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del titolare in aspettativa ai sensi degli articoli 5 e
14 del CCNQ del 7 agosto 1998 non disapplicati dal
CCNQdel3agosto 2004 .....................

Azienda ospedaliera «S. Maria degli
Angeli» di Pordenone:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami a tre posti
didirigente medico..........................

Azienda ospedaliero-universitaria di
Cagliari:

Avviso relativo al bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
operatore tecnico elettricista - categoria BS . . . .. ..

Avviso relativo al bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico di anatomia patologica .........

Istituto nazionale riposo e cura per
anziani V.E. 11 di Ancona:

Revoca dell’avviso pubblico per Iattribuzione
di un incarico triennale di dirigente delle professioni
sanitarie dell’area infermieristica ex art. 15-septies
del decreto legislativo n.502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni . . ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato, presso la sede
di Ancona, di due posti di dirigente medico per
1’U.O. di medicina seconda unita valutativa geriatrica
- disciplina geriatria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di due posti
di dirigente medico per 1'U.O. di diagnostica per
immagini e radiologia clinica - disciplina radiologia,
da utilizzare per le sedi di Anconae Fermo . ......
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato, presso la sede di
Ancona, diquattro postidi collaboratore professionale
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica -
cat. D. ...

Istituto tumori «Giovanni Paolo II» di
Bari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente medico di otorinolaringoiatria per
I"'U.O. di otorinolaringoiatria e selezione, per titoli e
colloquio, per I’attribuzione di incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa della U.O. di
radiodiagnostica

Opera Pia «Dr. Domenico Uccelli» di
Cannobio:

Concorso pubblico. per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di
infermiere professionale - categoria D1

Provincia autonoma di Bolzano Alto
Adige:

Concorso pubblico per un posto di dirigente
sanitario/a - medico (ex primo livello dirigenziale)
presso il comprensorio sanitario di Brunico. ... ...

Provincia autonoma di Trento:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di complessivi
cinque posti in vari profili professionali, presso
I’azienda provinciale per i servizi sanitari di Trento

Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professionale
sanitario logopedista, categoria Da tempo
pieno, presso l’azienda per i servizi sanitari n.3
«Alto Friuli» di Gemona del Friuli..............

Concorso per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) di
anatomia patologica presso I’A.S.S. n. 2 «Isontina»
diGornizia...............o i
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Concorso per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) di
cardiologia patologica presso1I’A.S.S. n. 2 «Isontina»
diGorizia ........... ..ol

Regione Basilicata:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore professionale
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica,
cat. D, vacanti presso 1’azienda sanitania locale n. 5
di Montalbano Jonico . ............... ... ...,

Regione Emila-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto vacante a tempo indeterminato
nel profilo professionale di assistente tecnico con
mansioni di termotecnico - cat. C, presso I’azienda
USLdiBologna ............................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - disciplina anestesia e
rianimazione per I’azienda unita sanitaria locale di
Ferrara.......... .. .. ... .. . il

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disciplina
oncologia, presso 1’azienda unita sanitaria locale di
Piacenza .............. ... .. ...l

Conferimento di un incarico per la copertura di
un posto di dirigente medico - direttore - disciplina
di urologia, presso 1’azienda unita sanitaria locale di
Piacenza ............... .. .. i

Regione Lazio:

Avviso pubblico per il conferimento ex decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 di
un incarico di direzione di durata quinquennale,
dell’unita operativa complessa (U.O.C.) cardiologia,
ubicata presso il polo ospedaliero S. Spirito della
ASLRM/E ... ... ...

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un dirigente
medico di medicina fisica e riabilitazione per
1’azienda sanitaria locale T04 sede legale provvisoria
dilvrea ....... ... ... .. .

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di
dirigente medico - psichiatra, presso [’azienda
sanitaria locale «VC» .. .......... ... ... ...
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Regione Puglia:

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
- a tempo determinato della durata da cinque a sette
anni - di direttore medico dell’U.O. di nefrologia del
PO.diBarletta .............................

Regione Toscana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza, presso I’azienda U.S.L.
n5diPisa............ ... ...

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - disciplina di medicina
interna, presso I’azienda unita locale socio sanitaria
n8diAsolo ......... ... .. .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - disciplina di ginecologia
ed ostetricia, presso I’azienda unitd locale socio
sanitarian. 8diAsolo............... ... . ...,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - disciplina di chirurgia
vascolare, presso I’azienda unitd locale socio
sanitarian.8diAsolo................ ... .....

ALTRI ENTI

Azienda speciale comunale «Cremona
Solidale»:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di ausiliario socio-assistenziale, a tempo
indeterminato - orario pieno - categoria B - CCNL
-EELLL. ... .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professionale
sanitario - fisioterapista, a tempo indeterminato -
orario pieno - categoria D - CCNL del S.S.N. ... ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere, a tempo indeterminato - orario
pieno - categoria D - CCNLdel S.SN............
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Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura:

Selezione pubblica, per titoli ed esame-
colloquio, per il conferimento di una borsa di studio
per diplomati di durata biennale, presso il centro di
ricerca per la selvicolturadi Arezzo.............

Consorzio di bonifica Vallo di Diano e
Tanagro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di ingegnere, responsabili di
settore, settima fascia, primo livetlo. . ...........

Consorzio del parco Brughiera Briantea
sede in Lentate sul Seveso:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D,
posizione economica DI, a tempo parziale (18
ore) ed indeterminato ........................

Ordine dei farmacisti della provincia di
Roma:

Annullamento del concorso pubblico per il
conferimento di un posto di dirigente di seconda
fascia........ ..

Ordine dei farmacisti della provincia di
Salerno:

Avviso di mobilita per la copertura di un posto
nella categoria C - profilo professionale collaboratore
amministrativo (ex settima qualifica funzionale) . . .

Parco nazionale dell’Alta Murgia:

Rettificadell’avvisorelativoall’individuazione di
una rosa di tre nominativi da sottoporre al Ministero
dell’ambiente, della tutela del territorio e del mare,
per il conferimento dell’incarico di direttore del
Parco...... ..

Ufficio personale associato Santacroce
sull’Arno e Montopoli in Val d’Arno:

_ Concorso pubblico, per esami, adue posti
di collaboratore professionale tecnico (autista
scuolabus) - cat. B3 - posizione economica B3 . ...
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DIARI

Agenzia delle dogane:

Diario del concorso pubblico, per esami, a
complessivi sei posti di operatore tributario, seconda
area, fascia retributiva F2, destinati agli uffici
dell’Agenzia delle dogane situati in provincia di
Bolzano............... ... .. .. ... L.

Azienda ospedaliera di Padova:

Rinvio della comunicazione relativa al calendario
dcella prova pratica del concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto di operatore socio-sanitario -
cat. Bs. . ... ..

Camera dei deputati:

Rinvio dclla pubblicazione delle informazioni
inerenti 1l diario della prova pratica professionale,
nonché delle ulteriori informazioni di cui
all’articolo 8, comma 1, del bando della prova
di qualificazione, per esami, per l’assunzione a
contratto di cinque collaboratori tecnici addetti al
reparto impianti ed interventi elettrici della Camera
dei deputali, indetta con deliberazione del Collegio
dei deputati Questori dell'8 novembre 2006. . . . ...

Rinvio della pubblicazione delle informazioni
inerenti il diario della prova pratica professionale,
nonché delle ulteriori informazioni di cui
all’articolo 8, comma 1, del bando della prova
di qualificazione, per esami, per [’assunzione a
contratto di tre collaboratori tecnici addetti al reparto
centrale telefonica della Camera dei deputati, indetta
con deliberazione del Collegio dei deputati Questori
dell’8 novembre 2006. .. .............. ... ...

Commissione nazionale per le societa e la
borsa:

Prova preselettiva relativa al concorso pubblico,
per titoli ed esami, a quattro posti di vice assistente
in prova nella carriera operativa del personale di
ruolo della CONSOB da destinare alla sede di
Milano (bando di concorso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami» -
n. 3 dell’11 gennaio 2008) [cod. 126/08] .........

Ministero della difesa:

Diario della prova di cultura generale e di cultura
militare del concorso, per titoli ed esami, a 250 posti
per I’ammissione al 13° corso di aggiomamento
e formazione professionale riservato al personale
appartenente al ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente dell’Esercito, da immettere
nel ruolo dei sergenti in servizio permanente
dell’esercito. ......... ... ... ... . .. ... ...
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Ministero dell’economia e delle finanze -
AMMINISTRAZIONE  AUTONOMA  DEI!
MONOPOLI DI STATO:

Orario € modalita di svolgimento della prova
preselettiva del concorso pubblico, per esami, per
I’attribuzione di tredici posti nell’area funzionale
C, posizione economica C2, profilo professionale di
direttore in prova, presso gli uffici centrali e regionali
dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di
Stato

Ministero dell’interno:

Rinvio della pubblicazione del supplemento
straordinario contenente i 5000 quesiti vertenti sulle
materie oggetto della prova preselettiva del concorso
pubblico, per esami, per il conferimento di quaranta
posti di Commissario del ruolo dei Commissari della
Polizia di Stato, indetto con decreto ministeriale del
21 febbraio 2008, e del diario di svolgimento della
StESSa. . ...

OMCeO - Ordine provinciale dei medici
chirurghi e degli odontoiatri di Milano:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico
ad un posto a tempo indeterminato - areaC . ......

Provincia di Roma:

Avviso di rinvio della selezione interna, per titoli
ed esami, per la progressione verticale a centoventi
posti di istruttore informatico . . . ...............

Provincia di Terni:

Rinvio della pubblicazione del diario della
prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di agente di
polizia locale,cat. C ......... e

Regione Basilicata:

Rinvio del diario delle prove selettive del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professionale
sanitario - logopedista (categoriaD). ............

Universita di Bari:

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C - posizione
economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazioni dati, presso il centro servizi
informatici. ........... ... .. ... ..,
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Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C - posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazioni dati, presso I’osservatorio sismologico.

Universita di Messina:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di scienze politiche
1US/10 - Diritto amministrativo . . ..............

Universita di Napoli «Federico II»:

Diario della prova scritta del concorso pubblico,
per esami, a due posti di categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa-gestionale, per
le attivita di progettazione e rendicontazione di
progetti di ricerca internazionali, per le esigenze dei
poli(cod. nif. 0803)........ ... ... ..........

Calendario del concorso pubblico, per esamt, ad
un posto di categoria D, posizione economica DI,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per la programmazione delle attivita manutentive
per il polo delle scienze e delle tecnologie (cod.
nf.0802). ...

Universita di Napoli «L’Orientale»:

Avviso relativo alla data e la sede di svolgimento
del colloquio della selezione pubblica per il
reclutamento di un esperto e collaboratore linguistico
di madre linguainglese.......................
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ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al diario delle prove di
valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario, presso
la facolta di lettere e filosofia per il settore
scientifico-disciplinare M-GGR/01 (Cod.
0978) dell’Universita di Roma «Tor Vergata»

Comunicato relativo al diario delle prove di
valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario, presso
la facoltd di giurisprudenza per il settore
scientifico-disciplinare 1US/10 (Cod. 0977)
dell’Universitd di Roma «Tor Vergata»

Comunicato relativo all’estratto del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di due posti
di vigili urbani - area di vigilanza, categoria C
- posizione economica C1 del comune di Cesa
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende I'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso é riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

all'anno precedente.

Camera dei deputati:

Concorso «Riprogettare per tutti - un patrimonio
architettonico proiettato nel futuro» (scadenza
30 giugno 2008). . .. ... ... ... .. ...

Presidenza del Consiglio dei Ministri -
DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE GIOVANILI E LE
ATTIVITA SPORTIVE:

Bando per la presentazione di progetti di azioni
in favore dei giovani, ai sensi dell’articolo 4 del
decreto ministeriale 21 giugno 2007 (scadenza
30aprile 2008) . ... ..

Ministero della difesa:

11° concorso, per titoli di servizio ed
esami, a 95 unita, per ’avanzamento al grado
di primo maresciallo dell’Aeronautica militare
(scadenza 8 maggio 2008). . ... ... .. ... ... ...

Concorso, per titoli, per l’ammissione di
270 unitd nel ruolo dei volontari di truppa in
servizio permanente nella Marina militare
di cui n.200 nel Corpo Equipaggi Militari
Marittimi e n. 70 nel Corpo della Capitaneria di
Porto (scadenza 8 maggio 2008) .............

Avviso relativo alla pubblicazione del bando
per la procedura di selezione a ottantasette posti
per il passaggio dall’area funzionale «B» all’area
funzionale «C» posizione economica «Cl» profilo
professionale n. 1207 di collaboratore professionale
sanitario del settore n. 1200 della sanita (scadenza
15maggio2008) ..........................

Concorso interno, per esami e per titoli, a 31
posti per I’ammissione all’8° corso complementare
marescialli della Marina Militare e delle Capitanerie
di Porto (scadenza 22 maggio 2008) . . .........

Ministero della giustizia:

Concorso a trecentocinquanta posti di notaio
(scadenza 2 giugno 2008) .. .................

»

»

»

»

»

11

28

28

30

32

31

Autorita per le garanzie nelle comunicazioni:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti, di dirigente di seconda fascia - Livello
iniziale, con competenze economiche, in prova,
dell’Autorita per le garanzie nelle comunicazioni
(scadenza 12 maggio 2008). .................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente di seconda fascia - livello iniziale,
con competenze economiche, inprova, dell’ Autorita
per le garanzie nelle comunicazioni (scadenza
12maggio2008) . ... ... ... ... ... ... ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente di seconda fascia - Livello
iniziale, con competenze giuridiche, in prova,
dell’ Autorita per le garanzie nelle comunicazioni
(scadenza 12 maggio 2008) . ..............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente di seconda fascia - livello iniziale
con competenze tecniche, in prova, dell’Autorita
per le garanzie nelle comunicazioni (scadenza
12maggio2008) ........... .. i,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente di seconda fascia - livello iniziale
con competenze giuridico-sociologiche, in prova,
dell’ Autorita per le garanzie nelle comunicazioni
(scadenza 12 maggio 2008). . ................

Istituto superiore di sanita:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati
per studi e ricerche nel campo di studio imaging
molecolare del metabolismo della colina nel
carcinoma ovarico da fruire presso il dipartimento
di biologia cellulare e neuroscienze (scadenza
12maggio2008) .............. ... .. .. ...,
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Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per
studi e ricerche nel campo dello studio dei meccanismi
di danno ossidativi nelle patologie degenerative e
demielinizzanti e delle possibili strategie terapeutiche
neuroprotettive e alla promozione della formazione
di mielina da fruire presso il dipartimento di biologia
cellulare e neuroscienze (scadenza 12 maggio 2008) .

Concorso pubblico, per titoli, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati da fruire presso il
dipartimento del farmaco (scadenza 1° maggio 2008) .

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati
per studi e ricerche nel campo della qualita e
della sicurezza alimentare, da fruire presso il
Dipartimento di sanitd pubblica veterinaria e
sicurezza alimentare (scadenza 15 maggio 2008) .

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati
per studi e ricerche nel campo della qualita e
della sicurezza alimentare, da fruire presso il
Dipartimento di sanita pubblica veterinaria e
sicurezza alimentare (scadenza 15 maggio 2008) .

Ministero degli affari esteri:

Avviso di selezione per il reclutamento di sei
laureati in lettere o lingue e letterature straniere
(scadenza 8 luglio 2008) . .. .................

Ministero del lavoro e della previdenza sociale:

Esami di Stato per I’abilitazione all’esercizio
della professione di consulente del lavoro (scadenza
31 luglio2008) ........... .. ... ... .. .....

Autorita per le garanzie nelle comunicazioni:

Selezione di trenta giovani laureati da
assumere con contratto di specializzazione a tempo
determinato (scadenza 22 maggio 2008) . . . . . ...

Commissione nazionale per le societa e la borsa:

Indizione della seconda sessione 2008 degli
esami di idoneita per I’iscrizione all’albo unico
dei promotori finanziari. (Deliberazione n. 16424)
(scadenza 26 maggio 2008). . ................

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione pubblica ad una unita di personale
con profilo professionale di operatore tecnico,
livello VII, con contratto a tempo determinato,
presso I'Istituto di ricerche sulla popolazione e
le politiche sociali. (Bando n. 1/2008/IRPPS)
(scadenza 22 maggio 2008). . . . ... ...........
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32

Avviso di selezione n. ISTM/01/08 Concorso
art. 23. Ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione,
ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita
di personale con profilo professionale di ricercatore
livello 111, presso I’Istituto di scienze e tecnologie
molecolari di Milano (scadenza 22 maggio 2008).

Avviso del bando n.01/2008 Imati-Genova
della selezione pubblica, per titoli e colloquio per
I’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita di personale laureato con il profilo di
ricercatore (111 livello) con rapporto di lavoro a tempo
parziale orizzontale pari all’80% presso I’Istituto di
matematica applicata e tecnologie informatiche unita
di Genova (scadenza 22 maggio 2008) . . ..........
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’ AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Integrazione al concorso per ’avanzamento a scelta, per
esami, per il conferimento del grado di maresciallo aiu-
tante s.U.P.S. del’Arma dei carabinieri per ’anno 2007,
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4" serie speciale -
n. 101 del 21 dicembre 2007.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme per I’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi per quanto
applicabile;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, con particolare
riferimento all’art. 38, comma 4;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83, con particolare
riferimento all’art. 30, comma 16;

Visto il decreto del Ministro della difesa in data 12 giugno 2007,
che stabilisce le modalita e le procedure di valutazione per |'avanza-
mento a scelta per esami al grado di maresciailo aiutante sostituto Ufli-
ciale di Pubblica Sicurezza dell’Arma dei carabinieri;

Visto il decreto del Ministro della difesa in data 14 maggio 2004, il
quale fissa il numero delle promozioni al grado di maresciallo aiutante
s.U.P.S,, per I'anno 2003 e per i successivi anni, in 985 unita, pari ad un
trentesimo del personale del ruolo ispettori, fino a che detto numero sia
inferiore a quello delle vacanze esistenti nell’organico del grado;

Visto il decreto dirigenziale n. 4230 in data 18 dicembre 2007 pub-
blicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4° serie speciale n. 101 del 21 dicem-
bre 2007, relativo al concorso per 1’avanzamento «a scelta per esami»
al grado di maresciallo aiutante s.U.P.S. per I"anno 2007, in particolare
Part. 2, comma 2, secondo cui la Direzione Generale si riservava di
rideterminare il numero delle promozioni da conferire con la procedura
indetta con il decreto medesimo prima dell’espletamento delle relative
prove d’¢same;

Considerato che con decreto dirigenziale n. 387 in data 11 febbraio
2008 sono state conferite 82 promozioni al grado di maresciallo aiutante
s.U.P.S. con I’avanzamento «a scelta per esami» per I'anno 2004 ¢ che,
pertanto, si sono rese disponibili alla data del 31 dicembre 2006 ulteriori
213 vacanze;

Tenuto conto che le promozioni da conferire con I’avanzamento «a
scelta per esami» per I’anno 2007 risultano, pertanto, essere 245, non
piu 181 come disposto con il citato decreto dirigenziale n. 4230 in data
18 dicembre 2007 pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale
n. 101 del 21 dicembre 2007;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni;

Decreta:
Art. 1.

Promozioni

Per i motivi indicati nelle premesse, il numero delle promozioni
da conferire con la procedura dell’avanzamento «a scelta per esami»
per I’anno 2007, indetta con il decreto dirigenziale n. 4230 in data
18 dicembre 2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale
n. 101 del 21 dicembre 2007, ¢ fissato in 245 unita.

Roma, 17 aprile 2008

Il Generale di Corpo d'Armata: Rocco PaNuNzI

08E03487

Avviso di mancato svolgimento della prova scritta di recu-
pero di cultura militare del concorso interno, per esami e
per titoli, per I'ammissione all’8° corso allievi marescialli
dell’Esercito Italiano, pubblicato nella Gazzerra Ufficiale -
4" serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2007.

Si rende noto che i candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione al concorso intemo, per esami e per titoli, per ’am-
missione all'8° corso allievi marescialli dell’Esercito Italiano che non
hanno potuto sostenere la prova scritta di cultura militare nei giomi 18 e
19 marzo 2008 poiché impegnati in operazioni umanitarie ed interna-
zionali, sono rinviati d’ufticio al primo corso utile ai sensi dell’art. 14,
comma 7, del decreto-legge 31 gennaio 2007, n. 4, convertito nella
legge 29 marzo 2007, n. 38 e successive modificazioni ed integrazioni.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei partecipanti.

08E03163

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELL’ORDINE
DEI CONSULENTI DEL LAVORO

Concorso pubblico, per esami, a due posti
dell’area funzionale B - posizione economica Bl

In esecuzione della delibera Presidente n. 36 del 17 aprile 2008, &
indetto pubblico concorso, per esami, a due posti dell’area funzionale B
- posizione economica B1 nel ruolo del Consiglio nazionale dell’Ordine
dei consulenti del lavoro.

Il trattamento economico & quello previsto dat C.C.N.L. - com-
parto del personale degli enti pubblici non economici.

Per partecipare al concorso gli interessati dovranno inoltrare la
domanda a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’Ufficio
di Presidenza del Consiglio nazionale dell’Ordine dei consulenti del
lavoro - via Cristoforo Colombo n. 456 - 00145 Roma, o consegnarla a
mano, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
per estratto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per accedere al concorso & necessario essere in possesso del
diploma di istruzione secondaria di 2° grado.

— 1 —
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L’assunzione del vincitore & subordinata alle possibilita consentite

dalla normativa vigente nel tempo in materia di copertura dei posti in -

organico.

Per lo schema di domanda e le prove di esame si fa espresso
richiamo al bando di concorso, che gli interessati potranno richiedere al
Consiglio nazionale dell’Ordine dei consulenti del lavoro, unitamente a
qualunque informazione e chiarimento all’indirizzo di cui sopra.

08E03529

Concorso pubblico, per esami, ad un posto dell’area funzio-
nale B - posizione economica B1, con contratto di forma-
zione lavoro.

In esecuzione della delibera del Presidente n. 35 del 17 aprile 2008,
¢ indetto pubblico concorso, per esami, ad un posto dell’area funzionale
B - posizione economica B1, con contratto di formazione lavoro, nel
ruolo del Consiglio nazionale dell’Ordine dei consulenti del lavoro.

Il trattamento economico ¢ quello previsto dal C.C.N.L. - com-
parto del personale degli enti pubblici non economici.

Per partecipare al concorso gli interessati dovranno inoltrare la
domanda a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’Ufficio
di Presidenza del Consiglio nazionale dell’Ordine dei consulenti del
lavoro - via Cristoforo Colombo n. 456 - 00145 Roma, o consegnarla a
mano, entro trenta giomi dalla data di pubblicazione del presente avviso
per estratto nella Gazzerta Ufficiale delia Repubblica italiana.

Per accedere al concorso € necessario essere in possesso del
diploma di istruzione secondaria di 2° grado e di uno dei seguenti requi-
siti dell’eta:

a) avere, alla data di scadenza della presentazione della domanda,
un’eta inferiore ai 25 anni e di essere iscritto, alla medesima data, negli
elenchi dei competenti uffici del lavoro ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 7 luglio 2000, n. 442;

b) oppure avere, alla data della scadenza della presentazione
della domanda, un’eta inferiore ai 32 anni e di essere disoccupato di
lunga durata ossia iscritto; alla data della presentazione della domanda,
negli elenchi presso i competenti uffici del lavoro da almeno un anno.

L’assunzione del vincitore & subordinata alle possibilita consentite
dalla normativa vigente nel tempo in materia di copertura dei posti in
organico.

Per lo schema di domanda e le prove di esame si fa espresso
richiamo al bando di concorso, che gli interessati potranno richiedere al
Consiglio nazionale dell’Ordine dei consulenti del lavoro, unitamente a
qualunque informazione e chiarimento all’indirizzo di cui sopra.

08E03530

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione pubblica ad una unita di personale laureato, presso
PIstituto di scienze e tecnologie della cognizione. (Avviso
di selezione n. ISTC/RM 13/2008 — Concorso art. 23).

Si avvisa che I'Istituto di scienze e tecnologie della cognizione del
CNR ha indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’as-
sunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato con rapporto di
lavoro a tempo parziale orizzontale pari al 80%, ai sensi dell’art. 23 del
D.P.R. n. 171/1991, di una unita di personale con profilo professionale
di ricercatore livello III, presso I'Istituto di scienze e tecnologie della
cognizione per lo svolgimento dei progetti di ricerca ESF-SOCCOP
(The Social and Mental Dynamics of Cooperation, contract Delibera
CdA n. 93/2007) e ANALOGY (Humans - the Analogy-Making Spe-
cies, STREP Contratto n. 029088), indicato in premessa per svolgere le
seguenti attivita di ricerca:

“Fattori che influenzano la scelta del partner nella cooperazione
nei primati non-umani”.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato dell’avviso di sele-
zione n. ISTC/RM 13/2008 - Concorso art. 23 e indirizzata all’Istituto
di scienze e tecnologie della cognizione del CNR - Via San Martino
della Battaglia, 44 - 00185 Roma, dovra essere presentata entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto
previsto dall’art. 3 del bando stesso.

I1 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze e tecno-
logie della cognizione all’indirizzo www.istc.cnr.it ed € altresi disponi-
bile sul sito internet all’indirizzo www.cnr.it link formazione.

1l direttore: CASTELFRANCHI

08E03430

Avviso relativo alla selezione pubblica per una unita di perso-
nale in possesso del diploma di scuola media superiore da
assumere a tempo determinato presso ’ISMN - Istituto per
lo studio dei materiali nanostrutturati di Bologna (Bando
n. ISMN-BO/004/08/ art. 15 — Concorso art. 15). '

Si avvisa che D’Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati
- ISMN - del CNR di Bologna - ha indetto una selezione pubblica per
una unita di personale in possesso del diploma di scuola media supe-
riore. La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ISMN-
BO/004/08/ art. 15 e indirizzata all’Istituto per lo studio dei materiali
nanostrutturati ISMN - Via P. Gobetti 101 - 40129, Bologna, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per lo studio dei
materiali nanostrutturati ISMN di Bologna — ed ¢ altresi disponibile
sul sito intemet del CNR all’indirizzo www.urp.cnrit link lavoro
- cOncorsi.

08E03449

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
a tempo determinato di una unitd di personale presso
il Laboratorio MDM - Unita operativa CNR-INFM di
Agrate Brianza - profilo di ricercatore - HI livello, presso
il Centro di responsabilita CNR-INFM.

Si avvisa che il Centro di responsabilita CNR-INFM ha indetto
una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo
determinato di una unitd di personale presso il Laboratorio MDM -
Unita operativa CNR-INFM di Agrate Brianza (Milano) - profilo di
ricercatore - 111 livello, per lo svolgimento di attivita di ricerca sul tema
«Sviluppo di tecnologie e materiali innovativi per memorie non vola-
tili» (Bando n. INFM 09/2008).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. INFM
09/2008 e indirizzata all’Ufficio reclutamento del CNR-INFM, corso
Perrone, 24 - 16152 Genova, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l bando ¢ affisso alla sezione lavoro e formazione del sito web

CNR-INFM (www.infm.it) e alla sezione Lavoro e formazione del sito
web CNR (www.cnr.it).

0SE03504
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo determinato di una unita di personale presso il
Centro di ricerca e sviluppo CNR-INFM NNL - Unita
operativa CNR-INFM di Lecce - profilo di collabora-
tore tecnico - VI livello, presso il Centro di responsabilita
CNR-INFM.

Si avvisa che il Centro di responsabilita CNR-INFM ha indetto
una selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
determinato di una unita di personale presso il Centro di ricerca e svi-
luppo CNR-INFM NNL - Unita operativa CNR-INFM di Lecce - pro-
filo di collaboratore tecnico - VI livello, per lo svolgimento di attivita
tecniche per lo svolgimento e la gestione dei processi tecnologici, delle
risorse e dei laboratori di nanotecnologia della materia soffice (Bando
n. INFM 08/2008).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all*allegato del bando n. INFM
08/2008 e indirizzata all’Ufficio reclutamento del CNR-INFM, corso
Perrone, 24 - 16152 Genova, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ulfficiale della Repubblica italiana.

1l bando ¢ affisso alla sezione lavoro e formazione del sito web
CNR-INFM (www.infm.it) e alla sezione Lavoro e formazione del sito
web CNR (www.cnr.it).

08E03505

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unitd di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato, presso I’Istituto sull’inquina-
mento atmosferico del CNR.

Si avvisa che I’Istituto sull’ inquinamento atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1'assun-
zione di una unita di personale laureato profilo ricercatore II1° livello
professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda
di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice
secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, art. 23, n® 004/2008,
prot. n. 0002299 del 18 aprile 2008 e indirizzata all'lstituto sull’lnqui-
namento Atmosferico, via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo
Stazione (Roma), dovra essere presentata entro il termine perentorio
di trenta giomi dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.it
nella sezione «formazione e lavoro».

08E03512

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unita di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato, presso I’Istituto sull’inquina-
mento atmosferico del CNR.

Si avvisa che I'Istituto sull’inquinamento atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
di una unita di personale laureato profilo tecnologo IlI° livello profes-
sionale, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda di
partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando, art. 23, n° 005/2008, prot.
n. 0002298, del 18 aprile 2008 e indirizzata ali’Istituto sull’inquina-
mento atmosferico, via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo
Stazione (Roma), dovra essere presentata entro il termine perentorio
di trenta giomi dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 3 del bando stesso.

1 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.it
nella sezione «formazione e lavoron.

08E03513

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unitd di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato, presso P’Istituto sull’inquina-
mento atmosferico del CNR.

Si avvisa che I’Istituto sull’inquinamento amosferico del C.N.R. ha
indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
di una unita di personale laureato profilo tecnologo II° livello profes-
sionale, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda di
partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando, art. 23, n. 3/2008 prot. n°
0002297 del 18 aprile 2008 e indirizzata all’Istituto sull’inquinamento
amosferico, via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo Stazione
(Roma), dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3
del bando stesso.

I bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.it
nella sezione «formazione e lavoro».

08E03514

Selezione pubblica ad una borsa per laureati in scienze bio-
logiche presso D'Istituto di biofisica. (Bando n. 126.45.
BS.17-P)).

Si avvisa che I'Istituto di biofisica del CNR ha indetto una pubblica
selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso |'Unita
di ricerca di Pisa, Area della ricerca CNR, via G. Moruzzi n. 1 - Pisa.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.45.BS.17-P1 e indirizzata all’Istituto di Biofisica, Area della
ricerca CNR, Via G. Moruzzi n. | - 56124 Pisa, dovra essere presentata
entro il temine perentorio di quaranta giomi dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale e sul sito web dell'lstituto di
Biofisica (http://www.cnr.it) ed é altresi disponibile sul sito internet
all’indirnizzo www.urp.cnr.it, link formazione.

08E03517

Selezione pubblica ad una borsa per laureati in scienze
biologiche presso I'Istituto di biofisica. (Bando n. 126.45.
BS.16-Pl).

Si avvisa che I'Istituto di biofisica del Consiglio nazionale delle
ricerche ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso I’Unita di ricerca di Pisa, area della ricerca
Consiglio nazionale delle ricerche, via G. Moruzzi n. | - Pisa.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.45.BS.16-Pl e indirizzata all’lstituto di biofisica, area della
ricerca Consiglio nazionale delle ricerche, via G. Moruzzin. 1 - 56124
Pisa, dovra essere presentata entro il termine perentorio di quaranta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

I1 bando ¢ affisso all’albo ufficiale e sul sito web dell’Istituto di

biofisica (http://www.ibf.cnr.it) ed ¢ altresi disponibile sul sito inernet
all’indirizzo www.urp.cnr.it, link formazione.

08E03527
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Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di stu-
dio per laureati per ricerche nel campo delle scienze della
terra da usufruirsi presso I’Istituto di ricerca sulle acque
del Consiglio nazionale delle ricerche - sede di Bari.

Si avvisa che I'lstituto di ricerca sulle acque del Consiglio nazio-
nale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di stu-
dio per laureati (Bando n. 126.114.BS.11) per la tematica: «Trattamenti
fotocatalitici per la rimozione di inquinanti organici» da usufruirsi
presso Ilstituto di ricerca sulle acque - sede di Bari.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.114.BS.11 e indirizzata all’lstituto di ricerca sulle acque, via
Francesco De Blasio, 5 - 70123 Bari, dovra essere presentata entro il
termine perentorio di quaranta giomi dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale della sede di Roma dell’Istituto
di ricerca sulle acque, via Reno n. 1 € presso la sede di Bari via France-
sco De Blasio n. 5 ed é altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
http://www.urp.cnr.it, link formazione.

08E03528

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per Passunzione
con borsa di studio di un’unita di personale laureato
presso I’Istituto per la protezione delle piante.

Si avvisa che I'Istituto per la protezione delle piante del CNR ha
indetto una pubblica selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per
I’assegnazione di una borsa di studio per laureati su ricerche nel campo
dell’area scientifica «Scienze agrarie» nell’ambito del progetto RSTL
n. 690. «Sviluppo e validazione di sistemi di diagnosi molecolare con-
tro il virus della screziatura della Paritaria (PmoV) per applicazioni in
campo agrario ¢ medico» da usufruirsi presso la sede di Portici (Napotli)
dell’Istituto.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui allegato del bando n. 335.265.
BS.108 ¢ indirizzata all’Istituto per la protezione delle piante Sede di
Portici via dell’Universita, 133 - 80055 Portici (N~poli) dovra essere
presentata entro il termine perentorio di trenta giorn dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 Bando ¢ disponibile su internet ai seguenti indirizzi: http:/www.
ipp.cnr.it/portici/news.htm ¢ www.urp.cnr.it sezione lavoro.

08E03592

ISTITUTO CENTRALE PER LA RICERCA
SCIENTIFICA E TECNOLOGICA
APPLICATA AL MARE

Selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di cinque unita di personale con
profilo professionale di collaboratore di amministrazione
Vil livello. (Bando n. 13/2008).

E indetta una selezione per titoli ed esami, per |’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di cinque unita di personale con profilo
professionale di collaboratore di amministrazione VII livello. (Bando
n. 13/2008).

La suddetta selezione ¢ stata pubblicata nel Bollettino Ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica apphcata al
mare del 16 aprile 2008 parte II (Concorsi) n. 13.

Requisiti.

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei Paesi
dell’Unione -europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati membri del-
I’Unione europea;

b) eta non superiore ai 65 anni e non inferiore ai 18 anni;

¢) godimento dei diritti politici;

d) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari;

e) non essere stati interdetti dai pubblici uffici nonché non essere
stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione ovvero non essere stati dichiarati decaduti da
un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I'impiego stesso
sia stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabili;

J) possesso dei titoli di studio, requisiti ed esperienze nonché i
titoli di merito valutabili come indicato, per ciascuna distinta posizione
posta a concorso, nell’allegato “4” al presente bando. Sono altresi
ammessi i candidati che abbiano conseguito il titolo di studio presso
uno degli Stati membri dell’Unione europea ovvero un titolo dichiarato
equipoliente. E cura del candidato dimostrare I’equipolienza mediante
la produzione del provvedimento che la riconosca, pena I'esclusione;

g) conoscenza della lingua italiana per i candidati stranieri;
h) incondizionata idoneita fisica all’impiego.
I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza

del termine ultimo per la presentazione della domanda, pena 1’esclu-
sione dal concorso.

L’Istituto puo disporre, in ogni momento, 1’esclusione dal concorso,
con delibera motivata del presidente, per difetto dei requisiti prescritti.

I titoli di merito valutabili, definiti per ciascuna distinta posizione
posta a concorso, nell’allegato A al presente bando, laddove posseduti e
dimostrati, concorreranno alla formazione del giudizio.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: il contratto, eventualmente rinnovabile, avra scadenza al
31 dicembre 2008.

Sede: ICRAM di Roma.

Informazioni dettagliate, requisiti per ’ammissione, formalita di
compilazione detle domande e della documentazione, nonché copie del
bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’ICRAM - Via
di Casalotti 300 - 00166 Roma - Tel. 06/615701; e - mail: g.clarotti@
icram.org

ALLEGATO A

B1) Selezione, per titoli ed esame, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivita di supporto amministrativo - gestionali con
mansioni di supporto alle attivita di gestione delle risorse umane.
Requisiti.

Titolo di studio: dlploma di scuola media superiore.

Comprovata esperienza, almeno triennale, nell’attivita di supporto
amministrativo maturata ali’interno di enti pubblici di ricerca.

E richiesta P’ottima conoscena della normativa della normativa
di legge e di contratto repolante il rapporto di lavoro subordinato nel
ccmparto degli enti di ricerca nonché delle norme di legge regolanti il
rapporto di lavoro parasubordinato.

Ottima conoscenza di Windows e del pacchetto Office.

Buona conoscenza della lingua inglese letta, scritta e parlata.

B2) Selezione, per titoli ed esame, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collabvratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivitd di supporto amministrativo-gestionale con
mansioni di contabilita.
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Requisiti.
Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Comprovata esperienza, almeno triennale, in attivitd di gestione
della contabilita finanziaria.

Ottima conoscenza di Windows e del pacchetto Office. Costituira
titolo preferenziale la conoscenza dello specifico applicativo GESINF
- TEAM GOV in uso nell’[stituto.

E richiesta I’ottima conoscenza della normativa di legge rego-
lante la contabilita finanziaria ed economico patrimoniale in un ente
pubblico.

Buona conoscenza della lingua inglese letta, scritta e parlata.

B3) Selezione, per titoli ed esame, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivita di supporto amministrativo- gestionali con
mansioni di gestione documentale.

Requisiti.
Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Comprovata esperienza, almeno triennale, nell’attivita di supporto
amministrativo-gestionale all’interno di una ufficio protocollo, o realta
lavorative equivalenti, maturata all’interno di enti pubblici.

E richiesta I"ottima conoscenza della normativa istitutiva e regolate
I'ICRAM, del diritto amministrativo e delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa.

Ottima conoscenza di Windows e del pacchetto Office. Costituira
titolo preferenziale la conoscenza di software specifici per la gestione
di protocolli informatici.

Buona conoscenza della lingua inglese letta, scritta e parlata.

B4) Selezione, per titoli ed esame, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivita di supporto amministrativo-gestionali con
mansioni di gestione attivitd contrattuale, gare d’appalto, acquisto di
beni e servizi.

Requisiti.
Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Comprovata esperienza, almeno biennale, in attivitd rela-
tive alla gestione amministrativa, maturata all’intemo di pubbliche
amministrazioni.

Ottima conoscenza di Windows e del pacchetto Office.

Costituira titolo preferenziale la conoscenza di programmi applica-
tivi specifici gestionali ed amministrativi.

Ottima padronanza della lingua inglese. Costituira titolo preferen-
ziale la conoscenza di ulteriori lingue dei Paesi dell’'Unione europea.

B5) Selezione, per titoli ed esame, per 1’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivita di supporto al CED
Requisiti.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Comprovata esperienza, almeno triennale in attivita di amministra-
tore direte, gestione firewall linux/iptable, gestione server di posta linux,
gestione server WEB apache e 1IS, amministrazione active directory,

manutenione ed installazione di componenti hardware (PC, stampanti)
e prodotti software, realizzazione di data base relazionali.

Si richiede una ottima conoscenza del Sistema Operativo LINUX,
del database mysql e di software openldap, snort, postfix, dovecot,
spamassassin.

Si richiede, inoltre, competenza su protocollo informatico a norma
CNIPA

Buona conoscenza della lingua inglese, con elevata padronanza
della terminologia tecnica di settore.

Costituira titolo preferenziale la conoscenza delle leggi sul proto-
collo informatico e della legge sulla privacy.

ALLEGATO B

B1) Selezione, per titoli ed esame, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VI livello.

Area tematica: attivitd di supporto amministrativo-gestionali con
mansioni di supporto alle attivita di gestione delle risorse umane.

Materie e contenuti: Diritto amministrativo. Diritto civile. Diritto
del lavoro. Conoscenza dei contratti collettivi di lavoro regolanti sia il
personale ricadente nel comparto di contrattazione collettiva degli enti
ed istituzioni della ricerca pubblica (dal DPR 171/91 in poi) sia il perso-
nale ricadente nel Comparto di contrattazione collettiva della Dirigenza
pubblica Area 1.

Lingua inglese.
Accertamento conoscenze informatiche.

B2) Selezione, per titoli ed esame, per |'assunzione, con contratto
a tempo determinato. di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivita di supporto amministrativo — gestionale con
mansiont di contabilita.

Materie e contenuti: Ragioneria generale. Elementi di diritto pri-
vato e diritto pubblico. Nozioni di contabilita pubblica e di bilancio di
enti pubblici e relativi controlli amministrativo contabili.

Lingua inglese.
Accertamento conoscenze informatiche.

B3) Selezione, per titoli ed esame, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivita di supporto amministrativo — gestionali con
mansioni di gestione documentale.

Materie e contenuti:

Diritto pubblico. Diritto amministrativo. Disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa ed in mate-
ria di protocolli informatici. Regolamenti e tariffe postali.

Lingua inglese.
Accertamento conoscenze informatiche.

B4) Selezione, per titoli ed esame, per |’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivitd di supporto amministrativo-gestionali con
mansioni di gestione attivita contrattuale, gare d’appalto, acquisto di
beni e servizi.

Materie e contenuti:

Diritto privato. Diritto pubblico. Diritto Amministrativo. Norma-
tiva in materia di attivitd contrattuale della Pubblica amministrazione
con riguardo alla normativa comunitaria in materia di appalti pubblici.

Lingua inglese.
Accertamento conoscenze informatiche.

BS5) Selezione, per titoli ed esame, per I’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore di amministrazione, VII livello.

Area tematica: attivitd di supporto al CED
Materie e contenuti:

Elementi di elettronica, sistemistica, informatica, reti e firewall.
Principi di realizzazione e implementazione di database. Active-
directory. Networking. Sistemi operativi WINDOWS e LINUX. Lingua
inglese.

08E03495
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

ISTITUTO DI FISICA DELLO SPAZIO INTERPLANETARIO DI RoMA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un
posto di tecnologo - terzo livello - con contratto di lavoro
a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del decreto del
Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, per
I’area scientifica «Sole e sistema solare», settore di ricerca
«Planetologia», presso PINAF/Istituto di fisica dello spa-
zio interplanetario di Roma.

Si rende noto che sul sito http://www.ifsi.m.cnr.it/ & stata pub-
blicata la graduatoria di merito del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di tecnologo - terzo livello - con contratto
di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, per I’area scienti-
fica «Sole e sistema solare», settore di ricerca «Planetologia», presso
I’INAF - Istituto di Fisica dello spazio interplanetario di Roma, bando n.
1FS1/23/2007/007 del 30 ottobre 2007, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - Concorsi n. 89 del
9 novembre 2007.

08E03493

ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, a trentacin-
que posti di dirigente amministrativo di seconda fascia nel
ruolo del personale dell’I.N.P.S.

Con riferimento all’art. 8 del bando pubblicato nella Gazzerra Ufji-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 67 del 24 agosto 2007
¢ al successivo avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 18 dicembre 2007, I'INPS comu
nica che rendera noti data, luogo, criteri € modalita di svolgimento della
prova selettiva con avviso che verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 67 del 20 maggio 2008,
nonche sul sito internet; www.inps.it

La pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.
Non verranno notificati ai candidati provvedimenti di ammissione

alla prova preselettiva.

08E03479

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

«ALMA MATER STUDIORUM»
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Concorsi pubblici per Pammissione ai dottorati di ricerca
in «Economia» e «Metodologia statistica per la ricerca
scientifica», XXIV ciclo - anno accademico 2008/2009 -
afferenti alla scuola di dottorato di «Scienze economiche
e statistiche».

IL RETTORE

Visto I’art. 4 della legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme sul
dottorato di ricerca;

Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999 in materia di
dottorato di ricerca;

Visto il «Regolamento d’Ateneo in materia di dottorati e scuole
di dottorato», emanato con decreto rettorale n. 202/2005 e successive
modificazioni e integrazioni;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione dell’11 di-
cembre 2007,

Considerato che la scuola di dottorato in «scienze economiche e
statistiche», cui compete la ripartizione delle borse di studio ai dotto-
rati ad essa afferenti, accogliendo la richiesta di anticipazione dei bandi
avanzata dai coordinatori dei dottorati di ricerca in economia e meto-
dologia statistica per la ricerca scientifica, ha deliberato di assegnare,
in prima istanza, sei borse di studio al dottorato di ricerca in economia
e tre borse di studio al dottorato di ricerca in metodologia statistica per
la ricerca scientifica;

Visto il parere del nucleo di valutazione del 10 aprile 2008, rela-
tivo alla sussistenza dei previsti requisiti di idoneita;

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al bando, che
verranno pubblicizzate sul sito internet dell’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna, all’indirizzo: http://www.unibo.it - ricerca - dot-
torati di ricerca;

Decreta:

Art. 1.
Istituzione

Sono indetti, presso I’Alam Mater Studiorum - Universita di Bo-
logna, i concorsi pubblici per ’ammissione ai dottorati di ricerca in
«Economia» e «Metodologia statistica per la ricerca scientifica»
XXI1V ciclo, - anno accademico 2008/2009 - afferenti alla Scuola di
dottorato di «Scienze economiche e statistiche»;

Modalita di selezione per ’ammissione ai dottorati sopraccitati e
scadenze per la presentazione delle domande di ammissione al concorso
sono riportate nelle successive schede informative.

Le borse di studio finanziate da enti esterni vengono assegnate, fallo
salvo il buon fine della Convenzione tra I’Ateneo e I’Ente finanziatore.

Le Borse di studio che prevedano lo svolgimento di specifiche
attivita di ricerca, vincolano gli assegnatari allo svolgimento ditale
attivita.

Tl numero delle borse di studio a bando, pud aumentare a seguito
di finanziamenti di soggetti pubblici o privati acquisiti successivamente
alla pubblicazione del presente bando, ma non oltre la data di pubblica-
zione delle graduatorie di merito.

L’incremento del numero delle borse di studio, previa richiesta del
collegio dei docenti, determina I’incremento dei posti ordinari.

Il mancato perfezionamento delle Convenzioni per il finanzia-
mento di borse di studio, anche se indicate a bando, riduce il numero
complessivo dei posti ordinari.

Saranno attivati i soli corsi di dottorato che, espletati i relativi con-
corsi, abbiano prodotto un numero minimo di tre iscritti.

Il cresente bando ha valore di notifica a tutti ali effetti. I candi-
dati non riceveranno pertanto alcuna comunicazione scritta relativa
alle date concorsuali 0, successivamente, relativa alla scadenza delle
immatricolazioni.

Scuola di dottorato in «Scienze economiche e §tatistiche»
(Direttore prof. Gian Luca Marzocchi)

Dottorato di ricerca in: economia
Scadenza bando: 30 giugno 2008
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Sito del dottorato: http://www.phdeco.unibo.it (For further infor-
mation for foreign students) .

Sede amministrativa: Alma Mater Studiorum - Universita di
Bologna

Sede consorziata: Universita di Modena e Reggio Emilia
Struttura proponente: Dipartimento di scienze economiche
Durata del corso: 3 anni

Posti ordinari: 12

Borse di Studio: 6 - Universita di Bologna

Coordinatore: prof. Andrea Ichino - Dipartimento di scienze eco-
nomiche - piazza Scaravilli 1 - Bologna

Indirizzi di ricerca:

economia industriale, regolamentazione e antitrust

economia pubblica

economia dello sviluppo

geografia economica

econometria

economia del lavoro

economia dell’istruzione

teoria dei giochi

finanza e corporate governance

economia matematica

economia internazionale reale e monetaria
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso di:

diploma di laurea - vecchio ordinamento;

diploma di laurea specialistica/magistrale;

analogo titolo accademico conseguito all’estero, preventiva-
mente riconosciuto dalle autorita accademiche italiane, anche nell’am-
bito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita.

Saranno ammessi sub condicione i candidati che presenteranno la
domanda di ammissione al concorso entro il 30 giugno 2008, in attesa
del conseguimento, entro e non oltre il 20 settembre 2008, di uno dei
titoli accademici sopracitati.

Modalita di ammissione

Ammissione per soli titoli:

I Candidati sono invitati ad allegare alla domanda di ammissione
al concorso i seguenti titoli:

L. Curriculum vitae;

2. Dichiarazione di intenti: non piu di 2 pagine con una breve
descrizione del percorso di studi del candidato, i suoi interessi di ricerca
€ i propri obiettivi professionali;,

3. Voto di laurea con dettaglio dell’ultimo (o piu altro) titolo
ottenuto (o da conseguirsi entro il 20 settembre 2008), nelia forma di un
semplice certificato/trascrizione dei voti dei singoli esami sostenuti da
parte dell’Universita del candidato, che indichi i risultati finali (o inter-
medi) ottenuti. li documnento deve contenere un’interpretazione dei titoli
ottenuti, per esempio nella forma della corrispondenza tra il sistema di
valutazione dell’istituto del candidato e il sistema di valutazione ameri-
cano secondo la formula A, B, C, D, F, dove F significa insufficiente;

4. Due lettere di presentazione: una delle quali dovra essere
redatta da un docente universitario;

i 5. Per i non madrelingua inglese, un attestato di conoscenza della
lingua inglese: TOEFL o certificato equivalente, o altro documento che
possa attestare la capacita di comunicare nella lingua inglese;

6. Eventuali ulteriori titoli o pubblicazioni rilevanti per la valu-
tazione del candidato (per esempio, Graduate Record Examination
(GRE), se disponibile).

I titoli dovranno essere allegati alla domanda di partecipazione al
concorso e trasmessi alla segreteria del dottorato in economia - presso
il dipartimento di scienze economiche - Universitd di Bologna piazza
‘Scaravilli I - 40126 Bologna - Italia - entro la data di scadenza del bando
e in una delle seguenti modalita:

e-mail all’indirizzo di posta elettronica: dse.phdeco@unibo.it
con la documentazione allegata in formato .pdf; -

raccomandata con ricevuta di ritorno o con corriere espresso
indirizzata alla segreteria del dottorato in economia presso il diparti-
mento di scienze economiche - Universitd di Bologna - piazza Scaravilli
1 - 40126 Bologna - Italia

consegna diretta alla segreteria del dottorato in economia presso
il dipartimento di scienze economiche - Universita di Bologna - piazza
Scaravilli 1 - 40126 Bologna - Italia

Dottorato di ricerca in: Metodologia statistica per la ricerca
scientifica

Scadenza Bando: 22 luglio 2008
Sito del dottorato: http://www.stat.unibo.it

Sede amministrativa: Alma Mater Studiorum - Universita di
Bologna

Struttura proponente: dipartimento di scienze statistiche «Paolo
Fortunati»

Durata del corso: 3 anni
Posti ordinari: 6
Borse di studio: 3 - Universita di Bologna

Coordinatore: prof. ssa Daniela Cocchi dipartimento di scienze sta-
tistiche «P. Fortunati», Via Belle Arti, 41, Bologna

Indinizzi di Ricerca:
Metodologico
Biostatistico
Demografico-sociale
Statistico-economico-econometrico
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso di:
diploma di laurea - vecchio ordinamento;
diploma di laurea specialistica/magistrale;

analogo titolo accademico conseguito all’estero, preventiva-
mente riconosciuto dalle autorita accademiche italiane, anche nell’am-
bito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita.

Saranno ammessi sub condicione 1 candidati che presenteranno la
domanda di ammissione al concorso entro il 22 luglio 2008, in attesa
del conseguimento, entro e non oltre il 31 luglio 2008, di uno dei titol:
accademici sopraccitati.

I candidati sono invitati ad allegare alla domanda di ammissione al
concorso i seguenti titoli

a) Curriculum vitae;

b) Copia del certificato con voto di Laurea (oppure titolo equi-
pollente conseguito presso Universita estere) e voto nei singoli esami
sostenuti;

¢) sommario al massimo di due pagine della tesi di laurea di
livello piu alto;

d) eventuale copia del certificato di titoli post laurea in materia
pertinente all’oggetto del dottorato (oppure titoli equipollenti conse-
guito presso Universita estere);

e) eventuali soggiomni all’estero per lo svolgimento di attivita di
studio (Erasmus o simili);

J) eventuale svolgimento, presso soggetti pubblici o privati, in
Italia o all’estero, di attivita di ricerca scientifica, di attivita lavorativa o
di tirocinio, a qualsiasi titolo prestato;

g) eventuali pubblicazioni scientifiche;

h) max 3 lettere di presentazione in busta chiusa, firmate ai bordi
dal presentatore, che devono contenere le seguenti informazioni: da
quanto tempo il presentatore conosce il candidato e quale ruolo ha avuto
nella sua formazione come classifica il candidato sui punti seguenti:
cultura di base - capacita tecnica - indipendenza - motivazione a fare
ricerca - capacita di interazione - laboriosita;

i) eventuali ulteriori titoli e pubblicazioni ritenuti utili per la
valutazione.

1 titoli dovranno essere allegati alla domanda di partecipazione al
concorso e trasmessi all’'Ufficio formazione scientifica - via Belle Arti
42 - 40126 Bologna - entro la data di scadenza del bando.

N
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Modalita di ammissione

A) Ammissione con valutazione titoli, prova scritta e prova orale
(riservata a candidati italiani e stranieri residenti in Italia)

La prova ¢é volta a verificare la preparazione di base del candidato
e la sua attitudine alla ricerca, e comprendera anche la verifica della
conoscenza della lingua inglese.

Diario prove

prova scntta 8 settembre 2008 - presso il dipartimento di sienze
statistiche - ore 10,00;

prova orale 9 settembre 2008 - presso il dipartimento di scienze
statistiche - ore 10,00.

B) Ammissione per soli titoli (riservata a candidati stranieri e citta-
dini italiani residenti all’estero)

Costituisce titolo valutabile la titolarita di borse di studio finanziate
da istituzioni intemazionali.

I candidati, a insindacabile giudizio della commissione giudica-
trice, potranno essere sottoposti a colloquio nella data fissata per le
prove orali.

La richiesta dell’eventuale colloquio, se proposto dalla commis-
sione, verra comunicata ai candidati con almeno un mese di anticipo.

Le borse di studio, complessivamente disponibili, verranno ripar-
tite a insindacabile giudizio della commissione giudicatrice, tra le due
graduatorie di ammissione previste.

Eventuali modifiche, aggiornamenti o integrazioni al contenuto
del presente bando, nonché integrazioni o modifiche delle date concor-
suali, verranno rese note, in via esclusiva, con la pubblicazione sul sito
internet: http://www.unibo.it seguendo il percorso: ricerca - dottorati di
ricerca.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

I candidati stranieri e i cittadint italiani in possesso di titolo acca-
demico estero, di durata almeno quadriennale, potranno presentare la
domanda di ammissione al Dottorato di ricerca direttamente all’Uni-
versita, allegando il certificato di laurea con I’elenco degli esami soste-
nuti, corredato da traduzione ufficiale in lingua italiana, legalizzazione
e «dichiarazione di valore in loco» del titolo accademico, rilasciata dalla
rappresentanza diplomatico-consolare italiana competente per territorio,
secondo le norme vigenti in materia di ammissione di studenti stranieri
alle Universita italiane.

In caso di impossibilita a far pervenire la documentazione debi-
tamente perfezionata dalle rappresentanze consolari in tempo utile, i
candidati potranno, sempre entro la data di scadenza del presente bando,
consegnare (o inoltrare) copia della documentazione richiesta. I candi-
dati, in tal caso, saranno ammessi alle prove concorsuali «con riservan,
¢, se vincitori di concorso, dovranno consegnare la documentazione pre-
scritta, entro il termine perentorio di immatricolazione.

L’equipollenza del titolo accademico estero, ai soli fini dell’am-
missione al corso, sara deliberata dal Collegio dei docenti del dottorato,
che potra richiedere integrazione della documentazione presentata.

Candidati gia iscritti a dottorato di ricerca, con o senza borsa di
studio, possono accedere, previo superamento del relativo concorso
e previa rinuncia alla precedente iscrizione, esclusivamente, ad altro
corso di dottorato.

Art. 3.

Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accer-
tamento dei requisiti previsti a bando, che saranno effettuati ai sensi
dell’art. 43 del testo unico n. 445/2000.

L’ Amministrazione potra pertanto disporre in ogni momento, con
provvedimento motivato del rettore, I’esclusione dei candidati dalla
procedura selettiva o dal corso di dottorato di ricerca.

Art. 4.

Domande di ammissione
Procedura di iscrizione alla selezione

1 Fase

Per presentare domanda di partecipazione al ¢concorso il candidato
deve utilizzare esclusivamente il servizio online visibile alla pagina di
internet: www.almawelcoine.unibo.it.

Il candidato deve:

registrarsi utilizzando una delle seguenti modalita:

a) se ¢ gia in possesso di username e password, potra utilizzarle
per la iscrizione alla selezione e per effettuare i pagamenti;

b) se non ¢ in possesso di usemame e password, inserendo il
proprio codice fiscale (obbligatorio), i propri dati anagrafici ed i dati re-
lativi alla propria laurea, potra effettuare la iscrizione alla selezione e
il relativo pagamento. A fine procedura ricevera usemame e password,
che gli consentiranno di accedere successivamente al sistema.

In entrambi i casi dovra:

stampare scheda riepilogativa,
pagamento;

effettuare il pagamento della quota di € 42,00, quale contributo
di iscrizione alla prova: il pagamento dovra essere effettuato;

per il dottorato di ricerca in «<Economia», entro il termine peren-
torio del 30 giugno 2008;

per il dottorato di ricerca in «Metodologia statistica per la ricerca
scientifica», entro il termine perentorio del 22 luglio 2006;

con una delle seguenti modalita:

a) on line mediante carta di credito appartenente ad uno dei
seguenti circuiti: visa, mastercard, diners, american express, oppure
bankpass web. Al termine della procedura stampare la ricevuta di paga-
mento che dovra essere allegata alla dornanda di ammissione (costituita
dalla scheda riepilogativa e dall’allegato 1.

b) presso-qualunque Agenzia UniCredit Banca servendosi di
apposito modulo (provvisto di codice di pagamento) stampato al ter-
mine della registrazione dei dati on me. Il candidato potra prendere
visione dell’elenco delle Agenzie della UniCredit nel sito http://unicre-
ditbanca.informadove.it/ta/localizza.asp. Si ricorda che la Banca accetta
esclusivamente contanti oppure assegni circolari intestati al candidato
all’ammissione. Non sono consentiti i versamenti effettuati tramite bol-
lettino postale e versamenti effettuati presso altri Istituti di credito.

Il cassiere rilascera al candidato la ricevuta di pagamento con
il numero identificativo di transazione che dovra essere allegata alla
domanda di ammissione (costituita dalla scheda riepilogativa e dall’al-
legato 1.
In-caso di difficolta per la registrazione dei dati on line I'Universita
mette a disposizione dei concorrenti diversi tipi di supporto:
Assistenza presso ARIC - Ufficio formazione scientifica post
laurea - Via Belle Arti, 42 - Bologna, nei seguenti orari: lunedi, mar-
tedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,15, martedi e giovedi
dalle ore 14.30 alle ore 15,30 - tel. 051/2094620-4615 - Udottricerca@
unibo.it.
Servizio di help desk al quale il concorrente potra rivolgersi
per Iassistenza tecnica: tel. 051/2099882 e-mail: help.almawelcome@
unibo.it.

allegato 1 e modulo di

Il Fase

Il candidato dovra trasmettere la scheda riepilogativa, I’all.! alla
scheda e ricevuta di pagamento, ad ARIC - Ufficio formazione scienti-
fica post laurea, via Belle Arti 42 - Bologna,

per il dottorato di ricerca in «Economia», entro il termine peren-
torio del 30 giugno 2008,

per il dottorato di ricerca in «Metodologia statistica per la ricerca
Scientifica», entro il termine perentorio del 22 luglio 2008;

con.una delle seguenti modalita:

a) consegna diretta agli sportelli ARIC - Ufficio formazione
scientifica post laurea, via delle Belle Arti 42, 40126 Bologna, nei
seguenti orari: lunedi, martedi, mercoledi, venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 11,15; martedi e giovedi, dalle ore 14,30 alle ore 15,30;
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b) spedizione mediante servizio postale di Stato o Agenzie di
recapito autorizzate, al seguente indirizzo: «Al Magnifico Rettore, Via
Zamboni 33, 40126 Bologna»; In tal caso la busta dovra obbligatoria-
mente riportare: «Dottorato di ricerca XXIV ciclo - Domanda parteci-
pazione dottorato di ricerca.

La data di acquisizione delle istanze di partecipazione al concorso
¢ stabilita e comprovata:

in caso di presentazione diretta: dalla data apposta sulla domanda
dal personale di questa Amministrazione addetto al ricevimento;

in caso di spedizione: dal timbro di ricevimento degli uffici
amministrativi competenti. Non fard fede a data di spedizione della
documentazione, anche nel caso in cui la procedura di inserimento on
line della domanda di ammissione sia stata perfezionata entro i termini
di scadenza del bando;

ogni domanda potra fare riferimento ad un unico corso di
dottorato;

¢) i candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992 n. 104, dovranno fare esplicita richiesta di ausilio, in rela-
zione al proprio handicap, nonché di eventuali tempi aggiuntivi per
poter sostenere le prove di concorso.

A tale riguardo, i dati sensibili saranno custoditi e trattati con la
riservatezza prevista dal decreto legislativo 196/2003;

d) I’ Amministrazione universitaria non assume alcuna responsa-
bilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indica-
zione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o a forza maggiore.

Art. 5.

Commissioni giudicatrici per l'ammissione ai corsi

La commissione giudicatrice, nominata dal magnifico rettore, sen-
tito il collegio dei docenti, & composta da tre membri scelti tra professori
e ricercatori universitari di ruolo e puo essere integrata da non piu di
due esperti, anche stranieri, scelti neli’ambito degli enti e delle strutture
pubbliche e private di ricerca.

La nomina di tali esperti ¢ obbligatoria nel caso di convenzioni
con soggetti pubblici o privati, finalizzate al finanziamento di borse di
studio.

Nel caso di dottorati istituiti in seguito ad accordi intenazionali,
la Commissione ¢& integrata secondo le modalita previste negli accordi
stessi.

La commissione giudicatrice, a conclusione delle prove di sele-
zione previste per I’ammissione al dottorato, forma I’elenco dei can-
didati esaminati, con I’indicazione dei voti da ciascuno riportati, e li
espone all’albo del dipartimento presso cui la prova si é svolta.

La commissione giudicatrice, da ultimo, redige la graduatoria
generale di merito, sulla base della valutazione comparativa dei candi-
dati e trasmette tutti gli atti del concorso ad ARIC - Ufficio formazione
scientifica post laurea - Via Belle Arti 42 - Bologna.

La documentazione presentata per la partecipazione al concorso
potra essere ritirata dai candidati, a proprie spese, trascorsi 5 mesi dalla
pubblicazione del decreto di nomina dei vincitori. Decorsi sei mesi
dalla data di pubblicazione di tale decreto, I’universita non sara in alcun
modo responsabile della conservazione dei suddetti documenti.

Art. 6.
Ammissione ai corsi
I candidati, accertata la regolaritd degli atti concorsuali, saranno

ammessi ai corsi con decreto del rettore, secondo I’ordine di graduatoria
e fino alla concorrenza dei posti a bando.

Art. 7.
Ammissione in soprannumero

Possono essere ammessi in soprannumero, che non puo superare il
100% dei posti ordinari:
a) candidati, idonei nella graduatoria generale di merito che frui-
scano di assegni di ricerca, qualora non figurino tra i vincitori

b) candidati, cittadini interazionali, idonei nella graduatoria
generale di merito, che risultino assegnatari di borsa di studio finanziata
dal Governo italiano o dal Governo del paese di provenienza,

¢) candidati appartenenti a paesi con i quali esista specifico
accordo intergovemativo, seguito da apposita convenzione con 1'Ate-
neo (senza oneri finanziari obbligatori per I’Universita di Bologna). La
convenzione, in tal caso, determina le modalita di iscrizione al dottorato
¢ la possibilitad che un anno del dottorato stesso possa essere compiuto
presso Universita del paese con il quale ¢ stipulata la specifica conven-
zione; nel caso in cui la convenzione intervenga con un paese della U.E.
il dottorato assume la qualifica di «Dottorato Europeo».

Art. 8.
Immatricolazione

Le graduatorie degli idonei saranno consultabili alt’atbo ARIC -
Ufficio formazione scientifica post laurea, Via Belle Arti 42 - 40126
Bologna e, limitatamente ai partecipanti alle selezioni, sul sito web:
www.almawelcome.unibo.it inserendo username e password ottenuti al
momento della iscrizione alla selezione, selezionando il tasto «visua-
lizza graduatoria».

(N.B. E necessario utilizzare Adobe Acrobat Reader 5 o sup.).

I vincitori di dottorato dovranno provvedere all'immatricolazione,
entro il termine perentorio di 7 giorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria, procedendo nel modo seguente:

stampare la domanda di immatricolazione e relativi allegati,
completandone la compilazione;

eflettuare il pagamento del contributo previsto con una delle
seguenti modalita:
a) on line mediante carta di credito appartenente ad uno dei
seguenti circuiti: visa, mastercard, diners, american express, oppure
bankpass web;

b) presso qualunque agenzia UniCredit Banca servendosi di
apposito modulo (provvisto di codice di pagamento) stampato al termine
della registrazione dei dati on line. Il candidato potra prendere visione
dell’elenco delle agenzie della UniCredit Banca nel sito http://unicredi-
tbanca.informadove.iVita/localizza.asp. Si ricorda che la Banca accetia
esclusivamente contanti oppure assegni circolari intestati al candidato
all’ammissione. Non sono consentiti i versamenti effettuati tramite bol-
lettino postale € versamenti effettuati presso altri Istituti di credito.

L’'immatricolazione si intende perfezionata con la presentazione
ad ARIC - Ufficio formazione scientifica post laurea, via Belle Arti
42, della documentazione sottoelencata. In caso contrario il candidato
ammesso decade dal diritto all’immatricolazione, non assumendo rile-
vanza alcuna la motivazione giustificativa del ritardo.

Elenco documentazione richiesta:

domanda di immatricolazione e relativi allegati;

fotocopia fronte - retro di un valido documento di identita;

ricevuta del pagamento del contributo di iscrizione di cui al suc-
cessivo art. 11;

2 foto tessera

permesso di soggiorno in corso di validita (per i soli cittadini
non comunitari)

Nella domanda di immatricolazione il candidato dichiara:

1) di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad
altro corso di diploma, laurea, master universitario e dottorato per I’in-
tera durata legale del corso;

2) di non essere iscritto/a a scuole di specializzazione o, in caso
affermativo di impegnarsi a sospendere o interrompere la frequenza
prima dell’inizio del corso di dottorato;

3) di non aver fruito in precedenza di altra borsa di studio asse-
gnata allo stesso titolo;

—9
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4) di essere/non essere dipendente di pubbliche amministrazioni.
5) di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti del proprio
corso di dottorato 1’autorizzazione allo svolgimento di attivita lavora-
tive e/o di studio (non contemplate ai punti | e 2).
Cittadini comunitari e non comunitari con titolo estero devono
presentare:

Diploma originale di laurea con traduzione, legalizzazione e
dichiarazione di valore del Consolato o Ambasciata italiana del Paese
ove lo stesso & stato conseguito;

Documento di soggiomo:

I cittadini non appartenenti all’Unione Europea dovranno essere
in regola con le norme relative ai visti di ingresso e permesso di
soggiomo.

Art. 9.

Coloro che non regolarizzeranno la propria immatricolazione
entro i termini e con le modalita indicati all’art. 8, saranno considerati
rinunciatari.

Coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno
dichiarati decaduti e tutti i posti resisi vacanti saranno assegnati ad altri
candidati idonei secondo 1’ordine della graduatoria generale di merito.

I candidati che intendano rinunciare all’immatricolazione devono
darne immediata comunicazione scritta indirizzata a:

Magnifico Rettore - ARIC - Ufficio formazione scientifica Post
Laurea - via Belle Arti 42 - 40126 Bologna, affinché si possa procedere
al recupero dei posti.

La rinuncia potra essere trasmessa via fax al n. 051/2094649, alle-
gando fotocopia fronte e retre di un valido documento di identita.

Art. 10.
Contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

Sono esonerati dai contributi per ’accesso e la frequenza ai corsi,
i dottorandi titolari di borse di studio finanziate da:

Universita di Bologna;
Universita Consorziate;
Strutture di questo Ateneo;
Enti di Ricerca;
Cittadini Internazionali titolari di Borse di studio M.A.E.
italiano.
Sono tenuti al pagamento del contributo fissato in € 569,00 annui:
a) Dottorandi che non fruiscano di borsa di studio;

b) Dottorandi che fruiscano di borse di studio finanziate da enti
esterni non inclusi nelle sopraindicate categorie.

Tutti i dottorandi sono tenuti al pagamento di € 14,62 relativi
all’imposta di bollo assolta in forma virtuale; € 2,97 relativi al premio di
assicurazione e di € 11,00 relativi a indennita rilascio libretto ¢ badge.

Art. 11.
Borse di studio

Le borse di studio indicate a bando, vengono assegnate secondo
I’ordine definito nella graduatoria generale di merito formulata dalla
Commissione giudicatrice.

In presenza di una o piu borse di studio finanziate da enti esterni,
i candidati possono scegliere di quale borsa fruire in relazione alla loro
posizione nella graduatoria generale di merito.

Le borse di studio che prevedano lo svolgimento di una specifica
attivitd di ricerca, vincolano gli assegnatari allo svolgimento di tale
attivita.

Le borse di studio, dell’importo attuale di euro 10.561,54 al lordo
oneri a carico del beneficiario, vengono erogate con cadenza mensile
posticipata.

In caso di mancata corresponsione di una o pil rate per ritardi
amministrativi, queste verranno cumulate con le rate successive.

Le borse di studio di dottorato non possono essere cumulate con
altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne quelle concesse

da Istituzioni nazionali o straniere, utili ad integrare con soggiomi
all’estero I’attivita di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato del 50% per soggiorni
all’estero di durata non inferiore al mese; tali periodi non devono ecce-
dere la meta dell’intera durata del dottorato.

Non puo fruire di borsa di studio di dottorato chi ne abbia fruito
in precedenza.

Art. 12,

La borsa di studio ¢ confermata per I’anno accademico successivo,
previo il mantenimento dei requisiti di merito, verificato e deliberato dal
collegio dei docenti competente.

La rinuncia al proseguimento degli studi comporta I’obbligo di
restituzione degli importi eventualmente percepiti oltre il periodo di
regolare frequenza deliberato dal collegio dei docenti.

Art. 13.
Obblighi e diritti dei dottorandi

Tutti i dottorandi hanno I’obbligo di svolgere le attivita di studio
e di ricerca programmate annualmente dal collegio dei docenti, a pena
di esclusione dal corso.

E fatto divieto ai dottorandi, nel corso dell’intera durata del dotto-
rato, di contemporanea iscrizione ai seguenti corsi:

Laurea;

Master universitario;

altro dottorato;

Scuole di specializzazione.

La frequenza del corso di dottorato puo essere sospesa nei seguenti
casi, previa deliberazione del collegio dei docenti:

a) maternita;
b) grave e documentata malattia.
E prevista I’esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione moti-
vata del collegio dei docenti, nei seguenti casi:
1) giudizio negativo del collegio dei docenti relativamente al
conseguimento dei risultati previsti per I’anno di corso frequentato;

2) attivita lavorativa svolta dal Dottorando senza la preventiva
autorizzazione del collegio dei docenti;

3) assenze prolungate ed ingiustificate.

Nei casi suddetti la borsa di studio viene interrotta ed ¢ fatto
obbligo al borsista della restituzione dei ratei percepiti nell’ultimo anno
di corso.

Art. 14,
Compatibilita

1 dottorandi di ricerca possono svolgere limitata attivita didattica
sussidiaria od integrativa dell’attivita istituzionale, previa presentazione
di delibera favorevole del collegio dei docenti e della struttura interes-
sata, Tale attivitd non deve, in ogni caso, compromettere I’attivita di
formazione alla ricerca e deve essere limitata al numero di ore annual-
mente stabilito dal collegio dei docenti in sede di programmazione del-
I’attivita del dottorato.

La collaborazione didattica in ambito Universitario & facoltativa,
senza oneri per il bilancio dello Stato e non da luogo a diritti in ordine
all’accesso ai ruoli delle Universita.

Art. 15.

I dottorandi di area medica possono, a richiesta, svolgere attivita
assistenziale sotto la guida di un tutor e godono di copertura assicurativa
contro i rischi professionali, secondo le procedure stabilite dal senato
accademico.

Art. 16.

11 dottorando pub svolgere il tirocinio pratico previa dichiarazione
di compatibilita espressa con delibera del collegio dei docenti.

— 10 —
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- Art. 17.
Conseguimento del titolo

La Commissione giudicatrice per il conseguimento del titolo di
dottore di ricerca é nominata dal Magnifico rettore, sentito il Collegio
dei docenti (art. 33 Regolamento d’Ateneo in materia di dottorato di
ricerca).

Art. 18.

11 titolo di dottore di ricerca viene conferito dal Magnifico rettore a
conclusione del corso di dottorato, previo superamento di esame finale,
al dottorando che abbia conseguito risultati di rilevante valore scienti-
fico, documentati da una dissertazione finale scritta.

L’esame finale puo essere ripetuto una sola volta.

L’Universita, a richiesta degli interessati, certifica il consegui-
mento del titolo di dottore di ricerca.

Ar. 19.
Trattamento dei dati personali

L’Amministrazione universitaria, in attuazione del decreto legi-
slativo 196/03 («Codice in materia di protezione dei dati personali»)
si impegna a utilizzare i dati personali fomniti dal candidato, solo per
I’espletamento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali, vengano
pubblicati sul sito internet dell’Alma Mater Studiorum - Universita di
Bologna.

Ar. 20.
Norme di riferimento
Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al «Regola-
mento d’Ateneo in materia di dottorati e di Scuole di dottoraton, ema-
nato con decreto rettorale n. 202/2005 e successive modificazioni ed
integrazioni.
Responsabile del procedimento amministrativo: Beatrice Passe-

rini, Responsabile «Ufficio formazione scientifica post laurea» - e mail:
udottricerca@unibeo.it.

Il rettore: CaLzoLARI

Il dirigente: QuaRTA

08E03510

INSTITUTE FOR ADVANCED STUDIES
LUCCA

Avviso di pubblicazione della graduatoria della selezione
pubblica, per titoli e esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di categoria D, posizione economica
D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, responsabile dell’Ufficio informatica e telecomuni-
cazioni con compiti di coordinamento nella gestione della
rDetle,l _lq):ati informatici, progettazione e acquisiti (codice

Ai sensi dell’art. 15, comma 6 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che la graduatoria della
selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scien-
tifica ed elaborazione dati, responsabile dell’Ufficio informatica e tele-
comunicazioni con compiti di coordinamento nella gestione della rete,
dati informatici, progettazione e acquisiti, € stata pubblicata sul sito web
della Scuola IMT Alti studi Lucca, all’indirizzo http://www.imtlucca.
it/administration/job_opportunities/index.php, in data 11 aprile 2008.

08E03511

SCUOLA SUPERIORE «SANT’ANNA»
DI PISA

Valutazione comparativa per un posto
di ricercatore a tempo determinato

La Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa indice una procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore a tempo determi-
nato da assumere, ai sensi del comma 14 della legge 4 novembre 2005,
n. 230, con contratto di lavoro subordinato per la durata di anni 3 presso
la classe accademica di scienze sociali per il settore scientifico-discipli-
nare 1US/03 - Diritto agrario.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate alla Scuola Superiore di Studi
Universitari e di Perfezionamento Sant’Anna, via Santa Cecilia n. 3 -
cap. 56127 Pisa, scade il trentesimo giomo successivo a quello delia
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito internet http://www.sssup.it, oppure potranno rivol-
gersi all’'u.o. amministrazione del personale della Scuola Sant’Anna,
via S. Cecilia n. 3 - Palazzo Toscanelli Pisa - tel. 050/883575-264 - fax.
050/883502 dalle ore 10 alle ore 13 dal lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento: dott. Stefano Manetti - tel. 050
883575/264 - email s.manetti(@ sssup.it.

08E03376

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Accoglimento delle dimissioni a componente della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario — settore
scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica — facolta
di studi politici e per I’Alta formazione europea e Mediter-
ranea «Jean Monnet».

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989;
Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto del Presidente n. 117 del 23 marzo 2000, in par-
ticolare I’art. 3;

Visto il decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazione dalla Legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Visto il decreto rettorale n. 3162 del 13 novembre 2006, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 90 del 24 novembre 2006 - con il quale é stata indetta, tra le altre,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di studi politici e per I’alta
formazione europea e Mediterranea “Jean Monnet” di questo ateneo per
il settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica;

Visto il decreto rettorale n. 920 del 2 aprile 2007, pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 30 del 13 aprile 2007, con il quale ¢ stata nominata
la commissione giudicatrice della suindicata procedura di valutazione
comparativa nelle persone di:

prof. Giulio Maria Chiodi, ordinario dell’Universita degli studi
di Insubria;
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prof. Angelo Mancarella, associato dell’Universita degli studi
del Salento;

dott.ssa Teresa Tonchia, ricercatore confermato dell’Universita
degli studi di Trieste;

Visto il decreto rettorale n. 2539 dell’8 ottobre 2007 con il quale
sono stati prorogati di quattro mesi i termini per la conclusione dei
lavori da parte della commissione giudicatrice su indicata;

Visto il decreto rettorale n. 437 del 15 febbraio 2008, pubblicato
in Gazzetta Ufficiale n. 19 del 7 marzo 2008, con il quale sono state
accolte le dimissioni presentate dal prof. Giulio Maria Chiodi, membro
designato della commissione giudicatrice suindicata;

Vista [’istanza assunta agli atti di questa amministrazione in data
10 marzo 2008, prot. n. 8452, con la quale il predetto prof. Angelo
Mancarella, componente eletto della commissione sopraindicata, ha
presentato le proprie dimissioni dall’incarico in questione per motivi
di salute;

Ritenuto di poter accogliere le predette dimissioni del prof. Angelo
Mancarella e, pertanto, di procedere alla cessazione dello stesso, quale
componente della commissione giudicatrice suindicata;

Visto il decreto rettorale n. 221 del 26 gennaio 2007 con il quale
sono state indette le elezioni per la costituzione delle Commissioni giu-
dicatrici delle procedure di valutazione comparativa a posti di profes-
sore ordinario, associato e ricercatore universitario di ruolo;

Visto I’esito dello scrutinio relativo alle votazioni predette;

Considerato che non risultano ulteriori professori associati nomi-
nabili dall’esito del predetto scrutinio;

Decreta:

Per i motivi di cui in premessa, sono accolte le dimissioni presen-
tate dal Prof. Angelo Mancarella.

Dalla data del presente decreto il predetto cessa quale componente
della commissione giudicatrice nominata per la procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta di studi politici e per V’alta formazione europea
e Mediterranea “Jean Monnet™ di questo Ateneo per il settore scien-
tifico-disciplinare SPS/01 -Filosofia politica - avviso pubblicato nella
Gazzertta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 90 del 24 novembre 2006.

. 1l presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Caserta, 14 aprile 2008
1l rettore: Rossi

08E03410

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA

Avviso relative alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
a tempo indeterminato di categoria C, area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati, posizione economica
C1, per il ruolo di tecnico informatico con riserva di un
posto ai volontari delle FF.AA. di cui all’art. 18 legge
n. 215/2001, presso I’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 54
del 10 luglio 2007.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del de-
creto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che in
data 8 aprile 2008 ¢é stata pubblicata, mediante affissione all’albo uffi-
ciale della divisione organizzazione e gestione delle risorse umane del-
I’Universita «Ca’ Foscari» Venezia, sita a Dorsoduro 3246 - Venezia e
inserimento nel sito web dell’ Ateneo all’indirizzo www.unive.it/con-
corsi, ladecreto direttoriale n. 371/ prot. n. 9043-VII/1 dell’8 aprile
2008 di approvazione degli atti e della proclamazione del vincitore, del
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di tre posti di
organico a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica
Cl1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per il ruolo

di tecnico informatico con riserva di un posto ai volontari delle forze
armate di cui all’art. 18 legge n.215/2001, presso I’Universita «Ca’
Foscari» Venezia, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 54 del 10 luglio 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale decorrera il termine per eventuali impugnative.

08E03431

Concorso pubblico per ’ammissione alla scuola superiore
di economia (SSE) 24° ciclo (anno accademico 2008/2009)

IL RETTORE

Visto il decreto MURST 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, serie generale n. 162, regola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 1150 del 18 novembre 2005, che
approva il regolamento delle Scuole di dottorato e dei dottorati di
ricerca di Ca’ Foscari e successive integrazioni;

Vista la delibera del senato accademico del 18 marzo 2008, che
approva I’emanazione dei bandi dei dottorati di ricerca per il 24° ciclo;

Sentito il direttore della Scuola Superiore di Economia (SSE).

Decreta:

Art. 1.

Indizione

1. L’Universita «Ca’ Foscari» Venezia indice il concorso pubblico
per I’ammissione alla Scuola Superiore di Economia (SSE) 24° ciclo
(A.A. 2008/2009).

2. Nella Scuola Superiore di Economia sono presenti due corsi di
dottorato:

dottorato in Economia Aziendale;
dottorato in Economia.

3. Per perseguire i suoi obiettivi la Scuola si avvale della colla-
borazione e del sostegno della Fondazione Scuola di Studi Avanzati in
Venezia (Fondazione SSAV).

4. Le tematiche di ricerca, i posti messi a concorso ¢ le modalita di
selezione dei candidati per I’'ammissione ai corsi della Scuola sono indi-
cati, per ciascun corso di dottorato, nelle allegate schede di riferimento
(allegato “A™, scheda 1 e scheda 2) che costituiscono parte integrante
del presente bando.

5. I posti assegnati potranno essere aumentati con successivi prov-
vedimenti a seguito di finanziamenti ottenuti da enti pubblici di ricerca
o da qualificate strutture produttive private, fermi restando comunque i
termini di scadenza previsti per il seguente bando per la presentazione
della domanda di ammissione.

6. L’inizio del corso & previsto per gli inizi del mese di settembre
2008. La durata del corso di dottorato ¢ di anni tre.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca della Scuola di cui al prece-
dente articolo, senza limitazioni di etd e di cittadinanza, i candidati in
possesso di Laurea dell’ordinamento previgente a quello introdotto con
il D.M. n. 509/99 modificato con D.M. n. 270/2004 o di Laurea specia-
listica/magistrale del nuovo ordinamento.
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2. Possono altresi presentare domanda di partecipazione i candi-
dati in possesso di titolo accademico conseguito all’estero di livello
“graduate”, propedeutico o affine ai corsi prescelti. La partecipazione
al concorso, tuttavia, resta subordinata alla valutazione dell’idoneita del
titolo da parte del Collegio dei docenti, ai soli fini della partecipazione
e dell’eventuale iscrizione.

3. Non saranno ammesse domande di partecipazione al concorso
per I’accesso al corso di dottorato di coloro che siano gia iscritti a corsi
di dottorato istituiti a Ca’ Foscari.

4.1 candidati dovranno possedere tutti i requisiti previsti dal pre-
sente bando entro la data di scadenza del bando.

Art. 3.

Modalita di ammissione

1. La domanda di ammissione redatta secondo I’allegato schema
che costituisce parte integrante del presente bando (allegato “B”), va
indirizzata alla Sezione Formazione Post Lauream e Permanente del-
I’Universita Ca’ Foscari Venezia e dovra pervenire, a pena di esclusione
dal concorso, entro le ore 12.00 del 20 maggio 2008, con le modalita di
cui al comma 3.

2. La lista delle domande pervenute entro il termine previsto sara
pubblicata sulla pagina web, al seguente indirizzo: www.unive.it/ (alla
voce Offerta Formativa - Dottorati di ricerca - Scuola Superiore di
Economia)

3. La domanda pu¢ essere:

a) consegnata personalmente alla Sezione Formazione Post
Lauream e Permanente dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, Dorsoduro
3246, 30123 Venezia, nell’orario di apertura al pubblico (martedi, mer-
coledi e venerdi dalle 9.00 alle 12.00; il mercoledi anche dalle 14.00
alle 16.00);

b) spedita (per raccomandata, corriere privato, posta celere,
etc.) purché pervenga all’Universita Ca’ Foscari Venezia - UfTicio Pro-
tocollo Informatico, Dorsoduro 3246, 30123 Venezia entro le ore 12.00
del 20 maggio 2008, non fara fede il timbro postale; sulla busta dovra
essere riportata in modo evidente la dicitura “domanda per 1'ammis-
sione alla Scuola Superiore di Economia (SSE) 24° ciclo - dottorato
di ricerca in “specificare denominazione dottorato™ (A.A. 2008/2009)".
Per i casi di cui alla lettera b) dovra essere allegata alla domanda copia
fotostatica del documento di identita. 1] mancato rispetto dei termini di
cui alle lettere a) e b) comporta I’esclusione dal concorso.

4. La sottoscrizione della domanda non va autenticata.
5. L titoli e le pubblicazioni vanno allegati alla domanda.

6. Alla domanda dovra essere allegata tutta la documentazione
utile a dimostrare il possesso del titolo previsto dall’art. 2 comma 2. Gli
studenti in possesso di titolo di studio estero dovranno compilare una
dichiarazione personale da predisporsi su apposito schema (allegato
l!C’?).

7. Tutta la documentazione dovra essere in italiano o in lingua
inglese ovvero tradotta in italiano o in lingua inglese a cura e sotto la
responsabilita del candidato.

8. L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
litd per i casi di dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatte
indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso, né di eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

Art. 4.
Criteri di ammissione
1. Le capacita del candidato nell’esercitare attivita di ricerca di alta

qualificazione saranno vagliate tramite valutazione di titoli, ai sensi di
quanto previsto nell’allegato “A”.

2. In base alla documentazione prodotta sara elaborata una gradua-
toria degli idonei.

3. Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web: www.unive.it/
(voce Offerta formativa — Dottorati di Ricerca - Scuola Superiore di
Economia).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del concorso per I’ammissione al
corso di dottorato di ricerca é nominata dal Rettore, su proposta del
Consiglio della Scuola ed é composta da tre membri, compreso il presi-
dente, scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo. L’ incarico
di presidente della commissione ¢ affidato a un professore ordinario o
straordinario, oppure, in assenza di professori ordinari, a un professore
associato.

2. La commissione pud essere integrata da non piu di due esperti,
anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche
e private di ricerca. La nomina di tali esperti € obbligatoria nel caso di
convenzioni o intese con piccole e medie imprese.

Art. 6.

Graduatoria finale e assegnazione borse di studio
per la frequenza di cui al decreto-ministeriale 30 aprile 1999, n. 224

1. I candidati idonei sono ammessi a ciascun corso di dottorato
delia Scuola secondo I'ordine di graduatoria e fino aila concorrenza del
numero dei posti messi a concorso.

2. Le borse di studio sono assegnate secondo I’ordine di gradua-
toria ai candidati, a prescindere dalla cittadinanza. Il 50% delle Borse
di studio sono riservate a laureati che non abbiano conseguito la laurea
presso I'Universita Ca’ Foscari di Venezia. Qualora le borse riservate
non siano assegnate ai laureati provenienti da altre sedi, si potra provve-
dere all’assegnazione delle borse mediante lo scorrimento della gradua-
toria di idoneita. A parita di merito il criterio di preferenza é costituito
dalla condizione economica del nucleo familiare del candidato, determi-
nata ai sensi della normativa vigente in materia di diritto allo studio.

3. L'importo della borsa di studio per la frequenza al corso di dot-
torato di ricerca ¢ di Euro 10.561,54 annui e deve intendersi al lordo
degli oneri previdenziali a carico del borsista. La suddetta borsa di stu-
dio & esente sia dal pagamento dell’imposta locale sui redditi (ILOR)
che dall’imposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF). La durata
dell’erogazione delia borsa di studio ¢ pari all’intera durata del corso.
L’importo della borsa di studio & aumentato per |’eventuale periodo di
soggiorno all’estero nella misura del 50%.

4. La borsa di studio ¢ corrisposta in sei rate bimestrali anticipate.

5.1 posti non coperti da borse sono assegnati ai candidati idonei
sino ad esaurimento.

6.1In caso di paritd sara ammesso prioritariamente il candidato
con disabilita pari o superiore al 66%, quindi il candidato piu giovane
d’eta.

7. In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell’inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo 1’or-
dine della graduatoria. In caso di utile collocamento in pil graduatorie,
il candidato dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

8.1 candidati idonei che risultino, al momento dell’iscrizione,
titolar: di assegno di ricerca, di durata almeno annuale (la titolarita
dell’assegno di ricerca deve coincidere con il primo anno del corso di
dottorato), possono essere ammessi in soprannumero e senza diritto alla
borsa di studio, sino ad esaurimento dei posti sostenibili previsti per il
dottorato.

—_ 13 —
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9. I candidati in possesso di cittadinanza diversa da quella italiana
partecipano al concorso a paritd di condizione con i cittadini italiani e
possono essere ammessi anche in soprannumero sino ad esaurimento
dei posti sostenibili previsti per il dottorato, previa verifica del requisito
di idoneita. '

Art. 7.

Borse di studio regionali per il diritto allo studio

1. Gli studenti ammessi al corso di dottorato che non beneficiano
della borsa di studio di frequenza di cui al precedente articolo e che
siano in possesso dei requisiti relativi alla condizione ¢conomica deter-
minata ai sensi della normativa vigente, possono concorrere all’attribu-
zione di borse di studio ai senst delle disposizioni previste dal “Bando
per le borse di studio regionali 2008/2009”, che sara emanato a fine
luglio.

2. 1 candidati in possesso di cittadinanza diversa da quella italiana
ammessi in soprannumero non possono concorrere all’attribuzione della
borsa di studio di cui al comma precedente:

Art. 8.

Limite al godimento delle borse di studio di cui all'art. 6

1. Ai fini del calcolo degli anni di erogazione della borsa di studio
che non pué essere superiore alla durata del corso a cui il dottorando ¢
iscritto, sono conteggiati anche gli anni in cui il dottorando ha goduto
della borsa di studio presso altri corsi di dottorato sia di Ca’ Foscari che
di altre universita, senza conseguimento del titolo.

Art. 9.

Iscrizione ai corsi

1.1 candidati idonei per ordine di graduatoria all’ammissione al
corso di dottorato di ricerca dovranno comunicare alla Sezione Forma-
zione Post Lauream e Permanente dell’Universitd Ca’ Foscari Venezia,
Dorsoduro 3246, 30123 Venezia, tramite telegramma, pena ’esclusione,
la propria volonta di iscriversi al corso entro 5 giorni dalla data di affis-
sione della graduatoria sul sito web di Ateneo. L’importo massimo delle
tasse universitarie, comprensivo di tassa per il diritto allo studio e con-
tributi di iscrizione, riferito all’a.a. 2007/2008, era pari a € 544,00. L’im-
porto dei contributi di iscrizione relativo ali’a.a. 2008/2009 sara definito
dal Consiglio di Amministrazione. L’importo e le modalita per il paga-
mento saranno pubblicizzate sul sito internet di Ateneo: www.unive.it >
Offerta formativa > Dottorati di ricerca.

2. Sono tenuti al solo pagamento dell’imposta di bollo e della tassa
regionale per il diritto allo studio:

i titolari di borse di studio;
i titolari di assegno di ricerca;

gli ammessi con invaliditd riconosciuta pari o superiore
al 66%.

3. In caso di rinuncia di uno dei candidati si procedera secondo
I’ordine di graduatoria, sino ad esaurimento dei posti a disposizione, tra-
mite invio di telegramma agli interessati: ’accettazione dovra avvenire
entro 5 giorni dalla data del ricevimento.

4. Entro il termine comunicato dalla Sezione Formazione Post
Laureamn e Permanente, il dottorando dovra produrre tutta la documen-
tazione necessaria a perfezionare la sua pratica di iscrizione.

5.1 contributi universitari per la frequenza dei corsi di dottorato
sono determinati dalla condizione economica. Ai fini di definire la con-
dizione economica si utilizza I’“Indicatore della Situazione Economica
Equivalente” (I.S.E.E.). L'L.S.E.E. ¢ formato dal reddito lordo ai fini
Irpef dei componenti del nucleo familiare, incrementato del 20% del
patrimonio mobiliare ed immobiliare della famiglia, ai sensi dell’art. 5
del DPCM 9 aprile 2001.

6.1 contributi universitari per la frequenza dei corsi di dottorato
saranno determinati per 1’a.a. 2008/2009 per fasce di reddito che ver-
ranno definite entro il mese di maggio e verranno pubblicate sul sito
web dell’Ateneo: www.unive.it/ (voce Offerta formativa — Dottorati di
ricerca).

7. 11 pagamento ¢ previsto in un’unica rata all’atto dell’iscrizione.

8. La valutazione della condizione economica delio studente &
determinata ai sensi dell’art. 5 del DPCM 9 aprile 2001, con particolare
riferimento al comma 4. :

9. Nei casi in cui la rata sia superiore all’importo calcolato in base
alla condizione economica, la differenza sara rimborsata.

10. Qualora il dottorando risultasse vincitore della borsa di studio
regionale di cui all’art. 7, avra rimborsata anche la tassa regionale per
il diritto allo studio.

11. L’eventuale ritiro o decadenza o esclusione dal corso di dot-
torato non comporta una riduzione dell’importo complessivo di tasse.
Resta fermo il diritto a ricevere il rimborso degli importi versati in
misura maggiore rispetto a quanto previsto dalla propria situazione di
reddito per gli studenti che, entro i tempi previsti, abbiano presentato
dichiarazione 1.S.E.E.

Art. 10.

Conseguimento del titolo

1. 11 rilascio della certificazione del conseguimento del titolo &
subordinato al deposito, da parte dell’interessato, della tesi finale nel-
I’archivio istituzionale d’Ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la
conservazione e la pubblica consultabilita; sard cura dell’Universita
effettuare il deposito a norma di legge presso le Biblioteche Nazionali
di Roma e Firenze.

Art. 11

Norme finali

1. Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
al vigente regolamento d’Ateneo in materia di dottorato di ricerca e al
regolamento della Scuola Superiore di Economia.

Art. 12.

Informazioni

1. Eventuali informazioni con riferimento al presente bando pos-
sono essere richieste alla Sezione Formazione Post Lauream e Per-
manente dell’Universita Ca’ Foscari, al seguente numero telefonico
0412347575 e/o al seguente indirizzo e-mail: lauream@unive.it.

2. Ulteriori informazioni in merito a questo bando, al regolamento
di dottorato di ricerca, alla composizione della commissione giudica-
trice, all’ammissione degli idonei potranno essere reperite al seguente
indirizzo web: www.unive.it/ (voce Offerta Formativa — Dottorati di
ricerca).

Venezia, 173 aprile 2008

1l rettore: GHETTY
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ALLEGATO A — SCUOLA SUPERIORE DI ECONOMIA 24° CICLO

SCHEDA 1

1.

10.

11.

TERMINE ULTIMO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 20/05/2008 ore 12.00 (per le modalita di
trasmissione vedi art. 3 del bando)

DENOMINAZIONE DEL CORSO: ECONOMIA AZIENDALE
REQUISITI RICHIESTI PER L' AMMISSIONE: come da bando
TEMATICHE DI RICERCA: economia, amministrazione, organizzazione e gestione di aziende

ATENEI CONSORZIATI: Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Universita degli Studi di Udine,
Universita degli Studi di Verona

N. POSTI SOSTENIBILI: 10

N. POSTI SENZA BORSA: 3

N. POSTI COPERTI DA BORSE. 4

MODALITA’ D’AMMISSIONE: valutazione dei titoli

TITOLI DA PRODURRE OBBLIGATORIAMENTE:

Statement of purpose

Il candidato dovra descrivere (in lingua inglese) gli obiettivi professionali e i potenziali interessi di ricerca nonché
ogni altra informazione utile a valutarlo ed apprezzario non altrimenti desumibile dalla restante documentazione.
La lunghezza massima dell'elaborato non deve superare i 15.000 caratteri spazi inclusi.

Curriculum vitae

Voto di laurea (o titolo equivalente), incluso titolo delia tesi ed un estratto di max. 30.000 caratteri spazi
inclusi

Almeno due lettere di presentazione da docenti universitarl o ricercatori scientifici (una lettera deve
attestare anche un’adeguata conoscenza della lingua inglese)

ALTRI TITOLI VALUTABILI

Curriculum degli studi con voti conseguiti

Master o altri corsi di specializzazione

Pubblicazioni scientifiche, inclusi working paper

Esperienze di ricerca presso universita o istituti di ricerca

Premi e attestati

Punteggio conseguito nel GRE, GMAT, TOEFL o altri test standard

LINGUA CHE IL CANDIDATO DEVE OBBLIGATORIAMENTE CONOSCERE: inglese

N.B. | dottorandi dovranno svolgere attivita di ricerca, perfezionamento e formazione presso universita o
istituti stranieri nell’ambito dei piani e accordi di internazionalizzazione del dottorato
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SCHEDA 2

1. TERMINE ULTIMO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: 20/05/2008 ore 12.00 (per le modalita di
trasmissione vedi art. 3 del bando)

2. DENOMINAZIONE DEL CORSO: ECONOMIA

3. REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE: come da bando

4. TEMATICHE DI RICERCA: il dottorato in Economia si propone di approfondire le tematiche proprie dei settori
scientifico-disciplinari afferenti al dipartimento di Scienze Economiche (microeconomia, macroeconomia,
economia pubblica, econometria, economia applicata) nonché del dipartimento di Matematica Applicata (finanza
matematica, ricerca operativa, matematica per I'economia). All'interno di queste tematiche generali gli studenti
dovranno sviluppare un proprio tema di ricerca con contributi originali.

5. ATENEI CONSORZIATI: nessuno

6. N.POSTISOSTENIBILI: 12

7. N.POSTI SENZA BORSA: 4

8. N. POSTI COPERTI DA BORSE. 7, di cui 3 finanziate dalla SSAV, e una vincolata alla tematica di matematica
per I'economia. In caso non ci fossero candidati ritenuti idonei per la suddetta tematica, la borsa verra assegnata
ai candidati con interessi di ricerca nei temi sopraindicati.

9. MODALITA’' D’AMMISSIONE: valutazione dei titoli

10. TITOL! DA PRODURRE OBBLIGATORIAMENTE:

e Statement of purpose

Il candidato dovra descrivere gli obiettivi professionali e i potenziali interessi di ricerca nonché ogni aitra informazione

utile a valutarlo ed apprezzarlo non altrimenti desumibile dalla restante documentazione. La lunghezza massima

dell’elaborato non deve superare i 15.000 caratteri spazi inclusi.

e  Curriculum vitae

e Voto di laurea (o titolo equivalente), incluso titolo della tesi ed un estratto di max. 30.000 caratteri spazi
inclusi

+ Almeno due lettere di presentazione da docenti universitari o ricercatori scientifici (una lettera deve
attestare anche un’adeguata conoscenza della lingua inglese)

ALTRI TITOLI VALUTABILI

¢  Curriculum degli studi con voti conseguiti

e Master o altri corsi di specializzazione

¢ Pubblicazioni scientifiche, inclusi working paper

o Esperienze di ricerca presso universita o istituti di ricerca

e Premi e attestati

o Punteggio conseguito nel GRE, GMAT, TOEFL o altri test standard

11. LINGUA CHE IL CANDIDATO DEVE OBBLIGATORIAMENTE CONOSCERE: inglese

N.B. | dottorandi dovranno svolgere attivita di ricerca, perfezionamento e formazione presso universita o
istituti stranieri nell’ambito dei piani e accordi di internazionalizzazione del dottorato
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Allegato “B”
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER L’AMMISSIONE
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI ECONOMIA 24° CICLO (A.A. 2008/2009)
DOTTORATO DI RICERCA IN
(INSERIRE DENOMINAZIONE DOTTORATO)
IL SOTTOSCRITTO: CODICE FISCALE: | l l ] [ I I | l T T | LJ l l |

COGNOME: HEEEEREEEEENEERENEEEENEEREREEEER

NOME: HEEEEEREREEEEEEEEEERENEEENEEEEEE
SESSO: @ Nnaroiw:[ [TTTT]
A: CITTTTTTTTTITTITITTTTTTTY  erov. [

NAZIONE: ISEENEEEEEESEENENEEREREREREEEDEE

solo se diversa dall’ltalia

CITTADINANZA: HERENEEEEENEREERERRERERNEREENEER

solo se diversa da quella ilaliana

Vs LTI LTI I e (T
Frazioe-Locatma: [ T [ T[T I I LI T LI IIIL] reov (LI
Naziowe: (T LI I

s OO HINENEENEEREEEE

DOMICILIO ELETTO Al FINI DEL CONCORSO:

ViA, N COITTTTTTTTTTTTTTTTITTTITTTT A [ITTTT]
Frazione-Locaurma: [ [ [ [T TTTTTTTTTTTTTTTTTTT] prov. [

TELEFONO: (M) Cetvesee Il
EMALL: EEEEEREEEEEERRNINENENRRNNNNEEEEN

DICHIARA
@ DI IMPEGNARSI A FREQUENTARE A TEMPO PIENO IL CORSO DI DOTTORATO SECONDO LE MODALITA PREVISTE DAGLI
ORGANI COMPETENTI DEL CORSO DI DOTTORATO;
DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO DEL DOMICILIO ELETTO Al FINI
DEL CONCORSO;
CHE I TITOLI E LE PUBBLICAZIONI, ALLEGATI IN COPIA ALLA PRESENTE DOMANDA, SONO CONFORMI ALL'ORIGINALE;
DI CONOSCERE LA LINGUA INGLESE;
CHE [ TITOLI E LE PUBBLICAZIONI, ALLEGATI IN COPIA ALLA PRESENTE DOMANDA, SONO CONFORMI ALL’ORIGINALE;
CHE LE TRADUZIONI, ALLEGATE ALLA PRESENTE DOMANDA, REDATTE DAL CANDIDATO, RISPONDONO AL VERO;
DI ESPRIMERE LA PREFERENZA A SEGUIRE LA SEGUENTE TEMATICA DI RICERCA: MATEMATICA PER L’ECONOMIA
(DOTTORATO IN ECONOMIA).

CEmanm

— 17 —
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CHIEDE DI ESSERE AMMESSO ALLA SCUOLA SUPERIORE DI ECONOMIA
24° cicLo (A.A. 2008/2009)
DOTTORATO DI RICERCA IN
_(INSERIRE DENOMINAZIONE DOTTORATO)

DATI RELATIVI AL TITOLO DI STUDIO (INDICARE SOLO IL TITOLO CHE CONSENTE L’ACCESSO AL CONCORSO)
TITOLO DI STUDIO ITALIANO

LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE

DELNUOVOORDINAMENTOIN [ [ [ [ [ [ [ [T [ TTPIPITTTIPTPTITTTTT]
CONSEGUITAIL D]IED VOTO I:ED LODEI:I

PRESSO L’UNIVERSITA DI HEENESEEEEEEEEEEENEEREERENEEREEN

OPPURE

LAUREA
DELVECCHIOORDINAMENTOIN | | [ [ [ [ [ [ [ [T TI QI {TTTITITTIITITTE0]

CONSEGUITA IL D:DE VOTO ED] LODE D
PRESSO L’UNIVERSITA’ DI HEENERERRERRRERERREREENERRRERENR

TITOLO DI STUDIO ESTERO (COMPILARE ALLEGATO “C”)

QO CHIEDE AL COLLEGIO DEI DOCENTI L’EQUIPOLLENZA ALLA LAUREA ITALIANA Al SOLI FINI
DELL’ AMMISSIONE AL PRESENTE CONCORSO;

O A TAL FINE ALLEGA IDONEA DOCUMENTAZIONE UTILE AL RICONOSCIMENTO.

ALTRI ALLEGATI

B STATEMENT OF PURPOSE

B  CURRICULUM VITAE

B TITOLO DELLA TESI ED ESTRATTO DI MAX. 30.000 CARATTERI SPAZI INCLUSI

B ALMENO DUE LETTERE DI PRESENTAZIONE DA DOCENTI UNIVERSITARI O RICERCATORI SCIENTIFICI
O ALTRITITOLI VALUTABILI CORREDATI DA RELATIVO ELENCO

O ALLEGATO“C”

O CorIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA

DATA FIRMA

IL FUNZIONARIO INCARICATO DELLA SEZIONE FORMAZIONE POST LAUREAM E PERMANENTE

FIRMA DATA

Questa Amministrazione ¢ tenuta a procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle informazioni qui contenute.

IMPORTANTE! La firma non va autenticata. Nel caso in cui la domanda sia spedita (¢ non consegnata personalmente) va corredata
da copia del documento di identita.

I presenti dati saranno utilizzati da questo Ateneo ai soli fini istituzionali che gli competono.

— 18 —
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Annex “C”/Allegato “C”

INFORMAZIONI SULLA LAUREA - INFORMATION ABOUT GRADUATE STUDIES
This Annex is to be filled out only by students with a title obtained in countries other than Italy
Questo Allegato va compilato solo da studenti in possesso di titolo di studio straniero

1. Information identifying the holder of the qualification/Dati anagrafici

1.1 Family name(s)/Cognome

1.2 Given name(s)/Nome

1.3 Date of birth (day/month/year)/Data di nascita (giorno/mese/anno)

2. Information identifying the qualification/Informazioni sul titolo di studio

2.1 Name of qualification and title conferred (in the original language)/Titolo di studio rilasciato

2.2 Main field(s) of study for the qualification/Classe o ambito disciplinare

2.3 Name and status of awarding institution (in the original language)/Nome ufficiale dell’Universita;
citta e stato; status giuridico

2.4 Name and status of institution administering studies/Istituzione che gestisce gli studi

2.5 Language(s) of instruction/examination/Lingua(e) ufficiali di insegnamento e di esame

3. Information on the level of the qualification/Informazioni sul livello del titolo di studio
3.1 Level of qualification allowing the access to the doctorate/Livello del titolo di studio che consente

I’accesso al dottorato

3.2 Official Length of Programme/Durata ufficiale del titolo

3.3 Access requiriments allowing the obtainment of the title at point 3.1/Requisiti di accesso al corso

che permette il conseguimento del titolo di studio di cui al punto 3.1

— 19 —
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4. Information on the contents and results gained/Informazioni sul curriculum e sui voti

4.1 Mode of study/Tipo di didattica (full time/part time/e-learning ecc.)

Programme requirements/Requisiti per il conseguimento del titolo

4.3 Programme details and the individual grades/marks/credits obtained/Curriculum, crediti e voti
oftenuti

— 20 —
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4.4 Grading scheme and, if available, grade distribution guidance/Descrizione del sistema di votazione
ed eventuale distribuzione statistica dei voti per il corso di studi considerato

4.5 Overall classification of the qualification/Votazione finale conseguita, relativa scala di
valutazione, distribuzione statistica dei voti finali per il corso di studi considerato

5. Information on the function of the qualification/Funzioni del titolo di studio

5.1 Access to further studies/Accesso a studi ulteriori

— 21 —
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5.2 Professional status provided by the qualification/Status professionale conferito dal titolo

6. Additional information/Altre informazioni

6.1 Additional information/Altre informazioni

6.2 Further information sources/Altre fonti di informazioni

Date/Data

Signature/Firma

Please, attach one more page to give information on the national higher education system of the
country (optional). Allegare una o piu pagine per dare informazioni sul sistema di istruzione
superiore del Paese del dichiarante (facoltativo).

08E03459
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UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto, presso la facolta
di giurisprudenza.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
della sede centrale dell’ Ateneo (piazza Universita, n. 2 - Catania) e della
Presidenza della facolta di giurisprudenza (via Gallo, 24 - Catania) il
decreto rettorale n. 3916 del 14 aprile 2008, con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa 2 un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientificodisciplinare 1US/20 filosofia
del diritto presso questa Facolta di giurisprudenza, bandita con decreto
rettorale 15/07/Valcomp del 27 marzo 2007, il cui avviso ¢é stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
- n. 26 del 30 marzo 2007.

08E03496

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto della categoria B, posizione
economica BJ, area servizi generali e tecnici, con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, per le
esigenze del dipartimento di fisica e matematica, sede di
Como.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 17 aprile 2008 & stato atlisso all'Albo ufficiale
dell’Universita degli Studi dell’lnsubria - Varese, via Ravasi n. 2, il
provvedimento di approvazione degli atti del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto della categoria B - posizione econo-
mica B3, area servizi generali e tecnici, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pieno per le esigenze del dipartimento di fisica
e matematica dell’Universita degli studi dell’Insubria, sede di Como.

Bando di concorso n. 11862 del 7 settembre 2007 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 75 del 21 settembre 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03500

UNIVERSITA DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di catego-
ria D/1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di chimica farmaceutica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 ed in particolare I’art. 20;
Visto il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 ed in particolare I’art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 modificato con decreto del Presidente della Repubblica 30 otto-
bre 1996, n. 693;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sioni e di controllo

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vistii Contratti collettivi nazionali del lavoro 9 agosto 2000,
13 maggio 2003, 27 gennaio 2005 e 28 marzo 2006;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche;

Visto il Regolamento concemente i procedimenti di selezione per
I’accesso al lavoro e di avviamento al lavoro del personale tecnico e
amministrativo dell’Universita degli studi di Pavia emanato con D.R.
n. 10782 del 5 novembre 2001

Visto il decreto legislativo n. 215/2001, in particolare gli articoli
18 e 26 e successive modifiche ed integrazioni, che prevede una riserva
obbligatoria del 30% dei posti messi a concorso a favore dei volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze armate congedati senza demerito, degli ufficiali di comple-
mento in ferma biennale e degli ufTiciali in ferma prefissata che hanno
completato senza demerito la ferma contratta e considerato che tale
riserva da luogo ad una frazione di unita di posto che verra cumulata
con la percentuale di unita scaturente da altri concorsi banditi da questa
Amministrazione;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, modificativo del
suddetto decreto legislativo n. 215/2001, ed in particolare I'art. | che
ricomprende tra i beneficiari della sopraccitata riserva del 30% anche
gli ufliciali di completamento in ferma biennale e gli ufTiciali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3 e s.m.i.;
Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226;

Vista la delibera del 20 settembre 2007, con la quale il Consiglio
di Amministrazione ha approvato la programmazione dei fabbisogni di
personale tecnico amministrativo - anno 2007;

Considerato che al Dipartimento di chimica farmaceutica di questo
Aleneo ¢ slato assegnato un posto pubblico di ctg. D/l - Area tecnica,
tecnico-scientilica ed elaborazione dati.

Vista la delibera del 20 dicembre 2005, con la quale il Consiglio di
amministrazione ha approvato I’introduzione di un rimborso spese pari
ad euro 12 per la partecipazione ai concorsi indetti per I’assunzione di
personale a tempo indeterminato;

Considerato altresi di aver ottemperato a quanto prescritto dal-
I’art. 7 della citata legge n. 3/2003;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008);

Vista la comunicazione in data 13 marzo 2008 del direttore del
Dipartimento di chimica farmaceutica di questo Ateneo;

Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di previsione
dell’ Ateneo;

Dispone:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D, posizione economica DI - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - presso il Dipartimento di chimica
farmaceutica dell’Universita degli studi di Pavia.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportuniti tra uomini
e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
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Art. 2.

Per ’ammissione al concorso é richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) Titolo di studio: diploma di laurea in chimica e tecnologia
farmaceutica o farmacia (vecchio ordinamento) o lauree specialistiche
equipollenti (nuovo ordinamento).

2) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati del-
’Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica.

3) Eta non inferiore agli anni diciotto.

4) Idoneita fisica all’impiego:

a) Paccertamento dell’idoneita fisica dell’impiego, con 1’os-
servanza delle norme in tema di categorie protette, & effettuato dal
medico competente dell’Universita degli Studi di Pavia.

b) il personale dipendente dell’Universita degli Studi di Pavia
¢ dispensato dalla visita medica.

5) Godimento dei diritti politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro
(21 maggio 1996).

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

6) Avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul
reclutamento militare.

I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione d’equipollenza del-
I’eventuale titolo di studio conseguito all’estero, devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per
la presentazione della domanda d’ammissione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione pud disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, 1’esclusione dal
concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
in conformita allo schema allegato al presente bando, ed indirizzate al
direttore amministrativo dell’Universita degli studi di Pavia - Strada
Nuova, 65 - 27100 Pavia - dovranno essere presentate o spedite diret-
tamente all’Ufficio protocollo - Via Mentana, 4 - nei giomni dal lunedi
al venerdi dalle ore 9 alle ore 12 0 a mezzo raccomandata, con avviso
di ricevimento, all’universita stessa entro il termine perentorio di trenta
giorni decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. A
tal fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Esse dovranno contenere il cognome, il nome e preciso domicilio
eletto dal concorrente ai fini del concorso.

Il candidato dovra inoltre dichiarare sotto la propria responsabilita
e a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati del-
I’Unione Europea; sono equiparati ai cittadini gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica;

¢) (se cittadino italiano): il comune ove ¢é iscritto nelle liste elet-
torali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali;

d) (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea):
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento;

€) di non aver mai riportato condanne penali ¢ di non aver pro- |

cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne ripor-
tate, la data della sentenza, I’autoritad giudiziaria che I’ha emessa, da

indicare anche se ¢ stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulta sul casellario
giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la
natura degli stessi;

J) il titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando (nel
caso di titolo di studio conseguito all’estero, i candidati devono auto-
certificare 1’avvenuto riconoscimento dell’equipollenza dello stesso a
quello italiano);

2) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione ovvero licenziato a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro (21 maggio
1996);

i) (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea):
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

J) di avere I’idoneita fisica all’impiego;

m) di avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul
reclutamento militare;

n) i titoli che si intende presentare, prodotti in carta semplice e
posseduti alla data di scadenza del bando,

I titoli scientifici, quali pubblicazioni e lavori originali attinenti al
posto a concorsi, devono essere allegati alla domanda, unitamente al
curriculum formativo e professionale datato e firmato.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata
una traduzione in lingua italiana;

o) eventuale possesso di titoli (vedi successivo art. 9 del pre-
sente bando) che danno diritto di preferenza a parita di merito.

I candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda
I’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiunti allo svolgimento delle prove d’esame, da
documentare a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sani-
taria pubblica competente per territorio, ai sensi degli articoli 4 e 20,
legge n. 104/1992, e successive modificazioni ed integrazioni.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.

L’omissione della firma in calce alla domanda comporta I’esclu-
sione dal concorso.

I candidati sono tenuti a versare un importo, non rimborsabile, pari
ad euro 12 sul conto corrente postale n. 12520276 - intestato all’Univer-
sita degli studi di Pavia - Entrate Diverse - indicando obbligatoriamente
la causale: «Rimborso spese per la partecipazione al concorso codice
riferimento D1 47/2007». La ricevuta del versamento deve essere alle-
gata alla domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso.

In caso di esclusione dal concorso non si dara luogo al rimborso
dell’importo versato.

Inoltre alle istanze ed alle dichiarazioni sostitutive di atto di noto-
rietd, prodotte a mezzo raccomandata o comunque consegnate da per-
sona diversa dal sottoscrittore, dovra essere allegata la copia fotostatica
non autenticata di un documento d’identitd in corso di validita dello
stesso.

L’ Amministrazione non assumne alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito
da parte dell’aspirante o0 da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

La commissione ¢ nominata dal direttore amministrativo nel
rispetto delle vigenti disposizioni vigenti in materia.

Art. 5.
Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica con
relazione scritta ed una prova orale secondo il seguente programma:
prova scritta: composizione di un elaborato su un tema riguar-
dante un aspetto di rilievo della sintesi organica;
prova pratica con relazione scritta: svolgimento in laboratorio
di una reazione organica con relazione scritta della procedura adot-
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tata secondo le norme standard per la compilazione di un quaderno di
laboratorio;

prova orale: accertamento delle conoscenze circa 'uso delle
applicazioni informatiche piu diffuse, in particolare applicazioni sof-
tware per la scrittura e I’analisi di molecole organiche e la consultazione
di basi di dati di letteratura chimica. La prova comprendera anche |’ac-
certamento della conoscenza della lingua inglese, limitatamente ai suoi
aspetti scientifici.
L’Universita effettuera la comunicazione, mediante lettera racco-
mandata a.r., della sede e della data dello svolgimento delle prove scritte
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Per avere accesso all’aula degli esami, i candidati ammessi a soste-
nere le prove scritte ed orali dovranno esibire uno dei documenti di
riconoscimento di cui all’art. 8 del presente bando.

Art. 6.

Conseguono I’ammissione al colloquio i candidati che
abbiano riportato in ciascuna prova una votazione di almeno 7/10 o
equivalenti.

L’Amministrazione effettuera la relativa comunicazione alme-
no venti giorni prima della data in cui i candidati dovranno sostenere
la prova stessa.

Ai medesimi sara contemporaneamente comunicato il voto ripor-
tato nelle prove scritte e nella valutazione dei titoli.

11 colloquio s’intendera superato se il candidato avra ottenuto una
votazione di almeno 7/10 o equivalenti.

Art. 7.

Ai titoli non potra essere attribuito un punteggio superiore a
10/30. I titoli valutabili sono i seguenti:

1. titolo di studio: titolo di studio richiesto per I’ammissione al
concorso, valutabile limitatamente al voto conseguito, e comunque solo
se superiore al punteggio minimo previsto per il conseguimento del
titolo stesso, e altri titoli quali laurea specialistica, diploma di specializ-
zazione, dottorato di ricerca, masters universitari, abilitazione all’eser-
cizio delle professioni: fino ad un massimo di punti 12;

2. attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito
di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati da pubbliche
amministrazioni o enti privati: fino ad un massimo di punti 1;

3. titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali attinenti
agli argomenti del posto a concorso: fino ad un massimo di punti 2;

4. servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso
Universita, soggetti pubblici o privati o nell’ambito di attivita professio-
nali o imprenditoriali svolte in proprio, attinente alle mansioni del posto
messo a concorso: fino ad un massimo di punti 1;

5. incarichi professionali e/o incarichi e servizi speciali nell’am-
bito dei rapporti di cui al precedente punto 4): fino ad un massimo di
punti 1;

6. altri titoli quali attivitd didattiche, partecipazione a convegni o
congressi, borse di studio presso enti pubblici, tirocinio Formativo e di
Orientamento, previsto dal decreto ministeriale 25 marzo 1998, n. 142,
servizio civile volontario nazionale, purché attinenti al posto messo a
concorso: fino ad un massimo di punti 2;

7. servizio prestato con contratto a tempo determinato ai sensi
dell’art. 19 del C.C.N.L.: fino ad un massimo di punti 1.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n.445, il candidato pud produrre i titoli di cui richiede la
valutazione:

a) in originale
oppure

b) in copia conforme autenticata ai sensi di legge
oppure

_ ¢ in fotocopia rendendo dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta di essere a conoscenza del fatto che la copia dei titoli ¢ con-
forme all’originale

oppure

d) con autocertificazione, nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigenti. Nell’autocertificazione il candidato dovra specificare in
modo analitico e preciso ogni elemento utile al fine della valutazione
dei titohi dichiarati.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni pre-
sentati presso questa od altre amministrazioni, o a documenti allegati ad
altra domanda di partecipazione ad aitro concorso.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplomatica,
ovvero da un traduttore ufliciale.

La valutazione dei titoli é effettuata dopo le prove scritte e prima
che si proceda alla correzione dei relativi elaborati e verra resa nota agli
interessati prima dell’effettuazione delle prove orali.

Art. 8.
Documenti di riconoscimento

Peressere ammessi asostenere le prove d’esame i candidati dovranno
essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

c¢) patente automobilistica o nautica;

d) passaporto;

e) carta d’identita;

f) tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni
dello Stato ai propri dipendenti;

2) libretto di pensione;
h) patentino di abilitazione alla conduzione di impianti elettrici.

Art. 9.

A parita di merito. si applicano i titoli di preferenza previsti dalle
normative vigenti in materia (art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni).

Art. 10.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I’ordine
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con
’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 9. Sono
dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a con-
corso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di merito, for-
mate sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame.

La votazione complessiva & data dalla somma della media dei voti
riportati nelle prove scritte/pratiche e della votazione conseguita nella
prova orale.

Nelle selezioni per titoli ed esami a tale votazione € aggiunta quella
riportata nella valutazione dei titoli.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del con-
corso, ¢ approvata dal direttore amministrativo ed & pubblicata all’Albo
Ufficiale dell’Universita degli Studi di Pavia, Palazzo del Maino - Via
Mentana n. 4 - 27100 Pavia.

Dalla data di pubblicazione della suddetta graduatoria decorre il
termine per le eventuali impugnative.

Ai sensi dall’art. 35, comma 5-fer, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165 (testo modificato dalla legge finanziaria 2008), la gradua-
toria rimane vigente per un termine di tre anni dalla data di pubblica-
zione e ad essa pud essere fatto ricorso per coprire ulteriori posti vacanti
oltre a quelli messi a concorso.

Art. 11.

L’assunzione del vincitore di concorso potra avvenire nel rispetto
delle condizioni previste dalla legge 24 dicembre 2007, n. 244 ¢, in ogni
caso, subordinatamente all’inesistenza di vincoli di natura normativa e
finanziaria.
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Il vincitore sara invitato, a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno, a stipulare, entro diecigiorni dal ricevimento della suddetta ed
in conformita a quanto previsto dai vigenti Contratti collettivi nazionali
dei dipendenti del comparto dell’Universita, il contratto di lavoro indi-
viduale a tempo indeterminato per I’assunzione in prova.

Entro il termine di trenta giomi dalla stipula del contratto il vinci-
tore dovra produrre la seguente documentazione:

1) dichiarazione resa ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dalla quale risulti:

a) data e luogo di nascita;

b) cittadinanza;

¢) godimento dei diritti politici

d) la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti;
e) il numero del codice fiscale;

f) la composizione del nucleo familiare;

g titolo di studio;

h) se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle
dipendenze dello Stato, di Enti pubblici o di aziende private e se frui-
sca, comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso affermativo
relativa opzione, nonché di non esercitare il commercio, I’industria, né
alcuna professione e di non coprire cariche in societd costituite a fine
di lucro. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni
concemnenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti d’impiego
(art. 53 del D.Lgs.30.3.2001, n.ro 165). Deve essere rilasciata anche se
negativa;

i) titoli che danno diritto ad usufruire di preferenze a parita
di merito e di titoli;

J) la posizione agli effetti dell’adempimento degli obblighi
militari.

Gli appartenenti al personale statale di ruolo devono presentare,
nel termine sopra indicato, una copia integrale dello stato matricolare,
la suddetta dichiarazione per quanto riguarda il titolo di studio e sono
esonerati dalla presentazione degli altri documenti di rito.

In sostituzione dello stato matricolare il vincitore potra presentare
la dichiarazione sostitutiva di certificazione, cosi come previsto dal
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui lo
straniero € cittadino debbono essere conformi alle disposizioni vigenti
nello Stato stesso e debbono, aitresi, essere legalizzati dalle rappresen-
tanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Qualora non venga prodotta entro il termine di 30 giorni dalla
stipula del contratto la documentazione richiesta, fatta salva la possi-
bilitd di una proroga delio stesso termine a richiesta del vincitore nel
caso di comprovato impedimento, da rappresentare per iscritto e prima
della scadenza, si provvedera all’immediata risoluzione del contratto
di lavoro.

L’idoneita fisica all’impiego sara accertata dal medico competente
dell’Universita degli studi di Pavia.

Art. 12.

Il vincitore sard assunto in prova con contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato nella categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con diritto al trattamento economico iniziale di cui ai vigenti contratti
collettivi nazionali dei dipendenti del comparto Universita.

1l periodo di prova ha la durata di tre mesi e non pud essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo suddetto, nel restante periodo di prova
ciascuna delle parti pud recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso ne di indennita sostitutita del preavviso.

Ilrecesso opera dal momento della comunicazione alla
controparte.

1l recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente s’intende confermato in servizio

e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giomno deli’assunzione a tutti gli
effetti.

In caso di recesso la retribuzione é corrisposta fino all’ultimo
giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita;
spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate
di ferie maturate € non godute.

Il dipendente, fatte salve le possibilita di trasferimento d’ufficio
nei casi previsti dalla legge, dovra rimanere in servizio presso ’Univer-
sita degli studi di Pavia per un periodo non inferiore a cinque anni.

Art. 13.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso la Divisione del personale
tecnico amministrativo dell’Universita degli studi di Pavia e trattati per
le finalita di gestione del concorso e dell’eventuale procedimento di
assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Art. 14,

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando € la sig.ra Devoti Tina, Divisione
personale tecnico amministrativo, Palazzo del Maino - Via Mentana n. 4
- 27100 Pavia, telefono 0382/984969 - fax 0382/984970.

Art. 15.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le dispo-
sizioni de! Regolamento per ’accesso ai ruoli del personale tecnico
amministrativo dell’Universita degli studi di Pavia e — sempreché
applicabili — quelle sullo svolgimento dei concorsi contenute nel testo
unico del 10 gennaio 1957, n. 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957, n. 686, del decreto del Presidente della Repubbli-
ca 9 maggio 1994, n. 487, modificato con decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 e della legge 15 maggio 1997,
n. 127 e successive modificazioni e del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

1l direttore amministrativo: CoLuccl

ALLEGATO

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA LIBERA

Al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di Pavia
Strada Nuova, 65 - 27100 Pavia (cod. rif- D1 n. 47/2007)

1] SOUOSCIIttO.......oveeencraniacennans (prov.) il
e residente in (prov. ...) via n..... , tele-
......................... , chiede di essere ammesso al concorso pubblico,
per titoli ed esami, a un posto di categoria D, posizione economica D1 -
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il dipar-
timento di chimica farmaceutica dell’Universitd degli studi di Pavia,
pubblicato nella Gazzerra Ufficiale n. 33 del 29 aprile 2007.
Dichiara sotto la propria responsabilita che:
1) é cittadino italiano (1);
2) & iscritto nelle liste elettorali del comune di .......cccccoevunneed 2)
(se cittadino italiano);
3) non ha riportato condanne penali (3);
4) & in possesso del diploma di laurea .............. conseguito in
presso con la votazione di......... ;
S) ha prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Ammini-
SITAZION ..veeervurnvene (oppure non ha prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni);

data
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6) non ¢ stato destituito o dispensato dall’impiego presso una
Pubblica Amministrazione, né & stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art.127 lett. D del D.P.R. 10.1.1957, n. 3,
né ¢ stato licenziato a decorrere dal 21 maggio 1996 (4);

7) ha adeguata conoscenza della lingua italiana (5);

8) di avere I’idoneita fisica all’'impiego;

9) per quanto riguarda gli obblighi militari, 1a sua posizione ¢ la
SEQUENLE. .....nvevvenermirererercrcanas ;

10) di essere in fpossesso dei seguenti titoli che danno
diritto ad usufruire di preferenza a paritad di merito e di titoli (6):

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati per-
sonali forniti possano essere trattati nel rispetto del decreto legislati-
vo n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

1 sottoscritto prende inoltre atto che I’assunzione sara subordinata
ai vincoli di natura normativa e finanziaria.

ed allega la seguente documentazione:
curriculum formativo e professionale datato e firmato;

ricevuta di versamento di € 12,00 come previsto dal bando di
CONCOrso;

eventuale copia dei documenti e dei titoli dichiarati:

fotocopia documento di riconoscimento (cada d’identita o pas-
saporto o patente).

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di
quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, in materia di norme
penali.

Firma
Recapito cui indirizzare le eventuali comunicazioni: ............c.c.cu....

1) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell’Unione Europea.

2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste
elettorali, indicarne i motivi.

3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudi-
ziale) la data del provvedimento e |'autorita che lo ha emesso.

4) Da compilare solo se si siano prestati servizi presso pubbliche
amministrazioni.

. 5) La dichiarazione deve essere softoscritta solamente dai cittadini
di uno degli Stati membri della Comunita economica europea.

6) Vedere art. 9 del bando di concorso.

08E03485

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare MED/42
- Igiene generale e applicata, presso la facolta di medicina
e chirurgia (per le esigenze del C.d.L. in medicina e chi-
rurgia, sede di Terni).

Con decreto rettorale n. 773 del 10 aprile 2008 sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MED/42 - Igiene generale ¢ applicata, presso la facolta di medicina e
chirurgia (per le esigenze del C.d.L. in medicina e chirurgia, sede di
Terni) dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con D.R. n. 346
del 19 febbraio 2007, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4° serie speciale - n. 18 del 2 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03499

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Selezione pubblica per il conferimento
di un assegno di ricerca

Con decreto rettorale n. 622 del 9 aprile 2008 é stata indetta presso
I’Ateneo una selezione pubblica per il conferimento di un assegno di
ricerca, ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997, presso la
facolta di agraria, settore scientifico disciplinare AGR/09 - Meccanica
agraria - durata un anno.

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell’Ateneo all'indirizzo: http://www.univpm.it sotto la
VOCe «CONCOTsi - concorsi vari - assegni di ricercan.

I termine di presentazione delle domande di ammissione, redatte
in carta semplice ed indinzzate all’Universita Politecnica delle Marche,
piazza Roma n. 22 - Ancona, scadra il ventesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

08E03402

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Avviso di indizione della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di cinque posti di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 e del comma 2 del-
I'art.12 della legge 28 febbraio 2008, n. 31 (conversione con modifi-
cazioni del decreto-legge 31 dicembre 2007, n. 248) si comunica che
presso I’Universita degli studi «La Saptenza» di Roma, ¢ indetta una
procedura di valutazione comparativa per la copertura di cinque posti di
professore universitario di ruolo di seconda fascia - professore associato
- presso la Facolta e per i settori scientifico-disciplinare sotto indicati:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALJ

CHIM/01 - Chimica analitica — posti uno;
CHIM/02 - Chimica fisica — posti uno;

CHIM/04 - Chimica industriale — posti uno;
ING-IND/25 - Impianti chimici — posti uno;
MAT/04 - Matematiche complementari - posti uno.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritte dagli
interessati, dovranno essere inviate entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerra Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- della Repubblica italiana.

11 Bando relativo alla procedura sara reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso il Settore V
Concorsi della Ripartizione II - di questa Universita - Palazzo dei Ser-
vizi Generali - scala C - [V piano);

mediante affissione all’albo della Presidenza della facolta
interessata;

per via telematica sul sito:

www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizio-
nepersonale

08E03426
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Avviso di indizione della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di due posti di professore universita-
rio di ruole di prima fascia.

Ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell’art. 2 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso
I’Universita degli studi di Roma «La Sapienzan, & indetta una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di due posti di professore
universitario di ruolo di prima fascia, presso la seguente facolta:

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore scientifico-disciplinare BIO/19 - Microbiologia generale
- posti uno.

Settore scientifici-disciplinare INF/01 - Informatica - posti uno.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale - 4°
serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana.

Il decreto rettorale relativo alla suddetta procedura sara reso
disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato (presso questo Ufficio
concorsi - Ripartizione Il — scala C — IV piano del Palazzo dei servizi
generali);

mediante affissione all’albo del Palazzo dei servizi generali;

mediante affissione all’Albo della presidenza delle facolta
interessate;

per via telematica sul sito:

www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizio-
nepersonale

08E03427

Avviso di modifica e riapertura dei termini della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia.

Si comunica che con decreto rettorale n. 696/2008 del 15 aprile
2008 per gli effetti dell’art. 12 della legge 28 febbraio n. 31 (conver-
sione con modificazioni del decreto-legge 31 dicembre 2007, n. 248)
sono state apportate delle modifiche relative al numero degli idonei (da
uno a due) da dichiarare per la procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia bandita per
la facolta di farmacia per il settore scientifico-disciplinare CHIM/08 -
Chimica farmaceutica e tossicologica, con decreto rettorale n. 246/2008
presso 1'Universita degli studi «La Sapienza» di Roma il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 13 del 15 febbraio 2008.

Sono conseguentemente riaperti i termini di presentazione delle
domande di partecipazione.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro il
termine perentorio di trenta giomi a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana.

Le domande gia inviate entro i termini previsti dal precedente
avviso, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 15 del 15 febbraio 2008 sono valide e suscettibili di even-
tuali integrazioni da parte di candidati.

Il Bando relativo alla procedura, unitamente al decreto di cui sopra,
sara reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato - presso 1'Ufficio con-
corsi della Ripartizione II di questo Ateneo;

mediante affissione all’albo della Presidenza della facoltad di
scienze della comunicazione per via telematica sul sito:

www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizio-
nepersonale

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta interna di questa
Universita.

08E03428

Avviso di modifica e riapertura dei termini della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 e del comma 2 del-
I’art. 12 della legge 28 febbraio 2008, n. 31 (conversione con modifi-
cazioni del decreto-legge 31 dicembre 2007, n. 248) si coumunica che
presso questa universita di Roma «La Sapienza» sono state apportate
modifiche al bando e sono stati riaperti i termini per la presentazione
delle domande per la procedura di valutazione comparativa per la cope-
tura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
- professore associato - presso la facolta e per il settore scientifico-disci-
plinare sottoindicato:

I facoltd di medicina ¢ chirurgia - MED/36 - Diagnostica per
immagini e radioterapia - Posti uno.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al citato bando, dovranno essere inviate
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giomo suc-
cessivo a quello di pubblicazione dell’avviso di riapertura termini
nella Gazzetta Ulfficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

Le domande gia inviate entro i termini previsti dal precedente
avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 15 del 22 febbraio 2008, sono valide e suscettibili di
eventuali integrazioni.

Il bando relativo alla procedura sard quindi di nuovo reso
disponibile:
mediante affissione all’albo del rettorato presso il Settore V -
Concorsi e nomine della Ripartizione Il di questa Universita - Palazzo
dei servizi generali - scala C - IV piano;

mediante affissione all’albodella I facoltd di medicina e

chirurgia;
per via telematica sul sito di questa Universita:

www.uniroma l .it/organizzazione/amministrazione/ripartizio-
nepersonale.

08E03442
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UNIVERSITA DI ROMA TRE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indeter-
minato di categoria C, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per I'implementa-
zione dei servizi tecnici del’amministrazione centrale.

(Codice identificativo concorso: AMICIT08).
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Ministro della Pubblica Istruzione del 20 mag-
gio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988 n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre 1987,
n. 567,

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vlista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge n. 241/90 e successive modifiche ed integrazioni,
concemnente le nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso al documenti amministrativi;

Visto il decreto legislativo n. 198/2006 Codice delle pari opportu-
nita tra uomo e donna, a norma dell’articolo 6 della legge 28 novembre
2005, n. 246;

Vista la legge S febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare gli articoli 4 e 20, concemente [ assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174
del 7 febbraio 1994, ed in particolare I’art. 3 recante norme sull’accesso
dei cittadini degli Stati membri dell’U.E. ai posti di lavoro presso le
Pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
I’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15/5/1997;

Vista la legge n.28/1999 ed in particolare 1'art. 9 che prevede
’esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Vista la legge n. 244 del 28/12/2007 recante Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finan-
ziaria 2008).

Visto il CCNL 1998/2001 siglato il 9 agosto 2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 22 settembre 2000 ed in particolare
il nuovo sistema di classificazione del personale articolato in quattro
categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 come succes-
sivamente modificato ed integrato;

Vista la legge 3/2003 che modifica il decreto legislativo 165/2001
introducendo art. 34-bis;

Considerato che, in applicazione del predetto art. 34-bis del decreto
legislativo n. 165/2001 I’Universita degli studi Roma Tre ha comuni-
cato, con nota prot. 9368 del 14 marzo 2008, le procedure concorsuali
che intende attivare, tra cui anche il Concorso pubblico per esami per
la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria C posizione
economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per
I’implementazione dei servizi tecnici dell’Amministrazione Centrale;

Preso atto del parere prot. DFP/0018331-16/04/2008/1.2.3.2 con cui
la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
Pubblica ha comunicato di non avere, allo stato, personale da assegnare
ai sensi del predetto art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001, per
le esigenze segnalate dall’Universita di Roma Tre;

Visto il d.d.a. rep. n. 1884 del 21 settembre 2007 di ricognizione di
pianta organica di Ateneo;

Visto il Regolamento per il reclutamento, la progressione, la for-
mazione e la mobilita del personale Tecnico Amministrativo e Biblio-
tecario dell’Ateneo approvato dal Consiglio di Amministrazione del
25 agosto 2001,

Vista la legge 12 marzo 1999 n. 68,

Vlisto il decreto legislativo n. 215/2001 ed in particolare 1'art. 18,
comma 6, ¢ I'art. 26, comma 5-bis. e successive modifiche ed integra-
zioni che prevedono una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi
a concorso a favore degli ufliciali di complemento in ferma biennale ¢
degli ufliciali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito
la ferma contraua;

Visto |’art. 40, comma 2. della legge 20 novembre 1980, n. 574
che prevede una riserva obbligatoria del 2% dei posti messi a concorso
a favore degh utficiali di complemento dell’Esercito, della Marina ¢
dell’Acronautica che hanno terminato senza demerito la ferma biennale
di cui all’art. 37, comma 1, della suddetta legge 574/1980;

Preso atto che, in conformita a quanto disposto dall"art. 18 comma 7
del decreto legislativo n. 215/2001. la predet:a riserva ha operato par-
zialmente sugli altri concorsi banditi da questo Ateneo dando luogo a
frazioni di posto che I'’Amministrazione ha provveduto ad accumulare;

Preso atto dell’art. 10 della legge 64/2001 «lstituzione del Servizio
Civile Nazionale» e della legge 230/1998 «Nuove norme in materia di
obiezione di coscienzan.

Accertata la vacanza del posto da coprire e la disponibilita
[inanziaria;

Verificato altresi che non esiste alcuna graduatoria di concorso a
tempo indeterminato per la categoria di cui trattasi e che occorre per-
tanto procedere all’emanazione di apposito bando di concorso per il
posto in oggetto;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi dell’art. 3 del regolamento per il reclutamento, la progres-
sione, la formazione e la mobilita del personale tecnico amministrativo
e bibliotecario dell’ Ateneo, € indetto il seguente concorso presso 1’Uni-
versita degli Studi Roma Tre: concorso pubblico, per esami, ad un posto
a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica | - Area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per I’implementazione
dei servizi tecnici dell’ Amministrazione centrale (Codice identificativo
concorso: AMICITO8) con riserva in favore dei volontari in ferma
breve o ferma prefissata congedati senza demerito ai sensi dell’art. 18
del decreto legislativo n. 215/2001.
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Sono ammessti al concorso anche coloro che non beneficiano della
riserva ex decreto legislativo n. 215/2001.

I candidati che intendano avvalersi dei benefici previsti dal decreto
legislativo n. 215/2001 debbono fame esplicita menzione nella domanda
di partecipazione.

Qualora nella graduatoria generale di merito non risultino util-
mente collocati candidati che abbiano diritto alla riserva succitata, sara
dichiarato vincitore il candidato non beneficiario della riserva collocato
in posizione utile.

Art. 2.

Requisiti per ’ammissione

Per I’ammissione al concorso, di cui all’art. 1 & richiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: diploma di scuola media superiore. Per i titoli
equipollenti i candidati dovranno indicare il provvedimento con il quale
€ stata riconosciuta I’equipollenza. Inoltre, i candidati che hanno con-
seguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso
tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana, indicando 1’avvenuta equipollenza del proprio titolo
di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione.

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equipa-
rati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o
cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea.

¢) di avere un eta non inferiore ai diciotto anni

d) per i cittadini dell’Unione Europea, di avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana.

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

Jf) idoneita fisica all’impiego al quale il concorso si riferisce.
L’ Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
i vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

g) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

h) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendimento
e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e per aver conseguito I'impiego statale mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva e I’Ammi-
nistrazione pud disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autorita competente, I’esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti. 1 requisiti per 1’ammissione al concorso devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presenta-
zione della domanda.

Art. 3.
Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
potranno essere presentate direttamente presso 1'Ufficio protocollo
dell’Universita degli studi di Roma Tre, sito in Via Ostiense 159 dalle
ore 9 alle ore 16.30 o fatte pervenire a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento indirizzata al Direttore amministrativo dell’Universita
degli Studi Roma Tre - via Ostiense n. 159 - 00154 Roma - entro il
trentesimo giomo successivo a quello della data di pubblicazione del
presente decreto sulla Gazzetta Ulfficiale della Repubblica. I candidati
dovranno specificare sulla busta e sulla domanda il codice identifica-
tivo del concorso. In caso di spedizione a mezzo raccomandata saranno
considerate prodotte in tempo utile le domande spedite entro il termine
sopra indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 4.
Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda di ammissione, di cui si allega schema esemplifica-
tivo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena |’esclusione dal concorso,
sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella
di altro Stato membro dell’Unione europea;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. Se
cittadini di uno degli stati membri dell’Unione Europea, di godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi del mancato godimento e di avere adeguata conoscenza
della lingua Italiana;

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto o perdono
giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio carico;

J) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del presente
bando;

g) di conoscere la lingua inglese;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) coloro che intendono beneficiare della riserva del posto ai
sensi del decreto legislativo n. 215/2001 e successive modifiche ed
integrazioni dovranno formulare dichiarazione espressa di essere in
possesso del titolo di riserva di cui all’art. 1 del presente bando. L’as-
senza di tale dichiarazione all’atto della presentazione della domanda
di ammissione al concorso equivale a rinuncia ad usufruire dei benefici
della riserva del posto;

1) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
¢ le eventuali cause di risoluzione;

m) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai
sensi dell’ art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili dello
Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, o per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

n) di avere I’idoneita fisica all’impiego;

o) I’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni;

p) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valuta-
zione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994
e successive modifiche e integrazioni cosi come indicati nel successivo
art. 8 del presente bando. Tali titoli devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
non sono soggette all’imposta di bollo le domande. I candidati rico-
posciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno
fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo I’au-
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silio necessario, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per
I’espletamento delle prove.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (Allegato 1).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice é nominata e composta ai sensi del-
I’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e ai sensi del Regolamento per il reclutamento, la progres-
sione, la formazione e la mobilita del personale tecnico amministra-
tivo e bibliotecario dell’ Ateneo approvato nella seduta del Consiglio di
Amministrazione del 25 settembre 2001 e resa esecutiva con d.D.A, e
in particolare ["art. 1.

Per le modalita di espletamento della selezione si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenuto nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nel decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Art. 6.
Prove di esame e votazione

Qualora il numero delle domande lo renda necessario, sara pos-
sibile il ricorso a forme di preselezione, realizzate tramite 1’ausilio di
sistemni automatizzati.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dalla pro-
cedura di selezione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove di
esame muniti della ricevuta attestante la presentazione della domanda
di partecipazione alla procedura concorsuale nonché di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica;
d) passaporto;

e) carta di identita;

J) tessera di riconoscimento rilasciata da Enti Pubblici ai propri
dipendenti.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte ed in un col-
loquio, e verranno individuate nell’ambito dei seguenti argomenti:

prima prova scritta: potra prevedere la2 somministrazione di un
questionario a risposta chiusa e/o aperta e sara finalizzata a verificare
Iattitudine del candidato a svolgere le mansioni richieste dal profilo
bandito e la conoscenza della legislazione universitaria, delle norme
relative al pubblico impiego, al procedimento amministrativo e al diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

seconda prova scritta: potra prevedere la somministrazione di
un questionario a risposta chiusa e/o aperta finalizzato ad accertare la
conoscenza ed utilizzo dei principali sistemi operativi, dei software in
ambiente windows con particolare riferimento ai principali browser ed
ai principali software di gestione della posta elettronica; costruzione e
gestione di database relazionali e architettura di sicurezza per la prote-
zione dei dati e loro integrita e sicurezza;

prova orale: Materie oggetto delle prove scritte; inglese; ordina-
mento universitario.

A ciascuna delle prove d’esame sara attribuito un punteggio fino
ad un massimo di punti 30/30.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte. La
prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato una vota-
zione di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio, sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giudi-
catrice formera ’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione del
voto riportato da ciascuno. L’elenco verra affisso all’albo della sede di
esame.

Art. 7.
Preselezione e diario delle prove

Il diario delle prove scritte, con I’indicazione del luogo, del giomo
e dell’ora in cui avranno luogo, verra notificato mediante pubblicazione
di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - di 13 giugno 2008. L’avviso per la presentazione alla prova
orale sara dato ai singoli candidati almeno 20 giomi prima del giorno in
cui essi dovranno sostenerla mediante raccomandata a.r., salvo rinuncia
da parte dei candidati stessi ai termini di preavviso.

Inoltre, sulla base delle domande pervenute, I'Amministrazione si
riserva la facolta di attivare le procedure di preselezione nei confronti
dei candidati, mediante ricorso a prove (test, quiz o altri strumenti di
selezione) psico-attitudinali inerenti la procedura concorsuale in oggetto
dandone informazione mediante avviso sulla predetta Gazzetta Ufficiale
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - di venerdi di 13 giugno 2008.

Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nel giorno indicato
per sostenere le predette prove.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far per-
venire in carta semplice alla Divisione del Personale Tecnico Ammini-
strativo e Bibliotecario deil’Universita degli Studi Roma Tre, secondo
le modalita indicate all’art. 3, entro il termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giomo successivo a quello in cui hanno sostenuto
il colloquio, i documenti in originale o in copia autenticata ovvero le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, atte-
stanti il possesso dei titoh di preferenza e precedenza, a parita di valu-
tazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso
del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gh insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
) 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
pnivato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;
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17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’ Amministrazione che ha indetto il
CONCorso;

18) i coniugati € i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico; :

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemnente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Formazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gradua-
toria generale di merito.

La graduatoria verra formata secondo I’ordine decrescente della
votazione, costituita dalla somma della media dei voti conseguiti nelle
due prove scritte e della votazione conseguita nella prova orale.

Verra dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso,
il candidato utilmente collocatosi nella graduatoria generale di merito,
con |’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dal presente
avviso.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa all’Albo
ufficiale dell’Area del Personale in Via Chiabrera 199 - Roma. Di
tale affissione sara data comunicazione mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, dalla cui data decorrono i termini per eventuali
impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di trentasei
mesi dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della soprac-
citata affissione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso
¢ stato band:ito ¢ che successivamente ed entro tale data dovessero ren-
dersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 10.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sard invitato, a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritorno, a stipulare in conformita a quanto previsto
dal C.C.N.L. vigente, il contratto di lavoro individuale a tempo inde-
terminato per |’assunzione in prova. Il vincitore dovra inoltre assumere
servizio in via provvisoria entro dieci giorni dalla sottoscrizione del
contratto.

Art. 11.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

Il vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per I’ammissione all’impiego, sara invitato a presentare a
questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documentazione
prevista nell’Allegato 2 del presente bando.

L’Amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la parte-
cipazione ad altri concorsi.

Art. 12,

Applicazione del C.C.N.L.

1l vincitore sara assunto in prova nella Categoria C, posizione eco-
nomica | - area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, di cui
al C.C.N.L. vigente. Il periodo di prova ha la durata di tre mesi € non
puo essere rinnovato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma 1, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qual-
siasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva
del preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla

controparte.
1l recesso dell’Amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio
e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli
effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ultimo
giomno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita;
spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate
di ferie maturate e non godute.

Art. 13.

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubbiica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nonché nel
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi del Regolamento per il
Reclutamento, la progressione, la formazione e la mobilita del Perso-
nale Tecnico amministrativo e bibliotecario dell’ Ateneo.

Art. 14

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del
Procedimento di cui al presente bando & il Responsabile della Divi-
sione del Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario, Antonella
Pellegrino.

Art. 15,

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 196 del 30 giugno 2003, e successive modi-
fiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai candidati saranno rac-
colti presso I’Universita degli studi di Roma Tre ¢ trattati per le finalita
di gestione della procedura di valutazione comparativa e dell’eventuale
procedimento di assunzione in servizio.

1l direttore amministrativo: BASILICATA
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ALLEGATO 1-SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Amministrativo

Universita degli Studi Roma Tre

Divisione Personale Tecnico Amministrativo
Via Ostiense, 159

00154 Roma

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di
categoria C — posizione economica 1 — area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
per l'implementazione dei servizi tecnici dell’Amministrazione Centrale pubblicato sulla G.U. IV
serie speciale "Concorsi ed Esami” n. ............ del .................. Codice Identificativo:
AM1C1T08.

A tal fine, consapevole di quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali
dichiara:

Nome

Cognome

1. diessere nat __il a

2. diessere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero

3. di essere iscritt nelle liste elettorali del comune di (se non

iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);
4. di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate), né di avere procedimenti penali pendenti;

5. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

rilasciato da in data

e dichiarato equipollente al titolo richiesto ai sensi del seguente

provvedimento:

6. Per i titoli stranierii equipollente al seguente titolo di studio italiano di

riconosciuto equipollente ai sensi del

seguente provvedimento

7. [ di conoscere le seguenti lingue straniere: inglese;

Solamente per i cittadini dell’'Unione Europea:
A) DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STATO DI APPARTENENZA;
ovvero specificare i motivi in caso negativo

B) DI AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA;
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8. di .essere nella seguente posizione regolare frispetto agli obblighi  militari:

ovvero aver/non aver svolto il servizio

civile nazionale dal al

9. di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni

(indicare i servizi prestati nella pubblica amministrazione e gli eventuali motivi di risoluzione});

10. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e di
non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo
unico 10/1/1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante ia produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

11 di non essere/essere portatore di handicap1 e di avere/non avere la necessita del seguente ausilio

o di tempi aggiuntivi ;

12 di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi della legge 68/1999:

13 di partecipare alla procedura concorsuale avvalendosi della riserva di cui al D.Lgs.
215/2001 in qualita di :
(L’assenza di tale dichiarazione all'atto della presentazione della domanda di ammissione al

concorso equivale a rinuncia ad usufruire della riserva del posto)

14 di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di merito:

15 di avere l'idoneita fisica all'impiego;
16 che le comunicazioni relative al concorso devono essere inviate al seguente indirizzo e n. di

telefono:

1l sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
n.196 del 30/06/2003;

DATA

FIRMA?

! specificare il tipo di invalidita posseduta.
? 1a firma & obbligatoria pena la nullita della domanda.

— 34 —
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ALLEGATO 2
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Nato/a prov. in data e

residente in Via/Piazza

Domicilio Via/Piazza n.

cap. Prov.

(Da allegare fotocopia documento di identita)

DICHIARA3

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso citta cap.

Via Piazza n

2) digodere dei diritti politici
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

5) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari

6) di non avere riportato condanne penali;

7) di non ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato, delle Province, dei Comuni o di
altri Enti Pubblici o Privati, ovvero di essere dipendente presso Pubhliche amministrazioni
come da dichiarazione allegata.

8) (solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

CERTIFICATO MEDICO IN ORIGINALE
In bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria della A.S.L. da cui risulti che il vincitore & fisicamente
idoneo all'impiego per il quale ha concorso ed & esente da imperfezioni che possono comungue influire sul

rendimento del servizio.

3Ai sensi dell’art. 1 de! D.P.R. 403/98 “Oltre a casi previsti dall’articolo 2 della Legge 04.gennaio 1968, n.15 (3), ed agli altri casi previsti
dalle leggi, nei rapporti con la pubblica amministrazione e con i concessionari e gestori pubblici servizi sono comprovati con
dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni anche i
seguenti stati , fatti e qualita personali.
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e Jl/La softoscrifto/a é consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e le
dichiarazioni mendaci (4 Gennaio 1968, n. 15 art. 26)

e L'Universita effeftuera controlli a tappeto o a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese, (DPR 403/98.
Art. 11 comma 1)

e Autorizzo al trattamento dei dati personali nel rispetto della legge n.196 del 30/06/2003, L 'Universita di

Roma Tre

Roma,

FIRMA (leggibile)

Avvertenza: Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato

sulla base della dichiarazione non veritiera.

08E03478
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UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso relativo all’approvazione degli atti e dichiarazione
del relativo candidato vincitore della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
area 10 scienze dell’antichita, filologico-letterarie e sto-
rico-artistiche - settore scientifico-disciplinare L-ANT/03
- Storia romana, presso la facolta di lettere e filosofia (sede
gemmata di Oristano), I sessione 2007.

Si comunica che in data 14 aprile 2008 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Univer-
sitd n. 21 - Sassari, I’avviso di approvazione degli atti e dichiarazione
del relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, area 10 Scienze dell’anti-
chita, filologico-letterarie e storico-artistiche - settore scientifico disci-
plinare L-ANT/03 - Storia romana, presso la facolta di lettere ¢ filosofia
(sede gemmata di Oristano) - I sessione 2007, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 22 del 16 marzo 2007 - 4° serie speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4° serie speciale - Concorsi ed esami,
decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03498

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candi-
dato vincitore della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, area 07 - scienze
agrarie e veterinarie - seftore scientifico-disciplinare
VET/08 - Clinica medica veterinaria, presso la facolta di
medicina veterinaria, I sessione 2007.

Si comunica che in data 14 aprile 2008 é stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Univer-
sita n. 21 - Sassari, I’avviso di approvazione degli atti e dichiarazione
del relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, prima sessione 2007, per
I’area 07 - scienze agrarie e veterinarie - settore scientifico-discipli-
nare VET/08 - Clinica medica veterinaria, facolta di medicina veteri-
naria, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 22 del
16 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03506

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candi-
dato vincitore della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, area 07 - scienze
agrarie e veterinarie - settore scientifico-disciplinare
AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari, presso la facolta
di agraria, I sessione 2007.

Si comunica che in data 14 aprile 2008 é stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Univer-
sitd n. 21 - Sassari, I’avviso di approvazione degli atti e dichiarazione
del relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, prima sessione 2007, per
I’area 07 - Scienze agrarie e veterinarie - settore scientifico-disciplinare
AGR/I5 - Scienze e tecnologie alimentari, facolta di agraria, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 22 del 16 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale del_la Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

08E03507

UNIVERSITA «SUOR ORSOLA BENINCASA»
DI NAPOLI

Concorso pubblico per Pammissione al corso di dottorato di
ricerca in disciplina del mercato e della concorrenza nella
Unione europea - XXIII ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, «Norme per il reclutamento dei
ricercatori e dei professori universitari di ruolo» ¢ in particolare I’art. 4
relativo al dottorato di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 n. 224, con il quale &
stato emanato il Regolamento ministeriale in materia di dottorato di
ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio di amministrazione
n. 100 del 28 febbraio 2000 che emana il Regolamento di disciplina dei
dottorati di ricerca e successive modifiche;

Vista la delibera del Senato accademico del 26 settembre 2007;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 27 settembre
2007,

Visto il parere espresso dal Nucleo di valutazione nella seduta del
5 oltobre 2007,

Vista la Convenzione con I’Universita degli studi di Napoli «Fede-
rico li» che si consorzia con questa Universita per l'istituzione del
XXII ciclo di dottorato ed al fine del finanziamento di una borsa di
studio ad esso destinata;

Decreta:

Ar. 1.

Istituzione

E istituito il XXIII ciclo del dottorato di ricerca in «Disciplina del
mercato ¢ della concorrenza nella Unione Europea» con sede ammini-
strativa presso I'Universita degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli.
Per il predetto dottorato ¢ emanato il bando per I’ammissione, mediante
concorso pubblico per esami, a quattro posti di cui due dotati di borsa
di studio.

11 dottorato anzidetto, della durata di tre anni, avra sede operativa
presso la facolta di giurisprudenza di questa Universita.

Art. 2.

Requisiti per I'ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso, senza
limiti di eta e di cittadinanza, coloro i quali siano in possesso, alla data
di scadenza del presente bando, del diploma di laurea quadriennale di
cui alla legge n. 341/1990 in giurisprudenza, economia, scienze poli-
tiche, ovvero della laurea specialistica di cui al decreto ministeriale
n. 509/1999 nelle seguenti classi: finanza (19/S), giurisprudenza (22/S),
relazioni internazionali (60/S), scienze dell’economia (64/S), scienze
della politica (70/S), scienze delle pubbliche amministrazioni (71/S),
scienze economiche per I'ambiente e la cultura (83/S), scienze econo-
mico-aziendali (84/S), scienze per la cooperazione allo sviluppo (88/S),
studi europei (99/8), ovvero di titolo equipollente conseguito presso
universita straniere. Coloro i quali fossero in possesso di un titolo di
studio conseguito presso una universita straniera che non sia gia stato
dichiarato equipollente ad uno dei succitati diplomi di laurea rilasciati
dalle universita italiane, dovranno richiederne 1’equipollenza unica-
mente ai fini dell’ammissione al dottorato e corredare la domanda stessa
dei documenti utili a consentire al coliegio dei docenti la valutazione del
titolo in questione (Allegato 1).
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Art. 3.

Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione, redatta secondo il fac-simile alle-
gato al presente bando, reperibile sul sito web dell’Universita http://
www.unisob.na.it/ dovra pervenire all’Universita degli studi «Suor
Orsola Benincasa» - Napoli entro 30 giorni dalla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzerta Ufficiale, secondo una delle modalita
di seguito indicate:

1) consegna a mano presso la segreteria della direzione ammi-
nistrativa di questa Universita, sita in Napoli alla via Suor Orsola n. 10,
nei seguenti giomi e orari: martedi, mercoledi e giovedi dalle ore 9.00
alle ore 12.00;

2) spedizione mediante raccomandata con avviso di ricevimento
al seguente indirizzo: al magnifico rettore Universita degli studi «Suor
Orsola Benincasa» - via Suor Orsola n. 10 - 80135 Napoli.

Sulla busta contenente la domanda di partecipazione dovra essere
riportata la seguente dicitura: «Concorso per I’ammissione al dottorato
di ricerca in disciplina del mercato ¢ della concorrenza nella Unione
Europea - XXIII ciclo».

In tal caso fara fede il timbro di ricevimento degli uffici ammini-
strativi competenti ¢ non la data di spedizione della domanda. Saranno,
pertanto, ritenute nulle tutte le domande pervenute successivamente ai
termini di scadenza del bando.

Nella domanda il candidato, a pena di non ammissione, dovra
dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, codice fiscale, cit-
tadinanza, residenza, recapito eletto agli effetti del concorso con indica-
zione del codice di avviamento postale, recapito telefonico e indirizzo
e-mail;

b) I’esatta denominazione del concorso di dottorato a cui intende
partecipare;

¢) la laurea posseduta, con I’'indicazione della data e dell’uni-
versita presso la quale € stata conseguita, ovvero il titolo equipollente
conseguito presso una universita straniera. | candidati in possesso di
titolo di studio conseguito presso una universitd straniera non dichia-
rato equipollente, devono espressamente chiederne, unicamente ai fini
dell’ammissione al dottorato, 1’equipollenza. A tal fine, alla domanda
di partecipazione deve essere allegato il certificato di laurea tradotto e
legalizzato, con indicazione degli esami sostenuti e del piano di studi
seguito. Inoltre il candidato potra allegare alla medesima domanda ulte-
riori documenti, tradotti e legalizzati, ritenuti utili per la valutazione di
equipollenza citata (Allegato 1);

d) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato, secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti;

e) le lingue straniere conosciute (paesi comunitari);

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito eletto agli effetti
del concorso.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella
domanda di partecipazione, ai sensi della vigente normativa, 1’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap nonché I’eventuale necessita
di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove d’esame.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilitd nel
caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni
della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Art. 4.

Documenti in lingua straniera

Gli atti ed i documenti redatti in lingua straniera devono essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero ¢ devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso.

Art. 5.
Prove d’esame

Gli esami di ammissione al dottorato consistono nello svolgimento
di una prova scritta e di un colloguio.

Le prove d’esame sono tese ad accertare 1’attitudine del candidato
alla ricerca scientifica.

1l candidato dovra dimostrare la conoscenza di almeno una lingua
straniera.

Le prove d’esame si svolgeranno presso la sede dell’Universita
degli studi «Suor Orsola Benincasa» - Napoli nei locali che verranno
indicati e con le modalita di cui ai commi successivi.

11 diario della prova scritta, con I’indicazione del giomo, del mese,
dell’ora e del locale in cui la prova avra luogo, sara comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
almeno quindici giorni prima della data fissata per la prova.

La convocazione per la prova orale avverra ugualmente a mezzo
lettera raccomandata che verra inviata almeno venti giorni prima della
data fissata per la prova orale medesima, ovvero a mezzo di comuni-
cazione in sede concorsuale da parte della commissione. 1l termine dei
venti giorni potra essere ridotto in caso di rinuncia scritta ai termini di
preavviso, espressa da tutti i candidati presenti alla prova scritta.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un valido docu-
mento di riconoscimento.

L’assenza del candidato nel giomo, luogo ed orario di svolgimento
di una delle prove sara considerata come rinuncia alla prova medesima,
qualunque ne sia la causa.

Art. 7.
Valutazione

La commissione per la valutazione di ciascun candidato dispone di
sessanta punti per ognuna delle due prove.

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40 punti. Il colloquio si intende
superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 40 punti.

Al termine della correzione della prova scritta ed alla fine di ogni
seduta dedicata alle prove orali, la commissione giudicatrice forma
I’elenco dei candidati esaminati con I’indicazione dei voti riportati da
ciascuno nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal
segretario della commissione, & affisso nel medesimo giorno all’Albo
della facolta di giurisprudenza di questo Ateneo.

Espletate le prove del concorso, la commissione redige, secondo
’ordine decrescente della votazione complessiva riportata, la gradua-
toria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da
ciascun candidato nella prova scritta e orale.

La graduatoria generale di merito viene approvata con decreto
rettorale e resa pubblica con affissione all’Albo dell’Universita degli
studi «Suor Orsola Benincasa» - Napoli e pubblicazione sul sito web
dell’Universita.

Ai vincitori sard inviata notifica a mezzo raccomandata a/r.

Art. 8.
Ammissione

I candidati sono ammessi al dottorato secondo 1’ordine della gra-
duatoria ¢ fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per il dottorato. In caso di parita di punteggio tra due o pii candidati,
avra precedenza in graduatoria il candidato piu giovane di eta. I candidati
ammessi al corso decadono qualora non esprimano la loro accettazione
entro quindici giorni dalla comunicazione dell’esito del concorso.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima
dell’inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo I’or-
dine della graduatoria.

1 cittadini extracomunitari residenti all’estero che abbiano superato
le prove d’esame, sono ammessi, senza borsa di studio, al dottorato
in soprannumero nel limite della meta dei posti istituiti con arrotonda-
mento all’unitd per eccesso.
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Art. 9.
Conferimento

I vincitori dovranno presentare o far pervenire presso la segrete-
ria della direzione amministrativa di questa Universita, entro il termine
perentorio di giomi quindici che decorrono dal giomo successivo a
quello in cui avranno ricevuto la relativa notifica, domanda di iscri-
zione al corso in carta semplice, che dovra contenere, oltre ai propri dati
anagrafici, le seguenti dichiarazioni:

a) autocertificazione relativa alla cittadinanza;

b) autocertificazione relativa al conseguimento del diploma di
scuola secondaria superiore, ovvero, per i cittadini non italiani, diploma
che ha consentito la loro ammissione all’universita;

¢) autocertificazione del diploma di laurea con la relativa
votazione;

d) dichiarazione di non essere iscritto/a e di impegnarsi a non
iscriversi ad altro corso di laurea, master universitario, dottorato ‘per
I’intera durata legale del corso;

e) dichiarazione di non essere iscritto/a a Scuole di specializza-
zione o, in caso affermativo, di impegnarsi a sospendere o interrompere
la frequenza prima dell’inizio del corso di dottorato;

Jf) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;
g) dichiarazione di essere/non essere dipendente di pubbliche
amministrazioni.
Alla richiesta di iscrizione dovranno, inoltre, essere allegati una
fotocopia di un documento di identita debitamente firmata e n. 2 foto-
grafie formato tessera.

Art. 10.
Contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

1 dottorandi sono tenuti al versamento, per ciascun anno di corso,
del contributo fissato in € 1.032,91. Sono esonerati dal predetto versa-
mento i dottorandi che fruiscono della borsa di studio.

Art. 11.
Borsa di studio

Gli ammessi al corso di dottorato, nell’ordine di graduatoria
di merito, hanno diritto alla borsa di studio fino alla concorrenza del
numero delle borse offerte.

In caso di parita di merito prevale il candidato di piu giovane eta.

L’importo annuale della borsa di studio & di € 10.561,54 al lordo
degli oneri previdenziali per la quota a carico del dottorando.

L’importo della borsa di studio & aumentato nella misura non infe-
riore al 50 % nel caso di periodi di soggiomo all’estero per motivate
ragioni di studio. I periodi di soggiomo all’estero non potranno, in ogni
caso, superare la meta della durata del corso di dottorato. -

La borsa di studio & erogata in rate bimestrali posticipate.

La borsa di studio ¢ confermata per I’anno accademico successivo,
previo mantenimento dei requisiti di merito, su proposta del collegio
dei docenti.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse erogate allo
stesso titolo. '

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dottorato,
anche per un solo anno, non pué chiedere di fruime una seconda volta.

Art. 12.
Obblighi dei dottorandi

Gli iscritti hanno 1’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita che saranno fis-
sate dal collegio dei docenti.

_ La frequenza del corso di dottorato pud essere sospesa nei seguenti
casi, previa deliberazione del collegio dei docenti:

maternita;

servizio militare ovvero servizio civile;
grave e documentata malattia.

E prevista I’esclusione dal dottorato di ricerca, con decisione moti-
vata del collegio dei docenti, nei seguenti casi:

giudizio negativo del dollegio dei docenti relativamente al con-
seguimento dei risultati previsti per ’anno di corso frequentato;

attivita lavorativa del dottorando svolta senza preventiva auto-
rizzazione del collegio dei docenti;

assenze prolungate ed ingiustificate.

Nei casi suddetti la borsa di studio viene interrotta ed & fatto
obbligo al borsista della restituzione dei ratei percepiti, relativi I’anno
per il quale ¢ stato emesso il provvedimento

Art. 13.

Valutazione attivita e ricerche svolte

Alla fine di ciascun anno gli iscritti al corso di dottorato hanno
I'obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull’attivita e le
ricerche svolie al collegio dei docenti, che ne curera la conservazione
e che, previa valutazione dell’assiduita e dell’operosita dimostrata dal-
I'iscritto al corso, proporra al Rettore I'esclusione ovvero il prosegui-
mento del dottorato di ricerca.

Art. 14.

Titolo di dottore di ricerca

1 titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal rettore dell’Universita
degli studi «Suor Orsola Benincasa», si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale, che pud essere ripetuto una sola volia.

Per I'esame finale verra nominata dal rettore, su proposta del col-
legio dei docenti, un’apposita commissione, composta da tre docenti
qualificati nelle discipline attinenti alle aree scientifiche a cui si riferisce

il corso di dottorato, secondo I'art. 12 del regolamento di disciplina del
dottorato di ricerca.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

L’amministrazione universitaria, in attuazione del decreto legisla-
tivo n. 196 del 30/06/2003 («Codice in materia di protezione dei dati
personali»), si impegna a utilizzare i dati personali forniti dai candidati
per 'espletamento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

Art. 16.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia al Regolamento
di disciplina del dottorato di ricerca, emanato con decreto del Presidente
del C.d.A. n. 100 del 28 febbraio 2000 e successive modifiche.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Napoli, 11 aprile 2008

1l rettore: DE SANCTIS
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Il/La sottoscritt

codice fiscale

ALLEGATO

AL MAGNIFICO RETTORE

DELL’ UNIVERSITA’ DEGLI STUD}
SUOR ORSOLA BENINCASA

VIA SUOR ORSOLA n. 10

80135 NAPOLI

nat_a prov.

il residente a prov.

via C.AP.

tel. e-mail

Recapito eletto ai fini del concorso

citta prov.

via C.AP.
CHIEDE

di essere ammess__ a partecipare al concorso per I’ammissione al Corso di Dottorato di Ricerca in:

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

o di essere cittadin_ ;

e di possedere [J la Laurea (vecchio ordinamento) in

ai sensi della Legge 341/90 conseguita il

presso 1’Universita con voto /

ovvero [J la Laurea specialistica/magistrale in

ai sensi del D.M. 509/99 conseguita il

presso I’Universita con voto / ;

e (riservato ai candidati al concorso in possesso di titolo accademico conseguito all’estero

e gia in possesso del Decreto Rettorale di equipollenza) di possedere la Laurea in

conseguita presso I’Universita estera di

dichiarata equipollente ad una Laurea italiana con D.R. n° del

dall’ Universita di

con voto
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e (riservato ai candidati al concorso in possesso di titolo accademico conseguito all’estero
e non ancora dichiarato equipollente alle Lauree italiane): i cittadini comunitari o
extracomunitari, in possesso di Diploma di Laurea estero, dovranno presentare richiesta di
equipollenza al Collegio dei Docenti, ai soli fini dell’ammissione al concorso, come da
allegato 1;

e di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il Corso di Dottorato, secondo le modalita fissate
dal Collegio dei Docenti;

o di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per gli stranieri);

e di conoscere la seguente lingua straniera ;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza o del recapito;
¢ di essere/non essere titolare di assegno di ricerca (depennare I’opzione che non interessa);
e di essere/non essere cittadino straniero, titolare di borsa di studio finanziata dal governo
italiano o dal governo del paese di provenienza (depennare I’opzione che non interessa);
I candidati che dichiareranno di essere assegnatari di borsa, dovranno accludere alla domanda debita
certificazione.
I candidati portatori di handicap dovranno specificare, ai sensi della vigente normativa, I’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per

’espletamento delle prove d’esame

Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 2 della Legge 15/68 e dell’art. 1 del D.P.R. 403/98, di essere a
conoscenza che, in caso di dichiarazioni mendaci, oltre alle sanzioni previste dal codice penale e
dalle Leggi speciali per I’ipotesi di falsita in atti ed uso di atti falsi, decade dai benefici conseguenti
al provvedimento emanato sulla base di tali dichiarazioni.

Dichiara, infine, di essere a conoscenza che I’Amministrazione universitaria non assume alcuna
responsabilitd nel caso di dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatte indicazioni della
residenza e del recapito eletto ai fini del concorso, o da eventuali disguidi postali non imputabili a

colpe dell’ Amministrazione stessa.

Data,

FIRMA
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ALLEGATO 1

AL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL DOTTORATO DI RICERCA IN:

Il/La sottoscritt

codice fiscale

nat_a prov. il
residente a prov.
via C.AP.
tel. e-mail

Recapito eletto ai fini del concorso

citta prov.
via C.AP.

CHIEDE
I’equipollenza del proprio titolo di studio ad una Laurea italiana, ai soli fini dell’ammissione al

concorso relativo al suddetto Dottorato di ricerca.

A tal fine allega i seguenti documenti:
(allegare, debitamente tradotti e legalizzati, tutti i documenti che si ritenga utile sottoporre alla

valutazione del Collegio dei Docenti, ad esempio: programmi esami sostenuti ecc....)

b

Data,

FIRMA

08E03378
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iJNIV ERSITA DELLA TUSCIA
D1 VITERBO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di categoria C - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - posizione econo-
mica C1, con rapporto di lavoro a tempo parziale al 50%,
per le esigenze del Centro di calcolo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra I’altro, I'au-
tonomia delle universita;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241. e successive modificaziont ed
integrazioni, recante nuove norme in materia di procedimento ammini-
strativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ successive modificazioni
ed integrazioni, concernente ’assistenza, |'integrazione sociale e i diritti
delle persone handicappate;

Vistoil D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 e successive modificazioni,
recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea ai posti di lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento
dei concorsi e delle altre forme di assunzione nel pubblico impiego;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127. e successive modificazioni,
recante misure urgenti per lo snellimento dell’attivita amministrativa e
dei procedimenti di decisione e di controllo;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, e in particolare I'art. 51,

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, e in particolare I’ant. 19, che
prevede I’esenzione dall’imposta di bollo per le domande di partecipa-
zione a pubblici concorsi e per i documenti da allegare alle domande
stesse;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili e relativo regolamento di esecuzione emanato con
decreto del Presidente della Repubblica del 10 ottobre 2000, n. 333;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151 - Testo unico
delle disposizioni legislative in materia di tutela ¢ di sostegno della
maternita e della paternita;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche e successive modificazioni e integrazioni;

Visto I’art. 18, comma 6, del decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215, come modificato dall’art. 11 del decreto legislativo n. 236 del
31 luglio 2003, che prevede una riserva obbligatoria del 30% dei posti
messi a concorso a favore dei militari delle tre Forze armate congedati
senza demerito dalla ferma breve o quinquennale e degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che
abbiano completato senza demerito la ferma contratta;

Visto il regolamento in materia di accesso all’impiego e mobilita
del personale tecnico-amministrativo, emanato da questa universita con
D.R. n. 40/03 del 13 gennaio 2003 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in
materia dei dati personali;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311, e in particolare ’art. 1,
comma 105;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al com-
parto universita sottoscritto in data 27 gennaio 2005 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 36 del 14 febbraio 2005, che integra il CCNL del
9 agosto 2000;

_ Vista la legge 31 marzo 2005, n. 43, di conversione, con modifi-
cazioni, del D.L. 31 gennaio 2005, n. 7, recante, tra I’altro, disposizioni
urgenti per universita;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunitd tra uomo ¢ donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 gennaio 2005, n. 246»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184, che disciplina le modalita di esercizio del diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Vista la legge n. 296 del 27 dicembre 2006 (legge finanziaria
2007);

Vista la legge n. 244 del 24 dicembre 2007 (legge finanziaria
2008);

Viste le delibere del consiglio di amministrazione del 28 febbraio
2007 e del 25 luglio 2007, con le quali ¢ stata approvata la programma-
zione del fabbisogno di personale tecnico-amministrativo per il trien-
nio 2007-2009 ed autorizzata, tra I’altro, la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica Cl - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
parziale al 50%. per le esigenze del centro di calcolo e deliberato il
relativo impegno di spesa;

Considerato che ¢ stata data attuazione all’art. 34-bis del decreto
legislativo n. 165/2001, con esito negalivo;

Accertato che non esiste alcuna graduatoria di concorso efficace
per la categoria di cui trattasi e che pertanto occorre procedere all’ema-
nazione di apposito bando di concorso per il posto di cui sopra;

Tenuto conto che questa amministrazione, nel rispetto di quanto
disposto dallart. 18, comma 6 e 7. del decreto legislativo 8 maggio
2001, n. 215, e dall’art. 1 del decreto legislativo n. 236 del 31 luglio
2003, ha cumulato frazioni di posto che determinano la riserva in favore
dei miluari delle Forze armate congedali senza demerito dalla ferma
breve o quinquennale, degli ulTiciali di complemento in ferma biennale
e degli utliciali in ferma prefissata che abbiano completato senza deme-
rito la ferma contratta;

Decreta:

Art. [.
Concorso e numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati - posizione economica C1, con supporto
di lavoro a tempo parziale al 50%, per le esigenze del Centro di cal-
colo deil’Universita degli studi della Tuscia, prioritariamente riservato
ai soggetti beneficiari individuati dall’art. 18, comma 6, del decreto
legislativo n. 215/2001 e dall’art. 11 del decreto legislativo n. 236 del
31 lugho 2003.

Sono garantite pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

1) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado;

2) eta non inferiore agli anni 18;

J) la cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i
cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea (sono equiparati
ai cittadint italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita fisica all’impiego;

6) essere in regola con le norme concementi gli obblighi
militari.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico € coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dali’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
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impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d}, del testo
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti: )

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza,

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’'amministra-
zione pud disporre in qualunque momento, con provvedimento moti-
vato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, in conformita
allo schema allegato al presente bando, devono essere indirizzate e
presentate direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento all’Universita degli studi della Tuscia - ufficio personale tec-
nico-amministrativo - via Santa Maria in Gradi, 4 - 01100 Viterbo, con
esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello della pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritomo entro il termine suindicato. A tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, ai sensi delle vigenti disposizioni, i candidati
dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita:

a) il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita;

b) il possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai citta-
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica); ovvero queila di uno
degli Stati membri dell’Unione europea;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali
medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali con-
danne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale);

¢) il possesso del titolo di studio che da luogo all’ammissione al
concorso cosi come specificato all’art. 2, punto 1, del presente bando;

/) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni con I’indicazione della qualifica ed anzianita e, relativamente
ai servizi gia conclusi, delle cause di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento
e di non essere dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi del-
I’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per
aver conseguito I’impiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile;

i) la propria attuale residenza, I’indirizzo al quale si desidera che
vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segna-
lare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successi-
vamente, nonché il numero di telefono;

J) i cittadini degli stati membri della CEE devono altresi dichia-
rare di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) il possesso di eventuali titoli di preferenza a parita di merito,
ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni.

Al sensi dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, la firma
del candidato in calce alla domanda di partecipazione al concorso non &
soggetta ad autenticazione.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da
parte dei candidati comporta I’esclusione dal concorso.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo 1’ausilio necessario, nonché, I’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per ’espletamento delle prove d’esame.

L’amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato della domanda, né per eventuali
disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatti di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice e trasparenza amministrativa

La commissione esaminatrice sara nominata ai sensi dell’art. 10
del regolamento in materia di accesso all’impiego e mobilita del perso-
nale tecnico-amministrativo.

La commissione ¢ tenuta a concludere la procedura concorsuale
secondo i termini stabiliti dal terzo comma dell’art. 12 del sopracitato
regolamento.

La commissione esaminatrice, alla prima riunione, stabilisce i cri-
teri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali da formalizzare
nei relativi verbali al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle singole
prove.

La commissione immediatamente prima dell’inizio della prova
orale determina i quesiti da porre ai candidati per ciascuna delle materie
di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estra-
zione a sorte.

I candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti
del procedimento concorsuale ai sensi dell’art. 9 del decreto rettorale
n. 994 del 7 agosto 2000 «Regolamento di esecuzione della legge 7 ago-
sto 1990, n. 241» pubblicato nella Gazzerta Ulfficiale n. 208 del 6 set-
tembre 2000, con le modalita ivi previste.

Art. 5.
Prove di esame

Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le dispo-
sizioni contenute nel regolamento in materia di accesso all’impiego e
mobilita del personale tecnico-amministrativo, emanato con D.R.
n. 40/03 del 13 gennaio 2003.

Gli esami consisteranno in tre prove, di cui una orale.
La prima prova scritta vertera sulla verifica delle conoscenze rela-
tive a:
basi di dati;
linguaggio SQL;
concetti di base su reti e sicurezza.

La seconda prova vertera sulla verifica delle conoscenze relative
alla programmazione e consistera nella produzione di due elaborati,
secondo le specifiche richieste, utilizzando il linguaggio visual basic ed
uno a scelta tra i linguaggi PHP o ASP.

La prova orale vertera sugli argomenti delle prove scritte ¢ durante
il suo svolgimento sara accertata anche la conoscenza di base della lin-
gua inglese.

Le prove scritte potranno essere sostituite, a discrezione della com-
missione, da test bilanciati da risolvere in un tempo predeterminato,
ovvero in prove pratiche attitudinali tendenti ad accertare la maturita e
la professionalita dei candidati con riferimento alle attivita che i mede-
simi sono chiamati a svolgere.

Del diario delle prove scritte e della sede di svolgimento delle
stesse sara data notifica personale, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, ad ogni candidato ammesso al concorso, almeno quindici
giomi prima dello svolgimento delle stesse.

I candidati ai quali non sia stata comunicata |’esclusione dal con-
COrso sono tenuti a presentarsi per le prove scritte, con un valido docu-
mento di riconoscimento, nei locali nell’ora e nei giorni stabiliti.
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Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti docu-
menti di riconoscimento:

a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato ai propri dipendenti;
¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o pas-
saporto o carta d’identita.
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato
in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

Ai candidati che avranno conseguito I’ammissione alla prova orale,
sara data comunicazione, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno venti giorni prima dello svolgimento della stessa.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non avra
riportato una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Le sedute della commissione esaminatrice, durante lo svolgimento
della prova orale, sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
esaminatrice formera I’elenco dei candidati esaminati, con I’indica-
zione del voto riportato da ciascuno di essi e, nello stesso giomo, curera
I’affissione di tale elenco, sottoscritto dal presidente ¢ dal segretario,
all’albo della sede di esame.

Art. 6.
Riserva di posti e preferenze a parita di merito

I candidati, che abbiano superato la prova orale dovranno far per-
venire all’Universita degli studi della Tuscia - Ufficio personale tec-
nico-amministrativo - via Santa Maria in Gradi, 4 - 01100 Viterbo, entro
il termine perentorio di quindici giomi decorrenti dal giomo successivo
a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i documenti in carta sem-
plice attestanti il possesso dei titoli di preferenza a parita di valutazione,
gia indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requi-
sito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.

Tali documenti possono essere prodotti anche in folocopia uni-
tamente ad una autocertificazione attestante la conformita degli stessi
all’originale, od infine sostituite con dichiarazioni sottoscritte dall’inte-
ressato. Resta salva in quest’ultimo caso la possibilita per I"Tamministra-
zione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive,

Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu gravi possono comportare I'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine suin-
dicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
8) i feriti in combattimento;
) 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
_12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle e fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore
pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il
concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o0 meno;

2) dall’avere prestato lodevole servizio nelle pubbliche
amministrazioni;

3) dalla minore eta.

Art. 7.
Approvazione della graduatoria

Con provvedimento del direttore amministrativo, tenuto conto, a
parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 6 del presente bando,
sara approvata la graduatoria generale di merito e sara dichiarato il vin-
citore. Tale provvedimento sara affisso all’albo dell’ateneo e inserito sul
sito web dell’universita: http.//www.unitus.it

Di tale pubblicazione viene data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami». Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria definitiva rimane efficace per un termine di 36 mesi
dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetra Ufficiale.

L’universita si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria per
la copertura del posto resosi vacante per qualsiasi causa, per ulteriori
assunzioni di personale, secondo le delibere degli organi di governo ¢
per assunzioni a tempo determinato

Art. 8.
Assunzione in servizio e periodo di prova

1l candidato dichiarato vincitore sara invitato a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, a stipulare un contratto di lavoro a tempo
indeterminato con I’Universita degli Studi della Tuscia di Viterbo, entro
il termine previsto dalla nota d’invito. Decorso tale termine, fatta salva
la possibilita di una sua proroga a richiesta dell’interessato in caso di
comprovato e giustificato impedimento, non si da luogo alla stipula-
zione del contratto di lavoro.

Il rapporto di lavoro ¢ regolato, anche per le cause di risoluzione
e per i termini di preavviso, dai contratti collettivi di lavoro del com-
parto Universita vigenti, dalle norme di legge concemnenti i rapporti di
lavoro subordinato nell’impresa in quanto compatibili con la natura e
di fini istituzionali dell’Universita, nonché dalle norme comunitarie in
matena.

Il dipendente assunto verra inquadrato nella categoria C - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - posizione economica Cl
e il trattamento economico sara quello previsto dal contratto collettivo
nazionale di lavoro in vigore al momento dell’assunzione.

11 dipendente assunto & soggetto ad un periodo di prova di tre mesi
non rinnovabili o prorogabili.

Decorsa la meta del suddetto periodo di prova, nel restante periodo
ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostituiva del preavviso, fatti
salvi i casi di sospensione previsti dal contratto collettivo nazionale di
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lavoro o dalle norme modificative, integrative e sostitutive dello stesso.
11 recesso opera dal momento della comunicazione alla controparte. Il
recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in
servizio e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giomo dell’assunzione
a tutti gli effetti.

Per la restante disciplina si rinvia al vigente contratto collettivo
di lavoro.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione relativa
alla richiesta di costituzione del rapporto di lavoro il candidato vinci-
tore dovra presentare, a pena di risoluzione del medesimo, la seguente
documentazione:

1) certificato medico, in regola con le vigenti disposizioni
sul bollo, rilasciato dall’azienda sanitaria competente per territo-
rio attestante l’idoneitd fisica al servizio continuativo ed incon-
dizionato nell’impiego al quale si riferisce la nomina (in caso
di presenza di quaiche imperfezione, questa dovra essere speci-
ficatamente menzionata con la dichiarazione che la stessa non
menoma l’attitudine fisica all’impiego per il quale ha concorso).

Tale certificato deve essere di data non anteriore a sei mesi rispetto
alla data di stipula del contratto di lavoro.

Se appartenente alle categorie protette dovra inoltre produrre la
dichiarazione legalizzata rilasciata da un ufficiale sanitario compro-
vante che I’invalido, per la natura e il grado della sua invalidita o muti-
lazione, non puo riuscire di pregiudizio alla salute o alla incolumita dei
compagni di lavoro o alla sicurezza degli impianti.

Al soggetti portatori di handicap ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, saranno applicate le disposizioni di cui all’art. 22 della
legge stessa.

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore di concorso, in base alla normativa vigente;

2) dichiarazione resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dalla quale
risulti:

a) luogo e data di nascita;

b) cittadinanza e godimento dei diritti politici, con I’indica-
zione che tali requisiti erano posseduti anche alla data di scadenza del
bando;

¢) la posizione agli effetti dell’adempimento degli obblighi
militari;

d) la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti;

e) titolo di studio previsto al precedente art. 2, punto 1;

Jf se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle
dipendenze dello Stato, di enti pubblici o di aziende private e se frui-
sca, comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso affermativo
relativa opzione, nonché di non esercitare il commercio, I’industria, né
alcuna professione e di non coprire cariche in societa costituite a fine
di lucro.

Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni con-
cernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (art. 2,
lettera g) del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686) e deve essere rilasciata anche se negativa.

A termine dell’ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, il personale statale di
ruolo deve presentare, sempre nel termine suindicato, una copia inte-
grale dello stato matricolare, il certificato medico, la dichiarazione di
cui al punto 2 per quanto riguarda il titolo di studio ed é esonerato dalla
presentazione degli altri documenti di rito.

Per i dipendenti di questo ateneo valgono le disposizioni di cui
all’art. 9 del D.R. n. 951 del 27 luglio 2000.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui lo
straniero € cittadino, debbono essere conformi alle disposizioni vigenti
nello Stato stesso e debbono, altresi, essere legalizzati e tradotti dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

11 termine di trenta giomi pud essere prorogato dall’universita in
caso di comprovato impedimento, scaduto inutilmente il suddetto ter-
mine, non si da luogo alla stipulazione del contratto di lavoro, ovvero
si provvede, per i rapporti gia instaurati, all’immediata risoluzione dei
medesimi.

L’amministrazione, nei trenta giorni successivi la presentazione dei
suddetti documenti, provvedera ad invitare gli interessati a regolarizzare
I’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizi sanabili.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196/2003, in materia di protezione
dei dati personali, I’Universita degli Studi della Tuscia si impegna a
rispettare il carattere riservato delle infonnazioni fomnite dal candidato.
Tutti i dati forniti saranno raccolti e trattati per le finalita di gestione
della procedura concorsuale e dell’eventuale procedimento di assun-
zione in servizio nel rispetto delle disposizioni vigenti.Le medesime
informazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministra-
Zioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico-econo-
mica del candidato risultato vincitore o dei candidati idonei.

Art. 11,

Pubblicita

11 presente bando di concorso viene inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4 serie speciale «Concorsi ed esami».

Ne viene altresi data pubblicitd mediante affissione all’albo uffi-
ciale dell’ateneo e reso disponibile sul sito internet dell’universita:
http://www.unitus.it

Art. 12

Norma finale

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, valgono le dispo-
sizioni vigenti in materia, in quanto compatibili.

Viterbo, 11 marzo 2008

11 direttore amministrativo: CucuLLO
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ALLEGATO
SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA
(da inviarsi su carta libera)
All'Universita degli Studi della Tuscia
- Ufficio personale tecnico-amministrativo -
Via Santa Maria in Gradi, 4 - 01100 VITERBO
Tl sottoscritto (1) .cccccevcrcirncrencrnenennenns 11:1 (T TN (provincia di ........ ) il
................ e residente in ....cccvivveenn. CAP. ... (provincia di ........) Via
...................................... . ........ tel e eaeene
CHIEDE

di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto per la Categoria C, posizione
economica C1, — area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati —, con rapporto di lavoro a
tempo parziale al 50%, per le esigenze del Centro di Calcolo dell'Universita degli Studi della
Tuscia, prioritariamente riservato ai soggetti beneficiari individuati dall’art. 18, comma 6, del D.

L.vo 2315/2001 e dall’art. 11 del D. L.vo n. 236 del 31.7.2003, indetto con D.D.A. n. 23&.../08 del
Al-3-.008.

A tal fine lo scrivente dichiara sotto la propria responsabilita:

- di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza, a parita di valutazione: (2)

- di essere cittadino italiano o di uno Stato membro della Comunita economica europea;(3)

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di .. erreeneren)
(oppure: di non essere iscritto nelle liste elettorali per ll segucnte monvo ............................. ); per i

cittadini della C.E.E. di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di
provenienza;

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali a carico in corso (oppure:
di aver riportato le seguenti condanne penali:

- di essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado in
.......................... ;CONSEZUILO PIESSO 1. uvuvvvurrrniiecareaenrrnrrnecssearncorcnsrncns i)

- di non _avere prestato servizi presso pubbliche amministrazioni; (oppure: di avere prestato i
scguentl servizi presso pubbliche amministrazioni: .....cccoveeeecteriieercriiecrnsneesecsaes );

- di non essere stato deétituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e di

non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art.127, lettera d), del
Testo Unico sulle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato

— 47 —



29-4-2008 GAzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 33

con decreto del Presidente della Repubblica 10.1.1957,n. 3,per aver conseguito I'impiego mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

- per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella posizione di ......................

.
*esetcsraney

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini della C.E.E.)

- di richiedere i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/92 ..............c.cevvvennee.. (5) € a tal
fine allega certificazione relativa al proprio handicap.

Il sottoscritto chiede inoltre che tutte le comunicazioni relative al presente concorso siano
inviate al seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare tempestivamente ogni variazione del

medesimo:
- nome € cognome;
= VI corereerecreneeienssenonaes n. ... tel oo}

-CAP........citta.................... (provincia .......).

Firma ...ooooveviiiinniieennss

(1) Le donne sposate devono indicare nell'ordine: cognome da nubile, cognome del marito, nome.

(2) Indicare l'eventuale possesso di uno o piu titoli che danno diritto a preferenza a parita di valutazione.

(3) Ovvero di essere equiparato ai cittadini dello Stato in quanto italiano non appartenente alla Repubblica.
(4) Indicare la data del provvedimento e l'autoritd giudiziaria che lo ha emesso, nonché, i procedimenti
penali eventualmente pendenti. Indicare anche se siano stati concessi amnistia, condono, indulto o perdono

giudiziale.

(5) Tale dichiarazione deve essere resa unicamente dai portatori di handicap che intendono usufruire dei
benefici di cui all'art. 20 della legge 104/92. '

08E03412

UNIVERSITA «VITA-SALUTE SAN RAFFAELE»
DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione presso il rettorato del decreto rettorale di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario afferente al settore scientifico-disciplinare M-PS1/02
- Psicobiologia e psicologia fisiologica, presso la facolta di psicologia.

Si comunica che & stato pubblicato presso il Rettorato dell’Universita Vita-Salute San Raffaele (Via Olgettina, 58 — Milano) il decreto rettorale
di approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario afferente al settore
scientifico disciplinare M-PSL/02 - Psicobiologia e psicologia Fisiologica, presso la facolta di psicologia, bandita con decreto rettoraie n. 1604 del
12 febbraio 2007, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 23 del 20 marzo 2007 ed ¢ stato altresi dichiarato
il relativo candidato vincitore.

Dal giomo successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine
per eventuali impugnative

08E03411
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ADRIA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di assistente sociale

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di categoria D1 - profilo professionale di
assistente sociale. Tra i requisiti richiesti dal bando ¢ prevista anche
I’iscrizione all’ Albo professionale degli assistenti sociali. Il termine per
la presentazione della domanda scade il 28 maggio 2008. 1i bando ed il
modulo di domanda sono disponibili sul sito internet all’indirizzo sotto
specificato: indirizzo: http://www.comune.adria.ro.iv/avvisi/indice7.php

Per informazioni: Ufficio personale - c.so V. Emanuele II, 78
- tel. 0426-941232.

08E03593

COMUNE DI ARZIGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un istruttore
amministrativo per il servizio contratti, appalti ed espro-
pri (cat. C) a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un istruttore
amministrativo per il servizio contratti, appalti ed espropri (cal. C) a
tempo pieno.

Requisiti di ammissione:

1) diploma di scuola secondaria superiore che consenta {’ac-
cesso a corso universitario di laurea.

Termine presentazione domande: 30 maggio 2008: le domande
non pervenute al protocollo entro il 3 giugno 2008 saranno considerate
fuori termine.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 12 giugno 2008, ore 9;
seconda prova pratica: 12 giugno 2008, ore 15,
prova orale: 19 giugno 2008, ore 9.

Perinformazionirivolgersialserviziodel personaletel. 0444/476528
o al seguente indirizzo: personale@comune.arzignano.vi.it Il bando &
reperibile al seguente indirizzo http: www.comune.arzignano.vi.it

08E03519

COMUNE DI BUCCINASCO

Avviso di riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di due posti di istruttore tecnico - cat. C1 - area
tecnica.

Si comunica che con provvedimento del Direttore Generale n. 65
del 14 aprile 2008, ¢ stata disposta la riapertura dei termini per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due
posti di istruttore tecnico -~ cat. C.1 - area tecnica (avviso di sospensione
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 8 del 29 gen-
naio 2008).

Due prove scritte: 30 giugno 2008 - Prova orale: 4 luglio 2008.
Scadenza presentazione domande: 17 giugno 2008.

Copia del bando ¢ disponibile sul sito web del comune di
Buccinasco.

Le domande gia pervenute all’ente in relazione al bando pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 2 dell’8 gennaio 2008
sono considerate utilmente presentate.

Per informazioni rivolgersi al comune di Buccinasco
- tel. 02.45.797.211.
08E03490
COMUNE DI CANARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia locale - area vigilanza - cat. C

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia locale - area vigilanza - cat. C.

Titoli di studio: diploma di istruzione secondaria superiore a
seguito di corso di studi di durata quinquennale.

Ulteriore requisito: patente cat. B.

Termine di presentazione domande: 21 maggio 2008.

La data delle prove sara comunicala ai concorrenti a mezzo avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

[l testo integrale del bando é disponibile sul sito www.comune.

canaro.ro.it e presso |'Ufficio segreteria del comune di Canaro
- tel. 0425/940016.

08E03594

COMUNE DI CASELETTE

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore, area tecnica, categoria Cl, tempo pieno ed
indeterminato.

E’ indetto un concorso pubblico, per soli esami per la copertura di
un posto di istruttore area tecnica, cat. C1.

Titolo di Studio: diploma di geometra o titolo equipollente

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,30 del 9 giugno
2008.

Il bando integrale & reperibile presso I'Ufficio segreteria del
comune, tel. 011/9688216 — 9687048 - oppure sul sito: www.comune-
caselette.it

08E03516

COMUNE DI CASTAGNETO CARDUCCI

Concorso pubblico per la copertura di un posto in ruole di
addetto ai servizi amministrativi - categoria B3, ufficio
tributi - con applicazione della riserva ai militari di cui
all’art. 39, comma 15 del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 196, come modificato dall’art. 18, comma 6
del decreto legislativo n. 215/2001.

E indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di addetto
ai servizi amministrativi - categoria B3.
Requisiti specifici richiesti:
diploma di qualifica (3 anni), rilasciato da istituti scolastici pro-
fessionali o titolo superiore.

Scadenza perentoria della domanda: entro trenta giomni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
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Per informazioni sul procedimento: comune di Castagneto Car-
ducci, ufficio personale tel. 0565/778319.

11 bando per esteso ed il fac-simile della domanda sono sul sito:
www.comune.castagneto-carducci.li.it oppure rivolgersi all’URP del
comune 0565/778217-8.

08E03477

COMUNE DI CHIARI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di funzionario contabile, catego-
ria D, posizione economica 3 - area contabilita - settore
amministrativo finanziario.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di funzionario contabile, categoria D, posizione
economica 3 - area contabilita - settore amministrativo finanziario.

Oltre ai requisiti generali previsti dalla normativa vigente per poter
partecipare al concorso indetto: diploma di laurea in economia e com-
mercio o diploma di laurea in scienze bancarie.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del 6 giugno 2008.
Le prove concorsuali sono fissate per i giomi:

prova scritta: 18 giugno 2008, ore 9;

prova pratica: 19 giugno 2008, ore 9;

prova orale: data da comunicarsi successivamente ai candidati
idonei.
Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del comune

di Chiari- piazza Martiri della Liberta n.26- 25032 Chiarni
(Brescia) - Tel.0307008250.

11 bando integrale del concorso nonché la relativa domanda d'am-
missione possono essere scaricati dal sito internet www.comune.chiari.
brescia.it

08E03520

COMUNE DI CHIUSI

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
determinato, di durata biennale, mediante contratto di
formazione lavoro di istruttore direttivo di vigilanza -
cat, D - posizione economica D/1.

E indetto concorso pubblico per esami, per I’assunzione a tempo
determinato, di durata biennale, mediante contratto di formazione lavoro
di istruttore direttivo di vigilanza - cat. D - posizione economica D/1.

Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza o equipollente.
Scadenza domande: ore 12 del 5 giugno 2008.

Le prove di esame si svolgeranno in Chiusi, Sala Conferenze del
Chiostro di S. Francesco, Chiusi Citta e si terranno:

prima prova scritta: 19 giugno 2008, ore 15,30;
seconda prova scritta: 20 giugno 2008, ore 15,30;
prova orale: 2 luglio 2008, ore 16.

11 bando costituisce notifica ai candidati.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi Ufficio pro-
tocollo Comune di Chiusi - tel. 0578/223651 o scaricare bando sul sito
Internet www.comune.chiusi.siena.it - Sez.Bandi/Concorsi.

08E03465

‘COMUNE DI COLBORDOLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di fun-
zionario architetto/ingegnere, categoria D3 - posizione
economica D3 - area organizzativa tecnica: urbanistica
e lavori pubblici - area funzionale lavori pubblici - con
riserva a favore dei volontari in ferma breve o in ferma
prefissata quadriennale delle tre Forze armate, congedati
senza demerito, ai sensi dell’art. 18, comma 6, del decreto
legislative n. 215/2001.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di funzionario archi-
tetto/ingegnere, categoria D3, posizione economica D3 - Area organiz-
zativa tecnica: urbanistica e lavori pubblici - Area funzionale lavori
pubblici - con riserva a favore dei volontari in ferma breve o in ferma
prefissata quadriennale delle tre forze armate, congedati senza demerito,
ai sensi dell’art. 18, comma 6, del decreto legislativo n. 215/2001.

Lo schema di domanda ed il testo integrale del bando, con I’indi-
cazione dei requisiti richiesti e delle modalita di partecipazione, sono
disponibili presso 'ufficio di segreteria del comune di Colbordolo,
piazza del Popolo n. 5, 61022 Colbordolo (Pesaro - Urbino), ovvero
consultabili sul sito intemet del comune: http://www.comune.colbor-
dolo.pu.it

Il termine per la presentazione delle domande ¢ di trenta giomi
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni: ufficio di segreteria, telefono 0721
496254,

1l responsabile area amministrativa: CRESCENTINI

08E03295

COMUNE DI GAZOLDO DEGLI IPPOLITI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore-geometra (categoria C1), a tempo pieno e
indeterminato

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura del posto
in epigrafe.
Requisiti per I’ammissione: diploma di geometra, possesso patente B.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove si volgeranno secondo il seguente calendario presso I’ Au-
ditorium Pigozzi in via dell’ Artigianato.

Prova scritta: 9 giugno 2008 alle ore 9,30.

Prova teorico-pratica: 16 giugno 2008 alle ore 9,30.

Prova orale: 23 giugno 2008 alle ore 9,30.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio segreteria del

comune di Gazoldo degli Ippoliti (tel. 0376657141 — in 6). www.
comune.gazoldo.mn.it

08E03424
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COMUNE DI GUIDONIA MONTECELIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti di categoria C, posizione economica C1, profilo
professionale istruttore tecnico, contratto a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sei posti di categoria C, posizione economica C1, profilo professio-
nale istruttore tecnico.

Requisiti: esclusivamente diploma di geometra o perito edile.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzerta Ulfficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esamin. Copia del bando con schema di domanda ¢ pub-
blicata all’albo pretorio ed ¢ reperibile presso I'uflicio personale del
comune di Guidonia Montecelio (Roma), sul sito internet http://www.
guidonia.org e sul sito internet http://www.econcorsi.it

08E03503

COMUNE DI LACCHIARELLA

Selezione pubblica, per prove, titoli e colloguio, per la coper-
tura a tempo indeterminato e tempo pieno, di un posto di
agente di polizia locale - cat. C - posizione economica C/1.

E indetta selezione pubblica, per prove, titoli e colloquio, per la
copertura, a tempo indeterminato e tempo pieno, di un posto di agente
di polizia locale - cat. C - posizione economica C/1 - Settore polizia
locale. Requisiti: come specificato nel bando di selezione integrale.
Prima prova: 18 giugno 2008 ore 9,30; seconda prova: 18 giugno 2008
a seguire; colloquio: 24 giugno 2008 ore 9,30.

Scadenza del bando: ore 12 del trentesimo giomo dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

Copia integrale del bando & pubblicata all’albo Pretorio del comune
e sul sito www.comune.lacchiarella.mi.it

08E03488

COMUNE DI LUMEZZANE

Concorso pubblico, per esami, per un posto
di collaboratore amministrativo - cat. B3 iniziale

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo - cat. B3 iniziale.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Termine di presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale.
Diario delle prove:
17 giugno 2008, ore9, prova scritta e a seguire prova
teorico-pratica,
23 giugno 2008, ore 9, prova orale.
Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
disponibili presso I'ullicio personale (tel. 030/8929232-272) o scari-

cabili dal sito Internet del comune di Lumezzane: http://www.comune.
lumezzane.bs.iv/

08E03379

Concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore
direttivo tecnico - cat. D - posizione economica D1, presso
il dipartimento interventi territoriali, a tempo pieno e
determinato.

E indetto concorso pubblico. per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico - cat. D - posizione economica D1, presso
il Dipartimento interventi territoriali. a tempo pieno e determinato.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria o
architettura.

Termine di presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Diario dclle prove:
3 giugno 2008, ore 9, prova scritta;
5 giugno 2008, ore 9, prova orale.

Il testo intcgrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
disponibili presso 1'ufficio personale (tel. 030/8929232-272) o scari-
cabili dal sito Internet del comune di Lumezzane: http:\www.comune.
lumezzane.bs.it/

08E03380

COMUNE DI LONIGO

Avviso pubblico per la formazione di un elenco di profes-
sionisti per il conferimento di incarichi professionali di
importo inferiore ad euro 100.000,00 per I’anno 2008.

I comune di Lonigo rende noto che intende procedere alla for-
mazione di un elenco di professionisti per il conferimento di incarichi
attinenti all’architettura ed all’ingegneria per I’anno 2008.

_ Il testo integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono pubbli-
cati all’albo pretorio del comune e sul sito internet all’indirizzo http://
www.comune.lonigo.vi.it bandi e avvisi - Avvisi

Le istanze di inserimento nell’elenco, con gli allegati richiesti,
dovranno pervenire all’ufficio protocollo del comune di Lonigo entro
le ore 12 del trentesimo giomo successivo a quello di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

08E03445

COMUNE DI PELAGO

Concorso pubblico, per esami, per due posti di assistente
in attivitd amministrative e/o contabili - cat. C1

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti a tempo indeterminato nel profilo di assistente in attivita ammini-
strative e/o contabili - cat. C. - posizione economica Cl.

Data scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado (titolo che da accesso all’Universita).

Data preselezione il 12 giugno 2008, ore 14, presso Istituto Statale
Superiore Emesto Balducci - Via Aretina, 78/A - 50065 Pontassieve
(Firenze) - presentarsi senza ulteriore avviso - mancata partecipazione
alla preselezione comportera esclusione dal concorso.

Per informazioni: tel. 055/8327368/67 (il bando integrale ¢ prele-
vabile sul sito: www.comune.pelago.fi.it)

08E03374

— 51 —



29-4-2008

GaAzzetTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 33

COMUNE DI PESCAGLIA

Concorso pubblico, per soli esami, per Passunzione a tempo
indeterminato, di un istruttore tecnico, categoria C - posi-
zione economica C/1 del C.C.N.L. del comparto regioni-
autonomie locali.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto di istrut-
tore tecnico, categoria C - posizione economica C/l del C.C.N.L. del
comparto regioni-Autonomie locali.

E richiesto il diploma di geometra.

Prova scritta a contenuto teorico: 11 giugno 2008, ore 9,30,
presso scuola elementare di Monsagrati (Lucca);

Prova scritta a contenuto teorico pratico: 12 giugno 2008,
ore 9,30, presso scuola elementare di Monsagrati (Lucca).

Scadenza presentazione delle domande entro le ore 12 del 30 mag-
gio 2008.

11 bando integrale é pubblicato all’albo pretorio del comune e sul
sito http://www.comunedipescaglia.net

Per informazioni rivolgersi all’ufficio tecnico comunale - tel. 0583
35401, fax 0583 3540217.

08E03405

COMUNE DI PONDERANO
Concorso pubblico per la copertura di un posto di operaio

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di operaio - categona B, figura
professionale esecutore - qualifica funzionale B3.

Titolo di studio: licenza scuola dell’obbligo e patente B.
Scadenza di presentazione della domanda: 29 maggio 2008.
Prove d’esame: 4 giugno 2008, ore 10.

Perinformazionirivolgersial comunedi Ponderano-tel. 015/541224
Segreteria comunale, e-mail: urp.ponderano@ptb.provincia.biella.it

08E03454

COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di
un funzionario tecnico - ingegnere - cat. D - posizione
economica D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
un funzionario tecnico - ingegnere - cat. D - posizione economica D3.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livomno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personaie
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giomi dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ulfficiale.

08E03466

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
due istruttori direttivi socio-educativo-culturali - cat. D -
posizione economica D1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
di due istruttori direttivi socio-educativo culturali - cat. D - posizione
economica D1.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

08E03467

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
di un istruttore direttivo tecnico - cat. D - posizione
economica DI1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione di
un istruttore direttivo tecnico - cat. D - posizione economica DI.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

08E03468

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di un
istruttore direttivo tecnico - esperto in GIS - Geographic
Information System - cat. D - posizione economica D1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
un istruttore direttivo tecnico - esperto in GIS - Geographic Information
System, cat. D - posizione economica D1.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

08E03469

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di sei istrut-
tori insegnanti scuola dell’infanzia - cat. C - posizione
economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di sei istrut-
tori insegnanti scuola dell’infanzia - cat. C - posizione economica C1.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giomi dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

08E03470
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Concorso” pubblico, per esami, per P’assunzione di cin-
que istruttori educatori di asilo nido - cat. C - posizione
economica Cl1,

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di cinque
istruttori educatori di asilo nido - cat. C - posizione economica Cl1.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livomo.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

08E03471

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di quattro
istruttori amministrativi - cat. C - posizione economica C1

E indetto concorso pubblico, per esami, per |’assunzione di quattro
istruttori amministrativi - cat. C - posizione economica C1.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giomni dalla pubblica-
zione nella Gazzerta Ufficiale.

08E03472

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
un agronomo part-time 50% presso il settore gestione e
controllo - cat. D - posizione economica D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
di un agronomo part-time 50% presso il settore gestione e controllo
- cat. D - posizione economica D3.

Bando reso disponibile sul sito internet hitp://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0856/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giomi dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

08E03473

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione
di tre istruttori tecnici - cat. C - posizione economica C1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
tre istruttori tecnici - cat. C - posizione economica Cl.’

_ Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoli di studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del Comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249),

_ Scadenza presentazione domande: trenta giomni dalla pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

08E03474

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione di
un funzionario tecnico tempo pieno ed un funzionario tec-
. nico part-time 50% (cat. D, posizione economica D3),

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’ assunzione
di un funzionario tecnico tempo pieno e un funzionario tecnico part-
time 50% (cat. D, posizione economica D3).

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it.

Titoli studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Gestione del Personale
del comune di Rosignano Marittimo - tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzenta Ulfficiale.

08E03486

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di un
agronomo part-time 50% presso il settore qualita urbana
- cat. D, posizione economica D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per |'assunzione
di un agronomo part-time 50%, presso il settore qualita urbana, cat. D,
posizione economtca D3.

Bando reso disponibile sul sito Internet http://www.comune.
rosignano.livorno.it

Titoh studio richiesti, date, sedi delle prove, indicati sul bando.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale
del comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724251
- 0586/724252 - 0586/724249).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella Gazzenta Ulficiale.

08E03501

COMUNE DI SANREMO

Rettifica per abrogazione dei limiti di eta e riapertura dei
termini del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di tre posti di agente di vigilanza - cat. C, posizione
economica Cl.

Si rende noto che é stato abrogato il limite di eta previsto nel bando
del concorso pubblico in oggetto, indetto con determinazione dirigen-
ziale n. 2380 del 27 dicembre 2007, e pertanto sono riaperti i termini per
la presentazione delle domande di partecipazione al suddetto concorso
per giomni trenta decorrenti dalla data di pubblicazione dell’estratto del
bando di rettifica nella Gazzetra Ufficiale.

Restano invariati gli altri requisiti e clausole contenute nel bando
di concorso sopra richiamato.

Restano valide le domande di partecipazione gia presentate, nei
termini (dal 29 gennaio 2008 al 28 febbraio 2008), dai concorrenti in
possesso dei requisiti prescritti dal bando di concorso.

Bando di rettifica, bando iniziale e schema di domanda sono dispo-
nibili presso: U.R.P. Comune di Sanremo (0184/580368) e Informagio-
vani (0184/580394, n. verde 800.217162), siti in corso Garibaldi, c/o
Palafiori; settore personale (0184/580377-245), corso Cavallotti 59; sito
Intemnet http://www.comunedisanremo.it

08E03491

— 53 —



29-4-2008

GazzetrA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 33

COMUNE DI SETTIMO MILANESE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a due posti di agente
di polizia locale motociclista — categoria C a tempo inde-
terminato — a tempo pieno.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, a due posti di
agente di polizia locale motociclista — categoria C, a tempo indetermi-
nato - a tempo pieno.

Titolo di studio: diploma di maturita.

Termine per I’iscrizione: trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le date delle prove saranno comunicate dall’ente con apposito
avviso nei modi e nei termini di legge.

Per informazioni e copia integrale del bando: sportello del citta-
dino - tel. 02/33509.1.

Sito internet: www.comune.settimomilanese.mi.it

08E03444

COMUNE DI SOLFERINO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di autista scuolabus - operaio - cat. B3

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di autista scuolabus-operaio cat. B3 a tempo pieno e indeterminato.

11 termine per la presentazione delle domande ¢ di trenta giomni dalla
data del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale - Concorsi ed esami.

Il testo del bando & disponibile presso I’'ufficio segreteria del
comune di Solferino. Tel.0376/854001.

Le prove si svolgeranno nelle seguenti date:
6 giugno 2008 ore 10 prova scritta,
6 giugno 2008 ore 14 prova teorico-pratica;
11 giugno 2008 ore 10 prova orale.

Il segretario comunale: CANDELA

08E03363

COMUNE DI TAVIANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale, categoria B, posi-
zione economica B3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale, categoria B, posizione eco-
nomica B3.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado
(diploma di maturitd). '

Presentazione domande: 9 giugno 2008.

Diaro prove:
prima prova scritta: 9 luglio 2008 ore 8,30;
seconda prova scritta: 11 luglio 2008 ore 8,30;
colloquio: 23 luglio 2008 dalle ore 8,30.

E richiesta la conoscenza di applicativi informatici (word - excel)
¢ della lingua inglese.

Pubblicazione elenco candidati ammessi il 17 giugno 2008 sul sito
web del comune di Taviano.

Informazioni: URP tel. 0833/916223, Ufficio
tel. 0833/916207 e sito web: www.comune.taviano.le.it

Responsabile del procedimento: dott.ssa Longo.

personale

08E10061

COMUNE DI TREVISO

Selezione pubblica, per esami, per la costituzione di rapporti
di lavoro a tempo determinato per il profilo professionale
-di educatore, cat. C (ex sesta qualifica funzionale).

E indetta selezione pubblica, per esami, per la costituzione di
rapporti di lavoro a tempo determinato per il profilo professionale di
educatore cat. C (cx sesta qualifica funzionale).

Requisiti: titolo di studio previsto nel bando di selezione.

Scadenza bando: trentesimo giorno dalla data della pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso. L’avviso della data e della
sede delle prove d’esame ¢ pubblicato all’Albo pretorio e nel seguente
sito internet: www.comune.treviso.it.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi al settore risorse umane (tel.
0422/658434 - 0422/658354); copia del bando ¢ reperibile nel sito:
wwwcomune.treviso.it

08E03432

COMUNE DI TUSCANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un funzionario tecnico
- categoria D3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di funzionario tecnico, categoria D3, da assegnare al
settore «Servizi tecnici € manutentivi».

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria o
architettura.

E richiesto inoltre il possesso dell’abilitazione all’esercizio della
professione.

Termine perentorio di scadenza: trentesimo giorno dalla pubblica-
zione nella Gazzerta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune
di Tuscania, piazza F. Basile, 4 - 01017 Tuscania (Viterbo)- Tel
0761.4454222 - 0761.4454242.

L’avviso integrale & visionabile al seguente indirizzo internet:
www.comune.tuscania.vt.it

08E03489

PROVINCIA DI AREZZO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto di
cat. D1, profilo tecnico-geologo, vigente CCNL com-
parto regioni-autonomie locali.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di cat. DI, profilo tecnico-geologo, vigente CCNL comparto regioni-
autonomie locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in scienze geologi-
che (vecchio ordinamento) o laurea specialistica in scienze geologiche
(classe 86/S) (nuovo ordinamento).

Scadenza domande: trenta giomi dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale,

Copia del bando ed ulteriori informazioni presso Ufficio relazioni
con il pubblico (tel. 0575/392322-392278 - 800/296613) e sul sito inter-
net della Provincia www.provincia.arezzo.it

08E03408
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto di
cat. B3, profilo tecnico-meccanico d’auto, vigente
CCNL comparto regioni-autonomie locali.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di cat. B3, profilo tecnico-meccanico d’auto, vigente CCNL comparto
regioni-autonomie locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore oppure
diploma di quailfica o licenza di scuola media inferiore con esperienza
lavorativa almeno biennale nelle mansioni richieste.

E richiesta anche la patente tipo B.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale.

Copia del bando ed ulteriori informazioni presso Ulficio relazioni
con il pubblico (tel. 0575/392322-392278 - 800/296613) e sul sito inter-
net della Provincia www.provincia.arezzo.it

08E03409

PROVINCIA DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di cat. C
- profilo tecnico e tecnico-manutentivo, presso il servizio
risorse energetiche.

E indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto cat. C - profilo tecnico e tecnico-manutentivo presso il servizio
risorse energetiche.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
¢ fissata il giorno 30 maggio 2008.

Il testo integrale del bando, con requisiti e modalita, é reperibile
all’Albo pretorio dell’Ente e sul sito internet: www.provincia.udine.iv/.
Informazioni tel. 0432/279500-279502.

1l dirigente direzione d’area personale: D’ ANGELO

08E03418

PROVINCIA DI VICENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore tec-
nico (con specializzazione in materie di ecologia e tutela
dell’ambiente) categoria C, posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore tecnico (con
specializzazione in materie di ecologia e tutela deli’ambiente) cate-
goria C, posizione economica CI.

Requisiti specifici di ammissione:

diploma di maturita tecnica o professionale con specializzazione
in chimica,

oppure

qualsiasi diploma di maturita di durata quinquennale e uno dei
seguenti diplomi di laurea: per il vecchio ordinamento laurea in chimica;
scienze geologiche; scienze naturali; scienze biologiche; ingegneria per
I’ambiente e 1 territorio; ingegneria chimica: per il nuovo ordinamento:
laurea di primo livello (come meglio speciticato nel bando) classi L8,
L10,L12,L16.L21,L27; Laurea specialistica ora magistrale classi 6/S,
27/85, 38/S, 62/S, 68/S, 81/S, 82/S, 86/S.

Termine perentorio di presentazione domande: 12 maggio 2008.

Le domande presentate direttamente all’ufficio protocollo della
provincia dovranno essere consegnate entro il termine perentorio delle
ore 12 del 12 maggio 2008. 1] calendario delle prove é gia definito nel
bando di concorso. Per informazioni, rivolgersi al settore personale (tel.
0444/908142-133-203).

Il bando in versione integrale e il fac-simile di domanda sono
disponibili sul sito della provincia: hitp://www.provincia.vicenza.it

08E03443

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

ARCISPEDALE «S. MARIA NUOVA»
AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore professionale sanitario infermiere - cat. D

Presso I'azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 220
del 27 marzo 2001, ad un posto di collaboratore professionale sanitario
infermiere - cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredati dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-

simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso |

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando & pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 63 del 16 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi, dell’ Azienda ospedaliera «Edificio Spallanzani»
- viale Umberto I n. 50 - Reggio Emilia - tel. 0522/296814-296815.

Sito internet: www.asmn.re.it

08E03464

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di medicina fisica e riabilitazione

Presso I'azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia é stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 483, ad un posto di dirigente medico di medicina
fisica e riabilitazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando & pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia Romagna n. 63 del 16 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi - dell’Azienda Ospedaliera - Edificio Spal-
lanzani - Viale Umberto 1° n. 50 Reggio Emilia - tel. 0522/296814 -
296815. Sito internet: www.asmn.re.it

08E03515
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AZIENDA OSPEDALIERA «CARLO POMA»
DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina di chirurgia
maxillo-facciale.

E bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1'azienda
ospedaliera «Carlo Poma» di Mantova per la copertura di un posto di
dirigente medico - disciplina di chirurgia maxillo-facciale.

Il termine utile per la presentazione della domanda, redatta in carta
libera e corredata dei documenti prescritti, scade il rentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Uffficiale della Repubblica (qualora detto giorno sia festivo, il termine
¢ prorogato alla stessa ora del primo giomo successivo non festivo).

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 14 del 2 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
I’azienda ospedaliera «Carlo Poma» - Viale Albertoni, 1 - Mantova.

08E03481

AZIENDA OSPEDALIERA
ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico di medicina nucleare per I’Azienda ospeda-
liera Ordine Mauriziano - presidio IRCC di Candioleo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirtgente medico di medicina nucleare per I’ Azienda ospedaliera Ordine
Mauriziano - presidio IRCC di Candiolo.

Le domande redatte in carta semplice a mezzo raccomandata con rice-
vuta di ritomo dovranno pervenire entro le ore 12 del trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
I’A.O. Ordine Mauriziano, via Magellano n. 1 - 10128 Torino (tel.
011/50.82.213), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle 9,30 alle 12
oppure su sito Internet www.mauriziano.it -

08E03480

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE SAN PAOLO» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico per I’U.O. di anatomia patologica

In esecuzione della deliberazione n. 944 del 7 novembre 2007, adottata
dal direttore generale dell’azienda, si indice concorso pubblico, per titoli ed
esami, per un posto di dirigente medico per I'U.O. di anatomia patologica.

Per i requisiti di ammissione e le modalitd di svolgimento valgono le
norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica del 10 dicembre 1997.

11 termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera e
corredate dei documenti di rito, scadra alle ore 12 del trentesimo giorno
dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso sara pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della regione Lombardia n. 8 del 20 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.OQ. amministrazione
gestione e sviluppo risorse umane di questa azienda - Via A. di Rudini
n. 8 - 20142 Milano - tel. 02-81844532.

08E03383 =

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico per la direzione sanitaria

In esecuzione della deliberazione n. 944 del 7 novembre 2007,
adottata dal direttore generale dell’azienda, si indice concorso pubblico,
per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico per la direzione
sanitaria.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di scioglimento valgono
le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del
10 dicembre 1997.

I termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera e
corredate dei documenti di rito, scadra alle ore 12 del trentesimo giomo
dalla data, non inclusa, di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II testo integrale del bando di concorso sara pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 8 del 20 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione

Gestione e sviluppo risorse umane di questa Azienda - Via A. di Rudini
n. 8 - 20142 Milano - Tel. 02-81844532.

08E03384

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE S. SALVATORE» DI PESARO

Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico di struttura complessa disciplina di
neurochirurgia.

In attuazione della determina del direttore generale n. 98 del
20 marzo 2008 - esecutiva ai sensi di legge.

E indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di dirigente medico di struttura complessa nella disciplina di
neurochirurgia.

La procedura per I’attribuzione dell’incarico ¢ disciplinata dal
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 cosi come modificato ed
integrato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 229, nonché dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 e dalla legge regionale Mar-
che n. 15 del 6 novembre 2007 come modificata dalla legge regionale
Marche n. 19 del 27 dicembre 2007.

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei
seguenti requisiti:

Requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) godimento dei diritti politici. Non possono partecipare alla
selezione coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo o che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, per aver
conseguito 1’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi
0 viziati da invalidita non sanabile;

¢) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento di tale idoneita sara effettuato a cura dell’Azienda
prima dell’immissione in servizio;

d) eta: stabilita dalle nonne attualmente in vigore in tema di
collocamento a riposo con particolare riferimento all’art. 15-nonies e
successive modificazioni ed integrazioni (fatta salva I’applicazione del-
I’art. 16 del decreto legislativo n. 503/1992).
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Requisiti specifici:

a) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando o dichiarazione sostitutiva di certificazione.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina oggetto dell’incarico o in disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero: anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina.

L’anzianit di servizio utile per I’accesso all’incarico di direzione
di struttura complessa deve essere maturata cosi come previsto dal-
I’art. 10, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Per i servizi equiparati, si fa rinvio agli articoli 11, 12 e 13 del
citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

¢) curriculum professionale, debitamente documentato, atte-
stante in particolare, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, le attivita professionali, di studio,
direzionali, organizzative e la produzione scientifica nonché, ai sensi
dell’art. 6 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica, una spe-
cifica attivita professionale e un’adeguata esperienza;

d) attestato di formazione manageriale.

L'attestato di formazione manageriale, di cui all’art. 5, comma 1,
lettera d), de! decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, come modificato dall’art. 14 del decreto legislativo 19 giugno
1999, n. 229, deve essere conseguito dal dirigente con incarico di dire-
zione di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell'incarico; il
mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione successi-
vamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’in-
€arico stesso.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente avviso per la presentazione delle domande
di ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti specifici & effettuato
dall’apposita commissione di cui all’art. 15-rer del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni e alla legge regio-
nale n. 15 del 6 novembre 2007, e successive integrazioni.

. Domanda di ammissione.

La domanda, redatta in carta semplice, deve essere indirizzata al
direttore generale dell’Azienda ospedaliera «QOspedale San Salvatore»
e presentata o spedita nei modi e nei termini previsti dal successivo
punto 3.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

_ b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione
europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

. e)titoli di studio posseduto ed i requisiti specifici di ammissione
richiesti dall’avviso, da specificare in maniera dettagliata;

/) la posizione nei confronti degli obblighi militari (per soli
uomini);

_ . 8)iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di nsoluz'lone di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non
avere mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;-

h) il domicilio presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico.

La mancata sottoscrizione della domanda, comportera I’esclusione
dalla selezione.

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n, 104 debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile,
I’ausilio eventualmente necessario per I’espletamento del colloquio in
relazione al proprio handicap nonché I’eventuale necessitd di tempi
aggiuntivi.

2. Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di ammissione alla selezione i candidati devono
allegare:

a) certificato d’iscrizione all'Albo dell’ordine dei medici atte-
stata da centificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando;

b) curriculum professionale, redatto ex art. 8 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, datato, firmato e
debitamente documentato.

1l curriculum professionale, relativo alle attivita professionali, di
studio, direzionali-organizzative dovra fare riferimento:

alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia delle
presentazioni erogate dalle strutture medesime;

alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue
competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione;

alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionali per attivita attinenti alla disciplina, in rilevanti strutture italiane
o estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini
obbligatori:

alla attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento
di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle ore
annue di insegnamento;

alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del decreto del
presidente della Repubblica n. 484/1997 nonché alle pregresse idoneita
nazionali. alla produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato e
le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
(art. 8, comma 5, decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484); :

¢) certificati attestanti il possesso del requisito specifico dell’an-
zianitd di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto
dell’incarico o in disciplina equipollente, e della specializzazione nella
disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero dell’anzianita di ser-
vizio di dieci anni nella disciplina o dettagliata dichiarazione sostitutiva
di certificazione;
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d) tutti i documenti, i titoli ¢ le pubblicazioni che i candidati
ritengano opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della
valutazione di merito per la selezione della commissione;

e) un elenco, in triplice copia ed in carta libera, datato ¢ firmato,
dei documenti e dei titoli presentati e numerati progressivamente.

Nei certificati di servizio, che devono essere a firma del legale
rappresentante dell’ente, devono essere indicate le posizioni funzionali
o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono stati pre-
sentati nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita.

Titoli e documenti, per essere oggetto di valutazione, devono essere
prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge.

Il candidato, in luogo delle certificazioni rilasciate dail’Au-
torita competente, pud presentare dichiarazioni sostitutive e, piu
precisamente:

dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46, decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, (es. stato di
famiglia, iscrizione all’Albo professionale, possesso del titolo di studio,
di specializzazione, di abilitazione);

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta: per tutti gli stati,
fatti e qualitd personali non compresi nell’elenco di cui all’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, (ad
es. attivita di servizio, borse di studio, incarichi libero-professionali,
docenze, partecipazioni a congressi, convegni o seminari, conformita
di copie agli originali (articoli 18, 19 e 47, decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000).

Si rammenta che la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
puo essere resa:

a) dinanzi al funzionario addetto ovvero dinanzi ad un notaio,
cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal
sindaco;

b) spedita o inviata unitamente a fotocopia di documento di rico-
noscimento del sottoscrittore (articoli 38 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000).

La dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a tutti gli
effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi necessari alla
valutazione del titolo che si intende produrre; I’omissione anche di un
solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

Con particolare riferimento al servizio prestato, la dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta deve contenere I’esatta denominazione
dell’Ente, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (a tempo pieno, a
tempo definito, a tempo ridotto), le date di inizio e di conclusione del
servizio, nonché le eventuali interruzioni (aspettative, sospensioni ecc.),
le discipline nelle quali & stato prestato il servizio e quant’altro necessa-
rio per valutare il servizio stesso.

In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veridi-
cita, ai sensi dell’art. 75 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichia-
razioni non veritiere.

I documenti e i titoli allegati alla domanda di partecipazione,
comprese le pubblicazioni, devono essere numerati ed elencati in un
apposito elenco redatto in triplice copia ed in carta semplice, datato e
firmato.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita
delle dichiarazioni fatte nonché di richiedere eventuale documentazione
prima di emettere il provvedimento finale favorevole. In caso di false
dichiarazioni si incorrera nelle sanzioni previste dalla legge.

Le domande e i documenti per la partecipazione ai concorsi non
sono soggetti all’imposta di bollo.

3. Modalita e termini per la presentazione della domanda.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo:
Azienda ospedaliera «Ospedale S. Salvatore», viale Trieste n. 391
- 61100 Pesaro ovvero devono essere presentate direttamente all’uffi-
cio protocollo dell’Azienda sito in viale Trieste n. 391. In tal caso le
domande ed i relativi documenti dovranno essere consegnati in busta
chiusa.

All’esterno della busta deve essere indicato il MITTENTE e deve
essere riportata la seguente dicitura: «il presente plico contiene domanda
di ammissione all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico
quinquennale di dirigente di struttura complessa - neurochirurgiay.

E esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.

Le domande, indirizzate al direttore generale e redatte in carta
semplice, ai sensi della legge 23 agosto 1998, n. 370, unitamente alla
documentazione allegata, devono pervenire entro il (trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana).

Qualora detto giomo sia festivo, il termine ¢ prorogato al giomo
successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione é comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti é perentorio; la eventuale riserva di invio successivo di documenti
€ priva di effetto.

L’ Amministrazione declina fin da ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Am-
ministrazione stessa.

4. Modalita di selezione.

La commissione appositamente nominata dal direttore generale
ai sensi del combinato disposto dall’art. 15-ter, comma 2 del decreto
legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni e integrazioni ¢ dal-
I’art. 1 della legge regionale n. 15 del 6 novembre 2007, e successive
modifiche & composta da:

a) direttore sanitario dell’ Azienda ospedaliera;

b) due direttori di struttura complessa nella disciplina oggetto
dell’incarico, scelti in base a sorteggio: un componente ¢ sorteggiato
dal direttore generale - in sede di collegio di direzione - e I’altro dal
collegio di direzione. Il sorteggio dovra avvenire tra almeno dieci diret-
tori iscritti nei ruoli nominativi prevalentemente appartenenti a strutture
sanitarie regionali.

La commissione cosi nominata espletati i colloqui e valutati i
curricula professionali, forma la graduatoria dei candidati idonei sulla
base:

a) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere;
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b) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, di cui al precedente punto 2), lettera b), quindi individua in
base alla stessa graduatoria formulata sulla scorta dei seguenti gitudizi:
ottimo, distinto, buono e sufficiente, la terna dei tre migliori idonei.

Per la valutazione dei servizi prestati e delle specializzazioni pos-
sedute dal candidato si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite con
decreto del Ministero della sanita 30 gennaio 1998 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

La commissione provvedera a convocare con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento i candidati in possesso dei requisiti per lo
svolgimento del colloquio.

5. Conferimento dell’ incarico.

L’incarico verra conferito dal dirctiore generale con provvedi-
mento motivato - ai sensi del combinato disposto dell’art. 15-ter del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni, e dell’art. 1, comma 4 della legge regionale n. 15 del 6 novembre
2007 - scegliendo il candidato all’interno della tema di cui sopra, ferma
restando la possibilita di non avvalersi della tema stessa e di non proce-
dere all’attribuzione dell’incarico, dandone adeguata motivazione.

Ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo 30 dicembre 1992
come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999, il candidato cui
¢ attribuito I'incarico di direzione di struttura complessa ha I’obbligo
di conseguire I’attestato di formazione manageriale entro un anno dal-
I’inizio dell’incarico; il mancato superamento del primo corso, attivato
dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina
la decadenza dall’incarico stesso.

L’incarico avra durata di cinque anni, con facolta di rinnovo previa
verifica positiva delle attivita professionali svolte e dei risultati rag-
giunti al termine dell’incarico, da effettuarsi da parte di apposito colle-
gio tecnico, nominato dal Direttore generale e presieduto dal Direttore
del Dipartimento.

In caso di verifica non positiva, al dirigente ¢ conferito un incarico
professionale non comportante direzione di struttura in conformita con
le previsioni del C.C.N.L.

L’incarico di direzione di struttura complessa & revocato, secondo
le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dai contratti collettivi
nazionali di lavoro, in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale o
dalla direzione del dipartimento;

mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
responsabilita grave e reiterata;
in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita, il direttore generale puo recedere dal
rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del codice civile e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro.

Il trattamento economico annuo lordo & quello per la qualifica api-
cale medica dal CCNL per I’area della dirigenza medica e veterinaria,
sottoscritto il 8 giugno 2000, e successive modificazioni.

6. Adempimenti del candidato al quale é conferito 'incarico.

Il concorrente al quale verra conferito I’incarico sara invitato a
stipulare apposito contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art. 13,
comma 9 del vigente CCNL per I’area della dirigenza medica e veteri-
naria sottoscritto in data 8 giugno 2000, subordinatamente alla presen-
tazione od autocertificazione - nel termine di trenta giorni dalla richiesta
dell’Azienda - sotto pena di mancata stipula del contratto medesimo,
dei documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti per I’attribuzione dell’incarico.

7. Norme finali.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare,
in tutto o in parte, il presente avviso qualora ne rilevasse la necessita e
I’opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per quanto non disciplinato dal presente avviso si fa riferimento
alla normativa di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e seguenti modi-
ficazioni e integrazioni, e al decreto legislativo n. 165/2001, al decreto
del presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, nonché al
CCNL dell’area della dirigenza medica e veterinaria anzi citato.

Questa amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini ¢ donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Informativa ai sensi dell’art. 13, legge n. 196/2003, e successive
modificazioni: si informano i partecipanti alla presente procedura che i
dati personali e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento
da parte dell’Azienda con modalita sia manuale sia informatizzata,
esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici col-
legati all’espletamento della presente procedura e per il tempo stretta-
mente necessario.

Espletata la procedura e decorsi sei mesi dalla comunicazione
dell’esito, i candidati non scelti dovranno ritirare i documenti e titoli
prodotti. Se non ritirati personalmente o su delega, la documentazione
sara distrutta.

Copia del presente avviso, nonché fac-simile della domanda di
partecipazione potranno essere reperiti nel seguente sito: http://ao-san-
salvatore.regione.marche.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.0.C. gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi tel. 0721/366382-6205.

1l direttore generale: RINALDI
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ALLEGATO

AL DIRETTORE GENERALE
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA
“OSPEDALE SAN SALVATORE”
VIALE TRIESTE, 391

61100 PESARO

IV/1a sottoscritto/a.

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso per il conferimento dell’incarico quinquennale di Dirigente di Struttura
Complessa — DISCIPLINA: Neurochirurgia.

A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le dichiarazioni mendaci
e nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato dall’ Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non veridicita del contenuto
delle seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilita dichiara:

1)- di essere nato/a a il ;
2)-di essere residente a cap
Via n. tel. ;

3)- di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equivalente);

4)- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (prov.)

(indicare i motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione);

5)- di non avere riportato condanne penali (in caso positivo, indicare quali);

6)- di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione:
a) di essere iscritto all’ Albo dell’Ordine dei medici di:

b) di possedere la seguente anzianita di servizio

nella disciplina di:
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c) diessere in possesso della specializzazione nella seguente disciplina:

d) di allegare il proprio curriculum professionale;

7)- di trovarsi nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione:

8)- di avere prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (con specificate le cause di risoluzione):

9)- di aver ricevuto I'informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs n. 196/03 riguardo al trattamento dei dati contenuti nella
presente istanza.

Chiede inoltre che ogni eventuale comunicazione venga fatta al seguente

indirizzo:

Allega i seguenti documenti:
- curriculum datato e firmato;

- elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli prodotti;

- fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita;

Data,
FIRMA
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETA’

Concernente fatti, stati o qualita personali a diretta conoscenza dell’interessato
(artt.19 e 47, DPR n.445/00)

I1 SOttOSCTITIO cevevrecncncnenen reeeceessansrsarnessensessrrssensessnaerensssssrtenstesosones Ceveresserentensaserenasenestenes
nato a ....... cevassececcrcssocsnnnnessanananttsaseee veecosaace ceeesnsrersearsressnrasaarnranaranasesanene | [
(I (1 (511 () 1 R Y4 T T

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26, L.4.01.68, n. 15 per le dichiarazioni mendaci e nelle
ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato dall’ Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

che le fotocopie dei seguenti documenti:

sono la riproduzione totale o parziale dei corrispondenti originali in mio possesso

(luogo e data) (il dichiarante)

Si allega fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DINOTORIETA’

Concernente fatti, stati o qualita personali a diretta conoscenza dell’interessato
(artt.19 e 47, DPR n.445/00)

] SO OSCTIEO unoeerietenseseeeeaeesenanenesneansessonsseessaneeonnanssssesssaseensneseessenssesssssassessssessesenseesennnes
TIALO @ svenvcescecccosnnesescscnnnnscnsnassssssosercasassonsssanses cesereccsonene SR | I cecesceannanse crasesenane coovanes

residente in ..........ooeiiiiiiiiiiiiiin e VI8 e,
Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000, n.445 per le dichiarazioni

mendaci e nelle ipotesi di falsitd in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

(luogo e data) (il dichiarante)

Si allega fotocopia del documento di identita in corso di validita.

08E03434
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti
di dirigente medico di neurochirurgia, ruolo sanitario,
profilo professionale medici — area chirurgica e delle
specialita chirurgiche.

A seguito di determina n. 87 del direttore generale del 18 marzo
2008 & indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, a quattro posti di
dirigente medico di neurochirurgia. Ruolo: sanitario — profilo professio-
nale: medici — area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando & pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 35 del 10 aprile 2008.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.0.C. Gestione del per-
sonale dell’Azienda ospedaliera «Ospedale S. Salvatore», viale Trieste
n. 391 — 61100 Pesaro, tel. 0721/366382-366205.

08E03435

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di radiodiagnostica, ruolo sanitario, profilo
professionale medici — area della medicina diagnostica e
dei servizi.

A seguito di determina n. 85 del direttore generale del 14 marzo
2008 ¢é indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, a un posto di
dirigente medico di radiodiagnostica. Ruolo: sanitario — profilo profes-
sionale: medici — area della medicina diagnostica e dei servizi.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando & pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 35 del 10 aprile 2008.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.0.C. Gestione del per-
sonale dell’Azienda ospedaliera «Ospedale S. Salvatore», viale Trieste
n. 391 — 61100 Pesaro, tel. 0721/366382-366205.

08E03436

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di diri-
gente medico di ginecologia e ostetricia, ruolo sanitario,
profilo professionale medici — area chirurgica e delle spe-
cialita chirurgiche.

A seguito di determina n. 80 del direttore generale del 3 marzo
2008 ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico di ginecologia e ostetricia. Ruolo: sanitario — profilo
professionale: medici — area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando é pubblicato sul Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 35 del 10 aprile 2008.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.0.C. Gestione del per-

sonale dell’Azienda ospedaliera «Ospedale S. Salvatore», viale Trieste
n. 391 — 61100 Pesaro, tel. 0721/366382-366205.

08E03437

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALI RIUNITI» DI BERGAMO

Avviso relativo all’annullamento del bando di ricognizione
del personale non dirigenziale in possesso dei requisiti
per la trasformazione del rapporto precario in rapporto a
tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 1, comma 565, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007).

Si comunica che il bando citato in epigrafe pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 28 - 4 serie speciale - dell’8 aprile 2008 alla pag. 152,
seconda colonna, deve ritenersi annullato poiché gia publicato nella
Gazzenta Ufficiale - 4 serie speciale - n. 27 del 4 aprile 2008.

08E03502

AZIENDA OSPEDALIERA «S. CARLO»
DI POTENZA

Avviso per la costituzione di un rapporto di lavoro ed incarico
a tempo determinato di direttore della unita operativa di
endocrinologia, per sostituzione del titolare in aspettativa
ai sensi degli articoli 5 e 14 del CCNQ del 7 agosto 1998
non disapplicati dal CCNQ del 3 agosto 2004.

E indetto avviso per la costituzione di un rapporto di lavoro ed
incarico a tempo determinato di direttore della unita operativa di endo-
crinologia, per sostituzione del titolare in aspettativa ai sensi degli arti-
coli 5 e 14 del CCNQ del 7 agosto 1998 non disapplicati dal CCNQ del
3 agosto 2004.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

11 bando integrale del suddetto avviso & stato pubblicato sul Bollet-
tino UfTiciale della Regione Basilicata n. 14 del 1° aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda ospedaliera
«S. Carlo» - via P. Petrone - Potenza o collegarsi al sito internet del-
I’Azienda www.ospedalesancarlo.it

08E03446

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. MARIA DEGLI ANGELI» DI PORDENONE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
a tre posti di dirigente medico

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I’ Azienda
Ospedaliera «S. Maria degli Angeli» di Pordenone, per la copertura di:

un posto di dirigente medico di gastroenterologia;
un posto di dirigente medico di medicina trasfusionale;
un posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione.

1l termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda dovra essere allegato I'originale della quietanza o
ricevuta della tassa di concorso di euro 3,87 (pagamento con vaglia
postale o su c.c.p. n. 12679593 intestato al servizio di tesoreria del-
’Azienda Ospedaliera - Cassa di risparmio del Friuli Venezia Giulia,
via Mazzini, 12 - 33170 Pordenone), con I’indicazione specifica del
concorso cui si intende partecipare nella causale di versamento.
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Il testo integrale del bando di concorso con le indicazioni dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione n. 15 del 9 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi alla struttura
operativa politiche del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda Ospe-
daliera «S. Maria degli Angeli» in Pordenone - via Montereale, 24 (tel.
0434/399097 399098, sabato escluso).

Sito Internet: www.aopn.sanita.fvg. it

08E03525

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
" DI CAGLIARI

Avviso relativo al bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico
elettricista - categoria BS.

Si rende noto che sul Bollettino ufficiale della regione autonoma
della Sardegna n. 11 dell’11 aprile 2008, parte IIl, é stato pubblicato il
bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore tecnico elettricista categoria BS, dell’Azienda ospe-
daliero - universitaria di Cagliari.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliero uni-
versitaria di Cagliari, ufficio personale, dalle ore 11 alle ore 13,30 dal
lunedi al venerdi.

1l bando ¢ altresi consultabile nel sito aziendale alla pagina http:/
www.aoucagliari.it

08E03447

Avviso relativo al bande di concorse pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di
anatomia patologica.

Si rende noto che sul Bollettino ufficiale della regione autonoma
della Sardegna n. 11 dell’11 aprile 2008, parte Iil, ¢ stato pubblicato il
bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di anatomia patologica dell’ Azienda ospeda-
liero - universitaria di Cagliari.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ Azienda ospedaliero uni-
versitaria di Cagliari, ufficio personale, dalle ore 11 alle ore 13,30 dal
lunedi al venerdi.

Il bando ¢ altresi consultabile nel sito aziendale alla pagina http://
www.aoucagliari.it

08E03448

ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO
E CURA PER ANZIANI V.E. Il DI ANCONA

Revoca dell’avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico
triennale di dirigente delle professioni sanitarie dell’area
infermieristica ex art. 15-septies del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

In esecuzione della determina n. 134/DGEN del 18 marzo 2008, &
revocato il sottoindicato avviso pubblico, bandito con determina n. 375/
DGEN del 28 dicembre 2007 e pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Marche n. 13 del 7 febbraio 2008 e nella Gazzerta Ufficiale
n. 17 del 29 febbraio 2008: avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
I’attribuzione di un incarico triennale di dirigente delle professioni sani-
tarie dell’area infermieristica ex art. 15-sefpies del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
Unita operativa gestione risorse umane, via S. Margherita, 5 - 60124
Ancona - tel. 071/8004779/4879.

08E03455

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, presso la sede di Ancona, di due
posti di dirigente medico per I'U.O. di medicina seconda
unita valutativa geriatrica - disciplina geriatria.

In esccuzione alla deliberazione n. 99/DGEN del 27 febbraio
2008, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, presso la sede di Ancona, di due posti di diri-
gente medico per I'U.O. di medicina seconda unita valutativa geriatrica
(disciplina geriatria).

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione
centrale IN.R.C.A., via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona, entro e non
oltre le ore 12 del trentesimo giomno successivo a quello di pubblicazione
del presente estratto di bando nella Gazzetia Ulfficiale della Repubblica.
Qualora detto giomo sia festivo, il termine € prorogato al primo giormno
successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, data e ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e
orario dell'ufficio accettante. Non saranno comunque prese in consi-
derazione le domande che perverranno prima della pubblicazione del
bando nella Guzzetra Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufli-
ciale della regione Marche n. 35 del 10 aprile 2008.

Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivol-
gerst all’U.O. gestione risorse umane dell’Amministrazione centrale
IN.R.C.A,, sito in Ancona, via S. Margherita, 5 (tel. 071/8004779 -
e-mail: s.bufarini@inrca.it).

08E03456

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico per
I’U.O. di diagnostica per immagini e radiologia clinica -
disciplina radiologia, da utilizzare per le sedi di Ancona
e Fermo.

In esecuzione alla deliberazione n. 99/DGEN del 27 febbraio 2008,
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico per I'U.O. di diagnostica
per immagini e radiologia clinica (disciplina radiologia), da utilizzare
per le sedi di Ancona e Fermo.

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.
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Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione
centrale LN.R.C.A,, via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona, entro e non
oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giomno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, data e ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e
orario dell’ufficio accettante. Non saranno comunque prese in consi-
derazione le domande che perverranno prima della pubblicazione del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1 testo integrale del bando & stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 35 del 10 aprile 2008.

Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivol-
gersi all’U.O. gestione risorse umane dell’Amministrazione centrale
IN.R.C.A,, sito in Ancona, via S. Margherita, 5 (tel. 071/8004779
- e-mail: s.bufarini@inrca.it).

08E03457

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, presso la sede di Ancona, di quat-
tro posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica - cat. D.

In esecuzione alla determina n. 99/DGEN del 27 febbraio 2008 &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato, presso la sede di Ancona, di quattro posti di collabo-
ratore professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica
- cat. D.

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione
centrale LN.R.C.A,, via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona, entro € non
oltre le ore 12 del trentesimo giomo successivo a quello di pubblicazione
del presente estratto di bando nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, data e ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e
orario dell’ufficio accettante. Non saranno comunque prese in consi-
derazione le domande che perverranno prima della pubblicazione del
bando nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando € stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 35 del 10 aprile 2008.

Per eventuali informazioni e copie integrali del bando rivol-
gersi all’U.O. gestione risorse umane dell’Amministrazione centrale
LN.R.C.A, sito in Ancona, via S. Margherita, 5 (tel. 071/8004779
- e-mail: s.bufarini@inrca.it).

08E03458

ISTITUTO TUMORI
«GIOVANNI PAOLO II» DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
otorinolaringoiatria per I’U.O. di otorinolaringoiatria e
selezione, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di inca-
rico quinquennale di direzione di struttura complessa
della U.O. di radiodiagnostica.

E indetta la pubblicazione dei seguenti bandi di concorso:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria per
1’U.0O. di otorinolaringoiatria;

~_ bando di selezione, per titoli e colloguio per Iattribuzione di
incarico quinquennale di direzione di struttura complessa della U.O. di
radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

I testi integrali relativi ai citati bandi di concorsi sono stati pubblicati
sul Bollettino ufficiale della regione Puglia n. 58 del 10 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Area gestione risorse
umane dell’Istituto, tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 9,00
alle ore 12,00.

08E03438

OPERA PIA «DR. DOMENICO UCCELLI»
DI CANNOBIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di infermiere professio-
nale - categoria D1.

L'Opera Pia Dr. D. Uccelli di Cannobio indice un concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due
posti di infermiere professionale - categoria D1.

Requisiti: diploma di infermiere professionale e iscrizione all’Albo.

Scadenza tassativa per la presentazione delle domande: trenta
giomi a partire dalla data di pubblicazione del Bando nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Obbligo tassativo versamento tassa concorso di € 6,20 su c/c ban-
cario n. 27 presso Banca Popolare di Intra - Filiale di Cannobio (codice
IBAN IT 12 B 05548 4527000 80570274483). Informazioni e copie
integrali dei bandi possono essere richiesti a mezzo posta elettronica al
seguente indirizzo e-mail: operapiauccelli@libero.it.

08E03439

PROVINCIA AUTONOMA
DI BOLZANO ALTO ADIGE

Concorso pubblico per un posto di dirigente sanitario/a -
medico (ex primo livello dirigenziale) presso il compren-
sorio sanitario di Brunico.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, presso il com-
prensorio sanitario di Brunico ad un posto a tempo pieno quale dirigente
sanitario/a - medico - disciplina: dermatologia e venerologia (il posto &
riservato al gruppo linguistico italiano).

Per I'ammissione al concorso & richiesto anche I’attestato di
superamento dell’esame per I’accertamento della conoscenza della
lingua italiana e tedesca per l'ex carriera direttiva rispettivamente
riferito al diploma di laurea (decreto del Presidente della Repubblica
n. 752/1976).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Viene inoltre precisato, che il bando di concorso, approvato con
determinazione del direttore del comprensorio sanitario di Brunico
n. 86 del 12 marzo 2008, & stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Trentino-Alto Adige n. 13 del 7 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale
del comprensorio sanitario di Brunico (Bolzano) (numero te.
0474/586027-28-36).

08E03385
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PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di complessivi cinque posti in vari
profili professionali, presso I’azienda provinciale per i ser-
vizi sanitari di Trento.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto di dirigente fisico disciplina: fisica sanitaria (del.
n. 72/2008 del 23 gennaio 2008) - C 6/08;

un posto di collaboratore professionale sanilario terapista occu-
pazionale (del. n. 119/2008 del 30 gennaio 2008) - C 7/08;

un posto di dirigente medico disciplina: neonatologia (del.
n. 268/2008 del 20 febbraio 2008) - C 8/08;

un posto di dirigente medico per la rete delle cure palliative
discipline: medicina interna geriatria anestesia e rianimazione (del
n. 270/2008 del 20 febbraio 2008) - C 9/08;

un posto di dirigente biologo disciplina: patologia clinica (labo-
ratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia) (del n. 272/2008 del
20 febbraio 2008) - C 10/08,;

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate det documenti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 10 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari sede centrale servizio teso-
reria via Degasperi, 79 - 38100 Trento.

Il testo integrale dei bandi di concorso & pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione autonoma Trentino Alto Adige n. 12 - IV parte
- di data 31 marzo 2008 ed ¢ altresi pubblicato sul sito Internet: http://
WWwWw.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione del-
I’azienda provinciale per i servizi sanitari via Degasperi, 79 - 38100
Trento.

Telefono: 0461/904092 - 904096 - 904097.

08E03382

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

Concorso pubblice, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario logope-
dista, categoria D a tempo pieno, presso I’azienda per i
servizi sanitari n. 3 «Alto Friuli» di Gemona del Friuli

Si rende noto che presso I’A.S.S. n. 3 «Alto Friuli», con determi-
nazione n. 109/M del 18 marzo 2008, ¢ stato indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami per la copertura di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario logopedista categoria D a tempo pieno.

Requisiti specifici di ammissione:
laurea in logopedia, ovvero diploma universitario di logopedista

(D.M.S. 14 settembre 1994 n. 742), ovvero uno dei titoli equipollenti ai
sensi dell’art. 1, tabella B, del decreto 27 luglio 2000.

11 testo integrale del bando del concorso pubblico, & pubblicato
sul Bollettino ufficiale regionale della regione autonoma Friuli-Venezia
Giulia n. 16 del 16 aprile 2008.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale
al seguente indirizzo: Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi
sanitari n. 3 «Alto Friuli» — piazzetta Portuzza, 2 — 33013 Gemona del
Friuli (Udine) ovvero devono essere presentate direttamente all’ Ufficio

protocollo dell’Azienda nelle ore di ufficio (dal lunedi al venerdi dalle
8,30 alle 12,30).

I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda origi-
nale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di €
3,87. 11 versamento dovra essere effetiuato sul conto corrente postale
n. 34070326 intestato ad Azienda per i servizi sanitari n. 3 «Alto Friuli»
- Servizio Tesoreria - 33013 Gemona del Friuli (Udine).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio personale del-
I’Azienda per i servizi sanitari n. 3 «Alto Friuli» (tel. 0432/989420-
989422 da lunedi a venerdi - dalle ore 10 alle ore 12 piazzeua Por-
tuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli (Udine), oppure consultare il sito
internet: www.ass3altofriuli.it

08E03484

Concorso per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) di anatomia
patologica presso I’A.S.S. n. 2 «Isontina» di Gorizia.

E indetto concorso pubblico, per titoh ed esami, presso I' A.S.S.
n. 2 «lsontina» a:

un posto di dirigente medico (ex primo livello) di anatomia
patologica.

H testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufliciale della Regione n. 13 del 26 marzo 2008.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ¢ corredate dei documenti prescritti. scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Guzzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina» - Via Vittorio Veneto 174 -
34170 Gorizia - tel. 0481/592521.

E possibile la consultazione sul sito Internet www.ass2.sanita. fvg.it
08E03523

Concorso per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) di cardiologia
patologica presso ’A.S.S. n. 2 «Isontina» di Gorizia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I' A.S.S.
n. 2 «lIsontina» a:

un posto di dirigente medico (ex primo livello) di cardiologia.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione n. 11 del 12 marzo 2008.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 «lsontina» - Via Vittorio Veneto 174 -
34170 Gorizia - tel. 0481/592521.

E possibile 1a consultazione sul sito Internet www.ass2.sanita.fvg.it

08E03524
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REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica, cat. D, vacanti presso
I’azienda sanitaria locale n. 5§ di Montalbane Jonico.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
radiologia medica, cat. D, vacanti presso |’azienda sanitaria locale n. 5
di Montalbano Jonico.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul BUR n. 16 del 16 aprile
2008 delia regione Basilicata.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. sviluppo organiz-
zativo e gestione risorse umane dell’azienda USL n. 5 di Montalbano
Jonico e sul sito www.asl5.basilicata.it

08E03483

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante a tempo indeterminato nel profilo pro-
fessionale di assistente tecnico con mansioni di termotec-
nico - cat. C, presso I’azienda USL di Bologna.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto vacante nel profilo professionale di assistente tecnico con
mansioni di termotecnico - cat. C, presso I’azienda USL di Bologna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giomo successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia Romagna del 2 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di con-
corso pubblico, gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda USL di Bologna- Via Gramsci n. 12 - Bologna (tel.
051/607.9590 - 9592 - 9903 - 9589) dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 12, oppure collegarsi al sito internet dell’azienda: http://www.
ausl.bologna.it/.

08E03145

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - disciplina anestesia e rianimazione per
Pazienda unita sanitaria locale di Ferrara.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - disciplina anestesia e rianimazione per 1’Azienda unita
sanitaria locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine & pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

11 testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra & stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Emila-Romagna n. 35
del 5 marzo 2008.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unitid sanita-
ria locale di Ferrara - Dipartimento gestione risorse umane - Ufficio
concorsi - via A. Cassoli n. 30 - 44100 Ferrara - internet: www:ausl.
fe.it - tel. 0532/235673-235744.

08E03407

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina oncologia, presso
I’azienda unita sanitaria locale di Piacenza.

Si procede, con I'osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di un concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina oncologia per le esigenze dell’azienda unita sanitaria locale di
Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

1l testo integrale del concorso & stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione n. 55 del 2 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento amministra-
tivo - U.O. risorse umane - Ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L. di
Piacenza.

08E03375

Conferimento di un incarico per la copertura di un posto di
dirigente medico - direttore - disciplina di urologia, presso
I’azienda unita sanitaria locale di Piacenza.

Si procede, con I'osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente deila
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di un incarico di un posto di
dirigente medico - direttore - disciplina: urologia - per le esigenze del-
I’azienda unita sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

1l testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione n. 20 del 6 febbraio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento amministra-
tivo - U.O. Risorse umane - Ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L. di
Piacenza.

08E03404
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’ REGIONE LAZIO

Avviso pubblico per il conferimento ex decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 di un incarico di direzione
di durata quinquennale, dell’unitd operativa complessa
(U.O.C.) cardiologia, ubicata presso il polo ospedaliero
S. Spirito della ASL RM/E.

Al sensi della deliberazione n. 1062 del 29 novembre 2006 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento ex decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 di un incarico di direzione di durata quin-
quennale, dell’unita operativa complessa (U.O.C.) Cardiologia, ubicata
presso il polo ospedaliero S. Spirito della ASL RM/E.

Art. 1.

Possono partecipare al suddetto avviso i candidati in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;

2) idoneita fisica all’impiego. Il relativo accertamento sara eflet-
tuato a cura dell’Azienda prima deila immissione in servizio. Il perso-
nale dipendente da pubbliche amministrazioni e da istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 79, n. 761, & dispensato dalla visita medica;

3) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando. E ammessa la dichiarazione di conferma della validita della cer-
tificazione, sottoscritta in calce alla certificazione medesima, qualora di
data anteriore a sei mesi. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
al concorso, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione all'albo in ltalia
prima della eventuale assunzione in servizio;

4) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di cardiologia o in disciplina equipollente e specializzazione nella
disciplina di cardiologia o in disciplina equipollente, ovvero anzianita
di servizio di dieci anni nella disciplina di cardiologia.

L’anzianita di servizio richiesta deve essere maturata presso ammi-
nistrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico,
istituti o cliniche universitarie ed altri enti di cui all’art. 10 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e sara valutata secondo i
criteri fissati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto, nonché
ai sensi del decreto ministeriale 23 marzo 2000, n. 184 e dell’art. 1 del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 8 marzo 2001.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979 (aggiomamento
professionale obbligatorio); in caso positivo ia certificazione deve pre-
cisare la misura della riduzione nel punteggio.

5) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita pro-
fessionale ed adeguata esperienza;

6) attestato di formazione manageriale.

Non possono accedere all’avviso coloro che siano stati esclusi dal-
I’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I’impiego stesso
medit)q?te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande.

A norma degli articoli 7 e 57 del decreto legislativo 30. marzo
2001 n. 165 ¢ garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai sopra scritti punti
3), 4), 5) e 6) sara effettuato, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, dalla medesima commissione
di esperti che sara incaricata della predisposizione dell’elenco degli ido-
nei, previo colloquio e valutazione del curriculum professionale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale
di cui all’art. 7 dei decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e successive modificazioni, I’incarico di direttore di
U.0.C. (struttura complessa), & conferito senza I’attestato di formazione
manageriale, fermo restando 1’obbligo di acquisire |’attestato nel primo
corso utile.

Il mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
Lazio successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dcll’incarico stesso.

Art. 2.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
secondo I'allegato schema esemplificativo, debbono essere indirizzate
al direttore generale dell’Azienda U.S.L. Roma/E e debbono pervenire
all’Azienda medesima in Borgo S. Spirito 3 - 00193 Roma, entro il
trentesimo giomo successivo a quello della data di pubblicazione del
bando nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica. Qualora detto termine
cadesse in giomo festivo, si intende prorogato al primo giorno feriale
successivo.

Le domande possono essere inoltrate a mano, dalle ore 8,30 alle
ore 12,30 di tutti i giomni feriali (sabato escluso) presso I'ufficio con-
corsi della azienda U.S.L. Roma/E - Borgo S. Spirito 3, 00193 Roma
- oppure possono essere inoltrate tramite servizio postale. Si intende-
ranno pervenule in tempo utile le domande inoltrate per posta entro il
suddetto termine: a tale scopo fara fede il timbro a data apposto dall’uf-
ficio postale accettante.

Ai sensi della legge n. 127/97, art. 3 comma 5, non ¢ prevista I’au-
tentica della firma in calce alla domanda.

Nella domanda i candidati dovranno indicare:
cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;
1 titoli di studio posseduti;
il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

le eventuali condanne penali riportate;

i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali
cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Alla domanda debbono essere allegate le dichiarazioni sostitutive
della seguente documentazione:

i documenti attestanti il possesso dei requisiti di cui ai punti 3),
4) e 6) del precedente art. 1;

tutte le certificazioni relative ai titoli che si ritenga opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito;

I titoli e le certificazioni di cui sopra possono essere prodotti anche
in originale o in copia legale o autenticata con autodichiarazione.

Va allegato altresi:
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Un curriculum formativo e professionale datato e firmato.

T contenuti del detto curriculum, concernenti le attivitd professio-
nali, di studio e direzionali-organizzative, saranno valutati, ai sensi del-
I’art. 8 del decreto del Presidente del'a Repubblica n. 484 del 10 dicem-
bre 1997, con riferimento ai seguenti aspetti che il candidato avra cura
di documentare ai fini della valutazione medesima:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
preso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;.

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

¢) all’attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

J) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del
sopracitato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché
alle pregresse idoneit nazionali.

Detti contenuti, fatta eccezione per quelli riguardanti la tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni del candidato (da attestarsi a
cura del dirigente della macrostruttura di appartenenza) e le pubblica-
zioni, possono essere autocertificati.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto notorio, nei
casi ¢ nei limiti previsti dagli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 e redatte secondo I’unito schema esempli-
ficativo, devono contenere tutti gli elementi ¢ le informazioni necessarie
previsti dalla certificazione o dall’atto notorio che sostituiscono.

La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita
di procedere alla valutazione.

Nella valutazione del curriculum € presa in considerazione anche
la produzione scientifica strettamente pertinente la disciplina, pubblicata
su riviste italiane o straniere caratterizzate da criteri di filtro nell’accet-
tazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
presentate in originale o in copia dichiarata conforme all’originale nel
contesto della domanda di ammissione all’avviso oppure in calce ad
ogni singola fotocopia.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, un elenco dei
documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

1 candidati sono pregati di numerare i titoli con il medesimo
numero con il quale sono indicati nel suddetto elenco.

Nella domanda di ammissione deve essere indicato il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comu-
nicazione relativa al concorso, se diverso dall’indirizzo di residenza,
completo di C.A.P. e recapito telefonico. E fatto obbligo ai candidati di
comunicare eventuali variazioni al riguardo.

Al sensi della legge n. 370 del 23 agosto 1988 la domanda di par-
tecipazione ed i relativi documenti non sono soggetti all’imposta di
bollo.

Art. 3.

L’attribuzione dell’incarico viene effettuata dal direttore generale
sulla base di una rosa di candidati idonei selezionata da una apposita
commissione nominata ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive integrazioni e modificazioni.

Detta commissione accerta I’idoneita dei candidati sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale. Il colloquio
¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato nella
specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali
documentate, nonché all’accertamento delle capacita gestionali, orga-
nizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento all’incarico
da svolgere.

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Art. 4.

Al sensi del decreto legislativo n. 19672003, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso 1’area affari generali e risorse
umane dell’Azienda U.S.L. Roma E, per le finalita di gestione dell’av-
viso € saranno trattati presso una banca automatizzata anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto legislativo,
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiomare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell’Azienda U.S.L. Roma E, titolare del trattamento.

11 Responsabile del trattamento ¢ il dirigente di detta Area.

Art. 5.

11 candidato al quale sara conferito I’incarico, di durata quin-
quennale, con contratto individuale di lavoro, con rapporto di lavoro
esclusivo e con il trattamento economico previsto dalla normativa con-
trattuale, dovra sottoscrivere, a pena di decadenza, entro venti giorni
dalla comunicazione di nomina, la documentazione sostitutiva che sara
richiesta relativa al possesso dei requisiti necessari.

L’Azienda U.S.L. Roma/E si riserva a suo insindacabile giudizio la
facolta di modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qualora
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che
per gli aspiranti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposizioni
di legge in materia.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Unita Operativa Complessa Stato Giuridico e Gestione del Personale
dell’Azienda U.S.L. Roma/E, in Borgo S. Spirito 3 (tel. 06/68352478).
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ALLEGATO

FAC SIMILE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DIREZIONE DELL’UNITA’ OPERATIVA
COMPLESSA CARDIOLOGIA PRESSO L’OSPEDALE S. SPIRITO - DISCIPLINA
CARDIOLOGIA - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE.

AL DIRETTORE GENERALE DELL’AZIENDA USL ROMA/E

I1 sottoscritto (cognome € nome) nato a il e residente in Via n° C.AP.
Citta (prov.) chiede di essere ammesso all’avviso pubblico per il conferimento dell’
incarico di direttore dell’U.O.C. Cardiologia presso 1’Ospedale S. Spirito, indetto da codesta
Azienda e pertanto dichiara sotto la propria responsabilita, consapevole della responsabilita penale
cui puo incorrere in caso di dichiarazione mendace e di falsita in atti (artt.483/495 ¢ 496 c.p.) e sulla
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere:

- di essere cittadino italiano (o di uno Stato dell’Unione Europea)(1);

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di................ (2) e di godere dei diritti civili e
politici (6).......cccevneeee. ;

- dinon aver riportato condanne penali (3);

- di essere in possesso del diploma di laurea in medicina conseguito il ........ presso ........;

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei medici della provincia di ..........ccccevnanens ;
- di essere in possesso dei seguenti requ1snt1 specifici:
anzianitd di servizio di ......ocooeeeeeiiennn
specializzazione in . beeesesenneeneeeecae... CONSEGUItAdl L.l Presso .............. ;
- diessere in posnzlone rcgolare nei confronti degli obblighi militari (per i candidati uomini) (4);
- (dichiarare eventuali servizi espletati e le cause di eventuali risoluzioni di rapporti di lavoro)(5).

Alla presente unisce:

- curriculum datato e firmato;

- elenco 1n triplice copia dei documenti e titoli allegati che, ove in semplice fotocopia, sono
dichiarati, sotto la propria responsabilita ex DPR 445/00, conformi agli originali;

- documenti e titoli di cui al suddetto elenco.

Il sottoscritto autorizza infine, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, 1'Azienda USL RM/E al trattamento
di tutti i dati personali forniti con la presente istanza e formati successivamente nell'ambito dello
svolgimento dell'avviso e nell'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita espresse
nell'art.4.

Data Firma (non autenticata)

Dopo la firma si prega di ripetere l'indirizzo presso il quale si desidera ricevere la corrispondenza
relativa all'espletamento dell'avviso, anche se gia indicato nella domanda.
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Legenda:

(1) Ovwvero indicare i requisiti sostitutivi della cittadinanza italiana,

(2) Ovvero precisare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali;

(3) Ovvero precisare le condanne penali riportate, anche se sia stato concesso, indulto, condono e
perdono giudiziale;

(4) I candidati che non hanno prestato servizio militare preciseranno la foro posizione nei riguardi
di detto obbligo;

(5) Indicare le cause della risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego, ad esempio:
dimissioni volontarie, scadenza dei termine (nel caso di rapporto a tempo determinato);

(6) se cittadino non italiano, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politici nello stato di
appartenenza o di provenienza.

AVVERTENZE

I documenti ed i titoli possono essere allegati in originale o in copia autenticata.

In caso di presentazione di fotocopie non autenticate, occorre dichiararne la conformita agli

originali nel contesto della domanda, come indicato nel fac-simile, ovvero utilizzando I’unito

modello di dichiarazione sostitutiva di certificazione, oppure scrivendo in calce a ciascuna

fotocopia, la seguente dichiarazione datata e firmata: Il sottoscritto...(cognome € nome), nato

- T il ...... dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi del D.P.R. n. 445/00, che la presente

fotocopia ¢ conforme all’originale in suo possesso.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art.46 ex DPR 445/00)
o
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' (art.47 ex DPR 445/00)

11 sottoscritto. . ..nato a.....il.....residente a........... (prov.)........ Viaoooiiiiiiiiiiiiiieens
consapevole dl quanto prescrltto dall art 76 dei D.P.R 28.12.2000, n. 445 sulla responsablllta
penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace e di falsita in atti (articoli 483, 495
e 496 dei codice penale) e sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, e sotto la propria personale
responsabilita,

Dichiara:

caso di insufficiente spazio a disposizione continuare l'elencazione su un foglio allegato
specificando che trattasi di integrazione della dichiarazione)

- altre dichiarazioni :

data 11 dichiarante
(firma per esteso e leggibile)

IL DIRETTORE GENERALE
fto (PIETRO GRASSO)

08E03399
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" REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un dirigente medico di medicina
fisica e riabilitazione per Pazienda sanitaria locale T04
sede legale provvisoria di Ivrea.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un dirigente medico di medicina fisica e riabili-
tazione per !’azienda sanitaria locale T04 sede legale provvisoria Ivrea
(Torino).

Il bando suddetto ¢ pubblicato sul Bollettino Ufliciale della
Regione Piemonte n. 15 del 10 aprile 2008.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate della documentazione prescritta, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giomo festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giomo successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale fara fede la data dal timbro dell’ufficio postale
accettante.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio segreteria della
struttura complessa amministrazione del Personale dell’A.S.L. T04 - Via
Aldisio n. 2 Ivrea (Torino) dalle ore 9 alle ore 12 dal lunedi al venerdi
- Tel. 0125/414454-414455. Sito internet www.asl.ivrea.lo.it

08E03482

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico -
psichiatra, presso I’azienda sanitaria locale «VC».

E indetto, con deliberazione n. 152 del 17 marzo 2008, concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
due posti di dirigente medico - Psichiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana.

I testo integrale del bando con 1'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione e ’avviso di rettifica sono stati pubblicati
rispettivamente nel Bollettino Ufficiale della regione Piemonte n. 13 del
27 marzo 2008 e n. 15 del 10 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa ammi-
nistrazione del personale - ufficio concorsi dell’A.S.L. «VC» - C.so M.
Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, telefono (0161) 593753 - 593819 o sul sito
http://www.as!1 |.piemonte.it

08E03526

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi - a tempo
determinato della durata da cinque a sette anni - di diret-
tore medico dell’U.O. di nefrologia del P.O. di Barletta.

E indetto concorso pubblico per il conferimento di incarichi - a
tempo determinato della durata da cinque a sette anni - di direttore
medico dell’U.O. di nefrologia del P.O. di Barletta.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4 serie speciale.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Puglia n. 50 del 27 marzo 2008..

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate, entro i
termini stabiliti dalla pubblicazione, al direttore generale deil’Azienda
sanitaria locale BAT, via Fornaci, 201 - 70031 Andria.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - Area
gestione personale - Azienda sanitaria locale BAT, via Fornaci, 201 -
Andria - ore ufFicio (tel. 0883/299439-577694-577635).

08E03453

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - area
medica e delle specialita mediche - disciplina medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza, presso I’azienda
U.S.L. n. § di Pisa.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - area medica e
delle specialita mediche - disciplina medicina e chirurgia d’accettazione
e d'urgenza, presso I'Azienda U.S.L. n. 5 di Pisa.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al suddetto concorso scade il trentesimo giomo successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Ufficiale della
Repubblica.

Il testo integrale del bando del concorso summenzionato con 1’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione ¢ stato pub-
blicato nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 15 del 9 aprile
2008,

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
I’Azienda U.S.L. n. S - via Zamenhof n. | - Pisa - tel. 050/954268-226
- www.uslS.toscana.it

08E03406

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - disciplina di medicina interna, presso
I’azienda unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1'azienda
unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo (Treviso) per:

un posto di dirigente medico - disciplina: medicina interna.
Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il

trentesimo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 29 del 4 aprile 2008.

Le domande vanno inviate al diretlore generale dell’Azienda
ULSS. n. 8, via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso) Alla domanda
deve essere allegata anche ricevuta comprovante ’avvenuto versamento
della tassa di concorso, non rimborsabile, pari a euro 7,75 da versare
sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS. n. 8 Asolo - Riscossione
diritti e proventi — Servizio tesoreria - 31033 Castelfranco Veneto (Tre-
viso), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso, rivol-
gersi all’Unita operativa personale dipendente e convenzionato di Asolo
(telefono 0423/526118).

Il bando € consultabile anche nel sito internet dell’ Azienda U.L.SS.:
www.ulssasolo.ven.it

08E03521
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - disciplina di ginecologia ed ostetricia,
presso I’azienda unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1’Azienda

unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo (Treviso) per:
un posto di dirigente medico - disciplina: ginecologia ed
ostetricia.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giomno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 29 del 4 aprile 2008.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell’Azienda
U.L.SS. n. 8 Via Forestuzzo, 4] - 31011 Asolo (Treviso) Alla domanda
deve essere allegata anche ricevuta comprovante I’avvenuto versamento
della tassa di concorso, non rimborsabile, pari a euro 7,75 da versare
sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS. n. 8 Asolo - Riscossione
diritti e proventi — Servizio tesoreria - 31033 Castelfranco Veneto (Tre-
viso) , precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso, rivol-
gersi all’Unita operativa personale dipendente e convenzionato di Asolo
(telefono 0423/526118).

Il bando ¢ consultabile anche nel sito internet dell’Azienda
U.L.SS.: www.ulssasolo.ven.it

08E03522

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - disciplina di chirurgia vascolare, presso
I’azienda unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo (Treviso) per un posto di diri-
gente medico - disciplina: chirurgia vascolare.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, & stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 29 del 4 aprile 2008.

Le domande vanno inviate al Direttore Generale dell’Azienda
U.L.SS. n. 8 via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso).

Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante
I’avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari
a euro 7,75 da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS.
n. 8 Asolo - Riscossione diritti e proventi - Servizio tesoreria - 31033
Castelfranco Veneto (Treviso), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso, rivol-
gersi all’Unita operativa personale dipendente e convenzionato di Asolo
(telefono 0423/526118).

Il bando ¢ consultabile anche nel sito internet dell’ Azienda U.L.SS.:
www.ulssasolo.ven.it

08E03533

ALTRI ENTI

AZIENDA SPECIALE
COMUNALE «CREMONA SOLIDALE»

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di ausiliario socio-assistenziale, a tempo indeterminato -
orario pieno - categoria B - CCNL - EE.LL.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto di ausiliario socio-assistenziale, a tempo indeterminato - orario
pieno - categoria B - CCNL - EE.LL.

Titolo di studio richiesto: attestato professionale di a.s.a. 0 o.t.a.

Scadenza presentazione domande: trenta giomi dalla data di pub-
blicazione nella Gazzerta Ufficiale.

Calendario prove: verra notificato a mezzo raccomandata a.r.

Copia integrale del bando e fac-simile domanda di partecipazione
sono disponibili presso ’'Ufficio personale dell’azienda, via Brescia,
207 - 26100 Cremona, codice fiscale 93042130190, e scaricabili dal
sito internet: www.cremonasolidale.it

08E10062

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - fisio-
terapista, a tempo indeterminato - orario pieno - catego-
ria D - CCNL del S.S.N.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - fisioterapista, a tempo
indeterminato - orario pieno - categoria D - CCNL - S.S.N.

Titolo di studio richiesto: laurea in fisioterapia ovvero diploma uni-
versitario di fisioterapia ovvero diplomi conseguiti in base al precedente
ordinamento e riconosciuti equipollenti al diploma universitario ai fini
deli’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario prove: verra notificato a mezzo raccomandata a.r.

Copia integrale del bando e fac-simile domanda di partecipazione
sono disponibili presso I’Ufficio personale dell’azienda, via Brescia,
207 - 26100 Cremona, codice fiscale 93042130190 e scaricabili dal sito
internet: www.cremonasolidale.it

08E10063

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere, a tempo indeterminato - orario pieno - categoria D
- CCNL del S.S.N.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere, a tempo
indeterminato - orario pieno - categoria D - CCNL del S.S.N.

Titolo di studio richiesto:

diploma universitario di infermiere professionale ovvero i diplomi
e attestati conseguiti in base al precedente ordinamento e riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario
ai fini dell’esercizio dell’attivita e dell’accesso ai pubblici uffici;

iscrizione al relativo albo professionale attestata da certificato in
data non anteriore a sei mesi rispetto alla scadenza del bando.
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Scadenza presentazione domande: trenta giomni dalla data di
pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale.

Calendario prove: verra notificato a mezzo raccomandata a.r.

Copia integrale del bando e fac-simile domanda di partecipazione
sono disponibili presso 1’Ufficio personale dell’azienda, via Brescia,
207 - 26100 Cremona, codice fiscale 93042130190 e scaricabili dal sito
intemet: www.cremonasolidale.it

08E10064

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per il con-
ferimento di una borsa di studio per diplomati di durata
biennale, presso il centro di ricerca per la selvicoltura di
Arezzo.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per
il conferimento di una borsa di studio per diplomati di durata biennale,
eventualmente prorogabile per una sola volta in relazione alle risorse
disponibili (Bando BD 2/2008):

borsa di studio per diplomati dal titolo: «La potatura delle lati-
foglie a legname pregiato in arboricoltura da legno», da fruirsi presso il
C.R.A. - Centro di ricerca per la selvicoltura - Arezzo. Diploma richie-
sto: perito agrario, agrotecnico.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione
¢ il trentesimo giomo a partire dalla data di pubblicazione nella Guz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Copia integrale del bando, con i relativi allegati, & pubblicata sui
siti www.selvicoltura.org: www.entecra.it: www.politiche agricole.it:
sel@entecra.it

Per informazioni contattare Tel. n.0575/353021 - Fax
n. 0575/353490.
08E03494
CONSORZIO DI BONIFICA

VALLO DI DIANO E TANAGRO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di
due posti di ingegnere, responsabili di settore, settima
fascia, primo livello.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di ingegnere, responsabili di settore, settima fascia, primo
livello, presso I’ente Consorzio di Bonifica Vallo di Diano e Tanagro,
via Mezzacapo 39 — 84036 Sala Consilina (Salerno) - tel. 097521004
- fax 0975270049 - info@bonificatanagro.it

Le domande devono essere spedite all’indirizzo copraindicato
esciusivamente con raccomandata a.l., nel termine perentorio di giorni
trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per i requisiti di ammissione, la documentazione prescritta, le
materie delle prove di esame, le modalita di svolgimento del concorso
€ per quanto ivi non indicato, si rinvia al bando integrale pubblicato
all’albo del Consorzio e disponibile su: www.bonificatanagro.it

08E03401

CONSORZIO DEL PARCO BRUGHIERA
BRIANTEA SEDE IN LENTATE SUL SEVESO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, cat. D, posizione economica
D1, a tempo parziale (18 ore) ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D posizione economica DI, a
tempo parziale (18 ore) ed indeterminato.

Possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

laurea di primo livello classe 20 in scienze e tecnologie agrarie,
agroalimentari e forestali di cui al D.M. 4 agosto 2000;

diploma universitario di durata triennale secondo il vecchio
ordinamento universitario equiparabile alla classe sopraindicata;

laurea specialistica appartenente alle classi 74S - classe delle
lauree specialistiche in scienze e gestione delle risorse rurali e forestali
e classe 77S - classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie
agrarie di cui al decreto ministeriale 28 novembre 2000;

diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento equiparato
alle classi di laurea specialistiche sopraindicate ai sensi del decreto
interministeriale 5 maggio 2004 e seguenti integrazioni.

Requisiti per I'ammissione:
patente di guida;

abilitazione all’esercizio della professione di dottore agronomo
e forestale;

Presentazione domande:

entro trenta giomi dalia data di pubblicazione dell’avviso nella
Gazzenta Ufficiale.

Diario prove:
prima prova scritta;
seconda prova scritla;
prova orale.

La prima prova scritta avra luogo mercoledi 11 giugno 2008 alle
ore 9.30. A seguire verra eftettuata la seconda prova scritta. Qualora il
numero dei candidati presenti alle prove scritte sia limitato, la commis-
sione si riserva la facolta di eftettuare la prova orale dopo la correzione
delle prove scritte.

Il testo del bando, il fac-simile della domanda, I’indicazione dei
requisiti e le modalita di partecipazione sono disponibili sul sito www.
parcobrughiera.it; per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio consor-
tile dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12,30 tel. 0362/515203.

08E03381

ORDINE DEI FARMACISTI
DELLA PROVINCIA DI ROMA

Annullamento del concorso pubblico per il conferimento
di un posto di dirigente di seconda fascia

L’Ordine dei farmacisti della provincia di Roma con delibera
n. 39/08 del 19 marzo 2008 ha annullato il concorso pubblico per il
conferimento di un posto di dirigente di seconda fascia.

08E03403
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ORDINE DEI FARMACISTI
DELLA PROVINCIA DI SALERNO

Avviso di mobilita per la copertura di un posto nella catego-
ria C - profilo professionale collaboratore amministrati-
vo (ex settima qualifica funzionale).

E indetta una selezione per mobilita volontaria individuale esterna
per la copertura di un posto nella categoria C - profilo professionale
collaboratore amministrativo (ex 7° qualifica funzionale) del C.C.N.L.
Comparto enti pubblici non economici a tempo indeterminato e parziale
(15 ore settimanali).

Alla procedura di mobilita esterna possono partecipare i candidati
che, alla data di presentazione della domanda, siano in possesso dei
seguenti requisiti:

1) titolo di studio: diploma di laurea;

2) conoscenza dei principali strumenti informatici e di almeno
una lingua straniera;

3) essere dipendenti di ruolo di Pubblica amministrazione di cui
all’art. 1, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 con inquadra-
mento nella categoria C (ex settima qualifica funzionale);

4) non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso e non
avere riportato condanne penali e/o sanzioni disciplinari.

Le domande di manifestazione di interesse alla partecipazione
alla procedura di mobilita esterna, debitamente sottoscritte e redatte in
carta semplice, dovranno essere inviate a mezzo raccomandata a.r. o
consegnate a mano entro il termine del 31 maggio 2008 all’Ordine dei
farmacisti della provincia di Salemno - via Settimio Mobilio, 17 - 84127
Salerno.

In caso di spedizione fara fede la data del timbro postale.

1l bando conpleto e la domanda di ammissione alla procedura di
mobilita sono disponibili sul sito internet www.ordinefarmacistisalerno.it
e affissi in bacheca alla Segreteria dell’Ordine.

Per ulteriori informazioni contrattare la

n. 089405080.

Segreteria  al

08E03377

PARCO NAZIONALE DELL’ALTA MURGIA

Rettifica dell’avviso relativo all’individuazione di una rosa
di tre nominativi da sottoporre al Ministero dell’ambiente,
della tutela del territorio e del mare, per il conferimento
dell’incarico di direttore del Parco.

A parziale rettifica dell’avviso pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 30 del 15 aprile 2008
«Individuazione di una rosa di tre nominativi da sottoporre al Ministero
dell’ambiente, della tutela del territorio e del mare per il conferimento
dell’incarico di direttore del Parco Nazionale dell’Alta Murgia, ai sensi
del comma 11, dell’art. 9 della legge n. 394 del 6 dicembre 1991, e sue
modificazioni ed integrazioni», |’istanza di disponibilita potra essere
presentata da tutti gli iscritti all’albo degli idonei all’esercizio dell’atti-
vita di direttore di Parco istituito presso il Ministero dell’ambiente.

Le istanze dovranno pervenire al protocollo dell’Ente Parco Nazio-
nale dell’Alta Murgia entro le ore 12,00 del giomo 15 maggio 2008 con
le stesse modalita previste nel precedente avviso.

I testi integrali del presente avviso pubblico e del precedente sono
disponibili sul sito internet ufficiale dell’Ente Parco nazionale dell’Alta
Murgia: www.parcoaltamurgia.it, sul sito internet della Federparchi:
www.parks.it e presso la sede dell’Ente in via Firenze n. 10 - Gravina
in Puglia (Bari).

08E03429

UFFICIO PERSONALE ASSOCIATO
SANTA CROCE SULL’ARNO
E MONTOPOLI IN VAL D’ARNO

Concorso pubblico, per esami, a due posti di collaboratore
professionale tecnico (autista scuolabus) - cat. B3 - posi-
zione economica B3.

E indetto il seguente concorso pubblico per esami, a due posti di
collaboratore professionale tecnico (autista scuolabus) - Cat. B3 - Posi-
zione economica B3.

Requisiti: diploma di qualifica biennale o triennale unitamente al
possesso della patente di guida cat. D + cap di tipo KD o superiore.

Calendario e sede delle prove:

Prova pratica: 16 giugno 2008, ore 10, presso il Palazzo Munici-
pale di Montopoli in Val d’Amo, via Guicciardini n. 61;

Prova orale: 23 giugno 2008 ore 10, presso il Palazzo Municipale
di Montopoli in Val d’Amo, via Guicciardini n. 61.

Qualora i concorrenti superino le 100 unita, ’amministrazione
si riserva la facolta di effettuare una prova preselettiva che si terra il
giorno 10 giugno 2008, ore 15 presso i locali dell’Istituto Comprensivo
G. Galilei, via S. Sebastiano - Montopoli in Val d’Amo.

Dalla preselezione saranno ammessi 40 candidati.

Scadenza presentazione domande: 23 maggio 2008.

Comunicazione ai candidati:

Tutte le fasi di svolgimento del concorso pubblico, dall’ammis-
sione dei candidati fino alla graduatoria finale, saranno comunicate

esclusivamente nei seguenti modi:

presso gli Albi Pretori dei comuni di Santa Croce Sull’Amo e di
Montopoli in Val d’Amo;

sui siti web istituzionali dei due comuni ai seguenti indirizzi:
www.comune.santacroce.pi.it e www.montopoli.pi.it/;

Le comunicazioni rese attraverso gli strumenti sopra elencati
hanno valore:

di notifica a tutti gli effetti per i candidati ammessi e costitui-
scono invito alle prove previste dal concorso.

di comunicazione per i candidati non ammessi: in tal caso con-
terranno la specifica causale.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’u.o.
«Ufficio Personale Associato», nelle ore di ufficio.

08E03492
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DIARI

AGENZIA DELLE DOGANE

Diario del concorso pubblico, per esami, a complessivi sei
posti di operatore tributario, seconda area, fascia retri-
butiva F2, destinati agli uffici dell’Agenzia delle dogane
situati in provincia di Bolzano.

In riferimento alla procedura concorsuale, per esami, a comples-
sivi sei posti di operatore tributario, seconda area, fascia retributiva
F2, destinati agli uffici dell’Agenzia delle dogane situati in provincia
di Bolzano pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione autonoma
del Trentino-Alto Adige n. 49/parte/IV del 18 dicembre 2006 e Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale - n. 95 del 15 dicem-
bre 2006 si comunica che la prova tecnico-professionale avra luogo il
giomo 19 maggio 2008, con inizio alle ore 9 presso I’ex Scuola allievi
agenti Polizia di Stato di Bolzano sita in viale Druso n. 46 - Bolzano,
anziché presso la sede della direzione regionale dell’Agenzia delle
dogane di Bolzano, come in precedenza comunicato.

Le modalita di svolgimento di detta prova sono state pubblicate
nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige/Siidtirol n.7/
parte 1V, del 25 febbraio 2008.

Ulteriori informazioni possono essere richieste telefonicamente ai
numeri 0471.563202/204/206.

08E03531

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Rinvio della comunicazione relativa al calendario della prova
pratica del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore socio-sanitario - cat. Bs.

Per sopravvenute esigenze di carattere organizzativo, il diario per
’epletamento della prova pratica del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di operatore socio-sanitario cat. Bs (il cui bando ¢
stato pubblicato per estratio nella Gazzerra Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 8 del 29 gennaio 2008), sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 30 maggio 2008,

08E02912

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione delle informazioni inerenti il dia-
rio della prova pratica professionale, nonché delle ulte-
riori informazioni di cui all’articolo 8, comma 1, del bando
della prova di qualificazione, per esami, per I’assunzione a
contratto di cinque collaboratori tecnici addetti al reparto
impianti ed interventi elettrici delta Camera dei deputati,
indetta con deliberazione del Collegio dei deputati Que-
stori dell’8 novembre 2006.

Le informazioni inerenti il diario della prova pratica professio-
nale, nonché le ulteriori informazioni di cui all’articolo 8, comma 1,
del bando della prova di qualificazione, per esami, per I’assunzione a
contratto di cinque collaboratori tecnici addetti al reparto impianti ed
interventi elettrici della Camera dei deputati, indetta con deliberazione
del Collegio dei deputati Questori dell’8 novembre 2006, di cui & stata
resa pubblicitd nella Gazzerra Ufficiale - 4* serie speciale - n. 89 del
21 novembre 2006, saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - del 10 giugno 2008.

08E03508

Rinvio della pubblicazione delle informazioni inerenti il
diario della prova pratica professionale, nonché delle
ulteriori informazioni di cui all’articolo 8, comma 1, del
bando della prova di qualificazione, per esami, per I’as-
sunzione a contratto ditre collaboratori tecnici addetti
al reparto centrale telefonica della Camera dei deputati,
indetta con deliberazione del Collegio dei deputati Que-
stori dell’8 novembre 2006.

Le informazioni inerenti il diario della prova pratica professio-
nale, nonché le ulteriori informazioni di cui all’articolo 8, comma 1,
del bando della prova di qualificazione, per esami, per ’assunzione a
contratto di tre collaboratori tecnici addetti al reparto centrale telefo-
nica della Camera dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio
dei deputati Questori dell’8 novembre 2006, di cui & stata resa pubbli-
cita nella Gazzerta Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 89 del 21 novembre
2006, saranno pubblicate nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale - del
10 giugno 2008.

08E03509

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Prova preselettiva relativa al concorso pubblico, per titoli ed
esami, a quattro posti di vice assistente in prova nella car-
riera operativa del personale di ruolo della CONSOB da
destinare alla sede di Milano (bando di concorso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 3 dell’11 gennaio 2008) [cod. 126/08].

Con riferimento a quanto previsto dall’art. 5 del bando di concorso
pubblico. per titoli ed esami, a quattro posti di vice assistente in prova,
nella carriera operativa del personale di ruolo della Consob, da desti-
nare alla sede di Milano, si comunica che la prova preselettiva avra
luogo il giorno 20 maggio 2008, presso il Centro congressi Leonardo
da Vinci, sito in Milano, via Senigallia n. 6, con inizio alle ore 9,00. Il
Centro ¢ situato nella zona nord di Milano, a 15 minuti dalla Stazione
Centrale dove ¢ disponibile un servizio navetta a pagamento, oppure &
raggiungibile dalla fermata della metropolitana Cadorna - trenino per
Seveso - fermata Bruzzano (in dodici minuti si é a destinazione); piut-
tosto vicini sono anche i due aeroporti milanesi: Linate dista 16 km,
Malpensa 28 km.

Per ulteriori informazioni di dettaglio visitare il sito Internet www.
leonardohotel.com oppure telefonare al n. 02/64071.

Ai sensi dello stesso art. 5 del bando di concorso, detta prova pre-
selettiva sara effettuata con I'ausilio di sistemi elettronici, secondo il
programma e le modalita indicati nell’allegato 2 al bando di concorso.
Sulla base dei risultati della prova preselettiva, sara formata una gradua-
toria preliminare e saranno ammessi alla fase successiva della prova a
contenuto pratico e della prova scritta i candidati collocati in detta gra-
duatoria entro il sessantesimo posto, nonché i candidati eventualmente
classificatisi ex aequo al sessantesimo posto.

I criteri di svolgimento della prova preselettiva, preventivamente
stabiliti dalla commissione esaminatrice, saranno resi noti ai candidati
prima dell’inizio della prova stessa.

Per I’accesso in aula i candidati dovranno essere muniti di un
documento di identita o di riconoscimento in corso di validita nonché
di fotocopia dello stesso documento di identitd o di riconoscimento
presentato.

I candidati ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dal con-
corso disposta ai sensi dell’art. 4, comma 5, del bando di concorso, sono
ammessi a sostenere la prova preselettiva con la pit ampia riserva di
accertamento del possesso degli ulteriori requisiti richiesti dallo stesso
bando per la partecipazione al concorso e per I’assunzione.
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Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati ammessi a sostenere la prova preselettiva.

Il risultato conseguito nella prova preselettiva sara reso noto ai
candidati nella giomata di effettuazione della prova stessa e non ¢ preso
in considerazione per la formazione della graduatoria di merito del
€oncorso.

Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, si
renda necessario, dopo la pubblicazione del presente avviso, rinviare
lo svolgimento della prova preselettiva, la notizia del rinvio e il nuovo
calendario saranno diffusi mediante aVviso nella Gazzetta Ufficiale - 4°
serie speciale «Concorsi ed esami» - di uno dei martedi o venerdi pre-
cedenti la data di svolgimento della prova stessa.

08E03419

MINISTERO DELLA DIFESA

Diario della prova di cultura generale e di cultura militare
del concorso, per titoli ed esami, a 250 posti per I’ammis-
sione al 13° corso di aggiornamento e formazione profes-
sionale riservato al personale appartenente al ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente dell’Esercito,
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio permanente
dell’esercito.

La prova scritta di cultura generale e di cultura militare del con-
corso menzionato in titolo, indetto con il decreto ministeriale n. 439
del 5 dicembre 2007 (pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4" serie spe-
ciale - del 14 gennaio 2008), avra luogo presso il Centro di Selezione
e Reclutamento Nazionale dell’Esercito, viale Mezzetti n. 2 - Foligno
(Perugia), nei giorni, nell’ora e secondo ’ordine alfabetico appresso
indicato:

Data Ora
16.06.2008 14.00 da “AA” a “CoL”
17.06.2008 08.00 da “COM” a “GEN”
18.06.2008 08.00 da “GEO” a “MON”
19.06.2008 08.00 da “MOP” a “SAL”
20.06.2008 08.00 da “SAM” a“zZz2”

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.

I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame in divisa ordi-
naria e muniti di valido documento di riconoscimento, provvisto di foto-
grafia, rilasciato da una amministrazione dello Stato (art. 7 del bando
di concorso).

La mancata presentazione o la presentazione in ritardo, ancorché
dovuta a causa di forza maggiore o caso fortuito, comportera I’irrevo-
cabile esclusione dal concorso.

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data e 1’ora della prova
in argomento, nonché ogni eventuale altra comunicazione relativa al
13° concorso ruolo Sergenti dell’Esercito, saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale del 3 giugno 2008,

08E03460

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

AMMINISTRAZIONE AUTONOMA DElI MONOPOLI DI STATO

Orario e modalita di svolgimento della prova preselettiva
del concorso pubblico, per esami, per I'attribuzione di
tredici posti nell’area funzionale C, posizione economica
C2, profilo professionale di direttore in prova, presso gli
uffici centrali e regionali del’Amministrazione autonoma
dei monopoli di Stato.

La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, per I’at-
tribuzione di tredici posti nell’area funzionale C, posizione economica
C2, profilo professionale di direttore in prova, presso gli uffici cen-
trali e regionali dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 15 del 20 febbraio 2007, fissata per il giomo 28 maggio
2008 presso |’Ergife Palace Hotel, via Aurelia n. 619, si volgera con le
seguenti modalita:

i candidati da Abate Giorgia a Levento Antonella Anna sono
convocati per le ore 8;

i candidati da Li Donni Guglielma a Zurlo Alberto sono convo-
cati per le ore 14,30.

I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di idoneo docu-
mento di riconoscimento e di penna a biro nera.

La durata della prova preselettiva ¢ stata stabilita dalla commis-
sione esaminatrice in sessanta minuti e consistera in una serie di 80
domande a risposta multipla su argomenti di cultura generale, nonché
sulle stesse materie oggetto delle prove scritte.

Saranno ammessi alle successive prove scritte i candidati che,
effettuata la prova preselettiva, risulteranno collocati nella relativa
graduatoria entro le prime 300 posizioni. Saranno ammessi, altresi, i
candidati con un punteggio identico a quello dell’ultimo candidato in
posizione utile.

I candidati ammessi alle prove scritte in virti del superamento
della prova preselettiva saranno avvertiti tramite lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

1l punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla
formazione del voto finale.

Eventuali rinvii della data di svolgimento deila prova preselettiva,
determinati da eventi sopravvenuti, nonché eventuali ulteriori infor-
mazioni sulle modalita di svolgimento della stessa, saranno pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale - del
20 maggio 2008.

Il presente avviso sara altresi pubblicato nel sito internet dell’ Aams
(http://www.aams.it).

08E03518
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I\"[INISTERO DELI’INTERNO

Rinvio della pubblicazione del supplemento straordinario
contenente i 5000 quesiti vertenti sulle materie oggetto
della prova preselettiva del concorso pubblico, per esami,
per il conferimento di quaranta posti di Commissario del
ruolo dei Commissari della Polizia di Stato, indetto con
decreto ministeriale del 21 febbraio 2008, e del diario di
svolgimento della stessa.

I 5000 quesiti vertenti sulle materie oggetto della prova preselet-
tiva saranno pubblicati nel supplemento straordinario alla Gazzerra Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- del 6 maggio 2008.

Il diario ed il luogo di svolgimento della prova preselettiva saranno
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami» - del 23 maggio 2008.

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti degli interessati.

08E03632

OMCEO - ORDINE PROVINCIALE
DEI MEDICI CHIRURGHI
E DEGLI ODONTOIATRI DI MILANO

Diario delle prove scritte del concorso pubblico
ad un posto a tempo indeterminato - area C

Si rende noto che le prove scritte del concorso pubblico indetto
dall’Ordine provinciale dei medici chirurghi e odontoiatri di Milano per
la copertura di un posto a tempo indeterminato nell'area C, posizione
economica C3 - Area giuridico-amministrativa, il cui avviso é stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 60 del 31 luglio
2007 si svolgeranno presso «Spazio Chiossetio» - via Chiossetto, 20
- 20122 Milano, secondo il seguente calendario:

lunedi 30 giugno 2008: ore 9,00 - prima prova scritta;
martedi 1° luglio 2008: ore 9,00 - seconda prova scritta.

I candidati dovranno presentarsi presso la predetta sede nei giomi
ed ore sopra fissati muniti di documento personale di identita in corso
di validita.

08E03532

PROVINCIA DI ROMA

Avviso di rinvio della selezione interna, per titoli ed esami,
per la progressione verticale a centoventi posti di istrut-
tore informatico.

1l diario delle prove o I’eventuale rinvio della selezione interna
in oggetto, di cui alla Gazzerta Ufficiale n. 16 del 26 febbraio 2008,
sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 23 maggio 2008.

~ Ulterioni informazioni saranno acquisibili presso il Dipar-
timento | - Servizio 1, piazza G. G. Belli n.11 — Roma,
tel. 06/67666105-6118-6126-6176-6183.

08E03423

PROVINCIA DI TERNI

Rinvio della pubblicazione del diario della prova preselettiva
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia locale, cat. C.

Si comunica che il diario della prova preselettiva, sotto forma
di tests attitudinali, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di Agente di Polizia locale cat. C - posizione eco-
nomica Cl, il cui bando é stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n, 72 del 11 set-
tembre 2007, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4 serie speciale «Concorsi ed esami» - del giomo 11 luglio 2008.

08E03162

REGIONE BASILICATA

Rinvio del diario delle prove selettive del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - logopedista (categoria D).

Si informano i candidati al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di collaboratore professionale sanitario -
logopedista (categoria D), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Basilicata - parte Il - n. 57 del 16 dicembre 2007 e, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 2 dell’8 gennaio 2008, che la pubblicazione
del diario e del luogo di svolgimento delle prove di esame & rinviato
alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4 serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 23 maggio 2008.

08E03433

UNIVERSITA DI BARI

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il
centro servizi informatici.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione econo-
mica C1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso il
centro servizi informatici dell’Universita di Bari, pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 16 del 26 febbraio 2008, sard pubblicato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del 13 giugno 2008.

08E03440
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Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso
I’osservatorio sismologico.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione econo-
mica Cl - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, presso
I’osservatorio sismologico dell’Universita di Bari, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 16 del 26 febbraio 2008, sara pubblicato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 13 giugno 2008.

08E03441

UNIVERSITA DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di scienze politiche 1US/10 - Diritto
amministrativo.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di Scienze politiche [US/10
diritto amministrativo, indetta con decreto rettorale n. 1309 del 26 aprile
2007, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 36 del-
I’8 maggio 2007, si svolgeranno presso il Dipartimento di scienze giu-
ridiche, storiche e politiche della Facolta di scienze politiche dell’Uni-
versita di Messina, via T. Cannizzaro n. 9 Messina secondo il seguente
calendario:

19 maggio 2008, alle ore 12,00, prima prova scritta;
20 maggio 2008, alle ore 9,00, seconda prova scritta,

la prova orale si svolgera, in mancanza di rinuncia al termine
previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 693/96, il 20 giugno 2008, alle ore 10,00.

08E03497

UNIVERSITA DI NAPOLI «FEDERICO II»

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per esami,
a due posti di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, per le attivita di progettazione
e rendicontazione di progetti di ricerca internazionali, per
le esigenze dei poli (cod. rif. 0803).

La prova scritta del concorso pubblico, per esami, a due posti di
categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
per le attivita di progettazione e rendicontazione di progetti di ricerca
internazionali, per le esigenze dei Poli dell’Universita degli Studi di
Napoli «Federico Il» (cod. rif. 0803), indetto con decreto direttoriale
n. 227 del 19 febbraio 2008, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del
29 febbraio 2008, si terra il giorno 5 giugno 2008, alle ore 9, presso
I’Aulario Didattico B, aule T1-T2, Complesso Universitario di Monte
Sant’Angelo, Via Cinthia - Napoli.

In virtd di quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la pre-
sente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per
I’ammissione alla prova sopraindicata e pertanto i candidati, ad ecce-
zione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dalla
procedura concorsuale, dovranno presentarsi nei giorni, nell’ora e nella
sede su indicata, muniti di uno det seguenti documnenti validi di ricono-
scimento: carta d’identita, patente automobilistica munita di fotografia,
passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
Amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla prova,
qualunque ne sia la causa.

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 6 del bando di concorso, i can-
didati ammessi alla prova orale saranno convocati alla stessa mediante
notifica personale con raccomandata AR.

Si ricorda infine che, ai sensi dell’art. 2 del suddetto bando di con-
corso, i candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’ Amministra-
zione puo disporre, con decreto direttoriale motivato, in qualunque fase
della procedura concorsuale, I’esclusione del candidato per difetto dei
requisiti prescritti.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

08E03475

Calendario del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per la programma-
zione delle attivita manutentive per il polo delle scienze e
delle tecnologie (cod. rif. 0802).

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica
tecnico-scientifica ed elaborazioni dati, per la programmazione delle
attivitd manutentive, per il Polo delle Scienze e delle Tecnologie del-
I’Universita degli studi di Napoli «Federico [I» (cod. rif. 0802), indetto
con decreto direttoriale n. 143 del 24 gennaio 2008, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 9 del 1° febbraio 2008, sard pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 30 maggio 2008.

08E03476

UNIVERSITA DI NAPOLI «ORIENTALE»

Avviso relativo alla data e la sede di svolgimento del colloquio
della selezione pubblica per il reclutamento di un esperto e
collaboratore linguistico di madre lingua inglese.

La data e la sede di svolgimento del colioquio della selezione pub-
blica, per il reclutamento di un esperto e collaboratore linguistico di
madre lingua inglese, indetta da questa Universita con D.D.A. n. 282
del 15 febbraio 2008, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - del 29 luglio 2008, nonché sul sito uffi-
ciale dell’Ateneo - www.unior.it/

08E03373
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ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — L'errata corrige da rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella Gaz-
Zzetta Ufficiale. Il relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo al diario delle prove di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di lettere e filosofia per il settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 (Cod. 0978) dell’Universita di Roma
«Tor Vergata». (Diario pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 28 dell’8 aprile 2008).

Nel diario citato in epigrafe, riportato alla pagina 158, prima colonna, deila sopraindicata Gazzetta Ufficiale, dove ¢ scritto: «... convocati
presso la Sala Accademica - stanza 212 bis - Il piano ...», leggasi: «... convocati presso i locali del Dipartimento di storia - Facolta di lettere e
filosofia ... Via Columbia, | - 00133 ..».

08E03461

Comunicato relativo al diario delle prove di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, presso la facoltd di giurisprudenza per il settore scientifico-disciplinare 1US/10 (Cod. 0977) dell’Universita di Roma
«Tor Vergatar. (Diario pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 28 dell’8 aprile 2008).

Nel diario citato in epigrafe, riportato alla pagina 158, prima colonna, della sopraindicata Gazzerta Ulfficiale, dove é scritto: «... convocati
presso la Sala Accademica- stanza 212 bis - Il piano ...», leggasi: «... convocati presso |'Aula n. 4 - piano terra ..».

08E03462

Comunicato relativo all’estratto del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di due posti di vigili urbani - area di vigilanza, categoria C - posizione economica C1 del comune di Cesa. (Estratto
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 31 - 4* serie speciale - del 18 aprile 2008).

Nell’estratto citato in epigrafe, riportato alla pagina 129, seconda colonna, della sopraindicata Gazzetra Ufficiale, I'ultimo capoverso ¢é sosti-
tuito dal seguente: «ll testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponibili sul sito del comune di Cesa (CE): www.comune.cesa.
ce.it e presso I’Ufficio AA.GG. e Personale del Comune di Cesa (CE) - Tel. 081 8154309 nei seguenti orari: d: lunedi al venerdi dalle ore 9,00
alle ore 12,00.».

08E03463

dat
AUGUSTA IANNINI, direttore ALFONSO ANDRIANI, redattore
DeLia CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-033) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti r egionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi inde tti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento aitascicolidellaserie generale, inclusituttii supplementiordinari, ed aifascicoli delle quatiro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annuale
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale

682,00
357,00

L)

N.B.: L’'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
integrando con la somma dl € 80,00 il versamenlo relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche {'indice Repertorio Annuale Cronologlco per materie anno 2008.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI| DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell'Editore
§° SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale € 295,00
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale € 162,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale € 85,00
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale € 53,00
Prezzo di vendita di un lascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00

I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell'Editore

190,00
180,50

md

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separali, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - GIl abbonamenli annul decorrono dal 1° g lo al 31 di bre, | trall dal 1° g lo al 30 g

e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFIC]I STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 269/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.0.C.
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