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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende I'elenco dei concorsiindetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso ériportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero degli affari esteri: Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro:
Concorso, per titoli ed esami, a venticinque posti Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
d}'se‘;;relarlo di legazione in prova (scadenza 7 lu- 40 posto di dirigente di seconda fascia, a tempo inde-
glio 2008) " terminato, in prova, formazione giuridico-economi-
ca, nel ruolo dei dirigenti del segretariato generale
Ministero della giustizia: (scadenza 19 giugno 2008) . ................. n 39
Concorso a trecentocinquanta posti di notaio Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
(scua’enza Zgiugm) 2008) ................... » 31 posto di dirigen[e di seconda fascia’ a tempo in-

determinato, in prova, area informatica, nel ruolo

Ministero della difesa: dei dirigenti del segretariato generale (scadenza

19 giugno 2008). . .. ...... ... ... .. ... » 39
Concorso, per titoli ed esami, per la no-
mina di 3 tementi in servizio permanente . ] ]
nel ruolo normale del Corpo di amministrazione e Consiglio nazionale delle ricerche:
di commissariato dell’Esercito. Anno 2008 (sca-
denza 3 giugno 2008) . ... ... .. ... ... ... » 34 Selezione pubblica ad una unita di personale
laureato, presso I’lstituto di scienze e tecnologie
Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di della cognizione. (Avviso di selezione n. ISTC/RM
18 ten;n?i in servizio permanente _de! ruolo tecni- 13/2008 — Concorso art. 23) (scadenza 29 maggio
co-logistico dell’Arma dei carabinieri. Anno 2008 2008) .. _ N 13
(scadenza 3 giugno 2008) ... ... ... ... .... » K
Concorso interno, per titoli ed esame scrit- Avviso relativo alla selezione pubblica per una
to, riservato agli Appuntati Scelti, agli Appuntati, unita di personale in possesso del diploma di scuola
ai Carabinieri Scelti ed ai Carabinieri in servizio media superiore da assumere a tempo determina-
permanente con almeno sette anni di servizio, per to presso I'ISMN - Istituto per lo studio dei ma-
I’ammissione al 14° corso trimestrale di n. 135 teriali nanostrutturati di Bologna (Bando n. ISMN-
?,lllew v1c§br1gad.1e.r1 (.iel ruolo sovrmt.endentl del- BO/004/08/ art. 15 — Concorso art. 15) (scadenza
Arma dei Carabinieri (scadenza 16 giugno 2008) - » 38 | 55 0010 2008) .\ s » 33
Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di . . . .
quattro tenenti in servizio permanente effettivo nel Selezione pubblica ad una borsa di studio
ruolo normale del Corpo sanitario dell’Esercito e di presso I’Istituto per la microelettronica e microsi-
sei tenenti in servizio permanente effettivo nel ruo- stemi (scadenza 11 giugno 2008). .. ........... » 34
lo normale del Corpo degli ingegneri dell’Esercito
(scadenza 19 giugno 2008) .. ................ » 39 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
Consiglio di Stato: personale presso il Laboratorto MDM - Unita ope-
rativa CNR-INFM di Agrate Brianza - profilo di
Concorso, per titoli ed esami, ad un posto ricercatore - III livello, presso il Centro di respon-

di Consigliere di Stato (scadenza 12 giugno 2008) » 37 | sabilita CNR-INFM (scadenza 29 maggio 2008) . » 33
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo determinato di una unita di per-
sonale presso il Centro di ricerca e sviluppo CNR-
INFM NNL - Unita operativa CNR-INFM di Lecce
- profilo di collaboratore tecnico - V1 livello, presso
il Centro di responsabilita CNR-INFM (scadenza
29maggio2008) ... ... ... L.

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
presso |'Istituto di genetica vegetale di Portici (sca-
denza 11 giugno 2008). . . ... ................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I"assunzione con contratto di lavoro a tempo deter-
minato di una unita di personale con profilo profes-
sionale di funzionario di amministrazione, livello V
(scadenza 12 giugno 2008) . . ................

Avviso relativo alla pubblica selezione per
assunzione con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, presso la sede dell’Istituto di scienze ma-
rine (ISMAR) ad Ancona. (Bando n. ISMAR AN
- 04/2008 — Art. 23) (scadenza 19 giugno 2008) . .
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I’Istituto di scienze e tecnologie molecolari. (Ban-
do n. BS01/2008PD) (scadenza 16 giugno 2008) .

Avviso relativo alla pubblica selezione per
I’assunzione di una unita di personale laureato
con profilo di ricercatore, 11l livello con contratto
di lavoro a tempo determinato, presso I’Istituto di
scienze marine (ISMAR) - sede di Venezia. (Bando
n. ISMAR VE-05-2008 - Art. 23) (scadenza 15 giu-
gno 2008)

Avviso relativo alla pubblica selezione per
I’assunzione diuna uniti di personale laureato
con profilo di ricercatore, III livello con contratto
di lavoro a tempo determinato, presso I’Istituto di
scienze marine (ISMAR) - sede di Venezia. (Bando
n. ISMAR VE-06-2008 - Art. 23) (scadenza 15 giu-
gno 2008)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione con contratto a tempo indeterminato
di due unita di personale con profilo di ricercato-
re, terzo livello professionale, presso istituto del
Consiglio nazionale delle ricerche operanti nelle

aree del Mezzogiorno. (Bando n. 364.32/M) (sca-
denza 15 giugno 2008) .....................

Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in
agricoltura:

Concorsi, per titoli ed esame, per ’attribuzione
di un assegno di ricerca, una borsa di studio per
laureati ed una borsa di studio per diplomati bandi-
to dal CRA-FLC Centro di ricerca per le produzio-
ni foraggere e lattiero-casearie di Lodi (scadenza
12 giugno 2008). . .. ...... ... ... ... ... ....
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI
MINISTERO DELLA DIFESA Decreta:

Avviso relativo all’avvenuta pubblicazione nel giornale uffi-
ciale della Difesa, del decreto dirigenziale datato 21 aprile
2008 con il quale é stata integrata la graduatoria di merito
dei volontari in ferma breve che, reclutati ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 332/1997, hanneo
chiesto al termine della ferma triennale 'immissione nelle
carriere iniziali della Polizia penitenziaria, sesto decreto
d’arruolamento in data 12 maggio 2003.

Si comunica che nel giornale ufTiciale della Difesa. dispensa n. 13
del 10 maggio 2008, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale datato
21 aprile 2008, con il quale i candidati Mascaro Paolo e Pino Salva-
tore sono stati inseriti nella graduatoria di merito dei volontari in ferma
breve che, reclutati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 332/1997 - sesto decreto di arruolamento datato 12 maggio 2003 -
hanno chiesto al termine della ferma tricnnale 'timmissione nelle car-
riere iniziali della Polizia penitenziaria e gia emanata dalla Direzione
generale per il personale militare in data 30 novembre 2007.

08E04306

Maodifiche al bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I’ammissione al 13° corso biennale (2008-2010) di
350 allievi marescialli del ruolo ispettori dell’Arma dei
Carabinieri.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER II. PERSONALE MILITARE

Visto il decreto ministeriale n. 180 del 17 maggio 2007, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale del 22 maggio 2007 - 4* Serie Speciale n. 40,
con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli e esami, per
I’ammissione al 13° corso biennale (2008-2010) di 350 allievi mare-
scialli del ruolo ispettori dell’ Arma dei Carabinieri;

Visto il decreto ministeriale 11 gennaio 2008 della direzione gene-
rale della Sanita Militare, pubblicato nella Gazzerra Ufficiale - serie
generale - n. 15 del 18 gennaio 2008, concernente la direttiva appli-
cativa dei decreti 30 agosto 2007 e 20 settembre 2007 della medesima
direzione generale della Sanita Militare, per la selezione, 1'arruola-
mento, il reclutamento e I'impiego dei volontari in ferma prefissata e
del personale in servizio permanente nelle Forze Armate dei soggetti
affetti da «deficit di G6PD»;

Considerato che nella predetta direttiva sono contenute le indica-
zioni tecniche e procedurali necessarie sia in sede di selezione sia in
occasione della visita medica di incorporamento dei vincitori;

Ravvisata, pertanto la necessita di modificare il citato bando di
concorso;

Visto il decreto ministeriale in data 5 maggio 2008, con il quale
all’art. 1, lettera A, punto 1, & stato delegato il Vice Direttore Gene-
rale della Direzione Generale per il Personale Militare, Dirigente Dr.
Antonio Gioja, all’adozione dei provvedimenti attuativi, modificativi
ed integrativi dei bandi di concorso,.

Il decreto ministeriale n. 180 del 17 maggio 2007, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 22 maggio 2007- 4* Serie Speciale n. 40, con il
quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per I'am-
missione al 13° corso biennale (2008-2010) di 350 allievi marescialli
del ruolo ispettori dell’Arma dei Carabinieri, a seguito dell’entrata in
vigore della direttiva applicativa della direzione generale della sanita
militare citata nelle premesse, e cosi modificato:

All’articolo 11 (Accertamenti psico-fisici), punto 1, terzo comma,
dopo la rase «markers dell’epatite B e C» deve aggiungersi il seguente
capoverso:

I candidati affetti da deficit di glucosio6-fosfato-deidrogenasi
(G6PD) dovranno presentare un certificato medico rilasciato dal medico
di fiducia di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre 1978 n. 833 (fac-
simile in allegato «4»), non anteriore ai sei mesi, attestante:

lo stato di buona salute;

la presenza/assenza di deficit di glucosio 6-fosfato-deidrogenasi
(G6PD);,

I’aver avuto. o meno, manifestazioni emolitiche.

Nel medesimo articolo 11, al punto 6, dopo il secondo comma ¢
inserito un ulteriore comma con la seguente dicitura:

La commissione medica, in sede di comunicazione dell’esito degli
accertamenti, dovra far sottoscrivere ai candidati riscontrati con deficit
di G6PD, ma giudicatt idonei una dichiarazione di ricevuta informa-
zione e di responsabilizzazione conforme all’allegato «5».

All’articolo 13 (Accertamenti psico-fisici di controllo ed atti-
tudinali) dopo I’ultimo comma ¢ inserito un ulteriore comma con la
seguente dicitura:

I candidati riscontrati con deficit di G6PD, ma giudicati idonei,
dovranno sottoscrivere una dichiarazione di ricevuta informazione e di
responsabilizzazione conforme all’allegato «5».

All’articolo 21 (Presentazione al corso) dopo il secondo comma ¢
inserito un ulteriore comma con la seguente dicitura:

I candidati con deficit di G6PD dovranno sottoscrivere una dichia-
razione di ricevuta informazione e di responsabilizzazione conforme
all’allegato «5».

All’articolo 22 (Documentazione da produrre), dopo [’ultimo
comma é inserito un ulteriore comma con la seguente dicitura:

I candidati affetti da deficit di G6PD, sempre all’atto della presen-
tazione, dovranno comunicare la presenza di tale carenza e sottoscrivere
apposita dichiarazione di ricevuta informazione e di responsabilizza-
zione conforme all’allegato «5».

Roma, 9 maggio 2008

1l dirigente: Giola
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1 I’y
Allegato ¥4
intestazione studio medice di fiducia , di cui all’art. 25 della legge 23.12.1978 n. 833

CERTIFICATO MEDICO

Cognome Nome

Nato a ( )il

Residente a ( ) in via n.

Codice Fiscale

Documento d’identita:

Tipo n.

Rilasciato in data da

Il soggetto, sulla base dei dati anamestici riferiti, dei dati in mio possesso, degli
accertamenti eseguiti dei dati clinico-obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me
effettuata, risulta in stato di buona salute ed @

affetto 0 NO O SI da deficit di glucosio 6- fosfato - deidrogenasi (G6PD) e

risulta 1 NO O S] aver avuto manifestazioni emolitiche

Note:

Il sottoscritto dichiara di aver fornito tutti

gli elementi informativi richiesti in merito ai dati di cui sopra, con particolare riferimento
a ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali previste nel caso di

dichiarazioni mendaci, cosi come stabilito dal DPR n. 445 del 28 dicembre 2000.

(luogo e data)
Firma del dichiarante

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell'interessato ai fini
dell’accertamento dell’ idonieta al servizio militare nelle forze armate.

Il presente certificato ha validita semestrale dalla data di rilascio.

(luogo e data del rilascio)

IL MEDICO

{ambro e brma)
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Allegato “5”

DICHIARAZIONE DI RICEVUTA INFORMAZIONE E DI RESPOSABILIZZAZIONE

Il sottoscritto/a

nato a ( )il

residente a ( ) in via n.

Codice Fiscale

Documento d’identita: n.

Rilasciato in data : da

Ente di appartenenza

DICHIARA

1. di aver fornito all'ufficiale medico che ha eseguito la visita elementi formativi veritieri e
completi in merito al proprio stato di salute attuale e pregresso, con particolare riguardo al
deficit di G6PD - fauvismo, e crisi emolitiche e a ricoveri ospedalieri;

2. di essere stato portato a conoscenza del rischio connesso ad alcuni fattori che possono
determinare l'insorgenza di crisi emolitiche (ad esempio legumi, con particolare riferimento a
fave e piselli, vegetali, farmaci o sostanze chimiche)

3. di essere stato informato in maniera dettagliata e corresponsabile dello stesso ufficiale
medico in marito alle possibili manifestazioni patologiche delle crisi emolitiche;

4. disollevare I’ Amministrazione della Difesa da ogni responsabilita derivante da non veritiere,
incomplete o inesatte dichiarazioni inerenti al presente atto.

Luogo e data Firma del dichiarante

La presente dichiarazione & stata resa e sottoscritta nel corso della visita medica eseguita in

data

Luogo e data L"UFFICIALE MEDICO
(timbro e firma)

NOTE

1. La dichiarazione di ricevuta informazione e predisposta dal Centro di selezione e dall’Ente di
appartenenza del militare e completata a cura dell’ Ufficiale Medico che ha eseguito la visita:

2. Gl originali delle dichiarazioni devono essere conservati nella documentazione del personale
dell'interessato.

3. Le copie delle dichiarazioni di ricevuta informazione, unitamente a copia del certificato di stato di
buona salute, devono essere conservaste negl’archivi della struttura sanitaria ed annotare nel libretto
sanitario individuale o documento elettronico equivalente.

4. 1 trattamento de dati sensibili di cui sopra sara effettuato nel rispetto del .decreto legislativo n.
196/2003.

08K04330
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale diplomato, con contratto a tempo
determinato per la durata di tre mesi, con profilo di col-
laboratore tecnico enti di ricerca presso I’Istituto per
I’ambiente marino costiero. (Avviso di selezione n. CTD.
TIAMC.0l/08/TA).

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assun-
zione, presso lstituto per ’ambiente marino costiero U.O. di Taranto,
di una unita di personale diplomato, con contratto a tempo determinato
per la durata di tre mesi, con profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) al bando di
selezione CTD.IAMC.0l/08/TA e indirizzata all’Istituto per I’ambiente
marino costiero, U.O. di Taranto. via Roma, 3 - 74100 Taranto, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giomi successivi
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».

08E04245

Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio
per laureati nel campo delle scienze della terra e dell’am-
biente, da usufruirsi presso I’Istituto di chimica inorga-
nica e delle superfici - Padova dell’Istituto di ricerca sulle
acque.

Si avvisa che I'Istituto di ricerca sulle acque del CNR ha indetto
una pubblica selezione a una borsa di studio per laureati (Bando
n. 126.114.BS.13) per la tematica: «Deposizione MOCVD di film di
ossido di titanio con particolari proprieta fotocatalitiche» da usufruirsi
presso 'Istituto di chimica inorganica e delle superfici — Padova.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.114.BS.12 e indirizzata all’[stituto di ricerca sulle acque, via
Francesco De Blasio, 5 - 70123 Bari dovra essere presentata entro il ter-
mine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

1l bando ¢ affisso all'albo ufficiale della sede di Roma dell’Istituto
di ricerca sulle acque. via Reno. 1. presso la sede di Bari, via France-
sco De Blasio. 5 e presso la sede dell’[stituto di chimica inorganiche
e delle superfici ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
http://www.cnr.it link formazione.

08E04251

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, per I’assunzione, ai
sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repub-
blica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita di personale
con profilo professionale di ricercatore livello 11l part-
time 50% presso PIstituto per lo studio degli ecosistemi
- sede di Pisa.

Si avvisa che I'Istituto per lo studio degli ecosistemi del C.N.R. ha
indetto una selezione per titoli e colloquio ai sensi deli“art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato», per ’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto
del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita
di personale con profilo professionale di ricercatore livello Il pari-time
50% presso ['Istituto per lo studio degli ecosistemi - sede di Pisa.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando
dovranno essere indirizzate al C.N.R. Istituto per lo studio degli ecosi-
stemi, sede distaccata di Pisa, via Moruzzi, n. 1 - 56124 Pisa, entro il
termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giomo successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetra Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - tale
termine, qualora venga a scadere di giomo festivo, si intendera protratto
al primo giomo non festivo immediatamente seguente, secondo quanto
previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale del C.N.R. Istituto per lo studio

degli ecosistemi sede di Pisa ed ¢ altresi disponibile sul sito internct
all’indirizzo www.urp.cnr.it (Sezione formazione e lavoro).

08E04192

ISTITUTO NAZIONALE DI ALTA
MATEMATICA «FRANCESCO SEVERI»
DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del concorso a quaranta
borse di studio per Discrizione ai corsi di laurea in mate-
matica - anno accademico 2008-2009.

Nel bollettino ufficiale n. 65 dell’INdAM del 13 maggio 2008 ¢
stato pubblicato il seguente bando di concorso:

bando di concorso a quaranta borse di studio per I’iscrizione
ai corsi di laurea in matematica di euro 4.000,00 - anno accademico
2008-2009. Scadenza 8 settembre 2008. Progetto lauree scientifiche
di: M.LU.R., conferenza dei presidi delle facolta di scienze MFN e
Confindustria.

Copia del bollettino ufficiale ¢ reperibile presso I'Istituto nazionale
di alta matematica «F. Severi». p.le Aldo Moro, 5 (Citta universitaria)
- 00185 Roma (tel. 06.490320 - 06.4440665 - fax. 06.4462293 - e-mail
indam(@altamatematica.it - www.altamatematica.it).

08E04196

— 4 —
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

SCUOLA NORMALE SUPERIORE
DI PISA

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio post-dot-
torato in fisica delle particelle elementari, presso la classe
accademica di scienze matematiche, fisiche e naturali.

E indetto concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio post-
dottorato in fisica delle particelle elementari, presso la classe accade-
mica di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Sono ammessi al concorso coloro ehe sono in possesso del titolo di
dottore di ricerca o di titolo equipollente conseguito presso universita o
istituto di istruzione universitario italiano o straniero.

Non sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presentazione
della domanda abbiano compiuto il trentacinquesimo anno di eta.

La borsa di studio ha durata di due anni, sottoposta a conferma al
termine del primo anno e ammonta a € 18.240,00 annui lordi.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro il 16 giugno 2008.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria stu-
denti 050/509236 - 509237 o al sito: http://www.sns.it

08E04158

UNIVERSITA DI BARI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C
- posizione econcmica C1 - area amministrativa, presso il
dipartimento amministrativo per la ricerca, la didattica e
le relazioni esterne, per le esigenze dell’ufficio Erasmus.

IL RETTORE
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive integrazioni e modificazioni;
Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808,
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 11 dicembre 1989, n. 910;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica
30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Bari;.

Visto il Regolamento generale di Ateneo;
Visto il C.C.N.L. del comparto dell’Universita;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il Regolamento sui procedimenti di «Selezione per ’accesso
ai ruoli di personale tecnico amministrativon di questa Universita,
approvato dal C.d.A. nella seduta del 20 novembre 200! ed emanato
con D.R. n. 12205 in data 27 novembre 2001;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3:
Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;
Vista la legge 11 febbraio 2005, n. 15;

Vista la nota prot. n. 80712 in data 2 ottobre 2007, con la quale &
stata autorizzata, fra gli altri, I’emissione del bando di concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione economica
C1 - area amministrativa, presso il Dipartimento amministrativo per
la ricerca, la didattica e le relazioni esterne, per le esigenze dell’uffi-
cio Erasmus, di questa Universita, di cui alla delibera del C.d.A. del
20 luglio 2007:

Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7 della
citata legge 3/2003;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

E indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C - posizione economica C1 - area amministrativa,
presso il Dipartimento amministrativo per la ricerca, la didattica e le
relazioni esterne, per le esigenze dell’ufficio Erasmus, dell’Universita
degli studi di Bari.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢é richiesta la dichiarazione
di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia;

4) idoneita fisica all’impiego. L’ Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso, in base
alla normativa vigente;

— 5 —
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5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militart;
6) godimento dei diritti civili e politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, owero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

[ cittadini di Stati membri dell’Unione europea devono possedere
1 seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza
o di provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’ Amministra-
zione puo disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore,
I'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

Per la partecipazione al concorso il candidato dovra produrre
apposita domanda redatta su carta libera ed in base allo schema di cui
all'unito allegato A, intestata al Magnifico rettore dell’Universita degli
studi di Bari, che potra presentare direttamente, nei giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 10, alle ore 12, presso il Settore 1 Protocollo del ser-
vizio archivistico di questa Amministrazione (Palazzo Ateneo, piazza
Umberto I, 1 - Bari), o spedire a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, pena ’esclusione dal concorso, alla Direzione ammini-
strativa di questa Universita, piazza Umberto I, I - 70121 Bari - entro il
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami».

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di
ammissione al concorso. Dell’inammissibilitd al concorso sara data
comunicazione all’interessato.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di un con-
tributo pari a € 15,49 a copertura delle spese di cancelleria, di organiz-
zazione delle prove e di quelle postali, non rimborsabile, attesa la sua
destinazione in qualsivoglia evenienza. Tale versamento dovra essere
effettuato sul conto corrente postale n. 8706 intestato all’Universita
degli studi di Bari, con I’indicazione obbligatoria della causale CP
«Contributo pariecipazione concorsi».

La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di
partecipazione. in caso di mancato versamento del predetto contributo,
in via eccezionale se ne fara richiesta, con I’avvertenza che qualora non
venga regolarizzato il versamento entro trenta giomni dalla notifica di
tale richiesta. il candidato sara considerato escluso dal concorso senza
ulteriori formalita.

Art. 4,

Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:

1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubih);

2) il luogo e la data di nascita,

3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro
dell’Unione europea;

4) il Comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne riportate
e la data della sentenza dell’autorita che ha irrogato le stesse (indicare
anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudi-
ziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti penali pendenti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente
bando;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministrazione
e di non essere stato destituito o dispensato per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso una pubblica
amministrazione né di essere stato dichiarato decaduto dall’impiego
statale per aver conseguito I’'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parita di merito.
cosi come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

10) 1 cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al
concorso;

12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio handicap
ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione della dichiarazione di cui al punto 6 deter-
mina I’invalidita della domanda stessa, con I'esclusione dell’aspirante
dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
decreto rettorale nel rispetio delle vigenti disposizioni in materia.

Ar. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica ed
una prova orale in base al seguente programma:

6 —
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prova scritta: programmi europei di mobilitd internazionale e
tematiche di legislazione universitaria connesse;

prova pratica: utilizzazione della modulistica e del software
Socrates Manager per la gestione delle attivita Erasmus;

prova orale: questioni amministrative e didattiche relative alla
mobilita degli studenti per lo svolgimento di periodi di studio all’estero
e al riconoscimento accademico dei crediti acquisiti durante tali periodi.
Elementi fondamentali di legislazione universitaria. Conoscenza delle
apparecchiature informatiche e dei piu diffusi software applicativi.
Conoscenza della lingua inglese e di un’altra lingua straniera a scelta
del candidato tra francese e spagnolo.

Art. 7.0

Diario e svolgimento delle prove di esame

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4° serie speciale «Con-
corsi ed esami» — del primo martedi o del primo venerdi successivo al
sessantesimo giomo di pubblicazione del presente bando sara reso noto
il diario di espletamento della prova scritta o un rinvio ad altra data del
predetio diario. Questo sard pubblicato almeno quindici giorni prima
della data di espletamento della prova scritta.

La pubblicazione di tale diario avra valore di notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata |'esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, nel
luogo, nel giomo e nell’ora indicati nel citato diario.

Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero possibile
la pubblicazione, I’avviso per la convocazione alla prova sara notifi-
cato personalmente agli interessati tramite raccomandata con ricevuta
di ritormo.

Saranno ammessi alla prova pratica i candidati che avranno ripor-
tato nella prova scritta una votazione minima di 21 su 30.

L’avviso per la convocazione alla prova pratica sara notificato ai
singoli candidati almeno quindici giomi prima dell’espletamento della
stessa e riportera |'indicazione della votazione conseguita nella prova
scritta.

La prova pratica si intendera superata se i candidati avranno ripor-
1ato una votazione minima di 21 su 30.

L’avviso per la convocazione alla prova orale sara notificato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi dovranno
sostenerla e riportera I’indicazione della votazione conseguita nella
prova pratica.

La prova orale si intendera superata se i candidati avranno riportato
una votazione minima di 21 su 30.

La Commissione esaminatrice al termine di ogni seduta dedicata
alla prova orale formera 1’elenco dei candidati esaminati con I’indica-
zione del voto da ciascuno riportato.

~ L'elenco, firmato dai presidente e dal segretario della commis-
sione, sara affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candi-
dati dovranno essere muniti di un idoneo documento di identita o di
riconoscimento.

~ La mancata presentazione alle prove sara considerata come rinun-
cia al concorso.

Art. 8.
Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parita di merito, gia indi-
cati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti in
originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o dichia-
razione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Si fa
presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci o false, oltre che punibili
ai senst del codice penale e delle leggi speciali in materia, possono nei
casi piu gravi, comportare |’interdizione temporanea dai pubblici uffici,

ferma restando la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
€Oncorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) 1 mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

S5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) ghi insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitort vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il
€oNcorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno,

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) minore eta.

-7 —
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Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti o
della dichiarazione sostitutiva e di quindict giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova orale. i
documenti in questione o la corrispondente dichiarazione sostitutiva di
certificazione - indirizzati al rettore dell’Universita degli studi di Bari
- Piazza Umberto I, | - 70121 Bari - potranno essere presentati diretta-
mente. nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 10, alle ore 12, presso
il Settore | Protocollo del Servizio archivistico di questa Amministra-
zione (Palazzo Ateneo, piazza Umberto I, 1, Bari), o spediti a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato.
A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Art. 9.

Approvazione degli atti e della graduatoria di merito

Al termine della procedura concorsuale il rettore con proprio prov-
vedimento approvera gli atti del concorso e la relativa graduatoria di
merito.

La graduatoria di merito sara formata secondo I’ordine decrescente
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato
nelle prove di esame, con l’osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze previste dal predetto art. 8.

La votazione complessiva sara data dalla somma risultante dal
punteggio conseguito nella prova scritta, nella prova pratica e nella
prova orale.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, formata sulla
base del punteggio da ciascuno riportato.

Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria sara
affissa all’Albo Ufficiale dell’Universita degli studi di Bari.

La graduatoria di merito avra una validita, stabilita dalla vigente
normativa, decorrente dalla data del citato decreto di approvazione
atti.

11 decreto di approvazione degli atti sara pubblicato sul Bollettino
Ufficiale dell’Universita degli studi di Bari. Di tale pubblicazione sara
data notizia mediante avviso nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica
— 4 serie speciale «Concorsi ed esamin. Dalla data di pubblicazione del
suddetto avviso decorreranno i termini per le eventuali impugnative.

Art. 10.

Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato

Subordinatamente alla disponibilita finanziaria di questo Ateneo,
per le spese del personale, i vincitori del concorso saranno invitati a
stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, ai
scnsi degli articoli 16 ¢ 17 del Contratto collettivo nazionale di lavoro
del personale tecnico ed amministrativo del comparto Universita.

Art. 11,

Presentazione dei documenti di rito

1l vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del con-
tratto € tenuto a presentare la seguente documentazione:

1) certificato medico, in bollo, attestante 1I’idoneita fisica all’im-
piego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per territorio o
da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o dall’ufficiale
sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato sia affetto da
qualche imperfezione [isica il certificato deve famne specifica menzione
con la dichiarazione che essa non menoma |’attitudine fisica dell’aspi-
rante stesso all’impiego e al normale e regolare rendimento del lavoro;

2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 da cui risulti:

a) luogo ¢ data di nascita;

b) cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del ter-
mine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

¢) godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza del
termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso;

d) posizione relativa all’adempimento degli obblighi militari;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate anche se sia stata concessa amnistia, indulto
o perdono giudiziale ed i procedimenti penali eventualmente a loro
carico;

) titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando;

g) Desistenza o meno di altri rapporti d’impiego pubblico
o privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e in caso affermativo
relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve conte-
nere le indicazioni concemnenti e cause di risoluzione di eventuali pre-
cedenti rapporti pubblico di impiego e deve essere rilasciata anche se
negativa,;

h) codice fiscale.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a pre-
sentare, nel termine di cui al primo comma del presente articolo, copia
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al precedente
punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso del titolo di studio
previsto all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla presenta-
zione degli altri documenti di rito.

Art. 12,

Trattamento dei dati personali

Al fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, citato nelle
premesse, si informa che I’Universita si impegna a rispettare il carat-
tere riservato delle informazioni fomite dal candidato. Tali dati saranno
trattati solo per le finalitd connesse e strumentali al concorso ed alla
eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro.

Art. 13.

Norme finali

Per quanto non previsto dal bando in esame valgono le norme di
legge e regolamentari vigenti in materia. il medesimo bando costitui-
sce lex specialis della selezione, pertanto la partecipazione alla stessa
comporta implicitamente I’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le
disposizioni ivi contenute.

1l presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica — 4° serie speciale «Concorsi ed esami». Tale pubblicazione
rappresenta |’unica forma di pubblicita legale. Lo stesso sara reso pub-
blico anche per via telematica al sito http://www.area-reclutamenio.
uniba.it

Bari, 5 maggio 2008

1l rettore: PETROCELLI

— 8 —
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ALLEGATO A
AL MAGNIFICO RETTORE
Universita degli Studi
BARI

L sottoscritt__, chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di
categoria C - posizione economica C1 - area amministrativa, presso il Dipartimento amministrativo
per la Ricerca, la Didattica e le Relazioni esterne — per le esigenze dell’ufficio Erasmus -
dell’Universita degli Studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4* Serie
Speciale “Concorsi ed esami” —n. ___delgiomo___ . .  indettocon D.R. n. 6173 in data
05.05.2008.

Dichiara sotto la propria responsabilita:

=  dati anagrafici:

Cognome'

Nome

Luogo di nascita

Data di nascita

CODICE FISCALE

=  domicilio fiscale:

Via
Indirizzo

CAP Cirtd Provincia

* domicilio ai fini della partecipazione al concorso:
Via

Indirizzo | CAP Citd Provincia

Telefono e-mail

» di essere cittadino italiano o appartenente ad uno Stato membro della Unione Europea;

= di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 2,

bl

* di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti:
3,

' Le donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubili.

? In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

3 In caso contrario indicare le condanne riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento e I'autoritd che lo ha emesso ed i procedimenti penali pendenti. Omettere tale
dichiarazione se negativa.



27-5-2008 GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4+ Serie speciale - 1. 41

= di essere in possesso del seguente titolo di studio indicato nell’art. 2) del presente bando, e

precisamente: 4

= per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione ¢ la seguente: ;

= di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

s OVVEro

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

= di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per
aver conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3;

= di essere portatore di handicap e avere necessita del seguente ausilio o di tempi aggiuntivi:

5.

’

® di aver diritto alla preferenza a parita di merito in quanto & in possesso dei seguenti requisiti

indicati nell'art. 8 del presente bando: ;

» di voler sostenere la prova di conoscenza di una seconda lingua straniera, oltre all’inglese (da

scegliere fra francese e spagnolo): ;

= solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati membri dell’Unione Europea:
- godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza
a SI

o NO per i seguenti motivi ;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
Il sottoscritto allega alla presente:

- ricevuta del versamento di € 15,49, quale contributo spese;
- copia fotostatica di un proprio documento di identita o di riconoscimento;
- copia fotostatica del codice fiscale.

__L__ softoscritt__ dichiara, sotto la propria responsabilitd, che quanto sopra affermato
corrisponde a verita ed & consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamati dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

__L__ sottoscritt__ esprime, inoltre, il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la
presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, per
gli adempimenti connessi al presente concorso.

Data,

Firma del dichiarante®

* Specificare il diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale di cui si ¢ in possesso.
? Omettere tale dichiarazione se negativa.

¢ Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non ¢ pid richiesta |'autentica della firma sulle domande per la
partecipazione a concorsi pubblici.

08E04307

10 —
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UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Bando di selezione per il «Corso di General Management di
nuove imprese per il settore High Tech» (decreto rettora-
le n. 1323 del 15 maggio 2008).

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 dell’ 1l maggio 1989;

Visto lo Statuto dell’Universita della Calabria;

Visto I’art. 13 della legge n. 341/1990;

Visti gli articoli 7, commi 6, 6-bis e 6-ter, e 37, comma 1, del de-
creto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto I'art. 32 del decreto-legge n. 223 del 4 luglio 2006. conver-
tito con legge n. 248 del 4 agosto 2006;

Visto il protocollo d’intesa sottoscnitto tra I’Unical ed il Ministero del
lavoro e della previdenza sociale in data 16 febbraio 2006 per I’adesione al
Programma «Formazione e Innovazione per I’Occupazione (FIxO)»;

Visto il protocollo operativo sottoscritto tra 1'Unical ed Italia
lavoro S.p.A. in data 21 novembre 2006;

Visto I’avviso pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - Serie Speciale
-n. 115 del 3 ottobre 2007, per la presentazione di progetti da parte di
Italia lavoro sul Programma F1xO Azione 3 «Promozione e sostegno di
percorsi formativi di giovani laurcati non occupati per |’acquisizione di
competenze nel trasferimento di tecnologie e prodotti della ricerca verso
imprese che intendono perseguire programmi di innovazione»:

Visto il progetto presentato dall’Unical inerente ’avviso di cui
sopra denominato «General Management di nuove imprese per il settore
high-tech» in data 5 novembre 2007;

Visto che la Commissione incanicata di valutare i progetti nella
seduta del 4 febbraio 2008 ha ammesso al finanziamento 1l progetto de
quo con la votazione di 59/99;

Vista la costituzione dell’ Associazione temporanea di scopo (ATS)
presso lo studio notarile del Notaio Gisonna, Repertoriata al n. 308981 e
registrata al numero 5815 in data 28 aprile 2008, numero 1T della quale
fanno parte oltre all’Universita della Calabria le seguenti Aziende: Cal-
park S.C.p.A. - Parco Scientifico e Tecnologico della Calabria; SPIN
scrl - Consorzio di Ricerca in Tecnologie dell’Informazione e della
Comunicazione; e way Enterprise Business Solutions S.r.l.; Dekmatis
snc di Sandro Turano & C.; Calabrian High Tech S.r.l. (C.H.T.); Exeura
S.r.l.; G&G Design and Engineering Srl; DELTAE S.r.l; Platonet S.r.l.;
CaLCTec S.r.l.; LP1 S.r.1;; Longo & Longo s.a.s di Longo Oronzo e C.;
E-Guide s.r.l; Digical Consulting; Diarco Restauro stl; Associazione
Domino; Artémat srl; Consorzio SDIPA;

Considerato che [’attuazione delle attivita di progetto prevede
Iistituzione di un Corso di General Management di nuove imprese per
il settore high-tech;

Visto il regolamento interno per ’amministrazione, la finanza e
la contabilita;

Ritenuto di dover procedere con urgenza alla pubblicazione del
bando per consentire I’avvio della selezione pubblica per titoli e collo-
qui di giovani laureati;

Decreta:

Art. 1.
Istituzione

E’ istituito il Corso di General Management per la formazione
di figure professionali aventi il profilo di «Business developer» per le
imprese nel settore high- tech.

Art. 2.
Caratteristiche e obiettivi del Corso

Il corso prevede una durata di 5 mesi, per un totale di 800 ore.

I corso ha I’obiettivo di formare esperti nel business development e
nel trasferimento tecnologico capaci di riconoscere le problematiche relative
ai mercati delle tecnologie sia dal lato della domanda sia dal lato dell’offerta
(trasferimento/acquisizione di tecnologie di prodotto e di processo).

— 11

I Corso sara svolto in collaborazione con le imprese coinvolte nel
progetto, componenti dell’ATS,di cui alla premessa.

Art. 3.
Programma del Corso

Il programma de! corso prevede 300 ore di didattica frontale e 500
ore di stage.

Le ore di didattica frontale affronteranno le seguenti tematiche:
General management;
Technology Strategy e imprenditorialita;
lo sviluppo di nuovi prodotti e nuovi processi;

le forme di finanziamento dei progetti di trasferimento
tecnologico;

diritto d’impresa e normativa in materia di trasferimento
tecnologico.

1l corso prevede un’attivita di formazione on the job sotto forma di
stage aziendale presso i partner del progetto, per un totale di 500 ore, da
svolgersi dopo la fase di didattica frontale.

Art. 4,
Direttore del corso

Il direttore del corso ¢ il prof. Riccardo Barberi, professore straor-
dinario presso il Dipartimento di fisica dell’Universita della Calabria.

Art. 5.
Posti disponibili

Il numero massimo di studenti ammissibili al corso ¢ pari a 25.

Art. 6.

Requisiti di ammissione

| partecipanti saranno selezionati tra i candidat aventi i seguenti requisiti:
1) non aver superato i 27 anni di eta alla data di scadenza del
presente bando.
2) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
laurea (triennale, specialistica o vecchio ordinamento) conse-
guiti presso una facolta di ingegneria;
laurea (triennale, specialistica o vecchio ordinamento) conse-
guiti presso una facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali;
laurea (triennale, specialistica o vecchio ordinamento) conse-
guiti presso una facolta di lettere e filosofia,
laurea (triennale, specialistica o vecchio ordinamento) conse-
guiti presso una facolta di economia;
laurea (triennale, specialistica o vecchio ordinamento) conse-
guiti presso una facolta di farmacia;
laurea (triennale, specialistica o vecchio ordinamento) conse-
guiti presso una facolta di scienze politiche;
3) avere conseguito il titolo di studio con una votazione non
inferiore a 100/110
4) avere conseguito il titolo di studio, presso una delle Universita ita-
liane partecipanti al programma FIxO (Allegato | - Elenco Atenei partecipanti a
FIXO), entro i 18 mesi dalla data di pubblicazione del presente bando;
5) essere disoccupati o inoccupati alla data della presentazione
della domanda di partecipazione al Programma. 1 candidati devono
mantenere tale status per tutta la durata corso.

Art. 7.
Modalita di presentazione delle domande

Le domande di ammissione al Corso, redatte in carta semplice
secondo [’Allegato 2 - Domanda di ammissione - ed indirizzate al
Magnifico Rettore dell’Universitd della Calabria - Liaison Office
d’Ateneo - Ufficio Protocollo - via Pietro Bucci - 87030 Arcavacata di
Rende (Cosenza), dovranno essere presentate entro il termine perento-
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rio di giorni venti dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
Non saranno, pertanto, accolte le domande pervenute oltre il ter-
mine prescritto.
Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) certificazione o autocertificazione attestante: titolo di stu-
dio richiesto, Universita e data di conseguimento del titolo, voto di lau-
rea, csami conseguiti e relativa votazione;

2) curriculum vitae et studiorum,

3) altri titoli in possesso del candidato. Se si tratta di titoli post
laurea (perfezionamento, dottorato, ecc.) il candidato potra allegare il
programma dei corsi;

4) fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento
in corso di validita.

Tutte le dichiarazioni dovranno essere rese in conformita alla nor-
mativa vigente.

Art. 8.
Selezione dei candidati

La selezionc delle candidati avverra sulla base:
delia valutazione della domanda di ammissione e degli allegati, che
mirera a rilevare il profilo del candidato, titoli di studio, curriculum studiorum,
attivita accademiche, esperienze professionali, eventuali pubblicazioni;
del colloquio motivazionale individuale.

Art. 9.
Candidati disabili

Al sensi dell’art. 20 della legge 104/1992, nonché dell’art. 16,
comma |, della legge 68/1999, i candidati disabili potranno fare esplicita
richiesta, in relazione alla propria disabilita, riguardo I’ausilio e i tempi
aggiuntivi eventualmente necessari per poter sostenere le prove di ammis-
sione. La relativa domanda, indirizzata Magnifico Rettore dell’Universita
della Calabria - Liaison Office d’Ateneo - Ufficio Protocollo - via Pietro
Bucci — 87030 Arcavacata di Rende (Cosenza), dovra essere fatta perve-
nire, all’Ufficio Protocollo dell’Universita della Calabria, almeno dieci
giomi prima dello svolgimento della prova di ammissione.

Art. 10.
Valutazione dei titoli

La selezione dei candidati per I’ammissione al corso ¢ affidata ad una
Commuissione indicata dal direttore del corso e nominata dal Rettore, com-
posta da docenti universitani e rappresentanti delle aziende partner.

La data del colloquio motivazionale individuale sara pubblicata,
almeno quindici giori prima dello svolgimento della prova, sui siti web
http://www.unical.it/portale/concorsi/ (Corsi di formazione/perfeziona-
mento) - http://lio.unical.it

La graduatoria degli ammessi al Corso sara pubblicata sui siti web: http://
www.unical.it/portale/concorsi/ (Corsi di formazione/perfezionamento) httpz//
lio.unical.it/ — entro cinque giorni dalla conclusione dei colloqui.

Tale affissione avra valore di comunicazione ufficiale e di notifica
nei confronti dei candidati selezionati. Pertanto, non & previsto I’invio
di alcuna comunicazione al domicilio.

I candidati, all’atto del colloquio, dovranno esibire un valido docu-
mento di riconoscimento.

A parita di punteggio, sara data la precedenza ai candidati con il
piu alto voto di laurea e, in subordine, al candidato piu giovane di eta.

La Commissione di selezione potra deliberare il subentro degli ido-
nei in graduatoria, compatibilmente con il regolare svolgimento didat-
tico del Corso. in sostituzione dei vincitori espressamente rinunciatari o
dichiarati decaduti per mancata iscrizione.

Art. 11,
Criteri di valutazione
La Commissione valutatrice avra a disposizione un massimo di 60
punti cosi articolati:

voto di laurea triennale (max 5 punti);
voto di laurea specialistica o magistrale (max 10 punti);
altri titoli (20 punti);
colloquio (30 punti).

Nel caso in cui i candidati presenteranno il titolo di studio triennale
e specialistico o magistrale verra valutato solo il titolo superiore.

Art. 12.
Sussidio

Per ognuno dei candidati selezionati € previsto un sussidio per I’in-
tera durata del corso, comprensivo delle spese di iscrizione.

Il sussidio ammonta a 500,00 (cinquecento/00) Euro mensili nel
caso di partecipanti residenti nella Regione Calabria ed a 1000,00
(mille/00) Euro mensili nel caso di partecipanti non residenti, e sara
assoggettato alle ritenute di legge.

Il sussidio verra erogato in due tranche di pari importo, entrambe a
fronte dell*avvenuta frequenza di almeno il 75% del monte ore previsto.

Art. 13.
Obblighi dei partecipanti

I candidati che risulteranno ammessi al Corso dovranno presentare,
entro e non oltre 10 giomi dalla pubblicazione delle graduatorie, sotto
pena di decadenza, i seguenti documenti:

1) domanda di iscrizione indirizzata al Magnifico Rettore su
apposito modulo in distribuzione presso I’Area Didattica - Ufficio
Master - in carta resa legale da € 14,62 (quattordici/62);

2) quietanza del versamento di € 4,40 (quattro/40) per assicura-
zioni da versarsi sul c/c postale n. 260893 intestato a: Universita della
Calabria - Esattoria Tasse Universitarie;

3) due fotografie formato tessera dello stesso negativo.

Art. 14
Trattamento dei dati personali

Al sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, I'Universita
della Calabria e le aziende partner si impegnano a rispettare il carattere
riservato delle informazioni fornite dai candidati; pertanto, tutti i dati forniti
saranno trattati unicamente per le finalita connesse e strumentali al concorso
e all’eventuale gestione del rapporto con I’Universita e le aziende partner
presso cui si svolgera lo stage, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 15.
Organizzazione della didattica e obblighi di frequenza

La frequenza al corso é obbligatoria. Sara consentita una assenza dal corso
per un periodo non superiore al 25% del monte ore previsto, pena la esclusione
dal corso ed il mancato pagamento del sussidio di cui all’art. 13.

Art. 16.
Modalita di verifica

11 monitoraggio della didattica avviene mediante:
rilevazione quotidiana delle presenze in aula e on the job;

test di valutazione al termine di ogni modulo formativo. Il test
di fine modulo verra redatio e valutato (in centesimi) dal docente o dai
docenti impegnati nel modulo;

compilazione di un questionario mensile di feedback anonimo
da parte degli studenti.

Art. 17.
Conseguimento del titolo finale

A conclusione del Corso é previsto un esame finale consistente in
una discussione sulle tematiche del Corso e sullo stage aziendale. La
valutazione sara espressa in centesimi. La Commissione per la valuta-
zione finale & nominata dal Direttore del Corso.

Art. 18.

11 presente Bando verra pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Univer-
sita della Calabria, nonché sul sito web dell’"UNICAL ai seguenti indi-
rizzi: http://www.unical.it/portale/concorsi - http://lio.unical.it/.

Arcavacata di Rende, 15 maggio 2008

Il retiore: LATORRE

12 —
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Elenco Atenei partecoipanti a FIXO
Universita degli Studi "G. d'’Annunzio” CHIETI-PESCARA

ALLEGATO |

Universita degli Studi de L'AQUILA

Universita degli Studi di TERAMO

Universita degli Studi della BASILICATA

Universita degli Studi "Mediterranea" di REGGIO CALABRIA

Universita della CALABRIA

Universita degli Studi "Magna Graecia" di CATANZARO

Universita degh Studi di NAPOLI "Federico II"

Universita degli Studi di NAPOLI "L'Orientale”

Universita degli Studi di SALERNO

Universita degli Studi di NAPOLL! "Parthenope”

Universita degli Studi del SANNIO di BENEVENTO

Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa - NAPOLI

Universita degli Studi di FERRARA

Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA

Universita degli Studi di BOLOGNA

Universita degli Studi di PARMA

Universita degli Studi di TRIESTE

Universita degli Studi di UDINE

Libera Univ. degli Studi "Maria SS.Assunta" - LUMSA - Roma

Universita degli Studi di ROMA "La Sapienza"

Universita degli Studi di CASSINO

Universita degli Studi della TUSCIA

Universita degli Studi di ROMA "Tor Vergata"

Universita degli Studi ROMA TRE

Universita degli Studi di GENOVA

Universita degli Studi di BERGAMO

Politecnico di MILANO

Universita "Carlo Cattaneo” - LIUC

Universita Cattolica del Sacro Cuore

Universita degli Studi di MILANO-BICOCCA

Libera Universita di lingue e comunicazione IULM-MI

Universita Commerciale "Luigi Bocconi" MILANO

Universita degli Studi di MILANO

Universita degli Studi di PAVIA

Universita degli Studi INSUBRIA Varese-Como

Universita degli Studi di CAMERINO

Universita degli Studi di MACERATA

Universita degli Studi di URBINO "Carlo BO"

— 13 —
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Universita Politecrica delle MARCHE' « <" "+,

SO sE ikl

Universita degli Studi del MOLISE

Universita degli Studi di SCIENZE GASTRONOMICHE

Universita degli Studi di TORINO

Politecnico di TORINO

LUM "Jean Monnet"

Universita degli Studi di BARI

Universita degli Studi di FOGGIA

Politecnico di BARI

Universita degli Studi del SALENTO

Universita degli Studi di CAGLIARI

Universita degli Studi di SASSARI

Universita degli Studi di CATANIA

Universita degli Studi di MESSINA

Universita degli Studi di PALERMO

UKE - Universita Kore di ENNA

Universita degli Studi di FIRENZE

Scuola Sup. di Studi Univ. e Perfezionamento S.Anna

Universita degli Studi di PISA

Universita degli Studi di SIENA

Universita per Stranieri di SIENA

Universita degli Studi di TRENTO

Universita degli Studi di PERUGIA

Universita "Ca Foscari" di VENEZIA

Universita IUAV di VENEZIA

Universita degli Studi di PADOVA

Universita degli Studi di VERONA

08E04359

— 14 —
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UNIVERSITA DI CAMERINO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
complessivi sei posti di personale tecnico-amministrativo
di varie categorie.

Si comunica che I’'Universita di Camerino bandisce i seguenti con-
corsi pubblici, per titoli ed esami, per I’assunzione di personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato con orario a tempo pieno.

Concorso Diario prove

Concorso pubblico, per titoli ed

esami, per un posto di cat. D

- area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per il Cen-

tro servizi informatici di Ateneo

Calendario delle prove da
definire

Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per un posto di cat.
D - area amministrativa-gestio-
nale per la School of Advanced
Studies

Calendario delle prove da
definire

Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per due posti di cat. C

- area amministrativa - addetti ai
servizi per gli studenti disabili

Calendario delle prove da
definire

Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per due posti di cat. C

- di cui: un posto dell’area delle
biblioteche; un posto dell’area
tecnica, T.S. ed E.D. per i servizi
generali dell’'Universita in parti-
colare Ufficio ILO

Calendario delle prove da
definire

I bandi, completi degli allegati, sono affissi all’albo dell’Area
personale e organizzazione dell'Universita di Camerino, piazza dei
Costanti, 4. Essi sono anche consultabili e scaricabili dal sito intemnet
dell’Universita di Camerino (www.unicam.it).

Entro venerdi 6 giugno con gli slessi mezzi sarranno rese pubbli-
che le date delle prove relative a ciascun concorso. La comunicazione
permarra nel sito Internet ed affissa all’albo fino al giorno di svolgi-
mento di ciascuna prova.

Non verranno effettuate comunicazioni scritte relativamente alla
prima prova gia fissate.

Le domande (una per ogni concorso a cui il richiedente vuo! parte-
cipare) andranno spedite con raccomandata a.r. a: Universita degli studi
- Piazza Cavour, 19f- 62032 Camerino, oppure presentate direttamente
all’Area personale e organizzazione - Piazza dei Costanti n. 4 - Came-
rino, nei giomni lunedi-venerdi dalle ore 9 alle ore 13 e dovranno recare
ali’esterno del plico I'indicazione del concorso.

Esse dovranno pervenire entro e non oltre il 26 giugno 2008.

Si ricorda che per essere ammessi alle prove i candidati debbono
effettuare un versamento di € 20,00 sul c.c.p. n. 14566624 intestato
a: Universita degli studi di Camerino - Servizio di tesoreria, per cia-
scun concorso a cui intendono partecipare indicandolo nella causale
del versamento. Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi a Mario
Mosciatti tel. 0737/402020 oppure via e-mail all’indirizzo: mario.
mosciatti@unicam.it

08E04131

UNIVERSITA IUAV DI VENEZIA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta di pia-
nificazione del territorio, settore scientifico-disciplinare
1US/10 - Diritto amministrativo.

Viene indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore universitario di seconda fascia presso la
facolta di pianificazione del territorio dell’Universita IUAV di Venezia
- settore scientifico-disciplinare 1US/10 - Diritto amministrativo.

La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa, redatta in carta libera, deve essere indirizzata al rettore del-
I'Universitd IUAV di Venezia, Santa Croce, 191 - Tolentini - 30135
Venezia, e presentata con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giomo successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giomo festivo, la
scadenza slitta al primo giomo feriale utile. 11 testo integrale del bando,
con allegato il modulo per la compilazione della domanda e con I’indi-
caizone dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura di
valutazione comparativa, ¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell’Universita
IUAV di Venezia Santa Croce, 191 - Tolentini - 30135 Venezia, e dispo-
nibile per via telematica sul sito http://www.iuav.it alla voce «concorsi
ed esami».

Responsabile del procedimento di valutazicne comparativa del
presente bando ¢ la responsabile del Servizio selezioni e valutazioni
comparative, sig.ra Leda Falena.

Ogni informazione circa la suddetta procedura pud essere richie-
sta al Servizio selezione e valutazione comparative dell’Area risorse
umane e organizzazione ai numern telefonici 041/2571777-1850,
fax 041/2571810, e-mail: selezioni@@iuav.it

08E04326

UNIVERSITA DI MACERATA

Avviso del bando relativo alle procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di due posti di professore uni-
versitario di seconda fascia.

Si avvisa che presso I'Universita degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di due
posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
facolta e per il settore scientifico-disciplinare sotto indicato:

Facolta di economia

Classe delle lauree LM-77 Scienze economico-aziendali:

un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
- settore scientifico-disciplinare — SECS-P/10 (Organizzazione azien-
dale) — (settori affini SECS-P/07 e SECS-P/08);

un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
- settore scientifico-disciplinare — SECS-S/06 (Metodi matematici del-
I’economia e delle scienze attuariali e finanziarie).
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Le domande di partecipazione alle suddette procedure, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando di
concorso ¢ indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Mace-
rata, UfTicio concorsi personale docente, Piaggia della Torre, 8 - 62100
Macerata, dovranno essere presentate entro il termine perentorio di
trenta giomi dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
cetta Ulfficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dal-
I"art. 4 del bando di concorso.

11 bando di concorso (D.R. n. 587 del 14 maggio 2008) ¢ affisso
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Macerata ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.unimec.it

08E04308

UNIVERSITA MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di giurisprudenza, settore
scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante inserimento sul sito
Internet dell’Universita (www.unirc.it), il decreto rettorale n. 130 del
23 aprile 2008, con il quale sono stati approvati gli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, nel settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto ammi-
nistrativo, presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi
Mediterranea di Reggio Calabria, indetta con decreto rettorale n. 63 del
28 febbraio 2007, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie speciale
- n. 22 del 16 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

08E04133

UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Avviso relativo all’indizione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di categoria D,
posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di
chimica - linea strategica: prodotti e processi innovativi
nel settore agroalimentare, prioritariamente riservato ai
volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata
di cinque anni delle tre Forze armate, congedati senza
demerito anche al termine o durante le eventuali rafferme
contratte e agli ufficiali di complemento in ferma biennale
e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato
senza demerito la ferma contratta.

E indetto presso I’Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia un concorso pubblico. per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento
di chimica - linea strategica: prodotti e processi innovativi nel settore
agroalimentare - dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, priorita-
riamente riservato ai volontari in ferma breve o in ferma prefissata di
durala di cinque anni delle tre Forze armate, congedati senza demerito
anche al termine o durante le eventuali rafTenme contratte e agli ufficiali
di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che
abbiano completato senza demerito la ferma contratta (D.D.R.U n. 301
del 12 maggio 2008).

Per I'ammissione al concorso é richiesto il possesso fra gli altri del

seguente requisito:

titolo di studio: Laurea (D.M. 509/99) in Scienze ¢ tecnologie
chimiche (CL 21), Biotecnologie (CL 1), Scienze biologiche (CL 12),
Scienze e tecnologie farmaceutiche (CL 24). Scienze e tecnologie agra-
rie. agroalimentari e forestali (CL 20).

diploma di laurea (ante D.M. 509/99) in Chimica. Chimica
Industriale. Biotecnologie, Biologia. CTF, Scienze Agrarie. Scienze e
Tecnologie Alimentari o equipollenti per legge e a queste equiparate
ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi alla classe delle Lauree
Specialistiche o Magistrali in Scienze Chimiche (CLS 62/S), Scienze ¢
tecnologie della chimica industriale (CLS 81/S), Biotecnologie (agra-
rie. industriali e mediche, veterinarie e farmaceutiche: CLS 7/S, 8/S e
9/S), Biologia (CLS 6/S), Farmacia e farmacia industriale (CLS 14/S),
Scienze e tecnologie agrarie (CLS 77/S), Scienze e tecnologie agroali-
mentari (CLS 78/S).

11 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giomno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Ufficiale
della Repubtlica italiana — 4* Serie Speciale - «Concorsi ed esami».

Per la partecipazione al concorso ¢ previsto il pagamento obbliga-
torio di un contributo alle spese di gestione della procedura.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione, ¢ libe-
ramente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia, all’indirizzo: http://www.unimore.it/ alla voce «Bandi
e Concorsi».

Il Diario di svolgimento delle prove sard pubblicato a mezzo
avviso sul sito web d’atenco all’indirizzo: http://www.unimore.it/ alla
voce «Bandi e Concorsi».

Tale avviso ha valore di notifica per tutti 1 partecipanti al concorso,
i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presentarsi nel giomo, ora
e luogo indicali senza necessita di alcuna ulteriore comunicazione.

L’assenza del candidato sard considerata come rinuncia alla
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
dott. Rocco Larocca, Ufficio Selezione ed Assunzione del Personale
- Universita di Modena e Reggio Emilia, Via Universita n. 4 - 41100
Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Selezione ed Assunzione del Personale deli’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia tel. 059/2056075-7056-6548-6503
fax 059/2056507;, e-mail: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it,
larocca.rocco@unimo.it;

Modena, 15 maggio 2008

1l dirigente risorse umane. BRANCOLINI
08E04174

Avviso relativo all’indizione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per le esigenze del dipartimento di chimica
- linea strategica: nanoscienze e nanotecnologie, priorita-
riamente riservato ai volontari in ferma breve o in ferma
prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze armate,
congedati senza demerito anche al termine o durante le
eventuali rafferme contratte e agli ufficiali di complemento
in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che
abbiano completato senza demerito la ferma contratta.

E indetto presso I’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emi-
lia un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di chi-
mica - Linea strategica: nanoscienze e nanotecnologie - dell’Universit
di Modena e Reggio Emilia. prioritariamente riservato ai volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le even-

— 16 —
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tuali rafferme contratte e agli ufficiali di complemento in ferma biennale
¢ agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato senza deme-
rito la ferma contratta (D.D.R.U n. 302 del 12 maggio 2008).

Per I'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso fra gli altri del
seguente requisito:
titolo di studio: Laurea (D.M. 509/99) in Scienze e tecnologie
chimiche (CL 21), Scienze ¢ tecnologie fisiche (CL 25), Biotecnologie
(CL 1), Scienze biologiche (CL 12), ingegneria industriale (CL 10).

Diploma di laurea (ante D.M. 509/99) in Chimica, Fisica, Chi-
mica Industriale, Biotecnologie, Biologia, Ingegneria o equipollenti
per legge e a queste equiparate ai fini della partecipazione ai pubblici
concorsi alle classi deile Lauree Specialistiche o Magistrali in Scienze
chimiche (CLS 62/S), Fisica (CLS 20/S), Scienze e tecnologie della
chimica industriale (CLS 81/S), Biotecnologie (agrarie, industriali e
mediche, veterinarie e farmaceutiche: CLS 7/S, 8/S e 9/S), Biologia
(CLS 6/S), Ingegneria (chimica, biomedica, scienza e ingegneria dei
materiali: CLS 27/S, 26/S e 61/S) .

1l termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie Speciale «Concorsi ed esami».

Per la partecipazione al concorso & previsto il pagamento obbliga-
torio di un contributo alle spese di gestione della procedura.

It testo integrale del bando, con I’indicazione delle modalita di
presentazione delle domande ¢ della relativa documentazione, ¢ libe-
ramente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena ¢
Reggio Emilia, all'indirizzo: http://www.unimore.it/ alla voce «Bandi
¢ Concorsi».

Il Diario di svolgimento delle prove sara pubblicato a mezzo
avviso sul sito web d’ateneo all’indirizzo: http://www.unimore.it/ alla
voce «Bandi e Concorsi».

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i partecipanti al concorso,
i quali saranno ammessi con riserva ¢ tenuti a presentarsi nel giomo, ora
e luogo indicati senza necessita di alcuna ulteriore comunicazione.

L'assenza del candidato sard considerata come rinuncia alla
selezione.

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando é il
dott. Rocco Larocca, Ufficio Selezione ed Assunzione del Personale
- Universita di Modena e Reggio Emilia, Via Universita n. 4 - 41100
Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Selezione ed Assunzione del Personale dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia tel. 059/2056075-7056-6548-6503
fax 059/2056507, e-mail: ufficio.selezioneassunzione(@unimore.it,
larocca.rocco@unimo.it;

Modena, 15 maggio 2008

1l dirigente risorse umane. BRANCOLINI

08E04175

Avviso relativo all’indizione del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di tre posti di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di
scienze biomediche, di cui uno riservato ai soggetti pre-
visti dal decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, art. 18
(volontari in ferma breve o in ferma prefissata di cinque
anni delle tre Forze armate congedati senza demerito,
anche al termine di eventuali rafferme).

E indetto presso 1I'Universita degli studi di Modena e Reggio Emi-
lia un concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti di
categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di scienze bio-
mediche dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia di cui
uno riservato ai soggetti previsti dal decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215, art. 18 (volontari in ferma breve o in ferma prefissata di cinque
anni delle tre forze armate congedati senza demerito, anche al termine
di eventuali rafferme).(D.D.R.U n. 319 del 20 maggio 2008).

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso fra gli altri del
seguente requisito:

titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Per la partecipazione al concorso ¢ previsto il pagamento obbliga-
torio di un contributo alle spese di gestione della procedura.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione, ¢ libera-
mente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena e Reggio
Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it/ alla voce «Bandi e concorsi».

Il diario di svolgimento delle prove sara pubblicato a mezzo avviso
sul sito web d’Atenco all’indirizzo: www.unimore.it/ alla voce «Bandi
¢ Concorsi».

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i partecipanti al concorso,
i quali saranno ammessi con riserva ¢ tenuti a presentarsi nel giomo, ora
¢ luogo indicati senza necessita di alcuna ulteriore comunicazione.

L'assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
dott. Rocco Larocca, Ufficio selezione ed assunzione del personale
- Universita di Modena e Reggio Emilia, via Universita n. 4 — 41100
Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio selezione ed assunzione del personale dell’Univer-
sita di Modena ¢ Reggio Emilia tel. 059/2056075-7056-6548-6503
fax 059/2056507; e-mail: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it,
larocca.rocco@unimo.it

08E04327

Avviso relativo all’indizione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento di
scienze biomediche - linea di ricerca neuroscienze.

E indetto presso I"Universita degli studi di Modena e Reggio Emi-
lia un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di
scienze biomediche - linea di ricerca neuroscienze (D.D.R.U n. 318 del
20 maggio 2008).

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso fra gli altri del
seguente requisito:

titolo di studio:

laurea (D.M. 509/99) in scienze e tecnologie farmaceutiche
(CL24), scienze e tecnologie chimiche (CL 21), biotecnologie (CL 1),
scienze biologiche (CL 12); diploma di laurea (ante D.M 509/99) in
farmacia o chimica e tecnologia farmaceutiche o medicina veterinaria
o in scienze biologiche o in biotecnologie mediche e farmaceutiche o
equipollenti per legge e a queste equiparate ai fini della partecipazione
ai pubblici concorsi alle classi di laurea specialistica o magistrale in
farmacia e farmacia industriale (CLS 14/S), in biologia (CLS 6/S), in
biotecnologie (CLS 9/S) o in medicina veterinaria (CLS 47/S).

11 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».
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Per la partecipazione al concorso ¢ previsto il pagamentc obbliga-
torio di un contributo alle spese di gestione della procedura.

Il testo integrale del bando, con I’'indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione, ¢ libera-
mente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena e Reggio
Emilia, all’indinizzo: www.unimore.it/ alla voce «Bandi e concorsi».

Il diario di svolgimento delle prove sara pubblicato a mezzo avviso
sul sito web d’Ateneo all’indirizzo: www.unimore.it/ alla voce «Bandi
€ CONCOorsin.

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i partecipanti al concorso,
i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presentarsi nel giorno, ora
e luogo indicati senza necessita di alcuna ulteriore comunicazione.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241. il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
dott. Rocco Larocca, ufficio selezione ed assunzione del personale -
Universita di Modena e Reggio Emilia, via Universita n. 4 — 41100
Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono rivol-
gersi all’Uficio selezione ed assunzione del personale dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia tel. 059/2056075-7056-6548-6503
fax 059/2056507; e-mail: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it.
larocca.rocco@unimo.it;

08E04328

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D, posizione economica
D1, area socio sanitaria, per le esigenze del dipartimento
integrato di servizi diagnostici, di laboratorio e di medi-
cina legale.

I DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241. ed in particolare gli articoli 3,
7 e 21-quinquies e successive modifiche e iuntegrazioni;

Visto il decreto del dirigente risorse umane n. 602 dell’8 ottobre
2007 con il quale ¢ stato bandito il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D. posizione economica
D1, area socio sanitaria, per le esigenze del Dipartimento integrato di
servizi diagnostici, di laboratorio ¢ di medicina legale il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie speciale - n. 83 del
19 ottobre 2007;

Visto il provvedimento del direttore amministrativo con il quale
si ¢ provveduto alla copertura del suddetto posto a mezzo di procedura
di mobilita di personale tecnico amministrativo;

Vista la nota del 14 aprile 2008, che qui si intende interamente
richiamata, con la quale ¢ stato comunicato I’avvio della procedura per
la revoca del bando in argomento ed ¢ stato chiesto ai concorrenti, di
formulare eventuali osservazioni rispetto alla determinazione assunta
dall’amministrazione;

Considerato che non ¢ pervenuta nessuna osservazione in relazione
alla pre-indicata nota;

Considerato 1l venir meno dell’interesse pubblico sotteso alla sud-
detta procedura concorsuale;

Decreta:

Ar. 1.

Viene revocato il bando per il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D. posizione economica
DI, area socio sanitaria, per le esigenze del Dipartimento integrato di
servizi diagnostici, di laboratorio e di medicina legale il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie speciale - n. 83 del
19 ottobre 2007, con la conseguente caducazione degli effetti degli atti
fin ad ora posti in essere.

Avverso il presente ¢ possibile proporre ricorso giurisdizionale
al Tribunale amministrativo della Regione Emilia-Romagna entro
sessanta gioni (art. 21 della legge 6 dicembre 1971, n. 1034) ovvero
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro centoventi
giomni (art. 9, primo comma, del decreto del Presidente della Repub-
blica 24 novembre 1971, n. 1199) dalla data di ricezione del presente
provvedimento.

Il presente decreto verra pubblicato nella Gazzerra Ufficiale e non é
soggetto alla registrazione della Corte dei conti, ai sensi dell’art. 7 delia
legge 9 maggio 1989, n. 168.

Modena, 20 maggio 2008

1l direttore amministrativo; RONCHETTI

T-08EE3

UNIVERSITA DI PAVIA

Valutazione comparativa per la copertura di sei posti
di professore universitario di seconda fascia

Con decreto rettorale n. 931-2008 del 12 maggio 2008, sono indette
presso I’Universita degli studi di Pavia le procedure di valutazione com-
parativa per il reclutamento di professori universitan di ruolo di seconda
fascia presso le facolta sottoindicate e nei settori scientifico-disciplinari
indicati nella tabella:

N. ordine S.S.D. Facolta N. posti

| CHIM/03 Farmacia 1
- Chimica
generale e
inorganica

2 L-LIN/21 Lettere ¢ |
- Slavistica filosofia

3 MED/40 Medicina e 1
- Ginecologia e chirurgia
ostetricia

4 CHIM/01 Scienze mate- 1
- Chimica matiche, fisi-
analitica che e naturali

5 CHIM/06 Scienze 1
- Chimica matemati-
organica che, fisiche e

naturali

6 MAT/05 Scienze |
- Analisi matemati-
matematica che, fisiche e

naturali

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore del!’ Univer-
sita degli studi di Pavia - Ufficio Protocollo - Via Mentana, 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 senie speciale.

Il bando integrale é reso disponibile sul sito: http:/www.unipv.
iYwebdoc/ufficioconcorsi/maggio2008associati.htm e pubblicizzato
presso la Divisione Personale Docente - Ufficio concorsi - dell’Univer-
sita degli studi di Pavia - Via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Maria Paternesi -
tel. 0382/984934-5-6 - e-mail: ufficio-concorsi-professori-ricercatori@,
unipv.it

08E04183
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Valutazione comparativa per la copertura di undici posti
di professore universitario di prima fascia

Con decreto rettorale n. 930-2008 del 12 maggio 2008, sono indette
presso I'Universita degli studi di Pavia le procedure di valutazione com-
parativa per il reclutamento di professori universitari di ruolo di prima
fascia presso le facolta sottoindicate e nei settori scientifico-disciplinari
indicati nella tabella:

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Scioglimento della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/14 - Critica letteraria e letterature comparate, presso
la facolta di lettere e filosofia.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n.208-2008 del
30 aprile 2008 si ¢ proceduto allo scioglimento della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare L-
FIL-LET/14 - Critica letteraria e letterature comparate, presso la facolta
di lettere e filosofia, bandita con decreto rettorale rep. n. 163-2007 del
16 aprile 2007 ed il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciule della Repubblica italiana - 4° seric speciale «Concorsi ed esami»
- n. 33 del 24 aprile 2007.

Con il medesimo decreto rettorale s’¢ disposto, altresi, di far salvi
gli effetti prodotti dal predetto bando di valutazione comparativa e le
domande pervenute nonché di procedere, in seguito allo svolgimento di
elezioni suppletive, alla nomina di una nuova commissione.

08E04132

N. ordine S.S.D. Facolta N. posti

1 IUS/10 Giurisprudenza ]
- Diritto
amministrativo

2 ING-INF/06 - Ingegneria 1
Bioingegneria
elettronica e
informatica

3 M-STO/04 Lettere ¢ 1
- Storia filosofia
contemporanea

4 L-ANT/06 - Lettere e 1
Etruscologia filosofia
e antichita
italiche

5 BIO/09 Medicina e 1
- Fisiologia chirurgia

6 MED/08 Medicina e 1
- Anatomia chirurgia
patologia

7 MED/25 Medicina ¢ ]
- Psichiatria chirurgia

8 MED/31 Medicina e 1
- Otorinolarin- chirurgia
goiatria

9 MED/37 Medicina e 1
- Neuroradio- chirurgia
logia

10 GEO/07 Scienze mate- 1
- Petrologia e matiche, fisi-
petrografia che e naturali

11 SPS/02 - Storia Scienze 1
delle dottrine politiche
politiche

1l termine per la prescntazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Univer-
sita degli studi di Pavia - Ufficio Protocollo - Via Mentana, 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giomno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale.

Il bando integrale ¢ reso disponibile sul sito: http:/www.unipv.
iVwebdoc/ufficioconcorsi/maggio2008associati.htm e pubblicizzato
presso la Divisione Personale Docente - Ufficio concorsi - dell’Univer-
sita degli studi di Pavia - Via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sigra Maria Paternesi -
tel. 0382/984934-5-6 - e-mail: ufficio-concorsi-professori-ricercatori@
unipv.it

08E04184

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Selezione per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita di ricerca presso il dipartimento di inge-
gneria civile della facolta di ingegneria.

E indetta una selezione pubblica, per titoli integrata da un colloquio,
per il conferimento di un assegno per la collaborazione al programma di
ricerca: «Architettura per la scienza. 11 Free Electron Laser (FEL) di Tor
Vergata» - settore scientifico-disciplinare ICAR/14 da svolgersi presso
il Dipartimento di ingegneria civile - facolta di ingegneria dell’Univer-
sitd di Roma «Tor Vergatan.

Il testo del bando € pubblicato all’albo del settore concorsi del-
I’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» e disponibile per via
telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera e
debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli e le pubblica-
zioni dovranno essere prodotti con le modalita previste nel bando e con-
segnati a questa Universita (ufficio protocollo C nei giomni dal lunedi
al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 13.00), via O. Raimondo 18 - Roma
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana,
ovvero inviati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al ret-
tore di questo Ateneo entro il predetto termine perentorio.

08E04247

UNIVERSITA DI SCIENZE GASTRONOMICHE

Procedura di valutazione comparativa per un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto de! Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I’Universita di
scienze gastronomiche ha bandito, con decreto rettorale n. 61/08 del
16 maggio 2008, la procedura di valutazione comparativa per un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scien-
tifico-disciplinare: CHIM/06 - Chimica organica. Dal giomo successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di
trenta giomni per la presentazione delle domande, secondo le modalita
del bando. Ii testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parte-

— 19 —
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cipazione alla predetta procedura di valutazione comparativa, ¢ pub-
blicalo nell’Albo di facolta dell’Universita di scienze gastronomiche,
piazza Vittorio Emanuele, 9 - 12042 Frazione Pollenzo Bra (Cuneo) ed
¢ disponibile: aj per via telematica sul sito http://www.unisg.itbandi;
b) presso I'ufficio valutazioni comparative dell’Universita di scienze
gastronomiche, piazza Vittorio Emanuele, 9 - 12042 Frazione Pol-
lenzo Bra (Cuneo). Per ulteriori informazioni gli interessati potranno
rivolgersi all’ufficio valutazioni comparative, telefono 0172/458518;
0172/458534). 1l responsabile del Procedimento ¢ il dott. Carlo Catani.

08E04238

UNIVERSITA TELEMATICA DELLE SCIENZE
UMANE «NICCOLO CUSANO» DI ROMA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di vari posti di ricercatore
universitario.

Con decreto rettorale n. 39 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU. sono stati approvati gli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare M-PED/02
- Facolta di scienze della formazione di UNISU. indetta con decreto
rettorale n. | del 27 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 4 del 30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 40 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/08
- Facolta di giurisprudenza di UNISU, indetta con decreto rettorale n. |
del 27 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. 4 del
30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione d:l presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 41 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/01
- Facolta di scienze della formazione di UNISU, indetta con decreto
rettorale n. 1 del 27 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 4 del 30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 42 del 30 aprile 2608 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare 1US/01
- Facolta di giurisprudenza di UNISU, indetta con decreto rettorale n. 3
del 28 marzo 2008 (avviso pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. 26 del
30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 43 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare MPEDO2
- Facolta di scienze della formazione di UNISU, indetta con decreto
rettorale n. 5 del 28 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale n. 4 del 30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 44 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU. sono stati approvati gli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare 1US/04
- Facolta di giurisprudenza di UNISU, indetta con decreto rettorale n. 3

del 28 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.4 del
30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 45 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare [US/13 - Facolta di scienze
politiche di UNISU, indetta con decreto rettorale n. 4 del 28 marzo 2007
(avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiule n. 4 del 30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 46 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario per il settore scientifico-disciplinare MED 36 - Facolta
di scienze della formazione di UNISU, indetta con decreto rettorale n. 5
del 28.03.2007 (avviso pubblicato nella G.U n. 4 del 30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 47 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11
- Facolta di economia di UNISU, indetta con decreto rettorale n.2
del 28 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 4 del
30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Con decreto rettorale n. 48 del 30 aprile 2008 pubblicato mediante
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/03
- Facolta di economia di UNISU, indetta con decreto rettorale n. 2
del 28 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. 4 del
30 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E04067

UNIVERSITA DI TERAMO

Accettazione delle dimissioni di un componente e sostituzione
del medesimo nella commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo - fascia degli associati - settore scienti-
fico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e successive modificazicni;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 574/P del 15 settembre 2003, il cui avviso é
stato pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 74 del 23 set-
tembre 2003, con il quale & stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per il reclutamento di un professore universitario di ruolo - fascia
degli associati - nel settore scientifico-disciplinare M-PED/01 (Pedagogia
generale e sociale) - presso la facolta di scienze politiche;

Visti i DD.RR. n. 166 del 17 maggio 2004, n. 293 del 9 marzo
2005, n. 572 del 25 luglio 2005, n. 242 del 4 maggio 2006, n. 350 del
5 luglio 2006, n. 364 del 13 luglio 2006, n. 480 del 17 ottobre 2006,
n. 46 del 13 febbraio 2007 e n. 554 del 4 dicembre 2007. concemnenti
la nomina della Commissione giudicatrice nella predetta procedura di
valutazione comparativa;

Vista la nota pervenuta in data 17 marzo 2008 ed assunta a proto-
collo con il n. 2428, con la quale il prof. Angelo Semeraro, ordinario
nel S.S.D. M-PED/OI presso I’Universita degli studi del Salento, nella
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sua qualita di membro eletto della riferita Commissione, ha presen-
lato istanza di rinuncia rilevando la propria impossibilit a proseguire
I’incarico;

Considerato, quindi, che risulta necessario procedere alla sostitu-
zione del suddetto componente;

Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 26 aprile 2004, dei risul-
tati della procedura elettorale per I’individuazione dei componenti elet-
tivi della Commissione giudicatrice;

Considerato, che non & possibile nominare dalla graduatoria
degli eletti il prof. Ermenegildo Guidolin in quanto cessato dal servi-
zi0 ¢ la prof.ssa Renata Maria Vigano in quanto ha cambiato settore
scientifico-disciplinare;

Decreta:

Art. .

E accettata la rinuncia. avanzata dal prof. Angelo Semeraro, alla
carica di componente della Commissione giudicatrice nella procedura di
valutazione comparaliva ad un posto di professore universitario di ruolo
- fascia degli associati - per il settore scientifico-disciplinare M-PED/01
(Pedagogia gencrale ¢ sociale) - presso la facolta di scienze politiche,
indetta con D.R. n. 574/P del 15 settembre 2003.

Art. 2.

11 prof. Angelo Semeraro ¢ sostituito, ai sensi del combinato dispo-
sto di cui agli articoli 3, comma 2, e 4, comma 11, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, con il seguente membro
eletto: prof.ssa Rita Fadda, ordinario nel 5.S.D. M-PED/01 - Universita
degli studi di Cagliari.

Art. 3.

La Commissione giudicatrice, cosi come integrata, dovra conclu-
dere 1 propri lavori entro il termine di tre mesi, decorrente dalla data

di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale. Da tale
ultima data comincera, altresi, a decorrere il termine previsto dall’art. 9
del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla [egge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del nuovo Com-
missario. Decorso detto termine e, comunque, dopo |'insediamento
della Commissione, le predette istanze non saranno piu ammesse.

Art. 4.
Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giu-

ridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina non
incidono sulla qualita di componente della Commissione giudicatrice.

Art. 5.

Le spese relative ai rimborsi ed alle indennita dei componenti la
Commissione giudicatrice graveranno sull’apposito capitolo del bilan-
cio di previsione dell’Universita inerente I’esercizio finanziario del-
I'anno di riferimento.

Art. 6.

Il presente decreto viene aflisso all’Albo del Rettorato, inserito
nella Raccolta Ufficiale dei decreti dell’ Ateneo, nonché inviato, per la
pubblicazione, nela Gazzetta Ulfficiale.

Teramo, 5 maggio 2008

11 Rettore: MATTIOLI

08E04145

ENTI LOCALI

COMUNE DI ALLERONA

Selezione pubblica, per esami e titoli, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un operatore di polizia
municipale, cat. C - posizione economica C1.

_ Si rende roto che ¢ stata indetta una pubblica selezione per esami
e titoli finalizzata all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un

posto di operatore di Polizia municipale, cat. C - posizione economica
Cl.

Requisiti specifici:

diploma di scuola secondaria superiore che consenta I’accesso
a corso di laurea;

patente B e patente A di abilitazione alla guida di motocicli con
potenza sino a 25 kw.

Termine ultimo di presentazione delle domande: ore 12,00 del
28 giugno 2008.

Copia integrale del bando e fac-simile della domanda sono dispo-
nibili presso la sede municipale del comune di Allerona, piazza A.
Lupi n. 2 (tel. 0763/628312 - fax 0763/628117) nonché sul sito internet
comunale www.comune.allerona.it

08E04144

COMUNE DI CASTEL DI SASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura del posto di geometra

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto di geometra.

Titolo di studio per I’ammissione al concorso: diploma di
geometra.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponi-
bili sul sito del comune di Castel di Sasso (Caserta) all’indirizzo www.
casteldisasso.com

Ulteriori informazioni possono essere richieste all’ufficio segrete-
ria del comune: tel. 0823/878008.

08E04134
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COMUNE DI CHIAVARI

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto di opera-
tore specializzato - idraulico installatore impianti idraulici
e termici, categoria B.

E" indetta una selezione pubblica, per litoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operatore specializzato - idraulico installatore impianti
idrzulici e termici. cat. B, posizione giuridica ed economica B.1.

Titolo di studio richiesto: licenza scuola dell’obbligo e attestato di
qualifica di installatore impianti idraulici e termici (o equipollente).

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Diario d’esame:
prova pratica: giovedi 3 luglio 2008, ore 9,00;
prova orale: venerdi 4 luglio 2008. ore 9.30.

Copia integrale del bando ¢ disponibile presso I’Ufticio URP del
comune di Chiavari (Genova), tel. 0185/365274 o sul sito internet www.
comune.chiavari.ge.it.

08E04160

COMUNE DI CHIUSI

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato part-time di due istruttori tecnici geometri
- servizio laveri pubblici - cat. C - posizione economica
C/1, riservati agli iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della
legge 12 marzo 1999, n. 68.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato part-time di due istruttori tecnici geometri servizio lavori
pubblici - cat. C - posizione economica C/1, riservati agli iscritti negli
elenchi di cui all"art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.
Scadenza domande: ore 12,00 del 2 luglio 2008.

Le prove di esame si svolgeranno in Chiusi, via Ascanio Dei n. 30
e si terranno:

prima prova scritta: 15 luglio 2008, ore 15,30;
seconda prova scritta: 16 luglio 2008, ore 15,30;
prova orale: 28 luglio 2008, ore 15,00.

Il bando costituisce notifica ai candidati.

Per informazioni e copia integrale del bando rivolgersi Ufficio pro-
tocollo comune di Chiusi, tel. 0578-223651 o scaricare bando sul sito
internet www.comune.chiusi.siena.it - sez. bandi/concorsi.

08E04141

COMUNE DI CORTALE

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore di
vigilanza/vigile urbano - categoria C, posizione economica C1.

E indetto pubblico concorso, per esami. per la copertura di un posto
di istruttore di vigilanza/vigile urbano - cat. C. posizione economica C1,
a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma scuola media secondaria di secondo
grado (diploma quinquennale).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale.

Testo integrale del bando e schema domanda disponibili sul sito
www.comunecortale.it.

Informazioni: comune di Cortale (Catanzaro) tel. 0968/76018.

08E04161

COMUNE DI CREVACUORE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo cat. B, posi-
zione economica B3, settore socio assistenziale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo cat. B, posizione economica
B3, a tempo indeterminato e a tempo pieno.

Calendario delle prove:
prova scritta: 4 luglio 2008 ore 9,00;
prova pratica: 10 luglio 2008 ore 9,00;
prova orale: 1° agosto 2008 ore 9,00.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del comune di
Crevacuore (015/768154-768778).

Copia del bando integrale del concorso, nonché la relativa
domanda d’ammissione possono essere ritirati presso I’Ufficio perso-
nale del comune di Crevacuore, via Garibaldi, 14 - 13864 Crevacuore
(Biella) o richiesti tramite e-mall al seguente indirizzo: crevacuore@
ptb.provincia.biella.it

08E04246

COMUNE DI DOLZAGO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, a
tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo -
area contabile economico finanziaria - categoria Cl1.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, ad un posto a tempo
pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo - area contabile eco-
nomico finanziaria - categoria C1. E richiesto il diploma di ragioneria.
Le domande, dovranno essere presentate entro il termine perentorio di
trenta giomni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4” serie speciale.

Le prove consisteranno in una prova scritta, una teorico pratica ed
una orale e si terranno presso il palazzo municipale di Dolzago in piazza
della Repubblica n. 7/8, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 4 luglio 2008, ore 14,00;
seconda prova scritta: 4 luglio 2008, ore 16,00;
prova orale: 25 luglio 2008, ore 15,00.

La presente pubblicazione del diario delle prove nella Gazzerta
Ufficiale costituisce notifica ai canditati della convocazione, a tutti gli
effetti di legge, i quali se non riceveranno comunicazione di esclusione

dal concorso dovranno presentarsi nella sede d’esame nei giomi e nel-
I’ora pubblicati nella presente Gazzetta Ufficiale e sopraindicati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio ragioneria del
comune di Dolzago (Lecco), piazza della Repubblican. 7/8, tel. n. 0341-
451263, sito internet: www.comune.dolzago.lc.it

08E04176

COMUNE DI DRUENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, part time 50%, a tempo indeterminato di istrut-
tore amministrativo, cat. C - posizione economica C1, da
destinare all’area 1.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto, part time 50%, di «Istruttore
amministrativo» ascrivibile alla cat. C del N.O.P. di cui al C.C.N.L. del
31 marzo 1999, posizione economica C1, da destinare all’area 1.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di durata
quinquennale.
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Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prime due prove concorsuali sono fissate per i giomni:
prova scritta: 17 luglio 2008, alle ore 8,30;
prova teorico-pratica: 18 luglio 2008, alle ore 8,30.

Per informazioni e copia del bando di concorso con schema di
domanda rivolgersi al comune di Druento - Tel. 011 9940711 - e-mail:
personale@comune.druento.to.it

Il bando ¢ lo schema di domanda sono consultabili sul sito internet
www.comune.druento.lo.it

08E04190

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, part time 50%, a tempo indeterminato di colla-
boratore amministrativo - terminalista cat. B3 - posizione
economica B3, da destinare all’area 1.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto, part time 50%, di collaboratore
amministrativo - terminalista ascrivibile alla Cat. B3 del N.O.P. di cui
al C.C.N.L. del 31 marzo 1999 - posizione economica B3, da destinare
all’area I.
Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di 2° grado
(diploma biennale o triennale) ¢ possesso di uno dei seguenti titoli:
attestato di qualifica di corsi di operatore terminalista ed afTini,
riconosciuti dalla regione o dallo Stato (art. 14 legge n. 485/1978);
possesso dell’attestato ECDL (Patente europea per 'uso del
computer).

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prime due prove concorsuali sono fissate per i giorni:
prova scritta: 24 luglio 2008, alle ore 8,30;
prova teorico-pratica: 25 luglio 2008, alle ore 8,30.

Per informazioni ¢ copia del bando di concorso con schema di
domanda rivolgersi al comune di Druento - Tel. 011 9940711 - e-mail:
personale@comune.druento.to.it

Il bando e lo schema di domanda sono consultabili sul sito internet
www.comune.druento.to.it

08E04191

COMUNE DI ERBA

Selezione pubblica concorsuale per la copertura di un posto
a tempo indeterminato e tempo pieno di agente polizia
locale, categoria C, posizione economica C1, presso il set-
tore polizia locale.

E indetta selezione pubblica concorsuale per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e tempo pieno di agente polizia locale,
categoria C, posizione economica C1, presso il settore polizia locale.

Tra i requisiti richiesti par la partecipazione, si specifica:
titolo di studio: diploma di maturita di scuola media superiore;
etd non inferiore ad anni |8 e non superiore ad anni 41;

idoneita fisica al servizio. In particolare sono richiesti i requisiti
per il rilascio dell’autorizzazione al porto d’armi per uso difesa perso-
nale previsti dall’art. 2 del decreto ministeriale 28 aprile 1998 (sanita):
ad oggetto «Requisiti psicofisici minimi per il rilascio ed il rinnovo
dell’autorizzazione al porto di fucile per uso di caccia e al porto d’armi
per uso difesa personaler;

patente di guida categoria A e B;
disponibilita al porto ed all’eventuale uso dell’arma;
disponibilita a svolgere le funzioni di agente motociclista.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giomno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

I testi integrali del bando e dello schema di domanda di ammis-
sione sono disponibili presso il comune di Erba (Tel.031/615.279) ¢ sul
sito internet del comune di Erba (http://www.comune.erba.co.it/) nella
sezione bacheca - Assunzioni.

08E04186

COMUNE DI FONTEVIVO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
a tempo pieno e indeterminato di esecutore operaio/auti-
sta scuolabus cat. B3 - settore edilizia pubblica - viabilita.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti a tempo pieno ed indeterminato di esecutore operaio/autista di
scuolabus, categoria B3, da assegnare al Settore edilizia pubblica
- viabilita.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola dell’obbligo. Richiesto
anche possesso patente cat. D e certificato di abilitazione professionale
tipo KD.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione nella Gazzerra Ufficiale, indirizzate al
Comune di Fontevivo, piazza Repubblica n. | - 43010 Fontevivo (PR).

Le prove avranno luogo con il seguente calendario:

prova pratica: giovedi 17 luglio 2008 e venerdi 18 luglio 2008
secondo I'ordine che verra pubblicato entro il 10 luglio 2008 sul sito
web del Comune;

prova orale: la data verra fissata successivamente e comunicata
tempestivamente (almeno 10 giomi prima) ai soli candidati che avranno
superato la prova pratica anche mediante pubblicazione sul sito web
del Comune.

Le prove si svolgeranno presso la sede municipale in Piazza
Repubblica n. | - Fontevivo (PR).

Le pubblicazioni all’albo e sul sito web del Comune di eventuali
modifiche al diario d’esame sono a tutti gli effetti equiparate a notifica
personale in quanto I’Amministrazione non procedera con altre moda-
lita di comunicazione.

E in ogni caso sempre possibile chiedere informazioni telefoniche
all’ufficio personale del Comune tel. 0521/611926 in orario d’ufficio.

Le copie integrali del bando di concorso e la domanda di partecipa-
zione al concorso stesso sono disponibili sul sito internet www.comune.
fontevivo.pr.it

Le informazioni possono essere richieste all’Ufficio personale
tel. 0521/611926 oppure 0521/611913.

08E04241

COMUNE DI GISSI

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di collaboratore amministrativo part-time
50% - categoria B, posizione economica B3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo part-time 50% - categoria B,
posizione economica B3 a tempo indeterminato.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla data di
pubblicazione dell’avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando e della scheda di domanda
rivolgersi all’Ufficio personale del Comune di Gissi - numero di tele-
fono 0873 - 93412 o consultare sul sito intemnet http://www.comune-
gissi.it

08E04242
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COMUNE DI LATINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di istruttore di polizia municipale, categoria C,
posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico. per titoli ed esami. per la copertura
di dieci posti di istruttore di polizia municipale. categoria C. posizione
economica C1 a tempo pieno e indeterminato. da assegnare al settore
polizia municipale.

Scadenza del bando: le domande di partecipazione dovranno per-
venire esclusivamente mediante raccomandata a.r. diretta al comune di
Latina - cap. 04100 - Piazza del Popolo n. | - settore affari del perso-
nale - entro le ore 14 del giorno 18 luglio 2008. Il testo integrale del
bando, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione
al concorso e dello schema di domanda, ¢ disponibile presso I'ufficio
sportello del cittadino del comune di Latina - Via Rattazzi n. | - 04100
Latina - Tel. 800018353 (numero verde). Inoltre copia del bando con il
testo integrale, fac-simile della domanda di partecipazione. puo essere
consultata sul territorio nazionale presso le sedi delle prefetture. le
amministrazioni provinciali ed i comuni capoiuogo di provincia nonche
pubblicati sul sito internet del comune di Latina: www.comune.latina.it

Per informazioni: settore affari del personale - Tel. 0773/652244
(utficio concorsi) - Fax 0773/652211.

08E03929

COMUNE DI MALALBERGO

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo addetto all’ufficio ser-
vizi alla persona a tempo indeterminato - categoria giuri-
dica C - posizione economica C1.

E indefta una pubblica selezione, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo addetto all’ufficio servizi alla
persona a tempo indeterminato - Categoria giuridica C - Posizione eco-
nomica C1.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore o di secondo
grado (diploma di maturita).

Termine scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale.

Data e sede delle prove d’esame:

7 luglio 2008: prova scritta, a partire dalle ore 8,30, presso I’Au-
ditorium di Malalbergo, piazza Unita di ltalia, n. 8 (interno alle scuole
comunali);

16 luglio 2008: prova orale, a partire dalle ore 9, presso la Resi-
denza Municipale - Piazza Unita di Italia, n. 2.

L’ammissione alla prova scritta, sara resa nota ai candidati esclusi-
vamente a mezzo di pubblicazione dell’elenco degli ammessi all’Albo
pretorio e sul sito internet del comune all’indirizzo web http://www.
comune.malalbergo.bo.iv/entro il giomo 4 luglio 2008 e per la prova
orale entro il giorno 12 luglio 2008.

Perinformazioni,rivolgersiufficio URPComunaletel. 051/6620210,
copia integrale del bando pu¢ essere scaricata dal seguente sito: http://
www.comune.malalbergo.bo.iv/

08E04187

Selezione pubblica, per soli esami, per I’assunzione con con-
tratto di formazione e lavoro della durata di 12 mesi (tra-
sformabile in contratto di lavoro a tempo indeterminato),
di un esecutore tecnico specializzato presso il settore pia-
nificazione e gestione territoriale, cat. B3.

E indetta una pubblica selezione, per sofi esami. per I’assunzione
con contratto di formazione e lavoro della durata di 12 mesi (trasfor-
mabile in contratto di lavoro a tempo indeterminato), di un esecutore

tecnico specializzato presso il settore pianificazione e gestione territo-
riale, cat. B3.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado
di perito elettrotecnico o equipollente (diploma di maturita) e patente di
guida categoria C.

Termine scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale.

Data e sede delle prove d’esame:

4 luglio 2008: prova scritta, a partire dalle ore 8,30. presso I'Au-
ditorium di Malalbergo, piazza Unita di Italia, n. 8 (intemo alle scuole
comunali);

14 luglio 2008: prova orale, a partire dalle ore 9, presso la Resi-
denza Municipale - Piazza Unita di ltalia, n. 2.

L’ammissione alla prova scritta, sara resa nota ai candidati esclusi-
vamente a mezzo di pubblicazione dell’elenco degli ammessi all’Albo
pretorio e sul sito internet del comune all’indirizzo web http://www.
comune.malalbergo.bo.iv/entro il giomo 2 luglio 2008 e per la prova
orale entro il giomo 10 luglio 2008.

Per informazioni, rivolgersi ufficio URP Comunale tel. 051/
6620210, copia integrale del bando puo essere scaricata dal seguente
sito: http://www.comune.malalbergo.bo.it/

08E04188

COMUNE DI MONTE COMPATRI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno e indeterminato di agente di poli-
zia locale - categoria C (posizione economica C1I).

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto a tempo pieno e indeterminato di Agente di polizia
locale - Categoria C (posizione economica C1).

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e secondo lo
schema allegato al bando, deve essere indirizzata e presentata, diretta-
mente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, all’Ufficio
U.R.P. del Comune di Monte Compatri (RM), via Placido Martini, 24
— 00040, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giomni dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora il numero delle domande di partecipazione superi le cin-
quanta unita, il concorso sara preceduto da prova preselettiva , mediante
soluzione di test bilanciati a risposta multipla.

Le prove scritte ed orali si svolgeranno presso la Sala riunioni di
Palazzo Annibaldeschi, in via Annibaldeschi, 2 — 00040 Monte Compa-
tri (RM) secondo il seguente calendario:

preselezione (eventuale): 8 luglio 2008 alle ore 9,30;
prima prova scritta: 11 luglio 2008 alle ore 9,30;
seconda prova scritta: 14 luglio 2008 alle ore 9,30;
prova orale: 18 luglio 2008 alle ore 9,30.

Si precisa che il testo integrale del bando di concorso, nonché lo
schema di domanda, sono disponibili presso I'URP del Comune di Monte
Compatri € sul sito internet www.comune.montecompatri.roma.i/

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio personale del Comune (tel. 0694780216/217).

08E04302
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno e indeterminato di collaboratore
amministrativo - cat. B (posizione economica B3).

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto a tempo pieno ¢ indeterminato di collaboratore ammi-
nistrativo - Cat. B (posizione economica B3) Titolo di studio richiesto:
diploma di scuola media superiore.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e secondo lo
schema allegato al bando, deve essere indirizzata e presentata, diretta-
mente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, all’Ufficio
U.R.P. del Comune di Monte Compatri (RM), via Placido Martini, 24
- 00040, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giomni dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora il numero delle domande di partecipazione superi le cin-
quanta unita, il concorso sara preceduto da prova preselettiva , mediante
soluzione di test bilanciati a risposta multipla.

Le prove scritte ed orali si svolgeranno presso la Sala riunioni di
Palazzo Annibaldeschi in via Annibaldeschi, 2 - 00040 Monte Compatri
(RM) secondo il seguente calendario:

preselezione (eventuale): 15 luglio 2008 alle ore 9,30;
prima prova scritta: 5 agosto 2008 alle ore 9,30;
seconda prova scritta: 6 agosto 2008 alle ore 9.30;
prova orale: 12 agosto 2008 alle ore 9,30.

Si precisa che il testo integrale del bando di concorso, nonché
lo schema di domanda, sono disponibili presso I’lURP del Comune di
Monte Compatri e sul sito internet www.comune.montecompatri.roma.
it/

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’U{-
ficio personale del Comune (tel. 0694780216/217).

08E04303

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore tecnico ammi-
nistrativo - categoria C (posizione economica C1) - settore
LL.PP.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a
tempo pieno ¢ indeterminato di istruttore tecnico amministrativo - cate-
goria C (posizione economica C1).

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e secondo lo
schema allegato al bando, deve essere indirizzata e presentata, diretta-
mente 0 a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, all’Ufficio
U.R.P. del Comune di Monte Compatri (RM), via Placido Martini, 24
- 00040, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giomi dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora il numero delle domande di partecipazione superi le cin-
quanta unita, il concorso sara preceduto da prova preselettiva, mediante
soluzione di test bilanciati a risposta multipla.

Le prove scritte ed orali si svolgeranno presso la Sala riunioni di
Palazzo Annibaldeschi in via Annibaldeschi, 2 — 00040 Monte Compatri
(RM) secondo il seguente calendario:

preselezione (eventuale): 22 agosto 2008 alle ore 9,30;
prima prova scritta: 4 settembre 2008 alle ore 9,30,
seconda prova scritta: 5 settembre 2008 alle ore 9,30;
prova orale:19 settembre 2008 alle ore 9,30.

Il testo integrale del bando di concorso, nonché lo schema di
domanda, sono disponibili presso I’URP del Comune di Monte Compa-
tri e sul sito internet www.comune.montecompatri.roma.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio personale del Comune (tel. 0694780216/217).

08E04304

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore amministra-
tivo - categoria C (posizione economica C1)- settore
economico-finanziario.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a
tempo picno ¢ indeterminato di istruttore amministrativo - Categoria C
(posizione economica Cl).

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere e/o equipollente.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e secondo lo
schema allegato al bando, deve essere indirizzata e presentata, diretta-
mente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, all’'UfTicio
U.R.P. del Comune di Monte Compatri (RM), via Placido Martini, 24
- 00040, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora il numero delle domande di partecipazione superi le cin-
quanta unita, il concorso sara preceduto da prova preselettiva, mediante
soluzione di test bilanciati a risposta multipla.

Le prove scritte ed orali si svolgeranno presso la Sala riunioni di
Palazzo Annibaldeschi in via Annibaldeschi, 2 - 00040 Monte Compatri
(RM) secondo il seguente calendario:

preselezione (eventuale): 21 agosto 2008 alle ore 9,30;
prima prova scritta: 28 agosto 2008 alle ore 9,30;
seconda prova scritta: 29 agosto 2008 alle ore 9,30;
prova orale: 10 settembre 2008 alle ore 9,30.

Il testo integrale del bando di concorso, nonché lo schema di
domanda, sono disponibili presso I’ URP del Comune di Monte Com-
patri e sul sito internet www.comune.montecompatri.roma.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio personale del Comune (tel. 0694780216/217).

08E04305

COMUNE DI MONTEREALE

Concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto da istruttore
direttivo amministrativo, categoria D, posizione econo-
mica D1 - area amministrativa.

E indetto concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto da istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D, posizione economica D1 — area amministrativa.

Requisiti:
laurea in giurisprudenza v.o. o equipollente;

laurea specialistica in giurisprudenza, scienza politica o scienza
della pubblica amministrazione n.o.

Termine di presentazione della domanda di ammissione: trente-
simo giomo dalla pubblicazione nella Gazzertta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale del concorso puo essere richiesto all’Ufficio di
segreteria del comune, tel. 0862/901217, fax 0862/902393.

1l segretario comunale: PERTOSA

08E10070
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COMUNE DI PATTADA

Riapertura dei termini di presentazione delle domande per il
concorso pubblico per due operatori di polizia municipale
a tempo part-time ed indeterminato.

L'amministrazione comunale di Pattada rende notc che sono ria-
perti i temini di presentazione delle domande per il concorso pubblico,
per titoli ed esami, per due posti di operatore di Polizia municipale a
tempo indeterminato ed a part-time. Requisiti: possesso patente catego-
ria B ¢ diploma di scuola secondaria di secondo grado.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al comune di
Pattada, via Roma, 10 - 07016 Pattada entro giomi trenta dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uficiale. 1| bando
integrale ¢ a disposizione sul sito web www.comunepattada.com ed
ulteriori informazioni potranno essere richieste all’ Ufficio personale per
telefono allo 079755114 - per fax allo 079754069, per posta elettronica
all'indirizzo segreteriapattada(@tiscali.it

08E04142

COMUNE DI POGGIO RENATICO

Concorso pubblico, per esami, per un posto a tempo inde-
terminato di conduttore di macchine operatrici complesse,
cat. B3.

E indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di conduttore
macchine operatrici complesse - cat. B3.

Requisiti richiesti: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado.

Patente di guida categoria C.

Termine presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Informazioni e bando integrale: Ufficio segreteria comune di Pog-
gio Renatico (Ferrara) - tel. 0532824511 - fax 0532824580.

www.comune.poggiorenatico.fe

protocollo@comune.poggiorenatico.fe.it

08E04135

COMUNE DI RAPOLANO TERME

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato presso il comune di Monteroni d’Ar-
bia di un istruttore di vigilanza - categoria C.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di «istruttore di vigilanza» - cat. C,
posizione economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore unita-
mente al seguente requisito: patente B.

Il presente avviso puo essere consultato nel sito www.comune.
rapolano.si.it.

Copia del bando ed ulteriori informazioni presso I"Ufficio asso-
ciato reclutamento e concorsi Rapolano Terme (tel. 0577 - 723288).

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E04159

COMUNE DI TREVISO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore servizi tecnici, cat. C/l1 (ex sesta qualifica
funzionale).

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore servizi tecnici, cat. C/1 (ex sesta qualifica funzionale)
presso il settore pianificazione territoriale ed urbanistica.

Requisiti: titolo di studio previsto nel bando di selezione. Scadenza
bando: trentesimo giomo dalla data della pubblicazione nella Gazzetta
Ulfficiale del presente avviso. L’avviso della data e della sede delle
prove d’esame ¢ pubblicato all’albo pretorio e nel seguente sito internet:
WWw.comune.treviso.it.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi al settore risorse (tel.
0422/658434 - 0422/658354); copia del bando ¢ reperibile nel sito:
WWWw.comune.treviso.it.

08E04185

COMUNE DI TRIVERO

Concorso, per esami, per la copertura di un posto a tempo
pieno e indeterminato di istruttore contabile, cat. C. - ser-
vizio finanziario e personale.

E indetto un concorso, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore contabile, cat. C. - Servizio
finanziario e personale.

Domanda di ammissione entro 1’11 giugno 2008.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita di ragioniere e perito
commerciale o analista contabile.

Prova preselettiva: 18 giugno 2008, ore 10,30.
Prove scritte: 25 giugno 2008, ore 9,00 ¢ ore 14,30.
Prova orale: 25 luglio 2008, ore 9.30.

Le prove si terranno presso la sala conferenze in Fr. Ronco, 4 a
Trivero. Requisiti accesso, copia bando e informazioni http://www.
comune.trivero.bi.it o tel. 015/7592207.

08E04102

Concorso, per esami, per la copertura di un posto a tempo
pieno e indeterminato di istruttore di vigilanza - agente
polizia municipale, cat. C. - servizio polizia municipale.

E indetto un concorso, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato di istruttore di vigilanza - Agente polizia
municipale, cat. C. - Servizio polizia municipale.

Domanda di ammissione entro 1’11 giugno 2008.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Eta non superiore a 35 anni.

Patente di guida categoria B.

Prova preselettiva: 19 giugno 2008, ore 10,30.

Prove scritte: 23 giugno 2008, ore 9,00 e ore 14.30.

Prova orale: 2 luglio 2008, ore 9,30.

Le prove si terranno presso la sala conferenze in Fr. Ronco, 4 a
Trivero.

Requisiti accesso, copia bando e informazioni http://www.comune.
trivero.bi.it o tel. 015/7592207.

08E04103
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE CIVILE» DI VIMERCATE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico

In esecuzione della deliberazione n. 246 del 31 marzo 2008, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto di dirigente medico della disciplina di anatomia
patologica; :

un posto di dirigente medico della disciplina di psichiatria.

I termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
al suddetto concorso scade alle ore 16 del trentesimo giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ulfficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 18 S.I. concorsi del 30 aprile
2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufticio concorsi della sede
di Desio, via Mazzini. | (presso ospedale), tel. 0362/385366-367. presso
il quale sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito internet
www.aovimercate.org

08E04104

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE
DI CIRCOLO» DI MELEGNANO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di sup-
plenzainsostituzione di dirigente sanitario - profilo medico,
area di sanita pubblica, disciplina di direzione medica di
presidio, operativamente da assegnare quale direttore alla
direzione sanitaria del P.O. di Vizzolo Predabissi.

E indetto avviso pubblico, per il conferimento di un incarico di
supplenza, in sostituzione, di dirigente sanitario - profilo medico, area
di sanita pubblica, disciplina di direzione medica di presidio, operativa-
mente da assegnare, quale direttore, alla direzione sanitaria del P.O. di
Vizzolo Predabissi.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giomo successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

I testo integrale del bando, con |’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Lombardia n. 21 del 21 maggio 2008.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di con-
corso pubblico gli interessati potranno rivolgersi a: Azienda ospedaliera
«Ospedale di Circolo di Melegnano» - U.O. Risorse umane, Settore giu-
ridico/concorsi, P.O. di Vizzolo Predabissi, via Pandina n. 1 - 20070 Viz-
zolo Predabissi (MI). Telefoni n. 02/98058421, 0298058417, dal lunedi
al venerdi dalle ore 9, alle ore 12, e dalle ore 14,30 alle ore 16,30.

08E04137

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE DI LECCO»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di un
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
di CPS ortottista - categoria D e concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la stipula di un contratto individuale
di lavoro a tempo indeterminato di CPS tecnico sanitario
di radiologia medica - categoria D.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula di
un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di CPS ortotti-
sta - categoria D e concorso pubblico, per titoli ed esami, per Ia stipula
di un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di CPS tec-
nico sanitario di radiologia medica - categoria D.

I bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino utficiale della regione
Lombardia n. 18 del 30 aprile 2008.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del prescente estratto nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana (qualora detto giomo sia festivo, il
termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giomo non festivo succes-
sivo al predetto).

It testo integrale del bando di concorso ed i relativi allegati sono
present nel sito www.ospedale.lecco.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla dirczione risorse umane
- Scttore concorsi - dell’azienda ospedaliera «Ospedale di Lecco»,

via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341/489053 - 0341/489055 -
0341/489056Y9), e-mail: personale.concorsi@ospedale.lecco.it

08E04172

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE LUIGI SACCO» DI MILANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula di un
posto di collaboratore professionale assistente sociale
- cat. D e di un posto di dirigente biologo - disciplina di
microbiologia e virologia - medici - ruolo sanitario.

A seguito delle deliberazioni n. 205 e 206 del 13 marzo 2008 que-
sta amministrazione ha disposto I’indizione di concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la stipula di:

un posto di collaboratore professionale assistente sociale - cat. D;

un posto di dirigente biologo - disciplina di microbiologia e
virologia - medici - ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti di rito nonché della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in € 6,20 da effettuarsi sul
c.c. postale n. 39468202 intestato a: «A.O. Ospedale L. Sacco, via G.B.
Grassi, 74 - 20157 Milano», scade il trentesimo giomo successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - A.O. Ospe-
dale L. Sacco, via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per  ulteriori  informazioni rivolgersi  all’'U.O.  Per-
sonale - Ufficio concorsi di questa azienda ospedaliera
- Tel. 02/39042358-39042603-39042620.

11 testo integrale dei bandi di concorso pubblico ¢ pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 20 del 14 maggio 2008
ed ¢ scaricabile dal sito internet aziendale www.hsacco.it

08E04163
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Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la stipula di tre
posti di dirigente medico - disciplina di radiodiagno-
stica, disciplina di ginecologia e ostetricia e disciplina di
reumatologia.

A seguito delle deliberazioni n. 207. 208 e 209 del 13 marzo 2008
questa amministrazione ha disposto |"indizione di concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la stipula di:

un posto di dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica;

un posto di dirigente medico - disciplina di ginecologia ¢
ostetricia;

un posto di dirigente medico - disciplina di reumatologia.

Il termine per la presentazione delle domande. redatte in carta
semplice e corredate dei documenti di rito nonché della ricevuta del
versamento della tassa concorsuale fissata in € 6,20 da effettuarsi sul
c.c. postale n. 39468202 intestato a: «A.O. Ospedale L. Sacco, via G.B.
Grassi, 74 - 20157 Milano», scade il trentesimo giomo successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

La domanda deve essere intestata al direttore generale - A.O. Ospe-
dale L. Sacco, via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per  ulteriori  informazioni  rivolgersi  all’U.O.
sonale - Ufficio concorsi di questa azienda
- Tel. 02/39042358-39042603-39042620.

1 testo integrale dei bandi di concorso pubblico € pubblicato nel

Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 19 del 7 maggio 2008 ed
¢ scaricabile dal sito internet aziendale www.hsacco.it

per-
ospedaliera

08E04164

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE SANTA
CORONA» DI PIETRA LIGURE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
psicologo - area di psicologia - disciplina psicoterapia

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 267 del
18 aprile 2008 ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente psicologo - area di psicologia - disciplina psicoterapia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti richiesti, indirizzate al direttore gene-
rale dell’azienda ospedaliera «Ospedale Santa Corona», via XXV Aprile
n. 38 - 17027 Pietra Ligure. scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 testo integrale del concorso pubblico ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Liguria n. 19 del 7 maggio 2C08.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura gestione e for-
mazione delle risorse umane dell’azienda ospedaliera «Ospedale Santa
Corona» - Tel. 019/6235868.

08E04169

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico - categoria D.

Con deliberazioni n. 228 del 28 marzo 2008 ¢é indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico categoria D - ruolo sanitario.

Il presente concorso pubblico sara espletato in base al decreto del
Presidente della Repubblica n. 220/2001 nonché alla normativa vigente
in materia. Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta

semplice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giomo successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzenta Ufficiale. 1 requisiti prescritti per I’ammissione al concorso
devono essere posseduti atla data di scadenza del succitato termine. Alla
domanda di ammissione al concorso dovra essere allegata la ricevuta in
originale comprovante I’avvenuto versamento della tassa di concorso,
(non rimborsabile) pari € 10,33 da versare a mezzo vaglia postale inte-
stato: Tesoriere azienda ospedaliera di Padova - Cassa di Risparmio
PD/RO, via Jappelli, 14 - 35121 Padova (o tramite bonifico bancario -
COD. IBAN - IT20K062251218606700007584S) precisando la causale
del versamento. 1l testo integrale del bando del presente concorso. ¢
stato pubblicato nel B.U.R. del Veneto n. 33 del 18 aprile 2008.

Copia del bando ¢ reperibile anche nel sito (sezione concorsi)
www.sanita.padova.it

Per informazioni rivolgersi Dipartimento interaziendale ammini-
strazione e gestione personale procedure concorsuali - Azienda ospeda-
liera di Padova. Tel. 049/821.3793-8207-06-08, dalle ore 9, alle ore 12.

08E04136

AZIENDA OSPEDALIERA
«SAN GERARDO» DI MONZA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direttore della U.O. di chirurgia toracica del P.O.
San Gerardo, area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che, disciplina di chirurgia toracica.

E indetto avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di direttore della U.O. di chirurgia toracica del P.O. San
Gerardo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di chi-
rurgia toracica.

1l termine per la presentazione delle domande. redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale della Repubblica.

Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi dell’unita
operativa gestione del personale dell’azienda ospedaliera San Gerardo,
via Pergolesi n. 33. Monza, tel 039/2339530 - 2339826 - 2339857.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, ¢
disponibile sul sito internet: www.hsgerardo.org

08E043i1

AZIENDA OSPEDALIERA
«SANT’ANNA» DI COMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di dieci posti di operatore socio sani-
tario - categoria B super.

Si avverte che ¢ bandito pubblico concorso, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di dieci posti di operatore socio
sanitario - categoria B super.

Termine per la presentazione delle domande: treniesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale della
Repubbilica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giomo successivo non festivo.

11 bando integrale & pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Lombardia n. 20 Serie inserzioni e concorsi del 14 maggio 2008 ed ¢
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.hsa-
como.org

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 0315855214)
dell’Azienda ospedaliera Sant’Anna, via Napoleona n. 60 - Como.

08E04193
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«MEYER» DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina anestesia e riani-
mazione - area della medicina diagnostica e dei servizi - da
assegnare alla U.O. anestesia e rianimazione.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 81 del
15 aprile 2008 ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami per la
copertura di un posto di dirigente medico - Disciplina anestesia e riani-
mazione - Area della medicina diagnostica ¢ dei servizi - da assegnare
alla U.Q. anestesia e rianimazione, ai sensi del d.P.R. n. 483/1997 ¢ del
d.lgs. n. 165/2001.

Le domande di ammissione, redatté in carta semplice, sccondo le
indicazioni riportate ne! bando, devono essere spedite entro ¢ non oltre
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giomi utili per
presentare le domande.

Qualora il giomo di scadenza per la presentazione delle domande
sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Il testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione al concorso e con lo schema esemplifica-
tivo della domanda ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 17 del 23 aprile 2007 - parte terza.

Per eventuali chiarimenti o informazioni e per ritirare copia inte-
grale del bando gli interessati possono rivolgersi all’azienda ospedaliero
universitaria Meyer - U.O. Amministrazione risorse umane, viale Pic-
raccini n. 24 - 50139 Firenze, tel. 055/5662352-2361.

08E04165

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«S. MARIA DELLA MISERICORDIA»
DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di
dirigente medico di ginecologia e ostetricia

E indetto il seguente pubblico concorso, per titoli ed esami, a quat-
tro posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia.

11 termine per la presentazione delle domande (con il consenso del
trattamento di dati personali), redatte su carta semplice e corredate dei
documenti prescritti e della ricevuta di versamento di € 3,87 da ver-
sarsi con vaglia postale o con bollettino di c¢/c postale n. 12408332
intestato alla tesoreria dell’ Azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria
della Misericordia» di Udine, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, & stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 19 del 7 maggio 2008.

Per ulteriori informazioni ¢ per ricevere copia integrale del bando,
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.0.C. Politiche e gestione risorse
umane, ufficio concorsi dell’azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria
della Misericordia» di Udine, telefono 0432- 554705 - 554706, oppure
consultare 1l sito internet www.ospedaleudine.it

08E04244

ISTITUTO PER I’INFANZIA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti vacanti nell’attuale
dotazione organica di collaboratore professionale sanita-
rio (cat. D) - tecnico di radiologia medica.

In esecuzione dei decreti del Direttore Generale n. 410 /2007 del 4 dicem-
bre 2007 & bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti vacanti nell’attuale dotazione organica di col-
taboratore prolessionale sanitario (cat. D) - tecnico di radiologia medica.

Le domande, corredate dai documenti di rito, devono pervenire, a
pena di esclusione dal concorso, all’Istituto per I'infanzia «Burlo Garo-
folo» - Via dell’Istria n. 65/1 - 34137 Trieste - Ufficio Protocollo - entro
il trentesimo giomo non festivo successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, indirizzate al commissario straordinario deli’Istituto e
redatte in carta semplice ai sensi della legge 23 agosto 1988 n. 370.

Qualora detto giomo sia festivo, il termine € prorogato al pri-
mo giomo successivo non festivo.

I testo integrale del bando € stato pubblicato sul Bollettino ufficiale
della Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 12 del 19 marzo 2008.

Per eventuali ulteriori inforrnazioni ¢ per ricevere copia del bando,
indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli interessati
potranno rivolgersi dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle 13 (sabato
escluso) all’ufficio concorsi dell’Istituto per I’'infanzia di Trieste - Via
dell’Istria n. 65/1 - Trieste (telefono 040/3785281) oppure visitare il sito
internet (www.burlo.trieste.itCONCORSI).

08E04068

REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico da cinque a
sette anni, ai sensi del decreto legislativo n.502/1992, del
decreto legislativo n. 229/1999 e del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, per la copertura di un posto
di direttore di struttura complessa «Prevenzione, terapia, e
riabilitazione delle dipendenze e comportamenti d’abuso nei
distretti Nord, Urbano, Ovest, Sud ed Est», presso ’azienda
per i servizi sanitari n. 6 «Friuli Occidentale» di Pordenone.

E indetto pubblico avviso per il conferimento di incarico da cinque
a sette anni, ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992, del decreto
legislativo n. 229/1999 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, per la copertura di un posto di direttore di struttura com-
plessa «Prevenzione, terapia, e riabilitazione delle dipendenze e com-
portamenti d'abuso nei distretti Nord, Urbano, Ovest, Sud ed Est».

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda, oltre
alla documentazione di rito, originale della ricevuta di versamento della
tassa di concorso di euro 10,33 da versare sul C/C.P. n. 10058592 inte-
stato al tesoriere dell’A.S.S. n. 6 «Friuli Occidentale».

Il previsto colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché dell’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere, si terra in data 8 luglio
2008 con eventuale prosecuzione il giomo successivo (9 luglio 2008) in
caso di elevato numero di candidati.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all’uffi-
cio del personale dell’A.S.S. n. 6 in Pordenone - Ufficio concorsi
(tel. 0434/369877 - 369868) - Sito web hitp://www.ass6.sanita.fvg.it

08E04153
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Procedura di avviamento a selezione per I’assunzione a
tempo indeterminato e pieno di due unita di operatore tec-
nico videoterminalista e archivista categoria B, riservata
ai disabili di cui alla legge n. 68/1999, presso ’azienda per
i servizi sanitari n. 3 «Alto Friuli».

Si rende noto che I’ Azienda per i servizi sanitari n. 3 «Alto Friuli»,
con sede in piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli (Udine),
in data 8 maggio 2008 ha inoltrato al Centro per I'Impegno di Udine
la richiesta di avviamento a selezione per I’assunzione a tempo inde-
terminato e pieno di due unita di operatore tecnico videoterminalista e
archivista categoria B, riservata ai disabili di cui alla legge n. 68/1999.

Il presente avviso viene pubblicato ai sensi delle disposizioni di cui
all’art. 32, comma 1, del d.P.R. n. 487/1994 e successive modificazioni
ed integrazioni.

08E04168

REGIONE BASILICATA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico di struttura complessa di cardio-
logia presso I’azienda sanitaria U.S.L. n. 1 di Venosa.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico di struttura complessa di cardiologia presso
I’azienda sanitaria USL n. 1 di Venosa (Potenza).

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, ed indirizzate al Direttore Generale dell’azienda sani-
taria US.L. n. | - Via Roma. 187 - 85029 Venosa (Potenza), scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il suddetto avviso & pubblicato integralmente sul BUR della
Regione Basilicata n. 17 del 1° maggio 2008, ed ¢ consultabile e sca-
ricabile all’indirizzo internet: www.asllvenosa.it, alla voce bandi e
avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria USL n. 1
di Venosa (0972/39465-39455 dalle ore 9 alle ore 11).

08E04072

Avviso di revoca del concorse pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente psicologo - disciplina di psicoterapia, presso
I’azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

Si comunica che. in esecuzione della deliberazione n. 181 del-
I'11 aprile 2008. questa azienda sanitaria ha disposto la revoca del con-
corso pubblico, per titoli ed esami. per la copertura a di un posto di diri-
gente psicologo - disciplina di psicoterapia, indetto con deliberazione
n. 110 dell’8 febbraio 2001 e pubblicato integralmente nel B.U.R. della
Basilicata - parte Il - n. 13 del 1° marzo 2001 e, per estiatto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 25 del 27 marzo 2001.

1i testo deli’avviso di revoca ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Basilicata - parte Il - n. 17 del 1° maggio 2008.

Per eventuali informazioni relative al presente avviso, reperibile
anche nel sito intemet www.asl3lagonegro.it, ¢ possibile rivolgersi
all’Ufficio personale dell’azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro - Tel. 0973-
48507, nei seguenti orari: martedi ¢ giovedi ore 15-17.

08KE04162

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di diciassette posti vacanti a tempo indeterminato nel pro-
filo professionale di collaboratore professionale sanitario -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico, di cui sedici
posti presso I’azienda ospedaliero-universitaria di Bolo-
gna Policlinico S. Orsola - Malpighi e un posto presso
I’azienda U.S.L. di Bologna.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di diciassette posti vacanti a tempo indeterminato nel profilo pro-
fessionale di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
laboratorio biomedico, di cui sedici posti presso |’Azienda ospedaliero
universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola - Malpighi e un posto
presso I’Azienda USL di Bologna.

[! termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giomo successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Emilia Romagna del 14 maggio 2008.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di con-
corso pubblico, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda U.S.L. di Bologna, via Gramsci n. 12 - Bologna (tel.
051/6079592 - 9590 - 9589 - 9903) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle
ore 12, oppure collegarsi al sito Internet dell’Azienda USL di Bologna:
www.ausl.bologna.it o dell’Azienda ospedaliera di Bologna: www.aosp.
bo.it, dopo la pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale.

08E04047

Cencorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante a tempo indeterminato nel profilo pro-
fessionale di collaboratore professionale sanitario - tecnico
della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardio-
vascolare presso 1’azienda U.S.L. di Bologna.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto vacante nel profilo professionale di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e per
fusione cardiovascolare presso I’azienda U.S.L. di Bologna.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giomo successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia Romagna del 14 maggio 2008.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di con-
corso pubblico, gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda U.S.L. di Bologna - Via Gramsci n. 12 - Bologna (tel.
051/607.9903—9592 - 9590) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle
ore 12, oppure collegarsi al sito Internet dell’azienda: www.ausl.bolo-
gna.it.

08E04076
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di programmatore, categoria C, presso I’azienda
unita sanitaria locale di Piacenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di programmatore, categoria C, presso |'Azienda unita sanita-
ria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e corre-
date dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa amministrazione
entro le ore 12 del trentesimo giiomo successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della Regione n. 71 del 30 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento amministra-
tivo - U.O. Risorse umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di
Piacenza.

08E04309

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di collaboratore professionale
sanitario - personale di vigilanza ed ispezione - tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - categoria
D, presso I’azienda sanitaria locale n. 1 Imperiese.

In attuazione della deliberazione n. 252 del 10 aprile 2008 ¢ indetto
il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionali sanitario
- Personale di vigilanza ed ispezione - Tecnico della prevenzione nel-
I’ambiente e nei luoghi di lavoro - Categoria D.

Si precisa che il testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 19 del 7 maggio 2008.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. | Imperiese, uffi-
cio concorst, via Aurelia, 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia)
- 0184/536559, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 12 alle ore 13.

Sito internet: www.asl 1. liguria.it

08E04070

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - personale della riabilitazione — fisiote-
rapista — categoria D, con riserva di posto ai sensi di legge,
presso I’azienda sanitaria locale n. 1 Imperiese.

In attuazione della deliberazione n. 262 del 10 aprile 2008 ¢ indetto il
seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di collaboratore professionale sanitario - Perso-
nale della riabilitazione — Fisioterapista — Categoria D, con riserva di posto
ai sensi di legge, presso |’azienda sanitaria locale n. | Imperiese.

Si precisa che il testo integrale del concorso & stato pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 19 del 7 maggio 2008.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

~ Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, uffi-

cio concorsi, via Aurelia, 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia)

- 0184/536559, tutti i giomni, escluso il sabato, dalle ore 12 alle ore 13.
Sito internet: www.asl1 liguria.it

08E04071

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di ventidue posti di operatore socio
sanitario - categoria B - livello economico BS, con riserva
di posti ai sensi di legge, presso ’azienda sanitaria locale
n. 1 Imperiese.

In attuazione della deliberazione n. 159 del 28 febbraio 2008 &
indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di ventidue posti di operatore socio sanitario
- categoria B - livello economico BS, con riserva di posti ai sensi di
legge.

Si precisa che il testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Liguria n. 13 del 26 marzo 2008.

[l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. | Imperiese, Uffi-
cio concorsi via Aurelia, 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia),
0184/536559 - 0184/536505. tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 12
alle ore 13.

Sito internet: www.asl 1. higuria.it

08E04195

REGIONE MARCHE

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direttore medico di struttura complessa nella disci-
plina di radiodiagnostica, presso I’azienda sanitaria unica
regionale — zona territoriale n. 12, con sede in San Bene-
detto del Tronto.

E indetto avviso pubblico, presso I’azienda sanitaria unica regio-
nale - zona territoriale n. 12 di San Benedetto del Tronto, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di:

direttore medico di struttura complessa della disciplina di
radiodiagnostica.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 43 del 30 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale — ufficio concorsi — dell’azienda sanitaria unica regionale
— zona territoriale n. 12 — via Manara, n. 7 - San Benedetto del Tronto
(Ascoli Piceno) — Tel. 0735/793254.

08E04078

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direttore veterinario di struttura complessa del-
I’area di sanita animale (area A), presso ’azienda sani-
taria unica regionale — zona territoriale n. 12, con sede in
San Benedetto del Tronto.

E indetto avviso pubblico, presso I'azienda sanitaria unica regio-
nale - zona territoriale n. 12 di San Benedetto del Tronto, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di:

direttore veterinario di struttura complessa dell’area di sanita
animale (area A).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica italiana.
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1l testo integrale del bando é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 43 del 30 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale — ufficio concorsi — dell’azienda sanitaria unica regionale
- zona territoriale n. 12, via Manara. n. 7 — San Benedetto del Tronto
(Ascoli Piceno) — Tel. 0735/793254.

08E04079

Avviso di concorso pubblico per un posto di direttore medico
di struttura complessa nella disciplina di medicina interna,
da assegnare all’U.O. di medicina generale - lungodegenza
- del presidio ospedaliero di Urbino - area medica e delle
specialita mediche, presso I’azienda sanitaria unica regio-
nale - zona territoriale n. 2 di Urbino.

E indetto concorso pubblico per un posto di direttore medico di
struttura complessa nella disciplina di medicina interna da assegnare
all’U.0. di medicina generale - lungodegenza - del presidio ospedaliero
di Urbino - area medica e delle specialita mediche, presso I'Azienda
sanitaria unica regionale - Zona territoriale n. 2 di Urbino.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Guaczzetta Ulfficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il giorno ultimo per la presentazione della domanda sia
festivo. 1l termine € prorogato al primo giomo successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O. risorse umane e della
zona territoriale n. 2 di Urbino, presso il presidio ospedaliero di Urbino,
viale Comandino n. 70 - Telefono 0722/301812 (dal lunedi al venerdi
dalle ore 11 alle ore 13,30).

08E04171

REGIONE PIEMONTE

Riapertura dei termini ed aumento dei posti da uno a due
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico ortopedia e traumatologia, dell’azienda
sanitaria locale TO 3 di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 390 del 10 aprile 2008 con la
quale sono stati riaperti i termini ¢ contestualmente i posti sono stati
aumentati da uno a due, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura in ruolo dei seguenti posti vacanti appartenenti al ruolo
sanitario a due posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia
- riapertura dei termini.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale, con I'indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della regione Piemonte n. 30 del 26 luglio 2007.

Il bando di riapertura dei termini € stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della regione Piemonte n. 18 del 30 aprile 2008.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione ¢ comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I’Azienda sanitaria locale TO 3:

stradale  Fenestrelle, 72 -
telefono 0121/235180-235121;

via Maniri XXX Aprile, 30 -
telefono 011/4017019-4017020.

10064 Pinerolo (Torino)

10093 Collegno (Torino),

08E04140

REGIONE PUGLIA

Avviso di mobilita per settanta posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - categoria D, presso
I’azienda sanitaria locale BAT di Andria.

E indetto, presso I’ASL BAT (Andria - Barletta - Bisceglie - Canosa
- Margherita di S. Minervino - S. Ferdinando di P. - Spinazzola - Trani
- Trinitapoli) della regione Puglia, I’avviso di mobilita per settanta posti
di collaboratore professionale sanitario - infermiere - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al suddetto avviso, redatte in carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente estratto di avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

1l testo integrale del succitato avviso, con I'indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione. ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Puglia n. 73 del 7 maggio 2008.

Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli aspirantt potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi della ASL BAT, via Fomnaci n. 201 -
Andria, tel. 0883/299752, dalle ore 11 alle ore 13 dal lunedi al giovedi
o visitare il sito aziendale www.auslbatuno.it

08E04170

REGIONE SARDEGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per complessivi
ventidue posti di qualifiche varie presso la ASL di Cagliari

In esecuzione delle deliberazioni n. 293 del 20 marzo 2008, n. 294
del 20 marzo 2008, n. 417 del 10 aprile 2008, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e n. 287 del 20 marzo 2008 ai
sensi del decreto Presidente della Repubblica n. 220/2001, sono indetti
concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto di dirigente medico nella disciplina endocrinologia:

due posti di dirigente medico nella disciplina medicina e chirur-
gia d’accettazione d’urgenza;

un posto di dirigente medico nella disciplina medicina interna;

un posto di dirigente medico nella disciplina anestesia
ritanimazione;

un posto di dirigente medico nella disciplina radiologia;
un posto di dirigente medico nella disciplina cardiologia;

quindici posti di operatore socio-sanitario - categoria B, livello
economico BS.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate oltre che dei documenti prescritti anche dell’originale
della ricevuta attestante il versamento di euro 3,87 da effettuarsi sul
c.c.p. n. 21780093 intestato all’azienda U.S.L. n. 8 - Servizio tesore-
ria, scade il trentesimo giomo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica; a tal fine fard
fede la data di spedizione risultante dal timbro postale.

Il testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi € stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Sardegna - Parte terza - n. 13 del 30 aprile 2008.

I bandi potranno essere esaminati anche presso il sito internet
www.aslcagliari.it ’

Le domande di partecipazione, indirizzate al direttore generale,
dovranno essere inviate esclusivamente a mezzo raccomandata a.r.
all’azienda U.S.L. n. 8, via Piero della Francesca, 1 - Localita Su Planu
- 09047 Selargius-Caghari.

08E04166
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REGIONE TOSCANA

Avviso di aumento dei posti del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per dirigente medico di anestesia e rianimazione,
dell’azienda USL n. 12 di Viareggio.

Si comunica che in esecuzione della determinazione dirigenziale
U.0.C./Risorse umane n. 706 del 30 aprile 2008, dichiarata immedi-
tamente eseguibile, i posti del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per dirigente medico di anestesia e rianimazione sono slati elevati da
| (uno) a 2 (due).

Resta invariato tutto il resto.

Il testo integrale del bando di concorso anzidetto ¢ stato pubblica-
to nel B.U.R.T. n. 51 del 19 dicembre 2007 e I’estratto nella Gazzetta
Ufficiale (4* Serie speciale) n. 3 dell’ 11 gennaio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersial settore concorsi dell’ Azienda
USL n. 12 di Viareggio c/o Ospedale Versilia, via Aurelia, 335 - Lido di
Camaiore - Tel. 0584/6059474-5.

08E04138

Avviso ricognitivo di mobilita interaziendale/intercomparti-
mentale per il profilo di C.P.S. — fisioterapista, categoria
D, presso I’azienda USL 6 di Livorno.

E indetto avviso ricognitivo di mobilita interaziendale/intercom-
partimentale per il profilo di C.P.S. - fisioterapista, categoria D.

L’avviso suddetto ¢ pubblicato integralmente nel Bollettino Utti-
ciale della Regione Toscana, parte seconda, n. 21 del 21 maggio 2008.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giormo non
festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Assunzioni ¢ Con-
corsi dell’Azienda USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49 -
57128 Livomno - telefono 0586/223713, 223848 dal lunedi al venerdi
dalle ore 10, alle ore 12 - www.usl6.loscana.it

08E04329

REGIONE UMBRIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale nel posto di dirigente medico, direttore di struttura
complessa, disciplina neurologia per la U.O. aziendale di
neurologia della U.S.L. n. 1 di Citta di Castello.

In esecuzione della Delibera del Direttore Generale n. 308 del
17 aprile 2008 ¢ indetto un avviso pubblico per il conferimento di un
incarico nel seguente posto di dirigente medico direttore di struttura
complessa disciplina neurologia per la U.O. aziendale di neurologia.
Le disposizioni per I’ammissione all’avviso pubblico in oggetto e
le modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal decreto legi-
slativo n. 502/92 come successivamente integrato e modificato e dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484.
L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini
€ donne per I’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro ai sensi del-
’art. 7, comma.l1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
Requisiti generali di ammissione.
Per ’ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:
_ 1) cittadinanza italiana salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’ Unione Europea.
~ 2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell'idoneita
fisica all’impiego ¢é effettuato, a cura dell’USL prima dell’ammissione
in servizio.
_ 3) eta: come previsto dall’art. 3, comma 6, delle legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche
amministrazioni non é soggetta a limiti di eta.

Tenuto conto dei limiti di eta per il collocamento a pensione dei
dipendenti e della durata del contratto, i! primo incarico puo essere con-
ferito qualora il termine finale coincida o non superi comunque il ses-
santacinquesimo anno, salvo eventuali diritti a trattenimenti in servizio
previsti da disposizioni specifiche.

Requisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione all’albo prolessionale dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando I’obbligo di iscrizione in ltalia prima dell’assunzione in
servizio.

2. Anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente.

3. Acquisizione, per il concorrente che ricevera I’incarico, del-
I’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lette-
ra d) del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 come modi-
ficato dall’art. 16-quinquies del decreto legislativo n. 502/92 e succes-
sive integrazioni ¢ modificazioni, entro un anno dall"inizio dell’incarico
¢ comunque nel primo corso utile. I mancato superamento del primo
corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell’inca-
rico determina la decadenza dall’incarico stesso.

4. Opzione, per il concorrente che ricevera 'incarico, per I’esple-
tamento dell’atttvita libero professionale intra muraria con conscguente
instaurazione del rapporto di lavoro esclusivo.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici ad eccezione di quello
di cur ai punti 3 e 4 degli specifici, devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domande di ammissione all’avviso.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta libera, e
debitamente firmata, puo essere inoltrata a mezzo del servizio pubblico
postale al seguente indirizzo: USL n .1 - Via Engels - Voc. Chioccolo
- 06012 Citta di Castello (Perugia) in busta chiusa contenente I’indica-
zione del pubblico avviso al quale si intende partecipare.

La domanda medesima pu¢ essere presentata o spedita, a pena
di esclusione dall’avviso entro il trentsimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale
accettante.

Il rnancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra indicato
per la presentazione delle domande, comportera la non ammissibilita
all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande
e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di presentazione
prescritto dal presente avviso.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Nella domanda gli aspiranti sotto la propria responsabilita dovranno
dichiarare:

a) nome e cognome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di
essere cittadini di uno degli stati membri dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate:

e) il essere in possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti
specifici richiesti;

/) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
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h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed ii recapito
telefonico.

i) 1l consenso al trattamento dei dati personali (decreto legisla-
tivo n. 196/03)

L'amministrazione non si assume responsabilita per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio.

I beneficiari della legge 5 tfebbraio 1992 n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile,
’ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto colloquio
in relazione al proprio handicap nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta dall’in-
teressato; non e richiesta I’autentica di tale firma.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno
2003, si informa che i dati personali, anche di natura sensibile o giudi-
ziaria, forniti dai candidati per la partecipazione al concorso, saranno
trattati esclusivamente per la finalitd di gestione del medesimo e per
’eventuale assunzione in servizio ovvero per la gestione del rapporto
di lavoro.

Documentazione da allegare alla domanda.

1) certificato di iscrizione all’albo professionale dei medici di data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

2) diploma di specializzazione nel caso sia compreso tra i requisiti
specifici d’accesso;

3) certificati relativi all’anzianitd di servizio fatta valere come
requisito specifico;

4) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e fir-
mato dal concorrente, debitamente documentato, ai fini dell’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Nel curriculum
deve essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e quantita-
tiva delle prestazioni effettuate dal candidato.

5) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli ¢ documenti
presentati, progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con
indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Tutti 1 titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale e in copia autenticata.

Per quanto conceme le dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 ¢ 47 del decreto del Presidente deila Repubblica n. 445/00 si
precisa quanto segue:

1. Sono ammesse, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000. dichiarazioni sostitutive di certificazione,
anche contestuali all’istanza concorsuale, relative ai seguenti stati, fatti
e qualita personali: iscrizione ordine professionale, titoli di studio, titolt
di abilitazione, di formazione, di aggiomamento ¢ comunque tutti gli
stati, fatti e qualita personali previsti dal punto I del citato articolo.
Tali dichiarazioni sostitutive devono essere redatte in carta libera e
sottoscritte.

2. Sono ammesse, inoltre, ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto
del Presidente della Repubblica, specifiche dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta da utilizzare, in particolare, per autocertificare
i servizi presso pubbliche amministrazioni o privati o per autenticare
eventuali copie di documenti. Tali dichiarazioni sono da sottoscrivere
dinanzi al personale addetto a ricevere la documentazione o, se spedita
per posta, da sottoscrivere allegando copia fotostatica di un documento
di identita personale. In suddette dichiarazioni , I’interessato é tenuto a
specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per deter-
minare la valutabilita ai fini dell’ammissione e dello svolgimento della
procedura concorsuale.

In particolare, relativamente ai punti n. 1 e n. 2, si specifica quanto
segue:

le dichiarazioni relative ai titoli di studio ¢ di formazione devono
indicare la scuola dove sono stati conseguiti i relativi diplomi nonché le
date di conseguimento.

nelle dichiarazioni inerenti eventuali servizi prestati presso pub-
bliche amministrazioni o privati deve essere specificato I'azienda, la
posizione funzionale e la disciplina di inquadramento, il periodo esatto
del servizio e se lo stesso ¢é stato prestato con rapporto di lavoro a tempo
pieno o definito.

Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art.15-ter, comma 2, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificaziont,
accertera I’idoneita dei candidati sulla base del colloquio ¢ della valuta-
zione del curriculum professionale.

Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capa-
cita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con
riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita pro-
fessionali, di studio direzionali-organizzative, con i riferimenti previsti
dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno con-
vocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, con I’indicazione del luogo e della data dell’ef-
fettuazione del colloquio stesso.

Conferimento dell’ incarico.

L’incarico, della durata di anni sette, verra conferito dal Direttore
Generale ai sensi dell’art.15-ter, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni ¢ del CCNL della dirigenza
medica, sulla base del parere formulato dalla commissione esamina-
trice, previo colloquio e valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti, tenendo conto che il parere di tale commissione € vincolante
limitatamente alla individuazione di «idonei e non idonei».

Il Direttore Generale nell’ambito di coloro che saranno risultati
idonei scegliera il candidato cui conferire I’incarico.

L’incarico in oggetto ¢ relativo alla direzione della U.O. aziendale
di neurologia.

Ai sensi dell’art. 13 del CCNL per il personale dell’Area Dingen-
ziale Medica e Veterinaria, in vigore dal 9 giugno 2000, I’incarico sara
attivato a seguito di stipula di apposito contratto individuale di lavoro
subordinato.

Per il predetto incarico ¢ riconosciuto il trattamento giuridico ed
economico previsto dal vigente contratto collettivo di lavoro per I’area
della dirigenza medica e veterinaria e da quanto stabilito nel contratto
individuale di lavoro.

Ai sensi della Legge Regionale 23 febbraio 2005, n. 15, il dingente
cui verra conferito I’incarico sara assoggettato al rapporio di lavoro
esclusivo con I'azienda.

Lattivita svolta dall’incaricato sara soggetta alle valutazioni perio-
diche previste dal vigente C.C.N.L. della Dirigenza Medica e dall’art. 15
del decreto legislativo n. 502/92 e successive integrazioni. L’incarico
puo essere rinnovato previa verifica positiva da effettuarsi ai sensi del-
I’art. 15, comma 3 del decreto legislativo n. 502/92 e successive inte-
grazioni. Il dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra
funzione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

Adempimenti dell 'incaricato.

11 concorrente cui sara conferito I’incarico sara invitato a stipulare
il contratto individuale di lavoro sopra citato, subordinatamente alla
presentazione, nel termine di giorni 30 dalla richiesta dell’azienda e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requi-
siti generali e specifici richiesti per I’attribuzione dell’incarico.

L’azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dei termini,
la loro sospensione e modifica, la revoca ed annullamento dell’avviso
stesso per legittimi motivi.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specifi-
cata in premessa e relative norme di rinvio.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno rivol-
gersi alla Area Risorse Umane - P.O. Trattamento Giuridico del Perso-
nale della U.S.L. n. | (tel. 075/8509567)

1l presente avviso ¢ pubblicato nel sito internet aziendale avente il
seguente indirizzo: www.asll.umbria.it.

08E04073
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Avvise pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale nel posto di dirigente medico, direttore di struttura
complessa, disciplina psichiatria, presso I’azienda sanita-
ria locale n. 1 di Citta di Castello.

In esecuzione della Decisione Amministrativa del Direttore Gene-
rale n. 327 del 24 aprile 2008 & indetto un avviso pubblico per il confe-
rimento di un incarico nel seguente posto: un posto di dirigente medico
direttore di struttura complessa disciplina psichiatria.

Le disposizioni per I'ammissione all’avviso pubblico in oggetto ¢
le modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 come successivamente integrato € modificato e dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini
e donne per I’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro ai sensi del-
I’art. 7, comma. 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Requisiti generali di ammissione.
Per I"ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell” Unione Europea.

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’USL prima dcll’ammissione
in servizio.

3) eta: come previsto dall’art. 3, comma 6, delle legge 15 mag-
eio 1997, n. 127, la paritecipazione ai concorsi indetti da pubbliche
ammimstrazioni non ¢ soggetia a limiti di eta.

Tenuto conto dei limiti di eta per il collocamento a pensione dei
dipendenti e della durata del contratto, il primo incarico puo essere con-
ferito qualora il termine finale coincida o non superi comunque il ses-
santacinquesimo anno, salvo eventuali diritti a trattenimenti in servizio
previsti da disposizioni specifiche.

Requisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione all’albo professionale dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando I'obbligo di iscrizione in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

2. Anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente.

3. Acquisizione, per il concorrente che ricevera I’incarico, dell’atte-
stato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 come modificato
dall’art. 16-guinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
integrazioni e modificazioni, entro un anno dall’inizio dell’incarico e
comunque nel primo corso utile. Il mancato superamento del primo
corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell’in-
carico determina la decadenza dall’incarico stesso.

4. Opzione, per il concorrente che ricevera ’incarico, per I’esple-
tamento dell’attivita libero professionale intra muraria con conseguente
instaurazione del rapporto di lavoro esclusivo.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici, ad eccezione di quello
di cui ai punti 3 e 4 degli specifici, devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delie domande di
ammissione.

Domande di ammissione all avviso.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta libera, e
debitamente firmata, puo essere inoltrata a mezzo del servizio pubblico
postale al seguente indirizzo: USL n .1 - Via Engels - Voc. Chioccolo
- 06012 Citta di Castello (Perugia) in busta chiusa contenente I’indica-
zione del pubblico avviso al quale si intende partecipare.

La domanda medesima puo essere presentata o spedita, a pena di
esclusione dall’avviso entro il trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale
accettante.

1l mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra indicato
per la presentazione delle domande, comportera la non ammissibilita
all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande
e gli eventualt documenti pervenuti oltre il termine di presentazione
prescritto dal presente avviso.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Nella domanda gli aspiranti sotto la propria responsabilita dovranno
dichiarare:

aj nome ¢ cognome, la data, il luogo di nascita e la residenza,

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di
cssere cittadini di uno degli stati membri dell’Unione europea;

¢} il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate:

e) il essere in possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti
specifici richiesti;

/) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

#) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il recapito
telefonico.

i) 1l consenso al trattamento dei dati personali (decreto legisla-
tivo n. 196/03)

L’amministrazione non si assume responsabilitd per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio.

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992 n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile,
l’ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto colloquio
in relazione al proprio handicap nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta dall’in-
teressato; non e richiesta ’autentica ditale firma.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno
2003, si informa che i dati personali, anche di natura sensibile o giudi-
ziaria, forniti dai candidati per la partecipazione al concorso, saranno
trattati esclusivamente per la finalita di gestione del medesimo e per
I’eventuale assunzione in servizio ovvero per la gestione del rapporto
di lavoro.

Documentazione da allegare alla domanda.

1) certificato di iscrizione all’albo professionale dei medici di data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

2) diploma di specializzazione nel caso sia compreso tra i requisiti
specifici d’accesso;

3) certificati relativi all’anzianitd di servizio fatta valere come
requisito specifico;
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4) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e fir-
mato dal concorrente, debitamente documentato, ai fini dell’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Nel curriculum
deve essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e quantita-
tiva delle prestazioni effettuate dal candidato.

5) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docurnenti
presentati, progressivamente in relazione al corrispondente titolo e con
indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale e in copia autenticata.

Per quanto concerne le dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 si
precisa quanto segue:

1. Sono ammesse, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/00, dichiarazioni sostitutive di certificazione,
anche contestuali all’istanza concorsuale, relative ai seguenti stati, fatti
e qualita personali: iscrizione ordine professionale, titoli di studio, titoli
di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli
stati, fatti e qualita personali previsti dal punto I del citato articolo.
Tali dichiarazioni sostitutive devono essere redatte in carta libera e
sottoscritte.

2. Sono ammesse, inoltre, ai sensi dell’art. 47 del medesimo
decreto del Presidente della Repubblica, specifiche dichiarazioni sostitu-
tive dell’atto di notorieta da utilizzare, in particolare, per autocertificare
i servizi presso pubbliche amministrazioni o privati o per autenticare
eventuali copie di documenti. Tali dichiarazioni sono da sottoscrivere
dinanzi al personale addetto a ricevere la documentazione o, se spedita
per posta, da sottoscrivere allegando copia fotostatica di un documento
di identita personale. In suddette dichiarazioni , |’interessato ¢ tenuto a
specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per deter-
minare la valutabilita ai fini dell’ammissione e dello svolgimento della
procedura concorsuale.

In particolare, relativamente ai punti n. 1 e n. 2, si specifica quanto
segue:

le dichiarazioni relative ai titoli di studio e di formazione devono
indicare la scuola dove sono stati conseguiti i relativi diplomt nonché le
date di conseguimento.

nelle dichiarazioni inerenti eventuali servizi prestati presso pub-
bliche amministrazioni o privati deve essere specificato 1’azienda, la
posizione funzionale e la disciplina di inquadramento, il periodo esatto
del servizio e se lo stesso é stato prestato con rapporto di lavoro a tempo
pieno o definito.

Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art.15-ter, comma 2, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni,
accertera I’idoneita dei candidati sulla base del colloquio e della valuta-
zione del curriculum professionale.

II colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capa-
cita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con
riferimento all'incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita pro-
fessionali, di studio direzionali-organizzative, con i riferimenti previsti
dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno con-
vocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, con !'indicazione del luogo e della data dell’ef-
fettuazione del colloquio stesso.

Conferimento dell’incarico.

L'incarico, della durata di anni sette, verra conferito dal Direttore
Generale ai sensi dell’art.15-ter, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni e del CCNL della dirigenza
medica, sulla base del parere formulato dalla commissione esamina-
trice, previo colloquio e valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti, tenendo conto che il parere di tale commissione é vincolante
limitatamente alla individuazione di «idonei e non idonei».

Il Direttore Generale nell’ambito di coloro che saranno nisultati
idonei scegliera il candidato cui conferire I'incarico.

Ai sensi dell’art. 13 del CCNL per il personale deli’ Area Dinigenziale
Medica e Veterinaria, in vigore dal 9 giugno 2000, I’incarico sara attivato a
seguito di stipula di apposito contratto individuale di lavoro subordinato.

Per il predetto incarico € riconosciuto il trattamento giuridico ed
economico previsto dal vigente contratto collettivo di lavoro per ’area
della dirigenza medica e veterinaria e da quanto stabilito nel contratto
individuale di lavoro.

Ai sensi della Legge Regionale 23 febbraio 2005, n. 15, il dirigente
cui verra conferito I’incarico sara assoggettato al rapporto di lavoro
esclusivo con I’azienda.

L’attivita svolta dall’incaricato sara soggetta alle valutazioni perio-
diche previste dal vigente C.C.N.L. della Dirigenza Medica e dall’art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive integrazioni.

L’incarico puo essere rinnovato previa verifica positiva da effet-
tuarsi ai sensi dell’art. 15, comma 3 del decreto legislativo n. 502/1992
e successive integrazioni. 1l dirigente non confermato nell’incarico ¢
destinato ad altra funzione con la perdita del relativo spectfico tratta-
mento economico.

Adempimenti dell incaricato.

11 concorrente cui sara conferito ’incarico sara invitato a stipulare
il contratto individuale di lavoro sopra citato, subordinatamente alla
presentazione. nel termine di giomi 30 dalla richiesta dell’azienda e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requi-
siti generali e specifici richiesti per I’attribuzione dell’incarico.

L’azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dei termini.
la loro sospensione e modifica. la revoca ed annullamento dell’avviso
stesso per legittimi motivi.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specifi-
cata in premessa ¢ relative norme di rinvio.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno rivol-
gersi alla Area Risorse Umane - P.O. Trattamento Giuridico del Perso-
nale della U.S.L. n. 1 (tel. 075/8509567)

Il presente avviso ¢ pubblicato nel sito internet aziendale avente il
seguente indirizzo: www.asll.umbria.it

08E04074

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale nel posto di dirigente medico, direttore di struttura
complessa, disciplina oculistica, per la U.O. aziendale di
oculistica della U.S.L. n. 1 di Citta di Castello.

In esecuzione della Delibera del Direttore Generale n. 307 del
17 aprile 2008 ¢é indetto un avviso pubblico per il conferimento di un
incarico nel seguente posto di dirigente medico direttore di struttura
complessa disciplina oculistica, per la u.o. aziendale di oculistica della
U.S.L. n. | di Citta di Castello.

Le disposizioni per I’ammissione all’avviso pubblico in oggetto e
le modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 come successivamente integrato e modificato e dal
decreto del Presidente detla Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini
e donne per [’accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro ai sensi del-
’art. 7, comma.l, de! decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
Requisiti generali di ammissione.

Per I'ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’ Unione Europea.

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego é effettuato, a cura dell’'USL prima dell’ammissione
in servizio.

3) eta: come previsto dall’art. 3, comma 6, delle legge |15 mag-
gio 1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche
amministrazioni non ¢ soggetta a limiti di eta.
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Tenuto conto dei limiti d: eta per il collocamento a pensione dei
dipendenti ¢ della durata del contratto, il primo incarico puo essere con-
ferito qualora il termine finale coincida o non superi comunque il ses-
santacinquesimo anno, salvo eventuali diritti a trattenimenti in servizio
previsti da disposizioni specifiche.

Requisiti specifici di ammissione.

1. Iscrizione all*albo professionale dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a 6 mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando I’obbligo di iscrizione in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

2. Anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente.

3. Acquisizione, per il concorrente che ricevera I’incarico, dell’atte-
stato di formazione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 come modificato
dall’art. 16-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
integrazioni e modificazioni, entro un anno dall’inizio dell’incarico e
comunque nel primo corso utile. I| mancato superamento del primo
corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell’in-
carico determina la decadenza dall’incarico stesso.

4. Opzione, per il concorrente che ricevera I'incarico, per I’esple-
tamento dell’attivita libero professionale intra muraria con conseguente
instaurazione del rapporto di lavoro esclusivo.

Tutti i suddetti requisiti generali e specifici ad eccezione di quello
di cui ai punti 3 e 4 degli specifici, devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domande di ammissione all'avviso.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in carta libera, e
debitamente firmata, puo essere inoltrata a mezzo del servizio pubblico
postale al seguente indirizzo: USL n .1 - Via Engels - Voc. Chioccolo
- 06012 Citta di Castello (Perugia) in busta chiusa contenente I’indica-
zione del pubblico avviso al quale si intende partecipare.

La domanda medesima puo essere presentata o spedita, a pena di
esclusione dall’avviso entro il trentesimo giomo successivo a quello
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale
accettante.

Il mancato rispetto da parte dei candidati del termine sopra indicato
per la presentazione delle domande, comportera la non ammissibilita
all’avviso.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande
e gli eventuali documenti pervenuti oltre il termine di presentazione
prescritto dal presente avviso.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilitd per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Nella domanda gli aspiranti sotto la propria responsabilita dovranno
dichiarare:

a) nome e cognome, la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di
essere cittadini di uno degli stati membri dell’Unione europea;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione e cancellazione;

d) le eventuali condanne penali riportate:

e) il essere in possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti
specifici richiesti;

/) la posizione nei riguardi degli obblight militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il recapito
telefonico.

i) Il consenso al trattamento dei dati personali (decreto legisla-
tivo n. 196/03)

L’amministrazione non si assume responsabilita per disguidi di
notifiche determinati da mancata, errata o tardiva comunicazione di
cambiamento di domicilio.

| beneficiari della legge 5 febbraio 1992 n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensabile,
I’ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto colloquio
in relazione al proprio handicap nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta dall’in-
teressato; non e richiesta I’autentica ditale firma.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno
2003, st informa che i dati personali, anche di natura sensibile o giudi-
ziaria, forniti dai candidati per la partecipazione al concorso, saranno
trattati esclusivamente per la finalita di gestione del medesimo e per
I’eventuale assunzione in servizio ovvero per la gestione del rapporto
di lavoro.

Documentazione da allegare alla domanda.

1) certificato di iscrizione all’albo professionale dei medici di data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

2) diploma di specializzazione nel caso sia compreso tra i requisiti
specifici d’accesso;

3) certificati relativi all’anzianitd di servizio fatta valere come
requisito specifico;

4) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e fir-
mato dal concorrente, debitamente documentato, ai fini dell’art. 8 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97. Nel curriculum deve
essere dichiarata e documentata la tipologia qualitativa e quantitativa
delle prestazioni effettuate dal candidato.

5. elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e documenti
presentati, progressivamente in relazione al corrispondente titolo € con
indicazione del relativo stato (se originale o fotocopia autenticata).

Tutti i titoli dichiarati debbono essere documentati con certifica-
zione originale € in copia autenticata.

Per quanto conceme le dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 si
precisa quanto segue:

1. Sono ammesse, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, dichiarazioni sostitutive di certificazione,
anche contestuali all’istanza concorsuale, relative ai seguenti stati, fatti
e qualita personali: iscrizione ordine professionale, titoli di studio, titoli
di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e comunque tutti gli
stati, fatti e qualitd personali previsti dal punto I del citato articolo.
Tali dichiarazioni sostitutive devono essere redatte in carta libera e
sottoscritte.
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2. Sono ammesse, inoltre, ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto
del Presidente della Repubblica, specifiche dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta da utilizzare, in particolare, per autocertificare
i servizi presso pubbliche amministrazioni o privati o per autenticare
eventuali copie di documenti. Tali dichiarazioni sono da sottoscrivere
dinanzt al personale addetto a ricevere la documentazione o, se spedita
per posta. da sottoscrivere allegando copia fotostatica di un documento
di identita personale. In suddette dichiarazioni , I’interessato & tenuto a
specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per deter-
minare la valutabilita ai fini dell’ammissione e dello svolgimento della
procedura concorsuale.

In particolare, relativamente ai punti n. 1 e n. 2, si specifica quanto
segue:

le dichiarazioni relative ai titol di studio e di formazione devono
indicare la scuola dove sono stati conseguiti i relativi diplomi nonché le
date di conseguimento.

nelle dichiarazioni inerenti eventuali servizi prestati presso pub-
bliche amministrazioni o privati deve essere specificato I’azienda, la
posizione funzionale e la disciplina di inquadramento, il periodo esatto
del servizio e se lo stesso ¢ stato prestato con rapporto di lavoro a tempo
pieno o definito.

Modalita di selezione.

La commissione di cui all’art.15-fer, comma 2, del decreto legisia-
tivo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni,
accertera |'idoneita dei candidati sulla base del colloquio e della valuta-
zione del curriculum professionale.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capa-
cita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con
niferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale, concernono le attivita pro-
fessionali, di studio direzionali-organizzative, con i riferimenti previsti
dall’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno con-
vocati per lo svolgimento del colloquio con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, con I’indicazione del luogo e della data dell’ef-
fettuazione del colloquio stesso.

Conferimento dell’incarico.

L’incarico, della durata di anni sette, verra conferito dal Direttore
Generale ai sensi dell’art.15-ter, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modificazioni ed integrazioni e del CCNL della dirigenza
medica. sulla base del parere formulato dalla commissione esamina-
trice, previo colloquio e valutazione del curriculum professionale degli
aspiranti, tenendo conto che il parere di tale commissione & vincolante
limitatamente alla individuazione di «idonei e non idonei».

11 Direttore Generale nell’ambito di coloro che saranno risultati
idonei scegliera il candidato cui conferire I’incarico.

L’incarico in oggetto ¢ relativo alla direzione della U.O. aziendale
di oculistica.

Al sensi dell’art. 13 del CCNL per il personale dell’Area Dirigen-
ziale Medica e Veterinaria, in vigore dal 9 giugno 2000, I’incarico sara
attivato a seguito di stipula di apposito contratto individuale di lavoro
subordinato.

Per il predetto incarico ¢ riconosciuto il trattamento giuridico ed
economico previsto dal vigente contratto collettivo di lavoro per I’area
della dirigenza medica e veterinaria ¢ da quanto stabilito nel contratto
individuale di lavoro.

Ai sensi della Legge Regionale 23 febbraio 2005, n. 15, il dirigente
cui verra conferito I’incarico sard assoggettato al rapporto di lavoro
esclusivo con I’azienda.

L'attivita svolta dall’incaricato sara soggetta alle valutazioni perio-
diche previste dal vigente C.C.N.L. della Dirigenza Medica e dall’art. 15
del decreto legislativo n. 502/92 e successive integrazioni.

L’incanco pud essere rinnovato previa verifica positiva da effet-
tuarsi ai sensi dell’art. 15. comma 3 del decreto legislativo n. 502/1992
e successive integrazioni. |l dirigente non confermato nell’incarico ¢
destinato ad altra funzione con la perdita del relativo specifico tratta-
mento economico.

Adempimenti dell incaricato.

Il concorrente cui sara conferito I’incarico sara invitato a stipulare
il contratto individuale di lavoro sopra citato, subordinatamente alla
presentazione, nel termine di giomni 30 dalla richiesta dell’azienda e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei requi-
siti generali ¢ specifici richiesti per I'attribuzione dell’incarico.

L’azienda si riserva ogni facolta di disporre la proroga dei termini.
la loro sospensione e modifica, la revoca ed annullamento dell’avviso
stesso per legittimi motivi.

Per quanto non previsto, si fa riferimento alla normativa specili-
cata in premessa e relative norme di rinvio.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno rivol-
gersi alla Area Risorse Umane - P.O. Trattamento Giuridico del Perso-
nale della U.S.L. n. | (tel. 075/8509567)

11 presente avviso ¢ pubblicato nel sito intemet aziendale avente il
seguente indirizzo: www.asll.umbria.it.

08E04075

REGIONE VENETO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di collaboratore amministrativo professionale - cate-
goria D ed un posto di dirigente sanitario (profilo profes-
sionale medici - disciplina anestesia e rianimazione, presso
I’U.L.S.S. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I’U.
L.S.S. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene (Vicenza) per la copertura di:

tre posti di collaboratore amministrativo professionale - catego-
ria D - Bando n. 15/2008;

un posto di dirigente sanitario (profilo professionale:

medici - disciplina: anestesia e rianimazione -
n. 16/2006.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica.

I relativi bandi di concorso sono stati pubblicati integralmente sul
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 35 del 25 aprile 2008. Per
ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale dell’U.L.SS.
n. 4 «Alto Vicentino» - Via Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza) - tele-
fono 0445/389224-389219 - copia dei bandi & reperibile nel sito www.
ulss4.veneto.it.

Bando

08E04069

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza e di un posto di dirigente medico di medicina fisica e
riabilitazione, presso ’azienda U.L.S.S. 21 di Legnago.

Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accetla-
zione e d’urgenza e di un posto di dirigente medico di medicina fisica
¢ riabilitazione, presso I’azienda U.L.S.S. 21, via Gianella n. 1 - 37045
Legnago (Verona).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade al trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei concorsi sono stati pubblicati nel Bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 39 del 9 maggio 2008 e sono inoltre dispo-
nibili presso la Sezione gestione giuridica del servizio personale e svi-
luppo organizzativo dell’azienda ULSS n. 21 di Legnago, via Gianella,
1 - Verona - Tel. 0442/632316, oppure sul sito www.aulsslegnago.it

08E04167

— 38 —



27-5-2008

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4“ Serie speciale - n. 41

ALTRI ENTI

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Selezione pubblica ad una borsa di studio per diplomati

(Bando cra-pav/03-2008).

Si avvisa che il Centro di ricerca per la patologia vegetale, ha
indetto una selezione pubblica per I’assegnazione di una borsa di stu-
dio, di durata (12 mest), relativa alla ricerca «Qualificazione sanitaria
germoplasma autoctono», da usufruirsi nella sede di Roma, via C. G.
Bertero, 22 - 00156 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando pubbli-
cato sul sito (www.entecra.it), e indirizzata al Centro di ricerca per la
patologia vegetale, via C. G. Bertero, 22 - 00156 Roma, dovra essere
presentata entro il termine perentorio di trenta giomni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 5 del bando stesso.

Il responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Paola Velocci, alla
quale potranno essere richieste informazioni al numero telefonico
06/82070289 o all’indirizzo e-mail: ispave@ispave.it

08E04129

Selezione pubblica ad una borsa di studio per diplomati

(Bando cra-pav/02-2008).

Si avvisa che il Centro di ricerca per la patologia vegetale, ha
indetto una selezione pubblica per I’assegnazione di una borsa di studio,
di durata (12 mesi), relativa alla ricerca «Studio e diagnosi delle princi-
pali malattie virali degli agrumi», da usufruirsi nella sede di Roma, via
C. G. Bertero, 22 - 00156 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando pubbli-
cato sul sito (www.entecra.it), e indirizzata al Centro di ricerca per la
patologia vegetale, via C. G. Bertero, 22 - 00156 Roma, dovra essere
presentata entro il termine perentorio di trenta giomni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 5 del bando stesso.

Il responsabile del procedimento & la sig.ra Paola Velocci, alla
quale potranno essere richieste informazioni al numero telefonico
06/82070289 o all’indirizzo e-mail: ispave@ispave.it

08E04130

Selezione pubblica ad una borsa di studio per diplomati

Bando cra-pav/01 2008.

Si avvisa che il Centro di Ricerca per la Patologia Vegetale, ha
indetto una pubblica selezione per I’assegnazione di una borsa di studio,
di durata (20 mesi), relativa alla linea di ricerca «Controlli per la qualita
fitosanitaria di materiale vegetativo vivaistico di ortive ed omamentali»,
da usufruirsi nella sede di Roma, Via C.G. Bertero, 22 - 00156 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando pubbli-
cato sul sito (www.entecra.it), e indirizzata al Centro di Ricerca per la
Patologia Vegetale, Via C. G. Bertero, 22 - 00156 Roma, dovra essere
presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 5 del bando stesso.

Il Responsabile del procedimento & la Signora Paola Velocci,
alla quale potranno essere richieste informazioni al numero telefonico
06/82070289 o all’indirizzo e-mail: ispave@ispave.it

08E04139

CONSORZIO DEL PARCO NAZIONALE
DELLO STELVIO

Avviso di revoca di concorsi pubblici

Con determina n. 87 del 7 maggio 2008 si é revocato il bando
di concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente ufficio periferico - Funzionario Capo - presso il Comitato di
gestione per la Provincia autonoma di Trento - area C, posizione C4,
indetto con determina del direttore ff. del Consorzio n. 59 in data
5 luglio 2002.

Con deliberazione del Consiglio direttivo n. 6 in data 22 aprile
2008 si ¢ revocato:

il concorso pubblico per titoli ed esami per un posto di assistente
tecnico area B, posizione economica B2, presso il Comitato di gestione
per la Provincia Autonoma di Trento, indetto con deliberazione del Con-
siglio direttivo n. 106 in data 30 novembre 2001;

il concorso pubblico per titoli ed esami per un posto di
assistente di contabilita ed amministrazione area B, posizione
B2, presso il Comitato di gestione per la regione Lombardia,
indetto con deliberazione del Consiglio direttivo n. 105 in data
30 novembre 2001.

08E04310
FONDAZIONE LR.C.C.S.
ISTITUTO NEUROLOGICO «CARLO BESTA»
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente sanitario psicologo - area di psicologia - disci-
plina psicologia, da assegnare alla U.O. neurologia dello
sviluppo.

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 170 del
21 aprile 2008 ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente sanitario psicologo area di
psicologia - Disciplina psicologia da assegnare alla u.o. neurologia
dello sviluppo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giomo successivo alla pubblicazione del presente Bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si fa riferimento al bando pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 21 del 21 maggio 2008. Il bando & pubblicato
integralmente sul sito della Fondazione: ww.istituto-besta.it alle voci
«Info azienda» - «Lavorare in istituto».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. risorse umane della
Fondazione - ufficioconcorsi@istituto-besta.it Tel. 02 2394.2305.

08E04248
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di diri-
gente medico - area medica e delle specialita mediche -
disciplina neuropsichiatria infantile.

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 169 del
21 aprile 2008 ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico. per titoli
ed esami. a due posti di dirigente medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina neuropsichiatria infantile.

Il termine per la presentazione detle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giomno successivo alla pubblicazione del presente Bando nella
Gazzenta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si fa riferimento al Bando pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 21 del 21 maggio 2008. II Bando ¢ pubblicato
integralmente sul sito della Fondazione: www.istituto-besta.it alle voci
«Info azienda» - «Lavorare in istituto».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Risorse umane della
Fondazione - ufflcioconcorsi@istituto-besta.it tel. 02 2394.2305.

08E04249

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente biologo - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, da assegnare alla U.O. laboratorio analisi, con parti-
colare riferimento alla diagnostica del liquido cefalorachi-
diano nelle patologie neurologiche.

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 194 del
29 aprile 2008 ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico. per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente biologo - area della medicina diagnostica
e dei servizi, da assegnare alla U.Q. laboratorio analisi con particolare
riferimento alla diagnostica del liquido cefalorachidiano nelle patologie
neurologiche.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12.00 del tren-
tesimo giormo successivo alla pubblicazione del presente bando sulla
Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si fa riferimento al bando pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 21 del 21 maggio 2008. I bando & pubblicato
integralmente sul sito della Fondazione: www.istituto-besta.it alle voci
«Alnfo azienda» - «Lavorare in istituto».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. risorse umane della
Fondazione - ufficioconcorsi@istituto-besta.it tel. 02 2394.2305.

08E04250

DIARI

AUTOMOBILE CLUB VERONA

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami,
ad un posto nell’area C, posizione economica C1, per per-
sonale da assumere con contratto a tempo pieno e da asse-
gnare presso gli uffici dell’Ente.

Si porta a conoscenza che le prove scritte del concorso pubblico,
per esami, ad un posto nell’area C, posizione economica C1, per perso-
nale da assumere con contratto a tempo pieno e da assegnare presso gli
uffici dell’Ente avranno luogo giovedi 3 e venerdi 4 luglio 2008.

I luogo e la sede di svolgimento delle prove saranno comunicati in
Gazzetta Ufficiale e sul sito www.verona.aci.it entro il 15 giugno p.v.

08E04243

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami,
ad un posto nell’area B, posizione economica B1, per per-
sonale da assumere con contratto a tempo pieno e da asse-
gnare presso gli uffici dell’Ente.

Si porta a conoscenza che la prova scritta del concorso pubblico.
per esami, ad un posto nell’area B, posizione economica B1, per perso-
nale da assumere con contratto a tempo pieno e da assegnare presso gli
uffici dell’Ente avra luogo mercoledi 2 luglio 2008.

Il luogo e la sede di svolgimento della prova saranno comunicati in
Gaz:zetta Ufficiale e sul sito www.verona.aci.it entro il 15 giugno p.v.

08E04243-bis

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI CAGLIARI

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 40 posti di collaboratore professionale sanitario
- infermiere categoria D.

Le prove scritte del concorso pubblico in oggetto bandito con
deliberazione n. 126 del 28 novembre 2007 ¢ pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed
esami» - n. | del 4 gennaio 2008 si svolgeranno a Cagliari il 16 giu-
gno 2008 presso la Fiera Campionaria della Sardegna ingresso piazzale
Marco Polo con inizio alle ore 15,00.

Per sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi, senza ulteriore
comunicazione, muniti di documento valido d’identita e penna nera.

La mancata presentazione o la presentazione in ritardo alle prove
comportera ['esclusione dalla procedura concorsuale quale ne sia la
causa.

Si precisa che nella sede di esame i candidati non potranno intro-
durre nella sala delle prove appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni
di qualunque specie, telefoni cellulan e apparecchiature elettroniche in
genere. L’uso di telefoni cellulari e comunque di ogni tipo di comunica-
zione con ’esterno comportera |'esclusione dalla prova.

Non sono previsti servizi di guardaroba e depositi bagagli.

Durante lo svolgimento delle prova scritta non ¢ consentito allon-
tanarsi dall’aula fino al termine della stessa.

Tutti i candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclu-
sione si intendono ammessi alle prove scritte.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

08E04240
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI ARCETR!

Diario della prova scritta del concorso, per titoli ed esami,
ad un posto di ricercatore - terzo livello - con contratto
di lavoro a tempo indeterminato, per I’area scientifica
«Stelle, popolazioni stellari e mezzo interstellare».

La prova scritta del concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
ricercatore - terzo livello - con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato, per I’area scientifica «Stelle, popolazioni stellari e mezzo interstel-
lare» - settore di ricerca «Alta risoluzione spaziale ottica, IR e/o milli-
metrica nel campo stellare ed extragalattico», presso I'Istituto nazionale
di astrofisica - Osservatorio astrofisico- di Arcetri (Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 7 dicembre 2007), si
svolgera il giorno 17 giugno 2008, presso il Dipartimento di astronomia
e scienza dello spazio, Largo Enrico Fermi n. 2 - 50125 Firenze.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. Pertanto i can-
didati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dalla prova scritta
sono tenuti a presentarsi alle ore 14 nel giomo e nel luogo indicato dal
presente avviso, muniti di un valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta
verranno considerati rinunciatari.

A1 sensi dell’art. 6, comma 2, del bando di concorso i candidati
non potranno introdurre, nella sede della prova, cana da scrivere,
appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie; potranno
consultare soltanto i dizionari. L'uso di telefoni cellulari e. comunque,
ogni tipo di comunicazione con I’esterno comportera 1’esclusione dalla
prova.

Le indicazioni per raggiungere la sede della prova sono reperi-
bili sul sito www.astro.unifi.it al link Informazioni Generali, Notizie
Pratiche.

08E04189

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del diario di svolgimento
delle prove scritte dell’11° concorso, per titoli di servizio
ed esami, per ’avanzamento al grado di Primo Mare-
sciallo in servizio permanente, riservato ai Marescialli di
17 classe dell’ Aeronautica Militare.

1l diario delle prove scritte dell’11° concorso, per titoli di servizio
ed esami, a novantacinque unita per ’avanzamento al grado di Primo
Maresciallo in servizio permanente, riservato ai Marescialli di 1° classe
dell’Aeronautica Militare, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 28 dell’8 aprile 2008, sara
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale del 20 giugno 2008.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli
effetti e per tutti i concorrenti.

08E04239
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Rinvio del diario delle prove preliminari del concerso pub-
blico a duecentosettantuno posti di allievo vice ispettore del
ruolo degli ispettori del Corpo di polizia penitenziaria.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il P.C.D. in data 6 febbraio 2003 pubblicato sulla Gazzetia
Ulfficiale — 4” serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 18 marzo
2003, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami, per
il conferimento a duecentosettantuno posti di allievo vice ispettore del
ruolo degli ispettori del Corpo di polizia penitenziaria, di cui duecento-
sessanta uomini e undici donne;

Considerato che, in esecuzione di sentenza dell’organo giurisdizio-
nale amministrativo, questa amministrazione deve procedere alla ripeti-
zione della prova preliminare, nonché di tutte le altre attivita successive
alla stessa gia sostenute, in favore di tutti i candidati che sono risultati
presenti alle prove preliminari, che si sono svolte dall’ 11 al 24 febbraio
2004, indipendente dal punteggio nelle stesse conseguito;

Considerato che i suddetti aspiranti interessati alla prova in argo-
mento sono stati informati con apposita comunicazione, in merito alla
pubblicazione nclla Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 27 maggio 2008, della data e della sede per I’espletamento
della prova preliminare;

Considerato che, i tempi necessari per I’espletamento di tutte le
attivita connesse all’esatta esecuzione della suddetta decisione dell’or-
gano giurisdizionale amministrativo non consentono di pubblicare il
diario di esame nei tempi indicati e che, pertanto, si deve procedere al
rinvio della pubblicazione;

Decreta:

La data ¢ la sede per I’espletamento della prova preliminare del
concorso, per esami, per il conferimento a duecentosettantuno posti
di allievo vice ispettore del ruolo degli ispettori del Corpo di polizia
penitenziaria indetto con P.C.D. del 6 febbraio 2003 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del
18 marzo 2003, saranno stabilite con successivo provvedimento pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- del 9 settembre 2008.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 13 maggio 2008

11 direttore generale: DE PascaLis

08E04143

REGIONE BASILICATA

Rinvio del diario delle prove selettive del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabora-
tore amministrativo professionale - avveocato (categoria D).

Si informano i candidati al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di collaboratore amministrativo professio-
nale - avvocato (categoria «D»), pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Basilicata - parte 1I, n. 30 del 1° luglio 2007 e, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale -
Concorsi ed esami - n. 56 del 17 luglio 2007, che la pubblicazione del
diario e del luogo di svolgimento delle prove di esame & rinviato alla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale - Concorsi ed
esami - del 12 agosto 2008.

08E04194
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REGIONE PIEMONTE

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a due posti di collaboratore professionale sanitario-oste-
trica, presso ’azienda sanitaria locale AT di Asti.

In riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di collaboratore professionale sanitario-ostetrica, pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana n. 21 del 14 marzo 2008, si
comunica ai candidati ammessi che la prova scritta prevista nel bando
avra luogo presso la sede dell’A.S.L. AT sita in Asti, via Conte Verde,
125 (piano seminterrato) il giomo 20 giugno 2008, alle ore 9,00.

Si precisa che sul sito internet www.asl.at.it in data 12 giugno 2008
verra pubblicato I’elenco dei candidati ammessi.

La presente vale come notifica pe tutti i candidati ammessi.

Ai candidati non ammessi verra notificata |’esclusione con relativa
motivazione a mezzo lettera raccomandata A R.

I candidati che risulteranno idonei nella prova scritta sono con-
vocati nella medesima sede per il giorno 11 luglio 2008, ore 9,00, per
sostenere le prove pratica ed orale previste nel bando.

Qualora le prove d’esame non venissero ultimate nelle giornate
sopra indicate, proseguiranno nella medesima sede nei giorni immedia-
tamente successivi.

La mancata o ritardata presentazione nei suindicati giorni, ora e
luogo comportera I’esclusione dal concorso.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo docu-
mento di riconoscimento in corso di validita unitamente a copia fotosta-
tica fronte-retro dello stesso.

Per informazioni: S.0.C. Personale e legale, Asti, via Conte Verde
n. 125, tel. 0141/484306.

08E04197

REGIONE UMBRIA

Diario del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di dirigente medico - disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza - area medica e delle specialita
mediche, presso ’A.S.L. 3 Umbria.

Calendario delle prove di esame.

Le prove di esame previste dall’art. 26 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997 si terranno secondo il seguente
calendario:

prova scritta: il giomo giovedi 19 giugno 2008, ore 8,00, presso
la sala Laureti, palazzina Micheli - via Valadier - Spoleto;

prova pratica ¢ orale: il gioo martedi 8 luglio 2008, ore 8,00,
presso la sala Laureti, palazzina Micheli - via Valadier - Spoleto - per i
soli candidati che abbiano superato la prova scritta con una valutazione
di sufficienza di almeno 21/30, ai quali verra inviata una comunicazione
telegrafica.

I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione scritta di
esclusione dal concorso da parte dell’Azienda stessa, dovranno pre-
sentarsi il giomo e ’ora stabiliti muniti di un documento valido di
riconoscimento.

Si precisa che il calendario delle prove sara pubblicato anche sul
sito internet dell’Azienda: www.asl3.umbria.it - Per ulteriori informa-
ziont contattare Ufficio concorsi tel. 0743/210344 dalle ore 12,30 alle
ore 13.30 di tutti i giomi escluso il sabato.

08E04077

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario presso la facolta di giurisprudenza, per il settore
scientifico-disciplinare IUS/17. (Cod. 0977).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta di giurisprudenza del-
I’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» per 1l settore scientifico-
disciplinare IUS/17 bandita con decreto rettorale del 19 marzo 2007 il
cui avviso é stato pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 25 del 27 marzo
2007 (Cod. 0977), si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: il 1° luglio 2008 alle ore 9,30;
seconda prova: il 2 luglio 2008 alle ore 9,30.

I candidati sono convocati presso I’aula 4 - piano terra - facolta di
giurisprudenza - Edificio Romanina dell’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata» - via Orazio Raimondo, 18 - 00173 Roma.

08E04173

AUGUSTA IANNINI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DeLiA CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-041) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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GAZZETTA

UFFICIALE

DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI| DI ABBONAMENTO ANNO 2008 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tuttii supplemen i ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04) - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52) - semestrale € 239,00
Tipo A1 Abbonamento ailascicoli dellaserie generaie, inclusiisoli supplementiordinari contenenlii provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 132,57) - annuale € 309,00

(di cui spese di spedizione € 66,28) - semestrale € 167,00
Tipo B Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giu dizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29} - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00
Tipo C Abbonamento aifascicolidellaserie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamenlo ailascicoli della serie destinata alle leggi e regotamenti r egionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Tipe E  Abbonamento aifascicoli della serie speciale destinata ai concorsi inde tti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
Tipe F  Abbonamentoaifascicolidellaseriegenerale, inclusituttiisupplementiordinari, edaitfascicolidelie quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuaie € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191.46) - semestrale € 431,00
Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislalivi e ai lascicoli

delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annuale € 682,00
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale € 357,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al lipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2008.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre te spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico
supplementi (ordinari e straordinari}, ogni 16 pagine o frazione
tascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione
tascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico

I.V.A. 4% a carico dell'Editore

[UXURORUR OO

5" SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale € 295,00
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale € 162,00

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale € 8500
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale € 53,00

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
LV.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGL) ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (olire le spese di spedizione) € 18,00

1.V.A. 4% a carico dell’Editore

190,00
180,50

(U]

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per inlere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle c opie richieste.

N.B. - Gli abbonamentl annul decorrono dal 1° g lo al 31 di bre, | all dal 1° g lo al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONT! IN USO APPLICAT! Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTOQ

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* taritfe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritli al R.O.C.

TETTeeeT:
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