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economicaB3............. ... ... ... ..
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Comune di Treviso:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario servizi tecnici - categoria
D/3 (ex VIII qualifica funzionale). . .............

Provincia di Napoli:

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
comandante della polizia provinciale - dirigente . . .

Provincia di Pescara:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la co-
pertura di vari posti a tempo pieno e indeterminato .

Provincia di Torino:

Selezione pubblica per la copertura di due posti a
tempo indeterminato e pieno di cat. B

UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera «Spedali Civili» di
Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di quattro posti di medico dirigente, discipli-
naneurologia. . .......... ... ... ... 0.,

Azienda ospedaliera della Valtellina e del-
la Valchiavenna:

Concorso riservato per la stabilizzazione del
personale della dirigenza, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente fisico - ruolo sanitario - profilo professionale
fisico . ...

Azienda ospedaliera «Villa Scassi» Ospe-
dale civile di Genova Sampierdarena
- Genova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico - area di chirurgia e delle
specialita chirurgiche, disciplina di ortopedia e trau-
matologia - per I’espletamento di attivita di chirurgia
del piede da assegnare alla struttura semplice modu-
lo di chirurgiadelpiede ......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto di dirigente medico - area della medicina diagno-
stica e dei servizi, disciplina di medicina nucleare. .
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Azienda ospedaliero-universitaria «Mag-
giore della Carita» di Novara:

Concorso a posti di personale del ruolo sanitario

Azienda ospedaliero-universitaria «Po-
liclinico S. Orsola-Malpighi» di Bolo-
gna:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, finalizzati
alla stabilizzazione del lavoro precario e alla valo-
rizzazione delle esperienze lavorative svolte presso
I’azienda ospedaliero-universitaria di Bologna, per
la copertura di due posti di dirigente medico - car-
diochirurgia e otto posti di dirigente medico - pedia-
tra. ...

Opera Pia «Spedale G. Zauli da Monte-
polo» di Dovadola:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro post1 vacanti di infermieri pro-
fessionali - categona C, posizione economica Cl -
del contratto collettivo nazionale di lavoro comparto
EELLL ... .o

Regione Campania:

Avviso di revoca delle procedure concorsuali in
ottemperanza alla DGRC n. 514/07

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico di nefrologia,
presso I’azienda USL di Ravenna...............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico - dermatolo-
gia e venerologia con rapporto di lavoro esclusivo,
presso I’azienda U.S.L. di Forli

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo - patolo-
gia clinica con rapporto di lavoro esclusivo - UOS
di medicina trasfusionale per le attivita inerenti alla
criobiologia e alla biologia cellulare, presso ’azien-
da U.S.L. di Forli

Regione Liguria:

Avviso pubblico, per I’attribuzione a dirigente
medico - Area di sanita pubblica e disciplina medici-
na del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, di
incarico di direzione unita operativa - struttura com-
plessa «P.S.A.L.», presso I’azienda sanitaria locale 3
«GenovesendiGenova. ......................

— VI —
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Regione Marche:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigen-
te medico di urologia e due posti di dirigente medico
di ginecologia e ostetricia, presso I’azienda sanitaria
unica regionale - Zona territoriale n. 8 di Civitanova
Marche

Regione Puglia:

Avviso per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa U.O.C. ma-
lattie dell’apparato respiratorio 2°, presso 1’azienda
sanitaria locale BA

Avviso per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa U.O. aneste-
sia e rianimazione, presso l’azienda sanitaria locale

Regione Sicilia:

Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co quinquennale di dirigente medico con incarico di
direzione di struttura complessa di urologia, presso
’azienda USL n. 5 di Messina

Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co quinquennale di dirigente medico con incarico di
direzione di struttura complessa, presso I’U.O.C. di
pneumologia del P.O. di Milazzo dell’azienda USL
n. 5 di Messina

Regione Toscana:

Mobilita regionale, interregionale ed intercom-
partimentale per la copertura di posti a tempo inde-
terminato, di collaboratore professionale - assistente
sociale, categoria D, presso 1’azienda USL 8 di Arez-

Regione Veneto:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di posti vari di dirigente medico, presso
I’azienda U.L.S.S. n. 7 di Pieve di Soligo. ........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’as-
sunzione a tempo indeterminato di un collaboratore
professionale sanitario - ostetrica/o - ruolo sanita-
rio - categoria D
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ALTRI ENTI
Agenzia regionale per la protezio-
ne del’ambiente della Basilicata

(A.R.P.A.B.):

Concorsi a posti di personale di varie qualifiche

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati bandita dal CRA
- Unita diricerca per la zootecnia estensiva di Bella. . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - CENTRO DI RICER-
CA PER LA PRODUZIONE DELLE CARNI E
IL MIGLIORAMENTO GENETICO - MONTE-
ROTONDO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finaliz-
zata alla formazione di elenchi di personale, da assu-
mere con contratto a termine nel profilo professiona-
le di collaboratore di amministrazione - VII livello .

Consorzio per il servizio di polizia locale
di Orsenigo:

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di istruttore direttivo ad-
detto al coordinamento e controllo, categoria D1. . .

ENEA - Ente per le nuove tecnologie
I’energia e I’ambiente:

Avviso di selezione concorsuale per il conferi-
mento di due incarichi di collaborazione nell’ambito
del progetto Mitgea (materiali avanzati per applica-
zioni strutturali). .. ... ... ... . .

Istituto romano di San Michele di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura, a tempo indeterminato, di un posto nel pro-
filo professionale di istruttore geometra, categoria C,
posizione economica Cl......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di un posto nel
profilo professionale di istruttore amministrativo,
categoria C, posizione economicaCl............
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Istituto zooprofilattico sperimentale della
Puglia e della Basilicata:

Concorso pubblico per il conferimento di qua-
rantuno borse di studio formazione corrente per lau-
reati in scienze biologiche, per laureati in chimica,
per laureati in scienze e tecnologie alimentari, per
tecnici sanitari di laboratorio biomedico, per tecnici
informatici, per laureati in scienze biotecnologiche,
per laureati in medicina veterinaria, per laureati in
scienze e produzioni animali e per laureati in giuri-
sprudenza

Ordine degli architetti - pianificatori -
paesaggisti - conservatori della provin-
cia di Treviso:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di as-
sistente di amministrazione, area B, posizione eco-
nomicaB/2 ... ... ..

Pag.
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DIARI

Universita Telematica «e-Campus»:

Avviso relativo al diario di esame della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario - facolta di giu-
risprudenza - settore scientifico-disciplinare [US/01
-Dirittoprivato. .. ... .

Universita di Torino:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universita-
rio, presso la facolta di giurisprudenza, settore scien-
tifico-disciplinare IUS/17 ... ..................
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma éredatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte deilettori, comprende I'elenco dei concorsiindetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso é riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui € stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri- ScuoLa Ministero degli affari esteri:
SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE:

Concorso, pertitoli ed esami, a venticinque posti

_ Concorso per il conferimento di tre incarichi di segretario di legazione in prova (scadenza 7 lu-
biennali di docente mediante procedura pubblica glio2008) ... ... ... n. 40
di valutazione comparativa (scadenza 30 giugno
2008) ... e » 42

Avviso relativo all’avvio delle procedure di sta-
bilizzazione del personale avente titolo (scadenza

Presidenza del Consiglio dei Ministri- UFricio 301uglio2008) .......... ... ... » 46
NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE:

Avviso relativo alla pubblicazione dei bandi per Ministero della difesa:
la selezione di n. 15.016 volontari da impiegare in
progetti di servizio civile nazionale da realizzarsi Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di
nelle regioni e province autonome (scadenza 7 lu- quattro tenenti in servizio permanente effettivo nel
glio2008) ....... .. . ... .. » 44

ruolo normale del Corpo sanitario dell’Esercito e di
sei tenenti in servizio permanente effettivo nel ruo-

Avviso relativo alla pubblicazione del bando lo normale del Corpo degli ingegneri dell’Esercito

er la selezione di n. 17.990 volontari da impiegare

in progetti di servizio civile nazionale in [talia e (scadenza 19 giugno 2008) ................... » 39
all’estero presentati dagli enti iscritti all’Albo na-
zionale (scadenza 7 luglio 2008) . . ............ » 44 Concorsi, per titoli ed esami, per I’ammissione
di complessivi 30 giovani al 2° corso allievi uffi-
Avviso relativo alla pubblicazione del bando ciali in ferma prefissata (A.U.F.P.) della Aeronau-
per la selezione di n. 1.098 volontari da impiega- tica militare per il conseguimento della nomina a
re in progetti di servizio civile nazionale presentati tenete/sottotenente in ferma prefissata, ausiliario
dall’ente A.ME.S.C.I (scadenza 7 luglio 2008)... » 44 | dei ruoli normali e speciali dei vari Arma, Corpi e
specialita della Aeronautica - Anno 2008 (scadenza
7luglio2008) ........... .. ... ... .. .. .. » 44

Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO PER LE POLITI-
CHE DEL PERSONALE DELL’ AMMINISTRAZIONE CIVILE E

PER LE RISORSE STRUMENTAL] E FINANZIARIE: Concorso, per titoli di servizio ed esami, per

I’avanzamento a scelta per esami al grado di Primo

Concorso pubblico, per esami, a ottanta posti Maresciallo riservato ai Marescialli Capo dell’Eser-
per l’accqssp al pl‘OﬁlO professionale di collabora- cito (scadenza 7 luglio 2008). . . .. ............ » 44
tore amministrativo, area funzionale terza, posizio-
ne economica F1 (ex C1), del ruolo del personale

dell’ Amministrazione civile dell’Interno (scadenza Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro:
30giugno 2008). . . ... » 42

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente di seconda fascia, a tempo inde-
terminato, in prova, formazione giuridico-economi-
ca, nel ruolo dei dirigenti del segretariato generale

Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO PER LE POLITI-
CHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E
PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE :

(scadenza 19 giugno 2008) .................. » 39
Concorso pubblico, per esami, a centoquindici . . .
posti, per ’accesso al profilo professionale di as- Con_cor_SC_) PUbbll?O, per titoli e_d esami, ad un
sistente amministrativo contabile, area funzionale posto di dirigente di seconda fascia, a tempo in-
seconda, posizione economica ex B3, del ruolo del determinato, in prova, area informatica, nel ruolo
personale deil’ Amministrazione civile dell’ Interno dei dirigenti del segretariato generale (scadenza
(scadenza 30 giugno 2008) . ................. » o 42| 19giugno2008). . ... ... » 39
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Consiglio nazionale delle ricerche:

Avviso relativo alla pubblica selezione per
assunzione con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, presso la sede dell’Istituto di scienze ma-
rine (ISMAR) ad Ancona. (Bando n. ISMAR AN
- 04/2008 — Art. 23) (scadenza 19 giugno 2008) . .

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale diplomato,
con contratto a tempo determinato per la durata di
tre mesi, con profilo di collaboratore tecnico enti
di ricerca presso !'Istituto per I’ambiente marino
costiero. (Avviso di selezione n. CTD.IAMC.01/08/
TA) (scadenza 26 giugno 2008). ... ...........

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati nel campo delle scien-
ze della terra ¢ dell’ambiente, da usufruirsi presso
I’Istituto di chimica inorganica e delle superfici -
Padova dell’Istituto di ricerca sulle acque (scaden-
za26giugno 2008) . ...... .. ... ... ..

Pubblica selezione ad una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso I’Istituto di genetica
molecolare (bando n. 126.58.BS.23) (scadenza
9Qluglio2008) . ........ .. .. . ... i

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per ’assunzione ad una unita di personale con
contratto a tempo determinato (bando n. 01/2008)
(scadenza 30 giugno 2008) ... ...............

Bando di selezione pubblica per titoli e collo-
quto, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concer-
nente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», relativo all’assun-
zione, ai sensi dell’art. 15 del contratto collettivo
nazionale di lavoro del 7 ottobre 1996, di una unita
di personale con profilo professionale di collabora-
tore di amministrazione, VII livello, presso I’Istitu-
to di scienze dell’alimentazione (scadenza 7 luglio
2008) . .o

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, ai
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concemnente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi del-
1’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica
12 febbraio 1991, n. 171, di una unita di personale
con profilo professionale di ricercatore livello III
part-time 60% presso 1’Istituto per lo studio degli
ecosistemi - Sede di Firenze (scadenza 30 giugno
2008) . ..o

Consiglio Nazionale delle Ricerche :

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati presso I’Istituto nazionale di ottica applica-
ta di Firenze (scadenza 14 luglio 2008). .. ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche :

Selezione pubblica ad una borsa per laurea-
ti presso I’Istituto di genetica molecolare, di Pa-
via. (Bando n. 126.58.BS.24) (scadenza 16 luglio
2008) ... e

»
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»
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41

41

42

42

44

42

43

Consiglio nazionale delle ricerche:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione per I’assunzione con contratto a tempo de-
terminato di una unita di personale laureato, presso
il Centro di responsabilita di attivita scientifica di
primo livello ex Istituto dei sistemi complessi di
Roma (scadenza 3 luglio 2008) . ..............

Avviso relativo alla costituzione della commis-
sione esaminatrice del concorso, per titoli ed esami,
per ’assunzione con contratto a tempo indetermi-
nato di complessive due unita di personale con pro-
filo di dirigente di ricerca - | livello, del Consiglio
nazionale delle ricerche di Roma (scadenza 3 lu-
glio2008) ... .. .. ... .

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di Ricerca e Sviluppo NNL - National Nanotechno-
logy Laboratory - Unita Operativa CNR-INFM di
Lecce (scadenza 3 luglio 2008) . . . ............

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per I’assunzione ad una unita di personale con
contratto a tempo determinato (scadenza 10 luglio
2008) . ..o

Consiglio nazionale delle ricerche - CeENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di Ricerca e Sviluppo NNL - National Nanotechno-
logy Laboratory - Unita Operativa CNR-INFM di
Lecce (scadenza 30 giugno 2008) . .. ..........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale presso il Dipartimento di ingegneria
elettrica ed elettronica dell’Universita di Cagliari,
nell’ambito delle attivita del Centro di ricerca e
sviluppo CNR-INFM S3 - Unita operativa CNR-
INFM di Modena - Profilo di collaboratore tecnico
- VI livello (part-time 23 ore settimanali) (scadenza
141luglio2008) .. ........ ... ... . ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto DI
INFORMATICA E TELEMATICA!

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzio-
ne con contratto a tempo determinato di una unita
di personale diplomato, presso I’Istituto di infor-
matica e telematica - area della nicerca CNR di Pisa
(scadenza 3 luglio 2008) . ...................
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Consiglio nazionale delle ricerche - Istiruto DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Avviso di selezione pubblica ad una unita di
personale diplomato, presso I’Istituto di scienze
e tecnologie della cognizione di Roma (scadenza
10luglio2008) ............... ... vn..

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTrTuTO NAZIO-
NALE DI OTTICA APPLICATA:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne ad una unita di personale part-time 60%, col-
laboratore tecnico degli enti di ricerca, livello VI
a tempo determinato, presso |’Istituto nazionale di
ottica applicata. (scadenza 10 luglio 2008). . . . ..

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTrruTo NAZIO-
NALE DI OTTICA APPLICATA :

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne a due unita di personale ricercatore III livello
a tempo determinato, presso 1’Istituto nazionale di
ottica applicata (scadenza 10 luglio 2008). . . . ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTrTuTO PER
LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una unita di personale laureato (scadenza
141luglio2008) ...........................

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTrruto PER
LA SINTESI ORGANICA E LA FOTOREATTIVITA:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per una borsa di studio per laureati per studi e
ricerche nel campo delle scienze chimiche, da usu-
fruirsi presso la sede di Bologna dell’Istituto per la
sintesti organica e la fotoreattivita (scadenza 21 lu-
glio2008) ..... ... ... ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IstrTuTO PER LE
APPLICAZIONT DEL CALCOLO «M. PICONE»:

Avviso di selezione IAC n. 2/2008 ai sensi del-
’articolo 10, comma 3, lettera b) del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contrat-
to di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzio-
ne, ai sensi dell’articolo 15 del CCNL del 7 ottobre
1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di operatore di amministrazione VIII livello
(scadenza 14 luglio2008) . . .................
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45
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Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER
LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI:

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
I’art. 8 del disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, per |’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del de-
creto del Presidente della Repubblica 12 febbraio
1991, n. 171, di una unita di personale con profi-
lo professionale di ricercatore livello 111 part-time
50% presso I'Istituto per lo studio degli ecosistemi
- sede di Pisa (scadenza 26 giugno 2008) . . ... ..

Consiglio nazionale degli utenti presso I’ Autorita
per le garanzie nelle comunicazioni:

Bando di concorso per il conferimento di cinque
premi di laurea di € 2.000,00 sul tema «Audiovisivi
e minori» (scadenza 30 settembre 2009) . . . . . ...

Istituto italiano di scienze umane:

Concorsi pubblici, per tito-
li ed esami, per I’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca, XXIV ciclo (scaden-
za8agosto2008) ... ... ... ... ... .. ....

Istituto nazionale di alta matematica «Francesco
Severi» di Roma:

Avviso relativo alla pubblicazione del concorso
a quaranta borse di studio per I’iscrizione ai corsi di
laurea in matematica - anno accademico 2008-2009
(scadenza 8 settembre 2008) . . ...............

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale - OGS:
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Concorso pubblico per esami a ventotto posti nella seconda
area, fascia retributiva F3 (ex B3), profilo professionale
«collaboratore tecnico per i servizi di informatica, teleco-
municazioni e cifra degli Uffici centrali del Ministero degli
affari esteri e delle rappresentanze diplomatiche ed Uffici
consolari».

IL DIRETTORE GENERALE
PER LE RISORSE UMANE E L’ORGANIZZAZIONE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, con il quale ¢ stato approvato il testo unico delle disposizioni con-
cernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, e successive modi-
fiche ed integrazioni; ¢

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, relativo alle norme di esecuzione del citato testo unico, e suc-
cessive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967,
n. 18, e successive modifiche;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, cosi come modificata ed inte-
grata dalla legge 11 febbraio 2005, n. 15, concernente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184, concemente il regolamento recante disciplina in materia di
accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concemnente norme in favore
dei privi della vista per I’ammissione ai pubblici concorsi;

Considerato che la condizione di persona priva della vista non é
compatibile con I'esigenza di assicurare I’adempimento dei compiti
istituzionali cui € tenuto il «collaboratore tecnico per i servizi di infor-
matica, telecomunicazioni e cifra», in quanto le funzioni proprie del
suddetto profilo esigono il pieno possesso del requisito della vista, per
prestare servizio sia nella sede centrale che nelle rappresentanze diplo-
matiche e uffici consolari all’estero;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita fra uomini e donne per I’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per I’assistenza, I’integra-
zione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20, concemnente disposizioni in
materia di giurisdizione e controllo della Corte dei conti;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso di cittadini degli Stati mem-

bri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche;

Visto I’art. 1, comma 1, lettera d), del succitato decreto del Presi-
dente del Consiglio n. 174/94, ai sensi del quale non pué prescindersi
dal possesso della cittadinanza italiana per i posti dei ruoli del ministero
degli affari esteri, eccettuati i posti a cui si accede in applicazione del-
’art. 16 della legge 28 febbraio 1987, n. 56;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche ammi-
nistrazioni ¢ le modalitd di svolgimento dei concorsi, e successive
modifiche;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili ed in particolare I’art. 3 concemente la quota d’ob-
bligo occupazionale a favore delle suddette categorie protette;

Atteso che nell’organico di questa Amministrazione la predetta
quota d’obbligo risulta gia coperta;

Vista la legge 28 luglio 1999, n. 266, contenente disposizioni rela-
tive al personale del ministero degli affani esteri;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare
gli articoli 1, 35, 36, 37, 38 e 57, recanti norme generalt sull’ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Assolti gli obblighi di comunicazione di cui all’art. 34-bis del
sopracitato decreto legislativo n. 165/2001, concernente disposizioni in
materia di mobilita del personale delle pubbliche amministrazioni,

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante codice
in materia di protezione dei dati personali;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 2004, n. 225, concernente il
regolamento di attuazione dell’art. 20, commi 2 e 3, dell’art. 21 e del-
Part. 181, comma 1, lettera a) del succitato decreto legislativo;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 215, concernente I’at-
tuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra le
persone indipendentemente dalla razza e dall’origine etnica;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, concernente 1’at-
tuazione deila direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento tra le
persone senza distinzione di religione, di convinzioni personali, di han-
dicap, di eta e di orientamento sessuale;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, concernente il
codice delle pan opportunita tra uomo e donna;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale del comparto dei Ministeri entrato in vigore il 16 maggio 1995;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
del comparto dei Ministeri per il quadriennio normativo 1998-2001;

Visto il contratto collettivo integrativo 1998-2001 del ministero
degli affani esteri;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale del comparto dei Ministeri per il quadriennio normativo 2002-2005
e biennio economico 2002-2003, sottoscritto il 12 giugno 2003;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale del comparto dei Ministeri per il quadriennio normativo 2006-2009
e biennio economico 2006-2007, sottoscritto il 14 settembre 2007;

Visto il decreto del Direttore generale per le risorse umane e I’orga-
nizzazione del ministero degli affari esteri 18 settembre 2007, n. 031/296
bis, relativo al nuovo sistema di classificazione del personale delle aree
funzionali in applicazione del citato C.C.N.L. del 14 settembre 2007;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, ed in particolare |’art. 39
come successivamente modificato ed integrato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 1° marzo 2004,
n. 89, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 7 aprile 2004, con-
cemente la rideterminazione delle dotazioni organiche del ministero
degh affari esteri;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296, recante «disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2007)»;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244, recante «disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2008)»;

Considerato che I’art. 3, comma 106, della succitata legge finan-
ziaria 2008 prevede che i bandi di concorso per le assunzioni a tempo
indeterminato nelle pubbliche amministrazioni possono prevedere una
riserva di posti non superiore al 20 per cento dei posti messi a concorso
per il personale non dirigenziale che abbia maturato almeno tre anni di
esperienze di lavoro subordinato a tempo determinato presso pubbliche
amministrazioni in virtu di contratti stipulati anteriormente alla data del
28 settembre 2007, nonché il riconoscimento, in termini di punteggio,
del servizio prestato presso le pubbliche amministrazioni per almeno tre
anni, anche non continuativi, nel quinquennio precedente al 28 settem-
bre 2007, in virtu di contratti di collaborazione coordinata e continua-
tiva stipulati anteriormente a tale data;

Vista la circolare n. 5 del 18 aprile 2008, emanata dalla Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica;

Ritenuto di dover applicare una riserva pari al 10% dei posti messi
a concorso per il personale non dirigenziale che abbia maturato almeno
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tre anni di esperienze di lavoro subordinato a tempo determinato presso
pubbliche amministrazioni, in virtu di contratti stipulati anteriormente
alla data del 28 settembre 2007,

Ritenuto, altresi, di dover attribuire un punteggio da 2 a 4 trente-
simi a coloro che abbiano prestato servizio presso le pubbliche ammini-
strazioni per almeno tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio
antecedente al 28 settembre 2007, in virtu di contratti di collaborazione
coordinata e continuativa stipulati anteriormente a tale data;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del-
1’11 marzo 2008, registrato alla Corte dei Conti il 21 aprile 2008, regi-
stro n. 4, foglio n. 277, con il quale il Ministero degli affari esteri € stato
autorizzalo ad avviare le procedure di reclutamento per la copertura di
trentasette posti nella seconda area, fascia retributiva F3 (ex B3), profilo
professionale di «collaboratore tecnico per i servizi di informatica, tele-
comunicazioni e cifra» degli Uffici centrali del Ministero degli affari
esteri e delle rappresentanze diplomatiche ed uffici consolari,

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico per esami a ventotto posti di
«collaboratore tecnico per i servizi di informatica, telecomunicazioni e
cifra» seconda area, fascia retributiva F3, degli Uffici centrali del mini-
stero degli affari esteri ¢ delle rappresentanze diplomatiche ed Uffici
consolari.

2. A norma dell’art. 167 del decreto del Presidente della Repub-
blica 5 gennaio 1967, n. 18, il 10% dei posti messi a concorso ¢ riser-
vato agli impiegati di nazionalita italiana con contratto a tempo indeter-
minato presso le Rappresentanze diplomatiche, gli Uffici consolari e gli
Istituti italiani di cultura all’estero, ove in possesso dei requisiti previsti
dal presente bando.

3. A norma dell’art. 18, comma 6, del decreto legislativo 8 mag-
gio 2001, n. 215, cosi come modificato dall’art. 11, comma 1, lettera ¢),
del decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, il 30% dei posti messi a
concorso ¢ riservato ai volontari in ferma breve o prefissata delle tre
Forze armate, congedati senza demerito, nonché agli Ufficiali di com-
plemento in ferma biennale e agli Ufficiali in ferma prefissata congedati
senza demerito delle Forze armate, compresa, per tale specifica figura di
ufficiale, I’Arma dei Carabinieri, ove in possesso dei requisiti previsti
dal bando.

4. Ai sensi dell’art. 3, comma 106, della legge 24 dicembre 2007
n. 244, e di quanto precisato nelle premesse, il 10% dei posti messi a
concorso € riservato al personale non dirigenziale che abbia maturato
almeno tre anni di esperienze di lavoro subordinato a tempo determinato
presso le pubbliche amministrazioni, in virti di contratti stipulati ante-
riormente alla data del 28 settembre 2007.

5. Coloro che intendono avvalersi di una delle suddette riserve ne
devono fare espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al
concorso, secondo quanto specificato nel successivo art. 3.

6.1 posti riservati, se non utilizzati a favore delle sopraindicate

categorie di riservatari, sono conferiti agli idonei secondo I’ordine di
graduatoria.

Art. 2.

Requisiti per I'ammissione

1. Per ’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

I candidati in possesso di un titolo di studio straniero sono ammessi
alie prove concorsuali, purché il titolo sia stato riconosciuto equipol-
lente ad un diploma di istruzione secondaria di secondo grado nei modi
previsti dalla legge o sia stato ad esso equiparato con decreto del Pre-
sidente del Consiglio dei Ministri, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del
decreto legislativo 20 marzo 2001, n. 165.

Nel caso in cui il titolo straniero sia stato riconosciuto equipol-
lente, sara cura del candidato dimostrare I’equipollenza stessa mediante
la produzione del provvedimento che la riconosce.

Nel caso in cui I’equiparazione del titolo straniero non sia stata ancora
dichiarata, il candidato sara ammesso con riserva alle prove di concorso,
purché sia attivata la procedura per I’emanazione del decreto di cui al citato
art. 38, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Si precisa
che la suddetta equiparazione € limitata esclusivamente alla partecipazione
al presente concorso. L’avvenuta attivazione della procedura di equipara-
zione dovra comunque essere comunicata, a pena d’esclusione dal con-
corso, prima dell’espletamento delle prove orali;

¢) idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni proprie del
profilo professionale di «collaboratore tecnico per i servizi di informa-
tica, telecomunicazioni e cifra», sia presso I’Amministrazione centrale
che nelle sedi estere, ivi comprese quelle con caratteristiche di disagio.
L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
1 vincitori del concorso, in base alla normativa vigente;

d) godimento dei diritti politici. Non possono accedere al concorso
coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica
ammintistrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1,
lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3,
ed ai sensi delle corrispondenti disposizioni dei contratti collettivi nazionali
di lavoro relativi al personale dei vari comparti;

2.1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

3. E cura di ciascun candidato, prima di presentare la domanda
di partecipazione, valutare e verificare se possiede tutti i requisiti di
ammissione specificati nel bando di concorso.

Art. 3.

Presentazione della domanda di ammissione
al concorso - Termine e modalita

1. La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta
esclusivamente sull’apposito modulo di cui al fac-simile allegato. Tale
modulo é reperibile sul sito Internet del Ministero degli affari esteri
http://www.esteri.it o presso 1’Ufficio relazioni con il pubblico. La
domanda deve essere sottoscritta dal candidato e inviata a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento a Ministero degli affari esteri -
DGRO Ufficio V - concorso collaboratore tecnico per i servizi di infor-
matica, telecomunicazioni e cifra - Piazzale della Farmesinan. | - 00194
Roma, oppure presentata direttamente presso 1’Ufficio Relazioni con il
Pubblico del Ministero degli affari esten (piazzale della Farnesina n. |
—~ Roma, lato Stadio Olimpico), dal lunedi al venerdi, dalle ore 10.30
alle ore 12.30 entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzerta Ulfficiale della Repub-
blica italiana — 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

In caso di presentazione diretta della domanda, I’Amministrazione
rilascia al candidato una ricevuta attestante ’avvenuta presentazione.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata, la data di spedi-
zione & stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

E consentito I'invio delta domanda di ammissione al concorso
anche a mezzo di raccomandata on line con avviso di ricevimento, pur-
ché la domanda stessa sia stata sottoscritta dal candidato mediante I’ap-
posizione della propria firma digitale e cio risulti in maniera inequivo-
cabile da certificazione apposta sulla versione cartacea della domanda.

E esclusa ogni modalita di presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso diversa da quelle specificamente previste. Non € con-
sentito, in particolare, I’invio della domanda via fax o via e-mail.

2. Alla domanda il candidato deve allegare, ai sensi della norma-
tiva vigente, fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

3. Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 45:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita e, se nato all’estero,
il comune nei cui registri di stato civile sia stato trascritto l'atto di
nascita;
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b) di essere cittadino italiano;

¢) il comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto, ovvero i
motivi della eventuale non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, anche all’estero (anche
se siano stati concessi amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale,
ovvero applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del
c.p.p., ecc.), e gli eventuali procedimenti penali pendenti, in Italia o
all’estero;

e) il titolo di studio posseduto, specificando presso quale istituto
lo abbia conseguito e in quale data;

/) eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbliche
amministrazioni, le cause di risoluzione di eventuali precedenti rapporti
di pubblico impiego;

g) se si trova nelle condizioni previste dall’art. | ai fini delle
riserve di posti;

h) se si trova nelle condizioni di cui all’art. 7 del presente bando,
ai fini dell’attribuzione di punteggio aggiuntivo;

i) il possesso di eventuali titoli che, a parita di merito, danno
luogo a preferenza; tali titoli devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda. I titoli
non espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione al con-
corso non saranno presi in considerazione in sede di formazione della
graduatoria dei vincitori e degli idonei del concorso;

1) I’idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato nel-
I’impiego al quale il concorso di riferisce;

m) la seconda lingua obbligatoria (da scegliersi tra francese, spa-
gnolo, tedesco, arabo, russo o portoghese) in cui intende sostenere il
colloquio di cui al successivo art. 10;

n) se intende sostenere la prova facoltativa orale, di cui al suc-
cessivo art. 11, ed in quale lingua tra francese, spagnolo, tedesco, arabo,
russo o portoghese, ad esclusione di quella scelta per la prova obbliga-
toria orale, di cui alla precedente lettera m);

o) I'indirizzo — comprensivo di codice di avviamento postale, di
numero telefonico ed eventualmente, ove ritenuto opportuno dal candi-
dato, del numero di fax e del recapito di posta elettronica — presso cui
chiede che siano trasmesse le comunicazioni relative alle prove con-
corsuali, con I'impegno di far conoscere tempestivamente le eventuali
successive variazioni.

4. 11 candidato portatore di handicap deve indicare nella domanda
la propria condizione e specificare 1’ausilio e i tempi aggiuntivi even-
tualmente necessari per lo svolgimento delle prove. E fatto comunque
salvo il requisito dell’idoneita fisica tale da permettere di svolgere le
funzioni proprie del «collaboratore tecnico per i servizi di informatica,
telecomunicazioni e cifra» sia presso I’Amministrazione centrale che in
sedi estere, ivi comprese quelle con caratteristiche di disagio.

5. Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione al con-
corso che nsultino incomplete o irregolari, in particolare quelle non sotto-
scritte, in fotocopia o fax o che non contengano tutte le indicazioni circa
il possesso dei requisiti necessari per I’ammissione alle prove concorsuali
stesse. In considerazione di quanto sopra ed alla luce delle disposizioni
vigenti in materia di autocertificazione, le domande devono essere redatte
esclusivamente sull’apposito modulo di domanda di cui all’allegato. La
mancanza anche di una sola delle dichiarazioni in questione pué compor-
tare I’esclusione dal concorso. La mancata esclusione dall’eventuale test
di preselezione, di cui al successivo art. 6, e dalle prove scritte, di cui al
successivo art. 9, non costituisce, in ogni caso, garanzia della regolarita, né
sana la irregolarita della domanda di partecipazione al concorso.

6. 11 Ministero degli affari esteri non & responsabile in caso di
smarrimento delle proprie comunicazioni dipendente da inesatte o
incomplete dichiarazioni da parte del candidato circa il proprio reca-
pito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
recapito rispetto a quello indicato nella domanda, nonché in caso di
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.
Esclusione dal concorso

L. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti i candi-
dati partecipano “‘con riserva” alle prove concorsuali.

2. L’ Amministrazione dispone in ogni momento, con provvedimento
motivato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti, non-
ché per la mancata osservanza dei termini perentoni stabiliti nel presente
bando.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice € nominata con decreto del Diret-
tore generale per le nisorse umane e I’organizzazione ed & composta da
un dirigente o equiparato, che la presiede, e da due esperti nelle materie
oggetto del concorso.

2. Alla Commissione esaminatrice sono aggregati membri aggiunti
per particolari materie.

3. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario del Mini-
stero degli affari esteri appartenente alla terza area.

Art. 6.

Preselezione

1. Qualora il numero delle domande lo renda necessario, ¢ facolta

dell’ Amministrazione effettuare una preselezione, della durata di
un’ora, consistente in sessanta quesiti a risposta multipla e a correzione
informatizzata. La prova preselettiva comprendera sia test attitudinali,
sia domande vertenti sulle seguenti materie:

a) informatica, telecomunicazioni e cifra;

b) elementi di diritto
amministrativo);

pubblico  (costituzionale e

¢) ordinamento dell’ Amministrazione degli affari esteri;
d) attualita intemazionale;

e) conoscenza ed uso della lingua italiana;

J) conoscenza ed uso della lingua inglese.

2. Per I'espletamento della preselezione I’amministrazione potra
avvalersi anche di procedure automatizzate gestite da enti o societa spe-
cializzate in selezione del personalie.

3. Per la valutazione dei quesiti a risposta multipla si adotteranno
i seguenti punteggi:

1 punto per ogni risposta esatta;
- 0,33 punti per ogni risposta errata

0 punti per ogni risposta nulla o per la quale siano state marcate
due o piu opzioni.

4. Sono ammessi alle prove d’esame scritte i primi 280 candidati
classificatisi con maggior punteggio nel test di preselezione. I candidati
eventualmente classificatisi al duecentottantesimo posto con pari pun-
teggio vengono tutti ammessi alle prove scritte.

5. 11 punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

Art. 7.

Punteggio aggiuntivo

1. La Commissione esaminatrice attribuird 2 trentesimi a coloro
che abbiano prestato servizio presso pubbliche amministrazioni per
almeno tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio precedente al
28 settembre 2007, in virtu di contratti di collaborazione coordinata e
continuativa stipulati anteriormente a tale data.

2. Tale punteggio aggiuntivo sara accresciuto fino a 4 trentesimi in
corrispondenza del servizio, di cut al comma precedente, prestato presso
il Ministero degli affari esteri.

3. 11 punteggio di cui ai precedenti commi 1 e 2 viene assegnato
dalla Commissione esaminatrice dopo le prove d’esame scritte, di cui al
successivo art. 9, e prima dell’inizio della correzione dei relativi elabo-
rati, sulla base della documentazione presentata dal candidato e secondo
i criteri che verranno stabiliti nel corso della prima riunione della Com-
missione stessa.
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4. Le circostanze rilevanti ai sensi dei commi 1 e 2 del presente
articolo saranno valutate esclusivamente se gia dichiarate nella domanda
di partecipazione e purché il relativo requisito sia posseduto dal candi-
dato alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.

Art. 8.
Prove d'esame

1. Le prove d’esame consistono in due prove scritte ed un collo-
quio, come da allegato programma che fa parte integrante del presente
bando (Allegato 1). Esse tendono ad accertare la preparazione culturale,
la maturita e le attitudini operative del candidato.

2.1 punteggi sono espressi in trentesimi.

Art. 9.
Prove scritte

1. Le prove scritte consistono in:

a) quesiti a risposta sintetica in materia di informatica, teleco-
municazioni e cifra, come da allegato programma;

b) quesiti in lingua inglese vertenti su un testo, in lingua inglese,
relativo ad una tematica di attualita, e successiva relazione sintetica,
in lingua inglese, sul testo stesso. Non sara consentito I’'uso di alcun
dizionario.

2. I candidati dispongono di quattro ore per i quesiti a risposta sin-
tetica di cui alla lettera a) e di tre ore per la sintesi in lingua inglese di
cui alla lettera b).

3. Per superare le prove scritte ed essere ammessi al colloquio i
candidati devono riportare in ciascuna prova scritta una votazione di
almeno 21 trentesimi.

Art. 10.
Colloquio

1. 1l colloquio verte sulle materie oggetto delle prove scritte di cui
al precedente art. 9 e su:

a) elementi di
amministrativo);

diritto  pubblico  (costituzionale e

b) ordinamento dell’ Amministrazione degli affari esteri;
¢) attualita internazionale;

d) altra lingua straniera da scegliersi tra francese, spagnolo,
tedesco, arabo, russo o portoghese di cui al precedente art. 3, comma 3,
lettera m).

2. Per superare il colloquio € necessario conseguire una votazione
di almeno 21 trentesimi.

3. Al termine di ogni seduta la Commissione forma I’elenco dei
candidati esaminati, con ’indicazione del voto da ciascuno riportato.
L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, € affisso all’albo
della sede d’esame.

Art. 11.
Prova facoltativa in lingua straniera

1. 1 candidati possono chiedere nella domanda di ammissione alle
prove concorsuali di sostenere una prova facoltativa orale in una lin-
gua scelta tra francese, spagnolo, tedesco, arabo, russo o portoghese,
ad esclusione della lingua prescelta per il colloquio di cut al precedente
art. 10, comma 1, lettera d).

2. U'eventuale prova facoltativa orale in lingua straniera € soste-
nuta dai candidati al termine del colloquio.

3. Per tale prova il candidato pud conseguire fino a 0,8 trentesimi,
purché raggiunga la sufficienza di almeno 0,5 trentesimi.

4. 1] punteggio attribuito per la prova facoltativa orale in lingua
straniera si aggiunge alla votazione complessiva riportata nelle prove
obbligatorie, sempre che il candidato sia risultato idoneo secondo le
modalita di cui al precedente art. 10, comma 2.

Art. 12.

Votazione finale delle prove d’esame e
Jormazione della graduatoria di merito

1. La votazione complessiva é determinata dalla somma della
media dei voti conseguiti nelle prove scritte, di cui al precedente art. 9,
e della votazione ottenuta nel colloquio, di cui al precedente art. 10. Al
voto del colloquio sono aggiunti i trentesimi conseguiti nell’eventuale
prova facoltativa orale in lingua straniera, di cui al precedente art. 11,

2. 11 punteggio ottenuto nel test di preselezione, di cui al prece-
dente art. 6, non ha valore ai fini della votazione complessiva.

3. La graduatoria di merito del concorso ¢ formata dalla Commis-
sione esaminatrice secondo I’ordine derivante dal voto finale conseguito
da ciascun candidato, a cui si aggiungono i trentesimi eventualmente
attribuiti ai sensi dell’art. 7 del presente bando.

Art. 13.
Modalita e calendario delle prove d’esame

1.1 candidati devono presentarsi alle prove d’esame muniti di
documento di riconoscimento valido e di penna ad inchiostro nero o
blu. I candidati non possono introdurre nella sede degli esami, pena
P’esclusione dalle prove concorsuali, telefoni cellulari, palmari, calco-
latrici, carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie, né borse o simili.

2. Le prove scritte hanno luogo nei giorni, ora e locali indicati nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» del 22 luglio 2008 e sul sito Internet del ministero degli affari
esteri (http://www.esteri.it). Tali pubblicazioni hanno valore di notifica
a tutti gli effetti. Pertanto coloro che non hanno ricevuto comunica-
zione dell’esclusione dalle prove concorsuali sono tenuti a presentarsi
nei giorni, nel luogo e nell’ora prestabiliti.

3. In caso di effettuazione del test di preselezione di cui al prece-
dente art. 6, nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» del 22 luglio 2008 e sul sito Internet del Ministero
depgli affari esteri (http://www.esteri.it/) saranno altresi indicati giomno,
ora e locali in cui il suddetto test di preselezione avra luogo, e sara resa
nota la data di pubblicazione sul sito Internet del Ministero degli affari
esteri (http://www.esteri.it/) dell’elenco dei candidati ammessi a soste-
nere le prove scritte. Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti
gli effetti. Pertanto coloro che non sono stati esclusi dalle prove concor-
suali devono presentarsi nella sede, nel giomo e nell’ora prestabiliti, per
sostenere il test di preselezione. La data di pubblicazione sul sopracitato
sito Internet del Ministero degli affari esteri dell’elenco dei candidati
ammessi a sostenere le prove scritte & resa nota altresi dalla Commis-
sione esaminatrice prima dell’inizio del test di preselezione. Anche in
questo caso tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

4. Qualora per motivi organizzativi alla data suddetta non sia possi-
bile fissare il calendario delle prove d’esame, nella medesima Gazzetta
Ufficiale del 22 luglio 2008 sara comunicato I’eventuale rinvio ad altra
pubblicazione della data del test di preselezione e/o delle prove scritte.

5. Ai candidati che conseguono I’ammissione al colloquio, di cui
al precedente art. 10, I'avviso per la presentazione al colloquio stesso
¢ dato individualmente almeno venti giorni prima della data in cui essi
debbono sostenerlo. Il suddetto avviso contiene altresi I’indicazione del
voto riportato dall’interessato in ciascuna delle prove scritte.

Art. 14,
Presentazione dei titoli di riserva e preferenza

1. Entro il termine perentorio di quindici giomi decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale con
esito positivo, i candidati che abbiano superato le prove d’esame
devono presentare direttamente o far pervenire al Ministero degli affari
esteri - DGRO Ufficio V - concorso collaboratore tecnico per i servizi
di informatica, telecomunicazioni e cifra - Piazzale della Famesina, 1
- 00194 Roma, la documentazione in carta semplice attestante il pos-
sesso di eventuali titoli di riserva e/o, a parita di merito, di preferenza,
di cui all’Allegato 2, previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, e successive modifiche, citato nelle premesse.
I suddetti titoli saranno valutati esclusivamente se gia dichiarati nella
domanda di partecipazione e purché risulti dai medesimi il possesso
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del requistto alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione ai concorso.

2. Tale documentazione non & richiesta nel caso in cui I’Ammini-
strazione degli affari esteri ne sia gia in possesso o ne possa disporre
richiedendola ad altre pubbliche amministrazioni, purché nella domanda
di ammissione |’interessato abbia indicato con esattezza, oltre al pos-
sesso del titolo, anche I’ufficio e I’amministrazione presso cui la relativa
documentazione ¢ depositata.

Ar. 15.

Approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito

1. 1l Direttore generale per le risorse umane e |'organizzazione,
riconosciuta la regolarita del procedimento del concorso, approva con
proprio decreto, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per
I'immissione nel profilo professionale di «collaboratore tecnico per i
servizi di informatica, telecomunicazioni e cifra» degli Uffici centrali
del Ministero degli affari esteri e delle rappresentanze diplomatiche ed
Uffici consolari, le graduatorie di merito dei candidati risultati idonei
nelle prove d’esame. Con il medesimo provvedimento il Direttore gene-
rale per le risorse umane e |’organizzazione dichiara vincitori del con-
corso i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito tenuto
conto delle riserve di posti e, a parita di merito, dei titoli di preferenza
previsti dalle vigenti disposizioni.

2. La graduatoria di merito unitamente a quella dei vinciton del
concorso ¢ pubblicata nel foglio di comunicazioni del Ministero degli
affari esteri. Di tale pubblicazione ¢ data notizia mediante avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Art. 16.

Costituzione del rapporto di lavoro

1. Il superamento del concorso non costituisce garanzia dell’as-
sunzione. La costituzione del rapporto di lavoro ¢ subordinata all’au-
torizzazione all’assunzione da parte della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di assunzione di
personale nella Pubblica amministrazione.

2. 11 candidato dichiarato vincitore del concorso é invitato a stipu-
lare un contratto individuale di lavoro, a tempo pieno e indeterminato,
ai sensi della normativa vigente.

3. Al momento dell’assunzione, il vincitore deve inoltre presentare
una dichiarazione circa I’insussistenza delle situazioni di incompatibi-
lita richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
e successive modifiche e integrazioni.

4. Ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per
I’assunzione, il vincitore deve presentare all’Ufficio V della Direzione
generale per le risorse umane e I’organizzazione, entro trenta giomni
dalla assunzione:

a) una dichiarazione, sottoscritta sotto la propria responsabilita
ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, attestante che gli stati, fatti e qualita personali,
suscettibili di modifica, autocertificati nella domanda di ammissione al
concorso, non hanno subito variazioni. A norma dell’art. 71 del mede-
simo decreto del Presidente della Repubblica n. 445, I’ Amministrazione
effettuera idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle pre-
dette dichiarazioni con le conseguenze di cui ai successivi articoli 75 e
76, in caso di dichiarazioni rispettivamente non veritiere 0 mendaci;

b) un certificato medico, di data non antecedente a sei mesi dalla
data di assunzione, dal quale risulti che egli & fisicamente idoneo allo
svolgimento delle funzioni proprie del profilo professionale di «colla-
boratore tecnico per i servizi di informatica, telecomunicazioni e cifra»
sia presso I’Amministrazione centrale che in sedi estere, ivi comprese
quelle con caratteristiche di disagio. Il certificato medico deve essere
rilasciato dalla A.S.L. competente per residenza o domicilio. L’Am-
ministrazione si riserva di accertare il requisito dell’idoneita fisica dei
vincitori in qualsiasi momento.

5. Se il vincitore, senza giustificato motivo, non assume servizio
entro il termine stabilito decade dall’assunzione.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 13 comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il
Ministero degli affari esteri, Direzione generale per le risorse umane e
I’organizzazione - Ufficio V, piazzale della Farnesina n. 1, 00194 Roma,
per le finalita di gestione del concorso (gestione che I’Amministrazione
si riserva di affidare a una societa specializzata, a seguito di sottoscri-
zione di regolare contratto) e sono trattati presso una banca dati automa-
tizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni possono essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo n. 196/2003 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, e alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far ret-
tificare, aggiomare, completare o canceliare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

5. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Ministero
degli affari esteri - Direzione generale per le risorse umane e 1’organiz-
zazione - Ufficio V, piazzale della Famesina n. 1, 00194 Roma, titolare
del trattamento.

6. 11 responsabile del trattamento & il Capo del suddetto Ufficio V.

Art. 18.

Norma di salvaguardia

1. Per quanto non previsto dal presente bando si osservano, in
quanto compatibili, le disposizioni normative e contrattuali vigenti in
materia di svolgimento di concorsi e di reclutamento di personale.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4” serie speciale «Concorsi ed eami».

Roma, 11 giugno 2008

1l Direttore Generale per le Risorse Umane
e 'Organizzazione
SANFELICE DI MONTEFORTE
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ALLEGATO |

PROGRAMMA D’ESAME - Collaboratore tecnico per i servizi di informatica,
telecomunicazioni e cifra

Informatica, telecomunicazioni e cifra

1. Informatica e telecomunicazioni
Architetture di calcolaton.
Componenti hardware e multimediali.
Sistemi operativi: principi generali e criteri di gestione di server Microsoft Windows 2000/2003,
Linux/unix.
Strutture di dati ed algoritmi.
Linguaggi e tecniche di programmazione.
Sistemi informativi su Web: metodologie, tecniche e standard principali.
Reti locali e loro amministrazione.
Lo sviluppo delle applicazioni: metodologie e tecniche; metriche; strumenti di supporto.
Linguaggi di programmazione.
Sicurezza e qualita nello sviluppo delle applicazioni.
Database Management System, data warehouse: modelli di organizzazione dei dati
¢ strumenti di analisi.
Servizi elaborativi in tecnologia INTERNET (posta elettronica; WEB e Application Server;
portali) e sistemi di gestione documentale.
Elementi di project management.
Generalita sulle reti di telecomunicazioni e le loro architetture.
Reti a commutazione di circuito e di pacchetto. Sistemi di trasmissioni digitali.
Principi, architetture € componenti delle reti LAN e WAN.
Elementi di TCP/IP.
Servizi delle reti IP.
Sistemi radio HF, antenne e propagazione.

2. Crittografia
Criteri generali di sicurezza informatica, architetture e tecnologie metodologie, regole e
standard.
Soluzioni hardware e software per la gestione della sicurezza informatica.
Crittografia simmetrica ed asimmetrica.
Firma digitale.

Elementi di diritto pubblico (costituzionale ed amministrativo)

[a—

Lo Stato: elementi ed organi. Forme di Stato e forme di Governo.

2. L'ordinamento costituzionale italiano. Gli organi costituzionali: Parlamento, Presidente della
Repubblica, Governo. Autonomie locali: le regioni, le province, i comuni.

3. La funzione legislativa: cenni sul procedimento legislativo. II sistema delle fonti normative:
legge costituzionale; legge formale, atti equiparati alla legge formale; regolamenti ed altri atti
normativi.

4. La funzione giurisdizionale: struttura dell’ordinamento giudiziario. Poteri della Corte
costituzionale.

5. L'ordinamento amministrativo. Concetto di Pubblica Amministrazione. I principi costituzionali

dell’attivita amministrativa,
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halbadi e

Cenni sull’attivita della Pubblica Amministrazione: atti e provvedimenti amministrativi;
classificazione e tipi. Il procedimento amministrativo alla luce delle piu recenti riforme (Legge
7 agosto 1990, n. 241).

Cenni sulla tutela nei confronti della Pubblica Amministrazione: in via amministrativa, innanzi
al giudice ordinario ed innanzi al giudice amministrativo.

Ordinamento dell’Amministrazione degli Affari Esteri

Le fonti. Il D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, e successive modificazioni e integrazioni.

Le funzioni del Ministro degli Affani Esteri.

La struttura del Ministero degli Affari Esteri. Amministrazione centrale e Uffici all’estero.

Il personale del Ministero degli Affan Esteri. La carriera diplomatica; la Dirigenza
amministrativa; il personale delle aree funzionali; gli impiegati a contratto degli Uffici
all’estero.
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ALLEGATO 2

TITOLI DI PREFERENZA DA FAR VALERE
IN CASO DI PARITA’ DI PUNTEGGIO

Al sensi dell’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.487, le
categorie di cittadini che nei concorsi hanno preferenza a parita di punteggio sono le seguenti:

l. gli insigniti di medaglia al valor militare;

2, i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4, i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5. gli orfani di guerra;

6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8. 1 feriti in combattimento;

9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra,
nonché i capi di famiglia numerosa;

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. 1 figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed 1 fratelli vedovi
0 non sposati dei caduti di guerra;

14. 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati € le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17.  coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno nell’amministrazione che ha indetto il concorso;

18. i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;

20. militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma
o rafferma.

A parita di merito ¢ di titoli la preferenza € determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia
coniugato 0 meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.
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Ministero degli Affari Esteri
Direzione Generale per le risorse umane e I'organizzazione - Uff. V

diaverriponatocoﬁ%epenali e/o di avere procedimenti pdnali pendenti ir Ilafla ¢ allesiero;

7) di essere in p‘ssesso del segu{nte di%oma d scuola\s cohdarig di sqcgndp grado:
[ | L1

| ~ / A
I 1/ AN
[V \

8) eventuale servizip press{pub/\lichl amministraziofi: j / 9) diritto alla riserva di posti:

V
10) titoli di preferehza: !#] 11 11) di dssere nefla cbndizione prevista dall'art. 7 del bando:

12) di essere a cdnoscgnza def fatto ¢he cqslityisog requisilg di arimissione al concorso I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni
proprie del profipp prefessiohale di| ‘colidbofatofe tecni i servizi di informatica, lelecomunicazioni e cifra", sia presso

00194 Roma Spazio riservalo aifUfficio
Concorso - Col'lab_orat.ore tecnico per i servizi di informatica, Inserire | dati con caratters maluscolo
telecomunicazioni e cifra Leggere le note espliﬁwﬁvu muovendosi con Il mouse
IINa sottoscritto/a (
~
Cognome: Nome:
[ 1
chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, a 28 posti di collabgrajore|tectlico per i servizi di
informalica, telecomunicazioni e cifra. A tal fine, ai sensi degli anl. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembrg 2000{ n. #45fe consapevole della
responsabilitd penale che - ai sensi dell'art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445 - pud derivare da dichiaraziorli m¢ndaci. ailegal fotocopia
non icata di un d to di identita e
DICHIARA: /
1) di essere cittadino/a italiano/a;
2) di essere nato/a a: [ ] oV} LI ]
2\
3)perinatiallestero: [ V /
=zl
4) di essere residente a: | N prpv:
( 1
indirizzo: | N c.pf:
A [
5) di godere dei diritti politici e di essere / X
iscritio/a nelle liste elettorali del Comune di: [ [ 1 prpv.:
[ ]

6) di non aver riportalo condanne penali e di non avere pr imel penJ l pendent. i itala ¢ allesjero| / I:l

]

]

'ILmut / [

conseguito presgo ] indata;|

I

I'Amministrazione '€entrhle cie nelle spdi esterg, ivi comprese quelle con caratleristiche di disagio, e che 'Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica df confrpllo | vincitori del concorso, in base alla normaliva vigente;

[/ | 1WLA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA ALTRESI"
di voler soslenere: T

13) la seconda prova obbMgatorfa orgle dj lingda in:|:I 14) Ia prova facoltativa orale di lingua in:

Il

15) di voler riceverel qudlsibsi conmjlinighzione all'indirizzo: [
cap: | i citta: [ ] prov.: | ]
telefono ] e-mail: [ ]

Autorizza il lrattamenlo dei dati contenuti nel presente moduio ai sensi del d.I. 196/2003.

SO —

(firma)
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NOTE ESPLICATIVE PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda deve essere compilata al computer, utilizzando esclusivamente il modulo reperibile
sul sito internet del Ministero degli Affari Esteri (http://www.esteri.it > Opportunita > Italiani >
al MAE > concorsi),

USARE IL CARATTERE MAIUSCOLO ARIAL 12 - SENZA MODIFICARE MISURA E POSIZIONE DI
ALCUNA PARTE DEL MODELLO STESSO.

Il modulo & comunque reperibile presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico del Ministero degli
Affari Esteri.

Cognome e nome (per le donne coniugate indicare il cognome da nubile ed il nome di battesimo).
(2) La data va indicata nel formato gg/mm/aa oppure gg/mm/aaaa;

(3) Solo per i nati all'estero: indicare il Comune nei cui registri di stato civile & stato trascritto in Italia I'atto
di nascita;

(4) Indicare l'indirizzo, con il numero civico separato da una virgola.

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione, indicarne i motivi su un foglio allegato datato e
sottoscritto.

(6) Barrare con una X la casella che interessa. In presenza di condanne, indicare, su un foglio allegato datato
e sottoscritto, il tipo di condanna, la data del provvedimento e I‘Autorita che lo ha emesso. Tale indicazione
deve essere riportata anche se siano stati concessi amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale.

(7) Indicare la denominazione del diploma di scuola secondaria di secondo grado (es. “diploma di maturita
scientifica”; “diploma di perito elettronico” ecc...) e Ilstituto presso il quale & stato conseguito, con
l'indicazione della citta (es. “Liceo scientifico Galileo Galilei di Torino”; “Istituto Tecnico Industriale Guglielmo
Marconi di Roma” ecc...)

La data va indicata nel formato gg/mm/aa oppure gg/mm/aaaa.

(8) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, elencare, su un foglio allegato datato e sottoscritto, i servizi
prestati presso pubbliche amministrazioni o enti pubblici, le cause di risoluzione di eventuali precedenti
rapporti di pubblico impiego e gli eventuali procedimenti disciplinari subiti o in corso.

(9) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, elencare, su un foglio allegato datato e sottoscritto, i titoli
che danno diritto alla riserva.

(10) Solo per i possessori di tali titoli, utilizzare uno dei seguenti codici:
A = gli insigniti di medaglia al valor militare;
B = mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
C = i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
D = i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
E = gli orfani di guerra;
F = gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
G = gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
H = i feriti in combattimento;

I = gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

J =i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
K =i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
L =i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

M = i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti in guerra;

—_ 10 —
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N = i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non sposati dei
caduti per fatto di guerra;

O = i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
P = coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

Q = coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

R = i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico (dichiarare su un foglio
allegato, datato e sottoscritto, il numero dei figli a carico);

S = gli invalidi ed i mutilati civili;
T = militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;
U = coloro che abbiano prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche.

(11) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, specificare su un foglio allegato datato e sottoscritto il/i
periodo/i di servizio prestato presso le Amministrazioni pubbliche, rilevante ai sensi dell'art. 7 del bando di
CONCorso.

(13) Indicare la lingua — da scegliersi tra francese, spagnolo, tedesco, arabo, russo e portoghese — in cui si
intende sostenere la seconda prova obbligatoria orale di cui all'art. 9, comma 1, lettera d) del bando di
concorso.

(14) Solo per coloro che intendono sostenere tale prova, indicare la lingua — da scegliersi tra francese,
spagnolo, tedesco, arabo, russo e portoghese, ad esclusione della lingua scelta per il colloquio di cui al punto
precedente - in cui si intende sostenere la prova facoltativa orale di cui all'art. 10, comma 1, del bando di
CONCOrso.

Il candidato portatore di handicap dovra indicare, su un foglio allegato al modulo di domanda datato e
sottoscritto, la propria condizione e specificare ausilio ed i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
I'espletamento delle prove. E' fatto comunque salvo il requisito dell'idoneita fisica tale da permettere di
svolgere le funzioni proprie del "collaboratore tecnico per i servizi di informatica, telecomunicazioni e cifra” sia
presso 'Amministrazione centrale che in sedi estere, ivi comprese quelle con caratteristiche di disagio.

08E05087

— 11 —
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Concorso pubblico per esami a trentasette posti nella seconda
area, fascia retributiva F3 (ex B3), profilo professionale di
«collaboratore contabile degli Uffici centrali del Ministero
degli affari esteri e delle rappresentanze diplomatiche ed
Uffici consolari».

IL DIRETTORE GENERALE PER LE RISORSE
UMANE E U'ORGANIZZAZIONE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, con il quale & stato approvato il testo unico delle disposizioni con-
cernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, e successive modi-
fiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, relativo alle norme di esecuzione del citato testo unico, e suc-
cessive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967,
n. 18, e successive modifiche;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, cosi come modificata ed inte-
grata dalla legge 11 febbraio 2005, n. 15, concemnente nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184, concernente il regolamento recante disciplina in materia di
accesso ai documento amministrativi;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concemente norme in favore
dei privi della vista per I’'ammissione ai concorsi pubblici;

Considerato che la condizione di persona priva della vista non &
compatibile con I’esigenza di assicurare I’adempimento dei compiti isti-
tuzionali cui ¢ tenuto il «collaboratore contabile», in quanto le funzioni
proprie del suddetto profilo esigono il pieno possesso del requisito della
vista, per prestare servizio sia nella sede centrale che nelle rappresen-
tanze diplomatiche e uffici consolari all’estero;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita fra uomini e donne per 1’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per I’assistenza, I’integra-
zione sociale e 1 diritti delle persone handicappate;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20, concemente disposizioni in
materia di giurisdizione e controllo della Corte dei Conti;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso di cittadini deglt Stati mem-
bri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche;

Visto I’art. 1, comma 1, lettera d), del succitato decreto del Presi-
dente del Consiglio n. 174/1994, ai sensi del quale non puo prescindersi
dal possesso della cittadinanza italiana per i posti dei ruoli del Ministero
degli affari esteri, eccettuati i posti a cui si accede in applicazione del-
I’art. 16 della legge 28 febbraio 1987, n. 56;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche ammi-
nistrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, e successive
modifiche;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili ed in particolare 1’art. 3 concernente la quota d’ob-
bligo occupazionale a favore delle suddette categorie protette;

Atteso che nell’organico di questa Amministrazione la predetta
quota d’obbligo risulta gia coperta;

Vista la legge 28 luglio 1999, n. 266, contenente disposizioni rela-
tive al personale del Ministero degli affari esteri;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, contenente il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare
gli articoli 1, 35, 36, 37, 38 e 57, recanti norme generali sull’ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Assolti gli obblighi di comunicazione di cui all’art. 34-bis del

sopracitato decreto legislativo n. 165/2001, concernente disposizioni in
materia di mobilita del personale delle pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante codice
in materia di protezione dei dati personali;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 2004, n. 225, concernente il
regolamento di attuazione dell’art. 20, commi 2 e 3, dell’art. 21 e del-
I’art. 181, comma 1, lettera a) del succitato decreto legislativo;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 215, concernente I’at-
tuazione della direttiva 2000/43/CE per la parita di trattamento tra le
persone indipendentemente dalla razza e dall’origine etnica;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, concemnente I’at-
tuazione della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento tra le
persone senza distinzione di religione, di convinzioni personali, di han-
dicap, di eta e di orientamento sessuale;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, concernente il
codice delle pari opportunita tra uomo e donna;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale del comparto dei Ministeri entrato in vigore il 16 maggio 1995;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
del comparto dei Ministeri per il quadriennio normativo 1998-2001;

Visto il contratto collettivo integrativo 1998-2001 del Ministero
degli affari esteri;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale del comparto dei Ministeri per il quadriennio normativo 2002-2005
¢ biennio economico 2002-2003, sottoscritto il 12 giugno 2003;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale del comparto dei Ministeri per il quadriennio normativo 2006-2009
e biennio economico 2006-2007, sottoscritto il 14 settembre 2007,

Visto il decreto del Direttore generale per le risorse umane ¢
I’organizzazione del Ministero degh affan esteri 18 settembre 2007,
n. 031/296 bis, relativo al nuovo sistemna di classificazione del personale
delle aree funzionali in applicazione del citato C.C.N.L. del 14 settem-
bre 2007,

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, ed in particolare I’art. 39
come successivamente modificato ed integrato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 1° marzo 2004,
n. 89, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 7 aprile 2004, con-
cemente la rideterminazione delle dotazioni organiche del Ministero
degli affari esteri;

Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296, recante «disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2007)»;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244, recante «disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2008)»;

Considerato che I’art. 3, comma 106, della succitata legge finan-
ziaria 2008 prevede che i bandi di concorso per le assunzioni a tempo
indeterminato nelle pubbliche amministrazioni possono prevedere una
riserva di posti non superiore al 20 per cento dei posti messi a concorso
per il personale non dirigenziale che abbia maturato almeno tre anni di
esperienze di lavoro subordinato a tempo determinato presso pubbliche
amministrazioni in virtd di contratti stipulati anteriormente alla data del
28 settembre 2007, nonché il riconoscimento, in termini di punteggio,
del servizio prestato presso le pubbliche amministrazioni per almeno tre
anni, anche non continuativi, nel quinquennio precedente al 28 settem-
bre 2007, in virtu di contratti di collaborazione coordinata e continua-
tiva stipulati anteriormente a tale data;

Vista la circolare n. 5 del 18 aprile 2008, emanata dalla Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica;

Ritenuto di dover applicare una riserva pari al 10% dei posti messi
a concorso per il personale non dirigenziale che abbia maturato almeno
tre anni di esperienze di lavoro subordinato a tempo determinato presso
pubbliche amministrazioni, in virtd di contratti stipulati anteriormente
alla data del 28 settembre 2007,

Ritenuto, altresi, di dover attribuire un punteggio da 2 a 4 trente-
simi a coloro che abbiano prestato servizio presso le pubbliche ammini-
strazioni per almeno tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio
antecedente al 28 settembre 2007, in virtu di contratti di collaborazione
coordinata e continuativa stipulati anteriormente a tale data;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del-
1’11 marzo 2008, registrato alla Corte dei conti il 21 aprile 2008, regi-
stro n. 4, foglio n. 277, con il quale il Ministero degli affari esteri ¢ stato
autorizzato ad avviare le procedure di reclutamento per la copertura
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di trentasette posti nella seconda aerea, fascia retributiva F3 (ex B3),
profilo professionale di «collaboratore contabile» degli Uffici centrali
del Ministero degli affari esteri e delle rappresentanze diplomatiche ed
uftici consolari,

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico per esami a trentasette posti di
«collaboratore contabile», seconda area, fascia retributiva F3 (ex B3),
degli Uffici centrali del Ministero degli affari esteri e delle Rappresen-
tanze diplomatiche ed Uffici consolari.

2. A norma dell’art. 167 del decreto del Presidente della Repub-
blica 5 gennaio 1967, n. 18, il 10% dei posti messi a concorso € riser-
vato agli impiegati di nazionalita italiana con contratto a tempo indeter-
minato presso le Rappresentanze diplomatiche, gli Uffici consolari e gli
[stituti italiani di cultura all’estero, ove in possesso dei requisiti previsti
dal presente bando.

3. A nomma dell’art. 18, comma 6, del decreto legislativo 8 mag-
gio 2001, n. 215, cosi come modificato dall’art. 11, comma I, lettera ¢),
del decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, il 30% dei posti messi a
concorso € riservato ai volontari in ferma breve o prefissata delle tre
Forze Armate, congedati senza demerito, nonché agli Ufficiali di com-
plemento in ferma biennale e agli Ufficiali in ferma prefissata congedati
senza demerito delle Forze Armate, compresa, per tale specifica figura
di ufficiale, I’ Arma dei Carabinieri, ove in possesso dei requisiti previsti
dal bando.

4. Ai sensi dell’art. 3, comma 106, della legge 24 dicembre 2007
n. 244, e di quanto precisato nelle premesse, il 10% dei posti messi a
concorso € riservato al personale non dirigenziale che abbia maturato
almeno tre anni di esperienze di lavoro subordinato a tempo determinato
presso le pubbliche amministrazioni, in virti di contratti stipulati ante-
riormente alla data del 28 settembre 2007.

5. Coloro che intendono avvalersi di una delle suddette riserve ne
devono fare espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al
concorso, secondo quanto specificato nel successivo art. 3.

6.1 posti riservati, se non utilizzati a favore delle sopraindicate
categorie di riservatari, sono conferiti agli idonei secondo I’ordine di
graduatoria.

Art. 2.
Requisiti per I'ammissione

1. Per ’ammissione al concorso é richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

I candidati in possesso di un titolo di studio straniero sono ammessi
alle prove concorsuali, purché il titolo sia stato riconosciuto equipol-
lente ad un diploma di istruzione secondaria di secondo grado nei modi
previsti dalla legge o sia stato ad esso equiparato con decreto del Pre-
sidente del Consiglio dei Ministri, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del
decreto legislativo 20 marzo 2001, n. 165.

Nel caso in cui il titolo straniero sia stato riconosciuto equipol-
lente, sara cura del candidato dimostrare 1’equipollenza stessa mediante
la produzione del provvedimento che la riconosce.

Nel caso in cui ’equiparazione del titolo straniero non sia stata
ancora dichiarata, il candidato sara ammesso con riserva alle prove di
concorso, purché sia attivata la procedura per |’emanazione del decreto
di cui al citato art. 38, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165. Si precisa che la suddetta equiparazione & limitata esclusiva-
mente alla partecipazione al presente concorso. L’avvenuta attivazione
della procedura di equiparazione dovra comunque essere comunicata,
a pena d’esclusione dal concorso, prima dell’espletamento delle prove
orali;

¢) idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni proprie del
profilo professionale di «collaboratore contabile», sia presso I’Am-

ministrazione centrale che nelle sedi estere, ivi comprese quelle con
caratteristiche di disagio. L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a
visita medica di controllo i vincitori del concorso, in base alla normativa
vigente;

d) godimento dei diritti politici. Non possono accedere al con-
corso coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero siano stati dichiarati decadutt da un impiego statale, ai sensi del-
’art. 127, comma 1, lettera d), del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3, ed ai sensi delle cormispondenti disposizioni
dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari
comparti;

2.1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

3. E’ cura di ciascun candidato, prima di presentare la domanda
di partecipazione, valutare e verificare se possiede tutti i requisiti di
ammissione specificati nel bando di concorso.

Art. 3.

Presentazione della domanda di ammissione
al concorso - Termine e modalita

1. La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta
esclusivamente sull’apposito modulo di cui al fac-simile allegato. Tale
modulo ¢ reperibile sul sito Internet del Ministero degli affari esteri http://
www.esteri.it o presso 1’Ufficio relazioni con il pubblico. La domanda
deve essere sottoscritta dal candidato e inviata a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento a Ministero degli affari esteri - DGRO Ufficio
V - concorso Collaboratore contabile - Piazzale della Famesina n. 1 -
00194 Roma, oppure presentata direttamente presso 1’Ufficio relazioni
con il pubblico del Ministero degli affari esteri (Piazzale della Farne-
sina n. | — Roma, lato Stadio Olimpico), dal lunedi al venerdi, dalle
ore 10.30 alle ore 12.30 entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetra Ufficiale della
Repubblica italiana — 4 serie speciale «Concorsi ed esami».

In caso di presentazione diretta della domanda, I’ Amministrazione
rilascia al candidato una ricevuta attestante 1’avvenuta presentazione.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata, la data di spedi-
zione ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

E consentito I’invio della domanda di ammissione al concorso
anche a mezzo di raccomandata on line con avviso di ricevimento, pur-
ché la domanda stessa sia stata sottoscritta dal candidato mediante I’ap-
posizione della propria firma digitale e cio risulti in maniera inequivo-
cabile da certificazione apposta sulla versione cartacea della domanda.

E esclusa ogni modalita di presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso diversa da quelle specificamente previste. Non ¢ con-
sentito, in particolare, I’invio della domanda via fax o via e-mail.

2. Alla domanda il candidato deve allegare, ai sensi della norma-
tiva vigente, fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

3. Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 45:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita e, se nato all’estero,
il comune nei cui registri di stato civile sia stato trascritto I’atto di
nascita;

b) di essere cittadino italiano;

¢) il comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i
motivi della eventuale non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, anche all’estero (anche
se siano stati concessi amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale,
ovvero applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del
c.p.p., ecc.), e gli eventuali procedimenti penali pendenti, in Italia o
all’estero;

e) il titolo di studio posseduto, specificando presso quale istituto
lo abbia conseguito e in quale data;

— 13 —
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/) eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbliche
amministrazioni, le cause di risoluzione di eventuali precedenti rapporti
di pubblico impiego;

g) se si trova nelle condizioni previste dall’art. 1 ai fini delle
riserve di posti;

h) se si trova nelle condizioni di cui all’art. 7 del presente bando,
ai fini dell’attribuzione di punteggio aggiuntivo;

i) il possesso di eventuali titoli che, a parita di merito, danno
luogo a preferenza; tali titoli devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda. I titoli
non espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione al con-
corso non saranno presi in considerazione in sede di formazione della
graduatoria dei vincitori e degli idonei del concorso;

) I'idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato nel-
I’impiego al quale il concorso di riferisce;

m) la seconda lingua obbligatoria (da scegliersi tra francese, spa-
gnolo, tedesco, arabo, russo o portoghese) in cui intende sostenere il
colloquio di cui al successivo art. 10;

n) se intende sostenere la prova facoltativa orale, di cui al suc-
cessivo art. 11, ed in quale lingua tra francese, spagnolo, tedesco, arabo,
russo o portoghese, ad esclusione di quella scelta per la prova obbliga-
toria orale, di cui alla precedente lettera m);

o) I'indirizzo — comprensivo di codice di avviamento postale, di
numero telefonico ed eventualmente, ove ritenuto opportuno dal candi-
dato, del numero di fax e del recapito di posta elettronica — presso cui
chiede che siano trasmesse le comunicazioni relative alle prove con-
corsuali, con I'impegno di far conoscere tempestivamente le eventuali
successive variazioni.

4. i candidato portatore di handicap deve indicare nella domanda
la propria condizione e specificare I’ausilio e i tempi aggiuntivi even-
tualmente necessari per lo svolgimento delle prove. E’ fatto comunque
salvo il requisito dell’idoneita fisica tale da permettere di svolgere le
funzioni proprie de! «collaboratore contabile» sia presso I’Amministra-
zione centrale che in sedi estere, ivi comprese quelle con caratteristiche
di disagio.

5. Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione al
concorso che risultino incomplete o irregolari, in particolare quelle
non sottoscritte, in fotocopia o fax o che non contengano tutte le indi-
cazioni circa il possesso dei requisiti necessari per I’ammissione alle
prove concorsuali stesse. In considerazione di quanto sopra ed alla luce
delle disposizioni vigenti in materia di autocertificazione, le domande
devono essere redatte esclusivamente sull’apposito modulo di domanda
di cui all’allegato. La mancanza anche di una sola delle dichiarazioni in
questione pud comportare 1’esclusione dal concorso. La mancata esclu-
sione dall’eventuale test di preselezione, di cui al successivo art. 6, e
dalle prove scritte, di cui al successivo art. 9, non costituisce, in ogni
caso, garanzia della regolarita, né sana la irregolarita della domanda di
partecipazione al concorso.

6. 11 Ministero degli affari esteri non é responsabile in caso di
smarrimento delle proprie comunicazioni dipendente da inesatte o
incomplete dichiarazioni da parte del candidato circa il proprio reca-
pito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
recapito rispetto a quello indicato nella domanda, nonché in caso di
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.
Esclusione dal concorso
1. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti i candi-
dati partecipano «con riserva» alle prove concorsuali.

2. L’Amministrazione dispone in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, 1’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti pre-
scritti, nonché per la mancata osservanza dei termini perentori stabiliti
nel presente bando.

Ar. 5.

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice € nominata con decreto del Diret-
tore Generale per le Risorse Umane e I’Organizzazione ed é composta
da un dirigente o equiparato, che la presiede, e da due esperti nelle
materie oggetto del concorso.

2. Alla commissione esaminatrice sono aggregati membri aggiunti
per particolari materie.

3. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario del Mini-
stero degli affari esteri appartenente alla terza area.

Art. 6.

Preselezione

1. Qualora il numero delle domande lo renda necessario. & facolta
dell’Amministrazione effettuare una preselezione, della durata di
un’ora, consistente in sessanta quesiti a risposta multipla e a correzione
informatizzata. La prova preselettiva comprendera sia test attitudinali,
sia domande vertenti sulle seguenti materie:

a) diritto amministrativo;

b) contabilita di Stato;

¢) elementi di diritto costituzionale;

d) conoscenza ed uso della lingua italiana;

e} conoscenza ed uso della lingua inglese;

J) informatica;

g) attualita internazionale;

h) ordinamento dell’ Amministrazione degli affari esteri.

2. Per I'espletamento della preselezione I’amministrazione potra
avvalersi anche di procedure automatizzate gestite da enti o societa spe-
cializzate in selezione del personale.

3. Per la valutazione dei quesiti a risposta multipla si adotteranno

i seguenti punteggi:

1 punto per ogni risposta esatta;

- 0,33 punti per ogni risposta errata;

0 punti per ogni risposta nulla o per la quale siano state marcate
due o piu opzioni.

4. Sono ammessi alle prove d’esame scritte i primi 370 candidati
classificatisi con maggior punteggio nel test di preselezione. I candidati
eventualmente classificatisi al trecentosettantesimo posto con pari pun-
teggio vengono tutti ammessi alle prove scritte.

S. Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del voto finale di merito.

Art. 7.
Punteggio aggiuntivo

1. La commissione esaminatrice attribuira 2 trentesimi a coloro che
abbiano prestato servizio presso pubbliche amministrazioni per almeno
tre anni, anche non continuativi, nel quinquennio precedente al 28 set-
tembre 2007, in virtd di contratti di collaborazione coordinata e conti-
nuativa stipulati anteriormente a tale data.

2. Tale punteggio aggiuntivo sara accresciuto fino a 4 trentesimi in
corrispondenza del servizio, di cui al comma precedente, prestato presso
il Ministero degli affan esteri.

3. 1l punteggio di cui ai precedenti commi | e 2 viene assegnato
dalla commissione esaminatrice dopo le prove d’esame scritte, di cui al
successivo art. 9, e prima dell’inizio della correzione dei relativi elabo-
rati, sulla base della documentazione presentata dal candidato e secondo
i criteri che verranno stabiliti nel corso della prima riunione della com-
missione stessa.

4. Le circostanze rilevanti ai sensi dei commi 1 e 2 del presente
articolo saranno valutate esclusivamente se gia dichiarate nella domanda
di partecipazione e purché il relativo requisito sia posseduto dal candi-
dato alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.
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Art. 8.

Prove d’esame

1. Le prove d’esame consistono in due prove scritte ed un collo-
quio, come da allegato programma che fa parte integrante del presente
bando (Allegato 1). Esse tendono ad accertare la preparazione culturale,
la maturita e le attitudini operative del candidato.

2. I punteggi sono espressi in trentesimi.

Art. 9.

Prove scritte

1. Le prove scritte consistono in:

a) quesiti a risposta sintetica in diritto amministrativo e contabi-
lita di Stato di cui all’allegato programma;

b) quesiti in lingua inglese vertenti su un testo, in lingua inglese,
relativo ad una tematica di attualita, e successiva relazione sintetica,
in lingua inglese, sul testo stesso. Non sara consentito I’uso di alcun
dizionario.

2. I candidati dispongono di quattro ore per i quesiti a risposta sin-
tetica di cui alla lettera a) e di tre ore per la sintesi in lingua inglese di
cui alla lettera b).

3. Per superare le prove scritte ed essere ammessi al colloquio i
candidati devono riportare in ciascuna prova scritta una votazione di
almeno 21 trentesimi.

Art. 10.
Colloquio

1. 1l colloquio verte sulle materie oggetto delle prove scritte di cui
al precedente art. 9 e su:

a) elementi di diritto costituzionale;
b) ordinamento dell’ Amministrazione degli affari esteri;
¢) attualita internazionale;

d) altra lingua straniera da scegliersi tra francese, spagnolo,
tedesco, arabo, russo o portoghese di cui al precedente art. 3, comma 3,
lettera m).

e) informatica (prova teorico-pratica).

2. Per superare il colloquio & necessario conseguire una votazione
di almeno 21 trentesimi.

3. Al termine di ogni seduta la commissione forma ’elenco dei
candidati esaminati, con I’indicazione del voto da ciascuno riportato.
L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, & affisso all’albo
della sede d’esame.

Art. 11.

Prova facoltativa in lingua straniera

1. I candidati possono chiedere nella domanda di ammissione alle
prove concorsuali di sostenere una prova facoltativa orale in una lin-
gua scelta tra francese, spagnolo, tedesco, arabo, russo o portoghese,
ad esclusione della lingua prescelta per il colloquio di cui al precedente
art. 10, comma 1, lettera d).

2. L’eventuale prova facoltativa orale in lingua straniera & soste-
nuta dai candidati al termine del colloquio.

3. Per tale prova il candidato pud conseguire fino a 0,8 trentesimi,
purché raggiunga la sufficienza di almeno 0,5 trentesimi.

4. 11 punteggio attribuito per la prova facoltativa orale in lingua
straniera si aggiunge alla votazione complessiva riportata nelle prove
obbligatorie, sempre che il candidato sia risultato idoneo secondo le
modalita di cui al precedente art. 10, comma 2.

Art. 12.

Votazione finale delle prove d’esame e
formazione della graduatoria di merito

1. La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma della
media dei voti conseguiti nelle prove scritte, di cui al precedente art. 9,
e della votazione ottenuta nel colloquio, di cui al precedente art. 10. Al
voto del colloquio sono aggiunti i trentesimi conseguiti nell’eventuale
prova facoltativa orale in lingua straniera, di cui al precedente art. 11.

2.11 punteggio oftenuto nel test di preselezione, di cui al prece-
dente art. 6, non ha valore ai fini della votazione complessiva.

3. La graduatoria di merito del concorso ¢ formata dalla commis-
sione esaminatrice secondo I’ordine derivante dal voto finale conseguito
da ciascun candidato, a cui si aggiungono i trentesimi eventuaimente
attribuiti ai sensi dell’art. 7 del presente bando.

Art. 13.
Modalita e calendario delle prove d'esame

1.1 candidati devono presentarsi alle prove d’esame muniti di
documento di riconoscimento valido e di penna ad inchiostro nero o
blu. I candidati non possono introdurre nella sede degli esami, pena
I’esclusione dalle prove concorsuali, telefoni cellulari, palmari, calco-
latrici, carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie, né borse o simili.

2. Le prove scritte hanno luogo nei giomi, ora e locali indicati nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica — 4* serie speciale “Concorsi ed
Esami” del 22 luglio 2008 e sul sito Internet del Ministero degli affari
esteri (http://www.esteri.it). Tali pubblicazioni hanno valore di notifica
a tutti gli effetti. Pertanto coloro che non hanno ricevuto comunica-
zione dell’esclusione dalle prove concorsuali sono tenuti a presentarsi
nei giorni, nel luogo e nell’ora prestabiliti.

3. In caso di effettuazione del test di preselezione di cui al prece-
dente art. 6, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale
“Concorsi ed Esami” del 22 luglio 2008 e sul sito Internet del Ministero
degli affari esteri (http://www.esteri.it) saranno altresi indicati giomno,
ora e locali in cui il suddetto test di preselezione avra luogo, e sara resa
nota la data di pubblicazione sul sito Internet del Ministero degli affari
esten (http://www.esteri.it) dell’elenco dei candidati ammessi a soste-
nere le prove scritte. Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti
gli effetti. Pertanto coloro che non sono stati esclusi dalle prove concor-
suali devono presentarsi nella sede, nel giomo e nell’ora prestabiliti, per
sostenere il test di preselezione. La data di pubblicazione sul sopracitato
sito Internet del Ministero degli affan esteri dell’elenco dei candidati
ammessi a sostenere le prove scritte ¢ resa nota altresi dalla commis-
sione esaminatrice prima dell’inizio del test di preselezione. Anche in
questo caso tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

4. Qualora per motivi organizzativi alla data suddetta non sia possi-
bile fissare il calendario delle prove d’esame, nella medesima Gazzerta
Ufficiale del 22 luglio 2008 sara comunicato I’eventuale rinvio ad altra
pubblicazione della data del test di preselezione e/o delle prove scritte.

5. Ai candidati che conseguono I’ammissione al colloquio, di cui
al precedente art. 10, I’avviso per la presentazione al colloquio stesso
¢ dato individualmente almeno venti giorni prima della data in cui essi
debbono sostenerlo. Il suddetto avviso contiene aitresi I’indicazione del
voto riportato dall’interessato in ciascuna delle prove scritte.

Art. 14.
Presentazione dei titoli di riserva e preferenza

1. Entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal
giomo successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale con
esito positivo, i candidati che abbiano superato le prove d’esame
devono presentare direttamente o far pervenire al Ministero degli affari
esteri - DGRO Ufficio V - concorso Collaboratore contabile - Piazzale
della Farnesina n. 1 - 00194 Roma, la documentazione in carta semplice
attestante il possesso di eventuali titoli di riserva e/o, a parita di merito,
di preferenza, di cui all’Allegato 2, previsti dall’art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994, e successive modifiche, citato
nelle premesse. I suddetti titoli saranno valutati esclusivamente se gia
dichiarati nella domanda di partecipazione e purché risulti dai medesimi
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il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

2. Tale documentazione non ¢ richiesta nel caso in cui I’Ammini-
strazione degli affari esteri ne sia gia in possesso o ne possa disporre
richiedendola ad altre pubbliche amministrazioni, purché nella domanda
di ammissione I’interessato abbia indicato con esattezza, oltre al pos-
sesso del titolo, anche I'ufficio e ’amministrazione presso cui la relativa
documentazione ¢ depositata.

Ar. 15.

Approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito

1. I! Direttore Generale per le Risorse Umane e 1’Organizzazione,
riconosciuta la regolarita del procedimento del concorso, approva con
proprio decreto, sotto condizione deil’accertamento dei requisiti per
I’immissione nel profilo professionale di «collaboratore contabile» degli
Uffici centrali del Ministero degli affari esteri e delle Rappresentanze
diplomatiche ed Uffici consolari, le graduatorie di merito dei candidati
nisultati idonei nelle prove d’esame. Con il medesimo provvedimento
il Direttore generale per le risorse umane e |’organizzazione dichiara
vincitori del concorso i candidati utilmente collocati nella graduatoria di
merito tenuto conto delle riserve di posti e, a parita di merito, dei titoli
di preferenza previsti dalle vigenti disposizioni.

2. La graduatoria di merito unitamente a quella dei vincitori del
concorso € pubblicata nel foglio di comunicazioni del Ministero degli
affari esteri. Di tale pubblicazione & data notizia mediante avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Art. 16.

Costituzione del rapporto di lavoro

1. Il superamento del concorso non costituisce garanzia dell’as-
sunzione. La costituzione del rapporto di lavoro ¢ subordinata all’au-
torizzazione all’assunzione da parte della Presidenza del Consiglio dei
Ministri, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di assunzione di
personale nella Pubblica amministrazione.

2. 11 candidato dichiarato vincitore del concorso ¢ invitato a stipu-
lare un contratto individuale di lavoro, a tempo pieno e indeterminato,
ai sensi della normativa vigente.

3. Al momento dell’assunzione, il vincitore deve inoltre presentare
una dichiarazione circa I’insussistenza delle situazioni di incompatibi-
lita richiamate dali’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
e successive modifiche e integrazioni.

4. Ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per
I’assunzione, il vincitore deve presentare all'Ufficio V della Direzione
generale per le risorse umane e 1’Organizzazione, entro trenta giomni
dalla assunzione:

a) una dichiarazione, sottoscritta sotto la propria responsabilita
ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato decreto del Presidente della
Repubbiica n. 445/2000, attestante che gli stati, fatti e qualita personali,
suscettibili di modifica, autocertificati nella domanda di ammissione al
concorso, non hanno subito variazioni. A norma dell’art. 71 del mede-
simo decreto del Presidente della Repubblica n. 445, I’ Amministrazione
effettuera idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle pre-
dette dichiarazioni con le conseguenze di cui ai successivi articoli 75 e
76, in caso di dichiarazioni rispettivamente non veritiere 0 mendaci;

b) un certificato medico, di data non antecedente a sei mesi dalla
data di assunzione, dal quale risulti che egli & fisicamente idoneo allo
svolgimento delle funzioni proprie del profilo professionale di “colla-
boratore contabile” sia presso I’Amministrazione centrale che in sedi
estere, ivi comprese quelle con caratteristiche di disagio. Il certificato
medico deve essere rilasciato dalla A.S.L. competente per residenza o
domicilio. L’Amministrazione si riserva di accertare il requisito del-
I’idoneita fisica dei vincitori in qualsiasi momento.

5. Se il vincitore, senza giustificato motivo, non assume servizio
entro il termine stabilito decade dall’assunzione.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 13 comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il
Ministero degli affari esteri, Direzione Generale per le Risorse Umane
e 1'Organizzazione - Ufficio V, piazzale della Farnesina n. 1 - 00194
Roma, per le finalita di gestione del concorso (gestione che I’Ammi-
nistrazione si riserva di affidare a una societa specializzata, a seguito
di sottoscrizione di regolare contratto) e sono trattati presso una banca
dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

2. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena |’esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni possono essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo n. 196/2003 tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, e alcuni diritti complementari, tra cui il diritto di far ret-
tificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

5. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Ministero
degli affari esteri Direzione Generale per le Risorse Umane e I'Organiz-
zazione - Ufficio V, Piazzale della Farnesina n. I, 00194 Roma, titolare
del trattamento.

6. 11 responsabile del trattamento & il Capo del suddetto Ufficio V.

Art. 18.

Norma di salvaguardia

1. Per quanto non previsto dal presente bando si osservano, in
quanto compatibili, le disposizioni normative e contrattuali vigenti in
materia di svolgimento di concorsi e di reclutamento di personale.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Roma, 11 giugno 2008

1l direttore generale per le risorse umane
e l'organizzazione
SANFELICE DI MONTEFORTE
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ALLEGATO 1

PROGRAMMA D’ESAME - Collaboratore contabile

Diritto amministrativo

—

La funzione amministrativa e le fonti del diritto amministrativo

2. T soggetti del diritto amministrativo: I'Amministrazione statale centrale e periferica, gli enti
pubblici territoriali e non territoriali.

3. L'attivita della pubblica amministrazione: atti e provvedimenti amministrativi, elementi degli

atti amministrativi, il procedimento amministrativo, il diritto di accesso ai documenti

amministrativi.

I diritti soggettivi e gli interessi legittimi.

I beni pubblici

L’attivita contrattuale della Pubblica Amministrazione.

La tutela nei confronti della Pubblica Amministrazione: in via amministrativa, innanzi al

giudice ordinario ed innanzi al giudice amministrativo. La giurisdizione della Corte dei Conti.

8. Il pubblico impiego. Il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La contrattazione collettiva.
Diritti e doveri degli impiegati pubblici.

9. L’informatizzazione della pubblica amministrazione,

Nowe

Contabilita di Stato

1. Le fonti della Contabilita di Stato: la Costituzione e le fonti positive. La copertura: [V comma
dell’art. 81. I principi generali del Bilancio. La formazione del bilancio dello Stato e la Legge
finanziaria.

2. 1l bilancio finanziario: struttura e gestione delle risorse: cassa, competenza e gestione dei
residui. Le missioni, i programmi. [ centri di responsabilitda amministrativa e le unita
previsionali di base. Le note preliminari. Il rendiconto generale dello Stato.

3. La contabilita analitica per centri di costo: la classificazione economica delle spese. Budget
economico e rilevazione dei costi.

4. L’esecuzione del bilancio: acquisizione delle entrate ed erogazione delle uscite. Le spese dello
Stato: impegno, liquidazione, ordinazione, pagamento.

5. La gestione patrimoniale: i beni pubblici e la loro gestione. I consegnatari e gli inventari.
L’attivita contrattuale, con particolare riguardo alle procedure per la scelta del contraente.

6. Il sistema dei controlli. La responsabilita: penale, disciplinare, amministrativa e civile. La
giurisdizione della Corte dei Conti: i giudizi di conto e di responsabilita.

7. Aspetti specifici della gestione finanziaria del Ministero degli Affari Esteri, con particolare
riferimento alla gestione delle sedi all'estero alla luce del D.P.R. 22 marzo 2000 n. 120 e del
D.lvo 15 dicembre 2006, n. 307. Il procedimento di spesa all’estero (L. n. 15 del 6.2.1985).
Richieste di finanziamento e relazione previsionale annuale. Le spese in economia. I rendiconti
delle spese. La contabilita attiva.

FElementi di diritto costituzionale

Lo Stato: elementi ed organi. Forme di Stato e forme di Governo.

La Costituzione italiana: struttura, principi fondamentali, diritti e doveri dei cittadini.

Gli organi costituzionali: Parlamento, Presidente della Repubblica, Governo.

Autonomie locali: le regioni, le province, i comuni.

Il sistema delle fonti normative: legge costituzionale; legge formale, atti equiparati alla legge
formale; regolamenti ed altri atti normativi. La funzione legislativa: il procedimento legislativo.
La funzione giurisdizionale: struttura dell’ordinamento giudiziario. Poteri della Corte
costituzionale.

Al

o
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D=

Ordinamento dell’Amministrazione degli Affari Esteri

Le fonti. Il D.P.R. 5 gennaio 1967, n. 18, e successive modificazioni e integrazioni.

Le funzioni del Ministro degli Affari Esteri.

La struttura del Ministero degli Affari Esteri. Amministrazione centrale e Uffici all’estero.

Il personale del Ministero degli Affari Esteri. La carriera diplomatica; la Dirigenza

amministrativa; 1l personale delle aree funzionali; gli impiegati a contratto degli Uffici
all’estero.

Informatica

Accertamento mediante prova orale della conoscenza dell’uso di apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse — principali funzioni dei pacchetti applicativi MS Office
(Word, Excel, PowerPoint, Access)

Accertamento mediante una prova pratica della conoscenza di:

1.
2.

(9]

Sistemi operativi Microsoft Windows

Internet come strumento per la ricerca e la rapida acquisizione di informazioni. Elementi del
sistema Web — Internet Explorer

Microsoft Excel come foglio elettronico in cui si possono immagazzinare informazioni o
formule per I’elaborazione dei dati, predisposizione di moduli, tabelle e grafici.

Microsoft Word: composizione, modifica e stampa di un documento.

La posta elettronica. Microsoft Outlook e Microsoft Outlook Express.
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ALLEGATO 2

TITOLI DI PREFERENZA DA FAR VALERE
IN CASO DI PARITA’ DI PUNTEGGIO

Ai sensi dell’articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.487, le
categorie di cittadini che nei concorsi hanno preferenza a parita di punteggio sono le seguenti:

gli insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato,
gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

ol I o o A

i feriti in combattimento;

9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra,
nonché i capi di famiglia numerosa;

10. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti di guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato,

16.  coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17.  coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno nell’amministrazione che ha indetto il concorso;

18. i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19.  gli invalidi ed i mutilati civili;

20.  militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma
o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia
coniugato 0 meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.
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Ministero degli Affari Esteri
Direzione Generale per le risorse umane e l'organizzazione - Uff. V

00194 Roma

Concorso - Collaboratore contabile

Spazio nservalo all Utficio

Inseﬁm)’QL con caratters maiuscolo
Leggere le notq espjicative muovendosi con il mouse

Iifa sottoscritto/a

N\

Cognome: Nome: / \\
y.
] 1
chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami. a2 37 posti di collaborgtoje contghii tal fine, ai sensi
degli arl. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole della responsabilita Zzgale cng -fai den§ dell'art. 76 del
medesimo D.P.R. n. 445 - pud derivare da dichiarazioni mendaci. alle}v'otocopia non autenticiata i Ln d mentq di identita e
R4

DICH A

1} di essere cittadino/a ilaliano/a;

/1[\
[/V\]pr

2) di essere nato/a a: { v.: ll:/( ]
3) per i nati all'estero: | N1 m
-4
4) di essere residente a: | N\ prbv
/A ]
indirizzo: [ / | cap.
;1
5) di godere dei diritti politici e di essere / /\/
iscritio/a nelle liste elettorali del Comune di: T IV prov. [ ]
[
6) di non aver rfportato condanne pendh e di nbn avere gprocedimenti penali penden}i. in|ltafia of al'ys{ero: :
di aver riporjato cgndanne penali efo di averf proceginenti pendli ;fenden i, inflte4ia d alfestgro: :]
P
7) di esserg in Los#so &el Feg[@{ryg gplo nlﬂks‘cunlﬂ cond ariIE/‘l secondo grado:
[ / | ~ | |
A 1]

conseguitg

presso 'Isl?dfT:

l / J

in data: |

8) eventuale]

servizi S|

pub

e mﬂ\ 7:]

9) dirifto alla riserva di posti:

1

10) titoli di

£
pafer

ma,/ [4

] / 11) ssere nella condizione prevista dall'art. 7 del bando:

1

12) di essere

proprie del prefib profgss
I'’Amministrazipne |ceftraie ¢
sottoporre a v|silajmgdica df

B cdnoscenga

del

al

onal
€ n
con

che coslituisce requisito di ammissione al concorso 'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni
e |di “coilaporatore tecnico per i servizi di informatica, telecomunicazioni e cifra”, sia presso
elle\ sedi esfere, ivi comprese quelle con caratleristiche di disagio, e che '’Amministrazione ha facolta di
oll

1 vingilori del concorso, in base alla normativa vigente;

\Y

=" ILILA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA ALTRESI':

di voler soslen

13) la seconda pr

ere

15) di voler rigeve

ca.p.

telefono

[ Z

e qualsiasi comunicazione all'indirizzo:

va\obbli oria orale di lingua in:|::| 14) |a prova facoltativa orale di lingua in: |:]
Y

C

]

citta: |

] prov: [ |

L

] e-mail: |

Autorizza il trattamento dei dati contenuti nel presenle modulo ai sensi del d.I. 196/2003.

Data:

1

(firma)
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NOTE ESPLICATIVE PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda deve essere compilata al computer, utilizzando esclusivamente il modulo reperibile
sul sito internet del Ministero degli Affari Esteri (http://www.esteri.it > Opportunita > Italiani >
al MAE > concorsi),

USARE IL CARATTERE MAIUSCOLO ARIAL 12 - SENZA MODIFICARE MISURA E POSIZIONE DI
ALCUNA PARTE DEL MODELL ESSO.

Il modulo & comunque reperibile presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico del Ministero degli
Affari Esteri.

Cognome e nome (per le donne coniugate indicare il cognome da nubile ed il nome di battesimo).
(2) La data va indicata nel formato gg/mm/aa oppure gg/mm/aaaa;

(3) Solo per i nati all’estero: indicare il Comune nei cui registri di stato civile & stato trascritto in Italia I'atto
di nascita;

(4) Indicare l'indirizzo, con il numero civico separato da una virgola.

(5) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione, indicarne i motivi su un foglio allegato datato e
sottoscritto.

(6) Barrare con una X la casella che interessa. In presenza di condanne, indicare, su un foglio allegato datato
e sottoscritto, il tipo di condanna, la data del provvedimento e I'Autorita che lo ha emesso. Tale indicazione
deve essere riportata anche se siano stati concessi amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale.

(7) Indicare la denominazione del diploma di scuola secondaria di secondo grado (es. “diploma di maturita
classica”; “diploma di perito aziendale” ecc...) e I'Istituto presso il quale é stato conseguito, con lindicazione
della citta (es. “Liceo classico Cicerone di Torino”; “Istituto Tecnico Commerciale Cesare Battisti di Roma”
ecc...)

La data va indicata nel formato gg/mm/aa oppure gg/mm/aaaa.

(8) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, elencare, su un foglio allegato datato e sottoscritto, i servizi
prestati presso pubbliche amministrazioni o enti pubblici, le cause di risoluzione di eventuali precedenti
rapporti di pubblico impiego e gli eventuali procedimenti disciplinari subiti o in corso.

(9) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, elencare, su un foglio allegato datato e sottoscritto, i titoli
che danno diritto alla riserva.

(10) Solo per i possessori di tali titoli, utilizzare uno dei seguenti codici:
A = gli insigniti di medaglia al valor militare;
B = mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
C = i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
D = i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
E = gli orfani di guerra;
F = gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
G = gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
H = i feriti in combattimento;

I = gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

J =i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
K = i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
L =i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

M = i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi 0 non sposati dei
caduti in guerra;
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N = i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per fatto di guerra;

O = i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei
caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
P = coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

Q = coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

R = i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico (dichiarare su un foglio
allegato, datato e sottoscritto, il numero dei figli a carico);

S = gli invalidi ed i mutilati civili;

T = militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

U = coloro che abbiano prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche.

(11) Indicare SI o NO e, solo in caso affermativo, specificare su un foglio allegato datato e sottoscritto il/i
periodo/i di servizio prestato presso le Amministrazioni pubbliche, rilevante ai sensi dell'art. 7 del bando di
€OoNCorso.

(13) Indicare la lingua — da scegliersi tra francese, spagnolo, tedesco, arabo, russo e portoghese - in cui si
intende sostenere la seconda prova obbligatoria orale di cui allart. 9, comma 1, lettera d) del bando di
CONCorso.

(14) Solo per coloro che intendono sostenere tale prova, indicare la lingua — da scegliersi tra francese,
spagnolo, tedesco, arabo, russo e portoghese, ad esclusione della lingua scelta per il colloquio di cui al punto
precedente - in cui si intende sostenere la prova facoltativa orale di cui all'art. 10, comma 1, del bando di
CONCOrso.

Il candidato portatore di handicap dovra indicare, su un foglio allegato al modulo di domanda datato e
sottoscritto, la propria condizione e specificare l'ausilio ed i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per
I'espletamento delle prove. E’' fatto comunque salvo il requisito dell'idoneita fisica tale da permettere di
svolgere le funzioni proprie del “collaboratore contabile” sia presso I'Amministrazione centrale che in sedi
estere, ivi comprese quelle con caratteristiche di disagio.

08E05088
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MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a
quaranta posti di assistente tecnico per I’elettronica e le
telecomunicazioni del settore n. 0500 Elettronico, Optoe-
lettronico e delle Telecomunicazioni, area funzionale «B»,
posizione economica «B3».

Si comunica che nel Giomnale Ufficiale - dispensa n. 15 del 30 maggio
2008 - di questo Ministero € stato pubblicato il decreto dirigenziale in data
24 settembre 2007, con cui € stata approvata la graduatoria di merito, uni-
tamente alla dichiarazione dei vincitori, del concorso pubblico, per esami,
su base circoscrizionale, a quaranta posti di assistente tecnico per I’elettro-
nica ¢ le telecomunicazioni del settore n. 0500 elettronico, optoelettronico e
delle telecomunicazioni, area funzionale «B», posizione economica «B3»,
bandito con decreto dirigenziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005.

08E04865

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a
50 posti di Funzionario di amministrazione del settore
n. 0100 amministrativo, area funzionale «C», posizione
economica «C2».

Si comunica che nel supplemento al Giornale UfTiciale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero € stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 28 dicembre 2007, con cui ¢ stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 50 posti di
Funzionario di amministrazione del settore n. 0100 amministrativo, area
funzionale «C», posizione economica «C2», bandito con decreto diri-
genziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 85 del 25 ottobre 2005.

08E04920

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 16
posti di Ingegnere del settore n. 0500 Elettronico, Optoe-
lettronico e delle Telecomunicazioni, area funzionale «C»,
posizione economica «C2».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero & stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 7 dicembre 2006, con cui é stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 16 posti di
Ingegnere del settore n. 0500 Elettronico, Optoelettronico e delle Tele-
comunicazioni, area funzionale «C» - posizione economica «C2», ban-
dito con decreto dirigenziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 85 del 25 ottobre 2005.

08E04921

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 8 posti
di Biologo, area funzionale «C», posizione economica «Cl».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero ¢ stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 24 maggio 2006, con cui & stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori,
del concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 8 posti
di Biologo, area funzionale «C», posizione economica «C1», bandito
con decreto dirigenziale 31 maggio 2002 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 51 del 28 giugno 2002.

08E04922

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 25
posti di Traduttore interprete del settore n. 0900 Lingui-
stico, area funzionale «C», posizione economica «C1».

Si comunica che nel supplemento al Giomnale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero & stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 28 dicembre 2007, con cui ¢ stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 25 posti di Tra-
duttore interprete del settore n. 0900 Linguistico, area funzionale «C»,
posizione economica «C1», bandito con decreto dirigenziale 30 marzo
2006 e pubblicato nella Gazzetra Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 29 del
14 aprile 2006.

08E04923

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 83
posti di Collaboratore tecnico del settore n. 0500 Elettro-
nico, Optoelettronico e delle Telecomunicazioni, area fun-
zionale «C», posizione economica «Cl».

Si comunica che nel supplemento al Giomnale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero ¢ stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 24 settembre 2007, con cui ¢ stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente atla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 83 posti di
Collaboratore tecnico del settore n. 0500 Elettronico, Optoelettronico
e delle Telecomunicazioni, area funzionale «C», posizione economica
«C1», bandito con decreto dirigenziale 17 ottobre 2005 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 85 del 25 ottobre 2005.

08E04924

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 74
posti profilo professionale n. 0008 di Collaboratore tec-
nico (ex profilo professionale n. 203 capo tecnico), area
funzionale «C», posizione economica «Cl».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero € stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 20 luglio 2005, con cui ¢ stata approvata la
graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 74 posti pro-
filo professionale n. 0008 di Collaboratore tecnico (ex profilo profes-
sionale n. 203 capo tecnico), area funzionale «C», posizione economica
«Cl», bandito con decreto dirigenziale 20 febbraio 2004 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 16 del 27 febbraio 2004.

08E04925

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 114
posti di Collaboratore tecnico del settore n. 1000 motori-
stico e meccanico, area funzionale «C», posizione econo-
mica «Cl».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero € stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 29 dicembre 2006, con cui € stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 114 posti di
Collaboratore tecnico del settore n. 1000 motoristico € meccanico, area
funzionale «C», posizione economica «Cl», bandito con decreto diri-
genziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 85 del 25 ottobre 2005.

08E04926
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 50 posti
di Assistente di amministrazione del settore n. 0100 ammini-
strativo, area funzionale «B», posizione economica «B3».

Si comunica che nel supplemento al Giomale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero € stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 28 dicembre 2007, con cui ¢ stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 50 posti di
Assistente di amministrazione del settore n. 0100 amministrativo, area
{unzionale «B», posizione economica «B3», bandito con decreto diri-
genziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nela Gazzetta Ufficiale - 4" serie
speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005.

08E04927

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 40
posti di Assistente tecnico per I'elettronica e le telecomu-
nicazioni del settore n. 0500 Elettronico, Optoelettronico
e delle Telecomunicazioni, area funzionale «B», posizione
economica «B3».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero & stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 4 ottobre 2007, con cui ¢ stata riformulata
ed approvata la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei
vincitori, del concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a
40 posti di Assistente tecnico per I’Elettronica e le Telecomunicazioni
del settore n. 0500 Elettronico, Optoelettronico e delle telecomunica-
zioni, area funzionale «B» - posizione economica «B3», bandito con
decreto dirigenziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nella Gazzerra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005.

08E04928

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 40
posti di Assistente tecnico per I’elettronica e le telecomu-
nicazioni del settore n. 0500 Elettronico, Optoelettronico
e delle Telecomunicazioni, area funzionale «B», posizione
economica «B3».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero ¢ stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 6 novembre 2007, con cui ¢ stata rettificata
la dicitura del profilo professionale del concorso pubblico, per esami,
su base circoscrizionale, a 40 posti di Assistente tecnico per I’elettronica
¢ le Telecomunicazioni del settore n. 0500 Elettronico, Optoelettronico
e delle Telecomunicazioni, area funzionale «B», posizione economica
«B3», bandito con decreto dirigenziale 17 ottobre 2005 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005.

08E04929

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 2 posti
di Assistente tecnico di laboratorio di ricerca e controllo sani-
tario, area funzionale «B», posizione economica «B3».

Si comunica che nel supplemento al Giomale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero ¢ stato pubblicato il decreto
dirigenziale in data 19 gennaio 2004, con cui & stata approvata la graduato-
ria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del concorso pub-
blico, per esami, su base circoscrizionale, a 2 posti di Assistente tecnico di
laboratorio di ricerca e controllo sanitario, area funzionale «B», posizione
economica «B3», bandito con decreto dirigenziale 5 luglio 2002 e pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 58 del 23 luglio 2002.

08E04930

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a
2 posti di Assistente tecnico agrario, area funzionale «B»,
posizione economica «B3».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero é stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 12 gennaio 2004, con cui ¢ stata approvala
la graduatoria di merito. unitamente alla dichiarazione dei vincitori,
del concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 2 posti di
Assistente tecnico agrario, area funzionale «B», posizione economica
«B3», bandito con decreto dirigenziale 5 luglio 2002 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" senie speciale - n. 58 del 23 luglio 2002.

08E04931

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 60 posti
di operatore di amministrazione del settore n. 0100 ammini-
strativo, area funzionale «B», posizione economica «B2».

Si comunica che nel supplemento al Giomale Uficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero € stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 19 novembre 2007, con cui ¢ stata approvata
la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori, del
concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 60 posti di
operatore di amministrazione del settore n. 0100 amministrativo, area
funzionale «B», posizione economica «B2», bandito con decreto diri-
genziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiule - 4* serie
speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005.

08E04932

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 50
posti di Elettronico del settore n. 0500 Elettronico, Optoe-
lettronico e delle Telecomunicazioni, area funzionale «B»,
posizione economica «B2».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero € stato pubblicato il
decreto dirigenziale in data 12 dicembre 2007, con cui € stata appro-
vata la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione dei vincitori,
del concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale, a 50 posti
di elettronico del settore n. 0500 Eletironico, Optoelettronico e delle
Telecomunicazioni, area funzionale «B» - posizione economica «B2»,
bandito con decreto dirigenziale 17 ottobre 2005 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005.

08E04933

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, su base circoscrizionale a 50
posti di Elettronico del settore n. 0500 Elettronico, Optoe-
lettronico e delle Telecomunicazioni, area funzionale «B»,
posizione economica «B2».

Si comunica che nel supplemento al Giornale Ufficiale - dispensa
n. 13 del 10 maggio 2008 - di questo Ministero & stato pubblicato il
decrelo dirigenziale in data 28 dicembre 2007, con cui ¢ stata riformu-
lata ed approvata la graduatoria di merito, unitamente alla dichiarazione
dei vincitori, del concorsopubblico, per esami, su base circoscrizionale,
a 50 posti di elettronico del settore n. 0500 Elettronico, Optoelettronico
e delle Telecomunicazioni, area funzionale «B» - posizione economica
«B2», bandito con decreto dirigenziale 17 ottobre 2005 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 86 del 28 ottobre 2005.

08E04934
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Modifica al bando di concorso, per esami, per I’ammissione
di 160 (centosessanta) allievi ai licei annessi alle Scuole
militari dell’Esercito - anno scolastico 2008/2009.

IL DIRETTORE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto dirigenziale n. 48/08 in data 21 febbraio 2008,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale - n. 17 del 29 febbraio 2008, con cui ¢ stato indetto il concorso,
per esami, per I’ammissione di 160 giovani ai licei annessi alle Scuole
militari dell’Esercito per I’anno scolastico 2008/2009;

Ravvisata I’esigenza di modificare il comma 4 dell’articolo 10, del
precitato decreto dirigenziale che nell’attuale formulazione, a causa di
un refuso, non risulta pienamente aderente alle disposizioni contenute
nel comma 2, lettera e), dell’articolo 3 e nel comma | dell’articolo 12,
del medesimo bando di concorso;

Visto il decreto dirigenziale 5 maggio 2008, in particolare I’arti-
colo 2, che prevede che, in caso di assenza o impedimento, gli atti di
gestione amministrativa attribuiti al Dirigente Dott. Antonio GIOJA
dall’articolo 1 del suddetto decreto dirigenziale, quale Vice Direttore
Generale della Direzione Generale per il personale militare, sono adot-
tati dal Direttore Generale per il personale militare,

Decreta:

Art. 1.

Per 1 motivi indicati nelle premesse, il comma 4 dell’articolo 10,
del decreto dirigenziale n. 48/08 in data 21 febbraio 2008 citato nelle
premesse, con cui ¢ stato indetto il concorso, per esami, per I’ammis-
sione di 160 giovani ai licei annessi alle Scuole militari dell”Esercito per
I’anno scolastico 2008/2009, ¢ integralmente sostituito dal seguente:

« 4.1 candidati che siano stati ammessi a partecipare al concorso
“con riserva”, quali frequentatori nell’anno scolastico in corso del
secondo anno di un corso di studi diverso da quello per il quale hanno
chiesto di concorrere, ovvero di un liceo sperimentale. dovranno docu-
mentare, a scioglimento della “riserva”, con dichiarazione sostitutiva
rilasciata con le modalita e dai soggetti indicati nei precedenti commi
2 e 3 - anticipandola a mezzo fax (n. 0742/342208) - di aver superato,
qualora gia sostenuti, presso un istituto scolastico statale o parificato,
gli esami integrativi nelle materie che non hanno formato oggetto di stu-
dio durante il biennio frequentato, conseguendo in tal modo I’idoneita
all’iscrizione alla classe per la quale hanno chiesto di partecipare.

I candidati che non abbiano ancora sostenuto tali esami integra-
tivi saranno ammessi “con riserva” alla prova orale del concorso, e
la dichiarazione sostitutiva di cui al precedente periodo dovra essere
presentata nei tempi e con le modalita di cui al successivo articolo 12,
comma I».

Il presente decreto sara sottoposto al controllo previsto dalla nor-
mativa vigente.

Roma, 11 giugno 2008

Generale di Corpo d’Armata: Rocco PaNunzi

08E05062

MINISTERO DELLA DIFESA

DirezIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Decreto di modifica, concernente la modalitd di formazione
delle graduatorie e la tabella relativa alle prove di effi-
cienza fisica, del decreto interdirigenziale 24 novembre
2007, con cui & stato indetto il concorso, per esami, per
I’ammissione di centoquindici allievi alla prima classe dei
corsi normali dell’Accademia navale di Livorno per ’anno
accademico 2008/2009, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 95 del 30 novembre 2007, integrato,
tra gli altri, dal decreto interdirigenziale n. 36/08 in data
13 febbraio 2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 13 del 15 febbraio 2008.

IL DIRETTORE GENERALE
DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE Di PORTO

Visto il decreto interdirigenziale 24 novembre 2007, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 95 del 30 novembre 2007,
con il quale ¢ stato indetto il concorso, per esami, per I’ammissione di
complessivi centoquindici allievi - di cui nove per il Corpo sanitario
militare marittimo - alla prima classe dei corsi normali dell’Accade-
mia navale di Livomo per I’anno accademico 2008/2009, integrato con
decreti interdirigenziali n. 17/08 in data 18 gennaio 2008, n. 36/08 in
data 13 febbraio 2008 e n. 57/08 in data 10 marzo 2008;

Vista la nota prot. n. 33315 in data 28 febbraio 2008, con la quale
I'Accademia navale di Livomo chiede di valutare |’opportunita di modi-
ficare/integrare il succitato decreto interdirigenziale di indizione del
concorso in argomento, con ulteriori disposizioni chiarificatrici circa
le modalita dell’eventuale ripianamento di posti resisi disponibili per i
Corpi vari da ricoprire con i concorrenti idonei non vincitori per i posti
per il Corpo sanitario militare marittimo;

Vsita la nota prot. n. 35/173/CN in data 22 aprile 2008, con la
quale I’ Accademia navale di Livorno chiede delucidazioni circa la cor-
retta compilazione della graduatoria finale per il Corpo sanitario mili-
tare marittimo;

Considerato che I’articolo 6-bis del bando di concorso sopra men-
zionato, concernente la formazione della graduatoria finale per il Corpo
sanitario militare marittimo reca - a causa di un refuso - erronea indica-
zione circa la modalita di formazione della graduatoria finale, occorre
procedere alla rettifica dello stesso;

Accertata la presenza di un refuso nell’Allegato «I» del citato
decreto interdirigenziale 24 novembre 2007,

Decreta:

Art. 1.

Il comma 2 ed il comma 9 dell’articolo 15 del decreto interdirigen-
ziale 24 novembre 2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 95 del 30 novembre 2007, citato nelle premesse, con il
quale ¢ stato indetto il concorso, per esami, per I’ammissione di com-
plessivi centoquindici allievi - di cui nove per il Corpo sanitario militare
marittimo - alla prima classe dei corsi normali dell’ Accademia navale di
Livormo per I’anno accademico 2008/2009, sono integralmente sostituiti
dai seguenti:
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«2. Le graduatorie saranno formate:

- per i concorrenti per i posti di cui all’articolo 1 , comma 1,
lettera a), secondo il punteggio risultante dalla media dei punti ripor-
tati nella seconda prova scritta (di italiano) e nella prova orale, alla
quale sara aggiunto il punteggio incrementale ottenuto nella prima
prova scritta di cui al precedente articolo 6 comma 7, nelle prove di
efficienza fisica di cui all’articolo 11 del presente decreto e I’even-
tuale punteggio incrementale assegnato per la prova facoltativa di
lingua straniera, calcolato secondo quanto previsto dal precedente
articolo 10, comma 4;

- per i concorrenti per i posti di cui all’articolo 1 ,
comma 1 , lettera ), secondo il punteggio risultante dalla
media dei punti riportati nella prova di selezione culturale in
biologia, chimica e fisica, nella seconda prova scritta (di ita-
liano) e nella prova orale, alla quale sara aggiunto il punteggio
incrementale ottenuto nella prima prova scritta di cui al pre-
cedente articolo 6 comma 7, nelle prove di efficienza fisica di
cui all’articolo 11 del presente decreto e I’eventuale punteggio
incrementale assegnato per la prova facoltativa di lingua stra-
niera, calcolato secondo quanto previsto dal precedente arti-
colo 10, comma 4.».

«9. Le graduatorie definitive degli ammessi ai corsi e la loro
parimenti definitiva assegnazione ai Corpi saranno approvate con
decreto interdirigenziale. In particolare, i concorrenti idonei non vin-
citori per il Corpo sanitario militare marittimo, qualora si verifichi
la condizione di cui al precedente comma 8, verranno inseriti nella
graduatoria definitiva degli ammessi per i posti di cui all’articolo 1,
comma 1, lettera a), del presente decreto, dopo I’ultimo degli idonei,
secondo I’ordine della graduatoria di provenienza.

Detto decreto sara pubblicato nel Foglio d’Ordini della Marina.

Il medesimo sara inoltre pubblicato, a puro titolo informativo,
nei siti web “www.persomil.sgd.difesa.it” e “‘www.marina.difesa.
it”.»,

Art. 2.

Il comma 6 dell’articolo 6-bis del decreto interdirigenziale n. 36/08
in data 13 febbraio 2008, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4" serie
speciale - n. 13 del 15 febbraio 2008, che ha integrato il succitato
decreto interdirigenziale 24 novembre 2007, € integralmente sostituito
dal seguente:

«6. Il punteggio massimo acquisibile in detta prova da ciascun
concorrente € pari a 30 (trenta) punti. Sulla base dei punteggi con-
seguiti, al solo fine di individuare i concorrenti da ammettere alla
prova successiva, la competente Commissione provvedera a formare
una graduatoria formata secondo il punteggio risultante dalla somma
dei punti riportati da ciascun concorrente nella prima prova scritta
e di quello riportato nella prova di cui al presente articolo. Dei con-
correnti iscritti in detta graduatoria saranno ammessi a sostenere
la seconda prova scritta di Italiano, secondo 1’ordine della stessa, i
primi 144 (centoquarantaquattro). Il punteggio ottenuto nella prova
di selezione cuiturale in biologia chimica e fisica, sara inoltre utile
ai fini della formazione della graduatoria di cui all’articolo 15 del
citato decreto interdirigenziale 24 novembre 2007.».

Art. 3.

Nell’Allegato «I» del pil volte citato decreto interdirigenziale
24 novembre 2007, la tabella relativa alle prove di efficienza fisica per i
concorrenti di ambo i sessi, ¢ integralmente sostituita dalla seguente:

ESERCIZ1 PARAMETRI D1 RIFERIMENTO PUNTEGGIO
Tempo > 30 0
‘Tempo compreso tra 25” ¢ 30° 0,1
NUOTO - 25 mt (qualunque stile)

Tempo compreso tra 19” ¢ 24” 0,15

Tempo <19 0.2

Aliezza inferiore a 110 centimetri [}

SALTO IN ALTO Aliezza superiore 0 uguale & 110 0,2

N

PIEGAMENTI SULLE BRACCIA | Numero di piegamenti inferiore a 12 °

(tempo massimo 2 minuti - da eseguire | Nymero di piegamenti superiore 02
senza imerruzioni) o uguale 8 12
Tempo > 5'00 * 0
Tempo compreso tra 4'3 17 ¢ 500 0,1
CORSA PIANA DI METRI 1000

Tempo compreso ma 4°0 0°e 4’3 0° 0,18

Tempo < 4'00 02

Punicggio
compleasivo MAX
0,8 punti

I1 presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della normativa
vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4° serie speciale. Detta pubblicazione ha valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 31 maggio 2008
Generale di Corpo d’Armata: Rocco PANUNZI

Ammiraglio Ispettore Capo (CP). RAIMONDO POLLASTRINI

08E05061

MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Approvazione delle graduatorie dei vincitori e di merito
relative al concorso pubblico, per esami, a dieci posti
di funzionario tecnico sviluppo e qualita - area funzio-
nale C - posizione economica C2, del Ministero delle
comunicazioni (oggi Ministero dello sviluppo economico
- Comunicazioni).

Si comunica che il decreto direttoriale n. 48457 del 12 giugno
2008 di approvazione delle graduatorie dei vincitori e di merito relative
al concorso pubblico, per esami, a dieci posti di funzionario tecnico
sviluppo e qualita - area funzionale C - posizione economica C2 del
Ministero delle comunicazioni (oggi Ministero dello sviluppo econo-
mico - Comunicazioni) pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 93 del 25 novembre 2005 nonché
le graduatorie stesse sono state pubblicate nel sito istituzionale www.
comunicazioni.it

08E05055
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ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA DELLE DOGANE

Avviso relativo alla pubblicazione nel Bollettino Ufficiale del
personale dell’Agenzia delle dogane del 30 maggio 2008
della determinazione n. 3044 del 30 aprile 2008.

Si rende noto che nel Bollettino ufficiale del personale dell’Agen-
zia delle dogane del 30 maggio 2008 ¢& stata pubblicata la determina-
zione n. 3044 del Direttore dell’area centrale personale e organizza-
zione, recante lo scorrimento della graduatoria generale di merito del
concorso pubblico, per esami, a complessivi venti posti di ingegnere,
terza area, fascia retributiva F1.

08E05003

CONSIGLIO NAZIONALE
DELL’ECONOMIA E DEL LAVORO

Rettifica al bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di dirigente di seconda fascia, a tempo inde-
terminato, in prova - area informatica - nel ruolo dei diri-
genti del Segretariato generale del Consiglio nazionale
dell’economia e del lavoro.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la legge 30 dicembre 1986, n. 936, recante norme sul Consi-
glio nazionale dell’economia e del lavoro;

Visto il regolamento interno di organizzazione del Consiglio nazio-
nale dell’economia e del lavoro approvato con delibera dell’ Assemblea
nella seduta del 22 febbraio 2006 a norma dell’art. 20, comma 1, della
legge 30 dicembre 1986, n. 936;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente le
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammi-
nistrazioni pubbliche e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente di seconda fascia a tempo indeterminato in prova - area
informatica - nel ruolo dei dirigent: del Segretariato generale del Con-
siglio nazionale dell’economia e del lavoro bandito con determinazione
del Segretario generale n. 56 del 9 maggio 2008, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 39 del 20 maggio 2008, nonché sul sito internet del Consi-
glio nazionale dell’economia e del lavoro (www.cnel.it);

Rilevato che nell’art. 9, comma 1, del suddetto bando, per errore
materiale ¢ stata indicata la data del 30 luglio 2008 per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami», del diario delle prove d’esame oppure, qualora si
proceda a preselezione, del diario di quest’ultima;

Considerato che occorre, pertanto, indicare una nuova data per la
pubblicazione di tale avviso;

Determina:

Nell’art. 9, comma 1, del bando di cui in premessa, le parole «Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana del 30 luglio 2008 - 4° serie
speciale “Concorsi ed esami”» sono- sostituite dalle seguenti: «Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale “Concorsi ed
esami” - n. 59 del 29 luglio 2008».

La presente determinazione sara indicata nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - non-

ché sul sito internet del Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro
(www.cnel.it).

Roma, 10 giugno 2008

1l segretario generale: CERVONE

08E04918

Rettifica al bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di dirigente di seconda fascia, a tempo inde-
terminato, in prova - formazione giuridico-economica - nel
ruolo dei dirigenti del Segretariato generale del Consiglio
nazionale dell’economia e del lavoro.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la legge 30 dicembre 1986, n. 936, recante norme sul Consi-
glio nazionale dell’economia e del lavoro;

Visto il regolamento inlerno di organizzazione del Consiglio nazio-
nale dell’economia e del lavoro approvato con delibera dell’assemblea
nella seduta del 22 febbraio 2006 a norma dell’art. 20, comma 1, della
legge 30 dicembre 1986, n. 936;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, contenente le
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammi-
nistrazioni pubbliche e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente di seconda fascia a tempo indeterminato in prova - for-
mazione giuridico-economica - nel ruolo dei dirigenti del Segretariato
generale del Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro bandito
con determinazione del Segretario generale n. 57 del 9 maggio 2008,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 39 del 20 maggio 2008, nonché sul
sito internet del Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro (www.
cnel.it);

Rilevato che nell’art. 9, comma 1, del suddetto bando per errore
materiale ¢ stata indicata la data del 30 luglio 2008 per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del diario delle prove d’esame oppure, qualora si
proceda a preselezione, del diario di quest’ultima;

Considerato che occorre, pertanto, indicare una nuova data per la
pubblicazione di tale avviso;

Determina:

Nell’art. 9, comma 1, del bando di cui in premessa, le parole «Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana del 30 luglio 2008 - 4° serie
speciale “Concorsi ed esami”» sono sostituite dalle seguenti: «Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale “Concorsi ed
esami” - n. 59 del 29 luglio 2008».

La presente determinazione sara indicata nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - non-
ché sul sito internet del Consiglio nazionale dell’economia e del lavoro
(www.cnel.it).

Roma, 10 giugno 2008

1l segretario generale: CERVONE

08E04919



17-6-2008

GazzeT1TA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 47

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DEI MATERIALI PER L 'ELETTRONICA
ED IL MAGNETISMO - PARMA

Selezione, per titoli e colloquio, per ’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di una unita di per-
sonale laureato.

Bando n. 126.260.C.11

L'Istituto dei materiali per I’elettronica ed il magnetismo (IMEM)
del CNR ha indetto una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale laureato con profilo di ricercatore - 111 livello.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegatoA del bando di sele-
zione n.126.260.C.11 e indirizzata all'IMEM-CNR, Parco Area delle
Scienze 37/A, 43010 Fontanini, Parma, dovra essere presentata entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo
quanto previsto dall’art.3 del bando stesso.

Il bando € aftisso all’albo ufficiale dell’IMEM, Parco Area delle
Scienze 37/A, 43010 Fontanini, Parma, ed ¢ altresi disponibile sui sit
Internet: www.urp.cnr.it, link: formazione, e www.imem.cnr.it, link: job
opportunities.

08E05002

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ISTITUTO ITALIANO DI SCIENZE UMANE

Comunicato di rettifica ai concorsi pubblici, per titoli ed
esami, per ’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
XXIYV ciclo.

Con riferimento all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - «Concorsi ed esami» del 10 giugno 2008 st comunica
che per mero errore materiale i posti messi a selezione nei corsi di dotto-
rato di ricerca in letteratura e cultura europea ed in filosofia della storia
sono stati indicati in numero di 6 anziché 5. Pertanto ove scritto:

Dottorato in Letteratura e cultura europea.
In collaborazione con I’Universita «La Sapienza» di Roma.
Posti: 6 - Borse: 3.

Leggasi:
Dottorato in Letteratura e cultura europea.
In collaborazione con I’Universita «La Sapienza» di Roma.
Posti: 5 - Borse: 3.

Dottorato in Filosofia della storia.

In collaborazione con I'Universitd Vita-Salute San Raffaele di
Milano.

Posti: 6 - Borse 3.
Leggasi:
Dottorato in Filosofia della storia.

In collaborazione con I’Universita Vita-Salute San Raffaele di
Milano.

Posti: 5 - Borse 3.

Rimangono inalterate tutte le altre informazioni pubblicate con
avviso, nella Gazzerta Ulfficiale - 4° serie speciale - «Concorsi ed esami»
del 10 giugno 2008.

1i dirigente amministrativo: DE STEFANI

08E05000

LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Avviso di indizione del concorso pubblico, per esami, e/o
per titoli, per I'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
relativi al XXIV ciclo, a.a. 2008/2009.

Hinweis auf die Verdffentlichung der Ausschreibung eines
offentlichen Wettbewerbs, aufgrund von Priifungen und/
oder Titel, fiir die Zulassung zu den Forschungsdoktora-
ten beziiglich des 24. Zykluses, akad. Jahr 2008/2009.

Ai sensi dell'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, presso la
Libera Universita di Bolzano, & indetto concorso pubblico, per esami
e/o per titoli, per I’ammissione ai seguenti corsi di dottorato di ricerca
relativi al XXIV ciclo, a.a. 2008/2009. (Decreto del presidente del con-
siglio dell’Universita del 27 maggio 2008, n. 14 e del 6 giugno 2008.
n. 15).

Informatica:

Settori scientifico-disciplinari: INF/01 - Informatica; ING-INF/05
- Ingegnenia informatica.

Durata: 3 anni.

Lingua ufficiale del corso: inglese.

Posti a concorso: n. 14 posti, di cui n. 7 coperti da borse di studio
finanziate dalla Libera Universita di Bolzano.

Pedagogia generale, pedagogia sociale e didattica generale.

Settori scientifico-disciplinari: M-PED/01 - Pedagogia generale e
sociale, M-PED/03 - Didattica generale e pedagogia speciale.

Durata: 3 anni.

Lingue ufficiali del corso: italiano e tedesco.

Posti a concorso: n. 8 posti, di cui n. 5 coperti da borse di studio
finanziate dalla Libera Universita di Bolzano.

Le domande di partecipazione alle succitate selezioni pubbliche,
redatte in carta libera, dovranno essere indirizzate:

Per il dottorato in informatica:

Segreteria di facolta di scienze e tecnologie informatiche -
Libera Universita di Bolzano - Piazza Domenicani, 3 - 39100 Bolzano,
entro il 20 ottobre 2008.

Per il dottorato in pedagogia generale, pedagogia sociale e didat-
tica generale:

Segreteria di facolta di scienze della formazione - Libera Uni-
versita di Bolzano - Viale Stazione, 16 - 39042 Bressanone (Bolzano),
entro il 20 ottobre 2008,

e dovranno essere presentate secondo le modalita previste dal bando.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando disponibile sul sito web delia Libera Universita di Bolzano

http://www.unibz.ivreearch, oppure potranno rivolgersi all’Ufficio sup-
porto alla ricerca (tel. +39 0471 012601/603; fax +39 0471 012609).
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11 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Kathrin Staffler.
Tel. +39 0471 012 601

Fax +39 0471 012609

E-mail: research@unibz.it

Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino
ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del 16 giugno 2008, n. 22,
¢ pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato avviso con-
cemnente indizione di concorso pubblico, per esami e/o per titoli, per
I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca relativi al XXIV ciclo, a.a.
2008/2009.

Gemail Artikel 5 Absitze 2 und 3, des Dekretes des Priasidenten
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass
im Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol vom 16. Juni 2008 Nr. 22
in zweisprachiger Fassung der oben angefiihrte Hinweis betreffend der
Ausschreibung eines 6ffentlichen Wettbewerbs, aufgrund der Priifung
und/oder der Titel, zur Zulassung zu den Forschungsdoktoraten bezii-
glich des 24. Zykluses, akad. Jahr 2008/2009 veréftentlicht ist.

08E04806

LIBERA UNIVERSITA DI LINGUE E
COMUNICAZIONE DI MILANO

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/06
- Economia applicata, presso la facolta di scienze della
comunicazione e dello spettacolo.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come
modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693 e dalla legge 15 maggio 1997, n. 127, si comunica che dalla data
del 29 maggio 2008 ¢ affisso all’albo della facolta, il provvedimento
di approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di Scienze della comuni-
cazione e dello spettacolo - settore scientifico-disciplinare SECS-P/06
- Economia applicata (decreto rettorale n. 14313 del 21 marzo 2007
- pubblicato della Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 26 del 30 marzo 2007).

08E04888

UNIVERSITA DELL’AQUILA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della selezione
pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di sei posti
di categoria C, posizione economica C1, area biblioteche.

Si comunica che in data 30 maggio 2008 ¢ stato affisso nell’Albo
Ufficiale dell’Universita degli Studi dell’Aquila, Piazza Vincenzo
Rivera n. I - 67100 L’Aquila, il D.D.A. n. 1744 - 2008 del 30 maggio
2008, con il quale sono stati approvati gli atti della selezione pubblica,
per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di categoria C, posizione
economica Cl, area biblioteche dell’Universita degli studi dell’Aquila.

‘Copia del predetto D.D.A. ¢é disponibile sul sito Internet dell’Uni-
versita degli studi dell’ Aquila al seguente indirizzo: http://www.univaq.
iYconcorsi

08E04887

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina
della procedure di trasferimento e di mobilita interna per la copertura
dei posti vacanti di professore di ruolo di I fascia, di professore di ruolo
di II fascia e di ricercatore universitario, emanato con decreto rettorale
n. 4634 del 12 luglio 2001, come previsto dagli articoli 1, comma 2, e
3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che presso la facolta
di scienze bancarie, finanziarie e assicurative dell’Universita Catto-
lica del Sacro Cuore ¢ vacante un posto di ricercatore universitario,
alla cui copertura la facoita interessata intende provvedere mediante
trasferimento.

FACOLTA DI SCIENZE BANCARIE, FINANZIARIE E ASSICURATIVE

Ruolo universitario da coprire: ricercatore universitario.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie.

Sede di servizio: Milano.

Tipologia dell’impegno scientifico-didattico: si richiede che il can-
didato, oltre alla naturale preparazione nelle discipline del settore scien-
tifico-disciplinare, abbia particolare attenzione alle scienze assicurative
¢ finanziarie, secondo i moderni sviluppi nel contesto internazionale.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno presen-
tare le proprie domande, esclusivamente secondo il fac-simile dispo-
nibile presso le sedi deli’Ateneo, direttamente al preside della facolta
interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Alle domande dovranno essere allegati:
curriculum della attivita didattica, scientifica e professionale;
elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;
elenco delle pubblicazioni;

certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all’atto
della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

08E04877

UNIVERSITA DI FERRARA

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di categoria
C, posizione economica Cl1, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di biolo-
gia ed evoluzione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, si comunica che
in data 22 maggio 2008 ¢ stata pubblicato mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Ferrara - via Savonarola n. 9 -
Ferrara, la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria C - posizione economica C1 area tecnica,
tecniico-scientifica ed elaborazione dati, presso i} dipartimento di bio-
logia ed evoluzione di questo Ateneo, indetto con D.D.A. 11 dicembre
2007, n. 1734 e pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4” serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E04817
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Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di categoria
C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di medicina
clinica sperimentale, sezione clinica dermosifilopatica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, st comunica che
in data 21 febbraio 2008 ¢ stata pubblicato mediante affissione all’Albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Ferrara - via Savonarola n. 9 -
Ferrara, la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di
medicina clinica e sperimentale, sez. clinica dermosifilopatica di questo
Ateneo, indetto con D.D.A. 9 ottobre 2007, n. 1333 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale - n. 83
del 19 ottobre 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E04818

UNIVERSITA DI GENOVA

Avviso relativo all’emissione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario.

Si comunica che con il decreto rettorale sotto riportato € indetta, ai
sensi della legge n. 210/1998, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000 e della legge n. 230/2005, la seguente procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per la
facolta e il settore scientifico-disciplinare di seguito indicati:

procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, indetta con decreto rettorale n. 372
del 30 maggio 2008.

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene
generale e applicata - un posto

Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono
essere prodotte, con le modalita di cui all’art. 3 del bando, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giomo successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

Dalla medesima data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale,
il bando di cui sopra ¢ affisso all’albo dell’Ateneo - Amministrazione
centrale, via Balbi 5, Genova, e reso disponibile presso il Diparti-
mento gestione e sviluppo risorse umane - Servizio personale docente
- Settore 11, nonché al seguente indirizzo telematico: http://www.unige.
it/concorsi.

08E04862

UNIVERSITA LUM «JEAN MONNET»
DI CASAMASSIMA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore di prima fascia (ordinario)

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000. n. 17, si comunica che la LUM «Jean Monnet» Universita non
statale legalmente riconosciunta mediterranea di Casamassima (Bari) ha
bandito una procedura di valutazione comparativa per la copertura di un

posto di professore di prima fascia (ordinario), presso la facolta e per il
settore scientifico-disciplinare sottoindicato:

D.R. n. 1039/08 dell’Il giugno 2008 - Facolta di economia -
SECS-P/07 - Economia aziendale - posti uno.

La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatta in carta libera, dovra essere
indirizzata al rettore della LUM «Jean Monnet» Universitd non statale
legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) e presen-
tata con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta giomi,
che decorrono dal giomo successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
¢ con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione comparativa € disponibile:

a) per via telematica sul sito: http://www.lum.it

b) presso I"Ufficio personale docente e ricercatore - LUM «Jean
Monnet» - Casamassima (Bari).

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio perso-
nale docente e ricercatore - tel. 0806978219 - fax 0806977122 - e-mail
relazioni.esterme@lum.it

08E05083

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di quattro posti di professore di seconda fascia (associati)

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 17 si comunica che la Lum «Jean Monnet» universita non
statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) ha
bandito una procedura di valutazione comparativa per la copertura di
n. 4 quattro posti di professore di Il fascia, presso le facolta e per i
settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

DR. 1035/08 dell’11 giugno 2008

FACOLTA DI ECONOMIA
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari, un posto)

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
1US/10 - Diritto amministrativo, un posto
1US /18 - Diritto romano e diritti dell’antichita, un posto
1US /21 - Diritto pubblico comparato, un posto

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione com-
parativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere indi-
rizzata al rettore della Lum «Jean Monnet» universita non statale legal-
mente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) e presentata
con le modalita previste dal bando entro e non oltre sessanta giorni,
che decorrono dal giomo successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione comparativa ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito: http// www.lum.it;

b) presso I’Ufficio personale docente e ricercatore - Lum «Jean
Monnet» - Casamassima (Bari).

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti all’Utficio personale
docente e ricercatore - tel. n. 0806978219 - fax n. 0806977122 - e-mail
relazioni.esterne@ lum.it

08E05084
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Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sette posti di professore di prima fascia (ordinario)

Al sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 17 si comunica che la Lum «Jean Monnet» Universita non
statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) ha
bandito una procedura di valutazione comparativa per la copertura di
n. 7 (sette) posti di professore di I fascia, presso la facolta e per i settori
scientifico-disciplinari sottoindicati:

DR. 1038/08 dell’11 giugno 2008
Facolta di giurisprudenza:
IUS/01 - Diritto privato., un posto
IUS /10 - Diritto amministrativo, un posto
1US /15 - Diritto processuale civile, un posto
IUS /16 - Diritto processuale penale, un posto
IUS /17 - Diritto penale, un posto
1US /18 - Diritto romano e diritto dell’antichita, un posto
SECS-P/01 - Economia politica, un posto

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione com-
parativa per 1 posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere indi-
rizzata al rettore della Lum «Jean Monnet» universita non statale legal-
mente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) e presentata
con le modalita previste dal bando entro e non oltre sessanta giorni,
che decorrono dal giomo successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione comparativa ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.lum.it;

b) presso I’Ufficio personale docente e ricercatore - Lum «Jean
Monnet» - Casamassima (Bari).

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio personale
docente e ricercatore tel. n. 0806978219 - fax n. 0806977122 - e-mail
relazioni.esterne@lum.it

08E05085

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di tre posti di professore di prima fascia (erdinario)

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 17 si comunica che la LUM «Jean Monnet» Universita non
statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) ha
bandito una procedura di valutazione comparativa per la copertura di
tre posti di professore di prima fascia (ordinari), presso la facolta e per
i settori scientifico-disciplinari sotto indicati:

DR. 1037/08 dell’11 giugno 2008

FacoLTA DI ECONOMIA

SECS-P/07 - economia aziendale: un posto.
SECS-P/09 - finanza aziendale: un posto.
SECS-P/11- economia degli intermediari finanziari: un posto.

la domanda di partecipazione alle procedure di valutazione compa-
rativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere indirizzata
al rettore della LUM «Jean Monnet» Universita non statale legalmente
riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) e presentata con le
modalita previste dal bando entro e non oltre trenta giomi, che decor-
rono dal giomo successivo a quello della pubblicazione del presente
awiso nella Gazzetta Ufficiale.

I testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione comparative & disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.lum.it
b) presso I’ufficio personale docente e ricercatore - LUM «Jean
Monnet» - Casamassima (Bari).

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione elle domande possono essere richiesti all’ufficio perso-
nale docente e ricercatore tel. n. 08 78219 fax n. 080.6977122 e-mail
relazioni.esterne@lum.it

08E05086

UNIVERSITA DI MACERATA
Selezione pubblica per il conferimento di assegni di ricerca

Con decreto rettorale n. 660 del 3 giugno 2008 ¢ stata indetta una
selezione pubblica per il conferimento di quattro assegni presso le strut-
ture di seguito indicate:

dipartimento di beni culturali: 2;
dipartimento di filosofia e scienze umane: 1;
dipartimento di diritto pubblico e teoria del Governo: 1.

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice e indiriz-
zata all’Universita degli studi di Macerata, area Ricerca scientifica e
alta formazione, Ufficio ricerca scientifica, Piaggia dell’Universita 11,
62100 Macerata, dovra essere consegnata o fatta pervenire entro e non
oltre le ore 14,00 dell’ 8 agosto 2008.

Si avverte che le date per le prove scritta ¢ orale sono state gia
fissate e riportate nel bando di concorso, che vale anche come convo-
cazione di rito.

Gli interessati potranno prendere visione del bando nel sito web
dell’Ateneo  all’indirizzo:  http://www.unimc.itlateneo/bandi-e-con-
corsi/assegni-di-ricerca, oppure possono rivolgersi direttamente all’Uf-
ficio Ricerca Scientifica, Piaggia della Torre n. 8, 62100 Macerata,
tel. 0733/2582480-2884-2418 o Fax 0733/2582677.

08E04890

UNIVERSITA DI MODENA E REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria C, posizione economica Cl1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esi-
genze del dipartimento del museo di paleobiologia e del-
I’orto botanico.

E indetto presso I’Universita degli studi di Modena e Reggio Emi-
lia un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del dipartimento del
museo di paleobiologia e dell’orto botanico (D.D.R.U n. 364 del 4 giu-
gno 2008).

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso fra gli altri del
seguente requisito:

titolo di studio: diploma di istituto di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale, ivi compresi i licei linguistici
riconosciuti per legge, il diploma di maturitad professionale ai sensi
della legge 27 ottobre 1969, n. 754, i diplomi di istituti magistrali e dei
licei artistici integrati dai corsi annuali previsti dalla legge 11 dicembre
1969, n. 910.

I1 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ulfficiale
della Repubblica italiana — 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per la partecipazione al concorso ¢ previsto il pagamento obbliga-
torio di un contributo alle spese di gestione della procedura.
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Il testo integrale de! bando. con !’indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione, € libera-
mente accessibile presso il sito web dell Universita di Modena e Reggio
Emilia, all indirizzo: www.unimore.it alla voce «bandi e concorsi».

Il diario di svolgimento delle prove sara pubblicato a mezzo avviso
sul sito web d"Atenco all’indirizzo: www.unimore.it alla voce «Bandi
¢ Concorsi».

Tale avviso ha valore di notifica per wtti i partecipanti al concorso,
1 quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presentarsi nel giomo. ora
¢ luogo indicati senza necessita di alcuna ulteriore comunicazione.

L'assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
selezione.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il dott.
Rocco Larocca. ufticio selezione ed assunzione del personale - Universita
di Modena e Reggio Emilia. via Universita n. 4 - 41100 Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono rivol-
gersi all’ufficio selezione ed assunzione del personale dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia tel. 059/2056075-7056-6548-6503
- fax 05972056307, e-mail: ufticio.selezioneassunzionew unimore.it,
larocca.rocco(w unimo.it

08E04815

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dello
staff di direzione.

E indetto presso I’Universita degli studi di Modena e Reggio Emi-
lia un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria D, posizione economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze dello staft di direzione (D.D.R.U.
n. 363 del 4 giugno 2008).

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso fra gl altri dei

seguenti requisiti:

titolo di studio: laurea (decreto ministeriale n. 509/1999);
diploma di laurea (ante decreto ministeriale n. 509:1999), lauree spe-
cialistiche o magistrali;

al sensi dell’art. 9 della legge n. 150/2000: iscrizione all’albo
dei giomalisti.

I} termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente 1l trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Per la partecipazione al concorso € previsto il pagamento obbliga-
torio di un contributo alle spese di gestione della procedura.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione, ¢ libera-
mente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena e Reggio
Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it/ alla voce «Bandi e concorsi».

Il diario di svolgimento delle prove sara pubblicato a mezzo avviso
sul sito web d’Ateneo all’indirizzo: www.unimore.it/ alla voce «Bandi
€ Concorsi».

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i partecipanti al concorso,
i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presentarsi nel giomo, ora
¢ luogo indicati senza necessita di alcuna ulteriore comunicazione.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
selezione.

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢é il dott.
Rocco Larocca, ufficio selezione ed assunzione del personale - Universita
di Modena e Reggio Emilia, via Universita n. 4 - 41100 Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono rivol-
gersi all’ufficio selezione ed assunzione del personale dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia tel. 059/2056075-7056-6548-6503
- fax 059/2056507; e-mail ufficio.selezioneassunzione(@unimore.it,
larocca.rocco@unimo.it

08E04816

UNIVERSITA DI PADOVA

Avviso relativo all’emanazione del bando di concorso per
quindici borse di dottorato riservate a candidati stranieri
per I'ammissione alle scuole di dottorato e ai corsi inter-
nazionali di dottorato di ricerca per I’anno accademico
2008/09 - XXI1V ciclo.

Si comunica che con decreto rettorale n. 1497 del 5 giugno 2008
¢ stato pubblicato il bando di concorso pubblico per quindici borse di
dottorato riservate a candidati stranieri per |'ammissione alle scuole
di dottorato e ai corsi internazionali di dottorato di ricerca per I"anno
accademico 2008/09 - XXIV ciclo, presso I'Universita degli studi di
Padova.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata al gior-
no 4 settembre 2008.

Il bando ¢ disponibile nel sito:
http: //www.unipd.it/studenti/Dopo_laurea/dottorati_ricerca/

bandi_dottorato_grad/bandidottoratograduatorie.htm

08E04834

UNIVERSITA DI PALERMO

Rettifica al decreto rettorale n. 2526 del 19 maggio 2008 di
annullamento alla procedura di valutazione compara-
tiva finalizzata alla copertura di un posto di professore
di prima fascia, presso la facolta di architettura - settore
scientifico-disciplinare ICAR/08.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 2526 del 19 maggio 2008 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 43 del 3 giugno
2008;

Considerato che per mero errore materiale alla pag. I, art. |, ¢
stato scritto «Il decreto rettorale n. 2373 del 28.04.2006» invece di
«28.04.2005»;

Decreta:

L'art. | del decreto rettorale n. 2526 del 19 maggio 2008 ¢ cosi
rettificato:

«Art. 1. — 11 decreto rettorale n. 2373 del 28 aprile 2005, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale - n. 37 del 10 maggio 2005 e successiva errata
corrige del 17 maggio 2005, nella parte relativa alla procedura di valu-
tazione comparativa finalizzata alla copertura di un posto di professore
di prima fascia presso la facolta di architettura - settore scientifico-disci-
plinare ICAR/08 & annullato».

Palermo, 5 giugno 2008

Il rettore: SILVESTRI

08E04903
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Avviso di mobilita per dieci posti di categoria B, posizione
economica iniziale B3, area servizi generali e tecnici da
assumere a tempo indeterminato con rapporto di lavoro
subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a
tempo parziale pari al 50% del tempo pieno, per il sup-
porto alle attivita di didattica e di ricerca delle facolta di
agraria e medicina veterinaria.

E pubblicato all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Peru-
gia (e reso noto anche via internet sul sito web dell’ Ateneo www.unipg.
it /concorsi/avvisi di mobilitda/assegnazione temporanea personale
tecnico-amministrativo), I’avviso di mobilita, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 19 del C.C.N.L.
del personale del comparto Universita sottoscritto il 27 gennaio 2005,
per 1l reclutamento di dieci unita di personale tecnico-amministrativo a
tempo indeterminato. .

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
quattordici giomi che decorre dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E04995

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare SPS/08
- Sociologia dei processi culturali e comunicativi, presso la
facolta di scienze della formazione (per le esigenze della
sede di Terni).

Con decreto rettorale n. 1168 del 3 giugno 2008 sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi,
presso la facolta di scienze della formazione (per le esigenze della sede
di Terni) dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con decreto ret-
torale n. 345 del 19 febbraio 2007 (avviso pubblicato nella Gazzertra
Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 18 del 2 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E04996

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario - facolta
di scienze politiche - settore scientifico-disciplinare IUS/09
- Istituzioni di diritto pubblice.

Con decreto rettorale n. 1170 del 3 giugno 2008 sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/09 - istitu-
zioni di diritto pubblico, della facolta di scienze politiche dell’Universita
degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 580 del 20 marzo
2007 (avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 25 del 27 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E04997

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03
- Statistica economica, presso la facolta di economia.

Con decreto rettorale n. 1169 del 3 giugno 2008 sono stati approvati
gli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-8/03 - statistica economica - presso la facolta di economia del-

I’Universita degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 578
del 20 marzo 2007 (avviso pubblicato nella Gazzerra Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 25 del 27 marzo 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

08E04998

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare MED/13 - Endocrinologia,
presso la facolta di medicina, chirurgia e scienze della
salute.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 230-2008 del 27 mag-
gio 2008, sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore
scientifico-disciplinare MED/13 (Endocrinologia) presso la facolta di
medicina, chirurgia e scienza della salute, bandita con decreto rettorale
Rep. n. 269-2007 del 29 giugno 2007 ed il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 43 del 1° giugno 2007.

Il decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del Rettorato e
sara inoltre pubblicato sul sito internet dell’ Ateneo (Www.unipmn.it).

Dal giomo successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

08E04863

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline
demo-etno-antropologiche, presso la facoltd di lettere e
filosofia.

Si comunica che, con decreto rettorale rep. n. 231-2008 del 27 mag-
gio 2008, sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore
scientifico-disciplinare M-DEA/01 (Discipline demo-etno-antropologi-
che) presso la facolta di lettere e filosofia bandita con decreto rettorale
Rep. n. 204-2007 del 23 maggio 2007 ed il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale deila Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 43 del 1° giugno 2007.

11 decreto di approvazione di atti € affisso all’albo del rettorato e
sara inoltre pubblicato sul sito intemnet dell’ Ateneo (www.unipmn.it)

Dal giomo successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

08E04864

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Selezione pubblica per il conferimento
di un assegno di ricerca

Con decreto rettorale n. 787 del 19 maggio 2008 ¢ stata indetta
presso 1’Ateneo una selezione pubblica per il conferimento di un asse-
gno di ricerca, ai sensi dell’art. 51 - comma 6 - della legge n. 449/1997,
presso la facolta di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/03 -
Arboricoltura generale e coltivazioni arboree - durata un anno.
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Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it sotto la
voce «Concorsi - concorsi vari - assegni di ricerca».

Il termine di presentazione delle domande di ammissione, redatte
in carta semplice ed indirizzate all’Universita politecnica delle Marche,
Piazza Roma n. 22 - Ancona, scadra il ventesimo giomo successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ulfficiale della Repubblica italiana.

08E04838

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Vacanza di un posto di ricercatore universitario
da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, del
decreto legislativo 6 aprile 2006, n. 164 e del Regolamento relativo
alla disciplina della procedura di trasferimento dell’Universita di Roma
«La Sapienza» approvato con decreto rettorale 6 novembre 2006, si
comunica che presso questo Ateneo € vacante il sotto elencato posto di
ricercatore universitario alla cui copertura la Facolta interessata intende
provvedere mediante procedura di trasferimento:

Facolta di lettere e filosofia - L-ART/03 Storia dell’Arte Contem-
poranea - un posto

Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno far pervenire la domanda,
in carta libera, direttamente al preside della Facolta di lettere e filosofia
di questo Ateneo, entro trenta giorni dal giomo successivo a quello della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Il decreto rettorale relativo alla vacanza del suddetto posto sara
disponibile:

mediante affissione all’albo del Rettorato (presso questo Ufficio
concorsi - Rip. 1l di questo Ateneo, sc. C, IV piano, Palazzo dei Servizi
generali);

mediante affissione agli albi delle presidenze delle Facolta
interessate;

per via telematica sul sito www.uniromal.it/organizzazione/
amministrazione/ripartizione personale

08E04889

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Attivazione dei corsi di dottorato di ricerca
per I’anno accademico 2008/2009

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Roma «Tor
Vergatan;

Visto I’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
Universita con proprio regolamento disciplinino I’istituzione dei corsi
di dottorato. le modalita di accesso e di conseguimento del titolo, gli
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il con-
tributo per I’accesso e la frequenza, le modalita di conferimento e 1I’im-
porto delle borse di studio, nonché le convenzioni con soggetti pubblici
e privati, in conformita ai criteri generali e ai requisiti di idoneita delle
sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui é stato emanato
il Regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visti i decreti rettorali n. 1168 del 10 maggio 1999 ¢ n. 107 del
14 gennaio 2002 con cui ¢ stato emanato il «Regolamento per I’istitu-
zione e I’organizzazione del Dottorato di ricerca», in atiuazione delle
norme previste dall’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto
ministeriale 30 aprile 1999;

Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso I’Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata» pervenute;

Vista la delibera del senato accademico del 28 aprile 2008 con cui
viene approvata |’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca per il XXIV
ciclo;

Vista la delibera del Nucleo di valutazione interna dell’ Ateneo del
29 aprile 2008 con cui viene approvata |’istituzione dei corsi di dotto-
rato di ricerca per il XXIV ciclo;

Viste le delibere del consiglio di amministrazione del 30 aprile
2008 con cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca per il XXIV ciclo e I’integrazione delle borse di studio di dotto-
rato per la tacolta di giurisprudenza,

Visti i propri decreti n. 1432 del 6 maggio 2008, n. 1488. del
9 maggio 2008 e n. 1605 del 16 maggio 2008 con i quali sono stati ban-
diti i concorsi per I’accesso ai corsi di dottorato di ricerca;

Vista l1a nota del prof. Antonio D’Atena, rappresentante della
facolta di giurisprudenza nel Comitato esecutivo della Scuola di Dotto-
ralo, relativa alla attivazione dei corsi della facolta di giurisprudenza e
alla distribuzione delle borse di studio;

Considerato che per la facolta di giurisprudenza ¢ pervenuta la
convenzione per un posto aggiuntivo finanziato dall’Universita degli

studi di Roma «La Sapienza» per il dottorato di ricerca in sistema giu-
ridico-romanistico e unificazione del diritto;

Decreta:

Art. 1.

Attivazione dei corsi

1. Sono attivati per I’anno accademnico 2008/2009 - XXIV ciclo - i
corsi di dottorato di ricerca di seguito indicati (le informazioni sui corsi
possono anche essere reperite sulla pagina web della scuola di dotto-
rato al seguente indirizzo: http://dottorati.uniroma2.it - sezione corsi di
dottorato):

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Dottorato di ricerca in sistema giuridico
romanistico e unificazione del diritto

Settore scientifico-disciplinare: IUS/01, JUS/02, JUS/03, JUS/18.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso:
2 settembre 2008.

Posti totali a concorso: n. 4.
Borse di studio finanziate dall’Ateneo: n. 2.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: n. 1.

Posti che prevedono il pagamento dei contributi di iscrizione e fre-
quenza: n. 1.

— 34 —
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Durata: 3 anni.
Indirizzi:

a) diritto romano comune. unificazione e armonizzazione del
diritto in America Latina e in Europa, nel quadro dei processi d1 inte-
grazione in atto;

b) rapporti fra sistema romanistico e sistema islamico;
¢) sistema giuridico-romanistico e diritto cinese.

Coordinatore: prot. Sandro Schipani; tel. 06/72592302; e-mail:
schipani@juris.uniromaZ2.it

Dipartimento: storia e teoria del diritto.
Modalita di accesso: tema, colloquio e titoli.
Lauree per I’accesso al dottorato:

vecchio ordinamento: tutte;

nuovo ordinamento: tutte.
Punteggio titoli: 10/100.

Lingua/e straniera colloquio: francese o spagnolo o portoghese o
cinese o inglese (a scelta del candidato).

Contributi di iscrizione: € 1000.

Indirizzo Web: http://dottorati.uniromaZ2.it/ (sezione corsi di dotto-
rato - giurisprudenza).

FACOLTA DI INGEGNERIA
Dottorato di ricerca in elettronica quantistica e plasmi

Settore scientifico-disciplinare: FIS/01, FIS/06, FIS/03.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso:
2 settembre 2008.

Posti totali a concorso: n. 4.

Borse finanziate con economie dell’anno precedente e fondi di
ricerca del prof. Bellecci: n. 1 .

Borse enti esterni: n. 1.
Esoneri: n. 2.

Ente finanziatore borsa esterna: CRATI. La borsa di studio finan-
ziata dalla CRATI ¢ riservata a dipendenti della predetta azienda.

Sedi consorziate: Universitd di Palermo,Universita di Salerno,
Universita di Pisa, Universita di Lecce, Politecnico di Tirana, Universita
Lomonosov di Mosca.

Durata: 3 anni.

Coordinatore: prof. Carlo Bellecci; tel. 06/72597201; e-mail: bel-
lacci@uniroma?2.it

Dipartimento: ingegneria dell’impresa.
Modalita di accesso: tema, colloquio e titoli.
Modalita di selezione per studenti stranieri: prova a distanza.
Lauree per ’accesso al dottorato:
vecchio ordinamento: fisica, ingegneria;
nuovo ordinamento:
20/S (in fisica);
30/S (in ingegneria delle telecomunicazioni);
32/S (in ingegneria elettronica);

33/S (in ingegneria energetica e nucleare);

34/S (in ingegneria gestionale);

35/S (in ingegneria informatica);

36/S (in ingegneria meccanica);

38/S (in ingegneria per [’ambiente e il territorio).
Punteggio titoli: 10/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese.
Contributo annuo di iscrizione e frequenza: € 800.

Indirizzo Web: http://dottorati.uniroma?2.it (sezione Corsi di dotto-
rato - Ingegneria).

FACOITA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Dottorato di ricerca in fisiologia dei distretti corporei

Settori  scientifico-disciplinari:
MED/13, MED/49.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso:
2 settembre 2008.

Posti totali a concorso: n. 4.

BI10/09, BIO/10, MED/09,

Borse di studio finanziate dall’Ateneo: n. 1.
Borsa di studio finanziata da enti esterni: n. 1.
Posti esonerati dal pagamento dei contributi: n. 2.
Ente finanziatore borsa esterna: INDIM.

La borsa di studio finanziata dalla INDIM e riservata a personale
della stessa struttura.

Sede consorziata: Universita di Milano.
Durata: 3 anni.
Indirizzi:
a) fisiologia umana;
b) fisiologia della nutrizione;
¢) tecniche per la valutazione della composizione corporea;
d) alimentazione e nutrizione umana.

Coordinatore: prof. Antonino De Lorenzo; tel. 06/72596415; e-
mail: delorenzo@uniroma2.it

Dipartimento: neuroscienze.
Modalita di accesso: colloquio e titoli.
Lauree per I’accesso al dottorato:

vecchio ordinamento: medicina, scienze della nutrizione umana,
scienze motorie, scienze biologiche, agraria;

nuovo ordinamento:
6/S (in biologia);
7/S (in biotecnologie agrarie);
49/S (in metodi per la ricerca empirica nelle scienze sociali);
69/S (in scienze della nutrizione umana);
75/S (in scienze e tecnica dello sport);

76/S (in scienze e tecniche delle attivita motorie preventive
e adattative).

Punteggio titoli: 10/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese.
Contributo annuo di iscrizione e frequenza: € 800.

Indirizzo Web: http://dottorati.uniroma2.it (sezione Corsi di dotto-
rato - medicina).

Dottorato di ricerca in nutrizione clinica e preventiva

Settore scientifico-disciplinare: MED/13, MED/09.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso:
2 settembre 2008.

Posti totali a concorso: n. 4.
Borse Ateneo: n. 1 e 1 con economie dei corsi di dottorato.
Esoneri: n. 2.
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Durata: 3 anni.
Indirizzi:
a) nutrizione clinica;
b) malattie dismetaboliche;
¢) nutrizione dei Paesi in via di sviluppo.

Coordinatore: prof. Maria Rosa Bollea; tel. 0620900053/06209002
54/0620900247; fax 0620900054; e-mail: bollea@ med.uniroma2.it

Dipartimento: medicina interna.
Modalita di accesso: tema, colloquio e titoli.
Modalita di selezione per studenti stranieri: orale.
Lauree per I’accesso:
vecchio ordinamento: medicina e chirurgia;
nuovo ordinamento: medicina e chirurgia.
Punteggio titoli: 30/100.
Lingua straniera colloquio: inglese.
Contributo annuo di iscrizione e frequenza: € 800.

Indirizzo Web: http://dottorati.uniroma2.it (sezione Corsi di dotto-
rato - medicina).

Dottorato di ricerca in tecnologie e terapie avanzate in chirurgia

Settore MED/21 MED/22 MED/41

MED/10.

Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso:
2 settembre 2008.

Posti totali a concorso: n. 4.

scientifico-disciplinare:

Borse enti esterni: n. 2.
Esoneri: n. 2.

Enti finanziatori borse esterne: BARD. Una delle borse BARD ¢
riservata a dipendenti dell*azienda.

Durata: 3 anni.

Coordinatore: prof. Tommaso Claudio Mineo;

tel. 06/20902884/2976; e-mail: mineo@uniroma?2.it
Dipartimento: chirurgia.
Modalita di accesso: tema e colloquio.
Modalita di selezione per studenti stranieri: scritto e orale.
Lauree per I’accesso al dottorato: laurea in medicina e chirurgia.
Punteggio titoli: 10/100.
Lingua/e straniera colloquio: inglese o francese.
Contributo annuo di iscrizione e frequenza: € 800.

Indirizzo Web: http://dottorati.uniroma?2.it (sezione corsi di dotto-
rato - medicina).

Art. 2.

Modalita di espletamento del concorso

Le modalita di espletamento del concorso salvo se diversamente
indicato nella scheda del corso di dottorato sono le stesse indicate nei
decreti rettorali n. 1432 del 6 maggio 2008 e n. 1488 del 9 maggio 2008
di attivazione del XXIV ciclo dei corsi di dottorato.

Roma, 30 maggio 2008

1l rettore: FINAzz1 AGRO

08E04827

Bando di concorso integrativo
per P’accesso ai dottorati di ricerca - XXIV ciclo

Visto lo statuto dell'Universitd degli studi di Roma «Tor
Vergata»;

Visto 1"art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita con proprio regolamento disciplinino ’istituzione dei corsi di
dottorato, le modaliita di accesso e di conseguimento del titolo. gli obiet-
tivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il contributo
per I’accesso e la frequenza. le modalitd di conferimento ¢ I'importo
delle borse di studio, nonché le convenzioni con soggetti pubblici ¢
privati, in conformita ai criteri generali e ai requisiti di idoneita delle
sedi determinati con decreto del Ministro;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui ¢ stato emanato
il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visti i decreti rettorali n. 1168 del 10 maggio 1999 ¢ n. 107 del
14 febbraio 2002 con cui ¢ stato emanato il «Regolamento per I’isti-
tuzione e I’organizzazione del doltorato di ricerca». in attuazione delle
norme previste dall’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dal decreto
ministeriale 30 aprile 1999;

Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei corsi di dottorato di
ricerca con sede amministrativa presso 1'Universita degli studi di Roma
«Tor Vergata» pervenute;

Vista la delibera del senato accademico del 28 aprile 2008 con cui
viene approvata istituzione dei corsi di dottorato di ricerca per il XXV
ciclo;

Vista la delibera del nucleo di valutazione interna dell’ Ateneo del
29 aprile 2008 con cui viene approvata ’istituzione dei corsi di dotto-
rato di ricerca per il XXIV ciclo:

Viste le delibere del consiglio di amministrazione del 30 aprile
2008 con cui viene approvata l’istituzione dei corsi di dottorato di
ricerca per il XXI1V ciclo e I’integrazione delle borse di studio di dotto-
rato per la facolta di giurisprudenza;

Visto il proprio decreto n. 22764/07 con il quale sono stati banditi i
concorsi per I’accesso ai corsi di dottorato di ricerca del XXIII cicio;

Visti i propri decreti n. 1432 del 6 maggio 2008, n. 1488 del
9 maggio 2008, n. 1605 del 16 maggio 2008 e n. 1778 del 30 maggio
2008 con i quali sono stati banditi i concorsi per I’accesso ai corsi di
dottorato di ricerca del XXIV ciclo;

Vista la nota del prof. Andrea Garefi, coordinatore del dottorato
di ricerca in italianistica, con la quale si richiede I’ampliamento delle
lauree per I’accesso al corso di dottorato che coordina;

Vista la nota del prof. Angelo Spena, coordinatore del dottorato di
ricerca in ingegneria delle fonti di energia, con la quale si richiede la
riapertura dei termini per la presentazione delle domande di concorso
per ’accesso al corso di dottorato che coordina per I’ampliamento della
lauree di accesso;

Ravvisata la necessita di espletare il concorso per I’accesso al
corso di dottorato in ingegneria delle fonti di energia

Decreta:

Art. 1.

1. Le lauree per ’accesso al corso di dottorato di ricerca in italia-
nistica sono integrate con le seguenti:

editoria e giornalismo 13/S;

filologia moderna 16/S;

linguistica 44/S;

lingue straniere per la comunicazione internazionale 43/S;
scienze dell’educazione 65/S;

traduzione letteraria e traduzione tecnico-scientifica 104/S.

2.1 termini per la presentazione delle domande di concorso sono
differiti al 2 ottobre 2008.
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Art. 2.

1 . Le lauree per P’accesso al corso di dottorato di ricerca in inge-
gneria delle fonti di energia sono integrate con le seguenti:

V.O.: ingegneria edile;
N.O.: 4/S (in architettura e ingegneria edile).

2. Sono conseguentemente riaperti i termini per la presentazione
delle domande di concorso per I’accesso al corso di dottorato di ricerca
in ingegneria delle fonti di energia. La nuova scadenza per la presenta-
zione delle domande ¢ fissata al 2 settembre 2008.

Le modalita di espletamento del concorso per I’accesso al predetto
dottorato sono le stesse indicate nel decreto rettorale n. 22764/07 di atti-
vazione del XXIII ciclo dei corsi di dottorato.

Roma, 9 giugno 2008

1l rettore: FiNAZzi AGRO

08E04897

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo inde-
terminato di categoria D, posizione economica 1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esi-
genze del laboratorio sperimentale (LS) del Dipartimento
di strutture.

(Codice identificativo concorso: DISTRUIDITOS).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312,

Visto il decreto del Ministro della pubblica istruzione del 20 mag-
gio 1983, e uccessive modificazioni ed integrazioni,

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre 1987,
n. 567,

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni,
concernente le nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per I’accesso al lavoro;

_ Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare gli articoli 4 e 20, concernente I’assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174
del 7 febbraio 1994, ed in particolare [’art. 3 recante norme sull’accesso
dei cittadini degli Stati membri dell’U.E. ai posti di lavoro presso le
pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
I’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997,

Vista la legge n. 28/1999 ed in particolare I’art. 9 che prevede
I’esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Vista la legge n. 244 del 28 dicembre 2007 recante disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2008);

Visto il CCNL 1998/2001 siglato il 9 agosto 2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 22 settembre 2000 ed in particolare
il nuovo sistema di classificazione del personale articolato in quattro
categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;
Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001,

Vista la legge n.3/2003 che modifica il decreto legislativo
n. 165/2001 introducendo art. 34-bis;

Considerato che, in applicazione del predetto art. 34-bis del decreto
legislativo n.165/2001 I’Universita degli studi Roma Tre ha comuni-
cato, con nota prot.7692 del 3 marzo 2008, le procedure concorsuali
che intende attivare, tra cui anche il concorso pubblico per esami per
la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria D posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del laboratorio sperimentale (LS) del dipartimento di
strutture;

Preso atto del parere prot. DFP/0015773-01/04/2008/1.2.3.2 con cui
la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione
pubblica ha comunicato di non avere, allo stato, personale da assegnare
ai sensi del predetto art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001, per
le esigenze segnalate dall’Universita di Roma Tre;

Visto il d.D.A. rep. n. 1884 del 21 settembre 2007 di ricognizione
di pianta organica di Ateneo;

Visto il regolamento per il reclutamento, la progressione, la forma-
zione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e bibliotecario
dell’Ateneo approvato dal consiglio di amministrazione del 25 settem-
bre 2001;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo n. 215/2001 ed in particolare 1’art. 18,
comma 6, e I’art. 26, comma 5-bis, e successive modifiche ed integra-
zioni che prevedono una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi
a concorso a favore degli ufficiali di complemento in ferma biennale e
degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito
la ferma contratta;

Visto I’art. 40, comma 2, della legge 20 novembre 1980, n. 574
che prevede una riserva obbligatoria del 2% dei posti messi a concorso
a favore degli ufficiali di complemento dell’Esercito, della Marina e
dell’ Aeronautica che hanno terminato senza demerito la ferma biennale
di cui all’art. 37, comma 1, della suddetta legge n. 574/1980;

Preso atto che,in conformita a quanto disposto dall’art. 18 comma 7
del decreto legislativo n. 215/2001, la predetta riserva ha operato par-
zialmente sugli altri concorsi banditi da questo Ateneo dando luogo a
frazioni di posto che I’Amministrazione ha provveduto ad accumulare;

Preso atto dell’art. 10 della legge n. 64/2001 «Istituzione del Servi-
zio civile nazionale» e della legge n.. 230/1998 «Nuove norme in mate-
ria di obiezione di coscienza»;
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Accertata la vacanza del posto da coprire e la disponibilita
finanziaria;

Verificato altresi che non esiste alcuna graduatoria di concorso a
tempo indeterminato per la categoria di cui trattasi e che occorre per-
tanto procedere all’emanazione di apposito bando di concorso per il
posto in oggetto;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi dell’art. 3 del regolamento per il reclutamento, la progres-
sione, la formazione e la mobilitd del personale tecnico amministra-
tivo e bibliotecario dell’Ateneo, € indetto il seguente concorso presso
I’Universita degli studi Roma Tre: concorso pubblico, per csami, ad
un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica |
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze
del laboratorio sperimentale (LS) del Dipartimento di strutture. (codice
identificativo concorso: DISTRUIDITO8) con riserva in favore dei
volontari in ferma breve o ferma prefissata congedati senza demerito ai
sensi dell’art. 18 del decreto legislativo n. 215/2001.

Sono ammessi al concorso anche coloro che non beneficiano della
riserva ex decreto legislativo n. 215/2001.1 candidati che intendano
avvalersi dei benefici previsti dal decreto legislativo n. 215/2001 deb-
bono farne esplicita menzione nella domanda di partecipazione.

Qualora nella graduatoria generale di merito non risultino util-
mente collocati candidati che abbiano diritto alla riserva succitata, sara
dichiarato vincitore il candidato non beneficiario della riserva collocato
in posizione utile.

Art. 2.

Requisiti per ['ammissione

Per I’ammissione al concorso, di cui all’art. | & richiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: laurea in ingegneria o in architettura. Per i
titoli equipollenti i candidati dovranno indicare il provvedimento con il
quale ¢ stata riconosciuta I’equipollenza. Inoltre, i candidati che hanno
conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso
tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana, indicando |’avvenuta equipollenza del proprio titolo
di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione;

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equipa-
rati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o
cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

¢) di avere un eia non inferiore ai diciotto anni;

d) per i cittadini dell’Unione europea, di avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana;

¢) essere in regola con le norme concemnenti gli obblighi
militari;

/) idoneita fisica all’impiego al quale il concorso si riferisce.
L’ Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
1 vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

g) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

h) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendimento
e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi
dell’art. 127, lettera d). del testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e per aver conseguito I'impiego statale mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva ¢ I’Ammi-
nistrazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autoritd competente, I'esclusione dal concorso per diletto
dei requisiti prescritti. I requisiti per ’ammissione al concorso devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presenta-
zione della domanda.

Art. 3.
Donianda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
potranno essere presentate direttamente presso I'Ufficio protocollo del-
I"Universita degli studi di Roma Tre sito in via Ostiense, 159 dalle ore 9,00
alle ore 16,30 o fatte pervenire a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento indirizzata al direttore amministrativo dell’Universita degli studi
Roma Tre - via Ostiense n. 159 - 00154 Roma - entro il trentesimo giomo
successivo a quello della data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 1 candidati dovranno specificare sulla
busta e sulla domanda il codice identificativo del concorso. In caso di spedi-
zione a mezzo raccomandata saranno considerate prodotte in tempo utile le
domande spedite entro il termine sopra indicato; a tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale acccitante.

Art. 4.
Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda di ammissione, di cui si allega schema esemplifica-
tivo, gl aspiranti dovranno dichiarare, pena I’esclusione dal concorso,
sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella
di altro Stato membro dell’Unione europea;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. Se
cittadini di uno degli stati membri dell’Unione europea, di godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza,
ovvero 1 motivi del mancato godimento e di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana.

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali condanne
penali riporiate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto o perdono
giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio carico;

J) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del presente
bando;

g) di conoscere la lingua inglese;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) coloro che intendono beneficiare della riserva del posto ai
sensi del decreto legislativo n. 215/2001 e successive modificazioni
ed integrazioni dovranno formulare dichiarazione espressa di essere in
possesso del titolo di riserva di cui all’art. 1 del presente bando. L’as-
senza di tale dichiarazione all’atto della presentazione della domanda
di ammissione al concorso equivale a rinuncia ad usufruire dei benefici
della riserva del posto;

1) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di risoluzione;

m) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento € non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai
sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili dello
Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, o per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

n) di avere ’idonetta fisica all’impiego;

o) l’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni;

p) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valuta-
zione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblican. 487/1994
e successive modifiche e integrazioni cosi come indicati nel successivo
art. 8 del presente bando. Tali titoli devono essere posseduti alla data
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di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
non sono soggette all’imposta di bollo le domande. I candidati rico-
nosciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno
fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo I’au-
silio necessario, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per
I’espletamento delle prove.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte dell’aspirante 0 da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simlle
allegato al presente bando (allegato 1).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi del-
I’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e ai sensi del regolamento per il reclutamento, la progressione, la
formazione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e biblio-
tecario dell’Ateneo approvato nella seduta del consiglio di amministra-
zione del 25 settembre 2001 e resa esecutiva con d.D.A, ¢ in particolare
Part. 1.

Per le modalita di espletamento della selezione si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nel decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Art. 6.

Prove di esame e votazione

Qualora il numero delle domande lo renda necessario, sara pos-
sibile il ricorso a forme di preselezione, realizzate tramite I’ausilio di
sistemi automatizzati.

I candidati ai quali non sia stata comunicata !’esclusione dalla pro-
cedura di selezione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove di
esame muniti della ricevuta attestante la presentazione della domanda
di partecipazione alla procedura concorsuale nonché di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica;
d) passaporto;

e) carta di identita;

) J) tessera di riconoscimento rilasciata da enti pubblici ai propri
dipendenti.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte ed in un col-
loquio, € verranno individuate nell’ambito dei seguenti argomenti:

prima prova scritta: consistera in un elaborato finalizzato ad accer-
tare le conoscenze dei candidati sul comportamento meccanico dei mate-
riali e delle strutture e sulle metodologie dell’indagine sperimentale;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: impostazione e/o
esecuzione di una prova sperimentale finalizzata ad accertare le cono-
scenze dei candidati sull’utilizzo delle principali attrezzature di carico e
di misura, nonché delle modalita di prova in uso nella sperimentazione
meccanica sui materiali e sulle strutture.

Prova orale: materie oggetto delle prove scritte; inglese; ordina-
mento universitario.

A ciascuna delle prove d’esame sara attribuito un punteggio fino ad
un massimo di punti 30/30.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato
un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte. La prova
orale si intendera superata se il candidato avra riportato una votazione
di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio, sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giudi-
catrice formera |’elenco dei candidati esaminati, con 1’indicazione del
voto riportato da ciascuno. L’elenco verra affisso all’albo della sede di
esame.

Art. 7.

Preselezione e diario delle prove

It diario delle prove scritte, con I’indicazione del luogo, del giorno
e dell’ora in cui avranno luogo, verra notificato mediante pubblicazione
di apposito avviso nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - di martedi 29 luglio 2008. L’avviso per la presentazione
alla prova orale sara dato ai singoli candidati almeno venti giomi prima
del giomo in cui essi dovranno sostenerla mediante raccomandata a. r.,
salvo rinuncia da parte dei candidati stessi ai termini di preavviso.

Inoltre, sulla base delle domande pervenute, I’Amministrazione si
riserva la facolta di attivare le procedure di preselezione nei confronti
dei candidati, mediante ricorso a prove (test, quiz o altri strumenti di
selezione) psico-attitudinali inerenti la procedura concorsuale in oggetto
dandone informazione mediante avviso sulla predetta Gazzetta Ufficiale
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - di martedi 29 luglio 2008.

Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nel giorno indicato
per sostenere le predette prove.

Art. 8.

Preferenze a parita di merito

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice alla Divisione del personale tecnico ammi-
nistrativo e bibliotecario dell’Universita degli studi Roma Tre, secondo
le modalita indicate all’art. 3, entro il termine perentorio di quindici
giomi decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto
il colloquio, i documenti in originale o in copia autenticata ovvero le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza e precedenza, a parita di valu-
tazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso
del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

— 39 —



17-6-2008

GAzzeTTA UFFICIALE DELLA RepuBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 47

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato:

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati. i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’ Amministrazione che ha indetto 1
CONCOrso;

18) i coniugati ¢ i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titol la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Formazione e approvazione
della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gradua-
toria generale di merito.

La graduatoria verra formata secondo I’ordine decrescente della
votazione, costituita dalla somma della media dei voti conseguiti nelle
due prove scritte e della votazione conseguita nella prova orale. Verra
dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso, il candidato
utilmente collocatosi nella graduatoria generale di merito, con 1’osser-
vanza, a parita di punti, delle preferenze previste dal presente avviso.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa all’ Albo uffi-
ciale dell’area del personale in via Chiabrera, 199 - Roma. Di tale affissione
sara data comunicazione mediante pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale,
dalla cut data decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di trentasei
mesi dalla data di pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale della sopracci-
tata affissione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso &
stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero rendersi
disponibili. Non si da fuogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 10.
Assunzione in servizio

II candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritorno, a stipulare in conformita a quanto previsto dal
C.C.N.L. vigente, il contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato
per ’assunzione in prova. Il vincitore dovra inoltre assumere servizio in via
provvisona entro dieci giomi dalla sottoscrizione del contratto.

Art. 11,

Presentazione dei documenti
a seguito di assunzione in servizio

Il vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per Fammissione all’impiego, sara invitato a presentare a
questa Universita. entro il primo mese di servizio, la documentazione
prevista neil’allegato 2 del presente bando.

L’Amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la parte-
cipazione ad altri concorsi.

Art. 12,
Applicazione del C.C.N.L.

Il vincitore sara assunto in prova nella categoria D. posizione eco-
nomica | - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, di cui
al C.C.N.L. vigente. il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non
puo essere rinnovato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma I, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qual-
siasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva
del preavviso.
alla

Il recesso opera dal momento della comunicazione

controparte.
il recesso dell’Amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia risolto
da una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli viene
riconosciuta I’anzianita dal giomo dell’assunzione a tutti gli eftetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ultimo
giomno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita;
spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giormate
di ferie maturate e non godute.

Art. 13.

Rinvio circa le modalita
di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nonché nel
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994; n. 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi del regolamento per il
reclutamento, la progressione, la formazione e la mobilita del personale
tecnico amministrativo e bibliotecario dell’Ateneo.

Art. 14,
Responsabile del procedimento
.Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-

cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Stefania Flamini - Divi-
sione del personale tecnico amministrativo e bibliotecario.

Art. 15.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 196 del 30 giugno 2003, e successive modi-
fiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai candidati saranno rac-
colti presso 1’Universita degli studi di Roma Tre e trattati per le finalita
di gestione della procedura di valutazione comparativa e dell’eventuale

procedimento di assunzione in servizio.

Roma, 22 maggio 2008

Il direttore amministrativo: BASILICATA
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ALLEGATO 1
SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Amministrativo

Universita degli Studi Roma Tre

Divisione Personale Tecnico Amministrativo
Via Ostiense, 159

00154 Roma

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di
categoria D - posizione economica 1 - area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
per le esigenze del laboratorio di modellazione e simulazione (LS) del Dipartimento di Strutture
pubblicato sulla G.U. IV serie speciale "Concorsi ed Esami” n. ............ del .......cccceu.....
Codice Identificativo: DISTRU1D1T08.

A tal fine, consapevole di quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali
dichiara:

Nome

Cognome

1. diessere nat__il a

2. diessere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero

3. di essere iscritt ___ nelle liste elettorali del comune di (se non

" iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);
4. di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate), né di avere procedimenti penali pendenti;
5. di éssere in possesso del seguente titolo di studio:
rilasciato da _ ‘ in data
e dichiarato equipollente al titolo richiesto ai sensi del seguente

provvedimento:
6. Per i ftitoli stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano di
riconosciuto equipollente ai sensi del

seguente provvedimento

7. di conoscere le seguenti lingue straniere: inglese;

Solamente per | cittadini dell’'Unlone Europea:

A) DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STATO DI APPARTENENZA;
ovvero specificare i motivi in caso negativo

B) DI AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA;
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8. di essere nella seguente posizione regolare rispetto agli obblighi  militari:
ovvero aver/non aver svolto il servizio

civile nazionale dal _ al
9. di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni

(indicare i servizi prestati nella pubblica amministrazione e gli eventuali motivi di risoluzione);

10. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e di
non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo
unico 10/1/1957, n. 3, per aver conseguito |'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

11 di non essere/essere portatore di handicap1 e di avere/non avere la necessita del seguente ausilio

o di tempi aggiuntivi
12 di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi della legge 68/1999:

13 di partecipare alla. procedura concorsuale avvalendosi della riserva di cul al D.Lgs.

215/2001 in qualita di :
(L’assenza dl tale dichiarazione all’atto della presentazione della domanda dl ammissione al

concorso equivale a rinuncia ad usufruire della riserva del posto)

14 di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di merito:

15 di avere l'idoneita fisica all'impiego;
16 che le comunicazioni relative al concorso devono essere inviate al seguente indirizzo e n. di
telefono:

1l sottoscritto autorizza Il trattamento del suol dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
n.196 del 30/06/2003;

DATA

FIRMA?

! specificare il tipo di handicap posseduto.
? a firma & obbligatoria pena la nullith della domanda.
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ALLEGATO 2

ll/la sottoscritto/a
Cognome Nome
Nato/a prov. in data e

residente in Via/Piazza

Domicilio Via/Piazza n.

cap. Prov.

(Da allegare fotocopié documento di identita)
DICHIARA?

1) diessere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso citta cap.
Via Piazza n°
2) digodere dei diritti politici

3) diessere in possesso della cittadinanza italiana
4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

5) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari

6) di non avere riportato condanne penali;

7) dinon ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato, delle Province, dei Comuni o di
altri Enti Pubblici o Privati, ovvero di essere dipendente presso Pubbliche amministrazioni
come da dichiarazione allegata.

8) (solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

JAi sensi dell’art. 1 del D.P.R. 403/98 “Oltre a casi previsti dall’articolo 2 della Legge 04.gennaio 1968, n.15 (3),edaghaltnmpmwsu
dalleleggl,nelmpporueonhpubblwaammxmmznoneeconleonmonmegwonpubbhclmsonoeomprovmeon
dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni anche i

scguenti stati , fatti e qualitd personali.
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CERTIFICATO MEDICO IN ORIGINALE
in bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria della A.S.L. da cui risulti che il vincitore & fisicamente
idoneo all'impiego per il quale ha concorso ed & esente da imperfezioni che possono comunque influire sul
rendimento del servizio.

e Jl/lLa softoscritto/a e consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false altestazioni e le
dichiarazioni mendaci (4 Gennaio 1968, n. 15 art. 26)

o L'Universita effettuera controlli a tappeto o a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese, (DPR 403/98.
Art. 11 comma 1)

e Autorizzo al trattamento dei dati personali nel rispetto della L. 675/96, L'Universita di Roma Tre

Roma,

FIRMA (leggibile)

Avvertenza: || dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera.
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
laboratorio di modellazione e simulazione (LaMS) del
Dipartimento di strutture.

(codice identificativo concorso: DISTRU2D1TO8)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Ministro della pu‘bblica istruzione del 20 mag-
gio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre 1987,
n. 567;

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni,
concernente le nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per I’accesso al lavoro;

Vista la legge S febbraio 1992, n. 104 ¢ successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare gli articoli 4 e 20, concemente I’assi-
stenza, 1’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 174
del 7 febbraio 1994, ed in particolare I’art. 3 recante norme sull’accesso
dei cittadini degli Stati membri dell’U.E. ai posti di lavoro presso le
pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
I’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997;

Vista la legge n. 28/1999 ed in particolare I’art. 9 che prevede
’esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Vista la legge n. 244 del 28 dicembre 2007 recante Disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2008);

Visto il CCNL 1998/2001 siglato il 9 agosto 2000 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 22 settembre 2000 ed in particolare

il nuovo sistema di classificazione del personale articolato in quattro
categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;
Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

Vista la legge n.3/2003 che modifica il decreto legislativo
n. 165/2001 introducendo art. 34-bis;

Considerato che, in applicazione del predetto art. 34-bis del
decreto legislativo n..165/2001 !’Universita degli studi Roma
Tre ha comunicato, con nota prot. 5204 del 12 febbraio 2008, le
procedure concorsuali che intende attivare, tra cui anche il con-
corso pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo
indeterminato di categoria D posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del labo-
ratorio di modellazione e simulazione (LaMS) del Dipartimento
di strutture.

Preso atto del parere prot. DFP/0011824-10/03/2008/1.2.3.2
con cui la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della funzione pubblica ha comunicato di non avere, allo stato,
personale da assegnare ai sensi del predetto art. 34-bis del decreto
legislativo n. 165/2001, per le esigenze segnalate dall’Universita
di Roma Tre;

Visto il d.D.A. rep. n. 1884 del 21 settembre 2007 di ricognizione
di pianta organica di Ateneo;

Visto il regolamento per il reclutamento, la progressione, la forma-
zione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e bibliotecario
dell’ Ateneo approvato dal consiglio di amministrazione del 25 settem-
bre 2001,

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo n. 215/2001 ed in particolare I’art. 18,
comma 6, e I’art. 26, comma 5-bis, e successive modifiche ed integra-
zioni che prevedono una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi
a concorso a favore degli ufficiali di complemento in ferma biennale e
degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito
la ferma contratta;

Visto I’art. 40, comma 2, della legge 20 novembre 1980, n. 574
che prevede una riserva obbligatoria del 2% dei posti messi a con-
corso a favore degli ufficiali di complemento dell’Esercito, della
Marina e dell’Aeronautica che hanno terminato senza demerito la
ferma biennale di cui all’art. 37, comma |, della suddetta legge
n. 574/1980;

Preso atto che, in conformita a quanto disposto dail’art. 18
comma 7 del decreto legislativo n.. 215/2001, la predetta riserva ha
operato parzialmente sugli altri concorsi banditi da questo Ateneo
dando luogo a frazioni di posto che I’amministrazione ha provveduto
ad accumulare;

Preso atto dell’art. 10 della legge n. 64/2001 «lstituzione del Servi-
zio civile nazionaie» e deila legge n. 230/1998 «Nuove norme in mate-
ria di obiezione di coscienza»;

Accertata la vacanza del posto da coprire e la disponibilita
finanziaria;

Verificato altresi che non esiste alcuna graduatoria di concorso a
tempo indeterminato per la categoria di cui trattasi e che occorre per-
tanto procedere all’emanazione di apposito bando di concorso per il
posto in oggetto;
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi dell’art. 3 del Regolamento per il reclutamento, la pro-
gressione. la formazione e la mobilita del personale tecnico amministra-
tivo e bibliotecario dell’Ateneo, € indetto il seguente concorso presso
I’Universita degli studi Roma Tre: concorso pubblico, per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica | -
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del
laboratorio di modellazione e simulazione (LaMS) del Dipartimento di
strutture. (codice identificativo concorso: DISTRU2DI1T08).

Art. 2.

Requisiti per I'ammissione

Per I’ammissione al concorso, di cui all’art. 1 & nichiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: laurea in ingegneria o in architettura. Per i
titoli equipollenti i candidati dovranno indicare il provvedimento con il
quale ¢ stata riconosciuta I’equipollenza. Inoltre, i candidati che hanno
conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso
tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana, indicando I’avvenuta equipollenza del proprio titolo
di studio con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione;

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equipa-
rati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o
cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

¢) di avere un eta non inferiore ai diciotto anni;

d) per i cittadini dell’Unione europea, di avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana;

e) essere in regola con le norme concementi gli obblighi
militari;

/) idoneitd fisica all’impiego al quale il concorso si riferisce.
L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
1 vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

g) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

h) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendimento
e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi
dell’art. 127, lettera d). del testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e per aver conseguito I'impiego statale mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva e I’Ammi-
nistrazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autorita competente, I’esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti. I requisiti per I'ammissione al concorso devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presenta-
zione della domanda.

Art. 3.

Domanda e termini di presentazione.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
potranno essere presentate direttamente presso 1’Ufficio protocollo
dell’Universita degli studi di Roma Tre sito in via Ostiense, 159 dalle
ore 9,00 alle ore 16,30 o fatte pervenire a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento indirizzata al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi Roma Tre - via Ostiense n. 159 - 00154 Roma - entro
il trentesimo giomno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. 1 candidati
dovranno specificare sulla busta e sulla domanda il codice identifica-
tivo del concorso. In caso di spedizione a mezzo raccomandata saranno
considerate prodotte in tempo utile le domande spedite entro il termine
sopra indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda.

Nella domanda di ammissione, di cui si allega schema esemplifica-
tivo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena I’esclusione dal concorso,
sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome € nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella
di altro Stato membro dell’Unione europea;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. Se
cittadini di uno degli stati membri dell’Unione europea, di godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi del mancato godimento e di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana;

e) di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto o perdono
giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio carico;

) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del presente
bando;

2) di conoscere la lingua inglese;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di risoluzione;

1) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendimento
e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi
dell’ art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, o per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita insanabile;

m) di avere I’idoneita fisica all’impiego;

n) I’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni;
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o) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valuta-
zione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994
e successive modifiche e integrazioni cosi come indicati nel successivo
art. 8 del presente bando. Tali titoli devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Al sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
non sono soggette all’imposta di bollo le domande. I candidati rico-
nosciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno
fare esplicita richiesta in relazione al proprio handicap riguardo I’au-
silio necessario, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi, per
I’espletamento delle prove.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (allegato 1).

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi del-
I’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e ai sensi del regolamento per il reclutamento, la progressione, la
formazione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e biblio-
tecario dell’ Ateneo approvato nella seduta del consiglio di amministra-
zione del 25 settembre 2001 e resa esecutiva con d.D.A, e in particolare
Part. 1.

Per le modalita di espletamento della selezione si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nel decreto de! Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed
integrazioni

Art. 6.
Prove di esame e votazione

Qualora il numero delle domande lo renda necessario, sara pos-
sibile il ricorso a forme di preselezione, realizzate tramite 1’ausilio di
sistemi automatizzati.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dalta pro-
cedura di selezione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove di
esame muniti della ricevuta attestante la presentazione della domanda
di partecipazione alla procedura concorsuale nonché di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica;

d) passaporto;

e) carta di identita;

J) tessera di riconoscimento rilasciata da enti pubblici ai propri
dipendenti.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte ed in un col-
loquio, e verranno individuate nell’ambito dei seguenti argomenti:

prima prova scritta: impostazione di una campagna di simulazioni
per lo studio di un problema di modellazione fisico-matematica con i
principali applicativi per il calcolo scientifico quali COMSOL Multi-
physics, MatLab, Mathematica, Maple e affini;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: installazione e
verifica delle funzionalita di un applicativo per il calcolo scientifico
su macchine dotate di sistemi operativi MAC OS X, Linux UBUNTU,
Windows XP.

Prova orale: materie oggetto delle prove scritte; inglese; ordina-
mento universitario.

A ciascuna delle prove d’esame sara attribuito un punteggio fino ad
un massimo di punti 30/30.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato
un punteggio di aimeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte. La prova
orale si intendera superata se il candidato avra riportato una votazione
di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio, sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giudi-
catrice formera |’elenco dei candidati esaminati, con |’indicazione del
voto riportato da ciascuno. L’elenco verra affisso all’albo della sede di
esame.

Art. 7.
Preselezione e diario delle prove

1! diario delle prove scritte, con I’indicazione del luogo, del giomo
e dell’ora in cui avranno luogo, verra notificato mediante pubblicazione
di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi
ed esami» di martedi 29 luglio 2008. L’avviso per la presentazione alla
prova orale sara dato ai singoli candidati almeno 20 giomi prima del
giomo in cui essi dovranno sostenerla mediante raccomandata a. r.,
salvo rinuncia da parte dei candidati stessi ai termini di preavviso.

Inoltre, sulla base delle domande pervenute, I’ Amministrazione si
riserva la facolta di attivare le procedure di preselezione nei confronti
dei candidati, mediante ricorso a prove (test, quiz o altri strumenti di
selezione) psico-attitudinali inerenti la procedura concorsuale in oggetto
dandone informazione mediante avviso nella predetta Gazzetta Ufficiale
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami» di martedi 29 luglio 2008.

Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nel giomo indicato
per sostenere le predette prove.

Art. 8.

Preferenze a parita di merito

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice alla Divisione del personale tecnico ammi-
nistrativo e bibliotecario dell’Universita degli studi Roma Tre, secondo
le modalita indicate all’art. 3, entro il termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giomo successivo a quello in cui hanno sostenuto
il colloquio, 1 documenti in originale o in copia autenticata ovvero le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza e precedenza, a parita di valu-
tazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso
del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famigiia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
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15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico ¢ privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
comballenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo. per non meno di un anno nell’Amministrazione che ha indetto il
concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figh a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili:

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o ratferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dali fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;
¢) dalla minore eta.

Art. 9.

Formazione e approvazione
della graduatoria di merito.

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gradua-
toria generale di merito.

La graduatoria verra formata secondo l’ordine decrescente della
votazione, costituita dalla somma della media dei voti conseguiti nelie
due prove scritte ¢ della votazione conseguita nella prova orale.

Verra dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso,
il candidato utilmente collocatosi nella graduatoria generale di merito,
con |’osservanza, a parita di punt, delle preferenze previste dal presente
avviso.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa all’Albo
ufficiale dell’area del personale in via Chiabrera 199 - Roma. Di tale
affissione sara data comunicazione mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ulfficiale, dalla cui data decorrono i termini per eventuali
impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di trentasei
mesi dalla data di pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale della soprac-
citata affissione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso
¢ stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero ren-
dersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 10.
Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritomo, a stipulare in conformita a quanto previsto
dal codice C.C.N.L. vigente, il contratto di lavoro individuale a tempo
indeterminato per I’assunzione in prova. Il vincitore dovra inoltre assu-
mere servizio in via provvisoria entro dieci giomni dalla sottoscrizione
del contratto.

Art. 1.

Presentazione dei documenti a seguito
di assunzione in servizio

Il vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per I’ammissione all’impiego, sara invitato a presentare a
questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documentazione
prevista nell’allegato 2 del presente bando.

L’ Amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la parte-
cipazione ad altri concorsi.

Art. 12,

Applicazione del C.C.N.L.

Il vincitore sara assunto in prova nella categoria D, posizione eco-
nomica | - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, di cui
al codice C.C.N.L. vigente. 1l periodo di prova ha la durata di tre mesi
€ non puo essere rinnovato o prorogato alia scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma 1. nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qual-
siasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva
del preavviso.

It recesso opera dal momento della comunicazione alla
controparte.

Il recesso dell’ Amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio
e gli vienc riconosciuta |*anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli
effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ultimo
giomo di elfettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita;
spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giomate
di ferie maturate e non godute.

Art. 13.

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nonché nel
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi del regolamento per il
reclutamento, la progressione, la formazione e la mobilita del personale
tecnico amministrativo e bibliotecario dell’Ateneo.

Art. 14,

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ il responsabile della divisione del
personale tecnico amministrativo e bibliotecario, Antonella Pellegrino.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 196 del 30 giugno 2003, e successive modi-
fiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai candidat: saranno rac-
colti presso I’Universita degli studi di Roma Tre e trattati per le finalita
di gestione della procedura di valutazione comparativa e dell’eventuale
procedimento di assunzione in servizio.

Roma, 23 maggio 2008

1l direttore amministrativo.: BASILICATA
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ALLEGATO |

SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Amministrativo

Universita degli Studi Roma Tre

Divisione Personale Tecnico Amministrativo
Via Ostiense, 159

00154 Roma

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di
categoria D — posizione economica 1 — area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
per le esigenze del laboratorio di modellazione e simulazione (LaMS) del Dipartimento di
Strutture pubblicato sulla G.U. IV serie speciale "Concorsi ed Esami” n. ............ del
.................. Codice Identificativo: DISTRU2D1T08.

A lal fine, consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali
dichiara:

Nome

Cognome

1. diessere nat __ il a

2. diessere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero

3. di essere iscritt nelle liste elettorali del comune di (se non

iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);
4. di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate), né di avere procedimenti penali pendenti;

5. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

rilasciato da in data

e dichiarato equipollente al titolo richiesto ai sensi del seguente

provvedimento:

6. Per i titoli stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano di

riconosciuto equipollente ai sensi del seguente

provvedimento

7. diconoscere le seguenti lingue straniere: inglese;

Solamente per i cittadini dell’Unione Europea:

A) DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STATO DI APPARTENENZA;
ovvero specificare i motivi in caso negativo

B) DI AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA;
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8. di essere nella seguente posizione regolare rispetto agli obblighi militari:

ovvero aver/non aver svolto il servizio civile nazionale

dal al

9. di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni

(indicare i servizi prestati

nella pubblica amministrazione e gli eventuali motivi di risoluzione);

10. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione e di
non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo
unico 10/1/1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

11 di non essere/essere portatore di handicap1 e di avere/non avere la necessita del seguente ausilio
o di tempi aggiuntivi

12 di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi della legge 68/1999:

13 di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva di cui al D.Lgs. 215/2001 in qualita di :

14 di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di merito:

15 di avere l'idoneita fisica all'impiego;
16 che le comunicazioni relative al concorso devono essere inviate al seguente indirizzo e n. di
telefono:

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
n.196 del 30/06/2003;

DATA

FIRMA?

" specificare il tipo di handicap posseduto.
?a firma ¢ obbligatoria pena la nullita della domanda.
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ALLEGATO 2

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Nato/a prov. in data e
residente in Via/Piazza

Domicilio Via/Piazza n.__
cap. Prov.

(Da allegare fotocopia documento di identita)

DICHIARA®

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso citta cap.

Via Piazza n°

2) di godere dei diritti politici
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

5) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari

6) di non avere riportato condanne penali;

7) di non ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato, delle Province, dei Comuni o di
altri Enti Pubbilici o Privati, ovvero di essere dipendente presso Pubbliche amministrazioni
come da dichiarazione allegata.

8) (solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

3Ai sensi dell’art. 1 del D.P.R. 403/98 “Oltre a casi previsti dall’articolo 2 della Legge 04.gennaio 1968, n.15 (3), ed agli altri casi previsti
dalle leggi, nei rapporti con la pubblica amministrazione e con i concessionari e gestori pubblici servizi sono comprovati con
dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni anche i
seguenti stati , fatti e qualita personali.
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CERTIFICATO MEDICO IN ORIGINALE

In bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria della A.S.L. da cui risulti che il vincitore & fisicamente
idoneo all'impiego per il quale ha concorso ed & esente da imperfezioni che possono comunque influire sul
rendimento del servizio.

e ll/La sottoscritto/a € consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e le
dichiarazioni mendaci (4 Gennaio 1968, n. 15 art. 26)

e L'Universita effettuera controlli a tappeto o a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese, (DPR 403/98.
Art. 11 comma 1)

e Aulorizzo al trattamento dei dati personali nel rispetto della L. 675/96, L'Universita di Roma Tre

Roma,

FIRMA (leggibile)

Avvertenza: |l dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato

sulla base della dichiarazione non veritiera.

08E04917
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Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per I’at-
tribuzione di ventiquattro assegni di ricerca di durata
annuale.

E indetto con decreto rettorale n. 1668/2008, prot. 21853 del
10 giugno 2008 un concorso pubblico, per titoli ed esame-colloguio-
per I’attribuzione di ventiquattro assegni di ricerca di durata annuale
da svolgersi presso gli indicati Dipartimenti dell’Universita degli stu-
di Roma Tre.

11 testo del bando é pubblicato all’albo dell’Area AA. GG. del-
I'Universita degli studi Roma Tre € disponibile per via telematica all’in-
dirizzo: http://host.uniroma3.it/uffici/ricerca

Le domande di participazione al concorso, redatte in carta sem-
plice sui moduli scancabili dal sito web deil’Ateneo e corredate dalla
documentazione richiesta, dovranno pervenire (in plico unico per cia-
scun assegno) al seguente indirizzo: magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Roma Tre - Area affari generali - Via Ostiense 159 - 00154
Roma, entro il giomo giovedi 24 luglio 2008. Le domande potranno
essere altresi presentate a mano direttamente all’ufficio protocollo (via
Ostiense 159 - stanza n. 44) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle 16.

Non saranno ammessi plichi recapitati oltre il termine indicato.

I concorrenti che scelgano il servizio postale per |’inoltro assume-
ranno i rischi di recapiti tardivi.

Sulla domanda deve essere riportato integralmente il titolo del pro-
getto di ricerca per cui si intende concorrere: le domande non univoca-
mente identificabili non saranno prese in considerazione.

08E04999

UNIVERSITA DI SASSARI

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candi-
dato vincitore della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, area 14 scienze
politiche e sociali, settore scientifico-disciplinare SPS/02 -
Storia delle dottrine politiche, presso la facolta di scienze
politiche, I sessione 2007.

Si comunica che in data 3 giugno 2008 é stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Univer-
sitd n. 21 - Sassari, I’Avviso di approvazione degh atti e dichiarazione
del relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, prima sessione 2007, per
I’Area 14 scienze politiche e sociali - settore scientifico-disciplinare
SPS/02 - Storia delle dottrine politiche - Facolta di scienze politiche,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 22 del 16 marzo 2007 - 4* serie
speciale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per eventuali impugnative.

08E05001

UNIVERSITA TELEMATICA
«GUGLIELMO MARCONI»

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario, fascia degli ordinari, presso la facolta di
economia, settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo
Marconi» ha bandito, con decreto rettorale 11 giugno 2008, n.2, la
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore universitario, fascia degli ordinari, per le esigenze della facolta

di economia per il seguente settore scientifico-disciplinare SECS-P/01
- Economia politica.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore dell’Universita Telematica «Guglieimo Marconi»
e presentate con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giomo successivo a quelio di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale. 11 testo integrale del bando
con allegato fac-simile della domanda e con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di valuta-
zione comparativa, € disponibile per via telematica nel sito http:/www.
unimarconi.it/, sezione «Bandi e Concorsi».

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
ai seguenti recapiti: Ripartizione personale docente e ricercatore
- tel. 06/37725601-602 - fax 06-37725647.

08E05056

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario, fascia degli ordinari, presso la facolta di scienze e
tecnologie applicate, settore scientifico-disciplinare F1S/01
- Fisica sperimentale.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, si comunica che I’'Universita Telematica «Guglielmo Marconi»
ha bandito, con decreto rettorale 11 giugno 2008, n. 1, la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore universi-
tario, fascia degli ordinari, per le esigenze della facolta di scienze e tec-
nologie applicate per il seguente settore scientifico-disciplinare FIS/01
- Fisica sperimentale.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore deli’Universita Telematica «Guglielmo Marconi»
e presentate con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giomni, che decorrono dal giomo successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale. 11 testo integrale del bando
con allegato fac-simile della domanda e con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di valuta-
zione comparativa, € disponibile per via telematica nel sito http://www.
unimarconi.it/, sezione «Bandi e Concorsi».

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
ai seguenti recapiti: Ripartizione personale docente e ricercatore -
tel. 06/37725601-602 - fax 06/37725647.

08E05057

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario, fascia degli ordinari, presso la facolta di
scienze e tecnologie applicate, settore scientifico-discipli-
nare GEO/05 - Geologia applicata.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo Marconi»
ha bandito, con decreto rettorale 11 giugno 2008, n. 4, la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore universi-
tario, fascia degli ordinari, per le esigenze della facolta di scienze e tec-
nologie applicate per il seguente settore scientifico-disciplinare GEO/05
- Geologia applicata.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore dell’Universita Telematica «Guglielmo Marconi»
e presentate con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giomo successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale. 1l testo integrale del bando
con allegato fac-simile della domanda e con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di valuta-
zione comparativa, € disponibile per via telematica nel sito http://www.
unimarconi.it/, sezione «Bandi e Concorsi».
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Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
ai seguenti recapiti: Ripartizione personale docente e ricercatore -
tel. 06/37725601-602 - fax 06/37725647.

08E05058

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario, fascia degli ordinari, presso la facolta di
giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/14 -
Diritto dell’Unione europea.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubbica 23 marzo 2000,
n. 117, si comunica che I’Universita Telematica «Guglielmo Marconi»
ha bandito, con decreto rettorale 11 giugno 2008, n. 3, la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore univer-
sitario, fascia degli ordinari, per le esigenze della facolta di giurispru-
denza per il seguente settore scientifico-disciplinare 1US/14 - Diritto
dell’Unione europea.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore dell’Universita Telematica «Guglielmo Marconi» e
presentate con le modalita previste dal bando entro ¢ non oltre novanta
giomi, che decorrono dal giono successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerra Ulfficiale. 1 testo integrale del bando
con allegato fac-simile della domanda e con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di valuta-
zione comparativa, € disponibile per via telematica nel sito http://www.
unimarconi.it/, sezione «Bandi e Concorsi».

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
al seguenti recapiti: Ripartizione personale docente e ricercatore -
tel. 06/37725601-602 - fax 06/37725647.

08E05059

Avviso relative alla indizione di una procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario, fascia degli associati, presso la facoltd di
giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare 1US/17 -
Diritto penale.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, si comunica che I'Universita Telematica «Guglielmo Marconi»
ha bandito, con decreto rettorale 11 giugno 2008, n. 4, la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore universita-
rio, fascia degli associati, per le esigenze della facolta di giurisprudenza
per il seguente settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore dell’Universitad Telematica «Guglielmo Marconi»
e presentate con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giomi, che decorrono dal giomo successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale. 1l testo integrale del bando
con allegato fac-simile della domanda e con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di valuta-
zione comparativa, é disponibile per via telematica nel sito http://www.
unimarconi.it/, sezione «Bandi e Concorsi».

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi
aj seguenti recapiti: Ripartizione personale docente e ricercatore -
tel. 06/37725601-602 - fax 06/37725647.

08E05060

UNIVERSITA DI TORINO
Concorso per dottorati di ricerca - XXIV ciclo

(Decreto rettorale n. 3302 del 29 maggio 2008)

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 ed in particolare |’art. 4, rela-
tivo ai dottorati di ricerca;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricerca;

Visto il regolamento dell’Universita di Torino in materia di dotto-
rato di ricerca emanato con decreto rettorale n. 533 del 4 luglio 2006, e
successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento quadro di Ateneo per I'istituzione e il fun-
zionamento delle scuole di dottorato di ricerca emanato con decreto
rettorale n. 251 del 3 aprile 2006;

Considerato il parere del nucleo di valutazione interna in merito
alle proposte di istituzione dei corsi di dottorato di ricerca per il XXIV
ciclo;

Vista la relazione della commissione ricerca scientifica del senato
accademico;

Vista la delibera del senato accademico del 26 maggio 2008;

Considerato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Corsi di dottorato

E istituito il XXIV ciclo dei corsi di dottorato di ricerca con sede
amministrativa presso I"Universita degli studi di Torino, con inizio il 1°
gennaio 2009.

E indetto il concorso pubblico, per esami, ai fini dell’ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati.

Le informazioni relative alle scuole di dottorato e agli indirizzi
sono consultabili sul sito internet http://www.unito.it/dottorati postdot-
torati.htm. Tali informazioni riguardano i collegi docenti, i dipartimenti
proponenti o afferenti, i settori scientifico-disciplinar, le eventuali
sedi consorziate e informazioni essenziali ai fini della preparazione
all’esame di ammissione.

Le borse denominate «Progetto Giovani» sono finanziate dal
MIUR nell’ambito del «Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire
la mobilita degli studenti». Tali borse sono legate a progetti specifici
di ricerca. Informazioni aggiuntive al riguardo e relative ad altre borse
particolari presenti a bando sono consultabili sul sito di cui al comma
precedente.
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SCUOLA DI DOTTORATO
IN SCIENZE AGRARIE, FORESTALI ED AGROALIMENTARI “ITALO EYNARD"”

DOTTORATO IN SCIENZE AGRARIE, FORESTALI ED AGROALIMENTARI
DURATA: 3 ANNI

BORSE DI STUDIO: 11 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANTI)
POSTI LIBERI: 3
DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO: 2

r SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZE BIOMEDICHE ED ONCOLOGIA UMANA l

DOTTORATO IN SCIENZE BIOMEDICHE ED ONCOLOGIA UMANA
DURATA: 4 ANNI

INDIRIZZO: GENOMICA FUNZIONALE APPLICATA ALLA RICERCA
TRASLAZIONALE

BORSE DI STUDIO: 2

POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: PEDIATRIA SPERIMENTALE
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANTI)
POSTI LIBERI: 3

INDIRIZZO: ONCOLOGIA UMANA
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: TECNICHE AVANZATE DI LOCALIZZAZIONE DEI TUMORI UMANI
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANTI)
POSTI LIBERI: 3

INDIRIZZO: SCIENZE CLINICHE
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: GENETICA UMANA

BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2
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[ SCUOLA DI DOTTORATO IN MEDICINA MOLECOLARE |

DOTTORATO IN MEDICINA MOLECOLARE
DURATA: 4 ANNI

INDIRIZZO: BIOCHIMICA E BIOTECNOLOGIA CELLULARE
BORSE DI STUDIO: 4 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI, 1 DIPARTIMENTO DI ANATOMIA,
FARMACOLOGIA E MEDICINA LEGALE CON FONDI VINCI)
POSTI LIBERI: 4
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1

INDIRIZZO: BIOTECNOLOGIE MOLECOLARI
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI)
POSTI LIBERI: 3

INDIRIZZO: IMMUNOLOGIA E BIOLOGIA CELLULARE
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI)
POSTI LIBERI: 2
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1

INDIRIZZO: SCIENZE E TECNOLOGIE CELLULARI
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI)
POSTI LIBERI: 1 (DESTINATO AI RESIDENTI ALL'ESTERO)

[ SCUOLA DI DOTTORATO IN MEDICINA E TERAPIA SPERIMENTALE

DOTTORATO IN MEDICINA E TERAPIA SPERIMENTALE
DURATA: 4 ANNI

INDIRIZZO: FARMACOLOGIA E TERAPIA SPERIMENTALE E CLINICA
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI)
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: FISIOLOGIA CARDIOVASCOLARE
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 2
DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO: 1

INDIRIZZO: FISIOPATOLOGIA DELLA MASTICAZIONE E DELL’APPARATO
STOMATOGNATICO. MATERIALI DENTARI
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: PATOLOGIA ED ONCOLOGIA SPERIMENTALE
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2
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SCUOLA DI DOTTORATO
IN SISTEMI COMPLESSI IN MEDICINA E SCIENZE DELLA VITA

DOTTORATO IN SISTEMI COMPLESSI IN MEDICINA E SCIENZE DELLA VITA
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: SISTEMI COMPLESSI APPLICATI ALLA BIOLOGIA POST-GENOMICA
BORSE DI STUDIO: 4 (DI CUI 2 PROGETTO GIOVANI, 2 DIPARTIMENTO DI SCIENZE ONCOLOGICHE)
POSTI LIBERI: 4

INDIRIZZO: FISIOPATOLOGIA MEDICA
BORSE DI STUDIO: 5 (DI CUI 2 DIPARTIMENTO DI MEDICINA INTERNA, 1 FONDAZIONE ISEF)
POSTI LIBERI: 5
NOTE: LA BORSA FINANZIATA DALLA FONDAZIONE ISEF E UN POSTO LIBERO, RELATIVI AL
PROGETTO DI SCIENZE MOTORIE DAL TITOLO “IL SISTEMA NEUROMUSCOLARE E IL MOVIMENTO:
EQUILIBRI E ADATTAMENTI”, SARANNO ASSEGNATI CON GRADUATORIA SEPARATA E I CANDIDATI
INTERESSATI DEVONO OPTARE PER LA GRADUATORIA “ISEF” NELLA DOMANDA ONLINE.

[ SCUOLA DI DOTTORATO IN CULTURE CLASSICHE E MODERNE ]

DOTTORATO IN CULTURE CLASSICHE E MODERNE
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: FILOLOGIA E LETTERATURA GRECA, LATINA E BIZANTINA
BORSE DI STUDIO: 2
POSTT LIBERI: 2

INDIRIZZO: FRANCESISTICA
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: ITALIANISTICA
BORSE DI STUDIO: 3
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 3
NOTE: UNA BORSA E UN POSTO LIBERO SARANNO ASSEGNATI CON GRADUATORIA SEPARATA PER
PROGETTI RELATIVI ALLO STUDIO DELLA LETTERATURA IN PIEMONTE E I CANDIDATI INTERESSATI
DEVONO OPTARE, NELLA DOMANDA ONLINE, PER LA GRADUATORIA “"CENTRO GOZZANO-PAVESE" (SI
VEDANQ ULTERIORI DETTAGLI SUL SITO DI CUI ALL'ART. 4).

INDIRIZZO: LETTERATURE E CULTURE COMPARATE

BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2
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| SCUOLA DI DOTTORATO IN LINGUE E LETTERATURE MODERNE

DOTTORATO IN LINGUE E LETTERATURE MODERNE
DURATA: 3 ANNI
INDIRIZZO: ANGLISTICA
BORSE DI STUDIO: 3
DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: SLAVISTICA
BORSE DI STUDIO: 3
DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 1

SCUOLA DI DOTTORATO
IN STUDI EURO-ASIATICI: INDOLOGIA, LINGUISTICA, ONOMASTICA

DOTTORATO
IN STUDI EURO-ASIATICI: INDOLOGIA, LINGUISTICA, ONOMASTICA
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: STUDI INDOLOGICI E TIBETOLOGICI
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: LINGUISTICA, LINGUISTICA APPLICATA E INGEGNERIA
LINGUISTICA

BORSE DI STUDIO: 1

POSTI LIBERI: 2

DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1

INDIRIZZO: LESSICO E ONOMASTICA
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1

SCUOLA DI DOTTORATO
IN DISCIPLINE ARTISTICHE, MUSICALI E DELLO SPETTACOLO

DOTTORATO IN DISCIPLINE ARTISTICHE, MUSICALI E DELLO SPETTACOLO
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: LINGUAGGI E SISTEMA DELLE ARTI FIGURATIVE
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1
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INDIRIZZO: STORIA E CRITICA DELLE CULTURE E DEI BENI MUSICALI
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: DISCIPLINE DEL CINEMA E DEL TEATRO
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: SCANDINAVISTICA E SPETTACOLO
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1

SCUOLA DI DOTTORATO
IN SCIENZE DEL LINGUAGGIO E DELLA COMUNICAZIONE

DOTTORATO IN SCIENZE DEL LINGUAGGIO E DELLA COMUNICAZIONE
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: DIALETTOLOGIA ITALIANA, GEOGRAFIA LINGUISTICA E
SOCIOLINGUISTICA

BORSE DI STUDIO: 2

POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: SCIENZE E PROGETTO DELLA COMUNICAZIONE
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2

SCUOLA DI DOTTORATO
IN STORIA DEL PATRIMONIO ARCHEOLOGICO E ARTISTICO

DOTTORATO IN STORIA DEL PATRIMONIO ARCHEOLOGICO E ARTISTICO
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: ARCHEOLOGIA
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: STORIA E CRITICA D'ARTE

BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 1
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1 SCUOLA DI DOTTORATO IN STUDI STORICI

DOTTORATO IN STORIA
DURATA: 3 ANNI

BORSE DI STUDIO: 8

POSTI LIBERI: 4

I CANDIDATI DEVONO OPTARE NELLA DOMANDA PER UNO DEI SEGUENTI INDIRIZZI:
STORIA ANTICA

STORIA MEDIEVALE

STORIA MODERNA

STORIA CONTEMPORANEA

NOTE: SI VEDANO INOLTRE LE INFORMAZIONI AGGIUNTIVE SUL SITO.

| SCUOLA DI DOTTORATO IN FILOSOFIA

DOTTORATO IN FILOSOFIA
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: FILOSOFIA TEORETICA, MORALE ED ERMENEUTICA FILOSOFICA
BORSE DI STUDIO: 1
POSTT LIBERI: 1 (RISERVATO AI RESIDENTI ALL'ESTERO)

INDIRIZZO: STORIA DEL PENSIERO FILOSOFICO E SCIENTIFICO
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: FILOSOFIA DEL LINGUAGGIO E DELLA MENTE
BORSE DI STUDIO: 1
POSTT LIBERI: 2

t SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZE UMANE ]

DOTTORATO IN SCIENZE UMANE
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: PSICOLOGIA APPLICATA ED ERGONOMIA
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: PSICOLOGIA CLINICA E DELLE RELAZIONI INTERPERSONALI
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1
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INDIRIZZO: PSICOLOGIA DELLA SALUTE E DELLA QUALITA DELLA VITA
BORSE DI STUDIO: 4
POSTI LIBERI: 4

INDIRIZZO: PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E DELL’EDUCAZIONE
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: SCIENZE ANTROPOLOGICHE
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: SCIENZE DELL'EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE
BORSE DI STUDIO: 3 -
POSTI LIBERI: 3

[ SCUOLA DI DOTTORATO IN DIRITTO ]

DOTTORATO IN DIRITTO
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: ANALISI COMPARATA DEL DIRITTO, DELL'ECONOMIA E DELLE
ISTITUZIONI

BORSE DI STUDIO: 7 (DI CUI 4 FONDAZIONE COLLEGIO CARLO ALBERTO)

DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 4

POSTI LIBERI: 7

DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 4

INDIRIZZO: DIRITTO CIVILE E COMPARAZIONE GIURIDICA
BORSE DI STUDIO: 3
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 3
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
NOTE: 1 CANDIDATI STRANIERI DEVONO POSSEDERE UN'OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA
ITALIANA.

INDIRIZZO: DIRITTO PENALE ITALIANO E COMPARATO
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2
NOTE: SI VEDANO LE INFORMAZIONI AGGIUNTIVE SUL SITO.

INDIRIZZO: DIRITTO PUBBLICO

BORSE DI STUDIO: 3
POSTI LIBERI: 3
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INDIRIZZO: FONDAMENTI STORICI E ISTITUZIONALI DEL DIRITTO EUROPEO
BORSE DI STUDIO: 3
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: FILOSOFIA DEL DIRITTO E SOCIOLOGIA DEL DIRITTO
BORSE DI STUDIO: 3
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 3
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
NOTE: I CANDIDATI STRANIERI DEVONO POSSEDERE UN'OTTIMA CONOSCENZA DELLA LINGUA
ITALIANA.

{ SCUOLA DI DOTTORATO IN BUSINESS AND MANAGEMENT |

DOTTORATO IN BUSINESS AND MANAGEMENT
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: ECONOMIA AZIENDALE
BORSE DI STUDIO: 7
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL’ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 7
DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO: 1

INDIRIZZO: CULTURA E IMPRESA
BORSE DI STUDIO: 5 (DI CUI 3 SCUOLA DI AMMINISTRAZIONE AZIENDALE)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 5
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL’'ESTERO: 1
NOTE: LE BORSE FINANZIATE DALLA SAA SONO RELATIVE A PROGETTI DI RICERCA SPECIFICI, CON
PARTICOLARE MODALITA DI SELEZIONE. SI VEDANO, AL RIGUARDO, LE INFORMAZIONI AGGIUNTIVE
SUL SITO.

| SCUOLA DI DOTTORATO IN ECONOMIA “"VILFREDO PARETO” |

DOTTORATO IN ECONOMIA
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: SCIENZE ECONOMICHE
BORSE DI STUDIO: 10 (DI CUI 4 FONDAZIONE COLLEGIO CARLO ALBERTO)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL’'ESTERO: 4

INDIRIZZO: ECONOMIA DELLA COMPLESSITA E DELLA CREATIVITA
BORSE DI STUDIO: 7 (DI CUI 3 FONDAZIONE COLLEGIO CARLO ALBERTO)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 3

INDIRIZZO: STATISTICA E MATEMATICA APPLICATA

BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 2 FONDAZIONE COLLEGIO CARLO ALBERTO)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 2
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SCUOLA DI DOTTORATO IN SOCIOLOGIA E SCIENZA POLITICA

DOTTORATO IN SOCIOLOGIA E SCIENZA POLITICA
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: SCIENZA POLITICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI
BORSE DI STUDIO: 3
POSTI LIBERI: 3

INDIRIZZO: SOCIOLOGIA
BORSE DI STUDIO: 6
POSTI LIBERI: 6

SCUOLA DI DOTTORATO IN STUDI POLITICI. STORIA E TEORIA

DOTTORATO IN STUDI POLITICI. STORIA E TEORIA
DURATA: 3 ANNI

BORSE DI STUDIO: 3
POSTI LIBERI: 3

SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZE VETERINARIE

DOTTORATO IN SCIENZE VETERINARIE
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: PRODUZIONI ANIMALI
BORSE DI STUDIO: 4 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI)
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: SCIENZE CLINICHE VETERINARIE
BORSE DI STUDIO: 3
POSTI LIBERI: 7
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 4

INDIRIZZO: SCIENZE DI BASE E BIOTECNOLOGIE VETERINARIE
BORSE DI STUDIO: 2
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[ SCUOLA DI DOTTORATO IN NEUROSCIENZE ]

DOTTORATO IN NEUROSCIENZE
DURATA: 4 ANNI

INDIRIZZO: NEUROSCIENZE SPERIMENTALI
BORSE DI STUDIO: 6 (DI CUI 2 PROGETTO GIOVANI)
DI CUI DESTINATE Al RESIDENTI ALL’ESTERO: 2
POSTI LIBERI: 6
DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO PER CANDIDATI PRESELEZIONATI NELL'AMBITO DEL
MARIE CURIE RESEARCH TRAINING PROGRAM “AXREGEN": 2
NOTE: 1 CANDIDATI CHE CONCORRANO PER I POSTI LIBERI RISERVATI DEVONO SELEZIONARE LA
GRADUATORIA RISERVATA “AXREGEN".

INDIRIZZO: NEUROSCIENZE CLINICHE
BORSE DI STUDIO: 1
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: PSICHIATRIA
BORSE DI STUDIO: 3 (DI CUI 2 DIP. DI NEUROSCIENZE)
POSTI LIBERI: 3

INDIRIZZO: SCIENZE COGNITIVE
BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2

[ SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZA E ALTA TECNOLOGIA |

DOTTORATO IN SCIENZA E ALTA TECNOLOGIA
DURATA: 3 ANNI

INDIRIZZO: BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIA DEI FUNGHI
BORSE DI STUDIO: 4 (DI CUI 2 PROGETTO GIOVANI)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 2

INDIRIZZO: BIOLOGIA EVOLUZIONISTICA E CONSERVAZIONE DELLA
BIODIVERSITA

BORSE DI STUDIO: 2

POSTI LIBERI: 2

DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO: 1

INDIRIZZO: BIOSENSORISTICA VEGETALE E PER L'’AMBIENTE
BORSE DI STUDIO: 2
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 1

INDIRIZZO: FISICA E ASTROFISICA
BORSE DI STUDIO: 12 (DI CUI 2 INFN, 1 CINECA)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 3
POSTI LIBERI: 6
DI CUI DESTINATI AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
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INDIRIZZO: INFORMATICA
BORSE DI STUDIO: 6 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANTI)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 4

INDIRIZZO: MATEMATICA
BORSE DI STUDIO: 7 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 3

INDIRIZZO: SCIENZE BIO-CHIMICHE _
BORSE DI STUDIO: 6 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANI, 1 DIPARTIMENTO DI CHIMICA IFM CON FONDI
INAIL) .
POSTI LIBERI: 5
DI CUI DESTINATI Al RESIDENTI ALL'ESTERO: 1

INDIRIZZO: SCIENZA DEL FARMACO
BORSE DI STUDIO: 6
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 1
POSTI LIBERI: 4

INDIRIZZO: SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI E DET NANOSISTEMI
BORSE DI STUDIO: 5 (DI CUI 2 PROGETTO GIOVANI, 1 DIPARTIMENTO DI CHIMICA IFM)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL’ESTERO: 2
POSTI LIBERI: 4

INDIRIZZO: SCIENZE CHIMICHE
BORSE DI STUDIO: 9 (DI CUI 2 PROGETTO GIOVANI)
DI CUI DESTINATE AL RESIDENTT ALL’ESTERO: 2
POSTI LIBERI: 5

INDIRIZZO: SCIENZE DELLA TERRA
BORSE DI STUDIO: 6 (DI CUI 1 PROGETTO GIOVANTI)
DI CUI DESTINATE AI RESIDENTI ALL'ESTERO: 2
POSTI LIBERI: 4

SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZE STRATEGICHE J

DOTTORATO IN SCIENZE STRATEGICHE
DURATA: 3 ANNI

BORSE DI STUDIO: 2
POSTI LIBERI: 2
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Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca, senza limiti di eta ¢ cittadinanza.
coloro che sono n possesso del diploma di laurea (ex ante decreto
ministeriale n. 509/1999) o laurea specialistica/magistrale (la laurea
di secondo livello di cui al decreto ministeriale n. 509/1999 e decreto
ministeriale n. 270/2004) ovvero di titolo equipollente conseguito presso
universita straniere. | candidati italiani o stranieri in possesso di titolo
accademico straniero. che non sia gia stato dichiarato equipollente ad
una laurea italiana, dovranno, ai soli fini dell’ammissione al dottorato
al quale intendono concorrere, fare esplicita richiesta di dichiarazione di
equipollenza nella domanda di partecipazione al concorso.

Al fine di consentire al collegio dei docenti della scuola il rilascio
delle dichiarazioni di equipollenza dovranno essere prodotti:

1) la dichiarazione di valore;

2) il titolo di studio tradotto e legalizzato dalle ambasciate o
autoritd competenti nei Paesi in cui ¢ stato rilasciato.

Qualora non sia possibile presentare la dichiarazione di valore, il
candidato sara ammesso alla selezione previa dichiarazione, sottoscritta
dallo stesso, nella quale si impegna a trasmettere detta documentazione
non appena possibile.

A seguito dell’ammissione, la dichiarazione di valore dovra in ogni
caso pervenire entro e non oltre la data di iscrizione al corso, pena la
decadenza dal dottorato.

La documentazione di cui ai punti | e 2 dovra essere inviata esclu-
sivamente al servizio ricerca e formazione avanzata dell’Universita di
Torino, allindirizzo indicato nell’art. 4 e, a pena di esclusione, dovra
pervenire entro il 1° agosto 2008 (non fa fede il timbro di spedizione).
Coloro che hanno conseguito la laurea in Germania o in Austria, non
devono richiedere la dichiarazione di equipollenza.

Ulteriori informazioni per i candidati stranieri sono reperibili nella
versione inglese del sito www.unito.it/index_english.htm, sezione «PhD».

E consentita la partecipazione agli esami di ammissione anche a
coloro che, pur non essendo in possesso del diploma di laurea al momento
della presentazione della domanda, lo conseguiranno entro la data della
prova scritla, per i partecipanti al concorso ordinario, ed entro la data della
valutazione dei titoli, per i partecipanti al concorso riservato. Coloro che
siano gia in possesso del titolo di dottore di ricerca, possono concorrere solo
all’ammissione ad un posto di dottorato senza borsa.

Art. 3.
Residenti all estero

E consentita, altresi, la partecipazione di candidati residenti all’estero,
che potranno concorrere per i posti riservati, se previsti dal singolo dotto-
rato/indirizzo, sulla base della sola valutazione dei titoli, secondo quanto
stabilito dal comma 4 dell’art. 6 del regolamento in materia di dottorato di
nicerca di questa Universita. Tali candidati dovranno compilare il modulo B
on-line entro il termine di scadenza del presente bando e far pervenire entro
il 1° agosto 2008 al servizio ricerca e formazione avanzata, il cui recapito &
indicato nell’art. 4, la seguente documentazione:

1) diploma di laurea in originale, tradotto, legalizzato e con
dichiarazione di valore se rilasciato da autorita straniera;

2) elenco dei titoli e delle pubblicazioni con relative copie;

3) curriculum vitae;

4) eventuali lettere di referenze;

5) statement of purpose.

Gli atti ¢ 1 documnenti, di cui al n. I, redatti in lingua straniera
devono essere tradotti (ad esclusione di quelli in inglese e francese)
¢ legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari
italiane all’estero e devono essere conformi alle disposizioni vigenti
nello Stato stesso.

I documenti di cui ai numeri 1, 2, 3, 4 e 5 dovranno essere trasmessi,
insieme ad un elenco dettagliato dei documenti inviati, indicando chiara-
mente il nome del dottorato/indirizzo per il quale si intende concorrere.

In caso di iscrizione a piu dottorati/indirizzi, dovra essere prodotta,

per ciascuna domanda presentata, copia dei documenti di cui ai numen
1,2,3,4e5.

Solo coloro che presenteranno domanda per pili indirizzi del dot-
torato in scienza e alta tecnologia devono seguire quanto indicato nei
successivi punti a) € b):

a) la documentazione di cui a1 numeri 1, 2. 3, 4. e 5 puo essere
inviata in copia unica a corredo di tutte le domande presentate:

b) nello statement of purpose, i candidati devono indicare una
preferenza tra gli indirizzi scelti. Nel caso in cui i posti riservat agli
studenti residenti all’estero non venissero asscgnati. saranno aggiunti
alla graduatoria ordinaria dello stesso dottorato/indirizzo.

In caso di ammissione al corso, il collegio dei docenti della scuola,
al compimento del primo anno, procede ad una severa verifica delle
attitudini alla ricerca e del profitto agli studi dei candidati in parola.

La commissione giudicatrice sulla base della valutazione del materiale
prodotto, redigera una graduatoria di merito in una sessione antecedente a
quella prevista per le prove concorsuali. Tale graduatoria sara pubblicata sui
siti intemmet dell’Universita (http://www.unito.it/dottorati_postdottorati.htm
¢ www.unito.ivindex_english.htm, sezione «PhD»).

Il vincitore che non comunichi, entro il termine di dieci giomni
dalla pubblicazione del risultato, la propria accettazione, perde il diritto
all'iscrizione anche nel caso di un eventuale successivo slittamento di
borsa di studio.

In caso di esito negativo i candidati potranno comunque parte-
cipare alle prove previste per la sessione ordinaria di concorso dello
stesso dottorato/indirizzo.

Art. 4.
Domanda di ammissione

Per presentare la domanda di ammissione € necessario utilizzare
esclusivamente la procedura online presente sul sito http://www.unito.
it/dottorati_Postdottorati.him

Il candidato potra scegliere la lingua per la compilazione (italiano
o inglese).

Comparira la scheda di accesso alla dommanda di ammissione on-
line, in cui il candidato dovra dichiarare con chiarezza, sotto la propria
responsabilita, i dati richiesti. Se il candidato si ¢ laureato presso I’'Uni-
versita di Torino, potra recuperare ¢ modificare i propri dati inserendo
la matricola del corso di laurea (vecchio ordinamento) o del II livello
(nuovo ordinamento) e il codice fiscale; in caso contrario il candidato
dovra inserire tutti 1 dati ex novo. Essi sono:

le proprie generalita, la data ed il luogo di nascita, la cittadinanza,
la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso, specificando il
codice di avviamento postale, il numero di telefono e il codice fiscale (per
quanto riguarda i cittadini stranieri il codice fiscale potra essere generato dal
sistema ai soli fini dell’iscrizione al concorso o di successive modifiche);

la laurea posseduta o che conseguira entro la data della prova
scritta, nonché la data e |’universita presso cui € stata conseguita, ovvero
il titolo equipollente conseguito presso una universita straniera, nonché
gli estremi della eventuale dichiarazione di equipollenza gia ottenuta;

le lingue straniere conosciute.

Successivamente, il candidato dovra optare per il modulo A (concorso
ordinario per esami) e/o per il modulo B (concorso riservato ai residenti
all’estero), selezionando il dottorato, con I'indirizzo ove previsto, al cui
concorso intende partecipare, per un massimo di tre domande.

I candidati disabili, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, se
necessitano di ausilio in relazione alla disabilita, dovranno specificare
nella domanda la propria condizione.

Al termine della procedura, il candidato dovra confermare i dati
inseriti e dichiarare di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di
dottorato di ricerca secondo le modalita fissate dal collegio docenti della
scuola; inoltre dovra impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni
eventuale cambiamento della propria residenza o del recapito (succes-
sivo alla scadenza del bando) al servizio nicerca e formazione avanzata.
Verra rilasciato un codice provvisorio identificativo (CP1). Si segnala la
necessita di stampare la videata o copiarne il contenuto, poiché il CPI
e il codice fiscale/codice fiscale presunto sono indispensabili per even-
tuali modifiche successive e per la consultazione delle graduatorie.

Si precisa che & possibile presentare fino ad un massimo di tre
domande.

Eventuali modifiche della domanda on-line possono essere appor-
tate entro il termine di scadenza del bando utilizzando CPI e codice
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fiscale/codice fiscale presunto. Tali modifiche non possono riguardare
nome, cognome, data e luogo di nascita. Dal momento in cui viene rila-
sciato il CPI, la domanda abbinata ad esso non potra piu essere eli-
minata (quindi per almeno una delle tre domande presentate non sara
possibile cancellare I’iscrizione).

La domanda deve essere compilata entro le ore 12 del 18 luglio 2008.

L’Universita mette a disposizione dei candidati che ne avessero
necessita alcune postazioni di accesso internet al seguente indirizzo:
INFOPOINT in via Po n. 29, Palazzo degli Stemmi - aperto dal lunedi
al venerdi con orario continuato 9-19.

Per informazioni e consulenza si pud invece contattare 1’ufficio
competente: servizio ricerca e formazione avanzata - divisione ricerca
e relazioni internazionali, va Bogino n. 9 - 10123 Torino, aperto nei
seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 11 e il martedi e il gio-
vedi anche dalle 14 alle 15,30.

Art. 5.
Esami di ammissione

L’esame di ammissione consiste in due prove. una scritta ed una
orale, intese ad accertare la preparazione e le attitudini alla ricerca scien-
tifica del candidato. E compresa nella prova orale anche una verifica
della conoscenza della o delle lingue straniere indicate dal candidato.

Le date delle prove saranno pubblicate sul sito http://www.unito.
it/dottorati-postdottorati.htm il 27 agosto 2008. I candidati non riceve-
ranno alcuna comunicazione relativa alla convocazione per le prove. Se
le date gia pubblicate dovessero subire variazioni, ne verra data comu-
nicazione sullo stesso sito almeno quindici giomi prima della data pre-
vista. 1l periodo indicativo di svolgimento delle prove ¢ articolato dal
29 settembre fino a tutto il mese di ottobre 2008.

I candidati saranno ammessi a sostenere le prove d’esame solo pre-
via presentazione di un valido documento d’identita.

Art. 6.

Commissioni giudicatrici

La commissione giudicatrice del concorso per I’ammissione al corso
di dottorato di ricerca sara nominata dal rettore, sentito il collegio docenti
della scuola il quale valutera se richiedere la nomina di un’unica commis-
sione o commissioni distinte per indirizzo. Il collegio docenti potra altresi
richiedere che venga nominata, per la valutazione per titoli dei residenti
all’estero, una apposita commissione. Le commissioni saranno, di norma,
composte da tre membri effettivi e tre supplenti, scelti tra i professori ed i
ricercatori universitari di ruolo, cui possono essere aggiunti esperti, anche
stranieri, scelti nell’ambito degli enti o delle istituzioni pubbliche e private
di ricerca in misura non superiore a due per indirizzo.

La composizione della commissione sara resa nota sul sito http://www.
unito.it/dottorati_postdottorati.htm dopo la chiusura del presente bando.

Art. 7.
Graduatorie e borse di studio

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato, dispone
di 60 punti per ognuna delle prove. E ammesso al colloquio il candidato
che abbia superato la prova scritta con una votazione non inferiore a
40/60. 11 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60. Espletate le prove di concorso, la commissione
compila la graduatoria generale di merito sulla base della somma dei
voti riportati da ciascun candidato nelle singole prove. Tale graduatoria
verra eventualmente resa pubblica, a discrezione della commissione,
mediante affissione presso i locali del dipartimento nel quale si sono
svolte le prove. La graduatoria definitiva sara, in ogni caso, pubblicata
su internet con le modalita indicate alf’art. 9.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo I'ordine della gra-
duatoria fino alla copertura del numero dei posti messi a concorso per
il dottorato/indirizzo. In caso di rinuncia degli aventi diritto, subentre-
ranno altrettanti candidati idonei secondo 1’ordine della graduatoria.

Le borse di studio indicate a bando per ciascun dottorato/indirizzo

vengono assegnate secondo 1’ordine definito nelie graduatorie generali
di merito formulate dalle commissioni giudicatrici.

A parita di merito per I’assegnazione della borsa prevale la valu-
tazione sulla situazione economica, ai sensi del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997, mentre per |’assegnazione del
posto senza borsa prevale la pit giovane eta, ai sensi dell’art. 3 della
legge n. 127 del 15 maggio 1997.

In caso di utile coliocamento in pih graduatorie di dottorati/indi-
rizzi diversi, il candidato dovra esercitare opzione per un solo corso di
dottorato/indirizzo.

Eventuali borse aggiuntive finanziate in tempi successivi al bando
saranno rese note mediante pubblicazione sul sito internet dell’Univer-
sita alla pagina http://www.unito.it/dottorati_postdottorati.htm. Per I’as-
segnazione di tali borse si fara ricorso alla graduatoria.

Art. 8.

Ammissione in sovrannumero

I candidati idonei, se titolari di assegni di ricerca ai sensi del-
I’art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, possono essere
ammessi al corso di dottorato di ricerca in sovrannumero nel limite della
meta dei posti istituiti con arrotondamento all’unita per eccesso.

Possono altresi essere ammessi al dottorato di ricerca, in sovran-
numero, nel limite della metd dei posti istituiti con arrotondamento
all'unita per eccesso, i cittadini stranieri che risultino idonei al corso,
purché titolari di borse di studio conferite sulla base del merito.

Art. 9.

Immatricolazione al dottorato

Le graduatorie di merito di ogni corso/indirizzo verranno pub-
blicate esclusivamente sul sito intemet http://www.unito.it/dottorati _
postdottorati.htm dopo le prove concorsuali, ogni martedi con cadenza
settimanale. Nelle graduatorie saranno pubblicati i voti e le posizioni
di ogni candidato vincitore o idoneo, associati al CPI rilasciato dalla
procedura online di cui all’art. 4.

Per I'immatricolazione, i candidati risultati vincitori dovranno
stampare e compilare gli appositi moduli pubblicati sul sito e presentare
o far pervenire (in tal caso non fa fede il timbro di spedizione) alla divi-
sione ricerca e relazioni internazionali, servizio ricerca e formazione
avanzata, via Bogino n. 9 — 10123 Torino (con orari di apertura come
indicato all’art. 4), entro il termine perentorio di dieci giomi, decorrenti
dal giomo successivo a quello di pubblicazione della graduatoria, la
sottoelencata documentazione in carta libera:

1) certificato di equipollenza per i vincitori con laurea conse-
guita all’estero, che non abbiano richiesto 1’equipollenza al collegio
docenti della scuola al momento dell’iscrizione al concorso;

2) una fotografia, formato tessera, firmata sul retro;
3) fotocopia del documento di identita;

4) certificato di laurea con votazione;

5) modulo A contenente:

domanda di iscrizione al dottorato (con I’indicazione dell’in-
dirizzo ove previsto);

dichiarazione di non contemporanea iscrizione ad altri corsi
di dottorato di ricerca, corsi di laurea, corsi di perfezionamento, scuole
di specializzazione, master universitari;

eventuale dichiarazione di aver gia conseguito il titolo di dot-
tore di ricerca in ltalia;

6) modulo B con le coordinate bancarie per I’accredito delle rate
(per i soli vincitori di borsa);

7) modulo C contenente la dichiarazione attestante lo svol-
gimento eventuale di attivita lavorativa. Si fa presente che, ai sensi
dell’art. 11 del regolamento in materia di dottorato di ricerca, la valu-
tazione della compatibilita dell’attivita lavorativa svolta con 1’assolvi-
mento degli obblighi previsti dal dottorato ¢ demandata caso per caso al
collegio docenti della scuola che si esprime con delibera motivata e che
ai pubblici dipendenti ammessi ai corsi di dottorato si applica I’art. 2
della legge n. 476/1986, e successive modificazioni ed integrazioni;

8) ricevuta di versamento tasse, contributi e bollo virtuale per I'accesso
¢ la frequenza dei corsi del primo anno, secondo quanto stabilito nell’allegato A
del presente bando (per il versamento si utilizzi ’apposito modulo).

— 67 —
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1l vincitore che non faccia pervenire entro il termine di dieci giomni
la documentazione di cui sopra perde il diritto all’iscrizione, anche nel
caso di un eventuale successivo slittamento di borsa.

Ai fini del perfezionamento dell’immatricolazione, il vincitore
dovra poi presentare, appena possibile e dopo I’inizio ufficiale dei corsi
stabilito il 1° gennaio 2009. la dichiarazione del coordinatore del dotto-
rato da cui risulti I'inizio dell’attivita.

Si ricorda che i candidati vincitori hanno la facoltd di presentare
autocertificazione, per quanto riguarda la documentazione di cui al
punto 4 (il modulo A € gia predisposto a tal fine).

Art. 10.
Caratteristiche delle borse di studio

L’importo annuale della borsa di studio, salvo modifiche di legge,
¢ pari a € 10.561,54 assoggettabile al contributo previdenziale .N.P.S.
a gestione separata.

La durata dell’erogazione della borsa di studio € pari all’intera
durata del corso.

La cadenza di pagamento della borsa di studio € mensile postici-
pata. L’importo della borsa di studio & aumentato per eventuali periodi
di attivita all’estero nella misura del 50% per un periodo complessivo
che non superi |’esatta meta della durata del corso.

I vincitori di borsa di studio finanziata da enti esterni (comprese le
borse di cui all’art. 1, comma 4) sono tenuti a informarsi all’atto dell’ac-
cettazione della borsa su eventuali particolari condizioni previste dalla
convenzione con I’ente finanziatore.

Le borse di studio non sonc cumulabili con altre borse di studio.
Chi abbia usufruito, anche parzialmente, di una borsa di studio di dot-
torato non pud fruime una seconda volta, salvo restituzione, ove sia
possibile, di quanto gia percepito.

Art. 11
Diritti e obblighi dei dottorandi

Gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca hanno ’obbligo di fre-
quenza e svolgimento di tutte le attivita di studio e di ricerca nell’ambito
della struttura universitaria secondo le modalita previste dal collegio
docenti della scuola.

E prevista la sospensione del corso nei casi di maternita e di ser-
vizio militare o civile; nel caso di grave e documentata malattia. se la
sospensione ¢ di durata superiore a trenta giorni, non pud essere erogata
la borsa di studio per il periodo interessato.

Una limitata attivita didattica sussidiaria e integrativa. che non deve in
ogni caso compromettere I’attivita di formazione alla ricerca dei dottorandi,
puo essere prevista previa autorizzazione del coordinatore del dottorato.

Ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, gli ammessi al dotto-
rato di ricerca presso strutture della facoltd di medicina e chirurgia, a
domanda e su conforme parere della struttura a cui afferisce il dottorato,
possono essere impiegati nell’attivita assistenziale.

Alla fine di ciascun anno, gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca
hanno {"obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull’atti-
vita e la ricerca svolte al collegio docenti della scuola, il quale ne curera
la conservazione e che, previa valutazione dell’assiduita e dell’operosita
dimostrate. approvera il proseguimento del dottorato di ricerca ovvero
ne stabilira I’esclusione. Ottenuto il parere favorevole, sara obbligo
dei dottorandi provvedere all’iscrizione all’anno successivo entro il
31 dicembre di ciascun anno. pena |’esclusione dalio stesso (salvo auto-
rizzazione rettorale all’iscrizione ritardata per giustificati motivi).

Ar. 12
Esame finale

[l titolo di dottore di ricerca. rilasciato dal rettore dell’Universita degli
studi di Torino. si consegue alla conclusione del corso. previo superamento
dell’esame tinale. subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta
(tesi di dottorato) e puo essere ripetuto una sola voita.

La tesi finale puo essere redatta anche in lingua straniera, previa
autorizzazione del collegio docenti della scuola.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione della tesi
nei tempi previsti, il rettore, su proposta motivata del collegio docenti della
scuola, pué ammettere il candidato all’esame finale in deroga ai termini
fissati. La proroga, che non puo essere concessa per pit di una sola voita,
puo essere di tre, sei, nove o dodici mesi. 1l rettore, in caso di mancata
attivazione del corso ¢ su conforme parere del collegio docenti, puo altresi
ammettere il candidato all’esame finale anche in altra sede.

La commissione per |’esame finale verra nominata dal rettore, sen-
tito il collegio docenti della scuola, e sara composta da tre membn scelti
tra i professori e i ricercatori universitari di ruolo, qualificati nelle disci-
pline afferenti alle aree scientifiche a cui si riferisce 1l corso.

La predetta commissione pud essere integrata da esperti apparte-
nenti a strutture di ricerca pubbliche e private, anche straniere in misura
non superiore a due per ogni indirizzo eventualmente costituito. Pos-
sono essere costituite commissioni distinte per ciascun indirizzo. La
commissione ¢ tenuta a concludere i suoi lavori entro novanta giorni
dal decreto rettorale di nomina.

Art. 13.
Recupero titoli e pubblicazioni

I candidati che abbiano presentato, quando richiesto, titoli € pub-
blicazioni, dovranno provvedere, a loro spese, al recupero deglt stessi
entro tre mesi dall’espletamento del concorso. Trascorso tale termine
I’Universita di Torino disporra del materiale secondo le proprie neces-
sitd, senza alcuna responsabilita.

Art. 14.
Trattamento dei dati e diritto di accesso

At sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, si informa che
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’Universita degli
studi di Torino per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati
attraverso una banca dati automatizzata anche successivamente alla conclu-
sione della procedura selettiva per le finalita inerenti all’eventuale gestione
dell’iscrizione al dottorato. I dati forniti dai candidati saranno inoltre trattati
per lo svolgimento delle funzioni istituzionali dell’Universita di Torino nei
limiti stabiliti dalle leggi, dai regolamenti e nel rispetto dei principi di tra-
sparenza, corTettezza, riservatezza e necessita.

Ai sensi dell’art. 4, lettera a) del decreto legislativo n. 196/2003,
si intende per «trattamento» qualunque operazione o complesso di ope-
razioni, eftettuati anche senza 1’ausilio di strumenti elettronici, concer-
nenti la raccolta, la registrazione, |’organizzazione, la conservazione,
la consultazione, |'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estra-
zione, il raffronto, I’utilizzo, I’interconnessione, il blocco, la comunica-
zione, la ditfusione, la cancellazione e la distruzione dei dati, anche se
non registrati in un banca dati.

I dati raccolti potranno essere comunicati ad altri soggetti pub-
blici e privati con le modalita e nei limiti stabiliti dal citato decreto
legislativo e dal regolamento di attuazione del «Codice in materia di
protezione dei dati personali» dell’Universita di Torino.

1l conferimento dei dati richiesti & obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del decreto legisla-
tivo n. 196/2003, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far
rettificare, aggiomnare. completare o cancellare 1 dati erronei. incompleti
o raccolti in termini non conformi alla legge. nonché il dintto di opporsi
al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore del-
I'Universita degli studi di Torino, titolare del trattamento.

11 responsabile del trattamento ¢ il dirigente della divisione ricerca
e relazioni internazionali dell’'Universita degli studi di Torino.

Art. 15.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposizioni
legislative e regolamentari in materia di dotiorato di ricerca ¢ di scuole di
dottorato.

1l rettore: PELIZZETTI
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ALLEGATO A

TASSE E CONTRIBUTI per 'accesso e la frequenza ai corsi:

a. tassa regionale per il diritto allo studio.......ccovvvevriiericiinciiiicinnnnn. €.110,00
b.  contributo a favore del C.U.S ... eeas €..12,00
c. marca da bollo (assolta in modo virtuale, tranne per gli esenti)..€.. 14,62

TOTALE.....c oo s seesre e raaa s €.136,62

Sono ESENTI dal pagamento della tassa regionale per il diritto allo studio e del contributo a favore
del C.U.S.:

a. gli studenti del Dottorato di Ricerca risultati idonei al conseguimento delle borse di studio
concesse dalle Regioni e dalle Province autonome che, per scarsita di risorse, non siano
risultati beneficiari di tale provvidenza e gli studenti in situazione di handicap con una
invalidita riconosciuta pari o superiore al 66 % (art. 8 comma 1 D.P.C.M. 9.4.2001);

b. gli studenti cittadini stranieri beneficiari di borsa di studio del Governo italiano nell'ambito
dei programmi di cooperazione allo sviluppo e degli accordi intergovernativi culturali e
scientifici e relativi periodici programmi esecutivi. Negli anni accademici successivi al primo,
I'esonero e condizionato al rinnovo della borsa di studio da parte del Ministero degli Affari
Esteri;

C. gli studiosi cittadini stranieri il cui titolo di studio sia stato riconosciuto equipollente ai titoli
richiesti per 'ammissione al concorso, che abbiano superato I'esame di ammissione e che
siano titolari di borse di studio erogate dalle rispettive nazioni di provenienza;

d. gli studenti cittadini stranieri del Dottorato di Ricerca beneficiari di borse di studio a
qualsiasi titolo erogate;
e. gli studenti del Dottorato di Ricerca residenti all’'estero ammessi al Dottorato di Ricerca sulla

base della sola valutazione dei titoli di cui all'art. 6 paragrafo 4 del Regolamento in materia
di Dottorato di Ricerca di questa universita.

Gli studenti del Dottorato di Ricerca che rientrino nei requisiti richiesti dall'Ente Regionale per il
Diritto allo Studio Universitario del Piemonte potranno chiedere il rimborso della tassa regionale
per il diritto allo studio allo stesso Ente. Si veda a tal proposito il "Regolamento per I'esonero della
tassa regionale per gli iscritti al Dottorato di Ricerca” sul sito www.edisu.piemonte.it .

08E04829
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Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di dirigente - sistema portale d’Ateneo - codice selezione
217.

E indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di diri-
gente per il «Sistema Portale d’Ateneo» presso I'Universita degli studi
di Torino.

Requisiti di ammissione.

Sono ammessi a partecipare:
Al concorso pubblico sono ammessi:

a) i dipendenti di ruolo delle Universita o altre pubbliche ammi-
nistrazioni, muniti di laurea, che abbiano compiuto almeno cinque anni
di servizio o, se in possesso del diploma di specializzazione conseguito
presso le scuole di specializzazione individuate con decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro dell’istru-
zione, dell’universita e della ricerca, almeno tre anni di servizio, svolti
in posizioni funzionali per I’accesso alle quali & richiesto il possesso
del diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministrazioni statali e
dell’Universita degh studi di Torino reclutati a seguito di corso-con-
corso, bandito dalla Scuola superiore della Pubblica amministrazione
o dell’Universita degli studi di Torino, il periodo di servizio ¢ ridotto
a quattro anni;

b) soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e strut-
ture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell’art. |,
comma 2. del decreto legislativo n. 165/2001, muniti del diploma di
laurea, che hanno svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali;

¢) coloro che hanno ricoperto incarichi dirgenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque
anni, purché muniti di diploma di laurea;

d) cittadini italiani, forniti di idoneo titolo di studio universita-
rio, che hanno maturato, con servizio continuativo per almeno quattro
anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavorative in
posizioni funzionali apicali per I’accesso alle quali ¢ richiesto il pos-
sesso del diploma di laurea.

Tutti gli incarichi dirigenziali o equiparati di cui alle precedenti
lettere a), b), c) e d), devono essere stati conferiti con provvedimento
formale dell’organo competente in base a quanto previsto dagli ordina-
menti dell’amministrazione o dell’ente al quale il candidato appartiene.
Per esercizio di funzioni dirigenziali, di cui alle citate lettere a), b), c) e
d), si intende lo svolgimento di attivitad di direzione di strutture orga-
nizzative complesse. di programmazione, di coordinamento e controllo
delle attivita degli uffici sottoposti, di organizzazione e gestione auto-
noma del personale e delle risorse strumentali ed economiche, di defi-
nizione degli obiettivi e standard di prestazione e qualita delle attivita
delle strutture sottordinate, nell’ambito di finalita ed obiettivi generali
stabiliti dai dirigenti di uffici dinigenziali di livello supeniore o dagh
organi di governo dell’amministrazione di appartenenza del candidato.

Le circostanze nelle quali le funzioni di cui sopra sono state eser-
citate devono essere documentate.

Il possesso dei suddetti requisiti di partecipazione alla selezione
sara accertato dalla Commissione giudicatrice in fase preliminare.

I candidati non dipendenti da pubbliche amministrazioni devono
altresi possedere i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno Stato membro
dell’Unione europea;

B) godimento dei diritti politici.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di
provenienza ed avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

C) idoneita fisica all impiego.

L’Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di con-
trollo i vinciton di concorso, in base alla normativa vigente;

D) posizione regolare riguardo agli obblighi militari.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti
da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d),
del Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto de! Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

Termine di presentazione delle domande di partecipazione: trenta
giomni dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Le domande devono essere redatte secondo lo schema allegato al
presente avviso (allegato 4.

Prove di esame.

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed un colloquio.

Una delle prove scritte, a contenuto pratico, ¢ diretta ad accertare
I’attitudine dei candidati alla soluzione corretta, sotto il profilo della
legittimita, della convenienza e dell’efficienza ed efficacia e dell’eco-
nomicita organizzativa, di questioni connesse con I’attivita di direzione
della struttura complessa indicata nella selezione, con particolare riferi-
mento agli aspetti anche teorici relativi alle tecnologie multimediali.

L’altra prova, a contenuto teorico, verte su materie attinenti alla
sfera dell’amministrazione universitaria, con particolare riguardo
all'utilizzo innovativo della tecnologia dell’informatica.

Le suddette prove scritte potranno svolgersi mediante 1’utilizzo di
personal computer con strumenti di Office Automation.

Il colloquio vertente sulle materie previste per le prove scritte,
con particolare riferimento ai contenuti specifici relativi all’architettura
di portali, concorre a valutare la professionalita del candidato e la sua
conoscenza delle problematiche deil’amministrazione universitaria.
Nell’ambito della prova orale ¢ altresi accertata la conoscenza della lin-
gua inglese e di una eventuale altra lingua straniera a scelta tra francese,
spagnolo e tedesco.

Le prove scritte si terranno nei giomi 25 e 26 settembre 2008 alle
ore 9. La prova orale ¢ fissata per il giomo 16 ottobre 2008. I dettagli
relativi al luogo di svolgimento delle prove verranno notificati tramite
raccomandata a.r. e altresi pubblicati sul sito internet dell’ Ateneo ali’in-
dirizzo: http://www.unito.it/

La presente pubblicazione ha valore di notifica del calendario delle
prove agli interessati.

Per ulterion informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi personale tecnico-amministrativo - tel. 011.670.2767/27
69/2771 - dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 11,00 e il martedi ed il
giovedi anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso, si ninvia al bando
integrale della selezione.

1l bando & affisso all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Torino, via Verdi, 8 - piano terra ed ¢ consultabile sul sito internet all’in-
dirizzo: http://www.unito.it/
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ALLEGATO
RISERVATO
VILI ALL’ UFFICIO | Ricevuto in data N. ALLEGATO A

COMPILARE IN MODO CHIARO E LEGGIBILE PREVIA ATTENTA LETTURA DEL BANDO

RACCOMANDATA A.R.

Al Magnifico Rettore
dell'Universita degli Studi
Via Verdi, 8

10124 TORINO

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE CODICE 217

I1/1a sottoscritto/a

cognome

nato/a il

a

) sesso

(gg/mm/aaaa)

codice fiscale| | | | | |

comune (o stato estero)

(M/F)

| chiede di essere ammesso/a a partecipare

alla selezione pubblica per esami a n. 1 posto di Dirigente per il “Sistema Portale d’Ateneo” presso

codesta Universita degli Studi. (Codice della Selezione: 217).
A tal fine, sotto la propria responsabilita e presa visione del bando della selezione,
- elegge il seguente recapito per le comunicazioni relative alla selezione:

Nominativo indicato c/o I’abitazione (se diverso dal proprio)

Via/C.so

Comune

Provincia

- dichiara (barrare la casella che interessa e/o completare ove necessario):

C.a.p.

D di essere diversamente abile, ai sensi della L. 104/1992, e di avere necessita dei seguenti ausili

e dei seguenti tempi aggiuntivi

D di essere in possesso del diploma di laurea in

votazione di

presso

(di cui all’art. 3 del bando) conseguito nell’anno

con

(se il titolo di studio é stato conseguito all'estero, indicare gli estremi della dichiarazione di equipollenza)

nonche

D di essere dipendente di ruolo delle Universita o altre pubbliche amministrazioni, e di aver compiuto almeno
cinque anni di servizio o, se in possesso del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di
specializzazione individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per
P’accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministrazioni statali e
dell’Universita degli Studi di Torino reclutati a seguito di corso-concorso, bandito dalla Scuola Superiore della
Pubblica Amministrazione o dell’Universita degli Studi di Torino, il periodo di servizio & ridotto a quattro anni;
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D Ovvero di essere in possesso della qualifica di Dirigente presso

(enti e strutture pubbliche non ricomprese nel

campo di applicazione dell’articolo 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001) muniti del diploma di laurea e aver svolto

per almeno due anni le funzioni dirigenziali;

D ovvero di aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in amministrazioni pubbliche per un periodo non
inferiore a cinque anni, purché muniti del diploma di laurea;

D ovvero di essere cittadino italiano forniti di idoneo titolo di studio universitario e di aver maturato, con servizio
continuativo per almeno quattro anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavorative in posizioni
apicali per I’accesso alle quali € richiesto il possesso del diploma di laurea.

D di essere ciftadino italiano (ovvero equiparato ai cittadini dello Stato in quanto italiano non appartenente alla Repubblica)

D ovvero di essere cittadino del seguente Stato membro dell'Unione Europea

(solamente per i cittadini di altro stato membro dell’Unione Europea)
D di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza,

D ovvero (specificare i motivi in caso negativo)

D di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

D di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

D ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi:

D di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti,

D ovvero (specificare le condanne riportate e/o i procedimenti penali pendenti):

Ddi non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica
amministrazione;

D ovvero (specificare I'impiego per cui vi € stata destituzione, dispensa o dichiarazione di decadenza):

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi di leva:

di scegliere la seguente lingua straniera:

di essere in possesso dei seguenti fitoli di preferenza e/o precedenza (vedere la Tabella A del bando):

D allega infine idonea documentazione, nei modi prescritti dalla legge, da cui si possa evincere I'articolazione e
le competenze della struttura complessa diretta (solo per il caso previsto dall‘art. 2, comma 1, lettera a) del
bando della selezione)

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28/12/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti
dati non piu rispondenti a verita, sotto 1a sua personale responsabilita, dichiara che quanto contenuto nella
presente domanda corrisponde a verita.

Data Firma

INFORMATIVA A1 SENSI DELL ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI
Al FINI DEL PROCEDIMENTO PER 1L QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO.
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VIIL1 ALLEGATO B

AVVERTENZA - LA PRESENTE DICHIARAZIONE DEVE ESSERE UTILIZZATA ESCLUSIVAMENTE NEI SEGUENTI CASI:

o NELLE PROCEDURE SELETTIVE PER TITOLI ED ESAMI PER CERTIFICARE L'EVENTUALE POSSESSQ DI TITOLI O LA CONFORMITA®
ALL'ORIGINALE DEI TITOLI PRESENTATI DAL CANDIDATO E DETTAGLIATI NELL'ELENCO ALLEGATO ALLA DOMANDA. IN TAL
CASO VA PRESENTATA UNITAMENTE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.

o [N TUTTE LE PROCEDURE SELETTIVE PER CERTIFICARE L'EVENTUALE POSSESSO DI TITOLI DI PREFERENZA E/O PRECEDENZA
DICHIARATI NELLA DOMANDA. IN TAL CASO VA PRESENTATA ENTRO 15 GIORNI DAL SUPERAMENTO DELIA PROVA ORALE.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Artt. 19 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
Con riferimento alla domanda di partecipazione alla selezione pubblica per esami a n. 1 posto di
Dirigente per il “Sistema Portale d’Ateneo” presso codesta Universita degli Studi

(Codice Selezione: 217).

il/1a sottoscritto/a

nato/a a il residente

in ( ) via/c.so n.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
dall’art. 76 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

Data, Firma del dichiarante (1)

(1) Aisensidell’art. 38, D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 la dichiarazione sostitutiva dell atto di notorieta é sottoscritta dall 'interessato
in presenza del dipendente addetto, ovvero softoscritta e inviata unitamente a copia fotostatica, non autenticata, di un
documento di identita del sottoscrittore, all 'ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003: I DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI
Al FINI DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO.

08E05081
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Selezioni pubbliche per la copertura di posti di varie categorie

Sono indette selezioni pubbliche per la copertura di posti presso codesta Universita degli studi. Il termine di presentazione delle domande di
partecipazione & di 30 giorm dalla data di pubblicazione del presente avviso.

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta in carta semplice, in modo chiaro e leggibile, previa attenta lettura della copia
integrale del bando, utilizzando il modello allegato al presente avviso (allegato 4) e pubbiicato sul sito web: http://www./unito.it

La domanda deve essere indirizzata al Magnifico Rettore dell’Universita degh studi di Torino - via Verdi n. 8 - C.A.P. 10124 - Torino - ¢
presentata, entro il termine perentorio di giomi 30 dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica — 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo una delle seguenti modalita:

1) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, all’indirizzo sopra riportato. La data di spedizione € stabilita e comprovata dal timbro
a data dell’ufticio postale accettante. Il candidato deve apporre sulla busta contenente la domanda di partecipazione il numero di codice della
selezione. Nel caso in cui il candidato presenti domande di partecipazione a piu selezioni, ogni singola domanda dovra essere spedita con racco-
mandata a.r. L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito
da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili al candidato, ai suoi ausiliari, a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

2) direttamente all’Ufficio Concorsi Personale tecnico-amministrativo - Settore Reclutamento — in via Po, 31 - IV piano — (tel.
011.670.2767/2769/2771) nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00 e il martedi ed il giovedi anche nel pomeriggio,
dalle 14,00 alle 15,30

Alla domanda di partecipazione deve essere allegata copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento.

Nelle selezioni per titoli ed esami, i titoli valutabili posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipa-
zione alla selezione devono essere allegati, in carta semplice, alla domanda stessa secondo una delle seguenti modalita:

a) in originale;

b) in copia autenticata;

¢) con dichiarazione sostitutiva di certificazione (ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) o con dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta (ai sensi degli articoli 19 € 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000). In tal caso & possibile
utilizzare I’allegato B.

Il candidato dovra allegare alla domanda stessa un elenco dei titoli presentati.

L’eventuale obiezione di coscienza alla sperimentazione animale, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 413/93, deve essere presentata, contestual-
mente alla domanda di partecipazione al concorso, utilizzando I’allegato C, unicamente per le selezioni cod. 204 e 205.

Copie integrali dei bandi delle selezioni sono affisse all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Torino, via Verdi, 8 — piano terra e con-
sultabili sul sito internet dell’ Ateneo al seguente indirizzo: http://www.unito.it

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 12 settembre 2008 sara data comunicazione della
sede, del giomno e dell’ora in cui avranno luogo I’eventuale prova preselettiva e/o le prove di esame, o dell’eventuale rinvio delle prove stesse.
11 diario delle prove di esame sara altresi reso noto mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Torino e sul sito internet
dell’Ateneo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi, dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 11.00 e il martedi ed il giovedi anche nel
pomeriggio, dalle 14.00 alle 15.30, all'Ufficio Concorsi Personale tecnico-amministrativo — [V piano - via Po, 31 — TORINO; tel. 011.670.2767/
2769/2771; e-mail: concorsi@unito.it
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ALLEGATO

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA B
- POSIZIONE ECONOMICA B3 - AREA SERVIZI GENERALI E TECNICI, PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI COLTURE ARBOREE - SEDE DI CHIERI - DI QUESTA UNIVERSITA
DEGLI STUDI.

CODICE SELEZIONE N. 201

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO:
Diploma di istruzione secondaria di primo grado e diploma/attestato di qualifica professionale inerente il
posto oggetto della selezione rilasciato ai senst della Legge n. 845/78 o titolo equiparabile se rilasciato ai
sensi di leggi precedenti.

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in una prova pratica attitudinale ed una prova orale.

PROVA PRATICA ATTITUDINALE

e preparazione dei terricci per serra
e gestione della serra: ombreggiamento, irrigazione
e principi di potatura degli alberi da frutto

PROVA ORALE

Vertera sugli argomenti della prova pratica attitudinale.

La figura richiesta dovra anche fomire il servizio di custodia per 1’Azienda Agricola “ Tetti Grondana “di
Chieri, con assegnazione del relativo alloggio di servizio.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA C -
POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E INGEGNERIA
AGRARIA, FORESTALE E AMBIENTALE (D.E.LA.F.A.) DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI
STUDI - PROGRAMMA “A”,
CODICE SELEZIONE N. 202

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

PROGRAMMA DI ESAME
Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.
PRIMA PROVA SCRITTA

Consistera nell’accertamento delle conoscenze di base della meccanica agraria e della meccanizzazione
forestale.
La prova sara costituita da una serie di quesiti a risposta sintetica.

SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)

Sara finalizzata all’accertamento della conoscenza dell’uso di attrezzature specifiche per officine meccaniche
oltre che del trattore agricolo.
La prova sara costituita da una serie di quesiti a risposta sintetica.

PROVA ORALE
Oltre all’approfondimento delle tematiche oggetto delle prove scritte, e in particolare I’accertamento della

conoscenza di strumenti informatici quali MS Windows e MS Office, prevedera anche I’accertamento della
conoscenza della lingua inglese.

— 76 —



17-6-2008 GAazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 44 Serie speciale - n. 47

SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA C -
POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E INGEGNERIA
AGRARIA, FORESTALE E AMBIENTALE (D.E.ILA.F.A.) DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI
STUDI - PROGRAMMA “B”.
CODICE SELEZIONE N. 203

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

PROGRAMMA DI ESAME
Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.
PRIMA PROVA SCRITTA
Vertera sulle tematiche relative alla trasformazione dei prodotti agroalimentari, con riferimento ai processi di
essiccazione, refrigerazione e pastorizzazione.
La prova sara costituita da una serie di quesiti a risposta sintetica.
SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)
Vertera sulle metodologie e sulle tecniche di misura per il monitoraggio dei processi negli impianti
agroalimentari.
La prova sara costituita da una serie di quesiti a risposta sintetica.
PROVA ORALE
Dopo un accertamento delle conoscenze basato sulla discussione delle prove scritte sostenute, la prova orale
vertera sull’accertamento della conoscenza di strumenti informatici, quali MS Windows e MS Office, e degli

strumenti di misura elettronici ed elettromeccanici utilizzati nei laboratori e negli impianti agroalimentari.
Verra anche accertata la conoscenza della lingua inglese.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA C
- POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO LA FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA - SEDE DI
GRUGLIASCO - DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI STUDL.

CODICE SELEZIONE N. 204

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

PROGRAMMA DI ESAME
Gli esami consisteranno in due prove pratiche ed una prova orale.
PRIMA PROVA PRATICA

Comparto animali vivi:
e riconoscimento strumentario chirurgico e preparazione corredo chirurgico;
e avvicinamento e contenimento bovino ed equino per l'esecuzione di prelievi e terapie (capezza e
torci naso, abbattimento);
e pulizia, detersione, disinfezione e sterilizzazione di locali e strumenti.

SECONDA PROVA PRATICA

Laboratorio e diagnostica:
¢ centrifugazione dei prelievi ematici, separazione siero;
e esecuzione di strisci e vetrini con colorazione;
e esecuzione di inclusione in paraffina e preparazione di vetrini;
e preparazione di un soggetto per la necroscopia e prelievo campioni biologici.

PROVA ORALE

Vertera sulle materie delle prove pratiche nonché sui seguenti argomenti:

e nporme di prevenzione sanitaria;

e norme di benessere animale;

o alimentazione animale;

¢ ricoveri animali;

e gestione reagentario e rifiuti.
Verra altresi accertata la conoscenza di strumenti informatici quali MS Windows e MS Office e la
conoscenza della lingua inglese.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE
PRESSO LA FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA - SEDE DI GRUGLIASCO -DI QUESTA
UNIVERSITA DEGLI STUDL.
CODICE SELEZIONE N. 205

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 3 (Scienze della mediazione linguistica) oppure CLASSE 11 (Lingue ¢
culture modemne) oppure Diploma di Laurea conseguito secondo 1’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in
LINGUE E LETTERATURE STRANIERE.

PROGRAMMA DI ESAME

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico, ed una prova
orale sui seguenti argomenti:

PROVE SCRITTE

- Conoscenza della normativa Ministeriale Universitaria (MIUR) e Regolamenti di Ateneo

- Conoscenza e applicazione delle norme UNI EN I[SO 9001:2000

- Emissione e aggiornamento della documentazione e modulistica necessaria alla pianificazione,
realizzazione e valutazione dei processi di gestione della qualita in funzione della valutazione Europea
della Facolta di Medicina Veterinaria in conformita alla Direttiva 2005/36 EC e alle Standard Operating
Procedures EAEVE.

La prova a contenuto teorico-pratico consistera nella compilazione di un documento relativo alla gestione di

qualita.

PROVA ORALE

- Materie delle prove scritte

- Accertamento della lingua inglese scritto e parlato

- Conoscenza della piattaforma Campusnet per la gestione e I’aggiomamento dei dati per la pubblicazione
on line

- Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse - Office (word,
excel, powerpoint), internet € posta elettronica.

Riferimenti normativi e legislativi:

« Normativa Ministeriale Universitaria (MIUR) e Regolamenti di Ateneo

¢ ENQA Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area, Bergen,
Maggio 2005

o European Association of Establishments for Veterinary Education, Evaluation of veterinary training in
Europe: Standard Operating Procedures (SOP) (www.eaeve.org, sezione “education”, search document,
keyword: sop)

e MIUR-CNVSU: Modello informativo per I’accreditamento dei corsi di studio, RDR 1/04 del febbraio

2004

Modello CRUI per la valutazione dei corsi di studio universitari (www.crui.it/valutazione)

Accreditamento delle sedi operative di formazione della Regione Piemonte

Norma UNI EN 150 9001:2000 e sua applicazione all’attivita di formazione universitaria

Normativa e procedura per I’accreditamento ECM (http://www.ministerosalute.it/ecm)
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TITOLI VALUTABILI

11 punteggio massimo attribuibile ai titoli presentati € di 30 punti su un totale di 90 punti. Le categorie di
titoli valutabili, con i relativi punteggi, risultano essere le seguenti:

L.

I1.

Servizi prestati presso 1’Universita degli Studi di Torino - fino ad un massimo di punti 21 di cui:

[-a) servizio prestato presso I’Universita degli Studi di Torino con contratto di lavoro dipendente:
punti 5 per ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni inferiori all’anno per un
massimo di 5 anni;

I-b) servizio prestato presso 1’Universita degli Studi di Torino per almeno 3 anni, anche non
continuativi, nel quinquennio antecedente al 28/9/2007 in virtu di contratti di lavoro autonomo
in forma di collaborazione coordinata e continuativa: punti 5 per ogni anno di servizio, anche
per sommatoria di frazioni inferiori all’anno;

I-c) servizio prestato presso I’Universita degli Studi di Torino con contratti di lavoro autonomo in
forma di collaborazione coordinata e continuativa non ricompreso nel punto I-b): punti 3 per
ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni inferiori all’anno;

I-d) esperienze lavorative svolte presso I’Universita degli Studi di Torino alle dipendenze di
aziende o cooperative: punti 2,5 per ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni
inferiori all’anno.

I titoli di servizio di cui al punto I non attinenti e qualificanti per il posto messo a concorso ovvero

relativi a categorie inferiori, sono valutati per meta.

Altri titoli valutabili fino ad un massimo di 9 punti:

II-a) Titolo di studio (tenuto conto della votazione e/o del giudizio finale riportato) fino ad un
massimo di punti 2;

II-b) Servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni, presso enti privati ovvero nell’ambito di
attivitd professionali, imprenditoriali, commerciali o artigianali svolte in proprio nel rispetto
delle norme che disciplinano suddette attivita fino un massimo di punti 0,5;

[I-c) Incarichi svolti nell’ambito dei servizi prestati di cui ai precedenti punti I, 1I-b) fino un
massimo di punti 0,5;

11-d) Pubblicazioni e/o lavori originali fino un massimo di punti 0,5;

1I-e) Attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza a corsi di
formazione professionale organizzati dalle pubbliche amministrazioni o da organismi privati
purché i medesimi si siano conclusi con un esame finale fino un massimo di punti 1,5;

II-f) Incarichi di insegnamento presso Scuole di ogni ordine e grado o Universita fino un massimo
di punti 0,5;

II-g) Altri titoli professionali dai quali sia comunque possibile dedurre attitudini specifiche in
relazione alle mansioni da svolgere fino un massimo di punti 2,5;

II-h) Abilitazioni fino un massimo di punti 1.
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SELEZIONE PUBBLICA A N. 1 POSTO DI CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1 -
AREA AMMINISTRATIVA GESTIONALE PRESSO LA DIVISIONE ORGANIZZAZIONE E
FINANZA DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI STUDI.

CODICE SELEZIONE N. 206

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nclla CLASSE 17 (Scienze dell’economia e della gestione aziendale) oppure CLASSE 28
(Scienze economiche) oppure Diploma di Laurea conseguito secondo 1’ordinamento previgente al D.M.
509/99 in ECONOMIA E COMMERCIO o in ECONOMIA AZIENDALE o in INGEGNERIA
GESTIONALE.

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico ed una prova orale, sulle
seguenti materie:

e Legislazione universitaria (in particolare Statuto e Regolamento di Amministrazione, Finanza e
Contabilita dell’Universita degli Studi di Torino)
¢ Business Process Reengineering

Organizzazione Aziendale (con particolare attenzione alle strutture organizzative e ai
meccanismi operativi)

¢ Bilancio e contabilita (finanziaria, generale e analitica)
e Programmazione e controllo di gestione
e Sistemi di Data Warehouse

PRIMA PROVA SCRITTA
Consistera nella stesura di un elaborato su una delle materie d’esame.
SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)

Sara volta ad accertare le competenze possedute dal candidato in relazione all’attivita da svolgere e
consistera nello studio di un caso “pratico” su una delle materie d’esame

PROVA ORALE
Vertera sulle materie d’esame.

Saranno inoltre accertate la conoscenza della lingua inglese e le conoscenze avanzate dei sistemi applicativi
informatici piu diffusi (in particolare Word, Excel, PowerPoint).
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI PRESSO LA DIVISIONE LOGISTICA DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI
STUDL

CODICE SELEZIONE N. 207

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 4 (Scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile) oppure CLASSE 7
(Urbanistica e scienze della pianificazione territoriale e ambientale) oppure CLASSE 42 (Disegno
industriale) oppure Diploma di Laurea conseguito secondo I’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in
ARCHITETTURA oppure INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA oppure INGEGNERIA PER
L’AMBIENTE E IL TERRITORIO oppure DISEGNO INDUSTRIALE.

PROGRAMMA DI ESAME
Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.
PRIMA PROVA SCRITTA
e Legislazione in materia di contratti pubblici di lavori, servizi ¢ fomiture
e Legislazione in materia di prevenzione infortuni e sicurezza sul lavoro e sui cantieri mobili
o Legislazione e normativa tecnica delle opere pubbliche
SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)
e Progettazione: studi di fattibilita, progetto di massima, progetto definitivo e progetto esecutivo
e La pratica amministrativa e contabile per le opere pubbliche: la computazione delle opere con stima
particolareggiata del computo metrico estimativo
PROVA ORALE
Vertera sulle materie delle prove scritte, nonché sulla conoscenza delle norme sull’autonomia universitaria
(L. 168 del 1989) e dello Statuto dell’Universita degli Studi di Torino. Il candidato dovra inoltre dimostrare
buona conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche: applicativi OFFICE,

internet ed in particolare AUTOCAD, dimostrando di saper disegnare e/o modificare planimetrie.
Sara altresi accertata la conoscenza della lingua inglese.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA
ED ELABORAZIONE DATI, PRESSO LA DIVISIONE RICERCA E RELAZIONI
INTERNAZIONALI DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI STUDI.

CODICE SELEZIONE N. 208

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 26 (Scienze e tecnologie informatiche) oppure CLASSE 32 (Scienze
matematiche) oppure Diploma di Laurea conseguito secondo I’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in
INFORMATICA oppure MATEMATICA oppure SCIENZE DELL’INFORMAZIONE.

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.
La prima prova scritta consistera in una serie di quesiti a risposta sintetica.

PROVE SCRITTE

- Conoscenza di sistemi e procedure per la catalogazione di prodotti della ricerca scientifica

- Conoscenza dei principali finanziamenti per la ricerca scientifica nazionali ed europei

- Utilizzo delle principali banche dati pubbliche della Commissione Europea per la ricerca scientifica

- Linguaggi per la creazione e gestione di siti Internet (HTML, PHP, Javascript) e della legislazione relativa
alla Web Usabilita

- Creazione e gestione di liste di posta elettronica

PROVA ORALE

- Materie delle prove scritte

- Conoscenza del sistema operativo Windows XP e del pacchetto Office per I’automazione d’ufficio

- Competenze generali e pratiche di base sulla progettazione e la realizzazione di basi di dati mediante
’utilizzo di strumenti quali Access

- Conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra inglese o francese

TITOLI VALUTABILI

I punteggio massimo attribuibile ai titoli presentati ¢ di 30 punti su un totale di 90 punti.
Le categorie di titoli valutabili, con i relativi punteggi, risultano essere le seguenti:
. Servizi prestati presso 1’Universita degli Studi di Torino - fino ad un massimo di punti 21 di cui:

[-a) servizio prestato presso I’Universita degli Studi di Torino con contratto di lavoro dipendente:
punti 5 per ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni inferiori all’anno per un
massimo di 5 anni;

I-b) servizio prestato presso I’Universita degli Studi di Torino per almeno 3 anni, anche non
continuativi, nel quinquennio antecedente al 28/9/2007 in virtu di contratti di lavoro autonomo
in forma di collaborazione coordinata e continuativa: punti 5 per ogni anno di servizio, anche
per sommatoria di frazioni inferiori all’anno;

I-c) servizio prestato presso I’Universita degli Studi di Torino con contratti di lavoro autonomo in
forma di collaborazione coordinata ¢ continuativa non ricompreso nel punto I-b): punti 3 per
ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni inferiori all’anno;

I-d) esperienze lavorative svolte presso I’Universitd degli Studi di Torino alle dipendenze di
aziende o cooperative: punti 2,5 per ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni
inferiori all’anno.
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IL.

I titoli di servizio di cui al punto I non attinenti e qualificanti per il posto messo a concorso ovvero
relativi a categorie inferiori, sono valutati per meta.

Altri titoli valutabili fino ad un massimo di 9 punti:

II-a) Titolo di studio (tenuto conto della votazione e/o del giudizio finale riportato) fino ad un
massimo di punti 2;

1I-b) Servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni, presso enti privati ovvero nell’ambito di
attivita professionali, imprenditoriali, commerciali o artigianali svolte in proprio nel rispetto
delle norme che disciplinano suddette attivita fino un massimo di punti 0,5;

II-¢) Incarichi svolti nell’ambito dei servizi prestati di cui ai precedenti punti I, II-b) fino un
massimo di punti 0,3;

1I-d) Pubblicazioni e/o lavori originali fino un massimo di punti 0,2 ;

[I-e) Attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza a corsi di
formazione professionale organizzati dalle pubbliche amministrazioni o da organismi privati
purche i medesimi si siano conclusi con un esame finale fino un massimo di punti 4,5;

II-f) Incarichi di insegnamento presso Scuole di ogni ordine e grado o Universita fino un massimo
di punti 0,5;

II-g) Altri titoli professionali dai quali sia comunque possibile dedurre attitudini specifiche in
relazione alle mansioni da svolgere fino un massimo di punti 0,5;

II-h) Abilitazioni fino un massimo di punti 0,5;
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI AGRONOMIA SELVICOLTURA E
GESTIONE DEL TERRITORIO DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI STUDL.

CODICE SELEZIONE N. 209

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 12 (Scienze biologiche) oppure CLASSE 20 (Scienze e tecnologie agrarie,
agroalimenteri e forestali) oppure CLASSE 27 (Scienze e tecnologie per I’ambiente e la natura) oppure
Diploma di Laurea conseguito secondo 1’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in SCIENZE AGRARIE
oppure in SCIENZE e TECNOLOGIE AGRARIE oppure in SCIENZE BIOLOGICHE.

PROGRAMMA DI ESAME
Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.
PRIMA PROVA SCRITTA

Consistera nello svolgimento di un elaborato volto ad accertare la conoscenza delle pratiche gestionali e
degli aspetti dei processi produttivi agricoli che possono avere un’influenza sulla qualita delle produzioni e
dell’ambiente. A tale scopo il candidato deve dimostrare di conoscere:
o i fondamenti dei principi di agronomia e delle tecniche di coltivazione delle principali colture
erbacee orticole ¢ floricole;
e le relazioni intercorrenti tra le principali pratiche agronomiche, la qualita delle produzioni e le
caratteristiche dell’ambiente (suolo, acqua e aria).

SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)

Consistera nell’elaborazione di una relazione attraverso la quale il candidato dovra dimostrare di essere in
grado di individuare le tecniche analitiche piu adeguate agli obiettivi della ricerca.. In particolare si richiede
la conoscenza:

e delle pitt comuni tecniche di analisi impiegate in un laboratorio agro-ambientale;

o dei principi di utilizzazione delle principali apparecchiature analitiche.

PROVA ORALE

Sara volta ad accertare la capacita di interpretare criticamente i risultati delle analisi e di individuare il piu
corretto approccio alla elaborazione statistica dei dati, mediante I’utilizzo di strumenti informatici.
Al termine della prova verra altresi accertata la conoscenza della lingua inglese.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA DI QUESTA
UNIVERSITA DEGLI STUDL
CODICE SELEZIONE N. 210

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 8 (Ingegneria civile e ambientale) oppure CLASSE 16 (Scienze della terra)
oppure Diploma di Laurea conseguito secondo I’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in INGEGNERIA
PER L’AMBIENTE E IL TERRITORIO oppure in SCIENZE GEOLOGICHE.

PROGRAMMA DI ESAME
Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui la seconda a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.

PRIMA PROVA SCRITTA

*  Proprietd tecniche delle rocce di interesse applicativo che influenzano i metodi di coltivazione e
trattamento al fine di una loro valorizzazione.

= Aspetti di sicurezza dei cantieri di estrazione e degli impiegati di lavorazione, al fine della
produzione secondo sistemi di qualita.

= La caratterizzazione dei materiali lapidei e le tecniche correnti di loro estrazione e movimentazione,
in previsione dell’ottimizzazione del rendimento di cava.

= (li scarti di cava e le possibilita di un loro riutilizzo in base alle normative vigenti sui rifiuti e sul
recupero ambientale di siti estrattivi.

= Definizione di minerali industriali e specificita tecniche del trattamento dei grezzi, a umido e per via
secca.

® Preparazione dei minerali metalliferi ed energetici; trattamento dei fanghi residui mineralurgici e
delle ceneri di combustione delle centrali termiche annesse.

» Il riciclo delle acque di lavaggio ed il trattamento degli effluenti fangosi dagli impianti di
preparazione dei minerali.

» La preparazione degli aggregati litoidi al fine della produzione di “conglomerati” (cementizi,
bitumati e resinati, etc...) per I’industria delle costruzioni.

= ]l trattamento dei materiali “alternativi” (scaglie di cava, sfridi di lavorazione, risulte e smarini di
scavi civili, macerie dell’edilizia, etc...) nel settore dei c.d. “inerti”.

SECONDA PROVA SCRITTA ( a contenuto teorico-pratico)

= La campionatura tecnica di rocce e terreni; principi teorici ed aspetti pratici di campo e di
laboratorio.

» La sicurezza operativa nei laboratori rocce; I’applicazione delle normative specifiche, i controlli, gli
adempimenti e le responsabilita.

* La comminuzione delle rocce; aspetti teorici e risultati pratici nelle prove in impianti pilota.

= La separazione per gravita e/o dimensione dei materiali litoidi; principi fisici di base ed applicazioni
industriali notevoli.

= Le certificazioni di laboratorio, ai fini applicativi, dei prodotti di lavorazione dei lapidei e di
preparazione dei litoidi di interesse industriale.

» Le prove di laboratorio fisico-meccaniche in roccia e per le terre da scavo.

PROVA ORALE
= Materie delle prove scritte.
=  Accertamento lingua straniera: inglese.
» Accertamento delle competenze informatiche piu diffuse.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI DI QUESTA
UNIVERSITA DEGLI STUDL.
CODICE SELEZIONE N. 211

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea triennale o Diploma di Laurea conseguito secondo 1’ordinamento previgente al D.M. 509/99.
PROGRAMMA DI ESAME

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte ed una prova orale.

PRIMA PROVA SCRITTA‘

Conoscenza e capacita di utilizzo della rete Internet e della posta elettronica;
conoscenza e capacita di utilizzo dei principali prodotti di Office Automation (Microsoft Office,
Open Office) con particolare riguardo agli applicativi di foglio di calcolo e di gestione di database;

e conoscenza e capacita di utilizzo dei principali pacchetti di analisi statistica dei dati (SPSS, Stata);
conoscenza della struttura e capacita di utilizzo dei linguaggi HTML e XHTML, dei fogli di stile
CSS e del linguaggio JavaScript;

e conoscenza delle funzionalita principali offerte dai sistemi CMS (Content Management System) e
conoscenze ¢ capacita nell’ambito del Web Design;

e conoscenza e capacita di gestire le problematiche inerenti I’utilizzo di immagini per il Web.

SECONDA PROVA SCRITTA

¢ Comunicazione pubblica, marketing dei servizi e progettazione;
e conoscenza di base nell’ambito della sociologia;
e conoscenza della lingua inglese e capacita di composizione di testi in lingua inglese.

PROVA ORALE

Vertera sugli argomenti delle prove scritte.

TITOLI VALUTABILI

I1 punteggio massimo attribuibile ai titoli presentati & di 30 punti su un totale di 90 punti. Le categorie di
titoli valutabili, con i relativi punteggi, risultano essere le seguenti:
1. Servizi prestati presso I’Universita degli Studi di Torino - fino ad un massimo di punti 21 di cui:

I-a) servizio prestato presso 1’Universita degli Studi di Torino con contratto di lavoro dipendente:
punti 5 per ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni inferiori all’anno per un
massimo di 5 anni;

I-b) servizio prestato presso 1'Universita degli Studi di Torino per almeno 3 anni, anche non
continuativi, nel quinquennio antecedente al 28/9/2007 in virti di contratti di lavoro autonomo
in forma di collaborazione coordinata e continuativa: punti 5 per ogni anno di servizio, anche
per sommatoria di frazioni inferiori all’anno;

I-¢) servizio prestato presso I’Universita degli Studi di Torino con contratti di lavoro autonomo in
forma di collaborazione coordinata e continuativa non ricompreso nel punto I-b): punti 3 per
ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni inferiori all’anno;
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I-d) esperienze lavorative svolte presso I’Universitd degli Studi di Torino alle dipendenze di
aziende o cooperative: punti 2,5 per ogni anno di servizio, anche per sommatoria di frazioni
inferiori all’anno.

I titoli di servizio di cui al punto I non attinenti e qualificanti per il posto messo a concorso ovvero

relativi a categorie inferiori, sono valutati per meta.

II. Altri titoli valutabili fino ad un massimo di 9 punti:

II-a) Titolo di studio (tenuto conto della votazione e/o del giudizio finale riportato) fino ad un
massimo di punti 4;

II-b) Servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni, presso enti privati ovvero nell’ambito di
attivita professionali, imprenditoriali, commerciali o artigianali svolte in proprio nel rispetto
delle norme che disciplinano suddette attivita fino un massimo di punti 0,75;

II-c) Incarichi svolti nell’ambito dei servizi prestati di cui ai precedenti punti I, II-b) fino un
massimo di punti 3;

1I-d) Pubblicazioni e/o lavori originali fino un massimo di punti 0,25;

II-e) Attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza a corsi di
formazione professionale organizzati dalle pubbliche amministrazioni o da organismi privati
purché i medesimi si siano conclusi con un esame finale fino un massimo di punti 0,25;

II-f) Incarichi di insegnamento presso Scuole di ogni ordine e grado o Universita fino un massimo
di punti 0,25;

II-g) Altri titoli professionali dai quali sia comunque possibile dedurre attitudini specifiche in
relazione alle mansioni da svolgere fino un massimo di punti 0,25;

II-h) Abilitazioni fino un massimo di punti 0,25.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO IL CENTRO AGROINNOVA - SEDE DI GRUGLIASCO - DI
QUESTA UNIVERSITA DEGLI STUDI.

CODICE SELEZIONE N. 212

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 20 (scienze e tecnologie agrarie, agroalimentari e forestali) oppure
Diploma di Laurea conseguito secondo I’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in SCIENZE AGRARIE
oppure SCIENZE E TECNOLOGIE AGRARIE oppure SCIENZE FORESTALI - SCIENZE FORESTALI E
AMBIENTALI

PROGRAMMA DI ESAME

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte di cui una a contenuto teorico pratico ed una prova
orale sui seguenti argomenti:

PRIMA PROVA SCRITTA

Biologia ed epidemiologia di patogeni vegetali agenti di malattie delle piante

Metodi e criteri di lotta ai patogeni delle piante

Fungicidi: gruppi, principali meccanismi di azione, criteri di impiego

Fumiganti: gruppi, caratteristiche, meccanismi di azione, criteri di impiego
Disinfestazione del terreno e dei substrati

Aspetti fitopatologici di colture allevate fuori suolo

Normativa relativa all’uso di agrofarmaci

Modalita di gestione di prove fitoiatriche in ambiente controllato, in serra, in pieno campo
Agenti di malattie di colture orto-frutticole in post-raccolta

Lotta ai patogeni delle colture orto-frutticole in post-raccolta

Resistenza ai fungicidi: caratterizzazione di ceppi resistenti, modalita di studio e criteri per prevenire
la comparsa in campo

e Principali tecniche diagnostiche utilizzabili in patologia vegetale

SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)

Impostazione di una prova di lotta chimica/biologica/integrata in serra o in pieno campo

Impiego di celle di conservazione e impostazione di una prova sperimentale di difesa in post-raccolta
Gestione di fitotroni e impostazione di una prova di simulazione di cambiamenti climatici
Isolamento di un patogeno da una pianta infetta: modalita operative

Valutazione di danni provocati da patogeni e modalita di effettuazione di rilievi fitopatologici
Analisi statistica di dati derivanti da sperimentazioni di carattere fitoiatrico

PROVA ORALE

- Materie delle prove scritte
- Accertamento della lingua inglese

- Accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse - Office (word, excel, powerpoint), internet e posta elettronica.

— 89 —
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO LA S.U.LS.M. (Scuola Universitaria Interfacoltd in Scienze
Motorie) DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI STUDL

CODICE SELEZIONE N. 213

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 33 (Scienze delle attivita motorie e sportive) oppure Diploma di Laurea
conseguito secondo I’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in SCIENZE MOTORIE.

PROGRAMMA DI ESAME

Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui la seconda a contenuto teorico-pratico, ed una prova
orale.

PRIMA PROVA SCRITTA

Consistera nello svolgimento di un elaborato articolato in quesiti a risposte sintetiche volto ad accertare la
conoscenza da parte del candidato delle norme che regolano il funzionamento di una struttura avanzata nel
campo delle Scienze Motorie.

SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)

Consistera nello svolgimento di un elaborato relativo all’organizzazione di un evento di rilevanza
internazionale, culturale o sportivo, attinente le Scienze Motorie o lo sport in generale.

PROVA ORALE

Vertera ad accertare la preparazione del candidato, con particolare riferimento alle materie delle prove
scritte. Nell’ambito della prova orale sara poi accertata la conoscenza approfondita della lingua inglese e la
buona conoscenza di una seconda lingua straniera, a scelta del candidato, tra spagnolo, francese e tedesco,
attraverso la lettura e la traduzione di testi o articoli scientifici pertinenti le Scienze Motorie o lo sport.

Sara anche accertata la conoscenza approfondita di sistemi informatici basati sul sistema operativo Windows
(XP e Vista) e degli applicativi della suite Microsoft Office (2003, 2007).
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, PRESSO LA DIREZIONE AMMINISTRATIVA DI QUESTA
UNIVERSITA DEGLI STUDI.
CODICE SELEZIONE N. 214

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 12 (Scienze biologiche) oppure nella CLASSE 27 (Scienze e tecnologie
per I’ambiente e la natura) oppure CLASSE 41 (Tecnologie per la conservazione e il restauro dei beni
culturali) oppure CLASSE 42 (Disegno industriale) oppure CLASSE 13 (Scienze dei beni culturali) oppure
CLASSE 4 (Scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile) oppure CLASSE 23(Scienze e tecnologie delle
arti figurative, della musica, dello spettacolo e della moda) oppure CLASSE 18 (Scienze dell’educazione e
della formazione) oppure CLASSE 30 (Scienze geografiche) oppure CLASSE 7 (Urbanistica e scienze della
pianificazione ambientale e territoriale) oppure CLASSE 1 (Biotecnologie) oppure Diploma di Laurea
conseguito secondo I’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in ARCHITETTURA oppure in
CONSERVAZIONE DEI BENI CULTURALI oppure in STORIA E CONSERVAZIONE DEI BENI
ARCHITETTONICI E AMBIENTALI oppure in STORIA E CONSERVAZIONE DEI BENI CULTURALI
oppure in SCIENZE BIOLOGICHE oppure in DISEGNO INDUSTRIALE oppure in GEOGRAFIA oppure
in INGEGNERIA EDILE oppure in PIANIFICAZIONE TERRITORIALE, URBANISTICA E
AMBIENTALE oppure in SCIENZE AMBIENTALI oppure in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE oppure in
SCIENZE DELLA CULTURA oppure in SCIENZE NATURALI oppure in URBANISTICA.

PROGRAMMA DI ESAME
Gli esami consisteranno in due prove scritte, di cui la seconda a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.
PROVE SCRITTE

Le prove verteranno sui seguenti argomenti:

museologia e museografia, normativa vigente sui beni culturali scientifici; tutela, conservazione e
valorizzazione di beni culturali scientifici; storia delle collezioni scientifiche torinesi con particolare riguardo
a quelle relative alle scienze dell'uvomo; comunicazione scientifica e tecniche espositive in ambito di
anatomia umana ed evoluzione umana; applicazioni informatiche utilizzate in ambito museale
(comunicazione scientifica, allestimenti espositivi, progetti multimediali, schedatura).

La seconda prova consistera in una serie di quesiti a risposta sintetica.

PROVA ORALE

Consistera nella discussione degli elaborati oggetto delle prove scritte, e vertera inoltre sulla conoscenza
delle norme sull'autonomia universitaria. 1l candidato dovra dar prova della conoscenza delle applicazioni

informatiche piu diffuse (Word, Excel, Photoshop). Dovra dimostrare buona conoscenza di una lingua
straniera a scelta tra inglese o francese.

— 9] —
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE
DATI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CLINICHE E BIOLOGICHE - SEDE DI
ORBASSANO - DI QUESTA UNIVERSITA DEGLI STUDI.

CODICE SELEZIONE N. 215

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Laurea conseguita nella CLASSE 12 (Scienze biologiche) oppure Diploma di Laurea conseguito secondo
I’ordinamento previgente al D.M. 509/99 in SCIENZE BIOLOGICHE.

PROGRAMMA DI ESAME

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico, ed una prova
orale.

PROVE SCRITTE
Riguarderanno i seguenti argomenti:

meccanismi molecolari coinvolti nelle risposte biologiche delle cellule della parete vascolare e delle piastrine
in relazione ad alterazioni metaboliche ed ormonali.

PROVA ORALE
Vertera sugli argomenti delle prove scritte.

Verra valutata, inoltre, la conoscenza della lingua inglese scientifica, nonché 1’impiego di programmi
informatizzati nella elaborazione statistica dei risultati di ricerche sperimentali.

— 92 —
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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA MEDICO-ODONTOIATRICA E SOCIO-SANITARIA,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE MEDICO-CHIRURGICHE DI QUESTA
UNIVERSITA DEGLI STUDL.
CODICE SELEZIONE N. 216

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Diploma di Laurea in TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
(CLASSE SNT/3 abilitante alla professione sanitaria di Tecnico di Radiologia Medica) oppure Diploma
Universitario di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica o titolo equipollente; iscrizione al relativo Albo
Professionale

PROGRAMMA DI ESAME

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte, di cui una a contenuto teorico-pratico, ed una prova
orale.

PRIMA PROVA SCRITTA

e Basi di fisica delle radiazioni,
e sistemi di acquisizione di immagini radiologiche.
La prova consistera in una serie di quesiti a risposta sintetica.

SECONDA PROVA SCRITTA (a contenuto teorico-pratico)

Tecniche di esecuzione di esami di diagnostica per immagini (Radiologia tradizionale, Tomografia
Computerizzata e Risonanza Magnetica).

PROVA ORALE
= Materie delle prove scritte.

=  Accertamento della conoscenza della lingua inglese.
= Accertamento delle competenze informatiche piu diffuse.

— 93 —
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

RISERVATO
ALL' UFFICIO | Ricevuto in data N. ALLEGATO A

COMPILARE IN MODO CHIARO E LEGGIBILE PREVIA ATTENTA LETTURA DEL BANDO

RACCOMANDATA A.R.

Al Magnifico Rettore
dell'Universita degli Studi
Via Verdi, 8

10124 TORINO

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE CODICE N.

IV/la sottoscritto/a

cognome nome
nato/a il a ( ) sesso
(gg/mm/aaaa) comune (o stafo estero) provincia (M/F)
codice fiscale | | _|_ | | | ||| 1 1 |1 I | _|_lchiededi essere ammesso/a a partecipare
alla selezione pubblica per an posto/i di categoria
(esamititoli ed esami) (B/C/D/EP)

area presso

[( inistrativa, biblioteche, ecc.) (indicare, se previsto, il Dipartimento, la Facoltd o altra strutiura)

di codesta Universita degli Studi.

A tal fine, sotto la propria responsabilita e presa visione del bando della selezione,
® ELEGGE IL SEGUENTE RECAPITO PER LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE:

Via/C.so n. C.a.p.

Comune Provincia Tel.

Nominativo indicato c/o I’abitazione (se diverso dal proprio)

® DICHIARA (barrare la casella che interessa e completare ove necessario):
di aver conseguito il seguente TITOLO DI STUDIO previsto dall’art. 2 del bando:

nell’anno con votazione di presso

(se il titolo di studio é stato conseguito all’estero, indicare gli estremi della dichiarazione di equipollenza)

(da indicare solamente se richiesto dall’art. 2 del bando in aggiunta al titolo di studio)
di possedere il seguente diploma/attestato di qualifica professionale, ai sensi della Legge n. 845/78:

D di essere diversamente abile, ai sensi della L. 104/1992, e di avere necessita dei seguenti ausili

e dei seguenti tempi aggiuntivi

®  DICHIARA DI TROVARSI IN UNA DELLE SEGUENTI CONDIZIONI PREVISTE DALL’ART. 5 DEL BANDO:
(barrare la casella se interessa):

O ai svolgere attivita di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso questo Ateneo alla data di scadenza dei
termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, e di essere in possesso dei requisiti
previsti dal C.C.N.L. vigente, se di categoria immediatamente inferiore ai posti che si intende ricoprire;

— 94 —
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0O ai svolgere attivitd di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 19 comma 6 del C.C.N.L.
9.8.2000 cosi come modificato dall’art. 6 del C.C.N.L. 27.1.2005 e del D.Lgs.368/01, presso questo Ateneo alla
data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, se di categoria
immediatamente inferiore o pari o superiore ai posti che si intende ricoprire;

[ di aver svolto attivita di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 19 comma 6 del C.C.N.L.
9.8.2000 cosi come modificato dall’art. 6 del C.C.N.L. 27.1.2005 e del D.Lgs.368/01, presso questo Ateneo per
almeno dodici mesi anche non consecutivi nel biennio precedente alla data di scadenza dei termini per la
presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, se di categoria immediatamente inferiore o pari o
superiore ai posti che si intende ricoprire.

® DICHIARA INOLTRE (barrare la casella che interessa e completare ove necessario):
D di essere cittadino italiano (ovvero equiparato ai cittadini dello Stato in quanto italiano non upparienente alla Repubblica)

[ ovvero di essere cittadino del seguente Stato membro dell'Unione Europea

(solamente per i cittadini di altro stato membro dell’Unione Europea)
O ai godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza;

0O ovvero (specificare i motivi in caso negativo)

O di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

O di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

O ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi:

03 di non aver riporiato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;,

O owvero (specificare le condanne riportate e/o i procedimenti penali pendenti):

[J di non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica
amministrazione;

0O ovvero (specificare I'impiego per cui vi € stata destituzione, dispensa o dichiarazione di decadenza):

di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi di leva:

(da indicare solamente se previsto dal bando per l’espletamento di una o piu prove)

di scegliere la seguente lingua straniera:

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e/o precedenza (vedere la Tabella A del bando):

(da indicare solamente se previsto dal bando)

O g appartenere alla categoria delle persone disabili, ai sensi della L. 68/1999 (allegando relativa certificazione)
O di avere diritto alla riserva dei posti ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D. Lgs. 215/2001

D DICHIARA INFINE DI ALLEGARE UN ELENCO DETTAGLIATO DEI TITOLI VALUTABILI PRESENTATI
(i titoli valutabili ed il relativo elenco possono essere presentati solo nelle selezioni per titoli ed esami)

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28/12/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsitd negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti

dati non piu rispondenti a verita, sotto la sua personale responsabilita, dichiara che quanto contenuto nella
presente domanda corrisponde a verita.

Data Firma

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003: I DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI
Al FINL DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO.
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VIL.1 ALLEGATO B

AVVERTENZA - LA PRESENTE DICHIARAZIONE DEVE ESSERE UTILIZZATA ESCLUSIVAMENTE NEI SEGUENTI CASI:

» NELLE PROCEDURE SELETTIVE PER TITOLI ED ESAMI PER CERTIFICARE L'EVENTUALE POSSESSO DI TITOLI O LA CONFORMITA'
ALL'ORIGINALE DEI TITOLI PRESENTATI DAL CANDIDATO E DETTAGLIATI NELL'ELENCO ALLEGATO ALLA DOMANDA. IN TAL
CASO VA PRESENTATA UNITAMENTE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.

s [N TUTTE LE PROCEDURE SELETTIVE PER CERTIFICARE L'EVENTUALE POSSESSO DI TITOLI DI PREFERENZA E/O PRECEDENZA
DICHIARATI NELLA DOMANDA. IN TAL CASO VA PRESENTATA ENTRO 15 GIORNI DAL SUPERAMENTO DELLA PROVA ORALE.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Artt. 19 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Con riferimento alla domanda di partecipazione alla selezione pubblica codice n.

il/la sottoscritto/a

nato/a a il residente

in ( ) via/c.so n.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti, richiamate
dall’art. 76 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

Data, Firma del dichiarante (1)

(1) Aisensidell'art. 38, D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 la dichiarazione sostitutiva dell ‘atto di notorieta é sottoscritia dall 'interessato
in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta e inviala unitamente a copia fotostatica, non autenticata, di un
documento di identita del sottoscrittore, all ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI
Al FINI DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZAT! ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO.
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VIIL1 ALLEGATO C

AVVERTENZA - LA PRESENTE DICHIARAZIONE DEVE ESSERE ALLEGATA ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

UNICAMENTE DAl CANDIDATI CHE INTENDONO DICHIARARE L’OBIEZIONE DI COSCIENZA ALLA SPERIMENTAZIONE
ANIMALE PER LE SELEZIONI COD, 204 E 205

Dichiarazione resa ai sensi della legge 12.10.1993 n. 413
(Norme sull’obiezione di coscienza alla sperimentazione animale)

Il/1a sottoscritto/a nato/a a
cognome e nome luogo di nascita
il , candidato/a alla procedura selettiva, per ,an.
data di nascita esami/ titoli ed esami
posto/i di Categoria , area
B/C/D/EP (es.: area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati/area socio-sanitaria)
presso di

(indicare il Dipartimento, la Facolta o altra struttura dell’Ateneo)

codesta Universita degli Studi (codice selezione n. ), ai sensi della legge 12.10.1993 n. 413,

dichiara la propria obiezione di coscienza ad ogni atto connesso con la sperimentazione animale.

La presente dichiarazione si intende valida fino a revoca.

In fede

Data

FIRMA

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003: | DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI
Al FINI DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO.

08E05082
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UNIVERSITA DI TRENTO

Concorso per ’accesso alla scuola di dottorato
di ricerca in matematica

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare I’art. 4,
che demanda alle Universita il compito di disciplinare con proprio
regolamento |'istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita
di accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per ’uniformita di trattamento sul diritto
agli studi universitari;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Trento e in particolare
I’art. 12, comma 9;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato
di ricerca, emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997,
¢ successivamente modificato con decreto rettorale del 19 aprile 2006,
n. 359;

Vista la proposta del Dipartimento di matematica;

Vista la relazione del nucleo di valutazione interna del 16 gennaio
2007 in ordine ai requisiti di idoneita delle Scuole di dottorato di ncerca
proposte;

Vista la delibera assunta congiuntamente dal senato accademico e
dalla commissione della ricerca scientifica in data 12 febbraio 2008;

Tutto cio premesso,

Decreta:

Art. 1.
Attivazione

E attivato presso I’Universita degli studi di Trento il 24° ciclo della
Scuola di dottorato di ricerca in “matematica”, in collaborazione con
il Centro di ricerca matematica “E. De Giorgi” della Scuola normale
superiore di Pisa.

Durata: triennale.
Setton scientifico - disciplinari:
MAT/01 - Logica matematica;
MAT/02 - Algebra;
MAT/03 - Geometria;
MAT/04 - Matematiche complementari;
MAT/0S - Analisi matematica;
MAT/06 - Probabilita e statistica matematica;
MAT/07 - Fisica matematica;
MAT/08 - Analisi numerica;
MAT/09 - Ricerca operativa;
SECS/01 - Statistica;

SECS-5/06 - Metodi matematici dell’economia e delle scienze
attuariali e finanziarie.

Coordinatore: prof. Alberto Valli - tel. 0461 881580 - E.mail:
valli@science.unitn.it

Lingue ufficiali del corso: italiano e inglese.

E indetta selezione pubblica per la copertura diotto posti di
cui cinque coperti da borsa di studio finanziata dall’Universita degli
studi di Trento.

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di
finanziamenti. erogati da altre universita, enti pubblici di ricerca o da
qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili

dopo I’emanazione del presente bando e prima della valutazione dei
titoli. L’eventuale aumento del numero di borse di studio potra determi-
nare 1’incremento dei posti complessivamente messi a concorso.

Di tale incremento sara data comunicazione alla pagina Intemnet:
http://portale.unitn.it/ic/dott/ma.htm

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadinanza e
sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica (magistrale),
attivata ai sensi del decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999 e
successive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento
o di analogo titolo accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non sia
gia stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno fare
espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda di parte-
cipazione al concorso, allegando i seguenti documenti:

certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo accade-
mico, come previsto dal decreto del Presidente deila Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000);

traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con I’indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di
consentire al collegio dei docenti di valutarne I’idoneita, esclusivamente
ai fini della partecipazione al presente concorso.

I candidati non UE in possesso di un titolo accademico non conseguito
in Italia e i candidati UE in possesso di un titolo accademico conseguito
in un Paese non UE, nisultati vincitori del concorso, ai fini di perfezionare
I’iscnzione, dovranno presentare la dichiarazione di valore e il certificato
di laurea con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane nel Paese al cui ordinamento appartiene
I’istituzione che I’ha rilasciato entro la data d’iscrizione.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che conseguiranno il
diploma di laurea entro il 15 ottobre 2008. In tale caso I’ammissione alla
selezione verra disposta «con riserva» e il candidato sara tenuto a presen-
tare, a pena di decadenza, il relativo certificato di laurea o autocertificazione
(prevista, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, per i soli cittadini comunitari) entro tale data.

Art. 3.
Programma del dottorato

La Scuola di dottorato € di durata triennale e sono previsti quattro
curricula:

a) Curriculum generale.

Il curriculum riguarda una o piu delle seguenti aree scientifiche
caratterizzanti:

calcolo delle variazioni;

equazioni alle derivate parziali non lineari;
geometria analitica ¢ geometria algebrica;
fisica matematica e sistemi dinamici;
processi stocastici;

logica matematica;

teoria dei gruppi e delle algebre di Lie.

b) Curriculum «Modellizzazione Matematica E Calcolo Scientifico
(MOMACS)».

Il cwrriculum ¢& trasversale alle seguenti aree scientifiche
caratterizzanti:

biomatematica e dinamica di popolazioni;

processi stocastici;

metodi numerici per equazioni a derivate parziali;
e alcune parole chiave significative sono:

modellizzazione matematica;

analisi numerica;

— o8 —
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calcolo scientifico ad alte prestazioni;

visualizzazione di dati;

applicazioni alla fisica, biologia, chimica ed ingegneria.
¢) Curriculum «Comunicazione e didattica della matematican.

Il curriculum & trasversale alle seguenti aree scientifiche
caratterizzanti:

didattica della matematica: apprendimento della matematica
e processi cognitivi; curricula scolastici, quadri di riferimento e stan-
dard; metodologia dei test e strumenti di valutazione della conoscenza
matematica.

comunicazione della matematica: contenuti e strategie; progetta-
zione, realizzazione, sperimentazione e valutazione di materiali e inizia-
tive di comunicazione della matematica; rapporto scienza (matematica)
e societa.

d) Curriculum «Metodi algebrici e geometrici in crittografia e teoria
dei codici».

Il curriculum si propone di avviare alla ricerca nel campo di una
varieta di metodi matematici impiegati in crittografia, e nella teoria dei
codici a correzione d’errore, in particolare:

metodi algebrici: algebra lineare, algebra commutativa, algebra
computazionale, basi di Groebner, campi numerici, teoria dei gruppi;

metodi geometrici: geometria algebrica, curve ellittiche.

1 problemi di ricerca proposti spaziano da classificazioni pura-
mente teoriche a problemi vicini alla ricerca industriale, questi ultimi
complementati da stage presso aziende leader del settore.

Il corso della Scuola di dottorato & suddiviso nei tre anni nel modo
seguente.

I anno: & un anno di completamento della formazione scientifica
iniziata nella laurea magistrale, di orientamento nell’ofterta scientifica
del Dipartimento di matematica, e infine di inizio del lavoro di tesi.

Il dottorando ¢ affidato a un tutor, nominato dal collegio dei
docenti di norma tra i suoi membri, con il supporto del quale il dotto-
rando predispone un programma di studio da presentare al coordinatore
del dottorato entro la fine di gennaio.

In generale al dottorando viene formalmente chiesto di inserire in
questo programma tre corsi da seguire e da scegliere, per i curricula (a),
(b) e (d), [ra quelli attivati appositamente per il corso di dottorato, e che
di norma si svolgono fra il 1° febbraio e il 30 aprile, per il curriculum
(c) fra quelli attivati appositamente per il corso di dottorato o anche fra
quelli attivati presso le Facolta o altrove (Scuole Estive, Scuole Euro-
pee, Workshops, etc.).

E anche facolta del collegio dei docenti di richiedere al dottorando
di frequentare alcuni corsi di particolare rilevanza formativa e scienti-
fica inserendoli nel suo programma di studio.

Per ogni corso inserito nel programma di studio dovra essere
comunque individuato un docente di riferimento, responsabile della
valutazione della prova finale dello stesso.

Al dottorando ¢ richiesto che, in uno di questi corsi a sua scelta,
sostenga come valutazione finale una prova scritta proposta e corretta
dal docente di riferimento del corso, € un colloquio orale. L'esame
finale per il secondo ed il terzo corso consiste in un colloquio orale. In
alternativa, I’esame finale per il terzo corso pué consistere nell’esposi-
zione di un seminario tenuto dal dottorando su un argomento del corso
proposto dal docente di riferimento. Di norma, gli esami devono essere
conclusi entro il 30 giugno del primo anno.

Il dottorando deve, inoltre, frequentare i seminari periodici orga-
nizzati dai gruppi di ricerca del Dipartimento di matematica o isti-
tuiti appositamente per il dottorato ed a partecipare a Convegni ed a
Workshops.

Entro il 30 aprile del primo anno il dottorando opera la scelta di
un relatore con cui dovra giungere a scrivere la tesi di dottorato € con
cui inizia il lavoro di ricerca. L’argomento di tesi dovra riguardare una
delle aree scientifiche caratterizzanti presenti nei curricula previsti al
punto 1.

L’advisor ¢ di norma un membro del collegio dei docenti. A seguito
di una motivata richiesta del dottorando, il collegio dei docenti pud
autorizzare la scelta di un advisor esterno. In questo ultimo caso il Col-
legio individua un membro del collegio stesso che figuri come referente
scientifico durante il periodo della tesi.

Entro la fine di ottobre deli’anno accademico il dottorando deve
consegnare al coordinatore una relazione finale del suo primo anno di
dottorato, presentare un progetto di tesi e sostenere un colloquio conclu-
sivo per il passaggio al secondo anno di corso davanti ad una commis-
sione formata dal relatore, dai docenti di riferimento dei tre corsi seguiti
e dal coordinatore o da un suo delegato. La commissione dovra valutare
I’attivita svolta dal dottorando e redigere una relazione scritta, contro-
firmata dai membri della commissione, formulando un parere sull’am-
missione del dottorando al secondo anno. Nel caso di parere positivo il
dottorando sara ammesso direttamente al secondo anno, previa informa-
zione del coordinatore al collegio dei docenti. Nel caso di valutazione
negativa sara facolta del collegio det docenti deliberare sull’esclusione
dal corso del dottorando o I’ammissione al secondo anno sotto condi-
zione, chiedendo al dottorando di frequentare un percorso formativo,
concordato con il collegio dei docenti, con una verifica degli obiettivi
raggiunti alla fine del mese di febbraio del secondo anno.

La relazione, redatta dalla commissione giudicatrice, dovra essere
allegata, unitamente alla relazione finale del dottorando e alle prove
scritte sostenute, agli atti nella documentazione ufficiale sulle attivita
svolte dai dottorandi, custodita presso la segreteria del Dipartimento di
matematica.

11 e I1I anno: sono dedicati al lavoro di ricerca inerente alla tesi. Il
dottorando entra appieno nella routine tipica de! matematico impegnato
nella ricerca, partecipa regolarmente agli eventi scientifici internazio-
nali nel settore da lui scelto e in quelli affini giudicati utili per la sua
formazione.

Entro la fine del secondo anno accademico il dottorando deve con-
segnare al coordinatore una relazione scritta sull’attivita scientifica svolta,
Tale relazione viene valutata da una commissione formata dal relatore e da
due membni del collegio dei docenti. La commissione dovra valutare 1’at-
tivita svolta dal dottorando e redigere una relazione scritta, controfirmata
dai membri della commissione, formulando un parere sull’ammissione
del dottorando al terzo anno. Nel caso di parere positivo il dottorando sara
ammesso direttamente al terzo anno, previa informazione del coordinatore
al collegio dei docenti. Nel caso di valutazione negativa, ¢ compito del
collegio dei docenti deliberare se escludere il dottorando dal corso, ovvero
se ammetterlo al terzo anno sotto condizione.

Al termine del terzo anno il dottorando deve consegnare al Coordi-
natore una relazione scritta sull’attivita scientifica svolta, che, assieme
al giudizio del relatore sulla tesi realizzata, sara utilizzata dal colle-
gio dei docenti per decidere riguardo all’ammissione del candidato
all’esame finale.

I dottorandi sono fortemente incoraggiati a trascorrere periodi
anche sostanziali della loro formazione all’estero, in sedi opportune,
con cui I’advisor abbia rapporti di collaborazione e fiducia.

Art. 4.
Domanda di ammissione al concorso

~La domanda di ammissione deve essere redatta utilizzando il fac-
simile allegato al presente bando.

_ La domanda, corredata di tutti gli allegati richiesti e con I’indi-
cazione del curriculum Breferenzmle, dovra pervenire entro il termine
perentorio del 29 settembre 2008 con una delle seguenti modalita:

consegna a mano alla segreteria della Scuola di dottorato in
matematica, c¢/o Dipartimento di matematica, via Sommarive n. 14 -
38100 Povo (Trento) dal lunedi al venerdi, dalle ore 9 alle ore 12.30;

spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al magnifico
Rettore dell’Universita degli studi di Trento, segreteria della Scuola di
dottorato in matematica, ¢/o Dipartimento di matematica, via Somma-
rive n. 14 - 38100 Povo (TN) (specificando sulla busta «Concorso per
la Scuola di dottorato di ricerca in matematica»).

L'Universita degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del candidato, ne per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il 29 settembre
2008 anche se spedite prima.

Ai sensi della legge n. 104/1992, art. 20, nonché della legge
n. 68/1999, art. 16 comma 1, i candidati in situazione di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al con-
corso, riguardo 'ausilio e i tempi aggiuntivi eventuaimente necessari
per poter sostenere la prova. A tale riguardo, i dati sensibili saranno
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custoditi e trattati con la riservatezza prevista dal decreto legislativo
196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.
Allegati alla domanda di partecipazione:

fotocopia in carta libera della carta d’identita o del passaporto;

certificato di laurea o autocertificazione della stessa (prevista, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000, per i soli cittadini comunitari) con gli esami sostenuti, le vota-
zioni conseguite e ’indicazione delle semestralita.

I candidati che prevedono di conseguire i! diploma di laurea entro il
15 ottobre 2008 dovranno invece presentare, al fine di ottenere I’'ammis-
sione al concorso, un certificato (o un’autocertificazione prevista, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000,
per i soli cittadini comunitari) di iscrizione al Corso di studio, con |’elenco
degli esami sostenuti e dei voti riportati in ogni esame. Saranno poi tenuti a
presentare, a pena di decadenza, il relativo certificato di laurea o autocertifi-
cazione (prevista, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000, per i soli cittadini comunitari) entro tale data.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno far pervenire
anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accade-
mico conseguito, con I’indicazione degli esami sostenuti € delle relative
votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di consen-
tire al collegio dei docenti la dichiarazione di idoneita, valida unica-
mente ai fim dell’ammissione alla selezione pubblica;

] copia della tesi di laurea. Coloro che conseguiranno il diploma
di laurea entro il 15 ottobre 2008 dovranno inviare la copia della tesi
entro tale data, pena 1’esclusione dall’ammissione alla selezione;

riassunto della tesi di laurea (articolato secondo: motivazione di
tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti e discussione/valutazione);

) due lettere di presentazione distinte, una scritta dal relatore della tesi
di laurea o da altro esperto della materia, e I'altra da un esperto della materia.
Le due lettere dovranno pervenire in busta chiusa siglata dall’estensore;

eventuali altri titoli.

_ Qualora, successivamente alla presentazione della domanda di par-
tecipazione al concorso, il candidato dovesse integrare la propria docu-
mentazione, dovra inviare il materiale aggiuntivo specificando sulla
busta: nome, cognome. Scuola di dottorato in matematica e I’oggetto
«Integrazione domanday, entro il 29 settembre 2008.

L’'Universita deglh studi di Trento potra effettuare controlli, anche
a campione, secondo quanto previsto dagli articoli 71 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000. Potra essere disposta in ogni momento, con provvedimento moti-
valo, I’esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requisiti
previsti dal presente bando.

Art. 5.
Prove di ammissione

La selezione ¢ intesa ad accertare la preparazione e |attitudine del
candidato alla ricerca scientifica.

La selezione prevede la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 ai
quali la commissione giudicatrice assegna uno specifico punteggio.

Saranno ritenuti idonei i candidati che nella valutazione dei titoli
avranno ottenuto un punteggio minimo di 50/90.

La data della valutazione dei titoli sara resa pubblica alla pagina:
http://portale.unitn.it/ic/dott/ma.htm

An. 6.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per I’accesso alla Scuola di dottorato é
nominata dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si compone di tre
membni scelti tra i professori e i ricercaton di ruolo, anche stranien, affe-
renti alle aree scientifico-disciplinari cui si riferisce la Scuola. La commis-
sione puo essere inoltre integrata da non piu di due esperti, anche stranieri,
scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche e private di ricerca.

Terminata la valutazione dei titoli, la commissione compila la gra-
duatoria di merito sulla base dei punteggi assegnati ai candidati. La
graduatoria € resa pubblica all'indirizzo: http://portale.unitn.it/ic/dott/
ma.htm e affissa all’Albo della Scuola di dottorato.

Mediante tale avviso si intende assolto I’adempimento relativo alla
pubblicita degli atti.

A1 concorrenti
personali.

vincitori non saranno inviate comunicazioni

Ar. 7.
Ammissione alla Scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla Scuola di dottorato secondo I’or-
dine di graduatoria fino alla concorrenza del numero det posti messi a
concorso.

In caso di pari merito: per I’assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata ai
sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile
2001 e successive modificazioni e integrazioni; per I’assegnazione dei
posti senza borsa di studio prevale la minore eta.

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo I’ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, ¢ facolta del collegio dei docenti valutare
I’opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato secondo
I’ordine della graduatoria.

In base all’art. 19, comma 3 del regolamento di Ateneo in materia
di Scuole di dottorato di ricerca ¢ a quanto precedentemente delibe-
rato dal collegio dei docenti, la commissione esaminatrice ammettera
in soprannumero, in misura non eccedente il 25% del totale dei posti
attivati, candidati idonei nella graduatoria di merito, appartenenti ad una
della seguenti categorie:

candidati extracomunitari che risultino assegnatari di borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita;

candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con I’Ate-
neo, senza oneri finanziari obbligatori per I’Universita degli studi di
Trento;

assegnisti  di
n. 449/1997.

ricerca, ai sensi dell’art. 51 della

legge

Art. 8.
Modalita di iscrizione alla Scuola di dottorato

I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito,
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla Scuola
di dottorato di Ricerca in carta legale al seguente indirizzo: «Universita
degli studi di Trento - Direzione didattica e servizi agli studenti - Uffi-
cio dottorati ed esami di Stato, via Inama n. 5 - 38100 Trento (Italia)»
entro quindici giorni a decorrere dal giomo successivo a quello di pub-
blicazione deila graduatoria finale.

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta del paga-
mento della Tassa provinciale per il dintto allo studio universitario (TDS).

Nella domanda d’iscrizione, disponibile presso I’Ufficio Dottorati
di Ricerca e scaricabile alla pagina: http:/portale.unitn. 1/ic/dott.htm il
candidato dichiara:

di chiedere/non chiedere I’erogazione della borsa di studio

(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi finunct);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita del
Governo italiano nell’ambito dei programmi di cooperazione allo svi-
luppo e degli accordi intergovernativi culturali e scientifici;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di studio
(anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca in ltaha;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/Corsi
di dottorato € a master di I e I livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica amministra-
zione o altro ente pubblico italiano;

di impegnarsi arichiedere preventivamente al collegio dei docenti
I’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita lavorative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento
della propria residenza e recapito.

1 vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non con-
seguito in lualia e i vincitori UE in possesso di un titolo accademico
conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la dichiarazione di
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valore ed il certificato relativo al titolo con esami e votazioni, tradotto
e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari italiane
del Paese a cui appartiene ’istituzione che I’ha rilasciato entro la data
d’iscrizione.

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine di quindici giomni, decorrente dal giomno successivo a quello di
pubblicazione della graduatoria finale alla pagina Internet:

http://portale.unitn.it/ic/dott/ma.htm sono considerati rinuncia-
tari e i posti corrispondenti sono messi a disposizione dei candidati
classificatisi idonei, secondo I’ordine della graduatoria.

Art. 9.
Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente commissione giudicatrice, su
domanda dell’avente titolo.

Qualora I’avente titolo rinunci alla borsa di dottorato subentra altro
candidato secondo I’ordine della graduatoria.

In presenza di una o piu borse di studio [inanziate da enti esterni,
i candidati possono scegliere di quale fruire in relazione alla loro posi-
zione nella graduatoria generale di merito. Qualora la borsa finanziata
da enti esterni vincoli I’erogazione della stessa a specifiche tematiche di
tesi, il candidato puo scegliere se accettare la borsa o rinunciarvi.

L’importo annuo netto per il 2008(1), della borsa di studio ammonta a:
euro 9.876,33 per i dottorandi resident in ltalia;

euro 10.561,54 per i dottorandi residenti all’estero che possono
applicare la convenzione per evitare ia doppia imposizione fiscale;

euro 10.173,21 per i dottorandi residenti in Italia iscritti ad altre
forme assicurative obbligatorie.

Le somme vengono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anti-
cipata, salvo recupero di eventuale indebito per le ipotesi di esclusione
o sospensione del dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiomi
all’estero, Pattivita di ricerca del dottorando.

La borsa di studio € aumentata del 50% per eventuali periodi di per-
manenza all’estero autorizzati dal coordinatore o dal collegio dei docenti.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione ¢ pari all’intera durata del dottorato.

Le sospensiont della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli
studi, egli decade dal diritto alla fruizione della borsa di studio per la
quota non ancora corrisposta.

Art. 10.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca, secondo i
programmi e le modalita fissate dal collegio dei docenti, come specifi-
cato all’art. 3 del presente bando.

I dottorandi impegnati in un programma di co-tutela di tesi hanno
altresi I’obbligo di seguire le attivita di studio e di ricerca fissate secondo
I’apposita convenzione con I’universita straniera.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando,
il collegio dei docenti pud, con motivata delibera, proporre al rettore
I’esclusione dalla Scuola di dottorato di ricerca.

Le borse di studio finanziate da enti esterni, che prevedano lo svol-

gimento di una specifica attivitd di ricerca, vincolano gli assegnatari
allo svolgimento di tale attivita.

(1) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa
vigente stabilisce ex art. 2, comma 26 della legge n. 335/1995 e suc-
cessive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato & assogget-
tabile a contributo INPS, pari al 17% o 24,72%, di cui 1/3 a carico del
dottorando.

L’Universita garantisce nel periodo di frequenza del corso la coper-
tura assicurativa per infortuni e responsabilita civile limitatamente alle
attivita che si riferiscono alla Scuola di dottorato di ricerca.

11 pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca pud doman-
dare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del dottorato,
in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, e pud usufruire della
borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di icerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, I’interessato in aspettativa conserva il
trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell’amministrazione pubblica presso la quale é instaurato il rap-
porto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di ricerca,
il rapporto di lavoro con I’amministrazione pubblica cessi per volonta
del dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripetizione degli
importi corrisposti durante il corso di dottorato.

Art. 11,

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del ciclo di dottorato.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sard nominata dal
tettore, su designazione del collegio dei docenti in conformita al regola-
mento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato di ticerca.

Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo ¢ subor-
dinato al deposito, da parte dell’interessato, della tesi finale nell’archivio
istituzionale d’Ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la conservazione
e la pubblica consultabilita; sara cura dell’Universita eflettuare il deposito a
norma di legge presso le Biblioteche nazionali di Roma e di Firenze.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

L’Universita degli studi di Trento, in attuazione del decreto legisla-
tivo n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati personali», si
impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I’espleta-
mento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita degli studi di Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento all’art. 4
della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale n. 224 del
30 aprile 1999 e al regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dot-
torato di ricerca emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003,
n. 997 e successivamente modificato con decreto rettorale n. 359 del
19 aprile 2006.

Trento, 28 maggio 2008

1l rettore: Bassi
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AL MAGNIFICO RETTORE

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TRENTO
SEGRETERIA DEL DOTTORATO IN MATEMATICA
-c/o0 DIPARTIMENTO DI MATEMATICA

Via Sommarive 14

38100 POVO (TN) ITALIA

ll/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a al concorso per la Scuola di Dottorato di Ricerca in

MATEMATICA — 24°ciclo

Curriculum preferenziale *:

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA  Citta

Provincia

STATO

RESIDENZA

Via/P.zza

C.AP.

Citta

Prov.

Telefono

Fax

E-mail

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONiI RELATIVE AL CONCORSO SE DIVERSO DALLA

RESIDENZA

Via/P.zza

| n. I C.A.P.

Citta

Prov.

Telefono

Fax

e DI AVERE CITTADINANZA

o DI ESSERSI LAUREATO in data

con voto

LAUREA IN

presso

Stato

o DI ESSERE LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al concorso & subordinata
all’acquisizione del diploma di laurea entro il 15 ottobre 2008

LAUREANDO IN

2 Indicare la preferenza tra i cummicula proposti nel Dottorato: (a)

Curriculum generale, (b) Curriculum “Modellizzazione Maternatica e

Calcolo Scientifico (MOMACS)", (c) Curriculum "Comunicazione e Didattica della Matematica™(d) Curriculum “Metodi algebrici e

geometrici in crittografia e teoria dei codici”

— 102 —
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presso
Stato

o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO gia dichiarato equipollente a diploma di
laurea italiano

Decreto Rettorale con il quale si & N.
dichiarata I'equipolienza di data
Universita di

o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO e chiederne 'idoneita al Collegio dei

Docenti®
Titolo di studio ° lvoto J
presso
Stato durata del corso I

DI POSSEDERE UN'ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

DI CONOSCERE LE SEGUENTI LINGUE STRANIERE:
| o italiano [ o francese [o spagnolo | o tedesco I o [ o |

e DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO
DELLA PROPRIA RESIDENZA O RECAPITO

e DINON ESSERE / ESSERE * situazione di handicap (art. 4 Legge 104/92) e avere necessita:

- del seguente ausilio:

- tempi aggiuntivi (barrare al caso): S NO

e DIESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE 1 CONTENUTI

- del bando di concorso

- del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca
http://portale.unitn.it/at/nr/reg_dott.htm

- delle Norme Attuative della Scuola di Dottorato in Matematica
http:/portale.unitn.it/at/nr/na.htm

Data Firma

% | candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno far pervenire
anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con l'indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di idoneita,
yalida unicamente ai fini del'ammissione al concorso.

Cancellare la voce che non interessa.

— 103 —
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ALLEGATI ALLA DOMANDA Di PARTECIPAZIONE AL CONCORSO °
- fotocopia in carta libera della carta d'identita o del passaporto;

- certificato di laurea o autocertificazione della stessa (prevista, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000,
per i soli cittadini comunitari) con gli esami sostenuti, le votazioni conseguite e lindicazione delle
semestralita.

| candidati che prevedono di conseguire il diploma di laurea entro il 15 ottobre 2008 dovranno invece
presentare, al fine di ottenere 'ammissione al concorso, un certificato (o un'autocertificazione prevista,
ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, per i soli cittadini comunitari) di iscrizione al Corso di Studio,
con l'elenco degli esami sostenuti e dei voti riportati in ogni esame. Saranno poi tenuti a presentare, a
pena di decadenza, il relativo certificato di laurea o autocenrtificazione (prevista, ai sensi del D.P.R. n.
445 del 28.12.2000, per i soli cittadini comunitari) entro tale data.

| candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipoliente ad una laurea
italiana dovranno tfar pervenire anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con lindicazione degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta
sotto la propria responsabilita, al-fine di consentire al Collegio dei Docenti Ia dichiarazione di idoneita,
valida unicamente ai fini del’ammissione alla selezione pubblica.

- copia della tesi di laurea. Coloro che conseguiranno il diploma di laurea entro il 15 ottobre 2008
dovranno inviare la copia della tesi entro tale data, pena l'esclusione dall'ammissione alla selezione;

- riassunto della tesi di laurea (articolato secondo: motivazione di tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti
e discussione/valutazione);

- due lettere di presentazione distinte scritte dal relatore della tesi di laurea e/o da altro esperto della
materia. Le due lettere dovranno pervenire in busta chiusa siglata dall'estensore;

- eventuali altri titoli

A conclusione delle procedure concorsuali, i candidati che intendono richiedere la restituzione dei documenti allegati alla domanda di
partecipazione al concorso di ammissione al dottorato devono farne specifica richiesta all’ Amministrazione (UHicio Dottorati di Ricerca)
entro e non oltre un anno dalla data di scadenza del bando. Le eventuali spese di spedizione saranno a carico del richiedente.

08E04812
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UNIVERSITA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli, per ’ammissione di studenti
non comunitari residenti all’estero alla scuola di dottorato
in fisica attivata per il XXIV ciclo (111 ciclo delle scuole)
con sede amministrativa.

E indetto con decreto rettorale n.675/2008 - Prot. 15976 dd.
26 maggio 2008, il concorso pubblico, per titoli, per I’ammissione di
studenti non comunitari residenti all’estero alla Scuola di dottorato in
fisica attivata per il XXIV ciclo (I1I ciclo delle Scuole) con sede ammi-
nistrativa presso 'Universita degli studi di Trieste.

Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet
all’indirizzo: http://www.units.it/dottorati/?file=DottBandi.inc, selezio-
nare: Bando per candidati non UE Scuola di dottorato in fisica XXIV
(I ciclo delle Scuole). Eventuali e successive modifiche od integra-
zioni al bando verranno pubblicizzate sullo stesso sito.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso, secondo le modalita prescritte dal bando, coincide
con il giorno 18 luglio 2008.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
Segreteria dei Dottorati di Ricerca dell’Universita degli studi di Trieste,
sita al secondo piano dell’edificio Principale dell’Ateneo - ala destra,
p.le Europa, 1 - Trieste (tel. 040/558.3182 e-mail: dottorati@amm.units.
it ) aperta con il seguente orario di sportello: lunedi e giovedi dalle
ore 15,15 alle ore 16,15/ad esaurimento delle prenotazioni; martedi e
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00 ad esaurimento delle presentazioni:
E prevista la prenotazione obbligatoria presso 1’apposito distributore
automatico posto in prossimita della Segreteria e sito sempre al secondo
piano di fronte agli ascensori - ala destra. L’orario di distribuzione dei
biglietti di prenotazione inizia mezz’ora prima dell’apertura dello spor-
tello e termina mezz’ora prima dell’orario di chiusura dello stesso.

08E04861

UNIVERSITA DI VERONA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per complessivi due posti di professore ordinario

Ai sensi del D.P.R. n. 17/2000 si comunica che ’Universita degli
studi di Verona ha indetto le procedure di valutazione comparativa per
la copertura dei seguenti posti di professore ordinario:

Settore Facolta n. posti
SECS-P/O1 - Eco- Economia 1
nomia politica

SECS-P/12 - Storia Economia 1
economica

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere indi-
rizzate al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Verona, via
dell’Artigliere n. 8 - 37129 Verona e pervenire con le modalita previste
dal bando entro il termine perentorio di trenta giomi, che decorre dal
giomo successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetra Ufficiale.

Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate ¢ pub-
blicato all’albo ufficiale dell’Universita degli Studi di Verona e dispo-
nibile in Internet all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi e presso la
direzione personale - Area personale docente e rapporti con il SSN -
Reclutamento personale docente - Via San Francesco n. 22, Verona (tel.:
045/8028789, 045/8028552, fax 045/8028002).

08E04836

UNIVERSITA VITA-SALUTE SAN RAFFAELE

Avviso relativo alla pubblicazione presso il rettorato del
decreto rettorale di approvazione degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di ricer-
catore universitario afferente al settore scientifico-disci-
plinare M-PSI/08 - Psicologia clinica, presso la facolta di
psicologia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato presso il rettorato dell’Univer-
sita Vita-Salute San Raffaele (via Olgettina, 58 - Milano) il decreto ret-
torale di approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario afferente
al settore scientifico disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica, presso
la facolta di psicologia, bandita con decreto rettorale n. 1604 del 12 feb-
braio 2007, il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4°
serie speciale - n. 23 del 20 marzo 2007 ed ¢ stato altresi dichiarato il
relativo candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

08E04875
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ENTI LOCALI

CITTA DI PIOSSASCO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato e con orario di servizio a tempo
pieno di istruttore direttivo amministrativo.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e cono orario di servizio a tempo pieno di
istruttore direttivo amministrativo cat. economica D1.

Termine presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giorno non festivo decorrente dal giomo della pubblicazione dell’av-
viso di concorso nella Gazzetta Ufficiale. 11 giomo della pubblicazione
rientra nel computo dei trenta giorni.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti € lo
schema della domanda sono disponibili presso il Servizio personale e
URP del comune e sul sito www.comune.piossasco.to.it

Ogni altra informazione potra essere richiesta al Servizio personale
del comune: 011/9027256.

08E04826

COMUNE DI ARCONATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di agente
di polizia locale, categoria C, a tempo indeterminato, a
tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
agente di polizia locale - categoria C, a tempo indeterminato - a tempo
pieno.

Titolo di studio: diploma di maturita.

Termine per I'iscrizione: trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Le date delle prove saranno comunicate dall’ente con apposito
avviso nei modi e nei termini di legge.

Per informazioni e copia integrale del bando: ufficio segreteria -
tel. 0331/460461 - opzione 2.

Sito Internet: www.comune.arconate.mi.it

08E04885

COMUNE DI BAISO

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura, a tempo
indeterminato e a tempo parziale (trenta ore settimanali),
di un posto di istruttore direttivo di assistente sociale,
categoria D, posizione economica D1.

E indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura, a
tempo indeterminato e a tempo parziale (trenta ore settimanaliy, di un
posto di istruttore direttivo di assistente sociale, categona D, posizione
economica D1.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 25 luglio 2008, ore 9;
seconda prova scritta: 25 luglio 2008. ore 14,30.

Le domande di ammissione dovranno pervenire all’ufficio proto-
collo di questo comune entro trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni  rivolgersi  all’ufficio  segreteria  del
comune di Baiso, via Imovilla n. | - 42031 Baiso (Reggio Emilia),
tel. 0522/993509.

11 bando integrale del concorso nonché la relativa domanda d’am-
missione possono essere scaricati dal sito internet:

www.comune.baiso.re.it

08E04820

COMUNE DI CARAVATE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo inde-
terminato di istruttore amministrativo contabile - area
finanziaria - servizio tributi locali - categoria C - posizione
economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo inde-
terminato di istruttore amministrativo contabile - area finanziaria - ser-
vizio tributi locali - categoria C - posizione economica C1.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire alla segreteria
comunale, via XX Settembre, 22 - c.a.p. 21032 Caravate (Varese), entro
il trentesimo giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale deila
Repubblica.

Titolo di studio: diploma di ragioniere.

Gli esami si svolgeranno presso il palazzo comunale.

Per informazioni tel. 0332/601261.

08E04819

COMUNE DI CASTELLEONE

Avviso di mobilita volontaria per la copertura a tempo pieno
e indeterminato di un posto di istruttore amministrativo
(categoria C - posizione economica C1) - settore n. 1:
amministrativo, affari generali, sport e cultura.

L’ Amministrazione comunale intende procedere al reperimento di
un’unita lavorativa in qualita di istruttore amministrativo (categoria C
- pos. econ. C1) - settore n. I: Amministrativo, affari generali, sport
e culura mediante mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001.

L’esperimento della presente mobilita & subordinato all’esito nega-
tivo della procedura di cui all’art. 34-bis, comma 1. del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 che si concludera il 7 luglio 2008.

Scadenza presentazione domande, indirizzate al Comune di Castel-
leone - piazza Comune, 3 - 26012 Castelleone: entro le ore 12,00 del
3 luglio 2008 (termine da ritenersi perentorio anche per le domande
inviate tramite posta).

L’avviso integrale & disponibile sul sito del Comune di Castel-
leone: http://www.comune.castelleone.cr.it/

Per informazioni rivolgersi alla Segreteria del Comune di Castel-
leone. Tel. 0374/356323 - e-mail: infow.comune.castelleone.cr.it

08E05080
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COMUNE DI CORMANO

Concorso pubblice, per esami, per la copertura di due posti
a tempo indeterminato di agente di polizia locale - cat. C1

Si rende noto che é stato bandito un concorso pubblico per la sele-
zione, per esami, di due agenti di polizia locale (cat. C1) da ssumere con
contratto a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, rilasciato da istituti riconosciuti dall’ordinamento sco-
lastico italiano.

Calendario e tuogo delle prove: verra comunicato successivamente
con lettera raccomandata con ricevuta di ritono.

Modalita di presentazione deila domanda: consegna a mano presso
I’Ufficio rapporti con il pubblico nei seguenti orari: mattino: lunedi e
mercoledi dalle ore 8,45 alle ore 12,30 - martedi, giovedi e venerdi dalle
ore 8,45 alle ore 12,45; pomeriggio: lunedi e mercoledi dalle ore 16,45
alle ore 18,45; raccomandata con ricevuta di ritorno (aliegando foto-
copia del documento di identita), tramite fax 02/66301773 allegando
copia carta identita.

Termine presentazione della domanda: 18 luglio 2008.

Per ottenere copia integrale del bando rivolgersi all’Ufficio rap-
porti con il pubblico o visionare il sito internet www.comune.cormano.
mi.it, CONCorsi, CONCorsi anno corrente.

Per informazioni rivolgesi al
02/66324211.

Servizio risorse umane

08E04904

COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Ia copertura di un
posto di operatore tecnico cat. Bl, a tempo indeterminato
€ a tempo parziale al 50%, cui assegnare prevalentemente
mansioni di autista.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico categoria Bl a tempo indeterminato
a tempo parziale al 50% cui assegnare prevalentemente mansioni di
autista (applicazione del comma 106 dell’art. 3 della legge n. 244 del
24 dicembre 2007).

Titolo di studio richiesto: scuola dell’obbligo unitamente a patente
B con certificato di abilitazione professionale (K).

Termine di presentazione delle domande: trenta giomni della pub-
blicazione del presente bando dell’albo pretorio del comune fissata per
il giomo 9 giugno 2008.

Bando e informazioni: il testo integrale del bando & pubblicato
all’albo pretorio del comune e sul sito Internet www.comune.gioiadel-
colle.ba.it

Per informazioni rivolgersi al servizio organizzazione e gestione
risorse umane tel. 0803494244-296.

La responsabile servizio organizzazione G.R.U. dott. Grazia
Orlando.

08E05004

COMUNE DI MORCIANO DI ROMAGNA

Avviso di selezione per mobilita volontaria tra pubbliche
amministrazioni per la copertura di un posto a tempo pieno
e indeterminato di istruttore direttivo amministrativo -
posizione di accesso D1, presso il servizio amministrativo.

E indetta selezione pubblica per mobilitd volontaria tra pubbliche
amministrazioni per la copertura di un posto a tempo pieno e indeter-
minato di istruttore direttivo amministrativo (posizione di accesso D1),
presso il servizio amministrativo.

Scadenza domanda: trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 bando di mobilita
e la domanda di ammissione sono disponibili sul sito internet http://
www.morciano.it (sezione: bandi e concorsi) e presso I’Albo pretorio
dell’Ente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del
comune di Morciano di Romagna (Rimini) - tel. 0541/851941 -
fax 0541/987581 nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 8
alle ore 12.

08E04822

COMUNE DI OGGIONA CON S. STEFANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore
professionale - Messo - categoria B3 - posizione economica
B3 - area amministrativa.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore professionale -
Messo - categoria B3 - posizione economica B3 - area amministrativa.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Specifiche idoneita: possesso patente B.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giomo suc-
cessivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale.

Copia integrale del bando: www.comune.oggionaconsantostefano.
va.it

Informazioni: ufficio personale tel. 0331 214955 fax 0331 216460

08E04810

COMUNE DI ORTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno, di istrut-
tore amministrative, categoria C - Servizi demografici e
statistici.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di istruttore ammini-
strativo categoria C - servizi demografici e statistici.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Scadenza domande: trenta giomi dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Bando e fac-simile della domanda sono reperibili sul sito Internet
del Comune di Orte www.comune.orte.vt.it Per ulteirori informazioni
rivolgersi all’ufficio personale tel. 0761/404329.

08E04884

COMUNE DI QUILIANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante di autista scuolabus con residue man-
sioni di messo notificatore, categoria B3, presso I’area
amministrativa.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di un posto vacante di «Autista
Scuolabus con residue mansioni di Messo Notificatore» - categoria B3
del Servizio pubblica istruzione.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore;
patente di guida cat. D con C.A.P. tipo KD per trasporto persone.
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La presentazione delle domande scade alle ore 13 del trentesimo
giomo successivo aila data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Bando ed allegati sono disponibili presso I’ufficio personale del
Comune di Quiliano e sul sito Internet: www.comune.quiliano.sv.it

Per chiarimenti: Ufficio personale tel. 019/2000540 e-mail ufficio.
personale(@comune.quiliano.sv.it

08E04813

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti vacanti di autista scuolabus con residue mansioni
di operaio, categoria B3, presso ’area amministrativa,

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di due posti vacanti di autista
scuolabus con residue mansioni di operaio - categona B3 del Servizio
pubblica istruzione.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore;
patente di guida cat. D con C.A.P. tipo KD per trasporto persone.

La presentazione delle domande scade alle ore 13 del trentesimo
giomno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Bando ed allegati sono disponibili presso 1’ufficio personale del
Comune di Quiliano e sul sito Internet: www.comune.quiliano.sv.it

Per chiarimenti: Ufficio personale tel. 019/2000540 e-mail ufficio.
personale@comune.quiliano.sv.it

08E04814

COMUNE DI ROTONDELLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato ed a tempo pieno, di un posto di cate-
goria C, con profilo professionale di istruttore contabile.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato ed a tempo pieno, di un posto di categoria C, con
profilo professionale di istruttore contabile.

Requisiti richiesti: diploma di ragioniere.
Scadenza domande: entro il termine perentorio di trenta giomi
decorrente dal primo giomo successivo a quello della data di pubblica-

zione del presente estratto di bando nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale, con tutte le informazioni necessarie, in partico-
lare sui requisiti di ammissione, materie di esame, calendario e tipologia
delle prove, utilizzo graduatoria, ¢ disponibile sul sito www.comune.
rotondella.mt.it o presso I’ufficio personale (tel. 0835 844204 - e-mail:
amministrativo@comune.rotondella.mt.it).

08E04883

COMUNE DI SANTERAMO IN COLLE

Concorsi pubblici per complessivi dieci posti
per varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

A4) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato e a tempo parziale - 18 ore settimanali - di sei agenti di
polizia municipale - cat. C - economica C1.

Titolo di studio richiesto:
diploma di scuola media superiore;
possesso della patente di guida di categoria B.

B) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per |’assunzione a tempo
indeterminato e a tempo parziale - 18 ore settimanali - di quattro istrut-
tori direttivi - specialisti amministrativi - cat. D - economica D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea triennale nelle classi
31 (scienze giuridiche), 15 (scienze politiche e delle relazioni interna-
zionali), 19 (scienze di governo e dell’amministrazione). 28 (scienze
economiche) o diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche,
economia e commercio e scienza dell’amministrazione, conseguiti
secondo I'ordinamento precedente al D.M. n. 509/1999.

Scadenza presentazione domande: trenta giomni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso.

Copia integrale dei bandi e fac-simile della domanda di parteci-
pazione al concorso sono disponibili presso il Servizio personale del
Comune di Santeramo in Colle (Bari), e sito intemet: www.comune.
santeramo.ba.it

Per chiarimenti tel. 080/3028312-080/2028301, fax: 080/3023710
- e-mail: serviziopersonale@comune.santeramo.ba.it

Copia del bando potra essere inviato ai richiedenti a mezzo
e-mail.

08E04821

COMUNE DI SARNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo indeterminato, di autista autobus - cate-
goria B3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di autista autobus - cat. B - posizione economica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo
grado o diploma di qualifica professionale di durata triennale.

Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda sono
disponibili presso il Servizio affari generali (tel. 0733/659916 -
fax 0733/659940) o scaricabile sul sito internet del comune di Samano:
Www.sarnano.com

08E04828

COMUNE DI SAVONA
Concorso pubblico, per esami, ad un posto di gcometra

E indetto concorso pubblico, per esami, con eventuale prova prese-
lettiva ad un posto di geometra (categoria giuridica ed economica C1).

Titolo di studio: diploma di geometra ed abilitazione all’esercizio
professionale.

Corrispettivo: come da CCNL comparto regioni-autonomie locali.

La domanda, redatta come da bando, dovra essere presentata entro
trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale.

Per il bando completo consultare il sito internet: www.comune.
savona.it

08E10082
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COMUNE DI STEZZANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale - istruttore direttivo - cat. D1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale - istruttore direttivo - cat. DI.

Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetra
Ufficiale.

Titolo di studio richiesto: il candidato dovra essere in possesso di
uno dei seguenti titoli di studio:

laurea in scienze del servizio sociale - classe 6 (L);

laurea specialistica in programmazione e gestione delle politiche
e dei servizi sociali - classe 57/S;

diploma universitario in servizio sociale di cui all’art. 2 della
legge n. 341/1990;

diploma di assistente sociale abilitante ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 14/1987,

oltre all’iscrizione all’albo regionale per assistenti sociali.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso e dello schema di domanda, ¢
disponibile sul sito intemet www.comune.stezzano.bg.it

08E04907

COMUNE DI SUNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto, a
tempo pieno ed indeterminato di esecutore attivita di can-
toniere, autista scuolabus, attivita di necroforo-seppelli-
tore - categoria B, posizione economica B3.

E indetto concorso pubblico, per la copertura di un posto di
esecutore, categoria B, posizione economica B3, a tempo pieno
ed indeterminato (con mansioni di cantoniere, autista scuolabus e
necroforo-seppellitore).

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale, all’ufficio Protocollo comunale.

Titolo di studio richiesto:

Diploma di scuola secondaria di 1° grado (ex scuola media
inferiore);

Ulteriore brevetto da possedere:
Patente di guida categoria D, C.AP.

Calendario delle prove d’esame:
prima prova scritta: martedi 22 luglio 2008, alle ore 9,30;
seconda prova pratica: martedi 22 luglio 2008, alle ore 14;
prova orale: giovedi 24 luglio 2008, alle ore 9,30.

Per informazioni piu particolareggiate telefonare al numero telefo-
nico 0322/885511 e selezionare il tasto per il settore segreteria o atten-
dere la risposta dell’operatore di centralino, a cui chiedere informazioni,
nei giomni feriali, martedi e giovedi, dalle ore 8,30 alle ore 14.

Si comunica, altresi, che modalita, condizioni, requisiti per la par-
tecipazione e per lo svolgimento del presente concorso ed altre infor-
mazioni sulla presentazione della domanda sono indicati nel bando inte-
grale, in pubblicazione all’albo pretorio del comune di Suno.

08E04837

COMUNE DI TREVISO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario servizi tecnici - categoria D/3 (ex VIII qua-
lifica funzionale).

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario servizi tecnici - cat. D/3 (ex VIII qualifica funzionale),
presso il settore Sportello unico per le imprese ed i cittadini/Servizio
attivita edilizia.

Requisiti: titolo di studio previsto nel bando di selezione.

Scadenza del bando: trentesimo giorno dalla data della pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso. L’avviso della data
e della sede delle prove d’esame & pubblicata all’Albo pretorio e nel
seguente sito internet: www.comune.treviso.it

Per eventuali chiarimenti rivolgersi al Settore risorse (tel.
0422/658434 - 0422/658354); copia del bando ¢ reperibile nel sito:
www.comune.treviso.it

08E04599

PROVINCIA DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per un posto di comandante
della polizia provinciale - dirigente.

E indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di Coman-
dante della Polizia provinciale - dirigente.

Titolo di studio per la partecipazione: Laurea specialistica/magi-
strale secondo il nuovo ordinamento universitario o diploma di laurea
secondo il vecchio ordinamento universitario.

Termine per la presentazione delle domande entro trenta giorni
dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

I bando integrale & consultabile sul sito intemnet della provincia di
napoli www.provincia.napoli.it

Per  informazioni  rivolgersi  all’Ufficio  reclutamento
tel. 081/7946352-7946310.
08E04835
PROVINCIA DI PESCARA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
vari posti a tempo pieno e indeterminato

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di cat. D3, posizione econo-
mica D3, specialista della comunicazione.

11 testo integrale dell’avviso é disponibile sul sito internet www.
provincia.pescara.it

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno ¢ indeterminato di un posto di cat. D3, posizione econo-
mica D3, specialista di vigilanza provinciale.

11 testo integrale dell’avviso é disponibile sul sito internet www.
provincia.pescara.it

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di due posti di cat. D, posizione economica
D1, esperto economico-finanziario.

Il testo integrale dell’avviso & disponibile sul sito internet www.
provincia.pescara.it

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di tre posti di cat. C, posizione economica
C1, agente di polizia provinciale.

11 testo integrale dell’avviso ¢ disponibile sul sito internet www.
provincia.pescara.it
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E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di un posto di cat. C, posizione economica
Cl, tecnico dei sistemi informativi.

Il testo integrale dell’avviso é disponibile sul sito internet www.
provincia.pescara.it

08E04900

PROVINCIA DI TORINO

Selezione pubblica per la copertura di due posti a tempo
indeterminato e pieno di cat. B

E indetta la procedura n. 1/2008 per la copertura di due posti a
tempo indeterminato e pieno di categoria B, posizione giuridica B3,
profilo professionale tecnico mezzi meccanici mediante stabilizzazione
del personale a tempo indeterminato della Provincia di Torino.

Tra i requisiti per I’ammissione, oltre al possesso del titolo di stu-
dio di licenza della scuola dell’obbligo e della patente di guida di cate-
goria «C+Ep, si richiede inoltre:

a) di essere in servizio con contratto a tempo determinato presso
I'ente al 1° gennaio 2007 ed aver maturato a tale data, nel quinquennio
precedente, tre anni di servizio presso la Provincia di Torino, anche non
continuativi, con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato;

OVVvero

b) essere in servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato presso I’ente al 1° gennaio 2007 e conseguire tre anni di
servizio presso la Provincia di Torino, anche non continuativi, succes-

sivamente al 1° gennaio 2007 in virtu di contratti di lavoro subordinato
a tempo determinato stipulati o prorogati anteriormente alla data del
29 settembre 2006, tenendo conto anche del servizio svoito a tempo
determinato nel quinquennio precedente. Tale personale potra essere sta-
bilizzato solo quando avra maturato il requisito di tre anni di servizio;

OVVEro

¢) aver prestato servizio presso la Provincia di Torino per almeno
tre anni, anche non continuativi, con contratti di lavoro subordinato a
tempo determinato nel quinquennio anteriore al 1° gennaio 2007,

ovvero

d) essere in servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato presso I'Ente al 1° gennaio 2008 e conseguire tre anni di
servizio presso la Provincia di Torino, anche non continuativi, successi-
vamente al 1° gennaio 2008, in virti di contratti di lavoro subordinato
a tempo determinato stipulati o prorogati anteriormente alla data del
28 settembre 2007, tenendo conto anche del servizio svolto a tempo
determinato nel quinquennio precedente. Tale personale potra essere sta-
bilizzato solo quando avra maturato il requisito dei tre anni di servizio.

Termine per la presentazione delle domande: 7 luglio 2008 (entro
le ore 12 per la consegna diretta). Le domande devono essere indirizzate
alla Provincia di Torino, via Maria Vittoria, 12 - Servizio acquisizione ¢
gestione risorse umane, Servizi sociali ai dipendenti.

L’avviso della procedura e il relativo modulo di domanda sono
gia pubblicati integralmente all’ Albo pretorio della Provincia di Torino
e sul sito web www.provincia.torino.it - primo piano - Lavorare per la
Provincia.

Informazioni: tel. 011/8612240 oppure 011/8612397.

08E04906

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
«SPEDALI CIVILI» DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di medico dirigente, disciplina neurologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di medico dirigente disciplina neurologia.

Profilo professionale: medici.

1 requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.

Termine per la presentaziorie delle domande: trentesimo giomo
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

1! presente bando, ¢ stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 21 del 21 mag-
gio 2008.

Per ulteriori iniormazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I’azienda ospedaliera «Spedali Civili» di Brescia (tel. 0303995965) dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15.

Sito internet: http://www.spedalicivili.brescia.it

08E04868

AZIENDA OSPEDALIERA DELLA
VALTELLINA E DELLA VALCHIAVENNA

Concorso riservato per la stabilizzazione del personale della
dirigenza, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente fisico - ruolo sani-
tario - profilo professionale fisico.

E indetto concorso riservato per la stabilizzazione del personale
della dirigenza, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di dirigente fisico - ruolo sanitario - profilo professio-
nale: fisico.

Il testo integrale del bando & stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia - serie inserzioni Concorsi - n. 22 del
28 maggio 2008.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al Direttore gene-
rale dell’azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, via
Stelvio 25 - 23100 Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4° serie speciale.

Per informazioni rivolgersi Ufficio concorsi - tel. 0342/521083.

08E04882
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AZIENDA OSPEDALIERA «VILLA SCASSI»
OSPEDALE CIVILE DI GENOVA
SAMPIERDARENA - GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - area di chirurgia e delle specialita chirur-
giche, disciplina di ortopedia e traumatologia - per I’esple-
tamento di attivita di chirurgia del piede da assegnare alla
struttura semplice modulo di chirurgia del piede.

In esecuzione della deliberazione n.298 del 29 aprile 2008, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - area di chirurgia e delle specialita chirurgiche - disciplina di
ortopedia e traumatologia - per |'espletamento di attivita di chirurgia
del piede da assegnare alla struttura semplice modulo di chirurgia del
piede. :

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
del 10 dicembre 1997, n. 483.

1l presente concorso ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 22 del 28 maggio 2008.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice, indirizzate al Direttore generale dell’azienda ospedaliera Villa
Scassi di Genova Sampierdarena - c.so O. Scassi, | - 16149 Genova, e
corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Affari del perso-
nale - Settore stato giuridico, matricolare, formazione aggiornamento
e concorsi dell’Azienda ospedaliera Villa Scassi - corso O. Scassi, |
- tel. 010/4102553-556, Genova.

08E(04878

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, disciplina di medicina nucleare.

In esecuzione della deliberazione n.297 del 29 aprile 2008, ¢é
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - Area della medicina diagnostica e dei servizi - Disciplina di
medicina nucleare.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
del 10 dicembre 1997, n. 483.

Il presente concorso & stato pubblicato integralmente nel Bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 22 del 28 maggio 2008.

11 termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice, indirizzate al Direttore generale dell’azienda ospedaliera Villa
Scassi di Genova Sampierdarena - c.so O. Scassi, | - 16149 Genova, e
corredate dai documenti di rito, scade alle ore 12, del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Affari del perso-
nale - Settore stato giuridico, matricolare, formazione aggiornamento
e concorsi dell’Azienda ospedaliera Villa Scassi - corso O. Scassi, 1
- tel. 010/4102553-556, Genova.

08E04879

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«MAGGIORE DELLA CARITA» DI NOVARA

Concorso a posti di personale del ruolo sanitario

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di Dirigente medico - disciplina: oftalmologia, presso
I’Azienda ospedaliera «Maggiore della Carita».

I termine per la presentazione delle domande corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale & stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione n. 21 del 22 maggio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa
«Gestione del personale/O.S.R.U.» dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria «Maggiore della Carita» di Novara.

08E04881

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«POLICLINICO S. ORSOLA-MALPIGHI»
DI BOLOGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, finalizzati alla stabi-
lizzazione del lavoro precario e alla valorizzazione delle
esperienze lavorative svolte presso I’azienda ospedaliero-
universitaria di Bologna, per la copertura di due posti di
dirigente medico - cardiochirurgia e otto posti di dirigente
medico - pediatria.

Come disposto con determinazioni esecutive ai sensi di legge,
sono indetti i concorsi pubblici finalizzati alla stabilizzazione del lavoro
precario e alla valorizzazione delle esperienze lavorative svolte presso
I’azienda ospedaliero-universitaria di Bologna per la copertura di due
posti di dirigente medico - cardiochirurgia ¢ otto posti di dirigente
medico - pediatria.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento dei con-
corsi valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12,00 del trentesimo giomo successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. 1l bando integrale dei concorsi € pubblicato sul Bollettino
ufficiale della regione Emilia-Romagna dell’ 11 giugno 2008 ed ¢ altresi
reperibile sul sito Internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria di
Bologna www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione amministrazione
del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna «Policli-
nico S. Orsola-Malpighi» - Ufficio informazioni - via Albertoni, 15 -
40138 Bologna.

08E04825
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OPERA PIA «SPEDALE G. ZAULI
DA MONTEPOLO» DI DOVADOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti vacanti di infermieri professionali - catego-
ria C, posizione economica C1 - del contratto collettivo
nazionale di lavoro comparto EE.LL.

In esecuzione della delibera del consiglio di amministrazione n. 31
del 15 maggio 2008 ¢ indetto: concorso pubblico, per titoli ed esami
(prova scritta ed orale) per |’assunzione, a tempo indeterminato, di
quattro infermieri professionali, categoria C, posizione economica Cl1,
presso I’0O.P. Spedale G. Zauli da Montepolo Dovadola (Forli-Cesena)

1l termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dei prescritti documenti e titoli, scade entro le
ore 13,00 del trentesimo giomo successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.

L'estratto di bando ¢ stato pubblicato nel bollettino della Regione
Emilia-Romagna n. 98 dell’ 11 giugno 2008 Parte terza.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
segreteria dell’ente tutti i giomi feriali, escluso il sabato, dalle ore 11
alle 12,30, nonché, telefonicamente, al numero 0543/934607 negli orari
dalle ore 9,00 alle ore 12,30

08E04896

REGIONE CAMPANIA

Avviso di revoca delle procedure concorsuali
in ottemperanza alla DGRC n. 514/07

In ottemperanza alla DGRC n. 514/07 questa ASL ha proceduto
con delibera n. 108 del 2 aprile 2008 alla revoca delle seguenti proce-
dure concorsuali:

A. Procedure concorsuali per conferimento incarichi di strutture com-

plesse a seguito riapertura termini con delibera n. 220 del 24 maggio
2006 e pubblicati nella Gazzerta Ufficiale n. 80 del 20 ottobre 2006.

1.Un posto - dirigente medico - disciplina ortopedia e
traumatologia.

2.Un posto - dirigente farmacista - disciplina farmacia
ospedaliera.

3.Un posto - dirigente medico - disciplina epidemiologia e
prevenzione.

4.Un posto -
rianimazione.

5. Un posto - dirigente medico - astanteria - Pronto soccorso
- I osservazione - disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza.

6.Un posto -
ginecologia.

7.Un posto di sostituzione di direzione di distretto - disciplina
organizzazione det servizi sanitari di base.

8. Un posto - dirigente struttura complessa RSA - disciplina orga-
nizzazione dei servizi sanitari di base.

9. Quattro posti - dirigenti strutture complesse - DSM.

B. Procedure concorsuali per conferimento di incarichi di struttura com-
plessa - indette con varie delibere.

10. Un incarico di sostituzione struttura complessa - formazione
professionale - Disciplina organizzazione dei servizi sanitari di base
delibera n. 320 del 7 settembre 2006 e pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 80 del 20 ottobre 2006.

11. Un posto direzione di distretto n. 66 - disciplina organizzazione
dei servizi sanitari di base - indetto con delibera n. 358 del 4 ottobre
2006 - e pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 81 del 23 ottobre 2006.

12. Un posto dirigente medico - area soccorsi territoriali - 118 -
disciplina medicina e chirurgia d'accettazione e d’urgenza - riapertura

dirigente medico - disciplina anestesia e

dirigente medico - disciplina ostetricia e

termini con delibera n. 220 del 24 maggio 2006 - pubblicato nella Gaz-
zenta Ufficiale n. 90 del 24 novemnbre 2006.

C. Procedure concorsuali per conferimento di incarichi di struttura com-
plessa - non pubblicate.

13. Un posto direzione di presidio ospedaliero - disciplina sanita-
rio del presidio ospedaliero - riapertura termini con delibera n. 220 del
24 maggio 2006.

14. Un posto struttura complessa disciplina igiene degli alimenti e
della nutrizione - riapertura termini con delibera n. 220 del 24 maggio
2006.

15. Un posto - dirigente medico - coordinamento territoriale servizi
di diagnostica e di laboratorio - disciplina patologia clinica riapertura
termini con delibera n. 220 del 24 maggio 2006.

16. Un posto - struttura complessa per il servizio informativo stati-
stico epidemiologico riapertura termini con delibera n. 220 del 24 mag-
gio 2006.

D. Concorsi e avvisi indetti per 1’area dirigenza medica e veterinaria
ed area STAP.

1. Tre psicologi dirigente - delibera n. 343 del 1° giugno 2005 -
pubblicato sul Burc n. 38 dell’8 agosto 2005 e nella Gazzerta Ufficiale
n. 66 del 19 agosto 2005.

2. Due dirigenti medici - disciplina di cardiologia - delibera n. 684
del 2 novembre 2005 pubblicato sul Burc n. 65 del 12 dicembre 2005 ¢
nella Gazzetta Ufficiale n. 102 del 27 dicembre 2005.

3. Due dirigenti medici - disciplina radiologia - delibera n. 320 del
24 maggio 2005 pubblicato sul Burc n. 38 dell’8 agosto 2005 e nella
Gazzetta Ufficiale n. 66 del 19 agosto 2005.

4. Quattro dirigenti medici - disciplina ostetricia e ginecologia -
indetto con delibera n. 740/05 il concorso pubblico e nelle more avviso
pubblico - pubblicato solo I’avviso sul BURC n. 62 del 28 novembre
2005.

5. Quattro posti di dirigenti amministrativi - delibera n. 7 del
25 gennaio 2002 - incremento posti con delibera n. 485 del 18 dicembre
2006, non pubblicata la conseguente riapertura termini.

6. Sei incarichi per dirigenti dei servizi delle professioni sanitarie
- delibera n. 483 del 2 agosto 2005, pubblicati nella Gazzerta Ufficiale
n. 67 del 23 agosto 2005.

E. Procedure concorsuali - Comparto.

1. Concorso pubblico e avviso pubblico per tre posti collaboratore
prof. sanitario - tecnico di laboratorio - pubblicato sul Burc n. 40 del
26 agosto 2002 e nella Gazzetta Ufficiale n. 70 del 3 settembre 2002.

2. Avviso di mobilita per due posti di collaboratore sanitario tec-
nico di neurofisiopatologia - delibera n. 339 del 31 maggio 2005, pub-
blicato sul Burc n. 38 dell’8 agosto 2005 e nella Gazzetta Ufficiale n. 66
del 19 agosto 2005.

08KE04824

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di nefrologia, presso ’azienda
USL di Ravenna.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di nefrologia, presso I’azienda USL di
Ravenna.

1] termine per la presentazione delle domande, redatte su carla sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giomno sia festivo, il
termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempe utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con I'in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso, €
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stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
n. 86 del 28 maggio 2008.

Per ulterion informazioni rivolgersi all’azienda USL di Ravenna
U.O. Amministrazione e gestione del personale - Settore acquisizione
risorse umane/sviluppo professionale (Ufficio concorsi) - Largo Char-
tres, 1 - 48100 Ravenna - tel. 0544/286570-71-72 - sito internet del-
I’Azienda www.ausl.ra.it

08E04823

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - dermatologia e venerologia
con rapporto di lavoro esclusivo, presso ’azienda U.S.L.
di Forli.

In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico - dermatologia e venerologia con rapporto di lavoro
esclusivo, presso I’azienda U.S.L. di Forli.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del con-
corso, valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso neila
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al Direttore generale
dell’Azienda U.S.L. di Forli, dovranno pervenire al seguente indirizzo:
Azienda U.S.L. - U.Q. gestione risorse umane - Ufficio concorsi, Corso
della Repubblica n. 171/B - Forli.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse
umane dell’Azienda unita sanitaria locale - Ufficio concorsi in Forli
(Telefono 0543/731925-731927).

Il testo integrale del concorso é stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Emilia Romagna del 28 maggio 2008, n. 86.

Sito internet: www.ausl.fo.it

08E04869

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di un
posto di dirigente biologo - patologia clinica con rapporto
di lavoro esclusivo - UOS di medicina trasfusionale per le
attivita inerenti alla criobiologia e alla biologia cellulare,
presso I’azienda U.S.L. di Forli.

In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge € indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente biologo - patologia clinica con rapporto di lavoro esclusivo
- UOS di medicina trasfusionale per le attivita inerenti alla criobiologia
¢ alla biologia cellulare, presso I’azienda U.S.L. di Forli.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del con-
corso, valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giomo suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione indirizzate al Direttore generale
del’Azienda U.S.L. di Forli, dovranno pervenire al seguente indirizzo:
Azienda U.S.L. - U.O. gestione risorse umane - Ufficio concorsi, corso
della Repubblica n. 171/B - Forli.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse
umane dell’Azienda unita sanitaria locale — Ufficio concorsi in Forli
(Telefono 0543/731925-731927).

_ Tltesto integrale del concorso & stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Emilia Romagna del 28 maggio 2008, n. 86.
Sito internet: www.ausl.fo.it

08E04870

REGIONE LIGURIA

Avviso pubblico, per I’attribuzione a dirigente medico - Area
di sanita pubblica e disciplina medicina del lavoro e sicu-
rezza degli ambienti di lavoro, di incarico di direzione
unitd operativa - struttura complessa «P.S.A.L.», presso
I’azienda sanitaria locale 3 «Genovese» di Genova.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 503 del
24 aprile 2008, ¢ indetto avviso pubblico, per I’attribuzione a dirigente
medico - Area di sanitd pubblica e disciplina: medicina del lavoro e
sicurezza degli ambienti di lavoro di incarico di direzione unita opera-
tiva - struttura complessa «P.S.A.L.», presso |’azienda sanitaria locale
3 «Genovese» - Genova.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale sara a disposizione sui sito www.as|3.liguria.it.
Per ulteriori infomazioni gli interessati possono rivolgersi all’unita
operativa «Affari del personale» - Settore «Selezione del personale e pro-

cedure concorsuali», tutti i giomi feriali, escluso il sabato, dalle ore 11
alle ore 12,30, nonché, telcfonicamente, al numero 010/6447325.

08E04866

REGIONE MARCHE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
urologia e due posti di dirigente medico di ginecologia
e ostetricia, presso I’azienda sanitaria unica regionale -
Zona territoriale n. 8 di Civitanova Marche.

Si rende noto che, in esecuzione della determina del Direttore di
zona n. 144 dell’8 maggio 2008 sono indetti i seguenti concorsi pub-
blici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di Dirigente medico urologia (ruolo sanitario - profilo professio-
nale: medici - area chirurgica e delle specialita chirurgiche - disciplina:
urologia) e due posti di Dirigente medico di ginecologia e ostetricia
(ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area chirurgica ¢ delle
specialita chirurgiche - disciplina: ginecologia e ostetricia).

Gli aspiranti sono invitati a far pervenire domanda in carta sem-
plice (secondo il fac-simile altegato al bando), presentandola diretta-
mente o inviandola tramite raccomandata con avviso di ricevimento
(non sono consentite altre modalita di invio), indirizzata al Direttore
della zona territoriale n. 8 di Civitanova Marche, piazza Garibaldi n. 8
- 62013 Civitanova Marche Alta, entro € non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine & prorogato al primo giomo successivo non festivo. Per le
domande inviate a mezzo servizio postale fara fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante. Non saranno comunque ammessi al con-
corso i candidati le cui domande, sebbene spedite entro il termine sopra
indicato, perverranno all’Ufficio Protocollo di questa Zona Territoriale
con un ritardo superiore a 10 giorni dal termine stesso.

11 testo integrale del bando (e del relativo fac-simile di domanda) &
stato pubblicato sul B.U.R. Marche n. 52 del 29 maggio 2008.

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi al numero telefonico
0733/894.721, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

08E04871
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REGIONE PUGLIA

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di diret-
tore di struttura complessa U.O.C. malattie dell’apparato
respiratorio 2°, presso 1’azienda sanitaria locale BA.

E indetto avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
Direttore della Struttura complessa U.O.C. malattie dell’apparato respi-
ratorio 2° dello Stabilimento ospedaliero «San Paolo» di Bari.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 81 del 22 maggio 2008.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Uffi-
cio concorsi - Area gestione del personale - Azienda sanitaria locale BA,
Lungomare Starita n. 6 - 70123 Bari, dalle ore 12 alle ore 13,30 di tutti
i giorni feriali, escluso il sabato o prendere visione del bando visitando
il sito Internet della Regione Puglia: www.regione.puglia.it

08E04872

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di diret-
tore di struttura complessa U.O. anestesia e rianimazione,
presso I’azienda sanitaria locale BA.

E indetto avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore delle struttura complessa U.Q. anestesia e rianimazione), dello
Stabilimento ospedaliero di Altamura dell’Azienda sanitaria locale
BA.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzertta
Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando, con ’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’Avvisi, & pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 69 del 30 aprile 2008.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’ Uffi-
cio concorsi - Area gestione del personale - Azienda sanitaria locale BA,
Lngomare Starita n. 6 - 70123 Bari, dalle ore 12 alle ore 13,30 di tutti i
giomni feriali, escluso il sabato o prendere visione del bando visitando il
sito Internet della regione Puglia: www.regione.puglia.it

08E04873

REGIONE SICILIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico con incarico di direzione di
struttura complessa di urologia, presso I’azienda USL n. 5
di Messina.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico con incarico di direzione di struttura com-
plessa di urologia presso I’azienda USL n. 5§ di Messina.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana - serie concorsi - n. 9 del 30 maggio
2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi della
Azienda USL n. 5§ di Messina, via La Farina n. 263 - Messina.

08E04901

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico con incarico di direzione di
struttura complessa, presso I’U.O.C. di pneumologia del
P.O. di Milazzo dell’azienda USL n. § di Messina.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico con incarico di direzione di struttura com-
plessa presso I’'U.O.C. di pneumologia del P.O. di Milazzo dell’azienda
USL n. 5 di Messina.

I termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzeita
Ufficiale de!la Repubblica italiana.

11 testo integrale dei bandi con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi € stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana - serie concorsi - n. 9 del 30 maggio
2008.

Per ulteriori informazioni rivoigersi all’Ufficio concorsi della
Azienda USL n. 5 di Messina, via La Farina n. 263 - Messina.

08E04902

REGIONE TOSCANA

Mobilita regionale, interregionale ed intercompartimentale
per la copertura di posti a tempo indeterminato, di col-
laboratore professionale - assistente sociale, categoria D,
presso I’azienda USL 8 di Arezzo.

11 bando relativo alla mobilita sopra menzionata ¢ stato pubblicato,
per esteso, nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 23 del 4 giu-
gno 2008. Si specifica che la domanda dovra essere inviata al Direttore
generale dell’Azienda USL 8, via Curtatone n. 54 - 52100 Arezzo.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta in carta
libera, e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
non festivo, successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso I’Azienda USL 8 di
Arezzo - Ufficio concorsi e assunzionm (Tel. 0575/254306-7) oppure
consultare il sito internet: www.usl8.ntc.it

08E04874

REGIONE VENETO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
posti vari di dirigente medico, presso 1’azienda U.L.S.S.
n. 7 di Pieve di Soligo.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per la copertura
di:
un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza per |’u.o. di pronto soccorso;

un posto di dirigente medico di psichiatria;

un posto di dirigente medico - disciplina medicina del lavoro e
sicurezza degli ambienti di lavoro.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica. Qualora detto giomo sia festivo, o un sabato,
il termine & prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo. Il testo integrale dei concorsi ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione del Veneto n. 43 del 23 maggio 2008.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale dell’U.
L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve di Soligo (Treviso) - Tel. 043
8/664303 - 425 - 500.

08E04867

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale
sanitario - ostetrica/o - ruolo sanitario - categoria D.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 248 del
12 marzo 2008 é indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato presso questa ULSS di un collaboratore
professionale sanitario - ostetrica/o - ruolo sanitario - categoria: D.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta su carta sem-
plice ed indirizzata al Direttore generale dell’'ULSS 17 - via Salute,
14/b - 35042 Este - dovra pervenire perentoriamente entro il trentesimo
giomno successivo alla data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica. Per le domande inol-
trate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione ¢ comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Il mancato rispetto del
termine per la presentazione delle domande, come piu sopra indicato,
da parte dei candidati, comporta la non ammissibilita al concorso. Per
ricevere copia integrale del presente bando rivolgersi all’'ULSS 17 -
U.O. Area giuridica del personale - sede di Este - tel. 0429/618225 dal
lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito
internet; www.bussolasalute.com - area concorsi e avvisi.

08E04880

ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
DELL’AMBIENTE DELLA BASILICATA
(A.RP.A.B.)

Concorsi a posti di personale di varie qualifiche

La scrivente Agenzia ha indetto concorsi pubblici, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti vacanti
in pianta organica:

un posto di dirigente: ruolo amministrativo da assegnare
all’Ufficio segreteria generale - Organizzazione e sviluppo risorse
umane, esperto in organizzazione ¢ gestione del sistema agenziale
ARPA/APPA;

un posto di dirigente: ruolo amministrativo da assegnare all’Uf-
ficio bilancio e provveditorato, esperto in sistemi di valutazione e con-
trollo direzionale delle organizzazioni agenziali A.R.P.A/A.P.PA.;

un posto di dirigente - ruolo tecnico, in possesso della laurea
specialistica in ingegneria per I’ambiente ed il territorio, da destinarsi
all’Ufficio inquinamento elettromagnetico ed acustico presso il Diparti-
mento provinciale di Matera;

sei posti di collaboratore tecnico professionale - chimico.

I bandi integrali sono stati pubblicati sul B.U.R. della regione
Basilicata n. 22 del 1° giugno 2008 nonché sul sito istituzionale dell’A.
R.P.A.B. www.arpab.it.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dal giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del diret-
tore al n. 0971/656276.

Potenza, 3 giugno 2008

1l direttore: SiGiLLITO

08E10083

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento di
una borsa di studio per laureati bandita dal CRA - Unita
di ricerca per la zootecnia estensiva di Bella.

_ E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati sulla tematica «Studio
€ messa a punto di metodi di analisi degli oligossaccaridi nel latte di

capra», della durata di ventiquattro mesi, da svolgersi presso 1'unita
di ricerca per la zootecnia estensiva - via Appia - Bella Scalo - 85054
Muro Lucano (Potenza).

Copia integrale del bando, con i relativi allegati, & reperibile sui
siti: www.entecra.it € www.politicheagricole.it e presso la sede del-
I"unita di ricerca per la zootecnia estensiva di Bella (Potenza).

Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente
o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a CRA -
Unita di ricerca per la zootecnia estensiva - via Appia - Bella Scalo
- 85054 Muro Lucano (Potenza), entro e non oltre il trentesimo giomo
dalla pubbiicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E04811

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

CENTRO DI RICERCA PER LA PRODUZIONE DELLE CARNI
E IL MIGLIORAMENTO GENETICO - MONTEROTONDO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
formazione di elenchi di personale, da assumere con con-
tratto a termine nel profilo professionale di collaboratore
di amministrazione - VII livello.

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla forma-
zione di elenchi di personale, da assumere con contratto di lavoro a
tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo
professionale di collaboratore di amministrazione VII livello, presso la
sede del Centro e le Unita di ricerca: per I’ingegneria agraria di Monte-
rotondo (Roma), per i sistemi agropastorali dell’Appennino centrale di
Rieti e per i sistemi agropastorali in ambiente mediterraneo di Sanluri
(VS).

Il testo integrale del bando, con i relativi allegati, & reperibile sul
sito: www.entecra.it

Le domande di partecipazione devono essere inoltrate al Consiglio
per la ricerca e la sperimentazione in agricoltura - Centro di ricerca per
la produzione delle cami e il miglioramento genetico - Via Salaria, 31
- 00015 Monterotondo (Roma), esclusivamente mediante raccomandata
o posta celere con avviso di ricevimento entro il termine perentorio
di trenta giomi, decorrente dalla data di pubblicazione dell’avviso di
selezione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - e del relativo avviso nel sito www.entecra.it

08E04807
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CONSORZIO PER IL SERVIZIO DI POLIZIA
LOCALE DI ORSENIGO

Avviso relativo al concorso pubblice, per esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo addetto al coordina-
mento e controllo, categoria DI.

Rettifica dell’estratto di bando di concorso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale — serie concorsi - n. 43 del 3 giugno 2008, assunzione a
tempo pieno e non parziale.

Prove scritte: 15 luglio 2008, ore 9,30 e ore 15,30.
La presente vale quale notifica agli interessati.
Informazionj tel. 031/619631.

08E10084

ENEA - ENTE PER LE NUOVE TECNOLOGIE
LI’ENERGIA E AMBIENTE

Avviso di selezione concorsuale per il conferimento di due
incarichi di collaborazione nel’ambito del progetto Mit-
gea (materiali avanzati per applicazioni strutturali).

Si comunica che ’ENEA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di due collaborazioni coordinate e conti-
nuative mediante selezione concorsuale per titoli ed esame colloquio
(Rif. CO/02/08).

Le collaborazioni sono disponibili presso il centro ricerche ENEA
di Faenza (Ravenna).

Il bando di selezione in versione integrale, completo dell’allegato
1 contenente le specifiche tecniche previste per le posizioni concor-
suali e del format per la presentazione delle domande (allegato 2), ove
sono riportati i requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione,
i motivi di esclusione, la valutazione dei titoli e i criteri di assegnazione
dei punteggi € reperibile nel sito Internet www.enea.it/ alla voce lavoro e
studio, ed € I’unico testo definitivo che prevale in casi di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento come precisato nel
bando di selezione integrale, dovranno essere presentate entro il ter-
mine perentorio del 20 luglio 2008 presso ’ENEA - Direzione centrale
risorse umane — Thaon di Revel, 76 - 00198 Roma.

08E04876

ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE
DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto nel profilo professionale di
istruttore geometra, categoria C, posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione, con contratto a tempo indeterminato, di una unita di personale nel
profilo professionale di istruttore geometra, categoria C, posizione eco-
nomica Cl, prevista dal vigente CCNL Regioni e autonomie locali.

Per partecipare al concorso € richiesto: diploma di geometra.

Le domande dovranno essere presentate all'ufficio protocollo del-
I'Istituto Romano di San Michele, piazzale Antonio Tosti, 4 - 00147
Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione
nella Gazzerta Ufficiale.

Per informazioni concemnenti il concorso rivolgersi all’Ufficio per-
sonale dell’Ente (tel. 06/51858257).

L’avviso integrale ¢ disponibile sul sito Intemet dell’Ente: hup://
WWW.irsm.it

08E04899

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura, a
tempo indeterminato, di un posto nel profilo professionale
di istruttore amministrative, categoria C, posizione eco-
nomica C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione, con contratto a tempo indeterminato, di una unita di personale nel
profilo professionale di «Istruttore amministrativo» categoria C, posi-
zione economica C1 prevista dal vigente contratto collettivo nazionale
di lavoro regioni e autonomie locali.

Per partecipare al concorso ¢€ richiesto: diploma di scuola media
superiore.

Le domande dovranno essere presentate all’ufficio protocollo
dell’Istituto romano di San. Michele, piazza Antonio Tosti, 4 - 00147
Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione
nella Gazzetta Ulfficiale.

Per informazioni concernenti il concorso rivolgersi all’ufficio per-
sonale dell’ente (tel. 06/51858257).

L’avviso integrale ¢ disponibile nel sito Internet dell’ente: http://
www.irsm.it

08E04891

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA
E DELLA BASILICATA

Concorso pubblico per il conferimento di quarantuno borse
di studio formazione corrente per laureati in scienze bio-
logiche, per laureati in chimica, per laureati in scienze e
tecnologie alimentari, per tecnici sanitari di laboratorio
biomedico, per tecnici informatici, per laureati in scienze
biotecnologiche, per laureati in medicina veterinaria, per
laureati in scienze e produzioni animali e per laureati in
giurisprudenza.

In esecuzione della deliberazione n. 101 dell’8 maggio 2008,
esecutiva, & indetto concorso pubblico, per esame-colloquio, per I’as-
segnazione di n. 41 borse di studio per laureati in scienze biologiche,
per laureati in chimica, per laureati in scienze e tecnologie alimentari,
per tecnici sanitari di laboratorio biomedico, per tecnici informatici,
per laureati in scienze biotecnologiche, per laureati in medicina vete-
rinaria, per laureati in scienze e produzioni animali e per laureati in
giurisprudenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade il trentesimo giomno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
«Concorsi ed esami» 4° serie speciale.

11 testo integrale del bando é disponibile sul sito Internet deli’ente
all’indirizzo www.fg.izs.it/

Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’lstituto
zooprofilattico sperimentale della Puglia e della Basilicata, via Manfre-
donia n. 20 — 71100 Foggia, tel. 0881/786391-786340-786317-786313.

08E04809
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ORDINE DEGLI ARCHITETTI
- PIANIFICATORI - PAESAGGISTI -
CONSERVATORI DELLA PROVINCIA DI
TREVISO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di assistente
di amministrazione, area B, posizione economica B/2

E indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di assistente
di amministrazione, area B - posizione economica B/2 - C.C.N.L. Enti
pubblici non economici.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado o superiore.

Termine presentazione domande: trenta giomni dalla data di pubbli-
cazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Testo del bando e schema di domanda sono disponibili sul sito
www.tv.archiworld.it o presso la segreteria dell’ordine degli architetti
- pianificatori - paesaggisti di Treviso, Prato della Fiera, 21 - 31100
Treviso - tel. 0422 591885 - fax 0422 541296.

08E04886

DIARI

UNIVERSITA TELEMATICA «e-CAMPUS»

Avviso relativo al diario di esame della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario - facolta di giurisprudenza - settore
scientifico-disciplinare 1US/01 - Diritto privato.

Le prove d’esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
1US/01 - Diritto privato, facolta di giurisprudenza dell’Universita tele-
matica e-Campus, indetta con decreto del Presidente del Comitato tec-
nico ordinatore n. 01/07 del 22 marzo 2007 e pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 26 del 30 marzo 2007, si svolgeranno
presso ’aula 134 dell’Universita telematica e-Campus, via Isimbardi,
10 - 22060 Novedrate (Como), secondo il seguente calendario:

pima prova scritta: in data 3 luglio 2008, alle ore 14,30;
seconda prova scritta: in data 4 luglio 2008, alle ore 9,00;

prova orale: in data 4 luglio 2008, alle ore 15,00.

08E04905

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario, presso la facolta
di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/17.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso |'Universita degli studi di
Torino - facolta di giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare
IUS/17 con avviso pubblicato nella Gazzerra Ufficiale n. 49 del 22 giu-
gno 2007 - 4* serie speciale - si svolgeranno presso il dipartimento di
scienze giuridiche - via S. Ottavio, 54 - Torino - secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 10 luglio 2008, alle ore 10,00;
seconda prova scritta: 11 luglio 2008, alle ore 9,00;

prova orale: 17 luglio 2008, alle ore 10,00.

08E05005

AUGUSTA TANNINI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, redatfore
DeLia CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-047) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell'ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato
in contanti alla ricezione.







GAZZETTA UFFICIALE

DELLA REPUBBLCA ITALIANA

Tipo A

Tipo A1

Tipo B

Tipo C

Tipo D

Tipo E

Tipo F

Tipo F1

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2008 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislaliva)

Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione € 257,04)
(di cui spese di spedizione € 128,52)
Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione € 132,57)
(di cui spese di spedizione € 66,28)
Abbonamento ai lascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione € 19,29)
(di cui spese di spedizione € 9,64)
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli attidella CE:
(di cui spese di spedizione € 41,27}
(di cui spese di spedizione € 20,63)
Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti r egionali:
(di cui spese di spedizione € 15,31)
(di cui spese di spedizione € 7,65)
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indeftti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione € 50,02)
(di cui spese di spedizione € 25,01)
Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusituttii supplementiordinari, ed aifascicoli delle qualtro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 383,93)
(di cui spese di spedizione € 191,46)
Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45)
(di cui spese di spedizione € 132,22)

L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili

CANONE DI ABBONAMENTO

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

€
€

€
€

md O dOD DD

(UYL

€
€

438,00
239,00

309,00
167,00

68,00
43,00

168,00
91,00

65,00
40,00

167,00
90,00

819,00
431,00

682,00
357,00

Integrando con la somma dil € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -

prescelto, si ricevera anche I'indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2008.
CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Ollre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
tascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
1.V.A. 4% a carico dell'Editore
5" SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00)
(di cui spese di spedizione € 73,00)
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,40)
(di cui spese di spedizione € 20,60)
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell'Editore

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestraie

RESTANO CONFERMATI! GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resla confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

€

€

(LX)

56,00

295,00
162,00

85,00
53,00

190,00
180,50

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gll abbonamentl annul decorrono dal 1° gennalo al 31 dicembre, | semestrall dal 1° gennalo al 30 glugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

“ lariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggelli iscritti al R.0.C.
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