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Concorso pubblico, per esami, per la formazione di
una graduatoria per la copertura a tempo indeterminato
e a tempo pieno di un posto del profilo professionale di
collaboratore professionale elettricista (Op. altamente
specializzato) categoria B3 - Posizione economica B3,
e valida anche per la costituzione di ulteriori rapporti di
lavoro, a tempo indeterminato o a tempo determinato, a
tempo pieno o a tempo parziale

Comune di San Salvo:

Concorso pubblico ad un posto di agente di poli-
zia municipale - cat. C - posizione economica C1 ..

Comune di Scandiano:

Bando di selezione pubblica per soli esami, per
’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un
istruttore amministrativo - categoriaCl..........

Comune di Sesto Calende:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
suzione a tempo pieno e indeterminato di un funzio-
nario tecnico, categoria D, posizione economica D1,
presso ’ufficio tecnico comunale...............

Comune di Settala:

Modifica e integrazione del bando di concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura di un po-
sto a tempo pieno ed indeterminato di collaborato-
re amministratore contabile categoria B, posizione
giuridica economica B3 del vigente C.C.N.L., di
comparto - Settore economico finanziario con ria-
pertura dei termini di presentazione delle domande
di ammissione e differimento delle date delle prove
dPESAME. . .ottt i s

— VI —
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Comune di Sommacampagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di «istruttore contabile» cate-
goria Cl, a tempo indeterminato € a tempo pieno.
(Servizio di ragioneria e finanze) ...............

Comune di Vigevano:

Selezione pubblica, per esami, a due posti di
maestro di scuola materna, categoria C

Comune di Villasanta:

Concorsi pubblici, per esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un istruttore direttivo ammi-
nistrativo - cat. D1, per il settore servizi alle persone
servizio istruzione, sport, tempo libero, servizi so-
ciali e di un istruttore tecnico - cat. C1, per il settore
lavori pubblici ambiente servizio ecologia cat. Cl
con rapporto di lavoro a tempo paziale 18 ore setti-
manali ...... ..ot e

UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Arcispedale «S. Maria Nuova» azienda
ospedaliera di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto di dirigente amministrativo. . ...............

Azienda ospedaliera «G. Salvini» di Gar-
bagnate Milanese:

Concorsi riservati, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di vari posti in varie
qualifiche. ........ ... ... ... il

Azienda ospedaliera «San Giovanni-Ad-
dolorata» di Roma:

Avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di incarichi quinquennali a rapporto di
lavoro esclusivo, eventualmente rinnovabili, per la
copertura di un direttore della U.O.C. ortopedia e
traumatologia 11 ed un direttore della U.O.C. chirur-
gia maxillo-facciale. . .. ......................

Azienda ospedaliera «Santa Maria» di
Terni:

Comunicato relativo al concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico di
igiene, epidemiologia e sanita pubblica - Area di sa-
nitapubblica............... ... ...
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Azienda ospedaliera «Spedali Civili» di
Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di medico dirigente disciplina
dermatologia e venerologia. .. .................

Regione Basilicata:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico disciplina di chirurgia generale presso
I’azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro ... ...

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto di collaboratore professionale sanitario logopedi-
sta, cat. D, presso 1’azienda unita sanitaria locale di
Reggio Emilia

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Apertura di un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente psicologo in disciplina psicotera-
pia presso |'azienda per i servizi sanitari n. 1 «Tne-
stinandiTrieste. ............................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigen-
te statistico presso I’azienda per 1 servizi sanitarin. |
«Triestina» di Trieste

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di assi-
stente tecnico - cat. C, presso ’azienda per i servizi
sanitan n. | «Triestina» di Trieste. . .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di colla-
boratore professionale sanitario - assistente sanitario
- cat. D, presso ’azienda per i servizi sanitari n. |
«Triestina» di Trieste

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di col-
laboratore professionale - assistente sociale - cat. D,
presso |’azienda per i servizi sanitari n. 1 «Triestina»
diTrieste . ........ ... it iiiiiiieannnenn.

Regione Lazio:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarichi quinquennali rinnovabili
di direttore responsabile di struttura complessa - da
assegnare, con unica selezione, alle strutture com-
plesse dei distretti 6, 11, e 12 del dipartimento di
salute mentale dell’Azienda unitd sanitaria locale
Roma«Cn...ooooioi i

— VII —
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Avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il confe~
rimento di incarichi quinquennali rinnovabili di diret-
tore responsabile di struttura complessa - varie aree e
discipline, presso I’Azienda U.S.L. Roma «C» .......

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di dirigente medico, disciplina di
psichiatria dell’ASL BI di Biella

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente ingegnere dell’ASL
BidiBiella.................... il

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di di-
rigente farmacista, di cui uno per la S.0.C. farmacia
ospedaliera (disciplina farmacia ospedaliera) ed uno
per la S.0.C. farmacia territoriale (disciplina farma-
ceutica territoriale), presso I’ Azienda sanitaria loca-
leATdiASH. ... .ooveii i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigen-
te medico geriatria, presso I’A.S.L. V.C.O. - Omegn
(Verbania) .............. ..o, ‘.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico di chirurgia vascolare, presso I’A.S.L.
V.C.0. - Omegna - Verbano Cusio Ossola ........

Avviso di selezione interna riservata per la stabi-
lizzazione di un posto di operatore tecnico specializ-
zato - conduttore caldaie a vapore, presso I’Azienda
sanitaria locale Bl diBiella. . ..................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di labo-
ratorio biomedico presso la S.C. Farmacia dell’ex
ASL.n.9dilvrea(oraAS.L. TO4)............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti
di operatore tecnico specializzato - cuoco diplomato
- categoria BS, presso I’A.S.L. CN2 Alba-Bra. . ...

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria artigia-
nato e agricoltura di Bergamo:

Procedura di mobilita volontaria per la copertura
di due posti di categoria D1, a tempo pieno, profili
gestore servizi amministrativi e di supporto e gesto-
re servizi specialistici della dotazione organica della
Camera di commercio di Bergamo..............
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Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura:

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio
per I’assegnazione di un assegno diricerca . ......

La Consolazione - Ente Tuderte di assi-
stenza e beneficenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dietista,
categoria D, da assegnare al centro per i disturbi del
comportamento alimentare . . ..................
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DIARI

Corte dei conti:

Diario della prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il reclutamento di dieci unita di per-
sonale di area B, posizione economica B3, profilo
professionale di assistente (amministrativo), indetto
cond.s. 171uglio2007 ...............ooounts.

Regione Toscana:

Rinvio comunicazioni relative al calendario delle
prove d’esame concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, a due posti di dirigente medico nella disciplina
di dermatologia e venerologia - per attivita inerenti
il Centro di Riferimento Regionale per il Melanoma
- (Area medica e delle specialita mediche), presso
I'azienda U.S.L 10diFirenze..................

Regione Umbria:

Calendario delle prove di esame del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a nove posti di colla-
boratore professionale sanitario - ostetrica - cat. D,
presso ’azienda unita sanitaria localen. 3 ........
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ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all’avviso di indizione delle
procedure di valutazione comparativa per com-
plessivi quattordici posti di professore ordinario
dell’Universita di Verona...................

Comunicato relativo all’avviso di indizione delle
procedure di valutazione comparativa per com-
plessivi tredici posti di professore associato del-
I’Universitadi Verona. ....................
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte deilettori, comprende I'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso é riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - SEGRETA- Ministero del lavoro e della previdenza sociale:
RIATO GENERALE:
) ] i Esami di Stato per I’abilitazione all’esercizio
Avviso relativo alla procedura per lo sviluppo della professione di consulente del lavoro (scaden-
economico all’interno delle aree 11 e 11l dei ruoli "
della Presidenza del COl’lSigliO dei Ministri. (sca- za 31 Iugho 2008) ......................... n. 6
denza 21 luglio2008) . ..................... n. 48
Istituto superiore di sanita:
Ministero della difesa:
) o ) o Concorso pubblico, per titoli, per il conferimen-
Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di 4 te- to di una borsa di studio per laureati per studi e ri-
nenti in servizio permanente effettivo nel ruolo normale . . .
del Corpo del genio aeronautico e di 6 tenenti in servizio cerche nel campo della virologia umana, da fruire
permanente effettivo nel ruolo nomale del Corpo sani- presso il dipartimento di malattie infettive, parassi-
tario aeronautico (scadenza 31 luglio 2008) . . . .. . . ... » 51| tarie ed immunomediate (scadenza 4 agosto 2008) »  S2
Ministero degli affari esteri: Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
) il conferimento di una borsa di studio per laureati
Concorso pubblico per esami a trentasette posti per studi e ricerche nel campo dell’emergenza in-
nella seconda area, fascia retributiva F3 (ex B3), fettiva, da fruire presso il dipartimento di malattie
profilo professionale di «collaboratore contabile infettive, parassitarie ed immunomediate (scadenza
degli Uffici centrali del Ministero degli affari esteri 4 p ’ 2008 52
¢ delle rappresentanze diplomatiche ed Uffici con- agosto R SRR EEEEERREEE »
solari» (scadenza 17 luglio 2008) . ............ » 47
Avviso relativo all’avvio delle procedure di sta- Comando generale della Guardia di finanza:
bilizzazione del personale avente titolo (scadenza
30luglio2008) .............ccciiiiiinn.. » 46 Concorso, per titoli ed esami, per I’ammissione
C bbii . ot . di trecentodieci allievi marescialli del contigente
oncorso pubblico per esami a ventotto posti P 100 .
nella seconda area, fascia retributiva F3 (ex B3), ordlqano all 8,0 corso pres.so l.a Scuola Isp et,ton ©
profilo professionale «collaboratore tecnico per i Sovrintendenti della Guardia di finanza, per I'anno
servizi di informatica, telecomunicazioni e cifra accademico 2008/2009 (scadenza 30 agosto 2008) » 51
degli Uffici centrali del Ministero degli affari esteri
e delle rappresentanze diplomatiche ed Uffici con-
solari» (scadenza 17 luglio 2008) ............. » 47 | Consiglio nazionale delle ricerche:
Ministero dellistruzione, dell’universita e della Pubblica selezione ad una borsa di studio per
ricerca: laureati da usufruirsi presso I’Istituto di genetica
molecolare (bando n. 126.58.BS.23) (scadenza
_Awviso dell’avvenuta emanazione del decreto Qluglio2008) .............. .. iiiiiin. » 42
ministeriale 26 giugno 2008, n. 59 relativo alla co-
stituzione delle graduatorie di circolo e di istituto . : ; :
di 3° fascia per il conferimento di supplenze al per- Sel?zmne p‘:lbb,l ica ad una bors.a dl. studio P °r
sonale amministrativo, tecnico ed ausiliario della laureati presso I’Istituto nazionale di ottica applica-
scuola statale (scadenza 31 luglio 2008) . . ...... » 51 | ta di Firenze (scadenza 14 luglio 2008). . ... .... » 43
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Selezione pubblica ad una borsa per laurea-
ti presso I’Istituto di genetica molecolare, di Pa-
via. (Bando n. 126.58.BS.24) (scadenza 16 luglio
2008) . ..o

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per I’assunzione ad una unita di personale con
contratto a tempo determinato (scadenza 10 luglio
2008) . ..o e

Avviso di selezione per titoli, prove scritte e
colloquio per I’assunzione, con contratto a tempo
determinato, di una unitd di personale laureato,
presso I’Istituto di metodologie per 1’analisi am-
bientale. (Bando n. 055.IMAA.04/2008) (scadenza
21 luglio 2008) .. ... ... ... .. ...

Avviso del bando di selezione relativo alla pub-
blica selezione per assunzione con contratto di la-
voro a tempo determinato, presso I’ Istituto di scien-
ze marine (ISMAR) - Sede di Genova (scadenza
21uglio2008) ........c.cciiiiiiiiiii,

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo della geologia ambientale e
della geoingegneria da usufruirsi presso I’Istituto
di geologia ambientale e geoingegneria (scadenza
24 1luglio2008) . ... ... ... i,

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione per una unita di personale laureato a tempo
determinato presso I'IFAC-CNR - Istituto di fisi-
ca applicata «Nello Carrara» di Firenze (scadenza
24 luglio2008) .......... ..,

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne ad una borsa della durata di un anno per laureati
in chimica - vecchio ordinamento, presso I’ Istituto
di biochimica delle proteine (scadenza 24 luglio
2008) ..o e e

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato, di
una unita di personale con il profilo professionale
di collaboratore di amministrazione di VII livello
presso I’Istituto Motori (scadenza 21 luglio 2008)

Bando di selezione n. 0000612 dell’11 giugno
2008, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concer-
nente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai
sensi ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre
1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico E.R., livello VI
presso I’istituto di scienze delle produzioni alimen-
tari (scadenza 21 luglio 2008) . .. .............

Selezione, per titoli ed esami, per 1’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di una
unita di personale con profilo professionale di col-
laboratore tecnico enti di ricerca, livello VI, presso
I’ufficio sistemi informativi della DCSPIL.  (sca-
denza 24 luglio2008) ...........:ccouenn..
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione, presso la propria sede di Pisa, di una
unita di personale laureato, profilo ricercatore di
terzo livello, con contratto di lavoro a tempo de-
terminato, presso I’LLP.C.F. - Istituto per i processi
chimico-fisici di Pisa (scadenza 24 luglio 2008) . .

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne ad una borsa per laureati presso 1’Istituto per lo
studio degli ecosistemi (scadenza 4 agosto 2008) .

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione, presso I’Istituto di studi sui sistemi
intelligenti per 1’automazione, unita organizzativa
di Genova, di una unita di personale laureato - pro-
filo ricercatore I1I livello, con contratto di lavoro a
tempo determinato (scadenza 24 luglio 2008). . . .

Consiglio nazionale delle ricerche- CenTrRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale presso il Dipartimento di ingegneria
elettrica ed elettronica dell’Universita di Cagliari,
nell’ambito delle attivita del Centro di ricerca e
sviluppo CNR-INFM S3 - Unita operativa CNR-
INFM di Modena - Profilo di collaboratore tecnico
-Vl livello (part-time 23 ore settimanali) (scadenza
141luglio2008) .......... oo,

Consiglio nazionale delle ricerche - IsSTITUTO DEI
MATERIALI PER L’ELETTRONICA ED IL MAGNETISMO
- PArRMA:

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzio-
ne con contratto di lavoro a tempo determinato di
una unita di personale laureato (scadenza 17 luglio
2008) . .o e

Consiglio nazionale delle ricerche - Istrruto DI
CHIMICA INORGANICA E DELLE SUPERFICI:

Selezione pubblica, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati nel campo dell’area
scientifica scienze chimiche da usufruirsi presso
I’Istituto di chimica inorganica e delle superfici di
Padova (scadenza 11 agosto 2008) . ...........

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTrruTo DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Avviso di selezione pubblica ad una unita di
personale diplomato, presso I'Istituto di scienze
e tecnologie della cognizione di Roma (scadenza
10luglio2008) .............c.cciiiiivian.
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Consiglio nazionale delle ricerche - IsttTuTO NAZIO-
NALE DI OTTICA APPLICATA:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne ad una unita di personale part-time 60%, col-
laboratore tecnico degli enti di ricerca, livello VI
a tempo determinato, presso [’Istituto nazionale di
ottica applicata. (scadenza 10 luglio 2008). . .. ..

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne a due unita di personale ricercatore III livello
a tempo determinato, presso I’Istituto nazionale di
ottica applicata (scadenza 10 luglio 2008). . . .. ..

Consiglio nazionale delle ricerche - Istruto PER
LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI:

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una unita di personale laureato (scadenza
141luglio2008) ........... ... .. .. ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IstTrTuTO PER
LA SINTESI ORGANICA E LA FOTOREATTIVITA:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per una borsa di studio per laureati per studi e
ricerche nel campo delle scienze chimiche, da usu-
fruirsi presso la sede di Bologna dell’Istituto per la
sintesti organica ¢ la fotoreattivita (scadenza 21 lu-
glio2008) ....... ... ... ... .

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTrruTo PER LE
APPLICAZIONI DEL CALCOLO «M. PICONE»:

Avviso di selezione IAC n. 2/2008 ai sensi del-
I’articolo 10, comma 3, lettera b) del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contrat-
to di lavoro a tempo determinato», per I’assunzio-
ne, ai sensi dell’articolo 15 del CCNL del 7 ottobre
1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di operatore di amministrazione VIII livello
(scadenza 14 luglio2008) . ..................

Consiglio nazionale degli utenti presso I’ Autorita
per le garanzie nelle comunicazioni:

Bando di concorso per il conferimento di cinque
premi di laurea di € 2.000,00 sul tema «Audiovisivi
€ minori» (scadenza 30 settembre 2009) . . . ... ..

Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecno-
logica applicata al mare:

Selezione, per titoli ed esami, per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di otto unita di
personale con profilo professionale di collaborato-
re TER VI livello e di sette unita di personale con
profilo professionale di collaboratore di ammini-
strazione VII livello. (Bando n. 18/2008) (scadenza
21 luglio2008) .................. S
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Selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con profilo professionale di collaborato-
re TER VI livello. (Bando n. 15/2008) (scadenza
21 luglio2008) .......... ... ... . ...

Selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con profilo professionale di collaborato-
re TER VI livello. (Bando n. 16/2008) (scadenza
21 luglio2008) ...........................

Selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con profilo professionale di coliaboratore
di amministrazione VII livello. (Bando n. 17/2008)
(scadenza 21 luglio 2008) . ... ...............
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Selezione pubblica, per titoli e esami, per 1’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato di una unita di personale laureato per mansioni
corrispondenti al profilo di ricercatore - 111 livello
professionale, presso I’ Istituto nazionale di oceano-
grafia e di geofisica sperimentale - OGS, Diparti-
mento «Geofisica della litosfera» (scadenza 10 lu-
glio2008) ........cc. i,

Istituto superiore di sanita:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati da
fruire presso il Centro Nazionale di Epidemiologia,
Sorveglianza e Promozione della Salute (scadenza
14luglio2008) ..........ccooviiiiiinan..
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Incremento dei posti relativi al concorso, per titoli ed esami,
per la nomina di quattro sottotenenti di vascello in servi-
zio permanente nel ruolo normale del Corpo delle capita-
nerie di porto

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto interdirigenziale 23 gennaio 2008, con il quale é
stato indetto, tra I’altro, un concorso, per titoli ed esami, per la nomina
di quattro sottotenenti di vascello in servizio permanente nel ruoio nor-
male del Corpo delle capitanerie di porto;

Vista la lettera n. 61185 datata 27 giugno 2008, con la quale il
Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto ha chiesto di
valutare la possibilita di incrementare, tenuto conto della relativa coper-
tura finanziaria, da quattro a cinque i posti a concorso, di cui all’art. 1,
comma |, lettera b) del predetto decreto interdirigenziale, ai sensi del-
I’art. 1, comma 4 del decreto medesimo;

Visto il foglio trasmesso via fax in data 27 giugno 2008, con il
quale lo Stato maggiore delle difesa ha espresso il nulla osta all’incre-
mento richiesto;

Visto 1’art. 16 del decreto legislativo 20 marzo 2001, concemnente
le funzioni dei dirigenti di uffici dirigenziali generali;

Visto I'art. 2, comma 3, del decreto ministeriale 1° aprile 2006,
concemnente struttura ordinativa e competenze della Direzione generale
per il personale militare, per il quale il pit anziano dei vice direttori
militani o, in assenza di entrambi, il vice direttore civile, sostituisce il
direttore generale in caso di assenza o di impedimento e ne assolve le
funzioni qualora la carica sia vacante;

Decreta:

In relazione al concorso, per titoli ed esami, per la nomina di quat-
tro sottotenenti di vascello in servizio permanente nel ruolo normale del
Corpo delle capitanerie di porto, indetto con decreto interdirigenziale
23 gennaio 2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8 del 29 gen-
naio 2008, i posti di cui all’art. 1, comma 1, lettera ), punto 1), per i
motivi indicati nelle premesse, sono incrementati di una unita.

Roma, 1° luglio 2008
p. 1l direttore generale: TaLarICO

Il Comandante generale: POLLASTRINI

08E06101

MINISTERO DELLI’ISTRUZIONE
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Comunicato relativo all’avviso del concorso pubblico, per
esami, su base circoscrizionale, a cento posti, per I’accesso
al profilo professionale di assistente, area B, posizione
economica B2, del ruolo del personale del Ministero della
pubblica istruzione, per gli uffici dell’Amministrazione
centrale e periferica.

Si comunica che in relazione all’avviso citato in epigrafe, pub-
blicato nella Gazzerta Ufficiale del 1° luglio 2008 - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - alla pag. 106, primo capoverso, 'indirizzo del
liceo scientifico «Plinio Seniore», non ¢ situato in via Luisa di Savoia,
14 - 00196 Roma, bensi in via Montebello, 126 - 00185 Roma.

08E06023

MINISTERO
DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Approvazione delle graduatorie generali di merito rela-
tive al personale con contratto a tempo determinato da
stabilizzare.

A conclusione della procedura di stabilizzazione avviata con il
D.D.G. 26 marzo 2008 ai sensi del comma 519 della legge finanziaria
2007 e comma 90 della legge finanziaria 2008 dal Ministero dello svi-
luppo economico gia Ministero del commercio internazionale, si comu-
nica che, con D.D.G. n. 98 del 23 giugno 2008, sono state approvate le
graduatorie generali di merito relative al personale con contratto a tempo
determinato da stabilizzare, in servizio presso il Ministero stesso.

Dette graduatorie sono pubblicate sul sito dell’ex Ministero del
commercio internazionale (www.mincomes.it).

Il presente avviso viene pubblicato nella Gazzetta Ufficiale.

08E05827
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ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Parziale modifica del bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, a cinque posti di coadiutore in prova (statistici
quantitativi) da destinare alla sede di Roma cod. «119/08»
e riapertura dei termini di presentazione delle domande.

LA COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Vista la legge 7 giugno 1974, n. 216, ¢ le successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il regolamento del personale della CONSOB, adottato dalla
commissione con delibera n. 13859 del 4 dicembre 2002 resa esecutiva
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 dicembre
2002 e successivamente modificato con delibere n. 14604 del 16 giugno
2004 resa esecutiva con decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri del 15 luglio 2004, n. 15091 del 22 giugno 2005 resa esecutiva con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 14 luglio 2005,
n. 15252 del 14 dicembre 2005 resa esecutiva con decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri del 28 dicembre 2005 € n. 15548 del
7 settembre 2006 resa esecutiva con decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri del 22 settembre 2006;

Visto il regolamento di organizzazione e funzionamento della
CONSOB, approvato con delibera n. 8674 del 17 novembre 1994 resa
esecutiva con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
25 novembre 1994, successivamente modificato con delibera n. 13195
dell’11 luglio 2001 resa esecutiva con decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri del 27 luglio 2001 e con delibera n. 15551 dell’11 set-
tembre 2006 resa esecutiva con decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 22 settembre 2006,

Vista la delibera n. 16403 del 18 marzo 2008, recante I’approva-
zione del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti
di coadiutore in prova (statistici- quantitativi), da destinare alla sede di
Roma pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* Serie
Speciale - «Concorsi ed esami» n. 27 del 4 aprile 2008;

Ravvisata la necessitd di includere fra i titoli di studio richiesti
dall’art. 2, lett. e), del citato bando di concorso anche quelli di seguito
elencati:

diploma di laurea (DL-Vecchio Ordinamento) in Statistica, Infor-
matica, Ingegneria biomedica, Ingegneria medica, Ingegneria chimica,
Ingegneria civile, Ingegneria edile, Ingegneria elettrica, Ingegneria
informatica, Ingegneria meccanica, Ingegneria industriale, Ingegneria
navale, Ingegneria per I’ambiente ed il territorio, Ingegneria dei mate-
riali, ovvero diploma appartenente alla classe delle lauree specialistiche
(LS-Nuovo Ordinamento) in: CLS 4/S, CLS 8/S, CLS 19/S, CLS 23/S,
CLS 26/S, CLS 27/S, CLS 28/S, CLS 29/S, CLS 31/8, CLS 35/, CLS
36/S, CLS 37/S, CLS 38/S, CLS 48/S, CLS 50/S, CLS 61/S, CLS 63/S,
CLS 66/S, CLS 78/S, CLS 85/S, CLS 92/S, CLS 100/S, CLS 103/S,
DS/S;

Considerato che, al fine di consentire la partecipazione al con-
corso ai candidati in possesso di uno dei suddetti titoli di studio, si
rende necessario riaprire i termini per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso stesso;

Delibera:

Art. 1.

1. La lett. ¢) dell’art. 2 del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, a cinque posti di coadiutore in prova (statistici-quantitativi), da
destinare alla sede di Roma (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 4 aprile
2008), recante I’indicazione dei titoli di studio richiesti per I’ammis-
sione al concorso, & cosi sostituito:

«c) diploma di laurea (DL - vecchio ordinamento) conseguito con
punteggio non inferiore a 105/ 110 o votazione equivalente, in Economia
¢ commercio, Fisica, Matematica, Statistica, Informatica, Ingegneria
aerospaziale, Ingegneria delle telecomunicazioni, Ingegneria elettronica,
Ingegneria nucleare, Ingegneria gestionale, Ingegneria biomedica, Inge-
gneria medica, Ingegneria chimica, Ingegneria civile, Ingegneria edile,
Ingegneria elettrica, Ingegneria informatica, Ingegneria meccanica,
Ingegneria industriale, Ingegneria navale, Ingegneria per I’ambiente
ed il territorio, Ingegneria dei materiali, ovvero diploma appartenente
alla classe delle lauree specialistiche (LS - Nuovo Ordinamento), con-
seguito con punteggio non inferiore a 105/110 o votazione equivaiente,
in: Architettura e ingegneria edile (CLS 4/S), Biotecnologie industriali
(CLS 8/S), Finanza (CLS 19/S), Fisica (CLS 20/S), Informatica (CLS
23/S), Ingegneria aerospaziale e astronautica (CLS 25/S), Ingegneria
biomedica (CLS 26/S), Ingegneria chimica (CLS 27/S), Ingegneria
civile (CLS 28/S), Ingegneria dell’automazione (CLS 29/S), Ingegneria
delle telecomunicazioni (CLS 30/S), Ingegneria elettrica (CLS 31/S),
Ingegneria elettronica (CLS 32/S), Ingegneria energetica e nucleare
(CLS 33/S), Ingegneria gestionale (CLS 34/S), Ingegneria informatica
(CLS 35/S), Ingegneria meccanica (CLS 36/S), Ingegneria navale (CLS
37/S), Ingegneria per I’ambiente e il territorio (CLS 38/S), Matematica
(CLS 45/S), Metodi per I’analisi valutativa dei sistemi complessi (CLS
48/S), Modellistica matematico-fisica per I’ingegneria (CLS 50/S),
Scienza e ingegneria dei materiali (CLS 61/S), Scienze cognitive (CLS
63/S), Scienze dell’economia (CLS 64/S), Scienze dell’universo (CLS
66/S), Scienze e tecnologie agroalimentari (CLS 78/S), Scienze e tec-
nologie dei sistemi di navigazione (CLS 80/S), Scienze economiche per
I’ambiente e la cultura (CLS 83/S), Scienze economico-aziendali (CLS
84/S), Scienze geofisiche (CLS 85/S), Sociologia (CLS 89/S), Statistica
demografica e sociale (CLS 90/S), Statistica economica finanziaria ed
attuariale (CLS 91/S), Statistica per la ricerca sperimentale (CLS 92/S);
Tecniche e metodi per la societa dell’informazione (CLS 100/S), Teorie
e metodi del disegno industriale (CLS 103/S), Scienze della difesa e
della sicurezza (DS/S).

Sono ammessi al concorso anche i candidati in possesso di un
diploma di laurea (DL-vecchio ordinamento) riconosciuto equipollente
ai diplomi di laurea (DL-vecchio ordinamento) espressamente sopra
indicati ovvero equiparato, in base alla normativa vigente, alle classi di
laurea specialistiche sopra elencate, purché conseguito con punteggio
non inferiore a 105/110 o votazione equivalente.

1l diploma di laurea conseguito all’estero sara considerato utile
purché conseguito con voto equivalente almeno a 105/110 e ricono-
sciuto equipollente ad uno dei diplomi italiani sopra indicati; a tal fine
alla domanda di ammissione al concorso deve essere allegato, a pena
di esclusione, il provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al
corrispondente titolo di studio italiano in base alla normativa vigente,
con I’indicazione della scala di valutazione utilizzata per I’attribuzione
del voto.

Le equipollenze e le equiparazioni devono sussistere alla data di
scadenza stabilita per la presentazione delle domande.».

Art. 2.

1. Per quanto indicato in premessa e nell’art.] della presente
delibera, sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso pubblico indicato nello stesso art. 1.

2. La domanda di ammissione al concorso deve essere compilata
utilizzando I’apposito modulo, o copia di esso, allegato al bando di
concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di coadiutore in
prova (statistici-quantitativi), da destinare alla sede di Roma (pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica- 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 27 del 4 aprile 2008). L’eventuale redazione della domanda
in carta libera dovra essere effettuata riportando - con scrittura dattilo-
grafica o a stampatello - I’intero contenuto del predetto modulo.
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3. Il bando del concorso, corredato del citato modulo di domanda,
nonché la presente delibera di modifica e riapertura dei termini sono
acquisibili anche dal sito Internet www.consob.it.

4. Le domande di ammissione al concorso devono essere indiriz-
zate alla Commissione nazionale per le societa ¢ la borsa, divisione
risorse, Ufficio gestione e formazione risorse, via G.B. Martini n. 3,
00198 Roma e possono essere presentate all’accettazione corrispon-
denza» della sede di Roma, via C. Monteverdi n. 19, ovvero della sede
di Milano, via Broletto n. 7, entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di pubblicazione della presente delibera nella Gazzetra Uffi-
ciale della Repubblica. A tal fine fa fede il timbro a data apposto dagli
uffici della CONSOB.

5. Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammis-
sione spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ncevimento entro
il termine di cui al comma precedente. Ai fini della determinazione della
data di spedizione fa fede il timbro a data apposto dali’ufticio postale
accettante. Sulla busta deve essere apposto il numero di riferimento del
concorso (119/08).

6. Le domande possono anche essere trasmesse per fax- sempre
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
della presente delibera nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica - esclu-
sivamente al numero: 06-8417707. Al fine della verifica del rispetto del
termine perentorio fanno fede la data e I’ora di ricezione che vengono
automaticamente registrate al momento della ricezione del fax dall’ap-
parecchiatura collegata al numero sopra indicato. Poiché il sistema si
fonda su reti di trasmissione e strumenti che possono essere suscettibili
di inconvenienti tecnici, la CONSOB non assume alcuna responsabilita
nel caso di domande trasmesse con tale mezzo non pervenute, ovvero
non pervenute tempestivamente, ovvero ancora pervenute incomplete
o illeggibili.

7.11 termine di scadenza per la presentazione, per la spedizione,
per la trasmissione delle domande via fax, ove cada in giomo festivo, ¢
prorogato al giomo seguente non festivo.

8.1l termine di cui al presente articolo ¢ fissato a pena di deca-
denza ed il suo mancato rispetto comporta 1’esclusione dal concorso ai
sensi dell’art. 4, comma 2, lett. a), del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, a cinque posti di coadiutore in prova (statistici- quantita-
tivi), da destinare alla sede di Roma, pubblicato nella Gazzerra Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del
4 aprile 2008.

Art. 3.

1. La data e la sede di svolgimento della prova preselettiva di cui
all’art. 5 del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque
posti di coadiutore in prova (statistici- quantitativi), da destinare alla
sede di Roma (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4*
serie speciale- «Concorsi ed esami» n. 27 del 4 aprile 2008), saranno
pubblicate nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - di uno dei martedi o venerdi dei mesi di agosto
o settembre 2008.

2. La pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4°
serie speciale - «Concorsi ed esami» della data e del luogo di svolgi-
mento della prova preselettiva ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati ammessi a sostenerla.

3. Qualora per motivi organizzativi non fosse possibile pubblicare
in un numero della Gazzetta Uficiale dei mesi di agosto o settembre
2008 1’avviso concernente la data e la sede di svolgimento della prova
preselettiva, in un numero della Gazzetta Ufficiale degli stessi mesi di
agosto o settembre 2008 saranno comunque fomite informazioni con-
cementi lo svolgimento di detta prova. Nel caso in cui, per circostanze
straordinarie e imprevedibili, si renda necessario, dopo la pubblicazione
del calendario della prova preselettiva, rinviame lo svolgimento, la noti-
zia del rinvio ¢ il nuovo calendario saranno diffusi mediante avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale - «Concorsi
ed esami» di uno dei martedi o venerdi precedenti la data di svolgi-
mento della prova stessa.

Art. 4.

1. T requisiti per ’ammissione al concorso e all’impiego previsti
dall’art. 2 del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque
posti di coadiutore in prova (statistici- quantitativi), da destinare alla
sede di Roma (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica-
4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 4 aprile 2008), nonché
i titoli indicati all’art. 5, comma 16, dello stesso bando, devono essere
posseduti entro il termine di trenta giomi dalla pubblicazione della
presente delibera nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica. 1 requisiti
indicati alle lettere a), b) e d) dello stesso art. 2 devono essere posseduti
anche alla data dell’assunzione.

Ar. S.

1. Per quanto non espressamente previsto nella presente delibera,
restano ferme tutte le altre disposizioni previste nel bando di concorso
pubblico. per titoli ed esami, a cinque posti di coadiutore in prova (stati-
stici-quantitativi), da destinare alla sede di Roma (pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4" senie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 27 del 4 aprile 2008), che si intendono integralmente richiamate.

Art. 6.

1. I candidati che hanno gia presentato domanda di partecipazione
entro i termini previsti dall’art. 3 del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, a cinque posti di coadiutore in prova (statistici-quantita-
tivi), da destinare alla sede di Roma (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del
4 aprile 2008), non sono tenuti a presentare una nuova domanda.

Art. 7.

1. La presente delibera sara pubblicata nel Bollettino della CON-
SOB e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Roma, 25 giugno 2008

Il Presidente: CARDIA

08E05835

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso di pubblicazione del bando n. 364.34 relativo alla
selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di una unita di personale con pro-
filo di collaboratore di amministrazione - VII livello pro-
fessionale appartenente alle categorie riservatarie di cui
all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 residenti
nella regione Basilicata da assegnare a strutture/istituti
operanti nella provincia di Potenza del CNR.

Si comunica che ¢ stato pubblicato nel sito CNR www.urp.cnr.it il
bando n. 364.34 relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di una unita di personale con profilo
di collaboratore di amministrazione - VII livello professionale appar-
tenente alle categorie riservatarie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo
1999, n. 68 residenti nella regione Basilicata da assegnare a strutture/
istituti operanti nella provincia di Potenza del CNR.

08E05759

— 3 —



8-7-2008

GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 53

Avviso di pubblicazione del bando n.364.33 relativo alla
selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di due unita di personale con pro-
filo di collaboratore tecnico enti ricerca - VI livello pro-
fessionale appartenente alle categorie riservatarie di cui
all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 residenti nella
regione Basilicata da assegnare a strutture/istituti ope-
ranti nella provincia di Potenza del CNR.

Si comunica che & stato pubblicato nel sito CNR www.urp.cnr.lt il
bando n. 364.33 relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di due unita di personale con profilo
di collaboratore tecnico enti ricerca — VI livello professionale apparte-
nente alle categorie riservatarie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo
1999, n. 68 residenti nella regione Basilicata da assegnare a strutture/
istituti operanti nella provincia di Potenza del CNR.

08E05760

Pubblica selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo determinato di una unita di personale laureato,
presso il Centro di ricerca e sviluppo CNR-INFM Demo-
critos - Unita operativa CNR-INFM di Trieste - profilo di
tecnologo - I11 livello.

Si avvisa che il Centro di responsabilita CNR-INFM ha indetto una
pubblica selezione, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo deter-
minato di una unita di personale laureato, presso il Centro di ricerca
¢ sviluppo CNR-INFM Democritos - Unita operativa CNR-INFM di
Trieste - profilo di tecnologo - 1II livello (Bando n. INFM 12/2008).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. INFM
12/2008 e indirizzata all’Ufficio reclutamento del CNR-INFM, corso
Perrone n. 24 - 16152 Genova, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 bando & affisso alla sezione lavoro e formazione del sito web
CNR-INFM (www.infm.it) e alla sezione lavoro e formazione del sito
web CNR (www.cnr.it).

08E05983

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione
a tempo determinato di una unita di personale laureato,
presso il Centro di ricerca e sviluppo CNR-INFM NNL
- Unita operativa CNR-INFM di Lecce - profilo di primo
tecnologo - 11 livello.

Si avvisa che il Centro di responsabiliti CNR-INFM ha indetto
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo
determinato di una unita di personale laureato, presso il Centro di ricerca
e sviluppo CNR-INFM MNL - Unita operativa CNR-INFM di Lecce -
profilo di primo tecnologo - II livello (Bando n. INFM 11/2008).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. INFM
11/2008 e indirizzata all’Ufficio reclutamento del CNR-INFM, corso
Perrone n. 24 - 16152 Genova, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 bando & affisso alla sezione lavoro e formazione del sito web

CNR-INFM (www.infm.it) ¢ alla sezione lavoro e formazione del sito
web CNR (www.cnr.it).

08E05984

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assun-
zione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unita di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore livello terzo,
part-time 50 %.

Si avvisa che I’Istituto per lo studio degli ecosistemi del C.N.R.
ha indetto una selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunziont di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
D.PR. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di ricercatore livello Il part-time 50% presso I’Istituto
per lo studio degli ecosistemi - sede di Pisa - selezione prot. 994 del
25 giugno 2008.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando
dovranno essere indirizzate al C.N.R. Istituto per lo studio degli eco-
sistemi, Sede distaccata di Pisa, via Moruzzi, n. 1 - 56124 Pisa entro il
termine perentorio di trenta giomni, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - Concorsi; tale termine,
qualora venga a scadere di giorno festivo, si intendera protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente, secondo quanto previsto
dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando é affisso all’albo ufficiale del C.N.R. Istituto per lo studio
degli ecosistemi sede di Pisa ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
all’indirizzo http://www.cnr.it/ (Sezione formazione e lavoro).

08E05836

CROCE ROSSA ITALIANA

Avviso pubblico, ai fini dell’individuazione dei soggetti
che possono rientrare nella procedura di stabilizzazione

La Croce Rossa Italiana ha emanato un avviso pubblico, ai fini
dell’individuazione dei soggetti che possono rientrare nella procedura
di stabilizzazione, ai sensi dell’art. 2, commi 366 e 367, della legge
24 dicembre 2007, n. 244, in quanto risultano in possesso dei requisiti
previsti dalla citata disposizione.

L’avviso completo sard consultabile nel sito intemnet della Croce
Rossa Italiana (www.cri.it).

08E05831

ICRAM - ISTITUTO CENTRALE
PER LA RICERCA SCIENTIFICA
E TECNOLOGICA APPLICATA AL MARE

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in
Scienze nautiche nell’area scientifica inerente «il monito-
raggio degli effetti derivanti dallo sversamento in mare di
acque di strato prodotte da attivita off-shore».

E indetta una selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea specialistica in Scienze
nautiche nell’area scientifica inerente «il monitoraggio degli effetti deri-
vanti dallo sversamento in mare di acque di strato prodotte da attivita
off-shore». (Bando n. 13/2008).
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La suddetta selezione & stata pubblicata nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto centrale per la ricerca scientifica e tecnologica applicata al
mare del 24 giugno 2008 parte [V (assegni di ricerca) n. 13.

Scadenza: trenta giomi dalla pubblicazione nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Durata: I’assegno, eventualmente rinnovabile, avra presumibil-
mente inizio il 1° setternbre 2008 con durata di quattro mesi.

Sede: Universita degli studi di Napoli «Parthenope».

Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.480,00 comprensivo di
tutti gli oneri.

Informazioni dettagliate, requisiti per 1’ammissione, formalita di
compilazione delle domande ¢ della documentazione, nonché copie del
bando, possono essere richiesti alla Amministrazione dell’'ICRAM - Via
di Casalotti, 300 - 00166 Roma - tel. 06/615701; e-mail: g.clarotti@
icram.org

08E05828

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I’assunzione di
personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

Sono banditi i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per
I’assunzione di personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
per i profili professionali, il numero di posti e le strutture dell’INFN
appresso indicati; per ogni concorso vengono altresi indicati - oltre
quelli generali stabiliti per I’accesso al pubblico impiego - gli specifici
requisiti di partecipazione prescritti in relazione alle attivita previste per
le nispettive posizioni lavorative e al profilo di inquadramento:

Bando n. 12789 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Bari - attivita di progettazione, realizza-
zione, montaggio e collaudo di particolari, congegni e strutture meccani-
che - diploma di perito industriale con specializzazione in meccanica.

Bando n. 12790 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Bologna - attivita di gestione e fun-
zionamento di elaboratori elettronici, di reti informatiche e di servizi
di rete - diploma di perito industriale con specializzazione in informa-
tica, ovvero possesso del diploma di scuola media superiore congiunto
a specializzazione in programmazione e/o in gestione di sistemi di
informatici.

Bando n. 12791 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Bologna - attivita tecniche di supporto
per esperimenti in fisica - diploma di perito industriale con specia-
lizzazione in meccanica o in elettrotecnica e automazione o in elettro-
nica e telecomunicazioni o in fisica industriale, ovvero possesso del
diploma di scuola media superiore congiunto a specializzazione in
campo meccanico o elettrotecnico.

Bando n. 12792 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Firenze - attivita tecniche di supporto per
esperimenti in fisica - diploma di perito industriale con specializzazione
in meccanica o in elettrotecnica e automazione o in elettronica e teleco-
municazioni o in fisica industriale.

Bando n. 12793 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Napoli - attivita di progettazione, realiz-
zazione, test, montaggio e manutenzione di dispositivi, circuiti e stru-
mentazione elettronica - diploma di perito industriale con specializza-
zione in elettronica e telecomunicazioni.

Bando n. 12794 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Perugia - attivitd di gestione e funzio-
namento di elaboratori elettronici, di reti informatiche e di servizi di
rete - diploma di perito industriale con specializzazione in informatica,
ovvero possesso del diploma di scuola media supenore congiunto a spe-
cializzazione in gestione di calcolatori e/o di sistemi informatici e/o di
reti informatiche.

Bando n. 12795 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Roma Tre - attivitd di progettazione,
realizzazione, test, montaggio e manutenzione di dispositivi, circuiti e
strumentazione elettronica - diploma di perito industriale con specializ-
zazione in elettronica e telecomunicazioni.

Bando n. 12796 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Sezione di Trieste - progettazione, realizzazione,
test, montaggio e manutenzione di dispositivi, circuiti e strumentazione
elettronica e di dispositivi e congegni elettromeccanici - diploma di
perito industriale con specializzazione in elettronica e telecomunica-
zioni o in elettrotecnica e automazione.

Bando n. 12797 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali di Frascati (Roma) - atti-
vita di progettazione, gestione e manutenzione di impianti elettronici
di potenza per alimentazione di elettromagneti - perito industnale con
specializzazione in elettronica e telecomunicazioni o in elettrotecnica e
automazione.

Bando n. 12798 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali di Frascati (Roma) - attivita di
gestione di elaboratoni elettronici, in ambiente Unix, dedicati ad appli-
cazioni di controllo, nonché di gestione di sistemi di memorizzazione
di massa e di dispositivi e impianti di rete e di sviluppo e gestione di
procedure in Shell Scripting - diploma di perito industriale con specia-
lizzazione in informatica.

Bando n. 12799 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali di Frascati (Roma) - attivita di
progettazione, realizzazione, montaggio e collaudo di particolan, con-
gegni e strutture meccaniche - diploma di perito industriale con specia-
lizzazione in meccanica.

Bando n. 12800 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali di Frascati (Roma) - attivita
di gestione di grandi sistemi di calcolo in ambiente Unix e di sistemni
e dispositivi di memorizzazione di massa, nonché di progettazione,
gestione e interfacciamento di sistemi di archiviazione dati mediante
database - perito industriale con specializzazione in informatica.

Bando n. 12801 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali del Gran Sasso - attivita di
disegno, realizzazione, montaggio e collaudo di particolari, congegni
e strutture meccaniche - diploma di perito industriale con specializza-
zione in meccanica.

Bando n. 12802 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali di Legnaro (Padova) - progetta-
zione, realizzazione, test, montaggio ¢ manutenzione di dispositivi, cir-
cuiti e strumentazione elettronica - diploma di perito industriale con
specializzazione in elettronica e telecomunicazioni.

Bando n. 12803 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali di Legnaro (Padova) - attivitd
di messa in funzione, gestione e manutenzione di appa-recchiature elet-
tromeccaniche, di sistemi di controllo e di dispositivi logici programma-
bili - diploma di perito industriale con specializzazione in elettrotecnica
€ automazione.

Bando n. 12804 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali di Legnaro (Padova) - progetta-
zione, realizzazione, montaggio e collaudo di particolari, congegni e
strutture meccaniche - diploma di perito industriale con specializza-
zione in meccanica.

Bando n. 12805 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - Laboratori Nazionali del Sud (Catania) -
progettazione, realizzazione, assembiaggio, installazione, messa in
funzione, gestione e manutenzione di componenti e congegni mecca-
nici ed elettromeccanici, in particolare per sistemni e impianti da vuoto -
diploma di perito industriale con specializzazione in meccanica, ovvero
possesso del diploma di scuola media superiore congiunto a specializza-
zione nel montaggio e/o gestione di sistemi € impianti da vuoto.

Bando n. 12806 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

due posti - CNAF (Bologna) - attivita di gestione e
funzionamento di elaboratori elettronici, di sistemi operativi, di reti
informatiche locali ed estese e di servizi di rete in ambiente distribuito
basato su grid diploma di perito industriale con specializzazione in
informatica, ovvero possesso del diploma di scuola media superiore
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congiunto a specializzazione nella gestione di calcolatori e/o di sistemi
informatici e/o di reti informatiche.

Bando n. 12807 - Collaboratore Tecnico E. R. - VI livello:

un posto - CNAF (Bologna) - attivita di gestione e manu-
tenzione di impianti tecnologici di tipo convenzionale e dei relativi
sistemi di controllo - diploma di perito industriale con specializzazione
in elettrotecnica e automazione, o in elettronica e telecomunicazioni, o
in fisica industriale, o in meccanica, o in termotecnica, OVVEro possesso
del diploma di scuola media superiore congiunto a specializzazione
gestione di impianti tecnologici di tipo convenzionale.

Bando n. 12808 - Tecnologo - 111 livello:

un posto - Amministrazione Centrale - Frascati (Roma) - atti-
vita di direzione e coordinamento di strutture per la gestione economico
finanziaria - laurea vecchio ordinamento in economia e commercio o
della laurea specialistica in una delle classi 64/S e 84/S - titolo di dottore
di ricerca attinente |’attivita prevista per il posto a concorso, ovvero
documentata esperienza di lavoro non inferiore a tre anni, maturata suc-
cessivamente al conseguimento del titolo di studio richiesto, nella dire-
zione o coordinamento di attivita contabili-gestionali, con particolare
riguardo alla gestione dei bilanci e a quella finanziaria, di enti o realta
aziendali pubbliche o private di medio-grandi dimensioni.

Bando n. 12809 - Tecnologo - 111 livello:

un posto - Amministrazione Centrale - Frascati (Roma) - atti-
vita direzione e coordinamento di strutture per la gestione tecnico-ammi-
nistrativa - laurea vecchio ordinamento in giurisprudenza o della laurea
specialistica nella classe 22/S - titolo di dottore di ricerca attinente 1’at-
tivita prevista per il posto a concorso, ovvero documentata esperienza
di lavoro non inferiore a tre anni, maturata successivamente al conse-
guimento del titolo di studio richiesto, nella direzione o coordinamento
di strutture complesse per la gestione tecnico-amministrativa di enti o
realta aziendali pubbliche o private di medio-grandi dimensioni.

Bando n. 12810 - Funzionario di amministrazione - V livello:

due posti - Amministrazione Centrale - Frascati (Roma) -
attivitd di collaborazione direttiva nel setlore dei contratti pubblici di
forniture, servizi e lavori - laurea in una delle classi 15, 17 0 31, o della
laurea vecchio ordinamento in giurisprudenza o in economia e commer-
cio o in scienze politiche, o della laurea specialistica o magistrale in una
delle classi 22/S, 64/S, 84/S, 60/S, 70/S, 71/S, 77/S, 88/S, 99/S.

1l termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine venga a sca-
dere in giomno festivo si intende protratto al primo giomo non festivo
immediatamente seguente.

Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione e le cause
ostative aila partecipazione ai concorsi, le modalitd di presentazione
delle domande di partecipazione e le dichiarazioni da rendere neile
stesse, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documentazione da pro-
durre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi punteggi, il pro-
gramma di esame per le prove previste, il diario delle prove di esame ¢
i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza e i fac-simile
di domanda di partecipazione e di dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione o dell’atto di notorieta, si fa rimando ai bandi di concorso e rela-
tivi allegati disponibili alla pagina opportunita di lavoro del sito internet
dell’INFN (http://www.infn.it/).

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione
Centrale dell'INFN - Direzione affari del personale - via Enrico Fermi,
40 - Frascati (tel. 06/9403.2454 - 2443 - fax 06/9419864).

08E05666

ISTITUTO NAZIONALE DI PREVIDENZA
PER I DIPENDENTI
DELL’AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Bando di concorso per il conferimento di posti nei convitti
a gestione diretta in favore di studenti universitari per
I’anno accademico 2008/2009.

Ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera c) del decreto del Mini-
stero del lavoro e della previdenza sociale n. 463 del 28 luglio 1998,
I’INPDAP indice, per I’anno accademico 2008/2009, un concorso per
conferire nuovi posti in convitto presso le proprie strutture a gestione
diretta, come di seguito meglio specificato:

Convitto «Principe di Piemonte» - via G. Matteotti, 2 - 03012
Anagni (Frosinone) - tel. 0775/73491 - fax 0775/728534 - dieci posti
(cinque studenti € cinque studentesse);

Convitto «Santa Caterina» - via Garibaldi, 165 - 52100 Arezzo
- tel. 0575/408111 - fax 0575/21040 - ventitre posti (tredici studenti
e dieci studentesse);

Convitto «Luigi Sturzo» - via delle industrie, 2 - 95041 Calta-
girone (Catania) - tel. 0933/36111 - fax 0933/22398 - quattro posti tra
studenti e studentesse;

Convitto «Regina Elena» - via S. Bartolomeo,l -52037 Sanse-
polcro (Arezzo) - tel. 0575/742030 - fax 0575/784222 - cinque posti per
studentesse;

Convitto Unificato - Piazza Campello,5 - 06049 Spoleto (Peru-
gia) - tel. 0743/22691 - fax 0743/226943 - tre posti (uno studente e due
studentesse).

Art. 1.

Beneficiari

Possono partecipare al concorso i figli e gli orfani di iscritti e di
pensionati INPDAP.

Sono equiparati ai figli legittimi o agli orfani, i legittimati, gli adot-
tivi, gli affiliati, i figli naturali, i legalmente riconosciuti o giudizial-
mente dichiarati e gli esposti regolarmente affidati.

Sono equiparati agli orfani, i figli degli iscritti dispensati dal ser-
vizio per infermita che comporti assoluta e permanente inabilita a pro-
ficuo lavoro.

Sono esclusi dal beneficio in questione i figli o gli orfani del per-
sonale con contratto a tempo determinato, non in servizio alla data del
termine ultimo di scadenza fissato dal presente bando per I’inoltro delle
domande.

Art. 2.

Servizi erogati

Per gli studenti universitari ospiti presso le proprie strutture,
I"INPDAP fomisce I’ospitalita e il vitto per I’intero periodo di frequenza
dei corsi accademici e degli esami (secondo il calendario stabilito da
ciascuna facolta).

In particolare, i concorrenti che frequentino, nell’anno accademico
oggetto del presente bando, I’ultimo anno del proprio corso di studi pos-
sono beneficiare dell’ospitalita in convitto fino alla data di discussione
della tesi di laurea e, comunque, non oltre il termine improrogabile
del 28 febbraio dell’anno successivo, previo versamento di una quota
aggiuntiva pari al 20% della retta annua posta a loro carico.

Sono, inoltre, forniti lavaggio e stiratura della biancheria e spese
sanitarie limitatamente all’acquisto di farmaci di uso comune. Risultano
a carico del convitto le spese di pubblico trasporto per il raggiungimento
della sede universitaria e ritomo, nonché un contributo di € 2,50, per le
spese sostenute dallo studente presso la mensa universitaria.
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Art. 3.
Requisiti per 'ammissione

Gli studenti debbono essere inoccupati o disoccupati alla data di
presentazione della domanda e non debbono aver superato il 26° anno
di eta. Inoltre,

non debbono essere in ritardo nella carriera scolastica per piu
di due anni;

non debbono essere studenti ripetenti o iscritti fuori corso nel-
I’anno accademico oggetto del bando;

per i primi due anni di corso di studi di laurea (L), debbono
aver superato I’esame di scuola superiore con votazione non inferiore
a 70/100;

nel caso di iscrizione agli anni successivi o ai corsi di laurea
specialistica (LS), debbono aver superato, con votazione non inferiore
a 24/30 di media o votazione di laurea equivalente, tutti gli esami del-
I’anno accademico 2006/2007, prescritti dalla facolta o indicati dal
piano di studi individuale approvato dal Consiglio di facolta;

nel caso di studenti non in regola con gli esami del predetto
anno accademico 2006/2007, i medesimi debbono aver superato, con
votazione non inferiore a 24/30 di media, anche esami dell’anno succes-
sivo, purché risulti I’acquisizione di crediti formativi universitari (CFU)
in numero pari o superiore a quello previsto complessivamente per tutti
gli esami dell’anno accademico 2006/2007.

Gli stessi non devono aver riportato condanne penali e non devono
avere procedimenti penali in corso.

Ove risultassero dichiarazioni mendaci, falsita negli atti, uso o esi-
bizioni di atti falsi o contenenti dati non corrispondenti a veritd, i dichia-
ranti incorreranno nelle sanzioni penali e disciplinari previste nonché
alla perdita del beneficio e al conseguente allontanamento immediato
dalla struttura.

Tutti i concorrenti debbono compilare i modelli “A” e “B” alle-
gati alla domanda di partecipazione al concorso di cui al paragrafo suc-
cessivo o, in alternativa, produrre idonea certificazione rilasciata dalla
Facolta di frequenza.

Art. 4.
Domanda di partecipazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta esclusivamente
sugli appositi modelli da ritirare presso gli uffici provinciali e presso
i convitti INPDAP o da estrarre dal sito INTERNET www.inpdap.gov.
it, sottoscritta dallo studente medesimo, va presentata o spedita, a pena
di decadenza, entro il termine inderogabile del 11 agosto 2008, diretta-
mente alla Direzione del convitto INPDAP prescelto.

a) Per le domande presentate a mano o mezzo di corriere fara
fede esclusivamente il timbro di entrata apposto dall’operatore di sede.
Per le domande presentate mediante ufficio postale si considerano rego-
larmente pervenute quelle spedite entro il termine di cui al precedente
comma, facendo fede a tal fine il timbro postale e la data dell’ufficio
postale accettante.

b) La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusiva-
mente utilizzando I’apposito modello predisposto.

_ ¢ In caso di presentazione diretta presso il convitto prescelto &
sufficiente la sottoscrizione della domanda in presenza del funzionario
responsabile del procedimento.

In caso di spedizione a mezzo corriere o servizio postale (da inten-
dersi raccomandata con ricevuta di ritomo). L’ istanza, a pena di non
ammissione, deve essere sottoscritta e presentata unitamente a copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore,
in corso di validita.

e¢) Alla domanda deve essere allegata la sottoelencata
documentazione:

] certificato di sana e robusta costituzione rilasciato da medico
di base (a pena di non ammissione);

modello ISEE (indicatore della situazione economica equi-
valente) in corso di validita alla data di scadenza del bando, calco-
lato in riferimento esclusivamente ai redditi dell’anno 2007 di tutti i
membri del nucleo familiare di appartenenza, compilato e sottoscritto
dagli sportelli INPS, i CAF o dai commercialisti autorizzati ai sensi del
decreto legislativo n. 109/1998 s.m.i. e dal decreto del Presidente del

Consiglio dei Ministri 221/1999 s.m.i.; (in caso di mancata presenta-
zione dell’attestazione ISEE, verra attribuito il punteggio riferito alla
fascia di indicatore piu elevata).

Le domande presentate oltre il suddetto termine, sono prese in con-
siderazione qualora, soddisfatte le richieste di tutti i concorrenti, nelle
singole strutture si verifichi disponibilita residuale di posti messi a con-

emanazione del bando.

Art. 5.

Modalita di espletamento del concorso

Con precedenza assoluta per gli orfani di iscritto, la graduatoria del
concorso, sara predisposte sulla base del punteggio ottenuto sommando
la votazione conseguita all'esame di scuola media superiore o la media
dei voti degli esami sostenuti nel corso dell’anno accademico prece-
dente alla domanda rapportata in centesimi (es. 30/30 corrisponde a 100
punti) o il voto di laurea o laurea specialistica (si considera quello piu
favorevole nel caso lo studente abbia conseguito la laurea nel medesimo
periodo) rapportato in centesimi (es. voto di laurea 110 corrisponde a
100 punti), con il punteggio corrispondente alla classe di Indicatore
ISEE, come di seguito indicato:

fino ad € 8.000,00 punti 40
da € 8.000,01 a € 16.000.00 punti 30
da € 16.000,01 a € 24.000,00 punti 20
da € 24.000,01 a € 30.000,00 punti 10
da € 30.000,01 a oltre punti 0

A parita di punteggio le precedenze saranno attribuite in rela-
zione all'indicatore ISEE piu basso. In caso di ulteriore parita la pre-
cedenza sara attribuita al candidato appartenente a nucleo familiare piu
DUMEroso.

I vincitori del concorso riceveranno comunicazione scritta dall’isti-
tuto e dovranno fornire conferma entro dieci giomi dall’avvenuta notifi-
cazione presso la sede del convitto stesso con contestuale presentazione
del certificato medico di idoneita psico — fisica alla vita comunitaria,
dal quale risulti che lo studente ¢ esente da patologie incompatibili con
la vita di comunita.

I posti che risulteranno disponibili a seguito di decadenza da parte
dei vincitori saranno assegnati in ordine di precedenza agli altri aspi-
ranti utilmente inclusi nella graduatona.

I vincitori del concorso dovranno, a pena di decadenza del benefi-
cio, prendere possesso dei posti alla data comunicata dal convitto, salvo
brevi proroghe che la Direzione del Consiglio potra accordare in rari
casi e per giustificati motivi.

Il beneficio del posto in convitto si intende concesso per tutta la
durata degli studi, salvi il mantenimento della posizione previdenziale
INPDAP del genitore e il merito scolastico (come precedentemente
definito), che deve essere certificato alle scadenze richieste dal Con-
vitto ospitante.

I vincitori ammessi a godere del beneficio del posto in convitto
hanno ’obbligo di osservare il “Regolamento intemo convittuale per
studenti universitari”.

L’ammissione in convitto & incompatibile con altro beneficio sco-
lastico erogato dall’INPDAP, dallo Stato o da enti ed istituzioni pub-
bliche o private. Per altro beneficio scolastico erogato deve intendersi
una prestazione, in danaro o servizi, di valore superiore ad € 500,00,
ottenuto per I’anno accademico 2008/2009.

Art. 6.

Partecipazione alle spese

Per I’ammissione nei Convitti & richiesto a tutte le famiglie un con-
tributo annuo di partecipazione alle spese.
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Tale contributo annuo é fissato secondo le fasce di Indicatore ISEE
di seguito specificate:

Indicatore ISEE fino ad € 8.000,00 contributo € 800,00
Indicatore ISEE da a € 16.000,00 contributo € 1.200,00
€ 8.000,01

Indicatore ISEE da a € 24.000,00 contributo € 2.000,00
€ 16.000,01

Indicatore ISEE da a € 30.000,00 contributo € 2.600,00
€ 24.000,01

Indicatore ISEE da a oltre contributo € 3.380,00
€ 30.000,01

Detta quota, da versare direttamente alla Direzione del convitto,
pud essere corrisposta in unica soluzione anticipata ovvero in tre rate
alle seguenti scadenze:

versamento della prima rata all’atto dell’ingresso in convitto;

versamento delle due rate successive entro e non oltre, rispettiva-
mente, il 15 febbraio 2009 ed il 15 maggio 2009.

Il regolare pagamento alle scadenze richieste & condizione indi-
spensabile per la permanenza nei convitti.

L’INPDAP si niserva di ampliare l'offerta convittuale nel limite
delle disponibilita economico-finanziarie dell’Istituto.

Roma,li 27 giugno 2008

11 dirigente generale: EsposiTo

08E05811

Pubblica selezione per ’ammissione al Master di secondo
livello in economia pubblica - Percorso A: economia del
welfare e delle pubbliche amministrazioni per trenta
posti, di cui venti assistiti da borse di studio, a copertura
integrale della quota di iscrizione ai corsi, in favore di
iscritti alP’Inpdap, o di figli o orfani di iscritti in servizio
o in quiescenza.

Si avvisa che I’Universita degli Studi di Roma «La Sapienza» e
I’INPDAP attivano, anche per I’anno accademico 2008/2009, il Master
di secondo livello in economia pubblica - Percorso A: economia del
welfare e delle pubbliche amministrazioni.

L’ammissione al master, riservato a coloro che siano in possesso di
laurea specialistica/magistrale o di titolo quadriennale V.O. di qualsiasi
provenienza, € subordinata al superamento di una prova di selezione
scritta che consistera in un questionario di cinquanta domande a rispo-
sta multipla relative ad argomenti di economia politica, politica econo-
mica, scienza delle finanze, diritto amministrativo, elementi di statistica
descrittiva ed inferenziale ed una domanda di lingua inglese.

Sono ammessi al master trenta partecipanti che abbiano superato
la prova di selezione, dei quali venti assistiti da borse di studio Inpdap.
Il conferimento delle borse di studio, in favore di iscritti al’INPDAP
in misura del 40%, nonché, per il rimanente 60%, ai figli ed orfani
di iscritti e pensionati che siano inoccupati o comunque occupati con
contratto di lavoro a tempo determinato, verra effettuato sulla base della
graduatoria predisposta per la suddetta tipologia di beneficiari.

La domanda di ammissione, che dovra essere preceduta da una
registrazione preventiva al sistema informatico dell’Universita «La
Sapienza», dovra essere predisposta sugli appositi modelli reperibili sul
sito www.inpdap.gov.it € presentata all’indirizzo Inpdap indicato nel
bando entro il 25 settembre 2008.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti www.inpdap.gov.
it e www.unirornal.it

08E05812

Pubblica selezione per I’ammissione al Master di secondo
livello in economia pubblica - Percorso B: economia e
gestione dei servizi sanitari per trenta posti, di cui venti
assistiti da borse di studio, a copertura integrale della
quota di iscrizione ai corsi, in favore di iscritti all’Inpdap,
o di figli o orfani di iscritti in servizio o in quiescenza.

Si avvisa che I'Universitd degli studi di Roma «La Sapienza» e
I’INPDARP attivano, anche per I’anno accademico 2008/2009, il Master
di secondo livello in Economia Pubblica - Percorso B: economia e
gestione dei servizi sanitari.

L’ammissione al master, riservato a coloro che siano in possesso di
laurea specialistica/magistrale o di titolo quadriennale V.O. di qualsiasi
provenienza, ¢ subordinata al superamento di una prova di selezione
scritta che consistera in un questionario di cinqua domande a risposta
multipla relative ad argomenti di area biomedica e scientifica e di area
economica, giuridica ed aziendale e ad una domanda di lingua inglese.

Sono ammessi al master trenta partecipanti che abbiano superato
la prova di selezione, dei quali venti assistiti da borse di studio Inpdap.
Il conferimento delle borse di studio, in favore di iscritti al’INPDAP
in misura del 40%, nonché, per il rimanente 60%, ai figli ed orfani
di iscritti e pensionati che siano inoccupati o comunque occupati con
contratto di lavoro a tempo determinato, verra effettuato sulla base della
graduatoria predisposta per la suddetta tipologia di beneficiari.

La domanda di ammissione, che dovra essere preceduta da una
registrazione preventiva al sistema informatico dell’Universita «La
Sapienza», dovra essere predisposta sugli appositi modelli reperibili sul
sito www.inpdap.gov.it e presentata all’indirizzo Inpdap indicato nel
bando entro il 25 settembre 2008.

11 testo integrale del bando ¢é disponibile sui siti www.inpdap.gov.
it ¢ www.uniromal.it

08E05813

Pubblica selezione per I’ammissione al Master in Change
Management - Economia e gestione delle aziende in svi-
luppo per trenta posti, di cui venti assistiti da borse di
studio, a copertura integrale della quota di iscrizione ai
corsi, in favere di figli o orfani di iscritti all’Inpdap in
servizio o in quiescenza, o di iscritti con contratto a tempo
determinato.

Si avvisa che la Libera Universita degli Studi «S. Pio V», IRl Mana-
gement e INPDAP attivano anche per I’anno accademico 2008/2009 il
master in Change Management - Economia e gestione delle aziende in

sviluppo.

[’ammissione al master, riservato a coloro che siano in possesso di
diploma universitario triennale o di laurea specialistica/magistrale o di
titolo quadriennale V.0., & subordinata al superamento di una selezione
per titoli e di un colloquio attitudinale.

Sono ammessi al master trenta partecipanti che abbiano superato le
prove di selezione, dei quali venti assistiti da borse di studio Inpdap. 11
conferimento delle borse di studio, in favore di figli o orfani di iscritti in
servizio o in quiescenza, che siano inoccupati o con contratto di lavoro
a carattere precario nonché in favore di iscritti con contratto a tempo
determinato, verra effettuato sulla base della graduatoria predisposta per
la suddetta tipologia di beneficiari.

La domanda di ammissione, per i concorrenti con diritto alla borsa
di studio Inpdap, dovra essere predisposta sugli appositi modelli repe-
ribili sul sito www.inpdap.gov.it e presentata all’indirizzo Inpdap indi-
cato nel bando entro il giomo 6 novembre 2008; coloro che non hanno
diritto di fruizione della borsa di studio Inpdap dovranno presentare la
propria candidatura alla Libera Universita degli studi «S. Pio V» entro
il giomo 6 novembre 2008.

1! testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti www.inpdap.gov.
it e www.luspio.it

08E05814

— 8 —



8-7-2008

GaAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 53

Pubblica selezione per I’ammissione al Master in Gover-
nance, Sistema di Controllo e Auditing per trentacinque
posti, di cui venti assistiti da borse di studio, a copertura
integrale della quota di iscrizione ai corsi, in favore di figli
o orfani di iscritti all’ Inpdap in servizio o in quiescenza, o
di iscritti con contratto a tempo determinato.

Si avvisa che I’Universita degli studi Roma Tre e INPDAP atti-
vano anche per I’anno accademico 2008/2009 il programma di master
in Governance, Sistema di Controllo e Auditing.

L’ammissione al master, riservato a coloro che siano in possesso di
laurea specialistica/magistrale o del vecchio ordinamento in economia,
ingegneria e giurisprudenza, ¢ subordinata ad una selezione per titoli ¢
al superamento di una prova scritta ed un colloquio orale.

Sono ammessi al master trentacinque partecipanti che abbiano
superato le prove di selezione, dei quali venti assistiti da borse di studio
Inpdap. Il conferimento delle borse di studio, in favore di figli o orfani
di iscritti in servizio o in quiescenza, che siano inoccupati o con con-
tratto di lavoro a carattere precario nonché in favore di iscrittt con con-
tratto a tempo determinato, verra effettuato sulla base della graduatona
predisposta per la suddetta tipologia di beneficiari.

La domanda di ammissione, per i concorrenti con diritto alla borsa
di studio Inpdap, dovra essere predisposta sugli appositi modelli reperi-
bili sul sito www.inpdap.gov.it e presentata all’indirizzo Inpdap indicato
nel bando entro il 30 ottobre 2008; coloro che non hanno dinitto di frui-
zione della borsa di studio Inpdap dovranno presentare la propria candi-
datura all’Universita degli Studi Roma Tre entro il 30 ottobre 2008.

Il testo integrale del bando & disponibile sui siti www.inpdap.gov.
it e www.uniroma3.it

08E05815

Pubblica selezione per I’ammissione all’Executive Master
in Business Administration (EXE.MBA) per ventiquattro
posti, di cui dieci assistiti da borse di studio, a copertura
integrale della quota di iscrizione ai corsi, in favore di figli
o orfani di iscritti all’Inpdap in servizio o in quiescenza, o
di iscritti con contratto a tempo determinato.

Si avvisa che Link Campus University of Malia e INPDAP atti-
vano anche per I’anno accademico 2008/2009 il programma di Execu-
tive Master in Business Administration (EXE.MBA).

L’ammissione al master, riservato a coloro che siano in possesso
di laurea specialistica/magistrale o di titolo quadriennale V.O., ¢ subor-
dinata al superamento di una prova scritta e una orale di selezione atta
alla verifica del livello di conoscenza della lingua inglese.

Sono ammessi al master ventiquattro partecipanti che abbiano
superato le prove di selezione, dei quali dieci assistiti da borse di studio
Inpdap. Il conferimento delle borse di studio, in favore di figli o orfani
di iscritti in servizio o in quiescenza, che siano inoccupati o con con-
tratto di lavoro a carattere precario nonché in favore di iscritti con con-
tratto a tempo determinato, verra effettuato sulla base della graduatoria
predisposta per la suddetta tipologia di beneficiar.

La domanda di ammissione, per i concorrenti con diritto alla borsa di
studio Inpdap, dovra essere predisposta sugli appositi modelli reperibili sul
sito www.inpdap.gov.it e presentata all’indirizzo Inpdap indicato nel bando
entro il 25 settembre 2008; coloro che non hanno diritto di fruizione della
borsa di studio Inpdap dovranno presentare la propria candidatura al Link
Campus University of Malta entro il 25 setternbre 2008.

1l testo integrale del bando & disponibile sui siti www.inpdap.gov.
it e www.unilink.it

08E05816

Pubblica selezione per ’ammissione al master in Finance per
trentacinque posti, di cui venti assistiti da borse di studio,
a copertura integrale della quota di iscrizione ai corsi, in
favore di figli o orfani di iscritti all’Inpdap in servizio o in
quiescenza, o di iscritti con contratto a tempo determinato.

Si avvisa che Coripe Piemonte, Universita degli Studi di Torino e INPDAP
attivano anche per I’anno accademico 2008/2009 il master in Finance.

L’ammissione al master, riservato a coloro che siano in possesso
di laurea specialistica/magistrale o di titolo quadriennale V.O. a conte-
nuto economico o quantitativo o finanziario o ingegneristico, ovvero a
laureandi la cui tesi & ultimata e sara discussa entro il mese di settembre
2008, ¢ subordinata al possesso di una buona conoscenza della lingua
inglese, nella quale si svolgeranno prevalentemente i corsi, nonché al
possesso di tutti i requisiti di accesso elencati nella sezione dedicata al
master in Finance sul sito www.coripe.unito.it

Sono ammessi al master trentacinque partecipanti che abbiano supe-
rato la selezione di merito sulla base della valutazione dei titoli, dei quali
venti assistiti da borse di studio Inpdap. Il conferimento delle borse di stu-
dio, in favore di figli o orfani di iscritti in servizio o in quiescenza, che siano
inoccupati o con contratto di lavoro a carattere precario nonché in favore di
iscritti con contratto a tempo determinato, verra effettuato sulla base della
graduatoria predisposta per la suddetta tipologia di beneficiari.

La domanda di ammissione, per i concorrenti con diritto alla borsa
di studio Inpdap, dovra essere predisposta sugli appositi modelli reperibili
sul sito www.inpdap.gov.it e presentata sia all’indirizzo Inpdap indicato
nel bando, sia al Conpe Piemonte entro il 30 agosto 2008; coloro che non
hanno diritto di fruizione della borsa di studio Inpdap dovranno presen-
tare la propria candidatura esclusivamente al Conipe Piemonte utilizzando i
moduli disponibili su www.coripe.unito.it entro il 30 agosto 2008.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti www.inpdap.gov.
it e www.coripe.unito.it

08E05817

ISTITUTO SUPERIORE PER LA PREVENZIONE
E LA SICUREZZA DEL LAVORO

Avviso di selezione per il conferimento
di un incarico di ricerca

L'I.S.P.E.S.L. - Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del
Lavoro per la realizzazione della ricerca finalizzata PMS/44/06 «Analyti-
cal and clinical validation of biomarkers for noninvasive early diagnosis of
lung cancem U.O. 4, intende conferire un incarico di ricerca.

~n. | incarico con laurea magistrale o vecchio ordinamento in
biologia.

Durata: 15 mesi.

Luogo della prestazione: dipartimento di medicina del lavoro - via
Fontana Candida n. | - Monteporzio Catone.

Somma annua lorda stanziata: € 26.336,09 annui (comprensivo
degli onen a carico del committente).

Conoscenze specifiche: esperienze documentate maturate in atti-
vitd di ricerca nel settore della biologia cellulare e molecolare con par-
ticolare riferimento a tecniche citogenetiche e biochimico-molecolari.

. Oggetto della prestazione: sviluppo di bioindicatori di effetto genotos-
sico ed ossidativo nell’esposizione in vitro a cancerogeni professionali.

Le domande di partecipazione alla suddetta seiezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
I’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesLit, indiriz-
zate all’Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro
- unita funzionale [ - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma, dovranno
pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di quindici
giomi successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Uffficiale - 4° serie speciale - concorsi ed esami.

_Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/44280274.

08E05665
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

POLITECNICO DI MILANO

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria EP, posizione
economica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1798 del 27 giugno 2008, prot. n.14254 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica EP1 area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore
settimanali) presso il Politecnico di Milano - Area tecnico edilizia.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’ Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal
giomno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammis-
sione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione ¢ sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 - 2271).

08E05990

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria EP posizione
economica EP1 area, tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1799 del 27 giugno 2008, prot. n. 14255 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica EPI area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore
settimanali) presso il Politecnico di Milano - Area tecnico edilizia.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomni che decorrono dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammis-
sione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 - 2271).

08E05991

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1797 del 27 giugno 2008, prot. n. 14251 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria D, posizione economica DI area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore set-
timanali) presso il Politecnico di Milano - Area Ricerca e Trasferimento
Tecnologico - Servizio Valorizzazione Ricerca.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’ Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammis-
sione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane € organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 - 2271).

08E05992

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione
economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1805 del 27 giugno 2008, prot. n. 14266 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica C1 area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore
settimanali) presso il Politecnico di Milano - Polo Regionale di Lecco.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio
dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomni che decorrono
dal giomo successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di amm-
missione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte
in tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede
il timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

I testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sard inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 - 2271).

08E05993
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Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione eco-
nomica D1, area amministrativa gestionale, a tempo pieno
(36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1804 del 27 giugno 2008, prot. n. 14264 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria D, posizione economica Dl area
amministrativa gestionale, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il
Politecnico di Milano - Dipartimento di Ingegneria Strutturale.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammis-
sione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area nisorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 - 2271).

08E05994

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione
economica Cl1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1803 del 27 giugno 2008, prot. n. 14263 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica Cl area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore
settimanali) presso il Politecnico di Milano - Dipartimento di Fisica.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano Piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal
giomno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammis-
sione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso 1'Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 - 2271).

08E05995

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1802 del 27 giugno 2008, prot. n. 14261 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria D, posizione economica DI area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore

settimanali) presso il Politecnico di Milano - Dipartimento di Chimica,
Material e Ingegneria Chimica «G. Natta».

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal
giomno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammis-
sione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara atfisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indinzzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi ¢ sara inoltre disponibile presso 1'Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 - 2271).

08E05996

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica Cl, area amministrativa, a tempo pieno (36 ore
settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttonale n. 1801 del 27 giugno 2008, prot. n. 14260 ad un posto
a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica C| area
amministrativa, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico
di Milano - Dipartimento Bioingegneria.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire al servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal
giomo successivo a quello deila pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammis-
sione alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il
timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata.
Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre
il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sard affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo (tel. 0223992107 2271).

08E05997

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria EP, posizione
economica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, decreto
direttoriale n. 1800 del 27 giugno 2008, prot. n. 14256 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica EP1 area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore set-
timanali) presso il Politecnico di Milano - Dipartimento bioingegneria.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, 20133
Milano e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal
giomo successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammissione
alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in tempo utile
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se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il timbro postale
a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata. Non si terra conto
delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre il termine stabilito.

I1 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo - tel. 0223992107 - 2271.

08E05998

Avviso di procedura di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, ad un posto a tempo indeterminato di categoria C,
posizione economica C1, area biblioteche, a tempo pieno
(36 ore settimanali)

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio,
decreto direttoriale n. 1806 del 27 giugno 2008, prot. n. 14267 ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica Cl
area biblioteche, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico
di Milano - Area sistema bibliotecario di Ateneo.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo
il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammi-
nistrativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32
-20133 Milano, e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo ¢
archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che
decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le
domande di ammissione alla procedura di selezione pubblica si consi-
derano prodotte in tempo utile se spedite entro il termine sopra citato.
A tal fine fa fede il timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta
la raccomandata. Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di
raccomandata oltre il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione ¢ sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo - tel. 0223992107 - 2271.

08E05999

Avviso di procedura di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, ad un posto a tempo indeterminato di categoria C,
posizione economica Cl1, area biblioteche, a tempo pieno
(36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli e colloguio,
decreto direttoriale n. 1807 del 27 giugno 2008, prot. n. 14269 ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica Cl
area biblioteche, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico
di Milano - Area sistema bibliotecario di Ateneo.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133
Milano, e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’ Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal
giomo successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammissione
alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in tempo utile
se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il timbro postale
a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata. Non si terra conto
delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre il termine stabilito.

1l testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sard inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo - tel. 0223992107 - 2271.

08E06000

Avviso di procedura di selezione pubblica per titoli e col-
loquio, ad un posto a tempo indeterminato di categoria
C, posizione economica C1, area amministrativa, a tempo
pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, decreto direttoriale n. 1808 del 27 giugno 2008, prot. n. 14271
ad un posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica
Cl area amministrativa, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il
Politecnico di Milano - Area servizi agli studenti - Servizio diritto allo
studio.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo
il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammi-
nistrativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 -
20133 Milano, e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archi-
vio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomni che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. Le domande
di ammissione alla procedura di selezione pubblica si considerano pro-
dotte in tempo utile se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa
fede il timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccoman-
data. Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata
oltre il termine stabilito.

1l testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi € sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo - tel. 0223992107 - 2271.

08E06001

Avviso di procedura di selezione pubblica per titoli e col-
loquio, ad un posto a tempo indeterminato di categoria
C, posizione economica C1, area amministrativa, a tempo
pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio,
decreto direttoriale n. 1809 del 27 giugno 2008, prot. n. 14272 ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione economica Cl
area amministrativa, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il Poli-
tecnico di Milano - Centro per lo sviluppo del Polo di Cremona.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133
Milano, e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal
giomo successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammissione
alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in tempo utile
se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il timbro postale
a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata. Non si terra conto
delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre il termine stabilito.

1 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo - tel. 0223992107 - 2271.

08E06002

Awviso di procedura di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, ad un posto a tempo indeterminato di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio,
decreto direttoriale n. 1810 del 27 giugno 2008, prot. n. 14274 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria D, posizione economica DI area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali)
presso il Politecnico di Milano - Dipartimento di bioingegneria.La domanda
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di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato al
bando, dovra essere indirizzata al direttore amministrativo del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano, e dovra
pervenire al Servizio di staff - Protocollo ¢ archivio dell’Ateneo, entro il
termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal giomo successivo a
quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetrta Ufficiale della
Repubblica italiana. Le domande di ammissione alla procedura di selezione
pubblica si considerano prodotte in tempo utile se spedite entro il termine
sopra citato. A tal fine fa fede il timbro postale a data deli’ufficio postale che
accetta la mccomandata. Non si terra conto delle domande spedite a mezzo
di raccomandata oltre il termine stabilito.I} testo integrale del bando, con
allegato il relativo fac-simile di domanda, sara affisso ali’Albo ufficiale del
Politecnico di Milano e inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http:/
www.polimi.ivbandi/tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso
I’ Area risorse umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo
- Ufficio selezioni - personale tecnico-amministrativo - tel. 0223992107
-2271.

08E06003

Avviso di procedura di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, ad un posto a tempo indeterminato di categoria C,
posizione economica C1, area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli € colloquio,
decreto direttoriale n. 1811 del 27 giugno 2008, prot. n. 14275 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica C1 area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali)
presso il Politecnico di Milano - Dipartimento di ingegneria strutturale.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo
il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammi-
nistrativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32
- 20133 Milano - e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e
archivio dell’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomni che
decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana. Le
domande di ammissione alla procedura di selezione pubblica si consi-
derano prodotte in tempo utile se spedite entro il termine sopra citato.
A tal fine fa fede il timbro postale a data dell’ufficio postale che accetta
la raccomandata. Non si terra conto delle domande spedite a mezzo di
raccomandata oltre il termine stabilito.

1l testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.itbandi/
tecniciamministrativi e sard inoltre disponibile presso I’Area risorse
umane e organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-amministrativo - tel. 0223992107 - 2271.

08E06004

Avviso di procedura di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, ad un posto a tempo indeterminato di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa gestionale, a
tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli e collo-
quio, decreto direttoriale n. 1812 del 27 giugno 2008, prot. n. 14276 ad
un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica
D1 area amministrativa gestionale, a tempo pieno (36 ore settimanali)
presso il Politecnico di Milano - Polo regionale di Lecco.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133
Milano, e dovra pervenire al Servizio di staff - Protocollo e archivio del-
I’Ateneo, entro il termine perentorio di trenta giomi che decorrono dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande di ammissione
alla procedura di selezione pubblica si considerano prodotte in tempo utile
se spedite entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il timbro postale
a data dell’ufficio postale che accetia la raccomandata. Non si terra conto
delle domande spedite a mezzo di raccomandata olre il termine stabilito.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano e
inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso 1’Area risorse
umane € organizzazione - Servizio organizzazione e sviluppo - Ufficio
selezioni - personale tecnico-arnministrativo - tel. 0223992107 - 2271.

08E06005

UNIVERSITA DELLA BASILICATA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa per
il reclutamento di un ricercatore universitario di ruolo
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08, presso la
facolta di Economia.

Si avvisa che in data 18 giugno 2008 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Universitd degli studi della Basili-
cata, sito al rettorato in via Nazario Sauro, n. 85 - Potenza - il decreto
rettorale n. 270 del 13 giugno 2008 di approvazione degli atti con la
relazione finale della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per il reclutamento di un ricercatore universitario di ruolo -
settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e Gestione delle
Imprese - presso la Facolta di Economia (indetta con decreto rettorale
n. 201 dell’ 11 aprile 2007 - pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 32 del 20 aprile 2007).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale - «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

08E05675

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo
indeterminato ed a tempo pieno, per le esigenze del Centro
di miscroscopia elettronica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto dei Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modifi-
cato con decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693,
si comunica che in data 23 giugno 2008 & stata pubblicata mediante
affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi della Basilicata,
sito al rettorato, in via Nazario Sauro n. 85, la graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo indeterminato ed a tempo pieno, per le esigenze del
Centro di miscroscopia elettronica, presso I’Univesita degli studi della
Basilicata - Potenza, indetto con P.D.A. n. 472 del 21 novembre 2007,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 95 del 30 novembre 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorrono i termini di validita della
graduatoria ed il termine per eventuali impugnative.

08E05684
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UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione atti della valutazione comparativa a un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/12 Storia Economica presso la Facolta di
Economia - sede di Modica.

Si comunica che € stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
della Sede Centrale dell’Ateneo (Piazza Universita, n. 2 - Catania) e
della Presidenza della Facoita di Economia (Corso Italia n. 55 - Catania)
il d.r. n. 6404 del 23 giugno 2008, con il quale sono stati approvati gli
atti della valutazione comparativa a un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/12 Storia Economica
presso questa Facolta di Economia - sede di Modica -, bandita con D.R.
151/06/Valcomp del 9 novembre 2006, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale - n. 87
del 14 novembre 2006.

08E05676

Avviso di trasferimento, presso la facolta di medicina e chi-
rurgia, di un posto di professore di ruolo di I fascia settore
scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, ed in particolare I’art. 6;
Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311;

Visto il decreto rettorale n. 2889 del 5 luglio 1999 di emanazione
del regolamento relativo alla disciplina delle procedure per la coper-
tura di posti vacanti di professore ordinario, di professore associato ¢ di
ricercatore, mediante trasferimento nonché per mobilitd interna;

Viste le deliberazioni assunte dal Senato accademico e dal consi-
glio di amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 29 marzo 2005
e 30 marzo 2005, relative al programma del fabbisogno triennale del
personale per il periodo 2005/2007;

Viste le deliberazioni assunte dal Senato accademico ¢ dal con-
siglio di amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 25 gennaio
2008 e 30 gennaio 2008, relative al programma del fabbisogno triennale
del personale per il periodo 2007/2009;

Vista la deliberazione assunta dalla facolta di medicina e chirurgia,
nell’adunanza del 13 maggio 2008, in ordine alla copertura per trasfe-
rimento di un posto di professore di ruolo di prima fascia per il settore
scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia;

Viste le deliberazioni assunte dal Senato accademico e dal con-
siglio di amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 20 giugno
2008 e del 23 giugno 2008,

Avvisa:

E’ disponibile presso la facolta di medicina e chirurgia un posto di
professore di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare
MED/24 - Urologia, da coprire mediante trasferimento.

Il vincitore dovra possedere la seguente tipologia di impegno didat-
tico-scientifico: «attivita didattica pluriennale nel settore scientifico-
disciplinare MED/24 - Urologia, sia per il C.d.L. in medicina e chirurgia
che per la Scuola di specializzazione in urologia. Deve dimostrare di
avere tenuto corsi educazionali in campo nazionale ed internazionale su
argomenti di urologia oncologica. Deve avere esperienza clinica con-
solidata in campo urologico con utilizzo di tecniche di avanguardia. Il
candidato deve inoltre dimostrare appartenenza a Board scientifico-edi-
toriali nazionali ed internazionali».

Le relative domande dovranno essere indirizzate ed inviate al pre-
side della facolta di medicina e chirurgia, Via S. Sofia n. 86 - 95123
Catania, entro e non oltre trenta giomni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzerta Ulficiale.

~ Alla domanda, nella quale il richiedente dovra dichiarare di aver
rispettato I’obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede
dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere allegati:

1) curriculum dell’attivita scientifica e professionale;

. 2) un g!enco dei titoli, posseduti alla data della domanda, che
I’interessato ritiene utili far valere ai fini del trasferimento;

3) le pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sotto-
porre alla valutazione comparativa. Per i lavori stampati all’estero deve
risultare la data ed il luogo di pubblicazione; per i lavori stampati in Ita-
lia devono essere adempiuti gli obblighi previsti dalla legge n. 106/2004
e dal relativo Regolamento emanato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 252/2006. L’assolvimento di tali obblighi va certificato
con idonea documentazione, da allegare alla domanda di partecipazione,
rilasciata dal soggetto su cui grava I’obbligo del deposito oppure una
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, dalla quale risulti
che la pubblicazione ¢ stampata entro la data di scadenza del bando,
con I’indicazione del nome ovvero della denominazione o della ragione
sociale, del domicilio o della sede del soggetto obbligato al deposito.

Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti nel-
I’elenco di cui al punto 2 del presente avviso.

L’interessato potra presentare domanda di trasferimento anche nel
corso del terzo anno accademico di appartenenza nella sede universita-
ria dalla quale chiede di essere trasferito.

Il presente avviso, disponibile sul sito web dell’Ateneo (http:/
www.unict.it/Pagina/Portale/Home/Canali_informativi/Bandi/0/catego-
rie/15_.aspx) ¢ aftisso all’albo dell’Universita e all’albo deila facolta
di medicina e chirurgia.

1l rettore: Recca

08E05686

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di dirigente per I’area dei servizi
generali,

Si avvisa che sul sito internet di questa Universita, http://www.
unict.it, € pubblicato il seguente bando di concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto a tempo indeterminato di dirigente per
I’area dei servizi generali, presso questo Ateneo.

Titolo di studio e requisiti richiesti per I’ammissione:

a) essere dipendenti di ruolo delle amministrazioni pubbliche,
muniti di laurea (da intendere diploma di laurea specialistica, secondo
I’attuale definizione di cui al decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre
1999, e successive modifiche e integrazioni, ovvero diploma di laurea, se
conseguito ai sensi del vecchio ordinamento) conseguita presso i corsi di
laurea delle facolta di lettere e filosofia, scienze della formazione, lingue
e letterature straniere o equipollenti, con voto minimo di 105/110 e avere
compiuto almeno cinque anni di servizio svolti in posizioni funzionali
per I’accesso alle quali & richiesto il possesso della laurea.

oppure:

b) essere muniti di laurea (da intendere diploma di laurea specia-
listica, secondo I’attuale definizione di cui al decreto ministeriale n. 509
del 3 novemnbre 1999, e successive modifiche e integrazioni, ovvero
diploma di laurea, se conseguito ai sensi del vecchio ordinamento) con-
seguita presso i corsi di laurea delle facolta di lettere e filosofia, scienze
della formazione, lingue e letterature straniere o equipollenti, con voto
minimo di 105/110 e avere ricoperto incarichi dirigenziali in ammi-
nistrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a quattro anni o in
amministrazioni universitarie per un periodo non inferiore a due anni;

oppure:

¢) essere in possesso della qualifica di dirigente in strutture private,
muniti di laurea (da intendere diploma di laurea specialistica, secondo
I’attuale definizione di cui al decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre
1999, e successive modifiche e integrazioni, ovvero diploma di laurea, se
conseguito ai sensi del vecchio ordinamento) conseguita presso i corsi di
laurea delle facolta di lettere e filosofia, scienze della formazione, lingue
¢ letterature straniere o equipollenti, con voto minimo di 105/110 e avere
svolto per almeno quattro anni le funzioni dirigenziali.

Le domande di ammissione ai suddetti concorsi pubblici, redatte
in carta semplice secondo gli schemi allegati a ciascun bando, dovranno
essere indirizzate e presentate direttamente o a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento al direttore amministrativo dell’Universita
degli studi di Catania, area per la gestione amministrativa del personale,
piazza Universitd, 16 - 95131 Catania, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, 4* serie speciale «Concorsi ed esami».
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Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine sopra indicato. A tal fine la data di spedizione
& comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o spe-
dite oltre il termine suddetto.

L' Amministrazione non risponde dell’eventuale dispersione delle
domande affidate al servizio postale.

I suddetti bandi, nel testo integrale, sono pubblicati sul sito internet
dell’ateneo di Catania, http://www.unict.itweb-ateneo/bandinew/view/
index.htm, e sono, altresi, affissi all’albo del Palazzo centrale dello
stesso ateneo.

08E05847

Concorso pubblico, per esami, per un posto
di dirigente a tempo indeterminato

Si avvisa che sul sito internet di questa Universita, http://www.
unict.it, € pubblicato il seguente bando di concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto a tempo indeterminato di dirigente per I’area
della pianificazione e del controllo di gestione, presso questo ateneo.

Titolo di studio e requisiti richiesti per I’ammissione:

a) essere dipendenti di ruolo delle amministrazioni pubbliche,
muniti di laurea (da intendere diploma di laurea specialistica, secondo
I’attuale definizione di cui al decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre
1999, e successive modifiche e integrazioni, ovvero diploma di laurea,
se conseguito ai sensi del vecchio ordinamento), in economia e com-
mercio o equipollente, con voto minimo di 105/110, nonché 1’abilita-
zione all’esercizio della professione di dottore commercialista e avere
compiuto almeno cinque anni di servizio svolti in posizioni funzionali
per I’accesso alle quah € richiesto il possesso della laurea;

oppure:

b) essere muniti di laurea (da intendere diploma di laurea specia-
listica, secondo I’attuale definizione di cui al decreto ministeriale n. 509
del 3 novembre 1999, e successive modifiche e integrazioni, ovvero
diploma di laurea, se conseguito ai sensi del vecchio ordinamento) in
economia e commercio o equipollente, con vote minino di 105/110, e
avere ricoperto incarichi dirigenziali in amministrazioni pubbliche per
un periodo non inferiore a quattro anni o in amministrazioni universita-
rie per un periodo non inferiore a due anni e avere, altresi, conseguito
I’abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista;

oppure:

c) essere in possesso della qualifica di dirigente in strutture
private, muniti di laurea (da intendere diploma di laurea specialistica.
secondo [attuale definizione di cui al decreto ministeriale n. 509
del 3 novembre 1999, e successive modifiche e integrazioni, ovvero
diploma di laurea, se conseguito ai sensi del vecchio ordinamento) in
economia e commercio o equipollente, con voto minimo di 105/110, e
avere svolto per almeno quattro anni le funzioni dirigenziali e avere,
altresi, conseguito I’abilitazione all’esercizio della professione di dot-
tore commercialista.

Le domande di ammissione ai suddetti concorsi pubblici, redatte
in carta semplice secondo gli schemi allegati a ciascun bando, dovranno
essere indirizzate ¢ presentate direttamente o a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento al direttore amministrativo dell’Universita
degli studi di Catania, area per la gestione amministrativa del personale,
piazza Universita, 16 - 95131 Catania, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine sopra indicato. A tal fine la data di spedizione
¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o spe-
dite oltre il termine suddetto.

L’ Amministrazione non risponde dell’eventuale dispersione delle
domande affidate al servizio postale.

I suddetti bandi, nel testo integrale, sono pubblicati sul sito internet
dell’ateneo di Catania, http://www.unict.it/web-ateneo/bandinew/view/

index.htm, e sono, altresi, affissi all’albo del Palazzo centrale dello
stesso ateneo.

08E05848

UNIVERSITA DI MACERATA

Avviso del bando relativo alle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di sette posti di professore
universitario di ruolo di prima fascia.

Si avvisa che presso I’Universita degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
sette posti di professore universitario di ruolo di prima fascia presso la
Facolta e per il settore scientifico-disciplinare sotto indicato:

Facolta di beni culturali:

Classe delle lauree L-1 Beni culturali:

un posto di professore universitario di prima fascia - set-
tore scientifico-disciplinare M-STO/08; (Archivistica, Bibliografia e
Biblioteconomia).
Facolta di scienze della comunicazione:
Classe delle lauree L-20 Scienze della Comunicazione:
un posto di professore universitario di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare SPS/12; (Sociologia giuridica, della devianza e
mutamento sociale).
Facolta di lettere e filosofia:
Classe delle lauree L-5 Filosofia:

un posto di professore universitario di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare M-PSI/O1 (Psicologia generale).

Classe delle lauree L-42 Storia:

un posto di professore universitario di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare L-ANT/01 (Preistoria e protostoria).

Classe delle lauree L-11 Lingue e culture modeme:

un posto di professore universitario di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare L-LIN/10 (Letieratura inglese).

Classe delle lauree L-12 Mediazione linguistica:

un posto di professore universitario di prima fascia - set-
tore scientifico-disciplinare M-STO/08 (Archivistica, Bibliografia e
Biblioteconomia).

un posto di professore universitario di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare L-LIN/03 (Letteratura francese).

Le domande di partecipazione alle suddette procedure, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando di
concorso ¢ indirizzate al Rettore dell’Universita degli studi di Macerata,
Ufficio Concorsi Personale Docente, Piaggia della Torre, 8, - 62100
Macerata, dovranno essere presentate entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nelia Gaz-
zena Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dal-
I’art. 4 del bando di concorso.

Il bando di concorso (D.R. n. 712 del 23 giugno 2008) ¢ affisso
all’Albo ufficiale deil’Universita degli studi di Macerata ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet all’indinzzo www.unimc.it

08E05667

Avviso del bando relativo alle procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di sette posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia.

Si avvisa che presso I’Universitad degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di sette
posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
Facolta e per il settore scientifico-disciplinare sotto indicato:

Facolta di beni culturali:
Classe delle lauree L-1 Beni culturali:

un posto di professore universitario di ruolo di 2* fascia - settore
scientifico-disciplinare L-ANT/09 (Topografia antica) - (settori affini
L-ANT/08, L-ANT/07).

Facolta di lettere e filosofia:
Classe delle lauree L-5 Filosofia:

un posto di professore universitario di ruolo di 2* fascia - settore
scientifico-disciplinare M-FIL/06 (Storia della filosofia);
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un posto di professore universitario di ruolo di 2° fascia - settore
scientifico-disciplinare M-FIL/01 (Filosofia teoretica).

Classe delle lauree L-10 Lettere:

un posto di professore universitario di ruolo di 2* fascia - settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/02 (Lingua e letteratura greca) (set-
tori affini L-FIL-LET/01, L-FIL-LET/07, L-FIL-LET/05);

un posto di professore universitario di ruolo di 2° fascia - settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/04 (Lingua e letteratura latina) (set-
tori affini L-FIL-LET/05, L-FIL-LET/08, L-FIL-LET/06);

un posto di professore universitario di ruolo di 2* fascia - set-
tore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 (Letteratura italiana) (settori
affini L-FIL-LET/11, L-FIL-LET/13).

Classe delle lauree L-11 Lingue ¢ culture modeme:

un posto di professore universitario di ruolo di 2° fascia - settore
scientifico-disciplinare L-LIN/11 (Lingue e letterature anglo-ameri-
cane) (settori affini L-LIN/10, L-LIN/12).

Le domande di partecipazione alle suddette procedure, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando di
concorso e indirizzate al Rettore dell’Universita degli studi di Mace-
rata, Ufficio Concorsi personale docente, Piaggia della Torre, 8, - 62100
Macerata, dovranno essere presentate entro il termine perentorio di
trenta giomi dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto-previsto dal-
I’art. 4 del bando di concorso.

Il bando di concorso (D.R. n. 713 del 23 giugno 2008) ¢ affisso
all’Albo ufficiale dell’Universita degli Studi di Macerata ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet all’indirizzo w.unimc.it

08E05668

Avviso del bando relativo alla procedura di valutazione
comparativa per la copertura di sette posti di ricercatore
universitario.

Si avvisa che presso I’Universitd degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di sette
posti di ricercatore universitario presso la Facolta e per i settori scienti-
fico-disciplinari sotto indicati:

Facolta di lettere e filosofia:

Classe delle lauree L-5 Filosofia:

un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare M-
FIL/07 (Storia della filosofia antica) - (settori affini M-FIL/08);

un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare M-
FIL/04 (Estetica) - (settori affini M-FIL/01);

Classe delle lauree L-42 Storia:

un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare M-
STO/04 (Storia contemporanea) - (settori affini M-ST0/02);

Classe delle lauree L-10 Lettere:

un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/08 (Letteratura latina medievale ¢ umanistica) - (settori affini L-
FIL-LET/06, L-FIL-LET/04, L-FIL-LET/13);

un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/11 (Letteratura italiana contemporanea) - (settori affini L-FIL-
LET/10, L-FIL-LET/14, L-FIL-LET/13),

un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare L-
ART/08 (Etnomusicologia) - (settori affini L-ART/07);

Classe delle lauree L-11 Lingue culture moderne:

un posto di ricercatore - settore scientifico-disciplinare L-
LIN/02 (Didattica delle lingue moderne) - (settori affini L-LIN/OI,
L-FIL-LET/12, L-LIN/04, L-LIN/07, L-LIN/09, L-LIN/12, L-LIN/14,
L-LIN/21).

Le domande di partecipazione alle suddette procedure, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando di
concorso e indirizzate al Rettore dell’Universita degli studi di Macerata,
Ufficio Concorsi Personale Docente, Piaggia della Torre, 8, - 62100
Macerata, dovranno essere presentate entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dal-
I’art. 4 del bando di concorso.

Il bando di concorso (D.R. n. 714 del 23 giugno 2008) ¢ affisso
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Macerata ed & altresi
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.unimc.it

08E05669

Avviso del bando relativo alle procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di cinque posti di professore
universitario di seconda fascia.

Si avvisa che presso I’Universita degli studi di Macerata sono
indette le procedure di valutazione comparativa per la copertura di cin-
que posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia presso la
Facolta e per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati:

Facolta di giurisprudenza:

Classe delle lauree LMG/01 Giurisprudenza:

un posto di professore universitario di ruolo di 2* fascia - settore
scientifico-disciplinare [US/01 (Diritto privato);

un posto di professore universitario di ruolo di 2* fascia - settore
scientifico-disciplinare JUS/15 (Diritto processuale civile);

Classe delle lauree L-14 Scienze dei servizi giuridici:
un posto di professore universitario di ruolo di 2° fascia - settore
scientifico-disciplinare 1US/13 (Diritto internazionale);
Classe delle lauree L-16 Scienze dell’amministrazione e
dell’organizzazione:

un posto di professore universitario di ruolo di 2° fascia - settore
scientifico-disciplinare [US/10 (Diritto amministrativo);

Classe delle lauree L-39 Servizio sociale:

un posto di professore universitario di ruolo di 2° fascia
- settore scientifico-disciplinare 1US/I1 (Diritto canonico e diritto
ecclesiastico);

Le domande di partecipazione alle suddette procedure, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando di
concorso € indirizzate al Rettore dell’Universita degli studi di Mace-
rata, Ufficio Concorsi Personale Docente, Piaggia della Torre, 8 - 62100
Macerata, dovranno essere presentate entro il termine perentorio di
trenta giomni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dal-
I’art. 4 del bando di concorso.

11 bando di concorso (D.R. n. 707 del 23 giugno 2008) ¢& affisso
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Macerata ed & altresi
disponibile sul sito internet all’indirizzo http://www.unimec.it/

08E05670

Rettifica del decreto rettorale n. 626 del 23 maggio 2008 e
riapertura dei termini delle procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di due posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia presso la facolta di
scienze della formazione.

IL RETTORE

Visto il d.r. n. 626 del 23 maggio 2008, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 45 del 10 giugno 2008, mediante il quale sono state indette,
tra le altre, le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
due posti di professore universitario di ruolo di 2* fascia per i settori
scientifico-disciplinari M-PED/01 (Pedagogia generale ¢ sociale) Pro-
filo C e M-PED/01 (Pedagogia generale e sociale) Profilo D presso la
Facolta di Scienze della Formazione di questa Universita;

Considerato che per mero errore materiale & stata abbinata la Classe
delle lauree L19 Scienze dell’educazione e della formazione al Profilo
C anziché al Profilo D e la Classe delle lauree LM 49 Progettazione e
gestione dei sistemi turistici al Profilo D anziché al Profilo C;

Considerato altresi che ¢ stato indicato Profilo C anziché Profilo B
¢ Profilo D anziché Profilo A;

Ritenuto opportuno riaprire i termini in relazione alle modifiche da
apportare sulla base delle predette considerazioni;
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Decreta:

Ar. 1.

L’art. 1. del d.r. n. 626 del 23 maggio 2008, citato in premessa,
limitatamente ai 2 posti di professore universitario di ruolo di 2° fascia
per i settori scientifico-disciplinari M-PED/01 (Pedagogia generale e
sociale) Profilo C e M-PED/01 (Pedagogia generale e sociale) Profilo
D presso la Facolta di Scienze della Formazione di questa Universita,
viene rettificato come segue:

Facolta di scienze della formazione:

Classe delle lauree L 19 Scienze dell’educazione e della
formazione:

un posto di professore universitario di seconda fascia - settore
scientifico-disciplinare M-PED/01 (Pedagogia generale e sociale) Pro-
filo A;

Tipologia di impegno scientifico-didattico: I’impegno didattico e
scientifico del candidato dovra essere particolarmente rivolto all*am-
bito della Pedagogia generale, sostenuto da una solida preparazione sui
fondamenti epistemologici e metodologici della ricerca pedagogica e da
competenze nel campo delle attivita educative, connesse con i cambia-~
menti culturali, gli stili di vita, ’educazione sociale e familiare.

Classe delle lauree LM 49 Progettazione e gestione dei sistemi
turistici:
un posto di professore universitario di seconda fascia - settore

scientifico-disciplinare M-PED/01 (Pedagogia generale e sociale) Pro-
filo B;

Tipologia di impegno scientifico-didattico: I'impegno didattico e
scientifico del candidato dovra essere orientato alle materie del settore
e caratterizzato dall’attenzione per i bisogni formativi emergenti nella
societa e nelle organizzazioni e per le implicazioni educative di sistema
dei fenomeni sociali e culturali in atto.

Art. 2.

Per i motivi sopra indicati sono riaperti i termini, previsti dagli
artt. 4 e 5 del bando di concorso citato nelle premesse, per la presenta-
zione delle domande di ammissione e delle pubblicazioni relative alle
procedure di valutazione comparativa per due posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per i settori scientifico-disciplinari
M-PED/01 (Pedagogia generale ¢ sociale) Profilo A Classe delle lauree
L19 Scienze dell’educazione e della formazione e M-PED/01 (Pedago-
gia generale e sociale) Profilo B Classe delle lauree LM 49 Progetta-
zione e gestione dei sistemi turistici presso la Facolta di Scienze della
Formazione di questa Universita.

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa di cui sopra, redatte in carta libera secondo il modello allegato
al bando, dovranno essere presentate al Rettore dell’Universita degli
Studi di Macerata - Ufficio Concorsi Personale Docente - Piaggia della
Torre, 8 - 62100 Macerata, entro il termine perentorio di trenta giomi a
decorrere dal giomo successivo a quello della data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetra Ufficiale.

Le domande gia presentate, secondo le modalita previste dal citato
art. 4 del bando, per "ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa in questione, sono considerate valide se regolarizzate secondo le
disposizioni del presente provvedimento.

Il presente decreto verra affisso all’Albo Ufficiale di questa Uni-
versita e verra altresi reso disponibile per via telematica all’indirizzo
www.unimc.it

Art. 3.

Per tutte le altre procedure di valutazione comparativa indicate nel
bando di concorso n. 626 del 23 maggio 2008, rimangono validi gli ori-
ginali termini di scadenza di presentazione delle domande (10 luglio
2008) e delle pubblicazioni (9 agosto 2008) gia previsti con la pubbli-

cazione dell’avviso del bando di cui sopra nella Gazzerta Ufficiale n. 45
del 10 giugno 2008.

Macerata, 23 giugno 2008

Il rettore: SANI

08E05671

Rettifica del decreto rettorale n. 625 del 23 maggio 2008 e
riapertura dei termini delle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di professore
universitario di ruolo di prima fascia presso la facolta di
scienze della formazione.

IL RETTORE

Visto il d.r. n. 625 del 23 maggio 2008, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 45 del 10 giugno 2008, mediante il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa per la copertura di n. 2 posti
di professore universitaro di ruolo di prima fascia presso la Facolta di
Scienze della Formazione;

Considerato che per mero errore materiale & stata abbinata la
Classe delle lauree L 19 Scienze dell’educazione e della formazione al
Profilo A anziché al Profilo B e la Classe delle lauree LM 85 Scienze
pedagogiche al Profilo B anziché al Profilo A;

Ritenuto opportuno naprire i termini in relazione alle modifiche da
apportare sulla base della predetta considerazione;

Decreta:

Ar. 1.

L’art. 1 del d.r. n. 625 del 23 maggio 2008, citato in premessa,
viene rettificato come segue:

Facolta di scienze della formazione:
Classe delle lauree LM 85 Scienze pedagogiche:

un posto di professore universitario di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare MPED/O1 (Pedagogia generale e sociale) Pro-
filo A;

Tipologia di impegno scientifico-didattico: 1'impegno didattico e
scientifico del candidato dovra essere orientato alle materie e ai temi
di pedagogia sociale, con particolare attenzione rivolta all'ambito della
pedagogia della famiglia e delle relazioni educative familiari anche in
riferimento agli interventi di sostegno ai compiti educativi genitoriali.

Classe delle 19 Scienze dell'educazione e della
formazione:

un posto di professore universitario di prima fascia - settore
scientifico-disciplinare MPED/01 (Pedagogia generale e sociale) Pro-
filo B;

Tipologia di impegno scientifico-didattico: I’impegno didattico e
scientifico del candidato dovra essere orientato alle materie del settore
e connotato da ricerche pedagogiche sia di carattere teoretico-fonda-
tivo ed epistemologico-metodologico sia da attenzione per i bisogni
educativi, formativi, sociali e culturali emergenti nella societa ¢ nelle
organizzazioni.

lauree L

Art. 2.

Per i motivi sopra indicati sono riaperti i termini, previsti degli
artt. 4 e 5 del bando di concorso citato nelle premesse, per la presen-
tazione delle domande di ammissione e delle pubblicazioni relative
alle procedure di valutazione comparativa per n. 2 posti di professore
universitario di ruolo di prima fascia per i settori scientifico-discipli-
nari MPED/01 (Pedagogia generale e sociale) Profilo A Classe delle
lauree LM 85 Scienze pedagogiche e M-PED/01 (Pedagogia generale
e sociale) Profilo B Classe delle lauree L 19 Scienze deii’educazione
e della formazione presso la Facolta di Scienze della Formazione di
questa Universita.
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Le domande di ammissione alle valutazioni comparative redatte
in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovranno essere
presentate al Rettore dell’Universita degli Studi di Macerata - Ufficio
Concorsi Personale Docente - Piaggia della Torre, 8 - 62100 Macerata,
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giomo suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale.

Le domande gia presentate, secondo le modalita previste dal citato
art. 4 del bando, per I’ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa in questione, sono considerate valide se regolarizzate secondo le
disposizioni del presente provvedimento.

1l presente decreto verra affisso all’Albo Ufficiale di questa Uni-
versitd e verra altresi reso disponibile per via telematica all’indirizzo
www.unimc.it

Macerata, 23 giugno 2006

1l rettore: SanI

08E05672

UNIVERSITA DI PADOVA

Avviso relativo alla rettifica e riapertura dei termini del bando
per la valutazione comparativa ad un posto di professore
di seconda fascia presso la facolta di medicina e chirurgia
dell’Universita degli studi di Padova per il settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica.

Con decreto rettorale n. 1719 del 25 giugno 2008 ¢ stato rettificato
il decreto rettorale n. 610 del 1° marzo 2006, il cui avviso & stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 20 del 14 marzo
2006, con riferimento alla valutazione comparativa ad n. 1 posto di pro-
fessore di seconda fascia presso la Facolta di Medicina e Chirurgia del-
I’Universita degli Studi di Padova per il settore scientifico-disciplinare
CHIM/08 - Chimica farmaceutica e sono stati riaperti i termini per la
presentazione delle domande di partecipazione.

Sono fatte salve le domande gia presentate entro la scadenza del
bando originario che sono suscettibili di integrazione da parte dei can-
didati entro il termine sotto indicato.

Le domande e le integrazioni dovranno essere inviate entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giomo successivo alla
data di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzerta
Ufficiale.

Il decreto rettorale di rettifica e riapertura dei termini € disponi-
bile nel sito: http://www.unipd.it/docenti/concorsi/index.htm alla voce
«bandi - I sessione 2008.»

08E05833

UNIVERSITA DI PALERMO

Avviso di procedure di trasferimento per la copertura di due
posti di ricercatore universitario presso la Facolta di Let-
tere e Filosofia.

Il Rettore dell’Universita degli Studi di Palermo con decreto
n. 3180 del 23 giugno 2008, indice le seguenti procedure di trasferi-
mento per la copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
Facolta e per il settore scientifico-disciplinare sottoindicato:

Facolta di lettere e filosofia: S.S.D. L-OR/21 Lingue e Letterature
della Cina e dell’Asia sud orientale posti n. 1.

Possono presentare domanda di trasferimento i ricercatori uni-
versitari afferenti al settore sopraccitato che abbiano prestato servizio
presso altra sede universitaria per almeno tre anni accademici conse-
cutivi anche se in aspettativa ai sensi dell’art. 12 e dell’art. 13, primo
comma numeri da 1) a 9), del decreto del Presidente della Repubblica
n. 382/80.

Le domande possono essere presentate dagli interessati anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universitaria
di appartenenza.

La Facolta intende avvalersi, ove possibile, per la copertura finan-
ziaria del suddetto trasferimento, del cofinanziamento ministeriale pre-
visto dal D.M. 30 aprile 2008 n. 99.

La Facolta potra accedere al finanziamento previsto dail*art. 4 del
D.M. 30 aprile 2008 n. 99 purché i professori ordinari, professori asso-
ciati confermati ¢ i ricercatori confermati non abbiano prestato servizio
di ruolo, negli ultimi 7 anni, nella sede chiamante e che non provengano
dai ruoli di Universita della stessa regione.

Le istanze di ammissione alle procedure, redatte in carta semplice
in conformita a quanto prescritto dal bando di concorso, devono essere
indirizzate ai Preside della Facolta di Lettere e Filosofia e devono essere
presentate o inviate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Ove il termine
di scadenza indicato cada in giomno festivo, la scadenza € prorogata al
primo giomo feriale utile. 1l bando sara anche affisso all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Palermo e reso disponibile per via telema-
tica al seguente indirizzo http://www.unipa.it/concorsi

08E05677

UNIVERSITA DI PERUGIA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di complessivi tredici posti di profes-
sore associato.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 1335 del 26 giugno 2008, le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di complessivi tredici posti
di professore associato di ruolo, presso le facolta e per i settori scienti-
fico-disciplinari sottoindicati:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

MED/08 - Anatomia patologica (per le esigenze della sede di
Temni), un posto

MED/15 - Malattie del sangue, un posto

MED/21 - Chirurgia toracica (per le esigenze della sede di Terni),
un posto

MED/22 - Chirurgia vascolare, un posto

MED/31 - Otorinolaringoiatria, un posto

MED/33 - Malattie apparato locomotore, un posto
MEDY/35 - Malattie cutanee e veneree, un posto

MEDY/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia (per le esigenze
della medicina nucleare), un posto

MED/42 - Igiene generale e applicata (per le esigenze della sede
di Terni), un posto

BIO/16 - Anatomia umana, un posto
ING-INF/06 - Bioingegneria elettronica e informatica, un posto

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

GEO/08 - Geochimica e vulcanologia, un posto
MEDY/42 - Igiene generale e applicata, un posto

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione com-
parativa per i posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Perugia e presentate
con le modalita previste dal bando entro ¢ non oltre trenta giomi, che
decorrono dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione
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alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢ pubblicato
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e disponibile:

a) al
it/concorsi

seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.

b) presso I'ufficio concorsi dell’Universitd degli studi di
Perugia.

08E05985

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore associato

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 1318 del 25 giugno 2008, la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
associato di ruolo, presso la facolta di scienze politiche, per il settore
scientifico-disciplinare sottoindicato:

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE

SPS/06 - Storia delle relazioni internazionali, un posto

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Perugia e presentate
con le modalita previste dal bando entro e non oltre sessanta giorni, che
decorrono dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione
alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, & pubblicato
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e disponibile:

a) al
it/concorsi

seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.

b) presso I'ufficio concorsi dell'Universita degli studi di
Perugia.

08E05986

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di professore ordinarie

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117 si comunica che I’Universita degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 1319 del 25 giugno 2008, le procedure
di valutazione comparativa per la copertura di due posti di professore
ordinario di ruolo, presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinari
sottoindicati:

facolta di medicina e chirurgia: MED/24 - Urologia, un posto;
facolta di ingegneria: FIS/03 - Fisica della materia, un posto.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione com-
parativa per i posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno essere
indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Perugia e presentate
con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta giomi, che
decorrono dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalitd di partecipazione
alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢ pubblicato
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e disponibile:

a) al
it/concorsi

seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.

b) presso I'ufficio concorsi dell’Universita degli studi di
Perugia.

08E05987

Avviso relative alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di una
unita di personale di categoria D - posizione economica
iniziale D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, da assumere a tempo indeterminato con rap-
porto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario
di lavero a tempo pieno, per le esigenze del dipartimento
uomo & territorio - Sezione di studi comparati sulle
societa antiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che
in data 30 giugno 2008 é stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
Ufficiale dell’Universita di Perugia e sul web dell’Ateneo all’indirizzo
www.unipg.it alle voci concorsi - selezioni personale tecnico-ammini-
strativo a tempo indeterminato, il D.D.A. n. 958 del 26 giugno 2008 di
approvazione degli atti, nonché della graduatoria di merito e della pro-
clamazione della vincitrice, della selezione pubblica, per esami, per il
reclutamento di una unita di personale di categoria D - posizione econo-
mica iniziale D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
da assumere a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato
di diritto privato e con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze
del dipartimento uomo & territorio - sezione di studi comparati sulle
societa antiche - dell’Universita degli studi di Perugia, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale n. 26 del 1° aprile 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giomi al giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giomi al Presidente della Repubblica).

08E05988

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«(AMEDEO AVOGADRO»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno di cate-
goria B, posizione economica 3, area dei servizi generali e
tecnici con mansioni di autista, presso la sede di Vercelli.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modificazioni e integrazioni, recante il «Testo unico
delle disposizioni concemnenti lo statuto degli impiegati civili dello
Staton;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive modificazioni e integrazioni, recante «Norme di
esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impie-
gati civili dello Stato»;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 «legge - quadro per I’assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente il
«Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelie pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi»;

Rispettato il limite di cui all’art. 51, comma 4 della legge 27 dicem-
bre 1997, n. 449,

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 recante le «Norme per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni recante «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
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Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificazioni e integrazioni «Disposizioni per disciplinare la trasfor-
mazione progressiva dello strumento militare in professionale, a norma
dell’art. 3, comma 1 della legge 14 novembre 2000, n. 331» e, piu in
generale, la normativa vigente in materia di riserva di posti per gli
appartenenti alle Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008);

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 20035, n. 246»;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale tecnico-amministrativo del comparto universita stipulato in data
27 gennaio 2005;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale tecnico-amministrativo del comparto universita stipulato in data
28 marzo 2006, per il biennio economico 2004/2005;

Visto il decreto rettorale n. 325 del 17 luglio 2006 di emanazione
del testo del «Regolamento dei procedimenti di selezione a tempo
indeterminato e per la progressione verticale del personale tecnico e
amministrativo dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale A.
Avogadro»;

Considerato che all’ordine del giorno della seduta del consiglio di
amministrazione del 20 giugno 2008 ¢& gia stata inserita ’approvazione
della delibera concemnente la programmazione triennale del fabbisogno
di personale adottata ai sensi dell’art. 35, comma a) del decreto legisla-
tivo n. 165 del 2001;

Considerata, conseguenternente, la necessitd di procedere all’in-
dizione di un concorso pubblico per 1’assunzione di una unita di per-
sonale di categoria B, posizione economica 3, area dei servizi generali
e tecnici;

Considerato che, in applicazione dell’art. 30, comma 2-bis del
decreto legislativo n. 165/2001 & stata avviata, con nota protocollo
n. 6979 del 26 marzo 2008, la procedura di mobilita esterna;

Vista la nota protocollo n. 8037 del 4 aprile 2008 con cui questa
amministrazione richiedeva, ex art. 34-bis, decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, al Dipartimento della funzione pubblica I’assegnazione
di un posto di categoria B, area dei servizi generali e tecnici, con man-
sione di autista, presso la sede di Vercelli dell’Universita del Piemonte
Orientale «A. Avogadro»;

Vista la nota protocollo n. 22260/1.2.3.2. del 13 maggio 2008, per-
venuta a questo Ateneo in data 21 maggio 2008, con la quale il Dipar-
timento della funzione pubblica - Ufficio personale pubbliche ammi-
nistrazioni, servizio mobilitd, ha comunicato di non avere allo stato,
personale da assegnare per il fabbisogno di professionalita segnalato;

Ritenuta, pertanto I’esigenza, di assumere, a tempo indeterminato,
un unita di personale di categoria B, area dei servizi generali e tecnici,
con mansioni di autista, presso la sede di Vercelli dell’Universita del
Piemonte Orientale «A. Avogadro»;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18, commi 6 e 7 del
decreto legislativo n. 215/2001, e successive modificazioni ed integra-
zioni € operante parzialmente e da luogo ad una frazione di posto che si
cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi che verranno banditi
da questa Amministrazione (frazione accumulata 0.60);

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.
Numero posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria B,
posizione economica 3, area dei servizi generali e tecnici, con mansioni
di autista, presso la sede di Vercelli dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

L’ammissione al concorso e |’espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2.
Regquisiti per I'ammissione

Per ’ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 & richiesto
il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria di primo grado e diploma o
attestato di qualifica professionale rilasciato ai sensi della normativa
vigente. Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi ita-
liani rilasciata dalle competenti autorita;

b) eta: non inferiore ad anni 18;

¢) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i sog-
getti appartenenti all’Unione europea, che devono avere un’adeguata
conoscenza della lingua italiana, nonché godere dei diritti civili e poli-
tici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza. Sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) non aver riportato condanne penali o interdizione o altre
misure che escludano dail’accesso agli impieghi presso pubbliche
amministrazioni secondo la vigente normativa;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

) non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale,
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3 (in merito I’amministrazione si riserva la
valutazione discrezionale riconosciuta dalla sentenza della Corte costi-
tuzionale del 27 luglio 2007, pubblicata nella Gazzetra Ufficiale n. 30
del 1° agosto 2007);

g) di essere in regola con le norme concementi gli obblighi
militari;

h) idoneita fisica a svolgere I’attivitd prevista: I’amministra-
zione provvedera ad accertare, per i vincitori del concorso, tale idoneita
in base alla normativa vigente;

i) possesso della patente di guida di categoria B.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso. L'esclusione dal concorso, per le cause indicate nell’art. 5
del presente bando, & disposta con motivato decreto e¢ comunicata
all’interessato.

Art. 3.
Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, dovranno essere
compilate in ogni loro parte e, pena I'inammissibilita, dovranno essere
conformi al modello allegato al presente bando (allegato 4).

Dette domande, indirizzate al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale - Palazzo del Rettorato, via
Duomo, 6 - 13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine
perentorio di trenta giorni dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine cada in giomno festivo, la scadenza slittera al
primo giomo non festivo utile.

Le istanze di ammissione potranno essere consegnate a mano
presso 'ufficio concorsi - Divisione attivita istituzionali ¢ del perso-
nale - Settore affari generali - Palazzo del Rettorato - via Duomo, 6
- Vercelli, nel seguente orario: dal funedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 12,00. Le domande di ammissione al concorso saranno conside-
rate prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
a.r. ovvero tramite fax (come disciplinato dall’art. 38 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita) al n. 0161/219381, entro il
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante o la data di spedizione del fax riportata sullo stesso. In que-
st’ultimo caso, sara onere dei candidati verificare che sulla ricevuta di
trasmissione fax, oltre all’esito positivo della stessa, sia riportata la data
di invio.
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Nel caso in cui non sara possibile accertare in alcun modo la tra-
smissione della domanda di partecipazione via fax entro i termini di
scadenza, I’amministrazione provvedera all’esclusione come indicato
al successivo art. 5 del presente bando.

E fatto obbligo al candidato che trasmette la propria domanda di par-
tecipazione via fax accertarsi che I'universitd abbia ricevuto I’istanza in
modo completo, pena ’esclusione dalia fase successiva della procedura
concorsuale.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, completa di indirizzo, cittd € codice di avvia-
mento postale;

d) il concorso cui intendono partecipare;

e) di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al
concorso, di cui all’art. 2 del presente bando;

Jp il titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando,
indicando lo stesso, nonché la data, il luogo del conseguimento e la
votazione riportata. Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza
ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

g) ’eventuale possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito,
di cui all’art. 9 del presente bando di concorso;

h) se portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/1992,
I’eventuale ausilio necessario nonché la necessitd di eventuali tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove;

i) la lingua straniera conosciuta, scegliendo tra inglese e francese;

J) il domicilio o il recapito, con il relativo codice di avviamento
postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali comuni-
cazioni inerenti il concorso. Sara necessario, altresi, indicare un recapito
telefonico ed, eventualmente, un indirizzo di posta elettronica.

Non ¢ richiesta 1’ autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda. La domanda di partecipazione dovra essere sottoscritta
con firma autografa.

Ogni eventuale variazione di quanto dichiarato nella domanda
deve essere tempestivamente comunicata all’ufficio concorsi.

L’amministrazione non assume responsabilita per il caso di irrepe-
ribilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita per
eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative al
presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande non
sottoscritte e quelle che per qualsiasi causa, anche di forza maggiore,
dovessero essere spedite, consegnate a mano o inviate via fax all’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro» oltre il
termine di cui sopra.

Le domande incomplete delle dichiarazioni sopra indicate, qualora
non consentano di verificare il possesso dei requisiti, verranno escluse
dal concorso.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita del-
I’azione amministrativa, questa amministrazione si riserva la facolta di
esaminare esclusivamente le istanze di partecipazione dei candidati che
saranno ammessi alla prova orale.

Art. 4.
Presentazione dei titoli

I titoli di cui i candidati richiedono la valutazione da parte della com-
missione giudicatrice dovranno essere presentati con le seguenti modalita:

a) in originale;
b) in fotocopia autenticata;

¢) in fotocopia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (allegato B).

In luogo dei titoli & possibile presentare idonee dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione ai sensi degli articoli 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (allegato B).

Tali dichiarazioni dovranno essere sottoscritte con firma autografa
e dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli ele-
menti che le rendano utilizzabili ai fini del concorso affinché la com-
missione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai quali le stesse
si riferiscono.

Ai sensi dell’art. 38 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva di atto di notoneta, dovra essere
sottoscritta con firma autografa in presenza del funzionario addetto a
ricevere la domanda di partecipaz.one al concorso. Nel caso di spedi-
zione della domanda di partecipazione o di presentazione della domanda
da parte di terzi, tale dichiarazione, sottoscritta con firma autografa dal-
I’interessato, dovra essere corredata di fotocopia di un documento di
identita valido.

I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda di partecipazione al presente concorso.

Nel caso in cui il candidato intenda presentare, ai fini della valu-
tazione, un titolo gia in possesso dell’amministrazione, dovra fare pre-
ciso e puntuale riferimento al titolo stesso, contenuto nel suo fascicolo
personale.

Non verranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
aggiuntivi, rispetto a quelli gia presentati, pervenuti dopo il termine
ultimo per la presentazione delle domande al concorso.

L'universita ha facolta di richiedere, successivamente, la produ-
zione dei titoli indicati dai candidati ed é tenuta a svolgere tutti gli accer-
tamenti ritenuti utili con riferimento a quanto dichiarato dagli stessi.

In modo particolare, I’'amministrazione ¢ tenuta ad effettuare ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 idonei
controlli, anche a campione, € in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi
sulla vendicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. Qualora si
riscontrino delle irregolarita o delle omissioni nelle dichiarazioni rile-
vabili d’ufficio, non costituenti falsita, I’amministrazione ne dara comu-
nicazione all’interessato il quale & tenuto alla regolarizzazione ed al
completamento delle dichiarazioni stesse.

Nel caso di dichiarazione risultata falsa, il dichiarante decade dai
benefici eventuaimente conseguiti sulla base della dichiarazione, fermo
restando quanto disposto dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Art. 5.
Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi al concorso con riserva: il direttore
amministrativo puo disporre, in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti. Costituiscono
irregolarita non sanabili con conseguente esclusione dal concorso:

1) la mancanza di firma autografa della domanda;

2) il mancato rispetto dei termini di presentazione o invio delle
domande di partecipazione per qualsiasi causa, ossia disguidi postali o
di trasmissione fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore;

3) la mancanza delle dichiarazioni richieste dal bando qualora
cid non consentisse la verifica del possesso dei requisiti richiesti per il
presente concorso;

4) saranno altresi considerate inammissibili le domande di parte-
cipazione non redatte in conformita con il modello allegato al presente
bando (allegato 4), qualora dalle stesse non sia verificabile il possesso
di tutti i requisiti richiesti dall’art. 2 del bando.
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Art. 6.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento sard nominata la commissione
giudicatrice ai sensi dell’art. 10 del «Regolamento dei procedimenti
di selezione a tempo indeterminato e per la progressione verticale del
personale tecnico € amministrativo dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «A. Avogadro» emanato con decreto rettorale n. 325
del 17 luglio 2006.

I nominativi della commissione verranno resi noti mediante pub-
blicazione nel sito web dell’ateneo (www.unipmn.it) e mediante affis-
sione all’albo ufficiale dell’ateneo, presso il Palazzo del Rettorato del-
I’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli.

Alla commissione potranno essere aggregati membri aggiunti ed
esperti ai fini dell’ accertamento delle conoscenze informatiche e delle
lingue straniere.

Nel caso di elevato numero di concorrenti, per lo svolgimento delle
prove scritte, saranno costituiti appositi comitati di vigilanza.

Art. 7.

Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una pratica o a conte-
nuto teorico-pratico, ¢ di una prova orale, secondo quanto previsto dal
programma di esame che viene allegato al presente bando per fame
parte integrante.

1l giorno, ’orario e il luogo in cui si svolgeranno le prove scritte e
qualunque altra informazione utile relativa al concorso verranno comu-
nicati ai candidati mediante affissione all’albo ufficiale dell’Ateneo,
presso il Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli e mediante
pubblicazione nel sito web dell’ateneo (www.unipmn.it - Percorso:
concorsi/concorsi per il personale tecnico-amministrativo). Si invitano
in tal senso gli interessati a consultare I’albo ufficiale e il sito il gior-
no 10 settembre 2008.

Tale pubblicita costituira, nei confronti degli interessati, notifica
ad ogni effetto di legge.

Ai candidati non verri, pertanto, data ulteriore comunicazione
scritta personale delle date di svolgimento delle prove né di altre infor-
mazioni inerenti il concorso in oggetto, che verranno fornite con le
modalita sopra indicate.

Alle prove scritte sono ammessi dizionari e testi di legge non com-
mentati. In ogni caso il loro utilizzo & subordinato alle disposizioni che
la commissione giudicatrice stabilira all’inizio delle prove.

Nel sito web dell’ateneo come sopra indicato saranno pubblicati gli
esiti delle prove scritte con I’indicazione dell’ammissione/non ammis-
sione alla prova orale; gli stessi esiti saranno affissi ail’albo ufficiale
dell’ateneo, presso il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via Duomo,
6 - Vercelli.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. 11
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione di
almeno 21/30. 1l punteggio complessivo ¢ determinato dal punteggio
dato dalla media della votazione riportata nelle prove scritte sommata a
quello ottenuto nella prova orale, e a quello dei titoli.

Ai candidati che avranno superato le prove scritte, verra inviata
la convocazione alla prova orale, con I’indicazione dei voti riportati
delle prove scritte, con un preavviso di almeno venti giomi prima dello
svolgimento della prova stessa.

1l termine di cui sopra pud essere ridotto su espressa rinuncia con-
cordemente manifestata da tutti i candidati.

Qualora il numero delle domande pervenute dovesse essere parti-
colarmente elevato, I’ Amministrazione si riserva la facolta di espletare
una prova preselettiva, con tests a risposta multipla, al fine dell’am-
missione alle prove scritte. La prova preselettiva vertera sulle materie
oggetto delle prove scritte. L’esito della prova preselettiva, non con-
corre alla determinazione del punteggio complessivo.

La data e il luogo in cui si svolgera la prova preselettiva verranno
comunicati ai candidati, con il preavviso di giomi quindici ex art. 6
decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994,
mediante pubblicazione nel sito web dell’ateneo come sopra indicato
e mediante affissione all’albo ufficiale dell’ateneo, presso il Palazzo
del Rettorato dell’universita, via Duomo, 6 - Vercelli. Si invitano in
tal senso gli interessati a consultare |’albo ufficiale e il sito nel giomo
sopra indicato.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 8.
Valutazione dei titoli

Ai titoli presentati dai candidati ¢ riservato un punteggio non supe-
riore a 30/90 del totale dei punti attribuibili a ciascun candidato.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata ex art. 8, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 secondo il quale «la valutazione dei
titoli, previa individuazione dei criteri, € effettuata dopo le prove scritte
e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati».

Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione della prova orale.

Sono valutati:

it titolo di studio (con riferimento alla votazione o al giudizio
finale riportato): fino ad un massimo di punti 9;

esperienze professionali giudicate attinenti alle mansioni da
svolgere: fino ad un massimo di punti 18;

ulterioni titoli accademici, diplomi, attestati di specializzazione
e qualificazione: fino ad un massimo di punti 3.

Art. 9.
Titoli di preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria finale
dovranno indicare il possesso di eventuali titoli di preferenza a pari
merito con le seguenti modalita:

all’atto della presentazione della domanda di partecipazione al
concorso mediante compilazione dell’All. 4, sotto forma di dichiara-
zione sostituiva ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000; :

diversamente, i candidati dovranno indicare i titoli nella
domanda di partecipazione da loro redatta e presentare i relativi docu-
menti (in originale, in copia autenticata o con dichiarazione sostituiva ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) attestanti
il loro possesso nel termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal
giomo in cui hanno sostenuto il colloquio ex art. 16 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994.

Dai documenti o dalle dichiarazioni sostitutive prodotte dovra
risultare che il requisito era posseduto alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono quelli riportati nell’alle-
gato C al presente bando.

Art. 10.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’osservanza dei titoli di preferenza a parita di merito di
cui all’articolo precedente. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati utiimente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato
nelle prove di esame e nella valutazione titoli.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del con-
corso, & approvata con provvedimento del direttore amministrativo, &
immediatamente efficace ed & resa pubblica mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale. Di tale affis-
sione sara dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami»; dalla data della pubblicazione
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di detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative. La gradua-
toria rimane efficace per trentasei mesi dalla data di pubblicazione del
suddetto avviso in Gazzetta Ufficiale, in base all’art. 35, comma 5-fer
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e puo essere utilizzata per
la copertura di posti che si rendessero vacanti entro tale periodo nella
stessa categoria, nel rispetto dell’equilibrio finanziario e di bilancio e
dei principi di una corretta ed efficiente gestione delle risorse econo-
miche e strutturali.

La graduatoria sara inoltre consultabile nel sito web dell’ate-
neo (www.unipmn.it - Percorso: concorsi/concorsi per il personale
tecnico-amministrativo).

"Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 11.
Assunzione in servizio

1l candidato vincitore sard invitato a stipulare, ai sensi del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro vigente del personale tecnico-ammi-
nistrativo del comparto universita e previo accertamento della coper-
tura finanziana ex /ege n. 449/1997, un contratto individuale finalizzato
all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato per la
categoria B, posizione economica 3, area dei servizi generali e tecnici.

Al vincitore sara corrisposto il trattamento economico spettante a
norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali. 11 periodo di
prova ha la durata di tre mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato
risolto da una delle parti, il vincitore si intende confermato in servizio.

Art. 12
Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore sara invitato a presentare, entro trenta giorni dalla data
di stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documentazione
prescritta dalle disposizioni vigenti.

L’amministrazione provvederd a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare |'assenza di con-
troindicazioni al lavoro cui il dipendente é destinato, ai fini della valu-
tazione della sua idoneita alla mansione specifica, ai sensi dell’art. 16
decreto legislativo n. 626/1994.

L’amministrazione provvedera, inoltre, ad acquisire d’ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 13.
Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1. tipologia del rapporto di lavoro;
2. data di inizio del rapporto di lavoro;
3. categoria, area e livello retributivo;
4. durata del periodo di prova;
5. sede di prima destinazione.

1l contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro &
disciplinato dai contratti coilettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo, condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Art. 14,
Trattamento dei dati personali

11 trattamento dei dati personali & disciplinato dal decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati
personali».

Ai sensi del suddetto decreto i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I’Universita degli studi del Piemonte Orientale -
Divisione attivita istituzionali e del personale, per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati anche presso una banca dati automatiz-

zata pure successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena |’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle ammi-
nistrazioni pubbliche interessate.

Al sensi del sopraddetto decreto legislativo, I’interessato al tratta-
mento ha diritto di far rettificare, aggiornare, integrare i dati, nonché di
far cancellare o trasformare in forrna anonima i dati trattati in violazione
di legge, compresi quelli di cui non ¢ necessaria la conservazione in
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successiva-
mente trattati.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore del-
I’Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro»,
titolare del trattamento.

11 responsabile del trattamento ¢ il dirigente della divisione attivita
istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro».

Arn. 15.

Norme finali

L’amministrazione procedera nei confronti del vincitore alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L’amministra-
zione potra, altresi, procedere aila verifica delle dichiarazioni rese e
della documentazione prodotta da parte degli altri candidati.

Le dichiarazioni mendaci e non veritiere e la produzione di docu-
menti falsi comporteranno la decadenza daila nomina o la risoluzione di
diritto del contratto di lavoro, salva ogni ulteriore azione penale.

Ai sensi dell’art. 76 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi
o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto decreto del Presidente della
Repubblica, & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia; inoltre, I’esibizione di un atto contenente dati non pil rispon-
denti a verita equivale ad uso di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la normativa
vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero di grazia
e giustizia - Ufficio pubblicazioni leggi e decreti - per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia del bando sara affissa all’albo ufficiale dell’ateneo, presso
il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli e sara
inoltre consultabile nel sito web dell’ateneo al seguente indirizzo www.
unipmn.it

1l responsabile del procedimento ¢ il dirigente della divisione atti-
vita istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro», dott. Federico Gallo.

1l direttore amministrativo: MASTRODOMENICO
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ALLEGATO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. B POSIZIONE
ECONOMICA 3, AREA CATEGORIA B - POSIZIONE ECONOMICA B3 - AREA
SERVIZI GENERALI E TECNICI, CON MANSIONI DI AUTISTA, PRESSO
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE - SEDE DI VERCELLI

PROGRAMMA DI ESAME

La prima prova scritta vertera sui seguenti argomenti:
Elementi di legislazione universitaria, con particolare riferimento allo Statuto ed ai Regolamenti
dell'Universita degli Studi del Piemonte Orientale.

La seconda prova a contenuto pratico, consisterd in una prova pratica di guida tendente ad
accertare la maturitd e la professionalitd dei candidati nonché in un esame (che potra consistere
anche in test bilanciati) tendente a verificare la conoscenza della segnaletica stradale.

Prova orale

Vertera sulle materie oggetto delle prove scritte.

Nell'ambito della prova orale verranno, inoltre, accertate:

- la conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pit diffuse;
- la conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra inglese e francese.
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ALLEGATO A

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
 DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI

DEL PIEMONTE ORIENTALE
Via DuoMo, 6
13100 VERCELLI (VC)
I/La sottoscritt_ cognome nome ,nat__a
(Prov. ) il , residente a
(Prov. ), via/corso/piazza
, 0. civico ,C.AP. ,
chiede di essere ammess al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1

posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, di Categoria B, posizione economica 3, area servizi
generali e tecnici, con mansioni di autista, presso la sede di Vercelli dell’Universita degli Studi del
Piemonte Orientale “A. Avogadro”.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal Codice Penale ¢ dalle leggi in materia, in
caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non pil rispondenti a
veritd, dichiara, ai sensi degli articoli 46, 47 ¢ 76 del d.p.r. 445/2000:

- di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di cui all’art. 2 del relativo
bando di concorso;

- di possedere il seguente titolo di studio:

ljiploma di scuola secondaria di primo grado e diploma o attestato di qualificazione professionale in

conseguito in data presso__________con

votazione

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito (di cui all’art. 9 e all’All. C

del bando di concorso - specificare gli element utili a dettagliare i titoli):

- se portatore di handicap, ai sensi della legge 104/1992, di avere necessita del seguente ausilio

- di conoscere una lingua straniera a scelta tra inglese e francese:

(indicare la lingua prescelta);

- di eleggere il seguente recapito al fine di ricevere tutte le comunicazioni relative al presente

CONCOTrsO:
Via/Corso/Piazza n. civico:
Comune (Prov.)
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C.ap.
Telefono Cell.

indirizzo di posta elettronica

Allega, infine, alla presente domanda di partecipazione:

- ititoli di merito utili ai fini della valutazione per il presente concorso, di cui all’ Allegato B.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa
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ALLEGATO B

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. B POSIZIONE
ECONOMICA 3, AREA CATEGORIA B - POSIZIONE ECONOMICA B3 - AREA
SERVIZI GENERALI E TECNICI, CON MANSIONI DI AUTISTA, PRESSO
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE - SEDE DI VERCELLI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ART. 46 DPR 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DINOTORIETA’
(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso sopra indicato, il/la sottoscritto/a

............................................................................. 1 E:10 T/ I SRRSO (o (1) 41 (o F:|
I | S , residente in
.................................................... (provincia ST 8 via/c.so
......................................... M veeieencreinennney CBP: ceviriesnrrennnen.a.., ai Sensi degli artt.

46/47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli di cui chiede espressamente la valutazione da parte della
Commissione giudicatrice:
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Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa (*)

e

(*) Se la dichiarazione & consegnata personalmente al funzionario addetto, la firma autografa dovra
essere apposta in sua presenza. Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra essere
sottoscritta con firma autografa dal candidato che dovra, inoltre, allegare alla stessa fotocopia
semplice di un documento di identita.
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ALLEGATO C

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOL1 ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. B POSIZIONE
ECONOMICA 3, AREA CATEGORIA B - POSIZIONE ECONOMICA B3 - AREA
SERVIZI GENERALI E TECNICI, CON MANSIONI DI AUTISTA, PRESSO
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE - SEDE DI VERCELLI

I titoli che danno diritto a preferenza, a parita di merito, sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) 1 mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico ¢ privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di metito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenu;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra:

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nei settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non rispasati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualungque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati ¢ i non coniugati con riguardo al numero dei figh a carico:

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, ertro la data del 31.12.1997, per almeno 12
mesi, in progetti approvati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del D.L. 1.10.1996 n. 510, convertito, con
modificazioni, dalla L. 28.11.1996 n. 608, in lavori socialmente utili per i quah & stata prevista la
medesima professionalitl richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la precedenza & determinata:

a. dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o°
meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

¢._ dalla minore eta.

08E05975
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato, a tempo pieno di cat.
C, posizione economica 1, area amministrativa - profilo
contabile.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni e integraziont, recante il «Testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, e successive modificazioni e integrazioni, recante «Norme di
esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impie-
gati civili dello Stato»;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 «legge-quadro per I’assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente il
«Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi»;

Rispettato il limite di cui all’art. 51, commad4, della legge
27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante le «Norme per il
diritto al lavoro dei disabili»;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni e integrazioni, recante «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive
modificazioni e integrazioni «Disposizioni per disciplinare la trasfor-
mazione progressiva dello strumento militare in professionale, a norma
dell’art. 3, comma 1 della legge 14 novembre 2000, n. 331» e, pil in
generale, la normativa vigente in materia di riserva di posti per gli
appartenenti alle Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008);

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunitd tra uomo ¢ donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246»;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministrativo del
comparto Universita stipulato in data 27 gennaio 2005;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministrativo del
comparto Universita stipulato in data 28 marzo 2006, per il biennio eco-
nomico 2004-2005;

Visto il decreto rettorale n. 325 del 17 luglio 2006 di emanazione
del testo del «Regolamento dei procedimenti di selezione a tempo
indeterminato e per la progressione verticale del personale tecnico e
amministrativo dell’Universitd degli studi del Piemonte Orientale «A.
Avogadro»;

Considerato che all’ordine del giorno della seduta del consiglio di
amministrazione del 20 giugno 2008 ¢ gia stata inserita I’approvazione
della delibera concernente la programmazione triennale del fabbisogno
di personale adottata ai sensi dell’art. 35, comma a), del decreto legisla-
tivo n. 165 del 2001;

Considerata, conseguentemente, la necessita di procedere all’indi-
zione di un concorso pubblico per I’assunzione di una unita di personale
di categoria C, posizione economica 1, area amministrativa - profilo
contabile;

Vista la nota prot. n. 7118 del 27 marzo 2008 con cui questa ammini-
strazione richiedeva, ex art. 34-bis, decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, al Dipartimento della funzione pubblica I’assegnazione di un
posto di cat. C, posizione economica 1, area amministrativa - profilo

contabile, presso le sedi dell’ Ateneo, con competenze nell’ambito della
gestione di pratiche contabili, conoscenze inerenti la contabilita di Stato,
la contabilita generale e analitica, fondamenti di diritto tributario e la
legislazione universitaria;

Vista la nota prot. n. 21613/1.2.3.2 del 9 maggio 2008, pervenuta
a questo Ateneo in data 19 maggio 2008, con la quale il Dipartimento
della funzione pubblica - Ufficio personale pubbliche amministrazioni
- Servizio mobilita, ha comunicato di non avere allo stato, personale da
assegnare per il fabbisogno di professionalita segnalato;

Considerato che, in applicazione dell’art. 30, comma 2-bis del
decreto legislativo n. 165/2001 ¢ stata avviata, con nota prot. n. 13982
del 3 giugno 2008, la procedura di mobilita esterna;

Ritenuta, pertanto I’esigenza, di assumere, a tempo indeterminato,
una unitd di personale di categoria C, posizione economica |, area
amministrativa - profilo contabile, presso le sedi dell’ Ateneo;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18, commi 6 e 7, del
decreto legislativo n. 215/2001, e successive modificazioni ed integra-
zioni ¢ operante parzialmente e da luogo ad una frazione di posto che si
cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi che verranno banditi
da questa amministrazione (frazioni accumulate 0.50); ’

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.
Numero posti

E indetto un concorso pubblice, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria C, posi-
zione economica |, area amministrativa - profilo contabile, presso le
sedi dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale «A. Avogadro».

L’unita necessaria dovra possedere competenze nell’ambito della
gestione di pratiche contabili, conoscenze inerenti la contabilita di Stato,
la contabilita generale e analitica, fondamenti di diritto tributario e la

conta generae ¢
legislazione universitaria.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

L’ammissione al concorso e |’espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 2,
Requisiti per I'ammissione

Per ’ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 ¢ richiesto
il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria di secondo grado. Il titolo di
studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle
competenti autorita;

b) eta: non inferiore ad anni 18;

¢) cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i sog-
getti appartenenti all’Unione europea, che devono avere un’adeguata
conoscenza della lingua italiana, nonché godere dei diritti civili ¢ poli-
tici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza. Sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) non aver riportato condanne penali o interdizione o altre
misure che escludano dall’accesso agli impieghi presso pubbliche
amministrazioni secondo la vigente normativa;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

/) non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale,
ai sensi dell’art. 127 lettera d) del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3 (in merito I’ Amministrazione si riserva la
valutazione discrezionale riconosciuta dalla sentenza della Corte costi-
tuzionale del 27 luglio 2007, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30
del 1° agosto 2007);

g) di essere in regola con le norme concemnenti gli obblighi
militari;
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h) idoneita fisica a svolgere Dattivitd prevista. L’amministra-
zione provvedera ad accertare, per i vincitori del concorso, tale idoneita
in base alla normativa vigente.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso. L'esclusione dal concorso, per le cause indicate nell’art. 5
del presente bando, & disposta con motivato decreto e comunicata
all’interessato.

Art. 3.
Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, dovranno essere
compilate in ogni loro parte e, pena I’inammissibilita, dovranno essere
conformi al modello allegato al presente bando (All. 4).

Dette domande, indirizzate al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale - Palazzo del Rettorato - Via
Duomo, 6 - 13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine
perentorio di trenta giomi dal giomo successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetra Ufficiale delia Repubblica
italiana - IV serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza slittera al
primo giorno non festivo utile.

Le istanze di ammissione potranno essere consegnate a mano presso
I'Ufficio concorsi - Divisione attivita istituzionali e del personale - Set-
tore affari generali - Palazzo del Rettorato, Via Duomo, 6 - Vercelli, nel
seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00. Le
domande di ammissione al concorso saranno considerate prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r. ovvero tra-
mite fax (come disciplinato dall’art. 38 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita) al n. 0161/219381, entro il termine indi-
cato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante o
la data di spedizione del fax riportata sullo stesso. In quest’ultimo caso,
sara onere dei candidati verificare che sulla ricevuta di trasmissione fax,
oltre all’esito positivo della stessa, sia riportata la data di invio.

Nel caso in cui non sara possibile accertare in alcun modo la tra-
smissione della domanda di partecipazione via fax entro i termini di
scadenza, I’amministrazione provvedera all’esclusione come indicato
al successivo art. 5 del presente bando.

E fatto obbligo al candidato che trasmette la propria domanda di
partecipazione via fax accertarsi che I’Universita abbia ricevuto I'istanza
in modo completo, pena |’esclusione dalla fase successiva della proce-
dura concorsuale.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propnia responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, completa di indirizzo, citta e codice di avvia-
mento postale;

d) il concorso cui intendono partecipare;

e) di essere in possesso di tutti i requisiti per ’'ammissione al
concorso, di cui all’art. 2 del presente bando;

S il titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando,
indicando lo stesso, nonché la data, il luogo del conseguimento e la
votazione riportata. Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza
ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

) £) I’eventuale possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito,
di cui all’art. 9 del presente bando di concorso;

h) se portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/1992,
I’eventuale ausilio necessario nonché la necessita di eventuali tempi
aggiuntivi per ’espletamento delle prove;

i) la lingua straniera conosciuta, scegliendo tra inglese e
francese;

J) il domicilio o il recapito, con il relativo codice di avviamento
postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali comuni-
cazioni inerenti il concorso. Sara necessario, altresi, indicare un recapito
telefonico ed, eventualmente, un indirizzo di posta elettronica.

Non & richiesta ’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

La domanda di partecipazione dovra essere sottoscritta con firma
autografa.

Ogni eventuale variazione di quanto dichiarato nella domanda
deve essere tempestivamente comunicata all’Ufficio concorsi.

L’amministrazione non assume responsabilita per il caso di irrepe-
ribilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita per
eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative al
presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’ amministra-
zione stessa.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande non
sottoscritte e quelle che per qualsiasi causa, anche di forza maggiore,
dovessero essere spedite, consegnate a mano o inviate via fax all’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro» oltre il
termine di cui sopra.

Le domande incomplete delle dichiarazioni sopra indicate, qualora
non consentano di venficare il possesso dei requisiti, verranno escluse
dal concorso.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita del-
I’azione amministrativa, questa Amministrazione si riserva la facolta di
esaminare esclusivamente le istanze di partecipazione dei candidati che
saranno ammessi alla prova orale.

Art. 4.
Presentazione dei titoli

I titoli di cui i candidati richiedono la valutazione da parte della
commissione giudicatrice dovranno essere presentati con le seguenti
modalita;

a) in originale;
b) in fotocopia autenticata;

c) in fotocopia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (allegato «B»).

In luogo dei titoli & possibile presentare idonee dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione ai sensi degli articoli 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (allegato «8»).

Tali dichiarazioni dovranno essere sottoscritte con firma autografa
e dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli ele-
menti che le rendano utilizzabili ai fini del concorso affinché la com-
missione esaminatrice possa utilmente valutare 1 titoli ai quali le stesse
si riferiscono.

Ai sensi dell’art. 38 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, dovra essere
sottoscritta con firma autografa in presenza del funzionario addetto a
ricevere la domanda di partecipazione al concorso. Nel caso di spedi-
zione della domanda di partecipazione o di presentazione della domanda
da parte di terzi, tale dichiarazione, sottoscritta con firma autografa dal-
Pinteressato, dovra essere corredata di fotocopia di un documento di
identita valido.

I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda di partecipazione al presente concorso.

Nel caso in cui il candidato intenda presentare, ai fini della valu-
tazione, un titolo gia in possesso dell’amministrazione, dovra fare pre-
ciso e puntuale riferimento al titolo stesso, contenuto nel suo fascicolo
personale.

Non verranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
aggiuntivi, rispetto a quelli gia presentati, pervenuti dopo il termine
ultimo per la presentazione delle domande al concorso.

L’Universitd ha facolta di richiedere, successivamente, la produ-
zione dei titoli indicati dai candidati ed ¢ tenuta a svolgere tutti gli accer-
tamenti ritenuti utili con riferimento a quanto dichiarato dagli stessi.
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In modo particolare, I’amministrazione ¢ tenuta ad effettuare ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 idonei
controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi
sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. Qualora si
riscontrino delle irregolarita o delle omissioni nelle dichiarazioni rile-
vabili d’ufficio, non costituenti falsita, I’amministrazione ne dara comu-
nicazione all’interessato il quale ¢ tenuto alla regolarizzazione ed al
completamento delle dichiarazioni stesse.

Nel caso di dichiarazione risultata falsa, il dichiarante decade dai bene-
fici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione, fermo restando
quanto disposto dal codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Art. 5.
Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi al concorso con riserva: il direttore
amministrativo puo disporre, in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, I’esclusione dal concorso per ditetto dei requisiti.

Costituiscono irregolarita non sanabili con conseguente esclusione
dal concorso:

1) 1a mancanza di firma autografa della domanda;

2) il mancato rispetto dei termini di presentazione o invio delle
domande di partecipazione per qualsiasi causa, ossia disguidi postali o
di trasmissione fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore;

3) la mancanza delle dichiarazioni richieste dal bando qualora
cio non consentisse la verifica del possesso dei requisiti richiesti per il
presente concorso;

4) saranno altresi considerate inammissibili le domande di parte-
cipazione non redatte in conformita con il modello allegato al presente
bando (All. 4), qualora dalle stesse non sia verificabile il possesso di
tutti i requisiti richiesti dall’art. 2 del bando.

Art. 6.
Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento sard nominata la commissione
giudicatrice ai sensi dell’art. 10 del «Regolamento dei procedimenti
di selezione a tempo indeterminato e per la progressione verticale del
personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «A. Avogadro» emanato con decreto rettorale n. 325
del 17 luglio 2006.

I nominativi della commissione verranno resi noti mediante pub-
blicazione sul sito web dell’ Ateneo (www.unipmn.it) e mediante affis-
sione all’albo ufficiale dell’Ateneo, presso il palazzo del Rettorato del-
I’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli.

Alla commissione potranno essere aggregati membri aggiunti ed
esperti ai fini dell’accertamento delle conoscenze informatiche e delle
lingue straniere.

Nel caso di elevato numero di concorrenti, per lo svolgimento delle
prove scritte, saranno costituiti appositi comitati di vigilanza.

Art. 7,
Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una pratica o a conte-
nuto teorico-pratico, e di una prova orale, secondo quanto previsto dal
programma di esame che viene allegato al presente bando per fame
parte integrante.

Tl giomo, I’orario e il luogo in cui si svolgeranno le prove scritte e
qualunque altra informazione utile relativa al concorso verranno comuni-
cati ai candidati mediante affissione all’albo ufficiale deil’ Ateneo, presso il
rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli e mediante pubblicazione
sul sito web dell’ Ateneo (wWww.unipmn.it - Percorso: concorsi/concorsi per
il personale tecnico-amministrativo). Si invitano in tal senso gli interessati
a consultare I'albo ufficiale e il sito il giomo 10 settembre 2008.

Tale pubblicita costituird, nei confronti degli interessati, notifica
ad ogni effetto di legge.

Ai candidati non verrd, pertanto, data ulteriore comunicazione
scritta personale delle date di svolgimento delle prove né di altre infor-
mazioni inerenti il concorso in oggetto, che verranno fomite con le
modalita sopra indicate.

Alle prove scritte sono ammessi dizionari e testi di legge non com-
mentati. In ogni caso il loro utilizzo ¢ subordinato alle disposizioni che
la commissione giudicatrice stabilira all’inizio delle prove.

Sul sito web dell’Ateneo come sopra indicato saranno pubblicati gli
esiti delle prove scritte con I’indicazione dell’ammissione/non ammissione
alla prova orale; gli stessi esiti saranno affissi all’albo ufficiale dell’Ateneo,
presso il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. Il
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione di
almeno 21/30. Il punteggio complessivo ¢ determinato dal punteggio
dato dalla media della votazione riportata nelle prove scritte sommata a
quello ottenuto nella prova orale, e a quello dei titoli.

At candidati che avranno superato le prove scritte, verra inviata
la convocazione alla prova orale, con I’indicazione dei voti riportati
delle prove scritte, con un preavviso di almeno venti giomi prima dello
svolgimento della prova stessa.

Il termine di cui sopra puo essere ridotto su espressa rinuncia con-
cordemente manifestata da tutti i candidati.

Qualora il numero delle domande pervenute dovesse essere parti-
colarmente elevato, I’amministrazione si riserva la facolta di espletare
una prova preselettiva, con tests a risposta muitipla, al fine dell’am-
missione alle prove scritte. La prova preselettiva vertera sulle materie
oggetto delle prove scritte. L'esito della prova preselettiva, non con-
corre alia determinazione del punteggio complessivo.

La data e il luogo in cui si svolgera la prova preselettiva verranno
comunicati ai candidati, con il preavviso di giomi quindici ex art. 6 decreto
del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, mediante pub-
blicazione sul sito web dell’Ateneo come sopra indicato e mediante affis-
sione all’albo ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato del-
I’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli. Si invitano in tal senso gli interessati
a consultare I’albo ufficiale e il sito nel giomo sopra indicato.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 8.
Valutazione dei titoli

Ai titoli presentati dai candidati ¢ riservato un punteggio non supe-
riore a 30/90 del totale dei punti attribuibili a ciascun candidato.

La valutazione dei titoli & effettuata ex art. 8, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 secondo il quale «la valutazione dei
titoli, previa individuazione dei criteri, & effettuata dopo le prove scritte
e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati».

I! risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione della prova orale.

Sono valutati:
il titolo di studio (con riferimento alla votazione o al giudizio
finale riportato): fino ad un massimo di punti 9;
esperienze professionali giudicate attinenti alle mansioni da
svolgere: fino ad un massimo di punti 18;
ulteriori titoli accademici, diplomi, attestati di specializzazione
e qualificazione: fino ad un massimo di punti 3.

Art. 9.
Titoli di preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria finale
dovranno indicare il possesso di eventuali titoli di preferenza a pari
merito con le seguenti modalita:

all’atto della presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso mediante compilazione dell’all. 4, sotto forma di dichiarazione sosti-
tuiva ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

diversamente, i candidati dovranno indicare i titoli nella domanda di
partecipazione da loro redatta e presentare i relativi documenti (in originale,
in copia autenticata o con dichiarazione sostituiva ai sensi del decreto del Pre-
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sidente della Repubblica n. 445/2000) attestanti il loro possesso nel termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giomo in cui hanno sostenuto il
colloquio ex art. 16 decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Dai documenti o dalle dichiarazioni sostitutive prodotte dovra
risultare che il requisito era posseduto alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono quelli riportati nell’Al-
legato C al presente bando.

Art. 10.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati é formata secondo I’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’osservanza dei titoli di preferenza a parita di merito di
cui all’articolo precedente. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato
nelle prove di esame e nella valutazione titoli.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del con-
corso, ¢ approvata con provvedimento del direttore amministrativo, &
immediatamente efficace ed ¢ resa pubblica mediante affissione all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale. Di tale affis-
sione sard dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami»; dalla data della pubblicazione di
detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative. La graduatoria
nimane efficace per trentasei mesi dalla data di pubblicazione del suddetto
avviso in Gazzetta Ulfficiale, in base all’art. 35, comma 5-ter del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e puo essere utilizzata per la copertura di
posti che si rendessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria, nel
rispetto dell’equilibrio finanziario e di bilancio e dei principi di una corretta
ed efficiente gestione delle risorse economiche e strutturali.

La graduatoria sara inoltre consultabile sul sito web dell’Ate-
neo (www.unipmn.it - Percorso: concorsi/concorsi per il personale
tecnico-amministrativo).

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 11.
Assunzione in servizio

Il candidato vincitore sard invitato a stipulare, ai sensi del C.C.N.L.
vigente del personale tecnico-amministrativo del compatto Universita e pre-
vio accertamento della copertura finanziaria ex lege n. 449/1997, un contratto
individuale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato per la categoria C, posizione economica |, area amministrativa.

Al vincitore sara corrisposto il trattamento economico spettante a
norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali. Il periodo di
prova ha la durata di tre mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato
risolto da una delle parti, il vincitore si intende confermato in servizio.

Art. 12.
Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore sara invitato a presentare, entro trenta giorni dalla data
di stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documentazione
prescritta dalle disposizioni vigenti.

L’amministrazione provvedera a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare 1’assenza di con-
troindicazioni al lavoro cui il dipendente ¢ destinato, ai fini della valu-
tazione della sua idoneita alla mansione specifica, ai sensi dell’art. 16
decreto legislativo n. 626/1994.

L’amministrazione provvedera, inoltre, ad acquisire d’ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 13.
Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1) tipologia del rapporto di lavoro;

2) data di inizio del rapporto di lavoro;
3) categoria, area e livello retributivo;
4) durata del periodo di prova;

5) sede di prima destinazione.

1l contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro &
disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo, condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Art. 14.
Trattamento dei dati personali

11 trattamento dei dati personali & disciplinato dal decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati
personali».

Ai sensi del suddetto decreto i dati personali fomniti dai candidati
saranno raccolti presso I’Universita degli studi del Piemonte Orientale -
Divisione attivita istituzionali e del personale, per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati anche presso una banca dati automatiz-
zata pure successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena |’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle ammi-
nistrazioni pubbliche interessate.

Ai sensi del sopraddetto decreto legislativo, !’interessato al tratta-
mento ha diritto di far rettificare, aggiomare, integrare i dati, nonché di far
cancellare o trasformare in forma anonima i dati trattati in violazione di
legge, compresi quelli di cui non € necessaria la conservazione in relazione
agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti 0 successivamente trattati.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore del-
P'Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro»,
titolare del trattamento.

1l responsabile del trattamento & il dirigente della Divisione atti-
vita istituzionali e del personale dell'Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro».

Art. 15.
Norme finali

L’amministrazione procedera nei confronti del vincitore alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L’amministra-
zione potra, altresi, procedere alla verifica delle dichiarazioni rese e
della documentazione prodotta da parte degli altri candidati.

Le dichiarazioni mendaci e non veritiere e la produzione di docu-
menti falsi comporteranno la decadenza dalla nomina o la risoluzione di
diritto del contratto di lavoro, salva ogni ulteriore azione penale.

Ai sensi dell’art. 76 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi
o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto decreto del Presidente della
Repubblica, € punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia; inoltre, I’esibizione di un atto contenente dati non piu rispon-
denti a verita equivale ad uso di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la normativa
vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero di grazia
e giustizia - Ufficio pubblicazioni leggi e decreti - per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia del bando sara affissa all’albo ufficiale dell’Ateneo, presso il
Palazzo del Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli e sara inoltre
consultabile sul sito Web deli’Ateneo al seguente indirizzo www.unipmn.it.

Il responsabile del procedimento ¢ il dirigente della Divisione atti-

vita istituzionali e del personale deil’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «<Amedeo Avogadro», dott. Federico Gallo.

1l direttore amministrativo: MASTRODOMENICO
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ALLEGATO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA - PROFILO CONTABILE - PRESSO LE
SEDI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE.

PROGRAMMA DI ESAME

La prima prova scritta, a contenuto teorico, verterd su argomenti inerenti la gestione di pratiche
contabili con riferimento a:

elementi di Contahilita Pubblica con particolare riferimento alla contabilita universitaria, elementi
di Contabilita Generale ed Analitica ed elementi di Economia Aziendale.

La seconda prova scritta, a contenuto teorico-pratico, vertera su argomenti inerenti la gestione di
pratiche contabili con riferimento a:

elementi di Contabilitd pubblica con particolare riferimento alla contabilitd universitaria, elementi
di Contabilita Generale ed Analitica ed elementi di Economia Aziendale.

Prova orale
Vertera sulle materie oggetto delle prove scritte, elementi di Diritto Tributario con particolare
riferimento ai redditi delle persone fisiche ed elementi di Legislazione Universitaria.

Nell'ambito della prova orale verranno, inoltre, accertate:

- la conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse;
- la conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra inglese e francese.
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ALLEGATO A

AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI

DEL PIEMONTE ORIENTALE
V1A DuoMmo, 6
13100 VERCELLI
II/La sottoscritt_ cognome nome ,nat__ a
(Prov. ) il , Tresidente a
(Prov. ), via/corso/piazza
, 0. civico ,C.AP. ,
chiede di essere ammess al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1

posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, di Categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa — profilo contabile - presso le sedi dell’Universitd degli Studi del Piemonte
Orientale “A. Avogadro”.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal Codice Penale e dalle leggi in materia, in
caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non pil rispondenti a
veritd, dichiara, ai sensi degli articoli 46, 47 ¢ 76 del d.p.r. 445/2000:

- di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di cui all’art. 2 del relativo
bando di concorso;

- di possedere il seguente titolo di studio:

Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado

in:
Conseguito in data Presso I'Istituto
con sede Con votazione

Nel caso di Diploma conseguito all’estero:
Diploma in Conseguito in data Presso

Con votazione Dichiarato equipollente

in data da parte di

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito (di cui all’art. 9 e all’All. C
del bando di concorso — specificare gli elementi utili a dettagliare i titoli):

- se portatore di handicap, ai sensi della legge 104/1992, di avere necessita del seguente ausilio
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- di conoscere una lingua straniera a scelta tra inglese e francese:

(indicare la lingua prescelta);

- di eleggere il seguente recapito al fine di ricevere tutte le comunicazioni relative al presente

CONCOrso:
Via/Corso/Piazza n. civico
Comune (Prov.)
C.ap.

Telefono Cell.

indirizzo di posta elettronica

Allega, infine, alla presente domanda di partecipazione:
- i titoli di merito utili ai fini della valutazione per il presente concorso, di cui all’ Allegato B.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa
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ALLEGATO B

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA -~ PROFILO CONTABILE - PRESSO LE
SEDI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ART. 46 DPR 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DIATTO DINOTORIETA’
(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso sopra indicato, il/la sottoscritto/a

............................................................................. NALO/A B .ecrvcrcrccenrireeenennsmsensnmsnseenacesesss (PIOVINCiA
............. ) il teeereeeanraersansansesatentsosnnirsisenney residente in
.................................................... (provincia ceerarene)y via/c.so
......................................... D oceveercrcnreceansay CBP. cevevernsnsnrnieanas., @i Sensi degli artt.

46/47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dxchxaraz:om mendaci e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli di cui chiede espressamente la valutazione da parte della
Commissione giudicatrice:
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Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa (*)

(*) Se la dichiarazione & consegnata personalmente al funzionario addetto, la firma autografa dovra
essere apposta in sua presenza. Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra essere
sottoscritta con firma autografa dal candidato che dovra, inoltre, allegare alla stessa fotocopia
semplice di un documento di identita.
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ALLEGATO C

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA - PROFILO CONTABILE - PRESSO LE
SEDI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE.

I titoli che danno diritto a preferenza, a parita di merito, sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la data del 31.12.1997, per almeno 12
mesi, in progetti approvati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del D.L. 1.10.1996 n. 510, convertito, con
modificazioni, dalla L. 28.11.1996 n. 608, in lavori socialmente utili per i quali & stata prevista la
medesima professionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la precedenza ¢ determinata:

a. dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato ¢
meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

¢c. dalla minore eta.

08E05976
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato, a8 tempo pieno di catego-
ria C, posizione economica 1, area amministrativa profilo
amministrativo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modificazioni e integrazioni, recante il «Testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive modificazioni e integrazioni, recante «Norme di
esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impie-
gati civili dello Stato»;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 «Legge - quadro per I’assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membn dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, concemente il
«Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, det concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi»;

Rispettato il limite di cui all’art. 51, comma 4 della legge 27 dicem-
bre 1997, n. 449;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 recante le «Norme per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Visto il decreto legislativo30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni recante «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificazioni e integrazioni «Disposizioni per disciplinare la trasfor-
mazione progressiva dello strumento militare in professionale, a norma
dell’art. 3, comma | della legge 14 novembre 2000, n. 331» e, piu in
generale, la normativa vigente in materia di riserva di posti per gli
appartenenti alle Forze Armate;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008);

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunita tra uomo ¢ donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246»;

Visto il codice C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministra-
tivo del comparto Universita stipulato in data 27 gennaio 2005;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministrativo del
comparto Universita stipulato in data 28 marzo 2006, per il biennio eco-
nomico 2004/2005;

Visto il decreto rettorale n. 325 del 17 luglio 2006 di emanazione
del testo del «Regolamento dei procedimenti di selezione a tempo
indeterminato e per la progressione verticale del personale tecnico e
amministrativo dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale A.
Avogadro»;

Considerato che all’ordine del giomo della seduta del Consiglio di
Amministrazione del 20 giugno 2008 ¢ gia stata inserita |’approvazione
della delibera concernente la programmazione triennale del fabbisogno
di personale adottata ai sensi dell’art. 35 comma a) del decreto legisla-
tivo n. 165 del 2001;

Considerata, conseguentemente, la necessita di procedere all’indi-
zione di un concorso pubblico per I’assunzione di una unita di personale
di categoria C, posizione economica 1, area amministrativa - profilo
amministrativo;

Vista la nota prot. n. 8037 del 4 aprile 2008 con cui questa Ammi-
nistrazione richiedeva, ex art. 34-bis, decreto legisiativo 30 marzo
2001, n. 165, al Dipartimento della funzione pubblica I’assegnazione
di un posto di categoria C, posizione economica 1, area amministrativa
- profilo amministrativo - presso le sedi dell’Ateneo con competenze
nell’ambito dei servizi rivolti agli studenti, con particolare riguardo agli
ordinamenti didattici, alle attivita di orientamento, al diritto alio studio e
ai servizi di segreteria, conoscenze inerenti la legislazione universitaria,
con specifico riferimento allo statuto e ai regolamenti dell’ Ateneo;

Vista la nota prot. n. 22260/1.2.3.2. del 13 maggio 2008, pervenuta
a questo Ateneo in data 21 maggio 2008, con la quale il Dipartimento
della funzione pubblica - Ufficio personale pubbliche amministrazioni,
Servizio mobilita, ha comunicato di non avere allo stato, personale da
assegnare per il fabbisogno di professionalita segnalato;

Considerato che, in applicazione deil’art. 30, comma 2-bis del
decreto legislativo n. 165/2001 & stata avviata, con nota prot. n. 13982
del 3 giugno 2008, la procedura di mobilita esterna;

Ritenuta, pertanto I’esigenza, di assumere, a tempo indeterminato,
una unita di personale di categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa - profilo amministrativo - presso le sedi dell’ Ateneo;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18, commi 6 e 7 del
decreto legislativo n. 215/2001, e successive modificazioni ed integra-
zioni & operante parzialmente e da luogo ad una frazione di posto che si
cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi che verranno banditi
da questa Amministrazione (frazione accumulata 0.30);

Valutato ogni opportuno elemento.

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria C,
posizione economica 1, area amministrativa - profilo amministrativo
- presso le sedi dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale «A.
Avogadro».

L’unitd necessaria dovra possedere competenze nell’ambito dei
servizi rivolti agli studenti, con particolare riguardo agli ordinamenti
didattici, alle attivita di orientamento, al diritto allo studio e ai servizi di
segreteria, conoscenze inerenti la legislazione universitaria, con speci-
fico riferimento allo statuto e ai regolamenti dell’ Ateneo.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

L’ammissione al concorso e 1’espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.
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Art. 2.

Requisiti per I'ammissione

Per ’ammissione al concorso di cui al precedente art. 1 & richiesto
il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria di secondo grado. 1l titolo di
studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle
competenti autorita;

b) etd: non inferiore ad anni 18;

¢) cittadinanza italiana. Tale requisito non € richiesto per i sog-
getti appartenenti all’Unione europea, che devono avere un’adeguata
conoscenza della lingua italiana, nonché godere dei dintti civili e poli-
tici anche negli stati di appartenenza o di provenienza. Sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) non aver riportato condanne penali o interdizione o altre
misure che escludano dall’accesso agli impieghi presso pubbliche
amministrazioni secondo la vigente normativa;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

/) non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale,
ai sensi dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3 (in merito |I'’Amministrazione si riserva la
valutazione discrezionale riconosciuta dalla sentenza della Corte costi-
tuzionale del 27 luglio 2007, pubblicata nella Gazzerta Ufficiale n. 30
del 1° agosto 2007);

2) di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

h) idoneita fisica a svolgere !'attivita prevista. L’ Amministra-
zione provvedera ad accertare, per i vincitori del concorso, tale idoneita
in base alla normativa vigente.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso. L’esclusione dal concorso, per le cause indicate nell’art. 5
del presente bando, € disposta con motivato decreto e comunicata
all’interessato.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, dovranno essere
compilate in ogni loro parte e, pena I’inammissibilita, dovranno essere
conformi al modello allegato al presente bando (all. 4).

Dette domande, indirizzate al Direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale - Palazzo del Rettorato - via
Duomo n. 6 - 13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dal giomo successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4" serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine cada in giomno festivo, la scadenza slittera al
primo giomno non festivo utile.

Le istanze di ammissione potranno essere consegnate a mano presso
I’Ufficio concorsi — Divisione attivita istituzionali e del personale - Set-
tore affari generali - Palazzo del rettorato - Via Duomo n. 6, Vercelli, nel
seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12.

Le domande di ammissione al concorso saranno considerate pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata a.r. ovvero
tramite fax (come disciplinato dall’art. 38 del decreto del Presidente
detla Repubblica n. 445/2000, unitamente a copia fotostatica non auten-
ticata di un documento di identitd) al n. 0161/219381, entro il termine
indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante
o la data di spedizione del fax riportata sullo stesso. In quest’ultimo caso,
sara onere dei candidati verificare che sulla ricevuta di trasmissione fax,
oltre all’esito positivo della stessa, sia riportata la data di invio.

Nel caso in cui non sara possibile accertare in alcun modo la tra-
smissione della domanda di partecipazione via fax entro i termini di
scadenza, I’Amministrazione provvedera all’esclusione come indicato
al successivo art. 5 del presente bando.

E fatto obbligo al candidato che trasmette la propria domanda di
partecipazione via fax accertarsi che I’Universita abbia ricevuto I'istanza
in modo completo, pena I'esclusione dalla fase successiva della proce-
dura concorsuale.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, completa di indirizzo, citta e codice di avvia-
mento postale;

d) il concorso cui intendono partecipare;

e) di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al
concorso, di cui all’art. 2 del presente bando;

S il titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando,
indicando lo stesso, nonché la data. il luogo del conseguimento e la
votazione riportata. Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza
ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

2) I’eventuale possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito,
di cui all’art. 9 del presente bando di concorso;

h) se portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/1992,
I’eventuale ausilio necessario nonché la necessitd di eventuali tempi
aggiuntivi per ’espletamento delle prove;

i) la lingua straniera conosciuta, scegliendo tra inglese e
francese;

J) il domicilio o il recapito, con il relativo codice di avviamento
postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali comuni-
cazioni inerenti il concorso. Sara necessario, altresi, indicare un recapito
telefonico ed, eventualmente, un indirizzo di posta elettronica.

Non ¢ richiesta ’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

La domanda di partecipazione dovra essere sottoscritta con firma
autografa.

Ogni eventuale variazione di quanto dichiarato nella domanda
deve essere tempestivamente comunicata all’Ufficio concorsi.
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L’ Amministrazione non assume responsabilita per il caso di irrepe-
ribilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’Amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita per
eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative al
presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’ amministra-
zione stessa.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande non
sottoscritte e quelle che per qualsiasi causa, anche di forza maggiore,
dovessero essere spedite, consegnate a mano o inviate via fax all’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro» oltre il
termine di cui sopra.

Le domande incomplete delle dichiarazioni sopra indicate, qualora
non consentano di verificare il possesso dei requisiti, verranno escluse
dal concorso.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita del-
’azione amministrativa, questa Amministrazione si riserva la facolta di
esaminare esclusivamente le istanze di partecipazione dei candidati che
saranno ammessi alla prova orale.

Art. 4,

Presentazione dei titoli

I titoli di cui i candidati richiedono la valutazione da parte della
Commissione giudicatrice dovranno essere presentati con le seguenti
modalita:

a) in originale;
b) in fotocopia autenticata;

¢) in fotocopia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (allegato B).

In luogo dei titoli & possibile presentare idonee dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione ai sensi degli articoli 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (allegato B).

Tali dichiarazioni dovranno essere sottoscritte con firma autografa
e dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli ele-
menti che le rendano utilizzabili ai fini del concorso affinché la Com-
missione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai quali le stesse
si riferiscono.

Ai sensi dell’art. 38 decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, dovra essere
sottoscritta con firma autografa in presenza del funzionario addetto a
ricevere la domanda di partecipazione al concorso. Nel caso di spedi-
zione della domanda di partecipazione o di presentazione della domanda
da parte di terzi, tale dichiarazione, sottoscritta con firma autografa dal-
Iinteressato, dovra essere corredata di fotocopia di un documento di
identita valido.

I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda di partecipazione al presente concorso.

Nel caso in cui il candidato intenda presentare, ai fini della valu-
tazione, un titolo gia in possesso dell’amministrazione, dovra fare pre-
ciso e puntuale riferimento al titolo stesso, contenuto nel suo fascicolo
personale.

Non verranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
aggiuntivi, rispetto a quelli gia presentati, pervenuti dopo il termine
ultimo per la presentazione delle domande al concorso.

L’'Universita ha facolta di richiedere, successivamente, la produ-
zione dei titoli indicati dai candidati ed € tenuta a svolgere tutti gli accer-
tamenti ritenuti utili con riferimento a quanto dichiarato dagli stessi.

In modo particolare, I’Amministrazione € tenuta ad effettuare ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 idonei
controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi
sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. Qualora
si riscontrino delle irregolarita o delle omissioni nelle dichiarazioni
rilevabili d’ufficio, non costituenti falsita, I’Amministrazione ne dara
comunicazione all’interessato il quale ¢ tenuto alla regolarizzazione ed
al completamento delle dichiarazioni stesse.

Nel caso di dichiarazione risultata falsa, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione, fermo
restando quanto disposto dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Art. 5.

Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi al concorso con riserva: il Direttore
amministrativo puo disporre, in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti.

Costituiscono irregolarita non sanabili con conseguente esclusione
dal concorso:

1. La mancanza di firma autografa della domanda;

2. 1l mancato rispetto dei termini di presentazione o invio delle
domande di partecipazione per qualsiasi causa, ossia disguidi postali o
di trasmissione fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore;

3. La mancanza delle dichiarazioni richieste dal bando qualora
cid non consentisse la verifica del possesso dei requisiti richiesti per il
presente concorso;

4. Saranno altresi considerate inammissibili le domande di par-
tecipazione non redatte in conformita con il modello allegato al presente
bando (all. A), qualora dalle stesse non sia verificabile il possesso di
tutti i requisiti richiesti dall’art. 2 del bando.

Ar. 6.

Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento sarid nominata la Commissione
giudicatrice ai sensi dell’art. 10 del «Regolamento dei procedimenti
di selezione a tempo indeterminato e per la progressione verticale del
personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale A. Avogadro» emanato con decreto rettorale n. 325 del
17 luglio 2006.

I nominativi della Commissione verranno resi noti mediante pub-
blicazione sul sito web dell’Ateneo (www.unipmn.it) e mediante affis-
sione all’Albo ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato
dell’Universita, via Duomo n. 6, Vercelli.

Alla Commissione potranno essere aggregati membri aggiunti ed
esperti ai fini dell’accertamento delle conoscenze informatiche e delle
lingue straniere.

Nel caso di elevato numero di concorrenti, per lo svolgimento delle
prove scritte, saranno costituiti appositi comitati di vigilanza.
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Art. 7.

Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una pratica o a conte-
nuto teorico-pratico, e di una prova orale, secondo quanto previsto dal
programma di esame che viene allegato al presente bando per fame
parte integrante.

Il giorno, ’orario e il luogo in cui si svolgeranno le prove scritte e
qualunque aitra informazione utile relativa al concorso verranno comu-
nicati ai candidati mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’ Ateneo,
presso il Rettorato dell’Universita, via Duomo n. 6, Vercelli e mediante
pubblicazione sul sito web dell’Ateneo (www.unipmn.it - Percorso:
Concorsi/Concorsi per il Personale tecnico-amministrativo). Si invi-
tano in tal senso gli interessati a consultare I’Albo ufficiale e il sito il
giomo 10 settembre 2008.

Tale pubblicita costituird, nei confronti degli interessati, notifica
ad ogni effetto di legge.

Ai candidati non verra, pertanto, data ulteriore comunicazione
scritta personale delle date di svolgimento delle prove né di altre infor-
mazioni inerenti il concorso in oggetto, che verranno fomite con le
modalita sopra indicate.

Alle prove scritte sono ammessi dizionari e testi di legge non com-
mentati. In ogni caso il loro utilizzo ¢ subordinato alle disposizioni che
la Commissione giudicatrice stabilira all’inizio delie prove.

Sul sito web dell’Ateneo come sopra indicato saranno pubbli-
cati gli esiti delle prove scritte con I’indicazione dell’ammissione/non
ammissione alla prova orale; gli stessi esiti saranno affissi all’ Albo uffi-
ciale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via
Duomo n. 6, Vercelli.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. Il
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione di
almeno 21/30. Il punteggio complessivo & determinato dal punteggio
dato dalla media della votazione riportata nelle prove scritte sommata a
quello ottenuto nella prova orale, e a quetlo dei titoli.

Ai candidati che avranno superato le prove scritte, verrd inviata
la convocazione alla prova orale, con I'indicazione dei voti riportati
delle prove scritte, con un preavviso di almeno venti giomi prima dello
svolgimento della prova stessa.

1l termine di cui sopra puo essere ridotto su espressa rinuncia con-
cordemente manifestata da tutti i candidati.

Qualora il numero delle domande pervenute dovesse essere parti-
colarmente elevato, I’ Amministrazione si riserva la facoltd di espletare
una prova preselettiva, con tests a risposta multipla, al fine dell’am-
missione alle prove scritte. La prova preselettiva vertera sulle materie
oggetto delle prove scritte. L'esito della prova preselettiva, non con-
corre alla determinazione del punteggio complessivo.

La data e il luogo in cui si svolgera la prova preselettiva verranno
comunicati ai candidati, con il preavviso di giomi quindici ex art. 6
decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994,
mediante pubblicazione sul sito web dell’ Ateneo come sopra indicato
¢ mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo
del Rettorato dell’Universita, via Duomo n. 6, Vercelli. Si invitano in
tal senso gli interessati a consultare 1’ Albo ufficiale e il sito nel giorno
sopra indicato.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 8.

Valutazione dei titoli

Ai titoli presentati dai candidati & riservato un punteggio non supe-
riore a 30/90 del totale dei punti attribuibili a ciascun candidato.

La valutazione dei titoli & effettuata ex art. 8, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 secondo il quale «la valutazione dei
titoli, previa individuazione dei criten, ¢ effettuata dopo le prove scritte
e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati».

Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione della prova orale.

Sono valutati:

il titolo di studio (con riferimento alla votazione o al giudizio
finale nportato): fino ad un massimo di punti 9;

esperienze professionali giudicate attinenti alle mansioni da
svolgere: fino ad un massimo di punti 18;

ulteriori titoli accademici, diplomi, attestati di specializzazione
e qualificazione: fino ad un massimo di punti 3.

Art. 9.

Titoli di preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria finale
dovranno indicare il possesso di eventuali titoli di preferenza a pari
merito con le seguenti modalita:

all’atto della presentazione della domanda di partecipazione al
concorso mediante compilazione deli’all. A, sotto forma di dichiara-
zione sostituiva ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000;

diversamente, i candidati dovranno indicare i titoli nella domanda
di partecipazione da loro redatta e presentare i relativi documenti (in
originale, in copia autenticata o con dichiarazione sostituiva ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) attestanti il loro
possesso nel termine perentono di quindici giomi decorrenti dal giomo
in cui hanno sostenuto il colloquio ex art. 16 decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994.

Dai documenti o dalle dichiarazioni sostitutive prodotte dovra
risultare che il requisito era posseduto alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono quelli riportati nell’alle-
gato C al presente bando.

Art. 10.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati &€ formata secondo 1’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’osservanza dei titoli di preferenza a parita di merito di
cui all’articolo precedente. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato
nelle prove di esame ¢ nella valutazione titoli.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, € approvata con provvedimento del Direttore amministra-
tivo, ¢ immediatamente efficace ed é resa pubblica mediante affissione
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale. Di
tale affissione sara dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4° serie speciale «Concorsi ed esami»; dalla data della pub-
blicazione di detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative.
La graduatoria rimane efficace per trentasei mesi dalla data di pubbli-
cazione del suddetto avviso nella Gazzetta Ufficiale, in base all’art. 35,
comma 5-fer del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e pué essere
utilizzata per la copertura di posti che si rendessero vacanti entro tale
periodo nella stessa categoria, nel rispetto dell’equilibrio finanziario e
di bilancio e dei principi di una corretta ed efficiente gestione delle
risorse economiche e strutturali.
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La graduatoria sara inoltre consultabile sul sito web dell’Ateneo
(www.unipmn.it - Percorso:

Concorsi/Concorsi per il Personale tecnico-amministrativo).

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 11

Assunzione in servizio

11 candidato vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi del C.C.N.L.
vigente del personale tecnico-amministrativo del comparto Universita
¢ previo accertamento della copertura finanziaria ex lege n. 449/1997,
un contratto individuale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di
lavoro a tempo indeterminato per la categoria C, posizione economica
1, area amministrativa.

Al vincitore sara corrisposto il trattamento economico spettante a
norma delle vigenti disposizioni normative ¢ contrattuali. Il periodo di
prova ha la durata di tre mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato
risolto da una delle parti, il vincitore si intende confermato in servizio.

Art. 12.

Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

11 vincitore sara invitato a presentare, entro trenta giorni dalla data
di stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documentazione
prescritta dalle disposizioni vigenti.

L’ Amministrazione provvedera a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare I’assenza di con-
troindicazioni al lavoro cui il dipendente ¢ destinato, ai fini della valu-
tazione della sua idoneita alla mansione specifica, ai sensi dell’art. 16,
decreto legislativo n. 626/1994.

L’ Amministrazione provvedera, inoltre, ad acquisire d’ufficio il
Certificato generale del Casellario giudiziale.

Art. 13,

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1) tipologia del rapporto di lavoro;
2) data di inizio del rapporto di lavoro;
3) categoria, area e livello retributivo;
4) durata del periodo di prova;
5) sede di prima destinazione.

1l contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro ¢
disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo, condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Art. 14,

Trattamento dei dati personali

11 trattamento dei dati personali ¢ disciplinato dal decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati
personali».

Al sensi del suddetto decreto i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I’Universita degli studi del Piemonte Orientale -
Divisione attivita istituzionali e del personale, per le finalita di gestione
de! concorso e saranno trattati anche presso una banca dati automatiz-
zata pure successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati personali € obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle Ammi-
nistrazioni pubbliche interessate.

Ai sensi del sopraddetto decreto legislativo, I’interessato al tratta-
mento ha diritto di far rettiticare, aggiornare, integrare i dati, nonché di
far cancellare o trasformare in forma anonima i dati trattati in violazione
di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successiva-
mente trattati.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Rettore del-
I’Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro»,
titolare del trattamento.

1l responsabile del trattamento & il Dirigente della Divisione atti-
vita istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro».

Art. 15.

Norme finali

L’ Amministrazione procedera nei confronti del vincitore alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L’amministra-
zione potra, altresi, procedere alla verifica delle dichiarazioni rese e
della documentazione prodotta da parte degli altri candidati.

Le dichiarazioni mendaci e non veritiere e la produzione di docu-
menti falsi comporteranno la decadenza dalla nomina o la risoluzione di
diritto del contratto di lavoro, salva ogni ulteriore azione penale.

At sensi dell’art. 76 decreto del Presidente delia Repubblica
n. 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi
o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto decreto del Presidente della
Repubblica, & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia; inoltre, I’esibizione di un atto contenente dati non pit rispon-
denti a verita equivale ad uso di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la normativa
vigente in materia, in quanto compatibile.

1l presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero di Grazia
¢ Giustizia - Ufficio pubblicazioni leggi e decreti - per la pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia del bando sara affissa all’Albo ufficiale dell’Ateneo, presso
il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via Duomo n. 6, Vercelli e sara
inoltre consultabile sul sito web dell’ Ateneo al seguente indirizzo www.
unipmn.it.

Il responsabile del procedimento é il Dirigente della Divisione atti-

vita istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro», dott. Federico Gallo.

1l direttore amministrativo: MASTRODOMENICO
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ALLEGATO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA - PROFILO AMMINISTRATIVO - PRESSO
LE SEDI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE.

PROGRAMMA DI ESAME

La prima prova scritta vertera sui seguenti argomenti:
Nozioni inerenti 1a normativa in materia di ordinamenti didattici con particolare riguardo ai servizi
rivolti agli studenti, alle attivita di orientamento, al diritto allo studio e ai servizi di segreteria.

La seconda prova scritta, a contenuto teorico-pratico, vertera sui seguenti argomenti:
Nozioni di Legislazione Universitaria, con particolare riferimento allo Statuto ed ai Regolamenti
dell'Universita degli Studi del Piemonte Orientale.

Prova orale _

Vertera sulle materie oggetto delle prove scritte.

Nell'ambito della prova orale verranno, inoltre, accertate:

- 1a conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pid diffuse;
- la conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra inglese e francese.
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ALLEGATO A
AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI
DEL PIEMONTE ORIENTALE
V1A DuoMo, 6
13100 VERCELLI
I/La sottoscritt_ cognome nome , nat__a
(Prov. ) il , Tresidente a
(Prov. ), via/corso/piazza
, M. civico ,C.AP.

chiede di essere ammess al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, di Categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa — profilo amministrativo - presso le sedi dell’Universitd degli Studi del Piemonte
Orientale “A. Avogadro”.

A 1al fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal Codice Penale e dalle leggi in materia, in
caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non pil rispondenti a
veritd, dichiara, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del d.p.r. 445/2000:

- di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di cui all’art. 2 del relativo
bando di concorso;

- di possedere il seguente titolo di studio:

Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado

in;
Conseguito in data Presso ['Istituto
con sede Con votazione

Nel caso di Diploma conseguito all’estero:
Diploma in Conseguito in data Presso

Con votazione Dichiarato equipollente

in data da parte di

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito (di cui all’art. 9 e all’All. C
del bando di concorso — specificare gli elementi utili a dettagliare i titoli):

- se portatore di handicap, ai sensi della legge 104/1992, di avere necessita del seguente ausilio
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- di conoscere una lingua straniera a scelta tra inglese e francese:

(indicare la lingua prescelta);

- di eleggere il seguente recapito al fine di ricevere tutte le comunicazioni relative al presente
CONCOrsO:

Via/Corso/Piazza n. civico
Comune (Prov.)
C.a.p.
Telefono Cell.
indirizzo di posta elettronica

Allega, infine, alla presente domanda di partecipazione:
- i titoli di merito utili ai fini della valutazione per il presente concorso, di cui all’Allegato B.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa
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ALLEGATO B

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA - PROFILO AMMINISTRATIVO - PRESSO
LE SEDI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ART. 46 DPR 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DIATTO DINOTORIETA’
(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso sopra indicato, il/la sottoscritto/a

............................................................................. NALO/A B ..ecorcrereereseenensnnrnennienseosensess (PIOVINCia
............. ) il evereeeetersteranatenrentanntacererinanny residente in
.................................................... (provincia cerreeneei)s via/c.so
......................................... N occeieveieinenecneey CBP. ceiireerercrnaanesans, ai Sensi degli artt,

46/47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di d1ch1araz10m mendaci e
falsitd negli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli di cui chiede espressamente la valutazione da parte della
Commissione giudicatrice:
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Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa (*)

(*) Se la dichiarazione & consegnata personalmente al funzionario addetto, la firma autografa dovra
essere apposta in sua presenza. Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra essere
sottoscritta con firma autografa dal candidato che dovra, inoltre, allegare alla stessa fotocopia
semplice di un documento di identita.
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ALLEGATO C

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA AMMINISTRATIVA - PROFILO AMMINISTRATIVO - PRESSO
LE SEDI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE.

I titoli che danno diritto a preferenza, a parita di merito, sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

S) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la data del 31.12.1997, per almeno 12
mesi, in progetti approvati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del D.L. 1.10.1996 n. 510, convertito, con
modificazioni, dalla L. 28.11.1996 n. 608, in lavori socialmente utili per i quali & stata prevista la
medesima professionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli la precedenza ¢ determinata:

a. dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c. dalla minore eta.

08E05977
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato, a tempo pieno di catego-
ria C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati - presso I’Universita degli studi
del Piemonte Orientale - sede di Vercelli.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e successive modificazioni e
integrazioni, recante il «Testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato»;

Visto il d.P.R. 3 maggio 1957, n. 686 e successive modificazioni e
integrazioni, recante «Norme di esecuzione del testo unico delle dispo-
sizioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato»;

Vista la legge 5 febbraio 1992 n. 104 «Legge - quadro per 1’assi-
stenza, |’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il d.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174 - «Regolamento recante
norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri dell’ Unione europea
ai posti di lavoro presso le amministrazioni pubbliche»;

Visto il d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni, concernente il «Regolamento recante norme sull’accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi»;

Rispettato il limite di cui all’art. 51, comma 4 della legge 27 dicem-
bre 1997 n. 449;

Vista la legge 12 marzo 1999 n. 68, recante le «Norme per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Visto il d.1gs 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni e
integrazioni recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il d.lgs. 8 maggio 2001 n. 215 e successive modificazioni
e integrazioni «Disposizioni per disciplinare la trasformazione pro-
gressiva dello strumento militare in professionale, a norma dell’art. 3,
comma |, della legge 14 novembre 2000 n. 331» e, pib in generale, la
normativa vigente in materia di riserva di posti per gli appartenenti alle
Forze Amate;

Visto il d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 recante il «Codice in materia
di protezione dei dati personali»;

Vista la legge 24 dicembre 2007 n. 244 (legge finanziaria 2008);

Visto il d.Igs. 11 aprile 2006 n. 198 «Codice delle pari opportunita
tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 28 novemnbre 2005
n. 246»;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministrativo del
comparto Universita stipulato in data 27 gennaio 2005;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministrativo del
comparto Universita stipulato in data 28 marzo 2006, per il biennio eco-
nomico 2004/2005;

Visto il decreto rettorale n. 325 del 17 luglio 2006 di emanazione
del testo del «Regolamento dei procedimenti di selezione a tempo
indeterminato e per la progressione verticale del personale tecnico e
amministrativo dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale A.
Avogadro»;

Visto il decreto del direttore amministrativo rep. n.629-2006 Prot.
n. 18917 del 31 luglio 2006 con il quale era stata indetta la selezione
(per titoli e colloquio) per I’assunzione di un posto di Cat. EP, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, con contratto a tempo determinato (5 anni), con orario di lavoro a
tempo parziale al 50 %, per la realizzazione di un progetto finalizzato
al miglioramento dei servizi di progettazione e collaudo di impianti ter-
mici, tecnici ed idraulici, forniti dal Servizio Tecnico dell’Universita
degli studi del Piemonte Orientale, sede di Vercelli.

Considerato che all’ordine del giomo della seduta del Consiglio di
Amministrazione del 20 giugno 2008 ¢ gia stata inserita I’approvazione
della delibera concemente la programmazione triennale del fabbisogno
di personale adottata ai sensi dell’art. 35 comma a) del d.Igs. 165 del
2001;

Considerata, conseguentemente, la necessita di procedere all’indi-
zione di un concorso pubblico per I’assunzione di una unita di personale
di categoria C, posizione economica |, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati.

Valutato, pertanto, alla luce della nuova programmazione triennale
di poter ricopnire il posto vacante in organico neli’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati con un profilo inferiore rispetto a quello
di elevata professionalita gia precedentemente bandito.

Ritenuto, pertanto, di dover revocare il precedente bando di con-
corso ad un posto di Cat. EP, posizione economica 1, area tecnica, tec-
mico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto a tempo determinato
(5 anni), con orario di lavoro a tempo parziale al 50%, di cui al DDA
Rep. n. 629-2006 prot. n. 18917 sopra riportato.

Vista la nota prot. n. 8263 del 7 aprile 2008 con cui questa Ammi-
nistrazione richiedeva, ex art. 34-bis, d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165, al
Dipartimento della Funzione Pubblica I’assegnazione di un posto di
Cat. C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con competenze relative all’esecuzione, conduzione
e collaudo di impianti termici ¢ di macchine a fluido, conoscenza del
disegno tecnico ed esecuzione di progetti di impianti termici ed idraulici
ovvero calcolo e progetto esecutivo di impianti di riscaldamento, condi-
zionamento e antincendio con conoscenze nel campo della sicurezza ed
igiene sul lavoro - sede di Vercelli;

Vista la nota prot. n. 22252/1.2.3.2. del 13 maggio 2008, pervenuta
a questo Ateneo in data 21 maggio 2008, con la quale il Dipartimento
della Funzione Pubblica - Ufticio Personale Pubbliche Amministrazioni,
Servizio Mobilita, ha comunicato di non avere allo stato, personale da
assegnare per il fabbisogno di professionalita segnalato;

Considerato che, in applicazione dell’art. 30, comma 2-bis del
d.lgs. 165/2001 ¢ stata avviata, con nota prot. n. 4363 del 22 febbraio
2008, la procedura di mobilita esterna;

Ritenuta, pertanto I’esigenza, di assumere, a tempo indetermi-
nato, una unita di personale di Categoria C, posizione economica I,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati- presso le sedi
dell’ Ateneo;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18, commi 6 e 7 del
decreto legislativo n. 215/2001, e successive modificazioni ed integra-
zioni é operante parzialmente e da luogo ad una frazione di posto che si
cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi che verranno banditi
da questa Amministrazione (frazione accumulata 0.90);

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Revoca

Di revocare il bando di concorso ad un posto di Cat. EP, posizione
economica | area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
contratto a tempo determinato (5 anni), con orario a tempo parziale al
50%, emanato con decreto del direttore Amministrativo Rep. n. 629-
2006 prot. n. 18917 del 31 luglio 2006.
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Art. 2.

Numero posti

Di indire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno, di Categoria C,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati - presso I’Universita degli studi del Piemonte Orientale «A. Avoga-
dron- sede di Vercelli.

L’unita necessaria dovra possedere competenze relative all’esecu-
zione, conduzione e collaudo di impianti termici e di macchine a fluido,
conoscenza del disegno tecnico ed esecuzione di progetti di impianti
termici ed idraulici ovvero calcolo e progetto esecutivo di impianti
di riscaldamento, condizionamento e antincendio con conoscenze nel
campo delia sicurezza ed igiene sul lavoro - sede di Vercelli;

L’amministrazione garantisce parita ¢ pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

L’ammissione al concorso e 1’espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 3.

Requisiti per I'ammissione

Per I’ammissione al concorso di cui al precedente art. 2 & richiesto
il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria di secondo grado. i titolo di
studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle
competenti autorita;

b) eta: non inferiore ad anni 18;

¢) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i sog-
getti appartenenti all’Unione Europea, che devono avere un’adeguata
conoscenza della lingua italiana, nonché godere dei diritti civili e poli-
tici anche negli stati di appartenenza o di provenienza. Sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) non aver riportato condanne penali o interdizione o altre
misure che escludano dall’accesso agli impieghi presso pubbliche
amministrazioni secondo la vigente normativa;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

/) non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai
sensi dell’art. 127 lettera d) del d.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 (in merito
I’ Amministrazione si riserva la valutazione discrezionale riconosciuta
dalla sentenza della Corte Costituzionale del 27 luglio 2007, pubblicata
sulla Gazzetta Ufficiale n. 30 del 1° agosto 2007);

g) di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

h) idoneita fisica a svolgere [’attivita prevista. L’ Amministra-
zione provvedera ad accertare, per i vincitori del concorso, tale idoneita
in base alla normativa vigente.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso. L’esclusione dal concorso, per le cause indicate nell’art. 6
del presente bando, ¢ disposta con motivato decreto € comunicata
all’interessato.

Art. 4.

Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, dovranno essere
compilate in ogni loro parte e, pena I’inammissibilita, dovranno essere
conformi al modello allegato al presente bando (All. 4).

Dette domande, indirizzate al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale - Palazzo del Rettorato - Via
Duomo, 6 - 13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine
perentorio di trenta giorni dal giomo successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sulla Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine cada in giomno festivo, la scadenza slittera al
primo giomo non festivo utile.

Le istanze di ammissione potranno essere consegnate a mano
presso 1’Ufficio Concorsi - Divisione Attivita Istituzionali e del Per-
sonale - Settore Affari Generali - Palazzo del Rettorato -Via Duomo,
6 Vercelli, nel seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 12,00. Le domande di ammissione al concorso saranno considerate
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata A.R.
ovvero tramite fax (come disciplinato dall’art. 38 del d.P.R. 445/2000,
unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di iden-
titd) al n. 0161/219381, entro il termine indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’Ufficio postale accettante o la data di spedizione del
fax riportata sullo stesso. In quest’ultimo caso, sara onere dei candidati
verificare che sulla ricevuta di trasmissione fax, oltre all’esito positivo
della stessa, sia riportata la data di invio.

Nel caso in cui non sard possibile accertare in alcun modo la tra-
smissione della domanda di partecipazione via fax entro i termini di
scadenza, I’ Amministrazione provvedera all’esclusione come indicato
al successivo articolo 6 del presente bando.

E fatto obbligo al candidato che trasmette la propria domanda di
partecipazione via fax accertarsi che 1’Universita abbia ricevuto I'istanza
in modo completo, pena I’esclusione dalla fase successiva della proce-
dura concorsuale.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, completa di indirizzo, citta e codice di avvia-
mento postale;

d) il concorso cui intendono partecipare;

e) di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al
concorso, di cui all’art. 3 del presente bando;

J il titolo di studio richiesto dall’art. 3 del presente bando,
indicando lo stesso, nonché la data, il luogo del conseguimento e la
votazione riportata. Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza
ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

g) ’eventuale possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito,
di cui all’art. 10 del presente bando di concorso;

h) se portatori di handicap, ai sensi della legge 104/1992, ’even-
tuale ausilio necessario nonché la necessita di eventuali tempi aggiun-
tivi per ’espletamento delle prove;

i) la lingua straniera conosciuta, scegliendo tra inglese e
francese;

Jj) il domicilio o il recapito, con il relativo codice di avviamento
postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali comuni-
cazioni inerenti il concorso. Sara necessario, altresi, indicare un recapito
telefonico ed, eventualmente, un indirizzo di posta elettronica.

Non ¢ richiesta 1’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.
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La domanda di partecipazione dovra essere sottoscritta con firma
autografa.

Ogni eventuale variazione di quanto dichiarato nella domanda
deve essere tempestivamente comunicata all’Ufficio Concorsi.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per il caso di irrepe-
ribilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte dei concorrente, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’ Amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita per
eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative al
presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande non
sottoscritte € quelle che per qualsiasi causa, anche di forza maggiore,
dovessero essere spedite, consegnate a mano o inviate via fax all’Uni-
versita degli Studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro» oltre il
termine di cui sopra.

Le domande incomplete delle dichiarazioni sopra indicate, qualora
non consentano di verificare il possesso dei requisiti, verranno escluse
dal concorso.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efticacia, efficienza ed economicita dell’
azione amministrativa, questa Amministrazione si niserva la facolta di
esaminare esclusivamente le istanze di partecipazione dei candidati che
saranno ammessi alla prova orale.

Art. 5.

Presentazione dei titoli

I titoli di cui i candidati richiedono la valutazione da parte della
Commissione giudicatrice dovranno essere presentati con le seguenti
modalita:

a) in originale;
b) in fotocopia autenticata;

¢) in fotocopia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi deil’art. 47 del
d.P.R. 445/2000 (allegato “B™).

In luogo dei titoli & possibile presentare idonee dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione ai sensi degli artt. 46 del d.P.R. 445/2000 (alle-
gato B).

Tali dichiarazioni dovranno essere sottoscritte con firma autografa
¢ dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli ele-
menti che le rendano utilizzabili ai fini del concorso affinché la Com-
missione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai quali le stesse
si riferiscono.

Ai sensi dell’art. 38 d.P.R. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietd, dovra essere sottoscritta con firma autografa in pre-
senza del funzionario addetto a ricevere la domanda di partecipazione
al concorso. Nel caso di spedizione della domanda di partecipazione
o di presentazione della domanda da parte di terzi, tale dichiarazione,
sottoscritta con firma autografa dall’interessato, dovra essere corredata
di fotocopia di un documento di identita valido.

I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda di partecipazione al presente concorso.

Nel caso in cui il candidato intenda presentare, ai fini della valu-
tazione, un titolo gia in possesso dell’amministrazione, dovra fare pre-
ciso e puntuale riferimento al titolo stesso, contenuto nel suo fascicolo
personale.

Non verranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
aggiuntivi, rispetto a quelli gia presentati, pervenuti dopo il termine
ultimo per la presentazione delle domande al concorso.

L’Universita ha facolta di richiedere, successivamente, la produ-
zione dei titoli indicati dai candidati ed é tenuta a svolgere tutti gli accer-
tamenti ritenuti utili con riferimento a quanto dichiarato dagli stessi.

In modo particolare, I’Amministrazione ¢ tenuta ad effettuare ai
sensi del d.P.R. 445/2000 idonei controlli, anche a campione, e in tutti
i casi in cui sorgono fondati dubbi sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive. Qualora si nscontnno delle irregolarita o delle
omissioni nelle dichiarazioni rilevabili d’ufficio, non costituenti fal-
sita, I’Amministrazione ne dara comunicazione all’interessato il quale
¢ tenuto alla regolarizzazione ed al completamento delle dichiarazioni
stesse.

Nel caso di dichiarazione risultata falsa, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione, fermo
restando quanto disposto dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Art. 6.
Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi al concorso con riserva: il Direttore
Amministrative puo disporre, in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti.

Costituiscono irregolarita non sanabili con conseguente esclusione
dal concorso:

1. La mancanza di firma autografa della domanda;

2. 11 mancato rispetto dei termini di presentazione o invio delle
domande di partecipazione per qualsiasi causa, ossia disguidi postali o
di trasmissione lax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore;

3. La mancanza delle dichiarazioni richieste dal bando qualora
ci0 non consentisse la verifica del possesso dei requisiti richiesti per il
presente concorso,

4. Saranno altresi considerate inammissibili le domande di par-
tecipazione non redatie in conformita con il modelio allegato al presente
bando (All. 4), qualora dalle stesse non sia verificabile il possesso di
tutti i requisiti richiesti dall’art. 3 del bando.

Art. 7.
Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento sara nominata la Commissione
giudicatrice ai sensi dell’art. 10 del «Regolamento dei procedimenti
di selezione a tempo indeterminato e per la progressione verticale del
personale tecnico e amministrativo dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale A. Avogadro» emanato con decreto rettorale n. 325 del
17 luglio 2006.

I nominativi della Commissione verranno resi noti mediante pub-
blicazione sul sito web dell’Ateneo (www.unipmn.it) e mediante aftis-
sione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato
dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli.

Alla Commissione potranno essere aggregati membri aggiunti ed
esperti ai fini dell’accertamento delle conoscenze infonnatiche e delle
lingue straniere.

Nel caso di elevato numero di concorrenti, per lo svolgimento delle
prove scritte, saranno costituiti appositi comitati di vigilanza.

Art. 8.
Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una pratica o a conte-
nuto teorico-pratico, e di una prova orale, secondo quanto previsto dal
programma di esame che viene allegato al presente bando per farne
parte integrante.

Il giomo, Iorario e il luogo in cui si svolgeranno le prove scritte e
qpalunq_ue altra informazione utile relativa al concorso verranno comu-
nicati ai candidati mediante aflissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo,
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presso il Rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 Vercelli ¢ mediante
pubblicazione sul sito web dell’Atenco (www.unipmn.it - Percorso:
Concorsi/Concorsi per il Personale Tecnico-Amministrativo). Si invi-
tano in tal senso gli interessati a consultare I’ Albo Ufficiale e il sito il
giomo 10 settembre 2008.

Tale pubblicitd costituird, nei confronti degli interessati, notifica
ad ogni effetto di legge.

Ai candidati non verr, pertanto, data ulteriore comunicazione
scritta personale delle date di svolgimento delle prove né di altre infor-
mazioni inerenti il concorso in oggetto, che verranno fornite con le
modalita sopra indicate.

Alle prove scritte sono ammessi dizionari e testi di legge non com-
mentati. In ogni caso il loro utilizzo & subordinato alle disposizioni che
la Commissione giudicatrice stabilira all’inizio delle prove.

Sul sito web dell’Ateneo come sopra indicato saranno pubbli-
cati gli esiti delle prove scritte con I’indicazione dell’ammissione/non
ammissione alla prova orale; gli stessi esiti saranno affissi all’Albo Uffi-
ciale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via
Duomo, 6 Vercelli.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. 1
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione di
almeno 21/30. Il punteggio complessivo ¢ determinato dal punteggio
dato dalla media della votazione riportata nelle prove scritte sommata a
quello ottenuto nella prova orale, e a quello dei titoli.

Ai candidati che avranno superato le prove scritte, verra inviata
la convocazione alla prova orale, con I’indicazione dei voti riportati
delle prove scritte, con un preavviso di almeno venti giomi prima dello
svolgimento della prova stessa.

Il termine di cui sopra puo essere ridotto su espressa rinuncia con-
cordemente manifestata da tutti i candidati.

Qualora il numero delle domande pervenute dovesse essere parti-
colarmente elevato, I’Amministrazione si riserva la facolta di espletare
una prova preselettiva, con tests a risposta multipla, al fine dell’am-
missione alle prove scritte. La prova preselettiva vertera sulle materie
oggetto delle prove scritte. L'esito della prova preselettiva, non con-
corre alla determinazione del punteggio complessivo.

La data e il luogo in cui si svolgera la prova preselettiva verranno
comunicati ai candidati, con il preavviso di giomni quindici ex art. 6
d.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994, mediante pubblicazione sul sito web
dell’Ateneo come sopra indicato e mediante affissione all’Albo Uffi-
ciale dell’Ateneo, presso il Palazzo del Rettorato dell’Universita, via
Duomo, 6 Vercelli. Si invitano in tal senso gli interessati a consultare
I’Albo Ufficiale e il sito nel giorno sopra indicato.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 9.
Valutazione dei titoli
Ai titoli presentati dai candidati & riservato un punteggio non supe-
riore a 30/90 del totale dei punti attribuibili a ciascun candidato.

La valutazione dei titoli & effettuata ex art. 8, d.P.R. 487/1994
secondo il quale «la valutazione dei titoli, previa individuazione dei
criteri, & effettuata dopo le prove scritte e prima che si proceda alla
correzione dei relativi elaborate».

11 risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione della prova orale.

Sono valutati:

il titolo di studio (con riferimento alla votazione o al giudizio
finale riportato): fino ad un massimo di punti 9;

esperienze professionali giudicate attinenti alle mansioni da
svolgere: fino ad un massimo di punti 18;

ulteriori titoli accademici, diplomi, attestati di specializzazione
e qualificazione: fino ad un massimo di punti 3.

Art. 10.

Titoli di preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria finale
dovranno indicare il possesso di eventuali titoli di preferenza a pari
merito con le seguenti modalita:

all’atto della presentazione della domanda di partecipazione al
concorso mediante compilazione dell’All. A, sotto forma di dichiara-
zione sostituiva ai sensi del d.P.R. n. 445/2000;

diversamente, i candidati dovranno indicare i titoli nella domanda
di partecipazione da loro redatta e presentare i relativi documenti (in
originale, in copia autenticata o con dichiarazione sostituiva ai sensi del
d.P.R. n. 445/2000) attestanti il loro possesso nel termine perentorio di
quindici giomi decorrenti dal giorno in cui hanno sostenuto il colloquio
ex art. 16 d.P.R. 487/94.

Dai documenti o dalle dichiarazioni sostitutive prodotte dovra
risultare che il requisito era posseduto alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono quelli riportati nell’Al-
legato C al presente bando.

Art. 11.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo ’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’osservanza dei titoli di preferenza a parita di merito di
cui all’articolo precedente. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato
nelle prove di esame e nella valutazione titoli.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, & approvata con provvedimento del Direttore Amministra-
tivo, ¢ immediatamente efficace ed & resa pubblica mediante affissione
all’ Albo Ufficiale dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale. Di
tale affissione sara dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed Esami»; dalla data della pub-
blicazione di detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative.
La graduatoria rimane efficace per trentasei mesi dalla data di pubbli-
cazione del suddetto avviso in Gazzetta Ufficiale, in base all’art. 35,
comma 5-fer del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e puo essere utilizzata per
la copertura di posti che si rendessero vacanti entro tale periodo nella
stessa categoria, nel rispetto dell’equilibrio finanziario e di bilancio e
dei principi di una corretta ed efficiente gestione delle risorse econo-
miche e strutturali.

La graduatoria sara inoltre consultabile sul sito web dell’Ate-
neo (www.unipmn.it - Percorso: Concorsi/Concorsi per il Personale
Tecnico-Amministrativo).

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 12.

Assunzione in servizio

11 candidato vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi del C.C.N.L.
vigente del personale tecnico-amministrativo del comparto Universita e
previo accertamento della copertura finanziaria ex lege 449/97, un con-
tratto individuale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro
a tempo indeterminato per la Categoria C, posizione economica |, area
amministrativa.
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Al vincitore sard corrisposto il trattamento economico spettante a
norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali. 11 periodo di
prova ha la durata di tre mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato
risolto da una delle parti, il vincitore si intende confermato in servizio.

Art. 13.

Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore sara invitato a presentare, entro trenta giorni dalla data
di stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documentazione
prescritta dalle disposizioni vigenti.

L’ Amministrazione provvedera a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare |'assenza di con-
troindicazioni al lavoro cui il dipendente ¢ destinato, ai fini della valu-
tazione della sua idoneita alla mansione specifica, ai sensi dell’art. 16
d.lgs. 626/1994.

L’Amministrazione provvedera, inoltre, ad acquisire d’ufficio il
Certificato generale del Casellario Giudiziale.

Art. 14.

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1. tipologia del rapporto di lavoro;
2. data di inizio del rapporto di lavoro;
3. categoria, area e livello retributivo;
4. durata del periodo di prova;
5. sede di prima destinazione.

Il contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro &
disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo, condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Art. 15.

Trattamenti dei dati personali

11 trattamento dei dati personali é disciplinato dal decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003 n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati
personali».

Ai sensi del suddetto Decreto i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I’Universita degli studi del Piemonte Orientale -
Divisione Attivita Istituzionali e del Personale, per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati anche presso una banca dati automatiz-
zata pure successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle Ammi-
nistrazioni Pubbliche interessate.

Ai sensi del sopraddetto d.Igs, I’interessato al trattamento ha diritto
di far rettificare, aggiornare, integrare i dati, nonché di far cancellare o
trasformare in forma anonima i dati trattati in violazione di legge, com-
presi quelli di cui non é necessaria la conservazione in relazione agli
scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Rettore del-
I’Universitd degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro»,
titolare del trattamento.

1l responsabile del trattamento & il dirigente della divisione attivita
istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «<Amedeo Avogadro».

Art. 16.

Norme finali

L’ Amministrazione procedera nei confronti del vincitore alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L’aniministra-
zione potra, altresi, procedere alla verifica delle dichiarazioni rese e
della documentazione prodotta da parte degli altri candidati.

Le dichiarazioni mendaci e non veritiere e la produzione di docu-
menti falsi comporteranno la decadenza dalla nomina o la risoluzione di
diritto del contratto di lavoro, salva ogni ulteriore azione penale.

Ai sensi dell’art. 76 d.P.R. 445/2000, chiunque rilascia dichiara-
zioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto
D.P.R., ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in mate-
ria; inoltre, ’esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a
verita equivale ad uso di atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la normativa
vigente in materia, in quanto compatibile.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero della giu-
stizia - Ufficio Pubblicazioni Leggi e Decreti - per la pubblicazione
nella Gazzerta Ulfficiale della Repubblica italiana — 4* Serie Speciale
«Concorsi ed Esami».

Copia del bando sara affissa all’Albo ufficiale dell’ Ateneo, presso
il Palazzo del Rettorato dell'Universita, via Duomo, 6 Vercelli e sara
inoltre consultabile sul sito Web dell’Ateneo al seguente indirizzo www.
unipmn.it.

Il Responsabile del Procedimento ¢& il Dirigente della Divisione
Autivita Istituzional e del Personale dell’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale «Amedeo Avogadro», dott. Federico Gallo.

1l direttore amministrativo: MASTRODOMENICO

ALLEGATO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria C, posizione econo-
mica 1, area tecnica, tecnico-scientifico presso I’Universita degli studi
del Piemonte orientale - sede di Vercelli.

PROGRAMMA DI ESAME

Prima prova scritta:

vertera su elementi di termotecnica, elementi di elettro-mecca-
nica e legislazione in materia di lavori pubblici e la sicurezza nei can-
tieri e nei luoghi di lavoro.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:

svolgimento di tema vertente sulla progettazione e calcolo di
dimensionamento di un impianto o porzione di impianto termoidraulico,
termofrigorifero, di condizionamento e trattamento dell’aria, di ventila-
zione forzata, ecc.

Vertera inoltre su conoscenze relative agli impianti e sistemi di
riscaldamento, condizionamento e ventilazione, tecnologie di efficienza
energetica.

Prova orale:
materie della prova scritta;

nozioni in materia di procedimento amministrativo (L. 241/90
€ ss.mm.ii.);

principi di informatica generale e di disegno cad,

accertamento della conoscenza di una delle seguenti lingue stra-
niere: inglese, francese.
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ALLEGATO A
AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI
DEL PIEMONTE ORIENTALE
V1A DuoMo, 6
13100 VERCELLI
I/La sottoscritt_ cognome nome , nat__ a
(Prov. ) il , Tesidente a
(Prov. ), via/corso/piazza
, M. Civico ,C.AP. ,
chiede di essere ammess al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1

posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, di Categoria C, posizione economica 1, area
amministrativa — profilo amministrativo - presso le sedi dell’Universita degli Studi del Piemonte
Orientale “A. Avogadro”.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal Codice Penale e dalle leggi in materia, in
caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non piu rispondenti a
veritd, dichiara, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del d.p.r. 445/2000:

- di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di cui all’art. 3 del relativo
bando di concorso;

- di possedere il seguente titolo di studio:

Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado

in:
Conseguito in data Presso I'Istituto
con sede Con votazione

Nel caso di Diploma conseguito all’estero:

Diploma in Conseguito in data Presso

Con votazione Dichiarato equipollente

in data da parte di

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito (di cui all’art. 10 e all’All.

C del bando di concorso - specificare gli elementi utili a dettagliare i titoli):

- se portatore di handicap, ai sensi della legge 104/1992, di avere necessita del seguente ausilio
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- di conoscere una lingua straniera a scelta tra inglese e francese:

(indicare la lingua prescelta);

- di eleggere il seguente recapito al fine di ricevere tutte le comunicazioni relative al presente

CONCOrso:

Via/Corso/Piazza n. civico
Comune (Prov.)
C.ap. _

Telefono Cell.

indirizzo di posta elettronica

Allega, infine, alla presente domanda di partecipazione:

- ititoli di merito utili ai fini della valutazione per il presente concorso, di cui all’ Allegato B.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa
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ALLEGATO B

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE
DATI - PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE-SEDE
DI VERCELLI.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ART. 46 DPR 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DINOTORIETA’
(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso sopra indicato, il/la sottoscritto/a

................. . ceovesvesese NALO/A A woreeeiericnceee see e vnccnnescsenenes. (PTOVINCIA
............. ) il eeeerestereitenstnentrenrarrananasnaaanney residente in
.................................................... (provincia R B via/c.so
......................................... D cevevevinneneneneny CAP. cieieiiiiininene...., al sensi degli artt.

46/47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli di cui chiede espressamente la valutazione da parte della
Commissione giudicatrice:
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Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa (*)

(*) Se la dichiarazione & consegnata personalmente al funzionario addetto, la firma autografa dovra
essere apposta in sua presenza. Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra essere
sottoscritta con firma autografa dal candidato che dovra, inoltre, allegare alla stessa fotocopia
semplice di un documento di identita.
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ALLEGATO C

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE
DATI - PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE.-SEDE
DI VERCELLL

1 titoli che danno diritto a preferenza, a parita di merito, sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

21) coloro che sono impegnati o sono stati impegnati, entro la data del 31.12.1997, per almeno 12
mesi, in progetti approvati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del D.L. 1.10.1996 n. 510, convertito, con
modificazioni, dalla L. 28.11.1996 n. 608, in lavori socialmente utili per i quali ¢ stata prevista la
medesima professionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A parita di merito e di titoli 1a precedenza ¢ determinata:

a. dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c. dalla minore eta.

08E05978
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno di cat. C,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati - presso I’Universita degli studi del Pie-
monte Orientale - sede in Vercelli, con riserva a favore dei
componenti delle Forze armate, ai sensi della normativa
vigente in materia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modificazioni e integrazioni. recante il «Testo unico
delle disposizioni concementi lo statuto degli impiegati civili dello
Staton;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 e successive modificazioni ¢ integrazioni, recante «Norme di
esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impie-
gati civili dello Staton;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 «Legge-quadro per I'assi-
stenza, |’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, concemente il
«Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle aitre forme di assunzione nei pubblici impieghin;

Rispettato il limite di cui all’art. 51, comma 4 della legge 27 dicem-
bre 1997, n. 449,

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante le «Norme per il
diritto al lavoro dei disabilin;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni recante «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificazioni e integrazioni «Disposizioni per disciplinare la trasfor-
mazione progressiva dello strumento militare in professionale, a norma
dell’art. 3, comma | della legge 14 novembre 2000, n. 331» e, pil in
generale, la normativa vigente in materia di riserva di posti per gli
appartenenti alle Forze armate;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008);

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunitid tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246»;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministrativo del
comparto Universita stipulato in data 27 gennaio 2005;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale tecnico-amministrativo del
comparto Universita stipulato in data 28 marzo 2006, per il biennio eco-
nomico 2004/2005;

Visto il decreto rettorale n. 325 del 17 luglio 2006 di emanazione
del testo del «Regolamento dei procedimenti di selezione a tempo
indeterminato e per la progressione verticale del personale tecnico e
amministrativo dell’Universitd degli studi del Piemonte Orientale A.
Avogadro»;

Visto il decreto del Direttore amministrativo Rep. n. 630-2006
prot. n. 18919 del 31 luglio 2006 con il quale era stata indetta la sele-
zione (per titoli e colloquio) per ’assunzione di un posti di cat. EP,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con contratto a tempo determinato (cinque anni), con orario
di lavoro a tempo parziale al 50%, per la realizzazione di un progetto
finalizzato al miglioramento dei servizi di progettazione e collaudo di
impianti elettrici e speciali, fomniti dal Servizio tecnico dell’Universita
degli studi del Piemonte Orientale, sede di Vercelli;

Considerato che all’ordine del giomo della seduta del Consiglio di
amministrazione del 20 giugno 2008 ¢& gia stata inserita 1’approvazione

della delibera concernente la programmazione triennale del fabbisogno
di personale adottata ai sensi dell’art. 35 comma a) del decreto legisla-
tivo n. 165 del 2001;

Considerata, conseguentemente, la necessita di procedere all’indi-
zione di un concorso pubblico per I’assunzione di una unita di personale
di categoria C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati;

Valutato, pertanto, alla luce della nuova programmazione triennale
di poter ricoprire il posto vacante in organico nell’area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati con un profilo inferiore rispetto a quello
di elevata professionalita gia precedentemente bandito;

Ritenuto, pertanto, di dover revocare il precedente bando di con-
corso ad un posti di cat. EP, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto a tempo determinato
(cinque anni), con orario di lavoro a tempo parziale al 50%, di cui al
DDA rep. n. 630-2006 prot. n. 18919 sopra riportato;

Vista la nota prot. n. 8263 del 7 aprile 2008 con cui questa Ammi-
nistrazione richiedeva, ex art. 34-bis, decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, ai Dipartimento della funzione pubblica I’assegnazione di
un posto di cat. C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, con competenze relative a progetiazione ed
esecuzione di impianti elettrici, dei sistemi relativi alla generazione,
alla conversione, al trasporto e alla utilizzazione della energia elettrica
ovvero calcolo e progelto esclusivo di impianti elettrici, conoscenza
dei materiali elettrici e della loro tecnologia, delle macchine elettriche,
degli apparecchi di regolazione, misurazione e controllo, sistemi di con-
trollo ed automazione;

Vista la nota prot. n. 22252/1.2.3.2. del 13 maggio 2008, pervenuta
a questo Ateneo in data 21 maggio 2008, con la quale il Dipartimento
della funzione pubblica - Ufficio personale pubbliche amministrazioni,
Servizio mobilita, ha comunicato di non avere allo stato, personale da
assegnare per il fabbisogno di professionalita segnalaio;

Considerato che, in applicazione dell’an. 30, comma 2-bis del
decreto legislativo n. 165/2001 ¢ stata avviata, con nota prot. n. 4363
del 22 febbraio 2008, la procedura di mobilita esterna;

Ritenuta, pertanto I'esigenza, di assumere, a tempo indeterminato,
una unita di personale di categoria C, posizione economica |, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per la sede di Vercelli
dell’ Ateneo;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18, commi 6 e 7 del
decreto legislativo n. 215/2001, e successive modificazioni ed integra-
zioni, € operante integralmente in quanto ha raggiunto quota 1,20 e che,
pertanto, 1l posto € riservato a favore dei componenti delle Forze armate
al sensi della normativa vigente in materia,

Considerato, tuttavia, che I'applicazione di detta niserva resta
subordinata al superamento delle prove concorsuali e che, pertanto, in
ossequio at principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita
dell’azione amministrativa, & opportuno bandire un concorso pubblico
aperto a tutti;

Considerato, infine, che la frazione residua (pari a 0,20) si cumu-
lerd con la riserva relativa ad altri concorsi che verranno banditi da
questa Amministrazione;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Revoca

Di revocare il bando di concorso ad un posto di cat. EP, posizione
economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
con contratto a tempo determinato (cinque anni), con orario di lavoro
a tempo parziale al 50%, emanato con Direttore amministrativo rep.
n. 630-2006 prot. n. 18919 del 31 luglio 2006.
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Art. 2.
Numero posti

Di indire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto, a tempo indeterminato, a tempo pieno, di categoria C,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso I’Universita degli studi del Piemonte Orientale - sede di
Vercelli, con riserva a favore dei componenti delle Forze armate ai sensi
della normativa vigente in materia.

Nel caso in cui nella graduatoria di merito non risultino candidati
aventi titolo alla predetta riserva, il posto si intende pubblico e I’ammi-
nistrazione procedera all’assunzione, ai sensi e nei limiti della norma-
tiva vigente, secondo I’ordine della graduatoria generale di merito.

L’unita necessaria dovra possedere competenze relative a proget-
tazione ed esecuzione di impianti elettrici, dei sistemi relativi alla gene-
razione, alla conversione, al trasporto e alla utilizzazione della energia
elettrica ovvero calcolo e progetto esclusivo di impianti elettrici, cono-
scenza dei materiali elettrici e della loro tecnologia, delle macchine elet-
triche, degli apparecchi di regolazione, misurazione e controilo, sistemi
di controllo ed automazione.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.

L’ammissione al concorso e I’espletamento della procedura sono
disciplinati dagli articoli seguenti.

Art. 3.
Requisiti per I'ammissione

Per I’ammissione al concorso di cui al precedente art. 2 ¢ richiesto
il possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di scuola secondaria di secondo grado. Il titolo di
studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al
concorso, la necessaria equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle
competenti autorita;

b) eta: non inferiore ad anni 18;

¢) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i sog-
getti appartenenti all’Unione Europea, che devono avere un’adeguata
conoscenza della lingua italiana, nonché godere dei diritti civili e poli-
tici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza. Sono equiparati
ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) non aver riportato condanne penali o interdizione o altre
misure che escludano dall’accesso agli impieghi presso pubbliche
amministrazioni secondo la vigente normativa;

e) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

/) non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale,
ai sensi dell’art, 127, lettera d) del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3 (in merito I’Amministrazione si riserva la
valutazione discrezionale riconosciuta dalla sentenza deila Corte costi-
tuzionale del 27 luglio 2007, pubblicata neila Gazzetta Ufficiale n. 30
del 1° agosto 2007);

g) di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

h) idoneita fisica a svolgere I’attivitd prevista. L’ Amministra-
zione provvedera ad accertare, per i vincitori del concorso, tale idoneita
in base alla normativa vigente.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso. L’esclusione dal concorso, per le cause indicate nell’art. 6
del presente bando, & disposta con motivato decreto e comunicata
all’interessato.

Art. 4.
Domanda e termine

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, dovranno essere
compilate in ogni loro parte e, pena I'inammissibilita, dovranno essere
conformi al modello allegato al presente bando (allegato A).

Dette domande, indirizzate al Direttore amministrativo dell’Uni-
versitd degli studi del Piemonte Orientale - Palazzo del rettorato - Via

Duomo, 6 - 13100 Vercelli, dovranno essere presentate entro il termine
perentorio di trenta giorni dal giono successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza slittera al
primo giorno non festivo utile.

Le istanze di ammissione potranno essere consegnate a mano
presso 1’Ufficio concorsi - Divisione attivita istituzionali e del per-
sonale - Settore affari generali - Palazzo del rettorato - Via Duomo,
6 - Vercelli, nel seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00
alle ore 12,00. Le domande di ammissione al concorso saranno consi-
derate prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
a.r. ovvero tramite fax (come disciplinato dall’art. 38 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita) al n. 0161/219381, entro il
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante o la data di spedizione del fax riportata sullo stesso. In que-
st’ultimo caso, sara onere dei candidati verificare che suila ricevuta di
trasmissione fax, oltre all’esito positivo della stessa, sia riportata la data
di invio.

Nel caso in cui non sara possibile accertare in alcun modo la tra-
smissione della domanda di partecipazione via fax entro i termini di
scadenza, I’Amministrazione provvedera all’esclusione come indicato
al successivo art. 6 del presente bando.

E fatto obbligo al candidato che trasmette la propria domanda di
partecipazione via fax accertarsi che I’'Universita abbia ricevuto I’istanza
in modo completo, pena I’esclusione dalla fase successiva della proce-
dura concorsuale.

Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la residenza, completa di indirizzo, citta e codice di avvia-
mento postale;

d) il concorso cui intendono partecipare;

e) di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al
concorso, di cui all’art. 3 del presente bando;

Jp il titolo di studio richiesto dall’art. 3 del presente bando,
indicando lo stesso, nonché la data, il luogo del conseguimento e la
votazione riportata. 1l titolo di studio conseguito all’estero deve aver
ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, la necessaria equipollenza
ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita;

g) ’eventuale possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito,
di cui all’art. 10 del presente bando di concorso;

h) V’eventuale diritto alla riserva dei posti, nel caso di appar-
tenenza alle Forze armate, ai sensi decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215 e, pil in generale, ai sensi della normativa vigente in materia;

i) se portatori di handicap, ai sensi della legge n. 104/1992,
’eventuale ausilio necessario nonché la necessitd di eventuali tempi
aggiuntivi per |’espletamento delle prove;

j) la lingua straniera conosciuta, scegliendo tra inglese e
francese;

k) il domicilio o il recapito, con il relativo codice di avviamento
postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali comuni-
cazioni inerenti il concorso. Sara necessario, altresi, indicare un recapito
telefonico ed, eventualmente, un indirizzo di posta elettronica.

Non ¢ richiesta I’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

La domanda di partecipazione dovra essere sottoscritta con firma
autografa.

Ogni eventuale variazione di quanto dichiarato nella domanda
deve essere tempestivamente comunicata all’ufficio concorsi.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per il caso di irrepe-
ribilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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L’ Amministrazione, inoltre, non assume alcuna responsabilita per
eventuale mancato o tardivo recapito delle comunicazioni relative al
presente concorso per cause non imputabili a colpa dell’amministra-
zione stessa.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande non
sottoscritte e quelle che per qualsiasi causa, anche di forza maggiore,
dovessero essere spedite, consegnate a mano o inviate via fax all’Uni-
versita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro» oltre il
termine di cui sopra.

Le domande incomplete delle dichiarazioni sopra indicate, qualora
non consentano di verificare il possesso dei requisiti, verranno escluse
dal concorso.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efticacia, efticienza ed economicita dell’
azione amministrativa, questa Amminisirazione si riserva la facolta di
esaminare esclusivamente le istanze di partecipazione dei candidati che
saranno ammessi alla prova orale.

Art. 5.

Presentazione dei titoli

I titoli di cui i candidati richiedono la valutazione da parte dclla
commissione giudicatrice dovranno essere presentati con le seguenti
modalita:

a) in originale;
b) in fotocopia autenticata;

¢) in fotocopia dichiarata conforme all'originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell'art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (allegato B).

In luogo dei titoli é possibile presentare idonee dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione ai sensi degli articoli 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (allegato B).

Tali dichiarazioni dovranno essere sottoscritte con firma autografa
¢ dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli ele-
menti che le rendano utilizzabili ai fini del concorso affinché la com-
missione esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai quali le stesse
si riferiscono.

Ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, dovra essere
sottoscritta con firma autografa in presenza del funzionario addetto a
ricevere la domanda di partecipazione al concorso. Nel caso di spedi-
zione della domanda di partecipazione o di presentazione della domanda
da parte di terzi, tale dichiarazione, sottoscritta con firma autografa dal-
I’interessato, dovra essere corredata di fotocopia di un documento di
identita valido.

T titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda di partecipazione al presente concorso.

Nel caso in cui il candidato intenda presentare, ai fini della valu-
tazione, un titolo gia in possesso dell’amministrazione, dovra fare pre-
ciso e puntuale riferimento al titolo stesso, contenuto nel suo fascicolo
personale.

Non verranno presi in considerazione eventuali titoli 0 documenti
aggiuntivi, rispetto a quelli gid presentati, pervenuti dopo il termine
ultimo per la presentazione delle domande al concorso.

L’Universita ha facolta di richiedere, successivamente, la produ-
zione dei titoli indicati dai candidati ed & tenuta a svolgere tutti gli accer-
tamenti ritenuti utili con riferimento a quanto dichiarato dagli stessi.

In modo particolare, I’ Amministrazione ¢ tenuta ad effettuare ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 idonei
controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi
sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. Qualora
si riscontrino delle irregolarita o delle omissioni nelle dichiarazioni
rilevabili d’ufficio, non costituenti falsita, I’Amministrazione ne dara
comunicazione all’interessato il quale & tenuto alla regolarizzazione ed
al completamento delle dichiarazioni stesse.

Nel caso di dichiarazione risultata falsa, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione, fermo
restando quanto disposto dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Art. 6.
Esclusione dalla procedura

I candidati sono ammessi al concorso con riserva: il Direttore
amministrativo puo disporre, in qualsiasi momento, con decreto moti-
vato, I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti.

Costituiscono irregolarita non sanabili con conseguente esclusione
dal concorso:

1) la mancanza di {irma autografa della domanda;

2) il mancato rispetto dei termini di presentazione o invio delle
domande di partecipazione per qualsiasi causa, ossia disguidi postali o
di trasmissione fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore;

3) la mancanza delle dichiarazioni richieste dal bando qualora
ci0 non consentisse la verilica del possesso dei requisiti richiesti per il
presente concorso;

4) saranno altresi considerate inammissibili le domande di parte-
cipazione non redatte in conformita con il modello allegato al presente
bando (allegato 4), qualora dalle stesse non sia verificabile il possesso
di tutti 1 requisiti richiesti dall’art. 3 del bando.

Art. 7.
Commissione giudicatrice

Con successivo provvedimento sara nominata la commissione
giudicatrice ai sensi dell’art. 10 del «Regolamento dei procedimenti
di selezione a tempo indeterminato e per la progressione verticale del
personale tecnico e amministrativo dell'Universita degli studi del Pie-
monte Orientale A. Avogadro» emanato con decreto rettorale n. 325 del
17 luglio 2006.

I nominativi della commissione verranno resi noti mediante pub-
blicazione sul sito web dell’Ateneo (Www.unipmn.it) e mediante aftis-
sione all’Albo utTiciale dell’ Ateneo, presso il Palazzo del rettorato del-
I’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli.

Alla commissione potranno essere aggregati membri aggiunti ed
esperti ai fini dell’accertamento delle conoscenze informatiche e delle
lingue straniere.

Nel caso di elevato numero di concorrenti, per lo svolgimento delle
prove scritte, saranno coslituiti appositi comitati di vigilanza.

Art. 8.
Prove di esame

L’esame consta di due prove scritte, di cui una pratica o a conle-
nuto teorico-pratico, e di una prova orale, secondo quanto previsto dal
programma di esame che viene allegato al presente bando per farne
parte integrante.

I giomno, ’orario e il luogo in cui si svolgeranno le prove scritte e
qualunque altra informazione utile relativa al concorso verranno comu-
nicati ai candidati mediante affissione all’Albo ufliciale dell’Ateneo,
presso il rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli, e mediante
pubblicazione sul sito web dell’Ateneo (www.unipmn.it - Percorso:
Concorsi/Concorsi per il Personale Tecnico-Amministrativo). Si invi-
tano in tal senso gli interessati a consultare 1’Albo Ufficiale e il sito il
giomo 10 settembre 2008.

Tale pubblicita costituird, nei confronti degli interessati, notifica
ad ogni effetto di legge.

Ai candidati non verra, pertanto, data ulteriore comunicazione
scritta personale delle date di svolgimento delle prove né di altre infor-
mazioni inerenti il concorso in oggetto, che verranno fomnite con le
modalitd sopra indicate.

Alle prove scritte sono ammessi dizionari e testi di legge non com-
mentati. In ogni caso il loro utilizzo ¢ subordinato alle disposizioni che
la commissione giudicatrice stabilira all’inizio delle prove.

Sul sito web dell’ Ateneo come sopra indicato saranno pubblicati gli
esiti delle prove scritte con I’indicazione dell’ammissione/non ammis-
sione alla prova orale; gli stessi esiti saranno affissi all’Aibo Ufficiale
dell’Ateneo, presso il Palazzo del rettorato dell’Universita, via Duomo,
6 - Vercelli.
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Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30. Ii
colloquio si intende superato se il candidato consegue la votazione di
almeno 21/30. Il punteggio complessivo € determinato dal punteggio
dato dalla media della votazione riportata nelle prove scritte sommata a
quello ottenuto nella prova orale, € a quello dei titoli.

Ai candidati che avranno superato le prove scritte, verra inviata
la convocazione alla prova orale, con I’indicazione dei voti riportati
delle prove scritte, con un preavviso di almeno venti giorni prima deilo
svolgimento della prova stessa.

1l termine di cui sopra pud essere ridotto su espressa rinuncia con-
cordemente manifestata da tutti i candidati.

Qualora il numero delle domande pervenute dovesse essere parti-
colarmente elevato, I’ Amministrazione si riserva la facolta di espletare
una prova preselettiva, con tests a risposta multipla, al fine dell’am-
missione alle prove scritte. La prova preselettiva vertera sulle materie
oggetto delle prove scritte. L’esito della prova preselettiva, non con-
corre alla determinazione del punteggio complessivo.

La data e il luogo in cui si svolgera la prova preselettiva verranno
comunicati ai candidati, con il preavviso di giomni quindici ex art. 6
decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994,
mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo come sopra indicato
¢ mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Ateneo, presso il Palazzo
del rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli. Si invitano in tal
senso gli interessati a consultare I’Albo ufficiale e il sito nel giomo
sopra indicato.

Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Art. 9.

Valutazione dei titoli

Al titoli presentati dai candidati & riservato un punteggio non supe-
riore a 30/90 del totale dei punti attribuibili a ciascun candidato.

La valutazione dei titoli & effettuata ex art. 8, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994 secondo il quale «la valutazione dei
titoli, previa individuazione dei criteri, & effettuata dopo le prove scritte
e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati».

11 risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli
interessati prima dell’effettuazione della prova orale.

Sono valutati:

il titolo di studio (con riferimento alla votazione o al giudizio
finale riportato): fino ad un massimo di punti 9;

esperienze professionali giudicate attinenti alle mansioni da
svolgere: fino ad un massimo di punti 18;

ulteriori titoli accademici, diplomi, attestati di specializzazione
e qualificazione: fino ad un massimo di punti 3.

Art. 10.

Tutoli di preferenza a parita di merito

I candidati che si siano collocati utilmente nella graduatoria finale
dovranno indicare il possesso di eventuali titoli di preferenza a pan
merito con le seguenti modalita:

all’atto della presentazione della domanda di partecipazione al
concorso mediante compilazione deil’allegato A, sotto forma di dichia-
razione sostituiva ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000;

diversamente, i candidati dovranno indicare i titoli nella
domanda di partecipazione da loro redatta e presentare i relativi docu-
menti (in originale, in copia autenticata o con dichiarazione sostituiva ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) attestanti
il loro possesso nel termine perentorio di quindici giomi decorrenti dal
giorno in cui hanno sostenuto il colloquio ex art. 16 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994.

Dai documenti o dalle dichiarazioni sostitutive prodotte dovra
risultare che il requisito era posseduto alia data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

1 titoli che danno diritto a preferenza sono quelli riportati nell’alle-
gato C al presente bando.

Art. 11.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati & formata secondo I’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’osservanza dei titoli di preferenza a parita di merito di
cui all’articolo precedente. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato
nelle prove di esame e nella valutazione titoli.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, ¢ approvata con provvedimento del Direttore amministra-
tivo, & immediatamente efficace ed & resa pubblica mediante affissione
all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi del Piemonte Orientale. Di
tale affissione sara dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami»; dalla data della pub-
blicazione di detto avviso decorre il termine per eventuali impugnative.
La graduatoria rimane efficace per trentasei mesi dalla data di pubbli-
cazione del suddetto avviso in Gazzetta Ufficiale, in base all’art. 35,
comma 5-fer del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e pud essere
utilizzata per la copertura di posti che si rendessero vacanti entro tale
periodo nella stessa categoria, nel rispetto dell’equilibrio finanziario e
di bilancio e dei principi di una corretta ed efficiente gestione delle
risorse economiche e strutturali.

La graduatoria sara inoltre consultabile sul sito web dell’Ate-
neo (www.unipmn.it - Percorso: Concorsi/Concorsi per il Personale
Tecnico-Amministrativo).

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 12,

Assunzione in servizio

11 candidato vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi del C.C.N.L.
vigente del personale tecnico-amministrativo del comparto Universita
e previo accertamento della copertura finanziaria ex lege n. 449/1997,
un contratto individuale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di
lavoro a tempo indeterminato per la categoria C, posizione economica
1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Al vincitore sara corrisposto il trattamento economico spettante a
norma delle vigenti disposizioni normative e contrattuali. Il periodo di
prova ha la durata di tre mesi.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato
risolto da una delle parti, il vincitore si intende confermato in servizio.

— 64 —



8-7-2008

GazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 53

Art. 13.

Documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

11 vincitore sara invitato a presentare, entro trenta giomi dalla data
di stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documentazione
prescritta dalle disposizioni vigenti.

L’Amministrazione provvedera a sottoporre il vincitore a visita
medica da parte del medico competente per verificare 1’assenza di con-
troindicazioni al lavoro cui il dipendente é destinato, ai fini della valu-
tazione della sua idoneita alla mansione specifica, ai sensi dell’art. 16
decreto legislativo n. 626/1994.

L' Amministrazione provvedera, inoltre, ad acquisire d’ufficio il
certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 14,

Contenuto del contratto di lavoro

Nel contratto di lavoro saranno specificati:
1) tipologia del rapporto di lavoro;
2) data di inizio del rapporto di lavoro;
3) categoria, area ¢ livello retributivo;
4) durata del periodo di prova;
5) sede di prima destinazione.

Il contratto individuale inoltre specifica che il rapporto di lavoro ¢
disciplinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E, in ogni modo, condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

11 trattamento dei dati personali & disciplinato dal decreto legisla-
tivo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati
personali».

Ai sensi del suddetto decreto i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I’Universita degli studi del Piemonte Orientale -
Divisione attivita istituzionali e del personale, per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati anche presso una banca dati automatiz-
zata pure successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle Ammi-
nistrazioni pubbliche interessate.

Ai sensi del sopraddetto decreto legislativo, I’interessato al tratta-
mento ha diritto di far rettificare, aggiornare, integrare i dati, nonché di
far cancellare o trasformare in forma anonima i dati trattati in violazione
di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successiva-
mente trattati.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del rettore del-
I'Universita degli studi del Piemonte Orientale «Amedeo Avogadro»,
titolare del trattamento.

11 responsabile del trattamento ¢ il dirigente della Divisione atti-
vitd istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «<Amedeo Avogadro».

Art. 16.

Norme finali

L’ Amministrazione procedera nei confronti del vincitore alla veri-
fica delle dichiarazioni rese e dei documenti prodotti. L’amministra-
zione potra, altresi, procedere alla verifica delle dichiarazioni rese e
della documentazione prodotta da parte degli altri candidati.

Le dichiarazioni mendaci e non veritiere e la produzione di docu-
menti falsi comporteranno la decadenza dalla nomina o la risoluzione di
diritto del contratto di lavoro, salva ogni ulteriore azione penale.

Ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi
o ne fa uso nei casi previsti dal suddetto d.P.R., ¢ punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia; inoltre, I’esibizione di
un atto contencnte dati non piu rispondenti a verita equivale ad uso di
atto falso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, vale la normativa
vigente in materia, in quanto compatbile.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero di grazia
e giustizia - Ufficio pubblicazioni leggi e decreti - per la pubblicazione
nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esamin».

Copia del bando sara affissa all’Albo ufficiale dell’ Ateneo, presso
il Palazzo del rettorato dell’Universita, via Duomo, 6 - Vercelli e sara
inoltre consultabile sul sito Web dell’Ateneo al seguente indirizzo
http://www.unipmn.it/

Il responsabile del procedimento ¢ il dirigente della Divisione atti-
vita istituzionali e del personale dell’Universita degli studi del Piemonte
Orientale «Amedeo Avogadro», dott. Federico Gallo.

Il direttore amministrativo: MASTRODOMENICO

PROGRAMMA DI ESAME

Prima prova scritta: vertera su elementi di elettrotecnica ¢ legi-
slazione in materia di lavori pubblici e la sicurezza nei cantieri € nei
luoghi di lavoro.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:

svolgimento di tema vertente sulla progettazione € calcolo di un
impianto o porzione di impianto elettrico, di illuminazione e speciale;

vertera inoltre su conoscenze relative agli impianti elettrici.
Prova orale:
materie della prova scritta;

nozioni in materia di procedimento amministrativo (legge
n. 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni);

principi di informatica generale e di disegno cad;

accertamento della conoscenza di una delle seguenti lingue stra-
niere: inglese, francese.
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ALLEGATO A
AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI
DEL PIEMONTE ORIENTALE
VIiA DuoMo, 6
13100 VERCELLI
Il/La sottoscritt_ cognome nome ,nat__a
(Prov. ) il , residente a
(Prov. ), via/corso/piazza
, 0. civico ,C.AP.

chiede di essere ammess al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto a tempo indeterminato, a tempo pieno, di Categoria C, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, - presso I’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “A.
Avogadro” - sede di Vercelli.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, previste dal Codice Penale e dalle leggi in materia, in
caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non pid rispondenti a
veritd, dichiara, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del d.p.r. 445/2000:

- di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di cui all’art. 3 del relativo
bando di concorso;

- di possedere il seguente titolo di studio:

Diploma di Scuola Secondaria di secondo grado
in:

Conseguito in data Presso I’ Istituto
con sede Con votazione

Nel caso di Diploma conseguito all’estero:
Diploma in Conseguito in data Presso

Con votazione Dichiarato equipollente

in data da parte di

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito (di cui all’art. 10 e all’All.
C del bando di concorso — specificare gli elementi utili a dettagliare i titoli):

- di avere diritto alla riserva di posti, secondo la normativa vigente in materia di Forze Armate
oSI’ oNO
in caso affermativo specificare gli elementi utili a dettagliare il diritto alla riserva:
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- se portatore di handicap, ai sensi della legge 104/1992, di avere necessita del seguente ausilio

- di conoscere una lingua straniera a scelta tra inglese e francese:

(indicare la lingua prescelta);

- di eleggere il seguente recapito al fine di ricevere tutte le comunicazioni relative al presente

CONCorso:
Via/Corso/Piazza n. civico
Comune (Prov.)
C.ap.

Telefono Cell.

indirizzo di posta elettronica,

Allega, infine, alla presente domanda di partecipazione:

- i titoli di merito utili ai fini della valutazione per il presente concorso, di cui all’ Allegato B.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa
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ALLEGATO B

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO, A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE
DATI - PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE - SEDE
DI VERCELLI, CON RISERVA A FAVORE DEI COMPONENTI DELLE FF.AA,, Al
SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ART. 46 DPR 445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(ART. 47 D.P.R. N. 445/2000)

Con riferimento alla domanda di partecipazione per il concorso sopra indicato, il/la sottoscritto/a

......................... NALO/ A ....ccovevrienrsnenrnnnnnminiisisisenses (PIOVINCia
............. ) il eeeeesntesceceseccaneesientearateennannay residente in
.................................................... (provincia PR X via/c.so
......................................... D tevreririneeieeny CBP. crriieiniieraeene..., @i sensi degli artt.

46/47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli di cui chiede espressamente la valutazione da parte della
Commissione giudicatrice:
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Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, che i
dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Data Firma autografa (*)

(*) Se la dichiarazione & consegnata personalmente al funzionario addetto, la firma autografa dovra
essere apposta in sua presenza. Se la dichiarazione viene spedita o consegnata da terzi dovra essere
sottoscritta con firma autografa dal candidato che dovra, inoltre, allegare alla stessa fotocopia
semplice di un documento di identita.
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ALLEGATO C

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO, A TEMPO INDETERMINATO, A TEMPO PIENO DI CAT. C, POSIZIONE
ECONOMICA 1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE
DATI - PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE - SEDE
DI VERCELLI, CON RISERVA A FAVORE DEI COMPONENTI DELLE FF.AA., Al
SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA.

I titoli che danno diritto a preferenza, a parita di merito, sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento; ]

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma;

21) coloro che sono impegnati 0 sono stati impegnati, entro la data del 31.12.1997, per almeno 12
mesi, in progetti approvati ai sensi dell’art. 1, comma 1, del D.L. 1.10.1996 n. 510, convertito, con
modificazioni, dalla L. 28.11.1996 n. 608, in lavori socialmente utili per i quali ¢ stata prevista la
medesima professionalita richiesta dal posto messo a concorso.

A paritd di merito e di titoli la precedenza ¢ determinata:

a. dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c. dalla minore eta.

08E05979

— 70 —



8-7-2008

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 53

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Selezione per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita di ricerca presso il centro congressi Villa
Mondragone.

E indetta una selezione pubblica per titoli integrata da un colloquio
per il conferimento di un assegno per la collaborazione al programma
di ricerca: «Ricerca storica su Villa Mondragone e suoi annessi archi-
tettonici», settore scientifico-disciplinare ICAR/18 da svolgersi presso
il centro congressi Villa Mondragone dell’Universita di Roma «Tor
Vergatan.

Il testo del bando ¢ pubblicato all’ albo del settore concorsi del-
I’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» e disponibile per via
telematica all’indirizzo: http://concorsi.uniroma2.it

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera e
debitamente firmata, ed il plico separato contenente i titoli ¢ le pubbli-
cazioni dovranno essere prodotti con le modalita previste nel bando e
consegnati a questa universita (ufficio protocollo - nei giomi dal lunedi
al venerdi - dalle ore 9 alle ore 13), via O. Raimondo, 18 - Roma entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana, ovvero
inviati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di
questo ateneo entro il predetto termine perentorio.

08E05758

UNIVERSITA DI SASSARI

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candi-
dato vincitore della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, area 12 Scienze
giuridiche - settore scientifico disciplinare IUS/16 - Diritto
processuale penale, presso la facolta di giurisprudenza, 1
sessione 2007.

Si comunica che in data 18 giugno 2008 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Univer-
sita n. 21 - Sassari, I’avviso di approvazione degli atti e dichiarazione
del relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, prima sessione 2007, per
I’Area 12 scienze giuridiche - settore scientifico-disciplinare 1US/16 -
Diritto processuale penale - facolta di giurisprudenza, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 22 del 16 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

08E06051

Approvazione degli atti e dichiarazione del relativo candi-
dato vincitore della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, Area 10 Scienze
dell’antichita filologico letterarie e storico artistiche - set-
tore scientifico disciplinare L-LIN/12 - Lingua e tradu-
zione - lingua inglese, presso 1a facolta di lingue e lettera-
ture straniere, I sessione 2007.

Si comunica che in data 24 giugno 2008 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Univer-
sitd n. 21 - Sassari, I’avviso di approvazione degli atti e dichiarazione
del relativo candidato vincitore della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di ricercatore universitario, prima sessione 2007, per
I’Area 10 Scienze dell’antichita filologico letterarie e storico artistiche
- settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua
inglese - facolta di lingue e letterature straniere, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 22 del 16 marzo 2007.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4 serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

08E06052

UNIVERSITA «SUOR ORSOLA BENINCASA»

Avviso relativo alla indizione di procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore di
ruolo di prima fascia settore disciplinare SPS/07 - Socio-
logia Generale.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto retto-
rale n. 381 del 17 giugno 2008 ¢ stata indetta procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore di ruolo di prima fascia
presso 1'Universita degli studi Suor Orsola Benincasa, per le esigenze
della Facolla di Scienze della Formazione, per il settore scientifico
disciplinare come di seguito specificato:

settore scientilico disciplinare SPS/07 - Sociologia Generale.

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giomno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante consegna a
mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.
In quest’ultimo caso, non si prendera in considerazione il timbro e data
dell’ufficio postale accettante, ma solo I’effettiva e materiale ricezione
del plico. entro la data di scadenza, cosi come certificato dall’avviso di
ricevimento.

Il testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di ateneo, ed & inoltre
disponibile all’indirizzo web www.unisob.na.it/concorsi

Ogni informazione circa le suddette procedure pud essere richiesta
alla Area Affari Generali dell’Universita degli studi Suor Orsola Benin-
casa (tel.081/2522271).

08E05674

UNIVERSITA DI TRENTO

Bando Scuola di dottorato di ricerca in «Cognitive and Brian
Sciences» 24° ciclo - area Cognitive Neuroscience

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare I’art. 4,
che demanda alle Universita il compito di disciplinare con proprio
regolamento Pistituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita
di accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per I’'uniformita di traitamento sul diritto
agli studi universitari;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Trento e in particolare
I’art. 12, comma 9;

Visto il regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorati
di Ricerca dell’Universita degli studi di Trento emanato con d.r. del
16 dicembre 2003, n. 997, e successivamente modificato con d.r. del
19 aprile 2006, n. 359;

Vista la proposta del Centro Interdipartimentale Mente/Cervelio
C.lMe.C, promosso dai Dipartimenti di Fisica, Informatica e Telecomnu-
nicazioni, Scienze della Cognizione e della Formazione;
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Vista la relazione del Nucleo di Valutazione Interna di data 16 gen-
naio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita delie Scuole di Dottorato di
Ricerca proposte;

Decreta:

Art. 1.
Attivazione

E attivato presso I’Universita degli Studi di Trento, con il con-
tributo finanziario della Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e
Rovereto, il 24° ciclo della Scuola di dottorato di ricerca in Cognitive
and Brain Sciences.

Durata: triennale.

Indirizzi specialistici attivati: Cognitive Neuroscience Language,
Interaction and Computation.

Settori scientifico - disciplinari: M-PSI/01 Psicologia Generale,
M-PSI/02 Psicobiologia e Psicologia Fisiologica, MED/26 Neurologia,
MED/37 Neuroradiologia, FIS/01 Fisica Sperimentale, ING-INF/05
Sistemi di Elaborazione delle Informazioni, L-LIN/01 Giottologia e
Linguistica.

Coordinatore: prof. Roberto Cubelli - Email: phd.cimec@unitn.it

Lingua ufficiale del dottorato: inglese.

E indetta selezione pubblica per la copertura di sei posti coperti da
borsa di studio, finanziate come di seguito:

5 borse di studio: Universita degli studi di Trento;

1 borsa di studio: Fondazione Trentino Universita per la tema-
tica «Stimolazione multisensoriale: una possibile soluzione riabilitativa
per persone ipovedenti».

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti, erogati da altre universita, enti pubblici di ricerca o
da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponi-
bili dopo I’emanazione del presente bando e prima della prova orale.
L’eventuale aumento del numero di borse di studio potra determinare
I’incremento dei posti complessivamente messi a concorso.

Di tale incremento sara data comunicazione alla pagina: http://por-
tale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di Dottorato di Ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadinanza, eta
e sesso, coloro che sono in possesso di laurea specialistica (magistrale),
attivata ai sensi del decreto ministeriale 3 novembre 1999 n. 509 e suc-
cessive modifiche, di diploma di laurea del previgente ordinamento o di
analogo titolo accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non sia
gia stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno fare
espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda di parte-
cipazione al concorso, allegando i seguenti documenti:

certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo accade-
mico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000);

traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conseguito, con I’indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di
consentire al Collegio dei Docenti di valutarne 1’idoneita, esclusiva-
mente ai fini della partecipazione al presente concorso.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che conseguiranno
il diploma di laurea entro il 31 ottobre 2008, presentando, unitamente
alla domanda, una dichiarazione da parte del relatore della tesi o della
Segreteria Studenti della Facolta di appartenenza nella quale sia preci-
sato che si prevede I’acquisizione del titolo accademico da parte dello
studente entro il 31 ottobre 2008. Qualora il candidato risultasse vinci-
tore, I’ammissione alla Scuola di Dottorato verra disposta «con riserva»

e il candidato sara tenuto a presentare il certificato relativo al titolo (i cit-
tadini comunitari possono presentare un’autocertificazione di possesso
del titolo accademico, come previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2008.

I candidati non UE in possesso di un titolo accademico non con-
seguito in Italia e i candidati UE in possesso di un titolo accademico
conseguito in un Paese non UE, risultati vincitori del concorso, ai fini
di perfezionare I’iscrizione, dovranno presentare la Dichiarazione di
Valore e il certificato di laurea con esami e votazioni, tradotto e lega-
lizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari nel Paese al cui
ordinamento appartiene I’istituzione che I’ha rilasciato entro il 31 otto-
bre 2008.

Art. 3.
Programma del dottorato

Il programma formativo sfrutta le competenze multi-disciplinari
nell’area delle scienze della mente e del cervello del corpo docente
impegnato nel Dottorato e la disponibilita dei Laboratori del CIMeC e
dei Dipartimenti proponenti.

11 Dottorato & caratterizzato da un’offerta formativa che consentira
ai dottorandi di acquisire competenze di alto livello nei settori specifici
di ricerca fondamentale e applicata, favorendone lo sviluppo in ambiti
innovativi e di frontiera che richiedono conoscenze in aree diverse.

Il programma formativo prevede anche iniziative seminariali che
valorizzeranno le potenzialita educative di una modalita didattica defi-
nibile come «apprendistato», in cui i dottorandi saranno chiamati a
svolgere un ruolo attivo. Cid avverra sia nella fase di preparazione del
seminario, tramite la segnalazione anticipata delle indicazioni bibliogra-
fiche, sia nell’interazione con i relatori, a cui verra dedicato un incontro
specifico, guidato a tumo da uno dei dottorandi.

Le tematiche di ricerca qualificanti del CIMeC previste per I’indi-
rizzo specialistico «Cognitive Neuroscience» sono le seguenti:

asimmetria cerebrale;

cognizione animale;

cognizione numerica;

cognizione sociale;

cognizione spaziale comparata;

dinamica dei sistemi complessi;

integrazione multisensoriale;

memoria visiva,

misure MRI ad alto campo di strutture e funzioni del cervello;

movimenti oculari e cognizione;

neuroimaging funzionale multimodale;

neuroplasticita e recupero dei disturbi linguistici/cognitivi;

neuropsicologia della lettura e della scrittura;

neuropsicologia delle decisioni;

neuroscienze ¢ arte;

neuroscienze e disturbi del linguaggio;

percezione, attenzione e consapevolezza;

plasticitd conseguente a deprivazione sensoriale;

processi decisionali in ambito medico;

produzione e comprensione di parole;

psicofisica e computazione neurale;

ragionamento induttivo e probabilistico;

rappresentazione neurale di concetti, azioni e oggetti.
Tutte le lezioni si svolgeranno in inglese fin dal primo anno.
I ANNO

1l Comitato Esecutivo della Scuola di Dottorato assegnera ad ogni
studente un tutor, scelto tra i docenti che fanno parte del Collegio dei
Docenti della Scuola stessa, che avra la funzione di assisterlo nella
fase iniziale del suo percorso formativo e di guidarlo nelle attivita in
laboratorio.

I corsi tenuti dai docenti del Dottorato forniranno una base comune
€ verteranno su;
1. conoscenze e tecniche relative all’area metodologica (meto-
dologie di ricerca e trattamento dei dati).
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2. approfondimento di discipline di base e acquisizione di
conoscenze specifiche alle ternatiche di ricerca qualificanti I’indirizzo
specialistico.

3. partecipazione attiva alle attivita seminariali organizzate per
I’addestramento alla ricerca e per la formazione alla scrittura scientifica
¢ all’esposizione in pubblico di contenuti scientifici.

11 dottorando puo seguire, oltre ai corsi svolti nella sede del Dot-
torato, anche i corsi impartiti in scuole nazionali e/o internazionali, con
conseguente soggiorno fuori sede. 1l dottorando € tenuto a seguire un
minimo di 80 ore di lezione nella sede del Dottorato. E’ obbligatoria la
partecipazione a seminari, workshop e simposi organizzati dal CIMeC,
sara possibile partecipare a tutti gli eventi proposti dai Dipartimenti pro-
ponenti il CIMeC e dal Laboratorio di Scienze Cognitive.

L’ammissione al secondo anno ¢ subordinata alla presenza regolare
alle attivita della Scuola, al giudizio positivo del tutor e del collegio dei
docenti, ed agli esiti delle prove all’intemno di ciascun corso.

ITANNO

E chiesta la partecipazione a conferenze, convegni e seminari
nazionali e internazionali, nonché alle attivita seminariali organizzate
per I’addestramento alla ricerca.

Nel corso del secondo anno il dottorando chiede al Collegio dei
Docenti 1’assegnazione di un advisor di tesi. All’inizio del secondo
semestre il dottorando deve presentare pubblicamente il progetto di tesi,
in forma di breve dissertazione scritta e in un seminario pubblico. Il
Collegio dei Docenti ne valuta la fattibilita e I'adeguatezza scientifica.

L’ammissione al terzo anno ¢ subordinata alla presenza regolare
alle attivita della Scuola e al superamento della valutazione complessiva
di fine anno, che tiene conto della frequenza alle attivita formative, della
breve dissertazione scritta e del giudizio espresso dall’advisor sull’at-
tivita svolta.

Il ANNO

Il terzo anno di corso ¢ dedicato al completamento della tesi. La
tesi € una dissertazione scritta che deve avere carattere di originalita.
I contributi scientifici in essa contenuti possono essere il risultato di
lavori di collaborazione scientifica.

Art. 4.
Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti
documenti:

domanda di Ammissione al Concorso (Modulo A);
allegati alla domanda di Ammissione;

richiesta colloquio a distanza (Modulo B);

due lettere di presentazione (Modulo C).

La domanda, corredata degli allegati richiesti, dovrd pervenire
entro il termine perentorio del 12 settembre 2008 con una delle seguenti
modalita:

consegna a mano all’Ufficio Dottorati ed Esami di Stato, Via
Inama n. 5 - 38100 Trento dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle
ore 12.00;

spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al Magnifico
Rettore dell’Universita degli Studi di Trento — Via Belenzani n. 12
— 38100 Trento (specificando sulla busta «Concorso per la Scuola di
Dottorato di Ricerca in Cognitive and Brain Sciences»);

L’Universita degli Studi di Trento non assume alcuna responsabi-
litd per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il 12 settembre
2008 anche se spedite prima.

Aisensidellalegge 104/1992, art. 20, nonché dellalegge n. 68/1999,
art. 16 comma 1, i candidati in situazione di handicap dovranno fare
esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al concorso, riguardo
Iausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per poter soste-
nere la prova. A tale riguardo, i dati sensibili saranno custoditi e trattati
con la riservatezza prevista dal decreto legislativo n. 196/2003 «Codice
in materia di protezione dei dati personali».

Allegati alla Domanda di Ammissione.

Dovranno essere presentati i1 seguenti allegati, contraddistinti con
la dicitura «Allegato» seguita dal relativo numero d’ordine:
Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identiti o del
passaporto.

Allegato 2. Titolo accademico:

per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: cer-
tificato di laurea specialistica (magistrale) o certificato di laurea del
previgente ordinamento.

per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se
non gia dichiarato equipollente a un titolo accademico italiano: tradu-
zione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato sotto la
propria responsabilita, al fine di consentime la valutazione di idoneita,
esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.

I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione
di possesso del titolo accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di
conseguire 1l titolo accademico entro il 31 ottobre 2008. Questi ultimi
candidati dovranno presentare, al fine di otienere I'ammissione al
concorso:

certificato dti iscrizione al Corso di Studio, elenco degli esami
sostenuti e dei voti riportati;

una lettera ufTiciale da parte del relatore della tesi o della Segre-
teria degli Studenti deila facolta di appartenenza indicante la data pre-
vista per la discussione della tesi di laurea o del conseguimento della
laurea qualora non sia prevista una tesi di laurea.

Allegato 3. Curriculum vitae et studiorum.

Allegato 4. Un testo breve (al pit 3000 caratteri, spazi inclusi),
con le motivazioni del candidato a intraprendere questo Dottorato e la
descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca.

Allegato 5. Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000 carat-
teri, spazi inclusi), riferito alla tematica prescelta nel modulo A tra
quelle indicate al precedente articolo 3.

Allegato 6. Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre a
un massimo di sei pagine) articolato in: motivazioni della tesi, metodi
di indagine, risultati ottenuti, conclusioni [se lo svolgimento della tesi
¢ richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per
I’'ammissione al concorso].

Allegato 7. Una copia della tesi di laurea (da presentare solo su
CD-ROM) [se lo svolgimento della tesi & richiesto per il consegui-
mento del titolo accademico presentato per I’ammissione al concorso
¢, al momento della presentazione della domanda di partecipazione, la
tesi ¢ stata discussa o ufficialmente consegnata agli organi accademici
preposti].

Allegato 8. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati:

i motivi che ’hanno portato a conoscere gli esperti di cui al
Modulo C;
la durata temporale di tale conoscenza

I’indirizzo e-mail e I'indinzzo postale completo di ciascun
esperto.

Allegato 9. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 10. Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 11. Eventuale attestato di superamento del test GRE (Gra-
duate Record Examination).

Allegato 12. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare 1’at-
titudine alla ricerca del candidato.

Importante:

#1: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8 ¢ 9 dovranno essere redatti in lingua
inglese;

#2: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati
anche in formato CD-ROM.

#3: L'allegato 7 dovrd essere presentato solo in formato
CD-ROM.

Modulo B: Richiesta di sostenere il colloquio telefonicamente o
per via telematica, riservata a candidati domiciliati all’estero (si veda
art. 5) da trasmettere unitamente al Modulo A.

Modulo C: Le due lettere di presentazione (Modulo C) dovranno
essere compilate da esperti che sono in grado di valutare le abilita del
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candidato in ambito di studi avanzati e di ricerca e da loro direttamente
spedite al Coordinatore della Scuola. Le due lettere di presentazione
dovranno pervenire in busta (chiusa e firmata direttamente dagli esperti)
sulla quale sono apposti la dicitura «Concorso per ia Scuola di Dottorato
di Ricerca in Cognitive and Brain Sciences», Nome e Cognome del
candidato, con Oggetto «Reference letter» seguito dal nome del can-
didato, all’indirizzo: Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive and
Brain Sciences — Universita degli Studi di Trento - Corso Bettini, 31
- 38068 Rovereto (TN) - Italia.

L’eventuale mancanza delle lettere di presentazione non costituisce
motivo di esclusione dalla procedura di selezione.

L’Universita degli Studi di Trento si riserva di effettuare controlli
anche a campione secondo quanto previsto dagli art. 71 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000. Potra essere disposta in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, I’esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requisiti
previsti dal presente bando.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non
saranno pervenuti, entro il 12 settembre 2008 ed esclusivamente con
una delle modalita sopraindicate, sia il Modulo A che gli Allegati dal
numero 1 al numero 7.

Art. 5.
Modalita di selezione

La selezione & intesa ad accertare la preparazione ¢ I’attitudine
del candidato a svolgere attivita di ricerca relativamente alle tematiche
indicate nell’art. 3 e prevede:

la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 del presente bando sulla
base dei criteri stabiliti a priori dalla Commissione giudicatrice;

un colloquio in lingua inglese vertente sul progetto di ricerca
presentato dal candidato (Allegato 5) con riferimento alla tematica di
ricerca prescelta.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

I candidati domiciliati all’estero, che intendano avvalersi della
possibilita di sostenere la prova di ammissione presso il paese in cui
si trovano, potranno sostenere il colloquio telefonicamente o per via
telematica, previo consenso della Commissione esaminatrice e verifica
della fattibilita tecnica. Il candidato interessato dovra comunicare (uti-
lizzando I’apposito allegato, Modulo B) un recapito presso un Istituto
Universitario o sede diplomatica indicando il nominativo di un profes-
sore o un funzionario che possa provvedere a identificarlo prima dello
svolgimento delle prove e a sorvegliame il corretto svolgimento. La
Commissione comunichera con congruo anticipo il giomo e I’orario del
colloquio.

La Commissione ha a disposizione 120 punti cosi ripartiti:
60 punti per la valutazione dei titoli;
60 punti per la prova orale.

Per essere ammesso al colloquio il candidato deve conseguire nella
valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 36/60.

L’elenco degli ammessi alla prova orale sara pubblicato, succes-
sivamente alla valutazione dei titoli, alla pagina: http:/portale.unitn.
it/dr/cimec/admission.htm

Ai concorrenti ammessi alla prova orale non saranno inviate comu-
nicazioni personali.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di un pun-
teggio pari o superiore a 36/60.

L’indicazione della data, del luogo e dell’ora in cui si terranno i
colloqui sara resa nota, almeno 20 giomi prima del loro svolgimento,
con avviso pubblicato in Internet alla pagina: http:/portale.unitn.it/ic/
dott/cbs.htm come previsto dall’art. 20 del Regolamento di Ateneo in
materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

Art. 6.
Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice per I’accesso alla Scuola ¢ nominata

dal Rettore sentito il Collegio dei Docenti. Essa si compone di tre mem-
bri scelti tra i professori e 1 ricercatori di ruolo, anche stranieri, afferenti

alle aree scientifico-disciplinari cui si riferisce il Dottorato. La Com-
missione puo essere inoltre integrata da non piu di due esperti, anche
stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche e private di
ricerca.

Espletate le prove di concorso, la Commissione compila la gradua-
toria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati
nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

La graduatoria sara resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo:
http://portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Mediante tale avviso si intende assolto I’adempimento relativo alla
pubblicita degli atti.

Ai concorrenti
personali.

vincitori non saranno inviate comunicazioni

Art. 7.
Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla Scuola secondo I’ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito: per I’assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi del D.P.C.M. del 9 aprile 2001 e successive modificazioni e
integrazioni; per ’assegnazione dei posti senza borsa di studio prevale
la minore eta.

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo I’ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trimestre
del primo anno di corso, ¢ facolta del Collegio dei Docenti valutare
I’opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato secondo
I’ordine della graduatoria.

In base all’art. 19, comma 3 del Regolamento di Ateneo in materia
di Scuole di Dottorato di Ricerca e a quanto precedentemente deliberato
dal Collegio dei Docenti, la commissione esaminatrice ammettera in
soprannumero, in misura non eccedente il 20% del totale dei posti atti-
vati, candidati extracomunitari, idonei nella graduatoria di merito, che
risultino assegnatari di borsa di studio a qualsiasi titolo conferita.

Art. 8.
Modalita di iscrizione alla scuola di dottorato

1 candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito,
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla Scuola
di Dottorato in carta legale al seguente indirizzo:

«Universita degli Studi di Trento - Direzione Didattica e Servizi
agli Studenti - Ufficio Dottorati ed Esami di Stato, Via Inama n. 5 -
38100 Trento — ITALIA»

entro 15 giorni a decorrere dal giomo successivo a quello di
pubblicazione della graduatoria finale.

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta del
pagamento della Tassa provinciale per il diritto allo studio universitario
(TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso I’'Ufficio Dottorati
di Ricerca e scaricabile alla pagina: http:/portale.unitn.it/ic/dott.htm),
il vincitore dichiara:

di chiedere/non chiedere I’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita dal
Ministero degli Affari Esteri o da altra Istituzione italiana o straniera;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di Dottorato di Ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/Corsi
di Dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;
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di essere/non essere in servizio presso una Pubblica Ammini-
strazione o altro Ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio
dei Docenti P’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita
lavorative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento
della propria residenza e recapito.

I vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non con-
seguito in Italia e i vincitori UE in possesso di un titolo accademico
conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di
Valore ed il certificato relativo al titolo con esami e votazioni, tradotlo
e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese a
cui appartiene I’istituzione che I’ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008.

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine di 15 giomni, decorrente dal giomo successivo a quello di pubbli-
cazione della graduatoria finale alla pagina Internet http:/portale.unitn.
it/ic/dott/cbs.htm sono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti
sono messi a disposizione dei candidati classificatisi idonei, secondo
I’ordine della graduatoria.

Ar. 9.
Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria generale
di merito redatta dalla competente Commissione esaminatrice.

Qualora I’avente titolo rinunci alla borsa subentra altro candidato
secondo I’ordine della graduatoria.

In presenza di una o piu borse di studio finanziate da enti esterni,
i candidati possono scegliere di quale borsa fruire in relazione alla loro
posizione nella graduatoria generale di merito.

Limporto annuo netto per i! 2008 (1), della borsa di studio
ammonta a;

Euro 11.590,83 per i dottorandi residenti in lialia;

Euro 12.394,98 per i dottorandi residenti all’estero che possono
applicare la convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale;

Euro 11.939,18 per i dottorandi residenti in Italia iscritti ad altre
forme assicurative obbligatorie.

Le somme sono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anticipata,
salvo recupero di indebito per le ipotesi di esclusione o sospensione del
dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da
Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare [’attivita di ricerca del
dottorando.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione della borsa di studio & pari ail’intera durata del Dottorato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Al termine del triennio di corso, il Collegio dei Docenti puo deli-
berare I’estensione dell’eventuale borsa di studio fino alla conclusione
del primo anno di proroga a favore di studenti di dottorato meritevoli
/o per completare attivita di particolare valore scientifico.

Art. 10.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca, secondo i
programmi e le modalita fissate dal Collegio dei Docenti, come specifi-
cato all’art. 3 del presente bando.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando, il
Collegio dei Docenti puo, con motivata deliberazione, proporre al Ret-
tore |’esclusione dalla Scuola di Dottorato.

(1) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa
vigente stabilisce ex art. 2, comma 26, della legge n. 335/1995 e suc-
cessive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato & assogget-
tabile a contributo INPS, pari al 17% o 24,72%, di cui 1/3 a carico del
dottorando

Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegnatari
allo svolgimento di tale attivita.

L’Universita garantisce, per tutta la durata del corso, la copertura
assicurativa per infortuni e responsabilita civile, limitatamente alle atti-
vita che si riferiscono alla Scuola di Dottorato di Ricerca.

It pubblico dipendente ammesso al Dottorato di Ricerca pud doman-
dare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso di
Dottorato, in aspetiativa per motivi di studio, senza assegni, e pud usu-
fruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste.

In caso di ammissione a corsi di Dottorato di Ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, I’interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale é instaurato il
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del Dottorato di
Ricerca, il rapporto di lavoro con I’amministrazione pubblica cessi per
volonta del dipendente nei due anni successivi, € dovuta la ripetizione
degli importi corrisposti durante il corso di Dottorato.

Art. 11,

Conseguimento del titolo

Il titolo di Dottore di Ricerca, conferito dal Rettore, si consegue
all’atto del supcramento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione
del ciclo di Dottorato.

La Commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal
Rettore, su designazione del Collegio dei Docenti, in conformita al
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo & subor-
dinato al deposito, da parte dell’interessato, della tesi finale nell’archi-
vio istituzionale d’Atenco ad accesso aperto, che ne garantira la conser-
vazione e |a pubblica consultabilita; sara cura dell’Universita effettuare
il deposito a norma di legge presso le Biblioteche Nazionali di Roma
e di Firenze.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

L’Universita degli studi di Trento, in attuazione del decreto legisla-
tivo n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati personali», si
impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I’espleta-
mento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita degli Studi di Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale
n. 224 del 30 aprile 1999, e al Regolamento di Ateneo in materia di
Scuole di Dottorato di Ricerca dell'Universita degli studi di Trento ema-
nato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997, e successiva-
mente modificato con D.R. del 19 aprile 2006, n. 359.

Trento, 20 giugno 2008

p. 1l rettore: Bassi
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ALLEGATO
Modulo A AL MAGNIFICO RETTORE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO
Domanda di Ammissione al Concorso VIA BELENZANI, 12
38100 TRENTO

JI/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla Scuola di Dottorato di Ricerca in

Cognitive and Brain Sciences - 24° ciclo
Indirizzo "Cognitive Neuroscience”

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DINASCITA  Citta

Provincia
STATO
RESIDENZA
Via/P.zza [n. —[ C.AP.
Citta Prov.
Telefono Fax
E-mail

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO?

Via/P.zza ] n. | C.AP.
Citta Prov.
Telefono Fax

e DI AVERE CITTADINANZA

e 0 DIESSERSI LAUREATO in data con voto
LAUREA IN
presso
Stato

o DI ESSERE LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al concorso & subordinata
all’acquisizione del diploma di laurea entro la data del 31 ottobre 2008
LAUREANDO IN

presso
Stato

2Da compilare solo se diverso dalla residenza.
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o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO gia dichiarato equipollente a diploma di

laurea italiano

Decreto Rettorale con il quale si é dichiarata N°
I'equipollenza del
Universita di

o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO e chiederne l'idoneita al Collegio dei
Docenti®
Titolo di studio l voto |

Presso
Stato

durata del corso |

o DI AVER PRODOTTO PER IL CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI ACCESSO AL CONCORSO
UNA TESI DI LAUREA, DI CUI ALLEGA IL RIASSUNTO (All. 6) E COPIA SU CD-ROM (All. 7, da
presentare solo se gia ultimata e ufficialmente consegnata agli organismi preposti)

oppure

o DI NON AVER DOVUTO PRODURRE UNA TESI DI LAUREA PER IL CONSEGUIMENTO DEL
TITOLO DI ACCESSO (in tal caso non @ richiesto di presentare gli Allegati n. 6 e 7)

e DI ALLEGARE UN PROGETTO DI RICERCA RELATIVO ALLA SEGUENTE TEMATICA (indicare

una sola opzione)

Cognitive Neuroscience

o Asimmetria cerebrale

o Cognizione animale

o Cognizione numerica

o Cognizione sociale

o Cognizione spaziale comparata
o Dinamica dei sistemi complessi
o Integrazione mulitisensoriale

o Memoria visiva

o Misure MRI ad alto campo di strutture e funzioni del cervello
o Movimenti oculari e cognizione

o Neuroimaging funzionale multimodale
a Neuroplasticita e recupero dei disturbi linguistici/cognitivi
o Neuropsicologia della fettura e della scrittura
a Neuropsicologia delle decisioni

o Neuroscienze e arte

o Neuroscienze e disturbi del linguaggio

o Percezione, attenzione @ consapevolezza

D Plasticita conseguente a deprivazione sensoriale
o Processi decisionali in ambito medico

o Produzione e comprensione di parole

o Psicofisica e computazione neurale

o Ragionamento induttivo e probabilistico

o Rappresentazione neurale di concetti, azioni e oggetti

e o DIAVERE CHIESTO L'INVIO DI DUE SCHEDE DI PRESENTAZIONE Al SEGUENTI ESPERTI *;

nominativo n. 1

istituzione di

3 | candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipoliente ad una laurea italiana dovranno far pervenire
anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con l'indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta solto la propria responsabilita, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la Dichiarazione di idoneita,
valida unicamente ai fini dell'ammissione alla selezione pubblica.
* Le due schede di presentazione (Modulo C) dovranno essere spedite direttamente dagli esperti. L'eventuale mancanza delle lettere di
presentazione non costituisce motivo di esclusione dalla procedura di selezione.
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afferenza

indirizzo postale

e-mail

nominativo n. 2

istituzione di
afferenza

indirizzo postale

e-mail

e DIPOSSEDERE UNA ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

e DICONOSCERE INOLTRE LE SEGUENTI LINGUE

o italiano o francese D spagnolo o tedesco

e DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO
DELLA PROPRIA RESIDENZA O RECAPITO

e DI NON ESSERE /ESSERE ® in situazione di handicap (art. 4 Legge 104/92) e avere necessita
- del seguente ausilio:

- elo tempi aggiuntivi (barrare al caso): S| NO

e DIESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE | CONTENUTI
- del bando di concorsa®

- del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca
http://portale.unitn.it/at/nr/reg_dott.htm

- delle Norme Attuative della Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences
http://portale.unitn.iat/nr/na.htm

Data Firma

§ Cancellare la voce che non interessa.
® In particolare si ricorda che non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non saranno pervenuti, entro il 12 settembre
2008 ed esclusivamente con una delle modailita sopraindicate sia it Modulo A che gli Allegati dal numero 1 al numero 7.
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e ALLEGATIALLA DOMANDA DI AMMISSIONE":

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identita o del passaporto.
Allegato 2. Titolo accademico
- Per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certificato di laurea specialistica
(magistrale) o certificato di laurea del previgente ordinamento.
- Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non gia dichiarato
equipollente a un titolo accademico italiano: traduzione in inglese del titolo accademico,
sottoscritta dal candidato sotto la propria responsabilita, al fine di consentirne la valutazione
di idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.
| cittadini comunitari possono presentare un'autocertificazione di possesso del titolo
accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.
Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo
accademico entro il 31 ottobre 2008. Questi ultimi candidati dovranno presentare, al fine di
ottenere I'ammissione al concorso:
= certificato di iscrizione al Corso di Studio, elenco degli esami sostenuti e dei voti
riportati;
» una lettera ufficiale da parte del relatore della tesi o della Segreteria degli Studenti
della facolta di appartenenza indicante la data prevista per la discussione della tesi
di laurea o del conseguimento della laurea qualora non sia prevista una tesi di

laurea.
Allegato 3. Curriculum vitae et studiorum.
Allegato 4. Un testo breve (al piu 3000 caratteri, spazi inclusi), con le motivazioni del candidato a
intraprendere questo Dottorato e la descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca.
Aliegato 5. Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000 caratteri, spazi inclusi), riferito alla
tematica prescelta nei moduio A tra quelle indicate al precedente articolo 3.
Allegato 6. Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre a un massimo di sei pagine) articolato

in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti, conclusioni [se lo svolgimento
della tesi e richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per I'ammissione
al concorso).

Allegato 7. Una copia della tesi di laurea (da presentare solo su CD-ROM) [se lo svolgimento della tesi
& richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per I'ammissione al
concorso e, al momento della presentazione della domanda di partecipazione, la tesi & stata
discussa o ufficiaimente consegnata agli organi accademici preposti].

Allegato 8. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati:

- i motivi che I'hanno portato a conoscere gli esperti di cui al Modulo C;
- la durata temporale di tale conoscenza
- l'indirizzo e-mail e l'indirizzo postale completo di ciascun esperto.

Allegato 9. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 10. Eventuale certificazione delia conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o aitri).

Allegato 11.  Eventuale attestato di superamento del test GRE (Graduate Record Examination).

Allegato 12. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare I'attitudine alla ricerca del candidato.

Importante:  #1: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8 e 9 dovranno essere redatti in lingua inglese
#2: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati anche in formato CD-ROM.
#3: L'allegato 7 dovra essere presentato solo in formato CD-ROM.

e Modulo B
Richiesta di sostenere il colloquio telefonicamente o per via telematica, riservata a candidati domiciliati
alf'estero (si veda art. 5) da trasmettere unitamente al Modulo A.

s Modulo C

Le due lettere di presentazione (Modulo C) dovranno essere compilate da esperti che sono in grado di
valutare le abilita del candidato in ambito di studi avanzati e di ricerca e da loro direttamente spedite al
Coordinatore della Scuola. Le due lettere di presentazione dovranno pervenire in busta (chiusa e firmata
direttamente dagli esperti) sulla quale sono apposti la dicitura “Concorso per la Scuola di Dottorato di
Ricerca in Cognitive and Brain Sciences”, Nome e Cognome del candidato, con Oggetto “Reference letter”
seguito dal nome del candidato, all'indirizzo: Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain
Sciences - Universita degli Studi di Trento— Corso Bettini, 31 - 38068 Rovereto TN - ltalia.

T A conclusione delle procedure concorsuali, i candidati che intendono richiedere la restituzione dei documenti allegati alla domanda di
partecipazione al concorso di ammissione al dottorato, devono farne specifica richiesta al’Amministrazione (Ufficio Dottorati di Ricerca)
entro e non oltre un anno dalla data di scadenza del bando. Le eventuali spese di spedizione saranno a carico del richiedente.
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Modulo B®

ll/La sottoscritto/a (COGNOME) (NOME)

« chiede di sostenere la prova di ammissione presso il Paese estero di domicilio tramite:

o telefono
o teleconferenza (specificare modalita tecnica )

o Atalfine, indica quale sede di esame:

o L'Universita di
o L'Istituto di
o L'Ambasciata d’ltalia in

SITUATO/A IN

Via/P.zza T | n. C.AP.
Citta | STATO

Telefono

« dichiara sotto la propria responsabilita che sara identificato da 5

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

RECAPITO TELEFONICO

E-MAIL

QUALIFICA

Data Firma

® Da compilare solo net caso di candidato non domiciliato in Italia, che intenda sostenere 'esame nel Paese in cui si trova.
? | a persona che identifichera il candidato non pu coincidere con il candidato stesso.
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Modulo C

ACADEMIC REFERENCE FORM

[ Candidate's name

Family name: First name:

Referees are requested to complete the form below. If additional space is needed, please attach a separate
page. Referees are asked to provide candidate’s main points of strength and weakness and, in particular,
his/her ability to carry out advanced studies and research. All information will be kept confidential.

Please rate the applicant in comparison with others of her/his age and position whom you have known within
the past five years. If possible indicate the number of students with whom you are comparing her/him with:

, Very Good
Outstanding  Excellent Good (To Average Below Unable
(Top 1-2%)  (Top 5%) (Top 400/5’) 9 Average tojudge
20%)
Intellectual ability O 0 ] a a O a
Motivation O a O 0 8] a O
Potential for
autonomous m| a a O a a a
research
Creativity a a a a 0 O a
Oral expression a 0 a ) 0 a O
Written expression 0 a a a a a a
How long have you known the applicant?
In what capacity?
O Undergraduate O Graduate O Research Assistant O Teaching
Assistant
0 Other:
Ability to follow courses and research work in English:
0 Very Good O Adequate O Insufficient O Unable to judge
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Additional comments (please use this additional page as needed):

Referees are asked to provide candidate’s main points of strength and weakness and in particular, his/her
ability to carry out advanced studies and research. All information will be kept confidential.

7 Signature Date

Printed name

Position

Address

MAILING INSTRUCTIONS: Please send the completed form and reference letter by mail directly to:
Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences — Universita degli Studi di Trento—
Corso Bettini, 31 - 38068 Rovereto TN — ltalia. No other submission methods will be accepted.

Thank you for your cooperation and assistance.

08E05843
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Bando Scuola di dottorato di ricerca in «Cognitive and
Brian Sciences» 24° ciclo area Language, Interaction and
computation.

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare ’art. 4,
che demanda alle Universita il compito di disciplinare con proprio
regolamento I’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca, le modalita
di accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali
fissati con regolamento ministeriale;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di dottorato di ricerca;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificaziont e integrazioni, con il quale
sono slali determinati i criteri per I'uniformita di trattamento sul diritto
agli studi universitari;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Trento e in particolare
I’art. 12, comma 9;

Visto il regolamento di ateneo in materia di Scuole di dottorati di
ricerca dell’Universita degli studi di Trento emanato con decreto retto-
rale del 16 dicembre 2003, n. 997, e successivamente modificato con
decreto rettorale del 19 aprile 2006, n. 359;

Vista la proposta del Centro interdipartimentale mente/cervello
CIMeC, promosso dai Dipartimenti di fisica. informatica e telecomuni-
cazioni, scienze della cognizione e della formazione;

Vista la relazione del Nucleo di valutazione interna di data 16 gen-
naio 2007 in ordine ai requisiti di idoneita delle Scuole di dottorato di
ricerca proposte;

Decreta:

Art. 1.
Attivazione
E attivato presso I’Universita degli studi di Trento, con il contri-
buto finanziario della Fondazione Cassa di Risparmio di Trento e Rove-

reto, il 24° ciclo della Scuola di dottorato di ricerca in Cognitive and
Brain sciences.

Durata: triennale.
Indirizzi specialistici attivati:
Cognitive neuroscience;
Language, Interaction and computation.
Settori scientifico-disciplinari:
M-PS1/01 psicologia generale;
M-PS1/02 psicobiologia € psicologia fisiologica;
MED/26 neurologia;
MED/37 neuroradiologia;
FIS/01 fisica sperimentale;
ING-INF/05 sistemi di elaborazione delle informazioni;
L-LIN/01 glottologia e linguistica.
Coordinatore: prof. Roberto Cubelli - Email: phd.cimec@unitn.it
Lingua ufficiale del dottorato: inglese.

E indetta selezione pubblica per la copertura di tre posti coperti da
borsa di studio, finanziate come di seguito:

una borsa di studio Universita degli studi di Trento;

due borse di studio Fondazione Bruno Kessler per le tematiche
«Human Language Technologies supporting cognitive rehabilitation» e
«Assisted Cognition: technologies that improve the quality of life of
people with cognitive disabilities».

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti, erogati da altre universita, enti pubblici di ricerca o
da qualilicate strutture produttive private, che si rendessero disponi-
bili dopo I’emanazione del presente bando e prima della prova orale.
L’eventuale aumento del numero di borse di studio potra determinare
I'incremento dei posti complessivamente messi a concorso.

Di tale incremento sara data comunicazione alla pagina: hitp:/por-
tale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza discriminazione alcuna rispetto a religione, cittadinanza, eta
e sesso. coloro che sono in possesso di laurea specialistica (magistrale),
attivata ai sensi del decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, e suc-
cessive modifiche. di diploma di laurea del previgente ordinamento o di
analogo titolo accademico conseguito all’estero.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non sia
gia stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno fare
espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda di parte-
cipazione al concorso, allegando i seguenti documenti:

certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari
possono presentare un'autocertiticazione di possesso del titolo accade-
mico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445
del 28 dicembre 2000);

traduzione in lingua inglese del certificato relativo al titolo
accademico conscguito, con |'indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di
consentire al collegio dei docenti di valutarne I’idoneita, esclusivamente
ai fini della partecipazione al presente concorso.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che conseguiranno
il diploma di laurea entro il 31 ottobre 2008, presentando, unitamente
alla domanda, una dichiarazione da parte del relatore della tesi o della
Segreteria studenti della facolta di appartenenza neila quale sia precisato
che si prevede I’acquisizione del titolo accademico da parte dello stu-
dente entro il 31 ottobre 2008. Qualora il candidato risultasse vincitore,
I’ammissione alla Scuola di dottorato verra disposta «con riserva» e il
candidato sara tenuto a presentare il certificato relativo al titolo (i cit-
tadint comunitari possono presentare un’autocertificazione di possesso
del titolo accademico, come previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) entro il 31 ottobre 2008.

I candidati non UE in possesso di un titolo accademico non con-
seguito in Italia e i candidati UE in possesso di un titolo accademico
conseguito in un Paese non UE, risultati vincitori del concorso, ai fini
di perfezionare |’iscrizione, dovranno presentare la Dichiarazione di
valore e il certificato di laurea con esami e votazioni, tradotto e lega-
lizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolan nel Paese al cui
ordinamento appartiene |’istituzione che I’ha rilasciato entro il 31 otto-
bre 2008.

Art. 3.

Programma del dottorato

Il programma formativo sfrutta le competenze multi-disciplinari
nell’area delle scienze della mente e del cervello del corpo docente
impegnato nel dottorato e la disponibilita dei laboratori del CIMeC e
dei dipartimenti proponenti.
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11 dottorato & caratterizzato da un’offerta formativa che consentira
ai dottorandi di acquisire competenze di alto livello nei settori specifici
di ricerca fondamentale e applicata, favorendone lo sviluppo in ambiti
innovativi e di frontiera che richiedono conoscenze in aree diverse.

Il programma formativo prevede anche iniziative seminariali che
valorizzeranno le potenzialitd educative di una modalita didattica defi-
nibile come «apprendistato», in cui i dottorandi saranno chiamati a
svolgere un ruolo attive. Cid avverra sia nella fase di preparazione del
seminario, tramite la segnalazione anticipata delle indicazioni bibliogra-
fiche, sia nell’interazione con i relaton, a cui verra dedicato un incontro
specifico, guidato a tumo da uno dei dottorandi.

Le tematiche di ricerca qualificanti del CIMeC previste per I’in-
dirizzo specialistico «Language, Interaction and Computation» sono le
seguenti:

embodied communication;

intelligenza ambientale: modellizzazione del comportamento
umano ed interazione multimodale;

interfaccia multimediali intelligenti;
lessicografia e lessicologia computazionale;
Inguistica teorica;

modellazione utente e sistemi adattivi;

modelli
co-referenza;

statistici di text mining e risoluzione della

modelli teorici e computazionali dell’interpretazione semantica
e dell’acquisizione della conoscenza semantica e lessicale;
5

protesi cognitive.

Tutte le lezioni si svolgeranno in inglese fin dal primo anno.

I ANNO

Il Comitato esecutivo della scuola di dottorato assegnera ad ogni
studente un tutor, scelto tra i docenti che fanno parte del collegio dei
docenti della scuola stessa, che avra la funzione di assisterlo nella
fase iniziale del suo percorso formativo e di guidarlo nelle attivita in
laboratorio.

I corsi tenuti dai docenti del dottorato forniranno una base comune
€ verteranno su:

1. conoscenze e tecniche relative all’area metodologica (meto-
dologie di ricerca e trattamento dei dati);

2. approfondimento di discipline di base e acquisizione di
conoscenze specifiche alle tematiche di ricerca qualificanti I’indirizzo
specialistico;

3. partecipazione attiva alle attivita seminariali organizzate per
P’addestramento alla ricerca e per la formazione alla scrittura scientifica
e all’esposizione in pubblico di contenuti scientifici.

11 dottorando pud seguire, oltre ai corsi svolti nella sede del dotto-
rato, anche i corsi impartiti in scuole nazionali e/o internazionali, con
conseguente soggiorno fuori sede. 11 dottorando & tenuto a seguire un
minimo di 80 ore di lezione nella sede del dottorato. E obbligatoria la
partecipazione a seminari, workshop e simposi organizzati dal CIMeC,
sara possibile partecipare a tutti gli eventi proposti dai Dipartimenti pro-
ponenti il CIMeC e dal Laboratorio di scienze cognitive.

L’ammissione al secondo anno ¢ subordinata alla presenza regolare
alle attivita della Scuola, al giudizio positivo del tutor e del collegio dei
docenti, ed agli esiti delle prove all’interno di ciascun corso.

II ANNO

E chiesta la partecipazione a conferenze, convegni e seminari
nazionali ¢ internazionali, nonché alle attivita seminariali organizzate
per I’addestramento alla ricerca.

Nel corso del secondo anno il dottorando chiede al collegio dei
docenti I’assegnazione di un advisor di tesi. All’inizio del secondo
semestre il dottorando deve presentare pubblicamente il progetto di tesi,
in forma di breve dissertazione scritta e in un seminario pubblico. Ii
collegio dei docenti ne valuta la fattibilita e 1’adeguatezza scientifica.

L’ammissione al terzo anno & subordinata alla presenza regolare
alle attivita della Scuola e al superamento della valutazione complessiva
di fine anno, che tiene conto della frequenza alle attivita formative, della
breve dissertazione scritta e del giudizio espresso dall’advisor sull’at-
tivita svolta.

III ANNO

Il terzo anno di corso & dedicato al completamento della tesi. La
tesi ¢ una dissertazione scritta che deve avere carattere di originalita.
I contributi scientifici in essa contenuti possono essere il risultato di
lavori di collaborazione scientifica.

Art. 4.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso si compone dei seguenti
documenti:

domanda di ammissione al concorso (Modulo A);
allegati alla domanda di ammissione;

richiesta colloquio a distanza (Modulo B);

due lettere di presentazione (Modulo C).

La domanda, corredata degli allegati richiesti, dovra pervenire
entro il termine perentorio del 12 settembre 2008 con una delle seguenti
modalita:

consegna a mano all’Ufficio dottorati ed esami di Stato, via
Inama n. 5 - 38100 Trento dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle
ore 12,00;

spedizione tramite posta al seguente indirizzo: Al magnifico ret-
tore dell’Universita degli studi di Trento, via Belenzani n. 12 - 38100
Trento (specificando sulla busta «Concorso per la scuola di dottorato di
ricerca in Cognitive and Brain Sciences»);

L’Universita degli studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lita per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il 12 settembre
2008 anche se spedite prima.

Ai sensi della legge n.104/1992, art. 20, nonché della legge
n. 68/1999, art. 16 comma 1, i candidati in situazione di handicap
dovranno fare esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al con-
corso, riguardo 1’ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari
per poter sostenere la prova. A tale riguardo, i dati sensibili saranno
custoditi e trattati con la riservatezza prevista dal decreto legislativo
n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati personali».

Allegati alla domanda di ammissione.

Dovranno essere presentati i seguenti allegati, contraddistinti con
la dicitura «Allegato» seguita dal relativo numero d’ordine:

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identita o del
passaporto.

Allegato 2. Titolo accademico:

per i candidati in possesso di titolo accademico italiano:
certificato di laurea specialistica (magistrale) o certificato di laurea del
previgente ordinamento.
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per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se
non gia dichiarato equipollente a un titolo accademico italiano: tradu-
zione in inglese del titolo accademico, sottoscritta dal candidato sotto ia
propria responsabilita, al fine di consentimne la valutazione di idoneita,
esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.

I cittadini comunitari possono presentare un’autocertificazione di
possesso del titolo accademico, come previsto dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di
conseguire il titolo accademico entro il 31 ottobre 2008. Questi ultimi
candidati dovranno presentare, al fine di ottenere |I'ammissione al
COncorso:

certificato di iscrizione al Corso di studio, elenco degli esami
sostenuti e dei voti riportati;

una lettera ufficiale da parte del relatore della tesi o della Segre-
teria degli studenti della facolta di appartenenza indicante la data pre-
vista per la discussione della tesi di laurea o del conseguimento della
laurea qualora non sia prevista una tesi di laurea.

Allegato 3. Curriculum vitae et studiorum.

Allegato 4. Un testo breve (al piu 3000 caratteri, spazi inclusi),
con le motivazioni del candidato a intraprendere questo dottorato ¢ la
descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca.

Allegato 5. Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000
caratteri, spazi inclusi), riferito alla tematica prescelta nel modulo A tra
quelle indicate al precedente art. 3.

Allegato 6. Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre
a un massimo di sei pagine) articolato in: motivazion: deiia tesi, metodi
di indagine, risultati ottenuti, conclusioni {se lo svolgimento della tesi
¢ richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per
I’ammissione al concorso].

Allegato 7. Una copia della tesi di laurea (da presentare solo
su cd-rom) [se lo svolgimento della tesi & richiesto per il consegui-
mento del titolo accademico presentato per I’ammissione al concorso
¢, al momento della presentazione della domanda di partecipazione, la
tesi ¢ stata discussa o ufficialmente consegnata agli organi accademici
preposti].

Allegato 8. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati:

i motivi che I"hanno portato a conoscere gli esperti di cui al
Modulo C;

la durata temporale di tale conoscenza;

I’indirizzo e-mail e I’indirizzo postale completo di ciascun
esperto.

Allegato 9. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 10. Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 11. Eventuale attestato di superamento del test GRE
(Graduate Record Examination).

Allegato 12. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare
Iattitudine alla ricerca del candidato.

Importante:

#1: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8 ¢ 9 dovranno essere redatti in lingua
inglese;

#2: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati
anche in formato cd-rom;

#3: L'allegato 7 dovra essere presentato solo in formato
cd-rom.

Modulo B.

Richiesta di sostenere il colloquio telefonicamente o per via tele-
matica, riservata a candidati domiciliati all’estero (si veda art. 5) da tra-
smettere unitamente al Modulo A.

Modulo C.

Le due lettere di presentazione (Modulo C) dovranno essere com-
pilate da esperti che sono in grado di valutare le abilita de! candidato
in ambito di studi avanzati e di ricerca e da loro direttamente spedite
al Coordinatore della Scuola. Le due lettere di presentazione dovranno
pervenire in busta (chiusa e firmata direttamente dagli esperti) sulla
quale sono apposti la dicitura «Concorso per la Scuola di dottorato di
ricerca in Cognitive and Brain Sciences», nome e cognome del candi-
dato, con oggetto «Relerence letter» seguito dal nome del candidato,
all'indinzzo: Segreteria Scuola di dottorato in Cognitive and Brain
Sciences - Universita degli studi di Trento - Corso Bettini, 31 - 38068
Rovereto - TN - lalia.

L’eventuale mancanza delle lettere di presentazione non costituisce
motivo di esclusione dalla procedura di selezione.

L'Universita degli studi di Trento si riserva di effettuare controlli
anche a campione secondo quanto previsto dagli art. 71 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000. Potra essere disposta in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, P’esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requisiti
previsti dal presente bando.

Non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non
saranno pervenuti. entro il 12 settembre 2008 ed esclusivamente con
una delle modalita sopraindicate, sia il Modulo A che gh Allegati dal
numero | al numero 7.

Art. 5.

Modalita di selezione

La selezione ¢ intesa ad accertare la preparazione e I'attitudine
del candidato a svolgere attivita di ricerca relativamente alle tematiche
indicate nell’art. 3 e prevede:

la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 del presente bando sulla
base dei criteri stabiliti a priori dalla commissione giudicatrice;

un colloguio in lingua inglese vertente sul progetto di ricerca
presentato dal candidato (Allegato 5) con riferimento alla tematica di
ricerca prescelta.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

I candidati domiciliati all’estero, che intendano avvalersi della
possibilita di sostenere la prova di ammissione presso il paese in cui
si trovano, potranno sostenere il colloquio telefonicamente o per via
telematica, previo consenso della commissione esaminatrice e verifica
della fattibilita tecnica. 1l candidato interessato dovra comunicare (uti-
lizzando I’apposito allegato, Modulo B) un recapito presso un Istituto
universitario o sede diplomatica indicando il nominativo di un profes-
sore o un funzionario che possa provvedere a identificarlo prima dello
svolgimento delle prove e a sorvegliame il corretto svolgimento. La
commissione comunichera con congruo anticipo il giorno e I’orario del
colloquio.

La commissione ha a disposizione 120 punti cosi ripartiti:
60 punti per la valutazione dei titoli;

60 punti per la prova orale.
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Per essere ammesso al colloquio il candidato deve conseguire nella
valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 36/60.

L’elenco degli ammessi alla prova orale sara pubblicato, succes-
sivamente alla valutazione dei titoli, alla pagina: http://portale.unitn.
iv/dr/cimec/admission.htm

Ai concorrenti ammessi alla prova orale non saranno inviate comu-
nicazioni personali.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di un pun-
teggio pari o superiore a 36/60.

L’indicazione della data, del luogo e dell’ora in cui si terranno i
colloqui sara resa nota, almeno 20 giomi prima del loro svolgimento,
con avviso pubblicato in Internet alla pagina: http://portale.unitn.it/ic/
dott/cbs.htm come previsto dall’art. 20 del regolamento di ateneo in
materia di Scuole di dottorato di ricerca.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per I’accesso alla scuola ¢ nominata
dal rettore sentito il collegio dei docenti. Essa si compone di tre membri
scelti tra i professori e i ricercatori di ruolo, anche stranieri, afferenti alle
aree scientifico-disciplinari cui si riferisce il dottorato. La commissione
puo essere inoltre integrata da non piu di due esperti, anche stranieri,
scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche e private di ricerca.

Espletate le prove di concorso, la commissione compila la gradua-
toria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati
nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

La graduatoria sara resa pubblica sul sito internet all’indirizzo:
http://portale.unitn.it/ic/dott/cbs.htm

Mediante tale avviso si intende assolto 1’adempimento relativo alla
pubblicita degli atti.

Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni

personali.

Art. 7.

Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla scuola secondo ’ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numnero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito: per I’assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata ai
sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile
2001 e successive modificazioni e integrazioni; per I’assegnazione dei
posti senza borsa di studio prevale la minore eta.

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo I’ordine della
graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, ¢ facolta del collegio dei docenti valutare
I’opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato secondo
I’ordine della graduatoria.

In base all’art. 19, comma 3 del regolamento di ateneo in materia
di Scuole di dottorato di ricerca e a quanto precedentemente delibe-
rato dal collegio dei docenti, la commissione esaminatrice ammettera
in soprannumero, in misura non eccedente il 20% del totale dei posti
attivati, candidati extracomunitari, idonei nella graduatoria di merito,
che risultino assegnatari di borsa di studio a qualsiasi titolo conferita.

Art. 8.

Modalita di iscrizione alla scuola di dotrorato

I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito,
dovranno presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla scuola
di dottorato in carta legale al seguente indirizzo: «Universita degli studi
di Trento - Direzione didattica e servizi agli studenti - Ufficio dottorati
ed esami di Stato, via Inama n. 5 - 38100 - Trento - ITALIA», entro
quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione della graduatoria finale.

La domanda dovra essere corredata, ove previsto, della ricevuta del
pagamento della Tassa provinciale per il diritto allo studio universitario
(TDS).

Nella domanda di iscrizione (disponibile presso I’ufficio dottorati
di ricerca e scaricabile alla pagina: http://portale.unitn.it/ic/dott.htm), il
vincitore dichiara:

di chiedere/non chiedere I’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita dal
Ministero degli affari esteri o da altra Istituzione italiana o straniera,

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca in
Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre scuole/corsi di
dottorato e a master di [ e I livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospendeme la frequenza prima
dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica amministra-
zione o altro ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere preventivamente al collegio dei docenti
’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita lavorative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento
della propria residenza e recapito.

I vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non con-
seguito in Italia e i vincitori UE in possesso di un titolo accademico
conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di
Valore ed il certificato relativo al titolo con esami e votazioni, tradotto
¢ legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari del Paese a
cui appartiene I’istituzione che I’ha rilasciato entro il 31 ottobre 2008.

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine di quindici giomi, decorrente dal giomo successivo a quello di
pubblicazione della graduatoria finale alla pagina internet http://portale.
unitn.it/ic/dott/cbs.htm sono considerati rinunciatari e i posti corri-
spondenti sono messi a disposizione dei candidati classificatisi idonei,
secondo I’ordine della graduatoria.
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Art. 9.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria generale
di merito redatta dalla competente commissione esaminatrice.

Qualora ’avente titolo rinunci alla borsa subentra altro candidato
secondo I’ordine della graduatoria.

In presenza di una o pil borse di studio finanziate da enti esterni,
i candidati possono scegliere di quale borsa fruire in relazione alla loro
posizione nella graduatoria generale di merito.

L’importo annuo netto per il 2008 (1), della borsa di studio
ammonta a:

euro 11.590,83 per i dottorandi residenti in Italia;

euro 12.394.98 per i dottorandi residenti all’estero che possono
applicare la convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale;

euro 11.939,18 per i dottorandi residenti in Italia iscritti ad altre
forme assicurative obbligatorie.

Le somme sono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anticipata,
salvo recupero di indebito per le ipotesi di esclusione o sospensione del
dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da
Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare I'attivita di ricerca del
dottorando.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione della borsa di studio é pari all’intera durata del dottorato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giomni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Al termine del triennio di corso, il collegio dei docenti puo delibe-
rare I’estensione dell’eventuale borsa di studio fino alla conclusione del
primo anno di proroga a favore di studenti di dottorato meritevoli e/o
per completare attivita di particolare valore scientifico.

Art. 10.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca, secondo i
programmi € le modalita fissate dal collegio dei docenti, come specifi-
cato all’art. 3 del presente bando.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando, il
collegio dei docenti puo, con motivata deliberazione, proporre al rettore
I’esclusione dalla scuola di dottorato.

Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegnatari
allo svolgimento di tale attivita.

L’Universita garantisce, per tutta la durata del corso, la copertura
assicurativa per infortuni e responsabilita civile, limitatamente alle atti-
vita che si riferiscono alla scuola di Dottorato di ricerca.

11 pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca pud doman-
dare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso di
dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, € pud usu-
fruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste.

(1) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa
vigente stabilisce ex art. 2 comma 26 della legge n. 335/1995 ¢ suc-
cessive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato ¢ assogget-
tabile a contributo INPS, pari al 17% o 24,72%, di cui 1/3 a carico del
dottorando.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, |’interessato in aspettativa conserva il
trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento da
parte dell’amministrazione pubblica presso la quale & instaurato il rap-
porto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di ricerca,
il rapporto di lavoro con I’amministrazione pubblica cessi per volonta
del dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripetizione degli
importi corrisposti durante il corso di dottorato.

Art. 11.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca, conferito dal rettore, si consegue
all’atto del superamento deli’esame finale, che ha iuogo a conclusione
del ciclo di dottorato.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sard nominata dal
rettore, su designazione del collegio dei docenti, in conformita al rego-
lamento di ateneo in materia di scuole di dottorato di ricerca.

Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo & subor-
dinato al deposito. da parte dell’interessato, della tesi finale nell’archi-
vio istituzionale d'ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la conser-
vazione ¢ la pubblica consultabilita; sara cura dell’Universita eflettuare
il deposito a norma di legge presso le Biblioteche nazionali di Roma e
di Firenze.

Art. 12

Trattamento dei dati personali

L’Universita degli studi di Trento. in attuazione del decreto legisla-
tivo n. 196/2003 «Codice in materia di protezione dei dati personali», si
impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I’espleta-
mento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito internet dell’Universita degli studi di Trento.

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bandossi fa riferimento all’art. 4
della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al decreto ministeriale n. 224 del
30 aprile 1999, e al regolamento di ateneo in materia di scuole di dotto-
rato di ricerca dell’Universita degli studi di Trento emanato con decreto
rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997, e successivamente modificato
con decreto rettorale del 19 aprile 2006, n. 359.

Trento, 20 giugno 2008

p. ll rettore: FEDRIZZI
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ALLEGATO
Modulo A AL MAGNIFICO RETTORE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO
Domanda di Ammissione al Concorso VIA BELENZANI, 12
38100 TRENTO

ll/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla Scuola di Dottorato di Ricerca in

Cognitive and Brain Sciences - 24° ciclo
indirizzo "Language, Interaction and Computation”

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA  Citta

Provincia
STATO
RESIDENZA
Via/P.zza n. C.AP.
Citta Prov.
Telefono Fax
E-mail

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZION! RELATIVE AL CONCORSO?

Via/P.zza | n. | C.A.P.
Citta Prov.
Telefono Fax

s DI AVERE CITTADINANZA

e 0 DIESSERSI LAUREATO in data con voto
LAUREA IN
presso
Stato

o DI ESSERE LAUREANDO e consapevole che I'ammissione al concorso & subordinata
all'acquisizione del diploma di laurea entro la data del 31 ottobre 2008
LAUREANDO IN

presso
Stato

2Da compilare solo se diverso dalla residenza.
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o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO gia dichiarato equipollente a diploma di
laurea italiano

Decreto Rettorale con il quale si & dichiarata N°
I'equipollenza del
Universita di

o DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO e chiederne l'idoneita al Collegio dei

Docenti °

Titolo di studio I voto l
Presso

Stato durata del corsoi

o DI AVER PRODOTTO PER IL CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI ACCESSO AL CONCORSO
UNA TESI DI LAUREA, DI CUI ALLEGA IL RIASSUNTO (All. 6) E COPIA SU CD-ROM (All. 7, da
presentare solo se gia ultimata e ufficialmente consegnata agli organismi preposti)

oppure

o DI NON AVER DOVUTO PRODURRE UNA TESI DI LAUREA PER IL CONSEGUIMENTO DEL
TITOLO DI ACCESSO (in tal caso non & richiesto di presentare gli Allegatin. 6 e 7)

e DI ALLEGARE UN PROGETTO DI RICERCA RELATIVO ALLA SEGUENTE TEMATICA (indicare
una sola opzione)

Language, interaction and Computation

o Embodied communication

D Intelligenza ambientale: modellizzazione del comportamento umano ed interazione multimodale
o Interfaccia multimediali inteliigenti

D Lessicografia e lessicologia computazionale

o Linguistica teorica

o Modellazione utente e sistemi adattivi

o Modelli statistici di text mining e risoluzione della co-referenza

o Modelli teorici e computazionali dell'interpretazione semantica e dell'acquisizione della
conoscenza semantica e lessicale

o Protesi cognitive

e o DI AVERE CHIESTO L'INVIO DI DUE SCHEDE DI PRESENTAZIONE Al SEGUENTI ESPERTI “

nominativo n. 1

istituzione di

afferenza

indirizzo postale

e-mail

nominativo n. 2

istituzione di

afferenza

indirizzo postale

e-mail

% | candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno far pervenire
anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con l'indicazione degli esami sostenuti e delle
relative votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilita, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la Dichiarazione di idoneita,
yalida unicamente ai fini dell'ammissione alla selezione pubblica.

Le due schede di presentazione (Modulo C) dovranno essere spedite direttamente dagli esperti. L'eventuale mancanza delle lettere di
presentazione non costituisce motivo di esclusione dalla procedura di selezione.
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o DIPOSSEDERE UNA ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE

DI CONOSCERE INOLTRE LE SEGUENTI LINGUE

o italiano ] o francese o spagnolo o tedesco [

e DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO
DELLA PROPRIA RESIDENZA O RECAPITO

e DINON ESSERE /ESSERE ® in situazione di handicap (art. 4 Legge 104/92) e avere necessita

del seguente ausilio:

- elo tempi aggiuntivi (barrare al caso): Si NO

. DI ESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE | CONTENUTI
- del bando di concorso®

- del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca
http://portale.unitn.it/at/nr/reg_dott.htm

- delle Norme Attuative della Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences
http://portale.unitn.it/at/nr/na.htm

Data Firma

¢ Cancellare fa voce che non interessa.
® In particolare si ricorda che non potranno partecipare al concorso i candidati dei quali non saranno pervenuti, entro il 12 settembre
2008 ed esclusivamente con una delle modalita sopraindicate sia il Modulo A che gil Allegati dal numero 1 al numero 7.

— 90 —
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e ALLEGATIALLA DOMANDA DI AMMISSIONE”:

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d'identita o del passaporto.
Allegato 2. Titolo accademico
- Per i candidati in possesso di titolo accademico italiano: certificato di laurea specialistica
(magistrale) o certificato di laurea del previgente ordinamento.
- Per i candidati in possesso di titolo accademico straniero, se non gia dichiarato
equipollente a un titolo accademico italiano: traduzione in inglese del titolo accademico,
sottoscritta dal candidato sotto la propria responsabilita, al fine di consentirne la valutazione
di idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al presente concorso.
| cittadini comunitari possono presentare un'autocertificazione di possesso del titolo
accademico, come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.
Possono partecipare alla selezione anche coloro che prevedono di conseguire il titolo
accademico entro il 31 ottobre 2008. Questi ultimi candidati dovranno presentare, al fine di
ottenere I'ammissione al concorso:
» certificato di iscrizione al Corso di Studio, elenco degli esami sostenuti e dei voti
riportati;
= una lettera ufficiale da parte del relatore della tesi o della Segreteria degli Studenti
della facolta di appartenenza indicante la data prevista per la discussione della tesi
di laurea o del conseguimento della laurea qualora non sia prevista una tesi di

laurea.
Allegato 3. Curriculum vitae et studiorum.
Allegato 4. Un testo breve (al piu 3000 caratteri, spazi inclusi), con le motivazioni del candidato a
intraprendere questo Dottorato e Ia descrizione dei suoi specifici interessi di ricerca.
Allegato 5. Un breve progetto di ricerca (al massimo 6000 caratteri, spazi inclusi), riferito alla
tematica prescelta nel modulo A tra quelle indicate al precedente articolo 3.
Allegato 6. Un riassunto della tesi di laurea (da un minimo di tre a un massimo di sei pagine) articolato

in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti, conclusioni {se lo svolgimento
della tesi & richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per 'ammissione
al concorso).

Allegato 7. Una copia della tesi di laurea (da presentare solo su CD-ROM) [se lo svolgimento della tesi
& richiesto per il conseguimento del titolo accademico presentato per I'ammissione al
concorso e, al momento della presentazione della domanda di partecipazione, la tesi € stata
discussa o ufficialmente consegnata agli organi accademici preposti).

Allegato 8. Dichiarazione del candidato in cui sono illustrati:

- i motivi che I'hanno portato a conoscere gli esperti di cui al Modulo C;
- la durata temporale di tale conoscenza
- l'indirizzo e-mail e 'indirizzo postale compieto di ciascun esperto.

Allegato 9. Eventuale elenco delle pubblicazioni.

Allegato 10. Eventuale certificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).

Allegato 11. Eventuale attestato di superamento del test GRE (Graduate Record Examination).

Allegato 12. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare I'attitudine alla ricerca del candidato.

Importante: #1: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8 e 9 dovranno essere redatti in lingua inglese
#2: Gli allegati 3, 4, 5, 6, 8, 9, 12 dovranno essere presentati anche in formato CD-ROM.
#3: L'allegato 7 dovra essere presentato solo in formato CD-ROM.

¢ Modulo B
Richiesta di sostenere il colloquio telefonicamente o per via telematica, riservata a candidati domiciliati
all’'estero (si veda art. 5) da trasmettere unitamente al Modulo A.

e Modulo C

Le due lettere di presentazione (Modulo C) dovranno essere compilate da esperti che sono in grado di
valutare le abilita del candidato in ambito di studi avanzati e di ricerca e da loro direttamente spedite al
Coordinatore della Scuola. Le due lettere di presentazione dovranno pervenire in busta (chiusa e firmata
direttamente dagli esperti) sulla quale sono apposti la dicitura “Concorso per la Scuola di Dottorato di
Ricerca in Cognitive and Brain Sciences”, Nome e Cognome del candidato, con Oggetto “Reference letter”
seguito dal nome del candidato, all'indirizzo: Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain
Sciences - Universita degli Studi di Trento— Corso Bettini, 31 - 38068 Rovereto TN - Italia.

7 A conclusione delle procedure concorsuali, i candidati che intendono richiedere la restituzione dei documenti allegati alla domanda di
partecipazione al concorso di ammissione al dottorato, devono farne specifica richiesta all’Amministrazione (Ufficio Dottorali di Ricerca)
entro e non oltre un anno dalla data di scadenza del bando. Le eventuali spese di spedizione saranno a carico del richiedente.

— 9] —
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Modulo B®

ll/La sottoscritto/a (COGNOME) (NOME)

« chiede di sostenere la prova di ammissione presso il Paese estero di domicilio tramite:

o telefono

o teleconferenza (specificare modalita tecnica )

« A talfine, indica quale sede di esame:

o L'Universita di
o L’Istituto di
o L’Ambasciata d'ttalia in

SITUATO/A IN

Via/P.zza r I n. C.AP.
Citta | STATO
Telefono

« dichiara sotto la propria responsabilita che sara identificato da o

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

RECAPITO TELEFONICO

E-MAIL

QUALIFICA

Data Firma

*Da compilare solo nel caso di candidato non domiciliato in Italia, che intenda sostenere 'esame nel Paese in cui si trova.
® La persona che identifichera il candidato non pué coincidere con il candidato stesso.
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Modulo C

ACADEMIC REFERENCE FORM

[ Candidate’s name ]

Family name: First name:

Referees are requested to complete the form below. If additional space is needed, please attach a separate
page. Referees are asked to provide candidate’s main points of strength and weakness and, in particular,
his/her ability to carry out advanced studies and research. All information will be kept confidential.

Please rate the applicant in comparison with others of her/his age and position whom you have known within
the past five years. If possible indicate the number of students with whom you are comparing her/him with:

Very Good
Outstanding  Excellent Good (To Average Below Unable
(Top 1-2%)  (Top 5%) (Top 40°/p) 9 Average to judge
20%) °
Intellectual ability | | a a a O a
Motivation a O a O 0 0 O
Potential for
autonomous a a a a 0 a a
research
Creativity a 0 0 0 a a O
Oral expression a 0 0 O 0 a a
Written expression O O 0 O 0 a a
How long have you known the applicant?
in what capacity?
O Undergraduate O Graduate O Research Assistant O Teaching
Assistant
O Other:
Ability to follow courses and research work in English:
O Very Good O Adequate O Insufficient O Unable to judge
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Additional comments (please use this additional page as needed):

Referees are asked to provide candidate’s main points of strength and weakness and in particular, his/her
ability to carry out advanced studies and research. All information will be kept confidential.

Signature Date

Printed name

Position

Address

MAILING INSTRUCTIONS: Please send the completed form and reference letter by mail directly to:
Segreteria Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences — Universita degli Studi di Trento—
Corso Bettini, 31 - 38068 Rovereto TN — Italia. No other submission methods will be accepted.

Thank you for your cooperation and assistance.

08E05844

— 94 —
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COMUNE DI ACQUASPARTA COMUNE DI ALBISSOLA MARINA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi tre posti di varie qualifiche

Il comune di Acquasparta indice, per I’anno 2008, i seguenti
concorsi:

1) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione di un
collaboratore amministrativo categoria B3 posizione economica B3 a
tempo indeterminato part-time al 50%.

In esecuzione alla deliberazione di G.C. n. 93 del 18 giugno 2008,
& indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1'assunzione a
tempo indeterminato part-time al 50% di un collaboratore amministra-
tivo categoria B3 posizione economica B3.

11 termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice, scade alle ore 12 del trentesimo giomo successivo a quello di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando. verra pubblicato all’albo pretorio del
comune e sul sito istituzionale dell’Ente www.comune.acquasparta.tr.it

Per informazioni rivolgersi al comune di Acquasparta, ufficio per-
sonale, dal lunedi al venerdi, dalle ore 10 alle ore 12 tel. 0744/944800).

2) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la assunzione a
tempo indeterminato part-time al 50% di un posto di istruttore tecnico
cat. C posizione economica C1.

In esecuzione alla delibera di G.C. n. 95 del 18 giugno 2008, ¢é
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato part-time al 50% di un istruttore tecnico cat. C posizione
economica Cl, da assegnare al settore urbanistica edilizia privata.

1l termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, verra pubblicato all’albo pretorio del
Comune e sul sito istituzionale deil’Ente www.comune.acquasparta.
tr.it

Per informazioni rivolgersi al comune di Acquasparta, ufficio per-
sonale, dal lunedi al venerdi, dalle ore 10 alle ore 12 tel. 0744/944800.

3) concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di un
conduttore macchine complesse categoria B3 posizione economica B3
a tempo indeterminato part-time al 50%.

In esecuzione alla deliberazione di G.C. n. 94 del 18 giugno 2008,
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per i’assunzione a
tempo indeterminato part-time al 50% di un conduttore macchine ope-
ratrici complesse cat. B3 posizione economica B3.

[l termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
- 4° serie speciale «Concorsi ed esami»,

Il testo integrale del bando, verra pubblicato all’albo pretorio del
Comune ¢ sul sito istituzionale dell’Ente www.comune.acquasparta.
trit

Per informazioni rivolgersi al Comune di Aquasparta, ufficio per-
sonale, dal lunedi al venerdi, dalle ore 10 alle ore 12 tel. 0744/944800.

11 responsabile del settore: ANGELIC

08E10098

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di «funzionario tecnicon
- cat. D posizione giuridico-economica D3, presso ’Area
tecnica e tecnico-manutentiva, con riserva ai sensi degli
articoli 18, comma 6, e 26 decreto legislativo n. 215/2001.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di «funzionario tecnico» - cat. D posizione
giundico-economica D3 - Area tecnica e tecnico-manutentiva,
1l presente concorso prevede la riserva ai sensi dell’art. 18,
comma 6, e art. 26 del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215.
Termine di presentazione delle domande: entro venerdi 8 agosto 2008.
E richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
laurea specialistica in architettura e ingegnenia civile - classe 4S;
laurea specialistica in ingegneria civile - classe 28S;
laurea specialistica in ingegneria per I’ambiente ¢ il territorio
- classe 38S;
laurea specialistica in pianificazione territoriale urbanistica e
ambientale - classe 54S;
diploma di laurea in architettura - vecchio ordinamento;
diploma di laurea in ingegneria civile - vecchio ordinamento
(D.P.R. 20 maggio 1989);
diploma di laurea in ingegneria edile - vecchio ordinamento
(D.P.R. 20 maggio 1989);
diploma di laurea in ingegneria per I’ambiente e il territorio -
vecchio ordinamento (D.P.R. 20 maggio 1989).
Il candidato dovra inoltre essere in possesso dell’abilitazione
all’esercizio professionale.
1 bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul sito:
www.comune.albissolamarina.sv.it
Per informazioni: ufficio personale tel. 019/40029250-253 -
fax 019/486460 - e-mail: personale@comune.albissolamarina.sv.it

08E05808

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di «collaboratore ammi-
nistrative — terminalista» - cat. B posizione giuridico-eco-
nomica B3 - Area amministrativa.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di «collaboratore amministra-
tivo - terminalistan - cat. B posizione giuridico-economica B3 - Area
amministrativa.

Termine di presentazione delle domande: entro venerdi 8 agosto 2008.

E richiesto il possesso del seguente titolo di studio:

diploma di qualifica professionale, oppure,

diploma di istruzione di secondo grado rilasciato da scuole rico-
nosciute all’ordinamento scolastico dello Stato, oppure,

licenza della scuola dell’obbligo accompagnata da attestazione
rilasciata da un datore di lavoro comprovante il servizio reso in qualita
di impiegato terminalista per un periodo complessivo di almeno un anno
risultante da libro paga e libro matricola, o eventuali servizi di ruolo o
non di ruolo per almeno un anno complessivo attinenti al posto messo
a selezione e in corrispondente profilo professionale della cat. «B» del
C.C.N.L. del 31 marzo 1999.

11 bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul sito:
www.comune.albissolamarina.sv.it

Per informazioni: ufficio personale tel. 019/40029250-253 -
fax 019/486460 - e-mail: personale@comune.albissolamarina.sv.it

08E05809

— 05 —
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COMUNE DI ANZOLA DELL’EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore socio culturale — categoria C

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore socio culturale — Categoria C.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.
Calendario delle prove d’esame:

prima prova scritta: 16 settembre 2008, ore 10;

seconda prova scritta: 16 settembre 2008, ore 14,30.
Termine per la presentazione delle domande: 30 luglio 2008.

11 testo integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda,
¢ disponibile presso I'ufficio relazioni con il pubblico del comune di
Anzola dell’Emilia, via Grimandi n. 1, tel. 051/6502111, e sul sito inter-
net: www.comune.anzoladellemilia.bo.it

08E06102

COMUNE DI ARZIGNANO

Concorso pubblico per titoli ed esami per un istruttore
direttivo tecnico per Pufficio ambiente (cat. D1) a tempo
pieno.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per un istruttore
direttivo tecnico per I’ufficio ambiente (cat. D1) a tempo pieno.
Requisiti di ammissione:

laurea di 1° livello (L) in scienze della terra (classe 16), scienze
e tecnologie agrarie, agroalimentari e forestali (classe 20) o scienze e
tecnologie per I’ambiente e la natura (classe 27);

oppure

laurea di 2° livello (LS) in scienze della natura (LS68), scienze e
gestione delle risorse rurali e forestali (LS74), scienze e tecnologie agra-
rie (LS77), scienze e tecnologie per I’ambiente e il territorio (LS82);

oppure

diploma di laurea (vecchio ordinamento) (DL) equiparati alle
lauree di 2° livello sopra elencate ai sensi del decreto interministeriale
5 maggio 2004 ossia scienze naturali, scienze e tecnologie agrarie,
scienze forestali e scienze forestali e ambientali, scienze ambientali).

Possesso della patente cat. B.

Termine presentazione domande e spedizione raccomandate:
10 agosto 2008: le domande spedite entro la scadenza e non pervenute al
protocollo entro il 17 agosto 2008 saranno considerate fuori termine.

Calendario delle prove:
prima prova scritta 1° settembre 2008 ore 9,30;
seconda prova scritta 1° settembre 2008 ore 14,30;
prova orale 5 settembre 2008 ore 9,30.

Perinformazionirivolgersialserviziodelpersonaletel. 0444/476528
o al seguente indirizzo:

personale@comune.arzignano.vi.it. Il bando & reperibile al
seguente indirizzo http://www.comune.arzignano.vi.it

08E05846

COMUNE DI BAGNO DI ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo parziale e indeterminato di due insegnanti asilo
nido - cat. C.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per I’assunzione
a tempo indeterminato e parziale a 30 ore settimanali di due insegnanti
asilo nido - cat. C, posizione economica Cl, del vigente CCNL com-
parto regioni ed autonomie locali.

Titolo di studio richiesto:

diploma di maturita magistrale;

diploma di maturita rilasciato al liceo socio, psico pedagogico;

diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado
preparatorio;

diploma di dirigente di comunita;

diploma di tecnico dei servizi sociali e assistente di comunita
infantile;

operatore servizi sociali e assistente per I’infanzia;

titoli equipollenti equiparati o riconosciuti ai sensi di legge;

diploma di laurea in pedagogia;

diploma di laurea in scienze dell’educazione;

diploma di laurea in scienze della formazione;

laurea in educatore di nido e comunita infantile;

diploma di laurea triennale di cui alla classe 18 del DM 4 agosto
2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 170 del 10 ottobre 2000,

Master universitari di primo e secondo livello e corsi di perfeziona-
mento di alta formazione purché su tematiche educative per I’infanzia;

altri corsi di alta formazione (post laurea) di almeno 600 ore ver-
tenti su tematiche educative per 1’infanzia, svolti presso centri ricono-
sciuti o accreditati dalle Regioni.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi al
Comune di Bagno di Romagna (Forli-Cesena) - piazza dei Martiri
25 Luglio 1944 n. 1 - 47021 San Piero in Bagno (Forli-Cesena).

Sito: http://www.comune.bagnodiromagna.fc.it/- «Servizi on line»
- «Concorsi».

Settore affari generali - tel. 0543/900411 - fax 0543/903032 - e-
mail: personale@comune.bagnodiromagna.fc.it

08E05680

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di due posti di istruttore
amministrativo-contabile - cat. C.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato e pieno di due posti di istruttore ammini-
strativo-contabile - cat. C, posizione economica C1, del vigente CCNL
comparto regioni ed autonomie locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-

simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi al
Comune di Bagno di Romagna (Forli-Cesena) - piazza dei Martiri
25 Luglio 1944 n. 1 - 47021 San Piero in Bagno (Forli-Cesena).

Sito: http://www.comune.bagnodiromagna.fc.it/- «Servizi on line»
- «Concorsi».

Settore affari generali - tel. 0543/900411 - fax 0543/903032 - e-
mail: personale@comune.bagnodiromagna.fec.it

08E05681
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo parziale e indeterminato di un istruttore direttivo
culturale turistico - cat. D1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per I’assunzione a
tempo indeterminato e part-time di un istruttore direttivo culturale turistico
- cat. D1, posizione economica D1, del vigente CCNL comparto regioni ed
autonomie locali, da impegnarsi presso il Settore servizi alla persona.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea (DL) vecchio ordina-
mento o laurea di primo livello (L) in lettere, filosofia, lingua e materie
letterarie, scienza della comunicazione, economie € commercio, scienze
turistiche ed equipollenti.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi al
Comune di Bagno di Romagna (Forli-Cesena) - piazza dei Martiri
25 Luglio 1944 n. 1 - 47021 San Piero in Bagno (Forli-Cesena).

Sito: http://www.comune.bagnodiromagna.fc.it/- «Servizi on line»
- «Concorsi».

Settore affari generali - tel. 0543/900411 - fax 0543/903032 - e-
mail: personale@comune.bagnodiromagna.fc.it

08E05682

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
pieno e indeterminato di un funzionario tecnico - cat. D3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per un posto
di funzionario tecnico — categoria D3, posizione economica D3, del
vigente CCNL comparto regioni ed autonomie locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in architettura o inge-
neria civile/edile vecchio ordinamento (DL) oppure laurea specialistica
(LS) in architettura o ingegneria civile/edile (CLS-4/S; CLS-28/S) con-
giunta all’abiiitazione professionale e all’iscrizione nel rispettivo Albo
professionale sezione A.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi al
Comune di Bagno di Romagna (Forli-Cesena) - piazza dei Martiri
25 Luglio 1944 n. 1 - 47021 San Piero in Bagno (Forli-Cesena),

Sito: http://www.comune.bagnodiromagna.fc.it/- «Servizi on line»
- «Concorsi».

Settore affari generali - tel. 0543/900411 - fax 0543/903032 - e-
mail: personale@comune.bagnodiromagna.fc.it

08E05683

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di un funzionario contabile
cat. D3 - responsabile settore finanza e contabilita.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
funzionario contabile - responsabile settore finanza e contabilita - cate-
goria D3, posizione economica D3, del vigente CCNL comparto regioni
ed autonomie locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea (DL) in economia e
commercio o scienze statistiche vecchio ordinamento ed equipollenti o
laurea specialistica (LS) in economia o statistica (CLS 64S - CLS 84S
-CLS91S).

Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi al
Comune di Bagno di Romagna (Forli-Cesena) - ptazza dei Martiri
25 Luglio 1944 n. 1 - 47021 San Piero in Bagno (Forli-Cesena).

Sito: www.comune.bagnodiromagna.fc.it - «Servizi on line»

- «Concorsi».

Settore affari generali - tel. 0543/900411 - fax 0543/903032 - e-
mail: personale@comune.bagnodiromagna.fc.it

08E05685

COMUNE DI BARANO D’ISCHIA

Bando di concorso pubblice per titoli ed esami per la coper-
tura di un posto di «istruttore direttivo assistente sociale»
a tempo pieno e indeterminato, cat. D - posizione econo-
mica D1.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura dei
posti sopra citati.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in servizio sociale
o scienze di servizio sociale ovvero diploma universitario in servizio
sociale ovvero diploma in servizio sociale valido ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 15 gennaio 1987, n. 14; iscrizione all’Albo
professionale degli assistenti sociali.

Scadenza: entro le ore 12,30 del giomo 8 agosto 2008 (termine
perentorio). 1l bando integrale del concorso € disponibile presso I'Uffi-
cio del personale - via Corrado Buono n. 15.

08E05807

COMUNE DI BARDOLINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno e durata indeterminata di educa-
trice asilo nido 5° livello.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno e durata indeterminata di educatrice
asilo nido 5° livello CCNL FISM.

Date delle prove:
prima prova scritta: 1° settembre 2008, ore 15,00;
seconda prova scritta: 2 settembre 2008, ore 15,00;
prova orale: 3 settembre 2008, ore 15,00.

Termine di presentazione delle domande:
ore 12,00.

11 agosto 2008,

Il bando & consultabile sul sito del comune di Bardolino: www.
comune.bardolino.vr.it

08E05820
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti a tempo pieno e durata indeterminata di inse-
gnante di scuola dell’infanzia 6° livello.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti a tempo pieno e durata indeterminata di inse-
gnante di scuola dell’infanzia 6° livello CCNL FISM.

Data delle prove:
prima prova scritta: 27 agosto 2008, ore 10,00;
seconda prova scritta: 28 agosto 2008, ore 10,00;
prova orale: 29 agosto 2008, ore 10,00.

Termine di presentazione delle domande: 11 agosto 2008, ore 12,00
presso la segreteria della scuola dell’infanzia.

Il bando & consultabile sul sito del comune di Bardolino: www.
comune.bardolino.vr.it

08E05821

COMUNE DI BORGHETTO LODIGIANO

Concorso pubblico per esami per un posto di istruttore
amministrativo contabile, categoria C1, servizio segrete-
ria e affari generali, a tempo pieno e indeterminato.

E indetto concorso pubblico per esami per un posto di istruttore
amministrativo contabile, categoria C1, servizio segreteria e affari gene-
rali, a tempo pieno e indeterminato.

Oltre ai requisiti generali previsti dalla normativa vigente per poter
partecipare ai concorsi indetti dagli enti locali i candidati dovranno
essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di istruzione
secondaria superiore che consente 1’accesso all’universita.

Nel caso in cui le domande ammissibili siano superiori a 75 sara
effettuata una preselezione.

La comunicazione circa lo svolgimento della prova selettiva avverra
nel sito del comune il giomo 10 settembre 2008 e avra valore di notifica.

Le prove d’esame di terranno secondo il seguente calendario:

prima prova scritta mercoledi 24 settembre 2008, ore 9,30;
seconda prova scritta venerdi 26 settembre 2008, ore 9,30;
prova orale venerdi 3 ottobre 2008, ore 9,30.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire al
protocollo entro trenta giomni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Perinformazioni rivolgersi al servizio gestione risorse umane, piazza
Gen. C. A. Dalla Chiesa, 1 — Borghetto Lodigiano, tel. 0371/26011.

Il bando integrale del concorso, nonché la relativa domanda di
ammissione possono essere scaricate dal sito Internet: www.comune
borghetto.lo.it/

08E05756

COMUNE DI FIESOLE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di Polizia municipale, categoria giuridica C.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di Polizia municipale (categoria giuridica C, posi-
zione economica Cl).

Requisiti per I’ammissione.

Per ’ammissione al concorso ¢ previsto il possesso da parte dei
partecipanti «dell’'uno e dell’altro sesso» dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione
europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla
Repubblica;

b) eta non inferiore ad anni diciotto alla data di scadenza del
bando;

¢) possesso dei seguenti requisiti psico-fisici che saranno accer-
tati secondo le modalita successivamente specificate nell’apposito
paragrafo:
visione binoculare con visus naturale minimo: 4/10 per cia-
scun occhio;

visus corretto: 14/10 complessivi (almeno 5/10 per I'occhio
peggiore) raggiungibile con lenti sferiche positive fino a 4 diottrie e
negative fino a 5 diottrie;

I’eventuale differenza fra gli occhi non deve essere superiore
a 3 diottrie;

non sono ammessi per I’astigmatismo miopico vizi di rifra-
zione superiori a 3 diottrie, per I’astigmatismo ipermetropico superiori
a 2 diottrie e per I’astigmatismo misto superiori a 4 diottrie;

senso cromatico sufficiente con percezione dei colori fonda-
mentali, accertabile con il test delle matassine colorate;

requisiti uditivi: soglia uditiva non superiore a 20 dB nel-
P’orecchio migliore (come soglia si intende il valore medio della soglia
audiometrica espressa in dB HL per via aerea alle frequenze di 500,
1000, 2000 Hz); comunque la soglia per ciascuna frequenza deve essere
inferiore a 50 dB;

adeguata capacita funzionale dei quattro arti e della colonna
vertebrale; assenza di obesita patologica e di nanismo;

assenza di infermitd e imperfezioni dell’apparato cardio-cir-
colatorio e/o respiratorio;

assenza di alterazioni neurologiche che possano interferire
con lo stato di vigilanza o che abbiano ripercussioni invalidanti di carat-
tere motorio, statico o dinamico; non possono essere dichiarati idonei i
soggetti malati di epilessia;
disturbi

assenza di mentali, di

comportamentali;

non avere dipendenza da sostanze stupefacenti, psicotrope e
da alcool;

d) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e non
essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi del-
’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato;

e) non essere stato condannato a pena detentiva per delitto non
colposo e non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

f) di non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi
militarmente organizzati;

g) assenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso,
interdizione od altre misure che escludono dalla nomina agli impieghi
presso gli enti locali, secondo le leggi vigenti;

h) titolo di studio: diploma di istituto di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale;

i) patente di guida di categoria B ed A senza limitazioni, (¢ suf-
ficiente la patente di guida di categoria B se rilasciata anteriormente alla
data del 26 aprile 1988);

J) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di

personalita o

leva;

k) conoscenza di una delle seguenti lingue straniere: inglese,
francese, spagnolo e tedesco che sara accertata nella prova orale (qua-
lora dal candidato non sia stata indicata la preferenza per una delle lin-
gue sopra indicate il candidato verra automaticamente sottoposto alla
verifica della conoscenza della lingua inglese);

1) conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche tra le piu diffuse quali: ambiente windows, strumenti di
office (word, excel), posta elettronica e navigazione Internet;

m) i cittadini degli Stati appartenenti all’Unione europea devono
inoltre godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o
provenienza e possedere una buona conoscenza della lingua italiana;

1 requisiti per ottenere ’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel bando di concorso per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione.

Scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione.

Entro il termine perentorio di trenta giomi dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica.
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11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponi-
bili sul sito internet all’indirizzo www.comune.fiesole.fi.it e presso I’U.
R.P. del comune di Fiesole.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale.
08E05754

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di specialista tecnico servizi sociali categoria giuridica D1.

E indetto il concorso pubblico. per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di specialista tecnico servizi sociali (categoria giuridica D1,
posizione economica D1).

Requisiti per I’ammissione.
Per I’'ammissione al concorso & previsto il possesso da parte dei
partecipanti «dell’'uno e dell’altro sesso» dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’'Unione
europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla
Repubblica;

b) idoneita fisica all’impiego, che sara oggetto di accertamento
al momento dell’assunzione;

¢) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attive ¢ non
essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero
non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi del-
I’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato;

d) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

e) assenza di condanne penali, di procedimenti penali in corso,
interdizione od altre misure che escludono dalla nomina agli impieghi
presso gli enti locali, secondo le leggi vigenti;

) titolo di studio:

diploma di assistente sociale rilasciato da scuole dirette ai fini
speciali cui sia riconosciuta efficacia abilitante all’esercizio della pro-
fessione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 14/1987
modificato ed integrato con decreto del Presidente della Repubblica
n. 280/1989 e con decreto ministeriale n. 340/1998;

diploma universitario di assistente sociale unitamente all’abilita-
zione per I'esercizio della professione (esame di Stato ai sensi articoli 20,
21, 22 decreto del Presidente della Repubblica 5 giugno 2001, n. 328);

laurea triennale in servizio sociale (classe 6) unitamente all’abili-
tazione per P’esercizio della professione (esame di Stato ai sensi articoli 20,
21, 22 decreto del Presidente della Repubblica 5 giugno 2001, n. 328);

laurea specialistica (classe 57/s) unitamente all’abilitazione
per I’esercizio della professione (esame di Stato ai sensi articoli 20, 21,
22 decreto del Presidente della Repubblica 5 giugno 2001, n. 328);

g) eta non inferiore ad anni diciotto alla data di scadenza del
bando;

h) abilitazione ed iscrizione all’albo professionale dell’ordine
degli assistenti sociali;

i) conoscenza di una delle seguenti lingue straniere: inglese,
francese, spagnolo e tedesco che sara accertata nella prova orale (qua-
lora dal candidato non sia stata indicata la preferenza per una delle lin-
gue sopra indicate il candidato verra automaticamente sottoposto alla
verifica della conoscenza della lingua inglese);

_ J) conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche tra le piu diffuse quali: ambiente windows, strumenti di
office (word, excel), posta elettronica e navigazione Internet;

k) i cittadini degli Stati membri della Comunita economica
europea devono inoltre godere dei diritti civili e politici negli Stati di
appartenenza o provenienza e possedere una buona conoscenza della
lingua italiana;

1) patente di guida di categoria B.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel bando di concorso per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione.

Scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione

Entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La graduatoria potra essere utilizzata, entro il termine di validita,
anche dal comune di Vaglia per le assunzioni a tempo indeterminato e/o
determinato, ad orario pieno o part-time.

I testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponi-
bili nel sito Internet all’indirizzo www.comune.fiesole.fi.it e presso I’U.
R.P. del comune di Fiesole.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale.

08E05755

COMUNE DI MANCIANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore ammi-
nistrativo-contabile (categoria C1 CCNL).

E indetto concorso pubblico. per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo-conta-
bile (categoria C1 CCNL - Comparto regioni e enti locali).

Per poter partecipare al concorso sono richiesti:
il possesso dei requisiti generale previsti dalla normativa vigente
per I’accesso al pubblico impiego;
il diploma di scuola secondaria superiore quinquennale.
Scadenza presentazione domande: 31 luglio 2008.
Calendario delle prove di esame:

prova scnitta il 27 agosto 2008, alle ore 9, presso le scuole ele-
mentari di Manciano in piazza Alighieri 1, senza ulteriore preavviso per
i candidati che avranno presentato domanda e non avranno ricevuto in
tempo utile comunicazione di esclusione o di rinvio;

prova orale per i candidati ammessi. il 3 settembre 2008. a par-
tire dalle ore 9,30, presso la sede municipale in piazza Magenta 1.

Bando integrale e schema di domanda sono reperibili e scaricabili
sul sito intermet www.comune.manciano.gr.it, alla sezione «Concorsi ed
assunzioni».

Per eventuali
servizio personale del comune di
- fax 0564/620496).

informazioni presso chiarimenti rivolgersi al
Manciano (tel. 0564/625323

08E05981

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di esecutore profes-
sionale autista mezzi vari e conduttore di macchine opera-
trici complesse (categoria B3 CCNL)

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di esecutore professionale autista
mezzi vari e conduttore di macchine operatrici complesse (categoria B3
CCNL- Comparto regioni e enti locali).

Per poter partecipare al concorso sono richiesti il possesso dei
requisiti generale previsti dalla normativa vigente per I’accesso al pub-
blico impiego e la patente di guida categonia C.

Scadenza presentazione domande: 31 luglio 2008.

Calendario delle prove di esame: unica prova pratica fissata per il
25 agosto 2008, alle ore 9, presso il cantiere comunale in loc. San Gio-
vanni a Manciano, senza ulteriore preavviso per i candidati che avranno
presentato domande e non avranno ricevuto in tempo utile comunica-
zione di esclusione o di rinvio.

Bando integrale e schema di domanda sono reperibili e scaricabili
sul sito internet www.comune.manciano.gr.it, alla sezione «Concorsi ed
assunzioni».

Per eventuali informazioni presso chiarimenti rivolgersi al
servizio personale del comune di Manciano (tel. 0564/625323
- fax 0564/620496).

08SE05982
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COMUNE DI MASSINO VISCONTI

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di Agente di polizia municipale - area vigilanza, categoria C

E indetto un concorso pubblicoe, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, a tempo indeterminato, di Agente di polizia municipale -
area vigilanza, categoria C, con scadenza alle ore 12 del trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

La domanda ed il bando possono essere ritirati presso il
comune, ufficio segreteria piazza IV novembre 9 - tel. 0322/219120
fax 0322/219640 mail municipio@comune.massinovisconti.no.it € sono
disponibili sul sito www.comune.massinovisconti.no.it

Il segretario comunale: AMENDOLA

08E10097

COMUNE DI PORTOGRUARO

Concorso pubblico per esami per la formazione di una graduato-
ria per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di
tre posti del profilo professionale di istruttore tecnico categoria
C - posizione economica C1, valida anche per la costituzione di
ulteriori rapporti di lavoro, a tempo indeterminato o a tempo
determinato, a tempo pieno o a tempo parziale.

E indetto concorso pubblico per esami per la formazione di una
graduatoria per la copertura a tempo indeterminato € a tempo pieno
di tre posti del profilo professionale di istruttore tecnico categoria C
— posizione economica Cl, valida anche per la costituzione di ulteriori
rapporti di lavoro, a tempo indeterminato o a tempo determinato, a
tempo pieno o a tempo parziale.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o perito edile,
oppure titolo superiore di laurea in architettura o ingegneria civile.

Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 7 agosto 2008.

Il bando in forma integrale e il relativo fac-simile di domanda sara
pubblicato su sito web del comune di Portogruaro all’indirizzo: www.
comune.portogruaro.ve.it sotto la voce concorsi. Eventuali informazioni
presso il settore personale organizzazione (tel. 0421-277287).

08E05845

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gradua-
toria per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno
di un posto del profilo professionale di collaboratore profes-
sionale elettricista (Op. altamente specializzato) categoria B3
- Posizione economica B3, e valida anche per la costituzione
di ulteriori rapporti di lavoro, a tempo indeterminatoo a
tempo determinato, a tempo pieno o a tempo parziale.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto
del profilo professionale di collaboratore professionale eletiricista (Op. alta-
mente specializzato) categoria B3 - Posizione economica B3, e valida anche
per la costituzione di ulteriori rapporti di lavoro, a tempo indeterminato o a
tempo determinato, a tempo pieno o a tempo parziale.

Titolo di studio richiesto: diploma di qualifica (triennale) di operatore
elettrico o elettronico o per le telecomunicazioni, oppure titolo superiore
di diploma professionale di tecnico delle industrie elettriche o di tecnico
delle industrie eletironiche ovvero diploma tecnico di perito industriale -
indirizzo elettrotecnica e automazione o elettronica e telecomunicazioni.

Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 7 agosto 2008.

11 bando in forma integrale e il relativo fac-simile di domanda sara
pubblicato suil sito web del comune di Portogruaro all’indirizzo: www.
comune.portogruaro.ve.it sotto la voce concorsi. Eventuali informazioni
presso il settore personale e organizzazione (tel. 0421-277287).

08E05850

COMUNE DI SAN SALVO

Concorso pubblico ad un posto di agente di polizia
municipale - cat. C - posizione economica C1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di wn
posto di Agente di polizia municipale - categoria C - posizione economica C1.
Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giormo dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando integrale di concorso € visionabile sul sito www.comune.
sansalvo.ch.it

1l responsabile di servizio: D’ ANNUNZIO

08E10099

COMUNE DI SCANDIANO

Bando di selezione pubblica per soli esami, per I’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore ammini-
strativo - categoria Cl1.

E indetta una selezione pubblica per soli esami, per ’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato, per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo (categoria C1 - posizione economica Cl) da assegnare
al settore II - Bilancio ¢ finanze del comune di Scandiano.

Le modalitd di particpazione sono indicate nel bando integrale
affisso all’ Albo pretorio del comune e sul sito web (Www.comune.scan-
diano.re.it).

Le domande devono pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12
del 26 luglio 2008.

08E06100

COMUNE DI SESTO CALENDE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assuzione a tempo
pieno e indeterminato di un funzionario tecnico, categoria D,
posizione economica D1, presso I’ufficio tecnico comunale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assuzione
a tempo pieno e indeterminato di un funzionario tecnico, categoria D,
posizione economica D1, presso 1ufficio tecnico comunale.

Titolo richiesto: laurea specialistica di anni 3+2 o conseguitg secondo
I’ordinamento disponibile su sito www.comune.sesto-calende.va.it

Termine di presentazione domande: entro e non oltre il trentesimo
giomo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.
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Le prove si svolgeranno presso il Palazzo comunale - piazza Cesare
da Sesto 1 - con il seguente calendario:

prima prova scritta: 8 settembre 2008, ore 9,30;
seconda prova scritta: 9 settembre 2008, ore 9,30.

La data della prova orale verra comunicata direttamente ai candi-
dati che si presenteranno per le prove scritte.

I testo integrale del bando e il modulo di domanda da compilare
per la partecipazione al concorso sono disponibili sul sito www.comune.
sesto-calende.va.it o presso I’Ufficio tecnico comunale a cui rivolgersi
anche per informazioni - Tel. 0331/928100.

08E05822

COMUNE DI SETTALA

Modifica e integrazione del bando di concorso pubblico, per
soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno
ed indeterminato di collaboratore amministratore con-
tabile categoria B, posizione giuridica economica B3 del
vigente C.C.N.L., di comparto - Settore economico finan-
ziario con riapertura dei termini di presentazione delle
domande di ammissione e differimento delle date delle
prove d’esame.

E’ stato modificato il bando di indizione del concorso pubblico,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 43 del 3 giugno 2008, per soli
esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di
Collaboratore amministrativo contabile - categoria B posizione giu-
ridica ed economica B3 del vigente C.C.N.L. di Comparto - Settore
economico-finanziario, conseguentemente sono stati riaperti i termini
di presentazione delle domande di ammissione e posticipate le date di
espletamento delle prove d’esame del bando in oggelto.

Titolo di studio richiesto: diploma di qualifica professionale biennale
o triennale, conseguito presso un istituto legalmente e regolarmente rico-
nosciuto, di: operatore della gestione aziendale; operatore commerciaie;
operatore dei servizi dell’impresa, operatore contabile o, diploma quin-
quennale di: Ragioniere e perito commerciale, nonché di analista conta-
bile; tecnico della gestione aziendale; perito aziendale (non sono ammesse
equipollenze).

Le prove si terranno presso la sala Consiliare via Giuseppe Verdi
n. 8/c - Settala - nei seguenti giorni:

prima prova (scritta): 20 agosto 2008 alle ore 9,30;
seconda prova (scritta): 20 agosto 2008 alle ore 11,00;
prova orale: 21 agosto 2008 alle ore 15,00;

1} diario delle prove come sopra indicatd ha valore di notifica a
tutti gli effetti. I candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva
comunicazione di esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi
senza alcun preavviso all’indirizzo, nei giorni e nell’ora sopraindicati.

Termini di presentazione delle domande: trenta giomni a decorrere
dal giomno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica - 4* serie speciale. Copia
del bando puo essere richiesto alla segreteria del comune di Settala
tel. 02/9507591 oppure puod essere scaricato direttamente dal sito inter-
net www.comune.settala.mi.it.

08E05834

COMUNE DI SOMMACAMPAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di «istruttore contabile» categoria C1, a tempo
indeterminato e a tempo pieno. (Servizio di ragioneria
e finanze).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di «istruttore contabile» categoria C1, a tempo indeterminato e
a tempo ¢ pieno. (Servizio ragioneria ¢ finanze).

Requisiti: diploma di ragioniere o titolo equipollente. Possono
partecipare anche i candidati con la laurea in economia € commercio
purché in possesso de! diploma di ragioniere o equipollente.

Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, ritiro del bando e schema di domanda: Ufficio

personale comune di Sommacampagna, tel. 0458971367 oppure sito
internet:www.comune.sommacampagna.vr.it

08E05678

COMUNE DI VIGEVANO

Selezione pubblica, per esami, a due posti
di maestro di scuola materna, categoria C

E indetta selezione pubblica. per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di maestro di scuola matema, categoria C.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - Concorsi.

Il testo integrale del bando € reperibile sul sito: www.comune.vige-
vano.pv.it

Per informazioni: servizio gestione risorse umane e assunzioni,
tel. 0381/299339-356.

08E05687

COMUNE DI VILLASANTA

Concorsi pubblici, per esami, per I’assunzione a tempo inde-
terminato di un istruttore direttivo amministrativo - cat.
D1, per il settore servizi alle persone servizio istruzione,
sport, tempo libero, servizi sociali e di un istruttore tec-
nico - cat. C1, per il settore lavori pubblici ambiente servi-
zio ecologia cat. C1 con rapporto di lavoro a tempo paziale
18 ore settimanali.

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per la copertura dei
seguenti posti:

istruttore direttivo amministrativo - cat. D1, per il settore servizi
alle persone servizio istruzione, sport, tempo libero, servizi sociali.

Requisiti richiesti:

1) possesso del seguente titolo di studio: laurea triennale in
economia e gestione aziendale, scienze giuridiche, scienze dell’ammi-
nistrazione, scienze politiche e delle relazioni intemazionali, oppure
laurea specialistica in giurisprudenza, scienze, politiche, economia €
COmmMmercio;

2) conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra
inglese e francese;

3) conoscenza dell’'uso di apparecchiature e applicazioni
informatiche.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: alle ore 9,30 del giono 9 settembre 2008,
presso la Sala Congressi Villa Camperio - via Confalonieri n. 57;
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seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: nel medesimo
giomno dopo la fine della prima prova scritta;

prova orale: verra comunicata ai candidati ammessi.

Eventuale prova preselettiva: alle ore 9,30 del giomo suindicato
precedendo rispetto alle prove scritte;

istruttore tecnico - cat. Cl, per il settore lavori pubblici,
ambiente, servizio ecologia con rapporto di lavoro a tempo paziale 18
ore settimanali.

Requisiti richiesti:

1) possesso del seguente titolo di studio: diploma di maturita di
geometra, perito edile o perito industriale o titoli equipollenti, oppure
altro diploma di maturita quinquennale e possesso triennale o speciali-
stiche in architettura, ingegneria civile o edile, scienze e tecnologie per
’ambiente e per il territorio, scienze geologiche o titoli equipollenti;

2) conoscenza di una lingua a scelta del candidato tra inglese e
francese;

3) conoscenza dell’uso di apparecchiature e applicazioni
informatiche;

4) possesso di patente di guida di categoria B o superiore.
Calendario delle prove:

prima prova scritta: alle ore 9,30 del giono 16 settembre 2008,
presso la Sala Congressi Villa Camperio - via Confalonieri n. 57;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: nel medesimo
giomo dopo la fine della prima prova scritta;

prova orale: verra comunicata ai candidati ammessi.

Eventuale prova preselettiva: alle ore 9,30 del giomo suindicato
precedendo rispetto alle prove scritte.

Scadenza presentazione domande per entrambi i concorsi:
ore 12,00 del trentesimo giomo dalla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale.

L’assunzione dei vincitori & subordinata all’esito negativo delle
procedure di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001 e del-
I’art. 30, comma 2-bis del decreto legislativo n. 165/2001.

08E05829

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

ARCISPEDALE «S. MARIA NUOVA» AZIENDA
OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente amministrativo

Presso I’Azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova
di Reggio Emilia & stato indetto il seguente concorso pubblico, per
titoli ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, ad un posto di dirigente
amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando & pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. 79 del 14 maggio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi - dell’ Azienda ospedaliera - edificio Spallanzani
- viale Umberto I n. 50 - Reggio Emilia - tel. 0522/296814-296815. Sito
internet: www.asmn.re.it

08E05830

AZIENDA OSPEDALIERA «G. SALVIND»
DI GARBAGNATE MILANESE

Concorsi riservati, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di vari posti in varie qualifiche

Sono indetti i concorsi riservati, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di:

un posto di collaboratore professionale sanitario tecnico di neu-
rofisiopatologia (cat. D);

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico di
laboratorio (cat. D);

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico della
prevenzione (cat. D);

otto posti di collaboratore professionale sanitario - educatore
professianale (cat. D);

un posto di collaboratore professionale sanitario — fisioterapista
(cat. D);

quattro posti di collaboratore professionale sanitario - terapista
della neuropsicomotricita dell’eta evolutiva (cat. D);

due posti di collaboratore professionale sanitario - terapista
occupazionale (cat. D);

un posto di collaboratore professionale - assistente sociale (cat. D).

Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di:

un posto di dirigente medico di anatomia patologica - area della
medicina diagnostica e dei servizi;

un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare - area chirur-
gica e delle specialita chirurgiche;

un posto di dirigente medico di direzione medica di presidio
ospedaliero - area di sanita pubblica;

un posto di dirigente medico di gastroenterologia - area medica
e delle specialita mediche;

un posto di dirigente medico di geriatria - area medica ¢ delle
specialita mediche;

cinque posti di dirigente medico di ostetricia e ginecologia - area
chirurgica e delle specialita chirurgiche;

tre posti di dirigente medico di malattie dell’apparato respirato-
rio - area medica e delle specialita mediche;

dieci posti di dirigente medico di medicina interna - area medica
e delle specialita mediche;

un posto di dirigente medico di medicina trasfusionale - area
della medicina diagnostica e dei servizi;

sei posti di dirigente medico di neurologia - area medica e delle
specialita mediche.

tre posti di dirigente medico di oftalmologia - area chirurgica e
delle specialita chirurgiche;

due posti di dirigente medico di oncologia - area medica e delle
specialita mediche;
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un posto di dirigente medico di patologia clinica - area della
medicina diagnostica e dei servizi;

un posto di dirigente medico di urologia - area chirurgica e delle
specialita chirurgiche;

un posto di dirigente psicologo di psicoterapia - area di psicologia.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I testo integrale del bando é stato pubblicato nel Bollettino UfTi-
ciale della Regione Lombardia s.i. n. 26 del 25 giugno 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I’Azienda ospedaliera «G. Salvini», presso I’Ospedale «G. Salvini» -
Viale Forlanini n. 121 - 20024 Garbagnate Milanese (Ml).

08E05849

AZIENDA OSPEDALIERA
«SAN GIOVANNI-ADDOLORATA» DI ROMA

Avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarichi quinquennali a rapporto di lavore esclusivo,
eventualmente rinnovabili, per la copertura di un diret-
tore della U.O.C. ortopedia e traumatologia 1l ed un diret-
tore della U.O.C. chirurgia maxillo-facciale.

Sono indetti avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo,
eventualmente rinnovabile, di direttore di U.O.C. ortopedia e trauma-
tologia Il ed un incarico quinquennale a rapporto di lavoro esclusivo,
eventualmente rinnovabile, di direttore di U.O.C. chirurgia maxilio-
facciale presso I’Azienda ospedaliera - Complesso ospedaliero S.
Giovanni-Addolorata.

Le domande redatte su carta semplice e corredate dei documenti
prescritti, debbono essere spedite entro il termine perentorio di trenta
giorni, a decorrere dal giomno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il presente bando é stato pubblicato integralmente nel Bollettino
ufficiale della Regione Lazio n. 24 del 28 giugno 2008 ed & disponibiie
sul sito internet aziendale - http://www.hsangiovanni.roma.it/

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla U.Q.C. Gestione
risorse umane dell’Azienda ospedaliera - Complesso ospedaliero San
Giovanni-Addolorata, Via dell’Amba Aradam n.9 - 00184 Roma -
tel. 06/77053291 - 06/77053317 - 06/77053106.

08E05832

AZJENDA OSPEDALIERA
«SANTA MARIA» DI TERNI

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di dirigente medico di igiene, epidemiologia e
sanita pubblica - Area di sanita pubblica.

Si comunica che il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico disciplina di igiene, epidemiologia e sanitd
pubblica - Area di sanitd pubblica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 50 del 27 giugno 2008 si reputa annullato mentre rimangono invariati
i termini dello stesso gia pubblicato nel n. 48 del 20 giugno 2008.

08E05989

AZIENDA OSPEDALIERA
«SPEDALI CIVILI» DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di medico dirigente disciplina dermatologia e
venerologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di medico dirigente disciplina dermatologia e venerologia,
profilo professionale medici.

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.

Termine per la prescntazione delle domande: trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzerra Ufficiale
- parte speciale concorsi ed esami.

Il presente bando, ¢ stato pubblicato nel B.U.R.L. n.2l del 21 mag-
gio 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I’azienda ospedaliera «Spedali Civili» di Brescia (tel. 0303995965) dal
lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15.

Sito internet: http://www.spedalicivili.brescia.it/

08E.05608

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblice, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
disciplina di chirurgia generale presso I'azienda sanitaria
U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’azienda
sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro, per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di dirigente medico - disciplina di chirurgia generale.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel Bollettino
Ufticiale della Regione Basilicata - Parte 1 - n. 22 del 1° giugno 2008.

Per eventuali informazioni relative al bando di concorso, reperi-
bile anche ne! sito internet www.asl3lagonegro.it, & possibile rivolgersi
all’ufficio personale dell’azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro, tel. 0973-
48507, nei seguenti orari: martedi e giovedi ore 15-17.

08E05607

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di colla-
boratore professionale sanitario logopedista, cat. D, presso
I’azienda unita sanitaria locale di Reggio Emilia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore professionale sanitario logopedista cat. D, presso |’azienda
unita sanitaria locale di Reggio Emilia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nelia
Gazzetta Ufficiale.
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11 testo integrale del relativo bando & stato pubblicato sul bollettino
ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 98 del 11 giugno 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - Ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emi-
lia, via amendola n. 2 - 42100 Reggio Emilia - tel. 0522/335171 orario
apertura uffici: da lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 13) ovvero
collegarsi all’indirizzo telematico dell’azienda: www.ausl.re.it - link
bandi e concorsi.

08E05679

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Apertura di un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
psicologo in disciplina psicoterapia presso I’azienda per i
servizi sanitari n. 1 «Triestina» di Trieste.

In esecuzione della determinazione n. 230 del 22 maggio 2008 del
responsabile della Ge.Va.P., ¢ aperto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente psicologo in disciplina psicoterapia.

L’amministrazione procedera all’acquisizione del vincitore com-
patibilmente alle vigenti normative nazionali di finanza pubblica ¢ alla
conseguenti disposizioni regionali in materia di assunzioni di personale
nel S.S.R.

Requisiti specifici di ammissione (art. 52 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483):

diploma di laurea in psicologia;
specializzazione nella disciplina oggetto del concorso;

iscrizione all’albo dell’ordine professionale, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando.

Modalita presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno for-
mulate secondo le modalitd previste dall’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997 e dovranno essere inoltrate a que-
sta Azienda per i servizi sanitari entro e non oltre il trentesimo giomo
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giomno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L’ammissione al concorso & gravata da una tassa obbligatoria di
€ 10,33 in nessun caso rimborsabile. Il mancato pagamento pud com-
portare I’esclusione dall’eventuale preselezione e dalla procedura con-
corsuale; alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza (pagamento diretto presso 1’Ufficio cassa dell’azienda - via Sai,
1-3 - I piano - orario di sportello: lunedi-venerdi 8,30-12,30 - ovvero
versamento su conto corrente postale n. 10347342 intestato all’A.S.S.
n. 1 «Triestina» ovvero su conto corrente bancario n. 000040467975 -
ABI 02008 Unicredit Banca Spa - CAB 02205 Agenzia Trieste Battisti
16 CIN G - intestato al Servizio di Tesoreria A.S.S. n. 1 «Triestina»),
con l’indicazione specifica del concorso di cui trattasi, nella causale di
versamento.

11 testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 24 del-
I’11 giugno 2008 e sul sito internet http://www.regione.fvg.it/ nonché
sul sito dell’A.S.S. n. 1 «Triestina» http://www.ass].sanita.fvg.it/

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio acquisizione e
carrieradel personaledell’ Aziendaperiservizisanitarin. 1 «Triestina»-via
del Farneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995154-5158-5079-5252.

08E05818

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente statistico
presso P’azienda per i servizi sanitari n. 1 «Triestina» di
Trieste.

In esecuzione della determinazione n. 230 del 22 maggio 2008 del
responsabile della Ge.Va.P., ¢ aperto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di dirigente statistico.

L’amministrazione procedera all’acquisizione del vincitore com-
patibilmente alle vigenti normative nazionali di finanza pubblica e alla
conseguenti disposizioni regionali in materia di assunzioni di personale
nel S.S.R.

Requisiti specifici di ammissione (art. 52 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483):

diploma di laurea in scienze statistiche demografiche e sociali,
in scienze statistiche ed attuariali, in scienze statistiche ed economiche
o altra laurea equipoliente;

cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla mede-
sima professionalita prestato in enti del Servizio sanitario nazionale
nella posizione funzionale di settimo e ottavo livello, ovvero in qua-
lifiche funzionali di settimo, ottavo ¢ nono livello di altre pubbliche
amministrazioni.

Modalita presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno for-
mulate secondo le modaliti previste dall’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997 e dovranno essere inoltrate a que-
sta Azienda per i servizi sanitari entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giomo sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L’ammissione al concorso & gravata da una tassa obbligatoria di
€ 10,33 in nessun caso rimborsabile. Il mancato pagamento pud com-
portare I’esclusione dall’eventuale preselezione e dalla procedura con-
corsuale; alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza (pagamento diretto presso 1’Ufficio cassa dell’azienda - via Sai,
1-3 - I piano - orario di sportello: lunedi-venerdi 8,30-12,30 - ovvero
versamento su conto cormrente postale n. 10347342 intestato all’A.S.S.
n. 1 «Triestina» ovvero su conto corrente bancario n. 000040467975 -
ABI 02008 Unicredit Banca Spa - CAB 02205 Agenzia Trieste Battisti
16 CIN G - intestato al Servizio di Tesoreria A.S.S. n. 1 «Triestina»),
con I’indicazione specifica del concorso di cui trattasi, nella causale di
versamento.

Tl testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 24 del-
1’11 giugno 2008 e sul sito internet http://www.regione.fvg.it/ nonché
sul sito dell’A.S.S. n. | «Triestina» http:/www.ass1.sanita.fvg.it/

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio acquisizione e
carrieradelpersonaledell’ Aziendaperiservizisanitarin. 1 «Triestina»-via
del Famneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995154-5158-5079-5252.

08E05839
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di assistente tecnico - cat.
C, presso I’azienda per i servizi sanitari n. 1 «Triestina»
di Trieste.

In esecuzione della determinazione n. 230 del 22 maggio 2008 del
responsabile della Ge.Va.P., & aperto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto assistente tecnico (cat. C del ruolo tecnico).

L’amministrazione procedera all’acquisizione del vincitore com-
patibilmente alle vigenti normative nazionali di finanza pubblica e alla
conseguenti disposizioni regionali in materia di assunzioni di personale
nel S.S.R.

Requisiti specifici di ammissione (art. 30 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220):

diploma di istruzione secondaria di secondo grado specifico in
relazione alla professionalita richiesta: diploma di perito elettrotecnico.

Modalita presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno for-
mulate secondo le modalita previste dall’art. 4 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 220/2001 e dovranno essere inoltrate a que-
sta Azienda per i servizi sanitari entro € non oltre il trentesimo giomo
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giomo sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L’ammissione al concorso € gravata da una tassa obbligatoria di
€ 10,33 in nessun caso rimborsabile. Il mancato pagamento pué com-
portare I’esclusione dall’eventuale preselezione e dalla procedura con-
corsuale; alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza (pagamento diretto presso I’Ufficio cassa dell’azienda - via Sai,
1-3 - I piano - orario di sportello: lunedi-venerdi 8,30-12,30 - ovvero
versamento su conto corrente postale n. 10347342 intestato all’A.S.S.
n. | «Triestina» ovvero su conto corrente bancario n. 000040467975 -
ABI 02008 Unicredit Banca Spa - CAB 02205 Agenzia Trieste Battisti
16 CIN G - intestato al Servizio di Tesoreria A.S.S. n. 1 «Triestina»),
con I’indicazione specifica del concorso di cui trattasi, nella causale di
versamento.

Il testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 24 del-
I’11 giugno 2008 e sul sito internet http://www.regine.fvg.it/ nonché sul
sito dell’A.S.S. n. 1 «Triestina» http://www.ass|.sanita.fvg.it/

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio acquisizione ¢
carmrieradel personaledell’ Aziendaperiservizisanitarin. 1 «Triestina»-via
del Famneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995154-5158-5079-5252.

08E05840

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - assistente sanitario - cat. D, presso
Pazienda per i servizi sanitari n. 1 «Triestina» di Trieste.

In esecuzione della determinazione n. 230 del 22 maggio 2008 del
responsabile della Ge.Va.P., ¢ aperto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di collaboratore professionale sanitario - assistente
sanitario (cat. D del ruolo sanitario).

L’amministrazione procedera all’acquisizione del vincitore com-
patibilmente alle vigenti normative nazionali di finanza pubblica e alla
conseguenti disposizioni regionali in materia di assunzioni di personale
nel S.S.R.

Requisiti specifici di ammissione (art. 30 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220):

diploma universitario di assistente sanitario (ex decreto Mini-
stero sanita 17 gennaio 1997, n. 69),

OVVero

possesso di un titolo equivalente ai sensid ell’art. 1, tabella B,
del D.M. 27 luglio 2000:

assistente sanitaria visitatrice (regio decreto 21 novembre
1929, n. 2330);

tecnico dell’educazione sanitaria (ex decreto del Presidente
della Repubblica 10 marzo 1982, n. 162);

iscrizione all’albo professionale attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Modalita presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno for-
mulate secondo le modalita previste dall’art. 4 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 220/2001 e dovranno essere inoltrate a que-
sta Azienda per i servizi sanitari entro e non oltre il trentesimo giomo
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L’ammissione al concorso ¢ gravata da una tassa obbligatoria di
€ 10,33 in nessun caso rimborsabile. 11 mancato pagamento pu6 com-
portare I’esclusione dall’eventuale preselezione e dalla procedura con-
corsuale; alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza (pagamento diretto presso I’Ufficio cassa dell’azienda - via Sai,
1-3 - I piano - orario di sportello: lunedi-venerdi 8,30-12,30 - ovvero
versamento su conto corrente postale n. 10347342 intestato all’A.S.S.
n. | «Triestina» ovvero su conto corrente bancario n. 000040467975 -
ABI 02008 Unicredit Banca Spa - CAB 02205 Agenzia Trieste Battisti
16 CIN G - intestato al Servizio di Tesoreria A.S.S. n. | «Triestina»),
con I’indicazione specifica del concorso di cui trattasi, nella causale di
versamento.

Il testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 24 del-
I’11 giugno 2008 e sul sito internet http://www.regione.fvg.it/ nonché
sul sito dell’A.S.S. n. 1 «Triestina» http://www.ass| .sanita.fvg.it/

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio acquisizione e

carrieradel personaledell’ Aziendaperiservizisanitarin. 1 «Triestina»-via
del Famneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995154-5158-5079-5252.

08E05841
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale - assistente sociale - cat. D, presso ’azienda per i
servizi sanitari n. 1 «Triestina» di Trieste.

In esecuzione della determinazione n. 230 del 22 maggio 2008 del
responsabile della Ge.Va.P,, ¢ aperto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di collaboratore professionale - assistente sociale
(cat. D del ruolo tecnico).

L’amministrazione procedera all’acquisizione del vincitore com-
patibilmente alle vigenti normative nazionali di finanza pubblica e alla
conseguenti disposizioni regionali in materia di assunzioni di personale
nel S.S.R.

Requisiti specifici di ammissione (art. 34 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220):

diploma universitario abilitante alla specifica professione di
assistente sociale previsto dalla vigente normativa;

oppure
laurea triennale in scienze del servizio sociale;

iscrizione all’albo professionale per I’esercizio professionale.

Modalita presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno for-
mulate secondo le modalita previste dall’art. 4 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 220/2001 e dovranno essere inoltrate a que-
sta Azienda per i servizi sanitari entro e non oltre il trentesimo giomo
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale fara fede la
data risultante dal timbro di spedizione.

L’ammissione al concorso & gravata da una tassa obbligatoria di
€ 10,33 in nessun caso rimborsabile. Il mancato pagamento pué com-
portare I’esclusione dall’eventuale preselezione e dalla procedura con-
corsuale; alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza (pagamento diretto presso 1'Ufficio cassa dell’azienda - via Sai,
1-3 - [ piano - orario di sportello: lunedi-venerdi 8,30-12,30 - ovvero
versamento su conto corrente postale n. 10347342 intestato all’A.S.S.
n. 1 «Triestina» ovvero su conto corrente bancario n. 000040467975 -
ABI 02008 Unicredit Banca Spa - CAB 02205 Agenzia Trieste Battisti
16 CIN G - intestato al Servizio di Tesoreria A.S.S. n. 1 «Triestina»),
con I’indicazione specifica del concorso di cui trattasi, nella causale di
versamento.

11 testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, & pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 24 del-
I’11 giugno 2008 e sul sito internet http://www.regione.fvg.it/ nonché
sul sito dell’A.S.S. n. | «Triestina» http://www.assl.sanita.fvg.it/

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio acquisizione e
carrieradel personaledell’ Aziendaperiservizisanitarin. 1 «Triestina»-via
del Famneto n. 3 - 34142 Trieste - tel. 040/3995154-5158-5079-5252.

08E05842

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarichi quinquennali rinnovabili di direttore responsa-
bile di struttura complessa - da assegnare, con unica sele-
zione, alle strutture complesse dei distretti 6, 11, e 12 del
dipartimento di salute mentale dell’Azienda unita sanita-
ria locale Roma «C».

E indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di incarichi quinquennali di direttore responsabile di struttura
complessa da assegnare, con unica selezione, alle strutture complesse
dei Distretti 6, 11 ¢ 12 del Dipartimento di Salute Mentale dell’ Azienda
Unita Sanitaria Locale Roma “C”.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giomo sia festivo, il
termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con
I’indicazione dei requisiti e della modalita di partecipazione all’ Avviso
pubblico, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale deila Regione Lazio
n.. 25 del 7 luglio 2008.

Copia del presente avviso, nonché fac-simile della domanda di
partecipazione potranno essere reperiti nel seguente sito Internet: www.
aslrmc.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unita Sanitaria
Locale Roma “C” - Area Gestione Risorse Umane - U. Org. Reclu-
tamento e Concorsi - Viale dell’arte, 68 - 00144 Roma, negli orari di
ricevimento al pubblico: martedi e giovedi dalle ore 09,00 alle ore 12,00
- telefono: 06/51004653,4654,4645,4609.

08E05818

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarichi quinquennali rinnovabili di direttore responsa-
bile di struttura complessa - varie aree e discipline, presso
I’Azienda U.S.L. Roma «C».

E indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di incarichi quinquennali di direttore responsabile di struttura
complessa varie aree e discipline:

cod.0! - Area Chirurgica e delle Specialitd Chirurgiche - Disci-
plina Oftalmologia - UOC Oftalmologia;

cod.02 - Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche - Disci-
plina Otorinolaringoiatria - UOC Otorinolaringoiatria;

c0d.03 - Area Medica e delle Specialita Mediche - Disciplina
Pediatria - UOC Pediatria;

c0d.04 - Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi - Disci-
plina Anestesia ¢ Rianimazione - UOC Anestesia e Coordinamento del
Politrauma;

c0d.05 - Area di Sanita Pubblica - Disciplina Organizzazione dei
Servizi Sanitari di Base - UOC Accreditamento.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con
I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione all’Avviso
pubblico, & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio
n. 25 del 7 luglio 2008.

Copia del presente avviso, nonché fac-simile della domanda di
partecipazione potranno essere reperiti nel seguente sito Internet: www.
aslrmc.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unita Sanitaria
Locale Roma “C” - Area Gestione Risorse Umane - U. Org. Reclu-
tamento ¢ Concorsi - Viale dell’arte, 68 - 00144 Roma, negli orari di
ricevimento al pubblico: martedi e giovedi dalle ore 09,00 aile ore 12,00
- telefono: 06/51004653,4654,4645,4609.

08E05819

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria del-
I’ASL BI di Biella.

In esecuzione alla deliberazione n. 317 del 30 maggio 2008 del
Direttore Generale di questa ASL BI di Biella é indetto pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di dingente
medico - disciplina di psichiatria.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta semplice
e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia di un docu-
mento di identita, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I’'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, & stato pubblicato per integrale
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 25 del 19 giugno
2008, consultabile anche nel sito: www.regione.piemonte.it (alla voce
Bollettino Ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa azienda sanitaria locale Bl - Via Marconi, 23
- 13900 Biella, tutti i giomni, escluso il sabato, della ore 9 alle ore 11
- telefono 015/3503547 o richiedere informazioni al seguente indirizzo
di posta elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte. It

08E05605

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente ingegnere del’ASL B1 di Biella.

In esecuzione alla deliberazione n. 318 del 30 maggio 2008 del
Direttore Generale di questa ASL Bl di Biella ¢ indetto pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
ingegnere.

11 termine di presentazione delie domande, redatte in carta semplice
€ corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia di un docu-
mento di identita, scade alle ore 12 del trentesimo giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato per integrale
nel Boilettino Utficiaie della Regione Piemonte n. 25 del 19 giugno
2008, consultabile anche nel sito: www.regione.piemonte.it (alla voce
Bollettino Ufticiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di quesla azienda sanitaria Locale Bl - Via Marconi, 23
- 13900 Biella, tutti i giomi, escluso il sabato, della ore 9 alle ore 11
- telefono 015/3503547 o richiedere informazioni al seguente indirizzo
di posta elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it

08E05606

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente [armacista,
di cui uno per la S.0.C. farmacia ospedaliera (disciplina
farmacia ospedaliera) ed uno per la S.0.C. farmacia ter-
ritoriale (disciplina farmaceutica territoriale), presso
I’Azienda sanitaria locale AT di Asti.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 412/PER/LEG
del 16 giugno 2008 ¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente farmacista,
di cui uno per la S.0.C. farmacia ospedaliera (disciplina farmacia ospe-
daliera) ed uno per la S.0.C. farmacia termitoriale (disciplina farmaceu-
tica territoriale).

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale deila Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 26 del 26 giugno 2008.

Per informazioni: S.0.C. personale e legale, Asti, via Conte Verde
n. 125, tel. 0141/484306 - 44 e sito Intemet www.asl.at.it

08E05761

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
geriatria, presso I’A.S.L. V.C.O. - Omegna (Verbania).

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato del seguente posto:

un posto di dirigente medico geriatria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su carta
semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale della A.S.L.
V.C.O. - via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Verbania).
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Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Per la determinazione del termine di scadenza
fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante.

Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale delia regione Piemonte n. 25 del 19 giugno 2008. Per
ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. Organizzazione sviluppo
risorse umane - A.S.L. V.C.O. - via Mazzini, 117 — 28887 Omegna
— tel. 0323/868197.

08E05823

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
chirurgia vascolare, presso I’A.S.L. V.C.0. - Omegna -
Verbano Cusio Ossola.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato del seguente posto:

un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su carta
semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale della A.S.L.
V.C.O. - via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Verbania).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Per la determinazione del termine di scadenza
fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante. Il testo inte-
grale del bando, con indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Piemonte n. 25 del 19 giugno 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O.A. Organizzazione
sviluppo risorse umane - A.S.L. V.C.O. - via Mazzini, 117 - 28887 Ome-
gna - tel. 0323/868197.

08E05824

Avviso di selezione interna riservata per la stabilizzazione
di un posto di operatore tecnico specializzato - conduttore
caldaie a vapore, presso I’Azienda sanitaria locale BI di
Biella,

In esecuzione della deliberazione n. 272 del 7 maggio 2008 del
direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella é indetto bando di sele-
zione interna per la stabilizzazione dei seguenti posti:

un posto appartenente alla categoria Bs - profilo professionale
operatore tecnico specializzato - conduttore caldaie a vapore.

11 termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia
di un documento di identita. scade alle ore 12,00 del trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato per integrale
nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 24 del 12 giugno 2008
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla
voce Bollettino ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via Marconi, 23 -
13900 Biella, tutti i giomi, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 11,00

- telefono 015/3503417 o richiedere informazioni al seguente indirizzo
di posta elettronica: personale.assunzioni@asi12.piemonte.it

08E05825

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale
sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico
presso la S.C. Farmacia dell’ex A.S.L. n. 9 di Ivrea (ora
AS.L. TO4).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico presso la S.C. Farmacia dell’ex
AS.L.n.9dilvrea (ora A.S.L. TO4).

11 bando suddetto ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione
Piemonte n. 25 del 19 giugno 2008.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate della documentazione prescritta, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giomo successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale fara fede la data dal timbro deH’ufficio posale
accettante.

Per ulteriori informazioni rivolersi all’Ufficio segreteria della
Struttura complessa amministrazione del personale dell’A.S.L. TO 4 -
via Aldisio n. 2 - Ivrea (Torino) dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi
al venerdi - tel. 0125/414454-414455. Sito internet www.asl.ivrea.to.it

08E05837

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di opera-
tore tecnico specializzato - cuoco diplomato - categoria
BS, presso I’A.S.L. CN2 Alba-Bra.

In esecuzione della determinazione n. 933/PER/004/08/0288 del
26 maggio 2008 ¢& indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei
posti di operatore tecnico specializzato - cuoco diplomato - categoria
BS, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica del 27 marzo
2001, n. 220.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella Gazzeftta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando & stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 25 del 19 giugno 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.0.C. amm.ne del
personale della A.S.L. CN2 Alba-Bra, via Vida, 10 - 12051 Alba
- tel. 0173/316205-521.

08E05851
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI
BERGAMO

Procedura di mobilitd volontaria per la copertura di due
posti di categoria D1, a tempo pieno, profili gestore servizi
amministrativi e di supporto e gestore servizi specialistici
della dotazione organica della Camera di commercio di
Bergamo.

E indetta una procedura di mobiliti volontaria per la copertura di
due posti di categona D1, a tempo pieno, profili gestore servizi ammi-
nistrativi e di supporto e gestore servizi specialistici della dotazione
organica della Camera di commercio di Bergamo.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale.

Copia integrale del bando é disponibile presso 1'UfTicio del per-
sonale della Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura
di Bergamo, nell’orario di apertura al pubblico (lunedi-mercoledi-
venerdi: dalle ore 9,00 alle ore 12,40; martedi-giovedi: dalle ore 9,00
alle ore 15,30 - tel. 035/4225224-273) e nel sito internet camerale www.
bg.camcom.it

08E05826

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio
per I’assegnazione di un assegno di ricerca

L’Unita di ricerca per la frutticoltura bandisce un concorso pub-
blico, per titoli ed esame-colloquio, per I’assegnazione di un assegno
di ricerca.

I settori di studio relativi all’assegno sono specificati nel bando
di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata

a.r. all’Unita di ricerca per la frutticoltura entro quindici giorni a par-
tire dalla data della pubblicazione del presente estratio nella Gazzetta
Ulfficiale.

Il testo integrale del bando ¢ reperibile presso I’Unita di ricerca
per la frutticoltura - via Torrino, 3 - 81100 Caserta (Tel. 0823/256224)
e sul sito del Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in agricoltura
(www entecra.it).

08E05810

LA CONSOLAZIONE - ENTE TUDERTE DI
ASSISTENZA E BENEFICENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dietista, categoria D,
da assegnare al centro per i disturbi del comportamento
alimentare.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dietista, categona D, da assegnare
al centro per i disturbi del comportamento alimentare.

Titolo di studio: laurea tricnnale in pietistica ovvero diploma uni-
versitario di dietista ex art. 6, comma 3, decreto legislativo n. 502/92 e
seguenti modifiche e integrazioni, ovvero titoli equipollenti ai sensi del
D.M.S. 27 luglio 2000.

Termine presentazione delle domande: entro il trentesimo giomo
successivo a quello della data di pubblicazione del presente nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni responsabile del procedimento dott. Roberto
Baldassarri, tel. 075/8942216, fax 075/8949819 - p.e. consolazione@
email.it

1l bando e fac-simile della domanda sono pubblicati nel sito http://
digilander.iibero.it/dietistaetab/

Todi, 24 giugno 2008

Il presidente: SEVERI

08E10096

DIARI

CORTE DEI CONTI

Diario della prove scritte del concorso pubblico, per esami,
per il reclutamento di dieci unita di personale di area B,
posizione economica B3, profilo professionale di assistente
(amministrativo), indetto con d.s. 17 luglio 2007,

Le prove scritte del concorso pubblico per esami a dieci posti di
assistente amministrativo, indetto con decreto segretariale 17 luglio
2007, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie Speciale «Concorsi ed
esami» n. 64 del 14 agosto 2007, avranno luogo in Roma presso I’Ergife
Palace Hotel sito in via Aurelia 619 - ingresso Largo Lorenzo Mossa
angolo via Nicola Lombardi, nei giorni 25 e 26 settembre 2008 con
inizio ore 8,00.

I candidati in occasione delle prove scritte non potranno portare
con sé.borse, caschi, valige, buste, cartelle, quotidiani ed altri consimili
oggetti.

Non & consentito, altresi, introdurre qualsiasi dispositivo atto alla
trasmissione o registrazione di dati, immagini e voce (telefoni cellulari,
palmari etc.).

I candidati potranno consultare soltanto i dizionari ed i testi di
legge non commentati ed autorizzati dalla Commissione esaminatrice.

Non ¢é consentito ai candidati, durante la prova, di comunicare in
alcun modo tra loro né di utilizzare telefoni cellulari, pena I’immediata
espulsione dall’aula degli esami.

I candidati sono invitati a presentarsi muniti di idoneo documento
di riconoscimento in corso di validita.

A rettifica di quanto contenuto nella Gazzetta Ulfficiale del 22 aprile
2008, non si provvedera a comunicare, a mezzo raccomandata con rice-
vuta di ritorno, ai candidati che hanno superato la prova preselettiva le
date di svolgimento delle prove scritte.

Pertanto, secondo le indicazioni contemplate nel comma 13 del-
I’art. 8 del bando di concorso, la presente comunicazione ha valore di
notifica a tutti gli effetti.
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Si informa che la sede di esame & raggiungibile con i seguenti

mezzi pubblici:

dalla stazione FS Roma termini: metropolitana Linea A, dire-
zione Battistini, fermata Comelia, ed autobus 246;

dalla stazione FS Tiburtina: autobus 490 fino al capolinea Cor-
nelia ed autobus 246; oppure metropolitana Linea B fino alla stazione
Termini, quindi metropolitana Linea A, direzione Battistini, fermata
Comelia, ed autobus 246;

dall’Aereporto di Fiumicino: treno fino alla stazione Termini,
metropolitana Linea A, direzione Battistini, fermata Comelia, ed auto-
bus 246;

per chi viene in auto: Grande Raccordo Anulare, uscita 1 “Aure-
lio-Citta del Vaticano” direzione centro, via Aurelia.

I candidati sono tenuti a consultare la Gazzetta Ufficiale del 12 set-
tembre 2008, nella quale verra confermata la data delle prove scritte.

Il presente avviso sard, altresi, pubblicato sul sito istituzionale della
Corte dei conti http://www.corteconti.it/cittadini-/concorsi/index.asp

08E06050

REGIONE TOSCANA

Rinvio comunicazioni relative al calendario delle prove
d’esame concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di dirigente medico nella disciplina di dermatologia e
venerologia - per attivita inerenti il Centro di Riferimento
Regionale per il Melanoma - (Area medica e delle specia-
litd mediche), presso ’azienda U.S.L 10 di Firenze.

Si informa che le comunicazioni relative al calendario delle prove
di esame del pubblico concorso di cui sopra, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica n. 17 del 29 febbraio 2008, verranno fornite
ai candidati interessati mediante pubblicazione di apposito avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica, 4°* serie speciale - Concorsi ed
esami, di venerdi 1° agosto 2008.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Azienda U.S.L. 10 di Firenze, S.C. Gestione del Perso-
nale Dipendente - Settore Gestione Concorsi - Lungarno Santa Rosa,
13, Firenze, telefono 055/2285619 - 055/2285773, nei giomi di lunedi,
mercoledi e venerdi, dalle ore 11 alle ore 13 e dalle ore 14 alle ore 15.

Sito internet: wwwasf.toscana.it - settore formazione e concorsi

08E05528

REGIONE UMBRIA

Calendario delle prove di esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a nove posti di collaboratore professionale
sanitario - ostetrica - cat. D, presso I’azienda unita sani-
taria locale n. 3.

Le prove di esame del concorso pubblico a nove posti di collabora-
tore professionale - ostetrica - cat. D, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 42
del 30 maggio 2008, con scadenza 30 giugno 2008, previste dall’art. 43
del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 si terranno
secondo il seguente calendario:

prova scritta: il giorno 5 agosto 2008, alle ore 8,00, presso
I’Istituto tecnico commerciale «Feliciano Scarpellini», via Ciro Menotti
n. 11 - Foligno;
prova pratica, nei giorni:
24 settembre 2008, alle ore 8,00;
25 settembre 2008, alle ore 8,00;
26 settembre 2008, alle ore 8,00,

presso il nuovo ospedale S. Giovanni Battista sito in via Arcamone -
Foligno, secondo il calendario che verra successivamente comunicato
telegraficamente ai soli candidati che abbiano superato la prova scritta
con una valutazione di sufficienza di almeno p. 21/30;

prova orale, nei giomi:
16 ottobre 2008, alle ore 8,00;
17 ottobre 2008, alle ore 8,00,

presso il Nuovo ospedale S. Giovanni Battista sito in via Arcamone
- Foligno, secondo il calendario che verra successivamente comunicato
telegraficamente ai soli candidati che abbiano superato la prova scritta
con una valutazione di sufficienza di almeno p. 14/20.

I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione scritta di
esclusione dal concorso da parte dell’Azienda stessa, dovranno presen-
tarsi, senza alcun ulteriore preavviso, il giorno e I’ora stabiliti muniti di
un documento valido di riconoscimento.

Si precisa che il calendario delle prove sara pubblicato anche sul
sito internet dell’ Azienda www.as|3.Umbria.it

08E06053
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ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — L'errata corrige da rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella Gaz-
zetta Ufficiale. Il relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente deila Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo all’avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa per complessivi quattordici posti
di professore ordinario dell’Universita di Verona. (Avviso pubblicato nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie speciale - n. 50 del
27 giugno 2008)

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 57, prima colonna, deila sopraindicata Gazzetta Ufficiale, nella cella relativa al settore scien-
tifico-disciplinare, dove ¢ scritto: «M-PED/03 - Didattica e pedagogia generale» leggasi: «M-PED/03 - Didatiica e pedagogia speciale».

08E05916

Comunicato relativo all’avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa per complessivi tredici posti di pro-
fessore associato dell’Universita di Verona. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufliciale - 4* serie speciale - n. 50 del 27 giugno
2008).

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 57, seconda colonna. della sopraindicata Guazzetta Ufficiale, nella cella relativa al settore scien-
tifico-disciplinare, dove é scritto: «SECS-P/02» leggasi: «SECS-P/02 - Politica economica» e, dove é scritio: «M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle
attivita sportive» leggasi: «M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attivita motorie».

08E06175

A A , redatt
AUGUSTA IANNINI, diretrore LFONSO ANDRIAMI, redattore
DEeLiA CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-053) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato S.p.A. - S.

— 111 —






MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell'lstituto sono in vendita al pubblico:

— presso I'’Agenzia dell’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,
piazza G. Verdi, 10 - @ 06 85082147;

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sul sito www.ipzs.it,
al collegamento rete di vendita (situato sul lato destro della pagina).

L'lstituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE

Attivita Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma

fax; 06-8508-4117

e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell'ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato
in contanti alla ricezione.







GAZZETTA UFFICIALE

"N

DELLA REPUBBLCA ITALTANA

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2008 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO
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(di cui spese di spedizione € 128,52) - semestrale € 239,00
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(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00
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delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264.45) - annuale € 682,00
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale € 357,00
N.B.: L’abbonamento alla GURLI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
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prescelto, si ricevera anche 'lndice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2008.
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tascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione
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straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonament! annul decorrono dal 1° gennalo al 31 dicembre, | trall dal 1° g lo al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta conlermata la riduzione dei 52% applicata sul solo coste di abbonamento

* tariffe postali di cui at Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggelti iscritti al R.O.C.
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