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UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Arcispedale «S. Maria Nuova» Azienda
Ospedaliera di Reggio Emilia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ai sensi
delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483 ¢ delle leggi
n. 296/06 (Legge Finanziaria 2007) ¢ n. 244/07 (Leg-
ge Finanziaria 2008), finalizzati alla stabilizzazione
del lavoro precario e valorizzazione delle esperienze
lavorative svolte presso I’ Azienda Ospedaliera Santa
Maria Nuova di Reggio Emilia per la copertura di
due posti di varie qualifiche ...................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sen-
si delle norme di cui al decreto del Presidente della
repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ad un posto di
dirigente medico di anestesia e rianimazione . . . . . .

~ Concorso pubblico, per titoli ed esamt, ai sen-
si delle norme di cui al decreto del Presidente della

Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 ad un posto di-

dinigente medico di medicina trasfusionale
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Azienda ospedaliera C.T.O/M. Adelaide:

Concorso pubblico, per titoli ed esami ad un po-
sto di CPS tecnico sanitario di radiologia medica . .

Azienda-ospedaliera «Ospedale civile» di
Vimercate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di tre posti di dirigente medico della discipli-
nadipediatria . ....................ooiiian.

Azienda ospedaliera S. Croce e Cai‘ié -
Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di Dirigente Medico di Chirurgia Plastica e Ricostrutti-
va, un posto di Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare,
un posto di Dirigente Medico di Anatomia Patologica.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia . .

Azienda ospedaliera della Valtellina e del-
la Valchiavenna :

Indizione avviso pubblico, per I’attribuzione a di-
rigente medico di un incarico di direzione di struttura
complessa, area chirurgica e delle specialita ciururgi-
che - disciplina ginecologia e ostetricia, presso ’azien-
da ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, da
assegnare al presidio ospedaliero di Sondrio

Azienda ospedaliero-universitaria di Bolo-
gna - Policlinico S. Orsola - Malpighi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche,
tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della
professione di ostetrica - area infermieristica e ostetrica

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche,
tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della
professione di ostetrica - Area della riabilitazione . . .

Azienda ospedaliero-universitaria «Mag-
giore della carita» di Novara:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, pér la co-
pertura di due posti di varie qualifiche . .........
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Regione Basilicata:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico - disciplina di ginecologia e ostetricia
presso ’azienda sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

Regione Molise:

Avviso pubblico per la formazione dell’elenco de-
gli idonei alla nomina a direttore generale dell’azienda
sanitaria regionale (ASReM) nonché a direttore gene-
rale in agenzia regionale sanitaria molisana e in azienda
sanitaria e/o ospedaliera di eventuale nuova istituzione

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di col-
laboratore professionale sanitario - logopedista (ca-
tegoria D) presso 1’azienda sanitaria locale «VC» . .

Avviso pubblico per I'attnibuzione di incarichi
quinquennali di direzione di struttura complessa per di-
scipline varie, presso I’azienda sanitaria locale «VC»

Regione Sardegna:

Avviso pubblico per ’attribuzione di un incarico
quinquennale di dirigente medico direttore di strut-
tura complessa, presso I’ASL n. 5 di Oristano. . . ..

Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico
quinquennale di dingente medico direttore di strut-
tura complessa, presso I’ASL n. 5di Onistano . . . ..

Regione Umbria:

Avviso di diminuzione posti da n.8 a n.7
del concorso pubblico per collaboratore professiona-
le sanitario - ostetrica (categoria D), presso I’azienda
USLn.1CittadiCastello.....................

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
farmacista nella disciplina di farmacia ospedaliera,
presso I’azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovana» ..

ALTRI ENTI

ASP «Opus Civium» Castelnovo di Sotto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore a tempo indetermi-
nato, categoria C, posizione giuridica ed economica
C1 del C.C.N.L. regioni - autonomie locali. Profilo
professionale amministrativo - area amministrativo e
contabile .......... e e s
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Automobile Club Prato:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto nell’area C livello economico C1 da assegnare
alla sede centrale dell’ente

Consorzio polizia locale nordest vicenti-
no: .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di istruttore direttivo polizia
locale, cat. D1, area di vigilanza................

C.R.A. - Centro di ricerca per Iolivicol-
tura e Pindustria olearia di Rende:

Concorso per il conferimento di un assegno di
TICEICA . vt vt veee et e ii i ia e e

C.RA. - Consiglio per la ricerca e la spe-
rimentazione in agricoltura:

Concorsi, per titoli ed esame, per I’attribuzione
di un assegno di ricerca, una borsa di studio per lau-
reati e una proroga per un assegno di ricerca, banditi
dal C.R.A. - Centro di ricerca per I’enologia di Asti

Concorso, per titoli ed esame, per I’attribuzione
di un assegno di ricerca presso il CRA CIN - Centro
di ricerca per le colture industriali

Concorso, per titoli ed esami, per I’attribuzione
una borsa di studio per laureati di primo livello (lau-
rea triennale) presso il CRA-FSO (Unita di ricerca
per la floricoltura e le specie omamentali) di Sanre-
11 T 2O

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il
conferimento di un assegno di ricerca presso il cen-
tro di ricerca per lo studio delle relazioni tra pianta e
suolo

Istituto Zooprofilattico sperimentale delle
Venezie - Legnaro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di un collaboratore
tecnico professionale addetto alla comunicazione
istituzionale e scientifica - Categoria D

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente vete-
rinario per SCT6 - Sezione territoriale di Bolzano. .
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DIARTI

Azienda ospedaliera - Istituto ortopedico
Gaetano Pini di Milano:

Diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di cinquanta collaboratori
professionali sanitari infermieri - categoria D

Banca d’Italia:

Avviso di convocazione alla prova scritta della
selezione riservata ai soggetti disabili ai sensi della
legge 12 marzo 1999, n. 68 per I’assunzione in espe-
rimento di 10 vice assistenti . . .................

Comune di Piano di Sorrento:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto
di istruttore amministrativo - 1° settore servizi de-
mografici - Categoria giuridica C, posizione econo-
micaCl. ... ... ... ..

ISFOL - Istituto per lo sviluppo della for-
mazione professionale dei lavoratori di
Roma :

Diario delle prove orali del concorso pubblico
nazionale, per esami, a due posti di dirigente ammi-
nistrativo di seconda fascia, con contratto a tempo
indeterminato, per la Direzione amministrativa e per
la Direzione Controllo di Gestione presso I’ Ammini-
strazione Centrale dell’ISFOL

Ministero dell’istruzione, dell’universita
e della ricerca:

Presclezione del concorso pubblico, per esami,
a centoquarantacinque posti di dirigente tecnico, da
assegnare agli uffici dell’Amministrazione centrale
e periferica del Ministero della pubblica istruzione,
al fine di concorrere alla realizzazione delle finalita

“di istruzione e di formazione, affidate alle istituzioni

sc;o[astiche eq educative, oltre all’attivita di studio,
di ricerca e di consulenza tecnica per il Ministro e i
direttori generali :

Differimento della seconda prova scritta degli
esami di abilitazione all’esercizio delle libere pro-

fessioni di perito industriale e perito agrario, sessio-
ne 2008

Differimento della prima ¢ seconda prova scrit-
to-grafiche degli esami di abilitazione all’esercizio
della libera professione di geometra, sessione 2008 .
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e

Universita dell’Aquila:

Rinvio della pubblicazione del diario delle pro-
ve scritte della selezione pubblica, per esami, per la
copertura di un posto, a tempo pieno ed indetermina-
to, di categoria D - posizione economica D1 - Area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
le esigenze ‘dell’area sicurezza ed igiene sul lavoro
dell’Universita degli studi dell’Aquila . . .........

Universita di Firenze:

Modifica del diario concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura di un posto di categoria D
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per I’assunzione a tempo indeterminato e par-
ziale all’83,33% di personale disabile iscritto negli
elenchi di cui all’art. 8 della legge 12 marzo 1999,
n. 68, da destinare agli Uffici tecnici /o sicurezza. .

Universita di Messina:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di medicina e chirur-
gia MED/18 chirurgia generale. . . ..............

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di Medicina Veteri-
naria VET/06 - Parassitologia e malattie parassitarie
deglianimali...............................

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di medicina e chirur-
giaMED/24 - Urologia.......................

Universita di Napoli «Federico II»:

Calendario del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria D, posizione economica DI,
area tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per le esigenze della ripartizione edilizia, contratti e
patrimonio ed in particolare per I’esigenze dell’uffi-
cio tecnico impianti elettrici. (cod. rif. 0810). .. ...

Calendario del concorso pubblico, per esami, ad
un posto di categoria D, posizione economica DI,
area tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
per le esigenze della ripartizione edilizia, contratti e
patrimonio ed in particolare per I’esigenze dell’uffi-
cio tecnico impianti meccanici. (cod. rif. 0811). . ..

Universita di Perugia:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - Facolta di scienze matematiche, fisi-
che e naturali - settore scientifico-disciplinare FIS/0]
—Fisicasperimentale. . .. .....................
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Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - facoltd di scienze della formazione
settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia
generale. ........ ... ..

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - facoltd di scienze matematiche, fisi-
che e naturali - settore scientifico-disciplinare FIS/03
-Fisicadellamateria. . .......................

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - facolta di scienze della formazione
settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia
dei processi economici e del lavoro

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - facolta di medicina e chirurgia (per le
esigenze di gerontologia e geriatria) - settore scienti-
fico-disciplinare MED/09 - Medicina interna. . . . ..

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - Facolta di lettere e filosofia - settore
scientifico-disciplinare L-ANT/07 - Archeologia
classica ...... ... ... .. Ll

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - Facolta di economia - settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/11- Economia degli inter-
mediari finanzian

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitano - Facolta di scienze matematiche fisiche
e naturali - settore scientifico-disciplinare BIO/07 -
Ecologia ....... ... ... ... ... ... ...,

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - facolta’ di ingegneria - settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costruzio-
1

Universita di Roma «La Sapienza»:

Diario del concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per il conferimento a tempo indeterminato di un
posto di categoria C, posizione economica C1, del-
I’Area Amministrativa per le esigenze del Diparti-
mento di Informatica e Sistemistica — DIP10/1CA. .

Rinvio delle prove d’esame dei concorsi pubbli-
ci, per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di
Collaboratore ed esperto linguistico di lingua madre
(giapponese - cinese - russa - spagnola - tedesca -
inglese) . ... i e

Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici
di cui agli avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana del 19 gennaio 2007 n. 6,
del 15 luglio 2008 n. 55 e del 22 agosto 2008 n. 65.
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Universita di Roma «Tor Vergata»:

Diario delle prove della procedura della valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di giu-
risprudenza per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/07.(C0d. 977). .. ... ..o

Diario delle prove della procedura della valutazio-
ne comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di ingegnenia per il
settore scientifico-disciplinare MAT/08. (Cod. 1008).

Universita del Sannio:

Diario delle prove di esame, del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e con regime
d’impegno orario a tempo pieno, di quattro posti di
categoria B, posizione economica B3, area dei servi-
zi generali e tecnici, di cui un posto riservato ai sensi
dell’articolo 3, comma 106, della legge 24 dicembre
2007, m.244. ...

Diario prove di esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e con regime d’impe-
gno orario a tempo pieno, di un posto di categoria B,
posizione economica B3, area amministrativa . . . . .

Diario prove di esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, con rapporto di la-
voro a tempo indeterminato e con regime d’impegno
orario a tempo pieno, di cinque posti di categoria
C, posizione economica C1, area amministrativa, di
cui un posto riservato ai sensi dell’articolo 3, com-
ma 106, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 .. . . ..
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Universita di Torino:

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universitario
presso la facolta di Scienze matematiche, fisiche e na-
turali - settore scientifico-disciplinare ING-IND/2] .

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universita-
rio presso la Facolta di Scienze matematiche, fisiche
e naturali - settore scientifico-disciplinare MAT/07 .

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universi-
tario presso la facolta di Giurisprudenza - settore
scientifico-disciplinare IUS/13 ... ..............

Diario delle prove di esame della procedura di
valutazione comparativa per ricercatore universitario
presso la facolta di Economia - settore scientifico-di-
sciplinare [US/04. (Decreto ministeriale n. 565/2007)
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ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per ti-
toli e colloquio, per il reclutamento di una unita
di personale di categoria D, posizione economica
D1, area amministrativa-gestionale, profilo pro-
fessionale di «Responsabile ufficio stage, inter-
nazionalizzazione e rapporti con il territorion,
da assunere con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo
pieno, presso il Dipartimento di matematica e in-
formatica dell’Universita degli studi di Catania.
(Avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 79
- 4* serie speciale - del 10 ottobre 2008). ... ...
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI
AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende I'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso ériportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

all'anno precedente.

Ministero della giustizia:

Bando di esame di abilitazione all’esercizio
della professione di avvocato - Sessione 2008 (sca-
denza 11 novembre 2008) ...................

Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO PER GLI
AFFARI DI GIUSTIZIA:

Avvisodiindizioneperl’anno2008diunasessione
di esami per I’iscrizione nel registro dei revisori
contabili (scadenza 3 novembre 2008). . ... .....

Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DELL’AM-
MINISTRAZIONE PENITENZIARIA:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi duecentodiciannove posti di allievo agente
di polizia penitenziaria, di cui centodieci unita nel
ruolo maschile e centonove unita nel ruolo femmi-
nile riservato ai volontari in ferma prefissata di un
anno (VFP1) ovvero in rafferma annuale che, se in
servizio concluderanno detta ferma entro il 30 di-
cembre 2008, o se collocati in congedo abbiano
concluso tale ferma di un anno nelle Forze armate
(scadenza 10 novembre 2008) . . ..............

Ministero dell’interno:

Procedure di mobilita a domanda de! personale
di ruolo appartenente alle Amministrazioni dello
Stato, agli enti pubblici non economici nazionali e
alle Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio
1999, n. 300 e successive modificazioni, per com-
plessivi 409 posti dei ruoli del personale dell’Am-
ministrazione civile dell’Interno distinti per profili
professionali, aree funzionali e posizioni economi-
che, nell’ambito degli uffici periferici del Ministero
dell’Interno (scadenza 30 ottobre 2008) . . . .. ...

Ministero della difesa:

Concorso pubblico, per titoli, per ’accesso al
Centro Sportivo dell’Esercito Italiano di n. 14 vo-
lontari in ferma prefissata quadriennale, in qualita
di atleta (scadenza 20 ottobre 2008) . .. ........
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59

77

79

76

73

Concorso, per titoli ed esami, per I’ammissione
di 16 allievi ufficiali piloti di complemento della
Marina militare ad un corso di pilotaggio aereo, da
assegnare al Corpo di stato maggiore ed al Corpo
delle capitanerie di porto con obbligo di ferma di
anni dodici (scadenza 23 ottobre 2008). . . . ... ..

Concorso pubblico, per titoli, per ’accesso ai
Centri Sportivi Agonistici della Marina Militare
di sei volontari in ferma prefissata quadriennale, in
qualita di atleta (scadenza 27 ottobre 2008) . . . ..

Procedure  speciali per la  stabiliz-
zazione di ufficiali in ferma prefissata
ausiliari dei ruoli speciali e tecnico logistico del-
I’Arma dei carabinieri (scadenza 27 ottobre 2008)

Ministero dell’economia e delle finanze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sedici
posti per I’accesso alla qualifica di dirigente di se-
conda fascia, in prova, nel ruolo dei dirigenti del
Ministero dell’economia e delle finanze da asse-
gnare al Dipartimento dell’amministrazione gene-
rale del personale e dei servizi in uno degli Uffici
centrali e periferici (scadenza 20 ottobre 2008) . .

Ministero dello sviluppo economico:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di otto posti di dirigente economico di se-
conda fascia in prova presso il Ministero dello svi-
luppo economico (scadenza 6 novembre 2008) . . .

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di tre posti di dirigente ingegnere di seconda
fascia in prova presso il Ministero dello sviluppo
economico, sedi centrali e periferiche, per le esi-
genze della Direzione generale per |’energia e le
risorse minerarie (scadenza 6 novembre 2008) . . .

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di trenta unita di personale nel profilo pro-
fessionale di funzionario amministrativo, I1I Area
F1 presso il Ministero dello sviluppo economico
(scadenza 6 novembre 2008) . . ...............
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Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI
MINISTERO DELLA DIFESA MINISTERO DELLECONOMIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione delle graduatorie di merito per i posti per il ruole
naviganti normale dell’Arma aeronautica, specialita piloti,
e per il ruolo normale del Corpo del genio aeronautico, del
concorso, per esami, per I’ammissione di 75 Allievi uffi-
ciali alla prima classe dei corsi regolari dell’Accademia
aeronautica - per ’anno accademico 2008/2009.

Nel giornale ufficiale del Ministero della difesa - dispensa n. 27 del
30 settembre 2008, & stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 188/2008
del 6 agosto 2008, concemnente approvazione delle graduatorie di merito
per i posti per il ruolo naviganti normale dell’ Arma aeronautica, specia-
lita piloti, e per il ruolo normale del Corpo del genio aeronautico, del
CONCorso, per esami, per I'ammissione di 75 Allievi ufficiali alla prima
classe dei corsi regolari dell’ Accademia aeronautica - anno accademico
2008/2009, indetto con decreto dirigenziale 14 dicembre 2007, pubbli-
cato nella Gazzetta ufficiale - 4° serie speciale - n. 101 del 21 dicembre
2007.

08E09629

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione delle graduatorie di merito del concorso «interno»,
per esami, per ammissione di 25 allievi al primo anno
del 190° corso dell’Accademia militare di Modena - per
I’anno accademico 2008/2009.

Nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa - dispensa
n. 27 del 30 settembre 2008, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale
n. 183/2008 del 29 luglio 2008, concemente approvazione delle gra-
duatorie di merito del concorso «intermo», per esami, per |’ammissione
di 25 allievi al primo anno del 190° corso dell’Accademia militare di
Modena per I’anno accademico 2008/2009, indetto con decreto dirigen-
ziale del 14 dicembre 2007 (Gazzetta ufficiale - 4° serie speciale - n. 101
del 21 dicembre 2007).

08E09630

Avviso relativo all’avvenuta pubblicazione nel Giornale
Ufficiale della Difesa, del decreto dirigenziale n. 77 datato
3 settembre 2008.

Si comunica che nel Giomale Ufficiale della Difesa, dispensa
n. 26 del 20 settembre 2008, & stato pubblicato il decreto dirigenziale
n. 77 datato 3 settembre 2008, con il quale la candidata Schepis Silvia
nata a Roma il 1° novembre 1981 ¢ stata nuovamente inserita in altra
posizione nella graduatoria di merito dei volontari in ferma breve che,
reclutati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 332/97
- 7° Decreto di arruolamento del 19 maggio 2004 - hanno chiesto al
termine della ferma triennale I’immissione nelle carriere iniziali della
Guardia di Finanza - contingente ordinario -, di cui al decreto dirigen-
ziale n. 49 gia emanato dalla Direzione generale per il personale mili-
tare in data 9 luglio 2008.

08E09637

E DELLE FINANZE

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sedi-
ci posti per I’accesso alla qualifica di dirigente di seconda
fascia, in prova, nel ruolo dei dirigenti del Ministero del-
PPeconomia e delle finanze da assegnare al Dipartimen-
to dell’ Amministrazione Generale del Personale e dei Ser-
vizi in uno degli Uffici centrali e periferici.

11 concorso pubblico, per titoli ed esami, a sedici posti per I’ac-
cesso alla qualifica di dirigente di seconda fascia, in prova, nel ruolo
dei dirigenti del Ministero dell’economia e delle finanze da assegnare al
Dipartimento dell’ Amministrazione Generale del personale e dei Servizi
in uno degli uffici centrali e periferici, bandito con decreto n. 53010 del
1° settembre 2008 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4° serie speciale - Concorsi ed esami - del 19 settembre
2008, n. 73, per i motivi esplicitati nelle premesse ¢ revocato.

08E09760

MINISTERO DELL’INTERNO

Esito della prova preselettiva del concorso pubblico, per
esami, a ottanta posti di collaboratore amministrativo,
area funzionale terza, posizione economica F1 (ex C1), del
ruolo del personale dell’Amministrazione civile dell’in-
terno, indetto con decreto ministeriale 26 maggio 2008.

Si informa che I’esito della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, a ottanta posti di collaboratore amministrativo, area
funzionale terza, posizione economica F1 (ex C1), del ruolo del perso-
nale dell’Amministrazione civile dell’interno, indetto con decreto mini-
steriale 26 maggio 2008, sara pubblicato nel sito intemet del Ministero
dell’intemno (http://dait.interno.it) il giorno 21 ottobre 2008.

Nella Gazzetrra Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- del 21 novembre 2008 sara data comunicazione riguardo ai candidati
ammessi a sostenere le prove scritte, tenuto conto della verifica dei
requisiti in possesso dei candidati stessi.

Nella medesima Gazzetta Ufficiale sara resa nota, altresi, la data ed
il luogo di svolgimento delle prove scritte.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

08E09676

Esito della prova preselettiva del concorso pubblico, per
esami, a centoquindici posti per I’accesso al profilo pro-
fessionale di assistente amministrativo contabile, area fun-
zionale seconda, posizione economica ex B3, del ruolo del
personale del’ Amministrazione civile dell’interno, indetto
con decreto ministeriale 26 maggio 2008.

Si informa che I’esito della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, a centoquindici posti per I’accesso al profilo profes-
sionale di assistente amministrativo contabile, area funzionale seconda,
posizione economica ex B3, del ruolo del personale dell’ Amministra-
zione civile dell’Intemo, sara pubblicato nel sito internet del Ministero
dell’interno (http://dait.interno.it) il giomo 21 ottobre 2008.
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Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- del 18 novembre 2008 sara data comunicazione riguardo ai candidati
ammessi a sostenere le prove scritte, tenuto conto della verifica dei
requisiti in possesso dei candidati stessi.

Nella medesima Gazzetta Ufficiale sara resa nota, altresi, la data ed
il luogo di svolgimento delle prove scritte.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati. :

08E09677

Rettifica relativa alle procedure di mobilita a domanda del
personale di ruolo appartenente alle Amministrazioni
dello Stato, agli enti pubblici non economici nazionali e
alle Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999,
n. 300, e successive modificazioni, per complessivi quat-
trocentonove posti dei ruoli del personale dell’Ammini-
strazione civile dell’interno distinti per profili professio-
nali, aree funzionali e posizioni economiche, nell’ambito
degli uffici periferici del Ministero dell’interno.

All’art. 1 del decreto ministeriale 24 settembre 2008, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 76 del 30 settembre 2008, con il quale sono
state indette le procedure di mobilita a domanda del personale di ruolo
appartenente alle Amministrazioni dello Stato, agli enti pubblici non
economici nazionali e alle Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio
1999, n. 300, e successive modificazioni, per complessivi quattrocento-
nove posti dei ruoli del personale dell’Amministrazione civile dell’in-
terno distinti per profili professionali, aree funzionali e posizioni eco-
nomiche, nell’ambito degli uffici periferici del Ministero dell’interno,
I’elenco dei posti collocati in mobilita volontaria relativamente alla sede
di Alessandria é cosi modificato:

Alessandria: un posto collaboratore amministrativo, terza area,
posizione economica F1 (ex C1); due posti collaboratore informatico,
terza area, posizione economica F1 (ex C1); un posto assistente ammini-
strativo contabile, seconda area, posizione economica F3 (ex B3); un posto
assistente informatico, seconda area, posizione economica F3 (ex B3).

Nel medesimo articolo del decreto in argomento la fascia retri-
butiva corrispondente al profilo professionale di assistente informatico
di cui & disponibile 1 posto per la sede di Massa Carrara deve essere
modificata da F1 a F3. :

08E09678

Comunicato di rettifica relativo al bando relativo alle pro-
cedure di mobilita a domanda del [:ersonale di ruolo
appartenente alle amministrazioni dello Stato, agli enti
pubblici non economici nazionali e alle agenzie di cui al
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modi-
ficazioni, per complessivi 409 posti dei ruoli del personale
del’amministrazione civile dell’interno distinti per profili
professionali, aree funzionali e posizioni economiche, nel-
I’ambito degli uffici periferici del Ministero dell’Interno,
pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica ita-
liana — 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 76 del
30 settembre 2008.

Con decreto ministeriale 10 ottobre 2008, si & provveduto ad eli-
minare dall’elenco dei posti collocati in mobilita volontaria quelli indi-
viduati presso la sede di Bolzano in quanto spetta esclusivamente al
Commissario del Governo indire le procedure di mobilita relative ai
posti disponibili appartenenti ai ruoli locali, in conformita alla disci-
plina contenuta nel decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio
1976, n. 752.

08E09757

ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA DELLE DOGANE

Avviso relativo alla pubblicazione della determinazione
direttoriale di approvazione della graduatoria generale
di merito e dei vincitori relativa al concorso pubblico per
esami a complessivi sei posti nel profilo professionale di
operatore tributario, seconda area, fascia retributiva F2,
presso I’Agenzia delle Dogane - Direzione regionale per
il Trentino Alto Adige/Siidtirel; di cui un posto riservato
2l gruppo linguistico italiano, quattro riservati al gruppo
linguistico tedesco e uno riservato al gruppo linguistico
ladino.

Si comunica che con determinazione prot. n. 16739 del 22 settem-
bre 2008 il Direttore Regionale per il Trentino Alto Adige dell’ Agenzia
delle Dogane ha approvato la graduatoria definitiva generale di merito
e dei vincitori relativa al concorso pubblico per esami a complessivi
sei posti nel profilo professionale di operatore tributario, seconda area,
fascia retributiva F2, presso I’ Agenzia delle Dogane - Direzione regio-
nale per il Trentino Alto Adige/Siidtirol; di cui un posto riservato al
gruppo linguistico italiano, quattro riservati al gruppo linguistico tede-
sco e uno riservato al gruppo linguistico ladino.

Detta graduatoria & stata pubblicata nel sito istituzionale: htip:/
www.agenziadogane.it

Il concorso ¢€ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regionale
- parte IV - n. 49/TV del 18 dicembre 2006.

Avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica - 4*
serie speciale - n. 95 del 15 dicembre 2006.

08E09638

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE DEI
GIORNALISTI

Nomina della commissione esaminatrice
per la prova di idoneita professionale per giornalisti

La commissione esaminatrice per la prova di idoneitd professio-
nale per I'iscrizione nell’elenco dei giornalisti professionisti, fissata
per il 31 ottobre 2008 alle ore 10,30 presso I’Ergife Palace Hotel — via
Aurelia, 617 — Roma (Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 65 del
22 agosto 2008) & cosi composta:

presidente: dott. Aldo Modugno, consigliere della Corte di
Appello di Roma;

membri effettivi:

. dott. Romano Miola, sostituto procuratore generale presso la
Corte di Appello di Roma;

Luigi Paolo Corvi, giomalista professionista;

Enrico Clemente, giomalista professionista;

Fiorenzo Cravetto, giomnalista professionista;

Rosaria Brancato, giomalista professionista;

Fausto Tavemniti, giomalista professionista;

segretario: Vincenzo Lucrezi, giomalista professionista;
membri supplenti:

dott.ssa Maria Rosaria Marasco, consigliere della sezione
lavoro della Corte di Appello di Roma, presidente;

dott. Gisberto Muscolo, giudice del tribunale di Velletri;
Andrea Mori, giomnalista professionista;

Francesco Genzale, giomalista professionista;

Gaetano Assanti, giomalista professionista;

Raffaele Garramone, giomalista professionista;

Sarina Biraghi, giornalista professionista.
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso di selezione n. ISMAC 02/08 ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per ’assun-
zione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbbraio 1991, n. 171, di un’uniti di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore III livello
presso I’Istituto per lo studio delle macromolecole.

E indetta una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per 1’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai
sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febb-
braio 1991, n. 171, di un’unita di personale con profilo professionale di
ricercatore 111 livello .

I1 contratto avra la durata di dodici mesi rinnovabili fino ad un
massimo di cinque anni.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando devono essere inoltrate a: Isti-
tuto per lo studio delle macromolecole del C.N.R., via E. Bassini, 15 -
20133 Milano, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal
giomo successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile nel sito inter-
net del C.N.R. all’indirizzo www.urp.cnr.it nella sezione «formazione
¢ lavoro».

08E09679

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

CENTRO DI RESPONSABILITA CNR-INFM

Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio
per laureati con titolo di dottore di ricerca per ricerche
nel campo delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Cen-
tro di ricerca e sviluppo NNL - National Nanotechnology
Laboratory, Unitd Operativa CNR-INFM di Lecce.

Si avvisa che il Centro di responsabilita CNR-INFM ha indetto una
pubblica selezione per titoli ed eventuale colloquio per I’assegnazione
di una borsa di studio per laureati con titolo di dottore di ricerca per
ricerche nel campo delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di ricerca e sviluppo NNL - National Nanotechnology Laboratory, Unita
Operativa CNR-INFM di Lecce, per la seguente tematica «Microlito-
grafie ottiche e soffici», sotto la responsabilita scientifica del dott. Dario
Pisignano (Bando n. INFM BS 21/2008).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del Bando n. INFM
BS 21/2008 e indirizzata all’Ufficio Reclutamento del CNR-INFM,
Corso Perrone 24 - 16152 Genova dovra essere presentata entro il ter-
mine perentorio di trenta giomi dalla data di pubblicazione de! presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando ¢ affisso alla sezione lavoro e formazione del sito web

CNR-INFM (www.infm.it) e alla sezione lavoro e formazione del sito
web CNR (www.cnr.it).

08E09752

Pubblica selezione per il conferimento di una borsa di studio
per laureati per ricerche nel campo delle scienze fisiche da
usufruirsi presso il Centro di Centro di ricerca e sviluppo
NNL - National Nanotechnology Laboratory, Unita opera-
tiva CNR-INFM di Lecce.

Si avvisa che il Centro di responsabilita CNR-INFM ha indetto una
pubblica selezione per titoli ed eventuale colloquio per |’assegnazione
di una borsa di studio per laureati presso il Centro di ricerca e sviluppo

—

NNL - National Nanotechnology Laboratory, Unita operativa CNR-
INFM di Lecce. (Bando n. INFM BS 22/2008).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del Bando n. INFM
BS 22/2008 e indirizzata all’Ufficio reclutamento del CNR-INFM,
corso Perrone n. 24 - 16152 Genova dovra essere presentata entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando ¢ affisso alla sezione Lavora e formazione del sito web
CNR-INFM (www.infm.it) e alla sezione Lavoro e formazione del sito
web CNR (www.cnr.it).

08E09765

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

ISTITUTO DI ASTROFISICA SPAZIALE E FISICA COSMICA DI RoMa

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di ricer-
catore - 11 livello - con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, per I’area scientifica “Astrofisica Relativistica”-
Progetto INTEGRAL: «Analisi dei dati scientifici e Sur-
vey Gamma», presso I'Istituto Nazionale di Astrofisica
- Istituto di astrofisica spaziale e fisica cosmica di Roma.
Sedi di lavoro: Roma (1 unita) e Bologna (1 unita).

(Bando n. 01/08)

IL DIRETTORE
DELL'ISTITUTO DI ASTROFISICA
SPAZIALE E FISICA COSMICA DI RomMa

Visto il Decreto Legislativo 4 giugno 2003, n. 138 di riordino del-
|'Istituto Nazionale di Astrofisica;

Visto il Decreto Legislativo 21 gennaio 2004, n. 38 che ha modifi-
cato il Decreto Legislativo 4 giugno 2003, n. 138;

Visto il Decreto Legislativo 4 giugno 2003, n. 127,

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 - Norme gene-
rali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 - Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi
e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 - Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati Membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le
Amministrazioni pubbliche;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 - Testo Unico delle disposizioni concemnenti lo Statuto degli impie-
gati civili dello Stato ¢ le relative norme di esecuzione, approvate con
Decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

Vista la Legge 10 aprile 1991 n. 125 - Azioni positive per la realiz-
zazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Vista la Legge 12 marzo 1999, n. 68 - Norme per il diritto al lavoro
dei disabili;

Vista la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 - Legge quadro per 1’as-
sistenza, |’integrazione sociale ed i diritti delle persone portatrici di
handicap;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 - Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184 - Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai docu-
menti amministrativi;
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Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre
2000, n. 445 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Vista la Legge 15 maggio 1997, n. 127 - Misure urgenti per lo snel-
limento dell’attiviti amministrativa e dei procedimenti di decisione e di
controllo e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in
materia di protezione dei dati personali;

Visto il Decreto del Ministro dell’Universita e della Ricerca Scien-
tifica e Tecnologica 28 novembre 2000, recante determinazione delle
classi delle lauree universitarie specialistiche;

Visto il Decreto del Ministro dell’Universita e della Ricerca Scien-
tifica e Tecnologica e del Ministro per la Funzione Pubblica 5 maggio
2004, recante equiparazioni dei diplomi di laurea (DL) secondo il vec-
chio ordinamento alle nuove classi delle lauree specialistiche (LS), ai
fini della partecipazione ai concorsi pubblici;

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca 22 ottobre 2004, n. 270 - Modifiche al regolamento recante
norme concernenti I’autonomia didattica degli Atenei approvato con
Decreto del Ministro dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tec-
nologica 3 novembre 1999 n. 509;

Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica n. 4/05 dell’8 novembre 2005
recante indicazioni in materia di riconoscimento dei titoli di recente
previsione in relazione all’accesso nelle pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 11 luglio 2002, n, 148, in particolare gli artt. 2 e 3;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Visto il CCNL relativo al personale del comparto delle Istituzioni
e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione 2002-2005 sottoscritto il
7 aprile 2006;

Vista la Legge 30 dicembre 2004 n. 311;
Vista la Legge 23 dicembre 2005, n. 266;

Visto il Regolamento di organizzazione e funzionamento del-
I’INAF, pubblicato sul S.O. n. 185 alla Gazzetta Ufficiale - Serie gene-
rale - n. 300 del 23 dicembre 2004;

Visto il Regolamento del Personale dell’INAF, pubblicato sul S.O.
n. 185 alla Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 300 del 23 dicembre
2004 con riferimento particolare all’art. 9;

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 40/2005
del 17 maggio 2005 con la quale & stata approvata la definizione delle
Macroaree tematiche di carattere scientifico;

Considerato che nel Piano Triennale & prevista la presenza di
posizioni a tempo determinato nell’ambito del Progetto di ricerca
“INTEGRAL”;

Considerate Le linee guida per I’assunzione di personale a tempo
determinato stabilite dal Presidente dell’INAF in data 19 giugno 2008;

Visto il parere favorevole del Consiglio di Amministrazione
espresso con la Delibera n. 46/08 nella riunione del 15 settembre 2008;

Accertata la copertura finanziaria, per dette assunzioni, a seguito
del finanziamento a favore dell’Istituto Nazionale di Astrofisica - Isti-
tuto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica - Roma per il progetto di
ricerca “INTEGRAL” derivanti da finanziamenti ASI (Contratto ASI
1/008/07/0);

Decreta:

E emanato un bando di concorso, secondo il testo appresso spe-
cificato, per I’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del
DPR 12 febbraio 1991, n. 171, di n. 2 unita di personale con profilo di
Ricercatore - I1I livello, per I’area scientifica «Astrofisica Relativisticay»
- Progetto INTEGRAL: «Analisi dei dati scientifici ¢ Survey Gammay,
con oneri a carico dei fondi esterni, e precisamente a carico dei proventi
derivanti da progetti di ricerca per missioni spaziali per svolgere attivita
di ricerca nell’ambito del progetto «INTEGRAL» presso I'Istituto di
Astrofisica Spaziale e fisica Cosmica-Roma. Sedi di lavoro: Roma (1
unitd) e Bologna (1 unita).

Art. 1
Posti da coprire

1. L’Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF) - P’Istituto di Astro-
fisica Spaziale e fisica Cosmica - Roma indice un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo determinato ai sensi del-
I’art. 23 del DPR 12 febbraio 1991, n. 171, di n. 2 unita di personale
con profilo di Ricercatore - III livello - per I’area scientifica «Astrofi-
sica Relativistica» - Progetto INTEGRAL: «Analisi dei dati scientifici
e Survey Gammay con oneri a carico dei fondi esterni, e precisamente a
carico dei proventi derivanti da progetti di ricerca per missioni spaziali,
per svolgere attivita di ricerca nell’ambito del progetto «INTEGRAL»
presso I'Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica- Roma. Sedi
di lavoro: Roma (1 unita) e Bologna (1 unita).

2. 1l contratto avra la durata di un anno, eventualmente prorogabile
alla scadenza fino ad un massimo di ulteriori quattro anni in presenza
della necessaria disponibilita finanziaria. La durata complessiva del
medesimo contratto di lavoro non potra comunque superare la durata
del progetto di ricerca per le cui esigenze ¢ bandita la presente proce-
dura concorsuale.

Art. 2
Requisiti generali di ammissione

1. Per ’'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) diploma di laurea in Fisica o Astronomia ovvero le classi
delle lauree specialistiche o lauree magistrali a cui i predetti diplomi di
laurea sono stati equiparati dal Decreto Interministeriale 5 maggio 2004
ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici;

b) dottorato di ricerca in Fisica o Astronomia, ovvero aver svolto
per un triennio, nella stessa area scientifica, attivita di ricerca certificata
presso Universitd o qualificati Enti, organismi o centri di ricerca pub-
blici e privati, anche stranieri, ivi compresa |’attivita di assegnista di
ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della Legge 27 dicembre 1997,
n. 449, con valutazione finale dell’attivita stessa;

¢) buona conoscenza della lingua inglese parlata ¢ scritta. Detta
conoscenza verra accertata dalla Commissione esaminatrice nel corso
della prova orale;

d) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
relativamente all’impiego per il quale si concorre. In base alla vigente
normativa. I'INAF ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
i vincitori di concorso;

e) godimento dei diritti civili e politici;

J) essere in regola con le norme concementi gli obblighi militari
per i cittadini soggetti a tale obbligo;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da un
impiego statale per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile ai sensi dell’art. 127,
lettera d), del Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaijo 1957,
n. 3 - Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impie-
gati civili dello Stato, ovvero di non essere stati licenziati in applica-
zione delle normative sanzionatorie di cui ai relativi Contratti Collettivi
Nazionali di Lavoro e di non essere stati interdetti dai pubblici uffici in
base a sentenza passata in giudicato;

h) eta non inferiore agli anni 18;

i) adeguata conoscenza della lingua italiana per i candidati non
Italiani. Detta conoscenza verra accertata dalla Commissione esamina-
trice tramite apposito colloquio.

2. La partecipazione alla presente procedura concorsuale & libera,
cio¢ senza limitazioni in ordine alla cittadinanza. Sono ammessi al con-
corso i candidati che abbiano conseguito presso un’Universita straniera
un titolo di studio riconosciuto “equivalente” a quelli di cui al comma 1,
lettere a) e b) primo periodo, del presente articolo dalle competenti Uni-
versita italiane o dal Ministero dell’Universita e Ricerca, o che comun-
que abbiano ottenuto detto riconoscimento ai sensi della vigente norma-
tiva in materia; rimane cura esclusiva del candidato dimostrare, in ogni
caso prima della conclusione della procedura concorsuale, “I’equiva-
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lenza” mediante la produzione dell’atto che la riconosca, ovvero della
dichiarazione di aver presentato la richiesta di equivalenza ai sensi delle
medesime disposizioni e che sono in corso le relative procedure, pena
I’esclusione dal concorso.

3. Tutti i requisiti di cui al comma |1 devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso. La mancanza anche di uno solo
dei predetti requisiti comportera I’esclusione dal concorso. Tutte -ie
esclusioni dal concorso, per qualsiasi causa siano normativamente
previste, potranno essere disposte, in ogni momento della procedura
concorsuale, con atto del Direttore dell’Istituto di Astrofisica Spaziale
e Fisica Cosmica - Roma.

Art. 3
Presentazione della domanda - Termini e modalita

1. Le domande di ammissione al concorso da redigere in carta
semplice, esclusivamente secondo lo schema di cui all’Allegato 1),
dovranno essere inoltrate tramite raccomandata con avviso di ricevi-
mento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, all’Istituto Nazionale di
Astrofisica - Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica - Roma,
Via Fosso del Cavaliere 100, 00133 Roma, entro il termine di trenta
giomi successivi alla data di pubblicazione dell’Avviso del presente
bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera protratto al primo giomo non festivo immediatamente seguente.

Della data di inoltro fara fede il timbro a data apposto dall’Ufficio
postale accettante.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande non
sottoscritte, né quelle spedite dopo il termine predetto.

2. Ai sensi dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed integraziont le
dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione al con-
corso hanno valore di autocertificazione.

3. Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichiarare,
sotto la propria responsabilita:

a) il proprio nome e cognome;

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la propria cittadinanza;

d) la residenza ed esatto indirizzo al quale si richiede che venga
trasmessa ogni comunicazione, corredato dal recapito telefonico e dal-

I’indicazione del codice di avviamento postale, con I'impegno di dare
tempestiva notizia di ogni variazione intervenuta;

¢) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti o i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle medesime (la
dichiarazione va resa soltanto dai candidati italiani);

) di godere dei diritti civili e politici;

g di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze, anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale
ovvero applicazione della pena su richiesta delle parti ex art. 444 c.p.p.
e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti a proprio carico in Italia
o all’estero;

h) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, comma I,
lettera a), del presente bando con I’indicazione dell’anno di consegui-
mento, della votazione riportata e dell’istituzione che I’ha rilasciato;

i) il possesso del dottorato di ricerca con I’indicazione dell’anno
di conseguimento e dell’istituzione che I’ha rilasciato ovvero lo svol-
gimento di attivita di ricerca di cui all’art. 2, comma 1, lettera b) del
presente bando con I’indicazione dei periodi di svolgimento e delle isti-
tuzioni presso la quale ¢ stata svolta;

/) 1a posizione nei confronti degli obblighi militari;

m) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego (la dichiarazione va resa in negativo anche in assenza di rap-
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n) in particolare, di non essere stato destituito o dispensato dal-
I’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente, insuffi-
ciente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale per aver conseguito I’impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, ai sensi dell’art. 127,
primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti
lo Statuto degli impiegati civili deilo Stato, approvato con Decreto
del Presidente deila Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ovvero di non
essere stato licenziato in applicazione delle normative sanzionatorie di
cui ai relativi Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro e di non essere
stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudi-
cato (la dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di pubblico
impiego);

o) di avere una buona conoscenza della lingua inglese parlata
€ scritta;

p) di possedere I'idoneita’ fisica al servizio continuativo ed
incondizionato all’impiego per il quale si concorre;

q) gli eventuali titoli di preferenza a parita di merito, di cui al
successivo art. 9, dei quali siano in possesso.

4.1 candidati non italiani dovranno, altresi, dichiarare nella
domanda di partecipazione al concorso:

a) di godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza o di
provenienza;

b) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati dovranno compilare il modello di domanda di cui
all’Allegato 1) in tutte le sue parti. In particolare, la mancata dichiara-
zione anche di uno soltanto dei requisiti di ammissione, di cui all’art. 2
del bando, comportera I'esclusione dal concorso.

5. La domanda di ammissione al concorso deve essere sottoscritta
con la firma autografa del candidato. La firma dell’aspirante in calce
alla domanda non ¢ soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del
DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e successive modificazioni ed integra-
zioni. | candidati la cui domanda di partecipazione al concorso risulti
priva della prevista sottoscrizione saranno esclusi dalla procedura
concorsuale.

6. La domanda di ammissione al concorso deve essere corredata
da:

a) un “curriculum vitae et studiorum”, sottoscritto dal candidato,
contenente anche la descrizione de!l’eventuale attivita di ricerca svolta
e I’elenco completo delle pubblicazioni scientifiche. Tutte le dichiara-
zioni rese e sottoscritte nel predetto curriculum hanno valore di autocer-
tificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/2000;

b) la documentazione inerente gli ulteriori titoli scientifici valu-
tabili di cui al successivo art. 5, comma 3, lettere ¢) e d);

7.1 titoli ed 1 documenti posseduti dovranno essere prodotti
secondo le modalita di cui al successivo art. 5.

8. I candidati riconosciuti portatori di handicap e/o disabili, ai sensi
della legge 5 febbraio 1992, n. 104 devono fare esplicita richiesta nella
domanda di partecipazione in relazione al proprio handicap riguardo
I’ausilio necessario, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi,
per I'espletamento delle prove. A tal [ine la domanda di partecipazione
deve essere corredata, giusta la Circolare del Dipartimento della Fun-
zione Pubblica n. 6 del 24 luglio 1999, prot. n. 42304/1999, da una
certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria che ne specifichi
gli elementi essenziali in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di con-
sentire all’amministrazione di predisporre in tempo utile i mezzi e gli
strumenti atti a garantire un regolare svolgimento delle predette prove.

9. L’Istituto Nazionale di Astrofisica - Istituto di Astrofisica Spa-
ziale e Fisica Cosmica di Roma non assume alcuna responsabilita per
eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici, né per il caso di mancato
recapito delle proprie comunicazioni dirette ai candidati che siano da
imputare ad omessa o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali comun-

porti di pubblico impiego);

que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
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Art. 4

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice, composta da tre membri com-
preso il Presidente, ¢ nominata con atto del Direttore dell’Istituto di
Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica- Roma, sentito il responsabile
dell’attivita “Analisi Dati” del progetto, secondo quanto stabilito dal-
I’art. 9 del Regolamento del Personale dell’INAF, e dal Disciplinare
sulle modalita generali per il reclutamento di personale approvato con
Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 20/2006 del 13 giugno
2006.

2. Nell’ambito del provvedimento di nomina della Commissione
esaminatrice si provvede alla nomina del segretario, il quale ¢ indivi-
duato anche quale responsabile del procedimento, con il compito di
accertare e garantire il rispetto della normativa e dei termini relativi ad
ogni fase della procedura concorsuale.

Art. S

Titoli valutabili - Modalita di presentazione

1.La Commissione esaminatrice, di cui al precedente art. 4,
disporra complessivamente di 100 punti: )

30 punti per i titoli;
70 punti per le prove di esame.
2. I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
35 punti per la prova scritta;
35 punti per la prova orale.

2. La valutazione dei titoli sara effettuata dopo la prova scritta e
comunque prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati. I
titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per I’inoltro delle domande di partecipazione al concorso.

3. I titoli valutabili sono i seguenti:

a) pubblicazioni a carattere scientifico attinenti I’area scientifica
per la quale si concorre;

b) curriculum vitae et studiorum, comprendente anche tutte le
altre pubblicazioni oltre a quelle di cui all’art.3 comma 6 lett. a);

¢) conoscenza di tecniche di analisi per strumenti a maschera
codificata, algoritmi di deconvoluzione e cross- correlazione;

d) esperienza nell’analisi di Survey scientifiche in raggi X e
Gamma, con particolare riferimento al Progetto INTEGRAL;

e) esperienza nell’analisi dati X di archivio di controparti di sor-
genti Gamma,

J) interventi a seminari, a convegni e conferenze;

4. Per la valutazione dei titoli di cui ai punti precedenti la Com-
missione esaminatrice dovra comunque attenersi ai criteri sotto elencati,
ferma restando la possibilita per la predetta Commissione di procedere
all’individuazione di ulteriori criteri prima di aver preso visione della
documentazione relativa ai titoli stessi:

a) originalita e innovativita della produzione scientifica e rigore
metodologico;

b) apporto individuale del candidato analiticamente determinato
nei lavori di collaborazione;

¢) congruenza dzII’iter formativo e dell’attivita del candidato
con le attivita programmatiche dell’INAF e, in particolare, con I’area
scientifica oggetto del presente concorso o con aree affini;

d) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e loro diffusione all’interno della comunita scientifica;

5. Verranno valutati solo i titoli dichiarati nella domanda e/o pre-
sentati secondo le seguenti modalita:

a) le pubblicazioni potranno essere prodotte in originale o in
copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd resa ai sensi
degli artt. 19 e 47 del DPR n. 445/2000, conformemente al modello di
cui all’Allegato 4), corredata di fotocopia di un documento di identita
in corso di validita. I lavori in corso di stampa saranno presi in conside-
razione soltanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’edi-
tore, in originale o in copia autenticata o, in luogo di tale lettera, da
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale il candidato
attesti che i lavori medesimi sono stati accettati per la pubblicazione.
Tale dichiarazione dovra indicare con esattezza il titolo del lavoro, il
nome dei relativi autori, la data di accettazione nonché il nome della
rivista nella quale il lavoro stesso sara pubblicato. Non saranno presi in
considerazione i lavori ciclostilati, dattilografati o manoscritti.

In luogo delle predette modalitd i candidati, in alternativa,
potranno:

qualora le pubblicazioni siano disponibili su appositi siti inter-
net di riviste nazionali ed internazionali, indicare nell’elenco di tutte
le pubblicazioni contenute nel curriculum da allegare alia domanda di
partecipazione al concorso !’esatto e completo indirizzo dei siti presso
i quali ¢ possibile reperire dette pubblicazioni. L’utilizzo della suddetta
modalita di presentazione delle pubblicazioni ¢ a totale rischio del can-
didato circa I’effettiva disponibilita e reperibilitd nel tempo delle pub-
blicazioni nel sito internet indicato; pertanto, le pubblicazioni che non
dovessero risultare disponibili all’indirizzo del sito internet specificato
dal candidato non saranno oggetto di valutazione;

allegare alla domanda di concorso uno o pitt CD - Rom non riscri-
vibili contenenti la copia o la riproduzione delle pubblicazioni stesse. Ai
CD-Rom dovra essere allegata una dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta resa ai sensi degli artt. 19 e 47 del DPR n. 445/2000, confor-
memente al modello di cui all’Allegato 4), corredata di fotocopia di un
documento di identita in corso di validita, nella quale il candidato dovra
dichiarare che i lavori contenuti nei supporti informatici allegati sono
conformi all’originale;

b) gli altri titoli dovranno essere documentati mediante produ-
zione dell’atto che li rappresenta, in originale o in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta resa come specificato nella pre-
cedente lettera a).

6. Le autocertificazioni previste per i cittadini italiani si appli-
cano ai cittadini dell’Unione europea, cosi come previsto dall’art. 3,
comma 1, del DPR n. 445/2000.

7. 1 cittadini di Stati non appartenenti ali’ Unione Europea regolar-
mente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni sostitu-
tive di cui agli articoli 46 € 47 del DPR n. 445/2000 limitatamente agli
stati, alle qualita personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte di
soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali disposizioni contenute
nelle leggi ¢ nei regolamenti concernenti la disciplina dell’immigra-
zione e la condizione di straniero.

8. Al di fuori dei casi previsti al precedente comma 7, i cittadini di
Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a soggiornare nel territorio
dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli
articoli 46 ¢ 47 del DPR n. 445/2000 nei casi in cui la produzione delle
stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra 1’Italia
ed il paese di provenienza del dichiarante.

9. Al di fuori dei casi di cui ai precedenti commi 7 ¢ 8 gli stati,
le qualita personali ed i fatti sono documentati mediante certificati o
attestazioni rilasciati dalla competente autorita dello Stato estero, cor-
redati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare
italiana che ne attesta la conformita all’originale, ferme restando le san-
zioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia in caso
di falsita in atti o di dichiarazioni mendaci.
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10. I titoli prodotti in fotocopia semplice non autenticata oppure non
corredata dalla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale
se ne attesti la conformita all’originale non saranno presi in considera-
zione. Non saranno inoltre valutati i titoli eventualmente gia prodotti a
questa o ad altra amministrazione, ai quali il candidato faccia riferimento,
né i titoli che pervengano all’INAF- Istituto di Astrofisica Spaziale e
Fisica Cosmica- Roma successivamente alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

Art. 6
Prove di esame

1. Le prove di esame consistono:

a) in una prova scritta su temi attinenti il settore di ricerca di cui
all’art. 1, comma 1, del presente bando. 1l tempo concesso per la prova
scritta sara stabilito dalla Commissione esaminatrice;

b) in una prova orale vertente principalmente su temi attinenti
il settore di ricerca di cui all’art. 1, comma 1, del presente bando nella
quale si procedera anche all’accertamento della conoscenza della lingua
inglese.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno rag-
giunto la votazione di almeno 21/35 nella prova scritta.

Per i candidati non Italiani nel corso della prova orale si proce-
dera anche all’accertamento della conoscenza della lingua italiana. Al
termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la Commissione esami-
natrice formera I’elenco dei candidati esaminati, con }’indicazione del
voto da ciascuno riportato nel colloquio. Detto elenco, sottoscritto dal
Presidente e dal segretario della Commissione, ¢ affisso presso la sede
ove si svolge la prova orale.

2. I candidati non possono introdurre, nella sede della prova scritta,
carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie; possono consultare soltanto i dizionari. L'uso di telefoni cellu-
lari e, comunque, ogni tipo di comunicazione con I’esterno comporta
I’esclusione dalla prova.

3. La votazione complessiva risultera dalla somma dei punteggi
riportati nella valutazione dei titoli e nelle prove di esame.

Art. 7
Diario delle prove di esame

1. Nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami»
di uno dei martedi o venerdi dei mesi successivi alla data di scadenza del
termine per la presentazione deile domande di ammissione al presente
concorso, verra data comunicazione del giomo, dell’ora e del luogo in
cui i candidati dovranno presentarsi per sostenere la prova scritta. Tale
comunicazione, che avra valore di notifica a tutti gli effetti, sara effet-
tuata almeno quindici giomi prima della data fissata. Pertanto, i can-
didati ai quali non sia stata comunicata |’esclusione dalla prova scritta
sono tenuti a presentarsi, muniti di un valido documento di riconosci-
mento, nel luogo, nel giomo e nell’ora indicati nel predetto avviso. |
candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta verranno
considerati rinunciatari. Eventuali rinvii del calendario degli esami, che
si dovessero rendere necessari per motivi organizzativi, saranno comu-
nicati nella medesima Gazzetta Ufficiale.

2. I candidati ammessi a sostenere la prova orale verranno con-
vocati con avviso a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
almeno venti giomni prima del giorno in cui dovranno sostenerla. Nel
predetto avviso verra data comunicazione del voto riportato nella prova
scritta e del punteggio conseguito per i titoli.

3. La mancata partecipazione alle prove, per qualunque motivo,
comporta automaticamente la rinuncia del candidato alla procedura
concorsuale.

Art. 8
Approvazione della graduatoria

1. La graduatoria di merito del concorso & formulata secondo
I'ordine decrescente di votazione complessiva riportata dai candidati,
sommando i punteggi attribuiti per i titoli e per le prove di cui al prece-
dente art. 5, commi 1 e 2, tenuto conto delle disposizioni in materia di

preferenza a parita di merito di cui all’art. 5 del Decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni. Saranno dichiarati vincitori i candidati collocatisi al primo
e al secondo posto nella graduatoria di merito.

2. La graduatoria di merito ¢ approvata con atto del Direttore
dell’Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica - Roma previo
accertamento della regolarita della procedura concorsuale. La gradua-
toria di merito & pubblicata sul sito internet dell’INAF www.inaf.it. Di
tale pubblicazione ¢ data notizia mediante avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi
ed esami».

3. L’Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica - Roma si
riserva di utilizzare la graduatoria di merito di cui al presente bando
qualora si rendesse necessaria per le attivita del Progetto I’assunzione
di personale con profilo di Ricercatore - 11! livello, in subordine la pre-
senza di copertura finanziaria e al perdurare delle attivita del Progetto
stesso.

Art. 9
Titoli di preferenza a parita di merito

1. I candidati che intendano far valere eventuali titoli di preferenza
previsti dail’art. 5 del DPR n. 487/94, devono far pervenire, mediante
raccomandata con avviso di ricevimento, all’Istituto Nazionale di Astro-
fisica - Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica -Roma - Via
Fosso del Cavaliere 100, 00133 Roma, entro il termine perentorio di
quindici giomi decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il pos-
sesso dei suddetti titoli. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

2. I suddetti titoli saranno valutati esclusivamente se gia dichiarati
nella domanda di ammissione al concorso ¢ purché risulti dai mede-
simi il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura
concorsuale.

3. Tali documenti possono essere sostituiti, nei casi previsti dagli
artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, da dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione o dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta sottoscritta e
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento di identita del sottoscrittore, da rendersi secondo lo schema di
cui agli Allegati 4) e B).

4. Le categorie di cittadini che hanno diritto a preferenza a parita di
merito sono quelle indicate nell’art. 5 del DPR n. 487/94.

5. A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 10
Assunzione dei vincitori

1. I vincitori del presente concorso saranno invitati a mezzo lette-
ra raccomandata con avviso di ricevimento a sottoscrivere il contratto
individuale di lavoro a tempo determinato e, contestualmente, gli stessi
vincitori saranno invitati a presentare od a far pervenire a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine di trenta giomni,
che decorrono dal giomo successivo a quello in cui ricevera il relativo
invito, i seguenti documenti:

a) la documentazione attestante il possesso dei requisiti previsti
per I’ammissione alla procedura concorsuale di cui al presente bando di
concorso. I vincitori potranno altresi comprovare il possesso dei predetti
requisiti producendo apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione
resa ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000 e sottoscritta dall’interessato.
La dichiarazione sostitutiva di certificazione si considerera prodotta in
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tempo utile anche se spedita a mezzo lettera raccomandata, con avviso
di ricevimento, entro il termine indicato al comma 3. A tal fine fara fede
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. Nello stesso termine di
giomni trenta i vincitori saranno invitati, inoltre, a presentare o far perve-
nire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento la dichiarazione
dell’insussistenza di situazioni di incompatibilitd e cumulo di impieghi
di cui all’art. 53 del Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

b) certificato di idoneita all’impiego rilasciato da un medico
militare in servizio permanente effettivo, ovvero da un medico legale
dell’Azienda Sanitaria Locale competente per territorio dal quale risulti
I’idoneita fisica del lavoratore al servizio continuativo ed incondizio-
nato all'impiego di cui trattasi. In caso di eventuale imperfezione fisica
il certificato medico dovra fame menzione con la dichiarazione che
essa non ¢ tale da menomare P’attitudine all’impiego. Il predetto cer-
tificato dovra essere rilasciato in data non anteriore a sei mesi a quella
di ricevimento del relativo invito. Qualora il candidato sia invalido, il
certificato medico deve essere rilasciato esclusivamente dalla A.S.L. di
appartenenza dell’aspirante e contenere, oltre ad un’esatta descrizione
della natura e del grado di invalidita, ed una descrizione delle condizioni
attuali risultanti da un esame obiettivo, anche la dichiarazione che I’in-
valido non ha perduto la capacita lavorativa e che egli, per la natura ed
il grado della menomazione, non pud arrecare danno aila salute ed alla
incolumita dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli impianti ed,
inoltre, che il suo stato fisico & compatibile con I’esercizio delle funzioni
da svolgere. La capacita lavorativa dei candidati portatori di handicap
¢ accertata dalla commissione di cui all’art. 4 della Legge 5 febbraio
1992, n. 104. L’amministrazione ha, comunque, la facolta di sottoporre
a visita medica di controllo i candidati vincitori del concorso.

2. All’atto dell’assunzione 1 vincitori saranno invitati, secondo
I’ordine della graduatoria di merito, ad indicare la sede, tra quelle di
cui all’art. 1, comma 1 del presente bando, presso la quale intendono
prestare la propria attivita.

3. I vincitori cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea
regolarmente soggiomanti in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 ¢ 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445
limitatamente agli stati, alle qualitd personali ¢ ai fatti certificabili o
attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, fatte salve le speciali
disposizioni contenute nelle leggi e nei regolamenti concernenti la disci-
plina dell’immigrazione e la condizione di straniero.

4. Al di fuori dei casi previsti al precedente comma, i cittadini di
Stati non appartenenti all’Unione, autorizzati a soggiomare nel territo-
rio dello Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli
articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000 nei casi in cui la produzione delle
stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra 1’[talia
ed il paese di provenienza del dichiarante.

5. Al di fuori dei casi di cui ai suddetti commi 3 e 4 gli stati, le
qualita personali e i fatti, sono documentati mediante certificazioni o
attestazioni rilasciate dalla competente autorita dello Stato estero, cor-
redati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare
italiana che ne attesta la conformita.

6. In caso di mancata presentazione della suddetta documentazione
nei termini indicati, fatta salva la possibilita di una proroga degli stessi
a richiesta dell’interessato nel caso di comprovato impedimento, non si
potra dare luogo alla stipula del contratto individuale di lavoro.

7. Con la stipula del contratto individuale di lavoro i vincitori ver-
ranno assunti in prova con il profilo di Ricercatore - III livello - e gli
verra corrisposto il trattamento economico iniziale previsto dal vigente
CCNL del comparto Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione
per il profilo ed il livello attribuiti.

8. Il periodo di prova ha la durata e le modalita previste dal CCNL
del comparto Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione vigente
al momento dell’assunzione e non puo essere rinnovato o prorogato alla
scadenza. Ai fini del compimento del periodo di prova si tiene conto
del solo servizio effettivamente prestato. Decorsa la meta del periodo

di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rap-
porto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita
sostitutiva del preavviso. Il recesso opera dal momento della comuni-
cazione alla controparte. Il recesso dell’amministrazione deve essere
motivato.

9. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in
servizio.

10. In caso di mancata assunzione in servizio nel termine stabilito,
salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento, i vincitori deca-
dono dall’assunzione.

Art. 11
Accertamenti sulle dichiarazioni sostitutive

Ai sensi dell’art. 71 del DPR n. 445/2000 !’Istituto Nazionale di
Astrofisica - Istituto Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica - Roma potra
procedere in qualsiasi momento ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese dai candidati. Nel caso di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, oltre all’esclusione dal concorso ed alla deca-
denza dall’impiego, si applicano le disposizioni penali previste dal-
Part. 76 del predetto DPR n. 445/2000.

Art. 12
Trattamento dei dati personali

1. Tutti i dati personali forniti dai candidati saranno trattati unica-
mente per le finalita connesse e strumentali alla procedura concorsuale
ed all’eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro nel rispetto
delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196/2003.

2. Il conferimento dei predetti dati & obbligatorio al fine della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione al concorso, pena I’esclusione
dalla procedura concorsuale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del suddetto Decreto
Legislativo n. 196/2003. Tali diritti possono essere fatti valere nei con-
fronti dell’Istituto Nazionale di Astrofisica.

Art. 13
Restituzione dei documenti e/o dei titoli pervenuti in originale

1. T candidati potranno chiedere la restituzione dei documenti e/
o dei titoli che abbiano prodotto o inviato in originale solo dopo la
fine della presente procedura concorsuale ed, in ogni caso, non prima
che siano trascorsi centoventi giomi decorrenti dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» dell’avviso della pubblicazione sul sito
dell’INAF della graduatoria di merito, cosi come previsto dal prece-
dente art. 8, comma 2.

2. La predetta richiesta andra inoltrata in carta semplice all’lsti-
tuto Nazionale di Astrofisica - Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica
Cosmica di Roma, Via Fosso del Cavaliere 100 - 00133 Roma.

Art. 14
Disposizioni finali

1. Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente
bando, si rinvia, in quanto applicabili, alle vigenti disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di accesso al pubblico impiego ed,
in particolare, alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni ed al DPR
9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.

2. 11 presente bando sara pubblicato, oltre che nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
anche sul sito Web dell’INAF www.inaf.it

3. Per ulteriori informazioni, olire a consultare il sito Web del-
I’INAF, si potra contattare al seguente numero: 06/49934473.

Roma, 9 ottobre 2008

Il Direttore: UMBERTINI
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o Allegato 1)
BANDOn. ,
(da riportare sul frontespizio della busta e sulla domanda in alto a sinistra)
Fac-simile della domanda di ammissione
(da redigersi in carta semplice, possibilmente dattlloscntta
0 a carattere stampatello in modo leggibile)
All'tstituto Nazionale di Astrofisica

Istituto di Astrofisica Spaziale e .
Fisica Cosmica
Via Fosso del Cavaliere 100

00133 Roma
.l...sotloscritt. (1),
nat..a (et bens e residente
a.
Prov.......coceveevunne (1174 1172 OO CAP....... (2)

Chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di Ricercatore —
Hl livello - con contratto di lavoro a tempo determinato, con oneri a carico di fondi estemi, per svolgere attivita di
ricerca per l'area scientifica * Astrofisica Relativistica” - Progetto INTEGRAL: “ Analisi dei dati scientifici e Survey
Gamma", presso l'lstituto Nazionale di Astrofisica — Istituto di  Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica con sedi di
lavoro rispettivamente a Roma e Bologna, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4a serie speciale — Concorsi ed
esami-n. ....... del ..o

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni e consapevole
- della responsabilita penale prevista dalfart. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci ivi indicate, dichiara:

- di essere Cittadino............cccceecvrerveresresnisnisseninns (3);

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non avere mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti oppure di aver riportato
le sequenti condanne; .............. (indicare la data del provvedimento e I'autorita che lo ha emesso anche se sia
stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta delle parti ex
art. 444 codice procedura penale ed i procedimenti penali pendenti in Italia od all'estero di cui si & a conoscenza;
la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti);

- di essere in possesso del seguente titolo di SO ............c.ccceviienininr e conseguito
ettt (indicare giomo, mese ed anno) presso
..................................... (indicare I'Universita) con votazione ............;

- di essere in possesso del dottorato di ricerca in conseguito il ................. (indicare
giomo, mese ed anno) ............... PIESSO ...coevnrrcecaeresesnaiscteessssssssssesansssesssrssssnend (indicare I'Universita) ovvero
di aver svolto attivita di ricerca certificata Presso............ccvevvcvvviriiien e ceiiereesreeessreee e (indicare I'Ente o
il Centro di ricerca o 'Universita con il relativo indirizzo), dal........................... Al ovvero di
aver svolto attivith di assegnista di fICErCA PreSSO..........c.cceeviirieeveieeirrenrririrerseresssinesencrensand (indicare lEnte
o il Centro di ricerca o I'Universita con il relativo indirizzo), dal.................coce..e. Al

- di non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni ovvero di aver prestato o di prestane i seguenti
servizi presso pubbliche amministrazioni (specificare i periodi lavorativi ed il profilo ed il livello posseduto, nonché
le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego);

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver conseguito
limpiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile, ai sensi dell'art. 127, primo
comma, lettera d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 - Testo Unico delle disposizioni concementi lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato ovvero di non essere stato licenziato in applicazione delle normative sanzionatorie di
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cui ai relativi Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro e di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a
sentenza passata in giudicato (la dichiarazione va resa anche in assenza di rapporti di pubblico impiego);

- di possedere una buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;

- di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella seguente
POSIZIONE:......cvremreeierrerrereeneremsiremsirsisennns (5); '

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (6); _

- di possedere I'idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego per il quale si concorre;

- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a paritd di merito previsti dal'art. 5 del DPR n.
ABTIQA.......oocreeeree ettt et et s b e e 4]

.I.. sottoscritt... esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

...... sottoscritt.... allega alla presente domanda la seguente documentazione:

1. curriculum vitae et studiorum sottoscritto dal candidato;

2. originale o copia di tutte le pubblicazioni da sottoporre alla specifica valutazione della Commissione
esaminatrice, secondo le modalita di cui all'art. 5, comma 5, del bando di concorso;

3. documenti e titoli che si ritengono utili ai fini della valutazione.

..... .. sottoscritt... chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga inviata al seguente
indirizzo, impegnandosi a comunicare a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno le eventuali variazioni
successive e riconoscendo che I'INAF — Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica-Roma non assume
alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario:

Indirizzo: ................. e s bbb s (comprensivo del CAP)
Telefono: fax: e-mail:
Data

Firma (8)

(1) Le donne coniugate devono indicare il cognome e il nome proprio e non quello del coniuge.

(2) Qualora il periodo di residenza sia inferiore ad un anno, indicare anche la precedente residenza.

(3) Indicare la nazionalita di appartenenza.

(4) La dichiarazione va resa soltanto dai candidati italiani. Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali
dovranno indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse.

(5) Solo per i candidati soggetti a tale obbligo.

(6) Solo per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana.

(7) | suddeiti titoli devono essere obbligatoriamente indicati nella domanda di concorso, pena la decadenza dai
benefici previsti.

(8) La firma autografa del candidato, obbligatoria pena I'esclusione dal concorso, non é soggetta ad
autenticazione ai sensi dell'art. 39 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445,
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Allegato A
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 19 ¢ 47 del DPR 445/2000)
...l.... softoscritt....,
COGNOME........veereeeraareeeeereeeninas MOMIB...c.ottireeeeentrinereeeeareeabeneaeeseeeneeeseeaeneeseeene
(per le donne indicare il cognome da nubile)
nat......... - T et
COMICE fISCAIR. ......eoutiiiieii et
attualmente reSidENte @...........coouiiiiiiii e et st ere e
PrOVINCIA........coveveervneerrereennns INAINZZO......coovieiieee e
CAPeeiacnrannn telefono........ccccovveeiiiiiene , consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi

del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara:

Si allega copia fotostatica non autenticata di un documento di identita.

Luogoedata.............ccvvvreunens

Il presente modulo deve essere compilato con chiarezza e precisione. Per la conformita all'originale é necessario
identificare il documento a cui il candidato si niferisce, in particolare modo se la dichiarazione é cumulativa.

— 11 —




17-10-2008 GazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4" Serie speciale - n. 81

—

Allegato B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del DPR 445/2000)
...l.... softoscritt....,
COGNOME. ...vveervenrerrerenerereearenns 110) 11 1= TP
(per le donne indicare il cognome da nubile)
nat......... - TP UPUPRPT TN OO O PP PPPPPPPPR
COICE fISCAIE.......eeeieiiiirierer ittt et ee e s s e s e n s bans e e s n e e e e s s eaaes
attualmente reSIdENE @...........cccvvviriiii e e e e e
ProvinCia........ccooiveiveiiriiiineens INAIMZZO. ...
CaAPireerannn telefono.........ccoccveveiiiiinennnen, , consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi

del codice penale e dalle leggi speciali in materia, dichiara:

.....................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

Luogo e data...........c.ceeeeruneennne.

Il dichiarante...........cccooeeeveerreiireneenann,

T-08ED150

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

ISTITUTO DI FISICA DELLO SPAZIO INTERPLANETARIO DI RoMA

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una unitd di personale laureato in possesso di dottorato di ricerca.
(Bando n. 1FS1/23/2008/001).

~ Si avvisa che Ulstituto di Fisica dello Spazio Interplanetario dell’Istituto Nazionale di Astrofisica ha indetto una pubblica selezione ad una
unita di personale, con profilo di Tecnologo - III livello, per I’area scientifica “Sole e Sistema solare - settore di ricerca “Planetologia”, in possesso
dpl diploma di laurea in Ingegneria Aerospaziale (ovvero laurea specialistica o laurea magistrale appartenente alla classe 25/S) e del dottorato di
ricerca in Ingegneria (ovvero aver svolto per un triennio attivita certificata di ricerca su temi attinenti all’area scientifica per la quale si concorre ed
al settore di ricerca “Planetologia” presso Universita o qualificati Enti, organismi o centri di ricerca pubblici e privati, anche stranieri, ivi compresa
I"attivita di assegnista di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, con valutazione finale dell’attivita stessa), a

— 12 —
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tempo determinato ai sensi dell’art. 23 D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171,
con oneri a carico dei fondi esterni da usufruirsi presso I’IFSI, Via del
Fosso del Cavaliere n. 100 - Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 1) del bando n.
1FS1/23/2008/001 ¢ indirizzata all’INAF - Istituto di Fisica dello Spazio
Interplanetario, Via del Fosso del Cavaliere n. 100 - 00133 Roma, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

It bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Fisica dello
Spazio Interplanetario, Via del Fosso del Cavaliere n. 100 - Roma, ed
¢ altresi disponibile sul sito internet dell’IFSI all’indirizzo www.ifsi-
roma.inaf.it (vedere sezione Administration - Concorsi).

08E09708

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una
unita di personale laureato in possesso di dottorato di
ricerca. (Bando n. IFS1/23/2008/002).

Si avvisa che I'Istituto di Fisica dello Spazio Interplanetario del-
I’Istituto Nazionale di Astrofisica ha indetto una pubblica selezione ad
una unita di personale, con profilo di Ricercatore - 111 livello, per I’area
scientifica “Sole e Sistema solare - settore di ricerca “Planetologia™,
in possesso del diploma di laurea in Fisica o Astronomia (ovvero lau-
rea specialistica o laurea magistrale apparienente ad una delle seguenti
classi: classe 20/S o classe 66/S) e del dottorato di ricerca in Scienze
e Tecnologie Spaziali (ovvero aver svolto per un friennio attivitd cer-
tificata di ricerca su temi attinenti all’area scientifica per la quale si
concorre ed al settore di ricerca “Planetologia” presso Universita o qua-
lificati Enti, organismi o centri di ricerca pubblici e privati, anche stra-
nieri, ivi compresa |’attivita di assegnista di ricerca ai sensi dell’art. 51,
comma 6, della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, con valutazione finale
dell’attivita stessa), a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 D.P.R.
12 febbraio 1991, n. 171, con oneri a carico dei fondi estemi da usu-
fruirsi presso 1’IFSI, Via del Fosso del Cavaliere n. 100 - Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta sclezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 1) del bando n.
1FS1/23/2008/002 e indirizzata all’INAF - Istituto di Fisica dello Spazio
Interplanetario, Via del Fosso del Cavaliere n. 100 - 00133 Roma, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giomnt dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

1l bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’[stituto di Fisica dello
Spazio Interplanetario, Via del Fosso del Cavaliere n. 100 - Roma, ed
¢ altresi disponibile sul sito internet dell’IFSI all’indirizzo www.ifsi-
roma.inaf.it (vedere sezione Administration - Concorsi).

08E09709

Avviso del bando relative alla pubblica selezione ad una
unitd di personale laureato in possesso di dottorato di
ricerca. (Bando n. IFS1/23/2008/003).

Si avvisa che I'Istituto di Fisica dello Spazio Interplanetario del-
I’Istituto Nazionale di Astrofisica ha indetto una pubblica selezione ad
una unita di personale, con profilo di Ricercatore - III livello, per I’area
scientifica “Sole e Sisterna solare - settore di ricerca “‘Planetologia”,
in possesso del diploma di laurea in Fisica o Astronomia (ovvero lau-
rea specialistica o laurea magistrale appartenente ad una delle seguenti
classi: classe 20/S o classe 66/S) e del dottorato di ricerca in Fisica
o Astrofisica o preferibilmente in Telerilevamento (ovvero aver svolto
per un triennio attivita certificata di ricerca su temi attinenti all’area
scientifica per la quale si concorre ed al settore di ricerca “Planetolo-
gia” presso Universita o qualificati Enti, organismi o centri di ricerca
pubblici e privati, anche stranieri, ivi compresa !’attivitd di assegnista
di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della Legge 27 dicembre 1997,
n. 449, con valutazione finale dell’attivita stessa), a tempo determinato
ai sensi dell’art. 23 D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, con oneri a carico
dei fondi esterni da usufruirsi presso I’ IFSL, Via del Fosso del Cavaliere
n. 100 - Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 1) del bando n.
[FS1/23/2008/003 e indirizzata all’ INAF - Istituto di Fisica dello Spazio
Interplanetario, Via del Fosso del Cavaliere n. 100 - 00133 Roma, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Fisica dello
Spazio Interplanetario, Via del Fosso del Cavaliere n. 100 - Roma, ed
¢ altresi disponibile sul sito internet dell’IFSI all’indirizzo www.ifsi-
roma.inaf.it (vedere sezione Administration - Concorsi).

08E09710

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TORINO

Bando di concorso per il reclutamento di una unita di perso-
nale con il profilo di ricercatore - I1I livello - con contratto
a tempo determinato.

Si rende noto che sul sito dell’Istituto nazionale di astrofisica,
all’indirizzo web www.inaf.it alla pagina opportunitd/bandi/ricercatori-
tempo determinato, & stato pubblicato il bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore - l11 livello - con contratto
di lavoro a tempo determinato di durata annuale, per I'area scientifica
«Stelle, popolazioni stellari e mezzo interstellare» - settore di ricerca
«Basi teoriche e osservazioni astrometriche, spettroscopiche e fotome-
triche da Terra e dallo spazio per la ricerca e la caratterizzazione di
sistemi planetari extra-solari». presso I'Istituto Nazionale di Astrofisica
- Osservatorio Astronomico di Torino. indetto con decreto del direttore
n. 290 del 3 ottobre 2008. ‘

I termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere in giomo
festivo si intende protratto al primo giomo non festivo immediatamente
seguente.

Per ogni eventuale informazione ¢ possibile rivolgersi all’Am-
ministrazione dell’Osservatorio Astronomico di Torino - Via Osser-
vatorio n.20 - Pino Torinese (Torino) - (telefono 011-810.19.11
- fax 011-810.19.30).

08E09702

Bando di concorso per il reclutamento di una unita di per-
sonale con il profilo di Ricercatore - 111 livello - con con-
tratto a tempo determinato.

Si rende noto che sul sito dell’Istituto nazionale di astrofisica,
all’indirizzo web www.inaf.it alla pagina /opportunita/bandi/ricercatori-
tempo determinato/, € stato pubblicato il bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore - 111 livello - con contratlo
di lavoro a tempo determinato di durata annuale. per I’area scientifica
«Sistema solare» - settore di ricerca «Spettroscopia ultravioletta della
corona e del vento solare», presso |'Istituto Nazionale di Astrofisica
- Osservatorio Astronomico di Torino, indetto con decreto del direttore
n. 289 del 3 ottobre 2008.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere in giomo
festivo si intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente
seguente.

Per ogni eventuale informazione ¢ possibile rivolgersi all’Am-
ministrazione dell’Osservatorio Astronomico di Torino - Via Osser-
vatorio n.20 - Pino Torinese (Torino) - (telefono 011-810.19.11
- fax 011-810.19.30).

08E09703
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ISTITUTO NAZIONALE PER LA
PREVENZIONE E LA SICUREZZA DEL
LAVORO

Avviso di selezione per il conferimento
di un incarico di ricerca

L'I.S.P.ES.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro per la realizzazione del progetto di ricerca finalizzata
PMS/40/06 P1 «Metodologie e tecniche innovative di studio per la
valutazione del rischio da esposizione occupazionale a nanomateriali» -
U.O.1, intende conferire un incarico di ricerca.

Un incarico con laurea magistrale o vecchio ordinamento in
Biologia.
Durata: 24 mesi.

Luogo della prestazione: ISPESL. Dipartimento di Medicina del
Lavoro. Sede di Monteporzio Catone - Via Fontana Candida 1.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 annui (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: esperienze documentate maturate in atti-
vita di ricerca nel settore della biologia cellulare e molecolare con par-
ticolare riferimento a tecniche citogenetiche e biochimico-molecolari.

Oggetto della prestazione: sviluppo di bioindicatori di effetto
genotossico ed ossidativo nell’esposizione in vitro a nanomateriali.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
I’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indiriz-
zate all’Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro -
unita funzionale I - A.P. - Via Urbana, 167 - 00184 Roma, dovranno
pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di quindici
giomni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta UfTiciale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.

08E09753

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LUISS - LIBERA UNIVERSITA
INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI
«GUIDO CARLI» DI ROMA

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo Igt. 5 aprile 1945, n. 238, della
legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni, dell’art. 5,
comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge 3 luglio
1998, n. 210 e del regolamento Luiss Guido Carli concernente il trasfe-
rimento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori € la mobilita
degli stessi all’interno dell’Universita, emanato con decreto rettorale
n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la facolta di economia
della Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali «Guido
Carli» di Roma, ¢ vacante il seguente posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare sotto-
specificato, alla cui copertura la facolta intende provvedere mediante
trasferimento:

FACOLTA DI ECONOMIA - SECONDA FASCIA
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese - (per il profilo marketing) - un posto

In conformita con il regolamento concernente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita degli
stessi all’interno dell’Universita Luiss Guido Carli, & necessario che gli
aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta di Economia entro ¢ non oltre trenta giomi dalla pubbli-
cazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Si informa che, ai sensi dell’art. 6 del regolamento LUISS Guido
Carli sopra richiamato e delle delibere degli organi competenti, la valu-

tazione comparativa dei candidati che hanno presentato domanda é
espletata secondo i seguenti criteri generali, che si determinano in via
preventiva ed astratta:

Jj) il consiglio di facolta valutera la personalita scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, nonché ai titoli
esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

k) la produzione scientifica sara valutata in ragione sia dell’ori-
ginalita dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore metodologico
espresso, sia avendo riguardo all’inerenza della stessa produzione al set-
tore scientifico-disciplinare per il quale & bandito il concorso. Infine,
costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuita temporale
della produzione scientifica del candidato. Nei lavori in collaborazione
tra piu autori si dovra valutare esclusivamente ’apporto individuale del
candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

1) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

[attivita didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita,
con particolare rilievo per quella svolta nell’Universita LUISS Guido
Carli;

I’attivita di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico,
dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di-forma-
zione dell’Universita.

08E09617

Vacanza di un posto di professore universitario di ruole di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo Igt. 5 aprile 1945, n. 238, della
legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni, dell’art. 5,
comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge 3 luglio
1998, n. 210 ¢ del regolamento Luiss Guido Carli concernente il trasfe-
rimento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita
degli stessi all’intemo dell’Universita, emanato con decreto rettorale
n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la facolta di economia
della Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali «Guido

— 14 —
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Carli» di Roma, & vacante il seguente posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare sotto-
specificato, alla cui copertura la facoltd intende provvedere mediante
trasferimento:

FACOLTA DI ECONOMIA - SECONDA FASCIA o
Settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’econtomia e delle scienze attuariali e finanziarie - un posto

In conformitd con il regolamento concernente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita degli
stessi all’interno dell’Universita Luiss Guido Carli, & necessario che gli
aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta di economia entro e non oltre trenta giorni dalla pubblica-
zione del bando di vacanza nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Si informa che, ai sensi dell’art. 6 del regolamento Luiss Guido
Carli sopra richiamato e delle delibere degli organi competenti, la valu-
tazione comparativa dei candidati che hanno presentato domanda ¢
espletata secondo i seguenti criteri generali, che si determinano in via
preventiva ed astratta:

g) il consiglio di facolta valutera la personalita scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, nonché ai titoli
esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

h) la produzione scientifica sard valutata in ragione sia dell’ori-
ginalita dei nisultati raggiunti sia con riferimento al rigore metodologico
espresso, sia avendo riguardo ail’inerenza della stessa produzione al set-
tore scientifico-disciplinare per il quale ¢ bandito il concorso. Infine,
costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuita temporale
della produzione scientifica del candidato. Nei lavori in collaborazione
tra piu autori si dovra valutare esclusivamente |’apporto individuale del
candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

i) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

] I’attivita didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita, con
particolare rilievo per quella svolta nell’Universita Luiss Guido Carli;
I’attivita di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;
il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico,
dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di forma-
zione dell’Universita.

08E09618

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo lgt. 5 aprile 1945, n. 238, della
legge 19 novemnbre 1990, n. 341 e successive modificazioni, dell’art. S,
comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge 3 luglio
1998, n. 210 e del regolamento Luiss Guido Carli concernente il trasfe-
rimento dei professor universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita
degli stessi all’interno dell’Universitd, emanato con decreto rettorale
n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la facolta di economia
della Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali «Guido
Carli» di Roma, ¢ vacante il seguente posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, per 1l settore scientifico-disciplinare sotto-
specificato, alla cui copertura la facolta intende provvedere mediante
trasferimento: ‘

FACOLTA DI ECONOMIA - SECONDA FASCIA
Settore scientifico-disciplinare 1US/04 - Diritto commerciale - un posto

In conformita con il regolamento concemente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ¢ la mobilita degli
stessi all’interno dell’Universita Luiss Guido Carli, ¢ necessario che gli
aspiranti:

‘alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta di Economia entro e non oltre trenta giorni dalla pubbli-
cazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Si informa che, ai sensi dell’art. 6 del regolamento Luiss Guido
Carli sopra richiamato e delle delibere degli organi competenti, la valu-
tazione comparativa dei candidati che hanno presentato domanda ¢&
espletata secondo i seguenti criteri generali, che si determinano in via
preventiva ed astratta:

d) il consiglio di facolta valutera la personalita scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, nonché ai titoli
esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

e) la produzione scientifica sara valutata in ragione sia dell’ori-
ginalita dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore metodologico
espresso, sia avendo riguardo all’inerenza della stessa produzione al set-
tore scientifico-disciplinare per il quale ¢ bandito il concorso. Infine,
costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuitd temporale
della produzione scientifica del candidato. Nei lavori in collaborazione
tra pil autori si dovra valutare esclusivamente I’apporto individuale del
candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

/) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

I’attivita didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita,
con particolare rilievo per quella svolta nell’Universitd LUISS Guido
Carli;

Iattivita di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico,
dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di forma-
zione dell’Universita.

08E09619

Vacanza di un pesto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento

Al sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo lgt. 5 aprile 1945, n. 238,
della legge 19 novembre 1990, n. 341 ¢ successive modificazioni, del-
I’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento Luiss Guido Carli concernente
il trasferimento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la
mobilita degli stessi all'intemo dell’Universita, emanato con decreto
rettorale n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la facolta di
giurisprudenza della Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi
Sociali «Guido Carli» di Roma, ¢ vacante il seguente posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare sottospecificato, alla cui copertura la facolta intende provvedere
mediante trasferimento:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA - PRIMA FASCIA
Settore scientifico-disciplinare [US/04 - Diritto commerciale
- Diritto della concorrenza e dell’innovazione - un posto

In conformita con il regolamento concemente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita degli
stessi all’interno dell’Universita Luiss Guido Carli, ¢ necessario che gli
aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta di Giurisprudenza entro e non oltre trenta giorni dalla pub-
blicazione del bando di vacanza nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica italiana;

dichiarino la loro disponibilita ad un impegno didattico nell’am-
bito della Facolta, che riguardi lo svolgimento di un ulteriore insegna-
mento in materia fondamentale identica od affine a quella assegnatagli
a seguito del bando di vacanza per trasferimento.
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17-10-2008

GazzeTTA UFFIGIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 81
= =

Si informa che, ai sensi dell’art. 6 del regolamento Luiss Guido
Carli sopra richiamato e delle delibere degli organi competenti, la valu-
tazione comparativa dei candidati che hanno presentato domanda ¢
espletata secondo i seguenti criteri generali, che si determinano in via
preventiva ed astratta:

m) il consiglio di facolta valutera la personalita scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, nonché ai titoli
esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati; :

n) la produzione scientifica sara valutata in ragione sia dell’ori-
ginalita dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore metodologico
espresso, sia avendo riguardo all’inerenza della stessa produzione al set-
tore scientifico-disciplinare per il quale é bandito il concorso. Infine,
costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuitd temporale
della produzione scientifica del candidato. Net lavori in collaborazione
tra piu autori si dovra valutare esclusivamente 1’apporto individuale del
candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

o) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

I"attivita didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita, con
particolare rilievo per quella svolta nell’Universita Luiss Guido Carli;

Pattivita di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico,
dirette a realizzare gli obiettivi; strategici propri del progetto di forma-
zione dell’Universita.

08E09620

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia da coprire mediante trasferimento

At sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo Igt. 5 aprile 1945, n. 238,
della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni, del-
I’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento Luiss Guido Carli concernente
il trasferimento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ¢ la
mobilita degli stessi all’interno dell’Universita, emanato con decreto
rettorale n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la facolta di
giurisprudenza della Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi
Sociali «Guido Carli» di Roma, & vacante il seguente posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare sottospecificato, alla cui copertura la facolta intende provvedere
mediante trasferimento:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA - PRIMA FASCIA
Settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto
- Metodologia della scienza giuridica - un posto

In conformiti con il regolamento concemente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ¢ la mobilita degli
stessi all’interno dell’Universita Luiss Guido Carli, & necessario che gli
aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta di giurisprudenza entro e non oltre trenta giorni dalla pub-
blicazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana;

dichiarino la loro disponibilita ad un impegno didattico nell’am-
bito della facolta, che riguardi lo svolgimento di un ulteriore insegna-
mento in materia fondamentale identica od affine a quella assegnatagli
a seguito del bando di vacanza per trasferimento.

Si informa che, ai sensi dell’art. 6 del regolamento LUISS Guido
Carli sopra richiamato e delle delibere degli organi competenti, la valu-
tazione comparativa dei candidati che hanno presentato domanda &

espletata secondo i seguenti criteri generali, che si determinano in via
preventiva ed astratta: ‘

p) il consiglio di facoltd valutera la personalita scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, nonché ai titoli
esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

g) la produzione scientifica sara valutata in ragione sia dell’ori-
ginalita dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore metodologico
espresso, sia avendo riguardo all’inerenza della stessa produzione al set-
tore scientifico-disciplinare per il quale ¢ bandito il concorso. Infine,
costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuita temporale
della produzione scientifica del candidato. Nei lavori in collaborazione
tra piu autori si dovra valutare esclusivamente I’apporto individuale del
candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

r) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

I’attivita didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita,
con particolare rilievo per quella svolta nell’Universita LUISS Guido
Carli;

Pattivita di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico e scienti-
fico, dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di
formazione dell’Universita.

08E09621

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo Igt. 5 aprile 1945, n. 238,
della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni, del-
’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge
3 luglio 1998, n. 210 e del regolamento Luiss Guido Carli concernente
il trasferimento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la
mobilita degli stessi all’interno dell’Universita, emanato con decreto
rettorale n. 13 del 14 aprile 1999, si comunica che presso la facolta
di scienze politiche della Luiss Libera Universita Internazionale degli
Studi Sociali «Guido Carli» di Roma, ¢ vacante il seguente posto di
professore universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore scien-
tifico-disciplinare sottospecificato, alla cui copertura la facolta intende
provvedere mediante trasferimento:

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE - SECONDA FASCIA
Settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia
dei processi culturali e comunicativi - un posto

In conformita con il regolamento concernente il trasferimento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita degli
stessi all’interno dell’Universitd LUISS Guido Carli, ¢ necessario che
gli aspiranti:

alleghino alla domanda un proprio curriculum scientifico-pro-
fessionale, un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e le
proprie pubblicazioni e lavori utili;

facciano pervenire le domande di trasferimento alla presidenza
della facolta di Scienze Politiche entro e non oltre trenta giorni dalla
pubblicazione del bando di vacanza nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Si informa che, ai sensi dell’art. 6 del regolamento LUISS Guido
Carli sopra richiamato e delle delibere degli organi competenti, la valu-
tazione comparativa dei candidati che hanno presentato domanda &
espletata secondo i seguenti criteri generali, che si determinano in via
preventiva ed astratta:

a) il consiglio di facoltd valutera la personalita scientifica del
candidato con riferimento al suo curriculum scientifico, nonché ai titoli
esplicitamente dichiarati e alle pubblicazioni (monografie, saggi ed altri
lavori) presentati;

] b) la produzione scientifica sara valutata in ragione sia dell’ori-
ginalita dei risultati raggiunti sia con riferimento al rigore metodologico
€spresso, sia avendo riguardo all’inerenza della stessa produzione al set-
tore scientifico-disciplinare per il quale ¢ bandito il concorso. Infine,
costituisce ulteriore elemento di valutazione la continuita temporale
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della produzione scientifica del candidato. Nei lavori in collaborazione
tra piu autori si dovra valutare esclusivamente I’apporto individuale del
candidato, se chiaramente distinto e riconoscibile;

¢) altri criteri di valutazione sono costituiti da:

I’attivitd didattica svolta in corsi ufficiali nelle Universita,
con particolare rilievo per quella svolta nell’Universita LUISS Guido
Carli;

Iattivitd di organizzazione e di coordinamento di gruppi di
ricerca svolta dal candidato;

il coordinamento di iniziative in campo didattico ¢ scientifico,
dirette a realizzare gli obiettivi strategici propri del progetto di forma-
zione dell’Universita.

08E09622

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di categoria D, posizione econo-
mica D1, del’area amministrativa-gestionale, con speci-
fiche competenze nella gestione amministrativo-contabile
dei dipartimenti universitari, nonché degli altri centri di
spesa dell’ Ateneo.

IL DIRIGENTE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra I’altro, I’au-
tonomia delle Universita;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 - ed in particolare gli articoli
4 e 20 - e successive modificazioni ed integrazioni, concernente 1’assi-
stenza, |’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri
dell’U.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 ¢ successive modificazioni ed integrazioni, recante, tra I'altro, le
modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa, ed in particolare
I’art. 61;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente le norme generali sull’ordi-
namento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto i CC.CC.NN.LL. del comparto universita sottoscritti
rispettivamente in data 27 gennaio 2005 per il quadriennio normativo
2002/2005 e per il biennio economico 2002/2003 e in data 28 marzo
2006 per i biennio economico 2004/2005;

Visto il regolamento che disciplina le modalita di accesso ai ruoli
a tempo indeterminato del personale tecnico-amministrativo, compresi
i dirigenti, presso questo Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 3143
del 29 novembre 2007;

Visto il decreto direttoriale n. 282 del 24 luglio 2008, con il quale,
tra I’altro, ¢ stata disposta |’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di personale appartenente alla categoria D, posizione economica
D1, dell’area amministrativa-gestionale, con specifiche competenze
nella gestione amministrativo-contabile dei dipartimenti universitari,
presso questa Universita;

Visto il decreto direttoriale n. 310 del 12 settembre 2008, con il
quale, tra I"altro, & stata disposta |’assunzione a tempo indeterminato di
ulteriori due unita di personale appartenente alla categoria D. posizione
economica DI, dell’area amministrativa-gestionale, con specifiche
competenze nella gestione amministrativo-contabile dei dipartimenti
universitari, per complessive n. 3 unita;

Viste le note direttoriali prott. n. 24788 del 25 luglio 2008 e
n. 24802 del 25 luglio 2008, con le quali, rispettivamente, sono state
attivate le procedure di mobilita ex art. 34-bis decreto legislativo
n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni ed ex art. 19
del vigente C.C.N.L. comparto Universita del 27 gennaio 2005, per la

=

copertura del suindicato posto di categoria D, posizione economica D1,
dell’area amministrativa-gestionale;

Considerato che, unitamente alle predette procedure di mobilita,
¢ stata attivata la procedura di mobilitd volontaria di cui all’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001, mediante pubblicazione nel sito web di
Ateneo di apposito avviso;

Considerato che tutte le predette procedure di mobilita hanno avuto
esito negativo;

Accertata la vacanza ¢ la disponibilita dei tre posti corrispondenti
alla medesima categoria ed area di cui trattasi nella pianta organica di
Ateneo;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni ed
integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, nonché il
decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, con cui é stato emanato il regola-
mento di esecuzione della predetta legge n. 68/1999;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificazioni ed integrazioni ed in particolare I’art. 18, comma 6, che
prevede I’elevazione al 30% dell’aliquota relativa alla riserva di posti
nei pubblici concorsi a favore dei volontari in ferma breve o in ferma
prefissata di durata quinquennale delle tre forze armate, congedati senza
demerito, anche al termine o durante le eventuali ferme contratte, e il
comma 7, il quale prevede che qualora tale riserva non possa operare
integralmente o parzialmente, perché da luogo a frazioni di posto, tale
frazione si cumula con la riserva relativa ad altri concorsi banditi nella
stessa amministrazione,

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, modificativo del
suddetto decreto legislativo n. 215/2001, ed in particolare |’art. 11 che
ricomprende tra i beneficiari della sopracitata riserva del 30% anche gli
ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma prefis-
sata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2, del gia citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 le riserve dei posti,
previste da leggi speciali a favore di particolari categorie di cittadini,
non possono complessivamente superare la meta dei posti messi a con-
corso ¢ che, se in relazione a tale limite sia necessaria una riduzione dei
posti da riservare. questa si attua in misura proporzionale per ciascuna
categoria di aventi diritto alla riserva;

Considerato che tale riduzione proporzionale si traduce, in rela-
zione ad ogni posto da bandire, nel 31% a favore del personale disabile
beneficiario della legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modifica-
zioni ed integrazioni e nel 19% a favore del personale militare benefi-
ciario del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, per un totale del 50%, limite legale massimo
previsto per le riserve;

Accertato che tale riduzione proporzionale non determina il rag-
giungimento dell’unita a favore della categoria dei soggetti disabili ex
legge n. 68/1999;

Accertato, inoltre, che risultano precedenti frazioni di posto riser-
vate al suddetto personale militare relative ad altri concorsi banditi
presso questa Universita, tali da consentire I’applicazione della riserva
di un posto nel presente concorso, con una frazione di posto residuale
del 16% che va cumulata all’attuale frazione di posto dei 19%;

Ritenuto di destinare la complessiva frazione di posto del 35% a
favore del personale militare a future selezioni a tempo indeterminato
bandite da questo Ateneo, da cumularsi con ulteriori frazioni di posto
che si determineranno;

Ritenuto necessario ed urgente provvedere alla copertura di tre
posti di categoria D, posizione economica D1, dell’area amministra-
tiva-gestionale, con specifiche competenze nella gestione amministra-
tivo-contabile dei dipartimenti universitari, presso questa Universita,
mediante emanazione di apposito bando di concorso pubblico, per
esami, riservando un posto alle categorie di cui al decreto legislativo
n. 215/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la nota della Direzione amministrativa prot. n. 2979/C del
15 novembre 2000, che ha confermato il disposto del decreto diretto-
riale n. 690 dell’1] novembre 1998, con particolare riferimento alla
devoluzione al dirigente della ripartizione del personale della compe-
tenza all’emanazione di atti ¢ provvedimenti relativi alla procedure di
selezione del personale;

— 17 —
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Decreta:

Art. |
Indizione

E indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di categoria D, posizione economica DI,
dell’area amministrativa-gestionale, con specifiche competenze nella
gestione amministrativo-contabile dei dipartimenti universitari,_nonché
degli altri centri di spesa dell’Ateneo, di cui un posto riservato ai volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata quinquennale delle
tre forze armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte, nonché agli ufficiali di complemento in
ferma biennale e gli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato
senza demerito la ferma contratta a norma dell’art. 18, comma 6, del
decreto legislativo n. 215/2001, come modificato dal decreto legislativo
n. 236/2003.

Coloro che intendano avvalersi della riserva prevista dal presente
articolo devono farne espressa menzione nella domanda di ammissione
al concorso, pena decadenza dal beneficio.

Nel caso in cui non vi siano aspiranti riservatari idonet, il posto
messo a concorso sara libero e verra ricoperto utilizzando la graduatoria
generale di merito.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare il bando di con-
corso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali ovvero di sospen-
dere o non procedere all’assunzione dei vincitori, in ragione di esigenze
attualmente non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione di
disposizioni di contenimento della spesa pubblica - con particolare rife-
rimento all’art. 66 della legge 6 agosto 2008, n. 133 - che impedissero,
in tutto o in parte, I’assunzione di personale presso le Universita.

Art. 2
Requisiti per |'ammissione al concorso

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) diploma di laurea magistrale - in cui rientrano la laurea spe-
cialistica e quella conseguita ai sensi del vecchio ordinamento - in:
economia e commercio ovvero scienze bancarie ed assicurative ovvero
scienze economiche e bancarie ovvero economia politica ovvero eco-
nomia aziendale ovvero scienze economiche ovvero giurisprudenza
ovvero scienze politiche ovvero diplomi di laurea equipollenti per
legge, conseguiti presso istituti universitari italiani o stranieri ovvero
presso primarie istituzioni formative pubbliche o private legalmente
riconosciute (sono escluse le lauree triennali).

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando 1’equipol-
lenza del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini
dell’ammissione.

b) cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea ai sensi dei decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

¢) eta non inferiore agli anni 18;

d) idoneita fisica all’impiego;

e) godimento dei diritti politici;

J) posizione regolare in relazione agli obblighi di leva per i nati
entro I’anno 1985;

g) non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego
presso una Pubblica amministrazione ovvero non essere stato dichia-
rato decaduto da un impiego statale, a i sensi dell’art. 127, 1° comma,
lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

h) non aver riportato una condanna penale che comporterebbe il
licenziamento da parte di questa Amministrazione.
Ai sensi del citato decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
n. 174/1994 ed in particolare dell’art. 3, i cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea debbono:
1) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

2) godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza;
3) avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’ Ammini-
strazione puo disporre in ogni momento con provvedimento motivato
’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso - redatte in carta semplice
avvalendosi de! modello 4) allegato al presente bando o fotocopia dello
stesso e compilate a macchina o in stampatello, firmate dagli aspiranti
di proprio pugno, pena esclusione dal concorso - dovranno essere indi-
rizzate all’ufficio protocollo della Seconda Universita degli studi di
Napoli, piazza Luigi Miraglia palazzo Bideri, 80138 Napoli ed inviate
esclusivamente a mezzo postale con avviso di ricevimento, riportando
sulla busta la dicitura «contenente domanda concorso - COD 05/08»,
entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giomo suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. A tale fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante.

Qualora tale termine scada in giomo festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

La firma dell’aspirante in calce alla domanda non & soggetta ad
autenticazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

Nella domanda di ammissione al concorso i candidati deb-
bono dichiarare, pena esclusione dal concorso, sotto la propria
responsabilitd:

A) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare,
nell’ordine, il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

B) data e luogo di nascita;

C) dichiarazione generica del possesso di tutti i requisiti generali
previsti dall’art. 2, comma 1, lettera dalla a) alla /) del presente bando;

D) dichiarazione esplicita relativa al titolo di studio posseduto,
indicato all’art. 2 comma | lettera a). Nella domanda di partecipazione
al concorso i candidati dovranno, altresi, specificare:

Iesatta indicazione del concorso cui si intende partecipare;
il codice fiscale;

la lingua straniera per la prova orale da scegliere tra inglese
e francese;

I’eventuale possesso dei titoli di preferenza a parita di merito
previsti dall’art. 7 del presente bando, posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
ai concorso; in caso di omissione di tale dichiarazione, i candidati deca-
dono dai benefici previsti;

I’impegno, in caso di assunzione, a non chiedere trasferimenti
per un periodo non inferiore a cinque anni;

I’eventuale disponibilita alla costituzione di rapporto di
lavoro a termine, lasciando impregiudicata, comunque, la possibilita di
optare per il rapporto a tempo indeterminato in qualunque momento se
ne presenti la possibilita;

il domicilio o recapito presso il quale si desidera che ven-
gano effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via,
del numero civico e del codice di avviamento postale, nonché il recapito
telefonico, impegnandosi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

I candidati riconosciuti portatori di handicap e/o disabili ai sensi
della legge n. 104/1992,e successive modificazioni ed integrazioni e
della legge n. 68/1999 nella domanda di partecipazione al concorso
potranno richiedere i benefici di cui alle predette leggi, specificando
I"ausilio necessario per lo svolgimento delle prove d’esame in relazione
alla propria condizione, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiun-
tivi. In questa ipotesi i candidati dovranno produrre una certificazione
medico-sanitaria che specifichi gli elementi essenziali relativi alla pro-
pria condizione, al fine di consentire a questa Amministrazione di pre-
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disporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire i benefici
richiesti.

I cittadini degli Stati membri del!’Unione europea debbono inoltre
dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministni 7 febbraio 1994, n. 174, come spe-
cificati nel precedente art. 2.

I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presentare la
domanda in lingua italiana, con le predette modalita ed entro il termine
stabilito dal presente articolo.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda.

I candidati che abbiano inviato la domanda oltre il termine previ-
sto, quelli che non abbiano firmato la domanda stessa, nonché quelli
che abbiano omesso le dichiarazioni di cui ai predetti punti 4) B) C)
e D) ovvero i candidati che abbiano dichiarato il possesso di titolo di
studio non conforme a quello prescritto dal precedente art. 2, comma 1
lettera a), sono esclusi, con provvedimento motivato, dalla parteci-
pazione al concorso; i suddetti candidati, in caso di accertamento dei
sopracitati motivi di esclusione successivamente all’espletamento delle
prove d’esame, saranno esclusi, con decreto motivato, dal concorso, non
saranno inseriti nella graduatoria generaie di merito e, consequenzial-
mente, non potranno essere assunti.

I dati personali dichiarati dai candidati nella domanda di partecipa-
zione al concorso saranno trattati esclusivamente per le finalita inerenti
alla presente procedura ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali, nonché dei
regolamenti di Ateneo in materia di protezione ¢ trattamento dei dati
personali in ambito universitario emanato con decreto rettorale n. 4558
del 29 dicembre 2003 e in materia di trattamento dei dati sensibili e
giudiziari emanato con decreto rettorale n. 670 del 28 febbraio 2006.

Art. 4
Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice verra successivamente nominata con
apposito provvedimento, secondo la composizione di cui all’art. 13 del
regolamento di Ateneo per P’accesso ai ruoli a tempo indeterminato del
personale tecnico-amministrativo, compreso i dirigenti. approvato con
decreto rettorale n. 3143 del 29 novembre 2007.

Art. 5

Calendario e prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta ed in una prova orale,
miranti ad accertare le conoscenze teoriche e la preparazione teorico-pra-
tica dei candidati, anche valutando |’eventuale esperienza posseduta.

I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso e
pena esclusione, presso le sedi e nei giorni di seguito indicati.

La prova scritta, che consistera nella risoluzione di test a risposta
multipla, vertera sui seguenti argomenti:

cultura generale;

contabilita di Stato;

diritto amministrativo;

dintto civile;

diritto
universitario.

Tale prova si svolgera il giomo 26 novembre 2008, alle ore 9,30,
presso I’Aulario della facolta di giurisprudenza di questo Ateneo, sito
in Santa Maria Capua Vetere (Caserta) alla via Raffaele Perla (nelle
adiacenze della Villa Comunale e del Campo Sportivo).

Durante la prova scritta i candidati non possono utilizzare carta da
scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie,
telefoni cellulari e apparecchiature elettroniche di alcun genere; non é
consentito altresi consultare alcun testo e/o dizionario.

1 voti sono espressi in trentesimi. Conseguono I’ammissione alla
prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una
votazione di almeno 21/30.

tributario con particolare riferimento all’ambito

I risultati della suindicata prova scritta saranno affissi, alle
ore 12,00 del giomo 11 dicembre 2008, all’Albo dell’ufficio gestione
personale tecnico amministrativo di questo Ateneo, sito in Napoli alla
via Marchese Campodisola 13, V piano.

La prova orale, consistente in un colloquio interdisciplinare, ver-
terd sugli argomenti previsti per la prova scritta, ad esclusione della
cultura generale, nonché sulla legislazione universitaria.

Tale prova orale si svolgera il giono 15 dicembre 2008, alle
ore 9,00, presso i locali della ripartizione del personale di questa Uni-
versita sita in Napoli alla via Marchese Campodisola 13, V piano, con
eventuale prosieguo il giorno 16 dicembre 2008 in relazione al numero
dei candidati ammessi alla prova di cui trattasi.

Nell’ambito della prova orale ¢, altresi, accertata la conoscenza
di almeno una lingua straniera, scelta dal candidato tra inglese e fran-
cese, attraverso la lettura e la traduzione di testi, nonché mediante una
conversazione. in modo tale da riscontrare il possesso di una adeguata
e completa padronanza degli strumenti linguistici. Del giudizio conclu-
sivo d1 tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto
relativo alla prova orale.

I voti sono espressi in trentesimi. La suddetta prova orale si intende
superata con una votazione di almeno 21/30.

La votazione complessiva é determinata sommando il voto ripor-
tato nella prova scritta ed il voto conseguito nella prova orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita ai sensi della vigente normativa.

Eventuali variazioni relative al calendario d’esame suindicato
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4" serie speciale - del 21 novembre 2008.

L’indicazione del calendario d’esame costituisce a tutti ali effetti
notifica ufficiale per la convocazione alle sopra menzionate prove di
esame.

Ar. 6
Approvazione della graduatoria

L’Amministrazione, accertata la regolarita della procedura, approva
gl atti, formula la graduatoria generale di merito e dichiara i vincitori
con decreto dirigenziale.

La suddetta graduatoria ¢ formata secondo I'ordine decrescente
del punteggio complessivo riportato da ciascun candidato, tenendo
conto della riserva a favore dei militari a norma del decreto legislativo
n. 215/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, e con |’osser-
vanza. a parita di punti, dei criteri di cui al successivo art. 7.

Tale graduatoria generale di merito sara affissa ail’albo dell’ Ate-
neo e trasmessa all'Uflicio relazioni con il Pubblico.

La graduatoria generale di merito restera valida per 36 mesi dalla
data del provvedimento formale di approvazione degli atti dei concorso,
salvo diverse disposizioni di legge.

Dalla data di trasmissione all’Ufficio relazioni con il pubblico
della graduatoria decorre il termine per eventuali impugnative.

Art. 7
Riserva e preferenze a parita di merito

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice a questa Amministrazione, entro il termine
perentorio di giomi quindici, che decorre dal giomo successivo a quello
in cui i singoh candidati avranno sostenuto la prova orale, i documenti,
in originale o in copia autenticata ovvero le dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestanti il possesso dei titoli di
riserva ¢/o di preferenza a parita di merito, gia indicati nella domanda e
gia posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

I beneficiari della riserva di cui all’art. 1, comma 1, del pre-
sente bando, previsti dall’art. 18, comma 6, del decreto legislativo
n. 215/2001, come modificato dal decreto legislativo n. 236/2003, sono
i volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di quinquen-
nale delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche al termine
o durante le eventuali rafferme contratte, nonché gli ufficiali di com-
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plemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma prefissata che hanno
completato senza demerito la ferma contratta.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato,

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed 1 fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
"14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’ Amministrazione che ha indetto il
€Oncorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 8
Assunzione

I vincitori del concorso, sempreché non si verifichino gli impe-
dimenti di cui all’art. | ultimo comma de! presente bando, saranno
invitati a cura dell’ Amministrazione a stipulare contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato nonché, ai sensi dell’art. 46 del decreto
Qel Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ad attestare
il possesso dei requisiti richiesti per I’ammissione al concorso, indicati
all’art. 2 del presente bando e precisamente:

1) data e luogo di nascita;

2) residenza;

3) codice fiscale;

4) cittadinanza;

5) godimento dei diritti politici;

6) propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) titolo di studio richiesto per la partecipazione al presente
cOncorso;

8) eventuali condanne penali riportate e/o eventuali procedi-
menti penali in corso.

Dalla dichiarazione deve risultare inoltre che i requisiti prescritti
erano posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione della domanda di ammissione al concorso.

Ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, ciascun vincitore del concorso dovra atte-
stare, net modi e nelle forme della dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta, quanto segue:

di non aver altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal-
I’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001; qualora avesse altri rap-
porti d’impiego, dovra optare per il rapporto di impiego presso questo
Ateneo;

di non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego
presso una Pubblica amministrazione ovvero non essere stato dichia-
rato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 1° comma,
lettera d) del testo unico delle disposizioni concemnenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

L’ Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del succi-
tato decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L’idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato dovra
essere attestata mediante certificato medico rilasciato da un medico
militare o dal servizio sanitario nazionale.

Tale certificato non dovra essere prodotto dal vincitore gia dipen-
dente presso una Pubblica amministrazione.

Qualora alcuno dei vincitori sia affetto da minorazioni fisiche, psi-
chiche o sensoriali, il certificato ne deve fare menzione con la dichia-
razione che tali minorazioni non riducano I’attitudine lavorativa del
medesimo.

It certificato medico dovra essere prodotto entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di stipula de!l contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato; la mancata presentazione del certificato
stesso entro il succitato termine di trenta giorni comportera I’'immediata
¢ automatica risoluzione dei rapporto di lavoro senza diritto di preav-
viso, fatta salva la possibilita di una proroga a richiesta dell’interessato
nel caso di comprovato e giustificato impedimento.

Ciascun vincitore del concorso assumera servizio in prova nella
categoria D, posizione economica D1, dell’area amministrativa-gestio-
nale, con dintto al relativo trattamento economico previsto dalla nor-
mativa vigente, oltre gli assegni ¢ le indennita spettanti per legge, in
conformita a quanto previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. del comparto
Universita.

In caso di mancata assunzione in servizio nel termine assegnato,
salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento, si provvedera
alla risoluzione del contratto.

L’attivita lavorativa del vincitore del concorso verrd prestata
presso la Seconda Universita degli studi di Napoli - sede di servizio
- ¢ sara svolta in una delle sedi operative ove sono ubicate le strut-
ture dell’Ateneo, ¢ precisamente: Napoli, Caserta, Santa Maria Capua
Vetere (Caserta), Aversa (Caserta) ¢ Capua (Caserta). La domanda di
ammissione al presente concorso, pertanto, determina la disponibilita a
prestare servizio presso qualsiasi delle sopra elencate sedi operative.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non pu6 essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza. Ai fini del compimento del periodo di
prova si tiene conto del solo servizio effettivamente prestato. Decorsa la
meta del periodo di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti puo
recedere dal rapporto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso
né di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso opera dal momento
della comunicazione alla controparte. Il recesso dall’Amministrazione
deve essere motivato.

Art. 9
Norma Finale

Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente
bando, si rinvia alle vigenti disposizioni regolamentari in materia di
procedure concorsuali nonché alle disposizioni contenute nei CC.CC.
NN.LL. comparto Universita.

. Copia integrale del bando di concorso ¢ disponibile presso I'Uf-
ficio relazioni con il pubblico - piazza Luigi Miraglia, palazzo Bideri,
80138 Napoli - (dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 13,00).

Napoli, 6 ottobre 2008

1l dirigente: FiLosA
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ALLEGATO A

COD. 05/08
SECONDA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
NAPOLI
UFFICIO ARCHIVIO E PROTOCOLLO
Piazza Luigi Miraglia — Palazzo Bideri
80138 NAPOLI!

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 3 POSTI DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON SPECIFICHE COMPETENZE NELLA GESTIONE AMMINISTRATIVO-
CONTABILE DEI DIPARTIMENT! UNIVERSITARI, NONCHE’ DEGLI ALTRI CENTRI DI SPESA
DELL'ATENEO, DI CUI N. 1 POSTO RISERVATO Al MILITARI A NORMA DEL D.LGS. N.
215/2001 E SUCC. MOD. ED INTEGR.

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
Cognome | | | [ [0 [TTIT PV TP LTI PP TTTPITTT]
nome HEEESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
nato/aa [ [TTTTTTTTTTTTTTTTTTTT] provincia™ [T ]
il LILAT AT ]

(per i cittadini stranieri indicare anche lo Stato) CTTTTTITTTITTTITITITTITIT11
CodiceFiscale { | [ { | [ [ ] [ | [ [ 11 1[7]]

chiede di essere ammess_ a partecipare al concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 3 posti di categoria D, posizione economica D1, dell'area
amministrativa-gestionale, con specifiche competenze nella gestione amministrativo-contabile dei
Dipartimenti Universitari, nonche degli altri centri di spesa dell’Ateneo, di cui n. 1 posto riservato ai
volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata quinquennale delle tre forze armate,
congedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme contratte, nonché agli
ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato
senza demerito la ferma contratta a norma dell'art. 18, comma 6, del D.Lgs. n. 215/2001, come
modificato dal D.Lgs n. 236/2003, di cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4* serie speciale — n. del ;
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A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

- di essere in possesso di tuttl i requisiti previsti dall’art. 2, comma 1, lett. dalla a) alla h), del
bando di concorso;

- in particolare, per quanto attiene alla lettera a), di essere in possesso del seguente Diploma di

Laurea:
ESEEEEEEEEEEEEEREEEEEEREEEEEEEEEE
AEREEEEEREEEEEEREEEEEEEEEEEEEEEEN
CONSEgUito Presso : ENEEEEEEEEEEEREEEEEEEEE
EEEEEEEEENEEENEERENEEEEEEEEEEEEER
indsta [ [ IT T LTT ] convotazione [ T T 1T | 1 |

0O laurea conseguita secondo il vecchio ordinamento o

O laurea conseguita secondo il nuovo ordinamento: Laurea Specialistica (LS) ovvero Laurea
Magistrale (LM) '

(solo per i cittadini di Stati esteri)
O di possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repubblica, ad eccezione della cittadinanza
italiana;
01 di essere in godimento dei diritti politici nel

scguenteStato: | | | | [ [ | [ [ T [ [{ P TV QPP I PTTT7T]

O di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

- ll/La Sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere in possesso del seguente titolo di riserva a favorc
dei volontari e degli ufficiali delle Forze Armate previsti dal D.Lgs. n. 215/2001, come modificato
dal D.Lgs n. 236/2003 *:

Il sottoscritto dichiara altresi:
- di scegliere la seguente lingua straniera rispetto a quelle indicate ali'art. 3 del bando di concorso:

inglese : D francese : E]

- di dare la propria disponibilita, in caso di nomina, a non chiedere trasferimenti per un periodo non -
inferiore a cinque anni;

- di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di merito ¥:

- di essere portatore del seguente handicap e/o disabile in quanto®:

LI L T T T T PP T T P T T T T T T T T T T 1 71]
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pertanto chiede, per I'espletamento delle prove concorsuali, i seguenti ausili e la concessione dei
seguenti tempi aggiuntivi:

- di voler ricevere le comunicazioni relative al concorso presso il recapito sotto indicato e di
impegnarsi a comunicarne |'eventuale variazione.

(indicare via — viale —~ corso — piazza — ecc. ed il n° civico)

NSNS ENEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
IS EEEEEEEEEEEEEEEEEEE

(indicare I'eventuale localita — frazione ed il comune)

HESSEEEESESSEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
HEEEEEEENEENEEEEEEEEEEEE

i HEEEEREER
C.AP. rovincia  eventuale stato estero

ELJT%LJ. Ll ot it PP PP PP PdTd
ecapito telefonico
HEEEEEEEENER

eventuale nominativo (se diverso dal proprio nome) presso il quale indirizzare la corrispondenza:
HEEEEEEEEEEEEEEEEEAEEEEEEEEEEEEEn

Quanto sopra viene dichiarato ds__ sottoscritt_ consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

Luogo e data

Il Dichiarante!”

NOTE ESPLICATIVE:

11 presente modello va compilato in STAMPATELLO non oltrepassando i limiti delle caselle.

(1) Le donne coniugate debbono indicare nell ordine: cognome da nubile e cognome del coniuge.

(2) Indicare la sigla automobilistica della provincia; nel caso di stato estero indicare EE.

(3) Barrare solo la casella relativa all ‘ordinamento secondo cui é stato conseguito il titolo di studio: vecchio ordinamento se ¢ stato
conseguito il diploma di laurea ovvero nuovo ordinamento se é stato conseguito il diploma di laurea specialistica o di laurca
magistrale.

(4) Indicare i titoli di riserva previsti dall’art. 7, comma 2, del bando di concorso; in caso di omissione. i titoli posseduti non
saranno valuati..

(5)Indicare i titoli di preferenza a parita di merito previsti dall'art. 7, comma 3, del bando di concorso; in caso di omissione. i titoli
posseduti non saranno valutati.

(6) Dichiarazione da rendere solo qualora i candidati portatori di handicap e/o disabili, ai sensi delle leggi nn.104/92 ¢ 68/99.
necessitino di eventuali ausili e/o tempi aggiuntivi; in tal caso é necessario allegare una certificazione medico-sanitaria che
specifichi gli elementi essenziali relativi alla propria condizione, casi come previsto dall art. 3 del bando di concorso.

(7) La firma é obbligatoria, pena la nullita della domanda.

08E09655
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di categoria D, posizione eco-
nomica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo:
razione dati, per le esigenze dei dipartimenti e degli uffici
dell’amministrazione, con competenze specifiche in mate-
ria di sicurezza e qualita degli ambienti di lavoro.

IL DIRIGENTE -

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra I’altro, I’au-
tonomia delle Universita;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 - ed in particolare gli articoli
4 e 20, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente 1’assi-
stenza, Pintegrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri
dell’U.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante, tra [’altro,
le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa, ed in particolare
I’art. 61;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente le norme generali sull’ordi-
namento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto i CC.CC.NN.LL. del comparto Universita sottoscrilti
rispettivamente in data 27 gennaio 2005 per il quadriennio normativo
2002/2005 e per il biennio economico 2002/2003 e in data 28 marzo
2006 per i biennio economico 2004/2005;

Visto il Regolamento che disciplina le modalita di accesso ai ruoli
a tempo indeterminato del personale tecnico-amministrativo, compresi
i dirigenti, presso questo Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 3143
del 29 novembre 2007;

Visto il decreto direttoriale n. 174 del 30 aprile 2008, con il quale,
tra ’altro, & stata disposta |’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di personale appartenente alla categoria D, posizione economica
D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le
esigenze dei dipartimenti e degli uffici dell’amministrazione, con com-
petenze specifiche in materia di sicurezza e qualita degli ambienti di
lavoro, presso questa Universita;

Viste le note direttoriali prott. n. 24788 e n. 24802 del 25 luglio
2008, con le quali, rispettivamente, sono state attivate le procedure di
mobilitd ex art. 34-bis, decreto legislativo n. 165/2001, e successive
modificazione ed integrazioni ed ex art. 19 del vigente C.C.N.L. com-
parto universita del 27 gennaio 2005, per la copertura del suindicato
posto di categoria D, posizione economica DI, dell’area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati;

Considerato che, unitamente alle predette procedure di mobilita,
¢ stata attivata la procedura di mobilita volontaria di cui all’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001, mediante pubblicazione nel sito web di
Ateneo di apposito avviso;

Considerato che tutte le predette procedure di mobilita hanno avuto
esito negativo;

Accertata la vacanza e la disponibilita di un posto corrispondente
alla medesima categoria ed area di cui trattasi nella pianta organica di
Ateneo;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, e successive modificazioni
ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, non-
ché il decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333,
e successive modificazioni ed integrazioni, con cui & stato emanato il
Regolamento di esecuzione della predetta legge n. 68/1999;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive
modificazioni ed integrazioni ed in particolare I’art. 18, comma 6, che
prevede Ielevazione al 30% dell’aliquota relativa alla riserva di posti
nei pubblici concorsi a favore dei volontari in ferma breve o in ferma
prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze armate, congedati
senza demerito, anche al termine o durante le eventuali ferme contratte,
e il comma 7, il quale prevede che qualora tale riserva non possa ope-
rare integralmente o parzialmente, perché da luogo a frazioni di posto,
tale frazione si cumula con la riserva relativa ad altri concorsi banditi
nella stessa amministrazione;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, modificativo del
suddetto decreto legislativo n. 215/2001, ed in particolare I’art. 11 che
ricomprende tra i beneficiari della sopracitata riserva del 30% anche gli
ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma prefis-
sata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2, del gia citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 le riserve dei posti,
previste da leggi speciali a favore di particolari categorie di cittadini,
non possono complessivamente superare la meta dei posti messi a con-
corso e che, se in relazione a tale limite sia necessaria una riduzione dei
posti da riservare, questa si attua in misura proporzionale per ciascuna
categoria di aventi diritto alla riserva;

Accertato che risulta una precedente frazione di posto relativa ad
altri concorsi banditi presso questa Universita pari al 54% a favore del
suddetto personale militare;

Considerato che tale riduzione proporzionale si traduce, in rela-
zione ad ogni posto da bandire, nel 31% a favore del personale disabile
beneficiario della legge 12 marzo 1999, n. 68, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, e nel 19% a favore del personale militare benefi-
ciario del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, per un totale del 50%, limite legale massimo
previsto per le riserve una riserva pari al 31% a favore del predetto
personale disabile ed una riserva pari al 19% che si cumula alla prece-
dente frazione di posto pari al 54% per un totale del 73% a favore del
predetto personale militare;

Accertato che tale riduzione proporzionale non determina il rag-
giungimento dell’unita né a favore della categoria dei soggetti disabili
ex legge n. 68/1999, né a favore della sopracitata categoria di cui al
decreto legislativo n. 215/2001, pur comportando in relazione a que-
st’ultima categoria una frazione di posto — pari al 73% — che sara cumu-
lata con le frazioni di posto che si determineranno a seguito di future
selezioni a tempo indeterminato bandite da questo Ateneo;

Vista, altresi, la Convenzione stipulata in data 18 settembre 2006
da questa Amministrazione con i competenti Organi provinciali per |’as-
sunzione di personale appartenente alle categorie protette di cui alla
suindicata legge n. 68/1999, con la quale viene comunque garantita la
complessiva quota d’obbligo per I’assunzione del suddetto personale
disabile;

Ritenuto necessario ed urgente provvedere alla copertura di un
posto di categoria D, posizione economica DI, dell’area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dei Dipartimenti e
degli Uffici dell’amministrazione, con competenze specifiche in mate-
ria di sicurezza e qualitad degli ambienti di lavoro, presso questa Uni-
versita, mediante emanazione di apposito bando di concorso pubblico,
per esami;

Vista la nota della Direzione amministrativa prot. n. 2979/C del
15 novembre 2000, che ha confermato il disposto del decreto diretto-
riale n. 690 dell’I1 novembre 1998, con particolare riferimento alla
devoluzione al Dirigente della ripartizione del personale della compe-
tenza all’emanazione di atti e provvedimenti relativi alla procedure di
selezione del personale;
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Decreta:

Art. 1
Indizione

E indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di categoria D, posizione economica D1, del-
I’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze
dei dipartimenti e degli uffici dell’amministrazione, con competenze
specifiche in materia di sicurezza e qualita degli ambienti di lavoro,
presso questa Universita.

L’Amministrazione si riserva la facoltd di revocare il bando
di concorso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali ovvero di
sospendere o non procedere all’assunzione dei vincitori, in ragione di
esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché in applica-
zione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica — con parti-
colare riferimento all’art. 66 del decreto-legge n. 112 del 5 giugno 2008
— che impedissero, in tutto o in parte, I’assunzione di personale presso
le Universita.

Ar. 2
Requisiti per |'ammissione al concorso

Per I’ammissione al concorso & richiesto il possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) diploma di laurea in ingegneria chimica, ovvero ingegneria
informatica, ovvero diploma di laurea equipollente per legge, conse-
guito presso istituti universitari italiani o stranieri, ovvero presso prima-
rie istituzioni formative pubbliche o private legalmente riconosciute (da
intendersi diploma di laurea magistrale (LM) — in cui rientrano la laurea
specialistica e la laurea conseguita ai sensi del vecchio ordinamento;
sono escluse le lauree triennali). I candidati che hanno conseguito il
titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso tradotto e
autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
italiana, indicando 1’equipollenza del proprio titolo di studio con quello
italiano richiesto ai fini dell’ammissione;

b) cittadinanza italiana. Tale requisito non é richiesto per i sog-
getti appartenenti all’Unione europea ai sensi dei decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri n. 174/1994;

¢) eta non inferiore agli anni 18;

d) idoneita fisica all’impiego;

e) godimento dei diritti politici;

J) posizione regolare in relazione agli obblighi di leva per i nati
entro I’anno 1985;

£) non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego
presso una Pubblica amministrazione ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

h) non aver riportato una condanna penale che comporterebbe il
licenziamento da parte di questa Amministrazione.

Ai sensi del citato decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
n. 174/1994 ed in particolare deli’art. 3, i cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea debbono:
1) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana;
2) godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
o di provenienza;

3) avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

| candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’Ammini-

strazione puo disporre in ogni momento con provvedimento motivato
I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.

GAZzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA
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Art. 3

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso — redatte in carta sem-
plice avvalendosi del modello 4) allegato al presente bando o fotoco-
pia dello stesso e compilate a macchina o in stampatello, firmate dagli
aspiranti di proprio pugno, pena esclusione dal concorso — dovranno
essere indirizzate all’ Ufficio protocollo della Seconda Universita degli
studi di Napoli, piazza Luigi Miraglia - palazzo Bideri - 80138 Napoli,
ed inviate esclusivamente a mezzo postale con avviso di ricevimento,
riportando sulla busta la dicitura «contenente domanda concorso - COD
07/08», entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal
giomo successivo a quello di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tale fine fa fede il timbro
a data dell’UfTicio postale accettante.

Qualora tale termine scada in giomo festivo, la scadenza slitta al
primo giomo feriale utile. La firma dell’aspirante in calce alla domanda
non ¢ soggetta ad autenticazione ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Nella domanda di ammissione al concorso i candidati deb-
bono dichiarare, pena esclusione dal concorso, sotto la propria
responsabilita:

a) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare,
nell’ordine, il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

b) data e luogo di nascita;

¢) dichiarazione generica del possesso di tutti i requisiti generali
previsti dall’art. 2, comma 1 lettera dalla a) alla /) del presente bando;

d) dichiarazione esplicita relativa al titolo di studio posseduto,
indicato all’art. 2 comma 1, lettera a). Nella domanda di partecipazione
al concorso i candidati dovranno, altresi, specificare:

- I'esatta indicazione del concorso cui si intende partecipare;
- il codice fiscale;

- la lingua straniera per la prova orale da scegliere tra inglese
¢ francese;

- I’eventuale possesso dei titoli di preferenza a parita di mento
previsti dall’art. 7 del presente bando, posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione
ai concorso; in caso di omissione di tale dichiarazione, i candidati deca-
dono dai benefici previsti;

- I'impegno, in caso di assunzione, a non chiedere trasferimenti
per un periodo non inferiore a cinque anni;

- I’eventuale disponibilita alla costituzione di rapporto di lavoro
a termine, lasciando impregiudicata, comunque, la possibilita di optare
per il rapporto a tempo indeterminato in qualunque momento se ne pre-
senti la possibilita;

- il domicilio o recapito presso il quale si desidera che vengano
effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via, del
numero civico e del codice di avviamento postale, nonché il recapito
telefonico, impegnandosi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

I candidati riconosciuti portatori di handicap e/o disabili ai sensi
della legge n. 104/1992, e successive modificazioni ed integrazioni,
e della legge n. 68/1999 nella domanda di partecipazione al concorso
potranno richiedere i benefici di cui alle predette leggi, specificando
I’ausilio necessario per lo svolgimento delle prove d’esame in relazione
alla propria condizione, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiun-
tivi. In questa ipotesi i candidati dovranno produrre una certificazione
medico-sanitaria che specifichi gli elementi essenziali relativi alla pro-
pria condizione, al fine di consentire a questa Amministrazione di pre-
disporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire i benefici
richiesti.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea debbono inoltre
dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio l994 n. 174, come spe-

cificati nel precedente art. 2.
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I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presentare la
domanda in lingua italiana, con le predette modalita ed entro il termine
stabilito dal presente articolo.

L’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda.

I candidati che abbiano inviato la domanda oltre il termine previ-
sto, quelli che non abbiano firmato la domanda stessa, nonché quelli
che abbiano omesso le dichiarazioni di cui ai predetti punti a) b) c)
e d) ovvero i candidati che abbiano dichiarato il possesso di titolo di
studio non conforme a quello prescritto dal precedente art. 2, comma 1
lettera a), sono esclusi — con provvedimento motivato — dalla parteci-
pazione al concorso; i suddetti candidati — in caso di accertamento dei
sopracitati motivi di esclusione successivamente all’espletamento delle
prove d’esame - saranno esclusi, con decreto motivato, dal concorso,
non saranno inseriti nella graduatoria generale di merito e, consequen-
zialmente, non potranno essere assunti.

I dati personali dichiarati dai candidati nella domanda di partecipa-
zione al concorso saranno trattati esclusivamente per le finalita inerenti
alla presente procedura ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 — Codice in materia di protezione dei dati personali —, non-
ché dei Regolamenti di Ateneo in materia di protezione e trattamento
dei dati personali in ambito universitario emanato con decreto rettorale
n. 4558 del 29 dicembre 2003 e in materia di trattamento dei dati sen-
sibili e giudiziari emanato con decreto rettorale n. 670 del 28 febbraio
2006.

Art. 4

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice verra successivamente nominata con
apposito provvedimento, secondo la composizione di cui all’art. 13 del
Regolamento di Ateneo per I’accesso ai ruoli a tempo indeterminato del
personale tecnico-amministrativo, compreso i dirigenti, approvato con
decreto rettorale n. 3143 del 29 novembre 2007.

Art. 5

Calendario e prove di esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta ed in una prova orale,
miranti ad accertare le conoscenze teoriche e la preparazione teorico-pra-
tica dei candidati, anche valutando I’eventuale esperienza posseduta.

I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso e
pena esclusione, presso le sedi e nei giomni di seguito indicati.

La prova scritta, che consistera nella risoluzione di test a risposta
multipla, verterd sui seguenti argomenti:

- cultura generale;

- normativa e criteri applicativi in materia di tutela della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro.

Tale prova si svolgera il giomno 4 dicembre 2008, alle ore 9.30,
presso I’Aula Magna della facolta di psicologia di questo Ateneo, sita
in Caserta alla via Vivaldi n. 43.

Durante la prova scritta i candidati non possono utilizzare carta da
scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie,
telefoni cellulari e apparecchiature elettroniche di alcun genere; non &
consentito altresi consultare alcun testo /o dizionario.

I voti sono espressi in trentesimi. Conseguono I’'ammissione alla
prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta una
votazione di almeno 21/30.

I risultati della suindicata prova scritta saranno affissi, alle
ore 12,00 del giomo 15 dicembre 2008, all’Albo dell’ufficio gestione
personale tecnico-amministrativo di questo Ateneo, sito in Napoli alla
via Marchese Campodisola n. 13, V piano.

La prova orale, consistente in un colloquio interdisciplinare, ver-
terd sugli argomenti previsti per la prova scritta — ad esclusione della
cultura generale — nonché sulla legislazione universitaria.

Tale prova orale si svolgera il giomno 17 dicembre 2008, alle
ore 9,00, presso i locali della Ripartizione del personale di questa Uni-
versita sita in Napoli alla via Marchese Campodisola n. 13, V piano.

Nell’ambito della prova orale ¢, altresi, accertata la conoscenza
di almeno una lingua straniera, scelta dal candidato tra inglese e fran-
cese, attraverso la lettura e la traduzione di testi, nonché mediante una
conversazione, in modo tale da riscontrare il possesso di una adeguata
e comnpleta padronanza degli strumenti linguistici. Del giudizio conclu-
sivo di tale verifica si tiene conto ai fini della determinazione del voto
relativo alla prova orale.

I voti sono espressi in trentesimi. La suddetta prova orale si intende
superata con una votazione di almeno 21/30.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando il voto ripor-
tato nella prova scritta ed il voto conseguito nella prova orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita ai sensi della vigente normativa.

Eventuali variazioni relative al calendario d’esame suindicato
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4" serie speciale - del 21 novembre 2008.

L’indicazione del calendario d’esame costituisce a tutti gli effetti
notifica ufficiale per la convocazione alle sopra menzionate prove di
esame.

Art. 6
Approvazione della graduatoria

L’ Amministrazione, accertata la regolarita della procedura, approva
gli atti, formula la graduatoria generale di merito e dichiara il vincitore
con decreto dirigenziale.

La suddetta graduatoria & formata secondo I’ordine decrescente del
punteggio complessivo riportato da ciascun candidato con I’osservanza,
a parita di punti, dei criteri di cui al successivo art. 7.

Tale graduatoria generale di merito sara affissa all’Albo dell’ Ate-
neo e trasmessa all’Ufficio relazioni con il pubblico.

La graduatoria generale di merito restera valida per 36 mesi dalla
data del provvedimento formale di approvazione degli atti dei concorso,
salvo diverse disposizioni di legge.

Dalla data di trasmissione all’Ufficio relazioni con il pubblico
della graduatoria decorre il termine per eventuali impugnative.

Art. 7
Titoli di preferenza a parita di merito

[ concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice a questa Amministrazione, entro il termine
perentorio di giorni quindici, che decorre dal giomo successivo a quello
in cui i singoli candidati avranno sostenuto la prova orale, i documenti,
in originale o in copia autenticata ovvero le dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di atto di notorieta di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestanti il possesso dei titoli di
riserva €/o di preferenza a parita di merito, gia indicati nella domanda e
gia posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4 i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
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7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) 1 figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’ Amministrazione che ha indetto il
CONCorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 8

Assunzione

Il vincitore del concorso, sempreché non si verifichino gl impe-
dimenti di cui all’art. | ultimo comma del presente bando, sard invi-
lato a cura dell’Amministrazione a stipulare contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato nonché, ai sensi dell’art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ad attestare
il possesso dei requisiti richiesti per I'ammissione al concorso, indicati
all’art. 2 del presente bando e precisamente:

1) data e luogo di nascita;

2) residenza;

3) codice fiscale;

4) cittadinanza, .

5) godimento dei diritti politici;

6) propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) titolo di studio richiesto per la partecipazione al presente
CONCorso;

8) eventuali condanne penali riportate e/o eventuali procedi-
menti penali in corso.

Dalla dichiarazione deve risultare inoltre che i requisiti prescritti
erano posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione della domanda di ammissione al concorso.

Ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, il vincitore del concorso dovra attestare, nei
modi e nelle forme della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
quanto segue:

- di non aver altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal-
I’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001; qualora avesse altri rap-
porti d’impiego, dovra optare per il rapporto di impiego presso questo
Ateneo;

- di non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego
presso una Pubblica amministrazione ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

L’ Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del succi-
tato decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,

L’idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato dovra
essere attestata mediante certificato medico rilasciato da un medico
militare o da! Servizio sanitario nazionale.

Tale certificato non dovra essere prodotto dal vincitore gia dipen-
dente presso una Pubblica Amministrazione.

Qualora il vincitore sia affetto da minorazioni fisiche, psichiche o
sensoriall, il certificato ne deve fare menzione con la dichiarazione che
tali minorazioni non riducano 1’attitudine lavorativa del medesimo.

11 certificato medico dovra essere prodotto entro il termine peren-
torio di trenta giorm dalla data di stipula del contratto individuale di
lavoro a tempo indeterminato; la mancata presentazione del certificato
stesso entro il succitato termine di trenta giomi comportera I'immediata
e automatica risoluzione dei rapporto di lavoro senza diritio di preav-
viso, fatta salva la possibilita di una proroga a richiesta dell’interessato
nel caso di comprovato e giustificato impedimento.

11 vincitore del concorso assumera servizio in prova nella categoria
di D, posizione economica D1. dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati. con diritto al relativo trattamento economico previsto
dalla normativa vigente, oltre gli assegni e le indennita spettanti per
legge, in conformita a quanto previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. del
Comparto universita.

In caso di mancata assunzione in servizio nel termine assegnato,
salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento, si provvedera
alla risoluzione del contratto.

L’attivita lavorativa del vincitore del concorso verra prestata
presso la Seconda Universita degli studi di Napoli — sede di servizio
— e sara svolta in una delle sedi operative ove sono ubicate le strut-
ture dell’Ateneo, e precisamente: Napoli, Caserta, Santa Maria Capua
Vetere (Caserta). Aversa (Cascrta) e Capua (Caserta). La domanda di
ammissione al presente concorso, pertanto, determina la disponibilita a
prestare servizio presso qualsiasi delle sopra elencate sedi operative.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza. Ai fini del compimento del periodo di
prova si tiene conto del solo servizio eflettivamente prestato. Decorsa la
meta dei periodo di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti puo
recedere dal rapporto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso
né di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso opera dal momento
della comunicazione alla controparte. 1l recesso dell’Amministrazione
deve essere motivato.

Art. 9
Norma finale
Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente
bando, si rinvia alle vigenti disposizioni regolamentari in materia di

procedure concorsuali nonché alle disposizioni contenute nei CC.CC.
NN.LL. Comparto universita.

Copia integrale del bando di concorso ¢ disponibile presso I'Uf-
ficio relazioni con il pubblico, piazza Luigi Miraglia, palazzo Bideri
- 80138 Napoli, (dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 13,00).

Napoli, 6 ottobre 2008

1l dirigente: FiLosA
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ALLEGATO A-
oD 07/08. SECONDA UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
NAPOLI
UFFICIO ARCHIVIO E PROTOCOLLO
Piazza Luigi Miraglia — Palazzo Bideri
80138 NAPOLI

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 1 POSTO DI PERSONALE DA INQUADRARE NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE
ECONOMICA D1, AREA TECNICA TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER
LE ESIGENZE DEI DIPARTIMENTI E DEGLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE, CON
COMPETENZE SPECIFICHE IN MATERIA DI SICUREZZA E QUALITA’ DEGLI AMBIENTI DI
LAVORO, PRESSO QUESTA UNIVERSITA’

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

Cognome® [ | V1V {{ {1 T TV ITT IV VI TIIT PP TTT]
nome HEEEEEEEEEEEEEEENEEEEEEREEER
nato/aa [ T[T TTTTJTTTTTTTTTTTTTT] provincia [T ]

(per i cittadini stranieri indicare anche lo Stato) LJ i L1 JT T 1] TJT TJ 1 l ]

CodiceFiscale | | | [ | | [ [ [ 1T 1§ 17]]

chiede di essere ammess_ a partecipare al concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di personale da inquadrare nella categoria C - posizione
economica C1- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, addetto alla gestione delle
apparecchiature per gli stabulari e per i laboratori annessi, presso questa Universita, di cui al

bando pubblicato neila Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4 serie speciale — n.
del ;

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

- di essere in possesso di tutti | requisiti previsti dall’art. 2, comma 1, lett. dalla a) alla h) del
bando di concorso;
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- in particolare, per quanto attiene alla lettera a), di essere in possesso del seguente
diploma di laurea:

Crrrrrrrrr it er PPttt lreyg
carrrrrrrr e PP PP

conseguito presso : HEEEEEEEEEERERREEEEEEEE

(It ey ettt ittt iiiiP ey il
indata [ | [T ] /] 1] convotazione [ | | 11 1 ]}

(&)

0 laurea conseguita secondo il vecchio ordinamento o
O laurea conseguita secondo il nuovo ordinamento (Laurea Specialistica -LS ovvero Laurea
Magistrale -LM )

(solo per i cittadini di Stati esteri)
O di possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repubblica, ad eccezione della cittadinanza
italiana;
0 di essere in godimento dei diritti politici nel
seguenteStato: | | | | [ [ [ | [ ] {11 1 1]V 100 P Q4 T171]

O di avere adeguata conoscenza della lingua italiana,

1l sottoscritto dichigra altresi:

- di scegliere la seguente lingua straniera rispetto a quelle indicate all’art. 3 del bando di concorso:;
inglese : D francese : [:l

- di dare la propria disponibilita, in caso di nomina, a non chiedere trasferimenti per un periodo non
inferiore a cinque anni;

- di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di merito ¥:

- di essere portatore del seguente handicap e/o disabile in quanto®:

DJIl[TTT[LIIHITTIFFFJJJliLLLLIIj

pertanto chiede, per I'espletamento delle prove concorsuali, i seguenti ausili e la concessione dei
seguenti tempi aggiuntivi:
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- di voler ricevere le comunicazioni relative al concorso presso il recapito sotto indicato e di
impegnarsi a comunicarne l'eventuale variazione.
(indicare via — viale - corso — piazza — ecc. ed il n° civico)

EEEEREREEENEENAEEEEEEEEEEEEEEEEEER
CIT T T T T T T T I i PPy Pl Pl T ]V ITTTT]

(indicare I'eventuale localita - frazione ed il comune)

HEEEEEEEEEEEENEEEENEEEEEEEEE
l I HIEEEEEEEEEENENEEEEEEEEEEE

C.A. rovincia eventuale stato estero

ooy 1] CIITITITTTTTTTITIT]
(I T II1T1]

eventuale nominativo (se diverso dal proprio nome) presso il quale indirizzare la corrispondenza:
AN EEENENEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Quanto sopra viene dichiarato da__ sottoscritt_ consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

1 1]
I [ ]

| |

11
Il
11

Luogo e data

1t Dichiarante™

NOTE ESPLICATIVE:

!l presente modelio va compilato in STAMPATELLO non oltrepassando i limiti delle casslle.

(1) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da nubile ed il cognome del coniuge.

(2) Indicare Ia sigla automobilistica della provincia; nel caso di stato estero indicare EE.

(3)indicare i titoli di preferenza a paritd di merito previsti dall'art. 7, del bando di concorso;, in caso di omissione, | titoli posseduti non
saranno valutati..

(4) Dichiarazione da rendere solo qualora i candidati portatori di handicap e/o disabili, ai sensi delle leggi 104/92 e 68/99, necessitino di
eventuali ausili e/o tempi aggiuntivi; in tal caso & necessario allegare una certificazions medico-sanitaria che specifichi gli elementi
essenziali relatlvi alla propria condizione, cosi come previsto dall'art. 3 del bando di concorso.

(5) La firma @ obbiligatoria, pena la nullita della domanda.

08E09657
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UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di tre
unita di personale di categoria C - posizione economica
C1 - dell’area amministrativa, a tempo indeterminato, per
le esigenze della facolta di lettere e filosofia.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
tre unita di personale di categoria C - posizione economica Cl1 - del-
’area amministrativa, a tempo indeterminato, per le esigenze della
Facolta di lettere e filosofia dell’Universita della Calabria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore amministrativo dell’Universita della
Calabria, ufficio protocollo, via Pietro Bucci - 87030 Arcavacata di
Rende (Cosenza) devono essere presentate, direttamente ovvero a
mezzo raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
entro il termine perentorio di giomi trenta dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale «Concorsi ed esamin.

11 bando di cui al presente avviso ¢ consultabile all’Albo ufficiale
dell’amministrazione centrale - Universita della Calabria e sul sito inter-
net dell’ Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di gara, Concorsi. Master,
Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni pubbliche») nonché reso
consultabile presso I’ Area risorse umane - intersettore concorsi - di que-
sta Universita.

08E09694

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una
unita di personale di categoria B - posizione economica
B3 - dell’area dei servizi generali e tecnici a tempo inde-
terminato, per le esigenze del centro residenziale.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
una unita di personale di categoria B, posizione economica B3, dell"area
dei Servizi generali e tecnici, a tempo indeterminato, per le esigenze del
Centro residenziale dell’Universita della Calabria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore amministrativo dell’Universia della
Calabria, ufficio protocollo, via Pietro Bucci - 87030 Arcavacata di
Rende (Cosenza) devono essere presentate, direttamente ovvero a
mezzo raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4" serie speciale «Concorsi ed esamin.

Il bando di cui al presente avviso ¢ consultabile all’Albo utticiale
dell’amministrazione centrale — Universita della Calabria e sul sito inter-
net dell’ Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di gara. Concorsi, Master,
Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni pubbliche») nonché reso
consultabile presso |’area risorse umane - intersettore concorsi - di que-
sta Universita.

08E09695

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una
unita di personale di categoria C - posizione economica
C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato, per le esigenze della facolta
di scienze politiche.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
una unita di personale di categoria C - posizione economica C1 - del-
I’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeter-
minato, per le esigenze della facolta di scienze politiche dell’Universita
della Calabria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte in
carta semplice, indirizzate al Direttore Amministrativo dell’Universita
deila Calabria, ufficio protocollo, via Pietro Bucci, 87030 Arcavacata
di Rende (Cosenza) devono essere presentate, direttamente ovvero a
mezzo raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione

del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4? serie speciale - «Concorsi ed esami».

1l bando di cui al presente avviso € consultabile all’albo ufficiale
dell’Amministrazione Centrale - Universita della Calabria e sul sito
internet dell’Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di gara. Concorsi,
Master, Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni pubbliche») non-
ché reso consultabile presso |’area risorse umane - Intersettore concorsi
- di questa Universita.

08E09696

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita di personale di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo indeterminato, per le esigenze della
facolta di ingegneria.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di una unita di personale di categoria C - posizione economica
C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo
indeterminato, per le esigenze della [acolta di ingegneria dell’Universita
della Calabria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico. redatte in
carta semplice, indirizzate al Direttore Amministrativo dell’Universita
della Calabria, ufficio protocollo, via Pietro Bucci, 87030 Arcavacata
di Rende (Cosenza) devono essere presentate, direttamente ovvero a
mezzo raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
centro il termine perentorio di giorni venti dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale - «Concorsi ed esamin.

1l bando di cui al presente avviso é consultabile all’albo ufficiale
dell’ Amministrazione Centrale - Universita della Calabria e sul sito
internet dell’ Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di gara. Concorsi,
Master, Borse di studio» sezione «concorsi/seleziont pubbliche») non-
ch¢ reso consultabile presso 1'area risorse umane - Intersettore concorsi
- di questa Universita.

08E09697

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una
unitd di personale di categoria B - posizione economica
B3 - dell’area dei servizi generali e tecnici, per le esigenze
del dipartimento di ecologia.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
una unita di personale di categoria B - posizione economica B3 - del-
I’area dei servizi generali e tecnici. a tempo indeterminato, per le esi-
genze del dipartimento di ecologia dell’Universita della Calabria.

Le domande di ammissione al concorso pubblico. redatte in
carta semplice, indirizzate al Direttore Amministrativo dell’Universita
della Calabria, ufficio protocollo. via Pietro Bucci, 87030 Arcavacata
di Rende (Cosenza) devono essere presentate, direttamente ovvero a
mezzo raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi altro mezzo,
entro il termine perentorio di giomt trenta dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale - «Concorsi ed esami».

1l bando di cui al presente avviso é consultabile all’albo ufficiale
dell’Amministrazione Centrale - Universita della Calabria e sul sito
internet dell’Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di gara, Concorsi,
Master, Borse di studio» sezione «concorsi/seleziont pubbliche») non-
ché reso consultabile presso 1’area risorse umane - Intersettore concorsi
- di questa Universita.

08E09698
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UNIVERSITA DI CAMERINO

Procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore
universitario di ruolo

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di due ricercatori universitari di ruolo presso la Facolta e nei
settori scientifico-disciplinari indicati nella tabella seguente:

=

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all’Universitd di Camerino, -
Piazza Cavour n. 19/f - 62032 Camerino (Macerata) scade il sessante-
simo giomno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet http://web.unicam.it/ alia voce Servizi on line -
ricerca bandi; oppure potranno rivolgersi all’Area Personale e Organiz-
zazione, P.zza Dei Costanti n. 4, 62032 Camerino tel. 0737 402016 fax.
0737 402023, dalle ore 10 alle ore 13 dal lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento: Signor Strappaveccia Giovanni

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all’Universitd di Camerino, -
Piazza Cavour n. 19/f - 62032 Camerino (Macerata) scade il sessante-
simo giomo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet http://web.unicam.it/ oppure potranno rivol-
gersi all’Area personale e organizzazione, piazza dei Costanti n. 4,
62032 Camerino, tel. 0737 402016-19 fax. 0737 402023, dalle ore 10
alle ore 13 da! lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento: Signor Strappaveccia Giovanni
tel. 0737/402016 e-mail: giovanni.strappaveccia@unicam.it

08E09607

Procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore
universitario con contratto a tempo determinato

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di cinque ricercatori universitari con contratto a tempo deter-
minato presso la Facolta e nel settore scientifico-disciplinare indicato
nella tabella seguente:

N. Ordine SSD Facolta Durata N. posti
1 CHIM/06 Scienze e 3 anni 1
- Chimica | tecnologie
organica
2 CHIM/02 Scienze e 3 anni 1
- Chimica | tecnologie
Fisica
3 BIO/06 - Scienze e 3 anni 1
Anatomia | tecnologie
comparata
e citologia
4 BIO/06 Scienze e 3 anni 1
- Anatomia | tecnologie
comparata
¢ Citologia
- Sede di
San Bene-
detto del
Tronto
5 BIO/16 Scienze e 3 anni 1
- Anatomia | tecnologie
umana

N. Ordine SSD Facolta N. posti tel. 0737/402016 e-mail: giovanni.strappaveccia@unicam.it
1 BI1O/09 Scienze e 1
- Fisiologia tecnologie 08E09608
2 CHIM/03 Scienze e 1
- Chimica tecnologie .
generale ed UNIVERSITA DI CATANIA
inorganica

Rettifica al bando di concorso pubblico, per esami, per I’am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca - XXIV Ciclo con
sede amministrativa Catania, pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 76 del 30 settembre 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare I’art. 4,
Visto il decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999;

Visto il «Regolamento dell’Universita per gli studi di Dottorato di
Ricerca» emanato con decreto rettorale n. 4548 del 27 ottobre 99 e suc-
cessive modificazioni;

Viste le delibere del Senato Accademico (20 giugno 2008-28 luglio
2008-15 settembre 2008) e del Consiglio di amministrazione (23 giu-
gno 2008-28 luglio 2008-15 settembre 2008) relative all’istituzione del
XXIV ciclo dei dottorati di ricerca con sede amministrativa Catania;

Visto il bando di concorso istitutivo del XXIV Ciclo di dotto-
rati di ricerca con sede amministrativa presso 1’Universita di Catania,
pubblicato nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 76 del 30 settembre 2008, con il quale sono stati indetti i
concorsi di ammissione ai suddetti dottorati ed in particolare I’art. 6
dello stesso bando nonché 1’allegato 1 - «Tabella dottorati di ricerca -
XXI1V ciclo»;

Tenuto conto che al Settore architettura - 09: Materiali ¢ innova-
zione tecnologica per I’ingegneria e I’architettura della suddetta tabella
sono stati erroneamente indicati i seguenti dati relativi ai posti con
borsa e senza borsa messi a concorso e precisamente due posti con
borsa MIUR e due posti senza borsa, per un totale di quattro posti, ¢ che
pertanto occorre procedere all’opportuna rettifica;

Vista la nota del 7 ottobre 2008, prot. UDABS IlI 3, con la quale
I’Universita di Napoli Federico II, quale sede consociata, ha comunicato
di aver disposto il finanziamento di una borsa di studio per il dottorato
di ricerca in Petrografia e Petrologia - anno accademico 2008-2009;

Considerato che al Settore scienze matematiche, fisiche e naturali
- 84: Petrografia e petrologia della suddetta tabella risultano indicati i
seguenti dati relativi ai posti con borsa e senza borsa messi a concorso
e precisamente due posti con borsa MIUR e due posti senza borsa, per
un totale di quattro posti ¢ che pertanto occorre procedere all’oppor-
tuna integrazione dei posti da assegnare, stante che quanto disposto dal-
I’ Ateneo di Napoli Federicio II & pervenuto successivamente alla data
di emanazione del bando;

Vista la delibera del senato accademico e del Consiglio di ammini-
strazione del 14 ottobre 2008;

Decreta:

Per i motivi di cui in premessa, il Bando di concorso pubblico, per
esami, per |’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca del XX1V Ciclo
con sede amministrativa Catania, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 76 del 30 settembre
2008, viene cosi rettificato:
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* Al 1 - «Tabella dottorati di ricerca - XXIV ciclo», al n. 09 -
Materiali e innovazione tecnologica per I’ingegneria e I’architettura e al
n. 84 - Petrografia e petrologia, viene cosi ridefinita nell’assegnazione
dei posti messi a concorso:

R TR AR PRk X
I Durata Posti Sedi Consorziate
arm
Con bora =3
09. MATERIALI E INNOYAZIONL TECNOLOGICA PER E R 4 | 8 [Nessuna
LINGEGNERIA E I’ARCHITETTURA

P ST PRI YU ~
" ke ovarnt o adi

Sedi Consorziate

Durta Posti
anoy

Can borsa

4 ot MIUR 2 3

by poms ag. Univ

Napoli Feder 11: |
(8}

N

B4 PETROGRAFIA [ PETROLOGIA 3 Napob Federico 11

* I’art. 6, nella parte relativa all’elencazione degli Enti/Univ.
Consociate finanziatori di borse di studio, viene cosi integrato, ferme
restando le altre disposizioni previste nello stesso articolo:

Art. 6.

I corsi di dottorato di seguito elencati prevedono il finanziamento
di posti con borse di studio aggiuntive da parte dei seguenti Enti e Uni-
versitd consociate:

Diritto del Lavoro Europeo, una borsa agg. Sede consoc. Uni-
versita Magna Grecia Catanzaro, una borsa agg. IRCCS Associazione
Oasi Maria SS Onlus;

Diritto amministrativo, una borsa agg. Universita degli studi di
Messina;

Fisica, due borse agg. LN.F.N., una borsa agg. [LN.F.N/LNS, una
borsa agg. IN.G.V;

Scienza Tecnologia & Diritto, una borsa agg. Sede consoc. Univ.
Lumsa Roma;

Petrografia e Petrologia, una borsa agg. Sede consoc. Univ. Napoli
Feder. II.

Catania, 14 ottobre 2008

1l rettore: Recca

08E09806

UNIVERSITX DI FERRARA

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti
di categoria D - posizione economica D1, area ammini-
strativa-gestionale cui attribuire le funzioni di manager
didattico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
D.P.R. 487/94, si comunica che in data 30 settembre 2008 ¢ stata pub-
blicato mediante affissione all’ Albo ufficiale dell’Universita degli Studi
di Ferrara - Via Savonarola n. 9 - Ferrara, la graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Categoria
D - Posizione economica D1, Area amministrativa-gestionale cui attri-
buire le funzioni di Manager Didattico bandito con D.D.A. 8 gennaio
2008, n. 16 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 22 gennaio 2008, n. 6.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

08E09671

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di
un posto di Categoria EP - Posizione economica EP1, Area
Amministrativa-gestionale per la Ripartizione Ricerca.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Considerato che ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, i posti
messi a concorso sono da riservarsi, nella misura massima del 50%, ai
beneficiari della legge stessa;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificaztoni ed integrazioni;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali dei Dipendenti del comparto
dell’Universita 1998-2001 e 2002-2005;

Visto il Regolamento in materia di accesso dall’estemo ai ruoli del
personale tecnico-amministrativo - a tempo indeterminato - di questa
Universita approvato con decreto rettorale 17 gennaio 2001, n. 15;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3:

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2003, n. 196;

Considerato che ¢ stata data attuazione a quanto disposto dal-
I’art. 19 del C.C.N.L. 27 gennaio 2005 del personale del comparto Uni-
versita e dall’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2601, n. 165,

Visla la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di questo
Ateneo del 16 settembre 2008 nella parte relativa al piano assunzioni;

Ordina:

Art. |

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. | posto di Categoria EP - Posizione economica EP1, Area Ammini-
strativa-gestionale per la Ripartizione Ricerca presso questo Ateneo.

Il grado di autonomia ¢ il grado di responsabilita che caratterizzano
I’attivita lavorativa sono stabiliti dalla Tabella A allegata al C.C.N.L. di
cui in premessa.

L' Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra uomini
e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2
Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti

requisiti: i

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione Europea.

2) titolo di studio: diploma di laurea.

I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti
equipollenti a quello suindicato - in base ad accordi internazionali
ovvero con le modalita di cui all’art. 3 della legge 11 luglio 2002,
n. 148, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

— 33 —
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3) eta non inferiore agli anni 18.

4) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idopeitz‘a fisica
all’impiego, con I’osservanza delle norme in tema di categorie protette,
¢ effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario Nazionale.

5) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari.

6) godimento dei diritti politici. | candidati cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea dovranno godere dei diritti civili e politici
negli stati di appartenenza.

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero che siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concerenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
CONCOrso.

Art. 3
Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera,
secondo 1’unito modello (allegato A) fornito anche per via telematica
(http://www.unife.it), dovra essere indirizzata al Magnifico Rettore del-
I’Universita degli Studi di Ferrara - via Savonarola, 9 - 44100 Ferrara,
entro il termine perentorio di 30 (trenta) giomi a decorrere dal giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte
in tempo utile se spedite entro il termine indicato a mezzo raccoman-
data (a tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante)
o consegnate direttamente all’Ufficio Protocollo Archivio, via Savona-
rola, 9 - Ferrara, nei seguenti giomni ed orari: dal lunedi al venerdi dalle
ore 9 alle ore 12,30 e martedi pomeriggio dalle ore 15 alle ore 16,30
(a tal fine fa fede la data indicata nella ricevuta rilasciata dall’Ufficio
Protocollo Archivio).

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giomno feriale utile.

Al sensi di quanto disposto dall’art. 39, del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000 la sottoscrizione della domanda non va
autenticata.

Nella domanda i candidati devone chiaramente indicare il proprio
cognome ¢ nome, data e luogo di nascita. Le donne coniugate debbono
indicare il cognome da nubile.

I candidati devono inoltre dichiarare sotto la propria responsabilita
di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di
cui all’art. 2 del presente bando.

Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato
elegge ai fini del concorso.

Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempesti-
vamente comunicata all’Ufficio cui ¢ stata indirizzata I’istanza di
partecipazione.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di una tassa
di € 10,00 da effettuarsi sul conto corrente postale n. 00235440 inte-
stato a: Universitd degli Studi di Ferrara Servizio tesoreria, indicando
come causale obbligatoria: «Tassa di concorso Categoria EP». L attesta-
zione dell’avvenuto pagamento (in originale) deve essere allegata alla
domanda.

Al fine di consentire lo svolgimento delle prove di esame, i candi-
dati portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/92 nella domanda
di partecipazione al concorso dovranno specificare I’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché |’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

==

1 candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea deb-
bono dichiarare altresi di godere dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato
godimento; dovranno, altresi, specificare se il titolo di studio, qualora
conseguito all’estero, sia stato riconosciuto equipollente a quello ita-
liano richiesto.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.

Art. 4

Esclusione dal concorso.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’esclusione per difetto dei requisiti ¢ disposta con nota motivata
del Direttore Amministrativo.

Art. 5

Commissione Giudicatrice

La Commissione Giudicatrice del concorso & costituita con le
modalitd indicate nell’art. 8 del Regolamento in materia di accesso dal-
I’esterno ai ruoli del personale tecnico-amministrativo - a tempo inde-
terminato - di questa Universita.

Art. 6

Valutazione dei candidati

L’esame consistera in due prove scritte ed in una prova orale. Esse
verteranno sulle materie di cui all’allegato «B» del presente bando e si
svolgeranno secondo il seguente calendario:

1 dicembre 2008 ore 9,30: prima prova scritta presso 1’Aula 2
del Dip.to di Matematica, via Machiavelli, 35 - Ferrara.

1 dicembre 2008 ore 14,30: seconda prova scritta presso 1’Aula
2 del Dip.to di Matematica, via Machiavelli, 35 - Ferrara.

9 dicembre 2008 ore 9,00: prova orale presso la Sala Riunioni
del Rettorato, via Savonarola, 9 - Ferrara.

I candidati ai quali non sia stata comunicata ’esclusione dal con-
€orso sono tenuti a presentarsi senza alcun ulteriore preavviso nel giomo
e nell’ora indicati per sostenere la prima prova.

L’assenza dalla prima prova comportera |’esclusione dal concorso
qualunque ne sia la causa. Ad ognuna delle prove scritte sono riservati
20 punti.

Conseguono I’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a 14/20. 11
risultato delle prove scritte sara pubblicata all’Albo Ufficiale dell’Uni-
versita degli Studi di Ferrara e nel sito Web: http://www.unife.it/con-
corsi prima dell’espletamento della prova orale.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma 1’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione del voto da
ciascuno riportato; tale elenco verra affisso all’albo della sede ove si
svolgeranno gli esami.

Alla prova orale sono riservati 20 punti. La prova orale si intendera
superata con una votazione non inferiore a 14/20.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dpvrapnp essere muniti, di un documento di riconoscimento in corso
di validita.
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Art. 7
Titoli

Al titoli sono riservati 30 punti.
I titoli valutabili sono i seguenti:

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica o laurea
magistrale fino ad un massimo di punti 5;

Dottorato di ricerca nell’ambito del profilo messo a concorso
fino ad un massimo di punti 15;

Esperienza lavorativa attestata nell’ambito della ricerca presso
universita italiane fino ad un massimo di punti 10.

I candidati italiani e i cittadini di Stati dell’Unione Europea pos-
sono dimostrare il possesso dei titoli sopra indicati mediante le dichia-
razioni sostitutive di certificazione amministrativa previste dall’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 compilando
I’allegato «C» al presente bando.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia fotostatica dichiarata conforme all’originale ai sensi
dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, di cui all’art. 47
del Decreto stesso, utilizzando a tal fine [’allegato «C» al presente
bando.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, verra
effettuata dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione
dei relativi elaborati.

La valutazione dei titoli verra comunicata ai candidati ammessi a
sostenere il colloquio, contestualmente alla convocazione per lo stesso.

I documenti prodotti dai candidati non saranno restituiti da questa
Amministrazione.

Art. 8

Preferenza a parita di valutazione

Questa Amministrazione provvedera a comunicare ai candidati
eventuali situazioni di parita di valutazione.

In tal caso i candidati interessati dovranno far pervenire, al Ret-
tore dell’Universita degli Studi di Ferrara, via Savonarola n. 9 - 44100
Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni successivi al rice-
vimento della suddetta comunicazione, 1 documenti in carta semplice
attestanti I’eventuale possesso dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 9 Maggio 1994, n. 487. Da
tali documenti dovra risultare che i requisiti erano posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

Art. 9
Formazione ed approvazione della graduatoria

Il punteggio complessivo ¢ dato dalla somma dei voti riportati
nelle singole prove d’esame e nella valutazione dei titoli.

La graduatoria definitiva dei candidati &€ formata secondo 1’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con I’osservanza, in caso di parita di merito, delle preferenze
previste dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubbtica 487/94.

Sono dichiarati vincitori del concorso, i candidati utilmente col-
locati nella graduatoria di merito nei limiti dei posti complessivamente
messi a Concorso.

La graduatoria finale di merito, unitamente a quella dei vincitori,
¢ approvata con ordinanza del Direttore Amministrativo ed ¢ immedia-
tamente efficace. Detta graduatoria sara pubblicata all’Albo Ufficiale
dell’Universita degli Studi di Ferrara e nel sito Web: http://www.unife.
it/concorsi.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

La graduatoria rimarra efficace per un termine di trentasei mesi
dalla data di pubblicazione sopraindicata.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 10

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, a mezzo raccoman-
data a.r, a stipulare in conformita a quanto previsto dai Contratti collet-
tivi nazionali dei dipendenti del comparto dell’Universita 1998-2001 e
2002-2005, il contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato per
I’assunzione a Categoria EP -Posizione Economica EP1 - Area ammini-
strativa-gestionale con diritto al relativo trattamento economico.

Ai fini dell’accertamento dei requisiti per I’ammissione all’impiego
di cui al presente bando, il candidato stesso sara invitato a presentare a
questa Universitd, entro trenta giorni dalla stipulazione del contratto di
lavoro individuale, idonea documentazione.

Scaduto inutilmente il termine sopracitato, ¢ fatta salva la possi-
bilita di una sua proroga a richiesta dell’interessato, nel caso di com-
provato impedimento, si provvedera all’immediata risoluzione del rap-
porto. Comporta altresi I'immediata risoluzione dal rapporto di lavoro la
mancata assunzione in servizio nel termine assegnato, salvo comprovati
¢ giustificati motivi di impedimento. In tale caso I’Amministrazione,
valutati i motivi, proroga il termine per I’assunzione, compatibilmente
con le esigenze di servizio.

L'assunzione in servizio ¢ comunque subordinata all’esistenza, al
momento, dell’apposita copertura finanziaria nel bilancio d’Ateneo.

Art. 1]

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. S della legge 7 agosto 1990,
n. 241 il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ la Dott.ssa Daniela Toselli - Universita degli Studi di Fer-
rara, Ufficio Selezione Personale via Savonarola n. 9 - 44100 Ferrara
- tel. 0532/293344 - 293336 - 293343 -293183 - Fax 0532/293337 - E-
mail concorsi@unife.it.

Art. 12

Norme finali e transitorie

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni in materia di accesso agli impieghi nella
Pubblica Amministrazione.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione al concorso, ai sensi del Decreto Legislativo 2003, n. 196,
saranno trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Avverso tutti gli atti inerenti la procedura concorsuale & possibile
proporre ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regionale
per I’Emilia-Romagna - Sede di Bologna - Strada Maggiore, 53 - 40125
Bologna - tel. 051-340449, telefax 051-341501 ovvero, entro centoventi
giomni, al Presidente della Repubblica.

Ferrara, 3 ottobre 2008

1l direttore amministrativo: PERITI
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ALLEGATO “A”

AL MAGNIFICO RETTORE

DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
Via Savonarola, 9

44100 - FERRARA

Il sottoscritto

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME

NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV.
INDIRIZZO C.AP.
TELEFONO

chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Categoria
EP - Posizione Economica EP1, Area amministrativa-gestionale per la Ripartizione Ricerca presso
I’Universita di Ferrara.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui pué incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;
2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino

4. di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne:

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime)

I candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati di
appartenenza o di provenienza, ovvero il motivo del mancato godimento degli stessi.

6. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

O Laurea vecchio ordinamento in

Conseguita in data con votazione /

Presso I’Universita di

Q Laurea di primo livello: classe n.

Conseguita in data con votazione /
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Presso I’Universita di

(denominazione classe)

0O Laurea specialistica conseguita nella classe n.

(denominazione classe)

Conseguita in data ‘ con votazione /

Presso I’Universita di

7. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai
sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concementi lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

8. attuale posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i cittadini italiani di sesso maschile):

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

11 sottoscritto elegge il seguente recapito ai fini del concorso:

COMUNE PROV.
INDIRIZZO CAP.
TELEFONO

impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso
Il sottoscritto allega alla presente:

- copia fotostatica del documento di identita;

- attestazione dell'avvenuto pagamento della tassa di concorso (in originale);

- titoli ritenuti utili ai fini della partecipazione al concorso e relativo elenco.

Luogo ¢ data

il dichiarante
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ALLEGATO “B”

PROGRAMMA D’ESAME

Le prove d'esame verteranno sulle seguenti materie:

PROVE SCRITTE;

- legislazione universitaria;

- contabilita e principi di rendicontazione;

- elementi in materia di convenzioni e contratti;

- normativa relativa a fondi di ricerca, nazionali ed internazionali e al loro finanziamento;
- principi e tecniche di fund raising;

PROVA ORALE:

- materie delle prove scritte;

- conoscenza della lingua inglese;

- conoscenza dell’uso e delle applicazioni informatiche piu diffuse.
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ALLEGATO “C”
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(D.P.R. n. 445/2000)
I sottoscritto
Cognome Nome

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

Codice fiscale

nato a prov. |

residente a prov.

indirizzo ‘ C.AP.

Telefono:

consapevole delle responsabilitd penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA:

Luogo e data

il dichiarante

08E09672
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C - posizione economica C1, area socio-sani-
taria presso il Dipartimento di discipline medico-chirur-
giche della comunicazione e del comportamento, sezione
di neurologia.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537 ed in particolare I’art. 5;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifica-
zione ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445,

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visti i Contratti collettivi nazionali dei dipendenti del comparto
Universita 1998-2001 e 2002-2005;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 ed in partico-
lare I’art. 39, comma 15 che prevede una riserva obbligatoria del 20%
a favore dei militari delle tre Forze armate, congedati senza demerito
dalla ferma triennale o quinquennale;

Considerato che I’art. 18, comma 6 del decreto legislativo 8 mag-
gio 2001, n. 215 eleva al 30% la riserva di posti disposta dall’art. 39,
comma 15 del citato decreto legislativo n. 196/1995 e che tale riserva
si applica ai volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche al
termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236 ed in particolare
’art. 11, comma 1 lettera ¢) che introduce il comma 5-bis all’art. 26 del
decreto legislativo n. 215/2001 estendendo le riserve di cui all’art. 18,
commi 5 e 6 del decreto legislativo n. 215/2001 anche agli ufficiali di
complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che
hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Visto il regolamento in materia di accesso dall’esterno ai ruoli del
personale tecnico-amministrativo - a tempo indeterminato - di questa
Universita approvato con decreto rettorale 17 gennaio 2001, n. 15;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2003, n. 196;

Considerato che ¢ stata data attuazione a quanto disposto dal-
Iart. 19 dei C.C.N.L. 27 gennaio 2005 del personale del comparto Uni-
versita e dall’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione di questo
Ateneo del 23 maggio 2008 nella parte relativa alla programmazione

triennale del fabbisogno di personale; ‘

Accertata la copertura finanziaria sul bilancio dell’ Ateneo;
Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Ferrara;

Decreta:

Art. 1

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C - posizione economica C1, area socio-sanitaria
presso il Dipartimento di discipline medico-chirurgiche della comuni-
cazione ¢ del comportamento, sezione di neurologia di questo Ateneo
riservato:

ai sensi dell’art. 18, comma 6 del decreto legislativo 215/2001
ai volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni
delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche al termine o
durante le eventuali rafferme contratte;

ai sensi dell’art. 26 comma 5-bis del decreto legislativo
n. 215/2001 agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli uffi-
ciali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma
contratta.

La partecipazione al concorso ¢ aperta anche ai candidati non in
possesso dei requisiti di cui al comma precedente. Solo nel caso in cui
non risultino idonei candidati aventi diritto alla riserva, verra dichia-
rato vincitore il candidato non appartenente alle categorie di cui sopra
seguendo I’ordine della graduatoria di merito.

Il grado di autonomia e il grado di responsabilita che caratterizzano
Pattivita lavorativa sono stabiliti dalla tabella A allegata ai Contratti
collettivi di cui in premessa.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2

Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2) diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti
equipollenti a quello suindicato - in base ad accordi internazionali
ovvero con le modalitd di cui all’art. 3 della legge 11 luglio 2002,
n. 148 alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

3) appartenenza alle categorie previste dall’art. 18, comma 6
¢ dall’art. 26, comma 5-bis del decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215. 1l candidato dovra allegare il foglio matricolare o lo stato di ser-
vizio in originale, in copia autenticata o in copia fotostatica dichiarata
conforme all’originale ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, mediante dichiarazione sostitutiva del-
P’atto di notorieta, di cui all’art. 47 del decreto stesso, utilizzando a tal
fine I’allegato B al presente bando;

4) eta non inferiore agli anni 18;
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5) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego, con I’osservanza delle norme in tema di categorie protette,
¢ effettuato da una struttura pubblica del Servizio sanitario nazionale;

6) essere in regola con le norme concementi gli obblighi
militari;

7) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea dovranno godere dei diritti civili e politici
negli stati di appartenenza.

Sono ammessi alla selezione anche i candidati non in possesso
del requisito previsto al punto 3 del comma precedente secondo quanto
disposto dall’art. 1.

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero che siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concementi lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

Art. 3

Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera,
secondo I’unito modello (allegato 4) fornito anche per via telematica
(http://www.unife.it), dovra essere indirizzata al Magnifico rettore del-
I’'Universita degli studi di Ferrara - Via Savonarola. 9 - 44100 Ferrara,
entro il termine perentorio di trenta giomi a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte
in tempo utile se spedite entro il termine indicato a mezzo raccoman-
data (a tal fine fa fede il timbro a data dell’utTicio postale accettante) o
consegnate direttamente all’ufficio protocollo archivio, via Savonarola,
9 - Ferrara nei seguenti giorni ed orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 12,30 e martedi pomeriggio dalle ore 15 alle ore 16,30 (a tal
fine fa fede la data indicata nella ricevuta rilasciata dall’ufficio proto-
collo archivio).

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giomo festivo. la
scadenza slitta al primo giomo feriale utile.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 la sottoscrizione della domanda non va
autenticata.

Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il proprio
cognome ¢ nome, data e luogo di nascita. Le donne coniugate debbono
indicare il cognome da nubile.

I candidati devono inoltre dichiarare sotto la propria responsabilita
di essere in possesso di tutti i requisiti per ['ammissione al concorso di
cui all’art. 2 del presente bando.

Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato
elegge ai fini del concorso.

Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempesti-
vamente comunicata all’ufficio cui ¢ stata indirizzata 1’istanza di
partecipazione.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di una tassa
di € 10,00 da effettuarsi sul conto corrente postale n. 00235440 intestato
a: Universita degli studi di Ferrara - Servizio tesoreria, indicando come
causale obbligatoria: «Tassa di concorso Categoria C - Dipartimento
di discipline medico-chirurgiche della comunicazione e del comporta-
mento, sezione di neurologia». L attestazione dell’avvenuto pagamento
(in originale) deve essere allegata alla domanda.

Al fine di consentire lo svolgimento delle prove di esame, i candi-
dati portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 nella domanda
di partecipazione al concorso dovranno specificare I’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea deb-
bono dichiarare altresi di godere dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato
godimento; dovranno, altresi, specificare se il titolo di studio, qualora
conseguilo all’estero, sia stato riconosciuto equipollente a quello ita-
liano richiesto.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dai bando.

Art. 4

Esclusione dal concorso

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’esclusione per difetto dei requisiti & disposta con nota motivata
del direttore amministrativo.

Art. 5
Commissione giudicatrice
La commissione giudicatrice del concorso € costituita con le moda-
lita indicate nell’art. 8 del regolamento in materia di accesso dall’esterno

ai ruoli del personale tecnico-amministrativo - a tempo indeterminato -
di questa Universita.

Art. 6

Prove di esame

L’esame consistera in due prove scritte e in una prova orale. Esse
verteranno sulle materie di cui all’allegato B del presente bando.

Le prove scritte si svolgeranno secondo il seguente calendario:
5 dicembre 2008 ore 9,00: prima prova,
5 dicembre 2008, ore 14,00: seconda prova;
11 dicembre 2008, ore 14,00: prova orale;

presso la Biblioteca della clinica neurologica del Dipartimento di disci-
pline medico-chirurgiche della comunicazione e de! comportamento,
sezione di neurologia, Corso Giovecca, 203 - Ferrara.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dal con-
€Orso sono tenuti a presentarsi senza alcun ulteriore preavviso nel giomo
e nell’ora indicati per sostenere la prima prova.
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L’assenza dalla prima prova comportera I’esclusione dal concorso
qualunque ne sia la causa.

Ad ognuna delle prove scritte sono riservati 20 punti.

Conseguono I’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a 14/20. 1l
risultato delle prove scritte sard pubblicato all’albo ufficiale dell’Uni-
versita degli studi di Ferrara e nel sito Web: http://www.unife.it/concorsi
prima del!’espletamento della prova orale.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma I’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione del voto da
ciascuno riportato; tale elenco verra affisso all’albo della sede ove si
svolgeranno gli esami.

Alla prova orale sono riservati 20 punti. La prova orale si intendera
superata con una votazione non inferiore a 14/20.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti, di un documento di riconoscimento in corso
di validita.

Art. 7

Preferenza a parita di valutazione

Questa amministrazione provvedera a comunicare ai candidati
eventuali situazioni di paritd di valutazione.

In tal caso i candidati interessati dovranno far pervenire, al ret-
tore dell’Universita degli studi di Ferrara, Via Savonarola n. 9 - 44100
Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni successivi al rice-
vimento della suddetta comunicazione, i documenti in carta semplice
attestanti I’eventuale possesso dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. Da
tali documenti dovra risultare che i requisiti erano posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

Art. 8

Formazione ed approvazione della graduatoria

Il punteggio complessivo ¢ dato dalla somma dei voti riportati
nelle singole prove d’esame.

La graduatoria definitiva dei candidati ¢ formata secondo I’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con ’osservanza delle riserve previste dal precedente art. }
e, in caso di parita di merito, delle preferenze previste dall’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Sono dichiarati vincitori del concorso, i candidati utilmente col-
locati nella graduatoria di merito nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori, & appro-
vata con ordinanza del direttore amministrativo ed & immediatamente
efficace. Detta ordinanza sara pubblicata nell’albo dell’Universita degli
studi di Ferrara e nel sito web: http://www.unife.it/concorsi.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica,

La graduatoria rimarra efficace per un termine di trentasei mesi
dalla data di pubblicazione sopraindicata.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, a mezzo raccoman-
data a.r. a stipulare in conformita a quanto previsto dai Contratti collet-
tivi nazionali dei dipendenti del comparto dell’Universita 1998-2001 e
2002-2005, il contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato per
1’assunzione a categoria C - posizione economica C1 - area socio-sani-
taria con diritto al relativo trattamento economico.

Ai fini dell’accertamento dei requisiti per I'ammissione all’ impiego
di cui al presente bando, il candidato stesso sara invitato a presentare a
questa Universita, entro trenta giorni dalla stipulazione del contratto di
lavoro individuale, idonea documentazione.

Scaduto inutilmente il termine sopracitato, e fatta salva la possi-
bilita di una sua proroga a richiesta dell’interessato, nel caso di com-
provato impedimento, si provvedera all’immediata risoluzione del rap-
porto. Comporta altresi I’immediata risoluzione dal rapporto di lavoro
la mancata assunzione in servizio nel termine assegnato, salvo compro-
vati e giustificati motivi di impedimento. In tale caso I'amministrazione,
valutati i motivi, proroga il termine per 1’assunzione, compatibilmente
con le esigenze di servizio.

L’assunzione in servizio ¢ comunque subordinata all’esistenza, al
momento, dell’apposita copertura finanziaria nel bilancio d’Ateneo.

Art. 10

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241 il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ la dott.ssa Daniela Toselli - Universita degli studi di Ferrara,
Ufficio selezione personale, Via Savonarola n.9 - 44100 Ferrara -
Tel. 0532/293344 - 293336 - 293343 - Fax 0532/293337 - E-mail con-
corsi@unife.it.

Art. 11

Norme finali e transitorie

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni in materia di accesso agli impieghi nella pub-
blica amministrazione.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di par-
tecipazione al concorso, ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003
saranno trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Avverso tutti gli atti inerenti la procedura concorsuale ¢ possibile
proporre ricorso entro sessanta giomi al tribunale amministrativo regio-
nale per ’Emilia—Romagna - sede di Bologna — Strada Maggiore, 53
- 40125 Bologna - tel. 051-340449, telefax 051-341501 ovvero, entro
centoventi giorni, al Presidente della Repubblica.

Ferrara, 3 ottobre 2008

1l direttore amministrativo: PERITI
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ALLEGATO A

AL MAGNIFICO RETTORE

DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
Via Savonarola, 9

44100 - FERRARA

Il sottoscritto

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME

NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV.
INDIRIZZO C.A.P.
TELEFONO

chiede di essere ammesso al concorso pubblico. per esami. per la copertura di n. 1 posto di
Categoria C - Posizione Economica CIl. Area socio-sanitaria presso il Dipartimento di
Discipline medico-chirurgiche della comunicazione e del comportamento, Sez. di Neurologia di
questo Ateneo riservato alle categorie previste dall’art. 18, comma 6 e dall’art. 26 comma 5 bis
del D.Lgs. 8.5.2001, n. 215.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole
delle responsabilita penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA

1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;

2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di partecipare al concorso in qualita di:

Q appartenente alla categoria prevista ai sensi dell'art. 18, comma 6 del D.Lgs. 215/2001
(volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre forze
armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali rafferme
contratte);

QO appartenente alla categoria prevista ai sensi dell’art. 26 comma 5 bis del D.Lgs. 215/2001
(ufficiali di complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma prefissata che hanno

completato senza demerito la ferma contratta).

4. di non aver diritto alla riserva prevista dall’art. 18, comma 6 e dall’art. 26 comma 5 bis del
D.Lgs. 8.5.2001, n. 215.

5. di essere cittadino ;
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6. di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne:

7. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime)

I candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli
Stati di appartenenza o di provenienza, ovvero il motivo del mancato godimento degli stessi.

8. di essere in possesso del seguente diploma di istruzione secondaria di secondo grado:
conseguito presso

in data

9. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

10. attuale posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i cittadini italiani di sesso
maschile):

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

11 sottoscritto elegge il seguente recapito ai fini del concorso:

COMUNE PROV.
INDIRIZZO CAP.
TELEFONO

impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso
11 sottoscritto allega alla presente:

- copia fotostatica del documento di identita;
- attestazione dell'avvenuto pagamento della tassa di concorso (in originale);
- foglio matricolare o stato di servizio
Q in originale
QO in copia autenticata
Q in copia fotostatica dichiarata conforme all'originale ai sensi dell'art. 19 del D.P.R. n.
445/2000, mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta, di cui all'art. 47 del
Decreto stesso, utilizzando a tal fine "allegato “B” al presente bando

Luogo e data

il dichiarante
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(D.P.R. n. 445/2000)

11 sottoscritto

Cognome Nome

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

Codice fiscale

nato a prov. il

residente a prov.

indirizzo C.AP.

Telefono:

consapevole delle responsabilita penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA:

Luogo e data

it dichiarante
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ALLEGATO C

- Anatomo-fisiologia delle principali strutture del sistema nervoso centrale .
- Manifestazioni cliniche delle lesioni delle principali strutture nervose: lesione della via
piramidale, alterazioni extrapiramidali, sindrome cerebellare, lesione midollare, alterazioni delle

funzioni cognitive e del linguaggio.
- I disordini della coscienza

- Principi generali della riabilitazione applicata alla neurologia: interventi riabilitativi sugli
esiti stabili, interventi riabilitativi sulle malattie degenerative.

- La promozione della attivitd motoria in Neurologia: approccio al portatore di disabilita
neurologica, possibilita e limiti dell’esercizio fisico nel paziente neurologico.

Prova orale:
- Materie delle prove scritte

- Conoscenza dell’uso e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

- Conoscenza della lingua inglese.

08E09673

UNIVERSITA DI FOGGIA

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore ordinario presso la
facolta di medicina e chirurgia per il settore scientifico-
disciplinare MED/18 - Chirurgia generale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Vista la legge 14 gennaio 1999 n.4 ed in particolare I’art. |
comma 10;

Visti il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, il decreto ministe-
riale 4 maggio 1999 ed il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di indi-
viduazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli
insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui é stato
emanato il Regolamento riguardante le modalita di espletamento da
parte dell’Universitd degli studi di Foggia delle procedure di valuta-
zione comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 681 del 5 maggio 2005 il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 36 del 6 maggio 2005 con
Cui ¢ stala indetta, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/18
Chirurgia generale - I tornata 2005;

Visto il decreto rettorale n. 1567 del 27 ottobre 2005, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale -
Concorsi ed esami n. 92 del 22 novembre 2005, con il quale ¢ stata
costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della procedura
summenzionata;

Visto il decreto rettorale n. 1337 del 26 settembre 2006, con il quale
¢ stata dichiarata la decadenza della predetta commissione, per non aver
concluso i lavori entro il termine previsto dall’art. 4, comma 11, del
decreto del Presidente delia Repubblica n. 117/2000 né nei successivi
quattro mesi di proroga, concessi con nota rettorale del 13 febbraio
2006;

Visto il decreto rettorale n. 1055 del 4 settembre 2007, con il quale
il prof. Antonio Ambrosi, in servizio in qualitd di professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale
presso la facolta di medicina e chirurgia di questa Universita, & stato
nominato componente designato della commissione de quo;

Visto il decreto rettorale n. 1044 del 28 agosto 2007, con il quale
sono state indette le operazioni elettorali concernenti la formazione, tra
le altre, della commissione giudicatrice in parola;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di scrutinio, espletate
nei giorni 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30 e 31 ottobre 2007 e il giorno 2 no-
vembre 2007;

Visto il decreto rettorale n. 1494 del 22 novembre 2007, pubbli-
cato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
- Concorsi ed esami n. 96 del 4 dicembre 2007, con il quale ¢ stata
ricostituita la commissione giudicatrice della procedura in parola nelle
persone del prof. Antonio Ambrosi, componente designato, Vincenzo
T\:Ienjleo, Michele Nacchiero, Andrea Renda e Rocco Sacco, componenti
eletti;
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Vista la nota rettorale prot. n. 14571-V1l/1 del 13 maggio 2008,
con la quale ¢ stata concessa una proroga di quattro mesi del termine
previsto per la conclusione dei lavori della procedura in questione;

Accertato che, in applicazione della suddetta nota, la commis-
sione deve ultimare i lavori concorsuali entro il 4 ottobre 2008, pena
la decadenza;

Vista la nota del 27 agosto 2008 a firma del Presidente prof. Vin-
cenzo Memeo e del Segretario prof. Antonio Ambrosi, con la quale si
¢ provveduto a convocare la commissione per i giomi 10, 11 e 15 set-
tembre 2008;

Vista la certificazione medica presentata in data 11 settembre
2008, con la quale il prof. Michele Nacchiero ha comunicato la propria
impossibilita a partecipare ai lavori della commissione fino alla data del
30 settembre 2008;

Vista la nota del 19 settembre 2008, nostro prot. n. 26206-VI1/! del
22 settembre 2008, a firma de! Presidente prof. Vincenzo Memeo e del
Segretario prof. Antonio Ambrosi, con la quale si ¢ provveduto, di con-
seguenza, a riconvocare la commissione per il giorno I° ottobre 2008
per la conclusione dei lavori, vista I'imminente scadenza dei 4 ottobre
2008;

Vista I'ulteriore certificazione medica del 30 settembre 2008, pre-
sentata in data 1° ottobre 2008, con la quale il prof. Michele Nacchiero
ha comunicato la propria impossibilita a partecipare ai lavori della com-
missione per i successivi sette giorni;

Ravvisata pertanto la necessita di procedere — senza ulteriore indu-
gio — alla sostituzione del componente al quale ¢ attribuibile il ritardo
nella conclusione della procedura. ai sensi dell’art. 4, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto I’elenco dei docenti eletti nelle operazioni elettorali espletate
nei mesi di ottobre e novembre 2007 ai fini della costituzione della
commissione in parola, dal quale risulta eletto con n. 1 voto il prof.
Gennaro Favia, professore ordinario presso la facolta di medicina e chi-
rurgia dell’Universita di Padova;

Valutata la necessita di consentire alla commissione di portare a
termine proficuamente i lavori concorsuali, anche ai fini dell’economi-
cita del procedimento amministrativo,

Decreta:

Art. 1

11 prof. Michele Nacchiero, per le motivazioni indicate nelle pre-
messe, ¢ dichiarato decaduto dal ruolo di componente della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore ordinario presso la facolta di medi-
cina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirur-
gia generale.

Ar. 2

Il prof. Gennaro Favia, professore ordinario presso la facolta di
medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Padova per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale, é nominato
componente della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore ordina-
rio presso la facolta di medicina e chirurgia per il medesimo settore
scientifico-disciplinare.

Art. 3

E ricostituita la commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di professore ordinario
presso la facoltd di medicina e chirurgia per il settore scientifico-disci-
plinare MED/18 - Chirurgia generale, cosi composta:

prof. Antonio Ambrosi, professore ordinario, facolta di medicina

e chirurgia, Universita di Foggia - componente designato;

prof. Vincenzo Memeo, professore ordinario, facolta di medi-
cina e chirurgia, Universita di Bari - componente eletto;

prof. Andrea Renda, professore ordinario, facolta di medicina e
chirurgia, Universita «Federico II» di Napoli - componente eletto;

prof. Rocco Sacco, professore ordinario, facolta di medicina e
chirurgia, Universita di Chieti-Pescara - componente eletto;

prof. Gennaro Favia, professore ordinario, facolta di medicina e
chirurgia, Universita di Padova - componente eletto.

Ar. 4

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - Concorsi ed esami. Dalla data
di pubblicazione decorre il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari.

Foggia, 3 ottobre 2008

1l rettore: Muscio

08E09701

UNIVERSITA DI MILANO

Concorso pubblico per ’ammissione ai corsi afferenti alle
Scuole di dottorato in «Humanae Litterae» e in «Medi-
cina Molecolare» dell’Universita degli Studi di Milano -
a.a. 2008/2009.

IL RETTORE

Visto I'art. 4 della legge 3 luglio1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricercan;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Milano, emanato con
decreto rettorale 28 maggio 1996 e successive modificazioni;

Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di dottorato di ricerca,
emanato con decreto rettorale 9 ottobre 2006,

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 «Modifiche
al Regolamerio recante norme concemnenti |’autonomia didattica degli
Atenei, approvato con decreto del Ministro dell’Universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509»;

Vista la legge regionale 13 dicembre 2004, n. 33 «Norme sugli
interventi regionali per il diritto allo studio universitario», che prevede
I'erogazione di servizi a favore degli iscritti ai corsi di dottorato di
ricerca;

Visto il decreto ministeriale 18 giugno 2008, con il quale ¢ stata
disposta la rivalutazione delle borse di dottorato di ricerca;

Visti i decreti rettorali con i quali sono state costituite presso
I’Ateneo le Scuole di dottorato di ricerca e sono stati emanati i relativi
Regolamenti;

Viste le deliberazioni adottate dal Senato Accademico nelle sedute
del 15 gennaio 2008, 13 maggio 2008, 10 giugno 2 008 ¢ 16 settembre
2008;

Viste le deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione
nelle sedute del 27 maggio 2008, 15 luglio 2008 e 30 settembre 2008;

Sentito il parere espresso dal Nucleo di valutazione dell’Universita
degli studi di Milano in data 14 luglio 2008;
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Decreta:

Art. 1

Attivazione dei corsi afferenti alle Scuole di dottorato in «Humanae
Litterae. Teorie e metodi delle discipline artistiche, filologiche,
filosofiche, geografiche, letterarie, linguistiche e storiche» e in
«Medicina Molecolare».

Sono attivati presso I’Universita degli studi di Milano per I’anno
accademico 2008/2009 (XXIV ciclo) i sottoelencati corsi afferenti alle
Scuole di dottorato di ricerca in «Humanae Litterae. Teorie e metodi
delle discipline artistiche, filologiche, filosofiche, geografiche, lettera-
rie, linguistiche e storiche» e in «Medicina Molecolare».

Sono pertanto indetti presso I’Universita degli studi di Milano pub-
blici concorsi, per titoli ed esami, per I’ammissione ai corsi delle preci-
tate Scuole di dottorato, per ciascuno dei quali vengono di seguito indi-
cati |’area e il settore o i settori scientifico-disciplinari di riferimento,
il Dipartimento o la Facolta sede amministrativa, le sedi consorziate, la
durata, i posti e le borse di studio messi a concorso, il coordinatore, gli
eventuali curricula, le eventuali lauree specialistiche/magistrali richieste
per I'ammissione, il criterio di ripartizione del punteggio, i criteri per la
valutazione dei titoli, il diario delle prove.

Per I’equiparazione dei diplomi di laurea secondo il vecchio ordi-
namento alle classi delle lauree specialistiche/magistrali si applicano le
disposizioni di cui al decreto 5 maggio 2004 emanato dal Ministro del-
I’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca di concerto con il Ministro
per la Funzione Pubblica.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti esterni che si rendano disponibili prima della scadenza del
termine fissato dal bando per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

a) Scuola di dottorato in «Humanae Litterae. Teorie e metodi delle
discipline artistiche, filologiche, filosofiche, geografiche, letterarie,
linguistiche e storiche».

La Scuola di dottorato in «Humanae Litterae. Teorie e metodi delle
discipline artistiche, filologiche, filosofiche, geografiche, letterarie, lin-
guistiche e storiche» consente di coordinare e armonizzare a livello
didattico e organizzativo i dottorati di ricerca attivi presso la Facolta di
lettere e filosofia, e precisamente:

1. Anglistica.

2. Filologia, lingua, letteratura, storia e tradizione del mondo
classico.

3. Filosofia.
4. Francesistica.

5.Studi letterari e filologici dell’area slava, germanica e
scandinava.

6. Societd europea e vita intenazionale nell’eta modema e
contemporanea.

7. Storia della lingua e letteratura italiana.
8. Storia e critica dei beni artistici e ambientali.
9. Storia medievale.

La Scuola di dottorato in Humanae Litterae, prevedendo la com-
presenza sinergetica di alcune grandi aree tematiche, fa interagire le
discipline che si applicano allo studio e all’interpretazione del testo
(documenti, fonti, monumenti, opere d’arte e immagini) nella prospet-
tiva di una feconda ricomposizione del sapere umanistico come arric-
chimento delle singole specializzazioni.

Finalita della Scuola di dottorato ¢ I’alta formazione scientifica di
studiosi nei settori artistico, filologico, filosofico, geografico, lettera-
rio, linguistico, musicologico e storico: studiosi la cui specializzazione
disciplinare si alimenti di un vasto orizzonte culturale e possa essere
utilizzata in diversi ambiti professionali oltre a quello universitario:
mezzi di comunicazione di massa, istituti di cultura e di ricerca pubblici
e privati, case editrici, editoria on line, biblioteche, archivi antichi e
modqmi, musei, comunicazione ambientale, enti territoriali, pubbliche
amministrazioni,

Lattivitd formativa della Scuola mira dunque - oltre che alla matu-
razione delle attitudini alla ricerca dei dottorandi tramite I’offerta di
materiali e strumenti metodologici che consentano a ciascuno di loro di
perseguire in modo proficuo e autonomo il progetto di lavoro approvato
dal Collegio dei docenti - anche all’acquisizione di competenze e cono-
scenze di alto profilo, funzionali al disimpegno di incarichi di rilievo in
diversi settori professionali.

ANGLISTICA

Area n.12 -
storico-artistiche.

Settori scientifico-disciplinari: L-LIN/10 - L-LIN/11 - L-LIN/12;

Sede amministrativa: dipartimento di scienze del linguaggio e let-
terature straniere comparate;

Struttura
contemporanee;

Durata: tre anni;

Scienze dell’antichita, filologico-letteraric e

concorrente:  dipartimento di  lingue e culture

Posti: sei;

Borse di studio: tre Milano;

Coordinatore:prof.ssa Anna Anzi - Dipartimento di Scienze del
linguaggio ¢ letterature straniere comparate - piazza S. Alessandro 1
- 20123 Milano.

Requisiti di ammissione:

laurea specialistica/magistrale delle classi: 42/S Lingue e lettera-
ture moderne euroamericane, 104/STraduzione letteraria e in traduzione
tecnico scientifica;

Criterio di ripartizione del punteggio:

titoli: fino a un massimo di 30 punti
prove: fino a un massimo di 30 punti
Criteri per la valutazione dei titoli:
tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in lin-

gua inglese, carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di
laurea): fino a un massimo di 15 punti;

eventuali pubblicazioni; eventuali esperienze professionali e
altri titoli posseduti dal candidato; lettere di referenza a supporto della
candidatura, che devono essere inviate al Coordinatore del corso di dot-
torato direttamente dai docenti stessi: fino a un massimo di 5 punti;

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 10 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del Coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente: sig.ra Angela Gatto).

La prova scritta di ammissione sara sostenuta in lingua inglese.

La prova orale potra essere sostenuta in italiano o in inglese.

Diario delle prove: prova scritta lunedi 1° dicembre 2008 alle
ore 14, presso la Sezione di Anglistica - Aula Stucchi - piazza S. Ales-
sandro 1 - 20123 Milano;

prova orale: venerdi 5 dicembre 2008 alle ore 14, presso la Sezione
di Anglistica - Aula Stucchi - piazza S. Alessandro - 20123 Milano.

L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unimi.it/
a partire dal 27 novembre 2008.

FlLOLOGlA, LINGUA, LETTERATURA, STORIA E
TRADIZIONE DEL MONDO CLASSICO

Area n.12 -
storico-artistiche

Settori scientifico-disciplinari: L-ANT/02 - L-ANT/03 - L-ANT/05
- L-FIL-LET/02 - L-FIL-LET/04 - L-FIL-LET/05 - L-FIL-LET/07 - L-
FIL-LET/08 - L-LIN/01- M-STO/06.

Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze dell’antichita

Durata: tre anni;

Scienze dell’antichita, filologico-letterarie e
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Posti: quattro;

Borse di studio: tre Milano;

Coordinatore: prof. Giuseppe Lozza - Dipartimento di Scienze
dell’antichitd - Sezione di Filologia classica - via Festa del Perdono 7
- 20122 Milano

Curricula con graduatorie differenziate: 2

1) Filologia, lingua, letteratura, storia e tradizione del mondo
classico (curriculum greco) posti: 2 borse di studio: 2;
2) Fi'lologia, lingua letteratura, storia e tradizione del mondo
classico (curriculum latino) posti: 2
borsa di studio: 1.
Requisiti di ammissione:

Laurea specialistica/magistrale delle classi 15/S - Scienze dell’an-
tichita, filologia, letteratura e storia, 16/S - Filologia moderna

Criterio di ripartizione del punteggio:

titoli: fino a un massimo di 20 punti;

prove: fino a un massimo di 40 punti;

Criteri per la valutazione dei titoli:

tesi di laurea, obbligatoriamente in veste cartacea, eventual-
mente accompagnata da un abstract in lingua inglese: fino a punti 8;

carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di lau-
rea): fino a punti 6;

eventuali pubblicazioni, esperienze professionali e altri titoli
posseduti dal candidato: fino a punti 3;

lettere di referenza di docenti dell’Universitd di provenienza del
candidato o di altre Universita a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al Coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi; pit un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che
non costituisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino
a punti 3;

E obbligatoria, pena I’esclusione dalla prova, per tutti i candidati,
anche per quelli del curriculum latino, la conoscenza del greco. Ciascun
candidato deve obbligatoriamente accompagnare alla documentazione
un progetto di ricerca e almeno una lettera di presentazione da parte di
un docente di questa o di altra universita.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del Coordinatore entro il termine di scadenza del bando.

Le prove di ammissione saranno sostenute in italiano o in inglese
a scelta del candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove: prova scritta: venerdi 5 dicembre 2008, alle
ore 9, presso I’Aula 01 - via Mercalli 23 - 20122 Milano;

prova orale: mercoledi 17 dicembre 2008, alle ore 9, presso la
Sezione di Filologia classica - Dipartimento di Scienze dell’antichiti
- via Festa del Perdono 7- 20122 Milano.

Valutazione dei titoli: 28 novembre 2008.

L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’Ateneo ali’indirizzo: hitp://www.unimi.it/
a partire dal 2 dicembre 2008.

FILOSOFIA

Area n.13 - Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e
psicologiche

Settori scientifico-disciplinari:M-FIL/01 - M-FIL/02 - M-
FIL/03 - M-FIL/04 - M-FIL/05 - M-FIL/06 - M-FIL/07 - M-FIL/08
- M-STO/05.

Sede amministrativa: Dipartimento di Filosofia;

Durata: tre anni;

Postt: sei;

Borse di studio: tre Milano.

Coordinatore: prof. Renato Pettoello - Dipartimento di Filosofia
- via Festa del Perdono 7 - 20122Milano.
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Curricula: 4

1) Continuita e innovazione: la tradizione filosofica dall’ Anti-
chita al Rinascimento;

2) Tradizioni e innovazioni della razionalita nella filosofia euro-
pea tra Seicento e Novecento;

3) Epistemologia e scienze del linguaggio;

4) Fenomenologia e teorie dell’esperienza;
Criterio di ripartizione del punteggio:

titoli: fino a un massimo di 30 punti;

prove: fino a un massimo di 30 punti;
Criteri per la valutazione dei titoli:

tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in lin-
gua inglese; eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 10 punti;

carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di lau-
rea); lettere di referenza a supporto deila candidatura, che devono essere
inviate al Coordinatore del corso di dottorato direttamente dai docenti
stessi; eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato: fino a un massimo di 10 punti;

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 10 punti;

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del referente: sig. Maurizio Vitagliani entro il termine di sca-
denza del bando - segreteria del dipartimento di Filosofia - via Festa del
Perdono 7 - 20122 Milano.

Sui titoli dovra figurare la scritta «Concorso di ammissione al dot-
torato di ricerca in Filosofia XXIV ciclo - titoli».

Le prove di ammissione saranno sostenute in italiano o in inglese
a scelta del candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese nonché del francese o del tedesco qualora il candidato indichi
anche una di queste due lingue.

Diario delle prove: prova scritta: lunedi 1° dicembre 2008 alle
ore 9, presso 1'Aula 102 - Via Festa del Perdono 7 - 20122 Milano

prova orale: lunedi 12 gennaio 2009 alle ore 9, presso la Sala riu-
nioni della Direzione del Dipartimento di Filosofia - via Festa del Per-
dono 7 - 20122 Milano.

L'esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’Atenec all’indinzzo: http://www.unimi.it/
a partire dal 27 novembre 2008.

STUDI LETTERARI E FILOLOGICI DELL’AREA SLAVA, GERMANICA E SCANDINAVA

Area n.12 -
storico-artistiche

Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/13 - L-LIN/14 - L-LIN/15
- L-LIN/21 - L-FIL-LET/15

Sede amministrativa: Dipartimento di studi linguistici, letterari e
filologici

Sedi consorziate: Bergamo - Trieste
Durata: tre anni;

Posti: tre;

Borse di studio: due Milano

Coordinatore: prof.ssa Maria Giovanna Di Salvo - Dipartimento di
Studi linguistici, letterari e filologici - piazza S. Alessandro 1 - 20123
Milano

Curricula differenziati ma con graduatoria unica di merito: 3
1) germanistica;
2) scandinavistica;
3) slavistica.
Requisiti di ammissione:
laurea specialistica/magistrale delle classi: 5/S Archivistica e biblio-

teconomia, 13/S Editoria, comunicazione multimediale e giornalismo,
15/S Filosofia e letterature dell’antichita, 16/S Filologia moderna, 18/S

Scienze dell’antichitd, filologico-letterarie e
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Filosofia teoretica, morale, politica ed estetica, 24/S Informatica per le
discipline umanistiche, 39/S Interpretariato di conferenza, 40/S Lingua
e cultura italiana, 42/S Lingue e letterature modeme euroamericane,
43/S Lingue straniere per la comunicazione internazionale, 44/SLingui-
stica, 51/S Musicologia e beni musicali, 73/S Scienze dello spetlacolole
della produzione multimediale, 94/S Storia contemporanea, 96/S Storia
della filosofia, 97/S Storia medioevale, 98/S Storia modema, 99/S Studi
europei, 104/S Traduzione letteraria e in traduzione tecnico-scientifica

Criterio di ripartizione del punteggio:
titoli: fino a un massimo di 30 punti;
prove: fino a un massimo di 30 punti;
Criteri per la valutazione dei titoli:
tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in
lingua inglese: fino a un massimo di 12 punti;
carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di lau-
rea); eventuali esperienze professionali e altri titoli conseguiti dal can-
didato: fino a un massimo di 5 punti;
eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 6 punti;
lettere di referenza a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al Coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi: fino a un massimo di 2 punti;

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costituisce
vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un massimo
di 5 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del Coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente: sig.ra Caterina Bongarzone).

La prova scritta verra svolta in italiano o inglese a scelta del can-
didato e dovra concludersi con un breve riassunto in una delle lingue
specificamente previste dai curricula sopra elencati.

Diario delle prove:

prova scritta: martedi 9 dicembre 2008 alle ore 9, presso il
Dipartimento studi linguistici, letterari e filologici - Sezione di Germa-
nistica - piazza S. Alessandro 1 - 20122Milano;

prova orale: mercoledi 10 dicembre 2008 alle ore 9,30 presso il
Dipartimento di studi linguistici, letterari e filologici - Sezione di Ger-
manistica - piazza S. Alessandro 1 - 20122 Milano.

L'esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unimi.it/
a partire dal 28novembre2008.

SOCIETA EUROPEA E VITA INTERNAZIONALE
NELL’ETA MODERNA E CONTEMPORANEA

Area n.13 - Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche e
psicologiche

Settori scientifico-disciplinari: M-STO/02 - M-STO/03 - M-
STO/04 - M-STO/07 - M-STO/08 - SECS-P/12 - SPS/02.

‘Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze della storia e della
documentazione storica

Durata: tre anni;
Posti: sei;
Borse di studio: tre Milano.

Coordinatore:prof.ssa Paola Vismara - Dipartimento di Scienze
della storia e della documentazione storica - via Festa del Perdono 7
- 20122 Milano.

Curricula: 5

1) Politica, societa, cultura, religione in Europa nei secoli XVI
- XVIIL;

2) Politica, economia, societa, cultura nei secoli XIX e XX;

3) Storia della civilta e delle relazioni internazienali in etd
moderna ¢ contemporanea;

4) Fonti e metodi della ricerca storica, archivistica, bibliografica
e dell’editoria; .

5) Idee e teorie politiche nell’eti modema e contemporanea.

Criterio di ripartizione del punteggio: E
titoli: fino a un massimo di 30 punti;
prove: fino a un massimo di 30 punti;
Criteri per la valutazione dei titoli:
tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in lin-
gua inglese; eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 15 punti;
carriera universitaria (esami di profitto sostenuti ¢ voto di lau-
rea): fino a un massimo di 5 punti;

eventuali esperienze professionali ¢ altri titoli posseduti dal can-
didato; lettere di referenza a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al Coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi: fino a un massimo di 3 punti;

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 7 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del Coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente: sig.ra Chiara Melloni).

Le prove di ammissione saranno sostenute in italiano o in inglese
a scelta del candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove:prova scritta: lunedi 1° dicembre 2008 alle
ore 9, presso 1’Aula 01 - via Mercalli 23 - 20122 Milano;

prova orale: martedi 9 dicembre 2008 alle ore 9, presso il Dipar-
timento di Scienze della storia e della documentazione storica (Aula
Seminari settore A I piano) - via Festa del Perdono 7 - 20122 Milano.

L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unimi.it/
a partire dal 28novembre2008.

STORIA DELLA LINGUA E LETTERATURA ITALIANA

Area n.12 -
storico-artistiche

Settori scientifico-disciplinari: L-FIL-LET/10 - L-FIL-LET/11 - L-
FIL-LET/12 - L-FIL-LET/14.

Sede amministrativa: Dipartimento di Filologia moderna

Scienze dell’antichita, filologico-letterarie e

Durata: tre anni;
Posti: sei;
Borse di studio: tre Milano.

Coordinatore:prof. Francesco Spera - Dipartimento di Filologia
modemna - via Festa del Perdono 7 - 20122 Milano.
Requisiti di ammissione:

laurea specialistica/magistrale delle classi: 13/S Editoria, comu-
nicazione multimediale e giomalismo, 16/S Filologia moderna, 18/S
Filosofia teoretica, morale, politica ed estetica, 40/S Lingua e cultura
italiana, 42/S Lingue e letterature moderne euroamericane, 43/S Lin-
gue straniere per la comunicazione internazionale, 44/S Linguistica,
100/S Tecniche e metodi per la societd dell’informazione, 101/S Teo-
ria della comunicazione, 104/S Traduzione letteraria e in traduzione
tecnico-scientifica.

Criterio di ripartizione de! punteggio:
titoli: fino a un massimo di 30 punti;
prove: fino a un massimo di 30 punti;

Criteri per la valutazione dei titoli:

tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in lin-
gua inglese; eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 10 punti;

carriera universitaria (esami di profitto sostenuti ¢ voto di lau-
rea); eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato; lettere di referenza a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al Coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi: fino a un massimo di 10 punti;
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un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 10 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del Coordinatore entro il termine di scadenza del bando (Refe-
rente: sig.ra Maria Mazzilli).

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove: prova scritta: mercoledi 3 dicembre 2008 alle
ore 9,30 presso ’Aula 111 - via Festa del Perdono 7 - 20122 Milano;

prova orale: martedi 16 dicembr= 2008 alle ore 10, presso il
Dipartimento di Filologia modemna - via Festa del Perdono 7 - 20122
Milano.

L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara con-
sultabile sul sito del Dipartimento di Filologia modema all’indirizzo
http://users.unimi.it/dfilmod/ a partire dal 26novembre2008.

STORIA E CRITICA DE! BENI ARTISTICI E AMBIENTALI

Area n.12 -
storico-artistiche

Settori scientifico-disciplinari:L-ANT/08 - L-ART/01 - L-ART/02
- L-ART/03 - L-ART/04 - L-ART/07 - L-ART/08.

Sede amministrativa: Dipartimento di Storia delle arti, della musica
¢ dello spettacolo

Scienze dell’antichita, flologico-letterarie e

Durata: tre anni;
Posti: sei;
Borse di studio: tre Milano.

Coordinatore: prof. Gianfranco Fiaccadori - Dipartimento di Storia
delle arti, della musica e dello spettacolo - via Noto 6 - 20141 Milano.

Curricula: 6
1) Archeologia cristiana e medievale;
2) Storia dell’arte medievale;
3) Stona dell’arte moderna;
4) Storia dell’arte contemporanea,
5) Museologia e critica artistica e del restauro;
6) Musicologia.
Requisiti di ammissione:
laurea specialistica/magistrale delle classi: 1/S Antropologia cultu-
rale ed etnologia, 2/S Archeologia, 12/S Conservazione e restauro del
patrimonio storico-artistico, 15/S Filologia e letterature dell’antichita,
16/S Filologia modema, 17/S Filosofia e storia della scienza, 18/S
Filosofia teoretica, morale, politica ed estetica, 24/S Informatica per
le discipline umanistiche, 40/S Lingua e cultura italiana. 44/S Lingui-
stica, 51/S Musicologia e beni musicali, 73/S Scienze dello spettacolo e
della produzione multimediale, 93/S Storia antica, 94/S Storia contem-

poranea, 95/S Storia dell’arte, 96/S Storia della filosofia, 97/S Stona
medievale

Criterio di ripartizione del punteggio:
titoli: fino a un massimo di 30 punti;
prove: fino a un massimo di 30 punti.

Criteri per la valutazione dei titoli:

tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in
lingua inglese: fino a un massimo di 8 punti;

carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di lau-
rea): fino a un massimo di 3 punti;

eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 4 punti;

eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato: fino a un massimo di 2 punti;

lettere di referenza a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al Coordinatore del corso di dottorato dlrettamente dai
docenti stessi: fino a un massimo di | punto;

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 12 punti.
1 titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del Coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente: dott.ssa Monica Molinai).

Le prove di ammissione saranno sostenute in italiano o in inglese
a scelta del candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove:prova scritta: mercoledi 26 novembre 2008 alle
ore 9,30 presso il Dipartimento di Storia delle arti, della musica e dello
spettacolo - via Noto 6 - 20141 Milano

prova orale: venerdi 28 novembre 2008 alle ore 9,30 presso il
Dipartimento di Storia delle arti, della musica e dello spettacolo - via
Noto 6 - 20141 Milano.

L'esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unimi.it/
a partire dal 24 novembre 2008.

STORIA MEDIEVALE

Area n.l12 - Scienze dell’antichita, filologico-letterarie e
storico-artistiche
Settori  scientifico-disciplinari:  M-STO/01 - M-STO/08

- M-STO/09.

Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze della storia e della
documentazione storica

Durata: tre anni;

Posti: tre;

Borse di studio: due Milano.

Coordinatore: prof.ssa Elisa Occhipinti - Dipartimento di Scienze
della storia e della documentazione storica - via Festa del Perdono 7
- 20122 Milano

Curricula: 4

1) Istituzioni e societa nel Medioevo,

2) Economia e societa:

3) Organizzazione del territorio nel Medioevo;

4) Esegesi ed edizione di fonti medievali.
Requisiti di ammissione.

laurea specialistica/magistrale delle classi: 1/S Antropologia cultu-
rale ed etnologia, 2/S Archeologia. 5/S Archivistica e biblioteconomia,
10/S Conservazione dei beni architettonict e ambientali, 13/S Edito-
ria. comunicazione multimediale e giomalismo, 15/S Filologia e let-
teratura dell’antichita, 16/S Filologia modema, 17/S Filosofia e storia
della scienza, 18/S Filosolia teoretica, morale, politica ed estetica, 21/S
Geografia, 22/S Giurisprudenza, 24/S Informatica per le discipline uma-
nistiche, 40/SLingua e cultura italiana, 60/S Relazioni internazionali,
93/S Storia antica, 94/S Storia contemporanea, 95/S Storia dell’arte,
96/S Storia della filosofia, 97/S Storia medievale, 98/S Storia modemna,
99/S Studi europei.

Criterio di ripartizione del punteggio:

titoli: fino a un massimo di 20 punti;
prove: fino a un massimo di 40 punti;
Criteri per la valutazione dei titoli:
tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in lin-

gua inglese; carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di
laurea): fino a un massimo di 12 punti;

eventuali pubblicazioni; eventuali esperienze professionali e
altri titoli posseduti dal candidato; lettere di referenza a supporto della
candidatura, che devono essere inviate al Coordinatore del corso di dot-
torato direttamente dai docenti stessi: fino a un massimo di 4 punti;

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 4 punti.
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I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del Coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente: sig.ra Chiara Melloni).

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove:prova scritta: giovedi 11 dicembre 2008 alle
ore 10 presso I’Aula 01 - via Mercalli 23 - 20122 Milano

prova orale: venerdi 12 dicembre 2008 alle ore 11, presso la Sala
Seminari del Dipartimento di Scienze della storia e delia documenta-
zione storica - Settore A - via Festa del Perdono 7 - 20122 Milano.

L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sard
consultabile sul sito del Dipartimento di Scienze della storia e della
documentazione storica all’indirizzo: http://www.lettere.unimi.it/storia/
a partire dal 10 dicembre 2008.

b) Scuola di dottorato in Medicina Molecolare

Le attivita del dottorato si inquadrano nell’area delle «scienze della
vita» ¢ delle sue applicazioni biomediche. L’era post-genomica ha for-
nito conoscenze e tecnologie unificanti per una pluralita di discipline
una volta nettamente distinte tra loro, quali, per la medicina di base,
la biochimica, la biologia molecolare, la fisiologia, la farmacologia,
la patologia generale, I'immunologia, la biologia e la genetica, e, per
le scienze mediche applicate, la virologia, I’anatomia patologica, e la
ricerca medica.

La partecipazione pluriennale di numerose industrie del settore
della diagnostica, della farmaceutica, dell’informatica e della progetta-
zione di strumentazione scientifica documenta I'interesse delle aziende
biotecnologiche e biomediche, che vedono nella partecipazione alle atti-
vita di questo dottorato una concreta possibilita per I’ingresso o il con-
solidamento della propria presenza in un settore in grande sviluppo. La
loro collaborazione rappresenta, d’altro lato, un importante elemento per
un possibile sbocco occupazionale ai dottori di ricerca della Scuola.

Partecipano inoltre alle attivita di ricerca della Scuola di dottorato
IIstituto di Tecnologie Biomediche e di quello di Bioimmagini e di
Fisiologia Molecolare del C.N.R, il Centro di Eccellenza C.1.S.1., che
dispongono di tecnici e ricercatori e di ampie e modeme strutture di
ricerca. Si crea cosi una concentrazione di competenze, strumentazioni
e approcci metodologici assai rilevanti e raramente riscontrabili nel set-
tore pubblico, nel nostro Paese.

Le attivita di ricerca dei borsisti sono raggruppate in tre distinti
curricula:

1. Genomics, proteomics e tecnologie correlate.

2. Medicina molecolare  delle
inflammatorie.

reazioni immuni ed

3. Oncologia molecolare.

Gli studi di genomica e proteomica rappresentano I’asse portante
dell’intero corso di dottorato: le competenze, le tecnologie e le stru-
mentazioni dei ricercatori impegnati in questo settore, nell’ambito del
Dipartimento di Scienze e tecnologie biomediche dell’Universita di
Milano, del Centro di Eccellenza C.1.S.1., dell’lstituto di Biotecnolo-
gie del CNR, sono un patrimonio comune, al quale possono accedere
1 dottorandi di tutti i tre curricula. In particolare le «piattaforme tecno-
logiche» del C.I.S.L. per lo studio degli acidi nucleici e delle proteine
sono state organizzate con questo preciso obiettivo di collaborazione e
servizio.

MEDICINA MOLECOLARE

Area n.7 - Scienze mediche

Settori scientifico-disciplinari:BIO/09 - BIO/10 - BIO/11 - BIO/12
- BIO/13 - MED/03 - MED/04 - MED/07 - MED/08 - MED/09 -
MED/13 - MED/14 - MED/26 - MED/36 - MED/46

Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze e tecnologie
biomediche

Strutture concorrenti: Dipartimenti di Scienze precliniche LITA
Vialba, Medicina, chirurgia e odontoiatria, Medicina interna, Scienze

neurologiche, Sanita pubblica - Microbiologia - Virologia - Facolta di
Medicina e Chirurgia (Istituto di Patologia generale)

Durata: tre anni;
Posti: trentaquattro;

Borse di studio: dieci Milano (di cui una riservata a ricerche per il
programma Salute dell’'uomo - studio e trattamento dei tumori e delle
malattie degenerative con nuovi approcci derivati dalla conoscenza del
genoma umano), cinque Istituto Tecnologie Biomediche — CNR, una
Areta Intenational S.r.l. (per il programma Studio e sviluppo di tecni-
che analitiche per «Cleaning validation» nella produzione di farmaci
per terapia avanzata), una Nanovector S.r.l. (per il programma Studio
e carafterizzazione del processo di formazione delle Solid Lipid Nano-
particles ottenute da microemulsioni a caldo e della loro funzionalizza-
zione superficiale), direttore: prof.ssa Maria Luisa Villa - Dipartimento
di Scienze e tecnologie biomediche (LITA di Segrate) - via F.1li Cervi
93 - 20090 Segrate (Milano)

Sostegno di residenzialita: La Scuola segnala la possibilita di acce-
dere a contributi integrativi per il sostegno alla residenzialitd di dotto-
randi provenienti dall’estero o residenti fuori dalla Regione Lombardia,
secondo le modalita previste dal Regolamento d’Ateneo.

1l bando per la selezione per il contributo di residenzialita & pub-
blicato nel sito della Scuola all’indirizzo: http://users.unimi.it/dottmed-
mol/index.htm

Curricula (con le tematiche formative): 3
1) Genomics, proteomics e tecnologie correlate:

analisi molecolare del DNA (sequenziamento- tecniche e
strumentazione;

analisi in banca dati per omologie di sequenze ORF);
tecnologia Microarray;

analisi di espressione genica (differential display, SAGE,
cDNA Microarray ecc.);

analisi funzionale (trasfezione di geni clonati, uso di antinu-
cleotidi antisenso, topi knock out e transgenici);

mappaggio del genoma umano;

mutazioni e instabilitd gnomiche;

genetica medica e Patologia molecolare;

patologia molecolare;

disegno di molecole modulanti I’espressione genica.
2) Medicina molecolare delle reazioni immuni e infiammatorie:

immunologia cellulare e molecolare;

immunogenetica ¢ immunopatologia;

immunoinfettivologia;

immunodiagnostica;

molecole immunomodulanti;

tecniche  di
microrganismi.

caratterizzazione biomolecolare di

3) Oncologia molecolare:

analisi del genoma per I’identificazione di geni coinvolti nelle
neoplasie;

identificazione dei meccanismi genetici ed epigenetici di tra-
sformazione neoplastica;

analisi del ciclo e differenziamento cellulare nella cellula
neoplastica;

biologia molecolare della cellula neoplastica: metodi di studio
€ strumentazione;

sistemi animali nello studio delle neoplasie;
. identificazione di marker tumorali utili alla diagnosi ed alla
prognosi.
Criterio di ripartizione del punteggio:
titoli: fino a un massimo di 30 punti;
colloquio: fino a un massimo di 30 punti;
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Criteri per la valutazione dei titoli:
tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in
lingua inglese: fino a un massimo di 6 punti;
carriera universitaria (esami di profitto sostenuti € voto di lau-
rea): fino a un massimo di 15 punti;
110/110 e lode punti 15;
110/110 punti 13;
109/110 punti 12;
108/110 punti 11;
107/110 punti 10;
106/110 punti 9;
105/110 punti 8;
104/110 punti 7;
103/110 punti 6;
102/110 punti 5;
101/110 punti 4;
100/110 punti 3;
99/110 punti 2;
98/110 punti 1;
eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 2 punti;
eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato; lettere di referenza di docenti dell’Universita di provenienza del
candidato o di altre Universita a supporto della candidatura, che devono

essere inviate al Coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi: fino a un massimo di 2 punti.

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta’della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 5 punti.

[ titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata
al recapito del Direttore della Scuola entro il termine di scadenza del
bando (referente sig.ra Maria Rosaria Sarracino).

Il colloquio sara sostenuto in italiano o in inglese a scelta del
candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove: mercoledi 26 novembre 2008 e giovedi
27 novembre 2009 alle ore 9, presso il Settore didattico del LITA di
Segrate - via F.lli Cervi 93 - 20090 Segrate (Milano).

L'esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unimi.it/
a partire dal 24 novembre 2008.

Art. 2

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai dottorati di ricerca di cui al precedente articolo coloro
i quali siano in possesso di diploma di laurea conseguito secondo
Pordinamento anteriore all’entrata in vigore del decreto ministeriale
30novembre1999 n.509 (sostituito dal decreto ministeriale 22 ottobre
2004 n. 270), o di laurea specialistica/magistrale, ovvero di titolo equi-
pollente conseguito presso Universita straniere.

I candidati in possesso di un titolo accademico straniero, che non
sia gia stato dichiarato equipollente a una laurea italiana, dovranno -
unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato al quale intendono con-
correre - farne espressa richiesta al Collegio dei docenti nella domanda
di partecipazione al concorso.

Possono partecipare agli esami di ammissione ai dottorati anche
coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea (v.0.) o di laurea spe-
cialistica/magistrale entro la data della prima riunione delle Commis-
sioni esaminatrici, riunione finalizzata alla valutazione dei titoli.

Art. 3

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso dovra essere presentata
entro e non oltre il 18 novembre 2008. Entro lo stesso termine i candi-
dati sono tenuti a versare, per ogni domanda presentata, il contributo di
iscrizione di € 50,00 sul conto corrente postale n.17755208 oppure sul
conto corrente bancario n.463971 intestati all’Universita degli Studi di
Milano (codice IBAN IT97G0306909400000000463971 - Swift Code:
BCITIT33100). In entrambi i casi dovra essere indicata come causale o
motivo del versamento: «Contributo per la partecipazione al concorso
del dottorato di ricerca in ... (XXIV ciclo)» oppure «Enrolment fee for
the application form - Ph.D. Program in ... (XXIVcycle)».

Tale contributo non verra in alcun caso rimborsato.

I candidati extra-comunitari possono corrispondere il contributo di
iscrizione dopo la notifica dell’ammissione alla Scuola di dottorato.

La domanda di ammissione dovra essere presentata con le seguenti
modalita:

a) | candidati italiani e stranieri in possesso del codice fiscale
dovranno presentare la domanda esclusivamente per via telematica, tra-
mite 1"accesso al SIFA online, direttamente dal sito Internet dell’Ate-
neo http://www.unimi.it, ovvero dagli appositi terminali SIFA messi a
disposizione dei candidati presso le sedi dell’Universita.

Per accedere al sistema di iscrizione telematica occorre scegliere
nei Servizi online SIFA la sezione Servizi di ammissione ai corsi post
laurea, selezionare la descrizione Ammissione Dottorati di ricerca e
seguire passo per passo le istruzioni che compaiono sul video. Chiave
d’accesso al servizio ¢ il codice fiscale; ai laureati presso I'Universita
degli Studi di Milano ¢ consentito recuperare i propri dati anagrafici
tramite I’inserimento del numero di matricola.

La domanda potra essere modificata sino alla scadenza dei termini
per I'iscrizione e potra essere stampata a conferma dell’avvenuto inse-
rimento nel sistema.

A pena di esclusione dal concorso tutti 1 candidati sono tenuti a
presentare entro il termine perentorio del 18 novembre 2008 copia della
ricevuta del versamento di € 50.00 con le seguenti modalita:

tramite posta indirizzata all'Universita degli studi di Milano,
segreterie studenti - ufficio dottorati, via Festa del Perdono. 7 - 20122
Milano;

consegna allo Sportello Dottorati, presso le Segreterie Studenti
in via S. Sofia 9/1 (orari di apertura al pubblico: dal lunedi al venerdi,
dalle ore 9 alle ore 12).

Con le stesse modalita 1 candidati con titolo di studio conseguito
all’estero dovranno far pervenire un certificato di laurea in italiano o in
inglese con gli esami sostenuti ¢ le relative votazioni.

b) | candidati sprovvisti di codice fiscale dovranno redigere la
domanda secondo il modello disponibile sul sito Internet all’indirizzo
http://www.unimi.it/ricerca/dottorati/1 5708.htm.

Alla domanda dovranno essere allegati:

il certificato di laurea in italiano o in inglese con gli esami soste-
nuti e le relative votazioni

copia della ricevuta del contributo di iscrizione di € 50,00.

La domanda e i documenti allegati dovranno essere inviati all’Uni-
versita entro il termine perentorio del 18novembre2008 con una delle
seguenti modalita:

per e-mail all’indirizzo ufficio.dottorati@unimi.it
via telefax al n.00390250312141

per posta all’indirizzo: Universita degli studi di Milano - segre-
terie studenti - ufficio dottorati, via Festa del Perdono 7 - 20122 Milano.
Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro dell’uf-
ficio postale di origine.
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Art. 4

Disposizioni per i portatori di handicap

Ai sensi dell’art.20 della legge Sfebbraiol992 n.104 i candidati
portatori di handicap possono far richiesta, se lo rit.engano opportuno,
di appositi ausili e/o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove
concorsuali. A questo scopo & necessario che trasmettano a mezzo posta
entro il termine di scadenza del concorso la certificazione medica atte-
stante la validita della richiesta. In deroga a quanto disposto dail’art.3
possono presentare domanda per posta, con le moc_ialité di cui a! punto
b) dello stesso articolo, allegandovi la documentazione necessaria.

Art. 5
Titoli

I titoli e le pubblicazioni scientifiche possono essere presentati
in originale o in fotocopia autenticata. I candidati comunitari possono
avvalersi anche dell’autocertificazione resa secondo quanto stabilito
dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.445
(All. 4).

I titoli possono essere prodotti in italiano o in inglese.

I titoli presentati in originale o in fotocopia autenticata saranno
restituiti, su richiesta dell’interessato, dall’Ateneo. I candidati dovranno
provvedere, a loro spese ed entro sei mesi dall’espletamento del con-
corso, al recupero dei titoli e delle eventuali pubblicazioni inviate
all’Universit; trascorso il periodo indicato I’ Amministrazione non sara
responsabile in alcun modo delle suddette pubblicazioni e titoli.

Le lettere di presentazione dovranno pervenire in busta chiusa,
spedite direttamente dai docenti o da esperti all’indirizzo de! Coordina-
tore o del Referente del dottorato entro il termine perentorio di scadenza
del bando (18 novembre 2008), a pena di esclusione dal concorso. Sulla
busta dovra essere riportata la seguente dicitura: «Lettere di presenta-
zione - Dottorato di ricerca in ... » oppure «Academic Reference Forms
- Ph.D. Program in ...».

Art. 6

Esame di ammissione

L’ammissione al corso di dottorato avviene in due fasi. Nella prima
fase la Commissione esaminatrice procede alla valutazione dei titoli in
conformita ai criteri determinati dal Collegio dei docenti del singolo
dottorato e riportati all’art.]. Sono ammessi all’esame i candidati che
abbiano conseguito una valutazione non inferiore a 12/20 o 18/30 o
24/40, secondo il criterio di ripartizione del punteggio predefinito.

L’esame consiste in un colloquio - o, secondo quanto specificato
nell’art. 1 per ciascun corso di dottorato, in due prove: una scritta e
una orale - inteso ad accertare la preparazione, le capacita e le attitu-
dini del candidato alla ricerca scientifica e le sue motivazioni personali.
Il colloquio ¢ finalizzato a verificare le conoscenze del candidato su
argomenti riguardanti gli indirizzi formativi e scientifici del dottorato e
comprende la presentazione formale da parte dello stesso del progetto
di ricerca proposto. A discrezione della Commissione oltre al colloquio
puo essere richiesta la stesura di un breve elaborato scritto. 11 collo-
quio si intende superato solo se il candidato ottenga un punteggio non
inferiore a 28/40 0 21/30 o 14/20, secondo il criterio di ripartizione del
punteggio predefinito.

Al termine della prova d’esame la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei punteggi ottenuti
dai candidati nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

Qualora gli esami consistano in due prove, una scritta e 1'altra
orale, si applicano le medesime prescrizioni stabilite per il colloquio.
In questo caso la graduatoria generale di merito ¢ formata sommando
il punteggio conseguito dai candidati nella valutazione dei titoli con la
media dei voti riportati nelle singole prove.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a)carta d’identita;
b) passaporto;

¢) patente di guida;
d) porto d’armi.

Art. 7

Commissioni esaminatrici

Le Commissioni per gli esami di ammissione ai corsi di dotto-
rato di ricerca sono formate e nominate in conformita alla normativa
vigente.

Alla fine di ogni seduta dedicata al colloquio la Commissione
forma I’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione dei voti da cia-
scuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto dal Presidente
e dal Segretario della Commissione, ¢ affisso nel medesimo giomno nel-
I’albo della Struttura presso cui si € svolto il colloquio.

Al termine della prova d’esame la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei punteggi ottenuti
dai candidati nella valutazione dei titoli € nel colloquio (o, qualora gli
esami consistano in due prove, con la media dei voti riportati nelle sin-
gole prove).

La graduatoria generale di merito verra pubblicata all’albo della
Divisione Segreterie studenti, in viaS.Sofia n. 9/1 e tramite i Servizi on
line SIFA - Graduatorie ammissioni sul sito Internet dell’ Ateneo http://
www.unimi.it.

Art. 8

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi ai corsi secondo 1’ordine di graduatoria
fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso per ogni
corso di dottorato. A paritd di punteggio prevale 1’eta minore. Le gra-
duatorie degli idonei saranno pubblicate sul sito Internet dell’Universita
tramite i Servizi on line SIFA - Graduatorie ammissioni sul sito internet
dell’Ateneo http://www.unimi.it, nei giorni successivi ai colloqui.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano la
loro accettazione entro cinque giorni lavorativi dalla pubblicazione delle
graduatorie. In tal caso subentra altro candidato secondo 1’ordine della
graduatoria. Lo stesso accade qualora qualcuno degli ammessi rinunci
entro tre mesi dall’inizio del corso. Qualora il rinunciatario abbia gia
usufruito di mensilita di borse di studio, é tenuto alla loro restituzione.
11 subentro € comunicato personalmente dall’Ufficio Dottorati agli inte-
ressati, che sono tenuti a esprimere la loro accettazione nei successivi
tre giomni.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato deve
esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

In mancanza di candidati idonei nell’ambito di un corso della
Scuola di dottorato i corrispondenti posti e borse di studio potranno
essere assegnati ai candidati risultati idonei in altro corso, secondo i
criteri determinati dal Consiglio direttivo della Scuola.

Sono ammessi al dottorato in soprannumero, senza borsa di studio,
nel limite della meta dei posti istituiti con arrotondamento all’unita per
€CCesso:

a) i titolari di assegni per la collaborazione alla ricerca presso
I’Universita degli Studi di Milano o presso sedi consorziate che risultino
idonei nella graduatoria generale di merito;

b) i dipendenti di enti pubblici e privati con i quali I’Universita
apbia stipulato convenzioni di collaborazione in conformita alle dispo-
sizioni del Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca;

¢) i candidati extracomunitari beneficiari di borse di studio equi-
parabili a quelle conferite dall’Ateneo e assegnate per I’intera durata
dei corsi.
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Art. 9

Immatricolazione

L’immatricolazione al dottorato di ricerca sara effettuata on line
tramite il servizio SIFA entro il termine perentorio di cinque giomi lavo-
rativi a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione
dell’esito del concorso.

Per i candidati comunitari non di lingua italiana e per i candidati
extracomunitari il modulo per I’'immatricolazione al dottorato sara repe-
ribile sul sito Intemet dell’Universita all’indirizzo http://www.unimi.
it/ricerca/dottorati/18532.htm. L’operazione dovra essere eseguita
secondo le istruzioni ivi descritte entro cinque giorni dalla pubblica-
zione della graduatoria.

Nei tempi e nei modi che saranno indicati a conclusione della pro-
cedura di selezione dovranno essere consegnati allo sportello dottorati
e Master, presso le segreterie studenti: una fototessera, la documenta-
zione originale relativa al titolo di studio se conseguito all’estero e ogni
altro documento utile a valutare I’idoneita dei requisiti per I’iscrizione
al corso e |’assegnazione della borsa di studio.

I candidati extracomunitari saranno tenuti a esibire il permesso di
soggiorno per studio, da richiedersi alla Questura competente entro i
termini previsti dalla legge.

Per la valutazione dell’idoneita del titolo di studio conseguito
all’estero, che non sia gia stato dichiarato equipollente a una laurea ita-
liana, dovranno essere prodotti i seguenti documenti:

a) candidati comunitari:

certificato di laurea tradotto in italiano da traduttore uffi-
ciale e legalizzato dalla Rappresentanza italiana (Ambasciata o Con-
solato) nel Paese ove si & conseguito il titolo, che contenga le seguenti
informazioni:

data del conseguimento e voto;
durata del corso;
elenco degli esami sostenuti;

ciclo di studi al quale il titolo da accesso nel Paese in cui ¢
stato conseguito.

In alternativa al predetto certificato, i candidati che ne siano in
possesso potranno produrre il Diploma Supplement, legalizzato dalla
Rappresentanza italiana (Ambasciata o Consolato) nel Paese ove si ¢
conseguito il titolo.

b) candidati extracomunitari:

titolo di studio tradotto da traduttore ufficiale e legalizzato
dalla Rappresentanza italiana (Ambasciata 0 Consolato) nel Paese ove
si € conseguito il titolo;

«dichiarazione di valore in loco» da richiedere alla stessa
Rappresentanza.

I dottorandi, fatta eccezione per i titolari di borse di studio di dotto-
rato conferite dall’Universita e i titolari di assegni per la collaborazione
alla ricerca, sono tenuti al versamento di un contributo per I’accesso e
la frequenza ai corsi di dottorato, determinato per 1'anno accademico
2008/2009 in € 865,00, comprensivo della tassa regionale per il diritto
allo studio, del premio di assicurazione infortuni e dell’imposta di
bollo.

Tale importo dovra essere versato tramite apposito modulo banca-
rio reperibile sul sito Internet all’indirizzo http://www.unimi.it/ricerca/
dottorati/3050.htm.

Art. 10
Borse di studio

Aidottorandi comunitari, ai dottorandi extracomunitari che, ai sensi
dell’art.39, comma 5, del decreto legislativo 25luglio 1998, n.286, acce-
dono ai corsi universitari a parita di condizione con gli studenti italiani,
con reddito annuo personale complessivo non superiore a 15.000,00
euro (esclusi i redditi di lavoro autonomo percepiti occasionalmente),
¢ conferita, ai sensi e con le modalita stabilite dalla normativa vigente,
secondo Pordine della graduatoria, una borsa di studio di importo lordo

annuo pari a € 13.638,47. A parita di merito prevale la valutazione della
situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001,

Dall’importo della borsa di studio verranno detratti d’ufficio la
tassa regionale per il diritto allo studio, il premio di assicurazione infor-
tuni e I’imposta di bollo (pari complessivamente a € 122,11).

Qualora gli oneri per il finanziamento delle borse di studio siano
coperti mediante convenzione con soggetti estranei all’ Amministra-
zione universitaria, il programma di studio e di ricerca € concordato fra
il Collegio dei docenti del dottorato e i predetti soggetti.

Art. 11

Obblighi dei dottorandi

I dottorandi sono tenuti a seguire con regolarita le attivita pre-
viste per il loro curricolo formativo e a dedicarsi con pieno impegno
e per il monte-ore richiesto dal Collegio dei docenti ai programmi di
studio individuale e guidato e allo svolgimento delle attivita di ricerca
assegnate.

Entro la data stabilita dal Colegio dei docenti, ai fini dell’orga-
nizzazione delle prove annuali di verifica, i dottorandi sono tenuti a
presentare al Collegio una relazione scritta riguardante V’attivita di
ricerca svolta e i risultati conseguiti, nonché le eventuali partecipazioni
a seminari e congressi ¢ ad altre iniziative scientifiche, unitamente alle
eventuali pubblicazioni prodotte.

An. 12

Conseguimento del titolo

Ii titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del ciclo
di dottorato, all’atto del superamento dell’esame finale, che € subordi-
nato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi di dottorato) che
dia conto di una ricerca originale, condotta con sicurezza di metodo e
dalla quale emergano risultati di rilevanza scientifica adeguata.

Ar. 13

Trartamento dei dati personali

Ai sensi del proprio Regolamento emanato in attuazione del decreto
legislativo 30giugno2003, n.196, I'Universita si impegna a rispettare il
carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati: tutti i dati
forniti saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali al con-
corso e all’eventuale gestione del rapporto con I’Universita, nel rispetto
delle disposizioni vigenti.

Art. 14

Norme di riferimento

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposizioni
legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Milano, 8 ottobre 2008

1l rettore: DECLEVA
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ALLEGATO A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

Rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

Il/La sottoscritto/a, consapevole che le dichiarazione false, I'indicazione di dati non
corrispondenti al vero e I'uso di atti falsi sono puniti con specifiche sanzioni penali e con la
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Concorso pubblico per ’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca - anno accademico 2008/2009

IL RETTORE

Visto I’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricerca»;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Milano, emanato con
decreto rettorale 28 maggio 1996 e successive modificazioni;

Visto il regolamento d’ateneo in materia di dottorato di ricerca,
emanato con decreto rettorale 9 ottobre 2006;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 «Modifiche
al regolamento recante norme concernenti 1’autonomia didattica degli
atenel, approvato con decreto del Ministro dell’universita e della ricerca
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n.505»;

Vista la legge regionale n. 13 dicembre 2004, n.33 «Norme sugli
interventi regionali per il diritto allo studio universitario», che prevede
I’erogazione di servizi a favore degli iscritti ai corsi di dottorato di
ricerca;

Visto il decreto ministeriale 18 giugno 2008, con il quale & stata
disposta la rivalutazione delle borse di dottorato di ricerca;

Viste le deliberazioni adottate dal senato accademico nelle sedute
del 13 maggio 2008, 10 giugno 2008 e 16 settembre 2008;

Viste le deliberazioni adottate dal consiglio di amministrazione
nelle sedute del 27 maggio 2008, 15 luglio 2008 e 30 settembre 2008;

Sentito il parere espresso dal nucleo di valutazione dell’Universita
degli studi di Milano in data 14 luglio 2008;

Decreta:

Art. 1
Attivazione dei corsi di dottorato

E attivato il XXIV ciclo dei corsi di dottorato di ricerca aventi sede
amministrativa presso I’'Universita degli studi di Milano.

E pertanto indetto presso I’Universita degli studi di Milano pub-
blico concorso, per titoli ed esami, per |’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca di seguito elencati. Per ciascun dottorato vengono indicati il
settore o i settori scientifico-disciplinari di riferimento, la facolta o il
dipartimento sede amministrativa, le sedi consorziate, la durata, i posti
e le borse di studio messi a concorso, il coordinatore, gli eventuali curri-
cula, le eventuali lauree specialistiche/magistrali richieste per I'ammis-
sione, il criterio di ripartizione del punteggio, i criteri per la valutazione
dei titoli, il diario delle prove.

Per I’equiparazione dei diplomi di laurea secondo il vecchio ordi-
namento alle classi delle lauree specialistiche/magistrali si applicano
le disposizioni di cui al decreto 5 maggio 2004 emanato dal Ministro
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca di concerto con il Ministro
per la funzione pubblica.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti esterni che si rendano disponibili prima della scadenza del
termine fissato dal bando per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

AREA N. 5 - SCIENZE BIOLOGICHE

Attivita fisica e sport

Settori scientifico-disciplinari: BIO/09 - BIO/10 - BIO/16 -
MED/09 - MED/13 - MED/33 - MED/50 - M-EDF/02.

Sede amministrativa: facoltd di scienze motorie.
Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse di studio: due Milano.

Coordinatore: prof. Giuliano Pizzini - Facolta di scienze motorie,
via A. Kramer 4/a - 20129 Milano.

Curricula: 4.

1) studio della valutazione funzionale dei vari apparati e organi
coinvolti nell’esercizio fisico e nell’allenamento, ivi compresi gli aspetti
biomeccanici;

2) studio delle strategie ¢ metodologie dell’allenamento e di valu-
tazione funzionale in condizioni ambientali straordinarie;

3) studi delle metodologie di allenamento finalizzate per soggetti
per i quali lo sport-terapia rappresenta uno strumento di prevenzione;

4) analisi delle strategie nutrizionali da utilizzarsi in attivita moto-
rie e sportive.

Requisiti di ammissione: laurea specialistica/magistrale delle
classi: 9/S biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche, 26/S
ingegneria biomedica, 46/S medicina e chirurgia, 75/S scienze e tecnica
dello sport, 76/S scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e
adattative.

Criterio di ripartizione del punteggio:
titoli: fino a un massimo di 30 punti;
colloquio: fino a un massimo di 30 punti.
Criteri per la valutazione dei titoli:

test di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in
lingua inglese; lettere di referenza a supporto della candidatura, che
devono essere inviate al coordinatore del corso di dottorato diretta-
mente dai docenti stessi; eventuali pubblicazioni: fino a un massimo
di 10 punti;

carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di lau-
rea): fino a un massimo di 10 punti;

eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato; un progetto di ricerca; elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 10 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente sig.ra Giuseppina Tronconi).

Nel corso del colloguio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove: venerdi 28 novembre 2008 alle ore 9, presso
I’aula multimediale della Facolta di scienze motorie, via A. Kramer 4/a
- 20129 Milano.

L'esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’ateneo all’indirizzo: http://www.unimi.it/ a
partire dal 26 novembre 2008.

AREA N. 10 - SCIENZE FARMACEUTICHE E FARMACOLOGICHE

Chimica del farmaco

Settori scientifico-disciplinari: CHIM/03 - CHIM/06 - CHIM/08
- CHIM/09.

Sede amministrativa: Facolta di farmacia (istituto di chimica far-
maceutica e tossicologica «Pietro Pratesi»).

Durata: tre anni.

Posti: dodici.

Borse di studio: sei Milano (di cui due riservate a ricerche per
il programma rilancio dell’industria farmaceutica anche attraverso la
chimica fine dei composti naturali per nuove applicazioni diagnostiche
€ NuUOVi principi attivi).

Coordinatore: prof.ssa Marina Carini - Istituto di chimica farma-
ceutica e tossicologica, via Mangiagalli n. 25 - 20133 Milano.
Curricula con graduatorie differenziate: 4.

1) progettazione e sintesi dei farmaci:

posti: quattro;
borse di studio: due;

2) analisi farmaceutica, biofarmaceutica e tossicologica:

posti: tre;
borsa di studio: una;

3) sintesi speciali e caratterizzazione chimico-fisica di prodotti ad

attivita biologica:
posti: tre;
borse di studio: due;
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4)Tecnologia ¢ legislazione farmaceutiche:

posti: due;
borse di studio: una.

Requisiti di ammissione: laurea specialistica/magistrale delle
classi: 9/S biotecnologie mediche, veterinarie e fannaceunehg 14/S
farmacia e farmacia industriale, 62/S scienze chimiche, 81/S scienze e
tecnologie della chimica industriale.

Criterio di ripartizione del punteggio:

titoli: fino a un massimo di 30 punti;

colloquio: fino a un massimo di 30 punti.

Criteri per la valutazione dei titoli:

tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in lin-
gua inglese; eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 9 punti;

carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di lau-
rea): fino a un massimo di 16 punti;

eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato: fino a un massimo di 4 punti;

lettere di referenza a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi; un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non
costituisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a
un massimo di 1punto.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente sig.ra lolanda Gentile).

Il colloquio sara sostenuto in italiano o in inglese a scelta del
candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove: venerdi 5 dicembre 2008 alle ore 10 presso
Iistituto di chimica farmaceutica e tossicologica «Pietro Pratesi», via
Mangiagalli n. 25 - 20133 Milano.

Valutazione dei titoli: 28novembre2008.

L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara
consultabile sul portale dell’ateneo all’indirizzo: http://www.unimi.it/ a
partire dal 3 dicembre 2008.

AREA N. 14 - SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE

Storia dell’impresa, dei sistemi d’impresa e finanza aziendale.

Settori scientifico-disciplinari: SECS-P/01 - SECS-P/06 - SECS-
P/07 - SECS-P/08 — SECS-P/09 - SECS-P/11 - SECS-P/12.

Sede amministrativa: dipartimento di scienze economiche, azien-
dali e statistiche.

Strutture concorrenti: dipartimenti di storia della societa e delle
istituzioni, scienze della storia e della documentazione storica.

Sedi consorziate: Cattolica (sede di Milano) - Milano-Bicocca -
Trento — Genova.

Durata: tre anni.
Posti: sei.
Borse di studio: due Milano - una Cattolica (sede di Milano).

Coordinatore: prof.ssa Luisa Anderloni — Dipartimento di scienze
economiche, aziendali e statistiche, via Conservatorio n. 7 - 20122
Milano.

Curricula: due.

1) storia dell’impresa e dei sistemi d’impresa;

2) finanza aziendale e marketing.

Requisiti di ammissione: laurea specialistica/magistrale delle classi:
17/S ﬁlosoﬁa_ e storia della scienza, 19/S finanza, 43/Slingue straniere
per la comunicazione internazionale, 64/S scienze dell’economia, 71/S
scienze delle pubbliche amministrazioni, 83/S scienze economiche per
I’z_imblente [S .la cultura, 84/S scienze economico-aziendali, 91/S stati-
stica economica, finanziaria ed attuariale, 94/S storia contemporanea,
98/S storia moderna, 99/S studi europei.

Criterio di ripartizione del punteggio:

titoli: fino a un massimo di 30 punti;
prove: fino a un massimo di 30 punti;

Criteri per la valutazione dei titoli:

tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in lin-
gua inglese; carriera universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di
laurea): fino a un massimo di 15 punti;

eventuali pubblicazioni; eventuali esperienze professionali e
altri titoli posseduti dal candidato; lettere di referenza a supporto della
candidatura che devono essere inviate al coordinatore del corso di dotto-
rato direttamente dai docenti stessi; un progetto di ricerca elaborato dal
candidato, che non costituisce vincolo alla successiva scelta della tesi di
dottorato: fino a un massimo di 15 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente: sig.ra Camilla Minichino).

Le prove di ammissione saranno sostenute in italiano o in inglese
a scelta del candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove:

prova scritta: giovedi 4 dicembre 2008 alle ore 10 presso I’aula
seminari - dipartimento di storia della societa e delle istituzioni, via
Livomo n. | - 20122 Milano;

prova orale: giovedi 4 dicembre 2008 alle ore 16 presso ’aula
seminari - dipartimento di storia della societa e delle istituzioni, via
Livomo n. | - 20122 Milano.

L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara con-
sultabile sul portale dell’ateneo all’indirizzo: www.unimi.it a partire dal
25 novembre 2008.

AREA N.15 - SCIENZE POLITICHE E SOCIOLOGICHE

Storia internazionale (metodi di elaborazione multimediale).

Settori scientifico-disciplinari: FIS/08 - IUS/19 - IUS/20 - L-
LIN/04 - L-OR/19 - M-STO/02 - SPS/06 - SPS/13 - SPS/14,

Sede amministrativa: dipartimento di storia della societa e delle
istituzioni.

Strutture concorrenti: dipartimenti di studi internazionali, scienze
del linguaggio e letterature straniere comparate, lingue e culture con-
temporanee, giuridico-politico, scienze della storia e della documenta-
zione storica - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse di studio: due Milano.

Coordinatore: prof. Pasquale Tucci - istituto di fisica generale
applicata, via Brera n. 28 - 20121 Milano.

Requisiti di ammissione: laurea specialistica/magistrale delle
classi: 13/S editoria, comunicazione multimediale e giomnalismo, 17/
S filosofia e storia della scienza, 20/S fisica, 41/S lingue e letterature
afroasiatiche, 42/S lingue e letterature modemne euroamericane, 43/S
lingue straniere per la comunicazione internazionale, 44/S linguistica,
45/S matematica, 46/S medicina e chirurgia, 52/S odontoiatria e pro-
tesi dentatia, 60/Srelazioni internazionali, 66/S scienze dell’universo,
70/S scienze della politica, 88/S scienze per la cooperazione allo svi-
luppo, 94/S storia contemporanea, 96/S storia della filosofia, 98/S storia
modemna, 99/S studi europei.

Criterio di ripartizione del punteggio:

titoli: fino a un massimo di 20 punti
prove: fino a un massimo di 40 punti.

Criteri per la valutazione dei titoli:

) tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in
lingua inglese;
carriera universitaria (esami di profitto sostenuti ¢ voto di
laurea);
eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 5 punti;
' eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato: fino a un massimo di 3 punti;

lettere di referenza a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi: fino a un massimo di 2 punti;
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un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 10 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente: dott.ssa Mariele Merlati - Dipartimento di storia della societa e
delle istituzioni, via Livomo n. 1 - 20122 Milano).

Le prove di ammissione saranno sostenute in italiano o in inglese
a scelta del candidato.

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove:

prova scritta: giovedi 8 gennaio 2009 alle ore 9, presso il diparti-
mento di storia della societa e delle istituzioni, via Livorno n. 1 - 20122
Milano

prova orale: venerdi 9 gennaio 2009 alle ore 9 presso il diparti-
mento di storia della societa e delle istituzioni, via Livono n. 1 - 20122
Milano.

Valutazione dei titoli: 22 dicembre 2008.

L'esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara con-
sultabile sul portale dell’ateneo all’indirizzo: www.unimi.it a partire dal
23 dicembre 2008.

INTERAREA

Scienza e societa

Settori scientifico-disciplinari: BIO/05 - BIO/09 - CHIM/12 -
FIS/07 - FIS/08 - GEO/09 - MAT/04 - MED/02 - M-FIL/02 - M-FIL/04
- M-FIL/06 - M-PS1/05 - M-STO/05 - SECS-S/05 - SPS/08.

Sede amministrativa: dipartimento di matematica.

Strutture concorrenti: dipartimenti di biologia - fisica - filosofia.
Sede consorziata: SISSA Trieste.

Durata: tre anni.

Posti: quattro.

Borse di studio: una Milano - 1 SISSA Trieste.

Coordinatore: prof. Umberto Bottazzini - dipartimento di matema-
tica, via Saldini n. 50 - 20133 Milano.

Curricula: 2
1) comunicazione della scienza;
2) storia e filosofia della scienza.
Criterio di ripartizione del punteggio:
titoli: fino a un massimo di 30 punti;
colloquio: fino a un massimo di 30 punti.
Criteri per la valutazione dei titoli:

tesi di laurea, eventualmente accompagnata da un abstract in
lingua inglese: fino a un massimo di 6 punti;

carriera universitaria (esami di profitto sostenuti € voto di lau-
rea): fino a un massimo di 6 punti;
eventuali pubblicazioni: fino a un massimo di 4 punti;

eventuali esperienze professionali e altri titoli posseduti dal can-
didato: fino a un massimo di 2 punti;

lettere di referenza a supporto della candidatura, che devono
essere inviate al coordinatore del corso di dottorato direttamente dai
docenti stessi: fino a un massimo di 4 punti;

un progetto di ricerca elaborato dal candidato, che non costi-
tuisce vincolo alla successiva scelta della tesi di dottorato: fino a un
massimo di 8 punti.

I titoli dovranno essere consegnati o spediti con raccomandata al
recapito del coordinatore entro il termine di scadenza del bando (refe-
rente dott.ssa Stefania Leonardi).

Nel corso del colloquio sara verificata la conoscenza della lingua
inglese.

Diario delle prove:martedi 16 dicembre 2008 alle ore 10 presso il
dipartimento di matematica, via Saldini n. 50 - 20133 Milano.

Valutazione dei titoli: 12 dicembre 2008.
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L’esito della valutazione dei titoli presentati dai candidati sara con-
sultabile sul portale dell’ateneo all’indirizzo: http://www.mat.unimi.it/ a
partire dal 12 dicembre 2008.

Art. 2

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai dottorati di ricerca di cui al precedente articolo coloro
i quali siano in possesso di diploma di laurea conseguito secondo
I’ordinamento anteriore all’entrata in vigore del decreto ministeriale
30 novembre 1999, n. 509 (sostituito dal decreto ministeriale 22 ottobre
2004, n. 270), o di laurea specialistica/magistrale, ovvero di titolo equi-
pollente conseguito presso universita straniere.

I candidati in possesso di un titolo accademico straniero, che non
sia gia stato dichiarato equipollente a una laurea italiana, dovranno -
unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato al quale intendono con-
correre - fame espressa richiesta al collegio dei docenti nella domanda
di partecipazione al concorso.

Possono partecipare agli esami di ammissione ai dottorati anche
coloro i quali conseguiranno il diploma di laurea (v.0.) o di laurea spe-
cialistica/magistrale entro la data della prima riunione delle Commis-
sioni esaminatrici, riunione finalizzata alla valutazione dei titoli.

Art. 3

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione al concorso dovra essere presentata
entro e non oltre il 18 novembre 2008. Entro lo stesso termine i candi-
dati sono tenuti a versare, per ogni domanda presentata, il contributo di
iscrizione di € 50,00 sul conto corrente postale n. 17755208 oppure sul
conto corrente bancario n.463971 intestati all’Universita degli studi di
Milano (codice IBAN 1T97G0306909400000000463971 - Swift code:
BCITIT33100). In entrambi i casi dovra essere indicata come causale o
motivo del versamento: «Contributo per la partecipazione al concorso
del dottorato di ricerca in ... (XXIV ciclo)» oppure «Enrolment fee for
the application form - Ph.D. Program in ... (XXIVcycle.

Tale contributo non verra in alcun caso rimborsato.

La domanda di ammissione dovra essere presentata con le seguenti
modalita:

a) i candidati italiani e stranieri in possesso del codice fiscale
dovranno presentare la domanda esclusivamente per via telematica,
tramite 1’accesso al SIFA online, direttamente dal sito Internet dell’ate-
neo http://www.unimi.it, ovvero dag!i appositi terminali SIFA messi a
disposizione dei candidati presso le sedi dell’universita.

Per accedere al sistema di iscrizione telematica occorre scegliere
nei servizi online SIFA la sezione servizi di ammissione ai corsi post
laurea, selezionare la descrizione ammissione dottorati di ricerca e
seguire passo per passo le istruzioni che compaiono sul video. Chiave
d’accesso al servizio é il codice fiscale; ai laureati presso I’Universita
degli studi di Milano ¢ consentito recuperare i propri dati anagrafici
tramite 1’inserimento del numero di matricola.

La domanda potra essere modificata sino alla scadenza dei termini
per I'iscrizione e potra essere stampata a conferma dell’avvenuto inse-
rimento nel sistema.

A pena di esclusione dal concorso tutti i candidati sono tenuti a
presentare entro il termine perentorio del 18 novembre 2008 copia della
ricevuta del versamento di € 50,00 con le seguenti modalita:

tramite posta indirizzata all’Universita degli studi di Milano,
segreterie studenti - Ufficio sottorati, via Festa del Perdono n. 7 - 20122
Milano;

consegna allo sportello dottorati, presso le segreterie studenti in
via S. Sofia n. 9/1 (orari di apertura al pubblico: dal lunedi al venerdi,
dalle ore 9 alle ore 12).

Con le stesse modalita i candidati con titolo di studio conseguito
all’estero dovranno far pervenire un certificato di laurea in italiano o in
inglese con gli esami sostenuti e le relative votazioni.
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b) |1 candidati sprovvisti di codice fiscale dovranno redigere la
domanda secondo il modelio disponibile nel sito Internet all’indirizzo
http://www.unimi.it/ricerca/dottorati/1 5708.htm.

Alla domanda dovranno essere allegati:

il certificato di laurea in italiano o in inglese con gli esami soste-
nuti e le relative votazioni;
copia della ricevuta del contributo di iscrizione di € 50,00.

La domanda e i documenti allegati dovranno essere inviati all’uni-
versita entro il termine perentorio del 18 novembre 2008 con una delle
seguenti modalita:

per e-mail all’indirizzo ufficio.dottorati@unimi.it;

via telefax al n. 00390250312141;

per posta all’indirizzo: Universita degli studi di Milano - segre-
terie studenti - ufficio dottorati, via Festa del Perdono 7 - 20122 Milano.
Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro dell’uf-
ficio postale di origine.

Art. 4
Disposizioni per i portatori di handicap

Ai sensi dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 i candidati
portatori di handicap possono far richiesta, se lo ritengano opportuno,
di appositi ausili e/o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove
concorsuali. A questo scopo ¢ necessario che trasmettano a mezzo posta
entro il termine di scadenza del concorso la certificazione medica atte-
stante la validita della richiesta. In deroga a quanto disposto dall’art. 3
possono presentare domanda per posta, con le modalita di cui al punto
b) dello stesso articolo, allegandovi la documentazione necessaria.

Art. 5
Titoli

I titoli e le pubblicazioni scientifiche possono essere presentati
in originale o in fotocopia autenticata. | candidati comunitari possono
avvalersi anche dell’autocertificazione resa secondo quanto stabilito
dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445
(allegato A).

I titoli possono essere prodotti in italiano o in inglese.

I titoli presentati in originale o in fotocopia autenticata saranno
restituiti, su richiesta dell’interessato, dall’ateneo. | candidati dovranno
provvedere, a loro spese ed entro sei mesi dall’espletamento del con-
corso, al recupero dei titoli e delle eventuali pubblicazioni inviate
all’Universita; trascorso il periodo indicato I’amministrazione non sara
responsabile in alcun modo delle suddette pubblicazioni e titoli.

Le lettere di presentazione dovranno pervenire in busta chiusa,
spedite direttamente dai docenti o da esperti all’indirizzo del coordina-
tore o del referente del dottorato entro il termine perentorio di scadenza
del bando (18 novembre 2008), a pena di esclusione dal concorso. Sulla
busta dovra essere riportata la seguente dicitura: «Lettere di presenta-
zione - Dottorato di ricerca in ...» oppure «Academic Reference Forms
- Ph.D. Program in ...».

Art. 6
Esame di ammissione

L’ammissione al corso di dottorato avviene in due fasi. Nella prima
fase la commissione esaminatrice procede alla valutazione dei titoli in
conformita ai criteri determinati dal collegio dei docenti del singolo
dottorato e riportati all’art.1. Sono ammessi all’esame i candidati che
abbiano conseguito una valutazione non inferiore a 12/20 o 18/30 o
24/40, secondo il criterio di ripartizione del punteggio predefinito.

L’esame consiste in un colloquio - o, secondo quanto specificato
nell’art. 1 per ciascun corso di dottorato, in due prove: una scritta e
una orale - inteso ad accertare la preparazione, le capacita e le attitu-
dini del candidato alla ricerca scientifica e le sue motivazioni personali.
11 colloquio ¢ finalizzato a verificare le conoscenze del candidato su
argomenti riguardanti gli indirizzi formativi e scientifici del dottorato e
comprende la presentazione formale da parte dello stesso del progetto di

ricerca proposto. A discrezione della commissione oltre al colloquio pud
essere richiesta la stesura di un breve elaborato scritto. II colloquio si
intende superato solo se il candidato ottenga un punteggio non inferiore
a28/40 0 21/30 o0 14/20, secondo il criterio di ripartizione del punteggio
predefinito.

Al termine della prova d’esame la commissione compila la gradua-
toria generale di merito sulla base della somma dei punteggi ottenuti dai
candidati nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

Qualora gli esami consistano in due prove, una scritta e I’altra
orale, si applicano le medesime prescrizioni stabilite per il colloquio.
In questo caso la graduatoria generale di merito ¢ formata sommando
il punteggio conseguito dai candidati nella valutazione dei titoli con la
media dei voti riportati nelle singole prove.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) carta d’identita;
b) passaporto;

¢) patente di guida;
d) porto d’armi.

Art. 7

Commissioni esaminatrici

Le commissioni per gli esami di ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca sono formate e nominate in conformita alla normativa vigente.

Alla fine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione forma
I’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione dei voti da ciascuno
riportati nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal
segretario della commissione, ¢ affisso nel medesimo giorno nell’albo
della struttura presso cui si € svolto il colloquio.

Al termine della prova d’esame la commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei punteggi ottenuti
dai candidati nella valutazione dei titoli e nel colloquio (o, qualora gli
esami consistano in due prove, con la media dei voti riportati nelle sin-
gole prove).

La graduatoria generale di merito verra pubblicata all’albo della
divisione segreterie studenti, in via S.Sofia n. 9/1 e tramite i servizi on
line SIFA - Graduatorie ammissioni nel sito Internet dell’ Ateneo http://
www.unimi.it

Art. 8

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi ai corsi secondo I’ordine di graduatoria
fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso per ogni
corso di dottorato. A parita di punteggio prevale !’etd minore. Le gra-
duatorie degli idonei saranno pubblicate sul sito Internet dell’universita
tramite i servizi on line SIFA - Graduatorie ammissioni sul sito internet
dell’ateneo http://www.unimi.it, nei giorni successivi ai colloqui.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non esprimano la
loro accettazione entro cinque giorni lavorativi dalla pubblicazione delle
graduatorie. In tal caso subentra altro candidato secondo I'ordine della
graduatoria. Lo stesso accade qualora qualcuno degli ammessi rinunci
entro tre mesi dall’inizio del corso. Qualora il rinunciatario abbia gia
usufruito di mensilita di borse di studio, & tenuto alia loro restituzione.
Il subentro € comunicato personalmente dall’ufficio dottorati agli inte-
ressati, che sono tenuti a esprimere la loro accettazione nei successivi
tre giorni.

In caso di utile collocamento in pil graduatorie, il candidato deve
esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Sono ammessi al dottorato in soprannumero, senza borsa di studio,
nel limite della meta dei posti istituiti con arrotondamento all’unita per
eccesso:

a) i titolari di assegni per la collaborazione alla ricerca presso
I’Universita degli studi di Milano o presso sedi consorziate che risultino
idonei nella graduatoria generale di merito;
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b) i dipendenti di enti pubblici e privati con i quali ’universita
abbia stipulato convenzioni di collaborazione in conformita alle dispo-
sizioni del regolamento dei corsi di dottorato di ricerca;

¢) i candidati extracomunitari beneficiari di borse di studio equi-
parabili a quelle conferite dall’ateneo e assegnate per I’intera durata
dei corsi.

Art. 9
Immatricolazione

L’immatricolazione al dottorato di ricerca sara effettuata on line
tramite il servizio SIFA entro il termine perentorio di cinque giomni lavo-
rativi a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione
dell’esito del concorso.

Per i candidati comunitari non di lingua italiana e per i candidati
extracomunitari il modulo per I’immatricolazione al dottorato sara repe-
ribile nel sito Intemnet dell’universita all'indirizzo http://www.unimi.it/
ricerca/dottorati/18532.htm. L’operazione dovra essere eseguita secondo
le istruzioni ivi descritte entro cinque giorni dalla pubblicazione della
graduatoria.

Nei tempi e nei modi che saranno indicati a conclusione della pro-
cedura di selezione dovranno essere consegnati allo sportello dottorati
e master, presso le segreterie studenti: una fototessera, la docurmenta-
zione originale relativa al titolo di studio se conseguito all’estero e ogni
altro documento utile a valutare 1'idoneita dei requisiti per I’iscrizione
al corso e |’assegnazione della borsa di studio.

I candidati extracomunitari saranno tenuti a esibire il permesso di
soggiomo per studio, da richiedersi alla questura competente entro i
termini previsti dalla legge.

Per la valutazione dell’idoneitd del titolo di studio conseguito
all’estero, che non sia gia stato dichiarato equipollente a una laurea ita-
liana, dovranno essere prodotti i seguenti documenti:

a) candidati comunitari:

certificato di laurea tradotto in italiano da traduttore uffi-
ciale e legalizzato dalla rappresentanza italiana (ambasciata o conso-
lato) nel Paese ove si & conseguito il titolo, che contenga le seguenti
informazioni:

data del conseguimento e voto;

durata del corso,

elenco degli esami sostenuti;

ciclo di studi al quale il titolo da accesso nel Paese in cui &
stato conseguito.

In alternativa al predetto certificato, i candidati che ne siano in
possesso potranno produrre il diploma supplement, legalizzato dalla
rappresentanza italiana (ambasciata o consolato) nel Paese ove si é con-
seguito il titolo.

b) candidati extracomunitari:

titolo di studio tradotto da traduttore ufficiale e legalizzato dalla
rappresentanza italiana (ambasciata o consolato) nel Paese ove si € con-
seguito il titolo;

«dichiarazione di valore in loco» da richiedere alla stessa
rappresentanza.

I dottorandi, fatta eccezione per i titolari di borse di studio di dotto-
rato conferite dall’universita e i titolari di assegni per la collaborazione
alla ricerca, sono tenuti al versamento di un contributo per I’accesso e
la frequenza ai corsi di dottorato, determinato per I’anno accademico
2008/2009 in € 865,00, comprensivo della tassa regionale per il diritto
allo studio, del premio di assicurazione infortuni e dell’imposta di
bollo.

_ Tale importo dovra essere versato tramite apposito modulo banca-
rio reperibile sul sito Internet all’indirizzo http://www.unimi.itricerca/
dottorati/3050.htm

Art. 10
Borse di studio
Ai dottorardi comunitari, ai dottorandi extracomunitari che, ai

sensi dell’art. 39. comma 5, del decreto legislativo 25 luglio 1998,
n. 286, accedono ai corsi universitari a parita di condizione con gli stu-

denti italiani, con reddito annuo personale complessivo non superiore
a 15.000,00 euro (esclusi i redditi di lavoro autonomo percepiti occa-
sionalmente), € conferita, ai sensi e con le modalita stabilite dalla nor-
mativa vigente, secondo I’ordine della graduatoria, una borsa di studio
di importo lordo annuo pari a € 13.638,47. A parita di merito prevale la
valutazione della situazione economica determinata ai sensi del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001.

Dall’importo della borsa di studio verranno detratti d’ufficio la
tassa regionale per il diritto allo studio, il premio di assicurazione infor-
tuni e I’imposta di bollo (pari complessivamente a € 122,11).

Qualora gli oneri per il finanziamento delle borse di studio siano
coperti mediante convenzione con soggetti estranei all’amministrazione
universitaria, il programma di studio e di ricerca & concordato fra il
collegio dei docenti del dottorato e i predetti soggetti.

Art. 11

Obblighi dei dottorandi

I dottorandi sono tenuti a seguire con regolarita le attivita previste
per il loro curricolo formativo e a dedicarsi con pieno impegno e per il
monte-ore richiesto dal collegio dei docenti ai programmi di studio indi-
viduale e guidato e allo svolgimento delle attivita di ricerca assegnate.

Entro la data stabilita dal collegio dei docenti, ai fini dell’orga-
nizzazione delle prove annuali di verifica, i dottorandi sono tenuti a
presentare al collegio una relazione scritta riguardante 'attivita di
ricerca svolta ¢ i risultali conseguiti, nonché le eventuali partecipazioni
a seminari e congressi ¢ ad altre iniziative scientifiche, unitamente alle
eventuali pubblicazioni prodotte.

Art. 12

Conseguimento del titolo

1l titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del ciclo
di dottorato, all*atto del superamento deil esame finale, che & subordi-
nato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi di dottorato) che
dia conto di una ricerca originale, condotta con sicurezza di metodo e
dalla quale emergano risultati di rilevanza scientifica adeguata.

Art. 13

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del proprio regolamento emanato in attuazione del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 'universita si impegna a rispettare
il carattere riservato delle informaziont fornite dai candidati: tutti i dati
forniti saranno trattati solo per le finalita connesse ¢ strumentali al con-
corso e all’eventuale gestione del rapporto con I’universita, nel rispetto
delle disposizioni vigenti.

Art. 14

Norme di riferimento

Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposizioni
legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Milano, 8 ottobre 2008

1l rettore: DECLEVA

— 61 —
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ALLEGATO A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
E
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

Rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445

Il/La sottoscritto/a, consapevole che le dichiarazione false, I'indicazione di dati non
corrispondenti al vero e l'uso di atti falsi sono puniti con specifiche sanzioni penali e con la
perdita dei benefici eventualmente conseguiti (articoli 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000), dichiara
che i dati riguardanti la propria persona sono i seguenti:

Cognome Nome

nato a il

Codice fiscale

Cittadinanza

Residenza

Dichiara altresi che i sottoriportati titoli, prodotti in copia, sono conformi all'originale

Data,

(Firma dell'interessato)

08E09693
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UNIVERSITA DI NAPOLI «FEDERICO II»

Concorso pubblico, per esami, a due posti di categoria B,
posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
per il reclutamento di due unita con competenze in m-te-
ria informatica, per le esigenze delle Ripartizioni e degli
Uffici dell’ Amministrazione Centrale. (Cod. rif. 0813).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo Statuto di Ateneo e, in particolare, |’art. 66;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concemente, tra |’altro, i’au-
tonomia delle Universita;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concemente le pari opportu-
nita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente 1’assistenza, |’integrazione sociale e i diritti
delle persone disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra |’altro, le
modalita di svolgimento dei concorsi pubblici;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modifiche introdotte con la legge
16 giugno 1998, n. 191;

Visti i CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto Univer-
sita sottoscritti in data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio 2005
e 28 marzo 2006;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto I'art. 34-bis del citato decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 163, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visti i Regolamenti di Ateneo relativi all’attuazione del codice di
protezione dei dati personali utilizzati dall’Universita ed al trattamento
dei dati sensibili e giudiziari, emanati rispettivamente con decreto ret-
torale n. 5073 del 30 dicembre 2005 e con decreto rettorale n. 1163 del
22 marzo 2006, in applicazione del decreto legislativo del 30 giugno
2003, n. 196;

Vista la legge n. 311 del 30 dicembre 2004 che detia disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2005) ed in particolare I'art. 1, comma 105, della stessa
che dispone che le Universita - a decorrere dall’anno 2005 - adottino,
tra I’altro, programmi triennali del fabbisogno del personale tecnico-
amministrativo, a tempo determinato ed indeterminato, tenuto conto
delle risorse a tal fine stanziate nei rispettivi bilanci e che i predetti
programmi saranno valutati dall’allora M.L.U.R. ai fini della coerenza
con le risorse stanziate nel F.F.O., fermo restando il limite del 90% ai
sensi della normativa vigente;

Visto il decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 31 marzo 2005, n. 43, ed in particolare I’art. 1
dello stesso;

Visto il decreto ministeriale 3 luglio 2007, n. 362;

Vista I’integrazione della programmazione del fabbisogno del per-
sonale tecnico-amministrativo anno 2008 - giuste delibere del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente n. 42
del 23 giugno 2008 e n. 4 del 24 giugno 2008;

Visto il decreto direttoriale n. 1302 del 24 settembre 2008, con
il quale I’Amministrazione, per i motivi ivi esplicitati, ha autorizzato,
tra I’altro, in applicazione dei decreti legislativi numeri 215/2001 e
236/2003, I’attivazione del concorso pubblico, per esami, a n. 2 posti
di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
per il reclutamento di n. 2 unita con competenze in materia informatica,
per le esigenze delle Ripartizioni ¢ degli Uffici dell”’ Amministrazione
Centrale dell’Universita, riservato alle seguenti categorie:

a) volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque
anni delle tre Forze Armate, congedati senza demerito anche al termine
o durante le eventuali rafferme contratte, ai sensi dell’art. 18, comma 6,
del decreto legislativo n. 215/2001;

b) ufficiali di complemento in ferma biennale o ufficiali in ferma
prefissala delle Forze Armate, compresa I’Arma dei Carabinieri che
hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi del decreto
legislativo n. 215/2001 e del decreto legislativo n. 236/2003;

Vista la legge n. 244 del 24 dicembre 2007 - legge Finanziaria
2008;

Visto il decreto rettorale n. 2477 del 18 luglio 2008 con il quale é
stato emanato il Regolamento di Ateneo per I’accesso ai ruoli a tempo
indeterminato del personale tecnico-amministrativo.

Decreta:

Art. |

Indizione

E indetto il concorso pubblico, per esami, a n. 2 posti di catego-
ria B, posizione cconomica B3, area scrvizi generali e tecnici, per il
reclutamento di n. 2 unita con competenze in materia informatica, per
le esigenze delle Ripartizioni e degli Uffici dell’ Amministrazione Cen-
trale dell’Universita degli studi di Napoli Federico Il (cod. rif. 0813),
riservato alle seguenti categorie:

a) volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre Forze Armate, congedati senza demerito anche al
termine o durante le eventuali rafferme contratte, ai sensi dell’art. 18
comma 6, del decreto legislativon. 215/2001;

b) ufficiali di complemento in ferma biennale o ufficiali in ferma
prefissata delle Forze Armate, compresa I’Arma dei Carabinieri che
hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi del decreto
legislativon. 215/2001 e del decreto legislativon. 236/2003.

Art. 2

Requisiti generali per |'ammissione

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti generali:
1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri deil’Unione
Europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli italiani non
appartenenti alla Repubblica italiana;

2) etd non inferiore agli anni diciotto;
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3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli
impieghi coloro che siano esclusi dallelettorato politico attivo;

4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status
di pubblico dipendente che comporterebbero, da parte dell’ Amministra-
zione che ha indetto il bando, I'applicazione della sanzione disciplinare
del licenziamento senza preavviso;

5) idoneita fisica all’impiego;

6) non essere stato: destituito, dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento ovvero dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi del-
Iart. 127, comma 1 lettera d) del Testo unico delle disposizioni concer-
nenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, o licenziato per
giusta causa o giustificato motivo soggettivo dall’impiego presso una
pubblica amministrazione;

7) appartenere ad una delle seguenti categorie:

a) volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre Forze Armate, congedati senza demerito anche al
termine o durante le eventuali rafferme contratte, ai sensi dell’art. 18
comma 6, del decreto legislativon. 215/2001;

b) ufficiali di complemento in ferma biennale o ufficiali in
ferma prefissata delle Forze Armate, compresa 1’Arma dei Carabinieri,
che hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi del
decreto legislativo n. 215/2001 e del decreto legislativon. 236/2003.

Ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti generali sopra prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel bando per la presentazione
della domanda di partecipazione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’ Amministrazione pué disporre, con decreto direttoriale moti-
vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, I’esclusione del
candidato per difetto dei requisiti generali di cui al presente articolo.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3

Requisiti specifici per I'ammissione

Al fini dell’ammissione al concorso & richiesto, a pena di esclu-
sione, oltre al possesso dei requisiti generali di cui all’art. 2, il possesso
dei seguenti requisiti specifici alternativi:

A) diploma di istruzione secondaria di primo grado nonché
diploma di qualifica professionale compatibile con I’attivita lavorativa
da svolgere rispetto ai posti messi a concorso;

B) ovvero diploma di istruzione secondaria di primo grado
nonché attestato di qualifica rilasciato ai sensi dell’art. 14 della legge
n. B45/1978 o titolo equiparabile se rilasciato ai sensi della normativa
precedente, compatibile con Pattivita lavorativa da svolgere rispetto ai
posti messi a concorso;

C) ovvero diploma di istruzione secondaria di primo grado uni-
tamente ad attestato di corso di formazione tenuto da enti pubblici o da
istituti legalmente riconosciuti, compatibile con 1’attivitd lavorativa da

svolgere rispetto ai posti messi a concorso (es.: patente europea di guida
del computer).

Possiede il requisito della scuola dell’obbligo anche chi ha con-
seguito la licenza elementare anteriormente all’entrata in vigore della
legge n. 1859 del 31 dicembre 1962.

Saranno altresi ammessi, i candidati in possesso di un titolo di stu-
dio assorbente, rispetto ai titoli di studi e/o attestati indicati ai prece-
denti punti A, B e C, e compatibile con I’attivita lavorativa da svolgere
rispetto ai posti messi a concorso.

I requisiti specifici sopra prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel bando per la presentazione
della domanda di partecipazione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’ Amministrazione pud disporre, con decreto direttoriale moti-
vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, I’esclusione del
candidato per difetto dei requisiti specifici di cui al presente articolo.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 4

Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal candi-
dato a pena di esclusione, deve essere redatta in carta semplice, avva-
lendosi dello schema allegato al bando, (all. 1), o di fotocopia dello
stesso, indirizzata all’Universita degli studi di Napoli Federico I1, corso
Umberto I - 80138 Napoli, e deve essere inviata, a pena di esclusione, a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro e non oltre il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami». Tale termine, qualora venga a cadere in giorno
festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. La data di spedizione della domanda é comprovata dal
timbro deli’ufficio postale accettante.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di
irreperibilita o per la dispersione di comunicazioni imputabile ad ine-
satta indicazione del recapito da parte del candidato, o mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella domanda,
ovvero eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

I candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versamento
di €10.33, entro il termine ultimo di scadenza per la presentazione
delle domande di partecipazione al presente concorso, sul conto cor-
rente postale n. 113803, intestato all’Universita degli studi di Napoli
Federico II, indicando obbligatoriamente la causale relativa al concorso:
«Contributo concorso cat. B — militari (cod. rif. 0813)». In nessun caso
si procedera al rimborso del sopracitato contributo.

Art. 5

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, da compilare secondo le indi-
cazioni di cui al precedente art. 3, il candidato é tenuto a dichiarare, a
pena di esclusione, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, sotto la propria
responsabilita;

1) il cognome ed il nome;

2) la data, il luogo di nascita ed il codice fiscale;
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3) il possesso di tutti i requisiti generali prescritti all’art. 2 ed in
particolare, con riferimento al punto 7 del predetto art. 2, I’appartenenza
ad una delle categorie riservatarie;

4) il possesso di uno dei requisiti specifici indicati all’art. 3 del
presente bando;

5) ’indicazione specifica e corretta della procedura concorsuale
alla quale si intende partecipare.

1I candidato dovra, a supporto della dichiarazione di appartenenza
alla categoria riservataria e/o al fine di consentire all’Amministrazione
i prescritti controlli:

allegare foglio matricolare o stato di servizio, secondo le moda-
lita di seguito indicate:
in originale, in carta semplice;
in copia autentica, in carta semplice;

in fotocopia, con annessa dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta, ai sensi degli articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che
ne attesti la conformita all’originale. La dichiarazione del candidato
dovra essere resa in conformita allo schema allegato (all. n. 2), sotto-
scritta e presentata unitamente a copia, ovvero resa in calce alla fotoco-
pia del documento di cui si attesta la conformita all’originale;

ovvero

dichiarare, nella domanda di partecipazione, I’ultimo Comando/
Ente presso il quale ha prestato I’ultimo servizio, specificando il comune
di ubicazione.

Il candidato deve, inoltre, precisare il diploma di istruzione
secondaria di primo grado posseduto, ovvero la licenza elementare se
conseguita anteriormente all’entrata in vigore della legge n. 1859 del
31 dicembre 1962, con I’indicazione della votazione/giudizio, della data
e dell’Istituto, con relativo indirizzo, presso il quale é stato conseguito;

nonché

A) il diploma di qualifica professionale compatibile con I’attivita
lavorativa da svolgere rispetto ai posti messi a concorso;

OVVEro

B) lattestato di qualifica rilasciato ai sensi dell’art. 14 della
legge n. 845/1978 o litolo equiparabile se rilasciato ai sensi della nor-
mativa precedente, compatibile con I’attivita lavorativa da svolgere
rispetto ai posti messi a concorso;

OVVero

C) I'attestato di corso di formazione tenuto da enti pubblici o
da istituti legalmente riconosciuti, compatibile con I’attivita lavorativa
da svolgere rispetto ai posti messi a concorso (es.: patente europea di
guida del computer);

ovvero

il titolo di studio assorbente, rispetto ai titoli di studi e/o attestati
indicati ai precedenti punti A, B e C, e compatibile con ’attivita lavora-
tiva da svolgere rispetto ai posti messi a concorso.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando I’avve-
nuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati portatori di handicap,
che necessitino di ausilio durante I’espletamento delle prove concor-
suali, dovranno farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione
al concorso, pena I’inapplicabilita del beneficio, specificando il tipo di
ausilio necessario, nonché I’eventuale necessitd di tempi aggiuntivi,
proeducendo altresi una certificazione medico-sanitaria dalla quale si
evinca il tipo di handicap posseduto.

Dalla domanda dovra risultare, altresi:

il versamento del prescritto contributo per la partecipazione alla
procedura concorsuale (allegare ricevuta);

il recapito eletto ai fini di ogni comunicazione relativa al con-
corso, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni che dovessero
intervenire successivamente (indicare via, numero civico, citta, C.A.P.,
provincia, numero telefonico, indirizzo e-mail);

il possesso di eventuali titoli di preferenza come specificato
all’art. 8 del presente bando.

la lingua straniera scelta per la prova orale tra inglese e
francese.

La presentazione della domanda oltre i termini prescritti dal pre-
sente bando, I’omissione delle dichiarazioni di cui ai punti 1), 2), 3) e 4)
del presente art. 5, il mancato versamento, di cui al precedente art. 4, del
prescritto contributo. nei termini di cui sopra, |'omissione della firma in
calce alla domanda, la dichiarazione dell’appartenenza ad una categoria
diversa da quelle riservatarie, I’omissione dell’indicazione specifica e
corretta della procedura concorsuale cui si intende partecipare, nonché
I'omissione o la dichiarazione del possesso di un requisito generale o
specifico diverso da quelli prescritti dai precedenti articoli 2 e 3, deter-
minano |’esclusione del candidato dal concorso, secondo le modalita
indicate ai precedenti articoli 2 e 3.

L'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la
facolta di accertare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati
nella predetta domanda, ai sensi della normativa suindicata. Pertanto,
il candidato dovra fornire tutti gli elementi necessari per consentire
all’ Amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci e la produzione
o 'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale ¢ delle leggi
speciali in materia.

Art. 6

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice ¢ nominata con decreto direttoriale
ed & composta ai sensi dell’art. 17 del Regolamento di Ateneo per
I’accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo, emanato con
decreto rettorale n. 2477 del 18 luglio 2008.

Art. 7

Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta mediante
tests a risposta multipla ed in una prova orale, secondo le modalita di
seguito indicate e nel rispetto di quanto previsio dal Regolamento di
Ateneo citalo in premessa.

In particolare, la prova scritta consistera in tests a risposta multipla
da risolvere in un tempo determinato e vertera su uno o piu dei seguenti
argomenti:

cultura generale;

sistemi informatici piu diffusi con particolare riferimento al
sistema operativo Windows XP, pacchetto Office (Word, Excel, Access
e Power-Point),

servizi intemet (Posta elettronica, Motori di Ricerca);

elementi di Legislazione Universitaria.

Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non
potranno utilizzare carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri o pub-
blicazioni di qualunque specie, né apparecchiature elettroniche o stru-
menti informatici, né telefoni cellulari, né testi di legge, né codici né
dizionari.
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Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno
riportato nella prova scritta la votazione di almeno 21 punti, su un mas-
simo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

La prova orale vertera sugli argomenti della prova scritta e sara
volta, inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua straniera, a scelta
del candidato, tra inglese e francese. Di tale accertamento si terra conto
ai fini della determinazione del voto relativo alla prova orale.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato
la votazione di almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili per la
valutazione della prova stessa.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la Commissione
esaminatrice forma 1’elenco dei candidati, con 1’indicazione della vota-
zione da ciascuno riportata in tale prova e ne affigge copia, sottoscritta
dal Presidente, all’albo della sede di esame.

Le prove d’esame si svolgeranno secondo il calendario di seguito
indicato:

la prova scritta si terra alle ore 9.00 del giomo 25 novembre
2008 presso 1’Aula studio n. 2, Aulario didattico A, Complesso Univer-
sitario di Monte Sant’Angelo, via Cintia - Napoli;

i nsultati della prova scritta verranno affissi all’ Albo ufficiale di
Ateneo il giomo 12 dicembre 2008;

la prova orale si svolgera alle ore 9.30 del giorno 18 dicembre
2008 presso la Sala Consigli ubicata al 6° piano del Polo delle scienze e
tecnologie della Vita dell’Universita degli studi di Napoli «Federico II»
sita in via Guglielmo Sanfelice, 8 - Napoli.

1l calendario d’esame sopra riportato costituisce a tutti gli effetti
notifica ufficiale per I’ammissione alle prove sopra indicate e, pertanto,
i candidati, ad eccezione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione
di esclusione dalla procedura concorsuale, dovranno presentarsi, senza
alcun ulteriore preavviso, nei giomi, nelle ore e nelle sedi su indicate,
muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconoscimento: carta
d’identita, patente automobilistica munita di fotografia, passaporto, tes-
sera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni
dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato alla prova scritta e/o orale sara considerata
come rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti con-
seguiti nelle prove concorsuali, ¢ pari ad un totale massimo di punti 60,
cosi ripartiti:

massimo punti 30 per la valutazione della prova scritta;
massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Art. 8

Titoli di preferenza e riserva

Hanno preferenza a parita di merito, in ordine decrescente, coloro
i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonch¢ i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto il
CONCOrso;

18) i coniugati € non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili.
A paritd di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata dalla
minore eta.

I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di
ammissione.

L’omissione nella domanda on-line delle dichiarazioni relative al
possesso dei suindicati titoli di preferenza, comporta I’inapplicabilita
dei benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far per-
venire i documenti attestanti i titoli di preferenza a questa Amministra-
zione, presso I’Ufficio personale tecnico amministrativo dell’Universita
- Palazzo degli Uffici - via Giulio Cesare Cortese, 29 - c.a.p. 80133,
Napoli, entro il termine perentorio di 15 giorni decorrenti dal giomo
successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, pena la mancata
applicazione del relativo beneficio nella formazione della graduatoria
generale di merito.

La suddetta documentazione dovra attestare il possesso dei pre-
detti titoli di preferenza, gia indicati nella domanda e gia posseduti alla
data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso, e dovra essere prodotta secondo una delle
seguenti modalita:

in originale;
in copia autentica;

in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ex
articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti la conformita
all’originale, resa in calce al documento ovvero annessa allo stesso,
unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di
identita;

mediante dichiarazione, sottoscritta dall’interessato, sostitu-
tiva di certificazione (ex art. 46 del citato decreto del Presidente della
Repubblica) e/o di atto di notorieta (ex art. 47 del citato decreto del
Presidente della Repubblica) prodotta, in quest’ultimo caso, unitamente
alla fotocopia non autenticata del proprio documento di identita.

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere
oggetto di autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la produ-
zione o I’uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia.

L’ Amministrazione garantisce 1’applicazione delle riserve previste
dalle disposizioni normative vigenti.
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Art. 9

Formazione ed efficacia della graduatoria generale di merito

L’Amministrazione, con decreto del Direttore Amministrativo,
accertata la regolarita della procedura, approva gli atti, formula la gra-
duatoria generale di merito nel rispetto di quanto indicato ai precedenti
articoli 7 e 8 e dichiara i vincitori del concorso.

11 predetto decreto di approvazione degli atti della procedura & pub-
blicato all’Albo Ufficiale dell’ Ateneo, nonché sul sito Web dell’ Ateneo.
Dalla data di pubblicazione all’Albo Ufficiale decorrono i termini per
eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di trentasei
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione.

Art. 10

Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

1 vincitori saranno invitati, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita a quanto
previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto
Universita, il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato e con regime d’impegno a tempo pieno per |’assunzione nella
categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici,
presso I’Universita degli studi di Napoli Federico II.

[ vincitori che non assumano servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decadono dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di sottoscrizione differita del contratto individuale di lavoro
subordinato per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti giuridici ed
economici decorrono dalla sottoscrizione del contratto, coincidente con
I’immissione in servizio.

I vincitori, all’atto dell’assunzione, saranno tenuti a rendere una
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, attestante il possesso di ciascuno dei requisiti
specifici e generali prescritti dal presente bando, gia a far data dal ter-
mine ultimo previsto per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso; dovra altresi rendere le ulteriori dichiarazioni richieste, in
applicazione del C.C.N.L. del comparto universita, vigente all’atto del-
I’assunzione stessa.

I vincitori dovranno, inoltre, presentare un certificato di idoneita
fisica all’impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25 luglio 1956 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, rilasciato dal Servizio di medicina
legale del distretto sanitario competente, ovvero dal medico militare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o
invalidita, il certificato deve farne espressa menzione, indicando se la
stessa possa comunque influire sulla capacita lavorativa del vincitore o
se possa risultare pericolosa per la salute pubblica, per I’incolumita dei
colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non puo essere oggetto di auto-
certificazione, dovra essere presentato dal dipendente entro il termine
di trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto di lavoro indivi-
duale, pena I’immediata risoluzione dello stesso, fatta salva la possibi-
lita di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L’Amministrazione si riserva la facoltd di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia i candidati vincitori, qualora
lo ritenga necessario.

I dipendenti assunti come sopra saranno soggetti ad un periodo
di prova della durata di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto
periodo di prova si terra conto del solo servizio effettivamente prestato.
Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di lavoro sia stato
risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera confermato in

servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro si risol-
vera senza obbligo di preavviso.

Art. 11

Diritto di accesso

Ai candidati & garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente normativa.

Art. 12

Trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari

I dati personali, sensibili e giudiziari dei candidati saranno trat-
tati dall’Amministrazione ai sensi dei Regolamenti di Ateneo relativi
all’attuazione del codice di protezione dei dati personali utilizzati dal-
I’Universita ed al trattamento dei dati sensibili e giudiziari, emanati
rispettivamente con decreto rettorale n. 5073 del 30 dicembre 2005 e
con decreto rettorale n. 1163 del 22 marzo 2006, in applicazione del
decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196.

Art. 13

Responsabile del procedimento

Il Capo dell'Ufficio del personale tecnico amministrativo dell’Uni-
versita degli studi di Napoli Federico II ¢ responsabile di ogni adem-
pimento inerente il presente procedimento concorsuale che non sia di
competenza della commissione giudicatrice.

Il predetto puo assegnare per iscritto ad altro addetto dell’unita
organizzativa la responsabilita degli adempimenti procedimentali.

An. 14

Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rin-
via al Regolamento per I’accesso nei ruoli del personale tecnico-ammi-
nistrativo dell’Universita Federico I di Napoli, alle disposizioni di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modificazioni ed integrazioni per quanto compatibili, ed alle disposi-
zioni previste dai CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto
Universita sottoscritti in data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gen-
naio 2005 e 28 marzo 2006 in tema di rapporto di lavoro.

Il presente bando ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - nonché reso noto
mediante inserimento sul sito web di Ateneo www.unina.it

Napoli, 6 ottobre 2008

1l direttore amministrativo.: LIGUORI
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ALLEGATO |

All'Universita degli Studi di Napoli

Federico ll

Corso Umberto |

80138 NAPOLI
concorso pubblico, per esami, a n. 2 posti di categoria B, posizione economica
OGGETTO: |B3, area servizi generali e tecnici, per il reclutamento di n. 2 unita con
competenze in materia informatica, per le esigenze delle Ripartizioni e degli Uffici
del’Amministrazione Centrale dell'Universita degli studi di Napoli Federico Il (cod.
rif. 0813), riservato alle seguenti categorie:

a) volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle
tre Forze Armate, congedati senza demerito anche al termine o durante le
eventuali rafferme contratte, ai sensi dell'art. 18 comma 6, del D.Lgs. n.
215/2001;

b) ufficiali di complemento in ferma biennale o ufficiali in ferma prefissata
delle Forze Armate, compresa I'Arma dei Carabinieri, che hanno
completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi del D.Lgs. n.
215/2001 e del D.Lgs. n. 236/2003.

ll/la sottoscritto/a
(indicare cognome e nome)

CHIEDE
di essere ammess_ al concorso di cui in oggetto.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita:

 Cognome [ | | | [ | [ [[[[T[ITTTITTTTTITTTIT]
Nome [ | [ [ [ [[T[[TTTTTITTTTITIITITIT]
Codfisc. [ [ [ [[ [T T T TT T[T TT]sesso[F][m
Nat_a [ | [ [[[[[TTTTTTTTTT] Prov. [ | [ ]
I LTI TTT

2) df essere in possesso di tutti i requisiti generali prescritti all’art. 2 del bando
di concorso e di appartenere ad una delle seguenti categorie:
(] volontario in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze

Armate, congedato senza demerito anche al termine o durante le eventuali rafferme
contratte, ai sensi dellat. 18 comma 6, del D.Lgs. n. 215/2001 e
precisamente
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ovvero
[] ufficiale di complemento in ferma biennale o ufficiale in ferma prefissata delle tre

Forze Armate, compresa 'Ama dei Carabinieri, che ha completato senza demerito la
ferma contratta, ai sensi del D.Lgs. n. 215/2001 e del D.Lgs. n. 236/2003 e

precisamente:

3) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici previsti all’art. 3 del
bando di concorso (1);
diploma di istruzione secondaria di primo grado conseguito presso

indirizzo

In data _ con votazione/giudizio
nonché
A) diploma di qualifica professionale compatibile con I'attivitd lavorativa da svolgere

rispetto ai posti messi a concorso in

conseguito presso

indirizzo

in data con votazione/giudizio ;

owvero
B) attestato di qualifica rilasciato ai sensi dell'art. 14 della legge n. 845/78 o titolo
equiparabile se rilasciato ai sensi della nomativa precedente, compatibile con ['attivita

lavorativa da svolgere rispetto ai posti messi a concorso in
conseguito presso

indirizzo

in data con votazione/giudizio ;

owvero
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C) attestato di corso di formazione tenuto da enti pubblici o da istituti legaimente
riconosciuti, compatibile con [lattivitd lavorativa da svolgere rispetto ai posti messi a

concorso in

conseguito presso
indirizzo
in data con votazione /giudizio

ovvero
titolo di studio assorbente, rispetto ai titoli di studi e/o attestati indicati ai precedenti punti A
B e C, e compatibile con I'attivita lavorativa da svolgere rispetto ai posti messi a concorso

in

conseguito presso

indirizzo
in data _ '- : .__con votazione/giudizio

4) |l sottoscritto, ai sensi dell'art. 5 del bando di concorso in oggetto, a supporto di
quanto sopra dichiarato e/o al fine di consentire all Amministrazione i prescritti controlli (2):
o allega

U foglio matricolare
O stato di servizio
secondo la seguente modalita:
in originale, in carta semplice;
in copia autentica, in carta semplice;
in fotocopia, con annessa dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai
sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni
ed integrazioni, che ne attesti la conformita all'originale resa in conformita
allo schema allegato (all. n. 2), sottoscritta e presentata unitamente alla
fotocopia non autenticata del proprio documento di identita, ovvero resa in
calce alla fotocopia del documento di cui attesta la conformita all’'originale;
ovvero
a dichiara che I'ultimo Comando/Ente presso il quale ha prestato I'ultimo servizio & il

seguente:

sito presso il comune di:

Il sottoscritto/a dichiara, altresi,
A)  di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di preferenza come specificato
al'art.8 del bando di concorso (3):
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B) di scegliere per il colloquio, quale lingua straniera: [_] inglese /[ ] francese;
C) di avere necessita, durante I'espletamento delle prove concorsuali, del seguente

ausilio ' e/o dei tempi
aggiuntivi , in quanto portatore di handicap
(specificare il tipo di handicap posseduto) (4);

D) di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla presente selezione al seguente
recapito, impegnandosi a segnalare successive variazioni dello stesso:
(indicare via, piazza ecc., numero civico, citta, C.A.P., provincia e numero telefonico, e-

mail):

HEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEE
(TT T T I T T I T]

- di aver preso visione del presente bando e di essere a conoscenza di tutts le prescrizioni e

condizioni previste dal medesimo.
Si allega ricevuta del versamento di € 10.33, cosi come previsto dal bando di concorso.

Data Firma

NOTE ESPLICATIVE: ‘
(1) I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero dovranno allegare il titolo di studio
lradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana,
indicando I'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano.

(2) | candidati sono tenuti a specificare tutti i dati necessari per le opportune verifiche
dell’autocertificazione resa al punto 2) ai sensi della vigente normativa.

(3) La mancata indicazione del possesso del titolo di preferenza comporta l'inapplicabilita del
beneficio.

(4) E’ necessario precisare il tipo di handicap posseduto e produrre la relativa certificazione
medico-sanitaria. La mancata indicazione della richiesta di ausilio e/o dei tempi aggiuntivi
comporta l'inapplicabilita dei benefici durante le prove concorsuali.

| dati personali, sensibili e giudiziari dei candidati saranno trattati dall’ Amministrazione ai sensi del
Regolamento di Ateneo di attuazione del codice di protezione dei dati personali utilizzati
dall'Universita ed ai sensi del Regolamento di Ateneo per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari,
emanati rispettivamente con D.R. n. 5073 del 30.12.2005 e con D.R. n. 1163 del 22.3.2006, in
applicazione del D.Lgs. del 30.6.2003, n. 196. ]
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196 del 30.6.2003, recante norme sul trattamento dei dati
personali: i dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attivita istituzionali
dell’ Universita degli studi di Napoli Federico |l titolare del trattamento. All’interessato competono i
diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. n. 196/2003.
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ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(Artt. 19 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000)

IWa sottoscriftbla:

Cognome [T T T T T T T T T T I T T IIITIIIITIIT]
Nome [T TTTTTTTTTTTITTITITIITIIT]
Cod.fise. [T T T T T T T T T T T T T 1] sessofF] W
Nta [TTTTTTTTTTTTTTITIT]  erov. [T1]
’ (T T T TT]

dichiara*

sotto la propria responsabilitd, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.
445/2000 per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, che le fotocopie. relative ai
documenti di sequito indicati ed allegati alla_presente dichiarazione sostitutiva, sono
conformi all’originale: '

Data
Firma

*Allega, a tal fine, copia fotostatica non autenticata di un documento di identita.

08E09589
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita di personale di categoria D, posizione eco-
nomica iniziale D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, da assumere a tempo indeterminato
con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e
con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze della
sezione di oculistica del Dipartimento di specialita medico
chirurgiche e sanita pubblica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, come integrato e modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Uni-
versita sottoscritto in data 9 agosto 2000;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, in particolare [’art. 15;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236;

Considerato che la riserva prevista dai citati decreti legislativi
n. 215/2001 e n. 236/2003 ¢ operante parziaimente e da luogo ad una
frazione di posto che si cumulera alla riserva relativa alle selezioni che
verranno successivamente bandite da questa Amministrazione;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
Universita sottoscritto in data 27 gennaio 2005, biennio economico
2002-2003;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
Universitd sottoscritto in data 28 marzo 2006, biennio economico
2004-2005;

Visto il Regolamento in materia di accesso all’impiego presso
I’Universita degli studi di Perugia del personale tecnico-amministrativo
¢ dirigente, emanato con D.R. n. 1285 del 1° giugno 2005 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 21 dicem-
bre 2004 «Programmazione triennale delle assunzioni del personale
tecnico-amministrativon;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 28 feb-
braio 2006 «Attuazione piano triennale delle assunzioni del personale
tecnico-amministrativo»;

Vista la nota del responsabile della struttura interessata;

Considerato che sono in corso di espletamento le procedure di cui
all’art. 19del C.C.N.L. del personale del comparto Universita del 27 gen-
naio 2005 e agli artt. 30 e 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001;

Considerato preminente sopperire all’esigenza manifestata dal
responsabile della struttura di poter disporre della professionalita da

reclutare con la presente selezione entro e non oltre la fine del corrente
anno,

Considerata, pertanto, |'urgenza di procedere all’espletamento
della procedura selettiva in concomitanza con |’espletamento delle pro-
cedure di mobilita sopra indicate, al fine di poter garantire la copertura
del posto messo a concorso entro la fine del corrente anno;

Considerato, per |’effetto, che I’espletamento e I’esito della pre-
sente procedura selettiva risulta risolutivamente condizionato dall’even-
tuale esito positivo delle procedure di mobilita in corso;

Considerato che sussiste la relativa copertura finanziaria;

Decreta:

Art. |
Numero dei posti

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita di personale di categoria D - posizione economica
iniziale D] — area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da
assumere a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di
diritto privato € con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze della
sezione di oculistica del Dipartimento di specialita medico chirurgiche e
sanita pubblica di questa Universita.

In caso di positivo esperimento delle procedure di cui all’art. 19
del CCNL del personale del comparto Universita del 27 gennaio 2005
e agli arit. 30 e 34-his del decreto legislativo n. 165/2001, non si dara
corso all’espletamento della presente procedura selettiva.

Art. 2

Requisiti per |'ammissione

Per I’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea, quest’ultima congiuntamente al
godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza ¢ alla adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) godimento dei diritti civili e politici;

4) titolo di studio: diploma di laurea di cui alle disposizioni
vigenti anteriormente all’attuazione del decreto ministeriale n. 509 del
3 novembre 1999 o laurea o laurea specialistica di cui al decreto mini-
steriale n. 509 del 3 novembre 1999, rilasciati dalia facolta di medicina
e chirurgia;

5) idoneita fisica all’impiego;

6) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.

Non possono accedere coloro i quali siano esclusi dall’elettorato
politico attivo e coloro i quali siano stati destituiti, dispensati o licen-
ziati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufTiciente rendimento, ovvero siano cessati con provvedimento di
licenziamento o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o
di condanna penale, o siano stati dichiarati decaduti da altro pubblico
impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile o abbiano subito una condanna
penale che, in base alla normativa vigente, preclude !'instaurazione di
un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione.

I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione di equiparazione nel
caso di eventuale titolo di studio conseguito all’estero, devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione.

L’equiparazione del titolo di studio ¢ effettuata ai sensi di quanto
disposto dall’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001, il quale prevede
che «nei casi in cui non sia intervenuta una disciplina di livello comu-
nitario, all’equiparazione dei titoli di studio e professionali si provvede
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, adottato su pro-
posta dei Ministri competenti».

L’ Amministrazione garantisce pari opportunita fra uomini ¢ donne
per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
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Art. 3
Presentazione della domanda. Termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione, a pena di esclusione,
devono essere redatte in carta semplice utilizzando il modello «A»,
allegato al presente avviso, devono essere debitamente sottosc.rine dai
candidati, devono essere indirizzate al Direttore Amministrativo del-
I’Universita degli studi di Perugia - P.zza Universita, 1 - 06123 Peru-
gia e devono pervenire entro il termine perentorio di giorni trenta, che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami», mediante il servizio postale o mediante fax al
n. 075/5852067, o mediante consegna diretta all’Ufficio Archivio e
Protocollo dell’Ateneo nei giomi dal lunedi al venerdi al mattino dalle
ore 9,00 alle ore 13,00 e nei giomi di martedi e giovedi anche di pome-
riggio dalle ore 15,00 alle ore 17,00.

Qualora tale termine cada il sabato o in giomno festivo, la scadenza
viene differita al primo giorno feriale utile.

Ai fini del rispetto del termine perentorio di 30 giomni per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione, fara fede solo il timbro di
arrivo del Protocollo dell’ Ateneo. Pertanto saranno irricevibili le istanze
che perverranno oltre tale termine, ancorché spedite entro il termine dei
30 giorni prima indicato.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, a pena di esclusione:

1) cognome € nome;
2) data e luogo di nascita;
3) codice fiscale;

4) attuale residenza ed indirizzo con il relativo codice di avvia-
mento postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali
comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempestivamente le eventuali
variazioni;

5) possesso della cittadinanza italiana ovvero della qualifica di
italiano non appartenente alla Repubblica, ovvero possesso della citta-
dinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea; in quest’ultima
ipotesi, godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza ed adeguata conoscenza della lingua italiana;

6) eta non inferiore agli anni diciotto;

7) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

8) di non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (in caso contrario indicare le condanne riportate
- comprese la data della sentenza e |’autorita che ha erogato la stessa,
specificando anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono,
perdono giudiziale o non menzione - ed i procedimenti penali pendenti -
comprese |’autorita avanti la quale pende il procedimento e gli estremi
identificativi dello stesso);

9) di non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, di non essere cessati con provvedimento di licenziamento
o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna
penale, di non essere stati dichiarati decaduti da altro pubblico impiego
per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile;

10) possesso del titolo di studio richiesto per ’ammissione alla
selezione, con I’indicazione dell’anno in cui & stato conseguito e del-
I’Ateneo che lo ha rilasciato. Qualora il titolo di studio sia stato conse-
guito all’estero deve essere dichiarata la sussistenza dell’equiparazione
secondo le modalita di cui all’art. 38 del D. L.vo n. 165/2001;

11) di essere fisicamente idoneo all’impiego;
12) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

13) eventuali titoli che diano diritto a preferenza a parita di
merito, pena la non valutazione, di cui al successivo articolo 7), pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione;

14) di essere/non essere portatore di handicap; in caso afferma-
tivo, il candidato dovra indicare nella domanda gli ausili necessari per
lo svolgimento delle prove d’esame e I’eventuale necessitd di tempi
aggiuntivi occorrenti in relazione allo specifico handicap, ai sensi del-
I’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

15) la lingua straniera (inglese o francese) scelta dal candidato
ai fini dell’espletamento della prova orale.

A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve essere
sottoscritta dall’interessato e presentata unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento di identita in corso di validita del sotto-
scrittore, fermo restando quanto disposto dagli artt. 38, comma 3, e 45,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La sottoscrizione non necessita di autenticazione, ai sensi
dell’art. 39, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

A pena di non valutazione, il candidato dovra dichiarare i titoli che
ritiene utile sottoporre alla valutazione della Commissione giudicatrice
mediante il modello «B» debitamente compilato, da allegare alla domanda
di partecipazione, secondo le modalita di cui al successivo art. 5.

11 candidato potra avvalersi della facolta di produrre i titoli oggetto
della dichiarazione di cui al predetto modello B nelle forme previste dal
D.P.R. 445/2000 richiamate nel successivo art. 5.

A pena di esclusione, i candidati, per la partecipazione alla sele-
zione, dovranno effettuare un versamento di Euro 15.00 sul conto
corrente postale n. 14853063 intestato all’Universita degli studi di
Perugia - Servizio Tesoreria - indicando obbligatoriamente la causale
relativa al concorso: «contributo spese di partecipazione a procedure
selettive per una unita di personale a tempo indeterminato di categoria
D1 - per le esigenze della Sezione di oculistica del Dipartimento di spe-
cialita medico chirurgiche e sanita pubblica di codesta Universita».

In nessun caso si procedera al rimborso del sopra citato
contributo.

A pena di esclusione, la ricevuta di tale versamento deve essere
allegata alla domanda della selezione.

11 mancato rispetto anche di uno soltanto dei termini e delle moda-
lita sopra descritti, nonché I’omissione anche di una soltanto delle
dichiarazioni sopra elencate, comportera 1’automatica esclusione dalla
selezione, a meno che ’omessa dichiarazione sia desumibile dall’intero
contesto della domanda presentata o da altri documenti ad essa allegati,
purché prodotti in conformita alla vigente normativa.

Tutti i candidati che abbiano presentato domanda di partecipazione
alla selezione sono ammessi con riserva alle prove scritte.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita del-
I’azione amministrativa, il controllo sulle istanze relativo al possesso
dei requisiti di ammissione ed al rispetto dei termini e detle modalita
di presentazione delle domande di partecipazione verra effettuato dopo
I’espletamento delle prove scritte, sulle sole istanze dei concorrenti che
abbiano ottenuto il punteggio richiesto per il superamento delle stesse.

Pertanto, a seguito di tale controllo, potranno risultare esclusi dal-
I’ammissione alla prova orale anche candidati che abbiano conseguito
in ciascuna prova scritta un punteggio pari o superiore a 21/30.

L’Universita non assume responsabilita per la dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione de! cambia-
mento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali, telegrafici o di trasmissione a mezzo fax o, comunque, imputa-
bili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice della selezione & nominata ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento in materia di accesso all’impiego presso
I'Universita degli studi di Perugia del personale tecnico-amministrativo
e dirigente. La stessa sar resa nota prima delle prove scritte, sul sito
Web dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale
tecnico-amministrativo a tempo indeterminato.
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Art. 5
Titoli

Sono ammessi a valutazione i sottoindicati titoli, posseduti alla
data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione e
dichiarati secondo le modalita di seguito indicate.

Per i titoli sara attribuito un punteggio complessivo pari a 30/90,
ripartito nel modo seguente:

a) titoli di studio superiori rispetto a quello richiesto per I’accesso,
purché attinenti all’attivita del posto da ricoprire, fino ad un massimo
di punti 4;

b) borse di studio presso enti pubblici, abilitazione all’esercizio
della professione, attestati di qualificazione e/o specializzazione rila-
sciati a seguito di frequenza di corsi di formazione professionale orga-
nizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati, purché attinenti
all’attivita del posto da ricoprire, fino ad un massimo di punti 4;

¢) titoli scientifici, quali pubblicazioni e lavori originali, purché
attinenti all’attivita del posto da ricoprire, fino ad un massimo di punti
4

d) servizio svolto in posizioni funzionali e con compiti pari a quelle
del posto da ricoprire, presso le universitd o soggetti pubblici, fino ad
un massimo di punti 10;

e) incarichi professionali svolti, fino ad un massimo di punti 4;

) altri titoli quali partecipazione come relatori a convegni o semi-
nari di studio e corsi di formazione, fino ad un massimo di punti 4.

I titoli di cui ai precedenti punti, da sottoporre alla valutazione della
commissione giudicatrice devono essere dichiarati, pena la non valuta-
zione, nell’allegato modello B, da presentare unitamente alla domanda
entro il termine previsto; i titoli dichiarati nel modello B possono inoltre
essere presentati entro lo stesso termine, in originale o in copia autentica
o in copia corredata da dichiarazione sostitutiva di atto notorio che ne
attesti la conformita all’originale, conformemente al modello C.

Nelle dichiarazioni sostitutive il candidato dovra specificare in
modo analitico e preciso ogni elemento utile ai f{ini della valutazione
del titolo dichiarato:

- per i titoli di cui al punto a), indicare la natura del diploma, la data
di conseguimento, I’Ateneo ¢ la votazione;

- per i titoli di cui al punto b), specificare dettagliatamente la natura
del titolo, il soggetto che lo ha rilasciato, la data di rilascio e I’eventuale
votazione finale;

- per i titoli di cui al punto ¢), specificare dettagliatamente gli
estremi del titolo scientifico dichiarato;

- per i titohi di cui al punto d) specificare la natura del servizio
svolto, il periodo, I’attivita prestata, I’ Universita/soggetti pubblici;

- per i titoli di cui al punto e), indicare tutti gli estremi relativi alla
natura del titolo professionale;

- per i titoli di cui al punto f), specificare dettagliatamente gli
estremi relativi alla natura del titolo dichiarato.

A pena di non valutazione, le dichiarazioni sostitutive di cui ai
modelli B e C devono essere sottoscritte dall’interessato e presentate
unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di iden-
tita in corso di validita del sottoscrittore, fermo restando quanto dispo-
sto dagli artt. 38, comma 3, e 45, comma 3, del D.P.R. 445/2000.

La sottoscrizione non necessita di autenticazione, ai sensi del-
I’art. 39, comma 1, del D.P.R. 445/2000.

A pena di non valutazione, ai titoli redatti in lingua straniera deve
essere obbligatoriamente allegata una traduzione in lingua italiana, cer-
tificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresen-
tanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale oppure
certificata conforme al testo straniero mediante dichiarazione resa ai
sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

11 controllo e la valutazione dei titoli, previa formulazione dei cri-
teri da parte della Commissione giudicatrice, sono svolti dopo I’esple-
tamento delle prove scritte, ma prima di procedere alla correzione dei
relativi elaborati.

La Commissione, nelle sedute di svolgimento della prova orale,
comunichera a ciascun candidato il risultato della valutazione dei titoli,
prima dell’inizio della prova medesima.

_ L'amministrazione procede ad idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive presentate ai sensi della normativa vigente.

Art. 6
Prove d’esame e comunicazioni

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte di cui una a
contenuto teorico-pratico ed una prova orale e verteranno sui seguenti
argomenti:

prima prova scritta: ortottica e diagnostica oftalmologica stru-
mentale non invasiva;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: ortottica e dia-
gnostica oftalmologica strumentale non invasiva;

prova orale: la prova orale vertera sugli argomenti delle prove
scritte.

La prova orale comprendera anche I’accertamento della cono-
scenza delle seguenti fonti normative autonome dell’Universita degli
studi di Perugia: statuto d’Ateneo e regolamento generale d’Ateneo;
comprendera, inoltre, anche la conoscenza dell’uso dei pitl diffusi sof-
tware di Office Automation e di almeno una lingua straniera a scelta del
candidato tra I’inglese o il francese.

(Lo statuto d’Ateneo ed il regolamento generale d’Ateneo, sono
consultabili via Internet sul sito web dell’ Ateneo www.unipg.it alle voci
Ateneo — Statuto e Regolamenti).

Durante le prove scritte i candidati non possono portare con sé
carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie, telefoni cellulari e apparecchiature elettroniche di alcun genere;
potranno essere consultati testi di legge non commentati ¢ i dizionari.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30, salva
I’eventuale esclusione conseguente al controllo sulle istanze ai sensi di
quanto disposto nel precedente art. 3.

La prova orale non si intende superata se il candidato non consegue
la votazione di almeno 21/30.

I punteggio complessivo delle prove d’esame, pari a massimo 60
punti, ¢ dato dalla media delle votazioni conseguite nelle prove scritte,
pari a massimo 30 punti per ciascuna delle prove, sommata alla vota-
zione conseguita nella prova orale, pari a massimo 30 punti.

Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:

la prima prova scritta si svolgera il giomo 11 dicembre 2008,
con inizio alle ore 15,00, presso I'Aula Media situata al piano -1 deila |
stecca dell’Ospedale Santa Maria della Misericordia — S. Andrea delle
Fratte - 06156 San Sisto (Perugia);

la seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico si svolgera il
giono 15 dicembre 2008, con inizio alle ore 8,30, presso I’'Aula Media
situata al piano -1 della I stecca dell’Ospedale Santa Maria della Mise-
ricordia - S. Andrea delle Fratte - 06156 San Sisto (Perugia);

la prova orale si svolgera il giomo 18 dicembre 2008, con inizio
alle ore 9,00, presso la Direzione della clinica oculistica situata al piano
+4 della vecchia stecca dell’Ospedale Santa Maria della Misericordia
— S. Andrea delle Fratte - 06156 San Sisto (Perugia).

11 presente diario ha valore di convocazione formale.

La mancata presentazione del candidato alle prove d’esame sara
considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa.

In data 9 dicembre 2008 sara pubblicato all’Albo Ufficiale del-
I’ Ateneo (e reso noto anche via Internet sul sito Web dell’Ateneo www.
unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale tecnico amministrativo
a tempo indeterminato), un avviso con cui sara comunicata la conferma
del calendario delle prove d’esame ovvero I’annullamento della pre-
sente procedura selettiva ove le procedure di mobilita abbiano, medio
tempore, avuto esito positivo.

In data 16 dicembre 2008 sara pubblicato all’Albo Ufficiale del-
I’Ateneo (e reso noto anche via Internet sul sito Web dell’Ateneo www.
unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale tecnico amministrativo
a tempo indeterminato), un avviso con cui saranno resi noti:

1) ’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con indica-
zione del punteggio riportato nelle prove scritte;

2) I’elenco dei candidati esclusi dalla partecipazione alla sele-
zione per mancato possesso dei requisiti o per mancato rispetto dei ter-
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mini e delie modalita di presentazione della domanda di partecipazione
o per mancato superamento delle prove scritte;

3) la conferma o il rinvio della data di espletamento della prova
orale;

4) I’eventuale rinvio della pubblicazione all’Albo Ufficiale del-
I’Ateneo delle comunicazioni di cui sopra.

Gli avvisi di cui sopra, pubblicati all’Albo Ufficiale dell’Ateneo,
hanno valore di comunicazioni collettive ai sensi dell’art. 9 del Regola-
mento in materia di accesso ali’impiego presso I’Universita degli Studi
di Perugia del Personale Tecnico-Amministrativo e Dirigente.

Dalla data di pubblicazione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo degli
elenchi degli ammessi alla prova orale e degli esclusi dalla procedura
selettiva, decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giomi al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giomni al Presidente della Repubblica).

Qualora si verifichino cause sopraggiunte ed imprevedibili di indi-
sponibilita di uno o pit Commissari, in virtl delle quali le prove gia
fissate per la selezione non possano essere espletate nelle date stabilite,
la comunicazione ai candidati relativa al rinvio delle prove verra effet-
tuata, nel pidl breve tempo possibile, mediante pubblicazione di avviso
all’Albo Ufficiale dell’ Ateneo, reso noto anche via Internet sul sito Web
dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale tec-
nico amministrativo a tempo indeterminato.

Nel caso in cui le suddette cause imprevedibili si verifichino nel-
I’imminenza delle date stabilite per le prove e non sia quindi possibile
avvertire anticipatamente i candidati, il rinvio delle prove verra reso
noto il giomno stesso delle prove, con le predette modalita.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame di cui al presente
articolo, i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti docu-
menti di riconoscimento:

carta di identita, passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, libretto di pensione, patentino di abilitazione alla conduzione di
impianti termici, porto d armi, tessere di riconoscimento, purché munite
di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da
un’amministrazione dello Stato.

I predetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Qualora I’interessato sia in possesso di un documento di identita o
di riconoscimento non in corso di validita, gli stati, le qualita personali e
i fatti in esso contenuti possono essere comprovati mediante esibizione
dello stesso, purché I’interessato dichiari, in calce alla fotocopia del
documento, che i dati contenuti nel documento non hanno subito varia-
zioni dalla data del rilascio.

Art. 7
Preferenze a parita di merito

I titoli che danno diritto a preferenza, da indicare nella domanda di
partecipazione alla selezione, pena la non valutazione, sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

. 9 g_li insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
I1) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato; :

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo per non meno di un anno nell’ Amministrazione che ha indetto il
CONCorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni
Pubbliche;

¢) dalla minore eta.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far per-
venire al Direttore Amministrativo dell’Universita degli Studi di Peru-
gia - P.zza Universita, 1 - 06123 Perugia, entro il termine perentorio di
15 giomi decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno soste-
nuto la prova orale, pena la mancata applicazione del relativo beneficio
nella graduatoria di merito, i documenti in carta semplice attestanti il
possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito, gia indicati nella
domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requisito alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione.

Tali documenti dovranno essere prodotti in originale o in copia
autentica o in copia corredata da dichiarazione sostitutiva di atto notorio
che ne attesti la conformita all’originale, utilizzando il modello C. La
suddetta dichiarazione dovra essere sottoscritta dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e presentata unitamente
a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso
di validita del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38, 3° comma, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Art. 8

Formazione, approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito

Esaurite le procedure selettive, la Commissione procede alla for-
mulazione della graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori
della selezione, secondo I’ordine decrescente del punteggio comples-
sivo riportato all’esito delle prove d’esame e della valutazione dei titoli,
con ’osservanza, a parita di merito, dei titoli di preferenza previsti dal-
I’art. 7 del presente avviso.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori della
selezione, é approvata con provvedimento del Direttore Amministra-
tivo, &€ immediatamente efficace, sotto condizione risolutiva dell’accer-
tamento del possesso dei requisiti per I’ammissione all’impiego, ed €
pubblicata all’Albo Ufficiale di questa Universita e sul Web dell’Ate-
neo. Dell’avvenuta pubblicazione & dato avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4 serie speciale. Dalla data di pubblicazione
di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali
impugnative (nel termine di 60 giomi al Giudice Amministrativo € nel
termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica).

La graduatoria stessa rimane efficace per il periodo previsto dalla
normativa vigente e pud essere utilizzata per la copertura dei posti che
si rendessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria ed area
funzionale.
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L’Universita, entro il periodo suddetto, si riserva la facolta di uti-
lizzare la graduatoria medesima per la copertura a tempo indeterminato
di posti vacanti con articolazione dell’orario a tempo parziale, nonché,
nel caso di effettive necessita ed urgenza, per la costituzione di rapporti
di lavoro a tempo determinato nello stesso profilo, senza pregiudizio
rispetto alla posizione in graduatoria ai fini dell’esercizio della facolta
di cui al capoverso precedente.

Resta, pertanto, salva la prevalenza dell’assunzione a tempo inde-
terminato rispetto a quella a tempo determinato e la prevalenza dell’as-
sunzione a tempo pieno rispetto a quella a tempo parziale.

An.9
Costituzione del rapporto di lavoro

Tra I’Amministrazione Universitaria che ha indetto la selezione ed
il candidato dichiarato vincitore, verra stipulato un contratto di lavoro
a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto pri-
vato € con orario di lavoro a tempo pieno.

11 candidato risultato vincitore sara invitato, a mezzo telegramma,
ad assumere servizio, con riserva di accertamento dei requisiti prescritti
per la categoria per la quale ¢ risultato vincitore, e contestualmente sara
stipulato il contratto individuale di lavoro conformemente a quanto pre-
visto dal vigente C.C.N.L. Entro trenta giomni dalla stipula del contratto,
il vincitore dovra produrre la documentazione richiesta dall’ Ammini-
strazione di cui al successivo art. 10.

Scaduto inutilmente il suddetto termine e fatta salva la possibi-
lita di una sua proroga, a richiesta dell’interessato, nel caso di com-
provato impedimento, il rapporto di lavoro si risolve con decorrenza
immediata.

Il vincitore che senza comprovato e giustificato motivo di impedi-
mento non assuma servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto
alla stipula del contratto individuale di lavoro. Qualora il vincitore
assuma servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefis-
satogli, gli effetti economici decorrono dal giorno di presa di servizio.

Il periodo di prova ¢ pari a quello previsto dal vigente Contratto
collettivo nazionale di lavoro, relativo al personale del comparto
Universita.

Al personale assunto spetta il trattamento economico previsto per
la categoria D, posizione economica DI, di cui al Contratto Collet-
tivo Nazionale del lavoro, relativo al personale del comparto Univer-
sita, per il quadriennio normativo 2002/2005 e il biennio economico
2004/2005.

Art. 10

Presentazione dei documenti

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’accertamento dei
requisiti prescritti, dovra produrre entro il termine previsto dal prece-
dente art. 9:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di noto-
rietd, ai sensi degli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, avente ad oggetto:

dati anagrafici;
titolo di studio di cui all’art. 2 del presente avviso;

cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro dell’Unione Europea;

godimento dei diritti politici e civili;
posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

attestazione
Giudiziale;

risultante dal certificato del Casellario

2) dichiarazione relativa a incompatibilita e cumulo di impieghi
di cui agli artt. 60 e 65, titolo V capi I e I1, del decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 — Statuto degli impiegati civili dello
Stato — e di cui all’art. 53 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001, ovvero dichiarazione di opzione per la nuova amministrazione;

3) dichiarazione dei servizi resa ai sensi dell’art. 145, parte II,
titolo I, del testo unico delle norme sul trattamento di quiescenza dei
dipendenti civili e militari dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 1092 del 29 dicembre 1973.

Il concorrente dichiarato vincitore che sia dipendente di ruolo di
una Pubblica Amministrazione ¢ tenuto a produrre, sempre nel termine
anzidetto, soltanto la seguente documentazione:

a) copia integrale dello stato matricolare (in sostituzione del
medesimo, il vincitore potra presentare dichiarazione sostitutiva di cui
al decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000), aggiomnato alla
data di stipula del contratto;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art 46
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
attestante il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, del presente
decreto;

¢) dichiarazione di opzione per la nuova Amministrazione o
categoria.

L’idoneita fisica all’impiego, requisito essenziale per I’assunzione
in servizio, sara accertata, mediante visita medica ai sensi dell’art. 16,
comma 2, lettera a) del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626,
effettuata dal medico compente di questo Ateneo.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere obbli-
gatoriamente allegata una traduzione in lingua italiana, certificata con-
forme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplo-
matica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale oppure certificata
conforme al testo straniero mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta, resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Ar. 11

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Univer-
sitd degli Studi di Perugia, per le finalita di gestione della selezione e
saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successiva-
mente all’instaurazione del rapporto di lavoro medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato
decreto legislativo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai
propri dati personali, di chiederne la rettifica, I’aggiomamento e la can-
cellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le
richieste all’Universita deglh Studi di Perugia.

Art. 12
Rinvio circa le modalita di espletamento della selezione

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, valgono le dispo-
sizioni vigenti in materia.

Il responsabile del procedimento amministrativo € la Sig.a Anto-
nella Bellavita - e-mail: concorsi@unipg.it — tel. 075/5852368 - 2213.

Art. 13
Pubblicazione

Il presente decreto sara inoltrato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica - 4* serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami».

Dello stesso verra data divulgazione mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo e sara consultabile anche via Internet alla pagina Web del-
I’ Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi — selezione personale tecnico
amministrativo a tempo indeterminato.

Perugia, 7 ottobre 2008

1l direttore amministrativo: LACAITA
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ALLEGATO A

MODELLO “A” allegato al D.D.A. n. 1221 del 7 ott. 2008

Al Direttore Amministrativo
dell’Universita degli Studi di Perugia
P.zza Universita, 1

06123 PERUGIA

1) sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per
titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale di Categoria D - posizione
economica iniziale D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da
assumere a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e
con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze della Sezione di Oculistica del
Dipartimento di Specialitd Medico Chirurgiche e Sanita Pubblica di codesta Universita,
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie Speciale -
“Concorsi ed esami” n. del
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara, sotto la propria
responsabilita, quanto segue:

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA SESSO MO FO
LUOGO DI NASCITA PROV,

RESIDENTE A PROV.

INDIRIZZO CAP

RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione;

LOCALITA’ PROV.
INDIRIZZO CAP
TELEFONO.......ooooiiiccceeecnreere e CELLULARE.........ccoviriicinincscesn s iaenn s

— 78 —
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1]
D di possedere la cittadinanza italiana
ovvero

0 di possedere la qualifica di italiano non appartenente alla Repubblica

ovvero

0 di possedere la cittadinanza del seguente Stato membro dell'Unione Europea

e
0 di avere, nello Stato europeo sopra citato, il godimento dei diritti civili e politici

O di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

(nota')
2]
O di avere un'eta non inferiore agli anni 18 . (nota?)
3]
0 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
ovvero
O di non essere iscritto nelle liste elettorali per i sequenti motivi:
(. mancata iscrizione causata da
0 cancellazione causata da
(nota®)

! barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 1], compilare gli spazi e barrare le ulteriori caselle
con i dati richiesti, ove necessari ai fini della dichiarazione del possesso del requisito di ammissione; si ricorda che
gli italiani non appartenenti alla Repubblica sono equiparati ai cittadini italiani

? barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 2]
? barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova, compilare i relativi spazi e barrare le

ulteriori caselle, ove presenti, con i dati richiesti
2
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4]
i di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso
ovvero

. di avere riportato le seguenti condanne penali

¢> di avere i sequenti procedimenti penali pendenti

(nota*)

5]
~ di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, di non essere cessato con
provvedimento di licenziamento o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o
di condanna penale, di non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico impiego

per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile (nota®)

6]

di essere in possesso del seguente titolo di studio: (nota®):

C DIPLOMA DI LAUREA rilasciato secondo le disposizioni vigenti anteriormente
all’attuazione del D.M. 3.11.1999, n. 509 in:
rilasciato dalla Facolta di

conseguito in data presso

Per i titoli conseguiti all’estero: Equiparazione SI i NO O
ovvero

{; LAUREA di cui al D.M. 3.11.1999, n. 509 in:

appartenente alla Classe di laurea di primo livello (L) nr.
“classe delle lauree in "

rilasciata dalla Facolta di

conseguita in data presso

Per i titoli conseguiti all’estero: Equiparazione SI ' NO O
ovvero

.- LAUREA SPECIALISTICA di cui al D.M. 3.11.1999, n. 509 in:

appartenente alla Classe di laurea secondo livello (LS) nr.

“classe delle lauree specialistiche in "
rilasciato dalla Facolta di

conseguito in data presso

Per i titoli conseguiti all’estero: Equiparazione SI 7 NO C

* barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui i! candidato si trova, compilare i relativi spazi e barrare le
ulteriori caselle, ove presenti, con i dati richiesti, riportando integralmente gli estremi delle eventuali sentenze di
condanna o dei procedimenti pendenti, come precisato ail’art. 3 punto 8) del bando

* barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 5]

¢ barr;re la casella 0 per indicare il possesso del requisito sub 6] di cui all'art. 2, punto 4, dellavviso di selezione, e
compilare gli spazi con i relativi dati richiesti ‘
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0 di essere fisicamente idoneo all'impiego
" (nota’)
8]
0 di avere una posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva
(nota®)

9]
¢ di non avere titoli di preferenza a parita di merito di cui all’art. 7 del bando
ovvero
01 di avere il/i seguente/i titolo/i di preferenza a parita di merito di cui all’art. 7 del bando

(nota®)

10]
0 di non essere portatore di handicap

ovvero
T di essere portatore di handicap

(indicare gli ausili necessari per lo svolgimento delle prove d’esame e I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi occorrenti in relazione allo specifico handicap).

(nota'?)
11]
di scegliere ai fini dell’espletamento della prova orale, la seguente lingua straniera:
: inglese
G francese
{nota'!)

7 g . ..

barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 7}
® barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 8); si ricorda che la presente dichiarazione deve
essere obbligatoriamente resa solo dai candidati di sesso maschile

® barrare la casella 0 corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova e compilare gli spazi, ove presenti, con i
relativi dati richiesti

1° barrare la casella O corrispondente aila situazione in cui il candidato si trova e compilare gli spazi, ove presenti,
con i relativi dati richiesti
" barrare la casella 0 per indicare la lingua straniera a scelta del candidato tra I'inglese o il francese
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Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che I'’Amministrazione non assume.

responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali,
telegrafici o di trasmissione a mezzo fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Il sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni del recapito
sopra indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della
presente domanda.

1l sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che il mancato rispetto anche di uno soltanto
dei termini e della modalitd di presentazione della domanda di cui all’avviso di selezione,
comportera I'automatica esclusione dalla selezione.

1l sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a
dichiarazioni mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere disposta dall’art. 75 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto, ai sensi del D. L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati
personali) dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’'Universita
per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Si allega alla presente domanda: (nota'?)

Firma (nota'®)

QUALORA IN SEDE DI STAMPA LE CASELLE PRESENTI NEL MODELLO DI DOMANDA
NON RISULTASSERO VISUALIZZATE, SI RACCOMANDA DI RISPONDERE,
COMUNQUE, A TUTTE LE DICHIARAZIONI RICHIESTE APPONENDO UNA X IN
CORRISPONDENZA DELLA RISPOSTA RELATIVA ALLA SITUAZIONE IN CUI IL
CANDIDATO SI TROVA.

1

lc:?mma, del D.P.R. 445/2000
la firma, da apporre per esteso ed in forma leggibile, & obbligatoria pena la nullitd della domanda.
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ALLEGATO B

Modello B) allegato al D.D.A. n. 1221 del 7 ott. 2008

HIARAZIONE TITUTIVA D RTIF 1
Art. 46 D.P.R. 28.12.2 n. 44

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
47 D.P.R. 28.12.2 .

..l... sottoscritt...

COGNOMIE.....ciimiiitreirieiteret ettt ebe e be s sea s NOMIE oottt s e
(per le donne indicare il cognome da nubile)

ai sensi degli artt. 46, 47 e 38 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli:

a) Titoli di cui all’art. 5, punto a) dell’avviso di selezione (nota'* ):

" Per ogni titolo di studio di cui viene dichiarato il possesso deve essere espressamente indicato: - lipologia del
titolo posseduto, - data di conseguimento, - Ateneo presso il quale ¢ stato conseguito, - votazione
5 per ogni titolo di cui viene dichiarato il possesso deve essere espressamente indicato: - tipologia del titolo
posseduto - data di rilascio - Ente presso il quale é stato conseguito - eventuale votazione finale
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c) Titoli di cui all‘art. 5, punto c) dell’avviso di selezione (notal®):

d) Titoli di cui all‘art. 5, punto d) dell’avviso di selezione (nota'’):

e) Titoli di cui all'art. 5, Buntc; .e) dell’avviso di selezione (notal®):

f) Titoli di cui aliart. 5, punto f) dell’avviso di selezione (nota'®):

'8 Per ogni titolo di cui viene dichiarato il possesso devono essere espressamente indicati tutti gli estremi del titolo
scientifico dichiarato

'7 Per ogni servizio svolto di cui viene dichiarato il possesso deve essere espressamente indicato: - la natura del
servizio svolto, - il periodo in cui il servizio & stato svolto (data iniziale ¢ finale),- I'Universitd/soggetti pubblici, a
favore del quale il servizio ¢ stato espletato, I'attivita prestata, la causa di risoluzione dell’incarico (es: scadenza del
termine, adempimento, recesso volontario, risoluzione per inadempimento, etc...)

'® Per ogni incarico professionale, di cui viene dichiarato il possesso, deve essere espressamente indicato: - la natura
dell’incarico professionale svolto, - il periodo in cui I’incarico ¢ stato svolto (data iniziale e finale),- I’Ente a favore
del quale I’incarico ¢ stato espletato, la causa di risoluzione dell’incarico (es: scadenza del termine, adempimento,
recesso volontario, risoluzione per inadempimento, etc...)

1% per ogni titolo di cui viene dichiarato il possesso devono essere espressamente indicati tutti gli estremi relativi
alla natura del titolo stesso.
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Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni
mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, nonché
della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
di dichiarazioni non veritiere disposta dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto, ai sensi del D. L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita per assolvere

. agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.
Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identita in corso di validita (notaZ®).

(luogo e data)

II dIChIArante ... e st

1 a fotocopia del documento di identita in corso di validita & obbligatoria, pena la nullita della dichiarazione
M a firma, da apporre per esteso ed in forma leggibile, & obbligatoria pena la nullitad della dichiarazione.
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ALLEGATO C

Modello C) allegato al D.D.A. n. 1221 del 7 ott. 2008

IV, A D T ;

..l... sottoscritt...

COGNOME......ooeiiritriirieecrceie et seennsen e0 MOMIE .ot sesna e s s s s bre s eaeeeeaeee
(per le donne indicare il cognome da nubile)

DICHIARA

ai sensi degli artt. 47, 38 e 19 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, che le fotocopie relative
ai sottoindicati titoli, sono conformi agli originali:

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni
mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all‘art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere disposta dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto, ai sensi del D.L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall'Universita per assolvere
agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identita in corso di validita (nota??).

Il dichiarante

(firma per esteso e leggibile (nota®®)

:: La fotocopia del documento di identita in corso di validita & obbligatoria, pena la nullita delia dichiarazione
La firma & obbligatoria pena la nullita della dichiarazione.

08E09707
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UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Concorso pubblico per I’ammissione alle scuole di dottorato
di ricerca di facolta 10° ciclo nuova serie (XXIV ciclo).

L’ Universita Politecnica delle Marche indice il concorso pubblico
per ’ammissione alle sottoelencate scuole di dottorato di facolta, della
durata di tre anni accademici, per ciascuna delle quali vengono indicati
i curricula, i posti messi a concorso e il numero delle borse di studio
disponibili:

1) Scuola di dottorato di ricerca della facolta di agraria

Curricula:

1. alimenti e salute:
posti 4, di cui:
3 con borsa finanziata dall’Ateneo;
1 senza borsa.
2. Gestione sostenibile dei sistemi collinari ¢ montani:
posti 4, di cui:
2 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo sostegno giovani;
| senza borsa.
3. Produzioni vegetali e ambiente:
posti 7, di cui:
3 con borsa finanziata dall’ Ateneo;

1 con borsa finanziata dal CRA - Consiglio per la Ricerca e la
Sperimentazione dell’ Agricoltura;

3 senza borsa.

2) Scuola di dottorato di ricerca della facolta di economia
«G. Fua»

Curricula:

1. Economia Aziendale;

2. Economia Politica;

3. Diritto dell’economia,

4. Mercati finanziari e assicurativi.
Posti 26, di cui:

13 con borsa finanziata dall’Ateneo;

1 con borsa finanziata da INEA - Istituto Nazionale di Economia
Agraria per il curriculum Economia aziendale;

I con borsa finanziata da Jeel Soc. Coop. per il curriculum eco-
nomia aziendale;

1 con borsa cofinanziata da AEA S.r.l. per il curriculum Econo-
mia aziendale;

1 con borsa cofinanziata da Fileni - Simar S.c.l. per il curriculum
Economia aziendale;

1 con borsa cofinanziata da NBS S.r.l. per il curriculum Econo-
mia aziendale;

1 con borsa cofinanziata dall’Unione Sindacati del Commercio,
Turismo e Servizi della Provincia di Ancona per il curriculum Econo-
mia aziendale;

7 senza borsa.
3) Scuola di dottorato di ricerca della facolta di ingegneria
Curricula:
1. Architettura Costruzioni e Strutture
Posti 7, di cui:
2 con borsa finanziata dall’Ateneo;
2 con borsa MIUR - Fondo sostegno giovani;

1 con borsa cofinanziata da ICP - Industrie Cotto Possagno
SpA,;

1 con borsa cofinanziata dalla Banca di Credito Coopera-
tivo di Corinaldo e dal Comune di Corinaldo;

1 senza borsa.

2. Elettromagnetismo e Bioingegneria
Posti 3, di cui:
2 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
| senza borsa;
3. Energetica.
Posti 8, di cui:
3 con borsa finanziata dall’Ateneo;
1 con borsa cofinanziata da Airforce S.p.A.;
3 con borsa cofinanziata da Know How Italia S.p.A_;
1 senza borsa.
4. Analisi e Progetto dell’ Architettura e del Territorio
Posti 4, di cui:
2 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
2 senza borsa.
5. Ingegneria dei Materiali, delle Acque e dei Terreni
Posti7, di cui:
4 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo Sostegno Giovani;
2 senza borsa.
6. Ingegneria Elettronica, Elettrotecnica e delle Telecomunicazioni
Posti 3, di cui:
2 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 senza borsa.
7. Ingegneria Meccanica e Gestionale
Posti 7, di cui:
3 con borsa finanziata dall’Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo Sostegno Giovani;
1 con borsa cofinanziata da AEA S.r.l;
2 senza borsa.
8. Ingegneria informatica, gestionale e dell’ Automazione
Posti 13, di cui:
3 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo Sostegno Giovani,

1 con borsa cofinanziata da A.S.S.A.M. - Agenzia Servizi Set-
tore Agroalimentare delle Marche;

1 con borsa cofinanziata da SPES S.c.p.A.;
1 con borsa cofinanziata da MANAS S.p.A.;
1 con borsa cofinanziata da BINT S.r.l,;
1 con borsa cofinanziata da IT Consult S.r.l.;
1 con borsa cofinanziata da BIESSE S.p.A.;
2 con borsa cofinanziata da PLUSERVICE S.r.l,;
1 senza borsa.
9. Ingegneria delle strutture e delle infrastrutture
Posti 3, di cui:
2 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 senza borsa.
10. e-learning
Posti 4, di cui:
2 con borsa finanziata dalla Fondazione Cariverona;
2 senza borsa.
4) Scuola di dottorato di ricerca della facoltd di medicina e
chirurgia
Curricula:
1. Epidemiologia e sociologia delle disuguaglianze di salute.
Posti 2, di cui:
1 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 senza borsa.
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2. Neuroscienze

Posti 5, di cui:
2 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa cofinanziata da Merck Serono S.p.A.;
2 senza borsa.

3. Nuove tecnologie in chirurgia

Posti 3, di cui:
1 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa finanziata dall’Universita degli Studi «La

Sapienza» di Roma;
| senza borsa.
4, Obesita e patologie correlate

Posti 5, di cui:
2 con borsa finanziata dall’Ateneo;
1 con borsa cofinanziata da Sanofi-Aventis S.p.A.;
2 senza borsa. '

5. Oncologia

Posti 3, di cui:
1 con borsa finanziata dall’Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo Sostegno Giovani;

v 1 senza borsa.
6. Patologie immunometaboliche, degenerative e infettive

Posti 5, di cui: .
2 con borsa finanziata dall’Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo Sostegno Giovani;
2 senza borsa. :

7. Scienze della sicurezza e della tutela della salute negli ambienti
di lavoro

Posti 3, di cui:
1 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
| con borsa finanziata dalla Fondazione Cariveronau;
| senza borsa. ‘

8. Biotecnologie biomediche

Posti 7, di cui:
| con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa finanziata da Wyeth Lederle S.p.A.;

1 con borsa finanziata dalla Fondazione di Medicina Moleco-
lare e Terapia Cellulare;

1 con borsa cofinanziata da AlL - Associazione Italiana contro
le leucemie - linfomi e mielosa - Sezione di Ancona;

3 senza borsa.
9. Medicina e Prevenzione
Posti 3, di cui:
2 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
| senza borsa.
10. Alimentazione, Salute ¢ Farmaco (interfacoltd con Agraria)
Posti 3, di cui:
1 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo Sostegno Giovani;
1 senza borsa.
5) Scuola di dottorato di ricerca della facolta di scienze
Curricula:
1. Biologia ed Ecologia marina
Posti 9, di cui:
3 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa finanziata dalla Fondazione Cariverona;

1 con borsa cofinanziata dal CNR - Istituto di Scienze Marine
- ISMAR - Sede di Ancona;

1 con borsa cofinanziata dal CNR - Istituto di Scienze Marine
- ISMAR - Sede La Spezia;

3 senza borsa.

2. Scienze biomolecolani
Posti 7, di cui: .
3 con borsa finanziata dall’ Ateneo;
1 con borsa MIUR - Fondo Sostegno Giovani; )
1 con borsa cofinanziata dall’ Azienda Agricola «Al Castello»
di Sironi Ludovico;
1 con borsa cofinanziata da Oce.An. Coop. a.r.l.;
2 senza borsa.

I posti con borsa finanziata o cofinanziata da soggetti pubblici o
privati esterni verranno attivati previa stipula di apposita convenzione.

Le borse di studio possono, inoltre, essere aumentate a seguito di
finanziamenti che si rendessero disponibili entro la data di scadenza
del bando, provenienti da soggetti pubblici o privati tramite stipula di
apposita convenzione, ovvero dalle strutture proponenti tramite appo-
sita delibera da perfezionare entro la suddetta scadenza.

Le eventuali variazioni conseguenti al mancato perfezionamento
delle suddette convenzioni, comportanti [a non attivazione dei relativi
posti con borsa, nonché 1’eventuale incremento di borse e/o posti a
seguito di successivi finanziamenti saranno pubblicate entro la scadenza
del bando sul sito Web dell’Universita Politecnica delle Marche.

Data scadenza: 10 novembre 2008.

1l bando integrale, con le date delle prove e i facsimili per la
domanda di ammissione, & disponibile sul sito WEB dell’Universita
Politecnica delle Marche http://www.univpm.it alla pagina «Concorsi»
- «Dottorato di ricerca X ciclo».

Per ulteriori informazioni ci si potrd rivolgere alla Ripar-
tizione dottorato  di  ricerca, e-mail dottorato@univpm.it,
tel. 071/2202217-443-356-419.

N rettore: PACETTI

08E09631

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Avviso di indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria D, posizione eco-
nomica D1, dell’Area amministrativa-gestionale per le esi-
genze del Dipartimento di Fisica.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento, a tempo indeterminato, di n. | posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’ Area amministrativa-gestionale per le esigenze del
Dipartimento di Fisica dell’Universitz di Roma «La Sapienza» per il
reclutamento di un addetto alla gestione dei finanziamenti alla ricerca
del Dipartimento, dall’assegnazione alla rendicontazione, sia nazionali
che della Comunita europea e di altri Enti esteri nonché alla cura della
corrispondenza in lingua inglese ed ai rapporti con i visitatori stranieri,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, ¢ del Regolamento di questo Ateneo
sui procedimenti di selezione per I’accesso all’impiego, a tempo inde-
terminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con decreto
direttoriale n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’in-
teressato, dovra essere inviata entro il termine di trenta giomni a decor-
rere dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

11 Bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del Rettorato;

mediante affissione presso il Settore V — Concorsi e nomine -
Rip. II - di questo Ateneo, Palazzo dei Servizi generali - scala C - v
piano

) per via telematica sul sito: www.uniromal.it/orga
nizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale.

Roma, 7 ottobre 2008

1l direttore amministrativo

08E09660
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Avviso di indizione di concorso pubblico - per titoli ed esami -
per la copertura di un posto di categoria EP, posizione
economica EP1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di fisio-
logia e farmacologia «V. Erspamer».

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento, a tempo indeterminato, di n. 1 posto di categoria EP, posizione
economica EP1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del Dipartimento di Fisiologia e farmacologia «V.
Erspamer» dell’Universita di Roma «La Sapienza» per il reclutamento
di un esperto per coordinare e sovraintendere I’utilizzo di strumenta-
zione scientifica e la messa a punto di metodologie sperimentali speci-
fiche presso la sezione di fisiologia, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni
e del Regolamento di questo Ateneo sui procedimenti di selezione per
I’accesso all’impiego, a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-
amministrativo emanato con decreto direttoriale n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’in-
teressato, dovra essere inviata entro il termine di trenta giomi a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

Il Bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara
reso disponibile:

mediante affissione all’albo del rettorato;

mediante affissione presso il Settore V - Concorsi ¢ nomine -
Rip. II - di questo Ateneo, palazzo dei Servizi generali - scala C - IV
piano;

per via telematica sul sito: www.uniromal.
it'organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale.

Roma, 7 ottobre 2008

1l direttore amministrativo

08E09661

Avviso di indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria C, posizione eco-
nomica C1, dell’Area Amministrativa per le esigenze del
Dipartimento di Fisiopatologia Medica.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’Area Amministrativa per le esigenze del diparti-
mento di fisiopatologia medica dell’Universita di Roma «La Sapienza»
per il reclutamento di una unita da destinare quale supporto amministra-
tivo: alla programmazione didattica e di ricerca, con particolare riguardo
alle discipline cliniche; alla direzione accademica dei corsi di studio e
nei rapporti con soggetti istituzionali interni ed esterni all’istituzione
unjversitaria; agli studenti, relativamente all’orientamento, coordina-
mento ¢ monitoraggio delle carriere e nelle attivita di assistenza ammi-
nistrativa alla programmazione di piani di studio nonché alle attivita di
monitoraggio della didattica, alla partecipazione all’organizzazione di
stage, tirocinii, ecc. ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modifiche ed integrazioni e del regolamento di
questo Ateneo sui procedimenti di selezione per 1’accesso all’impiego,
a tempo indeterminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato
con D.D. n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’in-
teressato, dovra essere inviata entro il termine di trenta giorni a decor-
rere dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara
reso disponibile:
mediante affissione all’albo del Rettorato;
mediante affissione presso il Settore V - Concorsi e Nomine -
Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei Servizi Generali - scala C - [V
piano;
per via telematica sul sito:
www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizio-
nepersonale

08E09758

Avviso di indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria C, posizione eco-
nomica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati per le esigenze del dipartimento di scienze
cardiovascolari, respiratorie ¢ morfologiche.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica Cl, dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del dipartimento di scienze cardiovascolari, respi-
ratorie e morfologiche dell’universita di Roma «La Sapienza» per il
reclutamento di un tecnico addetto all’utilizzo di sofisticate apparec-
chiature per la valutazione quantitativa della morfologia € della flus-
simetria coronarica e all’utilizzazione delle apparecchiature informati-
che per cui ¢ necessaria una conoscenza dei sistemi operativi, ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive
modifiche ed integrazioni e del regolamento di questo Ateneo sui
procedimenti di selezione per I’accesso all’impiego, a tempo inde-
terminato, nelle categorie tecnico-amministrativo emanato con D.D.
n. 577/2006.

La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta
secondo il modello allegato al bando ¢ debitamente sottoscritta dall’in-
teressato, dovra essere inviata entro il termine di trenta giorni a decor-
rere dal giomo successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzerra Ufficiale — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

Il Bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sard
reso disponibile:

mediante aflissione all’albo del Rettorato;
mediante affissione presso il Settore V - Concorsi ¢ Nomine -
Rip. II - di questo Ateneo - Palazzo dei Servizi Generali - scala C - IV
piano;
per via telematica sul sito:
www.uniroma | .it/organizzazione/amministrazione/ripartizio-
nepersonale

08E09759

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Vacanza di un posto di professore universitario di ruole
di prima fascia da coprire mediante trasferimento presso
la facoltd di economia, settore scientifico-disciplinare
1US/07 - Diritto del lavoro.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 93 del testo unico sull’istruzione
superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, del-
I’ant. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell’art. 1,
comma 2, secondo periodo, e dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e dell’art. 3 del regolamento di questa Universita sulle procedure
e criteri di reclutamento dei professori di ruolo e dei ricercatori, ema-
nato con decreto rettorale n. 739 del 23 marzo 1999, si comunica che
presso la citata Universita € vacante un posto di professore universitario
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di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare sottos-
pecificato, alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

FACOLTA DI ECONOMIA
Settore scientifico-disciplinare 1US/07 - Diritto del lavoro

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno presentare
le proprie domande, con allegati il curriculum vitae ed un elenco delle
pubblicazioni, direttamente al preside della facolta interessata, entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubbilica italiana.

[ soli docenti di altro Ateneo nelle predette domande dovranno
dichiarare:

la qualifica rivestita alla data della domanda;

la data dalla quale prestano servizio nella attuale fascia presso
I’Universita di appartenenza;

il regime d’impegno, lo stipendio annuo lordo in godimento ¢ la
data di assegnazione alla successiva classe di stipendio;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente ¢ inqua-
drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000;

I’elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-
cedura di trasferimento.

08E09822

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento - Facolta
di economia - Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Econo-
mia aziendale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 93 del testo unico sull’istruzione
superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, del-
lart. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell’art. 1,
comma 2, secondo periodo, e dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e dell’art. 3 del regolamento di questa Universita sulle procedure
e criteri di reclutamento dei professori di ruolo ¢ dei ricercatori, ema-
nato con decreto rettorale n. 739 del 23 marzo 1999, si comunica che
presso la citata Universita & vacante un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare sottos-
pecificato, alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento:

FAcoLTA DI ECONOMLA
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno presentare
le proprie domande, con allegati il curriculum vitae ed un elenco delle
pubblicazioni, direttamente al preside della facoltd interessata, entro
trenta giomni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale della Repubblica italiana.

I soli docenti di altro Ateneo nelle predette domande dovranno
dichiarare:

la qualifica rivestita alla data della domanda;

) lg data dalla quale prestano servizio nella attuale fascia presso
I’universitd di appartenenza;

_ il regime d’impegno, lo stipendio annuo lordo in godimento e la
data di assegnazione alla successiva classe di stipendio;

.il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente & inqua-
drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000

I'elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-
cedura di trasferimento.

08E09823

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimento - Facolta
di economia - Settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -
Economia politica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 93 del testo unico sull’istruzione
superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, dell’art. 5,
comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, dell’art. |, comma 2,
secondo periodo, e dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, e dell’art. 3
del regolamento di questa Universita sulle procedure e criteri di recluta-
mento dei professori di ruolo e dei ricercatori, emanato con decreto retto-
rale n. 739 del 23 marzo 1999, si comunica che presso la citata Universita
& vacante un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
per il settore scientifico-disciplinare sottospecificato, alla cui copertura la
facolta interessata intende provvedere mediante trasferimento:

FACOLTA DI ECONOMIA
Settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica

Gli aspiranti al trasferimento al suddetto posto dovranno presentare
le proprie domande, con allegati il curriculum vitae ed un elenco delle
pubblicazioni, direttamente al preside della facoltd interessata, entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

I soli docenti di altro Ateneo nelle predette domande dovranno
dichiarare:

la qualifica rivestita alla data della domanda;

la data dalla quale prestano servizio nella attuale fascia presso
I’Universita di appartenenza;

il regime d’impegno, lo stipendio annuo lordo in godimento e la
data di assegnazione alla successiva classe di stipendio;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il docente & inqua-
drato, in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000;

I’elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-
cedura di trasferimento.

08E09824

UNIVERSITA DI SALERNO

Bando di concorso relativo all’accesso ai corsi di dottorato
di ricerca da parte di cittadini stranieri o italiani residenti
all’estero.

IL RETTORE

Visti gli artt. 22 e 41 dello Statuto dell’Universita degli studi di
Salerno, emanato con D.R. 2 ottobre 1996, n. 4649, e pubblicato nel
Supplemento alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie
Generale - del 15 ottobre 1996, n. 242, modificato con D.R. 12 dicem-
bre 1997, n. 5353, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana - Serie Generale - 23 dicembre 1997, n. 298, con D.R. 30 otto-
bre 2000, n. 5089, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - Serie Generale - dell’8 novembre 2000, n. 261, e con D.R.
4 marzo 2003, n. 922, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica italiana - Serie Generale - del 3 aprile 2003, n. 78;

Visto I’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che demanda alle
Universita il compito di disciplinare, con proprio Regolamento, I’istitu-
zione dei Corsi di Dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento
del titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per I’accesso e la frequenza ai corsi, le modalita di
conferimento e I’importo delle borse di studio, nonché la stipula, a tal
fine, di convenzioni con soggetti pubblici e privati;
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Visto il D.M. 30 aprile 1999, n. 224, con il quale ¢ stato emanato il
Regolamento Ministeriale in materia di Dottorato di Ricerca, che deter-
mina i criteri generali ed i requisiti di idoneita delle sedi, conferendo
agli Atenei il compito di istituire con Decreto Rettorale i corsi previa
valutazione dei requisiti di idoneita delle sedi, di determinare gli obiet-
tivi formativi e i programmi di studio, di disciplinare le modalita di
accesso, la durata dei corsi, le borse di studio e i contributi per ’accesso
e la frequenza;

Visto il D.R. 7 maggio 2007, Rep. n. 1428, Prot. n. 32928, con il
quale & stato modificato ed integrato il testo del Regolamento di Ateneo
in materia di Dottorato di Ricerca, previa introduzione di una Parte II
espressamente dedicata all’Internazionalizzazione dei Corsi di Dotto-
rato di Ricerca;

Visti gli artt, 22-25 del predetto Regolamento di Ateneo relativi
all’accesso ai corsi di dottorato di ricerca riservato a cittadini stranieri o
italiani residenti all’estero;

Viste le deliberazioni con le quali il Senato Accademico ed il Con-
siglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 23 settem-
bre 2008 e del 25 settembre 2008, nell’ambito dell’incentivazione dei
processi di internazionalizzazione dei Corsi di Dottorato di Ricerca con
sede amministrativa presso I’Ateneo hanno destinato n. 6 borse di stu-
dio aggiuntive riservate a cittadini stranieri o italiani residenti all’estero
che abbiano conseguito un’idoneitad di ammissione ai predetti Corsi;

Attesa la necessita e I’'urgenza di procedere all’emanazione del
relativo bando di concorso;

Decreta:

Art. 1
Disposizioni generali

Nell’ambito dei Corsi di Dottorato di Ricerca attivati per I’anno
accademico 2008/2009 (X ciclo - nuova serie) con sede amministra-
tiva presso I’Universita degli Studi di Salemo, sono istituite n. 6 borse
di studio aggiuntive riservate ai cittadini stranieri o italiani residenti
all’estero che abbiano conseguito un’idoneita di ammissione ai Corsi
con le modalita di cui al successivo articolo 5.

A tal fine, le predette borse di studio sono ripartite ira le seguenti
aree scientifiche, nelle quali vengono aggregati i Corsi di Dottorato di
Ricerca che prevedano graduatorie di idoneita:

- Area umanistico - giuridico - economica,
- Area tecnico - scientifica ¢ bio - sanitaria.

Nel caso in cui in un’area il numero di idonei risulti inferiore al
numero di borse assegnate, le borse residue saranno utilizzate nell’altra
area.

Alle borse di studio di cui al presente articolo, si applicano le
disposizioni generali di cui al successivo articolo 7.

Il conseguimento della suddetta idoneita di ammissione ai Corsi
avviene, con le modalita di cui al successivo articolo 5, previa valuta-
zione comparativa dei titoli presentati effettuata dalle relative Commis-
sioni Giudicatrici per |’esame di ammissione al X ciclo - nuova serie dei
Corsi di Dottorato di Ricerca con sede amministrativa presso I’ Ateneo;
essa da luogo ad una lista di idonei distinta e separata rispetto a quella
dei posti ordinari di ciascun Corso di Dottorato di Ricerca.

I candidati che conseguiranno tale idoneita potranno frequentare il
Corso di Dottorato di Ricerca per il quale hanno presentato domanda di
ammissione in sovrannumero rispetto ai posti ordinari. Essi potranno,
altresi, concorrere per I’assegnazione di una borsa di studio aggiuntiva
con le modalita di cui al presente bando di concorso.

Art. 2

Requisiti per la partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il conseguimento dell’idoneita di ammissione

Possono presentare domanda di ammissione alla valutazione com-
parativa per soli titoli i cittadini stranieri o italiani residenti all’estero in
possesso di titolo accademico conseguito all’estero riconosciuto equiva-

lente a laurea magistrale, laurea specialistica o diploma di laurea conse-
guito secondo il previgente ordinamento. L’equivalenza, che non sia gia
riconosciuta da accordi internazionali, ai soli fini della partecipazione
a tale valutazione, ¢ determinata dalle Commissioni Giudicatrici per
I’esame di ammissione al X ciclo - nuova serie dei Corsi di Dottorato di
Ricerca con sede amministrativa presso I’ Ateneo.

Art. 3
Termine di presentazione delle domande di ammissione

Le domande di ammissione alla procedura di valutazione compa-
rativa, redatte in carta semplice avvalendosi della modulistica predi-
sposta dall’Amministrazione Universitaria e reperibile nel sito Internet
dell’Ateneo alia voce: http://www.unisa.it/formazione post_laurea/
Dottorati_di_Ricerca/index.php, dovranno essere indirizzate al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Salerno - Area 11l «Didattica
e Ricerca», Via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (Salemno). Esse
dovranno essere trasmesse a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, con esclusione di ogni altro mezzo, entro il termine perentorio
di trenta giorni, che decorre dal giomo successivo a quelio della pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica
italiana - IV Serie Speciale, Concorsi ed Esami.

A tal fine, fara fede il timbro dell’Ufficio Postale accettante.

Qualora il termine ultimo per la presentazione delle domande di
ammissione coincida con un giomo festivo, esso ¢ prorogato di diritto
al primo giomo feriale utile.

Per I'ammissione alla procedura di valutazione comparativa si
richiedono:

a) il godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

b) il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli
altn requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

¢) il possesso del titolo di studio di cui al precedente articolo 2.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

I candidati sono ammessi alla procedura di valutazione compara-
tiva con riserva di accertamento dei predetti requisiti.

Art. 4

Documentazione da allegare alla domanda di ammissione

La domanda di ammissione dovrd essere corredata, a pena di
esclusione dalla procedura di valutazione comparativa, dalla seguente
documentazione:

1. indicazione del Corso di Dottorato di Ricerca per il quale si
intende concorrere;

2. curriculum vitae;
3. progetto di ricerca;
4. almeno due lettere di presentazione;

5. certificato attestante il livello di conoscenza della lingua ita-
liana o delle lingue straniere eventualmente definite dal Collegio dei
Docenti;

6. eventuali altri titoli e pubblicazioni;

7. eventuale richiesta di borsa ovvero dichiarazione attestante il
possesso di borsa di studio o di adeguate risorse.

Art. 5

Commissioni Giudicatrici per il conferimento
dell’idoneita di ammissione

Il conseguimento della idoneita di ammissione avviene previa valu-
tazione dei titoli da parte delle Commissioni Giudicatrici per I’esame di
ammissione al X ciclo - nuova serie del Corso di Dottorato di Ricerca
con sede amministrativa presso |’Ateneo per il quale ¢ stata presentata
domanda di ammissione.
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A tal fine, per ciascun candidato, la Commissione Giudicatrice ha
a disposizione un massimo di 60 punti, cosi suddivisi:
- Progetto di ricerca: sino a punti 30
- Titoli accademici e scientifici: “ 20
- Altro “ 10

La Commissione Giudicatrice stabilisce preliminarmente i criteri
e le modalita di valutazione dei titoli nel rispetto dei limiti di cui al
presente articolo e propone una graduatoria di idonei distinta e sepa-
rata rispetto a quella dei posti ordinari di ciascun Corso di Dottorato
di Ricerca.

Art. 6

Commissione per la ripartizione delle borse di studio
aggiuntive riservate a cittadini stranieri o italiani residenti
all‘estero che abbiano conseguito l'idoneita di ammissione

Per ciascuna della aree scientifiche nelle quali sono state ripartite
le borse di studio aggiuntive di cui al precedente articolo 1, € nomi-
nata con Decreto del Rettore, su proposta del Senato Accademico, una
Commissione che procedera ad una valutazione comparativa di coloro
che, avendo conseguito la predetta idoneita, abbiano presentato richiesta
della borsa di studio, ¢ stilera una graduatoria di merito sino a ricoprire
il numero di borse disponibili.

Art. 7
Disposizioni generali in materia di borse di studio

Le borse di studio vengono assegnate agli aventi diritto secondo
quanto previsto dal presente bando di concorso.

L’importo annuo di ciascuna borsa di studio ammeonta ad Euro
13.638,47 e deve intendersi al lordo degli oneri previdenziali a carico
del dottorando; la sua durata coincide con quella del Corso.

Le borse sono confermate con il passaggio del dottorando all’anno
successivo, salva motivata delibera contraria del Collegio dei Docenti.

L'importo delle borse ¢ aumentato, per eventuali periodi di sog-
giomo all’estero, subordinatamente alla sussistenza della relativa
copertura finanziaria, in relazione al costo della vita del Paese in cui
si svolge il soggiono. In particolare, I'incremento base, calcolato in
base al numero dei giorni di permanenza effettiva, & pari al 60% avendo
come riferimento Madrid.

Il Coordinatore ¢ tenuto a rilasciare apposita dichiarazione che
attesti la coerenza dell’attivita per la quale si chiede la mobilita del
dottorando con il programma di studi e di ricerca del Corso.

La corresponsione dell’incremento ¢ subordinata alla presenta-
zione da parte del dottorando di una dettagliata relazione, controfirmata
dal Coordinatore del Corso, ed accompagnata da una dichiarazione del
Direttore dell’Istituzione estera ospitante che certifichi I’effettiva per-
manenza del dottorando all’estero.

11 pagamento delle borse verra corrisposto in soluzioni bimestrali
posticipate.

Al fine di consentire 1’erogazione dei relativi ratei, il Coordinatore
provvedera a trasmettere al Rettore, all’inizio di ciascun anno di Corso,
apposita dichiarazione attestante 1’inizio e/o la prosecuzione per 1'an-
nualita successiva dell’attivita di ricerca da parte del dottorando.

1l Coordinatore dovra, altresi, attestare ogni eventuale interruzione
© sospensione della frequenza, al fine di consentire I’interruzione dei
pagamenti.

In. caso di rinunzia alla borsa di studio, il dottorando dovra dame
comunicazione al Rettore ed al Coordinatore del Corso, con almeno 30
giomi di preavviso.

. In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo nell’ini-
zio dei corsi o per presentazione dell’attestato di frequenza successiva-

mente alla scadenza del predetto termine, la stessa verra cumulata con
le rate successive.

‘Qualora venissero accertate iregolaritd comunque imputabili al
borsista, con provvedimento motivato verra disposta la revoca della

borsa di studio con il conseguente recupero delle rate eventualmente
gia corrisposte.

GazzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 81
—————— e ——

Art. 8
Iscrizione ai Corsi di Dottorato

I cittadini stranieri o italiani residenti all’estero che risultino vin-
citori della borsa di studio aggiuntiva dovranno presentare domanda di
immatricolazione, a pena di decadenza, entro il termine perentorio di
10 giorni, che decorre dal giorno successivo a quello della ricezione
dell’invito, utilizzando esclusivamente la procedura informatizzata, atti-
vata previo accesso al sito internet di Ateneo: www.unisa.it - servizi on
line studenti - area utente di ciascuno studente, ed utilizzo della coppia
di codici (*nome utente” e “password”) ottenuti con la registrazione.

In particolare, dovranno:

1. collegarsi al sito internet di Ateneo: www.unisa.it; selezionare
il link: servizi on line studenti e, successivamente, dalla barra degli stru-
menti, selezionare: “Area Utente”;

2. selezionare dal menu alla sinistra della pagina 1'opzione:
“login”: la procedura proporra una maschera nella quale inserire 1a pre-
detta coppia di codici;

3. inseriti i codici, alla sinistra della nuova pagina, verra indicato
un elenco completo di tutte le operazioni che & possibile effettuare: sele-
zionare “immatricolazione” e compilare la relativa domanda seguendo
le istruzioni fornite dalla procedura;

4. terminato 1’inserimento dei dati richiesti, stampare la domanda
di immatricolazione corredata dal bollettino di versamento della Tassa
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario, personalizzato in base
ai dati immessi in precedenza.

Il pagamento della predetta tassa universitaria dovra essere effet-
tuato, a pena di decadenza dall’immatricolazione, entro il termine
perentorio di cui al comma 1 del presente articolo.

La domanda di immatricolazione dovra essere presentata personal-
mente o fatta pervenire all’Amministrazione Universitaria unitamente
alla seguente documentazione:

1) fotocopia del documento di riconoscimento debitamente
sottoscritta;

2) n. 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), fir-
mate a tergo;

3) le ricevute di versamento della predetta tassa universitari;

4) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art. 46
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che attesti:
a): il godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;
b): il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
¢): una adeguata conoscenza della lingua italiana.
Gli studenti portatori di handicap con invalidita uguale o superiore

al 66% sono tenuti al rispetto della medesima procedura di immatricola-
zione on line, dichiarando lo stato di studente portatore di handicap.

I predetti sono tenuti al solo pagamento della Tassa Regionale
per il Diritto allo Studio Universitario, pari ad € 62,00, il cui bollettino
di pagamento interbancario “Freccia” sard stampato unitamente alla
domanda di immatricolazione sulla quale dovra essere applicata una
marca da bollo da € 14,62. Il pagamento dovra effettuarsi presso uno
sportello della Banca di Roma o di un qualsiasi altro Istituto Banca-
rio. Al riguardo, si precisa che non sono consentite altre modalita di
pagamento.

La domanda di immatricolazione dovra essere presentata personal-
mente o fatta pervenire all’Amministrazione Universitaria unitamente
alla seguente documentazione:

1. fotocopia del documento di riconoscimento debitamente
sottoscritta;

2. n. 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), fir-
mate a tergo;
3. laricevuta di versamento della predetta tassa regionale.

Si informa, infine, che sulla domanda di immatricolazione e sul
relativo bollettino di versamento & riportato il numero di matricola asse-
gnato a ciascuno studente.
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Coloro che non avranno provveduto a trasmettere la prescritta
documentazione entro il summenzionato termine saranno conside-
rati rinunciatari e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci
saranno dichiarati decaduti.

I posti resisi vacanti saranno assegnati ad altri candidati utilmente
collocati nella graduatoria finale di merito.

In caso di rinunzia o decadenza degli aventi diritto alla borsa di
studio, I’Amministrazione Universitaria provvedera a restituire a coloro
che subentrano la prima rata del contributo per I’accesso e la frequenza
eventualmente gia versata.

Art. 9
Tassa Regionale per il Diritto allo Studio Universitario

La Tassa Regionale per il Diritto allo Studio Universitario in favore della Regione
Campania, versata per ogni anno di iscrizione da tutii gli studenti iscritti a Corsi di Dottorato di
Ricerca, per I'Anno Accademico 2008/2009, ad €. 62,00 ¢ deve essere corrisposta alle
seguenti scadenze:

{‘Anna Accademico -“lmpor(o :

2008/2009 , €62,
1777200072010 ! da definire
{77201012011 ' 'da definire | entro e non oltre il 31 dicembre 2010
20012012 da definirc  entro ¢ non oltre il 31 dicembre 2011

Gli studenti che non risultano in regola con i delle tasse di cui

al presente articolo non possono compiere atti di carriera scolastica né richiedere certificati.
Lo studente che ha ottenuto I'iscrizione ad un anno di Corso non ha diritto in alcun caso
alla restituzione delle tasse ¢ dei contributi universitari corrisposti.

Art. 10
Obbligo di frequenza, differimento ed interruzioni

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i Corsi di Dottorato di
Ricerca e di compiere continuativamente attivita formative di studio e di
ricerca nell’ambito delle strutture a cid destinate e secondo le modalita
fissate dal Collegio dei Docenti.

I dottorandi possono compiere periodi di soggiomo all’estero
presso Universitd e/o Istituti di Ricerca; in tal caso I'importo della
borsa di studio € aumentato nella misura di cui al precedente articolo 7,
comma 4.

Al termine di ciascun anno di Corso, il Collegio dei Docenti, sulla
base di una dettagliata relazione sull’attivita di studio e di ricerca svolta
da ciascun dottorando, deliberera I’ammissione all’anno successivo e
la conferma della borsa di studio ovvero proporra al Magnifico Rettore
I’esclusione dal Corso.

Eventuali differimenti della data di inizio del corso o successive
interruzioni sono consentite soltanto ai dottorandi:

a) che si trovino nelle condizioni previste dal D. Lgs. 26 marzo
2001, n. 151, in materia di tutela e sostegno della matemita e della
paternita;

b) che si assentino per malattia grave e prolungata, debitamente
comprovata da apposita certificazione medica.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento dei predetti
obblighi, il Collegio dei Docenti propone, con propria motivata deli-
bera, I’esclusione del dottorando dal Corso. In tal caso il dottorando &
obbligato a restituire, per I’anno di riferimento, tutte le rate eventual-
mente gia riscosse.

Art. 11
Conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca

Il titolo di Dottore di Ricerca & conferito a conclusione del corso
dal Rettore e si consegue all’atto del superamento dell’esame finale, che
puo essere ripetuto una sola volta.

Le Commissioni Giudicatrici saranno formate ¢ nominate, per ogni
Corso di Dottorato di Ricerca, in conformita al disposto degli artt. 12 ¢
ss.del Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca.

Art. 12
Incompatibilita con altri Corsi di studio

Ai sensi dell’articolo 142 del R.D 31 agosto 1933, n. 1592, I’iscri-
zione a Corsi di Dottorato di Ricerca ¢ incompatibile con la contempo-
ranea iscrizione ad altra Universita o Istituto di istruzione superiore, a
diverse Facoltd o Scuole della stessa Universita o dello stesso Istituto
di istruzione superiore, ed a diversi corsi di laurea o di diploma della
stessa Facolta o Scuola.

Art. 13
Copertura assicurativa

L’Universita degli Studi di Salerno garantisce ai dottorandi, per
tutta la durata del Corso di Dottorato di Ricerca, la copertura assicura-
tiva per infortuni e responsabilitd civile durante ed in occasione della
frequenza di attivitd didattiche, durante ed in occasione dell’espleta-
mento di attivita formative di studio, di ricerca, di tirocinio, anche pra-
tico, connesse al Corso di Dottorato di Ricerca.

La copertura assicurativa €, altresi, garantita durante ed in occa-
sione di visite d’istruzione svolte al di fuori dei locali dell’ Ateneo non-
ché durante ed in occasione di eventuali periodi di soggiomo all’estero,
purché tali attivita siano preventivamente autorizzate dal Coordinatore
del Corso.

Art. 14
Pubblicita

Il presente bando di concorso ed il fac-simile della domanda di
ammissione sono pubblicati nell’ Albo Uliciale di Ateneo e consultabili
nel sito Internet dell’Ateneo alla voce:

http://www.unisa.it/formazione_post_laurea/Dottorati_di_
Ricerca/index.php

Art. 1S
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 2. comma 1, del D.Lgs. 30 giugno 2003, n°® 196,
I’'Universita degli Studi di Salerno garantisce che il trattamento dei dati
personali si svolga nel rispetto dei diritti ¢ delle liberta fondamentali,
nonché della dignita dei candidati. con particolare riferimento alla riser-
valezza, all’identita personale ¢ al diritto alla protezione dei dati stessi.

Al riguardo, secondo quanto previsto dall"art. 13 del D.Lgs. 30 giu-
gno 2003, n. 196, tulti i dati personali forniti dai candidati saranno trat-
tati, nel rispetto delle modalita di cui all’art. 11 del D. Lgs. 30 giugno
2003, n. 196, esclusivamente per le (inalitd connesse ¢ strumentali al
presente bando di concorso ed all’eventuale gestione del rapporto con
I’Ateneo. In particolare, il trattamento sara effettuato con le seguenti
modalita: informatizzalo ¢ cartaceo. Il conferimento ¢ obbligatorio per
I’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando di
concorso ¢ per I'eventuale gestione della carriera accademica dello stu-
dente; conseguentemente. |’eventuale rifiuto a fomire i dati non consen-
tira lo svolgimento della predetta procedura concorsuale e la gestione
della carriera accademica. 1 dati potranno essere comunicati a soggetti
pubblici o privati, anche mediante inserimento nel sito internet di Ate-
neo, per adempimenti imposti da disposizioni di legge; a tal fine, il
trattamento sara curato da personale dell’ Ateneo.

Ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, I’Univer-
sita degli Studi di Salemo raccoglie, utilizza e tratta i dati personali
nel rispetto dei seguenti principi: liceita, necessita, pertinenza e non
eccedenza.

Ai sensi degli artt. 7, 8,9 10 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i
candidati hanno diritto di esercitare in ogni momento i seguenti diritti:
ottenere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali e la
loro messa a disposizione in forma intelligibile; avere conoscenza del-
I’origine dei dati nonché della logica e delle finalita su cui si basa il trat-
tamento; ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima
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o il blocco dei dati in violazione del codice nonché I’aggiomamento, la
rettificazione o, se vi € interesse, I’integrazione degli stessi; opporsi per
motivi legittimi al loro trattamento.

Titolare del trattamento dei dati & I'Universitd degli Studi di
Salerno, in persona del Magnifico Rettore pro tempore, nella qualita di
legale rappresentante dell’Ente.

Responsabile amministrativo del procedimento, secondo quanto
previsto dagli artt. 4 e ss. della L. 7 agosto 1990, n° 241, e dall’art. 29
del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, ¢ il dott. Giovanni SALZANO, -
Ufficio Formazione Post-Laurea dell’Universita degli Studi di Salemo
- via Ponte don Melillo, 84084 Fisciano (Sa) - tel. 089/966242,
fax 089/966405, e-mail: gsalzano@unisa.it

Art. 16

Norme finali

Per tutto quanto non previsto o disciplinato dal presente bando, si
richiamano le disposizioni contenute nel D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,
nell’art. 4 della L. 3 luglio 1998, n. 210, nel D.M. 30 aprile 1999, n. 224,
nel Regolamento Didattico di Ateneo e nel Regolamento di Ateneo in
materia di Dottorato di Ricerca.

Fisciano, 1° ottobre 2008

1l rettore: PasquiNo
T-08EE132

Bando di concorso relativo all’istituzione del X Ciclo - Nuova
Serie (XXIV Ciclo) dei Corsi di Dottorato di Ricerca.

IL RETTORE

Visti gli artt. 22 e 41 dello Statuto dell’Universita degli Studi di
Salerno, emanato con D.R. 2 ottobre 1996, n. 4649, e pubblicato nel
Supplemento alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie
Generale - del 15 ottobre 1996, n. 242, modificato con D.R. 12 dicem-
bre 1997, n. 5353, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - Serie Generale - 23 dicembre 1997, n. 298, con D.R. 30 otto-
bre 2000, n. 5089, pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica
italiana- Serie Generale - dell’8 novembre 2000, n. 261, e con D.R.
4 marzo 2003, n. 922, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana- Serie Generale - del 3 aprile 2003, n. 78;

Visto I’art. 7 del Regolamento Didattico di Ateneo, emanato con
D.R. 1° aprile 2008, Rep. n. 1043, Prot. n. 19161;

Visto I’art. 4 della L. 3 luglio 1998, n. 210, che demanda alle Uni-
versita il compito di disciplinare, con proprio Regolamento, I’istituzione
dei Corsi di Dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata,
it contributo per I’accesso ¢ la frequenza ai corsi, le modalita di confe-
rimento e I’importo delle borse di studio, nonché la stipula, a tal fine, di
convenzioni con soggetti pubblici e privati;

Visto Iart. 1, comma 1, lett. a), della L. 3 agosto 1998, n. 315;

Visto il D.M. 30 aprile 1999, n. 224, con il quale ¢ stato emanato il
Regolamento Ministeriale in materia di Dottorato di Ricerca, che deter-
mina i criteri generali ed i requisiti di idoneita delle sedi, conferendo
agli Atenei il compito di istituire con Decreto Reftorale i corsi previa
valutazione dei requisiti di idoneita delle sedi, di determinare gli obiet-
tivi formativi e i programmi di studio, di disciplinare le modalita di
accesso, la durata dei corsi, le borse di studio ¢ i contributi per ’accesso
¢ la frequenza;

Visto I’art. 2 del Decreto Interministeriale 19 aprile 1990 che fissa
il limite del reddito personale complessivo loro per la fruizione delle
borse di studio di cui alla L. 30 novembre 1989, n. 398;

Visto il D.M. 18 giugno 2008, in corso di registrazione alla Corte
dei Conti;

Vista la delibera con la quale il Consiglio di Amministrazione,
nella seduta del 15 febbraio 2001, ha commisurato il limite reddituale
lordo necessario per la fruizione della borsa di studio all’ammontare
della stessa;

Visto il D.P.C.M. 9 aprile 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana del 26 luglio 2001, n. 172;

Visto il D.R. 7 maggio 2007, Rep. n. 1428, Prot. n. 32928, con il
quale ¢ stato emanato, in attuazione delle disposizioni normative conte-
nute nell’art. 4 della L. 3 luglio 1998, n. 210, e nel D.M. 30 aprile 1999,
n. 224, il Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca;

Considerate le proposte di istituzione dei Corsi di Dottorato di
Ricerca con sede amministrativa presso I’Universita degli Studi di
Salemno avanzate dalle strutture dipartimentali;

Visto il D.R. 15 maggio 2008, Rep. n. 1781, Prot. n. 27450, con il
quale € stata nominata una Commissione Mista S.A./CdA, con il com-
pito di provvedere alla valutazione delle proposte di istituzione avanzate
dalle strutture dipartimentali e di procedere alla ripartizione delle borse
di studio;

Acquisito il parere espresso dal Nucleo di Valutazione, nella seduta
del 30 maggio 2008, in ordine alla verifica dei requisiti di idoneita delle
strutture dipartimentali proponenti;

Acquisito il verbale dei lavori della Commissione Mista

S.A/CdA;

Vista la delibera con la quale il Consiglio di Amministrazione,
nella seduta del 26 giugno 2008, ha determinato I'importo del contri-
buto per I°accesso ¢ la frequenza ai Corsi di studio universitari;

Vista la delibera con la quale il Senato Accademico, nella seduta
del 23 settembre 2008, ha approvato I’istituzione del X Ciclo

- Nuova Serie (XXIV Ciclo) dei Corsi di Dottorati di Ricerca, con
sede amministrativa presso I'Universita degli Studi di Salerno;

Vista la delibera con la quale il Consiglio di Amministrazione,
nella seduta del 25 settembre 2008, ha determinato le risorse econo-
mico-finanziarie da destinare ai predetti Corsi, I"importo delle borse di
studio e dei contributi per I"accesso ¢ la frequenza;

Attesa la necessita e 1'urgenza di procedere all’emanazione del
bando di concorso,

Decreta:

Art. 1

Istituzione

E’ istituito il X Ciclo - Nuova Serie (XXIV Ciclo) dei Corsi di
Dottorato di Ricerca con sede amministrativa presso I’Universita degli
Studi di Salerno.

Sono indetti pubblici concorsi, per esami, per I’ammissione ai
Corsi di Dottorato di Ricerca di seguito elencati (per ciascun dottorato
sono indicati: la durata del Corso, il Coordinatore, i posti messi a con-
corso ¢ il numero delle borse di studio, le sedi consorziate).
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I posti previsti potranno essere aumentati a seguito di eventuali
cofinanziamenti provenienti dall’Unione Europea, da Enti pubblici di
ricerca o da qualificate strutture produttive private.

Ukt g Ui Foroctne P e s

v s & o S

Art. 2

Disposizioni generali

Ai sensi dell’art. 6, comma 1, della L. 30 novembre 1989, n. 398,
“le borse di studio universitarie non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle asse-
gnate da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, Iattivita di formazione o di ricerca dei borsisti.

Chi ha gia usufruito di una borsa di studio non puo usufruirmne una
seconda volta allo stesso titolo.

Alle borse di studio universitarie si applicano le agevolazioni
fiscali di cui all’art. 4 della L. 13 agosto 1984, n. 476”.

Ai sensi dell’art. 79 del D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, “le borse di
studio comunque utilizzate non danno luogo a trattamenti previdenziali
né a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed economiche, né a rico-
noscimenti automatici ai fini previdenziali”.

Ai sensi dell’art. 2 della L. 13 agosto 1984, n. 476, come modifi-
cato dall’art. 52, comma 57, della L. 28 dicembre 2001, n. 448, “il pub-
blico dipendente ammesso a Corsi di Dottorato di Ricerca & collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni
per il periodo di durata del Corso ed usufruisce della borsa di studio ove
ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straordinario &
utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza
e di previdenza. In caso di ammissione a Corsi di Dottorato di Ricerca
senza borsa di studio, o di rinunzia a questa, I’interessato in aspetta-
tiva conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza
in godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale &
instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dot-
torato di ricerca, il rapporto di lavoro con I’amministrazione pubblica
cessa per volonta del dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la
ripetizione degli importi corrisposti”.

Ai sensi dell’art. 4, u.c., della L. 3 luglio 1998, n. 210, “i dotto-
randi possono esercitare una limitata attivita didattica sussidiaria o inte-
grativa, che non deve in ogni caso compromettere |’attivita di forma-
zione alla ricerca. La collaborazione didattica ¢ facoltativa, senza oneri
per il bilancio dello Stato, e non da luogo a diritti in ordine all’accesso
ai ruoli delle Universita™.

Art. 3

Requisiti per la partecipazione ai concorsi pubblici per
I"ammissione a Corsi di Dottorato di Ricerca

Ai concorsi di ammissione possono partecipare, senza limitazioni
di eta e di cittadinanza, coloro che siano in possesso di laurea specia-
listica/magistrale o di diploma di laurea conseguito secondo I’ordina-
mento previgente il D.M. 22 ottobre 2004, n° 270, coerenti con le attivita
previste, ovvero di analogo titolo accademico conseguito all’estero.

In particolare, i cittadini italiani, comunitari o extracomunitari in
possesso di un titolo accademico conseguito all’estero che non sia gia
stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno, ai soli fini
dell’ammissione al Corso di Dottorato di Ricerca, richiedere I’equipol-
lenza nella domanda di ammissione al concorso.

A tal fine, la domanda dovra essere corredata dei documenti utili
a consentire alla Commissione Giudicatrice di cui al successivo arti-
colo 7 di pronunziarsi sulla richiesta di equipollenza. I predetti docu-
menti dovranno essere tradotti e legalizzati dalle autorita competenti,
nel rispetto delle norme vigenti in materia di ammissione degli studenti
stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

Potranno, altresi, partecipare ai concorsi anche coloro i quali con-
seguiranno il diploma di laurea di cui al comma 1 entro e non oltre la
data fissata per la prova scritta dell’esame di ammissione. In tal caso
I’ammissione al concorso verra disposta “con riserva” e il candidato
sara tenuto a presentare ovvero a spedire, a pena di decadenza, entro e
non oltre quindici giorni dalla scadenza del predetto termine, la dichia-
razione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n°® 445, che attesti il conseguimento del diploma di
laurea.
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Art. 4
Termine di presentazione delle domande di ammissione

La presentazione della domanda di ammissione ai concorsi ¢ arti-
colata nelle fasi di seguito indicate:

PRIMA FASE

REGISTRAZIONE

Preliminarmente il candidato dovra registrarsi al sistema informa-
tico di Ateneo, utilizzando esclusivamente il servizio on-line disponibile
nel sito internet alla voce: www.unisa.it.

In particolare dovra:

1. collegarsi al sito internet di Ateneo: www.unisa.it; selezionare
il link: servizi on line studenti e, successivamente, dalla barra degli stru-
menti, selezionare: “Area Utente”;

2. selezionare dal menu alla sinistra della pagina I’opzione: “regi-
strazione™ e compilare in ogni sua parte il modulo che verra proposto;

3. al termine della registrazione, il candidato ricevera una coppia
di codici (“nome utente” e “password”), da stampare e/0 annotare con
cura nel rispetto dei caratteri maiuscoli. Tale coppia di codici consentira,
in seguito, di accedere all’Area Personale.

Si precisa che la procedura di registrazione al sistema informatico
di Ateneo deve essere effettuata una sola volta e per sempre: conse-
guentemente, coloro che, per qualsivoglia motivo, fossero gia registrati
ovvero coloro che siano gia stati iscritti o che abbiano conseguito presso
I’Universita degli Studi di Salemo un titolo accademico non devono
effettuare la predetta procedura, bensi devono utilizzare per I’iscrizione
al concorso (seconda fase) la coppia di codici in possesso o da richie-
dere all’Ufficio Formazione Post Laurea.

SECONDA FASE
ISCRIZIONE AL CONCORSO

(DOMANDA DI AMMISSIONE + CONTRIBUTO
PER LA PARTECIPAZIONE)

Una volta effettuata la procedura di “registrazione”, il candidato
dovra iscriversi al concorso, compilando per via telematica la relativa
domanda di ammissione e pagando il Contributo per la partecipazione a
concorsi pubblici. A tal fine, dovra collegarsi al sito internet di Ateneo:
WWW.unisa.it - servizi on line studenti - area utente di ciascuno studente,
alla quale si ha accesso utilizzando la coppia di codici (“nome utente” e
“password”) ottenuti con la registrazione.

In particolare dovra:

.. L. collegarsi al sito internet di Ateneo: www.unisa.it; selezionare
il lmlg: servizi on line studenti e, successivamente, dalla barra degli stru-
menti, selezionare: “Area Utente”™;

2. selezionare dal menu alla sinistra della pagina |’opzione:
login™; Ia_pro_cedu_ra proporra una maschera nella quale inserire la pre-
detta coppia di codici;

3. inseriti i codici, alla sinistra della nuova pagina, verra indi-
cato un elenco completo di tutte le operazioni che & possibile effettuare:
selezionare “iscrizione ai test” e compilare la domanda di ammissione
seguendo le istruzioni fornite dalla procedura;

4. terminato I'inserimento dei dati richiesti, stampare la ricevuta
della domanda di ammissione al concorso compilata on line, nonché il
bollettino di Ppagamento interbancario “Freccia” relativo al Contributo
per la partecipazione a concorsi pubblici per I’ammissione a Corsi di
Dottorato di Ricerca, per un importo di Euro 20,00. Al riguardo, si pre-

cisa che la predetta somma deve essere-corrisposta per ciascuna istanza
di partecipazione presentata.

5. pagare il predetto Contributo, previa esibizione del bollettino
di pagamento interbancario “Freccia”, presso uno sportello della Banca
di Roma o di un qualsiasi altro Istituto Bancario entro il termine peren-
torio di seguito indicato. Al riguardo, si precisa che non sono consentite
altre modalita di pagamento.

L’iscrizione al concorso, previa compilazione per via telematica
della domanda di ammissione e pagamento del Contributo per la parte-
cipazione a concorsi pubblici per ’ammissione a Corsi di Dottorato di
Ricerca, dovra essere perfezionata entro il termine perentorio di trenta
giomi, che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- IV Serie Speciale, Concorsi ed Esami. A tal fine, la procedura informa-
tizzata di cui al presente articolo sara improrogabilmente chiusa entro il
termine perentorio di cui al presente comma.

Qualora il predetto termine coincida con un giomo festivo, esso &
prorogato di diritto al primo giomno feriale utile.

Si precisa che la ricevuta della domanda di ammissione al concorso
di cui al presente articolo non da diritto a sostenere le prove concorsuali,
se non si € provveduto ad effettuare il pagamento del Contributo per la
partecipazione a concorsi pubblici per I’ammissione a Corsi di Dotto-
rato di Ricerca entro il termine perentorio di trenta giomi previsto dal
presente articolo.

Inoltre, la ricevuta della domanda di ammissione al concorso ¢ la
ricevuta del pagamento del Contributo per la partecipazione a concorsi
pubblici per I’'ammissione a Corsi di Dottorato di Ricerca non dovranno
essere consegnate all’Ufficio Formazione Post-Laurea dell’ Ateneo, ma
conservate a cura del candidato ed esibite, se richieste, alla Commis-
sione Giudicatrice di cui al seguente articolo 7.

Al riguardo, la Commissione Giudicatrice ammettera alla prova
scritta esclusivamente i candidati che risultino inseriti nell’elenco degli
ammessi trasmesso dall’Ufficio Formazione Post-Laurea dell’Ate-
neo. Tale elenco sara pubblicato nel sito dell’Ateneo alla voce: http://
www.unisa.it/formazione_post_laurea/Dottorati_di_Ricerca/index.php
almeno 15 giomi prima della data fissata per la prova scritta.

Si precisa infine che, per la partecipazione ai concorsi, i candidati
stranieri non sono tenuti alla registrazione nel sistema informatico di
Ateneo né al pagamento del Contributo per la partecipazione a con-
corsi pubblici per I’ammissione a Corsi di Dottorato di Ricerca, ma sono
tenuti esclusivamente alla presentazione della sola domanda di ammis-
sione al concorso, reperibile nel sito Internet dell’Ateneo alla voce:

http://www.unisa.it/formazione_post_laurea/Dottorati_di_
Ricerca/index.php

entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giomo suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana - IV Serie Speciale, Concorsi ed
Esami.

Art. 5

Requisiti per I’ammissione al concorso e
dichiarazioni da formulare nella domanda

Per I’ammissione ai Corsi di Dottorato di Ricerca si richiedono:
a) il possesso della cittadinanza;
b) I’elettorato attivo;

c) il possesso della laurea/diploma di laurea o di analogo titolo
accademico conseguito all’estero, coerenti con le attivita previste.
Tutti i requisiti, fatta eccezione per il caso di cui allarticolo 3,
comma 5, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva di accertamento
dei predetti requisiti.
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Nella domanda, da compilarsi per via telematica con la procedura
informatizzata di cui al precedente articolo 4, il candidato dovra dichia-
rare, a pena di esclusione e sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e il nome;

b) il luogo e la data di nascita;

¢) l'esatta denominazione del concorso al quale intende
partecipare;

d) il titelo di studio posseduto, con I’indicazione dell’Istituzione
universitaria che lo ha rilasciato e dell’Anno Accademico in cui ¢é stato
conseguito;

e) la propria cittadinanza;

/) il Comune nelle cui liste elettorali ¢ iscritto ovvero il motivo
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

g) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

h) I’eventuale titolarita di assegni per la collaborazione ad atti-
vita di ricerca ex art. 51, comma 6, L. 27 dicembre 1997, n°® 449, con
I’indicazione dell’Istituzione universitaria che lo ha conferito, del titolo
del Progetto, del Responsabile del Progetto e della durata dello stesso;

i) le lingue straniere conosciute;

j) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il Corso di Dot-
torato di Ricerca secondo le modalita che saranno fissate dal Collegio
dei Docenti.

Il candidato ¢ altresi tenuto ad indicare il recapito presso il quale
egli desidera che vengano effettuate eventuali comunicazioni relative al
concorso e ad impegnarsi a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati portatori
di handicap sono tenuti, ai sensi dell’art. 20 della L. 5 febbraio 1992,
n° 104, a richiedere I’ausilio necessario e a indicare gli eventuali tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove.

L’esclusione dal concorso puo essere disposta in qualsiasi momento,
per difetto dei requisiti di ammissione, per domanda compilata oltre il
termine stabilito o priva della esatta denominazione del concorso, con
provvedimento motivato del Rettore.

Art. 6
Prove di esame

L’esame di ammissione al Corso consiste in una prova scritta e in
un colloquio.

Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del can-
didato, la sua attitudine alla ricerca e la discreta conoscenza di almeno
una lingua straniera.

Le prove d’esame si svolgeranno, per ciascun Corso, secondo il
seguente calendario:
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Per sostenerc le prove d’esame 1 candidati dovranno esibire alternativamente uno dei seguent
documenti di nconoscimento, in corso di vahdna.
a)  fotografia recente applicata su cana legale, con la firma del candidato;
b)  tessera di nconoscimento seil ¢ pubblico di
€)  tessera postale. porto d"armi. passaporto, patente di guida o canta d"identita.

Art. 7

Commissioni Giudicatrici, valutazione delle
prove e graduatorie di merito

Le Commissioni Giudicatrici dei concorsi pubblici per I'ammis-
sione ai Corsi di Dottorato di Ricerca sono nominate con Decreto del
Rettore e sono composte da tre membri scelti tra professori e ricercatori
universitari di ruolo.

Ad essi possono essere aggiunti non piu di due esperti, anche stra-
nieri, scelti nell’'ambito degli Enti e delle strutture pubbliche e private
di ricerca.

Ogni Commissione dispone, per la valutazione di ciascun candi-
dato, di sessanta punti per ognuna delle due prove.

E’ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova
scritta con una votazione non inferiore a 40/60.

Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione di almeno 40/60.

Relativamente al colloquio, la Commissione Giudicatrice, alla fine
di ogni seduta, forma I’elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
dei voti riportati da ciascuno di essi.

L’elenco, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della Com-
missione, ¢ affisso, il medesimo giomo, nell’Albo del Dipartimento
presso il quale si ¢ svolta la prova.

Espletate le prove del concorso, la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da
ciascun candidato nelle singole prove.

In caso di parita di voti, la preferenza tra i candidati viene deter-
minata con riferimento alla loro situazione economica, nel rispetto di
quanto previsto dal D.P.C.M. 9 aprile 2001.
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Art. 8

Ammissione ai Corsi di Dottorato di Ricerca

I candidati saranno ammessi ai Corsi secondo [’ordine stabilito
nella graduatoria finale di merito, sino alla concorrenza del numero dei
posti messi a concorso per ogni Corso di Dottorato di Ricerca.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie finali di merito,
il candidato dovra esercitare opzione per un solo Corso di Dottorato
di Ricerca.

L’ammissione e la frequenza ai Corsi di Dottorato di Ricerca,
senza borsa di studio, ¢ compatibile, previa autorizzazione del Collegio
dei Docenti, con i rapporti di impiego, sia pubblico che privato, e con
lo svolgimento di attivita libero professionali.

I titolari di assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca pos-
sono partecipare a Corsi di Dottorato di Ricerca, anche in sovrannumero
rispetto al numero di posti messi a concorso, e fermo restando il supera-
mento delle relative prove di ammissione.

I cittadini stranieri che abbiano superato le prove d’esame sono
ammessi al Corso di Dottorato di Ricerca, in sovrannumero ¢ senza
borsa di studio, nel limite della meta dei posti messi a concorso con
arrotondamento all’unita per eccesso.

Art. 9
Iscrizione ai Corsi di Dottorato

I candidati che risultino utilmente collocati nella graduatoria finale
di merito dovranno presentare domanda di immatricolazione, a pena
di decadenza, entro il termine perentorio di 10 giomi, che decorre dal
giomo successivo a quello della ricezione dell’invito, utilizzando esclu-
sivamente la procedura informatizzata, attivata previo accesso al sito
internet di Ateneo: www.unisa.it - servizi on line studenti - area utente
di ciascuno studente, ed utilizzo della coppia di codici (“nome utente” e
“password”) ottenuti con la registrazione.

In particolare, dovranno:

1. collegarsi al sito internet di Ateneo: www.unisa.it; selezionare
il link: servizi on line studenti e, successivamente, dalla barra degli stru-
menti, selezionare: “Area Utente™;

2. selezionare dal menu alla sinistra della pagina I’opzione:
“login”: la procedura proporra una maschera nella quale inserire la pre-
detta coppia di codici;

‘ 3. inseriti i codici, alla sinistra della nuova pagina, verra indicato
un elenco completo di tutte le operazioni che & possibile effettuare: sele-
zionare “immatricolazione” e compilare la relativa domanda seguendo
le istruzioni fornite dalla procedura;

4. terminato I’ inserimento dei dati richiesti, stampare la domanda
di immatricolazione corredata dai bollettini di versamento della Tassa
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario ¢, se dovuto, del Con-
tributo per Iaccesso e la frequenza ai Corsi di Dottorato di Ricerca,
personalizzati in base ai dati immessi in precedenza.

Il pagamento delle predette tasse universitarie dovra essere effet-
tuato, a pena di decadenza dall’immatricolazione, entro il termine
perentorio di cui al comma | del presente articolo.

La domanda di immatricolazione dovra essere presentata personal-
mente o fatta pervenire all’Amministrazione Universitaria unitamente
alla seguente documentazione:

1) fotocopia del documento di riconoscimento debitamente
sottoscritta;

2) n° 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), fir-
mate a tergo; i

3) le ricevute di versamento delle predette tasse universitarie.

Gli studenti portatori di handicap con invalidita uguale o superiore
a! 66% sono tenuti al rispetto della medesima procedura di immatricola-
zione on line, dichiarando lo stato di studente portatore di handicap.

I predetti sono tenuti al solo pagamento della Tassa Regionale per
il Diritto allo Studio Universitario, pari ad Euro 62,00, il cui bollettino
di pagamento interbancario “Freccia” sara stampato unitamente alla
domanda di immatricolazione sulla quale dovra essere applicata una
marca da bollo da Euro 14,62. 11 pagamento dovra effettuarsi presso
uno sportello della Banca di Roma o di un qualsiasi altro Istituto Ban-
cario. Al riguardo, si precisa che non sono consentite altre modalita di
pagamento.

La domanda di immatricolazione dovra essere presentate personal-
mente o fatta pervenire all’Amministrazione Universitaria unitamente
alla seguente documentazione:

L. fotocopia del documento di riconoscimento debitamente
sottoscritta;

2.n° 2 fotografie recenti e di uguale formato (cm 4 x 4,5), fir-
mate a tergo;

3. la ricevuta di versamento della predetta tassa regionale.

Si informa, infine, che sulla domanda di immatricolazione e sul
relativo bollettino di versamento ¢ riportato il numero di matricola asse-
gnato a ciascuno studente. ‘

I cittadini stranieri, sono tenuti, infine, a presentare dichiarazione
sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n° 445, che attesti:

a) il godimento dei diritti civili e.politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza;

b) il possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

¢) una adeguata conoscenza della lingua italiana.

Coloro che non avranno provveduto a trasmettere la prescritta
documentazione entro il summenzionato termine saranno conside-
rati rinunciatari e coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci
saranno dichiarati decaduti.

I posti resisi vacanti saranno assegnati ad altri candidati utilmente
collocati nella graduatoria finale di merito.

In caso di rinunzia o decadenza degli aventi diritto alla borsa di
studio, I’Amministrazione Universitaria provvedera a restituire a coloro
che subentrano la prima rata del contributo per I'accesso e la frequenza
eventualmente gia versata.

Art. 10
Borse di studio

Le borse di studio vengono assegnate agli aventi diritto secondo
I’ordine definito nelle rispettive graduatorie finali di merito.

A parita di merito la preferenza viene stabilita con riferimento alla
situazione economica dei candidati, determinata ai sensi dell’articolo S,
commi 3 ¢ 4, det D.P.C.M. 9 aprile 2001.

L’importo annuo di ciascuna borsa di studio ammonta ad Euro
13.638,47 e deve intendersi al lordo degli oneri previdenziali a carico
del dottorando; la sua durata coincide con quella del Corso.

Le borse sono confermate con il passaggio del dottorando all’anno
successivo, salva motivata delibera contraria del Collegio dei Docenti.

L’importo delle borse & aumentato, per eventuali periodi di sog-
giomo all’estero, subordinatamente alla sussistenza della relativa
copertura finanziaria, in relazione al costo della vita del Paese in cui
si svolge il soggiomo. In particolare, 1’incremento base, caicolato in
base al numero dei giorni di permanenza effettiva, & pari al 60% avendo
come riferimento Madrid.

Il Coordinatore ¢ tenuto a rilasciare apposita dichiarazione che
attesti la coerenza dell’attivitd per la quale si chiede la mobilita del
dottorando con il programma di studi e di ricerca del Corso.

La corresponsione dell’incremento & subordinata alla presenta-
zione da parte del dottorando di una dettagliata relazione, controfirmata
dal Coordinatore del Corso, ed accompagnata da una dichiarazione del
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Direttore dell’Istituzione estera ospitante che certifichi I’effettiva per-
manenza del dottorando all’estero.

Il pagamento delle borse verra corrisposto in soluzioni bimestrali
posticipate.

Al fine di consentire ’erogazione dei relativi ratei, il Coordinatore
provvedera a trasmettere al Rettore, all’inizio di ciascun anno di Corso,
apposita dichiarazione attestante I’inizio e/o la prosecuzione per I’an-
nualita successiva dell’attivita di ricerca da parte del dottorando.

11 Coordinatore dovra, altresi, attestare ogni eventuale interruzione
o sospensione della frequenza, al fine di consentire I’interruzione dei
pagamenti.

In caso di rinunzia alla borsa di studio, il dottorando dovra dame
comunicazione al Rettore ed al Coordinatore del Corso, con almeno 30
giomi di preavviso.

In caso di mancata corresponsione di una rata, per ritardo nell’ini-
zio dei corsi o per presentazione dell’attestato di frequenza successiva-
mente alla scadenza del predetto termine, la stessa verra cumulata con
le rate successive.

Qualora venissero accertate irregolarita comunque imputabili al
borsista, con provvedimento motivato verra disposta la revoca della
borsa di studio con il conseguente recupero delle rate eventualmente
gia corrisposte.

Art. 11
Tasse universitarie

La Tassa Regionale per il Diritto allo Studio Universitario in favore
della Regione Campania, versata per ogni anno di iscrizione da tutti gli
studenti iscritti a Corsi di Dottorato di Ricerca, ammonta, per I’Anno
Accademico 2008/2009, ad Euro. 62,00 e deve essere corrisposta alle
seguenti scadenze:

{Anno Accademico | Importe 'Scadenza

7720082009 1 €'62.00 [ all'ano dell’iscnzione

i 20002010 da definire | entro e non oltre 1l 31 dicembre 2009

{7 72010201177 {da definire  entro ¢ non olire 1l 31 dicembre 2010
20120027 T da definire

entro ¢ non oltre 11 31 dicembre 2011

1| contributo per I'accesso e la frequenza ai Corsi di Dontoraso di Ricerca, versaio da
coloro che non usufruiscono della borsa di studio. ammonta ad € 1.564,62 annue ed ¢ cosl
suddiviso:

A o | dicorso | Rata  Importo | Scadeazs

Cl%raa l o€ 789.62
2raa € 775.00

* all'atto dell'iscrizione
entro ¢ non oltre 1l 30 aprile 2009

20082009 |

- entro ¢ non olre il 31 dicembre
200972010 j1irma | € 78962 5049

{ €.775.00 | entro € non oltre 1l 30 aprle 2010
1* rata €.789.62

Tentro ¢ nom oftre il 31 dicembre
, 2010
“entro ¢ non oftre 1i 30 aprile 2011
entro ¢ non oltre 1l 31 dicembre
2011
i "2'rala | € 775.00 | entro e non oltre 1l 30 apnlc 2012

201072011 e s TeE
Praia € 77500

201172012 1% | €.789.62

1 termini di cui al presente articolo sono perentori: gli studenti che non corrispondono le
rate entro le scadenze previste sono tenuti al pagamento di un'indennité di mora per un importo di
€ 50,00.

Gli studenti che non risultano in regola con il pagamento delle tasse universitane di cut
al presente articolo non possono compicre atti di carriera scolastica né richicdere certificati.

Lo studente che ha ottenuto I'iscrizione ad un anno di Corso non ha diritto in alcun caso
alla restituzione delle tasse e dei contributs universitari comisposti

Art. 12

Obbligo di frequenza, differimento ed interruzioni

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i Corsi di Dottorato di
Ricerca e di compiere continuativamente attivita formative di studio e di
ricerca nell’ambito delle strutture a cid destinate e secondo le modalita
fissate dal Collegio dei Docenti.

I dottorandi possono compiere periodi di soggiorno all’estero
presso Universita e/o Istituti di Ricerca; in tal caso I’importo della
borsa di studio ¢ aumentato nella misura di cui al precedente articolo 10,
comma 5.

Al termine di ciascun anno di Corso, il Collegio dei Docenti, sulla
base di una dettagliata relazione sull’attivita di studio e di ricerca svolta
da ciascun dottorando, deliberera I’ammissione all’anno successivo e
la conferma della borsa di studio ovvero proporra al Magnifico Rettore
I’esclusione dal Corso.

Eventuali differimenti della data di inizio del corso o successive
interruzioni sono consentite soltanto ai dottorandi:

a) che si trovino nelle condizioni previste dal D. Lgs. 26 marzo
2001, n° 151, in materia di tutela e sostegno della maternita e della
paternita;

b) che si assentino per malattia grave e prolungata, debitamente
comprovata da apposita certificazione medica.

Nel caso di assenza ingiustificata o di inadempimento dei predetti
obblighi, il Collegio dei Docenti propone, con propria motivata deli-
bera, I’esclusione del dottorando dal Corso. In tal caso il dottorando &
obbligato a restituire, per I’anno di riferimento, tutte le rate eventual-
mente gia riscosse.

Art. 13

Conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca

I1 titolo di Dottore di Ricerca & conferito a conclusione del corso
dal Rettore e si consegue all’atto del superamento dell’esame finale, che
puo essere ripetuto una sola volta.

Le Commissioni Giudicatrici saranno formate e nominate, per ogni
Corso di Dottorato di Ricerca, in conformita al disposto degli artt. 12 e
ss.del Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca.

Art. 14

Incompatibilita con altri Corsi di studio

Ai sensi dell’articolo 142 del R.D 31 agosto 1933, n°® 1592, I’iscri-
zione a Corsi di Dottorato di Ricerca ¢ incompatibile con la contempo-
ranea iscrizione ad altra Universita o Istituto di istruzione superiore, a
diverse Facolta o Scuole della stessa Universita o dello stesso Istituto
di istruzione superiore, ed a diversi corsi di laurea o di diploma della
stessa Facolta o Scuola.

Art. 15

Copertura assicurativa

L’Universita degli Studi di Salerno garantisce ai dottorandi, per
tutta la durata del Corso di Dottorato di Ricerca, la copertura assicura-
tiva per infortuni e responsabilita civile durante ed in occasione della
frequenza di attivita didattiche, durante ed in occasione dell’espleta-
mento di attivita formative di studio, di ricerca, di tirocinio, anche pra-
tico, connesse al Corso di Dottorato di Ricerca.

La copertura assicurativa ¢, altresi, garantita durante ed in occa-
sione di visite d’istruzione svolte al di fuori dei locali dell’Ateneo non-
ché durante ed in occasione di eventuali periodi di soggiorno all’estero,
purché tali attivita siano preventivamente autorizzate dal Coordinatore
del Corso.

Art. 16
Pubblicita
Il presente bando di concorso ed il fac-simile della domanda di

ammissione sono pubblicati nell’Albo Ufficiale di Ateneo e consultabili
nel sito Internet dell’ Ateneo alla voce:

http://www.unisa.it/formazione_post_laurea/Dottorati_di_
Ricerca/index.php
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Art. 17

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 2, comma 1, del D.Lgs. 30 giugno 2003, n° 196,
I’Universita degli Studi di Salemno garantisce che il trattamento dei dafi
personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali,
nonché della dignita dei candidati, con particolare riferimento alla riser-
vatezza, all’identita personale e al diritto alla protezione dei dati stessi.

Al riguardo, secondo quanto previsto dall’art. 13 del D.Lgs. 30 giu-
gno 2003, n® 196, tutti i dati personali forniti dai candidati saranno trat-
tati, nel rispetto delle modalita di cui all’art. 11 del D. Lgs. 30 giugno
2003, n° 196, esclusivamente per le finalitd connesse e strumentali al
presente bando di concorso ed all’eventuale gestione del rapporto con
I’Ateneo. In particolare, il trattamento sara effettuato con le seguenti
modalita: informatizzato e cartaceo. 1l conferimento & obbligatorio per
I’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando di
concorso e per I’eventuale gestione della carriera accademica dello stu-
dente; conseguentemente, ’eventuale rifiuto a fornire i dati non consen-
tira lo svolgimento della predetta procedura concorsuale e la gestione
della carriera accademica. | dati potranno essere comunicati a soggetti
pubblici o privati, anche mediante inserimento nel sito internet di Ate-
neo, per adempimenti imposti da disposizioni di legge; a tal fine, il
trattamento sara curato da personale dell’Ateneo.

At sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n° 196, I’Univer-
sitd degli Studi di Salemo raccoglie, utilizza e tratta i dati personali
nel rispetto dei seguenti principi: liceita, necessitd, pertinenza e non
eccedenza.

Ai sensi degli artt. 7, 8, 9 e10 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n° 196,
i candidati hanno diritto di esercitare in ogni momento i seguenti diritti:
ottenere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali ¢ la
loro messa a disposizione in forma intelligibile; avere conoscenza del-
I’origine dei dati nonché della logica e delle finalita su cui si basa il trat-
tamento; ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima
o il blocco dei dati in violazione del codice nonché I’aggiornamento, la
rettificazione o, se vi ¢ interesse, I’integrazione degli stessi; opporsi per
motivi legittimi al loro trattamento.

Titolare del trattamento dei dati & I’Universitd degli Studi di
Salemno, in persona del Magnifico Rettore pro-tempore, nella qualita di
legale rappresentante dell’Ente.

Responsabile amministrativo del procedimento, secondo quanto
previsto dagli artt. 4 e ss. della L. 7 agosto 1990, n° 241, e dall’art. 29
del D.Lgs. 30 giugno 2003, n° 196, & il dott. Giovanni SALZANO, -
Ufficio Formazione Post-Laurea dell’Universita degli Studi di Salerno
- via Ponte don Melillo, 84084 Fisciano (Sa) - tel. 089/966242,
fax 089/966405, e-mail: gsalzano@unisa.it

Ar. I8

Norme finali

Per tutto quanto non previsto o disciplinato dal presente bando, si
richiamano le disposizioni contenute nel D.P.R. 9 maggio 1994, n° 487,
nell’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n° 210, nel D.M. 30 aprile 1999, n°
224, nel Regolamento Didattico di Ateneo e nel Regolamento di Ateneo
in materia di Dottorato di Ricerca.

Fisciano, 1° ottobre 2008

1l rettore: PasquiNo’

T-08EE133

UNIVERSITA DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D1 - Area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno, presso la Direzione affari generali e
istituzionali dell’Universita degli studi di Trento.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D1 - area amministrativa-gestionale, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a tempo pieno
presso la Direzione affari generali e istituzionali dell’Universita degli
studi di Trento.

Il diario delle prove, comprensivo della data dell’eventuale prova
preselettiva, ¢ indicato nel bando di concorso pubblicato mediante affis-
sione all’Albo ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 ¢ consul-
tabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli studi di
Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm.

L’indicazione del suddetto calendario all’interno del bando di
concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti; i candidati sono tutti
ammessi, con riserva, alla procedura concorsuale. L’assenza del can-
didato alle prove sara considerata come rinuncia al concorso quale ne
sia la causa.

Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda
¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 ¢
consultabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli
studi di Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm.

Copia del bando ¢ disponibile anche presso la sede della Direzione
risorse umane e organizzazione, via Verdi n. 6 - 38100 Trento.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ Uffi-
cio concorsi e selezioni, via Verdin. 6 - 38100 Trento (tel. 0461/883316-
3330-3318; fax 0461/883776; e-mail concorsi@unitn.it).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ il sig. Aste Rudi, Direzione risorse umane e organizzazione,
Universita degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38100 Trento, e-mail
concorsi@unitn.it telefono 0461/883318.

08E09767

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D1 - Area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno, presso la Direzione generale dell’Uni-
versita degli studi di Trento.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D1 - Area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a tempo pieno presso
la Direzione generale dell’Universita degli studi di Trento.

Il diario delle prove ¢ indicato nel bando di concorso pubblicato
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre
2008 e consultabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita
degli studi di Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm.

L’indicazione del suddetto calendario all’intemo del bando di
concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti; i candidati sono tutti
ammessi, con riserva, alla procedura concorsuale. L’assenza del can-
didato alle prove sara considerata come rinuncia al concorso quale ne
sia la causa.

Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda
¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 e
consultabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli
studi di Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm.

Copia del bando ¢ disponibile anche presso la sede della Direzione
risorse umane e organizzazione, via Verdi n. 6 - 38100 Trento
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ Uffi-
cio concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38100 Trento (tel. 0461/883316-
3330-3318; fax 0461/883776; e-mail concorsi@unitn.it).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando é il sig. Aste Rudi, Direzione risorse umane e organizzazione,
Universita degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38100 Trento, e-mail
concorsi@unitn.it telefono 0461/883318.

08E09768

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D1 - Area amministrativa-gestionale,
con rapporto dilavoro subordinato a tempo indeterminato
a tempo pieno, presso la Divisione supporto alla ricerca
scientifica e al trasferimento tecnologico della Direzione
generale dell’Universita degli studi di Trento.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D1 - Area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a tempo pieno presso
la Divisione supporto alla ricerca scientifica e al trasferimento tecnolo-
gico della Direzione generale dell’Universita degli studi di Trento.

Ii diario delle prove, comprensivo della data dell’eventuale prova
preselettiva, & indicato nel bando di concorso pubblicato mediante affis-
sione all’Albo ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 e consul-
tabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli Studi di
Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm.

L’indicazione del suddetto calendario all’intemo del bando di
concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti; i candidati sono tutti
ammessi, con riserva, alla procedura concorsuale. L’assenza del can-
didato alle prove sara considerata come rinuncia al concorso quale ne
sia la causa.

11 testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda
¢ pubblicato all’Albo ufficiale dell'Ateneo in data 17 ottobre 2008 e
consultabile dalla medesima data nel sito Web dell’Universitd degli
studi di Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm.

Copia del bando ¢ disponibile anche presso la sede della Direzione
risorse umane e organizzazione, via Verdi n. 6 - 38100 Trento.

08E09769

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D1 - area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno, presso la Direzione pianificazione
amministrazione e finanza dell’Universita degli studi di
Trento.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria DI - area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a tempo pieno presso
la Direzione pianificazione amministrazione e finanza dell’Universita
degli studi di Trento.

Il diario delle prove, comprensivo della data dell’eventuale prova
preselettiva, ¢ indicato nel bando di concorso pubblicato mediante affis-
sione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 e consul-
tabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli studi di
Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm

L’indicazione del suddetto calendario all’interno del bando di
concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti; i candidati sono tutti
ammessi, con riserva, alla procedura concorsuale. L’assenza del can-
didato alle prove sara considerata come rinuncia al concorso quale ne
sia la causa.

11 testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda
¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 e
consultabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli
studi di Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm

Copia del bando ¢ disponibile anche presso la sede della Direzione
risorse umane € organizzazione, via Verdi n. 6 - 38100 Trento.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all"Uffi-
cio Concorsi ¢ selezioni, via Verdi n. 6 - 38100 Trento (tel. 0461/883316-
3330-3318 - fax 0461/883776 - e-mail concorsi@unitn.it).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ il sig. Aste Rudi, Direzione risorse umane ¢ organizzazione,
Universita degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38100 Trento, e-mail
concorsi@unitn.it telefono 0461/883318.

08E09770

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D1 - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoroe subordinato
a tempo indeterminato a tempo pieno presso la Direzione
sistemi informativi, servizi e tecnologie informatiche del-
I’Universita degli studi di Trento.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria DI - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a
tempo pieno presso la Direzione sistemi informativi, servizi ¢ tecnolo-
gie informatiche dell’Universita degli studi di Trento.

Il diario delle prove ¢ indicato nel bando di concorso pubblicato
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre
2008 e consultabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita
degli studi di Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm

L’indicazione de! suddetio calendario all'intemo del bando di
concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti; i candidati sono tutti
ammessi, con riserva, alla procedura concorsuale. L’assenza del can-
didato alle prove sara considerata come rinuncia al concorso quale ne
sia la causa.

11 testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda
¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 e
consultabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli
studi di Trento al seguente link:http://portale.unitn.it/cpta.htm

Copia del bando ¢ disponibile anche presso la sede della Direzione
risorse umane € organizzazione via Verdi n. 6 - 38100 Trento.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ Uffi-
cio Concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38100 Trento (tel. 0461/883316-
3330-3318 - fax 0461/883776 - e-mail concorsi@unitn.it).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ il sig. Aste Rudi, Direzione risorse umane ¢ organizzazione,
Universita degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38100 Trento, e-mail
concorsi@unitn .it telefono 0461/883318.

08E09771

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria DI - area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno presso la Direzione didattica e servizi
agli studenti dell’Universita degli studi di Trento.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria DI - area amministrativa-gestionale, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a tempo pieno
presso la Direzione didattica e servizi agli studenti dell’Universita degli
studi di Trento.
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11 diario delle prove, comprensivo della data dell’eventyale prova
preselettiva, & indicato nel bando di concorso pubblicato mediante affis-
sione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 e consul-
tabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli studi di
Trento al seguente link: http://portale.unitn.it/cpta.htm

L’indicazione del suddetto calendario all’interno del bando di
concorso ha valore di notifica a tutti gli effetti; i candidati sono tutti
ammessi, con riserva, alla procedura concorsuale. L’assenza del can-
didato alle prove sara considerata come rinuncia al concorso quale ne
sia la causa.

1l testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda
& pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo in data 17 ottobre 2008 e
consultabile dalla medesima data sul sito Web dell’Universita degli
studi di Trento al seguente link: http:/portale.unitn.it/cpta.htm

Copia del bando ¢ disponibile anche presso la sede della Direzione
risorse umane € organizzazione, via Verdi n. 6 - 38100 Trento.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ Uffi-
cio Concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38100 Trento (tel. 0461/883316-
3330-3318 - fax 0461/883776 - e-mail concorsi@unitn.it).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ il sig. Aste Rudi, Direzione risorse umane e organizzazione,
Universita degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38100 Trento, e-mail
concorsi@unitn.it telefono 0461/883318.

08E09772

UNIVERSITA DI VERONA

Concorso pubblico, per esami, per un posto di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, riservato alle categorie di cui al
decreto legislativo n. 215/2001 con possibilitd di parteci-
pazione a soggetti non appartenenti alle categorie previste
dalla citata normativa. (Decreto n. 3554-2008).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
. Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del consiglio dei ministri 7 febbraio
1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 febbraio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;
Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Visto il contratto collettivo nazionale del lavoro comparto univer-
sita del 9 agosto 2000;

Vista il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311;

Visto il C.C.N.L. comparto universita del 27 gennaio 2005;
Vista la legge 31 marzo 2005, n. 43;
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Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Verona;
Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296;
Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Vista la legge 6 agosto 2008, n. 133 di conversione, con modifica-
zioni, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112;

Visto il «<Regolamento in materia di accesso all’impiego del perso-
nale tecnico e amministrativo presso I’Universita degli studi di Verona»,
emanato con decreto rettorale n. 5-2002 dell’11 gennaio 2002, prot.
n. 250, tit. 1/3, in vigore dal 9 febbraio 2002;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 30 settembre
2005 relativa alla riassegnazione al Dipartimento di scienze morfolo-
gico-biomediche di un posto di categoria D dell’area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati;

Esperite con esito negativo le procedure di mobilita previste dal-
Part. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001, come modificato dalla
legge n. 43/2005 e dall’art. 46 del C.C.N.L. 1998/2001, come sostituito
dall’art. 19 del C.C.N.L. 2002/2005;

Visto il decreto legislativo n. 215/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni ed in particolare I’art. 18, cornmi 6 e 7, e I’art. 26,
comma 5-bis, che prevede una riserva di posti in favore dei volontari in
ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle tre Forze armate,
congedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali raf-
ferme contratte, e degli ufficiali di complemento in ferma biennale e
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta;

Vista la nota del Ministero della difesa del 27 ottobre 2005, dalla
quale si evince che la predetta riserva & applicabile anche nei concorsi
ad un solo posto;

Ritenuto di accogliere la tesi espressa nella suddetta nota;

Considerato che nel caso non venissero presentate domande di
partecipazione da parte degli aventi diritto alla riserva di cui al decreto
legislativo n. 215/2001 o nessun candidato risultasse idoneo, I’ Ammini-
strazione dovrebbe procedere a ribandire il concorso in oggetto;

Valutati i principi che ispirano 1’organizzazione e I’attivita delle
Pubbliche amministrazioni, secondo quanto disposto dall’art.2 del
decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, ed in particolare il persegui-
mento dell’obiettivo di efficienza, efficacia ed economicita;

Accertata la disponibilita finanziaria;

Decreta:

Art. 1
Numero dei posti

Presso I’Universitd degli studi di Verona & indetto un concorso
pubblico per esami per la copertura di un posto di categoria D - posi-
zione economica D1 — Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, nel ruolo del personale tecnico amministrativo delle Universita
(sel. n. 4/2008), per il Dipartimento di scienze morfologico-biomediche
riservato agli appartenenti alle categorie di cui al decreto legislativo
n. 215/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, che siano util-
mente collocati nella graduatoria di merito:

volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle
tre forze armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte (art. 18, comma 6).

ufficiali di complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta
(art. 26, comma 5-bis).
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La partecipazione alla selezione ¢ aperta anche ai candidati non
in possesso dei requisiti di cui al comma precedente. Solo nel caso in
cui non risultino idonei candidati riservisti, verra dichiarato vincitore il
candidato non appartenente alle categorie di cui al decreto legislativo
n. 215/2001 seguendo I’ordine della graduatoria di merito.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2

Requisiti generali di ammissione

Per ’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno Stato membro del-
I’Unione europea;

b) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea devono godere dei diritti civili e politici
anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

¢) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce. L’amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso,
in base alla normativa vigente;

d)titolodistudio: laureaintecniche diradiologia medica perimma-
gini e radioterapia appartenete alla classe SNT/3 delle lauree delle pro-
fessioni sanitarie tecniche di cui al decreto ministeriale n. 509/1999;

Per i cittadini degli stati membri dell’Unione europea é richiesto
il possesso di un titolo di studio equipollente; tale equipollenza dovra
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita,

) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

/) adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino di uno
degli stati membri dell’Unione europea.

Possono partecipare in qualita di riservisti ai sensi dell’art. 1 del
presente bando i candidati che, oltre ad avere i requisiti sopra descritti,
rientrano nelle seguenti tipologie:

volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle
tre forze armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante
le eventuali rafferme contratte;

ufficiali di complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta.

Previa dichiarazione nella domanda di ammissione al concorso, al
fine dell’esercizio del potere di discrezionalita dell’amministrazione, nei
termini disposti dalla sentenza della Corte Costituzionale del 27 luglio
2007, pubblicata nella Gazzerta Ufficiale n. 30 del 1° agosto 2007, pos-
sono partecipare al concorso coloro che sono stati dichiarati decaduti
da impiego statale, conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile, ai sensi dell’art. 127, lettera d)
del Testo unico delle disposizioni concemnenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
n. 3/57.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati licenziati per
motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’esclusione dal
concorso, per difetto dei requisiti prescritti, pud essere disposta in qual-
siasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle prove,
con motivato provvedimento.

Art. 3
Profilo richiesto

La persona idonea sara chiamata a svolgere attivita di sostegno
all’attivita clinica sulle apparecchiature di Radiologia, comprensive di
radiologia digitale, tomografia computerizzata, risonanza magnetica.

Art. 4
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
in conformita allo schema esemplificativo (allegato A), indirizzate al
magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Verona, via dell’Arti-
gliere 8, 37129 Verona, dovranno essere presentate direttamente o spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o posta celere
con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorre dal giomo successivo a quello di pubblicazione del relativo
bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Tale ter-
mine, qualora venga a scadere in giomo festivo, slittera al giomo non
festivo immediatamente seguente.

Sara considerata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La presentazione diretta delle domande pud essere effettuata presso
la direzione personale - Area personale Contrattualizzato - Recluta-
mento personale contrattualizzato, via S. Francesco 22 Verona, con il
seguente orario: dal lunedi al venerdi: 10.00 - 13.00.

Le dichiarazioni formulate nella domanda sono rilasciate dai can-
didati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;
I'amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli
sulla veridicia delle stesse.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare, sotto
la propria responsabilita:

1) il proprio cognome e nome (scritti in carattere stampatello se
la domanda non sia dattiloscritta); le donne coniugate dovranno indicare
il cognome da nubile:

2) 1l codice [iscale;

3) il numero di riferimento della selezione;

4) la data ed il luogo di nascita:

S) la residenza con 'indicazione della via, del numero civico,
della citta, della provincia. del codice di avviamento postale:

6) I'eventuale appartenenza alle categorie riserviste di cui
all’art. | del presente bando di concorso;

7) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno Stato membro dell’Unione europea:

8) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

9) di non aver riporiato condanne penali ¢ di non avere procedi-
menti penali pendenti, ovvero le eventuali condanne penali riportate o i
procedimenti penali eventualmente pendenti;

10) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 lettera d), del
presente bando con I'indicazione dell’anno in cui ¢ stato conseguilo, del
voto riportato e dell’Ateneo che I’ha rilasciato;

11} la posizione rivestita nei riguardi degli obblighi di leva;

12) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale il concorso si riferisce;

13) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, desti-
tuito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento:

14) di non essere stato dichiarato decaduto da impiego statale,
conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita non sanabile, ai sensi dell’art. 127, lettera d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10 gen-
naio 1957, ovvero I’indicazione della data e dell’amministrazione presso
cui ¢ intervenuto il provvedimento di decadenza;
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15) I’eventuale possesso di titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso;

16) il domicilio o recapito, completo del codice di qwian:lento
postale, al quale si desidera siano trasmesse le comunicaziom_ re_lanye al
concorso, con I’impegno a segnalare tempestivamente le variazioni che
dovessero intervenire successivamente.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 non é richiesta I’autenticazione della firma dell’aspirante
in calce alla domanda.

1 candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea
dovranno inoltre dichiarare di avere un’adeguata conoscenza della lin-
gua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli S_tati di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento
degli stessi; dovranno, altresi, specificare se il titolo di studio, qualora
conseguito all’estero, sia stato riconosciuto equipollente al diploma
italiano.

I candidati diversamente abili, ai sensi della legge n. 104/1992,
potranno fare richiesta nella domanda di partecipazione al concorso
degli ausili necessari nonché di eventuali tempi aggiuntivi per I’espleta-
mento delle prove, in relazione alla propria abilita, allegando la relativa
certificazione rilasciata dalla commissione medica competente per ter-
ritorio, in originale o copia autenticata.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni di recapito
o0 da non avvenuta o tardiva informazione di variazione dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Art. 5
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara nominata con successivo prov-
vedimento secondo quanto disposto dall’art. 10 del Regolamento in
materia di accesso all’impiego del personale tecnico e amministrativo
presso I’Universita di Verona, citato in premessa.

Art. 6
Programma d'esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una prova orale,
come di seguito specificato:

prima prova scritta: vertente su basi tecniche e tecnologiche
delle apparecchiature di radiologia tradizionale e digitale

seconda prova scritta: vertente sulle alte tecnologie di diagnostica
per immagini con particolare riferimento alle caratteristiche tecnologi-
che della tomografia computerizzata, della risonanza magnetica e dei
sistemi di archiviazione e trasmissione delle immagini diagnostiche.

prova orale: vertente sulle materie delle prove scritte, sulla effet-
tuazione degli esami radiologici e le principali applicazioni diagnostiche
oltre alla conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle applicazioni
informatiche attinenti al profilo da ricoprire.

Le prove si terranno secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 25 novembre 2008 ore 9.00;
seconda prova scritta: 25 novembre 2008 ore 14.00;
prova orale: 5 dicembre 2008 ore 10.00;

presso I’Aula multimediale — Sezione di radiologia - Dipartimento
di scienze morfologico-biomediche, Policlinico G.B. Rossi, piazzale
Scuro, 10, Verona.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. I candidati ai
quali non sia stata comunicata I’esclusione dalla selezione sono tenuti a
presentarsi secondo il calendario sopra indicato, senza ulteriore avviso,
muniti di un documento di identita in corso di validita.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno
riportato la votazione di almeno 21/30 in ciascuna prova.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

I risultati delle prove scritte, dei soli candidati ammessi alla prova
orale, saranno resi noti mediante pubblicazione nel sito web di Ate-
neo all’indirizzo http:/www.univr.it/concorsi, prima dello svolgimento
della prova stessa.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato
la votazione di almeno 21/30.

L’assenza del candidato alle prove sara considerata come rinuncia
al concorso qualunque ne sia la causa.

La commissione giudicatrice immediatamente prima dell’inizio di
ciascuna sessione dedicata alla prova orale determina i quesiti da porre
ai singoli candidati per ciascuna delle materie di esame. Tali quesiti
sono proposti a ciascun candidato previa estrazione a sorte.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commissione
giudicatrice forma I’elenco dei candidati esaminati con I’indicazione del
voto da ciascuno riportato e lo affigge nella sede degli esami.

Art. 7
Titoli di riserva e/o preferenza a parita di merito

I candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far
valere i titoli di riserva previsti dal precedente art. 1 e/o i titoli di pre-
ferenza a paritd di merito sottoelencati, gia indicati nella domanda di
concorso, sono tenuti a farli pervenire in originale o in copia auten-
ticata o in folocopia non autenticata e corredati dalla dichiarazione di
conformita all’originale, ovvero dovranno produrre una dichiarazione
sostitutiva che contenga i riferimenti necessari all”’ Amministrazione per
eventuali controlli.

Da tali documenti o dalla dichiarazione sostitutiva dovra risultare
inoltre che il requisito era posseduto alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Per i titoli comprovanti lo stato di invalidita non & possibile avva-
lersi dell’autocertificazione e pertanto dovranno essere prodotti in ori-
ginale o in copia autenticata.

I documenti in questione o le corrispondenti dichiarazioni dovranno
pervenire all’smministrazione entro il termine perentorio di quindici
giomi a decorrere dal giomo successivo a quello in cui & stato sostenuto
il colloquio.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal con-
trollo sopra indicato emerga la non veridicita del contenuto delle dichia-
razioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

3) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico o
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
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14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il
CONCOTSO;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla piu giovane eta del candidato.

Art. 8
Approvazione della graduatoria

Espletate le prove di esame, la commissione giudicatrice forma la
graduatoria secondo I’ordine decrescente del punteggio complessivo.

La votazione complessiva & data dalla somma della media dei voti
conseguiti nelle prove scritte e del voto conseguito nella prova orale.

La graduatoria di merito dei candidati, approvata con provvedi-
mento del direttore amministrativo, é formata secondo 1’ordine decre-
scente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun can-
didato, con I’osservanza della riserva prevista dall’art. | del presente
bando e, a parita di punti, delle preferenze previste nel precedente
articolo 7.

Sono dichiarati vincitori nei limiti dei posti messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito tenuto conto
della riserva prevista dall’art 1 del presente bando.

La graduatoria di merito ¢ immediatamente efficace ed ¢ pubbli-
cata all’Albo Ufficiale dell’Universita degli studi di Verona. Dalla data
della pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per trentasei mesi dalla
data di pubblicazione all’Albo. Entro tale data I’amministrazione si
riserva la possibilita di utilizzarla per la copertura di posti che si ren-
dessero disponibili.

Per lo stesso periodo di tempo I’amministrazione si riserva, inoltre,
la facolta di utilizzare la graduatoria di merito anche per assunzioni a
tempo determinato senza alcun pregiudizio per gli interessati rispetto
alla posizione in graduatoria per le assunzioni a tempo indeterminato.

Art. 9
Assunzione

A seguito dell’approvazione della graduatoria di merito il candi-
dato risultato vincitore sara invitato a stipulare un contratto individuale
di lavoro conformemente a quanto previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale di lavoro del comparto Universita vigente, e sara assunto in
via provvisoria con riserva di accertamento dei requisiti prescritti per la
categoria per la quale ¢ risultato vincitore.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto, il vincitore dovra
produrre la documentazione richiesta dall’ Amministrazione in base alla
normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione suddetta,

0 la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel termine
prescritto, fatta salva la possibilita di proroga a richiesta dell’interessato

nel caso di comprovato impedimento, implicano 1’impossibilita di dar
luogo alla stipulazione del contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia
instaurati, comportano I'immediata risoluzione dei medesimi.

La mancata presa di servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine indicato da questa amministrazione comporta I’immediata riso-
luzione del rapporto di lavoro. Qualora il lavoratore assuma servizio,
per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti
economici decorrono dal giorno di presa servizio.

L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di con-
trollo il vincitore del concorso, in base alla normativa vigente.

La durata del periodo di prova sara di mesi tre. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli viene ricono-
sciuta I’anzianita dal giomo dell’assunzione a tutti gli effetti. Il vincitore
gia dipendente a tempo determinato da almeno due anni non é soggetto
a periodo di prova.

Art. 10

Norme di salvaguardia

Per tutto cio che non é espressamente previsto nel presente bando,
valgono, sempre se applicabili, le disposizioni vigenti in materia.

I dati personali fomniti dai candidati con le domande di partecipa-
zione alla selezione saranno raccolti dagli uffici dell'Universita degli
studi di Verona e trattati per le finalita di gestione della procedura con-
corsuale e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

11 conferimento di tali dati & obbligatorio e necessario per consen-
tire il corretto espletamento della procedura concorsuale.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione
giuridico economica del candidato risultato vincitore.

L’interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del decreto legislativo
n. 196/2003, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Universita
degli studi di Verona, titolare del trattamento.

11 presente decreto sara inoltrato al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» ed inserito in internet all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione personale - Area
personale contrattualizzato - Reclutamento personale contrattualizzato
dell’Universitd degli studi di Verona - via San Francesco 22 - tele-
fono 0458028427 - fax 0458028002.

1l direttore amministrativo: SALVINI
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ALLEGATO 4

AL RETTORE MAGNIFICO
DELL'UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI VERONA
Via dellArtigliere 8

37129 VERONA

TESOMOSCIIIIO 1ottt et ettt et e et et e e e 1 e bt e e e e a4 e e e s e net et e e e e s aatb e e ae e e s st a e e e s ae et erensenennes m

COICE TISCRIE. ... e e e s e et hah e g e et e ea et s e st e e e et ee i e at e e en e e e e e e et e enneens
chiede

di essere ammesso al concorso per esami indetto dall'Universita degli Studi di Verona, selezione n. 4/2008, per n. 1 posto di

Categoria D - Posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per il Dipartimento di Scienze

Morfologico-bi diche, ¢ pevole della resp bilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace

(art. 76 D.P.R. 445/2000),

dichiara:

a)  diessere nato il

by di FiSIEdere @ ovvveereeeeenn (Prov. di ...... YinVia N....... CAP. eneennennn, telefono ..............
¢)  diavere titolo alla riserva prevista all’art. 1 del presente bando perché appartenente alla seguente categoria (barrare la casella che interessa):

o volontari in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante le
eventuali rafferme contratte;

] ufficiali di compl > in ferma bi le e ufficiali in ferma prefi che hanno pl senza demerito la ferma contratta.
d)  di essere in possesso della citladinanza
e) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di provincia di ; in caso di

iscrizione o cancellazione dalle liste medesime, specificare i motivi

f)  diavere/nonavere * riportato condanne penali (*cancellare la voce che non interessa) (indicazi delle e li d penali riportate,

anche se sia slata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, o procedi i penali a carico) e di avere/ non avere

carichi penali pendenti (indicazione degli eventuali carichi penali pendenti)

g) di essere in  possesso della  laurea N ............ccciieieieiieieeee el appartenente  alla  classe
..................... CONSEQUILE PFSSO.....reivrcmeiiriirie e iieeiines seeeseeetninsseneaseseseaes seesnesaseesseerrn Dl’BONO .. il
punteggiodi................ecoennne H

h)  per quanto riguarda gli obblighi militari, di essere nella seguente posizione (da dichiarare solo se candidato di sesso maschile)

i} diavere adeguata conoscenza della lingua italiana;

j)  diessere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego al quale il concorso si riferisce;

k)  di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o di dall’impiego presso una pubbli

P P

per p
insufficiente rendimento;
1) di non cssere stato dichiarato decaduto da impiego statale, per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, ai sensi

dell’art. 127, lett. d) del D.PR. n. 3/57, ovvero di essere stalo dichi > decad dalla inistrazione

&

m) diessere inp dei i titoli di prefe @PAA di METI0. ......ouviiiiic e e 2%

n)  di aver necessitd dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/92 (come risulta da allegata certificazione)

I! sottoscritto dichlara di essere consapevole che I'Unlversitd pud utilizzare i dati contenuti nella presente dichlarazione esclusivamente
nell’ambito ¢ per i fini istituzionall dells Pubblica Amministrazione (D. Lgs. 196/2003, art. 18),

Li, Firma

1) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile.
2) Indi I’e le p di uno o pid titoli di preferenza a parita di valutazione, come da elenco di cui all’art. 7 del presente bando.

08E09611
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ENTI LOCALI
COMUNE DI BANCHETTE COMUNE DI BRIOSCO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di istruttore geometra
categoria C.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura del posto
in oggetto.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra ed idoneita all’eser-
cizio della professione.

Domande da inviare al comune in intestazione entro trenta giomni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica 4° serie speciale.

Calendario delle prove:
Prima prova scritta: 2 dicembre 2008 alle ore 14,30;
Seconda prova scritta: 3 dicembre 2008 alle ore 14,30,
Prova orale: 16 dicembre 2008 alle ore 9,00.

Sede delle prove scritte Scuola secondaria di I° «S. Pertini» V.
della Torretta n. 9 di Banchette.

Sede della prova orale Municipio, via Roma n. 59 Banchette.

Informazioni al n. telefonico 0125/611615 o sul sito del comune
http://www.comune.banchette.to.it/ dove & presente il bando integrale
lo schema di domanda.

08E09616

COMUNE DI BARANZATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo - area finanziaria - cat. C,
posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo - area finanziaria - cat. C, posizione
economica Cl1.

Requisiti:

titolo di studio diploma di scuola secondaria di ragioneria, perito
aziendale o titolo equipollente; oppure laurea in Economia e Commer-
cio; Scienze Economiche e bancarie; Scienze Economiche; Economia
Politica; Economia Aziendale; Economia Bancaria, finanziaria e assi-
curativa o equipollenti.

Diario delle prove:

prima e seconda prova scritta: il giorno 15 dicembre 2008 alle
ore 9,30 ed alle ore 14,30;

prova orale: il giomo 18 dicembre 2008 alle ore 9,30.
Sede delle prove: via Erba n. 5, Baranzate.

Scadenza presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giono successivo alla data di pubblicazione dell’avviso del presente
bando in Gazzetta Ufficiale. Per scaricare i bandi: www per informa-
zioni: urp@comune.baranzate.mi.it; per informazioni: urp@comune.
baranzate.mit.it o rivolgersi al Servizio personale del Comune tel
02/39306742-43.

08E09675

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato per 15 ore settimanali di un posto di istrut-
tore direttivo - assistente sociale - cat. D1.

E indetto concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
indeterminato per 15 ore settimanali di un posto di istruttore direttivo -
assistente sociale - cat. DI.

Si richiede: eta non inferiore ad anni 18; titolo di studio secondo
PPordinamento della professione di assistente sociale di cui alla legge
n. 84/93; iscrizione all’albo professionale degli assistenti sociali; pos-
sesso della patente di guida «B».

Termine presentazione domande: trenta giorni dal giomo succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Prima prova scritta: 11 dicembre 2008, ore 9,30;

seconda prova scritta: 11 dicembre 2008, al termine della prima
prova;

prova orale: 17 dicembre 2008, ore 9,30.

Bando integrale pubblicato sul sito: http://www.comune.briosco.
mi.it

Per  informazioni:
- tel. 0362/95002.

ufficio  personale comune Briosco

08E09699

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore - cat. C1

E indetto concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore - cat. C1.

Si richiede: eta non inferiore ad anni 18; diploma di scuola secon-
daria di secondo grado; possesso della patente di guida «B».

Termine presentazione domande: trenta giomni dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale.

Prima prova scritta: 4 dicembre 2008, ore 9,30;

seconda prova scritta: 4 dicembre 2008, al termine della prima
prova,

prova orale: 15 dicembre 2008, ore 9,30.

Bando integrale pubblicato sul sito: www.comune.briosco.mi.it

Per informazioni: ufficio personale comune Briosco
- tel. 0362/95002.
08E09700
COMUNE DI LENOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore diret-
tivo contabile (cat. D) area economico-finanziaria.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di Istruttore direttivo conta-
bile, presso I’ Area economico-finanziaria, cat. D (posizione economica
D/1).

Per la partecipazione si richiede il diploma di laurea, cosi come
previsto nell’art. 2 del bando.

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni a decorrere dal
giomno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale.

Per quanto non indicato nel presente avviso, si fa rinvio al testo
integrale del bando.
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Per ogni informazione, gli interessati potranno rivolgersi al Servi-
zio gestione del Personale del comune di Lenola, tel.-0771/595836.

I bando di concorso completo, con il fac-simile da utilizzare per la
presentazione della domanda, potra essere estratto collegandosi al sito
internet dell’ente www.comunedilenola.it

08E09623

COMUNE DI MAGIONE

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di cate-
goria D — posizione economica D1, profilo professionale di
assistente sociale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di categoria D) posizione
economica D1) - profilo professionale di assistente sociale.

1. Titolo di studio richiesto: il possesso di uno dei seguenti titoli
di studio: laurea in scienze del servizio sociale nella classe 6 - L ovvero
laurea specialistica in programmazione e gestione delle politiche e dei
servizi sociali - classe 57/S ovvero diploma universitario in servizio
soctale, di cui all’art. 2 della legge 341/90 o possesso di uno dei diplomi
di assistente sociale abilitanti ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 14/87. Nel caso in cui il titolo di studio richiesto non sia
stato conseguito in Italia, il candidato dovra allegare alla domanda di
partecipazione idonea documentazione comprovante il riconoscimento
del titolo dalla Repubblica italiana, quale titolo di studio di pari valore
ed equipollente rispetto a quello richiesto;

2. Ulteriore requisito richiesto: essere iscritto all’Albo profes-
sionale degli assistenti sociali;

3. Essere in possesso di patente di guida di categoria B.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale della
Repubblica italiana - 4° serie speciale - Concorsi ed esami.

Diario e sede delle prove:

1* prova scritta: lunedi 1° dicembre 2008, ore 8,30 presso la sede
dell’Istituto comprensivo «D.Birago» di Passignano Sul Trasimeno —
via Gramsci n. 11 - Passignano Sul Trasimeno — Perugina — 06065.

2° prova scritta: martedi 2 dicembre 2008 ore 8,30 presso la sede
dell’Istituto Comprensivo «D.Birago» di Passignano Sul Trasimeno —
via Gramsci n. 11 - Passignano Sul Trasimeno - Perugia — 06065.

Prova orale: lunedi 15 dicembre 2008 ore 8,30 presso la sede del
Comune di Magione - Piana Carpine - Magijone - Perugia - 06063.

Per informazioni: Ufficio personale telefono 075/8477023-65-39

08E09612

COMUNE DI PATU

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo.

Il Comune di Pati ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami. per I’assunzione di un istruttore direttivo amministrativo a tempo
indeterminato part time al 50%.

Il bando integrale ed il modello di domanda possono essere
richiesti al responsabile del procedimento - Avv. Giovanna .Vitali -
tel. 0833/752061 fax 0833/752061 e-mail: segreteria.presicce@libero.
it - segreteria@comune.patu.le.it

08E09627

COMUNE DI PATTADA

Concorso pubblico ad un poesto di istruttore direttivo
area tecnica a tempo pieno ed indeterminato

L’amministrazione comunale di Pattada rende noto che sono aperti
i termini di presentazione delle domande per il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di istruttore direttivo area tecnica a tempo
pieno ed indeterminato.

Requisiti: possesso patente categoria B e diploma di laurea vecchio
ordinamento di cui al R.D. n. 1652/1938 in ingegneria civile/architet-
tura oppure diploma di laurea vecchio ordinamento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 maggio 1989 in ingegneria civile/archi-
tettura oppure diploma di laurea specialistica del nuovo ordinamento in
ingegneria civile (LS28) architettura (L.S.4).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al comune di
Pattada - via Roma n. 10 - 07016 Pattada entro giorni trenta dalla data
di'pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

II bando integrale ¢ a disposizione sul sito web www.comunepat-
tada.com/ed ulteriori informazioni potranno essere richieste all’ufficio
personale per telefono allo 079755114 - per fax allo 079754069 - per
posta elettronica all’indirizzo segreteria@comune.pattada.ss. it

08E09596

COMUNE DI PESCHIERA BORROMEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di funzionario
tecnico - posizione giuridica/economica D3 - area tecnica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di funzionario tecnico - posi-
zione giuridica/economica D3 - area tecnica.

11 diario delle prove d’esame:
1* prova scritta: 1° dicembre 2008, ore 9.30;
2° prova scritta: 2 dicembre 2008, ore 9.30;
prova orale: 5 dicembre 2008, ore 9.30.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale.

Bl
Luogo Palazzo municipale - via XXV Aprile n. 1.
Note caratteristiche:
Requisiti richiesti: laurea in ingegneria civile + abilitazione pro-
fessionale, laurea in architettura + abilitazione professionale e lauree
equipollenti + abilitazioni professionali.

Per ulteriori informazioni e ritiro copie integrali del bando rivol-
gersi all’ufficio relazioni col pubblice del Comune di Peschiera Borro-
meo (Milano), tel. 02.51690.289/234/201 oppure visitare il sito: http://
www.peschieraborromeo.com/ '

Servizio organizzatore settore risorse umane, organizzazione, ser-
vizi interni e sportelli al cittadino.

08E09614

COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO

Selezione pubblica, per corso titoli e prove, per eventuali
assunzioni a tempo determinato (anche part-time) di
agenti di Polizia municipale (categoria C, posizione eco-
nomica C1) presso i comuni della Bassa Val di Cecina.

E indetta selezione pubblica, per corso titoli e prove, per eventuali
assunzioni a tempo determinato (anche part-time) di agenti di Polizia
municipale (categoria C, posizione economica Cl) presso i comuni
della Bassa Val di Cecina. .
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Bando reso disponibile sul sito Internet http://www.comune.rosi-
gnano.livorno.it.

Titolo di studio richiesto e requisiti, indicati sul bando. Per ulte-
riori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del personale del
comune di Rosignano Marittimo (tel. 0586/724249 - 0586/724250
- 0586/724251).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale.

08E09662

COMUNE DI SAN DONACI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di vigile urbano categoria C - posizione econo-
mica C1 - a tempo indeterminato e parziale al 50%.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 1 posto appartenente alla categoria C - posizione economica
C1 - profilo professionale: vigile urbano.

Titolo di studio richiesto: scuola media di 11° grado.

La domanda di ammissione deve essere spedita entro il trentesimo
giomo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando integrale e lo schema di domanda, pubblicati all’albo pre-

torio, sono disponibili presso 1'ufficio segreteria e consultabile sul sito
internet www.comune.sandonaci.br.it.

T-08EF139

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario tecnico - ingegnere o architetto
cat. D - posizione economica D1 - a tempo indeterminato.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 1 posto appartenente alla categoria D - posizione economica
D1 - profilo professionale: funzionario tecnico - ingegnere o architetto.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria, archi-
tettura o equipollente in base all’ordinamento previdente a quello intro-
dotto con D.M. 509/99, oppure equivalente laurea specialistica prevista
dal nuovo ordinamento unitamente all’iscrizione all’albo professionale
di categoria.

La domanda di ammissione deve essere spedita entro il trentesimo
giomo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando integrale e lo schema di domanda, pubblicati all’albo pre-
torio, sono disponibili presso I'ufficio segreteria del comune e consuita-
bile sul sito internet: www.comune.sandonaci.br.it.

T-08EF140

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di geometra cat. C - posizione economica C1 -a
tempo indeterminato e parziale al 50%.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. | posto appartenente alla categoria C - posizione economica
C1 - profilo professionale: geometra.

Titolo di studio richiesto: Diploma di geometra.

_ Ladomanda di ammissione deve essere spedita entro il trentesimo
giomo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

_ II'bando integrale e lo schema di domanda, pubblicati all’albo pre-
torio, sono disponibili presso I'ufficio segreteria e consultabile sul sito
internet: www.comune.sandonaci.br.it.

T-08EF141

COMUNE DI SESTU

Rettifica a bando di concorso, per titoli e colloquio, per la
predisposizione di una graduatoria da cui ’Amministra-
zione potra attingere per eventuali assunzioni nel profilo
professionale di assistente sociale, categoria giuridica ed
economica DI1.

L’Ufficio Personale ed Organizzazione del comune di Sestu
(Cagliari) rende noto che con determinazione n. 932 del 7 ottobre 2008
si € provveduto a rettificare il bando relativo alla selezione pubblica, per
titoli e colloquio, indetta con determina n. 884 del 25 settembre 2008
per la predisposizione di una graduatoria da cui I’Amministrazione
comunale di Sestu potra attingere per eventuali assunzioni a tempo
determinato nel profilo professionale di assistente sociale, categoria
giuridica ed economica DI.

11 termine per la presentazione delle domande ¢é stato prorogato alle
ore 13,00 del giomo 24 ottobre 2008.

Il testo integrale del bando e il facsimile di domanda sono dispo-
nibili presso I’Ufficio Personale e Organizzazione del comune di Sesta,

via Scipione n. 1, Sesta (Cagliari) - 09028, o consultabili sul sito inter-
net dell’ente www.comune.sestu.ca.it

08E09805

COMUNE DI SETTIMO MILANESE

Procedura di mobilita obbligatoria in corso di attuazione ai
sensi dell’art. 34-bis del decreto legislativo del 30 marzo
2001, una selezione pubblica per esami a tre posti di agente
di Polizia locale motociclista - cat. C, a tempo indetermi-
nato - a tempo pieno.

E indetta, fatto salvo I'esito della Procedura di mobilita obbliga-
toria in corso di attuazione ai sensi dell’art. 34-bis del decreto legisla-
tivo de! 30 marzo 2001, una selezione pubblica per esami a tre posti di
agente di Polizia locale motociclista - cat. C. a tempo indeterminato - a
tempo pieno.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Termine per I'iscrizione: trenta giomni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzernta Ulfficiale.

Le date delle prove saranno comunicate dall’Ente con apposito
avviso nei modi e nei termini di legge.

Per informazioni e copia integrale del bando: sportello del
cittadino - tel. 02/33509.1

Sito internet: www.comune.settimomilanese.mi.it

08E09669

COMUNE DI SORISOLE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura del posto di
agente di polizia locale e municipale, categoria C, posi-
zione economica 1.

E indetto un concorso pubblico per esami, per la copertura del
seguente posto di agente di polizia locale e municipale, categona C,
posizione economica 1.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado e patente categoria A e B.

Calendario delle prove:
prova scritta: martedi 9 dicembre 2008, alle ore 09,00;
prova pratica: martedi 9 dicembre 2008, al termine della prova
scritta;
prova orale: giovedi 11 dicembre 2008, alle ore 09,00. ,
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1l testo integrale de! bando ¢ disponibile presso il comune di Sori-
sole (Bergamo), tel. 035/4287208 - 035/4287209 - 035/4287216 e sul

sito internet comunale www.sorisole.com alla sezione «Concorsi».

. Scadenza presentazione domande: entro le ore 12 del 2 dicembre
2008.

08E09636

COMUNE DI TEMPIO PAUSANIA

Bando di mobilita esterna, per colloquio, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto vacante di istruttore
tecnico - cat. C.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AA.Il. E PERSONALE

In attuazione della delibera di G.C. n. 133 del 14 maggio 2008,
relativa al Piano triennale 2008 - 2010 di fabbisogno del personale ed in
esecuzione della propria determinazione n. 916 del 24 settembre 2008.

Rende noto

¢ indetta una selezione di mobilita esterna, per colloquio, ai sensi del-
I’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di un posto
vacante di istruttore tecnico - cat. C.

1. Possono partecipare alla selezione i lavoratori in attivita di ser-
vizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso le pubbliche
amministrazioni, inquadrati nella categoria C, con profilo professionale
di istruttore tecnico o similare.

I dipendenti delle Amministrazioni di altri comparti dovranno dare
dimostrazione, pena esclusione dalla selezione, dell’equipollenza della
loro categoria e profilo professionale con quelli previsti per il Comparto
Regioni-Autonomie Locali.

Per tutto quanto attiene alla procedura di selezione, si rinvia
espressamente alle disposizioni specifiche contenute nel bando la cui
copia integrale e facsimile di domanda sono disponibili presso I’Ufficio
informazioni del Comune di Tempio Pausania durante le ore di apertura
al pubblico (dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,30: nelle
giomate di martedi e giovedi anche dalle ore 16,00 alle 18,00) nonché
scaricabili dal sito www.comune.tempiopausania.ss.it tel. 079/679923
- fax 079/679924.

08E09750

COMUNE DI VARESE

Concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione, a
tempo indeterminato, di due «Psicologi» (categoria D3),
presso I’area VIII «Servizi sociali».

) E indetto un concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assun-
zione, a tempo indeterminato, di due «Psicologi» 8categoria D3), presso
I’area VIII «Servizi sociali».

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea specialistica apparte-
nente alla classe 58 delle lauree in psicologia ovvero laurea quadrien-
nale in psicologia secondo il vecchio ordinamento. E richiesta iscrizione
all’albo professionale.

Scadenza presentazione domande: 31 ottobre 2008.

Peravere copia dei bandi ¢ informazioni rivolgersi all’Ufficio ricerca
¢ selezione del personale del Comune di Varese (tel. 0332/255745) da
lunedi a venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12.

Bando dispenibile nel sito Internet: www.comune.varese. it

08E09626

PROVINCIA DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di esecutore amministrativo a tempo pieno e
indeterminato categoria giuridica B - posizione economica
B1, presso il settore risorse sviluppo organizzativo e affari
istituzionali.

E’ indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione
di un unita di categoria giuridica B, posizione economica B1, Esecutore
amministrativo a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: Licenza della Scuola dell’obbligo.

Prova pratico-attitudinale: 4 dicembre 2008 ore 9 presso la provin-
cia di Mantova Via Principe Amedeo n. 32 - Mantova.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire alla Provincia
di Mantova - Via Principe Amedeo, 32 - 46100 Mantova, entro il trente-
simo giomno successivo la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando: Settore Risorse Sviluppo
Organizzativo e Affari istituzionali (tel. 0376/204307-202) - sito inter-
net: http: /www.provincia. mantova.it/

08E09609

UNIONE DI COMUNI «VERONA EST»

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di
agente di polizia locale categoria C, posizione economica
C1 del C.C.N.L. 11 aprile 2008.

E indetto un concorso per titoli ed esami per la copertura di due
posti di agente di polizia locale a tempo indeterminato.

Requisiti richiesti:
diploma di maturita o diploma di scuola media superiore valido
per I’accesso all’universita;

cittadinanza italiana oppure appartenenza ad uno dei Paesi del-
I’Unione europea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

etd non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 45;

sana e robusta costituzione fisica immune da difetti, imper-
fezioni o infermita che possano influire sul rendimento nel servizio.
L’ Amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
il vincitore del concorso prima dell’accesso all’impiego. L’assenza
della vista ¢ causa di inidoneita, ai sensi dell’art. 1 della legge 28 marzo
1991, n. 120, considerati i compiti specifici della figura professionale
a concorso;

godimento dei diritti civili e politici;

non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non
colposo;

non essere stato espulso dalle forze armate o da corpi militar-
mente organizzati, ovvero destituito o dispensato dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni;

patente di guida di categoria A e B, ovvero solo B se conseguita
non oltre il 26 aprile 1988;

essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva
o di servizio militare. Si richiama I’art. 15, comma 7 della legge 8 luglio
1998, n. 230 in relazione alle mansioni e funzioni di polizia amministra-
tiva, polizia locale, polizia giudiziaria, e pubblica sicurezza che preve-
dono per il singolo agente di polizia locale 1’uso delle armi in dotazione
alla PL. A coloro che sono stati ammessi a prestare servizio civile &
vietato partecipare ai concorsi per impieghi che comportino 1’uso delle
armi;

coloro che sono stati ammessi a prestare servizio civile quali
«obiettori di coscienza» potranno partecipare alla selezione qualora,
decorsi almeno cinque anni dalla data in cui sono stati collocati in
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congedo, abbiano rinunziato alla status di obiettore di coscienza cosi
come previsto dalla legge 2 agosto 2007, n. 130, che ha modificato I’ar-
ticolo 15, comma 7 della legge n. 230/1998;

conoscenza di almeno una lingua straniera fra le seguenti:
inglese, francese, tedesco;

vere conoscenza dell’uso della apparecchiature e delle applica-
zioni tecniche/informatiche piu diffuse attinenti al posto da coprire.

Scadenza ore 12 del trentesimo giorno dalla pubblicazione all’albo
del comune (14 ottobre 2008).

Per informazioni a copia integrale del bando e schema domanda,
si puo consultare il sito internet www.comune-caldiero.it o telefonare al
n. 0456151272 dalle ore 9 alle ore 12 dei giomi feriali escluso sabato.

08E09674

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

ARCISPEDALE «S. MARIA NUOVA»
AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ai sensi delle norme di
cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997 n. 483 e delle leggi n. 296/06 (Legge Finanziaria
2007) e n. 244/07 (Legge Finanziaria 2008), finalizzati alla
stabilizzazione del lavoro precario e valorizzazione delle
esperienze lavorative svolte presso ’Azienda Ospedaliera
Santa Maria Nuova di Reggio Emilia per la copertura di
due posti di varie qualifiche.

Sono stati indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997 n. 483 ¢ delle leggi n. 296/06 (Legge Finanziaria
2007) e n. 244/07 (Legge Finanziaria 2008), finalizzati alla stabilizza-
zione del lavoro precario e valorizzazione delle esperienze lavorative
svolte presso I’ Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova di Reggio Emi-
lia, per la copertura di:

un posto di dirigente medico di oncologia;

un posto di farmacista dirigente - disciplina: farmacia

ospedaliera.

1 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giono successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia Romagna n. 167 del 1° ottobre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del perso-
nale - ufficio concorsi - dell’ Azienda ospedaliera - Edificio Spallanzani
- Viale Umberto 1° n. 50 Reggio Emilia - tel. 0522/296814 - 29681 5.

Sito Internet: http://www.asmn.re.it/

08E09615

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi delle norme
di cui al decreto del Presidente della repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ad un posto di dirigente medico di aneste-
sia e rianimazione,

Presso I’Azienda Ospedaliera Arcispedale «S. Maria Nuova» di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, un posto di dirigente medico di
anestesia e rianimazione.

I termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. 159 del 17 settembre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi - dell’ Azienda Ospedaliera - Edificio Spallanzani
- Viale Umberto 1° n. 50 Reggio Emilia - Tel. 0522/296814 - 296815.

Sito Intermet: www.asmn.re.it

08E09624

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi delle norme
di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483 ad un posto di dirigente medico di medi-
cina trasfusionale.

Presso I’Azienda Ospedaliera Arcispedale «S. Maria Nuova» di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
repubblica 10 dicembre 1997, n.483, un posto di dirigente medico di
medicina trasfusionale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando & pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n.167 del 1° ottobre 2008.

Per ultertori informazioni rivolgersi al servizio gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi - dell’ Azienda Ospedaliera - Edificio Spallanzani
- Viale Umberto 1° n. 50 Reggio Emilia - Tel.0522/296814 - 296815.

Sito Intemet: www.asmn.re.it

08E09625

AZIENDA OSPEDALIERA C.T.O/M.
ADELAIDE

Concorso pubblico, per titoli ed esami ad un posto di CPS
tecnico sanitario di radiologia medica.

Presso |’azienda ospedaliera C.T.0./ M. Adelaide, ¢ indetto il
seguente concorso pubblico, per titoli ed esami ad un posto di CPS
tecnico sanitario di radiologia medica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Si precisa inoltre che il testo integrale del bando, con I’indicazione
dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte, n . 41 del 9 ottobre
2008, nonché sul sito internet dell’azienda ospedaliera C.T.O./ M. Ade-
laide (www.cto.to.it).

Per informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione del perso-
nale - Azienda ospedaliera C.T.O./ M. Adelaide, via Zuretti, 29 - Torino
- tel. 011/6933670/204.

08E09598
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AZIENDA OSPEDALIERA «<OSPEDALE
CIVILE» DI VIMERCATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico della disciplina di pediatria.

In esecuzione della deliberazione n. 964 del 15 settembre 2008, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,_pelj la copertura di tre
posti di dirigente medico della disciplina di pediatria.

11 termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
al suddetto concorso scade alle ore 16 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso & pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Lombardia n. 39 S.I. concorsi del 24 settembre
2008.

I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la
ricevuta comprovante I’avvenuto versamento di € 10,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo conto corrente postale n. 41562208 intestato
all’ Azienda ospedaliera «Ospedale civile» di Vimercate - via C. Battisti
n.23 - 20059 Vimercate, indicando come causale «Contributo spese
partecipazione concorso pubblico».

Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 26 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e si terranno il giomo 16 di-
cembre 2008, con inizio alle ore 9,15, presso la Sala Riunioni dell’ospe-
dale di Desio - via Mazzini, 1 (1° piano).

Qualora non fosse possibile concludere le operazioni concorsuali
nella giomata del 16 dicembre 2008, le stesse proseguiranno nella gior-
nata del 17 dicembre 2008 con inizio alle ore 9,15 presso la medesima
sede.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi della
sede di Desio - via Mazzini, | (presso Ospedale) tel.0362/385366-367,
presso il quale sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito
internet www.aovimercate.org

08E09599

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE
- CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di Diri-
gente Medico di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, un
posto di Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare, un
posto di Dirigente Medico di Anatomia Patologica.

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami a:

_un posto di Dirigente Medico di Dirigente Medico di Chirurgia
Plastica e Ricostruttiva;

un posto di Dirigente Medico di Chirurgia Vascolare;
un posto di Dirigente Medico di Anatomia Patologica.

_ Iltermine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

ll. t;slp integ(ale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, & pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 41 del 9 ottobre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale presso la
sede Amministrativa dell’Azienda Ospedaliera in Cuneo - Corso Carlo
Brunet, 19/A, tel. 0171/643348 - 643347. Sito internet: www.ospedale.
cuneo.it

08E09668

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di ginecologia e ostetricia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di ginecologia e ostetricia.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei equisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 41 del 9 ottobre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso la
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - Corso Carlo
Brunet, 19/A, tel. 0171/643348-643347. Sito internet: www.ospedale.
cuneo.it

08E09670

AZIENDA OSPEDALIERA DELLA
VALTELLINA E DELLA VALCHIAVENNA

Indizione avviso pubblico, per P’attribuzione a dirigente
medico di un incarico di direzione di struttura complessa,
area chirurgica e delle specialita ciururgiche - disciplina
ginecologia e ostetricia, presso I’azienda ospedaliera della
Valtellina e della Valchiavenna, da assegnare al presidio
ospedaliero di Sondrio.

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 1367 del 24 settembre 2008,
¢ indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per ’attri-
buzione di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa,
rinnovabile, ai sensi del d.lgs. n. 502/92 e s.m.i., del D.P.R. n. 484/97,
nonché del d.Igs. n. 229/99 per il conferimento di un posto di dirigente
medico di struttura complessa. per il presidio ospedaliero di Sondrio
- area chirurgica e delle specialita chirurgiciche - disciplina ginecologia
€ ostetricia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al Direttore gene-
rale dell’ Azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, Via
Stelvio 25 - 23100 Sondrio, scade il trentesimo giono successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4° serie speciale.

Per informazioni rivolgersi Ufficio Concorsi - tel. 0342 521083.

08E09711

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI BOLOGNA - POLICLINICO S. ORSOLA
- MALPIGHI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di diri-
gente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche,
della riabilitazione, della prevenzione e della professione
di ostetrica - area infermieristica e ostetrica.

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, &
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente
delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione,
della prevenzione e della professione di ostetrica - area infermieristica
e ostetrica,

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 25 gennaio 2008 e al decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/97.
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11 termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Il bando integrale del concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
UfTiciale della Regione Emilia - Romagna del 15 ottobre 2008 ed &
altresi reperibile sul sito Internet dell’azienda ospedaliero-universitaria
di Bologna: http://www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna
Policlinico S. Orsola Malpighi - Ufficio informazioni - Via Albertoni,
15 - 40138 Bologna.

08E09639

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche,
della riabilitazione, della prevenzione e della professione
di ostetrica - Area della riabilitazione.

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, &
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabi-
litazione, della prevenzione e della professione di ostetrica - Area bella
riabilitazione.

Per i requisiti di ammissione ¢ le modalita di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 25 gennaio 2008 e al decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/97.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giomo successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. 1l bando integrale del concorso é pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia - Romagna del 15 ottobre 2008 ed é
altresi reperibile sul sito internet dell’azienda ospedaliero-universitaria
di Bologna: http://www.aosp.bo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna
Policlinico S. Orsola Malpighi - Ufficio informazioni - Via Albertoni,
15 - 40138 Bologna.

08E09640

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«MAGGIORE DELLA CARITA» DI NOVARA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto di dirigente medico - disciplina medicina fisica e
riabilitazione;

un posto di collaboratore professionale sanitario - fisioterapista.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei docu-

menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla

data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica.

I testi integrali sono stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale della
regione n. 37 dell’11 setternbre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa
«gestione del personale / O.S.R.U.» dell’azienda ospedaliero-universi-
taria «Maggiore della Carita» di Novara.

08E0959%4

REGIONE BASILICATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina di ginecologia e ostetricia presso 1’azienda sani-
taria U.S.L. n. 3 di Lagonegro.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
sanitaria U.S.L. n. 3 di Lagonegro, per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di dirigente medico - disciplina di ginecologia e
ostetricia.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con I’'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, & stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della regione Basilicata - parte II - n. 46 del 1° ottobre 2008.

Per eventuali informazioni relative al bando di concorso, reperi-
bile anche nel sito Internet www.asl3lagonegro.it ¢ possibile rivolgersi
all'ufTicio personale dell’azienda U.S.L. n. 3 di Lagonegro, tel. 0973-
48507, nei seguenti orari: martedi e giovedi ore 15,00 - 17,00.

08E09593

REGIONE MOLISE

Avviso pubblico per la formazione dell’elenco degli idonei
alla nomina a direttore generale dell’azienda sanitaria
regionale (ASReM) nonché a direttore generale in agen-
zia regionale sanitaria molisana e in azienda sanitaria e/o
ospedaliera di eventuale nuova istituzione.

IL PRESIDENTE
DELLA GIUNTA'REGIONALE

Visti gli articoli 3 e 3-bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modifiche ed integrazioni quali, in particolare, quelle
recate dal decreto legisiativo 19 giugno 1999, n. 229 recante: «Norme
per la razionalizzazione del servizio sanitario nazionale, a norma del-
I'art. 1 della legge 30 novembre 1998, n. 419»;

Visto il decreto-legge 27 agosto 1994, n. 512, convertito nella
legge 17 ottobre 1994, n. 590 «Conversione in legge del decreto-legge
27 agosto 1994, n. 512 recante: disposizioni urgenti in materia di orga-
nizzazione delle unita sanitarie locali» per la parte non abrogata dal
decreto legislativo n. 229/1999;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 19 luglio
1995, n.502: «Regolamento recante norme sul contratto del direttore
generale, del direttore amministrativo e del direttore sanitario delle
unita .sanitarie locali ¢ delle aziende ospedaliere», come modificato ed
integrato con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 319
del 31 maggio 2001;

Vista la legge regionale 1° aprile 2005, n.9 «Riordino del servizio
sanitario regionale;

Su conforme deliberazione della giunta regionale n.817 del
29 luglio 200;
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Decreta:

& emanato pubblico avviso per la formazione dell’elenco degli idonei alla
nomina a direttore generale dell’azienda sanitaria regionale (ASReM)
nonché a direttore generale in agenzia sanitaria regionale molisana e in
azienda sanitaria e/o ospedaliera di eventuale nuova istituzione.

I candidati interessati, come prescritto dall’art. 3-bis, comma 3, del
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni,
devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea (magistrale o diploma di laurea del vecchio
ordinamento);

b) esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica 0 ammi-
nistrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione
dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle
risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni precedenti la
pubblicazione dell’avviso.

Il requisito di cui alla precedente lettera ) ¢ esplicitato come
segue: il periodo di esperienza suddetto si considera utilmente maturato
entro il termine di scadenza per la presentazione delle domande.

Non possono essere inclusi nell’elenco degli idonei i candidati nei
cui confronti qualsiasi Regione della Repubblica italiana abbia disposto
la risoluzione di un precedente contratto per lo stesso tipo di incarico,
a seguito di verifica disposta ai sensi dell’art. 3-bis, commi 6 e 7, del
decreto legislativo n. 502/1992 e sue modificazioni ed integrazioni.

Per posizione dirigenziale si intende ’esercizio di funzioni dirigen-
ziali svolte a seguito di conferimento formale della relativa qualifica.

Ai fini del presente avviso non sono considerate atlivita professio-
nali in posizione dirigenziale quelle esercitate in base a rapporto di col-
laborazione coordinata e continuativa, le esperienze relative ad attivita
libero professionale, quelle relative all’esercizio di mandato politico,
quelle di mera consulenza, né, nel caso di societa pubbliche o private,
quelle esercitate quali componenti di organi di amministrazione, ecce-
zion fatta per I'amministratore delegato; I’attivita e/o incarichi gestionali
espletati devono potersi caratterizzare secondo i criteri che seguono:

a) I'attivita professionale di cui sopra deve essere stata svolta nei
dieci anni precedenti la pubblicazione dell’avviso per un periodo, anche
non continuativo, di almeno cinque anni a seguito di conferimento di
incarico formale;

b) € considerata rilevante Pattivitd svolta in posizione dirigen-
ziale con autonomia gestionale in enti/aziende private e in enti pub-
blici che abbiano recepito nei rispettivi ordinamenti quanto previsto
dal decreto legislativo 3 febbraio 1993, n.29 e successive modifiche ed
integrazioni, in merito alla separazione tra competenze degli organi di
direzione politica e responsabilita gestionali dirigenziali;

c) per gli enti o aziende sanitarie sara considerata rilevante:

1) I'attivita di amministratore svolta in qualita di organo
monocratico (amministratore straordinario, direttore generale, com-
missario straordinario) con esclusione degli incarichi di componente di
organi collegiali;

2) le esperienze professionali relative a primariati ospedalieri,
direzioni di unita operative o strutture complesse;

d) per «attivita di direzione tecnica o amministrativa» si
intende I’attivita di direzione di strutture organizzative svolta sotto il
profilo tecnico o amministrativo in tutte le diverse specializzazioni pro-
fessionali con esclusione di attivita di mero studio, ricerca, ispezione e
le attivitd finanziarie di mera partecipazione;

¢) I'attivita di direzione deve riferirsi all’intera organizza-
zione dell’ente, azienda, struttura ovvero ad una delle principali artico-
lazioni organizzative e/o funzionali degli stessi ed essere caratterizzata

da autonomia decisionale ¢ diretta responsabilitd esterna delle risorse
gestite (umane, tecniche, finanziarie) anche con riferimento al volume
delle risorse stesse nonché agli obiettivi realizzati;

Non ¢ considerata rilevante:

1. attivitd di magistrato qualora non connessa a responsabiliti
di direzione di struttura;

2. la presidenza di consigli di amministrazione;

3. P’esperienza professionale il cui grado di qualificazione non
risultasse adeguatamente comprovato.

Coloro che aspirano alla nomina devono presentare apposita
domanda, redatta in carta semplice (secondo il fac-simile allegato al
presente avviso, scaricabile dal sito Internet della Regione Molise:
www.regione.molise.it) indirizzata a: Regione Molise Presidente della
Giunta regionale, Via XXIV Maggio, n. 130 - 86100 Campobasso.

Sulla busta dovra essere riportata, a pena di inammissibilita, I’in-
dicazione: «Avviso pubblico per la formazione dell’elenco degli ido-
nei alla nomina a direttore generale dell’azienda sanitaria regionale
(ASReM)».

Le domande vanno inviate, mediante raccomandata A.R., entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana; a tal fine
fara fede il timbro dell’ufficio postale accettante; qualora il termine di
scadenza cada in giomno festivo, il termine stesso & prorogato al primo
giomo successivo non festivo.

Non sono considerate valide le domande presentate in data ante-
riore alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

La domanda dovra contenere, a pena di inammissibilita, le
seguenti dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorieta,
rese secondo le modalita previste dall’art. 46 e ss. del testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa (decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, e sue modificazioni ed integrazioni):

1) cognome e nome;

2) data e luogo di nascita;
3) residenza;

4) codice fiscale;

5) cittadinanza italiana, o cittadinanza di uno dei Paesi del-
I’Unione europea, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti;

6) iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscri-
zione o della cancellazione dalle liste medesime;

7) di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere proce-
dimenti penali in corso (ovvero le eventuali condanne riportate o gli
eventuali carichi pendenti);

8) non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita o
comportanti decadenza dalla carica di cui ai commi 9 ¢ 11 dell’art. 3
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifi-
che ed integrazioni ed all’art. 66 del decreto legislativo 18 agosto 2000,
n. 267;

9) di non aver avuto da qualsiasi Regione della Repubblica ita-
liana la risoluzione di un precedente contratto per lo stesso tipo di inca-
rico a seguito di verifica disposta ai sensi dell’art. 3-bis, commi 6 e 7,
del decreto legislativo n. 502/1992 e sue modificazioni ed integrazioni,

10) il diploma di laurea conseguito, con I’indicazione della data
del conseguimento e dell’autorita che lo ha rilasciato;

11) il possesso di requisiti specifici di cui al comma 3 dell’art. 3-

bis del decreto legislativo30 dicembre 1992, n.502 e successive modi-
fiche ed integrazioni;
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12) 1a dichiarazione di disponibilita alla nomina a direttore gene-
rale nell’attuale azienda sanitaria regionale per la ipotesi di vacanza
del relativo posto nonché in agenzia regionale sanitaria Molisana ed in
azienda sanitaria e/o ospedaliera di eventuale nuova istituzione;

13) indirizzo e recapito telefonico presso il quale deve essere
fatta ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso e, se
posseduti, fax e/o e-mail;

14) di autorizzazione alla Regione Molise, ai sensi del decreto
legislativo n. 196/2003 e sue modificazioni ed integrazioni, al tratta-
mento, alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali per le
finalita collegate all’inserimento nell’elenco e alla nomina a direttore
generale dell’azienda sanitaria regionale e, comunque, nei termini € con
le modalita stabilite per legge o per regolamento per la loro conoscibi-
lita e pubblicita.

La struttura regionale competente potra procedere ad effettuare
idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive presentate
dai candidati inseriti nell’elenco, in attuazione di quanto previsto dal-
’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Le dichiarazioni inserite nella domanda saranno soggette al
disposto dell’art. 76 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2005 in caso di dichiarazioni non conformi al vero.

Alla domanda deve essere allegata,a pena di inammissibilita, la
seguente documentazione:

curriculum professionale del candidato datato e firmato, dal
quale deve evincersi, in particolare, il possesso dei requisiti indicati al
precedente punto 11) con espressa indicazione delle date di inizio e fine
degli incarichi - giomo, mese, anno - da redigersi nelle forme di dichia-
razione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000;

scheda riassuntiva, redatta secondo il modello allegato, attinente
i requisiti per la partecipazione all’avviso (titolo di studio, requisiti for-
mativi e professionali) opportunamente compilata, datata e firmata;

copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del
sottoscrittore, in corso di validita, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Alla domanda pud essere allegato qualunque altro documento o
titolo ritenuto utile ai fini della propria valutazione.

La domanda deve inoltre contenere I’impegno a fornire ogni docu-
mento eventualmente richiesto dall’Amministrazione ed a comunicare
ogni cambiamento di indirizzo o recapito telefonico.

La sottoscrizione apposta in calce alla domanda é esente da
autenticazione.

La Regione non assume nessuna responsabilitd nel caso di disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni o di mancata
comunicazione del cambiamento di recapito.

Non verranno prese in considerazione:

a) le domande che per qualunque motivo saranno spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine perentorio
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante;

b) le domande incomplete dei dati, di una o piu dichiarazioni
riportate nel fac-simile di domanda o degli allegati di cui ai precedenti
punti.

Ai candidati esclusi per inammissibilita della domanda presentata
sara data comunicazione scritta in merito.

La carica di direttore generale ¢ incompatibile con la sussistenza di
altro rapporto di lavoro, dipendente o autonomo, ai sensi del comma 10
dell’art. 3-bis del decreto legislativo n. 229/1999.

1l rapporto di lavoro del direttore generale ¢ esclusivo ed é regolato
da contratto di diritto privato, di durata non inferiore a tre e non supe-
riore a cinque anni, rinnovabile, stipulato in osservanza delle norme del
titolo terzo del libro quinto del codice civile.

Non possono essere nominati direttori generali i candidati che
all’atto della sottoscrizione del contratto si trovino in una delle con-
dizioni di cui al comma 9 dell’art. 3 del decreto legislativo n. 502 del
1992, e successive modificazioni o che ai sensi del comma 11 della
medesima disposizione:

a) abbiano riportato condanna, anche non definitiva, a pena
detentiva non inferiore ad un anno per un delitto non colposo, ovvero
a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo com-
messo nella qualita di pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o viola-
zione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione, salvo quanto dispo-
sto dal secondo comma dell’art. 166 del codice penale;

b) siano sottoposti a procedimento penale per delitto per il quale
¢ previsto |’arresto obbligatorio in flagranza;

¢/ siano stati sottoposti anche con provvedimento non definitivo
ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione pre-
vista dall’art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327, e dall’art. 14 della
legge 19 marzo 1990, n. 55,

d) siano sottoposti a misura di sicurezza detentiva o a liberta
vigilata.

1 candidati che verranno nominati direttori generali devono pro-
durre, entro diciotto mesi dalla nomina, il certificato di frequenza del
corso di formazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione e
gestione sanitaria di cui al comma 4 dell’art. 3-bis del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni.

La Regione, ove lo ritenga necessario, si riserva di acquisire diret-
tamente o indirettamente, cventuali ulteriori elementi di informazione
utili per la valutazione del candidato anche mediante colloqui con gli
interessati.

L'elence degli idonet sara approvato dalla giunta regionale e pub-
blicato nel Bollettino ufficiale della Regione Molise e sul sito internet
www.regione.molise.it a valere quale notificazione per tutti i soggetti
interessati, restando fermo ed impregiudicato il potere-dovere dello
stesso Organo di effettuare in piena autonomia le valutazioni definitive
in ordine ai curricula degli aspiranti.

Ai dati forniti dai candidati all’ Amministrazione regionale si appli-
cano le disposizioni in materia di dati personali previste dal decreto
legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il presente avviso sara pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica italiana e nel Bollettino ufficiale della Regione.

Lo schema di domanda e la scheda riassuntiva da allegare alla
domanda sono disponibili sul sito internet della Regione: www.regione.
molise.it

Per chiarimenti ed informazioni € possibile rivolgersi alla dire-
zione generale V - politiche per la tutela della salute e assistenza socio
sanitaria - ufficio organizzazione ASReM - via Toscana n.9 - 86100
Campobasso - tel. 0874/424547 dal lunedi al venerdi (ore 10-12).

Campobasso, 15 settembre 2008

1l presidente della giunta regionale: Tori0
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ALLEGATO

FAC-SIMILE DOMANDA
REGIONE MOLISE

Presidente della Giunta Regionale
Via XXTV Maggio, n.130
86100 Campobasso

Oggetto: Domanda di inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Regionale (ASReM) nonché a Direttore Generale in Agenzia Regionale
Sanitaria Molisana ¢ in Azienda Sanitaria ¢/o Ospedaliera di eventuale nuova istituzione.

1 sottoscritt chiede di essere

inserito nell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale per la ipotesi di vacanza del

relativo posto nell’ambito dell'attuale Azienda Sanitaria Regionale nonché per la nomina a
Direttore Generale in Agenzia Sanitaria Regionale Molisana ¢ in Azienda Sanitaria e/o
Ospedaliera di eventuale nuova istituzione.

A tal fine, consapevole delle responsabiliti penali conseguenti a dichiarazioni non veriﬁ'cre e
falsitd in atti previste dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, e che, secondo quanto
disposto dall’art.75 dello stesso D.P.R., ha luogo la decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA
sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. citato:
1. di essere nat _ a (prov ) il
2. di essere residente in (prov. )
(cap ) in via/piazza n 3

3. di avere il seguente numero di codice fiscale: . ;

4. di essere cittadin___ italian__ (ovvero di uno Stato dell’Unione Europea o equiparato ai senéi
delle leggi vigenti);
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5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (ovvero i

motivi della non iscrizione o della cancellazione);

6. di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere procedimenti penali in corso (ovvero le
eventuali condanne riportate o gli eventuali carichi pendenti);

7. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilitd o comportanti decadenza dalla
carica di cui ai commi 9 e 11 dell’art.3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.502 e successive
modifiche ed integrazioni ed all’art.66 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267;

8. di non aver avuto da qualsiasi Regione della Repubblica Italiana la risoluzione di un
precedente contratto per lo stesso tipo di incarico a seguito di verifica disposta ai sensi dell’art.
3-bis, commi 6 e 7, del D.Lgs. n. 502/92 e sue modificazioni ed integrazioni

9. di essere in possesso del diploma di laurea (specificare se diploma di laurea magistrale o del

vecchio ordinamento) in conseguito in data

presso 1’Universita degli studi di ;

10.di essere in possesso dei requisiti specifici di cui al comma 3 dell’art.3-bis del D.Lgs.
n.502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, per la partecipazione all’avviso;
~11. di essere disponibile alla nomina a Direttore Generale nell'attuale Azienda Sanitaria Regionale
per la ipotesi di vacanza del relativo posto nonché in Agenzia Sanitaria Regionale Molisana ed
in Azienda Sanitaria e/o Ospedaliera di eventuale nuova istituzione;

12. di voler ricevere ogni comunicazione inerente il presente avviso al seguente recapito:

via/piazza n. Comune (prov. ).
(cap ), tel. n. . ~, tel. cellulare n. R
fax n. (se posseduto) __, e-mail (se posseduta) 5

13. di autorizzare la Regione Molise, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e sue modificazioni ed
integrazioni, &l trattamento, alla comunicazione ed alla diffusione dei dati personali per le
finalita collegate all’inserimento nell'elenco e alla nomina a direttore generale dell'Azienda
Sanitaria Regionale e, comunque, nei termini e con le modalitd stabilite-per legge o per

regolamento per la loro conoscibilita e pubblicita.

Allega alla domanda la seguente documentazione;
- curriculum professionale datato e firmato;
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scheda riassuntiva, secondo il modello allegato al fac-simile di domanda, attinente i requisiti
per la partecipazione all’avviso (titolo di studio, requisiti formativi e professionali)
opportunamente compilata, datata e firmata; |

copia fotostatica non autenticata del documento di identitd in corso di validitd, ai sensi
dell’art.38, comma 3, del D.P.R. n.445/2000;

- (altro documento o titolo ritenuto utile ai fini della propria valutazione).

Si impegna a fomire ogni utile documento eventualmente richiesto ed a comunicare eventuali
cambiamenti di indirizzo o recapito telefonico, sollevando la Regione Molise da ogni
responsabilitd nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni o di

mancata comunicazione del cambiamento di recapito.

IVLa sottoscritto/a & consapevole che tutto cid che & stato dichiarato nel presente modulo ha
valore:

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualitd personali e fatti
elencati nell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, in relazione agli stati, qualita personali e fatti che
sono di sua diretta conoscenza ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000.

Firma
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GazzerTA UFFICIALE [ELA REPUBBLICA ITALIANA
SCHEDA RIASSUNTIVA
(da allegare alla domanda)
DATI ANAGRAFICI
Cognome ____Nome
Data luogo di nascita
Residenza
Codice Fiscale
Cittadinanza
Indirizzo per eventuali comunicazioni:
Via Comune (Prov.)
Numéro' telefonico Tel. cellulare
FAX e-mail
TITOLI DI STUDIO

1) Laurea posseduta (specificare se trattasi di diploma magistrale o diploma di laurea vecchio

ordinamento)

Universitd

Anmno del conseguimento

2) Ulteriori lauree

Universita

Data del conseguimento

3) Abilitazione professionale

Professione

Luogo

Data

4) Iscrizione albo professionale

Ordine professionale

Luogo

Data
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5) Titoli di specializzazione, di perfezionamento e master post laurea (indicare, per ognuno,
Titolo, Ente Istituto, anno) con particolare riferimento alle seguenti materie:

5.1 Formazione manageriale
5.2 Controllo di gestione
5.3 Organizzazione e gestione delle risorse umane

5.4 Controllo di qualita e rapporti con l'utente
5.5 Economia e politica sanitaria

5.6 Modelli di organizzazione/gestione sanitaria
5.7 Governo clinico

5.8 Altre discipline (specificare)

Titolo,
Ente / Istituto

Anno

6) Corsi di aggiornamento frequentati negli ultimi cinque anni con durata minima di cinque giorni
(indicare Ente o Istituto, titolo, periodo):
6.1 Formazione manageriale
6.2 Controllo di gestione
6.3 Organizzazione e gestione delle risorse umane
6.4 Controllo di qualita e rapporti con l'utente
6.5 Economia e politica sanitaria
6.6 Modelli di organizzazione ¢ gestione sanitaria
6.7 Govemo clinico
6.8 Altre discipline (specificare)
Titolo
Ente / Istituto : -
Periodo
7) Conoscenza delle lingue (indicare eventuale certificato o titolo con relativo punteggio a test di
conoscenza):

8) Docenze (indicare Ente o Istituto, attivita e periodo):
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ATTIVITA DIRIGENZIALE SVOLTA ATTESTANTE L’ESPERIENZA ALMENO
QUINQUENNALE DI DIREZIONE TECNICA O AMMINISTRATIVA IN ENTI,
AZIENDE, STRUTTURE PUBBLICHE O PRIVATE, IN POSIZIONE DIRIGENZIALE
CON AUTONOMIA GESTIONALE E DIRETTA RESPONSABILITA DELLE RISORSE
UMANE, TECNICHE O FINANZIARIE, SYOLTA NEI DIECI ANNI PRECEDENTI LA
PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO

(Compilare, in ordine cronologico, una scheda per ciascuna esperienza, anche se acguisita nello stesso
Ente/ Impresa)

SCHEDAN.

1.- Ente / Impresa
Settore
Sede
Natura (Pubb. o Priv.)
Fatturato o spesa corrente (uitimo anno di riferimento)

2.- Settore specifico (nel caso in cui l'esperienza dirigenziale riguardi uma determinata
articolazione dell’Ente /Impresa):

Budget direttamente ed effettivamente gestito dal candidato

N. dipendenti

3.- Prima assunzione nell'Ente / Impresa
data
Posizione iniziale ¢ livello di inquadramento formale o contrattuale

Posizione occupata:
Livello d"inquadramento formale o contrattuale
Periodo / i

4 - Sintetica descrizione del ruolo svolto (responsabilita ed attivita connesse):
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5 - Sintetica descrizione dei ruoli organizzativi (principali) con cui si interagisce, con particolare
riferimento a:
- relazioni con ambiente esterno; 3 N .
- relazioni gerarchiche o funzionali verso l'alto (indicare eventuale posizione dirigenziale
superiore);
- relazioni orizzontali; o o
- relazioni gerarchiche o funzionali con ruoli subordinati (indicare principali responsabilita
ed attivita connesse ai ruoli subordinati)

6 - Obiettivi e risultati (quali-quantitativi) raggiunti nellp svo}gimento della funzione dirigenziale
(per anno e possibilmente riferita agli ultimi tre anni) evidenziando:

6.1 - cambiamenti organizzativi direttamente guidati

6.2 - decisioni 0 provvedimenti pill importanti direttamente assunti nell'ultimo periodo di
riferimento (possibilmente I'ultimo anno)

6.3 - principali negoziazioni formali a cui si & partecipato (possibilmente nell'ultimo amno di
riferimento) specificando i soggetti, le parti, gli oggetti di negoziazione ed il ruolo svolto

Data

Firma

08E09229

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, J)er titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale
sanitario - logopedista (categoria D) presso I’azienda sanitaria locale «VOC».

. Presso I’azienda sanitaria locale «VC» - regione Piemonte - & indetto, con deliberazione n. 599 del 18 settembre 2008, concc_)rso)pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale sanitario - logopedista (categoria D).

1l termine per la Bresent:_azione delle domande redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta U iciale della Repubblica italiana.

_ 1l testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
regione Piemonte n. 40 del 2 ottobre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa amministrazione del personale - ufficio concorsi dell’A.S.L. «VC» - corso M.
Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, tel. (0161) 593753-593819 0 sul sito: www.asl] 1.piemonte.it

08E09591
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Avviso pubblico per ’attribuzione di incarichi quinquennali
di direzione di struttura complessa per discipline varie,
presso 1’azienda sanitaria locale «<VC».

Presso 1’azienda sanitaria locale «VC» - regione Piemonte - sono
indetti, con deliberazioni, n. 591, n. 592, n. 593 e n. 598 assunte in data
18 settembre 2008, incarichi quinquennali di direzione di struttura com-
plessa per le seguenti discipline:

disciplina: urologia, struttura complessa urologia - presidio di
Vercelli;

disciplina: medicina interna, struttura complessa medicina gene-
rale - presidio di Vercelli;

disciplina: chirurgia generale, struttura complessa chirurgia
generale - presidio di Vercelli;

disciplina: malattie infettive, struttura complessa malattie
infettive.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando con la definizione del profilo professio-
nale per ogni disciplina, I'indicazione dei requisiti e delle modalita di
partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte n. 40 del 2 ottobre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa ammi-
nistrazione del personale - ufficio concorsi dell’A.S.L. «VC» - corso M.
Abbiate, 21 - 13100 Vercelli, tel. (0161) 593753-593819-593993 o sul
sito: www.asl | |.piemonte.it

08E09592

REGIONE SARDEGNA

Avviso pubblico per Pattribuzione di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico direttore di struttura complessa,
presso PASL n. § di Oristano.

In esecuzione della deliberazione n. 70 dell’11 settembre 2008,
ai sensi del terzo comma dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modificazioni e integrazioni, ivi com-
prese quelle contemplate dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484 e dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, del decreto legislativo 28 luglio 2000, n. 254 ¢ indetto pubblico
avviso per |’attribuzione di:

un incarico quinquennale di dirigente medico . direttore di struttura
complessa - disciplina medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di
lavoro per I’unita operativa igiene e sicurezza negli ambienti di lavoro.
1) Requisiti di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

A. Requisiti generali:

1) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

2) eta non superiore ai limiti previsti dalla vigente legislazione
per il mantenimento in servizio;

3) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego, con I’osservanza delle norme relative alle categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale, prima dell’im-
missione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-

zioni ed il personale dipendente dagli istituti ospedalieri ed enti di cui
agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 761/1979, ¢ dispensato dalla visita medica;

4) godimento dei diritti civile e politici. Non possono parteci-
pare all’avviso coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo;

5) non essere stati dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito |’impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile. ’

B. Requisiti specifici:
1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando, ovvero I'iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi del-
I’Unione europea, fermo restando, in quest’ultimo caso I’obbligo del-
Piscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

4) curriculum ai sensi dell’art. 8, punto 3, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata espericnza ai sensi dell’art. 6 dello
stesso decreto del Presidente della Repubblica. Fino all’emanazione
dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito della specifica
attivita professionale;

5) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1987 I’incarico di dirigente di
struttura complessa (ex 2° livello) ¢ attribuito con il possesso dei requi-
siti previsti dall’art. 5 dello stesso decreto del Presidente della Repub-
blica ad esclusione di quello della lettera d) del comma 1).

Il candidato cui sara conferito I’incarico di direzione della struttura
complessa avra 1’obbligo di acquisire I’attestato di formazione mana-
geriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d), del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 entro un anno dall’inizio dell’incarico,
come previsto dall’art. 15, comma 8 del decreto legislativo n. 229/1999;
il mancato superamento del primo corso attivato dalla Regione suc-
cessivamente al conferimento dell’incarico determina la decadenza
dall’incarico.

Per quanto riguarda |'anzianita di servizio, i servizi prestati presso
enti o strutture sanitarie pubbliche, i servizi prestati presso istituti o enti
con ordinamenti particolari ed 1l servizio prestato all’estero si rinvia
espressamente ed integralmente agli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 che si intendono inseriti nel
presente «Avviso» per fame parte integrante e sostanziale.

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.
A norma dell’art. 7 del decreto legislativo n.29/1993, e successive
modifiche ed integrazioni, € garantita la pari opportunita tra uomini e
donne per [’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

L’eventuale esclusione sara comunicata al candidato entro 30
giorni dalla data di adozione della decisione da parte della commis-
sione, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

2) Domande di ammissione

Le domande di partecipazione all’avviso, di cui si allega uno
schema esemplificativo, redatte in carta semplice, devono essere rivolte
al dDirettore generale dell’azienda U.S.L. n. 5 di Oristano e presentate o
spedite nei modi e nei termini previsti al successivo punto 4).
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Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’inca-
rico devono indicare:
1) cognome € nome, data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di
essere cittadino di uno degli stati membri dell’'Unione europea;
3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

7) liscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da cer-
tificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso, ovvero ’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei paesi dell’Unione europea, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

8) il possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indicati
nel presente «Avviso», alla lettera B), punti 2, 3 € 4,

9) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve essere fatta al candidato, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1). L’Am-
ministrazione declina, fin d’ora, ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte
del candidato e da mancata oppure tardiva comunicazione del cambio
di domicilio indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa;

11) di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.
3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono alle-
gare, in carta semplice, i seguenti documenti in originale o in copia
autenticata:

a) certificato di laurea;

b) certificato attestante I’iscrizione all’albo dell’ordine dei
medici rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso, ovvero certificato di iscrizione all’albo di uno dei
paesi dell’Unione europea;

c) la specializzazione;

d) certificato attestante il possesso dei requisiti specifici contem-
plati nel presente «Avvison alla lettera B), punti 2, 3 e 4;

e) ogni certificazione relativa a titoli che il candidato ritenga
opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione
di merito;

J) curriculum professionale datato e firmato;

g) elenco, in triplice copia, datato e firmato, dei titoli e docu-
menti allegati, con I'indicazione del relativo stato (se in originale o in
copia autenticata).

Nel curriculum professionale saranno valitate distintamente le atti-
vita professionali, di studio, direzionali-organizzative, antecedenti alla
data del presente avviso, formalmente documentate, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime:

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato; :

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cut all’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle pre-
gresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum é presa in considerazione, altresi,
la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina di
esame, pubblicata su riviste italiane e straniere caratterizzate da criteri
di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comu-
nita scientifica.

Al curriculum vanno allegate le pubblicazioni nonché un elenco
cronologico delle stesse. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa ¢ quantitativa delle prestazioni effettuati dal candidato e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Si precisa che il candidato, in luogo delle certificazioni rilasciate
dall’autoritd competente, pud presentare in carta semplice e senza
autentica di firma:

A. Dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, (ad es. stato
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo di stu-
dio, di specializzazione, di abilitazione ecc.),
oppure

B. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta: per tutti gli
stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato
art. 46 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445,
(ad es. attivita di servizio, borse di studio, incarichi libero professionali,
attivita di docenza, frequenza di corsi di formazione, di aggiomamento,
partecipazioni a congressi, convegni o seminari, conformita di copie
agli originali). )

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui al prece-
dente punto b) richiede una delle seguenti forme:

deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi al
funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure

deve essere spedita per posta o consegnata da terzi unitamente a
fotocopia semplice di documento di identitd personale del sottoscrittore.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto
sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli
elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende produrre;
I’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del
titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta (unica alternativa al certificato di stato di
servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalita sopra
indicate, deve contenere Iesatta denominazione dell’Ente presso il
quale il servizio ¢ stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo pieno, tempo definito, part-time), le date di inizio e di conclu-
sione del servizio prestato, nonché le eventuali interruzioni (aspettative
senza assegni, sospensioni cautelari, ecc.) e quant’altro necessario per
valutare il servizio stesso.
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I candidati in luogo dell’originale dei documenti o della copia con-
forme degli stessi, possono trasmettere unitamente alla domanda, una
dichiarazione sostitutiva di atto notorio alla quale deve essere allegata
la fotocopia dei documenti per i quali si dichiara di essere a conoscenza
del fatto che gli stessi sono stati estratti da originale.

4) Modalita e termini per la presentazione delle domande:

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate tramite servizio pubblico postale, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Azienda sanitaria localen. 5,
via Carducci n. 35 - Oristano, ovvero presentate direttamente all’Ufficio
protocollo - A.S.L. n. 5 Oristano, via Carducci n. 35 - piano terra - dalle
ore 9,00 alle ore 13,00 di tutti i giorni feriali escluso il sabato; € esclusa
ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Il termine per I’inoltro delle domande e dei documenti allegati,
pena esclusione, ¢ fissato entro il trentesimo giorno da quello successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana; qualora detto giorno fosse festivo, il termine
sara prorogato al primo giomo successivo non festivo (nei trenta giorni
non viene computato il giono della pubblicazione del presente bando
nella Gazzerta Ufficiale).

Le domande si considereranno prodotte in tempo utile solo se
saranno pervenute dopo la pubblicazione dell’avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica, purché spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio; I’eventuale riserva di invio successivo di documenti
¢ priva di effetto.

Al fine di dar corso all’avviso sono richiesti ai candidati dati ana-
grafici di stato personale, nonché quelli relativi al curriculum scolastico
e professionale. Tali dati sono finalizzati a consentire lo svolgimento
della procedura concorsuale, saranno trasmessi alla commissione esa-
minatrice, alla Direzione generale dell’azienda e al servizio del per-
sonale tutti coinvolti nel procedimento. | trattamenti dei dati saranno
effettuati anche con I’ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati e
comunque mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riser-
vatezza. L'art. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce i diritti dei candidati
in materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali. Qualora il
candidato non sia disponibile a fornire i dati e la documentazione richie-
sta dal presente avviso, non si potra effettuare il processo selettivo.

3) Prova colloquio e predisposizione dell elenco degli idonei.

I candidati risultati in possesso dei requisiti richiesti saranno
ammessi a sostenere il prescritto colloquio con I’apposita commis-
sione di esperti nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candi-
dati mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita
almeno 20 giorni prima dzlla data del colloquio stesso al domicilio indi-
cato nella domanda di partecipazione o a quello risultante da successiva
comunicazione di modifica.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento
legale di identita personale.

Il colloquio vertera su elementi teorici e pratici relativi al posto
messo a selezione e su elementi tendenti ad accertare la capacita profes-
sionale del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché le capacita gestionali,
organizzative e di direzione con riferimento all’incarico da svolgere.

Esauriti tutti gli adempimenti di competenza la commissione,
previa formulazione per ciascun candidato di un giudizio di idoneita
complessivo, motivato con particolare riferimento alla preparazione

professionale ed alla capacita di direzione ed organizzativa, predisporra
I’elenco degli idonei tra i quali il direttore generale individuera quello
cui conferire I’incarico.

6) Conferimento dell ‘incarico.

1l direttore generale dell’azienda, previo accertamento del pos-
sesso dei requisiti prescritti, conferird 1’incarico, con provvedimento
motivato, sulla base dell’elenco degli idonei formulato dall’apposita
commissione di esperti.

L’incarico ha durata quinquennale, con facolta di rinnovo per lo
stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva al termine
dell’incarico, da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nominato dal
direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.

Il dirigente ¢ sottoposto a verifica triennale e anche al termine
dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto
legislativo n. 229/1999, I'incarico di direzione di struttura, semplice o
complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti, con provvedi-
mento motivato, dal direttore generale, previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico, con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse
attribuite.

L’Azienda, prima di procedere all'assunzione invita I’interessato
a produrre, nel termine di giomi trenta dalla data della comunicazione,
gli ulteriori documenti che gli saranno richiesti dall’Amministrazione,
in quanto ritenuti necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti
previsti dalla normativa. per I'assunzione in servizio.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra I’azienda comunichera
di non dar luogo alla stipulazione del contratto. L’assunzione decorrera,
a tutti gli efTetti, dalla data di inizio del servizio.

Il concorrente al quale verra conferito I'incarico dovra assumere
servizio, sotto pena di decadenza, nel giomo fissato dal contratto indi-
viduale di lavoro.

La decorrenza dell’incarico, le modalita e le condizioni che rego-
leranno il rapporto di lavoro sono stabilite nel contratto individuale di
lavoro. Con I'accettazione dell’incarico si intendono implicitamente
accettate, senza riserve. tutte le norme che disciplinano e discipline-
ranno lo stato giuridico e il trattamento economico del personale diri-
gente comprese quelle stabilite a livello aziendale. 1| trattamento econo-
mico dovuto ¢ quello previsto dai CC.NN.LL. nel tempo vigenti.

7) Norme finali.

Il direttore generale si riserva la facolta, per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare, in tutto o in parte, o modificare il pre-
sente avviso, senza I’obbligo di comunicare i motivi e senza che i con-
correnti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia
alle norme del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, al decreto legislativo n. 229/1999, alla legislazione
vigente in materia concorsuale per il servizio sanitario nazionale, di cui
ai decreti del Presidente della Repubblica n. 483 e 484 del 10 dicembre
1997, alle norme del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 in quanto applicabili, alle norme contrattuali dei Contratti
collettivi nazionali di lavoro in vigore, relative all’area della dirigenza
medica e veterinaria, al decreto legislativo n.229/1999, al decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e al decreto n. 184 del
23 marzo 2000. Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivol-
gersi presso il servizio del personale dell’azienda sanitaria locale n. 5 di
Oristano, via Carducci n. 35, piano 8°, tel. 0783/317807.

11 direttore generale:PALMAs
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Allegato “A”
Schema di domanda (da redigersi su carta semplice a macchina o in

stampatello).

Al Direttore Generale dell” A.S.L.N. 5
Via Carducci, 35
09170 ORISTANO

1l/1a sottoscritto/a

chiede

di essere ammesso/a all’ Avviso per I’Attribuzione di N. 1 (uno) incarico
quinquennale di Dirigente Medico — Direttore di Struttura Complessa —
Disciplina Medicina del Lavoro e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro
per I' U.O. Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro.

Dichiara sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR  445/2000. consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000:

1. Di essere nato a (provincia di

il ,

2. Di essere residente in (provincia di -

) Via n. (c.a.p. )

numero telefonico

3. Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
4. Di essere in possesso di eta non superiore ai limiti previsti dalla vigente

legislazione per il mantenimento in servizio;
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Di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

(9]

6. Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune

di

7. Di non aver riportalo condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso;

8. Di avere la seguente posizione riguardo gli obblighi militari

9. Di essere in possesso del diploma di laurea in conseguito

nell’anno accademico presso 1’Universita di ;

10.Di  essere in possesso della  Specializzazione nella disciplina

>

11. Di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della Provincia di

.Di essere in possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indicati
nell’avviso, alla lettera B), punti 2, 3 e 4;

13.Di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni

14. Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione, né ¢ stato dichiarato decaduto da altro impiego;
15. ha un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini non italiani
appartenenti ad uno dei Paesi dell’Unione Europea).
16. Di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.
Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

Dr. Via

Citta CAP

Tel: Cell.

Data Firma

08E09665
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Avviso pubblice per P’attribuzione di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico direttore di struttura complessa,
presso I’ASL n. 5 di Oristano.

In esecuzione della deliberazione n. 71 dell’1l settembre 2008,
ai sensi del terzo comma dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modificazioni e integrazioni, ivi com-
prese quelle contemplate dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997, n. 484 e dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, del decreto legislativo 28 luglio 2000, n. 254 ¢ indetto pubblico
avviso per |’attribuzione di:

un incarico quinquennale di dirigente medico - direttore di strut-
tura complessa - disciplina di igiene epidemiologia e sanita pubblica per
I’U.0. igiene e sanita pubblica.

1) Requisiti di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

A. Requisiti generali:

1) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

2) eta non superiore ai limiti previsti dalla vigente legislazione
per il mantenimento in servizio;

3) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego, con I’osservanza delle norme relative alle categorie
protette, ¢ effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale, prima dell’im-
missione in servizio. Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti ospedalieri ed enti di cui
agli articoli 25 e 26, comma primo, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 761/1979, & dispensato dalla visita medica;

4) godimento dei diritti civile e politici. Non possono parteci-
pare all’avviso coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo;

5) non essere stati dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito I'impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

B. Requisiti specifici:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando, ovvero I'iscrizione al corrispondente albo di uno dei Paesi del-
I’Unione europea, fermo restando, in quest’ultimo caso I’obbligo del-
’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque netla disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

4) curriculum ai sensi dell’art. 8, punto 3, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 dello
stesso decreto del Presidente della Repubblica. Fino all’emanazione
dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 si prescinde dal requisito della specifica
attivita professionale;

5) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
dei primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1987 I'incarico di dirigente di
struttura complessa (ex 2° livello) & attribuito con il possesso dei requi-

siti previsti dall’art. 5 dello stesso decreto del Presidente della Repub-
blica ad esclusione di quello della lettera d) del comma 1).

Il candidato cui sara conferito |’incarico di direzione della struttura
complessa avra I’obbligo di acquisire I’attestato di formazione mana-
geriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d), del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 entro un anno dall’inizio dell’incarico,
come previsto dall’art. 15, comma 8 del decreto legislativo n. 229/1999;
il mancato superamento del primo corso attivato dalla Regione suc-
cessivamente al conferimento dell’incarico determina la decadenza
dall’incarico.

Per quanto riguarda I’anzianita di servizio, i servizi prestati presso
enti o strutture sanitarie pubbliche, i servizi prestati presso istituti o enti
con ordinamenti particolari ed il servizio prestato all’estero si rinvia
espressamente ed integralmente agli articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 che si intendono inseriti nel
presente «Avviso» per fame parte integrante e sostanziale.

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

A norma dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993, e successive
modifiche ed integrazioni, & garantita la pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

L’eventuale esclusione sara comunicata al candidato entro 30
giomni dalla data di adozione della decisione da parte della commis-
sione, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

2) Domande di ammissione

Le domande di partecipazione all’avviso, di cui si allega uno
schema esemplificalivo, redatte in carta semplice, devono essere rivolte
al direttore generale dell’azienda U.S.L. n. 5 di Oristano e presentate o
spedite nei modi e nei termini previsti al successivo punto 4).

Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti all’inca-
rico devono indicare:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di
essere cittadino di uno degli stati membri detl’Unione europea;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non avere
riportato condanne penali;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
6) il possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia;

7) Piscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da cer-
tificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso, ovvero I'iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei paesi dell’Unione europea, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio;

8) il possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indicati
nel presente «Avviso», alla lettera B), punti 2,3 e 4;

9) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve essere fatta al candidato, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto 1). L’Am-
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ministrazione declina, fin d’ora, ogni responsabilita per dispersione di
corfunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte
del candidato e da mancata oppure tardiva comunicazione del cambio di
domicilio indicato nella domanda, o eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa;

11) di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.
3) Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso i candidati devono alle-
gare, in carta semplice, i seguenti documenti in originale o in copia
autenticata:

a) certificato di laurea;

b) certificato attestante [’iscrizione all’albo dell’ordine dei
medici rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza dell’avviso, ovvero certificato di iscrizione all’albo di uno dei
paesi dell’Unione europea;

¢) la specializzazione;

d) certificato attestante il possesso dei requisiti specifici contem-
plati nel presente «Avviso» alla lettera B), punti 2, 3 e 4;

e) ogni certificazione relativa a titoli che il candidato ritenga
opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti della valutazione
di merito;

) curriculum professionale datato e firmato;

g) elenco, in triplice copia, datato e firmato, dei titoli e docu-
menti allegati, con |’'indicazione del relativo stato (se in originale o in
copia autenticata).

Nel curriculum professionale saranno valutate distintamente le atti-
vitd professionali, di studio, direzionali-organizzative, antecedenti alla
data del presente avviso, formalmente documentate, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato;

d) ai soggiomi di studio o di addestramento professionale per
attivitd attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

J) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle pre-
gresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum & presa in considerazione, altresi
la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina di
esame, pubblicata su riviste italiane e straniere caratterizzate da criteri
di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comu-
nita scientifica.

Al curriculum vanno allegate le pubblicazioni nonché un elenco
cronologico delle stesse. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuati dal candidato e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Si precisa che il candidato, in luogo delle certificazioni rilasciate
dall’autorita competente, pué presentare in carta semplice e senza
autentica di firma:

A. Dichiarazione sostitutiva di certificazione: art. 46 decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, (ad es. stato
di famiglia, iscrizione all’albo professionale, processo del titolo di stu-
dio, di specializzazione, di abilitazione ecc.),

oppure

B. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta: per tutti gli
stati, fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui al citato
art. 46 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
(ad es. attivita di servizio, borse di studio, incarichi libero professionali,
attivita di docenza, frequenza di corsi di formazione, di aggiornamento,
partecipazioni a congressi, convegni o seminari, conformita di copie
agli originali).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd di cui al prece-
dente punto b) richiede una delle seguenti forme:

deve essere sotloscritta personalmente dall’interessato dinanzi al
funzionario competente a ricevere la documentazione,

oppure

deve essere spedita per posta o consegnata da terzi unita-
mente a fotocopia semplice di documento di identitd personale del
sottoscrittore.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto sosti-
tutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli
elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende produrre,
I’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del
titolo autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta (unica alternativa al certificato di stato di
servizio) allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalita sopra
indicate, deve contenere I’esatta denominazione dell’Ente presso il
quale il servizio € stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto di lavoro
(tempo pieno, tempo definito, part-time), le date di inizio e di conclu-
sione del servizio prestato, nonché le eventuali interruzioni (aspettative
senza assegni, sospensioni cautelari, ecc.) e quant’altro necessario per
valutare il servizio stesso.

I candidati in luogo dell’originale dei documenti o della copia con-
forme degli stessi, possono trasmettere unitamente alla domand, una
dichiarazione sostitutiva di atto notorio alla quale deve essere allegata
la fotocopia dei documenti per i quali si dichiara di essere a conoscenza
del fatto che gli stessi sono stati estratti da originale.

4) Modalita e termini per la presentazione delle domande

La domanda ¢ la documentazione ad essa allegata devono essere
inoltrate tramite servizio pubblico postale, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento al seguente indirizzo: azienda sanitaria locale
n. 5, via Carducci, 35 - Oristano - ovvero presentate direttamente all’uf-
ficio protocollo - A.S.L. n. 5 Oristano - via Carducci, 35 — piano terra
- dalle ore 09.00 alle ore 13.00 di tutti i giorni feriali escluso il sabato; &
esclusa ogni aitra forma di presentazione o trasmissione.
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1l termine per I'inoltro delle domande e dei documenti allegati,
pena esclusione, & fissato entro il trentesimo giorno da quello succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana; qualora detto giomo fosse festivo, il
termine sara prorogato al primo giorno successivo non festivo (nei 30
giomi non viene computato il giomo della pubblicazione del presente
bando nella Gazzerta Ufficiale).

Le domande si considereranno prodotte in tempo utile solo se
saranno pervenute dopo la pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, purché spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio; 1’eventuale riserva di invio successivo di documenti
¢ priva di effetto.

Al fine di dar corso all’avviso sono richiesti ai candidati dati ana-
grafici di stato personale, nonché di quelli relativi al curriculum scola-
stico e professionale. Tali dati sono finalizzati a consentire lo svolgi-
mento della procedura concorsuale, saranno trasmessi alla commissione
esaminatrice, alla direzione generale dell’azienda e al servizio del per-
sonale tutti coinvolti nel procedimento. | trattamenti dei dati saranno
effettuati anche con I’ausilio di mezzi elettronici ed automatizzati ¢
comunque mediante strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riser-
vatezza. L’art. 13 della legge n. 675/1996 stabilisce i diritti dei candidati
in materia di tutela rispetto al trattamento dei dati personali. Qualora il
candidato non sia disponibile a fornire i dati e la documentazione richie-
sta dal presente avviso, non si potra effettuare il processo selettivo.

5) Prova colloquio e predisposizione dell’elenco degli idonei.

I candidati risultati in possesso dei requisiti richiesti saranno
ammessi a sostenere il prescritto colloquio con [’apposita commis-
sione di esperti nominata ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

La data ¢ la sede del colloquio verranno comunicate ai candi-
dati mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita
almeno 20 giorni prima della data del colloquio stesso al domicilio indi-
cato nella domanda di partecipazione o a quello risultante da successiva
comunicazione di modifica.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento
legale di identita personale.

Il colloquio vertera su elementi teorici e pratici relativi al posto
messo a selezione e su elementi tendenti ad accertare la capacita profes-
sionale del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché le capacita gestionali,
organizzative e di direzione con riferimento all’incarico da svolgere.

Esauriti tutti gli adempimenti di competenza la commissione,
previa formulazione per ciascun candidato di un giudizio di idoneita
complessivo, motivato con particolare riferimento alla preparazione
professionale ed alla capacita di direzione ed organizzativa, predisporra
I'elenco degli idonei tra i quali il direttore generale individuera quello
cui conferire I’incarico.

6) Conferimento dell’incarico

11 direttore generale dell’azienda, previo accertamento del pos-
sesso dei requisiti prescritti, conferira Pincarico, con provvedimento
motivato, sulla base dell’elenco degli idonei formulato dall’apposita
commissione di esperti.

L’incarico ha durata quinquennale, con facoltd di rinnovo per lo
stesso o per un periodo piu breve, previa verifica positiva al termine
dell’incarico, da effettuarsi da parte di un collegio tecnico nominato dal
direttore generale e presieduto dal direttore del dipartimento.

Il dirigente & sottoposto a verifica triennale e anche al termine
dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 15-quinquies, comma 5, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto
legislativo n. 229/1999, I’incarico di direzione di struttura, semplice o
complessa implica il rapporto di lavoro esclusivo.

1l rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti, con provvedi-
mento motivato, dal direttore generale, previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico, con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse
attribuite.

L’Azienda, prima di procedere all’assunzione invita I’interessato
a produrre, nel termine di giomi trenta dalla data della comunicazione,
gli ulteriori documenti che gli saranno richiesti dall’amministrazione,
in quanto ritenuti necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti
previsti dalla normativa, per I’assunzione in servizio.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra I’ Azienda comunichera
di non dar luogo alla stipulazione del contratto. L’assunzione decorrera,
a tutti gli effetti, dalla data di inizio del servizio.

Il concorrente al quale verra conferito I’incarico dovra assumere
servizio, sotto pena di decadenza, nel giomo fissato dal Contratto indi-
viduale di lavoro.

La decorrenza dell'incarico, le modalita e le condizioni che rego-
leranno il rapporto di lavoro sono stabilite nel contratto individuale di
lavoro.

Con I’accettazione dell’incarico si intendono implicitamente accet-
tate, senza riserve, tutte le norme che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico e il trattamento economico del personale dirigente
comprese quelle stabilite a livello aziendale. 11 trattamento economico
dovuto ¢ quello previsto dai CC.NN.LL. nel tempo vigenti.

7) Norme finali

1l direttore generale si riserva la facolta, per legittimi motivi, di
prorogare, sospendere, revocare, in tutto o in parte o modificare il pre-
sente avviso, senza I’obbligo di comunicare i motivi e senza che i con-
correnti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si rinvia
alle norme del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, al decreto legislativo n. 229/1999, alla legislazione
vigente in materia concorsuale per il servizio sanitario nazionale, di cui
ai decreti del Presidente della Repubblica n. 483 ¢ 484 del 10 dicembre
1997, alle norme del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 in quanto applicabili, alle norme contrattuali dei contratti
collettivi nazionali di lavoro in vigore, relative all’area della dirigenza
medica e veterinaria, al decreto legislativo n.229/1999, al decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e al decreto n. 184 del
23 marzo 2000. Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivol-
gersi presso il servizio del personale dell’azienda sanitaria locale n. 5 di
Oristano - via Carducci, 35, piano 8°, tel. 0783/317807.

1l direttore generale: PaLMas
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ALLEGATO «A»

Schemz di domanda (da redigersi su carta semplice a macchina o in

stampatello).
Al Direttore Generale dell” A.S.L.N. 5
Via Carducct, 35
09170 ORISTANO

11/la sottoscritto/a

chiede

di essere ammesso/a all> Avvisc per Pattribuzione di N. 1 (uno) incarico
quinquennale di Dirigente Medico — Direttore di Struttura Complessa —
Disciplina di lgiene Epidemiologiz e Sanita Pubblica per I U.O.‘Igiene e
Sanitz Pubblica.

Dichiara sotto la propria responsabilita ai sensi degli arft. 46 e 47 del
DP.R  445/2000. consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000:

1. Di essere nato a (provincia di
il ,
2. Di essere residente In (provincia di __ -
) Via n. ((;.a.p. )

numero telefonico

3. Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati Membri dell:Unione Europea;
4. Di essere in possesso di etd non superiore ai limiti previsti dalla vigente

legislazione per i} mantenimento in servizio,

— 131 —



GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 81

17-10-2008
S —

5. Di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

6. Di essere iscritto -pelle liste elettorali del Comune

di ;

7. Di non aver riportato condanne penali, né di avere procedimenti penali in corso;

8. Di avere la seguente posizione riguardo gli obblighi militari

9. Di essere in possesso del diploma di laurea in conseguito

nell’anno accademico presso I’Universita di ;

10. Di  essere in possesso della Specializzazione nella disciplina

>

11.Di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della Provincia di
12. Di essere in possesso dei titoli richiesti quali requisiti specifici indicati
nell’avviso, alla lettera B), punti 2, 3 e 4;

13.D1 aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni

14. Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione, né € stato dichiarato decaduto da altro impiego;
15. ha un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini non italiani
appartenenti ad uno dei Paesi dell’Unione Europea).
16. Di dare il proprio assenso al trattamento dei dati personali.
Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:
Dr. Via
Citta CAP

Tel: Cell.

Data Firma

08E09666
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REGIONE UMBRIA

Avviso di diminuzione posti da n. 8 a n. 7 del concorso pub-
blico per collaboratore professionale sanitario - ostetrica
(categoria D), presso I’azienda USL n. 1 Citta di Castello.

Si rende noto che questa ASL con decisione amministrativa n. 663
del 18 settembre 2008 ha disposto di diminuire i posti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per collaboratore professionale sanitario
- ostetrica (categoria D) pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. |7 del
29 febbraio 2008 e Gazzetta Ufficiale n. 40 del 23 maggio 2008 da n. 8
an. 7.

08E09628

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente farmacista nella disci-
plina di farmacia ospedaliera, presso ’azienda U.L.S.S.
n. 15 «Alta Padovanan.

Con deliberazione n. 755 del 4 settembre 2008 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di un dirigente farmacista nella disciplina di farmacia ospedaliera,
presso 1'azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovanay.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato & stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 82 del 3 ottobre 2008.

I bando ¢ il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulss15.pd.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio programmazione e
acquisizione delle risorse umane - sezione concorsi - dell’azienda ULSS
n. 15 - tel. 0499324267 (dal lunedi al venerdi - ore 09.00-13.00).

08E09667

ALTRI ENTI

ASP «OPUS CIVIUM»
CASTELNOVO DI SOTTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore a tempo indeterminato, categoria C,
posizione giuridica ed economica C1 del C.C.N.L. regioni
- autonomie locali. Profilo professionale amministrativo -
area amministrativo e contabile.

A seguito provvedimento del direttore generale del 4 ottobre 2008
n. 49, in data 6 ottobre 2008 ¢ stato pubblicato all’albo pretorio del
comune di Castelnovo di Sotto (Reggio Emilia) il bando per il concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore a
tempo indeterminato, categoria C, posizione giuridica ed economica C1
del C.C.N.L. regioni - autonomie locali. Profilo professionale ammini-
strativo - area amministrativo e contabile.

Scadenza presentazione domande partecipazione: ore 12,00 gior-
no 8 novembre 2008.

I bando ¢ richiedibile, con prenotazione preventiva a mezzo fax, al
numero 0522-688041 o telefonando direttamente allo 0522-682591.

08E09761

AUTOMOBILE CLUB PRATO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nell’area
C livello economico C1 da assegnare alla sede centrale
dell’ente.

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 25 SETTEMBRE 2008

Art. 1
Indizione della selezione

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto nel-
I’area C, livello economico C1, per personale da assumere con contratto
a tempo pieno e indeterminato da assegnare alla sede centrale dell’Ente
sita in via F. Ferrucci 195/T in Prato.

Art. 2

Requisiti per I'ammissione - termini e modalita di documentazione

Per ’lammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
1. TITOLO DI STUDIO: Diploma di Laurea

2. ATTESTATO DI IDONEITA’ PROFESSIONALE all’eserci-
zio dell’attivita di consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto
ai senst dell’ant. 5, comma 1, della legge 8 agosto 1991 n. 264, rilasciato
dai competenti ufTici dell’ Amministrazione Provinciale;

3. CITTADINANZA ITALIANA (tale requisito non ¢ richiesto
per i soggetti appartenenti alla Unione Europea, fatte salve le eccezioni
contenute nel D.P.C.M. 7/2/94, n. 174, pubblicato su G.U. 15/2/94
n. 61);

4. GODIMENTO DEI DIRITTI POLITICI,

5. IDONEITA® FISICA ALL'IMPIEGO (I’Amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso
in base alla normativa vigente);

6. POSIZIONE REGOLARE NEI RIGUARDI DEGLI OBBLI-
GHI DI LEVA.

Al sensi dell’art. 5, comma 4, del Regolamento sull’accesso all’im-
piego dell’ Automobile Club Prato, non possono accedere agli impieghi
coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano
stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
comma |, lettera d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 ovvero siano stati
licenziati per motivi disciplinari.

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione delle domande ed alla data di immis-
sione in servizio.

I concorrenti dichiarati vincitori dovranno inviare alla Sede del-
I’Ente, entro 30 gg. dal ricevimento della relativa comunicazione, a pena
di decadenza dai diritti derivanti dall’inclusione nella graduatoria del
concorso, il certificato medico attestante I'idoneita fisica all’impiego.
Per la rimanente documentazione potranno avvalersi delle disposizioni
previste dal D.P.R. 445/2000 recante disposizioni in materia di dichia-
razioni sostitutive utilizzando la modulistica che verra appositamente
predisposta.
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Art. 3

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, secondo I’allegato “A”, dovranno essere
inviate a mezzo Raccomandata A.R. o presentate direttamente alla Sede
Centrale dell’Automobile Club Prato -Via F. Ferrucci, 195/T - 59100
- Prato, entro e non oltre il termine perentorio di 30 giomni dalla data di
pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. La data di spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio Postale accettante o dal timbro apposto dal-
I’Ente sulle domande pervenute a mano.

Il termine della presentazione delle domande, ove cada in giomo
festivo, si intende prorogato di diritto al giomo seguente non festivo.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che,
anche se spedite nei termini, pervengano all’AC oltre il 20° giomo
successivo a quello di scadenza del termine di presentazione delle
domande.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancato oppure tardiva notifica
del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ Amministra-
zione stessa.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare con nota
scritta, distinta, da allegare alla domanda di partecipazione, I’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché segnalare I’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove.

Ai sensi dell’art. 11 comma | del Regolamento sull’accesso all’im-
piego dell’Automobile Club Prato, per tutti i candidati I’ammissione
alla selezione o all’eventuale preselezione viene disposta sotto condi-
zione dell’accertamento dei requisiti prescritti per I’assunzione.

Art. 4

Possesso deli titoli di riserva e preferenza e
termine per la relativa presentazione

Si terra conto del diritto alla riserva di posti previsto dall’art. 8
del Regolamento sull’accesso all’impiego dell’Automobile Club Prato
(allegato B del bando di concorso).

Ai sensi del citato art. 8, comma 6, del Regolamento sull’ac-
cesso all’impiego i titoli indicati dai candidati per fruire dei benefici di
“riserva” e “preferenza” devono essere posseduti dai candidati alla data
di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso stesso.

1 predetti requisiti e titoli di riserva e preferenza dovranno essere
posseduti dai vincitori anche alla data di immissione in servizio.

I concorrenti che avranno superato la prova orale, potranno avva-
lersi delle disposizioni di cui al D.P.R. 445/2000 presentando la dichia-
razione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta attestante il
possesso dei titoli di riserva e preferenza, gid indicati in domanda. Ai
sensi dell’art. 20 ¢. 2 del Regolamento sull’accesso all’impiego, non
potranno essere prese in considerazione le certificazioni o le relative

dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso di titoli che non siano stati
dichiarati in domanda.

Ar. 5

Esclusione dalla selezione

Ai sensi dell’art. 11 comma2, del Regolamento sull’accesso
all'impiego dell’Automobile Club Prato, I’esclusione dalla selezione
per difetto dei requisiti prescritti sard comunicata con provvedimento
motivato.

Art. 6

Prove di esame

Le prove d’esame si articolano in due prove scritte ed in una prova
orale.

1. La prima prova scritta consistera in quesiti a risposta chiusa
¢/o a risposta aperta su temi attinenti la circolazione dei mezzi di tra-
sporto, il codice della strada, elementi di contabilita pubblica con par-
ticolare riguardo alle disposizioni direttamente attinenti gli Automobile
Club.

2. La seconda prova scritta consistera in un elaborato tecnico
relativo alla predisposizione degli atti necessari per I’effettuazione delle
registrazioni contabili conseguenti ad una delle normali operazioni di
incasso/pagamento dell’ Automobile Club ed inoltre in quesiti a risposta
chiusa e/o a risposta aperta in lingua inglese volta a verificare il pos-
sesso di una conoscenza di base della suddetta lingua straniera;

3. La prova orale consistera in un colloquio di approfondimento
sui terni oggetto della prima prova scritta ed inoltre:

elementi di diritto amministrativo;
Statuto ACL

Ai candidati ammessi alla prova orale sara richiesto di dare dimo-
strazione di possedere conoscenze informatiche di base sulle apparec-
chiature informatiche e sui piu diffusi pacchetti applicativi di office
automation eventualmente anche mediante dimostrazione pratica e
redazione di un documento/foglio di lavoro/presentazione. '

Ai sensi dell’art. 12, comma 1, del Regolamento suli’accesso
all’impiego dell’Automobile Club Prato le prove di esame potranno
essere precedute da forme di preselezione predisposte anche da aziende
specializzate, previa determinazione del Direttore dell’Automobile
Club.

Nella predetta determinazione verranno stabiliti, tenuto conto
anche delle materie oggetto delle prove, i contenuti e le modalita della
preselezione e sara fissato il numero dei candidati ammessi alle suc-
cessive prove, sulla base delle esigenze dell’Ente ¢ in rapporto ai posti
oggetto a selezione.

Art. 7

Svolgimento delle prove di esame 1

Nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami”
del 9 dicembre 2008 sard data comunicazione del luogo, della sede,
dei giorni e dell’ora in cui si svolgeranno le eventuali preselezioni o le
prove di esame di cui al precedente art. 6.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti e nei
confronti di tutti i candidati, i quali, fermo rimanendo la condizione
di cui all’ultimo comma dell’art. 3, dovranno presentarsi alle eventuali
preselezioni o alle prove di esame muniti di un documento di riconosci-
mento in corso di validita.
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Art. 8

Titoli e valutazione degli stessi

La Commissione esaminatrice, pér i soli candidati ammessi alla
prova orale e prima della stessa, valutera i titoli di seguito indicati; a
ciascun titolo verra attribuito il punteggio massimo softo riportato;

a) possesso di Laurea quadriennale:
max punti 7 (punti 1 per votazioni fino a 105 - punti 2 per
votazioni da 106 a 110 - punti 4 per votazione 110 con Lode).
b) esperienze professionali specifiche nel settore dell’assistenza
automobilistica:
max punti 3 (intendendosi con esperienze professionali i rap-
porti di lavoro dipendente, di collaborazione coordinata e continuativa
e gli incarichi professionali formalmente conferiti, attestati dal datore
di lavoro o dal committente - un punto per ogni esperienza fino ad un
massimo di tre).

In ogni caso ai titoli non puo essere attribuito un punteggio supe-
riore a 10/30.

Al fine di una esatta valutazione dei titoli dichiarati in domanda i
candidati sono tenuti ad allegare alla medesima domanda di partecipa-
zione al concorso, anche in copia, le certificazioni attestanti il relativo
pOssesso.

Lo specifico punteggio sara comunicato ai candidati prima del-
I’espletamento della prova orale.

Art. 9

Valutazione delle prove

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato
in ciascuna delle prove scritte la votazione di almeno 21/30.

La prova orale si intende superata se il candidato avra ottenuto la
votazione di almeno 21/30.

La votazione complessiva delle prove d’esame ¢ determinata dalla
somma della media dei voti riportati nelle prove scritte e dal voto con-
seguito nella prova orale.

Ar. 10

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara costituita con deliberazione del
Presidente dell’Ente.

Art. 11

Graduatoria

La Commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merito,
secondo I’ordine dei punteggi attribuiti per titoli di cui all’art. 8 del pre-
sente bando e secondo i punteggi riportati nella votazione complessiva,
di cui all’art. 9 del presente bando. Per la formazione della graduatoria
finale la Commissione procedera, quindi, alla somma tra il punteggio
conseguito come votazione complessiva delle prove d’esame ed il pun-
teggio attribuito per titoli.

Tale graduatoria sara sottoposta all’approvazione del Consiglio
Direttivo dell’Ente che, tenute presenti le disposizioni in materia di
“preferenza” ed avulo riguardo anche alle disposizioni relative alle
riserve dei posti, approvera la graduatoria definitiva e procedera alla
dichiarazione dei vincitori, nei limiti dei posti oggetto della selezione.

Ai sensi dell’art. 21 comma 3 del Regolamento sull’accesso all’im-
piego dell’Automobile Club Prato, dell’avvenuta approvazione della
graduatoria sara data notizia mediante avviso sulla G.U. della Repub-

blica. Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria approvata sara, altresi, pubblicata nel sito dell’Ente
www.aciprato.it

Art. 12

Presentazione documentazione attestante il possesso
dei requisiti ed assunzione in servizio

Il rapporto di impiego si costituisce con il contratto individuale di
lavoro che verra stipulato secondo le modalita previste dalla normativa
contrattuale del comparto degli Enti Pubblici non economici e il relativo
trattamento economico ¢ disciplinato dalla contrattazione dello stesso
comparto. Per la presentazione della documentazione attestante il pos-
sesso dei requisiti richiesti i concorrenti potranno avvalersi delle dispo-
sizioni previste dal D.P.R. n. 445/2000 recante disposizioni in materia
di dichiarazioni sostitutive.

I concorrenti dichiarati vincitori, risultati in possesso dei requisiti
prescritti per 1’assunzione, saranno immessi in servizio con la decor-
renza fissata nel predetto contratto. Da tale data decorre I’inizio del
periodo di prova della durata di 4 mesi.

Superato favorevolmente il periodo di prova, i vincitori saranno
immessi in ruolo neil’Area C livello economico Cl.

Art. 13

Termine della procedura selettiva
Responsabilita del procedimento - pari opportunita

La procedura selettiva sara ultimata entro sei mesi dalla prima
prova scritta.

L’unita organizzativa competente per |’istruttoria delle domande e
per degli atti del procedimento connessi all’espletamento della proce-
dura concorsuale ¢ la Direzione dell’ Automobile Club Prato, presso la
quale ciascun candidato puo esercitare i diritti di accesso e partecipa-
zione al procedimento stesso di cui alla legge n® 241/90.

L’Automobile Club Prato garantisce pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro, nel rispetto della legge n® 125/91.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
si informano i candidati che il trattamento dei dati personali da essi
forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque acquisiti a tal
fine dall’Ente ¢ finalizzato unicamente all’espletamento delle attivita
concorsuali ed avverra a cura delle persone preposte al procedimento
concorsuale - anche da parte della commissione esaminatrice - con I’uti-
lizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari
per perseguire le predette finalita

I conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di
partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione pud
precludere tale valutazione.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato
d.lgs. n. 196/2003 ed, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati
personali, di chiederne Ia rettifica, I’aggiomamento e la cancellazione,
se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge. nonché di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste
all’Automobile Club Prato -Via F. Ferrucci 195/T - 59100 - Prato.

Prato, 29 settembre 2008

1l direttore: SANGIORGIO
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ALLEGATO A)
SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE
AL CONCORSO
AFTAUTOMOBILE CLUB PRATO
Via F. Ferrucci 195/T
59100 PRATO
Mla sottoscritto/a ..............ooooiiiiiiiiiii nato/a a

..................................... il .ooevoeeeeeee...... residente nel comune di
........................................ (prov. di ..........) Codice Fiscale
................................................. , chiede di essere ammesso/a a
partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto
nelfArea C livello economico C1, per personale da assumere con
contratto a tempo pieno e indeterminato da assegnare alla sede
centrale dell'’Automobile Club Prato in via F. Ferrucci 195/T — 59100 -
Prato, indetto dal Consiglio Direttivo in data 25 settembre 2008.
Dichiara sotto la propria responsabilita, di essere in possesso di tutti i
requisiti richiesti dal relativo bando di concorso (art. 2).
In particolare fa presente:
- di essere in possesso del diploma di Laurea
conseguito nell'anno

presso

- di essere in possesso dell'attestato di idoneita professionale
allesercizio dell'attivita di consulenza per la circolazione dei mezzi di
trasporto ai sensi dellart. 5, comma 1, della legge 8 agosto 1991

Nn°264, rilasciato dalla Provincia di ..................... in data
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- di essere /non essere in possesso del titolo esperienza professionale
specifica nel settore dell'assistenza automobilistica;

- di essere/non essere in possesso della Laurea in ...........................
conseguita nell'anno ............... PreSSO ....oveeereeeeeeeerrereennaecassnersnnenens con
votazione ...........ccccovcceeee. ;

- di essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell'Unione
Europea (salvo le eccezioni contenute nel DPCM 7.2.1994 n. 174);

- di godere dei diritti politici;

- di essere fisicamente idoneo/a all'impiego;

- di non essere incorso/a nella destituzione o dispensa dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato/a decaduto/a da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del D.P.R.
10 gennaio 1957, n. 3 ovvero di non essere stato/a licenziato/a per
motivi disciplinari;

- di essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva;

- di avere titolo alla “riserva” dei posti e/o alla “preferenza a parita di

punteggio” nell'assunzione perché in possesso del seguente requisito:

indirizzo..........cccccoverennnnld VI8t Cap...ccooeeeevenen,
Cittd...cooieere e Provincia............ recapito telefonico..................
(o7 | O ;

In fede (firma leggibile)

Allegati:- Dichiarazione di situazione di handicap (tale dichiarazione va

resa solo nel caso previsto dal penultimo comma dell'art. 3 del bando).
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ALLEGATO B)

Estratto dal Regolamento sull'accesso all'impiego e sulle
modalita di svolgimento delle procedure selettive nell’Automobile
Club Prato.

ART. 8

- (Riserve e preferenze)
1. Nelle procedure selettive pubbliche le riserve di posti di cui al
successivo comma 2, gia previste da leggi speciali in favore di
particolari categorie di cittadini, non possono complessivamente
superare la meta dei posti oggetto delle selezioni. Se, in relazione a
tale limite, sia necessaria una riduzione dei posti da riservare, essa si
attua in misura proporzionale per ciascuna categoria dei riservatari.
2. Qualora tra i concorrenti utiimente collocati nella graduatoria di
merito ve ne siano alcuni che appartengono a piu categorie che danno
titolo a differenti riserve di posti, se ne tiene conto nel seguente ordine:
a. riserva di posti a favore dei lavoratori disabili iscritti nell'elenco di cui
all'art. 8, comma 2, della legge 12 marzo 1999 n° 68, nei limiti della
copertura della quota d'obbligo stabilita dalla medesima legge e
comunque fino al cinquanta per cento dei posti oggetto della
selezione;
b. riservr;\ di posti ai sensi dell'articolo 3, comma 65, della legge 24
dicembre 1993 n° 537, a favore dei militari in ferma di leva prolungata
e di volontari specializzati delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma contrattuale, nel limite det
trenta per cento dei posti oggetto della selezione;
c. riserva del due per cento dei posti destinati a ciascuna selezione, ai

sensi dell'articolo 40, comma 2, della legge 20 settembre 1980 n° 574,
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per gli ufficiali di complemento delle Forze armate che hanno
terminato senza demerito la ferma biennale.

3. Negli eventuali casi di paritd di merito e di titoli di riserva hanno
titolo di preferenza, nell'ordine:

- gli insigniti di medaglia al valor militare; ’

- i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

- i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

- i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

- gli orfani di guerra;

- gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

- gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

- i feriti in combattimento;

- gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito
di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

- i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

- i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

- i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

- i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i
fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

- i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i
fratelli vedovi 0 non sposati dei caduti per fatto di guerra;

- i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i
fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico
o privato;

- coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

- i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
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- gli invalidi ed i mutilati civili;
- i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al
termine della ferma o rafferma.
4. |l medesimo ordine di preferenza si applica anche nei casi di parita
di merito tra candidati non in possesso di titoli di riserva.
5. A parita di merito e di titoli di preferenza I'ordine & determinato:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il
candidato sia coniugato o meno;
b) dalla minore eta.
6. | titoli di riserva e preferenza, di cui al presente anicolb. devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando per la
presentazione delle domande.
T-08EH137
CONSORZIO POLIZIA LOCALE C.RA. - CENTRO DI RICERCA
NORDEST VICENTINO PER L’OLIVICOLTURA E L’'INDUSTRIA
OLEARIA DI RENDE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di istruttore direttivo polizia locale, cat. D1, area
di vigilanza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
2 (due) posti di istruttore direttivo polizia locale, cat. D1, area di vigi-
lanza. Assunzioni subordinate normativa di cut all’art. 76 decreto-legge
n. 112/2008 convertito in legge n. 133/2008.

Titolo accesso dail’esterno diploma laurea: Nuovo ordinamento:
Triennale: scienze dell’ Amministrazione, scienze economiche, scienze
giuridiche, scienze sociologiche; Specialistica: giurisprudenza, scienze
dell’economia, scienza della politica, scienza delle pubbliche ammi-
nistrazioni; Vecchio ordinamento: Giurisprudenza, Scienze Politiche,
Economia e Commercio, Sociologia; Personale interno: almeno 5 anni
di servizio di ruolo nella Cat. C dell’area di vigilanza. Data prove: prova
preselettiva o 1° scritto: 26.11.2008; ev. 1° scritto: 27.11.2008; 2° scritto
03.12.2008; orale 05.12.2008. Sede: prima prova presso Padiglione Fie-
ristico Via Vanzetti, 8 - Thiene. Scadenza: 18.11.2008. Tassa concorso:
Euro 3,87 c/c Postale n. 13077367 intestato a : Comando Polizia Muni-
cipale Thiene - Causale: tassa concorso (puoi consultare il sito: www.
polizialocalenevi.it).

T-08EH138

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca

I C.R.A. Centro di ricerca e I’industria olearia di Rende bandisce
un concorso pubblico, per titoli ed esami colloquio, per I’assegnazione
di un assegno di ricerca per laureati provvisti di dottorato di ricerca o
di qualificata esperienza di ricerca post-laurea sulla seguente tematica
«Spettroscopia infrarosso degli oli vegetali» da usufruirsi presso la sede
scientifica di Citta S. Angelo (Pescara).

Le domande di partecipazione e i prescritti documenti dovranno
essere consegnati o inoltrati entro trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale presso il CRA-OLI
C.da Li Rocchi, 87036 - Rende (Cosenza).

11 testo integrale del bando & reperibile presso il sito internet del
C.R.A. (www.entecra.it) lavoro e formazione o presso il CRA-OLI di
Rende (Cosenza), tel. 0984/405201-02-03.

08E09597
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C.R.A. - CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Concorsi, per titoli ed esame, per Pattribuzione di un asse-
gno di ricerca, una borsa di studio per laureati e una pro-
roga per un assegno di ricerca, banditi dal C.R.A. - Centro
di ricerca per I’enologia di Asti.

Sono indetti i concorsi. per titoli ed esame, per ’attribuzione di un
assegno di ricerca di durata triennale, di una borsa di studio per laureati
di durate biennale e di una proroga di un anno di un assegno di ricerca,
da svolgersi presso il C.R.A. - Centro di ricerca per I’enologia di Asti.

Copie integrali dei bandi, con i relativi allegati, sono reperibili sui
seguenti siti:

www.entecra.it C.R.A. Roma

www.politicheagricole.it Ministero politiche agricole e forestali
Roma

www.isenologia.it Centro di ricerca per ’enologia Asti.

Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente
o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al C.R.A.
- Centro di ricerca per ’enologia di Asti - via Pietro Micca, 35, entro e
non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

08E09595

Cencorso, per titoli ed esame, per I’attribuzione di un asse-
no di ricerca presso il CRA CIN - Centro di ricerca per
e colture industriali.

E indetto concorso, per titoli ed esame, per I'attribuzione di un
assegno di ricerca sulla tematica «Studio dell’incidenza delle malattie
virotiche in cultivar e cloni di patata in rapporto al genotipo, all’am-
biente ed all’epoca di coltivazione», della durata di mesi sei.

Sede delle ricerche sara il CRA CIN - Centro di ricerca per le col-
ture industriali - via di Corticella, 133 - 40128 Bologna.

.. Copia integrale del bando, con i relativi allegati, ¢ pubblicata sui
siti: www.entecra.it - www.politicheagricole.it - www.cra-cin.it

La domanda di ammissione deve essere presentata direttamente o
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA CIN -
entro di ricerca per le colture industriali, via di Corticella, 133 - 40128
Bologna, entro e non oltre il trentesimo giomo dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E09600

Concorso, per titoli ed esami, per ’attribuzione una borsa
di studio per laureati di primo livello (laurea triennale)
resso il CRA-FSO (Unita di ricerca per la floricoltura e

e specie ornamentali) di Sanremo.

E indetto un concorso, per titoli ed esame, per I’attribuzione di una
borsa di studio per laureati (i)l primo livello in Florovivaismo, Realizza-
zione e Gestione delle aree verdi, sulla tematica «Tecniche di difesa dal
punteruolo rosso delle palme, Rhynchoforus ferrugineus». Sede delle
ricerche sara il CRA-FSO (Unita di ricerca per la floricoltura e le specie
omamentali), corso Inglesi, 508 - 18038 Sanremo (Imperia).

.. Copia integrale del bando, con i relativi allegati, & pubblicata sui
siti:
www.entecra.it - CRA - Roma;

R www.politicheagricole.it - Ministero politiche agricole e forestali
- Roma;

www.istflori.it - CRA-FSO (Unita di ricerca per la floricoltura e le
specie omamentali) - Sanremo.

Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente

o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA-FSO

gUmtz‘a di ricerca per la floricoltura e le specie omamentali) corso Inglesi,

08 - 18038 Sanremo (Imperia), entro e non oltre il trentesimo giorno
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

08E09601

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento
di un assegno di ricerca presso il centro di ricerca per lo
studio delle relazioni tra pianta e suolo.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di un assegno di ricerca sul tema: «Valutazione delle attivita e
del profilo ecofisiologico dei microrganismi del suolo in condizioni di
potenzialita ¢ di campo».

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti documenti,
dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. entro
trenta giorni a partire dalla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta E)/_[/iciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - al seguente indirizzo: C.R.A. - Centro di ricerca per lo stu-
lino delle relazioni tra pianta e suolo - via della Navicella n. 2/4 - 00184

oma.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ disponibile presso la sede del: C.R.A. -
Centro di ricerca per lo studio delle relazioni tra pianta e suolo - via
della Navicella n. 2/4 - 00184 Roma e presso i siti internet:

www.entecra.it ¢ www.politicheagricole.gov.it

08E09635

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE -
LEGNARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore tecnico profes-
sionale addetto alla comunicazione istituzionale e scienti-
fica - Categoria D.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 556 del
26 settembre 2008, é indetto un concorso pubblico per titoli ed esami
per I'assunzione a tempo indeterminato di un collaboratore tecnico
professionale - addetto alla comunicazione istituzionale ¢ scientifica
— Categoria D da asscgnarsi alla sede centrale dell’Istituto Zooprofilat-
tico Sperimentale delle Venezie di Legnaro (Padova).

Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo Eiomo successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto del bando, nella Gaz-
:ﬁl!u u_[ﬁcialg della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esamin.

Il bando ¢ disponibile integralmente nel sito www.izsvenezie.it.
Per informazioni: 049/8084246 (dal lunedi al venerdi dalle 11,30 alle
13,30; giovedi pomeriggio dalle 15,00 alle 16,30) oppure nzorzan@
izsvenezie.it.

08E09663

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente veterinario per SCT6
- Sezione territoriale di Bolzano

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 555 del
26 settembre 2008, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per i’assunzione a tempo indeterminalo d[l) un dirigente veterinario da
assegnarsi alla SCT6 — Laboratorio controllo alimentisezione territoriale
di Bolzano dell'Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Venezie.

Il posto ¢ aperto al gruppo linguistico tedesco, italiano e ladino.

Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giomo successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «concorsi
ed esami».

Il bando ¢ disponibile integralmente nel sito www.izsvenezie.it.
Per informazioni: 049/8084246 (dal lunedi al venerdi dalle 11,30 alle
13,30; giovedi pomeriggio dalle 15,00 alle 16,30) oppure nzorzan@
izsvenezie.it.

08E09664
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DIARI

AZIENDA OSPEDALIERA - ISTITUTO
ORTOPEDICO GAETANO PINI DI MILANO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per ’assunzione a tempo pieno ed indeterminato
di cinquanta collaboratori professionali sanitari infer-
mieri - categoria D.

Si comunica che le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per [’assunzione a tempo pieno e indeterminato di cinquanta
collaboratori professionali sanitari infermieri - categoria D, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - n. 36 del
9 maggio 2008 - i cui termini per la presentazione della domande sono
scaduti in data 9 giugno 2008, avranno il seguente svolgimento:

prova scritta: lunedi 10 novembre 2008, alle ore 9,30 presso
Atahotel Executive - Viale Don Luigi Sturzo, 45 - 20154 Milano (di
fronte alla stazione ferroviaria Milano - Porta Garibaldi e di fronte alla
fermata «Porta Garibaldi» della metropolitana linea 2 verde);

prova pratica: lunedi 17 novembre 2008, alle ore 9,00 presso
I’Aula Magna «C. Colombo» del presidio ospedaliero riabilitativo del-
I’azienda ospedaliera Gaetano Pini - Via Isocrate 19 - Milano (metropo-
litana linea rossa 1 - fermata «Gorla» direzione Sesto San Giovanni);

prova-orale: mercoledi 19 novembre 2008, alle ore 9,00 presso
I’Aula Magna «C. Colombo» del presidio ospedaliero riabilitativo del-
I’azienda ospedaliera Gaetano Pini - Via Isocrate 19 - Milano (metropo-
litana linea rossa 1 - fermata «Gorla» direzione Sesto San Giovanni).

L oggetto delle singole prove ¢ indicato nel bando di concorso.

Le convocazioni alle prove pratica ed orale sono subordinate
rispettivamente al superamento delle prove scritta e pratica. Si comu-
nica inoltre che, qualora il numero dei candidati ammessi fosse tale
da consentirlo, la Commissione procedera allo svolgimento delle prove
pratica ed orale nella giomnata di lunedi 17 novembre 2008.

Si precisa che gli interessati potranno prendere visione dell’elenco
nominativo degli ammessi alla prova pratica in data 14 novembre 2008,
a partire dalle ore 10 presso locali della U.O.C. - Gestione delle risorse
umane e relazioni sindacali - Piazza Cardinal Ferrari 1 - Milano (Palaz-
zina Servizi 1° piano).
costituisce comunicazione ufficiale di

L’elenco suddetto

ammissione.

I candidati ai quali non sia stata comunicata con lettera raccoman-
data P’esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi muniti di un
documento di riconoscimento in corso di validita e di una fotocopia
dello stesso nei giomi, nelle ore e nei luoghi di cui sopra.

Siricorda che la mancata presenza verra considerata come rinuncia
alla partecipazione al concorso.

_ La presente pubblicazione sostituisce ad ogni effetto, la comunica-
zione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi al set-
tore concorsi dell'U.O.C. - Gestione delle risorse umane e relazioni
sindacali dell’azienda ospedaliera - Istituto ortopedico Gaetano Pini
— Piazza Cardinal Ferrari 1 - Milano, dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 13 e dalle ore 14 alle ore 16 ai numeri telefonici 02/58296.531
- 02/58296.530 - 02/58296.208 - sito internet: http://www.gpini.it

08E09641

BANCA D’ITALIA

Avviso di convocazione alla prova scritta della selezione
riservata ai soggetti disabili ai sensi della legge 12 marzo
1999, n. 68 per P’assunzione in esperimento di 10 vice
assistenti.

Vista la previsione di cui all’art. 4, comma 1, del bando di concorso
del 9 luglio 2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» n. 56 del 18 luglio 2008,
si comunica che i candidati sono convocati a sostenere la prova scritta di
cui all’art. 5 del cennato bando nei giomi 4 e 5 novembre 2008 presso
I’'Hotel “Ergife”, via Aurelia 617/619 - Roma, secondo il calendario di
seguito indicato:

4 novembre 2008 - ore 8.30: candidati il cui cognome inizia con
lettera compresa tra A e C;

4 novembre 2008 - ore 14.30: candidati il cui cognome inizia
con lettera compresa tra D e K;

5 novembre 2008 - ore 8.30: candidati il cui cognome inizia con
lettera compresa tra L e P;

5 novembre 2008 - ore 14.30: candidati il cui cognome inizia
con lettera compresa tra Q e Z.

Per motivi organizzativi non saranno accolte richieste di sposta-
mento del turno di prova assegnato.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 3, comma 8, del bando coloro
che venissero esclusi da tale convocazione riceveranno una specifica
comunicazione in tal senso.

L’ammissione alla prova scritta avverra con la pit ampia riserva in
ordine all’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto,
non costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichia-
rato nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso
dei suddetti requisiti. i

In occasione dello svolgimento della prova scritta saranno comu-
nicati il giomo a partire dal quale saranno pubblicati sul sito internet
della Banca d’Italia http://www.bancaditalia.it/ i risultati conseguiti da
ciascun candidato.

I candidati ammessi a sostenere la successiva prova orale di cui
all’art. 5 riceveranno anche convocazione scritta all’indirizzo indicato
nella domanda.

Per sostenere la prova scritta i candidati dovranno esibire, ai
sensi dell’art. 6 del bando, uno dei documenti di riconoscimento di cui
all’art. 35 decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. I citta-
dini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono essere muniti di
documento equipollente. 11 documento deve essere in corso di validita
secondo le previsioni di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di
esibire alcuno dei suddetti documenti.

Ai candidati non sara consentito il ricorso a testi, appunti o altri
strumenti di ausilio.

Per lo svolgimento della prova scritta potranno essere utilizzate
soltanto penne a inchiostro blu o nero.

08E09751 LA

— 142 —



17-10-2008

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 81

COMUNE DI PIANO DI SORRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore
amministrativo - 1° settore servizi demografici - Categoria
giuridica C, posizione economica C1.

Diario della prova di preselezione del concorso pubblico, per titoli
ed esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto
di istruttore amministrativo - 1° settore servizi demografici - Catego-
ria giuridica C, posizione economica Cl. La prova di preselezione del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo - [ settore -
servizi demografici - categoria giuridica C, posizione economica Cl,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 57 del 22 luglio 2008, si svolgera il giorno 31 ottobre 2008. |
candidati dovranno presentarsi, muniti di valido documento di ricono-
scimento, per ’espletamento della prova, il giomo 31 ottobre 2008 alle
ore 15,30 presso 1 locali della Scuola Media «Gaetano Amalfi» siti in
via F. Ciampa a Piano di Sorrento (Napoli). I candidati che non si pre-
senteranno nella sede d’esame nella data e nell’ora stabilita, saranno
considerati rinunciatari e dunque esclusi dal concorso. Il presente avviso
ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

08E100173

ISFOL - ISTITUTO PER LO SVILUPPO
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI
LAVORATORI DI ROMA

Diario delle prove orali del concorso pubblico nazionale, per
esami, a due posti di dirigente amministrativo di seconda
fascia, con contratto a tempo indeterminato, per la Dire-
zione amministrativa e per la Direzione Controllo di
Gestione presso ’Amministrazione Centrale dell’ ISFOL.

Si comunica che le prove orali del concorso pubblico nazionale,
per esami, a due posti di dirigente amministrativo di seconda fascia. con
contratto a tempo indeterminato, per la Direzione amministrativa e per
la Direzione Controllo di Gestione presso I’Amministrazione Centrale
dell’ISFOL con sede in Roma si terranno il giorno 13 novembre 2008
alle ore 15,00 presso il Centro Congressi Palazzetto delle Carte Geogra-
fiche - Via Napoli, 36 - 00184 Roma - Sala | piano terra.

L’elenco dei candidati convocati & visionabile attraverso il sito isti-
tuzionale dell’ ISFOL www.isfol.it.

Si comunica altresi che all’albo dell’Istituto é stato affisso I'elenco
dei candidati ammessi e non ammessi alla prova orale (con relativo

punteggio).

08E09756

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Preselezione del concorso pubblico, per esami, a centoqua-
rantacinque posti di dirigente tecnico, da assegnare agli
uffici dell’Amministrazione centrale e periferica del Mini-
stero della pubblica istruzione, al fine di concorrere alla
realizzazione delle finalita di istruzione e di formazione,
affidate alle istituzioni scolastiche ed educative, oltre
all’attivita di studio, di ricerca e di consulenza tecnica per
il Ministro e i direttori generali.

_ Sicomunica che la presclezione del concorso di cui all’ oggetto pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
n. 10 del 5 febbraio 2008. ¢ fissata per il giorno 27 marzo 2009

La prova di preselezione, unica per tutti i candidati, verra effettuata
mediante una serie di quesiti a risposta multipla, vertenti sulle materie
oggetto delle prove scritte e orali comuni a tutti i settori e sottosettori di
cui all’art. 1 del bando di concorso.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
del 10 marzo 2009, sara pubblicato un avviso con I’indicazione delle
sedi, su base circoscrizionale, presso le quali i candidati dovranno pre-
sentarsi, muniti di idoneo documento di riconoscimento, per espletare
la prova di preselezione.

Nel medesimo avviso sara indicata la data della Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami», nella
quale sara pubblicato I’elenco dei candidati ammessi a sostenere le
prove scritte; tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

08E09602

Differimento della seconda prova scritta degli esami di abili-
tazione all’esercizio delle libere professioni di perito indu-
striale e perito agrario, sessione 2008.

IL DIRETTORE GENERALE
PER GLI ORDINAMENTI DEL SISTEMA NAZIONALE
DI ISTRUZIONE E PER L’ AUTONOMIA SCOLASTICA

Vista I’ordinanza ministeriale 10 marzo 2008, pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 22 del 18 marzo 2008, di indizione degli esami di Stato
per I’abilitazionc all’esercizio della libera professione di perito indu-
striale, sessione 2008, ordinanza che all’ant. 8 fissa al 16 ottobre 2008 lo
svolgimento della prima prova scritta o scritto-grafica ed al 17 ottobre
2008 lo svolgimento della seconda prova scritta o scritto-grafica;

Vista I’ordinanza ministeriale 10 marzo 2008. pubblicata nella
Gazzetta Ulfficiale n. 22 del 18 marzo 2008 di indizione degli esami di
Stato per I’abilitazione all’esercizio della libera professione di perito
agrano, sessione 2008, ordinanza che all’art. 8 fissa al 16 ottobre 2008
lo svolgimento della prima prova scritta ed al 17 ottobre 2008 lo svol-
gimento della seconda prova scritta ¢/0 scritto-grafica:

Rilevato che per il giomo 17 ottobre 2008 risulta indetto, dalle
Organizzazioni Sindacali. uno sciopero generale nazionale e che detto
giomno coincide con quello fissato per I’effettuazione delle dette seconde
prove;

Ritenuto opportuno. a garanzia del regolare svolgimento degli
esami, differire al 20 ottobre 2008 I’effettuazione delle due seconde
prove in argomento in relazione sia alle difficolta che potrebbero insor-
gere, per candidati e commissari, per raggiungere (mezzi di trasporto)
le sedi d’esame. e sia alla possibile adesione allo sciopero del personale
scolastico delle sedi d’esame (in particolare gl addetti all’apertura e
vigilanza delie istituzioni scolastiche) e degli stessi componenti le com-
missioni (presidenti: protessori universitari ¢ dirigenti scolastici; com-
missari: docenti ¢ liberi professionisti);

Ritenuto che il detto rinvio salvaguardi gli interessi coinvolti, sia
generali che particolari;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

Ordina:

Art. 1

1. Per le ragioni suesposte, le seconde prove degli esami di abilita-
zione all’esercizio delle libere professioni di perito industriale e perito
agrario, sessione 2008, sono differite, a modifica di quanto contemplato,
agli articoli 8, dalle ordinanze ministeriali di cui in premessa ed indipen-
dentemente dall’eventuale revoca dello sciopero indetto, al 20 ottobre
2008, orc 8,30.

2. Sono confermate: al 14 ¢ 15 ottobre 2008 le riunioni prelimi-
nari delle commissioni; al 16 ottobre 2008 |’effettuazione delle prime
prove.

3.1 dirigenti scolastici degli istituti sedi d’esame sono tenuti,
all’atto dell’insediamento (14 ottobre 2008), a far sottoscrivere e datare,
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individualmente, ai presidenti e componenti le commissioni, apposita
nota informativa del differimento della seconda prova al lunedi succes-
sivo 20 ottobre 2008, ore 8,30.

4. Le commissioni, a loro volta, sono tenute a far sottoscrivere e
datare, individualmente, a tutti i candidati presenti nelle sedi d’esame
per la prima prova scritta (16 ottobre 2008) e prima dell’inizio di que-
sta, apposita nota informativa del differimento della seconda prova al
lunedi successivo 20 ottobre 2008, ore 8,30, ricordando ai candidati
medesimi (articoli 9 delle ordinanze ministeriali in premessa) ghe non
sono consentite prove suppletive e, pertanto, coloro che risultino, per
qualsiasi motivo, assenti alla seconda prova sono esclusi dalla sessione
di esami.

5.1 presidenti di commissione avranno cura, nel procedere alle
sostituzioni di competenza, di informare i docenti ed i liberi prgfeg-
sionisti supplenti, nominati titolari, della variazione di calendario in
argomento.

6.La presente ordinanza sara trasmessa, per i consequenziali
adempimenti urgenti, agli uffici scolastici regionali e provinciali di
Trento e Bolzano i quali, in particolare, nel provvedere alle sostituzioni
di competenza, informeranno i nominati della variazione di caicndario
in argomento.

7. La presente ordinanza sara trasmessa, altresi, al Consiglio Nazio-
nale dei Periti Industriali ed al Collegio Nazionale dei Periti Agrari per
quanto di competenza.

La presente ordinanza sard pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 13 ottobre 2008
1l direttore generale: DuttO

08E09807

Differimento della prima e seconda prova scritto-grafiche
degli esami di abilitazione all’esercizio della libera profes-
sione di geometra, sessione 2008.

IL DIRETTORE GENERALE
PER GLI ORDINAMENTI DEL SISTEMA NAZIONALE DI ISTRUZIONE
E PER L’AUTONOMIA SCOLASTICA

Vista I’ordinanza ministeriale 10 marzo 2008, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 22 del 18 marzo 2008, di indizione degli esami di
Stato per I’abilitazione all’esercizio della libera professione di geome-
tra, sessione 2008, ordinanza che all’art. 8 fissa al 30 ottobre 2008 lo
svolgimento della prima prova scritta o scritto-grafica ed al 31 ottobre
2008 lo svolgimento della seconda prova scritta o scritto-grafica;

Rilevato che per il giorno 30 ottobre 2008 risulta indetto, dalle
organizzazioni sindacali, uno sciopero generale nazionale comparto
scuola e che detto giorno coincide con quello fissato per I’¢ffettuazione
della prima prova scritta;

Ritenuto opportuno, a garanzia del regolare svolgimento degli
esami, differire entrambe le prove scritte rispettivamente al 4 novembre
2008 I’effettuazione della prima prova e al 5 novembre 2008 I’effettua-
zione della seconda in relazione alla possibile adesione allo sciopero
del personale scolastico delle sedi d’esame (in particolare gli addetti
all’apertura e vigilanza delle istituzioni scolastiche) e degli stessi com-
ponenti le commissioni (presidenti: professori universitari e dirigenti
scolastici; commissari: docenti e liberi professionisti);

Ritenuto che il detto rinvio salvaguardi gli interessi coinvolti, sia
generali che particolari;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165;

Ordina:

Art. ]

L. Per le ragioni suesposte, la prima e seconda prova scritto-gra-
fiche degli esami di abilitazione all’esercizio della libera professione

di geometra, sessione 2008, sono differite, a modifica di quanto con-
templato, agli articoli 8, dalla ordinanza ministeriale di cui in premessa
ed indipendentemente dall’eventuale revoca dello sciopero indetto, ri-
spettivamente al 4 novembre 2008, ore 8,30 e al 5 novembre 2008,
ore 8,30.

2. Sono confermate al 28 e 29 ottobre 2008 le riunioni preliminari
delle commissioni.

3.1 dirigenti scolastici degli istituti sedi d’esame sono tenuti,
all’atto dell’insediamento (28 ottobre 2008), a far sottoscrivere e datare,
individualmente, ai presidenti ¢ componenti le commissioni, apposita
nota informativa del differimento della prima e della seconda prova
scritta rispettivamente al 4 novembre 2008 ore 8,30 ¢ al 5 novembre
2008, ore 8,30.

4. 11 Consiglio Nazionale dei geometri procedera, in tempo utile,
attraverso le proprie articolazioni territoriali, a notificare formalmente
e individualmente a tutti i candidati i! differimento delle date di svol-
gimento della prima e della seconda prova scritta come indicato al pre-
cedente punto 1.

5.1 presidenti di commissione avranno cura, nel procedere alle
sostituzioni di competenza, di informare i docenti ed i liberi profes-
sionisti supplenti, nominati titolari. della variazione di calendario in
argomento.

6. La presente ordinanza sard trasmessa, per i consequenziali
adempimenti urgenti, al Consiglio Nazionale dei Geometri nonché agli
Uffici scolastici regionali e agli uffici provinciali di Trento ¢ Bolzano
i quali, in particolare, nel provvedere alle sostituzioni di competenza,
informeranno i nominati della variazione di calendario in argomento.

La presente ordinanza sara pubblicata nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 13 ottobre 2008

1 direttore generale: Dutto

08E09808

UNIVERSITA DELL’AQUILA

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte della
selezione pubblica, per esami, per 1a copertura di un posto,
a tempo pieno ed indeterminato, di categoria D - posizione
economica D1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per le esigenze dell’area sicurezza ed igiene
sul lavoro dell’Universita degli studi dell’Aquila.

11 diario delle prove scritte della selezione pubblica, per esami, per
la copertura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di categoria
D - posizione economica D1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per le esigenze dell’area sicurezza ed igiene sul lavoro
dell’Universita degli studi dell’Aquila, indetta con D.D.A. n. 2141 del
17 luglio 2008 e pubblicata nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 60 del 1° agosto
2008, sara pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - del 31 ottobre 2008 e nel sito
internet di Ateneo (http://www.univaq.it/sotto la voce concorsi - perso-
nale tecnico amministrativo).

08E09642
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UNIVERSITA DI FIRENZE

Modifica del diario concorse pubblico per titoli ed esami per
la copertura di un posto di categoria D dell’area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per I’assunzione a
tempo indeterminato e parziale all’83,33% di personale disa-
bile iscritto negli elenchi di cui all’art. 8 della legge 12 marzo
1999, n. 68, da destinare agli Uffici tecnici e/o sicurezza.

Si avvisa che le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di categoria D dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per I’assunzione a tempo
indeterminato e parziale all’83,33% di personale disabile iscritto negli elen-
chi di cui all’art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, da destinare agli Uffici
tecnici e/o sicurezza dell’Universita degli studi di Firenze si terranno i giomi
15 e 16 dicembre 2008 alle ore 10,00 presso la Sala del Senato accademico
in piazza San Marco n. 4 - Firenze, anziché i giomi 6 e 7 novembre presso
il Centro didattico «Morgagni» in viale Morgagni n. 40 - Firenze.

La prova orale si terra il giorno 22 dicembre 2008 alle ore 10,00
presso la Sala del Senato accademico in piazza San Marco n. 4
- Firenze.

La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora
sopra indicati o ]a presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di
forza maggiore, comportera l’irrevocabile esclusione dalla selezione.

Eventuali ulteriori variazioni delle date e/o della sede di svolgi-
mento di entrambe le prove saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del
2 dicembre 2008 e sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo http://www.unifi.
it’CMpro-v-p-2839.html.

08E09766

UNIVERSITA DI MESSINA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di medicina e chirurgia MED/18 chirur-
gia generale.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di medicina e chirurgia MED/
18 chirurgia generale, indetta con decreto rettorale n. 615 del 25 feb-
braio 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 17
del 29 febbraio 2008, si svolgeranno presso il dipartimento di scienze
chirurgiche (sala di lettura - 4° piano) dell’Universitd di Roma «La
Sapienza» - Policlinico Umberto I - viale Regina Elena 324 - 00161
Roma secondo il seguente calendario:

10 novembre 2008, alle ore 9.00, prima prova scritta,
11 novembre 2008, alle ore 9.00, seconda prova scritta,
12 novembre 2008, alle ore 9.00, prova orale (previa rinuncia di

tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto del
Presidente della Repubblica 693/96).

08E09613

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di Medicina Veterinaria VET/06 - Paras-
sitologia e malattie parassitarie degli animali.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facoltd di Medicina veterinaria
VET/06 - Parassitologia e malattie parassitarie degli animali, indetta con
D.R. n. 616 del 25 febbraio 2008, il cui avviso & stato pubblicato nella

Gazzetta Ufficiale n. 17 del 29 febbraio 2008, si svolgeranno presso
il Polo Universitario dell’ Annunziata, Aula Didattica della Sezione di
Parassitologia del Dipartimento di Sanitd pubblica veterinaria, viale
Annunziata, Messina secondo il seguente calendario:

10 novembre 2008, alle ore 11,00, prima prova scritta,

11 novembre 2008, alle ore 8,30, seconda prova pratica,

11 novembre 2008, alle ore 11,30, prova orale (previa rinuncia
di tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693/1996).

08E09754

Diario delle prove di esame della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, presso la facoltd di medicina e chirurgia MED/24
- Urologia.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di ricercatore universitario, presso la facolta di Medicina e chirurgia
MED/24 - Urologia, indetta con decreto rettorale n. 615 del 25 febbraio
2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 17 del
29 febbraio 2008, si svolgeranno presso I'Aula della clinica urologica,
Policlinico «G. Martino», via Consolare Valeria, Messina secondo il
seguente calendario:

5 novembre 2008, alle ore 11,00, prima prova scritta,
6 novembre 2008, alle ore 9,00, seconda prova pratica,

6 novembre 2008, alle ore 12.00, prova orale (previa rinun-
cia di tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3,
del decreto  del  Presidente  della  Repubblica n. 693/1996).

08E09755

UNIVERSITA DI NAPOLI «FEDERICO II»

Calendario del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica DI, area tecnica tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della
ripartizione edilizia, contratti e patrimonio ed in partico-
lare per I'esigenze dell’ufficio tecnico impianti elettrici.
(cod. rif. 0810).

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della Riparti-
zione Edilizia, Contratti ¢ Patrimonio ed in particolare per 1'esigenze
dell’UfTicio Tecnico Impianti Elettrici dell’Universita degli studi di
Napoli «Federico 1I» (cod. rif, 0810), bandito con decreto direttoriale
n. 1178 del 25 luglio 2008 e pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 69 del
S settembre 2008, si articolera come di seguito riportato:

la prova scritta si terra il giomo 11 novembre 2008 alle ore 9.00
presso I’Aula studio n. 2, Aulario didattico A, Complesso Universitario
di Monte Sant’Angelo, via Cintia - Napoli;

i nominativi dei candidati ammessi alla prova orale verranno
affissi all’Albo Ufficiale di Ateneo nonché pubblicati sul sito web di
Ateneo http://www.unina.it/ il giomo 28 novembre 2008;

la prova orale si terra il giorno 16 dicembre 2008 alle ore 9.00
presso la sala convegni, sita al 1° piano del Palazzo degli Uffici del-
PUniversita degli studi di Napoli «Federico II», via Giulio Cesare Cor-
tese, 29 - Napoli.

In virta di quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la pre-
sente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per
I’ammissione alle prove sopraindicate e pertanto i candidati, ad ecce-
zione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dalla
procedura concorsuale, dovranno presentarsi nei giorni, nell’ora ¢ nelle
sedi su indicati, muniti di uno dei seguenti documenti validi di ricono-
scimento: carta d’identita, patente automobilistica munita di fotografia,
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passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
Amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

I’assenza del candidato sara considerata come rinunciza alla prova,
qualunque ne sia la causa.

08E09587

Calendario del concorso pubblico, per esami, ad un posto
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della
ripartizione edilizia, contratti e patrimonio ed in partico-
lare per I’esigenze dell’ufficio tecnico impianti meccanici.
(cod. rif. 0811). :

Il calendario delle prove d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della Riparti-
zione Edilizia, Contratti e Patrimonio ed in particolare per 1'esigenze
dell’Ufficio Tecnico Impianti Meccanici dell’Universita degli studi di
Napoli «Federico II» (cod. rif. 0811), bandito con decreto direttoriale
n. 1179 del 25 luglio 2008 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 69 del
5 settembre 2008, si articolera come di seguito riportato:

la prova scritta si terra il giomo 12 novembre 2008 alle ore 9.00
presso 1I'Aula studio n. 2, Aulario didattico A, Complesso Universitario
di Monte Sant’Angelo, via Cintia - Napoli;

i nominativi dei candidati ammessi alla prova orale, verranno
affissi all’Albo Ufficiale di Ateneo nonché pubblicati sul sito web di
Ateneo http://www.unina.it/ il giorno 28 novembre 2008;

la prova orale si terra il giomo 18 dicembre 2008 alle ore 9.00
presso la sala Teano, sita al 8° piano del Palazzo degli Uffici dell’Uni-
versita degli studi di Napoli «Federico II», via Giulio Cesare Cortese,
29 - Napoli.

In virtu di quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la pre-
sente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per
I’ammissione alle prove sopraindicate e pertanto i candidati, ad ecce-
zione di coloro che abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dalla
procedura concorsuale, dovranno presentarsi nei giomi, nell’ora e nelle
sedi su indicati, muniti di uno dei seguenti documenti validi di ricono-
scimento: carta d’identita, patente automobilistica munita di fotografia,
passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle
Amministrazioni dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla prova,
qualunque ne sia la causa.

08E09588

UNIVERSITA DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare FIS/01 — Fisica sperimentale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare FIS/Ol - Fisica sperimentale - presso la facolta di Scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi di Perugia, indetta
con decreto rettorale n. 457 del 26 febbraio 2008, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 19 del 7 marzo
2008, si svolgeranno presso un locale del Dipartimento di fisica del-
I’Universita degli studi di Perugia - via A. Pascoli - Perugia, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 18 novembre 2008 ore 15.00;
seconda prova scritta: 19 novembre 2008 ore 9.00;

prova orale: 24 novembre 2008 ore 10.00.
08E09582
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario
- facoltd di scienze della formazione settore scientifico-
disciplinare SPS/07 - Sociologia generale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SPS/07 - Sociologia generale - presso la facolta di scienze della forma-
zione dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con decreto retto-
rale n. 2769 del 7 dicembre 2007, il cui avviso & stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2007, si
svolgeranno presso 1’ Aula Tesi della facolta di scienze della formazione
- Universita degli studi di Perugia - piazza Ermini, 1 - Perugia, secondo
il seguente calendario: :

prima prova scritta: 27 novembre 2008, ore 10,30;
seconda prova scritta: 27 novembre 2008, ore 16,00;

prova orale: 28 novembre 2008, ore 10,00.

08SE09603

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare FIS/03 - Fisica della materia - presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi di Perugia, indetta
con decreto rettorale n. 458 del 26 febbraio 2008, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 19 del 7 marzo
2008, si svolgeranno presso un locale del dipartimento di fisica del-
I’Universita degli studi di Perugia - via A. Pascoli - Perugia, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 17 novembre 2008, ore 16,00;
seconda prova scritta: 18 novembre 2008, ore 9,00;

prova orale: 19 novembre 2008, ore 8,30.

08E09604

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario
- facolta di scienze della formazione settore scientifico-
disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e
del lavoro.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro - presso
la facolta di scienze della formazione dell’Universita degli studi di
Perugia, indetta con decreto rettorale n. 2769 del 7 dicembre 2007, il
cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 101 del 2] dicembre 2007, si svolgeranno presso un locale della
facoltd di scienze della formazione - piazza G. Ermini, 1 - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 27 novembre 2008, ore 15,30;
seconda prova scritta: 28 novembre 2008, ore 8,30;

prova orale: 28 novembre 2008, ore 15,30.

08E09605

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
facolta di medicina e chirurgia (per le esigenze di geronto-
logia e geriatria) - settore scientifico-disciplinare MED/09
- Medicina interna.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna - presso la facolta di medicina e chirurgia
(per le esigenze di gerontologia e geriatria) dell’Universita degli studi
di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 458 del 26 febbraio 2008, il
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cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale
- n. 19 del 7 marzo 2008, si svolgeranno presso |’area direzionale della
sezione di gerontologia e geriatria del dipartimento di medicina clinica
e sperimentale - Universita degli studi di Perugia - azienda ospedaliera
di Perugia - ospedale Santa Maria della Misericordia, 4° piano vecchia
stecca, S. Andrea delle Fratte, Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 17 novembre 2008, ore 10,00;

seconda prova scritta: 17 novembre 2008, ore 14,00;

prova orale: 17 novembre 2008, ore 16,00.
08E09606

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta di lettere e filosofia - settore scientifico-discipli-
nare L-ANT/07 - Archeologia classica.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L-ANT/07 - Archeologia classica - presso la facolta di lettere e filoso-
fia dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale
n. 639 del 25 marzo 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 28 dell’8 aprile 2008, si svolgeranno
presso un locale del Dipartimento uomo e territorio - Facolta di lettere e
filosofia - Universita degli studi di Perugia - Via Armonica, 3 - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 27 novembre 2008, ore 15,30;
seconda prova scritta: 28 novembre 2008, ore 8;

prova orale: 28 novembre 2008, ore 17.

08E09704

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un poste di ricercatore universitario
- Facoltad di economia - seftore scientifico-disciplinare
SECS-P/11- Economia degli intermediari finanziari.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari - presso la facolta di
economia dell’Universita degli studi di Perugia, indetla con decreto ret-
torale n. 2846 del 17.12.2007, il cui avviso € stato pubblicato nelia Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 102 del 28 dicembre 2007, si svol-
geranno presso 1'aula 101 della facolta di economia dell’Universita degli
studi di Perugia, via Pascoli, Perugia, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 27 novembre 2008, ore 13,00;
seconda prova scritta: 28 novembre 2008, ore 9,00;
prova orale: 28 novembre 2008, ore 13,00.

08E09705

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario -
Facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare BIO/07 - Ecologia.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
BIO/07 - Ecologia - presso la facolta di scienze matematiche fisiche
e naturali dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con decreto
rettorale n. 457 del 26 febbraio 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 19 del 7 marzo 2008, si
svolgeranno presso un locale del Dipartimento di biologia cellulare e
ambientale - Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Uni-
versita degli studi di Perugia - Via Elce di Sotto - Perugia, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 19 novembre 2008, ore 14,00;
seconda prova scritta: 20 novembre 2008, ore 9,00;
prova orale: 21 novembre 2008, ore 9,00.

08E09706

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario
- facolta’ di ingegneria - settore scientifico-disciplinare
ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per i settore scientifico-disciplinare
ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni - presso la facolta di Ingegneria del-
I’Universita degli Studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 458
del 26.2.2008, il cui avviso e’ stato pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
- IV serie speciale - n. 19 del 7.3.2008, si svolgeranno presso I’Aula
Riunioni della Sezione Strutture del Dipartimento di Ingegneria civile
¢ ambientale della Facolta di Ingegneria dell’Universita degli Studi di
Perugia - Via G. Duranti. 93 - Perugia, secondo il seguente calendario:

Prima Prova scritta: 18 novembre 2008, ore 13.00;

Seconda Prova scritta a contenuto pratico: 19 novembre 2008,
ore 9.00;

Prova orale: 19 novembre 2008, ore 15.00.

T-08EI145

UNIVERSITA DI ROMA «LLA SAPIENZA»

Diario del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento a tempo indeterminato di un posto di categoria
C, posizione economica C1, dell’Area Amministrativa per
le esigenze del Dipartimento di Informatica e Sistemistica
- DIP10/1CA.

Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento a tempo indeterminato di un posto
di categoria C, posizione economica C1, del!’Area amministrativa per
le esigenze del Dipartimento di informatica e sistemistica DIP 10/1CA
(avviso indizione bando pubblicato nella Guzzerta Ufficiale n. 58 del
25 luglio 2008) ¢ il seguente:

ore 9,00 del giomo 7 novembre 2008 presso i locali della Dire-
zione amministrativa del Dipartimento di Informatica e sistemistica -
Via Ariosto. 25 - 00185 - Roma.

| candidati sono invitati a presentarsi per sostenere la prova prevista
dal bando muniti di un valido documento di riconoscimento e della copia
fotostatica dello stesso che rimarra agli atti di questa Amministrazione.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verrd data altra comunicazione.

08E09658

Rinvio delle prove d’esame dei concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la copertura disei posti di Col-
laboratore ed esperto linguistico di lingua madre
(giapponese - cinese - russa - spagnola - tedesca - inglese).

Il diario relativo alle prove d’esame dei concorsi pubblici, per titoli
ed esami, per la copertura di sei posti di Collaboratore ed esperto lin-
guistico di lingua madre (giapponese - cinese - russa - spagnola - tede-
sca - inglese) di cui all’Avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 58
del 25 luglio 2008 - bandito dall’Universita degli Studi di Roma «La
Sapienza» - € stato rinviato e verra pubblicato nella Gazzera Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed Esami» - e sul
sito www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizioneper-
sonale il giorno 24 ottobre 2008.

Tale avviso ha vaiore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

08E09659
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Diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici di cui a.gli
avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana del 19 gennaio 2007 n. 6, del 15 luglio 2008 n. 55 e
del 22 agosto 2008 n. 65.

11 diario relativo alle prove d’esame dei sottoelencati concorsi pub-
blici di cui agli avvisi pubblicati sulla G.U. della Repubblica italiana del
19.01.07 n. 6, del 15.07.08 n. 55 e del 22.08.08 n. 65 banditi dall’Uni-
versita degli Studi di Roma”La Sapienza” ¢ il seguente:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento c]i
n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area ammini-
strativa, per le esigenze del Settore Eventi Celebrativi e Culturali dello
Staff del Rettore dell’Universita “La Sapienza”, per il reclutamento di
un esperto nel campo delle relazioni pubbliche e delle attivita segreta-
riali, con particolare riguardo all’apparato di governance dell’Univer-
sita che abbia conoscenza ed esperienza della materia protocollare €
dell’organizzazione di convegni, eventi, manifestazioni e simili in un
contesto universitario oltre a conoscenze tecnico-operative per curare
\a preparazione degli atti di convegni o altre manifestazioni, le pubbli-
cazioni ¢ le procedure editoriali: ore 14,30 del giorno 7 novembre 2008
presso 1’Aula XI sita all’intemo della Facoltd di Economia, piano - 2
- dell’Universita “La Sapienza” - Via del Castro Laurenziano 9 Roma.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
n. 2 posti di categoria B, posizione economica B3, dell’Area servizi
generali e tecnici con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le
esigenze del Centro Servizi dell’Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza” Sede Pontina per il reclutamento di addetti allo svolgimento
di compiti inerenti al controllo dell’accesso e del movimento del pub-
blico, con relative attivita di informazione e orientamento all’utenza
con particolare riferimento all’utenza studentesca, anche attraverso
I’utilizzo di strumenti informatici. Addetti, altresi, al prelievo, allo smi-
stamento e alla distribuzione della corrispondenza, all’archiviazione e
alla distribuzione delle pratiche, all’erogazione e al ritiro di materiale
librario dalla biblioteca:

I candidati dovranno presentarsi, per sostenere la prova con-
corsuale, presso il laboratorio Informatico del Servizio di Calcolo, ubi-
cato nei locali della Facolta di Economia dell’Universita “La Sapienza”
- Via del Castro Laurenziano 9 Roma - secondo il seguente calendario:

dal candidato ACCARDI al candidato DI NICOLA ore 9,30
del giomo 4 novembre 2008;

dal candidato DI SANTO al candidato VIOLANTI ore 9,30
del giomo 5 novembre 2008.

Concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di n.1
posto di categoria D, posizione economica D1, dell’ Area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, per le esigenze dell’Ufficio Tecnico dell’Ateneo Federato della
Scienza ¢ della Tecnologia (AST) dell’Universita degli Studi di Roma
“La Sapienza” per il reclutamento di un ingegnere civile strutturista e
impiantista: ore 9,00 del giomo 18 novembre 2008 presso la Sala Riu-
nioni -2° piano- sita all’interno del Palazzo Atenei Federati dell’Univer-
sita degli Studi “La Sapienza” Viale Regina Elena n. 295 Roma.

Concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, dell’Area tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, per le esigenze dell’ Ateneo Federato della Scienza e della
Tecnologia (AST) dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
per il reclutamento di un Analista di Sistema per l1a gestione e la pro-
gettazione di basi di dati e la gestione e I'istallazione di sistemi server:
ore 9,00 del giomo 25 novembre 2008 presso la Sala Riunioni -2° piano
-sita all’intemo del Palazzo Atenei Federati dell’Universita degli Studi
di Roma “La Sapienza” Viale Regina Elena n. 295 Roma.

Concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di
n. | posto di categoria D, posizione economica D1, dell’Area tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, per le esigenze della Presidenza della Facolta di Eco-
nomia dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” per il reclu-
tamento di un esperto in possesso del seguente profilo professionale:
Approfondita conoscenza del marketing e della comunicazione del
settore universitario, con particolare riferimento alla promozione del-
’offerta didattica e all’integrazione con I’area placement .......: ore 10
del giorno 6 novembre 2008 presso I’Aula XIV sita all’interno della
Facolta di Economia dell’Universita “La Sapienza” - Via del Castro
Laurenziano 9 Roma;

Concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 1
posto di categoria C1 posizione economica C1 dell’area delle bibliote-
che, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le esigenze del
Dipartimento di Studi Politici:

ore 9,00 del giono 11 novembre 2008 presso 1’Aula “GINI”
sita all’interno della Facolta di Scienze Statistiche dell’Universitd “La
Sapienza” - piano terra - Piazzale Aldo Moro 5 Roma.

I candidati che hanno prodotto domanda di partecipazione alle
selezioni summerzionate dovranno presentarsi, per sostenere la prova
d’esame, muniti di penna (inchiostro nero) di un valido documento di
riconoscimento e della copia fotostatica dello stesso, che rimarra aglj atti
di questa Amministrazione, nell’ora e nel giomo e nella sede accanto ad
ogni selezione indicati.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data nessun’altra comunicazione.

T-08EI142

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura della valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario presso la facoltd di giurisprudenza per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07. (Cod. 977).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di n. 1
posto di ricercatore universitario presso la Facolta di Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” per il settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/07 bandita con D.R. del 19.03.2007 il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 25 del 27.03.2007
(Cod. 977), si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 20/11/2008 alle ore 10.30 prima prova;
il 21/11/2008 alle ore 9.30 seconda prova.

I candidati sono convocati presso il Dipartimento di Diritto Pub-
blico - Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata” - Edificio Romanina - Via Benardino Alimena, 5 - 00173
Roma.

T-08EI1143
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Diario delle prove della procedura della valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario presso la facolta di ingegneria per il settore scienti-
fico-disciplinare MAT/08. (Cod. 1008).

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di n. 1
posto di ricercatore universitario presso la Facolta di Ingegneria del-
I’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” per il settore scientifico-
disciplinare MAT/08 bandita con D.R. 23.01.2008 il cui avviso & stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 9 del 01.02.2008 (Cod. 1008), si
svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 18/11/2008 alle ore 14.00 prima prova;
il 19/11/2008 alle ore 10.30 seconda prova.

I candidati sono convocati presso ['aula “Roberta dal Passo” -
Dipartimento di Matematica dell’Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata” - Via della Ricerca Scientifica - 00133 Roma.

T-08EI144

UNIVERSITA DEL SANNIO

Diario delle prove di esame, del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e con regime d’impegno orario a tempo pieno, di
quattro posti di categoria B, posizione economica B3, area dei
servizi generali e tecnici, di cui un posto riservato ai sensi del-
Particolo 3, comma 106, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

La data della prova scritta del concorso pubblico per titoli ed
esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
e con regime d’impegno orario a tempo pieno, di quattro posti di cate-
goria B, posizione economica B3, area dei servizi generali e tecnici, di
cui un posto riservato ai sensi dell’articolo 3, comma 106. della legge
24 dicembre 2007, n. 244, (codice concorso 9/2008), pubblicato nella
Gazzetta Ulfficiale dell’8 agosto 2008, n. 62, 4 Serie Speciale, & fis-
sata per il giomo 6 novembre 2008, alle ore 16.00, presso la sede della
Facolta di scienze economiche ed aziendali di questo Ateneo, ubicata
nell’edificio ex-Poste, in Benevento alla via Nazionale delle Puglie.

I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso,
presso la sede suindicata, muniti di idoneo documento di riconosci-
mento, nel giomo previsto.

08E09762

Diario prove di esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e con regime d’impegno orario a tempo
pieno, di un posto di categoria B, posizione economica B3,
area amministrativa.

La data della prova scritta del concorso pubblico per titoli ed esami,
per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con
regime d’impegno orario a tempo pieno, di un posto di calegoria B, posi-
zione economica B3, area amministrativa (codice concorso 10/2008), pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale dell’8 agosto 2008, n. 62, 4* Serie Speciale,
¢ fissata per il giomo 7 novembre 2008, alle ore 16.00, presso la sede della
facelta di scienze economiche ed aziendali di questo Ateneo. ubicata nel-
I’edificio ex-Poste, in Benevento alla via Nazionale delle Puglie.

I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso,
presso la sede suindicata, muniti di idoneo documento di riconosci-
mento, nel giomo previsto.

08E09763

Diario prove di esame del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e con regime d’impegno orario a tempo pieno, di
cinque posti di categoria C, posizione economica C1, area
amministrativa, di cui un posto riservato ai sensi dell’arti-
colo 3, comma 106, della legge 24 dicembre 2007, n. 244.

La data della prova scritta del concorso pubblico per titoli ed
esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
con regime d’impegno orario a tempo pieno, di cinque posti di categoria
C, posizione economica C1, area amministrativa, di cui un posto riser-
vato ai sensi dell’articolo 3, comma 106, della legge 24 dicembre 2007,
n. 244 (codice concorso 11/2008), pubblicato nella Gazzetra Ufficiale
dell’8 agosto 2008, n. 62, 4* Serie Speciale ¢ fissata per il giomo 14 no-
vembre 2008, alle ore 10.30, presso la sede della facolta di economia di
questo Ateneo, ubicata in Benevento alla via Nicola Calandra.

I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso,
presso la sede suindicata, muniti di idoneo documento di riconosci-
mento, nel giomo previsto.

08E09764

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario presso la facolta
di Scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scienti-
fico-disciplinare ING-IND/21.

Le prove di esame deilla procedura di valutazione comparativa
a un posto di ricercatore universitario presso |'Universita degli Studi
di Torino - facolta di Scienze malematiche, fisiche e naturali - set-
tore scientifico- disciplinare ING-IND/21 con avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 102 del 28 dicembre 2007 - 4* serie speciale - si
svolgeranno presso il Dipartimento di Chimica IFM - Via P.Giuria, 7
- Torino - secondo il scguente calendario:

prima prova scritia: 19 novembre 2008, alle ore 15,00;
seconda prova scritta: 20 novembre 2008, alle ore 8,00;

prova orale: 20 novembre 2008, alle ore 15,00.
08E09610

Diario delle prove di esame della procedura di valuta-
zione comparativa per ricercatore universitario presso la
Facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare MAT/07.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
a un posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi
di Torino - facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare MAT/07 con avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 102 del 28 dicembre 2007 — 4° serie speciale - si svolge-
ranno secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 18 novembre 2008, alle ore 14,00, presso il
dipartimento di Matematica - Aula B (Spallanzani), Via Carlo Alberto,
10 - Torino;

seconda prova scritta: 19 novembre 2008, alle ore 9,00, presso il
dipartimento di Matematica - Aula A, via Carlo Alberto, 10 - Torino;

prova orale: 2 dicembre 2008, alle ore 9,00, presso il dipar-
timento di Matematica - Aula Informatizzata 4, via Carlo Alberto,
10 - Torino.

08E09632
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Diario delle prove di esame della procedura di valuta-
zione comparativa per ricercatore universitario presso la
facolta di Giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare

IUS/13.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
a un posto di ricercatore universitario presso I’'Universita degli studi
di Torino - facolta di Giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare
1US/13 con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 49 del 22 giu-
gno 2007 - 4 serie speciale - si svolgeranno presso la Presidenza della
Facolta di Giurisprudenza - via S. Ottavio, 20 - Torino - secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 10 novembre 2008, alle ore 17,00;
seconda prova scritta: 11 novembre 2008, alle ore 9,00;
prova orale: 11 novembre 2008, alle ore 13,00.

08E09633

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario presso la facolta
di Economia - settore scientifico-disciplinare I1US/04.
(Decreto ministeriale n. 565/2007).

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a
un posto di ricercatore universitario presso I’Universita degli studi di
Torino - facolta di Economia - settore scientifico-disciplinare 1US/04
con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 102 del 28 dicembre
2007 - 4° serie speciale - si svolgeranno presso il dipartimento di diritto
dell’economia - facolta di economia - corso Unione Sovietica, 218/bis
- Torino - secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 13 novembre 2008, alle ore 14,00;
seconda prova scritta: 14 novembre 2008, alle ore 9,00;
prova orale: 14 novembre 2008, alle ore 15,00.

08E09634

ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella Gazzet-
ta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 di-
cembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di una unita di personale di categoria
D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo professionale di «Responsabile ufficio stage, inter-
nazionalizzazione e rapporti con il territorio», da assunere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed
orario di lavoro a tempo pieno, presso il Dipartimento di matematica e informatica dell’Universita degli studi di Catania.
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 79 - 4* serie speciale - del 10 ottobre 2008).

Nel titolo dell’avviso citato in epigrafe riportato nel sommario ed alla pagina 39, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale dove

¢ scritto: «Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il reclutamento di una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di «Responsabile ufficio stage, internazionalizzazione e rapporti con il territorio», da assumere
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il Dipartimento di matematica e informatica
dell’Universita degli studi di Catania», leggasi: «Selezioni pubbliche, per il reclutamento di personale tecnico-amministrativo, da assumere con

rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato, presso I'Universita degli studi di Catania.».

08E09809

ITALO ORMANNI, direttore

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DEtLia CHIARA, vice redattore

(GU-2008-GUC-081) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04) - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52) - semestrale € 239,00
Tipo A1 Abbonamento aifascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 132,57) - annuale € 309,00

(di cui spese di spedizione € 66,28) - semestrale € 167,00
Tlpo B Abbonamento ai tascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29} - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 43,00
Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciate destinata agli atti dellaCE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 40,00
Tlpo E  Abbonamento ai fascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dalio Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00 .
Tipo F  Abbonamentoaitascicolidellaserie generale, inclusituttii supplementi ordinari, ed aifascicoli delle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli delia serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai tascicoli
dellie quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annuale € 682,00
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale € 357,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma dl € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche |'indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2008.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1.50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 1,00
tascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
1.V.A. 4% a carico dell’Editore
5" SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale € 295,00
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale € 162,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale € 85,00
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale € 53,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00

L.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

L.V.A. 4% a carico dell’Editore

190,00
180,50

(LX)

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate é raddoppiato il prezzo dell'abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennalo al 31 di bre, | trall dal 1° g io al 30 giugno e dal 1° lugllo al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONT! IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFIC) STATALI
Resta confermala la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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