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REGIONE PIEMONTE
LEGGE REGIONALE 28 luglio 2008, n. 23.

Disciplina dell’organizzazione degli ulfici regionali e
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale.

(Pubblicato nel 2° suppll. al Bollettino ufficiale
della Regione Piemonte n. 30 del 29 luglio 2008)

IL CONSIGLIO REGIONALE

Ha APPROVATO
LA PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProMuULGA

la'seguente legge:

- .Capo 1

DISPOSIZIONI GENERALLI

Art. 1. ,
Oggetfo

4

1. La presente legge disciplina, in armonia con la Costituzione e

secondo i principi generali risultanti dalle leggi della Repubblica in
materia di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni-pubbliche,
I’organizzazione degli uffici della Giunta € del Consiglio regionale sal-
vaguardando le caratteristiche di autonomia organizzativa previste dallo
Statuto.

2.La presente legge detta, altresi, disposizioni concementi la
dirigenza ed il personale regionale per gli aspetti, connessi al perse-
guimento degli interessi generali ai quali 1’organizzazione e I’azione
regionale sono indirizzate, diversi da quelli compresi nella disciplina
del rapporto di lavoro di cui al codice civile ed alle altre leggi in materia
ovvero regolati dai contratti di lavoro individuali e collettivi.

Art. 2.
_ Principi e finalita

1. In attuazione dei principi fondamentali dello Statuto, la disci-
plina dell’organizzazione degli uffici e le disposizioni concernenti la
dirigenza ed il personale regionale sono volte ad assicurare il rispetto
e la realizzazione dei principi di imparzialit, trasparenza, efficienza,
efficacia, economicitd, responsabilita, semplificazione, partecipazione
dei cittadini ai procedimenti, accesso ai documenti amministrativi,
coordinamento e collaborazione tra organi e strutture, distinzione tra le
funzioni di indirizzo politico-amministrativo e di controllo degh organi
di governo e le funzioni di gestione dei dirigenti, per il raggiungimento
delle seguenti finalita: :

a) migliorare la capacitd di conoscenza, analisi e risposta alle
esigenze di sviluppo e competitivitd della comuniti amministrata, in
conformita al pubblico interesse ed alla soddisfazione dei bisogni dei
cittadini;

b) accrescere la capacita di innovazione e flessibilita, per favo-
rire 1’attuazione della sussidiarietd e del decentramento, nonché del
coordinamento e dell’integrazione con le pubbliche amministrazioni
locali, con quella nazionale e con quelle operantl a livello europeo ed
internazionale;

c) realizzare il raccordo tra le attivitd di programmazione stra-
tegica, quelle di programmazione economico-finanziaria, quelle di
gestione e quelle di controllg, al fine di assicurare il monitoraggio e la
rendicontazione delle attivitd svolte, in coerenza con gli obiettivi indi-
viduati e con i mezzi disponibili;

d) realizzare la semplificazione dell’ orgamzzaznone e delle attri-
buzioni degli uffici, per favorire la spedltezza delle attjvit e la raziona-
lizzazione del costo del lavoro entro | vincoli della finanza Jpubblica; .

e) realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane
impiegate nelle strutture regionali, promuovendone la formazione ¢ lo
sviluppo professionale, favorendone la mobilita e la rotazione, compa-
tibilmente con le esigenze di funzionalita dell’ente, e prevedendo, mec-
canismi che ne assicurino la piena responsabilizzazione nel consegui-
mento dei risultati;

) garantire le necessarie dotazioni tecnologiche, con particolare
riferimento a quelle dirette a realizzare I’integrazione delle informazioni
e dei dati all’interno ed all’esterno dell’ente, assicurandone I’effettivo
utilizzo nelle attivita svolte;

g) parantire il necessario supporto nella valutazione delle
politiche e nelle tecniche di redazione delle legg1 e degli-atti di alta
amministrazione.

2.11 Consiglio regionale, nell’ambito delle finalitd stabilite dalla
presente legge, gode di autonomia funzionale.ed organizzativa che
comporta disciplina regolaméntare interna ed esercmo autonomo delle
competenze attribuite dallo Statuto.

Art. 3.
Fonti e poteri di organizzazione

1. At sensi dell’art. 96, comma 1, dello Statuto, I’organizzazione
regionale ¢ disciplinata dalla presente legge, che definisce:

a) i prmcnpx i criteri e le modalita generali con le quali ¢ attuata
I’organizzazione degli uffici; . PO

b) Passetto complessivo delle strutture;

 ¢) il contenuto generale, le diverse tipologie degli incarichi diri-
genziali e le regole generali concernenti_le modalita del loro conferi-
mento e della loro revoca;

- d) la disciplina generale concernente le modahta di accesso alla
dirigenza, di valutazione delle prestazioni e dei risultati conséguiti dai
dirigenti, nonché di accertamento delle loro responsablhta

e) la disciplina generale concernente gli mcanchl non
dirigenziali;

f) la disciplina generale concemnente I'impiego delle risorse
umane nelle strutture organizzative.

2. L’organizzazione. regionale, nel rispettd dei contratti collettivi
nazionali, € definita, secondo i principi e con le modalita contenuti nella
presente legge, tramite:

a) i provvedimenti di organizzazione adottati dall’Ufficio di Pre-
sidenza del Consiglio e dalla Giunta regionale per i rispettivi ambiti,
che:

1) definiscono la specifica disciplina delle linee di orgamzza-
zione e della gestione del personale;

2) individuano e istituiscono le strutture organizzative dirigen-
ziali e ne definiscono le modalita per il conferimento della titolarita,
determinando le dotazioni organiche complessive;

b) gli atti dei dirigenti che definiscono 1’organizzazione interna
della struttura dai medesimi diretta, ne assicurano il funzionamento,
anche tramite il conferimento degli incarichi di posizioni organizzative
non dirigenziali e 1’adozione di tutte le misure inerenti la gestione del
rapporto di lavoro del personale, secondo le direttive, i criteri e le moda-
lita definiti nei provvedimenti di organizzazione.

'

ZArt. 4.
Criteri di organizzazione e gesn'one del persondle

1.1 provvedimenti di: organizzazione degli uffici regionali e di
gestione del relativo personale attuano i prmcnpl ele fmahta di cui
all’art. 2, riel rispetto dei seguenti criteriz: - - i

a) funzionalitd e flessibilita nell’ articolazione delle strutture
rispetto ai compiti, agli obiettivi, ai programmi e ai progetti definiti
dagli organi di direzione politico-amministrativa, anche tramite perio-
diche verifiche e modificazioni in relazione ai programmi operatm e
all’ assegnaznone delle rlsorse

., b raccordo e cooperaznone tra gli organi polltlco-ammxmstratm
¢ quelli di gestione, pur nella distinzione delle diverse responsabilita d di

mdmzzo edi gestlone, al ﬁne del ragglunglmento degll oblettm

— 2 _
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¢) razionalizzazione e snellimento delle procedure, con par-
ticolare riferimento all’obiettivo della riduzione dei tempi dei proce-
dimenti amministrativi, anche attraverso una ricerca sistematica di
semplificazione;

d) collegamento delle attivita delle strutture attraverso il dovere
di comunicazione interna ed esterna, utilizzando lo sviluppo di sistemi
informativi e di telecomunicazione mediante I’infrastruttura regionale ¢
la rete unitaria della pubblica amministrazione, al fine di promuovere
servizi di interscambio informativo con i soggetti pubblici e privati ¢
mettere a disposizione banche dati e servizi condivisi;

e) monitoraggio delle attivitd svolte dalle strutture, dei loro costi
e dei loro risultati, con modalita che assicurino, con riferimento alle
diverse responsabilita degli organi di direzione politico-amministrativa
e di gestione, analisi sia strategiche, per la rideterminazione di obiettivi,
programmi e progetti, sia gestionali, anche per I’attuazione di meccani-
smi premianti e di valutazione del personale;

f) armonizzazione degli orari di servizio, di lavoro e di apertura
degli uffici con le esigenze dell’utenza e con gli orari delle amministra-
zioni pubbliche dei Paesi dell’Unione europea;

2) analisi e valutazione dei mutamenti nell’organizzazione e
nelle dotazioni degli uffici a seguito dell’attuazione dei processi di con-
ferimento di funzioni e compiti agli enti locali e di esternalizzazione
dei servizi;

h) pari opportunita per tutti in ordine agli accessi all’impiego, ai
percorsi formativi e professionali, ed al trattamento sul lavoro.

2. I rapporti di lavoro dei dipendenti della Regione sono discipli-
nati dalle disposizioni del capo I, titolo I1, del libro V del codice civile,
dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, dalle leggi
sulle mansioni, sull’incompatibilita e sul cumulo di impieghi ed inca-
richi nonché dai contratti collettivi ed individuali di lavoro, garantendo
altresi il rispetto delle pari opportunita per tutti.

Art. 5.
Provvedimenti di organizzazione i
1. L’ Ufficio di Presidenza del Consiglio e la Giunta regionale adot-
tano i provvedimenti di organizzazione degli uffici regionali di rispet-
tiva competenza, mediante i quali, in attuazione delle disposizioni con-
tenute nella presente legge ed al di fuori delle materie di competenza
della contrattazione collettiva, individuano e disciplinano:

__ a) le dotazioni organiche complessive, il numero ¢ le attribu-
zioni delle strutture dirigenziali, stabili o temporanee, da definire in
relazione agli obiettivi ed ai programmi di attivitd ed in coerenza con
le risorse finanziarie stanziate nei bilanci, il numero e le attribuzioni
dei dirigenti;

b) le strutture di supporto agli organi di direzione politico-amministrativa;
¢) le modalita di istituzione delle strutture organizzative;

_ d) le modalitd ed i criteri per il conferimento e la revoca degli
incarichi_dirigenziali a personale interno ed esteno all’amministra-
zione, ivi compresi i Capi di Gabinetto rispettivamente del Consiglio e
della Giunta regionale;

e) le modalita e le procedure per I’assunzione del personale;
/) le modalita e le procedure per I’accesso alla dirigenza;

g ilsistema di valutazione dei dirigenti, ivi compresi la compo-
sizione ed il funzionamento del Nucleo di valutazione;

h) il sistema dei controlli sull’attivitd svolta e sui risultati
conseguiti; ’ i

... ) procedimenti per I'accertamento delle responsabilitd dirigen-
ziali e per I'adozione dei conseguenti provvedimenti, compreso il fun-
zionamento del Comitato dei garanti di cui all’art. 26;

Jj) criteri per I’attuazione della mobilita interna ed esterna;

_ . k) gli strumenti per la programmazione e la realizzazione delle
attivita di formazione ed aggiornamento professionale;

D le modalitd per la definizione delle procedure concemnenti
gli aspetti ordinamentali per la gestione del rapporto di lavoro dei
dipendenti. ’ '

2. L’Ufficio di Presidenza del Consiglio e la Giunta regionale adot-
tano i provvedimenti di organizzazione previa informazione alla com-
petente Commissione consiliare.

=~ . 3. Per le lettere.e), f), g), h), i), j), k) ed ) del comma'l, i provve-
dimenti di organizzazione sono assunti d’intesa tra la Giunta e I’Ufficio
di Presidenza del Consiglio regionale.

Capo II

LE STRUTTURE ORGANIZZATIVE

Art. 6.

Articolazione complessiva delle strutture

1. La Giunta ed il Consiglio regionale hanno ruoli organici separati.
2. Dassetto organizzativo regionale si articola nelle seguenti strutture:
a) direzioni;
b) settori;
¢) strutture temporanee ¢ di progetto;
d) strutture di supporto agli organi di direzione politico-amministrativa.

Art. 7.

Coordinamento delle direzioni regionali

1.1l coordinamento delle attiviti svolte dalle direzioni regionali
¢ assicurato mediante i Comitati di coordinamento istituiti rispettiva-
mente presso il Consiglio e la Giunta regionale.

Art.' 8.

Segretario generale del Consiglio regionale

1. 11 Segretario generale del Consiglio presiede il Comitato di cui
al comma 3 dell’art. 9.

2. L'incarico di Segretario generale é conferito dall’Ufficio di Pre-
sidenza ad uno dei direttori del Consiglio regionale.

Art. 9.

Comitati di coordinamento

1. I direttori nominati dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio e
dalla Giunta regionale operano in stretto coordinamento. A tal fine sono
istituiti i Comitati di coordinamento.

2.1l Comitato di coordinamento € strumento che concorre all’in-
tegrazione della programmazione delle attivitd svolte dalle direzioni
¢ dalle strutture ad esse afferenti nonché alla soluzione dei problemi
gestionali di carattere trasversale all’ente o che richiedono 1’apporto
sinergico di diverse direzioni.

3. 11 Comitato di coordinamento del Consiglio regionale & costi-
tuito dal Segretario generale del Consiglio che lo convoca e lo presiede,
dal Capo di Gabinetto e dai direttori regionali del Consiglio.

4. It Comitato di coordinamento della Giunta regionale é costituito
dal Capo di Gabinetto della Giunta, che lo convoca e lo presiede, e dai
direttori regionali della Giunta,

5.1 Comitati di coordinamento del Consiglio e della Giunta si riu-
niscono almeno trimestralmente e verbalizzano i propri lavori secondo
le modalita stabilite da appositi provvedimenti.

'6. Per la trattazione di temi d'interesse comune i Comitati del Con-
siglio e della Giunta si riuniscono in seduta congiunta. Le riunioni del
Comitato congiunto possono essere convocate dal Segretario generale
del Consiglio o dal Capo di Gabinetto della Giunta. '

Art.'10.

Direzioni regionali

1. Le direzioni regionali sono strutture organizzative stabili che
assicurano un complesso organico di funzioni regionali. Esse rappre-
sentano aree omogenee di attivitd dei centri di responsabilitd ammini-
strativa. Di norma, si articolano in settori.

— 3 —



29-11-2008

GAzzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

32 Serie speciale - n. 47

2. A ciascuna direzione ¢ preposto un direttore regionale nominato,
per quanto di rispettiva competenza, dall’Ufficio di Presidenza del Con-
siglio o dalla Giunta regionale con le modalita e nel rispetto dei criteri
stabiliti dai provvedimenti di organizzazione.

3. Le strutture di cui al commal sono individuate con prov-
vedimenti di organizzazione, che ne definiscono le attribuzioni con
riferimento alle linee principali per la realizzazione di obiettivi, pro-
grammi e progetti secondo le indicazioni degli organi di direzione
politico-amministrativa.

Art. 11.
Settori

1. I settori sono strutture organizzative stabili, di norma articola-
zioni delle direzioni, preposte allo svolgimento di attivita e compiti di
carattere omogeneo aventi continuitd operativa e autonomia organizza-
tiva e funzionale,

2. A ciascun settore € preposto un dirigente responsabile, nomi-
nato, per quanto di rispettiva competenza, dall’Ufficio di Presidenza
del Consiglio o dalla Giunta regionale su proposta del direttore regio-
nale interessato, con le modalita e nel rispetto dei criteri stabiliti con i
provvedimenti di organizzazione.

3.1 settori sono individuati con provvedimenti di organizzazione
che ne definiscono le attribuzioni.

Art. 12.
Strutture temporanee e di progetto

1. Per lo svolgimento di funzioni e compiti di durata limitata ovvero
per la gestione di specifici progetti previsti negli atti di programmazione
strategica o gestionale della Regione, anche per la spenmentazxone di
nuove politiche o funzioni dell’ente, possono essere costituite, all’in-
terno o tra direzioni o settori, strutture temporanee e di progetto.

2. Le strutture di cui al comma 1, in relazione al contenuto delle
attivita previste, possono anche riguardare profili non dirigenziali.

3.1 provvedimenti di organizzazione disciplinano i criteri e le
modalita di istituzione delle strutture temporanee e di progetto. I singoli
provvedimenti di istituzione individuano gli obiettivi da perseguire, il
responsabile, le risorse ed i tempi occorrenti.

Art. 13.
Strutture di supporto agli organi di direzione politico-amministrativa

1. Per lo svolgimento di attivita di supporto alle funzioni di indi-
rizzo e controllo che spettano agli-organi di direzione politico-ammi-
nistrativa, trovano applicazione le norme regionali inerenti all’assetto
organizzativo dei Gruppi consiliari, all’organizzazione degli Uffici di
comunicazione ed all’ordinamento del personale assegnato.

2. Le strutture di supporto di cui al comma 1 utilizzano collabo-
ratori assunti con contratto di diritto privato a tempo determinato, ivi
compreso il contratto di collaborazione coordinata e continuativa. Tali
collaboratori, se dipendenti regionali, sono collocati in aspettativa senza
assegni per tutta la durata del contratto di lavoro; se dipendenti da altra
pubblica amministrazione ovvero da enti e societa a partecipazione pub-
blica, possono essere rispettivamente utilizzati attraverso I'istituto del
comando o attraverso apposita convenzione tra le parti.

3. Le risorse finanziarie necessarie all’utilizzo del personale di cui
al comma 2 sono quantificate, per gli ambiti di rispettiva competenza,
con provvedimento dell'Ufficio di Presidenza del. Consiglio ¢ della
Giunta regionale nel rispetto della normativa di cui al comma 1.

Art. 14.
Capo di Gabinetto della Presidenza del Consiglio regionale

1. Nell’ambito delle strutture del Consiglio regionale & istituito il
‘Gabinetto della Presidenza del Consiglio, diretto da un Capo di Gabi-
netto nominato dal Presidente del Consiglio regionale sulla base di un
rapporto fiduciario, Ai fini del conferimento dell’incarico non trova
applicazione I'art. 2, comma 1, lettera ¢) del decreto del Presidente del

Consiglio-dei Ministri 18 ottobre 1994, n. 692 (Regolamento recante
norme per la determinazione dei requisiti richiesti ai fini della nomina di
esperti a dirigente generale e per il conferimento di incarichi di dirigente
generale con contratti di diritto privato). P

2.1l Capo di Gabinetto della Presidenza del Consiglio regionale
supporta il Presidente del Consiglio nel raccordo politico-amministra-
tivo con gli organi consiliari e con le relative strutture, con la Giunta
regionale, con gli organi dello Stato e con gli altri enti a carattere locale,
nazionale ed internazionale. '

3. Lincarico di Capo di Gabinetto, di durata non superiore a cmque
anni, rinnovabile, si risolve all’atto 'della cessazione del mandato del
Presidente del Consiglio regionale ed & revocabile in qualsiasi momento
su richiesta del Presidente del Consiglio.

Art. 15..
. Capo di Gabmetto deIla Prestdenza del[a Giunta reglonale

. 1. Nell’ambito delle strutture della Giunta' ¢ istituito il Gabinetto
della Presidenza della Giunta regionale, diretto'da un Capo di Gabi-
netto nominato dal Presidente della Giunta sulla base di un rapporto
fiduciario. Ai fini del conferimento dell’incarico non trova applicazione
I’art. 2, comma 1, lettera ¢) del d.p.c.m. n. 692/1994,

2. Il Capo di Gabinetto della Presidenza della Giunta regionale sup-
porta il Presidente della Giunta per tutte le funzioni istituzionali e, in
particolare, nel raccordo politico-amministrativo con gli organi consi-
liari e con le relative strutture, con gli organi dello Stato e con gli altri
enti a carattere locale, nazionale ed internazionale. Il Capo di Gabinetto
supporta inoltre ‘il ‘Presidente per il raccordo politico-amministrativo
con le strutture della Giunta regionalé esercitando, a tale scopo, compiti
di coordinamento nell’attuazione del programma di legislatura nei con-
fronti dei direttori regionali.

3. 11 Presidente della Giunta regionale pud avvalersi, per lo svol-
gimento delle proprie funzioni, del supporto'di professionalita esterne
in numero non superiore a tre, scelte sulla base di rapporti fiduciari. 1l
contenuto degli incarichi ed i rapporti con le strutture sono disciplinati
dal provvedimento di organizzazione della Giunta regionale.

4. L’incarico di Capo di Gabinetto della Presidenza della Giunta
regionale e quelli relativi alle peculiari professionalita di .cui al
comma 3, di durata non superiore a cinque anni, rinnovabili, si risol-
vono all’atto della cessazione del mandato del Presidente della Giunta
regionale. L’incarico di Capo di Gabinetto della Presidenza della Giunta
regionale & revocabile in qualsiasi momento su richiesta del Presidente
della Giunta.

Capo Il

INDIRIZZO POLITICO-AMMINISTRATIVO E GESTIONE

Art. 16.
Attribuzioni degli organi di direzione politico-amministrativa

. 1.Gli organi di direzione politico-amministrativa, ai sensi del-
’art. 95, comma 1, dello Statuto, definiscono e promuovono la rea-
hzzaznone degli oblettlw e dei programml da attuare e verificano la
rlspondenza dei risultati della gestione ammlmstratlva alle direttive
impartite. "

2. Per I’esercizio delle funznom di cui al comma 1, gli organi di
direzione politico-amministrativa, secondo le rispettive attribuzioni,
provvedono:

a) all’emanazione di direttive gencrall ed am di indirizzo per
I’azione amministrativa ¢ per la gestione;

b) alla definizione di direttive generall di svolgimento dei servizi
¢ delle attivita;

. ¢) alla definizione di obiettivi, piant, programml progetti_e
priorita;

d) alla definizione dei criteri per ’assegnazione a terzi di risorse
e di altri vantaggi economici di qualunque genere e per il rilascio di
autorizzazioni, licenze od altri analoghi provvedimenti; :
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e) all’emanazione degli atti di nomina e designazione di rappre-
sentanti regionali in seno ad enti ed organismi esterni, nonché degli atti
di nomina ed autorizzazione a dipendenti regionali per incarichi esterni;

) alla definizione di tariffe, canoni ed analoghi oneri a carico di terzi;
g) al conferimento ed alla revoca di incarichi dirigenziali;

h) alla ripartizione a ciascuna struttura direzionale delle risorse
umane, finanziarie e strumentali necessarie per gli obiettivi da perseguire;

i} al controllo ed alla verifica della rispondenza dei risultati
gestionali alle direttive generali impartite con le modalita previste dalla
legge e dai provvedimenti di organizzazione;

i) all’emanazione di atti concerenti inchieste ed indagini;

k) all’affidamento di incarichi a terzi per I’espletamento di
attiviti strettamente connesse ai compiti di indirizzo e di direzione
politico-amministrativa;

]) alle autorizzazioni a stare in giudizio ed al conferimento del
mandato per il relativo patrocinio;
. 1

m) all’esercizio di ogni altra funzione prevista da leggi e
regolamenti;

n) all’adozione di ogni altro provvedimento attribuito all’organo
di direzione politico-amministrativa.

3.Gli organi di direzione politico-amministrativa non possono
revocare, riformare, riservare o avocare a s¢ atti di competenza dei diri-
genti di cui all’art. 18.

Art. 17.

Attribuzioni dei dirigenti-

1. Spetta ai dirigenti, ai sensi dell’art. 95, comma 2, dello Statuto,
’attuazione dei programmi ed il raggiungimento degli obiettivi, non-
ché I’adozione degli atti, compresi quelli che impegnano I’ammini-
strazione verso 1’esterno, necessari alla gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa.

2. Per Pesercizio dei compiti di cui al comma 1 competono ai diri-
genti, secondo le rispettive attribuzioni, tutti gli atti di gestione, anche di
natura discrezionale, da adottarsi in attuazione degli indirizzi politico-
amministrativi definiti secondo quanto previsto nell’art. 16.

3. In particolare spetta ai dirigenti:

a) la direzione della struttura organizzativa assegnata verifi-
cando periodicamente carichi di lavoro e produttivita del personale della
struttura;

b) la gestione finanziaria mediante I'esercizio di poteri di spesa
nell’ambito delle risorse assegnate;

¢) I’adozione degli atti di gestione del personale assegnato, ivi
comprese |’attribuzione dei trattamenti economici accessori e I’irroga-
zione delle sanzioni disciplinari fino al rimprovero scritto;

o d) lo svolgimento di funzioni tecnico-professionali, ispettive, di

v1gllanza consu]enza studlo € ricerca;
ela responsablllta dei procedlmenu ammmlstratwl

J) la presidenza delle commissioni e 1a responsabilita delle proce-
dure di gara, di concorso e per gli appalti;

g) I'affidamento di incarichi a terzi per Iespletamento delle atti-
vitd e dei servizi di competenza delle strutture da essi dirette;

h) la stipula dei contratti;: ' "

i) 1l nlascno delle :autorizzazioni, concessioni ed. altri atti
analoghl

J) ’emanazione degli atti costituenti manifestazione di giudizio
€ conoscenza;

k) la proposta in ordine all’avvio delle liti attive e passive ed il
potere di conciliare e transigere;

) I’esercizio di ogni altra funzione prevista da leggi o regola-
menti e non attribuita agli organi di direzione politico-amministrativa.

Capo IV

LA DIRIGENZA

Art. 18.
Funzioni dirigenziali e contenuto degli incarichi

1. La dirigenza regionale ¢ ordinata in un’unica qualifica, articolata
per funzioni come di seguito indicato:

a) posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative
denominate direzioni regionali;

b) posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative
denominate settori ovvero alle strutture temporanee e di progetto,
nonché quelle corrispondenti a funzioni sia tecnico-professionali, per
I'assolvimento di prestazioni_ disciplinate dagli specifici ordinamenti
professionali di riferimento, sia tecnico-specialistiche ovvero ispettive,
di consulenza, di studio e ricerca, inserite in posizione di staff,

2. Ai dirigenti preposti alle strutture di direzione spetta il raccordo
con gli organi di direzione politico-amministrativa nonché la proposta
¢ I'attuazione del programma operativo collegabile agli obiettivi defi-
niti dagli organi medesimi, ripartendone le risorse umane, finanziarie e
strumentali. Oltre ai compiti indicati negli articoli 14, 15, 17 ¢ 30 ed ai
relativi poteri sostitutivi, i dirigenti preposti alle strutture di direzione
esercitano sugli altri dirigenti della struttura compiti di direzione, coor-
dinamento, indirizzo, impulso, valutazione e verifica anche sulla base
delle proposte e degli elementi di conoscenza fomniti dai dirigenti ai
quali sono sovraordinati; provvedono, inoltre, fatto salvo quanto previ-
sto dalle disposizioni di legge in materia di ordinamento contabile della
Regione, ad esercitare i poteri di spesa e quelli di acquisizione delle
entrate rientranti nella competenza dei propri ufici, salvo quelli delegati
ai dirigenti di cui alla lettera b) del comma 1.

3.1 contenuto degli incarichi attribuiti ai dirigenti individua in
modo differenziato compiti e responsabilitd, secondo quanto specifi-
cato negli atti amministrativi generali di organizzazione, in relazione
alle diverse caratteristiche delle strutture organizzative assegnate o delle
posizioni di staff attribuite.

Art. 19.
Graduazione delle strutture organizzative dirigenziali

1. Le singole strutture organizzative dirigenziali sono misurate, ai
fini del trattamento economico di posizione, secondo i criteri e le moda-
litd definiti in base ai contratti collettivi di lavoro, con riferimento ai
contenuti delle competenze e delle responsabilita professionali, mana-
geriali e specialistiche assegnate a ciascuna struttura.

2. Ai fini della definizione della graduazione delle funzioni dirigen-
ziali, 1a Giunta regionale e I’Uflicio di Presidenza del Consiglio regio-
nale, vengono supportati dal Nucleo di valutazione di cui all’art. 27.

Art. 20.
Vice direttore

1.La Giunta regionale e I'Ufficio di Presidenza-del Consiglio
regionale, per gli ambiti di rispettiva competenza, possono nominare
vice direttori che supportano i direttori regionali per I’espletamento di
attivita della direzione, ai medesimi espressamente attribuite, sentito il
direttore interessato. L’espletamento delle attivitd avviene sulla base di
espressa delega scritta e motivata conferita dal direttore ed unicamente
nelle direzioni di particolare complessita.

2.1 provvedimenti di organizzazione individuano tali strutture e
definiscono i criteri € le modalitd procedurali con i quali sono attribuiti
gli incarichi di cui al comma 1, la durata e i compiti.
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Art. 21, :
Accesso alla qualifica dirigenziale

. RE IS ' ! ': e
1. L’aceesso alla qualifica di dirigente avviene per concorso pub-
blico per esami ovvero per corso-concorso selettivo di formazione.
" 2.1 requisiti per ’accesso alla qualificd dlngenznale sono:
a) il possesso di laurea;

b) I’aver maturato cinque anni di esperienza professionale nelle °

amministrazioni pubbliche in categorie per 1’accesso alle quali & pre-
visto il possesso di laurea oppure in enti di diritto pubblico o aziende
pubbliche o private nella qualifica immeédiatamente inferiore a quella
dirigenziale.

Art. 22.
Conferimento degli incarichi a dirigenti regionali

1. Gli incarichi dirigenziali, fatto salvo quanto disposto dagli arti-
coli 8, 9, 14 e 15, sono attribuiti a“dirigenti regionali dall’Ufficio di
Presidenza del Consiglio e dalla Giunta regionale per le strutture di
rispettiva competenza, sulla base delle modalita e dei criteri stabiliti nei
provvedimenti di organizzazione.:

2. Gli‘incarichi per le strutture di cui all’art. 10 sono confentl a
dirigenti regionali in possesso del diploma di laurea secondo il vecchio
ordinamento ovvero della laurea specialistica secondo il nuovo ordina-
mento che abbiano maturato almeno un qumquenmo dx responsabilita
dmgenznale

3. Gli incarichi dll’lgCDZlall sono attribuiti tenendo conto dell’attitu-
dme della professionalita e dell’esperienza delle persone da incaricare,
anche secondo quanto verificato nello svolgimento di precedenti inca-
richi, in relazione al contenuto degli obiettivi risultanti dagli indirizzi
individuati dagli organi di direzione polmco -amministrativa per I’inca-
rico da attribuire.

4. Nell’attribuzione degli incarichi & asswurata di massima la rota-
zione dei dirigenti, mediante I’applicazione di criteri che favoriscano la
mobilitd trasversale e lo syiluppo professionale, nel rispetto delle esi-
genze di continuita e funzionalita delle strutture. -

" 5!Inattuazione delle disposizioni di cui ai commi 2 e 3, fatto salvo

quanto previsto nelle successive disposizioni in ordine all’attribuzione
di incarichi sulla base. di contratti di diritto privato anche a persone
esteme all’amministrazione regionale, i provvedimenti organizzativi
definiscono i criteri € le modalita procedurali con i quali gli incarichi
dirigenziali sono conferiti ed i termini della loro durata non superiore
a cinque anni, fermo restando quanto indicato nei contratti collettivi di
favoro.

Art. 23...

Regolaétone del rapporto di lavoro
1

1.Gli mcanchl dl Capo di Gabinetto rispettivamente del Consiglio
¢ della Giunta nonché di direttore regionale sono regolati da un con-
tratto di diritto privato a tempo determinato. ‘

2.1 provvedimenti organizzativi indicano i contenuti principali del
contratto ed i criteri per la determinazione del trattamento economico.

3. Gli incarichi di cui al comma 1 hanno durata non: superiore a
cinque anni e sono rinnovabili, e ‘quelli di Capo di Gabinetto del Con-
siglio ¢ della Giunta regionale possono essere revocati in qualunque
momento. Per gli altri incarichi di cui al comma 1 si applica I’art. 25.

4.1l conferimento degli incarichi di cui al comma 1 a dirigenti |

regionali determina, con effetto dalla data di sottoscrizione del contratto
di diritto privato a tempo determinato e per tutta la durata dell’inca-
Tico, il collocamento in aspettativa senza assegni, con riconoscimento
dell’anzianiti di servizio ovvero, su richiesta dell’interéssato, la risolu-
zione di diritto del rapporto di lavoro in essere. Nel secondo ciso alla
cessazione del contratto & disposta, entro trenta giomni, la riassunzione
del dirigente, qualora questi ne faccia domanda. Il contratto individuale
di riassunzione stipulato con il medesimo tiene conto dell’anzianitd
complessivamente maturata nella pubblica amministrazione e della
posizione giuridica e, nel caso di risoluzione anticipata, della ¢ondi-
zione economica attribuita‘all’atto della nomma per un penodo pan alla

durata residua del ¢ontratto revocato. = | - -

5. Gli altri incarichi dirigenziali conferiti a dirigenti regionali sono
regolati dai contratti collettivi ovvero da contratti mdmduah di lavoro
per gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 24. ~

6, Ai dirigenti regionali si applicano, con le modalita indicate dal
provvédimento di organizzazione, le norme stabilite nelle leggi statali
in materia di mobilita.

Art. 24.
Incarichi dirigenziali eslerm' .

1. Gli incarichi di Capo dl Gabinetto del Consxgho e della Glunta
regionale possono essere conferiti a persone esterne all’amministra-
zione regionale. o .

2. Gli incarichi di dlrettore regionale possono essere conferiti,
entro il limite del 30 per cento dei rispettivi posti, non computando gli
eventuali incarichi esterni di cui al comma 1, a persone esterne all’am-
ministrazione regionale.

3. Gli incarichi di vice direttore e di responsabile di settore o dl
struttura temporanea e di progetto possono essere conferiti, entro il
limite del 10 per cento della dotazione organica dirigenziale, a persone
esterne all’amministrazione.

4.Gli incarichi affidati a persone esterne all’amministrazione
regionale sono conferiti a soggetti in possesso del diploma di lau-
rea secondo il vecchio ordinamento ovvero della laurea specialistica
secondo il nuovo ordinamento e di una particolare e comprovata quali-
ficazione professionale, che abbiano svolto attivita in organismi ed enti
pubblici o privati, anche internazionali, in aziende pubbliche o private,
con esperienza acquisita e documentata, per almeno un quinquennio, in
qualifiche dirigenziali ovvero in esperienze professionali di rilevanza
assimilabile.

5. Gli incarichi di cui ai commi 1, 2 e 3 sono regolati da contratti
di diritto privato a tempo determinato.

6. La durata degli incarichi di cui al comma 3 non pud essere infe-
riore a due anni e superiore a cinque anni, rinnovabili.

7.1 provvedimenti di organizzazione disciplinano le modalita per
la individuazione delle persone da incaricare e indicano i contenuti prin-
cipali del contratto, in particolare per quanto attiene alle incompatibilita
ed alle responsabilita in caso di accertamento di risultati negativi, e sta-
biliscono i criteri per la determinazione del trattamento economico.

j Art.25. £
h Revoca degli incarichi dirigenziali e destinbz:_'one'ad altro incarico
i ¢ Lot . . . o

1. Sulla base dei criteri adottati dai provvedimenti di organizza-
zione nel rispetto dei contratti collettivi di lavoro e dei contratti di diritto
prlvato la revoca degli incarichi dirigenziali e la destinazione ad altro
incarico presso la Regione pud essere disposta, per gli ambiti di rispet-
tiva competenza, dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio o dalla Glunta
regionale, nei seguenti casi:

a) per motivate ragioni organizzative e produttive connesse al
modificarsi dell’esercizio delle funzioni e dei compiti, nonché al modi-
ficarsi dei programmi e dei progetti definiti dagll orgam dl direzione
politico-amministrativa;

b) per effetto deil’esito del procedlmento di valutaznone dell at-
tivita svolta dai dirigenti; " y .
- ©)surichiesta del dirigente titolare dell’mcanco da valutam con
riferimento alle esigenze di servizio.

2. Sono fatti salvi gli effetti dell’eventuale apphcaznone dell art. 26
concernente le responsabilita dirigenziali. | "

Art, 26. cel
Responsabilita dirigenziali e Comitato dei garanti

. 'vl'i;."' ?)_, L oL : _”:.'
1. Il personale con funzioni dirigenziali & responsabile del risul-
tato della gestione amministrativa, della gestione del personale e delle
risorse finanziarie e strumentali assegnate, nonché dell’osservanza degli
indirizzi e -delle direttive generali emanate 'dagli organi di dlrezxone

politico-amministrativa. ;
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2. Nel caso di accertamenti negativi concernenti le prestazioni, le
competenze organizzative ed il livello di conseguimento degli obiettivi
assegnati, risultanti in applicazione del sistema di valutazione di cui
all’art. 28, i provvedimenti previsti dal contratto collettivo nazionale di
lavoro sono adottati, per quanto di competenza, dall’Ufficio di Presi-
denza del Consiglio e dalla Giunta regionale.

3.1 provvedimenti di cui al comma 2 sono adottati previo conforme
parere del Comitato dei garanti, costituito con decreto del Presidente
della Giunta regionale e composto da:

a) un magistrato della sezione regionale della Corte dei conti,
con esperienza nel controllo di gestione, con funzioni di presidente;

b) un dirigente eletto dai dirigenti dipendenti dalla Regione con
le modalita stabilite dal provvedimento di organizzazione, nel rispetto
dei contratti collettivi di lavoro;

¢) un esperto designato d’intesa dall’ Uff icio di Presidenza del
Consiglio e dalla Giunta regionale, con specifica esperienza nei settori
dell’organizzazione amministrativa e del lavoro pubblico.

4.1l provvedimento di organizzazione disciplina il procedimento
per ’adozione dei provvedimenti di cui al comma 2, anche con rife-
rimento agli strumenti di tutela, compresti la previa contestazione ed il
contraddittorio, individua le specifiche misure da applicare e definisce
le modalita di funzionamento del Comitato dei garanti.

5.1 contratti di diritto privato che regolano gli incarichi dirigen-
ziali individuano, in base a quanto previsto nel provvedimento di orga-
nizzazione, le modalita con le quali € disciplinata la responsabilita dei
soggetti incaricati. .

6. Restano ferme le disposizioni vigenti in materia di responsabl-
lita penale, civile ed amministrativo-contabile previste per i dipendenti
delle amministrazioni pubbliche.

i

Art. 27.

Nucleo di valutazione

1. La Giunta, d’intesa con I'UfTicio di Presidenza del Consiglio
regionale, istituisce un Nucleo di valutazione per lo svolgimento di
attivitd di supporto agli organi politici in materia di valutazione della
dirigenza e con provvedimento di organizzazione ne disciplina la com-
posizione, I’organizzazione ed il funzionamento.

2. 11 Nucleo, su indicazione degli organi di direzione politico-
amministrativa, propone i criteri per la valutazione delle prestazioni e
dei risultati della dirigenza.

Art. 28.

Sistema di valuta..mne dei dmgenn

1. 11 sistema e gli strumenti per la valutazxone delle prestazioni e
dei risultati dei dirigenti sono definiti, su proposta del Nucleo di valuta-
zione, con atto adottato d’intesa dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio
e dalla Giunta regionale, nel rispetto di quamo previsto dal contratto
collettivo di lavoro.

2.1l sistema di valutazione dei dirigenti costituisce strumento di
gestione e sviluppo del personale; a tal fine esso:

a) utilizza strumenti e metodologie per la valutazione del poten-
ziale e delle prestazioni, ai fini del conferimento ¢ del rinnovo degli
incarichi;

b) utilizza la valutazione del dirigente per il riconoscimento dei
risultati conseguiti, anche ai fini dell’attribuzione dei trattamenti acces-
sori previsti dai contratti collettivi di lavoro;

¢) considera la valutazione delle prestazioni e della posizione per
la individuazione delle attivita formative, in coerenza con le esigenze di
miglioramento e responsabilizzazione.

3. Il sistema di valutazione dei dirigenti utilizza dati e informazioni
risultanti dal monitoraggio di costi, rendimenti e risultati ‘dell’attivita
svolta, considerato in riferimento agli obiettivi, ai programmi ed ai
progetti definiti dagli organi di direzione politico-amministrativa ed in
modo coordinato con il sistema e con gli strumenti del controllo strate-
gico ¢ gestionale.

Art. 29,
Funzioni vicarie

1. Con appositi provvedimenti dell’Ufficio di Presidenza del Con-
siglio e della Giunta regionale sono individuati, tra'i direttori o i vice
direttori ovvero tra i dirigenti di settore della struttura interessata, i diri-
genti incaricati ad esercitare le funzioni vicarie, in caso di assenza e
impedimento dei direttori, e, ove nominati, dei vice direttori.

2. In caso di assenza o impedimento dei dirigenti di settore, i rela-
tivi compiti possono essere svolti, su designazione del direttore interes-
sato, da altro dirigente.

3. 1provvedimenti di organizzazione disciplinano i criteri e le moda-
lita procedurali con i quali sono individuati i titolari delle funzioni.

Capo V

INCARICHI NON DIRIGENZIALI

Art. 30.
Conferimento degli incarichi non dirigenziali

1. Fatto salvo quanto previsto dai contratti collettivi di lavoro, i
provvedimenti di organizzazione indicano i criteri e le condizioni per
I'individuazione delle posizioni organizzative e di alta professionalita
non dirigenziali, che comportano I'assunzione diretta di elevata respon-
sabilitd di prodotto e di risultato nonché il possesso di competenze
specialistiche. Il numero massimo di tali posizioni e delle alte profes-
sionalitd nonché la loro ripartizione tra le direzioni regionali sono sta-
biliti, per le rispettive strutture, dall’'Ufficio di Presidenza del Consiglio
¢ dalla Giunta regionale.

2.1 direttori, sentito il responsabile di settore mteressato, provve-
dono, con le modalita stabilite nei provvedimenti di organizzazione, ad
individuare nell’ambito di ciascuna struttura le posizioni organizzative
¢ le alte professionalit, attribuendo i relativi incarichi ai dipendenti in
possesso dei requisiti, con atti scritli e motivati.

Capo VI

IMPIEGO DELLE RISORSE UMANE
NLLLE STRUTTURE ORGANIZZATIVE

' Art.31.

Programmazione del fabbisogno di personale,
dotazioni organiche e profili professionali

1. L’'impiego del personale dipendente nelle strutture organizzative
della Regione avviene con il metodo della programmazione, assicu-
rando che lo stesso sia utilizzato in relazione alle esigenze connesse alla
realizzazione di obietlivi, programmi e progetti individuati dagli organi
di direzione politico-amministrativa, nonché con le risorse finanziarie
disponibili e con i limiti derivanti dal concorso alla realizzazione degli
obiettivi di finanza pubblica, fermo restando 11 rispetto dei contratti di
lavoro collettivi ed individuali.

2. In attuazione dei principi e dei criteri stabiliti dalla presente
legge, i provvedimenti di organizzazione di cui all’art. 5 individuano le
variazioni delle strutture organizzative e le relative dotazioni organiche,
previa informazione alle organizzazioni sindacali.

3. Le dotazioni di cui al comma 2 sono variate in funzione delle
esigenze connesse alla programmazione risultante dagli strumenti di
gestione finanziaria ed economica previsti nell’ordinamento contabile
della Regione.

4. Ai sensi dell’art. 96, comma 2, dello Statuto, I’Ufficio di Presi-
denza del Consiglio e la Giunta regionale, secondo le rispettive compe-
tenze, presentano al Consiglio regionale, nell’ambito della sessione di
bilancio, quale allegato alla legge finanziaria, le proposte di revisione
della dotazione organica del personale del ruolo del Consiglio e della
Giunta regionale.

5. Con la modalita di cui al comma 4, la Giunta regionale presenta

al Consiglio regionale la proposta di modifica delle strutture e delle
dotazioni organiche delle strutture di cui al comma 4 dell’art. 37.
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Art. 32.

Modalita di assunzione del personale

1. Le assunzioni del personale regionale avvengono, sulla base
delle esigenze di servizio, mediante:

a) le procedure selettivé volte all’accertamento della professnona-
lita richiesta, che garantlscano in mlsura adeguata I’accesso dall’estemo;

b) I’avviamento degh iscritti alle liste dei centri per I'impiego ai
sensi della legislazione vigente per le figure professionali per le quali
¢ richiesto il solo TCquSltO della scuola dell’obbligo, facendo salvi gli
eventuali ulteriori requisiti prescritti per specifiche professionalita;

¢) la chiamata numerica delle persone disabili iscritte alle liste
dei centri per I’impiego secondo quanto previsto dalle leggi in materia.

2.1 provvedimenti di organizzazione disciplinano, nel rispetto dei
principi e dei criteri di cui alla presente legge, le ulteriori modalita per
lo svolgimento dei procedimenti di assunzione, i requisiti di accesso e
le procedure concorsuali.

Art. 33.

Assegnazione del personale alle strutture e mobilita
1. Nell’ambito delle rispettive dotazioni organiche' I’assegnazione
del personale alle direzioni a seguito di riorganizzazione anche parziale
delle -strutture & effettuata dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio e
dalla'Giunta regionale, tenuto conto degli obiettivi affidati ai direttori e
risultanti dal Programma operativo.

2. Le direzioni competenti in materia di personale adottano atti di
variazione di assegnazione del personale tra le diverse direzioni.

"3.Nel rispetto dei principi contenuti nel decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche), la Regione puo fare
ricorso alla mobilita e ai trasferimenti di personale proveniente da altre
amministrazioni pubbliche, anche di diverso comparto, per ricoprire i
posti vacanti in organico del personale di categoria e di quello di area
dirigenziale.

4.1 provvedimenti di organizzazione disciplinano, nel rispetto
del contratto collettivo di lavoro, criteri e modalitd per I’attuazione
della mobilita esterna ed intemna, al fine di assicurare il riequilibrio tra
carenze ed eccedenze di organico con I’obiettivo di perseguire I’otti-
male distribuzione delle risorse umane, la loro riconversione e Parric-
chimento professionale.

Art. 34,

Formazione e aggiornamento del personale

- ¢

1. La Regione favorisce la formazione ¢ [aggiornamento profes- |

sionale come condizioni essenziali per I’efficacia dell’attivita svolta
dall’ente e come elemento di valorizzazione delle capacita e dello svi-
luppo delle prospettive professionali dei propri dipendenti.

2. Le attivita di c‘ui al comma 1 sono finalizzate:

_.-_a) alla formazione professionale di base, rivolta al personale di
prima assunzione o all’acquisizione di conoscenze proprie di nuovi pro-
fili professionali;

b) all’aggiomamento professnonale nvolto al mantenimento
o all’ adeguamento dei livelli e dei contenuti di professnonallta posse-
duti, in relazione ai processi di cambiamento ed innovazione normatlva
scxentlﬁca tecnologica ed organizzativa;

. ¢ alla specnallzzazmne ed al perfezionamento del personéle
interessato a specifiche prestazioni richieste dalla programmazione di
attivitd delle singole strutture organizzative;

d) alla riqualificazione e riconversione del personale interessato
a processi di mobilitd funzionale o professionale, in connessione ai
cambiamenti organizzativi conseguenti alla programmazione delle atti-
vita ovvero al riordino di funzioni e compiti;

"e) alla promozione dell’accesso al lavoro e della partecipazione
delle lavoratrici dipendenti, in relazione alle azioni positive tendenti a
garantire condizioni di pari opportunita per tutti.

3.La formazione e lagglomamento professnonale costituiscono
un’diritto-dovere per ciascun dlpendente ¢ le relative attivitd devono
essere validate attraverso opportuni strumenti, misurandone i risultati
che costituiscono elementi utilizzati per la gestione e lo sviluppo delle
risorse umane. .

Art. 35

Responsabilita dei dipendenti e procedimento disciplinare

1. Ai dipendenti regionali si appliéano le disposizioniboncementi
la responsabilita civile, penale, amministrativa e contabile del dipen-
denti delle amministrazioni pubbliche.

2. Per I'individuazione delle sanzioni disciplinari ¢ la procedura
per la loro irrogazione si osservano le dlsposmom contenute nei con-
tratti collettivi di lavoro.

3.Per i nspemw ruoli della Giunta e del Consiglio reglonale i
direttori competenti in materia di personale provvedono alla contesta-
zione degli addebiti e all’irrogazione delle sanzioni supenon al rim-
provero scritto.-

4.1 provvedimenti di organizzazione definiscono i criteri e le
modalita per la periodica designazione dei rappresentanti dell’ammini-
strazione e dei dipendenti, per la scelta dei presidenti e per il funziona-
mento del collegio arbitrale di disciplina.

5.Per i rispettivi ruoli della Giunta e del Consiglio regionale, i
direttori competenti in materia di personale provvedono all’esecuzione
delle decisioni del collegio arbitrale.

Art. 36.

Personale operante presso sedi internazionali

1. Al personale operante presso le strutture regionali di collega-
mento con I’Unione europea sono riconosciute le speciali indennita pre-
viste dal decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18
(Ordinamento dell’amministrazione degli affari esteri) e successive
modifiche e integrazioni. Con i provvedimenti di organizzazione sono
stabilite le modalita di reclutamento e di utilizzo di personale regionale
e le modalita per la determinazione del relativo trattamento giuridico ed
economico. In caso di utilizzo di personale di altre pubbliche ammini-
strazioni europee & fatto salvo il trattamento di miglior favore.

2. I dipendenti regionali possono accettare incarichi per lo svolgi-

mento di attivitd lavorative presso soggetti e organismi pubblici ope-
ranti in sede internazionale, in applicazione di disposizioni di legge in
materia. :
3.1 dlpendentl che si trovano nella condizione di cui al comma 2
sono collocati in aspettativa o fuori ruolo. Il periodo di aspettativa o
fuori ruolo comporta il mantenimento, della qualifica posseduta: e la
conservazione del posto in dotazione organica.

‘ i

Capo VI

DIisPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 37.
Applicazione agli enti dipendenti dalla Regwne

1. Nell’ambito di quanto stabilito da apposito disciplinare della
Giunta regionale la presente legge trova applicazione per gli enti stru-
mentali, ausiliari e dipendenti dalla Regione, al cui personale si applica
il trattamento contrattuale previsto per i dipendenti regionali.

2. 11 disciplinare & adottato dalla Giunta regionale, sentite le dire-
zioni vigilanti, e contiene altresi indirizzi e direttive per I' attuazmne di
quanto previsto al comma 3.

— 8 —
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3. Gli enti di cui al comma 1, entro sessanta giomi dall’approva-
zione del disciplinare, presentano alla Giunta regionale la proposta di
definizione della struttura organizzativa e della dotazione organica, evi-
denziando i relativi oneri. Le direzioni vigilanti presentano, indicando i
relativi mezzi di copertura, il provvedimento alla Giunta regionale. Fino
all’approvazione della proposta I’ente continua ad operare secondo la
normativa previgente e non puo attivare nuove procedure di assunzione
di personale a tempo indeterminato.

4.La Giunta regionale pud autorizzare, negli enti di rilevanti
dimensioni e complessita organizzativa, caratterizzati dalla presenza
di una pluralita di posizioni dirigenziali, I'istituzione di una struttura
direzionale di livello corrispondente a quello della direzione regionale
di cui alla presente legge.

Art, 38.
Disposizione transitoria

1. Fino alla data di adozione dei provvedimenti di organizzazione di
cuiall’art. 5, comma l, lettere a), b), ¢) e d) continua ad applicarsi la legge
regionale 8 agosto 1997, n. 51 (Norme sull’organizzazione degli uffici e
sull’ordinamento del personale regionale) fatta eccezione per I’art. 44,
comma 2, lettera ¢), ultimo periodo. Fino alla data di adozione dei prov-
vedimenti di organizzazione di cui all’art. 5, comma 1, lettere e) ed /),
trovano applicazione le norme di cui al regolamento regionale 31 luglio
2001, n. 12/R (Regolamento per I’accesso all’impiego regionale).

2. Fino alla data di attribuzione dei nuovi incarichi dirigenziali
definiti dai provvedimenti di organizzazione, continuano ad operare le
strutture vigenti e gli incarichi in essere. Sono altresi confermati, per la
durata residuale, i contratti di diritto privato a tempo determinato.

3. Negli enti dipendenti dalla Regione sono confermate, ove pree-
sistenti, le strutture direzionali di livello corrispondente a quelle di dire-
zione regionale.

4. Sono confermate le dotazioni organiche, definite sulla base de!-
I’art. 1, comma 3, della legge regionale 1° dicembre 1998, n. 39 (Norme
sull’organizzazione degli uffici di comunicazione e sull’ordinamento
del personale assegnato) vigenti alla data di entrata in vigore della pre-
sente legge.

5. Le graduatorie vigenti dei concorsi pubbhcl per esami per |’accesso
alla dirigenza sono differite nella loro scadenza di tre anni dalla data di
entrata in vigore della presente legge e sono utilizzate, in via prioritaria,
per ricoprire i posti di qualifica dingenziale liberi e quelli che si rende-
ranno disponibili, nei ruoli della Giunta e del Consiglio regionale.

Art. 39.
Abrogazione di norme

) I.E abrogata la legge regionale 8 agosto 1997, n. 51 (Norme sull’orga-
nizzazione degli uffici e sull’ordinamento del personale regionale).

2. Sono fatti salvi gli effetti giuridici conseguenti all’applicazione
di leggi regionali che, a vario titolo, rinviano alle disposizioni dell’abro-
gata legge regionale n. 51/1997.

3. L’ultimo periodo dei commi 3 e 4 dell art. 1 della legge regio-
nale 25 luglio 1994, n. 26 (Norme sulle commissioni gludlcatncn dei
concorsi per l'accesso alle qualifiche funzionali regionali) & soppresso.

Art. 40.
v Disposizioni ﬁnanziarie

1. Alla copertura degli oneri derivanti dall’applicazione della pre-
sente legge si provvede, a partire dall’anno finanziario 2008, con le
risorse iscritte nell’'UPB DA07061 e DA09101 del bilancio reglonale

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino uffi ciale
della Regxone

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Piemonte.

Torino, 28 luglio 2008
MERCEDES BRESSO
08R0501

REGIONE VENETO
LEGGE REGIONALE 26 giugno 2008, n. 3.

Interpretazione autentica dell’art. 2 della legge regionale
16 agosto 2007, n.22 «Disposizioni di riordino e sempli-
ficazione normativa - collegato alla legge finanziaria 2006
in materia di personale, affari istituzionali, rapporti con
gli enti locali», dell’art. 96 della legge regionale 27 febbraio
2008, n. 1 «Legge linanziaria regionale per ’esercizio 2008»
¢ modifiche alla legge regionale 10 gennaio 1997, n. 1 «Ordi-
namento delle funzioni e delle strutture della Regione» e suc-
cessive modificazioni.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 54
del 1° luglio 2008)

IL CONSIGLIO REGIONALE

HA ApPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

ProMuLGA

la seguente legge regionale:

Art. 1.

Interpretazione autentica dell'art. 2
della legge regionale 16 agosto 2007, n. 22

1. La parola «personale precario del servizio sanitarion di cui
all’art. 2 della legge regionale 16 agosto 2007, n. 22 «Disposizioni di
riordino e semplificazione normativa - collegato alla legge finanziaria
2006 in materia di personale, allan istituzionali, rapporti con gli enti
locali» devono intendersi riferite anche a tutti i profili professionali diri-
genziali del ruolo sanitario, oltre che i medici e veterinari.

Art. 2.

Integrazione all‘art. 8, comma 10-ter della legge regionale 10 gennaio
1997, n. 1, cosi come inserito dall’art. 22, comma 2, della legge
regionale 13 settembre 2001, n. 27

1. Alt’art. 8, comma 10-rer della legge regionale 10 gennaio 1997,
n. 1, & aggiunto il seguente periodo: «Il conferimento degli incarichi in
parola, con contratto di diritto privato, a dipendenti regionali determina
il loro collocamento in aspettativa senza assegni per tutto il periodo
dell’incaricon.

Art. 3.

Integrazione all'art. 19, comma 3
della legge regionale 10 gennaio 1997, n. 1

1. All’art. 19, comma 3 della legge regionale 10 gennaio 1997,
n. 1, e aggiunto il seguente periodo: «Il conferimento degli incarichi in
parola, con contratto di diritto privato, a dipendenti regionali, determina
il loro collocamento in aspettativa senza assegni per tutto il periodo
dell’incaricon.

Art. 4.

Interpretazione autentica dell’art. 96
della legge regionale 27 febbraio 2008, n. 1

1. Le disposizioni dell’art. 96 della legge finanziaria regionale
27 febbraio 2008, n. 1, si applicano anche al personale assunto ai sensi
degli articoli 178 ¢ 179 della legge regionale 10 giugno 1991, n. 12, €
successive modifiche e integrazioni e degli articoli 8 e 19 della legge
regionale 10 gennaio 1997, n. 1, e successive modificazioni, disponendo
a tal fine apposita procedure selettiva riservata.
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2.1 soggetti di cui al comma 1 che, in riferimento alla qualifica
per cui si procede a stabilizzazione, abbiano gia superato una selezione
pubblica per I’assunzione presso la Regione del Veneto o altro ente pub-
blico, sono esentati dall’ulteriore procedura selettiva.

3. Il termine di validita delle graduatorie concorsuali ancora vigenti
¢ prorogato, ai fini delle assunzioni a tempo indeterminato tramite scor-
rimento, di un periodo equivalente al tempo di sospensione necessa-
rio per il prioritario completamento del processo di stabilizzazione di
cui all’art. 32 della legge regionale 19 febbraio 2007, n. 2, e all’art. 96
della legge regionale 27 febbraio 2008, n. 1, come interpretato dal com-
ma 1. Nel periodo di sospensione dello scorrimento ’amministrazione
regionale pud utilizzare le medesime graduatorie per assunzioni a tempo
determinato, nei casi previsti dalla legislazione vigente. Nella program-
mazione triennale del fabbisogno sono previste forme di assunzione che
garantiscono 1’adeguato accesso dall’esterno.

4. Il requisito dell’anzianita di servizio ai fini della stabilizzazione,
per il personale assunto a tempo determinato dalla Regione del Veneto
anteriormente alla data di cui al comma 1 dell’art. 96 della legge regio-
nale 27 febbraio 2008, n. 1, & conseguito anche tenendo conto di con-
tratti successivi stipulati ai sensi degli articoli 178 e 179 della legge
regionale 10 giugno 1991, n. 12, e successive modifiche ed integrazioni
e degli articoli 8 e 19 della legge regionale 10 gennaio 1997, n. 1, e suc-
cessive modificazioni, purché detto personale sia assegnato alle mede-
sime strutture per lo svolgimento delle medesime funzioni.

Art. 5.
Clausola d'urgenza

1. La presente legge e dichiarata urgente ai sensi dell’art. 44 dello
statuto ed entra in vigore il giorno successivo alla sua pubblicazione nel
Bollettino ufficiale della Regione del Veneto.

La presente legge sara pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione veneta. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla ¢ di
farla osservare come legge della Regione veneta.

Venezia, 26 giugno 2008 .

GALAN
08R0494

LEGGE REGIONALE 26 giugno 2008, n. 4.

Disposizioni di riordino e semplificazione normativa - col-
legato alla legge finanziaria 2007 in materia di governo del
territorio, parchi e protezione della natura, edilizia residen-
ziale pubblica, mobilita e infrastrutture.

(Pubbiicara nel Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 54
del 1°luglio 2008)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HAa apPrOVATO
IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

ProMuLGA

la seguente legge regionale:,

Capo 1

DiSPOSIZIONI IN MATERIA DI GOVERNO DEL TERRITORIO

Art. 1.

Modifica dell'art. 14 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
_«Norme per il governo del territorio» e successive modiﬁcaziani

1. Al comma 4 ‘dell’art. 14 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, le parole «centoventi gloml» sono sostituite con le parole: «due-
centoquaranta giorni».

Art. 2.

Mbdiﬁca dell’art. 15 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
«Norme per il governo del territorio» e successive modificazioni

1. Al comma 7 dell’art. 15 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, le parole «dopo la sua pubblicazione nel Bur» sono sostituite dalle
parole: «dopo la pubblicazione nel Bur del provvedimento di approva-
zione e del relativo atto di ratifica della giunta provinciale».

Art. 3.

Modifica dell'art. 26 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
«Norme per il governo del territorio» e successive modificazioni

1. Dopo il comma 2 dell’art. 26 della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, & aggiunto il seguente comma:

«2-bis. La Giunta regtonale puo approvare con la procedura di cui
al comma 2, previo parere della competente commissione consiliare, i
progetti strategici previsti nel documento preliminare di PTRC di cui
all’art. 25, comma 1, purché non in contrasto con il PTRC vigente.».

' Art. 4.

Modifica dell’art. 27 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
«Norme per il governo del territorion e successive modificazioni

: 1. Al comma 1 dell’art. 27 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, dopo le parole «in caso di» sono aggiunte le seguenti parole:
«assenza o».

Art. 5.

Modifica dell’art. 44 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
«Norme per il govemo del terrnorto» e successive modificazioni

1. Dopo il comma2 dell art. 44 della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, sono aggiunti i seguenti commi:

«2-bis. Gli interventi di cui al commal sono consentiti agli
imprenditori agricoli, in deroga ai requisiti di cui al comma 2, qualora
si rendano necessari per 1’adeguamento ad obblighi derivanti da norma-
tive regionali, statali o comunitarie riguardanti la tutela dell’ambiente,
il rispetto dei requisiti igienico-sanitari e I’assicurazione del benessere
degli animali.

2-ter.’ Al fine di garantire la tutela delle differenti realta socio-eco-
nomiche e agro-ambientali presenti nel territorio, in deroga ai requisiti
di cui al comma 2, gli interventi edilizi destinati a strutture agricolo-pro-
duttive di cui al comma 1 sono consentiti, qualora siano realizzati dalle
regole di cui alla legge regionale 19 agosto 1996, n. 26 “Riordino delle
regole”, da fondazioni ed istituti nonché dagli enti pubblici territoriali e
da societa o enti dagli stessi costituiti o prevalentemente partecipati.».

2. Dopo il comma3 dell’art. 44 della legge: reglonale 23 aprile
2004, n. 11, é aggiunto il seguente comma:

«3-bis. Al fine di garantlre Iinsediamento di giovani in agricoltura
sono consentiti gli interventi di cui al comma | in deroga ai requisiti di
cui al comma 2 e, limitatamente alle iniziative del programma di svi-
luppo rurale 2007-2013 riferite al pacchetto giovani relative agli inter-
venti edilizi destinati a strutture agricolo-produttive, I’approvazione del
piano aziendale per lo sviluppo dell’impresa, ai fini del finanziamento
a valere sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEARS),
sostituisce ’approvazione del piano aziendale prevista dal comma 3.».

3.La letteraa) del comma4 dell’art. 44 della legge reglonale
23 aprile 2004, n. 11, & cosi sostituita:

«a) per I’ ampllamento di case di abntaznone esistenti, fafto salvo
quanto- previsto al comma 5, fino a 200 mc:per ogni familiare e/o
addetto regolarmente occupato come unitd lavoro, documentabile con
I’iscrizione agli specifici ruoli previdenziali presso I’INPS, e comunque
non oltre 1.200 mc;».

4. Dopo la lettera g) del comma 4 dell’art. 44, della legge regionale
23 aprile 2004, n. 11, ¢ aggiunta la seguente lettera: =~ .

«a-bis) per usi agrituristici, ai richiedenti aventi titolo ai sensi
della normativa vigente, ’ampliamento delle case di abitazione fino
a 1.200 mc, comprensivi dell’esistente, anche in aderenza alla parte
rustica presente;».
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5.11 comma 5 dell’art. 44 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, & cosi sostituito:

«5. Gli interventi di recupero dei fabbricati esistenti in zona agri-
cola sono.disciplinati dal PAT e dal PI ai sensi dell’art. 43. Sono sem-
pre consentiti gli interventi di cui alle lettere a), b) e ¢) dell’art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 6 giugno 2001, n. 380 “Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di edili-
zia” e successive modificazioni, nonché I’ampliamento di case di abita-
zione fino ad un limite massimo di 800 mc comprensivi dell’esistente,
purché eseguiti nel rispetto integrale della tipologia originaria.».

- 6.Dopo il comma5 dell’art. 44 della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, sono aggiunti i seguenti commi:

«5-bis. Al fine di garantire completezza all’offerta turistica nel ter-
ritorio agricolo é sempre consentita la realizzazione di piscine da parte
delle aziende agrituristiche in deroga ai requisiti di cui al comma 2 e, in
deroga ai requisiti di cui ai commi 2 e 3, da parte delle attivita ricettive
a conduzione familiare - bed & breakfast, delle unita abitative ammobi-
liate ad uso turistico, nonché delle attivita ricettive in residenze rurali,
di cui rispettivamente alle lettere c), d) e f) del comma 1 dell’art. 25
della legge regionale 4 novernbre 2002, n. 33 “Testo unico delle leggi
regionali in materia di turismo”.

5-ter. 1 comuni, in deroga a quanto stabilito ai commi 2 e 3, disci-
plinano nel PI la realizzazione di modesti manufatti realizzati in legno
privi di qualsiasi fondazione stabile e pertanto di palese removibilita,
necessari per il ricovero di piccoli animali, degli animali da bassa corte,
da affezione o di utilizzo esclusivamente familiare, nonché per il rico-
vero delle attrezzature necessarie alla conduzione del fondo.».

7. Al comma 6 dell’art. 44 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, dopo le parole: «protezione o forzatura delle colture» sono
aggiunte le parole: «e le serre mobili» e alla fine del medesimo comma
sono aggiunte le seguenti parole: «Le serre mobili destinate ad uso tem-
poraneo sono installate senza il permesso di costruire, sempre che siano
realizzate senza opere murarie fuori terra. La Giunta regionale, avvalen-
dosi di una apposita commissione di esperti, individua le caratteristiche
tecnologiche che distinguono le diverse tipologie di serre, nonché gli
elementi accessori al loro funzionamento; il Pl nell’individuazione di
cui all’art. 43, comma 2, lettera e), si attiene alle indicazioni contenute
nel provvedimento della Giunta regionale.».

8. Dopo il comma 7 dell’art. 44 della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, ¢ aggiunto il seguente comma:

«7-bis. Le societa e le cooperative agricole, di trasformazione e/o
commercializzazione dei prodotti derivanti dalle aziende dei soci, pos-
sono realizzare in zona agricola, impianti per la produzione di energie
da fonti rinnovabili e assimilate in deroga al comma 2.».

Art. 6.

Disposizioni transitorie in materia di applicazione dell'art. 48 della
legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 «Norme per il governo del
territorio» e successive modificazioni

1. Le varianti allo strumento urbanistico generale, consentite in
deroga al divieto di cui all’art. 48, comma 1, della legge regionale
23 aprile 2004, n. 11, alla data di entrata in vigore della presente legge e
quelle previste dalla presente legge, possono essere adottate anche fino
alPapprovazione del piano degli interventi (PI), laddove non previsto, e
comunque non oltre il 31 dicembre 2009.

Art. 7.

Modifica dell’art. 48 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
«Norme per il governo del territorio» e successive modificazioni

1.Al comma 1 dell’art. 48 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, dopo le parole: «alla realizzazione di opere pubbliche e di
impianti di interesse pubblico» sono aggiunte le seguenti parole: «, al
recupero funzionale dei complessi immobiliari dismessi dal Ministero
della difesa di cui all’art. 1, comma 259, della legge 27 dicembre 2006,
n. 296 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e plurien-
nale dello Stato (legge finanziaria 2007)”, all’eliminazione delle bar-
riere architettoniche negli edifici pubblici e privati, con le procedure di
cui all’art. 50, comma 3, della legge regionale 27 giugno 1985, n. 61 ¢
successive modificazioni». -

2.Al comma 1 dell’art. 48 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, dopo le parole «dall’art. 50, commi da 4 a 8 e 16, della legge
regionale 27 giugno 1985, n. 61, e successive modificazioni» sono
aggiunte le seguenti parole: «; con le medesime procedure possono
essere altresi adottate le varianti allo strumento urbanistico generale
vigente finalizzate a dare attuazione all’art. 5 della legge regionale
9 marzo 2007, n. 4 “Iniziative ed interventi regionali a favore dell’edili-
zia sostenibile” nonché quelle necessarie per 1’installazione di pannelli
solari ¢ fotovoltaici».

3. Al comma 1-ter dell’art. 48 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, dopo la parola: «(PTCP)» si aggiungono le parole: «, ai piani di
assetto del territorio intercomunale (PATI) aventi ad oggetto i singoli
tematismi di cui al comma 1, dell’art. 16, riferiti agli ambiti e previsioni
di cui al comma 2, lettere @) ¢ ) del medesimo art. 16 limitatamente a
temi di interesse pubblico o di pubblica utilita,».

4.1l comma 7-bis 2 dell’art. 48 della legge regionale 23 aprile
2004, n. 11, e sostituito dal seguente:

«7-bis 2. In deroga al divieto previsto dal comma 1, fino all’appro-
vazione del primo PAT sono consentite varianti allo strumento urbani-
stico generale conseguenti alla procedura dello sportello unico per le
attivita produttive di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 447, e successive modificazioni, finalizzate alla
ristrutturazione, riconversione, cessazione, riattivazione, ampliamento e
trasferimento di attivit produttive esistenti, ivi comprese le attivita com-
merciali ed artigiane, le attivita turistiche ed alberghiere e i servizi resi
dalle banche, considerate non piu, compatibili con il contesto insediativo
in cui ricadono, previo parere della provincia da rendersi entro sessanta
giomni dalla richiesta, trascorst i quali se ne prescinde. La parteciazione
regionale alla conferenza di servizi € preceduta dalla valutazione tecnica
regionale di cui all’art. 27. Nel caso di trasferimento di attivita, con le
medesime modalitd e procedure pud essere riclassificata 1’area su cui
insiste I’attivita da trasferire ed essere previsto I’utilizzo dei crediti edi-
lizi di cui al comma 4 dell’art. 36 in aree appositamente identificate.
Qualora I’attivitd produttiva esistente sia ubicata in zona impropria,
I'ampliamento € consentito fino ad un massimo di 1.500 mq e comun-
que nel limite dell’80 per cento della superficie coperta esistente. Sono
di competenza esclusivamente comunale e non necessitano del parere
regionale in sede di conferenza di servizi, le varianti al piano regola-
tore generale di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 447 del 1998 e successive modificazioni che interessano:

a) ampliamenti delle attivitd realizzati mediante mutamento di
destinazione d’uso di manufatti esistenti, purché non comportino modi-
fiche della sagoma e/o del volume;

b) ampliamenti che si rendano indispensabili per adeguare le atti-
vita ad obblighi derivanti da normative regionali, statali o comunitarie,
fino ad un massimo del 50 per cento e comunque non oltre i 100 mq di
superficie coperta;

. ¢) modifiche ai dati stereometrici di progetti gid approvati ai
sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 447 del
1998 e successive modificazioni, ferme restando le quantita volumetri-
che e/o di superficie coperta approvate;

d) esecuzione di strutture di servizi e/o impianti tecnologici e/o
opere non quantificabili in termini di volume e superficie.».

5. Il limite massimo di ampliamento di 1.500 mq e dell’80 per cento
della superficie coperta, previsto dal comma 4 per le attivita produttive
in zona impropria, puo essere conseguito, dall’entrata in vigore della
presente legge, anche con piu varianti, purché con le stesse il suddetto
limite non sia complessivamente superato.

6. Nelle procedure relative allo, sportello unico per le attivita pro-
duttive di cui al decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 447, e successive modifiche, decorsi inutilmente i termint fissati dal-
Part. 4, commi 1, 1-bis e 3 del medesimo decreto, senza che il responsabile
del procedimento presso la struttura dello sportello unico comunale o inter-
comunale abbia comunicato al richiedente il provvedimento conclusivo,
ovvero abbia attivato la conferenza di servizi di cuti all’art. 4, commi 3 e
seguenti, il richiedente pud presentare istanza alla struttura regionale com-
petente in materia di sportello unico per le imprese affinché, entro quindici
giorni dalla richiesta, convochi una conferenza di servizi finalizzata ad
individuare le modalit per I’eventuale prosecuzione del procedimento. Le
medesime procedure si applicano nell’ipotesi in cui, ai sensi dell’art. 5,
comma 1, del decreto le Presidente della Repubblica n. 447 del 1998 e
successive modifiche, non sia stato comunicato il rigetto dell’istanza.
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“7. 1l comma 7-fer dell’art. 48 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, & cosi sostituito:

«7-ter. Decorso il termine di cui al comma 7-bis 3, fermi restando

gli interventi consentiti ai sensi del comma 5 dell’art. 44, nelle more

dell’approvazione del primo PAT e PI:

a) nelle sottozone classificate E1, E2, E3 dal vigente plano rego- |

latore generale comunale sono consentiti, nel rispetto delle previsioni e
prescrizioni dello stesso:

1) gli interventi previsti dal vigente strumento urbanistico
comunale finalizzati alla tutela del patrimonio storico, ambientale ¢ rurale
ai.sensi degli articoli 10 e 12 della legge regionale 5 marzo 1985, n. 24;

. 2) per le costruzioni esistenti non piu funzionali alle esigenze
del fondo individuate disciplinate dallo strumento urbanistico vigente,
gli interventi in esso previsti;

3) gli interventi edilizi, compresa la nuova edificazione, in
funzione dell’attivitd agricola destinati a strutture -agricolo-produttive
con le modalita di cui agli articoli 44 e 45;

b) nelle sottozone classificate E2 e E3 dal vigente piano regola-
tore generale comunale sono, altresi, consentiti gli interventi di cui alla
lettera dj, comma 1 dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica 6 giugno 2001, n. 380, e successive modificazioni nonché, fermo
restando quanto previsto ai commi 2 ¢ 3 dell’art. 44, la realizzazione
di nuovi edifici residenziali da destinare ad abntaznone principale nel
limite di 600 mc;

. ¢) nelle sottozone classificate E4 - centri rurali, dal vigente piano
regolatore generale comunale sono consentiti tutti gli interventi previsti
dallo strumento urbanistico generale vigente; -

d) oltre agli interventi ammessi per ciascuna tipologia di sot-
tozona ai sensi delle lettere a), b) e ¢), nelle zone agricole dei territori
montani di cui all’art. 1 della legge regionale 18 gennaio 1994, n. 2
«Provvedimenti per il con solidamento e 1o sviluppo dell’agricoltura di
montagna e per la tutela e la valorizzazione dei territori montani» sono
consentiti, altresi, gli interventi finalizzati al mutamento di destinazione
d’uso residenziale nei limiti di 300 mc, a condizione che I’edificio sia
dichiarato non pil funzionale alle esigenze del fondo, sulla base di
un’analisi agronomica redatta da un tecnico abilitato e certificata dal-
l’1spettorato regionale dell’agricoltura, e che le eventuali opere necessa-
rie per 1’allacciamento alle reti tecnologiche e per 'accessibilita viaria
siano a carico del richiedente. Nelle zone El, il cambio di destinazione
d’uso a fini residenziali € consentito esclusivamente con gli interventi di
cui alle lettere a), b) e ¢) del comma 1 dell’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 380 del 2001 e successive modificazioni;

¢€) per le costruzioni non oggetto di tutela da parte del vigente
piano regolatore generale ubicate nelle zone di protezione delle strade
di cui al decreto ministeriale 1° aprile 1968, n. 1404 ¢ in quelle di
rispetto al nastro stradale ¢ alle zone umide vincolate come inedificabili
dagli strumenti urbanistici generali, sono consentiti gli interventi di cui
alla lettera d) del comma 1 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 380 del 2001, compresa la demolizione e la ricostruzione
in loco oppure in area agricola adiacente, sempre che non comportino
I’avanzamento dell’edificio esistente sul fronte stradale o sul bene da
tutelare.».

8. Dopo il comma 7- -quarter dell art. 48 della legge regiona-
le 23 aprile 2004, n. 11, & aggiunto il seguente comma:

«7-quinquies. In deroga al divieto di cui al comma | e fino all’ap-
provazione del primo PAT e del primo PI, i comuni possono adottare
varianti allo strumento urbanistico generale che abbiano ad oggetto la
realizzazione di interventi di edilizia residenziale pubblica, su aree o
immobili di proprieta di enti pubblici, con le procedure di cui all’art. 50,
comma 3, della legge regionale 27 giugno 1985, n. 61 e successive
modificazioni e ferme restando le attribuzioni e le competenze indivi-
duate dall’art. 50, comma 3.».

Art 8.

Modifica dell art. 1 3'della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
«Norme per il governo del territorion e successive modificazioni

1. Alla lettera f) del comma 1 dell’art. 13 vanno aggiunte le parole:
«tale limite pud essere derogato previa autorizzazione della Giunta
regionale, sentita la provincia mteressata per mterventl di rilievo
sovracomunale;».

! Art. 9. 1’

Modifica dell'art. 4 della legge regionale 5 novembre 2004, n. 2!
«Disposizioni in materia di condono edilizion e successive
modificazioni -

.y s

1. Dopo il'.comma,l dell’art. 4 della ‘legg‘e”regic’)nale 5 novembre

2004, n. 21 ¢ aggiunto il seguente comma:

«1-bis. La Regione puo, altresi, destinare I’incremento dell’obla-
zione di cui al comma 1 ad intérventi di valorizzazione e restauro pae-
saggistico. La Giunta regionale, sentita la competente commissione
consiliare, individua i siti di interesse reglonale sui quali reahzzare tali
interventi.».

Art. 10.

Modifica dell’art. 3 della legge regionale 10 agosto 2006, n. 18
«Disposizioni di riordino e semplificazione normativa - collegato
alla legge finanziaria 2006 in materia di urbanistica, cartografia,
pianificazione territoriale e paesaggistica, aree naturali protette,
edilizia residenziale pubblica, viabilita, mobilita e trasporti a fune»

1.1l comma 1l dell’art. 3 della legge regionale 10 agosto 2006,
n. 18, & cosi sostituito:

«l. L’adozione di varianti al piano regolatore generale gia appro-
vate dalla Regione e annullate in sede giurisdizionale o a seguito di
ricorso straordinario al Capo dello Stato & sempre consentita ai soli fini
di adeguare le varianti originarie al giudicato; per tale adeguamento,
fino all’approvazione del primo piano di assetto del territorio (PAT) di
cui alla legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 “Norme per il governo del
territorio”, si applicano le procedure di cui all’art. 50 della legge regio—
nale27 giugno 1985, n. 61 “Norme per I’assetto e I’'uso del territorio” e
successive modificazioni.».

Art. 11.

Modifica degli articoli 1 e 3 legge regionale 1° febbraio 2001, n. 2
«Intervento regionale a favore dei centri storici dei comuni minori»
e successive modificazioni

1.1l comma 1 dell’art. 1 della legge regionale 10 febbraio 2001,
n. 2, & cosi sostituito:

«l.La Regione del Veneto promuove la salvaguardia e la valoriz-
zazione dei centri storici dei comuni minori nel cut territorio sia indi-
viduato un agglomerato insediativo urbano considerato come centro
storico ai sensi dell’art. 40 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
“Norme per il governo del territorio”, al fine di favorime lo sviluppo

‘culturale, turistico ed economico.».

2. Dopo il comma 3 dell’art: 1 della legge regionale 1° febbraio
2001, n. 2, & aggiunto il seguente comma:

«3-bis. Ai soli fini della presente legge sono equiparati ai comuni
minori i nuclei abitati che risultino, sulla base delle verifiche operate
dai relativi comuni d’appartenenza, con popolazione fino a mille abi-
tanti purché ricompresi nel territorio dei comuni con popolazione fino
a quindicimila abitanti.».

3.1l comma 2 dell’art. 3. della legge regionale 1° febbralo 2001,
n 2 ¢ cosi sostituito!

«2. Entro i successivi novanta giorni la Giunta regionale individua
gli interventi da ammettere a contributo e la misura dello stesso.».

4, Agli oneri derivanti dall’ applicazione del presente articolo si fa
fronte con gli stanziamenti che verranno allocati all’upb U0211 «Inter-
venti indistinti di edilizia speciale’ pubbhca» del bilancio di prevnslone
per I’esercizio 2009.

— 12 —
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Art. 12.

Inserimento dell’art. 79-bis nella legge regionale 27 giugno 1985,
n. 61 «Norme per l'assetto e l'uso del terrtrarto» e successive
modi f cazioni

1. Dopg I’art. 79 della legge régionale 27 giugno 1985, n.61, &
aggiunto il seguente art. 79-bis:

_ «Art. 79-bis (Misure preventive e protettive da predisporre negli
edifici per l'accesso, il transito e l'esecuzione dei lavori di manuten-
zione in quota in condizioni di sicurezza). — 1. Ai fini della preven-
zione dei rischi d’infortunio, i progetti relativi agli interventi edilizi che
riguardano nuove costruzioni o edifici esistenti devono prevedere, nella
documentazione allegata alla richiesta relativa al titolo abilitativo o alla
denuncia d’inizio attivitd, idonee misure preventive e protettive che
consentano, anche nella successiva fase di manutenzione, 1’accesso, il
transito e I’esecuzione dei lavori in quota in condizioni di sicurezza.

2. Per le finaliti del comma 1, la Giunta regionale emana un pro-
prio provvedimento contenente istruzioni tecniche sulle misure preven-
tive e protettive.

3. La mancata previsione delle misure di cui al comma 1 costituisce
causa ostativa al rilascio della concessione o autorizzazione a costruire
ed impedisce, altresi, I’utile decorso del termine per I’efficacia della
denuncia di inizio dell’attivita.

4.1 comuni adeguano i propri regolamenti edilizi alle istruzioni
tecniche del provvedimento di cui al comma 2 prevedendo altresi ade-
guati controlli sulla effettiva realizzazione delle misure anche ai fini del
rilascio del certificato di abitabilita.».

2. Le disposizioni di cui al comma 1 si applicano a tutti gli inter-
venti edilizi da realizzare successivamente all’entrata in vigore del
provvedimento di cui al comma medesimo.

Art. 13.

Interpretazione autentica dell’art. 50, comma3 e 48 della legge
regionale 23 aprile 2004, n. 11 «Norme per il governo del territorio»
e successive modificazioni

1.1l comma 3 dell’art. 50 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11, deve essere interpretato nel senso che la decorrenza del termine
per I’applicazione degli articoli da 1 a 49 non comporta il venir meno
della competenza regtonale, dettata in via transitoria dall’art. 48 della
medesima legge, all’approvazione degli strumenti urbanistici generali
¢ loro varianti fino all’approvazione dei PAT e comunque fino all’ap-
plicazione del comma 4 dell’art. 48 di trasferimento delle funzioni alle
province.

Art. 14,

Disposizioni transitorie in materia di Valutazione
ambientale strategica (VAS)

1. Nelle more dell’entrata in vigore di una specifica normativa
regionale in materia di VAS di cui ai decreti legislativi 16 gennaio
2008, n. 4 «Ulteriori disposizioni correttive ed integrative del decreto
legislativo 3 aprile 2006, n. 152 recante norme in materia ambientale» e
3 aprile 2006, n. 152 «Norme in materia ambientale»:

a) per i piani e programmi di cui all’art. 6 del decreto legislativo
n. 4 del 2008 la cui approvazione e adozione compete alla Regione, o
agli enti locali, o di mniziativa reglonale approvati da altri soggetti o
oggetto di accordo, I’autorita a cui compete I’adozione del provvedi-
mento di 'verifica di assoggettabilitd nonché 1’elaborazione del parere
motivato di cui agli articoli 12 e 15 del decreto legislativo n. 4 del 2008,
¢, ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del medesimo decreto legislativo,
la commissione regionale VAS nominata dalla Giunta regionale con
ge}iberazione n. 3262 del 24 ottobre 2006, pubblicata nel BUR n. 101

el 2006;

b) per i piani e programmi di cui all’art. 6 del decreto legisla-
tivo n. 4 del 2008 afferenti la pianificazione territoriale ed urbanistica si
applica I’art. 4 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11 «Norme per
il governo del territorio»;

¢) i procedimenti gia avviati alla data di entrata in vigore della
presente legge sono conclusi con le procedure di cui alle deliberazioni
di Giunta regionale n. 3262 del 24 ottobre 2006, n. 3752 del 5 dicembre
2006, pubblicata nel BUR n. 10 del 2007 e n. 2988 del 1° ottobre 2004,
pubblicata nel BUR n. 107 del 2004, e sono fatti salvi le fasi procedi-
mentali e gli adempimenti gia svolti.

Art. 15.

Modifica dell’art. 44 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11
«Norme per il governo del terriforio» e successive modificazioni

1. Alcomma 10dell’art. 44 della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11,
le parole: «1.300 metri» sono sostituite con le parole: «1.600 metri».

Capo 11

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI PROTEZIONE
DELLA NATURA E PARCHI

Art. 16.

Inserimento dell’art. 28-ter nella legge regionale 16 agosto 1984,
n. 40 «Nuove norme per la istituzione di parchi e riserve naturali
regionali» e successive modificazioni

1. Dopo I'art. 28-bis della legge regionale 16 agosto 1984, n. 40 &
aggiunto il seguente articolo:

«Ar. 28-ter (Promozione degli interventi che utilizzano tecniche di
bio-architettura e di ingegneria forestale). — 1. Al fine di quantificare
le aree dei parchi regionali, la Giunta regionale & autorizzata a finan-
ziare progetti per la realizzazione o il restauro di edifici nonché inter-
venti sui relativi spazi aperti, che utilizzino tecniche di bio-archittettura
e di ingegneria forestale sostenibile.

2. Sono finanziabili ai sensi del comma 1 gli interventi di compe-
tenza dei soggetti gestori dei parchi che interessano fabbricati ubicati
nei parchi, nelle aree finitime e in quelle funzionalmente collegate.».

2. Agli oneri derivanti dall’applicazione del presente articolo si fa
fronte con gli stanziamenti che verranno allocati nell’upb U0101 «Inter-
venti strutturali nelle aree naturali protette e negli ambiti di interesse
naturalistico» del bilancio di previsione per I’esercizio 2009.

Art. 17.

Inserimento dell'art. 28-quater nella legge regionale 16 agosto 1984,
n. 40 «Nuove norme per la istituzione di parchi riserve naturali
regionaliy e successive modificazioni

1. Dopo I’art. 28-ter della legge regionale 16 agosto 1984, n. 40,
come introdotto dall’art. 16 della presente legge, € aggiunto il seguente
articolo: .

«Art. 28-quater (Interventi di ripristino e messa in sicurezza dei
manufatti). — 1. La Giunta regionale & autorizzata a finanziare inter-
venti di manutenzione straordinaria di opere e manufatti ad uso pub-
blico, gia previsti e finanziati dai piani ambientali e al servizio dell’atti-
vita dei parchi e nelle riserve regionali di interesse locale, qualora dette
opere e manufatti siano stati danneggiati da atti di vandalismo o eventi
calamitosi e la manutenzione degli stessi non possa essere rinviata nel
tempo senza pericolo per la pubblica incolumita.».

2. Agli oneri derivanti dall’applicazione del presente amcolo si fa
fronte con gli stanziamenti che verranno allocati nell’upb U0101 «Inter-
venti strutturali nelle aree naturali protette e negli ambiti di interesse
naturalistico» del bilancio di previsione per [’esercizio 2009.

— 13 —
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Art. 18.

Piani di gestione delle zone di protezione speciale zyz"ella Regione
del Veneto facenti parte della Rete Ecologica Europea «Natura 2000»

1. In attesa di un’organica disciplina regionale dei compiti e delle
funzioni amministrative in materia di tutela della biodiversita, al fine di
dare attuazione agli obblighi derivanti dalle direttive comunitarie 92/43/
CEE «Direttiva Habitat» e 79/409/CEE «Direttiva Uccelli» ¢ dal decreto
del Presidente della Repubblica 8 settembre 1997, n. 357 «Regolamento
recante attuazione della direttiva 92/43/CEE relativa alla conservazione
degli habitat naturali e seminaturali, nonché della flora e della fauna sel-
vatiche» e successive modificazioni, le province, le comunitd montane
e gli enti gestori delle aree naturali protette predispongono e adottano
i piani di gestione previsti dalle misure di conservazione, individuate
nella deliberazione di Giunta regionale n. 2371 del 27 luglio 2006, pub-
blicata nel BUR n. 76 del 2006, e contenute nell’allegato E della legge
regionale 5 gennaio 2007, n. 1 «Piano faunistico venatorio- reglonale»
per le zone di protezione speciale.

2. La Giunta regionale, entro sessanta giorni dall’entrata in vigore
della presente legge, definisce le modalita e le procedure per la predi-
sposizione ed adozione dei piani di gestione da parte dei soggetti di cui
al comma 1 e quelle per I’approvazione dei suddetti piani da parte della
Regione, I’individuazione degli elaborati di cui il piano di gestione si
compone, le misure di salvaguardia e gli interventi sostitutivi, ferma
restando la disciplina contenuta ne! decreto del Ministero dell’am-
biente e della tutela del territorio 3 settembre 2002 «Linee guida per la
gestione dei siti Natura 2000», con riguardo ai criteri per la redazione
dei piani di gestione.

Capo HI

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA

Art. 19.

Modifica dell’allegato C)della legge regionale 9 settembre 1999,
n. 42 «Determinazione del costo teorico base di costruzione e
approvazione delle tabelle parametriche nonché della convenzione
tipo per l'edilizia convenzionata» e successive modificazioni

1. 1l punto 6 della tabella 3 dell’allegato C) della Icgge regionale
9 settembre 1999, n. 42, ¢ cosi sostituito:

«6. Oneri finanziari, nella misura del tasso variabile euribor con
scadenza dodici mesi, rilevato dalla federazione bancaria europea e rife-
rito alla data di inizio dei lavori, aumentato di un punto e calcolato sulla
somma dei valori di cui ai punti 1), 2), 3), 4), 5), per un periodo pari alla
durata dei lavori e comunque non superiore a quello della durata della
concessione edilizia.».

Art. 20.

Modifica dell’art. 11 della legge .regionale 2 aprile 1996, n. 10
«Disciplina- per I'assegnazione e la fissazione dei canoni degli
alloggi di edilizia residenziale pubblica» e successive modificazioni

1. Ilcomma 5 dell’art. 11 della legge reglonale 2 apnle 1996 n. 10,
¢ cosi sostituito:

«5: Le assegnazioni di alloggi a favore delle forze dell’ordine sono
effettuate dall’ente gestore, sulla base di una graduatoria formata entro
il 31 marzo di ogni anno dalla prefettura territorialmente competente.».

2. Dopo il comma 5 dell’art. 11 della legge regionale 2 aprile 1996,
n. 10, ¢ aggiunto il seguente comma:

«5-bis. Fermi restando il possesso dei Tequisiti di cui all’art. 2 e
r apphcaznone del canone di locazione di cui'all’art. 18, le assegnazioni
di cui al comma 5 non decadono con la cessazione dell’ assegnatario dal
servizio per pensionamento o per infermité e, nel caso la cessazione del
servizio sia dovuta al decesso dell’ assegnatano si applicano le disposi-
zioni di cui al comma 1 dell’art. 12.».

3. Le disposizioni di cui al comma 2 si applicano anche agli asse-
gnatari appartenenti alle forze dell’ ordme cessati dal servizio e occu-
panti alloggi riservati.

Art. 21.

Modifiche all’art. 2, comma | della legge regionale 30 luglio 1996,
n. 21 «Nuove modalita di calcolo delle volumetrie edilizie, dei
rapporti di copertura, delle altezze e delle distanze limitatamente
ai casi di aumento degli spessori dei tamponamenti perimetrali e
orizzontali, per il perseguimento di maggiori Izvellt di coibentazione
termo acustica o di inerzia termicay

1. All’art. 2, comma 1 della legge regionale, 30 luglio 1996, n. 21
le parole: «e di centimetri quindici per quelli orizzontali intermedi»,
sono sostituite con le parole: «e di centimetri ventlcmque per quelli
orizzontali intermedi».

(Art. 22.

Interpretazione autentica degli articoli 4 e 5 della legge regionale

9 settembre 1999, n. 42 «Determinazione del costo teorico base di

_ costruzione e approvazione delle tabelle parametriche nonché della
convenzione tipo per l'edilizia convenzionata»

1. Gli articoli 4 e S delle convenzioni tipo di cui agli allegati A e
B della legge regionale 9 settembre 1999, n: 42, devono intendersi nel
senso che il prezzo suscettibile di variazione e/o di‘aggiomamento, ¢
unicamiente il prezzo medio di prima cessione stabilito in convezione.

Art. 23,

Modifica dell’art. 65 della legge regionale 13 ;Jprile 2001, n.-1l
«Conferimento di _funzioni e compiti amministrativi alle autonomie
locali in attuazione del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112»

1. Al comma 1-bis dell’art. 65 della legge regionale 13 aprile 2001,
n. 11, dopo le parole: «diminuito del venti per cento.» sono aggiunte le
seguenti parole: «Il prezzo di vendita degli alloggi di edilizia residen-
ziale pubblica acquisiti gratuitamente dai comuni o dalle ATER, ai sensi
dell’art, 2 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 “Misure per la stabiliz-
zazione della finanza pubblica” e dell’art. 46 della legge 23 dicembre
2000, n. 388 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2001)”, & determinato at sensi
della legge 24 dicembre 1993, n. 560 “Norme in materia di alienazione
degli alloggi di edilizia residenziale pubblica” ove, da apposita verifica
tecnica dell’ente proprietario risulta la non conformitd degli impianti
dell’alloggio alla vigente normativa in materia di sicurezza e I’assegna-
tario acquirente, preso atto della non conformita, dichiari espressamente
nell’atto di trasferimento dell’immobile I'esclusione della garanzia del
venditore, ai sensi dell’art. 13 del decreto ministeriale 22 gennaio 2008,
n. 37 “Regolamento concernente I’attuazione dell’art..11-quaterdecies,
comma 13, lettera a) della legge n. 248 del 2 dicembre 2005, recante
riordino delle disposizioni in materia di attivita di installazione degli
impianti all’interno degli edifici”.».

Capo IV

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI MOBILITA E INFRASTRUTTURE

Art. 24.

Modlifica dell’art. 17 della legge regionale 11 settembre 2000, n. 19
«Provvedimento generale di rifinanziamento- e 'di’ modifica di
leggi regtonah in corrispondenza dell’assestamento ‘del- bilancio
di previsione per I'esercizio f nanziario 2000» e successive
modi f cazioni

1. Alla rubrica dell’art. 17 della legge regionale 11 settembre. 2000,
n. 29 le parole «straordinarion sono soppresse e dopo le parole «a favore
della Comunita del Garda» sono aggiunte le seguenti parole «e della
Guardia Costiera Ausiliaria-Centro regionale del Veneto.».

2. Alcomma 1 dell’art. 17 della legge regionale 11 settembre 2000,
n. 19 le parole «per I’anno 2000 un contributo straordinario di lire 60
milioni» sono sostituite con le seguenti «un contributo».
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3. Dopo il comma 1 dell’art. 17 della legge regionale 11 settembre
2000, n. 19 & inserito il seguente comma:

«1-bis. Per le medesime finalitd di cui al comma 1 il contributo
& concesso anche a favore della Guardia Costiera Ausiliaria-Centro
Regionale del Veneto con sede a Venezia.n.

‘4. Agli oneri derivanti dall’applicazione del presente articolo si fa
fronte con gli stanziamenti che vérranno allocati nell’'upb U0126 (Inter-
venti generali nel settore dei trasporti» del bl]anc:lo di prevxslone per
I"esercizio 2009

Art. 25.

Modifica dell’art. 18 della legge regionale 30 ottobre 1998, n. 25
«Disciplina ed organizzazione del trasporto pubblico locale» e
successive modificazioni

1. Alla lettera g) del comma 3 dell’art. 18 della legge regionale
30 ottobre 1998, n. 25, dopo le parole «da realizzare» sono inserite le
seguenti parole «, le tecnologle»

2. Al comma 4 dell’art. 18 della legge regionale 30 ottobre 1998
n. 25, sono aggiunte, in fine, le parole «nonché il divieto di ahenaznone
o di destinazione ad uso diverso delle tecnologie oggetto di contributo
regionale, prima che siano trascorsi otto anni dalla concessione del
medesimo.».

3. Dopo il comma 4 dell’art. 18 della legge regionale 30 ottobre
1998, n. 25, ¢ inserito il seguente comma:

«4-bis. Sono consentiti i trasferimenti dei beni di cui al comma 3,
lettera a) ad enti locali o a societa che abbiano per oggetto la gestione
della proprieta delle reti, degli impianti e delle altre dotazioni patri-
moniali, esclusivamente previa autorizzazione rilasciata dalla struttura
regionale competente in materia di mobilita, fermo restando il vincolo
di destinazione di cui al comma 4.».

4. Alla fine del comma 5 dell’art. 18 della legge regionale 30 otto-
bre 1998, n. 25, ¢ aggiunta la seguente frase «ll beneficiario deve comu-
nicare alla struttura regionale competente in materia di mobilita I’avve-
nuto trasferimento o la messa in disponibilita dei beni finanziati.».

Art. 26.

Modifica dell’art. 22 della legge regionale 30 ottobre 1998, n. 25
«Disciplina ed organizzazione del trasporto pubblico locale» e
successive modificazioni

1. Alla fine del comma l-ter dell’art. 22 della legge regionale
30 ottobre 1998, n. 25, sono aggiunte le seguenti parole «In tal caso
la Regione, previo accordo con I’ente competente, provvede allo svol-
gimento delle procedure concorsuali anche per gli eventuali servizi
aggiuntivi.».

Art. 27.
Inserimento deil’art. 22-bis nella legge regionale 30 ottobre 1998,

n. 25 «Disciplina ed organizzazione del trasporto pubblico locale»
e successive modificazioni

1. Dopo I’art. 22 della legge regionale 30 ottobre 1998, n. 25, &
aggiunto il seguente articolo:

«Art. 22-bis (Beni essenziali). — 1.1 bandi di gara relativi alle
procedure concorsuali di cui all’art. 22 individuano 1 beni essenziali
di cui alla lettera g) del comma 2 dell’art. 18 del decreto legislativo
19 novembre 1997, n. 422, che devono essere messi a disposizione del
gestore subentrante. I bandi di gara stabiliscono le modalitd e le con-
dizioni di trasferimento dei beni essenziali, ivi compresi il prezzo di
cessione o di locazione.

2.1 beni essenziali oggetto di contribuzione regionale sono ceduti
in proprieta o in locazione al netto delle quote di contributo in conto
capitale determinate in misura proporzionale alla durata residua del
cespite ai sensi dell’art. 18, comma 4. -

3.1n deroga alle disposizioni di cui al comma 1, in relazione alla
specificita di alcune categorie di beni, i bandi di gara possono stabilire
che il prezzo di cessione o locazione dei beni essenziali da trasferire sia
definito mediante accordo tra proprietario e aggiudicatario della gara.
In caso di mancato accordo tra le parti, si applica la procedura di cui al
comma 7 dell’art. 18.».

Art. 28.

Modifica dell’art. 25 della legge regionale 30 ottobre 1998, n. 25
«Disciplina ed organizzazione del trasporto pubblico locale» e
successive modificazioni

1. Alla lettera b) del comma 1 dell’art. 25 della legge regionale
30 ottobre 1998, n. 25, le parole «dall’art. 26, allegato 4), del regio
decreto 8 gennaio 1931, n. 148.» sono sostituite con le parole «secondo
i principi dell’art. 2112 del codice civile per quanto attiene all’applica-
zione dei trattamenti economici e normativi previsti dai contratti nazio-
nali e aziendali vigenti alla data del subentro.».

Art. 29,

Modifica dell’art. 30 della iegge regionale 30 ottobre 1998, n. 25
«Disciplina ed organizzazione del trasporto pubblico locale» e
successive modificazioni

1. Al comma 1 dell’art. 30 della legge regionale 30 ottobre 1998,
n. 25, le parole «I contratti di servizio vengono stipulati a decorrere dal
1° gennaio 1999 e, a decorrere dal 1° gennaio 2004, hanno durata di sei
anni.» sono sostituite con le parole «l contratti di servizio stipulati a
seguito delle procedure concorsuali hanno durata non superiore a nove
anni.».

Art. 30,

Modifica all'art. 37 della legge regionale 30 ottobre 1998, n. 25
«Disciplina ed organizzazione del trasporto pubblico locale»

1. Al comma 1 dell’art. 37 della legge regionale 30 ottobre 1998,
n. 25 dopo la parola «viaggio,» sono aggiunte le seguenti parole: «ad
obliterarlo e convalidarlo anche all’inizio di ogni singola tratta del viag-
gio, in conformita alle apposite prescrizioni previste dal gestore,».

2. Al comma 2 dell’art. 37 della legge, regionale 30 ottobre 1998,
n. 25 dopo le parole: «al comma 1» sono aggiunte le seguenti: «, fatto
salvo quanto previsto dal comma 4,», alla lettera b), dopo le parole
«sanzione amministrativa» le parole «da 30 a 100 volten sono sostituite
con le parole: «da 40 a 150 volte» e dopo la parola: «arrotondata» le
parole: «alle lire mille superiori» sono sostituite con le parole: «all’euro
superiore».

3. Al comma 3 dell’art. 37 della legge regionale 30 ottobre 1998,
n. 25, dopo le parole: «al comma 1,» sono aggiunte le seguenti parole:
«, fatto salvo quanto previsto dal comma 4,», alla lettera ), dopo le
parole: «sanzione amministrativa» le parole «da 30 a 100 volte» sono
sostituite con le parole: «da 40 a 150 volte» e dopo la parola: «arroton-
dato» le parole: «alle lire mille superiori» sono sostituite con le parole:
«all’euro superiore».

4. Al comma 4 dell’art. 37 della legge regionale 30 ottobre 1998,
n. 25 dopo le parole: «pecuniaria,» le parole «di lire 2000» sono sosti-
tuite con le parole: «di 6 euro» e dopo il punto & aggiunto il seguente
capoverso: «La stessa sanzione pecuniaria di 6 euro si applica nel caso
in cui I'utente non abbia provveduto, in conformita alle apposite pre-
scrizioni previste dal gestore, a convalidare il titolo di viaggio anche
all’inizio di ogni singola tratta del viaggio».

Art. 31.

Modifica all'art. 41 della regionale 30 ottobre 1998, n. 25
«Disciplina e organizzazione del trasporto pubblico locale»

1. Alla fine del comma 1 dell’art. 41 della regionale 30 ottobre
1998, n. 25 ¢& aggiunta la seguente frase: «Gli stessi gestori del servizio
possono affidare il controllo, I’accertamento e la contestazione: delle
stesse violazioni anche a guardie particolari giurate allo scopo autoriz-
zate, secondo le modalita di cui al regio decreto 18 giugno 1931, n. 773
«Approvazione del testo unico delle leggi di pubblica sicurezza» e del
regio decreto 6 maggio 1940, n. 635 «Approvazione del regolamento
per I’esecuzione del testo unico 18 giugno 1931, n. 773 delle leggi di
pubblica sicurezza.».
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Art. 32,

Mod ifica dell’art. 11 - della legge regionale 9 agosto 2002, n. 15
«Norme per-la realizzazione di infrastrutture di trasporto; per la
progettazione, realizzazione e gestione di. autostrade e strade a
pedaggio regionali e relative disposizioni in materia di finanza di
progetio e conferenza di servizi» e successive modificazioni

1.11 comma3 dell’art. 11 della legge reglonale 9agosto 2002,
n. 15 & cosi sostituito:

«3. Nel caso di un progetto proposto a cura di soggetto privato o

pubblico non coincidente con ’amministrazione competente alla sua |

approvazione, il proponente presenta il progetto di intervento alla sud-
detta amministrazione che, entro i successivi novanta giomni, esprime la
propria valutazione sulla proposta. Nel caso di riconoscimento del pub-
blico interesse della proposta presentata la stessa, integrata con gli esiti
della concertazione condotta a cura dell’amministrazione competente
secondo le procedure di cui all’art. 13, viene posta a base della gara di
aggiudicazione.».

2.Al comma4 dell’art. 11 della legge regionale 9 agosto 2002,
n. 15 sono abrogate le lettere a) e ¢).

3. Dopo il comma4 dell’art. 11 della legge regionale 9agost0
2002, n. 15 & inserito il seguente comma:

«4-bis. Le proposte di finanza di progetto di cui al presente arti-
colo devono essere corredate dagli elaborati previsti dall’allegato tec-
nico XXl di cui all’art. 164 del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163
“Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, in
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”.».

4. Per le procedure in corso alla data di entrata in vigore della pre-
sente legge per le quali sia gia stata pubblicizzata la proposta ai sensi
del previgente art. 11, comma 3, della legge regionale 9 agosto 2002,
n. 15, continuano ad applicarsi le disposizioni vigenti alla data della
pubblicizzazione stessa. -

Art. 33.

Modifica dell’art. 30 della legge regionale 30 dicembre 1993, n. 63
«Norme per l'esercizio delle funzioni amministrative in materia di
trasporto non di linea nelle acque di navigazione interna e per il
servizio pubblico di gondola nella citta di Veneziay e successive
modificazioni

1. Dopo il comma 4 dell’art. 30 della legge regionale 30 dicembre
1993, n. 63 ¢ aggiunto il seguente comma: °

«4-bis. Per motivate esigenze connesse all’espletamento del servi-
zio da parte dei concessionari di servizi pubblici essenziali, cosi come
definiti dalla legge 12 giugno 1990, n. 146, nella citta di Venezia il
Comune puo rilasciare, nell’ambito di una corretta gestione del traffico
acqueo e tenendo conto degli effetti del moto ondoso derivanti dalla
circolazione dei natanti a motore, autorizzazioni al trasporto di cose per
conto terzi effettuato con natanti a motore o a remi, in deroga al numero
delle autorizzazioni fissato ai sensi dell’art. 12, comma 2, lettera a), €
nella misura non superiore al 3 per cento dello stesso, salvo il rispetto di
ogni altra disposizione di cui alla presente legge; le autorizzazioni non
possono eccedere la durata del rapporto concessorio.».

Art. 34.
Dichiarazione d'urgenza

1. La presente legge & dichiarata urgente ai sensi dell’art. 44 dello
Statuto ed entra in vigore il giomo successivo alla sua pubblicazione nel
Bollettino yfficiale della Regione del Veneto.

La presente legge sard pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione veneta. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di
farla osservare come legge della Regione veneta.

Venezia, 26 giugno 2008
GALAN .

08R0495

'REGIONE EMILIA-ROMAGNA

LEGGE REGIONALE 25 luglio 2008, n. 12.

Legge finanziaria regionale adottata a' norma dell’art. 40
della legge regionale 15 novembre 2001, n. 40 in coincidenza
con I’approvazione della legge di assestamento del bilancio
di previsione per I’esercizio finanziario 2008 e del bilancio
pluriennale 2008-2010. Primo provvedimento generale di
variazione.

(Pubblicata nel Bollettino ufﬁmale della Regione Emilia-Romagna n. 13
del 25 luglio 2008)

ey

(Omissis).

08R0488

LEGGE REGIONALE 25 luglio 2008, n. 13.

Assestamento del bilancio di previsione della Regione
Emilia-Romagna per I’esercizio 2008 e del bilancio plurien-
nale 2008-2010 a norma dell’art. 30 della legge regionale
15 novembre 2001, n. 40. Primo provvedlmento generale di
variazione.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 128
del 26 luglio 2008)

(Omissis).

08R0489

LEGGE REGIONALE 28 luglio 2008, n. 14.
Norme in materia di politiche per le giovani generazioni.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 129
del 28 agosto 2008)

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE

HAa arprovaTO

IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

ProMuULGA

la seguente legge:

PARTE 1
DISPOSIZIONI GENERALI

CArt. 1.
Oggetto della legge

1. Con la presente legge la Regione riconosce i bambini, gli adole-
scenti e i giovani come soggetti di autonomi diritti e come risorsa fonda-
mentale ed essenziale della comunita regionale. Persegue I’armonia tra
le politiche relative alle varie eta per assicurare a tutti risposte adeguate
ai vari-bisogni, in un’ottica di continuita e di coerenza.

2. La Regione persegue il benessere ¢ il pieno sviluppo dei bam-
bini, degli adolescenti, dei giovani che vivono sul suo territorio ¢ delle
loro famiglie come condizione necessaria allo sviluppo sociale, cultu-
rale ed economico della societa regionale.
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Art. 2.
Principi ispiratori

1.La Regione, ispirandosi al principio di uguaglianza' sancito
dall’art. 3 della Costituzione, promuove le ¢ondizioni di salute fisica,
mentale e sociale delle giovani generazioni e opera affinché tutti i bam-
bini, gli adolescenti e i giovani abbiano pari opportunita.di crescna edi
realizzazione personale.’ .

A tal fine la Regione: "

a) valorizza le diverse abilita e le differenze di genere e dx cultura
e favorisce la rimozione degh ostacoli che limitano i progetu di vita
dei singoli; o - .

b) favorisce la partecipazione delle giovani generazioni alla vita

civile e sociale, ne promuove la cittadinanza attiva come strumento per
creare senso di appartenenza alla comunitd, contrastando qualunque
forma di frammentazione sociale, e per affrontare i problemi e i cam-
biamenti in un’ottica comunitaria; ‘
. ¢) favorisce le occasioni di dialogo intergenerazionale, inter-
culturale e interreligioso per sostenere la coesione e la crescita delle
comunitd; considera, altresi, lo scambio che ne deriva un’ opportunit
e una risorsa per affrontare le sfide del futuro e per la costruzione di
un’identitd europea;

d) individua nell’educazione alla pace, alla legalita e nel rifiuto
della violenza, anche tra pari, una specifica forma di prevenzione e pro-
muove uno stile di convivenza improntato al rispetto dei valori costitu-
zionali e dei doveri di solidarieta sociale, anche tramite la promozione
del servizio civile;

e) sostiene il rispetto dei diritti e dei bisogni delle giovani gene-
razioni nelle politiche e negli interventi volti ad accrescere la sosteni-
bilita del’ambiente urbano e nelle, scelte relative alla pianificazione ed
alla progettazione spaziale e temporale della citta;

) assicura il diritto delle giovani generazioni ad essere informate
e dotate di adeguati strumenti di conoscenza della realtd e ad esprimere
la propria cultura; il diritto all’istruzione e alla formazione, al fine di
vedere riconosciuti i talenti e le aspirazioni individuali, valorizzata la
creativita e favorita I’autonomia, il diritto al gioco, al tempo libero, alla
cultura, all’arte e allo sport;

g) assicura il diritto alla salute delle giovani generazioni, valoriz-
zando le responsabilitd e le risorse individuali, associative e comunitarie
nella promozwne di stili di vita sani;’

h) promuove interventi e servizi per le giovani generazioni che
prevedono facilita di accesso, ascolto, flessibilita, prossimita ai luoghi di
vita delle persone, orientamento al soddisfacimento dei- -bisogni e inte-
grazmne delle professmnahtﬁ nonché contmunﬁ educativa da attuare
nei vari contesti di vita;

i) riconosce ai bambini e agli adolescenti, in ottemperanza al
principio del loro preminente interesse, autonomi diritti in tutti gli
ambiti di vita e, in particolare, il diritto all’ascolto in tutte le procedure
amministrative che li riguardano.

Art. 3,
Obiettivi della programmazione e metodologia attuativa

1. La programmazione regionale, in attuazione dei principi indicati
all’art. 2, persegue:

.ooa) l'mtegraznone delle polmche e dei programmi regionali in
materia sociale, scolastica, formativa, sanitaria, abitativa, culturale, del
tempo libero, del lavoro, di pianificazione territoriale, di mobilita e di
sviluppo sostenibile;

b) I’integrazione istituzionale con gli enti locall nella funzione
di governo: programmazione, regolazione e verifica; il raccordo con
le amministrazioni dello Stato, in particolare quel]e scolastiche e le
universitd; la collaborazione con le parti sociali e 1’apporto del terzo
settore;

c) 1a qualificazione dei servizi e degli interventi, anche tramite la
formazione degli operatori pubblici e privati;

d) 1a continuita di programmazione attenta alle esigenze delle
varie eta dei soggetti in prospettiva evolutiva;

e) la valorizzazione di un proficuo rapporto tra enti pubblici e

del privato sociale al fine di ampliare la liberta di scelta nei percorsi di
vita delle persone.

Art. 4,

Funzioni del comune
Co

1.1 comuni, in forma singola o associata, in quanto espressione
della comunita come insieme di soggetti individuali e collettivi che la
compongono, all’interno della’ programmazione del piano distrettuale
per la salute e’il benessere sociale di cui all’art. 29 della legge regio-
nale 12 maggio 2003, n. 2 (norme per la promozione della cittadinanza
sociale e per la realnzzaznone del sistema integrato di interventi e servizi
Sociali), svolgono le funzioni di lettura dei-bisogni, di pianificazione,
programmazione ed erogazione diretta o indiretta dei servizi e degli
interventi, nonché di valutazione qualitativa e quantitativa dei risultati.

2.'ll comune ¢ titolare, in via esclusiva, delle funzioni in materia di
tutela dei minori, fatte salve le competenze dell’autorita giudiziaria.

Esso:

a) prevede interventi specifici per I’infanzia, I’adolescenza, il
sostegno alla genitorialita e per i neo maggiorenni;

b) esercita le funzioni di gestione, autorizzazione e vigilanza dei
servizi socio-educativi a favore di bambini, adolescenti e neo maggio-
renni, secondo quanto previsto dalla legge reglonale 2 del 2003 e dai
relativi provvedimenti attuativi; .

¢) assicura la necessaria collaborazione con Ié autorita giudizia-
rie competenti;

d) valorizza il protagonismo delle aggregazioni familiari e
sociali, quale condizione per l'incremento di una cultura accogliente
e solidale. ;

3.1 comuni, in forma singola o associata, promuovono progetti
nell’ambito delle politiche giovanili, (avoriscono la creazione di luoghi
d’incontro, centri di aggregazione ed esperienze di associazionismo e
sviluppano azioni concrete e condizioni volte a favorire la transizione
al mondo del lavoro.

4.1 comuni favoriscono, inoltre, la partecipazione attiva e il dia-
logo strutturato e costante con i giovani e le loro rappresentanze, al
fine della condivisione delle politiche, anche attraverso forum, consigli
comunali aperti, forme innovative di consultazione e partecipazione.

Art. 5.

Funzioni della provincia

1. La provincia, quale ente intermedio:

a) approva gli atti di programmazione provinciale in materia di
accoglienza e tutela dell’infanzia e dell’adolescenza, cura la realizza-
zione delle iniziative e dei progetti ivi previsti, ne esegue il rclatlvo
monitoraggio;

b) promuove e attua il collegamento tra i servizi locali, anche su
loro richiesta, allo scopo di potenziare la rete di protezione dei bambini
e degli adolescenti, soprattutto in situazione di emergenza, le iniziative
di consulenza ¢ la creazione di servizi di alta professionalita;

¢) istituisce organismi tecnici di coordinamento per !'infanzia,
I’adolescenza ¢ i giovani e ne assicura il funzionamento;

d) cura la formazione degli operatori e; su richiesta della Regione,
in accordo con il Garante di cui alla legge regionale 17 febbraio 2005,
n. 9 (istituzione del garante regionale per I’infanzia e 1’adolescenza),
dei tutori e dei curatori e promuove gli scambi di esperienze e di buone
prassi a livello intraprovinciale ed interprovinciale;

¢) fornisce all’osservatorio regionale per I'infanzia, I’adolescenza
e i giovani i dati richiesti per I'implementazione delle banche dati;

J) svolge le funzioni in materia di formazione professionale e,
attraverso i centri per I’impiego, sostiene azioni a supporto del lavoro
giovanile;

g) approva il programma provinciale delle azioni per i giovani,
cura il coordinamento e il monitoraggio delle azioni territoriali al fine
di realizzare gli obiettivi definiti nelle line¢ prioritarie di azione della
programmazwne regionale di cui all’art. 6, comma 1 lettera bei rela-
tivi piani attuativi.

— 17 —
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Art. 6. toriali, le amministrazioni dello Stato e, previo accordo, le magistrature
Funzioni della Regione minorili. ] . )
4. L’osservatorio svolge i seguenti compiti:
1. La Regione: a) raccolta, analisi e restituzione dei flussi informativi su infan-

a) approva lo specifico programma di cui all’art. 9, comma 4,
che contiene le linee strategiche delle politiche regionali per I'infanzia
e I’adolescenza, con particolare riguardo agli interventi di sostegno alla
genitorialitd;

b) approva le linee prioritarie di azione della programmazione
regionale a favore- dei giovani quale strumento di coordinamento ed
integrazione delle azioni regionali di cui all’art. 33;

¢) favorisce un’azione di raccordo tra le diverse realtd provin-
ciali e distrettuali, in modo da perseguire omogeneita di opportuniti e
di qualita nel sistema dei servizi e degli interventi in tutto il territorio
regionale;

d) istituisce gli organismi di coordinamento necessari all’in-
tegrazione delle politiche e ne definisce i compm ¢ le modalita di
funzionamento;

e) pud disporre controlli e verifiche sulle comunita autorizzate
che accolgono minori, dandone comunicazione al comune competente
alla vigilanza; ,

) raccoglie, elabora e diffonde, tramlte I’osservatorio regionale
per I'infanzia, I’adolescenza e i giovani, i dati sulla condizione delle
nuove generazioni al fine di un’efficace programmazxone regionale e
locale;

g) prepara, in accordo con il garante per I'infanzia e 1’adole-
scenza, anche tramite le province, le persone individuate dai servizi del
territorio, disponibili a svolgere attivita di tutela e curatela e garantisce
la consulenza ai tutori € ai curatori nominati;

h) sostiene gll enti locali ¢ il terzo settore nella reahzzazmne di
azioni specifiche di volontariato adolescenziale e giovanile a favore di
bambini o coetanei e di progetti di servizio civile, ai sensi della legge
regionale 20 ottobre 2003, n. 20 (nuove norme per la valorizzazione del
servizio civile. Istituzione del servizio civile regionale. Abrogazione
della legge regionalé¢ 28 dicembre 1999, n. 38);

i) favorisce la connessione e la contaminazione tra I’offerta di
opportunita e i luoghi di vita delle giovani generazioni,

j) incentiva accordi con gli istituti bancari per favorire ’accesso
alla casa e promuove la concessione da parte det comuni e di altre
istituzioni pubbliche di prestiti sull’onore a tasso zero, secondo piani
di restituzione concordati tramite apposite convenzioni con istituti di
credito o attraverso strumenti di finanza etica, con particolare riguardo
alle esigenze delle giovani generazioni in materia di studio, lavoro e
abitazione; c

k) sostiene progetti e azioni innovative, anche in via sperimen-
tale, volti ad affrontare nuovi ed emergenti-bisogni, a migliorare le con-
dizioni di vita delle giovani generazioni e a qualificare la capacita di
risposta del sistema dei servizi e degli interventi pubblici e privati.

-Art. 7. K
Osserifatorio regionale per Vinfanzia, l'adolescenza e i giovani

1. E istituito ’osservatorio regionale per I’infanzia, I’adolescenza e
i giovani al fine di fornire un impianto certo e coordinato di conoscenze
sulla reale condizione delle nuove generazioni in Emilia-Romagna, che
assume anche le competenze dell’osservatorio regionale per I’infanzia
e I’adolescenza. |

2. Losservatono si. articola in due sezioni dedicate, rlspemva-
mente, all’infanzia e all’adolescenza, in ottemperanza alle disposizioni
della legge 23 dicembre 1997, n. 451 (istituzione della commissione
parlamentare per I’infanzia e dell’osservatorio nazionale per I’infanzia)
e del decreto del Presidente della Repubblica 14 maggio 2007, n. 103
(regolamento recante riordino dell’osservatorio nazionale per I’infanzia
e I’adolescenza e del centro nazionale di documentazione e di analisi per
I’infanzia, a norma dell’art. 29 del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223,
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248), e ai
glovam Clascuna sezmne é coordmata dall’assessorato di riferimento.

3. Ai lavori dell’osservatorio concorrono tutti gli assessoratl, le

agenzie e gli istituti.regionali che, a qualsiasi titolo, si occupano di
infanzia, di adolescenza, di famiglie e di giovani, nonché gli enti terri-

zia, adolescenza e giovani provenienti da soggetti istituzionali e dal
terzo settore;

b) realizzazione di mappe aggiornate dei servizi pubblici e pn-
vati e delle risorse destinate all’infanzia, all’adolescenza e ai giovani;

¢) promozione di indagini e ricerche su ambiti o su problema-
tiche specifiche che riguardano la condizione di vita e i diritti delle
giovani generazioni;

d) predisposizione di relazioni periodiche sulla condizione del-
I’infanzia, dell’adolescenza e dei giovani in Emilia-Romagna e sull’at-
tuazione dei relativi diritti;

e) produzione di rapporti e pubblicazioni volti alla restituzione
dei dati, anche attraverso azioni di comunicazione ¢ divulgazione.’

5. La Regione individua forme di coordinamento e d’integrazione
dell’osservatorio con gli altri osservatori e organismi di monitoraggio
previsti dalla legislazione vigente; promuove, per le finalita indicate al
comma 1, la collaborazione e lo scambio d’informazioni con soggetti
privati; d’intesa con le province, sono specificati amcolatl i compiti e
gli obiettivi della sezione giovani.

PARTE II

BAMBINI E ADOLESCENTI

Titoro I
OBIETTIVIE PROGR_AMMI

r

-Art. 8.
Riconoscimento di'autonomi diritti

1. La Regione riconosce ai bambini e agli adolescenti autonomi
diritti in tutti gli ambiti di vita, in attuazione della Costituzione e della
convenzione ONU relativa ai diritti del fanciullo, firnata a New York
il 20 novembre 1989, ratificata ai sensi della legge 27 maggio 1991,
n, 176 (ratifica ed esecuzione della convenzione sui diritti del fanciullo,
fatta a New York il 20 novembre 1989).

2. La Regione riconosce, inoltre, il diritto all’ascolto del minore in
tutti gli ambiti e le procedure amministrative che lo riguardano, nello
spirito dei principi sanciti dalla Convenzione europea relativa all’eserci-
zio dei diritti dei fanciulli, firmata a Strasburgo il 25 gennaio 1996, rati-
ficata ai sensi della legge 20 marzo 2003, n. 77 (ratifica ed esecuzione
della Convenzione europea sull’esercizio dei difitti del fanciulli, fatta a
Strasburgo il 25 gennaio 1996).

Art. 9.
Obiettivi della programmazione regionale

1. La Regione, nell’attivita programmatoria, favorisce lo sviluppo
¢ la socializzazione dei bambini e degli adolescenti, 'anche attraverso
il sostegno alle famiglie, quali realtad complesse in cui si sviluppano le
personalita, e pro-muove la creaznone di un adeguato contesto educa-
tivo, culturale e sociale.

2.La Regione persegue I’approccio " integrato nell’attuazione
delle politiche nguardantl i bambml, gli adolescentl e il sostegno alla
genitorialita.

A tal fine:

a) attua i collegamenti tra le polmche di settore,

b) pratica la concertazione con gli enti locali, adotta strumenti
condivisi di prevenzione e tutela;

¢) prevede, per i servizi territoriali, parametri qualitativi e quanti-
tativi adeguati ai sensi dell’ art. 6 della legge regionale n. 2 del 2003;

d) persegue I'integrazione gestionale e professionale tra i ser-
vizi del termitorio, il lavoro di equipe e I’integrazione sociale e sanita-
ria come obiettivo strategico del sistema di benessere ¢ di proteznone
sociale, regionale e locale. e

crr
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-+ 3.La Regione tutela il diritto alla saliite dei bambini e degli adole-
scenti con interventi e servizi di prevenzione, educazione alla salute e
di cura: La rete dei servizi sociali e sanitari di basé e specialistici garan-
tisce facilitd di accesso € presa in caricd, percorsi clinici e assistenziali
qualificati, integrati e'multiprofessionali, contiruitd riei percorsi socio-
sanitari, mfon'naznone e supporto alle famlghe e alle scuole mteraznone
con il terzo settore. )

4. Al fine di conferlre pnonta agli interventi in favore del ‘bambini
e degli adolescenti ¢ in attuazione degli obiettivi indicati all’art. 3, la
Regione predispone, nell’ambito del piano di cui all*art. 27 della ]egge
regionale n. 2 del 2003, uno specifico programma per la ] promoznone ¢
tutela dei diritti, la protezione e lo sviluppo dei soggetti in etd evolutiva
¢ il sostegno alla genitorialita. 11’ programma contiene le linee d'indi-
rizzo per la predisposizione dei programmi provinciali di cui all’ art. 20
e dei piani distrettuali per la salute e 1l benessere

.+ 3.La Regione promuove e valonzza I apporto di idee e d| espe-
rienze. proveniénti, dai soggem del, terzo settore, anche tramite la
conferenza regionale del terzo settore, istituita dalla légge regionale
n. 21 aprile 1999, n. 3 (riforma del sistema regionale e locale).

S tr
Tiroro 11

SISTEMA DEI SERVIZI ED OPPORTUNITA
PER L'INFANZIA E ADOLESCENZA . |

Capol

AZIONI A FAVORE DI BAMBINI E ADOLESCENT}

Art. 10.

Fartecipazione e qualita della vita

1. La Regione e gli enti locali perseguono la partecipazione e il
miglioramento della qualita della vita dei minori nei contesti urbani, nei
centri abitati e nei luoghi di relazione.

2 Per le finalita di cui al comma 1, la Regione:

e

. a) valorizza le attivitd di informazione, formazione, scambio di
buédne prassi e aggiornamento del personale di enti locali e delle aziende
unita sanitarie locali (AUSL), coinvolgendo le istituzioni 'scolastiche
e il terzo settore, per favorire la diffusione di pratiche coerenti con il
rispetto dei diritti dei bambini e degli adolescenti e con la promozione
attiva di strumenti di partecipazione;

b) promuove la pratica del gioco quale strumento educativo che
favorisce la relazione attiva, I’ aggregazione tra persone, I’integrazione,
il rispetto reciproco e delle cose, la sperimentazione delle regole e la
géstione dei’ conﬂlttl

c) sostiene progetti finalizzati ad accrescere la possibilita di
fruire dell’ambiente naturale-ed urbano da parte dell’ infanzia e dell’
adolescenza, anche migliorandone I’accessibilitd spazio- temporale la
sxcurezza € 1a perceznone quali luoghl di relazmne

d) promuove PPaccesso e la partec:paznone alla cultura e alle arti
attraverso iniziative,di educazione tempestiva alla comprensione e al
rispetto del patrimonio storico, artistico, culturale, ambientale, non-
ché mediante la sperimentazione di forme di partecipazione attiva dei
bambini ¢ degli adolescentl alla vita culturale, museale e artistica del
territorio; -, . T e Son

e valorizza uina cultura della progettazione, della pianificazione
urbana, ambientale e territoriale ispirata al rispetto e all’ascolto dei
bambini e degli adolescenti e incentiva la realizzazione di interventi
innovativi e di riqualificazione di spazi, edifici, aree e percorsn urbam ¢
ambientali compatibili con le loro esigenze; - T .

J) promuove la partecipazione- dei bambini e degli adolescenti
alla’ vita pubblica e alla definizione delle iniziative di loro interesse
‘anche attraverso il supporto tecnologico e metodologico a pratiche di
partecipazione attraverso mtemet svolte a livello locale e a livello
regionale, i SN

Art. 11,
'Educazione alla salute e promozione di stili di vita sani

1. La Regione riconosce I’educazione alla salute quale strumento
fondamentale di formazione e crescita'di bambini e adoleséenti e di
promozione del benessere. A tal fine promuove accordi € forme di col-
laborazione tra le istituzioni scolastiche, gli enti locali, le AUSL ed altri
soggetti pubblici e del terzo settore per la programmazione d’interventi
d’educazione e promozione alla salute, in particolare su alimentazione,
attivitd ﬁsxca educazione all’affettivitd e alla sessualiti, nonché su
fumo, alcool e sostanze psicostimolanti. Gli interventi dovranno tener
conto delle singole e diverse fasi dello svnluppo emotivo, cognitivo e
sociale ed essere adeguati ai contesti di vita dei ragazzi.

2. Per le finalita di cui al comma 1, la Regione incentiva e sostiene
progetti ed interventi, promossi da enti locali, AUSL e terzo settore,
volti:

a) allo svﬂuppo della relazione madre-bambino, di relazioni
positive tra genitori e figli fin dai primi anni' di vita, di condivisione
delle responsabilitd tra madre e padre;

b) al sostegno ¢alla formazwne, in accordo con I’amministra-
zione scolastica, di insegnanti, educatori dei diversi ordini e -gradi di
scuola, nonché di operatori, per supportare le situazioni di problema-
ticitd di’bambini con gravi disabilita, in cui sono necessari specifici
approcci e interventi di matrice psico-educativa. La Regione incentiva
il sostegno e la formazione anche per i disturbi di apprendimento in cui
¢ necessario I'utilizzo di strumenti compensativi ed approcci di tecno-
logia informatica;

¢) alla promozione della salute degli adolescenti, tramite la faci-
litazione dell’accesso ai servizi, la costituzione di équipe multiprofes-
sionali, Iattivazione di spazi e servizi dedicati e la sperimentazione di
specifiche modahta di presa in carico; .

d) allo sviluppo dei fattori protettivi e delle competenze neces-
sarie all’autonomia dei bambini e degli adolescenti, alla gestione dello
stress e dei conflitti ed alla valorizzazione delle metodologie di educa-
Zione tra pari.

oo

3. La Regione, nel rispetto delle competenze statali, vigila sulle
prescrizioni di farmaci a bambini e adolescenti, compresi gli psicofar-
maci, adottando appositi strumenti di verifica dell’appropriatezza. L’as-
sessorato di riferimento informa periodicamente dei risultati ottenuti
da tali strumenti la commissione assembleare competente nell’ ambito
delle politiche per la salute e politiche sociali.

B '

SL o Art 12,

Educazione ai media

- 1. La Regione promuove I’educazione ai media quale fondamen-
tale strumento per lo sviluppo det senso critico, della capacnta di analisi
dei messaggi e delle strategie comunicative, dell’ LSO creativo e consa-
pevole delle potenzialitd espressive proprie dei diversi soggetti della
comunicazione e dei diversi media. A tal fine sostiene iniziative di
ricerca e progetti di formazione rivolti alle giovani generazioni riguar-
danti I’educazione alla comprensione e all’'uso dei linguaggi mediali,
anche attraverso apposite convenznom con centri studi, poli specialistici
€ universita. . .

« , [N ) ' . ‘

.2.La Regionc, attraverso il Comitato regionale per le comunica-
zioni (CORECOM) e il garante per I'infanzia e I’adolescenza, promuove
iniziative informative, formative, nonché protocolli volti alla diffusione
di codici di autoregolamentazione in materia di comunicazione, stampa,
trasmissioni radiotelevisive e internet in rapporto alla rappresentazione
dei minori e ad iniziative di comumcaznone € programmi radnotelev:sm
loro rlvoltl

3.1La Regione e gli enti locali promuovono forme di confronto con
il sistema dei mezzi d’informazione al fine di costruire stabili e conti-
nuative modalitd di raccordo e dialogo' pér una corretta informazioné
dell’opinione pubblica sulla condizione e sui diritti dei bambini.
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Art. 13.

Educazione al movimento e alle attivita sportive non agonistiche
‘ ! Por

1. La Regione riconosce la funzione sociale delle attivita motorie e
sportive non agonistiche come opportunita che concorrono allo sviluppo
globale dei bambini € degli adolescenti sotto il profilo fisico, cognitivo,
affettivo, relazionale e sociale. A tal fine la Regione promuove:

a) I’educazione a corretti stili di vita, anche attraverso la formazione
sportiva di base e I’ attivitd motoria, diversificata in base agli interessi,
ai bisogni ed alle abilita psicofisiche dei singoli, in particolare dei bam-
bini, nel tempo extrascolastico, in collaborazione con gli enti locali, il
comitato olimpico nazionale italiano (CONI), il comitato italiano parao-
limpico, le amministrazioni scolastiche, gli enti di promozione sportiva,
le associazioni sportive iscritte al registro regionale

delle associazioni di promozione sociale, contrastando I’abban-
dono precoce della pratica sportiva;

b) ’educazione al movimento e allo sport e 1a loro diffusione nelle
scuole, incentivando il rapporto degli enti locali con le associazioni del
territorio per attivita non agonistiche, in accordo con gli uffici scolastici
e le autonomie scolastiche;

¢) iniziative sperimentali affinché le scuole dell’infanzia e le scuole
primarie possano avvalersi della collaborazione degli enti di promo-
zione sportiva per interventi di supporto alle attivitd motorie.

2. La Giunta regionale stabilisce i requisiti organizzativi delle ini-
ziative di cui al comma 1, lettera ¢).

Art. 14.

Offerta territoriale per il tempo libero e opportunita educative

1. La Regione valorizza il tempo extrascolastico dei bambini e degli
adolescenti attraverso la promozione di servizi ed iniziative, gestiti da
soggetti pubblici o privati, che arricchiscono il loro percorso di crescita.
Le iniziative e i servizi sono finalizzati allo sviluppo dell’autonomia
personale e della vita di gruppo, favorendo I’esercizio del diritto di cit-
tadinanza, anche tramite il protagonismo consapevole, I’educazione alla
legalita e al rispetto delle persone e delle cose. I servizi sono, inoltre,
luogo privilegiato per la valorizzazione delle diverse potenzialitd, per
I’integrazione e la socializzazione di bambini ed adolescenti.

" 2. Tutti i servizi pubblici e quelli che fruiscono di finanziamenti
pubblici, ivi compresi quelli indicati al presente articolo, sono aperti
ai bambini e agli adolescenti, senza distinzione di sesso, condizione di
salute o disabilitd, religione, etnia e gruppo sociale e garantiscono il
rispetto delle vigenti norme di sicurezza, nonché spazi attrezzati idonei
per le attivita previste. In tutti i servizi e le attivita & richiesta la pre-
senza di un adulto responsabile, possibilmente in possesso del titolo di
educatore o di insegnante, 0 comunque di documentata esperienza in
campo educativo.

3. Ai sensi di quanto previsto dalla legge 1° agosto 2003, n. 206
(disposizioni per il riconoscimento della funzione sociale svolta dagli
oratori e dagli enti che svolgono attivita similari e per la valorizzazione
del loro ruolo), Ja Regione riconosce ¢ incentiva la funzione educativa
e sociale svolta, mediante le attivit di oratorio o similari, dalle parroc-
chie e dagli enti ecclesiastici della Chiesa cattolica, nonche dalle altre
confessioni religiose con le quali lo Stato ha stipulato un’intesa ai sensi
dell’art, 8, terzo comma, della Costituzione.

4. La Regione valorizza e incentiva lo scoutismo, quale modello
educativo che si realizza attraverso ’apprendimento dall’esperienza, in
un contesto di vita comunitaria, che consente di curare lo sviluppo gra-
duale e globale della persona. Nell’ambito delle attivita di campeggio &
consentito I’uso di fuochi in apposite piazzole fisse o rimovibili, senza
arrecare danno all’ambiente e nel rispetto delle normeé che ne regolano
le modalita.

5. 11 centro di aggregazione & un punto d’incontro e di socializza-
zione per adolescenti ad accesso diretto, nel quale le attivita e le_ ini-
ziative diventano opportunita per sviluppare processi di assunzione di
responsabilita, di impegno, di educazione alla cooperazione e alla soli-
darieta. Gli adulti sono rappresentati soprattutto da educatori, in veste di
facilitatori delle relazioni nei gruppi e tra i gruppi e di accompagnatori
nei percorsi di rielaborazione di idee in progetti e di progetti in azioni
concrete.

6. 11 gruppo educativo di sostegno alle competenze personali e sco-
lastiche & un servizio di accompagnamento nella quotidianita di preado-
lescenti e adolescenti ad accesso diretto o ad invio da parte dei servizi
sociali. Il gruppo educativo mira, in particolare, al sostegno di ragazzi
e ragazze con difficolta di socializzazione o esposti al rischio di disper-
sione scolastica o emarginazione. Esso valorizza il sostegno tra pari e il
mutuo aiuto e attiva la pluralita delle risorse presenti su ogni territorio,
attraverso la progettazione condivisa e integrata.

7. Leducativa di strada & un “attivitd rivolta a gruppi spontane1 di
adolescenti e giovani ‘nei luoghi di ritrovo, finalizzata a costruire una
relazione significativa tra di loro e con gli educatori, anche attraverso
iniziative co-progettate, ¢ a far emergere idee, bisogni, risorse che con-
sentano di rafforzare i fattori protettivi e ridurre quelli di rischio. L’edu-
cativa di strada € uno strumento per veicolare informazioni significa-
tive, in grado di influire su atteggiamenti e comportamenti a rischio ed,
eventualmente, facilitare ’accesso ai servizi territoriali.

8. Il centro estivo, servizio semiresidénziale, svolge attivita ludiche
o laboratoriali ed & soggetto a dichiarazione d’inizio attivita, secondo
quanto previsto nella direttiva indicata al comma 10. .

9.La Regione riconosce il valore educativo del soggiorno di
vacanza, anche in forma di campeggio, sia in strutture ricettive fisse, sia
in aree attrezzate che non attrezzate e ne stabilisce, con la direttiva indi-
cata al comma 10, le tipologie, i requisiti strutturali e organizzativi.

10. I soggetti gestori dei servizi pubblici e privati sono tenuti a dare
comunicazione dell’attivitd al Comune nel quale questa si svolge, per
consentire I’attivita di vigilanza. La Giunta regionale, nel rispetto della
legge regionale n. 2 del 2003, stabilisce con direttiva i requisiti neces-
sari per lo svolgimento dell’attivita stessa, nonché le relative modalita
di controllo. Fino all’approvazione della direttiva regionale i servizi
funzionanti rimangono soggetti alla normativa previgente.

Capo Il

SERVIZI DEL TERRITORIO

Art. 15. ‘
Centri per le famiglie

1. I comuni, in forma singola o associata, nell’adempimento delle
proprie funzioni in materia di sostegno alla genitorialita possono poten-
ziare la rete degli interventi e dei servizi dotandosi di centri per le fami-
glie con figli.

2. 11 centro & un servizio ﬁnallzzato

a) alla promozione del benessere delle famiglie con figli, anche
attraverso la diffusione di informazioni utili alla vita quotidiana, al
sostegno delle competenze genitoriali, specie in occasione di.eventi cri-
tici e fasi problematiche della vita familiare, e allo sviluppo delle risorse
familiari e comunitarie, con particolare attenzione ai nuclei con un solo
genitore convivente e a quelli con bambini disabili, nonché tramite I’in-
centivazione d’iniziative volte al sostegno economico di genitori che
usufruiscono di congedi parentali nel primo anno di vita del bambino;

b) all'integrazione e al poténziamento dell’attivita dei servizi .ter;
ritoriali e specialistici finalizzata alla prevenzione del disagio familiare
¢ infantile e alla tutela dei bambini e dei ragazzi;

¢) alla promozione della cultura dell’ accoglienza e della solidarietd
tra le famiglie. -

.3. 1l centro opera almeno nelle seguenu aree:

a) area dell’informazione: permette alle famiglie con figli un
accesso rapido e amichevole alle informazioni utili alla vita quotidiana
¢ alle opportunita del territorio;

b) area del sostegno alle competenze genitoriali: principalmente
interventi di ascolto, colloquio e consulenza educativa, - percorsi di
mediazione familiare e consulenza in merito al diritto di famiglia; -

¢) area dello sviluppo delle risorse familiari ¢ comunitarie: in
particolar modo attraverso 1’attivazione e la promoznone di grupp1 di
famiglie-risorsa, gruppi di auto-mutuo aiuto, progetti d’ integrazione per
famiglie di nuova immigrazione e banche del tempo, quali sistemi di
scambio di attivitd, di servizi e saperi tra le persone.

— 20 —
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4’Al fine di realizzare'il sc')st'e'gn'o‘ allé famiglie indicato ai commi 2
€'3; il centro attua una’programmazione integrata con i consultori fami-
harl mantiene un forte collegamento con 1 servizi educativi, sociali,
le autonomie scolastiche, i centri di servizio indicati all’art. 22 della
legge reglonale 30 giugno 2003, n. 12 (norme per l'uguaglianza delle
opportunitd di accesso al sapere, per ognuno ¢ per tutto I’arco della

vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della formazione pro- .

fessionale, anche in integrazione tra loro) e rapporti continuativi con i
coordinamenti zonali e provinciali previsti dalla presente legge.

5, I requisiti strutturali e organizzativi det centri sono stabiliti con

atto della giunta regionale, che prevede la dotazione di professionalita |

adeguate e I'utilizzo della metedologia del lavoro di gruppo.

6.La Regione provvede alla ripartizione delle relative risorse
con le modalitd stabilite dagli articoli 47 e 48 della legge regionale
n. 12 marzo 2003, n. 2.

Art. 16.

Servizi educativi per la prima infanzia, diritto allo
studio, istruzione e, formazione professionale
'

1. I servizi educativi per bambini da tre mesi a tre anni sono regola-
mentati dalla legge regionale n. 10 gennaio 2000, n. 1 (norme in materia
di servizi educativi per la prima infanzia) e dai relativi provvedimenti
attuativi.

2. Listruzione e.la formazione professionale sono normate dalla
legge regionale n. 8 agosto 2001, n. 26 (diritto allo studio ed all’appren-
dimento per tutta la vita. Abrogazione della legge regionalé n. 25 maggio
1999, n..10) e dalla legge regionale n. 12 del 2003.

Art. 17,
Servizio sociale professionale ed équipe territoriali

1.1 comuni, singoli o associati, tramite i servizi sociali, anche
avvalendosi per quanto di competenza delle AUSL e delle aziende
ospedaliere, esercitano le funzioni di tutela dei minori di cui all’art. 15,
comma 5, lettera a) della legge regionale n. 2 del 2003, e di promo-
zione, anche ai sensi della convenzione ONU di cui alla legge n. 176
del 1991.

2. Indipendentemente dalla tipologia organizzativa scelta, i servizi
sociali prevedono 1’assistente sociale come figura professionale specifi-
camente dedicata, con continuiti e prevalenza, alla tutela dell’infanzia
e dell’ adolescenza.

3. Il servizio sociale opera secondo la metodologia del lavoro di
équipe, che consente I'integrazione delle professioni sociali, educative
e sanitarie: assistente sociale, educatore, psicologo, neuropsichiatra ed
altre figure richieste dal caso. 1l servizio sociale opera a favore di bam-
bini e adolescenti anche attraverso il sostegno a famiglie, gruppi, reti
sociali. Ogni servizio sociale individua il responsabile di ciascun caso
in una delle figure professionali componenti I’équipe.

4.La Regione incentiva, tramite le province, I’associazionismo
degli enti locali per assicurare, altresi, efficaci e tempestivi interventi,
anche notturni e festivi, per I’emergenza.

5. Fatti salvi gli obblighi di segnalazione e di denuncia previsti
dalla legislazione statale, i servizi si fanno carico delle situazioni di pre-
giudizio o rischio psicofisico e sociale dei minori perseguendo in modo
privilegiato, ove possibile, I’accordo e la collaborazione della famiglia.

6. I servizi territoriali perseguono I’integrazione gestionale e pro-
fessionale attraverso la costituzione di €équipe multi professionali che
garantiscono presa in carico, progettazione individualizzata e valuta-
zione dell’ esperienza.

7.1 soggetti pubbl;ci competenti in materia di minori, anche in
accordo tra loro, si avvalgono di un supporto giuridico continuativo,

figura esperta sui teml dell’ infanzia e dell’adolescenza, a sostegno degh '

opératori e delle équipe anche nell’interazione con gli uffici giudiziari.

L’esperto giuridico collabora alla promozione d’iniziative di aggiorna- |

mento normativo del personale dei servizi e alla corretta rappresenta-
zione della condizione dei minori e delle loro famiglie, nonché del fun-
zionamento dei servizi, anche in riferimento alla gestione delle relazioni
tra servizi e mass-media. La Regione ass$icura la formazione, I’aggior-
namento periodico in servizio e la supervisione di tali esperti anche per
garantire I’integrazione delle competenze giuridiche con quelle sociali,
psicologiche e pedagogiche.

8. La giunta regionale stabilisce i requisiti qualitativi e quantitativi
delle prestazioni sociali, socio-sanitarie e sanitarie adeguati alla realiz-
zazione di percorsi personalizzati ed integrati a favore di tutti i bambini
e gli adolescenti in difficolta, anche in attuazione dei livelli essenziali di
assistenza e dell’art. 6 della legge regionale n. 2 del 2003. ,

Art. 18.
Equipe di secondo livello

1. La conferenza territoriale sociale e sanitaria promuove 1’attiva-
zione di équipe specialistiche di secondo livello in materia di tutela, di
ambito ‘provinciale o sovradistrettuale.

2. Le funzioni in materia di tutela, affidamento familjare, acco-
gllenza in'comunitd e adozione possono essere svolte dalla medesima
équipe sulla base di protocolli locali.

3. L’accesso all’équipe di secondo livello avviene esclusivamente
su invio dei servizi territoriali di cui all’art. 17. La titolarita e la respon-
sabilita del caso restano comunque in capo al servizio inviante.

4. Le équipe di secondo livello per la tutela sono finalizzate alla
gestione di situazioni che risultano pit compromesse, sia sul piano dello
sviluppo psicofisico del bambino o adolescente, sia sul piano dell’ade-
guatezza genitoriale e hanno le seguenti funzioni:

a) consulenza ai servizi sociali e sanitari di base;

b) presa in carico complessiva del caso, quando la sua gravita sug-
gerisce interventi integrativi a quelli di rilevazione, osservazione, valu-
tazione, protezione, terapia avviati dal servizio territoriale;

¢) accompagnamento del
giudiziario;

minore nell’eventuale percorso

d) supervisione specifica agli adulti della comunita o della famiglia
affidataria che accoglie il bambino;

e) terapia familiare al nucleo genitoriale e terapia riparativa al bam-
bino o ragazzo.

5. Ogni équipe per la tutela € composta da personale opportuna-
mente specializzato ed esperto nella diagnosi e riparazione delle con-
seguenze post-traumatiche della violenza acuta'o cronica sui bambini e
adolescenti. All’équipe, come previsto dall’art. 20, comma 2, lettera c),
viene garantita apposita formazione e adeguata supervisione e I’equipe
medesima & costituita almeno dalle seguenti figure professionali: assi-
stente sociale, psicologo esperto nei problemi dei minori, neuropsichia-
tra infantile ed educatore; a seconda dei casi € integrata da altre figure
professionali specificatamente preparate.

Capo Il

STRUMENTI PER L' INTEGRAZIONE DELLE POLITICHE

Art. 19.

Coordinamento tecnico a livello distrettuale

1. Nell’ambito della pianificazione territoriale, al fine di garantire
una maggiore efficacia agli interventi rivolti all’infanzia e all’adole-
scenza’ di carattere sociale, sanitario, scolastico, educativo, del tempo
libero, in ogni distretto vengono realizzate azioni di coordinamento tra
enti locali, AUSL, soggetti gestori di servizi socio-educativi, scuole e
soggetti del terzo settore competenti in materia.

2. La funzione di coordinamento viene garantita dall’ufficio di
piano, che si avvale di figure di sistema dedicate.

11 coordinamento assicura:

.a) una rete di relazioni e collaborazioni tra i protagonisti delle
politiche per I'infanzia e I’adolescenza per superare i rischi di settorializ-
zazione nelle progettazioni che interessano i bambini e gli adolescenti;

b) il monitoraggio e la valutazione del programma territoriale
d’intervento per I'infanzia, I’adolescenza e il sostegno alla genitorialita,
la promozione delle buone prassi e la cura della documentazione.
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Art. 20.
-Programmazione provinciale e integrazione delle politiche territoriali

1. Nell’ambito del programma di cui all’art. 6, la Regione prevede
I’approvazione, da parte delle province, di un programma per la promo-
zione e lo sviluppo delle politiche di tutela e accoglienza dell’infanzia
e dell’adolescenza.

2. 1l programma provinciale persegue:

a) il raccordo e I’integrazione tra le pianificazioni locali, la pro-
mozione di progetti sovra distrettuali e di area vasta;

b) la realizzazione dell’economia di sistema, da perseguire
anche promuovendo I’attuazione coordinata e congiunta d’iniziative
nell’ambito di ciascuna provincia, al fine di prevenire fenomeni di
frammentazione;

¢)la formazwne permanente degli operatori e la supervisione
alle équipe territoriali e di secondo livello;

d) la diffusione delle buone prassi, anche mediante scambi inter-
distrettuali e mterprovmcnah

Art. 21.
Coordinamento tecnico provinciale

1. Presso ogni provincia ¢ istituito un coordinamento tecnico per
I'infanzia e I’adolescenza, che assume le competenze di tutti i coordina-
menti esistenti a livello provinciale in materia sociale e socio-sanitaria
riguardanti ’infanzia e I’adolescenza e li sostituisce.

2.11 coordinamento svolge un ruolo di raccordo tra i diversi
distretti, rappresenta un ambito di confronto interistituzionale in merito
alle politiche per I’infanzia e 1’adolescenza, in coerenza con il piano
sociale e sanitario, e supporta le conferenze territoriali sociali e sanitarie
di cui all’art. 11 della legge regionale n. 2 del 2003. Il coordinamento:

a) collabora alla redazione della proposta del programma provin-
ciale in materia di accoglienza e tutela da sottoporre all’approvazione
dei competenti organi politici;

b) contribuisce alla promozione, all’incremento della cultura
e alla riflessione sulla condizione dell’infanzia e dell’adolescenza,
anche al fine di fornire supporto tecnico nell’orientamento delle poli-
tiche provinciali e locali previste nell’atto d’indirizzo € coordinamento
triennale;

¢) fa proposte per il superamento degli squilibri territoriali e per
la diffusione di buone prassi tra i servizi, anche opcrando in collabora-
zione su area vasta;

d) propone un componente effettivo ed uno supplente per la
commissione di cui all’art. 13 del decreto legislativo 28 luglio 1989,
n. 272 (norme di attuazione, di coordinamento e transitorie del decreto
del Presidente della Repubblica 22 settembre 1988, n. 448, recante
disposizioni sul processo penale a carico di imputati minorenni).

3. La composizione del coordinamento & stabilita in accordo tra
la provincia e le conferenze territoriali sociali e sanitarie dell’ambito
provinciale.

4. Nella composizione del coordinamento € garantita la rappre-
sentanza dei diversi territori distrettuali, con la presenza di esperti in
ambito sociale, sanitario, educativo, scolastico e del privato sociale; &,
inoltre, promosso I'apporto delle amministrazioni dello Stato compe-
tenti in materia di sicurezza e giustizia. Il coordinamento si raccorda
con I'ufficio di supporto delle conferenze territoriali sociali e sanitarie,
il coordinamento pedagogico provinciale e la conferenza provinciale di
coordinamento di cui all’art. 46 della legge regionale n. 12 del 2003.

Art. 22,
Organismi regionali di coordinamento

1. E istituito presso la presidenza della Giunta il coordinamento
regionale per I’attuazione dei diritti dell’infanzia e”dell’adolescenza,
organismo consultivo della giunta stessa, che assume anche le compe-
tenze del coordinamento regionale adozione (CRAD).

2.La giunta regionale stabilisce, con propria deliberazione, la
composizione del coordinamento, che assicura la rappresentanza dei
servizi che si occupano dell’infanzia e dell’adolescenza in ambito
sociale, sanitario, educativo, dell’ufficio scolastico regionale nonché

del privato sociale; promuove 1’apporto delle amministrazioni dello
Stato competenti in materia di sicurezza e giustizia. Il coordinamento
puod avvalersi della collaborazione di esperti esterni.

3.11 coordinamento:

a) propone iniziative, attivitd di studio e promozione per la
diffusione di una corretta cultura dei diritti dei bambini e degli adole-
scenti nonché di una genitorialitd competente e dell’integrazione degli
interventi relativi, anche in collaborazione col Garante dell’infanzia e
dell’adolescenza;

b) attiva forme di collaborazione tra enti titolari delle funzioni in
materia di minori ed enti gestori di servizi pubblici e privati, enti auto-
rizzati in materia di adozione, rappresentanze delle famiglie adottive e
affidatarie e delle comunita di accoglienza nonché, pur nella distinzione
dei ruoli, con le magistrature minorili;

¢) elabora proposte in ordine alle linee d’indirizzo programmati-
che degli interventi a favore di bambini e adolescenti e al miglioramento
della qualita dell’offerta dei servizi,

d) promuove iniziative di condivisione e messa in rete delle
buone pratiche, anche avvalendosi dei risultati dell’attivita dei centri di
documentazione educativa e per I’integrazione.

4. 11 coordinamento si avvale dei flussi informativi dell’osservato-
rio regionale per I'infanzia, I’adolescenza e i giovani.

5. Presso la presidenza della Giunta ¢ istituito un gruppo tecnico
per l'integrazione intersettoriale a sostegno delle politiche regionali
per I’infanzia e I’adolescenza, che sostituisce il coordinamento .previ-
sto dall’art. 4 della legge regionale 24 maggio 2004, n. 10 (partecipa-
zione della Regione Emilia-Romagna alla costituzione della associa-
zione nazionale italiana cittd amiche dell’infanzia e dell’adolescenza
«Camina»), con i seguenti compiti:

a) provvedere al coordinamento, al monitoraggio e all’analisi
delle ricadute degli interventi di competenza dei diversi settori regio-
nali, nonché degli interventi in materia di infanzia e adolescenza finan-
ziati ai sensi della presente legge;

b) curare il raccordo degli interventi regionali con i programmi
rivolti all’infanzia e all’adolescenza realizzati in ambito nazionale ed
internazionale. ‘

6. 11 gruppo tecnico & formato dai referenti designati da ciascuna
Direzione generale, agenzia e istituto della Regione.

Capo IV

PREVENZIONE E TUTELA

Art. 23.
Prevenzione in ambito sociale

1. La Regione individua nell’armonizzazione € nel coordinamento
di tutte le politiche ed attivita di prevenzione, a livello regionale, provin-
ciale e zonale, la condizione essenziale per la loro efficacia, efficienza
ed economicitd; a tal fine sostiene Iattivazione, in ciascuna provincia,
del coordinamento tecnico provinciale di cui all’art. 21 e, nel distretto,
della figura di sistema di cui all’art. 19.

2. La programmazione e le attivitd coordinate dei soggetti inte-
ressati, rivolte anche ai minori stranieri, articolano la prevenzione nei
seguenti livelli:

a) promozione dell’agio ed educaz10ne alla legalita e al rispetto
reciproco;

b) monitoraggio e intervento sulle situazioni di rischio;

<) protezione e riparazione del danno anche per evname la
reiterazione.

; 3. La Regione riconosce la necessita di comprendere nel percorso
di prcvenzxone del disagio dei bambini e degli adolescenti un accom-
pagnamento competente dei genitori, mirato a sostenere e sviluppare le
loro possibilita e disponibilita affettive, accuditive ed educative, even-
tualmente compromesse, € in vista di un loro recupero. Tale accompa-
gnamento & finalizzato a garantire a tutto il nucleo un clima familiare e
sociale soddisfacente e rispettoso dei-bisogni evolutivi dei suoi mem-

bri pidl giovani, anche, se necessario, mediante interventi terapeutici o

sociali adeguati.

— 22 —



29-11-2008

GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

32 Serie speciale -n. 47

Art. 24,

Minori vittime di reato

1. La Regione, al fine di cooperare alla prevenzione, alla ripara-
zione delle conseguenze e al contrasto dei reati in danno di minori, in
particolare della violenza sessuale e del maltrattamento, anche intrafa-
miliari, della trascuratezza e della violenza assistita, nonché dello sfrut-
tamento del lavoro e della prostituzione minorile, promuove:

a) azioni informative e formative nei confronti del personale dei
servizi educativi e della scuola, in quanto destinatari privilegiati delle
rivelazioni delle vittime; dei pediatri di libera scelta e dei medici di
medicina generale, in quanto potenziali testimoni della storia del bam-
bino e della famiglia; dei pediatri di comunita e degli assistenti sanitari
addetti al percorso vaccinale, in quanto in grado di verificare, preco-
cemente e periodicamente, le condizioni di vita pregiudizievoli; degli
operatori delle strutture ospedaliere, per il contatto con esiti di possibili
violenze; degli operatori degli spazi giovani consultoriali e dei centri di
ascolto per adolescenti; di tutti i soggetti che costituiscono il sisterna di
protezione dei bambini e adolescenti;

b) campagne informative sull’abbandono scolastico, sullo sfrut-
tamento e sulle modalita di segnalazione del lavoro minorile e dell’uti-
lizzo di bambini e adolescenti nell’accattonaggio e in attivita illecite, in
accordo con le competenti autorit, quali le Forze dell’ordine, la Polizia
municipale, gli ispettorati del lavoro;

¢) I'attivazione di punti d’ascolto per le problematiche lnerenu il
disagio minorile, gestiti da operatori competenti;

d) 'accompagnamento tutelante del minore vittima in tutto il
percorso di protezione e riparazione, a partire dall’allontanamento,
anche d’urgenza, dalla famiglia, fino all’assistenza nell’eventuale irer
giudiziario, da parte di persone competenti, capaci di attivare un rap-
porto di fiducia col bambino o adolescente;

¢) la presa in carico tempestiva e complessiva, sociale, sanitaria
ed educativa, dei bambini e dei ragazzi vittime di violenza, con parti-
colare attenzione alla gravitd dei danni derivanti da violenza sessuale,
anche attraverso il sostegno al genitore protettivo;

J) azioni anche informative tese a favorire I'istituto della costi-
tuzione di parte civile.

2.La Reglone sostlene il ruolo del sistema di protezione in quanto
strumento che garantisce e potenzia I’efficacia delle azioni a favore
dei bambini e degli adolescenti. Il sistema & costituito da servizi e da
interventi di prevenzione, ascolto, sostegno, diagnosi, terapia ed acco-
glienza di cui all’art. 5, comma 4, lettera g) della legge regionale n. 2
del 2003, gestiti da soggetti pubblici o privati operanti in modo integrato
e sinergico, cui le leggi statali e le norme regionali attribuiscono un
ruolo nel percorso di protezione dei bambini e degli adolescenti vittime
o arischio di violenze, maltrattamenti e trascuratezza. La Regione rico-
nosce nel coordinamento tecnico provinciale per 'infanzia e 1’adole-
scenza ’ambito di raccordo del sistema di protezione; per favorire tale
ruolo la Regione promuove intese con le amministrazioni dello Stato
interessate.

- 3. 1servizi promuov’ono o adottano, per quanto di loro competenza,
ogni misura al fine di prevenire fenomeni di vittimizzazione seconda-
ria, intesa come aggravamento degli effetti traumatici del reato a causa
del cattivo' o mancato uso degli strumenti volti a tutelare la vittima. 1
servizi operano al fine di assicurare I’assistenza indicata all’art. 609-
decies, terzo e quarto comma del codice penale, in particolare predispo-
nendo le protezioni dovute nella preparazione e nel corso della raccolta
di testimonianze di minori vittime di violenza, anche in attuazione del-
I’art. 498, comma 4-ter del codice di procedura penale. 2

4. La Regione sostiene percorsi formativi dedicati al personale
incaricato dell’accompagnamento del minore vittima nel percorso giudi-
ziario, con particolare riguardo alle audizioni protette; sostiene, altresi, i
servizi nell’allestimento di spazi attrezzati per tali audleom

5. Nell’ emergenza di gravi violenze fisiche, psncologlche sessuali,
subite o assistite dai bambini o dagli adolescenti, la Regione riconosce il
loro diritto a cure tempestive, mediante percorsi ‘di sostegno psicologico
¢ psicoterapeutico, a opera dei servizi territoriali o specmhzzan che
provvedono anche a segnalare i fatti alle competenti autorita giudiziarie.
L’assistenza & assicurata speci€ in vista dell’eventuale audizione pro-
tetta della vittima, per il tempo necessario ad acquisire consapevolezza
e capacita di verbalizzazione dei fatti avvenuti. B

6. La Regione partecipa alle azioni degli enti locali e delle compe-
tenti amministrazioni dello Stato volte alla tutela di bambini e ragazzi
coinvolti come vittime in attivita criminose o illegali.

Art. 25..

Bambini e adolescenti assistiti nei presidi
ospedalieri e nelle attivita ambulatoriali

I. Le strutture pubbliche e private che assistono la nascita ed ero-
gano cure intensive e cure in regime di degenza a bambini e adolescenti,
devono possedere i requisiti strutturali ed organizzativi definiti dalla
legge regionale 12 ottobre 1998, n. 34 (norme in materia di autoriz-
zazione e accreditamento delle strutture sanitarie pubbliche e private
in attuazione del decreto del Presidente della Repubblica 14 gennaio
1997) ed atti attuativi. In particolare, anche ai sensi della legge regio-
nale 1° aprile 1980, n. 24 (norme per I'assistenza familiare e per la
tutela psico-alTettiva dei minori ricoverati nei presidi ospedalieri), tali
strutture devono:

a) agevolare, accanto al bambino o ragazzo ricoverato, la perma-
nenza continuativa di familiari o loro sostituti a lui graditi;

b) riservare appositi spazi al gioco e all’intrattenimento dei bam-
bini ricoverati;

¢) garantire il diritto allo studio;

d) facilitare 1'accesso all’assistenza specialistica ambulatoriale,
prevedendo specifiche modalita di accoglienza.

2. Al fine indicato dal comma 1, lettera ¢) la Regione promuove
accordi con gli ufTici scolastici.

Art. 26.
Bambini e adolescenti disabili

1. La Regione garantisce la qualita tecnica, umana e relazionale
della prima informazione sulla disabilita nel periodo prenatale e peri-
natale e assicura il primo intervento di sostegno ai genitori, anche tra-
mite i presidi ospedalieri e promuovendo il raccordo con i servizi del
territorio.

2.1 comuni, le province, e le AUSL, anche in accordo con I’am-
ministrazione scolastica, promuovono la piena integrazione di bambini
e adolescenti con disabilitd di cui all’art. 3 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104 (legge-quadro per I'assistenza, I'integrazione sociale e i diritti
delle persone handicappate) nella famiglia, nella scuola, nel lavoro e
nella societd, in particolare attraverso:

a) le prestazioni di diagnosi, cura e nabnlntaznone assicurate dal
servizio sanitario regionale;

b) il 'supporto alle famiglie con bambini con gra\/i'soﬁ'e-
renze, disabilitd o malattie rare, anche tramite interventi dl assistenza
domiciliare;

¢) gli interventi per I’integrazione nei servizi educativi e scola-
stici previsti dalle leggi statali e regionali;

d) la definizione del progetto individualizzato di cui all’art. 7,
comma 3, della legge regionale n. 2 del 2003, contenente le prestazioni
sociali, socio-sanitarie, sanitarie ed educative;

e) gli interventi per ’inserimento lavorativo previsti dalla nor-
mativa regionale e nazionale in materia di formazione professionale e
collocamento mirato.

3. I comuni e le AUSL, anche avvalendosi del terzo settore, promuo-
vono il benessere del bambino e dell’adolescente con disabilita e della sua
famiglia, anche mediante il lavoro sociale di rete, finalizzato a potenziare
le abilitd personali del minore stesso nonché le competenze dei familiari

‘¢ di tutte le persone coinvolte nei processi educativi e di cura.

Art. 27,
Interventi a favore dei minori inseriti nel circuito penale

-t
v
'

1. La Regione promuove le condizioni per la realizzazione::. .
a) del-principio, sancito ‘dalla normativa statale, di residualitd

della pena detentiva e della pi¢na fruibiliti di tale principio anche da

parte dei minori stramerl
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'b) della funzione educativa del procedimento e della misura penale.

2. Per tali finalita la Regione promuove la territorializzazione degli
interventi a favore dei minori inseriti nel circuito penale, intesa come:

a) condivisione, nel rispetto delle rispettive competenze, tra
servizi sociali dell’amministrazione della giustizia, degli enti locali
servizi sanitari di un progetto personalizzato sul minore, che lo accom-
pagna dall’ingresso nel circuito penale fin dopo la sua dimissione;

b) previsione di modalitd concordate e programmate tra il cen-
tro per la giustizia minorile e i servizi territoriali per la dimissione del
ragazzo dal circuito penale;

¢) promozione, nell’esecuzione del progetto personalizzato, del
coinvolgimento delle istituzioni e delle risorse presenti sul territorio,
anche attraverso accordi con le organizzazioni sindacali, le associazioni
datoriali e di categoria afferenti al mondo produttivo e il terzo settore.

3. La Regione e gli enti locali, per quanto di propria competenza,
promuovono la realizzazione della rete finalizzata all’esecuzione degli
interventi nei confronti dei minori sottoposti a procedimento penale,
inclusa la messa alla prova; tale rete comprende le strutture e le forme
di accoglienza, nonché i servizi di ambito sociale, formativo-educativo
e ricreativo.

4. La Regione e gli enti locali riconoscono, nei limiti e nelle forme
previste dalla legge dello Stato, il valore sociale ed educativo della giu-
stizia riparativa, in quanto procedimento nel quale la vittima, il reo e gli
altri soggetti della comunita lesi da un reato partecipano alla risoluzione
del conflitto prodotto dall’illecito, anche con I’aiuto di un terzo indipen-
dente, tramite la mediazione penale.

Art. 28.

Protocolli d"intesa con il Ministero della
giustizia. Accordi con il terzo settore

1. La Regione promuove intese con il Ministero della giustizia al
fine di condividere:

a) forme e modalita per la tenitorializzazione degli interventi;

b)-percorsi formativi comuni al personale dei servizi degli enti
territoriali e dell’amministrazione della giustizia; :

¢) promozione di attivita di alfabetizzazione, scolarizzazione e
mediazione culturale, nonché di formazione e di avviamento al lavoro
per i minori in carico al circuito penale;

d) sostegno d’iniziative d’incontro e di socializzazione tra i
minori sottoposti a misure penali e i loro pari, nonché di sensibilizza-
zione aij temi dell’adolescenza in difficoltd e di confronto e scambio di
buone prassi.

2. La Regione e gli enti locali promuovono accordi con le organiz-
zazioni del terzo settore per attivita di supporto qualificato ai minori e
neo maggiorenni inseriti nel circuito penale.

. Art29.

Commissione tecnica di coordinamento interistituzionale

v

1. La Regione riconosce nella commissione di coordinamento delle
attivitd dei servizi minorili dell’amministrazione della giustizia e dei
servizi sociali degli enti locali, istituita ai sensi dell’art. 13 del decreto
legislativo n. 272 del 1989, il principale organismo tecnico, in ambito
regionale, di confronto e d’integrazione interistituzionale sui temi della
devianza minorile e della promozione della territorializzazione degli
interventi.

2. 11 servizio regionale competente in materia di minori presta la
propria collaborazione alla commissione di cui al comma 1, su richiesta

della medesima, e le fornisce i flussi informativi dell’osservatorio regio-

nale per I’infanzia, ’adolescenza e i giovani. La Regione promuove lo
scambio ¢ la collaborazione con I’amministrazione della giustizia nella
gestione, a fini statistici e scientifici, di flussi documentari.

Capo V

DIRITTO DEL BAMBINO AD UNA FAMIGLIA E ALL’ACCOGLIENZA

Art. 30.
Prevenzione dell ' abbandono. Adozione nazionale e internazionale -

1. Le attivita e i servizi del territorio della Regione relativi alle ado-
zioni si basano sul principio del superiore interesse del minore, previsto
all’art. 3 della convenzione ONU di cui alla legge n. 176 del 1991, ¢ sul
principio di sussidiarietad dell’ adozione internazionale, previsto dalla
convenzione relativa alla tutela dei minori e la cooperazione in materia
di adozione internazionale, firmata a L’ Aja il 29 maggio 1993, ratificata
ai sensi della legge 31 dicembre 1998, n. 476 (ratifica ed esecuzione
della convenzione per la tutela dei minori e la cooperazione in materia
di adozione internazionale, fatta a L’Aja il 29 maggio 1993. Modifi-
che alla legge 4 maggio 1983, n. 184, in tema di adozione di minori
stranieri).

2. Per I’attuazione dei principi di cui al comma 1, la Regione pro-
muove la prevenzione e il contrasto dell’abbandono tramite:

a) il sostegno alle competenze genitoriali e 1’eliminazione degli
ostacoli che ne impediscono il corretto esercizio;

b) misure di sostegno ad ogni scelta genitoriale e tutela del
parto anonimo, garantendo al neonato I’inserimento immediato in un
ambiente familiare, in stretta collaborazione con i servizi ospedalieri,
sanitari e sociali e con il tribunale per i minorenni;

¢) attivita di sensibilizzazione, informazione, preparazione,
anche attraverso corsi gratuiti, alle coppie che dichiarano la propria
disponibilita all’adozione, nonché sostegno psicologico e sociale alla
famiglia e al bambino nel periodo successivo all’adozione, all’inseri-
mento scolastico e ai periodi critici della crescita.

3. Al fine di garantire la corretta e tempestiva conduzione delle
indagini psico-sociali per le coppie candidate all’adozione nazionale e
internazionale, la Regione promuove la creazione e la qualificazione
delle équipe di secondo livello, ad opera dei competenti servizi del
territorio.

4. La Regione promuove la sottoscrizione di accordi e protocolli
d’intesa tra tutti i soggetti che hanno competenze in materia di adozione
ai fini della qualificazione degli interventi, della condivisione degli
obiettivi e di una migliore definizione dei rispettivi compiti.

Art. 31,
Affidamento familiare e accoglienza in comunita

1.La Regione, per ’attuazione dei diritti dei bambini e degli
adolescenti temporaneamente allontanati dalla famiglia, attribuisce
pari dignitd all’affidamento familiare e all’inserimento all’interno di
comunitd che garantiscono un’accoglienza di tipo familiare, pur nel
riconoscimento

delle specificitd di ciascuna opzione. La,scelta del tipo di acco-
glienza, nel rispetto dei provvedimenti giudiziari, & determinata dalle
esigenze del bambino, dell’adolescente e della sua famiglia e dal-
I’opportunita di ridurre al minimo la permanenza fuori dalla famiglia
d ongme

.2. La Regione garantlsce tramite i competenti servizi temtonall a
ciascun bambino o adolescente che deve essere allontanato dal proprio
contesto familiare e sociale, anche insieme a uno dei genitori, la prote-
zione necessaria e un percorso educativo personalizzato di alta qualita,
qualunque sia la forma di accoglienza predisposta per lui, all’interno di
un quadro di risposte differenziate, per soddisfarne gli specxﬁcn biso-

gni di sostegno, tutela, riparazione ‘ed accompagnamento, anche oltre il

diciottesimo anno d’eta.

3. La Regione favorlsce un’azione di monitoraggio e di raccordo
tra le diverse realt3 ferritoriali, in modo da perseguire omogeneita di

'opportunitd ed efficacia nel sistema di accoglienza in tutto il territorio

regionale.

4. La Regione, in attuazigne dell’ art. 35 della legge regionale n. 2
del 2003, stabilisce con direttiva unitaria le condizioni per 1’affida-
mento famlllare e i requisiti strutturah e organizzativi per ’accoglienza
in comunita. .
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‘Art. 32.
-Valorizzazione del volontariato e dell ‘associazionismo familiare

1. L'impiego di volontari, anche in progetti di servizio civile, appo-
sitamente formati a sostegno dei bambini e delle loro famiglie, deve
essere previsto in maniera continuativa e per un tempo preventivamente
concordato con i servizi competenti, nell’ambito di accordi con associa-
zioni o organismi di volontariato. Tale impiego non sostituisce il ruolo
delle fi igure professnonall

. 2.la Regione, tramite il coordmamento reglonale per I’ attuazxone
dei diritti dell'infanzia e dell’adolescenza di cui all’art. 22, promuove
forme di collaborazione tra enti titolari delle funzioni in materia di
minori e associazioni di volontariato, con particolare riguardo a quelle
di famiglie adottive e aflidatarie.

PARTE III

. Giovant -,

Trroro I
PRINCIPI GUlDA DELLE POLITICHE GIOVANILI

- Art. 33, .
Obiettivi della programmazione regionale -

1. Con riferimento agli articoli 2 e 3 1a Regione riconosce, garan-
tisce e promuove i diritti di cittadinanza dei giovani, favorisce il pieno
sviluppo della loro personalita sul piano culturale, sociale ed economico,
ne sostiene l’autonoma partecipazione alle espressioni della societa
civile e alle istituzioni e ne promuove e valorizza le forme associative
anche per lo svolgimento di attivitd d’interesse generale e sociale.

"2. La Regione promuove e coordina le politiche per i giovani, in
un’ottica d’integrazione, di concertazione con gli‘enti locali e le parti
sociali, di collaborazione con i soggetti pubblici e privati e le organiz-
zazioni del privato sociale, anche promuovendo la partecipazione dei
giovani nelle politiche loro dirette, al fine di una condivisione delle
prioritd, delle strategie, del conseguimento e della verifica dei risultati e
dell’ottimizzazione degli investimenti.

3. Al fine di garantire |’integrazione tra le politiche di settore rivolte
ai giovani e I'efficacia degli interventi, la giunta regionale istituisce con
propria deliberazione gli organismi di coordinamento di cui all’art. 6,
comma |, lettera d).

4. La giunta regionale, anche avvalendosi del supporto degli orga-
nismi di coordinamento di cui al comma 3 e dell’osservatorio di cui
all’art. 7, presenta triennalmente all’assemblea legislativa un docu-
mento sulle linee di indirizzo e sulle azioni che intende attuare a favore
dei giovani, con particolare riferimento alle attivitd, ai piani e ai pro-
grammi relativi alle norme indicate di seguito, e un rapporto annuale
sugli interventi effettivamente realizzati nel periodo di riferimento:

a) piano sociale e sanitario di cui all’art. 27 della legge regionale
n. 2 del 2003;

b) programma regionale di cui all’art. 8 della legge regionale
8 agosto-2001, n. 24 (disciplina generale dell intervento pubblico nel
settore abltatlvo)

c) programma triennale di cui all’art. 3,-comma 2, della legge
regionale 24 marzo 2004, n. 5 (norme per I’integrazione ‘sociale dei
cittadini stranieri immigrati. Modifiche alle leggi regionali 21 febbraio
1990, n. 14 ¢ 12 marzo 2003, n. 2);

 * - d) documento di programmazione tricnnale di cui all’art. 7 della
legge reglonale 20 ottobre 2003, n. 20 (nuove norme per la valorizza-
zione del servizio civile. Istituzione del servizio civile regionale. Abro-
gazione della legge regionale 28 dicembre 1999, n. 38);

e) linee di programmaznone ed indirizzi per le politiche del
lavoro definiti ai sensi dell’art. 3 della legge regionale 1° agosto 2005,
n. 17 (norme per la promozione dell’occupazione, della qualita, sicu-
rezza e regolarita del lavoro);

5 /) programma regionale di cui all'art. 3 della legge regionale
14 maggio 2002, n. 7 (promozione del sistema regionale delle attivita
di ricerca industriale, innovazione e trasferimento tecnologico);

g) programma regionale di cui all’art. 54 della legge regionale
n. 3 del 1999;

h) piano regionale di cui all’art. 4 della legge regionale 27 luglio
2007, n. 15 (sistema regionale integrato di interventi e servizi per il
diritto allo studio universitario e I’alta formazione),

5

i) programma plurlennale di cui all’art. 5 della legge regionale
5 Tuglio 1999, n. 13 (norme in materia di spettacolo);

J) programma triennale di cui all’art. 3 della legge regionale
22 agosto 1994, n. 37 (norme in materia di promozione culturale);

k) attivit per la sicurezza stradale dei giovani di cui agli articoli
4, comma e), e 6 della legge regionale 20 luglio 1992, n. 30 (programma
di intervento per la sicurezza dei trasporti) ed all’art. 6 della legge regio-
nale 27 aprile 1990, n. 35 (norme in materia di promozione, attuazione
e gestione delle strutture destinate allo spettacolo, allo sport e al tempo
libero);

1) programma regiohale di cui alla legge regionale 25 febbraio
2000, n. 13 (norme in materia di sport);

m) programma regionale di cui all’art. 3, comma 2 della legge
regionale 23 dicembre 2002, n. 40 (incentivi per lo sviluppo e la qua-
lificazione dell’offerta turistica regionale. Abrogazione della legge
regionale 11 gennaio 1993, n. 3 «Disciplina dell’offerta turistica della
Regione Emilia-Romagna. Programmazione e finanziamento degli
interventi. Abrogazione della legge regionale 6 luglio 1984, n. 38»);

n) programma regionale di cui all’art. 2 della legge regionale
16 maggio 1996, n. 15 (promozione, organizzazione e sviluppo delle
attivita di informazione ed educazione ambientale);

o) programma triennale regionale sullo sviluppo delle tecnologie
dell’informazione e della comunicazione (ICT) di cui alla legge regio-
nale 24 maggio 2004, n. 11.

5. La Regione promuove |’attivazione, lo sviluppo ed il consolida-
mento di ambiti di partecipazione sistematica dei giovani alla vita pub-
blica delle istituzioni locali e favorisce la conoscenza delle espenenze
realizzate e la difTusione delle buone prassi.

Art. 34. [

Forum giovani

1. La Regione indice periodicamente una conferenza denominata
«Forum giovani», quale luogo privilegiato d’incontro tra giovani e
istituzione regionale, sede di confronto, partecipazione e d’individua-
zione di proposte, anche ai fini della definizione delle linee prioritarie
di azione di cui all’ant. 33, comma 4, nonché di verifica delle politiche
rivolte ai giovani. 11 forum pud essere organizzato per sessioni di lavoro
tematiche e prevedere I'utilizzo di tecnologie informatiche come stru-
mento di partecipazione. ’

2. La giunta regionale, al fine di valorizzare la pil ampia presenza
di giovani, stabilisce con proprio atto le forme delle loro rappresentanza
al Forum giovani e ne garantisce il coinvolgimento anche attraverso la
raccolta di adesioni spontance.

3. Al forum sono invitati i rappresentanti delle organizzazioni indi-
cate di seguito, privilegiando la fascia d’eta giovanile:

a) organizzazioni di volontariato, associazioni di promozione
sociale e cooperazione sociale nell’ambito delle politiche giovanili;

b) universita, azienda regionale per il diritto agli studi supe-
riori, istituzioni scolastiche ¢ organismi di formazione professionale
accreditati;

¢) enti locali e loro associazioni;
. dj'camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura;
e) organizzazioni sindacali e associazioni di categoria;

.- /) servizio diocesano per la pastorale giovanile e rappresentanti di
ogni altra confessione religiosa con cui lo Stato abbia stipulato un’intesa
ai sensi dell’art. 8, terzo comma, della Costituzione;

g) coordinamenti provinciali degli enti di servizio  civile
(COPRESC) di cui all’art. 16 della legge regionale n. 20 del 2003.
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Art. 35.
Informagiovani

1. La Regione riconosce I’'informazione quale strumento fondamen-
tale per i giovani di conoscenza, consapevolezza e offerta di opportunita
in rapporto alle possibilitd di scelta negli ambiti di vita che li riguar-
dano; garantisce ai giovani il diritto all’informazione e pari opportunita
di accesso ai servizi informativi presenti sul territorio regionale.

2. La Regione sostiene la creazione e la qualificazione dei servizi
informagiovani dislocati sul territorio regionale, gestiti da soggetti pub-
blici o privati convenzionati, anche tramite attivita finalizzate allo svi-
luppo delle competenze professionali degli operatori.

3. La Regione promuove e sostiene lo sviluppo e la qualificazione
dei servizi informagiovani attraverso interventi di ristrutturazione delle
sedi, di adeguamento e miglioramento delle strutture sul piano della
funzionalitd logistica e organizzativa, dell’acquisizione di dotazioni
strumentali e tecnologiche, nonché di un utilizzo delle stesse tecnologie
in un’ottica di evoluzione e adeguamento alle esigenze emergentl

4. Gli informagiovani tra le proprie attivita:

a) svolgono funzioni di centro informativo plurisettoriale e garanti-
scono un’efficace comunicazione sulle opportunita offerte dal territorio;’

b) favoriscono e promuovono i percorsi d’incontro giovanile, la
comunicazione tra i giovani e la partecipazione sociale; - :

¢) prestano servizi a favore delle esigenze informative dei giovani.

S.La Regione, anche al fine di istituire il coordinamento regio-
nale informagiovani, si avvale delle esperienze di relazione e di reti
tra gli informagiovani a livello territoriale finalizzati all’individuazione
di strumenti e metodologie di lavoro condivisi, ad attivita di indagine,
ricerca, documentazione e comunicazione.

*6.La Regione fissa, altresi, i-livelli minimi delle prestazioni erogate
dagli informagiovani che accedono ai benefici previsti dalla presente legge.

. Art. 36. ‘ ‘
Integrazione e coordinamento provinciale delle politiche giovanili-

1. Al fine di coordinare e integrare le politiche e gli interventi rivolti
aj giovani nei loro rispettivi territori, e in un quadro di concertazione
con gli enti locali e le parti sociali, nonché di collaborazione con i sog-
getti pubblici e privati e le organizzazioni del privato sociale, ciascuna
provincia approva linee triennali d’indirizzo, articolate in piani annuali,
sulle azioni che intende attuare a favore dei giovani, coerenti con quanto
stabilito dalla presente legge e, in pamcolare con gli indirizzi regionali
di cui all’art. 33, comma 4.

2. Le linee d’indirizzo di cui al comma 1 vengono presentate alla
Regione con'le modalita.definite dalla glunta reglonale con proprio
atto. “

3. Per I’attuazione di quanto stabilito'al comma 1, ciascuna pro-
vincia garantisce il coordinamento provinciale delle politiche giovanili
attraverso la costituzione di un proprio organismo, del quale definisce
la composizione e le modalita di funzionamento, assicurando la rappre-
sentanza degli enti locali e delle loro forme associative, delle AUSL,
dell’associazionismo, del volontariato e cooperazione, dei COPRESC,
della scuola, delle universita, del mondo del lavoro e, pil in generale,
degli enti éd organizzazioni che operano nell’ambito delle polmche gio-
vanili e incidono sulla qualita della vita dei giovani.

4. L’organismo di coordinamento provinciale:

a) avanza proposte ed esprime valutazioni sugli indirizzi ¢ la
programmazione degli interventi sul territorio provinciale a favore dei
giovani, anche ai fini del superamento di eventuali squilibri sul piano
quantitativo e qualitativo;

b) assicura il raccordo tra le politiche di settore, in pamcolare
con gli orientamenti previsti nei piani distrettuali per la salute e il benes-
sere sociale di cui all’art. 29 della legge regionale n. 2 del 2003, per la
diffusione di buone prassi tra territori e servizi e per I’ elaborazxone di
accordi e di programmi integrati a livello territoriale;"

¢) promuove riflessioni sulla condnznone del giovani e le proble-
matiche che li riguardano;

d) collabora con la Provincia per le attivita di monitoraggio degli
interventi e per I’aggiornamento dei flussi informativi per I’osservatorio
regionale per.I’infanzia, I’adolescenza e i giovani di cui all’art. 7. .

Tiroro 11

AZIONI E FORME DI SOSTEGNO A FAVORE DEI GIOVANI
Art. 37,

Apprendimento, orientamento e parteczpazzone responsabxle

1. La Regione ¢ le province favoriscono Iaccesso dei giovani
ad attivitd di formazione superiore, continud ‘€ permanente, conce-
dendo gli assegni formativi di cui all’art. 14 della legge regionale
n. 12 del 2003, nonché alle attivita transnazionali promosse dalla deci-
sione n. 1720/2006/CEE del Parlamento europeo e del consiglio, del
15 novembre 2006, relativa all’istituzione di un programmia d’azione
nel campo dell’apprendimento permanente.

2. Le linee prioritarie di programmazione regionale di cui all’art. 33
e i programmi provinciali di cui all’art. 35 prevedono azioni e interventi
volti a valorizzare il ruolo dell’apprendimento non formale da parte dei
giovani, quale opportunita per affermare capacita, potenzialita, interessi
e passioni. In particolare, la programmazione regionale e provinciale
sostiene sperimentazioni di certificazione delle competenze e delle abi-
lita acquisite in ambito non formale, anche con riferimento a quanto
previsto dall’art. 6 della legge regionale n. 12 del 2003, dalla decisione
2241/2004/CEE del Parlamento europeo e del consiglio, del 15 dicem-
bre 2004, relativa ad un quadro comunitario unico per la trasparenza
delle qualifiche e delle competenze (Europass) e dalla risoluzione del
consiglio e dei rappresentanti dei governi degli Stati membri, riuniti in
sede di consiglio, del 24 novembre 2005 - «Rispondere alle preoccupa-
zioni dei giovani in Europa - attuare il patto europeo per la gioventu €
‘promuovere la cittadinanza attiva» (snstema Youth Pass)

3. La Regione favorisce la partecipazione dei giovani al volonta-
nato ai progetti di servizio civile nazionale e regionale, alle diverse
attivita di solidarieta e associazionismo, come strumento di crescita per-
sonale, come mezzo per acquisire competenze ed esperienze integranti
la vita scolastica o professionale, come opportunita di cittadinanza e di
partecipazione attiva, come strumento di accoglienza e d’integrazione.

4. La Regione sostiene I’organizzazione d'iniziative di coinvolgi-
mento degli adolescenti ‘e dei giovani nelle attivitd di sostegno scola-
stico e ricreativo di bambini e di coetanei in'difficolta, per il supera-
mento della solitudine e per favorire I’instaurarsi di relazioni tra giovani
in una prospemva di solidarieta. .

1

Art. 38. .

Lavoro e sostegno alle attivita autonome ed imprenditoriali

1. La Regione, coerentemente con la decisione 2005/600/CEE del
consiglio, del 12 luglio 2005, relativa agli orientamenti per le politiche
degli Stati membri a favore dell’occupazione, sostiene 1’evoluzione dei
sistemi d’istruzione e formazione per facilitare I’ingresso qualificato dei
giovani nel mondo del lavoro, promuovendo una maggior coerenza tra
P’offerta formativa e i fabblsogm professionali. .

2. Nella definizione degli standard del servizio per I’orientamento
professionale e delle figure di riferimento, di cui all’art. 23 della legge
regionale n. 17 del 2005, la giunta regionale tiene conto delle partico-
lari esigenze dei giovani in cerca di prima occupazione, individuando

operatonve delle attivita.

3. La Regione sostiene 1’ acquisizione delle competenze chiave
indicate dalla raccomandazione 2006/962/CEE del Parlamento europeo
e del consiglio, del 18 dicembre 2006, relativa a competenze chiave per
I’apprendimento permanente, al fine di garantire ai giovani I’accesso
e la permanenza nel mercato del lavoro, favorendo I’acquisizione di
competenze in contesti formali, non formali e informali secondo quanto
previsto dall’art. 5 della legge regionale n. 12 del 2003 e sostenendo la
qualificazione del contratto di apprendistato. :

4. Secondo quanto prevnsto dagli articoli 24, 25 ¢ 26 della legge
regionale n. 17 del 2005, la giunta regionale detta disposizioni volte a
favorire ’accesso dei giovani ai tirocini formativi e di orientamento,
come definiti all’art. 9, comma 2, della legge regionale n. 12 del 2003.
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5. La Regione valorizza I'imprenditorialita giovanile come fattore
determinante ai fini dello sviluppo economico e sociale, come approccio
creativo al lavoro e come possibilitd di creazione e accesso a nuove atti-
wvita lavorative, favorendo la propensione all’autoimprenditorialita nei
percorsi e nei programmi formativi del sistema formativo regionale. .

6. La Regione e le province favoriscono la creazione ¢ I’ lmple-
mentazione di strumenti quali gli incubatori e acceleratori di impresa in
grado di cogliere le esigenze d’innovazione e di privilegiare il riequili-
brio di genere e multiculturale. Promuovono, inoltre, servizi informativi
volti ad agevolare lo sviluppo di attivita svolte m forma autonoma o
cooperativa da parte dei giovani, " ' o

7. Per il sostegno alle attivita prevnste ai commi 5 € 6 & istituito un
apposito fondo di rotazione per la gestione del quale la giunta regionale
stabilisce con propria deliberazione le modahta operatlve con partico-
lare riguardo:

.. a) alla durata del piana di rientro in relazione alle agevolazmm
concesse; .. - .

b) alla quota dello ‘stanziamento destmata alle imprese di nuova

costituzione ¢ a quelle in espansione;
¢) ai criteri perla determmaznone dell’entita delle agevolazioni;
d) alle condizioni per I’erogazione del finanziamento.

8. La Regione e le province possono promuovere forme di tiroci-
nio, con esclusivi fini orientativi e di addestramento pratico, rivolti ad
adolescenti e giovani di eta non superiore a ventinove anni, regolar-
mente iscritti ad un ciclo di studi presso 1’universita ovvero un istituto
scolastico di ogni ordine e grado. I tirocini in questione hanno durata
non superiore a tre mesi e si svolgono prevalentemente nel periodo
estivo, quando, secondo il calendario dell’universita ovvero dell’isti-
tuto di iscrizione, allo studente nori viene richiesto di frequentare le
fezioni ovvero sostenere esami. Alla convenzione tra soggetti pro-
motori ‘e datori di lavoro ospitanti deve essere allegato un progetto
di orientamento ed addestramento ove siano precisati: conoscenze ed
attitudini costituenti obiettivo del tirocinio; strumenti individuati per
raggiungere |’obiettivo; forme di coordinamento dei tutor, al fine del
raggiungimento degli oblctuw modalita e condizioni di presenza non-
ché forme di tutela dello studente nell’organizzazione di lavoro del
datore ospitanté. Salvo quanto previsto nei commi precedenti, ai tiro-
cini in oggetto si applicano le disposizioni di cui agli articoli 24, 25 ¢
26'della legge regionale n. 17 del 2005 ovvero, fino ad attuazione di
questi, al decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale
del-25 marzo 1998, n. 142 (regolamento recante norme di attuazione
dei principi e dei criteri di cui all’art. 18 della legge 24 giugno 1997,
n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento).

s

Art. 39,
Accesso all 'zibitazione .

‘

1.La Regione, nell’ambito delle dlsposmom prevnste dalla legge
regionale n. 24 del 2001 e nel rispetto delle linee prioritarie di azione di
cui all’art. 33, _promuove condizioni di particolare favore per I’accesso
da parte-dei giovani alla locazione o alla proprieta degli alloggi. Indi-
vidua nell’ambito del fondo di garanzia di cui all’art. 11,”comma 3-bis
della legge regionale n.24 del 2001 una quota di risorse destinate al
pagamento delle rate dei mutui o dei canoni di locazione da parte di gio-
vani che si trovano nelle condizioni previste dalla disposizione citata.

2. La Regione concede, altresi, contributi in. conto capitale ai gio-
vani per il recupero, I’acquisto o la costruzione della propria abitazione
principale, ai sensi dell’art. 13 della legge regionale n. 24 del 2001,

3.La Reglone sostiene progetti, attivitd ¢ iniziative,che .valoriz-
zino forme di vicinato solidale per I'instaurarsi di relazioni tra giovani
¢ comunita locale in una prospettiva di sohdancta attenzione e cura dei
rapportl tra persone é generaznom ' o T

,'.’ e
Art. 40.
- v -

Interventi di promoziqne culturale

1. La Regione sostiene ¢ valorizza la creativita glovamle eil plura-
lismo di espressione, e promuove la crescita, la consapevolezza critica,
Ia conoscenza e la competenza dei giovani in ambito culturle.

“2. La Regione promuove I'incremento’ della fruizione dell’offerta
culturale da parte dei giovani, anche attraverso azioni specifiche fina-
lizzate a facilitarne I’ accesso ai bem e alle attivitd culturah presentl sul
territorio regionale. < - -~ e :

N

*i° 3, La Regione promuové iniziative di educazione alla compren-
sione e al rispetto del patrimonio storico; culturale, ambientale, anche

attraverso campagne di sensibilizzazione e valorizza il ruolo propositivo
dei giovani nella cura e nella salvaguardia del patrimonio culturale.

4.La Regione sostiene le produzioni culturali dei giovani nei
diversi ambiti e discipline artistiche; assicura ad essi un ambiente cultu-
rale aperto all’innovazione nelle sue diverse espressioni; garantisce un
contesto favorevole alla ricerca e allo sviluppo della progettualita, della
creativitd e della professionalitd dei’giovani, anche attraverso la messa
a disposizione di strumenti per creare reti sociali, e favorisce l’mcontro
tra produzione artistico-creativa dei giovani e mercato.

5. Nei programmi di attuazione della legge regionale n. 13 del 1999,
della Jegge regionale n. 37 del 1994 e della legge regionale 24 marzo
2000, n. 18 (norme in materia di biblioteche, archivi storici, musei e
beni culturali) la Regione individua le azioni finalizzate al sostegno
della produzione e della fruizione culturale dei giovani e delle associa-
zioni o organizzazioni che svolgono la loro attivita in favore dei giovani
o che sono costituite in prevalenza da giovant. - .

6. La Regione supporta e incentiva la creazione di reti dl giovani
artisti e ne favorisce gli'scambi a livello regionale, nazionale e interna-
zionale; sostiene e valorizza i progetti promossi a questo scopo dagli
enti locali, e in collaborazione tra soggetti pubblici e privati e a livello
territoriale; promuove la conoscenza sulla presenza e le attivita dei gio-
vani artisti sul territorio regionale, anche attraverso la realizzazione di
archivi inerenti le diverse d|SC|phne ’

7. LaRegione contrasta le cause che possono indurre il divario digi-
tale tra i giovani sia a livello tecnologico, sia culturale, anche promuo-
vendo la conoscenza e I’uso critico delle tecnologie dell’informazione e
della comunicazione e favorendo la padronanza della multimedialita.

Art. 41.

Promozione della salute e di stili di vita sani

1. La Regione:

a) promuove 'informazione, da attuarsi anche tramite 'utilizzo
delle tecnologie digitali, finalizzata all’adozione di stili di vita sani, alla
comprensione ed alla consapevolezza sui consumi ed i messaggi media-
tici che li incentivano, favorendo il coinvolgimento dirétto dei giovani;

. b) sostiene progetti ed interventi finalizzati a responsablhuare i
giovani sui propri comportamenti e sui rischi possibili con un approccio
globale ai fattori di rischio ed un’attenzione particolare alla sessualita,
all’alimentazione ed ‘al consumo di sostanze psicoattive, anche legato
alle attivita sportive; N

¢).promuove, in accordo con 'amministrazione scolastica, la
programmazione d’interventi di promozione alla salute nelle scuole
secondarie superiori, anche con specifiche attivita di consulenza ed
ascolto;

_d) favorisce il coinvolgimento di giovani di pari eta nel ruolo di
supporto allo sviluppo di competenze orientate a scelte e comportamenti
responsabili nei propri coetanei e di promozione della partecipazione
attiva; ] ‘

... e) riconosce i servizi di prossimita, ed in particolare gli inter-
venti di strada, quali strumenti facenti parte della rete dei servizi terri-
toriali, idonei a contattare i giovani direttamente nei luoghi di vita e di
aggregazione, a riconoscere le possibili situazioni di rischio, a fornire
informazioni e consulenza, ad attivare le risorse formali ed informali
della’ comunitd locale, a garantire supporto ed accompagnamento verso
le opportumta ed i servizi del territorio;

J) promuove lo sport come diritto di cittadinanza e riconosce la
funzione della pratica delle attivita motorie, sportive e ricreative come
strumento di formazione dei giovani, di sviluppo delle relazioni sociali,
di tutela della salute e di miglioramento degli stili di vita;

g) sostiene, con modalitd stabilite dalla giunta regionale, gli
enti di promozione sportiva e le associazioni sportive e ricreative che
svolgono la loro attivita in favore dei giovani o che sono costituite in

_prevalenza da giovani;

h promuove la salute dei giovani, tramite i servizi e gli interventi
sanitari e-socio-sanitari, garantendo la personahzzaznone e la progetta-
zione partecipata degli interventi;
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i) sostiene la sperimentazione di équipe multiprofessionali e di forme
di sostegno- stabile alla continuita scolastica ed all’integrazione sociale e
lavorativa dei giovani disabili al compimento della maggiore eti;

J) promuove I’attivazione di servizi socio-sanitari per i giovani,
a cui concorrono professionisti con diverse competenze, provenienti da
servizi pubblici e del terzo settore, incentiva I’utilizzo delle tecnologie
digitali e delle diverse connettivita per favorire ’accesso dei giovani ai
servizi e nuovi modelli di consulenza e di presa in carico, sostiene la
qualificazione e I’aggiomamento professionale degli operatori finaliz-
zata a rafforzare le competenze specifiche indispensabili nella relazione
con i giovani;

k) incentiva I’ orgamzzazmne di servizi e spazi dedicati per i gio-
vani fino ai ventuno anni d’eta ed a tutti gli studenti nell’ ambito della
promozione della salute sessuale e riproduttiva dei giovani;

1) favorisce interventi di sostegno per le giovani famiglie con
bambini e le giovani madri sole, anche tramite i centri per le famiglie
di cui all’art. 16;

m) riconosce i luoghi del divertimento, anche notturni, come
spazi importanti per i giovani, nei quali favorire la contaminazione tra
le offerte culturali, ricreative e artistiche e promuovere la sicurezza e la
salute, con particolare attenzione ai rischi legati al consumo di sostanze
ed agli incidenti stradali. La Regione e gli enti locali promuovono la
qualita dell’offerta di divertimento ed un divertimento piu sicuro € sano.
La definizione di strategie d’intervento comuni tra Regione, enti locali,
Forze dell’ordine, AUSL, terzo settore, professionisti dei servizi terri-
toriali ¢ di emergenza o urgenza, orgamzzatorl e gestori delle attivita e
giovani fruitori € la sperimentazione d’interventi innovativi si fondano
sulla condivisione di valori e principi tra tutti i soggetti coinvolti nel-
I’offerta di divertimento, sull’ascolto ed il supporto dei giovani fruitori,
sul monitoraggio e I’analisi costante delle nuove tendenze e delle situa-
zioni locali.

Art. 42,
Mobilita e cittadinanza europea

1. La Regione, in raccordo con le agenzie nazionali preposte, pro-
muove e supporta le attivitd legate alla mobilita giovanile transnazionale
nei settori dell’istruzione, della formazione e della cittadinanza attiva, in
coerenza con i programmi europei che le sostengono.

2. La Regione, le province ed i comuni promuovono e supportano
scambi glovamh, att1v1ta di volontariato, progetti d’iniziativa giovanile,
seminari e corsi transnazionali ideati, plamﬁcatl e realizzati direttamente
dai giovani, dai loro gruppi, anche mformall, ¢ dalle loro associazioni.

3. La Regione sostiene le esperienze di servizio civile all’estero
in paesi in via di sviluppo o in zone di pacificazione, quale occasione
privilegiata per sperimentare da parte dei giovani i valori costituzionali
di solidarieta, di difesa civile non armata e non violenta e di costruzione
del bene comune, in coerenza con le finalita della legge regionale n. 20
del 2003.

4.La Regione e le province promuovono la formazione perma-
nente ¢ continua degli animatori socio-culturali di attivitd giovanili
transnazionali, favorendo, inoltre, la partecipazione degli animatori alle
attivitd di formazione.

5. LaRegione, d’intesa con le agenzie nazionali preposte, favorisce
il riconoscimento delle competenze e delle abilitd acquisite in ambito
non formale attraverso le amv:ta di mobilita glovamle transnaznonale

6. La Regione, d’ intesa con le province ed i comuni; promuove e

,supporta le iniziative e le attivitd del dialogo europeo strutturato con |

i giovani, promosso dalla decisione n. 1719/2006/CEE del Parlamento

europeo ¢ del consiglio, del 15 novembre 2006, relativa all’istituzione

del programma «Gioventit in azione» per il penodo 2007-2013.

Art. 43.

- Sostegno alle diverse forme di aggregazione giovanile
per l'esercizio di attivita dedicate ai giovani
1. Ai sensi dell’art. 9 della legge regionale 9 dicembre 2002, n. 34
(norme per la valorizzazione delle associazioni di promozione sociale.
Abrogazione della legge regionale 7 marzo 1995, n. 10 «Norme per
la promozione e la valorizzazione dell’associazionismo»), la Regione

valorizza e sostiene le associazioni di promozione sociale che svolgono
la loro attivitd in favore dei giovani. La Regione sostiene, altresi, i
gruppi giovanili, anche non formalmente costituiti in associazione, che
dimostrino capacitd di realizzare attivita, fornire servizi, esprimere o
rappresentare le esigenze del mondo giovanile:

2. Ai sensi dell’art. 9 della legge regionale n. 12 del 2005, la
Regione valorizza i soggetti di cui al comma 1 e le associazioni di
volontanato che svolgano la loro attivita in favore dei giovani.

3. Ai sensi di quanto prevnsto dalla legge n.206 del 2003 la
Regione riconosce e incentiva la funzione educativa e sociale svolta,
mediante le attivita di oratorio o attivita similari, dalle parrocchie e dagli
enti ecclesiastici della Chiesa cattolica, nonché dalle altre confessioni
religiose con le quali lo Stato ha stipulato un’intesa ai sensi dell’art. 8,
terzo comma, della Costituzione.

4. La Regione valorizza le associazioni che si avvalgano di pre-
stazioni di lavoro autonomo o dipendente, se perseguono 1’obiettivo
di favorire 1'acquisizione da parte dei giovani di condizioni lavorative
continuative ¢ stabili. La giunta regionale definisce, ai sensi dell’art. 10,
comma 4 della legge regionale n. 17 del 2005, specifici criteri per la
concessione, sospensione e revoca degli incentivi.

Art. 44.

Spazi di aggregazione giovanile

1. La Regione promuove gli spazi di libero incontro tra giovani,
anche attraverso la realizzazione di eventi e proposte che favoriscano
I’incontro spontaneo, tenendo conto della specificitd socio-culturale e
della marginalita sociale dei luoghi, con particolare riguardo ai piccoli
centri e alle zone montane.

2. Gli spazi di aggregazione si caratterizzino come luoghi poli-
funzionali d’incontro, d’intrattenimento, di acquisizione di compe-
tenze attraverso processi non formali di apprendimento di cittadinanza
attiva, di sperimentazione e realizzazione di attivita sul piano éducativo,
ludico, artistico, culturale, sportivo, ricreativo e multiculturale, attuate
senza fini di lucro, con caratteristiche di continuita e libertd di parteci-
pazione, senza dnscnmmaznone alcuna.

3. Ai fini di quamo stabilito al comma 1, 1a Regione promuove e
sostiene:

a) lo sviluppo e la qualificazione degli spazi attraverso inter-
venti di ristrutturazione dei luoghi adibiti alle attivita; di adeguamento e
miglioramento delle strutture sul piano della funzionalitd logistica e orga-
nizzativa, dell’acquisizione di dotazioni strumentali e tecnologiche;

b) le attivita realizzate negli spazi di aggregazione giovanile col-
locati sul territorio regionale gestiti da soggem pubblici e del privato
sociale, che prevedano tra le loro finalita iniziative prevalentemente
rivolte ai giovani e una partecipazione attiva dei giovani, con partico-
lare attenzione ai progetti da essi elaborati, al fine di valorizzamne le
competenze ¢ il protagonismo;

¢) i progetti- integrati a livello : territoriale, finalizzati alla
costruzione di reti e di relazioni sistematiche tra gli spazi di aggrega-
zione sul piano informativo, del monitoraggio degli interventi e della
comunicazione;

d) i progetti volti a promuovere 1a qualificazione e la professio-
nalita degli operaton degli spazi giovani e fonne significative dl colla-
borazioni tra essi.

4, Nell’ambito del programma di riqualificazione urbana di cui
all’art. 4 della legge regionale 3 luglio 1998, n. 19 (norme in materia di
riqualificazione urbana), I’amministrazione comunale individua inter-
venti di ristrutturazione edilizia, recupero, realizzazione o ampliamento
di fabbricati, nonché interventi di altra natura, destinati alla creazione di
spazi di aggregazione per i giovani. Il bando di cui all’art. 8, comma 1,
della legge regionale n. 19 del 1998 ricomprende gli interventi indicati
nel presente comma.

5. I finanziamenti di cui al comma 4 possono essere assegnati anche
dall’accordo di approvazione dei programmi speciali d’area, di cui alla
legge regionale 19 agosto 1996, n. 30 (norme in materia di programm1
speciali d’area), che ricomprendano tra le loro previsioni intérventi di
riqualificazione urbana destinati a realizzare spazi di aggregazione. per i
giovani e che valorizzino la progettazione partecipata.
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Sostegno per il coinvolgimento dei giovani nei processi
decisionali attraverso pratiche di e-,democrg_cy,

1.La Regione supporta gli enti locali nella predisposizione di
azioni'a favore del’ comvo]glmento dei giovani nei proce551 decisionali
maggiormente riguardanti la loro vita, mettendo a dlsposmone stru-
menti ¢ metodologie che permettono il comvolglmento tramite forum,
dibattiti on fine e prednsposnzlone di parerl in via elettronica. N

2.La Regione si impegna ad attivare pratiche di e- democracy
anche nella redazione di progetti di legge regionali con attinenza al
mondo giovanile.

! '

PARTE IV

NORME F[NANZlARlE E FINALI

|,A

Art. 46.1
Clausola valutativa

1. L’assemblea legislativa esercita il controllo sull’attuazione della
presente legge e ne valuta i risultati ottenuti. A tal fine, con cadenza
triennale, la giunta, avvalendosi anche dell’osservatorio regionale per
I'infanzia, ’adolescenza e i giovani di cui all’art. 7, del gruppo tecnico
per I'integrazione intersettoriale 'di cui all’art. 22, comma 5 e di altri
organismi di coordinamento indicati all’art. 6, comma 1, lettera d), pre-
senta alle commissioni assembleari competenti una relazione che forni-
sce informazioni sui seguentl aspem

“a) e azioni poste in essere per, realizzare continuita di program-
mazione rivolta alle esigenze di bambini, adolescenti e glovam e il
miglioramento dell’integrazione delle politiche e dei programmi regio-
nali;net diversi settori d'intervento, evidenziando eventuali criticita
emerse o

b) l ammontare delle risorse, la loro ripartizione per il finanzia-
mento delle iniziative ¢ degli interventi previsti dalla legge nonché le
modalita di selezione dei progetti finanziati dalla Regione, presentati da
soggetti privati o enti locali;

¢) il quadro delle iniziative e degli interventi in favore di bam-

bini, adoléscenti e giovani attuati con la presente legge, con particolare

attenznone ad eventuall nuov1 strumenti € al l'lSLl]lall ottenuti.

2. Le commissioni assembleari competenti, in ordine alle attivita
di controllo previste dal presente articolo, possono procedere ad audi-
zioni degli organi consultivi e di altri osservatori qualificati impegnati
nell’attuazione della presente legge, nonché prevedere forme di valuta-
zione partecipata coinvolgendo i soggetti attuatori e i giovani riguardo
I’efficacia degli interventi realizzati.

3. Le competenti strutture dell’assemblea e della giunta si raccor-
dano per la mlgllore realizzazione del momtoragglo di cui al presente
articolo. . - -

4. Per lo svolgimento delle attivita previste dal presente articolo
sono stanziate adeguate risorse finanziarie.

Art: 47,
- Attuazione degli interventi

1. L’attuazione degli interventi previsti dalla presente legge rientra

nell’ambito dellé tipologie di finanziamento e delle‘risorse rinvenibili |

anche nelle leggt settoriali vigénti, nonche ne uullzza ove compatibili,
le medesime procedure di spesa.

2. La realizzazione e la gestione degli interventi spettano alle sin-
gole direzioni generali competenti per materia.

3. Per il finanziamento degli interventi di cui alla presente legge
devono sussistere i requisiti previsti dalla normativa contablle vigente
per Iiscrizione in bllancm delle risorse.

4, Per_l‘attuaznone di quanto previsto agli articoli 10, 11, 12, 13 e

14, la Regione concede contributi agli enti locali ¢ loro forme associa-
tive e a soggetti pubblici e privati per: e

“a) attivitd educative, culturali, spoﬁWe di soc1ahzzaznone e di

aggregazione; AL

vizio civile. »

b) Pacquisto, la ristrutturazione e '1*-adeguamento di strutture
finalizzate al tempo libero e alle attivita educative e culturali per 1 bam-
bini e gli adolescentl

5. Per I’attuazione di quanto disposto all’art, 35, la Regione con-
cede contributi agli enti locali e loro forme associative e a soggetti pub-
blici e privati per le attivitd e la qualificazione degli informagiovani
¢ per la ristrutturazione, I’adeguamento ¢ miglioramento di strutture e
per I’acquisizione di dotazioni strumentali e tecnologiche finalizzate ai
servizi degli informagiovani.

6. Per I'attuazione di quanto previsto all’art. 43, la Regione con-
cede contributi agli enti locali e loro forme associate e ai soggetti pub-
blici e privati per progetti con finalita educative, culturali, sportive, di

socializzazione e di aggregazione. : o

7. Per I’attuazione di quanto previsto agli articoli 40 e 44, la
Regione concede contributi agli enti locali e loro forme associative e a
soggetti pubblici e privati volti a sostenere la creativita e le produzioni
culturali dei giovani'e per la realizzazione di interventi finalizzati allo
sviluppo e alla qualificazione delle attivitd degli spazi di aggregazione
glovamle collocati sul territorio regionale, fionché per interventi edilizi,
I"acquisto di immobili, attrezzature e arredi destmau agh $pazi di aggre-
gazione giovanile.

8. Per I’attuazione di quaﬂtd dispostd dall’art. 38, commi, 5, 6 e,
la Regione provvede secondo quanto disposto dagli arlicoli 53 e 54,
comma 4, lettera a), della legge regionale n. 3 del 1999.

9. Per I’attuazione di quanto previsto ai commi 4, 5, 6 e 7 la giunta
regionale con proprio atto definisce, previo parere della commissione
assembleare competente, i criteri, le priorita e le modalitd di accesso
ai contributi. .

Art. 48, .

Norme transitorie

1. Ai procedimenti in corso alla data di entrata in vigore della presente
legge continua ad applicarsi, fino alla loro conclusione, la normativa previ-
gente alle modifiche o abrogazioni di cui agli articoli 49 e 50.

Art. 49, . v

Modifiche e abrogazioni di norme

1. Gli articoli 11 e 12 della legge regionale 14 agosto 1989, n. 27
(norme concernenti 1a realizzazione di politiche di sostegno alle scelte
di procreazione ed agli impegni di cura verso i figli) sono abrogati.

2.1 commi'2 e 3 dell’art. 20 della legge regionale n. 20 del 2003
sono sostituiti dai seguenti:

-«2.la glunta regionale, con proprio atto, stabilisce le funzioni, la
composizione, le modalitd di designazione dei componentl la durata e
il funznonamento della consulta. e ,

3. La ‘consulta & nominata con atto del presidente della giunta
regionale ed & presieduta dall’assessore competente in materia di ser-

¢

3.]commi4e5 dell art. 20 della legge reglonale n 20 del 2003
sono.abrogati., :

‘4. Lart. 3 della legge reglonale n. 10 del 2004 ¢
seguente:

sostituito dal

«Art. 3 (Quoia associativa, programmi e contributi). — 1.La
Regione provvede all’erogazione della quota associativa annuale.

2. Camina presenta alla giunta regionale programmi di attivitd
nei settori di cui all’art. 1, comma 2. La giunta approvai programmi,
concede i relativi contributi, stabilendone le modaliti di’erogazione. A
tal fine la giunta individua i capitoli ordinari di spesa per garantire la
copertura finanziaria della quota associativa annuale, nonché dei contri-
buti per la realizzazione delle attiviti programmate, con riferimento alle
leggi di spesa settoriali vigenti.
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3. Camina ¢ tenuta a presentare alla giunta regionale i programmi di
cui al comma 2, corredati dei relativi piani finanziari, nonché una rela-
zione annuale che attesti la realizzazione delle attivita e delle iniziative
programmate. La Giunta trasmette la relazione alle competenti com-
missioni dell’Assemblea legislativa regionale. L’assessore all’infanzia
e all’adolescenza informa le competenti commissioni dell’ assemblea
legislativa delle attivita svolte da Camina.».

5. L’art. 4 della legge regionale n. 10 del 2004 ¢ abrogato.

Art. 50.
Abrogazioni di leggi

1. Sono abrogate le seguenti leggi:
a) legge regionale 28 dicembre 1999, n. 40 (promozione delle
citta det bambini e delle bambine); _ 7
b) legge regionale 25 giugno 1996, n. 21 (promozione e coordi-
namento delle politiche rivolte ai giovani); '
¢) legge regionale 25 ottobre 1997, n. 34 (delega ai comuni delle
funzioni di controllo e vigilanza sui soggiorni di vacanza per minori);

d) legge regionale 8 agosto 2001, n. 23 (norme per la tutela e la
regolamentazione dei campeggi didattico-educativi nel territorio della
regione Emilia-Romagna). ‘

Art. 51.
Fondo per le giovani generazioni

1. La Regione, per concorrere al raggiungimento degli obiettivi e
delle finalita della presente legge, istituisce un fondo denominato fondo
per le giovani generazioni.

2. Alla determinazione dell’entitd del fondo per le giovani genera-
zioni concorrono:

a) le somme provenienti dallo Stato;

b) le ulteriori risorse integrative regionali da determinarsi con
leggi di bilancio anche in riferimento a quanto previsto dall’art. 47,
comma 1;

¢) le eventuali altre risorse statali vincolate;

d) le risorse derivanti da organismi dell’Unione europea per ini-
ziative ed interventi in materia di giovani generazioni.

Art. 52.
Norma finanziaria

1. Agli oneri derivanti dall’attuazione della presente legge, si fa
fronte con i fondi annualmente stanziati nelle unita previsionali di base
e relativi capitoli del bilancio regionale, con riferimento alle leggi di
spesa settori ali vigenti, apportando le eventuali modificazioni che si
rendessero necessarie o mediante 1’istituzione di apposite unita previ-
sionali di base e relativi capitoli, che verranno dotati della necessaria
disponibilita ai sensi di quanto disposto dall’art. 37 della legge regio-
nale 15 novembre 2001, n. 40 (ordinamento contabile della Regione
Emilia-Romagna, abrogazione delle legge regionale 6 luglio 1977, n. 31
e 27 marzo 1972, n. 4).

2. Agli oneri derivanti dall’ attuazione delle iniziative di cui
all’art. 47, commi 4, 5, 6 e 7, si fa fronte mediante I’istituzione di appo-
site unita previsionali di base e relativi capitoli, che verranno dotati
della necessaria disponibilita ai sensi di quanto disposto dall’art. 37
della legge regionale n. 40 del 2001.

La presente legge sard pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione.

E f;atto'obbligo a chiunque sp'etti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Emilia-Romagna.

Bologna, 28 luglio 2008
ERRANI
08R0490

REGIONE TOSCANA

LEGGE REGIONALE 19 maggio 2008, n. 25.

Bilancio di previsione per I’anno 2008 e bilancio plurien-
nale 2008/2010. Prima variazione.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscanan. 15
del 23 maggio 2008)

IL CONSIGLIO REGIONALE

Ha ApPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

PromuLGA

la seguente legge:

Ar. 1.

Variazioni alle previsiohi di entrata e di spesa
del bilancio di previsione 2008

1. Agli stati di previsione della competenza e della cassa, delle
entrate e delle spese, del bilancio di previsione 2008 sono apportate le
variazioni indicate negli allegati 4) e B).

2. Per effetto delle variazioni di cui al comma 1, il bilancio di
previsione 2008 & modificato nella misura complessivamente indicata
dalle seguenti risultanze:

In Tn diminuzi Totale

Competenza

Entrala 131.300.000,00 58.384.349,39 72.915.650,61

Spesa ' 81.301.242,88 8.385.592,27 72.915.650,61
" |Totale 49.998.757,12 49.998.757,12 0,00

Cassa

Entrata " * 131.300.000,00 58.384.349,35 72.915.650,61

Spesa 81.301.242,88 8.385.592,27 72.915.650,61

Totale 49.998.757,12 49.998.757,12 0,00

Art. 2.

Autorizzazioni di spesa per I’anno 2008

1. Le quote di spesa delle leggi regionali che fanno rinvio alla legge
di bilancio sono modificate dalla presente legge, per competenza e per
cassa, nell’importo indicato all’allegato B).

Art. 3.

Variazioni alle previsioni del bilancio ph)riennale
a legislazione vigente 2008/2010

1. Agli stati di previsione delle entrate e delle spese del bilancio
pluriennale a legislazione vigente 2008/2010 sono apportate le varia-
zioni indicate negli allegati C) e D).
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2. Per efTetto delle variazioni di c¢ul al comma 1, il bilancio pluriennale a legislazione vigente & modificato nella misura complessivamente
indicata nelle seguenti risultanze:

In aumento In diminuzione Totale

ESERCIZIO 2009

Entrata 111.600.000,00 54.384.349,39 57.215.650,61
Spesa 58.554.756,00 1.339.105,39 57.215.650,61
Totale 53.045.244,00 53.045.244,00 0,00
ESERCIZIO 2010

Entrata 112.600.000,00 53.384.349,39 59.215.650,61
Spesa 61.354.756,00 2.139.105,39 59.215.650,61
Totale 51.245.244,00 51.245.244,00 0,00

Art. 4.

Fondi speciali per il finanziamento
di provvedimenti legislativi

i

1. Nell’elenco dei provvedimenti legislativi che si intendono finanziare con i fondi speciali, di cui all’art. 3, lettera a) della legge regionale
21 dicembre 2007, n. 68 (Bilancio di previsione per I’anno 2008 e Bilancio pluriennale 2008/2010), sono apportate le seguenti modifiche:

UPB 741 “FONDI] - SPESE CORRENTI?

DESCRIZIONE 2008 2009 2010
PROPOSTA DILEGGE SULLA
CITTADINANZA DIGENEREE LA 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00

CONCILIAZIONE DI TEMPI VITA-LAVORO

TOTALE 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00

Art. 5.
Autorizzazione agli storni in via amministrativa

1. L’allegato sub A.11 del bilancio di previsione 2008/2010 contenente le unitd previsionali di base (UPB) fra le quali la Giunta regionalé é
autorizzata ad apportare variazioni nel corso dell’esercizio 2008 ¢ sostituito dall’allegato E) alla presente legge.

La presente legge ¢ pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione.
E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare come legge della Regione Toscana.

Firenze, 19 maggio 2008 ‘

' * MARTINI
La presente legge ¢é stata approvata dal Consiglio regionale nella seduta del 14 maggio 2008.
(Omissis). :
08R0422

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DeLia CHiARrA, vice redattore

ITALO ORMANNI, direttore

(GU-2008-GUG-047) Roma, 2008 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.-- S.
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