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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 20 ottobre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbonamento
per l'anno 2009. Contemporaneamente vengono inviate le offerte di rinnovo agli abbonati, complete
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Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2009 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (nr. 06-8508-2520) ovvero al proprio
fornitore.

AVVISO ALLE AMMINISTRAZIONI

Al fine di ottimizzare la procedura per I'inserimento degli atti nella Gazzetta Ufficiale telematica,
le Amministrazioni sono pregate di inviare, contemporaneamente e parallelamente alla trasmissione su
carta, come da norma, anche copia telematica dei medesimi (in formato word) al seguente indirizzo di
posta elettronica: gazzettaufficiale@giustizia.it, curando che nella nota cartacea di trasmissione siano
chiaramente riportati gli estremi dell’invio telematico (mittente, oggetto e data).
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore professionale
tecnico, cat. B3, posizione economica B3

Comune di Cesate:
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polizia locale - cat. C1
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sunzioni a tempo determinato. .................
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a tempo indeterminato, part-time 50%, 18 ore
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Comune di Muggia:

Concorso, per esami, per la copertura di due po-
sti di istruttore tecnico - cat. C1 a tempo indetermi-
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Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di collaboratore amministrativo, cat. B3 ..
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sito esperienza di lavoro presso 1’amministrazione
comunale di Solofra con contratti di CO.CO.CO., ai
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della legge n.244/2007 e dell’art. I, comma 558
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ambiente e sostenibilita. .. ................. ...

Pag.

»

»

»

»

»

»

17

17

18

18

18

18

19

UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Arcispedale «S. Maria Nuova» azienda
ospedaliera di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di chimico dirigente disciplina
biochimica clinica da assegnare all’unita operativa
di medicina nucleare per ’attivita di radiofarmacia .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di collaboratore professionale sanitario tecni-
co della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di
lavoro, cat. D, da assegnare all’unita operativa di
medicinanucleare...........................

Azienda ospedaliera «Spedali civili» di
Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di cinque posti di medico dirigente, discipli-
napsichiatria............ ... ... .. . ..

Ospedale Maggione Policlinico, Mangia-
galli e Regina Elena Fondazione
IRCCS di natura pubblica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di assistente amministrativo,
categoria C,atempopieno . ...................

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di un posto di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione, presso 1’azienda unita sanitaria locale di Cesena . .

Regione Liguria:

Concorso per tre posti di dirigente medico con
rapporto di lavoro esclusivo, disciplina anestesia e
rianimazione, presso ’A.S.L. n. 2 Savonese ... ...

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di di-
rigente medico di ortopedia e traumatologia, presso
I’azienda U.L.S.S.n. 18 di Rovigo..............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto a tempo indeterminato di dirigen-
te medico di nefrologia, presso 1’azienda U.L.S.S.
n 18diRovigo.......... ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, area medica e
delle specialita mediche, disciplina cardiologia, presso
I’azienda socio sanitaria locale n. 10 «Veneto orientale»
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigen-
te medico di pediatria, presso 1’azienda unita locale
socio sanitarian. 13 diMirano . ................

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Potenza:

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico di
mobilita esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, per la
copertura di un posto nella categoria C, a tempo pie-
no, profilo professionale di assistente ai servizi spe-
cialisticiedirete. ........... ... ...t

Consorzio ATO rifiuti Bacino BA/1:

Selezione pubblica per la copertura a tempo pie-
no e con contratto a tempo determinato di anni tre,
rinnovabili con provvedimento motivato, di due po-
sti di dirigenti: un tecnico ed un amministrativo . . .

»

»

21

22

22

DIARI

Ministero dello sviluppo economico:

Rinvio della pubblicazione dei diari delle prove
d’esame di vari concorsi pubblici...............

Universita di Bari:

Rinvio del diario d’esame del concorso pubbli-
co, per esami, ad un posto di categoria C - posizione
economica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il centro interdipartimenta-
le di servizi per la museologia scientifica.........

Universita di Roma «La Sapienza»:

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimen-
to di italianistica e spettacolo - DIP37/79.........

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimen-
to di rilievo, analisi e disegno dell’ambiente e del-
I’architettura (RADAAR) - DIP70/79

»

»

»

»

22

23

23

23

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimen-
to di chimica-DIP1/21.......................

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimen-
to di chimica e tecnologie del farmaco (gia Diparti-
mento di studi di chimica e tecnologia delle sostanze
biologicamente attive) - DIP8/21 ...............

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimen-
to di psicologia dei processi di sviluppo e di socializ-
zazione - DIP14/21 .. ... ... ... .. ... ......

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria C, posizione
economica C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimen-
to di studi filosofici ed epistemologici - DIP16/21 . .

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del dipartimento
di idraulica, trasporti e strade - DIP5/79..........

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo inde-
terminato, di un posto di categoria D, posizione eco-
nomica D1, dell’ Area delle biblioteche per le esigenze
del Dipartimento di storia dell’architettura, restauro e
conservazione dei beni architettonici - DIP44/79 .. ..
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ERRATA-CORRIGE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
del concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C, posizione economica
Cl1, dell’Area amministrativa, a tempo indeter-
minato, per le esigenze della Facolta di lettere e
filosofia dell’Universita della Calabria.

Avviso relativo alla indizione di una procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di
professori di ruolo di seconda fascia dell’Uni-
versita telematica delle scienze umane di Roma
Niccold Cusano. . .....covvvvineennen...
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende I'elenco dei concorsiindetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso ériportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - SEGRETA- Concorso «pubblico», per esami, per I’ammis-
RIATO GENERALE: sione di 118 (centodiciotto) allievi al primo anno
del 191° corso dell’Accademia militare. Anno ac-

Concorso pubblico, per titoli, per 1’assegnazio- cademico 2009-2010 (scadenza 23 gennaio 2009)  n. 96

ne di borse di studio in favore delle vittime del ter-
rorismo e della criminalita organizzata, degli orfani . ) L .
& & di 36 (trentasei) allievi al primo anno del 191° corso

N fiel .ﬁfgh dellg vittime del t.errorlsmo ? della Cr.l__ dell’Accademia militare. Anno accademico 2009-
minalita organizzata, delle vittime e dei superstiti 2010 (scadenza 23 gennaio 2009) » 9%
- figli e orfani - delle vittime del dovere (scadenza |~~~ C oo

9 febbraio 2009) .. ........ ... .. ... n. 2

Concorso «internoy, per esami, per ’ammissione

Ministero della difesa - DIREZIONE GENERALE PER IL

PERSONALE MILITARE:
Ministero dell’economia e delle finanze:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’'ammissio-

Bando di selezione per esami per il reclutamento neal 12° corso biennale (2009-2011) di 93 allievi marescialli
di otto unita da inquadrare nel profilo professionale della Marina militare di cui 77 per il CEMM e 16 per il Cor-
di funzionario amministrativo - terza area funzio- po delle capitanerie di porto (Scadenza 29 gennaio 2009)..  » 101
nale (ex area funzionale C) - fascia retributiva F3
(ex posizione economica C2) - in prova, per le esi- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I"'ammis-
genze degli uffici del dipartimento della Ragioneria sione al 12° corso biennale (2009-2011) di 136 allievi

generale dello Stato, ubicati in Roma, riservata al marescialli dell’Esercito (scadenza 29 gennaio 2009)..  » 101

personale di cui all’art. 47, comma 10, della legge
27 dicembre 1997, n. 449 (scadenza 22 gennaio

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti:
2009) . ... » 100

Concorso fra artisti per 1’ideazione e la realizza-
zione di due opere d’arte da collocare presso il MA-

Ministero della difesa: XXI - Museo nazionale delle arti del XXI secolo di via

Guido Reni in Roma (scadenza 11 febbraio 2009) ... » 80
Concorso, per esami, per I’ammissione di 120
(centoventi) allievi alla 1* classe dei corsi norma-
li dell’Accademia navale per I’anno accademico Consiglio di presidenza della giustizia tributaria:
2009-2010 (scadenza 23 gennaio 2009) . .. ... ... » 96
Concorso pubblico per la copertura di ventiquat-
Concorso, per esami, per ’ammissione di 100 tro posti di Giudice nelle Commissioni tributarie

(cento) allievi ufficiali alla prima classe dei corsi provinciali e regionali (scadenza 2 febbraio 2009) . » 1

regolari dell’ Accademia aeronautica. Anno accade-

mico 2009-2010 (scadenza 23 gennaio 2009). ... » 96 | Istituto superiore di sanita:

Concorso, per esami, per ’ammissione di 50 Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
(cinquanta) allievi al primo anno del 191° corso del- I’assunzione, a tempo indeterminato, di una unita
I’ Accademia militare per la formazione di base degli di personale con il profilo di Dirigente tecnologo
ufficiali dell’ Arma dei carabinieri. Anno accademico in prova - primo livello professionale (scadenza
2009-2010 (scadenza 23 gennaio 2009) . . ........ » 96 | 19 gennaio 2009). .. ... ... ... » 99
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Agenzia delle entrate:

Avviso relativo alla pubblicazione nel sito In-
ternet dell’Agenzia delle entrate del bando relativo
alla selezione pubblica per I’assunzione di ottocen-
toventicinque unita per la terza area funzionale, fa-
scia retributiva F1, profilo professionale funziona-
rio, per attivita amministrativo-tributaria (scadenza
29 gennaio 2009). .. ...

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione pubblica a una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso la sede di Roma del-
I’Istituto di fotonica e nanotecnologie (scadenza
21 gennaio 2009). .. ...

Avviso selezione pubblica ad una unita di per-
sonale diplomato presso 1’Istituto di scienze e tec-
nologie della cognizione. (Avviso di selezione n.
ISTC/RM 3/2008 - Concorso Art. 15) (scadenza
19 gennaio 2009). . . ... ... ...

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati in chimica presso
I’Istituto di chimica dei composti organo metallici
(ICCOM) - CNR. (Bando n. ICCOM.BS. 02/08)
(scadenza 2 febbraio 2009) . . ................

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne di una unita di personale laureato per I’assegna-
zione di una borsa di studio nel campo del tratta-
mento automatico della lingua, presso I’Istituto di
linguistica computazionale «Antonio Zampolli» di
Pisa (scadenza 28 gennaio 2009) .............

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo
delle scienze fisiche da usufruirsi presso il Centro
di Ricerca e Sviluppo NNL - National Nanotechno-
logy Laboratory - Unita Operativa CNR-INFM di
Lecce (scadenza 22 gennaio 2009) . ...........

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati presso il Laboratorio
Nazionale TASC - Tecnologie Avanzate € nano-
SCienza - Unita Operativa CNR-INFM di Trieste
(scadenza 22 gennaio 2009) . ................

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati presso il Laboratorio re-
gionale POLYLAB, Unita operativa CNR-INFM di
Pisa (scadenza 29 gennaio 2009) .............

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati presso il Laboratorio re-
gionale POLYLAB, Unita operativa CNR-INFM di
Pisa (scadenza 29 gennaio 2009) .............

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati, presso 1’Istituto
di endocrinologia e oncologia sperimentale «G.
Salvatore» di Napoli. Bando n. IEOS BS 02/2008
(scadenza 29 gennaio 2009) . ................

»

»

»

»

»

»

»

»

»
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97

929

100

99

100

100

101

101

Selezione per titoli ed esami per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato di una unita di
personale con trattamento corrispondente al III li-
vello professionale - profilo Ricercatore, della du-
rata di sei mesi, presso la sede di Bari dell’Istituto
di Tecnologie Biomediche del Consiglio Nazionale
delle Ricerche (scadenza 29 gennaio 2009) . . . ..

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati presso il Centro di Ri-
cerca e Sviluppo S3 - nanoStructures and bioSy-
stems at Surfaces, Unita Operativa CNR-INFM di
Modena (scadenza 2 febbraio 2009) . ..........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale presso il Laboratorio MDM, Unita Ope-
rativa CNR-INFM di Agrate Brianza - profilo ricer-
catore - III livello (scadenza 2 febbraio 2009) . . .

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale presso il Centro di Responsabilita CNR-
INFM (Sede Gestionale di Genova - Area tecnico
scientifica) - profilo di collaboratore tecnico - VI
livello (scadenza 2 febbraio 2009) ............

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi del-
I’articolo 10, comma 3, lettera b) del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contrat-
to di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione,
ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996,
di una unita di personale con profilo professionale
di Collaboratore tecnico enti di ricerca, livello VI,
part-time 50%, presso la U.O. di Messina dell’Isti-
tuto per I’ambiente Marino Costiero del Consiglio
Nazionale delle Ricerche. (Bando di selezione n.
CTD-IAMC-05/08-ME)  (scadenza 9 febbraio
2009) ..o

Avviso del bando n. 01/2009 IMATI - Genova
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato
di una unita di personale laureato con il profilo di
ricercatore (III livello), presso 1’Istituto di mate-
matica applicata e tecnologie informatiche unita di
Genova (scadenza 9 febbraio 2009) ...........

Consiglio nazionale delle ricerche - CeENTRO DI
RESPONSABILITA CNR-INFM:

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale presso il Dipartimento di Fisica dell’Uni-
versita di Perugia nell’ambito delle attivita del Cen-
tro di Ricerca e Sviluppo SOFT — Unita Operativa
CNR-INFM di Roma - Profilo di Ricercatore - I1I
livello (scadenza 29 gennaio 2009). ...........

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale presso il Laboratorio TASC - Unita Ope-
rativa CNR-INFM di Trieste - Profilo di Ricercato-
re - III livello (scadenza 29 gennaio 2009) . . .. ..

n. 101
» 1
» 1
» 1
» 2
» 2
» 101
» 101
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Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di una unita di
personale presso il Laboratorio MDM - Unita ope-
rativa CNR-INFM di Agrate Brianza - Profilo di ri-
cercatore - III livello (scadenza 29 gennaio 2009)

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laurea presso il Laboratorio na-
zionale MDM - Materials and Devices for Microe-
lectronics, Unita operativa CNR-INFM di Agrate
Brianza (scadenza 29 gennaio 2009). . .........

Pubblica selezione per il conferimento di una
borsa di studio per laureati presso il Laboratorio na-
zionale MDM - Materials and Devices for Microe-
lectronics, unita operativa CNR-INFM di Agrate
Brianza (scadenza 29 gennaio 2009). . .........

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto DI
GENETICA VEGETALE PORTICT:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati (scadenza 11 febbraio
2009) ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuto DI
NEUROBIOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne ad un posto art. 23, decreto del Presidente della
Repubblica n. 171/91 ricercatore III livello, presso
Istituto di neurobiologia e medicina molecolare -
Roma (scadenza 22 gennaio 2009) . ...........

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne ad una borsa per laureati (scadenza 2 febbraio
2009) ..o

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati (scadenza 2 febbraio
2009) ...

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad un posto CTER IV tempo determinato part-time
(scadenza 22 gennaio 2009) . ................

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto DI
RICERCA SULLE ACQUE:

Selezione pubblica, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati nel campo delle scien-
ze della terra e dell’ambiente da usufruirsi presso
I’Istituto di Ricerca sulle Acque del CNR — sede di
Brugherio, presso 1’Istituto di Ricerca sulle Acque
(scadenza 2 febbraio 2009) .. ................

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER IL
RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO DELL’AMBIENTE
DI NAPOLI:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati (scadenza 28 gennaio
2009) ...

»

»

»

»

»

»

»

»
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100

100

100

100

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuto PER
LA SINTESI ORGANICA E LA FOTOREATTIVITA:

Avviso di selezione n. ISOF-B0O/2008.005 ai
sensi dell’articolo 10, comma 3, lettera b) del «Di-
sciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per
I’assunzione, ai sensi dell’articolo 15 del CCNL
del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con
profilo professionale di collaboratore TER livello
VI presso I'Istituto per la Sintesi Organica e la Fo-
toreattivita - CNR - Area della Ricerca di Bologna
(scadenza 2 febbraio 2009) .. ................

Consiglio nazionale degli utenti presso I’Autorita
per le garanzie nelle comunicazioni:

Bando di concorso per il conferimento di cinque
premi di laurea di € 2.000,00 sul tema «Audiovisivi
e minori» (scadenza 30 settembre 2009) . . . .. ...

Ente nazionale delle sementi elette:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai fini
dell’assunzione a tempo indeterminato di un colla-
boratore tecnico enti ricerca ( VI livello) presso la
sezione di Bologna (scadenza 29 gennaio 2009). .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai fini
dell’assunzione a tempo indeterminato di un ricer-
catore (III livello) presso la sede di Milano del-
I’ENSE (scadenza 29 gennaio 2009). . .........

Concorso, per titoli ed esami, a un posto dispo-
nibile nel profilo di primo ricercatore (II livello)
presso 1’Unita Organica Laboratorio di Tavazzano,
con sede in Tavazzano, riservato al personale in
servizio nel profilo di ricercatore presso I’E.N.S.E
(scadenza 29 gennaio 2009) . ................

LN.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per
i dipendenti dell’amministrazione pubblica:

Concorso per il conferimento di borse di studio,
in favore dei figli e orfani di iscritti e di pensionati
LN.P.D.A.P, per la frequenza delle scuole secon-
darie di primo e secondo grado. Anno scolastico
2007/2008 (scadenza 23 gennaio 2009) . . ... ...

Istituto nazionale per il commercio con ’estero:

Corso per «Esperto in tutela della proprieta in-
tellettuale con specializzazione sul mercato cine-
se» II edizione - 2008/2009 (scadenza 19 gennaio
2009) ...

»
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V Edizione del Corso post-laurea per Esperto di
internazionalizzazione d’impresa con conoscenza
di lingue Orientali (scadenza 13 febbraio 2009) . .

Istituto nazionale per I’assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro:

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, a quarantotto posti di medico - primo livello
funzionale - dell’area medico legale dell’INAIL
(scadenza 29 gennaio 2009) . ................

Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti
dell’amministrazione pubblica:

Bando di concorso per soggiorni estivi in Italia
e all’estero da erogare in favore dei figli e orfani di
iscritti all’Istituto, in attivita di servizio o in quie-
scenza, e dei figli e orfani di dipendenti INPDAP -
Stagione estiva 2009 (scadenza 20 febbraio 2009)

Istituto nazionale di ricerca metrologica:

Avviso relativo a concorsi pubblici a posti di
varie qualifiche (scadenza 12 febbraio 2009) . . ..

»

»

»

93

101

Istituto nazionale di studi sul Rinascimento di
Firenze Harvard University:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto (con borsa) per il Corso di perfezionamen-
to in Civilta dell’Umanesimo e del Rinascimento
(scadenza 2 febbraio 2009) .. ................

Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro:

Concorso pubblico, per titoli, per I’assegnazio-
ne di complessive tre borse di studio, di cui due
borse con diploma di laurea triennale in ingegneria
gestionale o ingegneria meccanica ¢ una borsa con
diploma di perito industriale - indirizzo informatico
- anno 2006, a cittadini italiani e di altri Paesi ap-
partenenti all’Unione europea per collaborare allo
svolgimento del programma strategico di ricerca
finalizzata PMS/40/06/P7 (scadenza 22 gennaio
2009) ...

ISVAP - Istituto per la vigilanza sulle assicura-
zioni private e d’interesse collettivo:

Provadiidoneita,perl’anno2008, per]’iscrizione
nel Registro degli intermediari assicurativi e riassi-
curativi (scadenza 30 aprile 2009) . ...........

»
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

CENTRO DI RESPONSABILITA CNR-INFM

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato di una unita di personale presso il Centro
di ricerca e sviluppo Coherentia - unita operativa CNR-INFM di Napoli - profilo di ricercatore - I1I livello

Si avvisa che il Centro di responsabilita CNR-INFM ha indetto una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per ’assunzione a tempo deter-
minato di una unita di personale presso il Centro di Ricerca e Sviluppo Coherentia - Unita operativa CNR-INFM di Napoli - Profilo di ricercatore

- IIT livello (Bando n. INFM 03/2009).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del Bando n. INFM
03/2009 e indirizzata all’Ufficio reclutamento del CNR-INFM, corso Perrone 24 - 16152 Genova dovra essere presentata entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando ¢ affisso alla sezione lavoro e formazione del sito web CNR-INFM (www.infm.it) e alla sezione lavoro e formazione del sito web

CNR (www.cnr.it).

09E000314

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

SCUOLA NORMALE
SUPERIORE DI PISA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di stu-
dio riservato a laureati cittadini di Stati appartenenti
all’Unione europea per ’ammissione al corso di perfe-
zionamento in fisica della materia condensata della classe
accademica di scienze matematiche, fisiche e naturali per
I’anno accademico 2008/2009.

Sono ammessi al concorso i cittadini di Stati appartenenti
all’Unione europea, nati successivamente al 31 dicembre 1978, che alla
data di scadenza della domanda di partecipazione abbiano conseguito la
laurea magistrale o titolo equipollente.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro lunedi 2 febbraio 2009.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria stu-
denti tel. 050/509236 - 509237 - 509847 oppure al sito: http:/www.
sns.it

09E000285

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica DI per esperto/a settore chimico per le esigenze
del dipartimento di morfologia, biochimica, fisiologia e
produzioni animali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 27 dicembre 2008 verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gradua-
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toria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a
n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di cate-
goria D, posizione economica DI per esperto/a settore chimico per le
esigenze del Dipartimento di Morfologia, Biochimica, Fisiologia e Pro-
duzioni Animali indetta con D.D. n. 3196/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000250

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1, per esperto/a settore ingegneria civile per
le esigenze del dipartimento di scienze per I’ingegneria e
I’architettura.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008, verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a
n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di cate-
goria D, posizione economica D1, per esperto/a settore ingegneria civile
per le esigenze del Dipartimento di Scienze per I’ingegneria e 1’ Archi-
tettura indetta con D.D. n. 3199/2008 del 3 settembre 2008, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4 serie
speciale - n. 70 del 9 ottobre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000251
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per ’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo
pieno, a due posti area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati di categoria D, posizione economica D1 per esperto/
a biologo per le esigenze del dipartimento clinico-sperimentale
di medicina e farmacologia e della facolta di farmacia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento dei personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008, verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo -sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno,
an. 2 posti area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di cate-
goria D, posizione economica DI per esperto/a Biologo per le esigenze
del Dipartimento Clinico-Sperimentale di Medicina e Farmacologia e
della Facolta di Farmacia indetta con D.D. n. 3180/2008 del 3 settem-
bre 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale - n. 70 del 9 ottobre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000252

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a nella gestione delle attrezza-
ture e laboratori didattici della facolta di ingegneria (area
ingegneria industriale).

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento per
il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di questa
Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pubblicata,
mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti 1 Messina
- e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per 1’assunzione, con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a n. 1 posto area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a nella Gestione delle Attrezzature e Laboratori
Didattici della Facolta di Ingegneria (Area Ingegneria Industriale), indetta
con D.D. n. 3182/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000253

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per ’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di categoria D, posizione economica
D1 per esperto/a nella gestione delle attrezzature multime-
diali per le esigenze della facolta di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirjnte e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008, verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti 1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina,
la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime
di tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati di categoria D, posizione economica DI per esperto/a nella
Gestione delle Attrezzature Multimediali per le esigenze della Facolta di
Ingegneria, indetta con D.D. n. 3181/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000254

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati di categoria D, posizione economica D1 per
esperto/a settore in tecniche di laboratorio in campo animale
per le esigenze della facolta di medicina veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008, verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gra-
duatoria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo
pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a in Tecniche di
Laboratorio in campo animale per le esigenze della Facolta di Medicina
Veterinaria, indetta con D.D. n. 3179/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000255

Avvisorelativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per ’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di categoria D, posizione economica
D1 per esperto/a biologo per le esigenze del dipartimento
di scienze pediatriche, mediche e chirurgiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008, verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti 1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina,
la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime
di tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a Bio-
logo per le esigenze del Dipartimento di Scienze Pediatriche, Mediche
e Chirurgiche indetta con D.D. n. 3189/2008 del 3 settembre 2008, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale - n. 70 del 9 ottobre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000256

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a informatica ed editoria mul-
timediale per le esigenze della facolta di lettere e filosofia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a
n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di cate-
goria D, posizione economica D1 per esperto/a Informatica ed Editoria
Multimediale per le esigenze della Facolta di Lettere e Filosofia, indetta
con D.D. n. 3184/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000257
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a audioprotesista per le esi-
genze della UOC clinica otorinolaringoiatria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento per il
reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di questa Uni-
versita, si comunica che in data 29 dicembre 2008 verra pubblicata, mediante
affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza Pugliatti I Messina - e nel
sito dell’Universita degli Studi di Messina, la graduatoria della selezione
pubblica, per esami, per 1’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione economica D1
per esperto/a audioprotesista per le esigenze della UOC Clinica Otorinolarin-
goiatria, indetta con D.D. n. 3194/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000258

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per ’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati di categoria D, posizione economica D1
per esperto/a tecnico sanitario di laboratorio biomedico per
le esigenze del dipartimento di patologia umana.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno,
a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1 per esperto/a Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico per le esigenze del Dipartimento di Patologia
Umana, indetta con D.D. n. 3176/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000259

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a gestione laboratori di ricerca
e laboratori didattici nel settore farmaceutico-biologico
per le esigenze della facolta di farmacia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento per
il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di questa
Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pubblicata,
mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti 1 Mesina
- e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a n. 1 posto area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a Gestione Laboratori di Ricerca e Laboratori
Didattici nel settore Farmaceutico-Biologico per le esigenze della Facolta
di Farmacia indetta con D.D. n. 3198/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000260

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a settore trasferimento tecnolo-
gico e innovazione per le esigenze dell’L.L.O.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a
n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di cate-
goria D, posizione economica D1 per esperto/a settore trasferimento
tecnologico e innovazione per le esigenze dell’l.L.O., indetta con D.D.
n. 3203/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000261

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a biologo per le esigenze del
dipartimento di sanita pubblica veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti
1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno,
a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1 per esperto/a Biologo per le esi-
genze del Dipartimento di Sanita Pubblica Veterinaria indetta con D.D.
n. 3183/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000262

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a servizi informatici per le esi-
genze del CLAM.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti 1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina,
la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a Servizi
Informatici per le esigenze del CLAM indetta con D.D. n. 3202/2008
del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000263
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato in regime di tempo pieno, ad un posto area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1 per esperto/a
chimico, gestione laboratori per le esigenze del Cen-
tro I/D CITSAL.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Rego-
lamento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico
amministrativo di questa Universita, si comunica che in data
24 dicembre 2008 verra pubblicata, mediante affissione all’albo
dell’Ateneo - sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina - e nel sito del-
I’Universita degli studi di Messina, la graduatoria della selezione
pubblica, per esami, per ’assunzione, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, a
n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a Chimico,
Gestione Laboratori per le esigenze del Centro I/D CITSAL,
indetta con D.D. n. 3193/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000264

Avvisorelativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di categoria D, posizione economica
D1 per esperto/a di laboratorio di ricerca in scienze mer-
ceologiche per le esigenze del dipartimento RIAM.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti 1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Mes-
sina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di categoria D, posizione economica D1 per
esperto/a di laboratorio di ricerca in Scienze Merceologiche per le
esigenze del Dipartimento RIAM, indetta con D.D. n. 3195/2008 del
3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000265

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per ’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a in analisi e preparazione di
campioni per il laboratorio di scienze della terra per le esi-
genze del dipartimento di scienze della Terra.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti 1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Mes-
sina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, a n. 1 posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di categoria D, posizione economica D1 per
esperto/a in analisi e preparazione di campioni per il laboratorio di
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scienze della terra per le esigenze del Dipartimento di scienze della
terra, indetta con D.D. n. 3191/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000266

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1 per esperto/a settore chimico per le esigenze
della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16 del Regolamento per
il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di que-
sta Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pubbli-
cata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti 1
Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina, la graduato-
ria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno,
an. | posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di cate-
goria D, posizione economica D1 per esperto/a settore chimico per le
esigenze della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali, indetta
con D.D.n. 3178/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000267

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione pubblica, per esami, per ’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati di categoria D, posizione economica
D1 per esperto/a in tecniche e relazioni didattiche, per le
esigenze della facolta di scienze della formazione (corso di
laurea promotore turistico).

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti 1 Messina - e nel sito dell’Universita degli Studi di Messina,
la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime
di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a in
tecniche e relazioni didattiche, per le esigenze della facolta di scienze
della formazione (Corso di Laurea Promotore Turistico), indetta con
D.D. n. 3190/2008 del 3 settembre 2008, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
- 1. 70 del 9 ottobre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000268
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato in regime di tempo pieno, ad un posto di cate-
goria C, posizione economica C1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati (settore manu-
tenzione laboratori linguistici e Hardware), per le
esigenze del CLAM.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regola-
mento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-ammi-
nistrativo di questa Universita, si comunica che in data 29 dicem-
bre 2008 verra pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ate-
neo - sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina e nel sito dell’Universita
degli studi di Messina, la graduatoria della selezione pubblica,
per esami, per I’assunzione, con contratto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, ad un posto
di categoria C, posizione economica Cl, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati (settore manutenzione laboratori
linguistici e Hardware), per le esigenze del CLAM, indetta con
D.D. n. 3226/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000273

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1, per esperto/a settore ingegneria gestionale
(processi organizzativi) per le esigenze della facolta di
medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Rego-
lamento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-
amministrativo di questa Universita, si comunica che in data
24 dicembre 2008 verra pubblicata, mediante affissione all’albo
dell’Ateneo - sito in Piazza Pugliatti 1 - Messina, e nel sito del-
I’Universita degli studi di Messina, la graduatoria della selezione
pubblica, per esami, per ’assunzione, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, ad
un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1 per esperto/a settore inge-
gneria gestionale (processi organizzativi) per le esigenze della
facolta di medicina e chirurgia indetta con D.D. n. 3175/2008 del
3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000277

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato in regime di tempo pieno, ad un posto area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1, per esperto/a
settore geofisico per le esigenze dell’osservatorio
sismologico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti, 1 - Messina, e nel sito dell’Universita degli studi di Messina,
la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime
di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a set-

tore geofisico per le esigenze dell’Osservatorio sismologico indetta con
D.D. n. 3186/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000278

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
della selezione pubblica, per esami, per ’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato in regime di tempo pieno, ad un posto area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1, per esperto/a in
biologia per le esigenze del dipartimento di medicina
interna e terapia medica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regola-
mento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-ammi-
nistrativo di questa Universita, si comunica che in data verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’Atenco - sito in Piazza
Pugliatti, 1 - Messina, e nel sito dell’Universita degli studi di
Messina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per
I’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato in regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posi-
zione economica D1, per esperto/a in biologia per le esigenze del
Dipartimento di medicina interna e terapia medica, indetta con
D.D. n. 3185/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000279

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
in regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati di categoria
D, posizione economica D1, per esperto/a fisico, per le
esigenze della facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Rego-
lamento per il reclutamento del personale dirigente e tecnico
amministrativo di questa Universitd , si comunica che in data
24 dicembre 2008 verra pubblicata, mediante affissione all’albo
dell’Ateneo - sito in Piazza Pugliatti, 1 - Messina, e nel sito del-
I’Universita degli studi di Messina, la graduatoria della selezione
pubblica, per esami, per l’assunzione, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno, ad
un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di
categoria D, posizione economica D1, per esperto/a fisico per le
esigenze della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
indetta con D.D. n. 3177/2008 del 3 settembre 2008, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4? serie speciale - n. 70 del 9 ottobre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000280
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1, per esperto/a settore farmacia ospedaliera
per le esigenze della facolta di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 2 4 dicembre 2008 verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in Piazza
Pugliatti, 1 - Messina, e nel sito dell’Universita degli studi di Messina,
la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per 1’assunzione,
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di
tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati di categoria D, posizione economica D1 per esperto/a settore
farmacia ospedaliera, per le esigenze della facolta di medicina e chirur-
gia indetta con D.D. n. 3200/2008 del 3 settembre 2008, il cui avviso €
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale - n. 70 del 9 ottobre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000281

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno, ad un posto area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati di categoria D, posizione
economica D1, per esperto/a in prove di laboratorio in
ingegneria civile per le esigenze del dipartimento di inge-
gneria civile.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del Regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di
questa Universita, si comunica che in data 24 dicembre 2008 verra pub-
blicata, mediante affissione all’albo dell’ Ateneo - sito in Piazza Pugliatti,
1 - Messina, e nel sito dell’Universita degli studi di Messina, la gradua-
toria della selezione pubblica, per esami, per I’assunzione, con contratto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato in regime di tempo pieno,
ad un posto area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati di cate-
goria D, posizione economica D1 per esperto/a in prove di laboratorio in
ingegneria civile, per le esigenze del Dipartimento di ingegneria civile,
indetta con D.D. n. 3187/2008 del 3 settembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E000282

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica 1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del
dipartimento di elettronica applicata.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Ministro della pubblica istruzione del 20 mag-
gio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre 1987,
n. 567,

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni,
concernente le nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per I’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare gli articoli 4 e 20, concernente 1’assi-
stenza, I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174 ed in particolare I’art. 3; recante norme sull’accesso dei
cittadini degli Stati membri dell’U.E. ai posti di lavoro presso le Pub-
bliche amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
I’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997,

Vista la legge n. 28/1999 ed in particolare 1’art. 9 che prevede
I’esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Visto il contratto collettivo nazionale del lavoro 1998/2001 siglato
il 9 agosto 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 59 del 22 set-
tembre 2000 ed in particolare il nuovo sistema di classificazione del
personale articolato in quattro categorie B, C, D ed EP;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000;
Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

Vista lalegge n.3/2003 che modifica il decreto legislativo
n. 165/2001 introducendo art. 34-bis;

Considerato che, in applicazione del predetto art. 34-bis del
decreto legislativo n. 165/2001 I’Universita degli studi Roma Tre ha
comunicato con nota prot. 47447 del 24 novembre 2008 le procedure
concorsuali che intende attivare, tra cui anche il concorso pubblico, per
esami per la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria D,
posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del dipartimento di elettronica applicata;

Preso atto del parere prot. DFP-0055748-11/12/2008-1.2.3.2 con
cui la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione
pubblica ha comunicato di non avere, allo stato, personale da assegnare
ai sensi del predetto art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001, per
le esigenze segnalate dall’Universita degli studi Roma Tre;

Visto il D.D.A. n. 2168 del 18 luglio 2008 di ricognizione di pianta
organica di Ateneo;

Visto il regolamento per il reclutamento, la progressione, la forma-
zione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e bibliotecario
dell’ Ateneo approvato dal consiglio di amministrazione del 25 settem-
bre 2001;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo n. 215/2001 ed in particolare 1’art. 18,
comma 6, e I’art. 26, comma 5-bis, e successive modifiche ed integra-
zioni che prevedono una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi
a concorso a favore degli ufficiali di complemento in ferma biennale e
degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito
la ferma contratta;

Visto I’art. 40, comma 2, della legge 20 novembre 1980, n. 574,
che prevede una riserva obbligatoria del 2% dei posti messi a concorso
a favore degli ufficiali di complemento dell’Esercito, della Marina e
dell’ Aeronautica che hanno terminato senza demerito la ferma biennale
di cui all’art. 37, comma 1, della suddetta legge n. 574/1980;

Preso atto che, in conformita a quanto disposto dall’art. 18,
comma 7 del decreto legislativo n.215/2001, la predetta riserva ha
operato parzialmente sugli altri concorsi banditi da questo Ateno dando
luogo a frazioni di posto che ’amministrazione ha provveduto ad
accumulare;
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Preso atto dell’art. 10 della legge n. 64/2001 «Istituzione del Ser-
vizio civile nazionale» e della legge n. 230/1998 «Nuove norme in
materia di obiezione di coscienzay;

Accertata la vacanza del posto da coprire e la disponibilita
finanziaria;

Verificato altresi che non esiste alcuna graduatoria di concorso a
tempo indeterminato per la categoria di cui trattasi e che occorre per-
tanto procedere all’emanazione di apposito bando di concorso per il
posto in oggetto;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Ai sensi dell’art. 3 del regolamento per il reclutamento, la progres-
sione, la formazione e la mobilita del personale tecnico amministra-
tivo e bibliotecario dell’ Ateneo, ¢ indetto il seguente concorso presso
I’Universita degli studi Roma Tre: concorso pubblico, per esami, ad
un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica 1
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze
del dipartimento di elettronica applicata (codice identificativo concorso:
DEA1DITO09).

Art. 2.

Requisiti per I’ammissione

Per ’ammissione al concorso, di cui all’art. 1 ¢ richiesto il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: laurea (L) in ingegneria. Per i titoli equipol-
lenti i candidati dovranno indicare il provvedimento con il quale ¢ stata
riconosciuta 1’equipollenza. Inoltre, i candidati che hanno conseguito
il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo stesso tradotto
e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
italiana, indicando 1’avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio
con quello italiano richiesto ai fini dell’ammissione;

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equipa-
rati ai cittadini italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o
cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

¢) di avere un eta non inferiore ai diciotto anni;

d) per i cittadini dell’Unione europea, di avere adeguata cono-
scenza della lingua italiana;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

f) idoneita fisica all’impiego al quale il concorso si riferisce.
L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo
i vincitori di concorso, in base alla normativa vigente;

g) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

h) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendimento
e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e per aver conseguito ’impiego statale mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva e I’amministra-
zione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato
dell’autorita competente, 1’esclusione dal concorso per difetto dei requi-
siti prescritti. I requisiti per I’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di presentazione della
domanda.

Art. 3.

Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
potranno essere presentate direttamente presso I’ufficio protocollo
dell’Universita degli studi Roma Tre sito in via Ostiense n. 161 dalle
ore 9,00 alle ore 16,30 o fatte pervenire a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento indirizzata al direttore amministrativo dell’Uni-
versita degli studi Roma Tre, via Ostiense n. 159 - 00154 Roma, entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. I candidati
dovranno specificare sulla busta e sulla domanda il codice identifica-
tivo del concorso. In caso di spedizione a mezzo raccomandata saranno
considerate prodotte in tempo utile le domande spedite entro il termine
sopra indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda

Nella domanda di ammissione, di cui si allega schema esemplifica-
tivo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena ’esclusione dal concorso,
sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome € nome;
b) la data ed il luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella
di altro Stato membro dell’Unione europea;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime. Se
cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea, di godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza,
ovvero i motivi del mancato godimento e di avere adeguata conoscenza
della lingua Italiana;

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto o perdono
giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio carico;

/) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del presente
bando;

g) di conoscere la lingua inglese;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di risoluzione;

J) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendimento
e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili dello Stato
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, o per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita insanabile;

k) di avere I’idoneita fisica all’impiego;

/) I’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni;

m) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valuta-
zione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994
e successive modifiche e integrazioni cosi come indicati nel successivo
art. 7 del presente bando. Tali titoli devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
non sono soggette all’imposta di bollo le domande.
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I candidati riconosciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap riguardo ’ausilio necessario, nonché 1’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi, per ’espletamento delle prove. L’amministrazione
non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici
non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (allegato 1).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi del-
I’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e ai sensi del regolamento per il reclutamento, la progressione, la
formazione e la mobilita del personale tecnico amministrativo e biblio-
tecario dell’ Ateneo approvato nella seduta del consiglio di amministra-
zione del 25 settembre 2001 e resa esecutiva con D.D.A. e in particolare
Iart. 1.

Per le modalita di espletamento della selezione si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nel decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Art. 6.
Prove di esame e votazione
Qualora il numero delle domande lo renda necessario, sara pos-

sibile il ricorso a forme di preselezione, realizzate tramite 1’ausilio di
sistemi automatizzati.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dalla pro-
cedura di selezione sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove di
esame muniti della ricevuta attestante la presentazione della domanda
di partecipazione alla procedura concorsuale nonché di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica;
d) passaporto;

e) carta di identita;

/) tessera di riconoscimento rilasciata da enti pubblici ai propri
dipendenti.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte ed in un col-
loquio, e verranno individuate nell’ambito dei seguenti argomenti:

prima prova scritta: tecniche di acquisizione ed elaborazione di
segnali ed immagini per la valutazione di parametri anatomo-fisiologici
ed il riconoscimento della persona;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: caratteristiche
ed applicazioni delle reti locali e personali, dei sistemi a microprocessori
e dei linguaggi di programmazione per applicazioni in tempo reale;

prova orale: materie oggetto delle prove scritte, lingua inglese,
elementi di legislazione universitaria.

A ciascuna delle prove d’esame sara attribuito un punteggio fino ad
un massimo di punti 30/30.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato
un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte. La prova
orale si intendera superata se il candidato avra riportato una votazione
di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giudi-
catrice formera ’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione del
voto riportato da ciascuno. L’elenco verra affisso all’albo della sede di
esame.

Art. 7.

Preselezione e diario delle prove

11 diario delle prove scritte con I’indicazione del luogo, del giorno
e dell’ora in cui avranno luogo, verra notificato mediante pubblicazione
di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - di martedi 24 febbraio 2009. L’avviso per la presentazione
alla prova orale sara dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima
del giorno in cui essi dovranno sostenerla mediante raccomandata a.r.,
salvo rinuncia da parte dei candidati stessi ai termini di preavviso.

Inoltre, sulla base delle domande pervenute, I’amministrazione si
riserva la facolta di attivare le procedure di preselezione nei confronti
dei candidati, mediante ricorso a prove (test, quiz o altri strumenti di
selezione) inerenti le materie oggetto della procedura concorsuale, dan-
done informazione mediante avviso sulla predetta Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - di martedi 24 febbraio 2009.

Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nel giorno indicato
per sostenere le predette prove.

Art. 8.

Preferenze a parita di merito

I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far
pervenire in carta semplice alla divisione del personale tecnico ammi-
nistrativo e bibliotecario dell’Universita degli studi Roma Tre, secondo
le modalita indicate all’art. 3, entro il termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto
il colloquio, i documenti in originale o in copia autenticata ovvero le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza e precedenza, a parita di valu-
tazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso
del requisito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
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10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il
concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 9.
Formazione e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gradua-
toria generale di merito.

La graduatoria verra formata secondo 1’ordine decrescente della
votazione, costituita dalla somma della media dei voti conseguiti nelle
due prove scritte e della votazione conseguita nella prova orale.

Verra dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a concorso,
il candidato utilmente collocatosi nella graduatoria generale di merito,
con |’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 8.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa all’albo
dell’ufficio del personale tecnico amministrativo e bibliotecario. Di
tale affissione sara data comunicazione mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, dalla cui data decorrono i termini per eventuali
impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di trentasei
mesi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della soprac-
citata affissione per eventuali coperture di posti per i quali il concorso
¢ stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero ren-
dersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 10.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritorno, a stipulare in conformita a quanto previsto
dal C.C.N.L. vigente, il contratto di lavoro individuale a tempo inde-
terminato per 1’assunzione in prova. Il vincitore dovra inoltre assumere
servizio in via provvisoria entro dieci giorni dalla sottoscrizione del
contratto.

Art. 11.
Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

11 vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per ’ammissione all’impiego, sara invitato a presentare a
questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documentazione
prevista nell’allegato 2 del presente bando.

9 _

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori di concorso.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la parte-
cipazione ad altri concorsi.

Art. 12.

Applicazione del C.C.N.L.

11 vincitore sara assunto in prova nella categoria D, posizione eco-
nomica 1- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, di cui al
C.C.N.L. vigente. Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo
essere rinnovato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma 1, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qual-
siasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva
del preavviso. Il recesso opera dal momento della comunicazione alla
controparte. Il recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio
e gli viene riconosciuta 1’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli
effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ultimo
giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita;
spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate
di ferie maturate e non godute.

Art. 13.

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nonché nel
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi del regolamento per il
reclutamento, la progressione, la formazione e la mobilita del personale
tecnico amministrativo e bibliotecario dell’ Ateneo.

Art. 14.

Responsabile del procedimento

At sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Stefania Flamini della
divisione del personale tecnico amministrativo e bibliotecario.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi della legge n. 196 del 30 giugno 2003, e successive modi-
fiche ed integrazioni, i dati personali forniti dai candidati saranno rac-
colti presso I’Universita degli studi Roma Tre e trattati per le finalita di
gestione della procedura di valutazione comparativa e dell’eventuale
procedimento di assunzione in servizio.

Roma, 8 gennaio 2009

1l direttore amministrativo.: BASILICATA
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ALLEGATO 1 - SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Amministrativo
Universita degli Studi Roma Tre
Via Ostiense, 159

00154 Roma

Il sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, a n. 1
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica 1 — area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di
Elettronica Applicata pubblicato sulla G.U. IV serie speciale "Concorsi ed Esami”
[ [ del ....ccovvvennnnnns (codice identificativo DEA1D1T09)

A tal fine, consapevole di quanto previsto dall’art.76 del D.P.R.445/2000, in materia di
norme penali dichiara:

Nome Cognome

1. diessere nat __il a ;

2. diessere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero ;

3. diessere iscritt __ nelle liste elettorali del comune di

(se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste);

4. di non aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le eventuali
condanne penali riportate), né di avere procedimenti penali pendenti;

5. di essere in possesso di laurea in

rilasciata da in data

ovvero il seguente titolo di studio

dichiarato equipollente al titolo richiesto ai sensi del seguente provvedimento:

6. Per i titoli stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano di
riconosciuto equipollente ai

sensi del seguente provvedimento ;

Solamente per i cittadini dell’'Unione Europea:
A) DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STATO DI
APPARTENENZA; ovvero specificare i motivi in caso negativo

B) DI AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA;

7. di conoscere la lingua inglese;
8. di essere nella seguente posizione regolare rispetto agli obblighi militari:

ovvero aver/non aver svolto il servizio civile
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nazionale dal al ;

9. di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni

(indicare i servizi prestati nella pubblica amministrazione e gli eventuali motivi di
risoluzione);

10.di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale
ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo unico 10/1/1957, n. 3, per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile;

11.di non essere/essere portatore di handicap1 e di avere/non avere la necessita del
seguente ausilio o di tempi aggiuntivi

12.di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi della legge 68/1999:

13.di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva ai sensi del D.Lgs.215/2001:

14.di possedere i seguenti titoli di preferenza a parita di merito:

15.di avere l'idoneita fisica all'impiego;
16.che le comunicazioni relative al concorso devono essere inviate al seguente

indirizzo e n. di telefono:

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
n.196 del 30/06/2003;

DATA
FIRMA?

! specificare il tipo di handicap posseduto.
2 la firma & obbligatoria pena la nullita della domanda.
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ALLEGATO 2
Il/la sottoscritto/a

cognome nome

nato/a prov. in data

residente in prov.

via/piazza n. cap.

e domiciliato/a in prov.

via/piazza n. cap.

(Allegare fotocopia documento di identita)

DICHIARA3

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso citta

cap. Via/Piazza n :

2) digodere dei diritti politici;
3) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
4) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

5) di essere nella seguente posizione riguardo agli obblighi militari

6) di non avere riportato condanne penali;

7) di non ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato, delle Province, dei Comuni o
di altri Enti Pubbilici o Privati, ovvero di essere dipendente presso Pubbliche
amministrazioni come da dichiarazione allegata.

8) (solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

CERTIFICATO MEDICO IN ORIGINALE
In bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria della A.S.L. da cui risulti che il
vincitore & fisicamente idoneo allimpiego per il quale ha concorso ed & esente da

imperfezioni che possono comunque influire sul rendimento del servizio.

3Ai sensi dell’art. 1 del D.P.R. 403/98 “Oltre a casi previsti dall’articolo 2 della Legge 04.gennaio 1968, n.15 (3), ed agli altri casi
previsti dalle leggi, nei rapporti con la pubblica amministrazione e con i concessionari e gestori pubblici servizi sono comprovati con
dichiarazioni, anche contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni anche i
seguenti stati , fatti e qualita personali.
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o ll/La sottoscritto/a € consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false
attestazioni e le dichiarazioni mendaci (4 Gennaio 1968, n. 15 art. 26)

e L’Universita effettuera controlli a tappeto o a campione sulla veridicita delle
dichiarazioni rese, (DPR 403/98. Art.11 comma 1)

e Autorizzo al trattamento dei dati personali nel rispetto della L.675/96, L’Universita

degli Studi Roma Tre

Data

FIRMA (leggibile)

Avvertenza: Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

09E000312
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UNIVERSITA DI TRENTO

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D1 - area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno, presso la Direzione affari generali e
istituzionali.

Si comunica che in data 19 dicembre 2008 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Trento, la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D1 - area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno presso la Direzione affari generali e istituzionali.

09E000215

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
categoria D1 - area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a
tempo pieno, presso la Direzione generale.

Si comunica che in data 10 dicembre 2008 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Trento, la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D1 - area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno presso la Direzione generale.

09E000216

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di categoria D1 - area amministrativa-gestionale, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
a tempo pieno, presso la Divisione supporto alla ricerca
scientifica e al trasferimento tecnologico della Direzione
generale.

Si comunica che in data 17 dicembre 2008 ¢& stata pubblicata,
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Trento, la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D1 - area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno presso la Divisione supporto alla ricerca scientifica
e al trasferimento tecnologico della Direzione generale.

09E000217

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
categoria D1 - area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a
tempo pieno, presso la Direzione pianificazione ammini-
strazione e finanza.

Si comunica che in data 19 dicembre 2008 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Trento, la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D1 - area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno presso la Direzione pianificazione amministrazione
e finanza.

09E000218

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
categoria D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato a tempo pieno, presso la Direzione sistemi
informativi, servizi e tecnologie informatiche.

Si comunica che in data 16 dicembre 2008 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Trento, la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato a tempo pieno presso la Direzione sistemi infor-
mativi, servizi e tecnologie informatiche.

09E000219

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
categoria D1 - area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato a
tempo pieno, presso la Direzione didattica e servizi agli
studenti.

Si comunica che in data 19 dicembre 2008 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Trento, la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di categoria D1 - area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato a tempo pieno presso la Direzione didattica e servizi agli studenti.

09E000220
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ABBASANTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale tecnico, cat. B3,
posizione economica B3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di collaboratore professionale tecnico, cat. B3, posizione
economica B3.

Titolo di studio richiesto: diploma geometra.

Scadenza presentazione domane, trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni, bando integrale e fac-simile della domanda,
rivolgersi all’ufficio segreteria del comune di Abbasanta (Oristano), via
Garibaldi n. 144, telefono 0785/561640 - 561626 - Il Bando ¢ pubbli-
cato anche nel sito web istituzionale www.comune.abbasanta.or.it.

09E000301

COMUNE DI CESATE

Concorso per la copertura di un posto
di agente polizia locale - cat. C1

E indetto un concorso pubblico per soli esami, per la copertura del
posto di agente polizia locale - Categoria C1.

Requisiti richiesti: diploma scuola media superiore (corso di studi
di durata quinquennale), patente di giuda di categoria A e B (solo patente
B se conseguita entro il 25 aprile 1988).

Diario delle prove:
prima prova scritta: 23 febbraio 2009 ore 10,00;
seconda prova scritta: 23 febbraio 2009 ore 11,00;
prova orale: 27 febbraio 2009 ore 10,00.

La sede prevista per le prove é: via Don Oreste Moretti n. 10 -
20020 Cesate.

Scadenza presentazione domande: 16 febbraio 2009 - ore 12,00.

Il testo integrale del bando puo essere richiesto all’Ufficio per-
sonale del comune di Cesate - tel. 02/99471227 o direttamente scari-
cato dal sito del comune di Cesate al seguente indirizzo: www.comune.
cesate.mi.it.

09E000303

COMUNE DI CRISPANO

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami
per assunzioni a tempo determinato

In esecuzione della determina n. 1372 del 30 dicembre 2008, sono
indette selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo pieno e determinato, dodici mesi con facolta di proroga nei limiti
della normativa vigente, di:

a) un istruttore direttivo area amministrativa - personale - cat.
giuridica D, posizione economica D/1 - Titolo di studio richiesto:
diploma di laurea (previgente ordinamento) o laurea specialistica in
giurisprudenza - economia e commercio - scienze politiche o titolo di
studio equipollente per legge;

15 —

b) due istruttori direttivi area finanziaria (servizi finanze - tributi)
- cat. giuridica D, posizione economica D/1 - Titolo di studio richiesto:
diploma di laurea (previgente ordinamento) o laurea specialistica in
economia e commercio o titolo di studio equipollente per legge;

¢) due istruttori direttivi area tecnica (servizi urbanistica - lavori
pubblici) - cat. giuridica, D posizione economica D/1 - Titolo di studio
richiesto: diploma di laurea (previgente ordinamento) o laurea specia-
listica in ingegneria od architettura o titolo di studio equipollente per
legge.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione, for-
mulate secondo lo schema allegato al bando, ore 13,00 del 14 febbraio
2009 trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
in forma integrale all’albo pretorio (15 gennaio 2009).

Tutti i candidati saranno ammessi alla selezione ad eccezione delle
domande pervenute fuori termine. Verifica dei requisiti solo per gli ido-
nei prima dell’approvazione della graduatoria finale di merito. Saranno
ammessi a sostenere le prove d’esame un numero massimo di trenta
concorrenti. Eventuale preselezione nel caso di numero di domande
superiori a trenta.

Prove d’esame: unica prova scritta con somministrazione di dieci
test/domande a risposta chiusa.

Prova pratica: conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse.

Lingua straniera: conoscenza di
inglese - francese - tedesco - spagnolo.

una lingua straniera tra

Diario delle prove: data, orario e luogo delle prove d’esame
saranno rese note, con avviso da pubblicarsi all’albo pretorio e sul sito
internet www.comune.crispano.na.it del comune di Crispano, il 23 feb-
braio 2009 senza comunicazione ai concorrenti.

I bandi integrali delle selezioni e lo schema delle domande sono
disponibili presso I’ufficio personale del comune e sul citato sito inter-
net del comune.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale
tel. 081/8362021- 081/8362025 - 081/8362029 - fax 081/8363599.

09E000287

COMUNE DI DIANO CASTELLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, cat. C1, a tempo indetermi-
nato, part-time 50%, 18 ore settimanali.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, cat. C1, a tempo indeterminato, part-time
50%, 18 ore settimanali.

Requisiti: diploma di geometra.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso.

Copia integrale del bando disponibile sul sito: http://www.comu-
nedianocastello.it/

Per informazioni tel. 0183/4077202.

09E100001
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COMUNE DI MUGGIA

Concorso, per esami, per la copertura didue posti di
istruttore tecnico - cat. C1 a tempo indeterminato - area
tecnica.

Il Responsabile del Servizio Amministrativo rende noto che, in
esecuzione alla propria determinazione n. 1718 decreto direttoria-
le 24 dicembre 2008, ¢ indetto il concorso per esami, per la copertura
di due posti di istruttore tecnico - cat. C1 a tempo indeterminato - Area
tecnica.

Titolo di studio rlchiesto: diploma di geometra, geometra progetto
sperimentale 5, perito industriale per I’edilizia, diploma di laurea appar-
tenente alle classi L. 4, L7 e L8 o specialistiche LS3, LS4, LS28, LS38
e LS54.

Prove d’esame: due prove scritte, consistenti nella risoluzione
di quesiti a risposta sintetica e nella risoluzione di un caso pratico in
campo tecnico amministrativo.

11 calendario delle prove scritte, che si svolgeranno presso il
Palasport di Aquilinia - Piazzale Menguzzato - Muggia (Trieste) ¢ il
seguente:

prima prova: martedi 3 marzo 2009, ore 9,00;
seconda prova: mercoledi 4 marzo 2009, ore 9,00.

L’ Amministrazione si riserva in ogni caso la facolta di modificare,
per sopravvenuti motivi di opportunita organizzativa, sede e data delle
prove scritte, impegnandosi a comunicare tempestivamente con mezzi
idonei I’eventuale variazione ai candidati ammessi.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio risorse umane del comune
di Muggia (Trieste), tel. 040/3360241/242. Bando e domanda disponi-
bili sul sito: www.comune.muggia.ts.it o inviati a mezzo posta elettro-
nica richiedendoli all’indirizzo: personale@comunedimuggia.ts.it

09E000300

COMUNE DI NAVELLI

Concorso pubblico, per soli esami, per ’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo ammini-
strativo, cat. D - posizione economica D1 - area ammini-
strativa - tributi.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo amministrativo,
cat. D - Posizione economica D1 - Area amministrativa - Tributi.

Testo integrale del bando visibile all’Albo pretorio del comune di
Navelli ed altresi disponibile presso 1’Ufficio di segreteria del comune
di Navelli in via Pereto n. 2 - 67020 Navelli (L’ Aquila).

Data di scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso del
bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

09E000305

COMUNE DI NOVARA

Concorso pubblico, per esami (preceduto da preselezione)
ad un posto di agente di polizia municipale - categoria C
- posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico per esami (preceduto da preselezione)
a n.l posto di agente di polizia municipale - categoria C - posizione
economica C1.

Requisiti richiesti: Eta non inferiore ad anni 18.

Statura non inferiore a m. 1,65 per gli uomini ed a m. 1,58 per le
donne.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di 2° grado
(maturita) ovvero diploma di superamento dell’esame di Stato per la
Scuola Secondaria Superiore.

Patente di guida di categoria “B” o superiore (se conseguita ante-
riormente al 26.4.1988), ovvero Patente di guida di categoria “B” o
superiore ¢ Patente di guida di categoria “A”, ovvero Patente di guida
di categoria “B” o superiore e Patente di guida di categoria “A1” se
conseguita prima del 1° ottobre 1999.

Requisiti richiesti dall’art. 5 — comma 2 — della legge 7 marzo
1986, n. 65 per il conferimento della qualifica di Agente di Pubblica
Sicurezza.

Scadenza: 16 febbraio 2009. Si terra conto solo delle domande che,
pur spedite con raccomandata a.r. in tempo utile, perverranno all’ufficio
protocollo del Comune, entro ¢ non oltre il termine perentorio delle
ore 17.00 del giorno 23 febbraio 2009.

11 testo del bando a cui si fa rinvio circa i restanti requisiti ¢ moda-
lita di partecipazione al concorso ¢ integralmente pubblicato sul sito
Internet del comune di Novara http://www.comune.novara.it/

Tutte le informazioni relative all’ammissione alla prova preselet-
tiva e successivamente alle prove concorsuali, oltre che alle date e luogo
di svolgimento delle stesse verranno pubblicate all’Albo Pretorio e nel
sito Internet del Comune di Novara. Tale pubblicazione ha valore di
notifica a tutti gli effetti e non sara effettuata nessun’altra comunica-
zione scritta ai candidati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Nucleo Procedure Selettive
- viale Manzoni, 20 - tel. 0321-3703602/3703603.

09E000304

COMUNE DI PALAGIANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo indeterminato ed a tempo pieno di un posto
di istruttore direttivo-finanziario - cat. D - posizione
economica 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo pieno,
di un posto di istruttore direttivo finanziario, categoria D - posizione
economica D1, presso il settore economico finanziario del comune di
Palagiano.

Titolo di studio richiesto:

diploma di laurea in economia e commercio (vecchio ordina-
mento) o equipollenti ex lege;

laurea specialistica (nuovo ordinamento) appartenente ad una
classe cui ¢ equiparato il suddetto diploma di laurea ai sensi del D.M.
5 maggio 2004;

laurea (c.d. breve) appartenente ad una delle seguenti classi di
cui al D.M. 4 agosto 2000:

Classe 19 (Scienze dell’ Amministrazione);
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Classe
Aziendale);

Classe 28 (Scienze Economiche);

17 (Scienze dell’Economia e della Gestione

laurea (c.d. breve) appartenente ad una delle seguenti classi di
cui al D.M. 16 marzo 2007:

Classe L - 16
dell’organizzazione);

(Scienze  dell’amministrazione ¢

Classe L - 18 (Scienze dell’economia e della gestione
aziendale);

Classe L - 33 (Scienze economiche).

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni da quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 diario delle prove sara successivamente comunicato al recapito
di ciascun candidato.

Per ulteriori informazioni e copie del modello di domanda rivolgersi
all’Ufficio del personale del Comune di Palagiano - tel. 099/8886612.

09E000224

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato ed a tempo pieno di un posto di col-
laboratore amministrativo nel settore demografico - cate-
goria B1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo pieno, di
un posto di collaboratore amministrativo, categoria B - posizione eco-
nomica 1, presso il Settore demografico del Comune di Palagiano.

Titolo di studio richiesto: diploma quinquennale scuola media
superiore.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni da quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 diario delle prove sara successivamente comunicato al recapito
di ciascun candidato.

Per ulteriori informazioni e copie del modello di domanda rivolgersi
all’Ufficio del personale del Comune di Palagiano - tel. 099/8886612.

09E000225

COMUNE DI PULA

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di collaboratore amministrativo, cat. B3

11 responsabile del settore rende noto che ¢ indetto concorso, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di tre
posti di collaboratore amministrativo, cat. B3 - da destinare a diversi
settori dell’ente.

11 testo integrale del bando, ¢ pubblicato all’albo pretorio dell’ente
nella sede di Pula, corso Vittorio Emanuele n. 28, sul sito web del
comune di Pula www.comune.pula.ca.it.

E consultabile e acquisibile, a richiesta, presso gli uffici del comune
(tel. 070/92440311) dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 13,00 e nelle
ore pomeridiane 16,00-17,00 nei giorni di lunedi e mercoledi. E-mail:
ufficioragioneria.pula@yahoo.it.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione dei bandi all’albo pretorio
del comune di Pula.

Data di pubblicazione all’albo del bando: 23 dicembre 2008.
Data di scadenza dei bandi: 30 gennaio 2009.

09E000289

COMUNE DI SAN PANCRAZIO
SALENTINO

Concorsi pubblici per complessivi cinque posti a tempo inde-
terminato e con rapporto di lavoro a tempo pieno per vari
profili professionali.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo tecnico - categoria giu-
ridica D/1 - posizione economica di primo inquadramento D/1, settore
tecnico-urbanistico (determinazione dirigenziale n. 264 del 29 dicembre
2008);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo assistente sociale - cate-
goria giuridica D/1 - posizione economica di primo inquadramento D/1,
settore cultura, pubblica istruzione, servizi sociali (determinazione diri-
genziale n. 265 del 29 dicembre 2008);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di due istruttori di vigilanza - categoria giuridica
C/1 - posizione economica di primo inquadramento C/1, settore polizia
municipale (determinazione dirigenziale n. 266 del 29 dicembre 2008);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore amministrativo - categoria giu-
ridica C/1 - posizione economica di primo inquadramento C/1, settore
segreteria e affari generali (determinazione dirigenziale n. 267 del
29 dicembre 2008).

Scadenza delle domande: 30 gennaio 2009 (trentesimo giorno
decorrente dal 31 dicembre 2008, data di pubblicazione del bando inte-
grale all’albo pretorio del comune di San Pancrazio Salentino e sul sito
www.sps.br.it nonché invio contestuale alla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Il bando di concorso integrale e lo schema di domanda ¢ pubbli-
cato e reperibile sul sito internet del comune di San Pancrazio Salentino
www.sps.br.it al quale ¢ fatto pieno rinvio.

Responsabile del procedimento: ¢ il responsabile del settore orga-
nizzazione e risorse umane al quale ¢ possibile chiedere informazioni
utilizzando !’indirizzo di posta elettronica cosimo.puricella@sps.br.it,
oppure rivolgersi direttamente al settore risorse umane dalle ore 9,00
alle ore 13,00 di tutti giorni feriali (escluso il sabato) e dalle ore 16,00
alle ore 18,00 di martedi e giovedi, oppure ai seguenti recapiti telefo-
nici: 0831/660209 - 0831/660208.

09E000288

COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI

Selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato
di due posti di operatore servizi di manutenzione - catego-
ria B - posizione economica B3, di cui un posto riservato ai
soggetti di cui agli articoli 18, comma 6, e 26, comma 5-bis
del decreto legislativo n. 215.

Si avvisa che il comune di Sesto San Giovanni (Milano) ha indetto
«Selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato di due posti
di operatore servizi di manutenzione - cat. B - posizione economica B3,
presso il Settore qualita urbana, di cui un posto riservato ai soggetti di
cui agli articoli 18, comma 6, e 26, comma 5-bis del decreto legislativo
n. 215/2001.
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Le domande di partecipazione dovranno essere presentate diretta-
mente o fatte pervenire a mezzo di lettera raccomandata, entro le ore 12
del giorno 9 febbraio 2009, all’Ufficio protocollo del comune di Sesto
San Giovanni oppure via fax al n. 02/2496541.

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito http:/www.
sestosg.net/ o presso gli uffici del personale del Comune.

09E000274

COMUNE DI SOLOFRA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato part-time di due istruttori ammini-
strativi - categoria C - posizione economica C1, con riserva
del 40% a chi abbia acquisito esperienza di lavoro presso
I’amministrazione comunale di Solofra con contratti di
CO0.CO.CO., ai sensi del combinato disposto dall’art. 3,
comma 9, della legge n. 244/2007 e dell’art. 1, comma 558
della legge n. 296/2006.

E indetta selezione pubblica, per prove, titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato part-time al 50% di due istruttori am-
ministrativi - categoria C - Posizione economica C1, con riserva del
40% a chi abbia acquisito esperienza di lavoro presso I’amministrazione
comunale di Solofra con contratti di CO.CO.CO., ai sensi del combi-
nato disposto dall’art. 3, comma 9, della legge n. 244/2007 e dell’art. 1,
comma 558 della legge n. 296/2006.

Titolo di studio: licenza di scuola media superiore.
Termine di presentazione delle domande entro il 18 gennaio 2009.

Informazioni, copia integrale del bando e schema di domanda
possono essere richiesti all’ufficio personale del comune di Solofra,
telefono 0825582424.

Copia del bando ¢ disponibile sul sito internet: www.comune.
solofra.av.it

09E000425

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato part-time di quattro istruttori
amministrativi - categoria C - posizione economica Cl1,
con riserva del 40% a chi abbia acquisito esperienza di
lavoro presso ’amministrazione comunale di Solofra con
contratti di CO.CO.CO., ai sensi del combinato disposto
dall’art. 3, comma 9, della legge n. 244/2007 e dell’art. 1,
comma 558 della legge n. 296/2006.

E indetta selezione pubblica, per prove, titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato part-time al 70% di quattro istruttori
amministrativi - categoria C - Posizione economica C1, con riserva del
40% a chi abbia acquisito esperienza di lavoro presso I’amministrazione
comunale di Solofra con contratti di CO.CO.CO., ai sensi del combi-
nato disposto dall’art. 3, comma 9, della legge n. 244/2007 e dell’art. 1,
comma 558 della legge n. 296/2006.

Titolo di studio: licenza di scuola media superiore.

Termine di presentazione delle domande entro il 18 gennaio 2009.

Informazioni, copia integrale del bando e schema di domanda
possono essere richiesti all’ufficio personale del comune di Solofra,
telefono 0825582424.

Copia del bando ¢ disponibile sul sito internet: www.comune.
solofra.av.it

09E000426

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato part-time di un esecutore ammi-
nistrativo - categoria B - posizione economica Bl, ai
sensi del combinato disposto dall’art. 3, comma 9, della
legge n.244/2007 e dell’art. 1, comma 558 della legge
n. 296/2006.

E indetta selezione pubblica, per prove, titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato part-time al 50% diun esecutore ammi-
nistrativo - categoria B - Posizione economica B1, ai sensi del combi-
nato disposto dall’art. 3, comma 9, della legge n. 244/2007 e dell’art. 1,
comma 558 della legge n. 296/2006.

Titolo di studio: licenza di scuola media superiore.
Termine di presentazione delle domande entro il 30 marzo 2009.

Informazioni, copia integrale del bando e schema di domanda
possono essere richiesti all’ufficio personale del comune di Solofra,
telefono 0825582424.

Copia del bando ¢ disponibile sul sito internet: www.comune.
solofra.av.it

09E000427

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato part-time di nove operatori domici-
liari - categoria A - posizione economica Al, con riserva
del 40% a chi abbia acquisito esperienza di lavoro presso
I’amministrazione comunale di Solofra con contratti di
CO.CO.CO., ai sensi del combinato disposto dall’art. 3,
comma 9, della legge n. 244/2007 e dell’art. 1, comma 558
della legge n. 296/2006.

E indetta selezione pubblica, per prove, titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato part-time al 50% di nove operatori domici-
liari - categoria A - Posizione economica A1, con riserva del 40% a chi
abbia acquisito esperienza di lavoro presso I’amministrazione comunale
di Solofra con contratti di CO.CO.CO., ai sensi del combinato disposto
dall’art. 3, comma 9, della legge n. 244/2007 e dell’art. 1, comma 558
della legge n. 296/2006.

Titolo di studio: licenza di scuola media dell’obbligo ed attestati
O.S.A.

Termine di presentazione delle domande entro il 15 aprile 2009.
Informazioni, copia integrale del bando e schema di domanda
possono essere richiesti all’ufficio personale del comune di Solofra,

telefono 0825582424,

Copia del bando ¢ disponibile sul sito internet: www.comune.
solofra.av.it

09E000428
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COMUNE DI VIAREGGIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dieci posti di
agente di polizia municipale part time verticale con per-
centuale di lavoro del 50%.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico per dieci posti di
agente di polizia municipale con rapporto di lavoro part time al 50%.

Requisiti:

requisiti generali per 1’accesso agli impieghi nella pubblica
amministrazione;

possesso del diploma di scuola media di secondo grado di durata
quinquennale o quadriennale;

patente di guida almeno di categoria B e capacita di normale
conduzione dei veicoli compresi nella categoria corrispondente nonché
dei ciclomotori e dei velocipedi;

non aver prestato servizio civile sostitutivo ai sensi della legge
n. 230 dell’8 luglio 1998 (obiezione di coscienza) e di non rientrare
nelle condizioni previste dall’art. 15, comma 7 della medesima legge;

idoneita alle mansioni in relazione all’attivita specifica di polizia
locale;

visus naturale non inferiore a 6/10 per occhio, normalita del
senso cromatico € luminoso, percezione della voce sussurrata a m 6 da
ciascun orecchio.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - serie generale «Concorsi
ed esami».

Per informazioni: Settore organizzazione del personale - Ufficio
concorsi - tel. 0584/966719 - 966832.

Email: dquiriconi@comune.viareggio.lu.it

09E000272

PROVINCIA DI GROSSETO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo
tecnico, cat. D.1, presso I’area territorio, ambiente e
sostenibilita.

Viene indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico,
cat. D.1, presso I’area territorio, ambiente e sostenibilita.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze naturali conse-
guita secondo il sistema degli studi universitari previgente al D.M.
n. 509/1999; laurea specialistica in scienze naturali classe 68/S o laurea
in scienze naturali classe 27 del nuovo ordinamento universitario.

La partecipazione comporta il versamento della tassa concorsuale
di € 10,00 da effettuarsi sul c.c. postale n. 11479581 intestato al Teso-
riere provinciale. Alla istanza di partecipazione devono essere allegate,
pena D’esclusione, la ricevuta del versamento in originale, la copia
fotostatica leggibile di un documento d’identita personale in corso di
validita, elenco firmato dei titoli valutabili e il curriculum firmato. La
domanda, redatta in carta semplice, dovra essere trasmessa a mezzo
servizio postale (assicurata o raccomandata r.r.) o a mezzo fax entro il
trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale.

Copia integrale del bando e del fac-simile della domanda sono
disponibili sul sito Internet della Provincia: http://www.provincia.gros-
seto.it/bandi/html

Per eventuali informazioni € possibile contattare 1I’Ufficio relazioni
con il pubblico al numero verde 800463930 e 1’Ufficio assunzioni e
concorsi: tel. 0564/484139 - fax 0564/417971.

09E000223

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

ARCISPEDALE «S. MARIA NUOVA»
AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di chimico dirigente disciplina biochimica clinica
da assegnare all’unita operativa di medicina nucleare per
Pattivita di radiofarmacia.

Presso 1’Azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, e delle leggi n. 296/2006 (Legge
finanziaria 2007) e n. 244/2007 (Legge finanziaria 2008), finalizzato
alla stabilizzazione del lavoro precario e valorizzazione delle esperienze
lavorative svolte presso 1’Azienda ospedaliera Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia, per la copertura di un posto di chimico dirigente disci-
plina biochimica clinica da assegnare all’Unita operativa di medicina
nucleare per ’attivita di radiofarmacia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

— 19 —

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. 218 del 24 dicembre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliera - Edificio Spallanzani
- Viale Umberto I n. 50 - Reggio Emilia - tel. 0522/296814-296815.

Sito Internet: http://www.asmn.re.it/

09E000275

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di colla-
boratore professionale sanitario tecnico della prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, cat. D, da assegnare
all’unita operativa di medicina nucleare.

Presso 1’Azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 220
del 27 marzo 2001: un posto di collaboratore professionale sanitario
tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro cat. D,
da assegnare all’Unita operativa di medicina nucleare.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. 218 del 24 dicembre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione del perso-
nale - Ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliera - Edificio Spallanzani
- Viale Umberto I n. 50 - Reggio Emilia - tel. 0522/296814-296815.

Sito Internet: www.asmn.re.it

09E000276

AZIENDA OSPEDALIERA
«SPEDALI CIVILI» DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di medico dirigente, disciplina psichiatria

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di medico dirigente, disciplina psichiatria, profilo pro-
fessionale medici.

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 presente bando, ¢ stato pubblicato nel B.U.R.L. n. 42 del 15 otto-
bre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
I’ Azienda ospedaliera «Spedali Civili» di Brescia (tel. 0303995965) dal
lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle
ore 15,00.

Sito Internet: http://www.spedalicivili.brescia.it

09E000221

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Lombardia n. 1 del 7 gennaio 2009 ed ¢ dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it/,
sezione «Atti Amministrativi».

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane
della Fondazione I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli
e Regina Elena - Via F. Sforza n. 28 - Milano - tel. 02/55038254-8316.

09E000222

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione,
presso I’azienda unita sanitaria locale di Cesena.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso 1’Azienda
Unita sanitaria locale di Cesena, a un posto di dirigente medico di ane-
stesia e rianimazione.

II termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 181 del 29 ottobre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Acquisizione
Risorse Umane-Concorsi - Unita operativa gestione risorse umane
dell’Azienda Usl - Piazza L. Sciascia, 111 - 47023 Cesena (Tel. 0547-
352289, 0547-394419).

Sito internet: www.ausl-cesena.emr.it

09E000302

OSPEDALE MAGGIONE POLICLINICO,
MANGIAGALLI E REGINA ELENA
FONDAZIONE IRCCS DI NATURA PUBBLICA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente amministrativo, categoria C, a
tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di assistente amministrativo (cat. C) a tempo pieno.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di euro 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul
c.c. postale intestato a «Fondazione Ospedale Maggiore Policlinico,
Mangiagalli ¢ Regina Elena - Servizio tesoreria» n. 63434237, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

— 20 — 1}

REGIONE LIGURIA

Concorso per tre posti di dirigente medico con rapporto
di lavoro esclusivo, disciplina anestesia e rianimazione,
presso ’A.S.L. n. 2 Savonese.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso I'A.S.L.
n. 2 Savonese a tre posti di dirigente medico — con rapporto di lavoro
esclusivo - disciplina: anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 51 del 17 dicembre 2008.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Selezione del-
I’ASL 2 in Savona (tel. 019/840.4676 - 4677 dalle ore 10 alle ore 12
dei seguenti giorni : lunedi - mercoledi - venerdi) e sul sito internet
all’indirizzo: http://www.asl2.liguria/.it

09E000299

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di
ortopedia e traumatologia, presso ’azienda U.L.S.S. n. 18
di Rovigo.

E indetto, presso I’azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura di:

un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di ortopedia
e traumatologia.

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale del Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 102 del 12 dicembre 2008 ed ¢ inse-
rito nel sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC Gestione Risorse
Umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo - viale
Tre Martiri n. 89 - Tel. 0425/393963.

09E000283

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di
nefrologia, presso I’azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo.

E indetto, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di
nefrologia.

Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale del Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 102 del 12 dicembre 2008 ed ¢ inse-
rito nel sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC Gestione Risorse
Umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda U.L.S.S. n. 18 di Rovigo, viale
Tre Martiri n. 89 - Tel. 0425/393963.

09E000284

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, area medica e delle specia-
lita mediche, disciplina cardiologia, presso I’azienda socio
sanitaria locale n. 10 «Veneto orientale».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1’Azienda
socio sanitaria locale n. 10 per la copertura di un posto di dirigente
medico - Area medica e delle specialita mediche disciplina cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e devono essere indi-
rizzate al direttore generale dell’Azienda socio sanitaria locale n. 10,
Piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona di Piave (Venezia), o spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro lo stesso
termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 104 del 19 dicembre 2008.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Personale - Ufficio
Concorsidell’A.S.S.L. in San Dona di Piave (Venezia) tel. 0421/228078-
228284-228286 con i seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30
alle ore 13,00 ed il lunedi e mercoledi dalle ore 15,00 alle ore 17,00. 11
bando integrale ¢ consultabile anche sul sito internet: http://www.assl10.
veneto.it (area pubblicazioni).

09E000298

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
pediatria, presso 1’azienda unita locale socio sanitaria
n. 13 di Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 967 del
12 novembre 2008, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
pediatria - ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica
e delle specialita mediche - disciplina: pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di concorso, con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 98 del 28 novembre 2008.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al direttore
generale dell’U.Ls.s. 13 - via Mariutto n. 76 - 30035 Mirano (Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati
potranno rivolgersi al Dipartimento risorse umane e materiali del-
I’Azienda unita locale socio sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi - via
XXIX Aprile n. 2 - 30031 Dolo (Venezia) — Tel. 041/5133369, oppure
potranno consultare il sito internet: www.ulss13mirano.ven.it

09E000306
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI POTENZA

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico di mobilita
esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del decreto legisla-
tivo n. 165 del 30 marzo 2001, per la copertura di un posto
nella categoria C, a tempo pieno, profilo professionale di
assistente ai servizi specialistici e di rete.

Si informa che sono riaperti i termini fino al 30 gennaio 2009,
per la presentazione delle domande dell’avviso pubblico di mobilita
esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165 del
30 marzo 2001, per la copertura di un posto nella categoria C, a tempo
pieno - profilo professionale di assistente ai servizi specialistici e di
rete, presso la Camera di commercio I.A.A. di Potenza, approvato con
determinazione del segretario generale n. 40 del 24 dicembre 2008.

Copia integrale del bando e schema di domanda consultabili su
indirizzo internet: www.pz.camcom.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Camera di commercio
I.A.A. di Potenza, Ufficio del personale, telefono 0971/412212.

09E000286

CONSORZIO ATO RIFIUTI BACINO BA/1

Selezione pubblica per la copertura a tempo pieno e con con-
tratto a tempo determinato di anni tre, rinnovabili con
provvedimento motivato, di due posti di dirigenti: un tec-
nico ed un amministrativo.

E bandita selezione pubblica per la copertura, a tempo pieno e con
contratto a tempo determinato di anni tre, rinnovabili con provvedimento
motivato, di due posti di dirigenti: un tecnico ed un amministrativo.

Scadenza presentazione delle domande: quindicesimo giorno dalla
data della presente pubblicazione.

Il testo integrale del bando ¢ consultabile sul sito: http:/www.
comune.andria.ba.it/

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio AA.GG. del Consorzio
tel. 0883/290205 fax 0883/290205 dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,00 nonché il giovedi dalle ore 16,00 alle ore 18,00.

09E100002

DIARI

MINISTERO
DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Rinvio della pubblicazione dei diari
delle prove d’esame di vari concorsi pubblici

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del con-
corso pubblico, per esami, per il conferimento di sette posti di dirigente
amministrativo di seconda fascia in prova presso il Ministero dello
sviluppo economico, il cui bando ¢ stato pubblicato con decreto mini-
steriale 22 settembre 2008 nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 78 del 7 ottobre 2008.

Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del con-
corso pubblico, per esami, per il conferimento di otto posti di dirigente
economico di seconda fascia in prova presso il Ministero dello sviluppo
economico, il cui bando ¢ stato pubblicato con decreto ministeriale
22 settembre 2008 nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 78 del 7 ottobre 2008.

Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del con-
corso pubblico, per esami, per il conferimento di tre posti di dirigente
ingegnere di seconda fascia in prova presso il Ministero dello sviluppo
economico, sedi centrali e periferiche, per le esigenze della Direzione
generale per I’energia e le risorse minerarie, il cui bando ¢ stato pubbli-
cato con decreto ministeriale 22 settembre 2008 nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 del 7 ottobre 2008.

Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del con-
corso pubblico, per esami, per il conferimento di trenta unita di perso-
nale nel profilo professionale di funzionario amministrativo, III area
F1 presso il Ministero dello sviluppo economico, il cui bando ¢ stato
pubblicato con decreto ministeriale 22 settembre 2008 nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 del 7 ottobre
2008.

Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del
concorso pubblico, per esami, per il conferimento di undici unita di
personale nel profilo professionale di funzionario economico, III area
F1 presso il Ministero dello sviluppo economico, il cui bando ¢ stato
pubblicato con decreto ministeriale 22 settembre 2008 nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 del 7 ottobre
2008.
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Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del con-
corso pubblico, per esami, per il conferimento di dieci unita di personale
nel profilo professionale di funzionario informatico, III area F1 presso
il Ministero dello sviluppo economico, il cui bando ¢ stato pubblicato
con decreto ministeriale 22 settembre 2008 nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 del 7 ottobre 2008.

Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del
concorso pubblico, per esami, per il conferimento di quattro unita di
personale nel profilo professionale di assistente amministrativo, II area
F2 presso il Ministero dello sviluppo economico, il cui bando ¢ stato
pubblicato con decreto ministeriale 22 settembre 2008 nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 78 del 7 ottobre
2008.

Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame del con-
corso pubblico, per esami, per il conferimento di sette posti di dirigente
di seconda fascia in prova presso il Ministero dello sviluppo econo-
mico per le competenze riconducibili all’ex Ministero del commercio
internazionale, il cui bando ¢ stato pubblicato con decreto ministeriale
22 settembre 2008 nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 78 del 7 ottobre 2008.

Si porta a conoscenza di tutti i candidati e candidate del concorso
specificato in epigrafe che le prove d’esame si svolgeranno nel luogo e
nella data che verranno indicati in un avviso che sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 feb-
braio 2009.

09E000313

UNIVERSITA DI BARI

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
centro interdipartimentale di servizi per la museologia
scientifica.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione econo-
mica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
il centro interdipartimentale di servizi per la museologia scientifica
dell’Universita degli studi di Bari, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4" serie speciale - Concorsi ed esami - n. 89
del giorno 14 novembre 2008, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - Concorsi ed esami - del
giorno 30 gennaio 2009.

09E000311

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato,
di un posto di categoria D, posizione economica D1, del-
I’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per
le esigenze del Dipartimento di italianistica e spettacolo
- DIP37/79.

1l diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un posto di
categoria D, posizione economica D1, dell’Area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di italiani-
stica e spettacolo - DIP37/79, di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 85 del 31 ottobre 2008, bandito dall’Universita degli studi
di Roma «La Sapienza» ¢ stato rinviato e verra pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - e sul sito www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/
ripartizionepersonale il giorno 30 gennaio 2009.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000290

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di
un posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze del Dipartimento di rilievo, analisi e disegno del-
I’ambiente e dell’architettura (RADAAR) - DIP70/79.

Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un posto
di categoria D, posizione economica DI, dell’Area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di
rilievo, analisi e disegno dell’ambiente e dell’architettura - DIP70/79,
di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 21 otto-
bre 2008, bandito dall’Universita degli studi di Roma «La Sapienza» ¢
stato rinviato e verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito www.
uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale il
giorno 30 gennaio 2009.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000291

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di
un posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze del Dipartimento di chimica - DIP1/21.

Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un posto
di categoria D, posizione economica D1, dell’Area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di chi-
mica - DIP1/21, di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 82 del 21 ottobre 2008, bandito dall’Universita degli studi di Roma
«La Sapienza» ¢ stato rinviato e verra pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- e sul sito www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/riparti-
zionepersonale il giorno 30 gennaio 2009.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000292
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Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indetermi-
nato, di un posto di categoria C, posizione economica
C1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati per le esigenze del Dipartimento di chimica
e tecnologie del farmaco (gia Dipartimento di studi
di chimica e tecnologia delle sostanze biologicamente
attive) - DIP8/21.

Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato,
di un posto di categoria C, posizione economica Cl, dell’Area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze
del Dipartimento di chimica e tecnologie del farmaco (gia Dipar-
timento di studi di chimica e tecnologia delle sostanze biolo-
gicamente attive) - DIP8/21, di cui all’avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 21 ottobre 2008, bandito dall’Uni-
versita degli studi di Roma «La Sapienza» ¢ stato rinviato e verra
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito www.uniromal.
it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale il gior-
no 30 gennaio 2009.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000293

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indetermi-
nato, di un posto di categoria D, posizione economica
D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del Dipartimento di psicologia dei
processi di sviluppo e di socializzazione - DIP14/21.

Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un
posto di categoria D, posizione economica DI, dell’Area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del Dipar-
timento di psicologia dei processi di sviluppo e di socializzazione -
DIP14/21, di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82
del 21 ottobre 2008, bandito dall’Universita degli studi di Roma «La
Sapienzay ¢ stato rinviato e verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed esami»
- e sul sito www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripar-
tizionepersonale il giorno 30 gennaio 2009.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000294

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di
un posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze del Dipartimento di studi filosofici ed epistemologici
- DIP16/21.

I1 diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un
posto di categoria C, posizione economica C1, dell’Area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del Diparti-
mento di studi filosofici ed epistemologici - DIP16/21, di cui all’av-
viso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del 14 ottobre 2008,

24 —

bandito dall’Universita degli studi di Roma «La Sapienza» ¢ stato
rinviato e verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito www.
uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale
il giorno 30 gennaio 2009.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000295

Rinvio delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di
un posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze del dipartimento di idraulica, trasporti e strade
- DIP5/79.

Il diario relativo alla prova scritta 0 a contenuto teorico-pratico
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria D, posizione economica DI,
dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze del Dipartimento di idraulica, trasporti e strade - DIP5/79, di cui
all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 90 del 18 novembre
2008, bandito dall’Universita degli studi di Roma «La Sapienza» ¢ il
seguente:

ore 9,00 del giorno 2 febbraio 2009 presso il Laboratorio mate-
riali stradali del Dipartimento di idraulica trasporti e strade, via Eudos-
siana n. 18 - Roma.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000296

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato,
di un posto di categoria D, posizione economica D1, del-
I’Area delle biblioteche per le esigenze del Dipartimento di
storia dell’architettura, restauro e conservazione dei beni
architettonici - DIP44/79.

Il diario relativo alla prova scritta o a contenuto teorico-pratico
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo
indeterminato, di un posto di categoria D, posizione economica D1,
dell’Area delle biblioteche per le esigenze del Dipartimento di storia
dell’architettura, restauro e conservazione dei beni architettonici -
DIP44/79, di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 85
del 31 ottobre 2008, bandito dall’Universita degli studi di Roma «La
Sapienzax ¢ il seguente:

ore 9,30 del giorno 6 febbraio 2009 presso 1’Aula 5 del Diparti-
mento di storia dell’architettura restauro e conservazione dei beni archi-
tettonici, piazza Borghese, 9 - Roma.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E000297
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ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella Gazzet-
ta Ufficiale. Il relativo comunicato € pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 di-
cembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C, posizione economica C1, dell’Area amministrativa, a tempo indeterminato, per le esigenze della Facolta di
lettere e filosofia dell’Universita della Calabria. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 2 del
9 gennaio 2009).

Nel titolo e nel testo dell’avviso citato in epigrafe, riportato nel sommario ed alla pag. 22, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Uffi-
ciale, dove ¢ scritto: «... un posto di categoria C, posizione economica C1 ...», leggasi: «... tre posti di categoria C, posizione economica C1 ...».

09E000345

Avviso relativo alla indizione di una procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di professori di ruolo di
seconda fascia dell’Universita telematica delle scienze umane di Roma Niccold Cusano. (Avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 2 del 9 gennaio 2009).

Nel titolo dell’avviso citato in epigrafe riportato nel sommario ed alla pagina 12, prima colonna, dove ¢ scritto: «Avviso relativo alla indizione
di procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di professori di ruolo di seconda fasciay, leggasi: «Avviso relativo alla indizione di
procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di professori di ruolo di seconda fascia e di un ricercatorey.

09E000344
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