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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero della giustizia:

    Reiscrizione di Paolo Giacinto Bonazzi nel Re-
gistro dei Revisori Contabili, a far data dal 12 aprile 
1995. (PDG 6 aprile 2009) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ministero del lavoro, della salute  e delle 
politiche sociali:

    Selezione dei candidati alla direzione scientifi ca 
dell’IRCCS «Burlo Garofolo» di Trieste     . . . . . . . . .

ENTI PUBBLICI STATALI

Agenzia italiana del farmaco:

    Avviso relativo alla pubblicazione sul sito inter-
net dell’Agenzia Italiana del Farmaco del bando per 
l’attribuzione di un incarico di collaborazione coor-
dinata e continuativa ad elevata professionalità . . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTI-
TUTO DI FISICA DEL PLASMA «PIERO 
CALDIROLA»:

    Annullamento della pubblicazione della selezio-
ne, per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto 
a tempo determinato di una unità di personale con 
profi lo di ricercatore livello III . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTI-
TUTO DI STRUTTURA DELLA MATERIA:

    Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzio-
ne a tempo determinato di n. 1 unità di personale 
con profi lo professionale di ricercatore III livello. 
    (Estratto del bando ISM/23/2009/002) . . . . . . . . . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - 
ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO 
COSTIERO:

    Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione di una unità di personale laureato, con 
contratto a tempo determinato per la durata di sei 
mesi, con profi lo di ricercatore III livello.     (Avviso di 
selezione n. CTD.IAMC.02/09/TA) . . . . . . . . . . . . .
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    Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione di una unità di personale diplomato, 
con contratto a tempo determinato per la durata di 
tre mesi, con profi lo di collaboratore tecnico Enti 
di ricerca livello VI.     (Avviso di selezione n. CTD.
IAMC.01/09/TA). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto superiore per la  prevenzione e la 
sicurezza  del lavoro:
    Avviso di selezione per il conferimento di tre in-

carichi di ricerca     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

UNIVERSITÀ
 E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Università di Enna «Kore»:
    Costituzione della commissione giudicatrice del-

la procedura di valutazione comparativa, ruolo pro-
fessore associato, settore scientifi co-disciplinare M-
EDF/01 - profi lo 2 - metodi e didattiche delle attività 
motorie nella facoltà di scienze della formazione. 
    (    Decreto n. 25)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Costituzione della commissione giudicatrice del-
la procedura di valutazione comparativa, ruolo pro-
fessore associato, settore scientifi co-disciplinare M-
EDF/01 - profi lo 2 - metodi e didattiche delle attività 
motorie nella facoltà di scienze della formazione. 
    (Decreto n. 26)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Milano-Bicocca:
    Concorso pubblico per l’ammissione al Corso di 

Dottorato di ricerca in Economia Politica - XXV ci-
clo avente sede amministrativa . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Palermo:
    Selezione pubblica per l’affi damento dell’incari-

co di direttore amministrativo mediante contratto di 
diritto privato della durata di tre anni     . . . . . . . . . . . .

ENTI LOCALI

Comune di Casoria:
    Rettifi ca relativa alla riapertura dei termini del 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di dieci posti di agente di polizia municipale a 
tempo indeterminato e pieno - cat. C - posizione eco-
nomica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Comune di Foggia:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il 

conferimento di un posto di archeologo - cat. D3, a 
tempo pieno ed indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Oleggio:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di un posto di istruttore amministrativo, 
categoria C, posizione economica C1, a tempo in-
determinato - a tempo pieno, area amministrativa, 
settore cultura/biblioteca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Sant’Omero:
    Bando pubblico di mobilità volontaria per la co-

pertura di un posto di istruttore direttivo nell’area di 
polizia municipale, cat D, posizione economica D1, 
a tempo pieno e indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Urbino:
    Riapertura dei termini per la presentazione delle 

domande al concorso pubblico, per esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di due posti di istrut-
tore educatrice asili nido, a tempo pieno, cat. C - C1, 
presso il settore affari generali e sociali - servizio 
servizi sociali ed educativi, di cui uno riservato agli 
appartenenti alla categoria protetta di cui all’art. 18, 
comma 2, legge n. 68/1999 e successive modifi che 
ed integrazioni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Vico del Gargano:
    Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 

conferimento di un posto di responsabile dell’uffi cio 
tecnico comunale - cat. D/3 - area tecnica - part-time 
ed a tempo determinato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio regionale del Lazio:
    Concorsi pubblici per la copertura di complessivi 

centotrentuno posti in varie categorie professionali     .

Provincia di Ancona:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il 

conferimento di una sede farmaceutica di nuova isti-
tuzione disponibile per il privato esercizio nella pro-
vincia di Ancona - comune di Castelfi dardo (istituita 
con delibera di giunta provinciale n. 682 del 19 di-
cembre 2006)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Provincia di Torino:
    Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la co-

pertura di complessivi ottanta posti in varie qualifi -
che     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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UNITÀ SANITARIE LOCALI
 E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera di Desio e Vimercate:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di posti di dirigente medico     . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico della disci-
plina di radiodiagnostica     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera «Sant’Antonio Aba-
te» di Gallarate:

    Concorso pubblico per la copertura di comples-
sivi quattro posti di dirigente medico, varie discipli-
ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera universitaria policli-
nico «Paolo Giaccone» di Palermo:

    Avviso di partecipazione alle procedure di stabi-
lizzazione     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliero-universitaria di 
Ferrara:

    Avviso pubblico, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore di struttura comples-
sa , disciplina: medicina interna.      . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente medico di dermatologia e vene-
reologia     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto di collaboratore professionale sanitario, ortotti-
sta,  assistente di oftalmologia  . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliero-universitaria Policli-
nico S. Orsola-Malpighi di Bologna:

    Concorso pubblico per titoli ed esami per la co-
pertura di un posto di dirigente medico - neonatolo-
gia fi nalizzato alla stabilizzazione del lavoro preca-
rio e alla valorizzazione delle esperienze lavorative 
svolte presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di 
Bologna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico per titoli ed esami per la co-
pertura di otto posti di dirigente medico - medici-
na interna fi nalizzato alla stabilizzazione del lavoro 
precario e alla valorizzazione delle esperienze lavo-
rative svolte presso l’Azienda Ospedaliero-Univer-
sitaria di Bologna  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Istituti ospitalieri di Cremona:
    Avviso di pubblico concorso, per titoli ed esami, 

per l’assunzione a tempo indeterminato di vari posti     

Opere pie riunite «Devoto - Marini - Sivo-
ri» di Lavagna:
    Concorso pubblico, per esami, per la copertura 

di un posto di infermiere professionale area socio 
sanitaria categoria C del CCNL Comparto regioni - 
Autonomie locali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-

sto di animatore per la pianta organica aggiuntiva del 
servizio sociale dei comuni . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Emilia-Romagna:
    Avviso pubblico, per il conferimento di un inca-

rico di direttore di struttura complessa a un dirigente 
veterinario della disciplina di sanità animale per l’U.
O. Sanità animale del Dipartimento di sanità pubbli-
ca dell’Azienda USL di Ravenna . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico disciplina 
medicina fi sica e riabilitazione Azienda USL di Ra-
venna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direttore di struttura complessa a un dirigente 
medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia 
per l’U.O. di ortopedia e traumatologia del presidio 
ospedaliero di Riccione dell’Azienda unità sanitaria 
locale di Rimini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direttore di struttura complessa a un dirigente 
medico nella disciplina di ginecologia e ostetricia 
per l’U.O. di ginecologia e ostetricia del presidio 
ospedaliero di Rimini dell’Azienda unità sanitaria 
locale di Rimini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico disciplina 
dermaologia e venerologia, concorso pubblico, per 
titoli ed esami per la copertura di un posto di diri-
gente medico disciplina medicina interna e concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico disciplina radiodiagnosti-
ca, presso l’Azienda unità sanitaria locale di Piacen-
za . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di collaboratore professionale as-
sistente sociale categoria D, presso l’Azienda unità 
sanitaria locale di Piacenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico 
di un direttore di struttura complessa ad un dirigen-
te medico di pediatria per U.O. pediatria, presso 
l’Azienda USL di Forlì . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico ginecologia 
e ostetricia con rapporto di lavoro esclusivo, presso 
l’Azienda U.S.L. di Forlì  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Lazio:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente amministrativo, UOC E. Procure-
ment, presso l’Azienda unità sanitaria locale di Vi-
terbo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Liguria:

    Concorso per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente veterinario, disciplina di igiene 
della produzione, trasformazione, commercializza-
zione, conservazione e trasporto degli alimenti di 
origine animale e loro derivati presso l’azienda sa-
nitaria locale 4 «Chiavarese»  . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Marche:

    Concorso pubblico, per titoli cd esami, per la 
copertura di un posto di dirigente biologo presso 
1’ASUR - Zona territoriale n. 5 di Jesi . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti di dirigente medico discipli-
na: medicina fi sica e riabilitazione presso l’ASUR 
- Zona territoriale n. 5 di Jesi  . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Piemonte:

    Avviso pubblico per l’aggiornamento dell’elenco 
dei candidati in possesso dei requisiti per la nomina 
a direttore generale di azienda sanitaria regionale . .

    Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direzione di struttura complessa per la s.c. 
neurologia del P.O. Martini dell’ASL TO1 . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due po-
sti di collaboratore professionale sanitario/logopedi-
sta per l’azienda sanitaria locale TO 3  . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico  
quinquennale di direttore della struttura complessa 
di emergenza sanitaria territoriale 118, presso l’ASL 
CN1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di direttore della struttura complessa 
di maxiemergenza, presso l’ASL CN1 . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di direttore di struttura complessa di 
neurologia presidio ospedaliero di Mondovì  . . . . . .

    Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di direttore della struttura complessa 
di pediatria, presidio ospedaliero di Mondovì  . . . . .
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    Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di direttore della struttura complessa 
di medicina fi sica e riabilitativa, presidio ospedalie-
ro di Ceva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di direttore della struttura complessa 
di anestesia e rianimazione, presidio ospedaliero di 
Ceva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di direttore della struttura complessa 
di diabetologia - dipartimento area medica, presidi 
ospedalieri di Ceva e Mondovì . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di collaboratore tecnico profes-
sionale ingegnere categoria D, presso l’ASL TO4 . .

Avviso relativo al c oncorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di otto posti di collabo-
ratore professionale sanitario - infermiere pediatrico 
presso l’azienda sanitaria locale TO2 di Torino . . . .

Regione Sardegna:

    Avviso di mobilità volontaria di vari posti per va-
rie qualifi che, presso l’Azienda sanitaria locale n. 6 
Sanluri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso di mobilità per quattro posti di collabora-
tore professionale sanitario infermiere, categoria D, 
presso l’ASL n. 5 di Oristano     . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso di mobilità per quattro posti di dirigente 
sanitario in varie discipline, presso l’A.S.L. n. 5 di 
Oristano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Toscana:

    Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co con rapporto esclusivo della durata di cinque anni 
di dirigente di struttura complessa - Area medica e 
delle specialità mediche - disciplina - medicina in-
terna, presso l’Azienda U.S.L. n. 5 di Pisa . . . . . . . .

    Riapertura dei termini  per la presentazione delle 
domande del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente medico di ra-
diodiagnostica, da assegnare al presidio ospedaliero 
di Volterra . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ALTRI ENTI

A.R.P.A.B. - Agenzia regionale per la pro-
tezione dell’ambiente della Basilicata:

    Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di posti di varie 
qualifi che  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Bergamo:

    Concorso pubblico a due posti a tempo indeter-
minato e pieno di categoria D     . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Potenza:

    Avviso di mobilità esterna volontaria per la co-
pertura di uno o più posti nella categoria D, a tempo 
pieno e indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CRA - Consiglio per la ricerca e la speri-
mentazione in agricoltura:

    Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione 
di un assegno di ricerca presso il CRA - Unità di ri-
cerca per la suinicoltura  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura:

    Avviso del bando relativo alla selezione pubblica 
per il conferimento di un assegno di ricerca per mesi 
11, da usufruirsi presso il CRA-ORA - Unità di ricer-
ca per l’orticoltura di Monsampolo del Tronto . . . . .

    Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica per il conferimento di una borsa di studio per 
laureati semestrale, da usufruirsi presso il CRA-
ORA - Unità di ricerca per l’orticoltura di Monsam-
polo del Tronto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

CRA - Consiglio per la ricerca e la spe-
rimentazione in agricoltura - UNITÀ 
DI RICERCA PER L’UVA DA TAVOLA E LA 
VITIVINICOLTURA IN AMBIENTE MEDITER-
RANEO:

    Avviso del bando relativo alla selezione pubbli-
ca, per titoli ed esame-colloquio, per il conferimento 
di due borse di studio post-doc per laureati nel cam-
po delle scienze chimiche. La sede di svolgimento 
dell’emolumento è presso la sede di questa Unità di 
ricerca per l’uva da tavola e la vitivinicoltura in am-
biente mediterraneo in Turi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso del bando relativo alla selezione pubbli-
ca, per titoli ed esame-colloquio, per il conferimento 
di un assegno di ricerca per laureati nel campo delle 
scienze agrarie. La sede di svolgimento dell’emolu-
mento è presso la sede di questa Unità di ricerca per 
l’uva da tavola e la vitivinicoltura in ambiente medi-
terraneo in Turi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 Pag. 38 Pag. 38

 » 38 » 38

 » 38 » 38

 » 39 » 39

 » 39 » 39

 » 39 » 39

 » 39 » 39



—  VI  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 2914-4-2009

CRA - Consiglio per la ricerca e la speri-
mentazione in agricoltura - CENTRO DI 
RICERCA PER L’ENOLOGIA

    Selezione pubblica, per titoli e colloquio, fi naliz-
zata alla formazione di un elenco di personale, da as-
sumere con contratto di lavoro a tempo determinato, 
idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profi lo 
professionale di operatore tecnico enti ricerca - VIII 
livello  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Selezione pubblica, per titoli e colloquio, fi naliz-
zata alla formazione di elenchi di personale, da as-
sumere con contratto di lavoro a tempo determinato, 
idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profi lo 
professionale di collaboratore tecnico enti ricerca - 
VI livello . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto per la vigilanza sulle assicura-
zioni private e di interesse collettivo 
- ISVAP:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione di un dirigente di primo grado, in prova, 
per l’area amministrativa della contabilità e bilancio 

Istituto zooprofi lattico sperimentale della 
Puglia e della Basilicata:

    Avviso pubblico fi nalizzato alla formazione di 
elenchi di idonei per il conferimento di incarichi 
liberi - professionali destinati ai laureati in scienze 
biologiche, per le attività connesse alla sorveglianza 
epidemiologica delle encefalopatie spongiformi tra-
smissibili (TSE) per i laboratori di Foggia e Matera 

    Concorso pubblico per il conferimento di due 
borse di studio destinate a laureati in scienze e tecno-
logie delle produzioni animali e una borsa di studio 
destinata a laureati in scienze e tecnologie alimentari 
per le attività previste dal decreto ministeriale del 
27 febbraio 2008 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

S.A.C. - Società Aeroporto Catania - 
S.p.a.:

    Concorso per la scelta, esecuzione, acquisto e 
posa in opera di una o più opere d’arte da collocare 
in area di pertinenza dell’aerostazione dell’aeroporto 
civile di Catania  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 Pag. 39 Pag. 39

 » 40 » 40

 » 40 » 40

 » 40 » 40

 » 41 » 41

 » 41 » 41

D I A R I

Fondazione Ospedale Maggiore policlini-
co «Mangiagalli e Regina Elena»:

    Diario delle prove scritta, pratica ed orale del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente amministrativo, cat. C, 
a tempo pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ministero dell’interno:

    Rinvio della pubblicazione del supplemento 
straordinario contenente i 5000 quesiti vertenti sulle 
materie oggetto della prova preselettiva del concorso 
pubblico, per esami, per il conferimento di ottanta 
posti di Commissario del ruolo dei Commissari della 
Polizia di Stato, indetto con decreto ministeriale del 
17 febbraio 2009, e del diario di svolgimento della 
stessa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ministero della difesa - DIREZIONE GENE-
RALE PER IL PERSONALE MILITARE

    Decreto dirigenziale concernente la proroga del 
termine per la presentazione delle domande, la va-
riazione della data relativa alla prova preliminare di 
cultura generale e la modifi ca dell’articolo 15 del 
bando del concorso, per esami, per l’ammissione di 
160 giovani ai licei annessi alle Scuole militari del-
l’Esercito per l’anno scolastico 2009-2010, indetto 
con decreto dirigenziale 16 marzo 2009, pubblicato 
nella   Gazzetta Uffi ciale   - 4ª serie speciale - n. 22 del 
20 marzo 2009 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

E R R ATA - C O R R I G E

    Avviso relativo alla valutazione comparativa per due 
posti di ricercatore a tempo indeterminato presso 
la Scuola superiore «Sant’Anna» di Pisa.    . . . . .
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  Presidenza del Consiglio dei Ministri:

      Concorso, per titoli ed esami, a quindici posti di 
referendario di tribunale amministrativo regionale 
del ruolo della magistratura amministrativa      (sca-
denza 26 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Ministero della giustizia:

      Sessione di esami per l’iscrizione nell’albo 
speciale per il patrocinio davanti alla Corte di Cas-
sazione ed altre giurisdizioni superiori per l’anno 
2009      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . .  

   Ministero della difesa:

      Concorso, per esami, per l’ammissione di cen-
tosessanta giovani ai licei annessi alle Scuole mili-
tari dell’esercito per l’anno scolastico 2009-2010     
 (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso, per esami, per l’ammissione di cin-
quantuno allievi ai licei annessi alla Scuola nava-
le militare «Francesco Morosini» di Venezia per 
l’anno scolastico 2009-2010      (scadenza 20 aprile 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso, per esami, per l’ammissione di qua-
ranta giovani ai licei annessi alla Scuola militare 
dell’Aeronautica «Giulio Douhet    » per l’anno acca-
demico 2009-2010      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . .  

       Concorsi, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di centoundici Sottotenenti in servizio permanente 
del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalle-
ria, artiglieria, genio, trasmissioni dell’Esercito, di 
quattordici Sottotenenti in servizio permanente del 
ruolo speciale dell’Arma dei trasporti e dei mate-
riali dell’Esercito e di quattordici Sottotenenti in 
servizio permanente del ruolo speciale del Corpo di 
amministrazione e di commissariato dell’Esercito     
 (scadenza 4 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 n. 24 n. 24

 » 19 » 19

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 26 » 26

   Ministero della difesa - ACCADEMIA AERONAUTICA:

      Bando di concorso, per titoli, per la selezione 
di istruttori sportivi presso l’Accademia aeronau-
tica di Pozzuoli, per l’anno accademico 2009-2010     
 (scadenza 7 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Ministero dell’interno:

      Concorso, per titoli, per il conferimento di ven-
totto borse di studio, per l’anno scolastico 2008-
2009, ai fi gli e agli orfani dei segretari appartenenti 
ai ruoli delle comunità montane e dei consorzi di 
comuni      (scadenza 30 settembre 2009)  . . . . . . . . . .  

   Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca:

      Sessione degli esami di Stato per l’abilitazione
all’esercizio della libera professione di perito agra-
rio      (scadenza 16 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Sessione degli esami di Stato per l’abilitazione
all’esercizio della libera professione di perito indu-
striale      (scadenza 16 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . .  

       Sessione degli esami di Stato per l’abilitazione
all’esercizio della libera professione di geometra     
 (scadenza 16 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Avviso relativo all’integrazione e all’aggior-
namento delle graduatorie ad esaurimento del per-
sonale docente ed educativo della scuola per gli 
anni scolastici 2009/2010 e 2010/2011      (scadenza 
11 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Ministero del lavoro, della salute e delle politiche 
sociali:

      Selezione dei candidati alla direzione scienti-
fi ca IRCCS «Centro Neurolesi Bonino-Pulejo» di 
Messina      (scadenza 19 maggio 2009)  . . . . . . . . . . .  

       Sessione degli esami di Stato per l’abilitazione 
all’esercizio della professione di consulente del la-
voro presso le direzioni regionali e provinciali del 
lavoro      (scadenza 31 luglio 2009)  . . . . . . . . . . . . .  

 n. 27 n. 27

 » 15 » 15

 » 21 » 21

 » 21 » 21

 » 21 » 21

 » 28 » 28

 » 22 » 22

 » 6 » 6

—  VII  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 2914-4-2009

CONCORSI   NON  ANCORA  SCADUTI 
AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma è redatta soltanto per facilitare la consultazione 
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali è stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora 
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso è riportato il numero della 4ª serie speciale CONCORSI ed ESAMI 
della Gazzetta Ufficiale in cui è stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri 
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.



—  VIII  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 2914-4-2009

       Selezione dei candidati alla direzione scientifi -
ca dell’IRCCS Centro di Riferimento Oncologico 
Basilicata, di Rionero in Vulture      (scadenza 9 mag-
gio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso per l’ammissione ai corsi di forma-
zione specifi ca in medicina generale      (scadenza 
30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Ministero dello sviluppo economico:

      Concorso pubblico per l’assunzione di una unità 
di personale, con laurea specialistica in ingegneria 
meccanica (36/S), con il trattamento previsto dal 
CCNL del comparto «Ministeri» per l’area III F1 
profi lo professionale funzionario tecnico, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato da destinare 
al potenziamento della capacità operativa per lo 
svolgimento delle funzioni in materia di proprietà 
industriale, presso la sede centrale in Roma Uffi -
cio italiano brevetti e marchi      (scadenza 12 maggio 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso pubblico per l’assunzione di una 
unità di personale, con laurea specialistica in In-
gegneria Aerospaziale e Astronautica (25/S), con il 
trattamento previsto dal CCNL del comparto «Mi-
nisteri» per l’area III F1 profi lo professionale Fun-
zionario Tecnico, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato da destinare al potenziamento della 
capacità operativa per lo svolgimento delle funzio-
ni in materia di Proprietà Industriale presso la sede 
centrale in Roma Uffi cio Italiano Brevetti e Marchi     
 (scadenza 12 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso pubblico per l’assunzione di una unità 
di personale, con laurea specialistica in Ingegneria 
Elettronica, con il trattamento previsto dal CCNL 
del comparto «Ministeri» per l’area III F1 profi lo 
professionale Funzionario Tecnico, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacità operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprietà Industriale 
presso la sede centrale in Roma Uffi cio Italiano 
Brevetti e Marchi      (scadenza 12 maggio 2009)  . . .  

       Concorso pubblico, per l’assunzione di una 
unità di personale, con laurea specialistica in In-
gegneria Elettrica, con il trattamento previsto dal 
C.C.N.L. del comparto «Ministeri» per l’area III F1 
profi lo professionale Funzionario Tecnico, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato da destinare 
al potenziamento della capacità operativa per lo 
svolgimento delle funzioni in materia di Proprietà 
Industriale, presso la sede centrale in Roma Uffi -
cio Italiano Brevetti e Marchi      (scadenza 12 maggio 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso pubblico per l’assunzione di una uni-
tà di personale, con laurea specialistica in informa-
tica od ingegneria informatica, con il trattamento 
previsto dal CCNL del comparto «Ministeri» per 
l’area III F1, profi lo professionale funzionario tec-
nico, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
da destinare al potenziamento della capacità ope-
rativa per lo svolgimento delle funzioni in materia 
di Proprietà Industriale presso la sede centrale in 
Roma - Uffi cio italiano brevetti e marchi      (scadenza 
12 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 n. 19 n. 19

 » 25 » 25

 » 20 » 20

 » 20 » 20

 » 20 » 20

 » 20 » 20

 » 20 » 20

       Concorso pubblico per l’assunzione di due uni-
tà di personale, con laurea specialistica in Ingegne-
ria chimica, con il trattamento previsto dal CCNL 
del comparto «Ministeri» per l’area III F1, profi lo 
professionale funzionario tecnico, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacità operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprietà industriale, 
presso la sede centrale in Roma - Uffi cio italiano 
brevetti e marchi      (scadenza 12 maggio 2009)  . . . .  

       Concorso pubblico, per l’assunzione di due uni-
tà di personale, con laurea specialistica in ingegne-
ria civile, con il trattamento previsto dal CCNL del 
comparto Ministeri per l’area III F1, profi lo profes-
sionale funzionario tecnico, con rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato da destinare al potenziamen-
to della capacità operativa per lo svolgimento delle 
funzioni in materia di proprietà industriale presso 
la sede centrale in Roma Uffi cio Italiano Brevetti e 
Marchi      (scadenza 12 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . .  

       Concorso pubblico per l’assunzione di una uni-
tà di personale, con laurea specialistica in discipli-
ne fi siche, con il trattamento previsto dal CCNL 
del comparto «Ministeri» per l’area III F1, profi lo 
professionale funzionario tecnico, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacità operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprietà Industriale, 
presso la sede centrale in Roma Uffi cio italiano 
brevetti e marchi      (scadenza 12 maggio 2009)  . . . .  

       Concorso pubblico per l’assunzione di una uni-
tà di personale, con laurea specialistica in chimica, 
con il trattamento previsto dal CCNL del comparto 
«Ministeri» per l’area III F1 profi lo professionale 
funzionario tecnico, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato da destinare al potenziamento della 
capacità operativa per lo svolgimento delle funzio-
ni in materia di proprietà industriale presso la sede 
centrale in Roma Uffi cio Italiano Brevetti e Marchi     
 (scadenza 12 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso pubblico per l’assunzione di una unità 
di personale, con laurea specialistica in discipline 
biologiche, con il trattamento previsto dal CCNL 
del comparto «Ministeri» per l’area III F1 profi lo 
professionale Funzionario Tecnico, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacità operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprietà Industriale 
presso la sede centrale in Roma Uffi cio Italiano 
Brevetti e Marchi      (scadenza 12 maggio 2009)  . . .  

       Concorso pubblico per l’assunzione di una uni-
tà di personale, con laurea specialistica in discipli-
ne Agrarie, con il trattamento previsto dal CCNL 
del comparto «Ministeri» per l’area III F1 profi lo 
professionale funzionario tecnico, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacità operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Produzione industria-
le presso la sede centrale in Roma Uffi cio italiano 
brevetti e marchi      (scadenza 12 maggio 2009)  . . . .  

 n. 20 n. 20
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 » 20 » 20
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   Istituto superiore di sanità:

      Concorso pubblico, per titoli, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e 
ricerche nel campo del rischio sanitario nelle emer-
genze ambientali da fruire presso il Dipartimento 
di ambiente e connessa prevenzione primaria      (sca-
denza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Centro nazionale di epide-
miologia, sorveglianza e promozione della salute 
(lettera   a)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 20 apri-
le 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Centro nazionale di epide-
miologia, sorveglianza e promozione della salute 
(lettera   b)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 20 apri-
le 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Centro nazionale di epide-
miologia, sorveglianza e promozione della salute 
(lettera   c)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 20 aprile 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Centro nazionale di epide-
miologia, sorveglianza e promozione della salute 
(lettera   d)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 20 apri-
le 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Dipartimento di sanità pub-
blica veterinaria e sicurezza alimentare (lettera   e)   
dell’art. 1 del bando)      (scadenza 20 aprile 2009)  . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il dipartimento di tecnologie 
e salute (lettera   f)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 
20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il dipartimento di tecnologie 
e salute (lettera   g)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 
20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Dipartimento di tecnologie 
e salute (lettera   h)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 
20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Dipartimento di ambiente e 
connessa prevenzione primaria (lettera   i)   dell’art. 1 
del bando)      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . .  

 n. 22 n. 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Dipartimento di ambiente e 
connessa prevenzione primaria (lettera   l)   dell’art. 1 
del bando)      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Dipartimento di ambiente 
e connessa prevenzione primaria (lettera   m)   del-
l’art. 1 del bando)      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di ricercatore presso il Centro per la ricerca e la 
valutazione dei prodotti immunobiologici (lettera 
  n)   dell’art. 1 del bando)      (scadenza 20 aprile 2009)   

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi -
lo di ricercatore presso il Dipartimento di malattie 
infettive, parassitarie ed immunomediate (lettera   o)   
dell’art. 1 del bando)      (scadenza 20 aprile 2009)  . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di tre unità di personale con il profi lo 
di funzionario di amministrazione presso il Centro 
Nazionale Sangue (lettera   a)   dell’art. 1 del bando)     
 (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profi lo 
di funzionario di amministrazione presso il Centro 
Nazionale Trapianti (lettera   b)   dell’art. 1 del ban-
do)      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio, 
per l’assunzione, di una unità di personale con il 
profi lo di tecnologo - III livello professionale con 
contratto a tempo determinato di durata di 2 anni     
 (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio, 
per l’assunzione, di una unità di personale con il 
profi lo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI 
livello professionale con contratto a tempo determi-
nato di durata di 2 anni      (scadenza 20 aprile 2009)   

       Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio, 
per l’assunzione, di tre unità di personale con il pro-
fi lo di collaboratore di amministrazione - VII livel-
lo professionale con contratto a tempo determinato 
di durata di tre anni      (scadenza 20 aprile 2009)  . . .  

       Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio, 
per l’assunzione, di una unità di personale con il 
profi lo di operatore tecnico - VIII livello professio-
nale con contratto a tempo determinato di durata di 
2 anni      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . .  

   Agenzia delle dogane:

      Esame per il conseguimento della patente di spe-
dizioniere doganale      (scadenza 30 aprile 2009)  . . . .  

 n. 22 n. 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 22 » 22

 » 25 » 25
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   Consiglio nazionale delle ricerche:

      Selezione dei direttori d’Istituto del Consiglio 
nazionale delle ricerche.     (Bando n. 364.56)      (sca-
denza 24 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica ad una borsa di studio, pres-
so l’Istituto per la microelettronica e microsiste-
mi. (Bando n. 126.241.BS.1 del 2009)      (scadenza 
27 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Avviso di Selezione ICTP-NA n. 01/2009 per 
titoli e colloquio per l’assunzione, ai sensi del-
l’art. 8 del “Disciplinare concernente le assunzioni 
di personale con contratto di lavoro a tempo deter-
minato”, per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 
1991 n. 171, di una unita di personale con profi lo 
professionale di Ricercatore livello III, presso la 
sede di Pozzuoli dell’Istituto di Chimica e Tecnolo-
gia dei Polimeri      (scadenza 16 aprile 2009)  . . . . . .  

       Selezione pubblica ad una borsa di studio per 
laureati da usufruirsi presso l’istituto di genetica 
molecolare - Pavia. (Bando n. 126.58.B5.25)      (sca-
denza 27 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica per il conferimento di una 
borsa di studio per laureati presso il Centro di ricer-
ca e sviluppo CNR-INFM NNL - National Nanote-
chnology Laboratory - Unità operativa CNR-INFM 
di Lecce      (scadenza 27 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . .  

       Selezione pubblica, per una Borsa di Studio 
per laureati per ricerche inerenti l’Area Scientifi ca 
«Terra e Ambiente» da usufruirsi presso l’Istituto 
di scienze marine del CNR di Venezia - Sede di 
Ancona.      (Bando n. BS-05-2009/ISMAR-AN)       (sca-
denza 6 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO DI 
RESPONSABILITÀ CNR-INFM:

      Pubblica selezione per il conferimento di una 
borsa di studio per laureati presso il Centro di ricer-
ca e sviluppo CNR-INFM NNL - National Nanote-
chnology Laboratory - Unità operativa CNR-INFM 
di Lecce      (scadenza 16 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . .  

       Pubblica selezione per il conferimento di una 
borsa di studio per laureati presso il Centro di ricer-
ca e sviluppo CNR-INFM NNL - National Nanote-
chnology Laboratory - Unità operativa CNR-INFM 
di Lecce      (scadenza 16 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
CHIMICA BIOMOLECOLARE:

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione con contrato di lavoro a tempo deter-
minato di una unità di personale con profi lo pro-
fessionale di collaboratore di amministrazione VII 
livello. (Selezione n. ICB-CT/01/2009)      (scadenza 
4 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 n. 19 n. 19

 » 21 » 21

 » 21 » 21

 » 21 » 21

 » 24 » 24

 » 24 » 24

 » 21 » 21

 » 21 » 21

 » 26 » 26

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
DI ENDOCRINOLOGIA E ONCOLOGIA SPERIMENTALE
«G. SALVATORE» DI NAPOLI:

      Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per laureati.      (Bando
n. IEOS BS 07/2009)       (scadenza 7 maggio 2009)  .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
FISICA DEL PLASMA «PIERO CALDIROLA»:

      Selezione, per titoli ed esami (2 prove scitte e 
colloquio), per l’assunzione con contratto a tempo 
determinato di una unità di personale con profi lo 
di ricercatore livello III.     (Avviso di selezione Prot. 
IFP n. 0000213 del 17 marzo 2009)      (scadenza 
30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
INFORMATICA E TELEMATICA - AREA DELLA RICERCA  
CNR DI PISA:

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzio-
ne con contratto a tempo determinato di una unità 
di personale laureato      (scadenza 27 aprile 2009)  . .  

       Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzio-
ne con contratto a tempo determinato di una unità di 
personale laureato.     (Avviso di selezione n. 01/2009/
IIT - concorso art. 23)      (scadenza 23 aprile 2009)  .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
NEUROBIOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE - ROMA:

      Bando relativo alla pubblica selezione ad un 
posto, articolo 23, DPR 171/1991, ricercatore III 
livello, a tempo determinato part-time      (scadenza 
30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
NEUROSCIENZE:

      Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica per una borsa di studio per laureati per studi 
e ricerche nel campo delle neuroscienze per la se-
guente tematica di ricerca: «Studio delle proprie-
tà “anti-alcol” degli estratti di Salvia desoleana in 
opportuni modelli sperimentali di alcolismo» da 
usufruirsi presso l’Istituto di neuroscienze del Con-
siglio nazionale delle ricerche.      (Bando n. 061.004.
BS.1)       (scadenza 27 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

      Selezione pubblica ad una borsa per laureati
     (Bando n. 126.078.BS.9/2009)       (scadenza 7 maggio 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 n. 27 n. 27

 » 25 » 25

 » 24 » 24

 » 23 » 23

 » 25 » 25

 » 24 » 24

 » 23 » 23
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   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
SCIENZE MARINE DI VENEZIA:

      Selezione pubblica, per l’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di una unità di 
personale laureato con profi lo professionale di tec-
nologo III livello.      (Selezione n. 02/2009-ISMAR-
VE)       (scadenza 4 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO NAZIO-
NALE DI OTTICA APPLICATA:

      Selezione per l’assunzione a tempo determina-
to di una unità di personale con profi lo professio-
nale di collaboratore tecnico, livello VI      (scadenza 
20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Avviso del bando relativo alla selezione pubbli-
ca per una unità di personale ricercatore ID, livello 
a tempo determinato.     (Bando n. 1/2009)      (scadenza 
27 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Avviso del bando relativo alla selezione pubbli-
ca per una unità di personale tecnologo III livello 
a tempo determinato.     (Bando n. 2/2009)      (scadenza 
27 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER 
I TRAPIANTI D’ORGANO E L’IMMUNOCITOLOGIA SEDE 
DI ROMA:

      Avviso di selezione n. 1/09 ai sensi dell’arti-
colo 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni 
di personale con contratto di lavoro a tempo deter-
minato», per l’assunzione, ai sensi dell’articolo 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991, n. 171, di una unità di personale con 
profi lo professionale di ricerca livello III      (scadenza 
11 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER 
LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI:

      Selezione pubblica ad una borsa di studio per 
laureati Bando n. 126.241.BS.2 del 2009      (scadenza 
18 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER 
LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI:

      Avviso di selezione per una borsa di studio 
per laureati.      (Selezione n. ISEFI/1/RSTL/2009BS 
prot. n. 349 del 4 marzo 2009)       (scadenza 29 aprile 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Avviso di selezione, per titoli e colloquio, ai sen-
si dell’art. 10 comma 3 lettera   b)   del «Disciplinare 
concernente le assunzioni di personale con contrat-
to di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, 
di una unità di personale con profi lo professionale 
di collaboratore tecnico livello VI part- time 50%.
      (scadenza 11 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 n. 26 n. 26

 » 22 » 22

 » 24 » 24

 » 24 » 24

 » 28 » 28

 » 27 » 27

 » 22 » 22

 » 28 » 28

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER 
LO STUDIO DELLE MACROMOLECOLE DI MILANO:

      Avviso di selezione, per l’assunzione di una 
unità di personale con profi lo professionale di ricer-
catore III livello.      (Selezione n. ISMAC-A2/2009)      
 (scadenza 4 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO SUL-
L’INQUINAMENTO ATMOSFERICO:

      Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per l’assunzione di una unità di personale lau-
reato con contratto di lavoro a tempo determinato. 
    (Bando n. 003/2009)      (scadenza 11 maggio 2009)  .  

       Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per l’assunzione di una unità di personale lau-
reato con contratto di lavoro a tempo determinato. 
    (Bando n. 004/2009)      (scadenza 11 maggio 2009)  .  

   Consiglio nazionale degli utenti presso l’Autorità 
per le garanzie nelle comunicazioni:

      Bando di concorso per il conferimento di cinque 
premi di laurea di € 2.000,00 sul tema «Audiovisivi 
e minori»      (scadenza 30 settembre 2009)  . . . . . . . .  

   INAF - Istituto di radioastronomia:

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione con contratto a tempo determinato e 
parziale (75%) di una unità di personale diplomato     
 (scadenza 30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   I.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per 
i dipendenti dell’amministrazione pubblica:

      Concorso soggiorni senior terme, mare e monti
in favore di pensionati INPDAP presso strutture di 
terzi      (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto italiano di cultura di Madrid:

      Avviso di selezione per il reclutamento di quat-
tro Laureati in Lettere o Lingue e Letterature Stra-
niere      (scadenza 30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO 
ASTROFISICO DI ARCETRI:

      Selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per 
il conferimento di un assegno per la collaborazione 
ad attività di ricerca nel campo «Simulazioni MHD 
di plasmi relativistici»      (scadenza 20 aprile 2009)  .  

       Selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per 
il conferimento di un assegno per la collaborazione 
ad attività di ricerca nel campo analisi di fenomeni 
transienti coronali e sviluppo di strumentazione per 
la spettropolarimetria UV della corona solare      (sca-
denza 24 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 n. 26 n. 26

 » 28 » 28

 » 28 » 28

 » 45 » 45

 » 25 » 25

 » 20 » 20

 » 18 » 18

 » 25 » 25

 » 28 » 28
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   Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO 
ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE:

      Concorso per il reclutamento di una unità di per-
sonale con il profi lo di tecnologo - III livello - con 
contratto a tempo determinato      (scadenza 7 maggio 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO 
ASTRONOMICO DI TRIESTE:

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di tecnologo - III livello - con contratto di 
lavoro a tempo determinato, per l’area scientifi ca 
«tecnologie avanzate e strumentazione» settore di 
ricerca «archiviazione di dati osservativi e da simu-
lazioni numeriche all’interno dell’Osservatorio vir-
tuale e sviluppo di standard in tale ambito», presso 
l’Istituto Nazionale di Astrofi sica - Osservatorio 
Astronomico di Trieste      (scadenza 27 aprile 2009)   

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di collaboratore tecnico degli enti di ricerca 
- VI livello - con contatto di lavoro a tempo de-
terminato (due anni), presso l’Istituto nazionale di 
Astrofi sica - Osservatorio astronomico di Trieste     
 (scadenza 20 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto nazionale di fisica nucleare:

      Procedure selettive per la formulazione di giu-
dizi di idoneità per eventuali assunzioni con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di personale 
ricercatore di III livello professionale      (scadenza 
30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Procedure selettive per la formulazione di giu-
dizi di idoneità per eventuali assunzioni con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di personale 
tecnologo di III livello professionale      (scadenza 
30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica 
sperimentale - OGS:

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo deter-
minato di un dirigente amministrativo per la dire-
zione per la gestione delle risorse umane      (scadenza 
7 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di ricercatore III livello professionale - area 
«topografi a e cartografi a - ICAR/06» dell’Istituto 
nazionale di ocaeanografi a e di geofi sica speri-
mentale - OGS settore di ricerca «telerilevamento 
attivo (Laserscan - InSar) e passivo (Iperpettrale) 
e geodetico», da assegnare al Dipartimento di geo-
fi sica della litosfera - «GLD»      (scadenza 11 maggio 
2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 n. 27 n. 27

 » 24 » 24

 » 22 » 22

 » 24 » 24

 » 24 » 24

 » 27 » 27

 » 28 » 28

       Concorso pubblico, per titoli e esami, a due 
posti di ricercatore III livello professionale - Area 
«ecologia -  BIO 07» dell’Istituto nazionale di ocea-
nografi a e di geofi sica sperimentale - OGS settore 
di ricerca «Oceanografi a biologica sperimentale: 
rete trofi ca planctonica», da assegnare al Diparti-
mento di oceanografi a biologica - «BIO»      (scadenza 
11 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto nazionale di ricerca metrologica:

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione con contratto a tempo determinato di 
una unità di personale di III livello professionale 
- profi lo professionale ricercatore - Divisione otti-
ca.     (Bando di concorso n. 03/02/2009)      (scadenza 
27 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di due posti personale di varie qua-
lifi che      (scadenza 7 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto nazionale per la ricerca sul cancro di 
Genova:

      Concorso pubblico, per titoli e prove d’esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di due po-
sti di collaboratore professionale sanitario - tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico - cat. D      (scaden-
za 23 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione 
«A. Faedo»:

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione con contratto a tempo determinato, di 
una unità di personale laureato con il profi lo di tec-
nologo      (scadenza 16 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . .  

   Istituto di studi sulle società del Mediterraneo:

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione con contratto a tempo determianto ai 
sensi dell’articolo 23 del dereto del Presidente del-
la Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una uni-
tà di personale laureato con profi lo professionale di 
ricercatore III livello      (scadenza 16 aprile 2009)  . .  

   Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro:

      Avviso di selezione per il conferimento
di un incarico di ricerca      (scadenza 15 aprile 2009)   

 n. 28 n. 28

 » 24 » 24

 » 27 » 27

 » 23 » 23

 » 21 » 21

 » 21 » 21

 » 25 » 25
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   Istituto superiore di sanità:

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di una borsa di studio per laureati da 
fruire, presso il Centro nazionale di epidemiologia, 
sorveglianza e promozione della salute      (scadenza 
23 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di una borsa di studio per laureati per 
cittadini stranieri non appartenenti all’Unione Eu-

 » 23 » 23

ropea laureati da fruire presso il Centro Nazionale 
per la patogenesi e vaccini contro HIV/AIDS      (sca-
denza 11 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

   ISVAP - Istituto per la vigilanza sulle assicura-
zioni private e d’interesse collettivo:

      Prova di idoneità, per l’anno 2008, per l’iscrizione
nel Registro degli intermediari assicurativi e riassi-
curativi      (scadenza 30 aprile 2009)  . . . . . . . . . . . .   

 n. 28 n. 28

 » 101 » 101
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

  MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Reiscrizione di Paolo Giacinto Bonazzi nel Registro dei Revisori Contabili,
a far data dal 12 aprile 1995. (PDG 6 aprile 2009).    

     IL DIRETTORE GENERALE 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito il Registro dei Revisori Contabili; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale è stato emanato il «Regolamento recante le norme concer-

nenti le modalità di esercizio della funzione di revisore contabile» ed è stato contestualmente previsto l’esercizio del potere di vigilanza da parte 
del Ministero della giustizia per il tramite della Commissione centrale per i Revisori Contabili; 

 Visto il decreto dirigenziale del 12 aprile 1995 con il quale Paolo Giacinto Bonazzi è stato iscritto nel Registro dei Revisori Contabili con il n. 6889; 
 Visto il provvedimento del Direttore Generale degli Affari civili del 25 novembre 2003, prot. 03E07469, con il quale Paolo Giacinto Bonazzi 

è stato cancellato dal Registro dei Revisori Contabili; 
 Vista la sentenza del TAR Lombardia n. 510/2008, immediatamente esecutiva, con cui è stato disposto l’annullamento del provvedimento del 

Direttore Generale degli Affari civili del 25 novembre 2003, prot. 03E07469; 
 Vista la proposta di revoca del provvedimento di cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili di Paolo Giacinto Bonazzi, formulata dalla 

Commissione centrale per i Revisori Contabili nella seduta del 17 dicembre 2008; 

 Preso Atto 

 dell’annullamento del provvedimento del Direttore generale degli Affari civili del 25 novembre 2003, prot. 03E07469, con cui si cancellava 
Paolo Giacinto Bonazzi dal Registro dei Revisori contabili; 

 Dispone: 

 La reiscrizione di Paolo Giacinto Bonazzi, nato a Tirano il 23 novembre 1954, residente a Milano via Valenza n. 5, nel Registro dei Revisori 
Contabili, a far data dal 12 aprile 1995, data dell’iniziale provvedimento di iscrizione. 

 Il presente provvedimento sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 6 aprile 2009 

 Il Direttore generale: FRUNZIO   

  09E002776

    MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE 
E DELLE POLITICHE SOCIALI

      Selezione dei candidati alla direzione scientifica
dell’IRCCS «Burlo Garofolo» di Trieste    

     IL MINISTRO DEL LAVORO, DELLA SALUTE
E DELLE POLITICHE SOCIALI 

 Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni; 
 Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288, recante il riordino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, 

a norma dell’art. 42, comma 1, della legge 16 gennaio 2003, n. 3, e, in particolare, gli articoli 3, comma 4, e 5, comma 1, che prevedono che il 
Direttore Scientifico, responsabile della ricerca, sia nominato dal Ministro della salute, sentito il Presidente della Regione interessata; 

 Visto l’art. 1, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 26 febbraio 2007, n. 42, che prevede l’emanazione di un apposito bando, 
con indicazione delle modalità e dei tempi di presentazione delle domande, per la selezione dei Direttori Scientifici degli Istituti di ricovero e cura 
a carattere scientifico: 

 Visto l’art. 1, comma 4, del succitato decreto del Presidente della Repubblica, che disciplina la composizione della Commissione per la sele-
zione della terna di candidati per la nomina dei Direttori Scientifici degli IRCCS; 

 Vista la nota n. 33/DirSc del 24 febbraio 2009. con la quale il dott. Giorgio Tamburlini, Direttore Scientifico dell’IRCCS «Burlo Garofolo» di 
Trieste, ha comunicato le sue dimissioni dal predetto incarico con decorrenza dal 1 ° giugno 2009; 
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 Considerato, pertanto. che è necessario emanare apposito bando per la nomina del Direttore Scientifico dell’IRCCS «Burlo Garofolo» di 
Trieste; 

 Visto il proprio decreto 15 luglio 2008. che attribuisce al Sottosegretario di Stato, Prof. Ferruccio Fazio. la delega alla firma, tra gli altri. degli 
atti relativi alla ricerca scientifica; 

 Preso atto che, con decreto ministeriale in data 18 gennaio 2005, adottato d’intesa con il Presidente della Regione Friuli-Venezia Giulia, è 
stato riconosciuto il carattere scientifico del suddetto Istituto per la disciplina materno-infantile e che è attualmente in corso il procedimento per la 
conferma del carattere scientifico dell’Istituto medesimo: 

 Decreta:   

  Art. 1.

      Oggetto del bando e modalità di presentazione delle domande    

     È indetto un bando per la selezione dei candidati alla direzione scientifica dell’IRCCS «Burlo Garofolo» di Trieste, riconosciuto per la disci-
plina materno-infantile. 

 Il candidato deve avere una produzione scientifica internazionale di alto profilo, esperienza e capacità manageriali. specifica capacità di 
organizzazione della ricerca e di lavoro di equipe. comprovate relazioni scientifiche (esperienza lavorativa all’estero, relazioni e collaborazioni con 
gruppi nazionali e stranieri). 

 Le domande dei candidati dovranno essere inviate, sia per via telematica, registrandosi al sito http://ricerca.chim.it/direttori, che per posta, 
entro sessanta giorni dalla pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, al seguente indirizzo: Ministero del 
Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali - Direzione Generale della Ricerca Scientifica e Tecnologica, via Giorgio Ribotta, 5 - 00144 Roma. 

 Il candidato dovrà compilare tutte le pagine di cui all’allegato A del presente decreto. 
 La Commissione di valutazione potrà accedere alla documentazione inviata tramite l’utilizzazione di username e password.   

  Art. 2.

      Nomina della Commissione    

     Con successivo decreto verrà nominata la Commissione di valutazione per la selezione della terna dei candidati ai sensi dell’art. 1, comma 4, 
del decreto del Presidente della Repubblica 26 febbraio 2007, n. 42. 

 I nominativi dei componenti saranno resi pubblici il giorno successivo alla scadenza della presentazione delle domande, attraverso divulga-
zione del decreto di nomina sul portale del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali (www.ministerosalute.it).   

  Art. 3.

      Criteri e modolità di valutazione    

     Le domande sono esaminate dalla Commissione di valutazione che individua una terna di candidati. tra i quali si procederà alla nomina moti-
vata del candidato prescelto. 

 La selezione dei candidati avverrà utilizzando i criteri specifici predefiníti, allegati al presente decreto quale parte integrante dello stesso. 
 La Commissione, al fine del contenimento dei costi, potrà effettuare riunioni utilizzando le procedure di audio conferenza o audio 

videoconferenza.   

  Art. 4.

      O n e r i    

     Ai componenti non residenti a Roma spetta il rimborso delle spese di missione. I predetti componenti sono equiparati, ai fini del trattamento. 
ai Dirigenti di I fascia. ai sensi dell’art. 28 della legge 28 dicembre 1973, n. 836 e successive modificazioni. Le spese relative al viaggio ed al 
soggiorno del rappresentante designato dalla Regione restano a carico della medesima. 

 Gli oneri relativi al trattamento di missione dei componenti della Commissione, valutati in € 2.000.00, graveranno sul Capitolo 3125 - art. 3: 
«Spese per il funzionamento - compensi, gettoni di presenza, compensi ai componenti e le indennità di missioni, rimborsi spese di trasporto ai 
membri estranei all’amministrazione della salute, ai consigli, comitati e commissioni in materia di ricerca medica», allocato nello stato di previsione 
della spesa del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali per l’esercizio 2009 - U.P.B. 3.1.1.0. - «Funzionamento». 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 24 marzo 2009 

  p   . Il Ministro
Il Sottosegretario di Stato

   FAZIO    
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  ALLEGATO  A 
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  09E002750  

 ENTI PUBBLICI STATALI 

  AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

      Avviso relativo alla pubblicazione sul sito internet dell’Agen-
zia Italiana del Farmaco del bando per l’attribuzione di 
un incarico di collaborazione coordinata e continuativa ad 
elevata professionalità.    

     Si comunica che l’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA), con sede 
in Roma, via della Sierra Nevada 60, ha pubblicato sul proprio sito 
Internet, all’indirizzo www.agenziafarmaco.it, il bando per l’attribu-
zione di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa ad ele-
vata professionalità.   

  09E002710

    CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI FISICA DEL PLASMA «PIERO CALDIROLA»

      Annullamento della pubblicazione della selezione, per titoli 
ed esami, per l’assunzione con contratto a tempo determi-
nato di una unità di personale con profilo di ricercatore 
livello III.    

     A seguito della Circolare CNR n. 9/2009 del Presidente del CNR, 
prot. AMMCNT - CNR 0018535 del 25 febbraio 2009, è annullata la 
selezione, per titoli ed esami, prot. IFP n. 0000213 del 17 marzo 2009, 
per l’assunzione con contratto a tempo determinato di una unità di per-
sonale con profilo di ricercatore livello III, presso l’Istituto di fisica del 
plasma «Piero Caldirola», via R. Cozzi 53 - 20125 Milano, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi», n. 25 del 31 marzo 2009.   

  09E002775

    CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI STRUTTURA DELLA MATERIA

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo 
determinato di n. 1 unità di personale con profilo pro-
fessionale di ricercatore III livello.     (Estratto del bando 
ISM/23/2009/002).    

     Si avvisa che è indetta una selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991 n. 171, di n. 1 unità di personale, con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso il Consiglio Nazionale delle Ricerche 
- Istituto di Struttura della Materia, sede di Montelibretti, per lo svolgi-
mento di attività di progettazione impianti PLD (Progetto FILAS) e di 
preparazione e studio di materiali per registrazione magnetica (Progetto 
TERAMAGSTOR). 

 Gli interessati dovranno presentare una domanda in carta semplice, 
secondo lo schema allegato al bando, da inviare all’Istituto di Struttura 
della Materia del CNR - Area della Ricerca di Roma 1, Montelibretti 
(Roma), entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è disponibile sui siti: 

 http://www.cnr.it/sitocnr/Iservizi/Lavoroeformazione/Lavoroefor-
mazione.html 

 http://www.ism.cnr.it/formazione.html 

 Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’Istituto di Strut-
tura della Materia: tel. 06-90672708; fax 06-90672316; segreteria.
ism@ism.cnr.it   

  09E002713
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    CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione di una unità di personale laureato, con contratto 
a tempo determinato per la durata di sei mesi, con pro-
filo di ricercatore III livello.     (Avviso di selezione n. CTD.
IAMC.02/09/TA).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto per l’Ambiente Marino Costiero U.O.S. di 
Taranto, di una unità di personale laureato, con contratto a tempo deter-
minato per la durata di sei mesi, con profilo di ricercatore III livello. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   al bando di 
selezione CTD.IAMC.02/09/TA e indirizzata all’Istituto per l’Ambiente 
Marino Costiero, U.O.S. di Taranto, via Roma, 3 - 74100 Taranto, dovrà 
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito:   www.urp.cnr.
it   nella sezione «formazione e lavoro».   

  09E002742

        Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di personale diplomato, con contratto a 
tempo determinato per la durata di tre mesi, con pro-
filo di collaboratore tecnico Enti di ricerca livello VI.
    (Avviso di selezione n. CTD.IAMC.01/09/TA).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto per l’Ambiente Marino Costiero U.O.S. di 
Taranto, di una unità di personale diplomato, con contratto a tempo 
determinato per la durata di tre mesi, con profilo di collaboratore tec-
nico Enti di ricerca livello VI   .  

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   al bando di 
selezione CTD.IAMC.01/09/TA e indirizzata all’Istituto per l’Ambiente 
Marino Costiero, U.O.S. di Taranto, via Roma, 3 - 74100 Taranto, dovrà 
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».   

  09E002743

    ISTITUTO SUPERIORE PER LA 
PREVENZIONE E LA SICUREZZA 

DEL LAVORO
      Avviso di selezione per il conferimento

di tre incarichi di ricerca    

     L’I.S.P.E.S.L. - Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicu-
rezza del Lavoro per lo svolgimento delle attività derivanti dall’accordo 
CCM/ISPESL - Ministero della salute «Supporto ed implementazione 
delle attività di sorveglianza e prevenzione degli incidenti e stradali», 
intende conferire tre incarichi di ricerca. 

 Un incarico con laurea magistrale o vecchio ordinamento in Psico-
logia con indirizzo in psicologia del lavoro e delle organizzazioni: 

 durata: dodici mesi; 
 luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento 

di medicina del lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone 
(Roma); 

 somma annua lorda stanziata: euro 23.000,00 annui (compren-
sivo degli oneri a carico del committente); 

 conoscenze specifiche: documentate conoscenze e compe-
tenze specifiche maturate nel campo della psicologia con particolare 
riguardo alla percezione e alla comunicazione del rischio al fine di 
sviluppare i contenuti di un sito interattivo mirato alla prevenzione 
degli incidenti negli ambienti di vita. Buona conoscenza della lingua 
inglese. Conoscenze informatiche e capacità di utilizzo delle più dif-
fuse applicazioni Office; 

 oggetto della prestazione: Realizzazione di contenuti testuali 
calibrati sulle esigenze specifiche dei diversi target di riferimento, 
applicazione di immagini realizzate per l’Osservatorio epidemiologico 
ambienti di vita con particolare riguardo agli infortuni domestici. Con-
tributo alla gestione di un forum eventualmente attivato sul sito. 

 Un incarico con laurea magistrale o vecchio ordinamento in Psico-
logia con indirizzo in psicologia dell’età evolutiva: 

 durata: dodici mesi; 

 luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento 
di Medicina del Lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone 
(Roma); 

 somma annua lorda stanziata: euro 23.000,00 annui (compren-
sivo degli oneri a carico del committente); 

 conoscenze specifiche: documentate conoscenze e competenze 
specifiche maturate nel campo della psicologia con particolare riguardo 
agli aspetti della psicologia dell’età evolutiva al fine di sviluppare i con-
tenuti di un sito interattivo mirato alla prevenzione degli incidenti negli 
ambienti di vita, facilmente utilizzabile dagli utenti. Buona conoscenza 
della lingua inglese. Conoscenze informatiche e capacità di utilizzo 
delle più diffuse applicazioni Office; 

 oggetto della prestazione: Realizzazione di contenuti testuali 
calibrati sulle esigenze specifiche dei diversi target di riferimento, 
applicazione di immagini realizzate per l’Osservatorio epidemiologico 
ambienti di vita con particolare riguardo alle scienze dell’età evolutiva. 
Contributo alla gestione di un forum eventuale attivato sul sito. 

 Un incarico con laurea magistrale o vecchio ordinamento in 
Chimica: 

 durata: dodici mesi; 

 luogo della prestazione: Centro ricerche Ispesl - Dipartimento 
di Medicina del Lavoro - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio Catone 
(Roma); 

 somma annua lorda stanziata: euro 22.000,00 annui (compren-
sivo degli oneri a carico del committente); 

 conoscenze specifiche: valutazione dei rischi per la sicurezza e 
la salute derivanti dal rischio chimico in ambienti di vita, metodologie 
di rilevazione, campionamento ed analisi degli inquinamenti chimici, 
informazione sugli agenti chimici pericolosi presenti negli ambienti di 
vita, dispositivi di protezione individuale; 

 oggetto della prestazione: Individuazione di sostanze tossiche 
responsabili di intossicazioni/avvelenamenti in ambienti di vita, preven-
zione e protezione da intossicazioni/avvelenamenti in ambiente di vita, 
informazioni su dispositivi di protezione individuale. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in 
carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) del-
l’avviso, disponibile sul sito internet all’indirizzo www.ispesl.it, indiriz-
zate all’Istituto Superiore per la Prevenzione e la Sicurezza del Lavoro 
- unità funzionale I^ - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma, dovranno 
pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di quindici 
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero 
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.   

  09E002783  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 

  UNIVERSITÀ DI ENNA «KORE»

      Costituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa, ruolo professore asso-
ciato, settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - profilo 2 
- metodi e didattiche delle attività motorie nella facoltà di 
scienze della formazione.     (    Decreto n. 25).    

     IL PRESIDENTE DELL’UNIVERSITÀ 

 Premesso che: 

 Con proprio decreto n. 55 del 14 ottobre 2005, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - del 14 ottobre 2005, n. 82, è stata 
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di II fascia, nella facoltà di scienze della for-
mazione della Libera università Kore di Enna per il settore scientifico-
disciplinare M-EDF/01 - profilo 1; 

 Con proprio decreto n. 39 del 9 giugno 2006, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 47 del 23 giugno 2006 è stata costituita la commissione giu-
dicatrice della predetta valutazione comparativa nelle persone di prof. 
Santo Di Nuovo, membro designato; prof.ssa Concetta Pietropaolo; 
prof. Luigi Fontana, prof. Francesco Maria Megli e prof. Andrea Giu-
stina, membri eletti; 

 Con decreto rettorale n. 2 del 24 gennaio 2007, a seguito delle 
dimissioni del membro interno, prot. n. 2342 del 1º dicembre 2006, è 
stato nominato quale membro interno della procedura il prof. Giovanni 
Sprini; 

 Con nota del 26 giugno 2007, introitata al protocollo in pari data 
col n. 7805, il prof. Giovanni Sprini ha comunicato le proprie dimissioni 
da membro interno della commissione in parola; 

 Con deliberazione del comitato ordinatore n. 46 del 28 giugno 
2007, è stato designato il prof. Stefano Boca in sostituzione del prof. 
Giovanni Sprini; 

 Con nota, introitata al protocollo in data 2 febbraio 2009 al n. 1240, 
il prof. Stefano Boca ha comunicato le proprie dimissioni da membro 
interno della commissione in parola; 

 Visto il verbale del 18 marzo 2009 del senato accademico con cui 
si designa membro interno della procedura sopra menzionata il prof. 
Paolo Arcari; 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2000, 
n. 117, avente ad oggetto regolamento recante modifiche al decreto del 
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della 
legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Enna «Kore»; 
 Ritenuta la propria competenza; 

 Decreta: 

 1. La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad 
un posto di professore universitario di ruolo di II fascia nella facoltà 

di scienze della formazione dell’Università degli studi di Enna «Kore» 
per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - profilo 1 - è costituita 
come segue: 

 prof. Paolo Arcari, professore ordinario presso l’Università 
«Federico II» di Napoli, membro designato; 

 prof.ssa Concetta Pietropaolo, professore ordinario presso l’Uni-
versità «Federico II» studi di Napoli, membro eletto; 

 prof. Luigi Fontana, professore ordinario presso l’Università 
«Tor Vergata» di Roma membro eletto; 

 prof. Francesco Maria Megli, professore associato presso l’Uni-
versità degli studi Bari, membro eletto; 

 prof. Andrea Giustina, professore associato presso l’Università 
degli studi di Brescia, membro eletto. 

 2. La valutazione comparativa si terrà nella sede dell’Università 
Kore di Enna, amministrazione centrale, Cittadella Universitaria - 
94100 Enna. 

 3. Ai sensi dell’art. 4, comma 12, del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è fatta salva la facoltà della predetta 
commissione di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche, ove efficacemente attivabili e funzionali ai lavori. 

 Enna, 31 marzo 2009 

  Il presidente: SALERNO   

  09E002768

        Costituzione della commissione giudicatrice della procedura 
di valutazione comparativa, ruolo professore associato, 
settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - profilo 2 - 
metodi e didattiche delle attività motorie nella facoltà di 
scienze della formazione.     (Decreto n. 26).    

     IL PRESIDENTE DELL’UNIVERSITÀ 

 Premesso che: 

 Con proprio decreto n. 55 del 14 ottobre 2005, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - del 14 ottobre 2005, n. 82, è stata 
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo di II fascia, nella facoltà di scienze della for-
mazione della Libera università Kore di Enna per il settore scientifico-
disciplinare M-EDF/01 - profilo 2; 

 Con proprio decreto n. 39 del 9 giugno 2006, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 47 del 23 giugno 2006 è stata costituita la commissione giu-
dicatrice della predetta valutazione comparativa nelle persone di prof. 
Vincenzo Perciavalle, membro designato; prof. Mario De Rosa; prof. 
Emilio D’Erasmo; prof. Valerio Consalvi e prof.ssa Virginia Tancredi, 
membri eletti; 

 Con decreto rettorale n. 3 del 24 gennaio 2007, a seguito delle 
dimissioni del membro interno, prot. n. 2343 del 27 dicembre 2006, 
è stato nominato quale membro interno della procedura il prof. Paolo 
Cavallari; 

 Che con nota del 26 giugno 2007, introitata al protocollo in pari 
data col n. 7822, il prof. Paolo Cavallari ha comunicato le proprie 
dimissioni da membro interno della commissione in parola; 
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 Con deliberazione del comitato ordinatore n. 46 del 28 giugno 
2007, è stato designato il prof. Pier Paolo Battaglini in sostituzione del 
prof. Paolo Cavallari; 

 Con nota del 26 gennaio 2009, introitata al protocollo in data 
2 febbraio 2009 al n. 1235, il prof. Pier Paolo Battaglini ha comunicato 
le proprie dimissioni da membro interno della commissione in parola; 

 Visto il verbale del 18 marzo 2009 del senato accademico con cui 
si designa membro interno della procedura sopra menzionata il prof. 
Vincenzo Sarracino; 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante: «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2000, 
n. 117, avente ad oggetto regolamento recante modifiche al decreto del 
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della 
legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Enna «Kore»; 

 Ritenuta la propria competenza; 

 Decreta: 

 1. La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad 
un posto di professore universitario di ruolo di II fascia nella facoltà 
di scienze della formazione dell’Università degli studi di Enna «Kore» 
per il settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - profilo 2, è costituita 
come segue: 

 prof. Vincenzo Sarracino, professore ordinario presso la Seconda 
Università di Napoli, membro designato; 

 prof. Mario De Rosa, professore ordinario presso la Seconda 
Università degli studi di Napoli, membro eletto; 

 prof. Emilio D’Erasmo, professore ordinario presso l’Università 
degli studi «La Sapienza», membro eletto; 

 prof. Valerio Consalvi, professore associato presso l’Università 
degli studi «La Sapienza», membro eletto; 

 prof. Tancredi Virginia, professore associato presso l’Università 
«Tor Vergata», membro eletto. 

 2. La valutazione comparativa si terrà nella sede dell’Università 
Kore di Enna, amministrazione centrale, Cittadella Universitaria - 
94100 Enna. 

 3. Ai sensi dell’art. 4, comma 12, del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è fatta salva la facoltà della predetta 
commissione di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche, ove efficacemente attivabili e funzionali ai lavori. 

 Enna, 31 marzo 2009 

 Il presidente: SALERNO   

  09E002769

    UNIVERSITÀ DI MILANO-BICOCCA

      Concorso pubblico per l’ammissione al Corso di Dottorato 
di ricerca in Economia Politica - XXV ciclo avente sede 
amministrativa.    

     IL RETTORE 

 Visto l’art. 4 della Legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, «Regolamento 

recante norme in materia di Dottorato di ricerca»; 
 Visto il decreto ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004 relativo 

alle modifiche del regolamento recante norme concernenti l’autonomia 
didattica degli Atenei, approvato con decreto ministeriale n. 509/1999; 

 Visto il Regolamento dei Corsi di dottorato di ricerca dell’Uni-
versità degli studi di Milano - Bicocca, emanato con decreto rettorale 
n. 018608 del 24 aprile 2007, e successive modificazioni; 

 Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Milano - Bicocca, 
emanato con decreto rettorale n. 20723 del 19 dicembre 2007 e pubbli-
cato nel supplemento ordinario n. 20,   Gazzetta Ufficiale   - serie generale 
- n. 19 del 23 gennaio 2008; 

 Vista la delibera del Consiglio di amministrazione dell’Università 
degli studi di Milano - Bicocca nella seduta del 24 febbraio 2009, rela-
tiva a tasse e contributi per i Corsi di dottorato di ricerca per l’anno 
accademico 2009/2010; 

 Visto il decreto rettorale n. 0024835 del 2 marzo 2009 con il quale 
è stata decretata l’istituzione del XXV ciclo del Corso di Dottorato di 
ricerca in Economia Politica e la contestuale assegnazione di tre borse 
di studio; 

 Vista la delibera del Dipartimento di economia politica in data 
17 marzo 2009 con la quale si approva lo stanziamento utile ai fini del 
rimborso parziale della tassa d’iscrizione allo Scottish Doctoral Pro-
gram di Edimburgo; 

 Decreta:   

  Art. 1.
     È indetto presso l’Università degli studi di Milano - Bicocca pub-

blico concorso, per titoli ed esami, per l’ammissione al seguente Corso 
di Dottorato di ricerca: 

 Titolo  Economia politica 
 Dipartimento  Economia politica 
 Area  Scienze economiche e statistiche 
 Durata  4 anni 
 N. posti  6 + 2 sovrannumerari per extracomunitari 

residenti all’estero 
 N. borse  3 
 Informazioni  Francesca Delcarro - Università degli studi di 

Milano-Bicocca, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 
- 20126 Milano, e-mail: francesca.delcarro@
unimib.it 

 Il numero delle borse di studio può essere aumentato a seguito di 
finanziamenti da parte di soggetti pubblici e privati, purché le comu-
nicazioni relative pervengano entro la data della valutazione compa-
rativa. L’aumento delle borse di studio può determinare l’incremento 
dei posti globalmente messi a concorso. Il mancato perfezionamento 
degli accordi con enti pubblici e privati, nei tempi stabiliti, determina la 
mancata attribuzione delle borse e, di conseguenza, la diminuzione dei 
posti complessivi messi a concorso.   
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  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione    

     Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di 
ammissione al Corso di Dottorato di ricerca in Economia Politica coloro 
i quali siano in possesso di diploma di laurea conseguito ai sensi degli 
ordinamenti previgenti al decreto ministeriale n. 509/1999 o laurea spe-
cialistica/magistrale conseguita in Italia, ovvero di titolo accademico 
conseguito all’estero e riconosciuto idoneo dal Collegio dei docenti. 
Possono presentare domanda di ammissione anche coloro i quali conse-
guano i titoli accademici di cui sopra entro e non oltre la data di svolgi-
mento della prova orale di cui all’art. 6.   

  Art. 3.
      Domande di ammissione    

     Per partecipare alla prova di ammissione, tutti i candidati (italiani 
e stranieri), ad eccezione di coloro che hanno conseguito il titolo di 
studio all’estero, devono presentare domanda esclusivamente per via 
telematica, tramite internet o i terminali self-service SIFA dislocati nei 
locali dell’Università degli studi di Milano - Bicocca entro e non oltre 
il termine perentorio del 17 luglio 2009. 

 Il candidato deve procedere come segue: 
 Se utilizza self-service SIFA da SIFA ON LINE selezionare: 

 accesso ai servizi SIFA. 
 Se utilizza un personal computer, dal sito dell’Università degli 

studi di Milano-Bicocca: www.unimib.it selezionare: 
 SIFA - Servizi di segreteria on line; 
 Accesso diretto a SIFA on line. 

 Se si tratta del primo accesso al sistema effettuare la registrazione 
dei propri dati anagrafici, seguendo il seguente percorso: 

 Area Riservata Registrazione. 
 I candidati, seguendo le istruzioni del SIFA, devono indicare: dati 

anagrafici, residenza, domicilio, recapito telefonico. 
 Per tutti gli utenti già registrati la procedura è la seguente: 

 Area Riservata – Login. 
 Dopo aver effettuato la Login procedere come segue: 

 Area Registrato – Ammissione; 
 Concorso d’ammissione – Iscrizione; 
 Tipi di corso di studio – Corso di Dottorato. 

 Dopo aver effettuato la selezione del Corso di dottorato di ricerca 
d’interesse, selezionare: 

 Iscrizione al concorso. 
 A conclusione della procedura, stampare con l’apposito tasto la 

domanda ammissione che sarà comprensiva del bollettino di MAV elet-
tronico di €. 50,00 quale contributo spese, pagabile presso gli sportelli 
di tutti gli istituti bancari. Il pagamento deve essere effettuato entro il 
17 luglio 2009, pena esclusione dalle prove. In caso di necessità sarà 
possibile stampare nuovamente la ricevuta ricollegandosi al SIFA. 

 La ricevuta del pagamento dovrà essere conservata con cura dal-
l’interessato. L’Amministrazione universitaria si riserva di richiederne 
l’esibizione a riprova dell’avvenuto pagamento. 

 In caso di mancata partecipazione al concorso d’ammissione non è 
previsto il rimborso del sopraindicato contributo. 

 I candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero 
devono presentare domanda secondo le modalità di cui all’art. 4. 

 Il candidato portatore di handicap può ottenere, ai sensi della legge 
n. 104/1992 così come modificata dalla legge n. 17/1999, tempi aggiun-
tivi e/o ausili per lo svolgimento della prova concorsuale. A questo 
scopo è necessario che, oltre a farne esplicita richiesta nella domanda di 
ammissione, trasmettano la certificazione medica attestante la validità 

della richiesta. Tali certificazioni devono pervenire entro la data di chiu-
sura del bando all’Ufficio Dottorati di ricerca della Segreteria studenti, 
via Temolo n. 3 - 20126 Milano. 

 Ai sensi dell’art. 75 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000, qualora l’Amministrazione riscontri, sulla base di idonei 
controlli, la non veridicità del contenuto di dichiarazioni rese dal can-
didato, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti dal 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 L’Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilità per 
il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni della residenza o del recapito da parte dell’aspirante, da mancata 
o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.   

  Art. 4.

      Norme per cittadini stranieri e laureati all’estero    

     I candidati in possesso di titolo accademico straniero devono pre-
sentare domanda di ammissione cartacea secondo lo schema allegato al 
presente bando. 

 Se la laurea straniera è già stata dichiarata equipollente alla laurea 
italiana, i candidati devono dichiarare l’Università italiana e la data del 
decreto rettorale con il quale è stata dichiarata l’equipollenza stessa. 

 Se la laurea straniera non è già stata dichiarata equipollente alla 
laurea italiana, i candidati devono, unicamente ai fini dell’ammissione 
al Corso di dottorato prescelto, farne esplicita richiesta nella domanda 
di partecipazione al concorso e corredare la domanda stessa di: 

 copia autenticata del titolo di studio; 
 traduzione giurata dello stesso munita di legalizzazione da parte 

delle autorità competenti nel Paese che ha rilasciato il titolo; 
 dichiarazione di valore in loco a cura della Rappresentanza 

diplomatica italiana competente per territorio; 
 tutti i documenti utili a consentire al Collegio dei docenti la 

dichiarazione di equipollenza in parola. 
 Tutti i documenti presentati potranno essere in lingua italiana o 

inglese. I documenti ufficiali devono essere accompagnati da una tradu-
zione ufficiale in lingua italiana munita di legalizzazione da parte delle 
autorità competenti. 
   
 A.    Cittadini comunitari -Cittadini non comunitari legalmente soggior-
nanti in Italia   . 

 I cittadini comunitari ovunque residenti e i cittadini non comunitari 
legalmente soggiornanti in Italia ai sensi dell’art. 26 della legge 189 
del 30 luglio 2002, dovranno presentare la domanda di ammissione e 
la prescritta documentazione personalmente allo sportello all’Ufficio 
studenti stranieri della Segreteria studenti, via Temolo n. 3 - 20126 
Milano, ovvero tramite raccomandata a/r, entro la data di chiusura del 
presente bando, unitamente alla ricevuta del pagamento di €. 50,00 di 
cui all’art. 3. 

 Sono equiparati ai cittadini comunitari: 
 i cittadini di Norvegia, Islanda e Liechtenstein; 
 i cittadini della Svizzera; 
 i cittadini della Repubblica di San Marino. 

   
 B.    Cittadini non comunitari residenti all’estero.  

 I cittadini stranieri non comunitari residenti all’estero dovranno 
presentare la domanda di ammissione e la prescritta documentazione 
presso la Rappresentanza diplomatica italiana competente per territorio, 
che la trasmetterà all’Università entro il termine del 17 luglio 2009. 
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 I cittadini non comunitari residenti all’estero sono esonerati dal 
pagamento del contributo di partecipazione al concorso di 50,00 euro. 

 I cittadini non comunitari residenti all’estero che abbiano superato 
la prova possono essere iscritti in soprannumero al Corso di Dottorato 
di ricerca in Economia Politica nel numero massimo di 2, secondo 
l’ordine della graduatoria di merito. Per l’immatricolazione i candi-
dati non comunitari devono consegnare visto consolare o permesso di 
soggiorno. 

 In caso di invio postale non fa fede il timbro.   

  Art. 5.

      Presentazione dei titoli    

     I titoli, di cui al successivo art. 6, devono pervenire entro il ter-
mine del 17 luglio 2009. Detti titoli potranno essere consegnati a mano 
o inviati per posta alla sig.ra Giusi Rubino, Dipartimento di economia 
politica, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - 20126 Milano, stanza 358 
(3° piano) - Ed. U6, dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle 14,00 alle 16,00 
- Tel 02/6448 3089, e-mail: giusi.rubino@unimib.it. In caso di spedi-
zione non fa fede il timbro postale. 

 Coloro i quali si siano iscritti alla selezione sotto condizione, in 
quanto laureandi, avranno la possibilità di autocertificare il voto di lau-
rea entro le ore 9 del 21 luglio 2009. 

 I titoli, presentati in originale o in fotocopia autenticata, saranno 
restituiti, a richiesta dell’interessato, trascorsi 120 giorni dalla pubblica-
zione delle graduatorie. I candidati provvederanno, a loro cura e spese, 
entro 6 mesi dall’espletamento del concorso, al recupero dei titoli pre-
sentati all’Ateneo; decorso tale termine l’Amministrazione non rispon-
derà della conservazione dei suddetti titoli.   

  Art. 6.

      Prove di ammissione    

     L’ammissione al Corso è subordinata ad una selezione per titoli 
ed esami. L’esame consiste in una prova orale, intesa ad accertare la 
preparazione, le capacità e le attitudini del candidato alla ricerca scienti-
fica. E’ compresa nella prova, inoltre, la verifica della conoscenza della 
lingua inglese. La prova può essere svolta in lingua italiana o inglese a 
scelta del candidato. 

 Alla prova orale sono riservati complessivamente 60 punti. Per 
conseguire l’idoneità è necessario conseguire una votazione di almeno 
40/60 in questa prova. 

 Il punteggio d’esame è integrato dalla valutazione titoli dei candi-
dati, fino ad un massimo di punti 20. 

 La valutazione dei titoli è effettuata dalla commissione prima della 
prova orale. I titoli valutabili ai fini dell’ammissione al Corso di Dotto-
rato in Economia Politica sono: 

 voto e tesi di laurea (fino ad un massimo di punti 5); 
  curriculum vitae    (fino ad un massimo di punti 5); 
 programma di ricerca lungo al massimo 1.000 parole (fino a un 

massimo di punti 5); 
 lettere di presentazione (al massimo due ) (fino a un massimo 

di punti 5). 
 Il punteggio finale è dato dalla somma dei voti riportati nella prova 

orale e dei punti ottenuti nella valutazione dei titoli. Il voto complessivo 
è espresso in ottantesimi. 

 La prova orale avrà luogo il 22 luglio 2009 alle ore 10,00 presso 
l’Aula seminari del Dipartimento di economia politica dell’Università 
degli studi di Milano-Bicocca, sito in piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1, 
3° piano, Edificio U6 - 20126 Milano. 

 Per sostenere la prova i candidati devono esibire uno dei seguenti 
documenti di riconoscimento valido: 

   a)   tessera postale; 
   b)   porto d’armi; 
   c)   passaporto; 
   d)   carta d’identità; 
   e)   patente di guida. 

 La pubblicazione nel bando del calendario della prova d’esame ha 
valore di notifica a tutti gli effetti.   

  Art. 7.
      Svolgimento delle attività del primo anno di corso    

     Il Corso di dottorato di ricerca oggetto del presente decreto viene 
svolto nel quadro di un Accordo di Cooperazione Internazionale con 
le Università aderenti allo Scottish Graduate Programme in Economics 
(http://www.sgpe.ac.uk/index.html) (Edimburgo, Glasgow, Stirling, 
Aberdeen, Dundee, St Andrews, Strathclyde, Heriot-Watt). Il primo 
anno del corso di dottorato prevede che le attività didattiche e semi-
nariali, di norma, siano programmate d’intesa con lo Scottish Gra-
duate Programme in Economics e si svolgano presso l’Università di 
Edimburgo. Il Dipartimento di economia politica rimborserà il 50% del 
costo d’iscrizione per ciascun dottorando, esclusivamente dietro pre-
sentazione della ricevuta di versamento del contributo corrisposto allo 
Scottish Graduate Programme in Economics: per ulteriori informazioni 
sui costi si veda http://www.sgpe.ac.uk/about/funding.html. 

 Il rimborso delle tasse di iscrizione pagate verrà effettuato solo ed 
esclusivamente nel caso in cui il dottorando prosegua il Corso di Dotto-
rato presso l’Università degli studi di Milano-Bicocca. 

 Durante il periodo di permanenza all’estero la borsa verrà inte-
grata nella misura prevista dal successivo art. 10. Per tutta la durata del 
Corso, lo studente avrà pieno accesso alle strutture didattiche scientifi-
che e logistiche a disposizione di questo Ateneo e di quelli che aderi-
scono allo Scottish Graduate Programme in Economics. 

 L’ammissione ai Corsi che si tengono presso l’Università di Edim-
burgo è condizionata ai seguenti pre-requisiti di conoscenza della lingua 
inglese: 

 1) TOEFL, con un punteggio complessivo pari a 580 e con un 
punteggio di almeno 55 in tutte le sezioni e un punteggio di 4.0 nel testo 
di inglese scritto (TWE); 

 2) IELTS, con un punteggio complessivo di 6.5 e un punteggio 
di almeno 6 in ciascuna delle sezioni; 

 3) TOEFL (computer-based version), con un punteggio com-
plessivo di 237 ed un punteggio di almeno 22 in tutte le sezioni e di 
almeno 4.0 nel testo di inglese scritto (TWE); 

 4) TOEFL iBT(internet based) con un punteggio complessivo di 
92 e con un punteggio di almeno 20 in ciascuna sezione; 

 5) CPE (Cambridge Certificate of Proficiency in English) 
Livello B o più alto 

 6) CAE (Cambridge Certificate in Advanced English) livello A 
o più alto 

 7) Laurea rilasciata da un’università di lingua inglese. 
 I candidati devono presentare certificazione, anche in copia, del 

possesso dei pre-requisiti, di cui al comma precedente, entro la data 
della prova orale di cui all’art. 6.   

  Art. 8.
      Commissioni giudicatrici    

     La Commissione per gli esami di ammissione al Corso di dottorato 
di ricerca in economia politica è formata e nominata in conformità alla 
normativa vigente.   
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  Art. 9.

      Graduatoria e modalità d’iscrizione    

     La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine 
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun 
candidato. Essa è pubblicata all’albo ufficiale d’Ateneo e sul sito web 
(www.unimib.it). 

 I candidati sono ammessi al Corso secondo l’ordine della gradua-
toria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso. Il 
mancato perfezionamento dell’immatricolazione, entro 15 giorni dalla 
data di pubblicazione della graduatoria, comporta la decadenza dal 
diritto all’ammissione al Corso. In tal caso i posti rimasti vacanti ven-
gono assegnati a coloro che ricoprono posizione utile nella graduatoria 
di merito. 

 Lo stesso accade qualora qualcuno degli ammessi rinunci al Corso 
entro due mesi dal suo inizio. 

 Per l’immatricolazione i candidati ammessi al Corso devono pre-
sentarsi allo sportello 18 della Segreteria studenti, via Temolo, 3 - 20126 
Milano (il lunedì dalle 13,45 alle 15,45 e dal martedì al venerdì dalle 
ore 9 alle ore 12) entro il termine perentorio di giorni 15 dalla data di 
pubblicazione della graduatoria, per consegnare i seguenti documenti: 

 domanda di iscrizione al primo anno del Corso di dottorato; 

 ricevuta del versamento di cui al successivo art. 11; 

 una fototessera. 

 L’iscrizione ad un Dottorato di ricerca è incompatibile con l’iscri-
zione a qualsiasi corso di studio attivato presso questo o altro Ateneo.   

  Art. 10.

      Borse di studio    

     Ai dottorandi con reddito annuo personale complessivo non supe-
riore a 15.000,00 euro è conferita, ai sensi e con le modalità stabilite 
dalla normativa vigente, secondo l’ordine della graduatoria, una borsa 
di studio di importo lordo pari a euro 13.638,47 (a tale cifra sarà detratto 
l’8,57% come quota INPS a carico del borsista). 

 Per quanto previsto dall’art. 12 del Regolamento dei Corsi di dotto-
rato di ricerca dell’Università degli studi di Milano-Bicocca, l’importo 
della borsa di studio è aumentato, per l’eventuale periodo di soggiorno 
all’estero, nella misura del 50%. 

 Le borse non possono essere cumulate con altre borse di studio a 
qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse da istituzioni 
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attività 
di formazione o di ricerca dei borsisti. 

 Il pubblico dipendente, ammesso ai Corsi di dottorato di ricerca, 
che non goda di alcuna borsa di studio e posto in aspettativa, conserva 
il trattamento economico previdenziale e di quiescenza in godimento 
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale è instaurato il 
rapporto di lavoro.   

  Art. 11.

      Tasse e contributi    

     I dottorandi, non titolari di borsa di studio, sono tenuti a versare un 
contributo, stabilito, per l’anno accademico 2009/2010 in €. 885,00 da 
versarsi in 2 rate, nel seguente modo: 

 versamento della prima rata (€. 635,00) all’atto 
dell’immatricolazione; 

 versamento della seconda rata (€. 250,00) secondo le scadenze 
successivamente stabilite dal Senato accademico. 

 Per l’accesso e la frequenza al Corso, i dottorandi sono tenuti a cor-
rispondere il premio di assicurazione infortuni, determinato, per l’anno 
accademico 2009/2010 in € 8,70. Per coloro che non sono titolari di 
borsa di studio, l’importo è compreso nel contributo di €. 885,00 da 
versare. Ai titolari di borsa detto importo verrà sottratto dal primo rateo 
di borsa.   

  Art. 12.

      Conseguimento del titolo    

     II titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del Corso 
di dottorato, all’atto del superamento dell’esame finale, che è subordi-
nato alla presentazione di una dissertazione scritta (Tesi di dottorato) 
che dia conto di una ricerca originale, dalla quale emergano risultati 
scientifici rilevanti.   

  Art. 13.

      Norme di rinvio    

     Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di Dottorato di ricerca.   

  Art. 14.

      Trattamento dati personali    

     Con riferimento alle disposizioni di cui decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati personali», 
concernente la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trat-
tamento dei dati personali e, in particolare, alle disposizioni di cui 
all’art. 13, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso 
l’Università degli studi di Milano-Bicocca per le finalità di gestione 
del concorso e sono trattati anche in forma automatizzata. Il trattamento 
degli stessi, per gli ammessi al Corso, prosegue anche successivamente 
all’avvenuta immatricolazione per le finalità inerenti alla gestione della 
carriera universitaria. 

 Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.   

  Art. 15.

      Responsabile del procedimento    

     Ai sensi della legge 7 agosto 1990,  n. 241, e successive modi-
ficazioni il responsabile del procedimento di cui al presente bando è:  
dott.ssa Ester Tagliavini,  Area segreterie studenti,  Capo settore    post 
lauream    (via Temolo n. 3 - 20126 Milano). 

 I candidati hanno facoltà di esercitare il diritto d’accesso agli atti 
del procedimento secondo la normativa vigente. 

 La richiesta, indirizzata al Responsabile del procedimento, dovrà 
essere inviata all’Ufficio protocollo - piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 
- 20126 Milano. 

 Milano, 27 marzo 2009 

 Il rettore: FONTANESI   
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  ALLEGATO    

  (Questo modulo deve essere utilizzato esclusivamente dai candidati di cui all’art. 4 del presente bando)

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO – BICOCCA 

PIAZZA DELL’ATENEO NUOVO, 1 

20126 MILANO 

Il sottoscritto 

cognome

nome

data di nascita  

luogo di nascita (città e stato)  

codice fiscale (per chi lo 
possiede)

DATI RESIDENZA  

via  n.   
    
città  cap  

prov.  stato  

DATI RECAPITO (possibilmente 
in Italia)

via  n.   
    
città  cap  
    
prov.  stato  
    
tel.  cell.  
e-mail    

Chiede

di partecipare alla selezione pubblica per essere ammesso al Corso di Dottorato di ricerca in: 

ECONOMIA POLITICA 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 

(Questo modulo deve essere utilizzato esclusivamente dai candidati di cui all’art. 4 del presente bando)

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO – BICOCCA 

PIAZZA DELL’ATENEO NUOVO, 1 

20126 MILANO 

Il sottoscritto 

cognome

nome

data di nascita  

luogo di nascita (città e stato)  

codice fiscale (per chi lo 
possiede)

DATI RESIDENZA  

via  n.   
    
città  cap  

prov.  stato  

DATI RECAPITO (possibilmente 
in Italia)

via  n.   
    
città  cap  
    
prov.  stato  
    
tel.  cell.  
e-mail    

Chiede

di partecipare alla selezione pubblica per essere ammesso al Corso di Dottorato di ricerca in: 

ECONOMIA POLITICA 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi 
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 
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  09E002597

Dichiara:

 Di avere cittadinanza ________________________________________________________________

 Di essere in possesso del seguente titolo di studio universitario: 
________________________________________________________________________________
conseguito in data 
________________________________________________________________________________

votazione ________________________________________________________________________

presso l’Università di________________________________________________________________

 città/nazione______________________________________________________________________

 appartenente alla classe _______________ (solo per chi è in possesso di titolo di studio italiano – 
 Laurea/Laurea specialistica/Laurea Magistrale – ai sensi del DM 509/99) 

Solo per i possessori di titolo di studio straniero: 

     Di essere in possesso di titolo di studio straniero già dichiarato equipollente al Diploma di Laurea italiano 
con Decreto Rettorale 

 N° ___________________ 
 Del _________________ 
 Università di ________________________________________________________________

    di essere in possesso di titolo di studio straniero per il quale fa richiesta di equipollenza al Collegio dei 
Docenti , ai soli fini dell’ammissione al Corso 

 Di essere portatore di handicap e avere necessità (art. 4 L.104/1992) : 

 del seguente ausilio__________________________________________________________

 di tempi aggiuntivi 

si impegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o del recapito e allega a 
pena di esclusione dal concorso: 

 ricevuta del versamento di €. 50.00 come previsto dal bando di concorso (NO extracomunitari residenti 
all’estero)

 documentazione richiesta dal bando per consentire la dichiarazione di equipollenza del titolo straniero 

 certificato di identità personale rilasciato dalla rappresentanza italiana nel Paese di residenza (SOLO per 
extracomunitari residenti all’estero) 

 certificazione medica comprovante  la richiesta (SOLO per portatori di handicap) 

DATA          FIRMA 

_______________      ________________________ 

I dati personali vengono raccolti e trattati, nel rispetto delle norme di legge, dei principi di correttezza e tutela e della riservatezza, 
esclusivamente per finalità connesse allo svolgimento delle attività istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena 
attuazione del rapporto didattico ed amministrativo con l’Università (Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196). 

Dichiara:

 Di avere cittadinanza ________________________________________________________________

 Di essere in possesso del seguente titolo di studio universitario: 
________________________________________________________________________________
conseguito in data 
________________________________________________________________________________

votazione ________________________________________________________________________

presso l’Università di________________________________________________________________

 città/nazione______________________________________________________________________

 appartenente alla classe _______________ (solo per chi è in possesso di titolo di studio italiano – 
 Laurea/Laurea specialistica/Laurea Magistrale – ai sensi del DM 509/99) 

Solo per i possessori di titolo di studio straniero: 

     Di essere in possesso di titolo di studio straniero già dichiarato equipollente al Diploma di Laurea italiano 
con Decreto Rettorale 

 N° ___________________ 
 Del _________________ 
 Università di ________________________________________________________________

    di essere in possesso di titolo di studio straniero per il quale fa richiesta di equipollenza al Collegio dei 
Docenti , ai soli fini dell’ammissione al Corso 

 Di essere portatore di handicap e avere necessità (art. 4 L.104/1992) : 

 del seguente ausilio__________________________________________________________

 di tempi aggiuntivi 

si impegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o del recapito e allega a 
pena di esclusione dal concorso: 

 ricevuta del versamento di €. 50.00 come previsto dal bando di concorso (NO extracomunitari residenti 
all’estero)

 documentazione richiesta dal bando per consentire la dichiarazione di equipollenza del titolo straniero 

 certificato di identità personale rilasciato dalla rappresentanza italiana nel Paese di residenza (SOLO per 
extracomunitari residenti all’estero) 

 certificazione medica comprovante  la richiesta (SOLO per portatori di handicap) 

DATA          FIRMA 

_______________      ________________________ 

I dati personali vengono raccolti e trattati, nel rispetto delle norme di legge, dei principi di correttezza e tutela e della riservatezza, 
esclusivamente per finalità connesse allo svolgimento delle attività istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena 
attuazione del rapporto didattico ed amministrativo con l’Università (Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196). 
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    UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Selezione pubblica per l’affidamento dell’incarico di direttore amministrativo
mediante contratto di diritto privato della durata di tre anni    

     Questa Università ha indetto una selezione pubblica per l’affidamento dell’incarico di direttore amministrativo nel suddetto Ateneo, mediante 
contratto di diritto privato della durata di tre anni. 

 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 21 giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla selezione è disponibile presso il sito dell’Ate-
neo: www.unipa.it   

  09E002782  

 ENTI LOCALI 

  COMUNE DI CASORIA

      Rettifica relativa alla riapertura dei termini del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti 
di agente di polizia municipale a tempo indeterminato e 
pieno - cat. C - posizione economica C1.    

     In riferimento alla riapertura dei termini del bando indicato in 
oggetto, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 25 del 31 marzo 2009 si precisa che la patente di guida di 
categoria B deve essere acquisita prima del 25 aprile 1988 e non dopo il 
25 aprile 1988 come erroneamente riportato.   

  09E002709

    COMUNE DI FOGGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
di un posto di archeologo - cat. D3, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
di un posto di archeologo - cat. D3, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Data pubblicazione: 8 aprile 2009. 

 Data scadenza: 8 maggio 2009. 

 Il bando comprensivo dello schema di domanda (allegato    A   )   e del-
l’allegato    B    (Preferenze) è disponibile sul sito internet del comune di 
Foggia (  www.comune.foggia.it  ). 

 Per informazioni, rivolgersi all’ufficio reclutamento risorse umane 
del servizio amministrativo e contabile delle risorse umane del comune 
di Foggia - corso Garibaldi, 58 (tel. 0881-792292 - fax 0881-792683 
- e.mail: concorsi@comune.foggia.it).   

  09E002740

    COMUNE DI OLEGGIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione 
economica C1, a tempo indeterminato - a tempo pieno, 
area amministrativa, settore cultura/biblioteca.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo, cat. C, posizione economica 
C1, a tempo indeterminato - a tempo pieno - area amministrativa - set-
tore cultura/biblioteca. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore. 
 Le domande di ammissione al concorso devono pervenire entro 30 

giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica e formulate secondo lo schema di domanda allegato 
al bando. 

 Le prove si terranno presso l’Istituto Comprensivo Verjus, v.le 
Paganini, 21 - Oleggio: 

 prova scritta: 4 giugno 2009, ore 8,30; 
 prova pratica: 4 giugno 2009, ore 11,00; 
 prova orale: 11 giugno 2009, ore 8,30. 

 Per informazioni e per richiedere copia del bando rivolgersi all’uf-
ficio segreteria del comune di Oleggio (Novara) tel. 0321-969875 o 
consultare il sito internet www.comune.oleggio.no.it   

  09E002401

    COMUNE DI SANT’OMERO

      Bando pubblico di mobilità volontaria per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo nell’area di polizia muni-
cipale, cat D, posizione economica D1, a tempo pieno e 
indeterminato.    

     È indetto bando pubblico per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo nell’area di polizia municipale, cat. D, posizione economi-
ca D1, a tempo pieno ed indeterminato, mediante procedura di mobilità 
volontaria. 

 Scadenza del termine di presentazione della domanda: quindici 
giorni dalla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione e lo schema di domanda da utilizzare, sono 
disponibili sul sito internet del comune di Sant’Omero:   http://www.
comune.santomero.te.it   oppure chiedendo informazioni all’ufficio del 
segretario comunale di Sant’Omero, dott. Luca Di Eugenio, tel. 0861 
818702, fax 0861 88555, sito in via Vittorio Veneto n. 52 - 64027 San-
t’Omero (Teramo).   

  09E002753

    COMUNE DI URBINO

      Riapertura dei termini per la presentazione delle domande 
al concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di istruttore educatrice asili 
nido, a tempo pieno, cat. C - C1, presso il settore affari 
generali e sociali - servizio servizi sociali ed educativi, di 
cui uno riservato agli appartenenti alla categoria protetta 
di cui all’art. 18, comma 2, legge n. 68/1999 e successive 
modifiche ed integrazioni.    

     Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande al con-
corso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato di 
due posti di istruttore educatrice asili nido, a tempo pieno, cat. C - C1, 
presso il settore affari generali e sociali - servizio servizi sociali ed edu-
cativi, di cui uno riservato agli appartenenti alla categoria protetta di 
cui all’art. 18, comma 2, legge n. 68/1999 e successive modifiche ed 
integrazioni. 

 Nuova scadenza presentazione domande di ammissione: trenta 
giorni dopo l’avvenuta pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 La copia integrale del bando, lo schema della domanda ed eventuali 
informazioni si potranno richiedere all’ufficio personale del comune 
nei giorni feriali dalle 8,00 alle 14,00, tel. 0722/309405 - sito internet: 
www.comune.urbino.ps.it   

  09E100045

    COMUNE DI VICO DEL GARGANO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un posto di responsabile dell’ufficio tecnico 
comunale - cat. D/3 - area tecnica - part-time ed a tempo 
determinato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un posto di responsabile dell’ufficio tecnico comunale - cate-
goria D/3 - area tecnica - part-time ed a tempo determinato. 

 Titolo di studio richiesto: laurea quinquennale in ingegneria, 
architettura. 

 Iscrizione all’albo ingegneri o architetti superiore ad anni 5 
(cinque). 

 Conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse. 

 Conoscenza delle lingua inglese. 
 La domanda di ammissione deve pervenire all’ufficio protocollo 

di questo comune entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo pretorio ed è 
disponibile sul sito internet ufficiale del comune di Vico del Gargano 
  www.comune.vicodelgargano.fg.it   

  09E100044

    CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO
      Concorsi pubblici per la copertura di complessivi

centotrentuno posti in varie categorie professionali    

     Il Consiglio regionale del Lazio, giuste determinazioni tutte del 
7 aprile 2009, numeri 236, 237, 238, 239, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 
246, indice concorsi pubblici per i posti, le categorie e i profili profes-
sionali seguenti: 

 Codice
concorso 

 Categoria
giuridica 

 Profilo
professionale 

 Numero
posti 

 Cod. 01  B3  collaboratore (area 
amministrativa) 

 20 

 Cod  . 02  C  assistente (area 
amministrativa) 

 20 

 Cod. 03  C  assistente (area 
tecnica) 

 5 

 Cod. 04  C  assistente (area econo-
mico finanziaria) 

 15 

 Cod. 05  C  assistente (area 
informatica) 

 5 

 Cod. 06  C  assistente (area 
documentale) 

 5 

 Cod. 07  D  esperto (area 
amministrativa) 

 21 

 Cod. 08  D  esperto tecnico (area 
tecnica) 

 4 

 Cod. 09  D  esperto contabile (area 
economico finanziaria) 

 9 

 Cod. 10  D  esperto (area 
documentale) 

 2 

 Cod. 11  dirigenziale  dirigente  25 
  TOT   . 131 

 I bandi dei concorsi pubblici anzidetti sono pubblicati in Bollettino 
ufficiale della regione Lazio del 14 aprile 2009, e sul sito www.consi-
glio.regione.lazio.it., dove possono essere scaricati e dove si accede, 
per il tramite del link “Concorsi”, per effettuare la domanda di parteci-
pazione on line, osservando i procedimenti (username e password) ivi 
indicati.   

  09E002747

    PROVINCIA DI ANCONA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di 

una sede farmaceutica di nuova istituzione disponibile per 
il privato esercizio nella provincia di Ancona - comune di 
Castelfidardo (istituita con delibera di giunta provinciale 
n. 682 del 19 dicembre 2006).    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
di una sede farmaceutica di nuova istituzione disponibile per il privato 
esercizio nella provincia di Ancona - comune di Castelfidardo (istituita 
con delibera di giunta provinciale n. 682 del 19 dicembre 2006). 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il 9 maggio 2009 (il 
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del bando relativo al 
presente estratto nel BUR Marche avvenuta il 9 aprile 2009). 

 Bando ed allegati disponibili sul sito internet:   www.provincia.
ancona.it   alla voce Concorsi. 

 Per chiarimenti - ufficio farmacie tel. 0715894206.   

  09E002719



—  19  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 2914-4-2009

    PROVINCIA DI TORINO

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi ottanta posti in varie qualifiche    

     Sono indette procedure selettive pubbliche per la copertura dei 
seguenti posti: 

 un posto di avvocato - cat. «D» pos. giuridica «D3» (diploma 
di laurea vecchio ordinamento in giurisprudenza oppure laurea spe-
cialistica in giurisprudenza oppure laurea magistrale in giurisprudenza 
ed abilitazione all’esercizio della professione di avvocato) - concorso 
n. 1/2009; 

 tre posti di esperto in ingegneria ambientale e territoriale 
- cat. «D» pos. giuridica «D3» (diploma di laurea vecchio ordina-
mento, oppure laurea triennale, rilasciati dalla facoltà di ingegneria 
ed abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere) - concorso 
n. 2/2009; 

 un posto di esperto organizzazione e gestione - cat. «D» pos. 
giuridica «D3» (diploma di laurea vecchio ordinamento oppure laurea 
triennale) - concorso n. 3/2009; 

 dieci posti di funzionario amministrativo - cat. «D» pos. giuri-
dica «D3» (diploma di laurea vecchio ordinamento oppure laurea trien-
nale, rilasciati dalle facoltà di giurisprudenza o scienze politiche o eco-
nomia o scienze della formazione o ex magistero o lettere e filosofia) 
- concorso n. 4/2009; 

 quattro posti di funzionario tecnico per laureati in ingegneria o 
architettura - cat. «D» pos. giuridica «D3» (diploma di laurea vecchio 
ordinamento oppure laurea triennale, rilasciati dalle facoltà di ingegne-
ria o architettura ed abilitazione all’esercizio della professione di inge-
gnere o architetto) - concorso n. 5/2009; 

 tre posti di funzionario tecnico per laureati presso le facoltà di 
scienze matematiche, fisiche e naturali e di agraria - cat. «D» pos. giuri-
dica «D3» (diploma di laurea vecchio ordinamento, oppure laurea trien-
nale, rilasciati dalle facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali o 
di agraria) - concorso n. 6/2009; 

 tre posti di ingegnere - cat. «D» pos. giuridica «D3» (diploma 
di laurea vecchio ordinamento, oppure laurea triennale, rilasciati dalla 
facoltà di ingegneria ed abilitazione all’esercizio della professione di 
ingegnere) - concorso n. 7/2009; 

 dieci posti di istruttore direttivo gestionale - cat. «D» pos. giuri-
dica «D1» (diploma di laurea vecchio ordinamento oppure laurea trien-
nale) - concorso n. 8/2009; 

 sei posti di istruttore direttivo tecnico per laureati in ingegneria 
o architettura - cat. «D» pos. giuridica «D1» (diploma di laurea vecchio 
ordinamento, oppure laurea triennale, rilasciati dalle facoltà di ingegne-
ria o architettura) - concorso n. 9/2009; 

 quattro posti di istruttore direttivo tecnico per laureati presso le 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali e di agraria - cat. «D» 
pos. giuridica «D1» (diploma di laurea vecchio ordinamento, oppure 
laurea triennale, rilasciati dalle facoltà di scienze matematiche, fisiche e 
naturali o di agraria) - concorso n. 10/2009; 

 un posto di redattore ordinario (professionalità orientata all’at-
tività di grafico pubblicitario) - cat. «D» pos. giuridica «D1» (diploma 
di laurea vecchio ordinamento, oppure laurea triennale, rilasciati dalle 
facoltà di scienze politiche o lettere e filosofia o scienze della forma-
zione o ex magistero o giurisprudenza o economia ed iscrizione all’albo 
dei giornalisti) - concorso n. 11/2009; 

 cinque posti di specialista mercato del lavoro - cat. «D» pos. 
giuridica «D1» (diploma di laurea vecchio ordinamento, oppure laurea 
triennale, rilasciati dalle facoltà di scienze politiche o lettere e filosofia 
o psicologia o scienze dell’educazione o pedagogia o scienze della for-
mazione o ex magistero) - concorso n. 12/2009; 

 un posto di specialista in progetti europei - cat. «D» pos. giu-
ridica «D1» (diploma di laurea vecchio ordinamento, oppure laurea 
triennale, rilasciati dalle facoltà di giurisprudenza o scienze politiche) 
- concorso n. 13/2009; 

 un posto di specialista in programmazione economica - cat. «D» 
pos. giuridica «D1» (diploma di laurea vecchio ordinamento, oppure 
laurea triennale, rilasciati dalle facoltà di economia o scienze politiche) 
- concorso n. 14/2009; 

 tre posti di geometra - cat. «C» pos. giuridica «C1» (diploma di 
maturità di geometra) - concorso n. 15/2009; 

 sette posti di istruttore amministrativo supporto organi istituzio-
nali - cat. «C» pos. giuridica «C1» (diploma di maturità) - concorso 
n. 16/2009; 

 otto posti di istruttore amministrativo o contabile - cat. «C» 
pos. giuridica «C1» [diploma di maturità classica, maturità scientifica, 
maturità linguistica, maturità di ragioniere, maturità di perito aziendale 
e corrispondente in lingue estere, maturità magistrale (quinquennale), 
maturità di tecnico della gestione aziendale] - concorso n. 17/2009; 

 cinque posti di perito agrario - cat. «C» pos. giuridica 
«C1» (diploma di maturità di perito agrario o agrotecnico) - concorso 
n. 18/2009; 

 un posto di perito industriale (elettronico) - cat. «C» pos. giu-
ridica «C1»  (diploma di perito industriale per l’elettronica e le teleco-
municazioni o tecnico delle industrie elettroniche e telecomunicazioni) 
- concorso n. 19/2009; 

 un posto di perito termotecnico - cat. «C» pos. giuridica 
«C1» (diploma di maturità di perito industriale termotecnico, perito 
industriale per la meccanica, tecnico delle industrie meccaniche o tec-
nico dei sistemi energetici) - concorso n. 20/2009; 

 un posto di tecnico informazione - cat. «C» pos. giuridica 
«C1» (diploma di maturità) - concorso n. 21/2009; 

 un posto di tecnico informazione (professionalità orientata alla 
comunicazione) - cat. «C» pos. giuridica «C1» (diploma di maturità) 
- concorso n. 22/2009. 

 Termine per la presentazione delle domande: 11 maggio 2009 
(entro le ore 12 per la consegna diretta). Le domande devono essere 
indirizzate alla provincia di Torino, via Maria Vittoria, 12 - servizio 
acquisizione e gestione risorse umane, servizi sociali ai dipendenti. 

 L’avviso dei concorsi e i relativi moduli di domanda sono già pub-
blicati integralmente all’albo pretorio della provincia di Torino e sul sito 
web www.provincia.torino.it - primo piano - lavorare per la provincia. 
Informazioni: tel. 011/861-2240 oppure 011/861-2397.   

  09E002773  
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  AZIENDA OSPEDALIERA DI DESIO
E VIMERCATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di posti di dirigente medico    

     In esecuzione della deliberazione n. 164 del 19 febbraio 2009 è 
emesso concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: 

 un posto di dirigente medico della disciplina di cardiologia; 

 un posto di dirigente medico della disciplina di chirurgia 
vascolare; 

 un posto di dirigente medico della disciplina di medicina 
interna. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di ammissione 
al suddetto concorso scade alle ore 16 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. Il testo integrale del bando di concorso è pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia - Serie inserzioni 
e concorsi n. 13 del l° aprile 2009. I candidati dovranno allegare alla 
domanda di partecipazione la ricevuta comprovante l’avvenuto versa-
mento di € 10,00, non rimborsabili, da effettuarsi a mezzo conto cor-
rente postale n. 41562208 intestato all’Azienda Ospedaliera di Desio 
e Vimercate - Via C. Battisti n. 23 - 20059 Vimercate, indicando come 
causale «Contributo spese partecipazione concorso pubblico». Per ulte-
riori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi della sede di Desio 
- Via Mazzini, 1(presso Ospedale) tel. 0362/385366-367, presso il quale 
sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito internet www.
aovimercate.org.   

  09E002720

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico della disciplina di 
radiodiagnostica   .  

     In esecuzione della deliberazione n. 164 del 19 febbraio 2009 è 
ammesso concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico della disciplina di radiodiagnostica. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di ammissione 
al suddetto concorso scade alle ore 16,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Il testo integrale del bando di concorso è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia serie inser-
zioni e concorsi n. 13 del 1° aprile 2009. I candidati dovranno allegare 
alla domanda di partecipazione la ricevuta comprovante l’avvenuto ver-
samento di € 10,00, non rimborsabili, da effettuarsi a mezzo c/c postale 
n. 41562208 intestato all’Azienda ospedaliera di Desio e Vimercate - 
via C. Battisti n. 23 - 20059 Vimercate, indicando come casuale «con-
tributo spese partecipazione concorso pubblico». Per ulteriori informa-
zioni rivolgersi all’ufficio concorsi della sede di Desio - via Mazzini, 1 
(presso ospedale) tel. 0362/385366-367, presso il quale sono disponibili 
i bandi integrali oppure visitare il sito Internet www.aovimercate.ort   

  09E002764

    AZIENDA OSPEDALIERA «SANT’ANTONIO 
ABATE» DI GALLARATE

      Concorso pubblico per la copertura di complessivi quattro 
posti di dirigente medico, varie discipline.    

     Sono indetti presso l’Azienda Ospedaliera «S. Antonio Abate» di 
Gallarate, avvisi di pubblico concorso per la copertura di complessivi 
quattro posti di dirigente medico, varie discipline: 

 un posto di dirigente medico di gastroenterologia; 

 un posto di dirigente medico di pediatria; 

 un posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia; 

 un posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade inderogabilmente il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Lombardia n. 12 - Serie inserzioni concorsi - del 
25 marzo 2009. 

 Si precisa che è dovuto il versamento della tassa concorsuale, non 
rimborsabile di € 10,33 da effettuare su c/c postale n. 10893212 inte-
stato all’Azienda Ospedaliera S. Antonio Abate - 

 Gallarate - Servizio Tesoreria - Largo Boito, 2 - 21013 Gallarate, 
oppure versamento diretto allo sportello dell’istituto Banca Intesa - San 
Paolo - Filiale di Gallarate - Largo Camussi, 1. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione 
del personale - concorsi - Largo Boito, 2-21013 Gallarate (Varese) 
tel. 0331/751541.   

  09E002727

    AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO «PAOLO GIACCONE» DI 
PALERMO

      Avviso di partecipazione alle procedure di stabilizzazione    

     Si comunica che con delibera n. 233 del 27 marzo 2009 è stato 
indetto, presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria «Paolo Giaccone» 
di Palermo, avviso di partecipazione alle procedure di stabilizzazione 
secondo le nuove disposizione del 24 dicembre 2007 (legge finanziaria 
2008) ed in quelle contenute nella deliberazione della giunta regionale 
n. 45 del 13 febbraio 2008 per la pubblicazione del presente estratto. Il 
bando può essere ritirato presso l’Ufficio concorsi, via Montegrappa, 
58 - 90128 Palermo - o scaricato dal sito Internet aziendale all’indirizzo 
www.policlinico.pa.it dove verrà pubblicato per esteso. 

 Responsabile del procedimento è il sig. Francesco Gaudesi 
tel. 091/65555582.   

  09E002725

 UNITÀ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 
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    AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI FERRARA

      Avviso pubblico, per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa , disciplina: 
medicina interna.     

     É indetto avviso pubblico, per il conferimento di un incarico 
quinquennale di direttore di struttura complessa - disciplina: medicina 
interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra è stato 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 53 
del 1° aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione giuridica ed 
economica delle risorse umane, ufficio concorsi - Tel. 0532/236961 - 
236702 o consultare il sito web - www.ospfe.it       

  09E002736

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di dermatologia e venereologia    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico di dermatologia e venereologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui 
sopra è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della regione Emilia-
Romagna n. 53 del 1° aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione giuridica ed 
economica delle risorse umane, ufficio concorsi - Tel. 0532/236961.   

  09E002737

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di colla-
boratore professionale sanitario, ortottista,  assistente di 
oftalmologia.    

     É indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di colla-
boratore professionale sanitario, ortottista - assistente di oftalmologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso relativo al posto di cui sopra 
è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della regione Emilia-Roma-
gna n. 53 del 1° aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione giuridica ed 
economica delle risorse umane, ufficio concorsi - Tel. 0532/236961.   

  09E002738

    AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
POLICLINICO «S. ORSOLA-MALPIGHI» 
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un 
posto di dirigente medico - neonatologia finalizzato alla 
stabilizzazione del lavoro precario e alla valorizzazione 
delle esperienze lavorative svolte presso l’Azienda Ospe-
daliero-Universitaria di Bologna.    

     Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, è 
indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
medico - neonatologia finalizzato alla stabilizzazione del lavoro pre-
cario e alla valorizzazione delle esperienze lavorative svolte presso 
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97. 

 Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Il bando integrale del concorso è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 1° aprile 2009 ed è 
altresì reperibile sul sito Internet dell’azienda ospedaliero-universitaria 
di Bologna:   www.aosp.bo.it/content/lavora-con-noi 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna 
Policlinico S. Orsola-Malpighi - Ufficio informazioni - Via albertoni, 
15 - 40138 Bologna.   

  09E002716

        Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 
otto posti di dirigente medico - medicina interna finaliz-
zato alla stabilizzazione del lavoro precario e alla valoriz-
zazione delle esperienze lavorative svolte presso l’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Bologna.    

     Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge, è 
indetto il concorso pubblico per la copertura di otto posti di dirigente 
medico - medicina interna finalizzato alla stabilizzazione del lavoro 
precario e alla valorizzazione delle esperienze lavorative svolte presso 
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97. 

 Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il bando integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna del 1° aprile 2009 ed è altresì reperi-
bile sul sito Internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna: 
www.aosp.bo.it/content/lavora-con-noi 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna 
Policlinico S. Orsola-Malpighi - Ufficio informazioni - Via Albertoni, 
15 - 40138 Bologna.   

  09E002717
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    ISTITUTI OSPITALIERI DI CREMONA

      Avviso di pubblico concorso, per titoli ed esami,
per l’assunzione a tempo indeterminato di vari posti    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di: 

 due dirigenti medici - disciplina: medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza; 

 un dirigente medico - disciplina: endocrinologia; 
 un dirigente medico - disciplina: medicina trasfusionale; 
 un dirigente medico - disciplina: oncologia; 
 un dirigente farmacista - disciplina: farmacia ospedaliera. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è stato pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 13 del 1° aprile 
2009 e sarà disponibile sul sito: www.ospedale.cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane e relazioni sindacali del-
l’Azienda Ospedaliera «Istituti Ospitalieri» di Cremona presso il pre-
sidio ospedaliero cremonese -Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona - 
tel. 0372405430-0372405469-0372405553 - orario per il pubblico: dal 
lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14 alle ore 15; 
il venerdì dalle ore 8,00 alle ore 11,00; 

 oppure 
 presso il presidio ospedaliero «Oglio Po» - Via Staffolo, 51- 26040 
Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - telefono: 0375281495 - 
orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 
e dalle ore 14 alle ore 15; il venerdì dalle ore 9;00 alle ore 11,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  09E002714

    OPERE PIE RIUNITE
«DEVOTO - MARINI - SIVORI» DI LAVAGNA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di infermiere professionale area socio sanitaria categoria 
C del CCNL Comparto regioni - Autonomie locali.    

     IL PRESIDENTE 

 in esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione 
n. 15 del 9 marzo 2009; 

 RENDE NOTO CHE 

 È indetto un concorso pubblico, per esami, a un posto di infer-
miere/a professionale (area socio assistenziale) Cat. C del C.C.N.L. - 
Comparto Regioni Autonomie Locali per la residenza protetta Pio Ritiro 
G. Devoto. 

 Le domande redatte in carta semplice e inviate a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno dovranno pervenire entro le ore 12 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Fa fede il tim-
bro postale. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Amministrativo dell’A.S.P. 
Opere Pie Riunite Devoto - Marini - Sivori, Corso Genova, 70 - 16033 
Lavagna (Genova) - tutti i giorni feriali escluso il sabato dalle ore 10 
alle 14. Tel. 0185/395294 - Fax 0185/399705 - Email: opr.lavagna@
libero.it 

 Il Presidente: CAREDDU   

  09E002751

    REGIONE AUTONOMA
FRIULI-VENEZIA GIULIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di anima-
tore per la pianta organica aggiuntiva del servizio sociale 
dei comuni.    

     In attuazione della determinazione del responsabile del centro 
di risorsa «Struttura operativa politiche del personale» n. 94/M del 
12 marzo 2009 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato e pieno, di un posto di animatore per la 
pianta organica aggiuntiva del Servizio Sociale dei Comuni. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
Regionale della Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 13 del 
1° aprile 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - Concorsi 
ed esami. 

 Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale 
al seguente indirizzo: Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi 
Sanitari n. 3 «Alto Friuli» - Piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del 
Friuli (Udine) ovvero devono essere presentate direttamente all’Ufficio 
Protocollo dell’Azienda nelle ore di ufficio (dal lunedì al venerdì dalle 
8,30 alle 12,30). I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda 
originale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso 
di euro 3,87. Il versamento dovrà essere effettuato sul conto corrente 
postale n. 34070326 intestato ad Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 
«Alto Friuli» - Servizio Tesoreria - 33013 Gemona del Friuli (Udine). 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Concorsi - S.O. 
Politiche del Personale - dell’Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 «Alto 
Friuli» (tel. 0432-989420) da Lunedì a Venerdì - dalle ore 9,00 alle 
ore 12,00 oppure consultare il sito Internet www.ass3.sanita.fvg.it   

  09E002672

    REGIONE EMILIA-ROMAGNA

      Avviso pubblico, per il conferimento di un incarico di diret-
tore di struttura complessa a un dirigente veterinario 
della disciplina di sanità animale per l’U.O. Sanità ani-
male del Dipartimento di sanità pubblica dell’Azienda 
USL di Ravenna.    

     È indetto un avviso pubblico per il conferimento di un incarico di 
direttore di struttura complessa a un dirigente veterinario della disci-
plina di sanità animale per l’U.O. Sanità animale del Dipartimento di 
sanità pubblica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso, è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
n. 53 del 1° aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda USL di Ravenna 
U.O. Amministrazione e Gestione del Personale - Settore acquisizione 
risorse umane/sviluppo professionale (Ufficio reclutamento/selezione 
risorse umane) - Largo Chartres, 1 - 48100 Ravenna - telefono 0544 
- 286570/71/72 - sito internet dell’Azienda http://www.ausl.ra.it   

  09E002711
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        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico disciplina medicina fisica e 
riabilitazione Azienda USL di Ravenna.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico disciplina fisica e riabilitazione, presso 
l’Azienda USL di Ravenna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso, è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
n. 53 del 1° aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda USL di Ravenna 
U.O. Amministrazione e Gestione del Personale - Settore acquisizione 
risorse umane/sviluppo professionale (Ufficio reclutamento/selezione 
risorse umane) - Largo Chartres, 1 - 48100 Ravenna - telefono 0544 
- 286570/71/72 - sito internet dell’Azienda http://www.ausl.ra.it   

  09E002712

        Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diret-
tore di struttura complessa a un dirigente medico nella 
disciplina di ortopedia e traumatologia per l’U.O. di orto-
pedia e traumatologia del presidio ospedaliero di Riccione 
dell’Azienda unità sanitaria locale di Rimini.    

     È indetto, ai sensi dell’art. 15  -ter   secondo comma, del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni, un avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore 
di struttura complessa a un dirigente medico nella disciplina di ortope-
dia e traumatologia per l’U.O. di ortopedia e traumatologia del presidio 
ospedaliero di Riccione dell’AUSL di Rimini. 

 Il presente avviso è emanato in conformità alle disposizioni del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, del 
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e successive modificazioni e 
integrazioni, della legge regionale n. 29 del 23 dicembre 2004 ed inoltre 
delle «Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione 
di struttura complessa delle Aziende del servizio sanitario Regionale 
dell’Emilia Romagna» di cui alla deliberazione di Giunta regionale 
n. 1722 del 16 novembre 2007. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta in carta 
libera e corredata dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 53 del 1° aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda unità sanitaria 
locale di Rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse umane - Uffi-
cio Concorsi - Via Coriano, 38. Tel. 0541/707796 oppure sito Internet: 
www.ausl.rn.it   

  09E002721

        Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diret-
tore di struttura complessa a un dirigente medico nella 
disciplina di ginecologia e ostetricia per l’U.O. di gineco-
logia e ostetricia del presidio ospedaliero di Rimini del-
l’Azienda unità sanitaria locale di Rimini.    

     È indetto, ai sensi dell’art. 15  -ter   secondo comma, del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni, un avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore 
di struttura complessa a un dirigente medico nella disciplina di gine-
cologia e ostetricia per l’U.O. di ginecologia e ostetricia del presidio 
ospedaliero di Rimini dell’AUSL di Rimini. 

 Il presente avviso è emanato in conformità alle disposizioni del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, del 
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e successive modificazioni e 
integrazioni, della legge regionale n. 29 del 23 dicembre 2004 ed inoltre 
delle «Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di direzione 
di struttura complessa delle Aziende del servizio sanitario Regionale 
dell’Emilia-Romagna» di cui alla deliberazione di Giunta regionale 
n. 1722 del 16 novembre 2007. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta in carta 
libera e corredata dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 53 del 1° aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda unità sanitaria 
locale di Rimini - U.O. Acquisizione e sviluppo risorse umane - Uffi-
cio Concorsi - Via Coriano, 38. Tel. 0541/707796 oppure sito Internet: 
www.ausl.rn.it   

  09E002722

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico disciplina dermaologia e 
venerologia, concorso pubblico, per titoli ed esami per la 
copertura di un posto di dirigente medico disciplina medi-
cina interna e concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di dirigente medico disciplina 
radiodiagnostica, presso l’Azienda unità sanitaria locale 
di Piacenza.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate dal 
decreto legislativo n. 502/92 e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, al conferimento di: 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico - disciplina: Dermatologia e Venerologia - per 
le esigenze dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza. 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico - disciplina Medicina Interna - per le esigenze 
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza. 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico - disciplina Radiodiagnostica - per le esigenze 
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione n. 43 del 18 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di 
Piacenza.   

  09E002748
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        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale assistente sociale 
categoria D, presso l’Azienda unità sanitaria locale di 
Piacenza.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di 
1 posto di collaboratore professionale assistente sociale - Cat. D, presso 
l’Azienda unità sanitaria locale di Piacenza. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 II testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione n. 43 del 18 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di 
Piacenza.   

  09E002749

        Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico di un direttore 
di struttura complessa ad un dirigente medico di pediatria 
per U.O. pediatria, presso l’Azienda USL di Forlì.    

     In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge è indetto 
l’avviso sopraindicato. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento dell’av-
viso, valgono le norme di cui all’art. 15, terzo comma, del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ivi com-
prese quelle contemplate dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 
e del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Le domande di partecipazione indirizzate al Direttore Generale 
dell’Azienda U.S.L. di Forlì, dovranno pervenire al seguente indirizzo: 
Azienda U.S.L. - U.O. Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi - 
Corso Della Repubblica n. 171/B Forlì. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione Risorse 
Umane dell’Azienda Unità Sanitaria Locale - Ufficio Concorsi in Forlì 
(Telefono 0543/731925 - 731927). 

 Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna n. 53 del 1º aprile 2009.   

  09E002752

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico ginecologia e ostetricia con 
rapporto di lavoro esclusivo, presso l’Azienda U.S.L. di 
Forlì.    

     In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge è indetto 
il concorso sopraindicato. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso, valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale 
dell’Azienda U.S.L. di Forlì, dovranno pervenire al seguente indirizzo: 
Azienda U.S.L. - U.O. Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi - 
Corso della Repubblica n. 171/B -  Forlì. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione Risorse 
Umane - Ufficio Concorsi - Corso della Repubblica n. 171/B - Forlì 
(telefono 0543/731925-731927). 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Emilia Romagna del 1° aprile 2009 n. 53. 

 Sito internet: www.ausl.fo.it   

  09E002755

    REGIONE LAZIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di 
dirigente amministrativo, UOC E. Procurement, presso 
l’Azienda unità sanitaria locale di Viterbo.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di 
dirigente amministrativo, UOC E. Procurement, presso l’Azienda unità 
sanitaria locale di Viterbo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, in carta semplice, 
da indirizzare al direttore generale della A.U.S.L. di Viterbo, via Enrico 
Fermi, 15, - 01100 Viterbo, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Lazio n. 3 del 7 aprile 2009 parte terza. 

 (Informazioni presso l’Unità organizzativa risorse umane del-
l’Azienda U.S.L. Viterbo - via E. Fermi, 15, Viterbo) - tel. 0761/237393 
- 383.   

  09E002723

    REGIONE LIGURIA

      Concorso per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
dirigente veterinario, disciplina di igiene della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati 
presso l’azienda sanitaria locale 4 «Chiavarese».    

     In esecuzione della deliberazione n. 169/2009 è indetto bando di 
concorso per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
veterinario - disciplina igiene della produzione, trasformazione, com-
mercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine 
animale e loro derivati. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo o di 
sabato il termine sarà prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo. I requisiti di ammissione al presente bando sono quelli 
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 483/97. Copia inte-
grale del bando è stata pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Liguria n. 14 dell’8 aprile 2009. Per ulteriori informazioni rivolgersi 
alla S.C. Gestione Risorse Umane dell’ASL 4 - via G.B. Ghio 9 - 16043 
Chiavari - tel. 0185/329300.   

  09E002673
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    REGIONE MARCHE

      Concorso pubblico, per titoli cd esami, per la copertura di 
un posto di dirigente biologo, presso 1’ASUR - Zona ter-
ritoriale n. 5 di Jesi.    

     In esecuzione della determina n. 202 del 6 marzo 2009, l’A.S.U.R. 
- Zona territoriale n. 5 di Jesi ha indetto bando di pubblico concorso, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente biologo. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 30 del 26 marzo 2009 e sarà inserito nel 
sito dell’ASUR - Zona Territoriale n. 5: www.asurzona5.marche.it. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno 
successivo non festivo. 

 Per informazioni rivolgersi all’Unità operativa gestione e sviluppo 
risorse umane - Ufficio Concorsi - via Gallodoro n. 68, 60035 Jesi 
(Ancona) - tel. 0731/534861 - 534864 - 534828-891.   

  09E002731

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico disciplina: medicina fisica 
e riabilitazione, presso l’ASUR - Zona territoriale n. 5 
di Jesi.    

     In esecuzione della determina n. 158 del 24 febbraio 2009, 1’A.
S.U.R. - Zona territoriale n. 5 di Jesi ha indetto bando di pubblico 
concorso, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente 
medico - disciplina: medicina fisica e riabilitazione. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 30 del 26 marzo 2009 e sarà inserito nel 
sito dell’ASUR - Zona Territoriale n. 5: www.asurzona5.marche.it. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno 
successivo non festivo. 

 Per informazioni rivolgersi all’Unità operativa gestione e sviluppo 
risorse umane - Ufficio Concorsi - via Gallodoro n. 68 - 60035 Jesi 
(Ancona) - tel. 0731/534861-534864-534828-891.   

  09E002732

    REGIONE PIEMONTE

      Avviso pubblico per l’aggiornamento dell’elenco dei can-
didati in possesso dei requisiti per la nomina a direttore 
generale di azienda sanitaria regionale.    

      Destinatari.  

 Con deliberazione n. 15-11108 del 30 marzo 2009, la Giunta Regio-
nale della Regione Piemonte ha indetto, in conformità alle previsioni di 
cui alla DGR n. 75-1862 del 19 dicembre 2005, un pubblico avviso per 
l’aggiornamento dell’elenco dei candidati in possesso dei requisiti per 

la nomina a direttore generale d’Azienda sanitaria regionale, da utiliz-
zare per la copertura delle sedi che si dovessero rendere vacanti. L’ag-
giornamento dell’elenco consisterà nell’inserimento dei nuovi candidati 
ovvero nella cancellazione dei nominativi di coloro che, già inseriti nel-
l’elenco di cui all’allegato   A)   alla DGR n. 53-2527 del 3 aprile 2006, 
con annotazione “ anno di iscrizione 2004”, non confermeranno il pos-
sesso di tutti i requisiti, segnatamente il persistere dell’attualità dei dati 
relativi all’esperienza professionale maturata, rinnovando nel contempo 
la disponibilità alla nomina; 

 Conseguentemente, solo i soggetti che risultano già iscritti nel-
l’elenco regionale, a seguito della deliberazione di Giunta regionale 
n. 51-11598 del 26 gennaio 2004 (come integrata dalla DGR n. 27-
12458 del 10 maggio 2004) sono tenuti a confermare la propria dispo-
nibilità, rinnovando l’istanza ed aggiornando il curriculum professio-
nale e la scheda analitica già presentate, con l’indicazione delle attività 
lavorative idonee a giustificare il permanere del possesso del requisito 
relativo all’esperienza professionale maturata nei dieci anni antecedenti 
alla pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , pena la cancel-
lazione dall’elenco. 

 Non devono presentare alcuna richiesta coloro che hanno formulato 
una nuova istanza, a seguito dell’avviso di cui alla deliberazione n. 75-
1862 del 19 dicembre 2005, o hanno confermato la propria disponibilità 
- rinnovando l’istanza ed aggiornando il curriculum professionale e la 
scheda analitica – con riferimento alle istanze presentate a seguito delle 
DD.GG.RR. nn. 103-689 del 31 luglio 2000 e 19-4315 del 5 novembre 
2001. I suddetti nominativi sono inseriti nell’elenco allegato alla DGR 
n. 53-2527 del 3 aprile 2006, come integrata dalla DGR 62-3498 del 
24 luglio 2006, ed identificati con “anno di iscrizione 2006”. Si precisa 
che gli stessi nominativi verranno integralmente riportati nell’elenco 
che verrà formato a conclusione dell’espletamento del presente avviso. 

  Requisiti richiesti.  

 Possono presentare istanza coloro che, ai sensi dell’art. 3  -bis   
comma 3 del d.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

 diploma di laurea; 
 specifici e documentati requisiti coerenti rispetto alle funzioni 

da svolgere, ed attestanti qualificata formazione ed attività professio-
nale con esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o ammi-
nistrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione 
dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilità delle 
risorse umane, tecniche o finanziarie, maturata nei dieci anni precedenti 
la pubblicazione dell’avviso. 

  Regime delle incompatibilità.  

 Ai sensi dell’articolo 3  -bis  , comma 10 del d.lgs. 30 dicembre 1992, 
n. 502 e s.m.i., la carica di direttore generale è incompatibile con la sus-
sistenza di altro rapporto di lavoro, dipendente o autonomo. 

 Ai sensi dell’articolo 3, comma 9 del d.lgs. 30 dicembre 1992, 
n. 502 e s.m.i., la carica di Direttore generale è incompatibile con quella 
di membro del consiglio e delle assemblee delle regioni e delle province 
autonome, di consigliere provinciale, di sindaco, di assessore comunale, 
di presidente o di assessore di comunità montana, di membro del Parla-
mento, nonché con l’esistenza di rapporti, anche in regime convenzio-
nale, con l’azienda sanitaria presso la quale sono esercitate le funzioni, 
o di rapporti economici o di consulenza con strutture che svolgono atti-
vità concorrenziali con la stessa. La carica di Direttore generale è altresì 
incompatibile con la sussistenza di un rapporto di lavoro dipendente, 
ancorché in regime di aspettativa senza assegni, con l’azienda sanitaria 
presso la quale sono esercitate le funzioni. 
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 Ai sensi dell’articolo 3, comma 11 del d.lgs. 30 dicembre 1992, 
n. 502 e s.m.i., non possono essere nominati direttori generali di azienda 
sanitaria regionale: 

   a)   coloro che hanno riportato condanna, anche non definitiva, a 
pena detentiva non inferiore ad un anno per delitto non colposo ovvero 
a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo com-
messo nella qualità di pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o viola-
zione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione, salvo quanto dispo-
sto dal secondo comma dell’articolo 166 del codice penale; 

   b)   coloro che sono sottoposti a procedimento penale per un 
delitto per il quale è previsto l’arresto obbligatorio in flagranza; 

   c)   coloro che sono stati sottoposti, anche con provvedimento 
non definitivo, ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della ria-
bilitazione prevista dall’art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327; 

   d)   coloro che sono sottoposti a misura di sicurezza detentiva o 
a libertà vigilata. 

 Ai sensi dell’articolo 66, comma 1, del d.lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267, la carica di Direttore generale di azienda sanitaria regionale è 
incompatibile con quella di consigliere provinciale, di sindaco, di asses-
sore comunale, di presidente o di assessore di comunità montana. 

 Sempre ai sensi dell’articolo 3, comma 9, del d.lgs. 30 dicembre 
1992, n. 502, il Direttore generale non è eleggibile a membro dei con-
sigli comunali, dei consigli provinciali, dei consigli e assemblee delle 
regioni e del Parlamento, salvo che le funzioni esercitate non siano ces-
sate almeno centottanta giorni prima della data di scadenza dei periodi 
di durata dei predetti organi. In caso di scioglimento anticipato dei 
medesimi, le cause di ineleggibilità non hanno effetto se le funzioni 
esercitate siano cessate entro i sette giorni successivi alla data del prov-
vedimento di scioglimento. In ogni caso il Direttore generale non è eleg-
gibile nei collegi elettorali nei quali sia ricompreso, in tutto o in parte il 
territorio dell’azienda sanitaria locale presso la quale abbia esercitato le 
sue funzioni, in un periodo compreso nei sei mesi antecedenti la data di 
accettazione della candidatura. Il Direttore generale che sia stato candi-
dato e non sia stato eletto non può esercitare per un periodo di cinque 
anni le sue funzioni in aziende sanitarie locali ricomprese, in tutto o in 
parte, nel collegio elettorale nel cui ambito si sono svolte le elezioni. 

 Ai sensi dell’articolo 13, della legge regionale 23 marzo 1995, 
n. 39, le nomine di competenza della Giunta regionale sono incompati-
bili con le seguenti funzioni: 

 1. Consigliere regionale; 
 2. dipendente della Regione, nei limiti di cui alla legge regionale 

23 gennaio 1989, n. 10, (“Disciplina delle situazioni di incompatibilità 
con lo stato di dipendente regionale”) e degli Enti, Istituti, Società di cui 
la Regione detenga la maggioranza del capitale sociale ovvero nomini la 
maggioranza del Consiglio di Amministrazione, nonché delle Aziende 
della Regione, salvo i casi previsti dalla legge o quando tale designa-
zione possa costituire tramite per la presenza tecnico funzionale della 
Regione nell’organismo in cui deve avvenire la nomina, e di ciò sia fatta 
menzione nel provvedimento di nomina; 

 3. coloro che siano destinatari di incarichi non saltuari di colla-
borazione professionale nei confronti della Regione o degli Enti sog-
getti a controllo regionale, ovvero siano legati agli stessi da rapporti di 
collaborazione continuativa; 

 4. membri di organi consultivi cui compete di esprimere pareri 
sui provvedimenti degli Enti, Istituti od organismi di cui all’articolo 2; 

 5. magistrati ordinari o amministrativi, avvocati o procuratori 
dello Stato, appartenenti alle Forze armate. 

 Non è inoltre consentita la contemporanea presenza della stessa 
persona in più di un Ente, Società od organismo regionale di cui al pre-
sente articolo, ad esclusione dei Sindaci e dei componenti di organismi 
di revisione contabile. 

  Informazioni ai sensi della legge n. 241/1990.  

 Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. e della l.r. n. 7 
del 4 luglio 2005 vengono individuate: 

 quale struttura responsabile del procedimento, il Settore Assetto 
istituzionale e organizzativo delle ASR e Sistemi informativi sanitari, 
Assessorato Tutela della salute e Sanità programmazione socio-sanitaria 
di concerto con l’Assessore al Welfare, e per quanto attiene all’edilizia 
sanitaria, di concerto con l’Assessore al Patrimonio; 

 quale commissione esaminatrice, ai fini della verifica dei requi-
siti dei candidati ai sensi dell’art. 11, comma 3 della l.r. n. 10/1995, la 
commissione composta da esperti individuati nelle persone della dott.
ssa Laura Faina, responsabile del Settore Attività legislativa e per la 
qualità della normazione, della dott.ssa Patrizia Camandona, respon-
sabile del Settore Attività Ispettiva e di controllo amministrativo, del 
dott. Sergio Di Giacomo, responsabile del Settore Servizio civile, Terzo 
Settore ed Enti di diritto pubblico e privato. 

 In attuazione del decreto del Presidente n. 445 del 28 dicem-
bre 2000 (“Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa”) ed in conformità alle 
disposizioni regionali in materia, la struttura responsabile procederà 
d’ufficio al controllo a campione delle dichiarazioni sostitutive prodotte 
dai candidati, nonché di tutte quelle presentate dai soggetti nominati. 

 Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste al Set-
tore Assetto istituzionale e organizzativo delle ASR e Sistemi informa-
tivi sanitari della Direzione Sanità ai seguenti recapiti: 

 dott.ssa Maria Massimino - tel. 011.432.2241 - fax 011.432.4641 
- e-mail: maria.massimino@regione.piemonte.it 

 dott. Luca Quacchia - tel. 011.432.4037 - fax 011.432.4641 - e-
mail: luca.quacchia@regione.piemonte.it 

 dott. Luigi Ronco - tel. 011.432.3167 - fax 011.432.4641 - e-
mail: luigi.ronco@regione.piemonte.it 

  Informazioni ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.  

 I dati personali e giudiziari richiesti al candidato saranno oggetto 
di trattamento da parte della Regione Piemonte esclusivamente ai fini 
dell’esercizio delle funzioni istituzionali connesse alla costituzione del-
l’elenco dei candidati in possesso dei requisiti per la nomina a Direttore 
generale d’Azienda sanitaria, alla formulazione delle nomine stesse ed 
all’esercizio delle verifiche di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445 del 28 dicembre 2000 (“Testo unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”). 

 I dati saranno trattati in modo lecito e secondo correttezza, anche 
con strumenti informatici, ed utilizzati in operazioni di trattamento con-
nesse, in termini compatibili con i succitati scopi. L’interessato può far 
valere i diritti attribuiti dall’articolo 7 del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 
(“Codice in materia di protezione dei dati personali”), nei termini e con 
le modalità previste dal medesimo decreto. 

  Presentazione dell’istanza.  

 Le istanze, redatte in carta legale, formulate secondo il fac-simile 
allegato al presente avviso, scaricabili dal sito Internet della Regione 
Piemonte: www.regione.piemonte.it, dovranno contenere le seguenti 
dichiarazioni, sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà, rese dal-
l’interessato sotto la propria responsabilità, ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.: 

 1) cognome e nome; 
 2) data e luogo di nascita; 
 3) codice fiscale; 
 4) residenza; 
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 5) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle 
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea; 

 6) l’iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non 
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

 7) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione, né dichiarato decaduto per aver conseguito l’im-
piego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
insanabile; 

 8) di non avere riportato condanne penali e di non avere pro-
cedimenti penali in corso, ovvero le eventuali condanne riportate o gli 
eventuali carichi pendenti, compresa l’indicazione di eventuali provve-
dimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono 
giudiziale, non menzione; 

 9) di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a 
libertà vigilata, nonché, anche con provvedimento non definitivo, ad 
una misura di prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione prevista 
dall’art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327; 

 10) il diploma di laurea conseguito, con l’indicazione della data 
del conseguimento, dell’autorità che lo ha rilasciato e della votazione 
riportata; 

 11) il possesso degli specifici requisiti di cui al d.lgs. 30 dicem-
bre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni; 

 12) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità 
o comportanti decadenza dalla carica previste dagli art. 3 e 3  -bis   del 
d.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., dall’art. 13, della l.r. 23 marzo 
1995, n. 39, dall’art. 66 del d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, ovvero l’indi-
cazione delle cause d’incompatibilità e l’impegno a rimuoverle prima 
dell’assunzione dell’incarico; 

 13) di accettare, in caso di nomina, l’assunzione delle funzioni 
di Direttore generale dell’azienda sanitaria regionale per la quale la 
nomina è fatta alle condizioni del contratto approvato dalla Giunta 
regionale; 

 14) indirizzi di recapito postale, telefonico, fax ed e-mail, ai fini 
delle comunicazioni inerenti il presente avviso e l’eventuale nomina. 

 Con riferimento al punto 8), si precisa che ai sensi del comma 1 bis 
dell’art. 15 della L. 19 marzo 1990 n. 55, per tutti gli effetti disciplinati 
dal medesimo articolo la sentenza prevista dall’art. 444 del Codice di 
procedura penale è equiparata a condanna. 

 All’istanza dovrà essere allegato, a pena d’inammissibilità: 
 dettagliato curriculum scolastico e professionale, datato e 

firmato; 
 scheda analitica - redatta secondo lo schema allegato all’avviso 

- attinente ai requisiti per la nomina a Direttore generale di ASR (titolo 
di studio, requisiti formativi e professionali), datata e firmata. 

 Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, le firme apposte in calce 
all’istanza contenente le dichiarazioni sostitutive, al curriculum ed alla 
scheda analitica, non sono soggette ad autenticazione se apposte in 
presenza del funzionario regionale addetto o se all’istanza è allegata 
la fotocopia di un documento di identità in corso di validità (fronte e 
retro), del dichiarante. 

 Le candidature, indirizzate al Presidente della Giunta regionale, 
dovranno pervenire alla Regione Piemonte - Assessorato Tutela della 
salute e Sanità programmazione socio-sanitaria di concerto con l’As-
sessore al Welfare, e per quanto attiene all’edilizia sanitaria, di concerto 
con l’Assessore al Patrimonio - Direzione Sanità - Settore Assetto isti-
tuzionale e organizzativo delle ASR e Sistemi informativi sanitari - C.so 
Regina Margherita 153  -bis   - 10122 Torino, entro il termine perentorio 
di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 

italiana. Qualora il termine per la presentazione delle candidature cada 
in un giorno festivo, il medesimo si intende prorogato al primo giorno 
feriale successivo. Non saranno esaminate le candidature pervenute 
oltre la data sopra indicata. 

 Le istanze possono essere consegnate direttamente al Settore 
Assetto istituzionale e organizzativo delle ASR e Sistemi informativi 
sanitari, corso Regina Margherita 153  -bis  , Torino, Pal. B, 3° piano, dal 
lunedì al venerdì, esclusivamente dalle ore 9.00 alle ore 12.30, previa 
presentazione di un documento di identità, oppure spedite a mezzo rac-
comandata, nel qual caso sulla busta dovrà essere indicato il riferimento 
“candidatura a Direttore generale di A.S.R.”. Per la determinazione del 
termine di scadenza, in caso di inoltro a mezzo raccomandata, farà fede 
la data del timbro dell’Ufficio postale accettante, oppure, per le istanze 
presentate manualmente, la data del timbro dell’amministrazione regio-
nale sulla copia dell’istanza medesima. 

 È ammessa la consegna dell’istanza da parte di terzi muniti di 
delega, allegando copia del documento di identità (fronte e retro) del 
delegante. 

 L’amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte 
del candidato, o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
di recapito, né per eventuali disguidi postali o in ogni modo imputabili 
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

  Informazioni sul contratto di prestazione d’opera.  

 Il rapporto di lavoro del Direttore generale dell’Azienda sanitaria 
regionale è esclusivo, ed è regolato da contratto di diritto privato sti-
pulato in osservanza delle norme del titolo terzo del libro quinto del 
codice civile. I contenuti economici e normativi del contratto di lavoro 
sono approvati dalla Giunta regionale coerentemente alle previsioni di 
cui al D.P.C.M. 19 luglio 1995, n. 502, come modificato ed integrato dal 
D.P.C.M. 31 maggio 2001, n. 319. 

 In caso di nomina, il candidato si obbliga ad esercitare tutte le 
funzioni attribuite al Direttore generale dell’Azienda sanitaria da 
norme nazionali o regionali, e con l’assunzione dei poteri di gestione 
dell’Azienda, quali disciplinati da norme di legge o di regolamento o 
da provvedimenti nazionali o regionali, si accolla ogni responsabilità 
connessa. 

 Il corrispettivo per l’esercizio delle funzioni di Direttore generale 
è determinato dall’allegato D alla DGR n. 65 –7819 del 17 dicembre 
2007, in relazione alle peculiari caratteristiche aziendali e viene corri-
sposto in dodici quote mensili, posticipate, di pari ammontare. Il trat-
tamento economico così determinato ha carattere d’onnicomprensività, 
ed in particolare è compensativo anche di tutte le spese che il Direttore 
generale sosterrà per gli spostamenti dal luogo di residenza al luogo di 
svolgimento delle funzioni. Il predetto corrispettivo può essere integrato, 
fino ad un massimo del venti per cento, in considerazione del raggiun-
gimento complessivo dei risultati di gestione attesi e della realizzazione 
degli obiettivi assegnati annualmente dalla Giunta regionale. 

 Il trattamento economico può essere inoltre integrato fino all’im-
porto massimo previsto dall’art. 1 comma 5  -bis   del D.P.C.M. 19 luglio 
1995 n. 502 e s.m.i., conformemente altresì al disposto di cui alla 
D.G.R. n. 99-10265 del 1° agosto 2003, in relazione alla documentata 
partecipazione ad iniziative di formazione manageriale, di studio e di 
aggiornamento promosse dalla Regione ed alle quali il direttore gene-
rale partecipi per esigenze connesse al proprio ufficio. 
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 In attuazione del disposto di cui all’art. 61 comma 14 del D.L. 
25 giugno 2008 n. 112 avente ad oggetto: “Disposizioni urgenti per lo 
sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la stabiliz-
zazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria” convertito 
con modificazioni nella L. 6 agosto 2008 n. 133, a decorrere dalla data 
di conferimento o di rinnovo degli incarichi i trattamenti economici 
complessivi spettanti ai direttori generali sono rideterminati con una 
riduzione del 20 per cento rispetto all’ammontare risultante alla data 
del 30 giugno 2008. 

  Istruttoria.  

 Non verranno prese in considerazione: 
 le istanze presentate in data anteriore alla pubblicazione del pre-

sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana; 
 le istanze presentate dopo che siano trascorsi più di 30 giorni 

decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  ; 

 le istanze presentate in difformità al presente avviso; 
 le istanze pervenute da soggetti inseriti, con annotazione “anno 

di iscrizione 2006”, nell’elenco di cui all’allegato   A)   alla deliberazione 
di Giunta regionale n. 53-2527 del 3 aprile 2006, come integrato con 
DGR n. 62-3498 del 24 luglio 2006. 

 La mancata presentazione dell’istanza di conferma all’iscrizione 
nell’elenco da parte dei candidati inseriti con la deliberazione di Giunta 
regionale n. 51-11598 del 26 gennaio 2004, come integrata con DGR 
n. 27-12458 del 10 maggio 2004, unitamente all’aggiornamento del cur-
riculum professionale e della scheda analitica già presentate, contenenti 
l’indicazione delle attività lavorative idonee a giustificare il permanere 
del possesso del requisito dell’esperienza professionale, maturata nei 
dieci anni precedenti la pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  , determinerà la cancellazione dall’elenco. 

 La valutazione dei requisiti richiesti per la nomina alla carica di 
direttore generale di azienda sanitaria regionale, quali dichiarati dai 
candidati, verrà effettuata sulla base dei criteri ermeneutici utilizzati nei 
precedenti avvisi, e da ultimo nell’avviso di cui alla DGR n. 75-1862 
del 19 dicembre 2005, adottata in conformità all’articolo 2, comma 3 
della legge regionale 23 marzo 1995, n. 39, recante ad oggetto “Criteri 
e disciplina delle nomine ed incarichi pubblici di competenza regionale 
e dei rapporti tra la Regione ed i soggetti nominati”, il quale dispone 
che “le nomine attribuite alla Giunta Regionale o al suo Presidente 
sono effettuate sulla base di criteri di carattere generale assunti dalla 
Giunta Regionale, sentita la Commissione consultiva per le nomine”, 
conseguentemente: 

 l’esperienza professionale quinquennale deve essere stata svolta, 
anche in periodi non continuativi, nei dieci anni precedenti la pubblica-
zione dell’avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  ; 

 l’attività deve riferirsi a funzioni effettivamente svolte in seguito 
al conferimento di incarico formale; 

 non sono da considerarsi attività professionali ai fini del pre-
sente avviso le esperienze relative: 

 ad attività libero-professionale, 
 all’esercizio del mandato politico, 
 alla mera consulenza, 
 a componente di organi d’amministrazione, eccezion fatta per 

l’amministratore delegato, o il socio accomandatario e il consigliere 
delegato con incarichi operativi; 

 l’attività di amministratore di enti o aziende sanitarie viene 
considerata rilevante esclusivamente qualora svolta in veste di organo 
monocratico (amministratore straordinario, direttore generale, commis-
sario) successivamente all’attuazione della legge 4 aprile 1991, n. 111; 

 per «attività di direzione tecnica o amministrativa» verrà con-
siderata l’attività di direzione di strutture organizzative svolta sotto 
il profilo tecnico o amministrativo in tutte le diverse specializzazioni 
professionali, escludendo le funzioni di mero studio, ricerca, ispezione 
nonché le attività finanziarie di mera partecipazione; 

 l’attività di direzione sarà, inoltre, ritenuta qualificante se eser-
citata con riguardo all’intera organizzazione dell’ente, azienda, struttura 
od organismo, ovvero ad una delle principali articolazioni organizzative 
degli stessi secondo i rispettivi ordinamenti, e dovrà essere comunque 
contraddistinta da autonomia decisionale, consistenza organizzativa e 
responsabilità verso l’esterno; 

 verrà considerata rilevante: 

 l’attività di amministratore di enti o aziende sanitarie, qualora 
svolta in qualità di organo monocratico, con esclusione degli incarichi 
di componente di organi collegiali (componenti di comitati di gestione, 
componenti di consigli di amministrazione, eccezion fatta per l’ammi-
nistratore delegato, il socio accomandatario, il consigliere delegato con 
incarichi operativi); 

 l’attività di partecipazione alla direzione strategica aziendale; 

 l’attività di direzione di strutture caratterizzate da autonomia 
e complessità in enti e aziende sanitarie; in mancanza del titolare della 
posizione funzionale apicale sono prese in considerazione le funzioni 
svolte in tale posizione da personale di qualifica inferiore, purché le 
funzioni stesse siano state conferite con atto formale; 

 l’attività svolta, in posizione dirigenziale con autonomia 
gestionale, in enti/aziende private e in enti pubblici che abbiano recepito 
nei rispettivi ordinamenti quanto previsto dal decreto legislativo 3 feb-
braio 1993, n. 29 e successive modificazioni e integrazioni, in ordine 
alla separazione tra le competenze degli organi di direzione politica e le 
responsabilità gestionali dirigenziali; 

 l’attività dirigenziale svolta a capo delle principali articola-
zioni organizzative di enti pubblici e privati, in posizione apicale, con 
responsabilità verso l’esterno, indipendentemente dall’adozione di atti 
che impegnino l’ente; 

 non sarà considerata rilevante: 

 l’attività di magistrato, qualora non connessa a responsabi-
lità di direzione di struttura, come definita dalla D.G.R. n. 103-689 del 
31 luglio 2000; 

 la presidenza in consigli di amministrazione, in conformità a 
quanto previsto dalla D.G.R. n. 103-689 del 31 luglio 2000; 

 l’esperienza professionale il cui grado di qualificazione, come 
previsto dalla D.G.R. n. 103-689 del 31 luglio 2000, non risulti adegua-
tamente comprovato. 

 A conclusione del procedimento, l’elenco dei candidati in pos-
sesso dei requisiti per la nomina a Direttore generale d’Azienda sani-
taria regionale sarà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte. 

 In caso di nomina, verrà richiesto all’interessato di presentare 
le certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti di cui al d.lgs. 
30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., e di quanto comunque dichiarato nel-
l’istanza, nel curriculum e nella scheda analitica alla stessa allegati.   
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  ALLEGATO 1

  

Fac-simile istanza di nuovo inserimento

Sulla busta riportare la dicitura: “Candidatura a direttore generale  di A.S.R.” 

       marca
     da  bollo 

Al Signor Presidente della Giunta regionale
della Regione Piemonte 
c/o Assessorato Tutela della salute e 
Sanità, programmazione socio-sanitaria di 
concerto con l’Assessore al Welfare, e per 
quanto attiene all’edilizia sanitaria, di concerto 
con l’Assessore al Patrimonio 
Direzione Sanità 
Settore Assetto Istituzionale e organizzativo 
delle ASR e Sistemi informativi sanitari 
Corso Regina Margherita n. 153 bis 
10122 T O R I N O 

Oggetto:  Istanza di nuovo inserimento nell’elenco dei candidati in possesso dei requisiti  per 
la nomina a direttore generale di azienda sanitaria regionale della Regione 
Piemonte.

. . . l . . . sottoscritt   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  dichiara  la 
propria disponibilità all’inserimento nell’elenco dei candidati in possesso dei requisiti  per la nomina 
a direttore generale d’azienda sanitaria regionale. 

     A tal fine, consapevole delle responsabilità penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e 
falsità in atti previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e che, ai sensi dell’art. 75 
dello stesso D.P.R., ha luogo la decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base di dichiarazioni non veritiere, rende, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. citato, le 
seguenti dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà: 

1. di essere nat... a .......................…………………...... ......  Prov. .....   il  .…../….../...........; 
2. di essere residente in  ...........………..    Prov........., via ................................  n. .……….; 
3. di avere il seguente codice fiscale: ............................; 
4. di essere cittadin.....  italian..... (ovvero di uno Stato dell’Unione europea o equiparato ai 

sensi delle leggi vigenti); 
5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  .................................. (ovvero i motivi 

della non iscrizione); 
6. di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 

dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità insanabile; 

7. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, (ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti); 

8. di non essere stato ammesso a provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, 
condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione (ovvero di essere stato ammesso ai 
seguenti provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono 
giudiziale, non menzione); 

Fac-simile istanza di nuovo inserimento

Sulla busta riportare la dicitura: “Candidatura a direttore generale  di A.S.R.” 

       marca
     da  bollo 

Al Signor Presidente della Giunta regionale
della Regione Piemonte 
c/o Assessorato Tutela della salute e 
Sanità, programmazione socio-sanitaria di 
concerto con l’Assessore al Welfare, e per 
quanto attiene all’edilizia sanitaria, di concerto 
con l’Assessore al Patrimonio 
Direzione Sanità 
Settore Assetto Istituzionale e organizzativo 
delle ASR e Sistemi informativi sanitari 
Corso Regina Margherita n. 153 bis 
10122 T O R I N O 

Oggetto:  Istanza di nuovo inserimento nell’elenco dei candidati in possesso dei requisiti  per 
la nomina a direttore generale di azienda sanitaria regionale della Regione 
Piemonte.

. . . l . . . sottoscritt   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  dichiara  la 
propria disponibilità all’inserimento nell’elenco dei candidati in possesso dei requisiti  per la nomina 
a direttore generale d’azienda sanitaria regionale. 

     A tal fine, consapevole delle responsabilità penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e 
falsità in atti previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e che, ai sensi dell’art. 75 
dello stesso D.P.R., ha luogo la decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base di dichiarazioni non veritiere, rende, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. citato, le 
seguenti dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà: 

1. di essere nat... a .......................…………………...... ......  Prov. .....   il  .…../….../...........; 
2. di essere residente in  ...........………..    Prov........., via ................................  n. .……….; 
3. di avere il seguente codice fiscale: ............................; 
4. di essere cittadin.....  italian..... (ovvero di uno Stato dell’Unione europea o equiparato ai 

sensi delle leggi vigenti); 
5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  .................................. (ovvero i motivi 

della non iscrizione); 
6. di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 

dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità insanabile; 

7. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, (ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti); 

8. di non essere stato ammesso a provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, 
condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione (ovvero di essere stato ammesso ai 
seguenti provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono 
giudiziale, non menzione); 
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  9. di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche 
con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della 
riabilitazione prevista dall'art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327; 

10. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità o comportanti decadenza 
previste dagli artt. 3 e 3 bis del d. lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., dall’art. 13, della l. 
r. 23 marzo 1995, n. 39,  dall’art. 66 del d. lgs. 18 agosto 2000 n. 267, (ovvero di trovarsi 
nelle seguenti condizioni di incompatibilità................................................ e di impegnarsi a 
rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico); 

11. di aver conseguito il diploma di laurea in ...............................................…... , presso 
...................................................... ., in data.................…….., con votazione......................; 

12. di essere in possesso dei requisiti specifici per la nomina a Direttore generale di azienda 
sanitaria regionale, previsti dal d. lgs. 30 dicembre 1992,  n. 502 e s.m.i, descritti nella 
scheda analitica; 

13. di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata assunzione delle funzioni di Direttore 
generale dell’azienda per la quale la nomina è fatta, alle condizioni stabilite dal contratto 
approvato dalla Giunta regionale; 

14. di voler ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento al seguente indirizzo: 
Via   ...............................................................................…………………n.  ..................……. 
Comune ..............................................................…………………… c.a.p.   ….................…. 

           Telefono ..............................................      FAX    ......................... ……   .......................….. 
           Indirizzo e-mail ………………………………………………………………………………………. 
 
 
Allega all’istanza:  
- il curriculum scolastico e professionale, datato e firmato;  
- la scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato, attinente le esperienze formative e 

professionali utili ai fini dell’ attestazione del possesso dei requisiti (titolo di studio, requisiti 
formativi e professionali), datata e firmata; 

- copia fotostatica di un documento di identità (fronte e retro) in corso di validità, ai sensi dell’art. 
38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 
Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei requisiti 
personali e professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, 
sollevando la Regione Piemonte da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa 
comunicazione. 
 
Data                                                                                                      Firma  

................................ 
 
Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma in calce all’istanza, 
al curriculum nonché alla scheda analitica non è soggetta ad autenticazione se apposta in 
presenza del funzionario regionale addetto o se alla documentazione è allegata la fotocopia di 
un documento di identità del dichiarante in corso di validità. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche 
con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della 
riabilitazione prevista dall'art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327; 

10. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità o comportanti decadenza 
previste dagli artt. 3 e 3 bis del d. lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., dall’art. 13, della l. 
r. 23 marzo 1995, n. 39,  dall’art. 66 del d. lgs. 18 agosto 2000 n. 267, (ovvero di trovarsi 
nelle seguenti condizioni di incompatibilità................................................ e di impegnarsi a 
rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico); 

11. di aver conseguito il diploma di laurea in ...............................................…... , presso 
...................................................... ., in data.................…….., con votazione......................; 

12. di essere in possesso dei requisiti specifici per la nomina a Direttore generale di azienda 
sanitaria regionale, previsti dal d. lgs. 30 dicembre 1992,  n. 502 e s.m.i, descritti nella 
scheda analitica; 

13. di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata assunzione delle funzioni di Direttore 
generale dell’azienda per la quale la nomina è fatta, alle condizioni stabilite dal contratto 
approvato dalla Giunta regionale; 

14. di voler ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento al seguente indirizzo: 
Via   ...............................................................................…………………n.  ..................……. 
Comune ..............................................................…………………… c.a.p.   ….................…. 

           Telefono ..............................................      FAX    ......................... ……   .......................….. 
           Indirizzo e-mail ………………………………………………………………………………………. 
 
 
Allega all’istanza:  
- il curriculum scolastico e professionale, datato e firmato;  
- la scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato, attinente le esperienze formative e 

professionali utili ai fini dell’ attestazione del possesso dei requisiti (titolo di studio, requisiti 
formativi e professionali), datata e firmata; 

- copia fotostatica di un documento di identità (fronte e retro) in corso di validità, ai sensi dell’art. 
38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 
Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei requisiti 
personali e professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, 
sollevando la Regione Piemonte da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa 
comunicazione. 
 
Data                                                                                                      Firma  

................................ 
 
Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma in calce all’istanza, 
al curriculum nonché alla scheda analitica non è soggetta ad autenticazione se apposta in 
presenza del funzionario regionale addetto o se alla documentazione è allegata la fotocopia di 
un documento di identità del dichiarante in corso di validità. 
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  ALLEGATO 2

  

Fac-simile istanza di conferma    

Sulla busta riportare la dicitura: “candidatura a DIRETTORE GENERALE  di A.S.R.”

       marca
     da  bollo 

Al Signor Presidente della Giunta regionale
della Regione Piemonte 
c/o Assessorato Tutela della salute e 
Sanità, programmazione socio-sanitaria di 
concerto con l’Assessore al Welfare, e per 
quanto attiene all’edilizia sanitaria, di concerto 
con l’Assessore al Patrimonio 
Direzione Sanità 
Settore Assetto Istituzionale e organizzativo 
delle ASR e Sistemi informativi sanitari 
Corso Regina Margherita n. 153 bis 
10122 T O R I N O 

Oggetto:  Conferma della disponibilità all’iscrizione nell’elenco dei candidati in possesso dei 
requisiti  per la nomina a direttore generale d’azienda sanitaria regionale della Regione 
Piemonte; aggiornamento del curriculum professionale e della scheda analitica.

. l . . . sottoscritt   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ……………….;
nat... a .......................…………………...... ....……………………..  Prov. .....   il  .…../….../........ …..; 
residente in  ...........………...........   Prov........., via ....................................... ……….  n. ……….....;
codice fiscale …………………………………………………………………………………………………; 

già iscritto, con annotazione “anno di iscrizione 2004”, nell’elenco regionale dei soggetti in 
possesso dei requisiti per la nomina a direttore generale di Azienda sanitaria regionale della 
Regione Piemonte, di cui all’allegato A) alla DGR n.  53-2527 del 3 aprile 2006 (integrata dalla 
DGR n.  62-3498 del 24 luglio 2006);

CONFERMA  LA  PROPRIA  DISPONIBILITÀ  ALL’ISCRIZIONE  NELL’ELENCO DEI 
CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE 

D’AZIENDA SANITARIA REGIONALE DELLA  REGIONE PIEMONTE 

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e falsità 
in atti previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e che, ai sensi dell’art. 75 dello 
stesso D.P.R., ha luogo la decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, rende, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. citato, le seguenti 
dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà: 

1. di essere cittadin.....  italian..... (ovvero di uno Stato dell’Unione europea o equiparato ai 
sensi delle leggi vigenti); 

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  .................................. (ovvero i motivi 
della non iscrizione); 

Fac-simile istanza di conferma    

Sulla busta riportare la dicitura: “candidatura a DIRETTORE GENERALE  di A.S.R.”

       marca
     da  bollo 

Al Signor Presidente della Giunta regionale
della Regione Piemonte 
c/o Assessorato Tutela della salute e 
Sanità, programmazione socio-sanitaria di 
concerto con l’Assessore al Welfare, e per 
quanto attiene all’edilizia sanitaria, di concerto 
con l’Assessore al Patrimonio 
Direzione Sanità 
Settore Assetto Istituzionale e organizzativo 
delle ASR e Sistemi informativi sanitari 
Corso Regina Margherita n. 153 bis 
10122 T O R I N O 

Oggetto:  Conferma della disponibilità all’iscrizione nell’elenco dei candidati in possesso dei 
requisiti  per la nomina a direttore generale d’azienda sanitaria regionale della Regione 
Piemonte; aggiornamento del curriculum professionale e della scheda analitica.

. l . . . sottoscritt   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ……………….;
nat... a .......................…………………...... ....……………………..  Prov. .....   il  .…../….../........ …..; 
residente in  ...........………...........   Prov........., via ....................................... ……….  n. ……….....;
codice fiscale …………………………………………………………………………………………………; 

già iscritto, con annotazione “anno di iscrizione 2004”, nell’elenco regionale dei soggetti in 
possesso dei requisiti per la nomina a direttore generale di Azienda sanitaria regionale della 
Regione Piemonte, di cui all’allegato A) alla DGR n.  53-2527 del 3 aprile 2006 (integrata dalla 
DGR n.  62-3498 del 24 luglio 2006);

CONFERMA  LA  PROPRIA  DISPONIBILITÀ  ALL’ISCRIZIONE  NELL’ELENCO DEI 
CANDIDATI IN POSSESSO DEI REQUISITI PER LA NOMINA A DIRETTORE GENERALE 

D’AZIENDA SANITARIA REGIONALE DELLA  REGIONE PIEMONTE 

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere e falsità 
in atti previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e che, ai sensi dell’art. 75 dello 
stesso D.P.R., ha luogo la decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, rende, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. citato, le seguenti 
dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atti di notorietà: 

1. di essere cittadin.....  italian..... (ovvero di uno Stato dell’Unione europea o equiparato ai 
sensi delle leggi vigenti); 

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  .................................. (ovvero i motivi 
della non iscrizione); 
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  3. di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 
dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità insanabile; 

4. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, (ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti); 

5. di non essere stato ammesso a provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, 
condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione (ovvero di essere stato ammesso ai 
seguenti provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono 
giudiziale, non menzione); 

6. di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche 
con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della 
riabilitazione prevista dall'art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327; 

7. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità o comportanti decadenza 
previste dagli artt. 3 e 3 bis del d. lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., dall’art. 13, della l. 
r. 23 marzo 1995, n. 39,  dall’art. 66 del d. lgs. 18 agosto 2000 n. 267, (ovvero di trovarsi 
nelle seguenti condizioni di incompatibilità................................................ e di impegnarsi a 
rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico); 

8. di essere in possesso dei requisiti specifici per la nomina a Direttore generale di azienda 
sanitaria regionale, previsti dal d. lgs. 30 dicembre 1992,  n. 502 e s.m.i, descritti nella 
scheda analitica; 

9. di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata assunzione delle funzioni di Direttore 
generale dell’azienda per la quale la nomina è fatta, alle condizioni stabilite dal contratto 
approvato dalla Giunta regionale; 

10. di voler ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento al seguente indirizzo: 
      Via  ..............................................................................…………………n.  ..................…….. 

Comune ..............................................................…………………… c.a.p.   ….................…. 
Telefono ..............................................      FAX    ......................... ……   .......................….. 
Indirizzo e-mail …………………………………………………………………. …………. 

 
Allega all’istanza:  
- il curriculum scolastico e professionale, datato e firmato dal candidato; (*) 
- la scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato, attinente le esperienze formative e 

professionali utili ai fini dell’attestazione del possesso dei requisiti (titolo di studio, requisiti 
formativi e professionali), datata e firmata; (*) 

- copia fotostatica di un documento di identità (fronte e retro) in corso di validità , ai sensi 
dell’art. 38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 
Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei requisiti 
personali e professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, 
sollevando la Regione Piemonte da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa 
comunicazione. 
 
 (*) Con riferimento ai periodi successivi alla data di presentazione dell’istanza per l’inserimento, con 
annotazione anno 2004, nell’elenco regionale dei soggetti in possesso dei requisiti per la nomina a 
direttore generale di Azienda sanitaria regionale della Regione Piemonte, di cui all’allegato A) alla DGR 
n.  53-2527 del 3 aprile 2006 (integrata dalla DGR n.  62-3498 del 24 luglio 2006);  
 
Data                                                                                                Firma  

……………………………. 
 
 

Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma in calce all’istanza, al 
curriculum nonché alla scheda analitica non è soggetta ad autenticazione se apposta in presenza 
del funzionario regionale addetto o se alla documentazione è allegata la fotocopia di un 
documento di identità del dichiarante in corso di validità. 

3. di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, né 
dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità insanabile; 

4. di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, (ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne e/o di avere i seguenti carichi pendenti); 

5. di non essere stato ammesso a provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, 
condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione (ovvero di essere stato ammesso ai 
seguenti provvedimenti inerenti la concessione di amnistia, condono, indulto, perdono 
giudiziale, non menzione); 

6. di non essere sottoposto a misura di sicurezza detentiva o a libertà vigilata, nonché, anche 
con provvedimento non definitivo, ad una misura di prevenzione, salvi gli effetti della 
riabilitazione prevista dall'art. 15 della legge 3 agosto 1988, n. 327; 

7. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità o comportanti decadenza 
previste dagli artt. 3 e 3 bis del d. lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., dall’art. 13, della l. 
r. 23 marzo 1995, n. 39,  dall’art. 66 del d. lgs. 18 agosto 2000 n. 267, (ovvero di trovarsi 
nelle seguenti condizioni di incompatibilità................................................ e di impegnarsi a 
rimuoverle prima dell’assunzione dell’incarico); 

8. di essere in possesso dei requisiti specifici per la nomina a Direttore generale di azienda 
sanitaria regionale, previsti dal d. lgs. 30 dicembre 1992,  n. 502 e s.m.i, descritti nella 
scheda analitica; 

9. di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata assunzione delle funzioni di Direttore 
generale dell’azienda per la quale la nomina è fatta, alle condizioni stabilite dal contratto 
approvato dalla Giunta regionale; 

10. di voler ricevere le comunicazioni relative al presente procedimento al seguente indirizzo: 
      Via  ..............................................................................…………………n.  ..................…….. 

Comune ..............................................................…………………… c.a.p.   ….................…. 
Telefono ..............................................      FAX    ......................... ……   .......................….. 
Indirizzo e-mail …………………………………………………………………. …………. 

 
Allega all’istanza:  
- il curriculum scolastico e professionale, datato e firmato dal candidato; (*) 
- la scheda analitica, redatta secondo lo schema allegato, attinente le esperienze formative e 

professionali utili ai fini dell’attestazione del possesso dei requisiti (titolo di studio, requisiti 
formativi e professionali), datata e firmata; (*) 

- copia fotostatica di un documento di identità (fronte e retro) in corso di validità , ai sensi 
dell’art. 38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 
Si impegna a produrre, se richiesto, ogni documento utile ad attestare il possesso dei requisiti 
personali e professionali dichiarati e a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, 
sollevando la Regione Piemonte da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa 
comunicazione. 
 
 (*) Con riferimento ai periodi successivi alla data di presentazione dell’istanza per l’inserimento, con 
annotazione anno 2004, nell’elenco regionale dei soggetti in possesso dei requisiti per la nomina a 
direttore generale di Azienda sanitaria regionale della Regione Piemonte, di cui all’allegato A) alla DGR 
n.  53-2527 del 3 aprile 2006 (integrata dalla DGR n.  62-3498 del 24 luglio 2006);  
 
Data                                                                                                Firma  

……………………………. 
 
 

Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la firma in calce all’istanza, al 
curriculum nonché alla scheda analitica non è soggetta ad autenticazione se apposta in presenza 
del funzionario regionale addetto o se alla documentazione è allegata la fotocopia di un 
documento di identità del dichiarante in corso di validità. 
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  ALLEGATO 3

  SCHEDA ANALITICA da allegare all’istanza

1. Dati anagrafici 

    Cognome e nome ………………………………………………………………………………………. 
    Data e luogo di nascita ………………………………………………………………………………...  
    Residenza ………………………………………………………………………………………………. 
    Telefono …………………..fax  ……………… ……  e.mail ………………………………………... 
    Codice fiscale …………………………………………………………………………………………… 

2. Titoli di studio e dati relativi alla formazione 

Diploma di laurea; per ciascun diploma indicare: 
     Tipologia 
     Università 
     Anno del conseguimento 
     Titolo della tesi     
 Votazione 

Specializzazione post universitaria; per ciascun diploma di specializzazione indicare:
      Titolo 
      Ente 
      Anno del conseguimento 

Abilitazione professionale; indicare: 
 Professione 
 Luogo e data del conseguimento 

Iscrizione ad albo professionale; indicare: 
 Ordine professionale 
 Luogo e data dell’iscrizione 

Corso di formazione in materia di sanità pubblica  e di organizzazione e gestione sanitaria di cui 
all’articolo 3 bis, comma 4, d. lgs. n. 502/1992 e s.m.i.. 
 Ente organizzatore 
 Anno di conseguimento del certificato di formazione manageriale 

Corsi formativi  e di aggiornamento frequentati; per ogni corso indicare: 
     Titolo 
     Ente organizzatore  
     Periodo e durata dell’attività formativa 

Docenze universitarie o in istituti di formazione manageriale; per ciascuna indicare: 
     Università o istituto 
     Materia di insegnamento 
     Periodo e durata dell’attività di insegnamento 

Pubblicazioni attinenti all’organizzazione, programmazione e gestione aziendale; per ciascuna 
pubblicazione  indicare: 
     Titolo 
     Anno 
     Editore 

SCHEDA ANALITICA da allegare all’istanza

1. Dati anagrafici 

    Cognome e nome ………………………………………………………………………………………. 
    Data e luogo di nascita ………………………………………………………………………………...  
    Residenza ………………………………………………………………………………………………. 
    Telefono …………………..fax  ……………… ……  e.mail ………………………………………... 
    Codice fiscale …………………………………………………………………………………………… 

2. Titoli di studio e dati relativi alla formazione 

Diploma di laurea; per ciascun diploma indicare: 
     Tipologia 
     Università 
     Anno del conseguimento 
     Titolo della tesi     
 Votazione 

Specializzazione post universitaria; per ciascun diploma di specializzazione indicare:
      Titolo 
      Ente 
      Anno del conseguimento 

Abilitazione professionale; indicare: 
 Professione 
 Luogo e data del conseguimento 

Iscrizione ad albo professionale; indicare: 
 Ordine professionale 
 Luogo e data dell’iscrizione 

Corso di formazione in materia di sanità pubblica  e di organizzazione e gestione sanitaria di cui 
all’articolo 3 bis, comma 4, d. lgs. n. 502/1992 e s.m.i.. 
 Ente organizzatore 
 Anno di conseguimento del certificato di formazione manageriale 

Corsi formativi  e di aggiornamento frequentati; per ogni corso indicare: 
     Titolo 
     Ente organizzatore  
     Periodo e durata dell’attività formativa 

Docenze universitarie o in istituti di formazione manageriale; per ciascuna indicare: 
     Università o istituto 
     Materia di insegnamento 
     Periodo e durata dell’attività di insegnamento 

Pubblicazioni attinenti all’organizzazione, programmazione e gestione aziendale; per ciascuna 
pubblicazione  indicare: 
     Titolo 
     Anno 
     Editore 
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  09E002715

Articoli su riviste attinenti all’organizzazione, programmazione e gestione aziendale; per ciascun 
articolo indicare: 
    Titolo 
    Rivista 
    Anno di pubblicazione e numero della rivista 

3.  Esperienza professionale, di direzione tecnica o amministrativa in enti, aziende, 
strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale, con autonomia gestionale e 
diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie svolta nei dieci anni 
precedenti  la pubblicazione dell’avviso. 

Vanno specificate, in ordine cronologico, le esperienze professionali utili ad integrare il possesso, 
almeno quinquennale, del requisito.  Ruoli e posizioni organizzative diverse, anche interne allo 
stesso ente/azienda, vanno riportate separatamente, indicando per ciascuna: 
     Periodo:  dal gg/mm/aa   al gg/mm/aa
     Denominazione  dell’Ente o dell’Azienda : 
     Sede: 
     Natura:  pubblica  / privata      
     Settore: sanità (specificare)   /  altro  (specificare)
     Denominazione  della struttura di appartenenza: 
     Attività della struttura di appartenenza: (descrizione)
     Qualifica funzionale rivestita ,  livello di inquadramento  e  CCNL di riferimento: 
     Incarico ricoperto:  
 Poteri, responsabilità, mansioni svolte (risultanti da atti organizzativi dell’ente, contratti, 

procure conferite, ecc., configuranti autonomia gestionale e diretta responsabilità di risorse 
umane, tecniche o finanziarie): 

      Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 
 Budget della struttura di appartenenza o, se diverso, budget assegnato e direttamente 

gestito dal candidato : 
 Organigramma della struttura gerarchica dell’ente/azienda, evidenziando la posizione 

ricoperta dal candidato (non necessario per gli incarichi di Direttore generale,  
amministrativo e  sanitario di Azienda sanitaria regionale): 

Data                                                                                                       Firma

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Articoli su riviste attinenti all’organizzazione, programmazione e gestione aziendale; per ciascun 
articolo indicare: 
    Titolo 
    Rivista 
    Anno di pubblicazione e numero della rivista 

3.  Esperienza professionale, di direzione tecnica o amministrativa in enti, aziende, 
strutture pubbliche o private, in posizione dirigenziale, con autonomia gestionale e 
diretta responsabilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie svolta nei dieci anni 
precedenti  la pubblicazione dell’avviso. 

Vanno specificate, in ordine cronologico, le esperienze professionali utili ad integrare il possesso, 
almeno quinquennale, del requisito.  Ruoli e posizioni organizzative diverse, anche interne allo 
stesso ente/azienda, vanno riportate separatamente, indicando per ciascuna: 
     Periodo:  dal gg/mm/aa   al gg/mm/aa
     Denominazione  dell’Ente o dell’Azienda : 
     Sede: 
     Natura:  pubblica  / privata      
     Settore: sanità (specificare)   /  altro  (specificare)
     Denominazione  della struttura di appartenenza: 
     Attività della struttura di appartenenza: (descrizione)
     Qualifica funzionale rivestita ,  livello di inquadramento  e  CCNL di riferimento: 
     Incarico ricoperto:  
 Poteri, responsabilità, mansioni svolte (risultanti da atti organizzativi dell’ente, contratti, 

procure conferite, ecc., configuranti autonomia gestionale e diretta responsabilità di risorse 
umane, tecniche o finanziarie): 

      Numero dipendenti della struttura di cui si ha la diretta responsabilità: 
 Budget della struttura di appartenenza o, se diverso, budget assegnato e direttamente 

gestito dal candidato : 
 Organigramma della struttura gerarchica dell’ente/azienda, evidenziando la posizione 

ricoperta dal candidato (non necessario per gli incarichi di Direttore generale,  
amministrativo e  sanitario di Azienda sanitaria regionale): 

Data                                                                                                       Firma

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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        Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dire-
zione di struttura complessa per la s.c. neurologia del P.O. 
Martini - dell’ASL TO1.    

     In esecuzione della deliberazione n. 2531C.01/09 del 6 marzo 
2009, è indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di 
direzione di struttura complessa - disciplina: neurologia, da assegnare 
alla S.C. neurologia del P.O. Martini dell’A.S.L. TO1. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Le operazioni di sorteggio di nominativi dei componenti della 
Commissione esaminatrice si svolgeranno in pubblica seduta presso la 
sede dell’A.S.L. TO1 in via San Secondo 29 - S.C. Amministrazione del 
Personale - V piano, alle ore 9.30, il primo giorno lavorativo successivo 
alla data di scadenza del presente bando. Qualora detti termini vengano 
a cadere di sabato o di giorno festivo, i termini stessi sono prorogati al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Un estratto del bando di concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Il testo integrale del bando sarà pubblicato sul sito internet www. 
asltoi.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione 
del personale - Settore concorsi dell’Azienda sanitaria  locale TO1 di 
Torino - via San. Secondo, 29, tel. 011/5662363-2273.   

  09E002730

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di colla-
boratore professionale sanitario/logopedista per l’azienda 
sanitaria locale TO 3.    

     In esecuzione alla deliberazione n. 228 del 17 marzo 2009, con la 
quale è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura in ruolo dei seguenti posti vacanti appartenenti al ruolo sanitario 
a due posti di collaboratore professionale sanitario/logopedista. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso è stato pubblicato sul bollettino ufficiale 
della regione Piemonte n. 13 del 2 aprile 2009. 

 Per le domande inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spedi-
zione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’ufficio concorsi del-
l’azienda sanitaria locale TO 3 - Stradale Fenestrelle, 72 - 10064 Pine-
rolo (Torino) Telefono 0121/235180-235121.     

  09E002739

        Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di emergenza 
sanitaria territoriale 118, presso l’ASL CN1.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di emergenza sanitaria 
territoriale 118. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale ASL CN1 
- via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo tel. 0171/450647.   

  09E002756

        Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di maxiemer-
genza, presso l’ASL CN1.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di maxiemergenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale ASL CN1 
- via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo tel. 0171/450647.   

  09E002757

        Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa di neurologia pre-
sidio ospedaliero di Mondovì.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di neurologia - Presidio 
ospedaliero di Mondovì. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale ASL CN1 
- via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo tel. 0171/450647.   

  09E002758

        Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di pediatria, 
presidio ospedaliero di Mondovì.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di pediatria - Presidio 
ospedaliero di Mondovì. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale ASL CN1 
- via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo tel. 0171/450647.   

  09E002759
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        Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di medicina 
fisica e riabilitativa, presidio ospedaliero di Ceva.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di medicina fisica e ria-
bilitativa - Presidio ospedaliero di Ceva. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale ASL CN1 
- via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo tel. 0171/450647.   

  09E002760

        Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di anestesia e 
rianimazione, presidio ospedaliero di Ceva.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di anestesia e rianima-
zione - presidio ospedaliero di Ceva. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. personale ASL CN1 
- via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo - tel. (0171) 450647.   

  09E002761

        Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di diabetologia 
- dipartimento area medica, presidi ospedalieri di Ceva e 
Mondovì.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di diabetologia - Diparti-
mento area medica presidi ospedalieri di Ceva e Mondovì. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
regione Piemonte n. 12 del 26 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. personale ASL CN1 
- via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo - tel. (0171) 450647.   

  09E002762

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere 
categoria D, presso l’ASL TO4.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 568 
del 17 marzo 2009 è indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per un posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere 
- categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera ai sensi dell’art. 76 decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000, corredate dai documenti prescritti e dall’originale della 
ricevuta di versamento comprovante il pagamento della tassa concor-
suale di € 3,87, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 13 del 3 aprile 2009. Per 
ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amm.ne del personale - set-
tore concorsi - dell’ASL TO4 - via Po, 11 - 10034 Chivasso - dal lunedì 
al venerdì dalle ore 9,30 alle 11,30 e dalle 13,30 alle 15,30 al numero 
tel. 011/9176340/6299; oppure consultare il sito Internet di posta elet-
tronica: www.asl7.to.it    

  09E002763

        Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di otto posti di collaboratore professionale 
sanitario - infermiere pediatrico presso l’azienda sanitaria 
locale TO2 di Torino.    

     Il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di otto 
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere pediatrico 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 27 - 4ª serie speciale - del 7 aprile 
2009 è da considerarsi annullato poichè correttamente pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 23 del 24 marzo 2009 con scadenza di presenta-
zione delle domande 23 aprile 2009.   

  09E002772

    REGIONE SARDEGNA

      Avviso di mobilità volontaria di vari posti per varie qualifi-
che, presso l’Azienda sanitaria locale n. 6 Sanluri.    

     In esecuzione della deliberazione n. 529 del 23 marzo 2009 
l’Azienda sanitaria locale n. 6 di Sanluri intende ricoprire, mediante 
mobilità volontaria i seguenti posti vacanti: 

 un dirigente medico di igiene e medicina preventiva; 
 due dirigenti medici di anestesia e rianimazione; 
 un dirigente medico di ostetricia e ginecologia; 
 un dirigente medico di neurologia; 
 un dirigente psicologo - disciplina psicoterapia; 
 un dirigente ingegnere civile. 

 Possono presentare domanda di mobilità i dirigenti che sono attual-
mente dipendenti a tempo indeterminato nella posizioni funzionali suin-
dicate presso altre aziende sanitarie o altre amministrazioni pubbliche 
regionali o interregionali. 

 Le domande di partecipazione, redatte su carta semplice, dovranno 
essere inoltrate all’Azienda U.S.L. n. 6 di Sanluri - Servizio risorse 
umane - via Ungaretti, 9 - 09025 Sanluri (Cagliari) tramite servizio 
postale a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento oppure pre-
sentate direttamente all’Ufficio del Protocollo dell’Azienda - via Unga-
retti, 9 - Sanluri, dalle ore 11 alle ore 13, tutti i giorni feriali escluso il 
sabato, entro il quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 
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 Per le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento farà fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. 

 Gli aspiranti devono allegare alla domanda un    curriculum    pro-
fessionale redatto su carta libera, datato e firmato ed un certificato di 
servizio. 

 I dati personali dei candidati, nell’ambito delle finalità sopra espo-
ste, saranno trasmessi alla Direzione generale dell’Azienda ed al servi-
zio risorse umane tutti coinvolti nel procedimento. 

 I trattamenti dei dati saranno effettuati anche con l’ausilio di mezzi 
elettronici ed automatizzati e, comunque, mediante strumenti idonei a 
garantire la sicurezza e la riservatezza. 

 Il presente avviso completo di schema di domanda, di modelli 
autocertificazione e di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, potrà 
essere consultato anche nel sito aziendale www.aslsanluri.it 

 Per informazioni i partecipanti potranno rivolgersi al Servizio del 
Personale - via Ungaretti, 9 - 09025 Sanluri - tel. 070/9384331 - 321. 

 L’Azienda si riserva la facoltà per giustificati motivi, di prorogare, 
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso.   

  09E002726

        Avviso di mobilità per quattro posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario infermiere, categoria D, presso l’ASL 
n. 5 di Oristano    

     In esecuzione della deliberazione n. 449 del 24 marzo 2009, que-
sta Azienda A.S.L. n. 5 di Oristano intende ricoprire, mediante mobilità 
regionale ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, 
quattro posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere - cate-
goria «D». 

 Possono presentare domanda coloro che abbiano in corso un rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, con il profilo professionale e la 
categoria sopraindicata con altre Aziende sanitarie o altre amministra-
zioni di comparti diversi. 

 I dipendenti interessati al trasferimento potranno presentare 
domanda, in carta semplice, corredata di un    curriculum    di carriera e 
professionale e di un certificato di servizio, entro il quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Le domande dovranno essere inoltrate tramite il servizio pubblico 
postale, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente 
indirizzo: Azienda sanitaria locale n. 5 - Via Carducci, 35 - 09170 Ori-
stano, ovvero presentate direttamente all’ufficio protocollo, Via Car-
ducci, 35 - tutti i giorni feriali eccetto il sabato. È esclusa ogni altra 
forma di presentazione o trasmissione. 

 Il presente avviso non vincola l’A.S.L. n. 5 di Oristano che attuerà 
la mobilità secondo quanto previsto dall’apposito regolamento azien-
dale per il personale del comparto e dal CCNL del comparto in vigore.   

  09E002767

        Avviso di mobilità per quattro posti di dirigente sanitario in 
varie discipline, presso l’A.S.L. n. 5 di Oristano.    

     Questa Azienda A.S.L. n. 5 di Oristano intende ricoprire, mediante 
mobilità volontaria regionale ed interregionale, compartimentale ed 
intercompartimentale i seguenti posti: 

 un posto di dirigente sanitario - profilo professionale medico 
- disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e urgenza; 

 un posto di dirigente sanitario - profilo professionale medico 
- disciplina urologia; 

 un posto di dirigente sanitario - profilo professionale medico 
- disciplina anatomia patologica; 

 un posto di dirigente sanitario - profilo professionale medico 
- disciplina radiodiagnostica. 

 Possono presentare domanda coloro che abbiano in corso un rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato con altre Aziende sanitarie e altre 
pubbliche amministrazioni nel profilo professionale e in una delle disci-
pline sopraindicate. 

 I dipendenti interessati al trasferimento, potranno presentare appo-
sita domanda, in carta semplice, corredata da un    curriculum    di carriera 
e professionale e un certificato di servizio, entro quindici giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Le domande dovranno essere inoltrate tramite servizio pubblico 
postale, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente indi-
rizzo: Azienda sanitaria locale n. 5 - Via Carducci, 35 - 09170 Oristano. 

 Il presente avviso non vincola l’Azienda U.S.L. n. 5 di Oristano 
che attuerà la mobilità secondo quanto previsto dall’art. 20 del C.C.N.L. 
dell’8 giugno 2000 dell’area della dirigenza medica e veterinaria e dal-
l’art. 30, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001.   

  09E02766

    REGIONE TOSCANA
      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico con rap-

porto esclusivo della durata di cinque anni di dirigente 
di struttura complessa - Area medica e delle specialità 
mediche - disciplina - medicina interna, presso l’Azienda 
U.S.L. n. 5 di Pisa.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico con 
rapporto esclusivo della durata di cinque anni di dirigente di struttura 
complessa - Area medica e delle specialità mediche - disciplina - medi-
cina interna, presso l’Azienda U.S.L. n. 5 di Pisa. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al 
suddetto avviso scade entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso sopramenzionato, con l’indi-
cazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione è stato pubblicato 
nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 12 del 25 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
l’Azienda U.S.L. n. 5 - via Zamenhof n. 1 - Pisa - tel. 050/954226-
208. www.usl5.toscana.it   

  09E002728  

      Riapertura dei termini  per la presentazione delle domande 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di radiodiagnostica, 
da assegnare al presidio ospedaliero di Volterra.    

     Con delibera n. 128 del 5 marzo 2009 sono stati riaperti i termini 
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso in 
oggetto, pubblicato per esteso nel BURT n. 55 del 31 dicembre 2008 e 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   n. 6 del 23 gennaio 2009. 

 Sono fatte salve le domande precedentemente presentate ed è 
consentito agli interessati di integrare la documentazione relativa alle 
domande stesse. 

 L’integrazione e/o la presentazione di nuove istanze di parteci-
pazione devono essere indirizzate al Direttore generale della Azienda 
U.S.L. n. 5 di Pisa, via Zamenhof 1 - 56124 Pisa e spedite esclusiva-
mente a mezzo di raccomandata con ricevuta di ritorno, a pena di esclu-
sione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine sarà prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presenta-
zione della integrazione e la presentazione di nuove istanze è perentorio. 
A tal fine fa fede il timbro e data dell’Ufficio Postale accettante. 

 Per informazioni 050.954226-208.   

  09E002729  
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 ALTRI ENTI 

  A.R.P.A.B. - AGENZIA REGIONALE PER LA 
PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DELLA 
BASILICATA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di posti di varie qualifiche.    

     La scrivente agenzia ha indetto concorsi pubblici, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indetreminato dei seguenti posti vacanti 
in pianta organica: 

 due posti (di cui uno riservato) di dirigente: ruolo ammini-
strativo da assegnare all’ufficio segreteria generale, organizzazione e 
sviluppo delle risorse umane, esperto in organizzazione e gestione del 
sistema agenzia ARPA/APPA e da assegnare all’ufficio bilancio e prov-
vedimento, esperto in sitemi di valutazione e controllo direzionale delle 
organizzazioni agenziali ARPA/APPA; 

 un posto di dirigente: ruolo tecnico in possesso della laurea in 
chimica, da destinare all’ufficio laboratorio strumentale presso il dipar-
timento provinciale di Potenza. 

 I bandi integrali sono stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della 
Regione Basilicata n. 15 del 1° aprile 2009 del nonchè sul sito istituzio-
nale dell’A.R.P.A.B. www.arpab.it 

 Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del diret-
tore al n. 0971/656276.   

  09E002774

    CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI 
BERGAMO

      Concorso pubblico a due posti a tempo indeterminato e 
pieno di categoria D    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di 
categoria D, posizione giuridica ed economica D1, profili professio-
nali “Gestore servizi amministrativi e di supporto” e “Gestore servizi 
specialistici”. 

 Titolo di studio: 
 diploma di laurea (DL) in giurisprudenza, economia e commer-

cio, scienze politiche o diplomi di laurea equipollenti; 
 laurea specialistica (LS) equiparata ai diplomi di laurea soprac-

citati, oppure laurea universitaria (L) appartenente alla classe delle 
lauree in scienze giuridiche oppure in scienze economiche oppure in 
scienze politiche e delle relazioni internazionali. 

 Diario delle prove: 
 per il profilo “Gestore servizi amministrativi e di supporto “: 

 1ª prova scritta: 6 luglio 2009; 
 2ª prova scritta: 7 luglio 2009; 

 per il profilo “Gestore servizi specialistici”: 
 1ª prova scritta: 8 luglio 2009; 
 2ª prova scritta: 9 luglio 2009. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie 
speciale. 

 Copia del bando è disponibile nel sito www.bg.camcom.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio del personale della 
Camera di Commercio (tel. 035/4225224-273, E-mail: personale@
bg.camcom.it).   

  09E002718

    CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI 
POTENZA

      Avviso di mobilità esterna volontaria per la copertura 
di uno o più posti nella categoria D, a tempo pieno e 
indeterminato.    

     Avviso pubblico di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo 165/30.3.2001 per la copertura di uno o più posti 
nella categoria D, a tempo pieno e indeterminato presso la Camera di 
commercio, industria, artigianato e agricoltura di Potenza - approvato 
con Determinazione del Segretario Generale n. 12 del 3 aprile 2009. 

 Si informa che la scadenza per la presentazione delle domande è 
22 maggio 2009. 

 Copia integrale del bando e schema di domanda consultabili su 
indirizzo internet:   www.pz.camcom.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Camera di com-
mercio, industria e agricoltura di Potenza, ufficio del personale, 
telefono 0971412212.   

  09E002765

    CRA - CONSIGLIO PER LA RICERCA E LA 
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

      Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione di un asse-
gno di ricerca presso il CRA - Unità di ricerca per la 
suinicoltura.    

     È indetto concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione di un 
assegno di ricerca sulla tematica «Utilizzo zootecnico del principale 
coprodotto della produzione del biodisel; il glicerolo come fonte ener-
getica del suino pesante». Sede delle ricerche sarà il CRA - Unità di 
ricerca per la suinicoltura - via Beccastecca, 345 - 41018 San Cesario 
sul Panaro (Modena). Copia integrale del bando, con i relativi allegati, 
è pubblicata sui siti: www.entecra.it - www.politicheagricole.it 

 La domanda di ammissione deve essere presentata direttamente o 
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA - Unità 
di ricerca per la suinicoltura - via Beccastecca, 345 - 41018 San Cesario 
sul Panaro (Modena), entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  09E002777
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    CONSIGLIO PER LA RICERCA E LA 
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

      Avviso del bando relativo alla selezione pubblica per il confe-
rimento di un assegno di ricerca per mesi 11, da usufruirsi 
presso il CRA-ORA - Unità di ricerca per l’orticoltura di 
Monsampolo del Tronto.    

     Si avvisa che il Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in 
agricoltura ha indetto una selezione pubblica per il conferimento di un 
assegno di ricerca, da usufruirsi presso il CRA-ORA - Unità di ricerca 
per l’orticoltura di Monsampolo del Tronto (Ascoli Piceno). La domanda 
di partecipazione al bando di selezione, redatta in carta semplice, dovrà 
essere presentata direttamente o inoltrata a mezzo raccomandata a.r. 
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 5 del bando 
medesimo, a: CRA - Unità di ricerca per l’orticoltura, via Salaria n. 1 
- 63030 Monsampolo del Tronto - tel. 0735/701706. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale del CRA e dell’Unità di ricerca 
per l’orticoltura di Monsampolo del Tronto (Ascoli Piceno) ed è altresì 
disponibile sul sito internet: http://entecra.it alla voce concorsi.   

  09E002778

        Avviso del bando relativo alla selezione pubblica per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati semestrale, 
da usufruirsi presso il CRA-ORA - Unità di ricerca per 
l’orticoltura di Monsampolo del Tronto.    

     Si avvisa che il Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in agri-
coltura ha indetto una selezione pubblica per il conferimento di una borsa 
di studio per laureati semestrale, da usufruirsi presso il CRA-ORA - Unità 
di ricerca per l’orticoltura di Monsampolo del Tronto (Ascoli Piceno). 
La domanda di partecipazione al bando di selezione, redatta in carta 
semplice, dovrà essere presentata direttamente o inoltrata a mezzo racco-
mandata a.r. entro trenta giorni dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 5 del 
bando medesimo, a: CRA - Unità di ricerca per l’orticoltura, via Salaria 
n. 1 - 63030 Monsampolo del Tronto - tel. 0735 701706. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale del CRA e dell’Unità di ricerca 
per l’orticoltura di Monsampolo del Tronto (Ascoli Piceno) ed è altresì 
disponibile sul sito internet: http://entecra.it alla voce concorsi.   

  09E002779

    CRA - CONSIGLIO PER LA RICERCA E LA 
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  UNITÀ DI RICERCA PER L’UVA DA TAVOLA
E LA VITIVINICOLTURA IN AMBIENTE MEDITERRANEO

      Avviso del bando relativo alla selezione pubblica, per titoli 
ed esame-colloquio, per il conferimento di due borse di 
studio post-doc per laureati nel campo delle scienze chi-
miche. La sede di svolgimento dell’emolumento è presso 
la sede di questa Unità di ricerca per l’uva da tavola e la 
vitivinicoltura in ambiente mediterraneo in Turi.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
il conferimento di due borse di studio post-doc per laureati della durata 
di 10 mesi ciascuna sui temi: «Caratterizzazione del contenuto polife-
nolico e proteico in uve da vino» e «Caratterizzazione aromatica nelle 
uve da vino». 

 Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti documenti, 
dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. entro 
trenta giorni a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 

«Concorsi ed esami» - al seguente indirizzo: C.R.A. - Unità di ricerca 
per l’uva da tavola e la vitivinicoltura in ambiente mediterraneo, via 
Casamassima, n. 148 - 70010 Turi (Bari). 

 Il bando è affisso all’albo istituzionale del C.R.A. - Unità di ricerca 
per l’uva da tavola e la vitivinicoltura in ambiente mediterraneo di Turi. 
È anche disponibile sul seguente sito Internet all’indirizzo: http://www.
entecra.it sul link «Concorsi». Ulteriori informazioni potranno essere 
richieste al sig. Sabino Roccotelli, responsabile del procedimento 
amministrativo, al n. 080/8915711.   

  09E002780

        Avviso del bando relativo alla selezione pubblica, per titoli 
ed esame-colloquio, per il conferimento di un assegno di 
ricerca per laureati nel campo delle scienze agrarie. La 
sede di svolgimento dell’emolumento è presso la sede di 
questa Unità di ricerca per l’uva da tavola e la vitivinicol-
tura in ambiente mediterraneo in Turi.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
il conferimento di un assegno di ricerca per laureati della durata triennale 
sul tema: «Razionalizzazione dell’uso della risorsa idrica e confronto fra 
le tradizionali lavorazioni del terreno e tecniche alternative di gestione del 
suolo come l’inerbimento controllato, nella viticoltura da vino». 

 Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti documenti, 
dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. entro 
trenta giorni a partire dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - al seguente indirizzo: C.R.A. - Unità di ricerca 
per l’uva da tavola e la vitivinicoltura in ambiente mediterraneo, via 
Casamassima, n. 148 - 70010 Turi (Bari). 

 Il bando è affisso all’albo istituzionale del C.R.A. - Unità di ricerca 
per l’uva da tavola e la vitivinicoltura in ambiente mediterraneo di Turi. 
È anche disponibile sul seguente sito Internet all’indirizzo: http://www.
entecra.it sul link «Concorsi». Ulteriori informazioni potranno essere 
richieste al sig. Sabino Roccotelli, responsabile del procedimento 
amministrativo, al n. 080/8915711.   

  09E002781

    CRA - CONSIGLIO PER LA RICERCA E LA 
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  CENTRO DI RICERCA PER L’ENOLOGIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla for-
mazione di un elenco di personale, da assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’esercizio 
di funzioni ascrivibili al profilo professionale di operatore 
tecnico enti ricerca - VIII livello.    

     È indetta una selezione pubblica per la formazione di un elenco di 
personale, da assumere con contratto a termine nel profilo di operatore 
tecnico VIII livello - CCNL Comparto ricerca, per 1’Area omogenea di 
specializzazione: arboricoltura da legno e biomasse lignocellulosiche. 

 La sede di svolgimento della selezione è la seguente: CRA - Centro 
di ricerca per l’enologia - via Pietro Micca n. 35 - Asti. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è 
il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale del concorso, con annessa modulistica, è scari-
cabile dal sito internet www.entecra.it. 

 Per eventuali informazioni sul concorso, è possibile contattare la 
dott.ssa Patrizia Dulla (tel. 0141/433816 - e-mail patrizia.dulla@iseno-
logia.it).   

  09E002734
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        Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla 
formazione di elenchi di personale, da assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’esercizio 
di funzioni ascrivibili al profilo professionale di collabora-
tore tecnico enti ricerca - VI livello.    

     È indetta una selezione pubblica per la formazione di quattro elen-
chi di personale, da assumere con contratto a termine nel profilo di col-
laboratore tecnico VI livello - CCNL comparto ricerca. 

 Le aree omogenee di specializzazione sono le seguenti: 
 area 1 enologia; 
 area 2 arboricoltura da legno e biomasse lignocellulosiche; 
 area 3 risicoltura; 
 area 4 piante ornamentali. 

 La partecipazione è ammessa con riferimento ad una sola area di 
specializzazione. La sede di svolgimento della selezione è la seguente: 
CRA - Centro di ricerca per l’enologia - via Pietro Micca n. 35 - Asti. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione 
è il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando integrale del concorso, con annessa modulistica, è scari-
cabile dal sito internet www.entecra.it. 

 Per eventuali informazioni sul concorso, è possibile contattare la 
dott.ssa Patrizia Dulla (tel. 0141/433816 - e-mail patrizia.dulla@iseno-
logia.it).   

  09E002735

    ISTITUTO PER LA VIGILANZA SULLE 
ASSICURAZIONI PRIVATE E DI 
INTERESSE COLLETTIVO - ISVAP

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
un dirigente di primo grado, in prova, per l’area ammini-
strativa della contabilità e bilancio.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione, a tempo pieno e indeterminato presso la sede unica di Roma del-
l’Autorità, di un dirigente di primo grado, in prova, per l’area ammini-
strativa della contabilità e bilancio. 

 Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso, alla data di 
scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei requisiti 
di seguito indicati: 

   a)   laurea, conseguita in uno degli ordinamenti di seguito indi-
cati, con votazione non inferiore a 105/110: 

 laurea specialistica in una delle seguenti classi: scienze del-
l’economia (S64); Scienze economico-aziendali (S84); scienze econo-
miche per l’ambiente e la cultura (S83); finanza (S19); statistica per la 
ricerca sperimentale (S92); metodi per l’analisi valutativa dei sistemi 
complessi (S84); matematica (S45); giurisprudenza (S22); scienze delle 
pubbliche amministrazioni (S71); scienze della politica (S70); 

 ovvero 

 laurea quadriennale in economia e commercio; economia 
delle istituzioni e dei mercati finanziari; economia aziendale; economia 
politica; economia e finanza; scienze economiche e bancarie; economia 
bancaria, finanziaria e assicurativa; economia del commercio interna-
zionale e dei mercati valutari; statistica; scienze statistiche, demografi-
che e sociali; scienze statistiche e attuariali; scienze statistiche ed eco-
nomiche; matematica; giurisprudenza; scienze politiche; 

   b)   cittadinanza italiana; 
   c)   incondizionata idoneità fisica all’impiego; 

   d)   godimento dei diritti politici; 
   e)   non aver riportato condanne penali passate in giudicato e 

subite per reati conseguenti a comportamenti ritenuti incompatibili con 
le funzioni da espletare nell’Autorità; 

   f)   non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione ovvero non essere stati dichiarati decaduti per 
aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità. 

   g)   esperienza documentabile di almeno otto anni, maturata suc-
cessivamente alla laurea, di cui almeno due con funzioni di responsabile 
di struttura, esercitando attività di consulenza o attività lavorativa retri-
buita, autonoma o di lavoro subordinato nell’area amministrativa, con 
particolare riguardo alla contabilità pubblica; al controllo contabile; alla 
redazione e analisi di bilancio, presso imprese nazionali, comunitarie o 
internazionali, studi professionali o società di consulenza; istituzioni, 
Amministrazioni dello Stato, Autorità amministrative indipendenti o 
enti pubblici; 

   h)   buona conoscenza della lingua inglese. 
 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, secondo le 

indicazioni riportate nel bando, devono essere inoltrate entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il giorno di pubblicazione non si computa nei trenta giorni utili per 
presentare le domande. Qualora il giorno di scadenza per la presenta-
zione delle domande sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno 
non festivo immediatamente seguente. 

 Dalla data di pubblicazione del presente estratto, il testo integrale 
del bando ed i relativi allegati sono disponibili nel sito dell’Autorità: 
  www.isvap.it   e presso la sede dell’ISVAP, via del Quirinale, 21 - Roma 
(dal lunedì al giovedì dalle ore 9,00 alle ore 16,30 - il venerdì dalle 
ore 9,00 alle ore 13,00). 

 Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
Servizio risorse umane dell’ISVAP - Sezione gestione risorse umane 
e formazione - via del Quirinale, 21 - 00187 Roma, nei giorni feriali 
tel. 06/42133313 (dal lunedì al giovedì ore 10,00 - 13,30 / 14,30 - 16,30 
- il venerdì ore 10,00 - 13,00).   

  09E002733

    ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA

E DELLA BASILICATA

      Avviso pubblico finalizzato alla formazione di elenchi di ido-
nei per il conferimento di incarichi liberi - professionali 
destinati ai laureati in scienze biologiche, per le attività 
connesse alla sorveglianza epidemiologica delle encefalo-
patie spongiformi trasmissibili (TSE) per i laboratori di 
Foggia e Matera.    

     In esecuzione della deliberazione n. 53 del 19/03/2009, è stato 
indetto un avviso pubblico, per esame colloquio, per la formazione di 
elenchi di idonei da utilizzare per il conferimento di incarichi libero 
- professionali destinati a laureati in Scienze Biologiche, nell’ambito 
delle attività connesse alla sorveglianza epidemiologica delle ence-
falopatie spongiformi trasmissibili (TSE) per i laboratori di Foggia e 
Matera. 

 Tale avviso è stato, inoltre, pubblicato sul sito web dell’Ente all’in-
dirizzo www.izsfg.it. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’istituto 
Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e Basilicata - via Manfredo-
nia, 20 -71100 Foggia, tel. 0881/786391 -786317.   

  09E002745
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        Concorso pubblico per il conferimento di due borse di stu-
dio destinate a laureati in scienze e tecnologie delle produ-
zioni animali e una borsa di studio destinata a laureati in 
scienze e tecnologie alimentari per le attività previste dal 
decreto ministeriale del 27 febbraio 2008.    

     In esecuzione della deliberazione n. 71 del 19/03/2009, è stato 
indetto un concorso pubblico, per esame colloquio, per il conferimento 
di due borse di studio per laureati in scienze e tecnologie delle produ-
zioni animali e di una borsa di studio per laureati in scienze e tecnologie 
alimentari della durata di dodici mesi, per le attività connesse al Decreto 
Ministeriale del 27 febbraio 2008 pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   
del 23/08/08 n. 197, avente per oggetto: 

 «attribuzione agli Istituti Zooprofilattici Sperimentali di compiti 
di controllo ufficiale in materia di analisi chimiche, microbiologiche 
e radioattive su alimenti di origine vegetale non trasformati», con un 
importo lordo annuo di € 9.677,40 ognuna. 

 Tale avviso è stato, inoltre, pubblicato sul sito web dell’Ente all’in-
dirizzo www.izsfg.it. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’istituto 
Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e Basilicata via Manfredonia, 
20 - 71100 Foggia, tel. 0881/786391-786317.   

  09E002746

    S.A.C. - SOCIETÀ AEROPORTO
CATANIA - S.P.A.

      Concorso per la scelta, esecuzione, acquisto e posa in opera 
di una o più opere d’arte da collocare in area di pertinenza 
dell’aerostazione dell’aeroporto civile di Catania.    

  Art. 1.

      Oggetto del concorso    

     La S.A.C. - Società Aeroporto Catania - S.p.a., con sede in Cata-
nia, Aeroporto Vincenzo Bellini, bandisce, ai sensi della legge 29 luglio 
1949, n. 717, così come modificata con legge 3 marzo 1960, n. 237 e 
con legge 8 ottobre 1997, n. 352, in coerenza con le linee guida date 
dal Ministero delle infrastrutture e trasporti pubblicate nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, S.O. n. 23 del 29 gennaio 2007 e 
con le linee guida date dal Dipartimento regionale per l’architettura e 
l’arte contemporanea dell’assessorato Regione siciliana beni culturali 
e ambientali prot. 223 del 31 luglio 2008, un concorso fra artisti per 
la scelta, l’esecuzione, l’acquisto e la posa in opera di una o più opere 
d’arte, destinate ad essere collocate nell’area di pertinenza dell’aerosta-
zione dell’aeroporto civile di Catania. 

 L’opera dovrà ispirarsi alla tradizione siciliana o a grandi perso-
naggi siciliani. 

 Il compenso complessivo disponibile è stabilito nell’importo insu-
perabile di euro 600.000,00 esclusa I.V.A. ed al lordo della ritenuta d’ac-
conto e di ogni altro onere, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 717/1949. 

 L’opera o le opere dovranno essere installate nelle aree di per-
tinenza dell’aerostazione dell’Aeroporto civile di Catania secondo i 
suggerimenti formulati dall’artista ma restando insindacabile la scelta 
definitiva (quanto alla collocazione) formulata dalla Committente. 

 In ogni modo dovrà essere garantita la durabilità dell’opera e la sua 
idoneità ad esposizione nell’ambito di uno spazio pubblico, anche in ter-
mini di sicurezza del pubblico dei visitatori ed utenti dell’aerostazione. 

 Il corrispettivo determinato all’esito della procedura di gara dovrà 
compensare ogni onere relativo alla ideazione, produzione, consegna e 
collocazione in situ dell’opera artistica (ivi compresi piedistalli, aree di 
contorno, etc.) nonché tutte le professionalità eventualmente necessarie 
per la realizzazione dell’opera stessa.   

  Art. 2.

      Tipo di concorso    

     Il concorso si articola in due fasi: 
 nella prima fase fra le domande pervenute corredate della docu-

mentazione di cui all’art. 6 del presente bando, la Commissione giudi-
catrice selezionerà un numero di artisti non superiore a 5 che verranno 
invitati a presentare il bozzetto o altra rappresentazione visiva dell’opera 
d’arte; nella seconda fase, la Commissione giudicatrice individuerà il 
vincitore e gli idonei cui potrà essere commissionata la realizzazione 
della o delle opere in concorso.   

  Art. 3.

      Requisiti e condizioni di partecipazione    

     Al concorso possono partecipare tutti coloro che godano dei diritti 
civili e politici dello Stato di appartenenza. 

 Ogni concorrente può partecipare - singolarmente o in raggrup-
pamento - con una sola proposta, Non è ammessa la presenza di un 
partecipante in più gruppi, pena l’esclusione. In caso di partecipazione 
in raggruppamento, i componenti dovranno indicare e sottoscrivere la 
designazione di un capogruppo che a tutti gli effetti li rappresenti presso 
l’ente committente e al cui indirizzo saranno trasmesse tutte le comuni-
cazioni riguardanti il concorso. 

 La partecipazione al concorso impone l’accettazione incondizio-
nata da parte dei concorrenti di tutte le condizioni stabilite nel presente 
bando.   

  Art. 4.

      Esclusioni    

     Non possono partecipare al concorso: 
 i componenti la Commissione giudicatrice, i loro congiunti, 

parenti e affini fino al terzo grado, compresi coloro che risultino impie-
gati o datori di lavoro o che abbiano vincoli di collaborazione o rela-
zioni continuative e notorie con membri della Commissione stessa; 

 coloro i quali, a qualsiasi titolo, abbiano preso parte o contri-
buito in qualsiasi modo alla stesura del bando e della documentazione 
ad esso allegata; 

 coloro che non siano in possesso dei requisiti richiesti e non 
rispettino le condizioni stabilite dal presente bando; 

 coloro che trasmettano in modo errato o incompleto la docu-
mentazione richiesta.   

  Art. 5.

      Segreteria    

     Gli interessati potranno, prima della scadenza del concorso, richie-
dere informazioni e dati tecnici presso la Segreteria della SAC S.p.a., 
tel. +39 0957239256, fax +39 095281928 e-mail s.guardo@aeroporto.
catania.it 

 Gli elaborati di progetto per l’individuazione dei luoghi destinati 
ad accogliere le opere d’arte sono disponibili nell’apposita sezione sul 
sito www.aeroporto.catania.it   
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  Art. 6.
      Procedura - Prima fase    

     I concorrenti dovranno far pervenire, a propria cura e rischio, alla 
Committente, entro le ore 12,00 del 120° giorno dalla data di pubbli-
cazione del bando nella    Gazzetta Ufficiale    della Comunità europea 
(G.U.C.E.), una busta chiusa, controfirmata sui lembi di chiusura con 
all’esterno riportante l’intestazione del mittente, l’indirizzo dello stesso, 
le indicazioni relative all’oggetto del concorso (Gara opera d’arte aero-
porto Catania). Detta busta dovrà essere inoltrata a mano o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, ovvero posta celere con avviso 
di ricevimento (in tali casi fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante) al seguente indirizzo: 

 S.A.C. - Società Aeroporto Catania S.p.a., con sede in Catania, 
Aeroporto Vincenzo Bellini - cap 95121. 

 Detta busta dovrà contenere: 
 1. la domanda di partecipazione al concorso, redatta in lingua 

italiana, con sottoscrizione non autenticata e allegata copia fotostatica di 
un valido documento di riconoscimento del sottoscrittore, e le generalità 
dell’artista o degli artisti del gruppo concorrente; 

 2. indicazione, dell’indirizzo al quale saranno poi inviate tutte 
le comunicazioni riguardanti il concorso (indirizzo, recapito telefonico, 
fax, e-mail); 

 3. dichiarazione con cui il concorrente o il capogruppo afferma 
di avere preso visione diretta dell’immobile (o del progetto dell’immo-
bile) in cui dovrà essere collocata l’opera d’arte; 

 4. dichiarazione che il compenso previsto dal bando per l’opera 
alla quale si concorre viene ritenuto a tutti gli effetti pienamente remu-
nerativo in relazione a tutti gli oneri previsti dal bando di concorso; 

 5. dichiarazione con la quale il concorrente si impegna, in caso 
di aggiudicazione dell’opera d’arte (e di stipula del relativo contratto), a 
garantire la resistenza, la stabilità e la sicurezza e a fornire al riguardo (in 
caso di aggiudicazione) un’apposita relazione tecnica che dovrà essere 
sottoscritta da un tecnico (ingegnere o architetto) abilitato all’esercizio 
della professione; dichiarazione e relazione tecnica saranno indispensa-
bili per il collaudo delle opere d’arte; 

 6. codice fiscale e numero di partita IVA se posseduta; 
 7.    curriculum    con evidenziate opere realizzate, partecipazione 

ad iniziative nazionali ed internazionali e risultati ottenuti; al curriculum 
potranno essere allegate foto, diapositive, filmati in max n. 10 riguar-
danti opere già realizzate; 

 8. idea di massima dell’opera da proporre mediante eventuali 
schizzi e schemi, massimo 2 cartelle formato A4 o A3; 

 9. breve relazione che illustri l’approccio al tema del concorso 
a cui s’intende partecipare e la/le tecnica/che e i/il materiali/e che si 
intendono usare; 

 Il materiale prodotto non verrà restituito. 
 In caso di partecipazione in gruppo, la domanda di cui sopra con 

le dichiarazioni suddette dovrà essere sottoscritta da ciascun artista e 
dovrà riportare la designazione del capogruppo. La restante documenta-
zione sopra indicata dovrà essere presentata da ciascun partecipante. 

 Sarà causa di esclusione la mancanza o l’irregolarità anche di uno 
soltanto dei documenti sopra elencati.   

  Art. 7.
      Commissione    

     Le domande verranno esaminate e giudicate da una Commissione 
che sarà formata secondo le vigenti disposizioni di legge e opportuna-
mente integrata composta da: 

 - un rappresentante della SAC S.p.a. che la presiede; 
 - dal dirigente del DARC; 

 - dal progettista dell’Aerostazione; 
 - dal soprintendente ai BBCCAA di Catania; 
 - due artisti di chiara fama. 

 Le riunioni della Commissione saranno valide solo se effettuate 
in presenza di tutti i suoi componenti e le relative decisioni potranno 
essere prese anche a maggioranza prevalendo, in caso di parità, il voto 
del presidente chiamato ad esprimersi per primo. 

 I criteri di giudizio e di scelta della Commissione giudicatrice, fon-
dati sulla comparazione curriculare che ne attesti la riconoscibilità nel 
panorama nazionale ed internazionale attraverso la presenza a mostre 
e/o su pubblicazioni specialistiche, e sulla valutazione dell’approccio al 
tema del concorso, e sugli elementi artistici e tecnici delle opere realiz-
zate e non, sono insindacabili.   

  Art. 8.
      Procedura - Seconda fase    

     I concorrenti ammessi alla seconda fase verranno invitati, mediante 
comunicazione a mezzo raccomandata A.R. a presentare la seguente 
documentazione: 

 Un bozzetto, in scala e materiale a scelta dell’artista, tali da offrire 
un’immagine quanto più possibile aderente a quella dell’opera da realiz-
zare, e una visione prospettica d’insieme, entrambi debitamente firmati 
e con segnalato l’eventuale titolo dell’opera e il nome del concorrente o 
concorrenti in caso di gruppo. 

 Il luogo del bozzetto è consentita la presentazione di rappresen-
tazioni grafiche, fotomontaggi, simulazioni ottenute con tecniche di 
modellazione computerizzata, con diversi angoli visuali se trattasi di 
opere tridimensionali, idonee a rappresentare compiutamente l’opera 
ed a consentire la verifica della corrispondenza tra l’opera proposta e 
quella realizzata in sede di collaudo ferme restando le necessarie tolle-
ranze tra l’idea artistica e la sua materializzazione. 

 Il tutto dovrà essere accompagnato da: 
 una relazione che illustri i principi informatori dell’opera, le 

dimensioni e le modalità tecniche della sua realizzazione nonché even-
tuali variabilità alla sua composizione formale e/o materiale, da un’ap-
posita relazione tecnica, che dovrà essere sottoscritta da un tecnico 
(ingegnere o architetto) abilitato all’esercizio della professione, che ne 
attesti la fattibilità per gli aspetti strutturali e tecnico-costruttivi, da una 
dichiarazione dell’artista che garantisca l’originalità e la unicità del-
l’opera proposta e l’impegno, in caso di aggiudicazione, a non replicare 
neanche in futuro l’opera proposta, da una stima di massima dei costi 
che distingua la quota parte destinata a compensare l’opera dell’ingegno 
dalla quota parte relativa alla realizzazione materiale dell’opera, sup-
porto professionale, posa in opera, trasporto e quant’altro necessario per 
dare la medesima finita e collocata in situ e, infine, il compenso com-
plessivo richiesto. Sarà causa di esclusione la mancanza o l’irregolarità 
anche di uno soltanto dei documenti sopra elencati. Le opere saranno 
valutate dalla Commissione di cui all’art. 7 in funzione della qualità e 
originalità artistica della proposta, della coerenza e della congruità con 
gli spazi architettonici, della realizzabilità tecnica, della durevolezza e 
della facilità di manutenzione. 

 La commissione potrà richiedere un motivato adeguamento del 
compenso richiesto. La Commissione si riserva la facoltà di richiedere 
chiarimenti ai concorrenti selezionati e ricevere formale risposta oppure 
di invitare il partecipante per un colloquio illustrativo. 

 L’incarico potrà essere affidato anche in presenza di una sola pro-
posta valida. L’attività della Commissione si esaurisce con la stesura di 
una graduatoria di merito e la sintetica motivazione in ordine alle scelte 
operate e con una proposta motivata alla Committente. 

 Qualora il compenso richiesto sia ritenuto eccessivo ovvero nes-
suna delle opere presentate fosse meritevole di essere prescelta, la Com-
mittente si riserva di dare avvio ad ulteriori procedure. 

 La stipula del contratto di incarico è subordinato all’approvazione 
degli atti da parte del consiglio di amministrazione della S.A.C. S.p.a.   
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  Art. 9.
      Rimborsi spese e conservazione dei bozzetti    

     Tutti i bozzetti ed i materiali presentati nella seconda fase rimar-
ranno di proprietà degli autori tranne per quello o quelli prescelti e per 
i quali sia commissionata la realizzazione. 

 Agli artisti selezionati per la seconda fase del concorso e non risul-
tati vincitori sarà corrisposto, a titolo di rimborso spese, la somma lorda 
ed omnicomprensiva di euro 3.000,00.   

  Art. 10.
      Comunicazione dei risultati    

     Ai concorrenti dichiarati vincitori sarà data comunicazione scritta 
a mezzo raccomandata A.R. 

 L’obbligo da parte della Committente sarà formalizzato con 
apposito incarico da cui decorreranno i termini delle obbligazioni 
contrattuali. 

 Le opere dovranno essere consegnate    in loco    e poste in opera a 
cura, spese e rischio dei vincitori e sotto il controllo di tecnici incaricati 
dalla Committente. Rimangono altresì a carico del vincitore, singolo o 
gruppo, eventuali danni arrecati alla struttura edilizia, a qualsiasi altro 
elemento di finitura architettonica e agli impianti o danni arrecati a terzi, 
al momento dell’installazione dell’opera. L’artista è facultato a collocare 
in posizione visibile una targa in materiale durevole non più ampia di 
cm 25×40 contenente il proprio nome, il titolo dell’opera ed il richiamo 
ad altre opere realizzate. La committente si riserva di approvare il testo 
e la collocazione della targa.   

  Art. 11.
      Variazioni e adattamenti - Collaudo    

     È facoltà della Committente richiedere ai vincitori eventuali 
variazioni non sostanziali ed adattamenti dell’opera ordinata. Restano 
a carico dei vincitori l’eliminazione di vizi o difetti che si rendessero 
manifesti. 

 Il collaudo delle opere d’arte sarà effettuato ai sensi dell’art. 3, 
comma 1, della legge n. 717/49 e successive modificazioni.   

  Art. 12.
      Termini della consegna, penali, modalità di pagamento    

     La consegna delle opere prescelte dovrà essere concordata con la 
Committente. Per ogni giorno di ritardo nella consegna concordata la 
Committente applicherà una penale pari allo 0,5% del compenso pre-
visto. Trascorsi infruttuosamente sessanta giorni dal termine concor-
dato, la Committente considererà decaduto ogni impegno nei confronti 
dell’artista inadempiente e avrà diritto alla restituzione delle somme 
eventualmente anticipate, incrementate della penale maturata, anche 
attraverso l’escussione della fideiussione prestata. Eventuali proroghe 
potranno essere concesse dalla Committente, su richiesta dell’artista, 
solo ove sussistano giustificati motivi. 

 Le modalità di pagamento, previa presentazione di fattura o rice-
vuta fiscale, saranno le seguenti: 

 40% all’assegnazione dell’incarico, a titolo di acconto e previa 
prestazione di una cauzione di pari importo, anche a garanzia di even-
tuali inadempimenti nonché degli oneri e obblighi a carico dell’artista, 
che sarà svincolata dopo il regolare collaudo dell’opera d’arte e rila-
scio del nullaosta da parte della competente Soprintendenza, ai sensi 
dell’art. 3, comma 1 della legge n. 717/1949. Tale cauzione dovrà rea-
lizzarsi mediante polizza fideiussoria assicurativa cauzionale o fideius-
sione bancaria e dovrà altresì avere validità non inferiore a centoottanta 
giorni dalla data di presentazione, prevedere la rinuncia al beneficio 

della preventiva escussione del debitore principale, garantire l’operati-
vità entro 15 giorni dalla semplice richiesta scritta della Committente; 

 50% al collocamento dell’opera; 
 10% ad avvenuto collaudo. 

 Ai concorrenti non vincitori il compenso relativo al rimborso spese 
sarà corrisposto successivamente alla data di pubblicazione dell’esito 
del concorso.   

  Art. 13.
      Risoluzione del contratto    

     In considerazione della natura personale del contratto, esso si 
intenderà risolto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice civile, in caso di 
morte dell’artista o di impedimento non temporaneo che non consenta 
l’esecuzione dell’opera secondo la qualità promessa ed entro i termini 
contrattuali. Nel caso di opera eseguita da un raggruppamento di artisti, 
la risoluzione non opererà ove, nel termine di venti giorni dal verificarsi 
di uno degli eventi predetti, gli autori dell’opera si offrano di eseguire 
la quota parte di competenza dell’esecutore colpito da impedimento e 
sempre a condizione che la sostituzione sia tecnicamente possibile, non 
contrasti con la specifica natura dell’opera e sia di gradimento della 
Commissione giudicatrice. In caso di risoluzione del contratto, l’artista 
non avrà diritto ad alcun compenso per l’opera svolta.   

  Art. 14.
      Raggruppamento temporaneo di artisti    

     In caso di raggruppamento temporaneo di artisti, gli esecutori 
sono solidamente responsabili verso la Committente per l’esecuzione 
dell’opera e delle prestazioni effettuate senza poter invocare l’even-
tuale distribuzione del lavoro che fosse concordata. La Committente 
conserva il potere di agire singolarmente verso ciascuno degli esecutori. 
In caso di raggruppamento temporaneo di artisti, alla stipula della con-
venzione di incarico, dovrà essere presentato alla Committente, l’atto 
notarile di costituzione del raggruppamento in cui si conferisce al capo-
gruppo il mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza presso la 
Committente. Il pagamento del corrispettivo, secondo le modalità di 
cui all’art. 12, verrà effettuato direttamente al capogruppo mandatario 
che provvedere alla ripartizione agli altri esecutori delle quote di loro 
spettanza.   

  Art. 15.
      Informazioni e disposizioni varie    

     L’avviso del bando di concorso sarà pubblicato per estratto nella 
   Gazzetta Ufficiale    dell’Unione europea, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana nonché su riviste specializzate e il testo integrale 
sul sito internet www.aeroporto.catania.it nonché trasmesso per la pub-
blicazione al proprio Albo e l’eventuale diffusione all’Ente nazionale 
assistenza e previdenza per i pittori e gli scultori (ENAPPS) via Dei 
Sansovino n. 6 - 00196 Roma, all’Unione nazionale scrittori ed artisti, 
via Lucullo n. 6 - 00187 Roma. 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Renato Serrano tel. 
+390957239204, fax +39095281928, e-mail r.serrano@aeroporto.catania.it 

 L’affidamento definitivo dell’incarico, e quindi la stipula della rela-
tiva convenzione, è subordinata all’approvazione dei verbali di gara e 
al positivo accertamento in ordine alla insussistenza degli impedimenti 
previsti dalla normativa vigente in materia di lotta alla mafia. 

 Tutte le spese per la convenzione, bolli, imposte di registro, ecc. 
sono a carico esclusivo dell’artista senza diritto di rivalsa. La conven-
zione sarà registrata in caso d’uso. 

 Il presidente: ING.GAETANO MANCINI   

  09E100046  
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 DIARI 

  FONDAZIONE OSPEDALE MAGGIORE 
POLICLINICO «MANGIAGALLI E 
REGINA ELENA»

      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
assistente amministrativo, cat. C, a tempo pieno.    

     Le prove scritta, pratica ed orale del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di assistente amministrativo, cat. 
C, a tempo pieno, il cui bando è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Inserzioni e Concorsi - n. 1 del 
7 gennaio 2009 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 16 gennaio 
2009, si svolgeranno secondo il seguente calendario nelle sedi qui sotto 
specificate: 

 prova scritta: giorno martedì 19 maggio 2009 - ore 10,30 - 
presso l’Aula G 110 Gemelli dell’Università Cattolica del Sacro Cuore 
- L.go Gemelli, 1 - Milano; 

 prova pratica: giorno lunedì 25 maggio 2009 - ore 10,30 - presso 
l’Aula G 110 Gemelli dell’Università Cattolica del Sacro Cuore - L.go 
Gemelli, 1 - Milano; 

 prova orale presso la sede amministrativa della Fondazione 
Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena - via Fran-
cesco Sforza, 28 - Milano nei seguenti giorni: 

 mercoledì 27 maggio 2009 - ore 10,00 per i candidati il cui 
cognome è ricompreso dalla lettera «A alla lettera «I»; 

 giovedì 28 maggio 2009 - ore 10,00 per i candidati il cui 
cognome è ricompreso dalla lettera «L» alla lettera «Z». 

 Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i can-
didati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclusione, 
mediante raccomandata con ricevuta di ritorno, fermo restando che non 
si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte indicazioni della 
residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento degli stessi o comunque da eventi o fatti non imputabili a 
colpa dell’Amministrazione. 

 L’ammissione alla prova pratica è subordinata al superamento della 
prova scritta, così come l’ammissione alla prova orale è subordinata al 
superamento della prova pratica. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta 
d’identità oppure di altro valido documento di riconoscimento. 

 I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e 
sedi qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché 
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e 
quindi esclusi dal concorso. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  09E002724

    MINISTERO DELL’INTERNO

      Rinvio della pubblicazione del supplemento straordinario 
contenente i 5000 quesiti vertenti sulle materie oggetto 
della prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, 
per il conferimento di ottanta posti di Commissario del 
ruolo dei Commissari della Polizia di Stato, indetto con 
decreto ministeriale del 17 febbraio 2009, e del diario di 
svolgimento della stessa.    

     I 5000 quesiti vertenti sulle materie oggetto della prova preselet-
tiva saranno pubblicati nel supplemento straordinario alla   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
- dell’8 maggio 2009. 

 Il diario ed il luogo di svolgimento della prova preselettiva saranno 
pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» - dell’8 maggio 2009. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti degli interessati.   

  09E002771

    MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Decreto dirigenziale concernente la proroga del termine 
per la presentazione delle domande, la variazione della 
data relativa alla prova preliminare di cultura generale 
e la modifica dell’articolo 15 del bando del concorso, per 
esami, per l’ammissione di 160 giovani ai licei annessi alle 
Scuole militari dell’Esercito per l’anno scolastico 2009-
2010, indetto con decreto dirigenziale 16 marzo 2009, pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 22 del 
20 marzo 2009.    

     IL VICE DIRETTORE GENERALE 

 Visto il decreto dirigenziale n. 71/09 del 16 marzo 2009, pubblicato 
nella   Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 22 del 20 marzo 2009, con 
il quale è stato indetto il concorso, per esami, per l’ammissione di 160 
giovani ai licei annessi alle Scuole militari dell’Esercito per l’anno sco-
lastico 2009-2010; 

 Vista la nota prot. n. 1390/RESTAV1/8.2.1/1.1 del 3 aprile 2009, 
con la quale lo Stato maggiore dell’Esercito - I Reparto ha segnalato 
che la ripartizione delle classi da assegnare al liceo classico e al liceo 
scientifico della Scuola militare «Nunziatella» non è corrispondente alla 
ripartizione correntemente in atto presso predetta Scuola; 

 Considerato che è interesse dell’Amministrazione della difesa 
la copertura dei posti a concorso attraverso una selezione fisio-psico-
attitudinale, nonché culturale, da effettuare su un congruo numero di 
giovani candidati, molti dei quali destinati ad accedere ai corsi regolari 
dell’Accademia militare; 

 Considerato invece che il numero delle domande di partecipazione 
al concorso è piuttosto esiguo, per cui appare fortemente compromessa 
la realizzazione dell’interesse di cui sopra; 
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 Ritenuto pertanto, di dovere apportare le conseguenti varianti al 
citato decreto dirigenziale n. 71/09 del 16 marzo 2009; 

 Visto il decreto dirigenziale 26 settembre 2008, concernente l’attri-
buzione di competenza al Generale di Divisione Aerea Giovanni Luigi 
Domini, quale Vice Direttore generale per il personale militare, all’ado-
zione, tra gli altri, di atti di gestione amministrativa in materia di reclu-
tamento di personale militare; 

 Decreta:   

  Art. 1.
     Il termine di scadenza di presentazione delle domande di parteci-

pazione al concorso, per esami, per l’ammissione di 160 giovani ai licei 
annessi alle Scuole militari dell’Esercito per l’anno scolastico 2009-
2010, indicato all’art. 3, comma 1 del decreto dirigenziale n. 71/09 del 
16 marzo 2009, pubblicato nella   Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale 
- n. 22 del 20 marzo 2009, citato nelle premesse, è prorogato al 29 aprile 
2009.   

  Art. 2.
     La prova preliminare di cultura generale, di cui al comma 1 del-

l’art. 6 del suddetto decreto dirigenziale n. 71/09 del 16 marzo 2009, 
avrà luogo il 5 maggio 2009, in sede unica, presso il Centro di selezione 
e reclutamento nazionale dell’Esercito - Viale Mezzetti, 2 - Foligno, con 
inizio non prima delle 14,00. Eventuali modifiche della sede o della 
data di svolgimento di detta prova saranno rese note mediante avviso 
pubblicato nella   Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale - del 24 aprile 
2009, che avrà valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. 
Nella stessa   Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale - del 24 aprile 2009 
tale pubblicazione potrà essere rinviata ad una data successiva. Qualora 
in relazione al numero dei concorrenti venisse ritenuto non opportuno 
effettuare la prova preliminare di cultura generale per uno o più degli 
ordini di studi previsti nell’art. 1 del presente decreto, nella medesima 

  Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale - del 24 aprile 2009, ovvero in 
quella alla quale la stessa avesse fatto eventualmente rinvio, verrà pub-
blicato il relativo avviso. Detta pubblicazione avrà valore di notifica a 
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Per informazione in merito i con-
correnti potranno consultare, inoltre, i siti web www.persomil.difesa.it 
e www.esercito.difesa.it. 

 Restano confermate tutte le altre disposizioni di cui all’art. 6 del 
medesimo decreto dirigenziale n. 71/09 del 16 marzo 2009.   

  Art. 3.

     Il comma 2 dell’art. 15 del suddetto decreto dirigenziale n. 71/09 
del 16 marzo 2009, è integralmente sostituito dal seguente: 

 «2. Le classi che si formeranno nelle due predette Scuole mili-
tari saranno, compatibilmente col numero dei frequentatori effettiva-
mente immessi: 

   a)   per la Scuola militare “Nunziatella’’ due per il liceo clas-
sico e tre per il liceo scientifico; 

   b)   per la Scuola militare “Teulié’’ una per il liceo classico, due 
per il liceo scientifico e una per il liceo scientifico europeo. 

 Durante l’intera permanenza presso la Scuola non sarà consentito 
agli allievi ripetere più di un anno. In caso diverso, essi cesseranno di 
appartenere alla Scuola.» 

 Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sarà pubblicato nella   Gazzetta ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale. Detta pubblicazione avrà valore di notifica a 
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. 

 Roma, 7 aprile 2009 

 Generale di Divisione Aerea: DOMINI   

  09E002770  

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gazzet-

ta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 di-
cembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Avviso relativo alla valutazione comparativa per due posti di ricercatore a tempo indeterminato presso la Scuola superiore 
«Sant’Anna» di Pisa.     (Estratto Pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 25 del 31 marzo 2009)    

     Il titolo dell’estratto citato in epigrafe, riportato nel sommario ed alla pagina 15, prima colonna, della sopraindicata   Gazzetta Ufficiale  , nel 
titolo, dove è scritto: «..a tempo    indeterminato   .» leggasi: «..a tempo    determinato   .».   

  09E002741  
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fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00)
(di cui spese di spedizione €  73,00)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione € 39,40)
(di cui spese di spedizione € 20,60)

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione)
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%

Volume separato (oltre le spese di spedizione)
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

CANONI  DI  ABBONAMENTO  ANNO  2009 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione € 257,04)
(di cui spese di spedizione € 128,52)

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione € 132,57)
(di cui spese di spedizione €   66,28)

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione €  19,29)
(di cui spese di spedizione €    9,64)

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:
(di cui spese di spedizione €  41,27)
(di cui spese di spedizione €  20,63)

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione €  15,31)
(di cui spese di spedizione €    7,65)

Tipo E Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione €  50,02)
(di cui spese di spedizione €  25,01)

Tipo F Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 383,93)
(di cui spese di spedizione € 191,46)

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 264,45)
(di cui spese di spedizione € 132,22)

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

€ 438,00
€ 239,00

€ 309,00
€ 167,00

€ 68,00
€ 43,00

€ 168,00
€ 91,00

€ 65,00
€ 40,00

€ 167,00
€ 90,00

€ 819,00
€ 431,00

€ 682,00
€ 357,00

CANONE DI ABBONAMENTO

€ 56,00

€ 1,00
€ 1,00
€ 1,50
€ 1,00
€ 1,00
€ 6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

€ 295,00
€ 162,00

€ 85,00
€ 53,00

€ 1,00

€ 18,00

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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