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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende I'elenco dei concorsiindetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso ériportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con I'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o supetiori si riferiscono
all'anno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri: Selezione pubblica per 1’assunzione, a tempo
determinato, di una unita di personale con il profilo

Concorso, per titoli ed esami, a quindici posti di di ricercatore presso il Centro nazionale di epide-
referendario di tribunale amministrativo regionale miologia, sor\ieghanza e promozione della salute
del ruolo della magistratura amministrativa (sca- (lettera c) dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 apri-

denza 26 maggio 2009) ..................... n 24 le 2009) ................................ n. 22

Selezione pubblica per 1’assunzione, a tempo
determinato, di una unita di personale con il profilo
di ricercatore presso il Centro nazionale di epide-
miologia, sorveglianza e promozione della salute

Ministero della giustizia:

Sessione di esami per Discrizione nell’albo (lettera d) dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 apri-
speciale per il patrocinio davanti alla Corte di Cas- 1e2009) ... ... » 22
sazione ed altre giurisdizioni superiori per 1’anno
2009 (scadenza 20 aprile 2009) .............. » 19

Selezione pubblica per 1’assunzione, a tempo
determinato, di una unita di personale con il profilo
. . di ricercatore presso il Dipartimento di sanita pub-
Ministero dell’interno: blica veterinaria e sicurezza alimentare (lettera e)
dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 aprile 2009).. » 22
Concorso, per titoli, per il conferimento di ven-

totto borse di studio, per I’anno scolastico 2008- Selezione pubblica per l’assunzioneb a tempo
2009, ai figli e agli orfani dei segretari appartenenti determinato, di una unita di personale con il profilo
ai ruoli delle comunita montane e dei consorzi di di ricercatore presso il dipartimento di tecnologie
comuni (scadenza 30 settembre 2009). . ........ » 15 | e salute (lettera f) dell’art. 1 del bando) (scadenza
20aprile 2009) . ... ... » 22
Istituto superiore di sanita: Selezione pubblica per 1’assunzione, a tempo
determinato, di una unita di personale con il profilo
Concorso pubblico, per titoli, per il conferi- di ricercatore presso il dipartimento di tecnologie
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ¢ salute (lettera g) dell’art. 1 del bando) (scadenza
ricerche nel campo del rischio sanitario nelle emer- 20 aprile 2009) ... » 22
genze ambientali da fruire presso il Dipartimento ) . .
di ambiente e connessa prevenzione primaria (sca- Selezione pubblica per I"assunzione, a tempo
denza 20 aprile 2009) .. ...... ... .. ... ... ... » 22 | determinato, di una unita di personale con il profilo

di ricercatore presso il Dipartimento di tecnologie
e salute (lettera /) dell’art. 1 del bando) (scadenza

Selezione pubblica per I’assunzione, a tempo 20 aprile 2009) N 2
determinato, di una unita di personale con il profilo | 7" T T Ty
di ricercatore presso il Centro nazionale di epide- Selezione pubblica per I’assunzione, a tempo
miologia, sorv’egllanza e promozione della salut.e determinato, di una unita di personale con il profilo
(lettera a) dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 apri- di ricercatore presso il Dipartimento di ambiente e
le 2009) ................................. » 22 connessa prevenzione primaria (lettera i) dell’art. 1
del bando) (scadenza 20 aprile 2009) . . ........ » 22
Selezione pubblica per 1’assunzione, a tempo
determinato, di una unita di personale con il profilo Selezione pubblica per I’assunzione, a tempo
di ricercatore presso il Centro nazionale di epide- determinato, di una unita di personale con il profilo
miologia, sorveglianza e promozione della salute di ricercatore presso il Dipartimento di ambiente e
(lettera b) dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 apri- connessa prevenzione primaria (lettera /) dell’art. 1
1e2009) ..... . .. . » 22 | del bando) (scadenza 20 aprile 2009) . . ........ » 22
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Selezione pubblica per I’assunzione, a tempo
determinato, dE) una unita di personale con il pro-
filo di ricercatore presso il Dipartimento di am-
biente e connessa prevenzione primaria glettera m)
dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 aprile 2009) .

Selezione pubblica pet I’assunzione, a tempo
determinato, di una unita di personale con il profilo
di ricercatore presso il Centro per la ricerca e la va-
lutazione dei prodotti immunobiologici (lettera n)
dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 aprile 2009) .

Selezione pubblica pet I’assunzione, a tempo
determinato, d1 una unita di personale con il profilo
di ricercatore presso il Dipartimento di malattie in-
fettive, parassitarie ed immunomediate (lettera o)
dell’art. 1 del bando) (scadenza 20 aprile 2009) .

Selezione pubblica per I’assunzione, a tempo
determinato, d1 tre unita di personale con il profilo
di funzionario di amministrazione presso il Centro
Nazionale Sangue (lettera a) dell’art. 1 del bando)
(scadenza 20 aprile 2009) . .. ................

Selezione pubblica pet I’assunzione, a tempo
determinato, di una unita di personale con il profilo
di funzionario di amministrazione presso il Centro
Nazionale Trapianti (lettera b) dell’art. 1 del ban-
do) (scadenza 20 aprile 2009) . .. .............

Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio,
per 1’assunzione, di una unita di personale con il
profilo di tecnologo - 1II livello professionale con
contratto a tempo determinato di durata di 2 anni
(scadenza 20 aprile 2009) . .. ................

Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio,
per 1’assunzione, di una unita di personale con il
rofilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI
ivello professionale con contratto a tempo determi-
nato di durata di 2 anni (scadenza 20 aprile 2009)

Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio,
%er I’assunzione, di tre unita di personale con il pro-
lo di collaboratore di amministrazione - VII livel-
lo professionale con contratto a tempo determinato
di durata di tre anni (scadenza 20 aprile 2009) . . .

Selezione pubblica per titoli e prova-colloquio,
per ’assunzione, di una unita di personale con il
profilo di operatore tecnico - VIII livello professio-
nale con contratto a tempo determinato di durata di
2 anni (scadenza 20 aprile 2009). .. ...........

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati da
fruire, presso il Centro nazionale di epidemiologia,
sorvegﬁanza e promozione della salute (scadenza
23 aprile 2009) ... ...

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per
cittadini stranieri non appartenenti all’Unione Eu-
ropea laureati da fruire presso il Centro Nazionale
per la patogenesi e vaccini contro HIV/AIDS (sca-
denza 11 maggio 2009) . ....................

Ministero della difesa:

Concorso, per esami, per I’ammissione di cen-
tosessanta giovani ai licei annessi alle Scuole mili-
tari dell’esercito per I’anno scolastico 2009-2010
(scadenza 20 aprile 2009) . ... ....... ... .....
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Concorso, per esami, per I’ammissione di
cinquantuno allievi ai licei annessi alla Scuola
navale militare «Francesco Morosini» di Vene-
zia per ’anno scolastico 2009-2010 (scadenza
20 aprile 2009). . .. ...

Concorso, per esami, per I’ammissione di qua-
ranta giovani ai licei annessi alla Scuola militare
dell’ Aeronautica «Giulio Douhet» per 1’anno acca-
demico 2009-2010 (scadenza 20 aprile 2009). . . .

Concorsi, per titoli ed esami, per il reclutamento
di centoundici Sottotenenti in servizio permanente
del ruolo speciale delle Armi di fanteria, cavalle-
ria, artiglieria, genio, trasmissioni dell’Esercito, di
quattordici Sottotenenti in servizio permanente del
ruolo speciale dell’Arma dei trasporti e dei mate-
riali dell’Esercito e di quattordici Sottotenenti in
servizio permanente del ruolo speciale del Corpo di
amministrazione e di commissariato dell’Esercito
(scadenza 4 maggio 2009). . ...... ... ... .. ...

Ministero della difesa - ACCADEMIA AERONAUTICA:

Bando di concorso, per titoli, per la selezione
di istruttori sportivi presso 1’Accademia aeronau-
tica di Pozzuoli, per I’anno accademico 2009-2010
(scadenza 7 maggio 2009). .. ... ... ... .....

Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca:

Avviso relativo all’integrazione e all’aggior-
namento delle graduatorie ad esaurimento del per-
sonale docente ed educativo della scuola per gli
anni scolastici 2009/2010 e 2010/2011 (scadenza
11 maggio 2009) . ...... ... ... ...

Ministero del lavoro, della salute e delle politiche
sociali:

Selezione dei candidati alla direzione scienti-
fica IRCCS «Centro Neurolesi Bonino-Pulejo» di
Messina (scadenza 19 maggio 2009). . .........

Selezione dei candidati alla direzione scientifica
dell’IRCCS «Burlo Garofolo» di Trieste (sca-
denza 13 giugno 2009)

Sessione degli esami di Stato per 1’abilitazione
all’esercizio della professione di consulente del
lavoro presso le direzioni regionali e provin-
ciali del lavoro (scadenza 31 luglio 2009)

Selezione dei candidati alla direzione scientifi-
ca del’IRCCS Centro di Riferimento Oncologico
Basilicata, di Rionero in Vulture (scadenza 9 mag-
gi02009) .. ... ..

Concorso per I’ammissione ai corsi di forma-
zione specifica in medicina generale (scadenza
30aprile 2009) . ...
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Ministero dello sviluppo economico:

Concorso pubblico per I’assunzione di una uni-
ta di personale, con laurea specialistica in ingegne-
ria meccanica (36/S), con il trattamento previsto dal
CCNL del comparto «Ministeri» per 1’area III F1
profilo professionale funzionario tecnico, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato da destinare
al potenziamento della capacita operativa per lo svol-
gimento delle funzioni in materia di proprieta indu-
striale, presso la sede centrale in Roma Ufficio italia-
no brevetti e marchi (scadenza 12 maggio 2009) . ..

Concorso pubblico per 1’assunzione diuna
unita di personale, con laurea specialistica in In-
gegneria Aerospaziale e Astronautica (25/S), con il
trattamento previsto dal CCNL del comparto «Mi-
nisteri» per 1’area III F1 profilo professionale Fun-
zionario Tecnico, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato da destinare al potenziamento della
capacita operativa per lo svolgimento delle funzio-
ni in materia di Proprieta Industriale presso la sede
centrale in Roma Ufficio Italiano Brevetti e Marchi
(scadenza 12 maggio 2009). . ................

Concorso pubblico per I’assunzione di una unita
di personale, con laurea specialistica in Ingegneria
Elettronica, con il trattamento previsto dal CCNL
del comparto «Ministeri» per 1’area III F1 profilo
professionale Funzionario Tecnico, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacita operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprieta Industriale
presso la sede centrale in Roma Ufficio Italiano
Brevetti e Marchi (scadenza 12 maggio 2009) . . .

Concorso pubblico, per I’assunzione di una unita
di personale, con laurea specialistica in Ingegneria
Elettrica, con il trattamento previsto dal C.C.N.L.
del comparto «Ministeri» per 1’area III F1 profilo
professionale Funzionario Tecnico, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacita operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprieta Industria-
le, presso la sede centrale in Roma Ufficio Italiano
Brevetti e Marchi (scadenza 12 maggio 2009) . . . .

Concorso pubblico per 1’assunzione di una unita
di personale, con laurea specialistica in informatica
od ingegneria informatica, con il trattamento previ-
sto dal CCNL del comparto «Ministeri» per I’area
III F1, profilo professionale funzionario tecnico, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato da destina-
re al potenziamento della capacita operativa per lo
svolgimento delle funzioni in materia di Proprieta In-
dustriale presso la sede centrale in Roma - Ufficio ita-
liano brevetti e marchi (scadenza 12 maggio 2009) .

Concorso pubblico per 1’assunzione di due uni-
ta di personale, con laurea specialistica in Ingegne-
ria chimica, con il trattamento previsto dal CCNL
del comparto «Ministeri» per ’area III F1, profilo
professionale funzionario tecnico, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacita operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprieta industriale,
presso la sede centrale in Roma - Ufficio italiano
brevetti e marchi (scadenza 12 maggio 2009) . . ..
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Concorso pubblico, per 1’assunzione di due uni-
ta di personale, con laurea specialistica in ingegne-
ria civile, con il trattamento previsto dal CCNL del
comparto Ministeri per I’area III F1, profilo profes-
sionale funzionario tecnico, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato da destinare al potenziamen-
to della capacita operativa per lo svolgimento delle
funzioni in materia di proprieta industriale presso
la sede centrale in Roma Ufficio Italiano Brevetti e
Marchi (scadenza 12 maggio 2009). ...........

Concorso pubblico per 1’assunzione di una
unita di personale, con laurea specialistica in di-
scipline fisiche, con il trattamento previsto dal
CCNL del comparto «Ministeri» per I’area III F1,
profilo professionale funzionario tecnico, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato da destinare
al potenziamento della capacita operativa per lo
svolgimento delle funzioni in materia di Proprieta
Industriale, presso la sede centrale in Roma Uffi-
cio italiano brevetti ¢ marchi (scadenza 12 mag-
gio2009) .. ...

Concorso pubblico per 1’assunzione di una uni-
ta di personale, con laurea specialistica in chimica,
con il trattamento previsto dal CCNL del comparto
«Ministeri» per 1’area III F1 profilo professionale
funzionario tecnico, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato da destinare al potenziamento della
capacita operativa per lo svolgimento delle funzio-
ni in materia di proprieta industriale presso la sede
centrale in Roma Ufficio Italiano Brevetti e Marchi
(scadenza 12 maggio 2009). . ................

Concorso pubblico per I’assunzione di una unita
di personale, con laurea specialistica in discipline
biologiche, con il trattamento previsto dal CCNL
del comparto «Ministeri» per 1’area III F1 profilo
professionale Funzionario Tecnico, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacita operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Proprieta Industriale
presso la sede centrale in Roma Ufficio Italiano
Brevetti e Marchi (scadenza 12 maggio 2009) . . .

Concorso pubblico per 1’assunzione di una uni-
ta di personale, con laurea specialistica in discipli-
ne Agrarie, con il trattamento previsto dal CCNL
del comparto «Ministeri» per 1’area III F1 profilo
professionale funzionario tecnico, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato da destinare al poten-
ziamento della capacita operativa per lo svolgimen-
to delle funzioni in materia di Produzione industria-
le presso la sede centrale in Roma Ufficio italiano
brevetti e marchi (scadenza 12 maggio 2009) . . ..

Agenzia delle dogane:

Esame per il conseguimento della patente di
spedizioniere doganale (scadenza 30 aprile 2009)

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione dei direttori d’Istituto del Consiglio
nazionale delle ricerche. (Bando n. 364.56) (sca-
denza 24 aprile 2009) . . ... ... .. ... ...
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Selezione pubblica ad una borsa di studio, pres-
so I’Istituto per la microelettronica e microsiste-
mi. (Bando n. 126.241.BS.1 del 2009) (scadenza
27 aprile 2009) ... ...

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso I’istituto di genetica
molecolare - Pavia. (Bando n. 126.58.B5.25) (sca-
denza 27 aprile 2009) . . ... ... .. ... ...

Selezione pubblica per il conferimento di una
borsa di studio per laureati presso il Centro di ricer-
ca e sviluppo CNR-INFM NNL - National Nanote-
chnology Laboratory - Unita operativa CNR-INFM
di Lecce (scadenza 27 aprile 2009). .. .........

Selezione pubblica, per una Borsa di Studio
per laureati per ricerche inerenti 1’Area Scientifica
«Terra e Ambiente» da usufruirsi presso 1’Istituto
di scienze marine del CNR di Venezia - Sede di
Ancona. (Bando n. BS-05-2009/ISMAR-AN) (sca-
denza 6 maggio 2009) . . ....................

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto DI
CHIMICA BIOMOLECOLARE:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contrato di lavoro a tempo deter-
minato di una unita di personale con profilo pro-
fessionale di collaboratore di amministrazione VII
livello. (Selezione n. ICB-CT/01/2009) (scadenza
4maggio 2009) . ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuto DI
ENDOCRINOLOGIA E ONCOLOGIA SPERIMENTALE «G.
SALVATORE» DI NAPOLL:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne ad una borsa di studio per laureati. (Bando n.
IEOS BS 07/2009) (scadenza 7 maggio 2009) . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuto DI
FISICA DEL PLASMA «PIERO CALDIROLAY:

Selezione, per titoli ed esami (2 prove scitte e
colloquio), per I’assunzione con contratto a tempo
determinato di una unita di personale con profilo
di ricercatore livello III. (Avviso di selezione Prot.
IFP n. 0000213 del 17 marzo 2009) (scadenza
30aprile 2009) . ... ..

Consiglio nazionale delle ricerche - Istiruto DI
INFORMATICA E TELEMATICA - AREA DELLA RICERCA
CNR D1 Pisa:

Selezione, per titoli e colloquio, per 1’assunzio-
ne con contratto a tempo determinato di una unita
di personale laureato (scadenza 27 aprile 2009) . .

»

»

»

»

»

»

»

21

21

24

24

26

27

25

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuto DI
INFORMATICA E TELEMATICA AREA DELLA RICERCA
CNR pi Pisa:

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzio-
ne con contratto a tempo determinato di una unita di
personale laureato. (Avviso di selezione n. 01/2009/
IIT - concorso art. 23) (scadenza 23 aprile 2009) .

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuto DI
NEUROBIOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE - ROMA:

Bando relativo alla pubblica selezione ad un
posto, articolo 23, DPR 171/1991, ricercatore III
livello, a tempo determinato part-time (scadenza
30aprile 2009) . ... ... .

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuto DI
NEUROSCIENZE:

Avviso del bando relativo alla selezione pub-
blica per una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo delle neuroscienze per la se-
guente tematica di ricerca: «Studio delle proprie-
ta “anti-alcol” degli estratti di Salvia desoleana in
opportuni modelli sperimentali di alcolismo» da
usufruirsi presso I’Istituto di neuroscienze del Con-
siglio nazionale delle ricerche. (Bando n. 061.004.
BS.1) (scadenza 27 aprile 2009) . .. ...........

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto DI
SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE:

Selezione pubblica ad una borsa per laureati
(Bando n. 126.078.BS.9/2009) (scadenza 7 maggio
2009) . ..o

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto DI
SCIENZE MARINE DI VENEZIA:

Selezione pubblica, per I’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di una unita di
personale laureato con profilo professionale di tec-
nologo III livello. (Selezione n. 02/2009-ISMAR-
VE) (scadenza 4 maggio 2009) . ..............

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTO DI
STRUTTURA DELLA MATERIA:

Selezione, per titoli e colloquio, per 1’assunzio-
ne a tempo determinato di n. 1 unita di personale
con profilo professionale di ricercatore III livello.
(Estratto del bando ISM/23/2009/002) (scadenza
14 maggio 2009) ... ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - [stiTuTo NAZIO-
NALE DI OTTICA APPLICATA:

Selezione per 1’assunzione a tempo determina-
to di una unita di personale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico, livello VI (scadenza
20aprile 2009) ... ...
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Avviso del bando relativo alla selezione pubbli-
ca per una unita di personale ricercatore ID, livello
a tempo determinato. (Bando n. 1/2009) (scadenza
27 aprile 2009) ... ...

Avviso del bando relativo alla selezione pubbli-
ca per una unita di personale tecnologo III livello
a tempo determinato. (Bando n. 2/2009) (scadenza
27 aprile 2009) ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO PER I
TRAPIANTI D’ORGANO E L’ IMMUNOCITOLOGIA ~ SEDE
DI RoMA:

Avviso di selezione n. 1/09 ai sensi dell’arti-
colo 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni
di personale con contratto di lavoro a tempo deter-
minatoy, per 1’assunzione, ai sensi dell’articolo 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991, n. 171, di una unita di personale con
profilo professionale di ricerca livello III (scadenza
11 maggio 2009) . ...... ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuto PER
L’ AMBIENTE MARINO COSTIERO:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale laureato, con
contratto a tempo determinato per la durata di sei
mesi, con profilo di ricercatore III livello. (Avviso
di selezione n. CTD.IAMC.02/09/TA) (scadenza
14 maggio 2009) .. ... ... . .. ...

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale diplomato,
con contratto a tempo determinato per la durata di
tre mesi, con profilo di collaboratore tecnico Enti
di ricerca livello VI (Avviso di selezione n. CTD.
TAMC.01/09/TA) (scadenza 14 maggio 2009) . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTo PER
LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI:

Selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati Bando n. 126.241.BS.2 del 2009 (scadenza
18 maggio 2009) . ........ ... . ... . ... . ... ..

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTo PER
LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI:

Avviso di selezione per una borsa di studio
per laureati. (Selezione n. ISEFI/1/RSTL/2009BS
prot. n. 349 del 4 marzo 2009) (scadenza 29 apri-
1e2009) ... .

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, ai sen-
si dell’art. 10 comma 3 lettera b) del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contrat-
to di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione,
ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996,
di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore tecnico livello VI part-time 50%.

(scadenza 11 maggio 2009) . ................

»

»

»

»

»

»

»

24

24

28

29

29

27

22

28

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuto PER
LO STUDIO DELLE MACROMOLECOLE DI MILANO:

Avviso di selezione, per I’assunzione di una
unita di personale con profilo professionale di ricer-
catore III livello. (Selezione n. ISMAC-A2/2009)
(scadenza 4 maggio 2009). .. ... ... ... .. ...

Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto suL-
L’ INQUINAMENTO ATMOSFERICO:

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per 1’assunzione di una unita di personale lau-
reato con contratto di lavoro a tempo determinato.
(Bando n. 003/2009) (scadenza 11 maggio 2009) .

Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per 1’assunzione di una unita di personale lau-
reato con contratto di lavoro a tempo determinato.
(Bando n. 004/2009) (scadenza 11 maggio 2009) .

Consiglio nazionale degli utenti presso I’Autorita
per le garanzie nelle comunicazioni:

Bando di concorso per il conferimento di cinque
premi di laurea di € 2.000,00 sul tema «Audiovisivi
e minori» (scadenza 30 settembre 2009) . . . .. ...

INAF - Istituto di radioastronomia:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato e
parziale (75%) di una unita di personale diplomato
(scadenza 30 aprile 2009) . .. ... ... ... .....

L.N.P.D.A.P. - Istituto nazionale di previdenza per
i dipendenti dell’amministrazione pubblica:

Concorso soggiorni senior terme, mare ¢ monti
in favore di pensionati INPDAP presso strutture di
terzi (scadenza 20 aprile 2009) . . .............

Istituto italiano di cultura di Madrid:

Avviso di selezione per il reclutamento di quat-
tro Laureati in Lettere o Lingue e Letterature Stra-
niere (scadenza 30 aprile 2009) . .............

Istituto nazionale di astrofisica - (OSSERVATORIO
ASTROFISICO DI ARCETRI:

Selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per
il conferimento di un assegno per la collaborazione
ad attivita di ricerca nel campo «Simulazioni MHD
di plasmi relativistici» (scadenza 20 aprile 2009) .

Selezione, per titoli ed eventuale colloquio, per
il conferimento di un assegno per la collaborazione
ad attivita di ricerca nel campo analisi di fenomeni
transienti coronali e sviluppo di strumentazione per
la spettropolarimetria UV della corona solare (sca-
denza 24 aprile 2009) . . ... ... .. ... ...
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Istituto nazionale di astrofisica - (OSSERVATORIO
ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE:

Concorso per il reclutamento di una unita di
personale con il profilo di tecnologo - III livello
- con contratto a tempo determinato (scadenza
7maggio 2009) ... ...

Istituto nazionale di astrofisica - (OSSERVATORIO
ASTRONOMICO DI TRIESTE:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico degli enti di ricerca
- VI livello - con contatto di lavoro a tempo de-
terminato (due anni), presso 1’Istituto nazionale di
Astrofisica - Osservatorio astronomico di Trieste
(scadenza 20 aprile 2009) . .. ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di tecnologo - III livello - con contratto di
lavoro a tempo determinato, per I’area scientifica
«tecnologie avanzate e strumentazione» settore
di ricerca «archiviazione di dati osservativi e da
simulazioni numeriche all’interno dell’Osserva-
torio virtuale e sviluppo di standard in tale am-
bitoy, presso I'Istituto Nazionale di Astrofisica
- Osservatorio Astronomico di Trieste (scadenza
27 aprile 2009). . . ...

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Procedure selettive per la formulazione di giu-
dizi di idoneita per eventuali assunzioni con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di personale
ricercatore di III livello professionale (scadenza
30aprile 2009) . ... .

Procedure selettive per la formulazione di giu-
dizi di idoneita per eventuali assunzioni con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di personale
tecnologo di III livello professionale (scadenza
30aprile 2009) . ...

Istituto nazionale di ricerca metrologica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione con contratto a tempo determinato di
una unita di personale di IIT livello professionale
- profilo professionale ricercatore - Divisione otti-
ca. (Bando di concorso n. 03/02/2009) (scadenza
27 aprile 2009) ... ...

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione con contratto di lavoro a tempo deter-
minato di un dirigente amministrativo per la dire-
zione per la gestione delle risorse umane (scadenza
7maggio 2009) ... ...
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore III livello professionale - area
«topografia e cartografia - ICAR/06» dell’Istituto
nazionale di ocaeanografia e di geofisica speri-
mentale - OGS settore di ricerca «telerilevamento
attivo (Laserscan - InSar) e passivo (Iperpettrale)
e geodeticoy, da assegnare al Dipartimento di geo-
fisica della litosfera - «GLD» (scadenza 11 mag-
gio2009) . ...

Concorso pubblico, per titoli e esami, a due
posti di ricercatore III livello professionale - Area
«ecologia - BIO 07» dell’Istituto nazionale di ocea-
nografia e di geofisica sperimentale - OGS settore
di ricerca «Oceanografia biologica sperimentale:
rete trofica planctonica», da assegnare al Diparti-
mento di oceanografia biologica - «BIO» (scadenza
11 maggio 2009) .. ... ... ... .. ...

Istituto nazionale di ricerca metrologica:

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di due posti personale di varie qua-
lifiche (scadenza 7 maggio 2009) .............

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro di
Genova:

Concorso pubblico, per titoli e prove d’esami,
per la copertura a tempo indeterminato di due po-
sti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico - cat. D (scaden-
za23aprile 2009) . .. ...

Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro:

Avviso di selezione per il conferimento di tre
incarichi di ricerca (scadenza 29 aprile 2009). . . .

ISVAP - Istituto per la vigilanza sulle assicura-
zioni private e d’interesse collettivo:

Provadiidoneita,per]’anno2008, per]’iscrizione
nel Registro degli intermediari assicurativi e riassi-
curativi (scadenza 30 aprile 2009) . ...........
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

SEGRETARIATO GENERALE

Avviso relativo alla riapertura dei termini di partecipazione
alla procedura per lo sviluppo economico all’interno delle
aree II e III dei ruoli della Presidenza del Consiglio dei
Ministri.

Si da avviso che sulla rete intranet della Presidenza del Consiglio
dei Ministri ¢ pubblicato il decreto del Segretario Generale inerente
la riapertura dei termini di partecipazione alla procedura di selezione
per lo sviluppo economico all’interno delle aree 1I e III dei ruoli della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, ai sensi degli articoli 79 e 80
del C.C.N.L. sottoscritto il 17 maggio 2004, dell’art. 4 del C.C.N.I.
sottoscritto il 15 settembre 2004 e dell’Accordo con le OO.SS. sotto-
scritto il 26 marzo 2008, limitatamente al personale inquadrato nel ruolo
speciale del Dipartimento della protezione civile - ai sensi del decreto-
legge n. 90/2005 - rientrante nell’Accordo di interpretazione autentica
del 20 ottobre 2008.

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione dovra, a
pena di esclusione, pervenire entro il trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso riguardante la procedura nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande di partecipazione gia pervenute restano valide a tutti
gli effetti.

09E002836

MINISTERO DELI’INTERNO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Avviso di pubblicazione della rettifica della graduatoria
di merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, per
il reclutamento di n. 1507 allievi agenti della Polizia di
Stato riservato, ai sensi dell’art. 16 della legge 23 agosto
2004, n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un anno
ovvero in rafferma annuale in servizio o in congedo,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 94 del
12 dicembre 2006.

Con i decreti del Capo della Polizia - Direttore Generale della
Pubblica Sicurezza n. 333-B/12E.1.06 datato 24 febbraio 2009, n. 333-
B/12E.1.06 datato 18 marzo 2009 e n. 333-B/12E.1.06/Rev_nomina
datato 31 marzo 2009, sono state approvate le rettifiche della graduato-
ria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, per il recluta-
mento di n. 1507 allievi agenti della Polizia di Stato riservato, ai sensi
dell’art. 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma pre-
fissata di un anno ovvero in rafferma annuale in servizio o in congedo,
indetto in data 30 ottobre 2006.

I relativi decreti verranno pubblicati nel Bollettino ufficiale del
personale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/12
del 18 aprile 2009.

Tale comunicazione avra valore di notifica, a tutti gli effetti, nei

confronti degli interessati.

09E002830

ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

Comunicato di rettifica relativo alla pubblicazione del-
P’avviso pubblico per P’attribuzione di un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa ad elevata
professionalita. (Avviso pubblicato nella Gazzertta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 del
14 aprile 2009).

Si comunica che I’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA), con
sede in Roma, via della Sierra Nevada 60, ha pubblicato sul sito inter-
net dell’AIFA, all’indirizzo www.agenziafarmaco.it, la rettifica del-
I’avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa ad elevata professionalita (di cui all’avviso
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 29 del giorno 14 aprile 2009). Il presente comunicato non
comporta lo slittamento del termine di 15 giorni per la presentazione
delle domande decorrenti dalla data di pubblicazione dell’avviso di
cui sopra.

09E002848

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

CENTRO DI RESPONSABILITA CNR-INFM

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per 1’assunzione
a tempo determinato di una unita di personale con con-
tratto di lavoro a tempo determinato della durata di 12
mesi presso il Centro di ricerca e sviluppo NNL - Unita
operativa CNR-INFM di Lecce - profilo di collaboratore
tecnico - VI livello.

Si avvisa che il Centro di responsabilita CNR-INFM ha indetto
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo
determinato di una unita di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato della durata di 12 mesi presso il Centro di ricerca e sviluppo
NNL - Unita operativa CNR-INFM di Lecce - profilo di collaboratore
tecnico - VI livello (bando n. INFM 06/2009).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. INFM
06/2009 e indirizzata all’ufficio reclutamento del CNR-INFM, corso
Perrone, 24 - 16152 Genova, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando ¢ affisso alla sezione lavoro e formazione del sito web

CNR-INFM (www.infm.it) e alla sezione lavoro e formazione del sito
web CNR (www.cnr.it).

09E002806
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio
post-dottorato in storia moderna

Sono ammessi al concorso coloro che sono in possesso del titolo
di dottore di ricerca o di titolo equipollente conseguito presso uni-
versita o istituto di istruzione universitario italiano o straniero. Non
sono ammessi coloro che alla data di scadenza di presentazione della
domanda abbiano compiuto il 35.esimo anno di eta.

La borsa di studio ha durata di due anni, sottoposta a conferma al
termine del primo anno ¢ ammonta a € 18.240,00 annui lordi.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro il 18 maggio 2009.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria stu-
denti 050/509236 - 509237 o al sito: http://www.sns.it

09E002819

Concorso pubblico, per titoli, a dieci posti di studio riservati
a laureati cittadini di Stati non appartenenti all’Unione
europea per I’ammissione ai corsi di perfezionamento
(PhD) della classe accademica di lettere e filosofia e della
classe accademica di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali - anno accademico 2009/2010.

Sono ammessi al concorso i cittadini di Stati non appartenenti
all’Unione europea che alla data di scadenza della domanda di parteci-
pazione abbiano conseguito la laurea magistrale o titolo equipollente e
che siano nati successivamente al 31 dicembre 1977.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro martedi 30 giugno 2009.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria stu-
denti 050/509237 - 509026 -509236 o al sito: http://www.sns.it

09E002820

UNIVERSITA DI BARI

Avviso relativo all’indizione del concorso pubblico, per titoli,
per ’ammissione al corso di dottorato di ricerca in scienze
della Terra - XXIV ciclo, riservato agli studenti stranieri.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 3399 del 19 marzo 2009,
questa Universita ha indetto un concorso pubblico, per titoli, per ’am-
missione al corso di dottorato di ricerca in scienze della Terra - XXIV
ciclo, riservato agli studenti stranieri.

Il relativo bando ¢ affisso nella bacheca dell’area dottorato di
ricerca e post dottorato, settore I - dottorato di ricerca, II piano, palazzo
Ateneo di questa Universita e pubblicato, per via telematica, sul sito
internet al seguente indirizzo: http://www.uniba.it

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
da parte degli interessati ¢ fissata per il giorno 15 maggio 2009. A tal
fine si precisa che fara fede la data di protocollazione delle domande.

09E002849

UNIVERSITA DI MESSINA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per esami, per ’assunzione, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno ad un posto di categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, settore laboratorio didattico sto-
rico per le esigenze del dipartimento di storia e scienze
umane.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16, del regolamento
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo
di questa Universita, si comunica che in data 6 aprile 2009 verra
pubblicata, mediante affissione all’albo dell’Ateneo - sito in piazza
Pugliatti n. 1 - Messina, e nel sito dell’Universita degli studi di Mes-
sina, la graduatoria della selezione pubblica, per esami, per 1’assun-
zione, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato in
regime di tempo pieno ad un posto di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
settore laboratorio didattico storico per le esigenze del dipartimento
di storia e scienze umane, indetta con D.D. n. 3211/2008 del 3 set-
tembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

09E002788

UNIVERSITA DI NAPOLI «LORIENTALE»

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento
di due esperti e collaboratori linguistici di madre lingua
spagnola con rapporto di lavoro a tempo determinato (per
tre anni) part-time, da assegnare al Centro per la didattica
linguistica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, recante norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge del 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto il decreto rettorale n. 18 del 13 gennaio 1994, cosi come
modificato dal decreto rettorale n. 115 del 18 gennaio 1994, con il quale
¢ stato istituito il Centro per la didattica linguistica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, nella legge 21 giugno 1995, n. 236 ed in particolare I’art. 4,
relativo alle modalita di reclutamento degli esperti e collaboratori
linguistici;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Napoli «L’Orientalex»
attualmente vigente;

w
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Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, relativo al regolamento di attuazione degli articoli 1, 2, 3, della
suddetta legge n. 127/1997;

Visto il regolamento del Centro per la didattica linguistica, emanato
con decreto rettorale n. 1578 del 26 settembre 2000 ed affisso all’albo
dell’ Ateneo il 16 ottobre 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni»;

Visto il decreto legislativo n. 368 del 6 settembre 2001 ¢ ss.mm.
ii.;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 18 gennaio
2002, n. 54, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di circolazione e soggiorno dei cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea e ss. mm. ed ii.;

Vista la legge n. 189 del 30 luglio 2002 e ss.mm.ii.;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in
materia di protezione dei dati personali»;

Visto il decreto-legge n. 112 del 25 giugno 2008, convertito, con
modificazioni, con la legge n. 133 del 6 agosto 2008;

Visto il vigente C.C.N.L del comparto universita;

Vista la delibera della giunta del Centro per la didattica linguistica
nella seduta del 17 febbraio 2009;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione nella seduta del
10 marzo 2009;

Tenuto conto che si procedera all’immissione in servizio dei vin-
citori della presente selezione pubblica subordinatamente alla capienza
dei relativi stanziamenti di bilancio dell’ Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di due esperti e collaboratori linguistici di madre lingua spa-
gnola da assegnare al Centro per la didattica linguistica al fine di addi-
venire alla stipula di due contratti di diritto privato di lavoro subordinato
a tempo determinato part-time della durata di tre anni, con un impegno
di n. 318 annue ore cadauno.

Art. 2.

Requisiti per I’ammissione

Possono partecipare alla selezione i soggetti di lingua madre spa-
gnola, che siano cittadini italiani o stranieri che, per derivazione fami-
liare o vissuto linguistico, abbiano la capacita di esprimersi con natura-
lezza nella lingua spagnola.

I candidati devono essere in possesso di diploma di laurea magi-
strale ovvero di titolo di studio universitario straniero adeguato alle
funzioni da svolgere ed esperienza che assicuri idonea qualificazione
e competenza.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

3 _

Art. 3.

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice in conformita ai modelli allegati al presente bando, debitamente
firmate e corredate dai titoli dei quali i candidati intendono avvalersi ai
fini della selezione, potranno essere consegnate a mano a questa Uni-
versita (allegato A) direttamente all’ufficio del personale amministra-
tivo e tecnico - via Nuova Marina n. 59 - Napoli, entro e non oltre le
ore 12,00 dei giorni lavorativi, escluso il sabato, nel termine perentorio
di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - oppure potranno essere
spedite a mezzo raccomandata a/r (allegato B), indirizzate al direttore
amministrativo dell’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale» - via
Chiatamone n. 61/62 - Palazzo Du Mesnil - 80121 Napoli, nel termine
perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - fara fede, in
questo caso, il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda, di cui agli schemi esemplificativi (allegato
A) o (allegato B), i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita:

a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la domanda
non ¢ dattiloscritta); le donne coniugate dovranno indicare nell’ordine,
il cognome da nubile, il cognome del coniuge ed il nome proprio;

b) codice di identificazione personale (codice fiscale);
¢) il luogo, la data di nascita;

d) I’attuale residenza;

e) la lingua madre;

/) la cittadinanza;

g) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno (se
cittadino di uno Stato non appartenente all’Unione europea);

h) il possesso del diploma di laurea magistrale ovvero titolo di
studio universitario straniero adeguato alle funzioni da svolgere ed ido-
nea qualificazione e competenza (indicare la data e il luogo del conse-
guimento del titolo);

i) di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono indulto
o perdono giudiziale), indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti a suo carico;

) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di non essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 (solo per i cittadini italiani);

k) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il comune,
indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle medesime (solo per i cittadini italiani);

/) di godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza e di
provenienza.

I requisiti di cui sopra, per tutti i candidati, dovranno essere pos-
seduti alla data di scadenza dei termini utili per la presentazione delle
domande di partecipazione.

Nella domanda dovra essere altresi indicato il domicilio o recapito
al quale il candidato desidera che siano trasmesse le comunicazioni ine-
renti la selezione.

Non ¢ richiesta I’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione (art. 3, decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487). L’ammini-
strazione puo disporre in ogni momento con provvedimento motivato
I’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti.
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I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 e successive modifiche ed integrazioni, nella domanda di
partecipazione alla selezione, dovranno specificare 1’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
irreperibilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni cau-
sata da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici e né per
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione
per raccomandata.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla domanda:
fotocopia del codice fiscale e del documento di identita;

curriculum debitamente sottoscritto dal candidato della propria
attivita scientifica e professionale, in duplice copia;

documenti e titoli di cui all’art. 5 del presente bando;

elenco, debitamente sottoscritto dal candidato, dei documenti e
titoli scientifici e professionali presentati in allegato alla domanda, in
duplice copia;

pubblicazioni scientifiche prodotte in originale o in copia con-
forme all’originale; la conformita potra risultare da dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta, resa sotto la responsabilita del candidato ai
sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000. Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data
ed il luogo di pubblicazione.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice, nominata con provvedimento ammi-
nistrativo, sara composta dai seguenti membri: dal direttore del Centro
per la didattica linguistica o da un suo delegato, da due professori uftfi-
ciali di lingua o letteratura spagnola o materie affini.

Art. 5.

Valutazione dei titoli

I titoli presentati in allegato alla domanda di partecipazione alla
selezione, relativi al curriculum degli studi (inclusivo della formazione
post-laurea), alla propria attivita scientifica e professionale ed ogni
altro attestato ritenuto utile, potranno essere esibiti in carta semplice nel
rispetto delle seguenti modalita:

in originale;
in copia autentica;

in copia conforme all’originale (autocertificazione). La confor-
mita all’originale potra risultare da dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta resa dal candidato in calce al documento ovvero annessa
allo stesso, ai sensi di quanto disposto dagli articoli 19 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica italiana n. 445 del 28 dicembre 2000 e
ss.mm.ii., corredata della fotocopia del documento di identita in corso
di validita.

Laddove il candidato non intenda, o non possa (ex art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) avvalersi
di dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi dell’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, i
documenti ed i certificati vanno prodotti in originale.

Si rappresenta, ad ogni buon fine, che, ai sensi dell’art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000,
le disposizioni del medesimo testo unico in materia di autocertifica-
zione si applicano ai cittadini italiani e dell’Unione europea. I cittadini
di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente soggiornanti in Italia,
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive, di cui agli articoli 46 ¢
47, limitatamente agli stati, alle qualita personali ed ai fatti certifica-
bili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero purché

autorizzati a soggiornare nel territorio dello Stato, possono utilizzare le
dichiarazioni sostitutive di cui sopra, nei casi in cui la produzione delle
stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra ’Italia
ed il Paese di provenienza del dichiarante. Infine, al di fuori di tutti i
casi sopra citati, gli stati, le qualita personali ed i fatti, devono essere
documentati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla compe-
tente autorita dello Stato estero, corredati di traduzione in lingua italiana
autenticata dall’ Autorita consolare italiana che ne attesta la conformita
all’originale, dopo aver ammonito I’interessato sulle conseguenze penali
della produzione di atti o documenti non veritieri.

In ogni caso, per tutti i candidati, appartenenti o meno all’Unione
europea, 1 certificati relativi ai titoli dovranno contenere, oltre alle
generalita complete del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro
valutazione. Alla documentazione redatta in lingua straniera, qualora
diversa dalla lingua spagnola, dovra essere allegata una traduzione in
lingua italiana regolarmente autenticata.

Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
pervenuti dopo il termine ultimo per la presentazione delle domande di
selezione.

La commissione disporra di un punteggio complessivo pari a 100
punti.

At titoli e pubblicazioni sara riservato un punteggio sino al 30%; al
colloquio il rimanente 70%.

Prima di procedere alla valutazione dei titoli la commissione stabi-
lira i criteri oggettivi ¢ predeterminati per la valutazione degli stessi.

L’amministrazione non assume alcun impegno per la restituzione
dei titoli e delle pubblicazioni presentate.

Art. 6.

Colloquio

11 colloquio, al quale saranno riservati 70 dei 100 punti che la com-
missione ha a disposizione, ¢ volto ad accertare 1’idoneita a svolgere le
mansioni di collaborazione previste nell’art. 51, comma 1, del C.C.N.L.
1994-1997, nonché deliberate dalla giunta del Centro per la didattica
linguistica dell’ Ateneo nella seduta del 16 aprile 2003, con particolare
riferimento all’attivita di supporto all’apprendimento linguistico in
forma di esercitazioni pratiche di conversazione per il consolidamento
delle conoscenze di fonetica, morfologia, sintassi e lessico. Il colloquio
si intende superato se il candidato ottiene un punteggio pari o superiore
a 49/70.

Il colloquio avra luogo in data 8 giugno 2009 con inizio alle
ore 10,00 presso la sede dell’Ateneo di «Palazzo del Mediterraneoy sita
in via Nuova Marina, 59 - 80133 Napoli (IV piano - presso il CILA).

I candidati, che non avranno ricevuto alcuna tempestiva comunica-
zione di esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun
preavviso, in data e ora stabilita presso la sede di esame indicata.

I candidati sono tenuti a presentarsi al colloquio muniti di un docu-
mento di riconoscimento valido a norma di legge.

Prima del colloquio verra data comunicazione ai candidati del voto
riportato nella valutazione dei titoli.

La somma dei voti riportati nel colloquio e nella valutazione dei
titoli costituira, per ciascun candidato, il punteggio finale in base al
quale la commissione giudicatrice formulera la graduatoria di merito.

Art. 7.

Graduatoria di merito

I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito secondo
I’ordine decrescente della votazione complessiva riportata. Detta gra-
duatoria sara approvata con provvedimento amministrativo ed affissa
all’albo dell’Ateneo. Dalla data di affissione decorrono i termini per
eventuali impugnative.
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Saranno dichiarati vincitori i candidati utilmente collocati nella
suddetta graduatoria di merito per aver riportato il maggior punteggio
finale.

Art. 8.

Immissione in servizio e documentazione di rito

Questa Universita procedera alla stipula di due contratti di lavoro
subordinato, di diritto privato, a tempo determinato nei limiti e con le
modalita indicate al precedente art. 1 del presente bando.

11 contratto di assunzione in servizio non verra stipulato, o si prov-
vedera alla risoluzione del rapporto gia instaurato, se colui che regolar-
mente invitato non assuma servizio nel termine assegnato, salvo com-
provati e giustificati motivi di impedimento.

I candidati chiamati in servizio con contratto di lavoro a tempo
determinato, per la durata di tre anni, dovranno effettuare un periodo di
prova di 30 giorni. Decorso detto periodo, senza che il rapporto di lavoro
sia stato risolto da una delle parti, si avra la conferma in servizio.

I vincitori della selezione pubblica dovranno presentare o far
pervenire, a pena di decadenza, all’Universita degli studi di Napoli
«L’Orientale» - Ufficio del personale amministrativo e tecnico - Via
Nuova Marina, 59 - Napoli, nel termine perentorio di 30 giorni dalla
comunicazione dell’Ateneo i seguenti documenti:

certificato di cittadinanza in carta semplice;

dichiarazione in carta semplice di non svolgere altre attivita
incompatibili con I’impegno richiesto;

certificato medico in bollo rilasciato da un medico militare, pro-
vinciale o ufficiale sanitario del comune di residenza o equipollente,
dal quale risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo all’impiego per il
quale ha prodotto istanza di partecipazione.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita degli Stati di cui lo
straniero vincitore ¢ cittadino dovranno essere conformi alle disposi-
zioni vigenti negli Stati di origine e legalizzati dalle competenti Autorita
consolari italiane.

Alla predetta documentazione redatta in lingua straniera dovra
essere allegata una traduzione in lingua italiana redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore
ufficiale.

Per I’assunzione in servizio i candidati possono rilasciare dichia-
razioni sostitutive di certificazioni (art. 46, decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) sottoscritte alla presenza del
personale addetto esibendo valido documento di riconoscimento, rela-
tive al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando di con-
corso. Tali dichiarazioni saranno rilasciate dall’interessato consapevole
delle responsabilita penali cui andra incontro in caso di dichiarazioni
mendaci.

Nel caso in cui le dichiarazioni sostitutive, di cui agli articoli 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000, siano presentate dai cittadini della Unione europea, si applicano
le stesse modalita previste per i cittadini italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente sog-
giornanti in Italia, possono utilizzare dichiarazioni sostitutive limita-
tamente ai casi in cui si tratti di comprovati stati, fatti ¢ qualita per-
sonali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati
italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a sog-
giornare nel territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, nei casi in cui la produzione
delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra
I’Italia ed il Paese di provenienza del dichiarante.

Nel caso in cui i vincitori della selezione siano sprovvisti di
visto di ingresso in Italia per motivi di lavoro dovranno ritornare nel
Paese di origine in attesa della concessione del visto di ingresso in
Italia.

Al soggetti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 e
successive modifiche ed integrazioni, saranno applicate le disposizioni
di cui all’art. 22 della legge stessa.

L’amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio, di sotto-
porre gli immessi in servizio, a visita medica.

Art. 9.

Impegni contrattuali e trattamento economico

La prestazione d’opera dell’esperto e collaboratore linguistico di
lingua madre straniera consistera nello svolgimento delle attivita previ-
ste dall’art. 6 del presente bando.

L’impegno contrattuale annuale sara determinato in conformita
a quanto previsto dalla normativa di comparto vigente. I compiti e la
programmazione dell’orario saranno stabiliti dal Centro per la didat-
tica linguistica in relazione alle esigenze di apprendimento delle lingue
straniere.

L’eventuale assegnazione del collaboratore ed esperto linguistico
di lingua madre straniera ad una facolta o la suddivisione dell’impegno
orario contrattuale fra diverse facolta saranno predisposte dal Centro per
la didattica linguistica medesima.

L’Ateneo procedera annualmente, mediante il Centro per la didat-
tica linguistica, alla verifica dell’attivita svolta dal collaboratore ed
esperto linguistico di madre lingua straniera.

Al personale assunto ¢ consentito, previa autorizzazione da richie-
dere all’amministrazione, I’esercizio di altre prestazioni di lavoro che
non arrechino pregiudizio alle esigenze di servizio e non siano incompa-
tibili con le attivita istituzionali dell’amministrazione stessa.

Al collaboratore ed esperto linguistico compete, in proporzione
all’impegno orario richiesto, la retribuzione oraria prevista dal vigente
C.C.N.L. relativo al personale del comparto universita e 1’eventuale
assegno per il nucleo familiare ai sensi delle vigenti disposizioni.

Al personale di cui trattasi si applica il trattamento normativo pre-
visto per il personale tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro a
tempo parziale.

Art. 10.
Trattamento dei dati personali
At fini dell’applicazione del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati personali» si informa
che i dati personali saranno raccolti dall’Universita per le sole finalita

inerenti lo svolgimento della selezione e la gestione dell’eventuale rap-
porto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.
Responsabile del procedimento amministrativo
II responsabile del procedimento amministrativo ¢ il capo dell’uf-

ficio del personale amministrativo e tecnico ovvero, in caso di assenza,
un suo delegato.

Art. 12.
Pubblicita
11 presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - nonché inserito nel sito web di questo
Ateneo all’indirizzo: www.unior.it

Napoli, 9 aprile 2009

Il direttore amministrativo: BORRELLI
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ALLEGATO A

(Istanza da consegnare a mano)

Al Direttore Amministrativo
dell’'Universita degli Studi di
Napoli “L’Orientale”

c/o Ufficio Personale
Amministrativo e Tecnico
Via Nuova Marina, 59
80133 NAPOLI

Il/la sottoscritto/a

chiede di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita
dall’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” in data

per titoli e colloquio, ai fini del’assunzione con

contratto di lavoro subordinato a tempo determinato part time di n° 2
ESPERTI E COLLABORATORI LINGUISTICI DI LINGUA MADRE
SPAGNOLA.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:
1)Cognome

Cognome da coniugata
2) Nome

3) Sesso L] (M/F)

4) codice fiscale OO 000 DOOO0 Oood O

5) Luogo di nascita

6) datadinascita [ [ [0 L0
gg mm aa
7) Residenza: comune (prov.)

indirizzo cap.

telefono
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8) di essere di madre lingua (specificare se il
requisito della “madre lingua” sia determinato da derivazione familiare
o vissuto linguistico esplicitandone le motivazioni)

9) di essere in possesso della cittadinanza ;

10) di essere / non essere in possesso del permesso di soggiorno
rilasciato da
in data (per i cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito presso

in data con la seguente votazione ;

12) di avere/non avere “riportato condanne penali” (Cancellare la voce
che non interessa; indicare le eventuali condanne riportate, anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

13) di non essere stato destituito dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di non
essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127 lettera d) del D.P.R. 10/01/1957 n.3;

14) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del
comune di ovvero (indicare i motivi
dell’eventuale mancata iscrizione);

15) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godimento)

16) Domicilio eletto ai fini della Selezione: citta
(prov.) indirizzo
cap. telefono ;

Si allega, altresi, alla presente domanda di partecipazione:
O certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia

autenticata)
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[ dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);

0 elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di
presentare (in duplice copia):

Data, Firma

N.B.

A) | candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge n.
104/1992 e successive modifiche ed integrazioni nella domanda di
partecipazione al concorso dovranno specificare I'ausilio necessario
in relazione al proprio handicap nonché l'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facoltd di avvalersi
dell’autocertificazione (per i cittadini della Unione Europea sono
applicabili le stesse modalita previste per i cittadini italiani — art.3
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) & possibile contattare [I'Ufficio
Personale Amministrativo e Tecnico del’U.N.O. — Via Nuova Marina,
59 — 80133 NAPOLI — telefono n. 081/6909394.
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ALLEGATO B

(Istanza da spedire per posta a mezzo raccomandata a/r)

Al Direttore Amministrativo
dell’Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale”

Via Chiatamone, 61/62

80121 NAPOLI

Il/la sottoscritto/a chiede

di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita dall’'Universita degli
Studi di Napoli “L’Orientale” in data per titoli e colloquio, ai
fini dellassunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato part time di n° 2 ESPERTI E COLLABORATORI
LINGUISTICI DI LINGUA MADRE SPAGNOLA.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) Cognome

Cognome da coniugata
2) Nome

3) Sesso L] (M/F)

4) codice fiscale U0 OO0 DOOO0 DOoOO O

5) Luogo di nascita

6) datadinascita [ 0O OO 0O

gg mm aa
7) Residenza: comune (prov.)

indirizzo cap.

telefono
8)di essere di madre lingua specificare se |l

requisito della “madre lingua” sia determinato da derivazione familiare o
vissuto linguistico esplicitandone le motivazioni
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9) di essere in possesso della cittadinanza ;

10) di essere / non essere in possesso del permesso di soggiorno
rilasciato da
in data (per i cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito presso

in data con la seguente votazione ;

12) di avere/non avere “riportato condanne penali” (Cancellare la voce
che non interessa; indicare le eventuali condanne riportate anche se sia
stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

13) di non essere stato destituito dallimpiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di non
essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art.
127 lettera d) del D.P.R. 10/01/1957 n.3;

14) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del
comune di ovvero (indicare i motivi
dell’eventuale mancata iscrizione);

15) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godimento)

16) Domicilio eletto ai fini della Selezione: citta
(prov.) indirizzo
cap. telefono ;

Si allega, altresi, alla presente domanda di partecipazione::
[1 certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia
autenticata)

[ dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);
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[J elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di

presentare (in duplice copia):

Data, Firma

pd

B

A) | candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge n.
104/1992 e successive modifiche ed integrazioni, nella domanda di
partecipazione al concorso, dovranno specificare I'ausilio necessario
in relazione al proprio handicap nonché l'eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta di avvalersi
dell'autocertificazione (per i cittadini della Unione Europea sono
applicabili le stesse modalita previste per i cittadini italiani — art.3
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) & possibile contattare I'Ufficio
Personale Amministrativo e Tecnico dellU.N.O. — Via Nuova Marina,
59 — 80133 NAPOLI — telefono n. 081/6909394.

09E002847
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ALBIATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore direttivo contabile
- categoria D1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo contabile - categoria D1.

Termine per la presentazione della domande: ore 12,30 del 27 mag-
gio 2009.

Per la copia integrale del bando e relative informazioni rivolgersi
all’ufficio segreteria del comune di Albiate - tel. 0362/932441.

09E002831

COMUNE DI CALUSCO D’ADDA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale amministrativo - cat. B3 a
tempo indeterminato ad orario pieno per settore affari
generali - protocollo e servizi demografici.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di collaboratore professionale amministra-
tivo - categoria B3 ad orario pieno nel settore affari generali - servizi
demografici e protocollo.

Titolo di studio per I’accesso: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Calendario delle prove d’esame: sara comunicato ai can-
didati a mezzo di telegramma con preavviso di almeno cinque giorni
prima delle prove d’esame.

Copia integrale del bando e relativo schema di domanda sono
disponibili presso 1’ufficio relazioni con il pubblico tel. 035-4389016 e
sul sito internet www.comune.caluscodadda.bg.it

09E002821

COMUNE DI CATTOLICA

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per I’assunzione stagionale - a tempo determi-
nato di personale con il profilo professionale di farmacista
collaboratore - cat. D3, presso le farmacie comunali.

E indetto concorso pubblico per I’assunzione di personale stagio-
nale a tempo determinato con la qualifica di farmacista collaboratore
(cat. D3).

Scadenza domanda trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 bando di concorso
¢ la domanda di ammissione sono disponibili sul sito internet http//
www.cattolica.net e presso 1’albo pretorio dell’ente.

Perulteriori informazionirivolgersiall’ufficio personale del comune
di Cattolica (Rimini) tel. 0541 966552/787 nei seguenti orari; dal lunedi al
sabato dalle ore 9,00 alle ore 13,00, email annab@cattolica.net; lidiam@
cattolica.net

09E002790

COMUNE DI LEVONE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e full time (36 ore settimanali) di un
posto di geometra - istruttore tecnico - categoria C, posi-
zione giuridica iniziale C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto full-time (36 ore settimanali) di geometra - istruttore tecnico
- categoria C, posizione giuridica iniziale C1.

Requisiti richiesti: diploma di geometra.

Non saranno accettati titoli di studio diversi da quello indicato né
titoli equipollenti. Patente di guida categoria B. Prova scritta teorico-
pratica: 11 giugno 2009, ore 9,00, presso la struttura polivalente sita
in via Barbania n. 10 (area verde G.B. Allice), Levone. Prova orale:
18 giugno 2009, ore 9,00 c/o Municipio di Levone, piazza G. Giacoletto
n. 2.

Scadenza trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale. Copia
integrale del bando e schema di domanda sono disponibili presso 1’uffi-
cio protocollo del comune (tel. 0124-306000 - fax 0124-306206).

09E002793

COMUNE DI MASSA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e pieno di ventisette posti di educa-
tore asilo nido, categoria C/1.

Il Comune di Massa ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di ventisette posti
di «Educatore asilo nido», cat. C/1.

Le domande, redatte in carta libera e secondo lo schema allegato
al bando, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni
a decorrere dal giorno di pubblicazione del bando in oggetto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Gli interessati potranno prendere visione dei requisiti e delle moda-
lita di partecipazione al concorso, consultano il bando integrale sul sito
Internet del Comune di Massa (www.comune.massa.ms.it).

Per informazioni gli interessati possono rivolgersi all’URP -
Comune di Massa - tel. 0585/490259 od al Settore sviluppo delle
risorse umane € organizzazione, via Porta Fabbrica n.1 - 54100
Massa ; Tel. 0585/490314 - Fax 0585/41245; Cod. fisc. e Part. .V.A.
n. 00181760455.

09E100049

COMUNE DI MERCATO S. SEVERINO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi due posti di istruttore e bando di mobilita esterna
per la copertura di un posto di esecutore amministrativo.

La Citta di Mercato S. Severino indice i seguenti concorsi:

1) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo responsabile ufficio CED e statistica -
categoria D1 a tempo pieno e indeterminato, prioritariamente riservato
ai volontari delle Forze armate ex art. 18, decreto legislativo n. 215/
2001. Titolo di studio: laurea quinquennale in informatica oppure inge-
gneria elettronica/informativa ed equipollente per legge;

w
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2) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo archivista a tempo pieno e indeterminato,
categoria D1. Titolo di studio: possesso di una delle seguenti leuree -
vecchio ordinamento: diploma di laurea in conservazione dei beni cultu-
rali-indirizzo archivistico librario; diploma di laurea in scienze dei beni
culturali ad indirizzo archivistico librario. Nuovo ordinamento: laurea,
anche triennale, in beni culturali e/o scienze dei beni culturali; laurea
ad indirizzo umanistico e diploma di specializzazione conseguito presso
la scuola di archivistica, paleografia e diplomatica istituita presso gli
Archivi di Stato;

3) bando di mobilita esterna per la copertura di un posto di ese-
cutore amministrativo, categoria B. Alla procedura ¢ ammesso il per-
sonale di ruolo di categoria e profilo professionale corrispondenti al
posto da ricoprire, dipendente dalle amministrazioni pubbliche di cui
all’art. 1, comma 2, decreto legislativo n. 165/2001.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Bandi integrali e
fac-simile domande sono consultabili sul www.comune.mercato-san-
severino.sa.it

Ulteriori informazioni: comune Mercato S. Severino - ufficio per-
sonale - tel. 089/826824 - fax 089/821634.

09E100047

COMUNE DI MOTTA DE’ CONTI

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore
area amministrativa - cat. C - posizione economica C/1,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a orario
pieno.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore area amministrativa - cat. C - posizione economica
C/1 - con rapporto di lavoro a orario pieno e indeterminato.

Requisiti: diploma di istituto scuola media superiore di secondo
grado.

Domande di partecipazione: in carta libera, indirizzate al comune
di Motta De’ Conti (Vicenza) via Marconi, 9 - 13010 Motta De’ Conti,
presentate direttamente o con raccomandata con avviso di ricevimento,
entro il termine delle ore 12 del 6 maggio 2009.

Informazioni: presso il comune di Motta De’ Conti, tel. 0161/780156
- fax 0161/780480 e sul sito: www.unione-coser.it

09E002805

COMUNE DI NOVARA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di programmatore - categoria C - posizione economica C1

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di programma-
tore - categoria C - posizione economica C1.

Requisiti richiesti: eta non inferiore ad anni 18.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore di secondo
grado (maturita) di perito informatico o ragioniere programmatore
ovvero diploma di superamento dell’esame di Stato per la scuola supe-
riore di perito informatico o ragioniere programmatore o altro diploma
di maturita o di superamento dell’esame di Stato ad indirizzo informa-
tico (in tal caso deve essere espressamente indicato sul titolo di studio
I’indirizzo informatico), ovvero, laurea triennale appartenente alla classe
26 (scienze e tecnologie informatiche) oppure diploma di laurea (DL)
antecedente al decreto ministeriale n. 509/1999 in ingegneria informa-
tica, ingegneria elettronica, informatica oppure, per equiparazione ai
sensi del decreto interministeriale 5 maggio 2004, laurea specialistica
in ingegneria informatica (classe 35/S), ingegneria elettronica (classe
32/S), informatica (classe 23/S) o titoli riconosciuti equipollenti dalla
normativa vigente.

— 13 —

Per il posto messo a concorso operano le riserve di cui all’art. 18,
commi 6 e 7, del decreto legislativo n. 215 dell’8 maggio 2001, cosi
come modificato dal decreto legislativo n. 236 del 31 luglio 2003, a
favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre Forze armate, congedati senza demerito, anche al
termine o durante le eventuali rafferme contratte.

Scadenza: 18 maggio 2009.

11 testo del bando a cui si fa rinvio circa i restanti requisiti ¢ moda-
lita di partecipazione al concorso ¢ integralmente pubblicato sul sito
internet del comune di Novara http://www.comune.novara.it

Tutte le informazioni relative all’ammissione al concorso, oltre
che alle date e luogo di svolgimento delle prove verranno pubblicate
all’albo pretorio e nel sito internet del comune di Novara. Tale pub-
blicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara effettuata
nessun’altra comunicazione scritta ai candidati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al nucleo procedure selettive
- viale Manzoni, 20 - tel. 0321-3703602/3703603.

09E002796

COMUNE DI PESCHICI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di istruttori tecnici (part-
time 50% su dodici mesi/anno).

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di tre posti di istruttori tecnici (part-time 50% su
dodici mesi/anno) - categoria C - posizione economica C1.

Titoli richiesti: diploma di geometra (non sono ammesse
equipollenze).

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando e domanda di partecipazione possono essere
richiesti al comune di Peschici - Tel. 0884/964018 o sito www.comune.
peschici.fg.it

Codice fiscale comune: 84000890719 - sede piazza Sandro Pertini
- 71010 Peschici (Foggia).

09E002822

COMUNE DI SAN FIORANO

Selezione pubblica, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato e a tempo pieno di un posto di collabora-
tore amministrativo - categoria B3 - area segreteria.

E indetta selezione pubblica, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato e a tempo pieno ad un posto di collaboratore amministra-
tivo - cat. B3 - area segreteria.

Titolo di studio richiesto:
diplomi di qualifica professionale biennali o triennali;
attestati di qualifica professionale biennali o triennali;
diplomi di maturita quinquennale.

Termine di presentazione delle domanda: trentesimo giorno non
festivo successivo a quello di pubblicazione del bando.

11 testo integrale del bando, il fac-simile della domanda ed infor-
mazioni possono essere richiesti, anche telefonicamente, all’ufficio
segreteria del comune di San Fiorano - telefono 0377/53720.

09E002787
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COMUNE DI SORESINA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di specialista in attivita dell’area
tecnica (cat. D - posizione economica D1).

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato di specialista in attivita dell’area tecnica
(cat. D - posizione economica D1).

Titoli richiesto per I’accesso:

diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica
(nuovo ordinamento) in ingegneria civile o architettura o equipollenti,

possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione;

patente di guida automobilistica Categoria B.

Scadenza presentazione domande: il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
«Concorsi ed esami».

Prove e sede degli esami: le prove scritte si svolgeranno in Sore-
sina presso la sede municipale, Aula Consiliare - piazza Marconi n. 7
- nei seguenti giorni:

prima prova scritta: mercoledi 3 giugno 2009, alle ore 9,00;
seconda prova scritta: giovedi 4 giugno 2009, alle ore 9,00.

Prova orale: il luogo, la data e I’ora delle prova verranno comu-
nicati, con almeno venti giorni di anticipo rispetto alla data stessa,
mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Bando e moduli sono pubblicati all’Albo pretorio comunale e sul
sito www.comune.soresina.it

Informazioni: tel. 0374-349429.

09E002786

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
«GAETANO RUMMO» DI BENEVENTO

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di Direttore di Struttura Complessa disciplina di Chi-
rurgia generale e d’urgenza.

Si comunica che con deliberazione n. 443 del 23 marzo 2009 ¢
stato indetto Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di Direttore di Struttura Complessa disciplina di Chirurgia Gene-
rale e d’Urgenza.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al Concorso ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Campania del 14 aprile 2009.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ Area Risorse Umane - Uffi-
cio Concorsi - dell’A.O. «G. Rummoy, Via dell’Angelo, n. 1 - 82100
Benevento; tel. 0824/57555 - 556; Sito Internet www.ospedalerummo.
it

09E002794

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di Direttore di Struttura Complessa disciplina di Gi-
necologia e Ostetricia.

Si comunica che con deliberazione n. 442 del 23 marzo 2009 ¢
stato indetto Avviso Pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di Direttore di Struttura Complessa disciplina di Ginecologia ed
Ostetricia.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

I1 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al Concorso ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Campania del 14 aprile 2009.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ Area Risorse Umane - Uffi-
cio Concorsi - dell’A.O. «G. Rummoy, Via dell’Angelo, n. 1 - 82100
Benevento; tel. 0824/57556; Sito Internet www.ospedalerummo.it

09E002795

AZIENDA OSPEDALIERA «SANT’ANNA
E SAN SEBASTIANO» DI CASERTA

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale
di dirigente medico - Direttore di struttura complessa

In esecuzione della deliberazione n. 247 del 17 marzo 2009, €
indetto Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa, nella disciplina e per la unita operativa come di
seguito specificato:

disciplina: oncologia;
unita operativa: oncologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Campania n. 22 del 6 aprile 2009 ed ¢ reperibile
anche sul sito internet www.ospedale.caserta.it.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’ Azienda Ospedaliera «Sant’ Anna e San Sebastiano» di Caserta - unita
operativa complessa «gestione risorse umane, (tel. 0823/232464).

09E002808

AZIENDA OSPEDALIERA DELLA
VALTELLINA E DELLA VALCHIAVENNA

Avviso pubblico, per I’attribuzione a dirigente medico di
un incarico di direzione di struttura complessa, area
medica e delle specialita mediche - disciplina geriatria,
presso I’Azienda ospedaliera della Valtellina e della
Valchiavenna, da assegnare al presidio ospedaliero di
Sondrio.

In esecuzione dell” atto deliberativo n. 422 del 18 marzo 2009, ¢
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per I’attri-
buzione di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa,
rinnovabile, ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modifiche e integrazioni, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, nonché del decreto legislativo n. 229/1999 per il confe-
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rimento di un posto di dirigente medico di struttura complessa per il
presidio ospedaliero di Sondrio - Area medica e delle specialita mediche
- Disciplina geriatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al Direttore
generale dell’Azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna,
via Stelvio n. 25 - 23100 Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4” serie speciale.

11 testo integrale del bando sara pubblicato, con la data di scadenza
del termine concorsuale, sul sito internet aziendale www.aovv.it nella
sezione albo.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi, tel. 0342/521083.

09E002813

Avviso pubblico, per I’attribuzione a dirigente medico di un
incarico di direzione di struttura complessa - area medica
e delle specialita mediche - disciplina cardiologia, presso
I’Azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchia-
venna, da assegnare al presidio ospedaliero di Sondrio.

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 421 del 18 marzo 2009 ¢
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per Iattri-
buzione di incarico quinquennale di direzione di struttura complessa,
rinnovabili, ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modifiche e integrazioni, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, nonché del decreto legislativo n. 229/1999 per il confe-
rimento di un posto di dirigente medico di struttura complessa per il
Presidio ospedaliero di Sondrio - area medica e delle specialita mediche
- disciplina cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al Direttore
generale dell’Azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna,
via Stelvio n. 25 - 23100 Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente avviso neulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando sara pubblicato, con la data di scadenza
del termine concorsuale, sul sito internet aziendale www.aovv.it nella
sezione albo.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi, tel. 0342/521083.

09E002814

AZIENDA  OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI BOLOGNA - POLICLINICO S. ORSOLA-
MALPIGHI

Avviso per la selezione di un dirigente medico ai fini dell’at-
tribuzione dell’incarico di Direttore della struttura com-
plessa denominata ricerca e innovazione, governo clinico
e valutazione della performance sanitaria.

Con deliberazione esecutiva ai sensi di legge questa Azienda
Ospedaliero-Universitaria ha disposto, in ottemperanza a quanto pre-
visto dall’art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, che
modifica I’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502,
di procedere alla selezione di un dirigente medico ai fini dell’attribu-
zione dell’incarico di direttore della struttura complessa denominata
ricerca e innovazione, governo clinico e valutazione della performance
sanitaria.

Il presente avviso ¢ emanato in conformita alle disposizioni con-
tenute nel decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nel decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 ed inoltre alle
«Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di Direzione di
Struttura Complessa delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale
dell’Emilia Romagna» di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale
n. 1722 del 16 novembre 2007.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna del 15 aprile 2009 ed ¢ reperibile sul
sito Internet dell’ Azienda: www.aosp.bo.it/content/lavora-con-noi

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Amministra-
zione del personale - Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna -
Policlinico S. Orsola Malpighi - Ufficio Informazioni - via Albertoni,
15 - 40138 Bologna.

09E002828

ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di operatore socio-sani-
tario, categoria B - Livello economico Bs.

In esecuzione della deliberazione n. 106 del 18 febbraio 2009,
¢ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di: tre posti di operatore socio sanitario
(categoria B - livello economico Bs).

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno pre-
sentare domanda redatta in carta semplice, accompagnandola con la
prescritta documentazione e da quanto altro ritenuto utile, all’Ufficio
protocollo dell’Azienda ospedaliera Istituti Clinici di Perfezionamento,
via Lodovico Castelvetro n. 22 - 20154 Milano, entro e non oltre il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando del
relativo concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale di detto bando di concorso sara pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della regione Lombardia n. 14 dell’8 aprile 2009 e
sul sito dell’Azienda: www.icp.mi.it - visionabile entrando nel portale,
cliccando nella sezione concorsi e gare e successivamente su concorsi
pubblici.

09E002811

ITALIA  HOSPITAL S.P.A. OSPEDALE
GENERALE DI ZONA «MORIGGIA-
PELASCIND» DI GRAVEDONA

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico, disciplina gine-
cologia e ostetricia - Profilo professionale medico - ruolo
sanitario.

Sirende noto che ¢ indetto, con I’osservanza delle norme previste e
richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999, nonché del D.P.R. n. 483 del 10 dicem-
bre 1997, concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di un
posto di medico dirigente - disciplina: Ginecologia e Ostetricia - profilo
professionale: medico - ruolo: sanitario, presso 1’ospedale Generale di
Zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona (Como).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’Ufficio personale dell’Ospe-
dale «Moriggia Pelascini» di Gravedona entro e non oltre le ore 16 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione de presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi e esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie editoriale inserzioni concorsi
n. 13 del 1° aprile 2009.
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Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Ufficio Personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona (telefono 0344 - 92111)
dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 18,00 - sabato e
festivi esclusi.

09E002827
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
MANGIAGALLI E REGINA ELENA

FONDAZIONE IRCCS DI NATURA PUBBLICA

Avviso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico - direttore - Disciplina: ginecologia e ostetricia
con attribuzione dell’incarico di direzione di struttura
complessa dell’U.O.C. di pronto soccorso ed accettazione
ostetrico-ginecologica.

In esecuzione alla determinazione n. 535 del 5 marzo 2009 ¢ indetto
avviso pubblico per la copertura di un posto di dirigente medico - diret-
tore - Disciplina: ginecologia e ostetricia con attribuzione dell’incarico
di direzione di struttura complessa dell’U.O.C. di pronto soccorso ed
accettazione ostetrico-ginecologica.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti gene-
rali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti.

Tale requisito non ¢ richiesto per i cittadini degli Stati membri
dell’Unione Europea nei confronti dei quali trovano applicazione le
disposizioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994 n. 174;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego ¢ effettuato, a cura della Fondazione IRCCS, prima
dell’immissione in servizio;

¢) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici — Chirurghi o al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’as-
sunzione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente,ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997. Ai sensi dell’art. 15, comma 3, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/97, si prescinde dal requisito della
specifica attivita professionale di cui all’art. 6 del medesimo decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997;

/) attestato di formazione manageriale: ai sensi dell’art. 15,
comma 8, del decreto legislativo n. 502/1992, I’attestato di formazione
manageriale deve essere conseguito entro un anno dall’inizio dell’in-
carico; il mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza
dell’incarico stesso.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi dal-
I’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 1’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.
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I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
ed i titoli eventuali dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo della
Fondazione I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e
Regina Elena - via F. Sforza, 28 - 20122 Milano - tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento ENTRO E NON OLTRE IL TRENTE-
SIMO GIORNO SUCCESSIVO ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE
DELL’ESTRATTO DEL PRESENTE BANDO SULLA GAZZETTA
UFFICIALE DELLA REPUBBLICA. QUALORA DETTO GIORNO
SIA FESTIVO, IL TERMINE E PROROGATO AL PRIMO GIORNO
SUCCESSIVO NON FESTIVO.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammissione
all’avviso pubblico spedite entro il suddetto termine. A tal fine fara fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

E consentita, in luogo della spedizione, la presentazione a mani
della domanda di ammissione all’avviso presso il medesimo Ufficio
Protocollo della Fondazione I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico,
Mangiagalli ¢ Regina Elena tutti i giorni feriali dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 12.

Nella domanda di ammissione, di cui viene allegato uno schema
esemplificativo, i candidati, oltre al proprio cognome e nome, dovranno
indicare quanto segue:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero di
essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti ed il possesso dei requisiti specifici
di ammissione elencandoli singolarmente;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le even-
tuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

8) il domicilio (in stampatello) con il numero di codice postale
presso il quale deve ad ogni effetto essergli fatta ogni necessaria
comunicazione, nonché 1’eventuale recapito telefonico. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al pre-
detto punto 1). Ogni comunicazione relativa al presente avviso verra
quindi inoltrata a tale recapito e si intendera ad ogni effetto operante,
ancorché la notifica venga restituita a questa Fondazione I.R.C.C.S.
per qualunque causa.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

L’ Amministrazione declina ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione
stessa.

Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, non € richiesta I’autenticazione della firma in
calce alla domanda. La mancata sottoscrizione della domanda comporta
I’esclusione dall’avviso.

Alla domanda devono essere allegati:

1) i documenti attestanti il possesso dei requisiti specifici di
ammissione di cui ai precedenti punti ¢) e d).

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita. Per i servizi prestati in regime convenzionale a rapporto ora-
rio presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della Sanita, in base ad accordi nazionali, si fa riferimento
a quanto previsto dal decreto del Ministro della Sanita 23 marzo 2000,
n. 184;
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2) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato di cui al precedente punto e);

3) tutte le certificazioni relative ai titoli e le pubblicazioni che
i candidati ritengano opportuno presentare ai fini dell’accertamento
dell’idoneita. 1 contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini
dell’accertamento dell’idoneita, concernono le attivita professionali, di
studio, direzionali - organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni, € seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle pre-
gresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione, altresi,
la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pub-
blicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

4) ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento dell’importo di
€ 10,33 non rimborsabili quale contributo di partecipazione alle spese
postali da effettuarsi, con indicazione della causale, sul c/c postale
intestato a «Fondazione Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e
Regina Elena - Servizio Tesoreria» n. 63434237.

I documenti ed i titoli di cui sopra dovranno essere descritti e
numerati progressivamente in apposito elenco redatto in carta semplice,
datato e firmato, con la indicazione della modalita di presentazione.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa, numerate pro-
gressivamente e descritte in un apposito elenco dattiloscritto in triplice
copia, da cui risulti il titolo e la data di pubblicazione, la rivista che I’ha
pubblicata o la Casa Editrice e, se fatta in collaborazione, il nome dei
collaboratori.

Tutti i documenti allegati alla domanda di partecipazione all’av-
viso possono essere prodotti: in originale o in copia autenticata ai
sensi di legge ovvero autocertificati ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, secondo le seguenti
modalita:

in fotocopia semplice unitamente ad una dichiarazione sostitu-
tiva di atto di notorieta - esente da bollo - con cui si attesta che gli stessi
sono conformi all’originale. La sottoscrizione di tale dichiarazione non
¢ soggetta ad autenticazione ove sia accompagnata da copia fotostatica,
non autenticata, di un documento di identita;

autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla vigente nor-
mativa. L’autocertificazione dei titoli deve contenere tutti gli elementi
necessari per una valutazione di merito. La suddetta autocertificazione
deve essere accompagnata da copia fotostatica di un documento di iden-
tita del sottoscrittore.

A tal fine possono essere usati gli schemi di dichiarazione allegati
al bando.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al precedente punto
3 lettera c¢), possono essere autocertificati dal candidato secondo le
modalita sopra precisate.

Nel caso in cui il candidato abbia dichiarato nella domanda di parte-
cipazione di aver prestato servizio presso questa Fondazione [.LR.C.C.S.,
lo stesso verra rilevato d’ufficio.

I documenti allegati alla domanda non sono soggetti all’imposta
di bollo.

Non ¢ ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc.
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti €
priva di effetto.

L’ Amministrazione di questa Fondazione I.R.C.C.S. si riserva
- ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 - di verificare la veridicita e ’autenticita delle attesta-
zioni prodotte.

Qualora dal controllo effettuato dall’Amministrazione emerga la
non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni non complete
o imprecise.

L’accertamento dell’idoneita dei candidati verra operata dalla
apposita Commissione, nominata secondo le modalita previste dal
Regolamento, sulla base del colloquio e della valutazione del curri-
culum professionale dei candidati.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capa-
cita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con
riferimento all’incarico da svolgere.

La data e la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati in
possesso dei requisiti di partecipazione, mediante lettera raccomandata
con avviso di ricevimento al domicilio indicato nella domanda.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo
documento di riconoscimento. La mancata presentazione al colloquio,
qualunque sia la causa, equivarra a rinuncia all’avviso.

Lattribuzione dell’incarico sara effettuata dal Direttore Generale
della Fondazione IRCCS sulla base dell’elenco dei candidati idonei for-
mulato dalla apposita Commissione.

L’incarico ha durata quinquennale ed ¢ rinnovabile.

Aisensi dell’art. 15-quater del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, il candidato
con il quale verra stipulato il relativo contratto di lavoro sara assogget-
tato al rapporto di lavoro esclusivo.

Ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 288/2003 il rapporto
di lavoro sara di natura privatistica. Al rapporto di lavoro verra appli-
cato il contratto collettivo nazionale di lavoro vigente di comparto del
Servizio Sanitario Nazionale.

L’assegnatario dell’incarico sara invitato a presentare, nel termine
che verra indicato nella relativa comunicazione, i documenti che gli
verranno richiesti.

L’Istituto garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne
per ’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, a sensi dell’art. 7,
comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165.

La presentazione della domanda di partecipazione costituisce auto-
rizzazione al trattamento dei dati nella medesima indicati, per le finalita
di gestione della procedura, ai sensi di quanto previsto dal decreto legi-
slativo 30 giugno 2003, n. 196.

L’ Amministrazione si riserva infine la facolta di modificare, proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso pubblico, dandone tem-
pestivamente notizia agli interessati senza 1’obbligo di comunicarne i
motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle
disposizioni normative e regolamentari in vigore.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.
0O.C. Risorse Umane dell’Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli
e Regina Elena dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato - tel. 02/5503.8254-8316-3168-8287.

I1 testo integrale del presente bando ¢ disponibile anche sul sito
internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione «Atti
Amministrativiy.
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ALLEGATO

SCHEMA DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO

All'Amministrazione
Fondazione I.R.C.C.S.

Ospedale Maggiore Policlinico,
Mangiagalli e Regina Elena
Via Francesco Sforza, 28

20122 M I L AN O

T1/1a SOLLOSCrItEO/@ v ittt ittt ittt et ettt eee e eeaeeenaanan
chiede di essere ammesso/a a partecipare all'avviso pubblico
per la copertura di: .......

A tal fine, sotto la propria responsabilita, dichiara:

- di essere nNnato/a @ ...iieeiiiinnnee il Lol il i i,

- di essere residente a ......... ... din Via .o i i

- di essere in possesso della cittadinanza italiana; (1)

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
teeeeeeeeeeeneees (in caso di mancata iscrizione, indicare
il motivo); (2)

- di non aver riportato condanne penali (in caso
affermativo, indicare le condanne penali riportate);

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

0 Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito
presso 1'Universita degli Studi di .............. 1in

data ...
¢ Diploma di Specializzazione in ................ presso
1'Universita degli Studi di et e in data
- di essere iscritto all'albo dell'Ordine dei Medici
Chirurghi della provincia di .............. dal ..........
con il n. .....evee;
- di essere nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: .......cieiieeeen.. ;
- di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni (indicare le eventuali cause di

cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego) ;
- che 1'indirizzo al quale dovra essere fatta ogni necessa-
ria comunicazione & il seguente: ...ttt

Data, Firma
(non autenticata)

(1) I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea
devono indicare la cittadinanza posseduta.

(2) I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea
devono dichiarare di essere 1in possesso dei diritti
civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza e di aver adeguata conoscenza della
lingua italiana.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

(Art. 47, co. 1, del D.P.R. 28.12.2000 N. 445)

I1/La sottoscritto/a .......eiveieeeeeeeeeeanaanaa... nato/a
A i i et ettt 11 L. ..., residente a
informato/a secondo quanto prescritto dell'art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sulla responsabilita penale cui
pud andare 1incontro in caso di dichiarazioni mendaci, e
sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA

Milano, li............... IL/LA DICHIARANTE (1)

(1) Allegare fotocopia non autenticata di un documento di
identita in corso di wvalidita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

(Art. 47, comma 1, del D.P.R. 28.12.2000 N. 445)

I1/La SOLLOSCIritto/a 't ittt ittt et eeeeeeeeaeeenan nato/a
= O residente a
informato/a secondo quanto prescritto dell'art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sulla responsabilita penale cui
pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, e
sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA

che le copie dei documenti sottoelencati e allegati alla
presente sono conformi all'originale:

Milano, li............... IL/LA DICHIARANTE (1)

(1) Allegare fotocopia non autenticata di un documento di
identitd in corso di validits3.

09E002829
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina pediatria, presso
I’U.O.C. nefrologia e dialisi pediatrica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina: pediatria presso 1’U.O.C.
nefrologia e dialisi pediatrica.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di € 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul ¢/c
postale intestato a «Fondazione Ospedale Maggiore Policlinico, Man-
giagalli e Regina Elena - Servizio tesoreria» n. 63434237, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della regione Lombardia n. 15 del 15 aprile 2009 ed ¢ dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it,
sezione «Atti Amministrativiy».

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane della
Fondazione I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina
Elena - via F. Sforza n. 28 - Milano - tel. 02/5503.8254 - 8316 - 3168.

09E002826

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di collaboratore professionale sanitario — infer-
miere, categoria D, peresso I’Azienda unitd sanitaria
locale n. 1 di Sassari.

Si porta a conoscenza degli interessati che ¢ stato emanato bando
di pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti
di collaboratore professionale sanitario - infermiere,

categoria D del comparto sanita, con riserva di tre posti, ai sensi
dell’art. 18, comma 6 del decreto legislativo n. 215/2001, per militari
volontari congedati senza demerito.

Il termine di presentazione delle domande, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione autonoma della Sardegna n. 10 del 30 marzo 2009 lo
stesso bando sara reperibile presso il sito internet www.aslsassari.it/.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale del-
I’Azienda USL n. 1 di Sassari.

09E002810

REGIONE LOMBARDIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di posti presso A.S.L. di Milano

Sono indetti concorsi Pubblici, per titoli ed esami, per la copertura,

a tempo indeterminato, di:

un posto di dirigente medico - Area Chirurgica e delle Specialita Chi-
rurgiche - Disciplina Ginecologia e Ostetricia per i Consultori Familiari;

un posto di Dirigente Medico - Area Medica e delle Specialita
Mediche - Disciplina Medicina interna per il Dipartimento Dipendenze;

un posto di Dirigente Medico - Area Medica e delle Specialita Medi-
che - Disciplina Psichiatria per il Dipartimento Dipendenze;

un posto di Dirigente Ingegnere per il Dipartimento di Prevenzione;

un posto di Dirigente Psicologo - Area Psicologia - Disciplina
Psicologia - Clinica per il Dipartimento Dipendenze;

un posto di Dirigente Psicologo - Area Psicologia - Disciplina
dell’Eta Evolutiva per i Consultori Familiari;

un posto di Dirigente Psicologo - Area Psicologia - Disciplina
Psicologia del ciclo di vita per S.C. Famiglia e Fragilita.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, sono stati pubblicati nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 Serie Inserzione Concorsi
dell’8 aprile 2009.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. di Milano
— Servizio Gestione delle Risorse Umane - U.O. Personale Dipen-
dente Gestione Giuridica ¢ Reclutamento, Corso Italia, 19 — Milano
— Tel. 02/8578.2310/2151.

09E002798

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posti presso ’Azienda Sanitaria locale della Citta di
Milano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato di un posto di Categoria D - Collaboratore Professio-
nale Sanitario - Personale di Vigilanza e Ispezione - Assistente Sanitario.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 13 - S.I. Concorsi del 1° aprile 2009.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. di Milano, Ser-
vizio Gestione delle Risorse Umane - U.O. Personale Dipendente
Gestione Giuridica e Reclutamento, Corso Italia n. 19 - Milano
- Telefono 02/8578-2310-2151.

09E002799

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di struttura complessa, presso la A.S.L. di Milano

E indetto avviso pubblico, per il conferimento di un incarico quin-
quennale per un posto di dirigente Medico Responsabile di Struttura Com-
plessa - Area Sanita Pubblica - Disciplina Igiene Epidemiologia e Sanita
Pubblica - per il Servizio Qualita, Progetti Speciali Integrazione H/T.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 13 - S.I. Concorsi del 1° Aprile 2009.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. di Milano, Ser-
vizio Gestione delle Risorse Umane - U.O. Personale Dipendente

Gestione Giuridica e Reclutamento, Corso Italia n. 19 - Milano
- Telefono 02/8578-2310-2151.

09E002800

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico in disciplina di anestesia e
rianimazione, presso la zona territoriale n. 7 - Ancona.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico in disciplina di anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando e corredate dei documenti di
rito, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

— 21 — 7
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11 testo integrale del bando in parola ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della regione Marche n. 32 del 2 aprile 2009.

Per informazioni rivolgersi agli uffici dell’Unita operativa gestione
risorse umane della zona territoriale n. 7, con sede in Ancona, via Cri-
stoforo Colombo n. 106 (tel. 071/8705783).

09E002789

REGIONE TRENTINO-ALTO ADIGE

Avviso del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di assistente
amministrativo, cat. C, presso I’Azienda per i Servizi sani-
tari n. 1 «Triestina».

Si comunica che, in data 2 aprile 2008, la Commissione preposta
si ¢ riunita per ’espletamento della preselezione, finalizzata a ridurre il
numero di candidati ammessi alla prova scritta a 150, come previsto dal
punto 5 del bando concorsuale. Identificati i candidati presenti e consta-
tato che gli stessi risultavano essere 108, la Commissione ha deciso di
non dar luogo alla preselezione, ammettendo d’ufficio alla prova scritta
tutti i candidati presenti.

Si rende noto che I’elenco dei candidati presentatisi alla pre-
selezione dd. 2 aprile 2009 e pertanto ammessi alla prova scritta dd.
27 aprile 2009, nonché 1’elenco dei candidati che, non essendosi pre-
sentati alla preselezione, sono considerati rinunciatari e pertanto esclusi
dal concorso in questione, sono stati esposti all’Albo dell’A.S.S. n. 1
«Triestina», nonché pubblicati sul sito internet aziendale www.assl.
sanita.fvg.it.

La presente comunicazione, ai sensi dell’art. 7 comma 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 220/01, vale anche quale convocazione
ufficiale alla prova scritta fissata per il giorno lunedi 27 aprile 2009
alle ore 9.00, presso I’Aula magna della scuola internazionale superiore
studi avanzati (SISSA), sita in via Beirut 2-4 a Trieste.

Si rende noto che se per un qualsivoglia motivo, anche dovuto
a cause di forza maggiore, il candidato non si presentera nel giorno e
nell’orario suddetto, verra considerato rinunciatario e quindi escluso dal
concorso in questione.

09E002803

REGIONE UMBRIA

Aumento di posti di vari concorsi pubblici
indetti dall’azienda USL n. 1 di Citta di Castello

Si rende noto che questa USL ha disposto di aumentare i posti dei

seguenti pubblici concorsi:

Decisione Amministrativa n. 231 del 25.03.2009: dirigente medico
— disciplina igiene, epidemiologia e sanita pubblica, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 12 del 13 febbraio 2009, aumento posti da 1 a 3 (tre);

Decisione Amministrativa n. 228 del 25.03.2009: dirigente
medico — disciplina medicina interna, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 19 del 10 marzo 2009, aumento posti da 1 a 2 (due);

Decisione Amministrativa n. 227 del 25.03.2009: dirigente
medico — disciplina nefrologia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 57
del 22 luglio 2008, aumento posti da 1 a 2 (due);

Decisione Amministrativa n. 226 del 25.03.2009: dirigente
medico — disciplina patologia clinica, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 23 del 24 marzo 2009, aumento posti da 2 a 3 (tre).

09E02797

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - assistente sanitario, categoria D, presso
I’Azienda unita locale socio-sanitaria n. 18 di Rovigo.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 228 del 10 marzo
2009, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario, assistente sanitario - categoria D.

1l termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale del Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Veneto n. 28 del 3 aprile 2009 ed ¢ inserito nel
sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC gestione risorse
umane - U.O. concorsi - dell’Azienda ULSS n. 18 di Rovigo, viale Tre
Martiri n. 89 - tel. 0425/393963.

09E002812

ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI LIVORNO

Sessione d’esami per l’iscrizione di mediatori marittimi
nel ruolo interprovinciale, sezioni ordinaria e speciale

La Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di
Livorno, ha indetto una sessione d’esami per 1’iscrizione di mediatori
marittimi nel ruolo interprovinciale, sezioni ordinaria e speciale, for-
mato ai sensi della legge 12 marzo 1968, n. 478 e del relativo regola-
mento di esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 4 gennaio 1973, n. 66.

Le domande d’esame dovranno essere presentate entro il 31 agosto
2009 con la modalita stabilite dal bando di esame reperibile presso la
sede camerale e all’interno del sito www.li.camcom.it, sezione albi e
ruoli - ruolo interprovinciale dei mediatori marittimi.

09E002785

COMUNITA MONTANA DI SCALVE

Concorso pubblico per I’assunzione di un istruttore, cat. C1,
da assegnare al settore gestione del territorio, agricoltura,
ecologia e ambiente.

La Comunita Montana di Scalve, con sede in Vilminore di Scalve
ha indetto concorso pubblico, per lassunzione di un istruttore, categoria
C1 a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di perito agrario o laurea in
scienze agrarie, scienze forestali o scienze ambientali.

Termine presentazione domande: 20 maggio 2009, ore 12.
Calendario prove:

prima prova scritta: 5 giugno 2009, ore 9,00;

seconda prova scritta: 5 giugno 2009, ore 15,00,

prova orale: 12 giugno 2009, ore 14,00.

Le prove si svolgeranno c/o sala assemblea della Comunita Mon-
tana di Scalve n. 2 - 24020 Vilminore di Scalve (Bergamo).
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Questo avviso ha valore di notifica nei confronti dei partecipanti
al concorso.

Il bando integrale ¢ consultabile al sito Internet www.ente.
cmscalve.bg.it sezione documenti e atti - link bandi.

Per informazioni: ufficio di segreteria della Comunita Montana di
Scalve (tel. 0346-51133).

09E002784

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

C.R.A. CIN - CENTRO DI RICERCA PER LE COLTURE INDUSTRIALI

Concorso, per titoli ed esame, per ’attribuzione di un asse-
gno di ricerca presso il CRA CIN - Centro di ricerca per
le colture industriali.

E indetto concorso, per titoli ed esame, per Iattribuzione di un
assegno di ricerca sulla tematica «Bilanci sulla sostenibilita di filiere
bioenergetiche e non alimentari anche attraverso la valutazione ecotossi-
cologica sugli agroecosistemi dei prodotti derivati» della durata di mesi
trenta. Sede delle ricerche sara il CRA CIN - Centro di ricerca per le col-
ture industriali - via di Corticella, 133 - 40128 Bologna. Copia integrale
del bando, con i relativi allegati, ¢ pubblicata sui siti: www.entecra.it
- www.cra-cin.it - www.politicheagricole.it/ricercasperirnentazione. La
domanda di ammissione deve essere presentata direttamente o spedita a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA CIN - Centro di
ricerca per le colture industriali, via di Corticella 133 - 40128 Bologna,
entro e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale.

09E002801

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

CENTRO DI RICERCA PER LA FRUTTICOLTURA

Concorso pubbllico, per titoli ed esame-colloquio,
per il conferimento di un assegno di ricerca (cod. id. 1C)

11 Centro di ricerca per la frutticoltura bandisce un concorso pub-
blico, per titoli ed esame-colloquio, per il conferimento di un assegno
di ricerca (cod. id. 1C).

I settori di studio relativi alla Borsa di studio sono specificati nel
bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti documenti,
dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. al
Centro di ricerca per la frutticoltura entro trenta giorni a partire dalla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ reperibile presso il Centro di ricerca
per la frutticoltura Via Fioranello, 52 00134 Roma (tel. 06/79348182),
sul sito del Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in agricol-
tura (http://www.entecra.it/) oppure sul sito: http://politicheagricole.
it/Ricerca Sperimentazione/default

09E002825

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati (cod.
id. 1E)

11 Centro di ricerca per la frutticoltura bandisce un concorso pub-
blico, per titoli ed esame-colloquio, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati (cod. id. 1E).

I settori di studio relativi alla Borsa di studio sono specificati nel
bando di concorso.

23 —

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti documenti,
dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. al
Centro di ricerca per la frutticoltura entro trenta giorni a partire dalla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ reperibile presso il Centro di ricerca
per la frutticoltura Via Fioranello, 52 00134 Roma (tel. 06/79348182),
sul sito del Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in agricol-
tura (http://www.entecra.it/) oppure sul sito: http://politicheagricole.
it/Ricerca Sperimentazione/default

09E002823

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio,
per il conferimento di un assegno di ricerca (cod. id. 2E)

11 Centro di ricerca per la frutticoltura bandisce un concorso pub-
blico, per titoli ed esame-colloquio, per il conferimento di un assegno
di ricerca (cod. id. 2E).

I settori di studio relativi alla Borsa di studio sono specificati nel
bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti documenti,
dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. al
Centro di ricerca per la frutticoltura entro trenta giorni a partire dalla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ reperibile presso il Centro di ricerca
per la frutticoltura Via Fioranello, 52 00134 Roma (tel. 06/79348182),
sul sito del Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in agricol-
tura (http://www.entecra.it/) oppure sul sito: http://politicheagricole.
it/Ricerca Sperimentazione/default

09E002824

OPERA PIA COIANIZ - A.S.P.
DI TARCENTO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di «Assi-
stente tecnico/R.S.P.P.» a tempo indeterminato - categoria
C - C.C.N.L. Comparto sanita

In esecuzione della determinazione del Direttore Generale n. 34
del 31 marzo 2009, ed in conformita al «Regolamento per I’accesso
all’impiego dall’esterno» approvato dall’Azienda «Opera Pia Coianizy,
si rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico, per soli esami, ad un
posto di «Assistente tecnico/responsabile del Servizio di prevenzione e
protezione» a tempo indeterminato - ruolo tecnico - categoria C - livello
retributivo iniziale - C.C.N.L. Comparto sanita.

Per ’ammissione: requisiti generali di legge;

Requisiti specifici:

1) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di geo-
metra; perito industriale con specializzazione in edilizia, elettronica e
telecomunicazioni, elettronica e automazione, meccanica, termotecnica;
dipoloma di laurea assorbente le competenze tecniche dei diplomi di cui
sopra, o equipollenti;

2) attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a specifici
corsi di formazione adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro
e relativi alle attivita lavorative (art. 32, decreto legislativo n. 81/2008).

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale
«Concorsi ed esami».

La sede ed il calendario delle prove d’esame verranno comunicati
ai candidati e pubblicati sul sito internet dell’Azienda almeno quindici
giorni prima del loro svolgimento.

Il bando integrale ¢ disponibile presso 1’Opera Pia Coianiz, Tar-
cento, via P. Coianiz 8, tel. 0432 780735-736; sito internet: www.opera-
piacoianiz.it - email segreteria@operapiacoianiz.it

Taranto, 2 aprile 2009

1l direttore generale: BRuNno

09E100048
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DIARI

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
«POLICLINICO TOR VERGATA» DI ROMA

Diario delle prove dei concorsi pubblici, per titoli ed esami,
pubblicati nel BUR Lazio n. 12 del 28 marzo 2008 e nella
Gazzetta Ufficiale n. 26 del 1° aprile 2008.

Diario delle prove dei seguenti concorsi pubblici, per titoli ed
esami, pubblicati nel BUR Lazio n. 12 del 28 marzo 2008 e nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 26 del 1° aprile 2008:

Cod. C/08: 1 posto di Assistente Amministrativo VII fascia AOU
art. 28 del CCNL Comparto Universita 27/01/05 (cat. C);

Cod. C/09: 1 posto di Coadiutore Amministrativo Esperto VI
fascia AOU art. 28 del CCNL Comparto Universita 27/01/05 (cat. Bs).

Si informano i candidati che le prove relative ai concorsi pubblici
di cui in oggetto si svolgeranno secondo i seguenti calendari:

Cod. C/08: Assistente Amministrativo VII fascia AOU art. 28
del CCNL Comparto Universita 27/01/05 (cat. C):

Prova preselettiva: 7 maggio 2009, h. 9.00
AUDITORIUM ENNIO MORRICONE

Facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita degli Studi di Roma
Tor Vergata - via Columbia, 1 - 00133 Roma (uscita GRA n° 20 “Roma-
nina/lIA Universita).

PROVA SCRITTA e, a seguire, PROVA PRATICA: 14 maggio
2009 I ° turno h. 9.00/1I° turno h. 12.00

AULA ANFITEATRO AOU Policlinico Tor Vergata - Viale
Oxford, 81 - 00133 Roma (piano -1)

PROVA ORALE: 25 maggio 2009, h. 9.00

AULA MULTIMEDIALE AOU Policlinico Tor Vergata - Viale
Oxford, 81 - 00133 Roma (I° piano/settore “I”’)

Cod. C/09: Coadiutore Amministrativo Esperto VI fascia AOU
art. 28 del CCNL Comparto Universita 27/01/05 (cat. Bs):

PROVA PRESELETTIVA: 8 maggio 2009, h. 9.00
AUDITORIUM ENNIO MORRICONE

Facolta di Lettere e Filosofia Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata via Columbia, 1 - 00133 Roma (uscita GRA n. 20 «Romanina/2’
Universita). PROVA PRATICA: 15 maggio 2009 - 1° turno h. 9.00/11
turno h. 12.00 AULA ANFITEATRO AOU Policlinico Tor Vergata

Viale Oxford, 81 - 00133 Roma (piano -1)

PROVA ORALE: 26 maggio 2009, h. 9.00

AULA MULTIMEDLALE AOU Policlinico Tor Vergata
Viale Oxford, 81 - 00133 Roma (I° piano/settore «I»)

Le prove preselettive consisteranno nella soluzione di quesiti a
risposta multipla vertenti sulle materie delle prove scritte ed orali: per
ciascuna procedura saranno ammessi a sostenere la successiva prova
scritta i primi 100 candidati in ordine di merito, piu gli ex aequo con
il 100°; I’esito delle prove preselettive e, I’eventuale ammissione alla
successiva prova, con indicazione dei relativi orari di convocazione,
saranno resi noti tramite pubblicazione all’albo aziendale e sui siti web
www.ptvonline.it ¢ www.econcorsi.it.

La prova scritta, vertente sulle materie indicate dal bando di con-
corso, consistera nella soluzione di quesiti, anche a risposta multipla;
le prove pratiche, vertenti nell’esecuzione e illustrazione di tecniche
connesse alla qualificazione professionale richiesta, consisteranno nella
soluzione di quesiti, anche a risposta multipla, ovvero nella redazione di
atti o documenti relativi all’attivita istituzionale dell’azienda; le prove
orali verteranno sulle materie oggetto delle prove scritte e/o pratica e
comprenderanno, inoltre, la verifica della conoscenza di elementi di

informatica e, almeno a livello iniziale, della lingua straniera scelta
dal candidato. Per entrambe le procedure il superamento delle prove ¢
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza corri-
spondente ai seguenti punteggi:

Concorso per Assistente Amministrativo VII fascia AOU cat. C
Prova scritta: 21/30;

Prova pratica: 14/20;

Prova Orale: 14/20.

Concorso per Coadiutore Amministrativo Esperto VI fascia AOU
cat. Bs

Prova pratica: 21/30;
Prova Orale: 21/30.

La votazione conseguita nella prova preselettiva non concorre
alla formazione del punteggio finale. L’esito delle prove e ’eventuale
ammissione alle prove successive saranno resi noti tramite pubblica-
zione all’Albo Aziendale e sui siti internet www.ptvonline.it ¢ www.
econcorsi.it. I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di
esclusione dovranno presentarsi nelle sedi, giorni e orari sopra indi-
cati, muniti di idoneo documento di identita in corso di validita e di
una fotocopia in carta semplice dello stesso da consegnare al momento
dell’identificazione. I soggetti beneficiari della legge 104/92 e s.m.i.
dovranno comunicare ’ausilio necessario per sostenere le prove previ-
ste e I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi al fax 06/20904807. La
mancata presentazione dei candidati nelle sedi d’esame, nei giorni e
orari sopra indicati, equivarra a tacita rinuncia ai concorsi e comportera
I’esclusione dagli stessi. Per tutto quanto non indicato nella presente
comunicazione si rimanda al bando di concorso. La pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ha valore di
notifica a tutti gli effetti.

09E002815

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITA CULTURALI

Avviso relativo alle prove scritte dei concorsi pubblici a com-
plessivi cento posti su base regionale di personale di vari
profili professionali della terza area funzionale F1, indetti
con decreto dirigenziale 14 luglio 2008.

Le prove scritte dei concorsi pubblici pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 56 del 18 luglio 2008 si svolgeranno nei giorni e nelle sedi
indicati nel presente avviso che ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti di tutti i candidati.

Le due prove scritte avranno la durata di 8 ore e le operazioni
di riconoscimento dei candidati inizieranno a partire dalle ore 8,00 di
ciascuna giornata.

Si rammenta che ¢ vietato introdurre nella sede d’esame - pena
I’esclusione dalle prove- telefonini cellulari o comunque strumenti di
comunicazione con I’esterno.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del 28 aprile 2009 sara data conferma del
calendario delle prove scritte nonché ogni altra comunicazione relativa
ai concorsi in questione.

— 24 — i
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Avviso relativo alla prova scritta del concorso pubblico a tre posti di assistente tecnico calcografo
della seconda area funzionale F3 indetto con decreto dirigenziale 14 luglio 2008.

Facendo seguito all’avviso del 26 marzo 2009 con il quale ¢ stato pubblicato sul sito del Ministero per i beni e le attivita culturali ’elenco
definitivo degli ammessi alla prova scritta del concorso pubblico a tre posti di assistente tecnico calcografo pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 56 del 18 luglio 2008, si rende noto il calendario della prova pratica.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 28 aprile 2009 sara data conferma del calen-
dario della prova pratica nonché ogni altra comunicazione relativa al concorso in questione.

ALLEGATO

CALENDARIO DELLA PROVA PRATICA DI STAMPA CALCOGRAFICA

Date di svolgimento della Prova Pratica:

4,5, 6, 7, 8 maggio 2009
Due sessioni giornaliere: la prima alle ore 8,30; la seconda alle ore 10,30.

Sede: Istituto Nazionale per la Grafica, via della Stamperia n. 6 - Roma

La convocazione dei candidati avviene secondo 'ordine alfabetico dalla lettera “A”
alla lettera”Z”. Vengono convocati 3 candidati per ogni sessione, secondo I’allegato
schema.

04/ osg 23%09 ore | ADRIANI Silvia AGUANNO Vito BIANCO Emilia

04/05/2009 ore | BORSOI Matteo BRAMUCCI Livia | BUCCI Francesca
10,30 Maria

05/ 054 %%09 ore | CALACI Marco CERINI Edmondo COSTA Silvana

05/05/2009 ore DI DEDDA Maria DONATI Andrea GARGANESE
10,30 Teresa Noemi

06/05/2009 ore | GIANCATERINO | 1631 1p774 Silvia MULEO Aba
8,30 Xochitl

06/05/2009 ore NESPOLINO PACELLI Christian | POLITANO Laura
10,30 Eugenio

07/05/2009 ore PRESIDENTE SARACINO
8,30 Antonietta RASCHI Benedetta Giuliano

07/05/2009 ore | <A GIIONE Teresa| SCURO Rosaria STANCAPIANO
10,30 Roma

08/05/2009 ore | 1\ NCREDI Silvia TORRIERI Luca TRIMBOLI
8,30 Carlomaria

08/05/2009 ore | ;2000 Alberto | ZUCCARELLO Luigi ZURZOLO
10,30 Gianfranco
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PROVE D'ESAME, di cui all'Art.5 comma 1, lettera b) del DDG 14 luglio 2008

PROVA PRATICA DI STAMPA CALCOGRAFICA

MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA PRATICA DI STAMPA
CALCOGRAFICA

1 candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita.

I candidati che sosterranno la prova pratica sono autorizzati a portare con sé gli indumenti
accessori che riterranno opportuni per l’esecuzione delle stampe (camici e quant altro).

fam—y

L’assegnazione delle matrici ai candidati avverra per estrazione a sorte.

2. La carta da stampa sara precedentemente bagnata ed ogni candidato potra usufruire di fogli
di carta assorbente per regolare, secondo le proprie esigenze, il gradiente di umidita dei fogli
da stampare.

3. I candidati avranno a disposizione per la prova pratica due tipi d’inchiostro calcografico, che
potranno utilizzare singolarmente o miscelati, tamponi e spatole di plastica per
I’inchiostrazione delle matrici, oltre a tutti i materiali accessori necessari per la stampa al
torchio.

4. Inoltre i candidati avranno a disposizione compassi per la messa a registro della matrice sul
piano del torchio, sul quale troveranno, come enunciato al punto 6 del precedente elenco, gia
tracciato il registro del foglio da stampare.

5. 1l tempo a disposizione per ogni singolo candidato per terminare la prova pratica sara di 1
ora € 30 minuti, tempo durante il quale i concorrenti potranno trarre una o piu stampe (di cui
almeno una a palmo) dalla matrice assegnata per sorteggio, per un massimo di cinque fogli
di carta da utilizzare.

6. 1 concorrenti, all’atto della consegna delle stampe, avranno facolta di scegliere se depositare
tutte le stampe realizzate o solo alcune di esse per la valutazione della prova.

7. Al momento della consegna delle prove la Commissione avra cura di contrassegnarle con un
timbro ad inchiostro inalterabile, contraddistinto dal numero corrispondente al candidato in
elenco. Sulle stampe sara altresi apposto il timbro ad inchiostro dell’Istituto Nazionale per la
Grafica.

8. Dopo ogni sessione di prova, composta da tre candidati che opereranno in contemporanea, le

matrici saranno ripulite con petrolio rettificato e perfettamente asciugate dal personale

interno dell’Istituto, al fine di non favorire i concorrenti successivi.
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9. La commissione verifichera che i candidati non commettano errori di procedura tali da
pregiudicare l’incolumitda del concorrente stesso e dei macchinari utilizzati. Se la
Commissione ravvisera tali rischi la prova dei candidati, responsabili di gravi incompetenze
nell’uso dei macchinari stessi, sara immediatamente sospesa con conseguente esclusione dei
candidati dalla prova pratica.

10. Al termine della sessione di prova i concorrenti dovranno apporre la loro firma su un
modulo nel quale saranno riportati i seguenti dati:

O cognome;
Q nome;

Q luogo di nascita;

Q data di nascita;

O gli estremi del documento di riconoscimento;

L il numero di matrice assegnata per estrazione a ciascun candidato;
U 1’ora di inizio della prova;

L 1°ora della fine della prova;

(il numero di stampe consegnate alla Commissione.

11. Le stampe realizzate dai candidati saranno messe a confronto con quelle tirate, a palmo, dal
personale interno all’Istituto.

12. I prototipi di stampa non saranno messi a disposizione dei candidati durante la prova pratica.

13. 1 candidati avranno facolta, durante il tempo concesso per eseguire la prova pratica, di tirare
piu stampe: naturalmente avendo a disposizione, come gia specificato, non piu di 5 fogli di
carta.

14. Per ottenere la valutazione minima di 70 su cento o superiore, almeno una delle stampe
tirate dai candidati e consegnate alla commissione dovra, perentoriamente, essere il piu
rispondente possibile alla qualita degli esemplari di cui al punto 11.

15. Nella valutazione complessiva della prova di ogni singolo candidato sard presa in
considerazione come elemento aggiuntivo di punteggio la quantita e la qualita di altre
stampe eventualmente consegnate, tirate ad arte con procedimenti di stampa calcografica
diversi di quella a palmo.

16. Le altre eventuali stampe tirate con diverse tecniche dai concorrenti e consegnate come
valide alla commissione, se non rispondenti alla qualitd oggettiva dei diversi sistemi
utilizzati per realizzarle, saranno scartate ¢ non giudicate valide ai fini del punteggio
complessivo.

17. Ad ogni stampa ritenuta valida, oltre naturalmente a quella necessaria per ottenere almeno il
punteggio minimo per superare la prova, sara assegnata una votazione compresa tra 1 € 7,5
centesimi che, nell’eventualita, si sommera ai centesimi gia conseguiti.

09E002817
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Avviso relativo alla prova scritta del concorso pubblico a trecentonovantasette posti di assistente alla vigilanza, sicurezza,
accoglienza, comunicazione e servizi al pubblico della seconda area funzionale F3 indetto con decreto dirigenziale

14 luglio 2008.

Facendo seguito all’avviso del 26 marzo 2009 con il quale sono stati pubblicati sul sito del Ministero per i beni e le attivita culturali gli
elenchi definitivi degli ammessi alla prova scritta del concorso pubblico a trecentonovantasette posti di assistente alla vigilanza, sicurezza, acco-
glienza, comunicazione e servizi al pubblico pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»

- n. 56 del 18 luglio 2008, si rende noto il calendario della prova scritta.

Si rammenta che ¢ vietato introdurre nella sede d’esame - pena 1’esclusione dalla prova - telefonini cellulari o comunque strumenti di

comunicazione con 1’esterno.

Nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 28 aprile 2009 sara data conferma del calen-

dario della prova scritta nonché ogni altra comunicazione relativa al concorso in questione.

Al sensi dell’art. 5, comma 1) del bando di concorso, si precisa che la prova scritta consiste in una serie di 12 quesiti a risposta sintetica, la

cui lunghezza massima sara di dieci righe e vertera sulle materie indicate all’art. 5, comma 12) del bando di concorso.

La prova ha la durata di 2 ore.

1 12 quesiti sono cosi composti:

6 quesiti vertono sulla tipologia di beni specifici con riferimento alla regione per la quale si concorre;

4 quesiti vertono sull’ordinamento e le competenze del Ministero per i beni e le attivita culturali;

2 quesiti vertono sulla normativa concernente la sicurezza sui luoghi di lavoro.

Secondo quanto stabilito all’art. 5, comma 13) del bando di concorso, «la prova scritta ¢ valutata in centesimi e si intende superata qualora

il candidato consegua un punteggio non inferiore a settantay.
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REGIONE LOMBARDIA

Diario delle prove relativo al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per n. 12 posti di collaboratore professionale sani-
tario - Personale di vigilanza e ispezione - Tecnico della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, presso
I’A.S.L. di Milano.

Le prove di esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
n. 12 posti di collaboratore professionale sanitario - Personale di vigi-
lanza e ispezione - Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi
di lavoro, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 88 dell’11 novembre 2008,
previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 si ter-
ranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: il giorno 6 maggio 2009 alle ore 9,00 presso il
C.1.Di.S. via Valvassori Peroni. 21 - Milano;

prova pratica e orale il giorno 9 giugno 2009 alle ore 9,00 presso
il C.I.Di.S. via Valvassori Peroni, 21 - Milano.

I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione scritta di
esclusione dal concorso da parte dell’Azienda stessa, dovranno presen-
tarsi, senza ulteriore preavviso, il giorno e 1’ora stabiliti muniti di un
documento valido di riconoscimento.

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Si precisa che il calendario delle prove sara pubblicato anche sul
sito internet dell’ Azienda: www.asl.milano.it

09E002807

REGIONE UMBRIA

Rinvio espletamento della prova scritta del concorso pub-
blico ad un posto di dirigente psicologo - disciplina psico-
terapia, presso I’USL n. 1 Citta di Castello.

Si comunica che I’espletamento della prova scritta del concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto di dirigente
psicologo - disciplina psicoterapia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 6 del 22 gennaio 2008 fissata
per il giorno 21 aprile 2009, in base all’avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 19 del 10 marzo 2009 ¢ rinviato a data da destinarsi.

La nuova data verra resa nota tramite pubblicazione del diario nella
Gazzetta Ufficiale.

09E002804

UNIVERSITA DI GENOVA

Preselezione della procedura selettiva, per titoli ed esami,
per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo inde-
terminato e pieno, con diciotto unita di personale da
inquadrare nella categoria C, posizione economica C1
(D.D.A. n. 1146 del 18 dicembre 2008, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 3 del 13 gen-
naio 2009).

La preselezione della procedura selettiva di cui al titolo si svolgera
il giorno 8 maggio 2009 alle ore 14.30 presso la facolta di economia,
Darsena, via Vivaldi n. 5 (da via Megollo Lercari), IV livello, Genova.

I candidati, per I’occasione, dovranno essere muniti di un valido
documento di riconoscimento.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
per cui I’assenza alla prova sara considerata come rinuncia alla proce-
dura in oggetto, quale ne sia la causa.

09E002792

UNIVERSITA DI ROMA «LLA SAPIENZA»

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di
un posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze del Dipartimento di fisica - DIP.2/79.

11 diario relativo alla prova pratica del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un posto di
categoria C, posizione economica C1, dell’Area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di fisica
- DIP.2/79 - di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101
del 30 dicembre 2008, bandito dall’Universita degli studi di Roma «La
Sapienzay ¢ il seguente: ore 8,00 del giorno 13 maggio 2009 presso il
Dipartimento di fisica, nuovo edificio «E. Fermi» - Citta universitaria
- Ple A. Moro, 5 - Roma.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e pertanto non verra data altra comunicazione.

09E002802
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MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso I’Agenzia dell’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,
piazza G. Verdi, 10 - @ 06 85082147;

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sul sito www.ipzs.it,
al collegamento rete di vendita (situato sul lato destro della pagina).

L'Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Funzione Editoria - U.O. DISTRIBUZIONE

Attivita Librerie concessionarie, Vendita diretta e Abbonamenti a periodici
Piazza Verdi 10, 00198 Roma

fax: 06-8508-4117

e-mail: editoriale@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2009 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04) - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52) - semestrale € 239,00
Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 132,57) - annuale € 309,00

(di cui spese di spedizione € 66,28) -semestrale € 167,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64) -semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) -semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione €  7,65) - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) -semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00
Tipo F1  Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli

delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annuale € 682,00
(di cui spese di spedizione € 132,22) -semestrale € 357,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2009.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico
supplementi (ordinari e straordmarl) ogni 16 pagine o frazione
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

dh dh dh dh dh

52 SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00) - annuale
(di cui spese di spedizione € 73,00) - semestrale

295,00
162,00

dh

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,40) - annuale
(di cui spese di spedizione € 20,60) - semestrale

85,00
53,00

h dh

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo

Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’labbonamento in corso.
Le spese dispedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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