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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero della difesa:

    Modifi ca al bando di concorso, per titoli, per 
l’immissione di complessive 250 unità elevate a 
290, nei ruoli dei volontari di truppa in servizio per-
manente della Marina militare, di cui 240 nel Corpo 
equipaggi militari marittimi e 50 nel Corpo delle ca-
pitanerie di porto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTI-
TUTO PER LA SINTESI ORGANICA E LA FO-
TOREATTIVITÀ:

    Avviso del bando relativo alla pubblica selezio-
ne per una borsa di studio per laureati per studi e 
ricerche nel campo della scienza dei materiali, da 
usufruirsi presso la sede di Bologna dell’Istituto per 
la Sintesi Organica e la Fotoreattività del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche, via Piero Gobetti 101 - 
40129 Bologna. (Bando n. 126.7.BO.4) . . . . . . . . . .

UNIVERSITÀ
 E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

I.U.S.S. Istituto universitario di studi su-
periori di Pavia:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’am-
missione al corso di dottorato di ricerca in Scienze 
biomolecolarie biotecnologie - XXV ciclo . . . . . . . .

Scuola normale superiore di Pisa:

    Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di 
studio post-dottorato in Cosmologia presso la Classe 
accademica di Scienze matematiche, fi siche e natu-
rali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Catania:

    Approvazione degli atti della valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per 
il settore scientifi co-disciplinare M-STO/02 - Storia 
moderna, presso la facoltà di scienze della formazio-
ne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Università di Napoli «L’Orientale»:

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di 
accertamento della regolarità degli atti della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ri-
cercatore universitario di ruolo per il settore scien-
tifi co-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo 
- Facoltà di Scienze politiche, e di dichiarazione del 
candidato vincitore . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Padova:

    Selezione pubblica, per esami, n. 2009N14 per 
l’assunzione a tempo indeterminato di due unità di 
categoria B, posizione economica B3, area servizi 
generali e tecnici, con contratto di lavoro subordina-
to e con orario di lavoro a tempo pieno, presso l’Uni-
versità degli studi di Padova, riservata ai soggetti di-
sabili iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge 
n. 68/1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Selezione pubblica, per esami, n. 2009N15 per 
l’assunzione a tempo indeterminato di due unità di 
categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, con contratto di lavoro subordinato e con 
orario di lavoro a tempo pieno, presso l’Università 
degli studi di Padova, riservata ai soggetti disa-
bili icritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge 
n. 68/1999 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Salerno:

    Decreto di  nomina della commissione giudica-
trice     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ENTI LOCALI

Comune di Arignano:

    Avviso di pubblico concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto appartenente alla catego-
ria D1 a tempo pieno ed indeterminato . . . . . . . . . . .

Comune di Castel Volturno:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, fi nalizza-
to all’assunzione di un agente di polizia municipale, 
categoria «C», posizione economica «C1» . . . . . . . .

Comune di Cazzano di Tramigna:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto, a tempo indeterminato, di istrut-
tore tecnico geometra, area tecnica, cat. C . . . . . . . .
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Comune di Garda:

    Concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto di istruttore da assegnare all’area affari 
generali, categoria C1 ad orario pieno e a tempo in-
determinato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Lavello:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di 
funzionario tecnico, categoria D3, presso il settore 
servizi al territorio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Monselice:

    Integrazione del bando di concorso pubblico per 
la copertura a tempo indeterminato per un posto di 
istruttore tecnico geometra cat. C1 . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Pienza:

    Estratto del concorso pubblico, per esami, per la 
copertura con contratto a tempo pieno ed indetermi-
nato di un posto di istruttore direttivo tecnico - cate-
goria D - posizione economica D1 . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Porto Venere:

    Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico, categoria B, posi-
zione economica B3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Prato Sesia:

    Precisazioni relative al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato di istruttore direttivo «ingegnere-ar-
chitetto o equipollente» cat. D3, posizione economi-
ca D3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Santa Maria Hoè:

    Selezione pubblica, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico comu-
nale, categoria giuridica D, posizione economica D1, 
a tempo parziale (part time 50%) e indeterminato in 
ambito al servizio del territorio . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Sommariva Perno:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttivo con inqua-
dramento nella categoria D – Posizione economica 
D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Comune di Valle Lomellina:

    Estratto del concorso pubblico, per esami, per 
un posto di autista scuolabus - operaio specializzato, 
categoria B3, presso il Comune di Valle Lomellina .

Provincia di Lucca:

    Selezione pubblica, per soli esami, per la forma-
zione di una graduatoria di personale da assumere 
con contratto a tempo determinato e da inquadrare 
nel profi lo professionale di specialista in cooperazio-
ne internazionale e politiche comunitarie, categoria 
D - posizione giuridica D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Provincia di Pisa:

    Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unità con 
profi lo professionale di Professional - Area tecnica 
- categoria D1) del C.C.N.L. del comparto Regioni-
Autonome locali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Provincia di Roma:

    Graduatoria della selezione interna, per titoli ed 
esami, per la copertura, a tempo indeterminato  di tre 
posti di  categoria D -  livello economico D1,  profi lo 
professionale  «Funzionario Servizi di Vigilanza» . .

Provincia di Salerno:

    Estratto del bando relativo alle procedure con-
corsuali per mobilità, per l’assunzione di un funzio-
nario avvocato categoria D3 del CCNL Comparto 
Regioni EE.LL  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Provincia di Terni:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti, a tempo indeterminato e pieno, 
di esperto gestione gruppi accoglienza, orientamento 
e mediazione (cat. D - posizione economica D3) . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di consulente alla persona (cat. D 
- posizione economica     D1    ), a tempo indeterminato 
e parziale al 50%, di cui un posto riservato ai sensi 
dell’art. 18, commi 6 e 7 dell’art. 26, comma 5  -bis  , 
decreto legislativo n. 215/2001 e s.m.i . . . . . . . . . . .
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UNITÀ SANITARIE LOCALI
 E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera «Carlo Poma» di 
Mantova:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di sessantasette posti di operatore socio sani-
tario     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera  «Civile-M.P. Arez-
zo»  di Ragusa:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato 
esclusivamente alla categoria dei lavoratori disabi-
li (articolo 8, legge n. 68/1999), per la copertura a 
tempo indeterminato di posti di infermieri, tecnici 
sanitari di laboratorio biomedico, tecnici sanitari di 
radiologia medica, fi sioterapisti ed assistenti ammi-
nistrativi  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera nazionale  «SS. An-
tonio e Biagio e Cesare Arrigo» di 
Alessandria:

    Concorso pubblico ad un posto di dirigente me-
dico di urologia     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per la copertura a tempo in-
determinato, di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario tecnico sanitario di radiologia medica 

Azienda ospedaliera  Ospedale Sant’An-
na di Como:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di col-
laboratore tecnico professionale - categoria D - per 
l’Area web aziendale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliero-universitaria  di 
Parma:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto di dirigente analista     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente biologo - disciplina Biochimica 
clinica     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Casa di riposo «Lazzarelli»  di San Seve-
rino Marche:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di infermiere professionale     . . . .
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Istituto «G Falusi»  Azienda pubblica di 
servizi alla persona di Massa Maritti-
ma:

    Procedura selettiva per la assunzione di un ope-
ratore socioassistenziale     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto «Giannina Gaslini»  di Genova - 
Quarto:

    Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, 
per formulazione di graduatoria per l’attribuzione di 
borse di studio per supporti amministrativi all’attivi-
tà di ricerca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto nazionale  per la ricerca sul can-
cro  di Genova:

    Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, 
per l’assegnazione di una borsa di studio di forma-
zione e specializzazione in campo oncologico per 
laureati, da svolgersi presso la struttura complessa 
terapia immunologica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto di ricovero e cura a  carattere 
scientifi co pediatrico  «Burlo Garofa-
lo» di Trieste:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di quattro collabo-
ratori professionali sanitari infermieri di categoria 
D . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ordine dei medici  chirurghi e odontoiatri  
della provincia di Monza e Brianza:

    Avviso relativo alla pubblicazione sul sito inter-
net dell’Ordine dei medici chirurghi e odontoiatri 
della provincia di Monza e Brianza «OMCeO MB» 
del bando di concorso, per titoli ed esami, per due 
posti nei ruoli amministrativo-contabile, qualifi ca 
B1, e un posto nel ruolo amministrativo giuridico, 
con qualifi ca C1, con contratto a tempo pieno e inde-
terminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ospedale di Lecco - AZIENDA OSPEDALIE-
RA PROVINCIALE  DEL SERVIZIO SANITA-
RIO NAZIONALE:

    Avviso per l’attribizione di incarico quinquennale 
di direzione di struttura complessa dirigente medico 
disciplina: neurologia, disciplina: radiodiagnostica . .
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Azienda ospedaliero - Universitaria  Ospe-
dali riuniti di Trieste:
    Concorso pubblico, per titolo ed esami, ad un po-

sto di dirigente biologo disciplina biochimica clinica 
per la SC di medicina nucleare     . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Emilia-Romagna:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di due posti di collaboratore professiona-
le sanitario - personale infermieristico- infermiere 
pediatrico - Cat. D, presso l’azienda unità sanitaria 
locale di Rimini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso per il conferimento di incarico di dirigen-
te medico di struttura complessa di medicina interna 
direttore dell’U.O. «Socio Sanitaria» per il Diparti-
mento cure primarie del Distretto centro-nord del-
l’Azienda sanitaria locale di Ferrara . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico - disciplina 
patologia clinica, presso l’Azienda unità sanitaria 
locale di Piacenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Liguria:
    Selezione per il conferimento di incarichi quin-

quennali, presso l’Azienda sanitaria locale 4 «Chia-
varese» di Chiavari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Marche:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di tre posti di collaboratore professionale 
sanitario - personale tecnico sanitario, tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico - Cat. D - Ruolo sani-
tario, presso la zona territoriale n. 4 di Senigallia     . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di dirigente medico professiona-
le (ex primo livello) di cardiologia - Area medica e 
delle specialità mediche - presso la zona territoriale 
n. 4 di Senigallia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Piemonte:
    Avviso pubblico per l’affi damento di incarico 

quinquennale rinnovabile a un posto di direzione 
della struttura complessa urologia - disciplina di uro-
logia dell’ASL VCO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di sei posti di collaboratore professionale sa-
nitario/infermiere, presso l’Azienda sanitaria locale 
TO 3  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Puglia:
    Concorso pubblico, per nove posti di dirigente 

medico disciplina ortopedia e traumatologia, presso 
l’Azienda sanitaria locale TA di Taranto . . . . . . . . . .
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Regione Toscana:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di di-
rigente medico nella disciplina Organizzazione ser-
vizi sanitari di base - Area di sanità pubblica, presso 
l’Azienda U.S.L. 11 di Empoli . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di complessivi tre po-
sti di personale della dirigenza medica, varie disci-
pline, presso l’Azienda  USL 1 di Massa e Carrara  .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente medico nella disciplina di malattie 
infettive, presso l’Azienda USL 3 di Pistoia . . . . . . .

    Concorso pubblico unifi cato, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto 
di dirigente avvocato presso l’ Estav Nord Ovest di 
Pisa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Umbria:

    Avviso pubblico, per il conferimento di incarichi 
di direzione di struttura complessa, rivolto a can-
didati dell’uno o dell’altro sesso, presso l’Azienda 
U.S.L. n. 2 di Perugia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Veneto:

    Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico 
quinquennale di dirigente medico direttore di strut-
tura complessa di anestesia e rianimazione per l’U.
O. di terapia antalgica dell’azienda a rapporto esclu-
sivo, presso l’Azienda - unità  locale socio sanitaria 
12 Veneziana . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ALTRI ENTI

Azienda di servizio alla persona «Golgi-
Redaelli» di Milano:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti di collaboratore professionale 
sanitario - terapista della neuro e psicomotricità - ca-
tegoria D , a tempo indeterminato . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - CENTRO DI RICER-
CA PER LA SELVICOLTURA - AREZZO:

    Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, 
per il conferimento di una borsa di studio per laureati 
della durata di anni uno sul tema: «Relazione tra ef-
fi cienza e allocazione della biomassa e del carbonio 
in pinete mediterranee in via di rinaturalizzazione» .
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    Selezione pubblica, per titoli ed esame-collo-
quio, per il conferimento di una borsa di studio per 
laureati della durata di anni uno sul tema: «Analisi e 
gestione delle risorse genetiche forestali in situ ed ex 
situ» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - CENTRO DI RICER-
CA PER LE PRODUZIONI FORAGGIERE  E 
LATTIERO-CASEARIE:

    Selezione pubblica per il conferimento di un as-
segno di ricerca e una borsa di studio per laureati     . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - UNITÀ DI RICER-
CA PER IL VIVAISMO E LA GESTIONE  DEL 
VERDE AMBIENTALE ED ORNAMENTALE:

    Concorsi, per titoli ed esami, per l’attribuzione 
di due assegni di ricerca per laureati presso il CRA-
VIV (Unità di ricerca per il vivaismo e la gestione 
del verde ambientale ed ornamentale) di Pescia . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - UNITÀ DI RICER-
CA PER LA FLORICOLTURA  E LE SPECIE 
ORNAMENTALI:

    Concorsi, per titoli ed esami, per l’attribuzione 
di un assegno di ricercatore e una borsa di studio per 
laureati presso CRA-FSO (Unità di ricerca per la fl o-
ricoltura e le specie ornamentali) di Sanremo . . . . . .

Ente parco naturale regionale Montemar-
cello - Magra - Sarzana :

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-
sto di funzionario amministrativo contabile categoria 
D, posizione economica D3, a tempo indeterminato 
e parziale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto superiore per la protezione e la ri-
cerca ambientale:

    Concorso pubblico a tempo indeterminato, per 
titoli ed esami, a trentacinque posti per funzionario 
di amministrazione - livello V CCNL EPR  . . . . . . .

    Concorso pubblico a tempo indeterminato, per 
titoli ed esami, a trentaquattro posti per collaborato-
re di amministrazione - livello VII  CCNL EPR  . . .
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UNIONCAMERE - Unione italiana delle 
camere di commercio industria arti-
gianato e agricoltura:

    Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione a tempo determinato di due unità da 
inquadrare in area C1 (ex II livello), profi lo profes-
sionale «Gestore dei processi» . . . . . . . . . . . . . . . . .

D I A R I

Camera dei deputati:

    Diario della prova pratica professionale e infor-
mazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei 
candidati ammessi alla prova orale della prova di 
qualifi cazione, per esami, per l’assunzione a contrat-
to di 3 collaboratori tecnici addetti al reparto centrale 
telefonica della Camera dei deputati, indetta con de-
liberazione del Collegio dei deputati Questori del-
l’8 novembre 2006. Rinvio della pubblicazione delle 
ulteriori informazioni di cui all’articolo 8, comma 1, 
del bando . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto nazionale di astrofi sica - OSSERVA-
TORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE-
NAPOLI:

    Avviso relativo alla data della prova scritta del 
concorso per il reclutamento di una unità di persona-
le con il profi lo di tecnologo - III livello - con con-
tratto a tempo determinato  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ministero della difesa - DIREZIONE GENE-
RALE PER IL PERSONALE MILITARE:

    Diario della prova di selezione culturale rela-
tiva alla 2ª immissione del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’anno 2009, per il reclutamento 
di 5083 volontari in ferma prefi ssata quadriennale 
nell’Esercito, nella Marina, compreso il Corpo delle 
capitanerie di porto, e nell’Aeronautica . . . . . . . . . .

    Diario della prova di preselezione del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al 
12° corso biennale (2009-2011) di 99 allievi mare-
scialli dell’Aeronautica militare . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Messina:

    Diario delle prove di esame della procedura di 
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore 
universitario, presso la facoltà di scienze della for-
mazione M-FIL/02 - Logica e fi losofi a della scienza 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

  MINISTERO DELLA DIFESA

      Modifica al bando di concorso, per titoli, per l’immissione di 
complessive 250 unità elevate a 290, nei ruoli dei volontari 
di truppa in servizio permanente della Marina militare, 
di cui 240 nel Corpo equipaggi militari marittimi e 50 nel 
Corpo delle capitanerie di porto.    

     IL DIRETTORE GENERALE
   PER IL PERSONALE MILITARE  

  DI CONCERTO CON  
 IL COMANDANTE GENERALE

   DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO  

 Visto il decreto interdirigenziale n. 18 del 13 febbraio 2007 ema-
nato dalla Direzione generale per il personale militare di concerto con 
il Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale n. 15, del 20 febbraio 2007, 
con il quale è stato indetto un concorso, per titoli, per l’immissione di 
250 unità nel ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente della 
Marina militare, di cui 200 unità, incrementate a 240 unità, nel Corpo 
equipaggi militari marittimi e 50 nel Corpo delle capitanerie di porto; 

 Visto il decreto dirigenziale n. 82 del 20 giugno 2007 emanato dalla 
Direzione generale per il personale militare, con il quale è stata nomi-
nata la commissione valutatrice di cui all’art. 7 del suddetto bando di 
concorso; 

 Visto il decreto interdirigenziale n. 6 del 9 gennaio 2008 emanato dalla 
Direzione generale per il personale militare di concerto con il Comando 
generale del Corpo delle capitanerie di porto, con il quale sono state 
apportate modifiche all’allegato «A» del bando di concorso ed appro-
vate le graduatorie di merito nonché nominati i relativi vincitori; 

 Visto il decreto interdirigenziale n. 24 del 18 febbraio 2008 emanato 
dalla Direzione generale per il personale militare di concerto con il 
Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto, con il quale 
sono state rideterminate le graduatorie di cui al sopracitato decreto 
interdirigenziale n. 6 del 9 gennaio 2008; 

 Viste le comunicazioni del 18 dicembre 2008 e 14 gennaio 2009 
con cui, rispettivamente, lo Stato maggiore della Marina e il Comando 
operativo interforze hanno specificato che l’operazione «Active endea-
vour» concorre alla formazione del titolo di merito di cui all’art. 8 del 
citato bando di concorso; 

 Ritenuto alla luce di quanto specificato dallo Stato maggiore della 
Marina e dal Comando operativo interforze con le comunicazioni sopra-
citate, di dover procedere alla rivalutazione dei titoli di merito di tutti i 
concorrenti già valutati; 

 Visto il verbale n. 44 dell’11 febbraio 2009 con il quale la commis-
sione valutatrice ha rideterminato le graduatorie di merito del sopraci-
tato concorso; 

 Vista la comunicazione del 20 marzo 2009 con la quale lo Stato 
maggiore della Difesa ha espresso il proprio «nulla contro» all’assun-
zione in soprannumero di 13 unità rispetto al numero dei posti messi a 
concorso; 

 Ritenuto pertanto, di dover modificare, ai sensi dell’art. 1, comma 5 
del bando di concorso, l’allegato «A» del citato bando; 

 Visto  il decreto del Presidente della Repubblica  del 17 ottobre 2007,  
concernente la nomina  dell’Ammiraglio Ispettore Capo (CP) Polla-
strini Raimondo a Comandante generale del Corpo delle capitanerie di 
porto; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 16 settembre 
2008, concernente la sua nomina a Direttore generale per il personale 
militare; 

 Decreta: 

  Articolo unico  

 L’allegato «A» del decreto interdirigenziale n. 18 del 13 febbraio 
2007 emanato dalla Direzione generale per il personale militare di con-
certo con il Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto, 
modificato con decreto interdirigenziale n. 6 del 9 gennaio 2008 ema-
nato dalla predetta Direzione generale di concerto con il detto Comando 
generale, citati nelle premesse, è sostituito dal seguente: 
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 Il presente decreto sarà sottoposto al controllo previsto dalla normativa-vigente. 

 Roma, 19 maggio 2009 
  Gen. C.A.: MARIO ROGGIO 

 Amm. Isp. Capo (CP): RAIMONDO POLLASTRINI   

  09E003651  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO PER LA SINTESI ORGANICA E LA FOTOREATTIVITÀ

      Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per una 
borsa di studio per laureati per studi e ricerche nel campo 
della scienza dei materiali, da usufruirsi presso la sede di 
Bologna dell’Istituto per la Sintesi Organica e la Fotoreat-
tività del Consiglio Nazionale delle Ricerche, via Piero 
Gobetti 101 - 40129 Bologna. (Bando n. 126.7.BO.4).    

     Il CNR ha indetto una pubblica selezione a una borsa di studio per 
laureati per ricerche nel campo della scienza dei materiali, da usufruirsi 
presso la sede di Bologna dell’Istituto per la Sintesi Organica e la Foto-
reattività del Consiglio Nazionale delle Ricerche, Via Piero Gobetti 101 
- 40129 Bologna. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 126.7.BO.4 e 
indirizzata al CNR Istituto per la Sintesi Organica e la Fotoreattività 
- Via Piero Gobetti 101 - 40129 Bologna dovrà essere presentata entro 
il termine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è pubblicato per via telematica sul sito Internet del CNR 
all’indirizzo www.urp.cnr.it (link formazione e lavoro) 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).   

  09E003659  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 

  I.U.S.S.
ISTITUTO UNIVERSITARIO

DI STUDI SUPERIORI DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al 
corso di dottorato di ricerca in Scienze biomolecolarie bio-
tecnologie - XXV ciclo.    

     IL DIRETTORE 

 Visto lo Statuto dell’Istituto universitario di studi superiori di 
Pavia, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
n. 178 del 2 agosto 2005; 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare l’art. 4; 
 Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, «Regolamento 

recante norme in materia di dottorato di ricerca»; 
 Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, «Modifiche al 

regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Ate-
nei, approvato con decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca 
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509»; 

 Vista la proposta di istituzione del corso di dottorato di ricerca in 
«Scienze biomolecolari e Biotecnologie» - XXV ciclo - con sede ammi-
nistrativa presso l’Istituto universitario di studi superiori (I.U.S.S.) di 
Pavia, presentata dal Consiglio didattico dei dottorati dell’Istituto ai 
sensi dell’art. 26 dello statuto; 

 Visto il parere espresso dal Nucleo di valutazione, a seguito della 
verifica dei requisiti di idoneità; 

 Vista la delibera del Consiglio direttivo, adottata nella seduta del 
6 marzo 2009, con la quale è stato approvato il XXV ciclo del corso di 
dottorato di ricerca in scienze biomolecolari e biotecnologie con sede 
amministrativa presso l’Istituto universitario di studi superiori (I.U.S.S.) 
di Pavia; 

 Vista la convenzione stipulata tra l’Istituto universitario di studi 
superiori (I.U.S.S.) di Pavia e l’Università degli studi di Pavia; 

 Ritenuto di dover provvedere all’emanazione del bando relativo 
alla indizione di pubblici concorsi, per titoli ed esami, per l’ammissione 
al corso di dottorato di ricerca in Scienze biomolecolari e biotecnologie 
- XXV ciclo - con sede amministrativa presso l’Istituto universitario di 
studi superiori (I.U.S.S.) di Pavia; 

 Decreta:   

  Art. 1.
      Istituzione    

     1. È istituito il XXV ciclo del corso di dottorato di ricerca in 
Scienze biomolecolari e biotecnologie con sede amministrativa presso 
l’Istituto universitario di studi superiori di Pavia. 

 2. È indetto presso l’Istituto universitario di studi superiori di Pavia 
il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al corso di 
dottorato di ricerca in Scienze biomolecolari e biotecnologie. 

 3. Il numero delle borse di studio indicate nel presente articolo 
potrà essere aumentato a seguito di finanziamenti, ottenuti da enti 
pubblici di ricerca e da qualificate strutture produttive private, che si 
rendessero disponibili dopo l’emanazione del bando ed entro la data 
di espletamento della prova scritta del concorso. Restando comunque 

fermi i termini previsti dall’art. 4, comma 1 per la presentazione delle 
domande di ammissione, l’eventuale aumento del numero delle borse di 
studio sarà reso noto ai candidati, in sede di esame, prima dell’espleta-
mento della prova scritta. 

 DOTTORATO DI RICERCA IN
SCIENZE BIOMOLECOLARI E BIOTECNOLOGIE 

 Area scientifica: Scienze biologiche; 
 Settori scientifico- disciplinari: BIO/04; BIO/10; BIO/11; B10/12; 

B10/14; BIO/18; MED/04; CHIM/08; 
 Luogo di svolgimento: Dip. Genetica e Microbiologia, Università 

degli studi di Pavia, via Ferrata n.1 -  Pavia; 
 Coordinatore: prof. Andrea Mattevi; 
 Sedi Consorziate: Università degli studi di Pavia; 
 Durata: 3 anni; 
 Posti: 6; 
 Posti senza borsa di studio: 1; 
 Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a candidati 

stranieri residenti all’estero: 1; 
 Posti in soprannumero, senza borsa di studio, riservati a titolari di 

assegno per la collaborazione ad attività di ricerca: 0; 
 Borse di studio: 4; 
 Enti finanziatori: n. 4 borse di studio finanziate dall’Istituto univer-

sitario di studi superiori; n. 1 borsa di studio finanziata dal Dipartimento 
di Genetica e Microbiologia, Università degli studi di Pavia 

 Requisiti di ammissione: 
   a)   vecchio ordinamento: diploma di laurea o titolo equipollente 

conseguito presso una Università straniera; 
   b)   nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica/magi-

strale o titolo equipollente conseguito presso una Università straniera; 
 Titoli che saranno valutati dalla commissione giudicatrice:   a)   voto 

di laurea;   b)   eventuali pubblicazioni scientifiche;   c)   eventuali lettere 
di presentazione (da presentarsi in busta chiusa con firma apposta sui 
lembi della lettera da parte dell’autore della lettera); 

 Prova scritta: giorno 22 settembre 2009, alle ore 9.00, presso il 
Dipartimento di Genetica e Microbiologia - via Ferrata n. 1 - Pavia; 

 Prova orale: giorno 23 settembre 2009, alle ore 9.00, presso il 
Dipartimento di Genetica e Microbiologia - via Ferrata n. 1 - Pavia; 

 Modalità di svolgimento delle prove concorsuali: i candidati 
potranno sostenere le prove concorsuali in lingua inglese; 

 Informazioni: http://www.iusspavia.it/;   

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

     1. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di 
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui all’art. 1, senza limi-
tazione di età e cittadinanza, coloro che siano in possesso del diploma di 
laurea conseguito secondo l’ordinamento precedente all’entrata in vigore 
del decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, ovvero del diploma di 
laurea specialistica richiesto per ogni singolo corso di dottorato, ovvero 
di titolo accademico equipollente conseguito presso Università stra-
niere, preventivamente riconosciuto dalle autorità accademiche, anche 
nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilità. 

 2. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di 
ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui all’art. 1, senza limi-
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tazione di età e cittadinanza, coloro che, ai sensi dell’art. 51, comma 6, 
della legge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive modificazioni ed 
integrazioni, siano titolari di assegni per la collaborazione ad attività di 
ricerca. L’ammissione al corso di dottorato avviene secondo le disposi-
zioni di cui all’art. 8, comma 3. 

 3. Possono presentare la domanda di partecipazione anche coloro 
che conseguiranno il diploma di laurea o di laurea specialistica richie-
sto entro la data di svolgimento della prova scritta di ammissione. In 
tal caso l’ammissione viene disposta «con riserva» ed il candidato sarà 
tenuto a presentare alla Commissione giudicatrice, in sede di prova 
scritta, a pena di decadenza, l’autocertificazione relativa al diploma di 
laurea o di laurea specialistica conseguito. 

 4. Ai soli fini dell’ammissione al concorso, i candidati in possesso 
di titolo accademico conseguito all’estero, che non sia già stato dichia-
rato equipollente alla laurea italiana, dovranno fare espressa richiesta 
dell’equipollenza nella domanda di partecipazione al concorso e corre-
dare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al Collegio dei 
docenti di pronunciarsi sulla richiesta effettuata. Costituiscono docu-
mentazione utile:   a)   copia del diploma di laurea in lingua originale e 
della sua traduzione in lingua italiana,   b)   dichiarazione di valore,   c)   
certificato in lingua originale, e sua traduzione in lingua italiana, conte-
nente gli esami sostenuti con relativa valutazione. I predetti documenti 
devono essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze 
diplomatiche o consolari italiane all’estero, secondo le norme vigenti in 
materia di ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Uni-
versità italiane. Nel caso di richiesta di equipollenza, il candidato dovrà 
aver conseguito il titolo accademico straniero entro il termine previsto 
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 

 5. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura concorsuale. 
L’Amministrazione può disporre in ogni momento, con provvedimento 
motivato, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provve-
dimento verrà comunicato all’interessato mediante raccomandata con 
avviso di ricevimento.   

  Art. 3.
      Disposizioni particolari per candidati stranieri residenti 

all’estero: ammissione in soprannumero, senza borsa 
di studio, al corso di dottorato di ricerca    

     I candidati stranieri residenti all’estero, che ne facciano esplicita 
richiesta nella domanda di partecipazione al concorso, possono essere 
ammessi al corso di dottorato previa valutazione da parte della Commis-
sione giudicatrice dei titoli presentati. 

 2. La procedura di selezione è disciplinata dalle disposizioni pre-
viste dal successivo art. 7. 

 3. L’ammissione al corso di dottorato avviene secondo le disposi-
zioni del successivo art. 8, comma 4.   

  Art. 4.
      Domande di partecipazione    

     1. La domanda di partecipazione, redatta in carta libera, utiliz-
zando il modello allegato al presente bando, deve essere inoltrata, in 
plico unico, al Direttore dell’Istituto Universitario di Studi Superiori 
di Pavia entro il termine perentorio del 31 luglio 2009, con una delle 
seguenti modalità: 

   a)   spedizione a mezzo raccomandata postale con avviso di 
ricevimento al seguente indirizzo: Direttore dell’Istituto Universitario 
di Studi Superiori di Pavia - Viale Lungo Ticino Sforza n. 56 - 27100 
Pavia; 

   b)   consegna presso gli Uffici dell’Istituto Universitario di Studi 
Superiori di Pavia - Viale Lungo Ticino Sforza n. 56 (apertura al pub-
blico dal lunedì al venerdì, dalle ore 9.00 alle ore 12.00). 

 2. Alle domande di partecipazione trasmesse a mezzo posta o 
consegnate da persona diversa dal sottoscrittore dovrà essere alle-
gata la fotocopia di un documento di identità in corso di validità del 
candidato. 

 3. Per il rispetto del termine di cui al comma 1 farà fede il timbro 
dell’ufficio postale accettante l’invio ovvero dell’Ufficio Protocollo 
ricevente la domanda. 

 4. Sull’involucro del plico devono risultare le seguenti 
indicazioni: 

   a)   le generalità del candidato; 

   b)   il recapito eletto agli effetti del concorso; 

   c)   l’esatta denominazione del concorso di dottorato a cui si 
intende partecipare ed eventualmente del    curriculum    previsto, ove indi-
cato nell’art. 1 del presente bando nella descrizione dei singoli corsi di 
dottorato. 

 5. Alla domanda di partecipazione, da redigersi in lingua italiana, 
utilizzando il modello di domanda allegato al presente bando, i candi-
dati devono allegare esclusivamente i titoli indicati, per ogni corso di 
dottorato, nell’art. 1. Eventuali altri titoli non saranno oggetto di valu-
tazione da parte della Commissione giudicatrice. Decorsi tre mesi dalla 
data di pubblicazione della graduatoria di merito, i candidati dovranno 
provvedere, a loro spese, al ritiro dei titoli e delle pubblicazioni pre-
sentate. Trascorsi sei mesi dalla data di pubblicazione della graduatoria 
di merito, l’Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia non potrà 
essere ritenuto in alcun modo responsabile per i titoli e le pubblicazioni 
presentate dai singoli candidati. 

 6. I candidati stranieri residenti all’estero che intendono essere 
ammessi al corso di dottorato, in soprannumero e senza borsa di studio, 
secondo quanto disposto dall’art. 3, devono allegare alla domanda di 
partecipazione al concorso la seguente documentazione: 

   a)   il proprio    curriculum    scientifico-professionale; 

   b)   l’elenco delle pubblicazioni, dettagliato secondo le modalità 
internazionali, comprensivo di tutti gli autori; 

   c)   le pubblicazioni di cui al precedente punto   b)  ; 

   d)   altri eventuali documenti o titoli ritenuti utili ai fini del 
concorso. 

 7. Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati porta-
tori di handicap devono inoltrare, ai sensi dell’art. 20 della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104 e successive modificazioni ed integrazioni, esplicita 
richiesta riguardo l’ausilio necessario nonché l’eventuale necessità di 
tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove di esame. 

 8. Ogni domanda di partecipazione potrà fare riferimento ad un 
unico corso di dottorato. 

 9. Non saranno prese in considerazione le domande non sotto-
scritte, quelle prive dei dati anagrafici, delle dichiarazioni ivi richieste, 
dell’esatta denominazione del concorso di dottorato cui si intende par-
tecipare, nonché quelle prodotte oltre il termine indicato nel comma 1 
del presente articolo. Non saranno altresì prese in considerazione le 
domande presentate da candidati stranieri residenti all’estero prive della 
documentazione indicata nel comma 6 del presente articolo. Ai candi-
dati la cui domanda sia stata dichiarata inammissibile sarà data comu-
nicazione dell’esclusione dal concorso mediante lettera raccomandata 
con avviso di ricevimento. 

 10. L’Amministrazione non ha alcuna responsabilità per la disper-
sione di comunicazioni che dipenda da inesatte indicazioni della resi-
denza e del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi, o per disguidi postali o 
telegrafici ad essa comunque non imputabili.   
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  Art. 5.
      Commissione giudicatrice    

     1. La Commissione giudicatrice del concorso di ammissione al 
corso di dottorato è composta da tre commissari scelti fra i docenti ed i 
ricercatori universitari di ruolo afferenti alle aree scientifico-disciplinari 
alle quali si riferisce il corso di dottorato. La Commissione può essere 
integrata con non più di due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito 
degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca. 

 2. La Commissione giudicatrice è tenuta a concludere le operazioni 
concorsuali entro sessanta giorni dalla data del decreto direttoriale di 
nomina.   

  Art. 6.
      Procedura di selezione    

     1. L’ammissione al corso di dottorato di cui all’art. 1 avviene previo 
superamento di una procedura di selezione intesa ad accertare la prepa-
razione, la capacità e l’attitudine del candidato alla ricerca scientifica. 

 2. La procedura di selezione consiste nella valutazione compara-
tiva dei titoli presentati dai candidati e nello svolgimento dell’esame 
di ammissione. 

 3. La Commissione giudicatrice valuterà esclusivamente i titoli 
indicati, nell’articolo 1. Per la valutazione dei titoli presentati dai can-
didati, la Commissione giudicatrice dispone di trenta punti. 

 4. I punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della Commissione 
giudicatrice, sulla base di specifici criteri definiti prima dell’esame delle 
domande di partecipazione presentate dai candidati. 

 5. La valutazione dei titoli  è effettuata dopo lo svolgimento  della 
prova scritta  e prima che si proceda alla correzione degli elaborati. 
I risultati della valutazione dei titoli sono resi noti ai candidati prima 
dello svolgimento del colloquio. 

 6. L’esame di ammissione consiste in una prova scritta ed in un 
colloquio, comprensivo di una prova di conoscenza di una lingua stra-
niera scelta dal candidato ed indicata nella domanda di partecipazione 
al concorso. Per la valutazione di ciascun candidato, la Commissione 
giudicatrice dispone di trenta punti per ognuna delle due prove. 

 7. La prova scritta consiste nello svolgimento di un elaborato su 
argomenti afferenti alle materie del dottorato. 

 8. La Commissione giudicatrice determina il tempo a disposizione 
dei candidati per l’espletamento della prova scritta. Il tempo concesso 
ai candidati per lo svolgimento dell’elaborato non può essere inferiore 
a novanta minuti né eccedere le sei ore. 

 9. È ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova 
scritta con una votazione non inferiore a ventuno punti. La Commis-
sione giudicatrice renderà noto ai candidati l’esito della prova scritta 
prima dello svolgimento del colloquio. A tal fine, il giorno della prova 
scritta la Commissione giudicatrice comunicherà ai candidati le moda-
lità con cui potranno prendere visione dell’elenco degli ammessi al 
colloquio. 

 10. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una vota-
zione non inferiore a ventuno punti. 

 11. Al termine della seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione giudicatrice forma l’elenco dei candidati esaminati con l’indica-
zione dei voti riportati da ciascuno nella prova stessa. L’elenco, sotto-
scritto dal presidente e dal segretario della Commissione giudicatrice, è 
affisso nel medesimo giorno all’Albo ufficiale dell’Istituto Universita-
rio di Studi Superiori di Pavia e presso il Dip. Genetica e Microbiologia, 
Università di Pavia, via Ferrata n.1 -  Pavia. 

 12. Al termine dei propri lavori, la Commissione giudicatrice 
redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi 
individuali, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e la 
graduatoria di merito. La graduatoria di merito, espressa in trentesimi, 

è formata, in ordine decrescente, sulla base della media delle votazioni 
conseguite da ciascun candidato nella valutazione dei titoli, nella prova 
scritta e nel colloquio. In caso di parità nella graduatoria generale di 
merito prevale la valutazione della situazione economica determinata 
ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 
1997 e successive modifiche. 

 13. Gli atti relativi alla procedura concorsuale sono trasmessi al 
Direttore a cura del Presidente della Commissione giudicatrice. 

 14. Il diario delle prove di ammissione, riportato all’art. 1 del 
bando di concorso, costituisce notifica agli interessati. I candidati rice-
veranno comunicazione relativa alla convocazione per le prove scritte 
ed orali solo se le date già precisate all’art. 1 dovessero subire varia-
zioni. In tal caso, il diario delle prove di ammissione, con l’indicazione 
del luogo, della data e dell’ora, sarà comunicato agli interessati a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento, inviata almeno quindici giorni 
prima della data prevista. 

 15. Per essere ammessi a sostenere le prove concorsuali, i candi-
dati dovranno esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento, in 
corso di validità: 

   a)   carta di identità; 
   b)   patente di guida; 
   c)   passaporto. 

 16. La mancata presentazione alle prove di ammissione sarà consi-
derata come rinuncia al concorso.   

  Art. 7.
      Procedura di selezione per l’ammissione in soprannumero, con

o senza borsa di studio, di candidati stranieri residenti all’estero    

     1. La Commissione giudicatrice dispone di trenta punti per la valu-
tazione dei titoli presentati, ai sensi dell’art. 3, da candidati stranieri 
residenti all’estero. 

 2. I punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della Commissione 
giudicatrice, sulla base di specifici criteri definiti prima dell’esame delle 
domande di partecipazione. 

 3. È dichiarato idoneo il candidato che consegue una valutazione 
non inferiore a ventuno punti nella valutazione dei titoli. 

 4. Al termine dei propri lavori, la Commissione giudicatrice redige 
apposito verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi individuali, 
il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato e la graduatoria 
di merito. La graduatoria di merito, espressa in trentesimi, è formata, 
in ordine decrescente, sulla base della votazione conseguita da ciascun 
candidato nella valutazione dei titoli.   

  Art. 8.
      Ammissione ai corsi di dottorato    

     1. Il Direttore, con proprio decreto, accerta la regolarità degli atti 
concorsuali ed approva la graduatoria generale di merito unitamente a 
quella dei vincitori. Sono dichiarati vincitori i candidati utilmente col-
locati nella graduatoria di merito sotto condizione dell’accertamento dei 
requisiti richiesti per l’ammissione alle prove di esame. 

 2. I candidati sono ammessi al corso di dottorato secondo l’ordine 
della graduatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a 
concorso. I vincitori decadono qualora non esprimano la loro accetta-
zione entro quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello 
in cui hanno ricevuto la lettera di ammissione al corso di dottorato. In 
corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima dell’inizio 
del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo l’ordine della gra-
duatoria. In caso di utile collocamento in più graduatorie, il candidato 
dovrà esercitare opzione per un solo corso di dottorato mediante comu-
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nicazione scritta da inoltrare all’Ufficio Dottorati di Ricerca dell’Istituto 
Universitario di Studi Superiori di Pavia. 

 3. I titolari di assegno di ricerca che abbiano superato le prove 
d’esame sono ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al corso 
di dottorato di ricerca nel limite dei posti ad essi riservati per ogni 
dottorato. 

 4. I candidati stranieri residenti all’estero, che siano dichiarati 
idonei al termine della procedura concorsuale prevista dall’art. 7, sono 
ammessi in soprannumero, senza borsa di studio, al corso di dottorato 
nel limite dei posti ad essi riservati per ogni dottorato.   

  Art. 9.
      Dipendente pubblico    

     1. Il pubblico dipendente ammesso al corso di dottorato di ricerca 
è collocato, a domanda, in congedo straordinario per motivi di studio 
senza assegni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa 
di studio ove ricorrano le condizioni richieste. In caso di ammissione a 
corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, 
l’interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, previ-
denziale e di quiescenza in godimento da parte dell’amministrazione 
pubblica presso la quale è instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo 
il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l’am-
ministrazione pubblica cessi per volontà del dipendente nei due anni 
successivi, è dovuta la ripetizione degli importi corrisposti ai sensi del 
secondo periodo. Il periodo di congedo straordinario è utile ai fini della 
progressione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.   

  Art. 10.
      Iscrizioni al corso di dottorato    

     1. I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all’Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia - Ufficio Dot-
torati di Ricerca - Viale Lungo Ticino Sforza n. 56 - 27100 Pavia, entro 
il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo 
a quello in cui avranno ricevuto la lettera di ammissione al corso unita-
mente al modulo di immatricolazione, la seguente documentazione: 

   a)   domanda di immatricolazione al corso del dottorato di ricerca, 
redatta su apposito modulo predisposto dall’Amministrazione; 

   b)   una fotografia formato tessera; 
   c)   fotocopia del documento d’identità in corso di validità; 
   d)   fotocopia del codice fiscale. 

 2. Nella domanda di immatricolazione il candidato risultato vinci-
tore dovrà dichiarare: 

   a)   di non essere contemporaneamente iscritto, e di impegnarsi 
a non iscriversi per tutta la durata del dottorato, a corsi di laurea o di 
laurea specialistica, a corsi di master universitari, a scuole di specializ-
zazione o ad altri corsi di dottorato; 

   b)   di non svolgere alcuna attività lavorativa e di impegnarsi, 
qualora intenda intraprendere una attività lavorativa, anche occasionale 
e di breve durata, a richiedere l’autorizzazione preventiva del Collegio 
dei docenti 

 oppure 

 di impegnarsi a richiedere al Collegio dei docenti l’autorizzazione 
per la prosecuzione dell’attività lavorativa in essere al momento del-
l’iscrizione al corso di dottorato; 

   c)   l’eventuale dipendenza da una pubblica amministrazione. 
 3. Il candidato che risulta assegnatario della borsa di studio dovrà 

espressamente dichiarare: 
   a)   di non avere già usufruito in precedenza di altra borsa di studio, 

anche per un solo anno, per un corso di dottorato; 

   b)   di non cumulare la borsa di studio con altre borse di studio a 
qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da istituzioni 
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attività 
di ricerca dei dottorandi. 

 4. I titolari di assegni di ricerca, ammessi in soprannumero ai corsi 
di dottorato, dovranno indicare la durata del rapporto di collaborazione 
e l’Ente presso il quale svolgono l’attività di ricerca. 

 5. L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei 
controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni del vincitore. 
Qualora da tale controllo emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.   

  Art. 11.
      Borse di studio    

     1. L’importo annuale della borsa di studio è di € 13.638,47=, 
assoggettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata 
di cui all’art. 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995, n. 335 
e successive modificazioni ed integrazioni. Alle borse di studio per la 
frequenza dei corsi di dottorato si applicano, in materia fiscale, le dispo-
sizioni di cui all’art. 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476. 

 2. Il Direttore, con proprio decreto, attribuisce ai vincitori le borse 
di studio secondo l’ordine definito nella relativa graduatoria e fino alla 
concorrenza delle borse di studio disponibili. 

 3. La durata dell’erogazione della borsa di studio è pari all’intera 
durata del corso. 

 4. Il pagamento della borsa di studio viene effettuato in rate bime-
strali posticipate. 

 5. L’importo della borsa di studio è aumentato per l’eventuale 
periodo di soggiorno all’estero nella misura del cinquanta per cento. 
I periodi di soggiorno all’estero non potranno in ogni caso superare la 
metà della durata legale del corso di dottorato. 

 6. Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse di 
studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da isti-
tuzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, 
l’attività di ricerca dei dottorandi. 

 7. Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di dotto-
rato, anche per un solo anno, non può chiedere di fruirne una seconda 
volta.   

  Art. 12.
      Obblighi dei dottorandi    

     1. Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare a tempo pieno i corsi di 
dottorato e di compiere continuativamente attività di studio e di ricerca 
nell’ambito delle strutture a tal fine destinate, secondo le modalità che 
saranno fissate dal Collegio dei docenti. 

 2. L’Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia garantisce, 
nel periodo di frequenza del corso di dottorato, la copertura assicurativa 
per infortuni e responsabilità civile, limitatamente alle attività che si 
riferiscono al corso. 

 3. Alla fine di ciascun anno, gli iscritti al corso di dottorato hanno 
l’obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull’attività e la 
ricerca svolta al Collegio dei docenti, che ne curerà la conservazione e 
che, previa valutazione dell’assiduità e dell’operosità dimostrata dal-
l’iscritto al corso, proporrà al Direttore il proseguimento del dottorato 
di ricerca ovvero l’esclusione. 

 4. Il Collegio dei docenti può autorizzare il dottorando a compiere 
missioni in Italia ed all’estero per la realizzazione del programma di 
ricerca e/o la presentazione di risultati a consessi scientifici.   
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  Art. 13.

      Attività didattica dei dottorandi    

     1. Il Collegio dei docenti può autorizzare il dottorando allo svol-
gimento di una attività didattica, sussidiaria ed integrativa, con un 
impegno annuo non superiore a trenta ore. La collaborazione didattica è 
facoltativa, senza oneri per il bilancio dello Stato e non dà luogo a diritti 
in ordine all’accesso ai ruoli delle Università.   

  Art. 14.

      Sospensione e decadenza    

     1. La frequenza alle attività del dottorato può essere sospesa nei 
seguenti casi: 

   a)   gravidanza e maternità, ai sensi del decreto del Presidente 
della Repubblica 26 marzo 2001, n. 151 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

   b)   gravi e documentate ragioni di salute o personali per un 
periodo globalmente non superiore ad un anno. 

 2. Durante la sospensione non ha luogo l’erogazione della borsa 
di studio. 

 3. La richiesta di sospensione viene presentata al Collegio dei 
docenti che su di essa decide motivatamente e ne dà comunicazione al 
Direttore. I mesi di sospensione devono essere recuperati, con eroga-
zione delle relative rate dell’eventuale borsa di studio, al termine del 
periodo prescritto per il corso di dottorato, in modo tale che la durata 
totale del corso sia la stessa per tutti i dottorandi. Il Collegio dei docenti 
definisce le modifiche del programma di attività dei dottorandi che chie-
dono la sospensione, al fine di assicurare che la loro formazione non 
venga compromessa dalla sospensione. 

 4. Fatti salvi gravi e giustificati motivi, determinano esclusione dal 
corso di dottorato: 

   a)   la mancata iscrizione agli anni successivi; 

   b)   la mancata presentazione della domanda per sostenere l’esame 
finale. 

 5. Il dottorando può essere inoltre escluso dal corso di dottorato su 
circostanziata proposta del Collegio dei docenti per gravi e documentati 
motivi. 

 6. La sospensione o l’esclusione non comportano la restituzione 
delle rate già erogate della borsa di studio.   

  Art. 15.

      Incompatibilità    

     1. L’iscrizione al corso di dottorato di ricerca non è compatibile 
con la contemporanea iscrizione a corsi di laurea o di laurea specia-
listica, a corsi di master universitari, a scuole di specializzazione o ad 
altri corsi di dottorato. 

 2. L’attività di dottorato non è di norma compatibile con impegni 
di lavoro. A richiesta del dottorando, il Collegio dei docenti, previo 
accertamento che l’impegno lavorativo non pregiudica lo svolgimento 
dell’attività di studio e di ricerca approvata dal Collegio stesso, in casi 
particolari e con adeguata motivazione, può consentire al dottorando 
che abbia impegni di lavoro di frequentare il corso di dottorato. Per il 
periodo di svolgimento di una attività lavorativa di natura non occasio-
nale, il dottorando non ha diritto alla borsa di studio.   

  Art. 16.

      Esame finale e conseguimento del titolo    

     1. Il titolo di dottore di ricerca, rilasciato dal Direttore dell’Isti-
tuto Universitario di Studi Superiori di Pavia, si consegue all’atto del 
superamento dell’esame finale, che può essere ripetuto una sola volta 
nell’anno immediatamente successivo.   

  Art. 17.

      Trattamento dei dati personali    

     1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 («Codice 
in materia di protezione dei dati personali»), i dati personali forniti dai 
candidati saranno raccolti presso l’Ufficio Dottorati di Ricerca dell’Isti-
tuto Universitario di Studi Superiori di Pavia e trattati per le finalità di 
gestione del concorso e dell’eventuale procedimento di gestione della 
carriera accademica dei vincitori. La comunicazione di tali dati da parte 
dei candidati è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione, pena l’esclusione dal concorso. 

 2. I dati personali forniti dai candidati saranno comunicati alle 
strutture amministrative dell’Istituto Universitario di Studi Superiori di 
Pavia ed agli enti direttamente interessati alla posizione giuridica ed 
economica dei candidati risultati vincitori. 

 3. I candidati godono dei diritti di cui al decreto legislativo 30 giu-
gno 2003, n. 196 («Codice in materia di protezione dei dati personali»), 
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché 
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, 
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini 
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento 
per motivi legittimi.   

  Art. 18.

      Responsabile del procedimento amministrativo    

     1. Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del procedimento 
amministrativo per il concorso è il dott. Franco Corona - Direttore 
Amministrativo dell’Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia 
- Viale Lungo Ticino Sforza n. 56 - 27100 Pavia - tel. 0382/375811; 
fax 0382/375899.   

  Art. 19.

      Norme finali    

     1. Per quanto non previsto nel presente bando, si applicano le 
disposizioni previste dalla normativa vigente in materia, e dalla norma-
tiva interna dell’Istituto Universitario di Studi Superiori di Pavia. 

 2. Il presente bando sarà inviato al Ministero dell’Istruzione, del-
l’Università e della Ricerca e sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Sarà inoltre reso pubblico per via telematica 
nel sito www.itisspavia.it/ 

 Pavia, 4 maggio 2009 

 Il direttore: SCHMID   
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  ALLEGATO  A 
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    SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

      Concorso pubblico, per titoli, ad una borsa di studio post-
dottorato in Cosmologia presso la Classe accademica di 
Scienze matematiche, fisiche e naturali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, ad una borsa di studio 
post-dottorato in Cosmologia presso la Classe accademica di Scienze 
matematiche, fisiche e naturali.  

 Sono ammessi al concorso coloro che sono in possesso del titolo di 
dottore di ricerca o di titolo equipollente conseguito presso università o 
istituto di istruzione universitario italiano o straniero. Non sono ammessi 
coloro che alla data di scadenza di presentazione della domanda abbiano 
compiuto il 35° anno di età. 

 La borsa di studio ha durata di due anni, sottoposta a conferma al 
termine del primo anno e ammonta a € 18.240,00 annui lordi. 

 Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola 
entro il 31 luglio 2009. 

 Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla Segreteria Stu-
denti 050/509236-509237 o al sito: http://www.sns.it   

  09E003638

    UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un 
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare M-STO/02 - Storia moderna, presso la facoltà 
di scienze della formazione.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’Albo 
della Sede Centrale dell’Ateneo (Piazza Università, n. 2 - Catania) e 
della Presidenza della Facoltà di Scienze della Formazione (Via Ofelia, 
1 - Catania) il decreto rettorale n. 5363 del 14 maggio 2009, con il quale 
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa a un posto di 
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare M-STO/02 
- Storia moderna, presso questa Facoltà di Scienze della Formazione, 
bandita con decreto rettorale 2881 del 20 marzo 2008, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   G.U  .  R.I. - 4ª serie speciale - n. 25 del 28 marzo 
2008.   

  09E003630

    UNIVERSITÀ DI NAPOLI «L’ORIENTALE»

      Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di accerta-
mento della regolarità degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 
- Diritto amministrativo - Facoltà di Scienze politiche, e di 
dichiarazione del candidato vincitore.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
ufficiale di Ateneo ed allocazione sul sito internet di questo Ateneo 
(www.unior.it), il decreto rettorale n. 509 del 14 maggio 2009, con il 
quale è stata accertata la regolarità degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario di ruolo per 
il settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo, presso 
la Facoltà di Scienze politiche bandita con decreto rettorale n. 1726 del 
19 dicembre 2006 ed è stato, altresì, dichiarato il vincitore. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugnative.   

  09E003635

    UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Selezione pubblica, per esami, n. 2009N14 per l’assunzione 
a tempo indeterminato di due unità di categoria B, posi-
zione economica B3, area servizi generali e tecnici, con 
contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a 
tempo pieno, presso l’Università degli studi di Padova, 
riservata ai soggetti disabili iscritti negli elenchi di cui 
all’art. 8 della legge n. 68/1999.    

     Con decreto del Direttore Amministrativo n. 1145 del 12 maggio 
2009 è stata indetta la selezione pubblica, n. 2009N14, per esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di due unità di categoria B, posi-
zione economica B3, Area servizi generali e tecnici, con contratto di 
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai sog-
getti disabili iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999 
«Norme per il diritto al lavoro dei disabili», presso le strutture dell’Uni-
versità degli studi di Padova, ivi comprese quelle decentrate. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perento rio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, secondo le modalità stabilite nel 
decreto del Direttore Amministrativo di indizione della selezione affisso 
all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848  n. 2 -  
Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.   

  09E003633

        Selezione pubblica, per esami, n. 2009N15 per l’assunzione 
a tempo indeterminato di due unità di categoria C, posi-
zione economica C1, area amministrativa, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo 
pieno, presso l’Università degli studi di Padova, riservata 
ai soggetti disabili icritti negli elenchi di cui all’art. 8 della 
legge n. 68/1999.    

     Con decreto del Direttore Amministrativo n. 1146 del 12 maggio 
2009 è stata indetta la selezione pubblica, n. 2009N15, per esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di due unità di categoria C, posi-
zione economica C1, Area amministrativa, con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili 
iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999 «Norme per 
il diritto al lavoro dei disabili», presso le strutture dell’Università degli 
studi di Padova, ivi comprese quelle decentrate. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perento rio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, secondo le modalità stabilite nel 
decreto del Direttore Amministrativo di indizione della selezione affisso 
all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, sito in via VIII Febbraio 1848  n. 2 
- Padova e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.   

  09E003634

    UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Decreto di  nomina della commissione giudicatrice    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382 e successive modificazioni; 

 Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il reclu-

tamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante 
procedure di valutazione comparativa; 
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 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000  
n. 117, in particolare l’art 7, comma 1; 

 Vista la legge 4  novembre 2005, n. 230; 

 Visto il decreto rettorale 26 marzo 2007 n. 989, di cui all’avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale – n. 28 del 6 aprile 
2007, con il quale e stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione 
comparativa per la copertura, presso la Facolta di Farmacia di questo 
Ateneo, di un posto di ricercatore per il settore scientifico-disciplinare 
CHIM/08 - Chimica farmaceutica; 

 Visto il decreto rettorale 14 novembre 2007 n. 3848, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
–  n. 97 del 7 dicembre 2007, con il quale e stata nominata la relativa 
commissione giudicatrice, 

 Visto il decreto rettorale 20 ottobre 2008 n. 3712, pubblicato sulla 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 87 del 7 novembre 2008, con 
il quale sono state accolte le dimissioni del prof. Paolo De Caprariis, 
ordinario presso la Facoltà di Farmacia di questa Università, dall’inca-
rico di componente designato per la predetta procedura di valutazone 
comparativa; 

 Vista la delibera, pervenuta l’11 maggio 2009, con cui la Facoltà 
di Farmacia, in data 12 febbraio 2009, ha designato il prof. Massimo 
Bambagiotti Alberti, ordinario presso la Facoltà di Farmacia dell’Uni-
versita degli studi di Firenze, ai sensi dell art. 3, comma 3, del citato 
D.P.R. n. 117/2000; 

 Decreta: 

 Il prof. Massimo Bambagiotti Alberti, ordinario presso la Facoltà di 
Farmacia dell’Università degli studi di Firenze, è nominato, quale com-
ponente designato, nella commissione giudicatrice per la procedura di 
valutazione comparativa ad un  posto di ricercatore per il settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica presso la Facoltà 
di Farmacia, di cui all’avviso pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana -  4ª serie speciale, n. 28 del 6 aprile 2007, in sosti-
tuzione del prof. Paolo De Caprariis. 

 Il presente decreto verrà inviato, per la pubblicazione, alla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni pre-
visto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito, con 
modificazioni, nella legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione 
al rettore dell’ Università di Salerno, da parte dei candidati, di eventuali  
istanze di recusazione dei commissari. 

 Il rettore:    PASQUINO    

  09E003632  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ARIGNANO

      Avviso di pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto appartenente alla categoria D1 a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto appartenente alla categoria D1 a tempo pieno ed indetermi-
nato profilo professionale istruttore direttivo ragioniere amministrativo, 
presso il Comune di Arignano. 

 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni successivi 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale è pubblicato sul sito: www.comune.arignano.
to.it/servizi ai cittadini/bandi assunzioni   

  09E003642

    COMUNE DI CASTEL VOLTURNO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato all’assun-
zione di un agente di polizia municipale, categoria «C», 
posizione economica «C1».    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato all’as-
sunzione di un agente di polizia municipale, categoria «C», posizione 
economica «C1». 

 Tipologia del rapporto di lavoro: a tempo pieno ed indeterminato. 
 Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado, che con-

sente l’accesso ad una facoltà universitaria. 
 Tassa di partecipazione: € 10,00 (dieci), non restituibili da versare 

sul c.c.p. n. 12014817, intestato alla Tesoreria del Comune di Castel 
Volturno. 

 Scadenza: trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo a 
quello dell’avvenuta pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il bando integrale e il fac-simile della domanda sono disponibili sul 
sito internet www.comune.castelvolturno.ce.it, o presso il Comando di 
Polizia Municipale del Comune di Castel Volturno sito in via S. Rocco 
n. 12 - tel. 0823/763415 -  fax 0823/763890.   

  09E003693

    COMUNE DI CAZZANO DI TRAMIGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto, a tempo indeterminato, di istruttore tecnico geo-
metra, area tecnica, cat. C.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto, a tempo indeterminato, della seguente figura professionale: 
istruttore tecnico geometra, area tecnica, cat. C. 

 Titolo di studio: diploma di maturità tecnica: geometra. 

 Requisito: patente di guida B. 

 Termine di presentazione delle domande: ore 12.00 del gior-
no 24 giugno 2009: 

 prima prova scritta: 29 giugno 2009, ore 9.30; 

 seconda prova scritta: 29 giugno 2009, ore 15,00; 

 prova orale: 6 luglio 2009, ore 15,00. 

 Il bando di concorso è disponibile presso il Comune di Caz-
zano di Tramigna (Verona) presso gli Uffici - tel 045-7820506, fax 
n. 045-7820411.   

  09E003643
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    COMUNE DI GARDA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore da assegnare all’area affari generali, catego-
ria C1 ad orario pieno e a tempo indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di Istruttore da assegnare all’Area Affari 
Generali categoria C1 ad orario pieno. 

 Titolo di studio per l’accesso: Scuola Media Superiore di durata 
quinquennale. 

 Termine presentazione domande: entro le ore 12.00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . Nel caso in cui tale data dovesse coincidere con la 
domenica o giorno festivo, tale termine si intende prorogato al giorno 
non festivo immediatamente successivo. 

 Calendario delle prove: 
 prima prova scritta:  mercoledì 22 luglio 2009 ore 09.00; 
 seconda prova scritta:  mercoledì 22 luglio 2009 ore 15.00; 
 prova orale:  lunedì 27 luglio 2009 ore 09.00, previo supera-

mento prove scritte. 
 Le prove si terranno presso la Scuola Media Pisanello di Garda. 

Copia integrale del bando e relativo schema di domanda sono disponi-
bili presso l’Ufficio Segreteria - tel. 045-6208406 oppure 045-6208408 
- e sul sito   www.comunedigarda.it 

     

  09E003653

    COMUNE DI LAVELLO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario tec-
nico, categoria D3, presso il settore servizi al territorio.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato di «Funzionario Tecnico» cat. D3, 
presso il settore servizi al territorio. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il tren-
tesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Copia integrale del bando e fac-simile dell’istanza di partecipa-
zione sono disponibili presso il Comune di Lavello e sul sito www.
comune.lavello.pz.it 

 Per informazioni si può contattare l’ufficio personale 
tel. 0972.80262.   

  09E003641

    COMUNE DI MONSELICE
      Integrazione del bando di concorso pubblico per la coper-

tura a tempo indeterminato per un posto di istruttore tec-
nico geometra cat. C1.    

     Avviso pubblico, all’integrazione del bando di concorso pubblico 
per la copertura a tempo indeterminato (full - time),  per un posto di 
istruttore tecnico geometra cat. C1, presso l’Area gestione e promozione 
del territorio (concorso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 34 del 5 maggio 2009). 

 Si precisa che detto posto è riservato a favore dei volontari delle 
FF.AA. ai sensi della normativa vigente. 

  Data di scadenza: entro il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Dalla stessa data il bando di concorso con l’integrazione sarà 
disponibile sul sito internet: www.comune.monselice.padova.it   

  09E003628

    COMUNE DI PIENZA

      Estratto del concorso pubblico, per esami, per la copertura 
con contratto a tempo pieno ed indeterminato di un posto 
di istruttore direttivo tecnico - categoria D - posizione eco-
nomica D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura con 
contratto a tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore diret-
tivo tecnico - categoria D - posizione economica D1. 

 Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Copia del bando e del fac-simile di domanda sono pubblicati nel 
sito www.comunedipienza.it    

  09E003644

    COMUNE DI PORTO VENERE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore tecnico, categoria B, posizione economica 
B3.    

     É indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore tecnico, categoria B, posizione economica B3. 

 Titolo di studio: diploma di scuola media inferiore. 
 Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del 

presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando ed informazioni potranno essere richiesti 
al Comune di Porto Venere (La-Spezia) - Tel. 0187/794870 o sul sito 
www.comune.portovenere.sp.it    

  09E003629

    COMUNE DI PRATO SESIA

      Precisazioni relative al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato di 
istruttore direttivo «ingegnere-architetto o equipollente» 
cat. D3, posizione economica D3.    

     Si precisa che il possesso dei requisiti di ammissione al concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato di istruttore direttivo «ingegnere-architetto o equipollente» 
cat. D3, posizione economica D3 (determinazione del segretario comu-
nale n. 27 del 14 aprile 2009 già pubblicato sul n. 35 dell’8 maggio 
2009 della   Gazzetta Ufficiale   concorsi - determinazione n. 31 del 
15 maggio 2009) si intende, «ART. 3 - Comma 8) ...   omissis  , … Abi-
litazione all’esercizio della professione e relativa iscrizione all’albo 
professionale.» 

 Calendario prove: 
 prima prova scritta: 29 giugno 2009, ore 9,00; 
 seconda prova scritta: 30 giugno 2009, ore 9,00; 
 prova orale: 6 luglio 2009, ore 9,00. 

 Termine presentazione domande: 24 giugno 2009. 
 Il bando e fax-simile domanda sono pubblicati sul sito internet: 

http://www.comune.prato-sesia.no.it   

  09E003652
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    COMUNE DI SANTA MARIA HOÈ

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico comunale, categoria 
giuridica D, posizione economica D1, a tempo parziale 
(part time 50%) e indeterminato in ambito al servizio del 
territorio.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico comunale, categoria giuridica D, 
posizione economica D1, a tempo parziale (part time 50%) e indetermi-
nato in ambito al servizio del territorio. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea architettura o 
ingegneria. 

 Scadenza di presentazione delle domande: 9 giugno 2009. 

 Copia integrale del bando è disponibile presso il Comune di Santa 
Maria Hoè, Ufficio personale tel. 039/57316 int. 4 e sul sito internet del 
Comune   www.comune  .santamariahoe.lc.it.   

  09E003648

    COMUNE DI SOMMARIVA PERNO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo con inquadramento nella 
categoria D – Posizione economica D1.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo con inquadramento nella categoria D 
- Posizione economica D1. 

 Titolo di studio: laurea in ingegneria ed architettura. Ulteriore 
requisito: anzianità di anni uno nella categoria D del CCNL. 

 Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Informazioni e ritiro copia del 
bando di concorso presso l’ufficio di segreteria del Comune di Somma-
riva Perno. Tel. 0172/46021.   

  09E003639

    COMUNE DI VALLE LOMELLINA

      Estratto del concorso pubblico, per esami, per un posto di 
autista scuolabus - operaio specializzato, categoria B3, 
presso il Comune di Valle Lomellina.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto di autista scuolabus - operaio specializzato, presso il comune 
di Valle Lomellina (Pavia). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalita’ di partecipazione è pubblicato all’albo pretorio del 
comune di Valle Lomellina Per informazioni rivolgersi all’ufficio 
personale del comune di Valle Lomellina Piazza Municipio 2, tel 
038479001 - fax 038479017.   

  09E003640

    PROVINCIA DI LUCCA

      Selezione pubblica, per soli esami, per la formazione di una 
graduatoria di personale da assumere con contratto a 
tempo determinato e da inquadrare nel profilo professio-
nale di specialista in cooperazione internazionale e politi-
che comunitarie, categoria D - posizione giuridica D1.    

     É indetta selezione pubblica, per soli esami, per la formazione di 
una graduatoria di personale da assumere con contratto a tempo deter-
minato e da inquadrare nel profilo professionale di Specialista in coope-
razione internazionale e politiche comunitarie, Categoria D - posizione 
giuridica D1. 

 Requisiti: 

 Possesso del diploma di Laurea (previgente ordinamento); 

 Possesso del diploma di Laurea specialistica (nuovo 
ordinamento); 

 Esperienza lavorativa di almeno 3 anni nell’ambito delle attività 
oggetto del presente avviso, in particolare: programmazione, progetta-
zione, valutazione, gestione, controllo e rendicontazione degli interventi 
di Formazione Professionale attinenti il Fondo Sociale Europeo; 

 Voto di laurea minimo 100/110. 

 Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per quanto non indicato nel presente awiso si fa rinvio al testo 
integrale del bando. Per il testo integrale del bando, della domanda e 
per informazioni: Ufficio personale - Cortile Carrara 1 - 55100 Lucca - 
tel. 0583/417335 - fax 0583/417355  -   c.testi@provincia.lucca.it     o sito 
web: http://www.provincia.lucca.it   

  09E003592

    PROVINCIA DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di una unità con profilo profes-
sionale di Professional - Area tecnica - categoria D1) del 
C.C.N.L. del comparto Regioni-Autonome locali.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per assun-
zione a tempo indeterminato di una unità con il profilo professionale di 
Professional - area tecnica - categoria D1) del C.C.N.L. del comparto 
Regioni-Autonomie locali. 

 Oltre ai requisiti generali sono richiesti i seguenti requisiti specifici 
di ammissione: titolo di studio: laurea specialistica in ingegneria civile 
(CLS 28/S) - spec. idraulica, o diploma di laurea in ingegneria civile, 
indirizzo idraulica (vecchio ordinamento); abilitazione all’esercizio 
della professione di ingegnere; patente di guida cat. B. 

 La domanda di partecipazione, contenente le dichiarazioni richie-
ste dal bando, dovrà essere presentata entro il termine perentorio di 
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica, secondo le modalità previste nel bando 
stesso. Testo integrale del bando e schema di domanda sono disponibili 
sul sito Internet www.provincia.pisa.it 

 Per ulteriori informazioni: ufficio relazioni col pubblico, 
tel. 050929200.   

  09E003655
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    PROVINCIA DI ROMA

      Graduatoria della selezione interna, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato  di tre posti di  
categoria D -  livello economico D1,  profilo professionale  
«Funzionario Servizi di Vigilanza».    

     Si rende noto che la citata graduatoria della selezione di cui alla 
   Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale «Concorsi» - n. 16 del 26 febbraio 
2008 è pubblicata all’albo di questa Amministrazione.   

  09E003593

    PROVINCIA DI SALERNO

      Estratto del bando relativo alle procedure concorsuali per 
mobilità, per l’assunzione di un funzionario avvocato 
categoria D3 del CCNL Comparto Regioni EE.LL.    

     La Provincia di Salerno intende coprire, mediante procedura di 
mobilità con le modalità di cui all’art. 30 del d.lgs. 165/2001 e del rego-
lamento, degli Uffici e dei Servizi vigente nell’Ente, un posto vacante 
nel proprio organico di funzionario avvocato categoria D3 del CCNL 
Comparto Regioni EE.LL. 

 Il testo integrale del bando, in uno con il modello di domanda di 
partecipazione, è pubblicato all’Albo pretorio dell’ente e sul sito inter-
net della Provincia di Salerno www.provincia.salerno.it. I candidati 
per la presentazione della domanda di partecipazione utilizzeranno lo 
schema di domanda allegato al bando. Il bando e lo schema di domanda 
è disponibile sul sito internet dell’Ente ed è in distribuzione presso l’Uf-
ficio URP della Provincia di Salerno Via Roma n. 104 - nelle ore di 
apertura al pubblico. 

 La scadenza per la presentazione e l’invio della domanda di par-
tecipazione è fissata nei trenta giorni successivi alla pubblicazione del 
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami».   

  09E003647

    PROVINCIA DI TERNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti, a tempo indeterminato e pieno, di esperto 
gestione gruppi accoglienza, orientamento e mediazione 
(cat. D - posizione economica D3).    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti, a tempo indeterminato e pieno, di esperto gestione gruppi 
accoglienza, orientamento e mediazione (cat. D - posizione economica 
D3). 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in sociologia, o eco-
nomia e commercio, o psicologia, o scienze politiche ed equipollenti, 
conseguito in base all’ordinamento previgente a quello introdotto con 
decreto ministeriale n. 509/1999, o di equivalente laurea specialistica 
prevista dal nuovo ordinamento. 

 Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale. 

 La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice 
ed indirizzata al Presidente della Provincia di Terni Viale della Stazione, 
1 - 05100 Terni, può essere presentata seguendo lo schema e le modalità 
indicate nel testo integrale del bando di concorso disponibile all’ indi-
rizzo Internet www.provincia.terni.it alla voce Concorsi. La domanda 
deve essere corredata dall’originale della ricevuta di pagamento della 
tassa concorsuale di € 4,00 da versare a mezzo bollettino di c/c postale 
n. 11424058 intestato a Provincia di Terni o mediante vaglia postale in 
favore della provincia di Terni. 

 Le prove d’esame consisteranno in: 
 prova scritta: elaborato in materia di diritto del lavoro; 
 prova teorico - pratica: elaborazione di una procedura di media-

zione professionale da attuare presso i centri per l’impiego pubblici; 
 prova orale: materie delle prove scritte con particolare riferi-

mento alla normativa in materia di diritto del lavoro e ai D.Lgs. 181/00 
e 276/03 e s.m.i; ordinamento delle autonomie locali alla luce della nor-
mativa vigente; strumenti di promozione e sviluppo delle politiche attive 
del lavoro; descrizione, elaborazione dizionari di competenze; metodo-
logia di progettazione e di conduzione di colloqui di orientamento anche 
in ragione della tipologia dell’utenza; descrizione degli elementi costi-
tutivi di una banca dati da destinare alla mediazione professionale. 

 La prova orale comprende altresì: 
 l’accertamento della conoscenza di una lingua straniera, a scelta 

del candidato, tra le seguenti: inglese, francese e spagnolo; 
 l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature 

e delle applicazioni informatiche più diffuse.   

  09E003645

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di consulente alla persona (cat. D - posizione 
economica     D1    ), a tempo indeterminato e parziale al 50%, 
di cui un posto riservato ai sensi dell’art. 18, commi 6 e 7 
dell’art. 26, comma 5  -bis  , decreto legislativo n. 215/2001 e 
s.m.i.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di consulente alla persona (cat. D - posizione economica 
  D1  ), a tempo indeterminato e parziale al 50%, di cui un posto riser-
vato ai sensi dell’art. 18, commi 6 e 7 dell’art. 26, comma 5  -bis  , D.lgs. 
n. 215/2001 e s.m.i.. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in sociologia o eco-
nomia e commercio, o psicologia, o scienze politiche ed equipollenti, 
conseguito in base all’ordinamento previgente a quello introdotto con 
decreto ministeriale n. 509/1999, o di equivalente laurea specialistica 
prevista dal nuovo ordinamento. 

 Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale. 

 La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice 
ed indirizzata al Presidente della Provincia di Terni Viale della Stazione, 
1 - 05100 Terni, può essere presentata seguendo lo schema e le modalità 
indicate nel testo integrale del bando di concorso disponibile all’ indi-
rizzo Internet www.provincia.terni.it alla voce Concorsi. La domanda 
deve essere corredata dall’originale della ricevuta di pagamento della 
tassa concorsuale di € 4,00 da versare a mezzo bollettino di c/c postale 
n. 11424058 intestato a Provincia di Terni o mediante vaglia postale in 
favore della Provincia di Terni. 

 Le prove d’esame consisteranno in: 
 prova scritta: elaborato in materia di diritto del lavoro; 
 prova teorico - pratica: metodologia di progettazione e di con-

duzione di colloqui di orientamento anche in ragione della tipologia 
dell’utenza; 

 prova orale: materie delle prove scritte con particolare riferi-
mento alla normativa in materia di diritto del lavoro e al D.Lgs. 181/00 
e s.m.i.; ordinamento delle autonomie locali alla luce della normativa 
vigente; descrizione di dizionari di competenze, descrizione di una pro-
cedura di mediazione professionale da attuare presso i Centri per l’Im-
piego pubblici; descrizione degli elementi costitutivi di una banca dati 
da destinare alla mediazione professionale. 

 La prova orale comprende altresì: 
 l’accertamento della conoscenza di una lingua straniera, a scelta 

del candidato, tra le seguenti: inglese, francese e spagnolo; 
 l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature 

e delle applicazioni informatiche più diffuse.   

  09E003646  
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 UNITÀ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA «CARLO POMA»
DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sessantasette posti di operatore socio sanitario    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sessantasette posti di operatore socio sanitario. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda, redatta in carta 
libera e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica (qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo). 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Lombardia n. 53 del 31 dicembre 2008 
e n. 5 del 4 febbraio 2009 per precisazioni relative a riserva di venti 
posti per i candidati idonei appartenenti alle categorie di volontari delle 
FF.AA. 

 Il diario delle prove sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   e varrà 
quale convocazione alle prove stesse per i candidati ammessi. Si farà 
comunicazione scritta ai soli candidati esclusi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi del-
l’Azienda Ospedaliera «Carlo Poma» - viale Albertoni, 1 - Mantova.   

  09E003674

    AZIENDA OSPEDALIERA 
«CIVILE-M.P. AREZZO» 

DI RAGUSA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato esclusiva-

mente alla categoria dei lavoratori disabili (articolo 8, 
legge n. 68/1999), per la copertura a tempo indeterminato 
di posti di infermieri, tecnici sanitari di laboratorio bio-
medico, tecnici sanitari di radiologia medica, fisioterapisti 
ed assistenti amministrativi.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato esclusi-
vamente alla categoria dei lavoratori disabili (art. 8 legge n. 68/1999), 
con le procedure previste dal decreto del Presidente della Repubblica 
n. 220 del 27 marzo 2001 , per la copertura a tempo indeterminato dei 
seguenti posti vacanti: 

 Ruolo sanitario - profilo professionale: collaboratore professio-
nale sanitario - categoria D: 

 personale infermieristico: quattro infermieri; 
 personale tecnico sanitario: 

 due tecnici sanitari di laboratorio biomedico; 
 due tecnici sanitari di radiologia medica; 

 personale con funzioni di Riabilitazione: 
 due fisioterapisti; 

 Ruolo amministrativo - profilo professionale assistente ammini-
strativo - categoria C : 

 due assistenti amministrativi. 
 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-

plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti generali 
e specifici e delle modalità di partecipazione al concorso, è stato pub-
blicato per intero nella Gazzetta  Ufficiale della Regione Sicilia, serie 
speciale concorsi n. 4 del 24 aprile 2009 e sul sito internet www.ospe-
daleragusa.it. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
Direzione Amministrazione del Personale - Ufficio Concorsi - del-
l’Azienda ospedaliera «Civile - M.P. Arezzo» di Ragusa - via G. Di 
Vittorio n. 51 -  Ragusa - tel. 0932-600717-600718-600745.   

  09E003688

    AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE 
«SS. ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO»

DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico ad un posto di
dirigente medico di urologia    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n.224 del 
16 marzo 2009, è indetto concorso pubblico,  per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato del seguente posto: 

 Ruolo sanitario - profilo professionale: dirigente medico:   
 un dirigente medico urologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
-  4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento al 
Direttore Generale Azienda Ospedaliera Nazionale «SS. Antonio e Bia-
gio e Cesare Aringo» - via Venezia n. 16 - 15100 Alessandria. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Piemonte n. 17 del 30 aprile 2009 (consultabile 
al sito Internet www.ospedale.al.it). 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione del 
Personale - Settore Concorsi – Telefoni 0131/206728-206764.   

  09E003669

        Concorso pubblico, per la copertura a tempo indeterminato, 
di due posti di collaboratore professionale sanitario tec-
nico sanitario di radiologia medica.    

     È indetto concorso pubblico,  per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato dei seguenti posti vacanti: n. 2 collaboratore pro-
fessionale sanitario tecnico sanitario di radiologia medica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale - Concorsi. 

 Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusivamente 
a mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimento al Direttore 
Generale - Azienda Ospedaliera «SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo» 
- Via Venezia, 16 - 15100 Alessandria. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Piemonte n. 17 del 30 aprile 2009 (consultabile 
al sito internet www.ospedale.al.it). 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione del 
personale - Settore Concorsi - Telefoni: 0131/206728 - 206764.   

  09E003662
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    AZIENDA OSPEDALIERA 
OSPEDALE SANT’ANNA DI COMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico 
professionale - categoria D - per l’Area web aziendale.    

     Si avverte che è bandito un concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tec-
nico professionale - categoria D - per l’Area web aziendale. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
Regione Lombardia n. 20 Serie Inserzioni e Concorsi del 20 maggio 
2009 ed è disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo: http://
www.hsacomo.org 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi (tel. 0315855214) 
dell’Azienda Ospedaliera Sant’Anna - Via Napoleona n. 60 - Como.   

  09E003676

    AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente analista    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di Diri-
gente Analista. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
n. 89 del 13 maggio 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi del-
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma (Tel. 0521/702469 - 
702566), via Gramsci n. 14 - 43100 Parma o consultare il sito Internet: 
  www.ao.pr.it   

  09E003649

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente biologo - disciplina Biochimica clinica    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di 
Dirigente Biologo disciplina Biochimica Clinica, finalizzato alla sta-
bilizzazione del lavoro precario e alla valorizzazione delle esperienze 
lavorative dell’area della Dirigenza Sanitaria. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
n. 89 del 13 maggio 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi del-
l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma (Tel. 0521/702469 - 
702566), via Gramsci n. 14 - 43100 Parma o consultare il sito Internet: 
  www.ao.pr.it   

  09E003650

    CASA DI RIPOSO «LAZZARELLI» 
DI SAN SEVERINO MARCHE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di infermiere professionale    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,  per la coper-
tura di un posto di infermiere professionale cat. D1 nuovo codice civile 
C.C.N.L. 

 Titoli di studio richiesti: diploma universitario di «infermiere pro-
fessionale» ed iscrizione all’ albo professionale. 

 Termine per la presentazione della domanda: trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni, Ufficio segreteria Casa di riposo Lazzarelli San 
Severino Marche (MC) tel. 0733/645552 www.casariposolazzarelli.it   

  09E003670

    ISTITUTO «G FALUSI» 
AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI

ALLA PERSONA DI MASSA MARITTIMA

      Procedura selettiva per la assunzione di
un operatore socioassistenziale    

     È indetta selezione pubblica per soli esami, per l’assunzione di un 
operatore socioassistenziale (categoria B, posizione 3, CCNL Regioni 
- Enti locali) 

 Sede di lavoro: Massa Marittima (GR). 
 Termine di partecipazione: trenta giorni dalla pubblicazione 

dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª 
sezione speciale «Concorsi ed esami». 

 Requisiti, modalità di partecipazione, informazioni sul procedi-
mento sono indicati nel bando di selezione, pubblicato sul sito   www.
istituto.falusi.it  , sezione la documentazione. 

 Altre informazioni presso il responsabile del procedimento: Laura 
Bartolomei, tel. 0566 904307-20, telefax 08, email    l.bartolomei@isti-
tutofalusi.it   

  09E003687

    ISTITUTO «GIANNINA GASLINI» 
DI GENOVA - QUARTO

      Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, per formula-
zione di graduatoria per l’attribuzione di borse di studio 
per supporti amministrativi all’attività di ricerca.    

     In esecuzione del proprio provvedimento n. 55 del 6 aprile 2009, 
è indetta selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, per la formu-
lazione di graduatoria per l’attribuzione di borse di studio per supporti 
amministrativi all’attività di ricerca da usufruirsi presso l’Istituto «Gian-
nina Gaslini» di Genova per un periodo di mesi 12. 
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 I requisiti generali richiesti per l’ammissione al concorso sono: 
 diploma di scuola media superiore; 
 età non superiore ad anni 30 alla data di emissione del bando; 
 cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno dei Paesi del-

l’Unione Europea. 
 Le domande di ammissione, redatte in carta libera e corredate dei 

documenti prescritti, dovranno pervenire entro e non oltre le ore dodici 
del quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Unità Operativa Gestione 
del Personale dell’Istituto «G. Gaslini» - Largo Gerolamo Gaslini n. 5 
- 16147 Genova - Tel. : (010) 5636550.   

  09E003691

    ISTITUTO NAZIONALE 
PER LA RICERCA SUL CANCRO 

DI GENOVA

      Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, per l’assegna-
zione di una borsa di studio di formazione e specializza-
zione in campo oncologico per laureati, da svolgersi presso 
la struttura complessa terapia immunologica.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 111 del 20 aprile 
2009, è indetta pubblica selezione, per titoli e prova d’esame, per l’as-
segnazione di una borsa di studio di formazione e specializzazione in 
campo oncologico per laureati, da svolgersi presso la struttura com-
plessa terapia immunologica di questo Istituto , nell’ambito del progetto 
di ricerca di Alleanza Contro il Cancro «Terapie biologiche combinate e 
personalizzate nei tumori solidi» dal titolo «Studio della risposta immu-
nitaria in pazienti con melanoma sottoposti a bioterapia». 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per informazioni rivolgersi alla Struttura Gestione e Sviluppo 
Risorse Umane - gestione giuridica - dell’Istituto Nazionale per 
la Ricerca sul Cancro, L.go Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova, 
tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
(Tel. 010/5600082-31-59). 

 Per prendere visione del bando integrale, consultare il sito web 
dell’Istituto all’indirizzo: www.istge.it.   

  09E003690

    ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A 
CARATTERE SCIENTIFICO PEDIATRICO 

«BURLO GAROFALO» DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di quattro collaboratori professio-
nali sanitari infermieri di categoria D.    

     In esecuzione del decreto del Direttore generale n. 81 del 24 feb-
braio 2009 è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di quattro collaboratori professionali 
sanitari infermieri cat. D. 

 Le domande, corredate dai documenti di rito, devono pervenire, a 
pena di esclusione dal concorso, all’I.R.C.C.S. pediatrico «Burlo Garo-
folo» - via dell’Istria n. 65/1 - 34137 Trieste - ufficio protocollo - entro 
il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-

blica italiana, indirizzate al Direttore generale dell’Istituto e redatte in 
carta semplice ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 16 del 22 aprile 
2009. 

 Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, 
indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli interes-
sati potranno rivolgersi dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle 13,00 
(sabato escluso) all’ufficio concorsi dell’Istituto per l’Infanzia di Trieste 
- via dell’Istria n. 65/1 - Trieste (telefono 040/3785281) oppure visitare 
il sito Internet (www.burlo.trieste.it/concorsi.htm).   

  09E003657

    ORDINE DEI MEDICI 
CHIRURGHI E ODONTOIATRI 

DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

      Avviso relativo alla pubblicazione sul sito internet dell’Or-
dine dei medici chirurghi e odontoiatri della provincia di 
Monza e Brianza «OMCeO MB» del bando di concorso, 
per titoli ed esami, per due posti nei ruoli amministrativo-
contabile, qualifica B1, e un posto nel ruolo amministra-
tivo giuridico, con qualifica C1, con contratto a tempo 
pieno e indeterminato.    

     Si comunica che l’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della 
provincia di Monza e Brianza «OMCeO MB» con sede in Monza, via 
Passerini n. 6, ha pubblicato sul proprio sito internet, all’indirizzo www.
omceomb.it, il bando di concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di due unità, area amministrativo-contabile, per il profilo di addetto alla 
segreteria e alla contabilità, qualifica B1, e una unità, area amministra-
tivo giuridico, per il profilo di collaboratore, con qualifica C1, con con-
tratto a tempo indeterminato, nel ruolo del personale non dirigenziale. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, secondo 
lo schema allegato al bando, dovranno inderogabilmente pervenire 
all’indirizzo indicato sul bando entro trenta giorni decorrenti dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie speciale «Concorsi 
ed esami».   

  09E003694

    OSPEDALE DI LECCO
  AZIENDA OSPEDALIERA PROVINCIALE 
DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

      Avviso per l’attribizione di incarico quinquennale di dire-
zione di struttura complessa dirigente medico disciplina: 
neurologia, disciplina: radiodiagnostica.    

     In attuazione della deliberazione n. 345 del 1º aprile 2009, ese-
cutiva ai sensi di legge, si rende noto che è stato stabilito di procedere 
all’attribuzione di: 

 INCARICO QUINQUENNALE DI DIREZIONE DI STRUT-
TURA COMPLESSA DIRIGENTE MEDICO: 

 DISCIPLINA: NEUROLOGIA; 
 DISCIPLINA: RADIODIAGNOSTICA.   
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  Art. 1.
      Requisiti generali e specifici di ammissione    

     (ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 5 e 15 - commi 2 
e 3 - del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484, dell’art. 15, comma 7, d.lgs. 
n. 502/92 e successive modificazioni, nonché del D.P.R. 10 dicembre 
1997, n. 483) 

 1.CITTADINANZA ITALIANA, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione 
Europea; 

 2. INCONDIZIONATA IDONEITÀ FISICA ALL’IMPIEGO. 
L’accertamento di tale idoneità sarà effettuata prima dell’immissione 
in servizio; 

 3. ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE DELL’ORDINE 
DEI MEDICI. È consentita la partecipazione a coloro che risultino 
iscritti al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione 
Europea, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio. 

 4. SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCIPLINA o in disciplina 
equipollente, 

 5. ANZIANITÀ DI SERVIZIO DI SETTE ANNI, di cui cinque 
nella disciplina o disciplina equipollente 

 (L’anzianità di servizio utile per 1’accesso deve essere maturata 
secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del D.P.R. 10 dicembre 
1997 n. 484); 

 6. CURRICULUM PROFESSIONALE redatto ai sensi dell’art. 8 
del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484. 

 Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di 
ammissione.   

  Art. 2.

      Domanda    

     Nella domanda l’aspirante dovrà indicare: 

    a)   cognome, nome, data, luogo di nascita;  

    b)   comune e indirizzo di residenza;  

    c)   la procedura a cui intende partecipare;  

    d)   il possesso della cittadinanza italiana o altra equivalente;  

    e)   il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;  

    f)   le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver 
riportato condanne penali. L’omessa dichiarazione, nel caso in cui sus-
sistano effettivamente condanne penali a carico dell’aspirante, compor-
terà l’esclusione dalla procedura in oggetto;  

    g)   il possesso del diploma dì laurea necessario per l’ammis-
sione al concorso, la data e l’Università in cui è stato conseguito, la 
votazione;  

    h)   il possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione 
medico-chirurgica;  

    i)   l’iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici pre-
cisando la Provincia;  

    j)   il possesso del requisito specifico di ammissione previsto 
all’art. 1 punto 4 del presente bando;  

    k)   la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per soli 
uomini);  

    l)   i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico 
impiego;  

    m)   la precisa indicazione del domicilio (recapito, via, località, 
C.A.P. e numero di telefono con prefisso) al quale inviare le comunica-
zioni inerenti al concorso.  

 Si fa presente che: 
  eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere comunicate 

tempestivamente. In caso contrario L’Amministrazione è sollevata da 
qualsiasi responsabilità se il destinatario è irreperibile presso l’indirizzo 
comunicato;  

  in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza 
dichiarata al precedente punto   a)  .  

 La domanda dovrà essere sottoscritta da parte del diretto 
interessato. 

 N.B.: 1. La mancata sottoscrizione della domanda, ovvero la 
omessa indicazione nella stessa anche di un solo requisito, generale e 
specifìco, o di una delle dichiarazioni aggiuntive richieste dall’avviso, 
determina 1’esclusione dalla procedura di che trattasi. 

 2. In caso di accertamento di indicazioni non rispondenti a veri-
dicità, la rettifica non è consentita e il provvedimento favorevole non 
potrà essere emesso.   

  Art. 3.

      Allegati    

     Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare: 
  AUTOCERTIFICAZIONE AI SENSI DELL’ART. 46 DPR 

445/2000 relativa ai requisiti specifici richiesti per l’ammissione all’av-
viso (titolo di studio, specializzazione, abilitazione, iscrizione all’albo 
professionale). (Possono essere allegati certificati in originale o in foto-
copia semplice con dichiarazione di conformità all’originale);  

  CERTIFICATI DI SERVIZIO che comprovino il possesso del-
l’anzianità di servizio richiesta quale requisito specifico di ammissione 
alla presente procedura. Il predetto requisito può essere provato ANCHE 
MEDIANTE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTO-
RIETA’ AI SENSI DELL’ART. 47 DPR 445/2000. (qualora predetta 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ non 
venisse firmata avanti al dipendente addetto è necessario allegare foto-
copia di un documento d’identità);  

  I TITOLI DI MERITO, ATTESTATI DI SERVIZIO, DOCU-
MENTI E CERTIFICAZIONI, che il concorrente ritenga opportuno 
presentare agli effetti della valutazione di idoneità anche MEDIANTE 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ AI 
SENSI DELL’ART. 47 DPR 445/2000 (qualora la predetta dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà non venisse firmata avanti al dipendente 
addetto è necessario allegare fotocopia di un documento d’identità);  

  CURRICULUM PROFESSIONALE, (art. 8 del D.P.R. 484/97), 
datato e firmato, relativo alle attività professionali, di studio, direzionali  
organizzative svolte, i cui contenuti possono essere autocertificati 
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del DPR 
445/2000 - ad eccezione del punto   c)   - dovranno fare riferimento:  

    a)   alla TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e alla 
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime. (Può essere 
anche documentata mediante atto rilasciato dalla Direzione Sanitaria 
dell’Azienda Ospedaliera ove si è prestato servizio);  
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    b)   alla POSIZIONE FUNZIONALE DEL CANDIDATO 
NELLE STRUTTURE ED ALLE SUE COMPETENZE con indica-
zione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con fun-
zioni di direzione (Possono essere allegati certificati in originale o in 
fotocopia semplice con dichiarazione di conformità all’ originale);  

    c)   ALLA TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA 
DELLE PRESTAZIONI EFFETTUATE DAL CANDIDATO (che deve 
anche essere documentata mediante atto rilasciato dall’azienda ospeda-
liera ove si è prestato servizio);  

    d)   AI SOGGIORNI Dl STUDIO O DI ADDESTRAMENTO 
PROFESSIONALE per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strut-
ture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori (Possono essere allegati certificati in originale o in 
fotocopia semplice con dichiarazione di conformità all’originale);  

    e)   ALLA ATTIVITÀ DIDATTICA PRESSO CORSI DI STU-
DIO per il conseguimento del diploma universitario, di laurea o di spe-
cializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sani-
tario con indicazione delle ore annue di insegnamento (Possono essere 
allegati certificati in originale o in fotocopia semplice con dichiarazione 
di conformità all’originale);  

    f)   ALLA PARTECIPAZIONE A CORSI, CONGRESSI, CON-
VEGNI E SEMINARI (di cui deve essere allegato specifico elenco) 
anche effettuati all’estero, purché abbiano, in tutto o in parte, finalità 
di formazione e di aggiornamento professionale e di avanzamento di 
ricerca scientifica, nonché alle pregresse idoneità nazionali. (Possono 
essere allegati certificati in originale o in fotocopia semplice con dichia-
razione di conformità all’originale);  

 LE EVENTUALI PUBBLICAZIONI che dovranno essere 
edite a stampa e di cui deve essere allegato specifico elenco. Non sono 
ammessi lavori manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa o in 
fotocopia non autenticata, o in copia semplice senza dichiarazione di 
conformità all’originale. La produzione scientifica sarà valutata in con-
siderazione della pertinenza alla disciplina, edita a stampa e pubblicata 
su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accet-
tazione dei lavori, nonché il suo impatto nella comunità scientifica; 

 Elenco dettagliato documenti, numerati progressivamente in 
relazione al corrispondente titolo, in carta semplice datato e firmato. 

 N.B.: Ai fini dell’ammissione del candidato alla procedura, e della 
valutazione dei titoli allegati, si precisa che: 

 Possono essere AUTOCERTIFICATI ai sensi dell’art. 46 DPR 
445/2000 (anche mediante modello di «Dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione» allegato al presente bando): 

  titolo di studio, di qualifica professionale, di specializzazione, 
di abilitazione, di formazione professionale, di qualificazione tecnica;  

  iscrizione a scuole di ogni ordine e grado;  
  iscrizione ad albi professionali;  
  posizioni relative all’adempimento degli obblighi militari 

comprese quelle di cui al DPR 237/64, art. 77 così come modificato 
dall’art. 22 legge 958/86;  

 Possono essere comprovati mediante DICHIARAZIONE 
SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ ai sensi dell’art. 47 DPR 
445/2000 (anche mediante il modello allegato al presente bando): 

  fatti e stati personali non compresi nell’art. 46 D.P.R. 445/2000 
(ad esempio servizi lavorativi prestati presso P.A. o altre aziende, parte-
cipazione a corsi, congressi, convegni);  

  LA CONFORMITÀ ALL’ORIGINALE di copie fotostatiche 
non autenticate di pubblicazioni, di partecipazione a corsi, congressi, 
convegni, di titoli di studio, di certificati di servizio e di ogni altro 

documento non in originale allegato alla domanda ai sensi dell’art. 19 
DPR 445/2000 (qualora predetta DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
DI ATTO DI NOTORIETÀ non venisse firmata avanti al dipendente 
addetto è necessario allegare fotocopia di un documento d’identità);  

 Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se 
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del 
D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761 in presenza delle quali il punteggio 
di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve 
precisare la misura della riduzione del punteggio. 

 NEL CASO IN CUI per le suddette dichiarazioni non venissero 
utilizzati i modelli allegati al bando è necessario, ai fini della validità, 
che le stesse contengano: 

  dati anagrafici ( nome, cognome, data e luogo di nascita, 
residenza);  

  esplicita indicazione della consapevolezza «delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 DPR 445/2000 in caso di dichiarazione mendaci» e 
«della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere;  

  indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e valutare i 
titoli autocertificati (ad esempio: nella dichiarazione di servizi lavorativi 
deve indicarsi l’esatta denominazione dell’Azienda, la data di inizio e 
cessazione del servizio, l’esatta qualifica ricoperta; nella dichiarazione 
di titoli di studio deve indicarsi la denominazione del titolo conseguito, 
la data di conseguimento, l’ente che l’ha rilasciato, l’eventuale punteg-
gio; nella dichiarazione di partecipazione a corsi, congressi, convegni 
deve essere precisato l’argomento, il luogo, i giorni di partecipazione).  

  la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa ai sensi 
dell’art. 13 del D. lgs. 196/2003 relativa al trattamento dei dati personali 
contenuta nel del presente bando.  

 Qualora l’autocertificazione non fosse redatta nei termini sopra 
indicati, la stessa non avrà effetto alcuno. 

 Ai sensi dell’art. 37 DPR 445/2000 non sono soggetti all’imposta 
di bollo le domande ed i relativi documenti allegati per la partecipazione 
ai concorsi presso le Amministrazioni Pubbliche.   

  Art. 4.

      Recapito per la presentazione delle domande    

     Gli aspiranti dovranno far pervenire apposita domanda indirizzata 
al Direttore Generale e redatta in carta semplice unitamente alla docu-
mentazione che intendono allegare alla Unità Operativa Personale del-
l’Azienda Ospedaliera «Ospedale di Lecco», entro i seguenti termini: 

 dalla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana; 

 entro e non oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a pre-
detta data di pubblicazione (qualora detto giorno sia festivo, il termine di 
scadenza per la presentazione delle domande è prorogato alla stessa ora 
del primo giorno non festivo successivo al predetto) e dovranno essere 
inoltrate al seguente recapito AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE 
DI LECCO» S.C. RISORSE UMANE - SETTORE CONCORSI VIA 
DELL’EREMO N. 9/11 - 23900 LECCO. 

 La data di arrivo delle domande è stabilita dal timbro a calendario 
apposto dall’Ufficio protocollo sulle domande stesse. 

 Le domande possono essere inoltrate: 

 a mezzo del servizio postale (fa fede la data di spedizione, com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante); 
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 direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda  nei seguenti 
orari:  dal lunedì  al venerdì  dalle ore 9.00  alle ore 12.00  e dalle 
ore 14.00 alle ore 16.00; 

 N.B. : 1. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è 
priva di effetti.   

  Art. 5.

      Modalità di selezione    

     L’accertamento del possesso dei requisiti richiesti è effettuato con 
deliberazione del Direttore Generale. 

 La Commissione appositamente nominata dal Direttore Generale, 
ai sensi dell’art. 15  -ter   comma 2 - del D.Lgs n. 502/1992 e successive 
modificazioni, selezionerà una rosa di candidati idonei al conferimento 
dell’incarico quinquennale in oggetto, in base: 

    a)   alla valutazione del      curriculum      professionale degli aspiranti, 
dopo aver definito i criteri di valutazione stessi tenendo conto delle spe-
cificità proprie del posto da ricoprire;  

    b)   al colloquio, che sarà diretto alla valutazione delle capacità 
professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento 
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione del candi-
dato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.  

 I candidati in possesso dei requisiti saranno avvisati, con un preav-
viso di almeno 20 giorni, del luogo e della data dell’effettuazione del 
colloquio con lettera raccomandata con avviso di ricevimento ovvero 
mediante mezzo telegrafico. 

 N.B.: 1. Il candidato che non risulti presente nel giorno stabilito 
per il colloquio verrà considerato rinunciatario alla procedura. 

 2. La rosa di candidati idonei verrà redatta dalla Commissione in 
ordine alfabetico; la stessa non costituisce graduatoria.   

  Art. 6.

      Attribuzione dell’incarico    

     L’incarico, di durata quinquennale, è conferito dal Direttore 
Generale sulla base della rosa dei candidati idonei selezionata dalla 
Commissione. 

 Tale incarico è rinnovabile; il rinnovo o il mancato rinnovo saranno 
disposti con provvedimento motivato dal Direttore Generale, previa 
verifica dell’espletamento dell’incarico con riferimento agli obiettivi 
affidati ed alle risorse attribuite secondo le modalità prescritte dal-
l’art. 15, comma 5, D.L.gs. 502/92 e successive modificazioni. In caso 
di mancato rinnovo, al dirigente è conferito un incarico professionale, 
in conformità con le previsioni del CCNL, rendendo contestualmente 
indisponibile un posto in organico di dirigente. 

 L’aspirante a cui verrà attribuito l’incarico di direzione di struttura 
complessa in argomento avrà l’obbligo di acquisire l’attestato di for-
mazione manageriale di cui all’art. 7, D.P.R. 484/97 e successive modi-
ficazioni, nel primo corso utile e comunque entro un anno dall’inizio 
dell’ incarico. 

 Il candidato a cui sarà conferito l’incarico in argomento sarà tenuto 
all’esclusività del rapporto di lavoro e potrà svolgere attività libero-pro-
fessionale intramuraria alle condizioni e secondo le modalità previste 
dalla vigente normativa. 

 L’incarico di Direzione di struttura complessa dà titolo al trat-
tamento economico previsto dal C.C.N.L. per l’area della dirigenza 

medica del Servizio Sanitario Nazionale vigente all’atto dell’attribu-
zione dell’incarico medesimo. 

 L’incarico in argomento decorrerà dalla data di inizio dello svolgi-
mento delle relative funzioni, che sarà stabilita, d’intesa fra le parti. 

 N.B.: Qualora l’incarico sia attribuito a Dirigente Sanitario dipen-
dente di altra azienda o ente, la stipula del contratto individuale di 
lavoro è subordinato alla presentazione, entro il termine perentorio di 
giorni 30 dalla data di ricevimento della relativa richiesta da parte della 
Amministrazione, a pena di decadenza: 

 AUTOCERTIFICAZIONE mediante il modello disponibile 
presso gli uffici dell’Azienda relativamente a: 

    a)   nascita;  

    b)   cittadinanza italiana;  

    e)   residenza;  

    d)   godimento dei diritti politici;  

    e)   stato di famiglia;  

    f)   casellario giudiziale;  

    g)   posizione relativa agli obblighi militari;  

    h)   diploma di specializzazione;  

    i)   iscrizione all’albo.  

 Qualora il vincitore volesse documentare quanto indicato alle let-
tere precedenti mediante la consegna dei relativi documenti si precisa 
che ai sensi dell’art. 41 DPR 445/2000 non saranno ritenuti validi se 
rilasciati in data anteriore a 6 mesi rispetto a quella di ricevimento della 
apposita comunicazione. Detti documenti sono ammessi anche oltre il 
termine di validità nel caso in cui l’interessato dichiari, in calce agli 
stessi, che le informazioni in essi contenute non hanno subito variazioni 
dalla data di rilascio. 

 Entro il predetto termine l’aspirante dovrà altresì dichiarare, sotto 
la propria responsabilità, di non trovarsi in nessuna delle situazioni di 
incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001. 

 L’Azienda si riserva ogni facoltà di disporre la proroga dei ter-
mini del presente avviso, la loro sospensione e modifica, la revoca e 
l’annullamento dell’avviso stesso in relazione all’esistenza di ragioni di 
pubblico interesse concreto e attuale. 
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 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla Struttura Complessa Risorse Umane - Settore Concorsi dell’Azienda Ospeda-

liera «Ospedale di Lecco» - Via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341/489056 – 55- 53 dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00, 
sabato escluso). 

 Il direttore generale: BERTOGLIO   
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  09E003695

    AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA 
OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titolo ed esami, ad un posto di dirigente biologo
disciplina biochimica clinica per la SC di medicina nucleare    

     È indetto il seguente concorso pubblico, per titolo ed esami, ad un posto di dirigente biologo disciplina biochimica clinica per la SC di medi-
cina nucleare. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Si precisa che il bando è pubblicato nel sito dell’Azienda http://aots.sanita.fvq.it e sul B.U.R. del Friuli-Venezia Giulia n. 18 dd. 6 maggio 
2009. 

 Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi all’U.O. Concorsi, selezioni e assunzioni e mobilità - Struttura complessa 
gestione delle risorse umane - via del Farneto n. 3 - Trieste, tel. 040/3995071-5072-5123-5231-5127-5233.   

  09E003675
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    REGIONE EMILIA-ROMAGNA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di collaboratore professionale sanitario - perso-
nale infermieristico- infermiere pediatrico - Cat. D, presso 
l’azienda unità sanitaria locale di Rimini.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti del 
ruolo sanitario - profilo professionale: collaboratore professionale sani-
tario - personale infermieristico - infermiere pediatrico - cat. D , presso 
l’Azienda U.S.L. di Rimini. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 89 del 13 maggio 2009 e sul 
sito Internet: www.ausl.rn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unità Sanitaria 
Locale di Rimini - U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane - Set-
tore Concorsi - Via Coriano, 38. Tel .0541/707796.   

  09E003627

        Avviso per il conferimento di incarico di dirigente medico di 
struttura complessa di medicina interna direttore dell’U.
O. «Socio Sanitaria» per il Dipartimento cure primarie 
del Distretto centro-nord dell’Azienda sanitaria locale di 
Ferrara.    

     È indetto avviso per il conferimento di incarico di Dirigente 
Medico di Struttura Complessa di Medicina Interna - Direttore della 
U.O. «Socio Sanitaria» per il Dipartimento Cure Primarie del Distretto 
Centro-Nord dell’Azienda Sanitaria Locale di Ferrara, con l’osservanza 
delle norme previste dal decreto legislativo 30 novembre 1992, n. 502 
e successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 e dal decreto legislativo 
n. 229/99. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, o cada di Sabato, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra è stato 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 35 
del 4 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda Unità Sanitaria 
Locale di Ferrara - Dipartimento Gestione Risorse Umane - Ufficio 
Concorsi - via A. Cassoli n. 30 - 44100 Ferrara – tel. 0532235673-
235674-235744 tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle 
ore 13 o consultando in sito Internet: www.ausl.fe.it.   

  09E003667

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina patologia clinica, 
presso l’Azienda unità sanitaria locale di Piacenza.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di: 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico - disciplina: Patologia Clinica - per le esi-
genze dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 

di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione n. 78 del 29 aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di 
Piacenza.   

  09E003677

    REGIONE LIGURIA
      Selezione per il conferimento di incarichi quinquennali, 

presso l’Azienda sanitaria locale 4 «Chiavarese» di 
Chiavari.    

     In esecuzione della deliberazione 7 maggio 2009 è indetto avviso 
di selezione per il conferimento dei seguenti incarichi: 

 1. un incarico di durata quinquennale di direzioni di struttura 
complessa - personale medico - disciplina medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza con rapporto di lavoro esclusivo; 

 2 . un incarico di durata quinquennale di direzione di struttura 
complessa - personale medico - disciplina dermatologia e venerologia 
con rapporto di lavoro esclusivo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo 
o dì sabato il termine sarà prorogato alla stessa ora del primo giorno 
successivo non festivo. 

 I requisiti di ammissione e le modalità di espletamento dell’av-
viso sono quelli previsti dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 
e successive modificazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 
n. 484/1997, nonché dal decreto legislativo n. 229/1999 e dall’art. 48 
della legge regionale della Regione Liguria n. 41 del 7 dicembre 2006. 

 Copia integrale del bando è a disposizione presso la S.C. Gestione 
Risorse Umane della Azienda Sanitaria Locale n.4 - via G.B. Ghio 9 
- 16043 Chiavari - Tel. 0185/329213-329215-329300.   

  09E003680

    REGIONE MARCHE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

tre posti di collaboratore professionale sanitario - perso-
nale tecnico sanitario, tecnico sanitario di laboratorio bio-
medico - Cat. D - Ruolo sanitario, presso la zona territo-
riale n. 4 di Senigallia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di tre posti di collaboratore professionale sanitario 
- Personale tecnico-sanitario - tecnico-sanitario di laboratorio biome-
dico» - Cat. «D» - Ruolo Sanitario - presso la Zona Territoriale n. 4 
di Senigallia A.S.U.R. con le procedure previste dal D.P.R. n. 220 del 
27 marzo 2001. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e correlate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del Bando è stato pubblicato sul B.U.R. della 
Regione Marche n. 42 del 30 aprile 2009. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel seguente sto internet www.asur-
zona4.marche.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Gestione Personale 
Dipendente - Gestione Giuridica - Tel. 071/79092503-2209 - Zona Ter-
ritoriale n. 4 - Via B. Cellini n.13 - 60019 Senigallia (Ancona).   

  09E003625
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        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico professionale (ex primo 
livello) di cardiologia - Area medica e delle specialità 
mediche - presso la zona territoriale n. 4 di Senigallia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di Dirigente Medico Professionale 
(ex primo livello) di cardiologia - Area medica e delle specialità medi-
che - presso la Zona Territoriale n. 4 di Senigallia A.S.U.R. con le pro-
cedure previste dal D.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e correlate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del Bando è stato pubblicato sul B.U.R. della 
Regione Marche n. 42 del 30 aprile 2009. 

 Lo stesso è altresì consultabile nel seguente Sito Internet www.
asurzona4.marche.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Gestione Personale 
Dipendente - Gestione Giuridica - Tel. 071/79092503-2209 - Zona Ter-
ritoriale n. 4 - Via B. Cellini n. 13 - 60019 Senigallia (Ancona).   

  09E003626

    REGIONE PIEMONTE
      Avviso pubblico per l’affidamento di incarico quinquennale 

rinnovabile a un posto di direzione della struttura com-
plessa urologia - disciplina di urologia dell’ASL VCO.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale di questa 
A.S.L. VCO n. 273 del 29 aprile 2009 in osservanza alle norme previste 
dal decreto legislativo n. 502/92, così come integrato dal decreto legi-
slativo 229/99 e con le modalità previste dal D.P.R 10 dicembre 1997 
n. 484 e collegata circolare del Ministero della Sanità del 27 aprile 98, 
n. DPS IV/9/l1/749, nonché dalle «Linee di indirizzo conferimento 
incarichi di Direzione Struttura Complessa delle Aziende del Servizio 
Sanitario del Piemonte» approvate con D.G.R. n. 55-8865 del 26 mag-
gio 2008 modificata con DGR n. 57-9325 del 28 luglio 2008, è indetto 
pubblico avviso per il conferimento di incarico quinquennale del 
seguente posto: 

 un posto di direttore della struttura complessa «urologia» della 
disciplina di urologia dell’ASL VCO. 

 Le domande di ammissione all’avviso, redatte su carta semplice, 
devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata 
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L. VCO di Ome-
gna - via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Vb). 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Piemonte n. 19 del 14 maggio 2009, oppure è 
scaricabile dal sito internet   www.aslvco.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa 
Organizzazione Sviluppo Risorse Umane - A.S.L. VCO di Omegna - 
via Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.   

  09E003668

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di collaboratore professionale sanitario/infer-
miere, presso l’Azienda sanitaria locale TO 3.    

     In esecuzione della deliberazione n. 441 del 30 aprile 2009 con la 
quale è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura in ruolo dei seguenti posti vacanti appartenenti al ruolo sanitario a: 
sei posti di collaboratore professionale sanitario/infermiere. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 19 del 14 maggio 2009. 

 Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spe-
dizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Sanitaria Locale TO 3 - Stradale Fenestrelle, 72 - 10064 
Pinerolo (Torino) Telefono 0121/235180-235121.   

  09E003679

    REGIONE PUGLIA

      Concorso pubblico, per nove posti di dirigente medico disci-
plina ortopedia e traumatologia, presso l’Azienda sanita-
ria locale TA di Taranto.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1194 del 2 aprile 2009, è 
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di nove 
posti di Dirigente Medico Disciplina Ortopedia e Traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al Diret-
tore Generale dell’Azienda U.S.L. TA - Area Gestione del Personale 
- U.O. Concorsi e Assunzioni, Viale Virgilio n. 31 - 74100 - Taranto, 
scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul B.U.R. 
Puglia n. 68 del 7 maggio 2009. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito Internet www.asl.taranto.it oppure potranno rivol-
gersi all’Unità Operativa Concorsi ed Assunzioni della Azienda, sita 
in Taranto, al Viale Virgilio n. 31 - Tel. 099/7786722 o 099/7786713 
- dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì.   

  09E003665

    REGIONE TOSCANA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico nella 
disciplina Organizzazione servizi sanitari di base - Area di 
sanità pubblica, presso l’Azienda U.S.L. 11 di Empoli.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico nella disciplina 
Organizzazione Servizi Sanitari di Base - Area di Sanità Pubblica. 

 Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti 
prescritti, devono essere spedite tramite il servizio postale entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, o consegnate diret-
tamente entro le ore 12.00 del medesimo giorno all’Ufficio protocollo 
dell’Azienda U.S.L. 11 di Empoli. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto Concorso è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Toscana n. 19 del 13 maggio 2009. Per 
ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi al Settore Acquisizione 
Risorse Umane dell’Azienda U.S.L 11 Empoli - Via dei Cappuccini 
n. 79 - 50053 Empoli (Firenze) - dalle ore 11,00 alle ore 13,00 nei giorni 
feriali (0571-702512) oppure consultare il sito internet www.uslll.tos.it 
alla voce gare e concorsi.   

  09E003661
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        Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di complessivi tre posti di personale 
della dirigenza medica, varie discipline, presso l’Azienda  
USL 1 di Massa e Carrara.    

     Si avverte che presso l’Azienda USL 1 di Massa e Carrara, sono 
stati banditi i sottoelencati concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di: 

 un posto di dirigente medico della disciplina di «dermatolo-
gia e venerologia» (Area Medica e delle Specialità Mediche) - (CP 
n. 21/2008); 

 un posto di dirigente medico della disciplina di «medicina 
trasfusionale» (Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi) - (CP 
n. 23/2008); 

 un posto di dirigente medico della disciplina di «neurologia» 
(Area Medica e delle Specialità Mediche) - (CP n. 27/2008). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su 
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta della 
tassa di concorso di euro 10.33, da versarsi su bollettino di c/c postale 
n. 12703542 intestato all’AUSL n. 1 - Via Don Minzoni n. 3 -  Carrara 
(Massa-Carrara), scade il 30° (trentesimo) giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 I testi integrali dei bandi con l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione al concorso, nonché lo schema di domanda, sono 
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 13 (parte 
terza) dell’1° aprile 2009. 

 Inoltre quanto sopra (bandi di concorso con relativi fac-simili di 
domanda) è visionabile e direttamente scaricabile dal sito dell’Azienda 
USL l di Massa e Carrara, all’indirizzo Internet www.usl1.toscana.it. a 
partire dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio Concorsi del-
l’Azienda USL l di Massa e Carrara - Via Don Minzoni n. 3 – 54033 
Carrara (Massa-Carrara), telefono 0585/65.75.96, e-mail: m.silvestri@
usl1.toscana.it   

  09E003663

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico nella disciplina di malattie infettive, presso 
l’Azienda USL 3 di Pistoia.    

     Presso l’Azienda USL 3 di Pistoia è indetto il concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico nella disciplina di 
malattie infettive. 

 Le domande di partecipazione, redatte su carta libera e corredate 
dei documenti previsti, devono essere trasmesse esclusivamente a 
mezzo del servizio postale, mediante raccomandata con avviso di rice-
vimento, al seguente indirizzo: Direttore Generale dell’Azienda USL 3 
- via Sandro Pertini, 708 - 51100 Pistoia. In tale caso fa fede il timbro 
e data dell’ufficio postale accettante. È escluso qualsiasi altro mezzo di 
consegna o trasmissione. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il 
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il 
termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio. 

 Il testo integrale del relativo bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana n.54 del 24 dicembre 2008. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione delle Risorse 
Umane «Reclutamento personale, rapporti con Estav» dell’Azienda 
USL 3 di Pistoia (Tel.0573/352714-2875) – Sito Internet www.usl3 
.toscana.it alla pagina concorsi.   

  09E003692

        Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
avvocato presso l’ Estav Nord Ovest di Pisa.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 521 
del 17 aprile 2009, esecutiva, è indetto pubblico concorso unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
Dirigente Avvocato. 

 Il vincitore del concorso verrà assegnato all’Estav Nord Ovest 
della Regione Toscana. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere inviate 
al Direttore Generale dell’Estav Nord Ovest - via Matteucci Galleria 
G.B. Gerace n. 14 - 56124 Pisa  entro le ore 12 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione 
Toscana n. 17 del 29 aprile 2009. 

 Il testo integrale del bando sarà consultabile sul sito internet www.
estav-nordovest.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro Direzionale del-
l’Estav Nord Ovest - Via Matteucci Galleria G.B. Gerace n. 14 - 
4° piano, oppure contattare i numeri telefonici 050/959685-050/959686 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  09E003666

    REGIONE UMBRIA

      Avviso pubblico, per il conferimento di incarichi di direzione 
di struttura complessa, rivolto a candidati dell’uno o del-
l’altro sesso, presso l’Azienda U.S.L. n. 2 di Perugia.    

     In esecuzione della delibera del Direttore generale n. 237 del 
24 aprile 2009, è indetto avviso pubblico per il conferimento dei 
seguenti incarichi di direzione di struttura complessa: 

 tre incarichi nella disciplina di psichiatria; 

 un incarico nella disciplina di medicina interna; 

 un incarico nella disciplina di chirurgia generale. 

 Gli incarichi, che possono avere durata da cinque a sette anni, 
con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo o per periodo più breve, 
sono conferiti, ai sensi dell’art. 51  -ter  , comma 2, del decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502, e s.m.i., con le modalità di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n.484. 

 La domanda di partecipazione, redatte in carta semplice, datata e 
firmata a pena di esclusione, deve essere indirizzata al Direttore gene-
rale dell’Azienda U.S.L. n. 2, via Guerra, 21 - 06127 Perugia. 

 Il termine per la presentazione della domanda scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto del 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel B.U.R. della 
Regione dell’Umbria n. 20 del 12 maggio 2009 ed è disponibile presso 
l’ufficio concorsi ed assunzioni, via Guerra n. 21 - Perugia e sul sito 
web   www.ausl2.umbria.it   alla voce «bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi ed assun-
zione - tel. 075/5412078 opp. 075/5412023, durante le ore d’ufficio.   

  09E003664
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    REGIONE VENETO

      Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale 
di dirigente medico direttore di struttura complessa di 
anestesia e rianimazione per l’U.O. di terapia antalgica 
dell’azienda a rapporto esclusivo, presso l’Azienda - unità  
locale socio sanitaria 12 Veneziana.    

     È indetto, presso l’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria 12 Vene-
ziana, avviso pubblico per l’attribuzione del seguente incarico quin-
quennale di dirigente medico direttore di struttura complessa di aneste-
sia e rianimazione per l’U.O. di terapia antalgica dell’azienda a rapporto 
esclusivo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto n. 36 del 1° maggio 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U. O. C. Risorse Umane 
- Ufficio Concorsi dell’Azienda ULSS 12 Veneziana, sita in via Don 
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Venezia tel. 041/2608776 - 
041/2607903, (sito internet www.ulssl2.ve.it).   

  09E003678  

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA DI SERVIZIO ALLA PERSONA 

«GOLGI-REDAELLI» DI MILANO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

tre posti di collaboratore professionale sanitario - terapi-
sta della neuro e psicomotricità - categoria D , a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico,  per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di collaboratore professionale sanitario - terapista della neuro e 
psicomotricità - Cat. D, a tempo indeterminato. 

 La sede di lavoro è presso l’Istituto Geriatrico C. Golgi di 
Abbiategrasso. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione e delle modalità di partecipazione al concorso, sarà pubbli-
cato nel sito aziendale   www.golgiredaelli.it   ovvero disponibile presso la 
Direzione del Personale e Organizzazione dell’Azienda di Servizi alla 
Persona «Golgi-Redaelli» - Via Olmetto n. 6 – Milano, alla quale ci si 
potrà rivolgere per eventuali informazioni (tel. 0272518.276/250 dalle 
ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 14,15 alle ore 15,30). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, sotto forma di autocertificazione e corredate dei documenti 
prescritti, scade entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso.   

  09E003671

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  CENTRO DI RICERCA PER LA SELVICOLTURA - AREZZO

      Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati della durata 
di anni uno sul tema: «Relazione tra efficienza e alloca-
zione della biomassa e del carbonio in pinete mediterranee 
in via di rinaturalizzazione».    

     É indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
il conferimento di una borsa di studio per laureati della durata di anni 
uno (Bando BL 3/2009), sulla tematica di seguito riportata: 

 Borsa di studio per laureati dal titolo: «Relazione tra efficienza 
e allocazione della biomassa e del carbonio in pinete mediterranee in 
via di rinaturalizzazione», da fruirsi presso il C.R.A. -Centro di Ricerca 
per la Selvicoltura - Arezzo. Lauree ammesse: Scienze Naturali o 
equivalente. 

 La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
è il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Copia integrale del bando, con i relativi allegati, è pubblicata sui 
siti www.selvicoltura.org; www.entecra.it; www.politicheagricole.it. Per 
informazioni contattare Tel. n. 0575/353021 - Fax n. 0575/3 53490.   

  09E003682

        Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati della durata 
di anni uno sul tema: «Analisi e gestione delle risorse 
genetiche forestali in situ ed ex situ».    

     E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
il conferimento di una borsa di studio per laureati della durata di anni 
uno (Bando BL 2/2009), sulla tematica di seguito riportata: 

 Borsa di studio per laureati dal titolo: “Analisi e gestione delle 
risorse genetiche forestali in situ ed ex situ”, da fruirsi presso il C.R.A. 
- Centro di Ricerca per la Selvicoltura - Arezzo. Lauree ammesse: 
Scienze Forestali; Scienze Forestali e Ambientali. 

 La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione 
è il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Copia integrale del bando, con i relativi allegati, è pubblicata sui 
siti   www.selvicoltura.org  ; www.entecra.it; www.politicheagricole.it. 
Per informazioni contattare Tel. n° 0575/353021 - Fax n° 0575/353490   

  09E003683

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  CENTRO DI RICERCA PER LE PRODUZIONI FORAGGIERE 
E LATTIERO-CASEARIE

      Selezione pubblica per il conferimento di un assegno
di ricerca e una borsa di studio per laureati    

     É indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, per 
il conferimento di una borsa di studio per laureati di durata biennale 
(Bando n. 5/2009 cod. ZT ) e un assegno di ricerca per laureati di durata 
triennale (Bando n.6/2009 cod. ZT ). 

 Scadenza presentazione domande trenta giorni da data pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale  . Sede di ricerca: CRA-FLC Sede distac-
cata di Cremona, Via Porcellasco n. 7 - Cremona, Tel 0372/433029, 
Fax 0372/435056. 

 Il testo integrale dei bandi è reperibile: www.entecra.it (lavoro/for-
mazione), o tramite ritiro diretto presso la sede distaccata del Centro.   

  09E003686
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    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  UNITÀ DI RICERCA PER IL VIVAISMO E LA GESTIONE 
DEL VERDE AMBIENTALE ED ORNAMENTALE

      Concorsi, per titoli ed esami, per l’attribuzione di due asse-
gni di ricerca per laureati presso il CRA-VIV (Unità di 
ricerca per il vivaismo e la gestione del verde ambientale 
ed ornamentale) di Pescia.    

     Sono indetti due concorsi per titoli ed esame, per l’attribuzione 
di: 

 un assegno di ricerca sulla tematica «Valutazione dell’efficienza 
d’uso dell’acqua su nuove specie ornamentali per ambienti urbani»; 

 un assegno di ricerca sulla tematica «Miglioramento e conserva-
zione della qualità post-raccolta deifiori recisi, con particolare riguardo 
alla longevità ed al colore»; 

 Sede delle ricerche sarà il CRA-VIV (Unità di Ricerca per il Vivai-
smo e la Gestione del Verde Ambientale ed Ornamentale), Via dei Fiori 
n. 8 - 51012 Pescia (Pistoia). 

 Copia integrale del bando, con i relativi allegati, è pubblicata sui 
siti: 

 www.entecra.it - CRA Roma; 
 www.politicheagricole.it. - Ministero politiche agricole e fore-

stali - Roma. 
 Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente 

o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA-VIV 
(Unità di Ricerca per il Vivaismo e la Gestione del verde ambientale 
ed ornamentale), Via dei Fiori n. 8 - 51012 Pescia (PT) entro e non 
oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  .   

  09E003685

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  UNITÀ DI RICERCA PER LA FLORICOLTURA 
E LE SPECIE ORNAMENTALI

      Concorsi, per titoli ed esami, per l’attribuzione di un assegno 
di ricercatore e una borsa di studio per laureati presso 
CRA-FSO (Unità di ricerca per la floricoltura e le specie 
ornamentali) di Sanremo.    

     Sono indetti due concorsi, per titoli ed esami, per l’attribuzione 
di un assegno di ricerca sulla tematica: «Difesa nei confronti del pun-
teruolo rosso delle palme,    Rhynchophorus ferrugineus   » e una Borsa di 
studio per laureati sulla tematica: «Propagazione in vitro con metodi 
innovativi». 

 Sede delle ricerche sarà il CRA-FSO (Unità di Ricerca per la Flo-
ricoltura e le Specie Ornamentali), Corso Inglesi, 508 - 18038 Sanremo 
(Imola). Copia integrale del bando, con i relativi allegati, è pubblicata 
sui siti: 

 www.entecra.it - C.RA. Roma; 
 www.politicheagricole.it. - Ministero politiche agrigole e fore-

stali - Roma; 
 www.istflori.it - CRA-FSO (Unità di Ricerca per la Floricoltura 

e le Specie Ornamentali) Sanremo. 
 Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente 

o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA - 
FSO (Unità di Ricerca per la Floricoltura e le Specie Ornamentali) 
C.so Inglesi 508 - 18038 Sanrerno (Imola), entro e non oltre il tren-
tesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  .   

  09E003684

    ENTE PARCO NATURALE REGIONALE 
MONTEMARCELLO - MAGRA - SARZANA 

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di fun-
zionario amministrativo contabile categoria D, posizione 
economica D3, a tempo indeterminato e parziale.    

     É indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
funzionario amministrativo contabile categoria D, posizione economica 
D3, a tempo indeterminato e parziale: richiesta Laurea in scienze politi-
che, economia e commercio e/o equipollenti. 

 Termine perentorio di presentazione delle domande: ore 12,00 del 
trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla pubblicazione 
dell’avviso del relativo bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
- 4ª serie speciale  «Concorsi ed esami » le cui copie integrali, conte-
nenti schema di domanda ed ogni informazione, sono disponibili c/o la 
sede dell’Ente o sul sito   www.parcomagra.it 

 Per chiarimenti rivolgersi all’Ente Parco Montemarcello - Magra 
- Sarzana (La Spezia) tel. 0187/691071.   

  09E003681

    ISTITUTO SUPERIORE PER LA PROTEZIONE 
E LA RICERCA AMBIENTALE

      Concorso pubblico a tempo indeterminato, per titoli ed 
esami, a trentacinque posti per funzionario di ammini-
strazione - livello V CCNL EPR .    

     Con disposizione n. 401 del 19 maggio 2009 il Commissario del-
l’ISPRA ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi trentacinque posti per Funzionario di Amministrazione – livello 
V CCNL EPR – con esperienza biennale da assumere con contratto a 
tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’idicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è disponibile presso la sede Isti-
tuto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale . ISPRA – Via 
Vitaliano Brancati n. 48 - Roma, e nel sito Internet www.isprambiente.
it   

  09E003672

        Concorso pubblico a tempo indeterminato, per titoli ed 
esami, a trentaquattro posti per collaboratore di ammini-
strazione - livello VII  CCNL EPR .    

     Con disposizione n. 401 del 19 maggio 2009 il Commissario del-
l’ISPRA ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a comples-
sivi trentaquattro posti per Collaboratore di Amministrazione – livello 
VII  CCNL EPR – con esperienza biennale da assumere con contratto a 
tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’idicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è disponibile presso la sede Isti-
tuto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale . ISPRA – Via 
Vitaliano Brancati n. 48 - Roma, e nel sito Internet www.isprambiente.it   

  09E003673
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    UNIONCAMERE - UNIONE ITALIANA
DELLE CAMERE DI COMMERCIO 

INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

      Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo determinato di due unità da inquadrare in 
area C1 (ex II livello), profilo professionale «Gestore dei 
processi».    

     Sono indette due procedure selettive, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione a tempo determinato di due unità da inquadrare in area C1 (ex 
II livello), profilo professionale «Gestore dei processi». 

 In particolare, ai fini della partecipazione alla prima procedura è 
richiesto il possesso del diploma di laurea triennale con votazione non 
inferiore a 105/110, ai fini della partecipazione alla seconda procedura 
è richiesto il possesso del diploma di laurea triennale in corsi di laurea 

di primo livello che prevedano studi di biblioteconomia, bibliografia, 
archivista e materie correlate, con votazione non inferiore a 100/110. 

 Le domande di partecipazione, in carta libera, dovranno essere 
inviate, esclusivamente tramite raccomandata a.r., entro il termine 
perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 A tal fine dovrà utilizzarsi unicamente il fac-simile allegato all’av-
viso di ricerca, disponibile in versione integrale sul sito istituzionale 
dell’Unioncamere www.unioncamere.it o presso l’Unità di staff risorse 
umane dell’Unioncamere, piazza Sallustio n. 9 - Roma (dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle 13,00 e dalle 15,30 alle 17,00). 

 Eventuali informazioni possono essere richieste all’indirizzo e-
mail personale@unioncamere.it   

  09E003656  

 DIARI 

  CAMERA DEI DEPUTATI

      Diario della prova pratica professionale e informazioni ine-
renti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi 
alla prova orale della prova di qualificazione, per esami, 
per l’assunzione a contratto di 3 collaboratori tecnici 
addetti al reparto centrale telefonica della Camera dei 
deputati, indetta con deliberazione del Collegio dei depu-
tati Questori dell’8 novembre 2006. Rinvio della pubbli-
cazione delle ulteriori informazioni di cui all’articolo 8, 
comma 1, del bando.    

     In base alle determinazioni assunte dalla Commissione esamina-
trice nella seduta del 21 maggio 2009, la prova pratica professionale 
della prova di qualificazione, per esami, per l’assunzione a contratto di 
3 collaboratori tecnici addetti al reparto centrale telefonica della Camera 
dei deputati, indetta con deliberazione del Collegio dei deputati Que-
stori dell’8 novembre 2006, di cui è stata resa pubblicità nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale n. 89 del 21 novembre 2006, avrà luogo in 
Roma, presso la Camera dei deputati, Piazza del Parlamento, n. 24, il 
18 giugno 2009, alle ore 9.15. 

 Nella medesima seduta del 21 maggio 2009, la Commissione esa-
minatrice ha deliberato che: 

  - la prova pratica consisterà nell’esecuzione di un insieme di pro-
cedure inerenti alla gestione delle utenze della centrale telefonica in 
dotazione alla Camera dei Deputati e nella stampa finale del file di Log 
delle operazioni svolte; 

  - il tempo di svolgimento della prova pratica professionale, com-
prensivo dell’operazione di stampa del file di Log, è fissato in 20 minuti 
per ciascun turno. 

 Nella medesima seduta del 21 maggio 2009, la Commissione ha, 
altresì, stabilito che: 

  - i candidati ammessi alla prova pratica professionale devono pre-
sentarsi nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati, muniti della lettera di 
convocazione inviata dall’Amministrazione, nonché del documento di 
riconoscimento, in corso di validità, indicato nella domanda di parte-
cipazione. Qualora il suddetto documento sia nel frattempo scaduto, 
devono presentarsi muniti di altro documento di riconoscimento, in 
corso di validità. Si intende per documento di riconoscimento uno dei 
documenti di cui all’art. 35 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. I can-
didati che si presentino senza il documento di riconoscimento non pos-
sono partecipare alla prova pratica professionale; 

  - l’assenza nel luogo, nel giorno e nell’ora di convocazione indi-
cati, qualunque ne sia la causa, comporta la rinuncia alla prova di 
qualificazione; 

  - non è consentito introdurre nella sede della prova la documen-
tazione tecnica di supporto (estratto del manuale tecnico operativo 
della centrale telefonica), borse, giornali, libri o testi scritti di qualsiasi 
genere, vocabolari, appunti, telefoni cellulari, supporti per la memoriz-
zazione in formato elettronico, apparecchi elettronici in genere, armi o 
altri oggetti; 

  - in considerazione del tempo a disposizione per lo svolgimento di 
ciascun turno di prova, non è consentito al candidato che sta svolgendo 
la prova di allontanarsi dall’aula, salva la facoltà di rinuncia alla prova 
di qualificazione, che è verbalizzata. 

 Il testo integrale delle istruzioni per lo svolgimento della prova 
pratica professionale, deliberato dalla Commissione esaminatrice nella 
citata seduta del 21 maggio 2009, e che i candidati, ai sensi e per gli 
effetti dell’articolo 4, comma 5, del regolamento dei concorsi per l’as-
sunzione del personale della Camera dei deputati, e dell’articolo 7, 
comma 3, del bando, devono osservare - salva diversa specifica - a pena 
di esclusione, sarà pubblicato all’indirizzo Internet http://www.camera.
it a partire dal 28 maggio 2009. Dalla medesima data sarà, altresì, dispo-
nibile presso la Camera dei deputati, Albo del Servizio del personale, 
Piazza del Parlamento, n. 19, 00186 Roma. 

 A decorrere dalla stessa data sarà resa altresì disponibile per i can-
didati ammessi alla prova pratica professionale, all’indirizzo Internet 
http://www.camera.it, la documentazione tecnica di supporto consistente 
nell’estratto del manuale tecnico operativo della centrale telefonica. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sarà reso noto 
mediante affissione presso la Camera dei deputati, Albo del Servizio 
del personale, Piazza del Parlamento, n. 19, 00186 Roma, e mediante 
pubblicazione all’indirizzo Internet http://www.camera.it, a decorrere 
dal 19 giugno 2009. 

 Eventuali ulteriori informazioni inerenti la prova pratica profes-
sionale potranno essere pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    serie 
speciale - del 12 giugno 2009. Le informazioni inerenti al diario della 
prova orale saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    serie spe-
ciale - del 7 luglio 2009.   

  09E003779  
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  ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE-NAPOLI

      Avviso relativo alla data della prova scritta del concorso per il 
reclutamento di una unità di personale con il profilo di tec-
nologo - III livello - con contratto a tempo determinato.    

     La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad 
un posto di Tecnologo - III livello - con contratto di lavoro a tempo 
determinato - III livello, per l’area scientifica Tecnologie avanzate e 
strumentazione - settore di ricerca «Sviluppo di nuove tecnologie per 
osservazioni dallo spazio» nell’ambito del progetto di sviluppo del-
l’elettronica per gli esperimenti spaziali Medusa e Symbiosys, presso 
l’Istituto Nazionale di Astrofisica - Osservatorio Astronomico di Capo-
dimonte, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 27 
del 7 aprile 2009, si svolgerà presso l’INAF - Osservatorio Astronomico 
di Capodimonte, via Moiariello 16 - Napoli il giorno 24 giugno 2009, 
ore 11,00.   

  09E003689

    MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Diario della prova di selezione culturale relativa alla 2ª 
immissione del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’anno 2009, per il reclutamento di 5083 volontari 
in ferma prefissata quadriennale nell’Esercito, nella 
Marina, compreso il Corpo delle capitanerie di porto, e 
nell’Aeronautica.    

     La prova di selezione culturale relativa alla 2ª immissione del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’anno 2009, per il reclutamento 
di 5083 volontari in ferma prefissata quadriennale nell’Esercito, nella 
Marina, compreso il Corpo delle capitanerie di porto, e nell’Aeronau-
tica, indetto con decreto interdirigenziale n. 154 del 3 settembre 2008, 
emanato dalla Direzione generale per il personale militare di concerto 
con il Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto, pubbli-
cato nella   Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 70 del 9 settembre 
2008, avrà luogo, per tutti i candidati partecipanti al concorso, quale 
che sia la Forza armata prescelta, presso il Centro di selezione e reclu-
tamento nazionale dell’Esercito sito in Foligno (PG) viale Mezzetti n. 2, 
secondo il seguente calendario e con le modalità di seguito indicate: 

 mercoledì 1° luglio ore 8,00: da ABA A. a BENZI E.; 
 giovedì 2 luglio ore 8,00: da BENZI F. a CARFORA V.; 
 venerdì 3 luglio ore 8,00: da CARFORA Z. a CORSO T.; 
 lunedì 6 luglio ore 8,00: da CORSO U. a DICATALDO A.; 
 martedì 7 luglio ore 8,00: da DICATALDO B. a FISICHELLA L.; 
 mercoledì 8 luglio ore 8,00: da FISICHELLA M. a IABONI A.; 
 giovedì 9 luglio ore 8,00 : da IABONI B. a MAFRICA V.; 
 venerdì 10 luglio ore 8,00: da MAFRICA Z. a MINNUCCI L.; 
 lunedì 13 luglio ore 8,00: da MINNUCCI M. a PARLATO A. ; 
 martedì 14 luglio ore 8,00: da PARLATO B. a RAGNO S.; 
 mercoledì 15 luglio ore 8,00: da RAGNO T. a SCAZZI A.; 
 giovedì 16 luglio ore 8,00: da SCAZZI B. a TROFA S.; 
 venerdì 17 luglio ore 8,00: da TROFA T. a ZVU Z. 

 I candidati dovranno inderogabilmente presentarsi per sostenere la 
prova di selezione culturale presso il Centro di selezione e reclutamento 
nazionale dell’Esercito di Foligno, nella data e nell’ora stabilita, muniti 
di carta d’identità o altro valido documento di riconoscimento. 

 La predetta prova di selezione culturale, le cui modalità sono indi-
cate nell’art. 7 del bando di concorso, verterà su quesiti che saranno 
estratti, con criteri di casualità, da un archivio pubblicato sui siti www.
persomil.difesa.it e   www.difesa.it/concorsi   il 28 maggio 2009. 

 Non sono ammessi differimenti della prova di selezione culturale 
ai sensi di quanto stabilito dall’art. 7, comma 7 del bando di concorso. 
Ogni richiesta in tal senso è da considerarsi priva di effetto. 

 Per la partecipazione alla prova, i candidati in servizio dovranno 
fruire della licenza straordinaria per esami. 

 Le spese di vitto e alloggio sono a carico dei partecipanti. 

 I calendari sono stati predisposti in ordine alfabetico e senza tener 
conto di spazi e/o segni di punteggiatura. 

 Tutti i candidati, fatta eccezione per coloro che siano stati già 
esclusi con provvedimento emanato dalla Direzione generale per il 
personale militare, si intendono ammessi alla prova di selezione cul-
turale con riserva dell’accertamento del possesso dei requisiti previsti 
dal bando. 

 Resta ferma la facoltà dell’Amministrazione di disporre, in qual-
siasi momento, anche successivamente all’espletamento della prova di 
selezione culturale, l’esclusione dall’arruolamento, con provvedimento 
motivato, a mente di quanto previsto agli articoli 2, 7 e 13 del bando 
di concorso. 

 Eventuali modifiche riguardanti il suddetto calendario nonché 
eventuali altre comunicazioni relative al concorso in questione, saranno 
pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - del 19 giugno 
2009. 

 Il presente avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 7 ha valore di noti-
fica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.   

  09E003660

        Diario della prova di preselezione del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per l’ammissione al 12° corso bien-
nale (2009-2011) di 99 allievi marescialli dell’Aeronautica 
militare.    

     La prova di preselezione del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’ammissione al 12° corso biennale di 99 allievi marescialli dell’Ae-
ronautica militare, indetto con decreto ministeriale del 16 aprile 2009, 
n. 77, pubblicato nella   Gazzetta ufficiale   – 4ª serie speciale del 21 aprile 
2009, n. 31, avrà luogo presso il Centro di selezione dell’Aeronautica 
militare – Aeroporto “A. Barbieri” – via Ten.Col. DI TRANI, n. 3 (già 
via Sauro RINALDI) in Guidonia (RM). 

 I candidati al concorso dovranno presentarsi nella data, nell’ora e 
secondo l’ordine alfabetico di seguito indicato, cosi come determinato 
dal sorteggio effettuato dalla Commissione esaminatrice: 

  DATA   ORA 
  CANDIDATI CON 

LE INIZIALI
DEL COGNOME 

COMPRESO TRA: 
   8 giugno 2009   0800   WAAA - BRUR 
   8 giugno 2009   1300   BRUS - COLO 
   9 giugno 2009   0800   COLP - DIPA 
    9 giugno 2009   1300   DIPB - GIUR 
  10 giugno 2009   0800   GIUS - MANC 
  10 giugno 2009   1300   MAND - NINF 
  11 giugno 2009   0800   NING - QUAD 
  11 giugno 2009   1300   QUAE - SESS 
  12 giugno 2009   0800   SEST - VVVV 

   

 I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o l’apostrofo, 
per individuare il giorno della prova, dovranno leggere il cognome 
senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo. 
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 Tutti i candidati si intendono ammessi con riserva dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti; resta ferma, comunque, la 
facoltà dell’Amministrazione di disporre in qualsiasi momento, anche 
successivamente all’espletamento della prova di esame, l’esclusione dal 
concorso, con provvedimento motivato, così come previsto dal bando 
di concorso. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova d’esame portando al 
seguito la carta d’identità oppure altro valido documento di ricono-
scimento con fotografia, la copia della domanda di partecipazione al 
concorso e la ricevuta di accettazione della raccomandata (mod. 22) in 
originale e copia, rilasciata dall’Ufficio postale, comprovante il giorno 
di spedizione della stessa. 

 La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora 
stabilita o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza 
maggiore, comporterà l’irrevocabile esclusione dal concorso. 

 I candidati ammessi alle successive prove concorsuali, riceveranno 
formale comunicazione all’indirizzo di recapito indicato nella domanda 
di partecipazione. Coloro che non riceveranno alcuna comunicazione, 
dovranno considerarsi “non ammessi” ed ogni ulteriore notizia in 
merito potrà essere chiesta alla Sezione relazioni con il pubblico al 
numero 06517051012. L’esito della prova sarà reso noto nel sito   www.
persomil.difesa.it  . e www.difesa.it/concorsi. 

 Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data, l’ora o l’ordine 
di convocazione della suddetta prova nonché eventuali altre comu-
nicazioni relative al concorso in questione, qualora si dovessero ren-
dere necessarie per circostanze attualmente non valutabili né prevedi-
bili, saranno pubblicate nella   Gazzetta ufficiale   – 4ª serie speciale del 
29 maggio 2009. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  09E003710

    UNIVERSITÀ DI MESSINA

      Diario delle prove di esame della procedura di valutazione 
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, 
presso la facoltà di scienze della formazione M-FIL/02 - 
Logica e filosofia della scienza.    

     Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto 
di ricercatore universitario, presso la facoltà di scienze della formazione 
M-FIL/02 - Logica e filosofia della scienza, indetta con D.R. n. 1309 del 
26 aprile 2007, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
n. 36 dell’8 maggio 2007, si svolgeranno presso la facoltà di scienze 
della formazione dell’Università di Messina, via Concezione n. 8 - Mes-
sina, secondo il seguente calendario: 

 10 giugno 2009, alle ore 9,30, prima prova scritta; 

 11 giugno 2009, alle ore 9,30, seconda prova scritta; 

 12 giugno 2009, alle ore 9,30, prova orale (previa rinuncia di 
tutti i candidati al termine previsto dall’art. 6, comma 3, del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 693/1996).   

  09E003658  
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