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S O M M A R I O

4a Serie speciale - n. 4619-6-2009

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero della difesa - DIREZIONE GENE-
RALE PER IL PERSONALE MILITARE:
    Avviso di pubblicazione riguardante il bando di 

concorso interno, per titoli ed esami, per l’ammissio-
ne al 9° corso di 45 allievi marescialli dell’Aeronau-
tica militare . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comando generale  dell’Arma dei carabi-
nieri - CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE 
E RECLUTAMENTO:
    Proroga del termine di validità della graduatoria 

fi nale di merito del concorso, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di 700 carabinieri effettivi, per l’an-
no 2008, riservato ai volontari in ferma prefi ssata di 
un anno (VFP1) o in rafferma annuale, in servizio o 
in congedo delle Forze armate ed ulteriore aumento 
dei posti a concorso.      . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio nazionale delle ricerche:
    Selezione del direttore dell’Istituto per i sistemi 

agricoli e forestali del Mediterraneo (ISAFoM) . . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTI-
TUTO DI INFORMATICA E TELEMATICA:
    Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzio-

ne con contratto a tempo determinato di una unità di 
personale laureato, presso l’Area della ricerca CNR 
di Pisa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzio-
ne con contratto a tempo determinato di una unità 
di personale laureato, presso l’Area della ricerca 
CNR di Pisa. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
DI SCIENZE E TECNOLOGIE MOLECOLARI:
    Avviso del bando relativo alla pubblica selezione 

ad una borsa per laureati     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ente nazionale  per l’aviazione civile:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-

zione a tempo indeterminato di dieci ispettori di volo, 
di cui cinque in qualità di pilota di velivolo settore tra-
sporto, due in qualità di pilota di velivolo settore avia-
zione generale e tre in qualità di pilota di elicottero . . . 
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Istituto nazionale di statistica:

    Avviso relativo alla graduatoria di merito del 
concorso pubblico, per titoli ed esame, a complessi-
vi diciannove posti per il profi lo di primo tecnologo 
di secondo livello professionale, di cui quattro posti 
per l’area risorse umane e pianifi cazione . . . . . . . . .

UNIVERSITÀ
 E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Istituto nazionale di alta matematica 
«Francesco Severi» di Roma:

    Avviso pubblico di mobilità, per titoli e collo-
quio, per la copertura di un posto a tempo pieno ed 
indeterminato con profi lo professionale di collabora-
tore di amministrazione - VII livello professionale, 
mediante passaggio diretto tra amministrazioni, ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 

Scuola Normale Superiore di Pisa:

    Premio di studio «Giuseppe Nenci» - anno 2009     

Seconda università di Napoli:

    Nomina della commissione giudicatrice della 
procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore di prima fascia, settore 
scientifi co-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche 
mediche applicate Tip. B, presso la facoltà di medi-
cina e chirurgia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Catania:

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per ti-
toli e colloquio, per il reclutamento di una unità di 
personale di categoria C, area amministrativa, presso 
la segreteria di presidenza della facoltà di giurispru-
denza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di una unità di per-
sonale di categoria C, area amministrativa, presso i 
servizi didattici della facoltà di giurisprudenza  . . . .
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    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per ti-
toli e colloquio, per il reclutamento di una unità di 
personale di categoria C, area biblioteche, presso il 
dipartimento seminario giuridico . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di una unità di per-
sonale di categoria C, area amministrativa, presso il 
dipartimento seminario giuridico . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di una unità di per-
sonale di categoria C, area amministrativa, presso il 
dipartimento seminario giuridico . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di una unità di per-
sonale di categoria C, area amministrativa, presso il 
dipartimento seminario giuridico . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di una unità di per-
sonale di categoria C, area amministrativa, presso il 
dipartimento seminario giuridico . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per ti-
toli e colloquio, per il reclutamento di una unità di 
personale di categoria C, area biblioteche, presso il 
dipartimento seminario giuridico . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per ti-
toli e colloquio, per il reclutamento di una unità di 
personale di categoria C, area biblioteche, presso il 
dipartimento seminario giuridico . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di una unità di per-
sonale di categoria C, area amministrativa, presso la 
facoltà di scienze matematiche, fi siche e naturali . . .

Università di Firenze:

    Costituzione delle commissioni giudicatrici di 
valutazioni comparative per ricercatore universitario 
di ruolo presso le facoltà di giurisprudenza e di lette-
re e fi losofi a a seguito di elezioni suppletive  . . . . . .

Università di Napoli «L’Orientale»:

    Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il re-
clutamento di un esperto e collaboratore linguistico di 
madre lingua svedese con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato (per tre anni) part-time . . . . 
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Università di Napoli «Suor Orsola Benin-
casa»:

    Vacanza di posti di ricercatore universitario di 
ruolo da coprire mediante trasferimento settore di-
sciplinare L-LIN/05 - Letteratura Spagnola . . . . . . .

Università di Pavia:

    Concorso pubblico, per esami, ad un posto di ca-
tegoria C/1 - area tecnica, tecnico-scientifi ca ed ela-
borazione dati, presso il dipartimento di discipline 
odontostomatologiche dell’Università degli studi di 
Pavia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico per l’ammissione ai corsi di 
dottorato di ricerca – XI ciclo nuova serie (XXV ciclo)     

Università di Perugia:

    Avviso di mobilità per una unità di Categoria D - 
area tecnica tecnico-scientifi ca ed elaborazione dati e 
per una unità di Categoria D - area delle biblioteche, 
ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e dell’art. 57 del C.C.N.L. del personale 
del comparto Università sottoscritto il 16 ottobre 2008 

Università di Roma «La Sapienza»:

    Concorso pubblico, per esami, per il conferimen-
to di un posto di categoria C, posizione economica 
C1, dell’area tecnica, tecnico scientifi ca ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato, per il  reclutamento di un giardiniere per 
le esigenze dell’Orto Botanico del Dipartimento di 
biologia vegetale dell’Università  . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami per il 
conferimento di due posti di categoria D, posizione 
economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifi ca 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, per le esigenze del servizio preven-
zione e protezione, per il reclutamento di esperti per 
le funzioni di addetti al servizio prevenzione e prote-
zione (aspp/1d) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Roma «Tor Vergata»:

    Concorso per l’accesso ai dottorati di ricerca del 
XXV ciclo     (Decreto n. 2002 dell’8 giugno 2009)     . .

Università telematica delle scienze umane 
«Niccolò Cusano»:

     Approvazione degli  atti della procedura di va-
lutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario per il settore scientifi co di-
sciplinare IUS/13-facoltà di giurusprudenza  . . . . . .
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    Avviso relativo alla nomina della commissione 
giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per la facoltà di scienze politiche di questo 
Ateneo per il settore scientifi co-disciplinare SPS/11 
– Sociologia dei fenomeni politici  . . . . . . . . . . . . . .

Università di Teramo:

    Integrazione della commissione giudicatrice 
nella procedura di valutazione comparativa per il re-
clutamento di un ricercatore universitario nel settore 
scientifi co-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzio-
nale, presso la facoltà di giurisprudenza . . . . . . . . . .

    Sostituzione di un membro della commissione 
giudicatrice nella procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un professore universita-
rio di ruolo - fascia degli associati - nel settore scien-
tifi co disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e 
sociale, presso la facoltà di scienze politiche . . . . . .

Università di Torino:

    Nomina della commissione giudicatrice della 
procedura di valutazione comparativa ad un posto di 
ricercatore universitario, facoltà di scienze politiche, 
settore SECS-S/01 - Statistica . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Trento:

    Concorso per la scuola di dottorato di ricerca in 
«Scienze psicologiche e della formazione» 25º ciclo. 
    (Decreto rettorale n. 315 del 4 giugno 2009) . . . . . .

ENTI LOCALI

Comune di Carsoli:

    Riapprovazione graduatoria a seguito di sen-
tenza Consiglio di Stato del concorso pubblico, per 
la copertura di un posto di istruttore direttivo area 
amministrativa VII qualifi ca funzionale bandito con 
deliberazione di Giunta comunale n. 633 dell’11 di-
cembre 1993 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Cernusco sul Naviglio:

    Concorso pubblico, per soli esami, per assunzio-
ne a tempo indeterminato di un posto di istrittore di-
rettivo tecnico - categoria D1 - presso l’area tecnica 

Comune di Como:

    Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di «istruttore» area tecnica (catego-
ria C, posizione economica C1)  . . . . . . . . . . . . . . . .
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    Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di «istruttore direttivo» area attività 
culturali – settore biblioteca (categoria D, posizione 
economica D1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di due posti di «vigile» area vigilanza (categoria 
C, posizione economica C1) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Nuoro:
    Revoca bando di concorso istruttore direttivo in-

gegnere del traffi co     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Indizione bando di concorso ad un posto di istrut-
tore direttivo ingegnere del traffi co     . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Volpedo:
    Concorso pubblico, per esami, per la copertura a 

tempo pieno indeterminato di un posto di istruttore 
amministrativo-fi nanziario, categoria C, posizione 
economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Provincia di Firenze:
    Selezioni pubbliche per l’assunzione di comples-

sive 32 unità lavorative a tempo pieno e indetermi-
nato/determinato in varie categorie e profi li . . . . . . .

Provincia di Pesaro e Urbino:
    Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, 

con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con ti-
pologia a tempo parziale (50%), di quattro posti con 
profi lo professionale di istruttore area amministrativa, 
di categoria C, con riserva di un posto a favore dei 
soggetti di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 e di un 
posto a favore dei militari volontari delle tre Forze ar-
mate, congedati senza demerito dalla ferma triennale o 
quinquennale, ai sensi dell’art. 18, comma 6, del decre-
to legislativo n. 215/2001, da assegnare alla posizione 
organizzativa 1.1.1. - Programmazione, promozione e 
gestione delle attività turistiche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
e con tipologia a tempo pieno, di una unità lavorativa 
con il profi lo professionale di funzionario area tecnica, 
tecnico-manutentiva e delle attività produttive, di cate-
goria D - posizione giuridica D1, con riserva a favore 
dei soggetti di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, da 
assegnare al Servizio 3.4 - Trasporti e mobilità . . . . . . 

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e 
con tipologia a tempo parziale (83,33%), di sedici unità 
con profi lo professionale di istruttore centro per l’im-
piego, di categoria C, con riserva di un posto a favore 
dei militari volontari delle tre Forze armate, congedati 
senza demerito dalla ferma triennale o quinquennale, 
ai sensi dell’art. 18, comma 6, del decreto legislativo 
n. 215/2001, da assegnare al Servizio 1.2. - Formazione 
professionale - politiche per l’occupazione  . . . . . . . . . 
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Regione Piemonte:
    Concorso, per titoli ed esami, per il conferimen-

to delle sedi farmaceutiche vacanti e di nuova isti-
tuzione, urbane e rurali, dei comuni della regione
Piemonte . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

UNITÀ SANITARIE LOCALI
 E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera «Ospedale di circolo 
e fondazione  Macchi» di Varese:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura di un posto di dirigente medico - Disciplina 
di geriatria     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente ingegnere assegnato 
al Servizio di ingegneria clinica . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso di pubblico conferimento di incarico 
quinquennale ad un posto di direttore - Disciplina di 
radioterapia dell’Unità operativa di radioterapia  . . .

Azienda ospedaliera  «Ospedale maggio-
re» di Crema:
    Concorso pubblico, per la copertura a tempo in-

determinato di un posto di dirigente medico di ana-
tomia patologica     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera «Sant’Antonio Aba-
te» di Gallarate:
    Avviso pubblico, per il conferimento di incarico  ad 

un posto di direttore responsabile di struttura complessa 
- area medica e delle specialità mediche - disciplina di 
dermatologia e venerologia per l’unità S.C. dermatolo-
gia di Gallarate e per un posto di direttore responsabile 
di struttura complessa - area della medicina diagnostica 
e dei servizi - disciplina di radiodiagnostica per l’unità 
S.C.: Radiologia II di Angera  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Azienda ospedaliero-universitaria Careg-
gi di Firenze:
    Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il con-

ferimento di un incarico quinquennale rinnovabile, con 
rapporto di lavoro esclusivo, di dirigente medico nella 
disciplina di otorinolaringoiatria, per la direzione della 
S.O.D. Complessa Otorinolaringoiatria 2 . . . . . . . . . . . 

Azienda ospedaliero-universitaria «Ospe-
dali riuniti» di Foggia:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di due posti di collaboratore professionale 
sanitario - logopedista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Azienda ospedaliero-universitaria «S. Ma-
ria della Misericordia»  di Udine:

    Avviso di pubblica selezione per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direttore di struttura 
complessa di neurologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Estav nord ovest  Regione Toscana - 
Pisa:

    Concorso pubblico unifi cato, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di due posti 
di dirigente medico disciplina ematologia (area me-
dica e delle specialità mediche)  . . . . . . . . . . . . . . . .

Istituto nazionale riposo e cura per anzia-
ni Vittorio Emanuele II di Ancona:

    Revoca concorsi pubblici a due posti di dirigente 
biologo, presso il Por di Ancona (ex sede di Ancona)  
e a cinque posti di dirigente biologo, presso il Polo 
scientifi co tecnologico «N. Masera» (ex dipartimen-
to ricerche)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per sette posti di dirigente 
biologo per il Por di Ancona ed il Polo scientifi co 
tecnologico «N. Masera» (disciplina analisi chimi-
co-cliniche e microbiologia) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per un posto di dirigente me-
dico per l’U.O. di patologia cardiovascolare (disci-
plina cardiologia) per il Por I.N.R.C.A. di Fermo  . .

Provincia autonoma di Bolzano Alto Adige:

    Concorsi pubblici, per posti di dirigente sanita-
rio/a - medico (ex primo livello dirigenziale) presso 
il comprensorio sanitario di Brunico . . . . . . . . . . . . .

Regione autonoma  Friuli-Venezia Giulia:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato per un posto di colla-
boratore professionale sanitario - ostetrica (categoria 
     D)     , presso l’A.S.S. n. 2 Isontina . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato per due posti di di-
rigente medico di cardiologia, presso l’A.S.S. n. 2 
Isontina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato per un posto di di-
rigente psicologo psicoterapeuta per il dipartimento 
delle dipendenze, presso l’A.S.S. n. 2 Isontina . . . . .
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Regione Emilia-Romagna:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico - disciplina 
geriatria e di un posto di dirigente medico – discipli-
na gastroenterologia, presso l’Azienda unità sanita-
ria locale di Piacenza  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Conferimento di un incarico per la copertura di 
un posto di dirigente medico - direttore - disciplina 
radiodiagnostica per le esigenze del P.O. di Piacen-
za e conferimento di un incarico per la copertura di 
un posto di dirigente medico - direttore - disciplina 
ostetricia e ginecologia per le esigenze dell’U.O. 
complessa «Consultori familiari», presso l’Azienda 
unità sanitaria locale di Piacenza  . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Lombardia:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente ingegnere edile, presso l’Azienda ospedaliera 
della Valtellina e della Valchiavenna  . . . . . . . . . . . .

Regione Piemonte:

    Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato rispettivamente di un 
posto di dirigente medico - Nefrologia e un posto di 
dirigente medico - Neuropsichiatria infantile, presso 
l’Azienda sanitaria locale «VC» . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di un collaboratore 
professionale sanitario tecnico di radiologia medica, 
presso l’Azienda sanitaria locale CN1 . . . . . . . . . . .

    Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per un po-
sto di assistente tecnico perito industriale indirizzo 
elettrotecnico - Cat. C, e per due posti di assistente 
tecnico perito industriale indirizzo meccanico o ter-
motecnico - categoria C, presso l’ASL TO4 di Chi-
vasso . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di di-
rigente medico di urologia, presso l’A.S.L. VCO di 
Omegna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Sardegna:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigen-
te ingegnere - per il servizio di gestione delle attività 
logistiche e tecniche, presso l’Azienda sanitaria di 
Nuoro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Sicilia:

    Selezione pubblica, per titoli, integrata da prova 
di idoneità, per assunzioni a tempo determinato per 
il profi lo professionale di ausiliario specializzato, 
categoria A , presso l’Azienda USL n. 9 di Trapani .
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Regione Toscana:

    Aumento da 1 a 2 posti concorso pubblico, per 
titoli ed esami, nel profi lo di dirigente medico di psi-
chiatria, con destinazione Ser.T., presso l’Azienda 
USL n. 6 Livorno  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso di selezione pubblica per il conferimen-
to di un incarico quinquennale di dirigente fi sico - 
disciplina: fi sica sanitaria - per la direzione della 
struttura complessa: U.O. fi sica sanitaria a valenza 
aziendale, in Staff della direzione sanitaria, presso 
l’Azienda U.S.L. n. 6 di Livorno  . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Veneto:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente farmacista - di-
sciplina farmaceutica territoriale, presso l’Azienda 
U.L.S.S. n. 7 - Pieve di Soligo  . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per il conferimento dell’incari-
co di direttore della struttura complessa di radiologia 
del presidio ospedaliero di Mirano, ruolo sanitario 
- profi lo professionale: medici - area della medicina 
diagnostica e dei servizi - disciplina: radiodiagno-
stica, presso l’Azienda unità locale socio sanitaria 
n. 13 di Mirano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso di selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, per il conferimento dell’incarico di direttore 
della struttura complessa ostetricia e ginecologia, 
presso l’Azienda ULSS n. 21 di Legnago . . . . . . . . .

    Avviso per l’attribuzione di un incarico quin-
quennale di dirigente medico - responsabile di strut-
tura complessa - area medica e delle specialità me-
diche - disciplina di cardiologia - presso l’U.L.S.S. 
n. 5 «Ovest Vicentino» - Arzignano . . . . . . . . . . . . .

ALTRI ENTI

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura:

    Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione 
di due assegni di ricerca e una borsa di studio per 
laureati banditi dal CRA-IAA unità di ricerca per i 
processi dell’industria agroalimentare di Milano . . .

    Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per l’at-
tribuzione di un assegno di ricerca presso il CRA - 
Unità di ricerca per il recupero e la valorizzazione 
delle specie fl oricole mediterranee di Bagheria  . . . .

    Avviso per estratto della selezione, per titoli ed 
esame colloquio, fi nalizzata al conferimento di un 
assegno di ricerca da svolgersi presso il Centro di 
ricerca per la produzione delle carni ed il migliora-
mento genetico di Monterotondo  . . . . . . . . . . . . . . .
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Consiglio per la ricerca e la sperimentazio-
ne in agricoltura - CENTRO DI RICERCA 
PER L’AGROBIOLOGIA E LA PEDOLOGIA

    Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione 
di un assegno di ricerca     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione 
di una borsa di studio     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - UNITÀ DI RICER-
CA PER IL MONITORAGGIO E LA  PIANIFI-
CAZIONE FORESTALE

    Concorso per assegno di ricerca sul tema «Ca-
ratterizzazione e valorizzazione di risorse vegetali 
autoctone».     (Bando 6/2009 del 28 maggio 2009) . . .

    Concorso per assegno di ricerca sul tema «Me-
todi per il controllo di qualità dei dati ambientali». 
    (Bando 5/2009 del 28 maggio 2009)  . . . . . . . . . . . .
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D I A R I

Ministero della difesa - DIREZIONE GENE-
RALE PER IL PERSONALE MILITARE:

    Avviso relativo alla prova di preselezione e alle 
prove scritte del concorso, per titoli ed esami, per la 
nomina di diciannove Tenenti in servizio permanen-
te nel ruolo tecnico - logistico dell’Arma dei cara-
binieri, indetto con decreto dirigenziale 18 maggio 
2009, pubblicato nella   Gazzetta Uffi ciale   - 4ª serie 
speciale - n. 39 del 22 maggio 2009 . . . . . . . . . . . . .

Ministero del lavoro, della salute e delle 
politiche sociali:

    Rinvio della pubblicazione del calendario della 
prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, 
a sei posti di dirigente del settore giuridico-economi-
co . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Roma «La Sapienza»:

    Diario relativo alle prove d’esame dei sottoelen-
cati concorsi pubblici banditi dall’Università degli 
studi di Roma «La Sapienza» pubblicati nella   Gaz-
zetta Uffi ciale   della Repubblica italiana n. 35 del 
giorno 8 maggio 2009 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

  MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Avviso di pubblicazione riguardante il bando di concorso 
interno, per titoli ed esami, per l’ammissione al 9° corso 
di 45 allievi marescialli dell’Aeronautica militare.    

     Si rende noto che nel Giornale ufficiale della difesa n. 14 del 
20 maggio è stato pubblicato il decreto ministeriale n. 108 del 14 mag-
gio 2009 riguardante il bando di concorso interno, per titoli ed esami, 
per l’ammissione al 9° corso di 45 allievi marescialli dell’Aeronautica 
militare.   

  09E004131

    COMANDO GENERALE 
DELL’ARMA DEI CARABINIERI

  CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO

      Proroga del termine di validità della graduatoria finale di 
merito del concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di 700 carabinieri effettivi, per l’anno 2008, riser-
vato ai volontari in ferma prefissata di un anno (VFP1) o 
in rafferma annuale, in servizio o in congedo delle Forze 
armate ed ulteriore aumento dei posti a concorso.     

     IL COMANDANTE GENERALE 

 Visto l’art.6, comma 1  -bis  , del decreto legislativo 12 maggio 1995 
n. 198 e successive modificazioni, che prevede la possibilità di proro-
gare, con motivata determinazione del Comandante Generale dell’Arma 
dei carabinieri, i termini di validità della graduatoria dei candidati risul-
tati idonei, ma non vincitori, per il reclutamento dei carabinieri effettivi, 
in caso di successive ed analoghe procedure di arruolamento avviate 
entro diciotto mesi dall’approvazione della stessa; 

 Visto il decreto dirigenziale 28 novembre 2007, pubblicato nella 
G.U.R.I. - 4ª serie speciale - n. 2, dell’8 gennaio 2008. con il quale è 
stato indetto il concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di n.700 
carabinieri effettivi, per l’anno 2008, riservato ai volontari in ferma pre-
fissata di un anno (VFP1 ) o in rafferma annuale, in servizio o in con-
gedo delle Forze armate; 

 Visto l’art. 1, comma 4, del citato bando di concorso, che prevede 
la possibilità per il Comando Generale dell’Arma dei carabinieri di 
modificare il numero dei posti, in aumento o in decremento; 

 Visto il decreto dirigenziale in data 20 dicembre 2008, pubblicato 
nella G.U.R.I. - 4ª serie speciale - n. l01 del 30 dicembre 2008, con il 
quale sono stati già complessivamente aumentati i posti di immissione 
diretta nell’Arma da 700 a 1119 unità; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 118, del 23 mag-
gio 2009, riguardante l’autorizzazione alle assunzioni del personale 
delle forze di polizia per l’anno 2009, ai sensi dell’art. 6l, comma 22, 
del decreto-legge 25 giugno 2008, n. l12; 

 Ravvisata l’esigenza di disporre, con immediatezza, di 210 allievi 
carabinieri, senza dover attendere i tempi tecnici richiesti per portare a 
termine una nuova procedura concorsuale, nel rispetto dei criteri d’ur-
genza di cui al decreto-legge 23 febbraio 2009, n. 11, convertito con 
legge 23 aprile 2009, n. 38, che ha anticipato le assunzioni program-
mate per l’anno 2009, 

 Decreta:   

  Art. 1.
     1. Il termine di validità della graduatoria finale di merito del con-

corso, per titoli ed esami, per il reclutamento di n.700 carabinieri effet-
tivi, per l’anno 2008, riservato ai volontari in ferma prefissata di un 
anno (VFPI) o in rafferma annuale, in servizio o in congedo delle Forze 
armate, pubblicato nella G.U.R.I. - 4ª serie speciale - n. 2, dell’8 gen-
naio 2008, è prorogato fino all’8 febbraio 2010.   

  Art. 2.
     2. Il numero dei posti a concorso, indicato nell’articolo 1 del bando 

di concorso di cui all’articolo 1, è ulteriormente aumentato da 700 a 
1.329 unità, così suddivise: 

 n. 629 già immesse nei ruoli iniziali dell’Arma dei Carabinieri 
nell’anno 2008; 

 n. 210 e n. 490 da immettere, rispettivamente, nell’anno 2009 
e nell’anno 2012, a conclusione della ferma quadriennale nelle Forze 
armate in qualità di volontari (VFP4). 

 Roma, 2 giugno 2009 

 Gen. C.A.: GIANFRANCESCO SIAZZU   

  09E004182  

 ENTI PUBBLICI STATALI 

  CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

      Selezione del direttore dell’Istituto per i sistemi agricoli
e forestali del Mediterraneo (ISAFoM)    

      (Bando n. 364.71)  

 IL PRESIDENTE 

 Visto il d.lgs 4 giugno 2003 n. 127, recante “Riordino del Consi-
glio Nazionale delle Ricerche”; 

 Visto il Regolamento di organizzazione e funzionamento del Con-
siglio Nazionale delle Ricerche (CNR), di seguito denominato “Rego-
lamento”, emanato con decreto del Presidente del CNR del 4 maggio 
2005, prot. n. 25033 e pubblicato nel supplemento ordinario n. 101 alla 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n.124 del 30 maggio 2005, 
in particolare gli articoli 27 e 28; 

 Visto il Piano Triennale di attività del CNR 2007-2009, approvato 
dal MIUR con nota n. 597 in data 4 luglio 2007 e la delibera del Con-
siglio di Amministrazione n. 43 in data 5 marzo 2008 di approvazione 
del Piano di Attività per il triennio 2008-2010; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 108 in data 
27 luglio 2005, di Istituzione dei dipartimenti del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche, in ragione di uno per ciascuna delle macro aree di 
ricerca scientifica e tecnologica con compiti di programmazione, coor-
dinamento e controllo dei risultati; 
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 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 43 in data 
8 marzo 2006 di attivazione, ai sensi dell’articolo 56 comma 3 del rego-
lamento di organizzazione e funzionamento, delle procedure di selezione 
dei direttori di un primo gruppo di istituti che soddisfano i prerequisiti 
per l’avvio della fase di valutazione e di eventuale riorganizzazione in 
applicazione dell’articolo 56 comma 5; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 103 in 
data 14 giugno 2006 di attivazione, ai sensi dell’art. 56, comma 3 del 
“Regolamento”, delle procedure di selezione dei direttori di un secondo 
gruppo di Istituti che soddisfano i prerequisiti per l’avvio della fase di 
valutazione e di eventuale riorganizzazione in applicazione dell’art. 56, 
comma 5; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 23 e 
29 gennaio 2008 concernente i requisiti di partecipazione alle selezioni 
di direttore e per il conferimento del relativo incarico; 

 Vista la delibera n. 31 in data 20 febbraio 2008 relativa al tratta-
mento economico dei Direttori d’Istituto; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 75 del-
l’8 aprile 2009 con la quale è stata disposta la ripetizione della proce-
dura per la selezione del Direttore dell’Istituto per i Sistemi Agricoli e 
Forestali del Mediterraneo (ISAFoM), a seguito della rinuncia all’inca-
rico da parte del candidato individuato con la procedura di selezione di 
cui al bando 364.11 del 7 agosto 2006. 

 Decreta:   

  Art. 1.

      Oggetto della selezione    

     1. Il Consiglio Nazionale delle Ricerche indice una procedura di 
selezione per la nomina del Direttore dell’Istituto per i Sistemi Agri-
coli e Forestali del Mediterraneo (ISAFoM) - Via Patacca n. 85 - 80056 
Ercolano (Napoli). 

 2. Nel Regolamento e in particolare nell’articolo 24 sono descritte 
le funzioni e la collocazione organizzativa degli istituti, unità con 
responsabilità di proporre e svolgere le attività di ricerca ispirate a logi-
che di coerenza disciplinare, di integrazione e sviluppo multidiscipli-
nare e interdisciplinare avvalendosi delle risorse umane, finanziarie e 
strumentali ad essi assegnate. Al loro interno sono organizzate, valoriz-
zate ed aggiornate le competenze scientifiche per la realizzazione dei 
programmi e i progetti di ricerca e delle commesse affidate dal Diparti-
mento. nonché elaborate proposte di ricerca a tema libero. 

 3. Elementi puntuali relativi alle attività di ricerca degli istituti, 
ai risultati attesi, alle disponibilità di risorse umane, finanziarie e stru-
mentali, sono riportati nei Piani annuali 2008 -2010 mentre lo stato 
di avanzamento delle attività ed i risultati conseguiti sono esposti nel 
documento “Preconsuntivo 2007”. Elementi aggiuntivi relativamente 
all’articolazione territoriale degli istituti, ai prodotti della ricerca, alle 
collaborazioni e ai contratti, nonché alle attrezzature scientifiche dispo-
nibili sono riportati nei documenti “Istituti”. 

 5. Tutti i documenti citati nel presente articolo sono consultabili 
nella sezione “documenti programmatici (consultabile sul sito Web del 
CNR alla seguente URL:   http://www.cnr.it/documentiprogrammatici  )”. 

 6. Il CNR si riserva la facoltà di non procedere alla selezione previ-
sta dal presente bando nel caso di sopravvenuti interessi derivanti dalla 
variazione degli obiettivi perseguiti nel processo di riorganizzazione 
della rete scientifica e/o da eventuali sopravvenute modifiche del qua-
dro normativo del CNR. In tal caso verrà data comunicazione all’inte-
ressato con lettera raccomandata all’indirizzo indicato nella domanda 
di partecipazione.   

  Art. 2.

      Requisiti    

     1. Possono partecipare alla selezione persone di alta qualificazione 
ed esperienza scientifica e manageriale, senza limitazioni in ordine alla 
cittadinanza; per i cittadini stranieri è richiesta la conoscenza della lin-
gua italiana. 

 2. I candidati non dovranno aver superato l’età di anni 62 alla data 
di scadenza dei termini per la presentazione delle domande di cui al 
successivo art. 6.   

  Art. 3.

      Compiti, doveri e regime di impegno    

     1. Il Direttore dirige e coordina l’attività dell’Istituto; egli è 
responsabile, nel quadro della programmazione, dei risultati dell’atti-
vità svolta con riferimento allo svolgimento delle commesse affidate e 
alla coerenza complessiva dello sviluppo delle competenze disciplinari 
e dell’adeguatezza della dotazione strumentale. 

 2. L’incarico di Direttore è svolto a tempo pieno. 

 3. La carica di Direttore è incompatibile con altri uffici o impieghi 
pubblici o privati, anche elettivi, nonché con le funzioni di amministra-
tore o sindaco di società che abbiano fine di lucro e con l’esercizio di 
attività commerciali o industriali; l’esercizio di attività professionali o 
comunque di consulenza, può essere autorizzata dal Consiglio di ammi-
nistrazione, in considerazione del volume di impegno previsto, sulla 
base di un’autocertificazione sottoscritta dall’interessato. 

 4. La carica di Direttore è altresì incompatibile con quella di Pre-
sidente, di Direttore Generale, di Direttore di Dipartimento o con altre 
funzioni dirigenziali interne all’Ente, nonché con la carica di compo-
nente del Consiglio di amministrazione, del Consiglio scientifico gene-
rale, del Collegio dei revisori dei conti e de! Comitato di valutazione. 

 5. Il Direttore, se professore o ricercatore universitario, è collo-
cato in aspettativa ai sensi dell’articolo 12 del decreto del Presidente 
della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382; se ricercatore o tecnologo di 
altri Enti o dipendente di altre pubbliche amministrazioni è collocato in 
aspettativa senza assegni ai sensi dell’articolo 19 comma 6 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche.   

  Art. 4.

      Durata in carica    

     1. L’incarico di Direttore ha durata di cinque anni a decorrere dal 
conferimento e può essere riconfermato una sola volta, con il limite 
previsto dal secondo comma del presente articolo. 

 2. L’incarico può cessare anticipatamente per dimissioni, revoca o 
per il raggiungimento del 67 anno di età ai sensi dell’art. 33 del decreto 
4 luglio 2006 n. 223, convertito con modificazioni dalla legge 4 agosto 
2006 n. 248. 

 3. La revoca può essere disposta nei casi indicati dall’articolo 28 
del Regolamento di organizzazione e funzionamento. 

 4. L’incarico non potrà esser conferito qualora nelle more del-
l’espletamento delle relative procedure e sino al conferimento dello 
stesso, il candidato raggiunga l’età, considerato il limite dei 67 anni 
anzidetti, che non consente l’assegnazione di un incarico di durata 
almeno triennale.   
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  Art. 5.

      Compenso    

     1. Ai sensi della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 31 in 
data 20 febbraio 2008, al Direttore di Istituto è corrisposto un compenso 
pari all’85% di quello stabilito per il Direttore di Dipartimento con deli-
bera n. 21 in data 7 febbraio 2007.   

  Art. 6.

      Presentazione delle domande    

     I . Le domande per la partecipazione alla selezione, redatte in carta 
semplice mediante la compilazione dello schema allegato   A)  , dovranno 
pervenire al CNR. Ufficio concorsi e borse di studio della Direzione 
Centrale Supporto alla Gestione delle Risorse, P.le Aldo Moro n. 7 - 
00185 Roma, entro e non oltre il quarantacinquesimo giorno dalla data 
di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - Concorsi. A tal fine fanno 
fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante, qualora si prov-
veda a mezzo raccomandata, o la ricevuta dell’accettazione del Consi-
glio Nazionale delle Ricerche. 

 2. Il plico contenente la domanda con gli allegati deve portare 
sull’involucro esterno l’indicazione del nome, cognome e indirizzo del 
candidato nonché il numero del bando. 

 3. Le domande, sottoscritte dall’interessato in forma autografa non 
soggetta ad autenticazione, dovranno essere corredate da: 

   a)      curriculum    scientifico e professionale (in cinque copie) 
accompagnato dai titoli (in unica copia) attestanti le posizioni rico-
perte e le funzioni svolte;    curriculum    e titoli dovranno essere prodotti 
con le modalità previste dagli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 mediante compilazione del 
modello allegato   B)  ; 

   b)   elenco numerato dei titoli (in cinque copie); 

   c)   supporto informatico contenente i documenti di cui ai punti 
  a)   e   b)  .   

  Art. 7.

      Procedure di selezione    

     1. Le candidature sono valutate da una commissione di minimo tre, 
massimo cinque esperti, anche stranieri, nominata dal Presidente, previa 
deliberazione del Consiglio di amministrazione. 

 2. La commissione effettua una valutazione comparativa dei    cur-
ricula    scientifici-professionali e dei titoli presentati dai candidati ed 
esprime giudizi singoli e collegiali per ciascuno di essi. 

 3. Il giudizio finale della commissione si conclude con la presen-
tazione al Consiglio di amministrazione di una terna di candidati idonei 
a ricoprire l’incarico. 

 4. I candidati idonei devono presentare al Consiglio di ammini-
strazione, entro quindici giorni dalla comunicazione dell’idoneità, un 
documento indicando le linee strategiche e i criteri di sviluppo per le 
attività dell’Istituto. 

 5. Il Consiglio di amministrazione convocherà i candidati idonei 
per un colloquio volto all’illustrazione delle linee strategiche di cui al 
comma precedente. Per lo svolgimento del colloquio il Consiglio di 
amministrazione potrà operare istituendo al suo interno gruppi di lavoro 
costituiti da almeno tre consiglieri. 

 Il Consiglio di amministrazione delibera la scelta, la nomina del 
vincitore nonché l’affidamento dell’ incarico.   

  Art. 8.

      Nomina e assunzione dell’incarico    

     1. La nomina del Direttore è disposta con decreto del Presidente 
del CNR. 

 2. Il decreto di nomina è trasmesso all’interessato che, entro i suc-
cessivi dieci giorni, presenta la dichiarazione di accettazione dell’in-
carico. Il contratto di lavoro a tempo determinato, previsto per coloro 
che provengano o dal settore privato o da amministrazioni diverse dalle 
Università e dagli Enti o Istituzioni pubbliche di ricerca, deve in ogni 
caso essere sottoscritto non oltre trenta giorni dalla data di trasmissione 
del decreto di nomina. La mancata accettazione o la mancata stipula del 
contratto comportano la decadenza dall’ incarico.   

  Art. 9.

      Trattamento dei dati personali    

     1. Ai sensi dell’art. 13 del d.lgs 30 giugno 2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti sono trattati per le finalità di gestione del presente bando 
e per la successiva eventuale instaurazione del rapporto di lavoro e per 
la gestione dello stesso; l’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del 
citato decreto. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del 
Consiglio Nazionale delle Ricerche nella persona del Dirigente dell’Uf-
ficio concorsi e borse di studio.   

  Art. 10.

      Normativa applicabile    

     1. La selezione, il rapporto di lavoro, lo svolgimento delle attività 
di Direttore di Istituto sono normate dal d.lgs 127/03 e dai vigenti rego-
lamenti del Consiglio nazionale delle ricerche, oltre che dalle norme 
generali sugli Enti pubblici di ricerca.   

  Art. 11.

      Pubblicità e diffusione    

     1. Il presente bando è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» ed in via 
telematica sul sito Internet del CNR:   www.urp.cnr.it 

 2. Del presente bando viene data diffusione mediante pubbli-
cazione di un estratto su primarie riviste scientifiche nazionali ed 
internazionali. 

 Il Presidente   
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    CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI INFORMATICA E TELEMATICA

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione con con-
tratto a tempo determinato di una unità di personale lau-
reato, presso l’Area della ricerca CNR di Pisa.    

     Si avvisa che l’Istituto di Informatica e Telematica (IIT) ha indetto 
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con con-
tratto a tempo determinato, di una unità di personale laureato presso 
l’Istituto di Informatica e Telematica. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato della selezione IIT 
n. 04/2009, e indirizzata all’Istituto di Informatica e Telematica - Area 
ricerca CNR, via Giuseppe Moruzzi n. 1 – 56124 Pisa, dovrà essere 
presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana, secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Informatica e 
Telematica (IIT) ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo 
www.urp.cnr.it   

  09E004154

        Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione con con-
tratto a tempo determinato di una unità di personale lau-
reato, presso l’Area della ricerca CNR di Pisa.    

     Si avvisa che l’Istituto di Informatica e Telematica (IIT) ha indetto 
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con con-
tratto a tempo determinato, di una unità di personale laureato presso 
l’Istituto di Informatica e Telematica. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato della selezione IIT 
n. 05/2009, e indirizzata all’Istituto di Informatica e Telematica – Area 
ricerca CNR, via Giuseppe Moruzzi n. 1 - 56124 Pisa, dovrà essere pre-
sentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana, secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Informatica e 
Telematica (IIT) ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo 
  www.urp.cnr.it  .   

  09E004155

    CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE MOLECOLARI

      Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati    

      (Bando n. ISTMBS 032009)  

 Si avvisa che l’Istituto di Scienze e Tecnologie Molecolari del 
CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio per lau-
reati da usufruirsi presso l’U.O. di Padova. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. 
ISTMBS 032009, e indirizzata all’Istituto di Scienze e Tecnologie 
Molecolari, c/o Dipartimento di scienze chimiche dell’Università di 
Padova, via Marzolo n. 1 - 35131 Padova, dovrà essere presentata entro 
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze e Tecno-
logie Molecolari, c/o Dipartimento di scienze chimiche dell’Università 
di Padova, via Marzolo n. 1 - 35131 Padova ed è altresì disponibile sul 
sito internet all’indirizzo   www.urp.cnr.it    link formazione.   

  09E004166

    ENTE NAZIONALE 
PER L’AVIAZIONE CIVILE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di dieci ispettori di volo, di cui cin-
que in qualità di pilota di velivolo settore trasporto, due in 
qualità di pilota di velivolo settore aviazione generale e tre 
in qualità di pilota di elicottero.    

         

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     a. È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per l’assun-
zione a tempo indeterminato di 10 ispettori di voto di cui 5 in qualità 
di pilota di velivolo settore trasporto, 2 in qualità di pilota di velivolo 
settore aviazione generale, e 3 in qualità di pilota di elicottero.   

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

     a. Per l’impiego nel settore dei velivoli da trasporto: 
 1) Diploma di scuola media superiore o titolo equipollente; 
 2) Licenza di pilota di linea di velivolo in corso di validità; 
 3) Abilitazione al pilotaggio di velivoli da trasporto per la cui 

condotta sia previsto, dalle normative operative o dalla certificazione 
del velivolo, l’equipaggio plurimo corso di validità; 

 4) Esperienza minima di volo in qualità di comandante di 
almeno 3.000 ore di volo su velivoli impiegati nel trasporto pubblico 
con peso massimo al decollo superiore a 10 tonnellate o con più di 20 
posti passeggeri; 

 5) Essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione 
come TRE e/o SFE su velivoli da trasporto. 

 b. Per l’impiego nel settore dei velivoli dell’aviazione generale: 
 1) Diploma di scuola media superiore o titolo equipollente; 
 2) Licenza di pilota commerciale o di linea di velivolo in corso 

di validità; 
 3) Abilitazione al pilotaggio di velivoli per la cui condotta sia 

previsto, dalle normative operative o dalla certificazione del velivolo, 
l’equipaggio plurimo in corso di validità; 

 4) Esperienza minima di volo di 2.000 ore di volo su velivoli 
con equipaggio plurimo; 

 5) Essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione 
come TRE, SFE e/o CRE. 

 c. Per l’impiego nel settore degli elicotteri: 
 1) Diploma di scuola media superiore o titolo equipollente; 
 2) Licenza di pilota di linea di elicottero in corso di validità; 
 3) Abilitazione al pilotaggio di elicotteri per la cui condotta sia 

previsto dalle normative operative o dalla certificazione dell’elicottero, 
l’equipaggio plurimo in corso di validità; 

 4) Esperienza minima di volo di 2.000 ore di volo su elicotteri; 
 5) Essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione 

come TRE su elicotteri. 
 d. I candidati devono essere altresì in possesso dei seguenti ulte-

riori requisiti: 
   a)   età non superiore ai 60 anni, posseduti all’atto della domanda, 

per consentire un periodo di impiego di almeno cinque anni; 
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   b)   cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione 
europea; 

   c)   posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari; 

   d)   idoneità fisica all’impiego da accertarsi attraverso la presenta-
zione del certificato medico di 1ª classe rilasciato dal competente IML; 

   e)   godimento dei diritti civili e politici; 

   f)   non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione ovvero non essere stati dichiarati decaduti 
o licenziati senza preavviso .per aver conseguito l’impiego pubblico 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile o comunque con mezzi fraudolenti; 

   g)   non aver riportato condanne penali che comportino l’interdi-
zione ai pubblici uffici, ovvero non avere procedimenti penali in corso 
per reati non colposi. 

 e. I requisiti prescritti per l’ammissione debbono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, al quale i candidati vengono 
ammessi con riserva. L’Amministrazione può disporre in ogni momento, 
con provvedimento motivato, l’esclusione per difetto di uno o più dei 
requisiti prescritti, nonché per la mancata sottoscrizione autografa delle 
domande e la mancata osservanza dei termini perentori prescritti dal 
presente bando. 

 f. Dell’esclusione sarà data comunicazione all’interessato. 

 g. Ai cittadini di Stati esteri membri dell’Unione europea è richiesto 
il godimento dei diritti politici nello Stato di appartenenza ed un’ade-
guata conoscenza della lingua italiana. 

 h. Non possono essere ammessi al concorso coloro che: 

 siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

 siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione ovvero siano stati dichiarati decaduti o licenziati 
senza preavviso per aver conseguito l’impiego pubblico mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile o, 
comunque, con mezzi fraudolenti; 

 abbiano riportato condanne penali che comportino l’interdizione 
dai pubblici uffici, ovvero abbiano procedimenti penali in corso per 
reati non colposi. 

 i.  Resta impregiudicata per 1’Ente Nazionale per l’Aviazione 
Civile la facoltà di revocare il presente bando di concorso ovvero di 
ridurre il numero dei posti messi a concorso, qualora ciò si rendesse 
necessario a seguito di sopravvenute esigenze organizzative. 

 l. Le assunzioni in servizio dei vincitori del concorso saranno 
subordinate alle autorizzazioni concesse con appositi decreti del Pre-
sidente della Repubblica, su proposta del Dipartimento della Funzione 
Pubblica e del Ministero dell’Economia e delle Finanze, e potranno 
essere condizionate da criteri di scaglionamento delle assunzioni. 

 m. L’Ente garantisce le pari opportunità tra uomini e donne per l’ac-
cesso al lavoro, così come previsto dalla legge 10 aprile 1991, n. 125.   

  Art. 3.

      Presentazione delle domande    

     a. La domanda di ammissione al concorso. redatta in carta sem-
plice secondo l’allegato modello, in forma dattiloscritta, deve essere 
indirizzata e spedita esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso 
di ricevimento, all’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile - Direzione 
Pianificazione e Sviluppo Organizzativo - Viale del Castro Pretorio, 118 
- 00185 Roma, nel termine perentorio di giorni trenta, che decorre dalla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed Esami». 

 b. Farà fede, relativamente all’osservanza del predetto termine, il 
timbro a data dell’ufficio postale accettante. Qualora il termine di pre-
sentazione scada in giorno festivo, la scadenza si intende spostata al 
primo giorno feriale immediatamente successivo. 

 c. Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, comporta la non ammissi-
bilità del candidato stesso al concorso. 

 d. Nella domanda di partecipazione alla selezione, debitamente 
sottoscritta con firma autografa e presentata in originale, i candidati 
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

 1) il proprio nome e cognome; 

 2) il luogo e la data di nascita; 

 3) la residenza; 

 4) il possesso della cittadinanza di cui all’art. 2; 

 5) il comune nelle cui liste elettorali risultino iscritti, ovvero i 
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; 

 6) se abbiano riportato condanne, indicando gli estremi del prov-
vedimento di condanna o di applicazione dell’amnistia, del condono, 
dell’indulto o del perdono giudiziale e il titolo del reato (la dichiara-
zione va resa anche se negativa); 

 7) se abbiano procedimenti penali pendenti a loro carico, indi-
cando gli estremi del procedimento ed il titolo del reato (la dichiara-
zione va resa anche se negativa); 

 8) il diploma posseduto, con l’indicazione della data di conse-
guimento del voto riportato e dell’esatta denominazione della scuola 
che lo ha rilasciato; 

 9) la posizione ne riguardi degli obblighi militari; 

 10) l’eventuale appartenenza ad una categoria di persone che, 
nei pubblici concorsi, hanno preferenza a parità di merito e a parità 
di titoli ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 487 del 9 maggio 1994; 

 11) l’indirizzo al quale devono essere trasmesse le comuni-
cazioni inerenti al concorso, nonché il relativo codice di avviamento 
postale ed il numero telefonico nonché l’eventuale indirizzo di posta 
elettronica. I candidati hanno l’obbligo di comunicare tempestivamente 
alla Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo dell’Ente le 
eventuali variazioni del proprio recapito; 

 12) di essere consapevoli che le dichiarazioni sostitutive, rese ai 
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445, sono considerate come fatte a pubblico uffi-
ciale e che, nelle, ipotesi di falsità in atti e dichiarazione mendace, si 
incorre nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in 
materia (art. 76 - decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445). 

 e. Le indicazioni riportate nella domanda di partecipazione al con-
corso, hanno valore: 

 di dichiarazioni sostitutive di certificazione, se trattasi di stati, 
qualità personali e fatti elencati nell’art. 46 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445; 

 di dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, ai sensi del-
l’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, se trattasi di stati, qualità personali e fatti a diretta conoscenza 
del sottoscrittore, non espressamente elencati nell’art. 46 citato. A tale 
riguardo, in conformità a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, i 
candidati sono tenuti ad allegare alla domanda di partecipazione al con-
corso una copia fotostatica, con firma autografa non autenticata, di un 
proprio documento di identità. 

 f. L’omissione della copia fotostatica del documento di identità 
implica l’invalidità delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e, 
conseguentemente, la carenza dei requisiti o titoli attestati dal candidato 
con la sottoscrizione di tali dichiarazioni. 

 g. In caso di presentazione di istanze, atti o documenti in lingua 
straniera, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana, certi-
ficata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresen-
tanza diplomatica o consolare. 
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 h. Le dichiarazioni sostitutive o le attestazioni concernenti i titoli, 
eventualmente inviate a parte a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento, saranno prese in considerazione solo se spedite entro la data 
di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande. 

 i. Saranno esclusi i candidati dalle, cui domande, per incomple-
tezza, per irregolarità o errore nei dati dichiarati, o per omissione della 
copia fotostatica del documento di identità nei casi previsti, non risulti il 
possesso di tutti i requisiti prescritti per l’ammissione al concorso. 

 l. Coloro che intendano avvalersi di una delle riserve di cui all’art. 5 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994 
dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione 
al concorso. 

 m. L’Ente non assume alcuna. responsabilità in caso di irreperi-
bilità del destinatario e di dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta o incompleta indicazione del recapito da parte del candidato o 
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici 
non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, né per la mancata 
restituzione dell’avviso di ricevimento della domanda, dei documenti e 
delle comunicazioni relative al concorso.   

  Art. 4.

      Commissione esaminatrice    

     a. La commissione esaminatrice sarà nominata dal Direttore Gene-
rale e potrà essere integrata da membri aggiunti per la valutazione delle 
capacità, della conoscenza della lingua inglese e dell’informatica.   

  Art. 5.

      Valutazione titoli    

     a. La valutazione dei titoli precederà le prove scritte ed il 
colloquio. 

 b. Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice disporrà 
complessivamente di un punteggio pari a 100. 

 c. Le categorie dei titoli ammessi a valutazione, che dovranno 
essere presentati in originale o in copia conforme all’originale unita-
mente alla domanda. di partecipazione alla procedura selettiva, ed il 
punteggio massimo attribuibile a ciascuna categoria sono stabiliti come 
segue: 

 abilitazione in qualità di istruttore di volo per il settore in cui si 
concorre: punteggio massimo 20; 

 attestati di superamento di corsi di formazione/specializzazione, 
con esame finale, su Normativa aeronautica, Fattore umano, Sicurezza 
volo, Tecniche di Auditing: punteggio massimo 20; 

 esperienza come Flight Operation Postholder e/o Crew Training 
Postholder presso operatori di trasporto aereo: punteggio massimo 40; 

 esperienza come Head of Training presso una organizzazione di 
addestramento (FTO o TRTO) approvata dall’E.NAC: punteggio mas-
simo 20.   

  Art. 6.

      Prove di esame    

     a. I candidati in possesso dei requisiti richiesti sono ammessi a 
sostenere tre prove scritte, articolate nella medesima giornata. 

 b. La prima prova scritta consiste nella redazione di uno o più ela-
borati relativi alle normative nazionali ed internazionali sulle seguenti 
materie: le operazioni di volo; l’addestramento del personale navigante; 
le licenze di volo ed abilitazioni; la certificazione degli operatori. 

 c. La seconda prova scritta consiste nella redazione di uno o più 
elaborati relativi ai principali organismi nazionali ed internazionali del-
l’aviazione civile ed al loro funzionamento. 

 d. La terza prova scritta consiste nella traduzione dall’inglese 
all’italiano di un brano tratto dalle normative internazionali di riferi-
mento senza l’ausilio del dizionario. 

 e. Non è consentita la consultazione di alcun tipo di documenta-
zione nelle predette prove scritte. 

 f. La durata delle tre prove, è di complessive 5 ore. 

 g. Saranno ammessi alla successiva prova orale i candidati che 
abbiano conseguito una valutazione non inferiore a 60/100 per ciascuna 
prova scritta e con una media complessiva non inferiore a 70/100. 

 h. I candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno venti 
giorni prima del giorno in cui dovranno sostenere la prova stessa. Ai 
medesimi sarà contemporaneamente comunicato il voto riportato nelle 
prove scritte. 

 i. La prova orale verterà sulle materie oggetto delle prove scritte, 
nonché sull’ordinamento e le attribuzioni dell’Ente Nazionale per l’Avia-
zione Civile. La prova orale verterà inoltre sulla verifica delle capacità 
relazionali e professionali distintive della posizione da ricoprire utiliz-
zando anche degli studi di caso; verrà inoltre accertata la conoscenza 
della lingua straniera (inglese) e la conoscenza dell’uso delle apparec-
chiature informatiche e delle relative applicazioni più diffuse (scrittura 
testi e fogli di calcolo). Degli esiti di tali verifiche si terrà conto ai fini 
della determinazione del voto relativo alla prova orale. 

 j. La prova orale si intenderà superata dai candidati che abbiano 
conseguito un punteggio minimo di 70/100.   

  Art. 7.

      Diario delle prove    

     a. La data ed il luogo di svolgimento della prova scritta saranno 
comunicati con avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» del 29 settembre 2009. Tale comunicazione 
assume valore di notifica a tutti gli effetti. Le medesime informazioni 
potranno essere reperite sul sito internet dell’E.N.A.C. (www.enac.gov.
it). 

 b. Tale avviso avrà valore di notifica a tutti gli effetti e, pertanto, i 
candidati che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclusione, 
saranno tenuti a presentarsi, senza alcun altro preavviso, all’indirizzo, 
nei giorni e nell’ora indicati nella predetta   Gazzetta Ufficiale   per soste-
nere le prove scritte. 

 c. Nel caso in cui, per circostanze straordinarie e imprevedibili, 
si renda necessario, dopo la pubblicazione del calendario delle prove 
scritte, rinviarne lo svolgimento, la notizia del rinvio e il nuovo calenda-
rio saranno egualmente diffusi mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 d. I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal 
concorso sono ammessi a sostenere le prove scritte con la più ampia 
riserva di accertamento della regolarità della domanda e del possesso 
dei requisiti indicati al precedente art. 2. 
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 e. Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovrà 
essere munito di un documento di riconoscimento in corso di validità 
(carta di identità o documenti equipollenti: passaporto, patente di guida, 
tessere di riconoscimento, purché munite di fotografia e di timbro o 
di altra segnatura equivalente, rilasciate da un’amministrazione dello 
Stato). 

 f. L’assenza dalla prova scritta comporta l’esclusione dal concorso, 
qualunque ne sia la causa. 

 g. È fatto assoluto divieto di portare con sé apparecchi telefonici 
cellulari o computer palmari che dovranno essere consegnati al perso-
nale addetto all’identificazione prima dell’ingresso nell’aula di esame, 
a pena di espulsione dall’aula stessa e conseguente esclusione dal con-
corso. Gli apparecchi saranno restituiti al termine della prova, senza 
assunzione di alcuna responsabilità.   

  Art. 8.

      Graduatoria finale    

     a. Ai fini della formazione della graduatoria finale, per i candidati 
che abbiano superato il colloquio con esito positivo, l’Ente provvederà 
d’ufficio, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, a verificare il possesso dei requisiti dichiarati nella 
domanda di partecipazione al concorso, connessi alle precedenze e/o 
preferenze indicate. 

 b. La graduatoria di merito, formulata dalla relativa Commissione 
esaminatrice secondo l’ordine dei punti riportati nella votazione com-
plessiva, di cui all’art. 6 del presente bando, conseguita da ciascun 
candidato, sarà successivamente riformulata tenendo conto dei titoli di 
precedenza e/o preferenza previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, integrato dal decreto legisla-
tivo 1° dicembre 1997, n. 468, nonché dalla legge 12 marzo 1999, n. 68 
e dal decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, tenendo presente che se, 
a conclusione delle operazioni di valutazione dei citati titoli preferen-
ziali, due o più candidati si classificheranno nella stessa posizione, sarà 
preferito il candidato più giovane di età, ai sensi del comma 9 dell’art. 2 
della legge n. 191 del 1998. 

 c. La graduatoria del concorso sarà approvata con provvedimento 
del Direttore Generale dell’Ente, sotto condizione della verifica del 
possesso dei requisiti per l’assunzione all’impiego, e sarà pubblicata 
sul sito internet dell’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile: www.enac.
gov.it. 

 d. Di tale pubblicazione sarà data notizia, mediante avviso, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 e. Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrerà, altresì, il 
termine per le eventuali impugnative. 

 f. La graduatoria finale rimane efficace per il periodo previsto 
dalla normativa vigente al momento dell’approvazione della stessa, ed 
i posti messi a concorso che si renderanno disponibili a qualsiasi titolo, 
potranno essere conferiti ai candidati utilmente collocati in graduatoria 
entro i termini di validità della graduatoria. 

 g. L’ENAC si riserva di destinare i vincitori delle selezioni nelle 
varie categorie d’impiego presso la sede della Direzione Generale, a 
Roma, o presso una delle sedi delle Direzioni Operazioni dell’ENAC 
(Milano, Napoli, Roma, Torino, Venezia), secondo le necessità del-
l’Ente e secondo l’ordine della graduatoria finale. 

 h. I vincitori del concorso, assunti in prova, non potranno richiedere 
il trasferimento a domanda dalla sede di assegnazione per un periodo di 
almeno cinque anni dalla data di effettiva presa in servizio.   

  Art. 9.

      Accesso agli atti    

     a. L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali è 
escluso fino alla conclusione dell’  iter   procedurale curato dalla commis-
sione esaminatrice.   

  Art. 10.
      Nomina in prova    

     a. I vincitori del concorso saranno assunti con contratto a tempo 
indeterminato, in prova e con riserva di accertamento del possesso dei 
requisiti prescritti per la nomina, nella categoria C, posizione economica 
C3, Area operativa, profilo Ispettore di Volo, del CCNL del personale 
non dirigente dell’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile. 

 b. L’accettazione dell’assunzione non potrà essere in alcun modo 
condizionata. 

 c. Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non 
assuma servizio entro il termine che sarà stabilito dall’Ente, decade 
dalla nomina. 

 d. Ai sensi degli articoli 41 e 48 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, qualora la data di assunzione in 
servizio fosse posteriore di oltre sei mesi dalla data di presentazione 
della domanda di ammissione al concorso, i vincitori dovranno pre-
sentare, a pena di decadenza, alla Direzione Pianificazione e Sviluppo 
Organizzativo dell’Ente, entro trenta giorni dalla predetta data di assun-
zione in servizio, una. dichiarazione sottoscritta sotto la propria respon-
sabilità, attestante gli stati, i fatti nonché le qualità personali prescritti 
come requisiti dal presente bando e soggetti a modificazione. 

 e. La Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo effettuerà 
controlli, anche a campione, ai sensi dell’art. 71 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese nella domanda di ammissione al concorso o nella 
eventuale dichiarazione di cui al comma precedente. 

 f. Entro il termine di trenta giorni dalla data di assunzione in ser-
vizio, il vincitore del concorso dovrà comunque presentare, a pena di 
decadenza, alla Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo, il 
certificato medico di 1ª classe rilasciato dal competente IML, attestante 
l’idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego 
al quale il concorso si riferisce. 

 g. La nomina in ruolo è subordinata al compimento, con esito posi-
tivo, di un periodo di prova. 

 h. Il periodo di prova ha la durata di sei mesi a decorrere dal giorno 
di effettivo inizio del servizio ed è prolungato per un periodo di tempo 
eguale a quello in cui il dipendente sia stato assente, a qualunque titolo, 
dal servizio stesso. 

 i. Il periodo di prova, se concluso favorevolmente, è computato 
come servizio di ruolo effettivo.   

  Art. 11.
      Trattamento dei dati personali    

     a. Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196, si informano i candidati che il trattamento dei dati personali da 
essi forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque acqui-
siti a tal fine dall’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile è finalizzato 
all’espletamento delle attività concorsuali e, successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro, alla gestione del rapporto 
medesimo. 

 b. Il trattamento suddetto avverrà a cura delle persone preposte al 
procedimento concorsuale, con l’utilizzo di procedure anche informatiz-
zate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità. 

 c. I dati saranno raccolti presso l’Ente Nazionale per l’Aviazione 
Civile - Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo, e potranno 
essere comunicati ai soggetti terzi che forniranno specifici servizi elabo-
rativi strumentali allo svolgimento della procedura concorsuale. 

 d. Il conferimento di tali dati è necessario per valutare i requisiti di 
partecipazione e la loro mancata indicazione può precludere tale valuta-
zione e comportare l’esclusione dal concorso. 

 e. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato 
decreto legislativo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai 
propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la can-
cellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, 
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo 
le richieste all’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile - Direzione Pia-
nificazione e Sviluppo Organizzativo - Viale del Castro Pretorio, 118 
– 00185 Roma. 

 Il direttore generale: QUARANTA   
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  ALLEGATO    

  Schema di domanda 
All’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile 

Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 
Viale del Castro Pretorio, 118 

00185 ROMA 

Il/La sottoscritto/a (1) ……………………………………………………………………… 

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di 5 posti di

Ispettore di Volo in qualità di pilota di velivolo settore trasporto.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e 

consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara: 

di essere nato/a …………..………………………………………il……………………. 

di essere residente a ……………….…………………...……….……………………... 

provincia di …………………..…………..…., in (via piazza, ecc.) 

………………………………………………………...……………. n. ………….……, 

c.a.p. …..…………, codice fiscale n. …………………………………….; 

di essere cittadino (2) ………………………………………………………………; 

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (3) 

…………………………………………………………………….…;

di non avere riportato condanne penali (4);

di essere in possesso del seguente titolo di studio: …………………………………..., 

conseguito il ……….………………… (indicare giorno, mese ed anno) presso 

………….…………………………………………………………………..; (indirizzo 

dell'Istituto); 

di essere in possesso della licenza di pilota di linea di velivolo, rilasciata il 

…………………. e con scadenza il …….…………; 

di essere in possesso dell’abilitazione al pilotaggio di velivoli da trasporto per la cui 

condotta sia previsto dalle normative operative o dalla certificazione del velivolo, 

l’equipaggio plurimo rilasciata il ……………………….e con scadenza 

il………………;

Schema di domanda 
All’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile 

Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 
Viale del Castro Pretorio, 118 

00185 ROMA 

Il/La sottoscritto/a (1) ……………………………………………………………………… 

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di 5 posti di

Ispettore di Volo in qualità di pilota di velivolo settore trasporto.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e 

consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara: 

di essere nato/a …………..………………………………………il……………………. 

di essere residente a ……………….…………………...……….……………………... 

provincia di …………………..…………..…., in (via piazza, ecc.) 

………………………………………………………...……………. n. ………….……, 

c.a.p. …..…………, codice fiscale n. …………………………………….; 

di essere cittadino (2) ………………………………………………………………; 

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (3) 

…………………………………………………………………….…;

di non avere riportato condanne penali (4);

di essere in possesso del seguente titolo di studio: …………………………………..., 

conseguito il ……….………………… (indicare giorno, mese ed anno) presso 

………….…………………………………………………………………..; (indirizzo 

dell'Istituto); 

di essere in possesso della licenza di pilota di linea di velivolo, rilasciata il 

…………………. e con scadenza il …….…………; 

di essere in possesso dell’abilitazione al pilotaggio di velivoli da trasporto per la cui 

condotta sia previsto dalle normative operative o dalla certificazione del velivolo, 

l’equipaggio plurimo rilasciata il ……………………….e con scadenza 

il………………;
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  di avere un’esperienza di volo in qualità di comandante di ………..……ore di volo su 

velivoli impiegati nel trasporto pubblico con peso massimo al decollo superiore a 10 

tonnellate o con più di 20 posti passeggeri; 

di essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione come TRE e/o SFE su 

velivoli da trasporto; 

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento né di essere stato dichiarato decaduto da un 

impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella 

seguente posizione: ……………………………………………..……………. 

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza a norma dell’art. 5 

del D.P.R. 9 maggio 1994 , n. 487 e successive modifiche e integrazioni .…………….. 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valutazione, allegati in 

originale/copia conforme all’originale: ....……………………………………………… 

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare inoltre: 

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, 

ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi; di avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana. 

Il/La Sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo 

di domanda ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e 

fatti elencati nell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione a stati, qualità personali e 

fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n. 445. 

A tale riguardo - in conformità a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445, ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON 

di avere un’esperienza di volo in qualità di comandante di ………..……ore di volo su 

velivoli impiegati nel trasporto pubblico con peso massimo al decollo superiore a 10 

tonnellate o con più di 20 posti passeggeri; 

di essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione come TRE e/o SFE su 

velivoli da trasporto; 

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento né di essere stato dichiarato decaduto da un 

impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella 

seguente posizione: ……………………………………………..……………. 

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza a norma dell’art. 5 

del D.P.R. 9 maggio 1994 , n. 487 e successive modifiche e integrazioni .…………….. 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valutazione, allegati in 

originale/copia conforme all’originale: ....……………………………………………… 

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare inoltre: 

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, 

ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi; di avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana. 

Il/La Sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo 

di domanda ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e 

fatti elencati nell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione a stati, qualità personali e 

fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n. 445. 

A tale riguardo - in conformità a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445, ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON 
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  AUTENTICATA, CON FIRMA AUTOGRAFA NON AUTENTICATA, DI UN 

PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano 

essere trattati, nel rispetto della legge 675/96 per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga 

inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 

successive e riconoscendo che l’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilità in caso di 

irreperibilità del destinatario: 

Indirizzo (comprensivo del c.a.p.): ……………………….………………………………. 

Tel.: ………………………………...…..……; cell. ………………….……………………. 

Indirizzo e-mail: ……………………………………………………….. 

Data …………………………………Firma ……………………………………………. 

Note:

1 Cognome e nome in stampatello, se la domanda non è dattiloscritta; le 

donne coniugate devono indicare il cognome proprio e non quello del 

coniuge.

2 Indicare la nazionalità di appartenenza. 

3 Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali dovranno indicare i 

motivi della non iscrizione o cancellazione dalla liste stesse. 

4 In caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate, gli 

estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata concessa 

la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudiziale a 

richiesta di privati, ovvero siano intervenuti amnistia, indulto, grazia, 

perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali 

eventualmente pendenti. 

AUTENTICATA, CON FIRMA AUTOGRAFA NON AUTENTICATA, DI UN 

PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano 

essere trattati, nel rispetto della legge 675/96 per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga 

inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 

successive e riconoscendo che l’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilità in caso di 

irreperibilità del destinatario: 

Indirizzo (comprensivo del c.a.p.): ……………………….………………………………. 

Tel.: ………………………………...…..……; cell. ………………….……………………. 

Indirizzo e-mail: ……………………………………………………….. 

Data …………………………………Firma ……………………………………………. 

Note:

1 Cognome e nome in stampatello, se la domanda non è dattiloscritta; le 

donne coniugate devono indicare il cognome proprio e non quello del 

coniuge.

2 Indicare la nazionalità di appartenenza. 

3 Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali dovranno indicare i 

motivi della non iscrizione o cancellazione dalla liste stesse. 

4 In caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate, gli 

estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata concessa 

la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudiziale a 

richiesta di privati, ovvero siano intervenuti amnistia, indulto, grazia, 

perdono giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali 

eventualmente pendenti. 
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  Schema di domanda 

All’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile 
Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 

Viale del Castro Pretorio, 118 
00185 ROMA 

Il/La sottoscritto/a (1) ……………………………………………………………………… 

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di 2 posti di

Ispettore di Volo in qualità di pilota di velivolo settore aviazione generale.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e 

consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara: 

di essere nato/a il…………………….. a ………………………...…………….………. 

di essere residente a ………………………….……….……………………... provincia 
di …………………..…………...……..………..., in (via piazza, ecc.) 
………………………………………………..……….……………. n. ………….……, 
c.a.p. …..…………, codice fiscale n. …………………………………….; 
di essere cittadino (2) ………………………………………………………………; 
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (3) 

…………………………………………………………………………;

di non avere riportato condanne penali (4); 

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ……………………..…………..., 

conseguito il (indicare giorno, mese ed anno) ………………………………….. presso 

…………………………………………………………………………………………..;

(indirizzo dell'Istituto); 

di essere in possesso della licenza di pilota commerciale o di linea di velivolo, 

rilasciata il …………………. e con scadenza il ………………; 

di essere in possesso dell’abilitazione di pilotaggio di velivoli per la cui condotta sia 

previsto dalle normative operative o dalla certificazione del velivolo, l’equipaggio 

plurimo rilasciata il …………………. e con scadenza il ………………; 

di avere un’esperienza di volo di ……………ore di volo su velivoli con equipaggio 

plurimo; 

Schema di domanda 

All’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile 
Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 

Viale del Castro Pretorio, 118 
00185 ROMA 

Il/La sottoscritto/a (1) ……………………………………………………………………… 

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di 2 posti di

Ispettore di Volo in qualità di pilota di velivolo settore aviazione generale.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e 

consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara: 

di essere nato/a il…………………….. a ………………………...…………….………. 

di essere residente a ………………………….……….……………………... provincia 
di …………………..…………...……..………..., in (via piazza, ecc.) 
………………………………………………..……….……………. n. ………….……, 
c.a.p. …..…………, codice fiscale n. …………………………………….; 
di essere cittadino (2) ………………………………………………………………; 
di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (3) 

…………………………………………………………………………;

di non avere riportato condanne penali (4); 

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ……………………..…………..., 

conseguito il (indicare giorno, mese ed anno) ………………………………….. presso 

…………………………………………………………………………………………..;

(indirizzo dell'Istituto); 

di essere in possesso della licenza di pilota commerciale o di linea di velivolo, 

rilasciata il …………………. e con scadenza il ………………; 

di essere in possesso dell’abilitazione di pilotaggio di velivoli per la cui condotta sia 

previsto dalle normative operative o dalla certificazione del velivolo, l’equipaggio 

plurimo rilasciata il …………………. e con scadenza il ………………; 

di avere un’esperienza di volo di ……………ore di volo su velivoli con equipaggio 

plurimo; 
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  di essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione come TRE, SFE e/o 

CRE;

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento né di essere stato dichiarato decaduto da un 

impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella 

seguente posizione: ……………………………………………..……………. 

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza a norma dell’art. 5 

del D.P.R. 9 maggio 1994 , n. 487 e successive modifiche e integrazioni…………….. 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valutazione, allegati in 

originale/copia conforme all’originale:………………………………………………… 

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare inoltre: 

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, 

ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi; di avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana. 

Il/La Sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo 

di domanda ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e 

fatti elencati nell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445; 

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione a stati, qualità personali e 

fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n° 445. 

A tale riguardo - in conformità a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445, ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON 

AUTENTICATA, CON FIRMA AUTOGRAFA NON AUTENTICATA, DI UN 

PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 

di essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione come TRE, SFE e/o 

CRE;

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento né di essere stato dichiarato decaduto da un 

impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella 

seguente posizione: ……………………………………………..……………. 

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza a norma dell’art. 5 

del D.P.R. 9 maggio 1994 , n. 487 e successive modifiche e integrazioni…………….. 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valutazione, allegati in 

originale/copia conforme all’originale:………………………………………………… 

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare inoltre: 

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, 

ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi; di avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana. 

Il/La Sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo 

di domanda ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e 

fatti elencati nell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445; 

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione a stati, qualità personali e 

fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n° 445. 

A tale riguardo - in conformità a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445, ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON 

AUTENTICATA, CON FIRMA AUTOGRAFA NON AUTENTICATA, DI UN 

PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 
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  Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano 

essere trattati, nel rispetto della legge 675/96 per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga 

inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 

successive e riconoscendo che l’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilità in caso di 

irreperibilità del destinatario:  

Indirizzo (comprensivo del c.a.p.): ……………………….………………………………. 

Tel.: …………………………………..……; cell. ………………….……………………. 

Indirizzo e-mail: ……………………………………………………….. 

Data …………………………………Firma ……………………………………………. 

Note:

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non è dattiloscritta; le 

donne coniugate devono indicare il cognome proprio e non quello del 

coniuge.

(2) Indicare la nazionalità di appartenenza.

(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali dovranno indicare i 

motivi della non iscrizione o cancellazione dalla liste stesse. 

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate, gli estremi 

delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata concessa la non 

menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudiziale a richiesta di 

privati, ovvero siano intervenuti amnistia, indulto, grazia, perdono 

giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano 

essere trattati, nel rispetto della legge 675/96 per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga 

inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 

successive e riconoscendo che l’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilità in caso di 

irreperibilità del destinatario:  

Indirizzo (comprensivo del c.a.p.): ……………………….………………………………. 

Tel.: …………………………………..……; cell. ………………….……………………. 

Indirizzo e-mail: ……………………………………………………….. 

Data …………………………………Firma ……………………………………………. 

Note:

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non è dattiloscritta; le 

donne coniugate devono indicare il cognome proprio e non quello del 

coniuge.

(2) Indicare la nazionalità di appartenenza.

(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali dovranno indicare i 

motivi della non iscrizione o cancellazione dalla liste stesse. 

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate, gli estremi 

delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata concessa la non 

menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudiziale a richiesta di 

privati, ovvero siano intervenuti amnistia, indulto, grazia, perdono 

giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali eventualmente pendenti. 
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  Schema di domanda 

All’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile 

Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 

Viale del Castro Pretorio, 118 

00185 ROMA 

Il/La sottoscritto/a (1) ……………………………………………………………………… 

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di 3 posti di

Ispettore di Volo in qualità di pilota di elicottero.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e 

consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara: 

di essere nato/a il………………… a ………………………...…………….………. 

di essere residente a ………………………….……….……………………... provincia 

di …………………..…………...……..…………..., in (via piazza, ecc.) 

…………………………………………………….…………..……. n. ………….……, 

c.a.p. …..…………, codice fiscale n. …………………………………….; 

di essere cittadino (2) ………………………………………………………………; 

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (3) 

…………………………………………………..……………………;

di non avere riportato condanne penali (4); 

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ……………………..…………..., 

conseguito il (indicare giorno, mese ed anno) ………………………………….. presso 

…………………………………………………………………………………..……..;

(indirizzo dell'Istituto); 

di essere in possesso della licenza di pilota di linea di elicottero, rilasciata il 

…………………. e con scadenza il ………………; 

Schema di domanda 

All’Ente Nazionale per l’Aviazione Civile 

Direzione Pianificazione e Sviluppo Organizzativo 

Viale del Castro Pretorio, 118 

00185 ROMA 

Il/La sottoscritto/a (1) ……………………………………………………………………… 

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per il conferimento di 3 posti di

Ispettore di Volo in qualità di pilota di elicottero.

A tal fine, ai sensi dell'art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e 

consapevole della responsabilità penale prevista dall'art. 76 del medesimo D.P.R., per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara: 

di essere nato/a il………………… a ………………………...…………….………. 

di essere residente a ………………………….……….……………………... provincia 

di …………………..…………...……..…………..., in (via piazza, ecc.) 

…………………………………………………….…………..……. n. ………….……, 

c.a.p. …..…………, codice fiscale n. …………………………………….; 

di essere cittadino (2) ………………………………………………………………; 

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (3) 

…………………………………………………..……………………;

di non avere riportato condanne penali (4); 

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ……………………..…………..., 

conseguito il (indicare giorno, mese ed anno) ………………………………….. presso 

…………………………………………………………………………………..……..;

(indirizzo dell'Istituto); 

di essere in possesso della licenza di pilota di linea di elicottero, rilasciata il 

…………………. e con scadenza il ………………; 



—  18  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4619-6-2009

  di essere in possesso dell’abilitazione di pilotaggio di elicotteri per la cui condotta sia 

previsto dalle normative operative o dalla certificazione dell’elicottero, l’equipaggio 

plurimo rilasciata il……………………………….e con scadenza il…………………..; 

di avere un’esperienza di volo di ……………ore di volo su elicotteri; 

di essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione TRE su elicotteri. 

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento né di essere stato dichiarato decaduto da un 

impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella 

seguente posizione: ……………………………………………..……………. 

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza a norma dell’art. 5 

del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche e integrazioni…………….. 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valutazione, allegati in 

originale/copia conforme all’originale:…………………………………………. 

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare inoltre: 

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, 

ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi; di avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana. 

Il/La Sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo 

di domanda ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e 

fatti elencati nell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione a stati, qualità personali e 

fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n. 445. 

A tale riguardo - in conformità a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445, ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON 

AUTENTICATA, CON FIRMA AUTOGRAFA NON AUTENTICATA, DI UN 

PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 

di essere in possesso dell’abilitazione di pilotaggio di elicotteri per la cui condotta sia 

previsto dalle normative operative o dalla certificazione dell’elicottero, l’equipaggio 

plurimo rilasciata il……………………………….e con scadenza il…………………..; 

di avere un’esperienza di volo di ……………ore di volo su elicotteri; 

di essere in possesso o essere stato in possesso di autorizzazione TRE su elicotteri. 

di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento né di essere stato dichiarato decaduto da un 

impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della 

Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare, nella 

seguente posizione: ……………………………………………..……………. 

di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza a norma dell’art. 5 

del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche e integrazioni…………….. 

di essere in possesso dei sottoelencati titoli ammessi a valutazione, allegati in 

originale/copia conforme all’originale:…………………………………………. 

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono dichiarare inoltre: 

di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, 

ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi; di avere adeguata 

conoscenza della lingua italiana. 

Il/La Sottoscritto/a è consapevole che tutto ciò che è stato dichiarato nel presente modulo 

di domanda ha valore: 

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualità personali e 

fatti elencati nell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in relazione a stati, qualità personali e 

fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n. 445. 

A tale riguardo - in conformità a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato D.P.R. 

28 dicembre 2000, n. 445, ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON 

AUTENTICATA, CON FIRMA AUTOGRAFA NON AUTENTICATA, DI UN 

PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITÀ. 
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  09E004152

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano 

essere trattati, nel rispetto della legge 675/96 per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga 

inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 

successive e riconoscendo che l’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilità in caso di 

irreperibilità del destinatario:  

Indirizzo (comprensivo del c.a.p.): ……………………….………………………………. 

Tel.: …………………………………..……; cell. ………………….……………………. 

Indirizzo e-mail: ……………………………………………………….. 

Data …………………………………Firma ……………………………………………. 

Note:

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non è dattiloscritta; le 

donne coniugate devono indicare il cognome proprio e non quello del 

coniuge.

(2) Indicare la nazionalità di appartenenza.

(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali dovranno indicare i 

motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse. 

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate, gli estremi 

delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata concessa la non 

menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudiziale a richiesta di 

privati, ovvero siano intervenuti amnistia, indulto, grazia, perdono 

giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali eventualmente pendenti. 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano 

essere trattati, nel rispetto della legge 675/96 per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura.

Il/La sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa alla presente selezione venga 

inviata al seguente indirizzo, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni 

successive e riconoscendo che l’E.N.A.C. non assume alcuna responsabilità in caso di 

irreperibilità del destinatario:  

Indirizzo (comprensivo del c.a.p.): ……………………….………………………………. 

Tel.: …………………………………..……; cell. ………………….……………………. 

Indirizzo e-mail: ……………………………………………………….. 

Data …………………………………Firma ……………………………………………. 

Note:

(1) Cognome e nome in stampatello se la domanda non è dattiloscritta; le 

donne coniugate devono indicare il cognome proprio e non quello del 

coniuge.

(2) Indicare la nazionalità di appartenenza.

(3) Coloro che non risultano iscritti nelle liste elettorali dovranno indicare i 

motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse. 

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate, gli estremi 

delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia stata concessa la non 

menzione nei certificati rilasciati dal casellario giudiziale a richiesta di 

privati, ovvero siano intervenuti amnistia, indulto, grazia, perdono 

giudiziale o riabilitazione) e i procedimenti penali eventualmente pendenti. 
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    ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

      Avviso relativo alla graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, a complessivi diciannove posti per il 
profilo di primo tecnologo di secondo livello professionale, di cui quattro posti per l’area risorse umane e pianificazione    

     All’albo dell’Istituto nazionale di statistica in Roma, via Cesare Balbo n. 16, è stata affissa la deliberazione n. 353/PER del 12 giugno 2009, 
con la quale è stata approvata la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, a complessivi diciannove posti, per il profilo di 
primo tecnologo di secondo livello professionale, di cui quattro posti per l’area risorse umane e pianificazione.   

  09E004164  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 

  ISTITUTO NAZIONALE DI ALTA MATEMATICA 
«FRANCESCO SEVERI» DI ROMA

      Avviso pubblico di mobilità, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato con profilo 
professionale di collaboratore di amministrazione - VII livello 
professionale, mediante passaggio diretto tra amministra-
zioni, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001.    

     L’Istituto nazionale di alta matematica (INdAM) intende coprire, tra-
mite procedura di mobilità tra Enti, ai sensi dell’art. 30 del decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165, un posto a tempo pieno ed indeterminato con 
profilo professionale di collaboratore amministrativo di cui al CCNL del 
personale del comparto ricerca, da destinare alla sede centrale di Roma. 

 Per la copertura del posto è richiesta documentata esperienza nel-
l’attività correlata al profilo professionale sopra indicato. Il candidato 
deve rivestire nell’ente di appartenenza lo stesso inquadramento pro-
fessionale per il quale chiede di essere trasferito. In caso di esito posi-
tivo della procedura di mobilità l’ente di appartenenza dovrà certificare 
l’esperienza professionale dichiarata dall’aspirante. 

 I dipendenti di ruolo di pubbliche amministrazioni del comparto 
degli enti pubblici di ricerca e sperimentazione interessati alla mobilità 
possono presentare domanda entro il 31 agosto 2009 esclusivamente 
attraverso modalità elettroniche, secondo il modulo contenuto nel sito 
web dell’Istituto: http://www.altamatematica.it 

 Resta esclusa qualsiasi altra forma di presentazione delle domande. 
 Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti, da 

dichiarare ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000: 

 superamento del periodo di prova nell’ente di appartenenza; 
 disponibilità dell’ente di appartenenza a concedere la mobilità; in alter-

nativa, gli interessati dovranno impegnarsi a produrre il nulla osta dell’ente di 
appartenenza entro trenta giorni dalla richiesta da parte dell’INdAM; 

 non aver subito, negli ultimi cinque anni, procedimenti penali 
con sentenza passata in giudicato e non essere stati, nello stesso arco di 
tempo, oggetto di sanzioni disciplinari; 

 non aver procedimenti penali in corso. 
 Nella domanda gli aspiranti possono inoltre indicare tutti i titoli che 

ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito. 
 Il presente avviso non vincola in alcun modo l’INdAM che si 

riserva di procedere ad una previa valutazione comparativa da effet-
tuarsi in base ai curricula di carriera e professionale in rapporto al posto 
da ricoprire cui seguirà eventualmente un colloquio individuale. 

 L’amministrazione si riserva la facoltà di attingere all’elenco dei 
candidati giudicati idonei per la copertura di ulteriori eventuali posti 
della medesima qualifica che si rendessero disponibili nel periodo di tre 
anni dalla data di pubblicazione del presente avviso. 

 I candidati saranno informati sia del colloquio sia della valutazione 
dello stesso con un messaggio all’indirizzo di posta elettronica dichiarato 
all’atto della domanda. 

 L’INdAM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso di 
mobilità esterna e/o non dar corso alla presente mobilità qualora ritenga 

che nessun candidato soddisfi i requisiti richiesti, senza che per i con-
correnti insorga nessuna pretesa o diritto. 

 L’assunzione è subordinata all’esito positivo del procedimento 
di mobilità, all’acquisizione del nulla osta al trasferimento da parte 
dell’ente di appartenenza dell’aspirante nonché all’acquisizione della 
documentazione, in originale o in copia autenticata, relativa ai titoli 
dichiarati all’atto della presentazione della domanda. Tali documenti 
dovranno pervenire entro trenta giorni dalla richiesta da parte dell’IN-
dAM. Il candidato dovrà inoltre presentare una dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, attestante l’assenza di altri 
rapporti di impiego pubblici e privati con l’opzione espressa per l’Isti-
tuto nazionale di alta matematica e l’assenza di altre situazioni di incom-
patibilità richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Il presente avviso è pubblicato fino alla scadenza sopra indicata 
all’albo dell’Istituto e sul sito internet www.altamatematica.it 

 Ai sensi del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 sulla 
tutela della riservatezza dei dati personali si comunica che i dati delle 
domande pervenute saranno trattati esclusivamente ai fini della proce-
dura finalizzata al trasferimento. 

 È garantita pari opportunità tra uomini e donne nel rispetto del 
decreto-legge n. 198 del 11 aprile 2006. 

 Per ogni informazione gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
affari generali e del personale dell’INdAM, tel. 06/490320, posta elet-
tronica: indam@altamatematica.it 

 Roma, 27 maggio 2009 

 Il presidente: ANCONA   

  09E004118

    SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

      Premio di studio «Giuseppe Nenci» - anno 2009    

     La Scuola Normale Superiore, in collaborazione con l’azienda «Don-
nafugata S.r.l.», bandisce il Premio di studio «Giuseppe Nenci» - anno 2009 
per coloro che hanno conseguito da non oltre due anni solari precedenti la 
data di scadenza del bando, la laurea magistrale (ex decreto ministeriale 
n. 509/99 e decreto ministeriale n. 270/2004) o equipollente (precedente 
ordinamento), una tesi di specializzazione ovvero una tesi di dottorato, PhD 
o equivalenti, dedicata a problematiche storico-archeologiche della Sicilia 
Occidentale, con particolare riferimento all’area elima. 

 Il Premio ammonta ad € 2.500,00. 
 Scadenza: la domanda di partecipazione deve pervenire alla Scuola 

entro il 21 settembre 2009. 
 Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla Segreteria stu-

denti tel. 050/509236-509237-509847 o al sito: http://www.sns.it   

  09E004094
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    SECONDA UNIVERSITÀ DI NAPOLI

      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
professore di prima fascia, settore scientifico-disciplinare 
MED/50 - Scienze tecniche mediche applicate Tip. B, 
presso la facoltà di medicina e chirurgia.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge n. 168 del 9 maggio 1989; 

 Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 
2000, in particolare l’art. 3; 

 Visto il decreto rettorale n. 4032 del 15 novembre 2005, il cui 
avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - 
n. 91 del 18 novembre 2005, con il quale è stata indetta la procedura 
di valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia 
presso la facoltà di medicina e chirurgia di questo Ateneo per il settore 
scientifico-disciplinare di seguito indicato: 

 Settore scientifico disciplinare - MED/50 - Scienze tecniche 
mediche applicate Tip. B - un posto. 

 Visto il decreto rettorale n. 2600 del 3 ottobre 2008, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 85 del 31 ottobre 2008, 
con il quale la prof.ssa Elettra De Stefano Dorigo è stata nominata mem-
bro designato della Commissione giudicatrice suindicata; 

 Visto il decreto rettorale n. 587 del 6 marzo 2009 con il quale sono 
state indette le elezioni per la costituzione delle Commissioni giudica-
trici delle procedure di valutazione comparativa a posti di professore 
ordinario, associato e ricercatore universitario di ruolo; 

 Visto l’esito dello scrutinio relativo alle votazioni predette; 

 Decreta: 

 È costituita la seguente Commissione giudicatrice per la procedura 
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore di 
prima fascia presso la facoltà di medicina e chirurgia di questa Univer-
sità per il settore scientifico-disciplinare di seguito indicato: 

 Settore MED/50 - Scienze tecniche mediche applicate Tip. B 
- un posto. 

 Membro designato: 

 Elettra De Stefano Dorigo - professore ordinario, Università 
degli studi di Trieste - facoltà di medicina e chirurgia. 

 Componenti eletti: 

 Giampaolo Biti - professore ordinario, Università degli studi di 
Firenze - Facoltà di medicina e chirurgia; 

 Giuseppe Ferreri - professore ordinario, Università degli studi di 
Messina - facoltà di medicina e chirurgia. 

 Luigi Checchi - professore ordinario, Università degli studi di 
Bologna - facoltà di medicina e chirurgia; 

 Adolfo Sebastiani - professore ordinario, Università degli studi 
di Ferrara - facoltà di medicina e chirurgia. 

 La Commissione sceglie nel proprio seno il Presidente ed il 
Segretario. 

 Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine di 30 giorni, previsto dall’art. 9 del decreto-
legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito nella legge n. 236 del 21 giu-
gno 1995, per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di 
eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Se la causa di ricusa-
zione è sopravvenuta, purché anteriore alla data di insediamento della 
Commissione, il suddetto termine decorre dalla sua insorgenza. 

 Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della Commissione giudicatrice. 

 Il presente decreto verrà inviato, per la pubblicazione, alla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Caserta, 9 giugno 2009 
 Il rettore: ROSSI   

  09E004153

    UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area amministrativa, presso la segreteria di presidenza 
della facoltà di giurisprudenza.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Università 
n. 2 - Catania, il D.D. n. 5796 del 21 maggio 2009, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.D. 
n. 14641 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’albo 
del palazzo centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale, di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, profilo professionale di collaboratore 
esperto nell’espletamento delle pratiche amministrative di supporto alla 
segreteria di presidenza, presso la facoltà di giurisprudenza, da assu-
mere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato ed orario 
di lavoro a tempo pieno, presso la segreteria di presidenza della facoltà 
di giurisprudenza dell’Università degli studi di Catania, con applica-
zione della quota di riserva, di cui all’art. 1, comma 529, della legge 
27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei collabo-
ratori coordinati e continuativi (co.co.co.) già in attività presso la stessa 
segreteria di presidenza della facoltà di giurisprudenza. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004119

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area amministrativa, presso i servizi didattici della facoltà 
di giurisprudenza.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Università 
n. 2 - Catania, il D.D. n. 5795 del 21 maggio 2009, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.D. 
n. 14639 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’albo 
del palazzo centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale, di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, profilo professionale di collaboratore 
esperto nell’attività di gestione e aggiornamento delle informazioni 
pubblicate sulle pagine web dedicate alla didattica della facoltà di giu-
risprudenza, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ed orario di lavoro a tempo pieno, presso i servizi didattici 
della facoltà di giurisprudenza dell’Università degli studi di Catania, 
con applicazione della quota di riserva, di cui all’art. 1, comma 529, 
della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore 
dei collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co.) già in attività 
presso gli stessi servizi didattici della facoltà di giurisprudenza. 
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 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004120

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria C, area 
biblioteche, presso il dipartimento seminario giuridico.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 5794 del 21 maggio 2009, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.D. 
n. 14638 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’Albo 
del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale, di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area biblioteche, profilo professionale di collaboratore 
bibliotecario esperto in acquisizione volumi, da assumere con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato ed orario di lavoro a tempo 
pieno, presso il Dipartimento Seminario Giuridico dell’Università degli 
studi di Catania, con applicazione della quota di riserva, di cui all’art. 1, 
comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 
2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co.) 
già in attività presso lo stesso Dipartimento Seminario Giuridico. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004121

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area amministrativa, presso il dipartimento seminario 
giuridico.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il D.D. n. 5793 del 21 maggio 2009, relativo 
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
bandita con D.D. n. 14637 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pub-
blicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato 
nella G.U.R.I. 4ª serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gennaio 
2009), per il reclutamento di una unità di personale, di categoria C, 
posizione economica C1, area amministrativa, profilo professionale di 
collaboratore esperto, da assumere con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il Dipar-
timento Seminario Giuridico dell’Università degli studi di Catania, con 
applicazione della quota di riserva, di cui all’art. 1, comma 529, della 
legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei 
collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co.) già in attività presso 
lo stesso Dipartimento Seminario Giuridico. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004122

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area amministrativa, presso il dipartimento seminario 
giuridico.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il D.D. n. 5792 del 21 maggio 2009, relativo 
all’ approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
bandita con D.D. n. 14633 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pub-
blicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato 
nella G.U.R.I. 4ª serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gen-
naio 2009), per il reclutamento di una unità di personale, di categoria 
C, posizione economica C1, area amministrativa, profilo professionale 
di collaboratore esperto nell’archivio pagamenti, gestione materiale di 
consumo e protocollo informatico dell’economato del Dipartimento 
Seminario Giuridico, da assumere con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo determinato ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il Dipar-
timento Seminario Giuridico dell’Università degli studi di Catania, con 
applicazione della quota di riserva, di cui all’art. 1, comma 529, della 
legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei 
collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co.) già in attività presso 
lo stesso Dipartimento Seminario Giuridico. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004123

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area amministrativa, presso il dipartimento seminario 
giuridico.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 5791 del 21 maggio 2009, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.D. 
n. 14631 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’Albo 
del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale, di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, profilo professionale di collaboratore 
esperto nella gestione delle procedure dell’archivio, del protocollo 
informatico e gestione del front-office degli uffici dell’Area della Dire-
zione del Dipartimento Seminario Giuridico, da assumere con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato ed orario di lavoro a tempo 
pieno, presso il Dipartimento Seminario Giuridico dell’Università degli 
studi di Catania, con applicazione della quota di riserva, di cui all’art. 1, 
comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 
2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co.) 
già in attività presso lo stesso Dipartimento Seminario Giuridico. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004124
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        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area amministrativa, presso il dipartimento seminario 
giuridico.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 5788 del 21 maggio 2009, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.D. 
n. 14626 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’Albo 
del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale, di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, profilo professionale di collaboratore 
esperto nell’espletamento delle attività amministrative presso la segre-
teria delle cattedre di Filosofia del diritto e Diritto del lavoro, da assu-
mere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato ed orario 
di lavoro a tempo pieno, presso il Dipartimento Seminario Giuridico 
dell’Università degli studi di Catania, con applicazione della quota di 
riserva, di cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, 
n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati 
e continuativi (co.co.co.) già in attività presso lo stesso Dipartimento 
Seminario Giuridico. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004125

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria C, area 
biblioteche, presso il dipartimento seminario giuridico.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 5789 del 21 maggio 2009, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.D. 
n. 14627 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’Albo 
del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale, di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area biblioteche, profilo professionale di collaboratore 
bibliotecario, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il Dipartimento 
Seminario Giuridico dell’Università degli Studi di Catania, con appli-
cazione della quota di riserva, di cui all’art. 1, comma 529, della legge 
27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei collabo-
ratori coordinati e continuativi (co.co.co.) già in attività presso lo stesso 
Dipartimento Seminario Giuridico. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004126

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria C, area 
biblioteche, presso il dipartimento seminario giuridico.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 5790 del 21 maggio 2009, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.D. 
n. 14628 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’Albo 
del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale, di categoria C, posizione econo-
mica C1, area biblioteche, profilo professionale di collaboratore biblio-
tecario esperto in acquisizione, gestione e catalogazione delle risorse 
integrative, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il Dipartimento 
Seminario Giuridico dell’Università degli studi di Catania, con appli-
cazione della quota di riserva, di cui all’art. 1, comma 529, della legge 
27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei collabo-
ratori coordinati e continuativi (co.co.co.) già in attività presso lo stesso 
Dipartimento Seminario Giuridico. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004127

        Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area amministrativa, presso la facoltà di scienze matema-
tiche, fisiche e naturali.    

     Si comunica che in data 3 giugno 2009 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 5994 del 29 maggio 2009, relativo all’appro-
vazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del 
vincitore della selezione pubblica, per titoli ed esami, bandita con D.D. 
n. 14624 del 16 dicembre 2008 (il cui avviso di pubblicazione all’Albo 
del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella G.U.R.I. 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami», n. 2 del 9 gennaio 2009), per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, profilo professionale di assistente 
amministrativo e contabile con particolare riguardo all’attività correlata 
all’organizzazione della didattica della Facoltà, da assumere con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a 
tempo pieno, presso la Facoltà di Scienze Matematiche Fisiche e Natu-
rali dell’Università degli Studi di Catania, con applicazione della quota 
di riserva, di cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, 
n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e 
continuativi (co.co.co.) già in attività presso la stessa Facoltà di Scienze 
Matematiche Fisiche e Naturali. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  09E004128
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    UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazioni 
comparative per ricercatore universitario di ruolo presso 
le facoltà di giurisprudenza e di lettere e filosofia a seguito 
di elezioni suppletive.    

     IL RETTORE 

   

 Visto il decreto rettorale n. 251 del 28 febbraio 2008, il cui avviso 
è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie speciale - n. 19 del 
7 marzo 2008 con il quale sono state bandite, tra le altre, le valutazioni 
comparative a un posto di ricercatore universitario di ruolo per il settore 
IUS/14 - Diritto dell’Unione Europea, presso la Facoltà di Giurispru-
denza e per i settori L-LIN/07 - Lingua e Traduzione - Lingua Spagnola 
e  M STO/06 - Storia delle Religioni, presso la Facoltà di Lettere e Filo-
sofia di questo Ateneo; 

 Visto il D.R. n. 929 del 3 settembre 2008 con il quale sì richiede 
la sostituzione, a seguito di elezioni suppletive, del prof. Valerio Gre-
mentieri, membro eletto della commissione giudicatrice per il settore 
IUS/14 della facoltà di Giurisprudenza; 

 Visti i DD.RR. n. 777 del 28 luglio 2008 e n. 1139 del 29 settembre 
2008, con i quali sono stati nominati proforma il membro designato e 
il componente eletto della commissione giudicatrice per il settore L-
LIN/07, rimandando ad un successivo provvedimento, a seguito dì ele-
zioni suppletive, la nomina del commissario mancante; 

 Visto il D.R. n. 1520 del 3 dicembre 2008 con il quale si richiede la 
sostituzione, a seguito di elezioni suppletive, della dott.ssa Anna Maria 
Gloria Capomacchia, membro eletto della commissione giudicatrice per 
il settore M-STO/06 della Facoltà di Lettere e Filosofia; 

 Vista la nota MIUR prot. 780 del 20 febbraio 2009 con la quale è 
indetta la sessione straordinaria di elezioni delle commissioni giudica-
trici per le procedure di valutazioni comparative per posti di professori 
di prima e seconda fascia e ricercatori universitari; 

 Vista la nota MIUR prot. 2021 del 19 maggio 2009 con la quale, 
a seguito del rinvio di alcune procedure di votazione dovuto agli eventi 
sismici che hanno colpito le Università dell’Aquila e di Teramo, sono 
stabilite le nuove date di votazione e di scrutinio; 

 Visti i risultati delle operazioni di scrutinio sopracitate; 

 Decreta: 

 La nomina della seguenti commissioni giudicatrici: 

 FACOLTÀ DI GIURISPRUDENZA  

 Settore IUS/14 - Diritto dell’Unione europea - un posto 
ricercatore. 

 Membro designato: 

 prof.ssa Adelina Adinolfi, ordinario Università di Firenze; 

 Membri eletti: 

 prof.ssa Francesca Martines, associato Università di Pisa; 

 dott.ssa Elsa Milanesi, ricercatore Università di Milano. 

 Sede della valutazione comparativa: Dipartimento di Diritto Pub-
blico, via delle Pandette, 35 - 50127 Firenze.  

 FACOLTÀ DI LETTERE E FILOSOFIA  

 Settore L-LIN/07 - Lingua e traduzione - lingua spagnola -  un 
posto ricercatore; 

 Membro designato: 
 prof.ssa Anita Silvietta Giletti, associato Università di 

Torino; 
 Membri eletti: 

 prof.ssa Fausta Antonucci, ordinario Università di Roma Tre; 
 dott. Luis Luque Toro, ricercatore Università «Ca Foscari» 

di Venezia. 
 Sede della valutazione comparativa: Dipartimento di Lingue e let-

terature neolatine, via S. Reparata, 91 - 50129 Firenze;  
 Settore M-STO/06 - Storia delle religioni - un posto 

ricercatore; 
 Membri designati: 

 prof.ssa Giulia Piccaluga, ordinario Università di Roma «La 
Sapienza»; 

 prof. Marcello Del Verme, associato Università di Napoli 
«Federico II»; 

 Membro eletto: 
 dott.ssa Sabina Crippa, ricercatore Università di Modena e 

Reggio Emilia.  
 Sede della valutazione comparativa: Dipartimento di Studi Storici 

e Geografici, via S. Gallo, 10 - 50129 Firenze.  
 Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale  , secondo le modalità previste dall’art. 4 del relativo bando di 
cui alle premesse, decorrono i termini per l’inoltro, da parte dei candi-
dati, del plico delle pubblicazioni e degli altri documenti alla sede della 
valutazione comparativa, indirizzato al direttore del dipartimento. 

 Firenze, 9 giugno 2009 

 p.     Il rettore
Il prorettore vicario

    CORPACI    

  09E004163

    UNIVERSITÀ DI NAPOLI «L’ORIENTALE»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento 
di un esperto e collaboratore linguistico di madre lingua 
svedese con rapporto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato (per tre anni) part-time.    

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 Vista la legge del 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed 

integrazioni, recante norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

 Vista la legge del 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modifiche 
ed integrazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 18 del 13 gennaio 1994, così come 
modificato dal decreto rettorale n.115 del 18 gennaio 1994, con il quale 
è stato istituito il centro per la didattica linguistica; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994 
n. 487 e successive modifiche ed integrazioni; 

 Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-
ficazioni nella legge 21 giugno 1995, n. 236 ed in particolare l’art. 4, 
relativo alle modalità di reclutamento degli esperti e collaboratori 
linguistici; 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Napoli «L’Orientale» 
attualmente vigente; 
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 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni 
ed integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, 
n. 403 relativo al regolamento di attuazione degli articoli 1, 2, 3, della 
suddetta legge n. 127/1997; 

 Visto il regolamento del centro per la didattica linguistica, emanato 
con decreto rettorale n. 1578 del 26 settembre 2000 ed affisso all’albo 
dell’Ateneo il 16 ottobre 2000; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 
n. 445; 

 Visto il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante 
«Norme generali sull’ordinamento dei lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni»; 

 Visto il decreto legislativo n. 368 del 6 settembre 2001 e ss.mm.ii.; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 18 gennaio 

2002 n. 54 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di circolazione e soggiorno dei cittadini degli Stati membri 
dell’Unione europea e ss.mm. ed ii.; 

 Vista la legge n. 189 del 30 luglio 2002 e ss.mm.ii.;
  Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 «Codice in materia di 
protezione dei dati personali»; 

 Visto il decreto-legge n. 112 del 25 giugno 2008, convertito, con 
modificazioni, con la legge n. 133 del 6 agosto 2008; 

 Visto il vigente C.C.N.L del Compatto Università; 
 Vista la delibera della Giunta del Centro per la didattica linguistica 

nella seduta del 17 febbraio 2009; 
 Vista la delibera del consiglio di amministrazione nella seduta del 

10 marzo 2009; 
 Tenuto conto che si procederà all’immissione in servizio del vin-

citore della presente selezione pubblica subordiriatamente alla capienza 
dei relativi stanziamentì di bilancio dell’Ateneo; 

 Decreta:   

  Art. 1.
     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il recluta-

mento di un esperto e collaboratore linguistico di madre lingua svedese da 
assegnare al centro per la didattica linguistica al fine di addivenire alla sti-
pula di un contratto di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determi-
nato part-time della durata di tre anni, con un impegno di 318 annue ore.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione    

     Possono partecipare alla selezione i soggetti di lingua madre sve-
dese, che siano cittadini italiani o stranieri che, per derivazione familiare 
o vissuto linguistico, abbiano la capacità di esprimersi con naturalezza 
nella lingua svedese. 

 I candidati devono essere in possesso di diploma di laurea magi-
strale ovvero di titolo di studio universitario straniero adeguato alle 
funzioni da svolgere ed esperienza che assicuri idonea qualificazione 
e competenza. 

 I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.   

  Art. 3.
      Domanda di ammissione    

     Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice in conformità ai modelli allegati al presente bando, debitamente 
firmate e corredate dai titoli dei quali i candidati intendono avvalersi ai 
fini della selezione, potranno essere consegnate a mano a questa Uni-
versità (all.   A)   direttamente all’Ufficio del personale amministrativo e 
tecnico - Via Nuova Marina n. 59 - Napoli, entro e non oltre le ore 12 
dei giorni lavorativi, escluso il sabato, nel termine perentorio di giorni 
trenta decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 

serie speciale «Concorsi ed esami» - oppure potranno essere spedite a 
meno Raccomandata a/r (all.   B)  , indirizzate al Direttore amministrativo 
dell’Università degli studi di Napoli «L’Orientale» - Via Chiatamone 
n.61/62 a Palazzo Du Mesnil - 80121 Napoli, nel termine perentorio di 
giorni trenta decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - farà fede, in questo caso, il 
timbro a data dell’Ufficio postale accettante. 

 Nella domanda, di cui agli schemi esemplificativi (All.   A)   o (All. 
  B)  , i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità: 

   a)   cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la domanda 
non è dattiloscritta); le donne coniugate dovranno indicare nell’ordine, 
il cognome da nubile, il cognome del coniuge ed il nome proprio; 

   b)   codice di identificazione personale (codice fiscale); 

   c)   il luogo, la data di nascita; 

   d)   l’attuale residenza; 

   e)   la lingua madre; 

   f)   la cittadinanza; 

   g)   di essere/non essere in possesso del permesso di soggiomo (se 
cittadino di uno Stato non appartenente all’Unione Europea); 

   h)   il possesso del diploma di laurea magistrale ovvero titolo di 
studio universitario straniero adeguato alle funzioni da svolgere ed ido-
nea qualificazione e competenza (indicare la data e il luogo del conse-
guimento del titolo); 

   i)   di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne 
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono indulto 
o perdono giudiziale), indicando gli estremi delle relative sentenze e gli 
eventuali procedimenti penali pendenti a suo carico; 

   j)   di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, e di non essere 
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 
lettera   d)   del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 
n. 3 (solo per i cittadini italiani); 

   k)   di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il Comune, 
indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle medesime (solo per i cittadini italiani); 

   l)   di godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza e di 
provenienza. 

 I requisiti di cui sopra, per tutti i candidati, dovranno essere pos-
seduti alla data di scadenza dei termini utili per la presentazione delle 
domande di partecipazione. 

 Nella domanda dovrà essere altresì indicato il domicilio o recapito 
al quale il candidato desidera che siano trasmesse le comunicazioni ine-
renti la selezione. 

 Non è richiesta l’autenticazione della firma dell’aspirante in calce 
alla domanda. 

 I candidati sono ammessi con riserva alla selezione (art. 3, decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487). L’Ammini-
strazione può disporre in ogni momento con provvedimento motivato 
l’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti. 

 I candidati riconosciuti portatori dì handicap ai sensi della legge 
n.104/1992 e successive modìfiche ed integrazioni, nella domanda di 
partecipazione alla selezione, dovranno specificare l’ausilio necessario 
in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove. 

 L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità del destinatario e per la dispersione di comunicazioni cau-
sata da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici e nè per 
mancata restituzione dell’awiso di ricevimento in caso di spedizione 
per raccomandata. 
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 Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla domanda: 

 fotocopia del codice fiscale e del documento di identità; 

  curriculum    debitamente sottoscritto dal candidato della propria 
attività scientifica e professionale, in duplice copia; 

 documenti e titoli di cui all’art. 5 del presente bando; 

 elenco, debitamente sottoscritto dal candidato, dei documenti e 
titoli scientifici e professionali presentati in allegato alla domanda, in 
duplice copia; 

 pubblicazioni scientifiche prodotte in originale o in copia con-
forme all’originale; la conformità potrà risultare da dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà, resa sotto la responsabilità del candidato ai 
sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 
28 dicembre 2000. 

 Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data ed il luogo di 
pubblicazione.   

  Art. 4.

      Commissione giudicatrice    

     La Commissione giudicatrice, nominata con provvedimento ammi-
nistrativo, sarà composta dai seguenti membri: dal Direttore del Centro 
per la Didattica Linguistica o da un suo delegato, da due professori 
ufficiali di lingua o letteratura svedese o materie affini.   

  Art. 5.

      Valutazione dei titoli    

     I titoli presentati in allegato alla domanda di partecipazione alla 
selezione, relativi al    curriculum    degli studi (inclusivo della formazione 
post-laurea), alla propria attività scientifica e professionale ed ogni 
altro attestato ritenuto utile, potranno essere esibiti in carta semplice nel 
rispetto delle seguenti modalità: 

 in originale; 

 in copia autentica; 

 in copia conforme all’originale (autocertificazione). La confor-
mità all’originale potrà risultare da dichiarazione sostitutiva dell’atto 
di notorietà resa dal candidato in calce al documento ovvero annessa 
allo stesso, ai sensi dì quanto disposto dagli articoli 19 e 47 del decreto 
del Presidente della Repubblica italiana n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
ss.mm.ii., corredata della fotocopia del documento di identità in corso 
di validità. 

 Laddove il candidato non intenda, o non possa (ex art. 3 del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) avvalersi 
delle dichiarazioni sostitutive ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, i docu-
menti ed i certificati vanno prodotti in originale. 

 Si rappresenta, ad ogni buon fine, che, ai sensi dell’art. 3 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, le 
disposizioni del medesimo Testo Unico in materia di autocertificazione 
si applicano ai cittadini italiani e dell’Unione Europea. I cittadini di 
Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente soggiornanti in Italia, 
possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive, di cui agli articoli 46 e 
47, limitatamente agli stati, alle qualità personali ed ai fatti certifica-
bili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani, ovvero purché 
autorizzati a soggiornare nel territorio dello Stato, possono utilizzare le 
dichiarazioni sostitutive di cui sopra, nei casi in cui la produzione delle 
stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra l’Italia 
ed il paese di provenienza del dichiarante. Infine, al di fuori di tutti i 
casi sopra citati, gli stati, le qualità personali ed i fatti, devono essere 
documentati mediante certificati o attestazioni rilasciati dalla compe-
tente autorità dello Stato estero, corredati di traduzione in lingua italiana 
autenticata dall’Autorità Consolare italiana che ne attesta la conformità 
all’originale, dopo aver ammonito l’interessato sulle conseguenze penali 
della produzione di atti o documenti non veritieri. 

 In ogni caso, per tutti i candidati, appartenenti o meno all’Unione 
Europea, i certificati relativi ai titoli dovranno contenere, oltre alle 
generalità complete del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro 
valutazione. Alla documentazione redatta in lingua straniera, qualora 
diversa dalla lingua svedese, dovrà essere allegata una traduzione in 
lingua italiana regolarmente autenticata. 

 Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti 
pervenuti dopo il termine ultimo per la presentazione delle domande di 
selezione. 

 La Commissione disporrà di un punteggio complessivo pari a 100 
punti. 

 Ai titoli e pubblicazioni sarà riservato un punteggio sino al 30%; al 
colloquio il rimanente 70%. 

 Prima di procedere alla valutazione dei titoli la Commissione stabi-
lirà i criteri oggettivi e predeterminati per la valutazione degli stessi. 

 L’amministrazione non assume alcun impegno per la restituzione 
dei titoli e delle pubblicazioni presentate.   

  Art. 6.

      Colloquio    

     Il colloquio, al quale saranno riservati 70 dei 100 punti che la Com-
missione ha a disposizione, è volto ad accertare l’doneità a svolgere le 
mansioni di collaborazione previste nell’art. 51, comma 1, del C.C.N.L. 
1994-1997, nonchè deliberate dalla Giunta del Centro per la Didattica 
linguistica dell’Ateneo nella seduta del 16 aprile 2003, con particolare 
riferimento all’attività di supporto all’apprendimento linguistico in 
forma di esercitazioni pratiche di conversazione per il consolidamento 
delle conoscenze di fonetica, morfologia, sintassi e lessico. Il colloquio 
si intende superato se il candidato ottiene un punteggio pari o superiore 
a 49/70. 

 Il colloquio avrà luogo in data 22 settembre 2009 con inizio alle 
ore 14 presso la sede dell’Ateneo di «Palazzo del Mediterraneo» sita 
in Via Nuova Marina, 59 - 80133 Napoli (quarto piano stanza CDL, 
presso il CILA). 

 I candidati, che non avranno ricevuto alcuna tempestiva comunica-
zione di esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun 
preavviso, in data e ora stabilita presso la sede di esame indicata. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi al colloquio muniti di un docu-
mento di riconoscimento valido a norma di legge. 

 Prima del colloquio verrà data comunicazione ai candidati del voto 
riportato nella valutazione dei titoli. 

 La somma dei voti riportati nel colloquio e nella valutazione dei 
titoli costituirà, per ciascun candidato, il punteggio finale in base al 
quale la commissione giudìcatrice formulerà la graduatoria di merito.   

  Art. 7.

      Graduatoria di merito    

     I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito secondo 
l’ordine decrescente della votazione complessiva riportata. Detta gra-
duatoria sarà approvata con provvedimento amministrativo ed affissa 
all’albo dell’Ateneo. Dalla data di affissione decorrono i termini per 
eventuali impugnative. 

 Sarà dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella 
suddetta graduatoria di merito per aver riportato il maggior punteggio 
finale.   

  Art. 8.

      Immissione in servizio e documentazione di rito    

     Questa Università procederà alla stipula di un contratto di lavoro 
subordinato, di diritto privato, a tempo determinato nei limiti e con le 
modalità indicate al precedente art. 1 del presente bando. 



—  27  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4619-6-2009

 Il contratto di assunzione in servizio non verrà stipulato, o si prov-
vederà alla risoluzione del rapporto già instaurato, se colui che regolar-
mente invitato non assuma servizio nel termine assegnato, salvo com-
provati e giustificati motivi di impedimento. 

 Il candidato chiamato in servizio con contratto di lavoro a tempo 
determinato, per la durata di tre anni, dovrà effettuare un periodo di prova 
di trenta giorni. Decorso detto periodo, senza che il rapporto di lavoro 
sia stato risolto da una delle parti, si avrà la conferma in servizio. 

 Il vincitore della selezione pubblica dovrà presentare o far perve-
nire, a pena di decadenza, all’Università degli studi di Napoli «L’Orien-
tale» - Ufficio del Personale amministrativo e tecnico - Via Nuova 
Marina, 59 - Napoli, nel termine perentorio di trenta giorni dalla comu-
nicazione dell’Ateneo i seguenti documenti: 

 certificato di cittadinanza in carta semplice; 

 dichiarazione in carta semplice di non svolgere altre attività 
incompatibili con l’impegno richiesto; 

 certificato medico in bollo rilasciato da un medico militare, pro-
vinciale o ufficiale sanitario del comune di residenza o equipollente, 
dal quale risulti che il candidato è fisicamente idoneo all’impiego per il 
quale ha prodotto istanza di partecipazione. 

 I certificati rilasciati dalle competenti autorità degli Stati di cui lo 
straniero vincitore è cittadino dovranno essere conformi alle disposi-
zioni vigenti negli Stati di origine e legalizzati dalle competenti Autorità 
Consolari italiane. 

 Alla predetta documentazione redatta in lingua straniera dovrà 
essere allegata una traduzione in lingua italiana redatta dalla compe-
tente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore 
ufficiale. 

 Per l’assunzione in servizio i candidati possono rilasciare dichia-
razioni sostitutive di certificazioni (art. 46 decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000) sottoscritte alla presenza del 
personale addetto esibendo valido documento di riconoscimento, rela-
tive al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal bando di con-
corso. Tali dichiarazioni saranno rilasciate dall’interessato consapevole 
delle responsabilità penali cui andrà incontro in caso di dichiarazioni 
mendaci. 

 Nel caso in cui le dichiarazioni sostitutìve. di cui agli articoli 46 e 
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 
2000, siano presentate dai cittadini della Unione Europea, si applicano 
le stesse modalità previste per i cittadini italiani. 

 I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente sog-
giornanti in Italia, possono utilizzare dichiarazioni sostitutive limitata-
mente ai casi in cui si tratti di comprovati stati, fatti e qualità personali 
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani. 

 I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a sog-
giornare nel territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, nei casi in cui la produzione 
delle stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazionali fra 
Italia ed il Paese di provenienza del dichiarante. 

 Nel caso in cui il vincitore della selezione sia sprovvisto di visto 
dì ingresso ìn Italia per motivi di lavoro dovrà ritornare nel Paese di 
origine in attesa della concessione del visto di ingresso in Italia. 

 Ai soggetti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 e 
successive modifiche ed integrazioni, saranno applicate le disposizioni 
dì cui all’art. 22 della legge stessa. 

 L’Amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio, di sot-
toporre gli immessi in servizio, a visita medica.   

  Art. 9.

      Impegni contrattuali e trattamento economico    

     La prestazione d’opera dell’esperto e collaboratore linguistico di 
lingua madre straniera consisterà nello svolgimento delle attività previ-
ste dall’art. 6 del presente bando. 

 L’impegno contrattuale annuale sarà determinato in conformità a 
quanto previsto dalla normativa di Comparto vigente. I compiti e la 
programmazione dell’orario saranno stabiliti dal Centro per la didat-
tica linguistica in relazione alle esigenze di apprendimento delle lingue 
straniere. 

 L’eventuale assegnazione dei collaboratore ed esperto linguistico 
di lingua madre straniera ad una facoltà o la suddivisione dell’impegno 
orario contrattuale fra diverse facoltà saranno predisposte dal Centro per 
la didattica linguistica medesima. 

 L’Ateneo procederà annualmente, mediante il Centro per la didat-
tica linguistica, alla verifica dell’attività svolta dal collaboratore ed 
esperto linguistico di madre lingua straniera. 

 Al personale assunto è consentito, previa autorizzazione da richie-
dere all’Amministrazione, l’esercizio di altre prestazioni di lavoro che 
non arrechino pregiudizio alle esigenze di servizio e non siano incompa-
tibili con le attività istituzionali dell’Amministrazione stessa. 

 Al collaboratore ed esperto linguistico compete, in proporzione 
all’impegno orario richiesto, la retribuzione oraria prevista dal vigente 
C.C.N.L. relativo al personale del comparto Università e l’eventuale 
assegno per il nucleo familiare ai sensi delle vigenti disposizioni. 

 Al personale di cui trattasi si applica il trattamento normativo pre-
visto per il personale tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro a 
tempo parziale.   

  Art. 10.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai fini dell’applicazione del decreto legislativo 30 giugno 2003 
n. 196 «Codice in materia di protezione dei dati personali» si informa 
che i dati personali saranno raccolti dall’Università per le sole finalità 
inerenti lo svolgimento della selezione e la gestione dell’eventuale rap-
porto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.   

  Art. 11.

      Responsabile del procedimento amministrativo    

     Il responsabile del procedimento amministrativo è il Capo dell’Uf-
ficio del personale amministrativo e tecnico ovvero, in caso di assenza, 
un suo delegato.   

  Art. 12.

      Pubblicità    

     Il presente bando sarà pubblicato nella    Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» - nonché inserito nel sito web di questo 
Ateneo all’indirizzo: www.unior.it 

 Il direttore amministrativo: BORRELLI   
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    UNIVERSITÀ DI NAPOLI
«SUOR ORSOLA BENINCASA»

      Vacanza di posti di ricercatore universitario di ruolo
da coprire mediante trasferimento settore disciplinare
L-LIN/05 - Letteratura Spagnola.    

     Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico 
dell’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933, 
dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945, n. 238, 
della legge 19 novembre 1990, n. 341 e successive modificazioni, del-
l’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, della legge 
3 luglio 1998, n.210 e del Regolamento per i trasferimenti dei professori 
e dei ricercatori universitari e per la loro mobilità nell’ambito dell’Ate-
neo approvato con D.R. n. 632 del 5 dicembre 2006, si comunica che, 
con decreto rettorale n. 269 del 21 maggio 2009 è stata bandita proce-
dura per la copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo per 
il settore scientifico-disciplinare sotto specificato, presso la facoltà di 
Lettere di questa Università degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli, 
alla cui copertura, la Facoltà interessata, intende provvedere mediante 
trasferimento: 

 Disciplina: L-LIN/05 – Letteratura Spagnola. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta libera, dovranno 

pervenire al Rettore dell’Università degli Studi «Suor Orsola Benin-
casa», via Suor Orsola 10 - 80135 Napoli, entro trenta giorni dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso di vacanza nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Possono presentare domanda di trasferimento soltanto coloro che 
si trovino almeno da tre anni presso la sede di provenienza, anche se in 
aspettativa ai sensi dell’art. 13, primo comma, nn. da 1 a 9, del decreto 
del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980 n. 382. La domanda di 
trasferimento può essere presentata anche nel corso del terzo anno di 
servizio presso la sede appartenenza. 

 Alle domande dovranno essere allegati: 
   a)      curriculum    della propria attività scientifica e professionale; 
   b)   un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda e 

delle pubblicazioni, che l’interessato ritiene utile far valere ai fini del 
trasferimento. 

 Il Consiglio di Facoltà di Lettere ai sensi dell’art.2, comma.5, del 
citato regolamento dell’Università degli studi «Suor Orsola Benincasa», 
valuta comparativamente il    curriculum    didattico-scientifico dei candi-
dati, attenendosi ai seguenti criteri: 

   a)   l’impegno didattico e scientifico: 
 La Facoltà necessita di una figura di studioso di Letteratura Spa-

gnola, il cui profilo scientifico richiede che il candidato abbia una solida 
formazione culturale generale e un’ampia e profonda conoscenza della 
letteratura spagnola, in special modo dal tardo medioevo ai Secoli 
d’oro. In particolare si richiede che abbia competenza filologica e di 
critica testuale, garanzia dei risultati degli studi e delle attività di ricerca 
future; si richiede inoltre che i suoi titoli documentino la capacità di 
analizzare la fitta trama delle relazioni fra la letteratura spagnola, ita-
liana ed europea nonché quella con aree disciplinari contigue come, ad 
esempio, la storia delle tradizioni popolari. Si apprezzerà inoltre che 
abbia avuto esperienze di traduzione sia nel campo della saggistica sia 
in quello della letteratura, nonché esperienza didattica tanto nella for-
mazione universitaria quanto in quella post-laurea. 

   c)   l’interesse e l’originalità dei temi trattati in relazione al settore 
scientifico-disciplinare cui afferisce il posto da coprire; 

   d)   ove possibile la rilevanza editoriale delle pubblicazioni, 
facendo eventualmente ricorso a parametri riconosciuti in ambito scien-
tifico internazionale. 

 Nella valutazione delle pubblicazioni svolte in collaborazione, 
si terrà conto del contributo apportato dal candidato, quali risulti 
individuato nel testo del lavoro ed anche in base alla sua specifica 
competenza. 

 Ai fini della valutazione dell’attività didattica, si terrà conto del-
l’insegnamento svolto in corso ufficiali presso università italiane o 
estere.   

  09E004088

    UNIVERSITÀ DI PAVIA

      Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C/1 
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
presso il dipartimento di discipline odontostomatologiche 
dell’Università degli studi di Pavia.    

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

 Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370; 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

 Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 ed in particolare l’art. 20; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 
1994, n. 174 ed in particolare l’art. 3; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 modificato con decreto del Presidente della Repubblica 30 otto-
bre 1996, n. 693; 

 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per 
lo snellimento dell’attività amministrativa e dei procedimenti di deci-
sioni e di controllo; 

 Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28; 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68; 

 Visti i CC.CC.NN.LL. 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio 
2005 e 28 marzo 2006; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche; 

 Visto il Regolamento concernente i procedimenti di selezione per 
l’accesso al lavoro e di avviamento al lavoro del personale tecnico e 
amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia, emanato con 
decreto rettorale n. 10782 del 5 novembre 2001 e modificato con deter-
minazione n. 1467/2008 protocollo n. 29323 del 14 luglio 2008; 

 Visto il decreto legislativo n. 215/2001, in particolare gli articoli 
18 e 26 e successive modifiche ed integrazioni, che prevede una riserva 
obbligatoria del 30% dei posti messi a concorso a favore dei volon-
tari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle 
tre forze armate, congedati senza demerito, degli ufficiali di comple-
mento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno 
completato senza demerito la ferma contratta e considerato che tale 
riserva dà luogo ad una frazione di unità di posto che verrà cumulata 
con la percentuale di unità scaturente da altri concorsi banditi da questa 
Amministrazione; 

 Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, modificativo del 
suddetto decreto legislativo n.215/2001, ed in particolare l’art. 11 che 
ricomprende tra i beneficiari della sopraccitata riserva del 30% anche 
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma 
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta; 

 Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3 e s.m.i.; 
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 Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226; 

 Vista la delibera del 15 luglio 2008, con la quale il Consiglio di 
Amministrazione ha approvato la programmazione dei fabbisogni di 
personale tecnico amministrativo - piano triennale 2007/2009; 

 Considerato che al Dipartimento di Discipline Odontostomatolo-
giche è stato assegnato un  posto pubblico di ctg. C/1 dell’area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati; 

 Vista la delibera del 20 dicembre 2005, con la quale il Consiglio di 
Amministrazione ha approvato l’introduzione di un rimborso spese pari 
ad € 12,00 per la partecipazione ai concorsi indetti per l’assunzione di 
personale a tempo indeterminato; 

 Considerato altresì di aver ottemperato a quanto prescritto dal-
l’art. 7 della citata legge n. 3/2003; 

 Vista la legge 22 dicembre 2008, n. 203 (legge finanziaria 2009); 

 Vista la comunicazione del Direttore del Dipartimento di Disci-
pline Odontostomatologiche di questo Ateneo; 

 Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di previsione 
dell’Ateneo; 

 Dispone:   

  Art. 1.

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un  posto di Categoria C, posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - presso il Dipartimento di Disci-
pline Odontostomatologiche dell’Università degli Studi di Pavia. 

 L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.   

  Art. 2.

     Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

  1) Titolo di studio: diploma quinquennale di maturità;  

  2) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati del-
l’Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica.  

  3) Età non inferiore agli anni 18.  

  4) Idoneità fisica all’impiego:  

    a)   l’accertamento dell’idoneità fisica dell’impiego, con l’os-
servanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato dal 
medico competente dell’Università degli Studi di Pavia.  

    b)   il personale dipendente dell’Università degli Studi di Pavia 
è dispensato dalla visita medica.  

 5) Godimento dei diritti politici. 

 Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere 
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro 
(21 maggio 1996). 

 I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti: 

    a)   godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;  

    b)   essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica;  

    c)   avere adeguata conoscenza della lingua italiana.  

 6) Avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul 
reclutamento militare. 

 I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione d’equipollenza del-
l’eventuale titolo di studio conseguito all’estero, devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
la presentazione della domanda d’ammissione. 

 I candidati sono ammessi al concorso con riserva. 

 L’amministrazione può disporre in qualunque momento, con 
comunicazione motivata del direttore amministrativo, l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti.   

  Art. 3.

     Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice, 
in conformità allo schema allegato al presente bando, ed indirizzate al 
Direttore Amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia - Strada 
Nuova, 65 - 27100 Pavia - dovranno essere presentate o spedite diret-
tamente all’Ufficio Protocollo - Via Mentana, 4 - nei giorni dal lunedì 
al venerdì dalle ore 9 alle ore 12 o a mezzo raccomandata, con avviso 
di ricevimento, all’università stessa entro il termine perentorio di trenta 
giorni decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. A 
tal fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Esse dovranno contenere il cognome, il nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

 Il candidato dovrà inoltre dichiarare sotto la propria responsabilità 
e a pena di esclusione dal concorso: 

    a)   la data ed il luogo di nascita;  

    b)   il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati del-
l’Unione Europea; sono equiparati ai cittadini gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica;  

    c)   (se cittadino italiano): il comune ove è iscritto nelle liste elet-
torali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste elettorali;  

    d)   (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea): 
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o 
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento;  

    e)   di non aver mai riportato condanne penali e di non aver pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne ripor-
tate, la data della sentenza, l’autorità giudiziaria che l’ha emessa, da 
indicare anche se è stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulta sul casellario 
giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la 
natura degli stessi;  

    f)   il titolo di studio richiesto daIl’art. 2 del presente bando (nel 
caso di titolo di studio conseguito all’estero, i candidati devono auto-
certificare l’avvenuto riconoscimento dell’equipollenza dello stesso a 
quello italiano);  

    g)   gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
impiego;  
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    h)   di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione ovvero licenziato a decorrere dalla data 
di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro (21 maggio 
1996).  

    i)   (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea): 
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;  

    l)   di avere l’idoneità fisica all’impiego;  
    m)   di avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul 

reclutamento militare;  
    n)   i titoli che si intende presentare, prodotti in carta semplice e 

posseduti alla data di scadenza del bando;  
 I titoli scientifici, quali pubblicazioni e lavori originali attinenti al 

posto a concorsi, devono essere allegati alla domanda, unitamente al 
curriculum formativo e professionale datato e firmato. 

 Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata 
una traduzione in lingua italiana. 

   o)   eventuale possesso di titoli (vedi successivo art. 8 del pre-
sente bando) che danno diritto di preferenza a parità di merito; 

   p)   la lingua prescelta per lo svolgimento della prova orale (da 
scegliersi tra inglese e francese). 

 I candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda 
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiunti allo svolgimento delle prove d’esame, da 
documentare a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sani-
taria pubblica competente per territorio, ai sensi degli articoli 4 e 20 
legge n. 104/92 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata. 
 L’omissione della firma in calce alla domanda comporta l’esclu-

sione dal concorso. 
 I candidati sono tenuti a versare un importo, non rimborsabile, pari 

ad € 12,00 sul conto corrente postale n. 12520276 - intestato all’Univer-
sità degli Studi di Pavia - Entrate diverse - indicando obbligatoriamente 
la causale: «Rimborso spese per la partecipazione al concorso codice 
riferimento C1 8/2009». La ricevuta del versamento deve essere alle-
gata alla domanda di partecipazione a pena di esclusione dal concorso. 

 In caso di esclusione dal concorso non si darà luogo al rimborso 
dell’importo versato. 

 Inoltre alle istanze ed alle dichiarazioni sostitutive di atto di noto-
rietà, prodotte a mezzo raccomandata o comunque consegnate da per-
sona diversa dal sottoscrittore, dovrà essere allegata la copia fotostatica 
non autenticata di un documento d’identità in corso di validità dello 
stesso. 

 L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito 
da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o forza maggiore.   

  Art. 4.
     La commissione è nominata dal Direttore Amministrativo nel 

rispetto delle vigenti disposizioni vigenti in materia.   

  Art. 5.
     Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica ed 

una prova orale secondo il seguente programma: 
 Prova scritta: La prima prova scritta verterà sulla trattazione di uno 

dei seguenti argomenti: 
    a)   I materiali da impronta  
    b)   I gessi per uso dentale  
    c)   Acquisto frese ad utilizzo odontoiatrico  
    d)   La suite Microsoft Office  
    e)   I cementi per uso dentale  

    f)   Amalgama dentale  

    g)   Compositi per restauro  

 Prova pratica: consisterà in un caso pratico relativo agli argomenti 
previsti per la prova scritta. 

 Prova orale: avrà come oggetto le materie delle prove scritta e pra-
tica. Verranno accertate le conoscenze relative all’uso delle apparec-
chiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

 Il candidato dovrà indicare una lingua straniera tra francese o 
inglese, per sostenere la lettura di un brano, a contenuto tecnico, per 
verificare la conoscenza della lingua. 

 L’Università effettuerà la comunicazione, mediante lettera racco-
mandata A.R., della sede e della data dello svolgimento delle prove 
scritte non meno di 15 giorni prima dell’inizio delle prove. 

 Per avere accesso all’aula degli esami, i candidati ammessi a soste-
nere le prove pratiche e orali dovranno esibire uno dei documenti di 
riconoscimento di cui all’art. 7 del presente bando.   

  Art. 6.

     Conseguono l’ammissione al colloquio i candidati che abbiano 
riportato in ciascuna prova una votazione di almeno 21/30. 

 L’Amministrazione effettuerà la relativa comunicazione almeno 20 
giorni prima della data in cui i candidati dovranno sostenere la prova 
stessa. 

 Ai medesimi sarà contemporaneamente comunicato il voto ripor-
tato nelle prove pratiche. 

 Il colloquio s’intenderà superato se il candidato avrà ottenuto una 
votazione di almeno 21/30.   

  Art. 7.

      Documenti di riconoscimento    

     Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati dovranno 
essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

    a)   tessera postale;  

    b)   porto d’armi;  

    c)   patente automobilistica o nautica;  

    d)   passaporto;  

    e)   carta d’identità;  

    f)   tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni 
dello Stato ai propri dipendenti;  

    g)   libretto di pensione.    

  Art. 8.

     A parità di merito, si applicano i titoli di preferenza previsti dalle 
normative vigenti in materia (art. 5 del decreto del Presidente della 
Rpuubblica n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni).   

  Art. 9.

     La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine 
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, 
con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 8. 

 Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente 
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di 
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame. 

 La votazione complessiva è data dalla somma della media dei voti 
riportati nelle prove scritte e della votazione conseguita nella prova 
orale. 
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 La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del con-
corso, è approvata dal Direttore Amministrativo ed è pubblicata all’Albo 
Ufficiale dell’Università degli Studi di Pavia, Palazzo del Maino Via 
Mentana n. 4 - 27100 Pavia. 

 Dalla data di pubblicazione della suddetta graduatoria decorre il 
termine per le eventuali impugnative. 

 Ai sensi dall’art. 35 - comma 5/ter - del decreto legislativo 
30 marzo 2001 n. 165 (testo modificato dalla legge finanziaria 2008), 
la graduatoria rimane vigente per un termine di tre anni dalla data di 
pubblicazione e ad essa può essere fatto ricorso per coprire ulteriori 
posti vacanti oltre a quelli messi a concorso.   

  Art. 10.
     L’assunzione del vincitore di concorso potrà avvenire nel rispetto 

delle condizioni previste dalla 22 dicembre 2008, n. 203, e, in ogni 
caso, subordinatamente all’inesistenza di vincoli di natura normativa 
e finanziaria. 

 Il vincitore sarà invitato, a mezzo raccomandata con ricevuta di 
ritorno, a stipulare, entro 10 giorni dal ricevimento della suddetta ed in 
conformità a quanto previsto dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali 
dei dipendenti del comparto dell’Università, il contratto di lavoro indi-
viduale a tempo indeterminato per l’assunzione in prova. 

 Entro il termine di 30 gg. dalla stipula del contratto il vincitore 
dovrà produrre la seguente documentazione: 

 1) dichiarazione resa ai sensi del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 dalla quale risulti: 

    a)   data e luogo di nascita;  
    b)   cittadinanza;  
    c)   godimento dei diritti politici;  
    d)   la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti;  
    e)   il numero del codice fiscale;  
    f)   la composizione del nucleo familiare;  
    g)   titolo di studio;  
    h)   se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle 

dipendenze dello Stato, di Enti pubblici o di aziende private e se frui-
sca, comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso affermativo 
relativa opzione, nonché di non esercitare il commercio, l’industria, né 
alcuna professione e di non coprire cariche in società costituite a fine di 
lucro. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni con-
cernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti d’impiego (art. 53 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165). Deve essere rilasciata 
anche se negativa;  

    i)   titoli che danno diritto ad usufruire di preferenze a parità 
di merito e di titoli;  

    l)   la posizione agli effetti dell’adempimento degli obblighi 
militari.  

 Gli appartenenti al personale statale di ruolo devono presentare, 
nel termine sopra indicato, una copia integrale dello stato matricolare, 
la suddetta dichiarazione per quanto riguarda il titolo di studio e sono 
esonerati dalla presentazione degli altri documenti di rito. 

 In sostituzione dello stato matricolare il vincitore potrà presentare 
la dichiarazione sostitutiva di certificazione, così come previsto dal 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 I certificati rilasciati dalle competenti autorità dello Stato di cui Io 
straniero è cittadino debbono essere conformi alle disposizioni vigenti 
nello Stato stesso e debbono, altresì, essere legalizzati dalle rappresen-
tanze diplomatiche o consolari italiane. 

 Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, 
ovvero da un traduttore ufficiale. 

 Qualora non venga prodotta entro il termine di 30 gg. dalla stipula 
del contratto la documentazione richiesta, fatta salva la possibilità di 
una proroga dello stesso termine a richiesta del vincitore nel caso di 
comprovato impedimento, da rappresentare per iscritto e prima della 
scadenza, si provvederà all’immediata risoluzione del contratto di 
lavoro. 

 L’idoneità fisica all’impiego sarà accertata dal medico competente 
dell’Università degli Studi di Pavia.   

  Art. 11.

     Il vincitore sarà assunto in prova con contratto individuale di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato nella Categoria C, posizione 
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
con diritto al trattamento economico iniziale di cui ai vigenti contratti 
collettivi nazionali dei dipendenti del comparto Università. 

 Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non può essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza. 

 Decorsa la metà del periodo suddetto, nel restante periodo di prova 
ciascuna delle parti può recedere dal rapporto in qualsiasi momento 
senza obbligo di preavviso né di indennità sostitutiva del preavviso. 

 Il recesso opera dal momento della comunicazione alla 
controparte. 

 Il recesso dell’amministrazione deve essere motivato. 

 Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia 
risolto da una delle parti, il dipendente s’intende confermato in servizio 
e gli viene riconosciuta l’anzianità dal giorno dell’assunzione a tutti gli 
effetti. 

 In caso di recesso la retribuzione è corrisposta fino all’ultimo 
giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilità; 
spetta altresì al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate 
di ferie maturate e non godute. 

 Il dipendente, fatte salve le possibilità di trasferimento d’ufficio nei 
casi previsti dalla legge, dovrà rimanere in servizio presso l’Università 
degli Studi di Pavia per un periodo non inferiore a cinque anni.   

  Art. 12.

     Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 
2003 n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali 
forniti dai candidati saranno raccolti presso la Divisione del Personale 
Tecnico Amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia e trattati 
per le finalità di gestione del concorso e dell’eventuale procedimento di 
assunzione in servizio. 

 Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente 
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione 
giuridico-economica del candidato risultato vincitore.   

  Art. 13.

     Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del 
procedimento di cui al presente bando è la sig.ra Devoti Tina, Divisione 
Personale tecnico amministrativo, Palazzo del Maino via Mentana n. 4 
- 27100 Pavia, telefono 0382/984969 - fax 0382984970.   

  Art. 14.

     Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le dispo-
sizioni del Regolamento per l’accesso ai ruoli del personale tecnico 
amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia e - sempreché 
applicabili - quelle sullo svolgimento dei concorsi contenute nel testo 
unico del 10 gennaio 1957 n. 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957 n. 686, del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994 n. 487 modificato con decreto del Presidente della 
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 e della legge 15 maggio 1997, n. 127 
e successive modificazioni e del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445.   



—  38  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4619-6-2009

  ALLEGATO    
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  09E004108

        Concorso pubblico per l’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca – XI ciclo nuova serie (XXV ciclo)    

     Si comunica che è stato pubblicato mediante affissione all’Albo 
Ufficiale dell’Università degli Studi di Pavia e sul sito internet dell’Uf-
ficio Borse e dottorati di ricerca http://www.unipv.eu/on-line/Home/
Ricerca/Dottoratidiricerca.html il bando di concorso pubblico per l’am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca - XI ciclo nuova serie (XXV 
ciclo) (Decreto Rettorale n. 1026/2009 del 9 giugno 2009). 

 La domanda di partecipazione deve essere inoltrata per via telema-
tica entro il 21 luglio 2009, ore 12.00 secondo le modalità riportate nel 
bando. Gli eventuali allegati richiesti ai fini della valutazione di ammis-
sione e/o ai fini della dichiarazione di equipollenza, devono essere spe-
diti, unitamente alla domanda, entro il termine perentorio del 21 luglio 
2009 con una delle seguenti modalità: 

    a)   spedizione a mezzo raccomandata postale con avviso di rice-
vimento al seguente indirizzo: Magnifico Rettore dell’Università degli 
Studi di Pavia - Strada Nuova n. 65 - 27100 Pavia;  

    b)   consegna all’Ufficio Protocollo dell’Università degli Studi di 
Pavia - Palazzo del Maino, via Mentana n. 4 - 27100 Pavia (apertura al 
pubblico dal lunedì al venerdì, dalle ore 9.00 alle ore 12.00).    

  09E004109

    UNIVERSITÀ DI PERUGIA
      Avviso di mobilità per una unità di Categoria D - area tecnica 

tecnico-scientifica ed elaborazione dati e per una unità di 
Categoria D - area delle biblioteche, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 57 
del C.C.N.L. del personale del comparto Università sotto-
scritto il 16 ottobre 2008.    

     È pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Università degli studi di Perugia 
(e reso noto anche via Internet sul sito web dell’Ateneo www.unipg.it/con-
corsi/avvisi di mobilità/assegnazione temporanea personale tecnico-ammi-
nistrativo), l’avviso di mobilità, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 57 C.C.N.L. del personale del comparto 
Università sottoscritto il 16 ottobre 2008, per il reclutamento di una unità 
di personale di Categoria D dell’area tecnica-tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati e di una unità di personale di Categoria D dell’area delle bibliote-
che, da assumere a tempo indeterminato, per le esigenze del Centro Servizi 
Bibliotecari dell’Università degli studi di Perugia. 

 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 
quattordici giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  09E004157
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    UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un posto 
di categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, 
tecnico scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato, per il  reclutamento di un 
giardiniere per le esigenze dell’Orto Botanico del Diparti-
mento di biologia vegetale dell’Università.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 
un posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, per il reclutamento di un giardiniere per le esigenze del-
l’Orto Botanico del Dipartimento di biologia vegetale - dell’Università 
degli studi di Roma «La Sapienza», ai sensi del D.P.R. n. 487/1994 e 
successive modifiche ed integrazioni e del Regolamento di questo Ate-
neo sui procedimenti di selezione per l’accesso all’impiego, a tempo 
indeterminato, nelle categorie tecnico-amministrative emanato con 
D.D. n. 577/2006. 

 La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta 
secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’in-
teressato, dovrà essere inviata entro il termine di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il Bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso 
disponibile: 

 mediante affissione presso il Settore V - Concorsi e Nomine - 
Rip. II - di questo Ateneo -Palazzo dei Servizi Generali - scala C - IV 
piano); 

 mediante affissione all’Albo del Rettorato; 
 per via telematica sul sito: 

 www.uniroma1.it/organizzazione/amministrazione/ripartizio-
nepersonale   

  09E004091

        Concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento 
di due posti di categoria D, posizione economica D1, del-
l’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le esigenze 
del servizio prevenzione e protezione, per il reclutamento 
di esperti per le funzioni di addetti al servizio prevenzione 
e protezione (aspp/1d).    

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 Visto il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami per il confe-
rimento di due posti di categoria D, posizione economica D1, dell’area 
tecnica, tecnico scientifica d elaborazione dati, con rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato, per le esigenze del Servizio Prevenzione e Pro-
tezione dell’Università degli Studi di Roma «La Sapienza» per il reclu-
tamento di esperti per le funzioni di addetti al servizio prevenzione e 
protezione in possesso del seguente profilo professionale: Competenze 
riguardanti il supporto organizzativo-amministrativo alle attività di pre-
venzione e protezione nei luoghi di lavoro;competenze relative all’or-
ganizzazione delle emergenze con particolare riguardo alla prevenzione 
di incendi; competenze riguardanti la legislazione relativa alla sicurezza 
ed all’igiene dei luoghi di lavoro bandito con dispositivo direttoriale 
24 aprile 2009, pubblicato   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n.35 
dell’8 maggio 2009; 

 Visto il parere espresso dal Consiglio Universitario Nazionale 
nell’adunanza dell’8 ottobre 2008 e fatto pro dal Ministero dell’Istru-
zione, dell’Università e della Ricerca a favore della corrispondenza tra i 
diplomi di laurea del vecchio ordinamento in ingegneria ed architettura 
e le lauree di cui alle classi 4, 8, 9, 10 previste dal decreto ministeriale 
4 agosto 2000 ai fini dell’esonero dalla frequenza dei corsi e moduli del 
corso di formazione per i responsabili e gli addetti ai servizi di preven-
zione e protezione; 

 Considerato che occorre apportare le dovute rettifiche al bando 
in premessa e conseguentemente riaprire i termini per la presentazione 
delle domande di concorso; 

 Dispone:   

  Art. 1.
     I candidati in possesso dei diplomi di laurea in ingegneria ed 

in architettura del vecchio ordinamento sono esonerati dal possesso 
dei moduli richiesti all’art. 3 «requisiti specifici per l’ammissione», 
comma 2), del bando in epigrafe e pertanto sono ammessi a partecipare 
al concorso . indicato nelle premesse.   

  Art. 2.
     A seguito di tale rettifica, sono riaperti i termini di presentazione 

delle domande di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami 
per il conferimento di due  posti di categoria D, posizione economica 
D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le esigenze del Servi-
zio Prevenzione e Protezione dell’Università degli Studi di Roma «La 
Sapienza» per il reclutamento di esperti per le funzioni di addetti al 
servizio prevenzione e protezione, di 30 giorni che decorrono dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione dcl presente dispositivo nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie. 

 Il presente dispositivo sarà acquisito alla raccolta nell’apposito 
registro. 

 Roma, 1° giugno 2009

Il direttore amministrativo   

  09E004110

    UNIVERSITÀ DI ROMA «TOR VERGATA»

      Concorso per l’accesso ai dottorati di ricerca del XXV ciclo
    (Decreto n. 2002 dell’8 giugno 2009)    

     IL RETTORE 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «Tor 
Vergata»; 

 Visto l’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le 
Università con proprio regolamento disciplinino l’istituzione dei corsi 
di dottorato, le modalità di accesso e di conseguimento del titolo, gli 
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il con-
tributo per l’accesso e la frequenza, le modalità di conferimento e l’im-
porto delle borse di studio, nonché le convenzioni con soggetti pubblici 
e privati, in conformità ai criteri generali e ai requisiti di idoneità delle 
sedi determinati con decreto del Ministro; 

 Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 con cui è stato emanato 
il Regolamento in materia di dottorato di ricerca; 

 Visti i decreti rettorali n. 1168 del 10 maggio 1999, n. 107 del 
14 gennaio 2002 e n. 343 del 30 gennaio 2009 con cui è stato ema-
nato il «Regolamento per l’istituzione e l’organizzazione del Dottorato 
di ricerca», in attuazione delle norme previste dall’art. 4 della legge 
3 luglio 1998, n. 210 e dal D.M. 30 aprile 1999; 

 Viste le proposte di istituzione e rinnovo dei Corsi di Dottorato di 
Ricerca con sede amministrativa presso l’Università degli studi di Roma 
«Tor Vergata» pervenute; 

 Visto il decreto rettorale n. 1117 del 1° aprile 2009 con il quale è 
stata attivata la procedura di selezione per l’assegnazione di borse di 
studio riservate a candidati stranieri; 

 Viste le delibere del Comitato esecutivo della Scuola di dottorato 
del 6 aprile 2009 e del 14 aprile 2009; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 21 aprile 2009 con 
cui viene approvata l’istituzione dei Corsi di Dottorato di Ricerca per 
il XXV ciclo; 
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 Vista la delibera del Nucleo di Valutazione Interna dell’Ateneo del 
23 aprile 2009 con cui vengono approvate le proposte di attivazione e 
istituzione dei Corsi di Dottorato di Ricerca per il XXV ciclo; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 aprile 
2009 con cui viene approvata l’istituzione dei Corsi di Dottorato di 
Ricerca per il XXV ciclo; 

 Viste le convenzioni presentate per l’attivazione di posti aggiuntivi 
finanziati da enti esterni. 

 Decreta:   

  Art. 1.
      Attivazione dei corsi    

     1. Sono attivati per l’anno accademico 2009/2010 - XXV ciclo - 
i corsi di dottorato di ricerca di seguito indicati: (le informazioni sui 
corsi possono anche essere reperite sulla pagina web della Scuola di 
Dottorato al seguente indirizzo: http://dottorati.uniroma2.it/ – sezione 
corsi di dottorato -). 

   

 FACOLTÀ DI INGEGNERIA 

 DOTTORATO DI RICERCA IN INGEGNERIA AMBIENTALE 
 Settore Scientifico-disciplinare: ICAR/03, ICAR/02, ICAR/01, 

MED/42, ICAR/17. 
 Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso:  

4 settembre 2009. 
 Posti totali a concorso: n. 4. 
 Borse Ateneo n. 1. 
 Borse Enti Esterni n. 1. 
 Contributi n. 2. 
 Ente finanziatore borsa esterna: Sorain Cecchini Tecno spa. La 

borsa finanziata dalla Società è riservata a dipendenti della Società 
stessa. 

 Durata: 3 anni 
 Indirizzi: 

 Acqua; 
 Rifiuti; 
 Costruzioni idrauliche; 
 Progettazione eco-compatibile; 
 Cambiamento climatico. 

 Coordinatore: prof. Renato Gavasci; tel. 06/72597085; e-mail : 
gavasci@ing.uniroma2.it 

 Dipartimento: Ingegneria Civile; 
 Modalità di accesso: Tema colloquio e titoli. 
 Modalità selezione studenti stranieri in soprannumero: Prova a 

distanza. 
 Lauree per l’accesso al dottorato: 

 Vecchio ordinamento: Ingegneria civile, Ingegneria edile, Inge-
gneria edile architettura, Ingegneria per l’ambiente e il territorio; 

 Nuovo Ordinamento: 4/S (in architettura e ingegneria edile), 
27/S (in ingegneria chimica), 28/S (in ingegneria civile), 38/S (in inge-
gneria per l’ambiente e il territorio), 62/S (in scienze chimiche), 64/S 
(in scienze dell’economia), 81/S (in scienze e tecnologie della chimica 
industriale), 82/S (in scienze e tecnologie per l’ambiente e il territorio), 
84/S (in scienze economico-aziendali). 

 Punteggio titoli: 10/100. 
 Lingua/e straniera colloquio: Inglese. 
 Contributo annuo di iscrizione e frequenza: € 800. 
 Indirizzo Web : http://dottorati.uniroma2.it/ (sezione Corsi di dot-

torato – Ingegneria). 

 FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

 DOTTORATO DI RICERCA IN MALATTIE DELL’APPARATO 
LOCOMOTORE 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/33. 
 Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso: 

4 settembre 2009. 
 Posti totali a concorso: n. 4. 
 Borse di studio finanziate dall’Ateneo: n. 1 
 Borse di studio finanziate da enti esterni: n. 1 
 Posti esonerati dal pagamento dei contributi: n. 2 
 Ente finanziatore borsa esterna: Esforax Italia srl 
 La borsa di studio finanziata dalla Esforax è riservata a dipendenti 

della Società stessa. 
 Durata: 3 anni. 
 Indirizzi: Malattie dell’Apparato Locomotore: dalla Scienza di 

Base alla Clinica. 
 Coordinatore: Prof. Umberto Tarantino; tel. 06/20902885; email: 

umberto.tarantino@uniroma2.it 
 Dipartimento: Chirurgia; 
 Modalità di accesso: Colloquio e valutazione dei Titoli 
 Modalità di selezione per studenti stranieri in soprannumero: Prova 

a distanza 
 Laure per l’accesso al dottorato: 

 Vecchio Ordinamento: Tutte. 
 Nuovo Ordinamento: Tutte. 

 Punteggio titoli: 10/100. 
 Lingua/e straniera colloquio: inglese. 
 Contributi di iscrizione: € 800. 
 Indirizzo Web : http://dottorati.uniroma2.it/ (sezione Corsi di 

dottorato - Medicina). 
   
 DOTTORATO DI RICERCA IN NUTRIZIONE CLINICA E 

PREVENTIVA 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/13, MED/09. 
 Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso: 

4 settembre 2009. 
 Posti totali a concorso: n. 4. 
 Borse Ateneo n. 1. 
 Borse enti esterni: n. 1. 
 Esoneri n. 2. 
 Ente finanziatore borsa esterna: Gianluca Bondatti autoveicoli srl. 

La borsa di studio finanziata dall’Ente è annuale. Le eventuali annualità 
successive potranno essere erogate solo dopo la conferma della borsa e 
il relativo versamento dell’importo dovuto da parte dell’Ente stesso. 

 Durata: 3 anni 
 Indirizzi: 

   a)   nutrizione clinica; 
   b)   malattie dismetaboliche; 
   c)   nutrizione dei Paesi in via di sviluppo. 

 Coordinatore: Prof. Maria Rosa Bollea; tel. 0620900053/0620900
254/0620900247; fax 0620900054; e-mail : bollea@med.uniroma2.it 

 Dipartimento: Medicina interna. 
 Modalità di accesso: Tema, colloquio e titoli. 
 Modalità di selezione per studenti stranieri: Orale. 
 Lauree per l’accesso: 

 V.O. Medicina e Chirurgia 
 N.O. Medicina e Chirurgia 

 Punteggio titoli: 30/100. 
 Lingua straniera colloquio: Inglese. 
 Contributo annuo di iscrizione e frequenza: € 800. 
 Indirizzo Web : http://dottorati.uniroma2.it/ (sezione Corsi di dot-

torato – Medicina -).    
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 DOTTORATO DI RICERCA IN SCIENZE DEL PAVIMENTO 
PELVICO 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/40, MED/24, MED/34, 
MED/18. 

 Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso: 
04/09/2009 

 Posti totali a concorso: n. 6. 
 Borse di Ateneo: n. 1. 
 Borse di studio finanziate da enti esterni: n. 2. 
 Posti esonerati dal pagamento dei contributi: n. 3. 
 Enti finanziatori borse esterne: Ospedale Madre Giuseppina Van-

nini e Ospedale S. Giovanni Addolorata. Le borse di studio finanziate 
dagli Ospedali sono riservate a dipendenti dell’Ospedale stesso. 

 Sedi consorziate: Division of Urogynecology Evanston North 
Western University - Illinois - USA, Unitè d’urogynecologie Maternità 
Hotel-dieu-C.H.U. Clemont Ferrand 

 Durata: 3 anni. 
 Coordinatore: prof. Emilio Piccione; tel. 0620902924; email: pic-

cione@uniroma2.it 
 Dipartimento: Scienze Chirurgiche; 
 Lauree per l’accesso al dottorato: 

 Vecchio ordinamento: Medicina e Chirurgia. 
 Nuovo Ordinamento: 46/S (Medicina e Chirurgia). 

 Modalità di accesso: Colloquio e Titoli. 
 Punteggio titoli: 20/100. 
 Lingua/e straniera colloquio: inglese 
 Contributi di iscrizione: € 1000. 
 Indirizzo Web : http://dottorati.uniroma2.it/ (sezione Corsi di dot-

torato – Medicina) 
   
 DOTTORATO DI RICERCA IN SCIENZE FORENSI 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/43. 
 Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso: 

4 settembre 2009. 
 Posti totali a concorso: n. 6. 
 Borse di studio finanziate dall’Ateneo: n. 1. 
 Borse di studio finanziate da Enti esterni: n. 2. 
 Posti che prevedono i contributi di iscrizione e frequenza: n. 3. 
 Enti finanziatori borse esterne: Polizia di Stato e Arma dei Cara-

binieri - Ra.C.I.S. 
 I posti finanziati dalla Polizia e dall’Arma dei Carabinieri - 

Ra.C.I.S. sono riservati ad appartenenti ai rispettivi corpi. La parteci-
pazione al concorso per gli appartenenti ai citati corpi è riservata ai 
soli appartenenti agli enti convenzionati autorizzati dagli organi direttivi 
degli enti stessi. 

 Durata: 3 anni. 
 Coordinatore: Prof. Giovanni Arcudi; tel. 06/72596221; e-mail: 

medicinalegale@med.uniroma2.it 
 D.to: Sanità Pubblica; 
 Modalità di accesso: Tema, colloquio e titoli. 
 Lauree per l’accesso al dottorato: Laurea specialistica a ciclo unico 

in Medicina e Chirurgia (46/S) o laurea v.o.; Laurea specialistica a ciclo 
unico in Odontoiatria e Protesi dentaria (52/S) o laurea v.o.; Laurea 
specialistica in Biologia (6/S) o laurea in Biologia vecchio ordinamento; 
Laurea specialistica in Scienze Chimiche (62/S) o laurea in Chimica 
vecchio ordinamento; 

 Laurea specialistica in Fisica (20/S) o laurea in Fisica vecchio 
ordinamento; 

 Laurea specialistica in Ingegneria informatica (35/S). 
 Laurea in Giurisprudenza (22/S); 
 Laurea magistrale in Giurisprudenza (LMG/01); 
 Laurea in Psicologia (58/S). 
 Laurea specialistica in Scienze infermieristiche ed ostetriche 

(SNT-SPEC/1) 
 Punteggio titoli: 10/100. 
 Lingua/e Straniera Colloquio: inglese, francese, spagnolo 

 Contributo annuo di iscrizione e frequenza: € 1500 
 Indirizzo Web : http://dottorati.uniroma2.it (sezione Corsi di dot-

torato – Medicina) 
   
 DOTTORATO DI RICERCA IN ROBOTICA ED INNOVAZIONI 

INFORMATICHE APPLICATE ALLE SCIENZE CHIRURGICHE 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/18, MED/01, MED/14, 

MED/22, MED/03, MED/41, BIO/10, BIO/18 
 Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso: 

4 settembre 2009. 
 Posti totali a concorso: n. 4. 
 Borse Fondo Giovani Ricercatori: n. 1. 
 Borse di studio finanziate da Enti Esterni: n. 1. 
 Posti esonerati dal pagamento dei contributi: n. 2. 
 Enti finanziatori borse esterne: USL R/H. La borsa finanziata dalla 

USL è riservata a dipendenti dell’Azienda stessa. 
 Durata: 3 anni. 
 Coordinatore: Prof. Achille Lucio Gaspari; tel. 06/20902926/22/15; 

email: gaspari@med.uniroma2.it 
 Dipartimento: Scienze Chirurgiche. 
 Modalità di accesso: tema, colloquio e titoli. 
 Modalità di selezione per studenti stranieri: Prova a distanza. 
 Lauree per l’accesso al dottorato: 

 Vecchio Ordinamento: Tutte; 
 Nuovo Ordinamento: Tutte; 

 Punteggio titoli: 10/100. 
 Lingua/e straniera colloquio: inglese 
 Contributi iscrizione: €. 0. 
 Indirizzo Web: http://dottorati.uniroma2.it/ (sezione Corsi di dot-

torato – Medicina). 
 Indirizzo Web:   http://www.chirurgiaptv.com 
   
 DOTTORATO DI RICERCA IN FISIOLOGIA DEI DISTRETTI 

CORPOREI 
 Settori scientifico-disciplinari: BIO/09, BIO/10, MED/09, 

MED/13, MED/49. 
 Data di scadenza per la presentazione delle domande di concorso: 

4 settembre 2009. 
 Posti totali a concorso: n. 4. 
 Borse di studio finanziate dall’Ateneo: n. 1. 
 Borsa di studio finanziata da enti esterni: n. 1. 
 Posti esonerati dal pagamento dei contributi: n. 2. 
 Enti finanziatori borse esterne: Istituto Nazionale per la Dieta 

mediterranea e la Nutrigenomica. 
 La borsa di studio finanziata dall’Istituto Nazionale per la Dieta 

mediterranea e la Nutrigenomica è riservata a personale dell’Istituto. 
 Sede Consorziata : Università di Milano. 
 Durata: 3 anni 
 Indirizzi: 

   a)   fisiologia umana; 
   b)   fisiologia della nutrizione; 
   c)   tecniche per la valutazione della composizione corporea; 
   d)   alimentazione e nutrizione umana. 

 Coordinatore : Prof. Antonino De Lorenzo; tel. 06/72596415; e-
mail : delorenzo@uniroma2.it 

 Dipartimento : Neuroscienze. 
 Modalità di accesso : Colloquio e titoli. 
 Lauree per l’accesso al dottorato: 

 Vecchio ordinamento: Medicina, Scienze della Nutrizione 
Umana, Scienze Motorie, Scienze Biologiche, Agraria, Biotecnologie, 
Psicologia; 

 Nuovo Ordinamento: 6/S ( in biologia), 7/S ( in biotecnologie 
agrarie), 49/S ( in metodi per la ricerca empirica nelle scienze sociali), 
69/S ( in scienze della nutrizione umana), 75/S ( in scienze e tecnica 
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dello sport), 76/S ( in scienze e tecniche delle attività motorie preventive 
e adattative). 

 Punteggio titoli: 10/100. 
 Lingua/e straniera colloquio: Inglese. 
 Contributo annuo di iscrizione e frequenza : € 1200. 
 Indirizzo Web : http://dottorati.uniroma2.it/ (sezione Corsi di dot-

torato – Medicina -).   

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

     1. La domanda di partecipazione al concorso può essere presen-
tata dai candidati italiani o stranieri che siano in possesso di una laurea 
specialistica o magistrale o vecchio ordinamento conseguita in Italia o 
presso Università straniere e riconosciuta equivalente in Italia. 

 2. Alcuni corsi prevedono per l’accesso dei laureati italiani, pena 
l’esclusione dalla partecipazione al concorso, una laurea specifica indi-
cata nelle schede dei singoli corsi. Il candidato italiano al momento 
della compilazione on-line della domanda di partecipazione al concorso 
troverà le lauree indicate nella scheda del corso e non potrà procedere se 
la laurea in suo possesso non è tra quelle ammissibili. Laddove previste 
tra i titoli, le lettere di presentazione di docenti italiani o stranieri (il 
cui fac simile è disponibile presso la seguente pagina web http://dot-
torati.uniroma2.it -sezione Bandi di concorso – Istruzioni XXV ciclo) 
dovranno pervenire, entro il termine fissato per la presentazione delle 
domande, al Coordinatore del corso di dottorato presso il Dipartimento 
di afferenza (il cui indirizzo è disponibile alla predetta pagina web ). 

 3. I candidati che hanno una laurea non riconosciuta in Italia 
devono compilare entro la scadenza del concorso il modulo disponibile 
al seguente indirizzo web indicante il titolo della laurea, la valutazione 
finale e gli esami sostenuti con relativa valutazione tradotti in ita-
liano o inglese:   http://dottorati.uniroma2.it   (sezione Bandi di concorso 
– Istruzioni XXV ciclo) e trasmetterlo elettronicamente alla segreteria 
della Scuola di Dottorato entro la scadenza per la presentazione delle 
domande di concorso al seguente indirizzo email: postgrad@uniroma2.
it. Nel caso il modulo pervenga successivamente alla data di scadenza 
il candidato non verrà ammesso alla partecipazione al concorso. Ai soli 
fini dell’ammissione al corso di dottorato, l’idoneità del titolo è valutata 
dalla Commissione esaminatrice. 

 4. I candidati italiani che conseguono la laurea entro la data della 
prima prova concorsuale potranno partecipare all’esame di ammissione. 
L’ammissione sarà “con riserva” e il candidato dovrà presentare, pena 
l’esclusione dal concorso, alla Commissione Esaminatrice il giorno del-
l’esame l’autocertificazione della laurea conseguita secondo il modello 
disponibile alla seguente pagina web: http://dottorati.uniroma2.it 
(sezione Bandi di concorso - Istruzioni XXV ciclo).   

  Art. 3.
      Domande di ammissione    

     1. Essa dovrà essere presentata on line, entro la data di scadenza 
indicata nelle schede di ogni singolo corso di dottorato. La procedura 
on line si attiva tramite l’accesso al totem dell’Ateneo all’indirizzo: 
  http://delphi.uniroma2.it   o direttamente dai terminali self-service alle-
stiti presso l’Ateneo. La domanda è da considerarsi a tutti gli effetti di 
legge come una autocertificazione dei dati anagrafici e dei titoli dichia-
rati ad esclusione delle pubblicazioni. I candidati portatori di handicap 
dovranno indicare nella domanda l’ausilio necessario e la eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi per le prove concorsuali. 

 2. Per presentare la domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati dovranno seguire il seguente percorso: 

 Collegarsi al sito web:   http://delphi.uniroma2.it 
 Selezionare “Concorsi, Riconoscimenti, Selezioni, Esami di 

Stato” 
 Selezionare “Concorsi/Riconoscimenti/test accesso” 
 Selezionare “Inizia la procedura di iscrizione al concorso” 
 Selezionare “concorsi dottorato” 
 Selezionare la Facoltà 
 Selezionare il Corso di dottorato prescelto 

 Compilare la domanda di concorso 
 Stampare la domanda contenente il modulo per il pagamento 

della tassa d’esame (è l’ultima pagina della domanda di ammissione 
riportante il nome e cognome, il codice fiscale del candidato e l’importo 
di euro 55,00) 

 Pagare la tassa d’esame presso una filiale dell’Unicredit/Banca 
di Roma 

 3. Durante l’inserimento dei dati richiesti nella compilazione della 
domanda sarà possibile, subito dopo aver inserito il primo esame soste-
nuto per il conseguimento della laurea, selezionando “salva” ottenere 
il codice CTRL che dovrà essere annotato al fine di recuperare la pro-
pria domanda on line nel caso di interruzione della procedura. Per la 
compilazione della domanda il candidato ha a disposizione 30 minuti, 
terminati i quali la sessione scade e i dati vengono persi a meno che non 
si sia proceduto precedentemente al salvataggio come sopra indicato. I 
candidati dovranno inserire al termine della domanda le copie elettroni-
che delle pubblicazioni indicate in un unico file in formato compresso 
(.zip) di dimensioni massime totali di 15 MB. Saranno valutate solo 
ed esclusivamente le pubblicazioni inviate in forma elettronica, salvo 
diverse disposizioni indicate nelle schede dei singoli corsi di dottorato. 

 4. I candidati , una volta effettuato il versamento della tassa d’esame 
dovranno collegarsi nuovamente al medesimo indirizzo utilizzato per la 
presentazione della stessa e seguire il seguente percorso: 

 Collegarsi al sito web:   http://delphi.uniroma2.it  ; 
 Selezionare “Concorsi, Riconoscimenti, Selezioni, Esami di 

Stato”; 
 Selezionare “Concorsi/Riconoscimenti/test accesso”; 
 Selezionare “Hai già compilato una domanda di concorso”; 
 Inserire il proprio Codice Fiscale e il proprio CTRL; 
 Inserire il codice AUTH fornito dalla Banca sulla ricevuta di 

pagamento e la data dello stesso; 
 Stampare la ricevuta che compare a schermo contenente il 

numero di protocollo virtuale della domanda di concorso presentata; 
 i candidati che non pagano la tassa di concorso entro la scadenza 

summenzionata non potranno sostenere l’esame. Coloro che non hanno 
indicato titoli nella domanda non dovranno inserirli. 

 5. I candidati italiani che intendono partecipare dovranno versare 
la somma di € 55,00 quale contributo per la partecipazione al concorso 
per ogni domanda di selezione inoltrata. La somma di € 55,00 non verrà 
restituita in nessun caso. 

 6. Per la valutazione dei titoli dichiarati nella domanda i candi-
dati dovranno presentare alla Commissione esaminatrice il giorno della 
prova concorsuale la domanda di concorso firmata in ogni pagina e cor-
redata della fotocopia di un documento di identità. 

 7. Il mancato inserimento nella domanda on line delle copie delle 
pubblicazioni in formato elettronico, salvo se diversamente disposto 
nelle singole schede dei corsi, entro i termini di scadenza del bando 
comporterà che le stesse non verranno valutate dalla Commissione esa-
minatrice. La mancata presentazione alla Commissione esaminatrice 
della domanda di partecipazione firmata comporterà che i candidati 
saranno ammessi con riserva al concorso e dovranno presentare, per 
regolarizzare la propria posizione, la domanda di ammissione firmata 
alla Segreteria della Scuola di Dottorato. 

 8. Non saranno prese in considerazione le domande e i titoli perve-
nuti alla Segreteria della Scuola di dottorato in altra forma.   

  Art. 4.
      Cittadini stranieri    

     1. I cittadini stranieri che vogliono essere ammessi in soprannu-
mero ai corsi di dottorato potranno essere valutati sulla base dei titoli 
trasmessi in forma elettronica e di un colloquio o altra prova anche a 
distanza decisa dalla Commissione esaminatrice. 

 2. I cittadini stranieri dovranno presentare la domanda di ammis-
sione con la stessa procedura on-line dei cittadini italiani, entro la sca-
denza indicata nelle schede dei corsi di dottorato. 

 3. Tutti i cittadini stranieri dovranno compilare entro la scadenza 
del concorso il modello on line con la traduzione in italiano o inglese 
della laurea, della valutazione finale e degli esami sostenuti con la rela-
tiva valutazione disponibile al seguente indirizzo web:   http://dottorati.
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uniroma2.it   (sezione Bandi di concorso - Istruzioni XXV ciclo) e spe-
dirlo elettronicamente alla Segreteria della Scuola di dottorato entro 
il termine per la presentazione delle domande al seguente indirizzo 
email: postgrad@uniroma2.it Qualora il modulo pervenga successiva-
mente alla data di presentazione delle domande il candidato non verrà 
ammesso al concorso. 

 4. I cittadini stranieri ammessi, dopo le prove, dovranno trasmet-
tere, entro 3 mesi dall’immatricolazione pena la decadenza dal dottorato 
sancita con decreto rettorale, alla Segreteria della Scuola di Dottorato 
entro - Via Orazio Raimondo, 18, V piano, Stanza n. 565 - la seguente 
documentazione: 

 la dichiarazione di valore relativa al titolo di laurea; 
 l’autocertificazione di essere in regola con la normativa italiana 

in materia di immigrazione. 
 5. I cittadini stranieri sono tenuti al versamento della tassa di parte-

cipazione al concorso solo se ammessi al corso di dottorato e successi-
vamente all’espletamento delle procedure concorsuali salvo esonero da 
parte del Coordinatore del corso. 

 6. La dichiarazione di valore non verrà restituita al candidato se 
non richiesta entro trenta giorni dalla presentazione. 

 7. Le domande presentate dai candidati stranieri per l’accesso ai 
corsi di dottorato di ricerca, secondo quanto disposto dal decreto retto-
rale n. 1117 del 1º aprile 2009, abilitano i soggetti che le hanno presen-
tate a partecipare anche alla procedura di selezione di cui al presente 
bando.   

  Art. 5.
      Dipendenti delle pubbliche amministrazioni    

     1. I dipendenti delle pubbliche amministrazioni che abbiano pre-
sentato domanda di concorso e siano risultati idonei potranno essere 
ammessi in soprannumero al corso di dottorato e avranno l’obbligo di 
pagare i contributi di iscrizione e frequenza annuali previsti per il corso 
stesso salvo esonero da parte del Coordinatore.   

  Art. 6.
      Esclusioni    

     1. I candidati che non hanno rispettato una delle seguenti proce-
dure non potranno partecipare al concorso: 

   a)   stranieri che non hanno compilato inviandolo elettronica-
mente entro la scadenza del concorso il modulo relativo al titolo di lau-
rea con gli esami tradotti; 

   b)   candidati la cui domanda sia stata inoltrata in altra forma 
rispetto alla procedura on-line indicata. 

 2. L’amministrazione può disporre in ogni momento, fino al prov-
vedimento di nomina dei vincitori, l’esclusione dai concorsi per difetto 
dei requisiti. 

 3. L’esclusione sarà disposta con decreto rettorale motivato. 
 4. Sarà inoltre disposta la decadenza dei candidati di cui even-

tualmente risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella 
domanda di partecipazione al concorso.   

  Art. 7.
      Prove di ammissione    

     1. Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione del 
candidato, la sua attitudine alla ricerca scientifica e la conoscenza di una 
o più lingue straniere. 

 2. La Commissione giudicatrice dispone di un punteggio massimo 
di 100 punti per la valutazione dei titoli e delle prove concorsuali. Il 
punteggio massimo attribuito alla valutazione dei titoli è indicato nella 
scheda di ciascun corso di dottorato per l’esame di ammissione. 

 3. L’idoneità al concorso si consegue con un punteggio minimo di 
60/100. La valutazione dei titoli nonché i criteri per la predetta valuta-
zione saranno affissi dalla Commissione esaminatrice fuori l’aula sede 
d’esame prima dello svolgimento delle prove orali. Il punteggio minimo 
da conseguire nella prova scritta per essere ammessi all’orale, sarà sta-

bilito dalla Commissione giudicatrice e comunicato ai candidati in sede 
di prova concorsuale. 

 4. Se l’esame di ammissione prevede una prova scritta, la stessa 
dovrà essere svolta in un’unica lingua stabilita dalla Commissione esa-
minatrice. La prova orale potrà essere svolta in lingue differenti. Le date 
delle prove di ammissione saranno rese pubbliche con almeno 15 giorni 
di anticipo attraverso la seguente modalità: 

 5. Pubblicazione sul sito internet dell’Università dedicato ai dot-
torati di ricerca disponibile al seguente indirizzo:   http://dottorati.uni-
roma2.it   - sezione Bandi di Concorso (Calendario Prove esame). 

 6. Qualora il concorso preveda il tema e il colloquio la data pre-
vista per quest’ultimo sarà comunicata dalla Commissione giudicatrice 
ai candidati il giorno dello svolgimento della prova scritta. Non sono 
previsti termini di preavviso tra la prova scritta e il colloquio.   

  Art. 8.
      Commissione giudicatrice    

     1. La Commissione giudicatrice del concorso per l’ammissione 
al dottorato di ricerca sarà composta dal coordinatore del corso o suo 
delegato, e da altri due componenti nominati tra i docenti appartenenti 
al collegio e da due supplenti nominati tra i docenti appartenenti al col-
legio stesso che subentreranno in caso di impedimento del Presidente o 
di un componente della Commissione medesima. 

 2. La Commissione giudicatrice, prima delle prove concorsuali, 
stabilirà i criteri per la ripartizione del punteggio assegnato ai titoli e 
provvederà a pubblicarli fuori l’aula sede d’esame. La Commissione 
giudicatrice provvederà ad affiggere fuori l’aula sede d’esame i risultati 
delle prove concorsuali. 

 3. Le graduatorie ufficiali saranno rese pubbliche dopo il decreto 
di approvazione degli atti concorsuali, attraverso la pubblicazione della 
graduatoria stessa all’albo dei Dottorati di Ricerca ubicato presso la 
Segreteria della Scuola di Dottorato – V piano stanza n. 565, Ed. Roma-
nina, Via Orazio Raimondo, 18 -. Di tale pubblicazione verrà data noti-
zia in rete alla seguente pagina web: http://dottorati.uniroma2.it (sezione 
Bandi di concorso – Date graduatorie) Dalla data di pubblicazione della 
graduatoria decorrono i termini per eventuali istanze di accesso agli 
atti concorsuali. I singoli candidati potranno visualizzare su internet al 
seguente indirizzo: http://delphi.uniroma2.it/ – sezione “Concorsi rico-
noscimenti/test di accesso” -. la propria posizione utilizzando il codice 
ctrl assegnato nella domanda di concorso e il proprio codice fiscale. 

 4. Non saranno inviate comunicazioni a domicilio.   

  Art. 9.
      Ammissione ai corsi    

     1. I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine della gra-
duatoria, fino alla completa copertura del numero dei posti messi a con-
corso. Nel caso di rinunce al dottorato o di mancata iscrizione, prima 
dell’inizio del corso, subentreranno gli altri candidati idonei in ordine 
di graduatoria, purché abbiano presentato nei termini la domanda di 
subentro, salvo motivata deroga da parte del collegio dei docenti. 

 2. In caso di utile collocamento in più graduatorie, il candidato 
potrà presentare domanda di iscrizione per un solo corso di dottorato. Il 
candidato che perfezioni la domanda di iscrizione non potrà più iscri-
versi ad altri corsi.   

  Art. 10.
      Iscrizione    

     1. I concorrenti risultati vincitori dovranno compilare la domanda 
di immatricolazione on-line disponibile al seguente indirizzo   http://
delphi.uniroma2.it   – Sezione “Voglio iscrivermi per la prima volta…” 
- entro il termine perentorio che sarà indicato assieme alla pubblica-
zione su internet della propria posizione in graduatoria e consegnarla o 
inviarla unitamente a due fotografie formato tessera firmata alla Segre-
teria della Scuola di Dottorato di Ateneo. 

 2. Con la compilazione della domanda il vincitore dichiarerà: 
 di non essere iscritto ed impegnarsi a non iscriversi ad altro dot-

torato di ricerca per tutta la durata del corso; 
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 di non avere già percepito in passato una borsa di studio per un 
corso di dottorato; 

 di impegnarsi a richiedere al collegio dei docenti del proprio 
corso di dottorato l’autorizzazione all’eventuale svolgimento di attività 
lavorative esterne o per la prosecuzione dell’attività lavorativa svolta al 
momento dell’iscrizione al corso di dottorato. 

 3. Il vincitore di borsa di studio dichiarerà: 
 di non sommare la borsa con altra borsa di studio, tranne che con 

quelle finanziate da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, 
con soggiorni all’estero, l’attività di ricerca del dottorando; 

 di essere a conoscenza che la borsa di studio viene assegnata 
esclusivamente a coloro che non possiedono un reddito annuo lordo 
superiore all’importo di € 13.000 e di impegnarsi a comunicare tempe-
stivamente l’eventuale superamento del limite del reddito; 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Scuola di 
Dottorato tramite il modulo disponibile al seguente indirizzo web: 
http://dottorati.uniroma2.it (sezione Bandi di concorso – Moduli on 
line) eventuali cambi di residenza, domicilio o di indirizzo di posta 
elettronica. 

 4. I cittadini stranieri devono inoltre dichiarare il possesso dei 
seguenti requisiti: 

 copia del permesso di soggiorno in corso di validità o della 
richiesta dello stesso.   

  Art. 11.
      Subentri    

     1. I candidati che non hanno compilato la domanda di iscrizione 
on line entro i termini stabiliti saranno considerati rinunciatari e i posti 
vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti che abbiano presentato 
domanda di subentro entro i termini previsti, secondo l’ordine della 
graduatoria. 

 2. Tutti i candidati idonei che desiderino subentrare dovranno 
compilare la domanda di subentro on line disponibile al seguente indi-
rizzo http://delphi.uniroma2.it - Sezione «Voglio iscrivermi per la prima 
volta…» - entro il termine che sarà indicato assieme alla pubblicazione 
su internet della propria posizione in graduatoria. 

 3. I candidati che hanno presentato domanda di subentro e che 
risulteranno ammissibili al corso dovranno perfezionare la propria 
iscrizione entro il termine che verrà comunicato dalla Segreteria della 
Scuola di Dottorato agli interessati via posta elettronica.   

  Art. 12.
      Borse di studio    

     1. Le borse di studio vengono assegnate secondo l’ordine defi-
nito nelle rispettive graduatorie di merito formulate dalle commissioni 
esaminatrici. 

 2. Il numero delle borse di studio potrà subire un incremento, qua-
lora, prima dell’immatricolazione vengano attivati nuovi posti aggiun-
tivi finanziati da enti esterni. Analogamente il numero di posti a esonero 
e il numero di posti a contributo potrà subire un incremento su indica-
zione del Coordinatore del corso di dottorato. 

 3. L’eventuale incremento delle borse di studio e dei posti a eso-
nero e a contributo verrà riportato sui bandi di concorso pubblicati in 
rete o distribuiti presso la Segreteria della Scuola di Dottorato. 

 4. In presenza di una o più borse di studio con tema di ricerca vin-
colato, o finanziata da enti esterni la attribuzione delle predette borse di 
studio e di quelle dell’Ateneo ai vincitori viene definita dalla commis-
sione esaminatrice (per esempio: la commissione può assegnare, in pre-
senza di due borse complessive, di cui una dell’Ateneo e una di un ente 
esterno, al primo in graduatoria una borsa finanziata da ente esterno e al 
secondo una borsa dell’Ateneo). All’assegnazione delle borse predette 
può procedersi anche con procedura separata dalla procedura ordinaria 
di ammissione al dottorato. 

 5. La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che non 
possiedono un reddito annuo superiore all’importo di € 13.000 lordi. La 
perdita del diritto alla borsa di studio decorre dal giorno del supera-
mento del limite di reddito. L’importo annuale della borsa di studio è di 
€ 13.638,47, comprensivo del contributo previdenziale INPS a gestione 

separata salvo modificazioni disposte dal MIUR. L’utilizzazione degli 
importi resisi disponibili a seguito di perdita del diritto al godimento 
della borsa od a seguito di rinunzia al dottorato od espulsione dallo 
stesso è deliberata dal collegio dei docenti. 

 6. L’importo della borsa di studio è aumentato per eventuali periodi 
di soggiorno all’estero nella misura del 50% per un periodo massimo 
pari alla metà della durata del corso di dottorato di ricerca. Il pagamento 
della borsa viene effettuato in rate mensili posticipate. Chi abbia avuto 
una borsa di studio per un corso di dottorato, non può chiedere di fruirne 
una seconda volta.   

  Art. 13.
      Contributi e quote assicurative    

     1. Tutti i dottorandi borsisti ed esonerati devono versare obbliga-
toriamente al momento dell’immatricolazione il contributo per l’assicu-
razione annuale per responsabilità civile contro terzi e infortuni nonché 
l’imposta di bollo per la domanda. 

 2. I dottorandi saranno poi tenuti a versare i predetti contributi al 
momento dell’iscrizione agli anni successivi. 

 3. I dottorandi non titolari di borsa di studio e non esonerati 
dovranno versare, in unica soluzione, i contributi indicati nelle schede 
dei singoli corsi di dottorato di cui all’art. 1 comprensivi dei contributi 
di cui sopra. 

 4. I contributi di iscrizione e frequenza dovranno essere versati 
tramite il modulo di pagamento che sarà stampato assieme alla ricevuta 
della domanda di immatricolazione o potrà essere stampato successiva-
mente collegandosi al seguente indirizzo http://delphi.uniroma2.it 

 5. I titolari di borsa di studio non sono tenuti al pagamento dei 
contributi d’iscrizione e frequenza.   

  Art. 14.
      Obblighi e diritti dei dottorandi    

     1. I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e 
di compiere attività di studio e di ricerca nell’ambito delle strutture indi-
cate dal collegio dei docenti e/o dal coordinatore. Il coordinatore può 
disporre l’esclusione dal corso, con l’eventuale decadenza dalla borsa 
di studio dei dottorandi che sospendano l’attività di ricerca, di studio o 
la frequenza delle lezioni e/o dei seminari per un periodo superiore a 
trenta giorni. 

 2. Il collegio dei docenti può, inoltre, escludere dal corso i dotto-
randi, previa verifica dei risultati conseguiti. 

 3. I dottorandi possono sospendere il dottorato di ricerca, per un 
periodo non superiore a un anno per maternità, servizio militare, fre-
quenza di scuole di specializzazione e grave e documentata malattia. 

 4. I vincitori dei concorsi di dottorato hanno l’obbligo, entro quin-
dici giorni dalla compilazione on line della domanda di iscrizione di 
concordare con il coordinatore l’attività di studio e di ricerca e l’inizio 
dell’attività pena l’esclusione dal corso. 

 5. Ai sensi dell’art. 2 della L. 13 agosto 1984 n. 476, come modi-
ficato dall’art. 52, comma 57, della L. 28 dicembre 2001 n. 448 il pub-
blico dipendente ammesso a Corsi di Dottorato di Ricerca è collocato 
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni 
per il periodo di durata del Corso ed usufruisce della borsa di studio ove 
ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straordinario è 
utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza 
e di previdenza. In caso di ammissione a Corsi di Dottorato di Ricerca 
senza borsa di studio, o di rinunzia a questa, l’interessato in aspetta-
tiva conserva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza 
in godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale 
è instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del 
dottorato di ricerca il rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica 
cessi per volontà del dipendente nei due anni successivi è dovuta la 
ripetizione degli importi corrisposti. 

 6. Ai sensi dell’art. 4 u.c. della L. 3 luglio 1998 n. 210 i dottorandi 
possono esercitare una limitata attività didattica sussidiaria o integra-
tiva, che non deve in ogni caso compromettere l’attività di formazione 
alla ricerca. La collaborazione didattica è facoltativa, senza oneri per 
l’Ateneo e non dà luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli dell’Uni-
versità. I vincitori di concorso che svolgano la loro attività presso cli-
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niche universitarie potranno essere impiegati, a domanda, nell’attività 
assistenziale. In tal caso sarà richiesto l’obbligo di una copertura assi-
curativa contro i rischi professionali.   

  Art. 15.
      Conseguimento del titolo    

     1. Al termine del periodo di formazione, i dottorandi sono tenuti a 
superare un esame finale tendente a dimostrare di avere ottenuto risultati 
di rilevante valore scientifico, presentando una dissertazione scritta o un 
lavoro grafico. Tali risultati vengono accertati da apposita commissione. 

 2. Le commissioni giudicatrici dell’esame finale sono formate e nomi-
nate, per ogni corso di dottorato, in conformità al regolamento di Ateneo.   

  Art. 16.
      Tutela della privacy    

     1. L’amministrazione universitaria, in attuazione della legge 
30 giugno 2003, n.196 e successive integrazioni e modificazioni, recante 
disposizioni sulla tutela delle persone e di altri soggetti, si impegna ad 
utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per fini istituzionali 
e per l’espletamento delle procedure concorsuali.   

  Art. 17.
      Norme finali    

     1. Per tutto ciò che non è previsto nel presente bando si fa riferimento 
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio1998, al D.M. 30 aprile 1999 - rego-
lamenti in materia di dottorato di ricerca - pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   n.162 del 13 luglio 1999, e il decreto rettorale dell’Università degli 
studi di Roma «Tor Vergata» n. 107 del 14 gennaio 2002 - regolamento per 
l’istituzione e l’organizzazione dei corsi di dottorato di ricerca. 

 Il rettore: LAURO   

  09E004111

    UNIVERSITÀ TELEMATICA
DELLE SCIENZE UMANE «NICCOLÒ CUSANO»

       Approvazione degli  atti della procedura di valutazione 
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario per il settore scientifico disciplinare IUS/13-
facoltà di giurusprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 121 del 9 giugno 2009 pubblicato mediante 
affissione nell’albo di UNISU, sono stati approvati gli atti della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il S.S.D. IUS/13 – Facoltà di giurisprudenza di 
UNISU, indetta con decreto rettorale n. 35 del 21 febbraio 2008 (avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 17 del 29 febbraio 2008). 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  09E004129

        Avviso relativo alla nomina della commissione giudicatrice della 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto di ricercatore universitario per la facoltà di scienze 
politiche di questo Ateneo per il settore scientifico-discipli-
nare SPS/11 – Sociologia dei fenomeni politici.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127; 

 Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 che trasferisce alle Università le 
competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti vacanti 
e la nomina in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori e 
che reca norme per il reclutamento di tale personale; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117 concernente modalità di espletamento delle procedure per il 
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a 
norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto il proprio decreto n. 35 del 21 febbraio 2008 con il quale, tra 
gli altri, è stato bandito la procedura di valutazione comparativa a un 
posto di ricercatore universitario e il per il settore scientifico discipli-
nare SPS/11 – Sociologia dei fenomeni politici, di interesse della facoltà 
di scienze politiche di questo Ateneo, il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 
del 29 febbraio 2008; 

 Considerato che il giorno 29 aprile 2008 è scaduto il termine per la 
presentazione in forma telematica e cartacea delle domande dei candi-
dati alla predetta procedura di valutazione comparativa; 

 Viste le deliberazioni del Comitato tecnico organizzatore di questo 
Ateneo in data 12 maggio 2008 e con le quali sono stati designati i 
componenti interni ai fini della nomina delle commissioni di concorso 
delle predette valutazioni comparative; 

 Visti i risultati degli scrutini effettuati in data 28 maggio 2009 con-
cernenti l’esito delle votazioni nazionali per i componenti eletti ai fini 
della nomina delle commissioni di concorso delle predette valutazioni 
comparative; 

 Ravvisata la necessità di procedere alla nomina della commissione 
giudicatrice relativamente alla valutazione comparativa a un posto di 
ricercatore universitario per il settore scientifico disciplinare SPS/11 - 
Sociologia dei fenomeni politici della facoltà di scienze politiche; 

 Decreta:   

  Art. 1.
     La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario per la 
facoltà di scienze politiche di questo Ateneo , per il settore scientifico 
disciplinare SPS/11 - Sociologia dei fenomeni politici è così composta: 

 componente designato: prof. Melotti Umberto, ordinario presso 
la facoltà di sociologia dell’Università di Roma «La Sapienza»; 

 componente eletto: prof. Petrillo Antonio, associato presso la 
facoltà di sociologia generale dell’Università «Suor Orsola» di Napoli; 

 componente eletto: dott. Musmeci Sarina, ricercatore confermato 
presso la facoltà di sociologia generale dell’Università di Catania.   

  Art. 2.
     Il presente decreto sarà inviato al Ministero delle Giustizia per la 

pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 
 Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni sta-

bilito dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con 
modificazioni dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione 
al Rettore da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione dei 
predetti commissari. 

 Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione. 

 La commissione si riunirà per la prima volta su convocazione del 
Rettore. 

 Il presente decreto sarà acquisito nella raccolta ufficiale interna di 
questa Università. 

 Roma, 3 giugno 2009 

 Il rettore: SCARCELLA   

  09E004130
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    UNIVERSITÀ DI TERAMO
      Integrazione della commissione giudicatrice nella proce-

dura di valutazione comparativa per il reclutamento di 
un ricercatore universitario nel settore scientifico-disci-
plinare IUS/08 - Diritto costituzionale, presso la facoltà di 
giurisprudenza.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modificazioni; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117; 
 Visto il d.r. n. 61 del 21 febbraio 2008, il cui avviso è stato pub-

blicato nella   Gazzetta Ufficiale   -4ª serie speciale - n. 17 del 29 febbraio 
2005, con il quale è stata indetta la procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un ricercatore universitario nel settore scien-
tifico-disciplinare - IUS/08 - Diritto costituzionale, presso la facoltà di 
giurisprudenza; 

 Visto il d.r. n. 368 del 25 luglio 2008, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 64 del 19 agosto 2008, con il quale è 
stata costituita, sebbene incompleta, la Commissione giudicatrice nella 
riferita procedura di valutazione comparativa nelle persone del prof. 
Stelio Mangiameli, quale membro designato, e del dott. Roberta Cal-
vano, quale membro eletto; 

 Considerato, pertanto, che si è reso necessario procedere all’inte-
grazione della menzionata Commissione; 

 Visto il d.r. n. 149 del 30 marzo 2009, con il quale è stata indetta 
la procedura elettorale straordinaria per l’integrazione, fra le altre, della 
Commissione giudicatrice nella procedura di valutazione comparativa 
di cui al predetto bando; 

 Vista la nota di cui al prot. n. 1474 dell’8 aprile 2009 con la quale il 
M.I.U.R., a seguito degli eventi sismici cha hanno interessato la regione 
Abruzzo, ha disposto il rinvio della prevista procedura elettorale straor-
dinaria per l’Università di Teramo e l’Università dell’Aquila; 

 Vista la nota di cui al prot. n. 2021 del 19 maggio 2009 con la quale 
il M.I.U.R ha stabilito e comunicato il nuovo calendario per lo svolgi-
mento della richiamata procedura elettorale straordinaria; 

 Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 28 maggio 2009, dei risul-
tati della procedura elettorale straordinaria per l’individuazione, tra gli 
altri, del componente elettivo dell’indicata Commissione giudicatrice; 

 Decreta:   

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice nella procedura di valutazione com-

parativa per il reclutamento di un ricercatore universitario nel settore 
scientifico-disciplinare IUS/08 - Diritto costituzionale, presso la facoltà 
di giurisprudenza, già nominata con d.r. n. 368 del 25 luglio 2008, è 
integrata con il seguente nominativo: 

 membro eletto: prof. Giuseppa Sorrenti, associato di diritto 
costituzionale, Università degli studi di Messina.   

  Art. 2.
     Nell’eventualità in cui sia necessario sostituire il membro eletto, 

nella Commissione giudicatrice subentra il professore associato che 
abbia riportato il maggior numero di voti, ai sensi dell’art. 3, comma 13, 
del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117.   

  Art. 3.
     Il presente decreto verrà inviato, per la pubblicazione, alla   Gaz-

zetta Ufficiale  . Dalla data della pubblicazione comincerà a decorrere 
il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per 
la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di 
ricusazione del nuovo commissario. Decorso tale termine e, comunque, 
dopo l’insediamento della Commissione, non sono ammesse istanze di 
ricusazione dei commissari.   

  Art. 4.
     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato giu-

ridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina non 
incidono sulla qualità di componente della Commissione giudicatrice.   

  Art. 5.
     Le spese relative ai rimborsi ai componenti la Commissione giu-

dicatrice graveranno sull’apposito capitolo del bilancio di previsione 
dell’Università inerente l’esercizio finanziario dell’anno di riferimento.   

  Art. 6.
     Il presente decreto viene affisso all’Albo del Rettorato e inserito 

nella Raccolta Ufficiale dei decreti dell’Ateneo. 

 Teramo, 8 giugno 2009 

 Il rettore: MATTIOLI   

  09E004132

        Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice nella 
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di 
un professore universitario di ruolo - fascia degli associati 
- nel settore scientifico disciplinare M-PED/01 - Pedagogia 
generale e sociale, presso la facoltà di scienze politiche.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, e successive modificazioni; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117; 
 Visto il d.r. n. 574/P del 15 settembre 2003, il cui avviso è stato 

pubblicato in   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 74 del 23 set-
tembre 2003, con il quale è stata indetta la procedura di valutazione 
comparativa per il reclutamento di un professore universitario di ruolo 
- fascia degli associati - nel settore scientifico-disciplinare M-PED/01 
- Pedagogia generale e sociale, presso la Facoltà di scienze politiche; 

 Visti i dd.rr. n. 166 del 17 maggio 2004, n. 293 del 9 marzo 2005, 
n. 572 del 25 luglio 2005, n. 242 del 4 maggio 2006, n. 350 del 5 luglio 
2006, n. 364 del 13 luglio 2006, n. 480 del 17 ottobre 2006, n. 46 del 
13 febbraio 2007, n. 554 del 4 dicembre 2007 e n. 187 del 5 maggio 
2008, concernenti la nomina della Commissione giudicatrice nella pre-
detta procedura di valutazione comparativa; 

 Visto, in particolare, il d.r. n. 301 del 1° luglio 2008 con il quale 
sono accettate le dimissioni, avanzate dal prof. Rita Fadda, dalla carica 
di componente della Commissione giudicatrice nella predetta procedura 
di valutazione comparativa; 

 Considerato che si è reso necessario procedere alla sostituzione del 
prof. Rita Fadda, ordinario di Pedagogia generale e sociale; 

 Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 26 aprile 2004, che 
non risultavano esservi ulteriori professori ordinari votati nella pro-
cedura elettorale per l’individuazione dei componenti elettivi della 
Commissione giudicatrice della menzionata procedura di valutazione 
comparativa; 

 Visto il d.r. n. 149 del 30 marzo 2009, con il quale è stata indetta 
la procedura elettorale straordinaria per l’integrazione, fra le altre, della 
Commissione giudicatrice nella procedura di valutazione comparativa 
di cui al predetto bando; 

 Vista la nota di cui al prot. n. 1474 dell’8 aprile 2009 con la quale il 
M.I.U.R., a seguito degli eventi sismici cha hanno interessato la regione 
Abruzzo, ha disposto il rinvio della prevista procedura elettorale straor-
dinaria per l’Università di Teramo e l’Università dell’Aquila; 

 Vista la nota di cui al prot. n. 2021 del 19 maggio 2009 con la quale 
il M.I.U.R ha stabilito e comunicato il nuovo calendario per lo svolgi-
mento della richiamata procedura elettorale straordinaria; 

 Preso atto, giusta verbale di scrutinio del 28 maggio 2009, dei risul-
tati della procedura elettorale straordinaria per l’individuazione, tra gli 
altri, del componente elettivo dell’indicata Commissione giudicatrice; 
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 Decreta:   

  Art. 1.
     Il prof. Rita Fadda è sostituito, ai sensi del combinato disposto di 

cui agli artt. 3, comma 2, e 4, comma 11, del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, con il seguente membro eletto: 

 prof. Gaetano Mollo, ordinario di pedagogia generale e sociale, 
Università degli studi di Perugia.   

  Art. 2.
     La Commissione giudicatrice, così come integrata, dovrà conclu-

dere i propri lavori entro il termine di quattro mesi, decorrente dalla data 
di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta Ufficiale  . Da tale 
ultima data comincerà, altresì, a decorrere il termine previsto dall’art. 9 
del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da 
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del nuovo Com-
missario. Decorso detto termine e, comunque, dopo l’insediamento 
della Commissione, le predette istanze non saranno più ammesse.   

  Art. 3.
     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato giu-

ridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina non 
incidono sulla qualità di componente della Commissione giudicatrice.   

  Art. 4.
     Le spese relative ai rimborsi ai componenti la Commissione giu-

dicatrice graveranno sull’apposito capitolo del bilancio di previsione 
dell’Università inerente l’esercizio finanziario dell’anno di riferimento.   

  Art. 5.
     Il presente decreto viene affisso all’Albo del Rettorato, inserito 

nella Raccolta Ufficiale dei decreti dell’Ateneo, nonché inviato, per la 
pubblicazione, alla   Gazzetta Ufficiale  . 

 Teramo, 8 giugno 2009 
 Il rettore: MATTIOLI   

  09E004133

    UNIVERSITÀ DI TORINO
      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-

tazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario, 
facoltà di scienze politiche, settore SECS-S/01 - Statistica.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto rettorale 3 maggio 1999, n. 298, con il quale è stato 

emanato il regolamento «Concorsi professori e ricercatori»; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117; 
 Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e 

aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle relative 
declaratorie ai sensi dell’art. 2 del decreto ministeriale 23 dicembre 1999, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 249 del 24 ottobre 2000 - supple-
mento ordinario n. 175 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2102 del 28 marzo 2007, il cui avviso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 26 del 30 marzo 2007 - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - con il quale è stata bandita, tra le 
altre, la procedura di valutazione comparativa, ad un posto di ricercatore 
universitario, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, 
presso la facoltà di scienze politiche; 

 Visto il decreto rettorale n. 5943 dell’8 ottobre 2008 con il quale, 
in esecuzione della sentenza TAR Piemonte n. 1888/2008, sono stati 
annullati gli atti, fatto salvo il bando, della procedura di valutazione 
comparativa in questione, ivi compreso l’art. 2 del decreto n. 7840 

del 12 novembre 2007 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 92 del 
20 novembre 2007; 

 Visto il decreto rettorale n. 7985 del 4 dicembre 2008 con il quale 
è stato nominata la prof.ssa Carota Cinzia quale membro designato dal 
consiglio della facoltà di scienze politiche; 

 Visto l’esito delle votazioni indette con decreto rettorale n. 1370 
dell’11 marzo 2009 ed i docenti votati e nominabili per la procedura 
in questione; 

 Esaminato ogni opportuno elemento; 

 Decreta:   

  Art. 1.
     È costituita la seguente commissione giudicatrice: facoltà di 

scienze politiche - Settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Stati-
stica, un posto: 

 componente designato: professore ordinario, Carota Cinzia, 
Torino, scienze politiche, vicolo Benevello n. 3/A - 10100 Torino; 

 componenti eletti: 
 professore associato, Tardella Luca, Roma «La Sapienza», 

scienze statistiche, viale dell’Università n. 36, Pal. ex-Tumminelli - 
00185 Roma; 

 ricercatore, De Battisti Francesca, Milano, scienze politiche, 
via del Conservatorio n. 7 - 20122  Milano.   

  Art. 2.
     Il presente decreto sarà inoltrato al Ministero della giustizia per 

la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - e sarà disponibile al seguente indi-
rizzo telematico: http://www.unito.it/procedure_valutazione.htm 

 Ai sensi dell’art. 3, comma 16 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 117/2000, dalla pubblicazione di tale decreto decorre il 
termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al Rettore da 
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. 
Decorso tale termine, e comunque dopo l’insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

 Torino, 8 giugno 2009 

 Il rettore: PELIZZETTI   

  09E004112

    UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Concorso per la scuola di dottorato di ricerca in «Scienze 
psicologiche e della formazione» 25º ciclo.     (Decreto retto-
rale n. 315 del 4 giugno 2009).    

     IL RETTORE 

 Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210 e in particolare l’art. 4, che 
demanda alle Università il compito di disciplinare con proprio rego-
lamento l’istituzione dei corsi di Dottorato di Ricerca, le modalità di 
accesso e di conseguimento del titolo, nel rispetto dei criteri generali 
fissati con regolamento ministeriale; 

 Visto il Decreto Ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i 
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel 
disciplinare i corsi di Dottorato di Ricerca; 

 Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale 
sono stati determinati i criteri per l’uniformità di trattamento sul diritto 
agli studi universitari; 

 Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Trento e in partico-
lare l’art. 8, comma 3; 
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 Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di 
Ricerca, emanato con decreto rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997 e suc-
cessivamente modificato con decreto rettorale del 19 aprile 2006, n. 359; 

 Vista la proposta del Dipartimento di Scienze della Cognizione e 
della Formazione; 

 Vista la relazione del Nucleo di Valutazione Interna del 16 gen-
naio 2007 in ordine ai requisiti di idoneità delle Scuole di Dottorato di 
Ricerca proposte; 

 Vista la delibera assunta congiuntamente dal Senato Accademico e 
dalla Commissione della Ricerca Scientifica in data 4 marzo 2009; 

 Tutto ciò premesso; 

 Decreta:   

  Art. 1.
      Attivazione    

     È attivato per l’anno accademico 2009/10 presso l’Università 
degli Studi di Trento, il 25° ciclo della Scuola di Dottorato di Ricerca in 
Scienze Psicologiche e della Formazione. 

 Durata: triennale. 
 Indirizzi specialistici attivati: 

  Processi Cognitivi;  
  Psicologia Applicata;  
  Scienze della Formazione.  

 Settori scientifico - disciplinari: 
  M-PSI/01 - Psicologia generale;  
  M-PSI/03 - Psicometria;  
  M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia 

dell’educazione;  
  M-PSI/05 - Psicologia sociale;  
  M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle organizzazioni;  
  M-PSI/07 - Psicologia dinamica;  
  SECS-P/01 - Economia politica;  
  SECS-S/01 - Statistica;  
  ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni;  
  M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei linguaggi;  
  M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale;  
  M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale.  

 Coordinatore: prof. Nicolao Bonini - tel. 0464 808643 - E.mail: 
phd.discof@unitn.it 

 Lingua ufficiale del corso: italiano e inglese. 
 È indetta selezione pubblica per la copertura di n. 5 posti, di cui 

n. 4 coperti da borsa di studio. Le borse di studio sono finanziate come 
di seguito: 

  n. 3 borse di studio - Università degli Studi di Trento;  
  n. 1 borsa di studio - Dipartimento di Scienze della Cognizione 

e della Formazione e Università degli Studi di Trento.  
 I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di 

finanziamenti, erogati da altre università, enti pubblici di ricerca o da 
qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili 
dopo l’emanazione del presente bando e prima della valutazione dei 
titoli. L’eventuale aumento del numero di borse di studio potrà determi-
nare l’incremento dei posti complessivamente messi a concorso. 

 Di tale incremento sarà data comunicazione alla pagina Internet: 
http://portale.unitn.it/ic/dott/scf.htm   

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

     Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di 
ammissione alla Scuola di Dottorato di Ricerca di cui al precedente 
articolo, senza limiti di sesso, di età e di cittadinanza, coloro che sono 
in possesso di laurea specialistica (magistrale), attivata ai sensi del 
decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999 e successive modifi-
che, di diploma di laurea del previgente ordinamento o di analogo titolo 
accademico conseguito all’estero. 

 I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non sia 
già stato dichiarato equipollente ad una laurea italiana, dovranno fare 
espressa richiesta di idoneità del titolo di studio nella domanda di parte-
cipazione al concorso, allegando i seguenti documenti: 

  certificato relativo al titolo accademico (i cittadini comunitari 
possono presentare un’autocertificazione di possesso del titolo accade-
mico, come previsto dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445 
del 28 dicembre 2000);  

  traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico 
conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative vota-
zioni, sottoscritta sotto la propria responsabilità, al fine di consentire al 
Collegio dei Docenti di valutarne l’idoneità, esclusivamente ai fini della 
partecipazione al presente concorso.  

 I candidati non UE in possesso di un titolo accademico non con-
seguito in Italia e i candidati UE in possesso di un titolo accademico 
conseguito in un Paese non UE, risultati vincitori del concorso, al fine 
di perfezionare l’iscrizione, dovranno presentare la Dichiarazione di 
Valore e il certificato di laurea con esami e votazioni, tradotto e legaliz-
zato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari italiane nel Paese al 
cui ordinamento appartiene l’istituzione che l’ha rilasciato entro la data 
fissata per l’iscrizione. 

 Possono partecipare alla selezione anche coloro che conseguiranno 
il diploma di laurea entro la data fissata per la valutazione dei titoli. In 
tale caso l’ammissione alla selezione verrà disposta «con riserva» e il 
candidato sarà tenuto a presentare, alla Segreteria della Scuola di Dot-
torato in Scienze Psicologiche e della Formazione (Palazzo Fedrigotti, 
Corso Bettini n. 31 - 38068  Rovereto (Trento) a pena di decadenza, il 
relativo certificato di laurea o autocertificazione (prevista, ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, 
per i soli cittadini comunitari) prima di tale data.   

  Art. 3.
      Programma del corso    

     Il programma formativo prevede: 
 a   ) didattica di tipo strutturato relativamente ai corsi di studi 

previsti dal Manifesto degli Studi, nonché di tipo seminariale circo-
scritte ai contenuti dell’attività di ricerca svolta nel corso del periodo 
di formazione;  

    b)   formazione alla ricerca, ovvero progettazione ed esecuzione 
di ricerche su argomenti non necessariamente collegati all’argomento 
specifico della tesi di dottorato.  

 L’attività formativa si svolgerà sia in italiano, sia in inglese. 
 Nel corso del I anno con la consulenza di un tutor, assegnato dal 

Collegio dei docenti del dottorato e facente parte del Collegio stesso, 
il dottorando formula un piano formativo, che prevederà la frequenza 
dei corsi proposti e di altre occasioni formative (ad esempio: seminari, 
colloquia e convegni). I corsi tenuti dai docenti del dottorato forniranno 
una solida base comune, e verteranno su: 

  1. conoscenze e tecniche relative all’area metodologica (meto-
dologie di ricerca e trattamento dei dati);  

  2. approfondimento di discipline di base legate allo studio della 
rappresentazione delle conoscenze;  

  3. acquisizione di conoscenze specifiche nell’area delle scienze 
cognitive, delle neuroscienze e delle scienze della formazione.  

 Il dottorando può includere nel piano formativo sia i corsi svolti 
nella sede del dottorato, sia corsi impartiti in scuole nazionali e/o interna-
zionali di dottorato, con conseguente soggiorno fuori sede, ed è tenuto a 
superare corsi corrispondenti ai crediti previsti dal Manifesto degli studi 
per il I anno. È permessa l’utilizzazione dell’insegnamento/apprendi-
mento on-line. È inoltre fortemente consigliata la partecipazione a semi-
nari, workshop e simposi fra quelli proposti dal Dipartimento. 

 Nel corso del primo anno il dottorando chiede al Collegio dei 
Docenti l’assegnazione di un advisor di tesi che lo assisterà nella defi-
nizione dell’argomento di ricerca della tesi di dottorato. 

 L’ammissione al II anno è subordinata alla partecipazione alle atti-
vità della Scuola di Dottorato e al superamento della valutazione com-
plessiva di fine anno, che tiene conto di un colloquio sulle attività svolte 
durante l’anno e degli esiti delle verifiche di ciascun corso. 

 Nel corso del II anno è richiesta la frequenza di corsi tra quelli 
proposti nel Manifesto degli Studi. È richiesta la partecipazione a con-
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ferenze, convegni e seminari nazionali e internazionali. Nel corso del II 
anno (o, se giustificato dal progetto di tesi, nel corso del III anno) cia-
scuno degli iscritti è inoltre tenuto a trascorrere all’estero un periodo di 
studio e ricerca della durata minima di sei mesi. È inoltre prevista l’ese-
cuzione di una ricerca i cui risultati sono presentati in forma pubblica. 

 Durante il II anno il dottorando presenta pubblicamente il progetto di 
tesi che sarà valutato da un’apposita Commissione. Il passaggio al III anno 
è subordinato alla valutazione positiva, da parte del Collegio dei Docenti, 
della partecipazione ai corsi, della ricerca svolta e del progetto di tesi. 

 Il III anno è dedicato al completamento della tesi. La tesi è una 
dissertazione scritta che deve avere carattere di originalità. I contributi 
scientifici in essa contenuti possono essere il risultato di lavori di col-
laborazione scientifica.   

  Art. 4.
      Domanda di ammissione    

     La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta in carta 
semplice utilizzando il fac-simile allegato al presente bando o attraverso 
il sistema on-line. 

 La domanda, corredata di tutti gli allegati richiesti, dovrà pervenire 
entro il termine perentorio del 28 agosto 2009 con una delle seguenti 
modalità: 

    a)   consegna a mano all’Ufficio Protocollo Centrale, Direzione 
generale dell’Università degli Studi di Trento, in via Belenzani n. 12 
- 38100 Trento, nei seguenti orari: dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 
alle ore 12.00;  

    b)   spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: Al 
Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Trento, via Belenzani 
n. 12 - 38100 Trento (specificando sulla busta «Concorso per la Scuola 
di Dottorato di Ricerca in Scienze Psicologiche e della Formazione 
- 25° ciclo»);  

    c)   on-line collegandosi all’indirizzo: http://portale.unitn.it/
applydottorati.htm  

 L’Università degli Studi di Trento non assume alcuna responsabi-
lità per la perdita di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione 
del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o 
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa. 

 Non si terrà conto delle domande pervenute oltre le ore 16.00 del 
28 agosto 2009, anche se spedite prima. 

 Ai sensi della legge 104/92, art. 20, nonché della legge 68/99, 
art. 16 comma 1, i candidati in situazione di handicap dovranno fare 
esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al concorso, riguardo 
l’ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per poter soste-
nere le prove. A tale riguardo, i dati sensibili saranno custoditi e trattati 
con la riservatezza prevista dal Decreto Legislativo 196/03 «Codice in 
materia di protezione dei dati personali». 

  Allegati alla domanda di partecipazione  

 Dovranno essere presentati i seguenti allegati; coloro che presen-
tano la domanda in formato cartaceo dovranno contraddistinguere gli 
stessi con la dicitura «Allegato» seguita dal relativo numero d’ordine. 

  Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identità o del 
passaporto.  

  Allegato 2. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi 
di laurea (da un minimo di 3 a un massimo di 6 pagine) e articolato in: 
motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti.  

  Allegato 3. File in formato pdf della tesi di laurea.  
  Allegato 4.      Curriculum vitae et studiorum.   
  Allegato 5. Un breve progetto di ricerca redatto in base allo 

schema indicato nel Modulo B e riferito all’area di ricerca prescelta tra 
quelle indicate all’art. 6 del Bando.  

  Allegato 6. Eventuale elenco delle pubblicazioni, preferibil-
mente allegando le pubblicazioni stesse.  

  Allegato 7. Eventuale certificazione della conoscenza della lin-
gua inglese (TOEFL, Proficiency o altri).  

  Allegato 8. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare 
l’attitudine alla ricerca del candidato.  

 I candidati che presentano la domanda attraverso la modalità on-
line, dovranno inserire gli allegati richiesti all’interno dell’applicativo. 

 I candidati che presentano la domanda attraverso la modalità car-
tacea (consegandola a mano o spedendola come previsto all’Art. 4 del 
Bando) dovranno allegare CD-Rom contenente, preferibilmente in for-
mato PDF, gli allegati 2, 3, 4, 5 e l’eventuale allegato 6. 

 Due lettere di presentazione, in inglese o in italiano, potranno 
essere compilate da parte di esperti nei settori di ricerca del dottorato; 
i candidati potranno fornire agli esperti il Modulo C per la redazione 
delle stesse. Le lettere dovranno pervenire in busta chiusa, spedite 
direttamente dai redattori, a: Coordinatore della Scuola di Dottorato 
in Scienze Psicologiche e della Formazione c/o Ufficio protocollo, 
Palazzo Istruzione, Corso Bettini n. 84 - 38068 Rovereto (Trento) - Ita-
lia, oppure possono essere inviate via fax (stesso indirizzo) al numero 
+39 0464 808415. 

 I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora 
dichiarato equipollente ad una laurea italiana dovranno far pervenire 
anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accade-
mico conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative 
votazioni, sottoscritta sotto la propria responsabilità, al fine di consen-
tire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di idoneità, valida unica-
mente ai fini dell’ammissione al concorso. 

 I candidati che prevedono di conseguire il diploma di laurea entro 
la data fissata per la valutazione dei titoli dovranno invece presentare, al 
fine di ottenere l’ammissione al concorso, un certificato (o un’autocer-
tificazione prevista, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445 del 28 dicembre 2000, per i soli cittadini comunitari) di iscri-
zione al Corso di Studio, con l’elenco degli esami sostenuti e dei voti 
riportati in ogni esame. 

 Saranno poi tenuti a presentare, a pena di eslcusione, entro la data 
fissata per la valutazione dei titoli: 

  il certificato di laurea o autocertificazione (prevista, ai sensi del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, 
per i soli cittadini comunitari);  

  CD-Rom contenente, preferibilmente in formato PDF, gli alle-
gati 2 e 3.  

 Tale invio è da effettuarsi mediate consegna a mano o spedizione 
tramite servizio postale anche per chi ha presentato la domanda con la 
modalità on-line (modalità previste all’Art. 4 del Bando per la consegna 
della domanda). 

 Qualora, successivamente alla presentazione della domanda di 
partecipazione al concorso, il candidato volesse integrare la propria 
documentazione, dovrà far pervenire entro il 28 agosto 2009 il mate-
riale aggiuntivo con le stesse modalità indicate nei punti   a)   e   b)   del pre-
sente articolo. Nel caso di spedizione tramite servizio postale si dovrà 
specificare sulla busta: nome, cognome, Scuola di Dottorato in Scienze 
Psicologiche e della Formazione e l’oggetto: «Integrazione domanda». 

 L’Università degli Studi di Trento si riserva di effettuare controlli 
anche a campione secondo quanto previsto dagli articoli 71 e seguenti 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 
2000. Potrà essere disposta in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l’esclusione dei candidati alla selezione per difetto di requisiti 
previsti dal presente bando.   

  Art. 5.
      Prove di ammissione    

     Le prove di esame si svolgeranno in lingua italiana o, eventual-
mente, in lingua straniera concordata con la Commissione giudicatrice 
e sono intese ad accertare le conoscenze di base e l’attitudine del can-
didato alla ricerca nella specifica area a cui fa riferimento il progetto di 
ricerca presentato. 

 Il candidato dovrà, comunque, dimostrare la buona conoscenza 
della lingua inglese. 

 La selezione prevede: 
  la valutazione dei titoli di cui all’art. 4 del presente bando sulla 

base dei criteri stabiliti a priori dalla Commissione giudicatrice;  
  un colloquio vertente sul progetto di ricerca presentato dal can-

didato (Allegato 5) con riferimento all’area prescelta.  
 Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un idoneo 

documento di riconoscimento. 
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 La Commissione ha a disposizione 120 punti così ripartiti: 
  60 punti per la valutazione dei titoli;  
  60 punti per la prova orale.  

 Per essere ammesso al colloquio il candidato deve conseguire nella 
valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 36/60. 

 La prova orale si intende superata con il conseguimento di un pun-
teggio pari o superiore a 36/60. 

 Il calendario con l’indicazione del giorno in cui si terrà la valuta-
zione dei titoli e della data, dell’ora e del luogo dei colloqui sarà reso 
noto almeno 20 giorni prima del loro svolgimento con avviso pubbli-
cato in Internet, alla pagina:   http://portale.unitn.it/ic/dott/scf.htm   come 
previsto dall’art. 20 del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di 
Dottorato di Ricerca. 

 I candidati domiciliati all’estero, che intendano avvalersi della 
possibilità di sostenere la prova di ammissione presso il Paese in cui si 
trovano, potranno sostenere il colloquio telefonicamente o in videocon-
ferenza, previo consenso della Commissione esaminatrice. Il candidato 
interessato dovrà comunicare (utilizzando l’apposito allegato, Modulo 
  D)   un recapito presso un Istituto Universitario o sede diplomatica indi-
cando il nominativo di un funzionario che possa provvedere a identifi-
carlo. La Commissione comunicherà con congruo anticipo il giorno e 
l’orario del colloquio telefonico. 

 L’elenco degli ammessi alla prova orale sarà reso noto, succes-
sivamente alla valutazione dei titoli, alla pagina: http://portale.unitn.
it/ic/dott/scf.htm 

 Ai concorrenti ammessi alla prova orale non saranno inviate comu-
nicazioni personali.   

  Art. 6.
      Programma di esame    

     L’esame consisterà nella presentazione e discussione del progetto 
di ricerca presentato dal candidato. 

 Il progetto dovrà fare esplicito riferimento a una delle seguenti 
aree di ricerca: 

 Indirizzo specialistico Processi Cognitivi 
  Decisione  
  Linguaggio  
  Sviluppo cognitivo tipico e atipico  
  Filosofia dei processi cognitivi  
  Sviluppo e costruzione di modelli psicometrici delle funzioni 

cognitive  
  Cognizione sociale  
  Rappresentazione della conoscenza e ragionamento  
  Modelli simulativi  

 Indirizzo specialistico Psicologia applicata 
  Comportamento organizzativo  
  Psicologia sociale  
  Ergonomia e interazione uomo-macchina  
  Psicologia clinica  
  Modelli e tecniche di statistica multivariata per le scienze 

psicosociali  
 Indirizzo specialistico Scienze della Formazione 

  Strutturazione dell’identità personale in relazione ai processi 
di conoscenza  

  Narratologia e metacognizione narrative  
  Educazione interculturale e alla cittadinanza  
 Media, eLearning e comunità di apprendimento on-line nei 

processi educativi 
 Metodologia della ricerca in educazione   

  Art. 7.
      Commissione esaminatrice    

     La Commissione esaminatrice per l’accesso alla Scuola di Dot-
torato è nominata dal Rettore sentito il Collegio dei Docenti. Essa si 
compone di tre membri scelti tra i professori e i ricercatori di ruolo, 
anche stranieri, afferenti all’area scientifico-disciplinare cui si riferisce 
la Scuola. La Commissione può essere inoltre integrata da non più di 
due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture pub-
bliche e private di ricerca. 

 Espletate le prove di concorso, la Commissione compila la gradua-
toria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati 
nelle singole prove. 

 La graduatoria sarà resa pubblica sul sito Internet all’indirizzo: 
http://portale.unitn.it/ic/dott/scf.htm 

 Mediante tale avviso si intende assolto l’adempimento relativo alla 
pubblicità degli atti. 

 Ai concorrenti vincitori non saranno inviate comunicazioni 
personali.   

  Art. 8.
      Ammissione alla scuola di dottorato    

     I candidati saranno ammessi alla Scuola secondo l’ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso. 

 In caso di pari merito, per l’assegnazione dei posti con borsa di 
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata ai 
sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 aprile 
2001 e successive modificazioni e integrazioni; per l’assegnazione dei 
posti senza borsa di studio prevale la minore età. 

 In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima 
dell’inizio del corso, subentra altro candidato secondo l’ordine della 
graduatoria. 

 In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trimestre 
del primo anno di corso, è facoltà del Collegio dei Docenti valutare 
l’opportunità di coprire il posto vacante con un altro candidato secondo 
l’ordine della graduatoria.   

  Art. 9.
      Modalità di iscrizione alla scuola di dottorato    

     I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito dovranno 
presentare o fare pervenire domanda di iscrizione alla Scuola di Dotto-
rato in carta legale al seguente indirizzo: 

 Università degli Studi di Trento - Ufficio Dottorati ed Esami di 
Stato - Via Inama n. 5 - 38100 Trento - Italia, entro 15 giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione della graduatoria finale 
alla pagina: http://portale.unitn.it/ic/dott/scf.htm 

 La domanda debitamente compilata dovrà essere corredata, ove 
previsto, della ricevuta del pagamento della Tassa provinciale per il 
diritto allo studio universitario (TDS). 

 Nella domanda di iscrizione (disponibile presso l’Ufficio Dottorati 
di Ricerca e scaricabile alla pagina:   http://portale.unitn  . 1t/ic/dott.htm), 
il candidato vincitore dichiara: 

  di chiedere/non chiedere l’erogazione della borsa di studio 
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta 
nell’eventualità che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);  

  di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita del 
Governo italiano nell’ambito dei programmi di cooperazione allo svi-
luppo e degli accordi intergovernativi culturali e scientifici;  

  di avere/non avere già usufruito in precedenza di una borsa di 
studio (anche per un solo anno) per un corso di Dottorato di Ricerca 
in Italia;  

  di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di 
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/Corsi 
di Dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del titolo. 
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima 
dell’inizio del corso;  

  di essere/non essere in servizio presso una pubblica amministra-
zione o altro ente pubblico italiano;  
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  di impegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio 
dei Docenti l’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attività 
lavorative;  

  di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento 
della propria residenza e recapito.  

 I vincitori non UE in possesso di un titolo accademico non con-
seguito in Italia e i vincitori UE in possesso di un titolo accademico 
conseguito in un Paese non UE dovranno presentare la Dichiarazione di 
Valore ed il certificato relativo al titolo con esami e votazioni, tradotto 
e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari italiane 
del Paese a cui appartiene l’istituzione che l’ha rilasciato entro la data 
d’iscrizione. 

 I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine di 15 giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione della graduatoria finale alla pagina Internet: http://portale.unitn.
it/ic/dott/scf.htmsono considerati rinunciatari e i posti corrispondenti 
sono messi a disposizione dei candidati classificatisi idonei, secondo 
l’ordine della graduatoria.   

  Art. 10.
      Borse di studio    

     Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria generale 
di merito redatta dalla competente Commissione esaminatrice. 

 Qualora l’avente titolo rinunci alla borsa di studio subentra altro 
candidato secondo l’ordine della graduatoria. 

 In presenza di una o più borse di studio finanziate da Enti esterni, 
i candidati possono scegliere di quale borsa fruire in relazione alla loro 
posizione nella graduatoria generale di merito. 

 L’importo annuo della borsa di studio ammonta a Euro 13.638,47 
al lordo di eventuali oneri a carico del dottorando previsti dalla norma-
tiva vigente  (1)   . 

 Le somme vengono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anti-
cipata, salvo recupero di eventuale indebito per le ipotesi di esclusione 
o sospensione del dottorando. 

 Le borse di Dottorato non possono essere cumulate con altre 
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni 
all’estero, l’attività di ricerca del dottorando. 

 La borsa di studio è aumentata del 50% per eventuali periodi di 
permanenza all’estero autorizzati dal Coordinatore o dal Collegio dei 
Docenti. 

 Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione della borsa di studio è pari all’intera durata del Dottorato. 

 Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a 
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.   

  Art. 11.
      Obblighi e diritti dei dottorandi    

     I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e 
di compiere continuativamente attività di studio e di ricerca, secondo i 
programmi e le modalità fissate dal Collegio dei Docenti, come specifi-
cato all’art. 3 del presente bando. 

 I dottorandi impegnati in un programma di co-tutela di tesi hanno 
altresì l’obbligo di seguire le attività di studio e di ricerca fissate secondo 
l’apposita convenzione con l’università straniera. 

 A seguito della valutazione dell’attività svolta dal dottorando, il 
Collegio dei Docenti può, con motivata deliberazione, proporre al Ret-
tore l’esclusione dalla Scuola di Dottorato. 

 Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo 
svolgimento di una specifica attività di ricerca, vincolano gli assegnatari 
allo svolgimento di tale attività. 

(1)  Alla data di emanazione del presente bando, la normativa vigente 
stabilisce ex art. 2 comma 26 della Legge 335/95 e successive modifi-
che e integrazioni, che la borsa di dottorato a decorrere dal 1° gennaio 
2009 è assoggettabile a contributo INPS, pari al 17% o 25,72%, di cui 
1/3 a carico del dottorando. 

 L’Università garantisce, per tutta la durata del corso, la copertura 
assicurativa per infortuni e responsabilità civile, limitatamente alle atti-
vità che si riferiscono alla Scuola di Dottorato di Ricerca. 

 Il pubblico dipendente ammesso al Dottorato di Ricerca può doman-
dare di essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso di 
Dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, e può usu-
fruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste. 

 In caso di ammissione a corsi di Dottorato di Ricerca senza borsa 
di studio, o di rinuncia a questa, l’interessato in aspettativa conserva 
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento 
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale è instaurato il 
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del Dottorato di 
Ricerca, il rapporto di lavoro con l’amministrazione pubblica cessi per 
volontà del dipendente nei due anni successivi, è dovuta la ripetizione 
degli importi corrisposti durante il corso di Dottorato.   

  Art. 12.

      Conseguimento del titolo    

     Il titolo di Dottore di Ricerca, conferito dal Rettore, si consegue 
all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a conclusione 
del ciclo di Dottorato. 

 La Commissione giudicatrice dell’esame finale sarà nominata dal 
Rettore, su designazione del Collegio dei Docenti, in conformità al 
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca. 

 Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo è subor-
dinato al deposito, da parte dell’interessato, della tesi finale nell’archi-
vio istituzionale d’Ateneo ad accesso aperto, che ne garantirà la conser-
vazione e la pubblica consultabilità; sarà cura dell’Università effettuare 
il deposito a norma di legge presso le Biblioteche Nazionali di Roma 
e di Firenze.   

  Art. 13.

      Trattamento dei dati personali    

     L’Università degli Studi di Trento, in attuazione del Decreto Legi-
slativo 196/03 «Codice in materia di protezione dei dati personali», si 
impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per l’espleta-
mento delle procedure concorsuali e per fini istituzionali. 

 La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi 
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati 
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano 
pubblicati sul sito Internet dell’Università degli Studi di Trento.   

  Art. 14.

      Norme di riferimento    

     Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento 
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al Decreto Ministeriale 
n. 224 del 30 aprile 1999 e al Regolamento di Ateneo in materia di 
Scuole di Dottorato di Ricerca dell’Università degli Studi di Trento 
emanato con Decreto Rettorale n. 997 del 16 dicembre 2003 e successi-
vamente modificato con decreto rettorale 359 del 19 aprile 2006. 

 Trento, 4 giugno 2009 

 Il rettore: BASSI   
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  ALLEGATO  A 

  AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRENTO 
VIA BELENZANI, 12 
38100 TRENTO 

 

 
Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla Scuola di Dottorato di Ricerca in 

Scienze Psicologiche e della Formazione – 25° ciclo 
 
 

Indirizzo Specialistico di preferenza* 

A   
Processi Cognitivi 

B  
Psicologia Applicata 

C  
Scienze della Formazione 

* Il candidato deve, a pena di esclusione, indicare un solo indirizzo specialistico per il quale intende partecipare. Tale 
scelta è vincolante e non modificabile. 
 

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilità: 

COGNOME  

NOME  

SESSO M F 

CODICE FISCALE  

DATA DI NASCITA  

LUOGO DI NASCITA Città 

 Prov.  Stato 

CITTADINANZA  

RESIDENZA 

Via/P.zza  n.  C.A.P. 

Città Prov. 

Stato Fax 

Telefono 1 Telefono 2 

E-mail 

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO 

Via/P.zza  n.  C.A.P. 

Città Prov. 

Stato Fax 

Telefono 1 Telefono 2 

 DI POSSEDERE IL TITOLO ACCADEMICO ITALIANO 

LAUREA IN   

(barrare la voce che interessa) Laurea vecchio 
ordinamento Laurea specialistica Laurea magistrale 

UNIVERSITÀ   

FACOLTÀ  

DATA CONSEGUMENTO  

VOTO  

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRENTO 
VIA BELENZANI, 12 
38100 TRENTO 

 

 
Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a alla Scuola di Dottorato di Ricerca in 

Scienze Psicologiche e della Formazione – 25° ciclo 
 
 

Indirizzo Specialistico di preferenza* 

A   
Processi Cognitivi 

B  
Psicologia Applicata 

C  
Scienze della Formazione 

* Il candidato deve, a pena di esclusione, indicare un solo indirizzo specialistico per il quale intende partecipare. Tale 
scelta è vincolante e non modificabile. 
 

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilità: 

COGNOME  

NOME  

SESSO M F 

CODICE FISCALE  

DATA DI NASCITA  

LUOGO DI NASCITA Città 

 Prov.  Stato 

CITTADINANZA  

RESIDENZA 

Via/P.zza  n.  C.A.P. 

Città Prov. 

Stato Fax 

Telefono 1 Telefono 2 

E-mail 

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO 

Via/P.zza  n.  C.A.P. 

Città Prov. 

Stato Fax 

Telefono 1 Telefono 2 

 DI POSSEDERE IL TITOLO ACCADEMICO ITALIANO 

LAUREA IN   

(barrare la voce che interessa) Laurea vecchio 
ordinamento Laurea specialistica Laurea magistrale 

UNIVERSITÀ   

FACOLTÀ  

DATA CONSEGUMENTO  

VOTO  
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  DI ESSERE LAUREANDO e consapevole che l’ammissione al concorso è subordinata 

all’acquisizione del diploma di laurea prima della valutazione dei titoli (1)

LAUREANDO IN   

(barrare la voce che interessa) Laurea vecchio 
ordinamento Laurea specialistica Laurea magistrale 

UNIVERSITÀ   

FACOLTÀ  

DATA PREVISTA  

STATO

DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO già dichiarato equipollente a diploma di 

laurea italiano 

TITOLO DI STUDIO  

UNIVERSITÀ   

STATO

VOTO  

N.

di data 

Decreto Rettorale con il 
quale si è 
dichiarata
l’equipollenza Università di

 DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO e chiederne l’idoneità al Collegio dei 

Docenti(2)

TITOLO DI STUDIO   

UNIVERSITÀ   

STATO

VOTO  

DURATA DEL CORSO  

 DI ALLEGARE UN PROGETTO DI RICERCA RIFERITO A (indicare una sola scelta) 

Decisione
Linguaggio
Sviluppo cognitivo tipico e atipico 
Filosofia dei processi cognitivi 
Sviluppo e costruzione di modelli psicometrici delle funzioni cognitive
Cognizione sociale 
Rappresentazione della conoscenza e ragionamento 
Modelli simulativi 
Comportamento organizzativo 
Psicologia sociale 
Ergonomia e interazione uomo-macchina 
Psicologia clinica 

                                                          
(1) Il sottoscritto si impegna a far pervenire, entro la data fissata per la valutazione dei titoli, la dichiarazione attestante il titolo 
conseguito, la copia elettronica della tesi di laurea ed il relativo riassunto, pena l’esclusione dall’ammissione alla selezione.
(2) I candidati in possesso di titolo accademico straniero devono allegare alla domanda stessa, oltre al certificato di laurea o 
all’autocertificazione di laurea (prevista ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 per i cittadini comunitari), anche la traduzione in 
inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative votazioni,
sottoscritta sotto la propria responsabilità, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione d’idoneità, valida
unicamente ai fini della partecipazione al concorso di dottorato. 

DI ESSERE LAUREANDO e consapevole che l’ammissione al concorso è subordinata 

all’acquisizione del diploma di laurea prima della valutazione dei titoli (1)

LAUREANDO IN   

(barrare la voce che interessa) Laurea vecchio 
ordinamento Laurea specialistica Laurea magistrale 

UNIVERSITÀ   

FACOLTÀ  

DATA PREVISTA  

STATO

DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO già dichiarato equipollente a diploma di 

laurea italiano 

TITOLO DI STUDIO  

UNIVERSITÀ   

STATO

VOTO  

N.

di data 

Decreto Rettorale con il 
quale si è 
dichiarata
l’equipollenza Università di

 DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO STRANIERO e chiederne l’idoneità al Collegio dei 

Docenti(2)

TITOLO DI STUDIO   

UNIVERSITÀ   

STATO

VOTO  

DURATA DEL CORSO  

 DI ALLEGARE UN PROGETTO DI RICERCA RIFERITO A (indicare una sola scelta) 

Decisione
Linguaggio
Sviluppo cognitivo tipico e atipico 
Filosofia dei processi cognitivi 
Sviluppo e costruzione di modelli psicometrici delle funzioni cognitive
Cognizione sociale 
Rappresentazione della conoscenza e ragionamento 
Modelli simulativi 
Comportamento organizzativo 
Psicologia sociale 
Ergonomia e interazione uomo-macchina 
Psicologia clinica 

                                                          
(1) Il sottoscritto si impegna a far pervenire, entro la data fissata per la valutazione dei titoli, la dichiarazione attestante il titolo 
conseguito, la copia elettronica della tesi di laurea ed il relativo riassunto, pena l’esclusione dall’ammissione alla selezione.
(2) I candidati in possesso di titolo accademico straniero devono allegare alla domanda stessa, oltre al certificato di laurea o 
all’autocertificazione di laurea (prevista ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 per i cittadini comunitari), anche la traduzione in 
inglese del certificato relativo al titolo accademico conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative votazioni,
sottoscritta sotto la propria responsabilità, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione d’idoneità, valida
unicamente ai fini della partecipazione al concorso di dottorato. 
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  Modelli e tecniche di statistica multivariata per le scienze psicosociali 
Strutturazione dell’identità personale in relazione ai processi di conoscenza 
Narratologia e metacognizione narrative 
Educazione interculturale e alla cittadinanza 
Media, eLearning e comunità di apprendimento on line nei processi educativi 
Metodologia della ricerca in educazione 

 DI AVERE CHIESTO L'INVIO DI DUE LETTERE DI PRESENTAZIONE AI SEGUENTI ESPERTI 

NOMINATIVO N. 1  

ISTITUTO DI AFFERENZA  

INDIRIZZO POSTALE  

TELEFONO  

E-MAIL  

NOMINATIVO N. 2  

ISTITUTO DI AFFERENZA  

INDIRIZZO POSTALE  

TELEFONO  

E-MAIL  

 DI CONOSCERE LE SEGUENTI LINGUE: (madre lingua/grado di conoscenza)

 italiano 

____________

inglese

____________

 francese 

____________

spagnolo

____________

 tedesco 

____________

__________

____________

 DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO 
DELLA PROPRIA RESIDENZA O RECAPITO 

 DI NON ESSERE /ESSERE (cancellare la voce che non interessa) in situazione di handicap (art. 4 Legge 
104/92) e avere necessità 

- del seguente ausilio: ____________________________________________________ 

- e/o tempi aggiuntivi (barrare al caso): SI  NO 

 DI ESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE I CONTENUTI 
- del Bando di concorso 

- del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca 
http://portale.unitn.it/at/nr/reg_dott.htm

- delle Norme Attuative della Scuola di Dottorato in Scienze Psicologiche e della 
Formazione http://portale.unitn.it/at/nr/na.htm

DATA __________________________   FIRMA ______________________________ 

Modelli e tecniche di statistica multivariata per le scienze psicosociali 
Strutturazione dell’identità personale in relazione ai processi di conoscenza 
Narratologia e metacognizione narrative 
Educazione interculturale e alla cittadinanza 
Media, eLearning e comunità di apprendimento on line nei processi educativi 
Metodologia della ricerca in educazione 

 DI AVERE CHIESTO L'INVIO DI DUE LETTERE DI PRESENTAZIONE AI SEGUENTI ESPERTI 

NOMINATIVO N. 1  

ISTITUTO DI AFFERENZA  

INDIRIZZO POSTALE  

TELEFONO  

E-MAIL  

NOMINATIVO N. 2  

ISTITUTO DI AFFERENZA  

INDIRIZZO POSTALE  

TELEFONO  

E-MAIL  

 DI CONOSCERE LE SEGUENTI LINGUE: (madre lingua/grado di conoscenza)

 italiano 

____________

inglese

____________

 francese 

____________

spagnolo

____________

 tedesco 

____________

__________

____________

 DI IMPEGNARSI A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE OGNI EVENTUALE CAMBIAMENTO 
DELLA PROPRIA RESIDENZA O RECAPITO 

 DI NON ESSERE /ESSERE (cancellare la voce che non interessa) in situazione di handicap (art. 4 Legge 
104/92) e avere necessità 

- del seguente ausilio: ____________________________________________________ 

- e/o tempi aggiuntivi (barrare al caso): SI  NO 

 DI ESSERE A CONOSCENZA E DI ACCETTARE I CONTENUTI 
- del Bando di concorso 

- del Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca 
http://portale.unitn.it/at/nr/reg_dott.htm

- delle Norme Attuative della Scuola di Dottorato in Scienze Psicologiche e della 
Formazione http://portale.unitn.it/at/nr/na.htm

DATA __________________________   FIRMA ______________________________ 
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  ALLEGATI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO(3)

Dovranno essere presentati i seguenti allegati; coloro che presentano la domanda in formato cartaceo 
dovranno contraddistinguere gli stessi con la dicitura “Allegato” seguita dal relativo numero d’ordine. 

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identità o del passaporto. 

Allegato 2. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi di laurea (da un minimo di 3 a un massimo di 
6 pagine) e articolato in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti. 

Allegato 3. File in formato pdf della tesi di laurea. 

Allegato 4. Curriculum vitae et studiorum. 

Allegato 5. Un breve progetto di ricerca redatto in base allo schema indicato nel Modulo B e riferito 
all'area di ricerca prescelta tra quelle indicate all’Art. 6 del Bando. 

Allegato 6.  Eventuale elenco delle pubblicazioni, preferibilmente allegando le pubblicazioni stesse. 

Allegato 7. Eventuale certificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altri). 

Allegato 8. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare l’attitudine alla ricerca del candidato. 

I candiati che presentano la domanda attraverso la modalità on-line, dovranno inserire gli allegati richiesti 
all’interno dell’applicativo. 
I candidati che presentano la domanda attraverso la modalità cartacea (consegandola a mano o spedendola 
come previsto all’Art. 4 del Bando) dovranno allegare CD–Rom contenente, preferibilmente in formato PDF 
gli allegati 2, 3, 4, 5 e l’eventuale allegato 6. 

Due lettere di presentazione, in inglese o in italiano, potranno essere compilate da parte di esperti nei settori 
di ricerca del dottorato; i candidati potranno fornire agli esperti il Modulo C per la redazione delle stesse. Le 
lettere dovranno pervenire in busta chiusa, spedite direttamente dai redattori, a: Coordinatore della Scuola 
di Dottorato in Scienze Psicologiche e della Formazione c/o Ufficio protocollo, Palazzo Istruzione, 
Corso Bettini n. 84 - 38068 Rovereto TN - Italia, oppure possono essere inviate via fax (stesso indirizzo) 
al numero +39 0464 808415

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipollente ad una laurea 
italiana dovranno far pervenire anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico 
conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta sotto la propria 
responsabilità, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di idoneità, valida unicamente ai 
fini dell’ammissione al concorso. 

I candidati che prevedono di conseguire il diploma di laurea entro la data fissata per la valutazione dei titoli 
dovranno invece presentare, al fine di ottenere l’ammissione al concorso, un certificato (o 
un’autocertificazione prevista, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, per i soli cittadini comunitari) di 
iscrizione al Corso di Studio, con l’elenco degli esami sostenuti e dei voti riportati in ogni esame. 
Saranno poi tenuti a presentare, a pena di eslcusione, entro la data fissata per la valutazione dei titoli: 
- il certificato di laurea o autocertificazione (prevista, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, per i soli 

cittadini comunitari); 
- CD–Rom contenente, preferibilmente in formato PDF gli allegati 2 e 3. 

Tale invio è da effettuarsi mediate consegna a mano o spedizione tramite servizio postale anche per chi ha 
presentato la domanda con la modalità on-line (modalità previste all’Art. 4 del Bando per la consegna della 
domanda).
Qualora, successivamente alla presentazione della domanda di partecipazione al concorso, il candidato 
volesse integrare la propria documentazione, dovrà far pervenire entro il 28/08/2009 il materiale aggiuntivo 
con le stesse modalità indicate nei punti a) e b) dell’ Art.4 del Bando. Nel caso di spedizione tramite servizio 
postale si dovrà specificare sulla busta: nome, cognome, Scuola di Dottorato in Scienze Psicologiche e della 
Formazione e l’oggetto: “Integrazione domanda”. 

                                                          
(3) A conclusione delle procedure concorsuali, i candidati che intendono richiedere la restituzione dei documenti allegati alla 
domanda di partecipazione al concorso di ammissione al dottorato devono farne specifica richiesta all’Amministrazione (Ufficio 
Dottorati ed Esami di Stato) entro e non oltre un anno dalla data di scadenza del bando. Le eventuali spese di spedizione saranno
a carico del richiedente. 

ALLEGATI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO(3)

Dovranno essere presentati i seguenti allegati; coloro che presentano la domanda in formato cartaceo 
dovranno contraddistinguere gli stessi con la dicitura “Allegato” seguita dal relativo numero d’ordine. 

Allegato 1. Fotocopia in carta libera della carta d’identità o del passaporto. 

Allegato 2. Un riassunto in lingua italiana o inglese della tesi di laurea (da un minimo di 3 a un massimo di 
6 pagine) e articolato in: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti. 

Allegato 3. File in formato pdf della tesi di laurea. 

Allegato 4. Curriculum vitae et studiorum. 

Allegato 5. Un breve progetto di ricerca redatto in base allo schema indicato nel Modulo B e riferito 
all'area di ricerca prescelta tra quelle indicate all’Art. 6 del Bando. 

Allegato 6.  Eventuale elenco delle pubblicazioni, preferibilmente allegando le pubblicazioni stesse. 

Allegato 7. Eventuale certificazione della conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Proficiency o altri). 

Allegato 8. Eventuali altri documenti e titoli utili ad attestare l’attitudine alla ricerca del candidato. 

I candiati che presentano la domanda attraverso la modalità on-line, dovranno inserire gli allegati richiesti 
all’interno dell’applicativo. 
I candidati che presentano la domanda attraverso la modalità cartacea (consegandola a mano o spedendola 
come previsto all’Art. 4 del Bando) dovranno allegare CD–Rom contenente, preferibilmente in formato PDF 
gli allegati 2, 3, 4, 5 e l’eventuale allegato 6. 

Due lettere di presentazione, in inglese o in italiano, potranno essere compilate da parte di esperti nei settori 
di ricerca del dottorato; i candidati potranno fornire agli esperti il Modulo C per la redazione delle stesse. Le 
lettere dovranno pervenire in busta chiusa, spedite direttamente dai redattori, a: Coordinatore della Scuola 
di Dottorato in Scienze Psicologiche e della Formazione c/o Ufficio protocollo, Palazzo Istruzione, 
Corso Bettini n. 84 - 38068 Rovereto TN - Italia, oppure possono essere inviate via fax (stesso indirizzo) 
al numero +39 0464 808415

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora dichiarato equipollente ad una laurea 
italiana dovranno far pervenire anche una traduzione in inglese del certificato relativo al titolo accademico 
conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta sotto la propria 
responsabilità, al fine di consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di idoneità, valida unicamente ai 
fini dell’ammissione al concorso. 

I candidati che prevedono di conseguire il diploma di laurea entro la data fissata per la valutazione dei titoli 
dovranno invece presentare, al fine di ottenere l’ammissione al concorso, un certificato (o 
un’autocertificazione prevista, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, per i soli cittadini comunitari) di 
iscrizione al Corso di Studio, con l’elenco degli esami sostenuti e dei voti riportati in ogni esame. 
Saranno poi tenuti a presentare, a pena di eslcusione, entro la data fissata per la valutazione dei titoli: 
- il certificato di laurea o autocertificazione (prevista, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, per i soli 

cittadini comunitari); 
- CD–Rom contenente, preferibilmente in formato PDF gli allegati 2 e 3. 

Tale invio è da effettuarsi mediate consegna a mano o spedizione tramite servizio postale anche per chi ha 
presentato la domanda con la modalità on-line (modalità previste all’Art. 4 del Bando per la consegna della 
domanda).
Qualora, successivamente alla presentazione della domanda di partecipazione al concorso, il candidato 
volesse integrare la propria documentazione, dovrà far pervenire entro il 28/08/2009 il materiale aggiuntivo 
con le stesse modalità indicate nei punti a) e b) dell’ Art.4 del Bando. Nel caso di spedizione tramite servizio 
postale si dovrà specificare sulla busta: nome, cognome, Scuola di Dottorato in Scienze Psicologiche e della 
Formazione e l’oggetto: “Integrazione domanda”. 

                                                          
(3) A conclusione delle procedure concorsuali, i candidati che intendono richiedere la restituzione dei documenti allegati alla 
domanda di partecipazione al concorso di ammissione al dottorato devono farne specifica richiesta all’Amministrazione (Ufficio 
Dottorati ed Esami di Stato) entro e non oltre un anno dalla data di scadenza del bando. Le eventuali spese di spedizione saranno
a carico del richiedente. 
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  ALLEGATO  B 

  Schema da utilizzare per la redazione del progetto di ricerca. 

Il progetto di ricerca presentato dal candidato deve essere stampato su fogli A4, numerati in alto a 
destra usando lo spazio interlinea 1, e deve essere strutturato in base al seguente schema: 

Se il progetto di ricerca non prevede l’esecuzione di uno studio empirico (es. raccolta ed analisi di 
dati) il candidato può non rispondere alle relative parti dello schema.

1. Nome del candidato – Titolo del progetto (20 parole)

2. Introduzione (lunghezza massima 1200 parole).

2.1 Basi teoriche e riferimenti alla letteratura sull’argomento. 

2.2 Scopi principali dello studio, domanda di ricerca e/o ipotesi specifiche

3. Metodo (max: 2200 parole) 

3.1 Partecipanti allo studio, eventuali suddivisioni in gruppi e/o accesso al campo. 

3.2 Descrizione dei metodi di raccolta/gestione/elaborazione dati. Compiti, materiali e variabili 

misurate (ad es., v. dipendenti, indipendenti e di controllo).

3.3 Analisi dei dati / Analisi statistiche previste. 

4. Risultati attesi, implicazioni teoriche e conclusioni, verifica e valutazione (max 1000).

Schema da utilizzare per la redazione del progetto di ricerca. 

Il progetto di ricerca presentato dal candidato deve essere stampato su fogli A4, numerati in alto a 
destra usando lo spazio interlinea 1, e deve essere strutturato in base al seguente schema: 

Se il progetto di ricerca non prevede l’esecuzione di uno studio empirico (es. raccolta ed analisi di 
dati) il candidato può non rispondere alle relative parti dello schema.

1. Nome del candidato – Titolo del progetto (20 parole)

2. Introduzione (lunghezza massima 1200 parole).

2.1 Basi teoriche e riferimenti alla letteratura sull’argomento. 

2.2 Scopi principali dello studio, domanda di ricerca e/o ipotesi specifiche

3. Metodo (max: 2200 parole) 

3.1 Partecipanti allo studio, eventuali suddivisioni in gruppi e/o accesso al campo. 

3.2 Descrizione dei metodi di raccolta/gestione/elaborazione dati. Compiti, materiali e variabili 

misurate (ad es., v. dipendenti, indipendenti e di controllo).

3.3 Analisi dei dati / Analisi statistiche previste. 

4. Risultati attesi, implicazioni teoriche e conclusioni, verifica e valutazione (max 1000).
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  ALLEGATO  C 

  ACADEMIC REFERENCE FORM 

Doctoral School in Psychological Sciences and Education – 25th cycle

Candidate’s information 

Family name                                                                      First name 

Date of birth

Writers of letters of recommendation are requested to complete the form below. If additional space is needed, please 
attach a separate page. In particular, recommenders are asked to provide an assessment of the candidate's abilities 
to carry out advanced studies and research, together with her/ his main points of strength and weakness. All 
information will be kept confidential. 

Please rate the applicant in comparison with others of her/his age and position whom you have known within the past 
five years. If possible indicate the number of students with whom you are comparing her/him with:

Excellent
(Top 1-2%)

Outstanding
(Top 5%)

Very Good 
(Top 20%)

Good
(Top 40%) Average Below

Average
Unable

 to judge 

Intellectual ability

Motivation

Potential for 
autonomous research
Capabilities of 
undertaking

Team work 

How long have you known the applicant?      _____________________________________________________ 

In what capacity?

 Undergraduate Graduate Research Assistant  Teaching Assistant 

Other:  _________________________________________________________________ 

Ability to follow courses and research work in English: 

 Adequate Insufficient Unable to judge
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  Additional comments:

Signature                                                                                                    Date 

Printed name 

Position

Address

MAILING INSTRUCTIONS: Please send the completed form and letter of academic reference directly to: 
Head of the School, Doctoral School in Psychological Sciences and Education c/o Ufficio protocollo, 
Palazzo Istruzione, Corso Bettini n. 84 - 38068 Rovereto TN - Italia, or send by fax to +39 0464 808415 
Thank you for your co-operation and assistance. 
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  ALLEGATO  D (4) 

  

  09E004151  

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME

NOME

 CHIEDE DI SOSTENERE LA PROVA DI AMMISSIONE PRESSO IL PAESE ESTERO DI 
DOMICILIO

telefonicamente

in video conferenza 

 A TAL FINE, INDICA QUALE SEDE DI ESAME: 

l’Università di _________________________________________________________  

l’Istituto di _____________________________________________________________ 

l’Ambasciata d’Italia in ___________________________________________________ 

SITUATO A/IN 

Via/P.zza  n.  C.A.P. 

Città Stato 

Telefono 1 

 DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ CHE SARÀ IDENTIFICATO DA (5):

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA 

LUOGO DI NASCITA Città 

 Prov.  Stato 

QUALIFICA

TELEFONO

E-MAIL

DATA __________________________   FIRMA ______________________________ 

                                                          
(4) Da compilare solo nel caso di candidato non domiciliato in Italia, che intenda sostenere l’esame nel Paese in cui si trova. 
(5) La persona che identificherà il candidato non può coincidere con il candidato stesso. 
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 ENTI LOCALI 

  COMUNE DI CARSOLI
      Riapprovazione graduatoria a seguito di sentenza Consi-

glio di Stato del concorso pubblico, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo area amministrativa VII 
qualifica funzionale bandito con deliberazione di Giunta 
comunale n. 633 dell’11 dicembre 1993.    

     A seguito della rideterminazione del punteggio finale disposta con 
sentenza del Consiglio di Stato n. 1747/09 reg. dec. n. 10468/97 reg. 
ric., è stata riapprovata, con deliberazione di G.C. n. 28 del 28 aprile 
2009, la graduatoria finale del concorso in oggetto.   

  09E004162

    COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO
      Concorso pubblico, per soli esami, per assunzione a tempo 

indeterminato di un posto di istrittore direttivo tecnico - 
categoria D1 - presso l’area tecnica.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 436/2009 è indetto 
un concorso pubblico, per soli esami, per assunzione a tempo indeterminato 
di un istruttore direttivo tecnico – cat. D1 – presso l’area tecnica. 

 Per i requisiti richiesti si rimanda al bando di concorso. 
 Prova scritta: 24 agosto 2009, ore 9,00; 
 Prova orale: 31 agosto 2009, ore 9,00. 
 Sede delle prove di esami: Biblioteca civica – via Cavour, 51 e 

Sede Municipale – via Tizzoni, 2. 
 Scadenza domande: ore 19 del 20 luglio 2009. 
 Informazioni: Ufficio personale 029278214 e URP 029278444 dal 

lunedì al venerdì 9-12. 
 Per ritiro bando: URP tutti i giorni escluso il sabato 8,30 – 12,30 

nonché lunedì 15-19. 
 Sito internet del comune:   www.comune.cernuscosulnaviglio.mi.it   

  09E004174

    COMUNE DI COMO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di «istruttore» area tecnica (categoria C, posizione 
economica C1).    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di «Istruttore» area tecnica (categoria C, 
posizione economica C1). 

 Requisiti richiesti: diploma di geometra, perito industriale edile, 
perito industriale meccanico, perito industriale termotecnico, perito 
industriale elettrotecnico oppure diploma di laurea in ingegneria o 
architettura. 

 Tassa di concorso: € 10,00 sul c/c postale n. 12946224 intestato a 
Comune di Como - Servizio di Tesoreria. 

 Presentazione delle domande: entro il perentorio termine del 
24 luglio 2009. 

 Per informazioni rivolgersi al Settore Risorse Umane e Organizza-
zione (tel. 031.25.2060-2248-2036). 

 Il bando integrale è reperibile sul sito web del Comune   www.
comune.como.it   

  09E004083

        Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di «istruttore direttivo» area attività culturali – set-
tore biblioteca (categoria D, posizione economica D1).    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di «Istruttore Direttivo» area attività cultu-
rali – settore biblioteca (categoria D, posizione economica D1). 

 Requisiti richiesti: diploma di laurea in Lettere e/o Filosofia o altro 
titolo equipollente. 

 Tassa di concorso: € 10,00 sul c/c postale n. 12946224 intestato a 
Comune di Como - Servizio di Tesoreria. 

 Presentazione delle domande: entro il perentorio termine del 
24 luglio 2009. 

 Per informazioni rivolgersi al Settore Risorse Umane e Organizza-
zione (tel. 031.25.2060-2248-2036). 

 Il bando integrale è reperibile sul sito web del Comune www.
comune.como.it   

  09E004084

        Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di «vigile» area vigilanza (categoria C, posizione eco-
nomica C1).    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
due posti a tempo indeterminato di «Vigile» area vigilanza (categoria 
C, posizione economica C1). 

 Requisiti richiesti: diploma di scuola superiore e patente di guida 
di categoria A e B, ovvero patente B se conseguita anteriormente al 
26 aprile 1988. 

 Tassa di concorso: € 10,00 sul c/c postale n. 12946224 intestato a 
Comune di Como - Servizio di Tesoreria. 

 Presentazione delle domande: entro il perentorio termine del 
24 luglio 2009. 

 Per informazioni rivolgersi al Settore Risorse Umane e Organizza-
zione (tel. 031.25.2060-2248-2036). 

 Il bando integrale è reperibile sul sito web del Comune    www.
comune.como.it   

  09E004085

    COMUNE DI NUORO

      Revoca bando di concorso
istruttore direttivo ingegnere del traffico    

     Si rende noto che il Comune di Nuoro ha revocato il bando di 
concorso per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un istruttore 
direttivo ingegnere del traffico, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 14 
del 20 febbraio 2009.   

  09E004160
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        Indizione bando di concorso ad un posto di istruttore
direttivo ingegnere del traffico    

     Si rende noto che il Comune di Nuoro ha indetto un nuovo bando 
di concorso per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un istrut-
tore direttivo ingegnere del traffico. 

 Scadenza termine di presentazione delle domande di partecipa-
zione 9 luglio 2009. 

 Il bando integrale e il modulo di domanda sono disponibili presso 
l’ufficio concorsi e scaricabili dal sito istituzionale del Comune di 
Nuoro. (  www.comune.nuoro.it  ).   

  09E004161

    COMUNE DI VOLPEDO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 

pieno indeterminato di un posto di istruttore amministra-
tivo-finanziario, categoria C, posizione economica C1.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno indeterminato di un posto di istruttore amministrativo-finanziario, 
categoria C, posizione economica C1. 

 Requisiti richiesti: diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado, conoscenza di una lingua straniera (inglese, francese). 

 Scadenza di presentazione della domanda: 31 luglio 2009. 
 Diario delle prove: 

 prima prova scritta: 28 settembre 2009, ore 14,30 presso Edifi-
cio scolastico - via Mazzini n. 32 - Volpedo; 

 seconda prova scritta: 2 ottobre 2009, ore 14,30 presso Edificio 
scolastico - via Mazzini n. 32 - Volpedo; 

 prova orale: 22 ottobre 2009, ore 9,30 presso Sala consiliare 
Comune Volpedo - Piazza Libertà n. 26. 

 Gli ammessi alla prova orale saranno avvisati mediante comunica-
zione riportante le votazioni degli scritti. 

 Copia integrale del bando, corredata dal modello della domanda, e 
ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio di Segreteria 
del Comune di Volpedo - 0131/80141.   

  09E004082

    PROVINCIA DI FIRENZE
      Selezioni pubbliche per l’assunzione di complessive 32 unità 

lavorative a tempo pieno e indeterminato/determinato in 
varie categorie e profili.    

     Sono indette cinque selezioni pubbliche per l’assunzione di com-
plessive n. 32 unità lavorative a tempo pieno e indeterminato/determi-
nato in varie categorie e profili nello specifico: 

 n. 14 unità lavorative a tempo indeterminato in categoria B, 
posizione economica B3, profilo «Esperto Amministrativo» con fun-
zioni di impiegato; 

 n. 5 unità lavorative a tempo indeterminato in categoria C, 
posizione economica C1, profilo «Amministrativo» con funzioni da 
ragioniere; 

 n. 2 unità lavorative a tempo indeterminato in categoria D, posi-
zione economica D1, profilo «Amministrativo» con funzioni contabili; 

 n. 2 unità lavorative a tempo indeterminato, riservate a catego-
rie protette ex legge 68/1999 in categoria B, posizione economica B1, 
profilo ausiliario tecnico, con funzioni di commesso; 

 n. 9 unità lavorative a tempo determinato tre anni, in categoria 
C, posizione economica Cl, profilo tecnico (Protezione Civile). 

 Le domande possono essere presentate entro 30 giorni dalla pub-
blicazione nella presente    Gazzetta Ufficiale   . 

 Può essere presa visione dei bandi presso i Comuni della Pro-
vincia di Firenze, copia può essere ritirata presso l’Ufficio Concorsi 
e Dotazione Organica, via Cavour, 9 (055/2760049) o presso 1’URP 
(055/2760241-346). Il bando è integralmente pubblicato sul sito della 
Provincia di Firenze:   www.provincia.fi.it   

  09E004087

    PROVINCIA DI PESARO E URBINO

      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e con tipologia a 
tempo parziale (50%), di quattro posti con profilo profes-
sionale di istruttore area amministrativa, di categoria C, 
con riserva di un posto a favore dei soggetti di cui all’art. 1 
della legge n. 68/1999 e di un posto a favore dei militari 
volontari delle tre Forze armate, congedati senza demerito 
dalla ferma triennale o quinquennale, ai sensi dell’art. 18, 
comma 6, del decreto legislativo n. 215/2001, da assegnare 
alla posizione organizzativa 1.1.1. - Programmazione, pro-
mozione e gestione delle attività turistiche.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e con tipologia a tempo parziale 
(50%), di quattro posti con profilo professionale di istruttore area ammi-
nistrativa, di categoria C, con riserva di un posto a favore dei soggetti 
di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 e di un posto a favore dei militari 
volontari delle tre Forze armate, congedati senza demerito dalla ferma 
triennale o quinquennale, ai sensi dell’art. 18, comma 6, del decreto legi-
slativo n. 215/2001, da assegnare alla posizione organizzativa 1.1.1. - 
Programmazione, promozione e gestione delle attività turistiche. 

 La domanda di ammissione al concorso redatta, secondo il fac-
simile allegato al bando, in carta semplice e debitamente firmata in ori-
ginale, dovrà recare tutti i dati richiesti dal bando. 

 La domanda e la documentazione ad essa allegata dovranno per-
venire alla provincia di Pesaro e Urbino, viale Gramsci n. 4 - 61100 
Pesaro, entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando di concorso, unitamente al fac-simile di 
domanda di ammissione, è disponibile sul sito internet della provincia 
di Pesaro e Urbino http://www.provincia.pu.it alla voce bandi di gara 
e concorsi. 

 Per eventuali informazioni, è possibile rivolgersi al Servizio 2.1 
- Sviluppo e gestione delle risorse umane, tel. 0721/359354-356-357 o 
all’U.R.P. tel. 0721/359424-427-270.   

  09E004102

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con tipolo-
gia a tempo pieno, di una unità lavorativa con il profilo 
professionale di funzionario area tecnica, tecnico-manu-
tentiva e delle attività produttive, di categoria D - posi-
zione giuridica D1, con riserva a favore dei soggetti di cui 
all’art. 1 della legge n. 68/1999, da assegnare al Servizio 
3.4 - Trasporti e mobilità.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con tipologia a tempo 
pieno, di una unità lavorativa con il profilo professionale di funzionario 
area tecnica, tecnico-manutentiva e delle attività produttive, di catego-
ria D - posizione giuridica D1, con riserva a favore dei soggetti di cui 
all’art. 1 della legge n. 68/1999, da assegnare al Servizio 3.4 - Trasporti 
e mobilità. 

 La domanda di ammissione al concorso redatta, secondo il fac-
simile allegato al bando, in carta semplice e debitamente firmata in ori-
ginale, dovrà recare tutti i dati richiesti dal bando. 
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 La domanda e la documentazione ad essa allegata dovranno per-
venire alla provincia di Pesaro e Urbino, viale Gramsci n. 4 - 61100 
Pesaro, entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando di concorso unitamente al fac-simile di 
domanda di ammissione, è disponibile sul sito internet della provincia 
di Pesaro e Urbino http://www.provincia.pu.it alla voce bandi di gara 
e concorsi. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi al Servizio 2.1 - Sviluppo 
e gestione delle risorse umane, tel. 0721/359354-356-357 o all’U.R.P. 
tel. 0721/359424-427- 270.   

  09E004103

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con tipolo-
gia a tempo parziale (83,33%), di sedici unità con pro-
filo professionale di istruttore centro per l’impiego, di 
categoria C, con riserva di un posto a favore dei militari 
volontari delle tre Forze armate, congedati senza demerito 
dalla ferma triennale o quinquennale, ai sensi dell’art. 18, 
comma 6, del decreto legislativo n. 215/2001, da assegnare 
al Servizio 1.2. - Formazione professionale - politiche per 
l’occupazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con tipologia a tempo 
parziale (83,33%), di sedici unità con profilo professionale di istruttore 
centro per l’impiego, di categoria C, con riserva di un posto a favore 
dei militari volontari delle tre Forze armate, congedati senza demerito 
dalla ferma triennale o quinquennale, ai sensi dell’art. 18, comma 6, del 
decreto legislativo n. 215/2001, da assegnare al Servizio 1.2. - Forma-
zione professionale - politiche per l’occupazione. 

 La domanda di ammissione al concorso redatta, secondo il fac-
simile allegato al bando, in carta semplice e debitamente firmata in ori-
ginale, dovrà recare tutti i dati richiesti dal bando. 

 La domanda e la documentazione ad essa allegata dovranno per-
venire alla provincia di Pesaro e Urbino, viale Gramsci n. 4 - 61100 
Pesaro, entro il termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando di concorso unitamente al fac-simile di 
domanda di ammissione è disponibile sul sito internet della provincia 
di Pesaro e Urbino http://www.provincia.pu.it alla voce bandi di gara 
e concorsi. 

 Per eventuali informazioni, è possibile rivolgersi al Servizio 2.1 
- Sviluppo e gestione delle risorse umane, tel. 0721/359354-356-357 o 
all’U.R.P. tel. 0721/359424-427-270.   

  09E004104

    REGIONE PIEMONTE

      Concorso, per titoli ed esami, per il conferimento delle sedi 
farmaceutiche vacanti e di nuova istituzione, urbane e 
rurali, dei comuni della regione Piemonte.    

     Si avvisa che la Regione Piemonte, con determinazione del Diret-
tore della Direzione Sanità n. 264 del 4 giugno 2009, ha provveduto 
all’integrazione del bando per il concorso, per titoli ed esami, per il 
conferimento delle sedi farmaceutiche vacanti e di nuova istituzione, 
urbane e rurali, dei Comuni della Regione Piemonte, già approvato con 
d.d. n. 118 del 10 marzo 2009 e pubblicato sul bollettino ufficiale della 
Regione Piemonte n. 11 del 19 marzo 2009. 

 La medesima d.d. n. 264 del 4 giugno 2009, pubblicata sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Piemonte n. 23 dell’11 giugno 2009, ha 
previsto, altresì, di prorogare il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso pubblico sino all’11 luglio 
2009 (trentesimo giorno dalla pubblicazione sul Bollettino ufficiale 
della Regione Piemonte), stabilendo di considerare valide le domande 
sino ad ora trasmesse, comprese quelle eventualmente già spedite in 
data successiva alla scadenza originaria del bando (18 aprile 2009). 

 Il testo del bando integrato e degli allegati è pubblicato sul Bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 23 dell’11 giugno 2009, Parte 
II. 

 Il bando e gli allegati sono altresì disponibili sul sito internet www.
regione.piemonte.it   

  09E004246  

 UNITÀ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE DI CIRCOLO E FONDAZIONE 

MACCHI» DI VARESE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - Disciplina di geriatria    

     Questa Amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
geriatria (in esecuzione della deliberazione n. 460 del 20 aprile 2009). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il relativo bando è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
Regione Lombardia n. 22 del 3 giugno 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Sviluppo e Gestione 
Risorse Umane - Sezione Concorsi - dell’Azienda Ospedaliera «Ospe-
dale di circolo e fondazione Macchi» - Viale Luigi Borri, 57 - 21100 
Varese, telefono 0332/278917-278918-278919.   

  09E004092

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente ingegnere assegnato al Servizio di 
ingegneria clinica.    

     Questa Amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente ingegnere assegnato 
al servizio di ingegneria clinica (in esecuzione alle deliberazione n. 303 
del 12 marzo 2009). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 I relativi bandi sono stati pubblicati sul Bollettino ufficiale della 
Regione Lombardia n.22 del 3 giugno 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. sviluppo e gestione 
risorse umane - sez. concorsi - dell’azienda ospedaliera «Ospedale 
di circolo e fond. Macchi» - viale Luigi Borri, 57 - 21100 Varese 
- telefono 0332/278917-278918-278919.   

  09E004093
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        Avviso di pubblico conferimento di incarico quinquennale 
ad un posto di direttore - Disciplina di radioterapia del-
l’Unità operativa di radioterapia.    

     Questa Amministrazione ha indetto avviso pubblico per il conferi-
mento di incarico quinquennale per la copertura di un posto di direttore 
- Disciplina di radioterapia dell’Unità operativa di radioterapia (in ese-
cuzione della deliberazione n. 473 del 24 aprile 2009). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il relativo bando è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
Regione Lombardia n. 22 del 3 giugno 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. sviluppo e gestione 
risorse umane- Sezione concorsi - dell’Azienda ospedaliera «Ospe-
dale di circolo e fond. Macchi» - viale Luigi Borri n. 57-21100 Varese 
- tel. 0332/278917-278918-278919.   

  09E004105

    AZIENDA OSPEDALIERA 
«OSPEDALE MAGGIORE» DI CREMA

      Concorso pubblico, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico di anatomia patologica    

     È indetto un concorso pubblico per la copertura a tempo indeter-
minato del sottoelencato posto previsto per i servizi dell’Azienda ospe-
daliera «Ospedale Maggiore» di Crema: 

 un posto di dirigente medico di anatomia patologica. 
 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 

semplice, corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla stessa 
ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio perso-
nale dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale Maggiore» di Crema 
(tel. 0373/280219). 

 La copia del testo integrale del bando relativo alla procedura di cui 
al presente avviso è pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione 
Lombardia n. 21 S.I. concorsi del 27 maggio 2009.   

  09E004178

    AZIENDA OSPEDALIERA
«SANT’ANTONIO ABATE» DI GALLARATE

      Avviso pubblico, per il conferimento di incarico  ad un posto di 
direttore responsabile di struttura complessa - area medica e 
delle specialità mediche - disciplina di dermatologia e vene-
rologia per l’unità S.C. dermatologia di Gallarate e per un 
posto di direttore responsabile di struttura complessa - area 
della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di radio-
diagnostica per l’unità S.C.: Radiologia II di Angera.    

     Sono indetti presso l’Azienda Ospedaliera «S. Antonio Abate» di 
Gallarate, avviso pubblico per l’attribuzione dei seguenti incarichi: 

  n. 1 posto di direttore responsabile di struttura complessa - area 
medica e delle specialità mediche - disciplina: dermatologia e venerolo-
gia - per l’Unità S.C.: Dermatologia di Gallarate;  

  n. 1 posto di direttore responsabile di struttura complessa - area 
della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina: radiodiagnostica 
- per l’Unità S.C.: Radiologia II di Angera.  

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade inderogabilmente il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Lombardia n. 22 - Serie inserzioni concorsi - del 
3 giugno 2009. 

 Si precisa che è dovuto il versamento della tassa concorsuale, non 
rimborsabile di € 10,33 da effettuare su c/c postale n. 10893212 inte-
stato all’Azienda Ospedaliera S. Antonio Abate - Gallarate - Servizio 
Tesoreria - Largo Boito, 2 - 21013 Gallarate, oppure versamento diretto 
allo sportello dell’Istituto Banca Intesa - San Paolo - Filiale di Gallarate 
- Largo Camussi, 1. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrqzione 
del Personale - concorsi - Largo Boito, 2 - 21013 Gallarate (Varese) 
tel. 0331/751541.   

  09E004116

    AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CAREGGI DI FIRENZE

      Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto di 
lavoro esclusivo, di dirigente medico nella disciplina di 
otorinolaringoiatria, per la direzione della S.O.D. Com-
plessa Otorinolaringoiatria 2.    

     È indetta pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto di lavoro 
esclusivo, di dirigente medico nella disciplina di Otorinolaringoiatria, 
per la direzione della S.O.D. Complessa Otorinolaringoiatria 2. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’Avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è pubblicato sito Internet dell’Azienda 
Ospedaliero - Universitaria Careggi www.aou-careggi.toscana.it dal 
quale può essere scaricato, o ricevuto per posta elettronica facendone 
richiesta al seguente indirizzo: risorseumane@aou-careggi.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione Giu-
ridica del Personale - via delle Oblate, 1 - 50141 Firenze, dal lunedì al 
venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 (tel. 055/7948126 - 055/7948115 
- 055/7948258).   

  09E004165

    AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«OSPEDALI RIUNITI» DI FOGGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di collaboratore professionale sanitario 
- logopedista.    

     Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 152 del 27 aprile 
2009, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario - logopedista. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Puglia n. 77 del 28 maggio 2009. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area 
per le politiche del personale - U.O. concorsi ed assunzioni dell’Azienda 
ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti» viale Pinto - 71100 Foggia 
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- dalle ore 11,30 alle ore 13,30 - dal lunedì al venerdì. Responsabile 
del procedimento sig. Lorenzo Moffa - Assistente amministrativo - 
tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.   

  09E004171

    AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
«S. MARIA DELLA MISERICORDIA» 

DI UDINE

      Avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’inca-
rico quinquennale di direttore di struttura complessa di 
neurologia.    

     È indetto il seguente avviso di pubblica selezione per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di: direttore di struttura complessa 
disciplina di neurologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso del 
trattamento di dati personali), redatte su carta semplice e corredate dei 
documenti prescritti e della ricevuta di versamento di € 3,87 da ver-
sarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale n. 12408332 
intestato alla tesoreria dell’Azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria 
della Misericordia» di Udine, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato all’Albo ufficiale 
dell’Azienda - p.le S. Maria della Misericordia n. 15 - 33100 Udine e 
sul sito internet www.ospedaleudine.it 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
Ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria della 
Misericordia» di Udine - Telefono 0432-554709-05-06, oppure consul-
tare il sito internet www.ospedaleudine.it   

  09E004169

    ESTAV NORD OVEST 
REGIONE TOSCANA - PISA

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico disci-
plina ematologia (area medica e delle specialità mediche).    

     In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 711 del 
22 maggio 2009, esecutiva, è indetto pubblico concorso unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente medico disci-
plina Ematologia (Area medica e delle Specialità Mediche). 

 I vincitori del concorso verranno assegnati alla Azienda Ospeda-
liero Universitaria Pisana. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere inviate 
al Direttore Generale dell’ Estav Nord Ovest - Via Matteucci Galleria 
G.B. Gerace n. 14 - 56124 Pisa, entro le ore 12 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Toscana n. 22 del 4 giugno 2009 e sarà consultabile sul 
sito internet   www.estav-nordovest.toscana.it 

 Per ulteriori infomazioni rivolgersi al Centro Direzionale dell’Estav 
Nord Ovest - Via Matteucci Galleria G.B. Gerace n. 14 - 4° piano, 
oppure contattare i numeri telefonici 050/959685/686/692 dal Lunedì al 
Venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  09E004167

    ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO E CURA
PER ANZIANI VITTORIO EMANUELE II

DI ANCONA

      Revoca concorsi pubblici a due posti di dirigente biologo, 
presso il Por di Ancona (ex sede di Ancona)  e a cinque 
posti di dirigente biologo, presso il Polo scientifico tecno-
logico «N. Masera» (ex dipartimento ricerche).    

     In esecuzione alla determina n. 290DGEN del 27 aprile 2009 sono 
revocati i seguenti concorsi pubblici, banditi con determina n. 539/
DGEN del 6 ottobre 2008, pubblicati sul BUR Marche n. 108 del 
20 novembre 2008 e sulla gA: 

 Por di Ancona (ex sede di Ancona) due posti di dirigente 
biologo; 

 Polo scientifico tecnologico «N. Masera» (ex dipartimento ricer-
che) cinque posti di dirigente biologo. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse 
umane dell’amministrazione centrale I.N.R.C.A., sito in Ancona, via
S. Margherita, 5 (tel. 0718004779 - e-mail: s.bufalini@inrca.it) 

 Il presente avviso di revoca è stato pubblicato sul BUR Marche 
n. 48 del 21 maggio 2009.    

  09E004179

        Concorso pubblico, per sette posti di dirigente biologo per il 
Por di Ancona ed il Polo scientifico tecnologico «N. Masera» 
(disciplina analisi chimico-cliniche e microbiologia).    

     In esecuzione alla deliberazione n. 290/DGEN del 27 aprile 2009 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi della D.G.R. 
Marche n. 938 del 14 luglio 2008 per la riduzione dei contratti di lavoro 
flessibili, per la copertura a tempo indeterminato di sette posti di diri-
gente biologo per il POR di Ancona ed il polo scientifico tecnologico 
«N. Masera» (disciplina analisi chimico-cliniche e microbiologia). 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione 
Centrale I.N.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - entro e 
non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
1° giorno successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del 
servizio postale, data e ora di spedizione sono comprovate dal timbro a 
data e orario dell’ufficio accettante. 

 Non saranno comunque prese in considerazione le domande che 
perverranno prima della pubblicazione del bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblìca. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino ufficia-
le della Regione Marche n. 48 del 21 maggio 2009. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi aII’U.O. Gestione Risorse 
Umane dell’Amministrazione Centrale I.N.R.C.A., sito in Ancona, via 
S. Margherita, 5 (tel. 0718004779 - email: s.bufarini@inrca.it). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www. inrca.it 
seguendo il percorso: Amministrazione/Concorsi).   

  09E004180

        Concorso pubblico, per un posto di dirigente medico per
l’U.O. di patologia cardiovascolare (disciplina cardiolo-
gia) per il Por I.N.R.C.A. di Fermo.    

     In esecuzione alla deliberazione n. 230/DGEN del 10 aprile 2009 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di: un posto di dirigente medico per l’U.O. di patologia 
cardiologica (disciplina cardiologia) per il POR  I.N.R.C.A. di Fermo. 
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 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione 
Centrale I.N.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - entro e 
non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
1° giorno successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del 
servizio postale, data e ora di spedizione sono comprovate dal timbro a 
data e orario dell’ufficio accettante. 

 Non saranno comunque prese in considerazione le domande che 
perverranno prima della pubblicazione del bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 48 del 21 maggio 2009. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione Risorse 
Umane dell’Amministrazione Centrale I.N.R.C.A., sito in Ancona, Via 
S. Margherita, 5 (tel. 0718004779 - email:   s.bufarini@inrca.it  ). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www.inrca.it 
seguendo il percorso: Amministrazione/Concorsi).   

  09E004181

    PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO
ALTO ADIGE

      Concorsi pubblici, per posti di dirigente sanitario/a - medico 
(ex primo livello dirigenziale) presso il comprensorio sani-
tario di Brunico.    

     Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso il Com-
prensorio sanitario di Brunico a: 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina pediatria (il posto è riservato ai gruppo linguistico tedesco); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a medico, disci-
plina ginecologia e ostetricia (il posto è riservato al gruppo linguistico 
ladino); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina neuropsichiatria infantile (il posto è riservato al gruppo lin-
guistico tedesco); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina anestesia e rianimazione (il posto è riservato al gruppo lin-
guistico ladino); 

 due posti a tempo parziale (50%) quale dirigente sanitario/a 
- medico, disciplina anestesia e rianimazione (i posti sono riservati al 
gruppo linguistico tedesco); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, disci-
plina oftalmologia (il posto è riservato al gruppo linguistico ladino); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a medico, disci-
plina psichiatria (il posto è riservato al gruppo linguistico tedesco); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina farmacologia e tossicologia clinica (il posto è riservato al 
gruppo linguistico tedesco); 

 due posti a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - psicologo/a, 
disciplina psicologia (un posto è riservato al gruppo linguistico italiano 
e un posto al gruppo linguistico ladino); 

 un posto a tempo parziale (50%) quale dirigente sanitario/a psi-
cologo/a, disciplina psicologia (il posto è riservato al gruppo linguistico 
italiano). 

 Per l’ammissione ai concorsi è richiesto anche l’attestato di supe-
ramento dell’esame per l’accertamento della conoscenza della lingua 
italiana e tedesca per l’ex carriera direttiva rispettivamente riferito al 
diploma di laurea (decreto del Presidente della Repubblica n. 752/76). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-

tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Viene inoltre precisato, che i bandi di concorso, approvati con 
determinazione del direttore dei Comprensorio Sanitario di Brunico 
n. 118, 119, 120 121, 122, 123, 124 e 125 del 13 maggio 2009, sono 
stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino - Alto 
Adige n. 21/1V del 3 giugno 2009.   

  09E004075

    REGIONE AUTONOMA 
FRIULI-VENEZIA GIULIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato per un posto di collaboratore 
professionale sanitario - ostetrica (categoria      D)     , presso
l’A.S.S. n. 2 Isontina.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’A.S.S. 
n. 2 «Isontina» ad un posto di collaboratore professionale sanitario  - 
ostetrica (categoria   D)  . 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione n. 21 dd. 27 maggio 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione 
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina» di Via Vittorio Veneto 174 
– Gorizia - tel. 0481/592521-22. 

 È possibile la consultazione sul sito Internet www.ass2.sanita.fvg.it.   

  09E004175

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato per due posti di dirigente medico di 
cardiologia, presso l’A.S.S. n. 2 Isontina.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami presso l’A.S.S. 
n. 2 «Isontina» a due posti di dirigente medico (ex primo livello) di 
cardiologia. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione n. 21 dd. 27 maggio 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione 
del personale delI’A.S.S. n. 2 «Isontina» di Via Vittorio Veneto 174 
– Gorizia - tel. 0481/592521-22. 

 È possibile la consultazione sul sito Internet www.ass2.sanita.fvg.it.   

  09E004176

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato per un posto di dirigente psicologo 
psicoterapeuta per il dipartimento delle dipendenze, presso 
l’A.S.S. n. 2 Isontina.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’A.S.S. 
n. 2 «Isontina» ad un posto di dirigente psicologo psicoterapeuta (ex 
1° livello) per il dipartimento delle dipendenze. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione n. 21 dd. 27 maggio 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione 
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina» di Via Vittorio Veneto 174 
– Gorizia - tel. 0481/592521-22. 

 È possibile la consultazione sul sito Internet www.ass2.sanita.fvg.it.   

  09E004177

    REGIONE EMILIA-ROMAGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina geriatria e di un 
posto di dirigente medico – disciplina gastroenterologia, 
presso l’Azienda unità sanitaria locale di Piacenza.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di: 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico - disciplina geriatria per le esigenze del-
l’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico - disciplina: gastroenterologia per le esigenze 
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza; 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione n. 94 del 29 aprile 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di 
Piacenza.   

  09E004114

        Conferimento di un incarico per la copertura di un posto di 
dirigente medico - direttore - disciplina radiodiagnostica 
per le esigenze del P.O. di Piacenza e conferimento di un 
incarico per la copertura di un posto di dirigente medico 
- direttore - disciplina ostetricia e ginecologia per le esi-
genze dell’U.O. complessa «Consultori familiari», presso 
l’Azienda unità sanitaria locale di Piacenza.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 484/1997, al conferimento di un incarico di: 

 un posto di dirigente medico - direttore, disciplina radiodiagno-
stica per le esigenze del P.O. di Piacenza, presso l’Azienda unità sani-
taria locale di Piacenza; 

 un posto di dirigente medico - direttore - disciplina: radiodia-
gnostica per le esigenze dell’U.O. complessa «Consultori Familiari», 
presso l’Azienda unità sanitaria locale di Piacenza. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione n. 94 del 27 maggio 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di 
Piacenza.   

  09E004117

    REGIONE LOMBARDIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di dirigente ingegnere 
edile, presso l’Azienda ospedaliera della Valtellina e della 
Valchiavenna.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente ingegnere edile, presso 
l’Azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia, serie inserzioni concorsi, n. 22 del 
3 giugno 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore gene-
rale dell’Azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, via 
Stelvio 25 - 23100 Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª serie speciale. 

 Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi - tel. 0342 521083.   

  09E004172

    REGIONE PIEMONTE
      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato rispettivamente di un posto di diri-
gente medico - Nefrologia e un posto di dirigente medico - 
Neuropsichiatria infantile, presso l’Azienda sanitaria 
locale «VC».    

     Presso l’azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte, sono 
indetti, con deliberazioni n. 356 del 15 aprile 2009 e n. 418 del 6 mag-
gio 2009, concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato rispettivamente di: 

 un posto di dirigente medico - Nefrologia; 
 un posto di dirigente medico - Neuropsichiatria infantile. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 I testi integrali dei rispettivi bandi con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione sono stati pubblicati nel Bollettino 
ufficiale della Regione Piemonte n. 21 del 28 maggio 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa ammi-
nistrazione del personale - Ufficio concorsi dell’A.S.L. «VC» - corso 
Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, tel. 0161/593753-593819-593993 
o sul sito: www.asl11.piemonte.it   

  09E004080

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un collaboratore professionale 
sanitario tecnico di radiologia medica, presso l’Azienda 
sanitaria locale CN1.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
un collaboratore professionale sanitario tecnico di radiologia medica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo del concorso è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
Regione Piemonte n. 21 del 28 maggio 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Personale dott.ssa 
Arnolfo Sonia - tel. 0171/450641.   

  09E004115
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        Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per un posto di assi-
stente tecnico perito industriale indirizzo elettrotecnico 
- Cat. C, e per due posti di assistente tecnico perito indu-
striale indirizzo meccanico o termotecnico - categoria C, 
presso l’ASL TO4 di Chivasso.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1078 
del 19 maggio 2009 è indetto bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a un posto di assistente tecnico perito industriale indirizzo 
elettrotecnico - categoria C, e per due posti di assistente tecnico perito 
industriale indirizzo meccanico o termotecnico - categoria C. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera ai sensi dell’art. 76 d.P.R. n. 445/2000, corredate dai documenti 
prescritti e dall’originale della ricevuta di versamento comprovante il 
pagamento della tassa concorsuale di € 3,87, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato 
nel B.U. della Regione Piemonte n. 22 del 4 giugno 2009. Per ulteriori 
informazioni rivolgersi al Servizio amministrazione del personale - set-
tore Concorsi - dell’ASL TO4 - via Po, 11 - 10034 Chiavasso - dal 
lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 11,30 e dalle 13,30 alle 15,30 al numero 
tel. 011/9176340/6299; oppure consultare il sito Internet di posta elet-
tronica:   www.asl7.to.it   oppure www.asl.ivrea.to.it   

  09E004139

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di 
urologia, presso l’A.S.L. VCO di Omegna.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale, è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato del seguente posto: un posto di dirigente medico di urologia. 

 Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su carta 
semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L. V.C.O. - 
via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Vb). Il termine di presentazione delle 
domande, redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora la scadenza coin-
cida con un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del termine di 
scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante. 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte n. 22 del 4 giugno 2009. Per 
ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. Organizzazione Sviluppo 
Risorse Umane - A.S.L. VCO - via Mazzini, 117 - 28887 Omegna - 
tel. 0323/868197 -   www.aslvco.it.   

  09E004159

    REGIONE SARDEGNA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di dirigente ingegnere 
- per il servizio di gestione delle attività logistiche e tecni-
che, presso l’Azienda sanitaria di Nuoro.    

     Si rende noto che, presso l’Azienda sanitaria di Nuoro, è indetto 
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente ingegnere - per il servizio di gestione 
delle attività logistiche e tecniche. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando e corredato dei documenti 
prescritti, nonché degli eventuali titoli, scade, improrogabilmente, alle 
ore 14 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 A tal fine, farà fede il timbro e la data dell’Ufficio postale accet-
tante. Nella eventualità che tale data coincida con giorni festivi, il ter-
mine stesso scadrà il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso è stato pubblicato nel 
Bollettino ufficiale della Regione autonoma della Sardegna (Annunzi 
legali), n. 12 del 18 aprile 2009. 

 Il bando e il fac-simile della domanda sono disponibili sul sito 
www.aslnuoro.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del personale del-
l’azienda - via Demurtas, 1 - Nuoro.   

  09E004081

    REGIONE SICILIA

      Selezione pubblica, per titoli, integrata da prova di idoneità, 
per assunzioni a tempo determinato per il profilo pro-
fessionale di ausiliario specializzato, categoria A, presso 
l’Azienda USL n. 9 di Trapani.    

     Il direttore generale rende noto che è indetto avviso di selezione pub-
blica, per titoli, integrata da prova di idoneità, per assunzioni a tempo deter-
minato per il profilo professionale di: ausiliario specializzato cat. A. 

 Alla domanda di ammissione alla selezione dovrà essere allegato 
l’originale della ricevuta,comprovante il pagamento della tassa con-
corso di € 10,33 (euro dieci e trentatré) intestato a Azienda U.S.L. n. 9 
Trapani c/c postale n. 00181917. 

 Il termine ultimo per l’invio delle domande è fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 
Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
Regione Sicilia n. 5 del 29 aprile 2009. Le domande devono essere 
inviate al direttore generale dell’Azienda U.S.L. n. 9 sita in via Maz-
zini, 1 - 91100 Trapani. 

 Per informazioni rivolgersi o telefonare all’Area risorse umane 
tel. 0923/805249 nelle giornate di: martedì ore 16,00-17,30, e giovedì 
dalle 9,30 alle 13,00 oppure visitare l’Area risorse umane all’interno del 
sito web www.asltrapani.it   

  09E004173

    REGIONE TOSCANA

      Aumento da 1 a 2 posti concorso pubblico, per titoli ed esami, 
nel profilo di dirigente medico di psichiatria, con destina-
zione Ser.T., presso l’Azienda USL n. 6 Livorno.    

     Si comunica che, in esecuzione del direttore generale n. 406 del 
23 aprile 2009 e n. 466 del 27 maggio 2009, è stato disposto l’aumento 
da uno a due posti, del concorso pubblico, per titoli ed esami, nel pro-
filo di dirigente medico di Psichiatria, con destinazione Ser.T, il cui 
bando era stato pubblicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Toscana, parte terza, n. 33 del 13 agosto 2008 (con rettifica sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 35 del 27 agosto 2008) e 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale 
- n. 72 del 16 settembre 2008, con scadenza dei termini per la presenta-
zione delle domande in data 16 ottobre 2008. 

 Restano fermi i requisiti e le modalità di partecipazione indicati nel 
Bando di concorso in oggetto pubblicato sul B.U.R.T., parte terza, n. 33 
del 13 agosto 2008 (con rettifica sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Toscana n. 35 del 27 agosto 2008). 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’Azienda - USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49 
- 57128 Livorno - telef. 0586/223711, 223774 dal lunedì al venerdì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00, www.usl6.toscana.it   

  09E004086
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        Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di dirigente fisico - disciplina: fisica 
sanitaria - per la direzione della struttura complessa: U.O. 
fisica sanitaria a valenza aziendale, in Staff della direzione 
sanitaria, presso l’Azienda U.S.L. n. 6 di Livorno.    

      È indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento di un 
incarico quinquennale di dirigente fisico - disciplina: fisica sanitaria 
- per la direzione della struttura complessa: U.O. Fisica sanitaria a 
valenza aziendale, in staff della direzione sanitaria - Azienda U.S.L. 6 
di Livorno. 

 Il Bando relativo alla selezione suddetta è pubblicato integralmente 
nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana, parte terza, n. 22 del 
4 giugno 2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non 
festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio assunzioni e con-
corsi dell’Azienda – U.S.L. n. 6 di Livorno, Via di Monterotondo n. 49 
- 57128 Livorno - tel. 0586/223711, 223848 dal lunedì al venerdì dalle 
ore 10 alle ore 12   www.usl6.toscana.it   

  09E004186

    REGIONE VENETO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente farmacista - disciplina farmaceu-
tica territoriale, presso l’Azienda U.L.S.S. n. 7 - Pieve di 
Soligo.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente farmacista, disciplina farmaceutica territoriale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, o un sabato, 
il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo. Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione del Veneto n. 10 del 30 gennaio 2009. 

 Il bando integrale ed il modello della domanda di partecipazione 
sono inseriti nel sito aziendale - sezione concorsi:   www.ulss7.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale del-
l’U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve di Soligo (Treviso) - 
Tel. 0438/664303 - 425 - 500.   

  09E004089

        Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore 
della struttura complessa di radiologia del presidio ospe-
daliero di Mirano, ruolo sanitario - profilo professionale: 
medici - area della medicina diagnostica e dei servizi - 
disciplina: radiodiagnostica, presso l’Azienda unità locale 
socio sanitaria n. 13 di Mirano.    

     In esecuzione della deliberazione n. 342 del 18 maggio 2009, è 
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico, con rapporto 
esclusivo, di: direttore della struttura complessa di radiologia del pre-
sidio Ospedaliero di Mirano - ruolo sanitario - profilo professionale: 
medici - area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina: 
Radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Veneto n. 46 del 5 giugno 2009. 

 Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al Direttore 
Generale dell’ULSS 13 - via Mariutto, 76 - 30035 Mirano (Venezia). 

 Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interessati 
potranno rivolgersi al Dipartimento Risorse Umane e Materiali del-
l’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria n. 13 - Ufficio Concorsi - 
via XXIX Aprile n. 2 - 30031 Dolo (VE) - tel. 041/5133369, oppure 
potranno consultare il sito Internet: www.ulssl3mirano.ven.it   

  09E004158

        Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
conferimento dell’incarico di direttore della struttura 
complessa ostetricia e ginecologia, presso l’Azienda ULSS 
n. 21 di Legnago.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento dell’incarico di direttore della struttura complessa di ostetricia 
e ginecologia - profilo: medici, disciplina: ginecologia e ostetricia (area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è disponibile presso la sezione 
gestione giuridica del servizio personale e sviluppo organizzativo del-
l’Azienda ULSS n. 21 di Legnago (Verona) - via Gianella , 1 - tele-
fono 0442/632316 oppure sul sito www.aulsslegnago.it   

  09E004170

        Avviso per l’attribuzione di un incarico quinquennale di diri-
gente medico - responsabile di struttura complessa - area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di cardiologia 
- presso l’U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» - Arzignano.    

     È indetto avviso ex art. 15  -ter   decreto legislativo n. 502/92 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni per l’attribuzione di un incarico 
quinquennale di dirigente medico - responsabile di struttura complessa 
- area medica e delle speciaIità mediche - disciplina di cardiologia - 
presso l’U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» - Arzignano (Vicenza). 

 I requisiti per la partecipazione al suddetto avviso sono quelli pre-
visti dal D.P.R. 484 del 10 dicembre 1997, nonché dal relativo bando, 
pubblicato integralmente sul B.U.R. del Veneto n. 44 del 29 maggio 
2009. 

 Il termine per la presentazione delle domande presso I’U.L.S.S. 
n. 5 «Ovest Vicentino» - Via Trento, 4 - 36071 Arzignano (Vicenza) - 
redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle 
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse 
umane delI’U.L.S.S. .n. 5 - Via Galilei, 3 - Valdagno (Vicenza) 
- tel. 0445/423044-423045. 

 Il testo del bando è altresì disponibile sul sito del’ULSS 5: www.
ulss5.it.   

  09E004185  
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 ALTRI ENTI 

  CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA
      Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione di due asse-

gni di ricerca e una borsa di studio per laureati banditi 
dal CRA-IAA unità di ricerca per i processi dell’industria 
agroalimentare di Milano.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per i seguenti 
strumenti formativi: 

 un assegno di ricerca della durata di 36 mesi sul tema «Attività 
antiossidanti e antiradicaliche di frutti pigmentati (arancia,uva, mir-
tillo)» (Bando n. 1/2009); 

 una borsa di studio per laureati di durata biennale sul tema 
«Influenza dei pretrattamenti sulle tecnologie di conservazione dei pro-
dotti orticoli di IV gamma»(Bando n. 2/2009); 

 di un assegno di ricerca della durata di 12 mesi prorogabili sul 
tema «Valutazione degli indici di qualità in uva da colture biologiche sot-
toposte a differenti trattamenti antiperonosporici» (Bando n. 3/2009). 

 Copia integrale dei bandi (Bando CRA-IAA n. 1/2009 n. 2/2009 
n. 3/2009),con relativi allegati, sono reperibili sui siti www.ente-
cra.it e   www.politicheagricole.it   e presso la sede del CRA-IAA, 
tel. 02/239557221 - fax 02/2365377, email: iaa@entecra.it 

 Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente 
o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al CRA-
IAA Unità di ricerca per i processi dell’industria AgroAlimentare, via 
Venezian 26 - 26900 Milano, entro e non oltre il trentesimo giorno dalla 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  09E004136

        Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per l’attribuzione di 
un assegno di ricerca presso il CRA - Unità di ricerca per 
il recupero e la valorizzazione delle specie floricole medi-
terranee di Bagheria.    

     È indetto concorso, per titoli ed esame-colloquio, per l’attribuzio-
nee di un assegno sulla tematica «Monitoraggio fitopatologico e valuta-
zione dell’efficacia di nuove sostanze di origine naturale e di sintesi da 
inserire in programmi di difesa». 

 Sede delle ricerche sarà il CRA - Unità di ricerca per il recupero e la 
valorizzazione delle specie floricole mediterranee, s.s. 113 km. 245,500 
- 90011 Bagheria (PA). Copia integrale del bando, con i relativi allegati, 
è pubblicata sui siti: www.entecra.it -   www.politicheagricole.it  . 

 La domanda di ammissione deve essere presentata direttamente 
o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a: CRA - 
Unità di ricerca per il recupero e la valorizzazione delle specie floricole 
mediterranee, s.s. 113 km 245,500 - 90011 Bagheria (PA), entro e non 
oltre il trentesimo girono della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  .   

  09E004137

        Avviso per estratto della selezione, per titoli ed esame collo-
quio, finalizzata al conferimento di un assegno di ricerca da 
svolgersi presso il Centro di ricerca per la produzione delle 
carni ed il miglioramento genetico di Monterotondo.    

     Il CRA - Centro di ricerca per la produzione delle carni ed il 
miglioramento genetico di Monterotondo (Roma) indice una selezione 
pubblica, per titoli ed esame colloquio, finalizzata al conferimento di 
un assegno di ricerca della durata di dieci mesi per lo svolgimento della 
tematica: «Analisi delle modificazioni strutturali e biochimiche che 
intervengono durante la frollatura». 

 Il testo integrale del bando con i relativi allegati sarà pubblicato sul 
seguente sito internet: www.entecra.it. 

 Le domande di partecipazione al predetto concorso pubblico, 
devono essere presentate o fatte pervenire al CRA - Centro di ricerca per 
la produzione delle carni ed il miglioramento genetico - via Salaria 31 - 
00015 Monterotondo Scalo (Roma), con le modalità stabilite nel bando 
relativo, entro e non oltre il trentesimo giorno della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  09E004138

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  CENTRO DI RICERCA PER L’AGROBIOLOGIA E LA PEDOLOGIA

      Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione
di un assegno di ricerca    

     È indetto concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione di un 
assegno di ricerca, della durata di anni 3. 

 Copia integrale del bando, con i relativi allegati, è pubblicata sui 
siti: www.politicheagricole.it - www.isza.it - www.entecra.it 

 La domanda di ammissione deve essere presentata direttamente o 
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al C.R.A.-ABP 
Centro di ricerca per l’agrobiologia e la pedologia - Sede di via Lanciola 
n. 12/A - cap 50125 - Firenze, entro e non oltre il trentesimo giorno 
dalla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  09E004183

        Concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione
di una borsa di studio    

     È indetto concorso, per titoli ed esame, per l’attribuzione di una 
borsa di studio, della durata di mesi 18. 

 Copia integrale del bando, con i relativi allegati, è pubblicata sui 
siti: www.politicheagricole.it - www.isza.it -   www.entecra.it 

 La domanda di ammissione deve essere presentata direttamente o 
spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al C.R.A.-ABP 
Centro di ricerca per l’agrobiologia e la pedologia - Sede di via Lanciola 
n. 12/A - cap 50125 Firenze, entro e non oltre il trentesimo giorno dalla 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  09E004184

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  UNITÀ DI RICERCA PER IL MONITORAGGIO
E LA PIANIFICAZIONE FORESTALE

      Concorso per assegno di ricerca sul tema «Caratterizzazione 
e valorizzazione di risorse vegetali autoctone».     (Bando 
6/2009 del 28 maggio 2009).    

     È indetto un concorso per un assegno di ricerca, secondo quanto 
segue: tema di ricerca «Caratterizzazione e valorizzazione di risorse 
vegetali autoctone» (Bando 6/2009 del 28 maggio 2009). 

 Per la partecipazione alla selezione è richiesto uno dei seguenti 
titoli di studio: 

 diploma di laurea (vecchio ordinamento) in scienze agrarie, 
scienze forestali, scienze forestali e ambientali o diploma appartenente 
alla classe delle lauree specialistiche in scienze e tecnologie agrarie 
(CLS-77/S), scienze e gestione delle risorse rurali e forestali (CLS- 74/
S), diploma di laurea (vecchio ordinamento) in scienze naturali, scienze 



—  71  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4619-6-2009

ambientali, scienze biologiche o laurea specialistica in scienze della 
natura (CLS-68/S), scienze e tecnologie per l’ambiente e il territorio 
(CLS-82/S), scienze biologiche (CLS-6/S). Oppure titoli equipollenti 
secondo quanto previsto dalla normativa in vigore. 

 Le Conoscenze richieste sono le seguenti: 

 esperienza post-laurea presso ditte e/o istituzioni che dimostri 
l’acquisizione di buone conoscenze di botanica generale e sistematica 
e delle specie officinali, ed ottimo utilizzo delle chiavi dicotomiche 
di determinazione delle specie vegetali. Oltre a queste competenze, la 
buona conoscenza dell’analisi statistica multivariata costituirà titolo 
preferenziale. 

 La durata dell’assegno di ricerca è di 36 mesi eventualmente rinno-
vabile nei limiti previsti dall’art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 
1997, n. 449. 

 La sede di svolgimento è la seguente: CRA - Unità di ricerca per il 
monitoraggio e per la pianificazione forestale (Trento). 

 La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione 
è il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per informazioni sul concorso è possibile contattare la sig.ra Laura 
Mollo, al numero di telefono 0461/381124 - fax 0461/7431173. 

 Il bando integrale è scancabile dai siti internet:   www.entecra.it   e 
www.politicheagricole.it.   

  09E004134

        Concorso per assegno di ricerca sul tema «Metodi per il con-
trollo di qualità dei dati ambientali».     (Bando 5/2009 del 
28 maggio 2009).    

     E’ indetto un concorso per un assegno di ricerca, secondo quanto 
segue: tema di ricerca «Metodi per il controllo dl qualità del dati 
ambientali» (Bando 5/2009 del 28 maggio 2009). 

 Per la partecipazione alla selezione è richiesto uno dei seguenti 
titoli di studio: 

 laurea specialistica o magistrale in: 74/S, scienze e gestione 
delle risorse rurali e forestali, oppure, laurea quinquennale in scienze 
forestali o scienze forestali e ambientali. Oppure titoli equipollenti 
secondo quanto previsto dalla normativa in vigore. 

 Le Conoscenze richieste sono le seguenti: 
 almeno 6 mesi di esperienza di ricerca o professionale in inda-

gini condotte su vasta scala relative ai caratteri delle aree forestali, rurali 
e naturali, con particolare riferimento all’analisi e alla gestione di ban-
che dati territoriali e al controllo della qualità dei dati. 

 La durata dell’assegno di ricerca è di 26 mesi e 15 giorni eventual-
mente rinnovabile nei limiti previsti dall’art. 51 , comma 6, della legge 
27 dicembre 1997, n. 449. 

 La sede di svolgimento è la seguente: CRA - Unità di Ricerca per 
il Monitoraggio e per la Pianificazione forestale (Trento). 

 La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione 
è il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per informazioni sul concorso è possibile contattare la sig.ra Laura 
Mollo, al numero di telefono 0461/381124 - fax 0461/7431173. 

 Il bando integrale è scaricabile dai siti internet: www.entecra.it e 
www.politicheagricole.it.   

  09E004135  

 DIARI 

  MINISTERO DELLA DIFESA

  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Avviso relativo alla prova di preselezione e alle prove scritte 
del concorso, per titoli ed esami, per la nomina di dician-
nove Tenenti in servizio permanente nel ruolo tecnico - 
logistico dell’Arma dei carabinieri, indetto con decreto 
dirigenziale 18 maggio 2009, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 39 del 22 maggio 2009.    

     1. La prova di preselezione del concorso non avrà luogo per alcuna 
delle specialità/specializzazioni previste dall’articolo 1 del bando. Per-
tanto, i concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso dovranno sostenere, senza attendere alcun preavviso, 
le prove scritte nelle date e secondo le modalità riportate nell’articolo 8 
del bando. 

 2. Eventuali modificazioni delle date e/o della sede di svolgi-
mento delle prove scritte saranno rese note con avviso pubblicato nella 
  Gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale del 23 giugno 2009, ovvero in 
quella alla quale la stessa avesse fatto rinvio, consultabile anche sul sito 
web   www.carabinieri.it 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti 
i concorrenti.   

  09E004187

    MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE
E DELLE POLITICHE SOCIALI

      Rinvio della pubblicazione del calendario della prova pre-
selettiva del concorso pubblico, per esami, a sei posti di 
dirigente del settore giuridico-economico.    

     Causa difficoltà di ordine organizzativo, la pubblicazione del 
calendario e della sede della prova preselettiva del concorso pubblico, 
per esami, per il conferimento di sei posti di dirigente di seconda fascia 
in prova del settore giuridico-economico e della comunicazione, presso 
gli uffici centrali del Ministero della salute, è rinviata alla   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - di venerdì 7 agosto 2009. (Bando pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 103 del 30 dicembre 
2005).   

  09E004168

    UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Diario relativo alle prove d’esame dei sottoelencati concorsi 
pubblici banditi dall’Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana n. 35 del giorno 8 maggio 2009.    

     Il diario relativo alle prove d’esame dei sottoelencati concorsi pubblici 
banditi dall’Università degli studi di Roma «La Sapienza» pubblicati nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 35 del giorno 8 maggio 2009 
verrà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª serie 
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e sul sito web - www.uniroma1.it/organizzazione/amministrazione/riparti-
zionepersonale del giorno 10 luglio 2009: 

 concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di n. 2 
posti di categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, per le esigenze del Servizio Prevenzione e Protezione 
dell’Università degli Studi di Roma «La Sapienza»per il reclutamento 
di esperti per le funzioni di addetti al servizio prevenzione e protezione 
(ASPP/1D); 

 concorso pubblico, per esami per il conferimento di n. 1 posto 
di categoria EP, posizione economica EP1, dell’area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato, per le esigenze dell’Area Museale Archeologica del Polo 
Museale dell’Università «La Sapienza»per il reclutamento di un cura-
tore di museo (PM/ARCH); 

 concorso pubblico, per esami per il conferimento di n. 1 posto 
di categoria EP, posizione economica EP1, dell’area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato, per le esigenze dell’Area Museale Naturalistica del Polo 
Museale dell’Università «La Sapienza»per il reclutamento di un cura-
tore di museo (PM/NATUR); 

 concorso pubblico, per esami per il conferimento di n. 1 posto 
di categoria EP, posizione economica EP1, dell’area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato, per le esigenze dell’Area Museale Medica del Polo Museale 
dell’Università «La Sapienza»per il reclutamento di un curatore di 
museo (PM/MED); 

 concorso pubblico per esami, per il conferimento di n. 1 posto di 
categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico scienti-
fica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, 
per le esigenze del Centro Stampa Ateneo dell’Università degli Studi di 
Roma «La Sapienza» per il reclutamento di un esperto per le funzioni 
di fotomposizione, imposizione e gestione dei software utilizzati in pre-
stampa per l’editoria (xpress, indesign, photoshop, pistop, acrobat) con 
conoscenze anche di software per generare impianti nella stampa com-
puter-to-film (CSA/FOTO/C1); 

 concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di 
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area ammini-
strativa gestionale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per 
le esigenze dell’Ufficio Valorizzazione Ricerca Scientifica e Innova-
zione dell’Università degli Studi di Roma «La Sapienza» per il reclu-
tamento di un esperto in materie di diritto industriale e proprietà intel-

lettuale, con particolare riferimento alla normativa su marchi e brevetti 
(UVRSI/GE/1D); 

 concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di n. 2 
posti di categoria C, posizione economica C1, dell’area socio sanitaria, 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le esigenze dell’Asilo 
Nido dell’Università «La Sapienza»per il reclutamento di due educatori 
di asilo nido (ASILONIDO/2C); 

 concorso pubblico per esami, per il conferimento di n. 1 posto di 
categoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scien-
tifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato, per le esigenze del Centro Stampa Ateneo dell’Università degli 
Studi di Roma «La Sapienza»per il reclutamento di un coordinatore 
reparti di prestampa, stampa e allestimento con capacità di operare nel 
campo della fotocomposizione, impaginazione e fotografia con riguardo 
all’editoria (CSA/COORD/D1); 

 concorso pubblico per esami, per il conferimento di n. 1 posto di 
categoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico scien-
tifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato, per le esigenze del Servizio Ateneo per l’Energia dell’Università 
degli Studi di Roma «La Sapienza» per il reclutamento di un esperto per 
le funzioni di addetto al supporto dell’organizzazione e della gestione 
della politica energetica (SAE/1C/2009); 

 concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento di 
n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area ammini-
stativa gestionale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per le 
esigenze dell’Ufficio Valorizzazione Ricerca Scientifica e Innovazione 
dell’Università degli Studi di Roma «La Sapienza» per il reclutamento 
di un esperto di finanza aziendale, imprenditorialità, fund raising, busi-
ness-planning, spin-off universitari e accademici, analisi di mercato, 
analisi di bilancio (UVRSI/ECA/1D).   

  09E004090  
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