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AVVISO ALLE AMMINISTRAZIONI

Al fine di ottimizzare la procedura per l’inserimento degli atti nella Gazzetta Ufficiale telematica,
le Amministrazioni sono pregate di inviare, contemporaneamente e parallelamente alla trasmissione su 
carta, come da norma, anche copia telematica dei medesimi (in formato word) al seguente indirizzo di 
posta elettronica: concorsi.gazzettaufficiale@giustizia.it, curando che nella nota cartacea di trasmissione 
siano chiaramente riportati gli estremi dell’invio telematico (mittente, oggetto e data).
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S O M M A R I O

4a Serie speciale - n. 6421-8-2009

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Autorità per le garanzie nelle comunica-
zioni:
    Procedimento di valutazione comparativa per 

la promozione di otto funzionari al livello iniziale 
della seconda fascia - dirigente II, della qualifi ca 
dirigenziale, di cui all’art. 43 del regolamento del 
personale     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio Nazionale delle Ricerche - ISTI-
TUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE:
    Selezione pubblica ad una borsa di studio della 

durata di sei mesi per laureati in scienze biologiche 
- vecchio ordinamento     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

UNIVERSITÀ
 E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Libera Università di lingue e comunica-
zione - IULM:
    Avviso di vacanza per trasferimento professiona-

le universitario di ruolo di seconda fascia     . . . . . . . . .

Seconda università di Napoli:

    Concorso pubblico, per esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente     . . . . . .

Università di Bari:

    Concorso pubblico, per esami, ad un posto di ca-
tegoria C, posizione ecomica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifi ca ed elaborazione dati, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso il 
Dipartimento di sanità e benessere degli animali e il 
Dipartimento di sanità pubblica e zootecnica.      (De-
creto rettorale n. 9456) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università della Calabria:

    Nomina della commissione giudicatrice per la 
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore 
universitario per il settore ICAR/20 - Tecnica e pia-
nifi cazione urbanistica (2ª sessione 2007)  . . . . . . . .
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Università di Firenze:
    Approvazione degli atti della procedura di valu-

tazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario di ruolo, settore scientifi co-
disciplinare IUS/03 - Diritto agrario, presso la facol-
tà di agraria . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università di Genova:
    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto 

di approvazione degli atti della procedura selettiva, 
per esami, per la costituzione di rapporto di lavo-
ro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di 
personale da inquadrare nella categoria C, posizione 
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di inge-
gneria della produzione, termoenergetica e modelli 
matematici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto 
di approvazione degli atti della procedura selettiva, 
per esami, per la costituzione di rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato e pieno, con una unità di perso-
nale da inquadrare nella categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed ela-
borazione dati, presso il Dipartimento di informatica 
e scienze dell’informazione  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto 
di approvazione degli atti della procedura selettiva, 
per esami, per la costituzione di rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato e pieno, con una unità di perso-
nale da inquadrare nella categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed ela-
borazione dati, presso il Dipartimento di informatica 
e scienze dell’informazione  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto 
di approvazione degli atti della procedura selettiva, 
per titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unità 
di personale da inquadrare nella categoria EP, posi-
zione economica EP1, area medico-odontoiatrica e 
socio-sanitaria, presso il Dipartimento di scienze e 
tecnologie biofi siche mediche  ed odontostomatolo-
giche . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di 
approvazione degli atti della procedura selettiva, per 
titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di la-
voro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di 
personale da inquadrare nella categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di ingegne-
ria della costruzioni, dell’ambiente e del territorio . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di 
approvazione degli atti della procedura selettiva, per 
titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di la-
voro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di 
personale da inquadrare nella categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di medici-
na sperimentale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di 
approvazione degli atti della procedura selettiva, per 
titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di la-
voro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di 
personale da inquadrare nella categoria C, posizione 
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di scienze 
della salute  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di 
approvazione degli atti della procedura selettiva, per 
titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di la-
voro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di 
personale da inquadrare nella categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di medici-
na sperimentale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di 
approvazione degli atti della procedura selettiva, per 
titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di la-
voro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di 
personale da inquadrare nella categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifi ca ed 
elaborazione dati, presso il Dipartimento di medici-
na interna e specialità mediche . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo alla pubblicazione del decreto 
di approvazione degli atti della procedura selettiva, 
per titoli ed esami, per la costituzione di rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una uni-
tà di personale da inquadrare nella categoria C, po-
sizione economica C1, area tecnica, tecnico-scien-
tifi ca ed elaborazione dati, presso il Dipartimento 
di storia e progetto dell’architettura, del territorio e 
del paesaggio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

    Avviso relativo alla pubblicazione del decre-
to di approvazione degli atti della procedura se-
lettiva, per titoli ed esami, per la costituzione di 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, 
con una unità di personale da inquadrare nella ca-
tegoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico-scientifi ca ed elaborazione dati, presso il 
Centro universitario di servizi giardini botanici 
Hanbury . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso relativo all’emissione del bando per la 
copertura di un posto di personale docente mediante 
procedura di trasferimento a seguito di valutazione 
comparativa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Università dell’Insubria:

    Concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato 
di ricerca - XXV ciclo presso l’Università degli studi 
dell’Insubria, per l’anno accademico 2009/2010 . . .

Università del Molise:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il 
conferimento di un assegno di ricerca     . . . . . . . . . . .
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Università di Pavia:

    Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di ca-
tegoria EP/1 - area amministrativa/gestionale - pres-
so l’area servizi fi nanziari, economici e fi scali.     (De-
terminazione n. 1476/2009)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ENTI LOCALI

Comune di Arbus:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore tecnico - categoria 
C     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Artena:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato a part-
time (18 ore settimanali) di «direttore del museo 
civico archeologico» (cat. D, posizione economica 
D1)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Bordighera:

    Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un istruttore amministrativo 
- categoria C1     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Calusco d’Adda:

    Concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto di istruttore uffi cio tributi - categoria C 
- posizione economica C1 - ad orario pieno ed a tem-
po indeterminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Cittaducale:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttivo, area attività 
economico-fi nanziaria - categoria D, posizione D1 .

Comune di Colle Brianza:

    Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile - ca-
tegoria D1     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Corbetta:

    Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria fi nale di merito del concorso pubblico, per soli 
esami, ad un posto di agente di polizia locale - cate-
goria C - posizione economica C.1 - settore sicurez-
za e sviluppo locale a tempo pieno . . . . . . . . . . . . . .
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Comune di Corno di Rosazzo:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura a tempo pieno indeterminato di un posto di 
istruttore tecnico - Categoria C - Settore tecnico/tri-
buti  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Faloppio:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-

sunzione a tempo indeterminato e a tempo parziale 
- 18 ore settimanali - di un istruttore direttivo ammi-
nistrativo - area tecnica e tecnico-manutentiva - ser-
vizio appalti - categoria D1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Guarcino:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura di un posto di agente di polizia locale (cat. 
C1), con rapporto di lavoro a tempo pieno ed inde-
terminato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Maracalagonis:
    Selezione pubblica, per titoli ed esami, per as-

sunzione a tempo indeterminato di un istruttore di-
rettore amministrativo contabile - categoria D1 . . . .

Comune di Melito di Napoli:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura di un posto di comandante dei vigili urbani     .

Comune di Montello:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 

copertura di un posto di Istruttore Amministrativo 
– categoria C – per il settore «Area Amministrativa» 
da destinare per 20 ore alla biblioteca e per 16 ore al 
settore Affari Generali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Monteviale:
    Selezione per mobilità esterna in ingresso ex ar-

ticolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001     . . . . . .

Comune di Nurri:
    Avviso di mobilità esterna volontaria per la co-

pertura, a tempo pieno e indeterminato, di un posto 
di istruttore amministrativo contabile - categoria C1 

Comune di Onifai:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura di un posto a tempo indeterminato di istrut-
tore tecnico geometra - categoria C1 con rapporto di 
lavoro part time al 50% (18 ore settimanali)  . . . . . .
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    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto a tempo indeterminato di istrutto-
re direttivo amministrativo - categoria D1, posizione 
economica D1, con rapporto di lavoro part time al 
50% (18 ore settimanali) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Origgio:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertira di un posto di funzionario della categoria D3, 
da assegnare all’area tecnica . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Riparbella:

    Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un operaio agricolo forestale 
con contratto di lavoro di diritto privato . . . . . . . . . .

Comune di Rivalta di Torino:

    Concorsi pubblici, per esami, a tempo indetermi-
nato e orario pieno, per la copertura di complessivi 
tre posti in varie qualifi che, categoria C, posizione 
economica C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Santo Stefano di Magra:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di una graduatoria fi nalizzata alla copertura 
di un posto a tempo indeterminato pieno di istruttore 
amministrativo categoria C, posizione economica 
C1, da assegnare all’Area AA.GG./Socio culturale/
Attività produttive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Comune di Sorisole:

    Concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato ed orario pieno al 
profi lo professionale di istruttore tecnico - geometra 
- categoria C - posizione economica 1 . . . . . . . . . . .

Comune di Villaromagnano:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo 
parziale (24 ore settimanali) di istruttore ammini-
strativo - contabile - cat. C1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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UNITÀ SANITARIE LOCALI
 E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera di rilievo nazionale 
«Santobono-Pausilipon» di Napoli:
    Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobili-

tà intraregionale ed interregionale per la copertura di 
quattro posti di collaboratore professionale sanitario 
infermiere pediatrico - categoria D . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera Santa Maria di Terni:
    Avvisi pubblici, per il conferimento di incarichi 

quinquennali di direzione di strutture complesse     . . .

Azienda ospedaliera universitaria Policli-
nico Paolo Giaccone dell’Università di 
Palermo:
    Bando di selezione pubblica per l’assegnazio-

ne di una borsa di studio della durata di mesi sette 
per laureato in medicina e chirurgia specializzato in 
oncologia per il progetto del titolo «Cartella clinica 
informatizzata Roche»  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera-universitaria San 
Giovanni Battista di Torino:
    Avviso pubblico per il conferimento di un inca-

rico di direzione di struttura complessa a tempo de-
terminato della struttura complessa «reumatologia» 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria San Giovan-
ni Battista di Torino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliera universitaria «San 
Martino» di Genova:
    Riapertura dei termini del concorso pubblico, 

per titoli ed esami, per il conferimento di un posto 
di dirigente delle professioni sanitarie infermieristi-
che, tecniche, della riabilitazione, della prevenzio-
ne e della professione di ostetricia da assegnare al 
dipartimento dell’area della professioni sanitarie in-
fermieristiche, collaboratore professionale sanitario, 
profi lo professionale ostetricia, categoria D . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di assistente amministrativo - categoria C da 
assegnare all’U.O. uffi cio qualità, accreditamento e 
relazioni con il pubblico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda ospedaliero universitaria di Fer-
rara:
    Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un po-

sto di collaboratore tecnico professionale - addetto al 
settore elettronico - categoria D . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore di struttura comples-
sa - disciplina medicina e chirugia d’accettazione e 
d’urgenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Opera Pia «Dr. Domenico Uccelli» di 
Cannobio:

    Concorsi pubblici, per esami, per la copertura a 
tempo indeterminato, per vari posti e varie qualifi -
che     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ospedale maggiore policlinico Mangia-
galli e Regina Elena - Fondazione IRC-
CS di natura pubblica:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di cinque posti di collaboratore professionale 
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica (ca-
tegoria      D)      a tempo pieno e di un posto di collabora-
tore professionale sanitario - tecnico audiometrista 
(categoria      D)      a tempo pieno . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Presidio sanitario «Gradenigo» di Tori-
no:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigen-
te medico (ex I livello) - disciplina radiodiagnostica 

Regione Campania:

    Selezione per il conferimento di un incarico di 
medico competente ex articolo 18, comma 1, lettera 
  a)  , del decreto legislativo n. 81/2008  . . . . . . . . . . . .

Regione Emilia-Romagna:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico - disciplina 
pediatria, presso l’azienda unità sanitaria locale di 
Piacenza  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di cinque posti di collaboratore professionale 
sanitario infermiere - cat. D riservato ai militari vo-
lontari delle forze armate, ai sensi dell’art. 18 del de-
creto legislativo n. 215/2001, presso l’Azienda unità 
sanitaria locale di Piacenza . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico per la copertura a tempo 
indeterminato di tre posti di dirigente psicologo 
- disciplina di psicologia - area adulti: salute men-
tale/dipendenze patologiche/cure palliative, presso 
l’azienda USL di Parma  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Liguria:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigen-
te medico, presso l’azienda unità sanitaria locale n. 5 
Spezzino . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Regione Piemonte:

    Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di cinque posti di 
collaboratore professionale sanitario terapista del-
la neuro e psicomotricità dell’età evolutiva, presso 
l’azienda sanitaria locale AL . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di complessivi quat-
tro posti di dirigente amministrativo, presso l’azien-
da sanitaria locale AL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Bando di concorso per il conferimento di tre bor-
se di studio ai fi ni di pubblicazione di tesi di laurea 
o di dottorato su temi di genere nel processo di uni-
fi cazione italiana, a centocinquanta anni dall’unità 
d’Italia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Toscana:

    Avviso pubblico per il conferimento, nel ruolo 
sanitario, di incarico di direzione di struttura com-
plessa di dirigente medico, presso l’azienda U.S.L. 
n. 1 di Massa e Carrara . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Toscana - ESTAV NORD-OVEST

    Concorso pubblico unifi cato, per titoli ed esami, 
per la copertura di due posti di dirigente medico di-
sciplina igiene epidemiologia e sanità pubblica (area 
di sanità pubblica) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Umbria:

    Revoca del concorso pubblico per un posto di 
dirigente veterinario, disciplina di igiene della pro-
duzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasporto degli alimenti di origine 
animale e loro derivati - area B . . . . . . . . . . . . . . . . .

Regione Veneto:

    Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi 
di direzione, direttore di struttura complessa U.O.C. 
sanità animale e direttore di struttura complessa 
U.O.C. igiene allevamenti e produzioni zootecniche 

    Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co quinquennale di direttore di struttura complessa, 
profi lo professionale medici, disciplina radiodiagno-
stica - area della medicina diagnostica e dei servizi, 
da assegnare alla unità operativa complessa di radio-
logia del presidio ospedaliero dell’azienda U.L.SS. 
n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene . . . . . . . . . . . . . . . .
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ALTRI ENTI

Agenzia regionale per la protezione del-
l’ambiente della Calabria:

    Concorsi, per titoli ed esami, per l’assunzio-
ne con contratto a tempo indeterminato di cinque 
posti di assistente amministrativo categoria C, po-
sizione economica iniziale, riservata alla categoria 
disabili, dieci posti di coadiutore amministrativo 
esperto categoria BS, posizione economica iniziale, 
riservati alla categoria disabili, due posti di coadiu-
tore amministrativo esperto categoria BS, posizione 
economica iniziale, riservati alle categorie protette 
(ex art. 18), e due posti di collaboratore professiona-
le sanitario, tecnico della prevenzione nell’ambito di 
lavoro e nei luoghi di lavoro (categoria D - fascia 
retributiva iniziale) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Autorità di bacino dei fi umi Liri, Gari-
gliano e Volturno:

    Avviso di proroga del termine per la presenta-
zaione delle domande di partecipazione al concorso 
nazionale per l’assegnazione di premi per le propo-
ste tecniche sui contenuti della direttiva comunitaria 
n. 2000/60 e fi nalizzate all’uso ed alla sostenibilità 
del patrimonio idrico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Azienda pubblica di servizi alla persona 
- ITIS:

    Concorso pubblico ad un posto di dirigente tec-
nico     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Concorso pubblico, per esami, ad un posto di 
esperto sanitario, categoria D, posizione economica 
1    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Reggio Calabria:

    Avviso di mobilità volontaria per la copertura 
di due posti di categoria C a tempo pieno di cui un 
posto nel profi lo professionale «Assistente servizi 
amministrativi e di supporto» ed un posto nel profi -
lo professionale «Assistente servizi specialistici e di 
rete» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

    Avviso di mobilità volontaria per la copertura di 
due posti di categoria D-D1 a tempo pieno nel profi -
lo professionale «Gestore servizi di regolazione del 
mercato» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - UNITÀ DI RICER-
CA PER L’INGEGNERIA AGRARIA:

    Concorso per il conferimento di tre assegni di 
ricerca per laureati nella linea di ricerca «Messa a 
punto di sistemi di raccolta dei residui vegetali (po-
tature); studio di sistemi di ottimizzazione della lo-
gistica in riferimento alle differenti caratteristiche 
della biomassa combustibile (pezzatura, tenore di 
umidità, contenuto in ceneri, ecc.); applicazione di 
risultati dei progetti di ricerca nazionali ed europei 
alla regioni del sud Italia» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - UNITÀ DI RICER-
CA PER LE COLTURE ALTERNATIVE AL TA-
BACCO:

    Selezione pubblica, per titoli ed esame-collo-
quio, per il conferimento di un assegno di ricerca per 
laureati in biotecnologia agrarie della durata di 36 
mesi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Consiglio per la ricerca e la sperimenta-
zione in agricoltura - UNITÀ DI RICER-
CA PER LE PRODUZIONI LEGNOSE FUORI 
FORESTA:

    Selezione pubblica, per titoli ed esame-collo-
quio, per il conferimento di due assegni di ricerca 
della durata di 12 mesi  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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Istituto zooprofi lattico sperimen-tale del-
l’Abruzzo e del Molise «G. Caporale»:

    Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di un incarico di direzione di struttura 
complessa, ruolo veterinario . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ordine provinciale degli ingegneri per la 
provincia di Crotone:

    Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e a tempo parziale 
per 21 ore settimanali di una unità categoria contrat-
tuale B1 - profi lo professionale di impiegato addetto 
ai servizi amministrativi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

D I A R I

Regione Friuli-Venezia Giulia:

    Diario delle prove del concorso pubblico bandito 
dal servizio sanitario regionale azienda per i servizi 
sanitari n. 1 «Triestina» di Trieste, per un posto di 
operatore socio sanitario - cat. BS del ruolo tecnico 

Regione Veneto:

    Avviso relativo alla data della prova preseletti-
va del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti di assistente amministrativo, 
presso l’azienda unità locale socio sanitaria n. 10 
«Veneto Orientale» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

  AUTORITÀ PER LE GARANZIE NELLE COMUNICAZIONI
      Procedimento di valutazione comparativa per la promozione di otto funzionari al livello iniziale della seconda fascia

- dirigente II, della qualifica dirigenziale, di cui all’art. 43 del regolamento del personale    

     L’Autorità per le garanzie nelle comunicazioni comunica che le graduatorie allegate alla delibera n. 466/09/CONS del 29 luglio 2009 sono 
pubblicate sul sito web istituzionale dell’Autorità per le garanzie nelle comunicazioni (www.agcom.it).   

  09E005463  

 ENTI PUBBLICI STATALI 

  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

      Selezione pubblica ad una borsa di studio della durata di sei mesi
per laureati in scienze biologiche - vecchio ordinamento    

      (Bando n. 126.33.BS.28).  
 Si avvisa che l’Istituto di biochimica delle proteine del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio della durata di sei mesi 

per laureati in Scienze Biologiche - vecchio ordinamento, da usufruirsi presso la propria sede in via Pietro Castellino n. 111 - Napoli. 
 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 126.33.BS.28 e indi-

rizzata all’Istituto di biochimica delle proteine, via Pietro Castellino n. 111 - 80131 Napoli, dovrà essere presentata entro il termine perentorio di 
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - secondo quanto 
previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di biochimica delle proteine, in via Pietro Castellino n.  111 - 80131 Napoli; è, altresì, dispo-
nibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e sul sito internet dell’Istituto di biochimica delle proteine all’indirizzo http://
www.ibp.cnr.it   

  09E005384  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI LINGUE

E COMUNICAZIONE - IULM
      Avviso di vacanza per trasferimento professionale

universitario di ruolo di seconda fascia    

     Presso la facoltà di scienze della comunicazione e dello spetta-
colo si è reso disponibile il seguente posto di professore universitario 
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare sotto specificato, 
alla cui copertura la Facoltà interessata intende provvedere mediante 
trasferimento: SECS-S/05 statistica sociale. 

 I campi di interesse del settore sono quelli concernenti lo studio dei 
metodi statistici per le scienze del sociale, con le specificità che natura e 
caratteristiche dei fenomeni sociali e sanitari impongono nelle fasi della 
raccolta delle informazioni e delle analisi descrittive e inferenziali. Le 
problematiche riguardano progettazione e gestione di indagini campio-
narie e sondaggi demoscopici; programmazione e valutazione dei ser-
vizi sociali e sanitari; rilevazione ed analisi statistica dei comportamenti 
e motivazioni soggettive, anche di genere, in svariati campi (processi 
educativi, espressioni di voto, mobilità sociale e turistica, sport, tempo 
libero e comunicazione, psicologia, attività forense). 

 Gli aspiranti al trasferimento, professori universitari di II fascia 
inquadrati nel settore scientifico-disciplinare oggetto dell’avviso presso 
altro Ateneo, potranno presentare domanda solamente se in servizio presso 
altra sede Universitaria per almeno tre anni accademici al momento della 
presentazione della domanda (che può essere prodotta anche nel corso 
del terzo anno, anche se in aspettativa ai sensi degli articoli 12 e 13 del 
decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382). 

 La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione 
comparativa alla copertura del posto anzidetto, redatta in carta libera, 
dovrà essere indirizzata al Preside della Facoltà, e inviata al seguente 
indirizzo: Libera Università di Lingue e Comunicazione IULM Uffi-
cio Affari Generali- Valutazioni Comparative Via Carlo Bo 1 - 20143 
Milano, entro trenta giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del-
l’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Alla domanda, nella quale dovrà essere espressamente dichiarato 
di essere in regola con l’obbligo relativo al triennio di permanenza 
presso l’ateneo di provenienza, devono essere allegati: 

  curriculum    dell’attività didattica e scientifica; 
 elenco dei titoli posseduti alla data del trasferimento che il can-

didato ritiene utili ai fini della valutazione; 
 copia delle pubblicazioni scientifiche alla data del trasferimento 

che il candidato ritiene utili ai fini della valutazione; 
 ogni altro titolo che il candidato ritenga utile ai fini della valuta-

zione della candidatura, unito all’elenco di tali titoli. 
 Per le pubblicazioni stampate all’estero deve risultare la data e il 

luogo di pubblicazione o, in alternativa, il codice ISBN o equivalente. 
Per le pubblicazioni stampate in Italia anteriormente al 2 settembre 2006 
devono essere assolti gli obblighi previsti dall’art. 1 decreto legislativo 
luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660 che consistono nella consegna 
da parte dello stampatore quattro esemplari di ogni suo stampato o pub-
blicazione alla prefettura della Provincia nella quale ha sede l’officina 
e di un esemplare alla procura della Repubblica. Per le opere edite dal 
2 settembre 2006, devono essere osservate le forme previste dalla legge 
15 aprile 2006, n. 106 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
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3 maggio 2006, n. 252. L’assolvimento di tali obblighi va certificato 
con idonea documentazione da unire ai lavori stessi, che attesti l’avve-
nuto deposito oppure con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà. 

 Le pubblicazioni effettuate con mezzi diversi dalla stampa (opere 
elettroniche) sono suscettibili di essere valutate senza la necessità di 
osservare le formalità previste per i lavori a stampa. Gli articoli scienti-
fici, (estratti di stampa), possono essere ritenuti validi ai fini della valu-
tazione, qualora siano presentati in semplice fotocopia, purché rechino 
le indicazioni relative all’autore, titolo dell’opera, luogo di pubblica-
zione e numero dell’opera da cui sono ricavati e siano accompagnati 
da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà avente ad oggetto, ai 
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, 
la conoscenza del fatto che la copia della pubblicazione è conforme 
all’originale. 

 I lavori redatti in collaborazione possono essere considerati come 
titoli utili, solo ove sia possibile scindere ed individuare l’apporto dei 
singoli autori, in modo che siano valutabili, a favore del candidato, per 
la parte che lo riguarda. Le pubblicazioni debbono essere prodotte nella 
lingua di origine e tradotte in una delle seguenti lingue: italiano, inglese, 
francese, tedesco, spagnolo, nel caso in cui l’originale non sia in una 
delle lingue citate. I testi tradotti possono essere presentati in copie dat-
tiloscritte insieme con il testo stampato nella lingua originale. 

 Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti 
spediti, come da timbro postale, a questo Ateneo dopo il termine utile 
per la presentazione delle domande di partecipazione alle valutazioni 
comparative. Non è inoltre consentito il riferimento a documenti e pub-
blicazioni già presentati all’Università. 

 La nomina in ruolo è disposta con decreto del Rettore e decorre di 
norma dal primo novembre successivo alla data di deliberazione della 
Facoltà, ovvero da una data anteriore in caso di motivata richiesta della 
facoltà, previo nulla osta dell’Università di provenienza. 

 Il decreto di bando, il regolamento relativo alla disciplina delle 
procedure di trasferimento e il presente avviso sono di disponibili on 
line (http://www.iulm.it). Ulteriori informazioni possono essere richie-
ste all’Ufficio Affari Generali - dott.ssa Giuseppina Mastro - email 
affari.generali@iulm.it tel. 02/891412321).   

  09E005450

    SECONDA UNIVERSITÀ DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente    

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra l’altro, l’au-
tonomia delle Università; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri 
dell’U.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche amministrazioni; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, ed in particolare gli articoli 
4 e 20, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente l’assi-
stenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante, tra l’altro, 
le modalità di svolgimento dei concorsi; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive 
modificazioni ed integrazioni, concernente le norme generali sull’ordi-
namento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

 Visti i Contratti collettivi nazionali di lavoro della Dirigenza uni-
versitaria, Area VII, sottoscritti in data 5 marzo 2008 per il quadriennio 
normativo 2002/2005 ed i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005; 

 Visto il Regolamento che disciplina le modalità di accesso ai ruoli 
a tempo indeterminato del personale tecnico-amministrativo, compresi 
i dirigenti, presso questo Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 3143 
del 29 novembre 2007; 

 Visto il decreto direttoriale n. 18 del 30 gennaio 2009, con il quale, 
tra l’altro, è stata disposta l’assunzione a tempo indeterminato di una 
unità di dirigente; 

 Vista la nota direttoriale prot. n. 4000 del 30 gennaio 2009, per-
venuta al predetto Dipartimento in data 5 febbraio 2009, con la quale è 
stata attivata la procedura di mobilità ex art. 34  -bis   decreto legislativo 
n. 165/2001 per la copertura del suddetto posto di dirigente, precisando 
che per la figura professionale in questione sono richiesti i «requisiti 
inderogabili» di seguito precisati: 

   a)   essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato nella qualifica di dirigente; 

   b)   essere in possesso del Dmiploma di laurea magistrale (LM), 
in cui rientrano la laurea specialistica (LS) e laurea conseguita ai sensi 
del vecchio ordinamento, in giurisprudenza, scienze politiche, econo-
mia e commercio e diplomi di laurea ed equipollenti per legge (sono 
escluse le lauree triennali); 

   c)   aver maturato un’esperienza professionale di almeno tre anni 
nelle Università in posizione di dirigente; 

   d)   superare con esito positivo una prova idoneativa mirante ad 
accertare la competenza giuridica ed amministrativa del candidato, non-
ché la capacità del medesimo allo svolgimento delle attività connesse 
alle funzioni dirigenziali; 

 Vista la nota del Dipartimento della funzione pubblica prot. 
n. 12167 del 12 marzo 2009, con la quale è stata comunicata la dispo-
nibilità di una unità di personale in possesso di qualifica equiparata alla 
dirigenza, dalla quale non si evinceva, tuttavia, che l’unità di personale 
  de qua   possedesse i «requisiti inderogabili» di cui ai succitati punti   c)   
e   d)  ; 

 Vista, altresì, la nota direttoriale prot. n. 11082 del 19 marzo 2009, 
con la quale è stata ribadita la necessità del possesso dei suddetti «requi-
siti inderogabili»; 

 Considerato che il Dipartimento della funzione pubblica non ha 
replicato alla citata nota direttoriale del 19 marzo 2009 e che sono, 
altresì, decorsi i termini di cui all’art. 34  -bis  , comma 4, del decreto 
legislativo n. 165/2001; 

 Ritenuto, pertanto, di poter procedere all’avvio della procedura 
concorsuale; 

 Considerato che, unitamente alla predetta procedura di mobilità, 
è stata attivata la procedura di mobilità volontaria di cui all’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001, mediante pubblicazione nel sito web di 
Ateneo di apposito avviso; 

 Considerato che la predetta procedura di mobilità di cui all’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 ha avuto esito negativo; 

 Accertata la vacanza e la disponibilità di un posto di dirigente nella 
pianta organica di Ateneo; 

 Viste le delibere del S.A. e del C.d.A. rispettivamente n. 35 del 
22 maggio 2009 e n. 64 del 4 giugno 2009 con le quali è stato stabilito, 
tra l’altro, di lasciare immodificata la programmazione del personale 
per l’anno 2009 come determinata con le precedenti delibere dei mede-
simi organi rispettivamente n. 107 del 12 dicembre 2008 e n. 177 del 
17 dicembre 2008 ed è stato destinato il budget disponibile per le assun-
zioni del personale tecnico-amministrativo; 

 Visto il proprio decreto n. 252 del 31 luglio 2009 con il quale sono 
stati definiti i punti organico utilizzabili per l’assunzione del personale 
tecnico-amministrativo, individuando, tra l’altro, un posto di dirigente; 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, e successive modificazioni 
ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, non-
ché il decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333, 
e successive modificazioni ed integrazioni, con cui è stato emanato il 
Regolamento di esecuzione della predetta legge n. 68/1999; 

 Visto il decreto legislativo dell’8 maggio 2001, n. 215, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, ed in particolare l’art. 18, comma 6, 
che prevede l’elevazione al 30% dell’aliquota relativa alla riserva di 
posti nei pubblici concorsi a favore dei volontari in ferma breve o in 
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ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre forze armate, con-
gedati senza demerito, anche al termine o durante le eventuali ferme 
contratte, e il comma 7, il quale prevede che qualora tale riserva non 
possa operare integralmente o parzialmente, perché dà luogo a frazioni 
di posto, tale frazione si cumula con la riserva relativa ad altri concorsi 
banditi nella stessa amministrazione; 

 Visto il decreto legislativo del 31 luglio 2003, n. 236, modificativo 
del suddetto decreto legislativo n. 215/2001, ed in particolare l’art. 11 
che ricomprende tra i beneficiari della sopracitata riserva del 30% anche 
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma 
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta; 

 Considerato che ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2, del già citato 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 le riserve dei posti, 
previste da leggi speciali a favore di particolari categorie di cittadini, 
non possono complessivamente superare la metà dei posti messi a con-
corso e che, se in relazione a tale limite sia necessaria una riduzione dei 
posti da riservare, questa si attua in misura proporzionale per ciascuna 
categoria di aventi diritto alla riserva; 

 Accertato che risulta una precedente frazione di posto relativa ad 
altri concorsi banditi presso questa Università pari al 73% a favore del 
suddetto personale militare; 

 Considerato che tale riduzione proporzionale si traduce, in rela-
zione ad ogni posto da bandire, nel 31% a favore del personale disabile 
beneficiario della legge 12 marzo 1999, n. 68, e successive modifica-
zioni ed integrazioni e nel 19% a favore del personale militare benefi-
ciario del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, per un totale del 50%, limite legale massimo 
previsto per le riserve; 

 Accertato che tale riduzione proporzionale non determina il rag-
giungimento dell’unità né a favore della categoria dei soggetti disabili 
ex legge n. 68/1999, né a favore della sopracitata categoria di cui al 
decreto legislativo n. 215/2001, pur comportando in relazione a que-
st’ultima categoria una frazione di posto, pari al 92%, che sarà cumulata 
con le frazioni di posto che si determineranno a seguito di future sele-
zioni a tempo indeterminato bandite da questo Ateneo; 

 Ritenuto, pertanto, di poter procedere all’emanazione del presente 
bando di concorso finalizzato alla copertura del suddetto posto di diri-
gente presso questa Università; 

 Decreta:   

  Art. 1.
      Indizione    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente presso la Seconda Università 
degli studi di Napoli. 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare il bando 
di concorso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali ovvero di 
sospendere o non procedere all’assunzione dei vincitori, in ragione di 
esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché in applica-
zione di disposizioni di contenimento della spesa pubblica, con partico-
lare riferimento all’art. 66 del decreto-legge n. 112/2008 convertito in 
legge n. 133/2008, che impedissero, in tutto o in parte, l’assunzione di 
personale presso le Università.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione al concorso    

     Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti generali: 

   a)   titolo di studio prescritto: diploma di laurea magistrale (da 
intendersi come diploma di laurea specialistica (LS) o laurea conseguita 
ai sensi del vecchio ordinamento) in giurisprudenza, scienze politiche, 
economia e commercio e diplomi di laurea equipollenti per legge. Sono 
escluse le lauree triennali. 

 I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero 
dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato dalla competente 
rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando l’avvenuta 
equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai 
fini dell’ammissione; 

   b)   cittadinanza italiana. Tale requisito non è richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea fatte salve le eccezioni di cui al 
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994, 
n. 174; 

   c)   età non inferiore agli anni 18; 
   d)   idoneità fisica all’impiego; 
   e)   godimento dei diritti politici; 
   f)   posizione regolare in relazione agli obblighi di leva per i nati 

entro il 1985; 
   g)   non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego 

presso una Pubblica Amministrazione ovvero non essere stato dichiarato 
decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, 
lettera   d)   del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

   h)   non aver riportato una condanna penale che comporterebbe il 
licenziamento da parte di questa Amministrazione. 

 Ai sensi del citato decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
n. 174/1994 ed in particolare dell’art. 3, i cittadini degli Stati membri 
dell’Unione europea devono: 

 1) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana; 

 2) godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza 
o di provenienza; 

 3) avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 Per l’ammissione al presente concorso, oltre al possesso dei suddetti 

requisiti generali, tra cui in particolare il possesso di uno dei diplomi 
di laurea elencati alla precedente lettera   a)  , è richiesto, secondo quanto 
previsto dal decreto legislativo n. 165/2001 e dal Regolamento di Ate-
neo in materia citato nelle premesse, il possesso di uno dei seguenti 
requisiti specifici: 

 1) essere dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, 
anche a partecipazione pubblica, ed aver compiuto almeno cinque anni 
di servizio effettivo, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle 
quali è richiesto il possesso del diploma di laurea, ovvero quattro anni di 
effettivo servizio nel caso di reclutamento a seguito di corso-concorso; 

 2) essere in possesso della qualifica di dirigente in enti e strut-
ture pubbliche, anche a partecipazione pubblica, non ricomprese nel 
campo di applicazione dell’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, ed aver svolto per almeno due anni le funzioni 
dirigenziali; 

 3) aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in ammini-
strazioni pubbliche - anche a partecipazione pubblica - per un periodo 
non inferiore a cinque anni effettivi; 

 4) aver maturato esperienze lavorative, con servizio continua-
tivo per almeno quattro anni, presso enti od organismi internazionali, 
in posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali è richiesto il pos-
sesso del diploma di laurea; 

 5) essere muniti di uno dei seguenti titoli post-universitari in 
materie attinenti ai predetti diplomi di laurea richiesti per l’ammissione 
al concorso: diploma di specializzazione ovvero dottorato di ricerca 
ovvero master di secondo livello di durata almeno biennale rilasciati ai 
sensi del decreto ministeriale del 3 novembre 1999, n. 509 o altro titolo 
post-universitario equivalente rilasciato da istituti universitari italiani o 
stranieri, ovvero da primarie istituzioni formative pubbliche o private, 
secondo le modalità di riconoscimento disciplinate dalla normativa 
vigente; 

 6) essere in possesso della qualifica di dirigente presso strutture 
private ovvero collocati in posizioni funzionali equivalenti, riconosciute 
dalla normativa vigente e dai Contratti collettivi nazionali di lavoro del 
settore di riferimento, ed aver maturato almeno cinque anni di espe-
rienza lavorativa in tali posizioni professionali all’interno delle strutture 
stesse. 
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 Il possesso dei requisiti specifici di cui ai precedenti punti da 1) a 
6) devono essere debitamente documentati secondo le modalità indicate 
dal successivo art. 3. 

 I requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso. 

 I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’Amministra-
zione può disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, 
l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti.   

  Art. 3.
      Presentazione delle domande    

     La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice, 
avvalendosi dei modelli allegati al presente bando che ne formano parte 
integrante, o di fotocopia degli stessi, compilati a macchina o in stam-
patello e firmati dagli aspiranti di proprio pugno, pena esclusione dal 
concorso, dovrà essere indirizzata all’Ufficio protocollo della Seconda 
Università degli studi di Napoli, piazza L. Miraglia, Palazzo Bideri - 
80138 Napoli, ed inviata esclusivamente a mezzo postale con avviso 
di ricevimento, riportando sulla busta la dicitura «contenente domanda 
concorso cod. 01/09», con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il 
termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 A tale fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. 
 Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta 

al primo giorno feriale utile. L’Amministrazione non assume alcuna 
responsabilità per eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 La firma dell’aspirante in calce alla domanda non è soggetta ad 
autenticazione. 

 Nella domanda di ammissione al concorso i candidati devono dichia-
rare, pena esclusione dal concorso, sotto la propria responsabilità: 

   A)   cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare, 
nell’ordine, il cognome da nubile, il cognome del coniuge ed il nome 
proprio); 

   B)   data e luogo di nascita; 
   C)   dichiarazione generica del possesso di tutti i requisiti generali 

previsti dall’art. 2, comma 1, lettera dalla   a)   alla   h)   del presente decreto; 
nel caso di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea anche il 
possesso dei requisiti di cui al precedente art. 2, comma 2, punti da 1) 
a 3); 

   D)   dichiarazione esplicita relativa al titolo di studio posseduto, 
indicato all’art. 2, comma 1, lettera   a)  ; 

   E)   dichiarazione esplicita relativa al possesso dei requisiti sta-
biliti dall’art. 2, comma 2, punti da 1) a 6); il possesso dei predetti 
requisiti specifici deve essere debitamente documentato con idonea cer-
tificazione rilasciata dalla pubblica amministrazione, dall’ente o dalla 
struttura di appartenenza ovvero avvalendosi delle modalità di autocer-
tificazione previste dal testo unico in materia decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, avendo cura di precisare 
tutti gli elementi e i dati essenziali del certificato sostituito. 

 Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati dovranno, 
altresì, specificare: 

 l’esatta indicazione del concorso cui si int  e  nde partecipare; 
 il codice fiscale; 
 la lingua straniera per la prova orale da scegliere tra inglese e 

francese; 
 l’eventuale possesso dei titoli di preferenza a parità di merito 

previsti dall’art. 7 del presente bando, posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione 
al concorso; in caso di omissione di tale dichiarazione, i candidati deca-
dono dai benefici previsti; 

 l’impegno, in caso di assunzione, a non chiedere trasferimenti 
per un periodo non inferiore a cinque anni; 

 il domicilio o recapito presso il quale si desidera che vengano 
effettuate le eventuali comunicazioni con indicazione della via, del 
numero civico e del codice di avviamento postale, nonché il recapito 
telefonico, impegnandosi a segnalare tempestivamente le variazioni che 
dovessero intervenire successivamente. 

 I candidati riconosciuti portatori di handicap e/o disabili ai sensi 
della legge n. 104/1992, e successive modifiche ed integrazioni e della 
legge n. 68/1999 nella domanda di partecipazione al concorso potranno 
richiedere i benefici di cui alle predette leggi, specificando l’ausilio 
necessario per lo svolgimento delle prove d’esame in relazione alla 
propria condizione, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi. In 
questa ipotesi i candidati dovranno produrre una certificazione medico-
sanitaria che specifichi gli elementi essenziali relativi alla propria con-
dizione, al fine di consentire a questa Amministrazione di predisporre 
per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire i benefici richiesti 

 I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea debbono inoltre 
dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del decreto del 
Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, come spe-
cificati nel precedente art. 2. 

 I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presentare la 
domanda in lingua italiana, con le predette modalità ed entro il termine 
stabilito dal presente articolo. 

 L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte 
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda. 

 I candidati che abbiano inviato la domanda oltre il termine previ-
sto, quelli che non abbiano firmato la domanda stessa, nonché quelli che 
abbiano omesso le dichiarazioni di cui ai predetti punti   A)  ,   B)  ,   C)  ,   D)   
ed   E)   ovvero abbiano dichiarato il possesso di titoli di studio o requisiti 
non conformi a quelli prescritti dal precedente art. 2, sono esclusi, con 
provvedimento motivato, dalla partecipazione al concorso, i suddetti 
candidati, in caso di accertamento dei sopracitati motivi di esclusione 
successivamente all’espletamento delle prove d’esame, saranno esclusi, 
con decreto motivato, dal concorso, non saranno inseriti nella gradua-
toria generale di merito e, consequenzialmente, non potranno essere 
assunti. 

 I dati personali dichiarati dai candidati nella domanda di partecipa-
zione al concorso saranno trattati esclusivamente per le finalità inerenti 
alla presente procedura ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali, nonché del 
Regolamento di Ateneo in materia di protezione e trattamento dei dati 
personali in ambito universitario emanato con decreto rettorale n. 4558 
del 29 dicembre 2003 e in materia di trattamento dei dati sensibili e 
giudiziari emanato con decreto rettorale n. 670 del 28 febbraio 2006.   

  Art. 4.
      Commissione giudicatrice    

     La commissione giudicatrice verrà successivamente nominata 
con decreto direttoriale secondo la composizione di cui all’art. 25 del 
Regolamento di Ateneo per l’accesso ai ruoli a tempo indeterminato del 
personale tecnico-amministrativo, compreso i dirigenti, approvato con 
decreto rettorale n. 3143 del 29 novembre 2007.   

  Art. 5.
      Prove di esame    

     Gli esami consisteranno in due prove scritte ed in una prova 
orale. 

 I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso e 
pena esclusione, presso le sedi e nei giorni di seguito indicati. 

 Le due prove scritte saranno volte ad accertare la prepara-
zione del candidato sia sotto il profilo teorico sia sotto quello 
applicativo-operativo. 

 Le materie oggetto delle due prove scritte, alternativamente o 
interdisciplinarmente trattate, saranno: 

 diritto amministrativo; 
 contabilità di Stato; 
 legislazione universitaria. 
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 La prima prova scritta, a contenuto teorico, consiste nello svolgi-
mento di un elaborato su tematiche in ambito giuridico-economico a 
carattere generale, in relazione alla professionalità richiesta, attinenti 
allo svolgimento delle funzioni dirigenziali, diretta ad accertare l’atti-
tudine dei candidati alla soluzione corretta, sotto il profilo della legitti-
mità, della convenienza, della efficienza ed economicità organizzativa, 
di questioni connesse con l’attività istituzionale dell’Amministrazione. 

 Tale prova si svolgerà il giorno 17 novembre 2009, alle ore 8,30, 
presso l’aula D situata al primo piano della Facoltà di Psicologia di 
questo Ateneo, ubicata in via Vivaldi n. 43 - Caserta. 

 La seconda prova scritta, a contenuto pratico, consiste nella riso-
luzione di un caso in ambito giuridico-amministrativo e/o gestionale-
organizzativo ed è volta a verificare l’attitudine all’analisi ed alla solu-
zione di problemi inerenti alle funzioni dirigenziali. 

 Tale prova si svolgerà il giorno 18 novembre 2009, alle ore 8,30, 
presso l’aula D situata al primo piano della Facoltà di Psicologia di 
questo Ateneo, ubicata in via Vivaldi n. 43 - Caserta. 

 Durante lo svolgimento delle suddette prove scritte i candidati non 
possono portare carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblica-
zioni di qualunque specie, telefoni cellulari e apparecchiature elettroni-
che di alcun genere. I candidati possono consultare soltanto dizionari, 
codici e/o testi di legge non commentati e comunque solo se autorizzati 
dalla Commissione. 

 I voti sono espressi in trentesimi. Conseguono l’ammissione alla 
prova orale i candidati che abbiano riportato in ciascuna prova scritta 
una votazione di almeno 24/30. 

 I risultati delle suindicate prove scritte saranno affissi alle ore 12,00 
del giorno 11 dicembre 2009, all’Albo dell’Ufficio gestione personale 
tecnico-amministrativo di questo Ateneo, sito in Napoli alla via Mar-
chese Campodisola n. 13, quinto piano. 

 La prova orale consiste in un colloquio interdisciplinare, finaliz-
zato ad accertare la preparazione e la professionalità del candidato, 
anche valutando l’eventuale esperienza posseduta, nonché l’attitudine 
all’espletamento delle funzioni dirigenziali. 

 Le materie oggetto del colloquio saranno: 
 diritto amministrativo; 
 contabilità di Stato; 
 la legislazione universitaria, anche con riferimento alla regola-

mentazione interna di Ateneo; 
 diritto civile. 

 Tale prova orale si svolgerà il giorno 16 dicembre 2009, alle 
ore 8,30, presso i locali della Ripartizione del Personale di questa Uni-
versità, sita in Napoli alla via Marchese Campodisola, quinto piano. 

 Nell’ambito della prova orale è inoltre accertata la conoscenza di 
almeno una lingua straniera, scelta dal candidato tra inglese e francese, 
attraverso la lettura e la traduzione di testi, nonché mediante una conver-
sazione, in modo tale da riscontrare il possesso di una adeguata e com-
pleta padronanza degli strumenti linguistici, ad un livello avanzato. 

 In occasione della prova orale è altresì accertata la conoscenza 
dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più dif-
fuse, da realizzarsi mediante una verifica applicativa, nonché la cono-
scenza delle problematiche e delle potenzialità organizzative connesse 
all’uso degli strumenti informatici. Del giudizio conclusivo di tali veri-
fiche si tiene conto ai fini della determinazione del voto relativo alla 
prova orale. 

 I voti sono espressi in trentesimi. La prova orale si intende superata 
con una votazione di almeno 24/30. 

 Il punteggio finale è dato dalla somma della media dei voti conse-
guiti nelle prove scritte e della votazione conseguita nella prova orale. 

 Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati 
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di 
validità ai sensi della vigente normativa. 

 Eventuali variazioni relative al calendario di esame suindicato 
saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª serie speciale - del 16 ottobre 2009. 

 L’indicazione del suddetto calendario di esame costituisce a tutti 
gli effetti notifica ufficiale per la convocazione alle sopramenzionate 
prove di esame.   

  Art. 6.
      Approvazione delle graduatorie    

     L’Amministrazione, accertata la regolarità della procedura, approva 
gli atti, formula la graduatoria generale di merito e dichiara il vincitore 
con decreto del Direttore Amministrativo. 

 La suddetta graduatoria è formata secondo l’ordine decrescente del 
punteggio complessivo riportato da ciascun candidato con l’osservanza, 
a parità di punti, dei criteri di cui al successivo art. 7. 

 La suddetta graduatoria generale di merito sarà pubblicata mediante 
affissione all’Albo dell’Ateneo e trasmessa all’Ufficio relazioni con il 
pubblico. 

 La graduatoria generale di merito resterà valida per 3 anni dalla 
data di pubblicazione, mediante la suddetta affissione all’Albo di questo 
Ateneo, del formale provvedimento di approvazione degli atti del con-
corso, salvo diverse disposizioni di legge. 

 Dalla data di trasmissione della predetta graduatoria all’Ufficio 
relazioni con il pubblico decorre il termine per eventuali impugnative.   

  Art. 7.
      Preferenze a parità di merito    

     I concorrenti che avranno superato la prova orale dovranno far 
pervenire in carta semplice a questa Amministrazione, entro il termine 
perentorio di giorni quindici, che decorre dal giorno successivo a quello 
in cui i singoli candidati avranno sostenuto la prova orale, i documenti, 
in originale o in copia autenticata ovvero le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e di atto di notorietà di cui al decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestanti il possesso dei titoli di 
preferenza a parità di merito, già indicati nella domanda e già posse-
duti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 
domanda di ammissione al concorso. 

 A parità di merito i titoli di preferenza sono: 
 1) gli insigniti di medaglia al valor militare; 
 2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
 3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e 

privato; 
 5) gli orfani di guerra; 
 6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e 

privato; 
 8) i feriti in combattimento; 
 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale 

di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa; 
 10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 
 11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
 12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore 

pubblico e privato; 
 13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra; 
 14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra; 
 15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato; 

 16) coloro che abbiano prestato servizio militare come 
combattenti; 

 17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno nell’Amministrazione che ha indetto il 
concorso; 

 18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei 
figli a carico; 

 19) gli invalidi ed i mutilati civili; 
 20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-

rito al termine della ferma o rafferma. 
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 A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata: 
   a)   dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che 

il candidato sia coniugato o meno; 
   b)   dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni 

pubbliche; 
   c)   dalla minore età.   

  Art. 8.
      Assunzione    

     Il vincitore del concorso, sempreché non si verifichino gli impe-
dimenti di cui all’art. 1, ultimo comma, del presente bando, sarà invi-
tato a cura dell’Amministrazione a stipulare contratto individuale di 
lavoro a tempo indeterminato nonché, ai sensi dell’art. 46 del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ad attestare 
il possesso dei requisiti richiesti per l’ammissione al concorso, indicati 
all’art. 2 del presente bando e precisamente: 

 1) data e luogo di nascita; 
 2) residenza; 
 3) codice fiscale; 
 4) cittadinanza; 
 5) godimento dei diritti politici; 
 6) propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
 7) titolo di studio richiesto per la partecipazione al presente 

concorso; 
 8) eventuali condanne penali riportate e/o eventuali procedi-

menti penali in corso; 
 9) requisiti specifici di servizio e professionali richiesti dal pre-

sente bando. 
 Dalla dichiarazione deve risultare, inoltre, che i requisiti prescritti 

erano posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione della domanda di ammissione al concorso. 

 Ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445, il vincitore del concorso dovrà attestare, nei 
modi e nelle forme della dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, 
quanto segue: 

 di non aver altri rapporti di impiego pubblico o privato e di 
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dal-
l’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 ovvero dovrà optare per il 
rapporto di impiego presso questo Ateneo; 

 di non essere stato destituito, dispensato da precedente impiego 
presso una Pubblica amministrazione ovvero non essere stato dichiarato 
decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, 
lettera   d)   del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 

 L’Amministrazione provvederà ad effettuare idonei controlli sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del succi-
tato decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 L’idoneità fisica all’impiego dovrà essere attestata mediante certi-
ficato medico rilasciato da un medico militare o dal Servizio sanitario 
nazionale. Tale certificato non dovrà essere prodotto dai vincitori già 
dipendenti presso una Pubblica amministrazione. Qualora il vincitore 
sia affetto da patologie o menomazioni, il certificato ne deve fare men-
zione con la dichiarazione che le stesse non ne riducano l’attitudine 
lavorativa. Il certificato medico dovrà essere prodotto entro il termine 
perentorio di trenta giorni dalla data di stipula del contratto individuale 
di lavoro a tempo indeterminato. La mancata presentazione del certifi-
cato medico entro il succitato termine di trenta giorni comporterà l’im-
mediata e automatica risoluzione del rapporto di lavoro senza diritto 
di preavviso, fatta salva la possibilità di una proroga a richiesta degli 
interessati nel caso di comprovato e giustificato impedimento. 

 Il vincitore del presente concorso assumerà servizio in prova con 
la qualifica di dirigente, con diritto al relativo trattamento economico 
previsto dalla normativa vigente, oltre gli assegni e le indennità spet-
tanti per legge, in conformità a quanto previsto dai vigenti Contratti 
collettivi nazionali di lavoro stipulati in data 5 marzo 2008 concernenti 
il personale dirigente dell’Area VII. 

 In caso di mancata assunzione in servizio nel termine assegnato, 
salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento, si provvederà 
alla risoluzione del contratto. 

 L’attività lavorativa del vincitore del concorso verrà prestata 
presso la Seconda Università degli Studi di Napoli, sede di servizio, 
e sarà svolta in una delle sedi operative ove sono ubicate le strutture 
dell’Ateneo, e precisamente: Napoli, Caserta, Santa Maria Capua Vetere 
(Caserta), Aversa (Caserta) e Capua (Caserta). La domanda di ammis-
sione al presente concorso, pertanto, determina la disponibilità a pre-
stare servizio presso qualsiasi delle sopra elencate sedi operative. 

 Il periodo di prova ha la durata di sei mesi e non può essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza. Ai fini del compimento del periodo di 
prova si tiene conto del solo servizio effettivamente prestato. Decorsa la 
metà del periodo di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti può 
recedere dal rapporto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso 
né di indennità sostitutiva del preavviso. Il recesso opera dal momento 
della comunicazione alla controparte. Il recesso dell’Amministrazione 
deve essere motivato.   

  Art. 9.

      Conferimento di incarico dirigenziale    

     Il vincitore del concorso, anteriormente al conferimento del primo 
incarico dirigenziale, è tenuto a frequentare il periodo di applicazione 
le cui modalità di svolgimento sono demandate ad apposito decreto del 
Direttore amministrativo, nell’ambito dell’organizzazione amministra-
tivo-contabile dell’Ateneo. Il periodo di applicazione avrà prevalente-
mente ad oggetto l’organizzazione dell’Ateneo, i Regolamenti interni, 
le problematiche e le tematiche relative alle Ripartizioni.   

  Art. 10.

      Norma finale    

     Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente bando, 
si rinvia alle vigenti disposizioni regolamentari in materia di procedure 
concorsuali nonché alle disposizioni contenute nei Contratti collettivi 
nazionali di lavoro del personale dirigente dell’Area VII. 

 Copia integrale del bando di concorso è disponibile presso l’Uf-
ficio relazioni con il pubblico, piazza Luigi Miraglia, palazzo Bideri 
- 80138 Napoli (dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 13,00). 

 Caserta, 31 luglio 2009 

 Il direttore amministrativo: LANZA   
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    UNIVERSITÀ DI BARI

      Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, 
posizione ecomica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di sanità 
e benessere degli animali e il Dipartimento di sanità 
pubblica e zootecnica.      (Decreto rettorale n. 9456).    

     IL RETTORE 

 Visto il D.P.R. 3 maggio 1957, n. 686 e successive integrazioni 
e modificazioni; 

 Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808; 

 Vista la legge 11 dicembre 1989, n. 910; 

 Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23; 

 Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370; 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni 
ed integrazioni; 

 Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104; 

 Visto il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174; 

 Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 come modificato dal 
D.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693; 

 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive integrazioni 
e modificazioni; 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68; 

 Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari; 

 Visto il Regolamento Generale di Ateneo; 

 Visto il C.C.N.L. del comparto dell’Università; 

 Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il D.R. n. 8893 del 25 giugno 2008 con cui è stato rifor-
mulato il “Regolamento sui procedimenti di selezione per l’accesso 
ai ruoli di personale tecnico amministrativo” presso questa Univer-
sità, e successive modificazioni; 

 Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196; 

 Vista la legge 11 febbraio 2005, n. 15; 

 Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 224; 

 Vista la nota prot. n. 34460 in data 23 aprile 2009 con la quale 
è stata autorizzata l’emissione del bando di concorso pubblico, per 
esami, a n. l posto di categoria C - posizione economica C1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso i Dipartimenti 
di Sanità e Benessere degli animali e Sanità pubblica e Zootecnica; 

 Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7 
della citata legge n. 3/2003; 

 Vista la legge 22 dicembre 2008, n. 203; 

 Decreta:   

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     É indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di Sanità e 
Benessere degli Animali e il Dipartimento di Sanità Pubblica e Zoo-
tecnica dell’Università degli studi di Bari.   

  Art. 2.
      Requisiti generali di ammissione    

     Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: 

 1) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 
Europea; 

 2) età non inferiore agli anni 18; 
 3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado. 

 Per i titoli di studio conseguiti all’estero è richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia; 

 4) idoneità fisica all’impiego. L’Amministrazione ha facoltà 
di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori dei concorso, in 
base alla normativa vigente; 

 5) posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari; 
 6) godimento dei diritti civili e politici. 

 Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati 
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art.127, comma 1, let-
tera   d)   dei testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10.01.1957, n. 3. 

 I cittadini di Stati membri dell’Unione Europea devono posse-
dere i seguenti requisiti: 

   a)   godere dei diritti civili e politici dello Stato di apparte-
nenza o di provenienza; 

   b)   essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, 
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 

   c)   avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine utile per la presentazione delle domande di parte-
cipazione al concorso. 

 I candidati sono ammessi con riserva al concorso. 
 L’Amministrazione può disporre in ogni momento, con decreto 

motivato del Rettore, l’esclusione per difetto dei requisiti prescritti.   

  Art. 3.
      Domanda e termine di presentazione    

     Per la partecipazione al concorso il candidato dovrà produrre 
apposita domanda redatta su carta libera, di cui all’unito allegato    A   , 
intestata al Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Bari, 
che potrà presentare direttamente, nei giorni dal lunedì al venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00, presso il Settore i Protocollo del 
Servizio Archivistico di questa Amministrazione (Palazzo Ateneo, 
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Piazza Umberto I, 1  - Bari), o spedire a mezzo di raccomandata con 
avviso di ricevimento, pena l’esclusione dal concorso, alla Direzione 
Amministrativa di questa Università, Piazza Umberto I, 1  - 70121 
Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data 
di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se 
spedite, come sopra specificato, entro il termine indicato. A tal fine 
fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. 

 La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di 
ammissione al concorso. Dell’inammissibilità al concorso sarà data 
comunicazione all’interessato. 

 La partecipazione al concorso comporta il versamento di un 
contributo pari a € 15,49 a copertura delle spese di cancelleria, di 
organizzazione delle prove e di quelle postali, non rimborsabile, 
attesa la sua destinazione in qualsivoglia evenienza. Tale versamento 
dovrà essere effettuato sul conto corrente postale n. 8706 intestato 
all’Università degli Studi di Bari, con l’indicazione obbligatoria 
della causale CP “Contributo partecipazione concorsi”. 

 La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di 
partecipazione. in caso di mancato versamento del predetto contri-
buto, in via eccezionale il candidato potrà effettuare lo stesso in data 
successiva e comunque, pena l’esclusione dalla selezione, entro e 
non oltre il quindicesimo giorno successivo a quello di scadenza pre-
visto per la presentazione delle domande. La predetta attestazione di 
versamento dovrà essere consegnata o trasmessa, anche a mezzo fax 
al numero 080-5714041, entro il predetto termine, all’Area Recluta-
mento di questa Università, Piazza Umberto I, 1  - Bari.   

  Art. 4.

      Dichiarazione da formulare nella domanda    

     Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto la propria 
responsabilità: 

 1) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il 
cognome da nubili); 

 2) il luogo e la data di nascita; 
 3) il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato mem-

bro dell’Unione Europea; 
 4) il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i 

motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle 
liste medesime; 

 5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver 
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le con-
danne riportate e la data della sentenza dell’autorità che ha irrogato 
le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, 
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti 
penali pendenti; 

 6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando; 

 7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
 8) di aver prestato servizio presso una pubblica amministra-

zione e di non essere stato destituito o dispensato per persistente 
insufficiente rendimento, ovvero di non aver prestato servizio presso 
una pubblica amministrazione né di essere stato dichiarato decaduto 
dall’impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

 9) i titoli che danno diritto alla preferenza a parità di merito, 
così come precisato nel successivo art. 8. Gli stessi devono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso; 

 10) i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 
dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e politici anche nello 
stato di appartenenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato 
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 11) il preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione al 
concorso; 

 12) ausili necessari in relazione all’eventuale proprio han-
dicap ed eventuali tempi aggiuntivi, ai sensi della legge 5 febbraio 
1992, n. 104. 

 La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichia-
razioni di cui sopra. L’omissione della dichiarazione di cui al punto 
6 determina l’invalidità della domanda stessa, con l’esclusione del-
l’aspirante dal concorso. 

 L’amministrazione non assume alcuna responsabilità nel caso 
di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni 
del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto 
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

     La Commissione esaminatrice del concorso sarà nominata con 
decreto rettorale nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia.   

  Art. 6.
      Prove di esame    

     Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica 
ed una prova orale in base al seguente programma: 

 prova scritta: principali tecniche diagnostiche di laboratorio 
nell’ambito dell’istologia, della sierologia, della parassitologia nelle 
diverse specie animali e della microbiologia degli alimenti di origine 
animale; 

 prova pratica: tecniche di laboratorio (coprologiche, sierolo-
giche, microbiologiche e di biologia molecolare) applicate alle prin-
cipali patologie parassitarie degli animali e degli alimenti di origine 
animale e conoscenze inerenti software per l’analisi statistica dei 
dati; 

 prova orale: verterà sugli argomenti relativi alla prova scritta 
ed alla prova pratica. Elementi di legislazione universitaria. Accerta-
mento della conoscenza teorica dell’uso delle apparecchiature infor-
matiche e dei più diffusi software applicativi in ambiente windows 
nonché della conoscenza della lingua inglese.   

  Art. 7.
      Diario e svolgimento delle prove di esame    

      Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - del primo martedì o del primo venerdì succes-
sivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente bando sarà 
reso noto il diario di espletamento della prova scritta o un rinvio ad 
altra data del predetto diario. Questo sarà pubblicato almeno quin-
dici giorni prima della data di espletamento della prova scritta. 
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 La pubblicazione di tale diario avrà valore di notifica a tutti gli 
effetti, per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, 
nel luogo, nel giorno e nell’ora indicati nel citato diario. 

 Qualora impedimenti di natura tecnica non ne rendessero pos-
sibile la pubblicazione, l’avviso per la convocazione alla prova sarà 
notificato personalmente agli interessati tramite raccomandata con 
ricevuta di ritorno. 

 Saranno ammessi alla prova pratica i candidati che avranno 
riportato nella prova scritta una votazione minima di 21 su 30. 

 L’avviso per la convocazione alla prova pratica sarà notificato 
ai singoli candidati almeno quindici giorni prima dell’espletamento 
della stessa e riporterà l’indicazione della votazione conseguita nella 
prova scritta. 

 La prova pratica si intenderà superata se i candidati avranno 
riportato una votazione minima di 21 su 30. 

 L’avviso per la convocazione alla prova orale sarà notificato 
ai singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi 
dovranno sostenerla e riporterà l’indicazione della votazione conse-
guita nella prova pratica. 

 La prova orale si intenderà superata se i candidati avranno 
riportato una votazione minima di 21 su 30. 

 La Commissione esaminatrice al termine di ogni seduta dedi-
cata alla prova orale formerà l’elenco dei candidati esaminati con 
l’indicazione del voto da ciascuno riportato. 

 L’elenco, firmato dal Presidente e dal Segretario della Com-
missione, sarà affisso nel medesimo giorno all’albo della sede di 
esame. 

 Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati 
dovranno essere muniti di un idoneo documento di identità o di 
riconoscimento. 

 La mancata presentazione alle prove sarà considerata come 
rinuncia al concorso.   

  Art. 8.
      Preferenze a parità di merito    

     i candidati che abbiano superato la prova orale ed intendano far 
valere i titoli che danno diritto a preferenza a parità di merito, già 
indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti 
in originale o in copia autenticata o mediante autocertificazione o 
dichiarazione sostitutiva di atto notorio, previsti dagli artt. 46 e 47 
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. Si fa presente, altresì, che le dichia-
razioni mendaci o false, oltre che punibili ai sensi del codice penale 
e delle leggi speciali in materia, possono nei casi più gravi, compor-
tare l’interdizione temporanea dai pubblici uffici, ferma restando la 
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento 
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione dovrà risultare il possesso del requisito alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione 
al concorso. 

 I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti: 
 1) gli insigniti di medaglia al valor militare; 
 2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
 3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e 

privato; 

 5) gli orfani di guerra; 
 6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
 7) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e 

privato; 
 8) i feriti in combattimento; 
 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-

ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa; 
 10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex 

combattenti; 
 11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
 12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore 

pubblico e privato; 
 13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra; 
 14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati 

e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di 
guerra; 

 15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e 
le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel 
settore pubblico e privato; 

 16) coloro che abbiano prestato servizio militare come 
combattenti; 

 17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualun-
que titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha 
indetto il concorso; 

 18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei 
figli a carico; 

 19) gli invalidi ed i mutilati civili; 
 20) militari volontari delle Forze armate congedati senza 

demerito al termine della ferma o rafferma. 
 A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata: 

   a)   dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto 
che il candidato sia coniugato o meno; 

   b)   dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni 
pubbliche; 

   c)   minore età. 
 Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti documenti 

o della dichiarazione sostitutiva è di quindici giorni decorrenti dal 
giorno successivo a quello in cui i candidati hanno sostenuto la prova 
orale. l documenti in questione o la corrispondente dichiarazione 
sostitutiva di certificazione potrà essere presentata direttamente, nei 
giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00, presso 
il Settore 1 Protocollo del Servizio Archivistico di questa Ammini-
strazione (Palazzo Ateneo, Piazza Umberto I, 1  - Bari), o spedita 
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento alla Direzione 
Amministrativa di questa Università, Piazza Umberto I, 1  - 70121 
Bari entro il predetto termine. A tal fine fa fede il timbro a data del-
l’Ufficio postale accettante.   

  Art. 9.

      Approvazione degli atti e della graduatoria di merito    

     Al termine della procedura concorsuale il Rettore con proprio 
provvedimento approverà gli atti del concorso e la relativa gradua-
toria di merito. 
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 La graduatoria di merito sarà formata secondo l’ordine decre-
scente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun 
candidato nelle prove di esame, con l’osservanza, a parità di punti, 
delle preferenze previste dal predetto art. 8. 

 La votazione complessiva sarà data dalla somma risultante dal 
punteggio conseguito nella prova scritta, nella prova pratica e nella 
prova orale. 

 Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a con-
corso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, 
formata sulla base del punteggio da ciascuno riportato. 

 Il decreto di approvazione degli atti e la relativa graduatoria 
sarà affissa all’Albo Ufficiale dell’Università degli Studi di Bari. 

 La graduatoria di merito avrà una validità di tre anni a decorrere 
dalla data del citato decreto di approvazione atti. 

 Il decreto di approvazione degli atti sarà pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale dell’Università degli Studi di Bari. Di tale pubbli-
cazione sarà data notizia mediante avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica - 4ª Serie Speciale «Concorsi ed Esami». Dalla 
data di pubblicazione del suddetto avviso decorreranno i termini per 
le eventuali impugnative.   

  Art. 10.

      Assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato    

     Subordinatamente alla disponibilità finanziaria di questo Ate-
neo, per le spese del personale, il vincitore del concorso sarà invi-
tato a stipulare un contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, ai sensi degli artt. 16 e 17 del Contratto Collettivo Nazionale 
di lavoro del personale tecnico ed amministrativo del Comparto 
Università.   

  Art. 11.

      Presentazione dei documenti di rito    

     Il vincitore del concorso entro trenta giorni dalla stipula del 
contratto è tenuto a presentare la seguente documentazione: 

 1) certificato medico, in bollo, attestante l’idoneità fisica 
all’impiego rilasciato da un medico della A.U.S.L. competente per 
territorio o da un ufficiale medico in servizio permanente effettivo o 
dall’ufficiale sanitario del comune di residenza. Qualora il candidato 
sia affetto da qualche imperfezione fisica il certificato deve farne 
specifica menzione con la dichiarazione che essa non menoma l’atti-
tudine fisica dell’aspirante stesso all’impiego e al normale e regolare 
rendimento del lavoro; 

 2) dichiarazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicem-
bre 2000, n. 445 da cui risulti: 

   a)   luogo e data di nascita; 

   b)   cittadinanza posseduta anche alla data di scadenza del ter-
mine ultimo per produrre la domanda di ammissione al concorso; 

   c)   godimento dei diritti politici, anche alla data di scadenza 
del termine ultimo per produrre la domanda di ammissione al 
concorso; 

   d)   la posizione relativa all’adempimento degli obblighi 
militari; 

   e)   di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate anche se sia stata concessa amnistia, 
indulto o perdono giudiziale ed i procedimenti penali eventualmente 
a loro carico; 

   f)   titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando; 

   g)   l’esistenza o meno di altri rapporti d’impiego pubblico o 
privato ovvero di una delle situazioni di incompatibilità richiamate 
dall’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e in caso afferma-
tivo relativa opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve 
contenere le indicazioni concernenti e cause di risoluzione di even-
tuali precedenti rapporti pubblico di impiego e deve essere rilasciata 
anche se negativa; 

   h)   codice fiscale. 

 I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a 
presentare nel termine di cui al comma 1 del presente articolo, copia 
integrale dello stato matricolare, certificato medico di cui al prece-
dente punto 1), nonché dichiarazione relativa al possesso del titolo 
di studio previsto all’art. 2 del presente bando e sono esonerati dalla 
presentazione degli altri documenti di rito.   

  Art. 12.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, citato 
nelle premesse, si informa che l’Università si impegna a rispettare il 
carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tali dati 
saranno trattati solo per le finalità connesse e strumentali al concorso 
ed alla eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro.   

  Art. 13.

      Norme finali    

     Per quanto non previsto dal bando in esame valgono le norme 
di legge e regolamentari vigenti in materia. Il medesimo bando costi-
tuisce    lex specialis    della selezione, pertanto la partecipazione alla 
stessa comporta implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, 
di tutte le disposizioni ivi contenute. 

 ll presente bando sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». Tale pubblica-
zione rappresenta l’unica forma di pubblicità legale. Lo stesso sarà 
reso pubblico anche per via telematica al sito http://www.area-reclu-
tamento.uniba.it. 

 Bari, 10 agosto 2009 

 Il rettore: PETROCELLI   
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  ALLEGATO  A 
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    UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA

      Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione 
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per 
il settore ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica 
(2ª sessione 2007).    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il D.P.R. 19 ottobre 1998, n. 390 modificato con D.P.R. 

23 marzo 2000, n. 117; 
 Visto il proprio decreto n. 3835 del 28 dicembre 2007, il cui avviso 

è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 1 del 
4 gennaio 2008, con il quale è stata indetta, tra le altre, la valutazione 
comparativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario 
- settore scientifico-disciplinare ICAR/20 - Tecnica e Pianificazione 
Urbanistica - per le esigenze della Facoltà di Ingegneria di questo 
Ateneo; 

 Vista la delibera della facoltà interessata, con la quale è stato desi-
gnato, quale membro interno, il prof. Francesco Rossi, ordinario presso 
la Facoltà di Ingegneria dell’Università della Calabria; 

 Visti i risultati delle operazioni di voto per la composizione della 
Commissione giudicatrice della valutazione comparativa sopraccitata, 
svoltesi nel periodo dal 23 giugno al 2 luglio 2008; 

 Visto il proprio decreto n. 2170 del 25 luglio 2008, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 68 del 2 settembre 2008, nel 
quale è stata nominata, tra le altre, la Commissione giudicatrice della 
suddetta valutazione comparativa; 

 Considerato che l’art. 4, comma 11, del D.P.R. n. 117 del 2000, 
dispone che i lavori della Commissione devono concludersi entro un 
termine non superiore a sei mesi dalla data di pubblicazione del decreto 
rettorale di nomina della stessa; 

 Considerato che, su richiesta del Presidente della Commissione, 
prof. Francesco Rossi, con propria nota è stata concessa la proroga di 
quattro mesi per consentire la conclusione dei lavori concorsuali, nella 
fattispecie entro il termine del 2 luglio 2009; 

 Vista la nota del 1º luglio 2009, a firma del Presidente della Com-
missione giudicatrice, acquisita al prot. gen d’Ateneo n. 19828 del 
03/07/2009, con cui si fa presente che la suddetta procedura è stata 
interrotta il giorno 30 giugno 2009 e, quindi, si rimettono gli atti al Ret-
tore per le conseguenti e definitive determinazioni; 

 Preso atto dell’intervenuta scadenza del termine di conclusione dei 
lavori concorsuali, già prorogato; 

 Considerato che, con propria nota prot. n. 21180 del 15 luglio 
2009, si invita la Facoltà di Ingegneria a voler designare un membro 
della fascia dei professori ordinari, al fine di poter procedere alla costi-
tuzione della nuova Commissione giudicatrice; 

 Visto l’estratto della delibera n. 599 del 23/07/2009 del Consiglio 
della predetta Facoltà con cui si designa, quale membro interno, il prof. 
Roberto Busi, ordinario di ICAR/20 - Tecnica e Pianificazione Urba-
nistica - presso la Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di 
Brescia; 

 Ritenuto necessario procedere alla sostituzione dei membri eletti, 
prof. Giovanni Laino, associato presso la Facoltà di Architettura del-
l’Università “Federico II” di Napoli e la dott.ssa Fulvia Pinto, ricerca-
trice presso la Facoltà di Ingegneria Edile-Architettura del Politecnico 
di Milano, secondo le modalità di cui all’art. 3, comma 13, del D.P.R. 
n. 117 del 2000; 

 Ritenuto di dover provvedere alla sostituzione mediante la nomina 
dei membri eletti collocati in posizione utile nella graduatoria dei 
docenti votati e che, nella fattispecie corrispondono al prof. Alessan-
dro Cutini, associato presso la Facoltà di Ingegneria dell’Università di 
Roma “La Sapienza”, e il dott. Stefano Moroni, ricercatore presso la 
Facoltà di Architettura e Società del Politecnico di Milano; 

 Ritenuto pertanto, necessario procedere alla costituzione della 
nuova Commissione giudicatrice; 

 Decreta:   

  Art. 1.

     Per i motivi espressi nelle premesse, la nuova Commissione 
giudicatrice per la valutazione comparativa per la copertura di n. 1 
posto di ricercatore universitario - settore scientifico-disciplinare 
ICAR/20 - Tecnica e Pianificazione Urbanistica - per le esigenze 
della Facoltà di Ingegneria dell’Università della Calabria, è così 
composta: 

 Prof. Busi Roberto - Ordinario presso Università degli studi di 
Brescia, Facoltà di ingegneria - membro designato; 

 Prof. Cutini Alessandro - Associato presso Università di Roma 
La Sapienza, Facoltà di ingegneria - membro eletto; 

 Prof. Moroni Stefano - Ricercatore presso Politecnico di Milano, 
Facoltà di architettura e società - membro eletto.   

  Art. 2.

     Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della giustizia per 
la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  Art. 3.

     Eventuali istanze di ricusazione di uno o più componenti della 
Commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere proposte 
al Rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del presente 
decreto. 

 Rende, 31 luglio 2009 

 Il rettore: LA TORRE   

  09E005467

    UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare IUS/03 
- Diritto agrario, presso la facoltà di agraria.    

     Con decreto rettorale n. 996 prot. 53722 del 31 luglio 2009 sono 
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare IUS/03 - Diritto agra-
rio presso la Facoltà di agraria dell’Università degli Studi di Firenze, 
bandita con D.R. n. 251 del 28/02/2008, pubblicato nel supplemento 
ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4ª serie speciale -  n. 19 del 7 marzo 
2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  09E005466
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    UNIVERSITÀ DI GENOVA

      Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per esami, per 
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di ingegneria della produzione, termoenergetica e 
modelli matematici.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 988 del 
19 novembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato 
il vincitore della  procedura selettiva, per esami, per la costituzione di 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di per-
sonale da inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento 
di ingegneria della produzione, termoenergetica e modelli matematici, 
indetta con D.D.A. n. 305 del 7 maggio 2008, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   n. 57 - 4ª Serie speciale - del 22 luglio 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005423

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per esami, per 
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di informatica e scienze dell’informazione.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 989 del 
19 novembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato 
il vincitore della  procedura selettiva, per esami, per la costituzione di 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unità di per-
sonale da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento 
di informatica e scienze dell’informazione, indetta con D.D.A. n. 404 
del 12 giugno 2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 64 - 4ª Serie 
speciale - del 19 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005424

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per esami, per 
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di informatica e scienze dell’informazione.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1011 
del 25 novembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della  procedura selettiva, per esami, per la costituzio-
ne di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unità 
di personale da inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, 

area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di informatica e scienze dell’informazione, indetta con D.D.A. 
n. 403 del 12 giugno 2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 66 - 4ª 
Serie speciale - del 26 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005425

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di appro-
vazione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed 
esami, per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato e pieno, con una unità di personale da 
inquadrare nella categoria EP, posizione economica EP1, 
area medico-odontoiatrica e socio-sanitaria, presso il 
Dipartimento di scienze e tecnologie biofisiche mediche  
ed odontostomatologiche.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1012 
del 25 novembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria EP, posizione 
economica EP1, area medico-odontoiatrica e socio-sanitaria, presso il 
Dipartimento di scienze e tecnologie biofisiche mediche  ed odontosto-
matologiche, indetta con D.D.A. n. 408 del 12 giugno 2008, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   n. 64 - 4ª Serie speciale - del 19 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005426

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, 
per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di ingegneria della costruzioni, dell’ambiente e del 
territorio.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1014 
del 25 novembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso 
il Dipartimento di ingegneria della costruzioni, dell’ambiente e del ter-
ritorio, indetta con D.D.A. n. 371 del 30 maggio 2008, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 66 - 4ª Serie speciale - del 26 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005427
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        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, 
per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di medicina sperimentale.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1070 
del 5 dicembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso 
il Dipartimento di medicina sperimentale, indetta con D.D.A. n. 406 
del 12 giugno 2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 64 - 4ª Serie 
speciale - del 19 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005428

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, 
per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di scienze della salute.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1071 
del 5 dicembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso 
il Dipartimento di scienze della salute, indetta con D.D.A. n. 407 
del 12 giugno 2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 66 - 4ª Serie 
speciale - del 26 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005429

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, 
per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di medicina sperimentale.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1101 del 
9 dicembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato il 
vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la costituzio-
ne di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unità 
di personale da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di medicina sperimentale, indetta con D.D.A. n. 582 del 5 agosto 
2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 66 - 4ª Serie speciale - del 
26 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005430

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, 
per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di medicina interna e specialità mediche.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1107 del 
12 dicembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato 
il vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unità 
di personale da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipar-
timento di medicina interna e specialità mediche, indetta con D.D.A. 
n. 583 del 5 agosto 2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 66 - 4ª 
Serie speciale - del 26 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005431

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione 
degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e 
pieno, con una unità di personale da inquadrare nella cate-
goria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di storia e 
progetto dell’architettura, del territorio e del paesaggio.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1173 
del 30 dicembre 2008, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso 
il Dipartimento di storia e progetto dell’architettura, del territorio e del 
paesaggio, indetta con D.D.A. n. 401 del 12 giugno 2008, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   n. 66 - 4ª Serie speciale - del 26 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005432

        Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed esami, 
per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Centro 
universitario di servizi giardini botanici Hanbury.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
dell’Ateneo (via Balbi 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 57 
del 30 gennaio 2009, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore della  procedura selettiva, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria C, posizione eco-
nomica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso 
il Centro universitario di servizi giardini botanici Hanbury, indetta con 
D.D.A. n. 409 del 12 giugno 2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
n. 64 - 4ª Serie speciale - del 19 agosto 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - decorre il termine per eventuali 
impugnazioni.   

  09E005433
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        Avviso relativo all’emissione del bando per la copertura di 
un posto di personale docente mediante procedura di tra-
sferimento a seguito di valutazione comparativa.    

     Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, e in appli-
cazione del «Regolamento in materia di trasferimenti dei professori di 
ruolo e dei ricercatori», di cui al decreto rettorale n. 444 del 21 novembr 
e 2006, disponibile al seguente indirizzo telematico: http://www.unige.
it/regolamenti, si comunica che con il decreto rettorale sotto riportato è 
indetta, presso l’Università degli studi di Genova, la seguente procedura 
di valutazione comparativa per la copertura mediante trasferimento del 
posto di personale docente di seguito indicato: 

 valutazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia, indetta con decreto retto-
rale n. 726 del 3 agosto 2009, facoltà di scienze matematiche, fisiche e 
naturali MAT/08 - Analisi numerica: un posto. 

 Può presentare domanda di trasferimento il docente di altra Univer-
sità o di altra facoltà di questa Università, inquadrato nello stesso settore 
scientifico-disciplinare indicato nel bando, ovvero in settore diverso, 
purché in possesso di adeguata qualificazione scientifica nel settore di 
destinazione. Può presentare domanda di trasferimento chi abbia tra-
scorso almeno tre anni accademici nella università o nella facoltà di 
provenienza e nel corrispondente ruolo a trasferimento. La domanda 
può essere presentata anche nel corso del terzo anno di permanenza. 

 Il trasferimento non può avvenire prima che sia trascorso il triennio 
di permanenza nella sede di provenienza. In caso di nomina in corso 
d’anno, il servizio prestato per un periodo superiore a sei mesi è compu-
tato come equivalente a un intero anno accademico di servizio. 

 Le documentate domande di ammissione alla procedura. indiriz-
zate al preside di facoltà, devono essere prodotte con le modalità di 
cui all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di giorni trenta a 
decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - della Repub-
blica italiana. 

 Dalla medesima data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  , il 
bando sarà affisso all’albo dell’Ateneo, amministrazione centrale, via 
Balbi n. 5 - Genova, e reso disponibile al seguente indirizzo telema-
tico: http://www.unige.it/concorsi. Al predetto indirizzo saranno altresì 
disponibili il modello di domanda nonché il modulo da utilizzare per le 
dichiarazioni sostitutive.   

  09E005435

    UNIVERSITÀ DELL’INSUBRIA
      Concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca 

- XXV ciclo presso l’Università degli studi dell’Insubria, 
per l’anno accademico 2009/2010.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse 
di studio e di dottorato di ricerca nelle università; 

 Vista la Legge 30 novembre 1989, n. 398, norme in materia di 
borse di studio universitarie; 

 Visto l’art. 4 della Legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto ministeriale 11 settembre 1998 «Determinazione 

dell’importo e dei criteri per l’incremento delle borse concesse per la 
frequenza dei corsi di dottorato di ricerca»; 

 Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999 n. 224, «Regolamento 
in materia di dottorato di ricerca»; 

 Visto il decreto 3 novembre 1999, n. 509 «Regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei»; 

 Visto il D.P.C.M. 9 aprile 2001, «uniformità di trattamento sul 
diritto agli studi universitari ai sensi dell’art. 4 della Legge 2 dicembre 
1991 n. 390»; 

 Visto il Regolamento didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 2878 
del 31/7/2001 e successive modifiche e integrazioni; 

 Visto lo Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. n. 3577 
dell’11/3/2002 e successive modifiche e integrazioni; 

 Visto il decreto ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004; 

 Viste le proposte di istituzione ed attivazione di dottorati di ricerca 
per il XXV ciclo; 

 Visto il parere sulle proposte di attivazione di dottorati di ricerca 
- XXV ciclo - espresso dal Nucleo di valutazione; 

 Viste le delibere del Senato Accademico del 14/05/2007 e del 
Consiglio di Amministrazione del 15/05/2007 con le quali, secondo le 
rispettive competenze, è stato approvato il nuovo «Regolamento dei 
corsi del dottorato di ricerca»; 

 Visto il decreto ministeriale 18 giugno 2008 con il quale è decre-
tato l’aumento dell’importo annuo della borsa per la frequenza ai corsi 
di dottorato di ricerca; 

 Visto il decreto direttoriale del Ministero dell’università e della 
ricerca «Progetto Giovani 2008» del 27 marzo 2009 n. 147 che, ai sensi 
del decreto ministeriale 23 ottobre 2003 n. 198, del decreto ministeriale 
9 agosto 2004 n. 263 e del D.M. 3/11/2005 n. 492, ha assegnato all’Uni-
versità degli Studi dell’Insubria, per il XXV ciclo, 5 borse di studio 
complessive con specifico vincolo di destinazione per i corsi di dotto-
rato in Analisi, protezione e gestione della biodiversità, Farmacologia 
clinica e sperimentale, Medicina sperimentale ed Oncologia, Neurobio-
logia, e Scienze Fisiche e Matematiche. 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30/06/2009, 
con cui è stato determinato l’ammontare dei contributi per la frequenza 
e l’accesso ai corsi di dottorato di ricerca XXV ciclo; 

 Viste le delibere del Senato Accademico del 13/07/2009 e del 
Consiglio di Amministrazione del 16/07/2009 con le quali, secondo le 
rispettive competenze, sono state approvate le proposte di istituzione dei 
dottorati di ricerca per il XXV ciclo e sono stati determinati il numero 
di posti da mettere a concorso e il numero di borse di studio finanziate 
con fondi a carico del bilancio universitario 2009; 

 Viste le lettere di intenti della Società Carlo Gavazzi S.p.A. del 
26/05/2009 e di Thales Alenia Space Italia S.p.A. del 13/05/2009 che 
mettono a disposizione una borsa di studio nell’ambito di ricerca in 
“Astrofisica delle sorgenti X e gamma”, “Strumentazione astronomica 
di bordo e segmento terrestre” e “Progettazione di missioni spaziali” per 
il dottorato di ricerca in Astronomia e Astrofisica; 

 Vista la lettera di intenti dell’Istituto di Ricerca sull’Impresa e lo 
sviluppo (CERIS) del 05/06/2009 che mette a disposizione una borsa di 
studio nell’ambito di ricerca in “Piccola impresa e sviluppo locale” per 
il dottorato di ricerca in Economia e Produzione dello Sviluppo; 

 Vista la lettera di intenti dell’università degli Studi di Trieste in 
data 23/06/2008 prot. 0024624 che mette a disposizione una mezza 
borsa di studio per il dottorato di ricerca in Filosofia delle scienze 
sociali e comunicazione simbolica; 

 Vista la lettera di intenti della società 7Pixel S.r.l. del 15/06/2009 
che mette a disposizione una borsa di studio per il dottorato di ricerca 
in Informatica; 

 Vista la lettera di intenti della società Ligure Piemontese Laterzi 
S.p.A. del 23/01/2009 che mette a disposizione una borsa di studio per 
il dottorato di ricerca in Scienze Ambientali; 

 Vista la delibera del Dipartimento di Biologia Strutturale e Funzio-
nale del 19/03/2009 che mette a disposizione una borsa di studio per il 
dottorato di ricerca in Scienze Chimiche; 

 Vista la lettera di intenti dell’università degli Studi di Firenze del 
06/03/2009 che mette a disposizione una borsa di studio per il dottorato 
di ricerca in Medicina e Scienze umane; 

 Vista la lettera di intenti della Fondazione Sasso Corbaro del 
18/06/2009 che mette a disposizione una borsa di studio per il dottorato 
di ricerca in Medicina e Scienze umane; 
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 Decreta:   

  Art. 1.
      Istituzione    

     È istituito presso l’Università degli studi dell’Insubria il XXV 
ciclo dei corsi di Dottorato di ricerca, tutti di durata triennale, ai quali si 
accede mediante concorso pubblico, per titoli ed esame. 

 Per ciascun dottorato viene di seguito indicata la durata, i posti 
messi a concorso, il numero delle borse di studio disponibili, i titoli 
valutabili per l’accesso, il calendario delle prove concorsuali ed il 
Dipartimento, sede amministrativa. 

 ANALISI, PROTEZIONE E GESTIONE DELLA BIODIVERSITÀ 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze biologiche e 
mediche; 

 Area scientifica: 05 - Scienze biologiche; 07 - Scienze agrarie e 
veterinarie. 

 Settori scientifico-disciplinari: AGR/20; BIO/03, BIO/05; BIO/06; 
BIO/07; BIO/09; BIO/18; BIO/19, CHIM/11; 

 Sede amministrativa: Dipartimento di Biotecnologie e Scienze 
Molecolari, Via Dunant, 3 - 21100 Varese (tel. 0332 - 421393). 

 Coordinatore: Prof. Marco Saroglia -   marco.saroglia@uninsubria.it 
 Scuola 
 Durata: 3 anni. 
 Posti: 4. 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dal Ministero 

dell’università e della ricerca - Decreto Direttoriale «Progetto Giovani 
2008» del 27 marzo 2009 n. 147, con fondi previsti dal D.M. 23 ottobre 
2003, n. 198, dal D.M. 9 agosto 2004 n. 263 e dal D.M. 3 novembre 
2005, n. 492 e 1 - per lo svolgimento di ricerche nell’ambito dell’area 
di indagine prioritaria denominata “Valorizzazione dei prodotti tipici 
dell’agroalimentare e sicurezza alimentare attraverso nuovi sistemi di 
caratterizzazione e garanzia di qualità” - Si raccomanda la lettura di 
quanto disposto dall’art. 9 del presente bando). 

 Titoli valutabili:    curriculum vitae   , tesi di laurea specialistica o 
equipollente, pubblicazioni scientifiche. 

 Consegna titoli: Segreteria del Dipartimento di Biotecnologie e 
Scienze Molecolari, Via Dunant, 3, piano blu - 21100 Varese (tel. 0332 - 
421437) - Prof. Giuseppe Crosa 0332/421534. 

 Prova scritta: La prova consisterà nella preparazione di un elabo-
rato scritto, su una tematica scelta dal candidato tra quelle del dottorato 
proposte dalla commissione, quindi su un colloquio e su una prova di 
conoscenza della lingua inglese. 

 data e luogo della prova verranno comunicate con un avviso suc-
cessivo sul sito web: www.uninsubria.it; 

 ASTRONOMIA E ASTROFISICA 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Esatte ed Alta 
Tecnologia; 

 Area scientifica: 02 - Scienze fisiche; 
 Settori scientifico-disciplinari : FIS/05; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Fisica e Matematica, Via 

Valleggio, 11 - 22100-  Como (tel. 031 - 2386110) 
 Coordinatore: Prof. Aldo Treves - Aldo.Treves@uninsubria.it 
 Durata: 3 anni; 
 Posti: 4; 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dalle Società 

Carlo Gavazzi S.p.A. e Thales Alenia Space Italia S.p.A. nell’ambito 
di ricerca “Astrofisica delle sorgenti X e gamma”, “Strumentazione 
astronomica di bordo e segmento terrestre” e “Progettazione di mis-
sioni spaziali” - Si raccomanda la lettura di quanto disposto dall’art. 9 
del presente bando); 

 Titoli valutabili:    curriculum vitae   , tesi di laurea specialistica o 
equipollente, pubblicazioni scientifiche, rapporti interni, lettere di 
presentazione; 

 Consegna titoli: c/o Segreteria Dipartimento di Fisica e Matema-
tica, 3° piano, Via Valleggio 11 - 22100 Como (CO); Tel. +39 031 238 
6110-3; Orario: Lun.-Ven. 09.00-12.00 e 14.00-16.00. 

 Prova orale: martedì 20 ottobre 2009 ore 14.00 c/o Dipartimento di 
Fisica e Matematica, Via Valleggio, 11 - Como. 

 BIOLOGIA CELLULARE E MOLECOLARE 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Biologiche e 
Mediche; 

 Area scientifica: 05 - Scienze biologiche; 
 Settori scientifico-disciplinari: BIO/01; BIO/04; BIO/05; BIO/06; 

BIO/09; BIO/10; BIO/11; BIO/18; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Biotecnologie e Scienze 

Molecolari, Via Dunant, 5 - 21100 Varese (tel. 0332- 421391); 
 Coordinatore: Prof. De Equileor Magda -   magda.deeguileor@

uninsubria.it 
 Durata: 3 anni. 
 Posti: 4. 
 Borse di studio: 2. 
 Titoli valutabili:    curriculum vitae   , certificato di laurea, pubblica-

zioni, eventuali esperienze in laboratori di ricerca (debitamente certifi-
cate), altri titoli che il candidato ritiene utili; 

 L’esame di ammissione consiste nella discussione e valutazione 
dei titoli del candidato e in una prova orale, intese ad accertare la prepa-
razione, le capacità e le attitudini del candidato alla ricerca scientifica. 
La prova orale consisterà nella presentazione/discussione di un articolo 
fornito dalla commissione dopo la discussione dei titoli. 

 Consegna titoli: Segreteria del Dipartimento di Biotecnologie e 
Scienze Molecolari, Via Dunant, 3, piano blu - 21100 Varese (tel. 0332 - 
421437) - Prof.ssa De Equileor Magda 0332/421310. 

 Prova orale: data e luogo della prova verranno comunicate con un 
avviso successivo sul sito web: www.uninsubria.it. 

 BIOTECNOLOGIE 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Biologiche e 
Mediche; 

 Area scientifica: 05 - Scienze biologiche; 06 - Scienze mediche 
 Settori scientifico-disciplinari: BIO/01; BIO/10; BIO/18; MED/03; 

MED/33; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze Biomediche Speri-

mentali e Cliniche, Via Dunant, 5 - 21100 Varese (tel. 0332 - 217101) 
 Coordinatore: Prof. Giancarlo De Luca - Giancarlo.DeLuca@unin-

subria.it 
 Durata: 3 anni 
 Posti: 4 
 Borse di studio: 2 
 Requisiti per l’accesso: Laurea vecchio ordinamento, Speciali-

stica/Magistrale in Biotecnologie, Medicina e Chirurgia, Scienze Bio-
logiche, Biologia Sanitaria, Chimica, Farmacia, Chimica e Tecnologie 
Farmaceutiche. 

 Titoli valutabili: Voto di Laurea, Tesi di Laurea, Pregresse espe-
rienze lavorative tecnico scientifiche, pubblicazioni. 

 Consegna titoli: Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali 
e Cliniche, Via Dunant, 5 - 21100 Varese - Sig.ra Donatella Tomarchio 
- tel 0332 - 217101. 

 Orario di Apertura: dal Lunedì al Venerdì, 9 - 12.30; 14 - 16. 
 Prova orale: giovedì 29 ottobre 2009 h 14:30 c/o Dipartimento 

Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche, Via Dunant, 5- 21100 
Varese. 

 La prova sarà basata sull’accertamento delle conoscenze scienti-
fiche del settore, sulla presentazione di un 1progettio di ricerca, sulla 
valutazione della conoscenza della lingua inglese sia scritta che parlata 
in aggiunta alla valutazione dei titoli. 
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 CHIRURGIA E BIOTECNOLOGIE CHIRURGICHE 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Biologiche e 
Mediche; 

 Area scientifica: 06 - Scienze mediche 
 Settori scientifico-disciplinari: MED/18; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Viale 

Borri, 57 - 21100 Varese (tel. 0332 - 393280) 
 Coordinatore: Prof. Lorenzo Dominioni - lorerizo.dominioni@

uninsubria.it 
 Durata: 3 anni. 
 Posti : 4. 
 Borse di studio: 2. 
 Possono accedere al dottorato i laureati di area Medica o 

Biologica. 
 Titoli valutabili:    Curriculum Vitae   , certificato di laurea con vota-

zione degli esami, Tesi di laurea, pubblicazioni, attività di ricerca, sog-
giorni di studio, internati presso strutture italiane o estere, attività didat-
tica o di tutor presso strutture italiane o estere. 

 Consegna titoli: Dipartimento di Scienze Chirurgiche; piano zero, 
Nuovo Ospedale Circolo - Fondazione Macchi, Viale Borri 57 - 21100 
Varese. Sig.re Sabrina Cetraro e Graziella Brentegani - tel 0332/393668 
o 0332/278450. Orario Lun - Ven: 8.00 - 12.00 - 14.00 -16.00. 

 Prove scritta e orale: venerdì 30 ottobre 2009 h. 10.00 c/o Sala 
Riunioni della Clinica Chirurgia (piano 0, Nuovo Ospedale, Viale Borri 
57, Varese). 

 ECONOMIA DELLA PRODUZIONE E DELLO SVILUPPO 

 Area scientifica: 13 - Scienze economiche e statistiche; 14 - 
Scienze politiche e sociali 4. 

 Settori scientifico-disciplinari : SECS-P/01; SECS-P/02; SECS-
P/06; SECS-P/07; SECS-P/08; SECS-P/11. Sede amministrativa: 
Dipartimento di Economia, nuova sede di Bizzozero, via Monte Gene-
roso 71 - 21100 Varese (tel. 0332 - 395002); 

 Coordinatore: Prof. Gioacchino Garofoli -   gioacchino.garofoli@
uninsubria.it 

 Durata: 3 anni; 
 Posti: 4. 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dall’Istituto 

di Ricerca sull’Impresa e lo sviluppo (CERIS) nell’ambito di ricerca 
“Piccola impresa e sviluppo locale” - Si raccomanda la lettura di quanto 
disposto dall’art. 9 del presente bando); 

 Possono accedere al dottorato i laureati con indirizzo economico 
e sociale. 

 Titoli valutabili:    Curriculum Vitae   , certificato di laurea con vota-
zione degli esami, Tesi di laurea, pubblicazioni, attività di ricerca, sog-
giorni di studio, internati presso strutture italiane o estere, proposta di 
tesi di dottorato, eventuali altri titoli. 

 Consegna titoli: Dipartimento di Economia, nuova sede di Bizzo-
zero, via Monte Generoso 71 - 21100 Varese - Sig.ra Antonella Bressan 
- tel. 0332 - 395502. 

 La prova sarà orale e includerà anche la discussione della propo-
sta di un progetto di ricerca presentata dal candidato (quadro teorico 
generale, ipotesi di lavoro, metodologia, bibliografia di riferimento). A 
tal fine è necessario allegare ai titoli anche una bozza di proposta di 
progetto di ricerca. 

 Prova orale: martedì 6 ottobre 2009 h. 10.00 c/o Dipartimento di 
Economia, Aula Seminari, via Monte Generoso 71 - 21100 Varese. 

 FARMACOLOGIA CLINICA E SPERIMENTALE 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Biologiche e 
Mediche; 

 Area scientifica: 05 - Scienze biologiche; 06 - Scienze mediche 
 Settori scientifico-disciplinari: BIO/14; MED/09; MED/13; 

MED/17; MED/25; MED/26. 

 Sede amministrativa: Dipartimento di Medicina Clinica, Via Oto-
rino Rossi, 9 - Varese (tel. 0332 - 278281) 

 Coordinatore: Prof. Sergio Lecchini - sergio.lecchini@uninsubria.it 
 Durata: 3 anni; 
 Posti : 4; 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dal Ministero 

dell’università e della Ricerca - Decreto Direttoriale “Progetto Giovani 
2008” del 27/03/2009 n. 147, con fondi previsti dal D.M. 23/10/2003 
n. 198, dal D.M. 9/08/2004 n. 263 e dal D.M. 3/11/2005 n. 492 e 1 - per 
lo svolgimento di ricerche nell’ambito dell’area di indagine prioritaria 
denominata “Rilancio dell’industria farmaceutica anche attraverso la 
chimica fine dei composti naturali per nuove applicazioni diagnostiche 
e nuovi principi attivi” - Si raccomanda la lettura di quanto disposto 
dall’art. 9 del presente bando). 

 Titoli valutabili: Voto di laurea e tesi di laurea, tenendo conto del-
l’attinenza della laurea agli ambiti di ricerca del corso di dottorato, pub-
blicazioni scientifiche, precedente documentata esperienza di ricerca 
scientifica. 

 Consegna titoli: Dipartimento di Medicina Clinica, Sezione 
di Farmacologia Sperimentale e Clinica, e/o Padiglione Rossi Via 
Rossi n. 9, 21100 Varese; nei giorni di lunedì, martedì e giovedì dalle 
ore 9.00 alle 12.00. Mercoledì 14.00 - 17.00. Sigra Paola Gervasini 
tel. 0332/217401. 

 Prova scritta: lunedì 5 ottobre 2009 h. 10.00 c/o Dipartimento di 
Medicina Clinica - Sezione di Farmacologia Sperimentale e Clinica, Via 
Ottorino Rossi, 9 - Varese. Il tesario è reperibile sul sito del Diparti-
mento di Medicina Clinica. 

 FILOSOFIA DELLE SCIENZE SOCIALI
E COMUNICAZIONE SIMBOLICA 

 Area scientifica: 14 - Scienze politiche e sociali; 
 Settori scientifico-disciplinari: SPS/01; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Informatica e Comunica-

zione, Via Ravasi, 2 - 21100 Varese (tel 0332 - 218901); 
 Coordinatore: Prof. Claudio Bonvecchio - claudio.bonvecchio@

uninsubria.it 
 Durata: 3 anni; 
 Posti: 4; 
 Borse di studio: 2 (di cui mezza borsa finanziata dell’università 

degli Studi di Trieste). 
 Titoli valutabili:    Curriculum Vitae   , certificato di laurea con vota-

zione degli esami, Tesi di laurea, pubblicazioni, attività di ricerca, sog-
giorni di studio. 

 Consegna titoli: ufficio Protocollo- università degli Studi dell’in-
subria, Via Ravasi 2; 21100 Varese orari di apertura al pubblico: lun, 
mar, gio, ven. dalle ore 9.00 alle ore 12.00, mer. dalle ore 14.00 alle 
ore 16.00. 

 Prova scritta: lunedì 12 ottobre 2009 h. 09.30 c/o Padiglione Mor-
selli, via Ottorino Rossi 9, Varese. 

 FISIOLOGIA SPERIMENTALE E CLINICA 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Biologiche e 
Mediche; 

 Area scientifica: 02- Scienze fisiche; 05- Scienze biologiche; 06- 
Scienze Mediche. 

 Settori scientifico-disciplinari: BIO/09, MED/11, MED/41, 
FIS/07; 

 Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze Biomediche Speri-
mentali e Cliniche, Via Dunant, 5- 21100 Varese (tel 0332- 217101); 

 Coordinatore: Prof.ssa Daniela Negrini -   daniela.negrini@uninsu-
bria.it 

 Durata: 3 anni; 
 Posti: 4; 
 Borse di studio: 2. 
 Titoli Valutabili:    Curriculum Vitae   , certificato di laurea con indica-

zione del voto di laurea e dei singoli esami, tesi di laurea specialistica o 
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equipollente, pubblicazioni scientifiche, periodi di formazione o ricerca 
in università e Centri di ricerca nazionale o esteri opportunamente cer-
tificati, partecipazione a congressi in qualità di autore o coautore di un 
lavoro scientifico, eventuali riconoscimenti scientifici (premi, borse di 
studio, assegni, contratti di ricerca). Unitamente ai titoli sopraelencati 
i candidati potranno allegare fino a due lettere di presentazione, a sup-
porto della candidatura, di docenti dell’università di provenienza o di 
altri esperti ritenuti essere a conoscenza adeguata del candidato. 

 Consegna titoli: Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali 
e Cliniche, Via Dunant, 5- 21100 Varese Sig.ra Donatella Tomarchio 
- tel 0332- 217101. 

 Orario di Apertura: dal Lunedì al Venerdì, 9- 12.30; 14- 16. 
 Prova orale: lunedì 26 ottobre 2009 h. 10.00 c/o Dipartimento di 

Scienze Biomediche Sperimentali e Cliniche, Via Dunant 5, 21100 
Varese. 

 La prova è intesa a discutere i titoli del candidato e ad accertare la 
preparazione, le capacità e le attitudini  del candidato alla ricerca scien-
tifica nell’ambito delle tematiche proposte dal Dottorato di Ricerca. 
La prova potrà essere sostenuta in italiano o in inglese a scelta del 
candidato. 

 INFORMATICA 

 Area scientifica: 01 - Scienze matematiche e informatiche; 09 
Ingegneria industriale e dell’informazione Settori scientifico-discipli-
nari: INF/01; ING-INF/05; 

 Sede amministrativa: Dipartimento di Informatica e Comunica-
zione, Via Mazzini, 5 - 21100 Varese (tel 0332 - 218901). 

 Coordinatore: Prof. Gaetano Lanzarone -   gaetano.lanzarone@
uninsubria  .it 

 Durata: 3 anni. 
 Posti: 4. 
 Borse di studio: 2 (di cui una finanziata dalla società 7Pixel S.r.l. 

- Si raccomanda la lettura di quanto disposto dall’art. 9 del presente 
bando). 

 Titoli valutabili:    Curriculum Vitae    (incluse eventuali esperienze di 
tirocinio e di lavoro), certificato di laurea con votazione finale e di tutti 
gli esami, copia della tesi di laurea (possibilmente su   CD)  . 

 Consegna titoli: ufficio Protocollo - università degli Studi dell’In-
subria, Via Ravasi 2; 21100 Varese orari di apertura al pubblico: lun, 
mar, gio, ven. dalle ore 9.00 alle ore 12.00, mer. dalle ore 14.00 alle 
ore 16.00. 

 Prova orale: data e luogo della prova verranno comunicate con un 
avviso successivo sul sito web: www.uninsubria.it. 

 MEDICINA E SCIENZE UMANE 

 Area scientifica: 06 - Scienze mediche; 11 - scienze storiche, filo-
sofiche, pedagogiche e psicologiche. 

 Settori scientifico-disciplinari: MED/43; MED/02; M-PSI/08, M-
DEA/01, L-LIN/01. 

 6; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Medicina e Sanità Pubblica, 

Padiglione Antonini, Via Rossi, 9 - 21100 Varese (tel. 0332 - 217501) 
 Coordinatore: Prof. Giuseppe Armocida -   Giuseppe.armocida@

uninsubria.it 
 Durata: 3 anni; 
 Posti: 4; 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dall’università 

degli Studi di Firenze e 1 borsa di studio finanziata dalla Fondazione 
Sasso Corbaro). 

 Titoli valutabili: Voto di Laurea,    Curriculum   , Attinenza della Tesi 
alla tipologia di corso di Dottorato di Ricerca, 

 Pubblicazioni, Periodi di formazione/ricerca presso università e 
centri di ricerca nazionali o esteri, riconoscimenti scientifici (borse di 
studio, assegni e contratti di ricerca, premi). 

 Consegna titoli: Dipartimento di Medicina e Sanità Pubblica, Padi-
glione Antonini, Via Rossi, 9 - 21100 Varese 

 Dott.ssa Elena Ferioli tel 0332/217503 - Lun - Ven: 8.00 - 15.30; 
e-mail: elena.ferioli@uninsubria.it 

 Prova orale: la prova verterà sulla discussione della pregresse atti-
vità di ricerca del candidato e sulla sua proposta di un progetto di ricerca 
pertinente agli scopi e indirizzi del Dottorato in Medicina e Scienze 
umane. 

 La prova si svolgerà martedì 20 ottobre 2009 ore 9.30 c/o Aula 
Padiglione Antonini, Via Ottorino Rossi 9, 21100 Varese. 

 MEDICINA SPERIMENTALE E ONCOLOGIA 
 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Biologiche e 

Mediche; 
 Area scientifica: 06 - Scienze mediche; 
 Settori scientifico-disciplinari: MED/03; MED/04; MED/07; 

MED/08; MED/11; MED/13; MED/38; MED/40; BIO/09; BIO/16; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze Cliniche e Biologi-

che, Via Rossi, 9 - 21100 Varese (tel. 0332 - 217212). 
 Coordinatore: Prof. Roberto Accolla - Roberto.Accolla@uninsu-

bria.it 
 Durata: 3 anni. 
 Posti: 4. 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dal Ministero 

dell’università e della Ricerca - Decreto Direttoriale “Progetto Giovani 
2008” del 27/03/2009 n. 147, con fondi previsti dal D.M. 23/10/2003 
n. 198, dal D.M. 9/08/2004 n. 263 e dal D.M. 3/11/2005 n. 492 e 1 - per 
lo svolgimento di ricerche nell’ambito, dell’area di indagine prioritaria 
denominata “Salute dell’uomo (studio e trattamento dei tumori e delle 
malattie degenerative con nuovi approcci derivati dalla conoscenza del 
genoma umano)”- Si raccomanda la lettura di quanto disposto dall’art. 9 
del presente bando). 

 Titoli valutabili: Voto di Laurea,    Curriculum   , Attinenza della Tesi 
alla tipologia di corso di Dottorato di Ricerca, Pubblicazioni, Periodi 
di formazione/ricerca presso università e centri di ricerca nazionali o 
esteri, riconoscimenti scientifici (borse di studio, assegni e contratti di 
ricerca, premi). 

 Consegna titoli: Segreteria del Dipartimento di Scienze Cliniche 
e Biologiche, Padiglione Antonini, Via Ottorino Rossi 9, 21100 - Dott.
ssa Stefania Spezia: tel: 0332-217212/13 Orario: Lunedì-Venerdì 9,30-
12,30 Prova orale: la prova verterà sulla discussione della pregresse 
attività di ricerca del candidato e sulla sua proposta di un progetto di 
ricerca pertinente agli scopi e indirizzi del Dottorato in Medicina Spe-
rimentale e Oncologia. 

 La prova si svolgerà Venerdì 30 Ottobre 2009, ore 11,00 presso 
l’auletta del Laboratorio di Patologia Generale e Immunologia, Padi-
glione Biffi, via Ottorino Rossi 9, 21100 Varese. 

 NEUROBIOLOGIA 
 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Biologiche e 

Mediche; 
 Area scientifica: 05 - Scienze biologiche; 
 Settori scientifico-disciplinari: BIO/09; BIO/14; BIO/11; 

MED/04; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Biologia Strutturale e Fun-

zionale, Via Dunant, 5 - 21100 Varese (tel. 0332 - 421391); 
 Coordinatore: Prof.ssa Daniela Parolaro -   Daniela.Parolaro@unin-

subria.it 
 Durata: 3 anni. 
 Posti: 4. 
 Borse di studio: 2 (di cui una borsa di studio finanziata dal Mini-

stero dell’università e della Ricerca - Decreto Direttoriale “Progetto 
Giovani 2008” del 27/03/2009 n. 147, con fondi previsti dal D.M. 
23/10/2003 n. 198, dal D.M. 9/08/2004 n. 263 e dal D.M. 3/11/2005 
n. 492 e 1 - per lo svolgimento di ricerche nell’ambito dell’area di inda-
gine prioritaria denominata “Salute dell’uomo (studio e trattamento dei 
tumori e delle malattie degenerative con nuovi approcci derivati dalla 
conoscenza del genoma umano)” - Si raccomanda la lettura di quanto 
disposto dall’art. 9 del presente bando. 

 Titoli valutabili: Voto di Laurea, produttività scientifica (pubblica-
zioni in extenso e abstracts, partecipazioni a corsi) tenuto conto anche 
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dell’anzianità di laurea; ogni altro titolo ritenuto utile (titolarità di borse 
e premi di studio). 

 Consegna titoli: Ogni titolo ritenuto utile ai finì della valutazione 
andrà consegnato presso la segreteria del DBSF, polo di Busto Arsizio, 
Via A. da Giussano 10 - 21052 Busto Arsizio (VA). 

 Prova orale: giovedì 29 ottobre 2009 ore 10.00 presso il DBSF, 
sede di Busto Arsizio, c/o Molini Marzoli Via A. da Giussano 10, Busto 
Arsizio. 

 La prova consisterà in colloqui individuali con ognuno dei com-
missari tendenti a valutare la solidità del background culturale con parti-
colare riferimento alla Neurobiologia e Biologia Cellulare - Molecolare, 
le competenze metodologiche, di laboratorio e di ricerca, la motiva-
zione a portare a termine il corso di dottorato, la conoscenza della lingua 
inglese. 

 SCIENZE AMBIENTALI 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Esatte ed Alta 
Tecnologia; 

 Area scientifica: 04 - Scienze della terra; 05 - Scienze biologiche; 
 Settori scientifico-disciplinari : AGR/16; BIO/03; BIO/07; 

CHIM/01; GEO/03; GEO/08; MED/44; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze Chimiche e Ambien-

tali, Via Valleggio, 11 22100 Como (tel. 031 -2386111); 
 Coordinatore: Prof.ssa Luigina Vezzoli -   luigina.vezzoli@uninsu-

bria.it 
 Durata: 3 anni; 
 Posti: 4; 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dalla società 

Ligure Piemontese Laterzi S.p.A. con il vincolo del seguente argomento 
del progetto di ricerca da svolgere nel dottorato “Analisi e modella-
zione dei fattori geologico-ambientali nella localizzazione dei siti 
industriali”). 

 Possono accedere al dottorato coloro che sono in possesso di laurea 
vecchio ordinamento, specialistica o magistrale in scienze ambientali, 
scienze agrarie, scienze naturali, scienze biologiche, scienze chimiche 
e scienze geologiche. 

 Titoli valutabili:    curriculum vitae   , certificato di laurea con vota-
zione degli esami, tesi di laurea, pubblicazioni, corsi di perfezionamento 
e master in discipline attinenti alle scienze ambientali e partecipazioni a 
congressi di tematiche attinenti alle scienze ambientali. 

 Consegna titoli: c/o Segreteria Dipartimento di Scienze Chimiche 
e Ambientali, 3° piano, Via Valleggio 11 -22100 Como (CO); Tel. +39 
031 238 6111-3; Orario: Lun.-Ven. 09.00-12.00 e 14.00-16.00. 

 Prova orale: mercoledì 28 ottobre 2009 h. 10.00 c/o aula riunioni, 
Dipartimento di Scienze Chimiche e Ambientali Via Lucini, 3 (Como). 

 SCIENZE CHIMICHE 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Esatte ed Alta 
Tecnologia; 

 Area scientifica: 03 - Scienze chimiche; 
 Settori scientifico-disciplinari: CHIM/01; CHIM/02; CHIM/03; 

CHIM/04; CHIM/05; CHIM/06; CHIM/07; CHIM/08; CHIM/12; 
 Sede amministrativa: Dipartimento di Scienze Chimiche e Ambien-

tali, Via Valleggio, 11 - 22100 Como (tel. 031 - 2386111) 
 Coordinatore: Prof. Giovanni Palmisano -   Giovanni.Palmisano@

uninsubria.it 
 Durata: 3 anni 
 Posti: 4 
 Borse di studio: 2 (di cui 1 borsa di studio finanziata dal Diparti-

mento di Biologia Strutturale e Funzionale). 
 Consegna titoli: c/o Segreteria Dipartimento di Scienze Chimiche 

e Ambientali, 3° piano, Via Valleggio 11 - 22100 Como (CO); Tel. +39 
031 238 6111-3; Orario: Lun.-Ven. 09.00-12.00 e 14.00-16.00. 

 Titoli valutabili: riassunto della tesi di laurea, carriera universitaria 
(esami di profitto e voto di laurea), pubblicazioni scientifiche, eventuali 
esperienze professionali e altri titoli posseduti dal candidato. 

 Prova orale: martedì 20 ottobre 2009 ore 14.30 c/o aula 2.2, II 
Piano, Via Castelnuovo 7 - Como. 

 SCIENZE FISICHE E MATEMATICHE 

 Afferente alla Scuola di Dottorato in Scienze Esatte ed Alta 
Tecnologia; 

 Area scientifica : 01 - Scienze matematiche e informatiche; 02 - 
Scienze fisiche; 03 - Scienze chimiche; 13 - Scienze economiche e 
statistiche. 

 Settori scientifico-disciplinari: MAT/08, MAT/02, MAT/07, 
MAT/05, MAT/09, INF/01, SECS-S/01, FIS/01, FIS/02, FIS/03, FIS/04, 
CHIM/02; 

 Sede amministrativa: Dipartimento di Fisica e Matematica - sede 
di Como, Via Valleggio, 11 - 22100 Como (tel. 031 - 2386110). 

 Coordinatore: Prof. Vittorio Gorini - vittoriorgorini@uninsubria.it 
 Durata: 3 anni 
 Posti: 8 
 Borse di studio: 4 (di cui 2 borse di studio finanziate dal Ministero 

dell’università e della Ricerca- Decreto Direttoriale “Progetto Giovani 
2008” del 27/03/2009 n. 147 e Progetto Giovani 2007” del 10/04/2008 
n. 85, con fondi previsti dal D.M. 23/10/2003 n. 198, dal D.M. 9/08/2004 
n. 263 e dal D.M. 3/11/2005 n. 492 - per lo svolgimento di ricerche 
nell’ambito dell’area di indagine prioritaria denominata “ICT e com-
ponentistica elettronica”. Si raccomanda la lettura di quanto disposto 
dall’art. 9 del presente bando). 

 Il corso di Dottorato in Scienze Fisiche e Matematiche si articola in 
due    curricula   : 1) Fisica e 2) Matematica del Calcolo: Modelli, Strutture, 
Algoritmi ed Applicazioni. Il candidato all’atto della domanda ha la 
facoltà di indicare una scelta di uno dei due    curricula   . 

 Titoli valutabili: tesi di laurea specialistica o equipollente, carriera 
universitaria (esami di profitto sostenuti e voto di laurea) eventuali pub-
blicazioni e rapporti interni, eventuali esperienze professionali e altri 
titoli posseduti dal candidato alla scadenza del presente bando. 

 Unitamente ai titoli sopraelencati i candidati potranno allegare fino 
a due lettere di presentazione, a supporto della candidatura, di docenti 
dell’università di provenienza o di altri esperti ritenuti essere a cono-
scenza adeguata del candidato. 

 Consegna titoli: c/o Segreteria Dipartimento di Fisica e Matema-
tica, 3° piano, Via Valleggio 11 - 22100 Como (CO); Tel. +39 031 238 
6110-3; Orario: Lun.-Ven. 09.00-12.00 e 14.00-16.00. 

 Prova orale: intesa ad accertare la preparazione, le capacità e le 
attitudini del candidato alla ricerca scientifica. La prova si articolerà in 
due parti: nella prima parte il candidato discuterà i titoli e il lavoro di 
tesi (con il solo ausilio della lavagna, ovvero senza trasparenze); per la 
seconda parte sceglierà una busta contenente alcuni argomenti di fisica 
e di matematica di base, ne sceglierà uno e avrà quattro ore di tempo 
per prepararne un’esposizione orale (sempre con il solo ausilio della 
lavagna). 

 La prova orale potrà essere sostenuta in italiano o in inglese a 
scelta del candidato. 

 Data e luogo della prova verranno comunicate con un avviso suc-
cessivo sul sito web:www.uninsubria.it - dopo la laurea - dottorati di 
ricerca. 

 STORIA E DOTTRINA DELLE ISTITUZIONI 

 Area scientifica: 12- Scienze giuridiche; 14- Scienze politiche e 
sociali; 

 Settori scientifico-disciplinari: IUS/08; IUS/10; IUS/13; IUS/18; 
IUS/19; IUS/21; SPS/02; IUS/09; IUS/16. 

 Sede amministrativa: Dipartimento di Diritto Romano, Storia e Filo-
sofia del Diritto, Viale Cavallotti, 5- 22100 Como (tel. 031- 2384302) 

 Coordinatore: Prof.ssa Viviani Schlein Maria Paola -   paola.
viviani@uninsubria.it 

 Durata: 3 anni. 
 Posti: 4. 
 Borse di studio: 2. 
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 Possono accedere al dottorato coloro che sono in possesso di lau-
rea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale in Giurisprudenza, 
Scienze Politiche, o in discipline storiche, filosofiche e letterarie. 

 Titoli valutabili: Certificato di laurea con votazione degli esami, 
tesi di laurea, pubblicazioni, corsi di perfezionamento, master, premi 
di laurea e borse di studio; assegni e borse di ricerca, attività didattica 
svolta (seminari, contratti, cultore della materia). 

 Consegna titoli: c/o Segreteria del Dipartimento di diritto romano, 
storia e filosofia del diritto - Via Sant’Abbondio, 12 - 22100 Como. 
Lun- Ven. orari: 9:00-12 / 14-15.30. 

 Prova scritta: giovedì 22 ottobre 2009 h. 09.30 c/o Facoltà di Giu-
risprudenza, sede di Via Oriani, 6 - Como. 

 La prova consisterà nello svolgimento di un tema secondo la pro-
prio specializzazione curriculare. 

 Il numero delle borse di studio indicate nel presente articolo potrà 
essere aumentato a seguito di finanziamenti, ottenuti da enti pubblici 
di ricerca e da qualificate strutture produttive private, che si rendessero 
disponibili dopo l’emanazione del bando ed entro la data di espleta-
mento della prova del concorso, fermo restando comunque il termine 
previsto dall’articolo 3 comma 1 per la presentazione delle domande di 
ammissione. L’eventuale aumento del numero di borse di studio potrà 
determinare l’incremento dei posti complessivamente messi a concorso 
e sarà reso noto ai candidati, in sede di esame, prima dell’espletamento 
della prova. 

 Il mancato perfezionamento degli accordi con enti pubblici e pri-
vati nei tempi stabiliti determina la mancata attribuzione delle borse e di 
conseguenza la diminuzione dei posti complessivi messi a concorso. 

 Le prove d’esame si terranno secondo il calendario indicato all’art.
l del presente bando, che costituisce notifica agli interessati. I candidati 
sono tenuti a verificare eventuali modifiche delle date, luoghi o orari sul 
sito internet www.uninsubria.it, sezione “dopo la laurea” o direttamente 
presso l’ufficio post laurea. La pubblicazione sostituisce a tutti gli effetti 
qualsiasi comunicazione personale.   

  Art. 2.

      Requisiti di ammisione    

     Possono accedere ai corsi di Dottorato di Ricerca di cui al pre-
cedente articolo, senza limitazioni di età e cittadinanza, coloro che 
siano in possesso di diploma di laurea specialistica, magistrale o lau-
rea conseguita secondo l’ordinamento previgente il decreto ministeriale 
n. 509/1999 conseguita in Italia o di titolo accademico equipollente con-
seguito presso università straniere. 

 I predetti titoli devono essere coerenti con il corso di Dottorato 
di Ricerca prescelto. La valutazione dell’equipollenza e della coerenza 
dei titoli di studio è di competenza del Collegio dei Docenti di ciascun 
Dottorato di Ricerca. 

 È consentita l’ammissione sotto condizione al concorso ai lau-
reandi purché conseguano il titolo entro la data di svolgimento della 
prova concorsuale. In tal caso la partecipazione al concorso verrà dispo-
sta con riserva e il candidato dovrà presentare, a pena di esclusione, 
il relativo certificato e/o dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai 
sensi dell’art. 3 del D.P.R. n. 445/2000, prima dell’iscrizione al corso 
di dottorato. 

 I candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia 
già stato dichiarato equipollente ai titoli di studio italiani idonei per 
l’ammissione al dottorato di ricerca dovranno, solo ai fini e per gli 
effetti dell’ammissione al dottorato di ricerca al quale intendono con-
correre, fare espressa richiesta di equipollenza nella domanda di parte-
cipazione al concorso. Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti 
documenti: 

 titolo di studio e certificato dal quale si desuma il piano di stu-
dio adottato tradotto e legalizzato dalla Rappresentanza italiana (Amba-
sciata o Consolato) nel Paese ove si è conseguito il titolo; 

 dichiarazione di valore in loco a cura della Rappresentanza ita-
liana (Ambasciata o Consolato) del paese ove si è conseguito il titolo.   

  Art. 3.
      Domande di ammissione    

     La domanda di ammissione ai Dottorati di Ricerca dovrà essere 
presentata dal 3° giorno successivo alla pubblicazione del bando di con-
corso nella   Gazzetta Ufficiale   entro e non oltre le ore 16.00 deI 30 set-
tembre 2009 secondo le seguenti modalità: 

 CITTADINI ITALIANI 
 1.    Preiscrizione al concorso  
 I cittadini italiani dovranno inoltrare la domanda di ammissione 

al corso esclusivamente tramite l’utilizzo dei terminali self service - 
dislocati in Viale Masia n. 27 a Como e in Via Ravasi n. 2 a Varese 
- o collegandosi al sito web www.uninsubria.it da un qualsiasi perso-
nal computer, previo versamento, sul c/c postale n. 14226211, intestato 
all’Università degli Studi dell’Insubria, Serv. Tesoreria, Via Ravasi 2, 
21100 Varese, della somma di € 50,00, causale versamento: “tassa per 
la partecipazione alla prova concorsuale dottorato di ricerca”. 

 Tale versamento dovrà essere effettuato per ogni domanda presen-
tata. In ogni caso non verrà restituito il contributo spese per la prova di 
ammissione. 

 Per accedere al sistema di ammissione telematica (test di ammis-
sione) occorre scegliere dal sito www.uninsubria.it, sezione Segreteria 
Studenti, la voce Servizi Web - Segreteria Studenti. 

 Chi è già in possesso di userID e password può accedere ai servizi 
web effettuando il ‘Login’ scegliendo “test diammissione” e seguendo 
le istruzioni. 

 Chi non è in possesso delle credenziali per l’accesso deve effettuare 
la registrazione tramite la voce ‘Registrazione procedere al “login” sce-
gliere “test di ammissione” e seguire le istruzioni. 

 I candidati, seguendo le istruzioni della procedura informatica, 
dovranno indicare: dati anagrafici, residenza, domicilio e recapito tele-
fonico, data pagamento bollettino, dottorato di ricerca prescelto, dati 
di laurea. 

 Si ricorda che l’inserimento di dati non veritieri o inseriti erronea-
mente (e non corretti entro i termini indicati), comporterà l’esclusione 
dalle prove concorsuali e/o dalla graduatoria finale. 

 Al termine delle operazioni il terminale rilascia una ricevuta atte-
stante l’avvenuta iscrizione al concorso. Tale ricevuta dovrà essere 
stampata, anche se si utilizza un personal computer, e dovrà essere 
consegnata, unitamente alla ricevuta del versamento di € 50,00, presso 
l’Ufficio Protocollo dell’Università degli Studi dell’Insubria (sede: via 
Ravasi 2, 21100 Varese - orari di apertura al pubblico: lun, mar, gio, ven. 
dalle ore 9.00 alle ore 12.00, mer. dalle ore 14.00 alle ore 16.00) per il 
perfezionamento della domanda. 

 2.    Perfezionamento della domanda  
 I candidati sono tenuti a perfezionare la domanda, entro e non oltre 

le ore 16.00 del 30 settembre 2009, presso l’Ufficio Protocollo (sede: 
via Ravasi 2, 21100 Varese - orari di apertura al pubblico: lun, mar, gio, 
ven. dalle ore 9.00 alle ore 12.00, mer. dalle ore 14.00 alle ore 16.00) 
presentando di persona o mediante terzi purché muniti di delega e docu-
mento d’identità dell’interessato i seguenti documenti: 

 1. Ricevuta della preiscrizione, debitamente sottoscritta con 
firma autografa; 

 2. Attestazione del versamento di € 50,00. 
 3. Elenco numerato dei titoli consegnati presso i luoghi indicati 

per ogni dottorato. 
 Se impossibilitati a perfezionare la domanda presso l’Ufficio Pro-

tocollo, i candidati possono procedere al perfezionamento della stessa, 
tramite Raccomandata con ricevuta di ritorno, spedita, entro il gior-
no 30 settembre 2009, al seguente indirizzo: 

 Università degli Studi dell’Insubria, Via Ravasi, 2 - 21100 
Varese. 

 Oggetto: Domanda di partecipazione al concorso dottorato di 
ricerca in «...». Fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 I candidati che perfezionano la domanda tramite raccomandata a.
r. dovranno presentarsi il giorno della prova con la ricevuta di prei-
scrizione al concorso, copia del versamento di 50,00 € e la cartolina 
di ricevuta di ritorno della spedizione, se già in loro possesso, pena 
ammissione con riserva alla prova. 
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  3. Presentazione dei titoli  
 Gli eventuali titoli (certificato o autocertificazione di laurea con 

elenco e votazione degli esami sostenuti, tesi di laurea, certificazioni di 
attività elettive, pubblicazioni) dovranno essere consegnati entro e non 
oltre il giorno 30 settembre 2009, direttamente presso i luoghi indicati 
per ogni Dottorato di ricerca. 

 I candidati, unitamente ai titoli, devono consegnare un elenco 
numerato dei titoli stessi e copia della Ricevuta della preiscrizione al 
concorso, debitamente sottoscritta con firma autografa. 

 Qualora i titoli non possano essere consegnati in originale, i can-
didati dovranno produrre una dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rietà attestante la conformità all’originale (art. 19 D.P.R. n. 445/2000). 

 Eventuali altri titoli non saranno oggetto di valutazione da parte 
della Commissione Giudicatrice. 

 I titoli presentati in originale o in fotocopia autenticata saranno 
restituiti, a richiesta dell’interessato, trascorsi 120 giorni dalla pubblica-
zione delle graduatorie. I candidati provvederanno, a loro cura e spese, 
entro sei mesi dall’espletamento del concorso, al recupero dei titoli e 
delle eventuali pubblicazioni inviate all’Università; scaduto tale termine 
l’Amministrazione non risponderà della conservazione degli stessi. 

 Il mancato perfezionamento della domanda secondo la modalità 
di cui sopra determina l’inammissibilità alla prova concorsuale. Il solo 
inserimento della domanda di ammissione per via telematica o la sola 
spedizione dei titoli non verranno considerati validi ai fini dell’ammis-
sione al concorso. 

 Le domande incomplete saranno respinte. Non verranno accettate 
domande pervenute oltre i termini stabiliti. 

 CITTADINI STRANIERI O ITALIANI IN POSSESSO DI 
TITOLO DI STUDIO STRANIERO. 

 La domanda di ammissione al concorso dovrà essere presentata 
all’Ufficio Protocollo dell’Università degli Studi dell’Insubria (sede: 
via Ravasi 2, 21100 Varese - orari di apertura al pubblico: lun, mar, gio, 
ven. dalle ore 9.00 alle ore 12.00, mer. dalle ore 14.00 alle ore 16.00) 
entro e non oltre le ore 16.00 del 30 settembre 2009, corredata dai 
seguenti documenti: 

 1. Domanda di Ammissione al concorso da ritirarsi presso l’Uf-
ficio Post Laurea, Via Ravasi 2, Varese (orari di apertura al pubblico: 
lun, mar, gio, ven, dalle ore 9.00 alle ore 12.00; mer. dalle ore 14.00 alle 
ore 16.00) o scaricabile dal sito www.uninsubria.it 

 2. Attestazione del versamento di € 50,00 da effettuarsi sul c/c 
postale n.14226211, intestato all’Università degli Studi dell’Insubria, 
Serv. Tesoreria, Via Ravasi 2, 21100 Varese, causale versamento: “tassa 
per la partecipazione alla prova concorsuale dottorato di ricerca”. 
Tale versamento dovrà essere effettuato per ogni domanda presentata. 
In ogni caso non verrà restituito il contributo spese per la prova di 
ammissione; 

 3. Titolo di studio tradotto e legalizzato dalla Rappresentanza 
italiana (Ambasciata o Consolato) del paese ove si è conseguito il 
titolo; 

 4. Dichiarazione di Valore in loco da richiedere alla Rappresen-
tanza italiana (Ambasciata o Consolato) del paese ove si è conseguito 
il titolo; 

 5. Richiesta, in carta libera, di equipollenza del titolo accade-
mico straniero, qualora il titolo non sia già stato dichiarato equipollente 
ad un titolo italiano, unicamente ai fini dell’ammissione al dottorato di 
ricerca. 

 Per le domande inoltrate tramite servizio postale farà fede il timbro 
a data dell’ufficio postale accettante. 

 Gli eventuali titoli (certificato o autocertificazione di laurea con 
elenco e votazione degli esami sostenuti, tesi di laurea, certificazioni di 
attività elettive, pubblicazioni) dovranno essere consegnati entro e non 
oltre il giorno 30 settembre 2009, direttamente presso i luoghi indicati 
per ogni Dottorato di ricerca. 

 Le domande incomplete o carenti della documentazione richiesta 
verranno respinte. 

 I termini di presentazione delle istanze di partecipazione al con-
corso sono perentori. 

 L’importo di € 50,00 non sarà restituito in nessun caso, anche se 
erroneamente versato. 

  Portatori di Handicap  

 Al fine di poter predisporre gli ausili necessari, nonché determinare 
gli eventuali tempi aggiuntivi necessari all’espletamento della prova in 
relazione allo specifico handicap (ai sensi dell’art. 20 della L. 104/92, 
integrata e modificata dalla L. 17/1999), i candidati diversamente abili 
devono far pervenire all’Ufficio Post Laurea, idoneo certificato della 
competente ASL, entro i termini di presentazione delle domande. 

  Esito della prova  
 L’elenco degli ammessi verrà reso noto mediante pubblicazione 

ufficiale della graduatoria sul sito internet www.uninsubria.it, sezione 
“dopo la laurea”, dottorati di ricerca. 

 La pubblicazione sostituisce a tutti gli effetti ogni comunicazione 
personale. 

 Contro il provvedimento finale può essere proposto ricorso giuri-
sdizionale al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato rispettiva-
mente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione della graduatoria pena 
l’inoppugnabilità del predetto provvedimento. 

 Qualora il numero dei partecipanti alla presente procedura concor-
suale ed il numero degli iscritti ad un corso di dottorato, a seguito del-
l’espletamento del concorso e della completa escussione della gradua-
toria, risultasse inferiore a tre, l’università si riserva di non procedere 
all’espletamento del concorso e/o di non attivare il corso. 

 Gli ammessi al corso dovranno perfezionare la domanda di imma-
tricolazione al primo anno, entro il termine perentorio indicato conte-
stualmente alla pubblicazione della graduatoria, presso l’ufficio Post 
Laurea, Via Ravasi, 2 - 21100 Varese (orari di sportello: lun.-mart.-
giov.-ven. dalle ore 9.30 alle 12.00; mer. dalle ore 14.00 alle 16.00). I 
moduli di immatricolazione saranno disponibili sul sito internet www.
uninsubria.it sezione “dopo la laurea”, dottorati di ricerca, moduli.   

  Art. 4.
      Prove d’esame    

     L’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca è per titoli ed esame. Il 
Collegio dei Docenti stabilisce i titoli valutabili e la commissione deter-
mina i criteri per la valutazione degli stessi. L’esame di ammissione 
consiste nella discussione e valutazione dei titoli del candidato e in una 
prova orale o scritta, intese ad accertare la preparazione, le capacità e le 
attitudini del candidato alla ricerca scientifica. Le prove di ammissione 
al dottorato possono essere sostenute in lingua inglese se il candidato 
ne ha fatta espressa richiesta nella domanda di ammissione. È compresa 
nella prova orale o scritta una verifica della conoscenza della lingua 
inglese e delle altre lingue eventualmente indicate dal candidato. 

 Le prove d’esame si terranno secondo il calendario indicato 
all’art. 1 del presente bando, che costituisce notifica agli interessati. I 
candidati sono tenuti a verificare eventuali modifiche delle date, luoghi 
o orari sul sito internet www.uninsubria.it, sezione “dopo la laurea” o 
direttamente presso l’ufficio post laurea. La pubblicazione sostituisce a 
tutti gli effetti qualsiasi comunicazione personale. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove di ammissione, pena 
esclusione, muniti di un valido documento di riconoscimento. 

 Possono essere ammessi ai corsi di dottorato di ricerca in sopran-
numero, senza fruizione della borsa di studio, i titolari di assegni per la 
collaborazione ad attività di ricerca, ai sensi dell’art. 51, comma 6, della 
legge 27 dicembre 1997 n. 449, nonché candidati non comunitari non 
soggiornanti in Italia, a condizione che siano risultati idonei al concorso 
di ammissione al dottorato. Il Collegio dei docenti determina il numero 
di posti in soprannumero, comunque in misura non superiore a quello 
dei posti attivati.   

  Art. 5.
      Commissione giudicatrice    

     La Commissione incaricata delle valutazioni comparative dei 
candidati è nominata con Decreto Rettorale ed ècomposta da tre mem-
bri scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo (dei quali 
almeno due professori di prima o di seconda fascia), cui possono essere 
aggiunti, su proposta del Collegio dei Docenti di ciascun Dottorato, non 
più di due esperti, anche stranieri, esterni all’università, scelti nell’am-
bito degli enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca di alta 
qualificazione. 
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 Nel caso di dottorati istituiti a seguito di accordi di cooperazione 
interuniversitaria internazionale, la Commissione e le modalità di 
ammissione sono definite secondo quanto previsto negli accordi stessi. 

 In relazione alle qualità accertate, la Commissione attribuisce a 
ogni candidato fino ad un massimo 60 punti per ciascuna delle due 
prove (valutazione dei titoli e prova orale o scritta). In caso di diffe-
rente valutazione da parte dei Commissari, ognuno di essi attribuisce 
al candidato fino ad un massimo di punti 60/n dove n è il numero dei 
commissari. La prova orale o scritta è pubblica e si intende superata 
se il candidato ottiene un punteggio non inferiore a 40/60. Al termine 
delle prove d’esame, la Commissione compila la graduatoria generale 
di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati nelle due prove. 
In caso di parità di punteggio prevale il candidato con la minore età 
anagrafica. 

 I risultati delle prove verranno resi noti mediante pubblicazione 
ufficiale sul sito di Ateneo (www.uninsubria.it, sezione dopo la laurea, 
dottorati di ricerca). La pubblicazione sostituisce a tutti gli effetti qual-
siasi comunicazione personale. 

 I candidati che, in base alla graduatoria finale, siano risultati tra gli 
ammessi al corso, decadono qualora non esprimano la loro accettazione 
per iscritto, entro la data indicata in calce alla graduatoria. In tal caso 
subentra il candidato che, in base alla graduatoria, risulta essere il primo 
degli idonei.   

  Art. 6.
      Immatricolazione ai corsi    

     I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero di posti messi a concorso per ogni 
corso di dottorato. 

 I candidati ammessi dovranno presentarsi, entro la data indicata 
contestualmente alla pubblicazione della graduatoria, pena decadenza, 
presso l’ufficio Post Laurea, negli orari di apertura al pubblico, con la 
seguente documentazione: 

 1. Modulo di immatricolazione, debitamente compilato, da riti-
rarsi presso l’ufficio Post Laurea o disponibile sul sito internet www.
uninsubria.it, sezione dopo la laurea, moduli. 

 2. Fotocopia di un documento di riconoscimento. 
 3. Fotocopia del codice fiscale. 
 4. Dati bancari per accreditamento borsa di studio (da compilarsi 

a cura dei soli dottorandi borsisti -modulo da ritirarsi presso l’ufficio 
Post Laurea o disponibile sul sito internet www.uninsubria.it), sezione 
dopo la laurea, moduli. 

 5. Modulo per assicurazione (modulo da ritirarsi presso l’ufficio 
Post Laurea o disponibile sul sito internet www.uninsubria.it). 

 6. Attestazione (da parte dei dottorandi non assegnatari di 
borsa) del versamento di € 400,00 (comprensivo della tassa regio-
nale per il diritto allo studio di € 100,00 e dell’assicurazione infor-
tuni) secondo quanto stabilito dal “Regolamento tasse e contributi 
a.a. 2009/2010”. Causale: “tassa di immatricolazione al dottorato di 
ricerca” - c/c postale n. 14226211, intestato a Università degli Studi del-
l’Insubria, Servizio Tesoreria , via Ravasi 2, 21100 Varese”, disponibile 
presso l’ufficio Post Laurea o sul sito internet www.uninsubria.it. 

 I dottorandi assegnatari di borse di studio sono esonerati dal con-
tributo per l’accesso e la frequenza al corso e dalla tassa regionale per 
il diritto allo studio. 

 I candidati utilmente collocati in graduatoria, che non dovessero 
iscriversi entro il termine fissato, saranno considerati rinunciatari. Gli 
uffici competenti provvederanno ad escutere la graduatoria, dando for-
male comunicazione agli interessati (mediante lettera raccomandata con 
ricevuta di ritorno o telegramma). 

 Il candidato, che risulti in posizione utile in più graduatorie di 
merito, è tenuto ad esercitare opzione per un solo corso di dottorato.   

  Art. 7.
      Incompatibilità    

     L’iscrizione a corsi di Dottorato di Ricerca è incompatibile con la 
contemporanea iscrizione ad altri corsi di dottorato, a corsi di laurea, di 
diploma, di laurea specialistica, di laurea magistrale, a scuole di specia-
lizzazione, a corsi di aggiornamento e/o perfezionamento ed a master. 

 È fatto divieto di iscriversi a più corsi del medesimo Ateneo o di 
altre università (art. 25, comma primo, del Regolamento didattico di 
Ateneo). 

 L’iscrizione ai corsi di Dottorato di ricerca con borsa di studio è 
incompatibile con la fruizione di altre borse di studio a qualsiasi titolo 
conferite, tranne che con le borse di studio per il perfezionamento 
all’estero a condizione che il periodo formativo persegua temi scienti-
fici che rientrano nel    curriculum    stabilito dal Colleggio dei docenti che 
a tal fine deve esprimersi. 

 Chi abbia già usufruito di una borsa di studio per un corso di dot-
torato non può fruirne una seconda volta.   

  Art. 8.
      Frequenza ai corsi    

     Il dottorando è tenuto a seguire con regolarità le attività previste 
per il suo    curriculum    formativo e a dedicarsi con pieno impegno ai pro-
grammi di studio e allo svolgimento delle attività di ricerca assegnate 
dal Collegio dei docenti. Il Collegio dei Docenti disciplina le modalità 
di frequenza al dottorato di ricerca. 

 Ai sensi del comma 8 dell’articolo 4 della legge n. 210/1998, ai 
dottorandi di ricerca può essere affidata, con il loro consenso, una limi-
tata attività didattica sussidiaria o integrativa che non deve in ogni caso 
compromettere la loro attività di formazione alla ricerca. Tale attività 
didattica è da intendersi senza oneri aggiuntivi per il bilancio dello Stato 
e non dà luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli dell’università. 

 Il titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del ciclo 
di dottorato, all’atto del superamento dell’esame finale che è subordi-
nato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi di dottorato) che 
dia conto di una ricerca originale, condotta con sicurezza di metodo e 
dalla quale emergano risultati di rilevanza scientifica adeguata.   

  Art. 9.
      Borse di studio    

     Ciascun dottorato è dotato di borse di studio per la frequenza ai 
corsi che sono conferite ai candidati utilmente collocati nelle relative 
graduatorie e fino a concorrenza del numero di borse disponibili. 

 A parità di merito prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del DPCM 9 aprile 2001, “Uniformità di trat-
tamento sul diritto agli studi universitari ai sensi dell’art. 4 della Legge 
2/12/1991 n. 390” e del D.M. 18 giugno 2004 e successive modifiche. 

 Il godimento di una borsa di studio per la frequenza al dottorato 
di ricerca è compatibile con altri redditi, anche percepiti in modo con-
tinuativo nell’anno solare in cui è percepita la borsa, purché non venga 
superato il tetto massimo di euro 22.000,00. In caso di superamento 
del limite di reddito, la borsa si intende revocata per l’intero anno in 
questione. Al fine della verifica del limite fissato, l’interessato è tenuto 
a dichiarare annualmente il reddito percepito e a segnalare l’eventuale 
superamento del limite prescritto. 

 Per i periodi di studio all’estero l’importo della borsa è aumentato 
nella misura non inferiore del 50%. Il periodo di studio all’estero non 
può essere superiore ad un anno. 

 L’importo annuale della borsa di studio è di € 13.638,47, assog-
gettabile al contributo previdenziale I.N.P.S. a gestione separata di cui 
all’articolo 2, commi 26 e seguenti, della legge 8 agosto 1995, n. 335 
e successive modificazioni ed integrazioni. Alle borse di studio per la 
frequenza dei corsi di dottorato si applicano, in materia fiscale, le dispo-
sizioni di cui all’articolo 4 della legge 13 agosto 1984, n. 476. 

 Le borse di studio finanziate dal Ministero dell’università e della 
Ricerca - Decreto Direttoriale “Progetto Giovani 2008” del 27/03/2009 
n. 147, con fondi previsti dal D.M. 23/10/2003 n. 198, dal D.M. 
9/08/2004 n. 263 e dal D.M. 3/11/2005 n. 492 “Fondo per il sostegno 
dei giovani e per favorire la mobilità degli studenti” e le borse finanziate 
da altri enti pubblici o privati verranno assegnate ai candidati secondo 
l’ordine della graduatoria di merito e sono vincolate ad una specifica 
area di ricerca. Pertanto, qualora il primo candidato in graduatoria 
rinunci a svolgere l’attività di ricerca relativa all’area finanziata, verrà 
interpellato il candidato successivo sino a completa escussione della 
graduatoria.   
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  Art. 10.
      Contributi per l’accesso e la frequenza    

     I dottorandi assegnatari di borse di studio sono esonerati dal con-
tributo per l’accesso e la frequenza al corso e dalla tassa regionale per 
il diritto allo studio. 

 I dottorandi non assegnatari di borsa di studio sono tenuti al ver-
samento di un contributo annuale di € 400,00 (comprensivo della tassa 
regionale di € 100) secondo quanto stabilito dal “regolamento tasse e 
contributi a.a. 2009/2010” disponibile presso l’ufficio post laurea o sul 
sito internet www.uninsubria.it.

In merito ad eventuali oneri assicurativi nel rispetto della vigente 
normativa in materia, si rinvia a quanto dettagliato nei modelli di 
immatricolazione.   

  Art. 11.
      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 («Codice 
in materia di protezione dei dati personali»), i dati personali forniti dai 
candidati saranno raccolti presso l’ufficio Post Laurea dell’università 
degli studi dell’Insubria e trattati per le finalità di gestione del concorso 
e dell’eventuale procedimento di gestione della carriera accademica dei 
vincitori. La comunicazione di tali dati da parte dei candidati è obbli-
gatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l’esclusione dal concorso. 

 I dati personali forniti dai candidati saranno comunicati alle strut-
ture amministrative dell’università degli Studi dell’Insubria ed agli enti 
direttamente interessati alla posizione giuridica-economica dei candi-
dati risultati vincitori. 

 Si rinvia al modello informativo «Informativa sulla privacy» ai 
sensi del decreto legislativo n. 196/2003 disponibile presso l’ufficio 
Post Laurea c/o Segreteria Studenti, Via Ravasi, 2 - 21100 Varese.   

  Art. 12.
      Responsabile del procedimento    

     Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge n. 241/1990 e 
successive modifiche e integrazioni (legge 11 febbraio 2005 n. 15 e 
legge 14 maggio 2005 n. 80), il Responsabile del procedimento di cui 
al presente bando, per quanto di competenza, è la dott.ssa Sara Coppes, 
responsabile dell’ufficio Post Laurea.   

  Art. 13.
      Norme di riferimento    

     Per quanto non disposto specificamente dal presente bando, l’uni-
versità degli Studi dell’Insubria si attiene alla normativa vigente in 
materia e al Regolamento di Ateneo sui corsi di dottorato di ricerca. 

 Per informazioni attinenti alle procedure concorsuali contattare il 
numero 0332/219061/62 - fax 0332/219059. 

 Varese, 29 luglio 2009 
 Il rettore: DIONIGI   

  09E005383

    UNIVERSITÀ DEL MOLISE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami,

per il conferimento di un assegno di ricerca    

     In data 4 agosto 2001 è stato pubblicato con affissione all’Albo 
dell’Università degli studi del Molise, oltre che con pubblicazione sul 
sito dello stesso Ateneo all’indirizzo http: //www.unimol.it il seguente 
bando di concorso per il conferimento di un assegno di ricerca, con la 
scadenza di trenta giorni che decorrono da quello successivo all’affis-
sione del bando all’albo dell’Ateneo: 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un 
assegno di ricerca di durata dodici mesi, dell’importo di € 19.367,00 
al netto degli oneri a carico dell’Amministrazione, sul tema «Imple-
mentazione di programmi per la promozione della salute mentale e 
prevenzione del suicidio per adolescenti e misura della loro efficacia», 
responsabile scientifico: prof. Marco Sarchiapone. 

 Il relativo bando di concorso è visionabile sul sito dell’Università 
degli studi del Molise all’indirizzo http://www.unimol.it con la sca-
denza di trenta giorni che decorrono da quello successivo all’affissione 
del bando all’albo dell’Ateneo.   

  09E005434

    UNIVERSITÀ DI PAVIA
      Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di categoria EP/1 - 

area amministrativa/gestionale - presso l’area servizi finan-
ziari, economici e fiscali.     (Determinazione n. 1476/2009).    

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 Visto il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 
 Visto il D.P.R. 3 maggio 1957, n. 686; 
 Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370; 
 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed 

integrazioni; 
 Vista la legge 10 aprile 1991, n.125; 
 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 ed in particolare l’art. 20; 
 Visto il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 ed in particolare l’art. 3; 
 Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 modificato con D.P.R. 

30.10.1996, n. 693; 
 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per 

lo snellimento dell’attività amministrativa e dei procedimenti di deci-
sioni e di controllo; 

 Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28; 
 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68; 
 Visto il C.C.N.L. 16 ottobre 2008; 
 Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, testo unico delle dispo-

sizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche; 

 Visto il Regolamento concernente i procedimenti di selezione per 
l’accesso al lavoro e di avviamento al lavoro del personale tecnico e 
amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia, emanato con D.R. 
n. 10782 del 5.11.2001 e modificato con determinazione n. 1467/2008 
protocollo n. 29323 del 14/07/2008; 

 Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in particolare 
gli articoli 18 e 26, e successive modifiche ed integrazioni, che prevede 
una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi a concorso a favore 
dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque 
anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, degli ufficiali di 
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che 
hanno completato senza demerito la ferma contratta e considerato che 
tale riserva è operante parzialmente e dà luogo ad una frazione di posto 
che si cumulerà con la riserva relativa ad altri concorsi banditi da questa 
Amministrazione; 

 Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3 e s.m.i.; 
 Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226; 
 Viste le delibere del 20.09.2007, del 15.07.2008 e del 21.07.2009 

del Consiglio di Amministrazione relative alla programmazione dei fab-
bisogni di personale tecnico amministrativo - anni 2007, 2008 e 2009; 

 Considerate le esigenze di coordinamento delle procedure ammi-
nistrative/contabili e tenuto conto anche della nuova struttura organiz-
zativa delle Biblioteche Universitarie; 

 Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, modificativo del 
suddetto decreto legislativo n. 215/2001, ed in particolare l’art. 11 che 
ricomprende tra i beneficiari della sopraccitata riserva del 30% anche 
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma 
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta; 
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 Vista la delibera del 20/12/2005, con la quale il Consiglio di 
Amministrazione ha approvato l’introduzione di un rimborso spese pari 
ad € 12,00 per la partecipazione ai concorsi indetti per l’assunzione di 
personale a tempo indeterminato; 

 Considerato altresì di aver ottemperato a quanto prescritto dal-
l’art. 7 della citata legge n. 3/2003; 

 Vista la legge 22 dicembre 2008, n. 203 (legge finanziaria 2009); 
 Vista la nota del Dirigente dell’Area Finanza, Contabilità e Con-

trollo di questa Università; 
 Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di previsione 

dell’Ateneo; 

 Dispone:   

  Art. 1.
     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di Categoria EP, posizione economica EP1, presso l’Area 
Servizi Finanziari, Economici e Fiscali - area amministrativa/gestionale 
dell’Università degli Studi di Pavia. 

 L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.   

  Art. 2.
     Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 

requisiti: 
 1) Titolo di studio: diploma di Laurea in Economia, Giurispru-

denza, Scienze Politiche (vecchio e nuovo ordinamento) più abilita-
zione professionale o particolare qualificazione professionale acquisita 
anche mediante esperienza lavorativa specifica attinente la professio-
nalità richiesta, prestata per almeno quattro anni presso Enti pubblici o 
Aziende private ovvero nell’ambito di attività professionali o imprendi-
toriali svolte in proprio; 

 2) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati del-
l’Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica; 

 3) Età non inferiore agli anni 18; 
 4) Idoneità fisica all’impiego: 

   a)   l’accertamento dell’idoneità fisica dell’impiego, con l’os-
servanza delle norme in tema di categorie protette, è effettuato dal 
medico competente dell’Università degli Studi di Pavia; 

   b)   il personale dipendente dell’Università degli Studi di Pavia 
è dispensato dalla visita medica; 

 5) Godimento dei diritti politici. 
 Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi 

dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere 
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro 
(21/5/1996). 

 I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti: 

   a)   godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza; 

   b)   essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica; 

   c)   avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 6) Avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul 

reclutamento militare. 
 I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione d’equipollenza del-

l’eventuale titolo di studio conseguito all’estero, devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
la presentazione della domanda d’ammissione. 

 I candidati sono ammessi al concorso con riserva. 
 L’amministrazione può disporre in qualunque momento, con 

comunicazione motivata del direttore amministrativo, l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti.   

  Art. 3.
     Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice, 

in conformità alio schema allegato al presente bando, ed indirizzate al 
Direttore Amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia -Strada 
Nuova, 65 27100 Pavia - dovranno essere spedite o presentate diretta-
mente all’Ufficio Protocollo - Via Mentana, 4 - nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9 alle ore 12 o a mezzo raccomandata, con avviso di 
ricevimento, all’università stessa entro il termine perentorio di 30 giorni 
decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. A tal fine, fa 
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Esse dovranno contenere il cognome, il nome e preciso domicilio 
eletto dal concorrente ai fini del concorso. 

 Il candidato dovrà inoltre dichiarare sotto la propria responsabilità 
e a pena di esclusione dal concorso: 

   a)   la data ed il luogo di nascita; 
   b)   il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati del-

l’Unione Europea; sono equiparati ai cittadini gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica; 

   c)   (se cittadino italiano): il comune ove è iscritto nelle liste elet-
torali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste elettorali; 

   d)   (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea): 
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o 
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento; 

   e)   di non aver mai riportato condanne penali e di non aver pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne ripor-
tate, la data della sentenza, l’autorità giudiziaria che l’ha emessa, da 
indicare anche se è stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulta sul casellario 
giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la 
natura degli stessi; 

   f)   il titolo di studio richiesto dall’art.2 del presente bando (nel 
caso di titolo di studio conseguito all’estero, i candidati devono auto-
certificare l’avvenuto riconoscimento dell’equipollenza dello stesso a 
quello italiano); 

   g)   gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
impiego; 

   h)   di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione ovvero licenziato a decorrere dalla data di 
entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro (21/5/1996). 

   i)   (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea): 
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

   l)   di avere l’idoneità fisica all’impiego; 
   m)   di avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul 

reclutamento militare; 
   n)   i titoli che danno diritto ad usufruire delle preferenze previste 

dall’ad. 9 del presente bando; 
   p)   la lingua straniera prescelta per il colloquio. 

 I candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda 
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiunti allo svolgimento delle prove d’esame, da 
documentare a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sani-
taria pubblica competente per territorio, ai sensi degli artt. 4 e 20 legge 
n. 104/92 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata. 
 L’omissione della firma in calce alla domanda comporta l’esclu-

sione dal concorso. 
 I candidati sono tenuti a versare un importo, non rimborsabile, pari 

ad € 12,00 sul conto corrente postale n. 12520276 - intestato all’Univer-
sità degli Studi di Pavia - ENTRATE DIVERSE - indicando obbligato-
riamente la causale: “Rimborso spese per la partecipazione al concorso 
codice riferimento EP/1 35/2008”. La ricevuta del versamento deve 
essere allegata alla domanda di partecipazione a pena di esclusione dal 
concorso. 

 In caso di esclusione dal concorso non si darà luogo al rimborso 
dell’importo versato. 

 Inoltre alle istanze ed alle dichiarazioni sostitutive di atto di noto-
rietà, prodotte a mezzo raccomandata o comunque consegnate da per-
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sona diversa dal sottoscrittore, dovrà essere allegata la copia fotostatica 
non autenticata di un documento d’identità in corso di validità dello 
stesso. 

 L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito 
da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o forza maggiore.   

  Art. 4.
     La commissione è nominata dal Direttore Amministrativo nel 

rispetto delle vigenti disposizioni vigenti in materia.   

  Art. 5.
     Gli esami consisteranno in una prova scritta, in una prova teorico-

pratica ed in una prova orale secondo il seguente programma: 
 La prova scritta verterà su: 

 Contabile finanziaria, economico-patrimoniale, 
economico-analitica; 

 Diritto Amministrativo e Contabilità di Stato degli Enti 
Pubblici; 

 Diritto tributario e Scienze delle Finanze; 
 Elementi di Diritto Civile. 

 La prova teorico-pratica mirerà ad accertare le conoscenze e l’abi-
lità pratica del candidato nella definizione, organizzazione e gestione di 
progetti finalizzati ad introdurre modalità innovative di gestione ammi-
nistrativo-contabile delle strutture universitarie. 

 La prova orale verterà sugli argomenti oggetto della prova scritta e 
della prova teorico-pratica e sull’accertamento della conoscenza di: 

 legislazione universitaria; 
 Statuto e Regolamenti dell’Università di Pavia; 
 lingua straniera prescelta dai candidai (inglese o francese); 
 uso del pacchetto Office e conoscenza della tecnologie, stru-

menti e applicazioni Internet di maggior diffusione; 
 conoscenza e capacità di utilizzo del sistema informativo conta-

bile (CIA) e di interrogazione delle banche dati d’Ateneo. 
 L’Università effettuerà la comunicazione, mediante lettera racco-

mandata A.R., della sede e della data dello svolgimento delle prove 
scritte non meno di 15 giorni prima dell’inizio delle prove. 

 Per avere accesso all’aula degli esami, i candidati ammessi a soste-
nere le prove scritte ed orali dovranno esibire uno dei documenti di 
riconoscimento di cui all’art. 8 del presente bando.   

  Art. 6.
     Conseguono l’ammissione al colloquio i candidati che abbiano 

riportato in ciascuna prova una votazione di almeno 21/30. 
 L’Amministrazione effettuerà la relativa comunicazione almeno 20 

giorni prima della data in cui i candidati dovranno sostenere la prova 
stessa. 

 Ai medesimi sarà contemporaneamente comunicato il voto ripor-
tato nelle prove scritte e nella valutazione dei titoli. 

 Il colloquio s’intenderà superato se il candidato avrà ottenuto una 
votazione di almeno 21/30.   

  Art. 7.
     Ai titoli potrà essere attribuito un punteggio complessivo pari a 

30/30. I titoli valutabili ed i relativi punteggi sono i seguenti: 
 1. titolo di studio: titolo di studio richiesto per l’ammissione 

al concorso, valutabile limitatamente al voto conseguito, e comunque 
solo se superiore al punteggio minimo previsto per il conseguimento 
del titolo stesso, e altri titoli quali laurea specialistica, diploma di spe-
cializzazione, dottorato di ricerca, masters universitari non strettamente 
attinenti ai posti da ricoprire, abilitazione all’esercizio delle professioni: 
fino ad un massimo di punti 5; 

 2. attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a 
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati da 
pubbliche amministrazioni o enti privati (compreso il corso di forma-
zione per coordinatore amministrativo contabile presso l’Università di 
Pavia): fino ad un massimo di punti 7; 

 3. titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali attinenti 
al posto a concorso: fino ad un massimo di punti 2; 

 4. servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso 
Università, soggetti pubblici o privati o nell’ambito di attività professio-
nali o imprenditoriali svolte in proprio, attinente alle mansioni del posto 
messo a concorso: fino ad un massimo di punti 8; 

 5. incarichi professionali e/o incarichi e servizi speciali nell’am-
bito dei rapporti di cui al precedente punto 4): fino ad un massimo di 
punti 2; 

 6. altri titoli quali: attività didattiche, partecipazione a convegni 
o congressi, borse di studio presso enti pubblici, e tirocinio Formativo 
e di Orientamento, previsto dal D.M. 25.3.1998, n, 142, servizio civile 
volontario Nazionale purché attinenti al posto messo a concorso: fino 
ad un massimo di punti 1; 

 7. servizio prestato con contratto a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 19 del C.C.N.L.: fino ad un massimo di punti 3; 

 8. incarichi professionali, incarichi di collaborazione coordinata 
e continuativa e/o progetti, purché attinenti al posto messo a concorso: 
fino ad un massimo di punti 2. 

 Il candidato può produrre i titoli di cui richiede la valutazione: 
   a)   in originale, oppure; 
   b)   in copia conforme autenticata ai sensi di legge; oppure; 
   c)   in fotocopia rendendo dichiarazione sostitutiva dell’atto di 

notorietà di essere a conoscenza del fatto che la copia dei titoli è con-
forme all’originale; oppure; 

   d)   con autocertificazione, nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigenti. Nell’autocertificazione il candidato dovrà specificare in 
modo analitico e preciso ogni elemento utile al fine della valutazione 
dei titoli dichiarati. 

 L’amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni pre-
sentati presso questa od altre amministrazioni, o a documenti allegati ad 
altra domanda di partecipazione ad altro concorso. 

 Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplomatica, 
ovvero da un traduttore ufficiale. 

 La valutazione dei titoli è effettuata dopo le prove scritte e prima 
che si proceda alla correzione dei relativi elaborati e verrà resa nota agli 
interessati prima dell’effettuazione delle prove orali.   

  Art. 8.
      Documenti di riconoscimento.    

     Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati dovranno 
essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: 

   a)   tessera postale; 
   b)   porto d’armi; 
   c)   patente automobilistica o nautica; 
   d)   passaporto; 
   e)   carta d’identità; 
   f)   tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni 

dello Stato ai propri dipendenti.   

  Art. 9.
     A parità di merito, si applicano i titoli di preferenza previsti dalle 

normative vigenti in materia (art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive 
modificazioni ed integrazioni).   
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  Art. 10.
     La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’ordine 

dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, 
con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 9. 

 Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente 
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di 
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame. 

 La votazione complessiva è data dalla somma della media dei 
voti conseguiti nella prova scritta e nella prova teorico-pratica, di cui 
al precedente art. 5, della votazione attribuita ai titoli e della votazione 
conseguita nella prova orale. 

 La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del con-
corso, è approvata dal Direttore Amministrativo ed è pubblicata all’Albo 
Ufficiale dell’Università degli Studi di Pavia, Palazzo del Maino Via 
Mentana n.4 27100 Pavia. 

 Dalla data di pubblicazione della suddetta graduatoria decorre il 
termine per le eventuali impugnative. 

 La graduatoria rimane efficace per il periodo previsto dalla norma-
tiva vigente e ad essa può essere fatto ricorso per coprire ulteriori posti 
vacanti oltre a quelli messi a concorso.   

  Art. 11.
     L’assunzione del vincitore di concorso potrà avvenire nel rispetto 

delle condizioni previste dalla legge 22 dicembre 2008, n. 203 e, in ogni 
caso, subordinatamente all’inesistenza di vincoli di natura normativa e 
finanziaria. 

 Il vincitore sarà invitato, a mezzo raccomandata con ricevuta di 
ritorno, a stipulare, entro 10 giorni dal ricevimento della suddetta ed in 
conformità a quanto previsto dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali 
dei dipendenti del comparto dell’Università, il contratto di lavoro indi-
viduale a tempo indeterminato per l’assunzione in prova. 

 Il vincitore dovrà inoltre assumere servizio entro 10 giorni dalla 
sottoscrizione del contratto. 

 Entro il termine di 30 gg. dalla stipula del contratto il vincitore 
dovrà produrre la seguente documentazione: 

 1) dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 dalla 
quale risulti: 

   a)   data e luogo di nascita; 
   b)   cittadinanza; 
   c)   godimento dei diritti politici; 
   d)   la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti; 
   e)   il numero del codice fiscale; 
   f)   la composizione del nucleo familiare; 
   g)   titolo di studio; 
   h)   se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle 

dipendenze dello Stato, di Enti pubblici o di aziende private e se frui-
sca, comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso affermativo 
relativa opzione, nonché di non esercitare il commercio, l’industria, né 
alcuna professione e di non coprire cariche in società costituite a fine 
di lucro. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni 
concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti d’impiego 
(art. 53 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165). Deve essere rilasciata anche se 
negativa; 

   i)   titoli che danno diritto ad usufruire di preferenze a parità 
di merito e di titoli; 

   j)   la posizione agli effetti dell’adempimento degli obblighi 
militari. 

 Gli appartenenti al personale statale di ruolo devono presentare, 
nel termine sopra indicato, una copia integrale dello stato matricolare, 
la suddetta dichiarazione per quanto riguarda il titolo di studio e sono 
esonerati dalla presentazione degli altri documenti di rito. 

 In sostituzione dello stato matricolare il vincitore potrà presentare 
la dichiarazione sostitutiva di certificazione, così come previsto dal 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 

 I certificati rilasciati dalle competenti autorità dello Stato di cui lo 
straniero è cittadino debbono essere conformi alle disposizioni vigenti 
nello Stato stesso e debbono, altresì, essere legalizzati dalle rappresen-
tanze diplomatiche o consolari italiane. 

 Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, 
ovvero da un traduttore ufficiale. 

 Qualora non venga prodotta entro il termine di 30 gg. dalla stipula 
del contratto la documentazione richiesta, fatta salva la possibilità di 
una proroga dello stesso termine a richiesta del vincitore nel caso di 
comprovato impedimento, da rappresentare per iscritto e prima della 
scadenza, si provvederà all’immediata risoluzione dei contratto di 
lavoro. 

 L’idoneità fisica all’impiego sarà accertata dal medico competente 
dell’Università degli Studi di Pavia.   

  Art. 12.
     Il vincitore sarà assunto in prova con contratto individuale di lavoro 

subordinato a tempo indeterminato nella Categoria EP, posizione eco-
nomica EP1, area amministrativa/gestionale, con diritto al trattamento 
economico iniziale di cui ai vigenti contratti collettivi nazionali dei 
dipendenti del comparto Università. 

 Il periodo di prova ha la durata di tre mesi e non può essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza. 

 Decorsa la metà del periodo suddetto, nel restante periodo di prova 
ciascuna delle parti può recedere dal rapporto in qualsiasi momento 
senza obbligo di preavviso né di indennità sostitutiva del preavviso. 

 Il recesso opera dal momento della comunicazione alla 
controparte. 

 Il recesso dell’amministrazione deve essere motivato. 
 Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia 

risolto da una delle parti, il dipendente s’intende confermato in servizio 
e gli viene riconosciuta l’anzianità dal giorno dell’assunzione a tutti gli 
effetti. 

 In caso di recesso la retribuzione è corrisposta fino all’ultimo 
giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilità; 
spetta altresì al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate 
di ferie maturate e non godute. 

 Il dipendente, fatte salve le possibilità di trasferimento d’ufficio nei 
casi previsti dalla legge, dovrà rimanere in servizio presso l’Università 
degli Studi di Pavia per un periodo non inferiore a cinque anni.   

  Art. 13.
     Ai sensi dell’ad. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 

2003 n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali 
forniti dai candidati saranno raccolti presso la Divisione del Personale 
Tecnico Amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia e trattati 
per le finalità di gestione del concorso e dell’eventuale procedimento di 
assunzione in servizio. 

 Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente 
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione 
giuridico-economica del candidato risultato vincitore.   

  Art. 14.
     Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 

n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del 
procedimento di cui al presente bando è la Sig.ra Devoti Tina, Divisione 
Personale tecnico amministrativo, Palazzo del Maino Via Mentana n. 4 
27100 Pavia, telefono 0382/984969 - fax 0382984970.   

  Art. 15.
     Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le dispo-

sizioni del Regolamento per l’accesso ai ruoli del personale tecnico 
amministrativo dell’Università degli Studi di Pavia e - sempreché 
applicabili - quelle sullo svolgimento dei concorsi contenute nel Testo 
unico del 10.01.1957, n. 3, del D.P.R. 03.05.1957, n. 686, del D.P.R. 
9.05.1994,  n. 487 modificato con D.P.R. 30.10.1996, n. 693 e della 
legge 15.05.1997, n. 127 e successive modificazioni e del D.P.R. 
28 dicembre 2000, n. 445. 

 Il direttore amministrativo: COLUCCI   
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  ALLEGATO    
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  09E005465  
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 ENTI LOCALI 

  COMUNE DI ARBUS

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - categoria C    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico - categoria C. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di geometra. 
 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla 

data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 
 Informazioni e copia integrale del bando di concorso possono 

essere richiesti all’ufficio personale del comune oppure all’indirizzo 
di posta elettronica comunearbus@tiscali.it o scaricati dal sito: www.
comune.arbus.ca.it   

  09E005397

    COMUNE DI ARTENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato a part-time (18 ore 
settimanali) di «direttore del museo civico archeologico» 
(cat. D, posizione economica D1).    

     È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato a part-time (18 ore settimanali) di 
direttore del museo civico archeologico (cat. D, posizione economica 
D1). 

 La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice, 
indirizzata al comune di Artena in via Municipio n. 7 - 00031 Artena 
(Roma) deve essere presentata all’ufficio protocollo del Comune di 
Artena direttamente o con raccomandata a/r, entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «concorsi ed 
esami». 

 Il bando di cui al presente avviso è consultabile all’albo pretorio 
comunale, sul sito internet «www.artena.comnet.roma.it», nonché reso 
consultabile presso il servizio 1.2 - I Dipartimento «Risorse Umane».   

  09E005201

    COMUNE DI BORDIGHERA

      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un istruttore amministrativo - categoria C1    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un istruttore amministrativo - categoria C1. 

 Requisiti per partecipare alla selezione: di legge; titolo di studio 
diploma di istruzione secondaria quinquennale; conoscenza di una lin-
gua straniera (inglese o francese). 

 Scadenza presentazione domande: termine perentorio delle ore 13 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso di concorso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale e  lo schema di domanda sono disponibili presso 
l’ufficio personale del comune di Bordighera (Imola), tel. 0184/272228 
e sul sito internet www.bordighera.it   

  09E005396

    COMUNE DI CALUSCO D’ADDA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore ufficio tributi - categoria C - posizione econo-
mica C1 - ad orario pieno ed a tempo indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di Istruttore Ufficio Tributi - categoria C 
- ad orario pieno. 

 Titolo di studio per l’accesso: diploma di ragioniere (o titolo equi-
pollente). È consentita la partecipazione di coloro che abbiano conse-
guito la laurea in economia e commercio (o titolo equipollente) che sarà 
considerata assorbente del titolo richiesto. 

 Termine presentazione domande: entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . Nel caso in cui tale data dovesse coincidere con la domenica 
o giorno festivo, tale termine si intende prorogato al giorno non festivo 
immediatamente successivo. 

 Calendario: 
 prima prova scritta: mercoledì 30 settembre 2009, ore 8,30; 
 seconda prova scritta (a contenuto teorico/pratico): mercoledì 

30 settembre 2009, ore 10,30 (ultimata la prima prova scritta); 
 prova orale: giovedì 8 ottobre 2009, ore 14, previo superamento 

prove scritte. 
 Copia integrale del bando e relativo schema di domanda sono 

disponibili presso l’Ufficio relazioni con il pubblico - tel. 035-4389015-
16 e nel sito www.comune.caluscodadda.bg.it   

  09E005405

    COMUNE DI CITTADUCALE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, area attività economico-
finanziaria - categoria D, posizione D1.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per concorso pub-
blico per l’assunzione a tempo indeterminato, di un istruttore direttivo 
- categoria D - posizione D1. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente avviso. 

 Per informazioni rivolgersi al comune di Cittaducale, 
tel. 0746-608039/59.   

  09E005409

    COMUNE DI COLLE BRIANZA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo contabile - categoria D1    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo contabile - categoria D1. 

 Scadenza: le domande dovranno pervenire improrogabilmente 
all’ufficio protocollo del comune, piazza Roma n. 4 - 23886 Colle 
Brianza entro e non oltre il termine perentorio di giorni trenta dalla data 
di pubblicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana, pena l’esclusione. 

 Calendario e sede delle prove: saranno comunicate direttamente 
ai candidati. 
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 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato all’Albo pre-
torio del comune di Colle Brianza e sul sito www.comune.collebrianza.
lc.it 

 Per informazioni rivolgersi agli uffici comunali del comune di 
Colle Brianza, tel. 039/9260014 - fax 039/9260584.   

  09E005395

    COMUNE DI CORBETTA

      Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale di 
merito del concorso pubblico, per soli esami, ad un posto 
di agente di polizia locale - categoria C - posizione eco-
nomica C.1 - settore sicurezza e sviluppo locale a tempo 
pieno.    

     Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 487/1994, si informa che la graduatoria finale di merito del concorso, 
per soli esami, di cui sopra è pubblicata all’albo pretorio del comune di 
Corbetta. Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  09E005407

    COMUNE DI CORNO DI ROSAZZO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno indeterminato di un posto di istruttore tec-
nico - Categoria C - Settore tecnico/tributi.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto, a tempo indeterminato e pieno, di Istruttore tecnico - categoria 
C - posizione economica C1 - Settore Tecnico/Tributi. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o equipollente. 
 Termine per la presentazione delle domande: 21 settembre 2009 

ore 12,30. 
 Copia integrale del Bando è affissa all’Albo Pretorio del Comune 

di Corno di Rosazzo ed è disponibile sul sito www.comune.corno-
di-rosazzo.ud.it e presso l’Ufficio Protocollo - tel. 0432 759164 
- fax 0432753110.   

  09E005460

    COMUNE DI FALOPPIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e a tempo parziale - 18 ore settimanali 
- di un istruttore direttivo amministrativo - area tecnica e 
tecnico-manutentiva - servizio appalti - categoria D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione presso il comune di Faloppio di un istruttore direttivo amministra-
tivo per l’area tecnica e tecnico-manutentiva - servizio appalti - catego-
ria D1 a tempo parziale - 18 ore settimanali. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in carta 
semplice secondo lo schema allegato al bando e indirizzato al comune 
di Faloppio - via Manzoni n. 1 - 22020 Faloppio (Como), dovrà essere 
presentata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª serie speciale. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito http://www.
comune.faloppio.co.it   

  09E005399

    COMUNE DI GUARCINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di agente di polizia locale (cat. C1), con rapporto 
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di agente di polizia locale (cat. C1), con rapporto di lavoro a 
tempo pieno ed indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto è il diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado. 

 È inoltre richiesta la patente di cat. B in corso di validità. 
 La presentazione delle domande deve avvenire entro il termine di 

giorni trenta decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del bando. 

 Per informazioni: ufficio personale del comune, tel. 0775/46007, 
sito internet del comune: www.comune.guarcino.fr.it   

  09E005394

    COMUNE DI MARACALAGONIS

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per assunzione a 
tempo indeterminato di un istruttore direttore ammini-
strativo contabile - categoria D1.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di un istruttore direttore ammi-
nistrativo contabile - categoria D1. 

 Le domande di ammissione al concorso devono pervenire entro e 
non oltre il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami», indirizzata al comune di Maracala-
gonis, via Nazionale n. 49 - 09040 Maracalagonis (Cagliari). 

  Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net dell’Ente al seguente indirizzo: www.comune.maracalagonis.ca.it 

 Informazioni sul concorso possono essere richieste presso l’Ufficio 
personale del comune di Maracalagonis, tel. 070/7850214/228/225 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 11,00 e il lunedì pomeriggio 
dalle ore 16,00 alle ore 17,30.   

  09E005491

    COMUNE DI MELITO DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di comandante dei vigili urbani    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto a 
tempo pieno ed indeterminato di categoria D3, profilo professionale di 
comandante di polizia municipale. 

 Requisiti richiesti: diploma di laurea quadriennale in giurispru-
denza, scienze politiche o laurea equipollente ovvero laurea speciali-
stica (3+2) nella stessa disciplina di cui sopra equipollente. 

 Scadenza domande: 17 settembre 2009. 
 Il bando integrale, con tutte le informazioni necessarie, in par-

ticolare requisiti di ammissione, materie necessarie, in particolare su 
requisiti di ammissione, materie di esame, tipologia delle prove, è 
disponibile sul sito www.comune.melito.na.it o presso l’ufficio perso-
nale del comune il lunedì ed il giovedì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
tel. 081/2386241 - 207.   

  09E005493
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    COMUNE DI MONTELLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di Istruttore Amministrativo – categoria C – per 
il settore «Area Amministrativa» da destinare per 20 ore 
alla biblioteca e per 16 ore al settore Affari Generali.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di Istruttore Amministrativo - Cat. C - per il settore «Area 
Amministrativa» da destinare per 20 ore alla biblioteca e per 16 ore al 
settore Affari Generali. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado. 

 Termine di presentazione domande: quarantesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª serie «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegata domanda, è disponi-
bile presso il Comune di Montello, via Brevi 2, 24060 Montello, 
tel. 035/681028 e sul sito internet del Comune http://www.montello.
bg.it.   

  09E005455

    COMUNE DI MONTEVIALE

      Selezione per mobilità esterna in ingresso ex articolo 30
del decreto legislativo n. 165/2001    

     È indetta una selezione per mobilità esterna in ingresso ex art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001. Le domande dovranno pervenire 
entro le ore 12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 L’avviso integrale e lo schema di domanda sono reperibili sul sito: 
www.comune.monteviale.vi.it.   

  09E005461

    COMUNE DI NURRI

      Avviso di mobilità esterna volontaria per la copertura, a 
tempo pieno e indeterminato, di un posto di istruttore 
amministrativo contabile - categoria C1.    

     È indetta procedura di mobilità esterna volontaria per la copertura, 
a tempo pieno e indeterminato, di un posto di istruttore amministrativo 
contabile - categoria C1. 

 Requisiti richiesti: 
 1. essere dipendenti di amministrazioni pubbliche di cui art. 1, 

comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 a tempo pieno e indeter-
minato, inquadrati nella categoria giuridica e profilo professionale pari 
al posto che si intende ricoprire; 

 2. essere in possesso del nulla osta alla mobilità rilasciato dal-
l’ente di appartenenza. 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire al comune di Nurri 
entro il termine di trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando e lo schema della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito Internet del comune: www.comune.nurri.ca.it   

  09E005451

    COMUNE DI ONIFAI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato di istruttore tecnico geo-
metra - categoria C1 con rapporto di lavoro part time al 
50% (18 ore settimanali).    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di posto a tempo indeterminato di istruttore tecnico geometra - categoria 
C1 rapporto di lavoro part time al 50% (18 ore settimanali). 

 Requisiti richiesti: Diploma di Geometra - indicare esattamente 
l’anno scolastico e l’istituto di conseguimento del titolo (il diploma di 
laurea non assorbe in alcun caso il titolo richiesto). 

 Scadenza presentazione domande: 15 settembre 2009 - ore 14. 

 I testi integrali dei bandi di selezione sono pubblicati all’Albo Pre-
torio del Comune di Onifai e sul sito www.comune.onifai.nu.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune di 
Onifai - tel. 0784/97418 Fax 0784/97278.   

  09E005456

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di istruttore direttivo ammi-
nistrativo - categoria D1, posizione economica D1, con 
rapporto di lavoro part time al 50% (18 ore settimanali).    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato istruttore direttivo amministrativo 
- cat. D - pos. econ. D1, con rapporto di lavoro part time al 50% (18 
ore settimanali). 

 Requisiti richiesti: laurea triennale o specialistica in Giurispru-
denza, Scienze Politiche, Economia e Commercio ed equipollenti
(L -   LS)  , o diploma di laurea in Giurisprudenza, Scienze Politiche, Eco-
nomia e Commercio, conseguita in base all’ordinamento previgente a 
quello introdotto con decreto ministeriale n. 509/99 - indicare esatta-
mente l’anno accademico e l’istituto di conseguimento del titolo. 

 Scadenza presentazione domande: 15 settembre 2009, ore 14. 

 I testi integrali dei bandi di selezione sono pubblicati all’Albo Pre-
torio del Comune di Onifai e sul sito www.comune.onifai.nu.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune di 
Onifai - tel. 0784/97418 - Fax 0784/97278.   

  09E005457

    COMUNE DI ORIGGIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario della categoria D3, da assegnare 
all’area tecnica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di funzionario della categoria D3, (ingegnere o architetto) a 
tempo pieno e indeterminato. 

 Le istanze dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pubblica-
zione di questo avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito web del 
comune:   www.comune.origgio.va.it   alla pagina «bandi di appalti e di 
concorso».   

  09E005454
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    COMUNE DI RIPARBELLA

      Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo inde-
terminato di un operaio agricolo forestale con contratto di 
lavoro di diritto privato.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di operaio agricolo - forestale specia-
lizzato - IV livello (contratto di diritto privato degli addetti ai lavori di 
sistemazione idraulico forestale e idraulico agraria coperto da finanzia-
mento pubblico). 

 Requisiti richiesti: scuola dell’obbligo e patente di guida 
categoria B. 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni, copia integrale del bando, schema di domanda: 
comune di Riparbella, piazza del Popolo, 1 - 56046 Riparbella (Pisa) 
(tel. 0586-697311 oppure 0586-697302) e-mail s.modric@comune.
riparbella.pi.it oppure f.lucchesi@comune.riparbella.pi.it   

  09E005411

    COMUNE DI RIVALTA DI TORINO

      Concorsi pubblici, per esami, a tempo indeterminato e ora-
rio pieno, per la copertura di complessivi tre posti in varie 
qualifiche, categoria C, posizione economica C1.    

     Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per esami, a tempo inde-
terminato e orario pieno, per la copertura di: 

 due posti di agente di polizia municipale - categoria C, posizione 
economica C1. Requisiti obbligatori: diploma di scuola media supe-
riore (quinquennale), età non superiore a 35 anni, altezza non inferiore 
a metri 1.65 per gli uomini e metri 1.60 per le donne, patente di guida 
di categoria A e B; 

 un posto di esperto tecnico - categoria C - posizione economi-
ca C1. Requisiti obbligatori: diploma di geometra o perito edile, patente 
di guida di categoria B. 

 Le domande dovranno pervenire all’ufficio personale del comune 
di Rivalta di Torino, via Balma n. 5 - 10040 Rivalta di Torino (Torino) 
entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione del bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il diario delle prove, le materie di esame, nonché ulteriori informa-
zioni, sono indicate nel bando, pubblicato sul sito   www.comune.rivalta.
to.it 

 Informazioni e copia integrale del bando presso ufficio personale 
(telefono 011/9045535), ufficio del cittadino e biblioteca comunale.   

  09E005385

    COMUNE DI SANTO STEFANO DI MAGRA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
una graduatoria finalizzata alla copertura di un posto 
a tempo indeterminato pieno di istruttore amministra-
tivo categoria C, posizione economica C1, da assegnare 
all’Area AA.GG./Socio culturale/Attività produttive.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di una graduatoria finalizzata alla copertura di un posto a tempo inde-
terminato pieno di istruttore amministrativo categoria C, posizione 
economica C1, da assegnare all’Area AA.GG./Socio culturale/Attività 
produttive. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di maturità quinquennale o 
quadriennale. 

 Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’avviso di concorso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Diario delle prove: 

 prima prova scritta: il giorno mercoledì 21 ottobre 2009, con 
inizio alle ore 15,30 presso la Scuola media di via Tavilla - 19037 Santo 
Stefano di Magra; 

 seconda prova scritta: il giorno giovedì 22 ottobre 2009, con ini-
zio alle ore 15,30 presso la Scuola media di via Tavilla - 19037 Santo 
Stefano di Magra; 

 prova orale: il giorno martedì 1° dicembre 2009 con inizio alle 
ore 9,30 presso il comune di Santo Stefano di Magra - Piazza Matteotti 
s.n.c. 

 Il bando integrale, corredato del modello di domanda, è disponibile 
presso l’ufficio personale e sul sito internet del comune: www.comune.
santostefanodimagra.sp.it 

 Per chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
anche all’ufficio personale, tel. 0187/697152.   

  09E005398

    COMUNE DI SORISOLE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a 
tempo indeterminato ed orario pieno al profilo professio-
nale di istruttore tecnico - geometra - categoria C - posi-
zione economica 1.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura del 
seguente posto a tempo indeterminato ed orario pieno: istruttore tecnico 
- geometra - categoria C - posizione economica 1. 

 Ai sensi del decreto legislativo n. 215/2001, art. 18, comma 6 e 
comma 7 dell’art. 26 quale integrato dall’art. 11 del decreto legislativo 
n. 236/2003, essendosi determinata una somma di frazioni di riserva 
superiore all’unità, il posto in concorso è riservato prioritariamente a 
volontario delle FF.AA. Nel caso non vi sia candidato idoneo apparte-
nente ad anzidetta categoria il posto sarà assegnato ad altro candidato 
utilmente collocato in graduatoria. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado di geometra. 

 Calendario delle prove: 

 prima prova scritta: martedì 13 ottobre 2009, alle ore 9,00; 

 seconda prova pratica scritta: martedì 13 ottobre 2009, al ter-
mine della prima prova scritta; 

 prova orale: venerdì 16 ottobre 2009, alle ore 9,00. 

 Il testo integrale del bando è disponibile presso il comune di 
Sorisole (Bergamo) tel. 035/4287207 - 035/4287208 - 035/4287209 
- 035/4287210 e sul sito internet comunale www.sorisole.com alla 
sezione «concorsi». 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del 2 ottobre 
2009.   

  09E005408
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    COMUNE DI VILLAROMAGNANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato e a tempo parziale (24 
ore settimanali) di istruttore amministrativo - contabile 
- cat. C1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto, a tempo indeterminato e a tempo parziale (24 ore settima-
nali), di istruttore amministrativo-contabile - categoria C1. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore e 
conoscenza lingua straniera (inglese, francese, tedesco e spagnolo). 

 Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Diario delle prove: presso la palestra comunale sita in via Roma 
n. 5 - Villaromagnano (Alessandria), prima prova teorica scritta il gior-
no 6 ottobre 2009, ore 15,00, seconda prova pratica il giorno 7 ottobre 
2009, ore 15,00, le convocazioni per la prova orale saranno notificate 
almeno venti giorni prima dello svolgimento. 

 Bando e schema di domanda potranno essere richiesti presso 
l’Ufficio di segreteria del comune di Villaromagnano - piazza XXV 
Aprile n. 1 - 15050 Villlaromagnano (Alessandria) - Tel. 0131/892132 
- Fax 0131/892202.   

  09E005436  

 UNITÀ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 
  AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO 

NAZIONALE «SANTOBONO-PAUSILIPON» 
DI NAPOLI

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilità intrare-
gionale ed interregionale per la copertura di quattro posti 
di collaboratore professionale sanitario infermiere pedia-
trico - categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 213 del 1° luglio 2009 è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilità intraregio-
nale e interregionale, ai sensi dell’art. 19 del CCNL/01 integrativo del 
CCNL/99 e dell’art. 21 del CCNL 2002/2005 del comparto sanità, per la 
copertura di quattro posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere pediatrico - categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti 
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora tale giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. A tal fine fa fede il timbro postale del-
l’ufficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della regione Campania n. 49 del 10 agosto 2009. 

 Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi 
alla S.C. gestione risorse umane dell’A.O. «Santobono - Pausilipon» via 
della Croce Rossa, 8 - 80122 Napoli (tel. 0812205302/03).   

  09E005453

    AZIENDA OSPEDALIERA SANTA MARIA
DI TERNI

      Avvisi pubblici, per il conferimento di incarichi
quinquennali di direzione di strutture complesse    

     Sono indetti avvisi pubblici, per il conferimento di incarichi quin-
quennali di direzione delle sottoindicate strutture complesse: U.O. di 
Diabetologia e Dietologia - Area medica e delle specialità mediche, 
disciplina di Malattie Metaboliche e Diabetologia; U.O. di Immunoe-
matologia e Trasfusionale area della medicina diagnostica e dei servizi, 
disciplina di Medicina Trasfusionale; U.O. di Nefrologia e Dialisi area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di Nefrologia; U.O. di 
Ostetricia e Ginecologia area di chirurgia e delle specialità chirurgiche, 
disciplina di Ginecologia e Ostetricia. 

 In esecuzione della deliberazione n. 472 del 15 luglio 2009, sono 
indetti avvisi pubblici per incarichi quinquennali di Direzione delle 
Strutture Complesse di cui all’oggetto presso l’Azienda Ospedaliera 
«Santa Maria» di Terni. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ed,è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Umbria n. 32 del 4 agosto 2009 e sarà reperibile, unita-
mente al fac-simile della domanda ed al fac-simile delle dichiarazioni 
sostitutive, nel sito aziendale www.aospterni.it., successivamente alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª serie speciale. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione per l’Ammini-
strazione dei personale dipendente e convenzionato dell’Azienda Ospe-
daliera «S. Maria» di Terni - via Tristano di Joannuccio - 05100 Terni 
(telefono 0744/205323) nei seguenti orari: dalle ore 10 alle ore 13,00 dal 
lunedì al venerdì ed il martedì e il giovedì dalle ore 15 alle ore 17,30.    

  09E005447

    AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO PAOLO GIACCONE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Bando di selezione pubblica per l’assegnazione di una borsa 
di studio della durata di mesi sette per laureato in medi-
cina e chirurgia specializzato in oncologia per il progetto 
del titolo «Cartella clinica informatizzata Roche».    

     Si comunica che con delibera n. 475 del 22 luglio 2009 è stato 
indetto, presso l’Azienda ospedaliera universitaria «Paolo Giaccone» di 
Palermo, bando di selezione pubblica per l’assegnazione di una borsa di 
studio della durata di mesi sette per laureato in medicina e chirurgia spe-
cializzato in oncologia per il progetto dal titolo: «Cartella clinica infor-
matizzata Roche». Responsabile scientifico è il prof. Nicola Gebbia. 

 Il bando può essere ritirato presso l’Ufficio concorsi, via Monte-
grappa, 58 - 90128 Palermo - o scaricato dal sito Internet aziendale all’in-
dirizzo www.policlinico.pa.it dove verrà pubblicato per esteso. Respon-
sabile del procedimento è il sig. Francesco Gaudesi tel. 091/65555582.   

  09E005452
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    AZIENDA OSPEDALIERA-UNIVERSITARIA 
SAN GIOVANNI BATTISTA DI TORINO

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dire-
zione di struttura complessa a tempo determinato della 
struttura complessa «reumatologia» dell’Azienda ospeda-
liero-universitaria San Giovanni Battista di Torino.    

     È indetto pubblico avviso per il conferimento di un incarico a 
tempo determinato della durata di cinque anni di Direttore della Strut-
tura Complessa «Reumatologia» dell’Azienda Ospedaliero-Universita-
ria San Giovanni Battista di Torino. 

 Il termine utile per l’inoltro delle domande è fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione. 

 Il testo integrale del bando di avviso è in corso di pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 31 del 6 agosto 2009. 

 Per chiarimenti rivolgersi alla Struttura Complessa «Ammi-
nistrazione del Personale e Relazioni Sindacali», Settore Giuri-
dico Ufficio Concorsi dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria San 
Giovanni Battista di Torino, C.so Bramante n. 88 - 10126 Torino 
(tel. 011/6335231-63.36416)   

  09E005444

    AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
«SAN MARTINO» DI GENOVA

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento di un posto di dirigente delle 
professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della ria-
bilitazione, della prevenzione e della professione di ostetri-
cia da assegnare al dipartimento dell’area della professioni 
sanitarie infermieristiche, collaboratore professionale 
sanitario, profilo professionale ostetricia, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 393 del 15 maggio 2009 si 
è provveduto alla riapertura dei termini di partecipazione al concorso 
pubblico per titoli ed esami per il conferimento n. 1 posto di dirigente 
delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, 
della prevenzione e della professione di ostetrica da assegnare al Dipar-
timento dell’area della professioni sanitarie infermieristiche collabora-
tore professionale sanitario profilo professionale ostetrica cat. D. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 29 del 22 luglio 2009. 

 La prevista tassa concorsuale di € 10,33 è da versarsi sul c/c postale 
23696164 intestato a Azienda Ospedaliera Universitaria «San Martino» 
Servizio Tesoreria c/o Banca Carige S.p.A. specificando causale. Per 
informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’U.O. Risorse Umane 
dell’Azienda Ospedaliera «San Martino» - L.go Rosanna Benzi, 10 - 
16132 Genova - stanza 5 (tel. 010555/4044, 2051, 3322) dalle ore 11 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è disponibile e consultabile nel sito: www.hsanmartino.
liguria.it   

  09E005438

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
assistente amministrativo - categoria C da assegnare 
all’U.O. ufficio qualità, accreditamento e relazioni con 
il pubblico.    

     In esecuzione della deliberazione n. 642 del 29 luglio 2009 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente amministrativo - Cat. «C» - da assegnare all’U.O. Ufficio 
qualità, accreditamento e relazioni con il pubblico. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 33 del 19 agosto 2009. 

 La prevista tassa concorsuale di € 10,33 è da versarsi sul c/c 
postale n. 23696164 intestato a Azienda ospedaliera universitaria 
«San Martino» - Servizio tesoreria c/o Banca Carige S.p.a. speci-
ficando causale. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio 
concorsi - U.O. risorse umane ospedale San Martino - L.go Rosanna 
Benzi n. 10 - 16132 Genova, tel. 010/5552051-4044-3322, dalle 
ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è disponibile e consultabile sul sito: www.hsanmar-
tino.liguria.it   

  09E005437

    AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
DI FERRARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
collaboratore tecnico professionale - addetto al settore 
elettronico - categoria D.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
collaboratore tecnico professionale - addetto al settore elettronico 
- categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle 
ore 12 del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso relativi ai posti di cui 
sopra è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della regione Emi-
lia-Romagna n. 125 del 22 luglio 2009. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Direzione gestione 
risorse umane, ufficio concorsi - tel. 0532/236.961.   

  09E005417
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        Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa - disciplina 
medicina e chirugia d’accettazione e d’urgenza.    

     È indetto pubblico avviso, per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa - disciplina medicina e chi-
rugia d’accettazione e d’urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra è stato 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 137 
del 5 agosto 2009. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla direzione giuridica ed 
economica delle risorse umane, ufficio concorsi, tel. 0532/236961 - 
236702 o consultare il sito web - www.ospfe.it   

  09E005416

    OPERA PIA «DR. DOMENICO UCCELLI»
DI CANNOBIO

      Concorsi pubblici, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, per vari posti e varie qualifiche    

     L’Opera Pia Dr. D. Uccelli di Cannobio indice i seguenti concorsi 
pubblici, per esami, per la copertura a tempo indeterminato: 

 di un posto di aiutocuoco - Cat. B1, requisiti: attestato di quali-
fica professionale di cuoco; 

 un posto di aiutocucina - Cat. A1, requisiti: licenza della scuola 
dell’obbligo; 

 quattro posti di OSS (Operatore socio-sanitario) - Cat. B3, 
requisiti: attestato di qualifica professionale di OSS. 

 Scadenza tassativa per la presentazione delle domande: trenta 
giorni a partire dalla data di pubblicazione del bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Obbligo tassativo versamento tassa 
concorso di € 6,20 su c/c bancario: Banca Popolare di Sondrio Ag. di 
Cannobio - coordinate: IT 54 T 05696 45270 000005100X25. 

 I bandi sono consultabili sul sito:   www.operapiauccelli.it/   

  09E005414

    OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO 
MANGIAGALLI E REGINA ELENA 
- FONDAZIONE IRCCS DI NATURA 
PUBBLICA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica (categoria      D)      a tempo 
pieno e di un posto di collaboratore professionale sanitario 
- tecnico audiometrista (categoria      D)      a tempo pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di: 

 cinque posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica (cat.   D)   a tempo pieno; 

 un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico audio-
metrista (cat.   D)   a tempo pieno. 

 I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di euro 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul 
c/c postale intestato a «Fondazione Ospedale Maggiore Policlinico, 
Mangiagalli e Regina Elena - Servizio tesoreria» n. 63434237, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Lombardia n. 32 del 12 agosto 2009 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, 
sezione «Atti amministrativi». 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane 
della Fondazione I.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico, Mangia-
galli e Regina Elena - via F. Sforza n. 28 - Milano tel. 02/5503.8254 
- 8316 - 3168 - 8287.   

  09E005415

    PRESIDIO SANITARIO «GRADENIGO»
DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico (ex I 
livello) - disciplina radiodiagnostica.    

     È indetto bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di Dirigente medico (ex 
primo liv.) - disciplina: Radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il bando è stato pubblicato, per esteso, nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 32 del 13 agosto 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Presidio Sanitario «Gra-
denigo» - Torino, Segreteria Generale, dal lunedì al venerdì (ore 8.30 
- 12.30), telefono 011.81.51.562/498.   

  09E005449

    REGIONE CAMPANIA

      Selezione per il conferimento di un incarico di medico com-
petente ex articolo 18, comma 1, lettera   a)  , del decreto 
legislativo n. 81/2008.    

     Il dirigente datore di lavoro del Consiglio regionale della Cam-
pania al fine di garantire la sorveglianza sanitaria ai lavoratori in con-
formità alle prescrizioni di cui al decreto legislativo n. 81/2008, rende 
noto che è indetta pubblica selezione, per titoli, per il conferimento di 
incarico medico competente ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008, 
a professionista in possesso delle capacità e dei requisiti professionali 
di cui all’articolo 38 del medesimo decreto legislativo. 

  Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 15,00, a 
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 15,00 del trentesimo giorno 
dall’avvenuta pubblicazione del presente avviso nella    Gazzetta Ufficia-
le    della Repubblica italiana. Al protocollo generale del Consiglio regio-
nale della Campania, Centro direzionale is. F13, 80143 Napoli. 

 L’avviso è pubblicato sul B.U.R.C. e sul sito del Consiglio regionale al 
seguente indirizzo:   www.consiglio.regione.campania.it   - home page - bandi 
di gara ed annunci. Responsabile del procedimento, dott.ssa Elena Perrella.   

  09E005492
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    REGIONE EMILIA-ROMAGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina pediatria, 
presso l’azienda unità sanitaria locale di Piacenza.    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal d.lgs. n. 502/92 e del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 484/1997, al conferimento di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina: 
pediatria - per le esigenze dell’azienda unità sanitaria locale di 
Piacenza. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera 
e corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa 
Amministrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione n. 125 del 22 luglio 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento ammini-
strativo - U.O. risorse umane - ufficio concorsi - dell’azienda U.S.L. 
di Piacenza.   

  09E005419

        Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di collaboratore professionale sanitario 
infermiere - cat. D riservato ai militari volontari delle 
forze armate, ai sensi dell’art. 18 del decreto legislativo 
n. 215/2001, presso l’Azienda unità sanitaria locale di 
Piacenza.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di «collaboratore professionale sanitario infermiere» 
cat. D riservato ai militari volontari delle FF.AA. ai sensi dell’art. 18 
del d.lgs. n. 215/2001, cat. D, presso l’Azienda unità sanitaria locale 
di Piacenza. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera 
e corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa 
Amministrazione entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione n. 125 del 22 luglio 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Ammi-
nistrativo - U.O. Risorse Umane -Ufficio Concorsi - dell’Azienda 
U.S.L. di Piacenza oppure www.ausl.pc.it.   

  09E005421

        Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
di tre posti di dirigente psicologo - disciplina di psicologia 
- area adulti: salute mentale/dipendenze patologiche/cure 
palliative, presso l’azienda USL di Parma.    

     L’Azienda USL di Parma ha indetto un concorso pubblico per 
tre posti di dirigente psicologo - disciplina di psicologia - area adulti: 
salute mentale/dipendenze patologiche/cure palliative. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al suindicato avviso di pubblico 
concorso, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emi-
lia-Romagna (parte terza) n. 137 del 5 agosto 2009. Lo stesso è repe-
ribile sul sito internet www.ausl.pr.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio risorse umane 
- Ufficio concorsi dell’Azienda USL di Parma - strada del Quartiere, 
2/A - 43100 Parma - tel. 0521/393344-524.   

  09E005446

    REGIONE LIGURIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, 
presso l’azienda unità sanitaria locale n. 5 Spezzino.    

     In esecuzione della deliberazione n. 736 del 27 luglio 2009, è 
indetto, presso l’Azienda Unità Sanitaria Locale n. 5 - Spezzino, 
il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di Dirigente Medico nella disciplina di 
Otorinolaringoiatria. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 32 del 12 agosto 2009 
ed è reperibile sul sito Internet dell’Azienda all’indirizzo: http://
www.asl5.liguria.it 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documenta-
zione richiesta, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta atte-
stante il versamento di 10 euro quale tassa di iscrizione al concorso, 
da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato 
ad Azienda U.S.L. n. 5 Spezzino - via XXIV Maggio, 139 - 19124 
La Spezia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei 
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda via XXIV Maggio n. 139 - tel. 0187/533530 - e-mail:
personale@asl5.liguria.it.   

  09E005448
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    REGIONE PIEMONTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di cinque posti di collaboratore 
professionale sanitario terapista della neuro e psico-
motricità dell’età evolutiva, presso l’azienda sanitaria 
locale AL.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di cinque posti di collaboratore professionale sanitario terapista 
della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale relativo al suddetto concorso risulta pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 30 del 
30 luglio 2009. Per ulteriori informazioni rivolgersi a Area Perso-
nale - Ufficio Procedure Assuntive dell’Azienda Sanitaria Locale 
AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio, 12 - tel. 0143/332293; 
Sede di Acqui Terme - via Alessandria, 1 - tel. 0144/777646, oppure 
consultare il sito internet www.aslal.it   

  09E005440

        Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di complessivi quattro posti di 
dirigente amministrativo, presso l’azienda sanitaria 
locale AL.    

     Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di: 

 un posto di dirigente amministrativo per la S.O.C. program-
mazione e controllo di gestione; 

 due posti di dirigente amministrativo per la S.O.C. direzione 
amministrativa e distretti; 

 un posto di dirigente amministrativo per l’ufficio di Staff 
«Qualità e Processi di accreditamento/URP/Comunicazione». 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 30 del 30 luglio 
2009. Per ulteriori informazioni rivolgersi a Area Personale - Ufficio 
Procedure Assuntive dell’Azienda Sanitaria Locale AL, sede di Novi 
Ligure - via Edilio Raggio, 12 - tel. 0143/332293; Sede di Acqui 
Terme - via Alessandria, 1 - tel. 0144/777646, oppure consultare il 
sito internet www.aslal.it   

  09E005441

        Bando di concorso per il conferimento di tre borse di studio 
ai fini di pubblicazione di tesi di laurea o di dottorato su 
temi di genere nel processo di unificazione italiana, a cen-
tocinquanta anni dall’unità d’Italia.    

     La Commissione regionale per la realizzazione delle pari oppor-
tunità tra uomo e donna della regione Piemonte, istituita con legge 
regionale 12 novembre 1986, n. 46, ha come finalità quella di rimuo-
vere gli ostacoli che costituiscono discriminazione diretta e indiretta 
nei confronti delle donne e per l’effettiva attuazione dei principi di 
uguaglianza e di parità sanciti dalla Costituzione e dallo statuto. 

 Nel caso specifico promuove interventi intesi ad incrementare 
le opportunità di formazione e progressione professionale delle 
donne, favorisce l’informazione e la conoscenza relativa alle ini-
ziative riguardanti la condizione femminile promosse dalla regione 
Piemonte, dagli enti locali, da soggetti pubblici e privati, dal Par-
lamento nazionale e dal Parlamento europeo, in ottemperanza alla 
normativa nazionale e regionale in materia di parità.   

  Art. 1.

     Nell’intento di contribuire allo sviluppo degli studi sui temi di 
genere, della parità e delle pari opportunità, la Commissione regio-
nale pari opportunità della regione Piemonte mette a concorso tre 
borse di studio, del valore unitario di euro 6.000,00 ai fini di pub-
blicazione di tesi di laurea o di dottorato sostenute entro la data di 
scadenza del presente bando. 

 In occasione della celebrazione del centocinquantenario del-
l’unità d’Italia, che ricorrerà nel 2011, le tesi, in qualsiasi disciplina, 
dovranno avere come oggetto tematiche legate agli studi di genere 
e delle pari opportunità nel processo di unificazione italiana, nelle 
sue coordinate politiche, sociali, economiche, culturali, ecc. dall’ot-
tocento a oggi.   

  Art. 2.

     L’importo della borsa di studio verrà corrisposto all’esito della 
selezione fra le candidate /i risultate/i in possesso dei requisiti di 
ammissione alla stessa secondo una graduatoria di merito formulata 
da una Commissione giudicatrice all’uopo nominata.   

  Art. 3.

     Sono escluse/i dal presente bando i/le titolari di altri assegni o 
borse di studio universitari, post-universitari o di altri enti relativi 
alla tesi di laurea o di dottorato oggetto della candidatura al presente 
concorso.   

  Art. 4.

     Il presente bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Piemonte nonché nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Le domande di partecipazione al concorso devono essere inol-
trate a mezzo raccomandata a.r. alla regione Piemonte, Direzione 
regionale istruzione, formazione professionale - lavoro, Commis-
sione regionale pari opportunità, via Magenta n. 12 - 10128 Torino, 
entro il termine perentorio del 30 ottobre 2009. 

 Per la scadenza del termine di presentazione delle domande, farà 
fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante. 
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 L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni 
del recapito da parte delle/dei candidate/i oppure da mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.   

  Art. 5.
     La Commissione giudicatrice, formata da tre componenti, sarà 

nominata con successivo provvedimento. La Commissione decide 
circa l’ammissione o esclusione delle/gli aspiranti alle borse di stu-
dio, stabilisce i criteri di massima per la valutazione dei titoli di 
merito, fa luogo all’espletamento del colloquio e al giudizio sullo 
stesso, formula la graduatoria di merito con l’osservanza delle dispo-
sizioni vigenti in materia di precedenza o di preferenza a favore di 
particolari categorie. 

 Le vincitrici/i vincitori dovranno dichiarare per scritto, a pena 
di decadenza, entro quindici giorni dall’avvenuta notifica, l’accet-
tazione senza riserve della borsa medesima alle condizioni comuni-
cate. La candidata/il candidato che nel tempo previsto non ottemperi 
sarà considerata/o rinunciataria/o alla borsa di studio. Nel caso in 
cui la borsa di studio resti disponibile per rinuncia o decadenza della 
vincitrice/ vincitore potrà essere assegnata alla/al successiva/o ido-
nea/o secondo l’ordine della graduatoria. 

 Si precisa che il godimento delle borse di studio non costituisce 
rapporto di lavoro subordinato e che le stesse non danno luogo a 
trattamenti previdenziali e assistenziali, né a valutazione o ricono-
scimenti giuridici ed economici.   

  Art. 6.
     Il colloquio verterà su temi di genere in relazione alla forma-

zione del/la candidata/o, nonché sullo specifico progetto di ricerca 
e di pubblicazione. 

 Alle/i aspiranti ammesse/i al colloquio, la Commissione giu-
dicatrice comunicherà la data, l’ora e la sede in cui avrà luogo il 
medesimo, almeno 15 giorni prima dell’inizio della prova, con let-
tera d’invito o telegramma. L’assenza alla prova è considerata come 
rinuncia al concorso. Le/i candidate/i dovranno presentarsi al collo-
quio munite di valido documento di riconoscimento. 

 La Commissione giudicatrice espleterà il colloquio, dopo aver 
stabilito il punteggio minimo utile per l’inserimento in graduatoria, 
i criteri di massima per la valutazione dei titoli e dopo aver provve-
duto all’attribuzione dei relativi punteggi. 

 Ai fini della valutazione dei titoli di merito saranno presi in 
considerazione quelli di seguito elencati: 

 voto di laurea; 
 votazioni riportate negli esami del corso di laurea; 
  esperienze lavorative attinenti questioni di genere; 
 corsi di formazione attinenti tematiche di genere; 
 collaborazioni o consulenze attinenti questioni di genere; 
 eventuali pubblicazioni di articoli o recensioni, o seminari 

sulla storia dell’unità d’Italia.   

  Art. 7.
     Nella domanda di ammissione al concorso l’aspirante deve 

dichiarare sotto la propria responsabilità: 
   a)   cognome, nome, luogo e data di nascita; 
   b)   luogo di residenza; 
   c)   di essere cittadina/o italiana/o, di essere in possesso del 

titolo di equiparazione, ovvero di essere cittadina/o di uno stato 
membro della Comunità economica europea, ovvero cittadina/o non 
appartenente all’ Unione europea; 

   d)   di non avere riportato condanne penali, e di non aver pro-
cedimenti penali pendenti; 

   e)   l’indirizzo cui desidera vengano fatte pervenire le comu-
nicazioni relative al concorso e qualora tale indirizzo sia diverso 
da quello di residenza, l’interessato/a provvederà a comunicare la 
variazione tempestivamente all’ufficio indicato all’art. 4 del pre-
sente bando; 

   f)   eventuali recapiti telefonici e indirizzo e-mail; 
   g)   di aver conseguito il diploma di laurea in ………….. 

con i seguenti crediti formativi …………… presso l’Università di 
………….. Facoltà di …………… e il titolo di dottorato di ricerca 
presso l’Università di …………… Facoltà di ……………; 

   h)   titolo della tesi/oggetto; 
   i)   di non aver percepito altri assegni o borse di studio univer-

sitari, post-universitari o di altri enti relativi alla tesi di laurea o di 
dottorato oggetto della candidatura al presente concorso. 

 1) Deve altresì allegare alla domanda la seguente 
documentazione: 

 1 -    curriculum vitae    atto ad illustrare il percorso di studi e le 
attività della candidata/o; 

 2 - certificazione rilasciata dall’Università comprovante gli 
esami sostenuti e la relativa votazione; 

 3 - certificato di laurea rilasciato dall’Università; 
 4 - attestato comprovante il conseguimento del titolo di dot-

torato di ricerca, se conseguito; 
 5 - copia dattiloscritta della tesi di laurea o di dottorato; 
 6 - dettagliato progetto di pubblicazione della ricerca; 
 7 - fotocopia di un documento d’identità in corso di validità; 
 8 - titoli di merito fra quelli indicati dall’art. 6 del presente 

bando. 
 Non saranno ammesse le domande non sottoscritte. Non saranno 

ammesse le domande pervenute oltre il termine indicato dall’art. 4. 
 I dati personali forniti dalle/dagli aspiranti sono raccolti presso 

la Direzione regionale istruzione, formazione professionale e lavoro 
e saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione del con-
corso e per l’assegnazione delle borse di studio, secondo i disposti 
contenuti nel Codice sul trattamento dei dati personali, approvato 
con decreto legislativo n. 196/2003, e successive modificazioni ed 
integrazioni. 

 Le copie delle tesi consegnate saranno acquisite dalla Com-
missione regionale pari opportunità per il proprio Centro di 
documentazione.   

  Art. 8.
     L’Amministrazione verificherà d’ufficio la veridicità delle 

dichiarazioni sostitutive rese dalle candidate/i. Qualora in esito a 
detti controlli sia accertata la non veridicità delle dichiarazioni la/il 
dichiarante decade dagli eventuali benefici conseguenti i provve-
dimenti adottati sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ferme 
restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, e successive modificazioni ed 
integrazioni.   

  Art. 9.
     Le/i beneficiarie/i sono tenute/i a consegnare alla Commissione 

regionale pari opportunità tre copie della pubblicazione realizzata. 

 Torino, 31 luglio 2009 

 Il direttore regionale: ALBERT   
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    REGIONE TOSCANA
      Avviso pubblico per il conferimento, nel ruolo sanitario, di 

incarico di direzione di struttura complessa di dirigente 
medico, presso l’azienda U.S.L. n. 1 di Massa e Carrara.    

     Si avverte che presso l’Azienda USL 1 di Massa e Carrara, è stato 
bandito il seguente avviso pubblico per il conferimento, nel ruolo sani-
tario, di incarico di Direzione Struttura Complessa: un dirigente medico 
di struttura complessa - Disciplina «Anestesia e rianimazione» (Area 
della Medicina Diagnostica e dei Servizi) - Direttore della U.O. di 
«Anestesia e Rianimazione» Lunigiana (IQ n. 26/08). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta della tassa 
di concorso di euro 10,33, da versarsi su bollettino di conto corrente 
postale n. 12703542 intestato all’AUSL n. 1 - via Don Minzoni n. 3 
- Carrara (Massa Carrara), scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

   
 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e le 

modalità di partecipazione all’avviso, nonché lo schema di domanda, 
sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 28 
(parte terza) del 15 luglio 2009. 

 Inoltre quanto sopra (bando di avviso con relativo fac-simile di 
domanda) è visionabile e direttamente scaricabile dal sito dell’Azienda 
USL 1 di Massa e Carrara, all’indirizzo Internet www.usl1.toscana.it, a 
partire dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio Concorsi del-
l’Azienda USL 1 di Massa e Carrara - via Don Minzoni n. 3 – 54033 
- Carrara (Massa Carrara), telefono 0585/65.75.96, e-mail: m.silvestri@
usl1.toscana.it   

  09E005445

    REGIONE TOSCANA
  ESTAV NORD-OVEST

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico disciplina igiene epi-
demiologia e sanità pubblica (area di sanità pubblica).    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 879 del 
25 giugno 2008 è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente medico disciplina igiene, epide-
miologia e sanità pubblica (area di sanità pubblica) e che con delibera-
zione n. 1107 del 31 luglio 2009 i posti sono stati elevati da uno a due. 

 I vincitori del concorso verranno assegnati alla Usl n. 2 di Lucca 
alla Usl n. 5 di Pisa. 

 Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’Estav Nordovest, via Matteucci Gall. G.B. 
Gerace, 14 - 4° piano - entro il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

   
   
 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 

modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana Parte III n. 28 del 15 luglio 2009 ed è consulta-
bile sul sito www.estav-nordovest.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Gestione del 
Personale. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi al Centro Direzionale 
dell’Estav Nordovest Toscana, oppure contattare i numeri telefonici 
050/959685/959686/959692 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00.   

  09E005422

    REGIONE UMBRIA

      Revoca del concorso pubblico per un posto di dirigente 
veterinario, disciplina di igiene della produzione, tra-
sformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati 
- area B.    

     Si rende noto che con Deliberazione n. 808 del 17 luglio 2009 
è stata disposta la revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per n. 1 posto di Dirigente Veterinario, disciplina di Igiene della 
Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, Conservazione 
e Trasporto degli Alimenti di origine animale e loro derivati - area 
B, bandito dall’Azienda U.S.L. n. 4 di Terni con Deliberazione 
n. 998 del 23 settembre 2008, pubblicato nel B.U.R. Umbria n. 45 
del 28 ottobre 2008 e nella   Gazzetta Ufficiale   n. 90 del 18 novembre 
2008.   

  09E005439

    REGIONE VENETO

      Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi di dire-
zione, direttore di struttura complessa U.O.C. sanità 
animale e direttore di struttura complessa U.O.C. igiene 
allevamenti e produzioni zootecniche.    

     Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 535 del 
3 luglio 2009 sono stati indetti avvisi pubblici per il conferimento 
dei seguenti incarichi: 

 direttore struttura complessa U.O.C. sanità animale - Disci-
plina: sanità animale - Profilo prof.le: veterinari - Ruolo sanitario 
(area della sanità animale); 

 direttore struttura complessa U.O.C. igiene allevamenti e pro-
duzioni zootecniche - Disciplina: igiene degli allevamenti e produ-
zioni zootecniche - Profilo prof.le: veterinari - Ruolo sanitario (area 
igiene allevamenti e produzioni zootecniche). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - Parte I - 4ª Serie Speciale. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 64 del 7 agosto 2009. 

 Alla domanda di ammissione agli avvisi deve essere allegata 
la ricevuta in originale comprovante l’avvenuto versamento entro i 
termini di scadenza del bando, pena l’esclusione, della tassa di con-
corso, non rimborsabile, pari ad € 20,66 da versare a mezzo vaglia 
postale intestato a: Tesoriere U.L.S.S. n. 16 di Padova - Cassa di 
Risparmio del Veneto - via Jappelli, 14 - Padova (o bonifico banca-
rio - Codice IBAN IT07J062251218606700007586L) precisando la 
causale del versamento. 

 Copia del bando integrale è reperibile sul sito www.ulss16.
padova.it (sezione bandi e concorsi). Per ulteriori informazioni tele-
foniche rivolgersi al Dipartimento interaziendale amministrazione e 
gestione del personale/procedure concorsuali - Azienda U.L.S.S. n. 16 
- via N. Giustiniani 2 - Padova - tel. 049/8213793-8208-3938-2489.   

  09E005420
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        Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa, profilo pro-
fessionale medici, disciplina radiodiagnostica - area della 
medicina diagnostica e dei servizi, da assegnare alla unità 
operativa complessa di radiologia del presidio ospedaliero 
dell’azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene.    

     È indetto, ai sensi dell’art. 15  -ter   del decreto legislativo n. 502/92 
e successive modifiche e integrazioni, avviso pubblico per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa 
(profilo professionale: Medici - disciplina: radiodiagnostica - Area 
della Medicina Diagnostica e dei Servizi) da assegnare alla Unità Ope-
rativa Complessa «Radiologia» del Presidio Ospedaliero dell’Azienda 

U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» (Bando n. 16/2009). Il termine di pre-
sentazione delle domande, redatte su carta semplice ed indirizzate al 
Direttore Generale dell’Azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino», via 
Rasa n. 9 - 36016 Thiene (Vicenza), scade il 30° giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel sito www.
ulss4.veneto.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale del-
l’Azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» - via Rasa n. 9 - 36016 Thiene 
(Vicenza) - telefono 0445/389223 - 389224.   

  09E005443  

 ALTRI ENTI 

  AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 
DELL’AMBIENTE DELLA CALABRIA

      Concorsi, per titoli ed esami, per l’assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di cinque posti di assistente 
amministrativo categoria C, posizione economica ini-
ziale, riservata alla categoria disabili, dieci posti di coa-
diutore amministrativo esperto categoria BS, posizione 
economica iniziale, riservati alla categoria disabili, due 
posti di coadiutore amministrativo esperto categoria BS, 
posizione economica iniziale, riservati alle categorie pro-
tette (ex art. 18), e due posti di collaboratore professio-
nale sanitario, tecnico della prevenzione nell’ambito di 
lavoro e nei luoghi di lavoro (categoria D - fascia retri-
butiva iniziale).    

     L’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Cala-
bria (ARPACAL), ha indetto 4 bandi di concorso, per titoli ed esami, 
per l’assunzione con contratto a tempo indeterminato di: 

 n. 5 posti di assistente amministrativo cat. C posizione econo-
mica iniziale, riservati alla «categoria disabili»; 

  n. 10 posti di coadiutore amministrativo esperto cat. BS posi-
zione economica iniziale, riservati alla «categoria disabili»; 

  n. 2 posti di coadiutore amministrativo esperto BS posizione 
economica iniziale, riservati alle «categorie protette (ex art. 18)»; 

  n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario, tecnico della 
prevenzione nell’ambiente di lavoro e nei luoghi di lavoro (cat. D - 
fascia retributiva iniziale). 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, dovrà 
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data 
di pubblicazione del presente avviso. 

 Copia integrale dei bandi con relativo schema di domanda repe-
ribili nel sito Internet dell’ARPACAL (www.arpacal.it) e nel BUR 
Calabria.   

  09E005400

    AUTORITÀ DI BACINO DEI FIUMI LIRI, 
GARIGLIANO E VOLTURNO

      Avviso di proroga del termine per la presentazaione delle 
domande di partecipazione al concorso nazionale per l’as-
segnazione di premi per le proposte tecniche sui contenuti 
della direttiva comunitaria n. 2000/60 e finalizzate all’uso 
ed alla sostenibilità del patrimonio idrico.    

     Si comunica che con decreto segretariale n. 263 del 7 agosto 2009 
è stato prorogato al 26 ottobre 2009 il termine di scadenza del bando 
di concorso nazionale per l’assegnazione di un premio di € 3.000,00 
per proposte tecniche ispirate ai contenuti della «direttiva comunita-
ria 2000/60 e finalizzate all’uso ed alla sostenibilità del patrimonio 
idrico» pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 33 del 28 aprile 2009 (estratto) e sul sito dell’Autorità 
(bando integrale).   

  09E005410

    AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA - ITIS

      Concorso pubblico ad un posto di dirigente tecnico    

     È indetto il concorso pubblico per esami ad un posto di «Dirigente 
Tecnico», qualifica dirigenziale. 

 Titolo di studio richiesto: 
   a)   laurea del nuovo ordinamento conseguita in una delle seguenti 

classi: 4 scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile, 8 ingegneria 
civile e ambientale; oppure 

   b)   laurea specialistica del nuovo ordinamento in una delle 
seguenti classi: 4/S architettura e ingegneria edile, 28/S ingegneria 
civile; oppure 

   c)   laurea conseguita secondo il previgente ordinamento equipa-
rata, ai sensi del decreto ministeriale del 5 maggio 2004, alle suddette 
lauree specialistiche; oppure 

   d)   equipollenti. 
 Esperienza/abilitazioni: iscrizione all’Albo professionale degli 

ingegneri o degli architetti e: 
   a)   4 anni di servizio effettivo presso pubbliche amministrazioni 

nella categoria dirigenziale e con profilo professionale analogo a quello 
del posto da ricoprire (2 anni se con laurea specialistica o laurea quadri/
quinquennale previgente); oppure 
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   b)   5 anni di servizio effettivo presso pubbliche amministrazioni 
nella categoria D e con profilo professionale analogo a quello del posto 
da ricoprire (3 anni se con laurea specialistica o laurea quadri/quinquen-
nale previgente); oppure 

   c)   5 anni di comprovato esercizio professionale con iscrizione 
all’albo professionale degli ingegneri o degli architetti (3 anni se con 
laurea specialistica o laurea quadri/quinquennale previgente) e volume 
di affari medio annuo (nel triennio o quinquennio), derivante da attività 
attinenti al posto da ricoprire, di almeno 40.000 euro; oppure 

   d)   5 anni di servizio effettivo nel settore privato con la qualifica 
di quadro o dirigente dell’area tecnica, con mansioni attinenti al posto 
da ricoprire (3 anni se con laurea specialistica o laurea quadri/quin-
quennale previgente) e sconoscenza della lingua inglese o tedesca o 
francese. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Testo del bando e schema di domanda sono disponibili sul sito 
www.itis.it o presso l’Ufficio Personale dell’A.S.P. ITIS, via Pascoli 
n. 31 - 34129 Trieste, tel. 040/3736215, fax 040/3736220.   

  09E005406

        Concorso pubblico, per esami, ad un posto
di esperto sanitario, categoria D, posizione economica 1    

     È indetto il concorso pubblico per esami ad un posto di «esperto 
sanitario», categoria D, posizione economica 1. Titolo di studio richie-
sto: possesso della laurea del nuovo ordinamento conseguita nella classe 
SNT/1 (professioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria 
ostetrica) oppure diploma d’infermiere professionale del previgente 
ordinamento o equipollente, oltre all’iscrizione all’albo professionale 
degli infermieri. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Testo del bando e schema 
di domanda sono disponibili sul sito www.itis.it o presso l’Ufficio perso-
nale dell’A.S.P. ITIS, via Pascoli, 31 - 34129 Trieste, tel. 040/3736215 
- fax 040/3736220.   

  09E005462

    CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI 
REGGIO CALABRIA

      Avviso di mobilità volontaria per la copertura di due posti 
di categoria C a tempo pieno di cui un posto nel profilo 
professionale «Assistente servizi amministrativi e di sup-
porto» ed un posto nel profilo professionale «Assistente 
servizi specialistici e di rete».    

     Il segretario generale in attuazione della delibera di giunta came-
rale n. 112 del 13 novembre 2008 di approvazione del piano annuale di 
reclutamento 2009 ed in esecuzione della propria determinazione n. 174 
del 4 agosto 2009. 

 Rende noto è indetta una procedura di mobilità volontaria per la 
copertura di due posti di categoria C a tempo pieno di cui un posto nel 
profilo professionale «Assistente servizi amministrativi e di supporto» 
ed un posto nel profilo professionale «Assistente servizi specialistici e 
di rete». 

 Possono partecipare alla selezione i lavoratori in servizio con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nella categoria C, profilo 
professionale di «Assistente servizi amministrativi e di supporto» o 
«Assistente servizi specialistici e di rete» in una delle amministrazioni 
pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 
e s.m.i., assoggettate a vincoli assunzionali di cui all’art. 1, comma 47 
della legge 30 dicembre 2004, n. 311 e commi 523 - 527 della legge 
n. 296/2006 e ss.mm.ii. 

 Possono partecipare, altresì, i dipendenti inquadrati in altro profilo 
professionale vigente, che ad insindacabile giudizio della commissione, 
tenuto conto delle posizioni di lavoro ricoperte e delle esperienze matu-
rate dai singoli candidati, sia riconosciuto equivalente ovvero adeguato 
per il processo di mutamento di profilo professionale ma previo periodo 
di formazione con esame finale. 

 Per tutto quanto attiene alla procedura di selezione, si rinvia 
espressamente alle disposizioni specifiche contenute nell’avviso la cui 
copia integrale e facsimile di domanda sono scaricabili dal sito www.
rc.camcom.it e www.informa.calabria.it - tel. 0965384237-232-241 
- fax 0965332373.   

  09E005412

        Avviso di mobilità volontaria per la copertura di due posti 
di categoria D-D1 a tempo pieno nel profilo professionale 
«Gestore servizi di regolazione del mercato».    

     Il segretario generale in attuazione della delibera di giunta came-
rale n. 112 del 13 novembre 2008 di approvazione del piano annuale di 
reclutamento 2009 ed in esecuzione della propria determinazione n. 174 
del 4 agosto 2009. 

 Rende noto è indetta una procedura di mobilità volontaria per la 
copertura di due posti di categoria D-D1 a tempo pieno, profilo profes-
sionale «Gestore servizi  di regolazione del mercato». 

 Possono partecipare alla selezione i lavoratori in servizio con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nella categoria D1, profilo 
professionale di «Gestore servizi  di regolazione del mercato» in una 
delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e s.m.i., assoggettate a vincoli assunzionali di 
cui all’art. 1, comma 47 della legge 30 dicembre 2004, n. 311 e commi 
523-527 della legge n. 296/2006 e ss.mm.ii. 

 Possono partecipare, altresì, i dipendenti inquadrati in altro profilo 
professionale vigente, che ad insindacabile giudizio della commissione, 
tenuto conto delle posizioni di lavoro ricoperte e delle esperienze matu-
rate dai singoli candidati, sia riconosciuto equivalente ovvero adeguato 
per il processo di mutamento di profilo professionale ma previo periodo 
di formazione con esame finale. 

 Per tutto quanto attiene alla procedura di selezione, si rinvia 
espressamente alle disposizioni specifiche contenute nell’avviso la cui 
copia integrale e facsimile di domanda sono scaricabili dal sito www.
rc.camcom.it e www.informa.calabria.it - tel. 0965384237-232-241 
- fax 0965332373.   

  09E005413

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  UNITÀ DI RICERCA PER L’INGEGNERIA AGRARIA

      Concorso per il conferimento di tre assegni di ricerca per 
laureati nella linea di ricerca «Messa a punto di sistemi di 
raccolta dei residui vegetali (potature); studio di sistemi di 
ottimizzazione della logistica in riferimento alle differenti 
caratteristiche della biomassa combustibile (pezzatura, 
tenore di umidità, contenuto in ceneri, ecc.); applicazione 
di risultati dei progetti di ricerca nazionali ed europei alla 
regioni del sud Italia».    

     È indetto un concorso, per titoli ed esame-colloquio, per il con-
ferimento di tre assegni di ricerca per laureati nella linea di ricerca: 
«Messa a punto di sistemi di raccolta dei residui vegetali (potature); 
studio di sistemi di ottimizzazione della logistica in riferimento alle dif-
ferenti caratteristiche della biomassa combustibile (pezzatura, tenore di 
umidità, contenuto in ceneri, ecc.); applicazione di risultati dei progetti 
di ricerca nazionali ed europei alle regioni del sud Italia» per i quali è 
richiesto laurea quinquennale o quadriennale dei vecchio ordinamento, 
laurea specialistica/magistrale del nuovo ordinamento ai sensi del D.M. 
MIUR del 28 novembre 2000 e del D.M. MIUR del 5 maggio 2004 in 
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scienza agrarie e scienze forestali e dottorato di ricerca o laureati già in 
possesso di esperienza di ricerca post-laurea, debitamente attestata, e 
cittadini stranieri in possesso di titoli di studio e professionali equiva-
lenti, riconosciuti anche in Italia dall’autorità competente. 

 La durata di ciascun assegno è di 24 mesi e la sede di svolgimento 
dell’attività è: Unità di ricerca per l’ingegneria Agraria del Consiglio 
per la Ricerca e la Sperimentazione in Agricoltura. Via della Pascolare, 
16 - 00015 Monterotondo Scalo (Roma). 

 La domanda di ammissione dovrà pervenire entro e non oltre il 
termine perentorio di trenta giorni, pena l’esclusione dal concorso, dalla 
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Qualora il termine di scadenza cadesse in giorno festivo la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile successivo. Della data di inol-
tro farà fede il timbro postale o se consegnata direttamente il timbro del 
protocollo dell’Istituto, e comunque dovrà pervenire entro i dieci giorni 
successivi al termine di scadenza. per la presentazione della domanda. 

 Le copie integrali del bando, unitamente alla domanda di parte-
cipazione, nel quale sono indicati i requisiti di cui i candidati devono 
essere in possesso per la partecipazione al concorso sono disponibili 
presso la sede centrale dell’Unità di Ricerca per l’ingegneria Agraria del 
Consiglio per la Ricerca e la Sperimentazione in Agricoltura, via della 
Pascolare, 16 - 00015 Monterotondo (Roma) tel. 06/906751. 

 Il bando integrale è inoltre, disponibile sul sito Internet ai seguenti 
indirizzi: 

 http://ing.entecra.it 
 www.entecra.it 
 www.politicheagricole.it   

  09E005521

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA
  UNITÀ DI RICERCA PER LE COLTURE ALTERNATIVE AL TABACCO

      Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per il con-
ferimento di un assegno di ricerca per laureati in biotec-
nologia agrarie della durata di 36 mesi.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, 
per il conferimento di un assegno di ricerca per laureati in biotecnolo-
gie agrarie della durata di 36 mesi, sulla tematica: Caratterizzazione e 
valorizzazione di risorse genetiche vegetali da usufruirsi presso il CRA 
- Unità di Ricerca per le Colture Alternative al Tabacco (CRA-CAT) di 
Scafati (Salerno). 

 Copia integrale del bando, con i relativi allegati, sarà pubblicata sui 
siti: www.entecra.it, www.politicheagricole.it   

  09E005459

    CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA
  UNITÀ DI RICERCA PER LE PRODUZIONI LEGNOSE FUORI FORESTA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per il 
conferimento di due assegni di ricerca della durata di 
12 mesi.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
il conferimento di due assegni di ricerca per laureati della durata di 12 
mesi, sulle tematiche di seguito riportate: «Criteri di campionamento ed 
indicatori per il rilievo delle funzioni nelle formazioni fuori foresta in 
ambiente rurale» da fruirsi presso il CRA - Unità di Ricerca per le pro-
duzioni legnose fuori foresta - Casale Monferrato (Alessandria); «Indi-
catori per la valutazione della sostenibilità della gestione degli alberi 
fuori foresta e delle piantagioni forestali in ambiente rurale» da fruirsi 
presso l’Unità di Ricerca per le Produzioni Legnose fuori Foresta, sede 
distaccata di Roma. 

 Le domande di partecipazione e i prescritti documenti dovranno 
essere consegnati o inoltrati a mezzo raccomandata a.r., entro trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale  , al seguente indirizzo: Unità di Ricerca per le produzioni 
legnose fuori foresta (CRA-PLF), strada Frassineto, 35 - 15033 Casale 
Monferrato (Alessandria). 

 Copia integrale del bando, con i relativi allegati, è pubblicata sui 
siti www.populus.it e www.entecra.it 

 Per informazioni contattare: tel. 0142330900 - fax 014255580.   

  09E005458

    ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMEN-
TALE DELL’ABRUZZO E DEL MOLISE
«G. CAPORALE»

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico di direzione di struttura complessa, ruolo 
veterinario.    

     In esecuzione della deliberazione del Commissario Straordinario 
n. 455 del 5 agosto 2009 è indetto un avviso pubblico per titoli e col-
loquio per il conferimento di un incarico di direzione di struttura com-
plessa, ruolo veterinario. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il bando integrale è disponibile consultando il sito www.izs.it, per 
informazioni: telefonare al numero 0861332302 o scrivere alla e-mail: 
wmaster@izs.it   

  09E005401

    ORDINE PROVINCIALE DEGLI INGEGNERI 
PER LA PROVINCIA DI CROTONE

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e a tempo parziale per 21 ore setti-
manali di una unità categoria contrattuale B1 - profilo pro-
fessionale di impiegato addetto ai servizi amministrativi.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione 
a tempo indeterminato ed a tempo parziale per ventuno ore settimanali 
di una unità lavorativa di categoria contrattuale B1 - area tecnica B, pro-
filo professionale B1 «Impiegato addetto ai servizi amministrativi». La 
posizione contrattuale ed il compenso sono quelli stabiliti dal Contratto 
collettivo nazionale di lavoro vigente - Enti pubblici non economici. 

 Ai sensi e per gli effetti di cui alla legge 10 aprile 1991, n. 125, è 
garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, 
come anche previsto dall’art. 57 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165. 

 Il termine di presentazione delle domande è fissato entro il tren-
tesimo giorno a partire dalla pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale  . La versione completa del presente bando di sele-
zione; nonché dei fac-simile degli allegati è pubblicata sin da ora nel 
sito Internet dell’Ente al seguente indirizzo: www.ordineingegnerikr.it   

  09E100087  
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 DIARI 

  REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA
      Diario delle prove del concorso pubblico bandito dal servizio 

sanitario regionale azienda per i servizi sanitari n. 1 «Trie-
stina» di Trieste, per un posto di operatore socio sanitario 
- cat. BS del ruolo tecnico.    

     Diario delle prove del concorso pubblico bandito dall’A.S.S. n. 1 
«Triestina» per un posto di operatore socio sanitario - cat. BS del ruolo 
tecnico. 

 Prova pratica: Lunedì 7 settembre 2009, ore 9,00, presso l’Aula 
Magna della Scuola internazionale superiore di studi avanzati (S.I.S.S.A) 
via Beirut n. 2-4 - 34014 Trieste. I candidati devono presentarsi muniti 
di documenti d’identità. 

 Prova orale: la prova orale si svolgerà presso la sede dell’Azienda, via 
del Farneto n. 3 - Trieste (sala B, III piano) nelle giornate di: 

 lunedì 21 settembre 2009 (dalle ore 8,30 alle 18,30); 
 martedì 22 settembre 2009 (dalle ore 8,30 alle 18,30); 
 mercoledì 23 settembre 2009 (dalle ore 8,30 alle 18,30). 

  Alla prova orale potranno partecipare solo i candidati che avranno 
raggiunto la sufficenza (21/30) nella prima prova.  

  L’elenco dei candidati che avranno superato la prova pratica sarà affisso 
all’Albo aziendale presso la sede di via Sai n. 1-3 - Trieste, al piano terra della 
sede di via Farneto n. 3 - Trieste, e pubblicato sul sito dell’Azienda www.
ass1.sanita.fvg.it (concorsi, avvisi e selezioni) da venerdì 18 settembre 2009.  

  In tale elenco verrà indicata, per ciascun candidato ammesso la 
giornata (tra le tre sopra descritte) in cui il candidato stesso dovrà pre-
sentarsi per sostenere la prova orale.  

  L’indicazione di ammissione alla prova orale sull’elenco sopra 
citato varrà quale convocazione ufficiale ai sensi dell’art. 7, comma 3 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001.    

  09E005382

    REGIONE VENETO

      Avviso relativo alla data della prova preselettiva del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di assistente amministrativo, presso l’azienda unità 
locale socio sanitaria n. 10 «Veneto Orientale».    

     Si rende noto che la prova preselettiva del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di assistente ammi-
nistrativo - categoria C, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale - n. 41 del 29 maggio 2009, si svolgerà presso l’Istituto tec-
nico commerciale statale «Leon Battista Alberti» sito in San Donà 
di Piave, via Perugia n. 1, in data martedì 10 novembre 2009, alle 
ore 15. I candidati sono tenuti a presentarsi con valido documento di 
identità, preavvertendo che la mancata o ritardata presentazione, quale 
ne sia la motivazione, verrà considerata causa preclusiva di ammis-
sione al concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Personale - 
Ufficio concorsi dell’A.U.L.S.S. in San Donà di Piave (Venezia) 
tel. 0421/228078 con i seguenti orari: dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 
alle ore 13 ed il lunedì e mercoledì dalle ore 15 alle ore 17. L’avviso è 
consultabile anche sul sito internet: www.assl10.veneto.it (area pubbli-
cazioni - concorsi).   

  09E005418  
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CANONI  DI  ABBONAMENTO  ANNO  2009 (salvo conguaglio) (*)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione  257,04)
(di cui spese di spedizione  128,52)

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione  132,57)
(di cui spese di spedizione    66,28)

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione   19,29)
(di cui spese di spedizione     9,64)

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:
(di cui spese di spedizione   41,27)
(di cui spese di spedizione   20,63)

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione   15,31)
(di cui spese di spedizione     7,65)

Tipo E Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione   50,02)
(di cui spese di spedizione   25,01)

Tipo F Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione  383,93)
(di cui spese di spedizione  191,46)

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione  264,45)
(di cui spese di spedizione  132,22)

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

438,00
239,00

309,00
167,00

68,00
43,00

168,00
91,00

65,00
40,00

167,00
90,00

819,00
431,00

682,00
357,00

CANONE DI ABBONAMENTO

56,00

 1,00
 1,00
 1,50
 1,00
 1,00
 6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

295,00
162,00

85,00
53,00

190,00
180,50

 1,00

 18,00
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