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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

  DIPARTIMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA
DEL PERSONALE E DEI SERVIZI

      Avviso relativo all’assunzione di due minorati della vista abi-
litati alle mansioni di centralinista telefonico, mediante la 
richiesta di avviamento alle Amministrazioni provinciali 
- Servizio collocamento obbligatorio di competenza.    

      Si rende noto che questo ufficio ha inoltrato agli uffici compe-
tenti Amministrazioni provinciali - Servizio collocamento obbligatorio, 
la richiesta di avviamento di due minorati della vista (legge 29 marzo 
1985, n.113) da adibire agli impianti telefonici negli uffici giudiziari di 
seguito indicati:  

 Tribunale per i minorenni di Perugia - un posto 

 Sezione di Tribunale di Monopoli - un posto 

 Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di par-
tecipazione a questa amministrazione, poiché l’avviamento avverrà a 
cura della amministrazione provinciale competente nella sede presso la 
quale il lavoratore dovrà prestare servizio, secondo l’ordine della gra-
duatoria risultante dall’albo professionale.   

  10E001151 

   MINISTERO DELLA DIFESA

  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito 
del concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
50 Sottotenenti in servizio permanente nel ruolo speciale 
dell’Arma dei carabinieri, indetto con decreto dirigenziale 
n. 207/08 del 27 agosto 2008.    

     Nel giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 31 del 
10 novembre 2009, consultabile esclusivamente sul sito «   www.difesa.
it/Segretariato-SGD-DNA/SGD-DNA/giornale-ufficiale   », è stato pub-
blicato il decreto dirigenziale n. 233/09, datato 22 ottobre 2009, con-
cernente la graduatoria di merito del concorso, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di 50 Sottotenenti in servizio permanente nel ruolo 
speciale dell’Arma dei carabinieri, indetto con decreto dirigenziale 
n. 207/08 del 27 agosto 2008, pubblicato nella   Gazzetta ufficiale  ,- 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del 9 settembre 2008.   

  10E001138 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE

  SCUOLA SUPERIORE DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE «EZIO VANONI»

      Avviso relativo ai quesiti delle prove preselettive del con-

corso pubblico unitario, per esami, per l’ammissione di 13 

borsisti al percorso formativo per l’accesso a 10 posti di 

dirigente, e il reclutamento di 100 funzionari della terza 

area, fascia retributiva F1.    

     Il giorno 11 febbraio 2010 saranno pubblicati, sul sito Internet 

della Scuola superiore dell’economia e delle finanze (www.ssef.it), 

circa 5400 quesiti, tra i quali verranno selezionati quelli oggetto delle 

prove preselettive del concorso pubblico unitario, per esami, per l’am-

missione di 13 borsisti al percorso formativo per l’accesso a 10 posti 

di dirigente, e il reclutamento di 100 funzionari della terza area, fascia 

retributiva F1, da destinare ai ruoli del Ministero dell’economia e delle 

finanze, bandito con decreto rettorale del 15 dicembre 2009, pubblicato 

nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, - 4ª serie speciale, 

«Concorsi ed esami» del 29 dicembre 2009, n. 99. 

 Come indicato dall’art. 7 del bando, con avviso pubblicato nella 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale,  «Con-

corsi ed esami», del 9 marzo 2010, sarà reso noto il diario delle prove 

preselettive, comprensivo di giorno, ora e sede di svolgimento. 

 Le eventuali ulteriori comunicazioni, relative allo svolgimento 

della prova preselettiva, saranno pubblicate sul sito della Scuola. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-

fronti degli interessati.   

  10E001222 
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   COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA DI FINANZA
      Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione di cinquantaquattro allievi ufficiali del ruolo normale

al primo anno del 110° corso dell’Accademia della Guardia di finanza, per l’anno accademico 2010/2011    

     IL COMANDANTE GENERALE 

   

VISTO l’articolo 5, comma 1, del regio decreto legge 4 ottobre 1935, n. 1961, recante 
“Modificazioni alle disposizioni sul reclutamento degli ufficiali e dei sottufficiali della regia 
Guardia di finanza”, convertito nella legge 9 gennaio 1936, n. 75; 

VISTE le leggi 21 dicembre 1948, n. 1580, 13 ottobre 1965, n. 1172, e 27 febbraio 
1974, n. 68, concernenti il trattamento economico spettante agli allievi delle accademie 
militari; 

VISTA la legge 31 luglio 1954, n. 599, recante “Stato giuridico dei sottufficiali 
dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica”, estesa, con varianti, alla Guardia di finanza con 
legge 17 aprile 1957, n. 260; 

VISTA la legge 23 aprile 1959, n. 189, e successive modificazioni, recante 
“Ordinamento del Corpo della guardia di finanza”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 14 febbraio 1964, n. 237, recante 
“Leva e reclutamento obbligatorio nell'Esercito, nella Marina e nell'Aeronautica”; 

VISTI il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972, n. 670, recante 
“Approvazione del testo unico delle leggi costituzionali concernenti lo statuto speciale del 
Trentino-Alto Adige”, ed il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, 
recante “Norme di attuazione dello statuto speciale della regione Trentino-Alto Adige in 
materia di proporzione negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano e di conoscenza delle 
due lingue nel pubblico impiego”; 

VISTI il decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, recante 
“Disciplina dell’imposta di bollo”, e l’articolo 19 della legge 18 febbraio 1999, n. 28, 
concernente “Esenzione dall’imposta di bollo per copie conformi di atti”; 

VISTI gli articoli 138, 139 e 140 della legge 19 maggio 1975, n. 151, sulla riforma del 
diritto di famiglia; 

VISTA la legge 31 maggio 1975, n. 191, e successive modificazioni ed integrazioni, 
recante “Nuove norme per il servizio di leva”; 

VISTA la legge 23 dicembre 1978, n. 833, recante “Istituzione del servizio sanitario 
nazionale”; 

VISTA la legge 24 dicembre 1986, n. 958, e successive modificazioni ed integrazioni, 
recante “Norme sul servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata”; 

VISTO l’articolo 4 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 luglio 1987, 
n. 411, recante “Specifici limiti di altezza per la partecipazione ai concorsi pubblici”, come 
modificato dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 giugno 2000, n. 227; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988, n. 574, recante 
“Norme di attuazione dello statuto speciale per la regione Trentino-Alto Adige in materia di 
uso della lingua tedesca e della lingua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica 
amministrazione e nei procedimenti giudiziari”; 
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VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 370, recante “Esenzione dall'imposta di bollo per le 

domande di concorso e di assunzione presso le amministrazioni pubbliche”; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed integrazioni, recante 

“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi”; 

VISTA la legge 27 dicembre 1990, n. 404, recante “Nuove norme in materia di 
avanzamento degli ufficiali e sottufficiali delle Forze armate e del Corpo della guardia di 
finanza”, e successive modifiche; 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Testo unico delle 
disposizioni legislative in materia di istruzione”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive 
modificazioni, concernente “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle 
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

VISTO il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199, e successive modificazioni ed 
integrazioni, recante “Attuazione dell'articolo 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di 
nuovo inquadramento del personale non direttivo e non dirigente del Corpo della guardia di 
finanza”; 

VISTA la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni ed integrazioni, 
recante “Misure urgenti per lo snellimento dell’attività amministrativa e dei procedimenti di 
decisione e di controllo”; 

VISTA la legge 16 giugno 1998, n. 191, recante “Modifiche ed integrazioni alle leggi 15 
marzo 1997, n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127, nonché norme in materia di formazione del 
personale dipendente e di lavoro a distanza nelle pubbliche amministrazioni. Disposizioni in 
materia di edilizia scolastica”; 

VISTA la legge 8 luglio 1998, n. 230, e successive modificazioni ed integrazioni, 
recante “Nuove norme in materia di obiezione di coscienza”, nonché la legge 6 marzo 2001, 
n. 64, concernente “Istituzione del servizio civile nazionale”; 

VISTA la legge 20 ottobre 1999, n. 380, recante “Delega al Governo per l’istituzione 
del servizio militare volontario femminile”; 

VISTO il decreto legislativo 31 gennaio 2000, n. 24, recante “Disposizioni in materia di 
reclutamento su base volontaria, stato giuridico e avanzamento del personale militare 
femminile nelle Forze armate e nel Corpo della guardia di finanza, a norma dell’articolo 1, 
comma 2, della legge 20 ottobre 1999, n. 380”; 

VISTA la legge 31 marzo 2000, n. 78, ed, in particolare, l’articolo 4, recante “Delega al 
Governo in materia di riordino dell’Arma dei carabinieri, del Corpo forestale dello Stato, del 
Corpo della guardia di finanza e della Polizia di Stato. Norme in materia di coordinamento 
delle Forze di polizia”; 

VISTO il decreto ministeriale 17 maggio 2000, n. 155, concernente “Regolamento 
recante norme per l’accertamento dell’idoneità al servizio nella Guardia di finanza, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 5, della legge 20 ottobre 1999, n. 380”; 

VISTO il decreto del Comandante Generale della Guardia di finanza n. 416631, datato 
15 dicembre 2003, e successive modificazioni ed integrazioni, riguardante le direttive tecniche 
da adottare ai sensi dell’articolo 3, comma 4, del decreto ministeriale 17 maggio 2000, n. 155; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e 
successive modificazioni, recante “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa (Testo A)”; 
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VISTO il decreto legislativo 19 marzo 2001, n. 69, recante “Riordino del reclutamento, 

dello stato giuridico e dell’avanzamento degli ufficiali del Corpo della Guardia di finanza, a 
norma dell’articolo 4 della legge 31 marzo 2000, n. 78”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni ed 
integrazioni, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il decreto interministeriale 12 aprile 2001, recante “Determinazione delle classi 
delle lauree e delle lauree specialistiche universitarie nelle scienze della difesa e della 
sicurezza”; 

VISTO il decreto ministeriale 29 ottobre 2001, concernente l’individuazione dei titoli di 
studio e gli ulteriori requisiti richiesti per la partecipazione ai concorsi per ufficiali del Corpo; 

VISTA la convenzione tra l’Università degli Studi di Bergamo, l’Università degli Studi di 
Milano - Bicocca e l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata con l’Accademia della 
Guardia di finanza, datata 20 dicembre 2001; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”; 

VISTO il decreto ministeriale 5 marzo 2004, n. 94, recante “Regolamento concernente 
le modalità di svolgimento dei corsi di formazione per l’accesso ai ruoli normale, aeronavale, 
speciale e tecnico-logistico-amministrativo degli ufficiali della Guardia di finanza, ivi comprese 
quelle di formazione delle graduatorie, nonché le cause e le procedure di rinvio e di 
espulsione”; 

VISTA la legge 23 agosto 2004, n. 226, recante “Sospensione anticipata del servizio 
obbligatorio di leva e disciplina dei volontari di truppa in ferma prefissata, nonché delega al 
Governo per il conseguente coordinamento con la normativa di settore”; 

VISTA la determinazione del Comandante Generale della Guardia di finanza n. 98635, 
datata 26 marzo 2008, e successive modificazioni ed integrazioni, registrata all’Ufficio 
Centrale del Bilancio, presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze, il 28 marzo 2008, al 
n. 3286, concernente l’attribuzione di specifiche competenze alle varie Autorità gerarchiche 
del Corpo; 

VISTO l’articolo 66, comma 9-bis, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito 
in legge, con modificazioni, dall’articolo 1, comma 1, della legge 6 agosto 2008, n. 133, 
recante ”Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la 
stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria”, introdotto dall’articolo 2, 
comma 208, della legge 23 dicembre 2009, n. 191, recante “Disposizioni per la formazione 
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge Finanziaria 2010)”; 

RITENUTO di dover riservare 2 dei posti da mettere a concorso ai candidati in 
possesso dell'attestato di cui all'articolo 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 
luglio 1976, n. 752; 

CONSIDERATA l’opportunità di prevedere che, alle prove concorsuali successive a 
quella preliminare, venga ammesso un numero di concorrenti idonei sufficiente, comunque, a 
garantire una adeguata e rigorosa selezione nonché la copertura dei posti messi a concorso,  
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Art. 1 
Posti a concorso 

1. È indetto per l’anno accademico 2010/2011 un pubblico concorso per esami per 
l’ammissione di 54 allievi ufficiali del “ruolo normale” al primo anno del 110° corso 
dell'Accademia della Guardia di finanza. 

2. Due dei suddetti 54 posti sono riservati, subordinatamente al possesso degli altri requisiti 
prescritti dall’articolo 2, a coloro che siano in possesso dell’attestato di cui all'articolo 4 del 
decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, riferito al diploma di istituto 
di istruzione secondaria di secondo grado o superiore. 

3. Lo svolgimento del concorso comprende: 
a) una prova preliminare (test logico-matematici e culturali); 
b) una prova scritta di cultura generale; 
c) accertamento dell’idoneità psico-fisica; 
d) una prova di efficienza fisica; 
e) un tirocinio, della durata di 18 giorni, durante il quale sono effettuati: 

1) la visita medica di controllo; 
2) l’accertamento dell’idoneità attitudinale; 

f) tre prove orali; 
g) una prova facoltativa di una lingua straniera; 
h) una prova facoltativa di informatica; 
i) una visita medica di incorporamento. 

4. Il corso di Accademia ha inizio nella data stabilita dal Comando Generale della Guardia di 
finanza e ha durata triennale (da frequentare, per due anni, nella qualità di allievo ufficiale 
e, per un anno, con il grado di sottotenente). 

5. Alla fine del triennio, i sottotenenti sono ammessi al corso di Applicazione, di durata 
biennale (da frequentare, per un anno, nel grado di sottotenente e, per un anno, nel grado 
di tenente). 

Art. 2 
Requisiti e condizioni per l'ammissione al concorso 

1. Possono partecipare al concorso: 
a) gli ispettori e i sovrintendenti del Corpo in servizio che: 

1) alla data del 1° gennaio 2010, non abbiano superato il ventottesimo anno di età e, 
quindi, siano nati in data successiva al 1° gennaio 1982 (compreso); 

2) non siano stati dichiarati non idonei all'avanzamento ovvero vi abbiano rinunciato, 
se in servizio permanente; 

b) i cittadini italiani che: 
1) abbiano, alla data del 1° gennaio 2010, compiuto il diciassettesimo anno di età e 

non superato il ventiduesimo, cioè siano nati nel periodo compreso tra il 1° gennaio 
1988 ed il 1° gennaio 1993, estremi inclusi; 

2) abbiano, se minorenni alla data di presentazione della domanda, il consenso dei 
genitori o del genitore esercente la potestà o del tutore per contrarre l'arruolamento 
volontario nella Guardia di finanza; 

D E T E R M I N A 
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3) siano in possesso dei diritti civili e politici; 
4) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione, ovvero prosciolti, d’autorità o d’ufficio, da precedente 
arruolamento nelle Forze armate e di polizia; 

5) non siano stati ammessi a prestare il servizio civile nazionale quali obiettori di 
coscienza, ovvero abbiano rinunziato a tale status, ai sensi dell’articolo. 15, comma 
7-ter, della legge 8 luglio 1998, n. 230; 

6) non siano stati dimessi, per motivi disciplinari o per inattitudine alla vita militare, da 
accademie, scuole, istituti di formazione delle Forze armate e delle Forze di polizia 
dello Stato; 

7) non siano imputati, non siano stati condannati, ovvero non abbiano ottenuto 
l’applicazione della pena ai sensi dell’articolo 444 c.p.p. per delitti non colposi, nè 
siano o siano stati sottoposti a misure di prevenzione; 

8) siano in possesso delle qualità morali e di condotta stabilite per l'ammissione ai 
concorsi della magistratura ordinaria. L’accertamento di tale requisito viene 
effettuato d’ufficio dal Corpo della Guardia di finanza. 

2. Tutti i candidati devono, inoltre, possedere un diploma di istruzione secondaria di secondo 
grado che consenta l’iscrizione a corsi di laurea previsti dal decreto interministeriale 12 
aprile 2001. 

3. Possono partecipare anche coloro che, pur non essendo in possesso del previsto diploma 
alla data di scadenza per la presentazione delle domande, lo conseguano nell’anno 
scolastico 2009/2010. 

4. I requisiti di cui al comma 1, lettera b), punti 3), 4), 5), 6), 7) e 8), devono essere posseduti 
alla scadenza del termine ultimo previsto per la presentazione della domanda e mantenuti 
fino all'incorporamento, pena l’esclusione dal concorso. 

5. Non si applicano gli aumenti dei limiti di età previsti per l’ammissione ai pubblici impieghi. 
Art. 3 

Domanda di partecipazione 
1. La domanda di partecipazione va presentata, possibilmente a mano, oppure inviata a 

mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, al Comando Provinciale della Guardia di 
finanza del capoluogo di provincia nella cui circoscrizione l’aspirante risiede, entro trenta 
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica – 4^ Serie Speciale. 

2. Per i residenti in Valle d’Aosta, la domanda deve essere presentata, entro il termine e con 
le modalità di cui al comma 1, presso il locale Comando Regionale della Guardia di 
finanza. 

3. I militari alle armi e gli appartenenti al Corpo devono presentare la domanda, entro il 
termine e con le modalità di cui ai commi 1 e 2, al Comando competente per il luogo di 
residenza. 

4. I cittadini italiani residenti all’estero devono inviare la domanda di partecipazione 
direttamente al Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, via della Batteria di Porta 
Furba, n. 34, 00181 ROMA/APPIO. 

5. La domanda deve essere redatta esclusivamente su apposito modello, riproducibile anche 
in fotocopia (fac-simile in allegato 1) e disponibile presso tutti i Reparti del Corpo nonché 
sul sito internet www.gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi. 
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6. Il concorrente che, alla data di presentazione della domanda di partecipazione al 

concorso, sia minorenne deve allegare alla stessa, a pena di decadenza, l’atto di assenso, 
in carta semplice, conforme all’allegato 2, sottoscritto da entrambi i genitori o da uno solo,  
in caso di impedimento dell’altro, o dal tutore, in caso di mancanza di entrambi i genitori. 
Nel caso in cui l’atto sia firmato da uno solo dei genitori, devono essere documentati i 
motivi per cui manca l’assenso dell’altro genitore. Ne sono esonerati gli aspiranti, anche 
se minorenni, che rivestono la qualifica di militare alle armi. 

7. Le domande di partecipazione al concorso si considerano prodotte in tempo utile anche se 
spedite a mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento, entro il termine suindicato. A 
tal fine, fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Le domande spedite non a 
mezzo di raccomandata sono accettate soltanto se pervenute al competente reparto entro 
il suindicato termine. 

8. Le domande di partecipazione al concorso che, pur inoltrate nei termini indicati, non 
pervengono entro sessanta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente 
bando sono archiviate. Nelle more, i candidati sono ammessi con riserva alla procedura 
concorsuale. 

9. Le domande di partecipazione al concorso prodotte nei termini, ma formalmente irregolari 
ovvero incomplete di talune delle dichiarazioni prescritte dall’articolo 4, sono restituite agli 
interessati per essere successivamente regolarizzate ovvero integrate con le dichiarazioni 
precedentemente omesse, entro il termine perentorio di cinque giorni dal momento della 
restituzione dell’istanza. L’impossibilità, per qualsiasi motivo, di rispettare il predetto 
termine, comporta l’archiviazione dell’istanza. 

10. Le domande non sottoscritte sono, invece, direttamente archiviate. 
11. I provvedimenti di archiviazione delle domande, ai sensi del presente articolo, sono 

notificati agli interessati, che possono impugnarli, producendo ricorso: 
a) gerarchico, al Comandante Interregionale della Guardia di finanza dal quale dipende il 

Reparto che ha disposto l’archiviazione ovvero al Generale Ispettore per gli Istituti di 
Istruzione della Guardia di finanza, qualora l’archiviazione è stata disposta dal Centro 
di Reclutamento, ex decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, entro 30 giorni dalla 
data di notifica, ai sensi dell’articolo 2, primo comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199; 

b) giurisdizionale, al competente T.A.R., entro 60 giorni dalla data di notifica, ai sensi 
dell’articolo 21, primo comma, della legge 6 dicembre 1971, n. 1034, e dell’articolo 63, 
comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

12. L’Amministrazione non si assume, inoltre, alcuna responsabilità per la mancata ricezione 
delle domande, dovuta a disguidi postali o ad altre cause non imputabili alla stessa. 

Art. 4 
Elementi da indicare nella domanda 

1. Il candidato deve indicare nella domanda: 
a) cognome, nome, codice fiscale, sesso, data e luogo di nascita (i militari alle armi 

devono indicare anche il grado rivestito nonché il reparto cui sono in forza); 
b)  il possesso della cittadinanza italiana; 
c) lo stato civile e il numero dei figli, eventualmente, a carico; 
d) di essere iscritto (per i candidati maggiorenni) nelle liste elettorali del comune di 

residenza e di godere dei diritti civili; 
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e) di non essere imputato, non essere stato condannato ovvero non aver ottenuto 

l’applicazione della pena ai sensi dell’articolo 444 c.p.p. per delitti non colposi né 
essere o essere stato sottoposto a misure di prevenzione; 

f) il titolo di studio di cui è in possesso o che presume di conseguire nell’anno scolastico 
2009/2010; 

g) se militare alle armi, il grado e il reparto di appartenenza (i militari del Corpo devono 
indicare la matricola meccanografica, il grado e il reparto cui sono in forza); 

h) di non essere stato ammesso a prestare il servizio civile nazionale quale obiettore di 
coscienza ovvero di aver rinunziato a tale status, ai sensi dell’articolo 15, comma 7-ter, 
della legge 8 luglio 1998, n. 230; 

i) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione ovvero prosciolto, d’autorità o d’ufficio, da precedente 
arruolamento nelle Forze armate e di polizia; 

l) l'indirizzo proprio ed, eventualmente, della propria famiglia, completo del numero di 
codice di avviamento postale e, ove possibile, di un recapito telefonico; 

m) il recapito presso il quale si desidera ricevere eventuali comunicazioni; 
n) l’eventuale possesso dei titoli preferenziali di cui all’articolo 6, comma 2; 
o) di essere disposto, in caso di nomina a ufficiale, a raggiungere qualsiasi sede di 

servizio. 
2. Il candidato, nella domanda di partecipazione al concorso, può richiedere di essere 

sottoposto anche alle seguenti prove facoltative: 
a) prova di conoscenza di una lingua straniera scelta tra: francese, inglese, spagnolo e 

tedesco; 
b) prova di informatica. 

3. Gli aspiranti in possesso dell’attestato di bilinguismo di cui all’articolo 1, comma 2, devono 
compilare la domanda di partecipazione precisando, in allegato alla stessa, gli estremi ed 
il livello del titolo in base al quale concorrono per tali posti ed indicando la lingua (italiana o 
tedesca) nella quale intendono sostenere le previste prove scritta e orale. 

4. I candidati, inoltre, devono dichiarare, nella domanda, di essere a conoscenza che la 
prova preliminare si svolgerà secondo le modalità stabilite all’articolo 11. 

5. La domanda di partecipazione ha valore di autocertificazione ed il sottoscrittore attesta, tra 
l’altro, di essere consapevole che, in caso di false dichiarazioni, incorre nelle sanzioni 
previste dal codice penale e dalle leggi speciali e decadrà da ogni beneficio, 
eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera fornita. 

6. Ogni variazione di indirizzo deve essere segnalata direttamente e nel modo più celere al 
Comando Provinciale della Guardia di finanza competente (ovvero al locale Comando 
Regionale della Guardia di finanza, per i residenti in Valle d’Aosta) o al Centro di 
Reclutamento della Guardia di finanza, per i residenti all’estero, i quali non assumono 
alcuna responsabilità circa possibili disguidi derivanti da errate, mancate o tardive 
segnalazioni di variazioni di recapito o da eventi di forza maggiore. Gli stessi Reparti, 
inoltre, non assumono alcuna responsabilità in caso di ritardata ricezione, da parte dei 
candidati, di avvisi di convocazione, dovuta a disguidi postali o ad altre cause non 
imputabili a propria inadempienza. Deve, infine, essere tempestivamente comunicata agli 
stessi Reparti ogni variazione che dovesse intervenire, concorso durante, in relazione agli 
ulteriori elementi indicati nella domanda. 
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Art. 5 

Istruttoria della domanda 
1. Tutti i candidati, le cui istanze di partecipazione siano considerate valide, in quanto 

complete dei dati richiesti, sono ammessi al concorso, con riserva, in attesa 
dell’accertamento dell’effettivo possesso dei requisiti previsti. 

2. L’ammissione con riserva deve intendersi fino all’ammissione al corso di formazione. 
 

Art. 6 
Documentazione 

1. Nei confronti dei candidati convocati per le prove di efficienza fisica di cui all’articolo 17, il 
Comando Provinciale della Guardia di finanza competente (ovvero il locale Comando 
Regionale della Guardia di finanza, per i residenti in Valle d’Aosta) o il Centro di 
Reclutamento della Guardia di finanza, per i residenti all’estero, provvedono a richiedere i 
seguenti atti: 
a) rapporto sul servizio prestato, per i candidati militari o impiegati delle pubbliche 

amministrazioni, da redigersi ed annotarsi dai superiori gerarchici cui spetti la 
compilazione delle note caratteristiche o di qualifica; 

b) copia del libretto personale e dello stato di servizio o della cartella personale e del 
foglio matricolare del candidato militare e, per il personale di ruolo nelle pubbliche 
amministrazioni, copia integrale dello stato matricolare; 

c) dichiarazione del casellario giudiziale; 
d) nulla osta della competente autorità militare per i candidati in servizio militare.  

2. I candidati convocati per le prove di efficienza fisica devono presentare o far pervenire, 
direttamente ai Reparti indicati al precedente comma, entro venti giorni dalla data di 
comunicazione della convocazione stessa, i certificati, rilasciati dalle competenti autorità 
su carta semplice, ovvero le dichiarazioni sostitutive, nei casi previsti dalla legge, 
comprovanti il possesso dei requisiti che conferiscono i titoli preferenziali stabiliti 
dall'articolo 38, comma 6, della legge 24 dicembre 1986, n. 958, e dal decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. 

3. I candidati utilmente collocati nella graduatoria di cui all’articolo 24 devono presentare o 
far pervenire ai Reparti di cui al comma 1, a pena di decadenza, entro trenta giorni dalla 
data di ammissione al corso di formazione: 
a) copia autenticata dello stato di servizio o del foglio matricolare, per coloro che abbiano 

prestato o prestino servizio militare; 
b) domanda diretta al Ministero della Difesa con cui il candidato, che riveste lo status di 

ufficiale di complemento, ufficiale in ferma prefissata e ufficiale delle forze di 
completamento, chiede di rinunciarvi per conseguire l'ammissione all'Accademia della 
Guardia di finanza in qualità di allievo ufficiale. 

4. I vincitori dei posti riservati di cui all’articolo 1, comma 2, devono, inoltre, far pervenire ai 
Reparti di cui al comma 1, a pena di decadenza, entro trenta giorni dalla data di 
ammissione al corso di formazione, l'attestato di cui al predetto articolo 1. 

5. I vincitori del concorso devono consegnare, all’atto della presentazione in Accademia per 
l’inizio del corso di formazione, il diploma in originale ovvero la copia autentica del 
certificato attestante il conseguimento del titolo di studio, in conformità all’articolo 18 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Il titolo originale di 
studio deve, comunque, essere fatto pervenire all’Accademia, entro il 31 marzo 2011. In 
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caso di documentato impedimento, il vincitore del concorso deve presentare, entro lo 
stesso termine, un certificato sostitutivo ai sensi dell’articolo 199, comma 6, del decreto 
legislativo 16 aprile 1994, n. 297. 

6. I titoli di studio prescritti non possono essere sostituiti da certificati di iscrizione ai corsi di 
laurea presso le Università. 

7. Il documento di cui al comma 3, lettera a), deve avere data posteriore a quella di 
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. 

8. I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine per ciascuno indicato. A tal fine, 
fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

9. I documenti, incompleti o affetti da vizio sanabile, sono restituiti agli interessati per essere 
successivamente regolarizzati, entro 30 giorni dal momento della restituzione. 

10. Il Comando Provinciale della Guardia di finanza competente (ovvero il locale Comando 
Regionale della Guardia di finanza, per i residenti in Valle d’Aosta), esclusivamente per i 
vincitori del concorso, ricevuti i suddetti documenti, li trasmette, entro 10 giorni dalla 
ricezione, unitamente alla domanda di partecipazione, al Centro di Reclutamento. 

11. I candidati, in servizio nella Guardia di finanza, nelle Forze armate, nelle altre Forze di 
polizia e nella pubblica amministrazione, devono produrre soltanto il titolo di studio, 
nonché l'attestato di cui all’articolo 1, comma 2, se vincitori per i posti riservati. 

Art. 7 
Commissione giudicatrice 

1. La commissione giudicatrice, da nominare con successiva determinazione del 
Comandante Generale della Guardia di finanza, è presieduta da un ufficiale generale della 
Guardia di finanza e ripartita nelle seguenti sottocommissioni, ciascuna delle quali 
presieduta da un ufficiale del Corpo di grado non inferiore a colonnello: 
a) sottocommissione per la valutazione delle prove di esame, la valutazione dei titoli e la 

formazione della graduatoria unica di merito, costituita da due ufficiali della Guardia di 
finanza e da due professori, membri. I professori devono essere in possesso 
dell’abilitazione all’insegnamento negli istituti superiori di secondo grado nelle materie 
oggetto di esame; 

b) sottocommissione per la visita medica preliminare, costituita da un ufficiale della 
Guardia di finanza e tre ufficiali medici, membri; 

c) sottocommissione per la visita medica di revisione dei candidati giudicati non idonei 
alla visita medica preliminare, composta da due ufficiali della Guardia di finanza e da 
due ufficiali medici (di cui uno di grado superiore a quello dei medici della precedente 
sottocommissione o, a parità di grado, comunque, con anzianità superiore), membri; 

d) sottocommissione per la valutazione della prova di efficienza fisica e per 
l’accertamento dell’idoneità attitudinale dei candidati al servizio incondizionato nel 
Corpo, in qualità di ufficiali in servizio permanente effettivo, composta da sei ufficiali 
della Guardia di finanza, periti selettori, membri, e, ai soli fini della valutazione dei 
candidati al termine del tirocinio, da quattro ufficiali della Guardia di finanza, istruttori 
presso l’Accademia, membri; 

e) sottocommissione per la visita medica di controllo, composta da un ufficiale della 
Guardia di finanza e da un ufficiale medico, membri; 

f) sottocommissione per la visita medica di incorporamento, composta da un ufficiale 
della Guardia di finanza e da un ufficiale medico, membri. 
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2. La sottocommissione esaminatrice delle prove facoltative di lingua straniera e informatica 

è quella indicata al comma 1, lettera a), integrata da ufficiali della Guardia di finanza, 
rispettivamente: 
a) qualificati conoscitori della lingua stessa; 
b) in forza al Servizio informatica del Comando Generale. 

3. Gli ufficiali della Guardia di finanza devono essere in servizio e, se fanno parte delle 
sottocommissioni in qualità di membri, devono essere di grado non inferiore a capitano. 

4. Per l’eventuale valutazione delle prove scritta e orale dei candidati che le sosterranno in 
lingua tedesca, la competente sottocommissione è integrata dall’ufficiale del Corpo 
qualificato conoscitore della lingua straniera di cui al comma 2, lettera a). 

5. Le sottocommissioni, per i lavori di rispettiva competenza, possono avvalersi dell'ausilio di 
esperti ovvero di personale specializzato e tecnico. La sottocommissione di cui al comma 
1, lettera d), può avvalersi, altresì, ai fini dell’accertamento dell’idoneità attitudinale e della 
valutazione al termine del tirocinio, dell’ausilio di: 
a) psicologi; 
b) ufficiali del Corpo cui demandare, in qualità di “tutor”, l’inquadramento degli aspiranti, 

durante il periodo del tirocinio. 
6. Gli atti compilati dalle sottocommissioni sono riveduti e controfirmati dal presidente della 

commissione giudicatrice. 
7. Le sottocommissioni possono, durante lo svolgimento dei lavori, avvalersi di personale di 

sorveglianza all’uopo individuato dal Centro di Reclutamento ovvero, nel corso del 
tirocinio, dall’Accademia. 

Art. 8 
Adempimenti delle sottocommissioni 

1. Le sottocommissioni previste all’articolo 7, comma 1, lettere b), c) e d), compilano, per 
ogni candidato, un verbale firmato da tutti i componenti. 

Art. 9 
Esclusione dal concorso 

1. Con determinazione motivata del Capo del I Reparto del Comando Generale della 
Guardia di finanza, può essere disposta, in ogni momento, l’esclusione dal concorso dei 
candidati non in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2. 

2. Le proposte di esclusione sono formulate dal Centro di Reclutamento. 
3. Avverso tali esclusioni, gli interessati possono produrre ricorso: 

a) gerarchico, al Capo di Stato Maggiore del Comando Generale della Guardia di finanza, 
ex decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, entro 30 giorni dalla data di notifica, ai 
sensi dell’articolo 2, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 24 
novembre 1971, n. 1199; 

b) giurisdizionale, al competente T.A.R., entro 60 giorni dalla data di notifica, ai sensi 
dell’articolo 21, primo comma, della legge 6 dicembre 1971, n. 1034, e dell’articolo 63, 
comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 
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Art. 10 

Documento di identificazione 
1. Ad ogni visita o prova d'esame, i candidati devono esibire la carta di identità oppure un 

documento di riconoscimento rilasciato da un’amministrazione dello Stato, purché munito 
di fotografia recente. 

Art. 11 
Data e modalità di svolgimento della prova preliminare 

1. I candidati, che non abbiano ricevuto comunicazione alcuna di esclusione dal concorso, 
sono tenuti a presentarsi per sostenere la prova preliminare, consistente in test logico-
matematici e in domande dirette ad accertare le abilità linguistiche, orto-grammaticali e 
sintattiche della lingua italiana, presso la Legione Allievi della Guardia di finanza, viale 
Europa, n. 97, di Bari (Palese) secondo il seguente calendario; 
a) 22 marzo 2010, ore 09:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “A” a “BUZ”; 
b) 22 marzo 2010, ore 15:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “CA” a “COM”; 
c) 23 marzo 2010, ore 09:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “CON” a “DIM”; 
d) 23 marzo 2010, ore 15:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “DIN” a “GIA”; 
e) 24 marzo 2010, ore 09:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “GIB” a “MAL”; 
f) 24 marzo 2010, ore 15:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “MAM” a “NUZ”; 
g) 25 marzo 2010, ore 09:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “O” a “RAN”; 
h) 25 marzo 2010, ore 15:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “RAO” a “SOR”; 
i) 26 marzo 2010, ore 09:00 per i concorrenti il cui cognome inizi con le 

lettere da “SOS” a “Z”; 
2. I candidati, i cui cognomi non rientrino in nessuna delle tornate di convocazione di cui al 

comma 1, devono presentarsi per sostenere la prova preliminare il giorno 26 marzo 2010, 
ore 09:00. 

3. Il calendario di cui al comma 1 ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei 
candidati. 

4. I candidati in possesso dell’attestato di bilinguismo, che abbiano fatto richiesta, nella 
domanda di partecipazione al concorso, di sostenere le previste prove scritta e orale in 
lingua tedesca, possono richiedere, sul posto, l’assistenza di personale qualificato 
conoscitore della lingua stessa, per ottenere chiarimenti sulle modalità di esecuzione della 
prova preliminare. 

5. Ciascun candidato deve presentarsi per sostenere la prova preliminare munito di: 
a) idoneo documento di riconoscimento; 
b) una penna biro ad inchiostro nero. 
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6. Nella sede di esame non possono essere introdotti vocabolari, dizionari dei sinonimi e 

contrari o altre pubblicazioni. Eventuali apparecchi telefonici e ricetrasmittenti devono 
essere obbligatoriamente spenti. 

7. La banca dati da cui sono tratti i questionari somministrati ai candidati sarà pubblicata sul 
sito internet www.gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi. 

8. Al fine di agevolare il raggiungimento della sede della prova preliminare da parte dei 
candidati, sarà: 
a) disponibile, sul sito internet www.gdf.it, una mappa dell’itinerario; 
b) allestito un servizio di trasporto, con bus navetta, dalla stazione ferroviaria di Bari 

Centrale e dalla fermata “Tesoro” della metropolitana “Bari Centrale - Ospedale San 
Paolo” alla sede di esame e ritorno.  

9. I concorrenti, che non si presentano nel giorno e nell’ora stabiliti per sostenere la prova 
preliminare, sono considerati rinunciatari e, quindi, esclusi dal concorso. 

10. Allo stesso modo, sono esclusi i candidati che, avendo chiesto ed ottenuto il differimento 
della prova a norma dell’articolo 23, non si presentano nel giorno e nell’ora stabiliti. 

11. La somministrazione e la revisione dei test sono eseguite dalla sottocommissione di cui 
all’articolo 7, comma 1, lettera a). 

12. Prima dello svolgimento dei test, la sottocommissione di cui al comma 11, fissa, in 
apposito atto, i criteri cui attenersi per la valutazione delle prove dei candidati. 

13. Superano la prova preliminare e, pertanto, sono ammessi alla prova scritta, di cui 
all’articolo 12, i candidati classificatisi nei primi 1000 posti della graduatoria. Sono, inoltre, 
ammessi i concorrenti che abbiano conseguito lo stesso punteggio del concorrente 
classificatosi all'ultimo posto utile. 

14. Gli aspiranti che non ricevono la convocazione per la prova scritta, entro il 10 aprile 2010, 
debbono considerarsi esclusi dal concorso. 

15. Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso: 
a) giurisdizionale, al competente T.A.R., entro 60 giorni dalla data di notifica del 

provvedimento di esclusione, se prevista, o dalla data in cui la stessa esclusione si 
intende definita, ai sensi dell’articolo 21, primo comma, della legge 6 dicembre 1971, n. 
1034, e dell’articolo 63, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

b) straordinario al Capo dello Stato, entro 120 giorni dalla predetta data, ai sensi 
dell’articolo 9, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 
1971, n. 1199. 

Art. 12 
Modalità e data di svolgimento della prova scritta 

1. La prova scritta, della durata di sei ore, consistente nello svolgimento di un tema di cultura 
generale, unico per tutti i candidati, adeguato ai programmi degli istituti di istruzione 
secondaria di secondo grado, ha luogo presso la Legione Allievi della Guardia di finanza, 
viale Europa, n. 97, di Bari (Palese) il giorno 14 aprile 2010, alle ore 09:00. 

Art. 13 
Prescrizioni da osservare per la prova scritta 

1. Alla sottocommissione di cui all’articolo 7, comma 1, lettera a), e ai candidati è fatto 
obbligo di osservare le prescrizioni di cui agli articoli 11, 12, 13, 14 e 15 del decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni. 
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Art. 14 
Revisione della prova scritta 

1. La revisione degli elaborati scritti è eseguita dalla sottocommissione indicata dall’articolo 
7, comma 1, lettera a). 

2. La sottocommissione medesima assegna ad ogni tema un punto di merito da zero a 
trenta. 

3. Il punto di merito riportato da ciascun candidato si ottiene sommando i punti attribuiti dai 
singoli esaminatori e dividendo tale somma per il numero dei medesimi. 

4. Conseguono l'idoneità i candidati che abbiano riportato il punteggio minimo di diciotto. 
5. I candidati che riportano l'idoneità nella prova scritta ricevono comunicazione del voto 

conseguito e, nel contempo, sono convocati per l’accertamento dell'idoneità psico-fisica di 
cui all’articolo 15. 

6. Gli aspiranti che non ricevono la convocazione per l’effettuazione dell’accertamento 
dell'idoneità psico-fisica, entro il 21 giugno 2010, debbono considerarsi non idonei ed 
esclusi dal concorso. 

7. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalità di cui 
all’ultimo comma dell’articolo 11. 

Art. 15 
Accertamento dell'idoneità psico-fisica 

1. L'idoneità psico-fisica dei candidati è accertata da parte della sottocommissione indicata 
all’articolo 7, comma 1, lettera b), mediante visita medica preliminare, comprensiva degli 
esami specialistici, presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, in Roma. 

2. L’accertamento dell’idoneità è eseguito in ragione delle condizioni del soggetto al 
momento della visita. 

3. Il giudizio espresso in sede di visita medica preliminare è, immediatamente, comunicato 
all'interessato, il quale, in caso di non idoneità, può, contestualmente, chiedere di essere 
ammesso a visita medica di revisione, fatta eccezione per i requisiti di cui all’articolo 16, 
commi 7, 12 e 13. La richiesta di ammissione alla visita medica di revisione deve essere 
presentata al presidente della sottocommissione di cui al comma 1, al momento della 
comunicazione di non idoneità. Eventuali istanze presentate successivamente sono 
ritenute nulle. 

4. La visita medica di revisione è effettuata non prima del 15° giorno successivo alla 
comunicazione di non idoneità alla visita medica preliminare. 

5. Il giudizio di revisione è espresso dalla sottocommissione di cui all’articolo 7, comma 1, 
lettera c), e verte soltanto sulle cause che hanno dato luogo al giudizio di inidoneità della 
sottocommissione per la visita medica preliminare. 

6. Il candidato risultato assente alla visita medica preliminare o di revisione, ovvero giudicato 
non idoneo, è escluso dal concorso. 

7. Il giudizio espresso dalle competenti sottocommissioni, immediatamente notificato agli 
interessati, è definitivo. 

8. Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso 
secondo le modalità di cui all’ultimo comma dell’articolo 11. 
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Art. 16 
Requisiti psico-fisici 

1. Le sottocommissioni incaricate dell’accertamento dei requisiti psico-fisici hanno il compito 
di selezionare candidati che rientrano nei profili sanitari di cui al decreto ministeriale 17 
maggio 2000, n. 155, e, prima dello svolgimento dei lavori di rispettiva competenza, 
fissano, in apposito atto, i criteri cui attenersi per la valutazione dei candidati. 

2. I concorrenti convocati presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, per 
sostenere gli accertamenti dell'idoneità psico-fisica, devono presentare la seguente 
documentazione sanitaria, con data non anteriore a giorni sessanta, rilasciata da una 
struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata accreditata con il Servizio Sanitario 
Nazionale: 
a) certificato attestante l’effettuazione ed il risultato dell’accertamento per i markers 

dell'epatite B e C, sia antigeni che anticorpali; 
b) certificato attestante l’esito del test per l’accertamento della positività per anticorpi 

per HIV; 
c) certificazione recante l’esito del dosaggio delle IgE totali. 
La positività agli accertamenti di cui alle lettere a) e b) comporta l’esclusione dal concorso. 
La positività all’accertamento di cui alla lettera c) comporta la sottoposizione agli ulteriori 
esami strumentali e di laboratorio di cui al comma 16. 

3. In sede di accertamento dell'idoneità psico-fisica, i candidati dovranno, altresì, produrre un 
certificato (fac-simile in allegato 3), rilasciato dal medico di fiducia di cui all’articolo 25 della 
legge 23 dicembre 1978, n. 833, attestante: 
a) lo stato di buona salute; 
b) la presenza/assenza di deficit di glucosio6-fosfato-deidrogenasi (G6PD); 
c) la presenza/assenza di pregresse manifestazioni emolitiche. 

4. La mancata presentazione dei certificati di cui ai commi 2, lettere a) e b), e 3 comporta 
l’ammissione con riserva del candidato alle successive fasi concorsuali e l’esclusione dal 
concorso, se non presentati entro 30 giorni dalla data di notifica dell’esito della visita 
medica preliminare.  

5. La mancata presentazione, in sede di visita medica preliminare, del certificato relativo 
all’esito del dosaggio delle IgE totali, di cui al comma 2, lettera c), comporta l’esclusione 
dal concorso. 

6. I candidati sono sottoposti a visita: 
a) neurologica; 
b) psichiatrica; 
c) otorinolaringoiatrica; 
d) oculistica; 
e) odontostomatologica; 
f) ginecologica. 

7. I candidati, all’atto della visita medica, devono, comunque, avere: 
a) statura non inferiore a m 1,68 per gli uomini; 
b) statura non inferiore a m 1,64 per le donne; 
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c) acutezza visiva: 

- uguale o superiore a complessivi 16/10 e non inferiore a 7/10 nell’occhio che vede 
meno, raggiungibile con correzione non superiore alle tre diottrie anche in un solo 
occhio; 

- campo visivo e motilità oculare normale; 
d) visione binoculare; 
e) senso cromatico normale alle matassine colorate. 

8. I candidati con vizi visivi devono presentarsi alla visita medica muniti delle proprie lenti 
correttive "a tempiali". 

9. La rilevazione dell'entità visiva per detti candidati è effettuata con le lenti "a tempiali" e non 
con quelle "a contatto". 

10. Sono causa di inidoneità le malattie dell'occhio e dei suoi annessi che possano 
pregiudicare la completa funzionalità visiva. 

11. Per quanto riguarda la funzione uditiva, sono considerati non idonei i candidati il cui deficit 
sia superiore ai seguenti parametri: 
a) monolaterale: 35 dB; 
b) bilaterale: P.P.T. 20%. 

12. Sono, inoltre, causa di inidoneità i disturbi della parola (balbuzie, dislalia e paralalia), 
anche se in forma lieve, e l'uso di sostanze psico-attive e/o la positività ai relativi test 
tossicologici. 

13. La dentatura deve essere in buone condizioni. Devono essere presenti almeno 24 
elementi dentari efficienti nella funzione masticatoria; i denti mancanti, comunque, non 
devono riguardare più di due coppie masticatorie contrapposte. La protesi efficiente e 
tollerata va considerata sostitutiva del dente mancante. 

14. Ai fini del computo del numero minimo di elementi dentari efficienti, non sono prese in 
considerazione protesi mobili. 

15. Sono, inoltre, eseguiti i seguenti esami: 
a) radiografia del torace; 
b) dell’urina ed ematochimici; 
c) elettrocardiografico e visita cardiologica; 
d) test psico-clinici. 

16. I candidati sono, eventualmente, sottoposti ad ulteriori visite specialistiche ed esami 
strumentali e di laboratorio, necessari per una migliore valutazione del quadro clinico. 

17. I candidati che non raggiungono i requisiti fisici minimi, negli accertamenti di cui ai commi 
7, 12 e 13 sono immediatamente dichiarati non idonei dalla competente 
sottocommissione. Avverso tale giudizio, non è ammessa visita di revisione. 

18. Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso 
secondo le modalità di cui all’ultimo comma dell’articolo 11. 

19. Ai soli fini dell'effettuazione in piena sicurezza dell'esame radiografico, i candidati di sesso 
femminile devono produrre, in sede di visite mediche, un test di gravidanza di data non 
anteriore a cinque giorni dalla data di presentazione, che escluda la sussistenza di detto 
stato. In assenza del referto, la candidata è, allo scopo sopra indicato, sottoposta al test di 
gravidanza presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza. 
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20. Per le concorrenti che, all'atto delle visite mediche, risultano positive al test di gravidanza, 

sulla base dei certificati prodotti o degli accertamenti svolti in quella stessa sede, la 
competente sottocommissione non può procedere agli accertamenti previsti e deve 
esimersi dalla pronuncia del giudizio, ai sensi dell'articolo 3, comma 2, del decreto 
ministeriale 17 maggio 2000, n. 155, secondo il quale lo stato di gravidanza costituisce 
temporaneo impedimento all'accertamento dell'idoneità al servizio militare. Tali candidate 
sono, pertanto, escluse dal concorso, ai sensi dell'articolo 3, comma 3, del predetto 
decreto ministeriale, laddove lo stato di temporaneo impedimento sussista ancora alla 
data del 12 luglio 2010. 

Art. 17 
Prova di efficienza fisica 

1. I candidati che conseguono l’idoneità agli accertamenti psico-fisici sono sottoposti alla 
prova di efficienza fisica, che si svolgerà presso il Centro Addestrativo Polifunzionale della 
Guardia di finanza di Roma (loc. Castelporziano), via Croviana, n. 120, nella data 
comunicata dal Centro di Reclutamento. 

2. La prova di efficienza fisica, volta ad accertare il livello di preparazione atletica dei 
candidati, consiste in: 
a) prove obbligatorie di salto in alto, salto in lungo, getto del peso, corsa piana 1000 m; 
b) prova facoltativa di corsa piana 100 m. 

3. L'idoneità alla prova di efficienza fisica si consegue con un punteggio complessivo minimo 
di otto punti nelle quattro prove obbligatorie, come da tabella in allegato 4. 

4. Il candidato che riporta un punteggio tra 8,1 e 15 (comprensivo dell’esito della prova 
facoltativa) consegue, nel punteggio della graduatoria unica di merito, le seguenti 
maggiorazioni: 
a) da 8,1 a 9 punti 0,10; 
b) da 9,1 a 10 punti 0,15; 
c) da 10,1 a 11 punti 0,20; 
d) da 11,1 a 12 punti 0,25; 
e) da 12,1 a 13 punti 0,30; 
f) da 13,1 a 14 punti 0,35; 
g) da 14,1 a 15 punti 0,40. 

5. Il mancato superamento dell’esercizio facoltativo non incide sulla già conseguita idoneità 
al termine degli esercizi obbligatori. 

6. All’atto del sostenimento della prova di efficienza fisica, i candidati devono presentare alla 
sottocommissione di cui all’articolo 7, comma 1, lettera d), un certificato di idoneità 
all’attività sportiva agonistica per l’atletica leggera in corso di validità, rilasciato da medici 
appartenenti alla Federazione Medico Sportivo Italiana, ovvero a strutture sanitarie 
pubbliche o private accreditate con il Servizio Sanitario Nazionale, che esercitano, in tali 
ambiti, in qualità di medici specializzati in medicina dello sport. 

7. La mancata presentazione di detto certificato comporta la non ammissione del 
concorrente alla suddetta prova e, pertanto, l’esclusione dal concorso. 

8. Ai soli fini della effettuazione in piena sicurezza della prova di efficienza fisica, i candidati 
di sesso femminile devono produrre, in sede di convocazione alla anzidetta prova, un test 
di gravidanza di data non anteriore a cinque giorni dalla data di presentazione, che 
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escluda la sussistenza di detto stato. In assenza del referto, la candidata è, allo scopo 
sopra indicato, sottoposta al test di gravidanza a cura dell’Amministrazione. 

9. Per le concorrenti che risultano positive al test di gravidanza, sulla base dei certificati 
prodotti o degli accertamenti svolti, il presidente della competente sottocommissione 
provvede al differimento delle stesse ad una data posteriore a quella prevista dal 
calendario della prova di efficienza fisica e, comunque, non oltre il 24 agosto 2010.  

10. Laddove lo stato di temporaneo impedimento sussista ancora alla data del 24 agosto 
2010, tali candidate sono escluse dal concorso. 

11. Il presidente della competente sottocommissione, qualora il candidato: 
a) presenti idonea certificazione medica attestante postumi di infortuni precedentemente 

subiti o uno stato di temporanea indisposizione; 
b) si infortuni prima ovvero durante l’espletamento di una delle prove e lo faccia presente 

ad uno dei membri della sottocommissione, 
sentito il medico presente, provvede, con giudizio motivato ed insindacabile, all’eventuale 
differimento dello stesso ad una data posteriore a quella prevista dal calendario della 
prova di efficienza fisica e, comunque, non oltre il 24 agosto 2010. 

12. Prima dell’effettuazione della prova di efficienza fisica, la sottocommissione di cui al 
comma 6 fissa in apposito atto i criteri cui attenersi. 

13. Ai candidati risultati idonei alla prova di efficienza fisica è notificata, da parte della 
sottocommissione di cui al comma 12, la data di ammissione alla frequenza del tirocinio, di 
cui all’articolo 18, mentre i non idonei sono esclusi dal concorso. 

14. Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati possono produrre ricorso 
secondo le modalità di cui all’ultimo comma dell’articolo 11. 

Art. 18 
Tirocinio 

1. I candidati che conseguono l’idoneità alla prova di efficienza fisica sono ammessi alla 
frequenza del tirocinio, che ha durata di 18 giorni e si svolge presso il Centro Addestrativo 
Polifunzionale della Guardia di finanza di Roma (loc. Castelporziano), via Croviana, n. 
120, a decorrere dalla data indicata all’atto della convocazione di cui all’articolo 17, 
comma 13. 

2. Le aspiranti di sesso femminile, all’atto dell’ammissione al tirocinio, devono produrre un 
test di gravidanza di data non anteriore a 5 giorni dalla data di presentazione, che escluda 
la sussistenza di detto stato. In assenza del referto, la candidata è, allo scopo sopra 
indicato, sottoposta al test di gravidanza a cura dell’Amministrazione. 

3. I candidati, ammessi al tirocinio, lo compiono: 
a) in qualità di allievo finanziere, contraendo, dalla data di presentazione, per la 

frequenza dello stesso, una ferma volontaria che avrà termine l’11 settembre 2010; 
b) con il grado rivestito, se militari in servizio. Durante tale periodo, essi sono esonerati 

dalle funzioni del grado e soggetti ai doveri degli aspiranti di cui alla precedente lettera 
a); 

c) alle dipendenze dell’Accademia della Guardia di finanza, che si avvarrà, per il loro 
inquadramento, degli ufficiali istruttori componenti la sottocommissione di cui 
all’articolo 7, comma 1, lettera d), ed, eventualmente, degli ufficiali “tutor”. 

Nel caso in cui i candidati appartengano: 
d) alla Guardia di finanza, sono comandati in missione, per tutta la durata del tirocinio; 
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e) alle altre Forze armate, sono posti, a cura degli enti di provenienza, nella posizione di 

comandati o aggregati e continuano a percepire dagli stessi gli assegni loro spettanti; 
f) a Forze di polizia ad ordinamento civile ovvero al Corpo nazionale dei vigili del fuoco, 

sono posti, a cura degli enti di provenienza, in licenza secondo i rispettivi ordinamenti. 
4. Durante il tirocinio, tutti i candidati: 

a) usufruiscono di vitto e alloggio a spese dell’Amministrazione; 
b) ricevono in uso un corredo ridotto. In particolare, per esigenze connesse allo 

svolgimento delle attività previste, tutti gli aspiranti indossano i capi di vestiario e i 
distintivi previsti per l’allievo finanziere; 

c) provvedono, in proprio, per gli indumenti ed i materiali di cui all’allegato 5; 
d) sono tenuti ad osservare le norme disciplinari di vita interna dell’Istituto, previste per gli 

allievi dell’Accademia; 
e) svolgono le seguenti attività: 

- esercitazioni di educazione fisica; 
- addestramento formale ed altre esercitazioni tecnico-pratiche di carattere militare; 
- attività didattiche e conferenziali, allo scopo di acquisire conoscenze di base 

sull’ordinamento ed i compiti istituzionali della Guardia di finanza, sui diritti e i 
doveri del militare, nonché sul percorso di studi dell’allievo ufficiale del Corpo; 

- studio obbligatorio per la preparazione alle prove orali e facoltative del concorso; 
f) sono sottoposti a: 

- visita medica di controllo; 
- accertamento dell’idoneità attitudinale. 

5. Gli aspiranti, in caso di mancato superamento di una delle fasi selettive di cui al comma 4, 
lettera f), sono dichiarati non idonei ed esclusi dal concorso dalle competenti 
sottocommissioni. 

6. Sono parimenti esclusi dal concorso, con provvedimento della sottocommissione di cui 
all’articolo 7, comma 1, lettera d), i candidati che: 
a) risultino positivi al test di gravidanza, di cui al comma 2, sulla base dei certificati 

prodotti o degli accertamenti svolti a cura dell’Amministrazione; 
b) restino assenti dalle attività del tirocinio, per un periodo complessivamente superiore a 

5 giorni, qualunque ne sia la causa. Ai fini del computo dei giorni di assenza, sono, 
altresì, considerati quelli concessi in sede di differimento della presentazione per la 
frequenza del tirocinio, a norma dell’articolo 23, comma 1, lettera c). 

7. I candidati che rinunciano alla frequenza del tirocinio sono esclusi dal concorso. 
8. Nelle more della formalizzazione del provvedimento di esclusione dal concorso, nei casi di 

cui al comma 6, e in caso di rinuncia alla frequenza del tirocinio, i candidati sono 
immediatamente messi in libertà a cura dell’Accademia e, se rientranti tra quelli di cui al 
comma 3: 
a) lettera a), posti in licenza illimitata senza assegni; 
b) lettera b), avviati ai reparti o agli enti di appartenenza. 

9. I provvedimenti di esclusione di cui ai commi 5 e 6 sono notificati agli interessati, che 
possono impugnarli secondo le modalità di cui all’ultimo comma dell’articolo 11. 
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10. A seguito del provvedimento di esclusione o di rinuncia durante la frequenza del tirocinio e 

con la medesima decorrenza, la ferma contratta dai candidati di cui al comma 3, lettera a), 
è rescissa. 

Art. 19 
Visita medica di controllo 

1. Tutti i candidati ammessi alla frequenza del tirocinio, dopo aver sottoscritto, ove previsto, 
la ferma volontaria di cui all’articolo 18, comma 3, lettera a), sono sottoposti alla visita 
medica di controllo, da parte della sottocommissione di cui all’articolo 7, comma 1, lettera 
e). 

2. Prima della visita medica di controllo, la sottocommissione fissa, in apposito atto, i criteri 
cui attenersi per lo svolgimento degli accertamenti. 

3. La sottocommissione può, nell’espletamento dei propri lavori, disporre l’esecuzione di tutti 
gli accertamenti ritenuti, eventualmente, necessari per una migliore valutazione del quadro 
clinico dell’aspirante, inviandolo, se del caso, presso il competente ospedale militare. 

4. I candidati risultati idonei alla visita medica di controllo sono ammessi a sostenere la 
successiva prova concorsuale di cui all’articolo 20, mentre i non idonei sono esclusi dal 
concorso. 

5. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalità di cui 
all’ultimo comma dell’articolo 11. 

Art. 20 
Accertamento dell’idoneità attitudinale 

1. I candidati risultati idonei alla visita medica di controllo sono ammessi all’accertamento 
dell’idoneità attitudinale. 

2. L’accertamento dell’idoneità attitudinale tende a verificare il possesso delle attitudini 
necessarie per ricoprire il ruolo ambito. 

3. Detto accertamento si articola in: 
a) test intellettivi, per valutare le capacità di ragionamento; 
b) test di personalità e questionario biografico, per acquisire elementi circa il carattere, le 

inclinazioni e le esperienze di vita passata e presente; 
c) colloquio, per un esame diretto dei candidati, alla luce delle risultanze dei predetti test. 

4. Prima dell’accertamento dell’idoneità attitudinale dei candidati, la sottocommissione di cui 
all’articolo 7, comma 1, lettera d), fissa, in apposito atto, i criteri cui attenersi per la 
valutazione degli stessi. 

5. I candidati risultati idonei alle fasi dell’accertamento attitudinale, di cui al comma 3, 
proseguono l’iter concorsuale, mentre i non idonei sono esclusi dal concorso. 

6. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalità di cui 
all’ultimo comma dell’articolo 11. 

Art. 21 
Valutazione al termine del tirocinio  

1. Nei confronti dei candidati idonei all’accertamento di cui all’articolo 20, la 
sottocommissione di cui all’articolo 7, comma 1, lettera d), compie una valutazione finale 
del tirocinio svolto.  

2. A tal fine, la sottocommissione: 
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a) prima dell’inizio del tirocinio, fissa in apposito atto i criteri cui attenersi per la 

valutazione dello stesso; 
b) tiene conto del rendimento globale durante l’intero periodo di frequenza del tirocinio, 

con specifico riguardo alla capacità e alla resistenza fisica, al comportamento tenuto 
ed alla idoneità ad affrontare l’iter formativo quinquennale dell’Accademia. 

3. I candidati nei cui confronti è espresso un giudizio di idoneità, ai sensi del precedente 
comma, sono ammessi a sostenere le prove orali, con le modalità di cui all’articolo 22, 
mentre i non idonei sono esclusi dal concorso. 

4. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalità di cui 
all’ultimo comma dell’articolo 11. 

Art. 22 
Prove orali e prove facoltative di lingua straniera e di informatica. 

1. Le prove orali hanno luogo davanti alla sottocommissione di cui all’articolo 7, comma 1, 
lettera a), e consistono in: 
a) un esame di storia ed educazione civica (durata massima 15'); 
b) un esame di geografia (durata massima 15'); 
c) un esame di matematica (durata massima 15'), 
nei limiti del programma riportato in allegato 6. 

2. I programmi relativi alle singole materie sono suddivisi in tesi e su due di queste, estratte a 
sorte, vertono gli esami. 

3. Per ciascuna materia la sottocommissione attribuisce ad ogni candidato un punto di merito 
da zero a trenta. 

4. Il punto di merito di ciascuna materia si ottiene sommando i punti attribuiti dai singoli 
esaminatori per la stessa materia e dividendo tale somma per il numero dei medesimi. 

5. Conseguono l’idoneità i candidati che abbiano riportato un punteggio minimo di diciotto in 
ciascuna materia. 

6. Coloro che riportano un punteggio, in almeno una materia, inferiore a diciotto sono 
dichiarati non idonei ed esclusi dal concorso. 

7. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalità di cui 
all’ultimo comma dell’articolo 11. 

8. Il candidato, che ne abbia fatto richiesta nella domanda di partecipazione ed abbia 
riportato l’idoneità nelle prove orali, è sottoposto alle prove facoltative di una lingua 
straniera e di informatica, con le modalità indicate in allegato 7. 

9. L’aspirante in possesso dell’attestato di bilinguismo può richiedere di sostenere la prova di 
lingua straniera in inglese, francese o spagnolo. A tal proposito, lo stesso può essere 
assistito, sul posto, da personale qualificato conoscitore della lingua tedesca, per ottenere 
i chiarimenti necessari sulle modalità di esecuzione della prova. 

10 Analogamente a quanto previsto nel precedente comma, il candidato in possesso 
dell’attestato di bilinguismo può essere assistito, nel corso della prova facoltativa di 
informatica, da personale qualificato conoscitore della lingua tedesca, per ottenere i 
chiarimenti necessari sulle modalità di esecuzione della stessa. 

11. Il giudizio sulle prove di cui al comma 9 è espresso dalla sottocommissione di cui 
all’articolo 7, comma 1, lettera a), integrata a norma del comma 2 dello stesso articolo, con 
le modalità indicate al comma 4. 
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12. La sottocommissione assegna, per ogni prova facoltativa, un punto di merito da zero a 

trenta. Il candidato che riporta un punto compreso tra i diciotto e trenta consegue, nel 
punteggio della graduatoria unica di merito, le seguenti maggiorazioni: 
a) 0,25 per i voti compresi tra 18 e 22; 
b) 0,50 per i voti compresi tra 22,1 e 26; 
c) 0,75 per i voti superiori a 26. 

13. Al termine di ogni seduta, la competente sottocommissione compila l'elenco dei candidati 
esaminati, con l'indicazione del voto da ciascuno riportato nelle prove orali ed, 
eventualmente, nelle prove facoltative. Tale elenco, sottoscritto dal presidente e da un 
membro della sottocommissione, è affisso, nel medesimo giorno, nell'albo della sede di 
esame. L’esito delle prove orali è, comunque, notificato ad ogni candidato. 

14. Prima dell’effettuazione delle prove orali e delle prove facoltative di lingua e di informatica, 
la sottocommissione fissa, in apposito atto, i criteri cui attenersi per la valutazione delle 
stesse. 

Art. 23 
Mancata presentazione e differimento del candidato 

1. Il candidato che, per cause non riconducibili all’Amministrazione che ha indetto il presente 
concorso, non si presenta per: 
a) sostenere la prova preliminare, prevista dall’articolo 11, l’accertamento dell’idoneità 

psico-fisica, previsto dall’articolo 15, la prova di efficienza fisica, prevista dall'articolo 
17, e le prove orali, previste dall’articolo 22, è considerato rinunciatario e, quindi, 
escluso dal concorso. Compatibilmente con i tempi tecnici di espletamento delle 
succitate fasi selettive, i presidenti delle sottocommissioni di cui all’articolo 7, comma 1, 
lettere a), b), c) e d), hanno facoltà, su istanza motivata, di anticipare o posticipare la 
convocazione dei candidati, nel rispetto del calendario di svolgimento delle stesse. 
L’istanza, inviata presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, Ufficio 
Concorsi, Sezione AA.UU., via della Batteria di Porta Furba, n. 34, 00181 
ROMA/APPIO, deve essere anticipata, via fax, al numero 06/24290622 oppure al 
numero 06/24290676; 

b) sostenere la prova scritta, prevista dall'articolo 12, è considerato rinunciatario e, quindi, 
escluso dal concorso; 

c) la frequenza del tirocinio, previsto dall’articolo 18, è considerato rinunciatario e, quindi, 
escluso dal concorso. Eventuali ritardi nella presentazione, dovuti a causa di forza 
maggiore, comunicati via fax, entro 24 ore, ai numeri 035/4043215 o 035/4043303, 
sono valutati a giudizio discrezionale ed insindacabile del Comandante dell’Accademia, 
che può differire la presentazione del candidato, purché il ritardo sia contenuto 
improrogabilmente entro due giorni dall’inizio del tirocinio. I giorni di assenza maturati 
sono cumulati con quelli previsti dall’articolo 18, comma 6, lettera b), ai fini 
dell’esclusione dal concorso; 

d) la visita medica di incorporamento, prevista dall’articolo 25, è considerato rinunciatario 
e, quindi, escluso dal concorso. Eventuali ritardi nella presentazione, dovuti a causa di 
forza maggiore, comunicati via fax, entro 24 ore, ai numeri 035/4043215 o 
035/4043303, sono valutati a giudizio discrezionale ed insindacabile del Comandante 
dell’Accademia, che, sentito il presidente della sottocommissione per la visita medica 
di incorporamento, può differire la presentazione del candidato, purché il ritardo sia 
contenuto improrogabilmente entro il decimo giorno dall’inizio del corso. I giorni di 
assenza maturati sono computati ai fini della proposta di rinvio d’autorità dal corso, 
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secondo le disposizioni vigenti. Le decisioni assunte sono comunicate al candidato 
tramite i Reparti di cui all’articolo 4, comma 6. 

2. I presidenti delle competenti sottocommissioni hanno facoltà di anticipare o posticipare la 
sottoposizione di singoli candidati alle fasi selettive di cui all’articolo 18, comma 4, lettera 
f), nel rispetto del calendario delle stesse. 

Art. 24 
Graduatoria 

1. La graduatoria unica di merito è compilata dalla sottocommissione di cui all’articolo 7, 
comma 1, lettera a). 

2. Sono iscritti nella graduatoria unica di merito i candidati che hanno conseguito il giudizio 
di idoneità a tutte le fasi concorsuali di cui all’articolo 1, comma 3, ad esclusione delle 
lettere g), h) ed i). 

3. La graduatoria del concorso si ottiene incrementando il punto di merito complessivo, dato 
dalla somma della media aritmetica dei punti di merito ottenuti nelle prove orali e del 
punto ottenuto nella prova scritta, con le eventuali maggiorazioni ottenute nella prova di 
efficienza fisica e nelle prove facoltative di lingua straniera e di informatica.  

4. A parità di merito, sono osservate le norme di cui all'articolo 38, comma 6, della legge 24 
dicembre 1986, n. 958, quelle di cui all'articolo 5 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e quelle di cui all’articolo 2, comma 9, della legge 16 
giugno 1998, n. 191. 

5. La graduatoria è approvata con determinazione del Comandante Generale. 
Art. 25 

Visita medica di incorporamento e ammissione in Accademia 
1. Subordinatamente al rilascio dell’autorizzazione ad assumere, da parte dell’Autorità di 

Governo, sono ammessi al corso di formazione, in qualità di allievi ufficiali, i candidati 
iscritti nella graduatoria di cui all’articolo 24, nei limiti dei posti messi a concorso, secondo 
l’ordine risultante dalla graduatoria stessa, sempreché abbiano conseguito il giudizio di 
idoneità alla visita medica di incorporamento, alla quale sono sottoposti, prima della firma 
dell’atto di arruolamento, da parte della sottocommissione di cui all’articolo 7, comma 1, 
lettera f). 

2. Prima della visita medica di incorporamento, la sottocommissione fissa, in apposito atto, i 
criteri cui attenersi per lo svolgimento degli accertamenti. 

3. I candidati non idonei alla visita medica di incorporamento sono esclusi dal concorso. 
4. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso secondo le modalità di 

cui all’ultimo comma dell’articolo 11. 
5. Qualora i posti riservati di cui all’articolo 1, comma 2, non possano essere ricoperti per 

mancanza di candidati idonei, gli stessi sono conferiti agli altri candidati iscritti nella 
graduatoria unica di merito, nell'ordine del punteggio di merito conseguito. 

6. Entro trenta giorni dall'inizio del corso, il Comando Generale della Guardia di finanza può 
dichiarare vincitori del concorso altri candidati idonei nell'ordine della graduatoria, per 
ricoprire posti resisi, comunque, disponibili tra i candidati precedentemente dichiarati 
vincitori in base alle disposizioni vigenti. 

7. L’Amministrazione ha la facoltà di colmare le vacanze organiche che si dovessero 
verificare, entro la data di approvazione della graduatoria, nel limite di un decimo dei posti 
messi a concorso. 

 



—  24  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 
8 All’atto della loro ammissione in Accademia gli ispettori, i sovrintendenti ed i finanzieri del 

Corpo devono rinunciare al grado rivestito per la durata del corso. 
9. Gli allievi ufficiali, ammessi a frequentare il corso di Accademia, devono sottoscrivere, 

prima dell’inizio del corso, una dichiarazione con cui assumono l’obbligo di rimanere in 
servizio per un periodo di tre anni a decorrere dalla data di inizio del corso di Accademia. 
All’atto della nomina a sottotenente hanno l’obbligo di contrarre una nuova ferma di dieci 
anni, che assorbe quella da espletare. 

Art. 26 
Spese di partecipazione al concorso  

e concessione della licenza straordinaria per esami 
1. Le spese di viaggio, vitto e alloggio, durante i periodi delle prove selettive, sono a carico 

degli aspiranti. Rimangono a carico dell’Amministrazione le spese di vitto e alloggio 
connesse alla permanenza dei candidati presso il Centro Addestrativo Polifunzionale della 
Guardia di finanza di Roma (Loc. Castelporziano), per la frequenza del tirocinio. 

2. Per la partecipazione alle fasi concorsuali di cui all’articolo 1, comma 3, ad eccezione delle 
lettere e) ed i), ai candidati appartenenti al Corpo sono concesse licenze straordinarie, per 
esami militari, per i giorni strettamente necessari. La rimanente licenza straordinaria per 
esami, fino alla concorrenza di giorni 30, può essere concessa per la preparazione agli 
esami orali solo a coloro che avranno conseguito il giudizio di idoneità all’accertamento dei 
requisiti psico-fisici. 

3. Qualora i medesimi militari, nello stesso anno solare, abbiano usufruito di analoghe 
concessioni per altri concorsi banditi dal Corpo, possono beneficiare della predetta licenza 
soltanto per la parte residua fino alla concorrenza di giorni 30. 

Art. 27 
Trattamento economico degli allievi ufficiali 

1. Durante il corso, agli allievi ufficiali è corrisposta la paga giornaliera di cui alla legge 24 
dicembre 1986, n. 958, e successive modificazioni ed integrazioni. 

2. Gli allievi fruiscono gratuitamente del vitto, dell’alloggio e della prima vestizione, le cui 
spese sono a carico dell’Amministrazione. 

3. Sono, invece, a carico degli allievi le spese: 
a) per la manutenzione del vestiario; 
b) relative all'istruzione e, cioè, all'acquisto di libri di testo, sinossi ed oggetti di 

cancelleria, limitatamente alla quota da determinarsi con provvedimento 
dell’Amministrazione; 

c) di carattere personale e straordinarie. 
4. Gli allievi, inoltre, all’atto della loro ammissione al corso di formazione devono essere 

provvisti del corredo indicato in allegato 5. 
Art. 28 

Trattamento economico degli allievi ufficiali  
provenienti dai militari del Corpo 

1. Al personale proveniente, senza soluzione di continuità, dai ruoli ispettori, sovrintendenti, 
appuntati e finanzieri, qualora gli emolumenti fissi e continuativi in godimento siano 
superiori a quelli spettanti nella nuova posizione, è attribuito un assegno personale pari 
alla relativa differenza, riassorbibile con i futuri incrementi stipendiali conseguenti a 
progressione di carriera o a disposizioni normative a carattere generale. 
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Art. 29 

Sito internet ed informazioni utili 
1. Ulteriori informazioni sul concorso possono essere reperite consultando il sito internet del 

Corpo all’indirizzo www.gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi. 
2. Parimenti, sono pubblicati sul citato sito internet gli elenchi dei candidati dichiarati idonei 

alla prova preliminare e alla prova scritta nonché la graduatoria unica di merito. 
Art. 30 

Trattamento dei dati personali 
1. Ai sensi dell’articolo 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati 

personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Centro di Reclutamento della Guardia 
di finanza, per le finalità concorsuali, e sono trattati presso una banca dati automatizzata 
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità 
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 
I dati personali dei militari della Guardia di finanza, raccolti in sede concorsuale, potranno 
essere utilizzati, a prescindere dall’esito della selezione, anche per la corretta gestione del 
rapporto di lavoro già instaurato. 

2. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione. Gli stessi potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni 
pubbliche direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico 
- economica del candidato, nonché, in caso di esito positivo del concorso, ai soggetti di 
carattere previdenziale. 

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 
196, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, 
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non 
conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 

4. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Comandante del Centro di 
Reclutamento, responsabile del trattamento dei dati. Il titolare del trattamento dei dati è il 
Comandante Generale della Guardia di finanza. 

 
La presente determinazione sarà inviata agli organi di controllo. 

   Roma, 28 gennaio 2010 

 Il comandante generale: D’ARRIGO   
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ALLEGATO 1 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER ASPIRANTI ALLIEVI UFFICIALI DEL RUOLO NORMALE 
 

LA DOMANDA DEVE ESSERE PRESENTATA A MANO O SPEDITA AL: 
A) COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER I RESIDENTI IN VALLE D’AOSTA) DELLA PROVINCIA DI 

RESIDENZA; 
B) CENTRO DI RECLUTAMENTO PER I RESIDENTI ALL’ESTERO. 
AL COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE PER I RESIDENTI IN VALLE D’AOSTA) O AL CENTRO DI RECLUTAMENTO (PER I RESIDENTI 
ALL’ESTERO) DELLA GUARDIA DI FINANZA DI: 

 
                                        

 
Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso per l'ammissione di n. 54 allievi all'Accademia della Guardia di finanza, 
per l'anno accademico 2010/2011. 
A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 
CODICE          FISCALE                                   Sesso 

                       M F  
COGNOME 

                              DATA DI NASCITA 
NOME                              giorno             mese                anno 

                                    
COMUNE DI NASCITA                                                                                                                                                                                        Prov. 

                                      
COMUNE DI RESIDENZA                                                           Prov.          C.A.P. 

                                      
INDIRIZZO (Via o Piazza, numero civico, frazione) 

                                        
INDIRIZZO FAMIGLIA D'ORIGINE 

                                        
RECAPITO EVENTUALE PER COMUNICAZIONI  
Via o Piazza, numero civico, frazione                                          Comune                                       Prov. 

                                        
Telefono 

               
 

 
STATO CIVILE CITTADINANZA 

ITALIANA 
IMPIEGATO/A DELLA

PUBBL. AMM.NE 
DESTITUITO/A DA 

PUBBL. UFFICI 
PROCEDIMENTI 
PENALI DEFINITI 
CON CONDANNA O 
AI SENSI ART. 444 
C.P.P. O PENDENTI 

ISCRITTO/A NELLE 
LISTE ELETTORALI 

CELIBE/NUBILE 
 

        

CONIUGATO/A  SI NO SI  NO SI NO   SI  NO   SI  NO  

VEDOVO/A  

 (se SI, specificare nelle
annotazioni integrative)

(se SI, specificare nelle
annotazioni integrative)

(se SI, specificare nelle 
annotazioni integrative) 

(se NO, specificare nelle
annotazioni integrative) 

DIVORZIATO/A  
N. DI FIGLI  

 
TITOLO DI STUDIO      (sono ammessi esclusivamente i diplomi previsti dall’ art. 2, comma 2, del bando) 

specificare quale __________________________________________________     (conseguito)     (da conseguire nel corrente anno) 
     

di essere in possesso di titolo preferenziale per l'ammissione ai pubblici impieghi SI NO 
 (legge 24 dicembre 1986, n. 958; D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni); 
 (in caso affermativo indicare quale) __________________________________________________________________ 
 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A  DICHIARA DI VOLER SOSTENERE              Informatica         Inglese       Francese           Tedesco        Spagnolo

LA/E SEGUENTE/I PROVA/E FACOLTATIVA/E                                                         
  (scegliere una sola lingua straniera per la prova facoltativa) 
 
SPAZIO RISERVATO AI MILITARI ALLE ARMI 
 REPARTO DI APPARTENENZA  E  SEDE                                        GRADO 

                                        
SPAZIO RISERVATO AI SOLI MILITARI DELLA GUARDIA DI FINANZA 
 REPARTO DI APPARTENENZA                       GRADO          MATRICOLA MECC. 

                                     
 
SPAZIO RISERVATO AGLI ASPIRANTI IN POSSESSO DELL'ATTESTATO DI BILINGUISMO AI SENSI DELL'ART. 4, D.P.R. 26/7/76, N. 752 

 Richiesta partecipazione riserva posti    Lingua nella quale si intende sostenere le prove scritta e orale 
 

Art. 1, comma 3, del bando di  concorso SI  NO   Italiana  Tedesca  
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Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre: 
a) di non essere stato ammesso a prestare servizio civile nazionale quale obiettore di coscienza o di aver rinunziato a 

tale status, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera b), della legge 2 agosto 2007, n. 130; 
b) di essere a conoscenza che il calendario della prova preliminare del concorso è riportato all'art. 11 del bando di 

concorso e che ciò  ha valore di notifica a tutti gli effetti; 
c) di impegnarsi a comunicare tempestivamente, mediante raccomandata postale, le eventuali variazioni del recapito 

per le comunicazioni inerenti al presente concorso e di essere disposto/a, in caso di nomina ad ufficiale, a 
raggiungere qualsiasi sede di servizio; 

d) di essere a conoscenza di ogni altra disposizione indicata nel bando di concorso; 
e) di essere consapevole che, con la presente sottoscrizione, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del 

decreto legislativo 30/6/2003, n. 196; 
f) essere consapevole che le suddette dichiarazioni valgono come autocertificazione ai sensi del Decreto del 

Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e che, in caso di false dichiarazioni, il dichiarante è punito ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che decadrà da ogni beneficio eventualmente 
conseguente al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 
 

 LUOGO  DATA FIRMA 
 
 
 
 
 

________________________________ ________________________________ ____________________________________ 

 
N.B. 1. L'omessa sottoscrizione della domanda costituisce causa di esclusione dal concorso. 

2. Il candidato minorenne dovrà produrre, a pena di esclusione dal concorso, in allegato al presente modello, 
l’atto di assenso, come previsto dall’art. 3 del bando. 

 
ANNOTAZIONI INTEGRATIVE: ________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________________ 

 
 

DA COMPILARE A CURA DEL COMANDO DELLA GUARDIA DI FINANZA RICEVENTE 
 
 
 NUMERO DI FASCICOLO DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
 
 
 DOMANDA COMPLETA E REGOLARE          TIMBRO UFFICIALE DEL REPARTO 
 
 
 
 
 
 

FIRMA DEL MILITARE INCARICATO DELLA RICEZIONE 
 
 

_______________________________________________________ 
 

 

SI NO 
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ALLEGATO 2 
 
 

ATTO DI ASSENSO 
Per l’ammissione di un minore all’Accademia della Guardia di finanza 

(articolo 3, comma 6, del bando di concorso) 
 

 

 

 

 

I/Il/la sottoscritti/o/a ____________________________________________________ (1), in 

qualità di ________________________________________ (2) del minore 
_____________________________________________ (3), per assecondare l’inclinazione del 

medesimo, acconsentono/acconsente a che questi possa contrarre l’arruolamento nella 

Guardia di finanza. 

Autorizzano/autorizza, altresì, l’esecuzione degli esami clinici e strumentali utili al 

riconoscimento dell’idoneità fisica e attitudinale prevista per l’arruolamento in questione, nonché 

la partecipazione del minore al tirocinio previsto dall’articolo 18 del bando di concorso. 
 

In allegato fotocopia del/dei documento/i di identità (4). 

 

 

 

 

IL/LA/I DICHIARANTE/I (5) 
 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   
 
 

. . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . 

 

 

 

 

 
NOTE: 
 

1. cognome, nome e data di nascita dei genitori o del genitore esercente l’esclusiva potestà genitoriale o del 
tutore; 

2. genitori o genitore esercente l’esclusiva potestà genitoriale o tutore; 
3. cognome, nome e data di nascita del concorrente minorenne; 
4. deve essere allegata fotocopia non autenticata del documento di identità dei dichiaranti o del dichiarante; 
5. firma dei dichiaranti o del dichiarante. 
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ALLEGATO 3 
 
Intestazione studio medico di fiducia, di cui all’articolo 25 della legge 23.12.1978 n. 833 
 
           FAC SIMILE 
 

CERTIFICATO MEDICO 
 

Cognome _________________________ Nome _________________________________ 
 
nato a _________________________________ (___) il ___________________________ 
 
residente a _________________________ (___) in Via _______________________n. __ 
 
Codice Fiscale ____________________________________ 
 
Documento d’identità: 
 
tipo ____________________________________________ n° ______________________ 
 
rilasciato in data ____________________________ da ___________________________ 
 
Il soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in mio possesso, degli 
accertamenti eseguiti e dei dati clinico-obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me 
effettuata, risulta: 
 
-  in stato di buona salute; 
 
- affetto              NO            SI   da deficit di glucosio6-fosfato-deidrogenasi (G6PD) e 
 
-                            NO            SI   aver avuto manifestazioni emolitiche. 
 
Note: 
 
________________________________________________________________________ 
 
Il  sottoscritto ______________________________________________________ dichiara  
di aver fornito tutti gli elementi informativi richiesti in merito ai dati di cui sopra, con 
particolare riferimento a ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali 
previste nel caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dal DPR n. 445 del 28 
dicembre 2000. 
 

Firma del dichiarante 
 
________________________ 
 
Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato ai fini 
dell’accertamento dell’idoneità al servizio nella Guardia di finanza. 
 
Il presente certificato ha validità semestrale dalla data del rilascio. 
 
Luogo e data di rilascio, ______________ 

 
IL MEDICO 

 
_____________________ 

(timbro e firma) 
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ALLEGATO 4 
PROVA DI EFFICIENZA FISICA 

TABELLE DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI 
 

 CANDIDATI DI SESSO MASCHILE 
 PROVE OBBLIGATORIE 

PROVA TEMPI E MISURE REALIZZATI DAL CONCORRENTE 
Salto in alto 
(massimo 2 

tentativi) 

Meno di 
 1,15 m = = Da 1,15 

a 1,24 m 

Da 
1,25 

a 1,34 m 

Pari od oltre 
1,35 m 

Salto in lungo 
(massimo 2 

tentativi) 

Meno di  
3,50 m 

Da 3,50 
a 3,99 m 

Da 4,00 
a 4,49 m 

Da 4,50 
a 4,99 m 

Da 5,00 
a 5,49 m 

Pari od oltre 
5,50 m 

Getto del peso* 
(massimo 2 

tentativi) 

Meno di 
7,00 m 

Da 7,00 
a 7,49 m 

Da 7,50 
a 7,99 m 

Da 8,00 
a 8,49 m 

Da 8,50 
a 8,99 m 

Pari od oltre 
9,00 m 

Corsa piana  
m 1000 Oltre 4’45” Da 4’45” 

a 4’31” 
Da 4’30” 
a 4’16” 

Da 4’15” 
a 4’00” 

Da 3’59” 
a 3’44” 

Meno di 
3’44” 

Punteggio 
attribuito 0 1 1,5 2 2,5 3 

 
 CANDIDATI DI SESSO MASCHILE 
 PROVA FACOLTATIVA 

PROVA TEMPI E MISURE REALIZZATI DAL CONCORRENTE 
Corsa piana  

m 100 
Oltre 
16”00 

Da 16”00 
a 15”01 

Da 15”00 
a 14”01 

Da 14”00 
a 13”01 

Da 13”00 
a 12”01 

Meno di 
12”01 

Punteggio 
attribuito 0 1 1,5 2 2,5 3 

 
 

 CANDIDATI DI SESSO FEMMINILE 
 PROVE OBBLIGATORIE 

PROVA TEMPI E MISURE REALIZZATI DAL CONCORRENTE 
Salto in alto 
(massimo 2 

tentativi) 

Meno di 
1,00 m = = Da 1,00 

  a 1,09 m 
Da 1,10 
a 1,19 m 

Pari od oltre 
1,20 m 

Salto in lungo 
(massimo 2 

tentativi) 

Meno di  
2,50 m 

Da 2,50 
a 2,99 m 

Da 3,00 
a 3,49 m 

Da 3,50 
a 3,99 m 

Da 4,00 
a 4,49 m 

Pari od oltre 
4,50 m 

Getto del peso* 
(massimo 2 

tentativi) 

Meno di 
5 m 

Da 5,00 
a 5,49 m 

Da 5,50 
a 5,99 m 

Da 6,00 
a 6,49 m 

Da 6,50 
a 6,99 m 

Pari od oltre 
7,00 m 

Corsa piana  
m 1000 

Oltre 
5’30” 

Da 5’30” 
a 5’16” 

Da 5’15” 
a 5’01” 

Da 5’00” 
a 4’45” 

Da 4’44” 
a 4’30” Meno di 4’30” 

Punteggio 
attribuito 0 1 1,5 2 2,5 3 

 
 CANDIDATI DI SESSO FEMMINILE 
 PROVA FACOLTATIVA 

PROVA TEMPI E MISURE REALIZZATI DAL CONCORRENTE 
Corsa piana  

m 100 
Oltre 
19”00 

Da 19”00 
a 18”01 

Da 18”00 
a 17”01 

Da 17”00 
a 16”01 

Da 16”00 
a 15”01 

Meno di 
15”01 

Punteggio 
attribuito 0 1 1,5 2 2,5 3 

 
(*) Il getto del peso verrà eseguito utilizzando un attrezzo di 5 Kg per il personale maschile e di 3 Kg per 

quello femminile. 
Dette grammature sono quelle adottate per i campionati studenteschi delle scuole medie superiori. 
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ALLEGATO 5 

 
 

Corredo per la frequenza del tirocinio e per la frequenza del corso di formazione 
 

 
1. Per tutti gli aspiranti/vincitori: 

 occorrente per la pulizia personale; 
 asciugacapelli; 
 biancheria intima; 
 n. 2 pigiami in tinta unita di colore scuro e n. 1 paio di pantofole da camera; 
 n. 1 paio di ciabatte da bagno; 
 n. 1 accappatoio bianco e n. 3 asciugamani di spugna di ugual colore; 
 n. 1 paio di scarpe da ginnastica di colore bianco. 

 
 

2. Per gli aspiranti/vincitori di sesso femminile: 
 collant e/o gambaletti nylon color carne; 
 reggiseni per attività sportiva. 

 
 

3. Per le esigenze connesse alla libera uscita: 
 n. 2 abiti completi di giacca e cravatta, per gli aspiranti/vincitori di sesso maschile; 
 n. 2 tailleur per gli aspiranti/vincitori di sesso femminile; 
 n. 1 soprabito. 
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ALLEGATO 6 

 
PROGRAMMA DELLE PROVE ORALI DEL CONCORSO PER 

L’AMMISSIONE AL 110° CORSO ALLIEVI UFFICIALI 
 
 

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA 
 
 Storia d’Italia e d’Europa dal 1860 ai giorni nostri 
 Tendenze e problemi del mondo contemporaneo nella seconda metà del XX secolo 
 Istituzioni ed organizzazioni per la cooperazione europea ed internazionale 
 La Costituzione italiana 

 

GEOGRAFIA 
 

Elementi di geografia economica 
 Organismi politici e internazionali 
 Il problema energetico nel mondo anche in rapporto alla distribuzione delle varie forme di 

energia 
 Nuove prospettive tecnologiche e geo-economiche delle industrie 
 Le questioni ambientali e i mutamenti climatici 
 La globalizzazione 
 Crescita, sviluppo e sviluppo sostenibile 
 L’indebitamento dei paesi in via di sviluppo 

 

L’Italia 
 Configurazione generale e posizione rispetto al Mediterraneo e all’Europa 
 Le caratteristiche fisiche 
 I problemi ambientali e le aree protette 
 La trasformazione della struttura produttiva nel tempo 
 Gli elementi di debolezza del sistema produttivo attuale 
 I caratteri strutturali dell’agricoltura, dell’allevamento e della pesca 
 L’industria e la sua evoluzione 
 Risorse minerali ed energetiche 
 Il commercio e le altre attività terziarie 
 Vie di comunicazione 
 Organizzazione politica e amministrativa dello Stato 
 L’Italia nel contesto europeo e mondiale 
 La scelta europea e i fattori di squilibrio 

 

L’Europa 
 Caratteristiche fisiche 
 Suddivisione politica 
 Fisionomia economica 
 L’idea dell’Europa ed il processo di integrazione europea 
 L’evoluzione geopolitica 

 

Continenti extraeuropei 
 Caratteristiche fisiche 
 Suddivisione politica 
 Fisionomia economica 
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MATEMATICA 

 
INSIEMI E FUNZIONI 
 
 Concetto d’insieme 
 Insiemi finiti ed insiemi infiniti e relative rappresentazioni 
 Operazioni tra insiemi 
 Operazioni di unione e di intersezione 
 Prodotto cartesiano di due insiemi 
 Relazioni binarie: relazioni di ordine, relazioni di equivalenza 
 Classi di equivalenza, insieme quoziente 
 Concetto di funzione: dominio, condominio 
 Funzione iniettiva, suriettiva, biiettiva 
 Funzione inversa 

 
 
GEOMETRIA DEL PIANO 
 
 I concetti primitivi. Le grandezze geometriche e le loro unità di  misura 
 Postulati e teoremi 
 Rette, semirette e segmenti 
 Il concetto di angolo. La classificazione degli angoli 
 I poligoni in generale. I poligoni convessi e concavi 
 La classificazione dei triangoli e i criteri di uguaglianza 
 Le rette parallele e il quinto postulato di Euclide 
 Somma degli angoli interni ed esterni di un triangolo. Punti notevoli di un triangolo 
 I quadrilateri in generale: i parallelogrammi e i trapezi 
 Il concetto di luogo geometrico: la bisettrice di un angolo, l’asse di un segmento e la 

circonferenza 
 Gli elementi caratteristici di una circonferenza 
 La circonferenza ed il cerchio 
 Angoli al centro ed alla circonferenza 
 Poligoni inscritti e circoscritti ad una circonferenza 
 Poligoni regolari 
 Equivalenza delle superfici piane e il teorema di Pitagora 
 I segmenti commensurabili e incommensurabili 
 Il concetto di classe di grandezze. Le classi di grandezze in corrispondenza biunivoca. Le 

classi di grandezze direttamente e inversamente proporzionali 
 Il teorema di Talete, il suo corollario e i triangoli simili. I tre criteri di similitudine 
 I teoremi di Euclide 

 
 
ALGEBRA 
 
 La classificazione dei numeri reali 
 Il concetto di monomio e di polinomio. Le operazioni relative. I prodotti notevoli 
 Scomposizione in fattori di polinomi. Ricerca del M.C.D. e del m.c.m.. Operazioni con le 

frazioni algebriche 
 Divisione tra polinomi: teorema del resto e regola di Ruffini 
 Equazioni di primo grado e la loro diversa natura 
 I sistemi lineari e la loro interpretazione algebrica ed analitica. Il concetto di verifica 
 Radicali ed operazioni relative 
 Razionalizzazione del denominatore nei casi monomio e binomio 
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 Equazioni di secondo grado complete e incomplete dei diversi tipi. Equazioni intere e 

fratte. Verifica delle soluzioni 
 Relazioni tra le soluzioni e i coefficienti di un’equazione di secondo grado. La regola di 

Cartesio 
 Equazioni parametriche di secondo grado 
 I sistemi di secondo grado di due equazioni in due incognite e la loro interpretazione 

algebrica ed analitica. Il concetto di verifica 
 Equazioni irrazionali con 1/2/3 radicali quadratici. Il sistema misto 
 Equazioni di terzo, quarto e quinto grado 
 Equazioni esponenziali 
 Il concetto di logaritmo. I logaritmi volgari e naturali. I teoremi dei logaritmi 
 Equazioni logaritmiche 
 Disequazioni di primo e secondo grado. Le disequazioni irrazionali e logaritmiche. Il 

sistema di disequazioni. Le disequazioni di primo e secondo grado fratte. I grafici 
 
 
GEOMETRIA ANALITICA 
 
 Il riferimento cartesiano nel piano e la rappresentazione dei punti 
 I concetti di retta e di linea in generale come luoghi geometrici 
 La distanza di due punti. Il punto medio di un segmento 
 L’equazione di una retta generica del piano cartesiano e le equazioni delle rette particolari 
 Il significato dei coefficienti nell’equazione della retta 
 La mutua posizione di due rette complanari 
 La condizione di parallelismo. La condizione di perpendicolarità tra rette. La distanza 

punto-retta 
 I fasci di rette propri e impropri e relative equazioni 
 Le coniche: la loro diversa natura, la rappresentazione grafica, le condizioni analitiche 

necessarie e sufficienti per ottenerle 
 Conica e retta complanare 
 L’iperbole e i suoi asintoti 
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TESI 
 

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA 
 
 
TESI N. 1 
 
a. La seconda rivoluzione industriale. 
b. Lo sviluppo economico dell’Italia e la politica doganale della Sinistra. 
c. Il ruolo dell’Italia nella prima guerra mondiale. 
d. La rivoluzione in Russia. 
e. La Repubblica spagnola e la guerra civile. 
f. La seconda guerra mondiale: crollo del fascismo e del nazismo. 
g. Gli anni ’80: dalla ripresa della Guerra fredda alla svolta di Gorbaciov. 
h. La Costituzione italiana: i principi fondamentali. 
i. Le fonti primarie del diritto comunitario: i trattati di Parigi e Roma. 
 
 
TESI N. 2 
 
a. L’economia italiana dal 1876 alla fine del secolo. 
b. Le relazioni internazionali dal 1878 al 1914. 
c. La fine della prima guerra mondiale: la Conferenza della pace. 
d. Politica economica e sociale del regime fascista. 
e. La seconda guerra mondiale: dall’invasione della Polonia alla caduta della Francia. 
f. L’antifascismo e la Resistenza in Italia. 
g. Speranze e contraddizioni degli anni ’60: il 1968 e la “primavera di Praga”. 
h. La Costituzione italiana: diritti e doveri dei cittadini, i rapporti civili. 
i. Gli organi della Comunità europea: l’Assemblea. 
 
 
TESI N. 3 
 
a. La Sinistra al potere in Italia: politica interna e questione sociale. 
b. La Germania del Bismarck. 
c. L’età giolittiana. 
d. Il dopoguerra in Italia e l’avvento del fascismo. 
e. Il nazismo al potere ed il Terzo Reich. 
f. La dissoluzione dell’Unione Sovietica. 
g. La prima Guerra del Golfo. 
h. La Costituzione italiana: diritti e doveri dei cittadini, i rapporti etico-sociali. 
i. Gli organismi internazionali: O.N.U.. 
 
 
TESI N. 4 
 
a. La Germania da Bismarck a Guglielmo II. 
b. L’espansione coloniale europea in Africa. 
c. Le cause economiche e politiche della prima guerra mondiale. 
d. La rivoluzione bolscevica. 
e. La Repubblica di Weimar. 
f. Il crollo del fascismo e l’8 settembre 1943. 
g. Dalla Guerra dei sei giorni all’invasione israeliana del Libano. 
h. La Costituzione italiana: diritti e doveri dei cittadini, i rapporti economici. 
i. Il Trattato di Maastricht e l’Unione Economica e Monetaria. 
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TESI N. 5 
 
a. La terza Repubblica in Francia. 
b. Lo sviluppo economico dell’Italia nell’epoca giolittiana. 
c. L’espansione coloniale europea in Asia. 
d. La crisi balcanica: prima (1912-1913) e seconda (1913) guerra balcanica. 
e. Politica estera del fascismo. 
f. Le leggi razziali in Germania ed in Italia. 
g. Il conflitto nella ex Jugoslavia. 
h. La Costituzione italiana: diritti e doveri dei cittadini, i rapporti politici. 
i. Gli organi dell’Unione europea : la Commissione ed il Consiglio. 
 
 
TESI N. 6 
 
a. L’epoca giolittiana: lo sviluppo economico dell’Italia e la conquista della Libia. 
b. Il regime fascista. 
c. L’intervento degli Stati Uniti nella prima guerra mondiale. 
d. La creazione dello stato totalitario in Germania. 
e. La conferenza di Yalta. 
f. L’Italia dal 1945 al centrosinistra. 
g. La minaccia atomica e la guerra fredda. 
h. La Costituzione italiana: ordinamento della Repubblica, il Parlamento. 
i. Gli organismi internazionali: l’O.S.C.E.. 
 
 
TESI N. 7 
 
a. La “lunga depressione” (1873-1896) e il ritorno al protezionismo. 
b. L’espansionismo inglese e la guerra anglo-boera. 
c. Nuove forze politiche in Italia: cattolici e nazionalisti. 
d. Unione Sovietica: Stalin ed i piani quinquennali. 
e. La crisi mondiale del 1929. 
f. L’Europa sotto il dominio nazista. 
g. Medio-Oriente: origini e cause dei conflitti arabo-israeliani. 
h. La Costituzione italiana: il Presidente della Repubblica. 
i. Le fonti secondarie del diritto comunitario: Regolamenti, Direttive. 
 
 
TESI N. 8 
 
a. L’impero tedesco dopo Bismarck. 
b. La politica estera della Sinistra. 
c. Prima guerra mondiale: le conseguenze militari del ritiro russo. 
d. Seconda guerra mondiale: l’invasione della Sicilia e crollo del fascismo. 
e. Il tramonto del colonialismo europeo in Asia. 
f. La “Dottrina Truman” ed il piano Marshall. 
g. La caduta dei regimi comunisti europei. 
h. La Costituzione italiana: il Governo (il Consiglio dei Ministri, la pubblica amministrazione, gli 

Organi ausiliari). 
i. Gli organi della Comunità europea: l’Assemblea, la Commissione ed il Consiglio. 
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TESI N. 9 
 
a. La terza Repubblica in Francia. 
b. L’espansione coloniale italiana sino a Giolitti. 
c. La prima guerra mondiale: i trattati di pace e la Società delle Nazioni. 
d. L’asse Roma – Berlino – Tokio. 
e. Il fascismo dalle origini alle elezioni del 1924. 
f. La Germania dal dopoguerra ai giorni nostri. 
g. Dopoguerra e blocchi contrapposti: il Patto Atlantico ed il Patto di Varsavia. 
h. La Costituzione italiana: la Magistratura (ordinamento giurisdizionale, norme sulla 

giurisdizione), le garanzie costituzionali (la Corte Costituzionale, revisione della Costituzione, 
leggi Costituzionali). 

i. Le fonti secondarie del diritto comunitario: Decisioni, Raccomandazioni e Pareri. 
 
 
TESI N. 10 
 
a. La Sinistra al potere: il trasformismo e le nuove forme di opposizione. 
b. La questione d’Oriente ed il congresso di Berlino. 
c. L’Italia della Resistenza alla proclamazione della Repubblica. 
d. La Società delle Nazioni. 
e. La Repubblica di Salò. 
f. Gli U.S.A. nel secondo conflitto mondiale. 
g. Il processo di integrazione economica europea dal 1951 ai giorni nostri. 
h. Le Regioni, le Province, i Comuni. 
i. Gli organismi internazionali: la N.A.T.O.. 
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GEOGRAFIA 

 
 
TESI N. 1 
 
a. Elementi di geografia economica: nuove prospettive tecnologiche. 
b. L’Italia: confini, superficie e popolazione. 
c. L’Italia: il commercio e le altre attività terziarie. 
d. L’Europa: fisionomia economica. 
e. Africa: suddivisione politica. 
 
 
TESI N. 2 
 
a. Elementi di geografia economica: organismi politici e internazionali. 
b. L’Italia: problemi ambientali e le aree protette. 
c. L’Italia: le maggiori aree industriali. 
d. L’Europa: caratteristiche fisiche. 
e. Asia: caratteristiche fisiche. 
 
 
TESI N. 3 
 
a. Elementi di geografia economica: il problema energetico nel mondo. 
b. L’Italia: i caratteri strutturali dell’agricoltura, dell’allevamento e della pesca. 
c. L’Italia: configurazione generale e posizione rispetto al Mediterraneo. 
d. L’idea dell’Europa e il processo di integrazione europeo. 
e. America settentrionale: fisionomia economica. 
 
 
TESI N. 4 
 
a. Elementi di geografia economica: le questioni ambientali e i mutamenti climatici. 
b. L’Italia: risorse minerali ed energetiche. 
c. L’Italia: coste, golfi e porti. 
d. L’Europa: fisionomia economica. 
e. America centrale: caratteristiche fisiche. 
 
 
TESI N. 5 
 
a. Elementi di geografia economica: la globalizzazione. 
b. L’Italia: gli elementi di debolezza del sistema produttivo attuale. 
c. L’Italia: le principali linee di comunicazione terrestri, aeree e marittime. 
d. L’Europa: suddivisione politica. 
e. America meridionale: fisionomia economica. 
 
 
TESI N. 6 
 
a. Elementi di geografia economica: nuove prospettive geoeconomiche delle industrie. 
b. L’Italia: mari, isole e penisole. 
c. L’Italia: la scelta europea e fattori di squilibrio. 
d. L’Europa: caratteristiche fisiche. 
e. Stati Uniti: suddivisione politica. 
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TESI N. 7 
 
a. Elementi di geografia economica: crescita, sviluppo e sviluppo sostenibile. 
b. L’Italia: le Alpi: suddivisione tradizionale, cime e valichi. 
c. L’Italia nel contesto europeo e mondiale. 
d. L’Europa: suddivisione politica. 
e. Oceania: fisionomia economica. 
 
 
TESI N. 8 
 
a. Elementi di geografia economica: organismi politici e internazionali. 
b. L’Italia: fiumi e laghi. 
c. L’Italia: l’industria e la sua evoluzione. 
d. L’idea dell’Europa e il processo di integrazione europeo. 
e. Asia: suddivisione politica. 
 
 
TESI N. 9 
 
a. Elementi di geografia economica: il problema energetico nel mondo anche in rapporto alla 

distribuzione delle varie forme di energia. 
b. L’Italia: configurazione generale e posizione rispetto all’Europa. 
c. L’Italia: organizzazione politica e amministrativa dello Stato. 
d. L’Europa: l’evoluzione geopolitica. 
e. Oceania: caratteristiche fisiche. 
 
 
TESI N. 10 
 
a. Elementi di geografia economica: l’indebitamento dei paesi in via di sviluppo. 
b. L’Italia: gli Appennini: suddivisione tradizionale, cime e valichi. 
c. L’Italia: risorse minerali ed energetiche. 
d. L’Europa: caratteristiche fisiche. 
e. Africa: fisionomia economica. 
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M A T E M A T I C A 
 
 
TESI N. 1 
 
a. Il concetto di insieme. Gli insiemi finiti e infiniti e relative rappresentazioni. 
b. Il concetto di poligono convesso e la classificazione dei triangoli in particolare. 
c. Il 1° teorema di Euclide, sia dal punto di vista dell’equivalenza che della similitudine. 
d. La classificazione dei numeri reali. 
e. Operazioni tra polinomi e la regola di Ruffini. 
f. Le condizione di perpendicolarità tra rette. La distanza punto retta. 
 
 
TESI N. 2 
 
a. Unione e intersezione di due insiemi. Il concetto di funzione: dominio e codominio. 
b. I concetti primitivi. I postulati e i teoremi. Le rette, le semirette e i segmenti. 
c. Il 2° teorema di Euclide, sia dal punto di vista dell’equivalenza che della similitudine. 
d. Il sistema lineare di due equazioni in due incognite e il suo significato algebrico e analitico. 
e. Risoluzione di una equazione irrazionale, con 1/2/3 radicali quadratici, con lo studio del relativo 

sistema misto. 
f. L’equazione di una circonferenza passante per tre punti. Rappresentazione grafica della 

circonferenza. Comportamento reciproco di una circonferenza e di una retta complanari. 
 
 
TESI N. 3 
 
a. Operazioni tra insiemi. Prodotto cartesiano di due insiemi.  
b. Misura di grandezze. Classi di grandezze in corrispondenza biunivoca, direttamente e 

inversamente proporzionali. Il teorema di Talete e il suo corollario: i triangoli simili ed i tre 
criteri di similitudine.  

c. I poligoni in generale. I quadrilateri. I poligoni regolari. 
d. Relazioni tra le soluzioni e i coefficienti di un’equazione di secondo grado. La regola di 

Cartesio.  
e. Le equazioni di terzo, quarto e quinto grado.  
f. La parabola verticale e le condizioni necessarie e sufficienti per la determinazione della sua 

equazione. Rappresentazione grafica della parabola. Comportamento reciproco di una 
parabola con una retta complanare. 

 
 
TESI N. 4 
 
a. Il concetto di insieme. Funzione iniettiva, suriettiva, biiettiva. Funzione inversa. 
b. Il concetto e la classificazione degli angoli. Angoli al centro e alla circonferenza. Il triangolo 

inscritto in una semicirconferenza. 
c. L’equivalenza delle superfici piane e il teorema di Pitagora. Segmenti commensurabili e 

incommensurabili: definizioni ed esempi.  
d. I numeri razionali e irrazionali. I numeri naturali. 
e. Sistema di 2° grado di due equazioni in due incognite: significato algebrico e analitico. La 

verifica delle soluzioni. 
f. Il concetto di retta in analitica. L’equazione della retta, generica e particolare. Il significato dei 

coefficienti dell’equazione della retta. 
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TESI N. 5 
 
a. Insiemi finiti e infiniti. Relazioni binarie: relazioni di ordine, relazioni di equivalenza.  
b. Poligoni simili, in generale, e triangoli simili in particolare. I tre criteri di similitudine.  
c. I luoghi geometrici e la circonferenza in particolare. I poligoni circoscritti. 
d. Concetto di equazione parametrica e determinazione del parametro. Risoluzione di quesiti su 

una parametrica di secondo grado.  
e. Il concetto di logaritmo. I logaritmi volgari e naturali. I teoremi dei logaritmi. Le equazioni 

logaritmiche. 
f. L’equazione dell’ellisse e quella dell’iperbole e le condizioni necessarie e sufficienti per la 

determinazione delle relative equazioni. Rappresentazioni grafiche dell’elisse e dell’iperbole. 
Comportamento asintotico dell’iperbole. 

 
 
TESI N. 6 
 
a. Il concetto di insieme. Classi di equivalenza, insieme quoziente. 
b. Somma degli angoli interni ed esterni di un triangolo. I criteri di uguaglianza dei triangoli e le 

relative dimostrazioni. 
c. Il 1° teorema di Euclide, sia dal punto di vista dell’equivalenza che della similitudine. 
d. La classificazione dei numeri reali.  
e. Radicali ed operazioni relative. Razionalizzazione del denominatore nei casi monomio e 

binomio. 
f. Il fascio proprio e improprio di rette e le relative equazioni. 
 
 
TESI N. 7 
 
a. Operazioni tra due insiemi. Unione e intersezione di insiemi.  
b. La bisettrice di un angolo e l’asse di un segmento come luoghi. Punti notevoli di un triangolo. 
c. Le rette parallele: il quinto postulato di Euclide e le sue dirette conseguenze con riguardo alla 

somma degli angoli interni di un poligono. 
d. Le disequazioni di primo e secondo grado. I sistemi di disequazioni. Le disequazioni di primo e 

secondo grado fratte. Grafici. 
e. Il concetto di monomio e di polinomio. Le operazioni relative. I prodotti notevoli. 
f. Il riferimento cartesiano nel piano e la rappresentazione dei punti. La distanza di due punti. Il 

punto medio di un segmento. 
 
 
TESI N. 8 
 
a. Insiemi finiti ed infiniti. Insiemi numerici.  
b. L’equivalenza delle superfici piane e il teorema di Pitagora. Segmenti commensurabili e 

incommensurabili: definizioni ed esempi.  
c. La circonferenza come luogo. Gli elementi caratteristici di una circonferenza. La circonferenza 

e il cerchio. 
d. Scomposizione in fattori di polinomi. Ricerca del M.C.D. e del m.c.m.. Operazioni con le 

frazioni algebriche. 
e. Le equazioni di secondo grado complete e incomplete dei diversi tipi. Le equazioni intere e 

fratte. Verifica delle soluzioni. 
f. La mutua posizione di due rette complanari. La condizione di parallelismo di due rette. 
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TESI N. 9 
 
a. Concetto di funzione: dominio e codominio. 
b. I concetti primitivi. Le grandezze geometriche e le loro unità di  misura. I postulati e i teoremi. 

Le rette, le semirette e i segmenti. 
c. Classi di grandezze  in corrispondenza biunivoca, direttamente e inversamente proporzionali. Il 

teorema di Talete e il suo corollario: i triangoli simili ed i tre criteri di similitudine. 
d. Divisione tra polinomi: teorema del resto e regola di Ruffini. 
e. Le equazioni di secondo grado complete e incomplete dei diversi tipi: risoluzione e verifica. Le 

equazioni intere e fratte. 
f. Il concetto di retta in analitica. L’equazione della retta, generica e particolare. Il significato dei 

coefficienti dell’equazione della retta. 
 
 
TESI N. 10 
 
a. Il concetto di insieme. Funzione iniettiva, suriettiva, biiettiva. Funzione inversa. 
b. I poligoni e gli angoli convessi e concavi. I parallelogrammi e i trapezi. 
c. Il 2° teorema di Euclide, sia dal punto di vista dell’equivalenza che della similitudine. 
d. Le equazioni e le disequazioni irrazionali e logaritmiche. 
e. Le equazioni di primo grado e la loro diversa natura. I sistemi lineari e la loro interpretazione 

algebrica ed analitica. Il concetto di verifica. 
f. Il fascio proprio e improprio di rette e le relative equazioni. 
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ALLEGATO 7 
 
 

PROVA FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA 
 
La prova, della durata di 15 minuti, consiste in: 
a) dettato; 
b) lettura di un brano; 
c) conversazione guidata che abbia come spunto il brano. 
 
 

PROVA FACOLTATIVA DI INFORMATICA 
 
La prova, svolta con l’ausilio del personal computer, ha durata massima di 15 minuti e verte 
sul seguente programma: 
a) concetti di base della Tecnologia dell’Informazione; 
b) uso del computer e gestione dei file; 
c) elaborazione testi; 
d) foglio elettronico; 
e) navigazione e ricerca sul web. 
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TESTI DEI TEMI ASSEGNATI IN SEDE DI PROVA SCRITTA NEGLI ULTIMI 10 ANNI PER 
IL RECLUTAMENTO DI ALLIEVI UFFICIALI DELLA GUARDIA DI FINANZA 

 
2000 

“Non condivido le tue idee, ma darei la vita perché tu potessi liberamente professarle” 
(Voltaire). Il candidato esponga le sue riflessioni al riguardo. 

 
2001 

Identità locali e nazionali: quale ruolo nel futuro assetto europeo? Il candidato esprima le 
proprie considerazioni in proposito. 

2002 
La scienza è, spesso, accusata di aver addensato sull’uomo pericoli terribili, fornendogli un 
potere eccessivo sulla natura. Esprima il candidato le proprie riflessioni al riguardo. 

 
2003 

Oggi, l’individuo vive in una società che si ispira all’etica del guadagno e del successo, 
anteponendo l’avere all’essere, all’insegna di “chi più ha più è” e le virtù tradizionali della 
carità e dell’amore cedono il passo ad un mondo arrivista e senza scrupoli. Esprima il 
candidato le proprie considerazioni al riguardo. 

 
2004 

I grandi ideali nati dal Risorgimento hanno animato le pagine più belle della nostra storia. 
La Bandiera, l’Inno nazionale, l’amor di Patria, le Forze Armate rappresentano l’identità del 
nostro Paese. 
Il candidato rifletta sull’attualità di tali valori e ne illustri il significato e l’importanza. 
 

 
2005 

Scienza, tecnica, morale. La scienza e la tecnica hanno raggiunto traguardi inimmaginabili, 
ma che spesso hanno fatto sorgere problemi di carattere etico-religioso. Il candidato 
esponga le proprie opinioni in merito alla posizione che la scienza deve assumere nei 
confronti della morale. 

 
2006 

Il panorama che si presenta agli analisti del mondo dell’energia è duplice: da una parte le 
risorse di idrocarburi sono in continuo declino, anche se con una prospettiva di lungo 
termine, dall’altra le nuove forme di energia premono alle porte. I cambiamenti in questo 
settore sono di carattere epocale: non possono essere previsti, ma quando avvengono 
modificano profondamente il panorama mondiale. Il candidato esponga le proprie riflessioni 
sulla problematica, tenendo conto tanto dei suoi risvolti ambientali, quanto di quelli 
geopolitica. 

 
 

2007 
Lo sviluppo del sistema di comunicazione, attraverso mezzi quali telefoni cellulari e internet, 
sms ed e-mail, ha determinato la diffusione di nuove forme di relazioni interpersonali. 
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In merito, il candidato esponga le proprie considerazioni sulle conseguenze, positive e 
negative, nei rapporti umani. 
 

2008 
Il candidato esponga le proprie riflessioni sul seguente pensiero, anche in riferimento a gravi 
ed attuali accadimenti internazionali: “Io combatto la tua idea che è diversa dalla mia, ma 
sono pronto a battermi fino a prezzo della mia vita perché tu la tua idea possa esprimerla 
liberamente” (Voltaire). 
 

2009 
L’applicazione diffusa del “merito” nella formazione e nel lavoro può far fronte all’attuale crisi 
economica e culturale? 
Il candidato esprima le proprie considerazioni.” 

 

  10E001142 

       Incremento dei posti del concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di centoquarantasette allievi finanzieri, riservato, 
ai volontari delle Forze armate che hanno completato senza demerito la ferma triennale, ai sensi dell’art. 25 della legge 
23 agosto 2004, n. 226.    

     IL COMANDANTE GENERALE 

 Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199, e successive modificazioni ed integrazioni, recante: «Attuazione dell’art. 3 della legge 
6 marzo 1992, n. 216, in materia di nuovo inquadramento del personale non direttivo e non dirigente del Corpo della guardia di finanza»; 

 Vista la propria determinazione n. 203883, datata 17 giugno 2009, registrata all’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero dell’economia 
e delle finanze, il 19 giugno 2009 al n. 13171, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie speciale  «Concorsi ed esami» 
- n. 48 del 26 giugno 2009, con la quale è stato indetto un concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di centoquarantasette allievi finanzieri, 
riservato, ai volontari delle Forze armate che hanno completato senza demerito la ferma triennale, ai sensi dell’art. 25 della legge 23 agosto 2004, 
n. 226; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 agosto 2009, recante: «Autorizzazione ad assumere personale nelle amministrazioni ed 
enti pubblici non economici»; 

 Considerata l’entità delle vacanze organiche che si presume si verificheranno nel ruolo appuntati e finanzieri nell’anno in cui gli aspiranti 
conseguiranno la nomina a finanziere (2010); 

 Ritenuta la necessità di incrementare il numero dei posti messi a concorso con la suddetta determinazione n. 203883/2009, anche alla luce delle 
sopravvenute esigenze organizzative e gestionali, riconducibili alla necessità di dover, comunque, potenziare il dispositivo operativo del Corpo per 
garantire costanti ed elevati standard di efficienza ed efficacia nei settori di competenza; 

  Determina:    

  Art. 1.
     1. Il numero dei posti a concorso di cui all’art. 1, comma 1, della determinazione n. 203883/2009, citata nelle premesse, è incrementato di 

quarantaquattro unità. 
 La presente determinazione sarà inviata agli organi di controllo. 

 Roma, 20 gennaio 2010 

 Il comandante generale: D’ARRIGO   

  10E001158 
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   ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione di quindici unità di personale da adibire ad attività 
di stabulazione, con il profilo di operatore tecnico - VIII 
livello professionale, con contratto a tempo determinato di 
durata di un anno.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione di quindici unità di personale da adibire ad attività di sta-
bulazione con il profilo di operatore tecnico - VIII livello professionale, 
con contratto a tempo determinato di durata di un anno. 

  Requisiti oltre quelli richiesti per l’accesso ai pubblici impieghi:  

 esperienza pluriennale di almeno due anni nel settore della sta-
bulazione di animali da laboratorio. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istituto di istruzione seconda-
ria di primo grado (licenza media). 

 La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato    A    del bando, dovrà pervenire 
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana e dovrà essere inoltrata all’Ufficio VI - Selezione e reclutamento 
del personale e borse di studio dell’Istituto Superiore di Sanità, Viale 
Regina Elena, 299 - 00161 - Roma (per la data d’inoltro, farà fede il 
timbro a data dell’Ufficio postale accettante). 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito secondo 
quanto previsto dall’art. 5 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità 
- Viale Regina Elena n.299 ed è altresì consultabile nel sito Internet 
dell’Istituto Superiore di Sanità   http://www.iss.it/   e può essere ritirato o 
richiesto all’Ufficio VI di cui sopra.   

  10E001086 

       Comunicato di rettifica relativo al decreto del direttore del 
Centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e pro-
mozione della salute in data 15 ottobre 2009, concernente 
l’indizione del pubblico concorso, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di una borsa di studio per laureati, il 
cui estratto è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale n. 84 del 30 ottobre 2009.    

     Nel bando integrale del concorso citato in epigrafe e pubblicato 
nel sito dell’Istituto superiore di sanità   www.iss.it    - all’art. 8, III comma, 
quarto rigo, pag. 5, dove è scritto: «Cat. IV - Voto di Laurea fino a punti 
6 (otto) attribuiti secondo il seguente prospetto:  

 fino a 100/110 punti 1 (uno); 

 da 101/110 a 107/110 punti 2 (due); 

 da 108/110 a 110/110 punti 4 (quattro); 

 110 e lode punti 6 (sei)», 

  è apportata la seguente modifica: «Cat. IV - Voto di Laurea fino a punti 
8 (otto) attribuiti secondo il seguente prospetto:  

 fino a 100/110 punti 1 (uno); 

 da 101/110 a 107/110 punti 2 (due); 

 da 108/110 a 110/110 punti 5 (cinque); 

 110 e lode punti 8 (otto)».   

  10E001120 

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di una borsa di studio per laureati per studi e ricerche, 
nel campo della sorveglianza dei rischi comportamentali 
in Italia da fruire presso il Centro nazionale di epidemio-
logia, sorveglianza e promozione della salute.    

     Il Direttore del Centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza 
e promozione della salute ha indetto un pubblico concorso, per titoli 
e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati per 
studi e ricerche, nel campo della sorveglianza dei rischi comporta-
mentali in Italia da fruire presso il Centro nazionale di epidemiologia, 
sorveglianza e promozione della salute nell’ambito delle tematiche 
«Attività di gestione di database, monitoraggio della qualità dei dati 
ed analisi dei risultati relativi al sistema di sorveglianza sui rischi 
comportamentali denominato Progressi delle aziende sanitarie per la 
salute in Italia»; 

 Durata: due anni 

  Requisiti richiesti, tra gli altri:  

 Titolo di studio: laurea in medicina e chirurgia, scienze statisti-
che, scienze biologiche, conseguita presso una Università o presso un 
Istituto di istruzione universitaria equiparato; Anzianità di laurea non 
superiore a tre anni. 

 La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovrà pervenire esclusi-
vamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana e dovrà essere inoltrata al Centro nazionale di epidemiologia, 
sorveglianza e promozione della salute dell’Istituto Superiore di Sanità, 
Viale Regina Elena, 299 - 00161 - Roma (per la data d’inoltro farà fede 
il timbro a data dell’Ufficio postale accettante). 

 Alla domanda dovrà essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della 
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso. 

 Il bando è consultabile nel sito Internet dell’Istituto Superiore di 
Sanità http:// www.iss.it/   

  10E001096  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  AGENZIA NAZIONALE

PER LA SICUREZZA DEL VOLO

      Parziale modifica del bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per due posti di dirigente tecnico di seconda 
fascia (di livello non generale), a tempo indeterminato.    

     IL SEGRETARIO GENERALE 

 Visto il decreto legislativo 25 febbraio 1999, n. 66, istitutivo 
dell’Agenzia nazionale per la sicurezza del volo; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive 
modificazioni e integrazioni, recante norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

 Visto il Regolamento di organizzazione e del personale dell’Agen-
zia, approvato con la deliberazione del Collegio n. 55/2006 del 31 ago-
sto 2006; 

 Vista la deliberazione del Collegio n. 20/2007 del 29 marzo 2007, 
con la quale è stato indetto il concorso, per titoli ed esami, per n. 2 posti 
di dirigente tecnico di seconda fascia (di livello non generale), a tempo 
indeterminato, dando incarico al Segretario generale di predisporre il 
relativo bando; 

 Vista la disposizione n. 45/2007 del 7 settembre 2007 con la quale 
è stato adottato il bando di concorso per n. 2 posti di dirigente tecnico di 
seconda fascia (di livello non generale), a tempo indeterminato; 

 Visto il bando di concorso per n. 2 posti di dirigente tecnico di 
seconda fascia (di livello non generale), a tempo indeterminato, pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale n. 74 del 18 settembre 
2007; 

 Vista la deliberazione del Collegio n. 103/2009 del 17 dicembre 
2009, con la quale è stata parzialmente modificata la suddetta delibera-
zione del Collegio n. 20/2007 del 29 marzo 2007, riducendo, in via cau-
telativa, nelle more dell’approvazione del d.P.R. di riordino dell’ANSV, 
da due ad uno, i posti di dirigente tecnico di seconda fascia (di livello 
non generale) di cui al concorso in oggetto; 

 Visto il punto 2. del dispositivo della deliberazione n. 103/2009 del 
17 dicembre 2009, con cui è stato dato incarico al Segretario generale 
di procedere, conseguentemente, alla revisione del bando di concorso a 
suo tempo pubblicato e a pubblicare la modifica intervenuta nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», dandone altresì contestuale notizia nel sito web dell’Agenzia 
dispone quanto segue. 

  La disposizione n. 45/2007 del 7 settembre 2007, all’art. 1 (Posti 
oggetto di selezione), è modificata come segue:    

  Art. 1.

      Posti oggetto della selezione    

     1. È indetto un concorso, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente tecnico di seconda fascia (di livello non generale), da assumere 
con contratto di lavoro a tempo indeterminato. 

 2. Abrogato. 
 3. Abrogato. 
 4. Abrogato. 

 Roma, 21 gennaio 2010 

 Il segretario generale: GIAMPAOLI   

  10E001143 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Avviso di nomina del vincitore (un posto) - area scientifica 
(X) «Scienze biotecnologiche» cod. rif. F1106/1 - Istituto 
per la valorizzazione del legno e delle specie arboree 
(IVALSA) - del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione con contratto a tempo indeterminato di qua-
rantacinque unità di personale con profilo di ricercatore 
- terzo livello professionale - bando 364.27.    

     Si comunica che è stato pubblicato nel sito del Consiglio nazio-
nale delle ricerche   www.urp.cnr.it   il decreto di nomina del vincitore 
(un posto) - area scientifica (X) «Scienze biotecnologiche» cod. rif. 
F1106/1 - Istituto per la valorizzazione del legno e delle specie arbo-
ree (IVALSA) - del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di quarantacinque unità 
di personale con profilo di ricercatore - terzo livello professionale - 
bando 364.27.   

  10E001174 

       Avviso di nomina del vincitore (un posto) - area scientifica 
(XXIV) «Scienze pedagogiche e psicologiche» cod. rif. 78/1 
- Istituto di scienze e tecnologie della cognizione (ISTC) 
Roma - del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione con contratto a tempo indeterminato di qua-
rantacinque unità di personale con profilo di ricercatore 
- terzo livello professionale - bando 364.27.    

     Si comunica che è stato pubblicato nel  sito del Consiglio nazio-
nale delle ricerche   www.urp.cnr.it   il decreto di nomina del vincitore 
(un posto) - area scientifica (XXIV) «Scienze pedagogiche e psico-
logiche» cod. rif. 78/1 - Istituto di scienze e tecnologie della cogni-
zione (ISTC) Roma - del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione con contratto a tempo indeterminato di quarantacinque 
unità di personale con profilo di ricercatore - terzo livello professio-
nale - bando 364.27.   

  10E001175 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  DIREZIONE CENTRALE

SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLE RISORSE

      Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assun-
zione, ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991, 
n. 171, di una unità di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello, presso l’ufficio monitorag-
gio risorse e ragioneria della struttura amministrativa 
centrale della Direzione centrale, supporto alla gestione 
delle risorse.    

      (Bando di selezione n. RagSac 2/2010).  

 E’ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 
del D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, di una unità di personale con pro-
filo professionale di tecnologo III livello presso l’Ufficio monitoraggio 
risorse e ragioneria della struttura amministrativa centrale della dire-
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zione centrale supporto alla gestione delle risorse del Consiglio nazio-
nale delle ricerche in possesso di laurea in economia e commercio, per 
le esigenze del monitoraggio delle risorse e dell’attività di controllo 
amministrativo-contabile del CNR determinatesi a seguito della deli-
bera del C.d.A. n. 160/2009 del 5 agosto 2009. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema (allegato    A   ) al bando, devono essere inoltrate a: Consiglio 
nazionale delle ricerche - DCSGR - Ufficio monitoraggio risorse e 
ragioneria della struttura amministrativa centrale, piazzale Aldo Moro 
n. 7 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it (Sezione 
lavoro e formazione).   

  10E001106 

       Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con con-
tratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repub-
blica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unità di personale 
con profilo professionale di tecnologo, terzo livello presso 
l’Ufficio monitoraggio risorse e ragioneria della struttura 
amministrativa centrale della direzione centrale supporto 
alla gestione delle risorse.    

      (Bando di selezione n. RagSac 3/2010).  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, 
di una unità di personale con profilo professionale di tecnologo, terzo 
livello presso l’Ufficio monitoraggio risorse e ragioneria della struttura 
amministrativa centrale della direzione centrale supporto alla gestione 
delle risorse del Consiglio nazionale delle ricerche, in possesso di lau-
rea in giurisprudenza e dell’abilitazione all’esercizio della professionre 
di avvocato, per le esigenze di gestione amministrativa e delle proble-
matiche legate al codice dei contratti finalizzate anche al supporto ai 
progetti di ricerca delle strutture scientifiche del Consiglio nazionale 
delle ricerche, determinatesi a seguito della delibera del Consiglio di 
amministrazione n. 160/2009 del 5 agosto 2009. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema (allegato   A)   al bando, devono essere inoltrate a: Consiglio 
nazionale delle ricerche - DCSGR - Ufficio monitoraggio risorse e 
ragioneria della struttura amministrativa centrale, piazzale Aldo Moro 
n. 7 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it (Sezione 
lavoro e formazione).   

  10E001107 

       Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per 
l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una 
unità di personale con profilo professionale di tecno-
logo, terzo livello presso l’Ufficio monitoraggio risorse e 
ragioneria della struttura amministrativa centrale della 
direzione centrale supporto alla gestione delle risorse.    

      (Bando di selezione n. RagSac 1/2010).  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 1° febbraio 
1991, n. 171, di una unità di personale con profilo professionale di 
tecnologo, terzo livello presso l’Ufficio monitoraggio risorse e ragio-
neria della struttura amministrativa centrale della direzione centrale 
supporto alla gestione delle risorse del Consiglio nazionale delle ricer-
che, in possesso di laurea in economia e commercio e dell’iscrizione 
al registro dei revisori contabili, per le esigenze di gestione contabile 
e fiscale del Consiglio nazionale delle ricerche determinatesi a seguito 
della delibera del Consiglio di amministrazione n. 160/2009 del 5 ago-
sto 2009 e di supporto alle attività di revisione dei progetti di ricerca 
delle strutture scientifiche. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema (allegato   A)   al bando, devono essere inoltrate a: Consiglio 
nazionale delle ricerche - DCSGR - Ufficio monitoraggio risorse e 
ragioneria della struttura amministrativa centrale, piazzale Aldo Moro 
n. 7 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it (Sezione 
lavoro e formazione).   

  10E001108 
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       Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 10, 
comma 3, lettera   b)   del «Disciplinare concernente le 
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo 
determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 15 
comma 4, punto     a    , del Contratto collettivo nazionale 
di lavoro del 7 ottobre 1996, di due unità di personale 
con profilo professionale di collaboratore di ammini-
strazione, livello settimo, presso l’Ufficio monitorag-
gio risorse e ragioneria della struttura amministrativa 
centrale della direzione centrale supporto alla gestione 
delle risorse (DCSGR).    

      (Bando di selezione n. RagSac 04/2010).  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio per l’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 
comma 4, punto    a   ), del Contratto collettivo nazionale di lavoro del 
7 ottobre 1996, di due unità di personale, con profilo professionale 
di collaboratore di amministrazione, livello settimo, presso l’Ufficio 
monitoraggio risorse e ragioneria della struttura amministrativa centrale 
della direzione centrale supporto alla gestione delle risorse del Consi-
glio nazionale delle ricerche a seguito della delibera del Consiglio di 
amministrazione n. 160/2009 in possesso del diploma di ragioniere e 
perito commerciale del 5 agosto 2009 e di supporto alle attività ammi-
nistrativo-contabili connesse alla gestione dei progetti di ricerca delle 
strutture scientifiche. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema (allegato    A   ) al bando, devono essere inoltrate a: Consiglio 
nazionale delle ricerche - DCSGR - Ufficio monitoraggio risorse e 
ragioneria della struttura amministrativa centrale, piazzale Aldo Moro 
n. 7 - 00185 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del Consiglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it (Sezione 
lavoro e formazione).   

  10E001119 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA

      Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
di una borsa di studio per laureati    

      (Bando n. 066.BS.01.2010)  

 Si avvisa che l’Istituto di Ricerca per la Protezione Idrogeologica 
del CNR ha indetto una pubblica selezione per n. 1 borsa di studio per 
laureati. Bando n. 066.BS.01.2010 da usufruirsi presso la sede di Bari. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo 
lo schema di cui all’allegato del bando n. 066.BS.01.2010 e indiriz-
zata all’Istituto di Ricerca per la Protezione Idrogeologica (IRPI-CNR), 
via Amendola, 122/I - 70124 Bari dovrà essere presentata entro il ter-
mine perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Ricerca per la 
Protezione Idrogeologica sede di Bari ed è altresì disponibile sul sito 
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  10E001218 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA

E DEL CLIMA U.O.S. DI LECCE

      Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una 
borsa di studio per laureati    

      Bando n. 126.230.BS.LE.03  

 Si avvisa che l’Istituto di Scienze dell’Atmosfera e del Clima del 
CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio per laureati 
da usufruirsi presso l’Istituto di Scienze dell’Atmosfera e del Clima - 
U.O.S di Lecce. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   del bando 
n. 126.230.BS.LE.03 e indirizzata all’Istituto di Scienze dell’Atmosfera 
e del Clima - U.O. di Lecce - Strada provinciale Lecce- Monteroni km 
1,2 - 73100 Lecce, dovrà essere presentata entro il termine perentorio 
di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo quanto previsto 
dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze dell’At-
mosfera e del Clima - U.O. di Lecce ed è altresì disponibile sia sul sito 
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione, sia sul sito www.
isac.cnr.it link jobs.   

  10E001156 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LE TECNOLOGIE DELLA COSTRUZIONE DI PADOVA

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con con-
tratto a tempo determinato, di una unità di personale 
laureato.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto per le tecnologie della costruzione sede di 
Padova, di una unità di personale laureato con contratto di lavoro a 
tempo determinato, profilo professionale di ricercatore - III livello. 

 Il contratto avrà la durata di dieci mesi. Bando di selezione n. ITC 
01/2010. 

 La domanda di ammissione alla selezione dovrà pervenire entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella «  Gazzetta Ufficiale  » della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale. 

 Copia integrale del bando è reperibile sul sito Internet del CNR: 
www.urp.cnr.it   

  10E001150 
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   ENEA - AGENZIA NAZIONALE PER LE 
NUOVE TECNOLOGIE, L’ENERGIA E LO 
SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

      Avviso di  selezione concorsuale per il conferimento di sei 
assegni di ricerca per collaborazioni ad attività tecnico 
- scientifiche.    

     Si comunica che l’Agenzia ENEA ha emesso un avviso di sele-
zione concorsuale per il conferimento di sei assegni di ricerca mediante 
selezione concorsuale per titoli ed esame colloquio (Rif. Ass/06/09). 

 Le collaborazioni sono disponibili presso i centri di ricerche 
ENEA. 

 Il bando di selezione in versione integrale, completo dell’al-
legato 1 contenente le specifiche tecniche previste per le posizioni 
concorsuali e del format per la presentazione delle domande, ove 
sono riportati i requisiti di partecipazione, le condizioni di ammis-
sione, i motivi di esclusione, la valutazione dei titoli e i criteri di 
assegnazione dei punteggi è reperibile nel sito Internet www.enea.
it, alla voce opportunità ed è l’unico testo definitivo che prevale in 
casi di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento come precisato nel 
bando di selezione integrale, dovranno essere presentate entro il termine 
perentorio dell’11 marzo 2010 presso l’Agenzia ENEA - Unità centrale 
personale, lungotevere Thaon di Revel, 76 - 00196 Roma.   

  10E001080 

   ISTITUTO NAZIONALE PER 
L’ASSICURAZIONE CONTRO GLI 

INFORTUNI SUL LAVORO

      Avviso relativo all’approvazione della graduatoria generale 
definitiva di merito e dichiarazione dei vincitori del con-
corso pubblico, per esami, a quattrocentoquattro posti per 
l’area C, posizione economica C1 - profilo delle attività 
amministrative, da assumere con contratto a tempo inde-
terminato, di cui al bando pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - n. 35 del 4 maggio 2007.    

     L’Istituto nazionale per l’assicurazione contro gli infortuni sul 
lavoro - INAIL - rende noto che, con determinazione del direttore cen-
trale risorse umane, n. 23 del 28 gennaio 2010, sono stati approvati i 
risultati del concorso pubblico a quattrocentoquattro posti per l’area C, 
posizione economica C1 - profilo delle attività amministrative e dichia-
rati i vincitori. 

 La graduatoria generale definitiva di merito del concorso stesso 
e l’elenco dei vincitori sono pubblicati sul portale internet dell’Istituto 
www.inail.it   

  10E001157 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BOLOGNA

      Avviso relativo alla affissione all’Albo di sede di graduato-
ria finale di selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un 
posto di ricercatore III livello, con contratto di lavoro a 
tempo determinato.    

     Si comunica che in data 27 gennaio 2010 è stata pubblicata sul 
sito internet dell’INAF - Istituto Nazionale di Astrofisica   www.inaf.it   la 
graduatoria unica finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, a un 
posto di ricercatore, III livello, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato della durata di anni uno, rinnovabile fino ad un massimo di anni 
cinque in totale, per le esigenze del Progetto: «Basi teoriche e osserva-
zioni spettroscopiche e fotometriche da terra e dallo spazio per la cali-
brazione assoluta del sistema spettrofotometrico di Gaia, e applicazioni 
scientifiche nel campo della Astrofisica stellare», nell’area scientifica 
Astrofisica stellare (Macroarea 2), da usufruirsi presso l’Osservatorio 
Astronomico di Bologna dell’Istituto Nazionale di Astrofisica, bandito 
con decreto direttoriale n. 25 del 28 luglio 2009 e pubblicato in forma 
di avviso nella   Gazzetta Ufficiale   n. 79 del 13 ottobre 2009. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrerà il ter-
mine per eventuali impugnazioni.   

  10E001212 

   ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE 
DELL’INFORMAZIONE «A. FAEDO»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale diplomato, con rapporto di lavoro a tempo parziale 
(60%) con il profilo di collaboratore di amministrazione.    

     É indetta una pubblica selezione per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, presso l’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A. 
Faedo» del Consiglio nazionale delle ricerche, di una unità di personale 
diplomato profilo professionale di collaboratore di amministrazione, 
(VII livello professionale) Avviso di selezione 01/2010 ISTI - Concorso 
art. 15. Il contratto avrà la durata di un anno eventualmente prorogabile 
in presenza della necessaria disponibilità finanziaria. 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione 01/2010 
ISTI - Concorso art. 15, e indirizzata alla segreteria di direzione 
dell’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» del 
CNR, Area della ricerca di Pisa, Via G. Moruzzi 1, 56124 Pisa, dovrà 
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni successivi 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella «  Gazzetta Uffi-
ciale  » della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» del CNR ed è 
altresì disponibile sul sito internet ai seguenti indirizzi: www.isti.cnr.it 
link job/concorsi e www.urp.cnr.it sezione lavoro.   

  10E001105  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI BOLZANO

FREIE UNIVERSITÄT BOZEN
      Nomina delle commissioni giudicatrici relative alle procedure di valutazione comparativa per la copertura di due posti di 

professore universitario di ruolo di prima fascia (ordinario) presso la facoltà di economia. Decreto rettorale del 22 gennaio 
2010, n. 7/2010.  

  Ernennung der bewertungskommissionen für die auswahlverfahren zur aufnahme von zwei ordentlichen universitätspro-
fessoren auf planstelle an der fakultät für wirtschaftswissenschaften. Dekret des rektors n. 7/2010 vom 22 jänner 2010.    

      (Decreto 7/2010)  

 IL RETTORE 

  

visto lo Statuto della Libera Università di Bolzano; 
 
vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante "Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 
universitari di ruolo"; 
 
visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, avente per oggetto il "Regolamento recante modifiche al D.P.R. 
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le  modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento 
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 
210"; 
 
visto il decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in legge, con modificazioni dalla legge 
1/2009, contenente disposizioni per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 
 
 
visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139, riguardante le modalità di svolgimento delle elezioni per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori 
e dei ricercatori universitari; 
 
 
visto il decreto rettorale del 30 giugno 2008, n. 32/2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del 25 luglio 2008, n. 58, con il quale sono 
state indette due procedure di valutazione comparativa per la copertura di due posti di professore 
universitario di ruolo di prima fascia (ordinario) per i settori scientifico-disciplinari SECS-P/07 
(Economia  aziendale) e SECS-P/08 (Economia e gestione delle imprese) presso la Facoltà di 
Economia; 
 
 
vista la delibera del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Economia del 25 settembre 2008, n. 1142, con 
la quale sono stati designati i componenti non elettivi delle commissioni giudicatrici delle procedure di 
valutazione comparativa per la copertura di due posti di professore universitario di ruolo di prima 
fascia (ordinario); 
 
 
visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio della I sessione 2008 effettuate dal MIUR in 
data 17 dicembre 2009; 
 
 

d e c r e t a: 
 
 

ART. 1 
 
 

Sono costituite le seguenti Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per la 
copertura di due posti di professore universitario di ruolo di prima fascia (ordinario): 
 
 
 
SECS-P/07 (Economia aziendale) 
 
Facoltà di Economia 
 
 
Prof. Stefano Zambon 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Ferrara 
Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio 
Via Voltapaletto, 11 
44121 Ferrara 
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Prof. Gianfranco Capodaglio 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze aziendali 
Via Zamboni, 33 
40126 Bologna 
 
 
Prof. Antonio Matacena 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze aziendali 
Via Zamboni, 33 
40126 Bologna 
 
 
Prof. Federico Visconti 
Professore ordinario 
Università degli Studi della Valle D’Aosta 
Facoltà di Scienze dell’Economia e della Gestione aziendale 
Loc. Grand Chemin, 73/75 
11020 Saint Christophe (AO)  
 
Prof. Adele Caldarelli 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Napoli “Federico II” 
Dipartimento di Economia aziendale 
via Cinthia - Monte S. Angelo 
80126 Napoli 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 5 (cinque). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 013009. 
 
 
 
SECS-P/08 (Economia e gestione delle imprese) 
 
Facoltà di Economia 
 
 
Prof. Enrico Zaninotto 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Trento 
Dipartimento di Informatica e Studi aziendali  
via Inama, 5 
38100 Trento 
 
 
Prof. Sergio Cherubini 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
Dipartimento di Studi sull’impresa 
Via Columbia, 2 
00133 Roma 
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Prof. Antonella Caru’ 
Professore ordinario 
Università Commerciale Luigi Bocconi 
Dipartimento di Economia e Gestione delle Imprese  
Via Roentgen, 1  
20136 Milano 
 
 
Prof. Luca Dezi 
Professore ordinario 
Università degli Studi “Parthenope” di Napoli 
Dipartimento di Studi aziendali 
Via Medina, 40 
80133 Napoli 
 
 
Prof. Augusto D’Amico 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Messina 
Dipartimento di Studi e Ricerche economico-aziendali ed ambientali 
Via dei Verdi, 75 
98122 Messina 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 15 (quindici). 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 013009. 
 
 
 

ART. 2 
 

 
Ai sensi dell’articolo 5 del bando di concorso (decreto rettorale del 30 giugno 2008, n. 32/2008), le 
pubblicazioni che il candidato ritenga utile presentare per la procedura di valutazione comparativa 
dovranno essere inviate alla 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Economia 
alla c.a. dott. Markus Miorandi 
piazza Università, 1 
39100 Bolzano 
ove la Commissione giudicatrice svolgerà i suoi lavori, entro trenta giorni da quello successivo alla 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, 
del presente decreto costitutivo della stessa. 
È facoltà del candidato trasmettere copia delle pubblicazioni anche ai componenti la Commissione 
giudicatrice presso il proprio Ateneo di appartenenza. 
 
 

ART. 3 
 

Ai sensi dell’art. 3 comma 16 del D.P.R. 117/2000, dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del presente decreto di nomina delle 
Commissioni giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto legge n. 120/1995, 
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 246/1995, per la presentazione al Rettore della Libera 
Università di Bolzano da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari della 
Commissione giudicatrice. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della Commissione 
giudicatrice non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

   Bolzano, 22 gennaio 2010 

 Il rettore: LORENZ   
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  10E001187 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici relative alle procedure di valutazione comparativa per la copertura di cinque posti 
di professore universitario di ruolo di prima fascia (ordinario) presso la facoltà di scienze e tecnologie e la facoltà di 
scienze della formazione. Decreto rettorale del 22 gennaio 2010, n. 8/2010.  

  Ernennung der bewertungskommissionen für die auswahlverfahren zur aufnahme von fünf ordentlichen universitätsprofes-
soren auf planstelle an der fakultät für naturwissenschaften und technik und der fakultät für bildungswissenschaften. 
Dekret des rektors n. 8/2010 vom 22 jänner 2010.    

      (Decreto 8/2010)  

 IL RETTORE 

  

visto lo Statuto della Libera Università di Bolzano; 
 
vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante "Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 
universitari di ruolo"; 
 
visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, avente per oggetto il "Regolamento recante modifiche al D.P.R. 
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le  modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento 
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 
210"; 
 
visto il decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in legge, con modificazioni dalla legge 
1/2009, contenente disposizioni per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 
 
visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139, riguardante le modalità di svolgimento delle elezioni per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori 
e dei ricercatori universitari; 
 
visto il decreto rettorale del 30 giugno 2008, n. 31/2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del 25 luglio 2008, n. 58, con il quale sono 
state indette cinque procedure di valutazione comparativa per la copertura di cinque posti di 
professore universitario di ruolo di prima fascia (ordinario) per i settori scientifico-disciplinari FIS/01 
(Fisica sperimentale), ING-IND/16 (Tecnologie e Sistemi di lavorazione) e AGR/13 (Chimica agraria) 
presso la Facoltà di Scienze e Tecnologie nonché per i settori scientifico-disciplinari M-PED/01 
(Pedagogia generale e sociale) e M-PED/03 (Didattica generale e pedagogia speciale) presso la 
Facoltà di Scienze della Formazione; 
 
viste le delibere del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Scienze e Tecnologie del 24 settembre 2009, 
n. 142, e del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Scienze della Formazione del 12 settembre 2008, n. 
120 e 121, relative alla designazione dei membri delle Commissioni giudicatrici delle procedure di 
valutazione comparativa per la copertura di cinque posti di professore universitario di ruolo di prima 
fascia (ordinario); 
 
visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio della I sessione 2008 effettuate dal MIUR in 
data 17 dicembre 2009; 
 
 

d e c r e t a: 
 
 

ART. 1 
 
 
 

Sono costituite la seguenti Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per la 
copertura di cinque posti di professore universitario di ruolo di prima fascia (ordinario): 
 
 
 
AGR/13 (Chimica agraria) 
 
Facoltà di Scienze e Tecnologie 
 
Prof. Roberto Pinton 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Udine 
Dipartimento di Scienze agrarie e ambientali 
Via delle Scienze, 208 
33100 Udine 
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Prof. Alba Pusino 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Sassari 
Dipartimento di Scienze ambientali, agrarie e biotecnologie agro-alimentari 
Viale Italia, 39 
07100 Sassari 
 
 
Prof. Gian Attilio Sacchi 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Milano 
Dipartimento di Produzione vegetale 
v. Celoria, 2 
20133 Milano 
 
Prof. Carlo Emanuele Gessa 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie agroambientali 
Viale Fanin, 40 
40127 Bologna 
 
 
Prof. Maria De Nobili 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Udine 
Dipartimento di Scienze agrarie e ambientali 
Via delle Scienze, 208 
33100 Udine 
 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 20 (venti). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 017009. 
 
 
 
ING-IND/16 (Tecnologie e Sistemi di lavorazione) 
 
Facoltà di Scienze e Tecnologie 
 
 
Prof. Rosolino Ippolito 
Professore ordinario, membro designato 
Politecnico di Torino 
Dipartimento di Sistemi di produzione ed economia dell’azienda 
Corso Duca degli Abruzzi, 24 
10129 Torino 
 
 
Prof. Roberto Mirandola 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Pisa 
Dipartimento di Ingegneria meccanica, nucleare e della produzione 
Via Diotisalvi, 2 
56126 Pisa 
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Prof. Giancarlo Maccarini 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bergamo 
Dipartimento di progettazione e tecnologie 
Viale Marconi, 5 
24044 Dalmine (BG) 
 
 
Prof. Franco Lombardi 
Professore ordinario 
Politecnico di Torino 
Dipartimento di Sistemi di produzione ed economia dell’azienda 
Corso Duca degli Abruzzi, 24 
10129 Torino 
 
 
Prof. Vincenzo Fortunato Ruisi 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Palermo 
Dipartimento di Tecnologia meccanica, produzione e ingegneria gestionale 
Viale delle Scienze - Edificio 8 
90128 Palermo 
 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 017009. 
 
 
FIS/01 (Fisica sperimentale) 
 
Facoltà di Scienze e Tecnologie 
 
 
Prof. Felice Iazzi 
Professore ordinario, membro designato 
Politecnico di Torino 
Dipartimento di Fisica 
Corso Duca degli Abruzzi, 24 
10129 Torino 
 
 
Prof. Emanuela Meroni 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Milano 
Dipartimento di Fisica 
Via Celoria, 16 
20133 Milano 
 
 
Prof. Alvaro Caramico d’Auria 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Napoli “Federico II” 
Dipartimento di Scienze fisiche 
via Cinthia – Monte S. Angelo 
80126 Napoli 
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Prof. Giuliano Martinelli 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Ferrara 
Dipartimento di Fisica 
Via Saragat, 1 
44122 Ferrara 
 
 
Prof. Francesco Cevenini 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Napoli “Federico II”  
Dipartimento di Scienze fisiche 
via Cinthia – Monte S. Angelo 
80126 Napoli  
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 017009. 
 
 
M-PED/01 (Pedagogia generale e sociale) 
 
 
Facoltà di Scienze della Formazione 
 
 
Prof. Franco Frabboni 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze dell’Educazione 
Via Filippo Re, 6 
40126 Bologna 
 
 
Prof. Carmela Di Agresti 
Professore ordinario 
Libera Università “Maria SS. Assunta” – LUMSA 
Facoltà di Scienze della Formazione 
Piazza delle Vaschette, 101 
00193 Roma 
 
 
Prof. Antonio Genovese 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze dell’Educazione 
Via Filippo Re, 6 
40126 Bologna 
 
 
Prof. Giuseppe Elia 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bari 
Dipartimento di Scienze pedagogiche e didattiche 
Palazzo Ateneo - 3° piano - Piazza Umberto I 
70121 Bari 
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Prof. Franca Pinto 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Foggia 
Dipartimento di Scienze umane, territorio, beni culturali, civiltà letterarie, formazione 
Via Arpi, 155 
71100 Foggia 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0472 014009. 
 
 
 
M-PED/03 (Didattica generale e pedagogia speciale) 
 
Facoltà di Scienze della Formazione 
 
 
Prof. Andrea Canevaro 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze dell’Educazione 
Via Filippo Re, 6 
40126 Bologna  
 
 
Prof. Cosimo Raffaele Laneve 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bari 
Dipartimento di Scienze pedagogiche e didattiche 
Palazzo Ateneo – 3. piano - Piazza Umberto I 
70121 Bari 
 
 
Prof. Chiara Muttini Marocco 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Torino 
Scienze dell’Educazione e della Formazione 
Via Verdi, 8 
10124 Torino 
 
 
Prof. Renata Maria Vigano’ 
Professore ordinario 
Università Cattolica del Sacro Cuore 
Dipartimento di pedagogia 
Largo A. Gemelli, 1 
20123 Milano 
 
Prof. Benedetto Vertecchi 
Professore ordinario 
Università degli Studi “Roma Tre” 
Dipartimento di progettazione educativa e didattica 
Via della Madonna dei Monti, 40 
00184 Roma 
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Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0472 014009. 
 
 
 

ART. 2 
 

Ai sensi dell’art. 3 comma 16 del D.P.R. 117/2000, dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del presente decreto di nomina delle 
Commissioni giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto legge n. 120/1995, 
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 246/1995, per la presentazione al Rettore della Libera 
Università di Bolzano da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari della 
Commissione giudicatrice. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della Commissione 
giudicatrice non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

   Bolzano, 22 gennaio 2010 

 Il rettore: LORENZ   
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       Nomina delle commissioni giudicatrici relative alle procedure di valutazione comparativa per la copertura di quattro posti 
di professore universitario di ruolo di seconda fascia (associato). Decreto rettorale del 22 gennaio 2010, n. 9/2010.  

  Ernennung der bewertungskommissionen für die auswahlverfahren zur aufnahme von vier universitätsprofessoren der 
zweiten ebene auf planstelle. Dekret des rektors n. 9/2010 vom 22 jänner 2010.    

      (Decreto 9/2010)  

 IL RETTORE 

  

visto lo Statuto della Libera Università di Bolzano; 
 
vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante "Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 
universitari di ruolo"; 
 
visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, avente per oggetto il "Regolamento recante modifiche al D.P.R. 
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le  modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento 
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 
210"; 
 
visto il decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in legge, con modificazioni dalla legge 
1/2009, contenente disposizioni per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 
 
 
visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139, riguardante le modalità di svolgimento delle elezioni per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori 
e dei ricercatori universitari; 
 
 
visti i decreti rettorali del 30 giugno 2008, n. 33 e 34, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del 25 luglio 2008, n. 58, con i quali sono 
state indette quattro procedure di valutazione comparativa per la copertura di quattro posti di 
professore universitario di ruolo di seconda fascia (associato) per i settori scientifico-disciplinari SECS-
P/01 (Economia politica) presso la Facoltà di Economia nonché ICAR/13 (Disegno industriale) presso 
la Facoltà di Design e Arti; 
 
 
viste le delibere del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Design e Arti del 23 settembre 2008, n. 50, e 
del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Economia del 25 settembre 2008, n. 1143, con la quale sono 
stati designati i componenti non elettivi delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione 
comparativa per la copertura di quattro posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia 
(associato); 
 
 
visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio della I sessione 2008 effettuate dal MIUR in 
data 17 dicembre 2009; 
 
 

d e c r e t a: 
 

ART. 1 
 
 

Sono costituite le seguenti Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per la 
copertura di quattro posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia (associato): 
 
 
 
SECS-P/01 (Economia politica) 
 
Facoltà di Economia 
 
 
Prof. Neri Salvadori 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Pisa 
Dipartimento di Scienze economiche 
Via Cosimo Ridolfi, 10  
56124 Pisa 
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Prof. Donato Masciandaro 
Professore ordinario 
Università Commerciale Luigi Bocconi 
Dipartimento di Economia politica 
Via Roentgen, 1  
20136 Milano 
 
 
Prof. Vincenzo Denicolo’ 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze economiche 
Via Zamboni, 33 
40126 Bologna 
 
 
Prof. Giuseppe De Arcangelis 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
Dipartimento di teoria economica e metodi quantitativi per le scelte politiche  
Piazzale Aldo Moro, 5 
00185 Roma 
 
 
Prof. Daniela Del Boca 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Torino 
Dipartimento di Economia 
Via Po, 53 
10124 Torino 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 013009. 
 
 
 
SECS-P/01 (Economia politica)  
 
Facoltà di Economia 
 
 
Prof. Lionello Franco Punzo 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Siena 
Dipartimento di Economia politica 
P.zza S. Francesco, 7 
53100 Siena 
 
 
Prof. Alberto Petrucci 
Professore ordinario 
LUISS “Guido Carli” 
Dipartimento di Scienze economiche e aziendali 
Viale Romania, 32 
00197 Roma 
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Prof. Franco Bruni 
Professore ordinario 
Università Commerciale Luigi Bocconi 
Dipartimento di Economia politica 
Via Roentgen, 1  
20136 Milano 
 
 
Prof. Giovanni Vaggi 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Pavia 
Dipartimento di Economia politica e metodi quantitativi 
Via San Felice, 7 
27100 Pavia 
 
Prof. Guido Cozzi 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Macerata 
Facoltà di Economia 
Piazza Strambi, 1 
62100 Macerata 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 10 (dieci). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 013009. 
 
 
 
ICAR/13 (Disegno industriale)  
 
Facoltà di Design e Arti 
 
 
Prof. Kuno Prey 
Professore ordinario, membro designato 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Design e Arti 
Piazza Università, 1 
39100 Bolzano 
 
 
Prof. Andrea Branzi 
Professore ordinario 
Politecnico di Milano 
Facoltà di Design 
Via Durando, 10 
20158 Milano 
 
 
Prof. Michele Platania 
Professore ordinario 
Politecnico di Milano 
Facoltà di Design 
Via Durando, 10 
20158 Milano  
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Prof. Dora Francese 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Napoli “Federico II” 
Dipartimento di configurazione e attuazione dell’architettura  
Via Monteoliveto, 3 
80134 Napoli 
 
 
Prof. Silvia Elvira Maria Piardi 
Professore ordinario 
Politecnico di Milano 
Facoltà di Design 
Via Durando, 10 
20158 Milano  
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 5 (cinque). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 015009. 
 
 
 
ICAR/13 (Disegno industriale)  
 
Facoltà di Design e Arti 
 
 
Prof. Arturo Dell’Acqua Bellavitis 
Professore ordinario, membro designato 
Politecnico di Milano 
Dipartimento di industrial design, delle arti, della comunicazione e della moda - INDACO 
Via Durando, 10 
20158 Milano 
 
 
Prof. Michele De Lucchi 
Professore ordinario 
Politecnico di Milano 
Dipartimento di arti e disegno industriale 
Via Durando, 10 
20158 Milano  
 
 
Prof. Cecilia Polidori 
Professore ordinario 
Università degli Studi Mediterranea 
Dipartimento di arte, scienza e tecnica del costruire 
Salita Melissari - Feo de Vito  
89124 Reggio Calabria 
 
 
Prof. Rossana Raiteri 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Genova 
Dipartimento di progettazione e costruzione dell’architettura (DIPARC) 
Stradone S. Agostino, 37  
16123 Genova 
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Prof. Medardo Chiapponi 
Professore ordinario 
Università IUAV di Venezia 
Dipartimento di arti e disegno industriale  
Sestiere di Santa Croce, 191 Tolentini  
30125 Venezia 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 5 (cinque). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 015009. 
 
 
 

ART. 2 
 

 
Le pubblicazioni che il candidato ritenga utile presentare per la procedura di valutazione comparativa 
dovranno essere inviate alla sede della Facoltà ove la Commissione giudicatrice svolgerà i suoi lavori 
ovvero ad uno degli indirizzi di seguito riportati. 
 
Pubblicazioni concernenti ambedue le procedure di valutazione comparativa SECS-P/01 (Economia 
politica) 
 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Economia 
alla c.a. dott. Markus Miorandi 
piazza Università, 1 
39100 Bolzano 
 
Pubblicazioni concernenti ambedue le procedure di valutazione comparativa ICAR/13 (Disegno 
industriale) 
 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Design e Arti 
alla c.a. dott. Fabia Dattilo 
piazza Università, 1 
39100 Bolzano 
 
L’inoltro o consegna delle pubblicazioni dovrà avvenire entro trenta giorni da quello successivo alla 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, 
del presente decreto costitutivo della stessa. 
 
È facoltà del candidato trasmettere copia delle pubblicazioni anche ai componenti la Commissione 
giudicatrice presso il proprio Ateneo di appartenenza. 
 
 

ART. 3 
 

Ai sensi dell’art. 3 comma 16 del D.P.R. 117/2000, dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del presente decreto di nomina delle 
Commissioni giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto legge n. 120/1995, 
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 246/1995, per la presentazione al Rettore della Libera 
Università di Bolzano da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari della 
Commissione giudicatrice. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della Commissione 
giudicatrice non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

   Bolzano, 22 gennaio 2010 

 Il rettore: LORENZ   
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       Nomina delle commissioni giudicatrici relative alle procedure di valutazione comparativa per la copertura di otto posti di 
professore universitario di ruolo di seconda fascia (associato). Decreto rettorale del 22 gennaio 2010, n. 10/2010.  

  Ernennung der bewertungskommissionen für die auswahlverfahren zur aufnahme von zcht universitätsprofessoren der 
zweiten ebene auf planstelle. Dekret des rektors n. 10/2010 vom 22 jänner 2010.    

      (Decreto 10/2010)  

 IL RETTORE 

  

visto lo Statuto della Libera Università di Bolzano; 
 
vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante "Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 
universitari di ruolo"; 
 
visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, avente per oggetto il "Regolamento recante modifiche al D.P.R. 
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le  modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento 
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 
210"; 
 
visto il decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in legge, con modificazioni dalla legge 
1/2009, contenente disposizioni per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 
 
visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139, riguardante le modalità di svolgimento delle elezioni per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori 
e dei ricercatori universitari; 
 
visto il decreto rettorale del 30 giugno 2008, n. 35/2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del 25 luglio 2008, n. 58, con il quale sono 
state indette otto procedure di valutazione comparativa per la copertura di otto posti di professore 
universitario di ruolo di seconda fascia (associato) per i settori scientifico-disciplinari AGR/15 (Scienze 
e tecnologie alimentari), ING-IND/11 (Fisica tecnica ambientale) e AGR/05 (Assestamento forestale e 
selvicoltura) presso la Facoltà di Scienze e Tecnologie, per i settori scientifico-disciplinari SPS/07 
(Sociologia generale), SECS-S/05 (Statistica sociale), M-DEA/01 (Discipline demoetnoantropologiche) e 
M-PED/01 (Pedagogia generale e sociale) presso la Facoltà di Scienze della Formazione nonché per il 
settore scientifico-disciplinare INF/01 (Informatica) presso la Facoltà di Scienze e Tecnologie 
informatiche; 
 
viste le delibere del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Scienze della Formazione del 12 settembre 
2008, n. 122, 124 e 125 nonché del 7 novembre 2008, n. 149, del Consiglio di Facoltà della Facoltà di 
Scienze e Tecnologie informatiche dell’11 settembre 2008, n. 109, e del Consiglio di Facoltà della 
Facoltà di Scienze e Tecnologie del 24 settembre 2009, n. 142, relative alla designazione dei membri 
delle Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per la copertura di otto posti 
di professore universitario di ruolo di seconda fascia (associato); 
 
visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio della I sessione 2008 effettuate dal MIUR in 
data 17 dicembre 2009; 
 
 

d e c r e t a: 
 

ART. 1 
 
 

Sono costituite le seguenti Commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per la 
copertura di otto posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia (associato): 
 
 
 
AGR/15 (Scienze e tecnologie alimentari) 
 
Facoltà di Scienze e Tecnologie 
 
Prof. Saverio Mannino 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Milano 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie alimentari e microbiologiche 
Via Celoria, 2  
20133 Milano 
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Prof. Emanuele Marconi 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Molise 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie agro-alimentari, ambientali e microbiologiche 
Via Francesco De Sanctis 
86100 Campobasso (Molise) 
 
Prof. Germano Mucchetti 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Parma 
Dipartimento di Ingegneria industriale 
Viale G.P. Usberti, 181/A  
43100 Parma 
 
 
Prof. Carlo Pompei 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Milano 
Dipartimento di Scienze e Tecnologie alimentari e microbiologiche 
Via Celoria, 2  
20133 Milano  
 
 
Prof. Sergio Galassi 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Scienze degli alimenti 
Via Zamboni, 33 
40126 Bologna 
 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 10 (dieci). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 017009. 
 
 
 
ING-IND/11 (Fisica tecnica ambientale) 
 
Facoltà di Scienze e Tecnologie 
 
 
Prof. Cesare Boffa 
Professore ordinario, membro designato 
Politecnico di Torino 
Dipartimento di Energetica 
Corso Duca degli Abruzzi, 24 
10129 Torino 
 
 
Prof. Giorgio Beccali 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Palermo 
Dipartimento di Ricerche energetiche ed ambientali 
Viale delle Scienze 
90128 Palermo 
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Prof. Carmine Ianniello 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Napoli “Federico II” 
Dipartimento di energetica, termo fluidodinamica applicata e condizionamenti ambientali 
progettazione e tecnologie 
P.le Tecchio, 80  
80125 Napoli 
 
 
Prof. Carlo Isetti 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Genova 
Dipartimento di progettazione e costruzione dell’architettura (DIPARC) 
Stradone S. Agostino, 37 
16123 Genova 
 
 
Prof. Marco Perino 
Professore ordinario 
Politecnico di Torino 
Dipartimento di energetica 
Corso Duca degli Abruzzi, 24 
10129 Torino 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 017009. 
 
 
 
AGR/05 (Assestamento forestale e selvicoltura) 
 
Facoltà di Scienze e Tecnologie 
 
 
Prof. Marco Borghetti 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi della Basilicata 
Dipartimento di Scienze dei sistemi colturali, forestali e dell’ambiente 
Viale dell'Ateneo Lucano, 10 
85100 Potenza 
 
 
Prof. Bartolomeo Schirone 
Professore ordinario 
Università degli Studi della Tuscia di Viterbo 
Dipartimento di tecnologia, ingegneria e scienze dell’ambiente e delle foreste 
Via S. Camillo de Lellis, s.n.c.  
01100 Viterbo 
 
 
Prof. Franco Viola 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Padova 
Dipartimento di territorio e sistemi agro-forestali 
Agripolis  
Viale dell’Università, 16 
35020 Legnaro (Padova) 
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Prof. Agostino Maria Silvio Ferrara 
Professore ordinario 
Università degli Studi della Basilicata 
Dipartimento di Scienze dei sistemi colturali, forestali e dell’ambiente 
Viale dell'Ateneo Lucano, 10 
85100 Potenza  
 
 
Prof. Francesco Iovino 
Professore ordinario 
Università degli Studi della Calabria 
Dipartimento di difesa del suolo 
Via P. Bucci Edificio 41B piano 5 
87036 Arcavacata di Rende (CS) 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 10 (dieci). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 017009. 
 
 
 
SPS/07 (Sociologia generale) 
 
 
Facoltà di Scienze della Formazione 
 
Prof. Antonio Maria Chiesi 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Milano 
Dipartimento di studi sociali e politici 
Via Passione, 13 
20122 Milano 
 
 
Prof. Giovanni Battista Sarpellon 
Professore ordinario 
Università “Ca’ Foscari” 
Dipartimento di Scienze economiche 
Cannaregio, 873 
30121 Venezia 
 
 
Prof. Sandro Segre 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Genova 
Dipartimento di scienze politiche e sociali (DI.S.PO.S.) 
L.go della Zecca, 8/16 
16124 Genova 
 
 
Prof. Maria Concetta Pitrone 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
Dipartimento di ricerca sociale e metodologia sociologica (RISMES) 
Piazzale Aldo Moro, 5 
00185 Roma 
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Prof. Paolo Jedlowski 
Professore ordinario 
Università degli Studi della Calabria 
Dipartimento di sociologia e scienza politica  
Via P. Bucci, Cubo 0/B-1/B 
87036 Arcavacata di Rende (CS)  
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0472 014009. 
 
 
 
SECS-S/05 (Statistica sociale) 
 
Facoltà di Scienze della Formazione 
 
 
Prof. Luigi Fabbris 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Padova 
Dipartimento di Scienze statistiche 
Via Cesare Battisti, 241 
35121 Padova 
 
 
Prof. Stefano Campostrini 
Professore ordinario 
Università degli Studi “Ca’ Foscari” 
Dipartimento di statistica 
San Giobbe, Cannaregio 873 
30121 Venezia 
 
 
Prof. Giovanni Tonini 
Professore ordinario 
Università degli Studi Milano-Bicocca 
Dipartimento di Economia politica 
Piazza Ateneo Nuovo, 1 
20126 Milano 
 
 
Prof. Enrica Aureli 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza”  
Dipartimento di statistica, probabilità e statistiche applicate 
P.le Aldo Moro, 5 
00185 Roma 
 
 
Prof. Fabio Buratto 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Udine 
Facoltà di Ingegneria 
Via delle Scienze, 208 ,Loc. Rizzi 
33100 Udine 
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Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 15 (quindici). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0472 014009. 
 
 
 
M-DEA/01 (Discipline demoetnoantropologiche) 
 
Facoltà di Scienze della Formazione 
 
 
Prof. Maria Gioia Di Cristofaro 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 
Dipartimento di sociologia e comunicazione 
Via salaria, 113 
00198 Roma 
 
 
Prof. Berardino Palumbo 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Messina 
Dipartimento di scienze cognitive e della formazione 
via Concezione, 6-8 
98100 Messina 
 
 
Prof. Gabriella Mondardini 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Sassari 
Dipartimento di economia, istituzioni e società 
Piazza Università, 11 - Palazzo Zirolia  
07100 Sassari 
 
 
Prof. Francesco Remotti 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Torino 
Dipartimento di scienze antropologiche, archeologiche e storico-territoriali 
Via G. Giolitti, 21/E  
10123 Torino 
 
 
Prof. Paola De Sanctis Ricciardone 
Professore ordinario 
Università degli Studi della Calabria 
Dipartimento di archeologia e storia delle arti  
Via P. Bucci  
87036 Arcavacata di Rende (CS) 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 10 (dieci). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0472 014009. 
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M-PED/01 (Pedagogia generale e sociale) 
 
Facoltà di Scienze della Formazione 
 
Prof. Gerwald Wallnöfer 
Professore ordinario, membro designato 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Scienze della Formazione 
Viale Ratisbona, 16 
39042 Bressanone 
 
Prof. Gino Dalle Fratte 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Padova 
Dipartimento di Scienze dell’Educazione 
Piazza Capitaniato, 3 
35139 Padova 
 
Prof. Giuseppe Vico 
Professore ordinario 
Università Cattolica del Sacro Cuore 
Dipartimento di pedagogia 
Largo A. Gemelli, 1  
20123 Milano 
 
Prof. Anna Maria Piussi 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Verona 
Dipartimento di scienze dell’Educazione 
Lungadige Porta Vittoria, 17  
37129 Verona 
 
Prof. Angelo Semeraro 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Salento 
Dipartimento di filosofia e scienze sociali 
via Stampacchia, 45 Palazzo Parlangeli 
73100 Lecce 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 8 (otto). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0472 014009. 
 
 
 
INF/01 (Informatica) 
 
Facoltà di Scienze e Tecnologie informatiche 
 
 
Prof. Giancarlo Succi 
Professore ordinario, membro designato 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Scienze e Tecnologie informatiche 
Piazza Domenicani, 3 
39100 Bolzano 
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Prof. Salvatore Di Gregorio 
Professore ordinario 
Università degli Studi della Calabria 
Dipartimento di Matematica 
Via P. Bucci - Cubo 30B - ponte stradale  
87036 Arcavacata di Rende (CS) 
 
 
Prof. Luca Console 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Torino 
Dipartimento di Informatica 
C.so Svizzera, 185  
10149 Torino 
 
 
Prof. Raffaele Giancarlo 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Palermo 
Dipartimento di Matematica e applicazioni  
Viale delle Scienze Edificio 8  
90128 Palermo 
 
 
Prof. Francesco Romani 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Pisa 
Dipartimento di Informatica 
Largo B. Pontecorvo 3 
56127 Pisa 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: 10 (dieci). 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 016009. 
 
 
 
 

ART. 2 
 

Ai sensi dell’art. 3 comma 16 del D.P.R. 117/2000, dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del presente decreto di nomina delle 
Commissioni giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto legge n. 120/1995, 
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 246/1995, per la presentazione al Rettore della Libera 
Università di Bolzano da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari della 
Commissione giudicatrice. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della Commissione 
giudicatrice non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

   Bolzano, 22 gennaio 2010 

 Il rettore: LORENZ   
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       Nomina della commissione giudicatrice relativa alla procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario di ruolo. Decreto rettorale del 22 gennaio 2010, n. 11/2010.  

  Ernennung der bewertungskommission für das auswahlverfahren zur aufnahme von einem universitätsforscher auf plan-
stelle. Dekret des rektors n. 11/2010 vom 22 jänner 2010.    

      (Decreto 11/2010)  

 IL RETTORE 

  

visto lo Statuto della Libera Università di Bolzano; 
 
vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante "Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 
universitari di ruolo"; 
 
visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, avente per oggetto il "Regolamento recante modifiche al D.P.R. 
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le  modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento 
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 
210"; 
 
visto il decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in legge, con modificazioni dalla legge 
1/2009, contenente disposizioni per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 
 
visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139, riguardante le modalità di svolgimento delle elezioni per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori 
e dei ricercatori universitari; 
 
visto il decreto rettorale del 30 giugno 2008, n. 37/2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del 25 luglio 2008, n. 58, con il quale è 
stata indetta una procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/09 (Finanza aziendale) presso la 
Facoltà di Economia; 
 
vista la delibera del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Economia del 25 settembre 2008, n. 1144, con 
la quale è stato designato il componente non elettivo della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo; 
 
visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio della I sessione 2008 effettuate dal MIUR in 
data 17 dicembre 2009; 
 
 

d e c r e t a: 
 

ART. 1 
 
 

È costituita la seguente Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo: 
 
 
 
SECS-P/09 (Finanza aziendale) 
 
Facoltà di Economia 
 
Prof. Maurizio Murgia 
Professore ordinario, membro designato 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Economia 
Piazza Università, 1 
39100 Bolzano 
 
 
Prof. Maurizio Fanni 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Trieste 
Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, Matematiche e Statistiche 
Piazzale Europa, 1 
34127 Trieste 
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Prof. Maurizio Dallocchio 
Professore ordinario 
Università Commerciale Luigi Bocconi 
Dipartimento di Amministrazione, Finanza e Controllo 
Via Roentgen, 1  
20136 Milano 
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: non indicato. 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0471 013009. 
 
 
 
 

ART. 2 
 

 
Ai sensi dell’articolo 5 del bando di concorso (decreto rettorale del 30 giugno 2008, n. 37/2008), le 
pubblicazioni che il candidato ritenga utile presentare per la procedura di valutazione comparativa 
dovranno essere inviate alla 
Libera Università di Bolzano 
Facoltà di Economia 
alla c.a. dott. Markus Miorandi 
piazza Università, 1 
39100 Bolzano 
ove la Commissione giudicatrice svolgerà i suoi lavori, entro trenta giorni da quello successivo alla 
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, 
del presente decreto costitutivo della stessa. 
È facoltà del candidato trasmettere copia delle pubblicazioni anche ai componenti la Commissione 
giudicatrice presso il proprio Ateneo di appartenenza. 
 
 

ART. 3 
 

Ai sensi dell’art. 3 comma 16 del D.P.R. 117/2000, dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del presente decreto di nomina della 
Commissione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto legge n. 120/1995, 
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 246/1995, per la presentazione al Rettore della Libera 
Università di Bolzano da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari della 
Commissione giudicatrice. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della Commissione 
giudicatrice non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

   Bolzano, 22 gennaio 2010 

 Il rettore: LORENZ   
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       Nomina della commissione giudicatrice relativa alla procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario di ruolo. Decreto rettorale del 22 gennaio 2010, n. 12/2010.  

  Ernennung der bewertungskommission für das auswahlverfahren zur aufnahme von einem universitätsforscher auf plan-
stelle. Dekret des rektors n. 12/2010 vom 22 jänner 2010.    

      (Decreto 12/2010)  

 IL RETTORE 

  

visto lo Statuto della Libera Università di Bolzano; 
 
vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante "Norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 
universitari di ruolo"; 
 
visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, avente per oggetto il "Regolamento recante modifiche al D.P.R. 
19 ottobre 1998, n. 390, concernente le  modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento 
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 
210"; 
 
visto il decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in legge, con modificazioni dalla legge 
1/2009, contenente disposizioni per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 
 
 
visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139, riguardante le modalità di svolgimento delle elezioni per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori 
e dei ricercatori universitari; 
 
 
visto il decreto rettorale del 30 giugno 2008, n. 36, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del 25 luglio 2008, n. 58, con il quale è stata indetta 
una procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario di 
ruolo per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 (Psicologia generale) presso la Facoltà di Scienze 
della Formazione della Libera Università di Bolzano; 
 
 
vista la delibera del Consiglio di Facoltà della Facoltà di Scienze della Formazione del 24 luglio 2009, n. 
147, con la quale è stato designato il componente non elettivo della commissione giudicatrice della 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo; 
 
 
visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio della I sessione 2008 effettuate dal MIUR in 
data 17 dicembre 2009; 
 

d e c r e t a: 
 
 
 

ART. 1 
 
 

È costituita la seguente Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo: 
 
 
 
M-PSI/01 (Psicologia generale) 
 
Facoltà di Scienze della Formazione 
 
 
Prof. Piera Carla Cicogna 
Professore ordinario, membro designato 
Università degli Studi di Bologna 
Dipartimento di Psicologia 
Viale Berti Pichat, 5  
40127 Bologna 
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Prof. Cristina Cacciari 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 
Dipartimento di Scienze Biomediche  
via Giuseppe Campi, 287 
41125 Modena 
 
 
Prof. Giuseppe Mininni 
Professore ordinario 
Università degli Studi di Bari 
Dipartimento di Psicologia 
Via Giulio Petroni, 15 
70124 Bari (Puglia)  
 
 
Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per ciascun candidato: non indicato. 
 
 
Numero di fax al quale inviare eventuale dichiarazione di rinuncia ai sensi dell’allegato C al bando di 
concorso: +39 0472 014 009. 
 
 
 
 

ART. 2 
 

Ai sensi del comma 16, dell’art. 3 del D.P.R. 117/2000, dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, IV Serie Speciale ‘Concorsi ed Esami’, del presente decreto di 
nomina della Commissione giudicatrice decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto legge n. 
120/1995, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 246/1995, per la presentazione al Rettore della 
Libera Università di Bolzano da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari 
della Commissione giudicatrice. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della 
Commissione giudicatrice non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

   Bolzano, 22 gennaio 2010 

 Il rettore: LORENZ   
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   LIBERA UNIVERSITÀ «SAN PIO V»
DI ROMA

      Nomina di un professore di ruolo di I fascia - facoltà di economia,
settore scientifico-disciplinare MAT/02 - Algebra, da coprire mediante trasferimento    

     IL RETTORE 

 Visti lo statuto di autonomia ed il regolamento didattico di Ateneo della Libera Università degli Studi «S. Pio V»; 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante modifiche al regolamento 19 ottobre 1998, n. 390, concernente 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento di professori universitari di ruolo e dei ricercatori; 

 Visti la legge 4 novembre 2005, n. 230, concernente nuove disposizioni riguardanti i professori e i ricercatori universitari ed il decreto legi-
slativo 6 aprile 2006, n. 164; 

 Visti il regolamento di Ateneo per la copertura mediante valutazione comparativa di posti di professori universitari di ruolo e di ricercatori 
ed il regolamento di Ateneo concernente il trasferimento di professori universitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilità degli stessi all’interno 
dell’Università; 

 Viste la delibera del 10 novembre 2009 con la quale il senato accademico ha deliberato la copertura mediante trasferimento da altre università 
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia nel settore scientifico-disciplinare MAT/02 - Algebra, presso la facoltà di economia; la 
delibera del consiglio di amministrazione del 26 novembre 2009; 

 Visto il decreto rettorale n. 559 del 10 dicembre 2009 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 97 del 18 dicembre 2009, di indizione della pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura, mediante trasferimento per un posto di professore universitario di ruolo di I fascia presso la 
facoltà di economia nel settore scientifico-disciplinare MAT/02 - Algebra; 

 Vista la delibera del 13 gennaio 2010 con la quale il senato accademico, ai sensi dell’art. 4 del decreto rettorale n. 559 del 10 dicembre 2009 
sopra citato, ha nominato i componenti della commissione giudicatrice per la procedura suddetta; 

 Vista la delibera del 28 gennaio 2010 con la quale il senato accademico, approva la relazione finale di cui all’art. 4 del decreto rettorale n. 559 
di indizione della procedura medesima, ha deliberato di procedere alla chiamata del prof. Giandomenico Boffi professore di I fascia presso l’Uni-
versità degli studi di «G. d’ Annunzio» Chieti e Pescara; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     Il prof. Giandornenico Boffi è nominato professore di ruolo di I fascia nell’organico del personale docente di questa Università, facoltà di 
economia, nell’ambito del settore scientifico-disciplinare MAT/02 - Algebra.   

  Art. 2.

     Ai sensi della legge n. 370/1999, art. 6, comma 1 la decorrenza della nomina è fissata dall’8 febbraio 2010. 

 Roma, 28 gennaio 2010 

 Il rettore: ACOCELLA   
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   POLITECNICO DI MILANO
      Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa

a posti di professore di ruolo di I fascia - I sessione 2008    

     IL RETTORE 
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   Milano, 18 gennaio 2010 

 Il rettore: BALLIO   
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       Costituzione delle commisioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa
a posti di professore di ruolo di II fascia - I sessione 2008    

     IL RETTORE 

   
 



—  95  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  96  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  97  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  98  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  99  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  100  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  101  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  102  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  103  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  104  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  105  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  106  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  107  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  108  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  109  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  110  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  111  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  112  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  113  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

 



—  114  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 

   Milano, 18 gennaio 2010 
 Il rettore: BALLIO   
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       Costituzione delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa
a posti di ricercatore di ruolo - I sessione 2008    

     IL RETTORE 
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   Milano, 18 gennaio 2010 

 Il rettore: BALLIO   
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   SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

      Avviso di pubblicazione della graduatoria di merito dei concorsi pubblici, per titoli,
a due borse di studio post-dottorato in Cosmologia teorica e Fisica teorica    

     Si rende noto che in data 19 gennaio 2010 sono state affisse all’albo ufficiale della scuola al primo piano di Palazzo della Carovana in piazza 
dei Cavalieri n. 7 - Pisa, e pubblicato nel sito: http://www.sns.it le graduatorie di merito dei concorsi pubblici, per titoli, per l’aggiudicazione di due 
borse di studio post-dottorato in cosmologia teorica e fisica teorica. 

 Le graduatorie di merito sono state approvate rispettivamente con decreto direttoriale n. 57 e n. 58 del 25 gennaio 2010. 
 Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria studenti 050/509237 - 509236.   
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   SECONDA UNIVERSITÀ DI NAPOLI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in Storia

e tecnologia dell’architettura e dell’ambiente - 25° ciclo    

     IL RETTORE 
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   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico senior esperto, 
presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela 
e la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosi-
stemi)     (D.D. n. 7552 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza Università, 
n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12931 del 16 dicembre 2009, rela-
tivo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta 
con decreto direttoriale n. 7552 del 3 luglio 2009 il cui avviso di pubbli-
cazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato sulla 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il reclutamento di una unità di 
personale di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale di funzionario tecnico 
senior esperto, da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato e orario di lavoro a tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro 
Universitario per la Tutela e la Gestione degli Ambienti Naturali e degli 
Agro-ecosistemi) dell’Università degli studi di Catania, con applicazione 
della quota di riserva di cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 
2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e 
continuativi (co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001028 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico senior esperto, 
presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela 
e la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosi-
stemi)     (D.D. n. 7551 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12930 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7551 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a 
tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e 
la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001029 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico esperto, presso 
il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7550 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, 
piazza Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12929 del 
16 dicembre 2009, relativo all’approvazione degli atti e della gradua-
toria di merito e alla dichiarazione del vincitore della selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7550 
del 3 luglio 2009 il cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo 
Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 
17 luglio 2009, per il reclutamento di una unità di personale di cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, profilo professionale di funzionario tecnico esperto, 
da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato 
e orario di lavoro a tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro Uni-
versitario per la Tutela e la Gestione degli Ambienti Naturali e degli 
Agro-ecosistemi) dell’Università degli studi di Catania, con applica-
zione della quota di riserva di cui all’art. 1, comma 529, della legge 
27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore dei col-
laboratori coordinati e continuativi (co.co.co.) già in attività presso lo 
stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001030 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area amministrativa-gestionale, profilo professionale di 
funzionario amministrativo senior esperto, presso il CUT-
GANA (Centro Universitario per la Tutela e la Gestione 
degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi)     (D.D. 
n. 7549 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, 
piazza Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. n. 12928 del 
16 dicembre 2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduato-
ria di merito e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7549 del 3 luglio 
2009 il cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale 
dell’Ateneo è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 17 luglio 
2009, per il reclutamento di una unità di personale di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo profes-
sionale di funzionario amministrativo senior esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a 
tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela é 
la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001031 
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       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria 
D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
profilo professionale di funzionario tecnico senior, presso 
il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7548 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12927 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7548 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed sami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior, da assumere con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo 
pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Univer-
sità degli Studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica Iialiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001032 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico esperto, presso 
il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7547 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 13215 del 22 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7547 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico esperto, da assumere con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo 
pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Univer-
sità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001033 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico esperto, presso 
il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione. degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7546 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 13214 del 22 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7546 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico esperto, da assumere con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo 
pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Univer-
sità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001034 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico senior esperto, 
presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela 
e la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosi-
stemi)     (D.D. n. 7545 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 13213 del 22 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7545 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a 
tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e 
la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001035 
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       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico senior esperto, 
presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela 
e la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosi-
stemi)     (D.D. n. 7544 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 13211 del 22 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7544 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a 
tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e 
la Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001036 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria 
D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
profilo professionale di funzionario tecnico senior, presso 
il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7543 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12926 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7543 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior, da assumere con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo 
pieno, presso il CUTGANA (Centro Universitario per la Tutela e la 
Gestione degli Ambienti Naturali e degli Agro-ecosistemi) dell’Univer-
sità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001037 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico senior esperto, 
presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela e 
la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7542 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12925 del 16 dicem-
bre 2009 relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7542 del 3 luglio 2009, il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale - «Concorsi ed esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro 
a tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela 
e la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001038 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico senior esperto, 
presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela e 
la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7541 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12924 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7541 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale - «Concorsi ed esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro 
a tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela 
e la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001039 
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       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del 
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di personale di categoria 
D, profilo professionale di «Esperto in ecologia degli 
ambienti costieri», presso il CUTGANA (Centro uni-
versitario per la tutela e la gestione degli ambienti 
naturali e degli agro-ecosistemi)     (D.D. n. 7537 del 
3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12921 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7537 del 3 luglio 2009, 
il cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ate-
neo è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
4° serie speciale «Concorsi ed esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per 
l’assunzione di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di «Esperto in ecologia degli ambienti costieri», con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato ed orario di lavoro a 
tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela e 
la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) dell’Univer-
sità degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana,decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001040 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione di una unità di personale di categoria C, area 
amministrativa, profilo professionale di «Esperto in pro-
mozione e comunicazione», presso il CUTGANA (Centro 
universitario per la tutela e la gestione degli ambienti 
naturali e degli agro-ecosistemi)     (D.D. n. 7538 del 3 luglio 
2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12924 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7538 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale - «Concorsi ed esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per l’as-
sunzione di una unità di personale di categoria C, posizione economica 
C1, area amministrativa, profilo professionale di «Esperto in promo-
zione e comunicazione» con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il CUTGANA 
(Centro universitario per la tutela e la gestione degli ambienti naturali e 
degli agro-ecosistemi) dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001041 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico senior esperto, 
presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela e 
la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7539 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12922 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con Decreto direttoriale n. 7539 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale - «Concorsi ed esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per il 
reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di funzionario tecnico senior esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro 
a tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela 
e la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative. 

    10E001042 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria D, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, pro-
filo professionale di funzionario tecnico esperto, presso 
il CUTGANA (Centro universitario per la tutela e la 
gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7540 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12923 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7540 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami», n. 54 del 17 luglio 2009, 
per il reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione 
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
profilo professionale di funzionario tecnico esperto, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro 
a tempo pièno, presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela 
e la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) dell’Uni-
versità degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di 
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge 
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi 
(co.co.co.) già in attività presso lo stesso CUTGANA. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001043 
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       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria 
D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
presso il CUTGANA, (Centro universitario per la tutela e 
la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) 
    (D.D. n. 7536 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 12920 del 16 dicembre 
2009, relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 7536 del 3 luglio 2009 il 
cui avviso di pubblicazione - all’Albo del Palazzo centrale dell’Ateneo) 
è stato pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª serie speciale - «Concorsi ed esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per 
l’assunzione di una unità di personale di categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a 
tempo pieno, presso il CUTGANA (Centro universitario per la tutela e 
la gestione degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi) dell’Univer-
sità degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E001044 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione di una unità di personale di categoria D1, 
area amministrativa-gestionale, profilo professionale di 
«Responsabile ufficio relazioni internazionali, interna-
zionalizzazione e rapporti con il territorio», con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di 
lavoro a tempo pieno, presso la facoltà di farmacia a     (D.D. 
n. 6642 del 17 giugno 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il D.D. n. 13123 del 21 dicembre 2009, rela-
tivo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con D.D. n. 6642 del 17 giugno 2009 il cui avviso di pub-
blicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 51 del 7 luglio 2009, per l’assunzione di una unità 
di personale di categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tiva-gestionale, profilo professionale di «Responsabile ufficio relazioni 
internazionali, internazionalizzazione e rapporti con il territorio», con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro 
a tempo pieno, presso la facoltà di farmacia dell’Università degli Studi 
di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E01022 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per  il 
reclutamento di una unità di personale di categoria C, pro-
filo professionale di collaboratore tecnico esperto, presso il 
Cutgana (Centro Universitario per la tutela e la gestione 
degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi)     (D.D. 
n. 7554 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il D.D. n. 13212 del 22 dicembre 2009, rela-
tivo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con D.D. n. 7554 del 3 luglio 2009 il cui avviso di pub-
blicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed Esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per il reclutamento di una 
unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale di colla-
boratore tecnico esperto, da assumere con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo pieno, presso il 
Cutgana (Centro Universitario per la tutela e la gestione degli ambienti 
naturali e degli agro-ecosistemi), dell’Università degli Studi di Catania, 
con applicazione della quota di riserva di cui all’art. 1, comma 529, 
della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore 
dei collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co) già in attività 
presso lo stesso Cutgana. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E01023 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
il reclutamento di una unità di personale di categoria C, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,  pro-
filo professionale di collaboratore tecnico esperto, presso il 
Cutgana (Centro Universitario per la tutela e la gestione 
degli ambienti naturali e degli agro-ecosistemi)     (D.D. 
n. 7553 del 3 luglio 2009).    

     Si comunica che in data 22 gennaio 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza 
Università, n. 2, Catania, il D.D. n. 13216 del 22 dicembre 2009, rela-
tivo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, indetta con D.D. n. 7553 del 3 luglio 2009, il cui avviso di 
pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo è stato pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed Esami», n. 54 del 17 luglio 2009, per il reclutamento di 
una unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale di 
collaboratore tecnico esperto, da assumere con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo pieno, presso il 
Cutgana (Centro Universitario per la tutela e la gestione degli ambienti 
naturali e degli agro-ecosistemi), dell’Università degli Studi di Catania, 
con applicazione della quota di riserva di cui all’art. 1, comma 529, 
della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria 2007), a favore 
dei collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co) già in attività 
presso lo stesso Cutgana. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E01024 
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   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO»
CHIETI-PESCARA

      Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione 
comparativa ad un posto di professore di seconda fascia - 
settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee 
e veneree (prima tornata 2008).    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la 

costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni com-
parative relative al reclutamento di professori universitari di prima e 
seconda fascia e di ricercatori; 

 Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle 
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei 
ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilità interna, emanato con 
decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999, così come modificato dal 
decreto rettorale n. 475 del 27 marzo 2009; 

 Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117; 
 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139; 
 Visti gli avvisi pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   n. 54 

dell’11 luglio 2008, concernente le procedure per le valutazioni compa-
rative a posti di docente di prima fascia, seconda fascia, bandite dalla 
facoltà di medicina e chirurgia di questo Ateneo; 

 Vista la nota ministeriale n. 3188 del 14 settembre 2009 con la 
quale sono state indette le votazioni per le valutazioni comparative della 
prima tornata 2008; 

 Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto e dei succes-
sivi sorteggi (sessione di voto dicembre 2009); 

 Considerato che per la valutazione comparativa di seconda fascia 
- MED/35 - è pervenuta rinuncia da parte del prof. Pierluigi Amerio 
- docente di ruolo di prima fascia, presso l’Università Cattolica del 
S. Cuore sorteggiato per la commissione della medesima valutazione 
comparativa; 

 Visto il decreto rettorale n. 179 del 23 dicembre 2009 col quale è 
stata accolta la rinuncia del prof. Amerio Pierluigi alla partecipazione 
della valutazione di cui sopra; 

 Visto il risultato del sorteggio in data 27 gennaio 2010 dal quale 
risulta estratto il commissario supplente - per la valutazione di cui sopra 
- nella persona del prof. Berti Emilio Francesco, professore ordinario 
presso l’Università di Milano - Bicocca, facoltà di medicina e chirurgia; 

 Considerato che, ai sensi dell’art. 5 dei decreti dei bandi delle valu-
tazioni comparative di cui sopra, i candidati devono inviare, entro il 
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente decreto di 
costituzione delle commissioni giudicatrici, le pubblicazioni da sotto-
porre a valutazione comparativa; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Presso la facoltà di medicina e chirurgia di questo Ateneo è costitu-

ita la seguente commissione giudicatrice per la valutazione comparativa 
ad un posto di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-discipli-
nare sotto indicato:  

 MED/35 - Malattie cutanee e veneree - Qualifica: professore 
associato - Ateneo: Università degli studi «G. d’Annunzio» Chieti-
Pescara - Membro designato: Tulli Antonio, facoltà di medicina e 
chirurgia. 

 Commissione estratta 

 Cognome  Nome  Ateneo  Titolare/
Affine 

 Fimiani  Michele  Siena - Facoltà di medicina e 
chirurgia  T 

 Giannetti  Alberto  Modena e Reggio Emilia - 
Facoltà di medicina e chirurgia  T 

 Berti  Emilio 
Francesco  

 Milano-Bicocca - Facoltà di 
medicina e chirurgia  T 

 Angelini  Giovanni   Bari - Facoltà di medicina e 
chirurgia  T 

       Art. 2.
     I lavori della predetta commissione si svolgeranno presso le sedi 

dell’Università di Chieti-Pescara.   

  Art. 3.
     In caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi, 

di decesso o di indisponibilità degli stessi per cause sopravvenute, 
ovvero nei casi di cui all’art. 3, punto 12, del decreto del Presidente 
della Repubblica n.117/2000, concernenti i componenti elettivi, nelle 
commissioni giudicatrici si procederà a successivo sorteggio in sede di 
votazioni suppletive.   

  Art. 4.
     Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta 

Ufficiale   del decreto rettorale di nomina delle commissioni giudica-
trici decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 
1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, 
n. 236 per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali 
istanze di ricusazione dei commissari.   

  Art. 5.
     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente delle commissioni giudicatrici.   

  Art. 6.
     I candidati interessati alle suddette valutazioni, ai sensi dell’art. 5 dei 

decreti di cui in premessa, dovranno provvedere all’inoltro delle pubbli-
cazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a quello allegato 
alla domanda di partecipazione, con apposito plico raccomandato ovvero 
altro mezzo idoneo a certificarne l’avvenuta spedizione, al rettore di que-
sto Ateneo (via dei Vestini n. 31 - 66100 Chieti) entro il termine indicato. 
A tal fine farà fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante, o 
consegnate a mano all’Ufficio protocollo della stessa sede (dal lunedì 
al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 13,30), entro il termine perentorio di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami». Sul plico deve essere riportata la dici-
tura «Pubblicazioni: procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di n. … posto/i di professore universitario di ruolo di prima fascia/
seconda fascia facoltà di … (settore scientifico-disciplinare… » nonché il 
nome, cognome e indirizzo del candidato).   

  Art. 7.
     Le pubblicazioni che non risultino inviate entro il termine di cui 

sopra, non potranno essere prese in considerazione dalle commissioni 
giudicatrici. 

 Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo. 

 Chieti, 29 gennaio 2010 
 Il rettore: CUCCURULLO   

  10E001161 
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   UNIVERSITÀ DI GENOVA
      Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la 

costituzione di rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e pieno con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento di scienze per l’architettura.    

     È indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per 
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il 
Dipartimento di scienze per l’architettura di questo Ateneo. 

 La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta 
secondo il modello allegato al bando di cui al DDA n. 1360 del 29 dicem-
bre 2009 e debitamente sottoscritta all’interessato, dovrà essere inviata 
entro i termine di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana. 

 Il bando sarà disponibile presso il servizio gestione e sviluppo per-
sonale tecnico-amministrativo - via Baldi n. 5 - 16126 Genova ovvero 
all’indirizzo telematico http://www.unige.it/concorsi   

  10E001172 

       Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e pieno con una unità di personale da inquadrare 
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Diparti-
mento gestione e sviluppo patrimonio edilizio.    

     È indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per 
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione econo-
mica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il 
Dipartimento gestione e sviluppo patrimonio edilizio di questo Ateneo. 

 La domanda di ammissione alla procedura di cui sopra, redatta 
secondo il modello allegato al bando di cui al DDA n. 1359 del 29 dicem-
bre 2009 e debitamente sottoscritta all’interessato, dovrà essere inviata 
entro i termine di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana. 

 Il bando sarà disponibile presso il servizio gestione e sviluppo per-
sonale tecnico-amministrativo - via Baldi n. 5 - 16126 Genova ovvero 
all’indirizzo telematico http://www.unige.it/concorsi   

  10E001173 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA
GUGLIELMO MARCONI

      Nomina della commissione giudicatrice relativa alla pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto di professore universitario, fascia degli ordi-
nari, presso la facoltà di scienze politiche (già scienze 
sociali), settore scientifico-disciplinare IUS/05 (profilo     A    ).    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117 concernente le modalità di espletamento delle procedure di reclu-
tamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in parti-
colare l’art. 3 relativo alla costituzione delle commissioni giudicatrici; 

 Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle 
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei 
ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilità interna, emanato con 
decreto rettorale 23 giugno 2004, n. 39/04; 

 Visto il decreto rettorale 12 marzo 2008, n. 2, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 21 del 
14 marzo 2008 con il quale è stata indetta la procedura di valutazione 
comparativa per il reclutamento di un professore universitario di ruolo, 
fascia degli ordinari, per il settore scientifico disciplinare IUS/05 - 
Diritto dell’economia - (profilo   A)   presso la facoltà di scienze sociali; 

 Vista la proposta di modifica del regolamento didattico di Ateneo 
concernente la variazione della denominazione della facoltà di scienze 
sociali in «Facoltà di scienze politiche» trasmessa al Ministero compe-
tente con nota prot. n. 08/335/RET/S dell’11 giugno 2008; 

 Visto il decreto direttoriale 30 settembre 2008 con cui è stata 
approvata la modifica al regolamento didattico di Ateneo concernente 
la variazione della denominazione della facoltà di scienze sociali in 
«Facoltà di scienze politiche»; 

 Visto il decreto rettorale 15 ottobre 2008, n. 1 con cui è stata ema-
nata la modifica al scienze politiche»; 

 Visto il decreto rettorale 22 aprile 2008, n. 1 con il quale il prof. 
Francesco Capriglione, ordinario nel s.s.d. IUS/05 nella facoltà di eco-
nomia della Libera Università Internazionale degli studi Sociali «Guido 
Carli» di Roma, è stato designato, ai sensi dell’art. 3 commi 1, 2 e 3 del 
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 quale 
componente della commissione giudicatrice per la procedura di valuta-
zione comparativa in questione; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione con modifica-
zioni del decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180 recante disposizioni 
urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualità 
del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il dcreto del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca 27 marzo 2009, relativo alle modalità di svolgimento delle 
elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valuta-
zione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori 
universitari; 

 Vista la nota ministeriale del 14 settembre 2009, prot. n. 3188 rela-
tiva alla indizione della I sessione 2008 ai sensi dell’art. 1, del decreto-
legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito con modificazioni dalla 
legge 9 gennaio 2009, n. 1 e del decreto ministeriale 27 marzo 2009, 
n. 139; 

 Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto e dei relativi 
sorteggi per la designazione degli altri componenti della commissione; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     È così costituita la commissione giudicatrice per la procedura di 

valutazione comparativa per il reclutamento di un professore universi-
tario di ruolo di I fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/05 - 
Diritto dell’economia - (Profilo   A)   , presso la facoltà di scienze politiche 
(già scienze sociali):  

  Professore designato dalla Facoltà   : 
 prof. Francesco Capriglione, ordinario nel settore scientifico-

disciplinare IUS/05, presso la Libera Università Internazionale degli 
studi Sociali «Guido Carli» di Roma, Facoltà di economia; 

  Professori Ordinari sorteggiati   : 
 prof.ssa Antonia Antonucci, ordinario nel settore scientifico-

disciplinare IUS/05, presso l’Università degli studi di Bari, Facoltà di 
giurisprudenza; 

 prof. Enzo Cardi, ordinario nel settore scientifico-disciplinare 
IUS/05, presso l’Università degli studi «Roma Tre» di Roma, Facoltà 
di giurisprudenza; 

 prof. Giacinto Della Cananea, ordinario nel settore scientifico-
disciplinare IUS/10, presso l’Università degli studi «Federico II» di 
Napoli, Facoltà di scienze politiche; 

 prof. Vincenzo Cariello, ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare IUS/04, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 
(Sede di Piacenza), Facoltà di giurisprudenza II;   
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  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente Decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del 
Decreto-legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito con modificazioni dalla 
legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei 
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso 
tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione, non 
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.   

  Art. 3.
     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della commissione giudicatrice.   

  Art. 4.
     Il presente Decreto sarà acquisito alla raccolta interna nell’apposito 

registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie Speciale - della Repubblica italiana. 

 Roma, 27 gennaio 2010 

 Il rettore: BRIGANTI   

  10E001048 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Rettifica di bandi di concorso per posti di ricercatore    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 

 Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n.117, concernente modalità di espletamento delle procedure di recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in particolare 
l’art. 3, concernente la costituzione delle commissioni giudicatrici; 

 Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito, in 
legge 9 gennaio 2009, n. 1; 

 Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230; 
 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139; 
 Visto il decreto ministeriale 28 luglio 2009, n. 89, con il quale 

sono stati individuati i parametri per la valutazione dei titoli e delle 
pubblicazioni; 

 Visto i decreti rettorali e gli avvisi, con i quali sono state indette 
le procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore universi-
tario di ruolo, pubblicati nelle    Gazzette Ufficiali    - 4   a     serie speciale - di 
seguito indicate:  

   Gazzetta Ufficiale    n. 94 del 4 dicembre 2009:  
 otto posti presso varie facoltà; 
 un posto per il settore MED/08, presso la prima facoltà di 

medicina e chirurgia; 
 settantaquattro posti presso varie facoltà; 

   Gazzetta Ufficiale    n. 2 dell’8 gennaio 2010:  
 un posto MED/36, presso la prima facoltà di medicina e 

chirurgia; 
 un posto per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/04, 

presso la facoltà di scienze umanistiche; 
 un posto per il settore scientifico-disciplinare ICAR/21, 

presso la facoltà di architettura «Ludovico Quaroni»; 
 Considerato che, ai sensi del decreto-legge 10 novembre 2008, 

n. 180, convertito, con legge 9 gennaio 2009, n. 1, la valutazione com-
parativa a posti di ricercatore universitario, è effettuata sulla base dei 
titoli, illustrati e discussi davanti alla commissione, e delle pubblica-
zioni dei candidati, ivi compresa la tesi di dottorato, utilizzando parame-
tri riconosciuti anche in ambito internazionale individuati con decreto 
del MIUR n. 89/2009; 

 Considerato che, all’art. 6 dei bandi (Adempimenti della com-
missione giudicatrice) la discussione sui titoli, sostenuta dai candi-
dati davanti alla commissione, viene definita genericamente «prova» 
in considerazione del fatto che ai candidati dovrà essere notificata la 
data, l’ora e il luogo di svolgimento della suddetta discussione aperta 
al pubblico; 

 Considerato che, il termine «prova» potrebbe essere interpretato 
come un ulteriore valutazione, anche se nei bandi non viene mai men-
zionata alcuna prova d’esame o prova orale; 

 Considerata l’opportunità di prevenire ogni possibile contenzioso; 
 Ritenuto quindi necessario procedere alla formulazione di una 

interpretazione autentica dei bandi in cui viene menzionato il termine 
«prova»; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     Le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di 

ricercatori universitari di ruolo - pubblicate nelle    Gazzetta Ufficiali    
n. 94 del 4 dicembre 2009 e n. 2 dell’8 gennaio 2010 - 4ª serie speciale - 
«Concorsi ed esami», si intendono fondate sulla valutazione dei titoli, 
illustrati e discussi davanti alla commissione, e delle pubblicazioni dei 
candidati, ivi compresa la tesi di dottorato, utilizzando parametri ricono-
sciuti anche in ambito internazionale individuati con decreto del MIUR 
n. 89/2009.   

  Art. 2.
     L’illustrazione e discussione sui titoli sostenuta dai candidati 

davanti alla commissione non costituisce oggetto di autonoma valuta-
zione essendo esclusivamente funzionale al giudizio sui titoli.   

  Art. 3.
      All’art. 6 (Adempimenti della commissione) dei bandi, il termine 

«prova» viene sostituito con il termine «illustrazione e discussione» 
e pertanto i sottoindicati capoversi del reiterato art. 6 sono modificati 
come di seguito indicato:  

 capoverso 11: sarà notificato agli interessati dall’ufficio con-
corsi, la data e l’ora dello svolgimento dell’illustrazione e discussione 
dei titoli con l’indicazione della sede di esame in cui la medesima avrà 
luogo tramite raccomandata a/r non meno di venti giorni prima dello 
svolgimento dell’illustrazione/discussione stessa; 

 capoverso 12: l’illustrazione e discussione dei titoli è pubblica; 
 capoverso 13: per procedere all’illustrazione e discussione sud-

detta, i candidati devono essere muniti esclusivamente di un valido 
documento di riconoscimento; 

 capoverso 14: non sono prese in considerazione le rinunce per-
venute dopo l’espletamento dell’illustrazione e discussione; 

 capoverso 15: la mancata presentazione di un candidato all’il-
lustrazione e discussione è considerata esplicita e definitiva manifesta-
zione della volontà di rinunciare alla valutazione comparativa.   

  Art. 4.
      A seguito dell’interpretazione autentica, indicata nei precedenti 

articoli, il capoverso 16 dell’art. 6 del bando (Adempimenti della com-
missione) è modificato come di seguito indicato:  

 capoverso 16: al termine delle riunioni, ogni commissario 
esprime il proprio giudizio individuale e la commissione intera quello 
collegiale sui titoli, anche sulla base dell’illustrazione e discussione 
sostenuta dai candidati e sulle pubblicazioni. 

 Il presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna nell’apposito 
registro di questa amministrazione e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami» della Repubblica italiana. 

 Roma, 1º febbraio 2010 
 Il rettore: FRATI   

  10E001160 
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   UNIVERSITÀ DI MACERATA
      Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura

di due posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la facoltà di lettere e filosofia    

     IL RETTORE 
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  10E001016 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
due posti di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facoltà di scienze della formazione    

     IL RETTORE 
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   Macerata, 20 gennaio 2010 

 Il rettore: SANI   

  10E001098 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura di
due posti di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facoltà di economia    

     IL RETTORE 
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   Macerata, 20 gennaio 2010 

 Il rettore: SANI   

  10E001099 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facoltà di giurisprudenza    

     IL RETTORE 
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   Macerata, 20 gennaio 2010 

 Il rettore: SANI   

  10E001100 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facoltà di giurisprudenza    

     IL RETTORE 

  

   Macerata, 20 gennaio 2010 
 Il rettore: SANI   

  10E001101 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di professore universitario di ruolo di prima fascia, presso la facoltà di lettere e filosofia    

     IL RETTORE 
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   Macerata, 20 gennaio 2010 

 Il rettore: SANI   

  10E001102 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario, presso la facoltà di scienze 
politiche.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione 

e aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle 
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni; 

 Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito, in legge, 
con legge 30 luglio 1999, n. 256; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117, in particolare l’art. 3; 

 Visto il decreto rettorale n. 737 del 27 giugno 2008 (con avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 58 del 25 luglio 2008 - 4   a    serie 
speciale), con il quale è stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario settore 
scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e 
del lavoro, presso la facoltà di scienze politiche; 

 Vista la delibera della facoltà di scienze politiche nella seduta del 
10 settembre 2008 con la quale è stato designato il componente interno 
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compa-
rativa di cui sopra; 

 Visto il decreto-legge n. 180 del 10 novembre 2008, convertito, in 
legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma 1 della legge del 9 gennaio 
2009, n. 1; 

 Visto il decreto ministeriale n. 139 del 27 marzo 2009 recante 
disposizioni sulle modalità delle elezioni per la costituzione delle com-
missioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei 
professori e dei ricercatori universitari; 

 Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della prima sessione 2008; 

 Visti i risultati delle operazioni di sorteggio di cui all’art. 5 del 
decreto ministeriale n. 139/2009 sopra citato; 

  Decreta:  

  La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario settore 
scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e 
del lavoro, presso la facoltà di scienze politiche è così costituita:  

 prof. Carlo Carboni, ordinario, presso la facoltà di economia, 
Università politecnica delle Marche; 

 prof. Willem Tousijn, ordinario, presso la facoltà di economia, 
Università degli studi di Torino; 

 prof. Ugo Ascoli, ordinario, presso la facoltà di economia, Uni-
versità politecnica delle Marche. 

 Macerata, 20 gennaio 2010 
 Il rettore: SANI   

  10E001109 

       Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario, presso la facoltà di economia.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione 

e aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle 
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni; 

 Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito, in legge, 
con legge 30 luglio 1999, n. 256; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117, in particolare l’art. 3; 

 Visto il decreto rettorale n. 247 del 3 aprile 2008 (con avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 31 del 18 aprile 2008 - 4   a    serie 
speciale), con il quale è stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle 
imprese, presso la facoltà di economia; 

 Vista la delibera della facoltà di economia nella seduta dell’11 giu-
gno 2008 con la quale è stato designato il componente interno della 
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa 
di cui sopra; 

 Visto il decreto-legge n. 180 del 10 novembre 2008, convertito, in 
legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma 1 della legge del 9 gennaio 
2009, n. 1; 

 Visto il decreto ministeriale n. 139 del 27 marzo 2009 recante 
disposizioni sulle modalità delle elezioni per la costituzione delle com-
missioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei 
professori e dei ricercatori universitari; 

 Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la 
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della prima sessione 2008; 

 Visti i risultati delle operazioni di sorteggio di cui all’art. 5 del 
decreto ministeriale n. 139/2009 sopra citato; 

  Decreta:  

  La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario set-
tore scientifico-disciplinare SPCS-P/08 - Economia e gestione delle 
imprese, presso la facoltà di economia è così costituita:  

 prof.ssa Cosetta Pepe, ordinario, presso la facoltà di economia, 
Università degli studi di Roma «Tor Vergata»; 

 prof. Federico Brunetti, ordinario, presso la facoltà di economia, 
Università degli studi di Verona; 

 prof. Sergio Faccipieri, ordinario, presso la facoltà di economia, 
Università «Cà Foscari» Venezia. 

 Macerata, 20 gennaio 2010 
 Il rettore: SANI   

  10E001110 

       Nomina delle commissioni giudicatrici per la procedura 
di valutazione comparativa per la copertura di sei posti 
di ricercatore universitario, presso la facoltà di lettere e 
filosofia.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione 

e aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle 
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni; 

 Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito, in legge, 
con legge 30 luglio 1999, n. 256; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117, in particolare l’art. 3; 

 Visto il decreto rettorale n. 714 del 23 giugno 2008 (con avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 53 dell’8 luglio 2008 - 4   a    serie 
speciale), con il quale sono state indette le procedure di valutazione 
comparativa per la copertura di sei posti di ricercatore universitario, 
presso la facoltà di lettere e filosofia; 

 Vista la delibera della facoltà di lettere e filosofia nella seduta del 
18 settembre 2008 con la quale è stato designato il componente interno 
della commissione; 

 Visto il decreto-legge n. 180 del 10 novembre 2008, convertito, in 
legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma 1 della legge del 9 gennaio 
2009, n. 1; 
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 Visto il decreto ministeriale n. 139 del 27 marzo 2009 recante disposizioni sulle modalità delle elezioni per la costituzione delle commissioni 
giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 

 Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione 
comparativa della prima sessione 2008; 

 Visti i risultati delle operazioni di sorteggio di cui all’art. 5 del decreto ministeriale n. 139/2009 sopra citato; 

  Decreta:  

  Le commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura di sei posti di ricercatore universitario, presso la 
facoltà di lettere e filosofia sono così costituite:  
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   Macerata, 20 gennaio 2010 

 Il rettore: SANI   

  10E001111 
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       Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per la copertura
di quattro posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso la facoltà di scienze della formazione    

     IL RETTORE 
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   Macerata 20 gennaio 2010 
 Il rettore: SANI   

  10E01017 

   UNIVERSITÀ MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

      Approvazione atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore di I fascia,
presso la facoltà di architettura, settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’architettura    

     Si comunica che, è stato pubblicato, mediante inserimento sul sito internet dell’Università (www.unirc.it), il decreto rettorale n. 390 del 
30 dicembre 2009, con il quale sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore 
di I fascia, nel settore scientifico-disciplinare ICAR/18 - Storia dell’architettura, presso la facoltà di architettura dell’Università degli studi Medi-
terranea di Reggio Calabria, indetta con decreto rettorale n. 563 dell’8 ottobre 2002, con avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 82 - 4ª serie 
speciale - del 15 ottobre 2002. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E001155 

   UNIVERSITÀ DEL MOLISE
      Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, la copertura di un posto di personale da 

inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, categoria D, posizione economica D1, per la costituzione 
di rapporti di lavoro a tempo determinato, con regime di orario a tempo pieno, della durata di dodici mesi, per le esigenze 
della facoltà di scienze umane e sociali, corso di laurea in beni culturali, ed in particolare del settore scientifico-disciplinare 
GEO/11 (Geofisica applicata), per l’attuazione del progetto «Ricostruzione 3D di siti di interesse archeologico, architettonico, 
storico-artistico ed etnoantropologico della regione Molise mediante sistemi di rilevamento geofisico e topografico».    

     Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche, si rende noto che 
all’Albo ufficiale dell’Università degli Studi del Molise, in Campobasso, via de Sanctis, in data 22 gennaio 2010, è stato pubblicato il decreto rettorale 
n. 68 del 22 gennaio 2010, con il quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di personale da inquadrare nell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, categoria D, posizione economica D1, per la costituzione di 
rapporti di lavoro a tempo determinato, con regime di orario a tempo pieno, della durata di dodici mesi, per le esigenze della facoltà di scienze umane 
e sociali, corso di laurea in beni culturali, ed in particolare del settore scientifico- disciplinare GEO/11 (Geofisica applicata), per l’attuazione del pro-
getto «Ricostruzione 3D di siti di interesse archeologico, architettonico, storico-artistico ed etnoantropologico della regione Molise mediante sistemi 
di rilevamento geofisico e topografico», pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale n. 94 del 4 dicembre 2009. 

 Dalla data di pubblicazione del presente Avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative. 
 Il provvedimento è consultabile anche sul sito Internet all’indirizzo   http://www.unimol.it   dell’Università degli studi del Molise.   

  10E001045 
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   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al XXV ciclo (anno 2010)
del corso di dottorato di ricerca in forme e struttura dell’architettura    

     IL RETTORE 

   

 
Vista la Legge del 3 luglio 1998, n. 210; 
 
visto il DM del 30 aprile 1999, n. 224 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 9 
luglio 1999 con il quale è stato emanato il regolamento recante norme in materia di 
dottorato di ricerca; 
 
visto il DR n. 1341 del 21.10.1999 di emanazione del regolamento dei corsi per il 
conseguimento del dottorato di ricerca e successive modifiche; 
 
viste le delibere del Senato Accademico n. 454/15641 del 14 settembre 2009 e del 
Consiglio di Amministrazione n. 470/28511 del 15 settembre 2009 con cui si 
determinano i contributi per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato; 
 
visto il D.R. n. 3469 del 29.09.2009 di istituzione del XXV ciclo dei corsi di Dottorato 
di Ricerca; 
 
vista la delibera del Senato Accademico n. 457/15857 del 15 dicembre 2009 con cui 
si autorizza la remissione del bando di concorso pubblico per il Dottorato di Ricerca 
in Forme e Strutture dell’Architettura; 
 

DECRETA 
 

ART. 1 - ISTITUZIONE 
 

è indetto presso l'Università degli Studi di Parma pubblico concorso, per titoli ed 
esami, per l'ammissione al XXV ciclo (anno 2010) del corso di Dottorato di Ricerca, 
di seguito indicato e per il quale viene indicata la durata, i posti messi a concorso e le 
borse di studio disponibili. 
 
 
DOTTORATO IN: Forme e Strutture dell’Architettura 
Totale posti: 4   di cui n. 1 borsa di studio  
Durata: 3 anni 
 
 
Il numero delle borse di studio potrà aumentare a seguito di finanziamenti di soggetti 
pubblici e privati che sottoscrivano l’impegno prima della scadenza del bando; di ciò 
verrà data comunicazione ufficiale nel corso della prima prova di ammissione. 
 
La Commissione non espleterà il concorso in presenza di un numero di 
candidati inferiore a tre. I corsi non saranno attivati se non si raggiungerà il 
numero di tre ammessi. 
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ART. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE 

 
Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di ammissione, senza 
limiti di età e cittadinanza coloro che sono in possesso di laurea conseguita sulla 
base dell’ordinamento previgente al D.M. 509/99, di laurea specialistica/magistrale o 
analogo titolo accademico conseguito all’estero. Il titolo accademico conseguito 
all’estero dovrà essere riconosciuto dal Senato  Accademico, su conforme parere del 
Collegio dei Docenti, anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e 
mobilità. A tal fine coloro che sono in possesso di un titolo accademico conseguito 
all’estero che non sia già stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno fare 
espressa richiesta di idoneità, ai soli fini dell’iscrizione al corso di  dottorato di ricerca, 
nella domanda di partecipazione al concorso allegando inoltre i necessari documenti, 
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari italiane 
all’estero, comprensivi della dichiarazione di valore del titolo, secondo le norme 
vigenti in materia per l’ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle 
Università italiane. 
 
Chi è già in possesso del titolo di dottore di ricerca può essere ammesso a 
frequentare, previo superamento delle prove di selezione, un nuovo corso di 
dottorato di ricerca non coperto da borsa di studio. 
 
Sono ammessi con riserva i candidati che conseguiranno la laurea entro la data della 
prova concorsuale. In tal caso il candidato sarà tenuto, pena l’esclusione, a 
consegnare al Presidente della Commissione il relativo certificato che verrà 
trasmesso all’ufficio competente in allegato ai verbali. 
 

ART. 3 - DOMANDE DI AMMISSIONE 
 

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al Magnifico Rettore 
dell'Università degli Studi di Parma, da redigere in carta semplice secondo lo schema 
allegato, dovranno pervenire al Servizio Corsi e Scuola di Dottorato entro il 2 
marzo 2010 con una delle seguenti modalità: 
 consegna al Servizio Protocollo e Archivio Corrente - Via Università, 12 - Parma, 

con il seguente orario: lunedì – mercoledì - venerdì dalle ore 09.00 alle ore 13.00; 
martedì - giovedì dalle ore 09.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle ore 17.00; 

 spedizione tramite servizio postale o corriere al seguente indirizzo: Al Magnifico 
Rettore - Via Università, 12 - 43100 Parma, indicando sulla busta la seguente 
dicitura "Domanda di partecipazione al concorso di Dottorato di Ricerca". 

 
Non si terrà conto delle domande che perverranno oltre il 2 marzo 2010. Per cui 
non farà fede il timbro a data dell'Ufficio Postale accettante. 
 
La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere corredata di curriculum 
vitae. 
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Il candidato dovrà compilare la domanda seguendo il fac-simile allegato al bando e  
dovrà indicare: 
a) le proprie generalità, la data e il luogo di nascita, la residenza; 
b) un recapito italiano eletto ai fini del concorso, presso il quale questa 

Amministrazione indirizzerà ogni eventuale comunicazione; 
c) l’esatta denominazione del concorso cui intende partecipare; 
d) la propria cittadinanza; 
e) la laurea conseguita sulla base dell’ordinamento previgente al D.M. 509/99 o la 

laurea specialistica/magistrale posseduta o il Titolo equipollente conseguito presso 
una Università straniera, con la data e Università presso la quale è stata 
conseguita ovvero la data presunta del conseguimento impegnandosi a 
consegnare il relativo certificato in sede concorsuale. 

 
Il candidato dovrà inoltre dichiarare: 
 
a) di impegnarsi a garantire la frequenza al corso di dottorato sulla base delle 

indicazioni stabilite dal Collegio dei Docenti; 
b) di conoscere eventuali lingue straniere; 
c) di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini stranieri); 
d) di non essere iscritto a Scuole di Specializzazione  o a Corsi di Laurea o di Laurea 

Specialistica/Magistrale o di Master Universitari, o in caso affermativo di 
impegnarsi a sospenderne la frequenza/iscrizione. 

e) di non essere dottore di ricerca oppure il titolo di dottore di  ricerca (in tal caso il 
vincitore non avrà diritto alla borsa di studio) 

f)  di non aver beneficiato ne’ beneficiare attualmente di borsa di studio per 
dottorato.  

 
 Il candidato titolare di assegno di ricerca è tenuto a dichiararlo nella domanda 
di ammissione. 
 
 Nella domanda il candidato dovrà inoltre dichiarare ed allegare eventuali titoli 
da valutarsi ai fini della definizione della graduatoria di merito. 
 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di   
comunicazione dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato 
o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dello stesso, né per 
eventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa. 
 
I candidati dovranno provvedere, a loro spese ed entro 2 mesi dall’espletamento del 
concorso, al recupero dei titoli e delle eventuali pubblicazioni inviate all’Università 
degli Studi di Parma, trascorso il periodo indicato, l’Amministrazione non sarà 
responsabile in alcun modo delle suddette pubblicazioni e titoli. 
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ART. 4 - ESAME DI AMMISSIONE 
 

Per l’esame di ammissione è previsto un concorso per titoli ed esami. La procedura 
di valutazione comparativa intesa ad accertare le capacità e le attitudini del 
candidato alla ricerca scientifica consiste in una prova scritta, una prova orale o 
pratica e nella valutazione dei titoli.  
 
La Commissione Giudicatrice dei concorsi sarà nominata in conformità al 
regolamento dei corsi per il conseguimento del dottorato di ricerca. 
 
La Commissione attribuisce a ogni candidato fino a 60 punti per ciascuna delle 
prove. I titoli verranno valutati fino ad un massimo di 20 punti. E’ ammesso alla prova 
orale o pratica il candidato che abbia conseguito nella prova scritta un punteggio non 
inferiore a 40/60. La prova orale o pratica si intende superata se il candidato 
consegue una valutazione di almeno 40/60. 
Il giorno della prova scritta la Commissione comunicherà ai candidati la data ed il 
luogo in cui potranno prendere visione dell'elenco degli ammessi alla prova orale. 
 
Le date delle prove sono elencate all'art. 12 del presente bando. Nello stesso articolo 
sono contenute eventuali indicazioni relative ad ogni singolo esame. 
I candidati stranieri e comunitari dovranno anche dimostrare di possedere 
un'adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 
Per sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di 
riconoscimento con fotografia, in corso di validità, rilasciato da una Pubblica 
Amministrazione, pena esclusione dalle prove. 
 
Al termine della prova d'esame la Commissione compilerà la graduatoria generale di 
merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati nelle singole prove.  
 

ART. 5 - AMMISSIONE AI CORSI 
 

I candidati sono ammessi al corso secondo l'ordine della graduatoria, fino alla 
concorrenza del numero dei posti disponibili.  
Il corso ha inizio non prima del termine delle iscrizioni.  
Nel caso in cui il candidato risulti collocato in posto utile in più graduatorie, dovrà 
optare per un solo corso di Dottorato. 
 
I cittadini extracomunitari, che abbiano superato le prove di esame per l'ammissione, 
sono ammessi al corso di dottorato in sovrannumero senza borsa di studio, qualora 
non figurino tra i vincitori di borsa di studio. 
 
I titolari di assegni di ricerca che abbiano superato le prove di esame per 
l’ammissione ai corsi di Dottorato sono ammessi, senza borsa di studio, in 
sovrannumero. 
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ART. 6 - ISCRIZIONE 

 
I candidati che avranno superato le prove di concorso dovranno presentarsi presso il  
Servizio Corsi e Scuola di Dottorato - Via Università, 12 - 43100 Parma entro il 
termine previsto all’art. 12, per il dottorato per cui sono risultati vincitori di 
concorso, muniti di fotocopia, debitamente firmata, del documento di identità e 
fotocopia del codice fiscale. 
 
In caso di rinuncia da parte dei vincitori di concorso l’Amministrazione 
procederà a convocare gli idonei, secondo l’ordine della graduatoria, mediante 
telegramma. Gli interessati dovranno presentarsi al Servizio Corsi e Scuola di 
Dottorato entro 5 giorni lavorativi pena la decadenza. 
 
I cittadini stranieri extracomunitari dovranno presentare fotocopia della richiesta del 
permesso di studio o di soggiorno e dovranno impegnarsi a consegnare 
successivamente il permesso rilasciato dalla Questura di Parma. 
 
Gli assegnisti dovranno presentare documentazione che attesti di essere titolare di 
assegno di ricerca. A detta certificazione gli interessati provvederanno con certificato 
dell'Università di appartenenza o con autocertificazione. 
 
I candidati pari merito dovranno presentare, ai fini dell'ammissione al corso, 
autocertificazione della situazione economica ai sensi del Decreto del Presidente del 
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 
luglio 2001. 
 
Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera dovranno essere tradotti e legalizzati 
dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero, secondo 
le norme vigenti in materia per l’ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea 
delle Università italiane.  
In caso di rinuncia di un avente diritto entro due mesi dall’inizio del corso subentra il 
candidato utilmente collocato secondo l’ordine della graduatoria. 
 

 
 

ART. 7 - BORSE DI STUDIO 
 

L’importo delle borse di studio ammonta ad Euro 13.638,47 annuali al lordo dei 
contributi INPS ai sensi dell’art. 1 comma 1 lettera a) della Legge 3 agosto 1998 n. 
315 e successive modificazioni ed integrazioni. Le borse di studio saranno assegnate 
secondo l’ordine della graduatoria. A parità di merito prevale la valutazione della 
situazione economica determinata ai sensi del Decreto del Presidente del Consiglio 
dei Ministri 9 aprile 2001 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.172 del 26 luglio 2001. 
In caso di sospensione della frequenza dei corsi di durata superiore a 30  giorni non 
verrà corrisposta la borsa di studio per il periodo corrispondente. La sospensione 
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degli obblighi di frequenza del dottorato fino ad un massimo di un anno, è consentita 
in caso di maternità, servizio militare, grave e documentata malattia e particolari 
situazioni familiari, con interruzione della erogazione della relativa borsa e 
successivo recupero alla ripresa della regolare frequenza. 

 
 

ART. 8 - CONTRIBUTO PER L'ACCESSO E LA FREQUENZA 
 
L’importo dei contributi per l’accesso e la frequenza ai corsi di dottorato XXV ciclo è 
fissato  in misura pari a € 516,00 annuali. Tale importo è maggiorato di € 200,00, € 
300,00, € 400,00 per gli studenti il cui nucleo familiare abbia una situazione 
economica equivalente (ISEE) rispettivamente superiore a € 28.000,00, € 38.000,00 
e € 75.000,00. 
 
L’importo del contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi dovrà essere versato in 
due rate: 
 
 la prima rata unitamente alla tassa regionale ed all’imposta di bollo virtuale dovrà 

essere versata al momento dell’iscrizione;  
 
 la seconda rata dovrà essere versata entro il successivo 30 settembre 2010 e 

dovrà comprendere su indicazione dell’Amministrazione l’eventuale 
maggiorazione determinata sulla base della condizione economica del 
dottorando. Al fine di consentire all’Amministrazione di determinare tale 
maggiorazione il dottorando è tenuto a presentare autocertificazione ISEE, 
calcolata sulla base della situazione economica patrimoniale relativa al 
precedente anno solare, entro il 31 luglio 2010. 

 
Hanno diritto all'esonero totale i dottorandi che usufruiscono della borsa di studio 
gravante sul bilancio universitario ad integrazione dei fondi ministeriali disponibili. 

 
Hanno diritto all’esonero totale i dottorandi con una invalidità non inferiore al 66%. 
 
Hanno diritto all'esonero totale per l'anno 2010 i dottorandi provenienti dai comuni 
interessati dagli eventi sismici del 6 aprile 2009 di cui al decreto n. 3 del 16 aprile 
2009 del Commissario Delegato per l'attuazione degli interventi di emergenza, 
nominato con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 6 aprile 2009. 

 
Tutti i dottorandi iscritti ai corsi  sono tenuti al versamento di €  14,62 annuali di bollo 
virtuale. 

 
Tutti i dottorandi che non usufruiscano della borsa di studio sono tenuti al 
versamento di € 98,13 annuali quale tassa regionale. 
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ART. 9 - CONSEGUIMENTO DEL TITOLO 

 
Il titolo di Dottore di Ricerca verrà conferito all’atto del superamento dell’esame finale 
e potrà essere ripetuto una sola volta. Tale esame si svolge sulla base di un 
colloquio con il dottorando, avente per tema la sua tesi. 
 
Le Commissioni Giudicatrici dell'esame finale sono formate e nominate, per ogni 
corso di dottorato, in conformità al Regolamento di Ateneo. 
 
La tesi di dottorato non può essere il risultato di attività rientranti nella normativa sulla 
proprietà industriale, non può essere prodotta nell’ambito di progetti finanziati da 
soggetti pubblici o privati con vincoli di divulgazione dei risultati, non può essere 
oggetto di eventuali registrazioni di tipo brevettuale o di tutela. 
Il contenuto e l’organizzazione della tesi è opera originale realizzata dal Dottorando e 
non compromette in alcun modo i diritti di terzi, e pertanto l’Università è in ogni caso 
esente da qualsiasi responsabilità di qualsivoglia natura, civile, amministrativa o 
penale, e sarà ritenuta indenne da qualsivoglia richiesta o rivendicazione da parte di 
terzi. 
Le tesi di Dottorato saranno distribuite a tutti i componenti la Commissione 
dell’esame finale e successivamente al conseguimento del titolo di dottore di ricerca 
verranno inserite in archivi aperti resi accessibili in rete. 
 

 
 

ART. 10 - DIRITTI E DOVERI DEI DOTTORANDI 
 

1)  Il Dottorando è tenuto a garantire la  frequenza al corso di dottorato sulla base 
delle indicazioni stabilite dal Collegio dei Docenti. 
 
2) Ai sensi della L. 14 gennaio 1999 n. 4 i vincitori di concorso per l’ammissione ai 
corsi di dottorato di ricerca presso cliniche universitarie possono essere impiegati, a 
domanda e su conforme parere della struttura a cui afferisce il Dottorato, nell’attività 
assistenziale se compatibile con le finalità formative su proposta del Collegio dei 
Docenti. 
 
3) Ai sensi della L. 3 luglio 1998, n. 210 art. 4 comma 3 al pubblico dipendente è 
estesa la possibilità di chiedere il collocamento in congedo straordinario per motivi di 
studio senza assegni per il periodo di durata del corso e di usufruire della borsa di 
studio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straordinario è utile 
ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza. 
In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa di studio, o di 
rinuncia a questa, l'interessato in aspettativa conserva il trattamento economico, 
previdenziale e di quiescenza in godimento da parte dell'Amministrazione Pubblica 
presso la quale ha instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento 
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del dottorato di ricerca, il rapporto di lavoro con l'amministrazione pubblica cessi per 
volontà del dipendente nei due anni successivi, è dovuta la ripetizione degli importi 
corrisposti, ai sensi dell'articolo 57 della Legge 28 dicembre 2001, n. 448. 
 
4) E’ vietata la contemporanea iscrizione ai sensi del Regolamento didattico di 
Ateneo ad altro corso di Dottorato e a Scuole di Specializzazione o a corsi di laurea o 
di laurea specialistica/magistrale o a corsi di master universitario.  
 
5) Gli iscritti al corso di Dottorato di Ricerca che siano titolari di un posto di ruolo di 
ricercatore o di una borsa di studio o di assegni di ricerca, possono terminare la 
formazione previa rinuncia al compenso della  borsa di studio per il dottorato di 
ricerca. 
 
6) I Dottorandi di ricerca possono contribuire alle attività didattiche, svolgendo una 
limitata attività didattica integrativa rivolta agli studenti dei corsi di laurea o laurea 
specialistica nell’ambito della programmazione effettuata dal Collegio dei docenti 
d’intesa con la Facoltà in conformità dell’Ordinamento vigente. L’attività didattica 
dovrà essere attinente all’area di afferenza del Dottorando e potrà esplicarsi 
mediante: 
a) affidamento di compiti didattici integrativi o sussidiari; 
b) partecipazione alle commissioni d’esame; 
c) collaborazione con gli studenti nelle ricerche attinenti alle tesi di laurea. 
 
L’attività didattica non deve in ogni caso compromettere l’attività di formazione alla 
ricerca. 
L’attività didattica ha carattere facoltativo e non comporta alcun onere per l’Università 
e potrà essere affidata al Dottorando solo con il consenso dello stesso. 
 
7) E’ vietata la contemporanea fruizione di altre borse di studio tranne quelle 
concesse da istituzioni italiane o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, 
l’attività di formazione o ricerca del Dottorando. 
 

ART. 11 - NORME DI RIFERIMENTO 
 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al Regolamento dei 
Corsi per il Conseguimento del Dottorato di Ricerca dell'Università degli Studi di 
Parma. 
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ART. 12 - CALENDARIO DELLE PROVE 
 

IL PRESENTE VALE COME AVVISO DI CONVOCAZIONE 
 
 
DOTTORATO DI RICERCA IN FORME E STRUTTURE DELL’ARCHITETTURA 
 
Per la partecipazione al concorso è richiesta la Laurea Magistrale/Specialistica o 
conseguita sulla base dell'ordinamento previgente al D.M. 509/99 in Architettura. 
 
Prova Scritta: 16 marzo 2010   ore: 10.00 
Presso: Dipartimento di Ingegneria Civile, dell'Ambiente, del Territorio e Architettura 
- Viale G.P. Usberti, 181/A - Parma 
 
Prova Orale: 17 marzo 2010   ore: 11.00 
Presso: Dipartimento di Ingegneria Civile, dell'Ambiente, del Territorio e Architettura 
-Viale G.P. Usberti, 181/A - Parma 
 
Lingue straniere di cui verrà accertata la conoscenza: Inglese o Francese o 
Tedesco. 
 
I vincitori del concorso dovranno presentarsi al Servizio Corsi e Scuola di Dottorato, 
Via Università, 12 – Parma per l’iscrizione dal 29.03.2010 al 02.04.2010. 
 
 

ART. 13 – ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di ammissione è 
disponibile sul sito WEB dell'Università degli Studi di Parma http://www.unipr.it. 
 
Ulteriori informazioni e norme di dettaglio potranno essere richieste al Servizio Corsi 
e Scuola di Dottorato, Via Università, 12 - 43100 Parma Tel. 0521/034364 o 
0521/034365 o 0521/034329 o 0521/034205. 

   Parma, 19 gennaio 2010 

 p. Il rettore: FERRETTI    
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FAC-SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO 
(da redigere a Macchina o in Stampatello) 

 
Al Magnifico Rettore dell'Università 
degli Studi di Parma 
Via Università, 12 -  43100 PARMA 

 
All'attenzione del Servizio Corsi e 
Scuola di Dottorato 

 
 
___I___ sottoscritt___ _________________________________________________ 

nat.__ a ____________________________________ (prov. di ____ ) il __________ 

residente a ___________________________________________ (prov. di ______ ) 

via _________________________________________N. _______ c.a.p. _________ 

Codice Fiscale _______________________________________________________ 
 
recapito eletto agli effetti del concorso: 
città ________________________________________________ (prov. di _______ ) 

via _________________________________________N. _______ c.a.p. _________ 

numero telefonico _________________________ e-mail _____________________ 
 

CHIEDE 
 
 
di partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per essere ammesso al corso  

di Dottorato di Ricerca XXV ciclo in FORME E STRUTTURE DELL’ARCHITETTURA 
 

 consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti e di uso di atti 
falsi, incorrerà nelle pene stabilite dal Codice Penale e  dalla leggi speciali in 
materia; 

 consapevole che decadrà, con effetto retroattivo, dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, 

 
DICHIARA sotto la propria responsabilità: 
 
a) di essere cittadino ________________________________________________; 
b) di possedere la laurea in __________________________________________ 

Vecchio/Nuovo Ordinamento appartenente alla Classe __________ di averla 
conseguita in data _________ presso l’Università di _______________________ 
con la votazione ___________ (ovvero di conseguire la laurea del Vecchio/Nuovo 
Ordinamento in ____________________________________ appartenente alla 
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Classe ____ In data ________ presso l'Università di ______________________) 
ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso l'Università Straniera; 

c) di impegnarsi a consegnare il certificato di laurea al Presidente della commissione 
giudicatrice in sede concorsuale (per i candidati non in possesso del titolo di 
laurea); 

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dottorato secondo le 
modalità che verranno fissate dal Collegio dei Docenti; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della 
propria residenza o del recapito; 

f) di conoscere le seguenti lingue straniere: _______________________________; 
g) di non essere iscritto a Scuole di Specializzazione o a Corsi di Laurea o di Laurea 

Specialistica/Magistrale o a corsi di Master Universitario, o in caso affermativo di 
impegnarsi a sospenderne la frequenza; 

h) di non essere dottore di ricerca e di non aver beneficiato né beneficiare 
attualmente di borsa di studio per dottorato oppure di essere dottore di ricerca; 

i) di essere in possesso dei seguenti titoli: _____________ di cui allega, ai fini 
valutativi, la relativa documentazione. 

(Per coloro che sono titolari di un assegno di ricerca): 
h) di essere titolare di un assegno di ricerca presso l’Università di _______________ 

dal __________ al __________; 
 
(Per coloro che sono in possesso di un titolo di studio straniero): 
CHIEDE inoltre, esclusivamente ai fini dell'ammissione al corso di dottorato di 
ricerca, il riconoscimento del predetto titolo di studio. A tal fine allega i seguenti 
documenti utili a consentire la dichiarazione di equipollenza, tradotti e legalizzati 
dalle competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in materia. 
 
___I___ sottoscritt____ dichiara altresì di ritenersi convocato, per l’espletamento 
delle prove concorsuali sulla base di quanto indicato dall’art. 12 del bando di 
concorso cui intende partecipare; si impegna inoltre, ove previsto a prendere visione 
della eventuale ammissione alle prove orali. 
 
___I___sottoscritt_____ prende atto della data fissata all’art. 12 per l’iscrizione al 
Corso di Dottorato. 
 
___I___ sottoscritt____ dichiara, infine,  di consentire all'Amministrazione 
Universitaria di utilizzare, ai sensi della normativa contenuta nel Testo Unico in 
materia di protezione di dati personali approvato con D.L.gvo 30 giugno 2003, n. 196, 
i dati personali forniti solo per fini istituzionali e per l'espletamento della procedura 
concorsuale. 
 
Data, __________ 

Firma 
 

_______________________  

  10E001104 
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   UNIVERSITÀ «ROMA TRE»

      Avviso di graduatoria del concorso pubblico, per esami, a 
quattro posti a tempo indeterminato di categoria EP, posi-
zione economica 1, area amministrativa gestionale per 
l’organizzazione e la gestione delle strutture complesse di 
Ateneo.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si 
comunica che in data 28 gennaio 2010 è stata pubblicata, mediante 
affissione all’albo ufficiale della Divisione del Personale Tecnico 
Amministrativo e Bibliotecario, sito in via G. Chiabrera, 199 - 00145 
Roma, la graduatoria del concorso pubblico, per esami, ad un posto 
a tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica 1, area 
amministrativa gestionale (codice identificativo concorso: AM1E-
P1AG09), pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 7 del 27 gennaio 2009 ed elevato a quattro 
posti con decreto D.A. rep. n. 831 del 7 maggio 2009 pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» n. 39 
del 22 maggio 2009. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E001050 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Costituzione della commissione giudicatrice nella proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento 
di un professore universitario di ruolo - fascia degli 
associati - nel settore scientifico-disciplinare SPS/07 - 
Sociologia generale, presso la facoltà di scienze della 
comunicazione.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 217, regolamento concernente le modalità di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricer-
catori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1, con la quale è stato convertito, 
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante 
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito 
e la qualità del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale 
vengono definite le modalità di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il 
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 

 Visto il decreto rettorale n. 251 del 3 giugno 2008, il cui avviso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 46 
del 13 giugno 2008, con il quale è stata indetta la procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore universita-
rio di ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-discipli-
nare SPS/07 - Sociologia generale, presso la facoltà di scienze della 
comunicazione; 

 Visto il decreto rettorale n. 435 del 17 settembre 2009, con il quale 
è stata attivata la procedura elettorale per la formazione delle liste da cui 
attingere per effettuare il sorteggio attraverso il quale verranno costitu-
ite le commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compara-
tiva della I sessione 2008; 

 Vista la delibera del 10 settembre 2008, con la quale il Consiglio 
della facoltà di scienze della comunicazione ha nominato quale compo-
nente della commissione il prof. Vincenzo Cesareo; 

 Preso atto dell’esito della procedura di sorteggio prevista dal 
decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      È costituita la seguente commissione giudicatrice nella proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di un  professore 
universitario di ruolo - fascia degli associati - nel settore scienti-
fico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale, presso la facoltà di 
scienze della comunicazione, indetta con decreto rettorale n. 251 del 
3 giugno 2008:  

 prof. Vincenzo Cesareo, ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare SPS/07 - Università degli studi Cattolica del Sacro Cuore; 

 prof. Mario Toscano, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SPS/07 - Università degli studi di Pisa; 

 prof. Antonio Scaglia, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SPS/07 - Università degli studi di Trento; 

 prof.ssa Giuliana Chiaretti, ordinario nel settore scienti-
fico-disciplinare SPS/07 - Università degli studi di Venezia «Ca’ 
Foscari»; 

 prof. Paolo Montesperelli, ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare SPS/07 - Università degli studi di Salerno.   

  Art. 2.

     Il presente decreto verrà inviato, per la pubblicazione, alla   Gazzetta 
Ufficiale  . L’eventuale istanza di ricusazione di uno o più componenti 
della commissione esaminatrice da parte dei candidati deve essere pro-
posta nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione della 
composizione della commissione. Se la causa di ricusazione è soprav-
venuta, purché anteriore alla data di insediamento della commissione, il 
termine decorre dalla sua insorgenza.   

  Art. 3.

     I rimborsi delle spese sostenute dai componenti la commis-
sione giudicatrice graveranno sul capitolo 1.1.1.02.18 del bilancio 
di Ateneo.   
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  Art. 4.

     Il presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei 
decreti dell’Ateneo. 

 Teramo, 12 gennaio 2010 

 Il Rettore: TRANQUILLI LEALI   

  10E001147 

       Costituzione della commissione giudicatrice nella procedura 
di valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore universitario di ruolo - fascia degli associati - nel 
settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - Statistica eco-
nomica, presso la facoltà di scienze politiche.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 
2000, n. 217, regolamento concernente le modalità di esple-
tamento delle procedure per il reclutamento dei profes-
sori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1
della legge 3 luglio 1998, n. 210; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1, con la quale è stato convertito, 
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante 
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito 
e la qualità del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale 
vengono definite le modalità di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il 
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 

 Visto il decreto rettorale n. 268 dell’11 giugno 2008, il cui avviso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 49 del 
24 giugno 2008, con il quale è stata indetta la procedura di valutazione 
comparativa per il reclutamento di un professore universitario di ruolo 
- fascia degli associati - nel settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 
(Statistica economica), presso la facoltà di scienze politiche; 

 Visto il decreto rettorale n. 435 del 17 settembre 2009, con il quale 
è stata attivata la procedura elettorale per la formazione delle liste da cui 
attingere per effettuare il sorteggio attraverso il quale verranno costitu-
ite le commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compara-
tiva della I sessione 2008; 

 Vista la delibera del 30 settembre 2008, con la quale il Consiglio 
della facoltà di scienze politiche ha nominato quale componente della 
commissione il prof. Enrico Del Colle; 

 Preso atto dell’esito della procedura di sorteggio prevista dal 
decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      È costituita la seguente commissione giudicatrice nella procedura 
di valutazione comparativa per il reclutamento di un professore uni-
versitario di ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-disci-
plinare SECS-S/03 (Statistica economica), presso la facoltà di scienze 
politiche, indetta con decreto rettorale n. 268 dell’11 giugno 2008:  

 prof. Enrico Del Colle - ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SECS-S/03, Università degli studi di Teramo; 

 prof. Luigi Biggeri - ordinario nel settore scientifico-disciplinare 
SECS-S/03, Università degli studi di Firenze; 

 prof. Elvio Mattioli - ordinario nel settore scientifico-disciplinare 
SECS-S/03, Università degli studi Politecnica delle Marche; 

 prof. Bruno Bracalente - ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SECS-S/03, Università degli studi di Perugia; 

 prof. Pietro Massimo Busetta - ordinario nel settore scientifico-
disciplinare SECS-S/03, Università degli studi di Palermo.   

  Art. 2.

     Il presente decreto verrà inviato, per la pubblicazione, alla   Gazzetta 
Ufficiale  . L’eventuale istanza di ricusazione di uno o più componenti 
della commissione esaminatrice da parte dei candidati deve essere pro-
posta nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione della 
composizione della commissione. Se la causa di ricusazione è soprav-
venuta, purché anteriore alla data di insediamento della commissione, il 
termine decorre dalla sua insorgenza.   

  Art. 3.

     I rimborsi delle spese sostenute dai componenti la commissione 
giudicatrice graveranno sul capitolo 1.1.1.02.18 del bilancio di Ateneo.   

  Art. 4.

     Il presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei 
decreti dell’Ateneo. 

 Teramo, 12 gennaio 2010 

 Il Rettore: TRANQUILLI LEALI   

  10E001148 

       Costituzione della commissione giudicatrice nella proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di 
un professore universitario di ruolo - fascia degli associati 
- nel settore scientifico-disciplinare M-STO/02 - Storia 
moderna, presso la facoltà di scienze della comunicazione.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 217, regolamento concernente le modalità di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricer-
catori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210; 
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 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1, con la quale è stato convertito, 
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante 
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito 
e la qualità del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale 
vengono definite le modalità di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il 
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari; 

 Visto il decreto rettorale n. 250 del 3 giugno 2008, il cui avviso 
è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie speciale - n. 46 
del 13 giugno 2008, con il quale è stata indetta la procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore universita-
rio di ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-discipli-
nare M-STO/02 (Storia moderna), presso la facoltà di scienze della 
comunicazione; 

 Visto il decreto rettorale n. 435 del 17 settembre 2009, con il quale 
è stata attivata la procedura elettorale per la formazione delle liste da cui 
attingere per effettuare il sorteggio attraverso il quale verranno costitu-
ite le commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione compara-
tiva della I sessione 2008; 

 Vista la delibera del 10 settembre 2008, con la quale il Consiglio 
della facoltà di scienze della comunicazione ha nominato quale compo-
nente della commissione il prof. Francesco Benigno; 

 Preso atto dell’esito della procedura di sorteggio prevista dal 
decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      È costituita la seguente commissione giudicatrice nella proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di un professore 
universitario di ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-
disciplinare M-STO/02 (Storia moderna), presso la facoltà di scienze 
della comunicazione, indetta con decreto rettorale n. 250 del 3 giu-
gno 2008:  

  prof. Francesco Benigno - ordinario nel      settore scientifico-disci-
plinare      M-STO/02, Università degli studi di Teramo;  

  prof. Enrico Stumpo - ordinario nel      settore scientifico-discipli-
nare       M-STO/02, Università degli studi di Siena;  

  prof.ssa Claudia Di Filippo - ordinario nel      settore scientifico-
disciplinare       M-STO/02, Università degli studi di Milano;  

  prof.ssa Susanna Peyronel - ordinario nel      settore scientifico-
disciplinare       M-STO/02, Università degli studi di Milano;  

  prof. Angelo Sindoni - ordinario nel      settore scientifico-discipli-
nare      M-STO/02, Università degli studi di Messina.    

  Art. 2.

     Il presente decreto verrà inviato, per la pubblicazione, alla   Gazzetta 
Ufficiale  . L’eventuale istanza di ricusazione di uno o più componenti 
della commissione esaminatrice da parte dei candidati deve essere pro-
posta nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione della 
composizione della commissione. Se la causa di ricusazione è soprav-
venuta, purché anteriore alla data di insediamento della commissione, il 
termine decorre dalla sua insorgenza.   

  Art. 3.

     I rimborsi delle spese sostenute dai componenti la commissione 
giudicatrice graveranno sul capitolo 1.1.1.02.18 del bilancio di Ateneo.   

  Art. 4.

     Il presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei 
decreti dell’Ateneo. 

 Teramo, 12 gennaio 2010 

 Il Rettore: TRANQUILLI LEALI   

  10E001149 

   UNIVERSITÀ DI URBINO «CARLO BO»

      Selezione pubblica, per titoli ed easami, per la copertura di 
un posto a tempo determinato di categoria C - area tec-
nica, tecnico-scientifica  ed elaborazione dati, per le esi-
genze dei laboratori mineralogico-petrografici e di strati-
grafia del Dipartimento di scienze geologiche, tecnologie 
chimiche e ambientali.    

     L’Università degli studi di Urbino «Carlo Bo» ha indetto una sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C - posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con contratto di lavoro a tempo determinato per un 
periodo di sei mesi, a tempo parziale. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di II 
grado. 

 Termine per la presentazione delle domande: 20 febbraio 2010. 

 Il bando completo, con allegato fac-simile di domanda, è pubbli-
cato all’Albo cartaceo dell’Università degli studi di Urbino «Carlo Bo» 
e sul sito web (http://www.uniurb.it) alla voce concorsi - personale tec-
nico amministrativo, è disponibile presso l’ufficio VI - Personale tec-
nico amministrativo e collaboratori ed esperti linguistici del servizio 
risorse umane, via Puccinotti, 25 - Urbino. 

 Per informazioni contattare i seguenti numeri telefonici: 
0722/304455 - 304456 - 304457 - 304458, numero di fax: 0722/305427. 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Patrizia Picchi, dirigente 
del servizio risorse umane, responsabile ad interim dell’ufficio VI - 
Personale tecnico amministrativo e collaboratori ed esperti linguistici; 
e-mail: ufficiosesto.sru@uniurb.it   

  10E001141 
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   UNIVERSITÀ DI VERONA
      Concorso pubblico, per esami, per un posto di categoria D - posizione economica D1 - Area tecnica, tecnico scientifica ed ela-

borazione dati riservato alle categorie di cui al decreto legislativo n. 215/2001 con possibilità di partecipazione a soggetti 
non appartenenti alle categorie previste dalla citata normativa.    

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
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   Il direttore amministrativo: SALVINI   
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       Concorso pubblico, per esami, per un posto di categoria D - Posizione economica D1 - Area tecnica, tacnico scientifica ed 
elaborazione dati riservato alle categorie di cui al decreto legislativo n. 215/2001 con possibilità di partecipazione a 
soggetti non appartenenti alle categorie previste dalla citata normativa.    

     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
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   Il direttore amministrativo: SALVINI   
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI AVIGLIANO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo settore servizi sociali e culturali, 
categoria D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore direttivo settore servizi 
sociali e culturali, categoria D, posizione economica D1. 

 La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve essere 
indirizzata e presentata, direttamente all’ufficio protocollo dell’ente 
nell’orario d’ufficio o a mezzo del servizio postale mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, all’Amministrazione comunale di 
Avigliano - corso Emanuele Gianturco, 31 - 85021 Avigliano (Potenza), 
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione 
dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Qualora il numero delle domande di partecipazione sia superiore a 
150, il concorso potrà essere preceduto da prova pre-selettiva mediante 
soluzione di quesiti a risposta multipla. 

 La sede ed il calendario delle prove scritte saranno comunicati ai 
singoli candidati almeno quindici giorni prima della data fissata per 
l’inizio delle prove. La data della eventuale preselezione verrà resa nota 
tramite pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   almeno quin-
dici giorni prima della data fissata per la prova e sul sito internet del 
Comune di Avigliano - www.comune.avigliano.pz.it 

 Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione alla selezione, nonché lo schema 
di domanda sono disponibili presso l’ufficio personale del Comune di 
Avigliano e sul sito internet www.comune.avigliano.pz.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale: 
tel. 0971/701819.   

  10E001195 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico-geometra, categoria C1    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore tecnico-geometra, 
categoria C, posizione economica C1. 

 La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve essere 
indirizzata e presentata, direttamente all’ufficio protocollo dell’ente 
nell’orario d’ufficio o a mezzo del servizio postale mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, all’Amministrazione comunale di 
Avigliano - corso Emanuele Gianturco, 31 - 85021 Avigliano (Potenza), 
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione 
dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Qualora il numero delle domande di partecipazione sia superiore a 
150, il concorso potrà essere preceduto da prova pre-selettiva mediante 
soluzione di quesiti a risposta multipla. 

 La sede ed il calendario delle prove scritte saranno comunicati ai 
singoli candidati almeno quindici giorni prima della data fissata per 
l’inizio delle prove. La data della eventuale preselezione verrà resa nota 
tramite pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   almeno quin-
dici giorni prima della data fissata per la prova e sul sito internet del 
Comune di Avigliano - www.comune.avigliano.pz.it 

 Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione alla selezione, nonché lo schema 
di domanda sono disponibili presso l’ufficio personale del Comune di 
Avigliano e sul sito internet www.comune.avigliano.pz.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale: 
tel. 0971/701819.   

  10E001196 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo, categoria D1    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo amministra-
tivo, categoria D, posizione economica D1. 

 La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve essere 
indirizzata e presentata, direttamente all’ufficio protocollo dell’ente 
nell’orario d’ufficio o a mezzo del servizio postale mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, all’Amministrazione comunale di 
Avigliano - corso Emanuele Gianturco, 31 - 85021 Avigliano (Potenza), 
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione 
dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Qualora il numero delle domande di partecipazione sia superiore a 
150, il concorso potrà essere preceduto da prova pre-selettiva mediante 
soluzione di quesiti a risposta multipla. 

 La sede ed il calendario delle prove scritte saranno comunicati ai 
singoli candidati almeno quindici giorni prima della data fissata per 
l’inizio delle prove. La data della eventuale preselezione verrà resa nota 
tramite pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   almeno quin-
dici giorni prima della data fissata per la prova e sul sito internet del 
Comune di Avigliano (www.comune.avigliano.pz.it). 

 Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione alla selezione, nonché lo schema 
di domanda sono disponibili presso l’ufficio personale del Comune di 
Avigliano e sul sito internet www.comune.avigliano.pz.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale: 
tel. 0971/701819.   

  10E001193 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore direttivo contabile, 
categoria D, posizione economica D1. 

 La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, deve essere 
indirizzata e presentata, direttamente all’ufficio protocollo dell’ente 
nell’orario d’ufficio o a mezzo del servizio postale mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, all’Amministrazione comunale di 
Avigliano - corso Emanuele Gianturco, 31 - 85021 Avigliano (Potenza), 
entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione 
dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Qualora il numero delle domande di partecipazione sia superiore a 
150, il concorso potrà essere preceduto da prova pre-selettiva mediante 
soluzione di quesiti a risposta multipla. 

 La sede ed il calendario delle prove scritte saranno comunicati ai 
singoli candidati almeno quindici giorni prima della data fissata per 
l’inizio delle prove. La data della eventuale preselezione verrà resa nota 
tramite pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   almeno quin-
dici giorni prima della data fissata per la prova e sul sito internet del 
Comune di Avigliano - www.comune.avigliano.pz.it 

 Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione alla selezione, nonché lo schema 
di domanda sono disponibili presso l’ufficio personale del Comune di 
Avigliano e sul sito internet www.comune.avigliano.pz.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale: 
tel. 0971/701819.   

  10E001194 
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   COMUNE DI CASELETTE

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore area amministrativa, categoria C1, tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore area amministrativa, cat. C1. 

 Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado. 
 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,30 del 26 feb-

braio 2010. 
 Il bando integrale è reperibile presso l’ufficio segreteria del 

comune, tel. 011/9688216 - 9687048 - oppure sul sito: www.comune-
casalette.it   

  10E001095 

   COMUNE DI COSENZA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette 
posti di dirigente tecnico    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette 
posti di dirigente tecnico (a tempo indeterminato full-time). 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea magistrale o speciali-
stica (c.d. di secondo livello), o conseguita con il vecchio ordinamento, 
in ingegneria o architettura o geologia o informatica o di altra laurea 
legalmente equipollente (la durata legale del corso di laurea seguito 
deve essere obbligatoriamente indicata) e dell’abilitazione necessaria 
all’esercizio della professione relativa alla laurea posseduta (se pre-
scritta per legge), unitamente ad una delle seguenti situazioni soggettive 
alternative (normativamente previste ex art. 44  -bis    regolamento degli 
uffici e dei servizi):  

   a)   dipendenti di ruolo delle amministrazioni pubbliche, muniti 
di laurea, che abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio o, se 
in possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione 
conseguito presso le scuole di specializzazione individuate con decreto 
del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro 
dell’istruzione dell’università e della ricerca, almeno tre anni di ser-
vizio, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto 
il possesso del diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministra-
zioni statali reclutati a seguito di corso-concorso, il periodo di servizio 
è ridotto a quattro anni; 

   b)   soggetti muniti del diploma di laurea in possesso della quali-
fica di dirigente in enti e strutture pubbliche non ricomprese nel campo 
di applicazione dell’art. 1, comma 2, decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, con almeno due anni di effettivo esercizio delle funzioni 
dirigenziali; 

   c)   soggetti che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati 
in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque anni 
purché in possesso del diploma di laurea; 

   d)   i cittadini italiani, forniti di idoneo titolo di studio universita-
rio, che hanno maturato, con servizio continuativo per almeno quattro 
anni presso enti ed organismi internazionali, esperienze lavorative in 
posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali è richiesto il diploma 
di laurea; 

   e)   soggetti muniti di diploma di laurea in possesso della quali-
fica di dirigente in strutture o enti privati, con almeno cinque anni di 
effettivo esercizio nelle funzioni dirigenziali. 

 Scadenza termini presentazione domande: ore 12 del trentesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
settore personale del comune di Cosenza, ai numeri telefonici: 0984 
813620 - 0984 813619.   

  10E001061 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di dirigente amministrativo/finanziario presso il 
comune di Cosenza.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di quat-
tro posti di dirigente amministrativo/finanziario (full-time e a tempo 
indeterminato). 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea magistrale o speciali-
stica (c.d. di secondo livello) o conseguita con il vecchio ordinamento 
(la durata legale del corso di laurea seguito deve essere obbligatoria-
mente indicata), unitamente ad una delle seguenti situazioni soggettive 
alternative (normativamente previste ex art. 44  -bis    regolamento degli 
uffici e dei servizi):  

   a)   dipendenti di ruolo delle amministrazioni pubbliche, muniti 
di laurea, che abbiano compiuto almeno cinque anni di servizio o, se 
in possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione 
conseguito presso le scuole di specializzazione individuate con decreto 
del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro 
dell’istruzione dell’università e della ricerca, almeno tre anni di ser-
vizio, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto 
il possesso del diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministra-
zioni statali reclutati a seguito di corso-concorso, il periodo di servizio 
è ridotto a quattro anni; 

   b)   soggetti muniti del diploma di laurea in possesso della quali-
fica di dirigente in enti e strutture pubbliche non ricomprese nel campo 
di applicazione dell’art. 1, comma 2, decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, con almeno due anni di effettivo esercizio delle funzioni 
dirigenziali; 

   c)   soggetti che hanno ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati 
in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque anni 
purché in possesso del diploma di laurea; 

   d)   i cittadini italiani, forniti di idoneo titolo di studio universita-
rio, che hanno maturato, con servizio continuativo per almeno quattro 
anni presso enti ed organismi internazionali, esperienze lavorative in 
posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali è richiesto il diploma 
di laurea; 

   e)   soggetti muniti di diploma di laurea in possesso della quali-
fica di dirigente in strutture o enti privati, con almeno cinque anni di 
effettivo esercizio nelle funzioni dirigenziali. 

 Scadenza termini presentazione domande: ore 12 del trentesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
settore personale del comune di Cosenza, ai numeri telefonici: 0984 
813620 - 0984 813619.   

  10E001062 

   COMUNE DI DALMINE
      Selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato 

ed orario pieno di un istruttore direttivo - cat. D/1, per 
soli esami.    

     È indetta una selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeter-
minato ed orario pieno di un istruttore direttivo - cat. D/1, per soli esami 
(titolo di studio richiesto: laurea). 

 Termine per la presentazione delle domande di ammissione: 
5 marzo 2010. 

  Calendario prove:  
  primo scritto: 22 marzo 2010 ore 9,30;  
  secondo scritto: 22 marzo 2010 ore 15,00;  

 c/o Comune di Dalmine - P.zza Libertà 1. 
 Copia integrale del bando sarà disponibile sul sito internet:   www.

comune.dalmine.bg.it 
 Per informazioni: ufficio personale tel. 035/6224887.   

  10E001221 
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   COMUNE DI ERBUSCO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale cat. C1 a tempo pieno e 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di in posto 
di agente di polizia locale cat. C – CCNL 31 luglio 2009. 

  Requisiti necessari per l’accesso:  
 diploma di scuola media superiore quinquennale; 
 patente di guida cat. «B» e «A» per conduzione moto superiore 

kw 11; 
 Età non inferiore a 18 anni e non superiore a 45 anni. 

  Diario delle prove:  
 Prima prova scritta: martedì 23 marzo 2010, alle ore 9; 
 Seconda prova scritta: martedì 23 marzo 2010, alle ore 14,30; 
 Prova orale: martedì 30 marzo 2010, alle ore 14,30. 

 I Candidati dovranno presentarsi negli orari e nei giorni presso la 
sede Comunale in via Verdi 16. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni o richiesta del bando rivolgersi al Servizio Segre-
teria del Comune di Erbusco (Brescia) - tel. 030/7767346 nelle ore 
d’ufficio. 

 I bandi sono disponibili integralmente all’indirizzo internet: http.//
www.comune.erbusco.bs.it nella sezione Concorsi.   

  10E001139 

   COMUNE DI GALLICANO NEL LAZIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di agente di polizia municipale, categoria C, posi-
zione economica C1 – a tempo indeterminato – e a tempo 
pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di «Agente di polizia municipale» Categoria C, posizione 
economica C1 - a tempo indeterminato – e a tempo pieno. 

 I requisiti generali per l’ammissione sono indicati nel bando 
integrale. 

 Per partecipare al concorso, i concorrenti dovranno presentare 
domanda redatta in carta semplice e debitamente sottoscritta, secondo 
lo schema allegato al bando integrale, e indirizzarla al Comune di Galli-
cano nel Lazio, via Tre novembre, 7 – 00010 Gallicano nel Lazio (RM); 

 La stessa va presentata direttamente in busta chiusa all’Ufficio 
Protocollo del Comune o spedita a mezzo di raccomandata con avviso 
di ricevimento entro e non oltre il termine perentorio di giorni trenta 
a decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso di selezione nella 
  Gazzetta Ufficiale   – 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’elenco dei candidati ammessi, ammessi con riserva, e di quelli 
esclusi, il diario e gli esiti delle prove d’esame e dell’eventuale presele-
zione, ed ogni altra comunicazione inerente il Concorso in argomento, 
saranno resi pubblici, mediante affissione all’albo pretorio del Comune 
di Gallicano nel Lazio e mediante pubblicazione sul relativo sito inter-
net ufficiale all’indirizzo: www.gallicano.comnet.roma.it. 

 Tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge. 
 Per quanto ivi non indicato si rinvia al bando integrale.   

  10E001137 

   COMUNE DI GANDINO
      Selezione pubblica, per soli esami, per un posto di istruttore 

amministrativo cat. C1 a tempo parziale ed indetermi-
nato, da assegnare all’ufficio cultura-biblioteca.    

     Avviso relativo alla selezione pubblica per la copertura del posto 
in oggetto, per il quale è richiesto il Diploma di Maturità (quadriennale 
o quinquennale). 

 Il Bando completo è disponibile all’Albo Prestorio del Comune di 
Gandino e limitrofi, nonché sul sito internet   www.comune.gandino.bg.it   
sotto la voce Concorsi. 

 Le domande dovranno essere inviate al protocollo del Comune di 
Gandino, in Piazza V. Veneto n. 7 – 24024 Gandino Bergamo entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando sulla   Gazzetta 
Ufficiale   sezione concorsi. 

  Il diario delle prove d’esame è:  
 22 marzo 2010, ore 9,30, Prima prova scritta, a seguire le altre 

prove sia scritta che orale. 
 Luogo d’esame: Biblioteca Comunale di Gandino sita in Piazza 

V. Veneto.   

  10E001140 

   COMUNE DI GINOSA
      Riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

ad un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore 
direttivo sezione attività culturali, categoria D - posizione 
economica D1.    

     Sono riaperti i termini relativi al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un istruttore 
direttivo sezione attività culturali - categoria D, posizione economica 
D1, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale« Concorsi ed 
esami » n. 89 dell’8 novembre 1996. 

 Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza o equipollente, 
conseguita secondo il vecchio ordinamento oppure laurea specialistica 
delle classi equiparate a quelle citate ai sensi del decreto Ministero 
dell’istruzione, dell’università e della ricerca del 5 maggio 2004. 

 Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando e lo schema della domanda, sono dispo-
nibili nel sito Internet: www.comune.ginosa.ta.it.   

  10E001063 

   COMUNE DI LUCIGNANO
      Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un 

posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore tec-
nico - cat. B3 - posizione economica B3 presso il servizio 
manutenzione lavori pubblici.    

     È indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore tecnico 
- cat. B3 - posizione economica B3 presso il servizio manutenzione 
lavori pubblici, in possesso della patente D - Kap (certificato di abilita-
zione professionale) che abiliti alla guida di scuolabus e con la capacità 
professionale ad espletare mansioni di falegname, muratore, fabbro e 
giardiniere. 

 Scadenza presentazione domande il 1° marzo 2010. 
 Il bando integrale può essere scaricato dal sito: www.comune.luci-

gnano.ar.it (info: tel. 05751838002).   

  10E001219 
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   COMUNE DI MATINO

      Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di posti di 
varie qualifiche    

      Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di posti di varie 
qualifiche»:  

 un posto di istruttore tecnico geometra (Cat. C1); 
 tre posti di agenti di Polizia municipale (Cat. C1); 
 tre posti di istruttore amministrativo (Cat. C1); 
 un posto di esecutore amministrativo (Cat. B1); 
 un posto di operatore amministrativo (Cat.   A)   riservato alle cate-

gorie protette. 
 La scadenza delle domande è fissata nel trentesimo giorno di pub-

blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale 
 Il Bando integrale è visionabile sul sito www.comune.matino.le.it    

  10E001103 

   COMUNE DI PATTADA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istrut-
tore area tecnica (geometra) - categoria C1 - a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     L’Amministrazione comunale di Pattada rende noto che sono aperti 
i termini di presentazione delle domande per il concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per un posto di istruttore area tecnica a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Requisiti: possesso patente categoria B, diploma di geometra, abi-
litazione professionale di geometra. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Pattada - via Roma n. 10 - 07016 Pattada (Sassari) entro giorni trenta 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale è a disposizione sul sito web   www.comune.pat-
tada.ss.it   ed ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio 
personale per telefono allo 079755114 - per fax allo 079754069 - per 
posta elettronica all’indirizzo segreteria@comune.pattada.ss.it   

  10E001176 

   COMUNE DI ROVAGNATE

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore geometra categoria C, inquadramento 
economico: C1, tempo parziale.    

      É indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura del 
seguente posto:  

  Settore: territorio. 
 Figura professionale: istruttore geometra. 
 Categoria C, inquadramento economico: C1. 
 Tipologia: tempo parziale (part-time 50%) e indeterminato. 
  Requisiti particolari:  

   A)   diploma di geometra o equipollente; 
   B)   possesso della patente di guida cat. B o superiore. 

  Scadenza presentazione delle domande: 11 marzo 2010. 
 Copia integrale del bando è disponibile presso il comune di Rova-

gnate tel. 039/5310228, int. 6 e sul sito internet del comune www.
comune.rovagnate.lc.it   

  10E001097 

   COMUNE DI SCOPPITO

      Revoca della procedura concorsuale  per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di una unità di personale di 
categoria D, posizione economica D1, profilo professionale 
di istruttore direttivo tecnico.    

     Si rende noto che con determinazione dirigenziale n. 3 del 12 gen-
naio 2010, in esecuzione della deliberazione della Giunta comunale 
n. 66 del 23 dicembre 2009, è stata revocata la procedura concorsuale 
per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di una unità di Cat. 
D, posizione economica D1, profilo professionale «Istruttore direttivo-
tecnico», indetta con Determinazione Dirigenziale n.10 del 2 febbraio 
2009.   

  10E01020 

   COMUNE DI SULMONA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo 
pieno e indeterminato, di un posto da dirigente per il 
secondo settore - finanziario/contabile.    

     In esecuzione della delibera di G.C. n. 240/2008 il comune ban-
disce un concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo pieno 
e indeterminato, di un posto da dirigente - 2° settore - «finanziario/
contabile». 

 Requisiti per l’ammissione: diploma di laurea (vecchio ordina-
mento) in economia e commercio; laurea specialistica o laurea magi-
strale (nuovo ordinamento) in scienze dell’economia; altra laurea alle 
stesse equipollenti ai sensi di legge; servizio svolto come prescritto 
dall’art. 28, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i. 

 Data di scadenza: la domanda di ammissione al concorso, redatta 
in carta semplice, in modo conforme allo schema allegato al bando, 
dovrà essere trasmessa a mezzo raccomandata postale con avviso di 
ricevimento entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» - oppure entro lo stesso termine dovrà essere presentata 
a mano al protocollo generale del comune di Sulmona situato in via 
Mazara, 21. 

  Prove d’esame: le prove di esame consistono in due prove scritte e 
in una prova orale. Le prove scritte si svolgeranno secondo il seguente 
calendario:  

 prima prova scritta 7 aprile 2010 alle ore 9,00; 
 seconda prova scritta 8 aprile 2010 alle ore 9,00. 

 La data della prova orale verrà comunicata successivamente ai 
candidati ammessi all’espletamento della stessa. La sede sarà resa nota 
mediante avviso pubblicato sul sito ufficiale del comune di Sulmona. 

 Il testo integrale del bando è scaricabile dal sito web: www.
comune.sulmona.aq.it   

  10E001093 

   COMUNE DI TRECATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di vice commissario – addetto al coordinamento e 
al controllo del Corpo di polizia municipale – categoria D, 
posizione economica D1 - tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di vice commissario - addetto al coordinamento e al controllo 
del Corpo di polizia municipale - CAT. D - Posizione economica D1 - 
tempo pieno ed indeterminato. 



—  195  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 119-2-2010

 Titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza, economia 
commercio riferite al vecchio ordinamento e nuove lauree corrispon-
denti denominate «Lauree magistrali» (LM) (no lauree brevi). 

 Il termine di scadenza delle domande: entro trenta giorni dalla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso e lo schema di domanda, 
sono disponibili presso gli uffici personale, URP e nel sito www.
comune.trecate.no.it del Comune di Trecate, presso i quali è possibile 
anche rivolgersi per avere ulteriori informazioni. (Tel. 0321/776337 
- 776312).   

  10E001064 

   COMUNE DI VILLANOVA MONTELEONE
      Selezione pubblica, per prove e titoli, per la copertura, a 

tempo pieno indeterminato, di un posto di istruttore tec-
nico - categoria C - posizione economica C1.    

     Si informa che con determina del segretario comunale n. 2 del 
27 gennaio 2010 è stata indetta una selezione pubblica, per prove e 
titoli, per la copertura, a tempo pieno indeterminato, di un posto di 
istruttore tecnico - categoria C – posizione economica C1. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando, indicante i requisiti per la parteci-
pazione e relativo modulo di domanda, sono disponibili nel sito del 
comune www.comune.villanovamonteleone.ss.it   

  10E001065  

 UNITÀ SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 
  A.P.S.P. - «OSPEDALE S. ANTONIO»

DI SASSELLO
       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di due posti di infermiere professionale, categoria D del 
CCNL enti locali.    

     Il consiglio di amministrazione dell’Azienda di servizi alla per-
sona «Ospedale S. Antonio», con sede in Sassello via G. Badano 23, 
rende noto che è indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di due posti di infermiere professionale, categoria D del 
CCNL enti locali. 
 1.    Requisii generali di ammissione   . 

  Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti:  

 cittadinanza italiana o di altro Paese membro della Comunità 
europea; 

 idoneità fisica all’impiego; l’accertamento della stessa potrà 
essere effettuato a cura dell’amministrazione dell’ente prima dell’im-
missione in servizio; 
 2.    Requisiti specifici di ammissione.  

 Diploma di infermiere professionale - iscrizione all’albo 
professionale. 

 Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande di ammissione. 
 3.    Domande di ammissione.  

 Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice, dovranno essere rivolte al presidente dell’A.P.S.P. «Ospedale S. 
Antonio» di Sassello nei modi e nei termini previsti al punto 6. 

  Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria 
responsabilità:  

   a)   cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza; 
   b)   il possesso della cittadinanza italiana o di altro Paese membro 

della Comunità europea; 
   c)   il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
   d)   le eventuali condanne penali riportate e/o procedimenti penali 

in corso, ovvero l’assenza di condanne penali; 
   e)   il titolo di studio posseduto e votazione conseguita, nonché i 

requisiti specifici di ammissione al concorso; 
   f)   idoneità fisica all’impiego; 
   g)   la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
   h)   i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-

tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego; 

   i)   il possesso di eventuali certificazioni, diplomi, attestati, corsi 
di perfezionamento, con superamento della prova finale, relativi a mate-
rie attinenti alla riabilitazione; 

   l)   l’eventuale appartenenza a categorie protette con diritto a pre-
cedenza o a preferenza; 

   m)   il recapito presso il quale devono essere effettuate tutte le 
comunicazioni inerenti il concorso; in caso di mancata indicazione vale, 
ad ogni effetto, la residenza cui alla lettera   a)  ; 

   n)   l’autorizzazione all’ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, finalizzato agli adem-
pimenti relativi all’espletamento della procedura concorsuale. La firma 
in calce alla domanda non deve essere autenticata, ai sensi della legge 
n. 127/97. Gli aspiranti dovranno inoltre dichiarare esplicitamente che si 
obbligano ad accettare, senza riserva alcuna, le norme del bando di con-
corso e le condizioni previste nel regolamento organico e di disciplina 
interna del personale dipendente, vigente al momento della nomina e di 
quelli futuri, in particolare l’impossibilità di ottenere la mobilità per i 
primi due anni di servizio. 

 Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125 si garantisce pari oppor-
tunità tra uomini e donne per l’ accesso all’ impiego. 
 4.    Documentazione da allegare alla domanda.  

 Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono 
allegare o autocertificare nei modi di legge, a pena di esclusione, tutti i 
documenti indicati nel bando, ivi compresi un    curriculum    formativo e 
professionale e tutte le certificazioni ritenute opportune agli effetti della 
valutazione di merito. 

 Tutti i documenti allegati alla domanda saranno indicati in un 
elenco, sottoscritto dal candidato, copia del quale sarà restituita dall’ente 
con la dichiarazione di ricevuta della documentazione presentata. 
 5.    Modalità e termini per la presentazione delle domande.  

 Le domande di ammissione al concorso devono pervenire diret-
tamente alla segreteria dell’A.S.P. «Ospedale S. Antonio», con sede 
in Sassello via G. Badano 23, ovvero inoltrate a mezzo raccomandata 
a.r. entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Per le 
domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione è 
comprovata dal timbro e data dell’ufficio postale accettante. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande di 
ammissione: trentesimo giorno successivo alla pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 
 6.    Prove d’esame.  

  Le prove d’esame sono le seguenti:  
 prova scritta: tema su argomento scelto dalla commissione giu-

dicatrice attinente alla materia oggetto del concorso; 
 prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche relative alla 

materia oggetto del concorso; 
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 prova orale. 
 Il superamento di ciascuna delle prove è subordinato al raggiungi-

mento di una valutazione di almeno 21/30. 
 7.    Convocazione dei candidati.  

 I candidati ammessi saranno avvisati, con lettera raccomandata a.r., 
del luogo e della data delle prove, almeno quindici giorni prima dello 
svolgimento delle prove stesse. 
 8.    Formazione della graduatoria.  

 Al termine delle prove d’esame la commissione giudicatrice prov-
vederà alla formazione della graduatoria sulla base della somma dei 
punteggi ottenuti dai candidati per i titoli e le singole prove d’esame. 

 La suddetta graduatoria avrà un validità di tre anni a partire dalla 
data di approvazione. 

 L’amministrazione si riserva di utilizzare la stessa sulla base delle 
disponibilità economiche e compatibilmente con il piano occupazionale 
annuale e triennale. 
 9.    Adempimenti dei vincitori.  

 I candidati dichiarati vincitori sono invitati, ai fini della stipula dei 
contratti individuali di lavoro, ad autocertificare nei modi di legge, nel 
termine di trenta giorni, quanto dichiarato nella domanda di partecipa-
zione al concorso. 
 10.    False dichiarazioni.  

 Si precisa che ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968 le dichia-
razioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. L’amministra-
zione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 11 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 403/1998, si riserva la facoltà di effettuare controlli 
anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive prodotte 
dai candidati. Qualora una dichiarazione risultasse mendace, nei con-
fronti del responsabile verrà applicata la sanzione della decadenza dal 
servizio. Con l’accettazione della nomina e l’assunzione in servizio, è 
implicita l’accettazione, senza riserva, di tutte le norme che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico del personale delle 
residenze protette. 
 11.    Trattamento economico.  

 Stipendio tabellare annuo base previsto per la categoria D dal 
CCNL per i dipendenti degli enti locali, indennità di comparto, inden-
nità di turno, XIII mensilità, assegno per il nucleo familiare se dovuto. 

 Altri emolumenti eventualmente spettanti in base alla normativa 
contrattuale. 

 Gli emolumenti suddetti si intendono al lordo delle ritenute erariali 
e previdenziali stabilite dalla legge. 

 I vincitori del concorso, all’atto dell’assunzione in servizio, saranno 
iscritti all’I.N.P.D.A.P. ed agli altri istituti assistenziali a norma di legge. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio segreteria dell’ente ( tel. 019/724127) tutti i giorni feriali dalle 
ore 9 alle ore 12.   

  10E001083 

   AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI PAVIA

      Avviso pubblico per il conferimento di incarico di durata 
quinquennale di dirigente di struttura complessa, per la 
copertura di un posto di dirigente medico disciplina di 
medicina fisica e riabilitazione.    

     È indetto avviso pubblico per la copertura di un posto di dirigente 
medico di struttura complessa di durata quinquennale - disciplina di 
medicina fisica e riabilitazione. 

 Il testo del bando di avviso sopra indicato è stato pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 5 del 
3 febbraio 2010. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti scade al trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per l’avviso pubblico, il versamento della tassa di selezione di 
euro 15,00 non rimborsabile, deve essere effettuato tramite il tesoriere 
dell’Azienda ospedaliera (Banca Regionale Europea) o mediante vaglia 
postale intestato all’Azienda ospedaliera della provincia di Pavia - viale 
Repubblica n. 34 - 27100 Pavia, con indicazione specifica nella causale 
che trattasi di avviso per Azienda ospedaliera della provincia di Pavia. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli inte-
ressati potranno rivolgersi: ufficio personale/concorsi - Azienda ospeda-
liera della provincia di Pavia - sede di Vigevano - tel. 0381/333524-522, 
dal lunedì al venerdì negli orari 9.00-12,00 e 14.00- 16.00. 

 Il bando è consultabile sul sito Internet: www.ospedali.pavia.it   

  10E001094 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI DESIO
E VIMERCATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posti dirigente medico    

     In esecuzione della deliberazione n. 983 del 15 ottobre 2009 è 
emesso concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico della disciplina di gastroenterologia. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di ammissione 
al suddetto concorso scade alle ore 16 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi - n. 47 
del 25 novembre 2009. 

 I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 10,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’Azienda 
ospedaliera di Desio e Vimercate - Via C. Battisti n. 23 - 20059 Vimer-
cate, indicando come causale «Contributo spese partecipazione con-
corso pubblico». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi della sede 
di Desio - via Mazzini, 1 (presso ospedale), tel. 0362/385366-367, 
presso il quale sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito 
Internet www.aovimercate.org.   

  10E001129 

       Concorso pubblico, riservato, per titoli ed esami, per la 
copertura di posti di collaboratore professionale sanitario    

     In esecuzione della deliberazione n. 908 del 24 settembre 2009 
è emesso concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico della preven-
zione dell’ambiente e luoghi di lavoro - riservato ai militari volontari 
delle tre forze armate, congedati senza demerito dalla ferma breve o 
dalla ferma prefissata di durata di cinque anni. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di ammissione 
al suddetto concorso scade alle ore 16 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi - n. 47 
del 25 novembre 2009. 

 I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 7,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’Azienda 
ospedaliera di Desio e Vimercate - via C. Battisti n. 23 - 20059 Vimer-
cate, indicando come causale «Contributo spese partecipazione con-
corso pubblico». 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi della sede 
di Desio - via Mazzini, 1 (presso ospedale), tel. 0362/385366-367, 
presso il quale sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito 
Internet www.aovimercate.org.   

  10E001132 

   AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI OSPITALIERI DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un collaboratore professionale 
sanitario/infermiere pediatrico, due collaboratori profes-
sionali sanitari/ostetriche, quattro collaboratori profes-
sionali sanitari/tecnico sanitario di laboratorio biomedico 
e quarantacinque collaboratori professionali sanitari/
infermieri.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di:  

 un collaboratore professionale sanitario/infermiere pediatrico; 
 due collaboratori professionali sanitari/ostetriche; 
 quattro collaboratori professionali sanitari/tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico; 
 quarantacinque collaboratori professionali sanitari/infermieri. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico, viene pubblicato 
sul Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 04 del 27 gennaio 
2010 e sarà disponibile sul sito:   http://www.ospedale.cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane e relazioni sindacali 
dell’Azienda ospedaliera «Istituti ospitalieri» di Cremona presso il pre-
sidio ospedaliero cremonese - viale Concordia, 1 - 26100 Cremona - 
tel. 0372405430 - 0372405469 -  0372405553 - orario per il pubblico: 
dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14 alle 
ore 15; il venerdì dalle ore 8,00 alle ore 11,00, oppure presso il presi-
dio ospedaliero «Oglio Po» - via Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di 
Casalmaggiore (Cremona) - telefono: 0375281495 - orario per il pub-
blico: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14 
alle ore 15; il venerdì dalle ore 9;00 alle ore 11,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  10E001092 

   AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE S. SALVATORE» DI PESARO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di neurologia    

     A seguito di determina del Direttore generale n. 549 del 23 dicem-
bre 2009, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico di neurologia - ruolo sanitario - profilo professionale 
medici - disciplina neurologia - area medica e delle specialità mediche. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della regione Marche n. 4 del 14 gennaio 2010. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.O.C. Gestione del per-
sonale dell’Azienda ospedaliera «Ospedale S. Salvatore», viale Trieste 
n. 391 - 61100 Pesaro, tel. 0721/366382-366205- 366210.   

  10E001166 

       Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale di 
dirigente medico della struttura complessa «emodinamica 
interventiva» - disciplina: cardiologia (area medica e delle 
specialita’ mediche).    

     A seguito di determina del Direttore Generale n. 588 del 30 dicem-
bre 2009 è indetto pubblico avviso per il conferimento di un incarico 
quinquennale di Dirigente Medico della Struttura Complessa «Emodi-
namica Interventiva» - Disciplina: Cardiologia - Area Medica e delle 
Specialità Mediche. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Marche n. 5 del 21 gennaio 2010. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.O.C. Gestione del Per-
sonale dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale S. Salvatore”, Viale Trieste 
391, 61100 - Pesaro, tela. 0721/366382- 366205-366210.   

  10E01021 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico, disciplina pediatria per la gestione della 
attività di AIDS pediatrico presso il D.A.I. di pediatria 
(area medica e delle specialità mediche) - profilo prof.le 
medici - ruolo sanitario.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 1180 del 30 novembre 2009 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato, 
per un posto di dirigente medico - Disciplina: pediatria per la gestione 
della attività di AIDS pediatrico presso il D.A.I. di pediatria - (Area 
Medica e delle specialità mediche) - Profilo professionale medici - 
Ruolo sanitario. 

 Il presente concorso pubblico è espletato in base al decreto del 
Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, nonché alla 
normativa vigente in materia. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 I requisiti prescritti per l’ammissione al concorso devono essere 
posseduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Alla domanda di ammissione al concorso dovrà essere allegata la 
ricevuta in originale comprovante l’avvenuto versamento della tassa di 
concorso, pena l’esclusione (non rimborsabile), pari € 20,66 da ver-
sare a mezzo vaglia postale intestato: Tesoriere azienda ospedaliera di 
Padova - Cassa di risparmio del Veneto - Via Jappelli 14 - 35121 Padova 
(o bonifico bancario cod. IBAN IT20K062251218606700007584S) 
precisando la causale del versamento. 

 Il testo integrale del bando del presente concorso, è stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 3 dell’8 gennaio 
2010. 

 Copia del bando è reperibile nel sito www.sanita.padova.it - 
(sezione concorsi e avvisi). 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al dipartimento 
interaziendale amministrazione e gestione personale procedure concor-
suali - Azienda Ospedaliera di Padova - Tel. 049/821.3793 - 3938 - 2489 
- 8208 - 8207, dalle ore 9.00 alle ore 12.00.   

  10E001153 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico, disciplina medicina fisica e riabilitazione 
per l’U.O.C. riabilitazione intensiva di Conselve (area 
medica e delle specialità mediche) - profilo prof.le medici 
- ruolo sanitario.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 1142 del 18 novembre 2009 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato, 
per un posto di dirigente medico -Disciplina: medicina fisica e riabilita-
zione per l’U.O.C. Riabilitazione intensiva di Conselve - (Area Medica 
e delle specialità mediche) - Profilo prof.le medici - Ruolo sanitario. 

 Il presente concorso pubblico è espletato in base al decreto del 
Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, nonché alla 
normativa vigente in materia. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 I requisiti prescritti per l’ammissione al concorso devono essere 
posseduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Alla domanda di ammissione al concorso dovrà essere allegata la 
ricevuta in originale comprovante l’avvenuto versamento della tassa di 
concorso, pena l’esclusione (non rimborsabile), pari € 20,66 da ver-
sare a mezzo vaglia postale intestato: Tesoriere Azienda Ospedaliera di 
Padova - Cassa di Risparmio del Veneto - Via Jappelli 14 - 35121 Padova 
(o bonifico bancario Cod. IBAN IT20K062251218606700007584S) 
precisando la causale del versamento. 

 Il testo integrale del bando del presente concorso, è stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 1 del 1° gennaio 
2010. 

 Copia del bando è reperibile nel sito www.sanita.padova.it - 
(sezione concorsi e avvisi). 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al Dipartimento 
Interaziendale Amministrazione e gestione personale procedure concor-
suali - Azienda ospedaliera di Padova - Tel. 049/821.3793 - 3938 - 2489 
- 8208 - 8207, dalle ore 9.00 alle ore 12.00.   

  10E001154 

   AZIENDA OSPEDALIERA
SANTA MARIA DI TERNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di diri-
gente medico disciplina di anestesia e rianimazione - area 
della medicina diagnostica e dei servizi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 696 del 16 novembre 2009, 
è indetto il concorso pubblico presso l’Azienda ospedaliera «Santa 
Maria» di Terni, per la copertura dei posti di dirigente medico disci-
plina di anestesia e rianimazione - area della medicina diagnostica e 
dei servizi. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della regione Umbria n. 1 del 5 gennaio 2010 e sarà reperibile, unita-
mente al fac-simile della domanda ed al fac-simile delle dichiarazioni 
sostitutive, nel sito aziendale www.aospterni.it, successivamente alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª serie speciale. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione per l’ammi-
nistrazione del personale dipendente e convenzionato - dell’Azienda 
ospedaliera «S. Maria» di Terni - via Tristano di Joannuccio - 05100 
Terni (telefono 0744/205323) nei seguenti orari: dalle ore 10.00 alle 
ore 13.00 dal lunedì al venerdì ed il martedì e il giovedì dalle ore 15.00 
alle ore 17.30.   

  10E001081 

   AZIENDA OSPEDALIERA
S. CROCE E CARLE DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, da un posto
di dirigente medico di otorinolaringoiatria    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico di otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 1 del 7 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso la 
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - Corso Carlo 
Brunet, 19/A, tel. 0171/643348 - 643347. Sito Internet: www.ospedale.
cuneo.it   

  10E001130 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
«SAN MARTINO» DI GENOVA

      Avviso pubblico per l’affidamento di incarico quinquennale 
a rapporto di lavoro esclusivo, di dirigente sanitario diret-
tore della struttura complessa U.O. psicologia clinica e 
psicoterapia area di psicologia disciplina di psicologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1127 del 22 dicembre 2009, 
è indetto avviso pubblico per l’affidamento di incarico quinquennale a 
rapporto di lavoro esclusivo, di dirigente sanitario direttore della strut-
tura complessa U.O. psicologia clinica e psicoterapia area di psicologia 
disciplina di psicologia. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 4 del 27 gennaio 
2010. 

 La prevista tassa concorsuale di Euro 10,33 è da versarsi sul c/c 
postale 23696164 intestato a Azienda Ospedaliera Universitaria «San 
Martino» - Servizio Tesoreria c/o Banca Carige S.p.A. specificando 
nella causale il concorso di cui trattasi. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio 
Concorsi - A.O.U. San Martino dalle ore 11 alle ore 12,30 di tutti i 
giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito: www.hsanmartino.liguria.it. 

    10E001054 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di quattro posti di dirigente medico 
- area della medicina diagostica e dei servizi - disciplina 
anestesia e rianimazione.    

     In esecuzione della determinazione n. 1845 del 2 dicembre 2010 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di quattro posti di dirigente medico - area della medicina 
diagostica e dei servizi - disciplina anestesia e rianimazione. 

 Termine  per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 4 del 27 gennaio 
2010. 

 La prevista tassa concorsuale di Euro 10,33 è da versarsi sul c/c 
postale 23696164 intestato a Azienda Ospedaliera Universitaria “San 
Martino”- Servizio Tesoreria c/o Banca Carige S.p.A. specificando nella 
causale il concorso di cui trattasi. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Azienda 
Ospedaliera Universitaria “San Martino” tel. 010555/2051/3322/4044
/2823/3096 dalle ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso 
il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito: www.hsanmartino.liguria.it   

  10E01018 

   AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA 
DI CAGLIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di col-
laboratore professionale sanitario - logopedista, categoria D    

     Si rende noto che nel Bollettino ufficiale della Regione autonoma 
della Sardegna n. 61 del 29 dicembre 2009, parte III, è stato pubblicato 
il bando del concorso pubblico titoli ed esami per un posto di collabo-
ratore professionale sanitario logopedista categoria D. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliero uni-
versitaria di Cagliari, servizio amministrazione del personale, dalle 
ore 11 alle ore 13 dal lunedì al venerdì. Tel. 070/6092138-2140-2118. 

 Il bando è altresì consultabile nel sito aziendale alla pagina www.
aoucagliari.it.   

  10E001136 

   AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
DI FERRARA

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa - disciplina 
neuroradiologia.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa - disciplina neuroradiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle 
ore 12,00 del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra è stato 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 1 
del 13 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Direzione giuridica ed 
economica delle risorse umane, Ufficio concorsi - tel. 0532/236961-
236702 o consultare il sito web: www.ospfe.it   

  10E001164 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di patologia clinica    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico di patologia clinica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso relativi ai posti di cui sopra 
è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna 
n. 1 del 13 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Direzione giuridica ed 
economica delle risorse umane, Ufficio concorsi - tel. 0532/236961.   

  10E001165 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«S. MARIA DELLA MISERICORDIA»

DI UDINE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto

di dirigente medico di malattie infettive    

     È indetto il seguente pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente medico di malattie infettive. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso del 
trattamento di dati personali), redatte su carta semplice e corredate dei 
documenti prescritti e della ricevuta di versamento di € 3,87 da ver-
sarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale n. 12408332 
intestato alla tesoreria dell’Azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria 
della Misericordia» di Udine, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4   a    serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 3 del 20 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
Ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria della 
Misericordia» di Udine - telefono 0432/ 554709-05-06, oppure consul-
tare il sito internet www.ospedaleudine.it   

  10E001159 

   AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESENZANO DEL GARDA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di diri-
gente medico di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di 
dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza. 

 Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 2 del 13 gennaio 2010. 
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 Le domande di ammissione, redatte in carta libera e corredate dei 
documenti prescritti, dovranno pervenire a questa amministrazione 
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio reclutamento e fab-
bisogno del personale - presso la sede amministrativa di Desenzano d/G 
- loc. Montecroce - tel. 030/9145882 - fax 030/9145885. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale: 
www.aod.it   

  10E001162 

   PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente sanitario/a - medico per neurop-
sichiatria infantile presso il Comprensorio sanitario di 
Merano dell’Azienda sanitaria della Provincia autonoma 
di Bolzano.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
del seguente posto presso il Comprensorio sanitario di Merano, riser-
vato al gruppo linguistico tedesco: dirigente sanitario/a - medico per 
neuropsichiatria infantile. 

 Oltre ai requisiti generali e specifici previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 761/1979 i.f.v. e del decreto del Presidente 
della Giunta provinciale n. 12/1998 i.f.v., i/le concorrenti devono essere 
in possesso del relativo attestato di conoscenza della lingua italiana e 
tedesca, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976 
i.f.v. 

 Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Informazioni e prestampato della domanda: tel. 0473 263812/13 o 
www.asbmerano.it Comprensorio sanitario di Merano, ufficio concorsi, 
via Rossini 7 - 39012 Merano   

  10E001179 

   CASA DELL’ANZIANO «MASSIMO 
LAGOSTINA» - I.P.A.B. DI OMEGA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di 
un posto di collaboratore professionale infermiere, catego-
ria D1 (area socio-sanitaria).    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di collaboratore professionale infermiere (area socio 
sanitaria) CCNL comparto regioni ed EE.LL. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte conformemente 
a quanto prescritto nel bando, dovranno pervenire all’indirizzo sopra 
esposto, entro il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, se festivo, prorogato alle ore 12 del 
primo giorno successivo non festivo. 

 Copia del bando integrale può essere ritirata, presso la sede 
dell’ente, previo rimborso del costo di riproduzione o scaricata dal sito 
web casalagostina.net   

  10E001059 

   CASA DI RIPOSO «OSPEDALE DI CAVOUR»

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di operatore socio sanitario (cat. B1)    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di operatore socio sanitario (cat. B1). 

 Titoli di studio e professionali: 1) Licenza scuola dell’obbligo, 
2)Attestato di qualifica professionale di operatore socio sanitario. 
La domanda di ammissione al concorso, redatta compilando scrupo-
losamente in tutte le sue parti, il modulo già predisposto allegato al 
bando,dovrà essere spedita a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento o presentata direttamente alla segreteria dell’ ente entro e non 
oltre il 31 marzo 2010. 

 Informazioni e copia integrale del bando presso la segreteria-
dell’ente in orario d’ufficio o via e-mail all’indirizzo: ospedale.cavour@
tiscali.it   

  10E001051 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un  posto 
di infermiere (cat. D1)    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di infermiere (Cat D1). 

 Titolo di studio: Diploma universitario di infermiere conseguito ai 
sensi dell’art.6 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
ficazioni ovvero diploma o attestato conseguito in base al precedente 
ordinamento e riconosciuto equipollente. La domanda di ammissione 
al concorso, redatta compilando scrupolosamente in tutte le sue parti, il 
modulo già predisposto allegato al bando,dovrà essere spedita a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento o presentata direttamente alla 
segreteria dell’ente entro e non oltre il 31 marzo 2010. 

 Informazioni e copia integrale del bando presso la segreteria-
dell’ente in orario d’ufficio o via e-mail all’indirizzo: ospedale.cavour@
tiscali.it   

  10E001053 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di capo cuoco - dispensiere (cat. C1)    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di capo cuoco - dispensiere (cat. C1). 

 Titolo di studio: diploma di maturità attinente al profilo professio-
nale in oggetto. La domanda di ammissione al concorso, redatta com-
pilando scrupolosamente in tutte le sue parti, il modulo già predispo-
sto allegato al bando,dovrà essere spedita a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento o presentata direttamente alla segreteria dell’ente 
entro e non oltre il 31 marzo 2010. 

 Informazioni e copia integrale del bando presso la segreteria 
dell’ente in orario d’ufficio o via e-mail all’indirizzo: ospedale.cavour@
tiscali.it   

  10E01052 

   CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO 
DI AVIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere - 
cat. D - fascia economica iniziale, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere - cat. D 
- fascia economica iniziale, a tempo indeterminato. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino ufficiale della 
regione Friuli-Venezia Giulia n. 2 del 13 gennaio 2010 (pp. 190) e sul 
sito web dell’Istituto all’indirizzo   www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande, da redigere in carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica 

 La partecipazione al concorso è gravata da una tassa di euro 10,33 
da versare sul C.C.P. n. 10585594 intestato al tesoriere del Centro di 
riferimento oncologico di Aviano (Pordenone) (va allegata alla domanda 
ricevuta originale del versamento). 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 
di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’amministrazione del Centro 
di riferimento oncologico - via Franco Gallini, 2 - Aviano (Pordenone) 
- ufficio del personale (ufficio concorsi) - tel. 0434/659350 - 659445 - 
  e-mail: concorsi@cro.it   - web: www.cro.sanita.fvg.it   

  10E001170 

   FONDAZIONE IRCCS - ISTITUTO 
NEUROLOGICO CARLO BESTA DI MILANO

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, ad un posto di collaboratore professionale sanita-
rio - tecnico sanitario di radiologia medica - categoria D 
- fascia iniziale da assegnare all’U.O. neuroradiologia.    

     Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 483 del 
29 dicembre 2009 è stato indetto la seguente riapertura dei termini del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica - categoria 
D - fascia iniziale da assegnare all’U.O. neuroradiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Si fa riferimento al bando pubblicato sul Bollettino ufficiale della 
regione Lombardia n. 4 del 27 gennaio 2010. 

 Il bando è pubblicato integralmente sul sito della Fondazione: 
www.istituto-besta.it alla sezione «Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. risorse umane della 
Fondazione -   ufficioconcorsi@istituto-besta.it   - tel. 02 2394.2305.   

  10E001085 

   OSPEDALI RIUNITI - AZIENDA 
OSEPEDALIERO-UNIVERSITARIA

DI FOGGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di collaboratore professionale sanitario 
- fisioterapista.    

     Si rende noto che in esecuzione delle determinazione dirigenziale 
n. 2408 del 10 dicembre 2009, è indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di tre posti di collaboratore professionale 
sanitario - fisioterapista. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale -« Concorsi ed 
esami ». 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia n. 13 del 21 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Area per le politiche del personale - U.O. Concorsi ed assun-
zioni dell’Azienda ospedaliero universitaria «Ospedale Riuniti» 
viale Pinto - 71100 Foggia - dalle ore 11,30 alle ore 13,30 alle 
ore 13,30 - dal lunedì al venerdì. Responsabile del procedimento 
sig. Luigi Granieri - assistente amministrativo - tel. 0881/732390 
- fax 0881/733897.   

  10E001178 

   REGIONE BASILICATA

      Avviso relativo all’assunzione di due minorati della vista 
abilitati alle mansioni di centralinista telefonico, mediante 
richiesta di avviamento all’Amministrazione provinciale 
di Potenza - Settore lavoro, formazione, politiche sociali - 
Ufficio fasce deboli.    

     Si rende noto che questa Azienda Sanitaria Locale di Potenza 
ha inoltrato all’Amministrazione Provinciale di Potenza – Settore 
Lavoro, Formazione, Politiche Sociali – Ufficio Fasce Deboli, la 
richiesta di avviamento di n.2 (due) minorati della vista (Legge 
n.113 del 29/3/1985), da adibire agli impianti telefonici di sedi 
aziendali. 

 Si avvertono i soggetti interessati a non inoltrare domande di par-
tecipazione a questa Azienda Sanitaria, poiché l’avviamento avverrà a 
cura dell’Amministrazione Provinciale di Potenza.   

  10E01025 

   REGIONE EMILIA-ROMAGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina neuropsichia-
tria infantile e di un posto di dirigente medico - disci-
plina urologia - presso l’azienda unità sanitaria locale 
di Piacenza.    

      Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997, all’indizione di:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto di Dirigente medico - disciplina: Neuropsichiatria infantile - per 
le esigenze dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza. 

 Le domande di ammissione ai concorsi, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale dei concorsi è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione n. 1 del 13 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di 
Piacenza.   

  10E001026 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina ginecologia 
e ostetricia, di un posto di dirigente medico - disciplina 
geriatria (Riapertura dei termini), e di tre posti di diri-
gente psicologo - disciplina psicologia, presso l’azienda 
unità sanitaria locale di Piacenza.    

      Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997, al conferimento di:  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto di Dirigente medico - disciplina: Ginecologia e ostetricia - per le 
esigenze dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza;  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto di Dirigente medico - disciplina: Geriatria - per le esigenze 
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza. Riapertura dei termini.  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 
posti di Dirigente psicologo - disciplina: Psicologia - per le esigenze 
dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Piacenza.  

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale della selezione è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione n. 221 del 23 dicembre 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di 
Piacenza.   

  10E001027 

       Concorsi pubblici a complessivi due posti di dirigente medico 
presso l’azienda unità sanitaria locale di Reggio Emilia    

     Sono indetti pubblici concorsi ad un posto di dirigente medico 
di medicina fisica ed riabilitazione ed un posto di dirigente medico 
di anestesia e rianimazione, presso l’azienda unità sanitaria locale di 
Reggio-Emilia. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera 
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del relativo bando è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 1 del 13 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica 
del personale - Ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio-Emilia, 
via Amendola n. 2 - 42122 Reggio-Emilia , tel. 0522/335171-335104-
335479 (orario apertura uffici: da lunedì al venerdì dalle ore 10 alle 
ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16,30) ovvero collegarsi all’indirizzo tele-
matico dell’azienda: www.ausl.re.it - link bandi e concorsi.   

  10E001079 

       Avviso pubblico, per il conferimento di un incarico di diret-
tore di struttura complessa a un dirigente medico della 
disciplina di chirurgia generale per l’U.O. chirurgia gene-
rale del Presidio Ospedaliero di Ravenna.    

     È indetto un avviso pubblico per il conferimento di un incarico di 
direttore di struttura complessa a un dirigente medico della disciplina 
di chirurgia generale per l’U.O. chirurgia generale del Presidio Ospe-
daliero di Ravenna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso, è 
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Emilia Romagna 
n. 7 del 27 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda USL di Ravenna 
U.O. amministrazione e gestione del personale - settore acquisizione 
risorse umane/sviluppo professionale (Ufficio reclutamento/selezione 
risorse umane) - largo Chartres n. 1 - 48100 Ravenna - tel. 0544-
286572/286576 - sito internet dell’Azienda: www.ausl.ra.it   

  10E001211 

   REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

      Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti 
di profili vari, presso l’azienda per i servizi sanitari n. 5 
«Bassa Friulana».    

      In attuazione dell’ordinanza dirigenziale n. 31 pubblicata in data 
19 gennaio 2010, è disposta la revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed 
esami, per la copertura di:  

 un posto di collaboratore professionale sanitario - dietista, 
indetto con provvedimento n. 67/2009, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - n. 22 del 20 marzo 2009; 

 un posto di dirigente sociologo, indetto con provvedimento 
n. 99/2008, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 79 
del 10 ottobre 2008; 

 un posto di collaboratore professionale sanitario - ortottista, 
indetto con provvedimento n. 644/2005, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - n. 69 del 30 agosto 2005.   

  10E001116 

   REGIONE MARCHE

      Concorso pubblico per la copertura di un dirigente medico 
di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro 
con rapporto esclusivo a tempo indeterminato, presso 
l’A.S.U.R., sede secondaria zona territoriale 6 di Fabriano.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura di un dirigente medico 
di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro con rapporto 
esclusivo a tempo indeterminato, presso l’A.S.U.R., sede secondaria 
zona territoriale 6 di Fabriano. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non 
festivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del relativo bando è stato pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della regione Marche n. 4 del 14 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O. personale della zona territoriale n. 6 di Fabriano - via G. Mar-
coni, 9 - tel. 0732/707404.   

  10E001084 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico disciplina ortopedia/trauma-
tologia, presso l’Azienda sanitaria unica e regionale - zona 
territoriale n. 11 di Fermo.    

      In esecuzione della determina dirigenziale n. 1121/ZT11DZona 
del 24 dicembre 2009 del Direttore f.f. dell’U.O.C. Gestione Personale 
dell’AUSR - Zona Territoriale n. 11 di Fermo è stato indetto, subordi-
natamente all’esito negativo della mobilità regionale e interregionale, 
concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di:  

 un posto di dirigente medico disciplina ortopedia/traumatologia, 
(Ruolo: Sanitario; Profilo Professionale: Medici; Posizione Funzionale: 
Dirigente Medico; Area di Chirurgia e delle Specialità Chirurgiche) 
indetto con determina dirigenziale n. 1121/ZT11DZona del 24/12/2009 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dai documenti prescritti, ed indirizzate al Direttore della 
Zona Territoriale n. 11 - Fermo - Via Zeppilli, 18 - 63023 Fermo (Ascoli 
Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno successivo non 
festivo. 

 II testo integrale del Bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche n. 5 del 21 gennaio 2010. 

 Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi 
all’U.O. Gestione Personale di questa Zona Territoriale (Tele-
fono 0734/6252032-6252009) oppure collegarsi al sito dell’Azienda: 
  www.asl11.marche.it   

  10E01019 

   REGIONE PIEMONTE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in 

ruolo di otto posti di collaboratore professionale sanitario 
- infermiere, presso l’Azienda sanitaria locale BI di Biella.    

     In esecuzione della deliberazione n. 826 del 21 dicembre 2009 del 
direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura dei seguenti posti: otto posti 
appartenenti alla categoria D - profilo professionale - collaboratore pro-
fessionale sanitario infermiere. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 2 del 14 gennaio 2010 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - Via Marconi, 23 
- 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11 - 
telefono 015/3503417 o richiedere informazioni al seguente indirizzo di 
posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it.   

  10E001078 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in 
ruolo di un posto di collaboratore professionale sanitario 
- tecnico sanitario di radiologia medica, presso l’azienda 
sanitaria locale BI di Biella.    

     In esecuzione della deliberazione n. 827 del 21 dicembre 2009 del 
direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente posto: un posto 
appartenente alla categoria D. 

  Profilo professionale:  

 collaboratore professionale sanitario; 

 tecnico sanitario di radiologia medica. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 2 del 14 gennaio 2010 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - Via Marconi, 23 
- 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11 - 
telefono 015/3503417 o richiedere informazioni al seguente indirizzo di 
posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it.   

  10E001134 

       Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore 
della S.C. servizio di psicologia, presso l’azienda sanitaria 
locale TO5 di Chieri.    

     È indetto con l’osservanza delle norme previste dal decreto legi-
slativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del 
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, 
avviso pubblico per il conferimento di incarico della durata di anni 5 a 
direttore della S.C. servizio di psicologia (in esecuzione della determi-
nazione n. 1594 del 23 dicembre 2009). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate della documentazione prescritta, scade alle ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando di avviso pubblico sarà disponibile sul sito: www.aslto5.
piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi della 
A.S.L. TO5, tel. 011/6930.346.   

  10E001168 

   REGIONE PUGLIA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico, varie discipline, presso 
l’Azienda sanitaria locale di Brindisi.    

      Sono indetti concorsi pubblici per titoli ed esami per la copertura 
di:  

 1 posto di dirigente medico della disciplina di ginecologia ed 
ostetricia; 

 2 posti di dirigente medico della disciplina di malattie dell’ap-
parato respiratorio; 

 1 posto di dirigente medico della disciplina di neurologia; 

 2 posti di dirigente medico della disciplina di patologia clinica. 

 Il temine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 
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 Il testo integrale del bando dei suddetti concorsi è riportato sul 
Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 13 del 21 gennaio 2010. Le 
operazioni di sorteggio dei componenti le commissioni esaminatrici 
avranno luogo il giorno 23 marzo 2010, alle ore 10, presso la sede della 
Direzione generale aziendale - sala riunioni - sita in Brindisi, via Napoli 
n. 8. 

 Per qualsiasi informazione gli aspiranti potranno rivolgersi all’Area 
gestione del personale di questa Azienda (tel. 0831/536173 - 536727).   

  10E001055 

       Avviso pubblico per incarico quinquennale di dirigente 
medico - Direttore della struttura complessa Direzione 
medica del P.O. Valle d’Itria Stab. Osp. di Martina Franca.    

     In esecuzione della deliberazione n. 4311 del 10 dicembre 2009, è 
indetto avviso pubblico per incarico quinquennale di dirigente medico 
direttore della struttura complessa direzione medica del P.O. Valle 
d’Itria - Stab. Osp. di Martina Franca. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda Sanitaria Locale Taranto - Area gestione del 
personale - U.O. concorsi e assunzioni, viale Virgilio n. 31 - 74100 
Taranto, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Puglia n. 8 del 14 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito Internet www.asl.taranto.it oppure potranno rivol-
gersi all’Unità Operativa Concorsi ed Assunzioni della Azienda, sita in 
Taranto, viale Virgilio n. 31 - tel. 099/7786713 - 7786714 - 7786190, 
dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì.   

  10E001056 

       Avviso pubblico per incarico quinquennale di dirigente 
medico, struttura complessa di patologia clinica, presso il 
P.O. Orientale Stab. Osp. «Giannuzzi» di Manduria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 4137 del 2 dicembre 2009, è 
indetto avviso pubblico per incarico quinquennale di dirigente medico 
struttura complessa di patologia clinica, presso il P.O. Orientale Stab. 
Osp. «Giannuzzi» di Manduria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda Sanitaria Locale Taranto - Area Gestione del 
Personale - U.O. Concorsi e Assunzioni, viale Virgilio n. 31 - 74100 
Taranto, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Puglia n. 8 del 14 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito Internet www.asl.taranto.it oppure potranno rivol-
gersi all’Unità Operativa Concorsi ed Assunzioni della Azienda, sita in 
Taranto, viale Virgilio n. 31, tel. 099/7786713 - 7786714 o 099/7786722, 
dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì.   

  10E001057 

       Riapertura termini ed elevazione a quattro posti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente veterinario - area «A» e «C», presso 
l’azienda sanitaria locale Bat Andria.     

     È stato indetto concorso pubblico per la copertura dei seguenti 
posti: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di dirigente veterinario - area A E C - apertura termini ed eleva-
zione a quattro posti. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª serie speciale-  « Concorsi ed esami » 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisititi e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Puglia n. 207 del 24 dicembre 2009. 

 Le domande di partecipazione devono essere indirizzate, entro i 
termini stabiliti dalla pubblicazione, al direttore generale dell’Azienda 
sanitaria locale BAT - via Fornaci, 201 - 70031 Andria. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - area 
gestione personale - Azienda sanitaria locale BAT - via Fornaci, 201 - 
Andria, ore ufficio (tel. 0883/577694 - 577635 -299439).   

  10E001133 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente avvocato, presso l’Azienda sanitaria 
locale BA di Giovinazzo.    

     È stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente avvocato. 

 Le domande dovranno essere indirizzate al seguente nuovo indi-
rizzo: Direttore generale ASL BA - C/O Istituto Vittorio Emanuele II 
- Piazza Vittorio Emanuele II n. 14 - 70054 Giovinazzo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo, non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Puglia n. 182 del 20 dicembre 2007. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - area 
gestione risorse umane - piazza Vittorio Emanuele II n. 14 - 70054 Gio-
vinazzo - tel. 080/3357111 (centralino) nei giorni di:  

 martedì dalle ore 10.00 alle ore 12.00 e dalle ore 15.30 alle 
ore 17.30; 

 giovedì dalle ore 10.00 alle ore 12.00.   

  10E001171 

   REGIONE SARDEGNA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di venti posti di operatore socio sani-
tario - categoria B - livello economico super e cinque posti 
di operatore tecnico specializzato - autista di ambulanza 
- categoria B - livello economico super, presso l’Azienda 
Sanitaria di Nuoro.    

      Si rende noto che, presso l’Azienda Sanitaria di Nuoro, sono 
indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato dei seguenti posti:  

 venti posti di operatore socio sanitario - categoria B - livello 
economico super; 
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 cinque posti di operatore tecnico specializzato - autista di ambu-
lanza -categoria B - livello economico super; 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando e corredato dei documenti 
prescritti, nonché degli eventuali titoli, scade, improrogabilmente, alle 
ore 14 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 A tal fine, farà fede il timbro e la data dell’Ufficio postale accet-
tante. Nella eventualità che tale data coincida con giorni festivi, il ter-
mine stesso scadrà il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione autonoma della Sardegna - Annunzi legali 
- n. 3 del 28 gennaio 2010. 

 Il bando e il fac-simile della domanda sono disponibili sul sito 
www.aslnuoro.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del personale 
dell’Azienda - via Demurtas - Nuoro, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 11.00 alle ore 13.00.   

  10E001210 

   REGIONE TOSCANA

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di quattro operatori tec-
nici specializzati - autisti multifunzionali (cat.      Bs)     , presso 
ESTAV Centro.    

     Con delibera del direttore generale di ESTAV Centro n. 7 del 
7 gennaio 2010, è indetto concorso pubblico unificato per titoli ed esami 
per l’assunzione a tempo indeterminato di quattro operatori tecnici spe-
cializzati - autisti multifunzionali (cat.    Bs)   , per l’Azienda ospedaliero-
universitaria Careggi. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sulla parte terza del Bollettino 
ufficiale della regione Toscana n. 3 del 20 gennaio 2010, e può essere 
consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della regione Toscana al 
seguente indirizzo: www.rete.toscana.it seguendo il percorso: banche 
dati, bollettino telematico, o ricevuto per posta elettronica facendone 
richiesta al seguente indirizzo:   ufficio.concorsi@estav-centro.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV 
Centro (tel. 055/6577661 - 055/6577258 - 055/657660 - 055/6577497) 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedì al venerdì.   

  10E001087 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente 
medico disciplina ortopedia e traumatologia (area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche), presso l’ESTAV Nord 
Ovest di Pisa.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 7 dell’8 gen-
naio 2010, esecutiva, è indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente 
medico disciplina ortopedia e traumatologia (area chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche). 

 I vincitori del concorso verranno assegnati due all’azienda USL 
n. 12 di Viareggio ed uno all’azienda USL n. 5 di Pisa. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’ESTAV Nord Ovest - via Matteucci Galleria 
G.B. Gerace n. 14 - 56124 Pisa, entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   

della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della regione Toscana n. 3 del 20 gennaio 2010 e sarà consultabile sul 
sito internet   www.estav-nordovest.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al centro direzionale dell’ESTAV 
Nord Ovest - via Matteucci Galleria G.B. Gerace n. 14 - 4° piano, 
oppure contattare i numeri telefonici 050/959685/686/692/691/693 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  10E001088 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - personale della riabilita-
zione - terapista della neuro e psicomotricità dell’età evo-
lutiva (cat. D. livello iniziale), presso l’ESTAV Nord Ovest 
di Pisa.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 15 dell’8 gen-
naio 2010, esecutiva, è indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - personale della riabilitazione - terapista 
della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva (cat. D. livello iniziale). 

 I vincitori del concorso verranno assegnati all’azienda USL n. 12 
di Viareggio. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’ESTAV Nord Ovest - via Matteucci Galleria 
G.B. Gerace n. 14 - 56124 Pisa, entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della regione Toscana n. 3 del 20 gennaio 2010 e sarà consultabile sul 
sito internet   www.estav-nordovest.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al centro direzionale dell’ESTAV 
Nord Ovest - via Matteucci Galleria G.B. Gerace n. 14 - 4° piano, 
oppure contattare i numeri telefonici 050/959685/686/692/691/693 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  10E001089 

       Revoca del concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di col-
laboratore tecnico professionale - fisico (cat. D livello ini-
ziale), presso l’ESTAV Nord Ovest di Pisa.    

     In esecuzione della deliberazione n. 8 del 21 gennaio 2010 del 
direttore generale dell’ESTAV Nord Ovest della regione Toscana si 
rende noto che è stato revocato il concorso per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore tecnico professionale - fisico 
(cat. D livello iniziale), pubblicato sul BURT n. 9 del 4 marzo 2009 e, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 22 del 
20 marzo 2009. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al centro direzionale 
dell’ESTAV Nord Ovest - via Matteucci Galleria G.B. Gerace n. 14 
- 4° piano (tel. 050/959685 - 050/959686 - 050/959691 - 050/959692 
- 050/959693).   

  10E001090 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente psicologo 
nella disciplina di psicologia clinica - area di psicologia - 
per la stabilizzazione di posti, presso l’azienda U.S.L. 11 
Empoli.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente psicologo nella disci-
plina di psicologia clinica - area di psicologia per la stabilizzazione di 
posti ai sensi dell’art.1, comma 565, legge n. 296/2006 e delibera G.R.T. 
n. 1024 del 27 dicembre 2007. 

 Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti 
prescritti, devono essere spedite tramite il servizio postale entro il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, o consegnate 
direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’ufficio protocollo 
dell’Azienda U.S.L. 11 di Empoli. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto concorso è pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Toscana n. 3 del 20 gennaio 2010. Per 
ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi al settore acquisizione 
risorse umane dell’Azienda U.S.L. 11 Empoli - via dei Cappuccini, 79 
- 50053 Empoli (Firenze), dalle ore 11 alle ore 13 nei giorni feriali 
(0571-702512) oppure consultare il sito Internet www.usl11.tos.it alla 
voce gare e concorsi.   

  10E001135 

       Elevazione posti da uno a due del concorso pubblico unifi-
cato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di dirigente medico disciplina medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza (Area medica 
e delle specialità mediche), presso l’Estav nord-ovest.    

     Il direttore dipartimento gestione del personale in esecuzione della 
propria determinazione n. 10 dell’8 gennaio 2010 rende noto che sono 
stati elevati da uno a due i posti di dirigente medico disciplina medicina 
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza (Area medica e delle specialità 
mediche) del concorso pubblico approvato con delibera del direttore 
generale n. 1431 del 9 ottobre 2009, pubblicato sul BURT n. 42 del 
21 ottobre 2009 e nella   Gazzetta Ufficiale   n. 86 del 6 novembre 2009. 

 Non vengono riaperti i termini per la presentazione delle domande. 
 Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli interessati potranno 

contattare i seguenti numeri telefonici: 050 959685 - 050-959686 - 693 
- 692 - 691 tutti i giorni feriali dalle ore 10.00 alle ore 12.00 escluso il 
sabato. www.estav-nordovest.toscana.it   

  10E001152 

   REGIONE UMBRIA

      Concorsi pubblici ad un posto di dirigente architetto ed un 
posto di assistente sociale - cat. D, presso l’azienda unità 
sanitaria locale n. 3 di Spoleto.    

     Con decisioni amministrative n. 666 del 9 dicembre 2009 e n. 668 
del 9 dicembre 2009 sono stati indetti i seguenti concorsi pubblici ad 
un posto di dirigente architetto ed un posto di assistente sociale - cat. D, 
presso l’azienda unità sanitaria locale n. 3. 

 Il termine di presentazione delle domande corredate dai documenti 
prescritti, da far pervenire al dirigente del servizio amministrazione 
risorse umane dell’azienda sanitaria locale n. 3 - via Valadier - Palaz-
zina Micheli - 06049 Spoleto, scade il trentesimo giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dei concorsi pubblici con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Umbria n. 20 del 12 gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi della 
U.S.L. n. 3 (tel. 0743/210344).   

  10E001091 

   REGIONE VENETO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza per l’U.O. di pronto soccorso, 
presso l’Azienda U.L.S.S. n. 7 di Pieve di Soligo.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di 
un  posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza per l’U.O. di pronto soccorso. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, o un sabato, 
il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo. Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione del Veneto n. 3 dell’8 gennaio 2010, inoltre è 
stata pubblicata errata corrige nel Bollettino ufficiale della Regione del 
Veneto n. 7 del 22 gennaio 2010. 

 Il bando integrale ed il modello della domanda di partecipazione 
sono inseriti nel sito aziendale - sezione concorsi:   www.ulss7.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale 
dell’U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve di Soligo (Treviso), 
tel. 0438/664303 - 425 - 500.   

  10E001058 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di operatore tecnico specializzato - autista 
di ambulanza - presso l’U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» 
- Arzignano.    

     È indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 
l’U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» - Arzignano (Vicenza) - per la coper-
tura di un posto di operatore tecnico specializzato - autista di ambulanza 
(cat. B, livello economico   Bs)  . 

 I requisiti per la partecipazione al suddetto concorso pubblico sono 
quelli previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 
27 marzo 2001, nonché dal relativo bando di concorso, pubblicato inte-
gralmente nel B.U.R. del Veneto n. 5 del 5 gennaio 2010. 

 Il termine per la presentazione delle domande presso l’U.L.S.S. 
n. 5 «Ovest Vicentino» - via Trento, 4 - 36071 Arzignano (Vicenza) - 
redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle 
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. risorse 
umane dell’U.L.S.S. n. 5 - via Galilei, 3 - Valdagno (Vicenza) 
- tel. 0445/423044-423045. 

 Il testo del bando è altresì disponibile sul sito dell’ULSS 5: www.
ulss5.it   

  10E001060 
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       Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore dell’unità operativa complessa di cardiochirurgia - 
disciplina di cardiochirurgia, presso l’azienda unità locale 
socio sanitaria n. 6 di Vicenza.    

     Presso l’U.L.SS. n. 6 di Vicenza è stato indetto avviso pubblico per 
il conferimento dell’incarico di direttore dell’unità operativa complessa 
di cardiochirurgia - disciplina di cardiochirurgia, presso l’azienda unità 
locale socio sanitaria n. 6 di Vicenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando di avviso sopraindicato è già stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione del Veneto n. 5 in data 15 gennaio 2010. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del bando, repe-
ribile anche nel sito Internet   www.ulssvicenza.it  , rivolgersi al servizio 
risorse umane e relazioni sindacali - sezione concorsi dell’U.L.SS. n. 6 
- Vicenza (tel. 0444/753479-3641-7320).   

  10E001082 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico (disciplina di urologia), presso l’unità locale 
socio-sanitaria n. 1 di Belluno.    

     Presso l’U.L.S.S. n. 1 di Belluno è stato indetto il concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico 
(disciplina di urologia). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore 12,00 
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia 
festivo il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando del sopraindicato concorso è stato pub-
blicato nel Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 105 del 25 dicem-
bre 2009. 

 Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando di concorso 
rivolgersi al servizio personale dell’U.L.S.S. n. 1 - via Feltre n. 57 - Bel-
luno (telefono 0437/516719 - sito internet www.ulss.belluno.it).   

  10E001117 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - disciplina di ortopedia e traumatologia, 
presso l’Azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato presso l’Azienda U.L.S.S. n. 20 di: un dirigente 
medico - disciplina di ortopedia e traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Veneto n. 103 del 18 dicembre 2009. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando 
di concorso, rivolgersi al servizio programmazione e acquisizione 
risorse umane dell’Azienda U.L.S.S. di Verona. 

 Il bando è altresì disponibile nel sito Internet www.ulss20.verona.
it, nella sezione «concorsi».   

  10E001128 

       Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di dirigente medico direttore di struttura complessa 
di neurologia a rapporto esclusivo, presso l’azienda - unità 
locale socio sanitaria 12 Veneziana.    

     È indetto, presso l’Azienda unità locale socio sanitaria 12 Vene-
ziana, avviso pubblico per l’attribuzione del seguente incarico quin-
quennale: di dirigente medico direttore di struttura complessa di neuro-
logia a rapporto esclusivo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Veneto n. 1 del 1° gennaio 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. risorse umane 
- ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 12 Veneziana, sita in via Don 
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Venezia tel. 041/2608776 - 
041/2608801, (sito Internet www.ulssl2.ve.it).   

  10E001131 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - 
area di sanità pubblica disciplina di direzione medica di 
presidio ospedaliero, presso l’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bas-
sano del Grappa.    

      (Bando n. 47/2009).  

 In esecuzione della determinazione n. 313 del 30 ottobre 2009 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico area di sanità pubblica disciplina di direzione 
medica di presidio ospedaliero, presso l’azienda ULSS n. 3 di Bassano 
del Grappa. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel B.U.R. n. 95 del 
20 novembre 2009 del Veneto. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’U.L.S.S. n. 3, tel. 0424-604338, oppure consultare il sito aziendale 
www.aslbassano.it   

  10E001167 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato di dirigente medico - 
disciplina radiodiagnostica presso l’Azienda U.L.S.S. 18 
- Rovigo.    

     È indetto presso l’Azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato 
di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto n. 7 del 22 gennaio 2010 ed è inserito nel 
sito aziendale - sezione concorsi:   www.azisanrovigo.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC Acquisizione e 
gestione risorse umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda ULSS 18 di 
Rovigo viale Tre Martiri, 89 - tel. 0425/393963.   

  10E001177 

       Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia 
ed un posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia 
presso l’Azienda ULSS 21 - Legnago.    

     Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura 
di posti come indicato in oggetto. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade al trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 I testi integrali dei concorsi sono stati pubblicati nel Bollettino uffi-
ciale della regione Veneto n. 7 del 22 gennaio 2010 e sono inoltre disponi-
bili presso la Sezione gestione giuridica del servizio personale e sviluppo 
organizzativo dell’Azienda ULSS n. 21 di Legnago (Verona) - via Gianella 
1 - telefono 0442 632316/632564 oppure sul sito www.aulsslegnago.it   

  10E001180 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato di collaboratore pro-
fessionale sanitario ostetrica/o - cat. D presso l’Azienda 
U.L.S.S. 18 Rovigo.    

     È indetto presso l’Azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato 
di collaboratore professionale sanitario ostetrica/o - cat. D. 

 Il termine per la presentazione della domanda , corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   del Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Veneto n. 7 del 22 gennaio 2010 ed è inserito nel 
sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC acquisi-
zione e gestione risorse umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda 
U.L.S.S. 18 di Rovigo viale Tre Martiri, 89 - Tel. 0425/393963.
   

  10E001181 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato di dirigente psicologo 
- disciplina psicoterapia, per l’attività di psiconcologia  
presso l’Azienda U.L.S.S. 18 Rovigo.    

     È indetto presso l’Azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato di dirigente psicologo - disciplina psicoterapia, per l’attività di 
psiconcologia. 

 Il termine per la presentazione della domanda , corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   del Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Veneto n. 7 del 22 gennaio 2010 ed è inserito nel 
sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC acquisi-
zione e gestione risorse umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda 
U.L.S.S. 18 di Rovigo viale Tre Martiri, 89 - Tel. 0425/393963.
   

  10E001182 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami,  per la copertura 
di cinque posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario - categoria «D» (Personale Tecnico Sanitario - 
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica) da assegnare 
all’U.O.C. «Radiologia», presso l’Azienda unità locale 
socio-sanitaria n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene (Vicenza) per la copertura di 
cinque posti di Collaboratore Professionale Sanitario - categoria «D» 
(Personale Tecnico Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica) 
da assegnare all’U.O.C. «Radiologia» - Bando n. 23/2009. 

 Ai sensi dell’art. 18, commi 6 e 7 del decreto legislativo 8 maggio 
2001 n. 215 e s.m.i., n. 3 posti a concorso sono riservati ai volontari, 
in ferma breve o in ferma prefissata di durata quadriennale, delle tre 
Forze Armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante 
le eventuali rafferme contratte (art. 18, comma 6, decreto legislativo 
n. 215/2001), nonché gli ufficiali di complemento in ferma biennale 
o in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la forma 
contratta. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il relativo bando di concorso è stato pubblicato integralmente sul 
Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 7 del 22 gennaio 2010. 

 Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Servizio Personale 
dell’Azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» - via Rasa n. 9 - 36016 
Thiene (Vicenza) - telefono 0445/389224-389350; copia del bando è 
reperibile nel sito   www.ulss4.veneto.it   

  10E001183  
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 ALTRI ENTI 
  CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 

ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA
DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per esami, per l’iscrizione nel ruolo 
interprovinciale dei mediatori marittimi per le province 
di Napoli - Avellino - Benevento - Caserta (legge 12 marzo 
1968 e relativo decreto del Presidente della Repubblica 
n. 66 del 4 gennaio 1973).    

     Con determina del commissario straordinario n. 147 del 31 dicem-
bre 2009, è stato indetto un concorso pubblico, per esami, per l’anno 
2009 per l’iscrizione nella sezione ordinaria del ruolo dei mediatori 
marittimi per le province di Napoli, Avellino, Benevento e Caserta. 

 Il concorso abilita all’esercizio della libera attività di mediatore 
marittimo. 

 Gli interessati potranno rivolgersi direttamente alla Camera di 
commercio di Napoli - Borsa Merci - corso Meridionale n. 58, per ogni 
ulteriore notizia riguardante il concorso. 

 Le domande devono pervenire entro trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente bando di concorso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  10E001118 

   CONSIGLIO NAZIONALE
ORDINE DEI GIORNALISTI

      Avviso relativo alla graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l’assunzione, con contratto indi-
viduale di lavoro a tempo indeterminato, di 1 unità di perso-
nale, profilo di collaboratore di amministrazione cat. Cl per 
l’espletamento delle attività di assistenza giuridico-legale.    

     Si rende noto che sul sito www.odg.it è stata pubblicata la gradua-
toria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione, con contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, di 1 
unità di personale presso il Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Gior-
nalisti, profilo di collaboratore di amministrazione cat. C1, per l’esple-
tamento delle attività di assistenza giuridico-legale, il cui bando è stato 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 59 del 4 agosto 2009. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E001049 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA

E DELLA BASILICATA
      Concorso pubblico per il conferimento di una borsa di studio 

destinata a laureati in medicina veterinaria per l’Osserva-
torio epidemiologico veterinario di Tito.    

     In esecuzione della deliberazione n. 281 del 1º dicembre 2009, ese-
cutiva, è stato indetto un concorso pubblico, per esame colloquio, per il 
conferimento di una borsa di studio per laureati in medicina veterinaria 
con compiti di ricerca nel settore epidemiologico, della durata di dodici 
mesi, per un importo lordo annuo di € 10.000,00. 

 Tale avviso è stato, inoltre, pubblicato sul sito web dell’Ente all’in-
dirizzo www.izsfg.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’Istituto 
zooprofilattico sperimentale della Puglia e Basilicata - via Manfredonia 
n. 20 - 71121 Foggia - tel. 0881/786391-786317.   

  10E001163 

       Concorso pubblico per il conferimento di una borsa di studio 
per l’espletamento di una ricerca finalizzata 2007.    

     In esecuzione della deliberazione della G.E. n. 309 del 28 dicem-
bre 2009, esecutiva, è stato indetto un concorso pubblico, per esame 
- colloquio, per l’esecuzione di una ricerca finalizzata 2007 dal titolo: 
Italian network for the molecular epidemioogical surveillance of food-
borne pathogens (acronym: Epifood), per l’assegnazione di una borsa 
di studio per tecnici sanitari di laboratorio biomedico, della durata di 
18 mesi, per un importo lordo annuo di € 12.903,23 (oltre IRAP di 
€ 1.096,77), sede della ricerca Foggia. 

 Tale avviso è stato, inoltre, pubblicato sul sito web dell’Ente all’in-
dirizzo   www.izsfg.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e Basilicata - via Manfredo-
nia, 20 - 71121 Foggia - tel. 0881/786391 - 786317.   

  10E001184 

       Concorso pubblico per il conferimento di una borsa di studio 
per l’espletamento di una ricerca corrente 2008.    

     In esecuzione della deliberazione n. 308 del 28 dicembre 2009, 
esecutiva, è stato indetto un concorso pubblico, per esame colloquio, 
per il conferimento di una borsa di studio per tecnici sanitari di labora-
torio biomedico, della durata di 12 mesi, per un importo lordo annuo di 
€ 12.903,23 (oltre IRAP di € 1.096,77), per l’esecuzione di una ricerca 
corrente 2008 dal titolo: Messa a punto e validazione di un pannello 
di analisi finalizzato alla sorveglianza epidemiologica delle produzioni 
vegetali – IZSLER07/08, sede della ricerca Foggia. 

 Tale avviso è stato, inoltre, pubblicato sul sito web dell’Ente all’in-
dirizzo   www.izsfg.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale dell’Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e Basilicata - via Manfredo-
nia, 20 - 71121 Foggia - tel. 0881/786391 - 786317.   

  10E001185 

   STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN

      Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione, con 
contratto a tempo determinato, di tre unità di personale 
con profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca – VI 
livello professionale.    

      (Selezione n. 2/2010)  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di tre unità 
di personale, profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI 
livello retributivo, per lo svolgimento delle attività di prelievo, anche 
attraverso attività subacquee, di organismi marini; raccolta e campio-
namento di organismi, acqua e sedimenti utilizzando strumentazioni a 
bordo delle imbarcazioni. 

 Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello 
di pubblicazione del presente estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito:   www.szn.it  , 
sezione Albo Pubblico-concorsi pubblici.   

  10E001144 
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 DIARI 
  MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, 

DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA

      Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, a dieci posti, 
per l’accesso al profilo professionale di assistente ammini-
strativo, area B, posizione economica B3.    

     Si comunica che la pubblicazione del diario delle prove scritte o 
delle prove preselettive del concorso pubblico, per esami, a dieci posti, 
per l’accesso al profilo professionale di assistente amministrativo, area 

B, posizione economica B3, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 91 del 21 novembre 2008, è 
rinviata alla   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
- dell’11 giugno 2010. 

 Nel caso in cui si proceda a preselezione, nel medesimo avviso sarà 
indicata la data della   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - nella quale sarà pubblicato l’avviso 
relativo all’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove scritte; la 
pubblicazione di tale ultimo avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  10E001115  

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo al decreto di nomina della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa a professore asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare MED/03 - Malattie apparato visivo, presso la facoltà di medicina e chirurgia 
dell’Università di Bari. (Decreto pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n.3 del 12 gennaio 2010).    

     Nel sommario e nel titolo del decreto citato in epigrafe, pubblicato nella sopraindicata   Gazzetta Ufficiale  , alla pag. 40, seconda colonna, 
secondo rigo, dove è scritto:    «    …     per il settore scientifico-disciplinare     MED/03 -    Malattie apparato     visivo,…    »    leggasi: «…    per il settore scientifico-
disciplinare     MED/30 -     Malattie apparato visivo   ,   ...».   

  10E001220  

ITALO ORMANNI, direttore
ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore

(GU- 2010 -GUC- 011 ) Roma,  2010  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A. - S.

       Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione, con 
contratto a tempo determinato, di una unità di personale 
con profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca – VI 
livello professionale.    

      (Selezione n. 3/2010)  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di una unità di 
personale, profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI livello 
retributivo, per lo svolgimento delle attività di mantenimento e cura dei 
preparati delle collezioni zoologiche; acclimatazione in ambiente con-
finato di animali marini «delicati»; supporto alle indagini sull’ecologia 
alimentare delle tartarughe marine. 

 Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello 
di pubblicazione del presente estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito:   www.szn.it  , 
sezione Albo Pubblico-concorsi pubblici.   

  10E001145 

       Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione, con 
contratto a tempo determinato, di una unità di personale 
con profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca – VI 
livello professionale.    

      (Selezione n. 4/2010)  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, 
per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di una 
unità di personale, profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI 
livello retributivo, per lo svolgimento delle attività di recupero, cura e 
mantenimento delle tartarughe marine; controllo impianti di filtrazione 
e trattamento dell’acqua di mezzi confinati; mantenimento di organismi 
marini. 

 Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello 
di pubblicazione del presente estratto di bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito:   www.szn.it  , 
sezione Albo Pubblico-concorsi pubblici.   

  10E001146  
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