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Universita di Ferrara:

Sostituzione di un componente della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore di ruolo di seconda fascia, set-
tore scientifico-disciplinare [US/14 - Diritto dell’Unio-
ne europea, facolta di giurisprudenza. (10E003592). . .

Universita «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara:

Nomina della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di professore
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare
M-EDF/01 - Metodi e didattiche della attivita moto-
rie presso la facolta di scienze dell’educazione moto-
ria. (10E003650) ... ...\ ooeeeee ..
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seconda fascia presso la facolta di medicina e chirur-
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- Metodi e didattiche delle attivita motorie, a seguito
del sorteggio IX sessione suppletiva 2009 - I sessione
2008. (10E003658) . ..o oo
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LIN/04 - Lingua e traduzione - lingua francese, presso
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sto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
per il settore scientifico-disciplinare [CAR/12, presso la
facolta di architettura Valle Giulia. (10E003649) . . . ..
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Nomina della commissione giudicatrice della valu-
tazione comparativa pubblica per un posto di profes-
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liana - I tornata 2008. (10E003633) ...............
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Enna:

Costituzione della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa, I sessione 2008,
ruolo ricercatore universitario, settore scientifico-disci-
plinare L-OR/06 - Archeologia fenicio/punica - facolta
di beni culturali. (10E003652). ...................
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giudicatrice della valutazione comparativa ad un po-
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della formazione, per il settore scientifico-disciplinare
1US/20 - Filosofia del diritto. (10E003601)

Universita di Teramo:

Accettazione dimissioni di un componente della
commissione giudicatrice della procedura di valuta-
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ENTI LOCALI

Comune di Corridonia:

Avviso di mobilita esterna volontaria per la copertu-
radidue posti (10E100034) .....................
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servizio informatico. (10E003655) ................
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo - cat. C,
posizione economica C1, a tempo pieno e indetermina-
to. (10E003604). ........ ... ... ... . ...,
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura nel ruolo sanitario di un posto di collaboratore
professionale sanitario - ostetrica - categoria D, presso
I’Azienda U.S.L. di Modena. (10E003618) .........

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente farmacista, discipli-
na farmaceutica territoriale, presso I’A.S.L. Milano
Due. (10EQ03617). .. oot

Revoca dell’avviso pubblico per il conferimento di
un incarico quinquennale di direttore di struttura com-
plessa, profilo dirigente medico, assistenza specialisti-
ca, presso 1I’Azienda sanitaria locale della provincia di
Lodi. (10E003620) ... ...\ o,

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di dirigente medico disciplina anestesia-
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ALTRI ENTI

DIARI

Camera di commercio, industria artigianato e
agricoltura di Asti:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D - ingresso D1 - profilo
professionale, esperto di processi, posizione di lavoro
«Esperto per le attivita di informazione e comunica-
zioney, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e
pieno. (10E003645). ... ........................

Camera di commercio di Siena:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di due posti, di cui uno
riservato al personale interno, di categoria C, posizione
economica Cl, profilo professionale assistente ammi-
nistrativo - specialistico, C.C.N.L. comparto regioni e
autonomie locali. (10E003623)...................

Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in
agricoltura:

Concorso, per titoli ed esame colloquio, per I’attri-
buzione di un assegno di ricerca della durata di sei
mesi. (10E003577) ..o oo

Concorso, per titoli ed esame colloquio, per I’attri-
buzione di un assegno di ricerca della durata di sei
mesi. (10E003578) ..o ue i

Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi di per-
sonale, da assumere con contratto di lavoro a tempo
determinato, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili
al profilo professionale di tecnologo - III livello, per le
esigenze dell’amministrazione centrale nell’area infor-
matica. (10E003656) .. ... .o,

Avviso relativo alle rettifiche ed integrazioni al
bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei
posti di collaboratore tecnico, enti ricerca - VI livel-
lo. (10E003657). .. ... ...

Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in
agricoltura - PCM - CENTRO DI RICERCA PER LA
PRODUZIONE DELLE CARNI E IL MIGLIORAMENTO
GENETICO:

Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
finalizzata al conferimento di un assegno di ricerca da
svolgersi presso il centro di ricerca per la produzione
delle carni ed il miglioramento genetico di Monteroton-
do. (10E003625) . ...\ o

Istituto superiore per la protezione e la ricerca
ambientale:

Selezione per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea in scienze
biologiche, nell’area scientifica riguardante «l’acqua-
coltura responsabile». (10E003579) ...............

Pag. 47
Pag. 47
Pag. 47
Pag. 47
Pag. 47
Pag. 48
Pag. 48

Autorita garante della concorrenza e del
mercato:

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della sele-
zione pubblica di quattro laureati con formazione giuri-
dica da assumere in qualita di funzionari, con contratto
a termine della durata di tre anni. (10E003659) ... ... Pag. 49

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della sele-
zione pubblica di quattro giovani laureati con formazio-
ne giuridica da assumere con contratto a termine della
durata di tre anni. (10E003660). . ................. Pag. 49

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della sele-
zione pubblica di due impiegati da assumere con con-
tratto a termine, della durata di tre anni, per lo svolgi-
mento di mansioni operative. (10E003661) .. ....... Pag. 49

Banca d’Italia:

Avviso relativo alla convocazione alle prove dei
concorsi per I’assunzione di:- Lett. A : 30 Coadiutori
con orientamento nelle discipline economico-azienda-
li - Lett. da C a L : coadiutori con orientamento nelle
discipline economico-politiche per le strutture di ricer-
ca economica territoriale presso le Filiali. (Bando del
19 gennaio 2010) (10E003710). .. ................ Pag. 49

Ministero  dell’interno - DIPARTIMENTO
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’ AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE
STRUMENTALI E FINANZIARIE:

Avviso relativo alla prova preselettiva del concorso
pubblico, per esami, a centotrenta posti per I’accesso
al profilo professionale di assistente informatico, area
funzionale seconda, fascia retributiva F2 del ruolo
del personale dell’Amministrazione civile dell’In-
terno, indetto con decreto ministeriale 22 dicembre
2009. (10E003602) . ...\ o oo Pag. 50

Universita Politecnica delle Marche:

Diario delle prove d’esame, relative alla procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore universitario di ruolo, fascia degli asso-
ciati, presso la facolta di agraria, settore scientifico-di-
sciplinare AGR/09 - Meccanica agraria. (10E003651). Pag. 50

SUPPLEMENTO STRAORDINARIO N. 1

Ministero dell’interno

Quesiti a risposta multipla relativi alla prova preselettiva del
concorso pubblico, per esami, a 130 posti per 1’accesso al profilo
professionale di assistente informatico, area funzionale seconda,
fascia retributiva F2 del ruolo del personale dell’ Amministrazione
civile dell’interno, indetto con decreto ministeriale 22 dicembre
2009. (10E03584)
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare dei candidati vincitori per I’arruolamento dei
volontari di truppa in ferma prefissata di un anno nella
Marina militare per ’anno 2008 - 3° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 10 del 10 aprile 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
19 marzo 2009, n. 27, emanato dalla Direzione generale per il personale
militare, dei candidati vincitori per I’arruolamento in ferma prefissata
di un anno nella Marina militare - 3° blocco, 1° incorporamento anno
2008.

10E003663

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare dei candidati vincitori per I’arruolamento dei
volontari di truppa in ferma prefissata di un anno nella
Marina militare per ’anno 2008 - 2° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 12 del 30 aprile 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
10 aprile 2009, n. 34, emanato dalla Direzione generale per il personale
militare, dei candidati vincitori per ’arruolamento in ferma prefissata
di un anno nella Marina militare - 3° blocco, 2° incorporamento anno
2008.

10E003664

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare che modifica la graduatoria di merito relativa ai
candidati per ’arruolamento dei volontari in ferma pre-
fissata di un anno nella Marina militare per I’anno 2008
- 1° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 13 del 10 maggio 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
10 aprile 2009, n. 35, emanato dalla Direzione generale per il personale
militare, di modifica della graduatoria di merito dei candidati per 1’ar-
ruolamento con il 1° blocco anno 2009 dei volontari in ferma prefissata
di un anno nella Marina militare approvata con decreto interdirigenziale
18 febbraio 2009, n. 17.

10E003665

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare dei candidati vincitori per I’arruolamento dei
volontari di truppa in ferma prefissata di un anno nella
Marina militare per I’anno 2009 - 1° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 17 del 20 giugno 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
15 maggio 2009, n. 38 emanato dalla Direzione generale per il perso-
nale militare, dei candidati vincitori per I’arruolamento in ferma prefis-
sata di un anno nella Marina militare - 1° blocco, 1° incorporamento
anno 2009.

10E003666

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare che approva la graduatoria di merito relativa ai
candidati per ’arruolamento dei volontari in ferma pre-
fissata di un anno nella Marina militare per ’anno 2009
- 2° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 17 del 20 giugno 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
15 maggio 2009, n. 39, emanato dalla Direzione generale per il perso-
nale militare, di approvazione della graduatoria di merito dei candidati
per I’arruolamento con il 2° blocco anno 2009 dei volontari in ferma
prefissata di un anno nella Marina militare.

10E003667

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare dei candidati vincitori per I’arruolamento dei
volontari di truppa in ferma prefissata di un anno nella
Marina militare per I’anno 2009 - 1° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 23 del 20 agosto 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
27 luglio 2009, n. 59, emanato dalla Direzione generale per il personale
militare, dei candidati vincitori per I’arruolamento in ferma prefissata
di un anno nella Marina militare - 1° blocco, 2° incorporamento anno
2009.

10E003668

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare che approva la graduatoria di merito relativa ai
candidati per ’arruolamento dei volontari in ferma pre-
fissata di un anno nella Marina militare per I’anno 2009
- 3° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 23 del 20 agosto 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
27 luglio 2009, n. 60, emanato dalla Direzione generale per il personale
militare, di approvazione della graduatoria di merito dei candidati per
I’arruolamento con il 3° blocco anno 2009 dei volontari in ferma prefis-
sata di un anno nella Marina militare.

10E003669

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare dei candidati vincitori per ’arruolamento dei
volontari di truppa in ferma prefissata di un anno nella
Marina militare per ’anno 2009 - 2° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 27 del 30 settembre 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigen-
ziale 4 settembre 2009, n. 70, emanato dalla Direzione generale per il
personale militare, dei candidati vincitori per I’arruolamento in ferma
prefissata di un anno nella Marina militare - 2° blocco, 1° incorpora-
mento anno 2009.

10E003670
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale emanato dalla Direzione generale per il personale
militare dei candidati vincitori per I’arruolamento dei
volontari di truppa in ferma prefissata di un anno nella
Marina militare per ’anno 2009 - 2° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 36 del 30 dicembre 2009 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigen-
ziale 2 dicembre 2009, n. 85, emanato dalla Direzione generale per il
personale militare, dei candidati vincitori per I’arruolamento in ferma
prefissata di un anno nella Marina militare - 2° blocco, 2° incorpora-
mento anno 2009.

10E003671

Avviso relativo alla pubblicazione dei decreti interdirigen-
ziali emanati dalla Direzione generale per il personale
militare che modificano la graduatoria di merito relativa
ai candidati per ’arruolamento dei volontari in ferma
prefissata di un anno nella Marina militare per I’anno
2009 - 3° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 1 del 10 gennaio 2010 sono stati pubblicati i decreti interdirigenziali
14 ottobre 2009, n. 74, e 11 novembre 2009, n. 80, emanati dalla Dire-
zione generale per il personale militare, di modifica della graduatoria di
merito dei candidati per I’arruolamento con il 3° blocco anno 2009 dei
volontari in ferma prefissata di un anno nella Marina militare approvata
con decreto interdirigenziale 27 luglio 2009, n. 60.

10E003672

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale dl modifica emanato dalla Direzione generale per il
personale militare dei candidati vincitori per I’arruola-
mento del volontari di truppa in ferma prefissata di un
anno nella Marina militare per I’anno 2009 - 2° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 1 del 10 gennaio 2010 ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale
11 dicembre 2009, n. 89, emanato dalla Direzione generale per il per-
sonale militare, di modifica del decreto interdirigenziale 4 settembre
2009, n. 70, relativo all’ammissione dei candidati vincitori per I’arruo-
lamento in ferma prefissata di un anno nella Marina militare - 2° blocco,
1° incorporamento anno 2009.

10E003673

CONSIGLIO DI STATO

Concorso, per titoli ed esami,
a due posti di Consigliere di Stato

IL PRESIDENTE

Visto il regio decreto 26 giugno 1924, n. 1054, che approva il testo
unico delle leggi sul Consiglio di Stato, e successive modificazioni;

Visto il regio decreto 21 aprile 1942, n. 444, che approva il regola-
mento per I’esecuzione della legge sul Consiglio di Stato;

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante le norme di esecuzione del citato Testo Unico;

Vista la legge 6 dicembre 1971, n. 1034;

Vista la legge 2 aprile 1979, n. 97;

Vista la legge 19 febbraio 1981, n. 27;

Visto I’art. 19, comma 1, n. 3, della legge 27 aprile 1982, n. 186;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 17 gennaio 1983,
n. 68, concernente le modalita di svolgimento del concorso a Consi-
gliere di Stato;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il decreto-legge 30 dicembre 2005, n. 273, convertito con
modificazioni, nella legge 23 febbraio 2006, n. 51 e, in particolare,
I’art. 18, comma 2;

Vista la delibera del Consiglio di Presidenza della Giustizia Ammi-
nistrativa, adottata nella riunione del 26 febbraio 2010;

Decreta:

Art. 1.

E bandito un concorso, per titoli ed esami, a due posti di Consi-
gliere di Stato.

Al concorso possono partecipare i magistrati dei tribunali ammini-
strativi regionali con almeno un anno di anzianita, i magistrati ordinari
e militari con almeno quattro anni di anzianita, i magistrati della Corte
dei conti, nonché gli avvocati dello Stato con almeno un anno di anzia-
nita, i funzionari della carriera direttiva del Senato della Repubblica e
della Camera dei Deputati con almeno quattro anni di anzianita, nonché
i funzionari delle Amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomo, e degli enti pubblici, con qualifica dirigenziale, con almeno
cinque anni di anzianita nella suddetta qualifica ovvero nella ex carriera
direttiva, appartenenti a carriere per 1’accesso alle quali sia richiesta la
laurea in giurisprudenza.

Art. 2.

Le domande di partecipazione al concorso potranno essere con-
segnate, in plico chiuso e indirizzate alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri, Ufficio del Segretariato Generale, U.S.R.I. - Servizio Perso-
nale delle Magistrature, via dell’Impresa n. 91 - 00184 Roma, all’Uffi-
cio Accettazione Corrispondenza presso il suddetto indirizzo, nei giorni
dal lunedi al venerdi, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00
alle ore 16,00 entro il termine di decadenza di giorni trenta dalla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Si considerano presentate in tempo utile anche le domande di par-
tecipazione spedite al suddetto indirizzo entro il termine di cui al pre-
cedente comma, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento.

Nella domanda i candidati debbono indicare la data ed il luogo
di nascita ed il domicilio; debbono altresi dichiarare 1’appartenenza ad
una delle categorie indicate all’art. 19, primo comma, n. 3, della legge
27 aprile 1982, n. 186, nonché le lingue straniere, in numero non supe-
riore a due, sulle quali intendano sostenere la prova facoltativa.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum indicante gli
studi compiuti, gli esami superati, i titoli conseguiti, gli incarichi rico-
perti e ogni altra attivita scientifica o didattica esercitata; dovranno
altresi essere allegati i titoli ritenuti utili ai fini della relativa valutazione
che non siano gia acquisiti ai fascicoli personali dell’amministrazione
cui il candidato appartiene.

2 %
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I titoli devono essere prodotti in carta semplice e possono essere
in originale o in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme
all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di noto-
rieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso di altri titoli
anche mediante dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dell’atto di
notorieta ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

[ requisiti di ammissione al concorso debbono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, la Pre-
sidenza del Consiglio dei Ministri richiedera i fascicoli personali dei
candidati alle amministrazioni di provenienza.

Art. 3.

Con provvedimento motivato del Presidente del Consiglio dei
Ministri, sentito il Consiglio di Presidenza della Giustizia amministra-
tiva, possono essere esclusi dal concorso i candidati che difettino dei
requisiti di ammissione o che, in base alle risultanze del fascicolo per-
sonale, non abbiano dato prova di sicuro e costante rendimento.

Art. 4.

La commissione esaminatrice ¢ composta dal Presidente del Con-
siglio di Stato, che la presiede, da due Presidenti di Sezione del Con-
siglio di Stato, da un Presidente di Sezione della Corte di Cassazione
e da un professore ordinario di diritto privato di una delle Universita
statali di Roma.

Per le prove facoltative di lingue straniere la commissione ¢ inte-
grata, ove occorra, con membri aggiunti esperti in ciascuna delle lingue
che sono oggetto di esame.

I componenti ed il segretario della Commissione saranno nominati
con successivo provvedimento.

Art. 5.

La commissione esaminatrice procede, previa determinazione dei
criteri di massima, all’esame dei titoli per la valutazione dei quali ogni
commissario dispone di dieci punti. Non puo partecipare alle prove di
esame il candidato che non abbia ottenuto almeno venticinque punti
nella valutazione del complesso dei titoli.

Art. 6.
Gli esami comprendono cinque prove scritte ed una prova orale.

Le prove scritte consistono nello svolgimento di cinque temi,
quattro teorici ed uno pratico, sulle seguenti materie:

1) diritto civile e/o commerciale, con riferimenti al diritto
romano;

2) diritto internazionale pubblico e privato e diritto dell’Unione
Europea;

3) scienza delle finanze e/o diritto finanziario;
4) diritto amministrativo (prova teorica);
5) diritto amministrativo (prova pratica).

Durante le prove scritte sara consentita ai candidati soltanto la
consultazione di codici, leggi e di altri atti normativi in edizione senza
note, richiami dottrinali o giurisprudenziali, che siano stati preventiva-
mente consegnati alla Commissione esaminatrice e da questa verificati.

Si applicano le norme relative al concorso per 1’accesso alla
magistratura ordinaria di cui all’art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica 31 maggio 1965, n. 617 ed all’art. 1 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 7 febbraio 1949, n. 28, per quanto concerne
il raggruppamento in una unica busta delle buste contenenti gli ela-
borati stessi e 1’assegnazione contemporanea a ciascuno del singolo
punteggio.

Al fini della valutazione delle prove scritte ogni commissario
dispone di dieci punti per ciascuna delle prove scritte.

Sono ammessi alla prova orale i candidati i quali abbiano riportato
una media di almeno quaranta cinquantesimi nel complesso delle prove
scritte purché in nessuna di esse abbiano conseguito meno di trentacin-
que cinquantesimi.

Art. 7.

La prova orale obbligatoria verte, oltre che sulle materie delle prove
scritte, sul diritto costituzionale, sul diritto ecclesiastico, sul diritto del
lavoro, sul diritto pubblico dell’economia, sul diritto penale, sul diritto
processuale civile, amministrativo e penale, sul diritto della naviga-
zione, sulla storia del diritto italiano con riferimenti al diritto comune,
sulla economia politica e sulla politica economica e finanziaria.

La prova orale facoltativa verte su due lingue straniere a scelta del
candidato tra le lingue francese, inglese, tedesca e spagnola.

Nella prova orale i candidati devono riportare non meno di qua-
ranta punti.

Art. 8.

La votazione complessiva ¢ costituita dalla somma dei punti otte-
nuti nella valutazione dei titoli, dei punti riportati in ciascuna delle
prove scritte e del punteggio ottenuto nella prova orale.

Alla somma dei punti riportati per i titoli e per le prove di esame
la commissione aggiunge non piu di due punti per ogni lingua straniera
che il concorrente dimostri di conoscere in modo da poterla parlare e
scrivere correntemente.

Art. 9.

Sono dichiarati vincitori del concorso i primi classificati in gradua-
toria in relazione al numero dei posti messi a concorso.

A parita di punteggio si osservano i criteri di preferenza stabiliti
dalle disposizioni vigenti. A tal fine i concorrenti che abbiano superato
la prova orale dovranno presentare nel termine di 20 giorni dal rice-
vimento dell’apposita comunicazione i documenti prescritti per dimo-
strare i titoli di preferenza nella nomina.

Art. 10.

La graduatoria dei vincitori del concorso e dei candidati idonei ¢
approvata con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri subor-
dinatamente al possesso dei requisiti di ammissione alla qualifica di
Consigliere di Stato. A tal fine i concorrenti utilmente collocati nella
graduatoria dovranno presentare nel termine di 20 giorni dal ricevi-
mento dell’apposita comunicazione, a pena di decadenza, i documenti
di cui al secondo e terzo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, ovvero dichiarazione sostitu-
tiva ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Art. 11.

Con apposito avviso, che sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana il giorno 27 luglio 2010, verranno resi noti la
sede, 1 giorni e ’ora in cui si svolgeranno le prove scritte; pertanto, ai
candidati ammessi a sostenere le predette prove non sara data comuni-
cazione alcuna.

Art. 12.

Ai sensi del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri e trat-
tati per le finalita di gestione della procedura concorsuale. Le predette
informazioni potranno essere comunicate unicamente ai soggetti diret-
tamente interessati alla posizione giuridica del candidato.

Gli interessati possono far valere i diritti loro spettanti ai sensi
del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, tra i quali il diritto
di accesso ai dati che li riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi.
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I responsabili del trattamento dei dati sono individuati, per quanto
di loro competenza, nel responsabile del Servizio personale delle magi-
strature della Presidenza del Consiglio dei Ministri e nel segretario della
Commissione esaminatrice.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 9 aprile 2010

1l presidente: SALVATORE

10E003438

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

DIREZIONE GENERALE DELLE RISORSE UMANE
E AFFARI GENERALI

Avviso di rettifica relativo all’avviso pubblico di avviamento
a selezione per I’assunzione a tempo pieno ed indetermi-
nato di nove unita del profilo professionale di operatore
amministrativo gestionale, area II - fascia retributiva F1
(ex area funzionale B, posizione economica B1) da immet-
tere nel ruolo del personale dell’amministrazione del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali con sede in
Roma.

Con riferimento all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 32
del 23 aprile 2010, si apportano le seguenti modifiche.

Nel primo paragrafo il riferimento alle categorie «di cui agli arti-
coli 3 e 18, comma 2 della legge n. 68/1999» ¢ da leggersi «alle catego-
rie di cui all’art. 3 della legge n. 68/1999».

Nel secondo paragrafo anziché «Ai sensi dell’art. 27» leggasi «Ai
sensi dell’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487».

Dopo il terzo paragrafo viene aggiunto il seguente: «E garantito
il rispetto dell’obbligo di precedenza assoluta spettante alle vittime del
terrorismo e della criminalita organizzata di cui alla legge n. 407/1998,
limitatamente ai soli appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della
legge n. 302/1990, cosi come modificato dall’art. 1, comma 1, della
medesima legge n. 407/1998, trattandosi di procedura di copertura della
quota di riserva riguardante i soggetti disabili».

Rimangono ferme e invariate le altre modalita previste dall’avviso.

10E003771

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE
ALIMENTARI E FORESTALI

CORPO FORESTALE DELLO STATO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di commissario
forestale del ruolo direttivo dei funzionari del Corpo fore-
stale dello Stato - profilo professionale chimico.

Si comunica che il 27 aprile 2010 ¢ stato pubblicato, nel supple-
mento al Bollettino ufficiale del Corpo forestale dello Stato, il decreto
del Capo del Corpo forestale dello Stato datato 14 aprile 2010, relativo
all’approvazione della graduatoria di merito e alla dichiarazione del
vincitore del concorso pubblico, per esami, ad un posto di commissa-
rio forestale del ruolo direttivo dei funzionari del Corpo forestale dello
Stato, indetto con decreto del Capo del Corpo forestale dello Stato del
6 marzo 2009 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 2009.

10E003439

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

Avviso relativo all’assunzione di un minorato della vista abi-
litato alle mansioni di centralinista telefonico mediante la
richiesta di avviamento all’amministrazione provinciale -
servizio collocamento obbligatorio.

Si da avviso che il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti
intende procedere all’assunzione di una unita di personale minorato
della vista ai sensi della legge 29 marzo 1985, n. 113, da adibire al cen-
tralino telefonico installato presso 1’ufficio della Motorizzazione civile
di Pisa.

Il reclutamento del personale suddetto avviene esclusivamente
mediante apposita richiesta di questo Ministero all’amministrazione
provinciale competente nella sede presso la quale il lavoratore dovra
prestare servizio.

Non saranno pertanto prese in considerazione eventuali istanze di
partecipazione trasmesse dagli interessati per la citata assunzione.

10E003585

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con profilo di ricercatore - III
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita - cen-
tro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e promozione
della salute - progetto «Programma di informazione e
comunicazione a sostegno degli obiettivi del programma
Guadagnare salute».

At sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. 1I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 30 settembre 2009,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza
e promozione della salute - progetto «Programma di informazione e
comunicazione a sostegno degli obiettivi del programma Guadagnare
salute» - lettera b) dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella
Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 22 del 20 marzo 2009.

10E003546

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di diciassette unita di personale, con profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita -
macroarea: biomedicina.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. /1), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 4 settembre 2009,
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concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione det vincitori, della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di diciassette unita
di personale con profilo di ricercatore - I1I livello professionale dell’Isti-
tuto superiore di sanita - macroarea: biomedicina - lettera a) dell’art. 1
del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie spe-
ciale n. 64 del 19 agosto 2008.

10E003547

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di diciassette unita di personale, con profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita -
macroarea: sanita pubblica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 8 ottobre 2009,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di diciassette
unita di personale con profilo di ricercatore - III livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita - macroarea: sanita pubblica - lettera b)
dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4*
serie speciale n. 64 del 19 agosto 2008.

10E003548

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di collaboratore
tecnico enti di ricerca in prova - sesto livello professio-
nale dell’Istituto superiore di sanita per il Dipartimento
del farmaco-progetto: «Neat European AIDS Treatment
network - Amministratore di un sistema informatico e
gestione ed interrogazione di data base internazionali;
(complessive 12 unita).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. /7I), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 14 gennaio
2009 n. 32, concernente I’approvazione della graduatoria di merito della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il pro-
filo di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita per il Dipartimento del farmaco-pro-
getto: «Neat European AIDS Treatment network - Amministratore di
un sistema informatico e gestione ed interrogazione di data base interna-
zionali; (complessive dodici unita lett. £) - pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n.64 del 19 agosto 2008.

10E003549

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di collaboratore
tecnico enti di ricerca in prova - sesto livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita per il Centro nazionale
di epidemiologia sorveglianza e promozione della salute
- progetto: «Accordo di collaborazione Ministero salute/
ISS Iniziative di prevenzione e comunicazione sul con-
sumo/abuso di alcool - Amphora.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (vol. /I), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 12 gennaio
2009 n. 31, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 1’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il pro-
filo di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita per il Centro nazionale di epidemiologia
sorveglianza e promozione della salute - progetto: «Accordo di collabo-
razione Ministero salute/ ISS Iniziative di prevenzione e comunicazione
sul consumo/abuso di alcool - Amphora -lett A - pubblicato per estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 19 agosto 2008.

10E003550

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di collaboratore
tecnico enti di ricerca in prova - sesto livello professio-
nale dell’Istituto superiore di sanita per il Dipartimento di
sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimentare - pro-
getto: «CEE-Laboratorio comunitario di riferimento nel
campo dell’eschericheria coli».

At sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (volume /7]), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 11 dicem-
bre 2009, n.548, concernente I’approvazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il pro-
filo di collaboratore di amministrazione - settimo livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita per il Dipartimento di sanita pubblica
veterinaria e sicurezza alimentare - progetto: «CEE-Laboratorio comu-
nitario di riferimento nel campo dell’eschericheria coli» (lett. C art.1
del bando) - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 71 del 15 settembre 2009.

10E003551
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unita di personale con profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita
- Dipartimento di sanita alimentare ed animale - progetto
«Sorveglianza genetica e caratterizzazione dei ceppi delle
encefalopatie spongiformi trasmissibili degli animali».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. 7I), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 7 gennaio
2008, concernente ’approvazione della graduatoria di merito e la
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-
colloquio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale con profilo di ricercatore - III livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita - dipartimento di sanita alimentare ed
animale - progetto «Sorveglianza genetica e caratterizzazione dei ceppi
delle encefalopatie spongiformi trasmissibili degli animali» - lettera b)
dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4*
serie speciale - n. 74 del 18 settembre 2007.

10E003552

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unita di personale con profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita
- dipartimento di tecnologie e salute - progetto «Clinical
leading environment for assessment and validation of
rehabilitation protocols in home care (CLEAR)».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. 1), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 4 novembre 2009,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Isti-
tuto superiore di sanita - Dipartimento di tecnologie ¢ salute - progetto
«Clinical leading environment for assessment and validation ofrehabi-
litation protocols in home care (CLEAR)» - lettera 4) dell’art. 1 del
bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale
n. 22 del 20 marzo 2009.

10E003553

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’as-
sunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo di ricercatore - I1I livello professio-
nale dell’Istituto superiore di sanita - centro nazionale per
la patogenesi e vaccini contro HIV/AIDS - progetto «Spe-
rimentazione clinica del vaccino contro HIV/AIDS basato
sulla proteina TAT-trial clinici di fase IT».

At sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. /]), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 17 gennaio 2008,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - centro nazionale per la patogenesi e vaccini con-
tro HIV/AIDS - progetto «Sperimentazione clinica del vaccino contro
HIV/AIDS basato sulla proteina TAT-trial clinici di fase II» - lettera a)
dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4*
serie speciale n. 74 del 18 settembre 2007.

10E003554

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con profilo di ricercatore - I1I
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita - cen-
tro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e promozione
della salute - progetti «Studio clinico multicentrico sulla
crioconservazione di ovociti e follow-up dei nati a seguito
dell’applicazione di tale tecniche» e «Valutazione di poli-
morfismi genetici correlati con risposta alla stimolazione
ovarica controllatay.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. /1), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 30 dicembre 2009,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e
promozione della salute - progetto «Studio clinico multicentrico sulla
crioconservazione di ovociti e follow-up dei nati a seguito dell’applica-
zione di tale tecniche» e «Valutazione di polimorfismi genetici correlati
con risposta alla stimolazione ovarica controllata» - lettera ¢) dell’art.
1 del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie
speciale n. 75 del 29 settembre 2009.

10E003555
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con profilo di ricercatore - III
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita - cen-
tro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e promozione
della salute - progetto «Analisi della prescrizione farma-
ceutica nella regione Umbria».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 6 febbraio 2008,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - Centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e
promozione della salute - progetto «Analisi della prescrizione farma-
ceutica nella Regione Umbria» - lettera ¢) dell’art. 1 del bando, pub-
blicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 86 del
10 novembre 2006.

10E003556

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con profilo di ricercatore - III
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita - orga-
nismo di valutazione e accreditamento - progetto «Attivita
legate al funzionamento dell’organismo di valutazione e
riconoscimento dei laboratori preposti al controllo uffi-
ciale dei prodotti alimentari».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 30 dicembre 2009,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - organismo di valutazione e accreditamento - pro-
getto «Attivita legate al funzionamento dell’organismo di valutazione e
riconoscimento dei laboratori preposti al controllo ufficiale dei prodotti
alimentari» - lettera 7) dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella
Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 75 del 29 settembre 2009.

10E003557

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale con profilo di ricercatore - III livello
professionale dell’Istituto superiore di sanita - dipar-
timento di biologia cellulare e neuroscienze - progetto
«Accordo di collaborazione ISS-NIH - Peripheral blood
determinants of redox changes in human respiratory dise-
ases: Biochemical and pathophysiological evaluation».

At sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. /I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 14 aprile 2008,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - dipartimento di biologia cellulare e neuroscienze -
progetto «Accordo di collaborazione ISS-NIH - Peripheral blood deter-
minants of redox changes in human respiratory diseases: Biochemical
and pathophysiological evaluation» - lettera i) dell’art. 1 del bando,
pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 101
del 21 dicembre 2007.

10E003558

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unita di personale con profilo di ricerca-
tore - III livello professionale dell’Istituto superiore di
sanita - dipartimento di malattie infettive, parassitarie ed
immunomediate - progetto «Creazione e coordinamento
di una rete tra Servizi telefonici italiani governativi e
non impegnati nella prevenzione dell’infezione da HIV e
dell’AIDS».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 22 gennaio 2008,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - dipartimento di malattie infettive, parassitarie ed
immunomediate - progetto «Creazione e coordinamento di una rete tra
Servizi telefonici italiani governativi e non impegnati nella prevenzione
dell’infezione da HIV e dell’AIDS» - lettera a) dell’art. 1 del bando,
pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 43
del 1° giugno 2007.

10E003559
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unita di personale con profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita
- centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e pro-
mozione della salute - progetto «Sorveglianza degli eventi
cardiovascolari».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 16 aprile 2008,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e
promozione della salute - progetto «Sorveglianza degli eventi cardiova-
scolari» - lettera b) dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella
Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 101 del 21 dicembre 2007.

10E003560

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unita di personale con profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita
- dipartimento di tecnologie e salute - progetto «Avvio
del piano nazionale radon per la riduzione del rischio di
tumore polmonare in Italia».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da noti-
zia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del Mini-
stero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. 7]), ¢ stato pubblicato il decreto
del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli affari
generali dell’Istituto superiore di sanita in data 8 gennaio 2008, concer-
nente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione del
vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’as-
sunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di personale
con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto supe-
riore di sanita - dipartimento di tecnologie e salute - progetto «Avvio del
piano nazionale radon per la riduzione del rischio di tumore polmonare
in Italiay - lettera ¢) dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella
Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 74 del 18 settembre 2007.

10E003561

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unita di personale con profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita
- Dipartimento di tecnologie e salute - progetto «Avvio
del piano nazionale radon per la riduzione del rischio di
tumore polmonare in Italia».

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. 1), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 24 gennaio 2008,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
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zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Isti-
tuto superiore di sanita - Dipartimento di tecnologie e salute - progetto
«Avvio del piano nazionale radon per la riduzione del rischio di tumore
polmonare in Italia» - lettera d) dell’art. 1 del bando, pubblicato per
estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie speciale n. 74 del 18 settembre
2007.

10E003562

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di due unita di personale con il profilo di collaboratore
di amministrazione - VII livello professionale dell’Isti-
tuto superiore di sanita per il Dipartimento di ambiente e
connessa prevenzione primaria - progetto: «Convenzione
per le attivita di supporto in materia di danno sanitario
ambientale e connesso ai siti di bonifica di interesse nazio-
nale»; (complessive quattro unita).

At sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. /V), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 24/06/2008 n.199,
concernente ’approvazione della graduatoria di merito della selezione
pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione, con contratto a
tempo determinato, di due unita di personale con il profilo di collabo-
ratore di amministrazione - VII livello professionale dell’Istituto supe-
riore di sanita per il Dipartimento di ambiente e connessa prevenzione
primaria - progetto: «Convenzione per le attivita di supporto in materia
di danno sanitario ambientale e connesso ai siti di bonifica di interesse
Nazionale»; (complessive quattro unita lett. B) - pubblicato per estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale n. 101 del 21 dicembre 2007.

10E003563

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di tre unita di personale con il profilo di collaboratore di
amministrazione - VII livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - Centro nazionale sangue - progetto:
«Spese funzionamento Centro nazionale sangue - CNS -
Art. 12, comma 6 legge n. 219/2005».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale dél
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (volume /V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 11 dicem-
bre 2009 n. 548, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 1’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di tre unita di personale con il profilo
di collaboratore di amministrazione - VII livello professionale dell’Isti-
tuto superiore di sanita - Centro nazionale sangue - progetto: «Spese
funzionamento Centro nazionale sangue - CNS Art.12, comma 6, legge
n. 219/2005» - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale n. 22 del 20 marzo 2009.

10E003564
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
P’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale con il profilo di collaboratore di ammi-
nistrazione - VII livello professionale dell’Istituto supe-
riore di sanita per il Centro nazionale di epidemiologia
sorveglianza e promozione della salute - progetto: «Conv.
Ministero della salute/ISS Miglioramento della sorve-
glianza delle tossinfezioni alimentari in Italia» e «Prog.
Conv. Ministero della salute sorveglianza epidemiologica
delle malattie prevenibili con vaccinazione e rinforzo del
piano di eliminazione del morbillo e della rosolia conge-
nita»; (complessive quattro unita).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. IV), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 25 giugno
2008, n. 202, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il
profilo di collaboratore di amministrazione - VII livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita per il Centro nazionale di epidemiolo-
gia sorveglianza e promozione della salute - progetto: «Conv. Ministero
della salute/ISS Miglioramento della sorveglianza delle tossinfezioni
alimentari in Italia» e «Prog. Conv. Ministero della salute Sorveglianza
epidemiologica delle malattie prevenibili con vaccinazione e rinforzo
del piano di eliminazione del morbillo e della rosolia congenitay; (com-
plessive quattro unita lett. 4) - pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale serie speciale n.101 del 21 dicembre 2007.

10E003565

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di due unita di personale con il profilo di collaboratore
di amministrazione - VII livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita per il Centro nazionale trapianti.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (vol. /), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 29 maggio
2007, n. 168, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 1’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di due unita di personale con il
profilo di collaboratore di amministrazione - VII livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita per il Centro nazionale trapianti - pub-
blicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 85 del
7 novembre 2006;

10E003566

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di collaboratore di
amministrazione - VII livello professionale per il Diparti-
mento di sanita alimentare ed animale - progetto: «Com-
munity Reference laboratory for Escherichia coli, inclu-
dine VTCE (CRL-VTEC); (complessive 4 unita).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. 7V), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore 25 luglio 2008, n. 252, concernente 1’approvazione
della graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli ¢ prova-
colloquio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale con il profilo di collaboratore di amministrazione -
VII livello - professionale (lett. C) dell’Istituto superiore di sanita per
il Dipartimento di sanita alimentare ed animale - progetto: «Commu-
nity Reference laboratory for Escherichia coli, includine VTCE (CRL-
VTEC); (complessive 4 unita) - pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale n. 101 del 21 dicembre 2007.

10E003567

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di quindici unita di personale con il profilo di collabora-
tore di amministrazione - VII livello professionale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino Ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. /V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane
e degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 9 aprile
2009, n. 164 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di quindici unita di personale con il
profilo di collaboratore di amministrazione - VII livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita- pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale n. 64 del 19 agosto 2008.

10E003568

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-col-
loquio, per I’assunzione, con contratto a tempo deter-
minato, di ventisette unita di personale con il profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello
professionale, macroarea sanita pubblica.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. /7I), ¢ stato pubbli-
cato il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane
e degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 3 luglio
2009, n. 288, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di ventisette unita di personale con
il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professio-
nale (lett.D) - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale n. 64 del 19 agosto 2008.

10E003569
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, coli contratto a tempo determi-
nato, di ventisei unita di personale con il profilo di colla-
boratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello pro-
fessionale area biomedicina.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. //]), & stato pubblicato
il decreto del direttore 12 giugno 2009, n. 270, concernente 1’approva-
zione della graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e
prova-colloquio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di 26 unita di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca - VI livello professionale area biomedicina (lett. C) dell’Istituto
superiore di sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale n. 64 del 19 agosto 2008.

10E003570

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unita di personale con il profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello professio-
nale per il Dipartimento ambiente e connessa prevenzione
primaria - progetto/convenzione: «Community reference
laboratory for chemical elements in food of animal origin
- Specific agreement no 2006/1 frame work partnership
agreement - N.SANC0/2005/ Food safety/003 Residues».

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. //]), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 5 giugno
2009, n. 252, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita per il Dipartimento ambiente e connessa

prevenzione primaria - progetto/convenzione: «Community reference
laboratory for chemical elements in food of animai origin - Specific
agreement no 2006/I frame work agreement - N.SANC0/2005/ Food
safety/003 Residuesy; - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ulfficiale
- 4% serie speciale n. 22 del 20 marzo 2009.

10E003571

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con profilo di ricercatore - III
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita - cen-
tro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e promozione
della salute - progetto Conv. Min. Salute/ISS «Validazione
e comparazione Italia/EU degli indicatori LEA-SIVeAS
iniziative di prevenzione e comunicazione sul consumo/
abuso di alcol».

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. /I), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 30 settembre 2009,
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e
promozione della salute - progetto Conv. Min. Salute/ISS «Validazione
e comparazione Italia/EU degli indicatori LEA-SIVeAS iniziative di
prevenzione e comunicazione sul consumo/abuso di alcol» - lettera a)
dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 22 del 20 marzo 2009.

10E003628

ENTI PUBBLICI STATALI

AUTORITA GARANTE DELLA
CONCORRENZA E DEL MERCATO

Avviso di pubblicazione di un bando di selezione
per Pammissione di trenta praticanti

L’ Autorita ha deliberato, in data § aprile 2010, di consentire a trenta
giovani laureati, in possesso di qualificate esperienze, I’opportunita di
approfondire - per un periodo di 12 mesi - le discipline della tutela del
consumatore e della concorrenza, nonché le materie collegate, sia al
fine di diffondere I’attenzione verso le predette discipline, sia al fine
di costituire occasioni di sviluppo nella conoscenza delle stesse, utili
ad incrementare 1’offerta di specialisti idonei a trattarle in tutte le sedi.

A seguito di apposita selezione, saranno accolti presso le unita
organizzative dell’ Autorita, secondo I’ordine di graduatoria:

a) venti praticanti con formazione giuridica;
b) dieci praticanti con formazione economica o statistica.
I candidati dovranno essere in possesso, a pena di esclusione, dei
seguenti requisiti:
1) aver conseguito una laurea, sia di vecchio ordinamento che
triennale o specialistica, con votazione non inferiore a 110/110;

— 10 — [#

2) non aver compiuto I’eta di 28 anni alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale;

3) aver maturato esperienze di studio e/o professionali attinenti
all’area per la quale si concorre e correlate agli interessi ed alle compe-
tenze istituzionali dell’ Autorita;

4) non aver frequentato periodi di praticantato presso 1’ Autorita
a seguito della analoga selezione bandita con delibera dell’11 febbraio
2009.

Il periodo di praticantato non costituisce rapporto di lavoro, né ¢
finalizzato alla costituzione di un rapporto di lavoro. Il suo regolare
svolgimento dara luogo, per ciascun mese di frequenza, ad un rimborso
spese di 300,00 euro mensili.

Le domande di partecipazione devono pervenire, entro venti giorni
dalla presente pubblicazione nella Gazzetta Ulficiale, secondo le moda-
lita indicate nel Bando di selezione integralmente pubblicato nel sito
internet www.agem.it — sezione «Lavora in Autorita — Praticantatoy.

10E003653
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AUTORITA PER LE GARANZIE
NELLE COMUNICAZIONI

Adozione di un bando per la selezione di due impiegati (siste-
misti senior) da assumere con contratto a termine, della
durata di quattro anni, per lo svolgimento di mansioni
operative. (Delibera: n. 612/09/CONS).

L’AUTORITA PER LE GARANZIE
NELLE COMUNICAZIONI

Nella sua riunione di consiglio del 28 ottobre 2009;

Vista la legge 31 luglio 1997, n. 249, istitutiva dell’ Autorita per le
garanzie nelle comunicazioni, in particolare I’art.1, comma 18;

Vista la propria delibera n. 17/1998 del 16 giugno 1998 pubblicata
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 169 del 22 luglio
1998, con la quale sono stati approvati i regolamenti concernenti, rispet-
tivamente, 1’organizzazione ed il funzionamento, la gestione ammini-
strativa e la contabilita ed il trattamento giuridico ed economico del
personale dell’ Autorita;

Visto il nuovo regolamento concernente 1’organizzazione e il fun-
zionamento dell’Autorita per le garanzie nelle comunicazioni, appro-
vato con delibera n. 316/02/CONS del 9 ottobre 2002, nel testo coor-
dinato con le modifiche introdotte dalla delibera n. 506/05/CONS del
21 dicembre 2005 recante «Modifiche ed integrazioni al regolamento
di organizzazione e di funzionamento dell’ Autorita», pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 11 del 14 gennaio 2006 e successive modifiche
ed integrazioni;

Vista la delibera n. 236/02/CONS, recante la disciplina relativa al
personale assunto con contratto a tempo determinato pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 184 del 7 agosto 2002;

Visto il regolamento concernente il trattamento giuridico ed econo-
mico del personale come modificato con delibera n. 30/06/CONS, pub-
blicata nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - del 25 gennaio 2006
e cosi come integrato dalla delibera n. 685/07/CONS del 19 dicembre
2007,

Vista la delibera n. 315/07/CONS recante «Definizione della
nuova dotazione organica dell’ Autorita per le garanzie nelle comunica-
zioni in applicazione dell’art. 1, comma 543, della legge 27 dicembre
2006, n. 296x;

Vista la propria delibera n. 522/07/CONS del 9 ottobre 2007
recante «Modifiche ed integrazioni al regolamento concernente il trat-
tamento giuridico ed economico del personale dell’ Autoritay;

Tenuto conto delle esigenze del segretariato generale, ufficio
sistemi informativi di acquisire due unita di personale in possesso di
specifiche professionalita ¢ competenze, maturate anche attraverso
significative esperienze nel settore dell’ICT, nel settore della proget-
tazione, implementazione ed amministrazione di sistemi informatici
dell’ Autorita;

Considerata la specifica natura delle professionalita da destinare

al predetto ufficio;

Considerata la necessita di riconoscere alle due unita di personale
da assumere un trattamento economico iniziale pari al livello tre della
fascia C della qualifica di operativo, al fine di assicurare il reclutamento
di validi specialisti di esperienza altamente qualificata, e dunque il buon
fine della procedura, in un settore in cui esiste sul mercato una forte

domanda di risorse simili;

Vista la proposta del direttore del servizio risorse umane e forma-

zione, d’intesa con il segretario generale;

Udita la relazione dei commissari Giancarlo Innocenzi Botti e
Michele Lauria, relatori ai sensi dell’art. 29 del regolamento concer-

nente 1’organizzazione ed il funzionamento dell’ Autorita;

Delibera:

Art. 1.

Adozione di un bando per la selezione di due impiegati (sistemisti
senior) da assumere con contratto a termine, della durata di
quattro anni, per lo svolgimento di mansioni operative

1. Con I’allegato bando, ¢ indetta una selezione per il reclutamento
di due impiegati (sistemisti senior) da assumere presso le sedi di Napoli
e Roma dell’ Autorita, con contratto a termine, della durata di quattro
anni, per lo svolgimento di mansioni operative da assumere ai sensi
dell’art. 48 del regolamento per il trattamento giuridico ed economico
del personale.

2. Il trattamento economico previsto ¢ pari al livello tre della fascia
C della qualifica di operativo.

3. Gli oneri derivanti dall’adozione della presente delibera trovano
copertura nel capitolo relativo alle spese di reclutamento 1.05.1069 del
bilancio corrente.

4. 1l servizio risorse umane e formazione provvede a dar corso agli
adempimenti connessi all’attuazione della presente delibera.

5. La presente delibera ¢ pubblicata, unitamente al bando, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» e nel sito web dell’ Autorita.

Roma, 28 ottobre 2009

1l presidente: CALABRO
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ALLEGATO

Bando di selezione di due impiegati (sistemisti senior) da assumere con contratto a
termine, della durata di quattro anni, nella qualifica operativa.

Allegato alla

Del. n.612/09/CONS

Articolo 1
(Selezione di due sistemisti da assumere con contratto a tempo determinato)
1. E indetta una selezione per il reclutamento di due impiegati (sistemisti senior) da
assumere presso le sedi di Napoli e Roma dell’ Autorita, con contratto a termine, della
durata di quattro anni, per lo svolgimento di mansioni operative relative alla
progettazione, implementazione ed amministrazione di sistemi informatici dell’ Autorita.

Articolo 2
(Requisiti per ’ammissione)
1. Alla selezione di cui all’articolo 1 sono ammessi a partecipare coloro che sono in
possesso, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande, di tutti i
seguenti requisiti:

a. requisiti per ’accesso al pubblico impiego;

b. diploma di scuola secondaria di secondo grado, di durata quinquennale,
che consenta ’accesso alle facolta universitarie (il titolo di studio conseguito
all’estero sara accettato solo se corredato di una dichiarazione di riconoscimento o
equipollenza rilasciata dalla competente autorita italiana);

c. aver maturato, successivamente al conseguimento del titolo di studio di
cui alla lettera b), un’esperienza lavorativa qualificata e documentabile di almeno
5 (cinque) anni con funzioni di sistemista senior, relativamente allo svolgimento
di attivita di progettazione, implementazione ovvero amministrazione di sistemi
informatici;

d. avere esperienza specifica nell’amministrazione ovvero nell’analisi e
nella programmazione di soluzioni applicative ad alta affidabilita nell’ambito di
sistemi informatici di Amministrazioni o Enti Pubblici.

2. 11 Servizio Risorse Umane e Formazione, con provvedimento motivato, puo disporre
in ogni momento I’esclusione dalla selezione dei candidati privi dei requisiti di
partecipazione previsti dal presente articolo.

Articolo 3

(Presentazione delle domande)
1. T candidati dovranno inviare la domanda di partecipazione compilando, a pena di
esclusione, il modello allegato al presente bando (allegato 1).
2. Nella domanda, che deve essere sottoscritta a pena di inammissibilita, gli aspiranti
dovranno dettagliatamente descrivere tutti gli elementi idonei a verificare il possesso dei
requisiti e dei titoli, di cui agli articoli 2 e 7.
3. Saranno esclusi i candidati che non allegheranno al modulo di domanda una fotocopia
non autenticata di un documento di identita o dalla cui domanda non sara possibile
verificare il possesso di tutti i requisiti richiesti e ’esatta definizione dei titoli valutabili.
4. La domanda di ammissione deve essere trasmessa a mezzo raccomandata a.r.
indicando sulla busta la sigla “SELIT”, all’ Autorita per le garanzie nelle comunicazioni
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- Servizio risorse umane e formazione - Centro Direzionale, isola BS, 80143, Napoli,
entro e non oltre il termine perentorio di venti giorni, che decorre dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana (IV Serie speciale — Concorsi ed esami). Ai fini della data di spedizione fara
fede il timbro postale.

5. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, le
dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di ammissione hanno valore di
autocertificazione; nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si decade dal
beneficio e si applicano le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia. L’ Amministrazione procedera ai controlli previsti dall’art. 71 del citato Decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive.

6. L’ Autorita non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato nella domanda,
e per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a fatto di terzi, caso fortuito
o forza maggiore.

7. Non sono accettate domande inviate con modalita diverse da quelle sopra indicate. Il
ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la causa, anche se non
imputabile al candidato, comporta la non ammissibilitd del candidato stesso alla
selezione.

Art. 4
(Commissione per la selezione)
1. Per lo svolgimento della selezione sara nominata, con successiva delibera, una
Commissione composta da:
a) un Presidente, scelto tra dirigenti di primo livello dell’ Autorita per le Garanzie
nelle Comunicazioni o di altre Autorita ovvero tra dirigenti di prima fascia di
amministrazioni pubbliche, professori universitari 0 magistrati amministrativi o
contabili, anche in quiescenza;
b) due componenti, di cui uno scelto tra i dirigenti dell’ Autorita ed un secondo
Componente esterno scelto tra dirigenti di amministrazioni pubbliche ovvero
professionisti con competenze in materia di progettazione, implementazione ed
amministrazione di sistemi informatici;
¢) un segretario, scelto tra i funzionari dell’ Autorita.

Art. 5
(Comunicazioni ai candidati e diario degli esami)

1. Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4" serie speciale — “Concorsi ed
esami” del 11 giugno 2010 sara data notizia del luogo e del calendario degli esami,
nonché della pubblicazione sul sito Internet dell’Autoritd per le Garanzie nelle
Comunicazioni (http://www.agcom.it - vedere sotto la voce “opportunita”) dell’esito
della fase preliminare di valutazione delle domande.
2. A partire dalla data di cui sopra, i candidati che hanno presentato domanda potranno
trovare sul sito Internet dell’Autorita un elenco nel quale - in corrispondenza di un
codice identificativo formato, per ciascuno di essi, dalla data e dal comune o stato estero
di nascita — sara data notizia:

a) degli eventuali motivi di esclusione per i candidati non ammessi alla selezione

per incompletezza o irregolarita della domanda o carenza dei requisiti;
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b) dell’esito della selezione preliminare di cui all’articolo 7, nonché dell’eventuale
ammissione alla prova pratica;

c) del luogo, della data e dell’ora in cui i candidati ammessi alla prova pratica
dovranno presentarsi per sostenere siffatta prova.

3. Qualora non sia completata la selezione preliminare di cui all’articolo 7, e non sia
quindi possibile fissare il calendario degli esami, nella medesima Gazzetta Ufficiale del
11 giugno 2010 sara data notizia dell’eventuale rinvio ad altra data delle comunicazioni
di cui si tratta.

4. In occasione dell’espletamento della prova pratica, la Commissione comunichera ai
candidati presenti il luogo, la data e 1’ora dell’esame orale, nonché il momento a partire
dal quale i risultati della correzione degli elaborati saranno disponibili sul sito Internet
dell’ Autorita (http://www.agcom.it sotto la voce “opportunita”) secondo le medesime
modalitd sopra illustrate a proposito della valutazione preliminare delle domande. A
conclusione degli esami, la graduatoria della selezione sara disponibile, dopo
I’approvazione da parte dell’Autorita, sul sito Internet dell’Autorita per le Garanzie
nelle Comunicazioni (http://www.agcom.it - sotto la voce “opportunita”). I punteggi e le
collocazioni in graduatoria saranno riconducibili ai singoli candidati secondo le
medesime modalita illustrate a proposito della valutazione preliminare delle domande.

5. Dell’approvazione della graduatoria e della sua disponibilita sul sito Internet
dell’ Autorita, sara data notizia sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4"
serie speciale — “Concorsi ed esami”. Le pubblicazioni sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4~ serie speciale — “Concorsi ed esami” e sul sito Internet
dell’Autoritd, nonché le comunicazioni fornite ai candidati nel corso delle prove o,
eventualmente, con mezzi postali, hanno valore di notifica a tutti gli effetti, nonché - per
i candidati ammessi — di convocazione alle prove.

Art. 6

(Prove di esame, criteri di attribuzione dei punteggi)
1. La selezione ¢ articolata in una fase di valutazione dei titoli, in una prova pratica
scritta e in una prova orale.
2. Il punteggio massimo complessivamente attribuibile ¢ di 250 punti cosi ripartiti: punti
50 per i titoli, punti 100 per la prova pratica scritta e punti 100 per la prova orale. Sono
ammessi alla prova scritta i candidati collocati ai primi posti della graduatoria
provvisoria, individuati ai sensi dell’articolo 7. La valutazione dei titoli precede la prova
scritta ed & effettuata dalla Commissione, previa determinazione dei criteri di
valutazione e nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal presente bando. Sono ammessi
alla prova orale i candidati che ottengano almeno 70 punti nella prova pratica scritta. I
candidati che avranno superato 1’esame orale con un punteggio di almeno 70 punti
saranno considerati idonei e saranno inclusi nella graduatoria finale.
3. Il punteggio complessivo sara determinato dalla somma dei punteggi utili riportati
nella valutazione dei titoli, nella prova pratica scritta e nella prova orale.

Art. 7
(Valutazione dei titoli e graduatoria provvisoria)
1. La Commissione preposta individuera un gruppo di candidati, comunque non
superiore a 40, da convocare alla prova pratica scritta, composto da coloro che, in
possesso di tutti i requisiti di cui all’articolo 2, si posizioneranno nei primi posti della
graduatoria provvisoria. :
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2. La graduatoria provvisoria ¢ costituita avendo riguardo alla complessiva durata e
rilevanza delle esperienze maturate nell’ambito delle attivita indicate alle lettere c) e d)
dell’articolo 2.
3. Saranno altresi considerati rilevanti ai fini della graduatoria provvisoria:
a) le certificazioni IT posseduti alla data della domanda;
b) il voto del diploma di scuola media superiore;
¢) i corsi di formazione e aggiornamento nelle materie rilevanti per le attivita
indicate alle lettere c) e d) dell’articolo 2.

4. La Commissione esaminatrice determina preliminarmente, per ciascuna delle
categorie di titoli indicate nei commi 2 e 3 del presente articolo, i criteri per
l'attribuzione del relativo punteggio.

Art. 8
(Svolgimento delle prove di esame)

1. La prova scritta consiste nella produzione di un elaborato relativo alle problematiche
concernenti la progettazione e I’implementazione di un sistema informativo web-based
a supporto delle esigenze di una Autoritda Amministrativa Indipendente. I candidati che
avranno conseguito un punteggio non inferiore a 70/100 saranno ammessi a sostenere la
seconda prova.
2. La prova orale consiste in un colloquio volto a verificare, oltre alle attitudini dei
candidati rispetto alle mansioni messe a concorso, il possesso di un’ottima conoscenza
delle seguenti materie:

a) sistemi operativi (proprietari e open source) ed applicazioni;

b) reti di calcolatori;

¢) sicurezza informatica;

d) disciplina del rapporto di pubblico impiego con specifico riferimento al

personale delle Autorita indipendenti.

3. All’atto di presentarsi per sostenere le prove d’esame ogni candidato dovra esibire un
documento di riconoscimento in corso di validita.

Art.9

(Graduatoria finale)
1. Espletate le prove d’esame, la commissione esaminatrice redige la graduatoria di
merito con l'indicazione dei punteggi conseguiti dai candidati. La graduatoria finale sara
determinata dalla somma dei punti conseguiti in esito alla valutazione dei titoli di cui
all’articolo 7, alla prova pratica scritta e all’esame orale.
2. L’Autorita approva la graduatoria finale in base alla graduatoria di merito e agli
eventuali titoli di precedenza o preferenza stabiliti da disposizioni di legge per essa
vincolanti.
3. Fermo restando quanto precede, qualora due o piu candidati risultino in graduatoria
nella medesima posizione, ¢ preferito il candidato piu giovane di eta.
4. L’Autorita, sotto condizione dell'accertamento del possesso dei requisiti per
'ammissione alla selezione e all'impiego, nonché dei titoli rientranti tra quelli indicati al
precedente art. 7 e degli eventuali titoli di precedenza o preferenza, dichiara vincitori
della selezione i primi due classificati nella graduatoria finale.
5. In caso di rinuncia di uno dei vincitori, I’ Autorita si riserva la facolta di assegnare ad
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altro candidato idoneo il posto resosi disponibile, seguendo l'ordine della relativa
graduatoria finale.

Articolo 10
(Titoli di preferenza e precedenza)
1. I candidati che intendano far valere, ai sensi delle vigenti disposizioni, titoli di
preferenza e precedenza, devono dichiararlo nella domanda di ammissione.

Articolo 11

(Inquadramento e retribuzione)
1. I candidati scelti saranno assunti con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato, della durata di quattro anni, con la qualifica di impiegato livello 3 (tre della
fascia C della qualifica di operativo.
2. La destinazione alla sede di Napoli o a quella di Roma avra luogo avuto riguardo alle
indicazioni di preferenza del candidato, in ragione dell’ordine di graduatoria.
3. 11 personale di cui al comma 1 del presente articolo, dovra svolgere il periodo di
prova secondo le modalitd previste dall’art. 5 del regolamento concernente il
trattamento giuridico ed economico del personale dell’ Autorita.

Articolo 12
(Documenti di rito)
1. Nella comunicazione dell’esito della selezione saranno comunicati i documenti
ovvero le dichiarazione redatte ai sensi del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che
dovranno essere presentati entro il termine di sessanta giorni dalla data di ricevimento
delle comunicazione stessa.

Articolo 13
(Trattamento dei dati personali)

1. Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, si informano i
candidati che il trattamento dei dati personali acquisiti dall’Autoritad ¢ finalizzato
unicamente all’espletamento della selezione. Tale trattamento avverra - a cura delle
persone preposte al relativo procedimento e dei componenti della Commissione
esaminatrice - presso 1’Autorita per le Garanzie nelle Comunicazioni, in Roma - con
I'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per
perseguire le predette finalita, anche in caso di comunicazione a terzi. Il conferimento di
tali dati ¢ necessario per valutare i requisiti di partecipazione alla selezione, essendo
preclusa, in caso di mancata indicazione, la loro valutazione. Ai candidati sono
riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D. Igs. n. 196/2003, in particolare, il diritto di
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I’aggiornamento e la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste all’ Autorita per le
Garanzie nelle Comunicazioni, Servizio risorse umane e formazione, Centro
Direzionale, Isola B 5, 80143 Napoli. :

Roma, 28 ottobre 2009.

Il Presidente
Corrado Calabro
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ALLEGATO 1

Schema di domanda

Autorita per le garanzie nelle comunicazioni
Servizio risorse umane e formazione

Centro Direzionale, Isola B5

80143 Napoli

II/La sottoscritto/a
l |

(cognome)

| ]

(nome)

nato/a a

(Tuogo di nascita per esteso, sigla provincia o Stato estero)

il | I | |

(g8) (mm) (aaaa)

residente in

(indicare soltanto il Comune di residenza e la sigla della provincia)
Chiede di partecipare alla selezione di due impiegati (sistemisti senior) da assumere con
contratto a termine, della durata di quattro anni, per lo svolgimento di mansioni operative,
di cui al bando allegato alla delibera n. 612/09/CONS

¢ indica quale preferenza ai sensi dell’art. 11, comma 2 del bando la sede di

e dichiara di voler ricevere tutta la relativa corrispondenza all’indirizzo seguente
(impegnandosi a comunicare per tempo qualsiasi eventuale variazione):

(Via/ Piazza / num. civico / cod. postale - localita - Comune - sigla provincia o Stato estero)

¢ indica come ulteriori recapiti (telefono; fax; cellulare; casella di posta elettronica):

(precisare se installati nell’abitazione o presso il luogo di lavoro)
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Al fine di partecipare alla selezione, dichiara sotto la propria responsabilita:

- di essere cittadino italiano, ovvero di altro Stato membro dell’Unione D
europea, ai sensi del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174

- di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ......ccoeevveieiiniieiieiniieieeierieieneinenenns

- di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi ......ceveeenieieninienininnenennn,

0000 P 00000000 rrrNrr rrr N e reresroriesrieierreresosroeneeniecssseescioeeososssesseorsocssessneseeecsseseesessnssnessssoss

00000 0000000000000 rr 0o orieirsncesssocsorresssceeoteeseriserrescsecocosetesecoecesoeeesecsosnsssesessssesssssssessssossse

- di essere fisicamente idoneo all’impiego D

- di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado in:

(specificare: titolo posseduto, nome e sede dell’istituzione che lo ha rilasciato; se
trattasi di titolo previsto da ordinamento estero allegare il provvedimento che ne
stabilisce I’equivalenza)

conseguito in data: con il punteggio:

| | | I I

(gg) (mm) (aaaa) (precisare: scala valutazione)

- di trovarsi, rispetto agli obblighi di leva, nella seguente posizione:

l il

(precisare: prestato servizio militare/sostitutivo civile; non obbligato; dispensato; ecc.)

- di non essere stato/a:

« dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

* dichiarato/a decaduto/a né licenziato/a senza preavviso da un impiego pubblico per
averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o invalidi o, comunque,
con mezzi fraudolenti;

* soggetto/a a condanne e/o procedimenti penali, ovvero di aver riportato le seguenti

| condanne penali o di essere sottoposto ai seguenti procedimenti penali:
|
(precisare gli estremi del provvedimento di condanna e dell eventuale provvedimento di
amnistia o di perdono giudiziale; indicare gli estremi del procedimento penale ed il
titolo del reato)

- di non essere escluso dall’elettorato attivo D

— 18 —
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Ai fini della ammissione alla procedura selettiva, nonché della valutazione dei
titoli, il/la sottoscritto/a dichiara di aver maturato, successivamente al
conseguimento _del diploma di scuola superiore di_secondo grado, le seguenti
esperienze qualificate e documentabili:

1) -
data inizio | ] l ] data fine | | [ |
(8g) (mm) (aaaa) (8g) (mm) (aaaa)
2) -
data inizio | | [ | data fine | l l |
(8g) (mm) (aaaa) (8¢) (mm) (aaaa)
3)-
data inizio | | | | data fine | | ] |
(8g)  (mm) (aaaa) (8g)  (mm) (aaaa)
4) -
data inizio | | ] | data fine | | | |
(8g)  (mm) (aaaa) (8g) (mm) (aaaq)
5)-
data inizio | | I ] data fine | I | |
(8g) (mm) (aaaa) (8g) (mm) (aaaa)

se gli spazi predisposti fossero insufficienti allegare ulteriori fotocopie della presente
pagina

IV/1a sottoscritto/a autorizza gli enti privati o le persone fisiche

citate nella presente domanda a fornire conferma scritta a

seguito di specifica richiesta da parte dell’Autorita volta ad D
accertare le dichiarazioni di cui ai punti precedenti.
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Il/1a sottoscritto/a dichiara di aver conseguito i seguenti titoli - professionali o di
studio, attinenti la selezione di cui alle lettere a) e c), del comma 3, dell’art. 7 del
bando:

(specificare: denominazione completa del titolo conseguito, nome e sede dell’istituzione che lo
ha rilasciato, date d’inizio e fine corsi, nonché di conseguimento del titolo, punteggio riportato
e relativa scala di valutazione; tutte le date devono essere espresse con gg/mm/aa)

I1a sottoscritto/a dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e
precedenza:

IV1a sottoscritto/a dichiara di avere diritto al riconoscimento dei benefici previsti
dall’art.20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104 (specificare):

00000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000P0000000000000C00000CEEIOCOCIGCOIOIOCIOIONOTIOIOIOOTOOROIOOIOSE
00 000000000000000000000000000000000000000000000000 0000 iOETIIesoccreosseeessesseesnesrssscssessssnsscnsss
00 000000000000 0000000000000000000000000000000000000000Fsescseecesernecnecessesssssosssecescssessnsesssses
€00 00000000000000000000000000000000000000000000000 eseccsoecsreserececeseeesnsssssssosocsscnossccsnsesssn
00000000 0000000000000 000eo0en0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000s0
00000 000000000000000000000000000000000000000000000CC0O00COCGCIITIosoessessccesecscseesessssssssesesescssnss

000000 000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000CO00000CCIO0OCO0CCCCOCOCO0COCOCIOSELSE

Il/1a sottoscritto/a dichiara di avere necessita di ausili per lo svolgimento delle []
prove di esame (specificare)

0000 0000000000000 00r000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000600000000008080000000
000 0000000000000 0000000000000000000ro o et ocococrocrorccsoserrioseseeseseeesesessscessscssssessssssssssesse
00 0000000000000 0000000rnertoresorretreoreosoccrsoerenseorooeoorircseneeseesecsesseesesssssssesessesssesessese

Y R R Ry
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p

I/la sottoscritto/a ¢ consapevole che quanto dichiarato del presente modulo di

domanda ha valore:

e di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualita
personali e fatti elencati nell’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

¢ di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd, in relazione a stati, qualita
personali e fatti che sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del
d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

A tale riguardo - in conformita a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato

d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 - ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON

AUTENTICATA DI UN PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITA VALIDO.

I/1a sottoscritto/a ¢ altresi consapevole che le dichiarazioni sostitutive, rese ai sensi
degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sono considerate come
fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazione
mendace, si incorre nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in
materia (art. 76 - d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445).

IVla sottoscritto/a - ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive
modifiche ed integrazioni - acconsente, infine, al trattamento dei dati personali
forniti nella presente domanda per le finalita proprie del concorso.

Si allega curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto con firma
autografa.

Data

Firma

10E003591
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AUTORITA PER LA VIGILANZA
SUI CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI,
SERVIZI E FORNITURE

Comunicato relativo all’avviso del bando di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeter-
minato, nel ruolo del personale dell’Autorita di vigilanza
sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, di due
dirigenti di seconda fascia, area VIII, esperti in gestione di
servizi informatici e delle telecomunicazioni.

Con riferimento al concorso in oggetto, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 9 aprile 2010,
n. 28, si comunica che nel relativo bando integrale, all’art. 10, per mero
errore materiale, ¢ stato indicato che «Ai candidati non ammessi al
concorso, per incompletezza o irregolarita della domanda, carenza dei
requisiti o insufficienza del punteggio riportato nella valutazione dei
titoli, sara data notizia dei motivi di esclusione mediante pubblicazione
sul sito internet dell’ Autorita.....».

Pertanto, nella sopraindicata frase, sono da considerarsi eliminate
le parole «insufficienza del punteggio riportato nella valutazione dei
titoli», tutto il restante contenuto del bando di concorso in questione
rimane invariato.

10E003685

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una
unita di personale con profilo professionale di collabo-
ratore tecnico enti di ricerca, livello VI, presso I’Ufficio
supporto alle partecipazioni societarie e convenzioni della
Direzione centrale supporto alla programmazione e alle
infrastrutture.

(Bando 04/USPSC/2010 Prot. AMMCNI-CNR - n. 0031293 del
21 aprile 2010).

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 10, comma 3, lettera ») del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinatoy,
per I’assunzione, ai sensi dell’art 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di
una unita di personale con profilo professionale di Collaboratore Tec-
nico Enti di Ricerca, livello VI presso 1’Ufficio supporto alle parteci-
pazioni societarie e convenzioni della direzione centrale supporto alla
programmazione e alle infrastrutture - CNR Roma.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando di selezione
n. 04/USPSC/2010 indirizzata al CNR - Ufficio supporto alle parteci-
pazioni societarie e convenzioni della direzione centrale supporto alla
programmazione e alle infrastrutture - Piazzale Aldo Moro, 7 - 00185
Roma, dovra essere inoltrata entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie
speciale - concorsi. A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio
postale accettante. Le domande che perverranno dopo il termine fissato
non verranno prese in considerazione.

Il bando in versione integrale ¢ disponibile sul sito internet al
seguente indirizzo: www.urp.cnr.it (sezione formazione e lavoro).

10E003684

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
di una borsa di studio per laureati

(Bando n. 066BS.03.2010)

Si avvisa che I’Istituto di Ricerca per la Protezione Idrogeologica
del CNR ha indetto una pubblica selezione per una borsa di studio per
laureati Bando n. 066.BS.03.2010 da usufruirsi presso la sede di Torino.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato del Bando n. 066.BS.03.2010 e indiriz-
zata all’Istituto di ricerca per la protezione idrogeologica (IRPI - CNR),
strada delle Cacce, 73 - 10135 Torino dovra essere presentata entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di ricerca per la

protezione idrogeologica sede di Torino ed ¢ altresi disponibile sul sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

10E003686

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di due unita
di personale con profilo professionale di operatore tecnico,
livello VIII.

Avviso di selezione n. 126.114/15/1.10 ai sensi dell’art. 10,
comma 3 lettera b) del «Disciplinare concernente le assunzioni di per-
sonale con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione,
ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. del 7 ottobre 1996, di due unita di
personale con profilo professionale di operatore tecnico, livello VIII
presso I’Istituto di ricerca sulle acque - Sede di Bari.
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E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del C.C.N.L. del 7 ottobre 1996 di due unita di personale con profilo
professionale di operatore tecnico.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto di
ricerca sulle acque - sede di Bari, via F. De Blasio n. 5, c.a.p. n. 70123,
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile nel sito Inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione).

10E003614

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale con profilo professionale di collaboratore tec-
nico enti di ricerca, livello VI.

Avviso di selezione n. 126.114/15/2.10 ai sensi dell’art. 10,
comma 3, lettera b) del «Disciplinare concernente le assunzioni di per-
sonale con contratto di lavoro a tempo determinatoy», per 1’assunzione,
ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. del 7 ottobre 1996, di una unita di per-
sonale con profilo professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca,
livello VI presso I'Istituto di ricerca sulle acque - Sede di Bari.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del C.C.N.L. del 7 ottobre 1996 di una unita di personale con profilo
professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato A4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto di
ricerca sulle acque - Sede di Bari, via F. De Blasio n. 5, c.a.p. n. 70123,
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del C.N.R. www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione).

10E003615

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCHE SULLA POPOLAZIONE
E LE POLITICHE SOCIALI

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati

(Bando n. IRPPS.BS.01.2010).

Si avvisa che I'Istituto di ricerche sulla popolazione e le politiche
sociali del CNR ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di studio
per laureati - durata un anno - da usufruirsi presso I’Istituto di ricerche
sulla popolazione e le politiche sociali - CNR - Unita organizzativa di
supporto di Penta di Fisciano - via Vittorio Emanuele, 9/11 - Penta di
Fisciano (Salerno).
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La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n.
IRPPS.BS.01.2010 e indirizzata all’Istituto di ricerche sulla popola-
zione e le politiche sociali del CNR - Unita organizzativa di supporto di
Penta di Fisciano, via Vittorio Emanuele, 9/11 - 84084 Penta di Fisciano
(Salerno), dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di ricerche sulla
popolazione e le politiche sociali del CNR - Unita organizzativa di
supporto di Penta di Fisciano - via Vittorio Emanuele, 9/11 Penta di
Fisciano (Salerno) ed ¢ altresi disponibile nel sito Internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

10E003624

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE
DELL’INFORMAZIONE «A. FAEDO»

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto a tempo determinato, di una unita di perso-
nale laureato con il profilo di ricercatore.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’as-
sunzione, presso ’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A.
Faedo», di una unita di personale laureato con contratto di lavoro a
tempo determinato, profilo ricercatore (III livello professionale) avviso
di selezione 05/2010 ISTI - Concorso art. 23. Il contratto avra la durata
di dodici mesi eventualmente prorogabile in presenza della necessaria
disponibilita finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice
secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione 05/2010
ISTI - Concorso art. 23, e indirizzata all’Istituto di scienza e tecnologie
dell’informazione «A. Faecdo» del CNR, area della ricerca di Pisa, via
G. Moruzzi n. 1 - 56124 Pisa, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni successivi dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella «Gazzetta Ulfficiale» della Repubblica italiana - 4°
serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» del C.N.R. ed ¢
altresi disponibile nel sito Internet ai seguenti indirizzi: www.isti.cnr.it
link job/concorsi € www.urp.cnr.it sezione lavoro.

10E003644

K.
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI SCIENZE
E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE

Avviso di selezione pubblica ad un posto
di personale laureato

Si avvisa che I’Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione
del CNR ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per
I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 171/91, di una
unita di personale con profilo professionale di Ricercatore livello III
presso I’Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione del CNR,
Sede di Padova, per lo svolgimento dei Progetti Esterni indicati in pre-
messa per svolgere le seguenti attivita:

svolgimento del progetto di ricerca europeo «ALIZ-E (Adaptive
Strategies for Sustainable Long-Term Social Interaction)» (Collabora-
tive Project) nell’ambito del programma FP7-ICT-2009-4.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato dell’avviso di sele-
zione n. ISTC-1-2010-PD-Art. 23 e indirizzata all’Istituto di Scienze
e Tecnologie della Cognizione del CNR - Sede di Padova, via Mar-
tiri della liberta n. 2 - 35137 Padova, dovra essere presentata entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale del CNR sul sito internet all’in-
dirizzo www.cnr.it link formazione, ed ¢ altresi disponibile sul sito
internet dell’Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione all’indi-
rizzo www.istc.cnr.it link concorsi.

10E003605

ENEA - AGENZIA NAZIONALE
PER LE NUOVE TECNOLOGIE, ’ENERGIA
E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

Concorso per ’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di personale laureato appartenente alle categorie
riservatarie (legge n. 68/1999).

Si comunica che ’ENEA ha emesso un bando di concorso per 1’as-
sunzione di un laureato da assumere con contratto a tempo indetermi-
nato appartenente alle categorie riservatarie (legge n. 68/1999 «Norme
per il diritto al lavoro dei disabili») (Rif. CP/01/2010).

11 posto ¢ disponibile presso il centro ricerche ENEA Frascati
(Roma).

Il bando di concorso in versione integrale, completo del format
per la presentazione delle candidature, ove sono riportati i requisiti di
partecipazione, le condizioni di ammissione, motivi di esclusione, le
prove concorsuali, ¢ reperibile nel sito Internet www.enea.it alla voce
lavoro, ed ¢ I’unico testo definitivo che prevale in casi di discordanza.
Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel bando
di concorso integrale, dovranno essere inoltrate a mezzo raccomandata
a/r al’ENEA - Unita centrale personale - lungotevere Thaon di Revel
n. 76 - 00196 Roma, entro il termine perentorio di giorni trenta dal
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica del presente avviso. Tale termine, qualora venga a sca-
dere in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

10E003576

ISTITUTO SUPERIORE
PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA
DEL LAVORO

Avviso di selezione per il conferimento
di un incarico di ricerca

L’I.S.PE.S.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicu-
rezza del lavoro per la realizzazione del programma strategico 2006
PMS/40/06 progetto 3 «Sviluppo e valutazione di saggi innovativi per
la diagnosi di infezioni occupazionali» U.O.2, intende conferire:

un incarico con laurea in scienze statistiche (vecchio ordina-
mento o laurea magistrale).

Durata: sei mesi.

Luogo della prestazione: centro ricerche I.S.P.E.S.L. - Diparti-
mento medicina del lavoro, Monteporzio Catone (Roma).

Somma lorda stanziata: euro 15.000,00 (comprensivo degli oneri a
carico del committente). Conoscenze specifiche: esperienza nel campo
degli studi epidemiologici e delle sue applicazioni nell’ambito della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Oggetto della prestazione: inserimento dati ed elaborazione attra-
verso l'utilizzo del programma SPSS e dei programmi ACCESS ed
EXCEL del pacchetto office; analisi statistica dei risultati della ricerca.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1)
dell’avviso, disponibile nel sito Internet all’indirizzo www.ispesl.it,
indirizzate all’istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro - unita funzionale I - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di
quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.

10E003581

Avviso di selezione per il conferimento
di tre incarichi di ricerca

L’LS.P.E.S.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro per lo svolgimento delle attivita derivanti dall’accordo CCM/
ISPESL - Ministero della salute «Promozione della salute e sicurezza
nelle attivita agricole, zootecniche e forestali. Piano 2009-2001»,
intende conferire tre incarichi di ricerca.

Progetto CCM/DTS 1: un incarico con laurea in ingegneria mecca-
nica (vecchio ordinamento o specialistica).

Durata: dodici mesi, rinnovabile.

Luogo della prestazione: centro ricerche I.S.P.E.S.L. - Diparti-
mento tecnologie di sicurezza - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio
Catone (Roma).
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Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 annui (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: buona conoscenza ed attivita svolta nella
modellazione CAD parametrica e nell’ingegneria inversa; buona cono-
scenza ed attivita svolta nel campo del calcolo strutturale mediante
metodo agli elementi finiti; buona conoscenza delle tecniche di model-
lazione per I’analisi cinematica e dinamica; buona conoscenza dei
codici OCSE per la verifica delle strutture di protezione in caso di
capovolgimento dei trattori agricoli e forestali; dottorato di ricerca in
progettazione di sistemi meccanici. Costituiscono titolo preferenziale
contratti di collaborazione o prestazioni di servizio presso universita ed
istituti di ricerca del SSN, ed iscrizioni all’albo professionale. Buona
conoscenza della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: supporto tecnico al progetto «CCM pro-
mozione della salute e sicurezza nelle attivita agricole, zootecniche e
forestali. Piano attivita 2009-2011».

Progetto CCM/DTS 2: un incarico con laurea in ingegneria mecca-
nica (vecchio ordinamento o specialistica).

Durata: dodici mesi, rinnovabile.

Luogo della prestazione: centro ricerche I.S.P.E.S.L. - Diparti-
mento tecnologie di sicurezza - via Fontana Candida, 1 - Monteporzio
Catone (Roma).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 annui (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: buona conoscenza ed attivita svolta nella
modellazione CAD parametrica e nell’ingegneria inversa; buona cono-
scenza ed attivitd svolta nel campo del calcolo strutturale mediante
metodo agli elementi finiti; buona conoscenza delle tecniche di multi-
body di modellazione per 1’analisi cinematica e dinamica, buona cono-
scenza delle tecniche di modellazione per I’analisi cinematica e dina-
mica; buona conoscenza dei codici OCSE per la verifica delle strutture
di protezione in caso di capovolgimento dei trattori agricoli e forestali;
buona conoscenza dei sistemi di gestione banche dati e pagine web.
Costituiscono titolo preferenziale contratti di collaborazione o presta-
zioni di servizio presso universita ed istituti di ricerca del SSN, ed iscri-
zioni all’albo professionale. Buona conoscenza della lingua inglese.

Oggetto della prestazione: supporto tecnico al progetto «CCM pro-
mozione della salute e sicurezza nelle attivita agricole, zootecniche e
forestali. Piano attivita 2009-2011».

Progetto CCM/DTS 3: un incarico con laurea in scienze e tecnolo-
gie agrarie (laurea magistrale).

Durata: dodici mesi, rinnovabile.

Luogo della prestazione: servizio prevenzione, igiene e sicurezza
nei luoghi di lavoro (SPISLL) dell’azienda sanitaria locale di Viterbo,
via E. Fermi, 15 - Viterbo.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 annui (comprensivo
degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: buona conoscenza ed attivita svolta nel
settore della rilevazione di dati statistici; attivita svolta presso servizi di
prevenzione igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro. Buona conoscenza
delle lingue, spagnolo e francese. Costituiscono titolo preferenziale
I’iscrizione all’albo professionale ed il possesso della ECDL (European
computer driving licence).
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Oggetto della prestazione: supporto tecnico al progetto «CCM pro-
mozione della salute e sicurezza nelle attivita agricole, zootecniche e
forestali. Piano attivita 2009-2011».

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1)
dell’avviso, disponibile nel sito Internet all’indirizzo www.ispesl.it,
indirizzate all’istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro - unita funzionale I - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di
quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.

10E003582

Avviso di selezione per il conferimento
di un incarico di ricerca

L’L.S.P.E.S.L. - Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza
del lavoro per la realizzazione del progetto «National Epidemiological
Surveillance System for the prevention of occupational cancer cases» -
intende conferire un incarico di ricerca.

Un incarico con laurea in scienze statistiche o scienze biologiche
o medicina e chirurgia (laurea magistrale o vecchio ordinamento) con
esperienza in epidemiologia.

Durata: ventidue mesi.

Luogo della prestazione: dipartimento medicina del lavoro -
via Alessandria, 220/E - Roma. Somma annua lorda stanziata: euro
26.336,09 annui (comprensivo degli oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: conoscenza di elementi di epidemiologia
occupazionale e di database relazionali.

Oggetto della prestazione: gestione, analisi dei dati e definizione di
indicatori epidemiologici per il controllo dei rischi.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1)
dell’avviso, disponibile nel sito Internet all’indirizzo www.ispesl.it,
indirizzate all’istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza del
lavoro - unita funzionale I - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di
quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.

10E003589
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
P’assunzione di una unita di personale di categoria D,
profilo professionale di funzionario amministrativo senior
esperto.

Si avvisa che in data 16 aprile 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza Univer-
sita, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 2044 del 29 marzo 2010,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con decreto direttoriale n. 11900 del 23 novembre 2009,
il cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’ Ate-
neo ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 95 dell’11 dicembre
2009, per I’assunzione di una unita di personale di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo profes-
sionale di funzionario amministrativo senior esperto, con funzioni di
collaboratore allo svolgimento di attivita amministrative di supporto
alla ricerca ed alla didattica e, in particolare, all’attivita di individua-
zione di possibili fondi di finanziamento, nonché alla predisposizione
di progetti nell’ambito dei programmi quadro dell’Unione Europea,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di
lavoro a tempo pieno, presso I’ Area della ricerca dell’Universita degli
studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E003596

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
P’assunzione di una unita di personale di categoria D,
profilo professionale di funzionario amministrativo senior
esperto, presso I’Area della ricerca.

Si avvisa che in data 16 aprile 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Atenco, Piazza Univer-
sita, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 2043 del 29 marzo 2010,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con decreto direttoriale n. 11906 del 23 novembre 2009,il
cui avviso di pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo
¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4*
serie speciale «Concorsi ed esami», n. 95 dell’11 dicembre 2009, per
I’assunzione di una unita di personale di categoria D, posizione econo-
mica D1, area amministrativa-gestionale, profilo professionale di fun-
zionario amministrativo senior esperto, con funzioni di collaboratore
nello svolgimento delle attivita organizzative a supporto dei programmi
di ricerca e, in particolare, delle attivita connesse al reperimento della
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documentazione utile alla presentazione delle domande finalizzate ad
ottenere il finanziamento della ricerca attraverso programmi nazionali
e internazionali, nonché nello svolgimento delle attivita connesse alla
gestione ed alla rendicontazione dei fondi di finanziamento ottenuti,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di
lavoro a tempo pieno, presso I’Area della ricerca dell’Universita degli
studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di cui all’art. 1,
comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge finanziaria
2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi (co.co.co.)
gia in attivita presso la stessa Area della ricerca dell’Universita degli
studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E003597

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unitd di personale di categoria D,
profilo professionale di funzionario amministrativo senior
esperto, presso I’Ufficio studi e programmazione.

Si avvisa che in data 16 aprile 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’ Ateneo, Piazza Universita,
n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 2046 del 29 marzo 2010, relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta
con decreto direttoriale n. 11904 del 23 novembre 2009, il cui avviso di
pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’ Ateneo ¢ stato pubbli-
cato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4" serie speciale
«Concorsi ed esami», n. 95, dell’11 dicembre 2009, per I’assunzione
di una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale di
funzionario tecnico senior esperto, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato e orario di lavoro a tempo pieno, presso 1’Ufficio
studi e programmazione a supporto del Nucleo di valutazione dell’Uni-
versita degli Studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di
cui all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi
(co.co.co.) gia in attivita presso lo stesso Ufficio studi e programma-
zione di questo Ateneo.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E003598
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Nomina e ricostituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative
a posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia - prima sessione anno 2008

IL RETTORE

Visto il D.P.R. 11.07.1980, n. 382,

vista la legge 09.05.1989, n. 168,;

vista la legge 07.08.1990, n. 241,

vista la legge 19.11.1990, n. 341;

visti i DD.MM. 12.04.1994, 23.05.1997 e 26.02.1999, 04.10.2000, 02.042001 e 18.03 2005 di
individuazione e rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari; )

vista la legge 03.07.1998, n. 210;

visto il D.P.R. 23.03.2000, n. 117,

visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445;

vista la legge 31.03.2005, n. 230;

visto i1 D.L.31.12.2007, n.248, convertito con modificazioni dalla legge 238.02.2008, n.31

visto i1 D.L. 10.11.2008, n. 180, convertito con modificazione dalla legge 09.01.2009, n. 1:

visto il D.M. 27.03.2009, n. 139; ’

visto lo statuto dell’Universita degli Studi di Catania, emanato con D.R. de] 06.05 1996;

visti il D.R. n. 2880 del 20.03.2008, il D.R. n. 4589 del 30.04.2008 e il D R. 1. 6683 del 30.06.2008 i
cui avvisi di indizione sono stati pubblicati, rispettivamente, nella G UR] - 44 «
concorsi ed esami” - n. 25 del 28.03.2008, n. 38 del 16.05.2008 e n. 52 de] 04.07.20
sono state indette le valutazioni comparative a posti di professore universitario di
fascia, .

visto il D.R. n. 839 dell’8.02.2010, pubblicato sulla G.U.R.L. - 4" “serie speciale concorsi ed esami” -
n. 16 del 26.02.2010 con il quale & stata nominata, fra le altre, la commjssionj giudicatrice della
valutazione comparativa a posto di professore universitario di ruolo dj II fascia
scientifico-disciplinari CHIM/03 Chimica generale e inorganica - facolty {; Farmacia;
visto il D.R. n. 1204 del 24.02.2010, pubblicato sglla G.U.R.L - 4" “serie speciale concorsi ed esami’”
- n. 19 del 9.03.2010 con i quali sono state nominate, fra le altre, le commission; giudicatrici delle
valutazioni comparative a posti di professore universitario di ruolo dj II fascia per il settore
scientifico-disciplinari MED/18 Chirurgia generale ¢ MED/41 Anestesiologiq - facolta di Medicina e
chirurgia; ’

visto il D.R. n. 1319 del 02.03.2010 con il quale & stata accolta I’istanza dj ricusazione presentata nei
confronti del Prof. Antonino GULLO, membro designato della valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo di II fascia per il settore MED/41 Anestesiologia -
Medicina e chirurgia;

visto il D.R. n. 1805 del 24.03.2010 con il quale sono state accettate le dimissioni del Prof. Paolo
MICCOLI quale componente sorteggiato della valutazione comparativa ad yp posto di professore
universitario di ruolo di IT fascia per il settore scientifico-disciplinari MEp/7 8 Chirurgia generale -
facolta di Medicina e chirurgia;

visto il D.R. n. 1806 del 24.03.2010 con il quale sono state accettate le dimissioni del Prof. Sercio
CENINI quale componente sorteggiato della valutazione comparativa ag yp posto di professgre
universitario di ruolo di II fasgia per il settore scientifico-disciplinari CHIM/03 Chimica generale e
inorganica - facolta di Farmacia;

serie speciale
08, con i quali
ruolo di I e II

per il settore

facolta di

vista la deliberazione assunta dal Consiglio della facolta di Medicina e chirurgia in data 25.03.2010 in
ordine alla designazione del membro interno della Commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di II fascia per il settore MED/41
Anestesiologia,

visti i risultati del sorteggio, effettuato dal M.L.U.R. il 30 marzo 2010;

accertati, tramite il CINECA, i nominativi dei sorteggiati,

considerato, infine, ogni opportuno elemento; '
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DECRETA:

Art. 1 - Per i motivi citati in premessa, il D.R. n. 839 dell’8.01.2010 e il D.R. n.1204 del 24.02.2010 sono
parzialmente modificati nel senso che sono ricostituite le seguenti commissioni giudicatrici delle
valutazioni comparative a posti di professore universitario di ruolo di II fascia bandite dalle Facolta di

questo Ateneo, che hanno designato il membro interno indicato a fianco di ciascuna valutazione, per i
sottoindicati settori scientifico-disciplinari:

II" FASCIA
BANDO SETTORE s.d. FACOLTA’
D.R.6683 del 30.06.08 CHIM/03 Chimica generale e inorganica Farmacia
Membri Cognome e Nome Ateneo Facolta
Designato GRASSI Antonio Universita di Catania Farmacia
Sorteggiato NATILE Giovanni Universita di Bari Farmacia
Sorteggiato PAOLILLO Livio Universita di Napoli “Federico II” Scienze mm.ff.nn.
Sorteggiato ZANOTTI Giuseppe Universita di Padova Scienze mm.ff.nn.
Sorteggiato CASELLA Luigi Universita di Pavia Scienze mm.ff.nn.
BANDO SETTORE s.d. FACOLTA’
D.R. 4589 del 30.04.08 MED/18 Chirurgia generale Medicina e chirurgia
Membri Cognome e Nome Ateneo Facolta
Designato AMODEOQ Corrado Universita di Catania Medicina e chirurgia
Sorteggiato MONTI Massimo Universita di Roma “La Sapienza Medicina e chirurgia
Sorteggiato FAMULARI Antonio Universita di L’ Aquila Medicina e chirurgia
Sorteggiato BILIOTTI Giancarlo Universita di Firenze Medicina e chirurgia
Sorteggiato NICOLOSI Angelo Universita di Cagliari Medicina e chirurgia
BANDO SETTORE s.d. FACOLTA’
D.R. 2880 del 20.03.08 MED/41 Anestesiologia Medicina e chirurgia
Membri Cognome e Nome Ateneo Facolta
Designato MARTINELLI Gerardo Universita di Bologna Medicina e chirurgia
Sorteggiato AURILIO Caterina Seconda Universita di Napoli Medicina e chirurgia
Sorteggiato DELLA ROCCA Giorgio Universita di Udine Medicina e chirurgia
Sorteggiato MASTRONARDI Pasquale Universita di Napoli “Federico II” Medicina e chirurgia
Sorteggiato GIOMARELLI Pierpaolo Universita di Siena Medicina e chirurgia

Art. 2 -Ai sensi dell’art. 9 del decreto legge 21 aprile 1995, n° 120, convertito nella legge 21 giugno
1995, n° 236, eventuali istanze di ricusazione di uno o pitt componenti delle commissioni giudicatrici da
parte dei candidati devono essere proposte al Rettore nel termine perentorio del trentesimo giomo
successivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica

Italiana. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della commissione non sono ammesse
istanze di ricusazione dei commissari. '

Il rigetto dell’istanza di ricusazione non pu¢ essere dedotto come causa di successiva
ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giuridico intervenute
successivamente alla nomina non incidono sulla qualita di componenti della commissione giudicatrice.

Catania, 14 aprile 2010

1l rettore: RECCA

10E003647
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UNIVERSITA EUROPEA DI ROMA

Nomina del sostituto di un componente della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario

resso I’Ambito di psicologia dell’Universita Europea di

oma per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/06 -
Psicologia del lavoro e delle organizzazioni - I* sessione
suppletiva 2008.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale, n. 37/08, del 27 giugno 2008 il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4°* serie speciale - n. 56 -
del 18 luglio 2008 con cui ¢ stata bandita la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore Universitario
presso I’Ambito di Psicologia dell’Universita Europea di Roma per il
settore scientifico - disciplinare M-PS1/06 - Psicologia del lavoro e delle
organizzazioni,

Visto il decreto rettorale n. 08/10 del 1° febbraio 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 14 del 19 febbraio 2010,
con cui ¢ stata costituita la commissione giudicatrice nella procedura di
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore
Universitario presso I’Ambito di Psicologia dell’Universita Europea di
Roma per il settore scientifico - disciplinare M-PSI/06 - Psicologia del
lavoro e delle organizzazioni;

Vista la nota del 24 marzo 2010, con cui il prof. Marco Depolo,
professore ordinario componente eletto della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per n. 1 posto di Ricercatore
Universitario presso I’Ambito di Psicologia dell’Universita Europea di
Roma per il settore scientifico - disciplinare M-PS1/06 - Psicologia del
lavoro e delle organizzazioni, ha rassegnato le proprie dimissioni dalla
commissione medesima per specifici e motivati impedimenti;

Visto del decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, in particolare gli articoli 3 comma 3 ¢ 4 comma 11;

Visto il decreto rettorale n. 22/10 del 29 marzo 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2010, con
il quale sono state accettate le dimissioni presentate in data 24 marzo
2010, dal prof. Depolo;

Visto I’elenco predisposto dal CINECA relativo ai docenti votati
presenti in graduatoria, dal quale si evince che il professore Ordinario
nominabile 1n sostituzione del prof. Marco Depolo risulta essere prof.
Nicola De Carlo, docente presso I’universita degli studi di Padova;

Decreta:

Articolo unico

E nominato componente per la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore Universitario presso
I’Ambito di Psicologia dell’Universita Europea di Roma per il set-
tore scientifico - disciplinare M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle
organizzazioni, il professore Nicola De Carlo, aarofessore ordinario del
settore scientifico - disciplinare M-PSI/06 della facolta di Psicologia
dell’Universita degli studi di Padova, in sostituzione del prof. Marco
Depolo.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa in oggetto sara cosi composta:

Componente designato: prof. Giancarlo Tanucci - prof. Ordinario
- Universita degli stud1 di Bari.

Componenti eletti:

prof. Vincenzo Majer - prof. ordinario - Universita degli studi
di Firenze;

prof. Nicola De Carlo - prof. ordinario - Universita degli studi
di Padova.

Il presente decreto non ¢ soggetto alla registrazione della Corte dei
conti, ai sensi dell’art. 7 della legge 9 maggio 1989, n. 168.

Roma, 9 aprile 2010

1l rettore: SCARAFONI

10E003603

UNIVERSITA DI FERRARA

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore di ruolo di seconda fascia, settore
scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione euro-
pea, facolta di giurisprudenza.

IL RETTORE
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 di istituzione del Ministero
dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009;

Visto il decreto rettorale 21 marzo 2008, n. 485 con il quale ¢ stata
indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore di ruolo di seconda fascia, settore scientifico-disci-
plinare IUS/14 - Diritto dell’Unione europea, facolta di giurisprudenza;

Vista la delibera del consiglio della facolta di giurisprudenza, con
la quale ¢ stato designato il componente della commissione giudicatrice,
ai sensi dell’art. 3, comma II1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117;

Visti i decreti rettorali n. 1679 del 23 novembre 2009 e n. 1761 del
9 dicembre 2009 con i quali sono state indette le procedure elettorali
per la formazione delle commissioni giudicatrici della I sessione 2008;

Visto I’esito dello scrutinio effettuato il 23 febbraio 2010;

Visto il sorteggio effettuato il 23 febbraio 2010;

Visto il decreto rettorale 25 febbraio 2010, n. 214 con il quale
¢ stata costituita la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa ad un posto di professore di ruolo di seconda fascia, settore
scientifico-disciplinare 1US/14 — Diritto dell’Unione europea, facolta
di giurisprudenza bandita con decreto rettorale 21 marzo 2008, n. 485;

Considerato che il prof. Luigi Condorelli, professore ordinario
presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Firenze,
membro sorteggiato della predetta commissione giudicatrice ha presen-
tato motivate dimissioni con nota 31 marzo 2010;

Visto il decreto rettorale 6 aprile 2010, n. 427, con il quale sono
state accettate le dimissioni di cui sopra;

Visto il sorteggio effettuato il 14 aprile 2010;

Decreta:

Il prof. Maurizio Maresca, professore ordinario presso la facolta
di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Udine, ¢ nominata com-
ponente della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore di ruolo di seconda fascia, settore
scientifico-disciplinare IUS/14 — Diritto dell’Unione europea, facolta di
giurisprudenza in sostituzione del prof. Luigi Condorelli.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione del commissario nominato. Decorso tale ter-
mine e, comunque, dopo I’insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissione giudicatrice.

Ferrara, 15 aprile 2010

11 rettore: BIANCHI

10E003592
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UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad un posto di professore di seconda fascia per il
settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche della attivita motorie presso la facolta di scienze dell’edu-
cazione motoria.

IL RETTORE

VISTA la Legge 09 Maggio 1989, n. 168;

VISTA la Legge 03 Luglio 1998, n. 210;

VISTE le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la costituzione delle Commissioni
Giudicatrici delle Valutazioni Comparative relative al reclutamento di professori
universitari di I e II fascia e di ricercatori;

VISTO il Regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilita
interna, emanato con D.R. n. 691 del 02/06/1999, cosi come modificato dal D.R. 475 del
27.03.2009);

VISTA la Legge 19/10/1999, n. 370;

VISTO il D.P.R. 23/03/2000, n. 117,

VISTA la Legge 09/01/2009, n. 1:

VISTA 1l D.M. 27/03/2009, n. 139;

VISTI gli avvisi pubblicati sulla G.U. n. 54 del’ 11/07/2008, concernenti le procedure per le
valutazioni comparative a posti di docente di I fascia, II fascia, bandite da questo
Ateneo;

VISTA la nota ministeriale n. 3188 del 14/09/2009 con la quale sono state indette le votazioni per
le valutazioni comparative della I tornata 2008:

VISTI i risultati degli scrutini delle operazioni di voto e dei successivi sorteggi;

DECRETA
Art. 1) la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad un posto di Professore di
II fascia per il settore scient.-discipl. M-EDF/01 METODI E DIDATTICHE DELLE

ATTIVITA’ MOTORIE presso la facolta di SCIENZE DELL’EDUCAZIONE
MOTORIA di questo Ateneo ¢ cosi costituita:

Membro Designato: Prof. ssa BUONO Pasqualina Fac. Scienze Motorie Universita PARTHENOPE

di Napoli
Prof. DI PRAMPERO Pietro Enrico Univ. UDINE Fac. MEDICINA E CHIRURGIA
Prof. LORUSSO Michele Univ. BARI Fac. MEDICINA E CHIRURGIA
Prof.ssa ESPOSITO Franca Univ. NAPOLI “Federico II” Fac. MEDICINA E CHIRURGIA
Prof. CONTI Fiorenzo Univ. POLITEC. DELLE MARCHE Fac. MEDICINA E CHIRURGIA

Art. 2) i candidati interessati alla suddetta valutazione, dovranno provvedere all’inoltro delle
pubblicazioni, con un elenco delle stesse firmato ed identico a quello allegato alla domanda
di partecipazione, con apposito plico raccomandato ovvero altro mezzo idoneo a
certificarne ’avvenuta spedizione, al Magnifico Rettore di questo Ateneo (Via dei
Vestini n. 31, 66100 — Chieti) entro il termine indicato (a tal fine fara fede il timbro e la
data dell'ufficio postale accettante), - o consegnate a mano all’ Ufficio Protocollo della
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stessa sede (dal lunedi al venerdi dalle ore 08.30 alle ore 13.30), entro il termine perentorio
di 30 gg. decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presenté decreto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana -IV Serie speciale -Concorsi ed esami-.
Sul plico deve essere riportata la dicitura “Pubblicazioni: procedura di valutazione

comparativa per il reclutamento di n. ___ posto/i di Professore universitario di ruolo di II
fascia Facolta di (s.s.d. ” nonché il nome, cognome e indirizzo del
candidato.

Art. 3) i lavori delle predette Commissioni si svolgeranno presso le sedi dell’ Universita di Chieti-
Pescara;

Art. 4) in caso di motivata rinuncia presentata dai componenti elettivi, di decesso o di
indisponibilita degli stessi per cause sopravvenute, ovvero nei casi di cui all’art. 3, punto
12, del Decreto del Presidente della Repubblica n.117/2000, concernenti i componenti
elettivi, si procedera a successivo sorteggio;

Art.5) dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del decreto
rettorale di nomina delle commissioni giudicatrici decorre il termine previsto dall’art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 120 convertito con modificazioni dalla Legge 21/6/1995 n.
236 per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari.

Art.6) le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giuridico intervenute
successivamente alla nomina non incidono sulla qualita di componente delle commissioni
giudicatrici;

Art.7) le pubblicazioni che non risultino inviate entro il termine di cui sopra, non potranno essere
prese in considerazione dalla Commissione giudicatrice.

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella raccolta dei decreti di questo Ateneo ed
inviato al Poligrafico dello Stato per la pubblicazione in G.U. — serie speciale Concorsi ed Esami —
della Repubblica italiana.

Chieti, 14 aprile 2010

I rettore: CUCCURULLO

10E003650
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UNIVERSITA DI NAPOLI «FEDERICO II»

Sostituzione di componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore associato presso la Facolta
di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/38 - Pediatria generale e specialistica.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 4421 del 28 dicembre 2009, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 8 del 29 gennaio 2010 - 4 serie speciale
«Concorsi ed esami», con il quale ¢ stata costituita, tra le altre, la Com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore associato presso la Facolta di medi-
cina e chirurgia ssd MED/38 - Pediatria generale e specialistica - codice
identificativo del bando A/01/2008;

Vista ’istanza acquisita al protocollo di questo Ateneo in data
3 marzo 2010 n. 27154, con la quale il prof. Berio Agostino ha pre-
sentato le dimissioni da componente della predetta Commissione, per
motivi di salute dichiarati nella citata istanza e debitamente documentati;

Visto il decreto rettorale n. 764 del 16 marzo 2010, con il quale
sono state accolte le dimissioni prodotte dal suddetto professore;

Visto I’esito delle operazioni di sorteggio effettuato dal M.I.LU.R. a
seguito della VIII votazione suppletiva relativa alla I sessione 2008, dal
quale ¢ risultato estratto il nominativo del prof. Marcello Giovannini,
ordinario della Facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli
studi di Milano;

Ritenuto di dover provvedere alla nomina del suddetto docente in
sostituzione del componente dimissionario;

Decreta:

Per quanto indicato in premessa, il prof. Marcello Giovannini,
ordinario della Facolta di medicina e chirurgia dell’Universita degli
studi di Milano, ¢ nominato componente della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore associato presso la Facolta di medicina e chirurgia
settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specia-
listica - codice identificativo del bando A/01/2008, in sostituzione del
prof. Agostino Berio.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giu-
ridico intervenute successivamente al presente decreto di nomina non
incidono sulla qualita di componente della commissione giudicatrice.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami»,
decorrono i termini di cui all’art. 3, comma 16, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 per la ricusazione del
commissario nominato, nonché i termini di cui all’art. 4, comma 11, del
citato decreto del Presidente della Repubblica.

Napoli, 31 marzo 2010

1l rettore: TROMBETTI

10E003593

Sostituzione di componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore ordinario presso la facolta
di ingegneria - settore scientifico-disciplinare ICAR/10 -
Architettura tecnica.

IL RETTORE

Visto I’art. 51 c.p.c., in particolare il comma 2;

Visto il decreto rettorale n. 4453 del 28 dicembre 2009, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami»
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n. 8 del 29 gennaio 2010, con il quale ¢ stata costituita, tra le altre, la
Commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario presso la Facolta
di ingegneria — settore scientifico-disciplinare ICAR/10 - Architettura
tecnica - codice identificativo del bando O/01/2008;

Vista la nota del 23 febbraio 2010, acquisita al protocollo di que-
sto Ateneo in data 2 marzo 2010 con il n. 26482, con la quale il prof.
Silvano Stucchi - nominato a seguito di sorteggio effettuato dal MIUR,
membro della predetta commissione giudicatrice - ha rappresentato di
non poter «svolgere il compito affidatogli per impedimenti normativi
(parentela con un candidato);

Vista I’e-mail del 10 marzo 2010, acquisita al protocollo di questo
Ateneo in data 11 marzo 2010 con il n. 31308, con la quale, a seguito
di richiesta di chiarimenti formulata dall’Ufficio personale docente e
ricercatore, il prof. Stucchi ha dichiarato quanto segue: «La prof.ssa
Stefania Mornati ¢ mia moglie»;

Vista la dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi
dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000
del 17 marzo 2010, acquisita al protocollo di questo Ateneo in data
18 marzo 2010 con il n. 35107, con la quale il prof. Silvano Stucchi
dichiara di: «essere coniugato con la prof. Arch. Stefania Mornati can-
didata al concorso ICAR/10...»;

Accertato che la prof.ssa Stefania Mornati ¢ candidata nella proce-
dura di valutazione comparativa di cui trattasi;

Visto il decreto rettorale n. 850 del 24 marzo 2010, con il quale ¢
stata accolta la richiesta di astensione prodotta dal suddetto professore;

Visto I’esito delle operazioni di sorteggio effettuato dal M.I.U.R. a
seguito della IX votazione suppletiva relativa alla I sessione 2008, dal
quale ¢ risultato estratto il nominativo del prof. Luigi Margani, ordina-
rio della Facolta di Ingegneria dell’Universita degli studi di Catania;

Ritenuto di dover provvedere alla nomina del suddetto docente in
sostituzione del Prof. Silvano Stucchi;

Decreta:

Per quanto indicato in premessa, il prof. Luigi Margani, ordina-
rio della Facolta di Ingegneria dell’Universita degli studi di Catania, ¢
nominato componente della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
ordinario presso la Facolta di Ingegneria — settore scientifico-discipli-
nare ICAR/10 - Architettura tecnica - codice identificativo del bando
0/01/2008, in sostituzione del prof. Silvano Stucchi.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giu-
ridico intervenute successivamente al presente decreto di nomina non
incidono sulla qualita di componente della commissione giudicatrice.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica italiana - 4 serie speciale - «Concorsi ed esami»,
decorrono i termini di cui all’art. 3, comma 16, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 per la ricusazione del
commissario nominato, nonché i termini di cui all’art. 4, comma 11, del
citato decreto del Presidente della Repubblica.

Napoli, 8 aprile 2010

1l rettore: TROMBETTI

10E003600
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UNIVERSITA DI PADOVA

Costituzione della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore di seconda
fascia presso la facolta di medicina e chirurgia per il set-
tore scientifico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didatti-
che delle attivita motorie, a seguito del sorteggio IX ses-
sione suppletiva 2009 - I sessione 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modifiche e
integrazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo
2000

Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230;

Visto il decreto rettorale n. 1757 del 27 giugno 2008 di indizione
delle procedure di valutazione comparativa a complessivi n. 40 posti di
professore di seconda fascia, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale, 4* serie speciale, n. 54 dell’11 luglio 2008;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, e in particolare
I’art. 1, convertito in legge 9 gennaio 2009 n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;
Vista la nota ministeriale prot. n. 776 del 24 febbraio 2010;

Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca relative
ai docenti sorteggiati il 30 marzo 2010;

Decreta:

Art. 1.
Di costituire le seguenti commissioni giudicatrici relative a valuta-
zioni comparative per posti di professore di seconda fascia:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore M-EDF/01 - Metodi e didattiche
delle attivita motorie - Numero posti 1

Bando I sessione 2008 - Gazzetta Ufficiale - n. 54 dell’11 luglio 2008
Membro designato: prof. ordinario Reggiani Carlo, Universita di
Padova;
professori ordinari:
prof. Buono Pasqualina, Universita Parthenope di Napoli;
prof. Ferrara Nicola, Universita del Molise;
prof. Pantaleo Tito, Universita di Firenze;

prof. Mezzetti Andrea, Universita di Chieti-Pescara.

Art. 2.

Di incaricare il Servizio Concorsi e Carriere Docenti dell’esecu-
zione del presente provvedimento, che verra registrato nel Repertorio
Generale dei decreti.

Padova, 9 aprile 2010

1l rettore: ZACCARIA

10E003658

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Accettazione delle dimissioni di un membro eletto della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore di seconda fascia
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e
traduzione - lingua francese, presso la facolta di economia.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995 n. 120 convertito con modifi-
cazioni dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 in particolare I’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 concernente modalita di espletamento delle procedure di recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in particolare
I’art. 3 riguardante la costituzione delle Commissioni giudicatrici;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180 convertito con
legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Visto il decreto rettorale 28 aprile 2008 il cui avviso ¢ stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 13 maggio 2008 - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - con il quale ¢ stata indetta - tra le altre
- la procedura di valutazione comparativa a n. 1 posto di professore
universitario di ruolo di II fascia per il settore scientifico-disciplinare
L-LIN/04 - Lingua e traduzione - lingua francese, presso la Facolta di
economia - sede Roma;

Visto il decreto rettorale 8 febbraio 2010 con il quale ¢ stata nomi-
nata la commissione giudicatrice della procedura sopraindicata;

Vista la nota del 31 marzo 2010 con la quale la prof.ssa Novella
Novelli - membro eletto della medesima Commissione, chiede di rinun-
ciare all’incarico;

Ritenuto di dover accettare le dimissioni della prof.ssa Novelli;

Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni della prof.ssa Novella Novelli quale
membro eletto della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa a n. 1 posto di professore universitario di ruolo
di II fascia per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/04 - Lingua e
traduzione - lingua francese, presso la Facolta di economia - sede Roma
di questo Ateneo.

Art. 2.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana.

Roma, 14 aprile 2010

1l rettore

10E003599




27-4-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 33

Sostituzione membro della commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il set-
tore scientifico-disciplinare ICAR/12, presso la facolta di
architettura Valle Giulia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 concernente modalita di espletamento delle procedure di recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in particolare
I’art. 3 concernente la costituzione delle commissioni giudicatrici,

Visto I’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 50 del 27 giu-
gno 2009 con il quale ¢ stata indetta una procedura di valutazione com-
parativa per un posto di professore di ruolo di I fascia per il settore
scientifico-disciplinare ICAR/12 - presso la facolta di architettura Valle
Giulia di questa Universita;

Visto il decreto rettorale n. 426/2009 del 29 dicembre 2009 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 del 12 gennaio 2010 - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» con il quale ¢ stata costituita la commissione
giudicatrice per la procedura della valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo di I fascia per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/12 - presso la facolta di architettura Valle Giulia di
questa Universita,

Vista la nota del prof. Fabrizio Orlandi del 9 marzo 2010 con cui
si comunica il decesso del prof. Roberto Perris;

Visto il risultato dei sorteggi per 1’individuazione del suo sostituto;

Decreta:

Art. 1.

11 prof. Nicola Ventura, ordinario presso il Politecnico di Milano
Design, ¢ nominato in sostituzione del prof. Roberto Perris, membro
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di I fascia, per il
settore scientifico-disciplinare ICAR/12, presso la facolta di architettura
Valle Giulia di questa Universita.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995 n. 210, convertito con modificazioni dalla
legge 21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4" serie speciale «Concorsi ed esami» della Repubblica italiana.

Roma, 15 aprile 2010

1l rettore

10E003649

UNIVERSITA DEL SALENTO

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice della valutazione comparativa pubblica per un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia, set-
tore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e lin-
guistica, I tornata 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le «Norme per il
reclutamento det ricercatori e dei professori universitari di ruoloy;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito con
modificazioni dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Visto il decreto rettorale n. 77 del 25 gennaio 2010 con cui ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
pubblica per un posto di professore universitario di II fascia - settore
scientiﬁco—discipll)inare L-LIN/O1 - Glottologia e linguistica;

Preso atto del decesso del prof. Alberto Zamboni, professore
ordinario afferente alla facolta di lettere e filosofia dell’Universita di
Padova per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/O1 - Glottologia e
linguistica, gia eletto e sorteggiato quale componente la commissione
innanzi indicata;

Visto il decreto rettorale n. 320 del 2 marzo 2010 con cui ¢ stata
accolta la rinuncia della prof.ssa Adriana Belletti, gia eletta e sorteggiata
nel corso delle II elezioni suppletive effettuate il 10 febbraio 2010, a far
parte della commissione giudicatrice di cui in oggetto in sostituzione del
prof. Alberto Zamboni;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 776 del 24 febbraio
2010 di indizione delle elezioni suppletive per la formazione delle com-
missioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa della
I sessione 2008;

Viste le operazioni di scrutinio della VI elezione suppletiva effet-
tuate in data 9 marzo 2010 dalla commissione nazionale di cui all’art. 1,
comma 6-bis del decreto-legge n. 180/2008 nominata con decreto mini-
steriale 20 febbraio 2009 §a cui si evince il nominativo del membro
eletto nella commissione giudicatrice in questione in sostituzione della
prof.ssa Adriana Belletti;

Decreta:

Sostituire, per i motivi di cui alle premesse, il prof. Alberto Zam-
boni con il prof. Nunzio La Fauci, ordinario presso 1’Universita di
Palermo e afferente al settore scientifico-disciplinare L-LIN/O1, quale
componente, eletto e sorteggiato della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa pubblica per un posto di professore universi-
tario di ruolo di II fascia - settore scientifico-disciplinare L-LIN/O1 -
Glottologia e linguistica, presso la facolta di lingue e letterature, bandita
da questa universita con decreto rettorale n. 1421 del 30 giugno 2008.

La commissione giudicatrice per la valutazione sopra citata risulta,

pertanto, cosi composta:
~_ prof. Pier Marco Bertinetto - ordinario scuola normale superiore

di Pisa - membro interno;

prof.ssa Annalisa Franchi - ordinario Universita di Urbino -
membro eletto e sorteggiato;

prof. Franco Crevatin - ordinario Universita di Trieste - membro
eletto e sorteggiato;

prof. Luigi Rizzi - ordinario Universita di Siena - membro eletto
e sorteggiato;

prof. Nunzio La Fauci - ordinario Universita di Palermo - mem-
bro eletto e sorteggiato.

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla
data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni previsti
dalla normativa vigente per la presentazione al rettore di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari. Decorsi tali termini la commis-
sione si insediera su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 1° aprile 2010
1l rettore: LAFORGIA
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Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice della valutazione comparativa pubblica per un posto
di professore universitario di ruolo di II fascia - settore
scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica, modelli e
metodi matematici - I tornata 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloy;,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito con
modificazioni dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Visto il decreto rettorale n. 189 in data 11 febbraio 2010 con cui
¢ stata nominata la commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di II
fascia - settore scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica, modelli
e metodi matematici;

Vista la nota in data 1° febbraio 2010 con la quale il prof. Marcello
Ciafaloni professore universitario di ruolo di I fascia dell’Universita di
Firenze, sorteggiato quale componente della Commissione giudicatrice
della valutazione comparativa di cui all’oggetto, rinuncia all’incarico
per gravi motivi personali;

Visto il decreto rettorale n. 228 in data 18 febbraio 2010 di acco-
glimento della rinuncia del prof. Marcello Ciafaloni;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 362 del 28 gennaio
2010 di indizione delle elezioni suppletive per la formazione del%e com-
missioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa della
I sessione 2008;

Viste le operazioni di scrutinio della III sessione suppletiva effet-
tuate in data 23 febbraio 2010 dalla commissione nazionale di cui
all’art. 1, comma 6-bis del decreto-legge n. 180/2008 nominata con
decreto ministeriale 20 febbraio 2009 da cui si evince il nominativo del
membro eletto nella commissione giudicatrice in questione in sostitu-
zione del prof. Marcello Ciafaloni;

Decreta:

Sostituire, per i motivi di cui alle premesse, il prof. Marcello Cia-
faloni con il prof. Giancarlo Rossi, ordinario presso I’Universita «Tor
Vergata» di Roma e afferente al settore scientifico-disciplinare FIS/02,
quale componente, eletto e sorteggiato della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa pubblica per un posto di professore uni-
versitario di ruolo di II fascia settore scientifico-disciplinare FIS/ 02 -
Fisica teorica, modelli e metodi matematici, presso la tacolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali - [ tornata 2008, bandita da questa uni-
versita con decreto rettorale n. 1421 del 30 giugno 2008.

La commissione giudicatrice per la valutazione sopra citata risulta,
pertanto, cosi composta:

prof. Borig Konopelchenko - ordinario Universita del Salento -
membro interno;

prof. David Neilson - ordinario Universita di Camerino - mem-
bro eletto e sorteggiato;

prof. Giulio Casati - ordinario Universita dell’Insubria membro
eletto e sorteggiato;

prof. Giuseppe Mussardo - ordinario Universita SISSA Trieste -
membro eletto e sorteggiato;

prof. Giancarlo Rossi - ordinario Universita «Tor Vergata» di
Roma - membro eletto e sorteggiato.

11 presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla
data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni previsti
dalla normativa vigente per la presentazione al rettore di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari. Decorsi tali termini la commis-
sione si insediera su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 1° aprile 2010

11 rettore: LAFORGIA

10E003632

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa pubblica per un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana - I tornata 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 che detta le «Norme per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloy;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 che stabilisce le modalita di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito con
modificazioni dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Vista I’intesa tra MURST e Conferenza dei rettori delle Universita
italiane del 4 marzo 1999, relativa allo svolgimento delle tornate eletto-
rali connesse alle procedure di reclutamento dei professori universitari
di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1421 in data 30 giugno 2008 con cui ¢
stato bandito il concorso di cui in epigrafe;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 3188 del 14 settembre
2009 con cui sono state indette le elezioni delle commissioni giudica-
trici per le procedure di valutazione comparativa per posti di professore
di I e II fascia e di ricercatore universitario afferenti alla I sessione 2008;

Viste le operazioni di scrutinio effettuate in data 17 dicembre
2009 e 27 gennaio 2010 dalla commissione nazionale di cui all’art. 1,
comma 6-bis del decreto-legge n. 180/2008 nominata con decreto mini-
steriale 20 febbraio 2009 da cui si evincono i nominativi dei membri
eletti nella commissione giudicatrice in questione;

Visto il decreto rettorale n. 187 in data 11 febbraio 2010 con cui si
¢ preso atto dell’ineleggibilita del prof. Ettore Catalano;

Vista la circolare ministeriale protocollo n. 362 del 28 gennaio
2010 di indizione della II e III sessione delle elezioni suppletive per la
formazione delle commissioni giudicatrici per le procedure di valuta-
zione comparativa I sessione 2008;

Viste le operazioni di scrutinio effettuate in data 17 febbraio 2010
dalla commissione nazionale di cui all’art. 1, comma 6-bis del decreto-
legge n. 180/2008 nominata con decreto ministeriale 20 febbraio 2009
da cui si evince il nominativo del membro eletto nella commissione
giudicatrice in questione in sostituzione del prof. Ettore Catalano;

Decreta:

Nominare la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa pubblica per un posto di professore universitario di ruolo di II
fascia - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura ita-
liana, presso la facolta di lettere e filosofia, bandita da questa Universita
con decreto rettorale n. 1421 del 30 giugno 2008, nelle persone di:

prof. Giuseppe Antonio Camerino - ordinario Universita del
Salento - membro interno;

prof. Carmina Emma Grimaldi - ordinario Universita di Salerno
- membro eletto e sorteggiato;

prof. Mario Pozzi - ordinario Universita di Torino - membro
eletto e sorteggiato;

prof. Giuseppe Leonelli - ordinario Universita di Roma Tre -
membro eletto e sorteggiato;

prof. Stefano Carrai - ordinario Universita di Siena - membro
eletto e sorteggiato.

Il presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla
data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni previsti
dalla normativa vigente per la presentazione al rettore di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari. Decorsi tali termini la commis-
sione si insediera su convocazione da parte di questo rettorato.

Lecce, 1° aprile 2010

1l rettore: LAFORGIA

10E003633
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UNIVERSITA DELLA SICILIA
CENTRALE «KORE» DI ENNA

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa, I sessione 2008, ruolo ricerca-
tore universitario, settore scientifico-disciplinare L-OR/06
- Archeologia fenicio/punica - facolta di beni culturali.

IL PRESIDENTE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloy;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2000,
n. 117 avente ad oggetto «regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei profes-
sori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto il proprio decreto n. 11 del 21 maggio 2007, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale del 12 giugno 2007, n. 46, con
il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario, nella facolta di beni Culturali degli
studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare L-OR/06;

Visto il verbale del senato accademico del 19 ottobre 2009, con il
quale il prof. Enrico Acquaro, professore ordinario presso 1’Universita
degli studi di Bologna, ¢ stato designato quale membro interno nella
citata valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
nella facolta di beni culturali dell’Universita degli studi di Enna «Kore»
per il settore scientifico-disciplinare L-OR/06;

Visto ’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa della I sessione 2008 di cui sopra, da cui risultano eletti i
professori: Giovanna Pisano, professore ordinario presso 1’Universita di
Roma «Tor Vergatay; Piero Bartolini, professore ordinario presso I’Uni-
versita di Sassari;

Vista la nota della prof.ssa Giovanna Pisano del 18 marzo 2010,
introitata la protocollo dell’atenco in data 22 marzo 2010 col n. 3892,
di dimissioni dall’incarico di membro della commissione giudicatrice
per ragioni di salute;

Visto il decreto rettorale n. 27 del 23 marzo 2010 di accoglimento
delle dimissioni della prof.ssa Giovanna Pisano;

Visto ’esito del sorteggio del 14 aprile 2010 da cui risulta eletto
il prof. Gioacchino Falsone, professore ordinario presso I’Universita di
Palermo;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi Kore di Enna;

Ritenuta la propria competenza;

Decreta:

1. la commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario nella facolta di beni culturali dell’Uni-
versita degli studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare
L-OR/06, ¢ costituita come segue:

prof. Enrico Acquaro, professore ordinario presso 1’Universita
degli studi di Bologna, membro designato;
prof. Piero Bartolini, professore ordinario presso 1’Universita
degli studi di Sassari, membro eletto;
prof. Gioacchino Falsone, professore ordinario presso I’Univer-
sita degli studi di Palermo, membro eletto.
2. La valutazione comparativa si terra nella sede dell’Universita

«Kore» di Enna, amministrazione centrale, Cittadella Universitaria -
94100 Enna;

3. Ai sensi dell’art. 4, comma 12, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢ fatta salva la facolta della predetta
commissione di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche, ove efficacemente attivabili e funzionali ai lavori.

Enna, 15 aprile 2010

1l presidente: SALERNO

10E003652

UNIVERSITA «SUOR ORSOLA BENINCASA»
DI NAPOLI

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di professore
ordinario, presso la facolta di scienze della formazione, per il
settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del diritto.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 54 del 1° febbraio 2010 (pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale serie speciale n.15 del 23 febbraio 2010), con il quale
veniva nominata la commissione giudicatrice per la valutazione compa-
rativa ad 1 posto di professore ordinario per il Settore scientifico disci-
plinare IUS/20 Filosofia del diritto presso la Facolta di scienze della
formazione di questa universita nelle persone dei seguenti professori:

prof. Catania Alfonso, professore ordinario presso la Facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Salerno;

prof.ssa Avitabile Luisa, professore ordinario presso la Facolta
di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Cassino;

prof. Rebuffa Giorgio, professore ordinario presso la Facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Genova;

prof.ssa Ferrarese Maria Rosaria, professore ordinario presso la
Facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Cagliari;

prof. Riccobono Francesco, professore ordinario presso la Facolta
di scienze politiche dell’Universita degli studi di Napoli Federico II;

Visto che la prof.ssa Maria Rosaria Ferrarese, componente della
suddetta Commissione, con nota raccomandata in data 19 marzo 2010,
assunta al protocollo generale in data 23 marzo 2010 con il n.1371/
D.A., comunica la sua rinuncia per motivi di incompatibilita essendo
in rapporto di coniugio con altro membro della commissione, a parte-
cipare alla Commissione di Concorso per la valutazione comparativa
ad 1 posto di professore di I fascia presso la Facolta di scienze della
formazione per il settore IUS/20 Filosofia del diritto;

Visto il proprio decreto n.197 del 25 marzo 2010 con il quale
veniva accettata la rinuncia, per motivi di incompatibilita, alla parteci-
pazione della prof.ssa Ferrarese Maria Rosaria alla procedura di valu-
tazione sopra citata;

Visto I’esito delle operazioni di sorteggio dei sostituti dei membri
dimissionari e rinunciatari delle Commissioni afferenti alla I sessione
2008, effettuate dal Ministero dell’Universita in data 30 marzo 2010;

Considerato che per la procedura di valutazione comparativa ad 1
posto di professore ordinario presso la Facolta di scienze della forma-
zione per il settore scientifico disciplinare IUS/20 Filosofia del diritto ¢
stato sorteggiato quale sostituto della prof.ssa Ferrarese Maria Rosaria,
rinunciataria, la prof.ssa Pitch Tamar - professore ordinario presso la
Facolta di giurisprudenza dell’Universita di Perugia;

Ritenuto di dover nominare la prof.ssa Pitch Tamar, componente
della Commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad 1
posto di professore ordinario per il settore scientifico disciplinare IUS/20
filosofia del diritto, gia nominata con decreto rettorale n. 54 del 1° feb-
braio 2010 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 15 del 23 febbraio 2010;

Decreta:

La prof.ssa Pitch Tamar professore ordinario presso la Facolta di giu-
risprudenza dell’Universita degli studi di Perugia ¢ nominata componente
della commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad un posto
di professore ordinario presso la Facolta di scienze della formazione per
il settore scientifico-disciplinare IUS/20 — Filosofia del diritto, in sostitu-
zione della prof.ssa Ferrarese Maria Rosaria gia componente della com-
missione nominata con decreto rettorale n. 54 del 1° febbraio 2010 pub-
blicato sulla Gazzetta Ufficiale serie speciale n. 15 del 23 febbraio 2010.

Per effetto della suddetta sostituzione la commissione risulta cosi
composta:

prof. Catania Alfonso, professore ordinario presso la Facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Salerno;

prof.ssa Avitabile Luisa, professore ordinario presso la Facolta
di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Cassino;
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prof. Rebuffa Giorgio, professore ordinario presso la Facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Genova;

prof.ssa Pitch Tamar, professore ordinario presso la Facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Perugia;

prof. Riccobono Francesco, professore ordinario presso la Facolta
di scienze politiche dell’Universita degli studi di Napoli Federico II;

I presente decreto sara pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Napoli, 13 aprile 2010

1l rettore: DE SANCTIS
10E003601

UNIVERSITA DI TERAMO

Accettazione dimissioni di un componente della commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di un professore universitario
di ruolo, fascia degli ordinari nel settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese,
presso la facolta di scienze politiche.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 217 - regolamento concernente le modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori a norma dell’articolo 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 con la quale ¢ stato convertito,
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale
vengono definite le modalita di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 263 dell’11 giugno 2008, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 49 del
24 giugno 2008, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di n. 1 professore universitario di ruolo,
fascia degli ordinari, nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lin-
gua e traduzione - Lingua inglese, presso la facolta di scienze politiche;

Visto il decreto rettorale n. 58 del 1° febbraio 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 13 del 16 febbraio 2010,
concernente la nomina della commissione giudicatrice nella predetta
procedura di valutazione comparativa,

Vista la nota, acquisita al prot. n. 2609 del 6 aprile 2010, con la
quale il prof. Guido Carboni, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/11 - Lingue e letterature anglo-americane presso 1’Univer-
sita degli studi del Piemonte Orientale, nella sua qualita di componente
della riferita commissione, ha rassegnato le dimissioni rilevando la pro-
pria impossibilita a proseguire I’incarico per certificati motivi di salute;

Ritenuto opportuno procedere all’accoglimento delle dimissioni rasse-
gnate dal prof. Guido Carboni dalla carica di componente della suindicata
commissione in considerazione delle motivazioni addotte dal medesimo;

Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni, rassegnate dal prof. Guido Carboni,
dalla carica di componente della commissione giudicatrice nella pro-
cedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario di ruolo, fascia degli ordinari, nel settore scientifico-
disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese, presso
la facolta di scienze politiche, indetta con decreto rettorale n. 263
dell’11 giugno 2008.

— 37 — [

Art. 2.

11 prof. Guido Carboni sara sostituito ai sensi dell’art. 6 del decreto
ministeriale 27 marzo 2009, n. 139.

Art. 3.

Il presente decreto viene affisso all’Albo del rettorato, inserito
nella raccolta ufficiale dei decreti dell’ Ateneo, nonché inviato, per la
pubblicazione, alla Gazzetta Ufficiale.

1l rettore: TRANQUILLI LEALI
10E003648

UNIVERSITA DI TORINO

Modifica della composizione della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore associato - settore scientifico-disciplinare AGR/15
- Scienze e tecnologie alimentari, presso la facolta di agraria.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto ’art. 3, comma 5, del decreto rettorale n. 298 del 3 maggio
1999 con il quale ¢ stato emanato il «Regolamento concorsi professori
e ricercatori»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo /3/2000,
n. 117;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle rela-
tive declaratorie ai sensi dell’art. 2 del decreto ministeriale 23 dicembre
1999, pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale n. 249 del 24 ottobre 2000 -
supplemento ordinario n. 175;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione del decreto-
legge 10 novembre 2008, n. 180 e, in particolare, I’art. 1 comma §&;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009 sulle modalita di svol-
gimento delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici
di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricer-
catori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 4132 del 27 giugno 2008, con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 52 del 4 luglio
2008, con il quale ¢ stata bandita la procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore associato - Facolta di agraria - settore
scientifico-disciplinare AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari;

Visto il decreto rettorale n. 13 del 7 gennaio 2010, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 5 del 19 febbraio 2010, con il quale ¢ stata nomi-
nata, tra le altre, la commissione giudicatrice delle procedure di valuta-
zione comparativa sopraindicate;

Visto il decreto rettorale n. 1394 del 29 marzo 2010 con il quale
sono accettate le dimissioni del prof. Maltini Enrico;

Visto il risultato del sorteggio dei sostituti dei membri dimissionari
avvenuto in data 30 marzo 2010;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

Lart. 2 del decreto rettorale n. 13 del 7 gennaio 2010 di nomina,
tra le altre, della commissione della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di professore associato - Facolta di agraria - settore
scientifico-disciplinare AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari risulta
cosi modificato: la prof.ssa Chianese Lina - ordinario presso la Facolta
di agraria - Universita «Federico II» di Napoli - ¢ nominato componente
della procedura di valutazione comparativa per il settore AGR/15 in
sostituzione del prof. Maltini Enrico.

La commissione della sopra citata procedura di valutazione compa-
rativa risulta cosi composta: facolta di agraria, settore scientifico-disci-
plinare: AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari, un posto.

Componente designato: prof. ordinario Gerbi Vincenzo, Torino,
agraria, via Leonardo da Vinci, 44 - 10095 Grugliasco (Torino).
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Componenti sorteggiati:

prof. ordinario Moio Luigi, Napoli «Federico II» agraria, via
Universita, 100 - 80055 Portici (Napoli);

prof. ordinario Bertuccioli Mario, Firenze, agraria, piazzale
delle Cascine, 18 - 50144 Firenze;

prof. ordinario Chianese Lina, Napoli «Federico II», agraria, via
Universita, 100 - 80055 Portici (Napoli);

prof. ordinario Mastrocola Dino, Teramo, agraria, via Spagna,
1 - 64023 Mosciano Sant’Angelo (Teramo).
Art. 2.

Il presente decreto di modifica sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica

italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» e sara disponibile al
seguente indirizzo telematico: http://www.unito.it

Ai sensi dell’art. 3, comma 16 del decreto del Presidende della
Repubblica n. 117/2000, dalla pubblicazione di tale decreto decorre
il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine, e comunque dopo I’insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Torino, 13 aprile 2010

1l rettore: PELIZZETTI

10E003646

ENTI LOCALI

COMUNE DI CORRIDONIA

Avviso di mobilita esterna volontaria
per la copertura di due posti

Sono indette due procedure di mobilita per la copertura di: un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, riservato alle categorie
protette ex art. 18, comma 2, legge n. 68/1999; un posto di operaio
specializzato elettricista, categoria B3.

La domanda di ammissione puo essere presentata all’ufficio pro-
tocollo dell’ente o spedita con raccomandata a/r entro il quindicesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale.

Informazioni e copia dei bandi, con schema di domanda, pos-
sono essere scaricati dal sito Internet www.comune.corridonia.
mc.it o richieste all’ufficio segreteria del Comune di Corridonia,
tel. 0733/439901- fax 0733/433226.

10E100034

COMUNE DI FOLLONICA

Riapertura dei termini dell’avviso di mobilita per la coper-
tura di un posto di categoria D - profilo di istruttore diret-
tivo amministrativo.

Sono riaperti i termini di una procedura di mobilita per la copertura
di un posto di categoria D - profilo di istruttore direttiva amministrativo
per il servizio stampa comunicazione.

Termine presentazione domande: entro e non oltre 26 maggio 2010.

Per informazioni, ritiro dell’avviso ¢ modello della domanda rivol-
gersi all’'URP e/o ufficio personale del comune di Follonica - numero
verde 800-405650 o sul sito internet www.comune.follonica. gr.it

10E003654

Avviso di mobilita per la copertura di un posto di catego-
ria D profilo di istruttore direttivo tecnico per il servizio
informatico.

E indetta una procedura di mobilita per la copertura di un posto
di categoria D - profilo di istruttore direttivo tecnico per il servizio
informatico.

Termine presentazione domande: entro e non oltre 26 maggio 2010.

Per informazioni, ritiro dell’avviso € modello della domanda rivol-
gersi all’URP e/o ufficio personale del comune di Follonica - numero
verde 800-405650 o sul sito internet www.comune.follonica.gr.it

10E003655

COMUNE DI GONNOSCODINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo - cat. C, posizione
economica C1, a tempo pieno e indeterminato.

E indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo, Cat. C, posizione economica
C1, a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di Studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore.

La data dell’eventuale prova preselettiva e delle prove scritte
verra comunicata esclusivamente con avviso affisso all’Albo pretorio
dell’ente e pubblicazione sul sito internet istituzionale del Comune
(www.comune.gonnoscodina.or.it).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di
Gonnoscodina, Ufficio Protocollo, obbligatoriamente a mezzo servizio
postale per raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ulficiale.

Il bando completo e il fac-simile di domanda sono disponibili sul
sito internet istituzionale oppure possono essere ritirati direttamente
presso I’ufficio personale (Comune di Gonnoscodina via Municipio
n. 12 09090 Gonnoscodina (Oristano) tel. 078392000 Fax 078392054).

10E003604

COMUNE DI GROSSETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente tecnico ingegnere a tempo pieno ed
indeterminato.

Si avvisa che ¢ indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di dirigente tecnico ingegnere a tempo pieno ed
indeterminato. Titoli richiesti: diploma di laurea ingegneria, abilitazione
all’esercizio della professione, cinque anni esperienza nella P.A.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni o copia integrale del bando rivolgersi
all’ufficio concorsi del Comune di Grosseto (0564/488295, sito Inter-
net: www.comune.grosseto.it

10E100035
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COMUNE DI IGLESIAS

Concorso pubblico a tempo indeterminato, per esami,
per un dirigente contabile

11 segretario/direttore generale del comune di Iglesias rende noto
che ¢ indetto un concorso pubblico a tempo indeterminato, per esami,
per la copertura di un posto di dirigente contabile.

11 testo integrale del bando e la modulistica necessaria per la pre-
sentazione delle domande ¢ disponibile nel sito Internet: http:/www.
comune.iglesias.ca.it., oltreché presso 1’Albo pretorio dell’ente e presso
I’Ufficio relazioni con il pubblico.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fissata
nel trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

10E003630

COMUNE DI MONTORO SUPERIORE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di
un posto di istruttore tecnico, cat. C, a tempo indetermi-
nato e a tempo parziale part-time al 50%.

II Comune di Montoro Superiore ha indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per un posto di «Istruttore tecnico» Categoria C - a
tempo indeterminato, e a tempo parziale part-time al 50%, da assegnare
all’area tecnica - Urbanistica ed edilizia privata.

Requisiti: puo partecipare il concorrente che, alla data della pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale, ¢ in possesso del titolo di studio di
diploma di geometra o equipollente;

Domanda: per partecipare al concorso il concorrente deve far per-
venire entro le ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale la domanda in carta semplice
indirizzata al signor sindaco del comune di Montoro Superiore - Piazza
Municipio n. 1 - 83026 Montoro Superiore.

Diario di esame delle prove scritte:
prima prova scritta 16 giugno 2010;

seconda prova scritta 17 giugno 2010, sede - Comune di Mon-
toro Superiore o da destinarsi.

Per eventuali informazioni e per il ritiro del bando e della schema
di domanda gli interessati possono rivolgersi al responsabile del ser-
vizio personale, al numero telefonico 0825523021/24 dal lunedi al
venerdi dalle ore 8,00 alle ore 12,00.

10E003626

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
un posto di ausiliario al traffico, cat. B3, a tempo indeter-
minato e a tempo parziale part-time al 40%.

Il comune di Montoro Superiore ha indetto un concorso pubblico,
per tifai ed esami, per un posto di «Ausiliario al traffico» categoria B3 - a
tempo indeterminato, e a tempo parziale part-time al 40%, da assegnare
all’area vigilanza - Servizio Polizia urbana e rurale - con riserva dei soggetti
di cui all’art. 18, comma 6, e art. 26, comma 5-bis del decreto legislativo
n. 215/2001.

Requisiti: puo partecipare il concorrente che, alla data della pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale, ¢ in possesso del titolo di studio di
diploma di scuola media superiore.

Domanda: per partecipare al concorso il concorrente deve far per-
venire entro le ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale la domanda in carta semplice
indirizzata al signor Sindaco del comune di Montoro Superiore - Piazza
Municipio n. 1 - 83026 Montoro Superiore.

Diario delle prove scritte:

prima prova scritta 21 giugno 2010;
seconda prova scritta 22 giugno 2010, sede - Comune di Mon-
toro Superiore o da destinarsi.

Per eventuali informazioni e per il ritiro del bando e della schema
di domanda gli interessati possono rivolgersi al responsabile del ser-
vizio personale, al numero telefonico 0825523021/24 dal lunedi al
venerdi dalle ore 8,00 alle ore 12,00.

10E003627

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
di tre posti di istruttore amministrativo categoria C - a
tempo indeterminato e a tempo parziale part-time al 50%.

Il comune di Montoro Superiore ha indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per tre posti di «Istruttore amministrativo» categoria
C - a tempo indeterminato, e a tempo parziale part-time al 50%, da asse-
gnare una unita all’area ecologia e protezione civile e due unita all’area
tecnica - Urbanistica ed edilizia privata.

Requisiti: puo partecipare il concorrente che, alla data della pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale, ¢ in possesso del titolo di studio di
diploma di scuola media superiore.

Domanda: per partecipare al concorso il concorrente deve far per-
venire entro le ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 1a domanda in carta semplice
indirizzata al sig. sindaco del Comune di Montoro Superiore - Piazza
Municipio n. 1 - 83026 Montoro Superiore.

Diario di esame delle prove scritte:

prima prova scritta 14 giugno 2010;
seconda prova scritta 15 giugno 2010, sede - Comune di Mon-
toro Superiore o da destinarsi.

Per eventuali informazioni e per il ritiro del bando e della schema
di domanda gli interessati possono rivolgersi al responsabile del ser-
vizio personale, al numero telefonico 0825523021/24 dal lunedi al
venerdi dalle ore 8,00 alle ore 12,00.

10E003629

COMUNE DI SINNAI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
un istruttore amministrativo, cat. C1, a tempo pieno e
indeterminato.

Il comune di Sinnai ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione di un istruttore amministrativo, cat. C1, a tempo
pieno e indeterminato.

Scadenza domanda entro trenta giorni dalla data di pubblicazione
sulla Gazzetta Ufficiale. Bando scaricabile sul sito internet istituzionale
del comune: www.comune.sinnai.it

10E003595

COMUNE DI VIGGIU

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato e parziale a diciotto ore
settimanali di un collaboratore amministrativo, categoria
B, posizione economica B3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e parziale a diciotto ore settimanali
di collaboratore amministrativo, categoria B, posizione economica B3.

11 termine per la presentazione delle domande ¢ di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale concorsi.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile presso il comune e nel
sito dell’ente www.comuneviggiu.va.it ove verranno inoltre indicate,
con valore di notifica a tutti gli effetti, le date e la sede delle prove e
ogni altra comunicazione inerente al concorso.

Informazioni e/o chiarimenti bernasconi.demografici@comune.
viggiu.va.it

10E003580
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE FATEBENEFRATELLI
E OFTALMICO» DI MILANO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico di
pediatria, presso I’U.O. di patologia neonatale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 15 del 14 aprile 2010.

I candidati dovranno provvedere al versamento della tassa di con-
corso, non rimborsabile, pari ad Euro 10,33 da effettuarsi mediante c.c.p.
n. 55793202 intestato a Tesoreria dell’Azienda Ospedaliera Fatebene-
fratelli e Oftalmico, corso di Porta Nuova, 23 - 20121 Milano, oppure
presso I’Agenzia 35 FBF della Banca popolare commercio e industria.

E facolta dei candidati a suo tempo iscrittisi al concorso pubblico
in argomento, di integrare la documentazione gia prodotta.

Dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 13,30 alle ore 15,00 di tutti
i giorni feriali, escluso il sabato, I’Ufficio concorsi - 02/63632343-2366
- dell’ Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico ¢ a disposizione
degli interessati per eventuali chiarimenti e per il ricevimento delle
domande (il giorno di scadenza del bando le istanze di partecipazione
verranno ricevute dalle ore 9,00 alle ore 12,00).

E possibile consultare il sito Internet www.fbf.milano.it

10E003594

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
OSPEDALI RIUNITI «tUMBERTO I -
G.M. LANCISI - G. SALESI» DI ANCONA

Concorso pubblico per il conferimento di un posto
di dirigente medico di neurologia - S.0.D. clinica di
neurologia.

E indetto il seguente concorso pubblico per il conferimento, presso
L’Azienda ospedaliero-universitaria ospedali riuniti «Umberto I - G.M.
Lancisi - G. Salesi», del posto sottoindicato:

un posto di dirigente medico di neurologia - S.0.D. clinica di
neurologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

— 40 —

11 testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono
stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della regione Marche n. 30 del
1° aprile 2010.

Per informazioni rivolgersi alla S.O. gestione del personale - Area
reclutamento risorse umane - della Azienda ospedaliero-universitaria
ospedali riuniti «Umberto I - G.M. Lancisi - G. Salesi», - Piazza Cap-
pelli n. 1, Ancona - tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307.

10E003638

Concorso pubblico per il conferimento di un posto
di dirigente medico di urologia - S.O.D. clinica di urologia

E indetto il seguente concorso pubblico per il conferimento, presso
L’ Azienda ospedaliero-universitaria ospedali riuniti «Umberto I - G.M.
Lancisi - G. Salesi», del posto sottoindicato:

un dirigente medico di urologia - S.0.D. clinica di urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono
stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della regione Marche n. 30 del
1° aprile 2010.

Per informazioni rivolgersi alla S.O. gestione del personale - Area
reclutamento risorse umane - dell’ Azienda ospedaliero-universitaria
ospedali riuniti «Umberto I - G.M. Lancisi - G. Salesi», piazza Cappelli
n. 1 - Ancona, tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307.

10E003639

Selezione pubblica per il conferimento di un posto di dirigente
medico, direttore della S.O.D. diabetologia pediatrica

In esecuzione della determina n. 131/DG del 12 marzo 2010, ¢
indetta la seguente selezione pubblica per il conferimento, presso que-
sta Azienda ospedaliera, dell’incarico quinquennale di un dirigente
medico - Direttore della S.0.D. - Diabetologia pediatrica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono
stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della regione Marche n. 30 del
1° aprile 2010.

Per informazioni rivolgersi alla S.O. gestione del personale - Area
reclutamento risorse umane - dell’Azienda ospedaliero-universitaria
ospedali riuniti «Umberto I - G.M. Lancisi - G. Salesi», piazza Cappelli
n. 1 - Ancona, tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307.

10E003640
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ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO
DI MILANO

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di un posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia.

In esecuzione della deliberazione n. 174 del 5 marzo 2010, & ban-
dito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di dirigente medico di ginecologia
e ostetricia.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno pre-
sentare domanda redatta in carta semplice, accompagnandola con la
prescritta documentazione e da quanto altro ritenuto utile, all’Ufficio
protocollo dell’Azienda ospedaliera istituti clinici di perfezionamento,
via Lodovico Castelvetro n. 22 - 20154 Milano, entro e non oltre il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando del
relativo concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di concorso in argomento sara pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 16 del 21 aprile
2010 e nel sito dell’azienda: www.icp.mi.it (consultabile entrando nel
portale, cliccando nella sezione ICP e successivamente su concorsi).

Tale pubblicazione assolve gli obblighi di pubblicazione di atti e
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicita legale, ai sensi
del comma 1 dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69.

10E003588
OSPEDALI RIUNITI
AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA
DI FOGGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina chirurgia
pediatrica.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del direttore
generale n. 77 del 25 febbraio 2010, questa Azienda ha indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico - disci-
plina: chirurgia pediatrica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4 serie speciale.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Puglia n. 60 del 1° aprile 2010.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le Politiche del Personale - U. O. Concorsi ed Assunzioni
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30, dal lunedi al venerdi.
Responsabile del procedimento: sig. Lorenzo Moffa - Assistente ammi-
nistrativo - tel. 0881/732390 - fax 0881/733897.

10E003662

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico per la copertura definitiva di un posto
di dirigente medico - Patologia clinica (I.a.c.c.m.), presso
I’Azienda U.S.L. di Imola.

Si rende noto che, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483, ¢ indetto presso 1’Azienda U.S.L. di
Imola (Bologna) un pubblico concorso per la copertura definitiva di un
posto della seguente posizione funzionale:

ruolo: sanitario;
profilo professionale: medici;

posizione funzionale: dirigente medico - Patologia clinica
(La.c.c.m.).

11 termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 predetto bando di concorso ¢ pubblicato integralmente sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Emilia Romagna del 27 aprile 2010.

Copia integrale del bando pubblico potra essere ritirato presso
I’Ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di Imola, v.le Amendola, 8§ -
Imola, ovvero spedita via e-mail previa richiesta al seguente indirizzo
di posta elettronica: concorsi@ausl.imola.bo.it E inoltre disponibile sul
sito internet dell’ Azienda: www.ausl.imoia.bo.it

Per ogni eventuale informazione si precisa che I’Unita organizza-
tiva responsabile del procedimento ¢ 1’Ufficio concorsi, viale Amen-
dola, 8 - 40026 Imola (Bologna) - telefono 0542/604103 (orario di rice-
vimento: dal lunedi al venerdi: dalle ore 10,30 alle ore 13,00, martedi ¢
giovedi: dalle ore 15,00 alle ore 17,00).

10E003440

Concorso pubblico ad un posto di dirigente veterinario
di area dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni
zootecniche, presso ’Azienda unita sanitaria locale di
Reggio-Emilia.

E indetto pubblico concorso ad un posto di dirigente veterinario di
area dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche, presso
I’Azienda unita sanitaria locale di Reggio Emilia.

I termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del relativo bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 56 del 7 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - Ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
via Amendola n. 2 - 42122 Reggio Emilia, tel. 0522/335171-335104-
335479 (orario apertura uffici: da lunedi al venerdi dalle ore 10 alle
ore 13 e dalle ore 15 alle ore 16,30) ovvero collegarsi all’indirizzo tele-
matico dell’ Azienda: www.auslre.it - link bandi e concorsi.

10E003586
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Avviso per il conferimento di un incarico sessennale per
la copertura di un posto di dirigente medico - direttore
di struttura complessa disciplina ortopedia e trauma-
tologia del ruolo sanitario (personale laureato), presso
I’Azienda USL di Modena.

E indetto avviso per un incarico sessennale per la copertura di
ruolo sanitario: un posto di: «dirigente medico - direttore di struttura
complessa disciplina ortopedia e traumatologiay.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale sara pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Emilia Romagna del 21 aprile 2010.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al Servizio Personale dell’ Azienda U.S.L. di Modena - Ufficio Concorsi
- via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena - tel. 059/435525-
435507-435549. Per acquisire copia del bando di avviso pubblico gli
aspiranti potranno collegarsi al sito internet dell’Azienda: www.usl.
mo.it

10E003612

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina malattie appa-
rato respiratorio, presso I’Azienda U.S.L. di Modena.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di «Dirigente medico, disciplina malattie apparato
respiratorioy.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale sara pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Emilia-Romagna del 21 aprile 2010.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio personale dell’Azienda U.S.L. di Modena - Ufficio concorsi
- via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena, tel. 059/435525-
435507-435549. Per acquisire copia del bando di concorso pubblico gli
aspiranti potranno collegarsi al sito internet dell’azienda: www.usl.mo.it

10E003616

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura nel
ruolo sanitario di un posto di collaboratore professionale
sanitario - ostetrica - categoria D, presso ’Azienda U.S.L.
di Modena.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
nel ruolo sanitario, di un posto di «Collaboratore professionale sanitario
- ostetrica», categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Emilia-Romagna del 7 aprile 2010.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio personale dell’Azienda U.S.L. di Modena - Ufficio concorsi
- via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena - tel. 059/435525-
435507-435549. Per acquisire copia del bando di concorso pubblico gli
aspiranti potranno collegarsi al sito internet dell’azienda: www.usl.mo.it

10E003618

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente farmacista, disciplina farmaceutica
territoriale, presso I’A.S.L. Milano Due.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente farmacista, disciplina farmaceutica territoriale.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore dodici del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del suddetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Lombar-
dia n. 15 del 14 aprile 2010 nel sito internet aziendale: www.aslmi2.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’ Azienda sanitaria locale della provincia di Milano 2, sito in Cernu-
sco sul Naviglio (tel.: 02/92654334).

10E003617

Revoca dell’avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore di struttura complessa,
profilo dirigente medico, assistenza specialistica, presso
I’Azienda sanitaria locale della provincia di Lodi.

Si avvisano gli interessati che con provvedimento n. 124 in data
7 aprile 2010, ¢ stato revocato I’avviso pubblico per il conferimento di
un incarico quinquennale di direttore di struttura complessa profilo diri-
gente medico - Disciplina: organizzazione dei servizi sanitari di Base
- USC assistenza specialistica gia pubblicato nel BURL della regione
Lombardia n. 7 del 17 febbraio 2010 e nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 17 del 2 marzo 2010.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’USC

gestione e sviluppo risorse umane e formazione (tel. 0371/5875944
- 0371/5875929).

10E003620

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico disciplina anestesia-rianima-
zione presso ’Azienda sanitaria unica regionale - Zona
territoriale n. 11 di Fermo.

In esecuzione della determina dirigenziale n. 79/ZT11DZona del
28 gennaio 2010 del direttore f.f. dell’U.O.C. personale dell’AUSR -
Zona territoriale n. 11 di Fermo ¢ stato indetto, concorso pubblico, per
titoli ed esami per la copertura di tre posti di dirigente medico disciplina
anetesia-rianimazione (ruolo: sanitario; profilo professionale: medici;
posizione funzionale: dirigente medico; Area della medicina diagno-
stica e dei servizi) indetto con determina dirigenziale n. 79/ZT11DZona
del 28 gennaio 2010.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dai documenti prescritti, ed indirizzate al direttore della
Zona territoriale n. 11 - Fermo - via Zeppilli, 18 - 63023 Fermo (Ascoli-
Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno successivo non
festivo.
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11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato sul Bollettino
ufficiale della regione Marche n. 17 del 18 febbraio 2010.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’U
O. personale di questa Zona territoriale (Telefono 0734/6252032-
6252009) oppure collegarsi al sito dell’azienda: www.asl11. marche.it

10E003634

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico disciplina di oftalmologia
del’ASL BI di Biella.

In esecuzione della deliberazione n. 202 del 23 marzo 2010 del
direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella ¢ indetto concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura dei seguenti posti:

due posti di dirigente medico, disciplina di oftalmologia.

Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia
di un documento di identita, scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato per integrale
nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 14 del 8 aprile 2010,
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla
voce Bollettino Ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all”Uf-
ficio Concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI -Via Marconi, 23
- 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11 -
telefono 015/3503547 o richiedere informazioni al seguente indirizzo di
posta elettronica: personale.giuridico@aslbi.piemonte.it

10E003610

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di laboratorio analisi chimico-cliniche e
microbiologia, presso ’A.S.L. CN2 di Alba Bra.

In esecuzione della determinazione n. 540/000/PER/10/0182
del 26 marzo 2010 ¢ indetto concorso pubblico per titoli ed esami ad
n. 1 posto di dirigente medico di laboratorio analisi chimico-cliniche
e microbiologia ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997 n. 483.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n.14 dell’8 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.0.C. Amm.ne del
personale della A.S.L. CN2 Alba-Bra, via Vida, 10 - 12051 Alba
Tel. 0173-316205/521.

10E003611

REGIONE PUGLIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
di struttura complessa c/o SER.T di Copertino, presso
I’Azienda sanitaria locale di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 753 del 16 marzo 2010,
¢ indetto, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992
e s.m.i. e dell’art. 10 della legge regionale 3 agosto 2006, n. 25 ¢
dell’art. 14 della legge regionale n. 4 del 25 febbraio 2010, avviso pub-
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blico per il conferimento di incarico di direttore di struttura complessa
presso il Dipartimento della dipendenze patologiche (SER.T.) — Sezione
dipartimentale n. 2 di Copertino, con possibilita di accesso ai profili
professionali dell’Area medica e dell’Area della dirigenza sanitaria non
medica delle discipline di seguito indicate:

Profilo Professionale Disciplina

Direttore medico Psichiatria;

Direttore medico Farmacologia e tossicologia clinica;

Direttore medico Organizzazione dei servizi sanitari di base;

Direttore biologo Patologia clinica;

Direttore chimico Tossicologia;

Direttore farmacista ~ Farmaceutica territoriale;

Direttore psicologo  Psicologia.

L’incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o per periodo piu breve.

Le domande di ammissione all’Avviso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale
Lecce - via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate esclu-
sivamente a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la
presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 62 dell’ 8 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale - Ufficio concorsi della ASL Lecce -
tel. 0832/215799 — 215890 — 215248 — dalle ore 11,30 alle ore 13,30
dei giorni dal lunedi al venerdi.

10E003636

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
medico di struttura complessa, disciplina chirurgia pedia-
trica, presso il P.O. di Casarano, presso I’Azienda sanita-
ria locale di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 599 del 3 marzo 2010, ¢
indetto, ai sensi dell’art. 5-fer del decreto legislativo n. 502/1992 e
s.m.i. e dell’art. 10 della legge regionale 3 agosto 2006, n. 25, avviso
pubblico per il conferimento di incarico di direttore medico di strut-
tura complessa della disciplina di chirurgia pediatrica presso il P.O. di
Casarano.

L’incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o per periodo piu breve.

Le domande di ammissione all’avviso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al Direttore generale della Azienda sanitaria locale
di Lecce - via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce devono essere inoltrate
esclusivamente a mezzo del servizio postale con raccomandata con
avviso di ricevimento entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presenta-
zione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 62 dell’8 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale -Ufficio concorsi della Asl Lecce -
tel. 0832/215799 - 215890 - 215248 - dalle ore 11,30 alle ore 13,30 dei
giorni dal lunedi al venerdi.

10E003637

Avviso pubblico per il conferimento incarico di direttore
medico struttura complessa, disciplina psichiatria, presso
il centro di salute mentale di Galatina, dell’Azienda sani-
taria locale di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 375 del 18 febbraio 2010, &
indetto, ai sensi dell’art. 15-fer del decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i.
e dell’art. 10 della legge regionale 3 agosto 2006, n. 25, avviso pubblico
per il conferimento di incarico di direttore medico di struttura complessa
della disciplina di psichiatria, presso il centro di salute mentale di Galatina.

L’incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o per periodo piu breve.

Le domande di ammissione all’avviso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al direttore generale dell’Azienda sanitaria locale
di Lecce, via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, devono essere inoltrate
esclusivamente a mezzo del servizio postale con raccomandata con
avviso di ricevimento entro il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per
la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 62 dell’8 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale - Ufficio concorsi della ASL Lecce -
tel. 0832/215799 - 215890 - 215248 - dalle ore 11,30 alle ore 13,30 dei
giorni dal lunedi al venerdi.

10E003641

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
di struttura complessa c¢/o SER.T di Galatina, dell’Azienda
sanitaria locale di Lecce.

In esecuzione della deliberazione n. 814 del 19 marzo 2010, ¢
indetto, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i.
e dell’art. 10 della legge regionale 3 agosto 2006, n. 25 e dell’art. 14 della
legge regionale n. 4 del 25 febbraio 2010, avviso pubblico per il confe-
rimento di incarico di direttore di struttura complessa presso il Diparti-
mento della dipendenze patologiche (SER.T.) - Sezione dipartimentale
n. 3 con sede presso il distretto socio-sanitario di Galatina, con possibilita
di accesso ai profili professionali dell’ Area medica e dell’ Area della diri-
genza sanitaria non medica delle discipline di seguito indicate:

Profilo Professionale Disciplina

Direttore medico Psichiatria;
Direttore medico Farmacologia e tossicologia clinica;
Direttore medico Organizzazione dei servizi sanitari di base;
Direttore biologo Patologia clinica;
Direttore chimico Tossicologia;
Direttore farmacista ~ Farmaceutica territoriale;

Direttore psicologo  Psicologia.

L’incarico ha durata da cinque a sette anni con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o per periodo piu breve.

Le domande di ammissione all’Avviso pubblico, redatte in carta
semplice, indirizzate al Direttore generale della Azienda sanitaria locale
Lecce - via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate esclu-
sivamente a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la
presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 62 dell’8 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale - Ufficio concorsi della ASL Lecce -
tel. 0832/215799 — 215890 — 215248 — dalle ore 11,30 alle ore 13,30
dei giorni dal lunedi al venerdi.

10E003642

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di assistente tecnico -
geometra Cat. C.

In esecuzione della deliberazione n. 82 del 1° febbraio 2010 ¢
indetto, presso I’ESTAV Sud-Est della Regione Toscana, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di assistente tecnico - geometra Cat. C.

11 vincitore sara assegnato a: Azienda USL N. 7 di Siena.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo raccoman-
data a.r., al direttore generale ESTAV Sud-Est, Piazzale Carlo Rosselli,
n. 24 - 53100 Siena, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* serie speciale «Concorsi ed Esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla suddetta procedura, ¢ stato pubblicato
sul Bollettino ufficiale della Regione Toscana - parte terza - n. 13 del
31 marzo 2010 e puo essere consultato sul sito Internet dell’ESTAV
Sud-Est, all’indirizzo: www.estav-sudest.toscana.it

Si precisa che ¢ previsto il pagamento di una tassa di concorso, non
rimborsabile, di Euro 10,00, da versare sul c.c.p. 91975219, intestato ad
ESTAV Sud-Est, Piazzale Carlo Rosselli, n. 24 - 53100 Siena, recante
la causale del versamento e che la relativa ricevuta deve essere allegata
alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad ESTAV Sud-Est - Uff. Con-
corsi (te 1. 0577 769523) nei giorni da lunedi a venerdi (ore 10/12).

10E003609

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente amministra-
tivo, presso I’Azienda U.S.L. 11 di Empoli.

E indetto un concorso pubblico per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di dirigente amministrativo presso 1I’Azienda USL
11 Empoli. Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei docu-
menti prescritti, devono essere spedite tramite il servizio postale entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, o consegnate
direttamente entro le ore 12 del medesimo giorno all’ufficio protocollo
dell’Azienda USL 11 Empoli. Il testo integrale del bando con I’indica-
zione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al suddetto con-
corso ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 15
del 14 aprile 2010.
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Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi al settore acqui-
sizione risorse umane dell’Azienda U.S.L 11 Empoli - via dei Cappuc-
cini n. 79 - 50053 Empoli (Firenze) - dalle ore 11 alle ore 13 nei giorni
feriali (0571-702512) oppure consultare il sito Internet www.usl11.tos.
it alla voce gare e concorsi.

10E003622

REGIONE UMBRIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico nel posto
di dirigente veterinario, direttore di struttura complessa,
disciplina sanita animale della USL n.1 di Citta di Castello.

E indetto presso 1’Azienda U.S.L. 1 di Citta di Castello della
regione Umbria un avviso pubblico per il conferimento di un incarico
nel posto di dirigente veterinario, direttore di struttura complessa, disci-
plina sanita animale.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Umbria, parte III, n. 15 del 6 aprile 2010.

La domanda e la documentazione ad essa allegata puo essere inol-
trata a mezzo del servizio pubblico postale al seguente indirizzo: Unita
Sanitaria Locale n° 1 - via L. Angelini n. 10 - 06012 Citta di Castello
(Perugia) in busta chiusa contenente 1’indicazione del concorso al quale
si intende padecipare.

La domanda e la documentazione ad essa allegata puo essere pre-
sentata anche all’Ufficio Protocollo della USL.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ Area Risorse Umane:
tel. 075 8509 567. Internet: www.asll.umbria.it

10E003608

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di programmatore - Cat.
C - riservato alle categorie protette ai sensi della legge
n. 68/1999, presso I’Azienda unita locale socio-sanitaria
n. 13, Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 286 del
23 marzo 2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di programmatore - cat. C-
riservato alle categorie protette ai sensi della legge n. 68/1999.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 30 del 9 aprile 2010.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al direttore
generale dell’Ulss 13 - via Mariutto n. 76 - 30035 Mirano (Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interes-
sati potranno rivolgersi al Dipartimento risorse umane e materiali
dell’Azienda unita locale socio-sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi - via
XXIX Aprile n. 2 - 30031 Dolo (Venezia) - Tel. 041/5133369, oppure
potranno consultare il sito internet: www.ulss13mirano.ven.it

10E003635

Avviso pubblico per P’attribuzione del seguente incarico
quinquennale: direttore di struttura complessa U. O.
famiglia ed eta evolutiva - Distretto 01 Venezia centro
storico a rapporto esclusivo, presso ’Azienda unita locale
socio-sanitaria 12 Veneziana.

E indetto, presso I’Azienda unita locale socio-sanitaria 12 Vene-
ziana, avviso pubblico per I’attribuzione del seguente incarico quin-
quennale: direttore di struttura complessa U.O. famiglia ed eta evolutiva
- Distretto 01 Venezia centro storico a rapporto esclusivo.

11 termine per la presentazione delle domande, redatta su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Veneto n. 30 del 9 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. risorse umane
- Ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 12 Veneziana, sita in via Don
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre (Venezia), tel. 041/2608776 -
041/2608801 dalle ore 10 alle ore 12 (sito Internet www.ulssl2.ve.it).

10E003587

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico ruolo: sani-
tario profilo professionale: medici posizione funzionale:
dirigente medico area: medica e delle specialita mediche
disciplina: medicina interna, presso I’Azienda unita locale
socio-sanitaria n. 9 di Treviso.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale 4 marzo
2010, n. 192, ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico ruolo:
sanitario profilo professionale: medici, posizione funzionale: dirigente
medico

area: medica e delle specialita mediche, disciplina: medicina
interna, presso 1’Azienda unita locale socio-sanitaria n. 9 di Treviso.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
indirizzate al direttore generale dell’ Azienda U.L.S.S. n. 9 della regione
del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio termine del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per
estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, all’ufficio proto-
collo dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Requisiti specifici per la partecipazione:
1. laurea in medicina e chirurgia;

2. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equi-
pollente o affine;

3. iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello di
scadenza del bando;

Nota bene: Il bando di concorso di cui sopra ¢ stato pubblicato in
forma integrale sul Bollettino ufficiale della Regione del Veneto n. 30
del 9 aprile 2010.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche nel sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi alla U.O. concorsi - Sede ex partita .V.A. n. M.E. - via Ter-
raglio, 58 - 31022 Preganziol — Treviso, tel. 0422323503/04/05/06/07
dalle ore 9,30 alle ore 12,30.

10E003590
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di pediatria, presso ’Azienda
U.L.S.S. n. 7 - Pieve di Soligo.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, o un sabato,
il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo. Il testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione del Veneto n. 30 del 9 aprile 2010.

11 bando integrale ed il modello della domanda di partecipazione
sono inseriti nel sito aziendale - sezione concorsi: www.ulss7.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Neve di Soligo (Treviso)
- tel. 0438/664303-425-500.

10E003606

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente amministrativo per
I’Unita operativa bilancio del dipartimento, risorse finan-
ziarie e tecniche, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta
Padovana» di Cittadella.

Con deliberazione n. 130 del 11 febbraio 2010 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di un dirigente amministrativo per 1’Unita operativa bilancio del
dipartimento, risorse finanziarie ¢ tecniche, presso 1’Azienda U.L.S.S.
n. 15 «Alta Padovanay di Cittadella.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

11 testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 30 del 9 aprile 2010.

Il bando e il fac-simile della domanda di partecipazione sono
disponibili sul sito internet www.ulss15.pd.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. affari generali e
legali, programmazione e acquisizione delle risorse umane dell’Az.
ULSS n. 15 - tel. 0499324267 (dal lun. al ven. - ore 9-13).

10E003607

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale
sanitario - infermiere - categoria D, presso I’Azienda
U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovana».

Con deliberazione n. 221 del 11 marzo 2010 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di un collaboratore professionale sanitario - infermiere - Cat. D,
presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovanax.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

11 testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 30 del 9 marzo 2010.

Il bando e il fac-simile della domanda di partecipazione sono
disponibili nel sito Internet www.ulsslS.pd.it
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Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. affari generali e
legali, programmazione e acquisizione delle risorse umane dell’ Azienda
ULSS n. 15 - tel. 0499324267 (dal lunedi al venerdi - ore 9 -13).

10E003619

Concorso pubblico ad un posto di infermiere ed avvisi per
Pattribuzione di incarichi di direttore di struttura com-
plessa presso I’Azienda U.L.S.S. n. 20 di Verona.

Sono indetti i seguenti avvisi/concorsi pubblici:

avviso per il conferimento dell’incarico di dirigente medico -
disciplina di medicina interna, direttore dell’U.O.C. medicina generale;

avviso per il conferimento dell’incarico di dirigente medico -
disciplina di ginecologia e ostetricia, direttore dell’U.O.C. ostetricia e
ginecologia;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di un collaboratore professionale sanitario - infermiere,
categoria D.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I candidati che intendono partecipare a piu concorsi dovranno
presentare distinte domande, ciascuna corredata della documentazione
prescritta.

I testi integrali dei suddetti bandi/avvisi sono stati pubblicati nel
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 28 del 2 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale degli avvisi
e del bando di concorso, rivolgersi al servizio programmazione e acqui-
sizione risorse umane dell’Azienda U.L.S.S. di Verona.

I1 bando e gli avvisi sono altresi disponibili nel sito Internet www.
ulss20.verona.it, nella sezione «concorsi».

10E003621

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico, disciplina di anestesia e rianimazione - pro-
filo professionale medici; area della medicina diagnostica
e dei servizi - presso 1’Unita locale socio-sanitaria n. 2 di
Feltre.

Presso I’Unita locale socio sanitaria n. 2 di Feltre (Belluno) ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente
medico disciplina di anestesia e rianimazione (profilo professionale
medici; area della medicina diagnostica e dei servizi).

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 30 del 9 aprile 2010.

La data di scadenza di presentazione delle domande ¢ fissata per
le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’U.L.S.S. n. 2 di Feltre (Belluno) telefono 0439/883586-883693.

11 testo del bando ¢ altresi disponibile consultando il sito internet:
www.ulssfeltre.veneto.it

10E003643
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI ASTI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D - ingresso D1 - profilo professio-
nale, esperto di processi, posizione di lavoro «Esperto per
le attivita di informazione e comunicazione», con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e pieno.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di categoria D - ingresso D1 - profilo
professionale «Esperto di processi», posizione di lavoro «Esperto per
le attivita di informazione e comunicazione» con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e pieno da destinare a responsabile U.O. «Infor-
mazione, comunicazione ed eventi».

Requisiti: laurea triennale o laurea specialistica (nuovo ordina-
mento) o diploma di laurea (vecchio ordinamento) e iscrizione all’or-
dine dei giornalisti.

Scadenza bando: ventesimo giorno dalla data della pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

L’avviso della data e della sede delle prove d’esame sara pubbli-
cato all’Albo camerale e nel seguente sito Internet: www.at.camcom.it

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio affari legali e
gestione risorse umane, da lunedi a venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12,30
(telefono 0141/535106-269); copia del bando e del fac-simile di
domanda sono reperibili nel sito: www.at.camcom.it

10E003645

CAMERA DI COMMERCIO DI SIENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti, di cui uno riservato al
personale interno, di categoria C, posizione economica Cl,
profilo professionale assistente amministrativo - speciali-
stico, C.C.N.L. comparto regioni e autonomie locali.

E indetto presso la Camera di commercio di Siena un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato, di
due posti, di cui uno riservato al personale interno, di categoria C, posi-
zione economica C1, profilo professionale assistente amministrativo -
specialistico, C.C.N.L. comparto regioni e autonomie locali.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suddetto concorso, ¢ pubblicato nel sito
Internet della Camera di commercio di Siena all’indirizzo: www.
si.camcom.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane della
Camera di commercio di Siena, tel. 0577/202535-550530-542.

10E003623

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Concorso, per titoli ed esame colloquio, per I’attribuzione
di un assegno di ricerca della durata di sei mesi

11 centro di ricerca per la genomica e la postgenomica animale e
vegetale - Fiorenzuola d’Arda (Piacenza) - ha indetto un concorso, per
titoli ed esame colloquio, per I’attribuzione di un assegno di ricerca
della durata di sei mesi eventualmente prorogabili che ha come tema-
tica: «Tracciabilita molecolare per la tutela e la valorizzazione delle
produzioni agro-alimentari lungo le filiere». Copia integrale del bando,
con i relativi allegati, ¢ reperibile nel sito: www.entecra.it (lavoro/for-
mazione) e presso la sede del centro.

Le domande di partecipazione al bando di selezione dovranno
essere presentate direttamente o spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento al CRA - Centro di ricerca per la genomica e la
postgenomica animale e vegetale, via S. Protaso n. 302 - 29017 Fio-
renzuola d’Arda (Piacenza), entro e non oltre il trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

10E003577

Concorso, per titoli ed esame colloquio, per I’attribuzione
di un assegno di ricerca della durata di sei mesi

11 centro di ricerca per la genomica e la postgenomica animale e
vegetale - Fiorenzuola d’Arda (Piacenza) - ha indetto un concorso, per
titoli ed esame colloquio, per I’attribuzione di un assegno di ricerca
della durata di sei mesi eventualmente prorogabili che ha come tema-
tica: «Marcatori molecolari per la tracciabilita di specie e genotipi».
Copia integrale del bando, con i relativi allegati, ¢ reperibile nel sito:
www.entecra.it (lavoro/formazione) e presso la sede del centro.

Le domande di partecipazione al bando di selezione dovranno
essere presentate direttamente o spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento al CRA - Centro di ricerca per la genomica e la
postgenomica animale e vegetale, via S. Protaso n. 302 - 29017 Fio-
renzuola d’Arda (Piacenza), entro e non oltre il trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

10E003578

Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli e colloquio,
finalizzata alla formazione di elenchi di personale, da
assumere con contratto di lavoro a tempo determinato,
idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo pro-
fessionale di tecnologo - III livello, per le esigenze dell’am-
ministrazione centrale nell’area informatica.

Si comunica che ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ente e mediante inserimento sul sito internet
del C.R.A. www.entecra.it - sezione concorsi, il bando di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi
di personale, da assumere con contratto di lavoro a tempo determinato,
idoneoall’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo professionale di
tecnologo - III livello per le esigenze dell’amministrazione centrale
nell’area informatica.

10E003656
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Avviso relativo alle rettifiche ed integrazioni al bando del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di colla-
boratore tecnico, enti ricerca - VI livello.

Si comunica che sono state apportate rettifiche ed integrazioni al
bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di collabo-
ratore tecnico, enti ricerca - VI livello - codice concorso 05-CTER, il
cui awiso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 27 del 6 aprile 2010. Dette rettifiche ed integrazioni sono state
pubblicate sul sito istituzionale del Consiglio per la ricerca e la speri-
mentazione in agricoltura www.entecra.it - Sezione lavoro/formazione.

Sono conseguentemente riaperti i termini per la presentazione delle
domande, che scadranno il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente avviso di rettifiche ed integrazioni nella Gazzetta Ufficiale.

10E003657

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA -
PCM

CENTRO DI RICERCA PER LA PRODUZIONE DELLE CARNI E IL
MIGLIORAMENTO GENETICO

Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, finaliz-
zata al conferimento di un assegno di ricerca da svolgersi
presso il centro di ricerca per la produzione delle carni ed
il miglioramento genetico di Monterotondo.

Il CRA - Centro di ricerca per la produzione delle carni ed il
miglioramento genetico di Monterotondo (Roma) indice una selezione
pubblica, per titoli ed esame colloquio, finalizzata al conferimento di un
assegno di ricerca (cod. AR 1/2010) della durata di ventiquattro mesi
per lo svolgimento della tematica di ricerca: miglioramento genetico
di razze autoctone a limitata diffusione con particolare attenzione alla
valorizzazione dei loro prodotti, al miglioramento dei caratteri pro-
duttivi e al benessere animale, da svolgersi nell’ambito del progetto
di ricerca «Valorizzazione della razza ovina Alpagota per il migliora-
mento dell’economia montana» (VAL.BIODIV.OVI) finanziato dal
Mi.P.A.A.F.con decreto ministeriale 27148/7303/2009.

Il testo integrale del bando con i relativi allegati sara pubblicato nel
seguente sito Internet: www.entecra.it

Le domande di partecipazione alla predetta selezione pubblica,
devono essere presentate o fatte pervenire al CRA - Centro di ricerca
per la produzione delle carni ed il miglioramento genetico - via Salaria
n. 31 - 00015 Monterotondo Scalo (Roma), con le modalita stabilite nel
bando relativo, entro e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

10E003625

ISTITUTO SUPERIORE PER LA PROTEZIONE
E LA RICERCA AMBIENTALE

Selezione per titoli e colloquio, per il conferimento di un
assegno di ricerca per titolari di laurea in scienze biolo-
giche, nell’area scientifica riguardante «l’acquacoltura
responsabile».

E indetta una selezione per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea in scienze biologiche,
nell’area scientifica riguardante «l’acquacoltura responsabile».

Requisiti:

Possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei paesi
dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in scienze biologiche o titolo dichiarato equipollente, con-
seguita presso un’Universita italiana o estera. In quest’ultimo caso tale
titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base
ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui all’art. 332 del
testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

b) esperienza nella conservazione della biodiversita in acqua-
coltura, riproduzione delle specie ittiche a fini di allevamento e
ripopolamento;

¢) conoscenza approfondita sulla biologia delle specie ittiche
oggetto d’acquacoltura;

d) esperienza tecnico-pratica nella riproduzione, allevamento e
gestione delle specie ittiche marine oggetto d’acquacoltura;

e) conoscenza delle tecniche di processamento ed analisi dei
campioni istologici su tessuti di pesci;

/) ottima conoscenza del pacchetto office;
g) buona conoscenza, parlata e scritta, della lingua inglese;

h) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai citta-
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli stati
membri della Comunita europea;

i) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I’impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti, e dimostrati i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1. collaborazione ad attivita di ricerca scientifica, presso univer-
sita o enti di ricerca sul mare;

2. documentata attivita di ricerca in relazione all’attinenza scien-
tifica nella quale si svolge la selezione;

3. le pubblicazioni scientifiche.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Durata: I’assegno, eventualmente rinnovabile,
avra una durata di nove mesi.

Sede: ISPRA di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.345,00.

Per ulteriori informazioni si potra contattare I’ISPRA di Roma al
seguente numero telefonico 06/50074890;

10E003579
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DIARI

AUTORITA GARANTE
DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della selezione pub-
blica di quattro laureati con formazione giuridica da
assumere in qualita di funzionari, con contratto a termine
della durata di tre anni.

I calendario degli esami e I’avviso della pubblicazione sul sito
Internet dell’ Autorita dell’esito della fase preliminare di valutazione
delle domande di partecipazione alla selezione di quattro laureati con
formazione giuridica da assumere in qualita di funzionari, con contratto
a termine di durata triennale (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4" serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 91 del
16 novembre 2007), saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami» del 28 maggio
2010.

10E003659

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della selezione pub-
blica di quattro giovani laureati con formazione giuridica
da assumere con contratto a termine della durata di tre
anni.

11 calendario degli esami e 1’avviso della pubblicazione sul sito
Internet dell’ Autorita dell’esito della fase preliminare di valutazione
delle domande di partecipazione alla selezione di quattro giovani lau-
reati con formazione giuridica da assumere con contratto a termine di
durata triennale, avente finalita di specializzazione (Bando pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4” serie speciale - «Concorsi
ed esami» n. 91 del 16 novembre 2007), saranno pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale «Concorsi ed esami»
del 28 maggio 2010.

10E003660

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della selezione pub-
blica di due impiegati da assumere con contratto a ter-
mine, della durata di tre anni, per lo svolgimento di man-
sioni operative.

I calendario degli esami e I’avviso della pubblicazione sul sito
Internet dell’Autorita dell’esito della fase preliminare di valutazione
delle domande di partecipazione alla selezione di due impiegati da
assumere con contratto a termine, della durata di tre anni, per lo svolgi-
mento di mansioni operative (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 91 del
16 novembre 2007), saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami» del 28 maggio
2010.

10E003661

BANCA D’ITALIA

Avviso relativo alla convocazione alle prove dei concorsi per
I’assunzione di:- Lett. A : 30 Coadiutori con orientamento
nelle discipline economico-aziendali - Lett. da C a L :
coadiutori con orientamento nelle discipline economico-
politiche per le strutture di ricerca economica territoriale
presso le Filiali. (Bando del 19 gennaio 2010).

Vista la previsione di cui all’art. 6 del bando di concorso del
19 gennaio 2010 (“Convocazioni”), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4°* serie speciale “Concorsi ed esami” n.7 del
26 gennaio 2010, si comunica che:

considerato il numero di domande pervenuto per il concorso di
cui alla lettera A (30 Coadiutori con orientamento nelle discipline eco-
nomico-aziendali), superiore alle 1.000 unita (tot. 5.212 candidature),
il test preselettivo di cui all’art. 5 del bando si svolgera nei giorni
3-4 giugno 2010 presso il Centro Nazionale di Selezione e Recluta-
mento dell’Arma dei Carabinieri, Viale Tor di Quinto 153 - Roma,
secondo il calendario di seguito indicato:

3 giugno 2010 - ore 8:30: candidati il cui cognome va da AB a CU;
3 giugno 2010 - ore 14:30: candidati il cui cognome va da D’A a KH;
4 giugno 2010 - ore 8:30: candidati il cui cognome va da LA a PE;

4 giugno 2010 - ore 14:30: candidati il cui cognome va da PI a
ZU.

Per i concorsi di cui alle lettere da C ad L (Coadiutori con orien-
tamento nelle discipline economico-politiche da destinare all’alimen-
tazione delle strutture di ricerca economica territoriale presso le Filiali
della Banca d’Italia) la prova scritta, di cui all’art. 7 del bando, si
terra il giorno 18 Maggio 2010 presso I’Hotel “Ergife”, via Aurelia
617/619 - Roma, con convocazione dei candidati alle ore 10:00.

Si rammenta che per lo svolgimento dei test e della prova scritta
non sara consentito il ricorso a manuali o appunti di alcun genere. E’
consentito, per la prova scritta, I’uso di calcolatrici non programmabili
e I'utilizzo soltanto di penne a inchiostro blu o nero.

Tutti i nominativi di coloro che sono ammessi alle prove vengono
pubblicati sul sito internet della Banca all’indirizzo www.bancaditalia.
it. almeno 15 giorni prima dello svolgimento delle stesse. Ai sensi di
quanto previsto dall’art. 4, commi 8 e 10 del bando, coloro che venis-
sero esclusi dalla presente convocazione riceveranno una specifica
comunicazione in tal senso.

L’ammissione alle prove avverra con la pitl ampia riserva in ordine
all’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto, non
costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichiarato
nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso dei
suddetti requisiti.

In occasione dello svolgimento del test del concorso di cui alla
lettera A (30 Coadiutori con orientamento nelle discipline economico-
aziendali) saranno comunicati: g) il giorno a partire dal quale saranno
pubblicati sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it i
risultati conseguiti da ciascun candidato; b) il giorno e il luogo di effet-
tuazione della prova scritta di cui all’art. 7 del bando di concorso. I
candidati ammessi a sostenere la successiva prova scritta di cui all’art. 7
riceveranno anche convocazione scritta all’indirizzo indicato nella
domanda.

Per sostenere il test di cui alla lett. A o la prova scritta di cui alle
lett. da C ad L i candidati dovranno esibire, ai sensi dell’art. 8 del
bando, uno dei documenti di riconoscimento di cui all’art. 35 D.P.R.
n.445/2000. I cittadini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono
essere muniti di documento equipollente. Il documento deve essere in
corso di validita secondo le previsioni di legge. Sono esclusi i candidati
non in grado di esibire alcuno dei suddetti documenti.

Roma, 22 aprile 2010

per delegazione del Direttore Generale: SANNUCCI - PICCIALLI

10E003710
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MINISTERO DELL’INTERNO

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’ AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Avviso relativo alla prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, a centotrenta posti per ’accesso al
profilo professionale di assistente informatico, area fun-
zionale seconda, fascia retributiva F2 del ruolo del perso-
nale dell’ Amministrazione civile dell’Interno, indetto con
decreto ministeriale 22 dicembre 2009.

Nel Supplemento straordinario alla presente Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - sono pubblicati 1 quesiti a rispo-
sta multipla sui quali vertera la prova preselettiva di cui all’art. 5 del
bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 99 del 29 dicembre 2009, relativo al concorso pubblico,
per esami, a centotrenta posti per 1’accesso al profilo professionale di
assistente informatico, area funzionale seconda, fascia retributiva F2 del
ruolo del personale dell’Amministrazione civile dell’Interno, indetto
con decreto ministeriale 22 dicembre 2009.

Si comunica che la prova preselettiva sopra citata si svolgera a
Roma il 28 maggio 2010.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed Esami» -
del 18 maggio 2010 sara reso noto ’indirizzo della sede e le modalita
di svolgimento della suddetta prova.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

I quesiti e le comunicazioni relative al citato concorso sono pubbli-
cati anche nel sito internet del Ministero dell’Interno http.i/concorsiciv.
interno.it

10E003602

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario delle prove d’esame, relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo, fascia degli associati, presso la
facolta di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/09
- Meccanica agraria.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compara-
tiva indetta con decreto rettorale n. 873 del 13 giugno 2008, Gazzetta
Ufficiale n. 48 del 20 giugno 2008, per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di ruolo, fascia degli associati, presso la facolta
di agraria, settore scientifico-disciplinare AGR/09 - Meccanica agraria,
si svolgeranno presso i locali del dipartimento di scienze alimentari,
agro-ingegneristiche, fisiche, economico-agrarie e del territorio - area di
ingegneria agraria, via Brecce Bianche, Ancona, secondo il calendario
che segue:

discussione titoli e sorteggio prova didattica: il giorno 22 giu-
gno 2010, dalle ore 10;

prova didattica: il giorno 23 giugno 2010, dalle ore 10.

10E003651
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(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione €  9,64) -semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63) -semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione €  7,65) -semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 90,00
TipoF  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93) - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46) - semestrale € 431,00
Tipo F1  Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli

delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 264,45) - annuale € 682,00
(di cui spese di spedizione € 132,22) - semestrale € 357,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 2010.

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,0
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione S 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 52 SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 127,00)
(di cui spese di spedizione € 73,20) - annuale € 295,00
-semestrale € 162,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,40)
(di cui spese di spedizione € 20,60) - annuale € 85,00
-semestrale € 53,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione)
I.V.A. 20% inclusa € 1,00
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 190,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 180,50
I.V.A. 4% a carico dell’Editore € 18,00

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste diinvio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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