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Comune di Barberino di Mugello, Comune di
Borgo San Lorenzo, Comune di Marradi,
Comunita Montana Mugello presso
Comune di Borgo San Lorenzo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di assistente ammini-
strativo - categoria B3, presso il comune di Firenzuo-
la. (10E004222)........ ... ...

Comune di Bresso:

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di
una graduatoria per I’assunzione a tempo determinato
di assistenti sociali, categoria D, posizione economica
Lo (T-T0EFIS) ..o oo

Comune di Castel Guelfo di Bologna:

Selezione pubblica per esami per un posto di «Istrut-
tore Tecnico» Categoria C posizione economica C1 (7-
JOEFO) . . o e

Comune di Castiglion Fiorentino:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di due posti di agente di polizia municipale a tempo pie-
no ed indeterminato, categoria C, posizione economica
C.l. (T-10EF19) ... oo

Comune di Cattolica:

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di
una graduatoria per 1’assunzione di personale stagiona-
le - a tempo determinato o per eventuali assunzioni a
tempo indeterminato con la qualifica di agente di po-
lizia municipale - categoria C - posizione economica
Cl. (10E004202) .. ... .\

Comune di Cori:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di un’unita di personale di categoria B3, a tempo
pieno ed indeterminato, con la qualifica di autista scuo-
labus. (10E100040) . .......... ... ... ... ..

Comune di Merone:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura,
di un posto di istruttore tecnico/geometra - categoria
C1 - area tecnica. (10E004208)...................

Comune di Pietrasanta:

Avviso di riapertura dei termini per il concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale
di specialista tecnico - categoria D - posizione econo-
mica D1 del C.C.N.L. (10E004207) ... ............
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Comune di Rapolano Terme:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato presso il Comune di
Monteroni d’Arbia di un «Collaboratore Professionale
Amministrativo» - Categoria B3. (T-10EF17) . ... ...

Comune di Rosora:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato € con occupazione
a tempo parziale (50% dell’orario) di un istruttore
amministrativo - Categoria C - posizione economica
Cl. (10E004199).. ... ... ''i i

Comune di Solofra:

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
un posto di istruttore amministrativo a tempo indeter-
minato e part-time al 50%, categoria C, posizione eco-
nomica C1. (10E004200). . ......................

Comune della Spezia:

Procedura selettiva, per esami, per un posto di istrut-
tore professionale - addetto alla comunicazione - cate-
goria C - posizione economica 1. (10E004203) . .. . ..

Comune di Trentinara:

Riapertura dei termini al concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
part-time, di un posto di collaboratore amministrativo-
addetto CED - categoria B - posizione economica B4,
dell’area amministrativa. (10E004135).............

Consorzio intercomunale di servizi di

Orbassano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di 1 posto di assistente sociale - categoria
D1. (10E004315). ...\

Provincia di Como:

Avviso di mobilita ai sensi art. 30, D. Lgs.
n. 165/2001, per la copertura di un posto a tempo in-
determinato pieno di specialista direttivo amministrati-
vo (ctg. D1) per il Servizio politiche attive del lavoro.
(Determina dirigenziale n. 520 del 28 aprile 2010). (7-
J0EFI6) ..\ oot

Unione Tresinaro Secchia:

Concorso, per esami, per 1’assunzione a tempo inde-
terminato, pieno o parziale, di quattro agenti di polizia
municipale - categoria C. (10E004223). .. ..........
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE
ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera Arcispedale «S. Maria
Nuova» di Reggio Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di ematologia ed un posto di di-
rigente medico di direzione medica di presidio ospe-
daliero, da assegnare alla struttura complessa statistica,

qualita, studi clinici. (10E004147) ................ Pag.

Azienda ospedaliera «Mellino Mellini» di
Chiari:

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabo-
ratore tecnico professionale addetto al sistema informa-

tivo aziendale, categoria D. (10E004161)........... Pag.

Azienda ospedaliera di Padova:

Avviso pubblico per conferimento di incarico di-
rettore di struttura complessa U.O.C., qualita e accre-
ditamento profili professionali dirigenti sanitari, ruolo
sanitario discipline previste dal decreto ministeriale
30 gennaio 1998 e s.m.i., per I’accesso al secondo li-
vello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del

servizio sanitario nazionale. (10E004132) .......... Pag.

Azienda ospedaliero-universitaria di Ferrara:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario - ostetrica e con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ope-

ratore tecnico di farmacia (categoria B). (10E004158).  Pag.

Azienda ospedaliero-universitaria di Parma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore professionale sanitario - personale in-

fermieristico - infermiere - cat. D. (10E004234). . . . .. Pag.

Azienda ospedaliero-universitaria «San
Giovanni Battista» di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico -

Neurochirurgia. (10E004162) ... ................. Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico -

Recupero e rieducazione funzionale. (10E004163).... Pag.

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di direzione di S.C. a tempo determinato della S.C.
gastroenterologia del presidio ospedaliero S. Gio-
vanni Antica sede, afferente al dipartimento 6 «me-
dicina» dell’A.O.U. San Giovanni Battista di Tori-

N0. (10EO04165) .. ..\ Pag.
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Azienda ospedaliero-universitaria «San Luigi
Gonzaga» di Orbassano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di tre posti di operatore socio sanitario (cat.
BS) (10E004139) .. ... ...,

Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quindici posti di collaboratore professionale sani-
tario - infermiere, cat. D, a tempo pieno. (10E004219)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessivi quattro posti di dirigente medico in
discipline varie. (10E004238)....................

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di
Pavia:

Concorso pubblico per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto nel profilo di dirigente medico,
presso la S.C. di pronto soccorso. (10E004156) . . . . ..

Istituto nazionale di riposo e cura per anziani
V.E. II - Ancona:

Concorso pubblico per due posti di dirigente medico
per I’U.O. di chirurgia generale e patologia chirurgica
(disciplina chirurgia generale). (10E004214) ... .....

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il
conferimento di un incarico quinquennale presso il
polo scientifico tecnologico «N. Masera» di direttore
biologico per I’U.O. complessa del Centro di ricerca
traslazionale nutrizione ed invecchiamento (disciplina
biochimica clinica). (10E004215).................

Istituto nazionale per la ricerca sul cancro di
Genova:

Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, per
I’assegnazione di una borsa di studio di formazione e
specializzazione in campo oncologico per laureati, da
svolgersi presso la struttura complessa oncologia me-
dica A, nell’ambito del progetto in parte finanziato dal
Rotary Club Genova Centro Storico sul tema «carci-
noma mammario in gravidanza e strategie per la pre-
servazione della fertilita in donne candidate a terapia
coadiuvante». (10E004154). . ....................

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione, a tempo indeterminato, di un dirigente medi-
co, area medicina diagnostica e dei servizi, disciplina
di neuro fisiopatologia da assegnare esclusivamente
alle strutture afferenti la sanita penitenziaria, presso
I’azienda sanitaria locale n. 3 «Genovese» di Geno-
Va. (10E004226) .. ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico,
area medica e delle specialita mediche e disciplina di
dermatologia e venereologia, da assegnare esclusiva-

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

85

85

85

85

86

86

86

86




18-5-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 39

mente alle strutture afferenti la sanita penitenziaria,
presso 1’azienda sanitaria locale n. 3 «Genovese» di
Genova. (10E004227) ... .o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assun-
zione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico,
area medicina diagnostica e dei servizi e disciplina di
criminologia clinica con indirizzo medico psicologico
e psichiatrico forense, da assegnare esclusivamente
alle strutture afferenti la sanita penitenziaria, presso
I’azienda sanitaria locale n. 3 «Genovese» di Geno-
Va. (10E004228) ...\ oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione, a tempo indeterminato, di un dirigente medi-
co, area medica e delle specialita mediche e discipli-
na di medicina interna, da assegnare esclusivamente
alle strutture afferenti la sanita penitenziaria, presso
I’azienda sanitaria locale n. 3 «Genovese» di Geno-
va. (10E004229) .. ... ... .. ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico,
area medica e delle specialita mediche e disciplina
di oncologia, da assegnare esclusivamente alle strutture
afferenti la sanita penitenziaria, presso 1’azienda sanita-
ria locale n. 3 «Genovese» di Genova. (10E004230) . .

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente am-
ministrativo per il servizio affari generali e legali, pres-
so I’azienda sanitaria locale della provincia di Monza e
Brianza. (10E004217)................c.ccoouo...

Avviso di stabilizzazione riservato al perso-
nale precario non dirigenziale del’ASL di Bre-
SCia (10E004235). . . oo oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di categoria C - assistente ammi-
nistrativo presso 1’azienda sanitaria locale di Mila-
No. (10E004236) .. ... oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di categoria C - assistente tecnico
programmatore, presso 1’azienda sanitaria locale di Mi-
lano. (10E004237)...... ...,

Regione Sardegna:

Concorso pubblico, per esami e per titoli, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente sani-
tario - profilo professionale medico nella disciplina di
ematologia, presso I’A.S.L. di Oristano. (10E004164).

Modifica e riapertura dei termini per la presentazio-
ne delle domande di partecipazione per il conferimento
di incarichi quinquennali di direzione di struttura com-
plessa, un incarico di direttore di distretto - distretto di
Olbia, ed un incarico di direttore di distretto - distretto
di Tempio Pausania. (10E004224). ................

Regione Toscana:

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico - disciplina di radio-
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diagnostica - per la direzione della struttura complessa
U.O. radiodiagnostica - area della medicina diagnostica
e dei servizi, presso il P.O. di Piombino, azienda U.S.L.
n. 6 di Livorno. (T-10EG4)......................

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di
n. 1 incarico quinquennale di dirigente medico - disci-
plina: medicina nucleare - per la direzione della strut-
tura complessa: U.O. Medicina nucleare del P.O. di
Livorno - azienda U.S.L. 6 di Livorno. (7-10EG5) . . .

Selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico di dirigente medico nella disciplina di cardiologia
(area medica e delle specialita mediche) per la direzio-
ne della U.O. Diagnostica e interventistica del cuore e
dei vasi (unita operativa a valenza aziendale), presso
I’azienda U.S.L. 3 di Pistoia. (7T-10EG25) ..........

Regione Umbria:

Concorsi pubblici a due posti di dirigente medico -
disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza per la Casa di reclusione di Spoleto e sei posti di
psicologo dirigente - disciplina di psicoterapia, presso
’azienda sanitaria locale n. 3 di Spoleto. (10E004155)

Regione Veneto:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di
direttore di struttura complessa U.O.C. direzione me-
dica ospedaliero «Immacolata Concezione» di Piove
di Sacco disciplina direzione medica di presidio ospe-
daliero - profilo professionale medici ruolo sanitario -
(area di sanita pubblica). (10E004143).............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale sanitario
- categoria D (personale tecnico sanitario - tecnico au-
diometrista), presso 1’azienda unita locale socio-sanita-
ria n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene. (10E004160) . . . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, presso I’U.L.S.S.
n. 5 «Ovest Vicentino» di Arzignano. (10E004157). . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di assistente
amministrativo - cat. C, riservato alle categorie protette
ai sensi della legge n. 68/1999, presso 1’azienda unita
locale socio sanitaria n. 13 di Mirano. (10E004159). . .
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Banca d’Italia:

Avviso relativo al concorso per 1’assunzione in espe-
rimento di 40 vice assistenti (10E004313) .. ........

Arpa Molise:

Selezione pubblica per la copertura di un posto a
tempo indeterminato part-time pari a venti ore settima-
nali di assistente tecnico, addetto stampa, cat. C, riser-
(10E004141). . . .. ...
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Azienda pubblica di servizi alla persona ITIS
di Trieste:

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
del concorso pubblico ad un posto di esperto sanita-
110 (10EQ04252). .. .o

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Latina:

Concorso pubblico per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e pieno, nella categoria
giuridica D3 - posizione economica D3, profilo profes-
sionale funzionario, esperto in progettazione e sviluppo
locale. (10E004146)
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Agenzia autonoma per la gestione dell’albo dei
segretari comunali e provinciali:

Fissazione della data della prova preselettiva del
concorso pubblico, per esami, per I’ammissione di due-
centosessanta borsisti al quinto corso - concorso selet-
tivo di formazione per il conseguimento dell’abilitazio-
ne richiesta ai fini dell’iscrizione di duecento segretari
comunali nella fascia iniziale dell’Albo dei segretari
comunali ¢ provinciali. (10E004133) ..............

Comune di Pompei:

Calendario delle prove scritte del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente settore AA. demografici, di un posto di diri-
gente del settore AA finanziari e un posto di dirigente
del settore tecnico. (10E004140). .................

Ministero dell’economia e delle finanze:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico uni-
tario, per esami, per I’ammissione di 13 borsisti al per-
corso formativo per I’accesso a 10 posti di dirigente, e
il reclutamento di 100 funzionari della terza area, fascia

retributiva F1. (10E004232) . ....................
Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO
PER LE POLITICHE DEL PERSONALE

DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE
STRUMENTALI E FINANZIARIE:

Diario della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per esami, a centotrenta posti di assistente in-
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formatico, area funzionale seconda, fascia retributiva
F2, del ruolo del personale dell’ Amministrazione civile
dell’Interno, indetto con decreto ministeriale 22 dicem-
bre 2009. (10E004216) . ........................

Regione Emilia-Romagna:

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un po-
sto di assistente amministrativo - cat. C, presso 1’azien-
da USL di Parma. (10E004142)

Universita Europea di Roma:

Diario della prova di esame della procedura di va-
lutazione comparativa ad un posto di professore di II
fascia - Ambito di Giurisprudenza - settore scientifico-
disciplinare TUS/15 - Diritto Processuale Civile. (7-
TOEIIS). . oo e

Universita di scienze gastronomiche:

Diario delle prove di esame della procedura di va-
lutazione comparativa ad un posto di docente univer-
sitario di II fascia, settore scientifico-disciplinare M-
FIL/04 - Estetica. (10E004201)...................

Universita di Torino:

Diario delle prove di esame della procedura di valu-
tazione comparativa per ricercatore universitario presso
la facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-
disciplinare BIO/17 (10E004211).................

ERRATA-CORRIGE

Avviso relativo alla modifica della commissione giudi-
catrice per la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ordinario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/10 (rif. 1027), presso la facolta
di ingegneria dell’Universita di Roma «Tor Verga-
tan. (10E004251). ... ... ... . ...

Comunicato concernente 1’avviso relativo all’assunzi-
ne di due minorati della vista abilitati alle mansioni
di centralinista telefonico, mediante la richiesta di
avviamento alle Amministrazioni provinciali - ser-
vizio collocamento obbligatorio di competenza
presso il Ministero della giustizia. (10E004314) . .
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Modifica dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili
di Gian Marco Committeri

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto del 25 novembre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 100 del 17 dicembre 1999, con il quale
¢ stato iscritto nel registro dei revisori contabili al n. 103905 Gian Marco Committeri - C.F. CMMGMR69AHS501W - residente a Roma in via Col
di Lana, 11;

Rilevato che, per mero errore materiale, detto decreto riportava come luogo di nascita di Gian Marco Committeri la citta di Roma in luogo
di Torino;

Preso atto della richiesta di rettifica del luogo di nascita pervenuta da parte di Gian Marco Committeri;

Sentito il parere della Commissione centrale per i revisori contabili, espresso nella seduta del 24 aprile 2010, di cui al verbale n. 73, favorevole
alla rettifica del luogo di nascita di Gian Marco Committeri da Roma a Torino;

Ritenuto quindi di dover procedere alla rettifica del luogo di nascita di Gian Marco Committeri nel registro dei revisori contabili;

Decreta

la modifica dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili al n. 103905 di Gian Marco Committeri - C.F. CMMGMR69AHS501W - nato a Torino
il 2 gennaio 1969, residente a Roma in via Col di Lana, 11.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004239

Modifica dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili
di Lauramaria Rigamonti

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto del 12 aprile 1959, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 31 bis - 4 serie speciale - del 21 aprile 1995,
con il quale ¢ stata iscritta nel registro dei revisori contabili al n. 48148 Lauramaria Quirici - C.F. QRCLMR36B59F205G - residente a Milano in
viale Regina Giovanna, 6;

Vista I’attestazione dell’Ufficio anagrafe del comune di Milano che Lauramaria Quirici ha modificato il cognome da Quirici a Rigamonti;

Sentito il parere della Commissione centrale per i revisori contabili, espresso nella seduta del 24 marzo 2010, di cui al verbale n. 73, favorevole
alla modifica dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili di Lauramaria Quirici in Lauramaria Rigamonti,

Ritenuto quindi di dover procedere alla modifica dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili di Lauramaria Quirici;

Decreta

la modifica dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili al n. 48148 di Lauramaria Quirici in Lauramaria Rigamonti - C.F. RGMLMR-
36B59F205K - residente a Milano in viale Regina Giovanna, 6.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004240
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Revoca del provvedimento di sospensione dal registro
dei revisori contabili di Cosima Cucugliato

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito il registro dei revisori contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il «Regolamento recante le norme concer-
nenti le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile» e che prevede, tra I’altro, I’esercizio del potere di vigilanza da parte del Ministero
della giustizia, attraverso la Commissione centrale per i revisori contabili;

Visto il provvedimento del direttore generale della Giustizia civile del 15 ottobre 1999 con il quale Cosima Cucugliato ¢ stata iscritta nel
registro dei revisori Contabili con il n. 88290;

Visto il provvedimento del 28 dicembre 2009, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 2 dell’8 gennaio 2010, adottato
ai sensi dell’art. 8, comma 1 della legge 3 maggio 1997, n. 132 con il quale Cosima Cucugliato ¢ stata sospesa dal registro dei revisori contabili;

Vista la regolarizzazione della posizione contributiva di Cosima Cucugliato avvenuta in data 23 febbraio 2010;
Vista la proposta della Commissione centrale per i revisori contabili, formulata nella seduta del 24 marzo 2010, di cui al verbale n. 73, di

revoca del provvedimento di sospensione dal registro dei revisori contabili adottato nei confronti di Cosima Cucugliato, essendo stata sanata la
situazione di irregolarita;

Decreta

la revoca del provvedimento di sospensione dal Registro dei Revisori Contabili adottato nei confronti di Cosima Cucugliato - C.F. CCGC-
SM69P62ES060 - nata a Lecce il 22 settembre 1969 ed ivi residente in piazza Riccardi, 1.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004241

Modifica della denominazione iscritta nel registro
dei revisori contabili della Fidital Revisione S.r.l.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.M. del 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 31 bis del 21 aprile 1995, con il quale ¢ stata
iscritta nel Registro dei Revisori Contabili, al n. 200, la societa Fidital Revisione e Organizzazione Contabile S.r.l. - C.F. 01629760545, con sede
in Bologna, via Calzolerie, 2;

Visto I’atto a rogito del Notaio Vilma Marsala di Milano con il quale, in data 14 gennaio 2010, veniva modificata la denominazione della
societa da Fidital Revisione e Organizzazione Contabile S.r.l. a Fidital Revisione S.r.l. e trasferita la sede sociale da Bologna a Milano;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Contabili, espresso nella seduta del 24 marzo 2010, di cui al verbale n. 73, favorevole
alla modifica della denominazione sociale ¢ della sede sociale;

Decreta

la modifica della denominazione da Fidital Revisione e Organizzazione Contabile S.r.l. a Fidital Revisione S.r.l. - C.F. 01629760545 ¢ il trasferi-
mento della sede sociale da Bologna, via Calzolerie 2, a Milano, via Vittor Pisani, 19 della societa iscritta nel Registro dei Revisori Contabili al
numero 200.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004242
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Iscrizione nel registro dei revisori contabili

di duecentoventuno nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone

incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei Revisori Contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto

decreto legislativo n. 88/1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti

le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i Revisori Contabili con la quale, in data 14 aprile 2010, sono stati indicati duecento-

ventuno nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per I’iscrizione nel Registro dei Revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori contabili anche i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del

decreto del Presidente della Repubblica 99/1998;

Decreta:

Nel Registro dei Revisori Contabili, formato con decreto del Ministro di Grazia e Giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati

nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO
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COMMISSIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE DEL REGISTRO DEI REVISORI CONTARBILI
(istituita con D.M. 30 giugno 2006 in attuazione degli artt. 1/3 del D.P.R. 6/3/98 n. 99)

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere favorevole' all'iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili,

1y 158621 ACOCELLA VINCENZO CCLVCN75A02F912G
NOCERA INFERIORE (SA) VIA PUCCI, 13

2} 158622 ALFANO ADRIANO LFNDRNS811L18L259J
AGROPOLI (SA) VIADELLE FATE, 3

3 158623 ALFINO KATIA LFNEKTA79M45E435N
FOSSACESIA (CH) VIA BACHELET, 4

4) 158624 ALLIBARDIMARTA LLEMRT68A60LT36B
PESCARA (PE) VIA TERRA VERGINE, 1

5) 158625 ANATRIELLO PASQUALE NTRPQL73E13F8391
MILANO (MI} VIA SANTA MARCELLINA, 8

6) 158626 ANDREASIPAOLA NDRPLAGBE4IL359A
VERONA (VR) VICOLO SCALA SANTA 14

7 158627 ANTONACCI ELENA LUCIA PIA NTNLLC79T531158E
PESCARA (PE) VIA MILANO, 72

8) 158628 ANTONACCILUCIANA NTNLCNG8T52F441X
MONTESILVANO (PE) VIA CAMPOBASSO, 3

9 158626 ARBAMAURO RBAMRA76H20B3I54R
SEALARGIUS (CA) VIA GOCEANC SNCLOTTC 7 - LOC. IS CORRIAS

10) 158630 ASSEGNATIFRANCESCO SSGENC69526HS501P
MILANO (MI) VIA VOLTA, 21

11) 158631 AURIEMMA FRANCESCO RMMENC71E14ESIST
SCALEA (CS) VIARAFFAELLOQ, 38

12) 158632 AVALLONE MAURILIO VLLMRLB1AOGC770P
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA OROBONI, 137

13) 158633 AZZONE MICHELA ZZNMHL72P48G786R
POLICORO (MT) VIA CALIPSO, 13
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14)

15)

16)

1¥))

18)

19)

203

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

158634

158635

158636

158637

158638

158639

158640

158641

158642

158643

158644

158645

158646

158647

158648

158649

158650

158651

158652

BARCA GIUSEPPE BRCGPPG8T271199K
TUSA (ME) VIANAZIONALE, 132

BATTISTI DANIELE BTTDNLROTO5D749C
SERRUNGARINA (PU) VIA DELLE QUERCE, 61

BELLANCA STEFANIA BLLSFN78M511829B
PADERNO D'ADDA (LC) VIA GASPAROTTO, 4/D

BENIGNI CARLOTTA BNGCLTR0R57A794H
BERGAMO (BG) VIA TV NOVEMBRE, 16

BLASIOLI FRANCESCA BLSFNC79D70G432P
MANOPPELLO (PE) VIA S.VITTORIA, 49

BOI GIANLUCA BOIGLC70H20B354A
CAGLIARI (CA) VIA ENRICO DE NICOLA 10 LOC. S ARRIU

BONACCI FLAMINIA BNCFMNS83H68H5011
ROMA (RM) VIA CASSIA, 783

BONEZZ1 BARBARA BNZBBR69IRS5SI462K
FORMIGINE (MO) VIA SECCHIA, 6/B - FRAZ. DI COLOMBARO

BORGIA VITO BRGVTI8IHI5G273V
PIANA D.ALBANEST (PA} CONTRADA BRIGNA

BORTOLOTTI ROSSELLA BRTRSL79H55G393F
FORMIGINE (MO) VIA TOSCANINI 4

ROTTINELLI LUCA FEDERICO ALESSANDRO BTTLFD70M20F205R
TREVIGLIO (BG) VIALE FILANGO, 3

BRONCO MARCO BRNMRC7TMO6A794V
STEZZANO (BG) VIA MONTE GRAPPA, 183

BRUNI GRAZIA BRNGRZ79R61E9861
MARTINA FRANCA (TA) VIA SERRANUDA 52

CALVARESE DEVID CLVDVD79A01F870X
ALBA ADRIATICA (TE) VIA CAVOUR 12

CALVELLO MICHELE CLVMHLB0OP13L328F
RISCEGLIE (BT) VIA LAMAVETA 9/36

CANDELORI PIETRC CNDPTR78M25A462B
ALBA ADRIATICA (TE) VIA CAVOUR, 46/B

CAPPEL ALBERTO CPPLRT79D091A424Q
TRIESTE (TS) VIA RISMONDO 16

CARERA FRANCESCA MARIA CRRFNC78B54F205P
MILANO (MI) VIA CARADOSSO, 10

CARIETTALUCIA CRLLCU82P57H211R
RECANATI (MC) VIAROMA, 13
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33)

34)

35)

36)

37

38)

39

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

48}

50)

51)

158653

158634

158655

158656

158657

158658

158659

158660

158661

158662

158663

158664

158665

158666

158667

158668

158669

158670

158671

CASOLARI CLAUDIO CSLCLDSOL25EA63W
LA SPEZIA (SP) VIA PODGORA, 21

CASTELLANI FABIO CSTFBAG69A03L6823
BARASSO (VA) VIA AL RONCO 3/B

CELANO CARLO CLNCRL70E23L328B
TRANI (BT) CORSO A. DE GASPERI, 25

CERUTTI CLAUDIO CRTCLD81MI15C118P
CASTEL GOFFREDO (MN) VIA 80° FANTERIA,17

CHILELLI ANNA CHLNNA76H68D086L
FIUMEFREDDO BRUZIO (CS) VIA LUISI, 21

CHIRI ALESSANDRO CHRLSN8SOROIL2I9R
FROSSASCO (TO) VIA DEL GIARDINO,1

CICERO FABIO CCRFBA77D30G273C
CASTELBUONO (PA) CONTRDADA S.IPPOLITO

CIFERRI PAOLO CFRPLASOHU3C034R
PONTECORVO (FR) VIA BENEDETTO CROCE

CINGOLANI GIORGIO CNGGRGS81L29H2111
RECANATI (MC) VIA DUOMO, 77

CIOCCA FLORIANA CCCFRN76H62IA400G
TREVIGLIO (BG) VIA DEL BOSCO, 42

CIPOLLONI FEDERICO CPLFRC8IM31H282B
CONTIGLIANOG (RI) VIA COSTA, 141

CIRILLO FEDELE ANTONIO CRLFLNSIAOGLO49R
NOVA SIRI (MT) CONTRADA OSPEDALE, 10

COLONNA LOREDANA CLNLDN79L45Z112P
CAMPOBASSO (CB) VIALOMBARDIA, 71

COLUCCELLILILLA SUSANNA CLCLLS64H67D643M
ASCOLI SATRIANO (FG) VIA TORRE ARSA, 26

CONCILIO CAROLINA CNCCLN77D52G813M
PAGANI (SA) VIA MARINO GUERITORE, 13

CORRIERO ROSA CRRRSO73T52A662N
MILANO (MI) VIA FLUMENDOSA 34/A

COVELLI PAOLA CVLPLA76D47L328]
TRANI (BT) VIA VERDI, 22

CRISTOFANELLILAURA CRSLRA79D42G478G
CINGOLI (MC) VIA LEONARDO DA VINCI, 13

CUCCURULLO FRANCESCO CCCENC76P02F912Y
NOCERA INFERIORE (SA) VIANAPOL1 6
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52)

53)

543

55)

56)

57

58)

59}

&60)

613

62)

63)

64)

65)

66}

&7)

68)

69)

70)

158672

158673

158674

158675

158676

158677

158678

158679

158680

158681

158682

158683

158684

158685

158686

158687

158688

158689

158690

DA RIN FIORETTO CARMELA DRNCMIAZE56F213D
GENOVA (GE) VIA FRANCESCO SIVORI, 3/6 SC. A

DANGELI GIUSEPPE DNGGPP77HO1CT47K
CITTANOVA (RC) C/DA SAN PIETRO, 3

D'ANTOGNO LUCIANO DNTLCN78D06G4821
SPOLTORE (PE) VIA GINEVRA, 2

D'AURIA ANNA DRANNA77B68H7031
BARONISSI (SA) VIA CUTINELLY, 34

DE ASCANIIS SELENE DSCSLNG9L61I348H
SANTEGIDIO ALLA VIBRATA (TE) VIA CESARE BATTISTI 20

DE ASCENTIIS GIUSEPPINA DSCGPP74H57A488U
ROSETO DEGLI ABRUZZI (TE) VIA BOCCACCIG, 10

DE LUCA VERONICA DLCVNCBOA48L682S
ARCO (TN) VIA MANTOVA, 19/8

DENNA RICCARDO DNNRCR78S14C139W
BUSTO ARSIZIO (VA) VIA FAGNANO OLONA, 11

D'ESPOSITO GIUSEPPE DSPGPP77HZSL845Z
SORRENTO (NA) VIA SANTALUCIA, 12/2

DIFELICE FABIO DFLFBA60C30L103L

COLONNELLA (TE) VIA DEIMILLE, 25

DI GENNAROQ FILIPPO MARIA DGNFPP72C03F205G
MILANO (MI) VIA NIRONE, 2/A

DI GREGORIO ANGELO DGRNGLS1L11G4821
CIVITAQUANA (PE) VIAROMA, 13

DILUCA FABRIZIO DLCFRZ79D1ZAS0SE
MONTESILVANO (PE) VIA TIMAVO, 1

DI MARCO PASQUALINA DMRPQLSIL70A488X
MONTESILVANO (PE) VIA COSTA, 20

DIMATTEO SIMONA DMTSMN74P59EG98]
ROSETO DEGLI ABRUZZI (TE) VIA PATINI, 3

DI ODOARDO LUCA DDRLCUT79L03G482P
PESCARA (PE) VIA PIZZOFERRATO, 58

DIMASI ANTONIO DMSNTN72C04C285C

CAULONIA (RC) VIA PIRARELL], 8. NICOLA

DIRODI ROBERTC DRDRRT78HI12L858V
VIESTE (FG) PIAZZALE ALDO MORO 24

DOMINECH VALERIO DMNVLR78S18F839E
NAPOLI (NA) VIA DEL DISCOBOLOG, 32
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7D

72)

73)

74y

75}

76)

77

78)

79)

80)

81)

82}

83)

84)

85)

86)

87)

88)

89}

158651

158692

158693

158694

158695

158696

158697

158698

158699

158700

158701

158702

158703

158704

158705

158706

158707

158708

158709

ELEFANTE DANIELA LENDNL76L61A717B
BATTIPAGLIA (SA) VIA MONFALCONE 6

ESPOSITO LUCA SPSLCUT6E(TFE35Q
NAPOLI (NA) VIA ENRICO COSENZ 126

FANTINO SIMONA PAOLA FNTSNP82P63D205V
BERNEZZ0 - FRAZ, SAN ROCCO (CN} VIA VALLE GRANA 80

FAZZINI GABRIELE FZZGRL79HI10E507]
PREMANA (LC) VIA TODESCHINI, 16

FEGINGC MATTEO PFGNMTTT76P24D965Q
GROSSETO (GR) VIA RIO GRANDE 54

FELICIANI DANIELA FLCDNL82HS3L103B
CASTELNUOVO VOMANO (TE) VIA SDACQUISTO, 22

FERRETTI STEFANO FRRSFN64T29F205F
MILANO (MI) VIA OSTENG, 2

FICIARO FEDERICA FCRFRC79HS7I324Z
MONTE URANO (FM) VIA DORICA,1

FRAGAPANI ANGELA FRGNGL79P6GES73]
LICATA (AG) VIAG.LOVULLO N.19

FRATONI STEFANO FRTSFN79BOGH211IM
RECANATI (MC} VIA CAVOUR, 41

FREDA ROSARIO FRDRSR75D23FE39N
PIACENZA (PC) VIA GIULIO ARATA, 32

FRIGERIO ALESSANDRO FRGLSN78818F205F
GALLARATE (VA) VIA POST CASTELLO, 16

GANZERLI ANDREA GNZNDRS1D27F257K
MODENA (MO) VIA VITERBO, 60

GARASCI GIUSEPPINA GRSGPP81P50H224Q
FERRUZZANO (RC) VIALE GINO GULLACE SNC

GELLIMICHELE GLLMHL79820G7021
FORNACETTE - CALCINATA (PT) VIA DEL BATTAGLIONE 39/P

GEMMANO SIMONA GMMSMNEIRS55L049V
TARANTO (TA) PIAZZA DANTE, 8

GIACALONE DANIELE GCLDNL78825D423Y
SANTA NINFA (TP) CONTRADA MAGAZZINAZZI

GRECO DANIELE GRCDNLS81B03C978R
CARMIANO (LE) VIA PASCOLI, 25

GRECO ROSARIA GRCRSR76H30B60ZU
RAVANUSA (AG) VIA G. GAMBINO, 43
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903 158718 GROSSINADIA GRSNDABIEG4ATT3]
FUSCALDO (CS) VIA INNAMORATI 18
91) 158711 GUGLIFLMIFRANCESCO GGLENCT79A15L10SV
ANDRIA (BA) VIALE ISTRIA, 77
92) 158712 GURIOLIMARCO GRLMRC78R0O3E205R
RHO (MT) VIA SAN MICHELE DEL CARSO, 1
93) 158713 INFORZATO VALERIO NFRVLR77D05E058S
8. EGIDIO ALLA VIBRATA (TE) VIA KENNEDY, 85
943 158714 LECCESE MAURIZIO LCCMRZ66M17AQ91T
AGROPOLI (SA) VIAMARCO POLO, 34
95) 158715 LELLIMICHELE LLLMHL72L31G224D
CAMPODORO (PD) VIA VISENTINA, 24
96) 158716 LENTINIMANUELA LNTMNL73842Z133U
MOTTOLA (TA) VIA BUCNARROTT, 28
97y 158717 LEONE PAOLA LNEPLASOM66GT02B
PISA (PT) VIALOCATELLL 12
o98) 158718 LEVATIDANIELA LVTDNL68T58F205B
LACCHIARELLA (MI) VIA PRIV. GORIZIA, 4
99) 158719 1O GIUDICE ANTONIO LGDNTN81R14C351F
CATANIA (CT) VIAENNA 7
100) 158720 LO SARDO ANGELO LSRNGL71A30B6O2T
CANICATTT (AG) VIA VITTORIO VENETO, 29
101) 158721 LOMBARDI ALESSANDRA LMBLSNS1E47D643B
FOGGIA (FG) VIA BENEDETTO CROCE 34
102) 158722 LOMBARDINICOLETTA LMBNLT73M70A285U
ANDRTA (BT) VIA NICOLA PISANO 56
103} 158723 LONETTI MELISSA LNTMSS80P50A182K
SAN SALVATORE MONFERRATO (AL) VIA PANZA, !
104) 158724 LONGO LAURA CINZIA LNGLCN76C65H962R
SAN LORENZO DEL VALLO (CS) VIA BATTISTL, 36
105} 158725 LORENZON LUDMILLA LRNLML78T63E098K
TRIESTE (TS) VIA DELLE SETTE FONTANE 52/1
106) 158726 LOSI ALESSANDRO LSOLSN76D04B815U
CARPI (MO) VIA MARCO POLO INT., 57
107) 158727 LUCCHESE SALVATORE LCCSVT69P22A176K
ALCAMO (TP) VIA MONTE BONIFATO, 61
108) 158728 LUCCHINI SILVIA LCCSLV77P47A794H

MILANOC (MI) VIA FESTA DEL PERDONO, 8
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109)

110)

1

112)

113)

114}

115)

116)

117

118)

119)

120)

121)

122)

123)

i24)

125)

126)

127

158729

158730

158731

158732

158733

158734

158735

158736

158737

158738

158739

158740

158741

158742

158743

158744

158745

158746

158747

1LUCHETTI FEDERICA LCHFRC80B47D042N
MOGLIANO (MC) PIAZZA GARIBALDL, 7

LUCIANC DAVIDE LCNDVD82H15D205L
CARAGLIO {CN) VIA RITTANOLO, 15/A

MADARO ANDREA MDRNDR6IM24HS01]
AVEZZANO (AQ) VIA SABOTINO, 23

MADDALQO GIACOMO MDDGCM78B27B506U
CAMPI SALENTINA (LE) VIA SAN FRANCESCO, 18

MAGLIULO LORENZO MGLLNZ721.27L255M
TARANTO (TA) VFLLIROSSELLL 2

MALENCH IVAN MLNVNI79R30H6121
ROVERETO (TN} VIA MALFATTY, 30

MAMBELLI SABRINA MMBSRN77P70H294E
RICCIONE {(RN) VIA RAFFAELE ADIMARI, 10/A

MANDORINO STEFANO ROCCO MNDSEN77T09D883W
PALAGIANO (TA) VIAR. SCOTELLARO, 31

MANERA SEBASTIANO MNRSST76PO1D861M
GALATI MAMERTINO (ME) VIA GIOVANNI XXII1,26

MARCANTONI DARIA MRCDRA79T42FR70C
SANT'OMERO (TE) VIA DUCA DEGLI ABRUZZI, 62

MARCHESE SEBASTIANO MRCSST73B05C351G
GRAVINA DI CATANIA (CT) VIA SAN PAOLQ, 12

MARRONE LUIGI MRRLGU75A05G309D
GIUGLIANO IN CAMPANTA (NA) VIALE FILIPPO TURATI 33 SCALAE

MASTROMATTEO FRANCESCO MSTENC81R13I158P
SAN SEVERO (FG) VIA POLICHETTL 4

MAZZIA CARMINE MZZCMN72MO02L126N
ROVERETO (TN} VIA CAMPAGNOLE 7/A

MENESELLO KATIA MNSKTAS80MS4DA42]
ESTE (PD) VIA RIVA DI FIUME, 24/A

MEOLA FRANCESCO MLEFNC77H14D643P
FOGGIA (FG) VIA MONTEGRAPPA 44

MEZZINA MICHELE MZzZMHL77HI0F284U
MOLFETTA (BA) VIA TRIESTE 54

MIANI GIUDITTA MNIGTT78D65G482M
CATIGNANO (PE) C/DA PALUDI, 26/A

MICCOLI SABINO MCCSBN735R23A285R
ANDRIA (BT) VIA TARANTO, 33
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128) 158748 MICUCCI GIUSEPPE MCCGPP7IE31C770C
CIVITANOYA MARCHE (MC) VIA CAP.JAMES COOK, 70/D

12%9) 158749 MINICHINO FILOMENA MNCEMNGID65BY22V
SIRIGNANO (AV) VIA G. FIORDALISL, 3

130) 158750 MIRACOLO ANNA MRCNNAT4E47HT03Z
MERCATO SAN SEVERINO (SA) VIA PONTE NUOVO,

131) 158751 MONACHESI ANDREA MNCNDR77L21E783)
MACERATA (MC) VIA DEI VELINI, 201

132) 158752 MORELLO SAVERIA MRLSVR75850G793H
TEGGIANO (SA) VIA CODAGLIONI, 20

133) 158753 MOROSIMAURIZIC MRSMRZ78PO4GT713E
PISTOIA (PT) VIALE ADUA 448

134) 158754 NIRO MARIA CONCETTA NRIMCN79T48H926M
SAN SEVERO (FG) VIA F.LLI ROSSELLI, 20

135) 158755 NOCERA ANTONIO NCRNTN68MO6F912C
ANGRI (SA) VIA ORTA LONGA TRAYV, DE VIVO 24

136) 158756 NOLIREMO NLORMESOMO2L103L
TERAMO (TE) VIA LLONGO, 17

137} 158757 NOVARA LORENZO NVRLNZ77D08B025Q
PIANELLO VAL TIDONE (PC) VIA SANTE LIBERATA E FAUSTINA 80

138) 158758 NOZZIDEBORAH NZZDRH76L44A080G
LANCIANO (CH) VIA SERONI, 44/D

139) 158759 ODIERNA LUIGI DRNLGU79D02I438L
SARNO (SA) VIA VILI.A VENERE,SNC

140) 158760 ORLANDO LUIGI RLNLGU77P28C129C
SCAFATI (SA) VIA CATALANO, 28

141) 158761 PACIFICO ENA MARIA PCFNMR79P51G482Y
PESCARA (PE) VIA G. D'ANNUNZIO 344

142) 158762 PAGLIONE ALESSANDRO PGLLSN78T20G482P
PESCARA (PE) VIA G. BORST, 29

143) 158763 PALLOSHIELONA PLLLNE71A71Z100B
SERIATE (BG) VIALE MONTE CAMPIONE, 47

144) 158764 PALMA EGIDIO PLMGDE78B0O2E335C
VENAFRO (IS) VIA COLLEGIO DEI FABBRI, 35

145} 158765 PALMAS ERIKA PLMRKE79R61B354N
PIMENTEL (CA) VIA MANCINI 9

146) 158766 PALMAS SONIA PLMSNO74H70B354W
SELARGIUS (CA) VIA BEZZECCA, 87
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147)
148)
149)
150)
151)

152)

153)

154)

155)

156)

157)

158)

159)

160}

161}

162)

163)

164)

165}

158767
158768
158769
158770
158771
158772
158773
158774
158775
158776
1587??
158778
158779
158780
158781
158782
158783
158784

158785

PALOMBA ALESSIA PLMLSS82RSIL259T
TORRE DEL GRECO (NA) VIA PEZZENTELLE 3 - INTERNO 14

PANTANELLA CRISTIANO PNTCST77H25E340F
ISOLA DEL LIRI (FR) VIA CROCELLE 30

PANZERI LAURA PNZLRAS2M44E5070
CASSAGO BRIANZA (LC) VIA EX PARCO VISCONTL, 26 B

PAOLONI DENISI PLNDNS79PS5L1SIM
URBISAGLIA (MC) VIANONIO BASSO, 13

PAPIA ANTONINA PPANNNTOC4ZA3S51E
ARAGONA (AG) VIA PETRUSELLA, 95

PARISE ANGELA PRSNGL75P63L049Q
TARANTO (TA) VIA GOLFO DI TARANTO, 9/A

PASTORE EMILIO PSTMLESYHO6B7658
PAOLA (CS) VIA B. TELESIO, 9

PEDROTTI PAOLO PDRPLAG6DO3L37SI
ARCO (TN) VIA SAN CRISTOFORO, 11

PELLEGRINI FRANCESCA PLLENCB2PESA657D
PONTEDERA (PI) VIA SAN FAUSTINO 5

PELLEGRINO MIRELLA PLLMLILGRC68FR42B
NEVIANO (LE) VIA CELINELLE 35

PELOSO GAIA PLSGAT79H4SLB40G
GRUMOLO D.ABBADESSE (VI) VIA VENEZIA, 19

PERRUCCI ALEXANDRE PRRLND77R19Z133V
PESARO (PU) VIAMONTE ROSA, 31

PIPITONE GIACINTO PPTGNT79DISG273B
PIANA DEGLI ALBANESI (PA) VIAF. CRISPL, 184

PIROMALLI GIOCONDING PRMGND62P14D303K
CINQUEFRONDI (RC) VIA UGO LA MALFA, 5

PIVA ADRIANO PVIDRN71HORLAZ24W
TRIESTE (TS) VIA DEI LEO 10/1

POBEGA LUCA PBGLCU79RI7EZ02R
GROSSETO (GR) VIA PANCOLE, 62

POLACCHI DAVID PLCDVD76813E783K
MACERATA (MC} VIA MINCIO, 16

POMANTE ENZA PMNNZE79B64G438X
PENNE (PE) VIA MONTE BERTONA 2/A

POSSIDENTE CLARA PSSCLR68B69I6TOV
FORMIA (LT) VIADEGLI ORTI 58
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166)

167)

168}

169)

170

171}

172)

173y

174)

175}

176}

177)

178)

179)

180

181)

182)

183)

184)

158786

158787

158788

158789

158790

158791

158792

158793

158794

158795

158796

158797

158798

158799

158800

158801

158802

158803

158804

PUGLIESE LOREDANA PGLLDN78T66C136U
STURNGOC (AV) VIA MICHELANGELO 15

PUOPOLO MICHELE PPLMHIBIEZ1Z133Y
DERUTA (PG) VIA MARSCIANESE DEL PIANO. 4/C

QUIRINO SALVATORE QRNSVT76L241.2550
TORRE DEL GRECO (NA) VIALE UNGHERIA 34

RAMETTA UMBERTO RMTMRT78EGEF943H
NOTO (SR) VIA G. ROSSINL 62

RATTADAVIDE RTTDVDT75TI7TB885W
MILANG (MI) VIA DEI CIGNOLI 9

RAUCCIDOMENICO RCCDNC70T21B519F
CAMPOBASSO (CB) VIA NICOLA SCARANQ, 10

RAVIZZOTTI STEFANIA RVZSFN74C63B3000
GALLARATE (VA) VIA BELFIORE 9

RICCI PIERANGELA RCCPNG76H53H096K
MARTINA FRANCA (TA) VIA PIETRO MICCA, 6

ROSANGC GIANLUCA RSNGLCT77L06B243R
PESCARA (PE) VIA PALERMO, 113

ROSANO MADDALENA RSNMDL76B57F839N
NAPOLI (NA) VIA GIACINTO GIGANTE, 7

ROTA OSVALDO RTOSLDG60OB18G508G
PETILIA POLICASTRO (KR) VIA DANTE ALIGHIERI, 132

SACCO SERGIO SCCSRG68C29C351M
VALVERDE (CT) VIA G.VITALE, 14

SAGUATTI PIETRO SGTPTR76P22A944P
CASTIGLION FIORENTINO (AR) VIA XXILUGLIO 1849, 3

SANDIANO MATTEQ SNDMTTS80E13F205G
FERNO (VA) VIA VAL D'OSSOLA, 10

SANGIORGI STEFANIA SNGSFN77HS1C3510
SCORDIA (CT) VIA VESPRI, 156

SANTORI CRISTINA SNTCSTS0D68HT769S
ALBA ADRIATICA (TE) VIAPADOVA, 1

SANTOVITO FONTE SNTENT77S47B616W
CANOSA DI PUGLIA (BA) VIA SARDEGNA, 1

SARACENO SILVIA SRCSLVE2P59I754K
SIRACUSA (SR) VIAELORINA, 174

SBANO MARCO SBNMRC81S08F205Z
PAOLA (CS) VIA DELLA QUERCIA 17
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185) 158805 SCATIGNA ANDREA SCTNDRBOB27E205V
GROTTAGLIE (TA) VIA LIGURIA, 12

186) 158806 SCERRA CARMINE PIERPAOLO SCRCMN76H25C352H
CATANZARO (CZ) VIA TORRAZZO, 64

187) 158807 SCOZZARIVIRGINIA SCZVGN74MSBLI1ZK
SCIARA (PA) CORSO UMBERTO, 58

188) 158808 SEHRRA ALESSIA SRRLSS82D68A717K
CAPACCIO (S4) VIA MAGNA GRAECIA, 143

189) 158809 SIGNORILAURA SGNLRA63H70L56TR
VALEGGIO SUL MINCIO {VR) VIANADALINI 6

150} 158810 SIRCA SIMONETTA SRCSNTB4AS0FS79T
CAGLIARI (CA) VIA FRATELLI FALLETTI, 27

191) 158811 SISTO FRANCESCO SSTENC6TC26B737X
CINISI (PA) VIA IMBRIANI, 304

192} 158812 SORIENTE GIUSEPPE SRNGPP62HO4FS13U
NOCERA SUPERIORE (SA) VIA C. MATTEOTTI 9

193) 158813 SORRENTINO MICHELE SRRMHL79A161438D
STRIANO (NA) VIA B MARCIANGO, 65

194) 158814 SPINA DOMENICO MARIANO SPNDNC79L17L109W
S.FERDINANDO PUGLIA (FG) VIA PASCOLL 1

195) 158815 SPIRIDIGLIOZZI ELFENA SPRLNE72D48C034E
PIEDIMONTE SAN GERMANO (FR) VIA MANDRACOTOGNA 24

196) 158816 STARVAGGIGRAZIELLA STRGZL72H63G377]
SANT' ANGELO DI BROLO (ME) VIA SANT' ANTONINO 5

197) 158817 TALLARITA CLARA MARIA AURORA TLLCRM78E60C351C
CATANIA (CT) VIALE AMALIA LANZEROTTI PANTANO 35/B

198) 158818 TANTALO PAOLA TNTPLA78CGUL781D
VERONA (VR) VIA U. MADDALENA, 4

199} 158819 TEALDI ALBERTO TLDLRT81A10D205K
CUNEO (CN) VIA SAVONA, 181

200) 158820 TERSITE SANTO TRSSNT73R12D976Y
GERACE (RC) VIA BROFFERIO 3

201) 158821 TOMMASINO MARIO TMMMRAG3ILO2FE39]
GUIDONIA (RM) VIA DEI CONSOLL 8

202) 158822 TONIN MARINA TNNMRNG67B31A0520
ALESSANDRIA (AL) VIA DAZIO 28 - FRAZ. VALLE SAN BARTOLOMEOQ

203} 158823 TORROMACCO LUIGI TRRLGUG6A06HT798S
CASAPESENNA {CE} PIAZZA A PETRILLO 36
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10E004243

204)

205)

206)

207

208)

209)

210)

211)

212)

213)

214}

215)

216y

217

218)

219)

220)

221}

158824

158825

158826

158827

158828

158829

158830

158831

158832

158833

158834

158835

158836

158837

158838

158839

158840

158841

TOSI SABRINA TSOSRN70M43D969X
CASTIGLIONE OLONA (VA) VIA FILIPPO TURATI 14

TROIANI MARIO TRNMRASSDO4G878F
BOLOGNANO (PE) VIA PROVINCIALE, 68

TRUPPA FRANCESCO TRPENC76S03F835V
MILANO (MI) VIA VALASSINA, 23

URTI COSIMO GABRIELE RTUCMG73A14H394C
ROCCADASPIDE (SA) VIA ROVETELLE 33

VALENTINO FRANCESCA VLNFNC78LA5G317P
PAOLA (CS) VIALARGHETTO, 2

VALLESI MARTINA VLILMTN82T50H2110
CIVITANOVA MARCHE (MC) VIA E, DE AMICIS 53

VICHI ALESSANDRC VCHLSN70T11F032H

MASSA MARITTIMA (GR) PIAZZALE INDIPENDENZA 1

VINCITORE VINCENZO VNCVYCN75A03E3401
SORA (FR) VIA SROSALIA, SNC

VITALI SEBASTIANO VTLSST69LOIE5S73L
LICATA (AG) VIA GELA, 52/A

VITELLO DIEGO VTLDGI74R29E618U
MILENA (CL) PIAZZA SALVATORE NOTO, 9

VITIELLO RAFFAELE VTLRFL76H04L6280
ALFANO (SA) VIAROMA, 5

VOLPE LOREDANA VLPLDNS2M48L109T
TERLIZZI (BA) VIA TOGLIATTL, 27

ZAMPELLA VITTORIO ZMPVTR63L291422D)
CAVA DE' TIRRENI (SA) VIA E, DE FILIPPIS, 68

ZARBO CLAUDIO ZRBCLDSIL18H269C
AGRIGENTO (AG) VIA ERACLITO 10

ZAZA LUCIANA ZZALCNSID60L1090
MOLFETTA (BA) VIA MOLFETTESI D'AMERICA, 43

ZENOBI CRISTINA ZNBCST74C56H765K
ALBA ADRIATICA (TE) VIA TRIESTE, 25

ZOLLA VALERIA ZLLVLR8OMS59C034C
PONTECORVO (FR) VIA RAVANO DI SOTTO

ZURZOLO ROSY ZRZRSY77850C710X
MOLOCHIO (RC) VIAMATTEOTTL 20

Il presente elenco consta di 13 pagine e contiene 221 (duecentoventuno) nominativi.

Roma, 13 aprile 2010

RESIDENTE DELLA
SSIONE CE!
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Iscrizione nel registro dei revisori contabili

di centosettantasei nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone

incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto

decreto legislativo n. 88/1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti

le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 28 aprile 2010, sono stati indicati centosettan-

tasei nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori contabili anche i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del decreto

del Presidente della Repubblica n. 99/1998;

Decreta:

Nel registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati

nell’elenco allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO
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COMMISSIONE CENTRALE PER LA FORMAZIONE DEL REGISTRO DEI REVISORI CONTABILI
(istituita con D.M. 36 giugno 2006 in attuazione degli aret. 1/3 del D.P.R. 6/3/98 n. 99)

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere 'favorevole' all'iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili.

1) 158844 ALASSO MARTINA LSSMTN82B63I754Q
FLORIDIA (SR) VIA CATANIA 18

2) 158845 ALONZOIVAN LNZVNI78E22Z133]
PINETO (TE) V IA DELLA RAMPA, 22

3) 158846 ALTOBELLI ANDREA LTBNDR77T04E472C
PONTINIA (I.T) VIA PETRARCA, 14

4) 158847 ALTOMONTE LAURA SAMANTHA LTMLSM76R43H224L
REGGIO CALABRIA (RC) C/DA SARACINELLO, 171

5) 158848 AMBROSIO ALESSANDRO MBRLSN72E101452Q
SASSARI (SS) VIA MAZZINI, 2/D

6) 158849 ANAPOLI ANDREA NPLNDR79M12L.157D
THIENE (VD) VIA SICILIA, 16

T 158850 ANCONA TOMMASO NCNTMS81L24E986Y
MARTINA FRANCA (TA) VIADONATO LELLA, 5

8) 158851 ANNONIFABIO NNNFBAT74LI13F8391
MESSINA (ME) VIA SETAICLIL 3

9 158852 ARZILLOLUANA RZLLNU76C62L719V
CISTERNA DI LATINA (LT) VIA APPIA NORD, 83

10) 158853 AZZANO ROBERTO ZZNRRTS3C1TL1Z0P
TERRACINA (L.T) VIA PRIMA MACCHIA DI PIANO, 4

11 158854 BAIETTA FRANCESCO BTTFNCB0E21D488Z
PESARO (PU) VIA DELCO RAGGL, 35

12) 158855 BARBIERT ANNA BRBNNA82D49A459T
LONGARE (VI) VIA BRQJO 17

13} 158856 BELLONE GIORGIO BLLGRG77A02F839]
BENEVENTO {(BN) VIA ISABELLA MORRA, 6
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

158857

158858

158859

158860

158861

158862

158863

158804

158865

158866

158867

158868

158869

158870

158871

158872

158873

158874

158875

BELLUZZI GTULIO BII.GLISIR10E388X
JESI (AN) VIA G.LEOPARDI, 3

BENZI ENRICO MARIA BNZNCMS81D16F205C
MILANO (MI) VIA BRONZINO i1

BERMONE GIACOMO ALBERTO BRMGML78E27F205Q
MILANO (MI) VIA SANTA SOFIA, 21

BERTI GIOVANNI BRTGNN77P05D633K
FOLIGNO (PG) VIA LOUVIERE, 2

BOMBACIDANIELA BMBDNL72D641754W
SIRACUSA (SR} IITI TRAVERSA ORECCHIE DILEPRE, 9

BONARO ADELE BNRDLA77B68DS48M
RENDE (CS) VIA FRATELLI BANDIERA 8

BRAJKOVIC SILVIA BRISLV69C47Z110C
PARMA (PR} VIA D'AZEGLIO, 98

BREKAN TIZIANA BRKTZN73D58F203X
ROZZANO (MI) VIA ALBERELLE, 50

-BULLERI PAOLO BLLPLAS83B14G491M

MONTECATINI-TERME (PT) LOC.GRANATING, 3

CAMOGLIO GIOVANNI CMGGNN74P1614521
SASSARI (SS) VIA SETTE FRATELLL, 5 - 1° irav.

CAMPAGNA CATERINA CMPCRN77B41A662T
BARI (BA) VIA COSTANTING, 2

CAREILIPAOLO CRLPLA7IL14D0BGA
CASTROLIBERQ (CS) VIALE DELLA RESISTENZA 3

CARLEO ANNA PAOLA CRINPL75855H703G
SALERNO (SA) VIA GEN. GONZAGA 21

CARRU IRENE CRRRNI738581452C
SASSARI (SS) VIA PAGLIETTL, 2

CATALDI FRANCESCO CTLENC82T16E155Y
GRAVINA IN PUGLIA (BA) VIA NIZZA, 30

CETRANO MATTEO CRNMTT79L1SI470A
GENOLA (CN) PIAZZA SCUOLE 15

CENCIMICHELE CNCMHL82H22D488R
FANO (PU) VIA DON GENTIL], 11

CHIAPPA ALESSANDRO CHPLSNBOCOSF205H
MILANO (MD) VIA VENINI 38/6

CIERO EMANUELE CRIMNLBOPO4AQ91V
AGROPOLI (SA) VIA FRASSO TELESINQ, 17
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33)

k2]

35}

36)

37)

38)

K3

40)

41

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

50

158876

158877

158878

158879

158880

158881

158882

158883

158884

158885

158886

158887

158888

158889

158890

158891

158892

158893

158894

COCCI JONATHAN CCCJTHS0L17CI01H
CASTELFIORENTING (FI) VIA RUGGIERO GRIECO, 22

COLASUONNO FABIO CLSFBAT75R20A893X
PALO DEL COLLE (BA) VIA A, GRAMSCI 44

CORDA ANNA CRDNNA79H66F205T
MILANO (MT} VIA TORTONA, 68

CORNAGLIA SILVIA CRNSLV66E56L.219R
ALBUGNANO (AT) VIA VILLAGGIO BELSITO, 4

CORTONA EDOARDO CRTDRDS1TO6F2058
MILANO (MI) VIA BROGGI 7

COSTA STEFANIA CSTSEN81D41G330K
AIDONE (EN) VIA SENATORE CORDOVA, 88

COZZUPOLI SALVATORE CZZSVT79M22H2245
REGGIO CALABRIA (RC) V.S.CRISTOFORO VICO A4

CRISTINI ALESSANDRA CRSLSN79M43D0R6W
COMMENDA DI RENDE (CS) VIA DON MINZONI 47

CUONZO LUCA CNZLCU75M22A662U
BARI (BA) VIA GIOVANNI COSTANTINGO, 3

D'AMBROSIO FRANCA DMBFNC60P641650E
RENDE (CS) VIA B. CELLINI, 31

DAPOTO ANNAMARIA DPTNMRSEIL57G942K
MARSICOVETERE - VILLA D'AGRI (PZ) VIA A, GRAMSCI 31

DATTILO MASSIMILIANO DTTMSM79B13D086H
SPEZZANO SILA (CS) VIA 5. PERTINI 55

DEL GROSSO CRISTINA DLGCST83L46D150Q
CASTELVETRO PIACENTINO (PC) VIA PIETRO NENNI, 4

DELEQ FRANCESCA DLEFNC80T63C710D
RIZZICONI (RC) VIA ALDO MCRO 45

D'ESPOSITO FABIO DSPFBA74MOSH703S
SAIERNO (SA) V. S.FELICE IN FELLINE,57

DIMAURO MICHELE DMRMHL75T01A6627Z
CAPURSO (BA) VIA CASAMASSIMA 6

DI NICOLO' LAURA DNCLRA79C69C342Q
ENNA (EN) VIA G. FAVA, 45

DIOMEDE FABIO DMDFBASOEISLA25E
BARI (BA) VIA CELENTANO, 87

DODARO BRUNA DDRBRNS2ES0D086Z
MENDICING (CS) VIA EURCPA, 3
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52)

53)

543

55)

56)

57

58)

59}

60)

61)

62)

63)

64)

65)

66)

67)

68)

69)

70)

158895

158896

158897

158898

158899

158900

158901

158902

158503

158904

158905

158906

158907

158908

158909

158910

158911

158912

158913

FQUIZI AUGUSTO QZEGST77TM31A345Q
POGGIO DI ROIO (AQ) CORSO PRINCIPE UMBERTO 2

FABRINI CHIARA FBRCHR72L61G702L
FALTOGNANO-VINCI (FI) VIA SANTA MARIA, 4

FAGNIFAUSTO FGNFST75D0SG713A
LARCIANO (PT) VIA FRANCESCA, 407

FALCONE ANTONIO FLCNTNG68S28D0S6W
PERUGIA (PG) VIA SAN BARTOLOMEGQ, 85 P. D. GIOVANNI

FARINAZZO DENNY FRNDNY78C22A539P
BADIA POLESINE (RO} VIA RIVIERA PACE, 90/2

FERRARI LAURA FRRLRA77H47D086Q
RENDE (CS) VIA GIOVANNI XXIII 24/C

FIORENTING ANDREA FRNNDR79R11C351G
CATANIA (CT) VIA ALA 61

FOSSATI CARLO FSSCRLSOR07G388S
VIGEVANO (PV) CORSO GENOQOVA, 60

FULLIN NICOLA FLLNCL74D08L736U
VENEZIA (VE) LUNGOMARE D'ANNUNZIO, 4/A

GAMBELLI GABRIELE GMBGRL76LO5A271A
ANCONA (AN) VIA TRIONFI 7

GANDINI CARLO LUIGI MARIA GNDCLL79A27F205R
MILANO (MI) VIA VIGNA 1

GAUDENZI ELEONORA GDNLNRE2D66D612D
PONTASSIEVE (FI) VIA DEL MANNINO, 8

GENTILE NICOLA MASSIMILIANO GNTNLM67H26F915L
NOCI (BA) VIA GALILEO GALILEL 2/A

GERUNDINO MARTA CONSUELO GRNMCN73C61A6621
PERUGIA (PG) VIA DELLA PESCARA 11

GIAMPAOLETTILUCA GMPLCU74T19E388F
JESI (AN} VIA HONORATI, 6

GIRARDI MARCO GRRMRCBIDO6EGR2ZG
LONIGO (VI) VIA CROCETTA l/A

GIRELLI NAZZARENO GRLNZRG67TM30L781IN
VILLAFRANCA DI VERONA (VR) VIA CUSTOZA, 3%/A

GIUSTILCORENZO GSTLNZ78P20G713]
AGLIANA (PT) VIA MAGNI MAGNING, 108

GUENZI EDOARDG GNZDRDG66L12F952C
MILANO (MI) CORSO MAGENTA, 22
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73)

743

75)

76)
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78)

79)

80)

81)

82)

83)

84)

85)

36)
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88)

29)

158914

158915

158916

158917

158918

158919

158920

158921

158922

158923

158624

158925

158926

158927

158928

158929

158930

158931

158932

INGLESE ANTONELLA NGLNNLE81AS7AS09V
GROTTAMINARDA (AV) VIA NAPOLI 10

TURATO GIOVANNI RTIGNN77HISH163E
RAGUSA (RG) VIA AMMIRAGLIO RIZZ0O, &

LANCHINI ALESSANDRO LNCLSN78H30D5427,
PCORTO SAN GIORGIO (FM) VIA PETRARCA, 58

LANOTTE DINCG LNTDNI78L19F205G
MILANO (MI} VIA DECEMVIRI, 6

LANZI VALERIA LNZVLR74R50A123W
FROSINONE (FR) VIA MONTI LEPINI, 176

LE PERA ERNESTO ANTONIO IPRRST64B03H224U
REGGIO DI CALABRIA {RC) VIA DEI GARIBALDINI CATONI, 134

LEONARDIS GIOVANNA LNRGNN67D63A345A
L'AQUILA (AQ) VIA ROSSO GUELFAGLIONE, 31

LETTIERI DONATELLA LTTDTL78T47A662V
BITETTO (BA) VIA SCIARRA RAFFAFELE 15

LIBERTO GIUSEPPE LBRGPP78A01L452P
FILOGASO (VV) VIA CONVENTO, 28

LIPARI DANJELE LPRDNL77E13F158B
MESSINA (ME) VIAPISA 7

LIVIERO LAURA LVRLRASIL61H620D
ROVIGO (RO) VIA ALBINGNI, 19

LOMBARDI GIORDANO LMBGDN79D15D612Y
CAMPI BISENZIO (FI) VIA DELL'OILMO, 38

LUCCHINI MONICA ELISABETTA LCCMCL82C60F205R
BORGONOVO VAL TIDONE (PC) VIA TORCHIO 1

MACCAGNOLA GIANLUCA MCCGLC79HO6F2050
PTACENZA (PC) VIA NEGROTTI 53

MADEO ANTONIO MDANTNS8OMOSDOS6P
CORIGLIANQ CALABRQC (CS) VIADCON L. MILANI, 20

MADEOQO EUGENIO MDAGNES81A11H579S
ROSSANO (CS) C/DA FERMATA TOSCANO,

MAINOLDI BARBARA MNLBBRBOAS7F2050
MILANO (MI) LARGO BENEDETTO CAIROLL 2

MARCHETTI DANILO MRCDNL78B28C618B
PONTOGLIO (BS) VICOLO BANZOLINI, 16

MARINO GIUSEPPE  MRNGPPSCA04DOSGE
RENDE (CS) VIA GIUSEPPE VERDI 110
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158933
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158939
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158941

158942

158943

158944

158945

158946

158947

158948

158949

158950

158951

MARTINO LUIGL MRTLGU77B25D1220
CROTONE (KR) VIA GIOVANNI GENTILE 4

MASTINO MARCELLO MSTMCL72120314521
OSSI (SS) VIA ANGIOI, 57

MATARRESE GIUSEPPE MTRGPP73D26F205G
MOLA DI BARI (BA) VIA CALVANI, 3

MELI RICCARDO MLERCR76A24G273H
PALERMO (PA) VIA MONTE SAN CALOGERO 9

MENDOLA ANGELA MNDNGL70S851B4290
VILLALBA (CL) VIA NAZARIO SAURO 40

MENICHETTI MATTEO MNCMTTE1P0OID612Y
LASTRA A SIGNA (FI) VIA A, GRAMSCI 111

METRANGOLO GIUSEPPE MTRGPP73L02CS78R
MILANO (MI) VIA MEUCCI, 67

MILANESI PIETRO MINPTR80822C261Q
PIACENZA (PC) VIA RESPIGHI 20

MINALI ELISA MNLLSEB1T44D611Y
CARPANETO PIACENTING (PC) VIA GALLI, 30

MINARDI PIETRO MNRPTR76LZIDOSGL
PIANE CRATI (C8) VIA RIZZUSO, 34

MINERVINI ROSANNA MNRRNN77M45D086T
RENDE (CS) VIA 0. ANTINORI

MION CARLO MNICRLBOB27F241T
MIRANO (VE) VIA DEI PENSIERI, 3/9

MONGELLUZZI ANNA MARIA MNGNMRB0AS9I158Q
CORATO (BA) VIA PAISIELLO, 68/C

MONTA' FEDERICO MNTFRC77R27F205E
MILANO (MI) VIA VITRUVIQ, 43

MONTAGNA MICHELA MNTMHL79H70LR40P
MONTICELLO CONTE OTTO (VI) VIA GALILEL 61

MORGANTI MATTEO MRGMTT79E06L1178
TERNI (TR) VIA TOMASSONIL, 7

MORRONE EMANUELA MRRMNL77M55D086R
TRENTA (CS) VIA CATENA, 15

MURA ALESSANDRC MRULSN71C27F205W
ALGHERO (S8) VIA GIUSEPPE PALOMBA, 39

MURACA FRANCESCO MRCFNC75B18D086G
RENDE (CS) VIA R. SALERNO 13
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110)

111)
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114)

115}

116)

117)

118)
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124)

125)
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158952

158953

158954

158935

158956

158857

158958

158959

158960

158961

158962

158963

158964

158965

158966

158967

158968

158969

158970

MUTTI PAOLO MTTPLA75MO1G337N
PARMA (PR) STRADA MARTINELLA 315

NAPOLETANI ALESSTO NPLLSS81A14H769G
GROTTAMMARE (AP) VIA SAN VINCENZO, 34

NARDONE GIUSEPPE NRDGPP65P24A893H
BITONTO (BA) VIA FILIPPO TURATI, 11

NESI ALESSIO NSELSS73LI7F158D
MILANG (MI) VIA MONZA, 112

NICCOLINI CATERINA NCCCRN79H63D612A
PRATO (PO) VIA DEL PALCO,161/A

NIGRO LUIGI NGRLGU74C01D086D
COSENZA (CS) VIA G.MARCONI, 20

OLIVERTO MARA LVRMRAS1H45D122N
SAN GIGVANNI IN FIORE (CS) VIA SAN MARRA 8

ORRICO PIERLUIGI RRCPLG81B0YDOS6T
ROSE (CS) VIA SAN GIOVANNI 4

PAGGINI ENRICO PGGNRCSITO09E625G
LIVORNO (L) VIAROMA, 103

PALMIRANI ANDREA PLMNDR77A08F205G
MILANO (MI) VIA TARAMELLI, 58

PAPARONI PAOLO PPRPLASIDI3LISIW
ANCONA (AN) VIA TOMMASI, 4

PARNI MAURIZIO PRNMRZ76M22H509S
CREMA (CR) VIA CRISP], 60

PARRETTI CRISTINA PRRCST79M41GI99K
PRATO (PO) VIA DELL'ALLORO, 2/8

PASSERA MAURIZIO PSSMRZB0E16F205P
MILANG (MI) VIA LAMBRO, 7

PATUTO SAMUELE PTTSML78C28I480E
CAIRO MONTENOTTE (SV) CORSO MARCONI, 186

PECORA FRANCESCO MARIA PCRFNCS1TO8D086Q
COSENZA (CS) VIA LIBERO GRASSI, 37

PERRI CLAUDIA PRRCLD83D66D612ZH
PONTASSIEVE (FI) VIA CIMABUE, 16

PETRUCCI ANTONIA PTRNTN77555MG88L
CATANIA (CT) VIALE VITTORIO VENETO, 59

PIERANGELI CATERINA PRNCRN74C42D488H
MONDOLFQ (PU) VIA CARDUCCE 152
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128) 158971 PIRGHER FABIO PRGFBA73B14D612Q
FIRENZE (FI) PIAZZA TADDEO GADDI, 1

129) 158972 PIZZELLI FULVIO PZZFLV67TMIOE205Q
MILANO (MI) VIA MEDEGHINO, 31

130 158973 POLETTO SONIA PLTSNO82P60L.840Q
CASTELGOMBERTO (VI) VIA VALDILCONTE 29

131) 158974 PROFAZIO ROSA PRFRSO72P53DI976A
MESSINA (ME) VIA CADORNA ISOLATO 212, 37

132) 158975 PUCCILORENZINA PCCLNZ79C48D005T
CORIGLIANO CALABRO (CS) VIA SAN FRANCESCO IYASSISI 15

133) 158976 PUGLIESE ROSARIA PGLRSR7IB68F53TK
DRAPIA (VV) C/da PIANA fraz. BRATTIRO'

134) 158977 PULCINO LUCA PLCLCUSB1827A7831
TORRECUSO (BN) LOCALITA' PEZZE 11,12

135) 158978 PUOPOLO SIMONA PPLSMNROE65H264P
LAINATE (MI) VIA CAMPANIA 24

136) 158979 RAINERO MAURO RNRMRA75DU5A479Y
MONTEGROSSO D'ASTI (AT) VIA RE UMBERTQ, 96

13D 158980 RAMBAUDO ENZO RMBNZE78C09G6745
BAGNOLO PIEMONTE (CN) VIA BORGIA, 43 - FRAZ. VILLARETTO

138) 158981 RIGANO MICHELE RGNMHL77B08F138Q
MESSINA {(ME) VIA COMUNALE SAN FILIPPO INF. 3 §

139) 158982 ROGAISILVIA RGOSLVE3C68GISOY
PRATO (PO) VIA TIRSO, 21

140} 158983 ROSELLINI DANIELE RSLDNL80S2Z7E7IST
PESCIA (PT) VIA DELLE MOLINA, 118

141) 158984 RUBIN CHTARA RBNCHR77P50D325T
MALCONTENTA (VE) VIA LAGO DEL MIS, 7

142) 158985 RUFFOLO UMILE RFFMLUB0C25DU86Y
RENDE {CS) VIA TOMMASO CAMPANELLA 10

143) 158086 SALURSC ANGELA SLRNGL78H66A09IN
SALERNO (SA) VIA PIO XT, 21

144) 158987 SALVINI MASSIMILIANO SLVMSM71E17D612]
MONTESPERTOLI (FI) VIA ROMITA, 314

145) 158988 SALVO GIUSEPPE SLVGPP76TU8I452K
CASTELSARDO (SS) VIA UMBRIA 41

146) 158989 SARAOC VINCENZO SRAVCN74MO1D708R
SESSA AURUNCA (CE) VIA SAN BENEDETTO 2
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147)

148)

149)
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152)
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158990

158991

158992

158993

158994

158995

158996

158997

158998

158999

159000

159001

159002

159063

159004

159005

159606

159007

159008

SCAMORRI ILARTA SCMLRIB2IA1G713P
PISTOIA (PT) S.PIERINO CASA VESCOVOQ,7

SCATA'MASSIMO SCTMSM74B27F943L
NOTO (SR} VIA GIORGIO VASARI 2

SCHTAVON ELISABETTA SCHLBT78561L736U
LIDO DI VENEZIA (VE) VIALEPANTO, 35

SCOTTI GTANLUIGI SCTGLG73MO6I274W
CODOGNO (LO) VIA VITTORIO EMANUELEL, 39

SECHI STEFANIA SCHSFN77561A192B
URI {S8) VIA RISORGIMENTO, 3

SENES ANTONELLA SNSNNL73L47A978R
BONORVA (88) VIA GMARCONI, 20

SIBILIA CLAUDIO SBLCLD78MO5SB019C
ARONA (NO) VIA GENERAL CHINOTTO, 64

SICONOLFI MARIO SCNMRA75H25A489Q
CARIFF (AV) VIA X VICOLO ROMA 4

SILVESTRI ALESSIO SLVLSS79L16DEISA
FUCECCHIO (FI) VIA DELLA CONCIA, 57/D

SIMONETTA ALESSANDRO SMNLSN72520F712M
TALAMONA (S0) VIALIGURIA, 7

SODINI ALESSANDRO SDNLSN78LOSES06P
SCANDICCI (FI) PIAZZA TOGLIATTI, 20

SPEZZANO LIDIA SPZLDIB2ES7B774G
CORIGLIANO CALLABRO (CS) VIA CATANZARO 2

STARA GRAZIA STRGRZ75A66I452T
SASSARI (SS5) VIA PASUBIO, 21

STURAROFEDERICO STRFRCS0EZ3LB40W
VICENZA (VI) VIA CA'BALBI 58

SYLOS LABINI STEFANIA SYLSFNBIDOSAGG2ZA
BARI (BA) VIA P, AMEDEQ, 40

TANCREDI EDOARDO MARIA TNCDDM79L20HA90T
PIETRAFITTA {(CS) VIA RIFORMA, 22

TASSONE ANGELO TSSNGL72D16F537TH
SPADOLA (VV) VIA BEATO LANUINO, 11

TASSONE MARTA TERESA TSSMTR70B41L219Q
ARDORE (RC) C/DA VESCOVADO 07

TAVANI LAURA TVNLRA79T57G337N
LANGHIRANG (PR) VIA CARDUCCI, 10
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166) 159009 TODISCC ROBERTO TDSRRT82T12F205H
' MILANO (MI) VIA ALSERIO, 23

167) 159010 TOSI RICCI ODDI GIAN PAOLO TSRGPL&IE22G535B
PIACENZA (PC) VIA POGGIALL 24

168) 159011 TRECCA MELANIA TRCMLNS0GTG1D643D
FOGGIA (FG) VIA EUROPA, 32/9 :

169} 155012 TUCCI SANDRC TCCSDR78S05F205G
MILANO (MI) VIA DEI BOGNETTI 9

170) 159013 TURANO ANTONIO TRNNTNG8SOSHO26K
SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) VIA E. MACARIOQ, 28

171) 159014 VASTAROBERTO VSTRRTS(UEO1C351Y
ACI CASTELLO (CT) VIA TIMPAROSA, 7

172) 159015 VIOLIROSITA VLIRST76C52D086X
BOVALINO (RC) VIA FLLI BANDIERAII TRAV., 9

173) 159016 VISCA TONINO VSCTNNT74H12Z112E
CORIGLIANO CALABRO (CS) VIA DEI GLADIOLI, 40

174) 159017 ZENZALARI ALBERTO ZNZLRT78825G535C
PIACENZA (PC) VIA ENRICO MILLG 57

175} 159018 ZIGHETTI DANIELE MARIO ZGHDLM78T30F205B
MILANG (MI) PIAZZALE BRESCIA, 13

176) 159019 ZILIOLI PAMELA ZLLPMLB0AG61G1138
ROCCABIANCA (PR) VIA PARMIGIANINO, 8

Tl presente elenco consta di 10 pagine e contiene 176 (centosettantasei) nominativi.

Roma, 27 aprile 2010

IL PRESIDENTE DELLA
CO CENTRALE

10E004244




18-5-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 39

Iscrizione nel registro dei revisori contabili
della Newtonpartner S.r.lL.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Lgs. 27 gennaio 1992, n. 88, concernente I’attuazione della
direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone incaricate
del controllo di legge dei documenti contabili, ed in particolare I’art. 6
che regola I’iscrizione delle societa nel Registro dei Revisori Contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile
e piu specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli artt. 25 e 27;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili espresso, ai sensi dell’art. 30 co. 2, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 99/1998, nella seduta del 14 aprile 2010, di cui al verbale
n. 74, favorevole all’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili della
Newtonpartner S.r.l. - C.F. 01629570506 - in quanto in possesso dei
requisiti prescritti;

Decreta:

Nel Registro dei Revisori Contabili, formato con decreto del Mini-
stro di Grazia e Giustizia del 12 aprile 1995, ¢ iscritta al numero 158843
la seguente societa:

Newtonpartner S.r.l. - c.f. 01629570506, con sede in Milano - Via
Ponteseveso, 36.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004245

Iscrizione nel registro dei revisori contabili
della Fun & Co. S.r.l.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Lgs. 27 gennaio 1992, n. 88, concernente ’attuazione della
direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone incaricate
del controllo di legge dei documenti contabili, ed in particolare ’art. 6
che regola I’iscrizione delle societa nel Registro dei Revisori Contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile
e piu specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli artt. 25 e 27;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Contabili
espresso, ai sensi dell’art. 30 co. 2, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 99/1998, nella seduta del 14 aprile 2010, di cui al verbale n. 74,
favorevole all’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili della Fun &
Co. S.r.l. - C.F. 02965670835 - in quanto in possesso dei requisiti prescritti;

Decreta:

Nel Registro dei Revisori Contabili, formato con decreto del Mini-
stro di Grazia e Giustizia del 12 aprile 1995, ¢ iscritta al numero 158842
la seguente societa:

Fun & Co. S.r.l. - C.F. 02965670835, con sede in Milazzo -
Piazza Nastasi, 4.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004246

Modifica della ragione sociale nel registro dei revisori
contabili della societa E.D.I. Revisione S.r.l.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.M. del 12 dicembre 2000, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 100 del 29 dicembre 2000, con il quale
¢ stata iscritta nel Registro dei Revisori Contabili, al numero 119643, la
societa E.D.I. Revisione S.r.l. - c.f. 12986000151 ;

Visto I’atto a rogito del Notaio Enrico Chiodi Daelli di Milano con
il quale, in data 29 ottobre 2009, veniva modificata la ragione sociale
della societa E.D.I. Revisione S.r.l. in E.D.I. Revisione S.p.a.;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili, espresso nella seduta del 14 aprile 2010, di cui al verbale n. 74,
favorevole alla modifica della ragione sociale;

Decreta

la modifica della ragione sociale da E.D.I. Revisione S.r.l. in E.D.L.
Revisione S.p.a. - C.F. 12986000151 - iscritta nel Registro dei Revisori
Contabili al numero 119643 - con sede a Milano, in Piazza Castello, 26.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004247

Modifica della ragione sociale nel Registro dei Revisori Con-
tabili della BDO Sala Scelsi Farina Societa di Revisione
per Azioni S.p.a.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.M. del 20 novembre 1997, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 95 del 5 dicembre 1997, con il quale
¢ stata iscritta nel Registro dei Revisori Contabili, al numero 70800, la
societa BDO Sala Scelsi Farina Societa di Revisione per Azioni S.p.a.
- C.F. 01795620150;

Visto ’atto a rogito del Notaio Matteo Farassino di Milano con il
quale, in data 30 novembre 2010, veniva modificata la ragione sociale
della societa BDO Sala Scelsi Farina Societa di Revisione per Azioni
S.p.a. in BDO S.p.a,;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili, espresso nella seduta del 27 gennaio 2010, di cui al verbale n. 69,
favorevole alla modifica della ragione sociale;

Decreta:

la modifica della ragione sociale da BDO Sala Scelsi Farina
Societa di Revisione per Azioni S.p.a. a BDO S.p.a. - C.F. 01795620150
- iscritta nel Registro dei Revisori Contabili al numero 70800 - con sede
a Milano, in Largo Augusto, 8.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 5 maggio 2010

1l direttore generale: SARAGNANO

10E004248
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ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Avviso relativo all’approvazione della graduatoria di merito
e dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per
titoli e prova colloquio, a tempo determinato, di una unita
di personale, con il profilo di collaboratore tecnico enti
di ricerca in prova - VI livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita - Dipartimento di ambiente e connessa
prevenzione primaria - progetto «Organizzazione tecnico
scientifica di 3 Workshop di approfondimento e 4 semi-
nari di studio su aspetti tecnici, applicativi e nominativi su
materiali e oggetti in MCA» (complessive 14 unita, lettera
G), (durata del contratto un anno).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che, nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. III), ¢ stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse
Umane e degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data
7 marzo 2008 n. 57/08, concernente 1’approvazione della graduatoria
di merito e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per
titoli e prova-colloquio, per ’assunzione, con contratto a tempo deter-
minato, di 1 unita di personale, con il profilo di Collaboratore Tecnico
Enti di Ricerca in prova - VI livello professionale dell’Istituto Superiore
di Sanita - Dipartimento di Ambiente ¢ Connessa Prevenzione Prima-
ria - progetto: «Organizzazione Tecnico Scientifica di 3 Workshop di
approfondimento e 4 seminari di studio su aspetti tecnici, applicativi e
nominativi su materiali e oggetti in MCA» (complessive 14 unita lettera
G), (durata del contratto: I anno), indetta con decreto 11 dicembre 2007
n. 350/07, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale n. 101 del 21 dicembre 2007.

10E004172

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ricer-
che nel campo della virologia umana da usufruirsi presso
il Dipartimento malattie infettive, parassitarie ed immu-
nomediate nell’ambito della tematica «Studio dell’eziolo-
gia e dell’incidenza delle paralisi flaccide acute in Italia.
Ricerca di polio virus in soggetti con immunodeficienza e
nell’ambiente».

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. V), ¢ stato pubblicato
il Decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane
e degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data 12 set-
tembre 2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
del pubblico concorso, per titoli, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati per studi e ricerche nell’ambito della tematica: «Stu-
dio dell’eziologia e dell’incidenza delle paralisi flaccide acute in Italia.
Ricerca di polio virus in soggetti con immunodeficienza e nell’am-
biente» dell’Istituto Superiore di Sanita - pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 52 del 4 luglio 2008.

10E004173

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo del reperimento ed elaborazione di
documentazione bibliografica inerente aspetti relativi a
sindromi depressive con particolare riguardo all’indivi-
duazione di indici neurobiologici predittivi nell’ambito
della tematica «Neuroscienze comportamentali e patologie
neuropsichiatriche» da usufruirsi presso il Dipartimento
di biologia cellulare e neuroscienze.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del Decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della Salute n. 3 — marzo 2010 (Vol. V), ¢ stato pub-
blicato il Decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse
Umane e degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data
23 dicembre 2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati per studi e ricerche nel campo del
reperimento ed elaborazione di documentazione bibliografica inerente
aspetti relativi a sindromi depressive con particolare riguardo all’indi-
viduazione di indici neurobiologici predittivi nell’ambito della tema-
tica «Neuroscienze comportamentali e patologie neuropsichiatriche» da
usufruirsi presso il Dipartimento di Biologia Cellulare e Neuroscienze
dell’Istituto Superiore di Sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale n. 63 del 12 agosto 2008.

10E004174

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo della medicina narrativa nelle malat-
tie rare nel’ambito del progetto «Malattie rare: dalla
sorveglianza all’informazione» da fruire presso il Centro
nazionale malattie rare.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del Decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. V), ¢ stato pubblicato il
Decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane e
degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data 16 marzo
2009 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del pub-
blico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati per studi e ricerche nel campo della medicina nar-
rativa nelle malattie rare nell’ambito del progetto «Malattie Rare: dalla
Sorveglianza all’Informazione» da fruire presso il Centro Nazionale
Malattie Rare dell’Istituto Superiore di Sanita - pubblicato per estratto
nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale n. 95 del 5 dicembre 2008.

10E004175

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ricer-
che nell’ambito della tematica «Valutazione in vitro ed in
vivo degli effetti biologici del farmaco fotosensibilizzante
Foscan, veicolato da liposomi cationici su cellule di glio-
blastoma umano» da usufruirsi presso il Dipartimento di
Tecnologie e Salute dell’Istituto Superiore di Sanita.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. V), ¢ stato pubblicato il
decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane e
degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data 25 luglio
2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del pub-
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blico concorso, per titoli, per il conferimento di una borsa di studio
per laureati per studi e ricerche nell’ambito della tematica «Valutazione
in vitro ed in vivo degli effetti biologici del farmaco fotosensibiliz-
zante Foscan, veicolato da liposomi cationici su cellule di glioblastoma
umano» da usufruirsi presso il Dipartimento di Tecnologie ¢ Salute
dell’Istituto Superiore di Sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 58 del 25 luglio 2008.

10E004176

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nell’ambito, della tematica «Implementazione
dell’Early Warning System in Italia» da usufruirsi presso
il Dipartimento del Farmaco dell’Istituto Superiore di
Sanita.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. V), ¢ stato pubblicato il
decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane e
degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data 27 aprile
2009 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del pub-
blico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati per studi e ricerche nell’ambito della tematica
«Implementazione dell’Early Warning System in Italia» da usufruirsi
presso il Dipartimento del Farmaco dell’Istituto Superiore di Sanita -
pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 17
del 3 marzo 2009.

10E004177

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ricer-
che nell’ambito della tematica «Recettori per chemochine
come marcatori biologici e molecolari di risposta clinica
e target diagnostico-terapeutico» da usufruirsi presso il
Dipartimento di Tecnologie e Salute dell’Istituto Supe-
riore di Sanita.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane
e degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data 26 set-
tembre 2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del
pubblico concorso, per titoli, per il conferimento di una borsa di studio
per laureati per studi e ricerche nell’ambito della tematica «Recettori
per chemochine come marcatori biologici ¢ molecolari di risposta cli-
nica e target diagnostico-terapeutico» da usufruirsi presso il Diparti-
mento di Tecnologie e Salute dell’Istituto Superiore di Sanita - pub-
blicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale - n. 62
dell’8 agosto 2008.

10A004178

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati per
studi e ricerche nell’ambito della tematica: «Valutazione
dellattivita di nuovi farmaci antivirali, quali gli inibitori
dell’integrasi, sulla replicazione di HIV» da fruire presso
il Dipartimento del Farmaco dell’Istituto Superiore di
Sanita.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della Salute n. 3 - marzo 2010 (Vol. V), ¢ stato pubblicato il
decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane e
degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data 30 luglio
2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del pub-
blico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati per studi e ricerche nell’ambito della tematica: «Valu-
tazione dell’attivita di nuovi farmaci antivirali, quali gli inibitori dell’in-
tegrasi, sulla replicazione di HIV» da fruire presso il Dipartimento del
Farmaco dell’Istituto Superiore di Sanita - pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 40 del 23 maggio 2008.

10E004179

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per studi
ericerche nel campo della qualita e della sicurezza alimen-
tare nell’ambito della tematica «Redazione di manuali di
buona prassi igienica per le attrezzature destinate a venire
in contatto con gli alimenti e aggiornamento della biblio-
grafia per la redazione di un rapporto sui fitosteroli negli
alimenti» da usufruirsi presso il Dipartimento di sanita
pubblica veterinaria e sicurezza alimentare.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 ¢ successive modificazioni,
di da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 23 dicembre
2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati per studi e ricerche nel campo della qualita e della
sicurezza alimentare nell’ambito della tematica «Redazione di manuali
di buona prassi igienica per le attrezzature destinate a venire in contatto
con gli alimenti e aggiornamento della bibliografia per la redazione di
un rapporto sui fitosteroli negli alimenti» da usufruirsi presso il Dipar-
timento di sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimentare dell’Istituto
superiore di sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 75 del 26 settembre 2008.

10E004180
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ricer-
che nel campo della Realizzazione e organizzazione di un
laboratorio per la valutazione dei parametri biomeccanici
qualificanti il rischio potenziale di fallimento di disposi-
tivi impiantabili protesici in osso umano nell’ambito della
tematica «Implementazione e validazione di metodologie e
protocolli di prova delle caratteristiche meccaniche degli
impianti protesici dell’anca. Progettazione e realizzazione
di protocolli di prova in condizioni di utilizzo previsto ed in
condizioni a rischio di fallimento meccanico dell’impianto»
da usufruirsi presso il Dipartimento di tecnologie e salute.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 23 gennaio
2009 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati per studi e ricerche nel campo della Realizzazione
e organizzazione di un laboratorio per la valutazione dei parametri bio-
meccanici qualificanti il rischio potenziale di fallimento di dispositivi
impiantabili protesici in 0osso umano nell’ambito della tematica «Imple-
mentazione e validazione di metodologie e protocolli di prova delle
caratteristiche meccaniche degli impianti protesici dell’anca. Progetta-
zione e realizzazione di protocolli di prova in condizioni di utilizzo pre-
visto ed in condizioni a rischio di fallimento meccanico dell’ impianto»
da usufruirsi presso il Dipartimento di tecnologie e salute dell’Istituto
superiore di sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 88 dell’11 novembre 2008.

10E004181

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per studi e ricer-
che nel campo della Realizzazione e organizzazione di un
laboratorio per la valutazione dei parametri biomeccanici
qualificanti il rischio potenziale di fallimento di disposi-
tivi impiantabili protesici in osso umano nell’ambito della
tematica «Implementazione e validazione di metodologie e
protocolli di prova delle caratteristiche meccaniche degli
impianti protesici dell’anca. Progettazione e realizzazione
di modelli di meccanica computazionale anche mediante
metodiche ed elementi finiti» da usufruirsi presso il Dipar-
timento di tecnologie e salute.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 26 gennaio
2009 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati per studi e ricerche nel campo della Realizzazione
e organizzazione di un laboratorio per la valutazione dei Parametri
biomeccanici qualificanti il rischio potenziale di fallimento di dispo-
sitivi impiantabili protesici in 0sso umano nell’ambito della tematica
«Implementazione e validazione di metodologie e protocolli di prova
delle caratteristiche meccaniche degli impianti protesici dell’anca.
Progettazione e realizzazione di modelli di meccanica computazionale
anche mediante metodiche ed elementi finiti» da usufruirsi presso il
Dipartimento di tecnologie e salute dell’Istituto superiore di sanita -
pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 88
dell’11 novembre 2008.

10E004182

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati per
studi e ricerche nel campo della qualita e della sicurezza
alimentare nell’ambito della tematica «Innovation for
improving microbial safety of traditional food products of
animal origin: molecolar typing and antibiotic resistance
of saprophytic and pathogenic flora of milk» da usufruirsi
presso il Dipartimento sanita pubblica veterinaria e sicu-
rezza alimentare.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 16 ottobre 2008
concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di stu-
dio per laureati per studi e ricerche nel campo della qualita e della sicu-
rezza alimentare nell’ambito della tematica «Innovation for improving
microbial safety of traditional food products of animal origin: molecolar
typing and antibiotic resistance of saprophytic and pathogenic flora of
milk» da usufruirsi presso il Dipartimento sanita pubblica veterinaria
e sicurezza alimentare dell’Istituto superiore di sanita - pubblicato per
estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 59 del 29 luglio
2008.

10E004183

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo della caratterizzazione dell’esposi-
zione tramite biomonitoraggio dell’esposizione di lavo-
ratori addetti al settore produttivo della metallurgia a
inquinanti organici clorurati tossici da usufruirsi presso
il Dipartimento di ambiente e connessa prevenzione
primaria.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 ¢ successive modificazioni,
si da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 24 ottobre
2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati per studi e ricerche nel campo della caratterizzazione
dell’esposizione tramite biomonitoraggio dell’esposizione di lavoratori
addetti al settore produttivo della metallurgia a inquinanti organici clo-
rurati tossici da usufruirsi presso il Dipartimento di ambiente e connessa
prevenzione primaria dell’Istituto superiore di sanita - pubblicato per
estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 57 del 22 luglio
2008.

10E004184
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo della caratterizzazione dell’espo-
sizione ambientale e umana a inquinanti organici per-
sistenti e tossici attraverso studi di biomonitoraggio da
usufruirsi presso il Dipartimento di ambiente e connessa
prevenzione primaria.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 27 ottobre
2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati per studi e ricerche nel campo della caratterizzazione
dell’esposizione ambientale e umana a inquinanti organici persistenti e
tossici attraverso studi di biomonitoraggio da usufruirsi presso il Dipar-
timento di ambiente e connessa prevenzione primaria dell’Istituto supe-
riore di sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 57 del 22 luglio 2008.

10E004185

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati per studi
e ricerche nel campo dell’emergenza infettiva nell’am-
bito della tematica «Controllo delle infezioni nei soggetti
deboli e immunocompromessi - Agenti opportunistici e
nuove opportunita di controllo delle infezioni» da usufru-
irsi presso il Dipartimento di malattie infettive, parassita-
rie ed immunomediate.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale del
Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato il
decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 20 ottobre 2008
concernente ’approvazione della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di stu-
dio per laureati per studi e ricerche nel campo dell’emergenza infettiva
nell’ambito della tematica «Controllo delle infezioni nei soggetti deboli
e immunocompromessi - Agenti opportunistici ¢ nuove opportunita di
controllo delle infezioni» da usufruirsi presso il Dipartimento di malat-
tie infettive, parassitarie ed immunomediate dell’Istituto superiore di
sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 52 del 4 luglio 2008.

10E004186

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati per
studi e ricerche nel campo della sorveglianza delle tossin-
fezioni alimentari in Italia da usufruirsi presso il Centro
nazionale di epidemiologia, sorveglianza e promozione
della salute nell’ambito delle tematiche «Attivita di rac-
colta, archiviazione ed analisi dei dati relativi a indagini
sulle capacita diagnostiche dei laboratori regionali e locali
finalizzate ad ottimizzare i flussi informativi relativi alle
tossinfezioni alimentari, in modo da poter attuare appro-
priate attivita di controllo» e «Preparazione di piani e rou-
tine di analisi da rendere disponibili agli operatori regio-
nali e locali nell’ambito di linee guida per I’indagine di
sospette epidemie da tossinfezioni alimentari».

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 24 settembre
2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati per studi e ricerche nell’ambito delle tematiche
«Attivita di raccolta, archiviazione ed analisi dei dati relativi a indagini
sulle capacita diagnostiche dei laboratori regionali e locali finalizzate
ad ottimizzare i flussi informativi relativi alle tossinfezioni alimentari,
in modo da poter attuare appropriate attivita di controllo» e «Prepara-
zione di piani e routine di analisi da rendere disponibili agli operatori
regionali e locali nell’ambito di linee guida per I’indagine di sospette
epidemie da tossinfezioni alimentari» dell’Istituto superiore di sanita -
pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 46
del 13 giugno 2008.

10E004187

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio per laureati per
studi e ricerche nel campo della qualita e della sicurezza
alimentare nell’ambito della tematica «Sicurezza alimen-
tare: manuali di buona prassi igienica e autocontrollo» da
usufruirsi presso il Dipartimento di sanita pubblica vete-
rinaria e sicurezza alimentare.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che nel supplemento straordinario al Bollettino ufficiale
del Ministero della salute n. 3 - marzo 2010 (vol. V), ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e
degli affari generali dell’Istituto superiore di sanita in data 16 ottobre
2008 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati per studi e ricerche nel campo della qualita e della
sicurezza alimentare nell’ambito della tematica «Sicurezza alimentare:
manuali di buona prassi igienica e autocontrollo» da usufruirsi presso
il Dipartimento di sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimentare
dell’Istituto superiore di sanita - pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 57 del 22 luglio 2008.

10E004188
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ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, a
tre posti di assistente in prova (profilo di programma-
tore informatico) nella carriera operativa del personale
di ruolo della Commissione nazionale per le societa e la
Borsa, da destinare alla sede di Roma.

Con riferimento a quanto previsto dall’art. 5, commi 4 e 9, del
bando di concorso pubblico per titoli ed esami, a tre posti di assistente
in prova (profilo di programmatore informatico) nella carriera operativa
del personale di ruolo della Commissione nazionale per le societa e la
Borsa, da destinare alla sede di Roma (Bando di concorso pubblicato
nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale - Concorsi ed esami n. 6 del
22 gennaio 2010) (cod. 140/09) si comunica che, per il protrarsi dei
sopraggiunti motivi organizzativi, I’avviso concernente informazioni
circa lo svolgimento della prova preselettiva ovvero delle prove scritte
sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - Concorsi
ed esami di uno dei martedi o venerdi dei mesi di giugno ovvero luglio
2010.

10E004137

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’articolo 10,
comma 3, lettera b) del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’articolo 15
del CCNL del 7 ottobre 1996, di una unita di personale
con profilo professionale di operatore tecnico - VIII livello,
presso I’Ufficio sviluppo e gestione patrimonio edilizio
della Direzione centrale supporto della programmazione
e alle infrastrutture - CNR Roma.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 10 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con
profilo professionale di operatore tecnico - VIII livello, presso I’Ufficio
sviluppo e gestione patrimonio edilizio della Direzione centrale sup-
porto della programmazione e alle infrastrutture - CNR Roma.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui al bando di selezione n. 02/2010USGPE
indirizzata al CNR - Ufficio sviluppo e gestione patrimonio edilizio -
Direzione centrale supporto alla programmazione e alle infrastrutture
- Piazzale Aldo Moro n. 7 - 00185 Roma, dovra essere inoltrata entro il
termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»; tale
termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, si intendera protratto
al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

11 bando in versione integrale ¢ disponibile sul sito internet al
seguente indirizzo: www.urp.cnr.it/ sezione formazione e lavoro.

10E004231

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA CONSERVAZIONE E LA VALORIZZAZIONE
DEI BENI CULTURALI

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per una
borsa di studio per laureati. (Bando ICVBC.BS.02.2010).

Si avvisa che I’Istituto per la conservazione e la valorizzazione dei
beni culturali del CNR ha indetto una pubblica selezione per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso ’'UOS di
Milano.

11 titolo di studio richiesto ¢: LO1 beni culturali (DM 270/04), L43
tecnologia per la conservazione e il restauro dei beni culturali (DM
270/04).

11 bando ¢ consultabile su i siti: www.icvbc.cnr.it , www.urp.cnr.it

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ICVBC.
BS.02.2010 e indirizzata all’Istituto per la conservazione e la valorizza-
zione dei beni culturali ICVBC - CNR, via Cozzi 53, 20125 Milano,
dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

10E004212

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per una
borsa di studio per laureati. (Bando ICVBC.BS.01.2010).

Si avvisa che I’Istituto per la conservazione e la valorizzazione dei
beni culturali del CNR ha indetto una pubblica selezione per il confe-
rimento di una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso I’'UOS
di Milano.

11 titolo di studio richiesto ¢: laurea triennale in fisica (classe L25,
DM 509/99), laurea triennale in fisica (classe L30/DM 270/04). Il bando
¢ consultabile su i siti: vvww.icvbe.cnr.it, www.urp.cnr.it

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ICVBC.
BS.01.2010 e indirizzata all’Istituto per la conservazione e la valorizza-
zione dei beni culturali ICVBC - CNR, via Cozzi, 53 - 20125 Milano,
dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

10E004213

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Concorso per un assegno di ricerca sul tema di ricerca studio
chimico degli estratti dell’uva e della vite per produzione di
olio, bioetanolo e sostanze di utilizzo nell’industria farma-
ceutica ed alimentare. (Bando n. 2/2010 del 29 aprile 2010).

E indetto un concorso per un assegno di ricerca, secondo il
seguente tema di ricerca: studio chimico degli estratti dell’uva e della
vite per produzione di olio, bioetanolo e sostanze di utilizzo nell’indu-
stria farmaceutica ed alimentare.

Per la partecipazione alla selezione ¢ richiesto uno dei seguenti
titoli di studio: diploma di laurea vecchio ordinamento in chimica, chi-
mica industriale o equiparate lauree specialistiche in scienze chimiche
(CLS-62/S), scienze e tecnologie della chimica industriale (CLS-81/S)
oppure lauree magistrali in scienze chimiche (LM-54), scienze e tec-
nologie della chimica industriale (LM-71); oppure titoli equipollenti
secondo quanto previsto dalla normativa in vigore.

]
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Le conoscenze richieste sono le seguenti: dottorato di ricerca o
esperienza biennale in scienze chimiche e enologiche presso strutture
pubbliche di ricerca. Conoscenze di chimica analitica e chimica enolo-
gica con particolare riguardo dei metodi di analisi dei principali meta-
boliti dell’uva e polifenoli mediante tecniche di cromatografia liquida
ad elevate prestazioni (HPLC), gascromatografia e gascromatografia
abbinata alla spettrometria di massa (GC/MS), metodi di derivatizza-
zione del campione per 1’analisi cromatografica, spettrofotometria UV-
Vis, utilizzo dei software piut comunemente diffusi per la gestione di
strumentazione analitica GC e HPLC, principali metodi cromatografici
per la purificazione del campione.

La durata dell’assegno di ricerca ¢ di 32 mesi. In caso di proroga
della scadenza e/o rifinanziamento del progetto di ricerca «Vitenergy1»,
I’eventuale rinnovo e la durata potranno avvenire nei limiti massimi
previsti dall’art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449. La
sede di svolgimento ¢ la seguente: CRA - Centro di ricerca per la viti-
coltura in Conegliano (Treviso).

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
¢ il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile con-
tattare la sig.ra Laura Mollo, al numero di telefono 0461/381124 -
fax 0461/7431173, oppure e-mail: laura.mollo@entecra.it; per infor-
mazioni di carattere scientifico ¢ possibile contattare il dott. Riccardo
Flamini, e-mail: riccardo.flamini@entecra.it

I bando integrale ¢ scaricabile dai siti internet: www.entecra.it e
www.politicheagricole.it

10E004249

Concorso per due assegni di ricerca relativi allo studio delle
cause epidemiche di legno nero in vigneto: relazioni tra
incidenza della malattia e vettori e alle implicazioni epi-
demiologiche del legno nero in vigneto: variabilita mole-
colare del fitoplasma su vite e su piante spontanee. (Bando
n. 1/2010 del 29 aprile 2010).

E indetto un concorso per due assegni di ricerca della durata di 9
mesi ciascuno, secondo i seguenti temi di ricerca:

1. Studio delle cause epidemiche di legno nero in vigneto: rela-
zioni tra incidenza della malattia e vettori;

2. Implicazioni epidemiologiche del legno nero in vigneto:
variabilita molecolare del fitoplasma su vite e su piante spontanee.

Per la partecipazione alle selezioni 1 e 2 ¢ richiesto uno dei seguenti
titoli di studio: diploma di laurea (vecchio ordinamento) in scienze bio-
logiche, scienze naturali, scienze agrarie, biotecnologie agro-industriali
e biotecnologie agrarie vegetali o equiparata laurea specialistica in bio-
logia (CLS-6/S), scienze della natura (CLS-68/S), scienze e tecnologie
agrarie (CLS-77/S) e biotecnologie agrarie (CLS-7/S) o laurea magi-
strale in biologia (LM®6), scienze della natura (LM-60), scienze e tecno-
logie agrarie (LM-69) e biotecnologie agrarie (LM-7).

Oppure ulteriori titoli equiparati e titoli equipollenti secondo
quanto previsto dalla normativa in vigore.

Le conoscenze richieste sono le seguenti:

1) dottorato di ricerca o esperienza di ricerca biennale in viticol-
tura e in entomologia presso strutture pubbliche di ricerca;

2) dottorato di ricerca o esperienza di ricerca biennale in viti-
coltura e in diagnosi molecolare presso strutture pubbliche di ricerca.

La durata di ciascun assegno di ricerca ¢ di 9 mesi. In caso di pro-
roga della scadenza e/o rifinanziamento del progetto di ricerca «Arony,
I’eventuale rinnovo e la durata potranno avvenire nei limiti massimi
previsti dall’art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449. La
sede di svolgimento ¢ la seguente: CRA - Centro di ricerca per la viti-
coltura in Conegliano (Treviso).

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
¢ il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile con-
tattare la sig.ra Laura Mollo, al numero di telefono 0461/381124 -
fax 0461/7431173, oppure e-mail: laura.mollo@entecra.it; per infor-
mazioni di carattere scientifico ¢ possibile contattare la dott.ssa Elisa
Angelini, e-mail: elisa.angelini@entecra.it

11 bando integrale ¢ scaricabile dai siti internet: www.entecra.it e
www.politicheagricole.it

10E004250

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca sul tema «Uso di estratti ricchi di
antociani provenienti dai tessuti epicarpici della melan-
zana per la fabbricazione di celle fotovoltaiche organiche
di terza generazioney». (Bando RPS n. 8/2010).

E indetta una sezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il con-
ferimento di un assegno di ricerca sul tema «Uso di estratti ricchi di
antociani provenienti dai tessuti epicarpici della melanzana per la fab-
bricazione di celle fotovoltaiche organiche di terza generazione» da
svolgersi presso la sede del Centro di ricerca per lo studio delle relazioni
tra pianta e suolo, via della Navicella n. 2/4 - 00184 Roma.

Tutte le domande dovranno essere consegnate o spedite entro trenta
giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ disponibile presso la sede del suddetto
centro, e presso il sito internet: www.entecra.it

10E004166

C.R.A. - CENTRO DI RICERCA
PER I’AGROBIOLOGIA E LA PEDOLOGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio
per I’assegnazione di un assegno di ricerca

11 Centro di ricerca per ’agrobiologia e la pedologia del CRA ban-
disce concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per 1’assegna-
zione di un assegno di ricerca della durata di 8 mesi per laureati sulla
tematica: «Quantificazione dei cambiamenti della struttura e del sistema
dei pori del suolo causati da eventi sia naturali che antropici».

Le esperienze richieste sono specificate nel bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti documenti,
dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata a.r. al
C.R.A. - Centro di ricerca per I’agrobiologia e la pedagogia, piazza M.
D’Azeglio, 30 - 50121 Firenze, entro trenta giorni a partire dalla data
della pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ulfficiale.

11 testo integrale del bando ¢ reperibile sul sito internet www.ente-
cra.it sezione formazione/lavoro.

T-10ED26

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo determinato della durata di dodici mesi, di una
unita di personale con il profilo di tecnologo - III livello.

L’Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF) - Osservatorio Astrono-
mico di Capodimonte, Napoli indice un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo determinato della durata di dodici mesi,
eventualmente rinnovabile in presenza di disponibilita finanziaria, di
una unita di personale con il profilo di tecnologo - III livello, per I’area
scientifica «Tecnologie avanzate e strumentazione - settore di ricerca
«Sviluppo di nuove tecnologie per osservazioni dallo spazio» nell’am-
bito del progetto di sviluppo dell’esperimento spaziali Symbiosys.

La domanda dl partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice, esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, dovra essere
inoltrata tramite raccomandata con avviso di ricevimento, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine di trenta giorni successivi
alla data di pubblicazione dell’avviso relativo al presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso nonché lo schema di domanda
¢ disponibile sul sito internet dell’Inaf www.inaf.it e dell’Osservatorio
Astronomico di Capodimonte www.na.astro.it/

10E004221
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

POLITECNICO DI MILANO

Sostituzione di componente della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore di seconda fascia, settore scientifico-
disciplinare ICAR/14 - Composizione architettonica e
urbana (ING6-1519L), presso la facolta di ingegneria
edile - architettura.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 18 giugno 1999, n. 141;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista I’intesa tra MURST ¢ la conferenza dei rettori in data
4 marzo 1999;

Vista la nota del MURST in data 24 marzo 1999, prot. 67/S.1.,
relativa alle procedure telematiche per il reclutamento dei ricercatori e
dei professori universitari;

Vista la nota del MURST in data 26 maggio 2000, n. 1610;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito, con
modificazioni nella legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Visto il decreto rettorale 2 febbraio 2010, n. 322, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana in data 26 febbraio 2010,
n. 16, con il quale sono state nominate le commissioni giudicatrici delle
procedure di valutazione comparativa I sessione 2008 per la copertura
di posti di professore di I e II fascia presso questo politecnico ed in
particolare all’art. 12;

Visto il decreto rettorale 12 aprile 2010, n. 1085, con il quale si
accolgono le dimissioni presentate del prof. Natalini Adolfo, professore
ordinario presso la facolta di architettura dell’Universita degli studi di
Firenze;

Visto il risultato delle operazioni di sorteggio delle commissioni
giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa I sessione 2008
suppletive;

Decreta:

11 prof. Nicolini Renato, professore ordinario presso la facolta di
architettura dell’Universita degli studi Mediterranea di Reggio Calabria,
¢ nominato componente della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore di II fascia, set-
tore scientifico-disciplinare - ICAR/14 - Composizione architettonica e
urbana (ING6-1519L) presso la facolta di ingegneria edile-architettura
di questo Politecnico, in sostituzione del prof. Natalini Adolfo.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile
1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di even-
tuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e,
comunque, dopo I’insediamento della commissione, non sono ammesse
istanze di ricusazione del commissario nominato.

— 34 —

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Milano, 4 maggio 2010

1l rettore: BALLIO

10E004233

UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura dl un posto di professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01 — Economia politica,
presso la facolta di economia, I sessione 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto I’art. 5, comma 2, del decreto legislativo 1172/1948;

Visto il decreto rettorale n. 7981 del 12 giugno 2008, il cui avviso ¢
stato pubblicato sul supplemento ordinario della Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 49 del 24 giugno 2008, con il quale ¢ stata bandita,
tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01 - Economia politica - presso la Facolta di economia di que-
sto Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 9457 del 21 dicembre 2009, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 6 del 22 gennaio 2010,
con il quale sono state costituite le Commissioni giudicatrici per le pro-
cedure di valutazione comparativa a posti di professore ordinario;

Vista I’istanza del 12 aprile, con la quale il prof. Mario Tonvero-
nachi, componente della Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa in parola, rassegna le proprie dimissioni;

Visto il decreto rettorale n. 10010 del 13 aprile 2010 con il
quale sono state accolte le dimissioni del prof. Mario Tonveronachi,
professore ordinario presso la Facolta di Economia dell’Universita
degli studi di Siena, nominato in sostituzione del prof. Marcello De
Cecco;

Vistii risultati delle operazioni di sorteggio per la nomina dei sosti-
tuti di cui all’art. 5 del decreto ministeriale 139/2009;

Decreta:

Il Prof. Carlo Panico, professore ordinario presso la facolta di
giurisprudenza dell’Universita degli studi di Napoli «Federico II», ¢
nominato componente della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore ordinario per il
settore SECS-P/01 - Economia politica — presso la facolta di economia
di questo Ateneo in sostituzione del prof. Mario Tonveronachi.

1l Rettore: FONTANESI

10E004168




18-5-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 39

UNIVERSITA DI BRESCIA

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale a
tempo determinato della durata di sei mesi per le esigenze
relative all’attivita di servizio di orientamento occupazio-
nale per laureandi e laureati.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati mem-
bri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368;

Vista la circolare del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
n. 42 del 1° agosto 2002;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del perso-
nale del comparto universita;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008);

Vista la legge 23 dicembre 2009, n. 191 (legge finanziaria 2010);

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il decreto-legge n. 122 del 25 giugno 2008, convertito nella
legge 6 agosto 2008, n. 133;

Visto il decreto rettorale n. 684 del 21 aprile 2010 di autorizzazione
alla stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
nella categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestio-
nale della durata di sei mesi per I’attivita di orientamento occupazionale
per laureandi e laureati;

Accertata I’inesistenza di graduatorie utili;

Considerata la necessita di procedere per ragioni tecniche produt-
tive e organizzative all’emissione di un bando di selezione per 1’assun-
zione con contratto a tempo determinato di una unita di personale di
categoria D, posizione economica D1, dell’area amministrativa gestio-
nale per la durata di sei mesi per I’attivita di orientamento occupazio-
nale per laureandi e laureati;

Decreta:

Art. 1.

E indetta una selezione pubblica per esami, per la stipula di un
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato nella categoria D,
posizione economica DI, area amministrativa-gestionale della durata di
sei mesi per il servizio di orientamento occupazionale per laureandi e
laureati.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione
Per I’ammissione al concorso € necessario il possesso dei seguenti
requisiti:
1) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i sog-
getti appartenenti all’Unione europea, fatte salve le eccezioni di cui al

decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale 15 febbraio 1994, serie generale n. 61;

2) eta non inferiore agli anni diciotto;

3) titolo di studio: possesso del diploma di laurea specialistica
delle classi 64/S 84/S LM-56 LM-77 22/S 102/S LMG/01 57/S 89/S
LM-87 LM-88 56/S 65/S 87/S LM-50 LM-57 LM-85 LM-93 (nuovo
ordinamento) o diploma di laurea triennale delle classi 2 6 18 28 31 36
L-19 L-14 L-39 L-33 L-40 equiparate ai diplomi di laurea in econo-
mia, giurisprudenza, scienze politiche, scienze dell’educazione (vecchio
ordinamento) ed equipollenti;

4) comprovata esperienza lavorativa di almeno dodici mesi
nell’ambito dei servizi di orientamento occupazionale prestata con con-
tratto di lavoro subordinato o di collaborazione coordinata e continua-
tiva (la documentazione attestante 1’esperienza lavorativa dovra essere
allegata alla domanda, tale documentazione puo essere sostituita da
dichiarazione sostitutiva di certificazione o da dichiarazione sostitutiva
di atto notorio);

5) godimento dei diritti politici;
6) idoneita fisica all’impiego;
7) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione. Non possono
essere ammessi alla selezione coloro che siano stati dichiarati decaduti
da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127), lettera d), del testo unico
10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I’impiego mediante la ripro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, i cittadini degli Stati membri della
Comunita economica europea dovranno inoltre possedere i seguenti
requisiti:

godere dei diritti politici e civili anche negli stati di apparte-
nenza o provenienza;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva.

L’amministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con decreto
motivato del rettore, ’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti
prescritti.

Art. 3.
Presentazione della domanda

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice, devono essere indirizzate al Magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Brescia e devono essere presentate direttamente o a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi
altro mezzo, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, servizio segreteria generale (Protocollo) dell’Universita
degli studi di Brescia, piazza Mercato n. 15 (orario d’ufficio dal lunedi
al venerdi dalle 8,30 alle 12,30 e il martedi e il giovedi dalle 14,30 alle
16,30).

Per informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse umane
dell’Universita degli studi di Brescia, piazza Mercato n. 15 - Brescia
(orario d’ufficio: dal lunedi al venerdi dalle 8,30 alle 12,30 e il martedi
e il giovedi dalle 14,30 alle 16,30 - telefono: 0302988293-294-337).

Le domande di ammissione alla selezione si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata. Non si terra conto
delle domande presentate o spedite a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento oltre il termine stabilito.

11 bando ¢ reperibile nella home page del sito web di questo Ateneo
al seguente indirizzo: www.unibs.it
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Nella domanda cui si allega schema esemplificativo, il candidato
deve dichiarare:
A. cognome e nome (scritto in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta);

B. data e luogo di nascita;
C. codice fiscale;

D. il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che ven-
gano trasmesse le eventuali comunicazioni;

E. il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 del presente
bando di selezione, con I’indicazione dell’anno in cui ¢ stato conseguito
e dell’Istituto che lo ha rilasciato. I candidati che hanno conseguito il
titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di studio tradotto
¢ autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
italiana, indicando I’avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio
con quello italiano ai sensi dell” art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 30 luglio 2009, n. 189;

F. ’esperienza lavorativa di almeno dodici mesi nell’ambito dei
servizi di orientamento occupazionale;

G. il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati
membri della Comunita economica europea (sono equiparati ai cittadini
dello Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

H. il comune dove ¢ iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

L. le eventuali condanne penali riportate;

J. la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

K. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento
ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127), lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3,
per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile;

L. gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;
M. gli eventuali titoli di preferenza a parita di merito di cui
all’art. 6 del presente decreto.
I candidati dovranno allegare alla domanda un curriculum forma-
tivo e professionale datato e firmato.

L’omissione della firma in calce alla domanda, per la quale non ¢
richiesta I’autenticazione, comporta 1’esclusione dal concorso.

Qualora il candidato non sottoscriva la domanda dinanzi ad un
dipendente dell’ufficio ricevente dell’Universita ¢ tenuto ad allegare
fotocopia di un documento di identita personale in corso di validita.

Il candidato portatore di handicap dovra specificare I’eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove d’esame
da documentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla
struttura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazione del recapito
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ne per eventuali
disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.
Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice del concorso ¢ nominata dal rettore

a norma e secondo le modalita di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni.

Art. 5.
Prove d’esame

Le prove d’esame della selezione consistono in due prove scritte ed
una prova orale, e verteranno sui seguenti argomenti:

prima prova scritta su argomenti tratti dai seguenti atti normativi:
statuto dell’Universita degli studi di Brescia;

legge 24 giugno 1997, n. 196 «Norme in materia di promo-
zione dell’occupazioney;

decreto ministeriale 25 marzo 1998, n. 142, regolamento
recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all’art. 18
della legge n. 196/1997, sui tirocini formativi e di orientamento;

legge 14 febbraio 2003, n. 30 «Delega al Governo in materia
di occupazione e mercato del lavoroy;

decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, di attuazione

delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro di cui alla
legge n. 30/2003;

legge regionale - Lombardia 28 settembre 2006, n. 22 «Il mer-
cato del lavoro in Lombardia»;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico relativa ai

seguenti argomenti:

counselling di orientamento al lavoro;

accompagnamento e supporto alla ricerca attiva del lavoro;

il sistema di tutoraggio per I’orientamento al lavoro;

organizzazione e gestione di uno sportello di orientamento al
lavoro;

il servizio di placement quale interazione tra formazione uni-
versitaria e mercato del lavoro;

programmazione e realizzazione di tirocini in azienda;

tutoraggio alla creazione d’impresa;

I’internalizzazione del mercato del lavoro;

prova orale: colloquio sulle materie delle prove scritte e sul

regolamento di Ateneo per I’amministrazione, la contabilita e la finanza
con particolare riferimento al titolo III, IV e VI. Verra valutata inoltre la
conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informa-
tiche piu diffuse nonché di Internet per 1’utilizzo della posta elettronica
e per la ricerca di informazioni e la conoscenza di base della lingua
inglese.

Lo statuto e il regolamento di Ateneo per I’amministrazione, la
contabilita e la finanza sono reperibili sul sito dell’Universita di Bre-
scia: www.unibs.it - Ateneo - Statuto e regolamenti.

Si comunica che il diario delle prove scritte e della prova orale ¢
il seguente:

il 7 luglio 2010, alle ore 9, presso 1’aula N1 della facolta di inge-
gneria, via Branze n. 38 - Brescia, per lo svolgimento della prova scritta;
1’8 luglio 2010, alle ore 9, presso I’aula N1 della facolta di inge-

gneria, via Branze n. 38 - Brescia, per lo svolgimento della seconda
prova scritta;

il 3 agosto 2010, alle ore 9, presso la sala polifunzionale del
centro di servizio d’ateneo per la gestione del diritto allo studio univer-
sitario (CEDISU) dell’Universita degli studi di Brescia, via Valotti n. 3
- Brescia, per lo svolgimento della prova orale.

Tali affissioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.

Sara cura dell’amministrazione comunicare ad ogni singolo candi-
dato eventuali variazioni al predetto calendario qualora ritardi di qual-
siasi natura non consentissero il rispetto delle date previste.

Per essere ammessi a sostenere dette prove, i candidati dovranno
essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento:

a) carta d’identita;

b) patente automobilistica;

¢) passaporto;

d) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
la votazione di almeno 21/30 in ciascuna prova scritta.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale viene
data comunicazione con indicazione del voto riportato nelle prove
scritte.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non avra
riportato la votazione di almeno 21/30.

Il punteggio finale ¢ dato dalla media dei voti conseguiti nelle
prove scritte da sommare al voto conseguito nella prova orale.

La prova orale si svolgera in un locale aperto al pubblico.

— 36 — | a2
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Art. 6.

Preferenze a parita di merito
Approvazione graduatoria

Le categorie di cittadini che nei concorsi pubblici hanno preferenza
a parita di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;,
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il
concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenze
del termine stabilito nel bando per la presentazione delle domande.

L’omissione nella domanda delle dichiarazioni relative al possesso
dei suindicati titoli di preferenza, comporta I’inapplicabilita dei benefici
conseguenti al possesso del titolo medesimo. I candidati che abbiano
superato la prova orale dovranno far pervenire al Magnifico rettore
dell’Universita degli studi di Brescia, piazza Mercato n. 15 - 25121 Bre-
scia, entro quindici giorni che decorrono dal giorno successivo a quello
in cui i singoli candidati hanno sostenuto la prova orale, i documenti
in carta semplice, gia indicati nella domanda, attestanti il possesso dei
titoli di preferenza, a parita di valutazione, dai quali risulti, altresi il
possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di ammissione al concorso. Tali documenti
potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla legge da dichiarazione
sostitutiva di certificazione o dichiarazione sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti
amezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suin-
dicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
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Art. 7.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara formata secondo 1’or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun can-
didato, con 1’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dall’art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei
posti messi a selezione, i candidati utilmente collocati nella graduatoria
di merito, tenuto conto dalle disposizioni di legge in vigore che preve-
dono riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria di merito unitamente a quella dei vincitori € appro-
vata con decreto rettorale sotto condizione dell’accertamento dei requi-
siti per I’ammissione all’impiego e sara pubblicata mediante affissione
all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, piazza Mercato n. 15 -
Brescia. Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso inserito
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera il termine per
eventuali impugnative.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita alla selezione.

L’amministrazione si riserva la facolta di utilizzare la graduato-
ria oltre che per 1’assunzione del vincitore, anche al fine di costituire
ulteriori rapporti di lavoro a tempo pieno o parziale per esigenze che si
dovessero creare successivamente. La rinuncia all’accettazione del rap-
porto di lavoro a tempo determinato, a tempo pieno o parziale, comporta
la decadenza dalla graduatoria a tutti gli effetti.

La graduatoria rimane valida per trentasei mesi dalla data di
emissione.

Art. 8.

Costituzione del rapporto di lavoro
Presentazione dei documenti

La costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato ¢ condi-
zionata alla verifica della copertura finanziaria nel bilancio dell’ateneo.

Con 1 vincitori della selezione sara stipulato subordinatamente al
superamento delle condizioni su esposte un contratto di lavoro indi-
viduale a tempo determinato - categoria D/D 1 - area amministrativa-
gestionale per la durata di sei mesi.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto i vincitori dovranno
produrre la documentazione richiesta dall’amministrazione in base alla
normativa vigente in materia.

La mancata o incompleta consegna della documentazione suddetta,
o la omessa regolarizzazione della documentazione stessa nel termine
prescritto, implicano 1’ impossibilita di dar luogo alla stipulazione del
contratto di lavoro ovvero, per i rapporti gia instaurati, comportano
I’immediata risoluzione dei medesimi.

L’ amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di con-
trollo i vincitori del concorso, in base alla normativa vigente.

Il vincitore che non assuma servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito o non produca la documentazione di cui al
presente articolo, decade dalla nomina.

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché
applicabili, le disposizioni vigenti in materia.

Art. 9.
Trattamento dei dati personali

Al fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, si informa
che I’Universita si impegna a rispettare il carattere riservato delle infor-
mazioni fornite dai candidati: tutti i dati saranno trattati solo per le
finalita connesse e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e
gestione del contratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 10.
Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale, di cui al presente bando ¢ la sig.ra Pettinari
Federica - Servizio gestione risorse umane, piazza Mercato, 15 - Bre-

scia, tel. 0302988290 - fax 03029883 15; e-mail: pettinari@amm.unibs.
it

Brescia, 3 maggio 2010

1l rettore: PRETI
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ALLEGATO

AL MAGNIFICO RETTORE
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA

..L.. sottoscritt... chiede di essere ammess... alla selezione pubblica, per esami, per la stipula di n. 1
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato nella categoria D, posizione economica D1 —
area amministrativa-gestionale della durata di 6 mesi presso I'Universita degli Studi di Brescia,
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — IV Serie speciale n. del

A tal fine dichiara:

COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

| |

LUOGO DI NASCITA

CODICE FISCALE

INDIRIZZO EMAIL

INDIRIZZO POSTA CERTIFICATA

RECAPITO CUI INDIRIZZARE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE:

VIA

| i |
LOCALITA’

L I c.a.p.
COMUNE

| | Prov. T

TELEFONO
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TITOLO DI STUDIO:

Conseguito in data

Classe di laurea

Presso

Per i titoli di studio stranieri: equipollenti al seguente titolo di studio italiano

e DI ESSERE IN POSSESSO DI ESPERIENZA LAVORATIVA DI ALMENO DODICI MESI NELL’ AMBITO
DEI SERVIZI DI ORIENTAMENTO OCCUPAZIONALE
PRESSO:

e ESSERE NELLA SEGUENTE POSIZIONE RISPETTO AGLI OBBLIGHI MILITARI:

(rinviato, esente, assolto, in attesa di chiamata, altro)

e DINON ESSERE STATO DESTITUITO O DISPENSATO PRESSO UNA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E
DI NON ESSERE DICHIARATO DECADUTO DA ALTRO IMPIEGO STATALE AI SENSI DELL’ART. 127,
LETTERA D) DEL TESTO UNICO 10 GENNAIO 1957, N, 3 PER AVER CONSEGUITO L’IMPIEGO
MEDIANTE LA PRODUZIONE DI DOCUMENTI FALSI O VIZIATI DA INVALIDITA’ INSANABILE; (b)

e DI AVER PRESTATO / NON AVER PRESTATO I SEGUENTI SERVIZI PRESSO PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONE (c) :

Riservato ai candidati disabili:

Al SENSI DELLA LEGGGE 12.03.1999 N. 68, NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI,

DICHIARA:

e Di essere stato riconosciuto portatore di handicap (grado di invalidita............. %) e di avere necessita del seguente
Ausilio 0 temMPi AZEIUNTIVI. .....ocoutiiittiiii et e
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Riservato ai cittadini dell’Unione Europea:

e DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STATO DI APPARTENENZA:

Ovvero (specificare i motivi in caso negativo)

e DI AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA.

Di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito di cui all’art. 6 del bando di selezione:

Il sottoscritto dichiara di essere consapevole che I’Universita puo utilizzare i dati contenuti nella
presente dichiarazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della pubblica
amministrazione (legge 30.06.2003 n.196).

FIRMA (d)

(a) Indicare la data del provvedimento e I’autorita giudiziaria che lo ha emesso nonché i procedimenti penali
eventualmente pendenti;

(b) Tale dichiarazione va resa anche se non si ¢ mai prestato servizio presso una pubblica amministrazione;

(c) Indicare la voce che interessa;

(d) La firma & obbligatoria pena la nullita della domanda.

10E004138
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UNIVERSITA DI CATANIA

Selezioni pubbliche per ’assunzione di personale tecnico-
amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato.

Si avvisa che, con affissione all’ Albo del Palazzo centrale dell’Uni-
versita degli studi di Catania, sono pubblicati i seguenti bandi di selezione
pubblica, per 1’assunzione di personale tecnico-amministrativo, con rap-
porto di lavoro subordinato, a tempo determinato, presso questo Ateneo:

1) decreto direttoriale n. 2649 del 28,aprile 2010. Selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una unita di personale di
categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, profilo profes-
sionale di amministrativo-contabile esperto, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo parziale (50%),
per un impegno di 18 ore settimanali, presso il Dipartimento di medicina
interna e medicina specialistica dell’Universita degli studi di Catania.

2) D.D. n. 2650 del 28 aprile 2010. Selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per I’assunzione di una unita di personale di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo pro-
fessionale di funzionario amministrativo senior esperto specializzato in
gestione contabile di progetti di ricerca nazionali ed europei, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato ed orario di lavoro a
tempo pieno presso il Dipartimento di ingegneria elettrica, elettronica e
dei sistemi (DIEES) dell’Universita degli studi di Catania.

Le domande di ammissione alle suddette selezioni pubbliche, redatte
in carta semplice, secondo gli schemi allegati ai relativi bandi (allegato
A), devono essere indirizzate e presentate direttamente o a mezzo di rac-
comandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al direttore amministrativo dell’Universita degli studi di Catania,
area per la gestione amministrativa del personale, piazza Universita, 16,
95131, Catania, entro il termine perentorio di venti giorni, decorrenti dal
giorno successivo a quello della presente pubblicazione.

Le domande di ammissione spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine sopra indicato. La data di spedizione ¢ stabilita ¢ com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Le domande di ammissione possono, altresi, essere presentate
direttamente presso 1’Area per la gestione amministrativa del perso-
nale, piazza Universita, 16, 2° piano, Catania, nei giorni di lunedi e
venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12, e nei giorni di martedi e giovedi,
dalle ore 9,30 alle ore 12, ¢ dalle ore 15 alle ore 16.

I suddetti bandi, nel testo integrale, sono disponibili sul sito
internet dell’ Ateneo di Catania; http://www.unict.it, sezione «informa-
zioney, voce «bandi».

10E004134

Avviso relativo alla indizione di selezione pubblica a posti di
ricercatore universitario a tempo determinato.

Si comunica che, con decreti rettorali del 27 aprile 2010, ai sensi
del regolamento di Ateneo per l’assunzione di ricercatori a tempo
determinato, sono state indette le selezioni pubbliche a posti ricercatore
universitario a tempo determinato presso la facolta di ingegneria per
i Dipartimenti e per i settori scientifico-disciplinari appresso indicati:

Dipartimento di ingegneria elettrica, elettronica e dei sistemi:
ING-INF/04 Automatica - un posto (D.R. n. 2631);

ING-INF/32 Convertitori, macchine e azionamenti elettrici -
un posto (D.R. n. 2630).
Dipartimento di informatica e delle telecomunicazioni:
ING-INF/03 Telecomunicazioni - un posto (D.R.) n. 2629).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande di partecipazione. Il decreto rettorale
di indizione ¢ disponibile nel sito http://www.unict.it/Pagina/Portale/
Home/Canali_informativi/Bandi/0/categorie/1 1 _.aspx e verra affisso
all’Albo dell’Ateneo e della presidenza della facolta di ingegneria.

10E004136

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale di categoria D,
profilo professionale di funzionario amministrativo senior
esperto, presso D’ufficio legale - Avvocatura di Ateneo.
(D.D. n. 11905 del 23 novembre 2009).

Si avvisa che in data 3 maggio 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, piazza Universita,
n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 2572 del 23 aprile 2010, relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta
con decreto direttoriale n. 11905 del 23 novembre 2009, il cui avviso di
pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’ Ateneo ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 95, dell’11 dicembre 2009, per 1’assunzione
di una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di funzionario ammini-
strativo senior esperto, con funzioni di collaboratore nella gestione del
contenzioso dell’amministrazione universitaria con poteri di difesa e di
rappresentanza in giudizio, con particolare riferimento alle controversie
in materia di diritto amministrativo, nonché con funzioni di collabo-
ratore nella redazione di atti giuridici e di pareri legali, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato e orario di lavoro a tempo
pieno, presso 1’Ufficio legale - Avvocatura di Ateneo dell’Universita
degli studi di Catania, con applicazione della quota di riserva di cui
all’art. 1, comma 529, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (legge
finanziaria 2007), a favore dei collaboratori coordinati e continuativi
(co.co.co.) gia in attivita presso lo stesso Ufficio legale - Avvocatura di
Ateneo dell’Universita degli studi di Catania, ovvero presso la direzione
amministrativa dell’Universita degli studi di Catania.Dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana decorre il termine per eventuali impugnative.

10E004204

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale di categoria D,
profilo professionale di funzionario amministrativo senior
esperto, presso D'ufficio legale - Avvocatura di ateneo.
(D.D. n. 11899 del 23 novembre 2009).

Si avvisa che in data 3 maggio 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’ Ateneo, Piazza Universita,
n. 2, Catania, il D.D. n. 2571 del 23 aprile 2010, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con
D.D. n. 11899 del 23 novembre 2009, il cui avviso di pubblicazione
all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 95, dell”’11 dicembre 2009, per ’assunzione di
una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di funzionario ammini-
strativo senior esperto, con funzioni di collaboratore nella gestione del
contenzioso dell’amministrazione universitaria con poteri di difesa e di
rappresentanza in giudizio, con particolare riferimento alle controversie
in materia di diritto privato e di diritto amministrativo, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo
pieno, presso I’Ufficio legale - Avvocatura di Ateneo dell’Universita
degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E004205
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
P’assunzione di una unita di personale di categoria D,
profilo professionale di funzionario amministrativo senior
esperto, presso l'ufficio legale - Avvocatura di Ateneo.
(D.D. n. 11898 del 23 novembre 2009).

Si avvisa che in data 3 maggio 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’Albo del Palazzo Centrale dell’Ateneo, Piazza Univer-
sita, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 2570 del 23 aprile 2010,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con D.D. n. 11898 del 23 novembre 2009, il cui avviso di
pubblicazione all’Albo del Palazzo Centrale dell’ Ateneo ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami», n. 95, dell’11 dicembre 2009, per I’assunzione
di una unita di personale di categoria D, posizione economica DI, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di funzionario ammini-
strativo senior esperto, con funzioni di collaboratore nella gestione del
contenzioso dell’amministrazione universitaria con poteri di difesa e di
rappresentanza in giudizio, con particolare riferimento alle controversie
in materia di diritto del lavoro e di diritto societario, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo
pieno, presso 1I’Ufficio legale - Avvocatura di Ateneo dell’Universita
degli Studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E004206

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di
II fascia universitario da coprire mediante trasferimento

Al sensi e per gli effetti del Regolamento relativo alla disciplina
della procedura di trasferimento e di mobilita interna per la copertura
dei posti vacanti di professore di ruolo di I fascia, di professore di ruolo
di II fascia e di ricercatore universitario, emanato con decreto rettorale
n. 4634 del 12 luglio 2001, come previsto dagli articoli 1, comma 2, e
3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che presso la Facolta
di Scienze bancarie, finanziarie ¢ assicurative dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore ¢ vacante un posto di professore universitario di ruolo
di II fascia, alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento.

FACOLTA DI SCIENZE BANCARIE, FINANZIARIE E ASSICURATIVE

ruolo universitario da coprire: professore di II fascia;
settore scientifico-disciplinare: IUS/04 - Diritto commerciale
sede di servizio: Milano;

tipologia dell’impegno didattico e scientifico: oltre alle com-
petenze caratterizzanti il settore scientifico-disciplinare, il candidato
dovra essere in grado di impartire insegnamenti in lingua inglese, non-
ché essere saldamente inserito in network di ricerca internazionali. I
candidato dovra possedere una solida ed ampia esperienza di ricerca su
una pluralita di temi del settore scientifico-disciplinare IUS/04, con par-
ticolare riguardo all’area dei contratti e dell’impresa di assicurazione.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno presen-
tare le proprie domande, esclusivamente secondo il fac-simile dispo-
nibile presso le sedi dell’Ateneo, direttamente al Preside della Facolta
interessata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

4

Alle domande dovranno essere allegati:
curriculum della attivita didattica, scientifica e professionale;
elenco dei titoli posseduti alla data della domanda;
elenco delle pubblicazioni;

certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all’atto
della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

10E004218

UNIVERSITA COMMERCIALE
LUIGI BOCCONI DI MILANO

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione comparativa ad un
posto professore universitario di ruolo di seconda fascia,
settore scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto internazio-
nale - I sessione 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117;

Vista la Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione del Decreto-
Legge 10 novembre 2008, n. 180;

Visto il Decreto Rettorale n. 122 del 12 giugno 2008 recante il
bando della valutazione comparativa per la copertura di complessivi
n. 18 posti di Professore universitario di ruolo fascia degli Associati, ed
in particolare di un posto per il settore scientifico - disciplinare IUS/13
Diritto internazionale, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale n. 50 - 4" serie speciale - del 27 giugno 2008;

Visto il Decreto Rettorale n. 20 del 19 gennaio 2009 recante la ria-
pertura dei termini per la presentazione delle domande delle valutazioni
comparative di cui al punto precedente, il cui avviso ¢ stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 8 - 4" serie speciale - del 30 gennaio 2009;

Visto il Decreto Rettorale n. 301 del 23 dicembre 2009 relativo
alla costituzione della Commissione Giudicatrice della sopracitata pro-
cedura di valutazione comparativa, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n. 5 - 4" serie speciale - del 19 gennaio 2010;

Visto il Decreto Rettorale n. 61 del 13 aprile 2010 con il quale si ¢
accolta I’istanza di rinuncia del prof. Luigi Daniele;

Visto il risultato delle elezioni e sorteggio suppletivo dei compo-
nenti le Commissioni giudicatrici della I sessione 2008;

Decreta:

in sostituzione del componente rinunciatario in premessa, ¢ nomi-
nato il prof. Vincenzo Cannizzaro, professore ordinario presso la Facolta
di Economia dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

Milano, 4 maggio 2010

1l rettore: TABELLINI

T-10EE20
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Sostituzione di un componente della Commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa ad un posto di Pro-
fessore universitario di ruolo di II fascia per il settore
scientifico - disciplinare SECS-P/10 Organizzazione azien-
dale - Profilo “D” - I sessione 2008.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117;

Vista la Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione del Decreto-
Legge 10 novembre 2008, n. 180;

Visto il Decreto Rettorale n. 122 del 12 giugno 2008 recante il
bando della valutazione comparativa per la copertura di complessivi
n. 18 posti di Professore universitario di ruolo fascia degli Associati, ed
in particolare di un posto per il settore scientifico - disciplinare SECS-
P/10 Organizzazione aziendale - Profilo “D”, il cui avviso ¢ stato pub-
blicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 50 - 4" serie speciale - del 27 giugno
2008;

Visto il Decreto Rettorale n. 20 del 19 gennaio 2009 recante la ria-
pertura dei termini per la presentazione delle domande delle valutazioni
comparative di cui al punto precedente, il cui avviso ¢ stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 8 - 4" serie speciale - del 30 gennaio 2009;

Visto il Decreto Rettorale n. 37 del 1° marzo 2010 relativo alla
costituzione della Commissione Giudicatrice della sopracitata proce-
dura di valutazione comparativa, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n. 23 - 4" serie speciale - del 23 marzo 2010;

Visto il Decreto Rettorale n. 63 del 19 aprile 2010 con il quale si ¢
accolta I’istanza di rinuncia del prof. Gianni Jacucci;

Visto il risultato delle elezioni e sorteggio suppletivo dei compo-
nenti le Commissioni giudicatrici della I sessione 2008;

Decreta:

in sostituzione del componente rinunciatario in premessa, ¢ nominato il
prof. Riccardo Vigano, professore ordinario presso la Facolta di Econo-
mia dell’Universita degli Studi di Napoli “Federico 11"

Milano, 4 maggio 2010

1l rettore: TABELLINI

T-10EE21

UNIVERSITA DI FERRARA

Procedura di valutazione comparativa a due posti
di ricercatore universitario

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria, la
relativa fascia di formazione nonché la sperimentazione organizzativa
e didattica;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente ’esenzione
dall’imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso
le pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le nuove norme
sull’accesso ai documenti amministrativi,

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341,
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487,

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito in legge
21 giugno 1995, n. 236 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modificazioni;
Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto I’art. 1, primo comma della legge 3 luglio 1998, n. 210, che
trasferisce alle Universita le competenze ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari,
associati e ricercatori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Viste le richieste di procedura di valutazione comparativa per la
copertura di posti di ricercatori universitari deliberate dai consigli di
facolta;

Viste le delibere adottate dal senato accademico;

Considerato che i posti richiesti dalle facolta godono della coper-
tura finanziaria nel rispetto dei limiti di spesa di cui all’art. 51, comma 4,
della legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la Legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Visti i DD.MM. del 4 ottobre 2000, 9 gennaio 2001, 1° febbraio
2001 concernenti la rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari
¢ la definizione delle relative declaratorie;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;
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Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230;
Visto il D.M. 24 novembre 2009, n. 212;
Vista la nota ministeriale 17 dicembre 2009, n. 1656;

Viste le indicazioni fornite dal M.I.U.R., con nota prot. n. 29 del
6 ottobre 2009, relative alle modalita di svolgimento delle procedure
concorsuali;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 - Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009 - Modalita di svolgi-
mento delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici
di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricer-
catori universitari;

Visto il decreto ministeriale 28 luglio 2009 prot. n. 89/2009 sulla
valutazione dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche;

Decreta:

Art. 1.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario presso le sottoindicate facolta e
per i seguenti settori scientifico-disciplinari:

Facolta di ingegneria - ING-IND/21 - Metallurgia (un posto)
settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - FIS/01 -
Fisica sperimentale (un posto) settori scientifico-disciplinari affini:
nessuno.

Art. 2.

Requisiti per [’ammissione alla valutazione comparativa

La partecipazione alla valutazione comparativa di cui all’art. 1 ¢
libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza ed al titolo di stu-
dio posseduto dai candidati.

Non possono partecipare alla valutazione comparativa:

1) coloro che siano esclusi dal godimento dei diritti civili e
politici;

2) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una Pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

3) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego
statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d) del decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

4) 1 professori ed i ricercatori universitari di ruolo inquadrati
nello stesso settore scientifico-disciplinare relativo al posto per il
quale ¢ indetta la procedura o nei settori affini eventualmente previsti
dall’art. 1;

5) coloro che abbiano gia presentato cinque domande di par-
tecipazione a valutazioni comparative di diversa tipologia i cui bandi
abbiano termini di scadenza successivi al 1° gennaio 2010. Nel caso di
partecipazione esclusivamente a procedure concernenti posti di ricerca-
tore, il numero massimo ¢ elevato a quindici.

— 44 — |

Il candidato ¢ escluso dalle procedure, successive alla quinta
ovvero alla quindicesima, per le quali abbia presentato domanda la cui
data di riferimento cade nello stesso anno solare.

Nel caso in cui il numero massimo di cinque o quindici sia supe-
rato con pit domande aventi la medesima data di riferimento, nessuna
delle domande aventi tale data di riferimento ¢ valida.

1 requisiti per ottenere I’ammissione debbono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Questa amministrazione garantisce parita e pari opportunitd tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di ammissione alla valutazione comparativa, redatta
in carta libera, secondo 1’unito modello (allegato 4) fornito anche per
via telematica (http://www.unife.it), dovra essere indirizzata al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - Via Savonarola, 9
- 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione alla valutazione comparativa si con-
sidereranno prodotte in tempo utile se spedite entro il termine indicato
a mezzo raccomandata (a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante) o consegnate direttamente all’Ufficio protocollo
archivio, Via Savonarola, 9 - Ferrara, nei seguenti giorni ed orari: dal
lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12,30 e martedi pomeriggio dalle
ore 15 alle ore 16,30 (a tal fine fa fede la data indicata nella ricevuta
rilasciata dall’Ufficio protocollo archivio).

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 la sottoscrizione della domanda non va
autenticata.

La domanda deve contenere, a pena di esclusione dalla valutazione
comparativa, le indicazioni necessarie ad individuare in modo univoco
il decreto rettorale, la facolta e il settore scientifico-disciplinare per il
quale il candidato intende essere ammesso.

I candidati che intendano partecipare alla valutazione compara-
tiva per piu settori scientifico-disciplinari, devono presentare distinte
domande ed eventuali allegati per ogni settore.

Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il proprio
cognome e nome, data ¢ luogo di nascita e codice di identificazione
personale (codice fiscale). Le donne coniugate debbono indicare il
cognome da nubile.

11 candidato deve inoltre dichiarare sotto la propria responsabilita:
1) la propria residenza;
2) la cittadinanza posseduta;

3) di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne
riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze, e gli eventuali
procedimenti penali pendenti a loro carico;

4) di non essere professore universitario di ruolo o ricercatore
universitario inquadrato nello stesso settore scientifico-disciplinare per
il quale presenta la domanda od in uno di quelli ad esso affini eventual-
mente indicati all’art. 1;

5) di non aver prodotto, oltre la presente, cinque domande di
partecipazione a procedure di valutazione comparativa per il recluta-
mento di ricercatori e professori universitari di ruolo ovvero di non aver
prodotto, oltre la presente, quindici domande di partecipazione a proce-
dure di valutazione comparativa esclusivamente per il reclutamento di
ricercatori universitari i cui bandi abbiano termini di scadenza succes-
sivi al 1° gennaio 2010;
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6) di non essere stato destituito dall’impiego presso una Pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

7) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il comune
ed indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle medesime; i candidati cittadini di Stati esteri dovranno
dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o0 provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento degli stessi;

8) I’attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo
per i cittadini italiani).

Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato
elegge ai fini della valutazione comparativa.

Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempestivamente
comunicata all’ufficio cui ¢ stata indirizzata ’istanza di partecipazione.

I candidati riconosciuti handicappati devono specificare nella
domanda I’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove,
ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

L’ Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilita
per il caso di irreperibilita del destinatario e per dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda. L’ Amministrazione universitaria
inoltre non assume alcuna responsabilita per eventuale mancato oppure
tardivo recapito delle comunicazioni relative alla valutazione compara-
tiva per cause non imputabili all’ Amministrazione stessa ma a disguidi
postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovra allegare alla domanda:

1) copia fotostatica del documento di identita e del codice
fiscale;

2) curriculum in duplice copia della propria attivita scientifica
e didattica;

3) titoli ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa e rela-
tivo elenco in duplice copia;

4) elenco, firmato in duplice copia, delle pubblicazioni che
saranno presentate con le modalita di cui al successivo art. 4.

I documenti e i certificati devono essere prodotti in carta semplice,
ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370.

I candidati italiani e i cittadini di Stati dell’Unione europea pos-
sono dimostrare il possesso dei titoli sopra indicati mediante le dichia-
razioni sostitutive di certificazione amministrativa previste dall’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 compilando
I’allegato B al presente bando.

I titoli possono altresi essere prodotti in originale, in copia
autenticata ovvero in copia fotostatica dichiarata conforme all’origi-
nale ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, di
cui all’art. 47 del decreto stesso, utilizzando a tal fine 1’allegato B al
presente bando.

Lutilizzo degli strumenti di semplificazione da parte dei cittadini
non appartenenti all’Unione ¢ consentito alle condizioni e secondo le
modalita previste dall’art. 3, commi 2, 3 e 4 del sopracitato decreto.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. Non
verranno prese in considerazione le domande che non perverranno nel
termine stabilito dal bando.
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Art. 4.

Pubblicazioni

Le pubblicazioni che il candidato ritenga utile presentare per la
valutazione comparativa e che siano state indicate nella domanda di
partecipazione, dovranno essere inviate con apposito plico raccoman-
dato, entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ulficiale del
decreto costitutivo delle commissioni, all’indirizzo indicato nel decreto
stesso.

E facolta dei candidati inviare le pubblicazioni stesse a tutti i mem-
bri della commissione.

Per nessun motivo i candidati dovranno inviare, contestualmente
alla domanda, il plico contenente le pubblicazioni che, se inviato, non
verra considerato valido ai fini della partecipazione alla valutazione
comparativa.

Le commissioni non prenderanno in considerazione pubblicazioni
difformi, o in edizione diversa, da quelle indicate nella domanda di par-
tecipazione alla valutazione comparativa.

Le pubblicazioni che non risultino inviate, in plico raccomandato,
nel termine e all’indirizzo previsti dal comma 1 del presente articolo non
potranno essere prese in considerazione dalle commissioni giudicatrici.

A tal fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Sui plichi contenenti le pubblicazioni devono essere indicati
espressamente: decreto rettorale, la Facolta, la sigla, il titolo del settore
scientifico-disciplinare, la qualifica per la quale si intende concorrere,
nonché cognome, nome e indirizzo del candidato.

Il candidato puo produrre le pubblicazioni in originale, in copia
autenticata ovvero in copia fotostatica dichiarata conforme all’origi-
nale ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, di
cui all’art. 47 del decreto stesso, utilizzando a tal fine I’allegato B al
presente bando.

Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di
pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia anteriormente al 2 settem-
bre 2006 debbono essere adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del
decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; per quelli
stampati successivamente a tale data si rimanda alle disposizioni di cui
alla legge 15 aprile 2004, n. 106 e al relativo Regolamento emanato con
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 2006, n. 252.

L’assolvimento di tali obblighi deve essere certificato da idonea
documentazione, unita alla domanda, che attesti I’avvenuto deposito,
oppure da autocertificazione del candidato sotto la propria responsa-
bilita, ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Le pubblicazioni possono essere prodotte nella lingua originale.

11 candidato che partecipa a piu procedure di valutazione compara-
tiva deve far pervenire, nella sede indicata nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana in cui sono pubblicate le commissioni giudicatrici,
tante copie di pubblicazioni, con annesso elenco, quante sono le proce-
dure di valutazione comparativa a cui partecipa.

I documenti e le pubblicazioni prodotti dai candidati per la parteci-

pazione alla presente procedura di valutazione comparativa non saranno
restituiti da questa Amministrazione.

Art. 5.

Esclusione dalla valutazione comparativa

I candidati sono ammessi con riserva alla valutazione comparativa.

L’esclusione per difetto dei requisiti € disposta con decreto moti-
vato del rettore.
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Art. 6.

Commissioni giudicatrici

Le commissioni giudicatrici sono costituite con le modalita indi-
cate dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1 e dal decreto ministeriale 27 marzo
2009.

Le commissioni sono nominate con decreto rettorale pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La partecipazione ai lavori delle commissioni costituisce obbligo
d’ufficio per i componenti, fatti salvi i casi di forza maggiore.

La rinuncia alla nomina o le dimissioni di un componente della
commissione giudicatrice per sopravvenuti impedimenti devono essere
adeguatamente motivate e documentate e hanno effetto solo dopo il
decreto di accettazione da parte del rettore.

Le eventuali modifiche dello stato giuridico intervenute succes-
sivamente alla nomina non incidono sulla qualita di componente delle
commissioni giudicatrici.

Art. 7.

Ricusazione

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del decreto
rettorale di nomina della commissione giudicatrice decorre il termine
perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e comunque dopo I’insediamento della commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Se la causa di ricusazione ¢ sopravvenuta, purché anteriore alla
data di insediamento della commissione, il termine decorre dalla sua
insorgenza. Il rigetto della istanza di ricusazione non puo essere dedotto
come causa successiva di ricusazione.

Art. 8.

Valutazione dei candidati

La valutazione comparativa ¢ effettuata sulla base dei titoli, illu-
strati e discussi davanti alla commissione, ¢ delle pubblicazioni dei
candidati, ivi compresa la tesi di dottorato, utilizzando i parametri, rico-
nosciuti anche in ambito internazionale, individuati dal decreto ministe-
riale 28 luglio 2009, prot. n. 89/2009.

Le commissioni giudicatrici predeterminano i criteri di massima
e le procedure della valutazione comparativa dei candidati, secondo
quanto previsto dalla legge n. 1/2009 e li consegnano, senza indugio, al
responsabile del procedimento di cui all’art. 12, il quale ne assicura la
pubblicita presso la sede del rettorato e delle facolta che hanno richiesto
il bando. I criteri sono pubblicizzati almeno sette giorni prima della
prosecuzione dei lavori della commissione.

La valutazione comparativa dei titoli dei candidati ¢ effettuata ana-
liticamente sulla base dei seguenti elementi debitamente documentati:

a) possesso del titolo di dottore di ricerca o equivalente, conse-
guito in Italia o all’estero;

b) svolgimento di attivita didattica a livello universitario in Italia
o all’estero;

¢) prestazione di servizi di formazione e ricerca, anche con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, presso istituti pubblici italiani o
all’estero;
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d) svolgimento di attivita di ricerca, formalizzata da rapporti
istituzionali, presso soggetti pubblici e privati italiani e stranieri;

e) svolgimento di attivita in campo clinico relativamente a
quei settori scientifico-disciplinari in cui sono richieste tali specifiche
competenze;

f) realizzazione di attivita progettuale relativamente a quei set-
tori scientifico-disciplinari nei quali ¢ prevista;

g) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di
ricerca nazionali e internazionali;

h) titolarita di brevetti relativamente a quei settori scientifico-
disciplinari nei quali € prevista;

i) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni
nazionali e internazionali;

J) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e interna-
zionali per attivita di ricerca.

La valutazione di ciascun elemento sopra indicato ¢ effettuata con-
siderando specificamente la significativita che esso assume in ordine
alla qualita e quantita dell’attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

Ai sensi dell’art. 1, comma 7, della legge 4 novembre 2005, n. 230,
sono valutati come titoli preferenziali il dottorato di ricerca e le attivita
svolte in qualita di assegnisti e contrattisti ai sensi dell’art. 51, comma 6,
della legge 27 dicembre 1997, n. 449, di borsisti postdottorato ai sensi
della legge 30 novembre 1989, n. 398, nonché di contrattisti ai sensi del
comma 14 dell’art. 1 della legge 4 novembre 2005, n. 230.

Per la valutazione delle pubblicazioni, le commissioni prenderanno
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere
collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
I’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

La valutazione comparativa delle pubblicazioni avverra sulla base
dei seguenti criteri cosi come previsto dall’art. 3 del decreto ministeriale
28 luglio 2009, prot. n. 89:

a) originalita, innovativita e importanza di ciascuna pubblica-
zione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scienti-
fico-disciplinare per il quale ¢ bandita la procedura, ovvero con temati-
che interdisciplinari ad esso correlate;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri ricono-
sciuti nella comunita scientifica di riferimento, dell’apporto indivi-
duale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori
in collaborazione.

Le commissioni giudicatrici devono altresi valutare la consistenza
complessiva della produzione scientifica del candidato, I’intensita e la
continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati di allontanamento non volontario dall’attivita di ricerca,
con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.

Nell’ambito dei settori scientifico-disciplinari in cui ne € ricono-
sciuto 1’uso a livello internazionale le commissioni nel valutare le pub-
blicazioni si avvalgono anche dei seguenti indici:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio di citazioni per pubblicazione;

3) «impact factor» totale;

4) «impact factor» medio per pubblicazione;

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare

I’impatto della produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch
o simili).
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I candidati saranno convocati per la discussione dei titoli tramite
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno con preavviso non infe-
riore a venti giorni. I candidati dovranno presentarsi muniti di un docu-
mento di riconoscimento in corso di validita. La mancata presentazione
del candidato ¢ considerata esplicita e definitiva manifestazione della
volonta di rinunciare alla valutazione comparativa.

Sui titoli, illustrati e discussi davanti alla commissione e sulle pub-
blicazioni di ciascun candidato, ogni commissario esprime il proprio
giudizio individuale e la commissione quello collegiale.

Al termine dei lavori la commissione, previa valutazione compara-
tiva, con propria deliberazione assunta con la maggioranza dei compo-
nenti, indica il vincitore.

E priva di effetti, al fine della conclusione della procedura, la deli-
berazione che individui un numero di vincitori superiore a quello dei
posti messi a concorso. In tal caso, la deliberazione deve esser ripetuta
fino alla dichiarazione inequivocabile dei nominativi dei vincitori pre-
visti per quella procedura.

Le commissioni giudicatrici devono concludere la procedura di
valutazione comparativa entro 6 mesi dalla data di pubblicazione del
decreto rettorale di nomina. Il rettore puo prorogare, per una sola volta
e per non piu di quattro mesi, il termine per la conclusione della proce-
dura per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente della
commissione. Nel caso in cui i lavori non si siano conclusi entro la
proroga, il rettore, con provvedimento motivato, avvia le procedure per
la sostituzione dei componenti cui siano imputabili le cause del ritardo,
stabilendo nel contempo un nuovo termine per la conclusione dei lavori.

Le commissioni, conclusi i lavori, consegnano al responsabile del
procedimento, gli atti concorsuali in plico chiuso e sigillato con I’appo-
sizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.

Art. 9.

Accertamento della regolarita degli atti

Gli atti della commissione sono costituiti dai verbali delle singole
riunioni, dei quali sono parte integrante i giudizi individuali e collegiali
espressi su ciascun candidato, nonché dalla relazione riassuntiva dei
lavori svolti.

Il rettore accerta, con proprio decreto, entro trenta giorni dalla
consegna, la regolarita formale degli atti, dandone comunicazione ai
candidati.

Nel caso in cui riscontri vizi di forma il rettore, entro il predetto
termine, rinvia con provvedimento motivato gli atti alla commissione
per la regolarizzazione, stabilendo il termine perentorio entro cui questa
dovra completare i lavori.

Art. 10.

Documenti di rito

I candidati risultati vincitori della procedura di valutazione compa-
rativa dovranno presentare a questa Amministrazione, entro il termine
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello
in cui ha ricevuto I’invito, la documentazione attestante il possesso dei
requisiti per I’ammissione all’impiego.
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Art. 11.

Nomina dei vincitori

La nomina in ruolo dei vincitori ¢ disposta con decreto rettorale.

Art. 12.

Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del
presente bando ¢ la dott.ssa Daniela Toselli - Ufficio selezione per-
sonale (tel. 0532293344 - 0532293343 - 0532293336 0532293183,
Fax 0532293337, e-mail concorsi@unife.it).

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Al sensi dell” art. 13, del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la
Ripartizione risorse umane dell’ Universita degli studi di Ferrara e trat-
tati per le finalita di gestione della procedura di valutazione comparativa
e dell” eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione giuridico-economica del candidato nominato in ruolo.

Art. 14.

Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano la
legge 3 luglio 1998, n. 210 e il decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, la legge 9 gennaio 2009, n. 1, la vigente nor-
mativa universitaria e quella in materia di accesso agli impieghi nella
pubblica amministrazione.

Avverso tutti gli atti inerenti la procedura concorsuale ¢ possi-
bile proporre ricorso entro sessanta giorni al Tribunale amministrativo
regionale per I’Emilia-Romagna - sede di Bologna - Strada Maggiore,
53 - 40125 Bologna, tel. 051/340449, telefax 051/341501 ovvero, entro
120 giorni, al Presidente della Repubblica.

L’ avviso del presente bando di valutazione comparativa sara inol-
trato al Ministero della giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Il presente bando sara pubblicato all’Albo del rettorato e reso
disponibile anche al seguente indirizzo telematico: http://www.unife.it/
concorsi

Ferrara, 28 aprile 2010

11 rettore: BIANCHI
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ALLEGATO A

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI FERRARA

Via Savonarola, 9

44121 - FERRARA

11 sottoscritto

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME CODICE FISCALE
NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV.
INDIRIZZO C.AP.
TELEFONO:

chiede di partecipare alla procedura di valutazione comparativa per l'assunzione di ricercatori
universitari settore scientifico-disciplinare: , Facolta
bandito con D.R. 28 aprile 2010, n. 526.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;
2. di essere residente nel luogo sopra riportato;
3. la cittadinanza posseduta;

4. di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne:

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime)

I candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati
di appartenenza o di provenienza, ovvero il mancato godimento degli stessi.

6. di non essere professore universitario di ruolo o ricercatore universitario inquadrato nello stesso
settore scientifico-disciplinare per il quale ¢ presentata domanda (o in uno di quelli ad esso affini
eventualmente indicati all’art. 1 del bando);
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7. di non aver prodotto, oltre la presente, cinque domande di partecipazione a procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di ricercatori e professori universitari di ruolo ovvero
di non aver prodotto, oltre la presente, quindici domande di partecipazione a procedure di
valutazione comparativa esclusivamente per il reclutamento di ricercatori universitari i cui bandi
abbiano termini di scadenza successivi al 1° gennaio 2010.

8. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti
lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

9. attuale posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per 1 cittadini italiani).

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

I1 sottoscritto elegge il seguente recapito ai fini della valutazione comparativa:

COMUNE PROV.

INDIRIZZO C.AP.

TELEFONO:
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso

I1 sottoscritto allega alla presente:

1) copia fotostatica del documento di identita e del codice fiscale;

2) curriculum in duplice copia della propria attivita scientifica e didattica;

3) titoli ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa e relativo elenco in duplice copia;

4) elenco, firmato in duplice copia, delle pubblicazioni che saranno presentate con le modalita di cui
all’art. 4.

I sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinché 1 dati personali forniti possano essere
trattati, nel rispetto del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003 gli adempimenti connessi alla presente

procedura.

Luogo e data

il dichiarante
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(D.P.R. n. 445/2000)
11 sottoscritto

Cognome Nome

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

Codice fiscale

nato a prov. il

residente a prov.

indirizzo C.AP.
Telefono:

consapevole delle responsabilita penali in cui puo incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA:

Luogo e data

il dichiarante

10E004210
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UNIVERSITA DI MACERATA

Accettazione dimissioni di un componente della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia settore scientifico disciplinare L-FIL-
LET/04 - Lingua e letteratura latina presso la facolta di
lettere e filosofia.

IL RETTORE

Visto il d.P.R. n. 382/80;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il d.m. 4 ottobre 2000 di rideterminazione e aggiornamento
dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle relative declarato-
rie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il d.I. 17 giugno 1999, n. 178 convertito in legge con legge
30 luglio 1999, n. 256;

Visto il d.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, in particolare 1’art. 3;

Visto il d.r. n. 713 del 23 giugno 2008 (con avviso pubblicato
nella G.U. n. 53 dell’8.7.2008 - 4* Serie Speciale), con il quale ¢ stata
indetta, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa a n. 1 posto
di professore universitario di seconda fascia - settore scientifico-disci-
plinare L-FIL-LET/04 (Lingua e letteratura latina) - Facolta di lettere
e filosofia;

Visto il d.r. n. 226 del 25 febbraio 2010 di nomina della Com-
missione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa di cui
sopra;

Vista la nota del 16 aprile 2010, con la quale il prof. Paolo Man-
tovanelli, professore ordinario presso la facolta di lettere e filosofia
dell’Universita degli studi di Padova, nella sua qualita di componente
della Commissione sopra menzionata, ha rassegnato le dimissioni rile-
vando la propria impossibilita a proseguire l’incarico per certificati
motivi di salute;

Ritenuto di accogliere le dimissioni presentate dal prof. Paolo
Mantovanelli;

Decreta:

Sono accettate le dimissioni dalla carica di componente della Com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa a n. 1
posto di professore universitario di seconda fascia - settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/04 (Lingua e letteratura latina) - Facolta di
lettere e filosofia presentate dal prof. Paolo Mantovanelli, professore
ordinario presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli
studi di Padova.

Macerata, 3 maggio 2010

1l rettore: SANI

T-10EE24

UNIVERSITA DI MESSINA

Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa a posti di ruolo di professori uni-
versitari di seconda fascia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n.210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n.117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica

— 51 — (4

n.390 del 19 ottobre 1998, concernente le modalita di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo
e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione del decreto-
legge n.180 del 10 novembre 2008, recante disposizioni urgenti per il
diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualita del sistema
universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale del 27 marzo 2009, relativo alle moda-
lita di svolgimento delle elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei profes-
sori e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 2599 del 30.06.2008 con il quale ¢
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore di II fascia per il settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 54
- 4% serie speciale — dell’11 luglio 2008;

Visto il decreto rettorale n. 690 del 4 marzo 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana n. 22 - 4* serie spe-
ciale del 19 marzo 2010, con il quale, tra I’altro, ¢ stata nominata la
Commissione giudicatrice della valutazione comparativa per il settore
scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna - presso la Facolta
di medicina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1083 del 12 aprile 2010 con il quale
sono state accolte le dimissioni del prof. Facchini Andrea, professore
ordinario presso la Facolta di medicina e chirurgia dell’Universita di
Bologna, da componente della suddetta commissione;

Visto il sorteggio effettuato dal MIUR il 27 aprile 2010 con il quale
¢ stato sostituito il prof. Facchini Andrea con il sorteggio del prof. Anto-
nelli Incalzi Raffaele professore ordinario presso I’Universita «Campus
Bio-Medico» di Roma;

Decreta:

Art. 1.

La nomina della seguente commissione giudicatrice per la sottoe-
lencata procedura di valutazione comparativa:

Facolta di medicina e chirurgia, settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Seconda fascia

prof. Raimondo Giovanni - professore ordinario, facolta di
medicina e chirurgia - Universita di Messina - (designato dalla facolta);

prof. Lauro Renato - professore ordinario, facolta di medicina e
chirurgia - Universita di Roma «Tor Vergata»;

prof. Cortellaro Michele - professore ordinario, facolta di medi-
cina e chirurgia - Universita di Milano;

prof. Antonelli Incalzi Raffaele - professore ordinario, facolta
di medicina e chirurgia - Universita «Campus Bio-Medico» di Roma;

prof. Agnelli Giancarlo - professore ordinario, facolta di medi-
cina e chirurgia - Universita di Perugia.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al Ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

Il presente decreto viene registrato nel repertorio generale unico
dell’Ateneo, una copia originale viene conferita alla direzione ammi-
nistrativa, un’altra copia originale ¢ conservata nella sere dei decreti
prodotti nell’anno 2010, all’ufficio professori di II fascia della direzione
del personale e affari generali.

10E004167
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UNIVERSITA DI NAPOLI «FEDERICO II»

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per le attivita strumentali all’apprendimento della lingua inglese, per le esigenze del centro linguistico
(codice rif. 0903).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO lo Statuto di Ateneo e, in particolare, 'art. 66;

VISTA lalegge 9.5.1989, n. 168, concernente, tra I'altro, 'autonomia delle Universita;

VISTA il D.Lgs. n. 198 dell’'11/4/2006 recante il “codice delle pari opportunita tra uomini
donne”;

VISTA la legge 5.2.1992, n. 104, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente
I'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone disabili;

VISTO il D.P.C.M. 7.2.1994, n. 174, e successive modifiche, recante norme sull’accesso
dei cittadini degli Stati membri dellU.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni;

VISTO il D.R. n. 2477 del 18 luglio 2008 con il quale & stato emanato il Regolamento di
Ateneo per l'accesso nei ruoli a tempo indeterminato del personale tecnico-
amministrativo;

VISTO il D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra
I'altro, le modalita di svolgimento dei concorsi pubblici;

VISTA la legge 15.5.1997, n. 127, e successive modificazioni ed integrazioni, recante
misure urgenti per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modifiche introdotte con la Legge 16.6.1998
n. 191;

VISTO il D.Lgs. 286/98 “Testo unico delle disposizioni concernenti la disciplina delle
immigrazioni e norme sulla condizione dello straniero” e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO il C.C.N.L. Comparto Universita, sottoscritto il 16.10.2008 che riordina e presenta
in modo sistematico ed unitario anche tutte le disposizioni di fonte negoziale
riferibili a contratti, accordi o interpretazioni autentiche fin qui intervenuti tra
'’ARAN e le O0O.SS. di Comparto;

VISTO l'art. 1, comma 4 del C.C.N.L. Comparto Universita del 12.03.2009, biennio
economico 2008/09, ai sensi del quale, per quanto non previsto dal contratto
stesso, restano in vigore le norme del C.C.N.L. Comparto Universita del
16.10.2008;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO l'art. 34bis del citato D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTA lalegge 7.8.1990, n. 241, e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTI i Regolamenti di Ateneo relativi all’attuazione del codice di protezione dei dati
personali utilizzati dall’Universita ed al trattamento dei dati sensibili e giudiziari,
emanati rispettivamente con D.R. n. 5073 del 30.12.2005 e con D.R. n. 1163 del
22.3.2006, in applicazione del D.Lgs. del 30.6.2003, n. 196;

VISTO lart. 1, commi 1 e 3 del D.L. n. 180/08 convertito nella legge n. 1 del 9.01.2009
che detta disposizioni per il reclutamento nelle Universita e per gli Enti di Ricerca;
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ACCERTATO d'ufficio che dal sistema PROPER del MIUR (programmazione del
personale) si evince che, per I'anno 2009, “le spese sostenute per assegni fissi al
personale di ruolo rapportate allFFO assegnato hanno determinato una
percentuale inferiore al 90%”;

VISTA la delibera n. 26 del 10.11.2009 del Senato Accademico;

VISTA la delibera n. 12 del 30.11.2009 del Consiglio di Amministrazione;

VISTA la nota direttoriale prot. n. 157023 del 14.12.2009, trasmessa al Dipartimento della
Funzione Pubblica, Ufficio personale pubbliche amministrazioni, Servizio mobilita,
in applicazione dell’art. 34 bis del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 con cui questa
Amministrazione ha comunicato che intende attivare un concorso pubblico, per
esami, a n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le attivita strumentali al’apprendimento della
lingua inglese per le esigenze del Centro Linguistico dell’Universita degli Studi di
Napoli Federico I,

CONSIDERATO che sono decorsi due mesi dalla ricezione della comunicazione da parte
del Dipartimento della Funzione Pubblica, senza che sia intervenuta
'assegnazione di personale;

VISTA la nota direttoriale n. 157024 del 14.12.2009 trasmessa ai Direttori amministrativi
delle Universita e degli Istituti Universitari in attivazione della mobilita
interuniversitaria di cui ai vigenti CC.CC.NN.LL. comparto Universita;

CONSIDERATO, che anche la predetta mobilita interuniversitaria ha avuto esito negativo;

VISTI in particolare i commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 e successive modificazioni
ed integrazioni, che dispongono che, nei pubblici concorsi, le riserve di posti
previste da leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini, non possono
complessivamente superare la meta dei posti messi a concorso prevedendo, in
relazione a tale limite, una riduzione dei posti da riservare secondo la legge in
misura proporzionale per ciascuna categoria di aventi diritto a riserva;

VISTA la legge del 12.3.1999, n. 68, e successive modificazioni ed integrazioni, recante
norme per il diritto al lavoro dei disabili, ed in particolare I'art. 7, comma 2, che
dispone a favore dei predetti soggetti la statuizione di una riserva di posti nei
concorsi pubblici nei limiti della complessiva quota d’obbligo e fino al 50% dei posti
messi a concorso;

VISTO il D.Lgs. 8.5.2001, n. 215, e successive modificazioni ed integrazioni, ed in
particolare I'art. 18, comma 6, che eleva al 30% dei posti messi a concorso la
riserva obbligatoria a favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di
durata di cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche al
termine o durante le eventuali rafferme contratte;

VISTO il D.Lgs. 31.7.2003, n. 236, ed in particolare I'art. 11 che ricomprende nella
sopracitata riserva del 30% anche gli ufficiali di complemento in ferma biennale e
gli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma
contratta;

CONSIDERATO che non & operante alcuna riserva in relazione alla unicita del posto
messo a concorso pur comportando, in relazione alle categorie di cui ai decreti
legislativi 8 maggio 2001, n. 215, e 31 luglio 2003, n. 236, una frazione di posto
che sara cumulata con le frazioni di posto gia determinatesi e che si
determineranno a seguito di future selezioni a tempo indeterminato bandite da
questo Ateneo;
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DECRETA

Art. 1
Indizione
E’ indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le attivita
strumentali all’apprendimento della lingua inglese, per le esigenze del Centro Linguistico
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico Il (cod. rif. 0903).

Art. 2
Requisiti generali per ’'ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto, a pena di esclusione, il possesso dei

seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza;

2) eta non inferiore agli anni diciotto;

3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo;

4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status di pubblico dipendente
che comporterebbero, da parte del’Amministrazione che ha indetto il bando, I'applicazione
della sanzione disciplinare del licenziamento senza preavviso;

5) idoneita fisica all'impiego;

6) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare, per i soli candidati nati entro
'anno 1985;

7) non essere stato: destituito/a, dispensato/a dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero dichiarato decaduto/a da
un impiego statale ai sensi dell’art. 127, 1° comma lettera d) del Testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 57, n. 3, o licenziato/a per giusta causa o
giustificato motivo soggettivo dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Il candidato/a con cittadinanza non italiana dovra altresi dichiarare di possedere, a
pena di esclusione, i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

- essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

- essere in possesso di regolare permesso di soggiorno, laddove previsto dalla normativa
vigente.

| requisiti generali sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di partecipazione.
| candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione pud disporre, con decreto direttoriale motivato, in qualunque
fase della procedura concorsuale, l'esclusione del candidato/a per difetto dei requisiti
generali di cui al presente articolo.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato/a a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento.
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Art. 3

Requisiti specifici per ’'ammissione

Ai fini dellammissione al concorso € richiesto, a pena di esclusione, oltre al
possesso dei requisiti generali di cui all’art. 2, il possesso dei seguenti requisiti specifici:

1) Essere di madre lingua inglese (con cio intendendosi cittadini italiani o stranieri che
per derivazione familiare o vissuto linguistico e culturale abbiano la capacita di
esprimersi con naturalezza con la lingua madre di appartenenza);

2) Laurea (L) conseguita secondo le modalita successive all’entrata in vigore del D.M.
n. 509/99, appartenente alla Classe 11 delle lauree in Lingue e culture moderne;

ovvero
una delle lauree riportate nella seguente tabella in applicazione del D.l. del
9/7/2009:

DIPLOMA DI LAUREA (DL) LAUREE SPECIALISTICHE DELLA | LAUREE MAGISTRALI DELLA

CLASSE (DM 509/99)

CLASSE (DM 270/04)

Lingue e letterature straniere

39/S Interpretariato di conferenza
104/S Traduzione letteraria e in
traduzione tecnico-scientifica

LM-94 Traduzione specialistica e
interpretariato

41/S Lingue e letterature afroasiatiche

LM-36 Lingue e letterature dell'Africa
e dell'Asia

42/S Lingue e letterature moderne
Euroamericane

LM-37 Lingue e letterature moderne
europee e americane

43/S Lingue straniere per la
comunicazione internazionale

LM-38 Lingue moderne per la
comunicazione e la cooperazione

44/S Linguistica

LM-39 Linguistica

44 Serie speciale - n. 39

Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso, la
necessaria equipollenza ad uno dei titoli richiesti di cui al presente art. 3, rilasciata dalle
competenti autorita.

| requisiti specifici sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di partecipazione.
| candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione pud disporre, con decreto direttoriale motivato, in qualunque
fase della procedura concorsuale, I'esclusione del candidato/a per difetto dei requisiti
specifici di cui al presente articolo.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato/a a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento.

Art4
Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata, a pena di
esclusione, unicamente tramite procedura telematica, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, — 4% Serie Speciale — “Concorsi ed Esami”. Nei giorni festivi la
suddetta procedura telematica potrebbe essere temporaneamente non disponibile per
interventi di manutenzione.
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La procedura informatica di presentazione delle domande sara attivata a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del presente bando e verra disattivata,
tassativamente, il giorno successivo alla data di scadenza per la presentazione delle
predette domande. Pertanto, a decorrere da questa ultima data, non sara piu possibile
procedere alla compilazione dell'istanza di partecipazione al concorso ma sara consentita,
fino al giorno di svolgimento della prima prova concorsuale, la sola stampa della domanda
gia presentata nei termini perentori di scadenza.

Durante il periodo di presentazione della domanda l'istanza potra essere effettuata
— 24 ore su 24 — da qualsiasi computer collegato in rete ad eccezione dei giorni festivi
durante i quali, la suddetta procedura telematica, potrebbe essere temporaneamente non
disponibile per interventi di manutenzione.

Per coloro che non abbiano possibilita di accesso ad Internet, saranno disponibili,
presso il Palazzo degli Uffici dell’Universita degli Studi di Napoli Federico I, sito in via
Giulio Cesare Cortese, 29 — Napoli, limitatamente al periodo di presentazione delle
domande, alcune postazioni informatiche, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore
13.30.

| candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versamento di € 10.33,
entro il termine ultimo di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
al presente concorso, secondo le modalita di seguito descritte. In nessun caso si
procedera al rimborso del sopracitato contributo.

Costituisce motivo di esclusione dalla presente procedura concorsuale la
mancata presentazione della domanda nei termini, la presentazione della stessa
con modalita diverse da quella indicata nel presente articolo, il possesso di uno o
piu dei requisiti generali e/o specifici diversi da quelli prescritti nel presente bando
agli artt. 2 e 3, la mancanza di uno o piu dei requisiti generali e/o specifici indicati
nei precedenti artt. 2 e 3.

Costituisce, altresi, motivo di esclusione il versamento di detto contributo
effettuato con modalita diverse da quelle appresso descritte. Si precisa, inoltre,
che tale contributo & valido, esclusivamente, per il concorso per il quale si
presenta la domanda di partecipazione. Il contributo versato per I’organizzazione
del concorso non verra restituito in nessun caso.

La procedura di compilazione della domanda per via telematica si svolge in due

fasi:
A) La prima fase riguarda la Registrazione utente e la relativa Stampa del modulo di
pagamento del contributo per la partecipazione al concorso (passi da 1 a 10).
B) La seconda fase, da effettuarsi dopo Il'avvenuto pagamento, consiste nella
Compilazione della domanda di partecipazione e relativa Stampa (passi da 11 a 19).
Avvertenze
Il sistema provvedera a controllare che il pagamento sia stato effettuato
prima della compilazione della domanda.

FASE “A” PASSIDA1A 10
Procedura per la prima fase di acquisizione e relativa stampa del modulo di
pagamento del contributo per la partecipazione al concorso:
1) Collegarsi al sito web di Ateneo www.unina.it;
2) Selezionare la voce “Concorsi Pubblici: domande on-line’nella sezione “UNINA

” "

bacheca”,” personale tecnico amministrativo”;
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3) Selezionare I'opzione “Registrazione utente”.

Una volta apparsa la maschera per l'inserimento dati, il candidato dovra:

4) Provvedere all’inserimento dei dati richiesti;

5) Scegliere la password (min 8 caratteri max 16 caratteri), curando di trascriverla
su un foglio, in modo da poterla utilizzare successivamente e cliccare “invia”;

6) Cliccare il bottone “Ingresso nel sistema”;

7) Inserire il codice fiscale e la password scelta e cliccare “login”;

8) Cliccare il bottone “stampa modulo di pagamento”;

9) Selezionare il concorso a cui si intende partecipare ed effettuare la stampa del
relativo modulo per il pagamento del contributo;

10) Chiudere la procedura e provvedere al pagamento dell'importo dovuto presso
un qualsiasi sportello dell’Istituto Bancario ivi indicato.

FASE “B” PASSIDA 11 A 19

Procedura per la seconda fase di compilazione della domanda:

11) Ripetere le operazioni gia effettuate e descritte per la fase “A” dal passo 1 al

passo 2;

12) Cliccare il bottone “Ingresso nel sistema”;

13) Inserire il codice fiscale e la password scelta e ciccare “login”;

14) Selezionare I'opzione “Inserimento nuova domanda”;

15) Selezionare il concorso a cui si intende partecipare;

16) Provvedere all’'inserimento dei dati richiesti;

17) Controllare i dati visualizzati. Per confermare i dati inseriti ed inoltrare la

domanda, cliccare sul bottone “conferma dati”;

18) Cliccare il bottone “Stampalvisualizza domanda” per stampare la domanda;

19) Firmare la _domanda e conservarla per consegnarla, unitamente

all’attestato dell’avvenuto pagamento del contributo, in_sede della prima

prova d’esame.
| candidati in possesso di un titolo di studio consequito all’estero devono:
a) farlo tradurre ed autenticare dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana;
b) aver ottenuto I'equipollenza ad uno dei titoli richiesti di cui al precedente art. 3,
rilasciata dalle competenti autorita entro la data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso;
c) farlo pervenire, a pena di esclusione, presso il Palazzo degli Uffici, V piano, Ufficio
del Personale Tecnico Amministrativo, entro 10 giorni dalla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande, secondo una delle modalita di seguito
indicate:

- in originale, in carta semplice;

- in copia autentica, in carta semplice;

- in fotocopia, con annessa dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi
degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni ed
integrazioni, che ne attesti la conformita all’'originale. La dichiarazione del
candidato/a dovra essere resa in conformita allo schema allegato (all. n. 2),
sottoscritta e presentata unitamente a copia, ovvero resa in calce alla fotocopia
del documento di cui si attesta la conformita all’originale.
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| candidati diversamente abili, che hanno dichiarato nell'istanza on-line di avere
necessita di ausilio e/o di tempi aggiuntivi, dovranno far pervenire presso il Palazzo degli
Uffici, V piano, Ufficio del Personale Tecnico Amministrativo — pena la mancata
applicazione del beneficio richiesto in sede di prova d’esame - entro il termine di scadenza
di presentazione delle domande — apposita istanza cartacea nella quale siano indicati, ai
sensi della vigente normativa, l'ausilio necessario in relazione alla propria disabilita,
nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 'espletamento della prova d’esame,
producendo altresi una certificazione medico-sanitaria dalla quale si evinca il tipo di
handicap posseduto.

L'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la facolta di accertare la
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati nella predetta domanda on-line, ai sensi
della normativa suindicata. Pertanto, il candidato dovra fornire tutti gli elementi necessari
per consentire al’ Amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci e la produzione o l'uso di atti
falsi sono punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Art. 5
Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice € nominata con decreto direttoriale ed € composta ai
sensi dell’art. 17 del Regolamento di Ateneo per I'accesso nei ruoli del personale tecnico-
amministrativo, emanato con decreto rettorale n. 2477 del 18 luglio 2008.

Art. 6
Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta ed in una prova orale,
secondo le modalita di seguito indicate e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento
di Ateneo citato in premessa.

La prova scritta, eventualmente a contenuto teorico-pratico, vertera su uno o piu dei
seguenti argomenti:

e conoscenza della lingua inglese finalizzata alle attivita strumentali di supporto
allapprendimento linguistico della predetta lingua inglese;

e gestione delle risorse informatiche per il supporto all’apprendimento della lingua
inglese in presenza e a distanza.

La predetta prova scritta potra consistere o in un elaborato, e/o in appositi test
bilanciati, e/o in quesiti a risposta sintetica da risolvere in un tempo predeterminato.

La durata nonché la tipologia della prova scritta saranno fissate dalla commissione
esaminatrice.

Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non potranno utilizzare carta
da scrivere, appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, né
apparecchiature elettroniche o strumenti informatici e telefoni cellulari, né dizionari.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno riportato nella
prova scritta la votazione di almeno 21 punti, su un massimo di 30 disponibili per la
valutazione della prova stessa.
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La prova orale si svolgera in inglese e vertera:

- sugli argomenti della prova scritta,

- sulla verifica del livello di conoscenza della lingua italiana;

- sull’accertamento della padronanza della lingua inglese e la chiarezza espositiva
finalizzata all'attivita richiesta, nonché la capacita pratica nella simulazione di una
esercitazione linguistica;

- sullaccertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature informatiche e
multimediali e delle applicazioni software piu diffuse.

La prova orale si intendera superata se il candidato/a avra riportato la votazione di
almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la Commissione esaminatrice
forma l'elenco dei candidati, con l'indicazione della votazione da ciascuno riportata in tale
prova e ne affigge copia, sottoscritta dal Presidente, all'albo della sede di esame.

Le prove d’esame si svolgeranno secondo il calendario di seguito indicato:

e La prova scritta si terra alle ore 10:00 del giorno 24/06/2010 presso
laula S14 sita in Via Mezzocannone 16, IV piano, Napoli. Qualora il
numero dei candidati ammessi sia superiore alla capienza dell’aula
preposta allo svolgimento della suddetta prova, 'Amministrazione si
riserva di individuare altra sede idonea, dandone comunicazione ai
candidati medesimi mediante affissione all’albo ufficiale nonché sul sito
web di ateneo in data 22/06/2010. Tale comunicazione ha valore di
notifica ufficiale per tutti i candidati ammessi alla prova.

¢ | risultati della prova scritta verranno pubblicati all’albo ufficiale di Ateneo
nonché sul sito web dell’Ateneo il giorno 12/07/2010.

e La prova orale si svolgera alle ore 10:00 del giorno 20/07/2010 presso la
sede del Centro Linguistico di Ateneo, sita in Via Mezzocannone 16, Il piano,
Napoli.

Il calendario d’esame soprariportato costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per
'ammissione alle prove sopra indicate e, pertanto, i candidati, ad eccezione di coloro che
abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dalla procedura concorsuale, dovranno
presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, nei giorni, nelle ore e nelle sedi su indicate,
muniti di uno dei seguenti documenti validi di riconoscimento: carta d'identita, patente
automobilistica munita di fotografia, passaporto, tessera postale, tessera di riconoscimento
rilasciata dalle Amministrazioni dello Stato, porto d'arma.

L'assenza del candidato/a alla prova scritta e/o orale sara considerata come
rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti conseguiti nelle prove
concorsuali, € pari ad un totale massimo di punti 60, cosi ripartiti:

= massimo punti 30 per la valutazione della prova scritta;

= massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Si ricorda che, come gia prescritto all’art. 4 del presente bando di concorso, i
candidati dovranno consegnare, in sede di prima prova desame, la domanda di
partecipazione debitamente sottoscritta unitamente all’attestazione dell’avvenuto
pagamento del contributo di € 10.33 previsto per la partecipazione al concorso.
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Art. 7
Titoli di preferenza e riserva

Hanno preferenza a parita di merito, in ordine decrescente, coloro i quali
appartengono ad una delle sottoelencate categorie:
gli insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché

i capi di famiglia numerosa,;

10.i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11.i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12.i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13.i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti in guerra;

14.i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15.i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16.coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17.coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno, nellamministrazione che ha indetto il concorso;

18.i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19.gli invalidi ed i mutilati civili;

20.i militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A parita di merito e di titoli, la preferenza € determinata dalla minore eta.

| titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando per la presentazione della domanda di ammissione.

L’'omissione nella domanda on-line delle dichiarazioni relative al possesso dei
suindicati titoli di preferenza, comporta I'inapplicabilita dei benefici conseguenti al
possesso del titolo medesimo.

| candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far pervenire i documenti
attestanti i titoli di preferenza a questa Amministrazione, presso I'Ufficio Personale Tecnico
Amministrativo dell’Universita — Palazzo degli Uffici — Via Giulio Cesare Cortese, 29,
C.A.P. 80133, Napoli, entro il termine perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, pena la mancata applicazione del
relativo beneficio nella formazione della graduatoria generale di merito.

©RENDO WM =
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La suddetta documentazione dovra attestare il possesso dei predetti titoli di
preferenza, gia indicati nella domanda e gia posseduti alla data di scadenza del termine
ultimo per la presentazione della domanda di ammissione al concorso, e dovra essere
prodotta secondo una delle seguenti modalita:

- in originale,

- in copia autentica,

- in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ex artt. 19 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti la
conformita all’originale, resa in calce al documento ovvero annessa allo stesso,
unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di identita;

- mediante dichiarazione, sottoscritta dall’interessato, sostitutiva di certificazione
(ex art. 46 del citato D.P.R.) e/o di atto di notorieta (ex art. 47 del citato D.P.R.)
prodotta, in quest'ultimo caso, unitamente alla fotocopia non autenticata del
proprio documento di identita.

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere oggetto di
autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la produzione o l'uso di atti falsi sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

L’Amministrazione garantisce I'applicazione delle riserve previste dalle disposizioni
normative vigenti.

Art. 8
Formazione ed efficacia della graduatoria generale di merito

L’Amministrazione, con decreto del Direttore Amministrativo, accertata la regolarita
della procedura, approva gli atti, formula la graduatoria generale di merito nel rispetto di
quanto indicato ai precedenti artt. 6 e 7 e dichiara il vincitore/vincitrice del concorso.

Il predetto decreto di approvazione degli atti della procedura € pubblicato all’Albo
Ufficiale dell’Ateneo, nonché sul sito Web dell’Ateneo. Dalla data di pubblicazione all’Albo
Ufficiale decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di trentasei mesi dalla data
della sopracitata pubblicazione.

Art. 9
Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

[l vincitore/vincitrice sara invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
0 a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita a quanto previsto dai vigenti
CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto Universita, il contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime d’'impegno a tempo pieno per
I'assunzione nella categoria D, area tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con la
corresponsione del trattamento economico relativo alla posizione economica D1, presso
I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il.

Il vincitore/vincitrice che non assuma servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto. Nel caso di sottoscrizione
differita del contratto individuale di lavoro subordinato per comprovati e gravi impedimenti,
gli effetti giuridici ed economici decorrono dalla sottoscrizione del contratto, coincidente
con l'immissione in servizio.
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Il vincitore/vincitrice, all'atto dell’assunzione, sara tenuto a rendere una
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni, attestante il possesso di ciascuno dei requisiti
specifici e generali prescritti dal presente bando, gia a far data dal termine ultimo previsto
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso; dovra altresi rendere le
ulteriori dichiarazioni richieste, in applicazione del C.C.N.L. del comparto universita,
vigente all’atto dell’assunzione stessa.

Per i soli candidati di cittadinanza non italiana, occorrera presentare il regolare
permesso di soggiorno laddove previsto dalla normativa vigente, nonché certificato
equipollente al certificato generale del casellario giudiziario, rilasciato dalla competente
autorita dello stato di appartenenza.

| certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui lo straniero &
cittadino debbono essere legalizzati dalle competenti autorita consolari italiane.

Il vincitore/vincitrice dovra, inoltre, presentare un certificato di idoneita fisica
all'impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25.7.1956 e successive modificazioni ed
integrazioni, rilasciato dal Servizio di Medicina Legale del distretto sanitario competente,
ovvero dal medico militare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o invalidita, il
certificato deve farne espressa menzione, indicando se la stessa possa comunque influire
sulla capacita lavorativa del vincitore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica,
per I'incolumita dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non pud essere oggetto di autocertificazione,
dovra essere presentato dal dipendente entro il termine di trenta giorni dalla data di
stipulazione del contratto di lavoro individuale, pena l'immediata risoluzione dello stesso,
fatta salva la possibilita di proroga nel caso di comprovato impedimento.

Il dipendente assunto come sopra sara soggetto ad un periodo di prova della durata
di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto periodo di prova si terra conto del solo
servizio effettivamente prestato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di
lavoro sia stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera confermato in
servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro si risolvera senza obbligo di
preavviso.

Art. 10
Diritto di accesso
Ai candidati & garantito il diritto di accesso alla documentazione inerente il
procedimento concorsuale, a norma della vigente normativa.

Art. 11
Trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari
| dati personali, sensibili e giudiziari dei candidati saranno trattati
dallAmministrazione ai sensi dei Regolamenti di Ateneo relativi all’attuazione del codice di
protezione dei dati personali utilizzati dall’Universita ed al trattamento dei dati sensibili e
giudiziari, emanati rispettivamente con D.R. n. 5073 del 30.12.2005 e con D.R. n. 1163 del
22.3.2006, in applicazione del D.Lgs. del 30.6.2003, n. 196.
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Art. 12
Responsabile del procedimento
Il Capo dell'Ufficio del Personale Tecnico Amministrativo dell'Universita degli Studi
di Napoli Federico Il €& responsabile di ogni adempimento inerente il presente
procedimento concorsuale che non sia di competenza della commissione giudicatrice.
Il predetto pud assegnare per iscritto ad altro addetto dell'unita organizzativa la
responsabilita degli adempimenti procedimentali.

Art. 13
Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rinvia al
Regolamento per I'accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo dell’Universita
Federico Il di Napoli, alle disposizioni di cui al D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed
integrazioni per quanto compatibili, ed alle disposizioni previste dal C.C.N.L. Comparto
Universita sottoscritto in data 16.10.2008 in tema di rapporto di lavoro.

Il presente bando & pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4°
Serie Speciale — “Concorsi ed Esami”, nonché reso noto mediante inserimento sul sito
Web di Ateneo www.unina.it.

Napoli, 6 maggio 2010

1l direttore amministrativo.: LIGUORI

10E004144
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e tecnici, per le
funzioni di conduttore di macchine agricole, per il funzionamento del centro di sperimentazione Azienda Pilota di
Castelvolturno del Disspapa (cod. rif. 0904).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO lo Statuto di Ateneo e, in particolare, I'art. 66;

VISTA lalegge 9.5.1989, n. 168, concernente, tra I'altro, 'autonomia delle Universita;

VISTA il D.Lgs. n. 198 dell’'11/4/2006 recante il “codice delle pari opportunita tra uomini
donne”;

VISTA la legge 5.2.1992, n. 104, e successive modificazioni ed integrazioni, concernente
I'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone disabili;

VISTO il D.P.C.M. 7.2.1994, n. 174, e successive modifiche, recante norme sull’accesso
dei cittadini degli Stati membri dellU.E. ai posti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni;

VISTO il D.R. n. 2477 del 18 luglio 2008 con il quale & stato emanato il Regolamento di
Ateneo per l'accesso nei ruoli a tempo indeterminato del personale tecnico-
amministrativo;

VISTO il D.P.R. 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra
l'altro, le modalita di svolgimento dei concorsi pubblici;

VISTA la legge 15.5.1997, n. 127, e successive modificazioni ed integrazioni, recante
misure urgenti per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo e successive modifiche introdotte con la Legge 16.6.1998
n. 191;

VISTO il C.C.N.L. Comparto Universita, sottoscritto il 16.10.2008 che riordina e presenta
in modo sistematico ed unitario anche tutte le disposizioni di fonte negoziale
riferibili a contratti, accordi o interpretazioni autentiche fin qui intervenuti tra
'ARAN e le O0.SS. di Comparto;

VISTO l'art. 1, comma 4 del C.C.N.L. Comparto Universita del 12.03.2009, biennio
economico 2008/09, ai sensi del quale, per quanto non previsto dal contratto
stesso, restano in vigore le norme del C.C.N.L. Comparto Universita del
16.10.2008;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO l'art. 34bis del citato D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTA lalegge 7.8.1990, n. 241, e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTI i Regolamenti di Ateneo relativi all’attuazione del codice di protezione dei dati
personali utilizzati dall’'Universita ed al trattamento dei dati sensibili e giudiziari,
emanati rispettivamente con D.R. n. 5073 del 30.12.2005 e con D.R. n. 1163 del
22.3.2006, in applicazione del D.Lgs. del 30.6.2003, n. 196;

VISTO rart. 1, commi 1 e 3 del D.L. n. 180/08 convertito nella legge n. 1 del 9.01.2009
che detta disposizioni per il reclutamento nelle Universita e per gli Enti di Ricerca;

ACCERTATO d'ufficio che dal sistema PROPER del MIUR (programmazione del
personale) si evince che, per I'anno 2009, “le spese sostenute per assegni fissi al
personale di ruolo rapportate allFFO assegnato hanno determinato una
percentuale inferiore al 90%”;

VISTA la delibera n. 4 del 10.12.2009 del Senato Accademico;

VISTA la delibera n. 4 del 10.12.2009 del Consiglio di Amministrazione;
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VISTA la nota direttoriale prot. n. 157023 del 14.12.2009, trasmessa al Dipartimento della
Funzione Pubblica, Ufficio personale pubbliche amministrazioni, Servizio mobilita,
in applicazione dell’art. 34 bis del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165, con cui questa
Amministrazione ha comunicato che intende attivare un concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria B, posizione economica B3, area servizi generali e
tecnici, per le funzioni di conduttore di macchine agricole, per il funzionamento del
Centro di Sperimentazione Azienda Pilota di Castelvolturno del DISSPAPA
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico I;

CONSIDERATO che sono decorsi due mesi dalla ricezione della comunicazione da parte
del Dipartimento della Funzione Pubblica, senza che sia intervenuta
I'assegnazione di personale;

VISTA la nota direttoriale n. 157024 del 14.12.2009 trasmessa ai Direttori amministrativi
delle Universita e degli Istituti Universitari in attivazione della mobilita
interuniversitaria di cui ai vigenti CC.CC.NN.LL. comparto Universita;

CONSIDERATO, che anche la predetta mobilita interuniversitaria ha avuto esito negativo;

VISTI in particolare i commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 e successive modificazioni
ed integrazioni, che dispongono che, nei pubblici concorsi, le riserve di posti
previste da leggi speciali in favore di particolari categorie di cittadini, non possono
complessivamente superare la meta dei posti messi a concorso prevedendo, in
relazione a tale limite, una riduzione dei posti da riservare secondo la legge in
misura proporzionale per ciascuna categoria di aventi diritto a riserva;

VISTA la legge del 12.3.1999, n. 68, e successive modificazioni ed integrazioni, recante
norme per il diritto al lavoro dei disabili, ed in particolare I'art. 7, comma 2, che
dispone a favore dei predetti soggetti la statuizione di una riserva di posti nei
concorsi pubblici nei limiti della complessiva quota d’obbligo e fino al 50% dei posti
messi a concorso;

VISTO il D.Lgs. 8.5.2001, n. 215, e successive modificazioni ed integrazioni, ed in
particolare I'art. 18, comma 6, che eleva al 30% dei posti messi a concorso la
riserva obbligatoria a favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di
durata di cinque anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, anche al
termine o durante le eventuali rafferme contratte;

VISTO il D.Lgs. 31.7.2003, n. 236, ed in particolare l'art. 11 che ricomprende nella
sopracitata riserva del 30% anche gli ufficiali di complemento in ferma biennale e
gli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma
contratta;

CONSIDERATO che non € operante alcuna riserva in relazione alla unicita del posto
messo a concorso pur comportando, in relazione alle categorie di cui ai decreti
legislativi 8 maggio 2001, n. 215, e 31 luglio 2003, n. 236, una frazione di posto
che sara cumulata con le frazioni di posto gia determinatesi e che si
determineranno a seguito di future selezioni a tempo indeterminato bandite da
questo Ateneo;
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DECRETA

Art. 1
Indizione
E’ indetto il concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B, posizione
economica B3, area servizi generali e tecnici, per le funzioni di conduttore di macchine
agricole, per il funzionamento del Centro di Sperimentazione Azienda Pilota di
Castelvolturno del DISSPAPA dell’'Universita degli Studi di Napoli Federico Il (cod. rif.
0904).

Art. 2
Requisiti generali per ’'ammissione

Per 'ammissione al concorso €& richiesto, a pena di esclusione, il possesso dei
seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. Sono equiparati ai
cittadini dello Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica Italiana;

2) eta non inferiore agli anni diciotto e non superiore ad anni cinquantacinque;

3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’'elettorato politico attivo;

4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status di pubblico dipendente
che comporterebbero, da parte dell Amministrazione che ha indetto il bando, I'applicazione
della sanzione disciplinare del licenziamento senza preavviso;

5) idoneita fisica all'impiego;

6) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare, per i soli candidati nati entro
'anno 1985;

7) non essere stato: destituito/a, dispensato/a dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero dichiarato decaduto/a da
un impiego statale ai sensi dellart. 127, 1° comma lettera d) del Testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 57, n. 3, o licenziato/a per giusta causa o
giustificato motivo soggettivo dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Ai sensi del D.P.C.M. n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti generali sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di partecipazione.
| candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione pud disporre, con decreto direttoriale motivato, in qualunque
fase della procedura concorsuale, l'esclusione del candidato/a per difetto dei requisiti
generali di cui al presente articolo.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato/a a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento.
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Art. 3
Requisiti specifici per ’'ammissione

Ai fini dellammissione al concorso € richiesto, a pena di esclusione, oltre al
possesso dei requisiti generali di cui all’art. 2, il possesso dei seguenti requisiti specifici:

- diploma di istruzione secondaria di primo grado;

- possesso della patente di guida di tipo C.

| candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero dovranno allegare il
titolo di studio tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana, indicando I'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello
italiano.

| requisiti specifici sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando per la presentazione della domanda di partecipazione.
| candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'Amministrazione pud disporre, con decreto direttoriale motivato, in qualunque
fase della procedura concorsuale, I'esclusione del candidato/a per difetto del requisito
specifico di cui al presente articolo.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato/a a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento.

Art 4
Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata, a pena di
esclusione, unicamente tramite procedura telematica, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica ltaliana, — 4® Serie Speciale — “Concorsi ed Esami’. Nei giorni festivi la
suddetta procedura telematica potrebbe essere temporaneamente non disponibile per
interventi di manutenzione.

La procedura informatica di presentazione delle domande sara attivata a partire dal
giorno di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale del presente bando e verra disattivata,
tassativamente, il giorno successivo alla data di scadenza per la presentazione delle
predette domande. Pertanto, a decorrere da questa ultima data, non sara piu possibile
procedere alla compilazione dell'istanza di partecipazione al concorso ma sara consentita,
fino al giorno di svolgimento della prima prova concorsuale, la sola stampa della domanda
gia presentata nei termini perentori di scadenza.

Durante il periodo di presentazione della domanda l'istanza potra essere effettuata
— 24 ore su 24 — da qualsiasi computer collegato in rete ad eccezione dei giorni festivi
durante i quali, la suddetta procedura telematica, potrebbe essere temporaneamente non
disponibile per interventi di manutenzione.

Per coloro che non abbiano possibilita di accesso ad Internet, saranno disponibili,
presso il Palazzo degli Uffici dell’Universita degli Studi di Napoli Federico Il, sito in via
Giulio Cesare Cortese, 29 — Napoli, limitatamente al periodo di presentazione delle
domande, alcune postazioni informatiche, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore
13.30.
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| candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versamento di € 10.33,
entro il termine ultimo di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
al presente concorso, secondo le modalita di seguito descritte. In nessun caso si
procedera al rimborso del sopracitato contributo.

Costituisce motivo di esclusione dalla presente procedura concorsuale la
mancata presentazione della domanda nei termini, la presentazione della stessa
con modalita diverse da quella indicata nel presente articolo, il possesso di uno o
piu dei requisiti generali e/o specifici diversi da quelli prescritti nel presente bando
agli artt. 2 e 3, la mancanza di uno o piu dei requisiti generali e/o specifici indicati
nei precedenti artt. 2 e 3.

Costituisce, altresi, motivo di esclusione il versamento di detto contributo
effettuato con modalita diverse da quelle appresso descritte. Si precisa, inoltre,
che tale contributo é valido, esclusivamente, per il concorso per il quale si
presenta la domanda di partecipazione. Il contributo versato per I'organizzazione
del concorso non verra restituito in nessun caso.

La procedura di compilazione della domanda per via telematica si svolge in due

fasi:
A) La prima fase riguarda la Registrazione utente e la relativa Stampa del modulo di
pagamento del contributo per la partecipazione al concorso (passi da 1 a 10).
B) La seconda fase, da effettuarsi dopo I'avvenuto pagamento, consiste nella
Compilazione della domanda di partecipazione e relativa Stampa (passi da 11 a 19).

Avvertenze
Il sistema provvedera a controllare che il pagamento sia stato effettuato
prima della compilazione della domanda.

FASE “A” PASSIDA1A 10

Procedura per la prima fase di acquisizione e relativa stampa del modulo di
pagamento del contributo per la partecipazione al concorso:

1) Collegarsi al sito web di Ateneo www.unina.it;

2) Selezionare la voce “Concorsi Pubblici: domande on-line’nella sezione “UNINA

bacheca”,” personale tecnico amministrativo”;

3) Selezionare I'opzione “Registrazione utente”.

Una volta apparsa la maschera per I'inserimento dati, il candidato dovra:

4) Provvedere all'inserimento dei dati richiesti;

5) Scegliere la password (min 8 caratteri max 16 caratteri), curando di trascriverla

su un foglio, in modo da poterla utilizzare successivamente e cliccare “invia”;

6) Cliccare il bottone “Ingresso nel sistema”;

7) Inserire il codice fiscale e la password scelta e cliccare “login”;

8) Cliccare il bottone “stampa modulo di pagamento”;

9) Selezionare il concorso a cui si intende partecipare ed effettuare la stampa del

relativo modulo per il pagamento del contributo;

10) Chiudere la procedura e provvedere al pagamento dell'importo dovuto presso

un qualsiasi sportello dell’lstituto Bancario ivi indicato.
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FASE “B” PASSI DA 11 A19

Procedura per la seconda fase di compilazione della domanda:

11) Ripetere le operazioni gia effettuate e descritte per la fase “A” dal passo 1 al

passo 2;

12) Cliccare il bottone “Ingresso nel sistema”;

13) Inserire il codice fiscale e la password scelta e ciccare “login”;

14) Selezionare 'opzione “Inserimento nuova domanda”;

15) Selezionare il concorso a cui si intende partecipare;

16) Provvedere all'inserimento dei dati richiesti;

17) Controllare i dati visualizzati. Per confermare i dati inseriti ed inoltrare la

domanda, cliccare sul bottone “conferma dati”;

18) Cliccare il bottone “Stampal/visualizza domanda” per stampare la domanda;

19) Firmare la domanda e conservarla per consegnarla, unitamente

all’attestato dell’avvenuto pagamento del contributo, in_sede della prima

prova d’esame.

| candidati diversamente abili, che hanno dichiarato nell'istanza on-line di avere
necessita di ausilio e/o di tempi aggiuntivi, dovranno far pervenire presso il Palazzo degli
Uffici, V piano, Ufficio del Personale Tecnico Amministrativo — pena la mancata
applicazione del beneficio richiesto in sede di prova d’esame - entro il termine di scadenza
per la presentazione delle domande — apposita istanza cartacea nella quale siano indicati,
ai sensi della vigente normativa, l'ausilio necessario in relazione alla propria disabilita,
nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento della prova d’esame,
producendo altresi una certificazione medico-sanitaria dalla quale si evinca il tipo di
handicap posseduto.

L'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la facolta di accertare la
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati nella predetta domanda on-line, ai sensi
della normativa suindicata. Pertanto, il candidato dovra fornire tutti gli elementi necessari
per consentire all Amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci e la produzione o l'uso di atti
falsi sono punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Art. 5
Commissione esaminatrice
La commissione esaminatrice € nominata con decreto direttoriale ed € composta ai
sensi dell’art. 17 del Regolamento di Ateneo per I'accesso nei ruoli del personale tecnico-
amministrativo, emanato con decreto rettorale n. 2477 del 18 luglio 2008.

Art. 6
Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova pratica ed in una prova orale,
secondo le modalita di seguito indicate e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento
di Ateneo citato in premessa.

La prova pratica, consistera nella conduzione di macchine agricole semplici o
complesse nonché nell’esecuzione di lavorazioni principali e consecutive del terreno e si
intendera superata se il candidato otterra una votazione di almeno 21/30.
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La prova orale vertera sui seguenti argomenti:

e Conoscenza del funzionamento e della manutenzione ordinaria di macchine
agricole semplici e complesse e di mezzi meccanici semoventi, nonché nella
modifica di macchine ed attrezzature agricole ai fini sperimentali;

e Conoscenza delle lavorazioni principali e consecutive del terreno;

e Conoscenza della preparazione di particelle, del prelievo di campioni di
suolo, di piante o parti di esse, ai fini sperimentali.

La prova orale sara volta, inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua inglese,
nonché la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse. Di tale accertamento si terra conto ai fini della determinazione del voto relativo alla
prova orale.

La prova orale si intendera superata se il candidato/a avra riportato la votazione di
almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

Laddove il numero dei candidati ammessi sia superiore a cinquanta (50), la
sopraindicata prima prova pratica sara preceduta da una prova preselettiva, consistente in
domande a risposta multipla sulle materie oggetto delle prove concorsuali, cultura
generale e/o test psico-attitudinali, da svolgersi in un tempo predeterminato.

L'assenza del candidato/a alla prova preselettiva, qualunque ne sia la causa,
comportera la decadenza dal diritto a partecipare alle prove successive. Saranno
ammessi a sostenere la prova scritta i candidati utiimente collocati nella graduatoria di
preselezione entro i primi venti (20). Il predetto numero sara superato per ricomprendervi
gli eventuali candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile della graduatoria. Qualora si
presenti alla prova di preselezione un numero di candidati pari o inferiore a venti (20), la
preselezione non avra luogo e i candidati presenti verranno ammessi d’ufficio alla prova
scritta, il cui svolgimento avverra secondo le modalita indicate nel presente articolo.

Durante lo svolgimento della suddetta prova preselettiva i candidati non potranno
utilizzare carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie,
apparecchiature elettroniche, strumenti informatici, telefoni cellulari, testi di legge, codici e
dizionari.

Il punteggio conseguito nella preselezione non concorre alla formazione del voto
finale di merito.

Al termine della seduta relativa alla prova orale, la Commissione esaminatrice
forma l'elenco dei candidati, con l'indicazione della votazione da ciascuno riportata in tale
prova e ne affigge copia, sottoscritta dal Presidente, all'albo della sede di esame.

Il calendario delle prove d’esame sara reso noto mediante pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale — 4° serie speciale “Concorsi ed Esami” — del 25 giugno 2010,
nonché sul sito Web di Ateneo www.unina.it.

Nella predetta Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4 Serie Speciale —
“Concorsi ed Esami” verra dato avviso di ogni eventuale rinvio del diario delle predette
prove, di ogni ulteriore o diversa comunicazione circa le modalita di notifica dell’eventuale
prova preselettiva, della prova pratica nonché della prova orale rispetto a quanto disposto
dal presente articolo.

Tutte le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale, salvo che per i candidati ai
quali verra notificata personalmente con raccomandata I'esclusione dalla procedura
concorsuale, hanno valore di notifica a tutti gli effetti e potranno essere sostituite da
comunicazioni individuali ai singoli candidati, con valore di notifica a tutti gli effetti.
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Pertanto, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione personale
dell’esclusione dalla procedura, dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, al
fine di sostenere le prove concorsuali nei giorni, nellora e nelle sedi indicate nella
suindicata Gazzetta Ufficiale, muniti di uno dei seguenti documenti validi di
riconoscimento: carta d'identita, patente automobilistica munita di fotografia, passaporto,
tessera postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni dello Stato,
porto d'arma.

L'assenza del candidato/a all’eventuale prova preselettiva, alla prova pratica e/o
orale sara considerata come rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti conseguiti nelle prove
concorsuali, € pari ad un totale massimo di punti 60, cosi ripartiti:

= massimo punti 30 per la valutazione della prova pratica;

= massimo punti 30 per la valutazione della prova orale.

Si ricorda che, come gia prescritto all’art. 4 del presente bando di concorso, i
candidati dovranno consegnare, in sede di prima prova d’esame, la domanda di
partecipazione debitamente sottoscritta unitamente all’attestazione dell’'avvenuto
pagamento del contributo di € 10.33 previsto per la partecipazione al concorso.

Art. 7
Titoli di preferenza e riserva
Hanno preferenza a parita di merito, in ordine decrescente, coloro i quali
appartengono ad una delle sottoelencate categorie:
gli insigniti di medaglia al valor militare;
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
gli orfani di guerra;
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
i feriti in combattimento;
gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché
i capi di famiglia numerosa;
10.i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11.i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
12.i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
13.i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti in guerra;
14.i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15.i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o
non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
16. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
17.coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un
anno, nellamministrazione che ha indetto il concorso;
18.i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
19.¢li invalidi ed i mutilati civili;
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20.i militari volontari delle forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A parita di merito e di titoli, la preferenza & determinata dalla minore eta.

| titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando per la presentazione della domanda di ammissione.

L’omissione nella domanda on-line delle dichiarazioni relative al possesso dei
suindicati titoli di preferenza, comporta linapplicabilita dei benefici conseguenti al
possesso del titolo medesimo.

| candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far pervenire i documenti
attestanti i titoli di preferenza a questa Amministrazione, presso I'Ufficio Personale Tecnico
Amministrativo dell’Universita — Palazzo degli Uffici — Via Giulio Cesare Cortese, 29,
C.A.P. 80133, Napoli, entro il termine perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, pena la mancata applicazione del
relativo beneficio nella formazione della graduatoria generale di merito.

La suddetta documentazione dovra attestare il possesso dei predetti titoli di
preferenza, gia indicati nella domanda e gia posseduti alla data di scadenza del termine
ultimo per la presentazione della domanda di ammissione al concorso, e dovra essere
prodotta secondo una delle seguenti modalita:

- in originale,

- in copia autentica,

- in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ex artt. 19 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti la
conformita all’originale, resa in calce al documento ovvero annessa allo stesso,
unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di identita;

- mediante dichiarazione, sottoscritta dall’interessato, sostitutiva di certificazione
(ex art. 46 del citato D.P.R.) e/o di atto di notorieta (ex art. 47 del citato D.P.R.)
prodotta, in quest’ultimo caso, unitamente alla fotocopia non autenticata del
proprio documento di identita.

Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere oggetto di
autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la produzione o l'uso di atti falsi sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

L’Amministrazione garantisce I'applicazione delle riserve previste dalle disposizioni
normative vigenti.

Art. 8
Formazione ed efficacia della graduatoria generale di merito

L’Amministrazione, con decreto del Direttore Amministrativo, accertata la regolarita
della procedura, approva gli atti, formula la graduatoria generale di merito nel rispetto di
quanto indicato ai precedenti artt. 6 e 7 e dichiara il vincitore/vincitrice del concorso.

Il predetto decreto di approvazione degli atti della procedura & pubblicato all’Albo
Ufficiale dell’Ateneo, nonché sul sito Web dell’Ateneo. Dalla data di pubblicazione all’Albo
Ufficiale decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di trentasei mesi dalla data
della sopracitata pubblicazione.
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Art. 9
Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

Il vincitore/vincitrice sara invitato, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
0 a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita a quanto previsto dai vigenti
CC.CC.NN.LL. relativi al personale del comparto Universita, il contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime d’'impegno a tempo pieno per
I'assunzione nella categoria B, area servizi generali e tecnici, con la corresponsione del
trattamento economico relativo alla posizione economica B3, presso I'Universita degli
Studi di Napoli Federico Il.

Il vincitore/vincitrice che non assuma servizio, senza giustificato motivo, entro il
termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto. Nel caso di sottoscrizione
differita del contratto individuale di lavoro subordinato per comprovati e gravi impedimenti,
gli effetti giuridici ed economici decorrono dalla sottoscrizione del contratto, coincidente
con I'immissione in servizio.

[l vincitore/vincitrice, all’atto dellassunzione, sara tenuto a rendere una
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni, attestante il possesso di ciascuno dei requisiti
specifici e generali prescritti dal presente bando, gia a far data dal termine ultimo previsto
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso; dovra altresi rendere le
ulteriori dichiarazioni richieste, in applicazione del C.C.N.L. del comparto universita,
vigente all'atto dell’assunzione stessa.

Il vincitore/vincitrice dovra, inoltre, presentare un certificato di idoneita fisica
all'impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25.7.1956 e successive modificazioni ed
integrazioni, rilasciato dal Servizio di Medicina Legale del distretto sanitario competente,
ovvero dal medico militare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o invalidita, il
certificato deve farne espressa menzione, indicando se la stessa possa comunque influire
sulla capacita lavorativa del vincitore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica,
per I'incolumita dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non pud essere oggetto di autocertificazione,
dovra essere presentato dal dipendente entro il termine di trenta giorni dalla data di
stipulazione del contratto di lavoro individuale, pena l'immediata risoluzione dello stesso,
fatta salva la possibilita di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L'Amministrazione si riserva la facolta di sottoporre a visita medica di un sanitario di
propria fiducia il candidato vincitore, qualora lo ritenga necessario.

Il dipendente assunto come sopra sara soggetto ad un periodo di prova della durata
di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto periodo di prova si terra conto del solo
servizio effettivamente prestato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di
lavoro sia stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera confermato in
servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro si risolvera senza obbligo di
preavviso.

Art. 10
Diritto di accesso

Ai candidati & garantito il diritto di accesso alla documentazione inerente il

procedimento concorsuale, a norma della vigente normativa.
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Art. 11
Trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari
| dati personali, sensibili e giudiziari dei candidati saranno trattati
dallAmministrazione ai sensi dei Regolamenti di Ateneo relativi all’attuazione del codice di
protezione dei dati personali utilizzati dall’Universita ed al trattamento dei dati sensibili e
giudiziari, emanati rispettivamente con D.R. n. 5073 del 30.12.2005 e con D.R. n. 1163 del
22.3.2006, in applicazione del D.Lgs. del 30.6.2003, n. 196.

Art. 12
Responsabile del procedimento
Il Capo dell'Ufficio del Personale Tecnico Amministrativo dell'Universita degli Studi
di Napoli Federico Il €& responsabile di ogni adempimento inerente il presente
procedimento concorsuale che non sia di competenza della commissione giudicatrice.
Il predetto pud assegnare per iscritto ad altro addetto dell'unita organizzativa la
responsabilita degli adempimenti procedimentali.

Art. 13
Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rinvia al
Regolamento per I'accesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo dell’Universita
Federico Il di Napoli, alle disposizioni di cui al D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed
integrazioni per quanto compatibili, ed alle disposizioni previste dal C.C.N.L. Comparto
Universita sottoscritto in data 16.10.2008 in tema di rapporto di lavoro.

Il presente bando & pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4°
Serie Speciale — “Concorsi ed Esami”, nonché reso noto mediante inserimento sul sito
Web di Ateneo www.unina.it.

Napoli, 6 maggio 2010

Il direttore amministrativo: LIGUORI

10E004145
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Sostituzione componente della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore associato, presso la facolta di
scienze matematiche fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare FIS/02 - Fisica teorica modelli e metodi mate-
matici. (Codice identificativo del bando A/01/2008).

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 408 dell’11 febbraio 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - Concorsi ed esami n. 17 del
2 marzo 2010, ¢ stata costituita, tra le altre, la Commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore associato presso la facolta di scienze matematiche fisiche e
naturali - settore scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica modelli
e metodi matematici - codice identificativo del bando A/01/2008;

Vista la nota del 29 marzo 2010, acquisita al protocollo di questo
Ateneo in data 13 aprile 2010 n. 46228, con la quale il prof. Doplicher
Sergio ha presentato le dimissioni da componente della predetta Com-
missione, per motivi di salute dichiarati nella citata nota e debitamente
documentati;

Visto il decreto rettorale n. 1228 del 15 aprile 2010, con il quale
sono state accolte le dimissioni prodotte dal suddetto professore;

Visto ’esito delle operazioni di sorteggio effettuato dal M.I.U.R. in
data 27 aprile 2010, dal quale ¢ risultato estratto il nominativo del prof.
Stefano Forte, ordinario della facolta di scienze matematiche fisiche e
naturali dell’Universita di Milano;

Ritenuto di dover provvedere alla nomina del suddetto docente in
sostituzione del componente dimissionario;

Decreta:

Per quanto indicato in premessa, il prof. Stefano Forte, ordinario
della facolta di scienze matematiche fisiche e naturali dell’Universita di
Milano, ¢ nominato componente della commissione giudicatrice per la
copertura di un posto di professore associato, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-disciplinare FIS/02
- Fisica teorica modelli e metodi matematici - codice identificativo del
bando A/01/2008, in sostituzione del prof. Sergio Doplicher.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giu-
ridico intervenute successivamente al presente decreto di nomina non
incidono sulla qualita di componente della commissione giudicatrice.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale - Concorsi ed esami, decor-
rono i termini di cui all’art. 3, comma 16, del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 per la ricusazione del commis-
sario nominato, nonché i termini di cui all’art. 4 comma 11, del citato
decreto del Presidente della Repubblica.

Napoli, 4 maggio 2010

Il rettore: TROMBETTI

10E004220

UNIVERSITA DI SASSARI

Sostituzione componente della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa, per la copertura di
n. 1 posto di professore universitario di II fascia, presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia - area 05 scienze biologiche
- settore scientifico-disciplinare BIO/16 “anatomia umana”
- I sessione 2008.

IL RETTORE

VISTA la Legge 9 maggio 1994, n. 168;
VISTA la Legge 3 luglio 1998, n. 210;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

VISTA la Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione con modifi-
cazioni del D.L. 10 novembre 2008, n. 180;

VISTO il D.M. 27 marzo 2009, n. 139;

VISTO il D.R. n. 1146 del 18 giugno 2008, il cui avviso ¢ stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 50 del
27 giugno 2008 - 4" serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra
le altre, la procedura di valutazione comparativa, per la copertura di
n. 1 posto di Professore universitario di II fascia, presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia - Area 05 Scienze Biologiche - Settore scientifico-
disciplinare BIO/16 “Anatomia Umana” - I sessione 2008;

VISTA la delibera della Facolta di Medicina e Chirurgia in data
2 settembre 2008 con la quale ¢ stato designato il membro interno;

VISTA la delibera della Facolta di Medicina e Chirurgia in data
16 settembre 2009 con la quale ¢ stato confermato il membro interno;

VISTO il D.R. n. 403 dell’8 febbraio 2010, pubblicato sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 15 del 23 febbraio 2010, con
il quale ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della Procedura
di valutazione comparativa sopra indicata;

VISTO il D.R. n. 960 del 16 aprile 2010, con il quale sono state
accolte le dimissioni del Prof. MALLARDI Franco da componente
della Commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa di cui trattasi, per documentati motivi di salute;

VISTO I’esito del sorteggio dei sostituti dei componenti dimissio-
nari effettuato in data 27 aprile 2010 e comunicato in via telematica lo
stesso giorno;

RITENUTO opportuno procedere alla sostituzione del componente
dimissionario;

Decreta:

Art. 1.

11 Prof. MAGAUDDA Ludovico, Ordinario presso 1’Universita
degli Studi di Messina, ¢ nominato componente della Commissione giu-
dicatrice della procedura di valutazione comparativa, per la copertura di
n. 1 posto di Professore universitario di II fascia, presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia - Area 05 Scienze Biologiche - Settore scientifico-
disciplinare BIO/16 “Anatomia Umana” - I sessione 2008, bandita con
D.R. n. 1146 del 18 giugno 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 50 del 27 giugno 2008 -
4~ serie speciale, in sostituzione del Prof. MALLARDI Franco, pertanto
la commissione ¢ cosi costituita:

Membro Designato - Prof. MONTELLA Andrea Costantino M. -
Ordinario presso I’Universita degli Studi di Sassari;
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Componenti Eletti:

Prof.ssa MANZOLI Lucia - Ordinario presso 1I’Universita degli
Studi di Bologna;

Prof. CINTI Saverio - Ordinario presso 1’Universita Politecnica
delle Marche;

Prof. SBARBATI Andrea - Ordinario presso 1’Universita degli
Studi di Verona;

Prof. MAGAUDDA Ludovico - Ordinario presso I’Universita
degli Studi di Messina;

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale - decorre il termine
previsto dal comma 16 dell’art. 3 del D.P.R. n. 117/2000 per eventuali
istanze di ricusazione da parte dei candidati.

Sassari, 30 aprile 2010

1l rettore: MASTINO

T-10EE13

UNIVERSITA PER STRANIERI DI SIENA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di Ricercatore Universitario per il
S.S.D. L-FIL-LET/04 “Lingua e Letteratura” presso la
Facolta di Lingua e Cultura Italiana.

Si comunica che e’ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
dell’Universita per Stranieri di Siena, P.zza Carlo Rosselli 27/28 -
Siena -, ed inserito sul sito internet dell’Universita (wvvw.unistrasi.
it) il Decreto Rettorale n. 204 del 27.04.2010 con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario per il Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/04
“Lingua e Letteratura Latina” presso la Facolta di Lingua e Cultura Ita-
liana, bandita con Decreto Rettorale n. 190 del 05.06.2008, il cui avviso
estato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale (4" Serie Speciale) n. 48 del
20.06.2008, ed ¢ stato altresi dichiarato il relativo vincitore.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4” serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

T-10EE14

UNIVERSITA «SUOR ORSOLA BENINCASA»
DI NAPOLI

Nomina del sostituto della commissione giudicatrice per la
valutazione comparativa ad un posto di professore ordi-
nario presso la Facolta di Lettere per il settore scientifico
disciplinare L-LIN/04 - Lingua e Traduzione - Lingua
Francese.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n.53 del 01.02.2010 pubblicato su G.U.
Serie Speciale n.14 del 19 febbraio 2010, con il quale veniva nominata
la Commissione Giudicatrice per la valutazione comparativa ad 1 posto
di professore ordinario per il Settore scientifico disciplinare L-LIN/04
Lingua e Traduzione - Lingua Francese presso la Facolta di Lettere di
questa Universita nelle persone dei seguenti professori :

Prof.ssa BIDAUD Frangois Catherine, professore ordinario
presso la Facolta di Lingue e Letterature Straniere dell’Universita degli
Studi di Pisa;

Prof. COSTA Franco professore ordinario presso la facolta di
Economia dell’Universita degli Studi di Catania;

Prof.ssa GUERINI Rosalba, professore ordinario presso la
Facolta di Lingue e Letterature Straniere dell’Universita degli Studi di
Napoli “L’Orientale”

Prof.ssa BATTEL Brigitte, professore ordinario presso la Facolta
di Economia dell’Universita degli Studi di Cassino;

Prof. DI PILLA Francesco professore ordinario presso la Facolta
di Lettere e Filosofia dell’Universita degli Studi di Perugia;

Visto che il prof. DI PILLA Francesco, componente della suddetta
Commissione, con nota fax in data 2 marzo 2010, assunta al protocollo
generale in data 2.03.2010 con il n.888/D.A., comunica la sua rinuncia
per motivi di salute, a partecipare alla Commissione di Concorso per la
valutazione comparativa ad 1 posto di professore di I fascia presso la
Facolta di Lettere per il settore L-LIN/04 Lingua e Traduzione - Lingua
Francese;

Visto il proprio decreto n.140 del 15 marzo 2010 con il quale
veniva accettata la rinuncia, per motivi di salute, alla partecipazione
del Prof.DI PILLA Francesco alla procedura di valutazione sopra citata;

Visto I’esito delle operazioni di sorteggio dei sostituti dei membri
dimissionari e rinunciatari delle Commissioni afferenti alla I sessione
2008, effettuate dal Ministero dell’Universita in data 17 marzo 2010;

Considerato che per la procedura di valutazione comparativa ad 1
posto di professore ordinario presso la Facolta di Lettere per il settore
scientifico disciplinare L-LIN/04 Lingua e Traduzione - Lingua Fran-
cese ¢ stato sorteggiato quale sostituto del prof.DI PILLA Francesco,
rinunciatario, la Prof.ssa NISSIM Liana - professore ordinario presso
la Facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita degli Studi di Milano;

Ritenuto di dover nominare la Prof.ssa NISSIM Liana, compo-
nente della Commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
ad 1 posto di professore ordinario per il settore scientifico disciplinare
L-LIN/04 Lingua e Traduzione - Lingua Francese, gia nominata con
decreto rettorale n.53 del 01.02.2010 pubblicato su G.U. Serie Speciale
n.14 del 19 febbraio 2010;

Decreta:

La Prof.ssa NISSIM Liana, professore ordinario presso la Facolta
di Lettere e Filosofia dell’Universita degli Studi di Milano, ¢ nominata
componente della Commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa ad 1 posto di professore ordinario presso la Facolta di Lettere
per il settore scientifico disciplinare L-LIN/04 Lingua e Traduzione
- Lingua Francese, in sostituzione del Prof. DI PILLA Francesco gia
componente della Commissione nominata con D.R. n.53 del 01.02.2010
pubblicato su G.U. Serie Speciale n.14 del 19 febbraio 2010.

Per effetto della suddetta sostituzione la Commissione risulta cosi
composta :

Prof.ssa BIDAUD Frangois Catherine, professore ordinario
presso la Facolta di Lingue e Letterature Straniere dell’Universita degli
Studi di Pisa;

Prof. COSTA Franco professore ordinario presso la facolta di
Economia dell’Universita degli Studi di Catania;

Prof.ssa GUERINI Rosalba, professore ordinario presso la
Facolta di Lingue e Letterature Straniere dell’Universita degli Studi di
Napoli “L’Orientale”

Prof.ssa BATTEL Brigitte, professore ordinario presso la Facolta
di Economia dell’Universita degli Studi di Cassino;

Prof.ssa NISSIM Liana, professore ordinario presso la Facolta di
Lettere e Filosofia dell’Universita degli Studi di Milano;

Il presente decreto sara pubblicato su Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Napoli, 25 marzo 2010

1l rettore: DE SANCTIS

T-10EE12
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UNIVERSITA DI TERAMO

Nomina sostituto della commissione giudicatrice nella pro-
cedura di valutazione comparativa per il reclutamento di
n. 1 professore universitario di ruolo - fascia degli ordinari
- nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e
traduzione - Lingua inglese, presso la facolta di scienze
politiche.

IL RETTORE

VISTA la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

VISTO il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 217 - Regolamento concer-
nente le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’arti-
colo 1 della L. 3 luglio 1998, n. 210;

VISTA la legge 9 gennaio 2009, n. 1 con la quale ¢ stato convertito,
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

VISTO il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il
quale vengono definite le modalita di svolgimento delle elezioni
per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valutazione
comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori
universitari;

VISTO il D.R. n. 263 dell’11 giugno 2008, il cui avviso ¢ stato
pubblicato in G.U. -4" serie speciale- n. 49 del 24 giugno 2008,
con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di n. 1 professore universitario di ruolo -fascia
degli ordinari- nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 (Lin-
gua e traduzione - Lingua inglese) - presso la Facolta di Scienze
Politiche;

VISTO il D.R. n. 58 del 1° febbraio 2010 concernente la nomina
della Commissione giudicatrice nella predetta procedura di valutazione
comparativa;

VISTO il D.R. n. 146 del 14 aprile 2010 con il quale sono state
accettate le dimissioni, rassegnate per certificati motivi di salute dal
Prof. Guido CARBONI, dalla carica di componente della Commissione
giudicatrice nella summenzionata procedura di valutazione;

CONSIDERATO che si rende necessario sostituire il prof. Guido
CARBONI ai sensi dell’art. 6 del decreto ministeriale 27 marzo 2009,
n. 139;

PRESO ATTO dell’esito della procedura di sorteggio prevista dal
decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, effettuata in data 27 aprile
2010;

DECRETA

Art. 1.

II Prof. Guido Carboni, ordinario nel S.S.D. L-LIN/11 (Lingue e
letterature anglo-americane) presso 1’Universita degli Studi del Piemonte
Orientale, gia componente della Commissione giudicatrice nella proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 professore uni-
versitario di ruolo -fascia degli ordinari- nel settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/12 (Lingua e traduzione - Lingua inglese) - presso la Facolta
di Scienze Politiche, indetta con D.R. n. 263 dell’11 giugno 2008, ¢ sosti-
tuito, ai sensi dell’art. 6 del decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139,
con la Prof.ssa Paola Zaccaria, ordinario nel S.S.D. L-LIN/11 (Lingue e
letterature anglo-americane) presso 1’Universita degli Studi di Bari.

Art. 2.

La Commissione giudicatrice, cosi come integrata, dovra conclu-
dere i propri lavori entro il termine di sei mesi, decorrente dalla data
di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzetta Ufficiale. Da tale
ultima data comincera, altresi, a decorrere il termine previsto dall’art. 9
del decreto legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al Rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del nuovo Com-
missario. Decorso detto termine e, comunque, dopo I’insediamento
della Commissione, le predette istanze non saranno piti ammesse.

Art. 3.

Il presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei decreti
dell’Ateneo e inviato, per la pubblicazione, alla Gazzetta Ufficiale.

Teramo 3 maggio 2010

11 rettore: TRANQUILLI LEALI

T-10EE3

UNIVERSITA DELLA TUSCIA

Sostituzione componente della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia per il settore scientifico-disciplinare SPS/11 - Socio-
logia dei fenomeni politici.

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi della Tuscia emanato
con D.R. n. 8729 del 29 luglio 1996, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 188 del 12 agosto 1996 e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il reclu-
tamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori ed in par-
ticolare il primo comma dell’art. 1 che trasferisce alle Universita le
competenze per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo del
personale predetto;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, pubblicato nella Gazzetta Ulficiale n. 109 del 12 maggio 2000,
con cui ¢ stato emanato il regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 210/1998;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1, di conversione del decreto-
legge 10 novembre 2008, n. 180;

Visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139, relativo alle modalita di svol-
gimento delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici
di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricer-
catori universitari;

Visto il D.R. n. 634/08 del 30 giugno 2008, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 65 del 22 agosto 2008, con il
quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia presso il corso di laurea interfacolta in scienze organizzative e
gestionali per il settore scientifico-disciplinare SPS/11 - Sociologia dei
fenomeni politici;

Visto il D.R. n. 137/10 del 22 febbraio 2010, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 20 del 12 marzo 2010, con il quale ¢ stata costituita la
commissione giudicatrice del concorso sopra citato;

Visto il D.R. n. 350/10 del 22 aprile 2010 con il quale sono state
accolte le dimissioni del prof. Giordano Sivini, professore ordinario
presso la facolta di economia dell’Universita degli studi della Calabria,
quale componente sorteggiato della commissione giudicatrice del con-
corso in parola;

Vista la nota prot. n. 1401 del 1° aprile 2010 con la quale il
MIUR ha comunicato che le operazioni di sorteggio per la sostitu-
zione dei commissari ordinari da commissioni giudicatrici di pro-
cedure di valutazione comparativa afferenti alla I sessione 2008,
avverra con cadenza quindicinale in concomitanza con le sedute
del CUN;

Visto I’esito del sorteggio delle supplenze per le commissioni delle
procedure di valutazione comparativa di I e II fascia del 27 aprile 2010
per la procedura di valutazione comparativa del settore SPS/11 di questo
Ateneo da cui risulta che per la sostituzione del prof. Giordano Sivini
¢ stato estratto il nominativo del prof. Marcellino Fedele - professore
ordinario della facolta di sociologia dell’Universita degli studi di Roma
«La Sapienza»;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni esposte in premessa il prof. Giordano Sivini -
ordinario presso 1’Univesita degli studi della Calabria, ¢ sostituito in
qualita di membro sorteggiato della commissione citata in premessa dal
prof. Marcellino Fedele - ordinario presso I’Universita degli studi di
Roma «La Sapienzay.

Art. 2.

A seguito delle modifiche apportate dall’art. 1 del presente decreto
la commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia presso il corso di laura interfacolta in scienze organizza-
tive e gestionali per il settore scientifico-disciplinare SPS/11 - Sociolo-
gia dei fenomeni politici, indetta con D.R. n. 454/05 del 4 maggio 2005,
risulta cosi composta:

Membro designato: Pirzio Gloria - professore ordinario presso
la facolta di scienze politiche dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienzay.

Membri sorteggiati:

Scartezzini Riccardo: professore ordinario presso la facolta di
scienze politiche dell’Universita degli studi di Trento;

Mulé Giacomo: professore ordinario presso la facolta di scienze
politiche dell’Universita degli studi di Palermo;

Pace Vincenzo: professore ordinario presso la facolta di scienze
politiche dell’Universita degli studi di Padova;

Fedele Marcellino: professore ordinario presso la facolta di
sociologia dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienzay.

Art. 3.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ulficiale - 4* serie speciale, decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9
del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Viterbo, 3 maggio 2010

1l prorettore: NASCETTI

10E004225

UNIVERSITA DI VENEZIA «CA’ FOSCARI»

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto,
di dirigente a tempo indeterminato della direzione della
divisione organizzazione e gestione delle risorse umane.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 che in data 3 mag-
gio 2010 ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo ufficiale della
Divisione organizzazione e gestione delle risorse umane dell’Universita
«Ca’ Foscari» di Venezia, sita a Dorsoduro - 3246 Venezia e inserimento
nel sito web dell’ Ateneo all’indirizzo www.unive.it/concorsi, il D.D.A.
n. 348 prot. n. 10750 - VII/1 del 3 maggio 2010, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla proclamazione del
vincitore, del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di dirigente a tempo indeterminato della Direzione della Divisione orga-
nizzazione e gestione delle risorse umane, in fase di riorganizzazione,
dell’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 10 del 5 febbraio 2010.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E004209
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ENTI LOCALI

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
DI VIBO VALENTIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti a tempo pieno ed indeterminato di dirigente
tecnico.

Si avvisa che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di dirigente
tecnico. Titoli richiesti: diploma di laurea in ingegneria o architettura
(vecchio ordinamento universitario) oppure laurea specialistica/magi-
strale in ingegneria o architettura (nuovo ordinamento universitario),
o lauree equipollenti dichiarate tali da disposizioni legislative, abilita-
zione all’esercizio della professione relativa alla laurea posseduta, cin-
que anni di esperienza nella P.A.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’ Am-
ministrazione Provinciale di Vibo Valentia, tel. 0963/997214. 11 testo
integrale del bando, con allegato schema della domanda, ¢ scaricabile
sul sito Internet: www.provincia.vibovalentia.it

T-10EF6

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti a tempo pieno ed indeterminato di dirigente
amministrativo.

Si avvisa che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di diri-
gente amministrativo. Titoli richiesti: diploma di laurea in giurispru-
denza, economia e commercio o scienze politiche (vecchio ordinamento
universitario) oppure laurea specialistica/magistrale in giurisprudenza,
economia e commercio o scienze politiche (nuovo ordinamento univer-
sitario), o lauree equipollenti dichiarate tali da disposizioni legislative,
cinque anni di esperienza nella P.A.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’Am-
ministrazione Provinciale di Vibo Valentia, tel. 0963/997214. 11 testo
integrale del bando, con allegato schema della domanda, ¢ scaricabile
sul sito Internet: www.provincia.vibovalentia.it

T-10EF7

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di dirigente eco-
nomico e finanziario.

Si avvisa che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di dirigente
economico e finanziario. Titoli richiesti: diploma di laurea in economia
e commercio, scienze economiche e bancarie, scienze economiche ed
economia aziendale (vecchio ordinamento universitario) oppure lau-
rea specialistica (nuovo ordinamento universitario) equiparata ad uno
dei diplomi di laurea del vecchio ordinamento sopra indicati, o lauree
equipollenti dichiarate tali da disposizioni legislative, cinque anni di
esperienza nella P.A.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’ Am-
ministrazione Provinciale di Vibo Valentia, tel. 0963/997214. 11 testo
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integrale del bando, con allegato schema della domanda, ¢ scaricabile
sul sito Internet: www.provincia.vibovalentia.it

T-10EF8

COMUNE DI ALEZIO

Selezione pubblica a tempo indeterminato per esami per la
copertura di un posto vacante di Capo Settore Tecnico-
Lavori Pubblici - cat. D3.

1) E’ indetta selezione pubblica a tempo indeterminato per esami
per la copertura di un posto vacante di Capo Settore Tecnico- Lavori
Pubblici - cat. D3.

2) Le modalita di selezione sono desumibili dal bando pubblicato
per esteso all’albo pretorio dell’Ente e sul sito internet: www.comune.
alezio.le.it e sul sito www.concorsi.it

3) Termine di scadenza per il ricevimento delle domande: entro e
non oltre il 04.06.2010 alle ore 12.00.

4) Saranno considerate prodotte in tempo utile le domande spe-
dite entro il 04/06/2010 e pervenute al protocollo dell’Ente entro le
ore 12.00 del giorno 11.06.2010.

T-10EF10

COMUNE DI BARBERINO DI MUGELLO,
COMUNE DI BORGO SAN LORENZO,
COMUNE DI MARRADI, COMUNITA

MONTANA MUGELLO PRESSO COMUNE DI
BORGO SAN LORENZO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di assistente amministrativo - cate-
goria B3, presso il comune di Firenzuola.

11 dirigente rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto a tempo indeterminato di assistente ammi-
nistrativo - categoria B3, presso il comune di Firenzuola.

Scadenza presentazione domande di partecipazione: 4 giugno
2010.

E richiesto il possesso del diploma di qualifica professionale trien-
nale rilasciato da istituto statale e la patente di guida di categoria B.

Si applica la riserva agli appartenenti alle Forze armate di cui
all’art. 18, sesto comma e art. 26, comma 5-bis del decreto legislativo
n. 215/2001. La graduatoria finale potra essere utilizzata anche dai
Comuni di Marradi e Barberino di Mugello ed anche per assunzioni a
tempo determinato.

Il bando integrale ¢ pubblicato all’Albo pretorio del Comune di
Borgo San Lorenzo e dei Comuni di Firenzuola, Marradi e Barberino di
Mugello ed ¢ disponibile sui siti internet:

www.comune.borgo-san-lorenzo.fi.it
www.comune.firenzuola.fi.it
www.comune.marradi.fi.it

www.comune.barberino-di-mugello.fi.it

10E004222
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COMUNE DI BRESSO

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per D’assunzione a tempo determinato di assi-
stenti sociali, categoria D, posizione economica 1.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la formazione di una
graduatoria per I’assunzione a tempo determinato di assistenti sociali,
categoria D, posizione economica 1.

Data scadenza: Le domande dovranno pervenire, all’Ufficio Pro-
tocollo di questo Comune, Via Roma n. 25 - 20091 Bresso, entro il ter-
mine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione dell’avviso
di concorso sulla Gazzetta Ufficiale.

Requisiti per I’ammissione:

1) Iscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali e titolo di studio
prodromico;

2) Possesso dei requisiti descritti nel Bando compresa 1’even-
tuale appartenenza a categorie riservatarie ex art. 18, comma 6, D.Lgs.
n. 215/01 e art. 5, comma 3, D.P.R. n. 487/94.

Calendario delle prove: Sede e data delle prove, compresa quella
preselettiva, saranno comunicate, tramite pubblicazione sull’Albo Pre-
torio Comunale e sul sito internet www.bresso.net entro 5 giorni suc-
cessivi alla data di scadenza per la presentazione delle candidature. La
predetta pubblicazione varra a tutti gli effetti come notifica ai candidati.

Copia integrale del bando e prestampato per le domande di ammis-
sione possono essere ritirati presso il Palazzo Comunale o prelevati tra-
mite il nostro sito Internet all’indirizzo www.bresso.net

T-10EF18

COMUNE DI CASTEL GUELFO DI BOLOGNA

Selezione pubblica per esami per un posto di «Istruttore
Tecnico» Categoria C posizione economica C1

Si rende noto che ¢ indetta una Selezione pubblica per esami per
un posto di «Istruttore Tecnico» Categoria C posizione economica C1.

Requisiti specifici di ammissione sono: Titolo di studio: Diploma
di geometra o di perito edile.

Scadenza: Le domande dovranno entro il

giorno 16.06.2010 ore 12.30.

Date delle prove: Prove scritte 01/07/2010 ore 09.00. Prova orale
08/07/2010 ore 09.00.

Il bando integrale ¢ reperibile sul sito Internet: http://www.comune.
castelguelfo.bo.it

Per informazioni: Tel.0542/639212 - Fax 0542/639222.

pervenire

T-10EF9

COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di agente di polizia municipale a tempo pieno ed
indeterminato, categoria C, posizione economica C.1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di Agente di Polizia Municipale a tempo pieno e indetermi-
nato, Categoria C, posizione economica C.1.

I requisiti richiesti per 1’accesso al concorso e il calendario delle
prove sono specificati nel bando integrale reperibile nel sito internet
www.comune.castiglionfiorentino.ar.it e presso 1’Ufficio Segreteria del
Comune di Castiglion Fiorentino.
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Scadenza: le domande dovranno pervenire al Comune di Casti-
glion Fiorentino, entro le ore 13,00 del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Fa fede il timbro dell’Ufficio Postale di spedizione ai fini del
rispetto del termine utile per la presentazione della domanda.

Per ulteriori informazioni e ritiro copia Bando di concorso rivol-
gersi all’Ufficio Segreteria del Comune. E possibile consultare il testo
integrale del bando all’indirizzo internet: www.comune.castiglionfio-
rentino.ar.it

T-10EF19

COMUNE DI CATTOLICA

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una
graduatoria per I’assunzione di personale stagionale - a
tempo determinato o per eventuali assunzioni a tempo
indeterminato con la qualifica di agente di polizia munici-
pale - categoria C - posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico per 1’assunzione di personale stagio-
nale a tempo determinato o per eventuali assunzioni a tempo indeter-
minato con la qualifica di agente di polizia municipale - categoria C
- posizione economica C1.

Scadenza domanda: trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 bando di concorso
e la domanda di ammissione sono disponibili sul sito internet www.
cattolica.net e presso 1’albo pretorio dell’Ente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del
comune di Cattolica (Rimini) tel. 0541/966552-787 nei seguenti orari:
dal lunedi al sabato dalle ore 9,00 alle ore 13,00 - e-mail annab@catto-
lica.net; lidiam@cattolica.net

10E004202

COMUNE DI CORI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di un’unita di personale di categoria B3, a tempo pieno ed
indeterminato, con la qualifica di autista scuolabus.

Il comune di Cori bandisce un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il reclutamento di un’unita di personale di categoria B3, a
tempo pieno ed indeterminato, con la qualifica di autista scuolabus. Il
testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito del comune di
Cori www.comune.cori.lt.it e all’Albo pretorio dell’Ente. La scadenza
della presentazione delle domande ¢ fissata al trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Per informazioni: tel. 0696617257, e-mail: affarigenerali@comune.
cori.lt.it, comune di Cori, piazza Leone XIII - 04010 Cori (Latina).

10E100040

COMUNE DI MERONE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, di un
posto di istruttore tecnico/geometra - categoria C1 - area
tecnica.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore tecnico - geometra,
categoria C, posizione economica C1 - area tecnica.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o perito edile od
equipollente.
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Diario delle prove:
prima prova scritta: 30 giugno 2010, ore 9,30;
seconda prova scritta: 30 giugno 2010, ore 12,30;
prova orale: 6 luglio 2010, ore 10,00.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

II testo integrale del bando ed il fac-simile domanda sono disponi-
bili presso Ufficio segreteria del Comune di Merone e sul sito internet
http://www.comune.merone.co.it/

Per informazioni: tel. 031/650000 - interno 2.

10E004208

COMUNE DI PIETRASANTA

Avviso di riapertura dei termini per il concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo
pieno e indeterminato nel profilo professionale di specia-
lista tecnico - categoria D - posizione economica D1 del
C.C.N.L.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo
professionale di specialista tecnico categoria D, posizione economica
D1 del CCNL comparto regioni ed autonomie locali.

Titolo di studio richiesto:

diploma di laurea specialistica in informatica classe LM-18, in
ingegneria informatica, ingegneria delle telecomunicazioni, in scienze
dell’informazione classe 23/S o titoli di studio equipollenti ai sensi di
legge;

diploma di laurea , conseguito secondo 1’ordinamento antece-
dente al decreto ministeriale n. 509/1999 (c.d. vecchio ordinamento), in
informatica, in scienze dell’informazione, ingegneria informatica, inge-
gneria delle telecomunicazioni o titoli di studio equipollenti ai sensi di
legge;

diplomi di laurea breve in informatica, scienze dell’informa-
zione, ingegneria informatica ed in ingegneria delle telecomunicazioni
o titoli di studio equipollenti ai sensi di legge.

Scadenza termine presentazione domande: entro le ore 13,00 del
4 giugno 2010 spedita a mezzo lettera raccomandata con avviso di rice-
vimento all’Ufficio comune gestione del personale del Comune di Pie-
trasanta - Piazza Matteotti n. 29 - 55045 Pietrasanta (Lucca). La stessa
potra essere consegnata direttamente all’Ufficio protocollo dell’ente
posto nel palazzo Municipale in Piazza Matteotti n. 29, a Pietrasante,
dal lunedi al sabato dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

11 calendario delle prove d’esame ¢ il seguente:

1) prima prova scritta il giorno 21 giugno 2010 alle ore 9,00
presso il centro di formazione dell’Osterietta in via Osterietta, 134 -
55045 Pietrasanta (Lucca);

2) seconda prova scritta solo per coloro che abbiano otte-
nuto un punteggio non inferiore ai 21/30 nella prima prova scritta, il
giorno 24 giugno 2010 alle ore 15,00 presso il centro di formazione
dell’Osterietta in via Osterietta, 134 - 55045 Pietrasanta (Lucca).

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito internet del
Comune all’indirizzo http://www.comune.pietrasanta.lu.it/ e all’Albo
pretorio del comune.

Informazioni relative al bando potranno essere richieste all’Uf-
ficio comune gestione del personale del Comune di Pietrasanta,
tel. 0584/795298.

Si prega di comunicare la data di avvenuta pubblicazione, che
potra essere resa anche all’indirizzo e-mail personale@comune.pietra-
santa.lu.it

10E004207

COMUNE DI RAPOLANO TERME

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato presso il Comune di Monteroni
d’Arbia di un «Collaboratore Professionale Amministra-
tivo» - Categoria B3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di “Collaboratore Professionale
Amministrativo” - Cat. B3 posizione economica B3. Titolo di studio
richiesto: Diploma di scuola media superiore. Requisiti richiesti: Pos-
sesso patente di guida Cat. B. Il presente avviso puo essere consultato
nel sito www.comunerapolanoterme.it.

Copia del bando ed ulteriori informazioni potranno essere richie-
ste presso I’Ufficio Associato Reclutamento e Concorsi (Tel. 0577
- 723288).

Scadenza domande: 30 giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale.

T-10EF17

COMUNE DI ROSORA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato e con occupazione a tempo parziale
(50% dell’orario) di un istruttore amministrativo - Cate-
goria C - posizione economica C1.

Il presente avviso per informare che questo Ente ha emesso il
seguente bando di concorso:

Oggetto

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato e con tipologia a tempo parziale (18 ore settima-
nali) con il profilo professionale di istruttore amministrativo, dell’uno
o dell’altro sesso, ascritto alla categoria C - Posizione economica C1
da destinare all’area amministrativa (Servizi demografici, sociali, affari
generali, cultura e turismo).

Requisiti

Requisiti generali per ’accesso all’impiego presso pubbliche
Amministrazioni.

Requisiti specifici: diploma di scuola media superiore (maturita
quinquennale).

Modalita e termini

La domanda di ammissione, da redigersi in carta semplice e
secondo il facsimile allegato al bando di concorso, deve essere con-
segnata direttamente all’Ufficio protocollo del Comune di Rosora o
spedita a mezzo raccomandata a/r entro e non oltre il giorno 18 giugno
2010, ore 14,00, pena I’esclusione dal concorso.
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Prove e materie d’esame

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte ed in una
prova orale nelle materie dettagliate dal bando di concorso.

La prova orale comprende inoltre I’accertamento della conoscenza
di una lingua straniera a scelta del candidato fra inglese o francese o
tedesco nonché delle applicazioni informatiche e dei programmi piu
diffusi (Word, Excel e similari).

Comunicazione ai candidati

Ad ogni candidato ammesso al concorso verra data comunica-
zione, a mezzo raccomandata a/r, della sede e del diario delle prove
almeno quindici giorni prima dell’inizio delle medesime.

11 testo integrale del bando ed il facsimile di domanda possono
essere ritirati presso 1’Ufficio segreteria del Comune di Rosora, scari-
cati dal sito web: www.comune.rosora.an.it, oppure richiesti al seguente
indirizzo di posta elettronica: segreteria@comune.rosora.an.it.

Per ogni informazione il responsabile del procedimento ¢ il
sottoscritto.

10E004199

COMUNE DI SOLOFRA

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore amministrativo a tempo indeterminato
e part-time al 50%, categoria C, posizione economica C1.

1.E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto nel profilo professionale di istruttore amministrativo
part-time al 50% cat. C.

2. La domanda di ammissione al concorso deve pervenire, entro
e non oltre il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale — 4* serie speciale
«Concorsi ed esami», al Comune di Solofra, servizio personale, Piazza
San Michele, 5.

3. Informazioni, copia integrale del bando e schema di domanda
possono essere richiesti all’Ufficio personale del Comune di Solofra,
tel. 0825582424.

Responsabile del procedimento concorsuale: rag. Antonio De
Stefano.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito inter-
net all’indirizzo www. comune.solofra.av.it

10E004200

COMUNE DELLA SPEZIA

Procedura selettiva, per esami, per un posto di istruttore
professionale - addetto alla comunicazione - categoria C -
posizione economica 1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore
professionale - addetto alla comunicazione, categoria C1.

Requisiti richiesti:
titolo di studio: diploma di maturita quinquennale o quadriennale;

iscrizione all’Ordine nazionale dei giornalisti da almeno due
anni dalla data di scadenza del termine di presentazione della domanda.

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
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Copia del bando integrale e relativo modulo di domanda sono pub-
blicati e scaricabili al seguente indirizzo internet: www.comune.laspe-
zia.it; copia del bando integrale puo essere altresi ritirata presso 1’Uffi-
cio concorsi, C.d.R. Gestione risorse umane del Comune della Spezia
(tel. 0187/727359-727303) e presso I'U.R.P. (tel. 0187/727457-727459)
Piazza Europa n. 1

10E004203

COMUNE DI TRENTINARA

Riapertura dei termini al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato part-
time, di un posto di collaboratore amministrativo-addetto
CED - categoria B - posizione economica B4, dell’area
amministrativa.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.87 del 30 aprile
2010, si ¢ proceduto alla riapertura dei termini di partecipazione al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato part-time di un posto di collaboratore amministrativo, addetto
CED, categoria B, posizione economica B4 dell’area amministrativa.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando rettificato ¢ affisso all’Albo pretorio
del comune ed ¢ reperibile sul sito http://www.comune.trentinara.sa.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del comune in
Piazza dei Martiri ed Eroi (tel. 0828/831032 telefax 0828/831040).

10E004135

CONSORZIO INTERCOMUNALE DI SERVIZI
DI ORBASSANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
1 posto di assistente sociale - categoria D1.

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento
di n. 1 posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di “Assistente
Sociale”; requisiti obbligatori: Laurea in Servizio Sociale o Diploma in
“servizio sociale ” rilasciato dalle Scuole dirette ai fini speciali universi-
tari ovvero diploma di istruzione secondaria di secondo grado e diploma
di Assistente Sociale conseguito ai sensi del D.P.R. 15/01/87 N. 14 —
Possesso dell’abilitazione professionale conseguita mediante 1’esame
di Stato — Iscrizione all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali. Le
prove d’esame si svolgeranno nei giorni: 12/07/2010 ore 9,00 (1 prova
scritta) ore 12,00 (2” prova scritta) e 15/07/2010 ore 9,00 prova orale.
Le prove d’esame avranno luogo presso I'ITC “P.SRAFFA”- StradaVol-
vera n. 44 — Orbassano (To).

Le domande dovranno essere trasmesse con raccomandata A/R o
consegnate direttamente al “Consorzio Intercomunale di Servizi”, Str.
Volvera n.63 — 10043 Orbassano (TO), entro il 30° giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale. 11 testo integrale
del bando e lo schema di domanda sono disponibili presso il Consorzio
Intercomunale di Servizi di Orbassano (Tel. 011-901.77.89 / 903.42.08/
Fax 011-901.91.67 casella di posta elettronica: ccidis@cidis.org )
oppure sul sito: www.cidis.org

10E004315
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PROVINCIA DI COMO

Avviso di mobilita ai sensi art. 30, D. Lgs. n. 165/2001, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato pieno di spe-
cialista direttivo amministrativo (ctg. D1) per il Servizio
politiche attive del lavoro. (Determina dirigenziale n. 520
del 28 aprile 2010).

E indetta una procedura di mobilita esterna ai sensi art. 30 D. Lgs.
n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto a tempo indeterminato
pieno cat. D1 di Specialista Direttivo Amministrativo da assegnare al
Centro per I’Impiego di Appiano Gentile - Servizio Politiche Attive del
Lavoro.

Per la partecipazione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

Inquadramento a tempo indeterminato nella categoria giuridica D1
del CCNL “Regioni ed Autonomie Locali”;

Profilo professionale di “Specialista Direttivo Amministrativo” o
equivalente;

Scadenza presentazione domande: dieci giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - Serie speciale concorsi.

Per informazioni e reperimento bando di mobilita: Provincia di

Como - Ufficio Personale, telefono 031/230226 o 031/230214, oppure
all’indirizzo internet “http://www.provincia.como.it”.

T-10EF16

UNIONE TRESINARO SECCHIA

Concorso, per esami, per I’assunzione a tempo indetermi-
nato, pieno o parziale, di quattro agenti di polizia munici-
pale - categoria C.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione,
a tempo indeterminato, pieno o parziale, di quattro agenti di polizia
municipale, categoria C, posizione economica C1, C.C.N.L. Regioni ed
autonomie locali.

At sensi del decreto legislativo n. 215/2001, art. 18, commi6¢e 7, ¢
art. 26, comma 5-bis, il presente concorso prevede la riserva di un posto
per i volontari e gli ufficiali in ferma biennale e prefissata delle FF.AA.

Sono richiesti:

diploma di scuola secondaria di secondo grado di durata
quinquennale;

patente A + B (o B conseguita prima del 26 aprile 1988);
ulteriori requisiti indicati nel bando di concorso integrale.

Scadenza presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4° serie speciale.

Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet
dell’Unione Tresinaro Secchia.

La copia del bando ¢ reperibile sul sito internet http://www.tresi-
narosecchia.it

Per informazioni Ufficio personale: personale@tresinarosecchia.it

10E004223

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA ARCISPEDALE
«S. MARIA NUOVA» DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di ematologia ed un posto di dirigente medico
di direzione medica di presidio ospedaliero, da assegnare
alla struttura complessa statistica, qualita, studi clinici.

Presso 1’Azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia sono stati indetti i seguenti pubblici concorsi per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica.ll termine per la presentazione delle domande, redatte in
carta libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi sono pubblicati rispettivamente sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 56 del 7 aprile 2010
e n. 64 del 5 maggio 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del perso-
nale - ufficio concorsi - dell’ Azienda Ospedaliera - edificio Spallanzani
- Viale Umberto I n. 50 Reggio Emilia - tel. 0522/296814- 296815. Sito
Internet: www.asmn.re.it

10E004147

AZIENDA OSPEDALIERA «MELLINO
MELLIND» DI CHIARI

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di collaboratore tec-
nico professionale addetto al sistema informativo azien-
dale, categoria D.

E disposta la riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore tecnico professio-
nale addetto al sistema informativo aziendale, cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si precisa inoltre che il testo del bando ¢ stato pubblicato sul
BURL serie inserzioni n. 34 in data 26 agosto 2009 e la riapertura dei
termini sul BURL n. 18 del 5 maggio 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse
umane - ufficio concorsi - in Chiari (Brescia) V.le Mazzini, 4
- tel. 030-7102452/422.

10E004161
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AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Avviso pubblico per conferimento di incarico direttore di
struttura complessa U.O.C., qualita e accreditamento
profili professionali dirigenti sanitari, ruolo sanitario
discipline previste dal decreto ministeriale 30 gennaio
1998 e s.m.i., per ’accesso al secondo livello dirigenziale
per il personale del ruolo sanitario del servizio sanitario
nazionale.

Si rende noto che con deliberazione n. 443 del 15 aprile 2010 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento del seguente incarico: diret-
tore struttura complessa U.O.C. qualita e accreditamento - profili pro-
fessionali: dirigenti sanitari - ruolo: sanitario - discipline: previste dal
decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e s.m. i., per I’accesso al secondo
livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del servizio sani-
tario nazionale.

11 presente avviso pubblico ¢ espletato in base al decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997, nonché alla nor-
mativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

I requisiti prescritti per I’ammissione all’avviso devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando del presente avviso, ¢ stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 38 del 7 maggio 2010.

Copia del bando ¢ reperibile nel sito www.sanita.padova.it -
(sezione concorsi e avvisi).

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al dipartimento
interaziendale amministrazione e gestione personale procedure concor-
suali - Azienda ospedaliera di Padova - tel. 049/821.3793 - 3938 - 2489
- 8208 - 8207, dalle ore 9 alle ore 12.

10E004132

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI FERRARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore professionale sanitario - ostetrica e concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di operatore tec-
nico di farmacia (categoria B).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario - ostetrica e concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di operatore tecnico di farmacia (cat. B).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice uso bollo e corredate dai. documenti prescritti, scade alle ore 12.00
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dei bandi di concorso relativi ai posti di cui sopra
¢ stato pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna n. 64 del 5 maggio 2010.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Direzione Giuridica ed
Economica delle Risorse Umane, Ufficio Concorsi - tel. 0532/236.961.

10E004158

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore professionale sanitario - personale infermieri-
stico - infermiere - cat. D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore professionale sanitario - personale infermieristico - infer-
miere - cat. D.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ stato pubblicato
integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
n. 64 del 5 maggio 2010.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’Azienda Ospedaliero-universitaria di Parma (tel. 0521/702469 -
702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare il sito internet:
WWW.20.pr.it.

10E004234

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«SAN GIOVANNI BATTISTA»
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico
- Neurochirurgia.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione a
tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico — Neurochirurgia presso
I’A.O.U. San Giovanni Battista di Torino.

11 termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissata improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 14 dell’8 aprile 2010 e sara
altresi disponibile sul sito aziendale www.molinette.piemonte.it entro cin-
que giorni lavorativi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa « Amministra-
zione del personale e relazioni sindacali», ufficio concorsi, dell’A.O.U.
San Giovanni Battista di Torino, C.so Bramante n. 88 - 10126 Torino
tel. 011/6335231-6336421.

10E004162

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - Recupero e
rieducazione funzionale.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per ’assunzione a
tempo indeterminato di n. 1 dirigente medico — Recupero e rieducazione
funzionale presso I’A.O.U. San Giovanni Battista di Torino.

11 termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.
11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 14 dell’8 aprile 2010 e sara
altresi disponibile sul sito aziendale www.molinette.piemonte.it entro cin-
que giorni lavorativi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa « Amministra-
zione del personale e relazioni sindacali», ufficio concorsi, dell’A.O.U.
San Giovanni Battista di Torino, C.so Bramante n. 88 - 10126 Torino
tel. 011/6335231-6336421.

10E004163
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Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dire-
zione di S.C. a tempo determinato della S.C. gastroente-
rologia del presidio ospedaliero S. Giovanni Antica sede,
afferente al dipartimento 6 «medicina» dell’A.O.U. San
Giovanni Battista di Torino.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico a
tempo determinato della durata di cinque anni di direttore della S.C.
Gastroenterologia del presidio ospedaliero S. Giovanni Antica sede,
afferente al dipartimento 6 «medicina» dell’A.O.U. San Giovanni Bat-
tista di Torino.

11 termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissata improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 14 del 22 aprile 2010 e sara
altresi disponibile sul sito aziendale www.molinette.piemonte.it entro cin-
que giorni lavorativi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa «Amministra-
zione del personale e relazioni sindacali», ufficio concorsi, dell’A.O.U.
San Giovanni Battista di Torino, C.so Bramante n. 88 - 10126 Torino
tel. 011/6335231-6336421.

10E004165

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
«SAN LUIGI GONZAGA» DI ORBASSANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di operatore socio sanitario (cat. Bs)

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di operatore socio sanitario (cat. Bs) presso I’ Azienda ospeda-
liero universitaria «San Luigi Gonzaga» di Orbassano (Torino).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 18 del 6 maggio 2010 oppure consul-
tare il sito www.sanluigi.piemonte.it alla sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione
del personale - ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliero universitaria
«San Luigi Gonzaga» - Regione Gonzole n. 10 - Orbassano (Torino) -
tel. 011/9026215-331 o all’indirizzo e-mail: concorsi@sanluigi.piemonte. it

10E004139

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quindici posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere, cat. D, a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
quindici posti Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - (Cat.
D) a tempo pieno.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di € 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul c/c
postale intestato a «Fondazione Ospedale Maggiore Policlinico, Man-
giagalli e Regina Elena - Servizio tesoreria - n. 63434237, scade il tren-

tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 19 del 12 maggio 2010 ed ¢ dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it,
sezione «Atti Amministrativi».

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane
della Fondazione I.R.C.C.S. - Ospedale Maggiore Policlinico, Mangia-
galli e Regina Elena - via F. Sforza n. 28 - Milano - tel. 02/5503.8254
- 8316 - 3168 - 8287.

10E004219

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
complessivi quattro posti di dirigente medico in discipline
varie.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di:
un posto di dirigente medico - disciplina: otorinolaringoiatria;
due posti di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica;

un posto di dirigente medico - disciplina chirurgia pediatrica per
I’attivita di urologia pediatrica.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredata dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di euro 10,33 da effettuarsi, come indicazione della causale, sul
c/c postale intestato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Mag-
giore Policlinico - Servizio tesoreria» n. 63434237, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 19 del 12 maggio 2010 ed ¢ dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale, indirizzo: www.policlinico.mi.it,
sezione «Atti amministrativi».

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane
della Fondazione I.R.C.C.S. Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policli-
nico - Via F. Sforza n. 28 - Milano - Tel. 02/5503.8254-8316-3168-8287.

10E004238

FONDAZIONE IRCCS
POLICLINICO SAN MATTEO DI PAVIA

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
di un posto nel profilo di dirigente medico, presso la S.C.
di pronto soccorso.

E indetto avviso di concorso pubblico per la copertura a tempo
indeterminato di un posto nel profilo di dirigente medico presso la S.C.
di pronto soccorso - categoria professionale dei medici, area medica e
delle specialita mediche, disciplina di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza, in esecuzione della determina n. 2/D.G./355 in data
9 aprile 2010.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. I bando ¢ riportato sul Bollettino ufficiale della regione
Lombardia - serie concorsi - n. 18 del 5 maggio 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura risorse umane
della Fondazione in Pavia, V.le Golgi n. 19. tel. 0382/503388; 503021.

Sito internet: http://vvww.sanmatteo.org/

10E004156
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ISTITUTO NAZIONALE DI RIPOSO
E CURA PER ANZIANI V.E. II - ANCONA

Concorso pubblico per due posti di dirigente medico per
I’U.0. di chirurgia generale e patologia chirurgica (disci-
plina chirurgia generale).

In esecuzione alla deliberazione n. 603/DGEN del 9 ottobre 2009
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato presso il POR di Ancona di:

due posti di dirigente medico per I’U.O. di chirurgia generale e
patologia chirurgica (disciplina chirurgia generale).
I requisiti richiesti ed il trattamento guiridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione
IN.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - entro ¢ non oltre
le ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, data ¢ ora
di spedizione sono comprovate dal timbro a data e orario dell’ufficio
accettante.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che
perverranno prima della pubblicazione del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 30 del 1° aprile 2010.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse
umane dell’Amministrazione centrale I.N.R.C.A., sito in Ancona, via
S. Margherita, 5 (tel. 0718004779 - e-mail: s.bufarini@inrca.it).

Il bando integrale pud essere scaricato dal sito: www.inrca.it
seguendo il percorso: Amministrazione/Concorsi).

10E004214

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il conferi-
mento di un incarico quinquennale presso il polo scien-
tifico tecnologico «N. Masera» di direttore biologico per
I’U.O. complessa del Centro di ricerca traslazionale nutri-
zione ed invecchiamento (disciplina biochimica clinica).

In esecuzione alla determina n. 140/DGEN del 19 febbraio 2009
sono riaperti i termini dell’avviso pubblico per il conferimento di
un incarico quinquennale presso il Polo scientifico tecnologico «N.
Maseray di direttore biologo per I’'U.O. complessa del centro di ricerca
traslazionale nutrizione ed invecchiamento (disciplina biochimica
clinica).

I requisiti richiesti ed il trattamento guiridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione
LN.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - entro ¢ non oltre le
ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, data e ora
di spedizione sono comprovate dal timbro a data e orario dell’ufficio
accettante.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che
perverranno prima della pubblicazione del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della Regione Marche n. 30 del 1° aprile 2010.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. amministrazione
risorse umane dell’Amministrazione centrale I.N.R.C.A., sito in
Ancona, via S. Margherita, 5 (tel. 0718004779 - e-mail: s.bufarini@
inrca.it).

Il bando integrale pud essere scaricato dal sito: www.inrca.it
seguendo il percorso: Amministrazione/Concorsi).

10E004215

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA
SUL CANCRO DI GENOVA

Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, per ’assegna-
zione di una borsa di studio di formazione e specializza-
zione in campo oncologico per laureati, da svolgersi presso
la struttura complessa oncologia medica A, nell’ambito
del progetto in parte finanziato dal Rotary Club Genova
Centro Storico sul tema «carcinoma mammario in gra-
vidanza e strategie per la preservazione della fertilita in
donne candidate a terapia coadiuvante».

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 77 del 19 marzo
2010, ¢ indetta pubblica selezione, per titoli e prova d’esame, per 1’as-
segnazione di una borsa di studio di formazione e specializzazione in
campo oncologico per laureati, da svolgersi presso la struttura com-
plessa oncologia medica A di questo Istituto, nell’ambito del progetto
in parte finanziato dal Rotary Club Genova Centro Storico sul tema
«carcinoma mammario in gravidanza e strategie per la preservazione
della fertilita in donne candidate a terapia coadiuvantey.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto del bando nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni rivolgersi alla struttura complessa gestione e svi-
luppo risorse umane dell’Istituto nazionale per la ricerca sul cancro,
largo Rosanna Benzi n.10 - 16132 Genova, tutti i giorni feriali, escluso
il sabato, dalle ore 10.00 alle ore 12.00 (tel. 010/5600082-31-59).

Per prendere visione del bando integrale, consultare il sito web
dell’Istituto all’indirizzo: www.istge.it

10E004154

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medi-
cina diagnostica e dei servizi, disciplina di neuro fisiopato-
logia da assegnare esclusivamente alle strutture afferenti
la sanita penitenziaria, presso I’azienda sanitaria locale
n. 3 «Genovese» di Genova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 494
del 9 aprile 2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per assunzione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area
medicina diagnostica e dei servizi: disciplina neuro fisiopatologia da
assegnare esclusivamente alle strutture afferenti la sanita penitenziaria
presso 1’azienda sanitaria locale 3 «Genovese» di Genova.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Liguria n. 18 del 5 maggio 2010 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa «affari del personale» - settore «selezione del
personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11,00 alle ore 12,30, nonché, telefonicamente, al
numero 010/6447325.

10E004226
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica
e delle specialita mediche e disciplina di dermatologia e
venereologia, da assegnare esclusivamente alle strutture
afferenti la sanita penitenziaria, presso ’azienda sanitaria
locale n. 3 «Genovese» di Genova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 494
del 9 aprile 2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica
e delle specialita mediche e disciplina: dermatologia e venereologia, da
assegnare esclusivamente alle strutture afferenti la sanita penitenziaria
presso 1’azienda sanitaria locale 3 «Genovese» di Genova.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Liguria n. 18 del 5 maggio 2010 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa «affari del personale» - settore «selezione del
personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11,00 alle ore 12,30, nonché, telefonicamente, al
numero 010/6447325.

10E004227

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medi-
cina diagnostica e dei servizi e disciplina di criminologia
clinica con indirizzo medico psicologico e psichiatrico
forense, da assegnare esclusivamente alle strutture affe-
renti la sanita penitenziaria, presso 1’azienda sanitaria
locale n. 3 «Genovese» di Genova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 494 del
9 aprile 2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per assun-
zione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medicina
diagnostica e dei servizi e disciplina: criminologia clinica con indirizzo
medico psicologico e psichiatrico forense, da assegnare esclusivamente
alle strutture afferenti la sanita penitenziaria presso 1’azienda sanitaria
locale 3 «Genovese» di Genova.

I termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Liguria n. 18 del 5 maggio 2010 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa «affari del personale» - settore «selezione del
personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11,00 alle ore 12,30, nonché, telefonicamente, al
numero 010/6447325.

10E004228

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica
e delle specialita mediche e disciplina di medicina interna,
da assegnare esclusivamente alle strutture afferenti la
sanita penitenziaria, presso I’azienda sanitaria locale n. 3
«Genovese» di Genova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 494
del 9 aprile 2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica
e delle specialita mediche e disciplina di medicina interna, da assegnare
esclusivamente alle strutture afferenti la sanita penitenziaria presso
I’azienda sanitaria locale n. 3 «Genovese» di Genova.

I termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Liguria n. 18 del 5 maggio 2010 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa «affari del personale» - settore «selezione del
personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11,00 alle ore 12,30, nonché, telefonicamente, al
numero 010/6447325.

10E004229

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica
e delle specialita mediche e disciplina di oncologia, da
assegnare esclusivamente alle strutture afferenti la sanita
penitenziaria, presso ’azienda sanitaria locale n. 3 «Geno-
vese» di Genova.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 494
del 9 aprile 2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area medica
e delle specialita mediche e disciplina: oncologia, da assegnare esclusi-
vamente alle strutture afferenti la sanita penitenziaria presso I’azienda
sanitaria locale n. 3 «Genovese» di Genova.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Liguria n. 18 del 5 maggio 2010 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa «affari del personale» - settore «selezione del
personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11,00 alle ore 12,30, nonché, telefonicamente, al
numero 010/6447325.

10E004230

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente amministra-
tivo per il servizio affari generali e legali, presso I’azienda
sanitaria locale della provincia di Monza e Brianza.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente amministrativo per il
servizio affari generali e legali (deliberazione n. 196 del 6 aprile 2010),
presso 1’azienda sanitaria locale della provincia di Monza e Brianza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della regione Lombardia n. 17 del 28 aprile 2010.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’azienda sanitaria locale della provincia di Monza e Brianza - viale
Elvezia n. 2 - Monza (tel. 039/2384824) lunedi, mercoledi e venerdi
dalle ore 14 alle ore 16.

11 testo del bando unitamente al fac-simile della domanda ¢ dispo-
nibile sul sito dell’ASL al seguente indirizzo: www.aslmb.it

10E004217
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Avviso di stabilizzazione riservato al personale precario
non dirigenziale dell’ASL di Brescia

Con deliberazione del Direttore generale dell’ASL di Brescia
n. 218 del 7 aprile 2010 ¢ stato indetto 1’avviso di ricognizione volto
ad individuare il personale non dirigenziale in possesso dei requisiti per
la partecipazione alle procedure di stabilizzazione a tempo indetermi-
nato, ai sensi del protocollo d’intesa sulla stabilizzazione del personale
precario del comparto delle aziende ed enti del Servizio sanitario regio-
nale sottoscritto tra la Regione Lombardia e le OO.SS. in data 15 feb-
braio 2010, sulla base dello schema di preintesa approvato con D.G.R.
VIII/11401 del 10 febbraio 2010.

Il bando ¢ rivolto al personale del comparto assunto presso 1’A.S.L.
di Brescia con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato; ¢
pertanto escluso dall’ambito di applicazione del presente bando il per-
sonale dirigenziale. Possono essere ammessi all’avviso i cittadini ita-
liani o in possesso di cittadinanza dell’Unione europea, in possesso dei
requisiti generali per I’assunzione presso le pubbliche amministrazioni
e dei requisiti specifici come dettagliatamente descritto nel testo inte-
grale del bando. La domanda di ammissione all’avviso dovra essere
presentata al Servizio risorse umane dell’A.S.L. di Brescia - viale Duca
degli Abruzzi n. 15 - 25124 Brescia entro e non oltre le ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo integrale del
bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia n. 18 - Serie Inserzioni Concorsi - del 5 maggio 2010 ed inoltre ¢
disponibile sul sito: http://www.aslbrescia.it nella sezione «Concorsi di
assunzione e selezioni» - «Bandi/avvisi».

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al Ser-
vizio risorse umane dell’A.S.L. di Brescia - viale Duca degli Abruzzi
n. 15 - Brescia (dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00)
- Tel. 030.383.8387.

10E004235

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria C - assistente amministrativo presso
I’azienda sanitaria locale di Milano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di categoria C - assistente
amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 18 - S.I. Concorsi del 5 maggio
2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. di Milano, S.C.
Gestione delle risorse umane - S.S. Gestione Giuridica Dipendenti,
corso Italia n. 19 - Milano - Tel. 02/8578-2310-2151-2347-2318.

10E004236

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria C - assistente tecnico programma-
tore, presso ’azienda sanitaria locale di Milano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di categoria C - assistente tecnico
programmatore.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 18 - S.I. Concorsi del 5 maggio
2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. di Milano, S.C.
Gestione delle risorse umane - S.S. Gestione Giuridica Dipendenti,
corso Italia n. 19 - Milano - Tel. 02/8578-2310-2151-2347-2318.

10E004237

REGIONE SARDEGNA

Concorso pubblico, per esami e per titoli, per ’assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente sanitario - profilo
professionale medico nella disciplina di ematologia, presso
I’A.S.L. di Oristano.

In esecuzione delle deliberazioni n. 203 del 22 febbraio 2010 ¢
indetto il seguente concorso pubblico, per esami e per titoli, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente sanitario - profilo pro-
fessionale medico nella disciplina di ematologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dei documenti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 relativo bando ¢ stato pubblicato integralmente nel Bollettino
ufficiale della regione autonoma della Sardegna n. 13 del 26 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’azienda sanitaria locale n. 5 di Oristano (Via Car-
ducci, 35 - 09170 Oristano - tel. 0783/317807) o consultare il sito inter-
net www.asloristano.it.

10E004164

Modifica e riapertura dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione per il conferimento di incarichi
quinquennali di direzione di struttura complessa, un inca-
rico di direttore di distretto - distretto di Olbia, ed un inca-
rico di direttore di distretto - distretto di Tempio Pausania.

In esecuzione della deliberazione del commissario n. 872 del
29 febbraio 2010 ¢ modificato 1’avviso di selezione indetto con deli-
berazione n. 64 dell’11 gennaio 2010 nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 24 del 26 marzo 2010 con contestuale riavvio delle proce-
dure selettive e riapertura dei termini per la presentazione delle domande
di partecipazione per il conferimento di incarichi quinquennali di:
direzione di struttura complessa distretto - Olbia - un incarico di
direttore di distretto - distretto di Olbia;

direzione di struttura complessa distretto - Tempio Pausania - un
incarico di direttore di distretto - distretto di Tempio Pausania.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute valide le domande di partecipazione, precedente-
mente inoltrate, entro il termine di scadenza stabilito nel giorno 26 aprile
2010 dalle quali possa desumersi il possesso dei requisiti generali e spe-
cifici previsti dal nuovo avviso interno di selezione.

I candidati potranno in ogni caso integrare la documentazione gia
inoltrata ovvero produrre una nuova domanda di partecipazione entro i
nuovi termini.

11 presente avviso costituisce a tutti gli effetti notifica nei confronti
degli interessati.

Il testo integrale del bando, recante I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alla procedura selettiva, ¢ consultabile
sul sito internet www.aslolbia.it alla voce «concorsi e selezioni».

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al ser-
vizio personale della ASL n. 2 sito in via Bazzoni Sircana - Olbia, dal
lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00 ai seguenti numeri tele-
fonici 0789/552389-390-311.

10E004224
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REGIONE TOSCANA

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico - disciplina di radiodiagno-
stica - per la direzione della struttura complessa U.O.
radiodiagnostica - area della medicina diagnostica e dei
servizi, presso il P.O. di Piombino, azienda U.S.L. n. 6 di
Livorno.

E stato indetto un avviso di selezione pubblica per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico - disciplina: radiodia-
gnostica - per la direzione della struttura complessa: U.O. radiodiagno-
stica - area della medicina diagnostica e dei servizi - con sede presso il
P.O. di Piombino - azienda U.S.L. 6 di Livorno.

Il bando relativo alla selezione suddetta ¢ pubblicato integral-
mente nel Bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 18
del 5 maggio 2010.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda USL n. 6 di Livorno, Via di Monterotondo n. 49,
57128 Livorno - telef. 0586/223848, 223774 dal lunedi al venerdi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

www.usl6.toscana.it

T-10EG4

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 inca-
rico quinquennale di dirigente medico - disciplina: medi-
cina nucleare - per la direzione della struttura complessa:
U.O0. Medicina nucleare del P.O. di Livorno - azienda
U.S.L. 6 di Livorno.

E’ stato indetto un avviso di selezione pubblica per il conferimento
di n. 1 incarico quinquennale di dirigente medico - disciplina: medicina
nucleare - per la direzione della struttura complessa: U.O. medicina
nucleare del P.O. di Livorno - Azienda U.S.L. 6 di Livorno.

I1 bando relativo alla selezione suddetta ¢ pubblicato integral-
mente nel bollettino ufficiale della regione Toscana, parte terza, n. 18
del 05/05/2010.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’Azienda USL n. 6 di Livorno, via di Monterotondo n. 49,
57128 Livorno - telef. 0586/223848, 223774 dal lunedi al venerdi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

www.usl6.toscana.it

T-10EGS

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico di diri-
gente medico nella disciplina di cardiologia (area medica
e delle specialita mediche) per la direzione della U.O. Dia-
gnostica e interventistica del cuore e dei vasi (unita ope-
rativa a valenza aziendale), presso I’azienda U.S.L. 3 di
Pistoia.

Presso I’Azienda U.S.L. 3 di Pistoia ¢ indetta la selezione pubblica
per il conferimento di un incarico di dirigente medico nella disciplina di
cardiologia per la direzione della U.O. diagnostica e interventistica del
cuore e dei vasi (unita operativa a valenza aziendale).

Requisiti specifici di ammissione:
1) laurea in medicina e chirurgia.
2) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici chirurghi.

3) anzianita di servizio di 7 anni, di cui 5 nella disciplina o disci-
plina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente, ovvero anzianita di servizio di 10 anni nella disciplina
(con esclusione di ogni equipollenza).

4) I’attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 - comma 1
lettera d) - del d.P.R. 484/97, come modificato dall’art. 16-quinquies
del d.lgs. 502/92 e s.m.i. deve essere conseguito entro un anno dalla
assunzione dell’incarico con la frequenza ed il superamento dei corsi
di formazione attivati dalla Regione. Il mancato superamento del primo
corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell’inca-
rico determina la decadenza dall’incarico stesso.

Le domande di partecipazione, redatte su carta libera e corredate
dei documenti previsti, devono essere:

o trasmesse a mezzo del servizio postale, mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. 3
di Pistoia - via Sandro Pertini 708 - 51100 Pistoia. In tal caso fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante;

o consegnate direttamente all’U.O. Gestione delle risorse umane
“Reclutamento del personale, rapporti con ESTAV” dell’ Azienda U.S.L.
all’indirizzo di cui sopra, tutti i giorni feriali (dal lunedi al venerdi) dalla
ore 9,00 alle ore 12,00.

E escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

Il termine per la presentazione delle domande scade il 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine
si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine
fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione
esaminatrice avranno luogo alle ore 9.00 del giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando, in seduta pubblica, presso la sede
dell’Azienda USL 3 Pistoia, via Sandro Pertini 708.

11 testo integrale del relativo bando, con I’indicazione dei requisiti
generali e specifici delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul
sito internet di questa Azienda «www.usl3.toscana.it» alla pagina sele-
zioni, mobilita, graduatorie.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione delle risorse
umane «Reclutamento personale, rapporti con Estav» dell’ Azienda USL
3 di Pistoia (tel.0573/352714).

T-10EG25

REGIONE UMBRIA

Concorsi pubblici a due posti di dirigente medico - disciplina
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza per la
Casa di reclusione di Spoleto e sei posti di psicologo diri-
gente - disciplina di psicoterapia, presso I’azienda sanita-
ria locale n. 3 di Spoleto.

Con decisioni amministrative n. 62 del 9 ottobre 2010 e n. 79 del
22 marzo 2010 sono stati indetti i seguenti concorsi pubblici:

due posti di dirigente medico - disciplina medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza, per Casa di reclusione di Spoleto;
sei posti di psicologo dirigente - disciplina: psicoterapia.

1l termine di presentazione delle domande corredate dei documenti
prescritti, da far pervenire al dirigente del servizio amministrazione
risorse umane dell’azienda sanitaria locale n. 3 via Valadier - Palaz-
zina Micheli - 06049 Spoleto, scade il trentesimo giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

11 testo integrale dei concorsi pubblici con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Umbria n. 17 del 20 aprile 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi della
U.S.L. n. 3 (Tel. 0743/210344).

10E004155
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REGIONE VENETO

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore di
struttura complessa U.O.C. direzione medica ospedaliero
«Immacolata Concezione» di Piove di Sacco disciplina
direzione medica di presidio ospedaliero - profilo profes-
sionale medici ruolo sanitario - (area di sanita pubblica).

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 271 del
26 marzo 2010 ¢ stato indetto avviso pubblico per il conferimento
del seguente incarico: direttore struttura complessa U.O.C. direzione
medica presidio ospedaliero «Immacolata Concezione» di Piove di
Sacco - disciplina: direzione medica di presidio ospedaliero - profilo
prof.le: medici - ruolo sanitario (Area di Sanita Pubblica).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - Parte I - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Veneto n. 36 del 30 aprile 2010.

Copia del bando integrale ¢ reperibile sul sito www.ulssl6.padova.
it (sezione bandi e concorsi).

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al dipartimento
interaziendale amministrazione e gestione del personale/procedure
concorsuali - Azienda U.L.S.S. n. 16 - via N. Giustiniani 2 - Padova
- tel. 049/8218208-3938-3793.

10E004143

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - catego-
ria D (personale tecnico sanitario - tecnico audiometrista),
presso ’azienda unita locale socio-sanitaria n. 4 «Alto
Vicentino» di Thiene.

(Bando n. 04/2010).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso ’azienda
unita locale socio-sanitaria n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene (Vicenza)
per la copertura di un posto di collaboratore professionale sanitario
- categoria D (personale tecnico sanitario - tecnico audiometrista).
(Bando n. 04/2010).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 relativo bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente sul
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 36 del 30 aprile 2010.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Servizio Personale
dell’Azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» - via Rasa n. 9 - 36016
Thiene (Vicenza) - telefono 0445/389350-389224-389219; copia del
bando ¢ reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it

10E004160

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, presso I’U.L.S.S. n. 5 «Ovest
Vicentino» di Arzignano.

E indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami,
presso I’'U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» - Arzignano (Vicenza) - per
la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di ortopedia e
traumatologia.

I requisiti per la partecipazione al suddetto concorso pubblico sono
quelli previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del
10 dicembre 1997, nonché dal relativo bando di concorso, pubblicato
integralmente sul B.U.R. del Veneto n. 34 del 23 aprile 2010.

Il termine per la presentazione delle domande presso I’U.L.S.S.
n. 5 «Ovest Vicentino» - via Trento, 4 - 36071 Arzignano (Vicenza) -
redatte su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle
ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse
Umane dell’'U.L.S.S. n. 5 - via Galilei, 3 - Valdagno (Vicenza)
- tel. 0445/423044-423045.

11 testo del bando ¢ altresi disponibile sul sito dell’ULSS 5: www.
ulssS.it

10E004157

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di assistente amministra-
tivo - cat. C, riservato alle categorie protette ai sensi della
legge n. 68/1999, presso I’azienda unita locale socio sani-
taria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 371 del 12 aprile
2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di assistente amministrativo - cat. «C»,
riservato alle categorie protette ai sensi della legge n. 68/99.

II termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Veneto n. 36 del 30 aprile 2010.

Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’ULSS 13 - via Mariutto, 76 - 30035 Mirano (Venezia).

Per informazioni e per ricevere copia del bando gli interes-
sati potranno rivolgersi al Dipartimento Risorse Umane e Materiali
dell’Azienda Unita Locale Socio Sanitaria n. 13 - Ufficio Concorsi - via
XXIX Aprile n. 2 - 30031 Dolo (Venezia) - tel. 041/5133369, oppure
potranno consultare il sito internet: www.ulss13.miranio.ven.it

10E004159
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ALTRI ENTI

BANCA D’ITALIA

Avviso relativo al concorso per ’assunzione
in esperimento di 40 vice assistenti

(Bando del 10 marzo 2010).

Con riferimento al bando di concorso in oggetto, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 23 del 23 marzo 2010, si rende noto che hanno
presentato domanda di partecipazione n. 163.174 candidati. Sulla base
della preselezione per titoli di cui all’art. 4 del bando, hanno superato la
preselezione e sono ammessi al test di cui al successivo art. 6 i candidati
che hanno conseguito il punteggio di “5.5” (n. 17.735 elementi).

Vista la previsione di cui all’art. 5 del bando, ciascun candidato
potra conoscere 1’esito della preselezione e I’eventuale ammissione al
test, limitatamente alla propria posizione, accedendo al sito internet
della Banca d’Italia www.bancaditalia.it

L’ammissione al test avviene con la piu ampia riserva in ordine
all’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando nonché dei titoli
indicati nella domanda on line e, pertanto, non costituisce acquiescenza
rispetto a quanto dichiarato né di riconoscimento del possesso dei sud-
detti requisiti e titoli.

Le date di svolgimento del test verranno pubblicate sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - di uno dei martedi o venerdi del mese di giugno 2010 e sul sito
internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it

10E004313

ARPA MOLISE

Selezione pubblica per la copertura di un posto a tempo
indeterminato part-time pari a venti ore settimanali di
assistente tecnico, addetto stampa, cat. C, riservato esclu-
sivamente ai disabili.

Il direttore generale dell’Arpa Molise (Agenzia regionale per la
protezione ambientale del Molise — Campobasso) rende noto che in ese-
cuzione del provvedimento n. 192 del 15 aprile 2010, ¢ indetta pubblica
selezione per la copertura di un posto a tempo indeterminato part-time
pari a venti ore settimanali , di assistente tecnico, addetto stampa, cat.
C, riservato esclusivamente ai disabili.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul supplemento ordinario
al Bollettino ufficiale della regione Molise del 15 maggio 2010.

— 9] —

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, devono
essere inoltrate al direttore generale ARPA Molise, via L. D’Amato,
n. 15 - 86100 Campobasso, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente avviso sul Bollettino ufficiale della regione Molise. A tal
fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

10E004141

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA ITIS DI TRIESTE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria
del concorso pubblico ad un posto di esperto sanitario

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994, si comunica che la graduatoria definitiva relativa al
concorso pubblico ad un posto di esperto sanitario ¢ stata affissa all’albo
aziendale dal 6 maggio 2010.

10E004252

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI LATINA

Concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato e pieno, nella categoria giuri-
dica D3 - posizione economica D3, profilo professionale
funzionario, esperto in progettazione e sviluppo locale.

E indetto concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato e pieno, nella categoria giuridica D3 - posizione
economica D3 profilo professionale funzionario, esperto in progetta-
zione e sviluppo locale.

Copia del bando ¢ reperibile presso l’ufficio personale della
Camera di Commercio e sul sito Internet Istituzionale dell’Ente (www.
cameradicommerciolatina.it).

Ulteriori informazioni possono essere richieste presso 1’Ufficio
personale dell’Ente (te1.0773/672297-0773/672287).

10E004146
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DIARI

AGENZIA AUTONOMA PER LA GESTIONE
DELL’ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E
PROVINCIALI

Fissazione della data della prova preselettiva del concorso
pubblico, per esami, per ’ammissione di duecentosessanta
borsisti al quinto corso - concorso selettivo di formazione
per il conseguimento dell’abilitazione richiesta ai fini
dell’iscrizione di duecento segretari comunali nella fascia
iniziale dell’Albo dei segretari comunali e provinciali.

Si comunica che la prova preselettiva, prevista dall’art. 6 del bando
di concorso pubblico, per esami, per I’ammissione di 260 borsisti al
quinto corso - concorso selettivo di formazione per il conseguimento
dell’abilitazione richiesta ai fini dell’iscrizione di 200 segretari comu-
nali nella fascia iniziale dell’ Albo dei segretari comunali e provinciali,
di cui alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
- n. 86 del giorno 6 novembre 2009, si svolgera nei giorni 20 - 21 e
22 settembre 2010 presso i locali dell’Ergife Palace Hotel, siti in Roma
(00166) alla via Aurelia n. 619.1 candidati che non abbiano ricevuto
comunicazione dell’esclusione dal concorso devono intendersi ammessi
con riserva e sono tenuti a presentarsi, per sostenere la prova preselet-
tiva, rispettando tassativamente gli orari e 1’ordine che saranno resi noti
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del giorno 27 luglio 2010
e sul sito internet dell’Agenzia, all’indirizzo www.agenziasegretari.itl
candidati che non rispetteranno il turno di convocazione non saranno
ammessi a sostenere la prova in un orario differente.

Durante lo svolgimento della prova non ¢ consentita la consulta-
zione di alcun testo (anche normativo) né I’utilizzo di strumentazioni
elettroniche di alcun tipo.

11 giorno 27 luglio 2010 sara disponibile sul sito internet dell’ Agen-
zia, all’indirizzo www.agenziasegretari.it la banca dati dei quiz tra i
quali saranno scelti quelli oggetto della prova preselettiva.

Ogni notizia relativa ai nominativi dei candidati ammessi alle
prove scritte, nonché relativa al luogo ed alle date di svolgimento delle
stesse, sara pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale - del giorno 12 ottobre 2010. Tale pubblicazione avra
valore di notifica ai candidati a tutti gli effetti di legge.

10E004133

COMUNE DI POMPEI

Calendario delle prove scritte del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
settore AA. demografici, di un posto di dirigente del settore
AA finanziari e un posto di dirigente del settore tecnico.

Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente settore AA. demografici,
di un posto di dirigente settore AA. finanziari e di un posto di dirigente
del settore tecnico, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 61 del 5 agosto 2008, si svolgeranno presso
I’Hotel Pompei Resort sito in Pompei alla via Acquasalsa n. 16/A,
secondo il seguente calendario:

dirigente AA. demografici:
7 giugno 2010, ore 8,30, prima prova scritta teorica;

10 giugno 2010, ore 8,30, seconda prova scritta teorico-pratica;
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dirigente AA. finanziari:

15 giugno 2010, ore 8,30, prima prova scritta teorica;

16 giugno 2010, ore 8,30, seconda prova scritta teorico-pratica;
dirigente settore tecnico:

29 giugno 2010, ore 8,30, prima prova scritta teorica;

30 giugno 2010, ore 8,30, seconda prova scritta teorico-pratica.

Nel corso delle prove ¢ consentita la consultazione di testi di legge
non commentati.

10E004140

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Diario delle prove scritte del concorso pubblico unitario, per
esami, per ’ammissione di 13 borsisti al percorso forma-
tivo per I’accesso a 10 posti di dirigente, e il reclutamento
di 100 funzionari della terza area, fascia retributiva F1.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 7, commi 5 e 6, del bando citato
in epigrafe, sono ammessi a sostenere le prove scritte i candidati presi
negli elenchi pubblicati nell’apposita sezione del sito internet della
scuola, all’indirizzo http://www.ssef.it

Le prove scritte del concorso bandito con decreto rettorale del
15 dicembre 2009, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 29 dicembre 2009,
n. 99 si svolgeranno presso la Scuola di formazione e aggiornamento del
corpo di polizia e del personale dell’amministrazione penitenziaria, sita
in via di Brava n. 99 - Roma, secondo il seguente calendario:

per la procedura di cui all’art. 1, lettera a), del bando di concorso
(dirigenti):
23 giugno 2010, ore 8,30, prima prova scritta (art. 8, comma 3,
del bando);

24 giugno 2010, ore 8,30, seconda prova scritta (art. 8,
comma 4, del bando);

25 giugno 2010, ore 8,30, prova scritta sulla conoscenza della
lingua inglese (art. 8, comma 5, del bando);

per la procedura di cui all’art. 1, lettera bl), del bando di con-
corso (funzionari profilo economico):

8 luglio 2010, ore 8,30, prima prova scritta (art. 9, comma 3,
del bando);

9 luglio 2010, ore 8,30, seconda prova scritta (art. 9, comma 4,
del bando);

per la procedura di cui all’art. 1, lettera b2), del bando di con-
corso (funzionari profilo giuridico);

5 luglio 2010, ore 8,30, prima prova scritta (art. 9, comma 3,
del bando);

6 luglio 2010, ore 8,30, seconda prova scritta (art. 9, comma 4,
del bando).

I candidati ammessi alle prove scritte sono tenuti a presentarsi
nella sede e nei giorni su indicati, muniti di un documento di riconosci-
mento in corso di validita.

Non sara consentito I’accesso alla sede della prova ai candidati che
si presenteranno dopo 1’inizio della procedura concorsuale.

La mancata presentazione nel giorno, ora e sede stabiliti per cia-
scuna prova del presente avviso comporta I’esclusione dal concorso,
quale ne sia la causa.

Durante le prove i candidati non possono introdurre nella sede di
esame carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di
qualunque specie, né avvalersi di supporti cartacei, di telefoni portatili,
di strumenti idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmis-
sione di dati, né possono comunicare tra di loro. La scuola superiore
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dell’economia e delle finanze non rispondera di eventuali danni subiti
dai candidati che fossero costretti a lasciare in custodia i predetti oggetti.

Possono essere consultati i testi di legge non commentati, il voca-
bolario della lingua italiana e, per la procedura di cui all’art. 1, lettera a)
del bando di concorso, il vocabolario madrelingua inglese.

Tutte le comunicazioni orali fornite ai candidati durante lo svolgi-
mento della prova assumono valore di notifica a tutti gli effetti.

Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet della scuola,
all’indirizzo http://www.ssef.it

Eventuali variazioni del diario di cui al presente avviso, saranno
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale «Concorsi ed esami» - del 15 giugno 2010.

Eventuali ulteriori comunicazioni relative alle procedure con-
corsuali saranno pubblicate sul sito internet della scuola, all’indirizzo
http://www.ssef.it

10E004232

MINISTERO DELL’INTERNO

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE
DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE
E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico,
per esami, a centotrenta posti di assistente informatico,
area funzionale seconda, fascia retributiva F2, del ruolo
del personale dell’Amministrazione civile dell’Interno,
indetto con decreto ministeriale 22 dicembre 2009.

La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, a cento-
trenta posti di assistente informatico, area funzionale seconda, fascia
retributiva F2, del ruolo del personale dell’Amministrazione civile
dell’Interno, indetto con decreto ministeriale 22 dicembre 2009, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 99 del 29 dicembre 2009, si svolgera
il giorno 28 maggio 2010 presso I’Ergife Palace Hotel - via Aurelia,
617/619 - Roma (raggiungibile dalla stazione Termini con la metropo-
litana linea «A» direzione «Battistini» fermata «Cornelia» e autobus
linea urbana 246).

I candidati sono convocati secondo 1’ordine alfabetico riferito alla
lettera iniziale del proprio cognome e dovranno presentarsi negli orari
di seguito indicati:

ore 8,00 da ABATE a CHITA;

ore 10,00 da CHITTARO a FORMATI,
ore 12,00 da FORMICA a MATTINA,;

ore 14,00 da MATTIOLI a RINALDO;
ore 16,00 da RINCIARI a ZURRIA.

I candidati dovranno, altresi, consultare la Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - del 25 maggio 2010, per la con-
ferma o I’eventuale rettifica del calendario della prova preselettiva non-
ché ogni altra comunicazione relativa al concorso in questione.

Tali comunicazioni saranno comunque consultabili nel sito internet
del Ministero dell’interno: http://concorsciv.interno.it

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

10E004216

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di assi-
stente amministrativo - cat. C, presso I’azienda USL di
Parma.

L’azienda USL di Parma rende noto ai partecipanti al pubblico
concorso ad un posto di assistente amministrativo - cat. C, pubblicato
sul Bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna - parte terza -
n. 42 del 10 marzo 2010, con scadenza 3 maggio 2010, che in consi-
derazione del numero di domande pervenute, il diario delle prove (e
la data dell’eventuale test di preselezione) sara pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4°* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 25 giugno 2010.

10E004142

UNIVERSITA EUROPEA DI ROMA

Diario della prova di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore di II fascia - Ambito
di Giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare IUS/15
- Diritto Processuale Civile.

La prova di esame della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore di II fascia per il settore scientifico-disciplinare
1US/15 Diritto Processuale Civile, presso I’Ambito di Giurisprudenza
dell’Universita Europea di Roma, indetta con decreto rettorale n. 45/08
del 27 giugno 2008 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4"
serie speciale - n. 56 del 18 luglio 2008), si svolgera presso 1’Universita
degli studi Europea di Roma - via Degli Aldobrandeschi, n. 190 - Roma,
secondo il seguente calendario:

discussione titoli e scelta del tema: 7 luglio 2010, con inizio alle
ore 10,30;

prova didattica: 8 luglio 2010, con inizio alle ore 10.30 (a
distanza di almeno 24 ore dal sorteggio).

T-10EI15

UNIVERSITA DI SCIENZE GASTRONOMICHE

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di docente universitario di II
fascia, settore scientifico-disciplinare M-FIL/04 - Estetica.

Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di docente universitario di II fascia presso 1’Universita degli studi di
scienze gastronomiche, indetta con decreto rettorale n. 67/08 del 27 giu-
gno 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 54
del 14 luglio 2008, si svolgera presso 1I’Universita di scienze gastrono-
miche, piazza Vittorio Emanuele n. 9 - 12042 Pollenzo - Bra (Cuneo)
secondo il seguente calendario:

valutazione titoli e pubblicazioni: 16 settembre 2010, ore 9.00;

discussione sulle pubblicazioni scientifiche ed estrazione del
tema oggetto della prova didattica: 16 settembre 2010, ore 15.00;

prova didattica: 17 settembre 2010, ore 9.00.

10E004201




18-5-2010 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4¢Serie speciale - n. 39

UNIVERSITA DI TORINO

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione comparativa per ricercatore universitario presso la facolta di
medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare BIO/17

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario presso 1’Universita degli studi di Torino
- facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare BIO/17 - con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 52 del 4 luglio 2008
- 4* serie speciale - si svolgeranno presso il Dipartimento di scienze oncologiche - Aula Gallo Orsi - V piano - Istituto per la ricerca e la cura del
Cancro - Str. provinciale 142, km 3,95 - Candiolo (Torino) - secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 8 giugno 2010, alle ore 12,00,
seconda prova pratica: 8 giugno 2010, alle ore 16,00;
prova orale: 9 giugno 2010, alle ore 10,00.

10E004211

ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — Lerrata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella Gaz-
zetta Ufficiale. Il relativo comunicato € pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Avviso relativo alla modifica della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ordinario per il settore scientifico-disciplinare TUS/10 (rif. 1027), presso la facolta di ingegneria dell’Universita di
Roma «Tor Vergatay. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 34 del 30 aprile 2010).

Nel decreto citato in epigrafe, riportato alla pagina 67, seconda colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale, all’art. 1, quattordicesimo
rigo, dove ¢ scritto: «prof. Franchini Claudio, ordinario per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 presso la facolta di ingegneria di questo
ateneo», si legga: «prof. Franchini Claudio, ordinario per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 presso la facolta di giurisprudenza di questo
ateneo;».

10E004251
Comunicato concernente I’avviso relativo all’assunzione di due minorati della vista abilitati alle mansioni di centralinista
telefonico, mediante la richiesta di avviamento alle Amministrazioni provinciali - servizio collocamento obbligatorio

di competenza presso il Ministero della giustizia. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 38 del
14 maggio 2010).

Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pagina 3, seconda colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale, all’undicesimo rigo, dove ¢
scritto: «Tribunale di Lecce - un poston, si legga: «Tribunale di Lucca - un postoy.

10E004314
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