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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 15 novembre vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbonamento
a partire dall’anno 2011. Contemporaneamente sono state inviate le offerte di rinnovo agli abbonati,
complete di bollettini postali prestampati per la conferma dell’abbonamento stesso. Si pregano i signori
abbonati di far uso di questi bollettini.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra termine il 30 gennaio 2011.

Si pregano comunque gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo per il 2011 di darne
comunicazione via fax al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (nr. 06-8508-2520) ovvero al proprio
fornitore.

AVVISO ALLE AMMINISTRAZIONI

Al fine di oftimizzare la procedura per I'inserimento degli atti nella Gazzetta Ufficiale telematica,
le Amministrazioni sono pregate di inviare, contemporaneamente e parallelamente alla trasmissione su
carta, come da norma, anche copia telematica dei medesimi (in formato word) al seguente indirizzo di
posta elettronica: concorsi.gazzettaufficiale @giustizia.it, curando che nella nota cartacea di trasmissione
siano chiaramente riportati gli estremi dell’invio telematico (mittente, oggetto e data).

Di particolare evidenza in questo numero:

6 posti di agente di polizia locale, cat. C, presso il comune
i BreSCia ... Pag. 69

1l sommario completo é a pagina 11

1l prossimo fascicolo sara in edicola venerdi 19 novembre 2010
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manali) di collaboratore amministrativo cat. B3 - posi-
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Comunicato di rettifica relativo all’avviso di con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un istruttore direttivo contabile
- categoria D - livello economico 1 - da assegnare ai
servizi finanziari - personale. (10E009962). .........

Comune di Montalto Uffugo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di tre posti di istruttori direttivi tecnici a tempo
pieno ed indeterminato - cat. D - posizione economica
D1. (10EQ09949). . .. .\

Comune di Nembro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno e indeterminato, profilo
professionale educatore asilo nido — categoria C, posi-
zione di accesso C1, da destinare al settore servizi alla
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0. (10E009947). . . .\

Comune di Rapallo:
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tura di un posto di istruttore direttivo amministrativo
- cat. D posizione di primo inquadramento D1, presso
la ripartizione 2” servizi finanziari. (10E009905). . . . .
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di istruttore direttivo di polizia locale - cate-
goria D.1, con riserva di un posto a favore del personale
a tempo indeterminato interno all’ente e con riserva di
un posto ai sensi del d.lgs. n. 215/2001 - articolo 18 -
comma 6, a favore dei volontari delle forze armate in
ferma breve o in ferma prefissata di durata cinque anni,
congedati senza demerito. (10E009948)............

Comune di Riese Pio X:

Concorso pubblico, per soli esami, a copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico in sistemi informati-
vi territoriali (S.I.T.), Cat. D1 a tempo indeterminato e
parziale (30/36). (10E010108). .. .................

Comune di Roccaraso:

Mobilita volontaria e concorso pubblico per la co-
pertura di un posto a tempo indeterminato ed a tem-
po pieno di istruttore direttivo amministrativo — capo
settore I amministrativo e vice segretario comunale -
categoria D (giuridica) e posizione D/1 (economica)
C.C.N.L. regioni ed autonomie locali. (10E010020) . .

Comune di Settala:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di funzio-
nario di categoria D3 giuridico - profilo professiona-
le di funzionario tecnico - settore tecnico manutenti-
VO. (10E010024) ...\

Comune di Sinopoli:

Selezione pubblica per la copertura di un posto
part-time ed a tempo indeterminato vacante in or-
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D1. (10E009953). . ..\
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loqui, per la stipula di un contratto a termine di diritto
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Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di 1 Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (Cat.
D), per I’Azienda Ospedaliero — Universitaria Careg-
gl. (10E009923). .. ..o

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di 5 Assistenti Tec-
nici (Cat. C). (10E009924) ... ...................

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di 1 Dirigente Me-
dico nella disciplina di Cardiochirurgia, per I’Azienda
Ospedaliero — Universitaria Careggi. (10E009925) . . .

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami
per I’assunzione a tempo indeterminato di 1 Dirigente
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H. (10E009927) ..\
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gente Amministrativo, per lo Staff della Direzione
Aziendale dell’Azienda Sanitaria locale n. 3 di Pisto-
ia. (10E009928). .. ...\
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico di organizzazione dei servizi sanitari
di base, presso azienda USL 8 - Arezzo. (10E009919).

Istituto «Giannina Gaslini» Genova - Quarto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico -
area medica e delle specialita mediche, disciplina me-
dicina fisica e riabilitazione. (10E010027) ..........
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V.E. II di Ancona:

Rettifica all’avviso pubblico per mobilita volontaria
compartimentale e riapertura termini per la presenta-
zione delle domande a due posti di Dirigente ammini-
strativo area giuridico-amministrativo. (10£009921) . .
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Regione Marche:

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
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ca - cat. «D» - ruolo sanitario, presso la Zona territoria-
le n. 4 - di Senigallia - A.S.U.R. (10E009955) .. .. ...
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Diario relativo all’illustrazione e alla discussione dei ti-
toli dei candidati della procedura di valutazione comparati-
va per la copertura di un posto di ricercatore universitario di
ruolo, presso la facolta di economia «G. Fuay, settore scien-
tifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica. (10E009969) . . .
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione delle graduatorie di merito del concorso, per esami, per I’am-
missione di 36 giovani ai licei annessi alla Scuola militare aeronautica «Giulio Douhet» per I’anno scolastico 2010-2011,
indetto con decreto dirigenziale n. 70/10 del 26 marzo 2010.

Nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 30 del 30 ottobre 2010, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 212/10

dell’8 ottobre 2010, concernente 1’approvazione delle graduatorie di merito del concorso, per esami, per I’ammissione di 36 giovani ai licei annessi

alla Scuola militare aeronautica «Giulio Douhet» per I’anno scolastico 2010-2011, indetto con decreto dirigenziale n. 70/10 del 26 marzo 2010

(Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 28 del 9 aprile 2010).

10E010036

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di una unita di
personale con profilo di collaboratore di amministrazione
— settimo livello professionale, presso Distituto per I’am-
biente marino costiero (IAMC) napoli del consiglio nazio-
nale delle ricerche operante in un area del mezzogiorno.
(Bando 364.109/M).

Bando 364.109/M.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito CNR www.urp.cnr.it
il bando di concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita di personale con profilo di
Collaboratore di Amministrazione - Settimo livello professionale, presso
I’Istituto per I’Ambiente Marino Costiero (IAMC) Napoli del Consiglio
Nazionale delle Ricerche operante in un Area del Mezzogiorno.

10E009909

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’ AMBIENTE MARINO COSTIERO

Selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 10, comma 3,
lettera b), del «Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato»,
per I’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 otto-
bre 1996, di una unita di personale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico enti di ricerca, livello VI -
sede di Napoli.

Bando di selezione n. CTD.IAMC.04/10/NA

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, presso
I’Istituto per I’ Ambiente Marino Costiero - Sede di Napoli di una unita
di personale con contratto a tempo determinato, per la durata di 12 mesi,
con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca, livello VI — ai
sensi dell’art.15 del CCNL del 07/10/1996.

-1 —

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) al bando di
selezione n. CTD.IAMC.04/10/NA e indirizzata all’Istituto per I’Am-
biente Marino Costiero - Calata Porta di Massa — Porto di Napoli
- 80133 Napoli, dovra essere presentata entro il termine perentorio
di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella “Gazzetta Ufficiale” della Repubblica italiana - 4* serie
speciale.

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: http://www.
urp.cnr.it/ nella sezione “formazione e lavoro”.

10E010107

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Avviso relativo alla pubblicazione dei risultati del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di «collaboratore
tecnico enti ricerca» - VI livello, di cui due posti relativi
all’area 2.

Si comunica che sono stati pubblicati, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’ente e mediante inserimento sul sito internet
www.entecra.it - sezione lavoro/formazione, i risultati del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di «collaboratore tecnico enti
ricerca» - VI livello, di cui due posti relativi all’area 2, indetto con
determina del direttore generale n. 90 del 30 marzo 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale -
n. 27 del 6 aprile 2010.

10E009892
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Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie finali
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi
quarantuno posti di ricercatore III livello (codice concorso
03-RIC).

Si comunica che sono state pubblicate, mediante affissione all’albo
della sede e mediante inserimento sul sito internet www.entecra.it -
sezione lavoro/formazione, le graduatorie finali del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a complessivi quarantuno posti di ricercatore di II1
livello, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
IV serie speciale «Concorsi ed esami» n. 25 del 30 marzo 2010, relative
alle seguenti aree:

Area | - Genetica agraria ¢ biologia molecolare;
Area 2 - Fisiologia vegetale;

Area 3 - Difesa delle piante;

Area 7 - Ingegneria agraria, forestale e dei biosistemi.

10E009942

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

CENTRO DI RICERCA PER LA PRODUZIONE DELLE CARNI E IL
MIGLIORAMENTO GENETICO

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla formazione di elenchi di personale, da assumere con
contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’eser-
cizio di funzioni ascrivibili al profilo professionale di Tec-
nologo III livello - (CRA-PCM) di Monterotondo.

Il CRA-Centro di ricerca per la Produzione delle Carni ed il
Miglioramento genetico di Monterotondo (Roma) indice una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi
di personale, da assumere con contratto di lavoro a tempo determinato,
idoneo all’esercizio di ascrivibili al profilo professionale di Tecnologo
III livello presso la sede del Centro per la Produzione delle Carni ed il
Miglioramento genetico (CRA-PCM) di Monterotondo (Roma).

Il testo integrale del bando con i relativi allegati sara pubblicato sul
seguente sito internet: www.entecra.it.

Le domande di partecipazione alla predetta selezione, devono
essere presentate o fatte pervenire al CRA-ING via della Pascolare
n. 16 - 00015 Monterotondo (Roma), con le modalita stabilite nel bando
relativo, entro e non oltre il trentesimo giorno, dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

10E009857

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

CENTRO DI RICERCA PER LA SELVICOLTURA - AREZZO

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per
Pattribuzione di un assegno di ricerca della durata di anni 1

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per
I’assegnazione di un assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca
della durata di anni 1 (Bando AR 3/2010), eventualmente prorogabile
per una sola volta in relazione alle risorse disponibili, sulla tematica di
seguito riportata:

assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca dal titolo:

«Monitoraggio di popolazioni appenniniche di Abete bianco (4bies alba
Mill.), in relazione agli effetti del Global Change», da fruirsi presso il

S, S

C.R.A. - Centro di ricerca per la selvicoltura - Arezzo. Lauree ammesse:
scienze forestali; scienze forestali e ambientali; scienze agrarie; scienze
e tecnologie agrarie; biotecnologie agrarie; scienze biologiche o titolo
equipollente.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione
¢ il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Copia integrale del bando, con i relativi allegati, ¢ pubblicata sui
siti www.selvicoltura.org; www.entecra.it; www.politicheagricole.it.
Per informazioni contattare tel. 0575/353021 - Fax 0575/353490.

10E009899

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per
I’attribuzione di un assegno di ricerca della durata di anni 2

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per
I’assegnazione di un assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca
della durata di anni 2 (Bando AR 4/2010), eventualmente prorogabile
per una sola volta in relazione alle risorse disponibili, sulla tematica di
seguito riportata:

assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca dal titolo:
«Strategie per la conservazione e la valorizzazione delle specie forestali
sporadiche», da fruirsi presso il C.R.A. - Centro di ricerca per la selvi-
coltura Arezzo. Lauree ammesse: scienze forestali; scienze forestali e
ambientali.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione
¢ il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Copia integrale del bando, con i relativi allegati, ¢ pubblicata sui
siti www.selvicoltura .org; www.entecra.it; www.politicheagricole.it.
Per informazioni contattare tel. 0575/353021 - Fax 0575/353490.

10E009900

ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, a 5 posti
di dirigente di seconda fascia nel ruolo del personale
del’INPS per ’area informatica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 487/94 e dai commi 5 e 6 dell’art. 9 del
bando di concorso, si comunica che il 19 ottobre 2010 sul sito internet
dell’Istituto - sezione Informazioni - Pubblicazioni - Atti Ufficiali on
line - anno 2010 - nel numero di agosto, sono state pubblicate le gradua-
torie di merito, finale e dei vincitori, del concorso pubblico per esami a
S posti di dirigente di seconda fascia nel ruolo del personale dell’INPS
per I’Area informatica. Dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - decorrono i termini per le eventuali impugnative.

10E009855
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Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, a 35 posti di
dirigente amministrativo di seconda fascia nel ruolo del
personale INPS.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 487/94 e dai commi 5 e 6 dell’art. 9 del
bando di concorso, si comunica che il 19 ottobre 2010 sul sito internet
dell’Istituto - sezione Informazioni - Pubblicazioni - Atti Ufficiali on
line - anno 2010 - nel numero di agosto, sono state pubblicate le gradua-
torie di merito, finale e dei vincitori, del concorso pubblico per esami
an. 35 posti di dirigente amministrativo di seconda fascia nel ruolo del
personale dell’INPS.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed esami»

- decorrono i termini per le eventuali impugnative.

10E009856

LEGA ITALIANA PER LA LOTTA
CONTRO I TUMORI

Concorso pubblico, per tre posti area B, posizione eco-
nomica B1 del CCNL del personale non dirigenziale da
inquadrare nel ruolo organico.

La Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori (LILT), bandisce un
pubblico concorso a n. 3 posti nell’Area B posizione economica Bl del
CCNL del personale non dirigente degli Enti Pubblici non economici,
da inquadrare nel ruolo organico della Lega Italiana per la Lotta contro
i Tumori, con sede in Roma, via A. Torlonia, 15.

Le domande inviate a mezzo raccomandata A.R. dovranno essere
redatte su carta semplice ¢ dovranno pervenire alla Sede Centrale della
Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori — via A. Torlonia, 15 — 00161
Roma — del trentesimo (30) giorno di calendario dalla data di pubblica-
zione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per la validita di accettazione della domanda spedita con Racco-
mandata A.R., fara fede la data del timbro postale.

Il bando integrale, comprensivo dello schema di domanda di parte-
cipazione al suddetto concorso, sara esposto nella bacheca della Segre-
teria della Sede Centrale della Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori
in via A. Torlonia, 15 - Roma presso cui potra essere ritirata copia, dal
lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

10E010115

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA ALDO MORO DI BARI

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta di medicina e chirurgia, per
il settore scientifico-disciplinare MED/11 malattie dell’ap-
parato cardiovascolare - II tornata 2008.

Si comunica che con decreto rettorale n. 8737 del 27 ottobre 2010
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia di que-
sta Universita, per il settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie
dell’apparato cardiovascolare, ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo
vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet (Www.
apd.ict.uniba.it/) & stato affisso all’albo ufficiale dell’area reclutamento
in data 29 ottobre 2010.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

10E010030

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facolta di lettere e filosofia, per il set-
tore scientifico-disciplinare M-FIL-08 storia della filosofia
medievale - II tornata 2008.

Si comunica che con decreto rettorale n. 8685 del 21 ottobre 2010
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario presso la facolta di lettere e filosofia di questa
Universita, per il settore scientifico-disciplinare M-FIL-08 - Storia della
filosofia medievale, ed ¢ stato, altresi, dichiarato il relativo vincitore.

Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet (www.
apd.ict.uniba.it/) ¢ stato affisso all’albo ufficiale dell’area reclutamento
in data 25 ottobre 2010.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

10E010031

UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di 38 posti di ricercatore universita-
rio. (Posti banditi con finanziamento ministeriale ex D.M.
n. 212/2009).

Si comunica che presso I’Universita di Bologna sono bandite, ai
sensi del Decreto Rettorale n. 1241 del 27/10/2010, le procedure di
valutazione comparativa per I’ammissione nel ruolo di ricercatore uni-
versitario, per le seguenti Facolta e settori scientifico-disciplinari:

FACOLTA DI AGRARIA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: AGR/02 - Agrono-
mia e coltivazioni erbacee

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: AGR/15 - Scienze
e tecnologie alimentari

FACOLTA DI ARCHITETTURA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: [CAR/14 - Compo-
sizione architettonica e urbana

3 &




16-11-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 91

FACOLTA DI CONSERVAZIONE BENI CULTURALI

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: L-ANT/06 - Etru-
scologia e antichita italiche

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: L-ART/02 - Storia
dell’arte moderna

FACOLTA DI ECONOMIA - SEDE DI RIMINI

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: SECS-P/10 - Orga-
nizzazione aziendale

FACOLTA DI FARMACIA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: BIO/10 - Biochimica

Un posto per il settore BIO/14

- Farmacologia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: CHIM/08 - Chimica
farmaceutica - procedura 1

scientifico-disciplinare:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: TUS/04 - Diritto
commerciale

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: TUS/18 - Diritto
romano e diritti dell’antichita

FACOLTA DI INGEGNERIA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: FIS/01 - Fisica
sperimentale

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: ICAR/08 - Scienza
delle costruzioni

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: ING-IND/31
- Elettrotecnica

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 -
Sistemi d1 elaborazione delle informazioni

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: MAT/07 - Fisica
matematica

SECONDA FACOLTA DI INGEGNERIA DI CESENA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: ING-INF/06 - Bio-
ingegneria elettronica ed informatica

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/11 -
Letteratura italiana contemporanea

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: M-FIL/04 - Estetica

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: M-FIL/05 - Filoso-
fia e teoria dei linguaggi

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: SPS/13 - Storia e
istituzioni dell’Africa

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: L-LIN/21
- Slavistica

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: BI0/16 - Anatomia
umana

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: MED/09 - Medicina
interna - procedura 1

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: MED/09 - Medicina
interna - procedura 2

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: MED/15 - Malattie
del sangue

Un posto per il settore MED/26

) scientifico-disciplinare:
- Neurologia

FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA

~ Un posto per il settore scientifico-disciplinare: AGR/18 - Nutri-
zione ED alimentazione animale

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: BIO/18 - Genetica

ol Un posto per il settore scientifico-disciplinare: CHIM/02 - Chimica
isica

Un posto per il settore scientifico-disciplinare; FIS/07 - Fisica
applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina)

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: GEO/O1 - Paleon-
tologia e paleoecologia

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informa-
tica - procedura 1

SCUOLA SUPERIORE DI LINGUE MODERNE, INTERPRETI E TRADUTTORI

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: L-LIN/07 - Lingua
e traduzione - lingua spagnola

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: M-PSI/05 - Psico-
logia sociale

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza
politica

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE DI FORLI

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 - Storia
contemporanea

FACOLTA DI SCIENZE STATISTICHE

Un posto per il settore scientifico-disciplinare: SECS-S/04

- Demografia

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei tempi
indicati nel bando, entro il termine perentorio di 30 giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, IV Serie speciale Concorsi.

Copia integrale del D.R. 1241 del 27/10/2010 ¢ disponibile presso
la seguente struttura: Area dei Servizi al Personale Docente e Ricerca-
tore - Piazza Verdi, 3 - 40126 Bologna (Orario di apertura: Lunedi, Mar-
tedi, Mercoledi e Venerdi dalle ore 9,00 alle 11,15; Martedi e Giovedi
dalle ore 14,30 alle 15,30) e presso il seguente sito web: http://www.
unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm.

Bologna, 27 ottobre 2010

1l Rettore: DIONIGI

10E009963
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Avviso di indizione delle procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di 38 posti di ricercatore universitario

Si comunica che presso 1’Universita di Bologna sono bandite, ai
sensi del decreto rettorale n. 1245 del 28 ottobre 2010, le procedure di
valutazione comparativa per I’ammissione nel ruolo di ricercatore uni-
versitario, per le seguenti facolta e settori scientifico-disciplinari:

FACOLTA DI AGRARIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
AGR/19 - Zootecnica speciale

FACOLTA DI ARCHITETTURA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
ICAR/12 - Tecnologia dell’architettura

FACOLTA DI CHIMICA INDUSTRIALE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
CHIM/12 - Chimica dell’ambiente e dei beni culturali

FACOLTA DI CONSERVAZIONE BENI CULTURALI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SECS-P/02 - Politica economica

FACOLTA DI ECONOMIA SEDE DI BoLOGNA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
1US/04 - Diritto commerciale
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese

FACOLTA DI ECONOMIA SEDE DI FORLI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
IUS/01 - Diritto privato
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SECS-P/09 - Finanza aziendale

FACOLTA DI ECONOMIA SEDE DI RIMINI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
IUS/10 - Diritto amministrativo
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SECS-P/07 - Economia aziendale

FACOLTA DI FARMACIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
CHIM/08 - Chimica farmaceutica - procedura 2

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
IUS/15 - Diritto processuale civile
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
1US/19 - Storia del diritto medievale e moderno

FACOLTA DI INGEGNERIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
ICAR/18 - Storia dell’architettura
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi di lavorazione

SECONDA FACOLTA DI INGEGNERIA DI CESENA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
ING-IND/04 - Costruzioni e strutture aerospaziali
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
ING-INF/04 - Automatica

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
L-FIL-LET/04 - Lingua e letteratura Latina
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SPS/02 - Storia delle dottrine politiche

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
L-OR/22 - Lingue e letterature del Giappone e della Corea

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
BIO/17 - Istologia
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
VET/03 - Patologia generale ¢ anatomia patologica veterinaria
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici

FACOLTA DI PSICOLOGIA
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
M-PSI/03 - Psicometria

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
FIS/05 - Astronomia e astrofisica
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
INF/01 - Informatica - procedura 2

SCUOLA SUPERIORE DI LINGUE MODERNE, INTERPRETI E TRADUTTORI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
L-L1IN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
M-DEA/01- Discipline demoetnoantropologiche
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
M-STO/04 - Storia contemporanea
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SPS/07 - Sociologia generale

FACOLTA DI SCIENZE MOTORIE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SECS-P/02 - Politica economica
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SPS/07 - Sociologia generale
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SPS/14 - Storia e istituzioni dell’ Asia

FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE DI FORLI
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SPS/06 - Storia delle relazioni internazionali

FACOLTA DI SCIENZE STATISTICHE
Un posto per il settore scientifico-disciplinare:
SECS-P/05 - Econometria




16-11-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 91

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei tempi
indicati nel bando, entro il termine perentorio di trenta giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi».

Copia integrale del decreto rettorale n. 1245 del 28 ottobre 2010
¢ disponibile presso la seguente struttura: Area dei servizi al personale
docente e ricercatore - piazza Verdi, 3 - 40126 Bologna (Orario di aper-
tura: lunedi, martedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9 alle 11,15; martedi
e giovedi dalle ore 14,30 alle 15,30) e presso il seguente sito WEB:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm

10E009964

Avviso di indizione delle procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di 2 posti di ricercatore universitario
di cui 1 finanziato con decreto ministeriale n. 212/2009.

Si comunica che presso I’Universita di Bologna ¢ bandita, ai sensi
del decreto rettorale n. 1317 del 3 novembre 2010, la procedura di valu-
tazione comparativa per I’ammissione nel ruolo di ricercatore universi-
tario, per la seguente facolta e settore scientifico-disciplinare:

FACOLTA DI ECONOMIA SEDE DI BOLOGNA

Due posti per il settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 - Eco-
nomia politica, di cui un posto per le esigenze della facolta di economia
Bologna (posto bandito con finanziamento ministeriale decreto mini-
steriale n. 212/2009) e un posto per le esigenze della facolta di scienze
politiche di Forli.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei tempi
indicati nel bando, entro il termine di trenta giorni da quello successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del decreto rettorale n. 137 del 3 novembre 2010, ¢
disponibile presso la seguente struttura: Area dei servizi al personale
docente e ricercatore - piazza Verdi, 3 - 40126 Bologna (orario di aper-
tura: lunedi, martedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9 alle ore 11,15;
martedi e giovedi dalle ore 14,30 alle 15,30) e presso il seguente web:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm

10E009965

Avviso di indizione delle procedure di valutazione compara-
tiva per la copertura di 1 posto di ricercatore universitario.

Si comunica che presso I’Universita di Bologna ¢ bandita, ai sensi
del decreto rettorale n. 1319 del 3 novembre 2010, la procedura di valu-
tazione comparativa per I’ammissione nel ruolo di ricercatore universi-
tario, per la seguente Facolta e settore scientifico-disciplinare:

Facolta di ingegneria - un posto per il settore scientifico-discipli-
nare: ICAR/20 - Tecnica e pianificazione urbanistica.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei tempi
indicati nel bando, entro il termine perentorio di 30 giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Copia integrale del decreto rettorale n. 1319 del 3 novembre 2010
¢ disponibile presso la seguente struttura: Area dei Servizi al Personale
Docente e Ricercatore - Piazza Verdi 3 - 40126 Bologna (Orario di aper-
tura: lunedi, martedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9 alle 11.15; martedi
e giovedi dalle ore 14.30 alle 15.30) e presso il seguente sito WEB:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm.

10E009966

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario di ruolo, per il settore
scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia, bandito
dalla facolta di medicina e chirurgia con D.R. n. 1318 del
3.11.2010.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210/1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;
Visto il decreto rettorale n. 4762 del 21 dicembre 2000 ¢ ss.mm.;

Visto il decreto rettorale n. 476 del 4 aprile 2007 con cui ¢ stata
indetta, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa a 1 posto di
ricercatore universitario di ruolo, per il settore scientifico-disciplinare
BIO/14 - Farmacologia, bandito dalla Facolta di Medicina e Chirurgia;

Visto il decreto rettorale n. 1741 del 6 novembre 2007, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale del 27 novembre 2007, di nomina della
Commissione Giudicatrice del concorso in parola composta dai Profes-
sori: Ottavio Maria Gandolfi componente designato dall’Universita di
Bologna, prof.ssa Maria Enrica Fracasso - Universita di Verona e¢ Fabio
Tascedda - Universita di Modena e Reggio Emilia;

Vista la nota prot. n. 34619 del 17 luglio 2009 con cui il com-
ponente designato dalla facolta di Medicina e Chirurgia, prof. Ottavio
Maria Gandolfi, ha rassegnato le dimissioni da componente della Com-
missione Giudicatrice in parola;

Visto il decreto rettorale n. 945 del 30 luglio 2009 con il quale sono
state accolte le dimissioni del prof. Ottavio Maria Gandolfi;

Vista la Sentenza del Consiglio di Stato n. 4300 del 6 luglio 2010,
che ha disposto il rinnovamento della prova orale;

Considerato pertanto, necessario, al fine di costituire nuovamente
la Commissione Giudicatrice, procedere alla sostituzione del prof. Otta-
vio Maria Gandolfi dimissionario;

Vista la delibera del 14 ottobre 2010, con cui il Consiglio della
Facolta di Medicina e Chirurgia ha individuato quale sostituto del prof.
Ottavio Maria Gandolfi, il prof. Achille Patrizio Caputi, Professore
Ordinario presso 1’Universita di Messina;

Decreta:

Art. 1.

11 prof. Achille Patrizio Caputi, professore ordinario dell’Univer-
sita di Messina, ¢ nominato componente della Commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, per il settore scientifico-disciplinare, BIO/14
- Farmacologia, bandito dalla Facolta di Medicina e Chirurgia.

Art. 2.
La Commissione giudicatrice risulta cosi composta:

Caputi Achille Patrizio - Universita di Messina - Professore
Ordinario;

Fracasso Maria Enrica - Universita di Verona - Professore
Associato;

Tascedda Fabio - Universita di Modena e Reggio Emilia
- Ricercatore.

Bologna, 3 novembre 2010

11 rettore: DIONIGI

10E009967
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UNIVERSITA DELL’AQUILA

Sostituzione della commissione esaminatrice e sua ricostitu-
zione - Valutazione comparativa a un posto di ricercatore
universitario di ruolo per il settore scientifico disciplinare
MED/42 — Igiene generale ed applicata presso la facolta di
medicina e chirurgia.

Si comunica che in data 21.10.2010 ¢ stato affisso nell’Albo Uffi-
ciale il D.R. n. 1745 - 2010 del 21.10.2010, con il quale I’Universita
degli Studi dell’Aquila procedera alla sostituzione integrale della com-
missione giudicatrice nominata con D.R. n. 3368 - 2007 del 14.11.2007
e alla ricostituzione di una nuova commissione.

10E009957

UNIVERSITA DI BERGAMO

Concorso per ’ammissione al corso di dottorato di ricerca in
marketing strategico ed economia aziendale.

Con decreto rettorale prot. n. 22347/IV/009 del 4 novembre 2010 ¢
stato emanato il bando di concorso per I’ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in Marketing strategico ed economia aziendale dell’Uni-
versita degli studi di Bergamo.

Le domande di ammissione alla selezione, completate secondo le
modalita previste dal bando stesso, devono essere chiuse entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il
termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza slitta al
primo giorno feriale utile.

11 bando di concorso con le relative modalita di iscrizione, ¢ dispo-
nibile sul sito WEB dell’Universita degli studi di Bergamo, all’indi-
rizzo http://www.unibg.it/struttura/struttura.asp?cerca=bandi_dottorati
mentre la versione in inglese sara disponibile all’indirizzo: http://www.
unibg.it/struttura/en_struttura.asp?cerca=en_dottorati_home#733

10E010021

UNIVERSITA DI BRESCIA

Vacanza di un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione architet-
tonica ed urbana, da coprire mediante trasferimento.

Ai sensi e per gli effetti delle leggi 3 luglio 1998 n. 210 e 19 otto-
bre 1999 n. 370, del Regolamento dell’Universita di Brescia concer-
nente le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori nonché per i tra-
sferimenti e per la mobilita interna, emanato con decreto rettorale 742
del 29 maggio 2002, si comunica che presso la Facolta di Ingegneria
di questa Universita ¢ vacante un posto di ricercatore di ruolo per il
settore scientifico-disciplinare ICAR/14 (Composizione architettonica
ed urbana), alla cui copertura la Facolta interessata intende provvedere
per trasferimento.

Possono partecipare alla presente procedura di trasferimento i
ricercatori universitari che abbiano prestato servizio nella sede attuale di
inquadramento per almeno tre anni accademici, anche se in posizione di
aspettativa, ai sensi dell’art. 13 -1° comma - del decreto del Presidente
della Repubblica n. 382/1980.

La domanda di partecipazione alla procedura di trasferimento,
redatta in carta libera, dovra essere indirizzata al Preside della Facolta
di ingegneria -Via Branze, 38 - 25133 - Brescia (Tel. 030/3715480-485)
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda potra essere consegnata a mano oppure mediante
lettera raccomandata con avviso di ricevimento. A tal fine fara fede il
timbro datario dell’ufficio postale accettante.

7 —

Nella predetta istanza gli aspiranti dovranno dichiarare:
la qualifica rivestita alla data della domanda;

il settore scientifico-disciplinare nel quale il ricercatore ¢
inquadrato;

I’elezione di un domicilio per le comunicazioni inerenti la pro-
cedura di trasferimento.

Alla domanda vanno allegati:

curriculum dell’attivita scientifica e didattica;

un elenco dei titoli, posseduti alla data della domanda, che 1’in-
teressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

un elenco delle pubblicazioni e dei lavori che il candidato
intende far valere per la valutazione comparativa;

certificazione attestante 1’anzianita di servizio nella qualifica
nella sede di appartenenza, nonché la classe retributiva in godimento
¢ la data di assegnazione alla successiva classe di stipendio, ai soli fini
del corretto inquadramento stipendiale.

10E009960

UNIVERSITA CA’ FOSCARI DI VENEZIA

Vacanza di posti da coprire mediante trasferimento

IL RETTORE

Al sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore approvato con R.D. 31.8.1933, n. 1592,
dell’art. 3 dei D.L.L. 5.4.1945, n. 238 e dell’art. 5 comma 9 della legge
24.12.1993 n. 537, dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del
regolamento interno delle procedure di trasferimento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori e la mobilita degli stessi all’interno
dell’Universita, emanato con Decreto rettorale n. 323 del 20 aprile 1999,
successivamente modificato con Decreto rettorale n. 1099 del 19 otto-
bre 2001, nonché dell’art. 4 del DM 4.10.2000 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, si comunica che presso questa Universita sono
vacanti 1 sottoelencati posti di Professore di I Fascia e di Ricercatore
Universitario, per i settori scientifico-disciplinari sottospecificati, alla
cui copertura le facolta intendono provvedere mediante trasferimento.

Facolta di Lingue e letterature straniere

Un posto di Professore di I Fascia per il settore scientifico discipli-
nare L-LIN/O3 (Letteratura francese)

In conformita con il regolamento di Ateneo concernente le proce-
dure di trasferimento e di mobilita interna dei professori ordinari, dei
professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra chiamato a
coprire il posto, sara chiesta la seguente tipologia di impegno scientifico
e didattico:

Tipologia di impegno scientifico

Si richiede competenza e specializzazione nella letteratura e nella
lingua francese con esperienza in Centri di ricerca internazionale.

Tipologia di impegno didattico

Si richiedono competenze didattiche linguistico letterarie.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:

a) un curriculum, sottoscritto in originale, recante 1’indicazione
dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla data
di presentazione della domanda;

b) un elenco completo delle pubblicazioni che intendono far
valere.

I candidati sono tenuti a rendere disponibili, su richiesta della
Facolta, le pubblicazioni riportate nell’elenco.

Un posto di Professore di I Fascia per il settore scientifico discipli-
nare L-LIN/10 (Letteratura inglese)

In conformita con il regolamento di Ateneo concernente le proce-
dure di trasferimento e di mobilita interna dei professori ordinari, dei
professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra chiamato a
coprire il posto, sara chiesta la seguente tipologia di impegno scientifico
e didattico:

Tipologia di impegno scientifico

Si richiedono comprovate esperienze scientifiche, di rilevanza

nazionale e internazionale, negli studi letterari sul Rinascimento inglese
e su Shakespeare.
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Tipologia di impegno didattico
Si richiedono competenze didattiche che coprano anche I’insegna-
mento della traduzione di testi della letteratura inglese.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:
a) un curriculum, sottoscritto in originale, recante ’indicazione

dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla data
di presentazione della domanda;

b) un elenco completo delle pubblicazioni che intendono far
valere.

I candidati sono tenuti a rendere disponibili, su richiesta della
Facolta, le pubblicazioni riportate nell’elenco.

Un posto di Ricercatore Universitario per il settore scientifico
disciplinare L-OR/22 (Lingue e letterature del Giappone e della Corea)

In conformita con il regolamento di Ateneo concernente le proce-
dure di trasferimento e di mobilita interna dei professori ordinari, dei
professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra chiamato a
coprire il posto, sara chiesta la seguente tipologia di impegno scientifico
e didattico:

Tipologia di impegno scientifico

Si richiede competenza e specializzazione precipua nella lingua e
letteratura.

Tipologia di impegno didattico

Si richiedono provate competenze didattiche nell’insegnamento
della lingua giapponese ¢ delle tecniche di traduzione.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:
@) un curriculum, sottoscritto in originale, recante 1’indicazione

dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla data
di presentazione della domanda;

b) un elenco completo delle pubblicazioni che intendono far
valere.

I candidati sono tenuti a rendere disponibili, su richiesta della
Facolta, le pubblicazioni riportate nell’elenco.

Facolta di Economia

Un posto di Ricercatore Universitario per il settore scientifico
disciplinare SECS-P/05 (Econometria)

In conformita con il regolamento di Ateneo concernente le proce-
dure di trasferimento e di mobilita interna dei professori ordinari, dei
professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra chiamato a
coprire il posto, sara chiesta la seguente tipologia di impegno scientifico
e didattico:

Tipologia di impegno scientifico

Si richiedono competenze scientifiche nel campo dell’econometria
computazionale, dell’econometria della finanza e della macroecono-
metria, anche con riferimento ad applicazioni finanziarie e macroeco-
nomiche, quali modellizzazione della volatilita, teoria di portafoglio,
valutazione del rischio, modellizzazione del ciclo economico, utilizzo
di tecniche Monte Carlo.

Tipologia di impegno didattico

Si richiede esperienza nell’insegnamento delle discipline comprese
nel settore scientifico disciplinare, sia in lingua italiana che in lingua
inglese.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:

a) un curriculum, sottoscritto in originale, recante I’indicazione
dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla data
di presentazione della domanda;

b) un elenco completo delle pubblicazioni che intendono far
valere.

I candidati sono tenuti a rendere disponibili, su richiesta della
Facolta, le pubblicazioni riportate nell’elenco.

Facolta di Lettere e filosofia

Un posto di Ricercatore Universitario per il settore scientifico
disciplinare M-STO/06 (Storia delle Religioni)

In conformita con il regolamento di Ateneo concernente le proce-
dure di trasferimento e di mobilita interna dei professori ordinari, dei
professori associati e dei ricercatori, al candidato, che verra chiamato a
coprire il posto, sara chiesta la seguente tipologia di impegno scientifico
e didattico:

Tipologia di impegno scientifico

Si richiede competenza scientifica sui temi fondanti e gli aspetti
metodologici della storia delle religioni, anche in prospettiva di con-
fronti interdisciplinari di tipo storico, antropologico, linguistico.

Tipologia di impegno didattico

Si richiede competenza didattica nel campo delle religioni del
mondo antico, sia in chiave comparativa che di natura metodologica.

Alla domanda, i candidati dovranno allegare:

a) un curriculum, sottoscritto in originale, recante 1’indicazione
dei titoli che ritengono utili ai fini del trasferimento, posseduti alla data
di presentazione della domanda;

b) un elenco completo delle pubblicazioni che intendono far
valere.

I candidati sono tenuti a rendere disponibili, su richiesta della
Facolta, le pubblicazioni riportate nell’elenco.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno presentare domanda diret-
tamente ai Presidi delle Facolta di competenza entro venti giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta ufficiale della Repub-
blica italiana.

Facolta di Lingue e letterature straniere — San Sebastiano Dorso-
duro, n. 1686— 30123 Venezia

Facolta di Economia — San Giobbe Cannaregio, n. 873 — 30121
Venezia

Facolta di Lettere e filosofia — San Sebastiano Dorsoduro, n. 1686—
30123 Venezia

Gli aspiranti ai trasferimenti, inoltre, dovranno essere in possesso
entro la data del 17/12/2010 del nulla osta della Facolta di prove-
nienza, trattandosi di nomina in corso d’anno secondo quanto previsto
dall’art. 6, comma 1, della legge 370/1999.

Secondo quanto previsto dall’articolo 5, commi 1 e 2 del regola-
mento di Ateneo, possono presentare domanda di trasferimento per la
copertura di posti di professore ordinario e di ricercatore rispettivamente
i professori ordinari ed i ricercatori universitari appartenenti ad Uni-
versita statali o ad Universita ed Istituti liberi riconosciuti dallo Stato,
che abbiano prestato servizio nella sede universitaria di appartenenza
per almeno tre anni accademici, anche se in aspettativa, ai sensi degli
articoli 12 e 13, primo comma, numeri da 1) a 9), del DPR 11 luglio
1980, n. 382. Nell’ipotesi di trasferimento di docenti e ricercatori di
altra Facolta di questa Universita, la suddetta permanenza va riferita alla
Facolta di appartenenza.

La domanda di trasferimento puo essere presentata dall’interessato
anche nel corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede
universitaria di appartenenza o nella Facolta di appartenenza nell’ipo-
tesi di trasferimento di docenti e ricercatori di altra Facolta di questa
Universita.

Inoltre, secondo quanto disposto dall’art. 5, comma 3 del regola-
mento, i docenti e i ricercatori di ruolo inquadrati in un settore scienti-
fico-disciplinare diverso da quello a cui si riferisce il posto messo a tra-
sferimento, sono ammessi alla procedura di valutazione solo se in pos-
sesso, alla data di presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

a) abbiano conseguito la conferma nel ruolo;

b) siano in possesso di adeguata qualificazione scientifica, com-
provata da produzione scientifica relativa al settore di destinazione.

Nella domanda di partecipazione 1’aspirante deve dichiarare
espressamente di trovarsi nelle condizioni di cui al sopra citato arti-
colo 5, commi 1 e 2 del regolamento, circa la permanenza da almeno un
triennio nella sede universitaria o nella Facolta di appartenenza.

Nell’ipotesi di inquadramento in un settore scientifico-disciplinare
diverso da quello del posto da coprire per trasferimento, il candidato
deve dichiarare espressamente nella domanda di essere in possesso dei
requisiti indicati nel sopracitato art. 5, al comma 3.

Per i criteri generali di valutazione dei candidati e per le modalita
di adozione del provvedimento rettorale di trasferimento, si fa rinvio
agli artt. 7 e 8 del Regolamento di Ateneo delle procedure di trasferi-
mento e di mobilita interna dei professori ordinari, dei professori asso-
ciati e dei ricercatori universitari, consultabile in internet al seguente
indirizzo: o reperibile presso la Sezione Personale Docente (tel. 041-
2348384/5 Fax 041-2348114 e-mail pdoc.carriere@unive.it).

1l rettore: CARRARO

10E010114
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UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Con decreto rettorale n. 2900 del 12 ottobre 2010 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Univer-
sita della Calabria, bandita con decreto rettorale n. 3461 dell’11 dicem-
bre 2009, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 98 del 22 dicembre 2009.

Il decreto rettorale n. 2900 del 12 ottobre 2010 ¢ stato diffuso
mediante affissione all’Albo ufficiale dell’amministrazione centrale
il giorno 29 ottobre 2010 nonché tramite il sito internet dell’ Ateneo
(http://unical.it/portale/concorsi/reclutamento/).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

10E009945

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare CHIM/09 - Farmaceutico
tecnologico applicativo, presso la facolta di farmacia e
scienze della nutrizione e della salute.

Con Decreto Rettorale n. 2903 del 12 ottobre 2010 sono stati
approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare CHIM/09 - Farmaceu-
tico Tecnologico Applicativo, presso la Facolta di Farmacia e Scienze
della Nutrizione e della Salute dell’Universita della Calabria, bandita
con Decreto Rettorale n. 2570 del 2 ottobre 2009, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n.79 del 13 ottobre 2009.

II Decreto Rettorale n. 2903 del 12 ottobre 2010 ¢ stato diffuso
mediante affissione all’ Albo Ufficiale dell”’ Amministrazione Centrale il
giorno 9 ottobre 2010 nonché tramite il sito internet dell’ Ateneo (http://
unical.it/portale/concorsi/reclutamento/).

Dalla data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

10E009946

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per P’assunzione di una unitd di personale di categoria
D, presso la direzione amministrativa. (D.D. n. 2192 del
7 aprile 2010).

Si avvisa che in data 5 ottobre 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Universita,
n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 5108 del 5 agosto 2010, relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
indetta con decreto direttoriale n. 2192 del 7 aprile 2010, il cui avviso di
pubblicazione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed Esami», n. 30 del 16.4.2010, per I’assunzione di una unita

9 _

di personale di categoria D, posizione economica D1, area ammini-
strativa-gestionale, profilo professionale di funzionario amministrativo
junior esperto, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato,
ed orario di lavoro a tempo pieno, presso la direzione amministrativa
dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E009858

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di due unita di personale di categoria D, posi-
zione economica D1, presso uffici economico-finanziari
dell’amministrazione centrale. (D.D. n. 2206 del 7 aprile
2010).

Si avvisa che in data 5 ottobre 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Univer-
sita, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 5402 del 27 agosto 2010,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con decreto direttoriale n. 2206 del 7 aprile 2010, il cui
avviso di pubblicazione all’albo del palazzo centrale dell’ Ateneo ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed Esami», n. 30 del 16.4.2010, per ’assunzione di,
due unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di funzionario ammi-
nistrativo-contabile senior esperto, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso uffici
economico-finanziari dell’amministrazione centrale dell’Universita
degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E009859

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale di categoria D,
presso il centro linguistico multimediale d’Ateneo. (D.D.
n. 2207 del 7 aprile 2010).

Si avvisa che in data 5 ottobre 2010 e stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Universita,
n. 2 Catania, il decreto direttoriale n 5051 del 3 agosto 2010, relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
indetta con decreto direttoriale n. 2207 del 7 aprile 2010, il cui avviso di
pubblicazione all’albo del palazzo centrale dell’ Ateneo e stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed Esami» n. 30 del 16.4.2010, per I’assunzione di una unita
di personale di categoria D, posizione economica D1, area ammini-
strativa-gestionale, profilo professionale di funzionario amministrativo
senior esperto, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato,
ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il Centro linguistico multime-
diale d’Ateneo dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E009860
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per P’assunzione di una unita di personale di categoria
D, presso la direzione amministrativa. (D.D. n. 2190 del
7 aprile 2010).

Si avvisa che in data 5 ottobre 2010 e stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Atenco, piazza Universita,
n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 5143 del 6 agosto 2010, relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
indetta con decreto direttoriale n. 2190 del 7 aprile 2010, il cui avviso
di pubblicazione all’albo del palazzo centrale dell’ Ateneo e stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed Esami», n. 30 del 16.4.2010, per I’assunzione di una
unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale di funzio-
nario tecnico-informatico senior esperto, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso la
direzione amministrativa dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E009861

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per ’assunzione di una unita di personale di categoria
D, presso la direzione amministrativa. (D.D. n. 2189 del
7 aprile 2010).

Si avvisa che in data 5 ottobre 2010 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Universita,
n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 5142 del 6 agosto 2010, relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
indetta con decreto direttoriale n. 2189 del 7 aprile 2010, il cui avviso
di pubblicazione all’albo del palazzo centrale dell’ Ateneo ¢ stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed Esami», n. 30 del 16.4.2010, per I’assunzione di una
unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale di funzio-
nario tecnico-informatico senior esperto, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso la
direzione amministrativa dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E009862

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per ’assunzione di una unita di personale di categoria
D, presso il Centro biblioteche e documentazione. (D.D.
n. 2205 del 7 aprile 2010).

Si avvisa che in data 5 ottobre 2010 e stato pubblicato mediante
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Univer-
sita, n. 2, Catania, il decreto direttoriale n. 5134 del 6 agosto 2010,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con decreto direttoriale n. 2205 del 7 aprile 2010, il cui
avviso di pubblicazione all’albo del palazzo centrale dell’ Ateneo e stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed Esami», n. 30 del 16.4.2010, per I’assunzione di

— 10 —

una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo professionale di
funzionario tecnico-informatico junior esperto, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno,
presso il Centro biblioteche ¢ documentazione dell’Universita degli
studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

10E009863

Approvazione atti della valutazione comparativa a un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare CHIM/03 - Chimica generale e inorganica, presso
la facolta di agraria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (Piazza Universita, n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di agraria (Via Valdisavoja, 5 - Catania) il
D.R. n. 6723 del 26 ottobre 2010, con il quale sono stati approvati gli
atti della valutazione comparativa a un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare CHIM/03 chimica generale e
inorganica presso questa facolta di agraria, bandita con D.R. 13222 del
23 dicembre 2009, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella G.U.R.L - 4
serie speciale - n. 99 del 29 dicembre 2009.

10E010032

Approvazione atti della valutazione comparativa a un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese,
presso la facolta di economia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’ Ateneo (Piazza Universita, n. 2 - Catania) e della
presidenza della facolta di economia (Corso Italia, 55 - Catania) il D.R.
n. 6791 del 28 ottobre 2010, con il quale sono stati approvati gli atti
della valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 economia e gestione delle
imprese presso questa facolta di economia, bandita con D.R. 13223 del
23 dicembre 2009, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella G.U.R.L. - 4
serie speciale - n. 99 del 29 dicembre 2009.

10E010033

Approvazione atti della valutazione comparativa a un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare MED/42 - Igiene generale e applicata, presso la
facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (Piazza Universita, n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di medicina e chirurgia (Via Santa Sofia,
86 - Catania) il D.R. n. 6759 del 27 ottobre 2010, con il quale sono stati
approvati gli atti della valutazione comparativa a un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare MED/42 igiene gene-
rale e applicata presso questa facolta di medicina e chirurgia, bandita
con D.R. 13223 del 23 dicembre 2009, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella G.U.R.L - 4% serie speciale - n. 99 del 29 dicembre 2009.

10E010034
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Approvazione atti della valutazione comparativa a un posto
di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/07 - Diritto del lavoro, presso la facolta di
ingegneria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (Piazza Universita, n. 2 - Catania) e
della presidenza della facolta di ingegneria (Viale A. Doria, 6 - Catania)
il D.R. n. 6762 del 27 ottobre 2010, con il quale sono stati approvati gli
atti della valutazione comparativa a un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare IUS/07 diritto del lavoro presso
questa facolta di ingegneria, bandita con D.R. 13223 del 23 dicembre
2009, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella G.U.R.I. - 4* serie speciale -
n. 99 del 29 dicembre 2009.

10E010035

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Vacanza di un posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento

Al sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933
n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945
n. 238, della legge 19 novembre 1990 n. 341 e successive modificazioni,
dell’art. 5 - comma 9 - della legge 24 dicembre 1993 n. 537, dell’art. 5
- comma 4 - della legge 27/12/1997 n. 449, della legge 3 luglio 1998
n. 210 e del regolamento di ateneo recante norme per i trasferimenti e
la mobilita interna dei professori e dei ricercatori universitari emanato
con decreto rettorale n. 474 del 27/03/2009, si comunica che presso la
facolta di lettere ¢ filosofia di questo Ateneo ¢ vacante un posto di ricer-
catore universitario, per il settore sotto specificato, alla cui copertura la
facolta intende provvedere mediante trasferimento:

facolta di lettere e filosofia — settore scientifico-disciplinare
L-ART/01 — Storia dell’arte medievale - un posto.

Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno presen-
tare le proprie domande direttamente al preside della facolta di lettere e
filosofia, sita in Chieti — via dei Vestini n. 31 - CAP 66100, entro trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulficiale
della Repubblica italiana.

Alla domanda dovranno essere allegati: curriculum della propria
attivita scientifica, didattica e professionale, elenco dei titoli posseduti
alla data della domanda, pubblicazioni e lavori utili ai fini della valuta-
zione da parte della facolta, nulla-osta concesso dalla facolta di appar-
tenenza per il trasferimento in corso d’anno.

I candidati dovranno dichiarare il settore di reinquadramento, ai
sensi del decreto ministeriale 04/10/2000 e successive modificazioni, la
retribuzione in godimento con la data di assegnazione alla successiva
classe stipendiale ed, infine, che hanno ottemperato all’obbligo di per-
manenza per un triennio in una sede universitaria - ai sensi dell’art. 3
della suindicata L. 210/98.

Ai ricercatori trasferiti sara assegnato lo stesso trattamento econo-
mico corrisposto ad un ricercatore di questo ateneo con uguali anzianita
e regime di impegno.

10E009913

Approvazione atti della valutazione comparativa a un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia per il
settore scientifico-disciplinare MED/08 — Anatomia pato-
logica — facolta di Medicina e chirurgia — e dichiarazione
dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo del
Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti) ed allocazione
sul sito internet dell’Universita http://www.uffdoc.unich.it il decreto
rettorale n. 1060 del 29/10/2010 con il quale sono stati approvati gli atti

della valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare MED/08 -
anatomia patologica - della facolta di medicina e chirurgia, e sono stati,
altresi, dichiarati i candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV Serie Spe-
ciale - Concorsi - decorre il termine per eventuali impugnative.

10E009914

UNIVERSITA DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso la
facolta di giurisprudenza.

Si avvisa che in data 2.11.2010 ¢ stato pubblicato, mediante affis-
sione all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Macerata — Piag-
gia della Torre, 8, il decreto rettorale di approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/01 (Diritto privato) presso la Facolta di Giurisprudenza.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

10E009912

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
L-ART/01 - Storia dell’arte medievale, presso la facolta
di beni culturali.

Si avvisa che in data 3.11.2010 ¢ stato pubblicato, mediante affis-
sione all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Macerata, Piag-
gia della Torre n. 8, il decreto rettorale di approvazione degli atti della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare L-ART/01
— Storia dell’arte medievale, presso la Facolta di Beni Culturali.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

10E009956

UNIVERSITA DEL MOLISE

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca sul tema «Valutazione della matu-
rita tecnologica di uve Tintilia».

In data 29 ottobre 2010 ¢ stato pubblicato sull’Albo dell’Universita
degli studi del Molise, oltre che sul sito dello stesso Ateneo all’indi-
rizzo http://www.unimol.it, il bando del concorso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un assegno di ricerca sul tema «Valu-
tazione della maturita tecnologica di uve Tintilia», Responsabile scien-
tifico prof. Massimo lorizzo, della durata di n. 12 mesi, dell’importo di
€ 16.138,00, al netto degli oneri a carico dell’ Amministrazione e degli
oneri previdenziali a carico del beneficiario. Il bando di cui trattasi,
la cui scadenza ¢ il giorno 28 novembre 2010, ¢ consultabile sul sito
dell’Universita degli Studi del Molise all’indirizzo http://www.unimol.it

10E009958
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UNIVERSITA L’ORIENTALE
DI NAPOLI

Concorso per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca XI ciclo nuova serie (XXVI)

IL RETTORE

VISTO il vigente Statuto dell’ Ateneo;
VISTO Part. 4 della Legge 3 luglio 1998 n. 210 che demanda alle Universita la potesta
regolamentare in materia di dottorato di ricerca;
VISTO il Regolamento dell’ Ateneo in materia di Dottorato di ricerca e Scuole dottorali emanato con D.R.
750 dell’8.5.2007;
VISTA la Legge 244 del 24 dicembre 2007 (Finanziaria 2008), che a decorrere dal 1° gennaio 2008
ridetermina, I’importo annuo della borsa per la frequenza del dottorato di ricerca;
VISTE rispettivamente le delibere del Senato Accademico del 28 settembre 2010 e del Consiglio di
Amministrazione del 29 settembre 2010 relative alla ripartizione dei posti con borsa tra
i dottorati istituiti presso I’Ateneo e destinatari di una borsa aggiuntiva della Regione
Campania (giusto Decreto dirigenziale n. 380 del 27 ottobre 2009 — PO FSE Campania
2007/2013 Asse IV) pubblicato sul BURC n.60 del 6.09.2010 e riservata ai residenti nella
medesima regione;
ACCERTATA la disponibilita economica sul pertinente capitolo di Bilancio dell’Esercizio Finanziario
in corso;
FATTA RISERVA
di eventuali e successive integrazioni al bando, che verranno pubblicizzate sul sito dell’ Ateneo
all’indirizzo www.unior.it Alta Formazione Dottorati di ricerca;

DECRETA
ART. 1 - Attivazione

Sono indetti, per I’anno accademico 2010/2011, presso 1'Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”, i
pubblici concorsi per esami, per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, XI Ciclo Nuova Serie (XXVI),
di seguito elencati.

1- SCUOLA DOTTORALE IN
STUDI ORIENTALI ED AFRICANI
Direttore prof. Carlo Zaccagnini

*STUDI SUL VICINO ORIENTE E MAGHREB. SPECIFICITA’ CULTURALI E
RELAZIONI INTERCULTURALI.
Coordinatore: Prof. Claudio Lo Jacono

Posti: 6
Borse: 3 (di cui 1 finanziata dalla Regione Campania e riservata a residenti nella medesima regione)
Durata: 3 anni

~
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TEMATICHE DI RICERCA
Studi linguistico-letterari, islamici, sociologici e storici sul Vicino Oriente e Maghreb.

SPECIFICITA’ CURRICULARI:
Cultura islamica nord-africana e vicino-orientale.

Requisiti di ammissione: laurea magistrale o equivalente.
Conoscenza di due lingue straniere tra le seguenti: inglese, francese, spagnolo, oltre a quella
obbligatoria dell’arabo.

Modalita di ammissione:

Studenti italiani e stranieri: prova scritta in italiano sulle tematiche del Dottorato. Prova orale
in italiano con discussione della prova scritta e di argomenti attinenti alle tematiche del
Dottorato, discussione del progetto di ricerca allegato alla domanda di ammissione. Prova della
conoscenza delle lingue straniere.

* TURCHIA IRAN ED ASIA CENTRALE
Coordinatore: Prof. Adriano Rossi

Posti: 6
Borse:3 (di cui 1 finanziata dalla Regione Campania e riservata a residenti nella medesima regione)
Durata: 3 anni

IN COLLABORAZIONE CON: I'IsIAO; I'Institut national des langues et civilizations orientales, Parigi,
I’Ecole pratique des hautes études (EPHE), Paris; ’Universita Ca’ Foscari, Venezia., 'INALCO el’EPHE.
Sono in via di definizione accordi con I’Universitdt Hamburg-Institut Asien und Africa con cui esistono
convenzioni gia firmate per lauree biennali congiunte (in un quadro multilaterale che coinvolge anche
PINALCO e I’Universita di Varsavia), e, in Iran, le Universita di Shiraz e Tarbiat-e modarres di Tehran, con
entrambe le quali L’Orientale ha firmato convenzioni per lo scambio di docenti e per la collaborazione a
livello dottorale.

TEMATICHE DI RICERCA:Ricerche relative all’archeologia e storia dell’arte iranica di epoca pre-
achemenide, achemenide, sassanide e partica; ricerche relative all’archeologia e storia dell’arte
iranica in epoca islamica; dialettologia e linguistica iranica; filologia iranica applicata alle principali
lingue di epoca antica e medioiranica, e con specifici interessi all’area di contatto indo-iranica;
storia della lingua persiana e delle principali lingue iraniche; aspetti comparatistici della letteratura
persiana dalle origini alla letteratura contemporanea; storia dell’impero ottomano; filologia turca;
letteratura turca; storia e ideologia dell’Iran preislamico ed islamico, e delle regioni centroasiatiche
di ambito culturale turco e iranico.

SPECIFICITA’ CURICULARI:
1~ Studi Iranici

2~ Studi Turchi

3/~ Studi sull’Asia Centrale.

Requisiti di ammissione: laurea magistrale o equivalente
Conoscenza di due lingue straniere tra le seguenti:
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a) una delle principali lingue dell’Unione Europea

b) una lingua scelta tra quelle iraniche e/o turche antiche o moderne (nel caso di progetti di
ricerca di carattere archeologico o storico-artistico puo essere accettata la sostituzione di
una lingua del gruppo (b) con una seconda del gruppo (a))

Modalita di ammissione:

Studenti italiani: Prova scritta sulle tematiche del Dottorato. Prova orale con discussione della
prova scritta e di argomenti attinenti alle tematiche del Dottorato, discussione del progetto di
ricerca allegato alla domanda di ammissione, prova della conoscenza delle lingue straniere.

Studenti stranieri: Prova scritta sulle tematiche del Dottorato (eventualmente in una lingua
straniera da concordare con il Dottorato, che si riserva in tal caso di vagliare le conoscenze di
base della lingua italiana). Prova orale con discussione (in francese o inglese) del progetto di
ricerca presentato ai sensi del bando, prova della conoscenza delle lingue straniere.

* VICINO ORIENTE ANTICO
Coordinatore: Prof. Carlo Zaccagnini

Posti 6

Borse di studio: 3 (di cui 1 finanziata dalla Regione Campania e riservata a residenti nella medesima regione)
Durata: 3 anni

IN COLLABORAZIONE CON: Universita di Venezia “Ca’ Foscari”’; Universita di Messina ,

Universita di Roma “La Sapienza”, Universita di Padova, Universita di Udine, Universita di Torino,
Pontificio Istituto Biblico, Roma. Collége de France, Paris; Ecole Pratique des Hautes Etudes, Paris;
Akademie der Wissenschaften und der Literatur, Mainz. Universita di Wiirzburg. Cornell University, Ithaca.

TEMATICHE DI RICERCA:

1) Formazione di competenze pluridisciplinari nell’area del Vicino Oriente antico, con particolare
riferimento agli aspetti storici, archeologici, epigrafici, filologici e letterari.

2) Lingue, storia e culture del Vicino Oriente preclassico, con particolare riferimento alla
documentazione epigrafica, storica e letteraria dell’area mesopotamica e siro-palestinese
compresa tra il III e il I millennio a.C.

3) Tra Oriente e Occidente: epigrafia, linguistica, letteratura. La trasmissione e I’evoluzione del
patrimonio culturale vicino-orientale nell’Occidente antico e tardo-antico.

SPECIFICITA’ CURRICULARI:

I1 settore di ricerca del Dottorato concerne le civilta del Vicino Oriente antico, cosi come
attestate dalla documentazione epigrafica, letteraria, storica, archeologica e artistica, relativa a un
vasto complesso di aree geografiche che si estendono dalla Valle del Nilo all'lran, comprendendo
I'Asia Minore e I'Anatolia, la Siria-Palestina, la Mesopotamia e la Penisola Araba, nonché regioni
limitrofe a diverso titolo e in varia misura interagenti con il multiforme insieme delle culture
"centrali" del Vicino Oriente antico (ad esempio: il Levante mediterraneo e il Golfo Persico).

In linea di massima, i limiti cronologici si estendono dalla meta del IV millennio sino alla conquista
di Alessandro Magno e al processo di ellenizzazione dell'Oriente. Alcune specifiche aree di ricerca
prevedono ampliamenti cronologici che includono periodi successivi al tramonto delle facies
culturali convenzionalmente definite come "pre-classiche", e cid in ragione di sostanziali e
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caratterizzanti fenomeni di persistenze e continuita sia sul piano linguistico sia, pill in generale, su
quello storico-culturale.

Profili di ricerca prioritari sono:

— pubblicazione di materiali inediti, con analisi e valutazione critica di documentazione
epigrafica, storico-letteraria e archeologica, in vista di studi di sintesi o di dettaglio su
problematiche originali di natura filologica, linguistica, letteraria, religiosa e storico-culturale
nella pit ampia accezione del termine, relativi alle varie aree di documentazione antico vicino-
orientali, cosi come precedentemente individuate in termini areali e cronologici;
— studio dei fenomeni di interrelazione tra il "centro" e la "periferia”, opportunamente
selezionati in vista di approfondimenti originali nel pii ampio contesto delle indagini relative
alle formazioni culturali del Vicino Oriente antico, cosi come precedentemente individuate in
termini areali e cronologici.

Requisiti di ammissione: laurea magistrale o equivalente in settori attenenti
alle discipline umanistiche dell’antichita.
Conoscenza di due lingue straniere di cultura.

Studenti _italiani e stranieri: Prova scritta sulle tematiche del Dottorato. Prova orale con discussione
- della prova scritta e di argomenti attinenti alle tematiche del Dottorato, discussione del progetto di ricerca
allegato alla domanda di ammissione, prova della conoscenza delle lingue straniere.

2- SCUOLA DOTTORALE IN
- STUDI INTERCULTURALI
- Direttore prof. Claudio Vicentini

*ARCHEOLOGIA (RAPPORTI TRA ORIENTE ED OCCIDENTE)
Coordinatrice : Prof.ssa Irene Bragantini

Posti messi a concorso: 6
Borse di studio: 3 (di cui 1 finanziata dalla Regione Campania e riservata a residenti nella medesima regione)
Durata: 3 anni

IN COLLABORAZIONE CON: Scuola Archeologica di Atene

TEMATICHE DI RICERCA:

Origini delle societa complesse e dell’organizzazione statale dal Mediterraneo ai paesi asiatici.
Forme dello scambio e trasmissione delle ideologie.

Iconografia, iconologia e strutture mentali.

Le componenti della cultura, della societa e dell’economia egiziana in eta ellenistica.
Monumenti e cultura materiale.

SPECIFICITA’ CURRICULARI:

Preistoria e protostoria mediterranea e asiatica.

Oriente ed Occidente nel 1° Millennio a.C. fino all’Eta romana e agli Han.
I1 Mediterraneo antico e I’ Africa.

Archeologia e storia dell’arte antica, medievale e islamica.
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Requisiti di ammissione: laurea magistrale o equivalente
Conoscenza di due tra le seguenti lingue europee: inglese, francese, spagnolo, tedesco.

Modalita di ammissione:

Studenti_italiani e stranieri: Prova scritta sulle tematiche del Dottorato. Prova orale con
discussione della prova scritta e di argomenti attinenti alle tematiche del Dottorato, discussione
del progetto di ricerca allegato alla domanda di ammissione, prova della conoscenza di almeno
una delle lingue straniere specificate.

Art.2 - Requisiti di ammissione

Possono partecipare ai concorsi, senza limitazioni di eta e cittadinanza, coloro che sono in possesso
del Diploma di Laurea — Specialistica/Magistrale/Vecchio Ordinamento - conseguito in Italia o di analogo
titolo accademico conseguito all'estero preventivamente riconosciuto dalle autoritd accademiche anche
nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilitd. Qualora il titolo non sia gia stato
riconosciuto, sara il Collegio dei docenti del dottorato di ricerca per il quale il candidato ha presentato
domanda a deliberare sull’equipollenza, ai soli fini dell’ammissione al corso. In tal caso, i candidati
dovranno allegare alla domanda di concorso i documenti utili a consentire la dichiarazione di equipollenza,
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di provenienza, secondo le norme
vigenti in materia per I’ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

Possono, altresi, partecipare ai concorsi anche coloro i quali conseguiranno il Diploma di Laurea
entro la data di effettivo svolgimento della prova scritta dei singoli concorsi. In tal caso I’ammissione verra
disposta “con riserva” ed il candidato sara tenuto a presentare, a pena di decadenza, il relativo certificato di
laurea ovvero ’autocertificazione dell’avvenuto conseguimento del Diploma di Laurea. )

I titolari di assegni di ricerca possono essere ammessi anche in sovrannumero ai corsi di dottorato di
ricerca che riguardino la stessa area scientifico-disciplinare per la quale gli assegni stessi sono stati loro
conferiti, previo superamento delle prove di ammissione e, comunque, in numero non superiore ai posti
messi a concorso.

ART. 3 -Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione ai singoli concorsi, redatta in carta libera secondo lo schema allegato
1 al presente bando di cui costituisce parte integrante e corredata della documentazione richiesta, deve
essere indirizzata al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” — Ufficio Alta
Formazione — Via Nuova Marina, 59 — Palazzo del Mediterraneo -80133 Napoli.

La domanda dovra pervenire — a pena di esclusione dal concorso - entro il trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente Bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami”. Nel caso in cui il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente
bando coincida con un giorno festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo utile.

La domanda dovra essere inoltrata secondo una delle modalita di seguito indicate:

- mediante consegna “a mano” all’Ufficio Alta Formazione, Via Nuova Marina, 59 — Palazzo del
Mediterraneo — 80133 Napoli, nei seguenti giorni ed ore: lunedi, martedi e mercoledi, dalle ore 9.00 alle ore
12.00, giovedi dalle ore 15,00 alle 16.30. L’Ufficio suddetto rilascera ricevuta dell’avvenuta presentazione
della domanda;

- mediante spedizione a mezzo Posta — esclusivamente con Raccomandata AR - al seguente indirizzo:
Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” — Ufficio Alta Formazione, Via Nuova
Marina, 59 — Palazzo del Mediterraneo - 80133 Napoli. In tale caso fara fede il timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante;
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- solo per gli stranieri residenti all’estero mediante invio telematico all’indirizzo altaform@unior.it

della sola domanda di partecipazione e successivamente per posta con Raccomandata AR al seguente

indirizzo: Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” - Ufficio Alta Formazione,

Via Nuova Marina, 59 - Palazzo del Mediterraneo - 80133 Napoli.

Non si terra conto delle domande pervenute o spedite oltre il trentesimo giorno successivo a quello di

pubblicazione del presente Bando sulla G.U. Parimenti non si terrd conto delle domande pervenute o

spedite prima della pubblicazione del presente Bando sulla G.U.

Nella domanda di partecipazione, che deve essere redatta in lingua italiana con chiarezza e precisione

(possibilmente con mezzi elettronici o dattiloscritta o a stampatello), il candidato dovra dichiarare sotto la

propria responsabilita:

= Cognome e nome, data e luogo di nascita, cittadinanza (nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia
quella italiana, si dovra optare per quest’ultima), residenza e recapito eletto agli effetti del concorso,
specificando altresi il codice di avviamento postale e il numero telefonico. I cittadini comunitari e
stranieri possono eleggere un recapito italiano o indicare la propria Ambasciata in Italia quale
domicilio eletto;

= J’esatta denominazione del concorso di dottorato per il quale presenta domanda;

= J’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini stranieri);

* il Diploma di Laurea posseduto con I’indicazione della data di conseguimento, del voto e
dell’Universita presso cui € stato conseguito ovvero il titolo accademico conseguito presso
Universita straniere: Se il titolo straniero € gia stato dichiarato equipollente il candidato dovra
indicare gli estremi del provvedimento di equipollenza. Nel caso in cui il titolo straniero non sia stato
gia dichiarato equipollente, il candidato dovra richiedere al Collegio dei docenti del corso per il quale
si chiede I’ammissione, la dichiarazione di equipollenza del titolo ai soli fini della partecipazione al
concorso di dottorato ed allegare alla domanda i documenti indicati all’art. 2;

= limpegno a frequentare a tempo pieno il corso di Dottorato di Ricerca secondo le modalita che
saranno fissate dal Collegio dei docenti;

= [l'impegno a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o del
recapito eletto agli effetti del concorso;

= di non fruire ovvero di non aver fruito di altra borsa di studio per dottorato di ricerca;

= di impegnarsi a non fruire contemporaneamente, ove risultasse vincitore del presente concorso, di
altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni
nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni all’estero I’attivita di formazione o di ricerca del
titolare della borsa;

= di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche ovvero, in caso affermativo, di impegnarsi a
collocarsi in congedo straordinario senza assegni per il periodo di durata del corso di Dottorato di
Ricerca;

* Tleventuale titolaritd di assegno di ricerca e la dichiarazione di volere concorrere su posti in
SOprannumero;

= di aver preso visione del presente Bando di concorso.

I candidati che chiedono di sostenere I’esame in lingua straniera devono allegare apposita istanza indirizzata
al Collegio dei docenti del corso di Dottorato di Ricerca per il quale presentano la domanda.

I candidati sono tenuti a versare, entro il termine di scadenza del presente bando, un contributo — per le
spese organizzative concorsuali — di Euro 30,00 sul c/c n. 25/29 del San Paolo Banco di Napoli — Agenzia 1
— Piazza Bovio n. 1 — Napoli — Codice IBAN: IT 08B0101003507000025000029 — intestato all’Universita
degli Studi di Napoli “L’Orientale” indicando nella causale del versamento “Contributo per |’ammissione al
concorso di dottorato di ricerca — XI Ciclo Nuova Serie- A.A. 2010/2011 .

Sono esonerati dal versamento di tale contributo i candidati stranieri extracomunitari e i disabili con

invalidita documentata compresa tra il 50% ed il 100%.

17—k
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Ove il candidato intenda partecipare a pii concorsi dovra presentare altrettante domande e per ogni domanda
dovra effettuare il suddetto versamento di Euro 30,00.

Si precisa, a tal proposito, che non ¢ ammessa, per qualsivoglia ragione, la restituzione del contributo
versato per P’organizzazione del concorso.

11 candidato dovra presentare unitamente alla domanda, la ricevuta di avvenuto versamento del contributo di
cui sopra. I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art.20 della Legge 5.2.1992, n.104, possono avanzare
nella domanda di partecipazione, esplicita richiesta riguardo all’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove d’esame.

L’ Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilita nel caso di dispersione di comunicazioni,

dipendente da inesatta comunicazione della residenza e del recapito eletto ai fini del concorso ovvero da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi né per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.
La domanda dovra, inoltre, contenere il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.196/2003. In
applicazione di tale legge, si informa che 1’Universitd si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato. Tali dati saranno trattati solo per le finalitd connesse e strumentali al concorso nonché per
I’eventuale stipula e gestione del rapporto con I’Universita.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della

domanda, ad eccezione di quanto disposto all’art.2, comma II, del presente Bando di concorso (ammissione

con riserva). Sono esclusi dal concorso i candidati le cui domande non contengano tutte le dichiarazioni

circa il possesso dei requisiti di ammissione. I candidati sono ammessi al concorso con riserva di

accertamento dei requisiti richiesti.

Alla domanda di partecipazione ciascun candidato dovra allegare: un certificato di laurea contenente

tutti gli esami sostenuti, un dettagliato curriculum scientifico, un progetto di ricerca sulle tematiche

dello specifico dottorato.

Art. 4 - Prove di esame

Gli esami di ammissione ai corsi di Dottorato di Ricerca consistono nello svolgimento di una prova
scritta e di un colloquio rivolti ad accertare I’attitudine del candidato alla ricerca scientifica, e riguarderanno
argomenti propri delle tematiche di ricerca di ciascun dottorato.

Le prove di esame si svolgeranno presso i locali dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”
con le modalita di cui ai commi successivi.

Il diario della prova scritta con I’indicazione del luogo, del mese, del giorno e dell’ora in cui la
medesima avra luogo, sard comunicato agli interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento
inviata almeno 15 giorni prima della data fissata per la prova.

11 diario della prova orale in mancanza di rinuncia scritta al preawviso di legge da parte dei
candidati presenti alla prova scritta, avverra a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento che
verra inviata almeno 20 giorni prima della data fissata per la prova stessa a coloro che avranno superato la
prova scritta.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come rinuncia al concorso, qualunque ne sia
stata la causa.

Il giorno della prova scritta, la commissione comunichera ai candidati la data in cui potranno
prendere visione dell’elenco degli ammessi alla prova orale.

I candidati stranieri dovranno dimostrare anche di possedere un’adeguata conoscenza della
lingua italiana.

La prova scritta dovra essere svolta da tutti i candidati di norma in lingua italiana, in presenza di
precise motivazioni potra essere sostenuta anche in lingua straniera, su richiesta dell’interessato e previa
autorizzazione del Collegio dei docenti.

Per sostenere le prove, i candidati dovranno esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento in
corso di validita:
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a) carta d’identita;
b) patente di guida;
c) passaporto;

d) tessera postale.

Art. 5 - Commissioni giudicatrici

Le Commissioni giudicatrici, nominate con Decreto del Rettore su proposta del Collegio dei
docenti, sono composte da tre membri scelti tra Docenti di ruolo € Ricercatori ai quali possono essere
aggiunti non piu di due esperti anche stranieri, scelti nell'ambito degli enti e delle strutture pubbliche o
private di ricerca. La nomina di tali esperti & obbligatoria nel caso di convenzioni od intese con piccole e
medie imprese.

Ciascuna Commissione giudicatrice per la valutazione di ogni candidato, dispone di 60 punti per
ognuna delle due prove.

E’ ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prova scritta con una votazione non
inferiore a 40/60. I1 colloquio si intende superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 40/60.

Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commissione giudicatrice forma I’elenco dei
candidati esaminati con 1’indicazione dei voti da ciascuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto
dal Presidente e dal Segretario della Commissione, ¢ affisso nel medesimo giorno, nella sede di esame.

ART.6 - Graduatoria di merito

Espletate le prove di concorso, la Commissione redige, secondo I’ordine decrescente della votazione
complessiva riportata, la graduatoria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da ciascun
candidato nelle singole prove e trasmette tutti gli atti del concorso all’Ufficio Alta Formazione per gli
adempimenti conseguenti di competenza.

In caso di pari merito la graduatoria terra conto della situazione economica riferita al’ISEE
(indicatore della situazione economica equivalente) di cui al decreto legislativo 31 marzo 1998 n.109
come modificato dal decreto legislativo 3 maggio 2000 n. 130 riferito all’anno 2009 che verra richiesto
dall’Ufficio competente.

Sono dichiarati vincitori, nel limite dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella su
citata graduatoria generale di merito.

I cittadini stranieri, utilmente collocati in graduatoria, saranno ammessi in soprannumero, su posti
senza borsa, nella misura del 50% dei posti a concorso.

Con Decreto Rettorale sara approvata la graduatoria generale di merito e resa pubblica esclusivamente

- con: affissione all’albo ufficiale dell’Universita nonché pubblicazione sul sito internet dell’Universita

(www.unior.it/AltaFormazione). Dalla data di pubblicazione decorrera il termine di legge per eventuali

impugnative. Ai vincitori non sari data alcuna comunicazione scritta e dal giorno successivo alla
pubblicazione delle citate graduatorie decorreranno i termini di cui all’art.8.

ART. 7 - Ammissione ai corsi

[ candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di graduatoria e fino alla concorrenza del
numero dei posti messi a concorso per ogni singolo Corso di Dottorato di Ricerca.

In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto, prima dell’inizio del corso e comunque
entro il primo anno di dottorato, subentreranno altrettanti candidati secondo I’ordine della graduatoria.
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In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato dovra esercitare opzione per un solo
corso di Dottorato di Ricerca.

ART. 8 - Iscrizione ai corsi

I concorrenti risultati vincitori dovranno presentare oppure far pervenire tramite servizio postale
all’Ufficio Alta Formazione, Via Nuova Marina, 59 — Palazzo del Mediterraneo - 80133 Napoli, entro il
termine perentorio di 15 giorni - che decorrono da quello successivo all’affissione all’Albo ufficiale
dell’Universita - la sottoelencata documentazione in carta libera, fara fede il timbro di partenza
domanda di iscrizione al primo anno di corso;
fotocopia fronte-retro di un documento di identita;
ricevuta del bonifico di cui al successivo art. 10;

n. 3 foto formato tessera;
n.2 marche da bollo di € 14,62;
copia della situazione economica ISEE (Indicatore Situazione Economica Equivalente) riferita
all’anno 2009
Nella domanda di iscrizione il vincitore dovra dichiarare:
e dinon essere iscritto/a e di impegnarsi a non iscriversi ad altro corso di Studio, di Diploma di Laurea

o di Dottorato di Ricerca per tutta la durata del corso;

e di non essere iscritto/a ad una scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento e, in caso
affermativo, I’impegno scritto a sospenderne o interromperne la frequenza prima dell'inizio del corso

di dottorato;

di non avere fruito in precedenza di altra borsa di studio assegnata allo stesso titolo;

di impegnarsi a richiedere al Collegio dei Docenti del proprio corso di Dottorato di Ricerca

- I’autorizzazione per lo svolgimento di attivita lavorative esterne o per la prosecuzione del’attivita
lavorativa in essere al momento dell’iscrizione al corso di dottorato. (Si ricorda che il pubblico
dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca & collocato, a domanda, fin dall’inizio e per tutta
la durata del corso, in congedo straordinario per motivi di studio, ove ne ricorrano le condizioni.

Inoltre, per i vincitori del Dottorato di Ricerca che non godono di borsa di studio o rinuncino alla

stessa, vi € la possibilitd di conservare il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in

godimento da parte dell’amministrazione presso la quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro (Legge 28

dicembre 2001 n.448 art.52 comma 57). Il periodo di congedo straordinario & utile ai fini della

progressione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Qualora divenga assegnatario della borsa di studio dovra inoltre dichiarare:

= di non cumulare la borsa stessa con altra borsa di studio a qualsiasi titolo conferita, tranne che con
quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiomi all’estero,

Pattivita di ricerca del dottorando;

= in caso di richiesta accreditamento della borsa di studio, indicare le relative coordinate
bancarie (¢/c bancario: numero del conto corrente, codice CAB e ABI, CODICE IBAN);

* di impegnarsi a non superare, durante il periodo di fruizione della borsa di studio, il reddito personale
complessivo annuo lordo di Euro 7.746,85 a pena di decadenza immediata dalla fruizione della

+borsa stessa. Alla determinazione del suddetto reddito, concorrono tutti i redditi di origine

patrimoniale nonché gli emolumenti di qualsiasi altra natura aventi carattere ricorrente, con
esclusione di quelli aventi natura occasionale o derivanti da servizio militare di leva;

= il proprio codice fiscale.

= dichiarazione di essere ovvero non essere detentore di reddito da pensione previdenziale diretta.

Alla domanda dovra essere allegata copia dell’avvenuta apertura della posizione INPS a

gestione separata nonché copia del proprio tesserino di codice fiscale.
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Non si terra conto delle domande di iscrizione pervenute oltre il termine sopra richiamato.
L’attivita di ricerca non potra iniziare prima che il Collegio dei docenti fissi la data di effettivo inizio del
corso. Da quel momento, potranno essere rilasciati certificati di iscrizione e sara erogata, per chi ne
avesse diritto, la borsa di studio.

Art.9 - Subentri

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria iscrizione entro i termini indicati
all'art. 7 del presente bando oppure che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno considerati
rinunciatari. I posti resisi in tale modo vacanti, saranno assegnati ad altri candidati idonei secondo I’ordine
della graduatoria generale di merito entro i termini stabiliti dall’art. 7 comma 2) del presente Bando.

Art. 10 - Borse di studio

Le borse di studio, il cui numero ¢ indicato per ciascun corso di Dottorato di Ricerca all’ art. 1 del
presente bando, sono assegnate secondo I’ordine definito nelle rispettive graduatorie di merito formulate
dalle Commissioni giudicatrici.

Le borse di studio sono assegnate previa valutazione comparativa del merito e secondo l'ordine
definito nella relativa graduatoria. -

La borsa di studio ¢ erogata esclusivamente a coloro che non possiedono un reddito annuo lordo
superiore a Euro 7.746,85. 11 superamento del limite di reddito determina la perdita del diritto alla borsa di
studio per I’anno in cui si & verificato, e comporta I’obbligo di restituire le mensilitd eventualmente
percepite.

L’importo annuo lordo della borsa di studio ¢ di Euro 13.638,47 (tredicimilaseicentotrentotto/47)
ed & assoggettato al contributo previdenziale INPS secondo la normativa vigente.

Le borse di Dottorato di Ricerca non possono essere cumulate con altre borse di studio a qualsiasi
titolo conferite, tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con
soggiorni all’estero, ’attivita di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato nella misura del 50%, proporzionalmente ed in relazione
ad eventuali periodi di soggiorno all’estero.

La durata dell’eventuale attivita di Dottorato di Ricerca presso strutture non coincidenti con la sede
amministrativa o con le eventuali sedi convenzionate non potra, comunque, essere superiore alla meta della
durata complessiva del corso di dottorato.

L’autorizzazione a recarsi presso strutture italiane od estere non facenti parte delle sedi
convenzionate del Dottorato di Ricerca per periodi continuativi superiori a sei mesi (ovvero prolungamento

continuativo di un periodo inizialmente inferiore) dovra essere deliberata dal Collegio dei docenti.
Per periodi inferiori a sei mesi ’autorizzazione sara concessa direttamente dal Coordinatore.

11 pagamento della borsa ¢ effettuato in rate mensili posticipate.

Chi abbia fruito di una borsa di studio per un corso di Dottorato di Ricerca non potra chiedere di
fruirne una seconda volta.

In caso di sospensione dal corso di durata superiore ai 30 giorni ovvero di esclusione dal corso non
potra essere erogata la borsa di studio.

‘La borsa di studio & confermata per I'anno accademico successivo a seguito della delibera del
Collegio dei Docenti relativa al corretto svolgimento dell'attivita di ricerca prevista e subordinatamente al
mantenimento dei requisiti di cui all’art.2 del presente Bando.
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Art. 11 - Contributo per ’accesso e la frequenza

I dottorandi titolari di borse di studio sono esonerati preventivamente dai contributi

per l'accesso e la frequenza ai corsi.

I dottorandi non titolari di borsa di studio dovranno versare annualmente, gli importi di
contribuzione che scaturiscono dalla situazione reddituale-patrimoniale e dalla composizione
del nucleo familiare di appartenenza. Tale situazione scaturisce dall’attestazione ISEE
(Indicatore della Situazione Economica Equivalente) riferita all’anno 2009 e viene individuata
su tre scaglioni di contribuzione cosi suddivisi:

I SCAGLIONE da € 0 ad € 10.000,00 di valore ISEE, tassa fissa pari ad € 440,00;

II SCAGLIONE da € 10.000,01 ad € 28.000,00 di valore ISEE, tassa differenziata
da calcolare utilizzando 1’apposita formula:
T = € 440,00 + 0,026 x (ISEE/ISEEU-10.000,00)

III. SCAGLIONE da € 28.000,01 di valore ISEE, tassa fissa pari ad € 910,00.
11 versamento di cui sopra potra essere effettuato in due rate:

la I rata pari ad € 352,00 - uguale per tutti - entro la data di iscrizione al dottorato;
la II rata entro il 31 marzo dell’anno successivo cosi differenziata:

I SCAGLIONE: € 88,00 (€ 440,00 - € 352,00)
II SCAGLIONE: tassa differenziata
ITI. SCAGLIONE: € 558,00 (€ 910,00 - € 352,00).

Tali importi si dovranno versare tramite Bonifico bancario sul c¢/c n. 25/29 del San Paolo
Banco di Napoli — Agenzia 1 — Piazza Bovio n. 1 — Napoli — Codice IBAN: IT
08B0101003507000025000029 - intestato all’Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale” specificando nella causale “Contributo per frequenza Corso di Dottorato di
ricercain ......... Ciclo XI - Nuova Serie”.

I versamenti effettuati in data successiva sono soggetti a mora di Euro 50,00.

L’appartenenza ai singoli scaglioni ¢ determinata in applicazione alla delibera del
Consiglio di Amministrazione del 1 giugno 2010 che ha definito le tasse ed i contributi di
iscrizione all’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”.

I dottorandi non titolari di borsa di studio dovranno, inoltre, versare annualmente la
tassa regionale per il diritto allo studio pari ad € 62,00 su apposito bollettino postale.

Si precisa, a tal proposito, che non ¢ ammessa, per qualsivoglia ragione, la restituzione del
contributo erroneamente versato.

I disabili non titolari di borsa di studio godono delle seguenti agevolazioni:
. Invalidita compresa tra il 50% ed il 66%: esenzione pari al 50% dei contributi;

o Invalidita compresa tra il 66% ed il 100%: esenzione totale dai contributi per tutta la
durata degli studi.
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Gli importi per gli anni successivi al primo saranno assoggettati agli aumenti ISTAT
nazionali, salvo diversa deliberazione degli Organi Accademici o modificati in base a nuove
deliberazioni dei medesimi Organi Accademici qualora piu favorevoli.

Art. 12 - Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di compiere continuativamente
attivita di studio e di ricerca nell’ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo i programmi e le
modalita fissati dal Collegio dei docenti.

Durante il corso, il dottorando puo essere autorizzato, per esigenze relative alla ricerca, dal Collegio
dei docenti alla permanenza all’estero per un periodo non superiore alla meta della durata del corso stesso.

L’Ateneo provvede alla copertura assicurativa per infortuni di ciascun dottorando per I’intera durata
del corso e garantisce, per lo stesso periodo, la copertura assicurativa per responsabilitd civile dei
dottorandi.

Il pubblico dipendente, ammesso ai corsi di dottorato di ricerca, & collocato a domanda in congedo
straordinario per motivi di studio per il periodo di durata del corso e fruisce della borsa di studio ove
ricorrano le condizioni previste. Il periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progressione di
carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza.

Ai dottorandi di ricerca puo essere affidata dall’Ateneo, sentito il Collegio dei docenti, una limitata
attivita didattica sussidiaria o integrativa, tale perd da non compromettere attivita di formazione alla
ricerca. L’attivita didattica, facoltativa e senza oneri per il bilancio dell’Ateneo, verra attribuita secondo
modalita definite dal Senato Accademico. Essa non da luogo, a nessun titolo, a diritti in ordine all’accesso ai
ruoli dell’Universita.

L’inadempienza degli obblighi previsti per il dottorando eomportera ’esclusione o la sospensione dal
corso con decisione motivata del Collegio dei docenti e previa verifica dei risultati conseguiti.

I dottorandi sono tenuti a svolgere con assiduita le attivita relative al piano di ricerca approvato ed a
presentare al Collegio dei docenti, al termine di ogni anno, una relazione sulle attivita e le ricerche svolte
nonché, alla fine del corso, la tesi di dottorato con contributi originali.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando, il Collegio dei docenti pud, con
motivata deliberazione, proporre al Rettore I’esclusione dal proseguimento del corso di dottorato.

E’ prevista, di norma, I’esclusione dal corso di Dottorato di Ricerca con decisione motivata del
Collegio dei docenti in caso di:

= giudizio negativo del Collegio dei docenti alla fine dell’anno di frequenza;

= assunzione di incarichi di lavoro a tempo determinato di prestazione d’opera senza 1’autorizzazione
del Collegio dei docenti;

= assenze ingiustificate e prolungate.

= Il dottorando escluso ¢ tenuto alla restituzione dei ratei di borsa fino ad allora percepiti.

E’ prevista, inoltre, la sospensione dal corso di Dottorato di Ricerca, con decisione motivata del

Collegio dei docenti, in caso di:
* maternita;
= -assolvimento degli obblighi di leva;
= grave e documentata malattia.

In caso di sospensione della frequenza per maternita, servizio militare o civile, grave malattia o altra
causa di invalidita, i periodi di sospensione possono essere recuperati con 1’autorizzazione del coordinatore
e sentito il Collegio dei docenti.

In caso di interruzione del corso di dottorato & fatto obbligo al borsista della restituzione dei ratei
percepiti, relativi all'anno per il quale ¢ stato emesso il provvedimento.
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Art. 13 - Conseguimento del titolo

II titolo di Dottore di Ricerca viene conferito dal Magnifico Rettore a conclusione del ciclo di
dottorato e dopo il superamento di un esame finale tendente a dimostrare il raggiungimento di risultati di
rilevante valore scientifico attraverso la presentazione di una dissertazione scritta (Tesi di dottorato). 11
Rettore invia copie delle tesi — per il deposito — alle Biblioteche Nazionali di Roma e Firenze tramite
procedura telematica.

L’esame finale si svolge attraverso un colloquio con il candidato, avente per oggetto la sua tesi, €
puo essere ripetuto una sola volta. In caso di esito negativo 1’esame potra essere ripetuto una volta sola —
sulla medesima dissertazione presentata — esclusivamente entro I’anno accademico successivo e in
concomitanza con la conclusione del nuovo Ciclo di Dottorato di Ricerca.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale sono nominate, per ogni corso di dottorato, in
conformita al Regolamento di Ateneo in materia.

Art. 14 - Tl Responsabile del Procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7.08.1990, n. 241, I’Unita Organizzativa competente
¢ I'Ufficio Alta Formazione dell’Universita degli Studi di Napoli L’Orientale, Via Nuova Marina, 59 —
Tel. 081/6909301/302/304 — Fax. 081/6909307, Responsabile del procedimento di cui al presente bando di
concorso ¢ la Sig.a Fausta Colucciello.

Art. 15 - Norme di Rinvio

Per quanto non previsto nel presente Bando, si fa riferimento alla normativa vigente in materia ed al
Regolamento d'Ateneo riguardante il Dottorato di Ricerca nonché alla normativa in tema di pubblici
€oncorsi.

11 Rettore: VIGANONI
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ALLEGATO 1

FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE (ALLEGATO 1)
(Formato Word da scaricare e compilare)

@

-
@ Al Magnifico Rettore
Dell’Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale”

Ufficio Alta Formazione

Via Nuova Marina, 59

C.A.P. 80134 NAPOLI

Y,
\_/

II/La sottoscritto/a (cognome e nome) ....... tesercssasssasessesnsasens censessesessesessescrcnenncs
NALO/A 8 .cccevrinrscncessesecsrcrccncasoncenanas . (provincia di .............. )} | PP
Residente a ........... ceeeeesesesncessssssssssees (Provincia di ..............)

Videeoeeitiecenccnncens cevcessessenes ceeescene ceeescecestscasesesessseiens ceecscssessenes eeeeCAP. covieennnnene
Recapito eletto agli effetti del concorso:

Via ..... cecesecsscessssansnsans ceecersossensennses ceversacecesesese ceesecesscrssesensens eeedCAP. ceeeeanenee..
CIttA c.evenencncerecececcncsesesesesesc(provincia di............ o)

numero telefonico/cellulare......ccceeeeerieciecercececcncncececceccncanns ceeenaee cecocessessonne
[0 11 7: 1 (s cectesssscsensonsse ceecssccsseses cerecessceracescees ceseescccessenses cecessssnnes

' CHIEDE
Di partecipare al concorso per essere ammesso/a al corso di dottorato di ricerca in:

eveseeenensesensencnsesessencssesessesesssssssesssssesasassesasnsseseses Xl CiClO Nuova Serie (XXVI)

Dichiara sotto la propria responsabilita:

=  di essere cittadino .................. veesseessesseseess (Rl caso di doppia cittadinanza di cui
una sia quella italiana, optare per la cittadinanza italiana);
= di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini comunitari
e stranieri);
=  di possedere la laurea in .............
di averla CONSEZUILA PreSS0.....ccccceereececnerennraceocareeecscsscsssasasroresesescscssscsss cescesecnne
indata....ccoiecerecencncnnencacencen ovvero la conseguird entroil ......c.ccceeveececececncecnananee.
PIESS0.cccececrcrerereesececsscssesssrsssssssssssssssrssssssnsssssssssssasssssarssssrsssssnsssssessssasassnnes
e pertanto si impegna a presentare il certificato di laurea presso I’Universita degli
Studi di Napoli L’Orientale prima della data di espletamento della prova scritta
di ammissione (ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso I’universita
straniera, nonché la data del decreto rettorale con il quale & stata dichiarata
" I’equipollenza stessa);
= di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dottorato secondo le modalita
fissate dal collegio dei docenti;
= di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare) ...... ceececene ceesertesentensesanceanas
ceseseresesnensanens cecerenane ceerecresecsnsasensanns cetecesesaneesresssesnsnsensans 3
= di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza o del recapito;
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®*  di non fruire, ovvero di non aver usufruito, di altra borsa di studio per dottorato di ricerca;
= diimpegnarsi a non usufruire contemporaneamente, ove risultasse vincitore del presente
concorso, di altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero, I’attivita di
formazione o di ricerca del titolare della borsa;
= di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in caso affermativo, di impegnarsi
a collocarsi in congedo straordinario senza assegni, per il periodo di durata del corso di dottorato;
. I’eventuale titolarita di assegno di ricerca e la dichiarazione di voler concorrere su posti

in soprannumero;
*  di aver preso visione del bando.

Si allega:

Ricevuta versamento € 30,00;

dettagliato curriculum scientifico;

certificato di laurea con esami;

un progetto di ricerca sulle tematiche dello specifico dottorato;

pops

| ) 217 TN

FIFMA *...coireienecierieccncercencenccnsescesscsssscsenacocsnsse

(* la firma non deve essere autenticata)

Trattamento dei dati personali ai sensi della D. L. 196/2003

| 31 ¢ 11 1 RPN

10E009968
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UNIVERSITA DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ctg.
D/1 area amministrativo/gestionale — presso la Divisione
relazioni internazionali.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 ed in particolare 1’art. 20;
Visto il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174 ed in particolare I’art. 3;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487
modificato con decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sioni ¢ di controllo;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Visti i CC.CC.NN.LL. 16 ottobre 2008 e 12 marzo 2009;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, testo unico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

Visto il D.L.vo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

Visto il Regolamento concernente i procedimenti di selezione per
I’accesso al lavoro e di avviamento al lavoro del personale tecnico e
amministrativo dell’Universita degli Studi di Pavia, emanato con D.R.
n. 10782 del 5 novembre 2001;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in particolare
gli articoli 18 e 26, e successive modifiche ed integrazioni, che prevede
una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi a concorso a favore
dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque
anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che
hanno completato senza demerito la ferma contratta e considerato che
tale riserva € operante parzialmente e da luogo ad una frazione di posto
che si cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi banditi da questa
Amministrazione;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3 e s.m.i.;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, modificativo del
suddetto decreto legislativo n. 215/2001, ed in particolare I’art. 11 che
ricomprende tra i beneficiari della sopraccitata riserva del 30% anche
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226;

Vista la delibera del 20 dicembre 2005, con la quale il Consiglio di
Amministrazione ha approvato I’introduzione di un rimborso spese pari
ad € 12,00 per la partecipazione ai concorsi indetti per 1’assunzione di
personale a tempo indeterminato;

Vista la delibera del 20 luglio 2010 del Consiglio di Amministra-
zione relativa alla programmazione dei fabbisogni di personale tecnico
amministrativo — anni 2010-2013 -, comprensiva di n. 1 posto di ctg.
D/1 — Area amministrativo/gestionale — presso la Divisione Relazioni
Internazionali disponendo la relativa copertura finanziaria;

Considerato di aver ottemperato a quanto prescritto dall’art. 7 della
citata legge n. 3/2003;

Vista lalegge n. 191 del 23 dicembre 2009 (legge finanziaria 2010);
Vista la nota del Responsabile della Divisione Relazioni Internazionali;
Accertata la copertura finanziaria sul bilancio di previsione dell’ Ateneo;

Dispone:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di Categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tivo/gestionale — presso la Divisione Relazioni Internazionali dell’Uni-
versita di Pavia.

L’ Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra uomini
e donne per ’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
1) Titolo di studio: diploma di laurea triennale in materie uma-
nistiche (vecchio e nuovo ordinamento).

2) Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati
dell’Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appar-
tenenti alla Repubblica.

3) Eta non inferiore agli anni 18.

4) Idoneita fisica all’impiego:

a) ’accertamento dell’idoneita fisica dell’impiego, con 1’0s-
servanza delle norme in tema di categorie protette, ¢ effettuato dal
medico competente dell’Universita degli Studi di Pavia,

b) il personale dipendente dell’Universita degli Studi di Pavia
¢ dispensato dalla visita medica;

5) Godimento dei diritti politici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro
(21 maggio 1996).

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

6) Avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul
reclutamento militare.

]
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I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione d’equipollenza
dell’eventuale titolo di studio conseguito all’estero, devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso
per la presentazione della domanda d’ammissione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore amministrativo, 1’esclusione dal
concorso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
in conformita allo schema allegato al presente bando, ed indirizzate al
Direttore Amministrativo dell’Universita degli Studi di Pavia — Strada
Nuova, 65 27100 PAVIA - dovranno essere presentate direttamente
all’Ufficio Protocollo — Via Mentana, 4 Pavia - nei giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12 o spedite a mezzo raccomandata, con
avviso di ricevimento, all’universita stessa entro il termine perentorio di
30 giorni decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
A tal fine, fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Esse dovranno contenere il cognome, il nome e preciso domici-
lio eletto dal concorrente ai fini del concorso. Le aspiranti coniugate
dovranno indicare, oltre il cognome da nubile anche quello da coniugata.

11 candidato dovra inoltre dichiarare sotto la propria responsabilita
¢ a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
dell’Unione Europea; sono equiparati ai cittadini gli italiani non appar-
tenenti alla Repubblica;

¢) (se cittadino italiano): il comune ove ¢ iscritto nelle liste elet-
torali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste elettorali;

d) (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea):
di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento;

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver pro-
cedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne ripor-
tate, la data di sentenza dell’autorita giudiziaria che I’ha emessa, da
indicare anche se ¢ stata concessa amnistia, perdono giudiziale, con-
dono, indulto, non menzione, ecc. € anche se nulla risulta sul casellario
giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la
natura degli stessi;

/) il titolo di studio richiesto dall’art. 2 del presente bando (nel
caso di titolo di studio conseguito all’estero, i candidati devono auto-
certificare I’avvenuto riconoscimento dell’equipollenza dello stesso a
quello italiano);

g) gli eventuali servizi prestati come impiegato presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
impiego;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione ovvero licenziato a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro (21 maggio
1996).

i) (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea):
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

1) di avere I’idoneita fisica all’impiego;

m) di avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul
reclutamento militare;

— 28 — [

n) 1 titoli posseduti da produrre in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigenti. Nell’autocertificazione il candidato
dovra specificare in modo analitico e preciso ogni elemento utile al fine
della valutazione dei titoli dichiarati.

I titoli scientifici, quali pubblicazioni e lavori originali attinenti al
posto a concorso, devono essere allegati alla domanda, unitamente al
curriculum formativo e professionale datato e firmato. Le pubblicazioni
devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice, un elenco dei
documenti e dei titoli presentati;

o) 1 titoli che danno diritto ad usufruire delle preferenze previste
dall’art. 9 del presente bando.

1 candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda
’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiunti allo svolgimento delle prove d’esame, da
documentare a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura sani-
taria pubblica competente per territorio, ai sensi degli artt. 4 e 20 legge
104/92 e successive modificazioni ed integrazioni.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.

L’omissione della firma in calce alla domanda comporta 1’esclu-
sione dal concorso.

I candidati sono tenuti a versare un importo, non rimborsabile, pari
ad € 12,00 sul conto corrente postale n. 12520276 - intestato all’Univer-
sita degli Studi di Pavia - ENTRATE DIVERSE - indicando obbligato-
riamente la causale: «Rimborso spese per la partecipazione al concorso
codice riferimento D/1 19/2010». La ricevuta del versamento deve
essere allegata alla domanda di partecipazione a pena di esclusione dal
concorso.

In caso di esclusione dal concorso non si dara luogo al rimborso
dell’importo versato.

Alle istanze ed alle dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta,
prodotte a mezzo raccomandata o comunque consegnate da persona
diversa dal sottoscrittore, dovra essere allegata la copia fotostatica non
autenticata di un documento d’identita in corso di validita dello stesso.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito
da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

La commissione ¢ nominata dal Direttore Amministrativo nel
rispetto delle vigenti disposizioni vigenti in materia.

Art. 5.

Gli esami consisteranno in due prove scritte e in una prova orale
secondo il seguente programma:

1* prova scritta: Normativa nazionale e internazionale relativa
ai programmi di cooperazione e di educazione superiore universitaria
(quesiti a risposta sintetica);

2" prova scritta: Progettazione internazionale ed europea univer-
sitaria (quesiti a risposta sintetica);




16-11-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 91

prova orale: Vertera sugli stessi argomenti di cui alle prove
scritte. Accertamento della conoscenza e dell’uso della strumentazione
d’impianto e delle applicazioni informatiche piu diffuse. Verifica della
padronanza sia della lingua inglese che francese.

I candidati, ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dal con-
corso, sono tenuti a presentarsi, muniti di uno dei documenti di ricono-
scimento di cui all’art. 8 del presente bando, presso 1’Aula del Palazzo
Maino dell’Universita — Via Mentana n. 4 Pavia, per sostenere le prove
d’esame.

11 diario delle prove ¢ cosi fissato:

1? prova scritta: 21 dicembre 2010 ore 10,30;
2% prova scritta: 21 dicembre 2010 ore 15;
prova orale: 23 dicembre 2010 ore 10,30.

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha

valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 6.
Conseguono I’ammissione al colloquio i candidati 21/30.

11 colloquio s’intendera superato se il candidato avra ottenuto una
votazione di almeno 21/30.

Art. 7.

Ai titoli potra essere attribuito un punteggio complessivo pari a 30
i titoli valutabili ed i relativi punteggi sono i seguenti:

1. titolo di studio: laurea specialistica, diploma di specializza-
zione, dottorato di ricerca, master universitari, abilitazione all’esercizio
delle professioni: fino ad un massimo di punti 3;

2. attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati da
pubbliche amministrazioni o enti privati: fino ad un massimo di punti 3;

3. titoli scientifici quali pubblicazioni e lavori originali attinenti
agli argomenti del posto a concorso: fino ad un massimo di punti 2;

4. servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso
Universita, soggetti pubblici o privati o nell’ambito di attivita professio-
nali o imprenditoriali svolte in proprio, attinente alle mansioni del posto
messo a concorso: fino ad un massimo di punti 5;

5. incarichi professionali e/o incarichi e servizi speciali nell’am-
bito dei rapporti di cui al precedente punto 4): fino ad un massimo di
punti 3;

6. altri titoli quali attivita didattiche, partecipazione a convegni o
congressi, borse di studio presso enti pubblici, tirocinio Formativo e di
Orientamento, previsto dal D.M. 25 marzo 1998, n. 142, servizio civile
volontario nazionale, purché attinenti al posto messo a concorso: fino
ad un massimo di punti 4;

7. servizio prestato con contratto a tempo determinato ai sensi
dell’art. 19 del C.C.N.L.: fino ad un massimo di punti 3;

8. incarichi professionali, incarichi di collaborazione coordinata
e continuativa e/o progetti: fino ad un massimo di punti 7.

11 candidato puo produrre i titoli di cui richiede la valutazione:

a) in originale
oppure

b) in copia conforme autenticata ai sensi di legge
oppure

¢) in fotocopia rendendo dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta di essere a conoscenza del fatto che la copia dei titoli ¢ con-
forme all’originale

oppure

d) con autocertificazione, nei casi e nei limiti previsti dalla nor-
mativa vigenti. Nell’autocertificazione il candidato dovra specificare in
modo analitico e preciso ogni elemento utile al fine della valutazione
dei titoli dichiarati.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni pre-
sentati presso questa od altre amministrazioni, o a documenti allegati ad
altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplomatica,
ovvero da un traduttore ufficiale.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata dopo le prove scritte e prima
che si proceda alla correzione dei relativi elaborati e verra resa nota agli
interessati prima dell’effettuazione delle prove orali.

Art. 8.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) tessera postale;

b) porto d’armi;

¢) patente automobilistica o nautica;
d) passaporto;

e) carta d’identita;

f) tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni
dello Stato ai propri dipendenti,

Art. 9.

A parita di merito, si applicano i titoli di preferenza previsti dalle
normative vigenti in materia (art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni).

Art. 10.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo 1’ordine
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato,
con I’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 9.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nelle graduatorie di
merito, formate sulla base del punteggio riportato nelle prove d’esame.

La votazione complessiva ¢ data dalla somma del voto conseguito
nella valutazione dei titoli, dalla media dei voti conseguiti nelle prove
scritte e dalla votazione ottenuta nella prova orale.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
concorso, ¢ approvata dal Direttore Amministrativo ed ¢ pubblicata
all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Pavia, Palazzo del
Maino Via Mentana n. 4 - 27100 Pavia.

Dalla data di pubblicazione della suddetta graduatoria decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per il periodo previsto dalla norma-
tiva vigente e ad essa puo essere fatto ricorso per coprire ulteriori posti
vacanti oltre a quelli messi a concorso.
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Art. 11.

L’assunzione del vincitore di concorso potra avvenire nel rispetto
delle condizioni previste dalla legge 23 dicembre 2009, n. 191 — e, in
ogni caso, subordinatamente all’inesistenza di vincoli di natura norma-
tiva e finanziaria.

Il vincitore sara invitato, a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno, a stipulare, entro 10 giorni dal ricevimento della suddetta ed in
conformita a quanto previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali dei
dipendenti del comparto Universita, il contratto di lavoro individuale a
tempo indeterminato per 1’assunzione in prova.

11 vincitore dovra inoltre assumere servizio entro 10 giorni dalla
sottoscrizione del contratto.

Entro il termine di 30 giorni dalla stipula del contratto il vincitore
dovra produrre la seguente documentazione:

dichiarazione resa ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dalla quale risulti:

a) la data e luogo di nascita;

b) la cittadinanza;

¢) il godimento dei diritti politici;

d) la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti;
e) il numero del codice fiscale;

/) la composizione del nucleo familiare;

g) il titolo di studio;

h) se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle
dipendenze dello Stato, di Enti pubblici o di aziende private e se frui-
sca, comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso affermativo
relativa opzione, nonché di non esercitare il commercio, I’industria, né
alcuna professione e di non coprire cariche in societa costituite a fine
di lucro. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni
concernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti d’impiego
(art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165). Deve essere rilasciata anche
se negativa;

i) 1 titoli che danno diritto ad usufruire di preferenze a parita
di merito e di titoli;

j) la posizione agli effetti dell’adempimento degli obblighi
militari.

Gli appartenenti al personale statale di ruolo devono presentare,
nel termine sopra indicato, una copia integrale dello stato matricolare,
la suddetta dichiarazione per quanto riguarda il titolo di studio e sono
esonerati dalla presentazione degli altri documenti di rito.

In sostituzione dello stato matricolare il vincitore potra presentare
la dichiarazione sostitutiva di certificazione, cosi come previsto dal
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino debbono essere conformi alle disposizioni vigenti
nello Stato stesso e debbono, altresi, essere legalizzati dalle rappresen-
tanze diplomatiche o consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Qualora non venga prodotta entro il termine di 30 giorni. dalla
stipula del contratto la documentazione richiesta, fatta salva la possi-
bilita di una proroga dello stesso termine a richiesta del vincitore nel
caso di comprovato impedimento, da rappresentare per iscritto e prima
della scadenza, si provvedera all’immediata risoluzione del contratto
di lavoro.

L’idoneita fisica all’impiego sara accertata dal medico competente
dell’Universita degli Studi di Pavia.

— 30 — [

Art. 12.

Il vincitore sara assunto in prova con contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato nella Categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa/gestionale, con diritto al tratta-
mento economico iniziale di cui ai contratti collettivi nazionali vigenti
dei dipendenti del comparto Universita.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo suddetto, nel restante periodo di prova
ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla controparte.
Il recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente s’intende confermato in servizio
e gli viene riconosciuta 1’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli
effetti.

In caso di recesso la retribuzione ¢ corrisposta fino all’ultimo
giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita;
spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate
di ferie maturate e non godute.

Il dipendente, fatte salve le possibilita di trasferimento d’ufficio nei
casi previsti dalla legge, dovra rimanere in servizio presso I’Universita
degli Studi degli Studi di Pavia per un periodo non inferiore a sette anni.

Art. 13.

Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 ¢
successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali forniti dai can-
didati saranno raccolti presso la Divisione del Personale Tecnico Ammi-
nistrativo dell’Universita degli Studi di Pavia e trattati per le finalita di
gestione del concorso e dell’eventuale procedimento di assunzione in
servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione giuridico-economica del candidato risultato vincitore.

Art. 14.

At sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando ¢ la Sig.ra DEVOTI Tina, Divi-
sione Personale tecnico amministrativo, Palazzo del Maino Via Men-
tana n. 4 - 27100 Pavia, telefono 0382/984969 — fax 0382984970.

Art. 15.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le dispo-
sizioni del Regolamento per ’accesso ai ruoli del personale tecnico
amministrativo dell’Universita degli Studi di Pavia e — sempreche
applicabili — quelle sullo svolgimento dei concorsi contenute nel Testo
Unico del 10 gennaio 1957 n. 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957, n. 686, del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487, modificato con decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 e della legge 15 maggio 1997, n. 27
e successive modificazioni e del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

1l direttore amministrativo: MOLINARI
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ALLEGATO

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA
LIBERA

Al Direttore Amministrativo
dell’Universita’ degli Studi di Pavia
Strada Nuova, 65

27100 PAVIA

(cod.rif. D1 19/2010)

Il sottoscritto ..........cccceeeeueuuunnn..... (le donne coniugate devono indicare, nell’'ordine, 1) il nome ed
il cognome proprio, 2) il cognome del marito), nato a ........ccccccevvvvreerrrnes (Prov.) il .........covuueu. e
residente in .......coccceveevvenneeriiiinnns (Prov.) Via......ccceeeveeereeneernannns n. .. , telefono ...............

chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esaml a N. 1 POSTO DI
CATEGORIA D, posizione economica D1, area amministrativo/gestionale, presso Ila
Divisione Relazioni Internazionali dell’Universita degli Studi di Pavia - pubblicato sulla G.U.
n ... del..............

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1) é cittadino italiano; (1)

2) é iscritto nelle liste elettorali del comune di (2) .................... ; (se cittadino italiano)
3) non ha riportato condanne penali (3);

4) é in possesso del diploma di laurea in .................ocomemmrecevecmmreerieeieeeeeenas conseguito in
data ....cccccevemnerrrnnnnns PIESSO ....oveeeersecssssmnnnessssssssnnnnnssssssssnnnnsssssssssnnnnnsssen ai sensi del (4):

a Vecchio ordinamento
0 Nuovo ordinamento (laurea secondo il D.M. n. 509/99);

5) ha prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni ..................ccc...... (oppure
non ha prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni);

6) non é stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione,
né é stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 lett. D del D.P.R.
10.1.1957, n. 3, né é stato licenziato a decorrere dal 21.5.1996 (5);

7) ha adeguata conoscenza della lingua italiana (6);
8) di avere I'idoneita fisica all’impiego;
9) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione é la seguente: .......................... ;

10) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto ad usufruire di preferenza a
parita di merito e di titoli (7):

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali
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Ai fini della valutazione dei titoli, il SOt{OSCIHttO ..........cccvveveveeiiieiiineiiiniinnnn. dichiara di
essere in possesso dei seguenti titoli:
Il sottoscritto allega la seguente documentazione: ..............cccovereeevevirsrnenennnns

curriculum formativo e professionale datato e firmato;
elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati nel rispetto del D.leg.vo n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Il sottoscritto prende inoltre atto che I'assunzione sara subordinata ai vincoli di natura
normativa e finanziaria.

1) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione Europea;
2) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi;

3) in caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono
giudiziale) la data del provvedimento e I'autorita che lo ha emesso;

4) barrare alternativamente la casella relativa al vecchio ordinamento se la laurea é stata conseguita precedentemente al D.M.
509/99 ovvero la casella relativa al nuovo ordinamento se si tratta di laurea specialistica secondo il D.M. 509/99;

5) da compilare solo se si siano prestati servizi presso Pubbliche Amministrazioni,

6) la dichiarazione deve essere sottoscritta solamente dai cittadini di uno degli Stati membri della Comunita Economica
Europea;

7) vedere art. 9 del bando di concorso.

10E009943
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Rettifica al D.R. n. 2046 del 12.10.2010, di ricostituzione della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per ricercatore universitario - settore SECS-P/01 — Economia politica - facolta di economia.

IL RETTORE

Vista la legge 3.7.1998, n. 210 recante norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il D.P.R. 19.10.1998, n. 390 recante norme sulle modalita di espletamento delle predette procedure per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori ed in particolare 1’art. 3;

Visto il D.P.R. 23.3.2000, n. 117 recante modifiche al D.P.R. 390/98;

Visto il D.L. 10.11.2008 n. 180, convertito con modificazioni in L. 9.1.2009 n. 1, ed in particolare I’art. 1, contenente disposizioni per il
reclutamento nelle Universita;

Visto il D.M. 27.3.2009, n. 139 con cui sono state stabilite le modalita di svolgimento delle elezioni per la costituzione delle Commissioni
giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari;

Visto il D.R. n. 2866 del 21.12.2009 il cui Avviso ¢ stato pubblicato in G.U. - IV serie speciale - n. 99 del 29.12.2009 con cui ¢ stata indetta,
tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Eco-
nomia Politica - presso la Facolta di Economia di questo Ateneo;

Visto I’esito delle operazioni di scrutinio e sorteggio relative alle procedure elettorali per la costituzione delle Commissioni giudicatrici delle
procedure di valutazione comparativa della II sessione 2008;

Visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio della seconda sessione di elezioni suppletive effettuate dal MIUR in data 23.6.2010;

Visto il D.R. n. 1316 del 29.06.2010 il cui avviso ¢ stato pubblicato in G.U. - IV serie speciale - n. 55 del 13.07.2010 con cui ¢ stata nominata,
tra le altre, la Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa sopra indicata;

Visto il D.R. n. 2046 del 12.10.2010, pubblicato in G.U. 1V serie speciale n. 86 del 29.10.2010 con cui ¢ stata ricostituita la Commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa di cui trattasi, a seguito delle dimissioni del componente designato;

Preso atto che, per mero errore materiale, nel dispositivo del decreto da ultimo citato ¢ stato indicato che “La Commissione giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa per un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia Politica -
presso la Facolta di Economia di questo Ateneo ¢ ricostituita come segue...”anziché “La Commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 -Economia Politica - presso la Facolta di
Economia di questo Ateneo ¢ ricostituita come segue...”;

Decreta:

I1 D.R. n. 2046 del 12.10.2010 ¢ rettificato, limitatamente al dispositivo, come di seguito indicato:

La Commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare SECSP/01 - Economia Politica - presso la Facolta di Economia di questo Ateneo ¢ ricostituita come segue:

Prof. Carlo Andrea Bollino Prof. ordinario - Universita degli Studi di Perugia - componente designato

Prof. Massimo Egidi Prof. ordinario - Universita degli Studi di Roma Luiss “Guido Carli” - componente eletto

Prof. Guido Stefano Merzoni Prof. ordinario - Universita degli Studi Cattolica del Sacro Cuore - componente eletto
Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per la presentazione al
Rettore da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione dei commissari previsto dall’art. 9 del D.L. 21/04/1995 n. 120, convertito con
modificazioni dalla L. 21/06/1995 n. 236, richiamato dall’art. 3, comma 16 del D.P.R. 117/2000, nonché dal decreto di indizione della procedura
di valutazione comparativa citato in premessa.

Perugia, 3 novembre 2010

1l rettore: BISTONI

10E009910
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Concorso per ’ammissione al corso di dottorato di ricerca in fisica e tecnologie fisiche - XXVI ciclo — a.a. 2010/2011.

IL RETTORE

Visto l'articolo 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, "Regolamento recante
norme in materia di dottorato di ricerca";

Visto I'art. 29 dello Statuto dell’Ateneo;

Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi di dottorato
dell'Universita degli Studi di Perugia, emanato con D.R. n. 1275 del
18.6.2008;

Visti i Regolamenti delle Scuole di dottorato circa I'articolazione delle prove di
accesso ai corsi;

Visto, in particolare, il Regolamento della Scuola di dottorato in “Scienze
Matematiche, Fisiche, Informatiche, Chimiche, Geologiche e Farmaceutiche”;
Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445;

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487:

Visto il D.R. 1598 del 28 Luglio 2010 con cui & stata disposta
I'istituzione/rinnovo dei Corsi di Dottorato di ricerca relativi all’a.a. 2010/2011
(XXVI ciclo) ivi riportati, & stata autorizzata I'attivazione dei corsi di dottorato
con totale finanziamento a carico di Enti esterni di almeno n. 2 borse e con cui
& stata autorizzata I'emanazione del relativo bandi di concorso, una volta
perfezionate le procedure necessarie per ‘'acquisizione dei finanziamenti
esterni per almeno due borse di studio;

Visto il D.R. n. 1772 del 9 Settembre 2010, con cui & stato stabilito
I'ammontare del contributo per la partecipazione a prove d’accesso e sono
state stabilite le fasce di contributo per I'accesso, nonché la frequenza ai corsi
a decorrere dall'A.A. 2010/2011;

Visto il D.R. n. 2222 del 2 Novembre 2010 di istituzione e attivazione del
corso di dottorato di ricerca in “Fisica e Tecnologie fisiche” - XXVI ciclo -

avente sede amministrativa presso I'Universitd degli Studi di Perugia — A.A.
2010/2011;

DECRETA

Art.1
Indizione
E' indetto presso I'Universita degli Studi di Perugia pubblico concorso per
I'ammissione al corso di dottorato di ricerca di seguito indicato:
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SCUOLA DI DOTTORATO IN “SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE,
INFORMATICHE, CHIMICHE, GEOLOGICHE E FARMACEUTICHE"”

Nome dottorato n. 16]: FISICA E TECNOLOGIE FISICHE

Durata 3
Borse disponibili 1 (ATENEO) + 1 (INFN)
Posti disponibili 4

Universita » S
consorziate

Coordinatore BUSSO MAURIZIO

Lauree richieste per  Vecchio ordinamento: TUTTE

I'ammissione Nuovo ordinamento - laurea specialistica in:
TUTTE

Il numero delle borse di studio potra essere aumentato a segquito di
finanziamenti aggiuntivi. L'eventuale aumento del numero delle borse di studio
sara determinato con decreto rettorale, prima dell’espletamento delle prove di
ammissione, e pubblicato all'Albo dell'Ateneo e nel sito web dell'Universita.
Per quanto riguarda I'ammissione di idonei in soprannumero, si rinvia a quanto
stabilito dall’art. 13, comma 2 punto c, dall'art. 22, comma 4, e dall’art. 25,
comma 3, del Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di corsi di
dottorato.
Art.2

: Requisiti di ammissione
Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di ammissione di
cui al precedente articolo coloro i quali siano in possesso, alla data di
scadenza del presente bando, di diploma di laurea conseguito secondo
I'ordinamento precedente all'entrata in vigore del D.M. 509/1999, come
modificato dal D.M. 270/2004, o di laurea specialistica o magistrale, conseguita
presso Universita italiane, in conformita a quanto precisato all’art. 1 del
presente bando di concorso in merito alle lauree richieste per
I'ammissione, ovvero di analogo titolo accademico conseguito presso
Universita straniere, riconosciuto equipollente o di cui si chiede I'equipollenza ai
soli fini dell’'ammissione al corso. .
I candidati con titolo di studio conseguito presso Universita straniere devono
allegare alla domanda di concorso i documenti utili a consentire al Consiglio
della Scuola interessata la dichiarazione di equipollenza in parola, in
particolare: il diploma di laurea, in originale o copia autenticata, corredato di
traduzione ufficiale in lingua italiana, legalizzato (ove necessario) e relativa
dichiarazione di valore a cura della Rappresentanza Diplomatica o Consolare
Italiana competente per territorio nel Paese di conseguimento del titolo.
Le domande che perverranno prive o carenti dellasuddetta

documentazione non potranno essere considerate ammissibili.
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Gli interessati devono redigere le domande secondo gl allegati A e A1l
(quest’ultimo solo in caso di richiesta di equipollenza), che fanno parte
integrante del presente bando, con tutti gli elementi in essi richiesti.

Art.3
Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice, in forma di

dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorieta, ai sensi degli art. 46

e 47 del D.P.R. 445/2000, secondo lo schema allegato (Allegato A — Allegato

Al nel caso di richiesta di equipollenza), debitamente firmata, con firma

autografa, a pena di esclusione, ed indirizzata al Magnifico Rettore

dell'Universita degli Studi di Perugia - Piazza dell'Universitad n.1 - 06123 -

Perugia, dovra pervenire entro il termine perentorio del 30 Novembre

2010, mediante il servizio postale o mediante consegna diretta all’Ufficio

Protocollo dell’Ateneo nei giorni ed orari di apertura dello stesso.

Ai fini del rispetto del termine perentorio del 30 Novembre 2010 per la

presentazione della domanda di partecipazione, fara fede solo il timbro

di arrivo del Protocollo dell'Ateneo. Pertanto saranno irricevibili le istanze

che perverranno oltre tale termine, ancorché spedite entro il termine del 30

Novembre 2010 prima indicato. ‘

La domanda deve essere sottoscritta con firma autografa, senza necessity di

autenticazione, in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta, con

firma autografa, e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di

un documento di identita, pena l'esclusione. Qualora il documento di identita

non sia in corso di validita, il candidato dovra, ai sensi dell’art. 45 del D.P.R.

445/2000, dichiarare in calce alla fotocopia dello stesso che i dati ivi contenuti

non hanno subito variazioni dalla data di rilascio.

Nella domanda [I'aspirante alla partecipazione al concorso di

ammissione al dottorato di ricerca deve dichiarare sotto la propria

responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

1. le proprie generalitad, la data e il luogo di nascita, la residenza e il
domicilio eletto ai fini del concorso (specificando il codice di avviamento
postale) e, se possibile, il numero telefonico, il fax e l'indirizzo di posta
elettronica, con espresso impegno a comunicare tempestivamente
eventuali variazioni. Per quanto riguarda i cittadini stranieri comunitari
ed extracomunitari, si richiede l'indicazione di un recapito italiano o
della propria Ambasciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

2. indicazione del singolo ed esatto nome del corso di dottorato, per il

quale presenta domanda di partecipazione al concorso per
I'ammissione;

3. la propria cittadinanza;

4. di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i
cittadini stranieri comunitari o extracomunitari);

5. il titolo di studio posseduto, richiesto ai sensi dell’art. 1 quale requisito

di ammissione, nonché la data di conseguimento e I'Universita che lo ha
rilasciato e la relativa votazione, ovvero il titolo equipollente (o di cui si
chiede I'equipollenza) se conseguito presso una Universit3 straniera;
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; 6. la/e lingua/e straniera/e la cui conoscenza sar3 oggetto della prova di
‘ lingua in sede di prova orale;
7. la lingua in cui si chiede di sostenere tutte le prove di esame (se diversa

da quella italiana);

di essere/non essere titolare di assegno di ricerca;

9. di essere/non essere cittadino extracomunitario titolare di Borsa di
studio M.A.E.;

10. di optare per la cittadinanza italiana nel caso di doppia cittadinanza, di
cui una sia quella italiana; ' '

11. solo per i portatori di handicap: l'ausilio necessario in relazione al

’ proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove, ai sensi della legge 05/02/1992, n.104 (si
dovra produrre, in allegato alla domanda di partecipazione, idonea
certificazione medica, in originale o copia autenticata, attestante la
disabilita che da diritto ai benefici richiesti, a pena di decadenza dai
benefici richiesti).

Qualora il candidato intenda partecipare al concorso per diversi corsi di

dottorato, dovra presentare distinte domande, e relativa

documentazione, per ognuno di essi.

(o]

(N.B.) Ai fini della corretta redazione della domanda e della corretta
produzione della documentazione richiesta per l'ammissione al presente
concorso e per la valutazione dei titoli, si precisa che le dichiarazioni sostitutive
di_certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000 (con cui possono
essere dichiarati stati, qualitd personali e fatti tassativamente elencati nell’art.
46 citato) e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47
del D.P.R. 445/2000 (con cui possono essere dichiarati stati, qualita personali,
fatti che siano a diretta conoscenza del dichiarante, e con cui pud essere
dichiarato che la fotocopia di un atto, di un documento, di una pubblicazione, di
un titolo di studio, di un titolo di servizio & conforme all’originale) possono
essere validamente rese, ai sensi dell‘art. 3 del D.P.R. 445/2000, dai cittadini
italiani e dai cittadini dell’lUnione Europea; i cittadini di Stati non appartenenti
all’'Unione Europea regolarmente soggiornanti in Italia possono utilizzare le
dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 limitatamente agli stati, alle
qualita personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici
italiani, salvo: che le leggi o i regolamenti concernenti lI'immigrazione e la
condizione dello straniero non dispongano diversamente, e salvo che
I'utilizzabilita delle dichiarazioni sostitutive suddette sia consentita da
convenzioni internazionali tra I'Italia ed il Paese di provenienza, nei limiti di tali
previsioni.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta sono
regolarmente rese se sono sottoscritte dall'interessato in presenza del
dipendente addetto, ovvero se sono sottoscritte e presentate unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore,
ai sensi dell’art. 38, 3° comma, del D.P.R. 445/2000 ai fini della loro validita ed
efficacia (viene allegato al bando uno schema di tali dichiarazioni: Allegato B).
L’Amministrazione & tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a campione, e
in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicity delle dichiarazioni
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sostitutive di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. Qualora dal controllo
emerga la non veridicitd del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera, ai sensi dellart. 75 del D.P.R. 445/2000,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del medesimo D.P.R.-

Alla domanda i concorrenti debbono allegare:

e fotocopia di un documento di identita; .

e quietanza attestante il versamento di € 60,00 da effettuarsi su apposito
modulo (contraddistinto, oltre che dal nome del dottorato, anche dal numero
che il corso stesso ha come riferimento nel Bando) scaricabile al sito internet
www.unipg.it/studenti “Dottorati di ricerca” (in nessun caso si procedera
al rimborso del sopra citato contributo);

o titolo di studio posseduto, nel rispetto delle seguenti forme:

- per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio in Italia:
certificaziorie, in originale o copia autenticata, o copia dichiarata conforme
all’originale, conformemente all'allegato B, ai sensi degli artt. 19 e 47 del
D.P.R. 445/2000, ovvero autocertificazione resa mediante dichiarazione
sostitutiva di certificazione, ai sensi dell‘art. 46, D.P.R. 28.12.2000, n.
445, attestante il possesso del titolo di studio posseduto, richiesto ai sensi
dellart. 1 quale requisito di ammissione, nonché la data di
conseguimento, I'Universita che lo ha rilasciato e Ia relativa votazione;

- per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero: il diploma
di laurea in originale o copia autenticata, corredato di traduzione ufficiale
in lingua italiana, legalizzato (ove necessario) e relativa dichiarazione di
valore a cura della Rappresentanza Diplomatica o Consolare Italiana
competente per territorio nel Paese di conseguimento del titolo, nonché i
documenti utili a consentire al Consiglio della Scuola interessata la
dichiarazione di equipollenza (vedere N.B.);

e i titoli valutabili in relazione al corso di dottorato di cui al presente bando
(vedere successivo art.4), nel rispetto delle forme di seguito specificate a
pena di non valutazione:

- originale o copia autenticata;

- (limitatamente ai soggetti a cio autorizzati, vedere N.B.) copia dichiarata
conforme all'originale, ai sensi dell'art. 19 del D.P.R. n. 445/2000,
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd di cui all'art. 47
dello stesso D.P.R. n. 445/2000, resa utilizzando I’Allegato B;

- (limitatamente ai soggetti a cio autorizzati, vedere N.B.) autocertificazione
del ‘possesso dei titoli, effettuata mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione o di atto di notorietd, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, resa utilizzando I'Allegato B; tale forma di presentazione del
titolo non & valida per le tesi di laurea, le pubblicazioni e le lettere di
referenza, che presuppongono, ai fini della valutazione, la lettura dei
rispettivi contenuti;
ai titoli redatti in lingue diverse da quelle italiana, francese, inglese, tedesca
e spagnola, deve essere allegata una traduzione, in lingua italiana,
certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale
ovvero, nei casi in cui € consentito (vedere N.B.), redatta dal candidato e
dichiarata conforme al testo originale mediante dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta resa dal candidato stesso ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 utilizzando I’Allegato B.

38 —




16-11-2010 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 91

Le pubblicazioni sono valutabili se edite (ivi compresi gli estratti di stampa)

entro la data di scadenza del termine per la presentazione delle domande. Per
le pubblicazioni stampate in Italia anteriormente al 2.9.2006 devono essere
stati adempiuti gli obblighi di cui al Decreto Luogotenenziale n. 660/1945; se
stampate in Italia successivamente a tale data, deve essere stato effettuato il

deposito legale nelle forme di cui al D.P.R. n. 252 del 3.5.2006, purché prodotti
secondo le modalita sopraindicate.

Sul plico contenente la  domanda e gli allegati sopraindicati, comprese le
pubblicazioni, deve essere riportata la dicitura:"Domanda di ammissione al
corso di dottorato di ricerca in
dell’Universita degli Studi di Perugia — XXVI CICLO”, nonché il mittente.

Non & consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso
questa od altre amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso. v

- Non saranno prese in considerazione le domande e Ia documentazione prevista
dal presente articolo che non siano prodotte nel termine stabilito dal presente
decreto.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di presentazione
delle domande possono essere richiesti all'Ufficio Concorsi (nn. telefonici
075/5852219 - 2333 - e-miail: rossana.ragni@unipg.it).

L'Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilita per il caso di
irreperibilita del destinatario e per dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda.
L'Amministrazione universitaria, inoltre, non assume alcuna responsabilita per
eventuale mancato oppure tardivo recapito delle comunicazioni relative al
concorso per cause non imputabili a colpa dell'Amministrazione stessa, ma

imputabili a disguidi postali o telegrafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore. '

Art.4
Selezioni per I'accesso

CORSO DI DOTTORATO AFFERENTE ALLA SCUOLA DI DOTTORATO IN
“"SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE, INFORMATICHE, CHIMICHE,
GEOLOGICHE E FARMACEUTICHE"” (dottorato n.16]: Fisica e Tecnologie
fisiche):
Selezione per titoli ed esame, in cui:
sono titoli valutabili:
- la tesi di laurea,
- le pubbilicazioni,
- le esperienze professionali o altri titoli,
- le lettere di referenza di docenti italiani e stranieri; )
la prova d’esame consiste in un colloquio, inteso ad accertare I'attitudine del
candidato alla ricerca scientifica, nel settore o nei settori scientifici coinvolti nel
corso di dottorato per cui il candidato ha presentato domanda di ammissione.
La prova orale comprende anche la verifica della conoscenza di una o piu lingue

straniere, nel rispetto delle competenze linguistiche indicate nella domanda di
partecipazione.
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La Commissione dispone di un numero complessivo di 90 punti, di cui 30
punti riservati ai titoli e 60 punti alla prova orale. La Commissione procede
alla determinazione, nella seduta preliminare, dei criteri di valutazione deij titoli
e della prova d’accesso.

La valutazione dei titoli & effettuata dalla Commissione prima dello svolgimento
della prova orale. La prova orale si intende superata con il conseguimento di
una votazione non inferiore a 42/60.

La prova pud essere espletata, a richiesta del candidato, in una lingua diversa
dall'italiano. Tale richiesta del candidato & subordinata alla espressa
accettazione da parte della Commissione giudicatrice, che sarad comunicata ai
candidati prima dell'inizio della prova d'accesso.

Al termine di OQni seduta prevista per la prova orale, la Commissione rende
pubbilici i risultati della prova orale stessa.

Ultimata la prova orale, la Commissione redige la graduatoria generale di
merito sommando, per ciascun candidato, il punteggio attribuito alla prova
orale e alla valutazione dei titoli.

Diario prova. La prova d’esame si svolgera come segue:

- prova orale: 21 dicembre 2010, ore 10.00, presso la Sala Riunioni del
Dipartimento di Fisica, Via A. Pascoli, snc - Perugia.

Il presente diario ha valore di convocazione formale e, pertanto, non
saranno inviate comunicazioni personali in merito.

La mancata presentazione del candidato nel giorno, nell‘ora e nel luogo
di espletamento della prova sopraindicati comportera I'esclusione del
candidato per rinuncia, qualunque ne sia la causa.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame di cui al presente articolo, i
candidati ‘dovranno ‘essere muniti di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento: carta di identita, passaporto, patente di guida, patente nautica,
libretto di pensione, patentino di abilitazione alla conduzione di impianti termici,
porto d'armi, tessere di riconoscimento, purché munite di fotografia e di timbro
o di altra segnatura equivalente, rilasciate da un'amministrazione dello Stato.

I predetti documenti non devono essere scaduti per decorso del termine di
validita previsto per ciascuno di essi.

Qualora l'interessato sia in possesso di un documento di identitd o di
riconoscimento non in corso di validita, gli stati, le qualita personali e i fatti in
esso contenuti- possono essere comprovati mediante esibizione dello stesso,
purché l'interessato dichiari, in calce alla fotocopia del documento, che i dati
contenuti nel documento non hanno subito variazioni dalla data del rilascio.

I verbali delle selezioni devono essere'trasmessi all'lAmministrazione che
provvede con Decreto rettorale all'approvazione degli atti del concorso, ovvero
al rinvio degli stessi alla Commissione per eventuali regolarizzazioni ed
integrazioni. Dopo I'approvazione, le graduatorie vengono pubblicate sul sito
Web e all'Albo dell'Universita.

Ai candidati & consentito I'accesso agli atti nei modi stabiliti dalla legge n.
241/1990 e dal Regolamento di Ateneo in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso. L'Amministrazione pud rinviare 1'accesso
al momento della conclusione del CONCorso.
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Art.5
Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice per gli esami di ammissione al corso di dottorato di
ricerca sara formata e nominata in conformita alla normativa vigente presso
I'Universita degli Studi di Perugia.
La Commissione entro e non oltre 60 giorni dalla notifica della nomina dovra
espletare tutte le prove concorsuali previste dal bando di concorso.

Art.6

Ammissione al corso
La graduatoria di merito, approvata all‘esito del presente concorso, viene
pubblicata sul sito web e all’Albo dell’Universita. .
I candidati sono ammessi al corso secondo l'ordine di graduatoria fino alla
concorrenza del numero dei posti messi a concorso per il corso di dottorato. In
caso di parita di merito, ai fini della graduatoria prevale il candidato pit giovane
di eta, ma per I’assegnazione delle borse di studio prevale la valutazione della
situazione economica determinata ai sensi della normativa vigente.
I candidati ammessi al corso decadono qualora non procedano
all'immatricolazione ai sensi dell’art. 7 del presente bando entro 5
giorni dalla pubblicazione delle graduatorie all’Albo dell’Universita. In
tal caso subentra altro candidato secondo I'ordine della graduatoria. Lo stesso
accade qualora qualcuno degli ammessi rinunci prima dell'inizio del corso.
In caso di utile collocamento in pit graduatorie, il candidato deve esercitare
opzione per un solo corso di dottorato.
Per quanto riguarda I'ammissione di idonei in soprannumero, Si rinvia a quanto
stabilito dall'art. 13, comma 2 punto ¢, dall'art. 22, comma 4, e dall‘art. 25,

comma 3, del Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e.di corsi di
dottorato. ‘

Art.7
v Documenti per I'immatricolazione

I candidati ammessi al corso devono presentare entro il termine perentorio di
giorni 5 a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione all’Albo
Ufficiale dell’Universita della relativa graduatoria di merito, ovvero a quello del
ricevimento della comunicazione da parte dell’'Ufficio Scuole di Dottorato e
Assegni. di Ricerca in caso di scorrimento della graduatoria medesima, i
seguenti documenti:

a) domanda di iscrizione al corso contenente:

- autocertificazione di cittadinanza;

- autocertificazione del diploma di laurea con Ia relativa votazione;

- in caso di eventuale iscrizione ad una scuola di specializzazione o corso

di laurea, I'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

- dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di borse di studio di

dottorato.

I cittadini comunitari ed extracomunitari devono essere in possesso,
fatta eccezione della titolarita della Cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubbilica.

b) - una fotocopia del documento di identit3 in corso di validita.
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Art.8

Borse di studio
Ai sensi del decreto di istituzione e attivazione del corso di dottorato di ricerca
— XXVI ciclo - di cui al presente bando, Iimporto delle borse non pud essere
inferiore a quanto determinato dall’art. 1, 1° comma, lett. a) L. 3 agosto 1998
n. 315 e successive modificazioni. Esso @ aumentato del 50 per cento in caso di
soggiorno all’estero. Per le borse di studio finanziate da Enti esterni, l'eventuale
incremento dell'importo conseguente ad attuazioni di disposizioni legislative e/o
regolamentari, sara corrisposto dall’Ateneo solo a seguito dell’effettiva
erogazione da parte dell’Ente finanziatore.
Le borse sono assegnate dalla commissione giudicatrice secondo l'ordine della
graduatoria di merito. A parita di merito prevale la valutazione della situazione
economica determinata ai sensi della normativa vigente. '
Ove un vincitore borsista, rinunci in corso d'anno alla borsa, questa verra
assegnata al primo vincitore non borsista, per la parte residua. Nel caso di
borsa finanziata in base ad un accordo con soggetti pubblici e/o privati, in cui
Sia stato specificato un progetto di ricerca, il dottorando subentrante dovra
accettare di proseguire la ricerca finanziata. La rinuncia alla borsa s’‘intende
definitiva, anche se il dottorando continua a frequentare il Corso.
L'assegnazione di una borsa per la frequenza di un Corso & di regola
compatibile con altri redditi, nei limiti stabiliti dalla legge.
Se & ammesso al Corso un pubblico dipendente, il suo trattamento & quello
previsto dalle leggi in materia.
La borsa e erogata per Vintera durata del Corso. I pagamento avviene al
massimo ogni bimestre.
Ove una o piu borse attribuite a! Corso non siano assegnate, esse, su richiesta
del Consiglio della Scuola, possono essere utilizzate per la stessa Scuola nel
successivo ciclo.. L'eventuale importo residuo di una borsa, derivante da
rinuncia od esclusione di un dottorando, che non sia stata assegnata ad altro
dottorando. non borsista, pud essere utilizzato per aumentare i posti assegnati
alla medesima Scuola nel ciclo successivo, qualora sia possibile integrare il
residuo. In caso contrario I'importo residuo sara comunque riassegnato lI'anno
successivo alla stessa Scuola.

Art.9
Contributi per I'accesso e la frequenza
Ai sensi del decreto di istituzione e attivazione del corso di dottorato di ricerca
— XXVI ciclo - di cui al presente bando, 'ammontare annuo dei contributi per

l'accesso e graduato secondo fasce di condizione economica definite come
segue:

Dottorandi che non fruiscono di borse di studio o che fruiscono di
borse finanziate da soggetti pubblici o privati di cui all’art.3 co.1 punto
d) del Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi Dottorato:
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IMMATRICOLATI

FASCE CONTRIBUTIVE I rata* II rata TOTALE

A.A.2010/11

F1 < €10.000,00 € 142,09 0 € 142,09
F2 €10.000,01 < €15.000,00 | € 142,09 | € 151,27 | € 293,36
F3 €15.000,01 < €20.000,00 | € 142,09 | €410,66 | € 552,75
F4 | €20.000,01 <€25.000,00 | €142,09 | €601,35 | € 743,44
F5 €25.000,01 < €30.000,00 | € 142,09 | € 761,13 | €903,22
F6 | €30.000,01 < €40.000,00 | € 142,09 -| €889,63 | € 1.031,72
F7 €40.000,01 < €50.000,00 | €142,09 | €996,28 | € 1.138,37
F8 €50.000,01 < €60.000,00 | € 142,09 | €1.110,89 | € 1.252,98
F9 €60.000,01 < €70.000,00 | € 142,09 | € 1.174,14 | € 1.316,23
F10 > €70.000,01 €142,09 | €1.260,24 | € 1.402,33
* TASSA REGIONALE € 77,47, INDENNITA’ DI SPESE € 50,00; BOLLO
VIRTUALE € 14,62

ISCRITTI ANNI SUCCESSIVI

FASCE CONTRIBUTIVE I RATA** | II RATA IMPORTO
A.A.2010/11 TOTALE
1 < €10.000,00 € 127,47 0 € 127,47
2| . €10.000,01 < €15.000,00 € 127,47 € 151,27 € 278,74
3| €15.000,01 < €20.000,00 € 127,47 € 410,66 € 538,13
4| €20.000,01 < €25.000,00 € 127,47 € 601,35 € 728,82
5! €25.000,01 < €30.000,00 € 127,47 €761,13 € 888,60
~ 6] €30.000,01 < €40.000,00 €127,47| € 889,63 €1.017,10
7| €40.000,01 < €50.000,00 € 127,47 € 996,28 € 1.123,75
8| €50.000,01 < €60.000,00 €127,47| €1.110,89 € 1.238,36
9] €60.000,01 < €70.000,00 €127,47| €1.174,14 € 1.301,61
10 > €70.000,01 € 127,47| € 1.260,24 € 1.387,71

** L'iscrizione agli anni successivi si perfeziona con il semplice pagamento
della prima rata. Pertanto non essendo prevista alcuna domanda non & dovuto

il bollo virtuale

PORTATORI DI HANDICAP (CON INVALIDITA’ PARI O SUPERIORE AL
66%) :

Fascia unica Immatricolati € 142,09 - € 142,09
Fascia Unica Iscritti anni € 127,47 - € 127,47
successivi

Dottorandi che fruiscono di borse di studio finanziate con fondi di
cui alle lettere a, b e ¢, comma 1 dell'art. 3 del Regolamento
d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi Dottorato

ISCRITTI E PORTATORI DI HANDICAP (CON INVALIDITA’ PARI O
SUPERIORE AL 66%)

REDDITO TIPOLOGIA I RATA II RATA IMPORTO
TOTALE
Fascia Unica Immatricolati * € 142,09 - € 142,09
Fascia Unica Iscritti anni € 127,47 - € 127,47
successivi **

* TASSA REGIONALE € 77,47; INDENNITA’ DI SPESE € 50,00; BOLLO
VIRTUALE € 14,62;

** L'iscrizione agli anni successivi si perfeziona con il semplice pagamento della
prima rata. Pertanto non essendo prevista alcuna domanda non & dovuto il

bollo virtuale
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Altre tasse:

CONTRIBUTO PROVE DI ACCESSO € 60,00

RITIRO DIPLOMA TITOLO FINALE (comprensivo del € 100,00
Bollo virtuale vigente) da versare contestualmente alla
presentazione della domanda per I'ammissione all'esame
finale

PROROGA DISCUSSIONE TITOLO FINALE € 200,00

I dottorandi di cui alla prima tabella, per poter ottenere Ia riduzione
dell'importo ‘del contributo devono presentare al momento dell'iscrizione la
documentazione relativa al reddito sui modelli disponibili presso I’Ufficio
Dottorato e Assegni di Ricerca e in rete al sito www.unipg.it/studenti, alla
voce dottorati di ricerca.

Art. 10
Attivita dei dottorandi
Ai sensi del decreto di istituzione e attivazione del corso di dottorato di
ricerca - XXVI ciclo = di cui ai presente bando, i diritti ed i doveri del
dottorando sono stabiliti dai regolamenti delle Scuole.

In ogni caso il dottorando ha diritto:
a) ad essere seguito da un tutore;
b) alla verifica annuale del suo progetto formativo e di ricerca;
c) alla sospensione della frequenza in caso di maternita o di grave malattia.
Se la sospensione dura piu di trenta giorni & sospesa anche I'erogazione della
borsa, che verra ripresa al termine della sospensione.

In ogni caso il dottorando ha il dovere:
a) di svolgere il programma formativo stabilito;
b) di non compiere attivita incompatibili con la frequenza del Corso e
comunque di rendere noto lo svolgimento di ogni ulteriore attivita compiuta
che potrebbe essere incompatibile con la frequenza del Corso;
¢) di presentare al collegio dei docenti, al termine di ogni anno, la relazione
sulle attivita svolte e sullo stato di avanzamento della ricerca;
d) d'iscriversi, se ammessi, all’anno successivo entro il 31 dicembre di ogni
anno;
e) di non iscriversi contemporaneamente a pit Corsi o ad una Scuola di
specializzazione;
f) di presentare, al termine del Corso, una tesi di ricerca che giunga ad
esprimere una valutazione personale sui temi trattati:
g) di versare i contributi di cui allart. 28 del presente Regolamento.

Il dottorando & escluso:
a) in caso di giudizio negativo del collegio dei docenti espresso a fine anno o
per gravi inadempienze nell’attivita di formazione;
b) in caso di svolgimento di attivit3 incompatibili con la frequenza del Corso,

fra le quali rientrano le prestazioni di lavoro non autorizzate dal collegio dei
docenti;
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C) per assenze ingiustificate; ;

d) in caso di mancato pagamento dei contributi annuali.

L'esclusione & deliberata dal collegio dei docenti e disposta dal Direttore della
Scuola. L'interessato pud appellarsi, entro quindici giorni dalla conoscenza del
provvedimento, al Senato Accademico che & tenuto a deliberare nei
successivi sessanta giorni anche eventualmente per mezzo di una
Commissione appositamente costituita.

L'esclusione comporta la revoca della borsa con I'obbligo di restituzione dei
ratei gia percepiti relativi all’anno per cui & stato emesso il provvedimento. In
ogni caso il dottorando inadempiente non sara ammesso a sostenere I'esame
finale per il conseguimento del titolo.

Art.11

Conferimento del titolo
Ai sensi del decreto di istituzione e attivazione del corso di dottorato di
ricerca — XXVI ciclo - di cui al presente bando, il titolo di dottore di ricerca &
conferito dal Rettore e si consegue a seguito del superamento dell’esame
finale, consistente nella discussione pubblica della tesi da tenersi entro il 28
febbraio di ogni anno. L'esame puod essere ripetuto una sola volta, senza
proroga della borsa di studio. La tesi pud essere redatta anche in lingua
straniera, previa autorizzazione del collegio dei docenti.
Successivamente al rilascio del titolo, I'Universita cura il deposito di copia
della tesi finale presso le biblioteche nazionali di Roma e Firenze.
Gli accordi di cooperazione interuniversitari internazionale possono prevedere
specifiche procedure per il conseguimento del titolo.

Art.12
Restituzione della documentazione presentata per I'ammissione

I candidati potranno richiedere, trascorsi quattro mesi dalla data di
pubblicazione all’Albo dell’'Universita del provvedimento di approvazione degli
atti del concorso, non computando il periodo di sospensione dei termini
giudiziari, ed entro i successivi due mesi, la restituzione della documentazione
presentata.’ '

La restituzione sara effettuata, nei termini sopraddetti e salvo eventuale
contenzioso in atto, direttamente all'interessato o a persona munita di delega.
Trascorsi i termini di cui sopra, I'Universita non € pit responsabile della
conservazione e della restituzione della documentazione.

Art.13

Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30.6.2003, n. 196, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli Studi di Perugia,
per le finalita di gestione della presente procedura e saranno trattati presso una
banca dati automatizzata.
Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.
Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo
n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di
chiederne la rettifica, I'aggiornamento e Ia cancellazione, se incompleti, erronei
0 raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi, rivolgendo le richieste all'Universita degli Studi di Perugia.
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Art. 14
Responsabile del procedimento
Responsabile del procedimento di cui al presente decreto &€ la Dott.ssa Rossana

Ragni - e-mail: rossana.ragni@unipq.it, tel. 075/5852219 - 2333 - fax
075/5855168.

Art. 15
Pubblicita
Il presente decreto verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - IV serie speciale - Concorsi ed esami. A decorrere dalla data di
pubblicazione del bando, il presente decreto verra affisso all’Albo Ufficiale
dell'Universita degli Studi di Perugia e sara consultabile al seguente indirizzo
telematico: http://www.unipg.it/studenti alia voce “dottorati di ricerca”.

Art. 16
Disposizioni finali
Per quanto non previsto nel presente bando, si rimanda alla normativa vigente
in materia di dottorati di ricerca e a quanto stabilito dal Regolamento d’Ateneo

in materia di Scuole e di Corsi di Dottorato, emanato con D.R. n. 1275 del
18.6.2008.

Perugia, 3 novembre 2010

1l rettore: BISTONI
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ALLEGATO A - DOMANDA

Al Magnifico Rettore dell'Universita
degli Studi di Perugia

Ufficio Concorsi

P.zza dell’Universita, 1

06123 PERUGIA

_|_ sottoscritt_ (cognome e nome)

nato a (provincia di )il
residente a (provincia di )

via C.A.P.
recapito eletto agli effetti del concorso: ‘

citta

(provincia di )

via C.A.P.
numero telefonico indirizzo e-mail

CHIEDE
di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato di ricerca in:
“FISICA E TECNOLOGIE FISICHE".
Dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445*:
a) 0O di essere cittadino

b) O di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (nota ?)
c) Odi possedere la laurea in

conseguita in data

presso I'Universita di

con la votazione di

(Coloro che sono in possesso di diploma di laurea straniero che non sia gia stato riconosciuto
equipollente dovranno presentare richiesta di equipollenza al Consiglio della.- Scuola
interessata, ai soli fini dell'ammissione al concorso, come da allegato A/1)

d) O di conoscere, ai fini della prova di lingua in sede di prova orale, la lingua o le lingue
straniere

(nota 3)

e) O di voler sostenere tutte le prove di esame nella lingua (nota )

! QUALORA IN SEDE DI STAMPA LE CASELLE PRESENTI NEL MODELLO DI DOMANDA NON RISULTASSERO
VISUALIZZATE, SI RACCOMANDA DI RISPONDERE, COMUNQUE, A TUTTE LE DICHIARAZIONI RICHIESTE

APPONENDO UNA X 1IN CORRISPONDENZA DELLA LETTERA (ES: “e)") RELATIVA ALLA SITUAZIONE IN CUI
IL CANDIDATO SI TROVA.

2 (solo per i cittadini stranieri comunitari o extracomunitari ): Barrare la casella 0
* Barrare la casella 0 e specificare la/le lingua/e straniera/e ai fini della prova di lingua in sede di prova orale
* Barrare la casella O solo nel caso in cui si vogliano sostenere tutte le prove di esame in una lingua diversa dall‘italiano
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f) O di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza o del recapito elette agli effetti del concorso (nota °)

g) O diessere titolare di assegno di ricerca (nota®)

h) O diessere cittadino extracomunitario titolare di Borsa di studio M.A.E. (nota 7)

i) O di optare per la cittadinanza italiana nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia quella
italiana (nota®)

j) O solo per i portatori di handicap: di essere portatore di handicap e di richiedere i seguenti

ausilii e/o tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi della legge 05/02/1992,
n.104:

_|_ sottoscritt_ allega inoltre alla domanda (nota®)

]
ov AW e

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza :

1. che 'Amministrazione non assume responsabilita per eventuali disguidi postali o telegrafici
0 comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore relativi al recapito della
presente domanda, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dellindirizzo indicato nella domanda.

2. delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non pil
rispondenti a verita, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

3. dellart. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato qualora I'Amministrazione, a seguito di controlio,
riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione.

4. che i candidati dovranno provvedere, trascorsi quattro mesi dalla data di

- pubblicazione all’Albo dell’Universita del provvedimento di approvazione degli atti del
concorso, non computando il periodo di sospensione dei termini giudiziari, ed entro i
successivi due mesi, salvo contenzioso in atto, al recupero dei titoli e delle eventuali
pubblicazioni inviate all'Universita degli Studi di Perugia. Trascorso tale periodo
I'Amministrazione procedera all’eliminazione dei suddetti documenti dai propri archivi. La
restituzione sara effettuata direttamente all’interessato o a persona munita di delega, ai sensi
dell’art.12 del Bando di concorso.

*Barrare la casella 0
6 Barrare la casella 0 ove il candidato sia titolare di assegno di ricerca
Barrare la casella O ove il candidato sia cittadino extracomunitario titolare di borsa di studio M.A.E.

® Barrare la casella 0 ove il candidato abbia doppia cittadinanza, di cui una sia quella italiana
? Indicare i documenti allegati alla domanda, richiesti ai sensi dell‘art. 3 del bando di concorso
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Qualora I'Amministrazione ne faccia richiesta, in qualsiasi fase del procedimento di concorso, il
sottoscritto si impegna a certificare le dichiarazioni rese nella domanda di- ammissione sotto la
propria responsabilita con apposita documentazione, a norma di legge.

Il sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita per assolvere agli
scopi istituzionali ed al principio di pertinenza. ’

Luogo e data

Firma
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ALLEGATO A/

(RICHIESTA DI EQUIPOLLENZA DEL TITOLO DI STUDIO)

AL CONSIGLIO DELLA SCUOLA DI
DOTTORATO DI RICERCA IN ....

L T P P P P PP PP PP PP PP -

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA

Il/La sottoscritt_ (cognome e nome)
nat a il

residente a prov. di

via C.A.P.

Tel. E-mail:

recapito eletto agli effetti del concorso:

Citta prov. di
Via ) C.A.P.
Tel. . E-mail:

CHIEDE

1l riconoscimento dell’equipollenza del proprio titolo di studio ad una laurea italiana, ai
soli fini dell’'ammissione al corso di Dottorato di Ricerca in:

A tal fine allega i seguénti documenti:

(nota')

Luogo e data

Firma

! (indicare il titolo di studio allegato, in originale o copia autenticata, corredato di traduzione ufficiale in lingua italiana e
legalizzato (ove necessario) dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all'estero e la dichiarazione
di valore del titolo conseguito all’estero rilasciata dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari all’‘estero)
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ALLEGATO B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CE;!TIFICAZIONE
(Art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’

(Art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445)"
Il sottoscritto:
Cognome Nome
(per le donne indicare il cognome da nubile)
nato a ' (prov. ) il
e residente in (prov. )
via n.

DICHIARA

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di

dichiarazione mendace o contenente dati non piu rispondenti a verita, come previsto dall’art.76
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo
alla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora

I'Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri l1a non veridicita del contenuto della suddetta
dichiarazione.

Il sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’lUniversita per assolvere agli
scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identita. Qualora il documento di identita
non sia in corso di validita, il candidato dovra, ai sensi dell‘art. 45 del D.P.R. 445/2000,

dichiarare in calce alla fotocopia dello stesso che i dati ivi contenuti non hanno subito variazioni
dalla data di rilascio.

(luogo e data)

Firma
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(da compilare nel caso di consegna diretta all’Ufficio Archivio e Protocollo di questo Ateneo)

Si attesta che il/la Sig.

ha presentato in data odierna la domanda per !a partecipazione al concorso pubblico per

I'ammissione al Corso di

Dottorato di
- XXVI ciclo -

ricerca in
A.A. 2010/2011 -

dell'Universita degli Studi di Perugia.

Perugia,

Timbro dell’Ufficio Protocollo
e sigla del Funzionario ricevente

10E009911

Selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di una
unita categoria C, posizione economica iniziale C1 —
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - a
tempo indeterminato - per le esigenze del Dipartimento di
scienze chirurgiche, radiologiche e odontostomatologiche
— Sezione di chirurgia vascolare.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9.5.1989, n. 168;

Vista la legge 7.8.1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 10.4.1991, n. 125;
Vista la legge 5.2.1992, n. 104;
Visto il D.P.C.M. 7.2.1994 n. 174;

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487, come integrato e modificato dal
D.P.R. 30.10.1996, n. 693 e successive modificazioni ed integrazioni;

~ Vista la legge 15.5.1997, n. 127 e successive modificazioni ed
Integrazioni;

Vista la legge 16.6.1998, n. 191;
) Vis}o i_l D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive modificazioni ed
integrazioni;
) Visto il D.L.vo 30.3.2001, n. 165 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il D.L.vo 8.5.2001, n. 215;

Vista la legge 16.1.2003, n. 3, in particolare I’art. 15;

Visto il D.L.vo 30.6.2003, n. 196;

Visto il D.L.vo 31.7.2003, n. 236;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del comparto Universita;

Vista la legge 31.12.2009, n. 196;

Considerato che la riserva prevista dai citati decreti legislativi
215/2001 e 236/2003 ¢ operante parzialmente e da luogo ad una fra-
zione di posto che si cumulera alla riserva relativa alle selezioni che
verranno successivamente bandite da questa Amministrazione;

Visto il Regolamento in materia di accesso all’impiego presso
I’Universita degli Studi di Perugia del Personale Tecnico-Amministra-
tivo e Dirigente, emanato con D.R. n. 1285 del 1.6.2005 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 18.12.2008
con cui ¢ stata approvata la programmazione triennale 2008-2010 del
fabbisogno di personale tecnico-amministrativo;

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione del 7.6.2010
«Programmazione del fabbisogno di personale anno 2010»;

Vista la nota del Responsabile della struttura interessata pervenuta
in data 9.8.2010;

Visto il D.R. n. 1662 del 6.8.2010 con cui ¢ stata autorizzata, tra
I’altro, I’emissione di un avviso di selezione pubblica, finalizzato all’as-
sunzione a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno, con decorrenza non anteriore al
31.12.2010 di n. 1 unita di Categoria C area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chi-
rurgiche, Radiologiche e Odontostomatologiche — Sezione di Chirurgia
Vascolare di questa Universita;

Vista la nota Prot. n. 34788 del 4.8.2010 inviata al Dipartimento
della Funzione Pubblica con cui ¢ stata data attuazione a quanto dispo-
sto dall’art. 34-bis del D.L.vo 30.3.2001 n. 165, senza esito positivo;

Visto I’Avviso pubblicato in data 24.8.2010 con cui ¢ stata data
attuazione a quanto disposto dall’art. 57 del C.C.N.L. 16.10.2008 del
personale del comparto Universita e dall’art. 30 del D.L.vo 165/2001,
senza esito positivo;

Considerato preminente I’interesse al celere espletamento delle
procedure selettive, nel rispetto dei principi di economicita e trasparenza;

Considerato che sussiste la relativa copertura finanziaria;

Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

E indetta una selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di
n. 1 unita di personale di Categoria C — posizione economica iniziale
C1 — area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere
a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto pri-
vato e con orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del Diparti-
mento di Scienze Chirurgiche, Radiologiche e Odontostomatologiche —
Sezione di Chirurgia Vascolare di questa Universita.

— 52 — 4
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Art. 2.
Requisiti per I’ammissione

Per I’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione Europea, quest’ultima congiuntamente al
godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o
di provenienza e alla adeguata conoscenza della lingua italiana;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) godimento dei diritti civili e politici;

4) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di durata
quinquennale;

5) idoneita fisica all’impiego;
6) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.

Non possono accedere coloro i quali siano esclusi dall’elettorato
politico attivo e coloro i quali siano stati destituiti, dispensati o licen-
ziati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero siano cessati con provvedimento di
licenziamento o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o
di condanna penale, o siano stati dichiarati decaduti da altro pubblico
impiego per averlo conseguito mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile o abbiano subito una condanna
penale che, in base alla normativa vigente, preclude 1’instaurazione di
un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione
alla selezione.

L’equiparazione del titolo di studio conseguito all’estero ¢ effet-
tuata ai sensi di quanto disposto dall’art. 379 del D. L.vo 16.04.1994
n. 297.

L’ Amministrazione garantisce pari opportunita fra uomini e donne
per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.
Presentazione della domanda. Termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione, a pena di esclusione,
devono essere redatte in carta semplice utilizzando il modello “A”, alle-
gato al presente avviso, devono essere debitamente sottoscritte dai can-
didati, devono essere indirizzate al Direttore Amministrativo dell’Uni-
versita degli Studi di Perugia — P.zza Universita, 1 — 06123 Perugia e
devono pervenire entro il termine perentorio di giorni 30, che decorre
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4* serie speciale «Concorsi
ed Esami» -, mediante il servizio postale o mediante fax ai numeri:
075/5852067 — 075/5852267, o mediante consegna diretta all’Ufficio
Archivio e Protocollo dell’Ateneo (numeri telefonici: 075/5852231
—075/5852300).

Qualora tale termine cada il sabato o in giorno festivo, la scadenza
viene differita al primo giorno feriale utile.

Ai fini del rispetto del termine perentorio di 30 giorni per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione, fara fede solo il timbro di
arrivo del Protocollo dell’ Ateneo. Pertanto saranno irricevibili le istanze
che perverranno oltre tale termine, ancorche spedite entro il termine dei
30 giorni prima indicato.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
a pena di esclusione:

1) cognome e nome;
2) data e luogo di nascita;

3) codice fiscale;

4) attuale residenza ed indirizzo con il relativo codice di avvia-
mento postale, al quale si chiede che vengano effettuate le eventuali
comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempestivamente le eventuali
variazioni;

5) possesso della cittadinanza italiana ovvero della qualifica di
italiano non appartenente alla Repubblica, ovvero possesso della citta-
dinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; in quest’ultima
ipotesi, godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza ed adeguata conoscenza della lingua italiana;

6) eta non inferiore agli anni diciotto;

7) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle liste
medesime;

8) di non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso (in caso contrario indicare le condanne riportate
- comprese la data della sentenza e ’autorita che ha erogato la stessa,
specificando anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono,
perdono giudiziale o non menzione - ed i procedimenti penali pendenti
— comprese ’autorita avanti la quale pende il procedimento e gli estremi
identificativi dello stesso);

9) di non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, di non essere cessati con provvedimento di licenziamento
o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o di condanna
penale, di non essere stati dichiarati decaduti da altro pubblico impiego
per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile;

10) possesso del titolo di studio richiesto per 1’ammissione
alla selezione, con I’indicazione dell’anno in cui ¢ stato conseguito e
dell’Istituto che lo ha rilasciato;

11) di essere fisicamente idoneo all’impiego;
12) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

13) eventuali titoli che diano diritto a preferenza a parita di
merito, pena la non valutazione, di cui al successivo articolo 6), pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione alla selezione;

14) gli eventuali ausili necessari per lo svolgimento della prova
di selezione e I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi occorrenti in
relazione allo specifico handicap, ai sensi dell’art. 20 della legge
5.2.1992, n. 104. 1l candidato dovra presentare unitamente alla domanda
di partecipazione alla selezione, entro il termine previsto, idonea cer-
tificazione, in originale o in copia autenticata, rilasciata da apposita
struttura sanitaria pubblica al fine di consentire all’ Amministrazione di
predisporre i mezzi e gli strumenti atti e garantire i benefici richiesti, a
pena di decadenza dai medesimi;

15) di avere/non avere diritto ad essere esonerato dalla eventuale
prova di preselezione; in caso affermativo, indicare il periodo in cui il
candidato ha prestato attivita lavorativa, senza demerito, con rapporto di
lavoro subordinato — per almeno 30 mesi — nella categoria C o superiore
presso I’Universita degli Studi di Perugia, da cui consegue il diritto al
suddetto esonero;

16) di accettare tutte le previsioni contenute nel bando.

A pena di esclusione la domanda di partecipazione deve essere sot-
toscritta con firma autografa in presenza del dipendente addetto, ovvero
sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata
di un documento di identita del sottoscrittore. Non ¢ necessaria 1’auten-
ticazione della firma.

Qualora il documento di identita non sia in corso di validita, il
candidato dovra, ai sensi dell’art. 45 del D.P.R. 445/2000, dichiarare in
calce alla fotocopia dello stesso che i dati ivi contenuti non hanno subito
variazioni dalla data del rilascio.
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A pena di esclusione, i candidati, per la partecipazione alla sele-
zione, dovranno effettuare un versamento di Euro 15,00 sul conto cor-
rente postale n. 14853063 intestato all’Universita degli Studi di Perugia
— Servizio Tesoreria - indicando obbligatoriamente la causale relativa al
concorso: “contributo spese di partecipazione a procedure selettive per
n. 1 unita di personale a tempo indeterminato di Categoria C1 — per le
esigenze della Sez. di Chirurgia Vascolare di codesta Universita”.

In nessun caso si procedera al rimborso del sopra citato contributo.

A pena di esclusione, la ricevuta di tale versamento deve essere
allegata alla domanda della selezione.

Il mancato rispetto anche di uno soltanto dei termini e delle moda-
lita sopra descritti, nonché 1’omissione anche di una soltanto delle
dichiarazioni sopra elencate, comportera 1’automatica esclusione dalla
selezione, a meno che I’omessa dichiarazione sia desumibile dall’intero
contesto della domanda presentata o da altri documenti ad essa allegati,
purché prodotti in conformita alla vigente normativa.

Tutti i candidati che abbiano presentato domanda di partecipazione
alla selezione sono ammessi con riserva alla eventuale prova di presele-
zione ed alla prova scritta.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita
dell’azione amministrativa, il controllo sulle istanze relativo al possesso
dei requisiti di ammissione ed al rispetto dei termini e delle modalita
di presentazione delle domande di partecipazione verra effettuato dopo
I’espletamento della prova scritta, sulle sole istanze dei concorrenti che
abbiano ottenuto il punteggio richiesto per il superamento della stessa.

Pertanto, a seguito di tale controllo, potranno risultare esclusi
dall’ammissione alla prova orale anche candidati che abbiano conse-
guito nella prova scritta un punteggio pari o superiore a 21/30.

L’Universita non assume responsabilita per la dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambia-
mento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali, telegrafici o di trasmissione a mezzo fax o, comunque, imputa-
bili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice della selezione ¢ nominata ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento in materia di accesso all’impiego presso
I’Universita degli Studi di Perugia del Personale Tecnico-Amministra-
tivo e Dirigente. La stessa sara resa nota prima della prima prova, sul
sito Web dell’ Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi — selezioni perso-
nale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato.

Art. 5.

Prove d’esame — Eventuale prova di preselezione - comunicazioni

Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta € una prova
orale e verteranno sui seguenti argomenti:

Prova scritta

Tema riguardante nozioni di metodologia della ricerca clinica e/o
sistema di archiviazione di immagini radiologiche digitali e/o nozioni
di statistica medica.

Prova orale

Archiviazione di immagini radiologiche digitali, compilazione e
aggiornamento di database gestionali, utilizzazione di software per ana-
lisi statistiche, nozioni di metodologia della ricerca clinica.

La prova orale comprendera anche ’accertamento della cono-
scenza delle seguenti fonti normative autonome dell’Universita di Peru-
gia: Statuto d’Ateneo, Regolamento Generale d’Ateneo e Regolamento
dell’Universita degli Studi di Perugia per la sicurezza e la Salute sul
luogo di Lavoro — D.Lgs. n. 626/1994 — D.Lgs. n. 242/1996 — D.M.
n. 363/1998, nonché della conoscenza dei piu diffusi software di Office
Automation e della lingua inglese.

(Lo Statuto d’Atenco, il Regolamento Generale d’Ateneo ed
Regolamento dell’Universita degli Studi di Perugia per la sicurezza e la
Salute sul luogo di Lavoro — D.Lgs. n. 626/1994 — D.Lgs. n. 242/1996
—D.M. n. 363/1998, sono consultabili via Internet sul sito Web dell’ Ate-
neo www.unipg.it alle voci Ateneo — Statuto e Regolamenti).

La mancata presentazione del candidato alle prove d’esame sara
considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la causa.

Durante la prova scritta i candidati non possono portare con sé
carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie, telefoni cellulari e apparecchiature elettroniche di alcun genere.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30, salva I’even-
tuale esclusione conseguente al controllo sulle istanze ai sensi di quanto
disposto nel precedente art. 3.

La prova orale non si intende superata se il candidato non consegue
la votazione di almeno 21/30.

11 punteggio complessivo delle prove d’esame, pari a massimo 60
punti, ¢ dato dalla votazione conseguita nella prova scritta, pari a mas-
simo 30 punti, sommata alla votazione conseguita nella prova orale, pari
a massimo 30 punti.

Qualora pervenga un numero di domande di partecipazione al con-
corso tale da pregiudicare il rapido e corretto svolgimento della pro-
cedura concorsuale, la prova scritta a contenuto teorico-pratico potra
essere preceduta da una eventuale prova di preselezione.

Tutti i candidati che abbiano presentato domanda di partecipa-
zione alla selezione sono ammessi con riserva alla eventuale prova di
preselezione.

L’eventuale prova di preselezione consistera in quesiti a risposta
multipla predefinita sugli argomenti oggetto delle prove d’esame.

Durante I’eventuale prova di preselezione i candidati non possono
portare con sé carta da scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblica-
zioni di qualunque specie, telefoni cellulari e apparecchiature elettroni-
che di alcun genere.

Il punteggio conseguito nell’eventuale prova di preselezione non
concorre alla formazione del punteggio complessivo ai fini della gra-
duatoria di merito.

Hanno diritto all’esonero dall’eventuale prova di preselezione
coloro che abbiano svolto, senza demerito, attivita lavorativa con rap-
porto di lavoro subordinato per almeno 30 mesi nella categoria C o
superiore presso questa Universita; il candidato che si trovi nella sud-
detta situazione deve dichiarare nella domanda di partecipazione di
avere diritto all’esonero dall’eventuale prova di preselezione, a pena
di decadenza.

La mancata presentazione del candidato all’eventuale prova di pre-
selezione sara considerata come rinuncia alla selezione, quale ne sia la
causa.

In data 11.01.2011 sara pubblicato all’Albo Ufficiale dell’ Ateneo
(e reso noto anche via Internet sul sito Web dell’ Ateneo www.unipg.it
alle voci concorsi — selezioni personale tecnico amministrativo a tempo
indeterminato), un avviso con cui sara reso noto:

1. la data, I’ora e la sede di svolgimento della eventuale prova
di preselezione;

2. la data, I’ora e la sede di svolgimento delle prove d’esame;

3. la data in cui verranno pubblicati all’Albo Ufficiale dell’ Ate-
neo (e reso noto anche via Internet sul sito Web dell’Ateneo www.
unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale tecnico amministrativo
a tempo indeterminato):

gli esiti della eventuale prova di preselezione;

I’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con indica-
zione del punteggio riportato nella prova scritta;
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I’elenco dei candidati esclusi dalla partecipazione alla sele-
zione per mancato possesso dei requisiti o per mancato rispetto dei ter-
mini e delle modalita di presentazione della domanda di partecipazione
o per mancato superamento della prova scritta;

la conferma o il rinvio della data di espletamento della prova
orale;

4. T’eventuale rinvio della pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’Ateneo delle comunicazioni di cui sopra.

Gli avvisi di cui sopra, pubblicati all’Albo Ufficiale dell’Ateneo,
hanno valore di comunicazioni collettive ai sensi dell’art. 9 del Regola-
mento in materia di accesso all’impiego presso 1’Universita degli Studi
di Perugia del Personale Tecnico-Amministrativo e Dirigente.

Dalla data di pubblicazione all’Albo Ufficiale dell’Ateneo degli
esiti della eventuale prova di preselezione, degli elenchi degli ammessi
alla prova orale e degli esclusi dalla procedura selettiva, decorrera il
termine per eventuali impugnative (nel termine di 60 giorni al Giu-
dice amministrativo e nel termine di 120 giorni al Presidente della
Repubblica).

Qualora si verifichino cause sopraggiunte ed imprevedibili di indi-
sponibilita di uno o piut Commissari, in virta delle quali le prove gia
fissate per la selezione non possano essere espletate nelle date stabilite,
la comunicazione ai candidati relativa al rinvio delle prove verra effet-
tuata, nel piu breve tempo possibile, mediante pubblicazione di avviso
all’ Albo Ufficiale dell’ Ateneo, reso noto anche via Internet sul sito Web
dell’Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale tec-
nico amministrativo a tempo indeterminato.

Nel caso in cui le suddette cause imprevedibili si verifichino
nell’imminenza delle date stabilite per le prove e non sia quindi possi-
bile avvertire anticipatamente i candidati, il rinvio delle prove verra reso
noto il giorno stesso delle prove, con le predette modalita.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame di cui al presente
articolo, i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti docu-
menti di riconoscimento:

carta di identita, passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, libretto di pensione, patentino di abilitazione alla conduzione di
impianti termici, porto d’armi, tessere di riconoscimento, purché munite
di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da
un’amministrazione dello Stato.

I predetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Qualora I’interessato sia in possesso di un documento di identita o
di riconoscimento non in corso di validita, gli stati, le qualita personali e
i fatti in esso contenuti possono essere comprovati mediante esibizione
dello stesso, purche I’interessato dichiari, in calce alla fotocopia del
documento, che i dati contenuti nel documento non hanno subito varia-
zioni dalla data del rilascio.

Art. 6.
Preferenze a parita di merito

I titoli che danno diritto a preferenza, da indicare nella domanda di
partecipazione alla selezione, pena la non valutazione, sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;,

8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti,

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo per non meno di un anno nell’Amministrazione che ha indetto il
€ONncorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni
Pubbliche;
¢) dalla minore eta.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far per-
venire al Direttore Amministrativo dell’Universita degli Studi di Peru-
gia — P.zza Universita, 1 — 06123 Perugia, entro il termine perentorio di
15 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno soste-
nuto la prova orale, pena la mancata applicazione del relativo beneficio
nella graduatoria di merito, i documenti in carta semplice attestanti il
possesso dei titoli di preferenza, a parita di merito, gia indicati nella
domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requisito alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione.

Tali titoli dovranno essere prodotti, in carta semplice, in originale
0 in copia autenticata o ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445/2000 mediante 1’allegata dichiarazione (allegato B). Si precisa, a
tal fine, che ai sensi dell’art, 49 del D.P.R. 445/2000 i certificati medici
non possono essere sostituiti da altro documento.

Art. 7.
Formazione, approvazione e pubblicazione della graduatoria di merito

Esaurite le procedure selettive, la Commissione procede alla for-
mulazione della graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore
della selezione, secondo 1’ordine decrescente del punteggio comples-
sivo riportato all’esito delle prove d’esame, con 1’osservanza, a parita
di merito, dei titoli di preferenza previsti dall’art. 6 del presente avviso.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore della
selezione, ¢ approvata con provvedimento del Direttore Amministra-
tivo, € immediatamente efficace, sotto condizione risolutiva dell’accer-
tamento del possesso dei requisiti per ’ammissione all’impiego, ed ¢
pubblicata all’Albo Ufficiale di questa Universita e sul Web dell’ Ate-
neo. Dell’avvenuta pubblicazione ¢ dato avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4" serie speciale. Dalla data di pubblicazione
di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali
impugnative (nel termine di 60 giorni al Giudice Amministrativo e nel
termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica).

La graduatoria stessa rimane efficace per il periodo previsto dalla
normativa vigente e puo essere utilizzata per la copertura dei posti che
si rendessero vacanti entro tale periodo nella stessa categoria ed area
funzionale.

L’Universita, entro il periodo suddetto, si riserva la facolta di uti-
lizzare la graduatoria medesima per la copertura a tempo indeterminato
di posti vacanti con articolazione dell’orario a tempo parziale, nonché,
nel caso di effettive necessita ed urgenza, per la costituzione di rapporti
di lavoro a tempo determinato nello stesso profilo, senza pregiudizio
rispetto alla posizione in graduatoria ai fini dell’esercizio della facolta
di cui al capoverso precedente.
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Resta, pertanto, salva la prevalenza dell’assunzione a tempo inde-
terminato rispetto a quella a tempo determinato e la prevalenza dell’as-
sunzione a tempo pieno rispetto a quella a tempo parziale.

Questa Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente
bando e, comunque, di non procedere all’assunzione conseguente alla
presente procedura selettiva.

Art. 8.

Costituzione del rapporto di lavoro

Tra I’ Amministrazione Universitaria che ha indetto la selezione ed
il candidato dichiarato vincitore, verra stipulato un contratto di lavoro
a tempo indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto pri-
vato e con orario di lavoro a tempo pieno.

11 candidato risultato vincitore sara invitato, a mezzo telegramma,
ad assumere servizio, con riserva di accertamento dei requisiti prescritti
per la categoria per la quale ¢ risultato vincitore, e contestualmente sara
stipulato il contratto individuale di lavoro conformemente a quanto pre-
visto dal vigente C.C.N.L.. Entro 30 giorni dalla stipula del contratto, il
vincitore dovra produrre la documentazione richiesta dall’ Amministra-
zione di cui al successivo art. 9.

Scaduto inutilmente il suddetto termine e fatta salva la possibilita
di una sua proroga, a richiesta dell’interessato, nel caso di comprovato
impedimento, il rapporto di lavoro si risolve con decorrenza immediata.

11 vincitore che senza comprovato e giustificato motivo di impedi-
mento non assuma servizio entro il termine stabilito, decade dal diritto
alla stipula del contratto individuale di lavoro. Qualora il vincitore
assuma servizio, per giustificato motivo, con ritardo sul termine prefis-
satogli, gli effetti economici decorrono dal giorno di presa di servizio.

11 periodo di prova ¢ pari a quello previsto dal vigente Contratto
Collettivo Nazionale di lavoro, relativo al personale del comparto
Universita.

Al personale assunto spetta il trattamento economico previsto per
la categoria C, posizione economica C1, di cui al Contratto Collettivo
Nazionale del lavoro, relativo al personale del comparto Universita.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il concorrente dichiarato vincitore, ai fini dell’accertamento dei
requisiti prescritti, dovra produrre entro il termine previsto dal prece-
dente art. 8:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di noto-
rieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, avente
ad oggetto:

dati anagrafici;
titolo di studio di cui all’art. 2 del presente avviso;

cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro dell’Unione Europea;

godimento dei diritti politici e civili;
posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;
attestazione risultante dal certificato del Casellario Giudiziale;

2) dichiarazione relativa a incompatibilita e cumulo di impie-
ghi di cui agli artt. 60 e 65, titolo V capi I e II, del D.P.R. 10.1.1957,
n. 3 — Statuto degli impiegati civili dello Stato — e di cui all’art. 53 del
D.L.vo n. 165 del 30.3.2001, ovvero dichiarazione di opzione per la
nuova amministrazione;

3) dichiarazione dei servizi resa ai sensi dell’art. 145, parte II,
titolo I, del testo unico delle norme sul trattamento di quiescenza dei
dipendenti civili e militari dello Stato, approvato con D.P.R. n. 1092
del 29.12.1973.
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11 concorrente dichiarato vincitore che sia dipendente di ruolo di
una Pubblica Amministrazione ¢ tenuto a produrre, sempre nel termine
anzidetto, soltanto la seguente documentazione:

a) copia integrale dello stato matricolare (in sostituzione del
medesimo, il vincitore potra presentare dichiarazione sostitutiva di cui
al D.P.R. 445/2000), aggiornato alla data di stipula del contratto;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi dell’art 46
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, attestante il possesso del titolo di studio
di cui all’art. 2, del presente decreto;

¢) dichiarazione di opzione per la nuova Amministrazione o
categoria.

L’idoneita fisica all’impiego, requisito essenziale per 1’assunzione
in servizio, compatibilmente con la minorazione sofferta, sara accertata,
mediante visita medica ai sensi del D.L.vo n. 81 del 9.4.2008 ¢ ss.mm.
ii, effettuata dal medico competente di questo Ateneo.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere obbli-
gatoriamente allegata una traduzione in lingua italiana, certificata con-
forme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplo-
matica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale oppure certificata
conforme al testo straniero mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D. L.vo 30.6.2003, n. 196, i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1I’Universita degli Studi
di Perugia, per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati
presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’instau-
razione del rapporto di lavoro medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena 1’esclusione dalla selezione.

Al candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato
D.L.vo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati
personali, di chiederne la rettifica, I’aggiornamento e la cancellazione,
se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le richieste
all’Universita degli Studi di Perugia.

Art. 11.
Rinvio circa le modalita di espletamento della selezione
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, valgono le dispo-
sizioni vigenti in materia.

11 responsabile del procedimento amministrativo ¢ la Sig.a Anto-
nella Bellavita — e-mail: concorsi@unipg.it — tel. 075/5852368 — 2213.

Art. 12.

Pubblicazione

11 presente decreto sara inoltrato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4 serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Dello stesso verra data divulgazione mediante affissione all’Albo
dell’Ateneo e sara consultabile anche via Internet alla pagina Web
dell’ Ateneo www.unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale tec-
nico amministrativo a tempo indeterminato.

Perugia, 4 novembre 2010

1l direttore amministrativo.: LACAITA
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MODELLO “A” allegato al D.D.A. n. 717 del 4 novembre 2010

Al Direttore Amministrativo
dell'Universita degli Studi di Perugia
P.zza Universita, 1

06123 PERUGIA

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per
esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale di Categoria C - posizione
economica iniziale C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere
a tempo indeterminato.con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di
lavoro a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche,
Radiologiche e Odontostomatologiche - Sezione di Chirurgia Vascolare di codesta
Universita, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie
Speciale — “Concorsi ed esami” n. del

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara, sotto la propria
responsabilita, quanto segue:

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA SESSO MO FO
LUOGO DI NASCITA PROV.

RESIDENTE A PROV.

INDIRIZZO CAP

RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione:

LOCALITA’ PROV.
INDIRIZZO CAP
TELEFONO.....uoiiiiircccceseer e CELLULARE.........oieeeeetceete et een .
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QUALORA IN SEDE DI STAMPA LE CASELLE PRESENTI NEL MODELLO DI DOMANDA
NON RISULTASSERO VISUALIZZATE, SI RACCOMANDA DI RISPONDERE,
COMUNQUE, A TUTTE LE DICHIARAZIONI RICHIESTE APPONENDO UNA X IN
CORRISPONDENZA DELLA RISPOSTA RELATIVA ALLA SITUAZIONE IN CUI IL
CANDIDATO SI TROVA.

1]
O di possedere la cittadinanza italiana

ovvero

O di possedere la qualifica di italiano non appartenente alla Repubblica

ovvero

O di possedere la cittadinanza del seguente Stato membro dell'lUnione Europea

e
O di avere, nello Stato europeo sopra citato, il godimento dei diritti civili e politici

0O di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

(nota?)
2]
O di avere un’eta non inferiore agli anni 18 (nota?)
4]
O di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
ovvero
D di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi:
0 mancata iscrizione causata da
O cancellazione  causata da
(nota?)

! barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 1], compilare gli spazi e barrare le ulteriori caselle con
i dati richiesti, ove necessari ai fini della dichiarazione del possesso del requisito di ammissione; si ricorda che gli
italiani non appartenenti alla Repubblica sono equiparati ai cittadini italiani

2 barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 2]

3 barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova, compilare i relativi spazi e barrare le
ulteriori caselle, ove presenti, con i dati richiesti
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5]

O di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso

ovvero

O di avere riportato le seguenti condanne penali

O di avere i seguenti procedimenti penali pendénti

(nota®)

6]

0 di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, di non essere cessato con
provvedimento di licenziamento o destituzione a seguito di procedimento disciplinare o
di condanna penale, di non essere stato dichiarato decaduto da altro pubblico impiego

per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile (nota’)

7]

O di essere in possesso del seguénte diploma di scuola secondaria di durata
quinquennale: (nota®)

conseguito presso I'Istituto Scolastico:
nell’'anno scolastico

Per i titoli conseguiti all’estero: Equiparazione SIO NO O

8]
O di essere fisicamente idoneo all'impiego

(nota”)

9]
O di avere una posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva

(nota®)

* barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova, compilare i relativi spazi e barrare le
ulteriori caselle, ove presenti, con i dati richiesti, riportando integralmente gli estremi delle eventuali sentenze di
condanna o dei procedimenti pendenti, come precisato all’art. 3 punto 8) del bando

® barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 5]

¢ barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 6] di cui allart. 2, punto 4, dell’avviso di selezione,
e compilare gli spazi con i relativi dati richiesti

? barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 7]

8 barrare la casella O per indicare il possesso del requisito sub 8]; si ricorda che la presente dichiarazione deve essere
obbligatoriamente resa solo dai candidati di sesso maschile

59
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10]

0 di non avere titoli di preferenza a parita di merito di cui all’art. 6 del bando

ovvero

O di avere il/i seguente/i titolo/i di preferenza a parita di merito di cui all’art. 6 del bando -

(nota®)

11]
O di non essere portatore di handicap

ovvero
O di essere portatore di handicap -

(indicare gli ausili necessari per lo svolgimento delle prove d’esame e I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi occorrenti in relazione allo specifico handicap).

(nota®?)

12]

0 di non avere diritto ad essere esonerato dalla eventuale prova di preselezione

OovVvero

0 di avere diritto ad essere esonerato dalla eventuale prova di preselezione per avere
prestato, senza demerito, attivita lavorativa con rapporto di lavoro subordinato in

categoria C o superiore presso I'Universita degli Studi di Perugia per almeno 30 mesi
dal

al

(nota ')

barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova e compilare gli spazi, ove presenti, con i
relativi dati richiesti

'° barrare la casella O corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova e compilare gli spazi, ove presenti,
con i relativi dati richiesti

! barrare la casella 0 corrispondente alla situazione in cui il candidato si trova e compilare gli spazi, ove presenti, con
i relativi dati richiesti. . '
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13]

O di accettare tutte le previsioni contenute nel bando

(nota *?)

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che I'Amministrazione non assume
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo. indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali,
telegrafici o di trasmissione a mezzo fax o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Il sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente le eventuali variazioni del recapito
sopra indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della
presente domanda:

1l sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che il mancato rispetto anche di uno soltanto
dei termini e della modalitd di presentazione della domanda di cui all’avviso di selezione,
comportera I'automatica esclusione dalla selezione.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a
dichiarazioni mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere disposta dall’art. 75 del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto, ai sensi del D.L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dEI -dati
personali) dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita
per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Si allega alla presente domanda: (nota®®)

Firma (nota'?)

barrare la casella O relativa alle accettazioni delle previsioni contenute nel bando

? indicare tutti gli allegati alla domanda, ivi compreso il documento di identita in corso di validita, specificando la
scadenza e gli estremi del documento medesimo. Alla domanda dovra essere, comunque, allegata, a pena di
esclusione, fotocopia di documento di identita nonché ricevuta del versamento del prescritto_contributo
per la partecipazione alla selezione, ferme restando le previsioni di cui agli artt. 38, 3° comma, e 45, 3° comma, del
D.P.R. 445/2000. Qualora il documento di identita non sia in corso di validita, il candidato dovra, ai sensi dell‘art. 45
del D.P.R. 445/2000, dichiarare in calce alla fotocopia dello stesso che i dati ivi contenuti non hanno subito variazioni
dalla data del rilascio

la firma, da apporre per esteso ed in forma leggibile, & obbligatoria pena la nullita della domanda.
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(da compilare nel caso di consegna diretta all’Ufficio Archivio e Protocollo di questo Ateneo)

Si attesta che il/la Sig.
ha presentato in data odierna la domanda per la selezione pubblica, per esami, per il
reclutamento di n. 1 unita di personale di Categoria C - posizione economica iniziale
Cl1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a
tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Chirurgiche,

Radiologiche e Odontostomatologiche — Sezione di Chirurgia Vascolare di questa
Universita

Perugia,

Timbro dell’Ufficio Protocollo
e sigla del Funzionario ricevente
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Modello B) allegato al D.D.A. n. 717 del 4 novembre 2010

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

(Art. 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

..l... sottoscritt...

ai sensi degli artt. 46, 47 e 38 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali conseguenti a dichiarazioni
mendaci, formazione e/o uso di atti falsi di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, nonché
della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
di dichiarazioni non veritiere disposta dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. ,
1l sottoscritto, ai sensi del D. L.vo 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita per assolvere
agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identita in corso di validita (nota 1).

(luogo e data)

Il dichiarante

(1) La fotocopia del documento di identita in corso di validita € obbligatoria, pena la nullita
della dichiarazione.

(2) La firma, da apporre per esteso ed in forma Iéggibile, & obbligatoria pena la nullita della
dichiarazione.

10E010111
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Approvazione atti della procedura di valutazione compara-
tiva per un posto di ricercatore universitario, settore scien-
tifico-disciplinare BIO/17 — Istologia, presso la facolta di
medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3.7.1998 n. 210, recante norme per il reclutamento
dei Ricercatori e dei Professori Universitari di ruolo;

Visto il D.P.R. 19.10.1998 n. 390, recante norme sulle modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori univer-
sitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il D.R. n. 1656 del 15.10.1999 con cui ¢ stato emanato il
“Regolamento integrativo della disciplina per i concorsi a posti di
ricercatore, di professore associato e di professore ordinario ai sensi
dell’art. 1 comma 2 della legge 3.7.1998 n. 210”;

Visto il D.P.R. 23.3.2000 n. 117, recante modifiche al D.P.R.
390/98;

Visto il D.L. 10.11.2008 n. 180, convertito con modificazioni il L.
9.1.2009 n.1;

Visto il D.M. 27.3.2009 n.139;
Visto il D.M. 28.7.2009, n. 89;

Visto il D.R. n. 2866 del 21.12.2009, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale — 4° serie speciale - n. 99 del 29.12.2009,
con cui ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare BIO/17 — Istologia — presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia di questo Ateneo;

Visto il D.R. n. 1130 del 7.6.2010, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - IV serie speciale - n. 49 del 22.6.2010, con cui ¢ stata costituita la
Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
sopracitata;

Accertata la regolarita formale dei verbali e della relazione redatti
dalla Commissione giudicatrice, pervenuti a questo Ateneo in data
29.9.2010;

Decreta:

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare BIO/17 - Istologia — presso la Facolta di Medi-
cina e Chirurgia di questa Universita, da cui risulta dichiarato vincitore
il candidato dott. Giovanni Luca.

11 presente provvedimento viene pubblicato nella Gazzetta Ulfi-
ciale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione potra essere
presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo o
nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica. Del presente
decreto verra data informativa alla Facolta di Medicina e Chirurgia e al
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Perugia, 28 ottobre 2010

1l rettore: BISTONI

10E010112

Approvazione atti della procedura di valutazione compa-
rativa per un posto di ricercatore universitario, settore
scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro, presso
facolta di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3.7.1998 n. 210, recante norme per il reclutamento
dei Ricercatori e dei Professori Universitari di ruolo;

Visto il D.P.R. 19.10.1998 n. 390, recante norme sulle modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori univer-
sitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il D.R. n. 1656 del 15.10.1999 con cui ¢ stato emanato il
“Regolamento integrativo della disciplina per i concorsi a posti di
ricercatore, di professore associato e di professore ordinario ai sensi
dell’art. 1 comma 2 della legge 3.7.1998 n. 210”;

Visto il D.P.R. 23.3.2000 n. 117, recante modifiche al D.P.R.
390/98;

Visto il D.L. 10.11.2008 n. 180, convertito con modificazioni il L.
9.1.2009 n.1;

Visto il D.M. 27.3.2009 n.139;
Visto il D.M. 28.7.2009, n. 89;

Visto il D.R. n. 2866 del 21.12.2009, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale — 4° serie speciale - n. 99 del 29.12.2009,
con cui ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare IUS/07 — Diritto del Lavoro — presso la
Facolta di Giurisprudenza di questo Ateneo;

Visto il D.R. n. 1130 del 7.6.2010, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 1V serie speciale - n. 49 del 22.6.2010, con cui ¢ stata costituita la
Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
sopracitata;

Accertata la regolarita formale dei verbali e della relazione redatti
dalla Commissione giudicatrice, pervenuti a questo Ateneo in data
30.9.2010;

Decreta:

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare IUS/07 — Diritto del Lavoro — presso la Facolta
di Giurisprudenza di questa Universita, da cui risulta dichiarato vinci-
tore il candidato Dott. Antonio Preteroti.

Il presente provvedimento viene pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione potra essere
presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo o
nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica. Del presente
decreto verra data informativa alla Facolta di Giurisprudenza e al Mini-
stero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Perugia, 29 ottobre 2010

1l rettore: BISTONI

10E010113
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UNIVERSITA DI ROMA «FORO ITALICO»

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto a tempo
indeterminato di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per
le esigenze dei Laboratori Biologico-Biomedici di Ateneo.

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli ed esami,
Decreto Direttoriale n. 11722 dell’11.11.2010, ad un posto a tempo
indeterminato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dei Laboratori
Biologico-Biomedici di Ateneo.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al Direttore Ammi-
nistrativo dell’Universita degli Studi di Roma “Foro Italico”- P.zza
Lauro de Bosis, 15 — 00135 Roma, o consegnata a mano all’Ufficio
Protocollo dell’ Ateneo nei seguenti giorni e orari: dal Lunedi al Venerdi
dalle ore 10:00 alle ore 13:00 e dovra pervenire entro il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi
di Roma “Foro Italico” e inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo
http://www.uniroma4.it/ nella sezione: Ateneo-Bandi e concorsi-Con-
corsi-Concorsi Personale e sara inoltre disponibile presso 1’Area del
Personale - (tel. 06-36733548/322).

10E010104

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto a tempo
indeterminato di categoria EP, posizione economica EP1,
area amministrativa-gestionale.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per titoli ed esami,
decreto direttoriale n. 11721 dell’ll novembre 2010, ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica EP1, area
amministrativa-gestionale, per le esigenze dell’Universita degli studi di
Roma «Foro Italicoy.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore ammini-
strativo dell’Universita degli studi di Roma «Foro Italico» - P.zza Lauro
de Bosis, 15 - 00135 Roma, o consegnata a mano all’Ufficio proto-
collo dell’Ateneo nei seguenti giorni e orari: dal lunedi al venerdi dalle
ore 10:00 alle ore 13:00 e dovra pervenire entro il termine perentorio
di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita degli studi di
Roma «Foro Italico» e inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo
http://www.uniroma4.it/ nella sezione: Ateneo-Bandi e concorsi-Con-
corsi—Concorsi Personale e sara inoltre disponibile presso 1’Area del
personale (tel. 06-36733548/322).

10E010105

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto a tempo
indeterminato di categoria D, posizione economica D1,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per
le esigenze del Poliambulatorio di Ateneo.

E indetta una procedura di selezione pubblica per titoli ed esami,
Decreto Direttoriale n. 11720 dell’11.11.2010, ad un posto a tempo
indeterminato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Poliambu-
latorio di Ateneo.
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La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al Direttore Ammi-
nistrativo dell’Universita degli Studi di Roma “Foro Italico”- P.zza
Lauro de Bosis, 15 — 00135 Roma, o consegnata a mano all’Ufficio
Protocollo dell’ Ateneo nei seguenti giorni e orari: dal Lunedi al Venerdi
dalle ore 10:00 alle ore 13:00 e dovra pervenire entro il termine peren-
torio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi
di Roma “Foro Italico” e inserito nel sito web di Ateneo all’indirizzo
http://www.uniroma4.it/ nella sezione: Ateneo-Bandi e concorsi-Con-
corsi-Concorsi Personale e sara inoltre disponibile presso 1’Area del
Personale - (tel. 06-36733548/322).

10E010106

UNIVERSITA TELEMATICA GUGLIELMO
MARCONI DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice relativa alla proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore universitario, fascia degli ordinari,
presso la facolta di scienze e tecnologie applicate, settore
scientifico-disciplinare AGR/05.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 concernente le modalita di espletamento delle procedure di reclu-
tamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in parti-
colare I’art. 3 relativo alla costituzione delle commissioni giudicatrici;

Visto il regolamento d’ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilita interna, emanato con
decreto rettorale 23 giugno 2004, n. 39/2004;

Visto il decreto rettorale 12 giugno 2008, n. 1, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 48 del 20 giu-
gno 2008 con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di un professore universitario di ruolo, fascia
degli ordinari, per il settore scientifico-disciplinare AGR/05 - Assesta-
mento forestale e selvicoltura, presso la facolta di scienze e tecnologie
applicate;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione con modifica-
zioni del decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180 recante disposizioni
urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualita
del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto del Ministero dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca 27 marzo 2009 relativo alle modalita di svolgimento delle
elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valuta-
zione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori
universitari;

Vista la nota ministeriale del 14 settembre 2009, Prot. n. 3188 rela-
tiva alla indizione della I sessione 2008 ai sensi dell’art. 1, del decreto-
legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito con modificazioni dalla
legge 9 gennaio 2009, n. 1 e del decreto ministeriale 27 marzo 2009,
n. 139;




16-11-2010

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 91

Visto il decreto rettorale 18 settembre 2009, n. 3 con il quale la
prof.ssa Susanna Nocentini, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
AGR/05 nella facolta di agraria dell’Universita degli studi di Firenze, ¢
stata designata, ai sensi dell’art. 3, commi 1, 2 e 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 quale componente della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
in questione;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto e dei relativi
sorteggi per la designazione degli altri componenti della commissione;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore universi-
tario di ruolo di I fascia per il settore scientifico-disciplinare AGR/05
- Assestamento forestale e selvicoltura, presso la facolta di scienze e
tecnologie applicate:

Professore designato dalla facolta: prof.ssa Susanna Nocentini,
ordinario nel settore scientifico-disciplinare AGR/05, presso I’Univer-
sita degli studi di Firenze, facolta di agraria.

Professori ordinari sorteggiati:

prof. Gianfranco Calamini, ordinario nel settore scientifico-
disciplinare AGR/05, presso I’Universita degli studi di Firenze, facolta
di agraria;

prof. Vittorio Leone, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare AGR/05, presso I’Universita degli studi della Basilicata, facolta
di agraria;

prof. Marco Paci, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
AGR/05, presso I’Universita degli studi di Firenze, facolta di agraria;

prof. Marco Borghetti, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare AGR/05, presso 1I’Universita degli studi della Basilicata, facolta
di agraria.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale - della Repubblica italiana.

Roma, 29 ottobre 2010

1l rettore: BRIGANTI

10E009864

Approvazione degli atti e dichiarazione dei candidati idonei
della procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di prima fascia per le esigenze
della facolta di scienze e tecnologie applicate per il settore
scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato.

Si comunica che in data 3 novembre 2010 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo ateneo, sito in Roma,
via Plinio n. 44, il decreto rettorale 2 novembre 2010, n. 2 che accerta
la regolarita degli atti e dichiara i candidati idonei della procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore universi-
tario di prima fascia per le esigenze della facolta di scienze e tecnologie
applicate per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato,
bandita con decreto rettorale 2 maggio 2008, n. 1 il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 39 del 20 mag-
gio 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il termine per
eventuali impugnative.

10E009865

UNIVERSITA DI TERAMO

Nomina della commissione giudicatrice nella procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore universitario di ruolo - fascia degli associati - nel
settore scientifico-disciplinare IUS/02 — Diritto privato
comparato, presso la facolta di giurisprudenza, bandita
con D.R. n. 274 dell’11 giugno 2008.

Decreto rettorale n. 466.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori ¢ dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 217 - Regolamento concernente le modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 con la quale ¢ stato convertito,
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale
vengono definite le modalita di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari,

Visto il decreto rettorale n. 274 dell’11 giugno 2008, il cui avviso
¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale - n. 49
del 24 giugno 2008, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un professore universitario di
ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-disciplinare IUS/02
(Diritto privato comparato) presso la Facolta di giurisprudenza;

Vista la nota prot. n. 2511 dell’8 luglio 2010, con il quale il MIUR
ha indetto la I sessione 2008 - straordinaria per la formazione delle
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative afferenti alla I
sessione 2008 per le quali non si € potuto procedere alla formazione
delle commissioni giudicatrici, ivi comprese quelle per cui non erano
stati individuati i membri designati entro i termini indicati nella nota
prot. n. 3188 del 14 settembre 2009;

Vista la delibera del 14 luglio 2010 con la quale il Consiglio della
Facolta di giurisprudenza ha nominato quale componente della Com-
missione la prof.ssa Anna Veneziano, ordinario nel settore scientifico-
disciplinare IUS/02 presso 1’Universita degli studi di Teramo;

Preso atto dell’esito della procedura di sorteggio del 20 ottobre
2010 prevista dal decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;
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Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente Commissione giudicatrice nella proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
universitario di ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-
disciplinare IUS/02 (Diritto privato comparato) presso la Facolta di giu-
risprudenza, indetta con decreto rettorale n. 274 dell’11 giugno 2008:

prof.ssa Anna Veneziano - ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare IUS/02 - Diritto privato comparato - Universita degli studi di
Teramo;

prof. Francesco Paolo Traisci - ordinario nel settore scientifico-
disciplinare - Diritto privato comparato - Universita degli studi del
Molise;

prof. Gian Maria Piccinelli - ordinario nel settore scientifico-
disciplinare - Diritto privato comparato - Seconda Universita di Napoli,

prof. Vincenzo Roppo - ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare [US/01 - Diritto privato Universita degli studi di Genova;

prof. Pietro Perlingieri - ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare IUS/01 - Diritto privato

Universita degli studi del Sannio — Benevento.

Art. 2.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gazzetta
Ufficiale. L’eventuale istanza di ricusazione di uno o piut componenti
della commissione esaminatrice da parte dei candidati deve essere pro-
posta nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione della
composizione della commissione. Se la causa di ricusazione ¢ soprav-
venuta, purché anteriore alla data di insediamento della commissione, il
termine decorre dalla sua insorgenza.

Art. 3.

I rimborsi delle spese sostenute dai componenti la Commissione
giudicatrice graveranno sul capitolo 1.1.1.02.18 del bilancio di ateneo.

Art. 4.

Il presente decreto viene inserito nella Raccolta ufficiale dei
decreti dell’atenco.

Teramo, 28 ottobre 2010

11 rettore: TRANQUILLI LEALI

10E009916

UNIVERSITA DI VERONA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore associato, settore scientifico-disciplinare
1US/02 - Diritto privato comparato.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008 n. 180;

Vista la legge 9 gennaio 2009 n. 1, pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale serie generale n. 6 del 9 gennaio 2009,

Visto il decreto ministeriale n. 139/2009 del 27 marzo 2009, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale serie generale n. 84 del 10 aprile 2009;

Visto il decreto rettorale n. 2660-2008 prot. n. 25484 del 20 giu-
gno 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4*
serie speciale n. 50 del 27 giugno 2008, con il quale sono state indette
le procedure di valutazione comparativa di complessivi tredici posti di
professore associato, tra cui un posto per il seguente settore disciplinare:
1US/02 - Diritto privato, facolta Giurisprudenza, un posto.

Vista la delibera della facolta di giurisprudenza, con la quale viene
indicato il nominativo del componente designato;

Visto il decreto rettorale n. 2312-2010 prot. n. 40709 del 24 set-
tembre 2010, con il quale sono state indette le procedure elettorali per
la costituzione delle Commissioni giudicatrici delle procedure di valu-
tazione comparativa per il personale docente e ricercatore (I sessione
2008 straordinaria);

Visto il decreto rettorale n. 2528 - 2010 prot. n. 46125 del 15 otto-
bre 2010, con il quale venivano indette la prima, la seconda e la terza
tornata di elezioni suppletive della I sessione 2008 straordinaria per la
costituzione delle Commissioni giudicatrici di cui sopra, secondo le
disposizioni previste dalla normativa vigente;

Visti i risultati delle operazioni di voto e di sorteggio;

Decreta:

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 2 della legge n. 210/1998, dell’art. 3 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 117/2000 e del decreto-legge
n. 180/2008 convertito con la legge 1/2009, ¢ costituita la Commis-
sione Giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di professore associato presso questa Universita,
come di seguito indicato:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
Settore scientifico-disciplinare IUS/02 - Diritto Privato
Comparato - un posto di professore associato

componente designato: prof. Albina Candian, professore ordinario
- Universita di Milano;

componente sorteggiato: prof. Maria Letizia Ruffini, professore
ordinario - Universita di Milano;

componente sorteggiato: prof. Aldino Frignani, professore ordina-
rio - Universita degli studi di Torino;

componente sorteggiato: prof. Luigi Moccia, professore ordinario
- Universita degli studi di Roma tre;

componente sorteggiato: prof. Michele Graziadei, professore ordi-
nario - Universita degli studi di Torino.

Art. 2.

Al sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina delle Commissioni
Giudicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

1l rettore: Mazzucco

10E009959
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ENTI LOCALI

CITTA CASTELLAMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti nel profilo professionale di collaboratore ammi-
nistrativo categoria B3 - tempo indeterminato - part-time
20/36 mesi - presso il settore servizi di supporto e il settore
personale manutenzione.

11 responsabile del settore personale rende noto che con propria
determinazione n. 470/6/138 del 29 ottobre 2010, immediatamente
eseguibile ¢ stato indetto un bando di concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di due posti nel profilo professionale di «col-
laboratore amministrativo» categoria B3 - tempo indeterminato, part-
time 20/36mi, presso il Settore servizi di supporto e il Settore personale
manutenzione.

Si segnala che il proseguo del presente procedimento ¢ subordinato
all’esito della procedura di mobilita volontaria, in esecuzione di quanto
prescritto dall’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., pre-
cisando che il presente concorso potra essere annullato o ridotto alla
copertura di un posto, qualora si abbia la copertura di entrambi i posti o
di un solo posto attraverso I’istituto della mobilita volontaria.

Le domande di partecipazione alla selezione devono essere inviate
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al comune di Castel-
lamonte - Ufficio personale, piazza Martiri della Liberta n. 28 - 10081
Castellamonte (Torino) o presentate direttamente all’Ufficio protocollo
(orario: dal lunedi al venerdi 9,30-12,15 - lunedi e giovedi pomerig-
gio 15,00-17,45) entro il termine perentorio di 30 giorni decorrenti dal
giorno di pubblicazione del presente bando all’albo pretorio del comune
di Castellamonte e precisamente entro le ore 12,00 del giorno lunedi
29 novembre 2010 (in considerazione del fatto che il termine di sca-
denza coincide con un giorno festivo).

Anche se spedite entro la data fissata come termine del bando,
non sara possibile ritenere valide le domande pervenute al protocollo
del Comune oltre il giorno lunedi 29 novembre 2010, essendo le prove
d’esame previste in tempi strettissimi dalla scadenza del bando stesso.

Preselezione e prove d’esame

Preselezione.

Per il perseguimento degli obiettivi di celerita ed economicita,
I’ Amministrazione procedera alla preselezione degli aspiranti che con-
sistera nella risoluzione, in un tempo predeterminato, di un questionario
contenente domande a risposta multipla mirato ad accertare il possesso
di idonea conoscenza di base nelle materie d’esame.

Non si dara luogo alla preselezione qualora il numero delle
domande di ammissione pervenute sia pari o inferiore a venti.

La prova di preselezione ¢ prevista per giovedi 2 dicembre 2010
alle ore 9,30 presso il Centro Congressi Martinetti, via P. Educ n. 59
- Castellamonte.

Le prove di esame si svolgeranno presso la sala consiliare del
comune di Castellamonte in piazza Martiri della Liberta n. 28 secondo
il seguente calendario:

prova scritta: lunedi 6 dicembre 2010, ore 9,30;
prova orale-pratica: lunedi 13 dicembre 2010, ore 9,30.

Copia del presente bando e della relativa domanda di ammissione
viene pubblicata all’albo pretorio del Comune, sul sito internet www.
comune.castellamonte.to.it e trasmessa in via telematica ai Comuni
della provincia di Torino.
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Per qualsiasi informazione in ordine alla selezione e per richiedere
copia del bando o della domanda occorrera rivolgersi all’Ufficio per-
sonale dell’Ente, tel. 0124/5187208/235 (orario: dal lunedi al venerdi
9,00-13,00 - lunedi e giovedi pomeriggio 15,00-17,45).

At sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. il responsabile
del presente procedimento ¢ il responsabile del Servizio personale dott.
Aldo Maggio.

10E010026

CITTA DI VALDAGNO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
a tempo pieno e indeterminato di stradino bitumatore, cat.
B, posizione economica B1, con riserva del 50% al perso-
nale interno.

E indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di due
posti a tempo pieno e indeterminato di stradino bitumatore - categoria
B1, con riserva del 50% al personale interno.

Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del giorno lunedi
29 novembre 2010.

11 bando integrale puo essere scaricato dal sito www.comune.val-
dagno.vi.it

Per informazioni telefonare al n. 0445/428252 dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

10E010025

COMUNE DI ABBADIA SAN SALVATORE

Avviso di rettifica relativo alla selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti a tempo indetermi-
nato di istruttore - agente di Polizia Municipale - distacca-
mento Abbadia San Salvatore - Corpo Polizia Municipale
associato - cat. C - posizione economica C.1 del CCNL.

Con il presente avviso si rende noto che il punto i) dei requisiti per
I’ammissione alla selezione € rettificato, come stabilito con determi-
nazione del responsabile dell’unita di staff - segreteria - affari generali
n. 123 del 29 ottobre 2010 ¢ modificato come segue:

« i) essere in possesso della patente di guida di categoria “B”».
Si comunica che la scadenza per la presentazione delle domande ¢
fissata entro le ore 13 del giorno 29 novembre 2010.
Si comunica inoltre che 1’eventuale prova preselettiva ¢ fissata per
il giorno 6 dicembre 2010 alle ore 10 presso la sede del Palazzo comu-
nale in viale Roma n. 2.

10E009918

COMUNE DI BORGOFRANCO SUL PO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato part-time 50% di un posto di agente
Polizia Locale - cat. C - posizione economica C1.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato part-time 50% di un posto di agente polizia locale
- cat. C - posizione economica C1.

Sono richiesti diploma di istruzione secondaria di secondo grado,
patente B oltre agli altri requisiti previsti nel bando di concorso.
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I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Le prove si svolgeranno, secondo le norme previste nel bando, presso
la sede municipale, sita in Borgofranco sul Po, via Ugo Roncada n. 41:

prima prova scritta: giorno 21 dicembre 2010 inizio ore 9,00;

seconda prova teorico-pratica: giorno 21 dicembre 2010 inizio
ore 15,00;

prova orale: giorno 28 dicembre 2010 inizio ore 9,00.

Bando di concorso e schema di domanda sono disponibili sul sito
www.comune.borgofrancosulpo.mn.it

10E010023

COMUNE DI BOSCO CHIESANUOVA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato e parziale per 18 ore settimanali, di un
posto di assistente sociale — categoria D1, presso I’area
amministrativa.

E indetto un concorso pubblico per esami, per un posto di Assi-
stente Sociale cat. D1, tempo indeterminato e parziale per 18 ore setti-
manali, presso I’area amministrativa.

E richiesto:

possesso della Laurea Specialistica in «Programmazione e
gestione delle politiche e dei servizi sociali» o diploma universitario in
Servizio sociale o diploma di Laurea triennale in Scienze del Servizio
Sociale o altro titolo ad essi equiparati (ex D.M. 9 luglio 2009) od equi-
pollenti ai sensi di legge;

possesso dell’iscrizione all’Albo Professionale degli Assistenti
Sociali ai sensi della legge n. 84/1993, cosi come modificata dal D.P.R.
n. 328/2001;

possesso della patente di guida di categoria «B».

Prova scritta: 27 dicembre 2010 ore 9.30 presso sala olimpica del
Teatro Vittoria di Bosco Chiesanuova - Piazza Marconi n. 33.

Prova pratica: 27 dicembre 2010 ore 13.30 presso sala olimpica del
Teatro Vittoria di Bosco Chiesanuova - Piazza Marconi n. 33.

Prova orale: 29 dicembre 2010 ore 9.30 presso sala consiliare del
Municipio di Bosco Chiesanuova - Piazza Chiesa n. 35.

Scadenza presentazione domande: entro ore 13.00 del 30° giorno
successivo a quello di pubblicazione estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni ufficio personale te. 045/6782424 -
fax 045/7050389 e-mail: ragioneria.comune@boscochiesanuova.net.

10E010052

COMUNE DI BRESCIA

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento
di sei posti di agente di Polizia locale (cat. C)

11 responsabile del settore personale, in esecuzione della determi-
nazione dirigenziale n. 2902/73921 P.G. del 2 novembre 2010, rende
noto che ¢ indetto un concorso pubblico per esami per il conferimento
di sei posti di agente di Polizia locale (cat. C).

Il testo integrale del bando contenente i requisiti richiesti per la
partecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove d’esame
e il modello di domanda ¢ pubblicato sul sito internet del comune di
Brescia: www.comune.brescia.it - link «Concorsi e mobilita».

Le domande di partecipazione al concorso devono essere presen-
tate entro il 6 dicembre 2010.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio assunzioni del comune di
Brescia, piazza Loggia n. 3, Brescia - Tel. 030/2978314-8.

10E009950

COMUNE DI BRESSO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un tecno-
logo alimentare a tempo indeterminato categoria D1.

E indetta selezione pubblica per esami per la copertura di un tec-
nologo alimentare a tempo indeterminato categoria D1.

Data scadenza:

le domande dovranno pervenire, all’ufficio protocollo di questo
Comune, via Roma n. 25 - 20091 Bresso, entro il termine perentorio di
giorni trenta dalla data di pubblicazione dell’avviso di concorso sulla
Gazzetta Ufficiale.

Requisiti per I’ammissione:

1) laurea specialistica quinquennale in Scienze delle prepara-
zioni alimentari (vecchio o nuovo ordinamento);

2) iscrizione all’albo nazionale dei tecnologi alimentari;

3) possesso dei requisiti descritti nel bando compresi gli even-
tuali titoli di precedenza o preferenza di legge, a parita di punteggio, di
cui all’art. 5 commi 4 e 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni.

Calendario delle prove:

sede e data delle prove, saranno comunicate, tramite pubblica-
zione sull’albo pretorio comunale e sul sito Internet www.bresso.net
entro 5 giorni successivi alla data di scadenza per la presentazione delle
candidature. La predetta pubblicazione varra a tutti gli effetti come noti-
fica ai candidati.

Copia integrale del bando e prestampato per le domande di ammis-
sione possono essere ritirati presso il Palazzo comunale o prelevati tra-
mite il nostro sito Internet all’indirizzo www.bresso.net

10E009903

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di assistente sociale categoria D1.

E indetta selezione pubblica per esami per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di assistente sociale categoria D1.

Data scadenza:

le domande dovranno pervenire, all’ufficio protocollo di questo
Comune, via Roma n. 25 - 20091 Bresso, entro il termine perentorio di
giorni trenta dalla data di pubblicazione dell’avviso di concorso sulla
Gazzetta Ufficiale.

Requisiti per I’ammissione:

1) diploma di laurea in servizio sociale, iscrizione all’albo regio-
nale e abilitazione all’esercizio di assistente sociale;

2) patente di tipo B;

3) possesso dei requisiti descritti nel bando compresi gli even-
tuali titoli di precedenza o preferenza di legge, a parita di punteggio, di
cui all’art. 5 commi 4 ¢ 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni.

Calendario delle prove:

sede e data delle prove, saranno comunicate, tramite pubblica-
zione sull’albo pretorio comunale e sul sito internet www.bresso.net
entro cinque giorni successivi alla data di scadenza per la presentazione
delle candidature. La predetta pubblicazione varra a tutti gli effetti come
notifica ai candidati.

Copia integrale del bando e prestampato per le domande di ammis-
sione possono essere ritirati presso il palazzo comunale o prelevati tra-
mite il nostro sito Internet all’indirizzo www.bresso.net

10E009904
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COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di vari posti in varie
qualifiche.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo pieno e a tempo indeterminato di:

n. 1 assistente sociale - cat. D1;

n.1 istruttore direttivo tecnico - cat. D1;

n.1 istruttore direttivo contabile - cat. D1;
n.1 istruttore amministrativo - cat. C;

n.1 operatore di polizia municipale - cat. C.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I concorsi sono subordinati all’esito delle mobilita.

11 testo integrale dei bandi, i requisiti per partecipare e i moduli per
le domande sono disponibili sul sito internet: www.comune.canosa.ba.it

Per informazioni: Comune di Canosa di Puglia - Servizio Gestione
del Personale (Tel. 0883 610214).

10E010051

COMUNE DI CAPONAGO

Revoca del concorso pubblico, per soli esami, per ’assun-
zione di un istruttore amministrativo - assistente di biblio-
teca, categoria C1, a tempo indeterminato e pieno.

Si rende noto che in esito all’esperimento positivo della proce-
dura di mobilita avviata ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001 ¢ revocato il concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo - assistente di biblio-
teca, categoria Cl, a tempo indeterminato e pieno, indetto da questa
amministrazione.

10E010138

COMUNE DI CARREGA LIGURE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore amministra-
tivo, cat. C, posizione economica Cl1.

E indetto concorso pubblico per la copertura a tempo pieno inde-
terminato di n. 1 posto di istruttore amministrativo.

Requisiti richiesti:
eta non inferiore agli anni 18;
titolo di studio: diploma quinquennale scuola media superiore;
requisiti di legge per i pubblici concorsi.
Scadenza del bando: ore 12 del 17/12/2010.
Calendario prove:
1% prova scritta 10/01/2011 ore 9/30;
2% prova scritta 10/01/2011 ore 14;
prova orale 17/01/2011 ore 15.

Tutte le prove si svolgeranno presso il Comune di Cantalupo
Ligure - Via Umberto 1° - Cantalupo Ligure / AL.

Per informazioni e copia dell’avviso di selezione rivolgersi agli
Uffici comunali, Tel. 0143/97115 - copia del bando ¢ disponibile sul sito
www.comunecarregaligure.eu .

10E010110

COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo
professionale di istruttore direttivo amministrativo (cat.
D.D1), presso I’Ufficio gare e contratti.

E indetto il seguente concorso pubblico, per soli esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo
professionale di istruttore direttivo amministrativo (cat. D.D1), presso
I’Ufficio gare e contratti del comune di Castelfranco Emilia.

Requisiti richiesti: diploma di laurea (vecchio ordinamento) in giu-
risprudenza, scienze politiche, scienze politiche e sociali, scienze diplo-
matiche e consiliari, economia e diritto, scienze economiche e marit-
time, economia e commercio, sociologia, scienze economiche, scienze
economiche e bancarie, altri equipollenti per legge o laurea specialistica
(nuovo ordinamento) equiparata a tali diplomi secondo le disposizioni
di cui al decreto ministeriale 9 luglio 2009 o altro titolo dichiarato equi-
pollente con apposito provvedimento normativo.

Termini per la presentazione delle domande: dal 30 ottobre 2010
al 29 novembre 2010.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda di ammissione
sono disponibili sul sito internet: www.comune.castelfranco-emilia.
mo.it (accedi a ... Bandi/Gare/Concorsi).

Per informazioni rivolgersi al Servizio amministrazione personale
del comune di Castelfranco Emilia - Tel. 059/959266.

10E009869

COMUNE DI CELLATICA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di istruttore cat. C1 area ammini-
strativo contabile.

In esecuzione determinazione n. 163 in data 4 novembre 2010 ese-
cutiva ai sensi di legge ed in conformita al vigente regolamento comu-
nale per la disciplina dei concorsi ed al decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico
per esami per un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore - cat.
C1 area amministrativo contabile servizio anagrafe, stato civile, eletto-
rale, pubblica istruzione, cultura, sport e commercio.

Titolo di studio: diploma quinquennale di scuola media superiore.

Scadenza per la presentazione delle domande: entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Programma d’esame.

Gli esami consisteranno in una prima prova scritta, una seconda
prova scritta a contenuto teorico-pratico ed una prova orale.

Qualora il numero di candidati sia superiore a venti la commis-
sione si riserva la possibilita di effettuare una prova preselettiva di
ammissione alle prove d’esame consistente in un questionario a rispo-
sta multipla e/o aperta. Le materie oggetto della prova di preselezione
sono quelle indicate per la prova orale. Alla prova preselettiva viene
attribuito la votazione massima di 30/30 e viene considerata sufficiente
qualora venga raggiunto la votazione di 21/30.

Saranno ammessi alle prove d’esame i primi venti candidati in
ordine di votazione superiore a 21/30.

Calendario delle prove.

Tutte le comunicazioni compreso il diario delle prove verranno
pubblicate esclusivamente sul sito internet del Comune di Cellatica:
www.comune.cellatica.bs.it.
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Entro dieci giorni dalla pubblicazione del bando sulla Gazzetta
Ufficiale verra pubblicato sul sito internet il calendario della prima e
seconda prova scritta e della prova orale.

11 giorno successivo al termine della presentazione delle domande
verra pubblicato, sempre sul sito internet del Comune, 1’avviso per
I’eventuale svolgimento della prova preselettiva.

11 testo del bando e lo schema di domanda sono disponibili presso
I’ufficio segreteria del comune di Cellatica - tel. 0302526867- fax:
0302521506, e-mail: protocollo@pec.comune.cellatica.bs.it e sul sito
internet: www.comune.cellatica.bs.it.

10E009902

COMUNE DI CERVETERI

MULTISERVIZI CAERITE S.P.A.

Riapertura dei termini della selezione pubblica per la coper-
tura di numero tre posti di categoria C1 ASSOFARM, con
profilo professionale per un posto di commesso magazzi-
niere a tempo pieno, un posto di fattorino a tempo par-
ziale ed un posto di operatore di pulizia a tempo parziale,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

La Multiservizi Caerite S.p.a. con delibere del C.d.A. dell’8 agosto
2010 e del 5 ottobre 2010 ha indetto la succitata selezione; preso atto
della comunicazione 13/D1A del 3 novembre 2010 del comune di Cer-
veteri riapre i termini di presentazione delle domande di partecipazione,
modificando altresi le prove di esame.

Restano salve le domande di partecipazione gia acquisite.

Il termine per la ricezione presso Multiservizi Caerite S.p.a. della
domanda redatta in carta libera secondo lo schema allegato al bando e
corredato dei documenti prescritti, scade al termine perentorio di giorni
trenta dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora tale termine venisse a cadere in giorno festivo sara proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

11 bando, con le modifiche apportate, contenente i requisiti occor-
renti per partecipare alla selezione, il diario, le date e le modalita di
svolgimento delle prove ¢ rinvenibile sul sito web istituzionale della
societa: www.multiservizicaerite.it - Sezione bandi ed avvisi; sara inol-
tre affisso all’Albo pretorio del comune di Cerveteri.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
Segreteria generale della Multiservizi Caerite S.p.a., Vic. M. Sollazzi, 3
- 00052 Cerveteri - Tel. 06/99552659 - Fax. 06/9953495 - e-mail info@
multiservizicaerite.it

10E009894

Riapertura dei termini della selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura di tre posti di categoria Al
ASSOFARM, con profilo professionale di farmacista
collaboratore con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato.

La Multiservizi Caerite S.p.a. con delibere del C.d.A. dell’8 agosto
2010 e del 5 ottobre 2010 ha indetto la succitata selezione; preso atto
della comunicazione 13/D1A del 3 novembre 2010 del comune di Cer-
veteri riapre i termini di presentazione delle domande di partecipazione,
modificando altresi le prove di esame.

Restano salve le domande di partecipazione gia acquisite.

I termine per la ricezione presso Multiservizi Caerite S.p.a. della
domanda redatta in carta libera secondo lo schema allegato al bando e
corredato dei documenti prescritti, scade al termine perentorio di giorni
trenta dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora tale termine venisse a cadere in giorno festivo sara proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.
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11 bando, con le modifiche apportate, contenente i requisiti occor-
renti per partecipare alla selezione, il diario, le date e le modalita di
svolgimento delle prove ¢ rinvenibile sul sito web istituzionale della
societa: www.multiservizicaerite.it - Sezione bandi ed avvisi; sara inol-
tre affisso all’Albo pretorio del comune di Cerveteri.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
Segreteria generale della Multiservizi Caerite S.p.a., Vic. M. Sollazzi, 3
- 00052 Cerveteri - Tel. 06/99552659 - Fax. 06/9953495 - e-mail info@
multiservizicaerite.it

10E009895

COMUNE DI CIVITAVECCHIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di 2 posti di Dirigente Amministrativo/
Contabile.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di due posti di dirigente amministrativo/
contabile.

Titoli richiesti: diploma di laurea in Giurisprudenza o Scienze Poli-
tiche o Economia e Commercio o altre lauree equipollenti per legge in
base al previgente ordinamento universitario, ovvero laurea speciali-
stica del nuovo ordinamento equiparata ad uno dei suddetti titoli ai sensi
della vigente regolamentazione ministeriale in materia. Sono escluse le
lauree triennali.

Esperienza di servizio o professionale meglio specificata nel bando
integrale.

La domanda di partecipazione per il suddetto concorso redatta in
carta semplice e corredata dei requisiti prescritti dovra pervenire entro
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale e lo schema di domanda del predetto concorso ¢
pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Civitavecchia e reperibile
sul sito: http://www.civinet.net/

Si comunica che causa disguido da parte della redazione della Gaz-
zetta Ulfficiale il presente bando, reso noto attraverso il sito istituzio-
nale dell’Ente e www.civinet.net, non ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 90 del 12 novembre 2010: saranno comunque fatte salve le
domande eventualmente presentate a partire dalla data suddetta.

Per qualsiasi informazione rivolgersi al Servizio 9 — Organiz-
zazione e Gestione Risorse Umane — ufficio concorsi del Comune di
Civitavecchia — tel. 0766/590667/658, e-mail: personale@comune.civi-
tavecchia.rm.it — Fax: 0766/24157, oppure Ufficio Relazioni con il Pub-
blico (URP) del Comune di Civitavecchia - tel. 0766/590214 - e-mail.
urp@comune.civitavecchia.rm.it.

10E009877

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di 14 posti di Istruttore Ammini-
strativo, categoria C, posizione economica iniziale C1, di
cui 7 riservati alla progressione di carriera del personale
interno.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 14 posti di Istruttore Amministrativo,
categoria C, posizione economica iniziale C1, di cui 7 riservati alla
progressione di carriera del personale interno in possesso dei requisiti
richiesti per I’accesso dall’esterno e che abbiano maturato una anzianita
minima di tre anni di servizio a tempo indeterminato presso il comune
di Civitavecchia.

Ai sensi del decreto legislativo n. 215/01, art. 18, commi 6 ¢ 7 e
dell’art. 26, quale integrato dall’art. 11 del decreto legislativo n. 236/03,
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¢ prevista, rispetto ai n. 7 posti non riservati al personale interno, la
riserva per n. 2 posti per i volontari delle FF.AA.

Titoli richiesti: Diploma di Scuola Media Superiore di durata
quinquennale.

La domanda di partecipazione per il suddetto concorso redatta in
carta semplice e corredata dei requisiti prescritti dovra pervenire entro
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando integrale e lo schema di domanda del predetto concorso ¢
pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Civitavecchia e reperibile
sul sito: http://www.civinet.net

Si comunica che causa disguido da parte della redazione della Gaz-
zetta Ulfficiale il presente bando, reso noto attraverso il sito istituzio-
nale dell’Ente e www.civinet.net, non ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 90 del 12 novembre 2010: saranno comunque fatte salve le
domande eventualmente presentate a partire dalla data suddetta.

Per qualsiasi informazione rivolgersi al Servizio 9 - Organiz-
zazione e Gestione Risorse Umane - ufficio concorsi del Comune di
Civitavecchia - tel. 0766/590667/658, e-mail: personale@comune.civi-
tavecchia.rm.it - Fax: 0766/24157, oppure Ufficio Relazioni con il Pub-
blico (URP) del Comune di Civitavecchia — tel. 0766/590214 - e-mail.
urp@comune.civitavecchia.rm.it.

10E009878

COMUNE DI COLOGNOLA AI COLLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo par-
ziale (30 ore) e indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di Istruttore tecnico, categoria C1, a tempo parziale (30 ore)
e indeterminato.

Termine di presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

11 bando integrale ¢ reperibile nel sito www.comunecolognola.it

10EA10064

COMUNE DI CORNEGLIANO LAUDENSE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
parziale (25 ore settimanali) e indeterminato di un posto
di collaboratore amministrativo con mansioni di trasporto
scolastico e messo notificatore, categoria giuridica B3 -
posizione economica B3, presso ’area tecnica e tecnico
manutentiva.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo parziale (25 ore settimanali) e indeterminato di colla-
boratore amministrativo con mansioni di trasporto scolastico e messo
notificatore, categoria giuridica B3, posizione economica B3, presso
I’area tecnica e tecnico manutentiva.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di 11
grado.

Titolo professionale per I’ammissione al concorso: possesso della
patente di guida in corso di validita della categoria D pubblica e carta di
qualificazione del conducente (CQC) oppure della patente di guida in
corso di validita della categoria D pubblica e certificato di abilitazione
al trasporto delle persone di tipo KD avendo richiesto il rilascio del
certificato di qualificazione del conducente (CQC).

Termine di presentazione domande: entro e non oltre le ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabi-
lite nel bando di concorso.

— 72 — B

Le prove si svolgeranno presso la sede del comune di Cornegliano
Laudense secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: lunedi 20 dicembre 2010, ore 9;
seconda prova pratica: lunedi 20 dicembre 2010, ore 12;
prova orale: lunedi 20 dicembre 2010, ore 15.

Per ulteriori informazioni, copia del bando e schema di domanda,
rivolgersi all’Ufficio segreteria, tel. 0371/69267-5.

10E009868

COMUNE DI CUCCIAGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per copertura a tempo
pieno indeterminato di un posto di autista scuolabus-
messo, cat. «B3» — preceduto da eventuale preselezione.

In esecuzione alla Determina n. 31/2010 ¢ indetto concorso pub-
blico per titoli ed esami per copertura a tempo pieno indeterminato di
un posto di autista scuolabus-messo, cat. «B3» - preceduto da even-
tuale preselezione. La domanda, redatta in carta semplice, deve essere
presentata al Comune di Cucciago entro trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso. Il Bando integrale ¢ pubblicato sul sito del
Comune: www.comune.cucciago.co.it. Responsabile del procedimento:
sig. Gianpiero Bartesaghi, tel. 031/787302, e-mail: ufficio.istruzione@
comune.cucciago.co.it.

10E009917

COMUNE DI FIDENZA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore tecnico cat C1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di «Istruttore tecnico», categoria C1.

Titolo di studio richiesto:
Diploma di geometra o equipollenti;

Si prescinde dal possesso del diploma di geometra per i candi-
dati che possiedano il diploma di laurea in Ingegneria civile, Architet-
tura o equipollenti.

Termine di presentazione della domanda: 9 dicembre 2010
ore 12,00.

Copia integrale del bando e schema della domanda potranno essere
richieste al Servizio Risorse Umane del Comune di Fidenza e sul sito
internet www.comune.fidenza.pr.it sezione avvisi di concorso.

10E010142

COMUNE DI FONTE NUOVA

Modifica del bando relativo ai concorsi pubblici, per esami,
per la copertura di vari posti in varie qualifiche

11 bando di concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di cinque posti di categoria C. posizione econo-
mica iniziale C1, profilo professionale agente di polizia locale, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale — 4* serie speciale — n. 82 del 15 ottobre
2010 ¢ modificato in quattro posti di categoria C posizione economica
iniziale C1 agente di polizia locale poiché a seguito della mobilita
volontaria esperita un candidato ¢ risultato idoneo.

10E010143
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COMUNE DI GIUSSANO

Concorsi pubblici, per soli esami, per la copertura a tempo
indeterminato di vari posti e di varie qualifiche

Si rende noto che sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

1) concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di funzionario finanziario - Servizio ragioneria e
bilancio - Settore finanziario e servizi sociali, categoria D.3 NOP enti
locali;

2) concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore direttivo tecnico - Settore urbanistica,
edilizia, Sue/Suap, categoria D.1 NOP enti locali,

3) concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di due posti, con riserva di un posto al personale interno ai
sensi dell’art. 52, comma 1-bis del decreto legislativo n. 165/2001 di
istruttore amministrativo, categoria C.1 NOP enti locali.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni decorrenti
dal giorno successivo alla pubblicazione del bando di concorso all’ Albo
pretorio del comune e cio¢ entro le ore 12 del giorno 29 novembre 2010.

Per informazioni e copia dei bandi: Ufficio personale del comune
di Giussano (MB), tel. 0362/358260 oppure consultare il sito internet:
WWww.comune.giussano.mb.it

10E009951

COMUNE DI ISEO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di Agente di polizia locale cat. C1

Si rende noto che questo Comune, con sede in 25049 Iseo (Bre-
scia), Piazza Garibaldi n. 10, ha indetto concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura di un posto di Agente di Polizia locale - Cat. C1
Contratto collettivo nazionale del lavoro.

Requisiti richiesti per ’ammissione al concorso: Diploma di scuola
secondaria di secondo grado (maturita quinquennale) e patente di guida
tipo B.

Le prove avranno luogo presso la Sede Municipale di Via Som-
brico n. 1:

prova scritta: lunedi 20 dicembre 2010 ore 9,00;

prova scritta a contenuto teorico-pratico: lunedi 20 dicembre
2010 ore 14,00;

prova orale: mercoledi 22 dicembre 2010 ore 9,30.

La presente comunicazione vale come notifica a tutti gli effetti di
legge e pertanto tutti coloro che presenteranno domanda di partecipa-
zione al presente concorso sono tenuti a presentarsi alle prove scritte nel
luogo e nella data sopraindicata ad eccezione di coloro che riceveranno
apposita comunicazione di esclusione dal concorso.

Scadenza presentazione domande ore 12,00 del trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente awiso nella Gazzetta Ufficiale
Repubblica italiana.

Per informazioni o copia integrale del bando: Ufficio Segreteria
tel. 030 980161 - Sito internet www.comune.iseo.bs.it

10E010141

COMUNE DI LESA

Selezione pubblica, per esami, per un posto di istruttore geo-
metra — categoria C

E’ indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore geometra — categoria C.

Titolo di studio: diploma di geometra.
Diario delle prove:

1* prova scritta 17 dicembre 2010, ore 14,00 (c/o scuola media
Via Stazione n. 11);

2% prova scritta 18 dicembre 2010, ore 09,00 (c/o scuola media
Via Stazione n. 11);

prova orale 21 dicembre 2010, ore 09,00 (c/o sede municipale
Via Portici n. 2) luogo: LESA.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso.

Testo integrale e fac-simile della domanda sono disponibili sul sito
internet www.comune.lesa.no.it

Per informazioni: Comune di Lesa — Ufficio personale — tele-
fono 0322 76421 int. 3.

10E009915

COMUNE DI MEZZOLDO

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e parziale (21 ore settima-
nali) di collaboratore amministrativo cat. B3 - posizione
economica B3 - CCNL 2006/2009.

Avviso relativo alla selezione pubblica per la copertura di un posto
a tempo indeterminato e parziale (21 ore settimanali) di collaboratore
amministrativo cat. B3 - posizione economica B3 - CCNL 2006/2009,
per il quale ¢ richiesta la licenza di scuola media inferiore.

11 Bando completo ¢ disponibile all’albo Pretorio del Comune di
Mezzoldo e limitrofi nonché sul sito internet www.comune.mezzoldo.
bg.it sotto la voce Avvisi.

Le domande dovranno pervenire al protocollo del Comune di Mez-
zoldo in Via Bonandrini n. 1 - 24010 Mezzoldo (BG) entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ulfficiale - Sezione
Concorsi.

11 diario delle prove d’esame ¢: 21 dicembre 2010, ore 9,00 prova
scritta ed a seguire le altre prove.

Luogo d’esame: Comunale di Mezzoldo - Via Bonandrini n. 1.

10E009954

COMUNE DI MONTALTO DI CASTRO

Comunicato di rettifica relativo all’avviso di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo inde-
terminato di un istruttore direttivo contabile - categoria
D - livello economico 1 - da assegnare ai servizi finanziari
- personale.

L’avviso di concorso pubblico per I’assunzione a tempo indeter-
minato di un istruttore direttivo contabile - categoria D - livello econo-
mico 1 - da assegnare ai servizi finanziari-personale, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 85 del 26 ottobre 2010 ¢ da
intendersi per soli esami, anziché per titoli ed esami.

10E009962
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COMUNE DI MONTALTO UFFUGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di istruttori direttivi tecnici a tempo pieno ed
indeterminato - cat. D - posizione economica D1.

11 Responsabile del Servizio del Personale rende noto che ¢ indetto
il concorso pubblico, per titoli ed esami per il conferimento dei posti di
cui in oggetto.

I requisiti richiesti per I’accesso al concorso sono specificati nel
bando integrale reperibile nel sito Internet www.comune.montaltouf-
fugo.cs.it e presso ’ufficio del personale.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del
Comune di Montalto Uffugo (CS) - Piazza F. De Munno - 87046 Mon-
talto Uffugo - tel. 0984/931956.

10E009949

COMUNE DI NEMBRO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno e indeterminato, profilo profes-
sionale educatore asilo nido — categoria C, posizione di
accesso C1, da destinare al settore servizi alla persona ed
alla famiglia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la Copertura
di un posto a tempo pieno e indeterminato, profilo professionale edu-
catore asilo nido - categoria C, posizione di accesso C1, da destinare al
settore «Servizi alla persona ed alla famiglia».

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita magistrale, di liceo
socio-psicopedagogico, di dirigente di comunita, di tecnico dei Servizi
sociali o dei seguenti diplomi post maturita: educatore professionale
(corso triennale), di laurea in scienze della formazione primaria (indi-
rizzo per insegnanti della scuola dell’infanzia), o laurea in scienze
dell’educazione, in pedagogia, psicologia o equipollenti, laurea trien-
nale in scienza dell’educazione e della formazione, laurea triennale, in
scienze tecniche psicologiche.

Le domande di ammissione e i documenti allegati dovranno essere
presentati direttamente o con lettera raccomandata a.r., a mezzo del ser-
vizio postale, all’ufficio protocollo del comune di Nembro entro e non
oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponi-
bili sul sito internet del comune di Nembro www.nembro.net e presso
I’ufficio segreteria del Comune (tel. 4771111).

10E009876

COMUNE DI POZZONOVO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore geometra categoria C, a tempo indeterminato e par-
ziale 50% (18 ore settimanali) presso I’Area tecnica edili-
zia privata e manutenzione patrimonio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di
Istruttore Geometra categoria C, a tempo indeterminato e parziale 50%
(18 ore settimanali) presso 1’Area Tecnica Edilizia Privata e Manuten-
zione Patrimonio

Requisiti di ammissione: Diploma di geometra, abilitazione
all’esercizio della professione di geometra e iscrizione al relativo Albo,
patente di guida B.

74 —

Termine presentazione domande: entro e non oltre le ore 12.00 del
20 dicembre 2010.

Al fine del rispetto della scadenza non fa fede il timbro postale
e quindi le domande dovranno risultare pervenute al Comune entro il
termine indicato.

Calendario prove:
prima prova scritta 23 dicembre 2010, ore 9.30;
seconda prova scritta 23 dicembre 2010, ore 14.30;
prova orale 28 dicembre 2010, ore 9.30.

Copia integrale del bando e fac-simile di domanda sono reperibili
nel sito http://www.comune.pozzonovo.pd.it/.

Per informazioni Servizio Personale del Comune di Pozzonovo
0429/773222.

10E009947

COMUNE DI RAPALLO

Avviso di mobilita volontaria esterna per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo - cat. D posi-
zione di primo inquadramento D1, presso la ripartizione
2/ servizi finanziari.

E indetto avviso pubblico per la copertura mediante mobilita
volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 di n. 1
posto di Istruttore Direttivo Amministrativo, Categoria D posizione di
primo inquadramento DI, presso la Ripartizione 2* Servizi Finanziari.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune di
Rapallo (tel. 0185/680287) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 13,00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 15,00 alle
ore 17,00.

L’avviso completo puo essere reperito sul sito del Comune di
Rapallo http://www.comune.rapallo.ge.it

10E009905

Avviso di mobilita volontaria esterna per la copertura di un
posto di assistente di biblioteca - cat. C, presso la riparti-
zione 1 affari generali.

E indetto avviso pubblico per la copertura mediante mobilita
volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 di n. 1
posto di Assistente di Biblioteca, Categoria C presso la Ripartizione 1"
Aftari Generali.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune
di Rapallo (tel 0185/680287) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 13,00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 15,00 alle
ore 17,00.

L’avviso completo puo essere reperito sul sito del Comune di
Rapallo http://www.comune.rapallo.ge.it

10E009906
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Avviso di mobilita volontaria esterna per la copertura di due
posti di ispettore polizia municipale - cat. D, posizione di
primo inquadramento D1, presso la ripartizione 6" Poli-
zia Municipale.

E indetto avviso pubblico per la copertura mediante mobilita
volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 di n. 2
posti di Ispettore di Polizia Municipale, Categoria D posizione di primo
inquadramento D1, presso la Ripartizione 6" Polizia Municipale.

Il termine per la presentazione delle domande scade il quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune
di Rapallo (tel 0185/680287) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 13,00 ed il martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 15,00 alle
ore 17,00.

L’avviso completo puo essere reperito sul sito del Comune di
Rapallo http://www.comune.rapallo.ge.it

10E009907

COMUNE DI RHO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore direttivo di polizia locale - categoria D.1,
con riserva di un posto a favore del personale a tempo
indeterminato interno all’ente e con riserva di un posto
ai sensi del d.lgs. n. 215/2001 - articolo 18 - comma 6, a
favore dei volontari delle forze armate in ferma breve o
in ferma prefissata di durata cinque anni, congedati senza
demerito.

E indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2
posti di Istruttore Direttivo di Polizia locale - Categoria D, posizione
economica D.1 - da assegnare al Servizio di Polizia Locale dell’Ente,
con riserva di n. 1 posto a favore del personale a tempo indeterminato
interno dell’Ente e con riserva di n. 1 posto ai sensi del decreto legi-
slativo n. 215/2001 - art.18 - comma 6, a favore dei volontari delle
forze armate in ferma breve o in ferma prefissata di durata cinque anni,
congedati senza demerito.

Requisiti per I’ammissione: indicati nel bando di concorso.
Diario delle prove d’esame:
prima prova scritta: il 22 dicembre 2010 - ore 9.00;
seconda prova scritta: il 22 dicembre 2010 - ore 11.00.
Il luogo di svolgimento delle due prove scritte sara reso noto ai
candidati mediante pubblicazione nel sito del Comune www.comune.

rho.mi.it

La prova orale si svolgera il 28 dicembre 2010 alle ore 09.00
presso la sede del Comune in Piazza Visconti, 23 - Rho.

Data di scadenza prevista per la presentazione delle domande:
trenta giorni dalla pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni, ritiro del bando integrale e modello per
la compilazione della domanda, rivolgersi all’Ufficio Organizzazione e
Risorse umane - tel. 02/93332212/321/249/289.

Il bando di concorso ¢ inoltre disponibile nel sito Internet www.
comune.rho.mi.it

10E009948

COMUNE DI RIESE PIO X

Concorso pubblico, per soli esami, a copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico in sistemi informativi terri-
toriali (S.L.T.), Cat. D1 a tempo indeterminato e parziale
(30/36).

E indetto un concorso pubblico per soli esami a copertura di un
posto di Istruttore Direttivo Tecnico in Sistemi Informativi Territoriali
(S.I.T.) Cat.D1 a tempo indeterminato e parziale (30/36). Scadenza pre-
sentazione domanda: 30 giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale. Per informazioni o per avere il testo integrale
del bando rivolgersi all’ufficio personale: tel. 0423 483843, fax 0423
454303 oppure collegarsi al sito internet: www.comuneriesepiox.it

10E010108

COMUNE DI ROCCARASO

Mobilita volontaria e concorso pubblico per la copertura
di un posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno di
istruttore direttivo amministrativo — capo settore I ammi-
nistrativo e vice segretario comunale - categoria D (giu-
ridica) e posizione D/1 (economica) C.C.N.L. regioni ed
autonomie locali.

Sono indetti contestualmente: procedura di mobilita e concorso
pubblico per la copertura di un posto a tempo indeterminato ed a tempo
pieno di «istruttore direttivo amministrativo - capo settore I amministra-
tivo» e «vice segretario comunale» - cat. D - posizione economica D/1
C.C.N.L. Regioni ed Autonomie Locali.

La procedura concorsuale ¢ condizionata all’esito della conte-
stuale procedura di mobilita volontaria.

Termine di scadenza dei bandi: 24 novembre 2010 - ore 13,00.

Per il concorso pubblico sono previste due prove scritte ed una
orale.

Diario delle prove scritte: 22 ¢ 23 dicembre 2010, ore 9,00. Prova
orale 28 dicembre 2010, ore 9,00.

Sede di svolgimento del concorso: palazzo comunale, viale degli
Alberghi - Roccaraso (L’ Aquila).

Per ulteriori informazioni e per il ritiro delle copie integrali dei
bandi e degli schemi di domanda rivolgersi a: comune di Roccaraso
- Settore | amministrativo - Ufficio protocollo, viale degli Alberghi
- 67037 Roccaraso (L’Aquila), tel. 0864/61921 - fax 0864/6192222 -
e-mail: info@comune.roccaraso.aq.it - sito internet: www.comune.roc-
caraso.aq.it

10E010020

COMUNE DI SETTALA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno ed indeterminato di funzionario di categoria
D3 giuridico - profilo professionale di funzionario tecnico
- settore tecnico manutentivo.

E indetto un concorso pubblico per soli esami per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di funzionario di categoria D3
giuridico - profilo professionale di funzionario tecnico - settore tecnico
manutentivo.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea (vecchio ordinamento)
in architettura o ingegneria civile e/o edile o ingegneria ambien-
tale oppure laurea specialistica o magistrale (nuovo ordinamento) in
architettura o ingegneria civile e/o edile o ingegneria del territorio ed
ambiente.
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Le prove si terranno presso la sala consiliare, via Giuseppe Verdi,
8/c - Settala, o presso altri locali a disposizione dell’Ente nei seguenti
giorni:

prima prova (scritta): 22 dicembre 2010 alle ore 9,30;
seconda prova (scritta): 22 dicembre 2010 alle ore 13,30;
prova orale: 23 dicembre 2010 alle ore 9,30.

11 diario delle prove come sopra indicato ha valore di notifica a
tutti gli effetti.

I candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva comunica-
zione di esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi senza alcun
preavviso all’indirizzo, nei giorni e nell’ora sopraindicati.

Termini di presentazione delle domande: trenta giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Copia del bando puo essere richiesto alla segreteria del comune di
Settala, tel. 02/9507591 oppure puo essere scaricato direttamente dal
sito internet www.comune.settala.mi.it

10E010024

COMUNE DI SINOPOLI

Selezione pubblica per la copertura di un posto part-time ed
a tempo indeterminato vacante in organico di istruttore
direttivo contabile - categoria D1.

E indetta una pubblica selezione per la copertura di un posto part-
time ed a tempo indeterminato vacante in organico di istruttore direttivo
contabile, categoria D1.

E richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli di studio: laurea
specialistica «nuovo ordinamento» delle classi LM56 - Classe delle
lauree magistrali in scienze dell’economia, LM77 - Classe delle lauree
magistrali in scienze economico-aziendali, o diploma di laurea «vecchio
ordinamento» in economia e commercio.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice
ed intestata al responsabile del settore finanziario del comune di Sino-
poli, deve essere redatta utilizzando esclusivamente il modello allegato
al bando e dovra pervenire entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet del
comune: www.comune.sinopoli.gov.it

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso 1’Ufficio
finanziario del comune di Sinopoli, tel. 0966/961140.

10E009953

COMUNE DI VERBANIA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo inde-
terminato part time a 26 ore settimanali di bibliotecario
categoria C, posizione economica C1.

E indetto il seguente concorso pubblico, per esami: un posto a
tempo indeterminato part time a 26 ore settimanali di bibliotecario cate-
goria C, posizione economica C1, presso la biblioteca civica con riserva
a favore dei volontari in ferma breve delle tre forze armate, congedati
senza demerito, ai sensi del decreto legislativo n. 215/2001, art. 18,
commi 6 e 7, e art. 26 quale integrato dall’art. 11 del decreto legislativo
n. 236/2003.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore ad indirizzo
umanistico. I possesso del diploma di laurea ad indirizzo umanistico
assorbe 1’assenza del diploma di scuola media superiore previsto. Un
diploma di scuola media superiore e il possesso dell’attestato di qua-
lifica professionale di bibliotecario conseguito al termine del corso di
formazione riconosciuto dalle regione assorbe 1’assenza del diploma di
scuola media superiore ad indirizzo umanistico.

Scadenza trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale.

Per informazioni comune di Verbania - Tel. 0323/54229 o sito
internet www.comune.verbania.it

10E009893

COMUNE DI VERCELLI

Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloqui,
per la stipula di un contratto a termine di diritto pubblico
per ufficio di Staff ex articolo 90 TUEL — Categoria D —
posizione economica D1 - Assessorato alla Cultura per
I’economia della conoscenza.

Al sensi dell’art. 15, sesto comma, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si rende
noto che all’albo pretorio del comune di Vercelli, piazza Municipio,
5 - Vercelli ¢ stata pubblicata la graduatoria della seguente selezione:

selezione pubblica per titoli e colloqui per la stipula di un con-
tratto a termine di diritto pubblico per ufficio di Staff ex art. 90 TUEL-
categoria D - posizione economica D1- Assessorato alla cultura per
I’economia della conoscenza.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine per proporre eventuali impugnative.

10E010022

COMUNE DI VERNIO

Concorso pubblico, per esami, per un posto di collaboratore
professionale autista meccanico - categoria B3 - posizione
economica 3, a tempo indeterminato e pieno.

E indetto concorso pubblico per esami, per un posto di collabo-
ratore professionale autista meccanico, categoria B3, posizione econo-
mica 3, a tempo indeterminato e pieno, per il comune di Vernio.

Titolo di studio: licenza scuola secondaria di primo grado (scuola
media) patente C e possesso Carta Qualificazione Conducente.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni decorrenti dal
giorno di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale
concorsi.

11 testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono pub-
blicati sul sito internet del comune: www.comune.vernio.po.it

Per informazioni: Ufficio associato del personale - Tele-
fono 0574/942466-942464-942467 tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 8,30 alle ore 12,30.

10E009952

COMUNE DI VILLACIDRO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione a
tempo indeterminato per un posto di istruttore ammini-
strativo Cat. C.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato per n. 1 posto di Istruttore Amministrativo Cat. C.,
riservato alle categorie protette di cui alla legge n. 68 del 1999, art. 18
e successive modificazioni ed integrazioni.

Titolo di studio: Diploma di Scuola Media Superiore.
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Scadenza termine di presentazione domande: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni : Ufficio del Personale tel. 070/93442214.

Copia integrale del bando potra essere estrapolato dal sito: http://
www.comune.villacidro.ca.it/

10E009897

COMUNE DI VILLASANTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo
amministrativo — categoria D1, del vigente CCNL con
rapporto di lavoro a tempo pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del seguente posto: istruttore direttivo amministrativo - categoria D1,
del vigente CCNL con rapporto di lavoro a tempo pieno.

Requisiti richiesti: 1) laurea triennale in economia e gestione
aziendale, scienze giuridiche, scienze dell’amministrazione, scienze
politiche e delle relazioni internazionali. Oppure laurea specialistica/
magistrale in giurisprudenza, scienze politiche, economia e commercio.
2) conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra inglese
e francese. 3) conoscenza dell’uso di apparecchiature e applicazioni
informatiche.

Calendario delle prove: prima prova scritta alle ore 9,30 del
giorno 16 dicembre 2010 presso Sala congressi Villa Camperio via Con-
falonieri n. 57 - Villasanta; seconda prova scritta a contenuto teorico
pratico: nel medesimo giorno dopo la fine della prima prova scritta,
prova orale: 21 dicembre 2010 ore 9,30 presso Palazzo comunale -
Piazza Martiri della Liberta - Villasanta.

Scadenza presentazione domande del concorso: ore 12,00 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

L’assunzione del vincitore ¢ subordinata all’esito negativodelle
procedure di cui all’art. 34-bis e dell’art. 30 comma 2-bis del decreto
legislativo n. 165/2001.

10E009879

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore tecnico — catego-
ria C, del vigente CCNL con rapporto di lavoro a tempo
pieno.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura del
seguente posto: istruttore tecnico - categoria C, del vigente CCNL con
rapporto di lavoro a tempo pieno.

Requisiti richiesti: 1) diploma di geometra o perito edile, o altro
diploma di maturita quinquennale e possesso di laurea in architettura,
ingegneria civile o edile 2) conoscenza di una lingua straniera a scelta
del candidato tra inglese e francese. 3) conoscenza dell’uso di apparec-
chiature e applicazioni informatiche.

Calendario delle prove: prima prova scritta alle ore 9,30 del
giorno 17 dicembre 2010 presso Sala congressi Villa Camperio via Con-
falonieri n. 57 - Villasanta; seconda prova scritta a contenuto teorico
pratico: nel medesimo giorno dopo la fine della prima prova scritta,
prova orale: 22 dicembre 2010 ore 9,30 presso Palazzo comunale -
Piazza Martiri della Liberta - Villasanta.

Scadenza presentazione domande del concorso: ore 12,00 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

L’assunzione del vincitore ¢ subordinata all’esito negativo delle
procedure di cui all’art. 34-bis e dell’art. 30 comma 2-bis del decreto
legislativo n. 165/2001.

Al posto si applica la riserva ai sensi dell’art. 18 del decreto legi-
slativo 8 maggio 2001 n. 215.

Informazioni e bandi presso ufficio personale (039/23754211-217)
o URP (039/23754247 - 262 - 216) o sul sito internet www.comune.
villasanta.mb.it

10E009880

PROVINCIA DI VERONA

Selezione pubblica, per I’assunzione a tempo indeterminato
di un dirigente amministrativo con assegnazione al Corpo
di polizia provinciale.

E indetta una selezione pubblica per I’assunzione a tempo inde-
terminato di un dirigente amministrativo con assegnazione al Corpo di
polizia provinciale.

I candidati per partecipare dovranno consegnare la domanda il
giorno 29 novembre 2010 nel luogo e secondo le modalita indicate nel
bando, a pena di esclusione. Le date delle prove sono indicate nel bando.

Informazioni/modulistica presso URP - Ufficio relazioni con
il pubblico, via delle Franceschine, 10, Verona - Tel. 045/9288605 -
fax 045/9288763 - internet: http://www.provincia.vr.it in home page alla
«Sezione documenti - concorsi».

10E009866

UNIONE DEI COMUNI VALLE DELL’OLIO

Comunicato di rettifica relativo al bando di concorso pub-
blico, per esami e per titoli, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo - tecnico, Area servizi alla per-
sona, a tempo part-time (18 ore settimanali) e determinato
(anni uno) di cat. D1, posizione economica D1.

A rettifica dell’estratto pubblicato sulla G. U. n. 86 del
29.10.2010 relativo al bando di concorso pubblico per esami e per
titoli, bandito dall’Unione dei Comuni Valle dell’Olio per la coper-
tura di n° 1 posto di “Istruttore Amministrativo — Tecnico”, Area ser-
vizi alla persona, a tempo part-time (18 ore settimanali) e determi-
nato (anni uno) di cat. D1, posizione economica D1. Titolo di studio:
Laurea Specialistica (LS nuovo ordinamento) Diploma di Laurea
del vecchio ordinamento (DL), Laurea magistrale (LM), conseguite
presso Universita o altro Istituto universitario statale o legalmente
riconosciuto, in Scienze Sociali e/o Psicologia, si evidenzia che
laddove viene riportato il sito http://www.unionevalle/olio.it deve
intendersi http://www.unionecomunivalleolio.it/.

La copia integrale del bando di concorso e dell’avviso di rettifica
sono pubblicati pertanto sul sito dell’Unione: http://www.unionecomu-
nivalleolio.it/. Informazioni presso 1’Ufficio Personale dell’Unione,
tel. 0765/840002.

10E009908
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE S. SALVATORE)» - PESARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a uno posto di diri-
gente medico di medicina nucleare, ruolo: sanitario, pro-
filo professionale: medici, area della medicina diagnostica
e dei servizi, disciplina: medicina nucleare.

A seguito di determina del Direttore Generale n. 427 del 13 ottobre
2010 ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 (uno) posto
di Dirigente Medico di Medicina Nucleare. Ruolo: Sanitario - Profilo
Professionale: Medici - Disciplina: Medicina Nucleare - Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Marche n. 95 del 28 ottobre 2010.

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla S.O.C. Gestione del Per-
sonale dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale S. Salvatore», Viale Trieste
391 - 61121 Pesaro, te1.0721/366382-366205.

10E009898

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI
PAPARDO-PIEMONTE — MESSINA

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico quinquennale di direttore medico di struttura
complessa di Direzione medica di presidio ospedaliero
afferente all’area di sanita pubblica.

In esecuzione della deliberazione n. 1565 del 18 ottobre 2010 ¢
indetta selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore medico di struttura complessa di dire-
zione medica di presidio ospedaliero afferente all’area di sanita pub-
blica, nell’azienda ospedaliera Ospedali Riuniti Papardo-Piemonte di
Messina.

L’incarico ¢ conferito alle condizioni e norme previste dall’art. 15
del decreto legislativo n. 502/92 cosi come modificato dal decreto legi-
slativo n. 229/99, nonché dai decreti del Presidente della Repubblica
n. 483/97 ¢ 484/97.

I termine per la presentazione delle domande scade il 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Sicilia n. 14 del 29 ottobre 2010 e sul sito internet azien-
dale www.aorpapardopiemonte.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore gestione risorse
umane di questa Azienda, Ufficio concorsi, tel. 0903992847/3992835.

10E010028

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI
VILLA SOFIA - CERVELLO DI PALERMO

Avviso pubblico per il conferimento degli incarichi quin-
quennali di Direttore di struttura complessa per varie
unita operative.

E indetto, avviso pubblico per il conferimento degli incarichi quin-
quennali di Direttore di struttura complessa per le seguenti unita ope-
rative di :

Chirurgia plastico-ricostruttiva e maxillo facciale chirurgia
vascolare;

Ematologia;

Lungodegenza;

Medicina interna I%

Medicina interna semi intensiva;
Neurochirurgia;

Oncologia medica;

Ortopedia pediatrica;
Otorinolaringoiatria;

Pronto soccorso pediatrico ed accettazione radiodiagnostica;
Cardiologia pediatrica;
Medicina fisica e riabilitativa.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione siciliana - serie speciale concorsi - n.14
del 29 ottobre 2010.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

I bando di concorso ¢ visionabile, inoltre, consultando il sito inter-
net dell’ Azienda www.villasofia.it, link «concorsi», dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per ulteriori eventuali informazioni rivolgersi all’unita opera-
tiva complessa gestione risorse umane - ufficio concorsi viale Stra-
sburgo n. 233 Palermo tel. 0917808793 - 0917808790 - 0917808792
- 0917808706.

10E009920

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SAN GIOVANNI BATTISTA DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di due collaboratori professionali
sanitari - tecnici sanitari di neurofisiopatologia categoria
«D».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di due collaboratori professionali sanitari - tecnici
sanitari di neurofisiopatologia categoria «D» per 1’azienda ospedaliero-
universitaria San Giovanni Battista di Torino.

I posti sono riservati a favore dei militari volontari delle tre Forze
armate congedati senza demerito ai sensi dell’art. 18, commi 6 e 7,
del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e s.m.i. Nel caso non
vi fossero candidati idonei appartenenti all’anzidetta categoria, i posti
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati in graduato-
ria, fermi restando i diritti in favore di particolari categorie di cittadini,
ai sensi dell’art. 3, commma 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 220/2001.
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11 termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato sul
Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 42 del 21 ottobre 2010
e sara altresi disponibile sul sito aziendale www.molinette.piemonte.it
entro cinque giorni lavorativi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Per chiarimenti rivolgersi alla S.C. «kAmm.ne del personale e rela-
zioni sindacali», Ufficio concorsi, dell’A.O.U. San Giovanni Battista di
Torino, c.so Bramante n. 88 - 10126 Torino (tel. 011/6335231-6336421).

10E009944

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DI TRENTO

Selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo deter-
minato di Collaboratore professionale sanitario — infer-
miere personale delle professioni sanitarie infermieristiche.

E indetta selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo
determinato di collaboratore professionale sanitario - Infermiere perso-
nale delle professioni sanitarie infermieristiche (det. n. 1603/2010 del
05 novembre 2010) - (SC. 8/10).

Il termine utile per la presentazione delle domande, scade alle
ore 12,00 del giorno 26 novembre 2010.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento
della tassa di euro 3 (tre) da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio
tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento (Trento).

11 testo integrale degli avvisi di selezione pubblica ¢ pubblicato sul
sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda provinciale per i Servizi sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904083 - 904084.

10E010139

Selezioni pubbliche, per esame, per assunzioni a tempo
determinato di dirigente medico — disciplina: pediatria di
collaboratore professionale sanitario — podologo.

Sono indette selezioni pubbliche per esame per assunzioni a tempo
determinato di:

Dirigente medico — disciplina: Pediatria (det. n. 1601/2010 del
5 novembre 2010) — (SD. 20/10);

Collaboratore professionale sanitario — Podologo Personale
delle professioni sanitarie della riabilitazione (det. n. 1602/2010 del
5 novembre 2010) — (SC. 9/10)

11 termine utile per la presentazione delle domande, scader alle
ore 12.00 del giorno 23 Novembre 2010.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento
della tassa di euro 3 (tre) da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda Provinciale peri Servizi Sanitari Sede centrale — Servizio
tesoreria — via Degasperi, 79 — 38123 Trento (TN).

11 testo integrale degli avvisi di selezione pubblica ¢ pubblicato sul
sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari — via Degasperi, 79 —
38123 Trento.

Telefono: 0461/904083 - 904084.

10E010140

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI VALLECAMONICA - SEBINO

Riapertura dei termini di scadenza del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico — area
medica e delle specialita mediche - disciplina: medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

In esecuzione del decreto n. 869 assunto dal direttore generale in
data 28 ottobre 2010 sono riaperti i termini di scadenza del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente medico - area medica e delle specialita mediche
- disciplina: medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza gia pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - serie concorsi - n. 20 del 12 marzo 2010,
a seguito di decreto n. 52 del 26 gennaio 2010.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

11 bando integrale ¢ riportato nel Bollettino ufficiale della regione
Lombardia serie concorsi n. 8 del 24 febbraio 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area Gestione risorse
umane - Settore concorsi, tel. 0364-369271-369329.

10E010029

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI CATANIA

Selezione pubblica per il conferimento di due incarichi
di direttore dell’U.O.C. nella disciplina di psichiatria,
modulo dipartimentale DSM.

In esecuzione della deliberazione n. 2048 del 14 settembre 2010 e
n. 2338 de 29 ottobre 2010, esecutiva a norma di legge, ¢ indetto avviso
pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi di Direttore di struttura
complessa nella seguente disciplina:

n. 2 posti di Direttore di Psichiatria Modulo Dipartimentale
DSM.

L’incarico sara conferito alle condizioni giuridiche previste
dall’art. 15-fer del decreto legislativo n. 502/1992 come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999 e dal decreto legislativo n. 254/2000,
nonche dai D.P.R. n. 483/1997 e 484/1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. L’immissione dei vincitori della selezione potra
avere luogo solo dopo I’approvazione della dotazione organica, ai sensi
dell’art. 16 della legge regionale n. 5/2009 e previa verifica a livello
aziendale, di assenza di esuberi nel profilo professionale in argomento
interessato ad una possibile ricollocazione ai sensi del D.A. n. 1794 del
4 settembre 2009. L’estratto dell’avviso, ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Regione Siciliana n. 14 del 29 ottobre 2010.

Il bando integrale con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di
partecipazione verra pubblicato sul sito aziendale www.aspct.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Affari del Personale
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Catania - Ufficio concorsi, in atto
ubicato in via Seminara n. 9, Gravina di Catania - Tel. 095/2540330 -
095/2540379 - 095/2540325.

10E009901
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante nel profilo professionale di dirigente
medico della disciplina di pediatria.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto vacante nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di Pediatria presso 1’Azienda U.S.L. di Bologna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia Romagna del 3 novembre 2010.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di
concorso pubblico, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna - via Gramsci n. 12 - Bologna
(tel. 051/607.9903- 9592 - 9590 - 9591 - 9589) dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet dell’ Azienda:
www.ausl.bologna.it.

10E009883

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI FERRARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di anestesia e rianimazione.

In attuazione alla deliberazione del direttore generale n. 281 del
6 luglio 2010, esecutiva ai sensi di legge, ¢ bandito pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura di: un posto di dirigente medico di
anestesia e rianimazione,per 1’azienda unita sanitaria locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
30° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di Sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo ttile se spedite a
mezzo raccomandata con awiso di ricevimento entro il termine indicato.,

Non saranno comunque ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande ancorché presentate, nei termini all’Ufficio Postale accettante,
perverranno all’Ufficio protocollo dell’Azienda USL con un ritardo
superiore ai quindici giorni.

11 testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra ¢ stato
pubblicato sul bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna,
n. 109 del 25 agosto 2010.

Per le informazioni necessarie o per avere copia del bando rivol-
gersi al Dipartimento Amministrativo Unico - U. O Sviluppo e Gestione
Amministrativa Personale Dipendente e a Contratto - Ufficio Concorsi
- di questa Azienda Unita Sanitaria Locale di Ferrara - via Cassoli, 30
(IV Piano) - 44121 Ferrara - Internet www.ausl.fe.it tel. 0532/235673 -
0532/235744 - 0532/235674 - Tutti i giorni feriali dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

10E009881

ESTAV CENTRO

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per ’as-
sunzione a tempo indeterminato di 13 Collaboratori Pro-
fessionali Sanitari — Educatori Professionali (Cat. D), per
I’Azienda Sanitaria Locale n. 10 di Firenze.

Con delibera del Direttore generale di Estav Centro n. 297 del
15 ottobre 2010, ¢ indetto concorso pubblico unificato per titoli ed
esami per 1’assunzione a tempo indeterminato di tredici collaboratori
professionali sanitari - educatori professionali (cat. D), per I’Azienda
Sanitaria Locale n. 10 di Firenze.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla parte terza del Bollet-
tino ufficiale della Regione Toscana n. 43 del 27 ottobre 2010, ¢ pud
essere consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indi-
rizzo: http://www.estav-centro.toscana.it/, oppure sul sito internet della
Regione Toscana al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/
burt/ o ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al seguente
indirizzo: ufficio.concorsi@estav-centro.toscana.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV
Centro (tel. 055/6577442 - 055/6577649 - 055/6577647) dalle ore 11
alle ore 13 dal lunedi al venerdi.

10E009922

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di 1 Collaboratore Profes-
sionale Sanitario — Tecnico della Fisiopatologia Cardio-
circolatoria e Perfusione Cardiovascolare (Cat. D), per
I’Azienda Ospedaliero — Universitaria Careggi.

Con delibera: del direttore generale di Estav Centro n. 297 del
15 ottobre 2010, ¢ indetto concorso pubblico unificato per titoli ed
esami per I’assunzione a tempo indeterminato di un collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare (cat. D), per 1’ Azienda Ospedaliero-Univer-
sitaria Careggi.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla parte Terza del Bollettino
ufficiale della Regione Toscana n. 43 del 27 ottobre 2010, e puo essere
consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV
Centro (tel. 055/6577258 - 055/6577661 - 055/6577647) dalle ore 11
alle ore 13 dal lunedi al venerdi.

10E009923
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Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di 5 Assistenti Tecnici

(Cat. C).

Con delibera del Direttore generale di Estav Centro n. 297 del
15 ottobre 2010, ¢ indetto concorso pubblico unificato per titoli ed
esami per I’assunzione a tempo indeterminato di cinque assistenti tec-
nici (cat. C), per Estav Centro.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla parte Terza del Bollet-
tino ufficiale della Regione Toscana n. 43 del 27 ottobre 2010, e puo
essere consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indi-
rizzo: http://www.estav-centro.toscana.it/, oppure sul sito internet della
Regione Toscana al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/
burt/ o ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al seguente
indirizzo: ufficio.concorsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV
Centro (tel. 055/657760 - 055/6577662 - 055/6577661) dalle ore 11 alle
ore 13 dal lunedi al venerdi.

10E009924

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato di 1 Dirigente Medico nella
disciplina di Cardiochirurgia, per I’Azienda Ospedaliero
— Universitaria Careggi.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 297 del
15 ottobre 2010, ¢ indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico
nella disciplina di cardiochirurgia, per I’azienda ospedaliero-universi-
taria Careggi.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ publicato nella parte terza del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana n. 43 del 27 ottobre 2010, e puo essere
consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV

Centro (tel. 055/6577661-055/6577258-055/6577442) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

10E009925

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato di 1 Dirigente Medico nella
disciplina di Cardiologia, per I’Azienda Ospedaliero —
Universitaria Meyer.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 297 del
15 ottobre 2010, ¢ indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico
nella disciplina di cardiologia, per 1’azienda ospedaliero-universitaria
Meyer.

1l termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ publicato nella parte terza del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana n. 43 del 27 ottobre 2010, e puo essere
consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV
Centro (tel. 055/6577660-055/6577649-055/6577662) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

10E009926

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di 1 Dirigente Medico nella
disciplina di Neuropsichiatria Infantile, per I’Azienda
Sanitaria locale n. 11 di Empoli.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 297 del
15 ottobre 2010, ¢ indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico
nella disciplina di neuropsichiatria infantile, per ’azienda sanitaria
locale n. 11 di Empoli.

11l termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ publicato nella parte terza del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana n. 43 del 27 ottobre 2010, e puo essere
consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV
Centro (tel. 055/6577649-055/6577258-055/6577647) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

10E009927
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Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato di 1 Dirigente Amministra-
tivo, per lo Staff della Direzione Aziendale dell’Azienda
Sanitaria locale n. 3 di Pistoia.

Con delibera del direttore generale di Estav Centro n. 297 del
15 ottobre 2010, ¢ indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente ammi-
nistrativo, per lo staff della Direzione aziendale dell’azienda sanitaria
locale n. 3 di Pistoia.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ publicato nella parte terza del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana n. 43 del 27 ottobre 2010, e puo essere
consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi di ESTAV
Centro (tel. 055/6577442-055/6577661-055/6577258) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

10E009928

ESTAV SUD-EST

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di diri-
gente medico di organizzazione dei servizi sanitari di base,
presso azienda USL 8 - Arezzo.

In esecuzione della deliberazione n.1542 del 5 ottobre 2010 ¢
emesso, presso I’ESTAV Sud-Est della Regione Toscana, concorso pub-
blico per titoli ed esami per I’assunzione a tempo indeterminato di due
posti di Dirigente medico di organizzazione dei servizi sanitari di base
presso 1’Azienda USL 8 Arezzo.

I termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo raccoman-
data a.r., al Direttore generale ESTAV Sud-Est, sede Arezzo - c/o USL
8 - via Curtatone, 54 - 52100 Arezzo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* Serie speciale «Concorsi ed Esamiy.

II testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla suddetta selezione, ¢ stato pubblicato
sul Bollettino ufficiale della Regione Toscana - parte terza - n. 42 del
20 ottobre 2010 e puo essere consultato sul sito Internet dell’ESTAV
Sud-Est, all’indirizzo: http://www.estav-sudest.toscana.it/

Si precisa che ¢ previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di € 10,00 da versare sul c.c.p. n.91975219, intestato
a ESTAV SUD-EST piazzale Carlo Rosselli, n. 24 - 53100 Siena recante
la causale del versamento e che la relativa ricevuta deve essere allegata
alla domanda di partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad ESTAV Sud-Est - Recluta-
mento e selezione del personale - sede di Arezzo (tel. 0575/254305) nei
giorni da lunedi a venerdi (ore 10/12).

10E009919

ISTITUTO «GIANNINA GASLINI»
GENOVA - QUARTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - area medica
e delle specialita mediche, disciplina medicina fisica e
riabilitazione.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - area medica e delle spe-
cialita mediche, disciplina medicina fisica e riabilitazione.

Termine della presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 43 del 27 ottobre 2010.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione del perso-
nale dell’Istituto, largo Gerolamo Gaslini n. 5 - Genova - Quarto o sito
internet www.gaslini.org

10E010027

ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO
E CURA PER ANZIANI V.E. II DI ANCONA

Rettifica all’avviso pubblico per mobilita volontaria com-
partimentale e riapertura termini per la presentazione
delle domande a due posti di Dirigente amministrativo
area giuridico-amministrativo.

Con determina n. 489/DGEN del 20 luglio 2010 I’Istituto ha ban-
dito un avviso di mobilita volontaria compartimentale che, tra le altre,
riportava erroneamente:

Amministrazione:
due posti di Dirigente amministrativo area giuridico-contabile,
anziché la dicitura corretta di:
Amministrazione:

due posti di amministrativo

giuridico-amministrativo.

Dirigente area

Con determina n. 635/DGEN del 18 ottobre 2010 ¢ stato rettificato
il suddetto refuso e pertanto vengono riaperti i termini per la presenta-
zione delle domande di mobilita volontaria compartimentale.

10E009921
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PRESIDIO SANITARIO
SAN CAMILLO - TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di 1 posto di dirigente medico —
medicina fisica e riabilitazione.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n.1 posto di Dirigente Medico — Medicina
Fisica e Riabilitazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno

dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 45 dell’11 novembre 2010.

La prova scritta, la prova pratica e la prova orale si terranno in
data 19 gennaio 2011 presso la sede del Presidio Sanitario San Camillo,
Strada S. Margherita n. 136 a Torino con inizio alle ore 9,30.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Presidio Sanitario San
Camillo di Torino, Ufficio Amministrativo - Settore Concorsi, Strada
Santa Margherita, 136 - 10131 Torino, Tel. n. 011/8.99.507 dal lunedi
al venerdi dalle ore 11.00 alle ore 12.00 e dalle 15.00 alle 16.00, fax
n. 011/81.93.012, e-mail: amministrazione@h-sancamillo.to.it.

10E010049

ALTRI ENTI

AGENZIA PER LE EROGAZIONI
IN AGRICOLTURA

Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti di area B, livello economico B1 del
CCNL.

La graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti di area B, livello economico B1 del CCNL Enti
pubblici non economici, il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - Concorsi ed esami n. 62 dell’8 agosto
2008, ¢ stata pubblicata in data 4 novembre 2010 sul sito istituzionale
dell’AGEA www.agea.gov.it

Ai sensi dell’art. 10 del bando di concorso, dalla data di pubblica-
zione del presente avviso decorrono i termini per eventuali impugnative.

10E009961

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA
E DELI’EMILIA-ROMAGNA
«BRUNO UBERTIND» DI BRESCIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
vari posti e di varie qualifiche

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 557
adottata in data 4 novembre 2010 vengono indetti i seguenti concorsi
pubblici:

a) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di assistente tecnico, addetto
ai servizi di laboratorio, categoria C, da assegnare al reparto chimico
degli alimenti di Bologna;

b) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di assistente tecnico, addetto
ai servizi di laboratorio, categoria C, da assegnare alla struttura com-
plessa sezione di Bologna;

¢) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di assistente amministrativo,
categoria C, da assegnare al reparto chimico degli alimenti di Bologna;

d) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di operatore tecnico specia-
lizzato addetto ai servizi di laboratorio, categoria Bs, da assegnare alla
sezione di Reggio Emilia;

e) concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di collaboratore tecnico pro-
fessionale, addetto ai servizi tecnico patrimonali, addetto all’automa-
zione, categoria D, da assegnare alla sede di Brescia;

) concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di un posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di assistente tecnico,
addetto ai servizi di laboratorio, categoria C, da assegnare al reparto
chimico degli alimenti di Bologna interamente riservato alle categorie
protette di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999.

La domanda e i documenti richiesti dovranno pervenire, a pena di
esclusione del concorso, entro il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ulficiale della
Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine & proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

La data di presentazione delle domande di ammissione e dei
documenti ¢ stabilita dal timbro a data apposto dal protocollo gene-
rale dell’Istituto, presso la sede di Brescia o delle postazioni decentrate
presso le sezioni, al momento della consegna eccezione fatta per le
domande e i documenti spediti a mezzo del servizio postale per i quali
fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Le domande
recapitate a mano dovranno essere consegnate esclusivamente all’uffi-
cio protocollo che effettua il seguente orario: 9,00/12,30 e 13,30/15,30
dal lunedi al venerdi.

Si precisa che non verranno prese in considerazione istanze tra-
smesse in via telematica.

Per ritiro bandi, rivolgersi alla sede dell’Istituto zooprofilattico
sperimentale, via Bianchi n.9, Brescia o presso le sezioni provinciali
dell’Istituto.

I bandi integrali vengono pubblicati sul Bollettino ufficiale della
regione Lombardia e sul Bollettino ufficiale della regione Emilia Roma-
gna e sono inoltre disponibili sul sito internet: www.bs.izs.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione del personale
dell’Istituto, telefono n. 030/2290568 - 030/2290346 dalle ore 10,00
alle ore 12,30 dei giorni lavorativi.

10E009941
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DIARI

AGENZIA NAZIONALE PER I SERVIZI
SANITARI REGIONALI

Pubblicazione data e luogo di svolgimento delle due prove
scritte del concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente amministrativo contabile - ctg. C, posizione eco-
nomica base del SSN.

Si comunica che le due prove scritte del concorso pubblico per il
conferimento di un posto di assistente amministrativo contabile, catego-
ria C, posizione economica base, nel ruolo del personale dell’Agenzia
nazionale per i servizi sanitari regionali, si svolgeranno presso I’Ergife
palace hotel, sito in via Aurelia n. 619 - 00167 Roma - nei giorni 9 e
10 dicembre 2010 alle ore 10,00.

Tutti i candidati, che dovranno essere muniti di idoneo documento
di riconoscimento in corso di validita, completo di fotografia, sono
ammessi con riserva. La mancata presentazione costituisce rinuncia alla
partecipazione al concorso.

11 presente avviso, che verra pubblicato anche sul sito istituzionale
di questo ente: www.agenas.it ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati ammessi a sostenere le prove concorsuali.

10E009940

AUTOMOBILE CLUB ROMA

Rinvio del diario delle eventuali preselezioni o delle prove
scritte relative al concorso, per titoli ed esami a 2 posti
nell’area C, livello economico iniziale, per personale da
assumere con contratto a tempo pieno ed indeterminato,
da assegnare alla sede centrale dell’Ente.

Per motivi organizzativi ¢ rinviata la pubblicazione del diario delle
eventuali preselezioni o delle prove scritte relative al concorso pubblico
per titoli ed esami a 2 posti nell’area C, livello economico iniziale, per
personale da assumere con contratto a tempo pieno ed indeterminato, da
assegnare alla sede centrale dell’Ente, sita in via Cristoforo Colombo,
261 - 00174 Roma. (Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed Esami» n. 61 del 3 agosto 2010).

La comunicazione delle date, nonché della sede e dell’ora di svol-
gimento di dette prove preselettive o prove scritte, verra pubblicata
nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» del
20.05.2011.

Del citato diario di esame sara data notizia anche sul sito internet
dell’Ente www.roma.aci.it.

Ulteriori informazioni al recapito telefonico 06/514971.

10E009169

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 3 - UMBRIA

Calendario della prova scritta del concorso pubblico a 6
posti di psicologo dirigente — disciplina psicoterapia.

La prova scritta del concorso pubblico a n. 6 posti di Psicologo
Dirigente - disciplina Psicoterapia - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 39
del 18 maggio 2010, con scadenza 17 giugno 2010, prevista dall’art. 54
del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 si terra il
giorno 16 dicembre 2010 alle ore 15,00 presso I’Istituto Tecnico Com-
merciale «F.Scarpellini» via C. Menotti n. 1 - 06034 Foligno.

— 84 —

I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione scritta di
esclusione dal concorso da parte dell’Azienda stessa, dovranno presen-
tarsi, senza alcun ulteriore preavviso, il giorno e ’ora stabiliti muniti di
un documento valido di riconoscimento.

Si precisa che I’elenco dei candidati ammessi alla successiva prova
pratica con I’indicazione della data e luogo ove si terra la stessa sara
pubblicato sul sito Aziendale www.asl3.umbria.it ¢ sara cura dei candi-
dati presenti alla prova scritta verificare tale ammissione.

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

10E010050

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 9 - TREVISO

Convocazione dei candidati alla prova preselettiva e calen-
dario delle prove di esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per ’assunzione a tempo indeterminato di un
operatore socio sanitario, categoria B, livello economico
super.

In relazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di un Operatore socio sanitario, categoria
B, livello economico super, indetto da questa Azienda ULSS 9 Treviso
(bando pubblicato integralmente nel BUR Veneto n. 53 del 27 giugno
2008 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 60 del 1° agosto 2008, con scadenza dei termini per la presenta-
zione delle domande il 1° settembre 2008), si comunica ai candidati il
seguente calendario delle prove.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione del concorso a mezzo raccomandata RR, dovranno presentarsi,
senza alcun altro preavviso, ad espletare la prova preselettiva (ai sensi
dell’art. 35 del decreto legislativo n. 165/2001, dell’art. 3, comma 4,
del D.P.R. n. 220/2001, e del bando di indizione), che avra luogo il
giorno mercoledi 12 gennaio 2011, a partire dalle ore 8,30, presso BHR
Treviso Hotel c/o Centro Leonardo - Via Postumia Castellana 2 - 31055
Quinto di Treviso (Treviso).

La prova preselettiva consistera in n. 30 quesiti a risposta multi-
pla vertenti sui seguenti argomenti: quesiti di cultura generale, quesiti
psico-attitudinali, quesiti su attivita di competenza dell’operatore Socio
Sanitario, diritti/doveri, responsabilita, etica e Azienda Socio sanitaria
pubblica.

Superano la prova i primi n. 250 candidati. Nel caso piu candidati,
ottenendo il medesimo punteggio, si classifichino al 250° posto, ven-
gono tutti ammessi alla successiva prova pratica. L’elenco complessivo
dei candidati ammessi alla prova preselettiva, nonché quello dei, can-
didati ammessi con riserva e quello dei candidati esclusi, ¢ pubblicato
nel sito ufficiale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso (www.ulss.tv.it)
nella sezione Concorsi - Concorsi pubblici, a partire dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Nell’elenco complessivo dei candidati ammessi con riserva,
accanto a ciascun candidato, vengono indicate le irregolarita sanabili
riscontrate nella domanda di partecipazione, con I’invito a provvedere
alla regolarizzazione della domanda, nelle modalita ivi indicate, entro
15 giorni dalla data prevista per la prova preselettiva.

I candidati esclusi potranno esercitare il diritto di accesso ad atti
e documenti o richiedere eventuali informazioni direttamente a: Servi-
zio Gestione del Personale - Ufficio Concorsi - Sede Ex P.I.M.E. - Via
Terraglio n. 58 - 31022 Preganziol (Treviso) - tel. 0422-323505/06/07,
dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

I primi n. 250 candidati che superano la prova preselettiva
dovranno presentarsi, senza alcun altro preavviso, ad espletare la prova
pratica che avra luogo il giorno mercoledi 19 gennaio 2011, a partire
dalle ore 8.30, presso BHR Treviso Hotel c/o Centro Leonardo - Via
Postumia Castellana, 2 - 31055 Quinto di Treviso (Treviso).
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L’elenco complessivo dei candidati ammessi alla prova pratica,
sara pubblicato nel sito ufficiale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso
(www.ulss.tv.it) nella sezione Concorsi - Concorsi pubblici, dal 14 gen-
naio 2011.

I candidati che raggiungeranno una valutazione di sufficenza nella
prova pratica (punteggio minimo 21/30), dovranno presentarsi, senza
alcun altro preavviso, ad espletare la sussessiva prova orale che avra
luogo a partire dal giorno lunedi 21 febbraio 2011, presso I’aula di Villa
Carisi, contro ospedale «Ca Foncello» - Piazzale Ospedale, 1 - 31100
Treviso secondo il calendario che sara pubblicato dal 16 febbraio 2011
nel sito ufficiale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso (www.ulss.yv.it)
nella sezione concorsi - concorsi pubblici.

11 materiale occorrente per I’espletamento delle prove sara fornito
dall’amministrazione. E motivo d’esclusione dal concorso la consulta-
zione da parte del concorrente, durante la prova, di qualsiasi manoscritto
libro o pubblicazione che non siano messi a disposizione dell’ammi-
nistrazione, nonche 1’utilizzo di ogni altro dispositivo non autorizzato
dalla Commissione. si raccomanda la massima puntualita, specificando
che non puo essere ammesso il candidato che si presenti una volta ulti-
mato 1’appello dei presenti.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di
riconoscimento(carta d’identita o passaporto).

La mancata presenza a una delle prove sara considerata come
rinuncia alla partecipazione al concorso, quale che sia la causa dell’as-
senza, anche se indipendente dalle volonta del candidato.

La presente comunicazione ha valore, a tutti gli effetti, di notifica
agli interessati, cosi come previsto nel bando di concorso.

Per ricevere informazioni, gli interessati potranno rivolgersi al ser-
vizio del personale - Unita operativa concorsi - sede ex PI.M.E. - via
Terraglio, 58 - 31022 Preganziol (Treviso) - tel. 0422/323505/06/07
dalle 9,00 alle 12,00.

10E009882

REGIONE MARCHE

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, a due posti di collaboratore professionale sani-
tario - tecnico sanitario di radiologia medica - cat. «D»
- ruolo sanitario, presso la Zona territoriale n. 4 - di Seni-
gallia - A.S.U.R.

La Zona Territoriale n. 4 di Senigallia — ASUR Regione Marche —
comunica che, relativamente al concorso pubblico, per titoli ed esami,
a due posti di “Collaboratore Professionale Sanitario — Personale Tec-
nico Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica” — Cat. “D”
— Ruolo Sanitario, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Marche n. 101 del 29.10.2009 e, per estratto, sulla Gazzetta, Ufficiale
della Repubblica n. 89 del 17.11.2009 (Scadenza 17 dicembre 2009), il
diario delle prove d’esame sara il seguente:

1) la prova scritta e la prova pratica avranno luogo il
giorno 15 dicembre 2010 (mercoledi), alle ore 14,00, presso il Palaz-
zetto dello Sport - Via Capanna - Senigallia.

I candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dal con-
corso dovranno presentarsi muniti di valido documento d’identita perso-
nale e di una fotocopia dello stesso, nel giorno, ora e sede sopraindicati
per lo svolgimento delle prove.

La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora
stabilita, o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza
maggiore, comportera 1’esclusione dal concorso.

L’esito delle prove verra pubblicato sul sito Internet: www.asur-
zona4.marche.it

2) la prova orale avra inizio il giorno 24 gennaio 2011 (lunedi)
presso 1I’Aula Didattica del Presidio Ospedaliero — Via B. Cellini, n.
1 — Senigallia.

I candidati ammessi alla prova orale dovranno presentarsi (muniti
di valido documento di identita personale) nella suddetta sede nei giorni
e alle ore che saranno dettagliatamente indicati a fianco di ciascuno
nell’elenco degli ammessi alla prova orale, che sara pubblicato sul sud-
detto sito aziendale.

La mancata presentazione alla prova orale comportera 1’esclusione
dal concorso.

I presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

La graduatoria finale sara pubblicata sul sito aziendale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. Gestione Personale
Dipendente — Tel. 071/79092503-2226-2209 — Zona Territoriale n. 4 —
Via B. Cellini n. 13 — 60019 Senigallia (AN).

10E009955

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario relativo all’illustrazione e alla discussione dei titoli
dei candidati della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, presso la facolta di economia «G. Fuay, settore
scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica.

L’illustrazione e la discussione dei titoli dei candidati della proce-
dura di valutazione comparativa indetta con decreto rettorale n. 1296
del 29 settembre 2009, Gazzetta Ufficiale n. 79 del 13 ottobre 2009,
per la copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo, presso
la facolta di economia “G. Fua”, settore scientifico disciplinare SECS-
S/01 - Statistica, si svolgera presso il dipartimento di economia, piaz-
zale Martelli n. 8, Ancona secondo il seguente calendario:

- candidati da “Bagnato” a *“ De Capitani” il giorno 9 dicembre
2010, ore 9;

- candidati da “De Gregorio” a “Matteucci” il giorno 9 dicembre
2010, ore 15;

- candidati da “Nicolini” a “Trinchera” il giorno 10 dicembre
2010, ore 9.

10E009969

UNIVERSITA SUOR ORSOLA BENINCASA
DI NAPOLI

Diario relativo all’illustrazione e alla discussione dei titoli
dei candidati della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario di
ruolo, presso la facolta di giurisprudenza, settore scienti-
fico disciplinare IUS/17 - Diritto penale.

Lillustrazione e la discussione dei titoli dei candidati della proce-
dura di valutazione comparativa indetta con decreto rettorale 516 del
9.10.2009 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 91 del 24.11.2009,
per la copertura di un posto di ricercatore universitario di ruolo, presso
la Facolta di Giurisprudenza, settore scientifico disciplinare [US/17 -
Diritto Penale, si svolgera il giorno 13 dicembre 2010 - ore 9.00 - presso
la sede dell’Universita — Aula Master - Via Suor Orsola 10 — 80135
Napoli.

10E010109
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ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — Lerrata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella Gaz-
zetta Ufficiale. Il relativo comunicato € pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo all’avviso di concorsi pubblici a vari posti di personale del ruolo sanitario dell’Azienda Unita sanitaria
locale della Valle d’Aosta. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 90 del 12 novembre 2010).

Nell’avviso dei concorsi citati in epigrafe, riportato alla pagina 58, seconda colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale, al punto 4, dove
¢ scritto: «4. aumento dei posti da uno a quattordici con riapertura dei termini...», leggasi: «4. aumento dei posti da uno a quattro con riapertura

dei termini...».

10E010171
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