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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Concorso, per esami, a 360 posti di magistrato ordinario, 
indetto con decreto ministeriale 12 ottobre 2010, modifi-
cato con successivo decreto 19 ottobre 2010.    

     IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA 

 Visto il regolamento per il concorso in magistratura, approvato con 
regio decreto 15 ottobre 1925, n. 1860, e successive modifiche; 

 Visto il regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12, ordinamento giudi-
ziario, e successive modifiche; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1954, 
n. 368, recante le norme per la presentazione dei documenti nei concorsi 
per le carriere statali e successive modifiche; 

 Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modifiche; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, concernente norme di esecuzione del testo unico delle disposi-
zioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato; 

 Vista la legge 24 marzo 1958, n. 195, e successive modifiche, con-
cernente norme sulla costituzione e sul funzionamento del Consiglio 
Superiore della Magistratura; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 settembre 1958, 
n. 916, e successive modifiche, concernente disposizioni di attuazione e 
coordinamento della legge 24 marzo 1958, n. 195; 

 Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958, concernente norme sul 
servizio militare di leva e sulla ferma di leva prolungata, e successive 
modifiche; 

 Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l’esenzione 
dall’imposta di bollo per le domande di concorso presso le amministra-
zioni pubbliche e successive modifiche; 

 Vista la legge 27 ottobre 1988, n. 470, concernente anagrafe e cen-
simento degli italiani all’estero; 

 Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, concernente norme in favore 
dei privi della vista per l’ammissione ai concorsi; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per l’assistenza, 
l’integrazione sociale e i diritti delle persone portatrici di handicap; 

 Visto il decreto del Presidente del consiglio dei ministri 7 febbraio 
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati mem-
bri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni 
pubbliche; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, e successive modifiche, concernente il regolamento sull’accesso 
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgi-
mento dei concorsi; 

 Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, concernente nuove norme in 
materia di obiezione di coscienza; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, concernente 
disposizioni per disciplinare la trasformazione progressiva dello stru-
mento militare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della 
legge 14 novembre 2000, n. 331; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il 
Codice in materia di protezione dei dati personali; 

 Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226, concernente la sospensione 
anticipata del servizio obbligatorio di leva e la disciplina dei volontari 
di truppa in ferma prefissata, nonché recante delega al Governo per il 
conseguente coordinamento con la normativa di settore; 

 Visto il decreto legislativo 5 aprile 2006, n. 160, concernente la 
nuova disciplina dell’accesso in magistratura e successive modifiche; 

 Vista la legge 30 luglio 2007, n. 111, recante modifiche alle norme 
sull’ordinamento giudiziario; 

 Vista la legge 18 giugno 2009, n. 69, recante disposizioni per lo 
sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, nonché in 
materia di processo civile; 

 Visto il decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con legge 
30 luglio 2010, n. 122, recante misure urgenti in materia di stabilizza-
zione finanziaria e di competitività economica; 

 Vista la delibera del Consiglio Superiore della Magistratura in data 
14 aprile 2010; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti messi a concorso    

     È indetto un concorso, per esami, a 360 posti di magistrato 
ordinario.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione al concorso    

      Per essere ammesso al concorso é necessario che l’aspirante:  
   a)   sia cittadino italiano; 
   b)   abbia l’esercizio dei diritti civili; 
   c)   sia di condotta incensurabile; 
   d)   sia fisicamente idoneo all’impiego a cui aspira; 
   e)   sia in posizione regolare nei confronti del servizio di leva al 

quale sia stato eventualmente chiamato; 
   f)   non sia stato dichiarato per tre volte non idoneo nel concorso 

per esami alla data di scadenza del termine per la presentazione della 
domanda; 

   g)    rientri, senza possibilità di cumulare le anzianità di servizio 
previste come necessarie nelle singole ipotesi, in una delle seguenti 
categorie:  

 1) magistrati amministrativi e contabili; 
 2) procuratori dello Stato che non sono incorsi in sanzioni 

disciplinari; 
 3) dipendenti dello Stato, con qualifica dirigenziale o appar-

tenenti ad una delle posizioni dell’area C prevista dal vigente contratto 
collettivo nazionale di lavoro, comparto Ministeri, con almeno cinque 
anni di anzianità nella qualifica, che hanno costituito il rapporto di 
lavoro a seguito di concorso per il quale era richiesto il possesso del 
diploma di laurea in giurisprudenza conseguito, salvo che non si tratti 
di seconda laurea, al termine di un corso universitario di durata non 
inferiore a quattro anni e che non sono incorsi in sanzioni disciplinari; 

 4) appartenenti al personale universitario di ruolo docente di 
materie giuridiche in possesso del diploma di laurea in giurisprudenza 
che non sono incorsi in sanzioni disciplinari; 

 5) dipendenti, con qualifica dirigenziale o appartenenti alla 
ex area direttiva, della pubblica amministrazione, degli enti pubblici a 
carattere nazionale e degli enti locali, che hanno costituito il rapporto 
di lavoro a seguito di concorso per il quale era richiesto il possesso 
del diploma di laurea in giurisprudenza conseguito, salvo che non si 
tratti di seconda laurea, al termine di un corso universitario di durata 
non inferiore a quattro anni, con almeno cinque anni di anzianità nella 
qualifica o, comunque, nelle predette carriere e che non sono incorsi in 
sanzioni disciplinari; 

 6) avvocati iscritti all’albo che    no   n sono incorsi in sanzioni 
disciplinari; 

 7) coloro i quali hanno svolto le funzioni di magistrato onora-
rio (giudice di pace, giudice onorario di tribunale, vice procuratore ono-
rario, giudice onorario aggregato) per almeno sei anni senza demerito, 
senza essere stati revocati e che non sono incorsi in sanzioni disciplinari; 
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 8) laureati in possesso del diploma di laurea in giurisprudenza 
conseguito, salvo che non si tratti di seconda laurea, al termine di un 
corso universitario di durata non inferiore a quattro anni e del diploma 
conseguito presso le scuole di specializzazione per le professioni legali 
previste dall’art. 16 del decreto legislativo 17 novembre 1997, n. 398, 
e successive modifiche; 

 9) laureati che hanno conseguito la laurea in giurisprudenza, 
al termine di un corso universitario di durata non inferiore a quattro 
anni, salvo che non si tratti di seconda laurea, ed hanno conseguito il 
dottorato di ricerca in materie giuridiche; 

 10) laureati che hanno conseguito la laurea in giurisprudenza 
a seguito di un corso universitario di durata non inferiore a quattro anni, 
salvo che non si tratti di seconda laurea, ed hanno conseguito il diploma 
di specializzazione in una disciplina giuridica, al termine di un corso di 
studi della durata non inferiore a due anni presso le scuole di specia-
lizzazione di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 
1982, n. 162; 

 11) laureati che hanno conseguito la laurea in giurisprudenza 
a seguito di un corso universitario di durata non inferiore a quattro anni, 
essendosi iscritti al relativo corso di laurea anteriormente all’anno acca-
demico 1998 – 1999; 

   h)   sia in possesso degli altri requisiti richiesti dalle leggi vigenti. 
 Tutti i requisiti devono essere posseduti entro il termine di 30 giorni 

decorrenti dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale, concorsi ed esami.   

  Art. 3.
      Domanda di ammissione, termine per la presentazione e modalità    

     La domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata 
o spedita entro il termine di 30 giorni decorrenti dalla data di pubblica-
zione del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª 
serie speciale, concorsi ed esami. 

 La domanda telematica di partecipazione al concorso deve essere 
redatta compilando l’apposito modulo disponibile sul sito internet del 
Ministero della Giustizia, www.giustizia.it, alla voce Strumenti/Con-
corsi, esami, assunzioni. 

  La procedura di compilazione ed invio telematico deve essere 
completata entro il termine di scadenza del bando.  

  Il modulo è disponibile dal giorno di pubblicazione del pre-
sente bando nella   Gazzetta Ufficiale   e fino alla data di scadenza dello 
stesso.  

  Allo scadere del termine suddetto, il sistema informatico non 
permetterà più l’accesso e l’invio del modulo.  

 Dopo aver completato la procedura di inserimento dei dati ed 
inviato il modulo, il sistema informatico notifica l’avvenuta ricezione 
della domanda di partecipazione, fornendo un file (“ricevuta in formato 
pdf”) che contiene il codice identificativo, comprensivo del codice a 
barre, attribuito dal sistema; tale file deve essere stampato e conservato 
a cura del candidato,    nonché esibito per la partecipazione alle prove 
scritte.  

  Il candidato deve stampare la domanda (contenuta nel file 
“domanda in formato pdf”), firmarla e recarsi entro il termine di 
scadenza del bando alla Procura della Repubblica presso il Tribu-
nale nel cui circondario è residente, per la validazione a cura del 
funzionario preposto; in alternativa, può, entro lo stesso termine, 
spedire la domanda, debitamente firmata, alla Procura suddetta, a 
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.  

  Le domande presentate per la validazione o spedite non devono 
riportare cancellazioni e/o modifiche rispetto a quanto inserito 
telematicamente.  

 Non sono ammessi a partecipare al concorso i candidati le cui 
domande sono state presentate o spedite oltre il termine indicato nel 
comma precedente. 

 I candidati residenti all’estero possono presentare o spedire la 
domanda all’autorità consolare competente o alla Procura della Repub-
blica di Roma; i candidati aventi temporaneamente dimora fuori del 
territorio dello Stato, possono presentare o spedire la domanda alla Pro-
cura di residenza. 

 Per le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento fa fede la data risultante dal timbro apposto dall’Ufficio postale 
accettante. 

  Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda:  
 1) il proprio cognome e nome; 
 2) la data e il luogo di nascita; 
 3) il codice fiscale; 
 4) di essere cittadini italiani; 
 5) di avere l’esercizio dei diritti civili; 
 6) di essere di condotta incensurabile; 
 7) di non avere riportato condanne penali e di non avere in corso 

procedimenti penali ovvero procedimenti per l’applicazione di misure 
di sicurezza o di prevenzione; 

 8) di non avere precedenti giudiziari tra quelli iscrivibili nel 
casellario giudiziale ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
14 novembre 2002, n. 313; 

 9) di non essere a conoscenza di essere sottoposti ad indagini 
preliminari; 

 10) di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo, 
destituiti ovvero licenziati o dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero 
di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale a seguito 
dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

 11) di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di 
leva al quale siano stati eventualmente chiamati; 

 12) di essere fisicamente idonei ad esercitare l’impiego cui 
aspirano; 

 13) se, nel caso in cui siano portatori di handicap, abbiano l’esi-
genza, ai sensi degli articoli 4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, 
di essere assistiti durante le prove scritte, indicando, in caso affermativo, 
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi. Tali richieste sono da documentare alle-
gando alla domanda di partecipazione apposita certificazione rilasciata 
da competente struttura sanitaria; 

 14) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P.); 
 15) i numeri telefonici di reperibilità; 
 16) il luogo ove desiderano ricevere eventuali comunicazioni 

relative al concorso qualora sia diverso da quello di residenza (indi-
cando, altresì, fax ed e.mail, se disponibili). In assenza di tale dichiara-
zione le comunicazioni saranno inviate al luogo di residenza; 

 17) l’Università presso la quale è stata conseguita la laurea in 
giurisprudenza e la data del conseguimento; 

 18) l’eventuale precedente prima laurea, l’Università dove è 
stata conseguita e la data del conseguimento; 

 19) la categoria di appartenenza di cui all’art. 2, lettera g, numeri 
1 – 11; 

 20) la lingua straniera, oggetto del colloquio in sede di prova 
orale, scelta dal candidato fra le seguenti: inglese, francese, spagnolo 
e tedesco. 

 In calce alla domanda l’aspirante deve apporre la propria firma 
per esteso, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni 
mendaci ai sensi della normativa vigente. 

 Alla domanda devono essere allegate le fotocopie di un documento 
di riconoscimento e del codice fiscale nonché una fotografia formato 
tessera. 

 Il fac-simile del modello di domanda è allegato al presente decreto. 
 Ogni cambiamento di indirizzo e/o di recapito deve essere comu-

nicato per posta al Ministero della Giustizia - Dipartimento dell’Orga-
nizzazione Giudiziaria, del personale e dei servizi - Direzione generale 
dei Magistrati - Ufficio III Concorsi, via Arenula n. 70, 00186 Roma, 
ovvero anche solo via fax (06/68897783). 

 L’amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di 
mancata ricezione della domanda o di altre comunicazioni ovvero nel 
caso in cui le proprie comunicazioni non siano ricevute dal candidato 
a causa dell’inesatta indicazione del recapito o della mancata o tardiva 
segnalazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, 
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’amministrazione stessa.   
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  Art. 4.
      Cause di esclusione dal concorso    

      Non sono ammessi al concorso:  
   a)   coloro che non sono in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 

del presente decreto; 
   b)      coloro le cui domande di partecipazione sono state presen-

tate o spedite oltre il termine di scadenza del bando;  
   c)   coloro che, alla data di scadenza del termine per la presenta-

zione della domanda, sono stati dichiarati non idonei in tre concorsi per 
l’ammissione in magistratura. L’espulsione del candidato dopo la detta-
tura del tema, durante le prove scritte, equivale ad inidoneità. Produce, 
inoltre, gli stessi effetti dell’inidoneità l’annullamento di un lavoro da 
parte della commissione quando essa abbia accertato che il lavoro stesso 
sia stato in tutto o in parte copiato da quello di altro candidato o da qual-
siasi testo ovvero che l’elaborato sia stato reso riconoscibile; 

   d)   coloro che, per le informazioni raccolte, non risultino, 
secondo il giudizio del Consiglio Superiore della Magistratura, di con-
dotta incensurabile. 

  Le domande di partecipazione prive della sottoscrizione 
dell’aspirante si considerano non presentate.  

 Il Consiglio Superiore della Magistratura, sentito l’interessato, può 
escludere da uno o più concorsi successivi chi, durante lo svolgimento 
delle prove scritte di un concorso, sia stato espulso per comportamenti 
fraudolenti, diretti ad acquisire o ad utilizzare informazioni non con-
sentite, o per comportamenti violenti che comunque abbiano turbato le 
operazioni del concorso. 

 L’ammissione al concorso per ciascun candidato è deliberata dal 
Consiglio Superiore della Magistratura, sotto condizione dell’accerta-
mento dei requisiti prescritti per l’assunzione in magistratura e delle 
altre condizioni richieste dal bando di concorso.   

  Art. 5.
      Prove concorsuali    

     L’esame consiste in una prova scritta ed in una prova orale. 
  La prova scritta consiste nello svolgimento di tre elaborati teorici 

vertenti su:  
   a)   diritto civile; 
   b)   diritto penale; 
   c)   diritto amministrativo. 

 Per lo svolgimento di ciascun elaborato teorico i candidati hanno a 
disposizione otto ore dalla dettatura della traccia. 

  La prova orale verte su:  
   a)   diritto civile ed elementi fondamentali di diritto romano; 
   b)   procedura civile; 
   c)   diritto penale; 
   d)   procedura penale; 
   e)   diritto amministrativo, costituzionale e tributario; 
   f)   diritto commerciale e fallimentare; 
   g)   diritto del lavoro e della previdenza sociale; 
   h)   diritto comunitario; 
   i)   diritto internazionale pubblico e privato; 

  l)    elementi di informatica giuridica e di ordinamento giudiziario; 
   m)   colloquio su una lingua straniera scelta fra le seguenti: 

inglese, francese, spagnolo e tedesco. 
 Le prove si svolgono secondo le procedure previste dall’art. 8 

del regio decreto 15 ottobre 1925, n. 1860, e successive modifiche, e 
dall’art. 3 del decreto legislativo 5 aprile 2006, n. 160.   

  Art. 6.
      Commissione esaminatrice    

     La commissione di esame é nominata con decreto del Ministro 
della Giustizia, previa delibera del Consiglio Superiore della Magistra-
tura, nei quindici giorni antecedenti l’inizio della prova scritta, ed é 
composta da un magistrato il quale abbia conseguito la sesta valutazione 
di professionalità, che la presiede, da venti magistrati che abbiano con-
seguito almeno la terza valutazione di professionalità, da cinque profes-
sori universitari di ruolo titolari di insegnamenti nelle materie oggetto di 
esame e da tre avvocati iscritti all’albo speciale dei patrocinanti dinanzi 
alle magistrature superiori. 

 Non possono essere nominati componenti della commissione di 
concorso i magistrati, gli avvocati ed i professori universitari che nei 
dieci anni precedenti abbiano prestato, a qualsiasi titolo e modo, atti-
vità di docenza nelle scuole di preparazione al concorso per magistrato 
ordinario. 

 Nel caso in cui non sia possibile raggiungere il numero dei com-
ponenti della commissione, il Consiglio Superiore della Magistratura 
nomina d’ufficio magistrati che non hanno prestato il loro consenso 
all’esonero dalle funzioni. Non possono essere nominati coloro che 
abbiano fatto parte della commissione in uno degli ultimi tre concorsi. 

 Il presidente della commissione e gli altri componenti possono 
essere nominati anche tra i magistrati a riposo da non più di due anni ed 
i professori universitari a riposo da non più di cinque anni che, all’atto 
della cessazione dal servizio, erano in possesso dei requisiti per la 
nomina. 

 Con decreto del Ministro della Giustizia, previa delibera del Consi-
glio Superiore della Magistratura, terminata la valutazione degli elabo-
rati scritti, sono nominati componenti della commissione esaminatrice 
docenti universitari delle lingue indicate dai candidati ammessi alla 
prova orale. 

 Le attività di segreteria della commissione e delle sottocommis-
sioni sono esercitate da personale amministrativo di area C, in servizio 
presso il Ministero della Giustizia e sono coordinate dal titolare dell’Uf-
ficio competente per il concorso.   

  Art. 7.
      Diario delle prove scritte    

     Le prove di esame si svolgeranno nella sede di cui al diario conte-
nente la disciplina delle prove scritte che sarà pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica – 4ª serie speciale, concorsi ed esami –, dell’ 
8 aprile 2011 e sul sito del Ministero della Giustizia, www.giustizia.it. 

 Nella stessa   Gazzetta Ufficiale   e sul sito del Ministero della Giusti-
zia verrà data notizia di eventuali differimenti e/o prescrizioni attinenti 
alla partecipazione alle prove di esame. 

 Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 
 I concorrenti ammessi alle prove scritte dovranno presentarsi, 

senza alcun preavviso, nella sede d’esame, nei giorni e nelle ore stabi-
lite per lo svolgimento delle operazioni preliminari e per lo svolgimento 
delle prove medesime, muniti di valido documento di riconoscimento e 
del codice identificativo.   

  Art. 8.
      Candidati ammessi alle prove orali e candidati dichiarati idonei    

     Sono ammessi alla prova orale i candidati che ottengono non meno 
di 12/20 di punti in ciascuna delle materie della prova scritta. 

 Ai candidati che abbiano conseguito l’ammissione alla prova orale 
è data comunicazione, con l’indicazione del voto riportato in ciascuna 
delle prove scritte, almeno venti giorni prima di quello in cui devono 
sostenere detta prova. 

 Conseguono l’idoneità i candidati che ottengono non meno di 6/10 
in ciascuna delle materie della prova orale, e un giudizio di sufficienza 
nel colloquio sulla lingua straniera prescelta, e comunque una vota-
zione complessiva nelle due prove non inferiore a 108 punti. Non sono 
ammesse frazioni di punto.   

  Art. 9.
      Termini per la produzione dei titoli di preferenza    

     I titoli di preferenza, elencati al successivo art. 10, devono essere 
posseduti non oltre la data di scadenza del bando. 

 I documenti comprovanti il possesso o le relative dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, accompagnate dalla fotocopia 
di un documento di identità, devono essere presentati, a pena di deca-
denza, al Ministero della Giustizia - Dipartimento dell’Organizzazione 
Giudiziaria, del personale e dei servizi - Direzione generale dei Magi-
strati –Ufficio III Concorsi - via Arenula n. 70, 00186 Roma, entro il 
giorno in cui il candidato sostiene la prova orale.   
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  Art. 10.
      Titoli di preferenza a parità di merito ed a parità di merito e titoli    

      Ai sensi dell’art. 5, comma 4, del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche, a parità di 
merito, sono preferiti:  

 1) gli insigniti di medaglia al valor militare; 
 2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
 3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e 

privato; 
 5) gli orfani di guerra; 
 6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 
 8) i feriti in combattimento; 
 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale 

di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa; 
 10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 
 11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
 12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore 

pubblico e privato; 
 13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra; 
 14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra; 
 15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato; 

 16) coloro che abbiano prestato il servizio militare come 
combattenti; 

 17) coloro che abbiano prestato lodev  ole   servizio a qualunque 
titolo, per non meno di un anno nell’Amministrazione della Giustizia; 

 18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei 
figli a carico; 

 19) gli invalidi e i mutilati civili; 
 20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-

rito al termine della ferma o rafferma. 
  A parità di merito e di titoli, la preferenza é determinata:  

   a)   dal numero dei figli a carico; 
   b)   dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni 

pubbliche, ovvero dall’aver prestato servizio militare di leva; 
   c)   dalla minore età.   

  Art. 11.
      Graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei    

     I concorrenti dichiarati idonei sono classificati secondo il numero 
totale dei punti riportati, con l’osservanza, in caso di parità, delle dispo-
sizioni generali vigenti sui titoli di preferenza per l’ammissione ai pub-
blici impieghi di cui al precedente art. 10. 

 La commissione esaminatrice del concorso per magistrato ordi-
nario, terminati i lavori, forma la graduatoria che é immediatamente 
trasmessa per l’approvazione al Consiglio Superiore della Magistratura, 
con le eventuali osservazioni del Ministro della Giustizia. 

 Il Consiglio Superiore della Magistratura approva la graduatoria 
e delibera la nomina dei vincitori entro venti giorni dalla ricezione. I 
relativi decreti di approvazione della graduatoria e di nomina dei vin-
citori sono emanati dal Ministro della Giustizia entro dieci giorni dalla 
ricezione della delibera. La graduatoria é pubblicata senza ritardo nel 
Bollettino ufficiale del Ministero della Giustizia e dalla pubblicazione 
decorre il termine di trenta giorni entro il quale gli interessati possono 
proporre reclamo. Gli eventuali provvedimenti di rettifica della gradua-
toria sono adottati entro il termine di trenta giorni, previa delibera del 
Consiglio Superiore della Magistratura.   

  Art. 12.
      Nomina a magistrato ordinario    

     I concorrenti dichiarati idonei all’esito del concorso per esami 
sono classificati secondo il numero totale dei punti riportati e, nello 
stesso ordine, sono nominati, con decreto ministeriale, magistrati ordi-
nari in tirocinio nei limiti dei posti messi a concorso e nei tempi, anche 

diversi, consentiti dall’art. 9, commi 5 e 7, del decreto legge 31 mag-
gio 2010, n. 78, convertito con legge 30 luglio 2010, n. 122. 

 I provvedimenti di nomina sono immediatamente esecutivi, salva 
la sopravvenuta inefficacia per ricusazione del visto di legittimità da 
parte dell’organo di controllo.   

  Art. 13.
      Termini per la presentazione dei documenti di rito    

     Entro il primo mese di servizio, i vincitori, nominati sotto condi-
zione risolutiva dell’accertamento del possesso dei requisiti di legge, 
devono comprovare tale possesso presentando i documenti di rito 
richiesti con l’invito ad assumere servizio.   

  Art. 14.
      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi dell’art. 13, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, 
i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Ministero 
della Giustizia – Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del 
personale e dei servizi - Direzione generale dei Magistrati – Ufficio III 
Concorsi -, per le finalità di gestione del concorso e sono trattati presso 
una banca dati automatizzata anche successivamente all’instaurazione 
del rapporto di lavoro. 

 Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso. 

 I predetti dati possono essere comunicati unicamente alle ammini-
strazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento del con-
corso o alla posizione giuridico-economica del candidato. 

 L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legi-
slativo e può esercitarli con le modalità di cui agli articoli 8 e 9 del 
predetto decreto. 

 Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti del Ministero 
della Giustizia - Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del per-
sonale e dei servizi - Direzione generale dei Magistrati – Ufficio III 
Concorsi, titolare del trattamento. 

 Il responsabile del trattamento dei dati personali è il Direttore del 
suddetto Ufficio III Concorsi. 

  I risultati delle prove scritte e la graduatoria finale vengono 
resi disponibili sul sito del Ministero della Giustizia, alla voce Stru-
menti/Concorsi, esami, assunzioni.  

 Roma, 12 ottobre 2010 
 Il Ministro: ALFANO   

  10E010201 

       Modifica al decreto  12 ottobre 2010, relativo al concorso, 
per esami, a 360 posti di magistrato ordinario.    

     IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA 

 Visto il decreto 12 ottobre 2010 con il quale è stato adottato il 
bando di concorso a 360 posti di magistrato ordinario; 

 Vista la sentenza della Corte costituzionale n. 296 del 6 ottobre 
2010, depositata il 15 ottobre 2010, con la quale è stata dichiarata l’il-
legittimità costituzionale dell’art. 2, comma 1, lettera   f)  , del decreto 
legislativo 5 aprile 2006, n. 160 «nella parte in cui non prevede tra 
i soggetti ammessi al concorso per magistrato ordinario anche coloro 
che abbiano conseguito soltanto l’abilitazione all’esercizio della profes-
sione forense, anche se non siano iscritti al relativo albo degli avvocati»; 

  Decreta:  

 Il n. 6 dell’art. 2, lettera   g)    del decreto 12 ottobre 2010 è così 
sostituito:  

 «6) abilitati all’esercizio della professione forense e, se iscritti 
all’albo degli avvocati, non incorsi in sanzioni disciplinari». 

 Roma, 19 ottobre 2010 
 Il Ministro: ALFANO   
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Ministero della Giustizia 
DIPARTIMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI  

DIREZIONE GENERALE DEI MAGISTRATI  
UFFICIO III CONCORSI 

 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER MAGISTRATO ORDINARIO 
 
 

CODICE CONCORSO: 2010 L 
 

AL SIG. PROCURATORE DELLA REPUBBLICA 
PRESSO IL TRIBUNALE DI 

 
___________________________________________________ 

 
Il/la sottoscritto/a chiede al Consiglio Superiore della Magistratura di essere ammesso/a a 

sostenere il concorso per esami a 360 posti di magistrato ordinario, indetto con D.M. 12.10.2010, 
modificato con D.M. 19.10.2010. 

A tal fine, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi degli 
artt. 46, 47 e  76 del D.P.R. 28 dicembre 2000  n. 445,  dichiara, sotto la propria responsabilità: 

 
COGNOME _______________________________________________________________________           
(le donne coniugate devono indicare solo il cognome da nubile) 
 
NOME ____________________________________________________________________________           
 (indicare un solo prenome composto al massimo da tre elementi onomastici)  

 
DATA DI NASCITA 

gg/mm/aaaa 
 

COMUNE DI NASCITA 
 

PROV. 

STATO ESTERO DI NASCITA 
 
 

SESSO 
 

CODICE FISCALE 
 
 

LAUREATO IN GIURISPRUDENZA PRESSO L’UNIVERSITÀ DI1:   
(con corso universitario di durata non inferiore a 4 anni, salvo che non si tratti di seconda laurea) 
 

 

DATA DI LAUREA 
         gg/mm/aaaa 
 

 

EVENTUALE PRECEDENTE PRIMA LAUREA IN:     
(diversa da quella in Giurisprudenza) 
 
 
 

DATA DI LAUREA 
        gg/mm/aaaa 
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PRESSO L’UNIVERSITÀ DI2: 
 

IN POSSESSO DI UNO DEI SEGUENTI REQUISITI DI AMMISSIONE (art. 2, lettera g, nn. 1 – 11): 
(barrare la casella corrispondente al requisito posseduto) 
 

1) MAGISTRATO AMMINISTRATIVO E  CONTABILE                 
 
2) PROCURATORE DELLO STATO   
 
 che non sia incorso in sanzioni disciplinari                                  
                                               

3) DIPENDENTE DELLO STATO, CON QUALIFICA 
DIRIGENZIALE O APPARTENENTE ALL’AREA C 3 
con almeno 5 anni di anzianità nella qualifica 
 
art. 2,  lettera g,  n. 3 del  bando 

4) PERSONALE UNIVERSITARIO DI RUOLO DOCENTE DI 
MATERIE GIURIDICHE 
che non sia incorso in sanzioni disciplinari 
 

5) DIPENDENTE, CON QUALIFICA DIRIGENZIALE O 
APPARTENENTE ALL’EX AREA DIRETTIVA DELLA P.A., 
DEGLI ENTI PUBBLICI A CARATTERE NAZIONALE E 
DEGLI ENTI LOCALI  
con almeno 5 anni di anzianità nella qualifica 
 
art. 2, lettera  g,  n. 5 del bando 

6) ABILITATO ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE FORENSE E, 
SE ISCRITTO ALL’ALBO DEGLI AVVOCATI, NON INCORSO IN 
SANZIONI DISCIPLINARI 

 

7a) MAGISTRATO ONORARIO PER ALMENO SEI ANNI 
art. 2, lettera g, n. 7 del bando 

G. di PACE         

7b) MAGISTRATO ONORARIO PER ALMENO SEI ANNI 
art. 2, lettera g, n. 7 del bando 

GOT 

7c) MAGISTRATO ONORARIO PER ALMENO SEI ANNI 
art. 2, lettera g, n. 7 del bando 

VPO         

7d) MAGISTRATO ONORARIO PER ALMENO SEI ANNI 
art. 2, lettera g, n. 7 del bando 

GOA 

8) LAUREATO E DIPLOMATO PRESSO LE SCUOLE DI 
SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI DI CUI 
ALL’ART. 16 D.Lgs. 17 NOVEMBRE 1997, N. 398 
art. 2, lett. g, n. 8 del bando 

9) LAUREATO E  DOTTORE  DI RICERCA IN  MATERIE 
GIURIDICHE 
art. 2, lettera g, n. 9 del bando 

10) LAUREATO E DIPLOMATO IN UNA DISCIPLINA 
GIURIDICA PRESSO UNA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE 
DI CUI AL D.P.R. 10 MARZO 1982, N. 162 
art. 2, lettera g,  n. 10 del bando 

11) LAUREATO  IN  GIURISPRUDENZA,   ISCRITTO 
ANTERIORMENTE ALL’ANNO ACCADEMICO  1998-1999 
art. 2, lettera g, n. 11 del bando 
  

 
CITTADINO ITALIANO                                                                                                                                    
(se si barra NO, indicare i motivi nello spazio sottostante) 
 
                                            
                    
 
 
 
ESERCIZIO DEI DIRITTI CIVILI                                                                                                                                    
(se si barra NO, indicare i motivi nello spazio sottostante) 
 
                                    
                      
       
 

SI NO

SI NO
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CONDOTTA INCENSURABILE                                                                                                                                    
(se si barra NO, indicare i motivi nello spazio sottostante) 
 
 
 
 
                                                               
 
CONDANNE PENALI  
(se si barra SI, utilizzare lo spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
 
PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO 
(se si barra SI, utilizzare lo spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
 
PROCEDIMENTI PER L’APPLICAZIONE DI MISURE DI SICUREZZA O DI PREVENZIONE 
(se si barra SI utilizzare lo  spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
 
PRECEDENTI GIUDIZIARI TRA QUELLI ISCRIVIBILI NEL CASELLARIO GIUDIZIALE AI SENSI DEL 
D.P.R. 14 NOVEMBRE 2002, N. 313 
(se si barra SI, utilizzare lo spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
 
 
SOTTOPOSTO PER QUANTO DI CONOSCENZA AD INDAGINI PRELIMINARI   
(se si barra SI, utilizzare lo spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
 
ESCLUSO DALL’ELETTORATO POLITICO ATTIVO 
(se si barra SI, indicare i motivi nello spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
 

SI NO

NO SI

NO SI

NO SI

NO SI

NO SI

NO SI

 



—  8  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9323-11-2010

 

 
 
DESTITUITO O DISPENSATO, OVVERO LICENZIATO DALL’IMPIEGO PRESSO UNA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE PER PERSISTENTE INSUFFICIENTE RENDIMENTO 
(se si barra SI, utilizzare lo spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
DECADUTO DA UN IMPIEGO STATALE A SEGUITO DELL’ACCERTAMENTO CHE L’IMPIEGO STESSO E’ 
STATO CONSEGUITO MEDIANTE LA PRODUZIONE DI DOCUMENTI FALSI O VIZIATI DA INVALIDITA’ 
NON SANABILE 
(se si barra SI, utilizzare lo spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
 
NON CHIAMATO AL SERVIZIO DI LEVA  OVVERO IN POSIZIONE REGOLARE SE CHIAMATO           
(se si barra NO, indicare i motivi nello spazio sottostante) 
 
 
 
 
 
FISICAMENTE IDONEO AD ESERCITARE L’IMPIEGO  CUI ASPIRA  
(se si barra NO, utilizzare lo spazio sottostante) 
 
 
 
                   
 
SE E IN QUANTO PORTATORE DI HANDICAP4: 
 

 HA LA NECESSITA’ DI UN AMANUENSE                                                                                                 
 

 HA LA NECESSITA’ DI ESSERE ASSISTITO DURANTE LE PROVE  
 

 HA LA NECESSITA’ DEI TEMPI AGGIUNTIVI  DURANTE LE PROVE  
 
 
Altri ausili particolari:___________________________________________________________________________________ 
 
_____________________________________________________________________________________________________ 
 
  
 
 LINGUA STRANIERA OGGETTO DI PROVA ORALE: 

� INGLESE             � FRANCESE             � SPAGNOLO               � TEDESCO   
 
COMUNE DI RESIDENZA 
 
 

 
PROV. 

 
C.A.P. 
 

 
STATO ESTERO DI RESIDENZA 
 
 

NO SI

NO SI

SI NO

SI NO
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INDIRIZZO DI RESIDENZA 
 
 
 
 
NUMERI TELEFONICI DI REPERIBILITA’ 
 
 
 
 

 
FAX 

 
INDIRIZZO DI POSTA ELETTRONICA 

 
COMUNE DI RECAPITO5 
 
 

 
PROV.6 

 
C.A.P.7 
 

 
INDIRIZZO DI RECAPITO8 
 
 
 
 

LUOGO 
 

 
DATA  

 
 

 
FIRMA 

 
 
 

 
Allega alla domanda 
(barrare le caselle interessate) 

 fotocopia del documento di riconoscimento 

 fotocopia del codice fiscale 

 fotografia formato tessera 

 certificazione medica attestante la condizione di portatore di handicap e la necessità di ausilio           
e/o tempi aggiuntivi ai sensi della legge 104/92 

                                                           
1 Deve essere indicata la città in cui ha sede l’Università; per alcune città, come Milano, Napoli e Roma,  sedi di più 
Atenei, si dovrà indicare anche il nome dell’Università, ad esempio, nel seguente modo: MILANO BICOCCA, 
MILANO BOCCONI, MILANO CATTOLICA o MILANO STATALE; NAPOLI FEDERICO II, NAPOLI 
PARTHENOPE, NAPOLI II^ UNIVERSITA’ o NAPOLI SUOR ORSOLA; ROMA SAPIENZA, ROMA LUISS, 
ROMA TOR VERGATA, ROMA TRE o ROMA LUMSA. 
2 (Vedi nota 1) 
3 Il richiamo all’area C va inteso come riferito all’area corrispondente di cui ai contratti collettivi vigenti. 
4 In caso affermativo il candidato deve specificare nelle righe sottostanti  l’eventuale ausilio necessario in relazione al 
proprio handicap unitamente all’eventuale necessità dei tempi aggiuntivi  da documentarsi entrambi a mezzo di 
certificato rilasciato da una struttura sanitaria pubblica, ai sensi  della legge 5 febbraio 1992 n. 104. 
5 I dati relativi al recapito riguardano il luogo presso il quale il candidato desidera ricevere le comunicazioni inerenti il 
concorso e vanno indicati solo se diversi da quelli della residenza; il candidato deve comunicare ogni variazione del 
recapito e della residenza al Ministero della Giustizia – Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del personale e 
dei servizi - Direzione Generale dei Magistrati - Ufficio III - via Arenula, 70  00186 Roma, fax 06/68897783. 
6 (Vedi nota 5). 
7 (Vedi nota 5). 
8 (Vedi nota 5). 
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   PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
  SEGRETARIATO GENERALE, DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE

DI GESTIONE E DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

      Concorso, per esami, per il conferimento di ventisei posti di 
categoria «A» - parametro retributivo F1 - nel ruolo del 
personale non dirigenziale della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri.    

     IL SEGRETARIO GENERALE 

 Vista la legge 23 agosto 1988, n. 400, recante disciplina dell’attività 
di Governo e ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

 Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303, recante ordina-
mento della Presidenza del Consiglio dei Ministri, a norma dell’art. l 
della legge 15 marzo 1997, n. 59, e successive modificazioni ed integra-
zioni, ed in particolare l’art. 7, concernente l’autonomia organizzativa 
della Presidenza; 

 Visto il decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 17 luglio 2006, n. 233, recante disposizioni 
urgenti in materia di riordino delle attribuzioni della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri e dei Ministeri; 

 Visto il decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 e, in particolare, 
l’art. 74, recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la sem-
plificazione, la competitività, la stabilizzazione della finanza pubblica e 
la perequazione tributaria; 

 Visto il decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78 «Misure urgenti in 
materia di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica», 
convertito con la legge 30 luglio 2010, n. 122 e, in particolare, l’art. 3, 
commi 1 e 2, che prevede ulteriori interventi sul bilancio della Presi-
denza del Consiglio dei Ministri per la riduzione della spesa; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 luglio 
2002, recante «Ordinamento delle strutture generali della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri», e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 
17 febbraio 2010, con il quale è stato rideterminato tra l’altro l’orga-
nico del personale di ruolo non dirigenziale delle categorie professionali 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 agosto 
2010 di modifica al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 
23 luglio 2002, nonché la rideterminazione delle dotazioni organiche 
dirigenziali; 

 Visto il decreto 11 giugno 2010, vistato dall’Ufficio di bilancio 
e ragioneria il 28 giugno 2010 al n. 2123, con il quale – in attuazione 
delle disposizione di cui al comma 3  -quater   dell’art. 14 del decreto-
legge 30 dicembre 2009, n. 195, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 26 febbraio 2010, n. 26 – sono state trasferite al ruolo di cui alla 
tabella A allegata al suddetto DPCM 17 febbraio 2010, complessiva-
mente n. 67 unità, di cui 41 appartenenti alla Categoria A, provenienti 
dal ruolo speciale di protezione civile e, contestualmente, in attuazione 
della disposizione di cui al comma 3  -ter   del medesimo art. 14, sono 
state trasferite complessivamente n. 3 unità al ruolo speciale di prote-
zione civile, appartenenti alla Categoria B, provenienti dal ruolo di cui 
alla tabella A del DPCM 17 febbraio 2010; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni, recante «Norme generali sull’ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

 Visti, in particolare, l’art. 35 in tema di reclutamento del perso-
nale, nonché l’art. 38 sull’accesso dei cittadini degli Stati membri della 
Unione europea, del citato decreto legislativo n. 165 del 2001; 

 Vista la nota DRUSI 0048171-21/12/2007-2.52.3.11 del 21 dicem-
bre 2007, concernente richiesta di autorizzazione a bandire procedure 
concorsuali per il reclutamento di 26 unità di personale a tempo inde-
terminato da inquadrare nel ruolo non dirigenziale della Presidenza del 
Consiglio dei Ministri; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 marzo 
2008, con il quale, fra l’altro, è stata concessa alla Presidenza del Con-
siglio dei Ministri l’autorizzazione a bandire concorsi pubblici per il 
reclutamento di 26 unità di Area terza, fascia retributiva F1 (ora Cate-
goria A – parametro retributivo F1); 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 dicem-
bre 2009, concernente, tra l’altro, autorizzazione ad assumere a tempo 
indeterminato, per le esigenze della Presidenza del Consiglio dei Mini-
stri, secondo le procedure di reclutamento ordinario, n. 17 unità appar-
tenenti all’Area terza, fascia retributiva F1 (ora Categoria A – parametro 
retributivo F1), per un onere annuo a regime pari a euro 584.402,54, 
ai sensi del combinato disposto dei commi 523 e 536, dell’art. 1, della 
legge 27 dicembre 2006, n. 296; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 18 marzo 
2010, registrato alla Corte dei Conti il 15 giugno 2010, reg. n. 7, foglio 
n. 86, recante, tra l’altro, autorizzazione ad assumere a tempo indeter-
minato, secondo le procedure di reclutamento ordinario, per le esigenze 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri, n. 9 unità appartenenti 
all’Area III, fascia retributiva F1 (ora Categoria A – parametro retri-
butivo F1), ai sensi dell’art. 66, comma 3, del decreto legge 25 giugno 
2008, n. 112, convertito, con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, 
n. 133; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche ammi-
nistrazioni e modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e 
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 marzo 
1995, e successive modificazioni, concernente la determinazione dei 
compensi da corrispondere alla Commissione esaminatrice ed al perso-
nale addetto alla sorveglianza; 

 Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, recante «Esenzione dall’im-
posta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso le 
amministrazioni pubbliche»; 

 Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28 e, in particolare, l’art. 19 
per quanto concerne l’esenzione dall’imposta di bollo dei documenti di 
assunzione presso le pubbliche amministrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante la disciplina d’accesso dei cittadini degli 
Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le ammini-
strazioni pubbliche, ed in particolare l’art. 1, comma 1, che alla lettera 
  d)   individua, tra i posti delle amministrazioni pubbliche per l’accesso 
ai quali non può prescindersi dal possesso della cittadinanza italiana, 
anche i posti dei ruoli civili della Presidenza del Consiglio dei Ministri, 
eccettuati i posti a cui si accede in applicazione dell’art. 16 della legge 
28 febbraio 1987, n. 56; 

 Visto l’art. 35, comma 6, del decreto legislativo n. 165 del 2001 
secondo cui ai fini delle assunzioni di personale presso la Presidenza del 
Consiglio dei Ministri, si applica il disposto di cui all’art. 26 della legge 
1 febbraio 1989, n. 53, e successive modificazioni e ed integrazioni; 

 Visto l’art. 26 della legge 1° febbraio 1989, n. 53, e successive 
modificazioni e integrazioni, che per l’accesso ai ruoli di alcune cate-
gorie di personale richiede il possesso delle qualità morali e di condotta 
stabilite per l’ammissione ai concorsi della magistratura ordinaria; 

 Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 – «Azioni positive per la 
realizzazione della parità uomo-donna nel lavoro», e successive modi-
ficazioni e integrazioni; 
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 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni ed 
integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 «Legge-quadro per l’as-
sistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate», 
ed in particolare l’art. 20 che, in materia di prove d’esame nei con-
corsi pubblici, stabilisce che la persona handicappata sostiene le prove 
d’esame nei concorsi pubblici e per l’abilitazione alle professioni con 
l’uso degli ausili e nei tempi aggiuntivi eventualmente necessari in rela-
zione allo specifico handicap, previa specifica, nella domanda di par-
tecipazione al concorso, dell’ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché dell’eventuale necessità di tempi aggiuntivi; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e 
integrazioni, concernente le nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

 Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20, concernente disposizioni in 
materia di giurisdizione e controllo della Corte dei Conti; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa; 

 Vista la circolare n. 12 del 3 settembre 2010, del Ministro per la 
pubblica amministrazione e l’innovazione, avente ad oggetto «Proce-
dure concorsuali ed informatizzazione. Modalità di presentazione della 
domanda di ammissione ai concorsi pubblici indetti dalle amministra-
zioni. Chiarimenti e criteri interpretativi sull’utilizzo della PEC»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, 
n. 184, recante il «regolamento per la disciplina per il diritto di accesso 
ai documenti amministrativi»; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante codice 
in materia di protezione dei dati personali; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca del 22 ottobre 2004, n. 270, che sostituisce il decreto del Mini-
stro dell’università e della ricerca scientifica e tecnologica del 3 novem-
bre 1999, n. 509; 

 Visto il decreto del Ministero dell’università e della ricerca scien-
tifica e tecnologica del 4 agosto 2000, n. 1096200, recante determina-
zione delle classi delle lauree universitarie; 

 Visto il decreto del Ministero dell’università e della ricerca scien-
tifica e tecnologica 28 novembre 2000, recante determinazione delle 
classi delle lauree universitarie specialistiche; 

 Visto il decreto del Ministero dell’università e della ricerca in 
data 16 marzo 2007, recante la determinazione delle classi delle lauree 
universitarie; 

 Visto il decreto del Ministero dell’università e della ricerca in data 
26 luglio 2007, contenente definizioni delle linee guida alle Università, 
ai fini della definizione delle nuovi classi dei corsi di laurea e di laurea 
magistrale; 

 Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale del comparto della Presidenza del Consiglio dei Ministri, sotto-
scritto il 31 luglio 2009; 

 Visto il Contratto collettivo nazionale integrativo relativo al per-
sonale del comparto della Presidenza del Consiglio dei Ministri, sotto-
scritto il 10 novembre 2009; 

  Ritenuto pertanto di dover bandire un concorso pubblico per la 
copertura di complessivi 26 posti di Categoria A – parametro retributivo 
F1 nel ruolo del personale non dirigenziale della Presidenza del Consi-
glio dei Ministri, di cui:  

 n. 18 posti «specialista giuridico legale finanziario»; 

 n. 8 posti «specialista di settore scientifico tecnologico»; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Numero dei posti    

      È indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura di comples-
sivi 26 posti di Categoria A – posizione economica F1, nel ruolo del per-
sonale non dirigenziale della Presidenza del Consiglio dei Ministri, di cui:  

 n. 18 posti «specialista giuridico legale finanziario»; 
 n. 8 posti «specialista di settore scientifico tecnologico».   

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

      Per l’ammissione al concorso i candidati devono essere in pos-
sesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti valutabili esclusiva-
mente quale titolo essenziale per l’ammissione alle prove del concorso 
stesso:  

 1) possesso della laurea magistrale, ovvero diploma di laurea 
secondo il vecchio ordinamento previsti dal successivo articolo 6, in 
relazione al profilo professionale per il quale il candidato chiede di con-
correre. I corrispondenti titoli di studio conseguiti all’estero dovranno 
essere equiparati secondo le modalità di cui all’art. 38 del decreto legi-
slativo n. 165 del 2001; a tal fine nella domanda di concorso devono 
essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di 
riconoscimento dell’equiparazione o la data della domanda di richiesta 
del rilascio del relativo provvedimento. Il titolo di studio equiparato 
deve sussistere alla data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione della domanda; 

 2) conoscenza obbligatoria di una lingua straniera comunitaria; 
 3) età non inferiore agli anni diciotto; 
 4) cittadinanza italiana; 
 5) iscrizione nelle liste elettorali; 
 6) idoneità fisica all’impiego (l’Amministrazione ha facoltà di 

sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base 
alla normativa vigente); 

 7) godimento dei diritti politici; 
 8) possesso delle qualità morali e di condotta di cui all’art. 26 

della legge 1° febbraio 1989, n. 53, come previsto dall’art. 35, comma 6, 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi 
dall’elettorato politico attivo o coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero siano 
stati dichiarati decaduti da un impiego statale. 

 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al 
concorso. 

 L’Amministrazione può disporre in ogni momento l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti previsti.   

  Art. 3.
      Presentazione delle domande - termini e modalità    

     La domanda di iscrizione al concorso va presentata esclusivamente 
via internet compilando l’apposito modulo elettronico disponibile sul 
sito http://ripam.formez.it seguendo le indicazioni ivi specificate entro 
il termine perentori di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami». 
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 Qualora il termine di presentazione della domanda scada il giorno 
festivo, la scadenza si intende spostata al primo giorno feriale immedia-
tamente successivo. 

 Si considera prodotta in tempo utile la domanda di ammissione 
pervenuta all’indirizzo internet sopra indicato entro le ore 23,59 dell’ul-
timo giorno utile. 

 Il sistema rilascia la ricevuta di avvenuta iscrizione al concorso che 
il candidato dovrà stampare e presentare all’atto dell’identificazione il 
giorno della prova preselettiva o della prima prova scritta ove la pre-
selezione non abbia luogo. In tale sede, i candidati dovranno sottoscri-
vere la predetta ricevuta e la firma così apposta ha validità anche come 
sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive contenute nella domanda. 

 L’Amministrazione non assume nessuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni derivanti da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del candidato o da tardiva comunicazione del cambiamento 
di recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili 
a fatti di terzi, a caso fortuito e forza maggiore. 

 La comunicazione di eventuali cambiamenti del recapito indicato 
nella domanda, verificatisi dopo la scadenza dei termini per l’iscrizione 
alla procedura concorsuale, dovrà pervenire, a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Presidenza del Consiglio 
dei Ministri – Segretariato Generale – Dipartimento per le politiche di 
gestione e di sviluppo delle risorse umane, Ufficio reclutamento, tratta-
mento giuridico e contenzioso del personale – Servizio reclutamento e 
mobilità – Via della Mercede n. 96 – 00187 Roma. 

 Sul frontespizio della raccomandata i candidati dovranno riportare 
il titolo del concorso e specificare il profilo professionale per il quale 
intendono concorrere. 

  Nella domanda di partecipazione i candidati devono apporre il 
titolo del concorso e specificare il profilo professionale per il quale 
intendono concorrere, devono inoltre dichiarare sotto la propria respon-
sabilità e ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:  

   a)   cognome e nome, luogo e data di nascita, domicilio o recapito 
cui indirizzare le eventuali comunicazioni relative al concorso, com-
pleto del numero di codice di avviamento postale ed eventuale recapito 
telefonico; 

   b)   la laurea magistrale o il diploma di laurea posseduto, con 
l’esatta indicazione della data di conseguimento e dell’Università che 
lo ha rilasciato. In caso di titolo di studio conseguito all’estero, estremi 
del provvedimento che ne dispone l’equiparazione; 

   c)   il possesso della cittadinanza italiana; 
   d)   il comune nelle cui liste elettorali il candidato è iscritto; 
   e)   l’idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato 

all’impiego al quale il concorso si riferisce; 
   f)   l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali in 

corso. In caso contrario indicare le condanne riportate, le date di sen-
tenza dell’autorità giudiziaria (da indicare anche se sia stata concessa 
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale). La dichiarazione deve 
essere resa anche se negativa; 

   g)   eventuali casi di risoluzione dei precedenti rapporti di pub-
blico impiego, anche a seguito di sanzioni disciplinari, con esplicita 
dichiarazione di non essere stato destituito, dispensato o licenziato 
dall’impiego statale; 

   h)   la conoscenza obbligatoria di una lingua straniera comunita-
ria, che sarà accertata nel corso della prova orale prevista dal presente 
bando; 

   i)   l’eventuale possesso di titoli di precedenza o preferenza, a 
parità di merito, previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e inte-
grazioni, specificando eventualmente l’ufficio e l’amministrazione 

presso cui è depositata la relativa documentazione. Tali titoli, qualora 
non espressamente dichiarati in domanda, non saranno presi in conside-
razione in sede di formazione della graduatoria finale; 

   j)   il consenso al trattamento dei dati personale per le finalità e 
con le modalità di cui alla legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive 
modificazioni. 

 Il candidato portatore di handicap, fermo restando il requisito 
dell’idoneità fisica all’impiego per il quale concorre, deve indicare 
nella domanda la propria condizione e specificare l’ausilio ed i tempi 
aggiuntivi eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove. Il 
candidato dovrà altresì allegare una certificazione rilasciata da apposita 
struttura sanitaria che, in relazione allo specifico handicap ed al tipo 
di prova da sostenere, indichi gli elementi essenziali occorrenti per la 
fruizione dei benefici richiesti.   

  Art. 4.
      Commissione esaminatrice    

     La Commissione esaminatrice del concorso, da nominare con suc-
cessivo provvedimento, sarà costituita ai sensi dell’art. 35, comma 3, 
lettera   e)   e dell’art. 57 del decreto legislativo n. 165 del 2001, nonché 
ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 
1994, n. 487.   

  Art. 5.
      Preselezione    

     Qualora il numero delle domande lo renda necessario, l’Ammini-
strazione si riserva la facoltà di effettuare una prova preselettiva consi-
stente in una serie di quiz a risposta multipla. Per l’espletamento della 
preselezione l’Amministrazione si avvarrà di procedure automatizzate 
gestite da enti o da società specializzate in selezione del personale. L’ar-
chivio dei quiz dal quale saranno sorteggiati quelli oggetto della prova 
preselettiva sarà pubblicato sul sito del Formez (http://ripam.formez.it) 
venti giorni prima dell’effettuazione delle prove medesime. 

 Nel giorno fissato per lo svolgimento della prova preselettiva, la 
Commissione procederà all’estrazione dei quiz da somministrare ai 
candidati. Ove la prova preselettiva dovesse articolarsi su più giornate, 
la Commissione procederà all’estrazione dei quiz all’inizio di ciascuna 
sessione d’esame. 

 Durante la prova preselettiva non è ammessa la consultazione di 
alcun testo. 

 Gli elaborati scritti consegnati dai candidati saranno custoditi in 
busta sigillata. Le operazioni di correzione e di abbinamento saranno 
effettuate alla presenza della Commissione e di candidati con procedura 
automatizzata con carattere anonimo. 

 I candidati che si presentano alla prova preselettiva dovranno 
essere muniti di un idoneo documento di riconoscimento in corso di 
validità nonché della ricevuta della domanda di iscrizione al concorso 
di cui all’art. 3. 

 Le materie oggetto della prova preselettiva saranno differenziate in 
relazione al profilo professionale per il quale si concorre. 

 Per la valutazione dei quiz a risposta multipla si adotteranno i 
seguenti punteggi: 1 punto per ogni risposta esatta, 0 punti per ogni 
risposta omessa, 0,33 punti per ogni risposta errata o doppia. 

 In caso di effettuazione delle prova preselettiva, il calendario e 
le modalità di espletamento della stessa saranno resi noti con apposito 
avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - del 10 gennaio 2011. In caso di 
rinvio la nuova data delle prove sarà comunicata con le stesse modalità. 
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I candidati si presenteranno a sostenere la predetta prova senza altro 
avviso o invito, secondo le indicazioni contenute nella   Gazzetta Uffi-
ciale   con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 L’assenza del candidato alla prova preselettiva, quale ne sia la 
causa, comporterà l’esclusione dal concorso. L’esito di tale prova non 
concorrerà alla formazione del voto finale di merito. 

 Saranno ammessi alle prove scritte i candidati che, effettuata la 
preselezione, si collocheranno nelle seguenti posizioni: con riguardo 
al profilo professionale di «specialista giuridico legale finanziario» ai 
primi 180 posti; con riguardo al profilo professionale di «specialista di 
settore scientifico tecnologico» ai primi 80 posti. 

 I candidati che si collocheranno a parità di punteggio negli ultimi 
posti utili (centottantesimo e ottantesimo) verranno tutti ammessi alle 
prove scritte.   

  Art. 6.
      Prove d’esame    

     Nel caso, invece, non sia necessario effettuare la preselezione o 
comunque dopo lo svolgimento di quest’ultima, con avviso in   Gaz-
zetta Ufficiale  , i candidati saranno informati del giorno, dell’ora e del 
luogo in cui si svolgeranno le prove scritte stabilite nel successivo 
art. 6. Dell’eventuale rinvio sarà data comunicazione, anche in questo 
caso, nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 I candidati si presenteranno a sostenere le prove scritte sotto riserva 
di accertamento dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso, 
senza altro preavviso o invito, secondo le indicazioni contenute nella 
predetta   Gazzetta Ufficiale  . 

 Ai candidati ammessi alla prova orale sarà data comunicazione con 
almeno venti giorni di anticipo della data fissata per lo svolgimento 
della prova stessa. In detta comunicazione saranno riportati i voti con-
seguiti nelle prove scritte. 

 Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi 
muniti di valido documento di identità o di riconoscimento. 

 Per l’espletamento delle prove i concorrenti, a pena di esclusione, 
non potranno portare con sé telefoni cellulari, palmari, libri, periodici, 
giornali, quotidiani ed altre pubblicazioni; in caso contrario i predetti 
oggetti dovranno essere consegnati prima dell’inizio delle prove al per-
sonale di sorveglianza, il quale provvederà alla fine delle prove alla loro 
restituzione senza, peraltro, assumere alcun obbligo di custodia. Per lo 
svolgimento delle prove i candidati potranno, invece, consultare dizio-
nari e testi di legge non commentati ed autorizzati dalla commissione 
esaminatrice. 

 Durante lo svolgimento delle prove i candidati non potranno comu-
nicare tra loro in alcun modo, pena l’immediata espulsione dall’aula 
degli esami. 

 L’esame consisterà in due prove scritte ed una prova orale. 
 Le prove scritte saranno volte ad accertare la preparazione del can-

didato sia sotto il profilo teorico, sia sotto il profilo applicativo-operativo. 
 Sia le prove scritte che le prove orali saranno differenziate in rela-

zione al profilo professionale per il quale si concorre. 
 A. profilo professionale «specialista giuridico legale finanziario» 

 Laurea richiesta: Giurisprudenza (22/S), Finanza (19/S), Scienze 
economiche (64/S), Scienze della politica (70/S), Scienze delle pub-
bliche amministrazioni (71/S), Scienze economiche per l’ambiente e 
la cultura (83/S), Scienze economico aziendali (84/S), Scienze per la 
cooperazione e lo sviluppo (88/S), Statistica economica finanziaria e 
attuariale (91/S), Studi europei (99/S), Diplomi di laurea (DL), di cui 
all’art. 1 della legge 19 novembre 1990, n. 341, equiparato alle sopra-

citate classi di laurea secondo quanto stabilito con decreto interministe-
riale 9 luglio 2009, ogni altro diploma di laurea equipollente secondo 
la normativa vigente. 

 Materie d’esame: le due prove scritte avranno ad oggetto argo-
menti afferenti materie prevalentemente giuridico amministrativo e 
finanziario-contabile. Una delle prove scritte sarà a contenuto teorico e 
consisterà nello svolgimento di un elaborato su materie di diritto ammi-
nistrativo e contabilità pubblica; l’altra prova, a contenuto teorico-
pratico verterà sui compiti propri del profilo per il quale si concorre, 
con riferimento alle funzioni proprie della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri. 

  La prova orale consisterà in un colloquio vertente, oltre che sulle 
materie oggetto delle prove scritte, anche sulle seguenti:  

   a)   diritto civile e commerciale; 

   b)   scienza delle finanze; 

   c)   diritto comunitario; 

   d)   diritto del lavoro; 

   e)   elementi di diritto penale (reati contro la pubblica 
amministrazione); 

   f)   disciplina del rapporto di lavoro relativo al personale del 
Comparto della Presidenza del Consiglio dei Ministri (contratto collet-
tivo nazionale di lavoro); 

   g)   disciplina dell’attività di governo e ordinamento della Presi-
denza del Consiglio dei Ministri; 

   h)   conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni infor-
matiche più diffuse; 

   i)   prova di lingua straniera. 

 B. profilo professionale «specialista di settore scientifico tecnologico» 

 Laurea richiesta: Informatica (23/S), Ingegneria delle telecomuni-
cazioni ((30/S), Ingegneria elettronica (32/S), Ingegneria dell’automa-
zione (29/S), Ingegneria informatica (35/S), ogni altro diploma di laurea 
equipollente secondo la normativa vigente. 

  Materie d’esame: le prove d’esame consistono in due prove scritte 
ed un colloquio, per accertare la preparazione culturale e le attitudini 
operative del candidato. Almeno una delle prove scritte sarà effettuata 
con quesiti a risposta sintetica sulle materie di informatica e di teleco-
municazioni di cui al seguente programma:  

   a)   linguaggi e tecniche di programmazione. Strutture di dati; 

   b)   processo di sviluppo del software, ciclo di vita, modello a 
cascata, modelli evolutivi; 

   c)   basi di dati relazionali; 

   d)   architetture e sistemi operativi; 

   e)   automazione dei processi amministrativi e progettazione di 
sistemi informativi secondo la normativa vigente; 

   f)   data warehouse e data mining; 

   g)   tecnologie e criteri di progetto per reti LAN e WAN; 

   h)   interconnessione di reti; 

   i)   protocolli di comunicazione; 

   j)   le reti di telecomunicazione e le loro architetture; 

   k)   multicanalità e tecnologie innovative per la P.A.; 

   l)   sicurezza informatica e nelle trasmissioni; 

   m)    studi di fattibilità, pianificazione e monitoraggio dei sistemi 
informativi:  

   n)   livello di servizio e qualità dei servizi. 



—  14  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9323-11-2010

  La prova orale consisterà in un colloquio vertente, oltre che sulle 
materie oggetto delle prove scritte, anche sul:  

   a)   decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 «Codice dell’ammi-
nistrazione digitale» aggiornato dal decreto legislativo 4 aprile 2006, 
n. 159; 

   b)   disposizione integrative e correttive al decreto legislativo 
7 marzo 2005, n. 82. 

 L’assenza anche da una sola delle prove scritte comporta l’esclu-
sione dal concorso, qualunque ne sia la causa. 

 Ciascuna prova è valutata in centesimi. 
 Alla prova orale saranno ammessi i candidati che abbiano riportato 

non meno di settanta centesimi in ciascuna delle prove scritte. 
 Durante il colloquio è prevista una prova finalizzata alla valuta-

zione della conoscenza della lingua straniera prescelta dal candidato, 
che può prevedere: esercizi di lettura, traduzione e conversazione. 

 La prova orale si intende superata dai candidati che conseguano un 
punteggio non inferiore a settanta centesimi.   

  Art. 7.
      Formazione, approvazione e pubblicazione della graduatoria    

     Ai fini della formazione della graduatoria di merito, il punteggio 
finale è determinato dalla somma dei voti conseguiti in ciascuna prova 
scritta e della votazione conseguita nella prova orale. 

 A parità di merito trovano applicazione le vigenti disposizioni in 
materia di precedenza e preferenza previsti dall’art. 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modi-
ficazioni e integrazioni. 

 I concorrenti che abbiano superato il colloquio devono far perve-
nire entro il termine perentorio di 15 giorni dalla data del colloquio i 
documenti attestanti il possesso dei titoli, indicati in domanda, di pre-
cedenza e preferenza, a pena di decadenza del beneficio, da indiriz-
zare alla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Segretariato Generale 
– Dipartimento per le politiche di gestione e di sviluppo delle risorse 
umane, Ufficio reclutamento trattamento giuridico e contenzioso del 
personale – Servizio reclutamento e mobilità, Via della Mercede, 96 
– 00187 Roma. 

 La graduatoria finale sarà approvata con decreto del Segretario 
Generale della Presidenza del Consiglio dei Ministri e pubblicata nel 
Bollettino Ufficiale della Presidenza medesima. Della pubblicazione 
verrà data notizia mediante avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Saranno dichiarati vincitori del concorso, sotto condizione dell’ac-
certamento dei requisiti prescritti per l’ammissione, nel limite dei posti 
conferibili, i candidati utilmente collocati in graduatoria.   

  Art. 8.
      Accertamento del possesso dei requisiti e stipula del contratto    

     L’Amministrazione prima della stipula del contratto procederà 
all’accertamento del possesso, da parte dei candidati risultati vinci-
tori, del requisito per l’assunzione in servizio di cui all’art. 26 della 
legge 1° febbraio 1989, n. 53, come stabilito dall’art. 35, comma 6, del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 I candidati dichiarati vincitori, prima di procedere alla stipula del 
contratto individuale di lavoro, saranno invitati a presentare, entro il 
termine che verrà loro comunicato, un certificato medico rilasciato da 
un medico dell’Azienda sanitaria locale competente per territorio o da 
un medico militare in servizio permanente effettivo, dal quale risulti che 
il candidato è idoneo al servizio continuativo ed incondizionato all’im-
piego al quale il concorso di riferisce. Qualora il candidato sia affetto 

da qualsiasi imperfezione fisica, il certificato medico deve indicare che 
non sia tale da menomare l’attitudine al servizio. Il certificato medico 
ha validità sei mesi dalla data del rilascio. 

 L’Amministrazione provvederà ad acquisire, direttamente o tra-
mite gli interessati, ai sensi della normativa vigente, la documenta-
zione attestante il possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione 
al concorso. 

 La Presidenza del Consiglio dei Ministri, con riferimento alle 
disposizioni di cui al decreto legislativo n. 196/2003, recante il codice 
in materia di dati personali, utilizza i dati contenuti nelle domande di 
ammissione alla selezione ai soli fini della gestione della procedura 
concorsuale e dell’instaurazione del rapporto di lavoro. Titolare del 
trattamento dei dati è la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipar-
timento per le politiche di gestione e lo sviluppo delle risorse umane – 
Ufficio reclutamento, trattamento giuridico e contenzioso del personale. 
Responsabile del procedimento concorsuale è il dirigente dell’Ufficio 
reclutamento, trattamento giuridico e contenzioso del personale. 

 La Presidenza del Consiglio dei Ministri procederà alla stipula con 
i vincitori del concorso di un contratto individuale di lavoro a tempo 
indeterminato secondo i vigenti CCNL relativi al personale del Com-
parto della Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

 Il vincitore di concorso che non si presenti, senza giustificato 
motivo, per la sottoscrizione del suddetto contratto e per la contestuale 
assunzione in servizio sarà considerato rinunciatario. 

 I vincitori di concorso dovranno dichiarare, inoltre, sotto la pro-
pria responsabilità, di non avere altro rapporto di lavoro a tempo deter-
minato o indeterminato con altra amministrazione pubblica o soggetto 
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità 
richiamate dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 
successive modificazioni e integrazioni. In caso contrario, deve essere 
espressamente presentata dichiarazione di opzione per l’impiego presso 
la Presidenza del Consiglio dei Ministri.   

  Art. 9.
      Accesso agli atti del concorso    

     L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali è 
escluso fino alla conclusione della procedura, fatta salva la garanzia 
della visione degli atti la cui conoscenza si renda necessaria per curare 
e difendere gli interessi giuridici.   

  Art. 10.
      Norme di salvaguardia    

     Per quanto non espressamente previsto dal presente bando val-
gono, in quanto applicabili, le norme vigenti sullo svolgimento dei pub-
blici concorsi. 

 Il presente decreto sarà trasmesso al competente ufficio del Mini-
stero della giustizia per la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Avverso il presente bando di concorso è ammesso ricorso giuri-
sdizionale ai sensi dell’art. 63 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165, entro il termine di sessanta giorni, ovvero ricorso straordinario 
al Presidente della Repubblica, entro il termine di 120 giorni dalla data 
di pubblicazione. 

 Il presente decreto sarà trasmesso all’Ufficio di bilancio e ragio-
neria presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri per il visto di 
competenza. 

 Roma, 11 novembre 2010 

 Il Segretario generale   
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  ALLEGATO  A 

  

 PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 
 SEGRETARIATO  GENERALE 
 Dipartimento per le Politiche di Gestione e per lo 
 Sviluppo delle Risorse Umane   
 Ufficio reclutamento trattamento giuridico e 
 contenzioso del personale    
 Servizio reclutamento e mobilità    
 Via della Mercede, 96     
 00187   R O M A 
 
 

..l.. sottoscritt.. nato a ……………………………………(prov……) il ……………………………….  
 residente in ………………………………… ..(prov…...) c.a.p…….. via ……………….. n……,  
chiede di essere ammesso al concorso, per esami, a complessivi ventisei (26) posti di Categoria “A”  – 
parametro retributivo F1 e, in particolare per la procedura a n. … posti per il profilo professionale 
di:…………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………indetto con 
provvedimento della Presidenza del Consiglio dei ministri in data ………..                              
 
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità che: 
- è in possesso del seguente titolo di laurea …………………...…………………………………… 

conseguito presso……………………………………………………..……………………………. in 
data…………………… (eventuali estremi del titolo di equipollenza) 
…………………………………………………………………………………………………….... 

- è cittadino italiano;  
- è iscritto nelle liste elettorali del comune di ……………………………………………………...  
- non ha riportato condanne penali, né ha procedimenti penali pendenti a suo carico (in caso contrario,    

anche se sia stata concessa amnistia, indulto o perdono giudiziale,  indicare gli estremi del provvedimento 
e l’autorità che lo ha emesso); 

- è in possesso delle qualità morali e di condotta di cui all’art. 26 della legge n. 53/1989; 
- possiede l’idoneità fisica all’impiego (se portatore di handicap, specificare l’ausilio necessario in relazione 

al proprio handicap e quantificare gli eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove di esame 
da comprovare, al momento della prova stessa, con idonea documentazione sanitaria rilasciata dalla Unità 
sanitaria locale);   

- ha svolto attività di lavoro presso istituzioni, enti, organismi nazionali o internazionali, ovvero soggetto 
privato (eventuali casi di risoluzione di precedenti rapporti di lavoro di pubblico impiego);  

- possiede la conoscenza della seguente lingua straniera comunitaria …………………………….  
- è in possesso di titolo di preferenza o precedenza, a parità di punteggio, ai sensi dell’art. 5 del decreto del 

Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.487; 
 
                 Chiede che tutte le comunicazioni riguardanti il concorso siano inviate al seguente indirizzo (con 

l’impegno di comunicare tempestivamente ogni variazione); 
                 Dichiara di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle condizioni di ammissione al 
concorso.  
                 ..l.. sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 
 
Data,………………………   
 
                                                     Firma…………....................................... 

  10E010195  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

      Approvazione della graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il conferimento di quattro 
posti nel profilo di dirigente medico, delle professionalità 
sanitarie con contratto di lavoro a tempo determinato con 
durata di 18 mesi Cod. «MED 04» il cui avviso è stato pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 64 del 13 agosto 2010.    

     Con determina del Direttore generale n. 126954 del 10 novembre 
2010, è stata approvata la graduatorie di merito del concorso pubblico 
per titoli ed esami per il conferimento di quattro posti nel profilo di 
dirigente medico, delle professionalità sanitarie con contratto di lavoro 
a tempo determinato con durata di 18 mesi presso l’Agenzia Italiana del 
Farmaco. cod.«MED 04». 

 La relativa determina viene pubblicata sul sito Internet dell’AIFA, 
all’indirizzo www.agenziafarmaco.it, tale comunicazione ha valore di 
notifica, a tutti gli effetti, nei confronti degli interessati.   

  10E010299 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una 
unità di personale con profilo professionale di ricercatore 
livello III.    

      (Bando di selezione n. CTD-IAMC-05-10-OR)  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato, per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, di una unità di perso-
nale con profilo professionale di Ricercatore livello III presso l’Istituto 
Ambiente Marino Costiero del C.N.R. - UOS di Oristano. 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   del bando di selezione 
n. CTD-IAMC-05-10-OR indirizzata a: Istituto Ambiente Marino 
Costiero – C.N.R. - indirizzo: Località Sa Mardini – 09072 Torregrande 
(OR), dovrà essere inoltrata entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso 
del bando sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana IV Serie 
Speciale – Concorsi; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il bando in versione integrale è disponibile sul sito internet al 
seguente indirizzo:   http://www.urp.cnr.it/   sezione formazione e lavoro.   

  10E010255 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI

      Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati.    

     Si avvisa che l’Istituto per la Microelettronica e Microsistemi 
(IMM) del  CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di stu-
dio per laureati, con titolo di Dottore di Ricerca, da usufruirsi presso la 
sede di Lecce dell’Istituto medesimo. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. 
BS IMM011/2010/LE e indirizzata all’Istituto per la Microelettronica 
e Microsistemi del CNR - Unità di Lecce - Via per Monteroni c/o 
Campus Universitario - 73100 Lecce, dovrà essere presentata entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando integrale è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la 
Microelettronica e Microsistemi (IMM), ed è altresì disponibile sul sito 
internet all’indirizzo   www.urp.cnr.it   link formazione.   

  10E010254 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO SPIN

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato di una unità di personale laureato con 
contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 18 
mesi presso la U.O.S. di Salerno - Profilo di ricercatore - 
III livello. (Bando n. Spin 007/2010   SA)  .    

     Si avvisa che l’Istituto SPIN del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 
unità di personale laureato con contratto di lavoro a tempo determinato 
della durata di 18 mesi presso la U.O.S. di Salerno dell’Istituto SPIN - 
Profilo di Ricercatore - III livello (Bando n. SPIN 007/2010   SA)  . 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato    A    del Bando n. 
SPIN 007/2010 SA e indirizzata al Direttore f.f. dell’Istituto SPIN del 
CNR, do Ufficio di Supporto Tecnico e Amministrativo, Corso Perrone, 
24 -16152 Genova, dovrà essere presentata entro il termine perentorio 
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando è affisso alla sezione Lavoro e Formazione del sito web 
CNR (www.cnr.it).   

  10E010316 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato di una unità di personale laureato con 
contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 18 
mesi presso la U.O.S. di Salerno - Profilo di ricercatore - 
III livello. (Bando n. Spin 005/2010   SA)  .    

     Si avvisa che l’Istituto SPIN del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 
unità di personale laureato con contratto di lavoro a tempo determinato 
della durata di 18 mesi presso la U.O.S. di Salerno dell’Istituto SPIN - 
Profilo di Ricercatore - III livello (Bando n. SPIN 005/2010   SA)  . 
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 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del Bando n. 
SPIN 005/2010 SA e indirizzata al Direttore f.f. dell’Istituto SPIN del 
CNR, c/o Ufficio di Supporto Tecnico e Amministrativo, Corso Perrone, 
24 -16152 Genova, dovrà essere presentata entro il termine perentorio 
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando è affisso alla sezione Lavoro e Formazione del sito web 
CNR (www.cnr.it).   

  10E010317 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato di una unità di personale laureato con 
contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 18 
mesi presso la U.O.S. di Salerno - Profilo di ricercatore - 
III livello. (Bando n. Spin 006/2010   SA)  .    

     Si avvisa che l’Istituto SPIN del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio per l’assunzione a tempo determinato di n. 1 
unità di personale laureato con contratto di lavoro a tempo determinato 
della durata di 18 mesi presso la U.O.S. di Salerno dell’Istituto SPIN - 
Profilo di Ricercatore - III livello (Bando n. SPIN 006/2010   SA)  . 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del Bando n. 
SPIN 006/2010 SA e indirizzata al Direttore f.f. dell’Istituto SPIN del 
CNR, c/o Ufficio di Supporto Tecnico e Amministrativo, Corso Perrone, 
24 -16152 Genova, dovrà essere presentata entro il termine perentorio 
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando è affisso alla sezione Lavoro e Formazione del sito web 
CNR (www.cnr.it).   

  10E010318 

   ENEA - AGENZIA NAZIONALE PER LE 
NUOVE TECNOLOGIE, L’ENERGIA E LO 
SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

      Selezione concorsuale, per il conferimento di 3 assegni di 
ricerca per collaborazioni ad attività tecnico-scientifiche    

     Si comunica che l’ENEA ha emesso un avviso di selezione concor-
suale per il conferimento di n. 3 assegni di ricerca mediante selezione 
concorsuale per titoli ed esame colloquio (Rif. ASS/01/10). 

 Le collaborazioni sono disponibili presso il Centro Ricerche ENEA 
Casaccia (Roma). 

 Il bando di selezione in versione integrale, completo dell’allegato 
1 contenente le specifiche tecniche previste per le posizioni concorsuali 
e del format per la presentazione delle domande, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli e i criteri di assegnazione dei pun-
teggi, è reperibile sul sito internet www.enea.it alla voce opportunità ed 
è l’unico testo definitivo che prevale in casi di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di selezione integrale, dovranno essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A/R all’ENEA - Unità centrale personale - Lungotevere Thaon 
di Revel n. 76 - 00196 Roma, entro il termine perentorio di giorni trenta 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica del presente avviso. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  10E010264 

   ISFOL - ISTITUTO PER LO SVILUPPO DELLA 
FORMAZIONE PROFESSIONALE

DEI LAVORATORI - ROMA
      Mobilità esterna per n. 1 posto di funzione dirigenziale non 

generale per la Direzione del Personale e Valorizzazione 
Risorse Umane.    

     È indetta, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e s.m.i., una procedura di mobilità esterna, per titoli e col-
loquio, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di funzione 
dirigenziale non generale per la Direzione del personale e valorizza-
zione risorse umane presso l’ISFOL. 

 I termini e le modalità di partecipazione alle suddette procedure 
concorsuali sono contenuti nel relativo bando visionabile attraverso il 
sito istituzionale dell’ISFOL   www.isfol.it  .   

  10E010310 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
      Concorso pubblico a complessivi tre posti di collaboratore 

tecnico degli enti di ricerca - VI livello  con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato.    

      Si rende noto che sul sito www.inaf.it. al link opportunità, bandi 
- CTER, tempo indeterminato - sono stati pubblicati i seguenti bandi 
di concorso pubblico per il reclutamento di complessive n. 3 unità di 
personale con il profilo di Collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI 
livello con contratto di lavoro a tempo indeterminato, presso l’Istituto 
Nazionale di Astrofisica:  

 1. Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a n. 1 posto 
di Collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello, con contratto 
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, per le esigenze dell’Ufficio 
Relazioni con il Pubblico e la Stampa dell’Istituto Nazionale di Astro-
fisica (Determinazione Direttoriale n. 541/10 del 10 novembre 2010); 

 2. Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a n. 1 posto 
di Collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello - con contratto 
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato - presso l’Istituto Nazionale 
di Astrofisica - Osservatorio Astronomico di Trieste (Determinazione 
Direttoriale n. 542/10 del 10 novembre 2010); 

 3. Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a n. 1 posto 
di Collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello - con contratto 
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato - presso l’Istituto Nazionale 
di Astrofisica - Osservatorio Astronomico di Cagliari (Determinazione 
Direttoriale n. 543/10 del 10 novembre 2010). 

 Le domande di ammissione ai predetti concorsi dovranno essere 
inoltrate tramite raccomandata con avviso di ricevimento, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine di trenta orni successivi 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Tale termine, qualora venga a scadere in 
giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo imme-
diatamente seguente.   

  10E010319 

   ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di colla-
boratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello retribu-
tivo, con contratto a tempo determinato. (D.P. n.597 del 
28/10/2010).    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia - Sezione di Bolo-
gna, indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di 
collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello retributivo, con 
contratto a tempo determinato, presso l’Istituto Nazionale di Geofisica 
e Vulcanologia – D.P. n. 597 del 28/10/2010. 
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 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale, 
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV 
serie speciale - “Concorsi ed esami”. Il bando sarà disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http://www.
ingv.it - Home page - L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  10E010163 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di colla-
boratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello retribu-
tivo, con contratto a tempo determinato. (D.P. n. 600 del 
28/10/2010).    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia - Sezione “Sismo-
logia e Tettonofisica” – B, indice una selezione pubblica, per titoli ed 
esami, a un posto di collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI 
livello retributivo, con contratto a tempo determinato, presso l’Istituto 
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia – D.P. n. 600 del 28/10/2010. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale, 
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV 
serie speciale - “Concorsi ed esami”. Il bando sarà disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http://www.
ingv.it - Home page - L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  10E010164 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di ricerca-
tore - III livello retributivo, con contratto a tempo deter-
minato. (D.P. n. 598 del 28/10/2010).    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia - Sezione “Centro 
Nazionale Terremoti” - Area scientifica “Telerilevamento”, indice una 
selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di ricercatore - III 
livello retributivo, con contratto a tempo determinato, presso l’Istituto 
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia – D.P. n. 598 del 28/10/2010. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale, 
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV 
serie speciale - “Concorsi ed esami”. Il bando sarà disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo   http://www.
ingv.it   - Home page - L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  10E010165 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di ricerca-
tore - III livello retributivo, con contratto a tempo deter-
minato.(D.P. n.601 del 28/10/2010).    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia - Sezione “Sismo-
logia e Tettonofisica”, indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, 
a un posto di ricercatore - III livello retributivo, con contratto a tempo 
determinato, presso l’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia – 
D.P. n. 601 del 28/10/2010. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale, 
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV 
serie speciale - “Concorsi ed esami”. Il bando sarà disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http://www.
ingv.it/ - Home page - L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  10E010166 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, a due posti di ricerca-
tore - III livello retributivo, con contratto a tempo deter-
minato.(D.P. n.602 del 28/10/2010).    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia - Sezione di Bolo-
gna, indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, a due posti di 
ricercatore - III livello retributivo, con contratto a tempo determinato, 
presso l’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia – D.P. n. 602 
del 28/10/2010. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale, 
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV 
serie speciale - “Concorsi ed esami”. Il bando sarà disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http://www.
ingv.it - Home page - L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  10E010167 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto 
di collaboratore tecnico degli enti di ricerca -
VI livello retributivo, con contratto a tempo determinato. 
(D.P. n. 599 del 28/10/2010).    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia - Sezione “Sismo-
logia e Tettonofisica” – A, indice una selezione pubblica, per titoli ed 
esami, a un posto di collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI 
livello retributivo, con contratto a tempo determinato, presso l’Istituto 
Nazionale di Geofisica e Vulcanologia – D.P. n. 599 del 28/10/2010. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale, 
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV 
serie speciale - “Concorsi ed esami”. Il bando sarà disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http://www.
ingv.it - Home page - L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  10E010168 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI OCEOANOGRAFIA 
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE OGS

      Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo determinato, di n. 1 unità di 
personale laureato per mansioni corrispondenti al profilo 
di tecnologo – III liv. prof.le , presso il dipartimento di 
oceanografia biologica.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità di per-
sonale laureato per mansioni corrispondenti al profilo di tecnologo – III 
liv. prof.le – per attività nel campo delle «analisi chimiche, biologiche 
e fisiche e dell’elaborazione dati in supporto alla ricerca nel campo 
dell’oceanografia biologica». 

  Requisiti:  
  diploma di laurea in scienze biologiche o scienze naturali;  
  esperienza almeno triennale post-laurea specifica nel campo 

delle      analisi chimiche, biologiche e fisiche e dell’elaborazione dati in 
supporto alla ricerca nel campo dell’oceanografia biologica     ;  

  conoscenza della lingua inglese e dell’informatica di base (da 
valutarsi in sede di prova orale);  

  conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati stranieri da 
valutarsi in sede di prova orale).  

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data della 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso nonché lo schema della domanda 
è disponibile presso il sito dell’Ente:   http://www.ogs.trieste.it/   e presso 
l’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale – OGS – 
Borgo Grotta Gigante n. 42/c – 34010 Sgonico (Trieste) – telefono 040-
21401 (da lunedì a venerdì 9,30 – 15,30)   

  10E010311 

   ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

      Approvazione della graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli, a complessivi tre posti per il profilo di 
dirigente di ricerca di primo livello professionale, di cui 1 
posto per l’area amministrazioni pubbliche.    

     All’albo dell’Istituto Nazionale di Statistica in Roma, via Cesare 
Balbo n. 16, è stata affissa la deliberazione n. 826/PER del 15 novem-
bre, con la quale è stata approvata la graduatoria di merito del concorso 
pubblico, per titoli, a complessivi tre posti per il profilo di dirigente di 
ricerca di primo livello professionale, di cui un posto per l’area ammi-
nistrazioni pubbliche.   

  10E010301  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di valutazione comparativa per tre posti di ricer-
catore universitario di ruolo presso la facoltà di ingegne-
ria industriale.    

      Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repubblica 
23 marzo 2000, n. 117 si comunica che con decreto rettorale 5 novem-
bre 2010, n. 2818/2010 presso questo Ateneo sono state indette le pro-
cedure di valutazione comparativa a 3 posti di ricercatore di ruolo per le 
Facoltà e i Settori scientifico disciplinari di seguito specificati:  

 Facoltà di Ingegneria Industriale 

 ING-IND/09 – Sistemi per l’energia e l’ambiente - un posto – Sede 
territoriale di Piacenza ING-IND/10 – Fisica tecnica industriale - un 
posto - Sede territoriale di Piacenza ING-IND/16 – Meccanica - un 
posto - Sede territoriale di Piacenza; 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http://www.polimi.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in 30 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – 4   a    Serie Speciale – con-
corsi ed esami; 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano – Area Risorse Umane e Organizza-
zione – Servizio Selezioni e Concorsi – Padiglione Nord 1° Piano - 
P.zza Leonardo da Vinci, 32 – 20133 Milano.   

  10E010205 

       Procedura di valutazione comparativa per tre posti di ricer-
catore universitario di ruolo presso le facoltà di ingegneria 
civile, ambientale e territoriale e di architettura civile.    

      Ai sensi e per gli effetti del decreto del Presidente della Repubblica 
23 marzo 2000, n. 117, si comunica che con decreto rettorale 2 novem-
bre 2010, n. 2783/2010, presso questo Ateneo sono state indette le pro-
cedure di valutazione comparativa a tre posti di ricercatore di ruolo per 
le facoltà e i settori scientifico-disciplinari di seguito specificati:  

  Facoltà di ingegneria civile, ambientale e territoriale:  

 ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia - un 
posto; 

 ICAR/06 - Topografia e cartografia - un posto. 

  Facoltà di architettura civile:  

 ICAR/08 - Scienza delle costruzioni - un posto. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: http//www.polimi.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Le domande, in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse al Politecnico di Milano - Area risorse umane e organizzazione 
- Servizio selezioni e concorsi - Padiglione Nord 1° piano - Piazza Leo-
nardo da Vinci, 32 - 20133 Milano.   

  10E010206 
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   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto di ricercatore universitario, presso la facoltà di 
medicina e chirurgia.    

     Si comunica che presso l’Università di Bologna è bandita, ai sensi 
del D.R. n. 1401 del 12 novembre 2010, la procedura di valutazione 
comparativa per l’ammissione nel ruolo di ricercatore universitario, per 
la facoltà di medicina e chirurgia, un posto per il settore scientifico-
disciplinare MED/40 - Ginecologia ed ostetricia. 

 Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata con 
avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei tempi 
indicati nel bando, entro il termine perentorio di 30 giorni da quello 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - concorsi 
ed esami. 

 Copia integrale del D.R. 1401 del 12 novembre 2010 è disponi-
bile presso la seguente struttura: area dei servizi al personale docente e 
ricercatore - piazza Verdi, 3 - 40126 Bologna (orario di apertura: lunedì, 
martedì, mercoledì e venerdì dalle ore 9,00 alle 11,15; martedì e giovedì 
dalle ore 14,30 alle 15,30) e presso il seguente sito web: http://www.
unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm   

  10E010244 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA
      Approvazione della graduatoria della selezione pubblica, 

per esami per la stipula di un contratto di lavoro a tempo 
determinato della durata di mesi sei nella categoria D/D1 
area amministrativa-gestionale per l’attività di orienta-
mento occupazionale per laureandi e laureati.    

     Si comunica che in data 16 agosto 2010 è stata pubblicata, mediante 
affissione all’albo dell’Università degli studi di Brescia, sito in piazza 
Mercato n. 15 a Brescia, gli atti della selezione pubblica, per esami, per 
la stipula di un contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 
mesi sei nella categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tiva-gestionale, presso l’Università degli studi di Brescia. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010197 

   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA
      Approvazione degli atti della procedura di valutazione 

comparativa ad un posto di ricercatore universitario, in 
regime di cofinanziamento, per il settore scientifico-disci-
plinare “L-ANT/04 – numismatica”, presso la facoltà di 
lettere e filosofia.    

     Con Decreto Rettorale n. 3076 del 28 ottobre 2010 sono stati 
approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario, in regime di cofinanziamento, per il settore scientifico-
disciplinare «L-ANT/04 - Numismatica», presso la Facoltà di Lettere e 
Filosofia dell’Università della Calabria, bandita con Decreto Rettorale 
n. 2571 del 2 ottobre 2009, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie speciale - n. 79 del 
13 ottobre 2009. 

 Il Decreto Rettorale n. 3076 del 28 ottobre 2010 è stato diffuso 
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Amministrazione Centrale 
il giorno 2 novembre 2010 nonché tramite il sito Internet dell’Ateneo 
(  http://unical.it./portale/concorsi/reclutamento/  ). 

 Dalla data dipubblicazione del presente Avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010186 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, per il 
settore scientifico-disciplinare “CHIM/01 – chimica anali-
tica”, (codice identificativo R/1) presso la facoltà di scienze 
matematiche, fisiche e naturali.    

     Con Decreto Rettorale n. 2931 del 19 ottobre 2010 sono stati 
approvati gli atti della Commissionegiudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, per il settore scientifico-disciplinare «CHIM/01 - Chimica 
Analitica» (codice identificativo R/1), presso la Facoltà di Scienze 
Matematiche, Fisiche e Naturali dell’Università della Calabria, bandita 
con Decreto Rettorale n. 3537 del 18 dicembre 2009, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
serie speciale - n. 99 del 29 dicembre 2009. 

 Il Decreto Rettorale n. 2931 del 19 ottobre 2010 è stato diffuso 
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Amministrazione Centrale 
il giorno 22 ottobre 2010 nonché tramite il sito Internet dell’Ateneo 
(  http://unical.it/portale/concorsi/reclutarnento/  ). 

 Dalla data dipubblicazione del presente Avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010187 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione 
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, in 
regime di cofinanziamento, per il settore scientifico-disci-
plinare “ING-INF/02 – campi elettromagnetici”, presso la 
facoltà di ingegneria.    

     Con Decreto Rettorale n. 2853 del 25 ottobre 2010 sono stati 
approvati gli atti della Commissione iudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario, in regime di cofinanziamento, per il settore scientifico-
disciplinare «ING-INF/02 - Campi Elettromagnetici», presso la Facoltà 
di Ingegneria dell’Università della Calabria, bandita con Decreto Ret-
torale n. 2571 del 2 ottobre 2009, il cui avviso è statopubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie speciale - n. 79 
del 13 ottobre 2009. 

 Il Decreto Rettorale n. 2853 del 25 ottobre 2010 è stato diffuso 
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Amministrazione Centrale 
il giorno 28 ottobre 2010 nonché tramite il sito Internet dell’Ateneo 
(  http://unical.it/portale/concorsi/reclutamento/  ). 

 Dalla data di pubblicazione del presente Avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010188 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, per il 
settore scientifico-disciplinare “SECS-S/06 – metodi mate-
matici dell’economia e delle scienze attuariali e finanzia-
rie”, presso la facoltà di economia.    

     Con Decreto Rettorale n. 2851 dell’8 ottobre 2010 sono stati 
approvati gli atti della Commissionegiudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, per il settore scientifico-disciplinare «SECS-S/06 - Metodi 
Matematici dell’Economia e delle Scienze Attuariali e Finanziarie», 
presso la Facoltà di Economia dell’Università della Calabria, bandita 
con Decreto Rettorale n. 3536 del 18 dicembre 2009, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
serie speciale - n. 99 del 29 dicembre 2009. 

 Il Decreto Rettorale n. 2851 dell’8 ottobre 2010 è stato diffuso 
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Amministrazione Centrale 
il giorno 22 ottobre 2010 nonché tramite il sito Internet dell’Ateneo 
(  http://unical.it/portale/concorsi/reclutamento/  ). 

 Dalla data dipubblicazione del presente Avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010189 
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       Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione 
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario per il settore scientifico-disciplinare “ING-
IND/35 – Ingegneria economico-gestionale”, per le esi-
genze della facoltà di ingegneria.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, 

n. 390 modificato con decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 
2000, n. 117; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione e modifica del 
decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009 n. 139; 
 Visto il proprio decreto n. 3536 del 18 dicembre 2009, il cui avviso 

è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   4   a    Serie Speciale n. 99 del 
29 dicembre 2009, con il quale è stata bandita, tra le altre, la valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare.- «ING-ND/35 – Ingegneria 
Economico-gestionale», per le esigenze della Facoltà di Ingegneria di 
questo Ateneo; 

 Visto il proprio decreto n. 1729 del 7 giugno 2010, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   4   a    Serie Speciale n. 49 del 22 giugno 2010, con il 
quale è stata nominata la Commissione giudicatrice della valutazione 
comparativa sopra citata; 

 Visto il proprio decreto n. 2438 del 19 agosto 2010, con il quale 
sono state accettate le dimissioni del Prof. Rossetto Sergio, membro 
sorteggiato della Commissione giudicatrice citata; 

 Visti i risultati delle operazioni di sorteggio per sostituzione dei 
membri dimissionari e rinunciatari delle Commissioni afferenti alle 
sessioni 2008, svoltesi il 20 ottobre 2010, da cui risulta estratto come 
membro supplente la Prof.ssa Piscitello Lucia; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      La Commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per 

la copertura di un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare «ING-IND/35 – Ingegneria Economico-gestionale, per 
le esigenze della Facoltà di Ingegneria dell’Università della Calabria è 
così composta:  

 Prof. Migliarese Caputi Piero - Ordinario presso Università della 
Calabria, Facoltà di Ingegneria - membro designato; 

 Prof. Bartezzaghi Emilio- Ordinario presso Politecnico di 
Milano, Facoltà di Ingegneria dei Sistemi - membro sorteggiato; 

 Prof.ssa Piscitello Lucia - Ordinario presso Politecnico di 
Milano, Facoltà di Ingegneria dei Sistemi - membro sorteggiato.   

  Art. 2.
     Il presente decreto viene trasmesso al Ministero della Giustizia per 

la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  Art. 3.
     Eventuali istanze di ricusazione di uno o più componenti della 

Commissione giudicatrice da parte dei candidati devono essere proposte 
al Rettore nel termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana del presente 
decreto. 

 Rende, 25 ottobre 2010   

  10E010190 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, per il 
settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica anali-
tica (codice identificativo R/2), presso la facoltà di scienze 
matematiche, fisiche e naturali.    

     Con decreto rettorale n. 2854 dell’8 ottobre 2010 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, per il settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica 
(codice identificativo R/2), presso la facoltà di scienze matematiche, 
fisiche e naturali dell’Università della Calabria, bandita con decreto ret-
torale n. 3537 del 18 dicembre 2009, il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - 
n. 99 del 29 dicembre 2009. 

 Il decreto rettorale n. 2854 dell’8 ottobre 2010 è stato diffuso 
mediante affissione all’albo ufficiale dell’amministrazione centrale 
il giorno 22 ottobre 2010 nonchè tramite il sito internet dell’Ateneo 
(http://unical.it/portale/concorsi/reclutamento/). 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.    

  10E010192 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, per il 
settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia dell’am-
biente e del territorio, presso la facoltà di economia.    

     Con decreto rettorale n. 2853 dell’8 ottobre 2010 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario, per il settore scientifico-disciplinare SPS/10 - Sociologia dell’am-
biente e del territorio, presso la facoltà di economia dell’Università della 
Calabria, bandita con decreto rettorale n. 3536 del 18 dicembre 2009, il 
cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale - n. 99 del 29 dicembre 2009. 

 Il decreto rettorale n. 2853 dell’8 ottobre 2010 è stato diffuso 
mediante affissione all’albo ufficiale dell’amministrazione centrale 
il giorno 22 ottobre 2010 nonchè tramite il sito internet dell’Ateneo 
(http://unical.it/portale/concorsi/reclutamento/). 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010193 

       Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria 
EP, posizione economica EP1, dell’area tecnica, tecnico–
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, 
per le esigenze del “Rimuseum” museo per l’ambiente 
dell’università.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 9 novembre 2010 è stata pubblicizzata, mediante affis-
sione, all’Albo Ufficiale dell’Amministrazione Centrale dell’Università 
della Calabria - Arcavacata di Rende (CS) nonché tramite il sito Internet 
dell’Ateneo (www.unical.it - area «Avvisi di gara, Concorsi, Master, 
Borse di studio» sezione «concorsi/selezioni pubbliche»), la graduatoria 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di categoria EP, posizione economica EP1, dell’area tecnica, tecnico - 
scientifica ed elaborazione dati a tempo indeterminato, per le esigenze 
del «Rimuseum» Museo per l’Ambiente dell’Università della Calabria, 
indetto con Decreto Direttoriale n 1206 del 19 aprile 2010 e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4   a    serie speciale 
n. 37 dell’11 maggio 2010. 

 Dalla data di pubblicazione del presente Avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010191 
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   UNIVERSITÀ CAMPUS BIO-MEDICO
DI ROMA

      Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione 
comparativa ad un posto di ricercatore universitario nel 
settore scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia pato-
logica, presso la facoltà di Medicina e Chirurgia.    

     IL RETTORE 

 Visto lo statuto dell’Università Campus Bio-Medico di Roma; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante le norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117, concernente le modalità di espletamento delle procedure per il 
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori; 

 Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito, con 
modificazioni dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1, e, in particolare l’art. 1 
che detta disposizioni per il reclutamento nelle Università; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, concernente 
le modalità di svolgimento delle elezioni per la costituzione delle com-
missioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei 
professori e dei ricercatori universitari; 

 Visto il decreto rettorale n. 332 del 19 novembre 2009 (avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale n. 99 del giorno 29 dicembre 2009) con il quale è stata indetta 
la procedura dì valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario nel settore scientifico-disciplinare MED/08 - 
Anatomia patologica, presso la facoltà di medicina e chirurgia; 

 Viste le delibere degli Organi Accademici dell’Università, con le 
quali è stato designato il membro interno della commissione giudica-
trice della suddetta valutazione; 

 Visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio effet-
tuate dal MIUR; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      È costituita la seguente commissione giudicatrice della proce-

dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, bandita dalla facoltà di medicina e chirurgia nel seguente settore 
scientifico-disciplinare:  

  MED/08 - Anatomia Patologica  

 Componente designato: prof. Andrea Onetti Muda - associato 
confermato - facoltà di medicina e chirurgia - Università Campus Bio-
Medico di Roma, via Alvaro del Portillo n. 200 - 00128 Roma. 

  Componenti sorteggiati:  
 prof. Raffaele Pingitore - ordinario - facoltà di medicina e chi-

rurgia - Università degli studi di Pisa, via Roma, 55/57 - 56126 Pisa; 
 prof. Luigi Ruco - ordinario - II facoltà di medicina e chirurgia - 

Università di Roma Sapienza, piazza Sassari, n. 3 - 00161 Roma.   

  Art. 2.
     Al presente decreto, che entra in vigore dalla data di pubblicazione 

nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, viene data diffusione 
con affissione all’Albo dell’Ateneo e inserimento nell’apposito sito 
Internet (http://www.unicampus.it/facolta/concorsi/).   

  Art. 3.
     Dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente 

decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge 
21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni, dalla legge 21 giu-
gno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candi-
dati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale 
termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione non sono 
ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

 Roma, 10 novembre 2010 

 Il rettore: LORENZELLI   

  10E010236 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Approvazione della graduatoria della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di per-
sonale di categoria D, presso l’Area dei servizi generali 
- Archivio centrale dell’Università.    

     Si avvisa che in data 9 novembre 2010 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza Università 
n. 2, Catania, il Decreto direttoriale n. 6354 del 13 ottobre 2010, rela-
tivo, all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con Decreto direttoriale n. 4015 del 24 giugno 2010, il 
cui avviso di pubblicazione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 56 del 16 luglio 2010, per l’as-
sunzione di una unità di personale di categoria D, posizione economica 
D1, area amministrativa-gestionale, profilo professionale di funziona-
rio amministrativo senior esperto, con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso l’Area 
dei servizi generali - Archivio centrale dell’Università degli studi di 
Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E010234 

       Approvazione della graduatoria della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di per-
sonale di categoria C, presso lo Stabilimento utilizzatore 
unico. (D.D. n. 524 del 26 gennaio 2010).    

     Si avvisa che in data 9 novembre 2010 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Università, 
n. 2, Catania. il D.D. n. 6349 del 13 ottobre 2010, relativo all’appro-
vazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del 
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con 
D.D. n. 524 del 26 gennaio 2010, il cui avviso di pubblicazione all’albo 
del palazzo centrale dell’Ateneo è stato pubblicato sulla G.U.R.I. 4   a    
serie speciale «Concorsi ed Esami», n. 14 del 19 febbraio 2010, per 
l’assunzione di una unità di personale di categoria C, posizione econo-
mica C1 area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo 
professionale di stabularista senior, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo parziale, per un 
impegno di 24 ore settimanali, presso lo Stabilimento utilizzatore unico 
dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali i 
mpugnative.   

  10E010249 
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       Approvazione della graduatoria della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di per-
sonale di categoria C, presso lo Stabilimento utilizzatore 
unico. (D.D. n. 523 del 26 gennaio 2010).    

     Si avvisa che in data 9 novembre 2010 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 6355 del 13 ottobre 2010, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con D.D. 
n. 523 del 26 gennaio 2010, il cui avviso di pubblicazione all’albo del 
palazzo centrale dell’Ateneo è stato pubblicato sulla G.U.R.I. 4   a    serie 
speciale «Concorsi ed Esami», n. 14 del 19 febbraio 2010, per l’assun-
zione di una unità di personale di categoria C, posizione economica 
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, profilo pro-
fessionale di stabularista esperto, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo parziale (50%), per un 
impegno di 18 ore settimanali, presso lo Stabilimento utilizzatore unico 
dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla.   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E010250 

       Approvazione della graduatoria della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di 
personale di categoria D, presso l’Ufficio comunicazione. 
(D.D. n. 4929 del 29 luglio 2010).    

     Si avvisa che in data 9 novembre 2010 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo, Piazza Università, 
n. 2, Catania, il D.D. n. 6559 del 21 ottobre 2010, relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con D.D. 
n. 4929 del 29 luglio 2010, il cui avviso di pubblicazione all’albo del 
palazzo centrale dell’Ateneo è stato pubblicato sulla G.U.R.I. 4ª serie 
speciale «Concorsi ed Esami», n. 62 del 6 agosto 2010, per l’assunzione 
di una unità di personale di categoria D, posizione economica D1, area 
amministrativa-gestionale, profilo professionale di funzionario ammi-
nistrativo senior, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso l’Ufficio comunicazione 
dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  10E010251 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE

      Vacanza di un posto di professore universitario di ruolo di 
prima fascia da coprire mediante trasferimento    

     Ai sensi e per gli effetti del regolamento relativo alla disciplina 
delle procedure di trasferimento e di mobilità interna per la copertura 
di posti vacanti di professore di ruolo di prima fascia, di professore 
di ruolo di seconda fascia e di ricercatore universitario, emanato con 
decreto rettorale n. 4634 del 21 luglio 2001, come previsto dagli arti-
coli 1, comma 2, e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che 
presso la facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» dell’Università 
Cattolica del Sacro Cuore è vacante un posto di professore di ruolo di 
prima fascia alla cui copertura la facoltà interessata intende provvedere 
mediante trasferimento. 

 Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli»: - 1 posto - ruolo 
universitario da ricoprire: professore universitario di ruolo di prima 
fascia; settore scientifico-disciplinare: MED/26 - Neurologia; - sede di 
servizio: Roma. 

 Tipologia dell’impegno didattico, scientifico e assistenziale: si 
richiede al candidato una prolungata e qualificata esperienza didattica, 
testimoniata da una carriera pluriennale di professore di prima fascia, di 
direzione di Scuola di specializzazione in Neurologia e di Dottorati di 
ricerca in ambito di Neuroscienze. 

 Si richiede un’ampia esperienza assistenziale nell’ambito delle 
malattie neurologiche sia acute che cronico/progressive testimoniata 
da una prolungata attività di Direzione di unità operative complesse di 
Neurologia e di Dipartimenti di Neuroscienze cliniche anche in ambito 
di Policlinico universitario. 

 Si richiede una figura di ricercatore di elevato spessore scienti-
fico in particolare nell’ambito della Neurofisiologia clinica integrata 
alle moderne metodiche di neuroimmagini verificabile sulla base dei 
più moderni indicatori scienzometrici (pubblicazioni con I.F., citation 
index, h index), con rilevanti incarichi e riconoscimenti scientifici 
nazionali ed internazionali e documentata continuità e originalità di 
apporti nel settore specifico della Neurofisiologia clinica. 

 Si richiede una consolidata esperienza di coordinamento di gruppi 
e reti di ricerca clinica in campo neurologico e una costante capacità 
di attrazione di risorse da Enti finanziatori nazionali e internazionali. 

 Nel complesso, si richiede un candidato con caratteristiche di impe-
gno scientifico originale e continuativo nel settore delle Neuroscienze 
e specificatamente della Neurofisiologia clinica, capacità di organizza-
zione e coordinamento di équipes assistenziali e di gruppi di ricerca, 
continuità di interazione con importanti strutture nazionali ed interna-
zionali e documentate capacità di attrazione di risorse finanziarie. 

 Gli aspiranti al trasferimento al posto anzidetto dovranno presen-
tare le proprie domande direttamente al Preside della Facoltà interes-
sata, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

  Alle domande devono essere allegati:  
 curriculum dell’attività didattica, scientifica e professionale; 
 elenco dei titoli posseduti alla data della domanda; 
 elenco delle pubblicazioni; 
 certificazione attestante i dati stipendiali in godimento all’atto 

della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.   

  10E010286 

   UNIVERSITÀ DI ENNA KORE

      Ricostituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa, I sessione 2008, ruolo 
professore ordinario, settore scientifico-disciplinare 
L-ART/06 - Cinema, Fotografia e Televisione - (profilo   I)  .    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2000, 
n. 117 avente ad oggetto «regolamento recante modifiche al decreto 
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei profes-
sori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge 
3 luglio 1998, n. 210; 

 Visto il decreto presidenziale n. 56 del 30 giugno 2008, rettificato 
con decreto presidenziale n. 61 del 25 luglio 2008, pubblicati nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - del 19 agosto 
2008, n. 64, con il quale è stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, 
dell’Università degli Studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-
disciplinare L-ART/06 (profilo 1); 

 Visto il verbale del Senato Accademico del 19 ottobre 2009, con il 
quale il prof. Liborio Termine, professore ordinario presso l’Università 
degli Studi di Enna «Kore», è stato designato quale membro interno 
nella citata valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
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tario di ruolo di prima fascia dell’Università degli Studi di Enna «Kore» 
per il settore scientifico-disciplinare LART/06 (profilo 1); 

 Visto l’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione 
comparativa della I sessione 2008 di cui sopra, da cui risultano eletti 
i professori: Lucilla Albano, ordinario presso l’Università di «Roma 
Tre»; Vittorio Caldiron, ordinario presso l’Università «La Sapienza» di 
Roma; Claudio Vicentini, ordinario presso l’Università di «L’Orientale» 
di Napoli; Fernando Gioviale, ordinario presso l’Università di Catania; 

 Visto il proprio decreto n. 33 del 26 aprile 2010 di costituzione 
della Commissione giudicatrice della procedura   de qua  , pubblicato nella 
GURI - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 60 dei 30 luglio 2010; 

 Vista la nota prot. 11857 del 20 settembre 2010 con cui il prof. 
Vittorio Caldiron, ordinario presso l’Università «La Sapienza» di Roma, 
componente eletto della Commissione giudicatrice, comunica la propria 
rinuncia a far parte della commissione per ragioni di salute; 

 Visto il proprio decreto n. 91 del 20 settembre 2010 di accogli-
mento delle dimissioni del Prof. Vittorio Caldiron; 

 Visto l’esito del sorteggio del 1° ottobre 2010 da cui risulta eletto il 
prof. Giuseppe Ortoleva, ordinario presso l’Università di Torino; 

 Visto il proprio Decreto n. 95 del 7 ottobre 2010 di ricostituzione 
della Commissione giudicatrice in parola, pubblicato sulla GURI - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 85 del 26 ottobre 2010; 

 Vista la nota prot. n. 15559 del 25 ottobre 2010 con cui il prof. 
Claudio Vicentini, ordinario presso l’Università degli Studi «L’Orien-
tale» di Napoli, componente eletto della Commissione giudicatrice, 
comunica la propria rinuncia a far parte della commissione per problemi 
di carattere personale; 

 Visto il proprio decreto n. 100 del 29 ottobre 2010 di accoglimento 
delle dimissioni del prof. Claudio Vicentini; 

 Visto l’esito dello scrutinio del 10 novembre 2010 da cui risulta 
eletta la prof.ssa Sara Mamone, ordinario presso l’Università di Firenze; 

 Visto lo statuto dell’Università degli Studi Kore di Enna; 
 Ritenuta la propria Competenza; 

  Decreta:  

 1. La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad 
un posto di professore Universitario di ruolo di prima fascia dell’Uni-
versità degli Studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare 
L-ART/06 (profilo   i)   , è ricostituita come segue:  

 prof. Liborio Termine, professore ordinario presso l’Università 
degli Studi di Enna «Kore», membro designato; 

 prof.ssa Lucilla Albano, professore ordinario presso l’Università 
degli Studi di «Roma Tre», membro eletto; 

 prof. Giuseppe Ortoleva, professore ordinario presso l’Univer-
sità degli Studi di Torino, membro eletto; 

 prof.ssa Sara Mamone, professore ordinario presso l’Università 
degli Studi di Firenze, membro eletto; 

 prof. Fernando Gioviale, professore ordinario presso l’Univer-
sità degli Studi di Catania, membro eletto. 

 2. La valutazione comparativa si terrà nella sede dell’Università 
Kore di Enria, Amministrazione centrale, Cittadella Universitaria - 
94100 Enna; 

 3. Ai sensi dell’art. 4, comma 12, del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è fatta salva la facoltà della predetta 
commissione di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche, ove efficacemente attivabili e funzionali ai lavori. 

 Enna, 11 novembre 2010 

 Il rettore: ANDÒ   

  10E010233 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Selezione per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario con contratto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, presso la facoltà di economia.    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, e successive modificazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

 Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l’esenzione 
dall’imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso 
le pubbliche amministrazioni; 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 concernente le nuove norme 

sull’accesso ai documenti amministrativi; 
 Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
 Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125; 
 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104; 
 Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive 

modificazioni; 
 Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537 e successive modificazioni; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 

n. 487; 
 Visti i decreti ministeriali del 4 ottobre 2000, 9 gennaio 2001, 

1° febbraio 2001 concernenti la rideterminazione dei settori scientifico-
disciplinari e la definizione delle relative declaratorie; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196; 
 Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230; 
 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante 
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito 
e la qualità del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il decreto ministeriale 28 luglio 2009 prot. n. 89/2009 rela-
tivo alla valutazione dei titoli e della pubblicazioni scientifiche dei can-
didati nelle procedure di valutazione comparativa per il reclutamento 
dei ricercatori universitari; 

 Visto il decreto interministeriale 16 settembre 2009 prot. n. 94/2009 
- Criteri per la stipula di contratti di diritto privato a tempo determinato 
per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica integrativa presso 
le Università, ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge 4 novembre 
2005, n. 230; 

 Vista la nota ministeriale 6 ottobre 2009, prot. n. 29 sul recluta-
mento dei ricercatori a tempo determinato; 

 Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Ferrara; 
 Visto il Regolamento recante modalità di espletamento delle proce-

dure per il reclutamento di ricercatori universitari con contratto a tempo 
determinato a norma dell’art. 1, comma 14 della legge n. 230/2005 
dell’Università degli studi di Ferrara; 

 Vista la Convenzione per lo svolgimento di attività di ricerca 
nell’ambito dei laboratori finanziati con il Programma Operativo FESR 
2007-2013 della Regione Emilia-Romagna - Attività I.1.1 «Creazione 
di tecnopoli per la ricerca industriale e il trasferimento tecnologico»; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione 19 ottobre 
2010; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 26 ottobre 2010; 
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  Decreta:    

  Art. 1.

      È indetta la procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge 4 novembre 2005 n. 230 presso la sottoindicata Facoltà con le seguenti caratteristiche:  

  

Facoltà: Economia 
Laboratorio in rete – Tecnopolo: MECH-LAV 
Settore Scientifico-Disciplinare:  SECS-P/07 – Economia aziendale 
Programma di ricerca: Il giudizio di sostenibilità ed efficienza economico-

finanziaria delle nuove iniziative imprenditoriali e delle 
attività in conto terzi: tecniche e strumenti per 
l’accertamento, puntuale e prospettico, delle condizioni di 
equilibrio e disequilibrio economico. 

Attività didattica: Per il corso di laurea in Economia 
Conoscenza lingua straniera:  Inglese (Buona conoscenze lingua italiana per i candidati 

stranieri) 
Durata del contratto: 3 anni 
N. posti: 1 (un posto) 

    

  Art. 2.

      Requisiti per l’ammissione alla selezione     

      Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti:  

 1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli 
Stati membri dell’Unione Europea. 

 2) titolo di studio: dottorato di ricerca conseguito in Italia o 
all’estero/diploma di scuola di specializzazione, per la Facoltà di Medi-
cina e Chirurgia. 

 I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti 
equipollenti a quello suindicato in base ad accordi internazionali ovvero 
o alla normativa vigente alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 

 Sono ammessi a partecipare alla procedura, altresì, studiosi in 
possesso di elevata qualificazione scientifica, che dovrà essere valutata 
dalle commissioni giudicatrici unicamente sulla base dei criteri previsti 
al successivo art. 7. 

 4) età non inferiore agli anni 18. 

 5) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità 
fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie 
protette, è effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario 
Nazionale. 

 6) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari. 

 7) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli Stati 
membri dell’Unione Europea dovranno godere dei diritti civili e politici 
negli stati di appartenenza. 

 Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destitu-
iti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero che siano stati dichiarati 
decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera   d)  , del 
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3. 

 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 

 Questa Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra 
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.   

  Art. 3.

      Domande di ammissione     

     La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera, 
secondo l’unito modello (allegato   A)   fornito anche per via telematica 
(http://www.unife.it), dovrà essere indirizzata al Magnifico Rettore 
dell’Università degli Studi di Ferrara - via Savonarola, 9 - 44121 Fer-
rara, entro il termine perentorio di trenta (trenta) giorni a decorrere dal 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso del 
presente bando sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Le domande di ammissione alla selezione si considereranno 
prodotte in tempo utile se spedite entro il termine indicato a mezzo 
raccomandata (a tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale 
accettante) o consegnate direttamente all’Ufficio Protocollo Archivio, 
via Savonarola, 9 - Ferrara nei seguenti giorni ed orari: dal lunedì al 
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venerdì dalle ore 9 alle ore 12,30 e martedì pomeriggio dalle ore 15 
alle ore 16,30 (a tal fine fa fede la data indicata nella ricevuta rilasciata 
dall’Ufficio Protocollo Archivio). 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza slitta al primo giorno feriale utile. 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39, del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 445/2000 la sottoscrizione della domanda non va 
autenticata. 

 La domanda deve contenere, a pena di esclusione dalla selezione, 
le indicazioni necessarie ad individuare in modo univoco la Facoltà, il 
Laboratorio, il settore scientifico-disciplinare e il programma di ricerca 
per il quale il candidato intende essere ammesso. 

 I candidati che intendano partecipare alla procedura per più pro-
grammi di ricerca, devono presentare distinte domande ed eventuali 
allegati per ogni programma. 

 Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il proprio 
cognome e nome, data e luogo di nascita e codice di identificazione 
personale (codice fiscale). Le donne coniugate debbono indicare il 
cognome da nubile. 

  Il candidato deve inoltre dichiarare sotto la propria responsabilità:  
 1) la propria residenza; 
 2) la cittadinanza posseduta; 
 3) il titolo di studio conseguito; 
 4) di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne 

riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze, e gli eventuali 
procedimenti penali pendenti a loro carico; 

 5) di non essere stato destituito dall’impiego presso una Pub-
blica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di 
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi 
dell’art. 127 lettera   d)   del decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3; 

 6) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il Comune 
ed indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle medesime; i candidati cittadini di Stati esteri dovranno 
dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza 
o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento degli stessi; 

 7) l’attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo 
peri cittadini italiani). 

 Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato 
elegge ai fini della procedura. 

 Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempesti-
vamente comunicata all’Ufficio cui è stata indirizzata l’istanza di 
partecipazione. 

 I candidati portatori di handicap devono specificare nella domanda 
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove, ai sensi 
della legge 5 febbraio 1992, n.104. 

 L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità 
per il caso di irreperibilità del destinatario e per dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del 
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda. L’Amministrazione universitaria 
inoltre non assume alcuna responsabilità per eventuale mancato oppure 
tardivo recapito delle comunicazioni relative alla procedura per cause 
non imputabili all’Amministrazione stessa ma a disguidi postali o tele-
grafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

  Il candidato dovrà allegare alla domanda:  

 1) copia fotostatica del documento di identità e del codice 
fiscale; 

 2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica 
e didattica; 

 3) titoli didattici e scientifici attinenti al settore scientifico disci-
plinare oggetto del bando ritenuti utili ai fini della procedura e relativo 
elenco in duplice copia; 

 4) pubblicazioni e relativo elenco in duplice copia. 

 I documenti e i certificati devono essere prodotti in carta semplice, 
ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370. 

 I candidati italiani e i cittadini di Stati dell’Unione Europea pos-
sono dimostrare il possesso dei titoli sopra indicati mediante le dichia-
razioni sostitutive di certificazione amministrativa previste dall’art. 46 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 compilando 
l’allegato «B» al presente bando. 

 I titoli possono altresì essere prodotti in originale, in copia auten-
ticata ovvero in copia fotostatica dichiarata conforme all’originale ai 
sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica 445/2000 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, di cui all’art. 47 
del decreto stesso, utilizzando a tal fine l’allegato «B» al presente bando. 

 L’utilizzo degli strumenti di semplificazione da parte dei cittadini 
non appartenenti all’Unione è consentito alle condizioni e secondo le 
modalità previste dall’art. 3, commi 2, 3 e 4 del sopracitato decreto. 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.   

  Art. 4.

      Pubblicazioni    

     Il candidato può produrre le pubblicazioni in originale, in copia 
autenticata ovvero in copia fotostatica dichiarata conforme all’origi-
nale ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica 
445/2000 mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, di cui 
all’art. 47 del decreto stesso, utilizzando a tal fine l’Allegato «B» al 
presente bando. 

 Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di 
pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia anteriormente al 2 settem-
bre 2006 debbono essere adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del 
decreto legislativo luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; per quelli 
stampati successivamente a tale data si rimanda alle disposizioni di cui 
alla legge 15 aprile 2004, n. 106 e al relativo Regolamento emanato con 
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 2006, n. 252. 

 L’assolvimento di tali obblighi deve essere certificato da idonea 
documentazione, unita alla domanda, che attesti l’avvenuto deposito, 
oppure da autocertificazione del candidato sotto la propria responsa-
bilità, ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000. 

 Le pubblicazioni possono essere prodotte nella lingua originale. 

 Il candidato che partecipa a più procedure deve far pervenire, tante 
copie di pubblicazioni, con annesso elenco, quante sono le procedure 
cui partecipa. 
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 I documenti e le pubblicazioni prodotti dai candidati per la par-
tecipazione alla presente procedura non saranno restituiti da questa 
Amministrazione.   

  Art. 5.
      Esclusione dalla selezione    

     I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. 
 L’esclusione per difetto dei requisiti è disposta con decreto moti-

vato del Rettore notificata all’interessato.   

  Art. 6.
      Commissioni giudicatrici    

     Le commissioni giudicatrici sono costituite secondo le modalità 
previste dall’art. 6 del Regolamento recante modalità di espletamento 
delle procedure per il reclutamento di ricercatori universitari con con-
tratto a tempo determinato a norma dell’art. 1, comma 14 della legge 
n. 230/2005 dell’Università degli Studi di Ferrara. 

 La nomina della commissione è pubblicata all’Albo ufficiale di 
Ateneo e resa disponibile al seguente indirizzo telematico: http://www.
unife.it/concorsi.   

  Art. 7.
      Valutazione dei candidati    

      La valutazione è effettuata sulla base dei titoli, illustrati e discussi 
davanti alla commissione, delle pubblicazioni dei candidati, ivi com-
presa la tesi di dottorato, utilizzando i parametri, riconosciuti anche 
in ambito internazionale, individuati dal decreto ministeriale 28 luglio 
2009, prot. n. 89/2009. Le commissioni giudicatrici predeterminano i 
criteri di massima per la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni. Tali 
criteri sono resi pubblici mediante affissione all’Albo Ufficiale di Ate-
neo sul sito internet per almeno 7 giorni lavorativi prima della continua-
zione dei lavori. La valutazione dei titoli dei candidati è effettuata ana-
liticamente sulla base dei seguenti elementi debitamente documentati:  

   a)   possesso del titolo di dottore di ricerca o equivalente, conse-
guito in Italia o all’estero; 

   b)   svolgimento di attività didattica a livello universitario in Italia 
o all’estero; 

   c)   prestazione di servizi di formazione e ricerca, anche con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, presso istituti pubblici italiani o 
all’estero; 

   d)   svolgimento di attività di ricerca, formalizzata da rapporti 
istituzionali, presso soggetti pubblici e privati italiani e stranieri; 

   e)   svolgimento di attività in campo clinico relativamente a 
quei settori scientifico-disciplinari in cui sono richieste tali specifiche 
competenze; 

   f)   realizzazione di attività progettuale relativamente a quei set-
tori scientifico-disciplinari nei quali è prevista; 

   g)   organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali; 

   h)   titolarità di brevetti relativamente a quei settori scientifico-
disciplinari nei quali è prevista; 

   i)   partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali; 

   j)   conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e interna-
zionali per attività di ricerca. 

 La valutazione di ciascun elemento sopra indicato è effettuata con-
siderando specificamente la significatività che esso assume in ordine 
alla qualità e quantità dell’attività di ricerca svolta dal singolo candidato. 

 Ai sensi dell’art. 1, comma 7, della legge 4 novembre 2005, n. 230, 
sono valutati come titoli preferenziali il dottorato di ricerca e le attività 
svolte in qualità di assegnisti e contrattisti ai sensi dell’art. 51, comma 6, 
della legge 27 dicembre 1997, n. 449, di borsisti postdottorato ai sensi 
della legge 30 novembre 1989, n. 398, nonché di contrattisti ai sensi del 
comma 14 dell’art. 1 della legge 4 novembre 2005, n. 230. 

 Per la valutazione delle pubblicazioni, le commissioni prenderanno 
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere 
collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 
l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. 

  La valutazione delle pubblicazioni avverrà sulla base dei seguenti 
criteri così come previsto dall’art. 3 del decreto ministeriale 28 luglio 
2009 prot. n. 89:  

   a)   originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblica-
zione scientifica; 

   b)   congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scienti-
fico-disciplinare per il quale è bandita la procedura, ovvero con temati-
che interdisciplinari ad esso correlate; 

   c)   rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunità scientifica. 

   d)   determinazione analitica, anche sulla base di criteri ricono-
sciuti nella comunità scientifica di riferimento, dell’apporto indivi-
duale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori 
in collaborazione. 

 Le commissioni giudicatrici devono altresì valutare la consistenza 
complessiva della produzione scientifica del candidato, l’intensità e la 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente 
documentati di allontanamento non volontario dall’attività di ricerca, 
con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

  Nell’ambito dei settori scientifico-disciplinari in cui ne è ricono-
sciuto l’uso a livello internazionale le commissioni nel valutare le pub-
blicazioni si avvalgono anche dei seguenti indici:  

 1. numero totale delle citazioni; 

 2. numero medio di citazioni per pubblicazione; 

 3. «impact factor» totale; 

 4. «impact factor» medio per pubblicazione; 

 5. combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare 
l’impatto della produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch 
o simili). 

 I candidati saranno convocati per la discussione dei titoli tramite 
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno con preavviso non inferiore 
a quindici giorni. 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di ricono-
scimento in corso di validità. 
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 La mancata presentazione del candidato è considerata esplicita e 
definitiva manifestazione della volontà di rinunciare alla procedura. 

 Sui titoli, illustrati e discussi davanti alla commissione e sulle pub-
blicazioni di ciascun candidato, ogni commissario esprime il proprio 
giudizio individuale e la Commissione quello collegiale. 

 Al termine dei lavori la Commissione, con propria deliberazione 
assunta a maggioranza dei componenti dichiara il candidato vincitore. 

 È priva di effetti, al fine della conclusione della procedura, la deli-
berazione che individui un numero di vincitori superiore a quello dei 
posti messi a concorso. In tal caso, la deliberazione deve esser ripetuta 
fino alla dichiarazione inequivocabile dei nominativi dei vincitori pre-
visti per quella procedura. 

 Le commissioni giudicatrici devono concludere la procedura di 
valutazione entro 6 mesi dalla data di insediamento. Il Rettore può pro-
rogare, per una sola volta e per non più di quattro mesi, il termine per 
la conclusione della procedura per comprovati ed eccezionali motivi 
segnalati dal presidente della commissione. Nel caso in cui i lavori non 
si siano conclusi entro la proroga, il Rettore, con provvedimento moti-
vato, avvia le procedure per la sostituzione dei componenti cui siano 
imputabili le cause del ritardo, stabilendo nel contempo un nuovo ter-
mine per la conclusione dei lavori. 

 Le commissioni, conclusi i lavori, consegnano al responsabile del 
procedimento, gli atti concorsuali in plico chiuso e sigillato con l’appo-
sizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.   

  Art. 8.

      Accertamento della regolarità degli atti    

     Gli atti della commissione sono costituiti dai verbali delle singole 
riunioni, con allegati i giudizi collegiali espressi su ciascun candidato. 

 Il Rettore, entro trenta giorni dalla consegna accerta, con proprio 
decreto la regolarità formale degli atti, approva gli atti e dichiara il 
vincitore. 

 Nel caso in cui riscontri irregolarità o vizi di forma il Rettore rin-
via con provvedimento motivato gli atti alla commissione assegnandole 
contestualmente, un termine perentorio per la regolarizzazione. 

 Gli atti della procedura, comprensivi del Decreto Rettorale di 
approvazione atti nonché i verbali dei lavori svolti, con allegati i giudizi 
sui candidati, sono pubblicati sul sito web dell’Ateneo. 

 Comunicazione scritta relativa al provvedimento di approvazione 
atti è trasmessa alla Facoltà interessata e al candidato vincitore.   

  Art. 9.

      Documenti di rito    

     Entro trenta giorni dalla data di approvazione degli atti della Com-
missione giudicatrice, il candidato risultato vincitore è invitato a sotto-
scrivere il contratto di lavoro.   

  Art. 10.

      Trattamento economico    

     Il trattamento economico minimo è stabilito nella misura del 120% 
del trattamento economico iniziale dei ricercatori universitari confer-
mati a tempo pieno così come stabilito dall’art. 2 del decreto legge 
2 marzo 1987, n. 57, convertito nella legge 22 aprile 1987, n. 158. 

 Il trattamento economico minimo in base agli impegni richiesti 
all’interessato, può essere rivalutato, nei limiti delle relative compa-
tibilità di bilancio, sino ad un massimo del 30% dell’importo di cui 
al comma precedente secondo quanto previsto dall’art. 11 del Rego-
lamento recante modalità di espletamento delle procedure per il reclu-
tamento di ricercatori universitari con contratto a tempo determinato a 
norma dell’art. 1, comma 14 della legge n. 230/2005.   

  Art. 11.

      Responsabile del procedimento    

     Responsabile del procedimento del presente bando è la dott. 
Daniela Toselli, Ufficio Selezione Personale (Tel. 0532293344 - 
0532293343 - 0532293336 - 0532293183, Fax 0532293337, E-mail 
  concorsi@unife.it  ).   

  Art. 12.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi dell’art. 13, del decreto legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la 
Ripartizione Personale dell’Università degli studi di Ferrara e trattati 
per le finalità di gestione della procedura e dell’eventuale procedimento 
di assunzione in servizio. 

 Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione giuridico-economica del candidato nominato in ruolo.   

  Art. 13.

      Disposizioni finali    

     Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica il Rego-
lamento recante modalità di espletamento delle procedure per il reclu-
tamento di ricercatori universitari con contratto a tempo determinato a 
norma dell’art. 1, comma 14 della legge n. 230/2005 dell’Università 
degli studi di Ferrara, la vigente normativa universitaria e quella in 
materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione. 

 Avverso tutti gli atti inerenti la procedura concorsuale è possibile 
proporre ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regionale 
per l’Emilia-Romagna - Sede di Bologna - Strada Maggiore, 53 - 40125 
Bologna - tel. 051-340449, telefax 051-341501 ovvero, entro centoventi 
giorni, al Presidente della Repubblica. 

 Il presente bando di selezione sarà pubblicato all’Albo Ufficiale 
di Ateneo e inoltrato al Ministero di Grazia e Giustizia per la pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 
Sarà inoltre reso disponibile al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi. 

 Ferrara, 8 novembre 2010 

 Il rettore: NAPPI   
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  ALLEGATO  A 

  

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 

DI FERRARA 
Via Savonarola, 9 

44121 - FERRARA 

Il sottoscritto  

COGNOME ____________________________________________________________________  

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile) 

NOME __________________________________ CODICE FISCALE ______________________  

NATO A _____________________________  PROV. ____________IL ____________________  

RESIDENTE A _______________________________________ PROV. ____________________  

INDIRIZZO ________________________________________  C.A.P. _____________________  

TELEFONO: ______________________________________ 

chiede di partecipare alla procedura per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con 
contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 1, comma 14, della Legge 04.11.2005 n. 230 presso  

Facoltà _________________________________________________________________________  

Laboratorio in rete  - Tecnopolo _____________________________________________________  

S.S.D __________________________________________________________________________  

Attività di ricerca ________________________________________________________________  

_______________________________________________________________________________  

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle 
responsabilità penali in cui può incorrere in caso di dichiarazione mendace 

DICHIARA 

1. di essere nato in data e luogo sopra riportati; 

2. di essere residente nel luogo sopra riportato; 

3. la cittadinanza posseduta; 

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

� Dottorato di ricerca  in _________________________________________________________________  
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Conseguito presso ____________________________________________ __________________________  

In data __________________________ 

� Diploma di Scuola di Specializzazione in: _________________________________________________  

Conseguito presso l’Università di ___________________________________________________________  

In data __________________________ 

5. di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne: 
_______________________________________________________________________________  

6. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________  
(indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime) 
I candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati 
di appartenenza o di provenienza, ovvero il mancato godimento degli stessi. 

7. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego 
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti 
lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3; 

8. attuale posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i cittadini italiani). 

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:  
_______________________________________________________________________________  

Il sottoscritto elegge il seguente recapito ai fini della procedura: 

COMUNE ________________________________ PROV. ______________________________  

INDIRIZZO ________________________________________ C.A.P. _____________________  

TELEFONO:___________________________________ 
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso 

Il sottoscritto allega alla presente: 
1) copia fotostatica del documento di identità e del codice fiscale; 
2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e didattica; 
3) titoli didattici e scientifici attinenti al settore scientifico disciplinare oggetto del bando ritenuti 
utili ai fini della procedura e relativo elenco in duplice copia; 
4) pubblicazioni e relativo elenco in duplice copia. 

Il sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati, nel rispetto del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 
Luogo e data __________________________  

il dichiarante 

_____________________________ 
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  ALLEGATO  B 

  

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI  

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(D.P.R. n. 445/2000) 

Il sottoscritto 

Cognome _____________________________  Nome ___________________________________  

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile) 

Codice fiscale _________________ 

nato a ___________________________  prov. ___ il _____________________  

residente a _______________________________ prov. _________  

indirizzo ____________________________________________________ C.A.P. ____________   

Telefono: ________________________ 

consapevole delle responsabilità penali in cui può incorrere in caso di dichiarazione mendace 

DICHIARA: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Luogo e data __________________________  

il dichiarante 

_____________________________ 

  10E010198 
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       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario con contratto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, presso la facoltà di medicina e chirurgia.    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica10 gennaio 1957, 
n. 3, e successive modificazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686; 

 Vista la legge 23 agosto 1988, n.370, concernente l’esenzione 
dall’imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso 
le pubbliche amministrazioni; 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 7 agosto 1990 n.241 concernente le nuove norme 

sull’accesso ai documenti amministrativi; 
 Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341; 
 Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125; 
 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104; 
 Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n.29 e successive 

modificazioni; 
 Vista la legge 24 dicembre 1993, n.537 e successive modificazioni; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 

n. 487; 
 Visti i DD.MM. del 4 ottobre 2000, 9 gennaio 2001, 1° febbraio 

2001 concernenti la rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari 
e la definizione delle relative declaratorie; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117; 

 Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 
 Visto il D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196; 
 Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230; 
 Vista la legge 9 gennaio 2009. n. 1 Conversione in legge, con 

modificazioni, del decretolegge 10 novembre 2008, n. 180, recante 
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito 
e la qualità del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il Decreto Ministeriale 28 luglio 2009 prot. n. 89/2009 rela-
tivo alla valutazione dei titoli e della pubblicazioni scientifiche dei can-
didati nelle procedure di valutazione comparativa per il reclutamento 
dei ricercatori universitari; 

 Visto il Decreto Interministeriale 16 settembre 2009 prot. 
n. 94/2009 - Criteri per la stipula di contratti di diritto privato a tempo 
determinato per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica inte-
grativa presso le Università, ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge 
4 novembre 2005, n. 230; 

 Vista la nota ministeriale 6 ottobre 2009, prot. n. 29 sul recluta-
mento dei ricercatori a tempo determinato; 

 Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Ferrara; 
 Visto il Regolamento recante modalità di espletamento delle proce-

dure per il reclutamento di ricercatori universitari con contratto a tempo 
determinato a norma dell’art. 1, comma 14 della legge n. 230/2005 
dell’Università degli Studi di Ferrara; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione 19 ottobre 
2010; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 26 ottobre 2010. 

  Decreta:    

  Art. 1.
      È indetta la procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto 

di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 1, comma 14, della Legge 4 novembre 2005 
n. 230 presso la sottoindicata Facoltà con le seguenti caratteristiche:  

   

 Facoltà:  Medicina e chirurgia 
  Settore Scienti-
fico- Disciplinare:   MED/16 - Reumatologia 

  Attività didattica:   Per il corso di laurea magistrale in Medi-
cina e chirurgia 

  Conoscenza lingua 
straniera: 

  Inglese (Buona conoscenze lingua italiana 
per i candidati stranieri) 

  Durata del contratto:   3 anni 
  N. posti:   (un posto) 

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione alla selezione    

      Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti:  

 1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli 
italiani non appartenenti alla 

 Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea. 

 2) titolo di studio: dottorato di ricerca conseguito in Italia o 
all’estero/diploma di scuola di specializzazione, per le Facoltà di Medi-
cina e Chirurgia. 

 I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti 
equipollenti a quello suindicato in base ad accordi internazionali ovvero 
o alla normativa vigente alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 

 Sono ammessi a partecipare alla procedura, altresì, studiosi in 
possesso di elevata qualificazione scientifica, che dovrà essere valutata 
dalle commissioni giudicatrici unicamente sulla base dei criteri previsti 
al successivo art. 7. 

 4) età non inferiore agli anni 18. 
 5) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità 

fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in tema di categorie 
protette, è effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario 
Nazionale. 

 6) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari. 
 7) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli Stati 

membri dell’Unione Europea dovranno godere dei diritti civili e politici 
negli stati di appartenenza. 

 Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persi-
stente insufficiente rendimento, ovvero che siano stati dichiarati deca-
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duti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera   d)  , del testo 
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili 
dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3. 

 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 

 Questa Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra 
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.   

  Art. 3.
      Domande di ammissione    

     La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera, 
secondo l’unito modello (allegato   A)   fornito anche per via telematica 
(http://www.unife.it), dovrà essere indirizzata al Magnifico Rettore 
dell’Università degli Studi di Ferrara - Via Savonarola, 9 - 44121 Fer-
rara, entro il termine perentorio di trenta (trenta) giorni a decorrere dal 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso del 
presente bando sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Le domande di ammissione alla selezione si considereranno 
prodotte in tempo utile se spedite entro il termine indicato a mezzo 
raccomandata (a tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale 
accettante) o consegnate direttamente all’Ufficio Protocollo Archivio, 
Via Savonarola, 9 – Ferrara nei seguenti giorni ed orari: dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9 alle ore 12,30 e martedì pomeriggio dalle ore 15 
alle ore 16,30 (a tal fine fa fede la data indicata nella ricevuta rilasciata 
dall’Ufficio Protocollo Archivio). 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza slitta al primo giorno feriale utile. 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39, del D.P.R. n. 445/2000 la 
sottoscrizione della domanda non va autenticata. 

 La domanda deve contenere, a pena di esclusione dalla selezione, 
le indicazioni necessarie ad individuare in modo univoco la Facoltà e 
il settore scientifico-disciplinare per il quale il candidato intende essere 
ammesso. 

 I candidati che intendano partecipare alla procedura per più settori 
scientifico-disciplinari, devono presentare distinte domande ed even-
tuali allegati per ogni settore. 

 Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il proprio 
cognome e nome, data e luogo di nascita e codice di identificazione 
personale (codice fiscale). Le donne coniugate debbono indicare il 
cognome da nubile. 

  Il candidato deve inoltre dichiarare sotto la propria responsabilità:  
 1) la propria residenza; 
 2) la cittadinanza posseduta; 
 3) il titolo di studio conseguito; 
 4) di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne 

riportate, indicando gli estremi delle relative sentenze, e gli eventuali 
procedimenti penali pendenti a loro carico; 

 5) di non essere stato destituito dall’impiego presso una Pub-
blica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di 
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi 
dell’art. 127 lettera   d)   del D.P.R. 10 gennaio 1957, n.3; 

 6) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il Comune 
ed indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle medesime; i candidati cittadini di Stati esteri dovranno 
dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza 
o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento degli stessi; 

 7) l’attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo 
per i cittadini italiani). 

 Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato 
elegge ai fini della procedura. 

 Ogni eventuale variazione dello stesso deve essere tempesti-
vamente comunicata all’Ufficio cui è stata indirizzata l’istanza di 
partecipazione. 

 I candidati portatori di handicap devono specificare nella domanda 
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove, ai sensi 
della legge 5 febbraio 1992, n. 104. 

 L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità 
per il caso di irreperibilità del destinatario e per dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del 
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda. L’Amministrazione universitaria 
inoltre non assume alcuna responsabilità per eventuale mancato oppure 
tardivo recapito delle comunicazioni relative alla procedura per cause 
non imputabili all’Amministrazione stessa ma a disguidi postali o tele-
grafici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

  Il candidato dovrà allegare alla domanda:  
 1) copia fotostatica del documento di identità e del codice 

fiscale; 
 2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica 

e didattica; 
 3) titoli didattici e scientifici attinenti al settore scientifico disci-

plinare oggetto del bando ritenuti utili ai fini della procedura e relativo 
elenco in duplice copia; 

 4) pubblicazioni e relativo elenco in duplice copia. 
 I documenti e i certificati devono essere prodotti in carta semplice, 

ai sensi dell’art. 1 della Legge 23 agosto 1988, n. 370. 
 I candidati italiani e i cittadini di Stati dell’Unione Europea pos-

sono dimostrare il possesso dei titoli sopra indicati mediante le dichia-
razioni sostitutive di certificazione amministrativa previste dall’art. 46 
del D.P.R. n. 445/2000 compilando l’allegato «B» al presente bando. 

 I titoli possono altresì essere prodotti in originale, in copia auten-
ticata ovvero in copia fotostatica dichiarata conforme all’originale ai 
sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 mediante dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà, di cui all’art. 47 del Decreto stesso, utilizzando a 
tal fine l’allegato «B» al presente bando. 

 L’utilizzo degli strumenti di semplificazione da parte dei cittadini 
non appartenenti all’Unione è consentito alle condizioni e secondo le 
modalità previste dall’art. 3, commi 2, 3 e 4 del sopracitato Decreto. 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.   

  Art. 4.
      Pubblicazioni    

     Il candidato può produrre le pubblicazioni in originale, in copia 
autenticata ovvero in copia fotostatica dichiarata conforme all’originale 
ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà, di cui all’art. 47 del Decreto stesso, utiliz-
zando a tal fine l’Allegato «B» al presente bando. 

 Per i lavori stampati all’estero deve risultare la data e il luogo di 
pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia anteriormente al 2 settem-
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bre 2006 debbono essere adempiuti gli obblighi previsti dall’art. 1 del 
Decreto Legislativo Luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; per quelli 
stampati successivamente a tale data si rimanda alle disposizioni di cui 
alla Legge 15 aprile 2004, n. 106 e al relativo Regolamento emanato 
con D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252. 

 L’assolvimento di tali obblighi deve essere certificato da idonea 
documentazione, unita alla domanda, che attesti l’avvenuto deposito, 
oppure da autocertificazione del candidato sotto la propria responsabi-
lità, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000. 

 Le pubblicazioni possono essere prodotte nella lingua originale. 
 Il candidato che partecipa a più procedure deve far pervenire, tante 

copie di pubblicazioni, con annesso elenco, quante sono le procedure 
cui partecipa. 

 I documenti e le pubblicazioni prodotti dai candidati per la par-
tecipazione alla presente procedura non saranno restituiti da questa 
Amministrazione.   

  Art. 5.

      Esclusione dalla selezione    

     I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. 
 L’esclusione per difetto dei requisiti è disposta con decreto moti-

vato del Rettore notificata all’interessato.   

  Art. 6.

      Commissioni giudicatrici    

     Le commissioni giudicatrici sono costituite secondo le modalità 
previste dall’Art. 6 del Regolamento recante modalità di espletamento 
delle procedure per il reclutamento di ricercatori universitari con con-
tratto a tempo determinato a norma dell’articolo 1, comma 14 della 
legge n. 230/2005 dell’Università degli Studi di Ferrara. 

 La nomina della commissione è pubblicata all’Albo ufficiale di 
Ateneo e resa disponibile al seguente indirizzo telematico: http://www.
unife.it/concorsi.   

  Art. 7.

      Valutazione dei candidati    

     La valutazione è effettuata sulla base dei titoli, illustrati e discussi 
davanti alla commissione, e delle pubblicazioni dei candidati, ivi com-
presa la tesi di dottorato, utilizzando i parametri, riconosciuti anche 
in ambito internazionale, individuati dal D.M. 28 luglio2009, prot. 
n. 89/2009. 

 Le commissioni giudicatrici predeterminano i criteri di massima 
per la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni. Tali criteri sono resi 
pubblici mediante affissione all’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito inter-
net per almeno 7 giorni lavorativi prima della continuazione dei lavori. 

  La valutazione dei titoli dei candidati è effettuata analiticamente 
sulla base dei seguenti elementi debitamente documentati:  

   a)   possesso del titolo di dottore di ricerca o equivalente, conse-
guito in Italia o all’estero; 

   b)   svolgimento di attività didattica a livello universitario in Italia 
o all’estero; 

   c)   prestazione di servizi di formazione e ricerca, anche con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, presso istituti pubblici italiani o 
all’estero; 

   d)   svolgimento di attività di ricerca, formalizzata da rapporti 
istituzionali, presso soggetti pubblici e privati italiani e stranieri; 

   e)   svolgimento di attività in campo clinico relativamente a 
quei settori scientificodisciplinari in cui sono richieste tali specifiche 
competenze; 

   f)   realizzazione di attività progettuale relativamente a quei set-
tori scientifico-disciplinari nei quali è prevista; 

   g)   organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali; 

   h)   titolarità di brevetti relativamente a quei settori scientifico-
disciplinari nei quali è prevista; 

   i)   partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni 
nazionali e internazionali; 

   j)   conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e interna-
zionali per attività di ricerca. 

 La valutazione di ciascun elemento sopra indicato è effettuata con-
siderando specificamente la significatività che esso assume in ordine 
alla qualità e quantità dell’attività di ricerca svolta dal singolo candidato. 

 Ai sensi dell’art. 1, comma 7, della legge 4 novembre 2005, n.230, 
sono valutati come titoli preferenziali il dottorato di ricerca e le atti-
vità svolte in qualità di assegnisti e contrattisti ai sensi dell’articolo 51, 
comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, di borsisti postdottorato 
ai sensi della legge 30 novembre 1989, n. 398, nonché di contrattisti ai 
sensi del comma 14 dell’art. 1 della Legge 4 novembre 2005, n. 230. 

 Per la valutazione delle pubblicazioni, le commissioni prenderanno 
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere 
collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 
l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. 

  La valutazione delle pubblicazioni avverrà sulla base dei seguenti 
criteri così come previsto dall’art. 3 del Decreto Ministeriale 28 luglio 
2009 prot. n. 89:  

   a)   originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblica-
zione scientifica; 

   b)   congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scienti-
fico-disciplinare per il quale è bandita la procedura, ovvero con temati-
che interdisciplinari ad esso correlate; 

   c)   rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunità scientifica. 

   d)   determinazione analitica, anche sulla base di criteri ricono-
sciuti nella comunità scientifica di riferimento, dell’apporto indivi-
duale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori 
in collaborazione. 

 Le commissioni giudicatrici devono altresì valutare la consistenza 
complessiva della produzione scientifica del candidato, l’intensità e la 
continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente 
documentati di allontanamento non volontario dall’attività di ricerca, 
con particolare riferimento alle funzioni genitoriali. 

  Nell’ambito dei settori scientifico-disciplinari in cui ne è ricono-
sciuto l’uso a livello internazionale le commissioni nel valutare le pub-
blicazioni si avvalgono anche dei seguenti indici:  

 1. numero totale delle citazioni; 

 2. numero medio di citazioni per pubblicazione; 

 3.  «impact factor» totale; 

 4. «impact factor» medio per pubblicazione; 
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 5. combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare 
l’impatto della produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch 
o simili). 

 I candidati saranno convocati per la discussione dei titoli tramite 
lettera raccomandata con ricevuta di ritorno con preavviso non inferiore 
a quindici giorni. 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di ricono-
scimento in corso di validità. 

 La mancata presentazione del candidato è considerata esplicita e 
definitiva manifestazione della volontà di rinunciare alla procedura. 

 Sui titoli, illustrati e discussi davanti alla commissione e sulle pub-
blicazioni di ciascun candidato, ogni commissario esprime il proprio 
giudizio individuale e la Commissione quello collegiale. 

 Al termine dei lavori la Commissione, con propria deliberazione 
assunta a maggioranza deicomponenti dichiara il candidato vincitore. 

 È priva di effetti, al fine della conclusione della procedura, la deli-
berazione che individui un numero di vincitori superiore a quello dei 
posti messi a concorso. In tal caso, la deliberazione deve esser ripetuta 
fino alla dichiarazione inequivocabile dei nominativi dei vincitori pre-
visti per quella procedura. 

 Le commissioni giudicatrici devono concludere la procedura di 
valutazione entro 6 mesi dalla data di insediamento. Il Rettore può pro-
rogare, per una sola volta e per non più di quattro mesi, il termine per 
la conclusione della procedura per comprovati ed eccezionali motivi 
segnalati dal presidente della commissione. Nel caso in cui i lavori non 
si siano conclusi entro la proroga, il Rettore, con provvedimento moti-
vato, avvia le procedure per la sostituzione dei componenti cui siano 
imputabili le cause del ritardo, stabilendo nel contempo un nuovo ter-
mine per la conclusione dei lavori. 

 Le commissioni, conclusi i lavori, consegnano al responsabile del 
procedimento, gli atti concorsuali in plico chiuso e sigillato con l’appo-
sizione delle firme di tutti i commissari sui lembi di chiusura.   

  Art. 8.

      Accertamento della regolarità degli atti    

     Gli atti della commissione sono costituiti dai verbali delle singole 
riunioni, con allegati i giudizi collegiali espressi su ciascun candidato. 

 Il Rettore, entro trenta giorni dalla consegna accerta, con proprio 
decreto la regolarità formale degli atti, approva gli atti e dichiara il 
vincitore. 

 Nel caso in cui riscontri irregolarità o vizi di forma il Rettore rin-
via con provvedimento motivato gli atti alla commissione assegnandole 
contestualmente, un termine perentorio per la regolarizzazione. 

 Gli atti della procedura, comprensivi del Decreto Rettorale di 
approvazione atti nonché i verbali dei lavori svolti, con allegati i giudizi 
sui candidati, sono pubblicati sul sito web dell’Ateneo. 

 Comunicazione scritta relativa al provvedimento di approvazione 
atti è trasmessa alla Facoltà interessata e al candidato vincitore.   

  Art. 9.

      Documenti di rito    

     Entro 30 giorni dalla data di approvazione degli atti della Commis-
sione giudicatrice, il candidato risultato vincitore è invitato a sottoscri-
vere il contratto di lavoro.   

  Art. 10.

      Trattamento economico    

     Il trattamento economico minimo è stabilito nella misura del 120% 
del trattamento economico iniziale dei ricercatori universitari confer-
mati a tempo pieno così come stabilito dall’art.2 del decreto legge 
2 marzo 1987, n. 57, convertito nella legge 22 aprile 1987, n, 158. 

 Il trattamento economico minimo in base agli impegni richiesti 
all’interessato, può essere rivalutato, nei limiti delle relative compa-
tibilità di bilancio, sino ad un massimo del 30% dell’importo di cui 
al comma precedente secondo quanto previsto dall’art. 11 del Rego-
lamento recante modalità di espletamento delle procedure per il reclu-
tamento di ricercatori universitari con contratto a tempo determinato a 
norma dell’articolo 1, comma 14 della legge n. 230/2005.   

  Art. 11.

      Responsabile del procedimento    

     Responsabile del procedimento del presente bando è la Dott. 
Daniela Toselli, Ufficio Selezione Personale (Tel. 0532293344 – 
0532293343 – 0532293336 – 0532293183, Fax 0532293337, E-mail 
concorsi@unife.it).   

  Art. 12.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai sensi dell’art. 13, del D.lgs 30 giugno 2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Ripartizione Per-
sonale dell’Università degli Studi di Ferrara e trattati per le finalità di 
gestione della procedura e dell’eventuale procedimento di assunzione 
in servizio. 

 Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione giuridico-economica del candidato nominato in ruolo.   

  Art. 13.

      Disposizioni finali    

     Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applica il Rego-
lamento recante modalità di espletamento delle procedure per il reclu-
tamento di ricercatori universitari con contratto a tempo determinato a 
norma dell’articolo 1, comma 14 della legge n. 230/2005 dell’Univer-
sità degli Studi di Ferrara, la vigente normativa universitaria e quella in 
materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione. 

 Avverso tutti gli atti inerenti la procedura concorsuale è possibile 
proporre ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regio-
nale per l’Emilia–Romagna – Sede di Bologna – Strada Maggiore, 53 
- 40125 Bologna- tel. 051-340449, telefax 051-341501 ovvero, entro 
120 giorni, al Presidente della Repubblica. 

 Il presente bando di selezione sarà pubblicato all’Albo Ufficiale 
di Ateneo e inoltrato al Ministero di Grazia e Giustizia per la pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   - IV serie speciale «Concorsi ed esami». 
Sarà inoltre reso disponibile al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi. 

 Ferrara, 8 novembre 2010 

 Il Rettore: NAPPI   
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  ALLEGATO  A 

  

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 

DI FERRARA 
Via Savonarola, 9 

44121 - FERRARA 

Il sottoscritto  

COGNOME ____________________________________________________________________  

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile) 

NOME __________________________________ CODICE FISCALE ______________________  

NATO A _____________________________  PROV. ____________IL ____________________  

RESIDENTE A _______________________________________ PROV. ____________________  

INDIRIZZO ________________________________________  C.A.P. _____________________  

TELEFONO: ______________________________________ 

chiede di partecipare alla procedura per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con 
contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 1, comma 14, della Legge 04.11.2005 n. 230 presso  

Facoltà _________________________________________________________________________  

S.S.D __________________________________________________________________________  

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle 
responsabilità penali in cui può incorrere in caso di dichiarazione mendace 

DICHIARA 

1. di essere nato in data e luogo sopra riportati; 

2. di essere residente nel luogo sopra riportato; 

3. la cittadinanza posseduta; 

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

� Dottorato di ricerca in _________________________________________________________________  

Conseguito presso ____________________________________________ __________________________  

In data __________________________ 

� Diploma di Scuola di Specializzazione in: _________________________________________________  
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Conseguito presso l’Università di ___________________________________________________________  

In data __________________________ 

5. di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne: 
_______________________________________________________________________________  

6. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________  
(indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime) 
I candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati 
di appartenenza o di provenienza, ovvero il mancato godimento degli stessi. 

7. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego 
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti 
lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3; 

8. attuale posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i cittadini italiani). 

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:  
_______________________________________________________________________________  

Il sottoscritto elegge il seguente recapito ai fini della procedura: 

COMUNE ________________________________ PROV. ______________________________  

INDIRIZZO ________________________________________ C.A.P. _____________________  

TELEFONO:___________________________________ 
impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso 

Il sottoscritto allega alla presente: 
1) copia fotostatica del documento di identità e del codice fiscale; 
2) curriculum in duplice copia della propria attività scientifica e didattica; 
3) titoli didattici e scientifici attinenti al settore scientifico disciplinare oggetto del bando ritenuti 
utili ai fini della procedura e relativo elenco in duplice copia; 
4) pubblicazioni e relativo elenco in duplice copia. 

Il sottoscritto, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere 
trattati, nel rispetto del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 
Luogo e data __________________________  

il dichiarante 

_____________________________ 
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  ALLEGATO  B 

  

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI  

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(D.P.R. n. 445/2000) 

Il sottoscritto 

Cognome _____________________________  Nome ___________________________________  

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile) 

Codice fiscale _________________ 

nato a ___________________________  prov. ___ il _____________________  

residente a _______________________________ prov. _________  

indirizzo ____________________________________________________ C.A.P. ____________   

Telefono: ________________________ 

consapevole delle responsabilità penali in cui può incorrere in caso di dichiarazione mendace 

DICHIARA: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Luogo e data __________________________  

il dichiarante 

_____________________________ 

  10E010199 
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   UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per sei posti di categoria C area ammini-
strativa per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale 
all’83,33% di personale disabile iscritto negli elenchi di 
cui all’art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68.    

     Ai sensi dell’art. 15, sesto comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 si rende noto che la graduatoria del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 6 (sei) posti di categoria C 
area amministrativa per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale 
all’83,33% di personale disabile iscritto negli elenchi di cui all’art. 8 
della legge 12 marzo 1999, n. 68, è stata pubblicata all’Albo ufficiale 
dell’Università degli Studi di Firenze in data 3 novembre 2010, ed è 
inserita nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-
v-p-2839.html.   

  10E010161 

       Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria 
D dell’area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione 
dati, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale 
all’83,33% di personale disabile iscritto negli elenchi di 
cui all’art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, da destinare 
al Dipartimento di Fisica.    

     Ai sensi dell’art. 15, sesto comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 9.5.1994, n. 487 si rende noto che la graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di n. 1 posto di categoria D dell’area tecnica, tecnico scientifica 
ed elaborazione dati, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale 
all’83,33% di personale disabile iscritto negli elenchi di cui all’art. 8 
della legge 12 marzo 1999, n. 68, da destinare al Dipartimento di Fisica 
dell’Università degli Studi di Firenze, è stata pubblicata all’Albo uffi-
ciale dell’Università degli Studi di Firenze in data 3 novembre 2010, 
ed è inserita nel sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/
CMpro-v-p-2839.html.   

  10E010162 

   UNIVERSITÀ «MAGNA GRAECIA»
DI CATANZARO

      Approvazione degli atti della valutazione comparativa per il 
reclutamento di un posto di professore associato non con-
fermato, settore scientifico-disciplinare MED/21 – Chirur-
gia toracica, presso la facoltà di medicina e chirurgia.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto 
del d.p.r. 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che è stato pubblicato 
mediante affissione all’albo dell’Università degli studi Magna Graecia 
di Catanzaro viale Europa campus universitario «Salvatore Venuta» 
– 88100 Catanzaro, il decreto di approvazione atti della procedura di 
valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 posto di Professore 
Associato non confermato, settore scientifico-disciplinare MED/21 Chi-
rurgia Toracica presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Univer-
sità degli studi Magna Graecia di Catanzaro indetta con decreto rettorale 
1043 del 18 novembre 2008 il cui avviso di indizione è stato pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale -  4   a    serie speciale - n. 93 del 28 novembre 
2008.   

  10E010252 

       Approvazione degli atti della valutazione comparativa per il 
reclutamento di un posto di professore associato non con-
fermato, settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto 
penale presso il corso di laurea interateneo in operatore 
di servizio sociale afferente alla facoltà di medicina e 
chirurgia.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del 
d.p.r. 09 maggio 1994, n. 487, si comunica che è stato pubblicato 
mediante affissione all’albo dell’Università degli studi Magna Graecia 
di Catanzaro viale Europa campus universitario «Salvatore Venuta» 
– 88100 Catanzaro, il decreto di approvazione atti della procedura di 
valutazione comparativa per il reclutamento di un posto di Profes-
sore Associato non confermato, settore scientifico-disciplinare IUS/17 
Diritto Penale presso il Corso di Laurea Interateneo in Operatore di Ser-
vizio Sociale afferente alla Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Univer-
sità degli studi Magna Graecia di Catanzaro indetta con decreto rettorale 
566 del 12 giugno 2008 il cui avviso di indizione è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   – 4   a    serie speciale n. 49 del 24 giugno 2008.   

  10E010253 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Dimissioni di un componente della Commissione giudica-
trice della valutazione comparativa a n. 1 posto di ricer-
catore universitario presso la Facoltà di Lettere e Filosofia 
per il settore scientifico disciplinare M-FIL/02 (Logica e 
filosofia della scienza) - seconda sessione 2008.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modifiche e 
integrazioni; 

 Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 
23 marzo 2000; 

 Visto il D. L. 10 novembre 2008, n. 180, e in particolare l’art. 1, 
convertito in legge 9 gennaio 2009 n. 1; 

 Visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139; 
 Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi dal 15 al 16 giugno 

2010 e degli scrutini e sorteggio effettuati il 16 giugno 2010; 
 Visto il Decreto Rettorale n. 1681 del 24 giugno 2010, pubblicato 

nella   Gazzetta Ufficiale   n. 57 del 20 luglio 2010, con il quale è stata 
nominata la commissione giudicatrice della valutazione comparativa a 
n. 1 posto di ricercatore universitario presso la Facoltà di Lettere e Filo-
sofia per il settore scientifico disciplinare M-FIL/02 (Logica e filosofia 
della scienza); 

 Vista la nota del 30 settembre 2010, con la quale il Prof. Lolli 
Gabriele comunica l’impossibilità di far parte della Commissione giu-
dicatrice della valutazione comparativa di cui sopra per problemi di 
salute; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     Di accogliere le dimissioni del Prof. Lolli Gabriele da componente 

sorteggiato della commissione relativa alla valutazione comparativa 
n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
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nare M-FIL/02 (Logica e filosofia della scienza) presso la Facoltà di 
Lettere e Filosofia, bandita dall’Università degli Studi di Padova, con 
Decreto Rettorale n. 2170 del 21 settembre 2009, il cui avviso è stato 
pubblicato nella   G.U.  , IV serie speciale, n. 75 del 29 settembre 2009.   

  Art. 2.
     Di incaricare il Servizio Concorsi e Carriere Docenti dell’esecu-

zione del presente provvedimento, che verrà registrato nel Repertorio 
Generale dei Decreti. 

 Padova, 5 ottobre 2010 

 Il Rettore: ZACCARIA   

  10E010307 

       Costituzione della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa a n. 1 posto di ricercatore presso la 
Facoltà di Lettere e Filosofia per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/02 (Logica e filosofia della scienza) a 
seguito del sorteggio - II sessione 2008.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modifiche e 
integrazioni; 

 Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 
23 marzo 2000; 

 Vista la Legge 4 novembre 2005, n. 230; 
 Visto il Decreto Rettorale n. 2170 del 21 settembre 2009 di indi-

zione delle procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore 
universitario, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale  , 4^ 
serie speciale, n. 75 del 29 settembre 2009; 

 Visto il D. L. 10 novembre 2008, n. 180, e in particolare l’art. 1, 
convertito in legge 9 gennaio 2009 n. 1; 

 Visto il D.M. 27 marzo 2009, n. 139; 
 Visto il Decreto Rettorale n. 1681 del 24 giugno 2010 pubblicato 

nella   Gazzetta Ufficiale  , IV serie speciale, n. 57 del 20 luglio 2010, 
di costituzione della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa a n. 1 posto di ricercatore universitario presso la 
facoltà di Lettere e Filosofia per il ssd M-FIL/02 (Logica e filosofia 
della scienza); 

 Visto il Decreto Rettorale n. 2878 del 5 ottobre 2010 di accogli-
mento delle dimissioni del prof. Gabriele Lolli da componente della 
commissione giudicatrice della valutazione comparativa di cui sopra; 

 Vista la nota ministeriale prot. n. 2511 dell’8 luglio 2010; 
 Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca relative 

ai docenti sorteggiati il 20 ottobre 2010; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Di costituire la seguente commissione giudicatrice relativa alla 

valutazione comparativa per n. 1 posto di ricercatore universitario:  
 facoltà di letteree filosofia - Settore M-FIL/02 - Logica e filoso-

fia della scienza - Numero posti 1 - Bando II sessione 2008 -   Gazzetta 
Ufficiale   n. 75 del 29/09/2009; 

 membro designato: prof. ordinario Giaretta Pierdaniele, Univer-
sità di Padova (già nominato con D.R. n. 1681 del 24 giugno 2010); 

 professori ordinari: prof. Buzzoni Marco, Università di Mace-
rata (già nominato con D.R. n. 1681 del 24 giugno 2010); prof. Giorello 
Giulio, Università di Milano.   

  Art. 2.

     Di incaricare il Servizio Concorsi e Carriere Docenti dell’esecu-
zione del presente provvedimento, che verrà registrato nel Repertorio 
Generale dei Decreti. 

 Padova, 16 novembre 2010 

 Il Rettore: ZACCARIA   

  10E010308 

       Costituzione della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario presso la facoltà di medicina e chirurgia per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica 
- Seconda sessione 2008.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modifiche e 
integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 
2000; 

 Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230; 

 Visto il decreto rettorale n. 2172 del 21 settembre 2009 di indizione 
delle procedure di valutazione comparativa a complessivi tredici posti 
di ricercatore universitario, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 75 del 29 settembre 2009; 

 Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, e in particolare 
l’art. 1, convertito in legge 9 gennaio 2009 n. 1; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139; 

 Vista la nota ministeriale del 27 maggio 2010 prot. n. 2128; 

 Viste le delibere con le quali i consigli delle facoltà, in applicazione 
del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 
23 marzo 2000, n. 117, hanno nominato i «membri interni» quali com-
ponenti delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione 
comparativa sopra indicate; 

 Visto il decreto rettorale n. 1566 del 9 giugno 2010, con il quale 
sono state indette le procedure elettorali della seconda sessione 2008, 
per la formazione delle liste dei sorteggiabili per la formazione delle 
commissioni giudicatrici delle valutazioni comparative a posti di pro-
fessore universitario di ruolo, I e II fascia, e ricercatore universitario; 

 Visti i risultati delle operazioni di voto svoltesi dal 14 al 16 giugno 
2010 e degli scrutini e sorteggio effettuati il 16 giugno 2010; 

 Viste le informazioni presenti nel sito riservato del Cineca relative 
ai docenti sorteggiati, dal cui risulta che il prof. Romano Tenconi, mem-
bro designato della valutazione comparativa in oggetto, è cessato dal 
servizio il 23 maggio 2010, data antecedente al sorteggio; 

 Vista la delibera con la quale la facoltà di medicina e chirurgia, 
nell’adunanza del 22 settembre 2010, comunicata il 15 ottobre 2010, 
nostro protocollo n. 59659 del 21 ottobre 2010, ha provveduto a desi-
gnare, in sostituzione del prof. Romano Tenconi, il prof. Pier Franco 
Pignatti, professore ordinario presso l’Università degli studi di Verona; 
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  Decreta:    

  Art. 1.
      Di costituire la seguente commissione giudicatrice relativa alla 

valutazione comparativa per posti di ricercatore universitario:  

  FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA   
   Settore MED/03 - Genetica medica    - un posto
  (Bando II sessione 2008 -   Gazzetta Ufficiale  

n. 75 del 29 settembre 2009) 

 Membro designato: prof. ordinario Pier Franco Pignatti, Università 
di Verona; 

  Professori ordinari:  
 prof. Paquali Francesco, Università dell’Insubria; 
 prof. Cocozza Sergio, Università di Napoli «Federico II».   

  Art. 2.
     Di incaricare il servizio concorsi e carriere docenti dell’esecuzione 

del presente provvedimento, che verrà registrato nel repertorio generale 
dei decreti. 

 Padova, 5 novembre 2010 

 Il rettore: ZACCARIA   

  10E010320 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Nomina della commissione giudicatrice per le valutazioni 
comparative finalizzate alla copertura di due posti di pro-
fessore di seconda fascia, presso la facoltà di giurispru-
denza e la facoltà di scienze politiche S.S.D. IUS/02.    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto rettorale n. 3303 del 30 giugno 2008 con il quale 
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la 
copertura di n. 24 posti di professori di seconda fascia, il cui avviso 
e stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale – n. 54 
dell’11 luglio 2008; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione del decreto-
legge 10 novembre 2008, n. 180 e, in particolare l’art. 1, comma 6, 
che prevede che con apposito decreto del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della ricerca sono stabilite le modalità di svolgimento 
delle elezioni, ivi comprese ove necessario le suppletive, e del sorteggio; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139 che in attua-
zione dell’art. 1, comma 6 della sopra citata legge, fissa le norme per lo 
svolgimento delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudi-
catrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori di I 
e II fascia e dei ricercatori universitari bandite entro il 30 giugno 2008; 

 Viste le delibere dei consigli di giurisprudenza e scienze politiche 
che, in applicazione all’art. 3 del decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, hanno provveduto a designare il «membro 
interno» quale componente delle commissioni giudicatrice delle proce-
dure di valutazione comparativa; 

 Visto il decreto rettorale n. 3288 del 7 ottobre 2010, con il quale 
sono state indette le procedure elettorali per le elezioni suppletive 
delle commissioni giudicatrici relative alle procedure di valutazione 
comparativa della I sessione 2008 straordinaria, ai sensi dell’art. 1 

decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180 convertito con modifi-
cazioni dalla legge 9 gennaio 2009 n. 1 e del decreto ministeriale 
27 marzo 2009, n. 139; 

 Visto il risultato delle operazioni di voto e il relativo sorteggio dei 
componenti delle commissioni giudicatrici di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      Le commissioni giudicatrici per le valutazioni comparative fina-
lizzate alla copertura di due posti di professore di seconda fascia presso 
l’Università degli studi di Palermo sono così composte:  

  Facoltà di giurisprudenza   
Settore IUS/02 - Diritto privato comparato - posti n. 1 

 Prof. Serio Mario, ordinario c/o l’Università di Palermo, membro 
designato; 

 Prof. Musy Alberto Maria, ordinario c/o l’Università Piemonte 
Orientale, componente elettivo; 

 Prof. Favale Rocco, ordinario c/o l’Università di Camerino, com-
ponente elettivo; 

 Prof. Saturno Angelo, ordinario c/o l’Università di Salerno, com-
ponente elettivo; 

 Prof. Prosperi Francesco, ordinario c/o l’Università di Macerata, 
componente elettivo. 

  Facoltà di scienze politiche   
Settore IUS/02 - Diritto privato comparato - posti n. 1 

 Prof. Miranda Antonello, ordinario c/o l’Università di Palermo, 
membro designato; 

 Prof. Ferreri Silvia, ordinario c/o l’Università di Torino, compo-
nente elettivo; 

 Prof. Pozzo Barbara, ordinario c/o l’Università dell’Insubria, com-
ponente elettivo; 

 Prof. Andreani Antonio, ordinario c/o l’Università di Firenze, com-
ponente elettivo; 

 Prof . Rizzo Vito, ordinario c/o l’Università di Perugia, compo-
nente elettivo.   

  Art. 2.

     Ai sensi dell’art. 6 del bando citato in premessa i componenti 
designati dalle Facoltà, possono effettuare la prima convocazione della 
commissione giudicatrice trascorsi trenta giorni dalla data di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente decreto. 

  Nel corso della prima riunione la Commissione provvede a:  

    a)   prendere visione dell’elenco dei candidati ed inserire a ver-
bale una dichiarazione dalla quale risulti che i commissari non si trovino 
in rapporto di parentela o affinità fino al IV grado incluso, tra di loro e 
con i candidati, e che non sussistano le cause di astensione di cui agli 
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile;  

    b)   eleggere il presidente e il segretario verbalizzante;  

    c)   stabilire i criteri e le modalità di valutazione dei candidati.    
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  Art. 3.

     Ai sensi del comma 16, art. 3 del Decreto del Presidente della 
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   del presente decreto di nomina delle commissioni giudicatrici 
decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto legge 21 aprile 
1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge 21 giugno 1995, 
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali 
istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comun-
que, dopo l’insediamento della Commissione non sono ammesse istanze 
di ricusazione dei commissari. Se la causa di ricusazione è sopravve-
nuta, purché, anteriore alla data di insediamento della Commissione, il 
termine decorre dalla data della sua insorgenza.   

  Art. 4.

     Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - IV 
serie speciale - Concorsi. 

 Il rettore: LAGALLA   

  10E010176 

       Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione 
comparativa finalizzata alla copertura di un posto di pro-
fessore  di seconda fascia, presso la facoltà di medicina e 
chirurgia S.S.D. MED/33.    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto rettorale n. 3303 del 30 giugno 2008 con il quale 
sono state bandite le procedure di valutazione comparativa per la 
copertura di n. 24 posti di professore di seconda fascia, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale – n. 54 
dell’11 luglio 2008; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione del decreto-
legge 10 novembre 2008, n. 180 e, in particolare l’art.1, comma 6, che 
prevede che con apposito decreto del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versità e della ricerca siano stabilite le modalità di svolgimento delle 
elezioni, ivi comprese ove necessario le suppletive, e del sorteggio; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139 che in attua-
zione dell’art. 1, comma 6 della sopra citata legge, fissa le norme per lo 
svolgimento delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudi-
catrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori di I 
e II fascia e dei ricercatori universitari indette nella I e II sessione 2008; 

 Vista la delibera del consiglio di facoltà di medicina e chirurgia del 
12 marzo 2010 che, in applicazione all’art. 3 del decreto del Presidente 
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha provveduto a designare 
il «membro interno» quale componente delle commissioni giudicatrice 
delle procedure di valutazione comparativa; 

 Visto il decreto rettorale n. 3343 del 13 ottobre 2010, da cui risulta 
che la Commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per il reclutamento di n. 1 posto di professore di seconda fascia, 
per il settore scientifico disciplinare MED/33 della facoltà di medicina 
e chirurgia, necessita di integrazione in quanto incompleta; 

 Visto il risultato delle operazioni di sorteggio del 20 ottobre 2010; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      Le commissione giudicatrice per la valutazione comparativa fina-
lizzata alla copertura di un posto di professore di seconda fascia presso 
l’Università degli studi di Palermo e così composta:  

  Facoltà di medicina e chirurg    ia    
Settore MED/33 - Malattie apparato locomotore - posti n. 1 

 Prof. Bianchi Pasquale, ordinario c/o la Seconda Università di 
Napoli, membro designato; 

 Prof. Fabbriciani Carlo, ordinario c/o l’Università «Cattolica del 
Sacro Cuore» - sede di Roma, componente elettivo; 

 Prof. Ceccarelli Francesco, ordinario c/o l’Università di Parma, 
componente elettivo; 

 Prof. Guido Giulio, ordinario c/o l’Università di Pisa, componente 
elettivo; 

 Prof. Zanchini Massimo ordinario c/o la Seconda Università di 
Napoli, componente elettivo.      

  Art. 2.

     Ai sensi dell’art. 6 del bando citato in premessa il componente 
designato dalla Facoltà, può effettuare la prima convocazione della 
commissione giudicatrice trascorsi trenta giorni dalla data di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente decreto. 

  Nel corso della prima riunione la Commissione provvede a:  

    a)   prendere visione dell’elenco dei candidati ed inserire a ver-
bale una dichiarazione dalla quale risulti che i commissari non si trovino 
in rapporto di parentela o affinità fino al IV grado incluso, tra di loro e 
con i candidati, e che non sussistano le cause di astensione di cui agli 
articoli 51 e 52 del codice di procedura civile;  

    b)   eleggere il presidente e il segretario verbalizzante,  

    c)   stabilire i criteri e le modalità di valutazione dei candidati.    

  Art. 3.

     Ai sensi del comma 16 art. 3 del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   del presente decreto di nomina della commissione giudicatrice 
decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 
1995, n. 120, convertito, con modificazioni dalla legge 21 giugno 1995, 
n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali 
istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comun-
que, dopo l’insediamento della Commissione non sono ammesse istanze 
di ricusazione dei commissari. Se la causa di ricusazione è sopravve-
nuta, purché, anteriore alla data di insediamento della Commissione, il 
termine decorre dalla data della sua insorgenza.   

  Art. 4.

     Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - IV 
serie speciale - Concorsi. 

 Il rettore: LAGALLA   

  10E010177 



—  43  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9323-11-2010

   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Rettifica del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in fisiopatologia sistemica, XXVI Ciclo.    

     IL RETTORE 

  

Visto il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al corso di Dottorato di 
Ricerca in FISIOPATOLOGIA SISTEMICA, XXVI Ciclo, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana n. 89, 4^ Serie Speciale - Concorsi ed Esami, del 9 novembre 2010; 
 
Considerato che la scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso 
suddetto è fissata al 22.11.2010 con prove d'esame fissate per il giorno 10.12.2010; 
 
Vista la nota in data 12.11.2010. del Prof. Ezio Musso, Coordinatore del Corso di Dottorato di 
Ricerca in Fisiopatologia Sistemica, con cui chiede la proroga dei termini per la presentazione 
delle domande di partecipazione al concorso suddetto e conseguentemente comunica una nuova 
data fissata per le prove d'esame, estendendo l'apertura del bando a tutti i laureati anzichè ai soli 
laureati in Medicina e Chirurgia, per consentire una più ampia partecipazione; 
 
Considerato che a tutt'oggi non sono pervenute domande di partecipazione al concorso 
sopramenzionato; 
 
Ravvisata l'opportunità di apportare una modifica all'art. 12 del bando suddetto relativamente alle 
lauree richieste e di rinviare i termini per la presentazione delle domande di partecipazione 
indicate nel bando di concorso suddetto per il Dottorato di Ricerca in Fisiopatologia Sistemica; 
 

DECRETA 
 
1) di modificare parzialmente l'art. 12 - Calendario delle Prove del bando di concorso pubblico, 

per titoli ed esami, per l’ammissione al corso di Dottorato di Ricerca in FISIOPATOLOGIA 
SISTEMICA, XXVI Ciclo, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 89, 4^ 
Serie Speciale - Concorsi ed Esami, del 9 novembre 2010 come segue: 

 
ART. 12 - CALENDARIO DELLE PROVE 

IL PRESENTE VALE COME AVVISO DI CONVOCAZIONE 
 
DOTTORATO DI RICERCA IN FISIOPATOLOGIA SISTEMICA  
 
Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di ammissione, senza limiti di età e 
cittadinanza, coloro che sono in possesso di laurea conseguita sulla base dell'ordinamento 
previgente al D.M. 509/99 o di laurea specialistica/magistrale o analogo titolo accademica 
conseguito all'estero. 
 
Prova Scritta: 21 dicembre 2010   ore: 09.30 
Presso: Sezione di Fisiologia del Dipartimento di Biologia Evolutiva e Funzionale – Viale G.P. 
Usberti, 11/A - Parma 
 
Prova Orale: 21 dicembre 2010    ore: 15.30 
Presso: Sezione di Fisiologia del Dipartimento di Biologia Evolutiva e Funzionale – Viale G.P. 
Usberti, 11/A – Parma 
 
Lingue straniere di cui verrà accertata la conoscenza: Inglese. 
 
Curricula:   - Fisiologia Cardiovascolare 
                    - Patologia Cardiovascolare 
                    - Basi biologiche della patologia neoplastica 
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I vincitori del concorso dovranno presentarsi al Servizio Corsi e Scuola di Dottorato, Via 
Università, 12 – Parma per l’iscrizione dal 18.01.2011 al 24.01.2011; 
  
2) il termine per la presentazione delle domande di ammissione al concorso per il corso di 

Dottorato di Ricerca in FISIOPATOLOGIA SISTEMICA è prorogato al 10.12.2010; 
 
3) restano invariate le altre disposizioni di cui al bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per l’ammissione ai corsi di Dottorato di Ricerca XXVI Ciclo, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana n. 89, 4^ Serie Speciale - Concorsi ed Esami, del 9 novembre 2010. 

   Padova, 15 novembre 2010 

 Il rettore: FERRETTI   

  10E010282 

   UNIVERSITÀ DI PAVIA
      Valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di 

ricercatore universitario.    

     Con D. R. n. 2146-2010 del 11/11/2010 è indetta presso l’Univer-
sità degli Studi di Pavia la procedura di valutazione comparativa per il 
reclutamento di un Ricercatore Universitario di ruolo presso la Facoltà 
di Medicina e Chirurgia e nel Settore Scientifico Disciplinare di seguito 
indicato: S.S.D.: MED/19 - Chirurgia plastica - Facoltà: Medicina e 
chirurgia - Posti: 1. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Univer-
sità degli Studi di Pavia - Ufficio Protocollo - Via Mentana, 4 - 27100 
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - IV Serie speciale. 

  Il bando integrale è reso disponibile sul sito:  
 http://www.unipv.eu/on -line/Home/Ateneo/Bandieconcorsi/Con-

corsiperPersonaleDocente/articolo4850.html 
 e pubblicizzato presso la Divisione Personale Docente - Ufficio 

Concorsi - dell’Università degli Studi di Pavia - Via Mentana, 4 - 27100 
Pavia. 

 Responsabile del procedimento: Sig.ra Maria Paternesi - 
tel. 0382/984934-5-6 – e-mail: ufficio-concorsi-professori-ricercatori@
unipv.it   

  10E010235 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA
      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di un posto di professore ordina-
rio per il settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Sto-
ria contemporanea - Fac. Scienze della Formazione.    

     Con decreto rettorale n. 2336 dell’8 novembre 2010 sono stati 
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di professore ordinario per il settore scienti-
fico- disciplinare MST0/04 - Storia contemporanea, presso la Facoltà 
di Scienze della Formazione dell’Università degli Studi di Perugia, 
indetta con decreto rettorale n. 939 del 2 maggio 2008 il cui avviso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 37 
del 13 maggio 2008 (annullato parzialmente, in autotutela, ai sensi 
dell’art. 21  -nonies   legge n. 241/90, con decreto rettorale n. 950 del 
7 maggio 2010 - avviso pubblicato in   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale - n. 41 del 25 maggio 2010). 

 Il decreto rettorale n. 2336 dell’8 novembre 2010 è pubblicato 
all’Albo ufficiale dell’Università degli Studi di Perugia e disponibile al 
seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica e dalla contestuale data di pubblicazione del 
decreto sopra indicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  10E010230 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore ordi-
nario per il settore scientifico-disciplinare MED/24 - Uro-
logia - Fac. Medicina e Chirurgia.    

     Con decreto rettorale n. 2337 dell’8 novembre 2010 sono stati 
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di professore ordinario per il settore scientifico- 
disciplinare MED/24 - Urologia, presso la Facoltà di Medicina e Chirur-
gia dell’Università degli Studi di Perugia, indetta con decreto rettorale 
n. 1319 del 25 giugno 2008, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 53 dell’8 luglio 2008. 

 Il decreto rettorale n. 2337 dell’8 novembre 2010 è pubblicato 
all’Albo ufficiale dell’Università degli Studi di Perugia e disponibile al 
seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica e dalla contestuale data di pubblicazione del 
decreto sopra indicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  10E010231 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore asso-
ciato per il settore scientifico-disciplinare MED/ 21 - Chi-
rurgia toracica - Facoltà di Medicina e Chirurgia.    

     Con decreto rettorale n. 2299 del 5 novembre 2010 sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa per la copertura 
di un posto di professore associato per il settore scientifico-disciplinare 
MED/21 - Chirurgica toracica, presso la Facoltà di Medicina e Chirur-
gia dell’Università degli Studi di Perugia, indetta con decreto rettorale 
n. 1335 del 26 giugno 2008 (avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª serie speciale - n. 53 dell’8 luglio 2008). 
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 Il decreto rettorale n. 2299 del 5 novembre 2010 è pubblicato 
all’Albo ufficiale dell’Università degli Studi di Perugia e disponibile al 
seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica e dalla contestuale data di pubblicazione del 
decreto sopra indicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  10E010232 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE 
«A. AVOGADRO»

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa a un posto di professore di I fascia settore scien-
tifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale, presso la facoltà 
di giurisprudenza - bandita nella I tornata 2008.    

     Si comunica che con Decreto Rettorale Rep. n. 461-2010 del 
3 ottobre 2010 sono stati aprrovati gli atti della procedura di valutazione 
comparativa per la copertura di un posto di Professore di I fascia, Set-
tore Scientifico Disciplinare IUS/17 (Diritto Penale) presso la Facoltà 
di Giurisprudenza bandita con Decreto Rettorale Rep. n. 257-2008 del 
13 giugno 2008, pubblicato, per avviso, sulla   Gazzetta Ufficiale   della 
Reppubblica Italiana 4   a    Serie Speciale «Concorsi ed Esami» -  n. 49 del 
24 giugno 2008. 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del Rettore e 
sarà inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (  www.unipmn.it  ) 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuale impugnative.   

  10E010200 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione 
comparativa a un posto di ricercatore universitario set-
tore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale, 
presso la facoltà di medicina, chirurgia e scienze della 
salute – bandita nella II tornata 2008.    

     Si comunica che con decreto rettorale rep. n. 460-2010 del 
3 novembre 2010 sono stati approvati gli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare MED/04 (patologia generale) presso 
la facoltà di medicina, chirurgia e scienze della salute, bandita con 
decreto rettorale rep. n. 393-2009 del 29 settembre 2009, pubblicato, 
per avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª  serie 
speciale - concorsi ed esami n. 78 del 9 ottobre 2009. 

 Il decreto di approvazione di atti è infisso all’albo del rettorato e 
sarà inoltre pubblicato sul sito internet dell’ateneo (www.unipmn.it). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  10E010246 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario settore 
scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica, presso la 
facoltà di scienze m.f.n. della salute - bandita nella II tor-
nata 2008.    

     Si comunica che con decreto rettorale rep. n. 458-2010 del 
3 novembre 2010 sono stati approvati gli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, settore scientifico-disciplinare FIS/02 - Fisica teorica, presso la 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita con decreto 
rettorale rep. n. 381-2009 del 18 settembre 2009, pubblicato, per avviso, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 76 del 2 ottobre 2009. 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del rettorato e 
sarà inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (  www.unipmn.it  ) 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  10E010247 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa a un posto di ricercatori universitario settore 
scientifico-disciplinare MED/14 – Nefrologia, presso la 
facoltà di medicina, chirurgia e scienze della salute - ban-
dita nella II tornata 2008.    

     Si comunica che con decreto rettorale rep. n. 462-2010 del 
3 novembre 2010 sono stati approvati gli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia, presso la 
facoltà di medicina, chirurgia e scienze della salute, bandita con decreto 
rettorale rep. n. 339-2009 del 15 luglio 2009, pubblicato, per avviso, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 57 del 28 luglio 2009. 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del rettorato e 
sarà inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (  www.unipmn.it  ). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  10E010248 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»
      Sostituzione di un membro dimissionario ed integrazione 

della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di professore universitario 
di II Fascia per il settore scientifico-disciplinare L-ART/01 
- Storia dell’arte medievale, presso la facoltà di scienze 
umanistiche.    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto-legge 21.04.1995 n. 120 convertito con modifica-
zioni dalla legge 21.06.1995, n. 236 in particolare l’art. 9; 

 Vista la legge 03/07/1998 n. 210 recante norme per il reclutamento 
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 

 Vista la legge 19/10/1999 n. 370; 
 Visto il D.P.R. 23/03/2000 n. 117 concernente modalità di esple-

tamento delle procedure di reclutamento dei professori universitari di 
ruolo e dei ricercatori, in particolare l’art. 3 concernente la costituzione 
delle Commissioni giudicatrici; 

 Visto il D.L. 10/11/2008, n. 180 convertito con legge 9.01.2009, 
n. 1; 

 Visto il D.M. 27/03/2009, n. 139; 
 Visto il D.R. 30/06/2008 il cui avviso è stato pubblicato nella   G.U.   

n. 54 dell’ 11/07/2008 - IV Serie Speciale Concorsi - con il quale è stata 
indetta la procedura di valutazione comparativa a n. 1 posto di profes-
sore universitario di ruolo di II fascia per il settore s/d L-ART/01 (Storia 
dell’arte medievale) presso la Facoltà di scienze umanistiche; 

 Visto il D.R. 28/12/2009 con il quale è stata nominata la Commis-
sione giudicatrice della suddetta procedura; 

 Visto il verbale della riunione preliminare del 24/03/2010 con il 
quale la Commissione giudicatrice ha stabilito i criteri di massima ed ha 
proceduto, altresì, ad eleggere il Presidente nella persona del prof. Ennio 
Concina e il segretario nella persona della prof.ssa Marina Righetti; 

 Considerato che le prove d’esame - previste nel suddetto verbale 
per il giorno 24/05/2010 - sono state rinviate al giorno 6 settembre per 
indisponibilità di un componente la Commissione; 

 Visto il D.R. 21/05/2010 con il quale è stata concessa alla Com-
missione giudicatrice una proroga di quattro mesi per lo svolgimento e 
la conclusione dei lavori concorsuali; 
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 Considerato che le prove d’esame sono state nuovamente rinviate a 
data da destinarsi per indisponibilità del Presidente della Commissione; 

 Vista la nota del 16/09/2010 con la quale il prof. Ennio Concina - 
Membro eletto e Presidente della medesima Commissione - chiede di 
rinunciare all’incarico per gravi motivi di salute; 

 Visto il D.R. 30/09/2010 di accettazione delle dimissioni del prof. 
Concina; 

 Considerata la necessità di procedere alla sostituzione del suddetto 
Membro dimissionario; 

 Visti i risultati delle operazioni di sorteggio dei sostituti dei Mem-
bri rinunciatari e dimissionari delle Commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa afferenti alla I sessione 2008; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     È integrata la Commissione giudicatrice per la procedura di valu-

tazione comparativa a n. 1 posto di professore universitario di ruolo di 
II fascia per il settore s/d L-ART/01 (Storia dell’arte medievale) presso 
la facoltà di scienze umanistiche con il nominativo della prof.ssa Gioia 
Bertelli - Ordinario della facoltà di lettere e filosofia dell’Università 
degli studi di Bari. 

  La Commissione giudicatrice risulta pertanto così costituita:  
 prof. Marina RIGHETTI - Ordinario - della Facoltà di scienze 

umanistiche dell’Università degli studi di Roma « La Sapienza» - Mem-
bro designato; 

 prof. Giulia OROFINO - Ordinario - della Facoltà di lettere e 
filosofia dell’Università degli studi di Cassino - Membro eletto; 

 prof. Francesca FLORES D’ARCAIS - Ordinario - della Facoltà 
di lettere e filosofia dell’ Università cattolica del Sacro Cuore - Milano 
- Membro eletto; 

 prof. Francesco ACETO - Ordinario - della Facoltà di lettere 
e filosofia dell’ Università degli studi «Federico II» Napoli - Membro 
eletto; 

 prof. Gioia BERTELLI - Ordinario - della Facoltà di lettere e 
filosofia dell’Università degli studi di Bari Membro eletto.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   G.U.   decorre 

il termine di 30 giorni, previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21/4/1995 
n. 120, convertito con modificazioni dalla legge 21/6/1995 n. 236 per la 
presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di 
ricusazione dei Commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo 
l’insediamento della Commissione non sono ammesse istanze di ricu-
sazione dei Commissari.   

  Art. 3.
     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della Commissione giudicatrice. 

 Il presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna nell’apposito 
Registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - Concorsi ed esami. 

 Roma, 8 novembre 2010 
 Il rettore   

  10E010245 

   UNIVERSITÀ DI ROMA TRE

      Approvazione degli atti di procedure
di valutazione comparativa    

      In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comunica 
che sono stati pubblicati, mediante affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Università degli studi di Roma Tre, sito in via Chia-
brera 199, 5° piano - Roma, i decreti di approvazione degli atti delle procedure di valutazione comparativa come riportato nella seguente tabella:  

  

 
Facoltà Ruolo S.S.D. Indizione con  D.R. 

del 
Avviso in G.U. Affissione 

albo 
Architettura Ordinario  ICAR/14 n.1053 del 03/04/08 n.32 del 22/04/08 12/10/10
Architettura Associato ICAR/14 n.1055 del 03/04/08 n.32 del 22/04/08 04/11/10
Ingegneria Ordinario ING-INF/03 

A 
n.1925 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/10/10

Ingegneria Associato  ING-INF/02 n.1926 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/10/10
Lettere e Filos. Ordinario  L-ART/07 n.1925 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 04/11/10
Lettere e Filos. Associato  L-LIN/01 n.1926 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 09/11/10
Lettere e Filos. Associato  M-STO/04 n.1926 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/10/10
Lettere e Filos. Associato  SPS/06 n.1926 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 04/11/10
Sc. Formazione Ordinario  SPS/08 n.1925 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/10/10
Sc. Formazione Associato  M-PSI/04 n.1926 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/11/10
S.M.F.N. Ordinario BIO/03 n.1925 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/10/10
S.M.F.N. Ordinario BIO/09 n.1925 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/10/10
S.M.F.N. Associato  FIS/01 A n.1926 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 04/11/10
S.M.F.N. Associato  MAT/05 n.1926 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 12/10/10
Sc. Politiche Ordinario  SECS-P/01 n.1925 del 26/06/08 n.54 del 11/07/08 04/11/10

   Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella    Gazzetta Ufficiale    decorre il termine per le eventuali impugnative.   

  10E010283 
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       Nomina dei sostituti nelle commissioni giudicatrici per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari    

     IL RETTORE 

  

 
VISTA la legge 9/5/1989, n. 168 di istituzione del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e 

Tecnologica; 
VISTA la legge 3/7/1998, n. 210 recante norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 

universitari di ruolo; 
VISTA l’intesa tra il Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e la Conferenza dei Rettori 

delle Università Italiane del 4 Marzo 1999 per l’attivazione delle procedure telematiche per 
l’elezione dei componenti delle commissioni e per la pubblicazione delle varie fasi del 
reclutamento; 

VISTA la nota del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica n. 67 del 24 Marzo 1999 che 
fornisce ed individua tutte le indicazioni per la predisposizione e la gestione delle predette 
procedure telematiche; 

VISTO il D.P.R. 23/3/2000 n.117 recante modifiche al D.P.R. 19/10/1998, n. 390 concernente le 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e 
dei ricercatori; 

VISTO il D.L. 10/11/2008, n. 180, convertito in L. 9 Gennaio 2009, n. 1; 
VISTO il D.M. 27 marzo 2009 n. 139 recante “Modalità di svolgimento delle elezioni per la costituzione 

delle Commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei 
ricercatori universitari”; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione, dell'Università e della Ricerca che comunica la data di 
effettuazione dei sorteggi dei docenti rinunciatari, per le procedure di valutazione comparativa della 
II sessione 2008; 

VISTO il D.R. 1242-2010 del 14/07/2010, pubblicato sulla G.U. n. 58 del 23/07/2010, con il quale è stata 
nominata, tra le altre, la commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa per 
un posto di professore di ricercatore universitario presso la Facoltà di Giurisprudenza, s.s.d. 
IUS/14;   

CONSIDERATO l’improvviso decesso di un componente la Commissione sopracitata; 
VISTO l'esito del sorteggio effettuato presso il MIUR in data 14/10/2010 con cui sono stati sorteggiati i 

docenti sostituti; 
 

DECRETA 
 

ART. 1 Il Prof. Francesco MUNARI, ordinario presso la Facoltà di Scienze Politiche dell’Università 
degli Studi di Genova è nominato componente della Commissione giudicatrice per un posto di ricercatore 
universitario presso la Facoltà di Giurisprudenza, s.s.d. IUS/14 in sostituzione del docente deceduto.  
Per effetto di quanto sopra la Commissione giudicatrice risulta così composte: 

FACOLTÀ DI GIURISPRUDENZA - N. 1 POSTO RICERCATORE UNIVERSITARIO – IUS/14 
DIRITTO DELL’UNIONE EUROPEA. 

Cognome e nome Facoltà Università  Ruolo
Prof. Caggiano Giandonato Giurisprudenza Univ. Studi Roma Tre Membro des.to Assoc.
Prof.  Nascimbene Bruno Giurisprudenza Univ. Studi di Milano Membro sorteg. Ord. 
Prof.  Munari Francesco Scienze Politiche Univ. degli Studi  di Genova Membro sorteg. Ord. 

 
 
 
ART. 2  Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta 
giorni per la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione nei confronti 
del Prof. Francesco MUNARI, ordinario presso la Facoltà di Scienze Politiche dell’Università degli Studi di 
Genova. 
 

Il presente decreto è sottratto, ai sensi della normativa vigente, al controllo di legittimità e sarà 
acquisito al Registro della raccolta interna e sarà successivamente affisso all’Albo della Divisione Personale 
Docente e Ricercatore. 

   Roma, 29 ottobre 2010 

 Il Rettore: FABIANI   

  10E010284 
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       Nomina dei sostituti nelle commissioni giudicatrici per il
reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari    

     IL RETTORE 

  

 
VISTA la legge 9/5/1989, n. 168 di istituzione del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e 

Tecnologica; 
VISTA la legge 3/7/1998, n. 210 recante norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori 

universitari di ruolo; 
VISTA l’intesa tra il Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e la Conferenza dei Rettori 

delle Università Italiane del 4 Marzo 1999 per l’attivazione delle procedure telematiche per 
l’elezione dei componenti delle commissioni e per la pubblicazione delle varie fasi del 
reclutamento; 

VISTA la nota del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica n. 67 del 24 Marzo 1999 che 
fornisce ed individua tutte le indicazioni per la predisposizione e la gestione delle predette 
procedure telematiche; 

VISTO il D.P.R. 23/3/2000 n.117 recante modifiche al D.P.R. 19/10/1998, n. 390 concernente le 
modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e 
dei ricercatori; 

VISTO il D.L. 10/11/2008, n. 180, convertito in L. 9 Gennaio 2009, n. 1; 
VISTO il D.M. 27 marzo 2009 n. 139 recante “Modalità di svolgimento delle elezioni per la costituzione 

delle Commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei 
ricercatori universitari”; 

VISTA la nota prot. n.3188 del 14/09/2009 del Ministero dell’Istruzione, dell'Università e della Ricerca 
che disciplina tra l’altro il calendario della tornata elettorale per la I sessione 2008; 

VISTO il D.R. 59-2010 del 29/12/2009, pubblicato sulla G.U. n. 9 del 2 Febbraio 2010, con il quale è 
stata nominata, tra le altre, la commissione giudicatrice per la procedura di valutazione 
comparativa per un posto di professore di professore di seconda fascia presso la Facoltà di 
Ingegneria, s.s.d. ING-INF/07, Misure Elettriche ed Elettroniche;   

VISTO il D.R. 1424-2010 del 26/07/2010 con cui è stata accolta la rinuncia pervenute da parte del Prof. 
Maurizio Caciotta, componente designato della suddetta commissione giudicatrice; 

VISTA la delibera della Facoltà di Ingegneria di questo ateneo del 20/09/2010, pervenuta in data 
27/10/2010 l'esito dei sorteggi effettuati presso il MIUR in data 23/02, 3 e 17/03/2010 con cui è 
stato indicato il nuovo componente designato per la procedura sopracitata; 

 
DECRETA 

 
ART. 1 Il Prof. Roberto Lo Iacono, ordinario presso la Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi 
di Roma Tor Vergata è nominato componente designato per la procedura di valutazione comparativa per 
un posto di professore associato presso la Facoltà di Ingegneria, s.s.d. ING-INF/07 in sostituzione del 
docente rinunciatario. Per effetto di quanto citato la Commissione giudicatrice, risulta così composte: 

FACOLTA' DI INGEGNERIA - N. 1 POSTO PROF. ASSOCIATO – ING-INF/07 – MISURE 
ELETTRICHE ED ELETTRONICHE. 

Cognome e nome Facoltà Università  Ruolo 
Prof. Lo Iacono Roberto Ingegneria Univ. Studi Roma Tor Vergata Membro des.to Ord. 
Prof.  Landi Carmine Ingegneria  Seconda Univ. Studi di Napoli Membro sorteg. Ord. 
Prof.  Baccigalupi Aldo Ingegneria Univ. Studi di Napoli “Federico II” Membro sorteg. Ord. 
Prof.  Bava Elio Ingegneria III Politecnico di  Torino Membro sorteg. Ord. 
Prof.  Bernieri Andrea Ingegneria Univ. Studi di Cassino Membro sorteg. Ord. 

 
 
ART. 2  Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta 
giorni per la presentazione al Rettore da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusazione nei confronti 
del Prof. Roberto LO IACONO, ordinario presso la Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di 
Roma Tor Vergata. 
 

Il presente decreto è sottratto, ai sensi della normativa vigente, al controllo di legittimità e sarà 
acquisito al Registro della raccolta interna e sarà successivamente affisso all’Albo della Divisione Personale 
Docente e Ricercatore. 

   Roma, 29 ottobre 2010 

 Il Rettore: FABIANI   

  10E010285 
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   UNIVERSITÀ DI SCIENZE GASTRONOMICHE

      Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad 
un posto di professore di I fascia per il settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Vittorio Emanuele, 9 - fraz. 
Pollenzo - Bra - Cuneo), il decreto rettorale n. 52/10 dell’8 novembre 
2010, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa ad un posto di professore di I fascia per il settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale, presso la facoltà di 
Scienze gastronomiche, bandita con decreto rettorale n. 65/08 del 6 giu-
gno 2008, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale - n. 46 del 13 giugno 2008.   

  10E010207 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA
GUGLIELMO MARCONI

      Approvazione degli atti e dichiarazione dei candidati idonei 
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di 
professore universitario di seconda fascia per le esigenze 
della facoltà di scienze politiche (già scienze sociali) per 
il settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizza-
zione aziendale - bandita con decreto rettorale 20 giugno 
2008, n. 4.    

     Si comunica che in data 17 novembre 2010 è stato pubblicato, 
mediante affissione all’Albo Ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma, 
via Plinio n. 44, il decreto rettorale 16 novembre 2010, n. 1 che accerta 
la regolarità degli atti e dichiara i candidati idonei della procedura di 
valutazione comparativa per il reclutamento di un professore universi-
tario di seconda fascia per le esigenze della Facoltà di Scienze Politiche 
(già Scienze Sociali) per il s.s.d. SECS-P/10 - Organizzazione Azien-
dale - bandita con decreto rettorale 20 giugno 2008, n. 4 il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - n. 52 del 
4 luglio 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale - decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  10E010324 

       Nomina della commissione giudicatrice relativa alla proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un 
posto di professore universitario, fascia degli ordinari, 
presso la facoltà di economia, settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/01.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-

mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117 concernente le modalità di espletamento delle procedure di reclu-
tamento dei Professori Universitari di ruolo e dei Ricercatori, in parti-
colare l’art. 3 relativo alla costituzione delle Commissioni giudicatrici; 

 Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle 
procedure per il reclutamento dei Professori Universitari di ruolo e dei 
Ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilità interna, emanato 
con decreto rettorale 23 giugno 2004, n. 39/2004; 

 Visto il decreto rettorale 11 giugno 2008, n. 2, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - n. 47 del 
17 giugno 2008 con il quale è stata indetta la procedura di valutazione 
comparativa per il reclutamento di un Professore Universitario di ruolo, 
fascia degli Ordinari, per il settore scientifico disciplinare SECS-P/01 - 
Economia Politica - presso la Facoltà di Economia; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione con modifica-
zioni del decreto legge 10 novembre 2008, n. 180 recante disposizioni 
urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualità 
del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca 27 marzo 2009 relativo alle modalità di svolgimento delle 
elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valuta-
zione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori 
universitari; 

 Vista la Nota Ministeriale del 14 settembre 2009, Prot. n. 3188 
relativa alla indizione della I° sessione 2008 ai sensi dell’art. 1, del 
decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito con modificazioni 
dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1 e del decreto ministeriale 27 marzo 
2009, n. 139; 

 Visto il decreto rettorale 18 settembre 2009, n. 1 con il quale il 
Prof. Andrea Boitani, Ordinario nel s.s.d. SECS-P/01 nella Facoltà di 
Scienze Bancarie, Finanziarie e Assicurative dell’Università Cattolica 
del Sacro Cuore di Milano, è stato designato, ai sensi dell’art. 3 commi 
1, 2 e 3 del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117 quale componente della Commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa in questione; 

 Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto e dei relativi 
sorteggi per la designazione degli altri componenti della Commissione; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     È così costituita la Commissione giudicatrice per la procedura di 
valutazione comparativa per il reclutamento di un Professore universi-
tario di ruolo di I Fascia per il s.s.d. SECS-P/01 - Economia Politica -, 
presso la Facoltà di Economia. 

  Professore designato dalla Facoltà:  

 Prof. Andrea Boitani, Ordinario nel s.s.d. SECS-P/01, presso 
l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Facoltà di Scienze 
Bancarie, Finanziarie e Assicurative; 

  Professori Ordinari sorteggiati:  

 Prof. Alberto Dalmazzo, Ordinario nel s.s.d. SECS-P/01, presso 
l’Università degli Studi di Siena, Facoltà di Economia; 

 Prof. Daniele Checchi, Ordinario nel s.s.d. SECS-P/01, presso 
l’Università degli Studi di Milano, Facoltà di Scienze Politiche; 

 Prof. Carlo Ambrogio Favero, Ordinario nel s.s.d. SECS-P/01, 
presso l’Università Commerciale «L. Bocconi» di Milano, Facoltà di 
Economia; 

 Prof. Ferdinando Meacci, Ordinario nel s.s.d. SECS-P/01, 
presso l’Università degli Studi di Padova, Facoltà di Scienze Politiche.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine di 30 giorni, previsto dall’art. 9 del decreto 
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni dalla legge 
21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei 
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari. Decorso 
tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della Commissione, non 
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.   
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  Art. 3.
     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della Commissione giudicatrice.   

  Art. 4.
     Il presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna nell’apposito 

registro di questa Amministrazione e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie Speciale - della Repubblica italiana. 

 Roma, 15 ottobre 2010 

 Il rettore: BRIGANTI   

  10E010325 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA DELLE SCIENZE 
UMANE «NICCOLÒ CUSANO»

      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
professore universitario associato per la facoltà di econo-
mia, per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03.    

      (Decreto n. 227).  

 IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168; 
 Vista la legge 19 novembre 1990 n. 341; 
 Vista la legge 15 maggio 1997 n. 127; 
 Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 che trasferisce alle Università le 

competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti vacanti 
e la nomina in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori e 
che reca norme per il reclutamento di tale personale; 

 Visto il decreto legge 10 novembre 2008 n. 180, convertito in 
legge 9 gennaio 2009 n. 1 concernente modalità di espletamento delle 
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei 
ricercatori; 

 Visto il proprio decreto rettorale n. 91 del 28 novembre 2008 con 
il quale è stata bandita la procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di professore universitario associato di interesse 
della facoltà di economia di questo Ateneo, il cui avviso è stato pubbli-
cato sulla   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami» 
n. 2 del 9 gennaio 2009; 

 Visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio tenu-
tesi in data 26 maggio 2010 relative alla formazione delle commissioni 
giudicatrici per il reclutamento dei docenti di prima e seconda fascia e 
dei ricercatori; 

 Vista la deliberazione del Comitato tecnico organizzatore in fun-
zione di Consiglio di facoltà e di Senato accademico con la quale è stato 
designato, quale componente interno, della valutazione comparativa di 
cui in premessa il prof. Lo Jacono Vincenzo, ordinario presso la facoltà 
di economia dell’Università degli studi di Palermo; 

  Ravvisata la necessità di costituire la commissione in argomento:  

  Decreta:    

  Art. 1.
      La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di un posto di professore universitario asso-

ciato per la facoltà di economia di questo Ateneo per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-S/03 è così nominata:  

 componente designato: prof. Lo Jacono Vincenzo, ordinario 
presso la facoltà di economia dell’Università degli studi di Palermo; 

  componenti sorteggiati:  
 prof. Biggeri Luigi ordinario presso la facoltà di economia 

dell’Università degli studi di Firenze; 
 prof.ssa Grassini Laura ordinario presso la facoltà di econo-

mia dell’Università degli studi di Firenze; 
 prof.ssa Zavanella Biancamaria ordinario presso la facoltà di 

scienze statistiche dell’ Università degli studi di Milano-Bicocca; 
 prof. Trivellato Ugo ordinario presso la facoltà di scienze sta-

tistiche dell’ Università degli studi di Padova.   

  Art. 2.
     Il presente decreto sarà inviato al Ministero della giustizia per la 

pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 
 Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni, 

stabilito dall’art. 9 del decreto n. 120/1995, convertito con modifica-
zioni dalla legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, 
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei predetti 
commissari. 

 Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione. 

 La commissione si riunirà per la prima volta su convocazione del 
rettore. 

 Il presente decreto sarà acquisito nella raccolta ufficiale interna di 
questa Università. 

 Roma, 22 giugno 2010 

 Il rettore: SCARCELLA   

  10E010179 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
professore universitario associato per la facoltà di scienze 
politiche, per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03.    

      (Decreto n. 228).  

 IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989 n.168; 
 Vista la legge 19 novembre 1990 n.341; 
 Vista la legge 15 maggio 1997 n.127; 
 Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 che trasferisce alle Università le 

competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti vacanti 
e la nomina in ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori e 
che reca norme per il reclutamento di tale personale; 

 Visto il decreto-legge 10 novembre 2008 n. 180, convertito in 
legge 9 gennaio 2009 n. 1 concernente modalità di espletamento delle 
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei 
ricercatori; 

 Visto il proprio decreto rettorale n. 90 del 28 novembre 2008 con 
il quale è stata bandita la procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di professore universitario associato di interesse 
della facoltà di economia di questo Ateneo, il cui avviso è stato pubbli-
cato sulla   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami» 
n. 2 del 9 gennaio 2009; 

 Visto il risultato delle operazioni di scrutinio e di sorteggio tenu-
tesi in data 26 maggio 2010 relative alla formazione delle commissioni 
giudicatrici per il reclutamento dei docenti di prima e seconda fascia e 
dei ricercatori; 
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 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI CAPRI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale a tempo pieno e 
indeterminato - categoria B, posizione giuridica ed eco-
nomica B3.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale a tempo pieno ed indeterminato 
- categoria B - posizione giuridica ed economica B3. 

  Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana; 
   b)   età non inferiore ad anni diciotto; 
   c)   titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo 

grado di durata quinquennale; 
   d)   godimento dei diritti civili e politici; 
   e)   non essere stati destituiti dall’impiego o destinatari di provve-

dimenti di risoluzione senza preavviso del rapporto di lavoro per cause 
disciplinari; 

   f)   di non aver subito condanne penali ritenute ostative alla 
nomina a pubblici impieghi; 

   g)   posizione regolare nei riguardi degli obblighi militari (per i 
candidati di sesso maschile); 

   h)   idoneità fisica all’impiego; 
   i)   la conoscenza di una delle seguenti lingue straniere a scelta 

del candidato: Inglese -Francese; 
   j)   la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applica-

zioni informatiche più diffuse. 
 Le domande di partecipazione devono essere redatte in carta 

semplice, debitamente sottoscritte e indirizzate all’Ufficio Segreteria 
della Città di Capri, Piazza Umberto I n. 9 - 80073 Capri (Napoli). 
Le domande dovranno essere presentate in busta chiusa direttamente 
presso l’Ufficio Protocollo dell’Ente, ovvero inviate tramite servizio 

postale solo mediante raccomandata A.R., con esclusione di ogni altro 
mezzo, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Il bando integrale di concorso è disponibile nel sito istituzionale 
dell’Ente : http://www.cittadicapri.it/   

  10E010211 

   CITTÀ DI ISERNIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato e a tempo parziale a 18 ore settimanali 
di un istruttore tecnico/geometra - categoria C1.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
n. 1 posto di Istruttore tecnico/geometra di categoria C1 a tempo deter-
minato e parziale a 18 ore settimanali. 

 Requisiti richiesti: possesso del diploma di geometra nonché l’abi-
litazione all’esercizio della professione con iscrizione all’albo profes-
sionale da almeno 3 anni alla data di scadenza del bando. 

 Altri requisiti specifici sono indicati sul bando. 
 Data del colloquio: il giorno 15 dicembre 2010 alle ore 9,30 - 

presso sede comunale; 
 Scadenza presentazione domande: entro e non oltre il 3 dicem-

bre 2010 ossia entro il venticinquesimo giorno dalla pubblicazione del 
bando nell’Albo Pretorio. 

 Testo integrale del bando sarà visibile e scaricabile dal sito web del 
Comune di Isernia www.comune.isernia.it 

 Copia del bando è disponibile altresì presso l’ente - P.zza Marconi 
86170 Isernia. Uff. personale tel. 0865-449266/449272.   

  10E010216 

 Vista la deliberazione del Comitato tecnico organizzatore in fun-
zione di Consiglio di facoltà e di Senato accademico con la quale è stato 
designato, quale componente interno, della valutazione comparativa di 
cui in premessa il prof. La Rosa Salvatore, ordinario presso la facoltà di 
economia dell’Università degli studi di Palermo; 

  Ravvisata la necessità di costituire la commissione in argomento :  

  Decreta:    

  Art. 1.
      La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di un posto di professore universitario asso-
ciato per la facoltà di scienze politiche di questo Ateneo per il settore 
scientifico-disciplinare SESC-S/03 è così nominata:  

 componente designato : prof. La Rosa Salvatore, ordinario 
presso la facoltà di economia dell’Università degli studi di Palermo; 

  componenti sorteggiati:  
 prof. Viviani Alessandro ordinario presso la facoltà di inge-

gneria dell’Università degli studi di Firenze; 
 prof. Zelli Roberto ordinario presso il «Dipartimento di sta-

tistica, probabilità e statistiche applicate» dell’Università degli studi di 
Roma «La Sapienza»; 

 prof.ssa Carlucci Margherita ordinario presso la facoltà di 
scienze statistiche dell’ Università degli Studi di Roma «La Sapienza»; 

 prof. Espa Giuseppe ordinario presso la facoltà di economia 
dell’ Università degli studi di Trento.   

  Art. 2.
     Il presente decreto sarà inviato al Ministero della Giustizia per la 

pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 
 Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni, 

stabilito dall’art. 9 del decreto n. 120/1995, convertito con modifica-
zioni dalla legge 21 giugno 1995 n. 236, per la presentazione al rettore, 
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei predetti 
commissari. 

 Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della com-
missione, non sono ammesse istanze di ricusazione. 

 La commissione si riunirà per la prima volta su convocazione del 
rettore. 

 Il presente decreto sarà acquisito nella raccolta ufficiale interna di 
questa Università. 

 Roma, 22 giugno 2010 

 Il rettore: SCARCELLA   

  10E010180  
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       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato e a tempo parziale a 18 ore settimanali 
di un ingegnere - categoria D1.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per n. 1 
posto di Ingegnere di categoria Dl a tempo determinato e parziale a 18 
ore settimanali. 

 Requisiti richiesti: possesso del diploma di ingegnere (vecchio 
ordinamento e/o nuovo ordinamento con gli anni integrativi oltre il 
triennio) nonché l’abilitazione all’esercizio della professione con iscri-
zione all’albo professionale da almeno 3 anni alla data di scadenza del 
bando. 

 Altri requisiti specifici sono indicati sul bando. 
 Data del colloquio: il giorno 16 dicembre 2010 alle ore 9,30 - 

presso Sede comunale; 
 Scadenza presentazione domande: entro e non oltre il 3 dicem-

bre 2010 ossia entro il venticinquesimo giorno dalla pubblicazione del 
bando nell’Albo Pretorio. 

 Testo integrale del bando sarà visibile e scaricabile dal sito web del 
Comune di Isernia www.comune.isernia.it 

 Copia del bando è disponibile altresì presso l’ente - P.zza Marconi 
86170 Isernia. 

 Uff. personale tel. 0865-449266/449272.   

  10E010217 

   COMUNE DI ALBENGA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno o parziale ed indeterminato di un posto nel 
profilo professionale di istruttore amministrativo cat. C1 
presso la I Rip. Area Amministrativa – Ufficio informatica.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
a tempo pieno o parziale ed indeterminato di n. 1 posto nel profilo 
professionale di «Istruttore Amministrativo» cat. C1 presso la I Rip. 
Area Amministrativa - Ufficio Informatica, con riserva di posti, ai sensi 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94 art. 5/3 punto 2, 
decreto legislativo n. 215/01 art. 18/6-7 e dell’art. 26/5bis ai candidati 
volontari delle forze armate. 

 Requisiti essenziali: Titolo di studio: Perito commerciale con 
indirizzo informatico programmatore; Diploma perito elettronico e 
delle telecomunicazioni; Diploma perito industriale per l’informatica; 
Diploma Ragioniere programmatore; Diploma Perito Informatico - 
Patente cat. B -Residenza nel Comune di Albenga. 

 Data scadenza presentazione domande: 30 novembre 2010. Infor-
mazioni presso Ufficio personale 0182/562311-212 - www.comune.
albenga.sv.it   

  10E010278 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno o parziale ed indeterminato di un posto nel 
profilo professionale di istruttore amministrativo cat. C1 
presso la I Rip. Area Amministrativa.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno o parziale ed indeterminato di n. 1 posto nel profilo pro-
fessionale di «Istruttore Amministrativo» cat. C1 presso la I Rip. Area 
Amministrativa, con riserva del posto, ai sensi degli articoli 24 e 62 del 
decreto legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009, al personale dipendente 

a tempo indeterminato del Comune di Albenga in possesso dei requisiti 
richiesti per l’accesso dall’esterno. 

 Requisiti essenziali: Diploma di Istruzione secondaria di secondo 
grado - Patente cat. B - Residenza nel Comune di Albenga. 

 Data scadenza presentazione domande: 30 novembre 2010. Infor-
mazioni presso Ufficio personale 0182/562311-212 - www.comune.
albenga.sv.it   

  10E010279 

   COMUNE DI BREGNANO

      Revoca del concorso pubblico, per soli esami, per l’assun-
zione a tempo pieno e indeterminato, di un agente di polizia 
locale - categoria professionale C, posizione economica C1.    

     Si revoca il concorso pubblico per soli esami per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di n. 1 «Agente di Polizia Locale» - Cate-
goria professionale C - posizione economica C1, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - concorsi 
n. 84 del 22 ottobre 2010. 

 La comunicazione di revoca è pubblicata all’Albo Pretorio e nel 
sito del Comune di Bregnano: www.comune.bregnano.co.it   

  10E010220 

   COMUNE DI BUSCATE

      Concorso pubblico per l’assunzione di un istruttore
direttivo, categoria C1 - area polizia locale    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo cat. D1 
- area Polizia Locale. 

  Titolo di studio richiesto:  
 diploma di laurea in giurisprudenza, economia e commercio, 

scienze politiche; 
 oppure 

  diploma di laurea triennale (nuovo ordinamento) in una delle 
seguenti classi:  

 scienze e tecnologie chimiche (classe 21 o L-27); 
 scienze e tecnologie per l’ambiente e la natura (cl. 27 o L-32); 
 scienze e tecnologie farmaceutiche (cl. 24 o L-29); 
 scienze dei servizi giuridici (cl. L14). 

 Per gli altri requisiti fare riferimento al testo completo del bando 
disponibile sul sito del Comune. 

 Scadenza presentazione domande d’ammissione: trentesimo 
giorno dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

  Calendario prove:  
 eventuale prova pre-selettiva: 11 gennaio 2011, ore 9,30; 
 prima prova scritta: 13 gennaio 2011, ore 9,30; 
 seconda prova scritta: 13 gennaio 2011, ore 15,00; 
 prova orale: 18 gennaio 2011, ore 9,30. 

 La presente costituisce a tutti gli effetti di legge notifica di convo-
cazione dei candidati. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Ragioneria del Comune di 
Buscate - P.zza San Mauro, 1 - tel. 0331/801641. 

 Il testo integrale del bando può essere acquisito accedendo al sito: 
http://www.comune.buscate.mi.it   

  10E010208 
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   COMUNE DI CAROVIGNO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato ed a tempo pieno, di un posto di 
istruttore tecnico geometra - ufficio commercio - Cat. 
prof. C.1 - esclusivamente riservato ai soggetti di cui 
all’articolo 18, comma 2 della legge n. 68/1999.    

     È indetto n. 1 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato ed a tempo pieno di un posto di Istruttore 
Tecnico Geometra - Ufficio Commercio - Cat. Prof. C.1 - esclusi-
vamente riservato ai soggetti di cui all’art. 18, comma 2 della legge 
n. 68/99. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o equipollente. 
 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 
 Copia del bando e fac-simile della domanda nel sito: www.comune.

carovigno.br.it 
 Per informazioni rivolgersi alla Sezione Personale del Comune di 

Carovigno: 0831/997226.   

  10E010219 

   COMUNE DI CASALNUOVO DI NAPOLI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, tramite mobilità 
esterna – per la copertura di 2 posti di agente di polizia 
municipale – categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio, tramite 
mobilità esterna ex art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per la coper-
tura di due posti di «agente di polizia municipale» - cat. C -, presso il 
Comune di Casalnuovo di Napoli. 

 Scadenza di presentazione delle domande: quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono visionabili e sca-
ricabili dal sito intemet: www.comune.casalnuovo.na.it. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste al Comune di 
Casalnuovo di Napoli - Settore G.R.U.   

  10E009885 

   COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel pro-
filo professionale di farmacista collaboratore - cat. D.D3, 
presso la farmacia comunale.    

     È indetto concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo professionale 
di «Farmacista collaboratore» (cat. D.D3), presso la Farmacia comunale 
di Castelfranco Emilia. 

  Requisiti richiesti:  
 laurea magistrale della classe Farmacia e Farmacia industriale 

(nuovo ordinamento), ovvero Diploma di Laurea in Farmacia o in Chi-
mica e Tecnologie Farmaceutiche (vecchio ordinamento) o altro titolo 
dichiarato equipollente con apposito provvedimento normativo; 

 iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti. 

 Termini per la presentazione delle domande: dal 13 novembre 
2010 al 13 dicembre 2010. 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda di ammissione 
sono disponibili nel sito Internet www.comune.castelfranco-emilia.
mo.it (accedi a... Bandi /Gare/Concorsi). 

 Per informazioni rivolgersi al Servizio Amministrazione Personale 
del Comune di Castelfranco Emilia - tel. 059/959266.   

  10E010221 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo 
professionale di istruttore direttivo tecnico - cat. D.D1, 
presso il settore pianificazione economico territoriale.    

     È indetto concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo professionale 
di «Istruttore Direttivo Tecnico» (cat. D.D1) presso il Settore Pianifica-
zione Economico Territoriale del Comune di Castelfranco Emilia. 

  Requisiti richiesti:  
  laurea specialistica del nuovo ordinamento appartenente ad una 

delle seguenti classi:  
 4/S - Architettura e ingegneria edile; 
 28/S - Ingegneria civile; 
 38/S - Ingegneria per l’ambiente ed il territorio, ovvero 

diploma di una delle seguenti lauree (vecchio ordinamento): architet-
tura - ingegneria edile - ingegneria civile - ingegneria edile - architet-
tura - ingegneria per l’ambiente e il territorio - altro diploma di laurea 
equipollente per legge ad uno dei precedenti. 

 O altro titolo dichiarato equipollente con apposito provvedimento 
normativo. 

 Termini per la presentazione delle domande: dal 13 novembre 
2010 al 13 dicembre 2010. 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda di ammissione 
sono disponibili nel sito Internet www.comune.castelfranco-emilia.
mo.it (accedi a... Bandi /Gare/Concorsi). 

 Per informazioni rivolgersi al Servizio Amministrazione Personale 
del Comune di Castelfranco Emilia - tel. 059/959266.   

  10E010222 

   COMUNE DI CAVENAGO DI BRIANZA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di un posto di istruttore ammini-
strativo, categoria C, posizione economica C1.    

     È indetto un concorso pubblico per soli esami per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di Istruttore Amministrativo, 
categoria C posizione economica C1. 

 Requisiti: Diploma di scuola media superiore di durata 
quinquennale. 

 Termine di presentazione delle domande: 06 dicembre 2010. 
  Calendario di svolgimento delle prove:  

  prima e seconda prova scritta: 13 dicembre 2010;  
  prova orale: 17 dicembre 2010.  

 Per informazioni rivolgersi al servizio personale del Comune di 
Cavenago di Brianza - tel. 02 95241422. 

 Per visionare e stampare il bando e la domanda di partecipazione:  
www.comune.cavenagobrianza.mb.it   

  10E010156 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
parziale 50% e indeterminato, di un posto di funzionario 
responsabile tecnico presso il settore programmazione e 
controllo del patrimonio - demanio - igiene ambientale - 
LL.PP. - rapporti con la Spa, categoria D3.    

     È indetto un concorso pubblico per esami per la copertura a tempo 
parziale 50% e indeterminato di un posto di funzionario responsabile 
tecnico presso il settore programmazione e controllo del patrimonio - 
demanio - igiene ambientale - LL.PP. - rapporti con la Spa, categoria 
D3. 

 Requisiti: diploma di laurea in architettura, ingegneria o equipol-
lente, vecchio ordinamento o laurea specialistica (decreto ministeriale 
n. 509/1999) o laurea magistrale (decreto ministeriale n. 270/2004) con 
abilitazione per l’esercizio della professione. 

 Termine di presentazione delle domande: 2 dicembre 2010. 
  Calendario di svolgimento delle prove:  

 prima e seconda prova scritta: 13 dicembre 2010; 
 prova orale: 15 dicembre 2010. 

 Per informazioni rivolgersi al servizio personale del Comune di 
Cavenago di Brianza tel. 02/95241422 

 Per visionare e stampare il bando e la domanda di partecipazione: 
www.comune.cavenagobrianza.mb.it   

  10E010157 

   COMUNE DI FRANCICA
      Modifica e proroga dei termini del bando di concorso pub-

blico, per titoli ed esami, per la copertura di 1 posto a tempo 
pieno ed indeterminato profilo professionale applicato ser-
vizi demografici categoria B posizione economica B1.    

     Si comunica che con Determina del Responsabile del Servizio 
AA.GG. n. 71 del 5 novembre 2010 è stata apportata una modifica al 
bando di concorso in epigrafe citato, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª serie speciale «Concorsi» - n. 85 del 26 ottobre 2010. La modifica 
prevede che: «il Contratto a tempo pieno ed indeterminato debba inten-
dersi a tempo parziale per 18 ore settimanali». Detta modifica comporta 
il differimento della scadenza del bando di concorso   de quo   a 30 giorni 
dalla sua nuova pubblicazione sulla   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del Servizio Affari Generali 
tel. 0963-50.20.25 - fax 096350.23.73.   

  10E010212 

   COMUNE DI GORGONZOLA
      Corso/concorso pubblico, per esami, per un posto di istrut-

tore - agente di Polizia locale - motociclista - categoria C1 
a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto corso/concorso pubblico, per esami, per un posto di 
istruttore - agente di Polizia locale - motociclista - cat. C1 a tempo 
indeterminato e pieno. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado di durata quinquennale e patente cat. A e B. 

 Scadenza presentazione domande entro trenta giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando di concorso contenente i requisiti richiesti, le modalità di 
partecipazione e lo schema di domanda è visionabile sul sito dell’Ente: 
www.comune.gorgonzola.mi.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi all’Ufficio Personale 
tel. 02/95701206-209.   

  10E010209 

   COMUNE DI LARI

      Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
esami per la copertura di un posto di istruttore tecnico - 
categoria C - posizione economica C1.    

     Si rende noto, ai sensi dell’art. 15 del decreto del PResidente della 
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni e integrazioni, che 
è pubblicata all’albo pretorio di questo ente la graduatoria del concorso 
pubblico, per esami per la copertura di un posto di istruttore tecnico - 
categoria C - posizione economica C1. 

 Per informazion: ufficio personale tel. 0587/687507.   

  10E010158 

   COMUNE DI LUCERA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto nel profilo professionale di direttore museo a tempo 
determinato – categoria D, posizione economica D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto nel profilo professionale di direttore museo a tempo 
determinato - cat. D, posizione economica D1 - per la sostituzione della 
titolare in aspettativa per incarico ex art. 19, comma 6, decreto legisla-
tivo n. 165/2001, fino al 15 giugno 2013. 

 Le domande possono essere presentate entro trenta giorni dal 
giorno successivo alla data della presente Gazzetta. 

 Può essere presa visione del bando presso il Comune di Lucera; 
copia può essere ritirata presso l’ufficio personale del Comune di 
Lucera - corso Garibaldi n. 74 - 71036 Lucera (0881/541227). 

 Il bando e lo schema di domanda sono integralmente pubblicati nel 
sito del Comune di Lucera: www.comune.lucera.fg.it   

  10E010159 

   COMUNE DI MEDIGLIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico amministrativo - categoria C - settore 
gestione del territorio.    

     È indetto concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto 
di Istruttore Tecnico Amministrativo - Categoria C - Settore Gestione 
del Territorio. 

  Requisti: Patente B o superiore; conoscenza di una lingua straniera 
almeno a livello scolastico; conoscenza uso apparecchiature software 
informatici; possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

 diploma quinquennale di geometra o perito edile o perito agrario 
o equipollente; 

 diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento in: architet-
tura, ingegneria civile, ingegneria edile, ingegneria civile-architettura, 
ingegneria per l’ambiente ed il territorio; 

  laurea specialistica secondo il nuovo ordinamento di cui al 
decreto ministeriale 509/99 in: architettura e ingegneria edile (classe 
4/s), ingegneria civile (classe 28/s); ingegneria per l’ambiente e il ter-
ritorio (classe 38/s), pianificazione territoriale urbanistica e ambientale 
(classe 54/s):  

 laurea magistrale secondo il nuovo ordinamento di cui al decreto 
ministeriale 270/04 in: architettura e ingegneria edile-architettura 
(classe LM-4), ingegneria civile (classe LM23); ingegneria per l’am-
biente e il territorio (classe LM-35), pianificazione territoriale urbani-
stica e ambientale (classe LM-48). 
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 Termine per la presentazione delle domande: 30 novembre 2010. 
 Il bando integrale e lo schema della domanda di partecipazione al 

concorso sono disponibili presso l’ufficio relazioni con il pubblico del 
comune di Mediglia e sul sito internet   http://www.comune.mediglia.mi.it/ 

 Per ulteriori informazioni tel. 0290662026-27.   

  10E010287 

   COMUNE DI MONTEU ROERO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione a 

tempo indeterminato e part-time (18 ore settimanali) di 
un istruttore direttivo tecnico - settore d’attività tecnico 
comprendente i servizi di edilizia pubblica e privata - 
urbanistica - manutenzione del patrimonio comunale - 
vigilanza - Protezione civile.    

     È indetto un Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per assunzione 
a tempo indeterminato e parttime (18 ore settimanali) di n. 1 Istruttore 
direttivo tecnico - Settore d’attività Tecnico comprendente i servizi di 
Edilizia pubblica e privata - Urbanistica - Manutenzione del patrimonio 
comunale - vigilanza - Protezione civile. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda potranno essere riti-
rati presso: Ufficio Segreteria oppure scaricabili dal sito internet. www.
comunemonteuroero.cn.it 

 Coloro che non avranno ricevuto comunicazione di esclusione 
dovranno presentarsi alle prove in luogo, data e ora che verranno pub-
blicate sul sito internet del Comune di Monteu Roero e all’Albo Pretorio 
almeno venti giorni prima delle prove. 

 Termine di presentazione delle domande : trenta giorni dalla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  10E010277 

   COMUNE DI NUORO
      Procedura di mobilità esterna volontaria, per l’assunzione 

a tempo pieno e indeterminato di 1 Collaboratore tecnico 
caldaista cat. B3.    

     Il Comune di Nuoro ha indetto una procedura di modalità esterna 
volontaria, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Col-
laboratore tecnico caldaista cat. B3. Gli interessati potranno prendere 
visione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura, 
consultando il bando integrale presso l’Ufficio Personale del Comunale 
di Nuoro o nel sito web ufficiale dell’Ente http://www.comune.nuoro.
it/. Informazioni: te1.0784216829 - fax 078433288 email:luisella.muz-
zetto@comune.nuoro.it. Scadenza 26 novembre 2010.   

  10E010213 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di 1 collaboratore tecnico 
caldaista categoria B3.    

     Il Comune di Nuoro ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Collabora-
tore tecnico caldaista cat. B3. 

 Gli interessati potranno prendere visione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione alla procedura, consultando il bando integrale 
presso l’Ufficio Personale del Comune di Nuoro o sul sito web ufficiale 
dell’Ente http://www.comune.nuoro.it/ 

 Informazioni: tel.0784216829 - fax 078433288 - e-mail:   luisella.
muzzetto@comune.nuoro.it 

 Scadenza: 13 dicembre 2010.   

  10E010214 

   COMUNE DI PALOSCO

      Revoca del bando di concorso pubblico per esami per la 
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di collabo-
ratore amministrativo categoria B3 – Settore Ragioneria 
e Tributi.    

     Si comunica che il Comune di Palosco (Bergamo) ha revocato il 
bando di concorso pubblico per esami per la copertura di un posto a 
tempo indeterminato part-time 18 ore settimanali, con possibilità entro 
la fine dell’anno di trasformazione a tempo pieno, di collaboratore 
amministrativo, categoria B3 – Settore ragioneria e tributi. 

 Per informazioni contattare l’ufficio segreteria del Comune tel. 
n. 035/845046 – e-mail:   segreteria@comune.palosco.bg.it   

  10E010312 

   COMUNE DI SAN BIAGIO DI CALLALTA

      Concorso pubblico, per esami, per la costituzione di rapporto 
di lavoro a tempo pieno e indeterminato per il profilo di 
collaboratore professionale tecnico – cat. B3 – a tempo 
pieno e indeterminato – presso la 3^ area Programma-
zione e gestione opere pubbliche e patrimonio comunale.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la costituzione di 
rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato per il profilo di col-
laboratore professionale tecnico - Cat. B3 - a tempo pieno e indetermi-
nato - presso la 3ª area «Programmazione e gestione opere pubbliche e 
patrimonio comunale». 

 Titolo richiesto per l’accesso: diploma di scuola secondaria di 
primo grado e patente di guida cat. B e C. 

 Scadenza presentazione domande: il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 
Concorsi ed esami. Il presente concorso viene emanato nel rispetto delle 
riserve previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94 
e s.m.i. 

  Calendario delle prove:  
 prova orale: il giorno mercoledì 29 dicembre 2010 alle ore 9.00 

c/o la Sede Municipale. 
 Bando e moduli: sul sito   http://www.comune.sanbiagio.tv.it/ 
 Informazioni: tel. n. 0422894394/894373.   

  10E010288 

   COMUNE DI SELLERO

      Selezione pubblica, per esami, per assunzione a tempo pieno 
indeterminato di un collaboratore professionale tecnico-
autista - categoria giuridica B3, posizione economica B3.    

     Il comune di Sellero indice una selezione pubblica, per titoli ed 
esami, per assunzione a tempo indeterminato di un collaboratore profes-
sionale tecnico-autista, categoria giuridica B3, posizione economica B3. 

 La domanda d’ammissione al concorso, indirizzata al comune 
di Sellero, Piazza Donatori di Sangue n. 1 - 25050 Sellero (Brescia), 
deve essere inviata per posta, tramite raccomandata con avviso di rice-
vimento, oppure tramite posta certificata all’indirizzo protocollo@pec.
comune.sellero.bs.it oppure presentata a mano, all’ufficio protocollo 
del comune, e deve pervenire entro il trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

  Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta, in una pratica 
o a carattere teorico pratico e in una prova orale e si svolgeranno presso 
la sede municipale - Piazza Donatori di Sangue, 1 - 25050 Sellero (Bre-
scia) con il seguente calendario:  

 prova scritta giorno 28 dicembre 2010, alle ore 9.00; 
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 prova pratica giorno 28 dicembre 2010, alle ore 10.00; 
 prova orale giorno 28 dicembre 2010, alle ore 13.00. 

 Responsabile del procedimento: il responsabile dell’Area ammini-
strativa, dott. Orizio Fabrizio Andrea. 

 Copia del bando, dello schema di domanda ed ogni informazione 
possono essere richieste all’Ufficio personale del comune di Sellero e 
sono disponibili sul sito internet del comune www.comune.sellero.bs.it 
- tel. 0364637009 - fax 0364637207 - mail info@comune.sellero.bs.it   

  10E010210 

   COMUNE DI TAVERNERIO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo tecnico – categoria D, posi-
zione economica D1    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico - cat.giur. D, posiz. econ. D1 - a 
tempo pieno ed indeterminato. Titolo di studio: Laurea in Architettura 
(vecchio ordinamento) o Laurea Specialistica in Architettura classe 4/S 
o Laurea in Ingegneria civile/edile o titolo equipollente. Sede lavora-
tiva: Comune di Tavernerio (CO), via Provinciale per Lecco n. 45. 

 Scadenza domanda: giorni 30 dalla presente pubblicazione. 
 Date prove: prova scritta martedì 28 dicembre 2010, ore 9.30 - 

prova pratica martedì 28 dicembre 2010, ore 14.30, entrambe presso il 
centro civico «Rosario Livatino» via Risorgimento di Tavernerio (CO); 
prova orale: mercoledì 29 dicembre 2010 a partire dalle ore 14.30 presso 
il Comune di Tavernerio, via Provinciale n. 45 di Tavernerio (CO). 

 Per informazioni: telefonare al n. 031-421223, interno «3» oppure 
accedere al sito comunale: www.comune.tavernerio.co.it 

 Non si effettua servizio telefax.   

  10E010280 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico – categoria C, posizione econo-
mica C1    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico - cat. giur. C, posiz. econ. C1 - a tempo pieno 
ed indeterminato. Titolo di studio: diploma di geometra o perito edile o 
equipollente. Sede lavorativa: Comune di Tavernerio (CO), via Provin-
ciale per Lecco n. 45. 

 Scadenza domanda: giorni 30 dalla presente pubblicazione. 
 Date prove: prova scritta martedì 28 dicembre 2010, ore 9.30 - 

prova pratica martedì 28 dicembre 2010, ore 14.30, entrambe presso il 
centro civico «Rosario Livatino» via Risorgimento di Tavernerio (CO); 
prova orale: mercoledì 29 dicembre 2010 a partire dalle ore 14.30 presso 
il Comune di Tavernerio via Provinciale n. 45 di Tavernerio (CO). 

 Per informazioni: telefonare al n. 031-421223, interno «3» oppure 
accedere al sito comunale: http://www.comune.tavernerio.co.it/ 

 Non si effettua servizio telefax.   

  10E010281 

   COMUNE DI TORRE DEL GRECO
      Concorso pubblico,per soli esami, per l’assunzione a tempo 

pieno ed indeterminato di tre Coordinatori di Vigilanza, 
categoria D, posizione economica D1.    

     Il Comune di Torre del Greco rende noto che è indetto concorso 
pubblico, per soli esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indetermi-
nato di tre coordinatori di vigilanza, categoria D, posizione economica 
D1. 

 La scadenza del termine di presentazione delle domande è fissata 
in trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica – 4ª Serie Speciale – «Concorsi». 

 Il testo integrale del bando e lo schema della domanda di parteci-
pazione sono reperibili all’albo pretorio e sul sito web istituzionale del 
Comune di Torre del Greco (Napoli)   http://www.comune.torredelgreco.
na.it/  . 

 Per informazioni tel. 081/8830774 e 081/8830729.   

  10E010300 

   COMUNE DI TREBISACCE

      Selezione pubblica per assunzione a tempo indeterminato di 
sei unità di istruttore: Vigile Urbano (cat. «C» posizione 
economica iniziale «C1») presso l’area di polizia locale a 
tempo parziale orizzontale 20 ore settimanali.    

     È indetta selezione pubblica per assunzione a tempo indeterminato 
di n. 6 unità di  istruttore: vigile urbano (cat. C, posizione economica 
iniziale C1) presso l’area di polizia locale a tempo parziale orizzontale 
20 ore settimanali. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore. 

 Scadenza delle domande: trenta giorni dalla pubblicazione in   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale, con tutte le informazioni necessarie, in partico-
lare su requisiti di ammissione, materie di esame, calendario e tipologia 
delle prove, durata ed utilizzo graduatoria, è disponibile sul sito www.
comune.trebisacce.cs.it, presso l’area amministrativa del comune di 
Trebisacce (tel. 0981/550208).   

  10E010243 

   COMUNE DI VARESE

      Concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione, a 
tempo indeterminato, di 1 funzionario tecnico (categoria 
D3), presso l’Area XI patrimonio, verde pubblico e tutela 
ambientale.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione 
a tempo indeterminato di un funzionario tecnico, categoria D3, presso 
l’Area XI Patrimonio, Verde pubblico e tutela ambientale. 

  Requisiti per l’ammissione:  

 1. generali per accesso al pubblico impiego; 

  2. possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

 se conseguito con il precedente ordinamento universitario - 
scienze agrarie o scienze forestali o altro titolo equipollente ai sensi di 
legge; 

 se conseguito con nuovo ordinamento universitario (lau-
ree magistrali, già lauree specialistiche) - scienze e tecnologie agrarie 
(LM69), scienze e tecnologie forestali ed ambientali (LM73). 

 Scadenza presentazione domande: 7 dicembre 2010. 

 Per avere copia dei bandi e informazioni rivolgersi all’Ufficio ricerca 
e selezione del personale del Comune di Varese (tel. 0332/255745) da 
lunedi a venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12,00. 

 Bando disponibile sul sito internet www.comune.varese.it   

  10E010215 
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   COMUNE DI VILLA DI BRIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e part-time di un istruttore ragio-
niere categoria C - posizione economica C1 - area tributi.     

     Il responsabile dell’area tributi rende noto che è indetto un con-
corso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indetermi-
nato e part-time di un Istruttore Ragioniere - Categ. C, posizione eco-
nomica C1 - Area Tributi. Termine per la presentazione delle domande: 
30 giorni dalla pubblicazione sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
e all’Albo Pretorio del Comune. Il bando integrale è stato pubblicato 
all’Albo Pretorio del Comune e gli interessati possono richiedere copia 
del bando integrale all’Ufficio di Tributi dell’Ente.   

  10E010155 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e part-time di due agenti di poli-
zia locale - categoria C - posizione economica C1 - area 
vigilanza.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato e part-time di due Agenti di Polizia Locale 
- Categ. C, posizione economica C1 - Area Vigilanza. 

 Termine per la presentazione delle domande: 30 giorni dalla data di 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale sarà pubblicato all’Albo Pretorio del Comune e 
gli interessati possono richiedere copia dello stesso all’Ufficio di Segre-
teria dell’Ente.   

  10E010218 

   COMUNE DI ZEDDIANI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore tecnico - geometra categoria giuri-
dica C posizione economica C1, a tempo parziale - 18 ore 
settimanali part time verticale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore tecnico - geometra, categoria giuridica C, posi-
zione economica C1, a tempo parziale - 18 ore settimanali part-time 
verticale. 

 Titolo di studio per l’ammissione: diploma di geometra o diploma 
di istruzione secondaria di 2° grado ad indirizzo tecnico di durata 
quinquennale. 

 Data di scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: comune di Zeddiani (Ori-
stano), via Roma n. 103 - ufficio tecnico comunale - tel. 0783418000. 

 Il bando di concorso integrale, è pubblicato sul sito internet del 
comune di Zeddiani all’indirizzo www.comune.zeddiani.or.it   

  10E010242  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA CARLO POMA
DI MANTOVA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per vari posti
in varie qualifiche    

      Sono banditi concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
Ospedaliera «Carlo Poma» di Mantova per la copertura di:  

 n. 5 posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere 
(cat.   D)   presso A.A.T.SSUEm 118 Mantova; 

 n. 5 posti di operatore tecnico specializzato esperto (cat.   C)   
presso A.A.T.SSUEm 118 Mantova. 

 Il testo integrale dei rispettivi bandi di concorso sono stati pub-
blicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 38 del 
22/09//2010. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda, redatta in carta 
libera e corredata dei documenti prescritti, scade il 30° giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica (qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo). 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Procedimenti 
Selettivi per Reclutamento e Qualificazione del Personale dell’Azienda 
Ospedaliera «Carlo Poma» Strada Lago Paiolo, 10 - Mantova.   

  10E010256 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO PAOLO GIACCONE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico nella disciplina della chirurgia 
plastica con competenze specifiche di chirurgia plastica 
della mano, da assumere con contratto a tempo determi-
nato della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile.    

      Si comunica che-con Delibera: N° 884 del 2 novembre 2010 è 
stato indetto, presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria «Paolo Giac-
cone» di Palermo, Bando di selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
la copertura di n° 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina della 
Chirurgia Plastica, con competenze specifiche di Chirurgia Plastica 
della mano, da assumere con contratto a tempo determinato della durata 
di anni uno, eventualmente rinnovabile, da impiegare presso l’U.O. di 
Chirurgia Plastica Ricostruttiva di questa A. O. U. P.  

 Il bando può essere ritirato presso l’Ufficio Concorsi, via Mon-
tegrappa, 58 - 90128 Palermo – o scaricato dal Sito Internet Azien-
dale all’indirizzo www.policlinico.pa.it dove verrà pubblicato per 
esteso. Responsabile del procedimento è il Signor Francesco Gaudesi 
tel. 091/65555582.   

  10E010203 
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   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DI TRENTO

      Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa - disciplina psichiatria - pro-
filo professionale medici - ruolo sanitario - unità operativa 
di psichiatria 1 del distretto Trento e Valle dei Laghi.    

      È indetta la seguente pubblica selezione:  

 pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di direzione 
di struttura complessa - disciplina Psichiatria - profilo professionale 
Medici - ruolo Sanitario - Unità Operativa di Psichiatria 1 del Distretto 
Trento e Valle dei Laghi (determinazione del Direttore del personale e 
sistemi informativi n. 1565 di data 29 ottobre 2010) (I 9/10). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12.00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nel Bollettino ufficiale della regione autonoma Trentino-Alto Adige. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della 
tassa concorso di € 10,00 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato 
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio 
tesoreria - via Degasperi, 79 - 38123 Trento. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito Internet: http://
www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904084.   

  10E010224 

       Selezione pubblica, per il conferimento dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa – disciplina psicoterapia – 
profilo professionale psicologi – ruolo sanitario – unità 
operativa di psicologia clinica del distretto Trento e Valle 
dei Laghi.    

      Si rende noto che è indetta la seguente pubblica selezione:  

 pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di direzione 
di struttura complessa - disciplina Psicoterapia - profilo professionale 
Psicologi - ruolo Sanitario - Unità Operativa di Psicologia clinica del 
Distretto Trento e Valle dei Laghi (determinazione del Direttore del per-
sonale e sistemi informativi n. 1535 di data 22 ottobre 2010) (I 6/10). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12.00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nel Bollettino ufficiale della regione autonoma Trentino-Alto Adige. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della 
tassa concorso di € 10,00 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato 
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio 
tesoreria - via Degasperi, 79 - 38123 Trento. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito Internet: http://
www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904084.   

  10E010225 

       Concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo 
professionale di dirigente medico - disciplina medicina e 
chirurgia d’accettazione e d’urgenza.    

      È indetto concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo 
professionale di:  

 dirigente medico - disciplina: medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza (det. n. 1608/2010 del 5 novembre 2010) (CD 14/10). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su 
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12.00 del 
15 dicembre 2010. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della 
tassa concorso di € 10 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato 
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio 
tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904092 - 904096 - 904097.   

  10E010226 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA SENECA DI CREVALCORE

      Concorso pubblico, per soli esami, per un posto con il profilo 
di responsabile di nucleo attività assistenziale – categoria 
e posizione giuridica C1.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per un posto con il 
profilo di Responsabile di nucleo attività assistenziale categoria e posi-
zione giuridica C l. 

  Requisiti specifici richiesti per l’ammissione al concorso:  
  1) possesso diploma di scuola media superiore conseguito 

presso i seguenti istituti:  
   a)   magistrali con indirizzo psico-pedagogico, pedagogico-

sociale, liceo delle scienze sociali, 
   b)   tecnici per le attività sociali, 
   c)   professionali per i servizi sociali, 
   d)   classici con indirizzo socio-psico-pedagogico; 

 2) in alternativa, in caso di possesso di un diverso diploma di 
scuola media superiore, è richiesto anche l’attestato di operatore socio 
sanitario. 

 È inoltre richiesto il possesso della patente di guida categoria B o 
superiore. 

 Non opera alcuna riserva. 
 Il luogo e le date dell’eventuale preselezione e delle prove saranno 

pubblicate sul sito internet www.asp-seneca.it e all’albo dell’ente 
almeno 20 giorni antecedenti la data della loro effettuazione. 

 Copia integrale del bando e relativo fac-simile di domanda di con-
corso possono essere consultati e scaricati direttamente presso il sito 
internet all’indirizzo   http://www.asp-seneca.it/ 

 Eventuali ulteriori informazioni possono essere richieste al Servi-
zio Personale dell’Ente, telefono 051/6828454. 

 Scadenza bando: 30 giorni successivi alla data di pubblicazione.   

  10E010257 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELL’ALTO ADIGE

  COMPRENSORIO SANITARIO DI BRUNICO

      Concorsi pubblici per posti di dirigente sanitario/a - medico 
(ex I livello dirigenziale).    

      Sono indetti i concorsi pubblici per titoli ed esami presso il com-
prensorio sanitario di Brunico a:  

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina radiodiagnostica (il posto è riservato al gruppo linguistico 
tedesco); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina ginecologia e ostetricia (il posto è riservato al gruppo lingui-
stico tedesco); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina cardiologia (il posto è riservato al gruppo linguistico tedesco); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina oftalmologia (il posto è riservato al gruppo linguistico ladino); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina dermatologia e venerologia (il posto è riservato al gruppo 
linguistico italiano); 

 un posto a tempo pieno quale dirigente sanitario/a - medico, 
disciplina medicina fisica e riabilitazione (il posto è riservato al gruppo 
linguistico italiano). 

 Per l’ammissione ai concorsi è richiesto anche l’attestato di supe-
ramento dell’esame per l’accertamento della conoscenza della lingua 
italiana e tedesca per l’ex carriera direttiva rispettivamente riferito al 
diploma di laurea (decreto del Presidente della Repubblica n. 752/1976). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Viene inoltre precisato, che i bandi di concorso, approvati con 
determinazione del direttore del Comprensorio Sanitario di Brunico 
n. 259, 260, 261, 262, 263 e 264 del 27 ottobre 2010, sono stati pubbli-
cati nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 43/IV 
dell’8 novembre 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del com-
prensorio sanitario di Brunico (Bolzano) (n. tel. 0474/586027-28-36).   

  10E010178 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO5
DI CHIERI 

     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in 
ruolo di dieci posti di collaboratore professionale sanitario 
- infermiere.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in 
ruolo di dieci posti di collaboratore professionale sanitario – infermiere 
(pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione n. 43 del 27 ottobre 
2010). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate della documentazione prescritta, scade alle ore 12 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando di concorso pubblico sarà disponibile sul sito: www.
aslto5.piemonte.it. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi della 
A.S.L. TO5, tel. 011/6930346.   

  10E010184 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 3 DI BASSANO DEL GRAPPA 

     Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
mediante contratto individuale di lavoro a tempo indeter-
minato di un posto di operatore socio sanitario cat. Bs.    

     In esecuzione della deliberazione del 6 ottobre 2010, n. 848, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura mediante 
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, di un posto di 
operatore socio sanitario cat. Bs - presso l’azienda U.L.S.S. n. 3 di Bas-
sano del Grappa. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel B.U.R. n. 82 del 
29 ottobre 2010 del Veneto. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-604616) oppure consultare il sito aziendale 
www.aslbassano.it   

  10E010204 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 9 - TREVISO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un collaboratore professionale 
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica - catego-
ria D, rapporto di lavoro tempo pieno.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del Direttore 
generale 29 aprile 2010, n. 507, è stato indetto un concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un colla-
boratore professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica 
- categoria D, rapporto di lavoro tempo pieno. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e 
indirizzate al Direttore generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 della Regione 
del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio termine del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per 
estratto - nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, all’ufficio protocollo 
dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso. 

  Requisiti specifici per la partecipazione:  
 1. diploma universitario di abilitazione alla specifica profes-

sione previsto dalla vigente legislazione: diploma universitario di tec-
nico dí radiologia medica - decreto ministeriale n. 746 del 26 settembre 
1994, ovvero diploma riconosciuto equipollente dalle vigenti disposi-
zioni ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai 
pubblici uffici (decreto ministeriale 27 luglio 2000), ovvero laurea in 
tecniche di radiologia medica per immagini e radioterapia (classe LM/
SNT/3 scienze delle professioni sanitarie tecniche - decreto ministeriale 
9 luglio 2009); 

 2. iscrizione all’albo professionale attestata da certificato in data 
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale dei Paese dell’Unione euro-
pea, ove prevista, consente la partecipazione al concorso, fermo restando 
l’obbligo dell’iscrizione in Italia prima dell’assunzione in servizio. 



—  60  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9323-11-2010

 Copia del bando di indizione del presente concorso, reperibile 
anche nel sito Internet www.ulss.tv.it, ed informazioni possono essere 
richieste all’U.O. concorsi dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso - 
sede ex P.I.M.E. - via Terraglio n. 58 - 31022 Preganziol (Treviso) 
te1.0422/323505 - 06 - 07, dalle ore 9 alle ore 12. 

 Il bando di concorso di cui sopra è stato pubblicato in forma integrale 
sul Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 82 del 29 ottobre 2010.   

  10E010183 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un collaboratore professionale 
sanitario tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro - categoria D - rapporto di lavoro tempo 
pieno.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del Direttore 
generale 26 agosto 2010, n. 1021, è stato indetto un concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un col-
laboratore professionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro - categoria D - rapporto di lavoro tempo 
pieno. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera 
e indirizzate al Direttore generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 della 
Regione del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio 
termine del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente 
bando - per estratto - nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, all’uf-
ficio protocollo dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, borgo Cavalli, 42 - 31100 
Treviso. 

  Requisiti specifici per la partecipazione:  
 diploma universitario di abilitazione alla specifica professione 

previsto dalla vigente legislazione: diploma universitario di tecnico 
della prevenzione dell’ambiente e dei luoghi di lavoro - decreto ministe-
riale n. 58 del 17 gennaio 1997, ovvero diploma riconosciuto equipol-
lente dalle vigenti disposizioni ai fini dell’esercizio dell’attività profes-
sionale e dell’accesso ai pubblici uffici (decreto ministeriale 27 luglio 
2000), ovvero laurea in tecniche della prevenzione nell’ambiente e nei 
luoghi di lavoro (classe SNT/4 scienze delle professioni sanitarie della 
prevenzione - decreto ministeriale 2 aprile 2001). 

 Copia del bando di indizione del presente concorso, reperibile 
anche nel sito Internet www.ulss.tv.it, ed informazioni possono essere 
richieste all’U.O. concorsi dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di Treviso - 
mede ex P.I.M.E. - via Terraglio n. 58 - 31022 Preganziol (Treviso) 
te1.0422/323505 – 06 - 07, dalle ore 9 alle ore 12. 

 Il bando di concorso di cui sopra è stato pubblicato in forma inte-
grale sul Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 82 del 29 ottobre 
2010.   

  10E010185 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 18 - ROVIGO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di 
ortopedia e traumatologia.    

     È indetto presso l’Azienda U.L.S.S. 18 di Rovigo concorso pub-
blico, per titoli ed esami per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato di dirigente medico di ortopedia e traumatologia. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Veneto n. 83 del 5 novembre 2010 ed è inserito 
nel sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC gestione risorse 
umane - U.O. concorsi - dell’Azienda U.L.S.S. 18 di Rovigo - viale Tre 
Martiri, 89 - tel. 0425/393963.   

  10E010181 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 22 – BUSSOLENGO

      Avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di diri-
gente medico – responsabile di struttura complessa – 
disciplina chirurgia generale – direttore UOC chirurgia 
generale – con rapporto di lavoro esclusivo.    

     Il Direttore Generale della scrivente Azienda Sanitaria, con delibe-
razione n. 556 in data 18 ottobre 2010, ha disposto l’indizione dell’av-
viso pubblico per il conferimento dell’incarico di: dirigente medico 
- responsabile di struttura complessa - disciplina: chirurgia generale - 
direttore UOC chirurgia generale ospedale di Bussolengo - con rapporto 
di lavoro esclusivo. 

 Il termine di presentazione delle domande – redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti - scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando contenente le indicazioni relative ai 
requisiti e modalità di presentazione delle domande è consultabile nel 
seguente sito internet: www.ulss22.ven.it alla sezione «bandi di con-
corso e avvisi di mobilità». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ULSS 
n. 22 di Bussolengo (Vr) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e festivi 
esclusi, tel. 045-6712359-6712360-6712331.   

  10E010258 

       Avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di diri-
gente medico - responsabile di struttura complessa - disci-
plina geriatria - direttore UOC geriatria - con rapporto di 
lavoro esclusivo.    

     Il Direttore Generale della scrivente Azienda Sanitaria, con delibe-
razione n. 557 in data 18 ottobre 2010, ha disposto l’indizione dell’av-
viso pubblico per il conferimento dell’incarico di: Dirigente medico 
- responsabile di struttura complessa - disciplina: geriatria - direttore 
UOC geriatria - con rapporto di lavoro esclusivo. 

 Il termine di presentazione delle domande - redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti - scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando contenente le indicazioni relative ai 
requisiti e modalità di presentazione delle domande è consultabile sul 
seguente sito internet: www.ulss22.ven.it alla sezione «bandi di con-
corso e avvisi di mobilità». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ULSS 
n. 22 di Bussolengo (Vr) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e festivi 
esclusi, tel. 045-6712359-6712360-6712331.   

  10E010259 

       Avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di diri-
gente medico - responsabile di struttura complessa - disci-
plina medicina interna - direttore UOC medicina interna - 
con rapporto di lavoro esclusivo.    

     Il Direttore Generale della scrivente Azienda Sanitaria, con delibe-
razione n. 558 in data 18 ottobre 2010, ha disposto l’indizione dell’av-
viso pubblico per il conferimento dell’incarico di: dirigente medico 
- responsabile di struttura complessa - disciplina: medicina interna - 
direttore UOC medicina interna - ospedale di Villafranca - con rapporto 
di lavoro esclusivo. 
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 Il termine di presentazione delle domande - redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti - scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando contenente le indicazioni relative ai 
requisiti e modalità di presentazione delle domande è consultabile nel 
seguente sito internet: www.ulss22.ven.it alla sezione «bandi di con-
corso e avvisi di mobilità». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ULSS 
n. 22 di Bussolengo (Vr) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e festivi 
esclusi, tel. 045-6712359-6712360-6712331.   

  10E010260 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI FORLÌ

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, finalizzati  alla stabi-
lizzazione del lavoro precario e valorizzazione delle espe-
rienze lavorative svolte presso l’Azienda U.S.L. di Forlì, 
per la copertura di un posto di collaboratore amministra-
tivo professionale - settore amministrativo - categoria D e 
un posto di assistente amministrativo - categoria C.    

      Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, finalizzati alla 
stabilizzazione del lavoro precario e valorizzazione delle esperienze 
lavorative svolte presso l’Azienda U.S.L. di Forlì, per la copertura di:  

 un posto di collaboratore amministrativo professionale - settore 
amministrativo - categoria D; 

 un posto di assistente amministrativo - categoria C, 
 presso l’azienda U.S.L. di Forlì. 

 In esecuzione a determinazioni esecutive ai sensi di legge sono 
indetti i concorsi sopraindicati. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 I testi integrali dei bandi, con l’indicazione dei requisiti, modalità 
di partecipazione ai concorsi, sono stati pubblicati nel Bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna del 17 novembre 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione risorse 
umane dell’Azienda unità sanitaria locale - Ufficio concorsi in Forlì 
(Telefono 0543/731926-731927). 

 Sito internet: www.ausl.fo.it   

  10E010196 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico – oftalmologia rapporto di 
lavoro esclusivo.    

     In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge è indetto 
il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
dirigente medico - oftalmologia, rapporto di lavoro esclusivo, presso 
l’azienda U.S.L. di Forlì. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso, valgono le norme di cui al D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale 
dell’azienda U.S.L. di Forlì, dovranno pervenire al seguente indirizzo: 
Azienda U.S.L. - U.O. gestione risorse umane - ufficio concorsi - corso 
della Repubblica n. 171/B Forlì. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse 
umane dell’azienda sanitaria locale - ufficio concorsi in Forlì (tele-
fono 0543 - 731925 - 731927). 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione Emilia Romagna del 3 novembre 2010, n. 150. 

 Sito internet:   www.ausl.fo.it   

  10E010237 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - pediatria rapporto di lavoro 
esclusivo.    

     In esecuzione a determinazione esecutiva ai sensi di legge è indetto 
il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di dirigente medico - pediatria, rapporto di lavoro esclusivo, presso 
l’azienda U.S.L. di Forlì. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso, valgono le norme di cui al D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale 
dell’azienda U.S.L. di Forlì, dovranno pervenire al seguente indirizzo: 
Azienda U.S.L. - U.O. gestione risorse umane - ufficio concorsi - corso 
della Repubblica n. 171/B Forlì. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse 
umane dell’azienda sanitaria locale - ufficio concorsi in Forlì (tele-
fono 0543 - 731925 - 731927). 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della regione Emilia Romagna del 3 novembre 2010, n. 150. 

 Sito internet:   www.ausl.fo.it   

  10E010238 

   ISTITUTO GIANNINA GASLINI
DI GENOVA – QUARTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente biologo per il labora-
torio scientifico di patologia muscolare.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo: indeterminato di n. 1 dirigente biologo per il Laboratorio Scien-
tifico di Patologia Muscolare. 

 Termine della presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Liguria n. 44 del 3 novembre 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione del Perso-
nale dell’Istituto o sito Internet www.gaslini.org.   

  10E010261  
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 ALTRI ENTI 
  AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 

AMBIENTALE DELLE MARCHE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina igiene, epide-
miologia e sanità pubblica a tempo indeterminato e con 
rapporto di lavoro esclusivo da assegnare al dipartimento 
provinciale di Ancona.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina Igiene, 
Epidemiologia e Sanità pubblica (Ruolo: Sanitario; Profilo professio-
nale: Medico; Posizione funzionale: Dirigente medico Area di Sanità 
Pubblica) a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro esclusivo da 
assegnare al Dipartimento Provinciale di Ancona. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Marche n. 95 del 28 ottobre 2010. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno 
non festivo. 

  Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del Personale - via Caduti 
del Lavoro, 40 - 60131 Ancona, tel. 071/2132738 - 071/2132739:  

 dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle 13; 

 martedì e giovedì dalle 15 alle 17. 

 Oppure consultare il sito Internet www.arpa.marche.it   

  10E010262 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore tecnico professionale per le scienze 
della comunicazione (Categoria   D)   con rapporto di lavoro 
a tempo indeterminato e a tempo pieno da assegnare al 
dipartimento provinciale di Ancona.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di Collaboratore Tecnico Professionale per 
le Scienze della Comunicazione (cat.   D)   con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato e a tempo pieno da assegnare al Dipartimento Provinciale 
di Ancona. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 95 del 28 ottobre 2010. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno 
non festivo. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del Personale - Via Caduti 
del Lavoro, 40 - 60131 Ancona - Tel. 071/2132738 - 071/2132739: dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 13,00 - martedì e giovedì dalle 
15,00 alle 17,00 oppure consultare il sito Internet www.arpa.marche.it   

  10E010263 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI CAMPOBASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
n. 2 posti a tempo pieno ed indeterminato di categoria 
“C”, posizione economica “C1” e profilo professionale di 
“assistente servizi specialistici e di rete”.    

     È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti a tempo pieno ed indeterminato di Categoria “C”, Posizione 
Economica “C1” del Comparto Regioni ed Autonomie Locali e pro-
filo professionale di “Assistente servizi specialistici e di rete” nel ruolo 
organico della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricol-
tura. Tale procedura è riservata esclusivamente ai soggetti disabili di 
cui all’art.1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, per candidati dell’uno e 
dell’altro sesso (d.lgs. n. 198/2006). 

 Scadenza: La domanda dovrà pervenire entro il termine perentorio 
di trenta giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’Av-
viso del Bando sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie Speciale “Concorsi ed Esami”. Qualora la scadenza coincida con 
un giorno festivo, il termine di presentazione della domanda si intende 
prorogato al 1° giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale del concorso e gli allegati sono scaricabili dal 
sito ufficiale della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agri-
coltura di Campobasso all’indirizzo: www.cb.camcom.it   

  10E010228 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

DI MANTOVA 

      Approvazione della  graduatoria di merito della selezione 
pubblica per l’assunzione di n. 2 unità di categoria C da 
destinare all’area Promozionale.    

     Si comunica che, con Determinazione del Segretario Generale 
n. 52 del 3 novembre 2010, è stata approvata la graduatoria di merito 
della Selezione pubblica per l’assunzione di n. 2 unità di categoria C 
da destinare all’Area Promozionale della Camera di Commercio i.a.a. 
di Mantova. 

 Tale graduatoria, avente validità triennale dalla data di approva-
zione, è affissa all’Albo camerale dal 3 novembre 2010 e pubblicata nel 
sito http://www.mn.camcom.it/   

  10E010229 

   ENTE PARCO NAZIONALE 
DELL’ARCIPELAGO DI LA MADDALENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore 
amministrativo, area C, posizione giuridica C1, da asse-
gnare all’Ufficio relazioni con il pubblico (URP).    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Collaboratore Ammi-
nistrativo, area C, posizione giuridica C1, del CCNL Comparto Enti 
Pubblici non Economici, da assegnare all’Ufficio Relazioni con il Pub-
blico (URP). 
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 Il testo integrale del bando, con il fac-simile della domanda di par-
tecipazione, è disponibile sul sito web http://lamaddalenapark.it. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Ufficio del 
Protocollo dell’Ente Parco in via Giulio Cesare n. 7 - 07024 La Madda-
lena, (OT) entro le ore 12.00 del trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  10E010323 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA SICILIA «A. MIRRI»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, relativa alla proce-
dura di mobilità per la copertura di un posto di assistente 
tecnico agrotecnico.    

     Si rende noto che è indetta una selezione pubblica relativa alla 
procedura di mobilità per la copertura di un posto di assistente tecnico 
agrotecnico - cat. «C», da assegnare all’Area Catania. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
semplice e corredata dal curriculum vitae, scade il ventesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 La data del colloquio è fissata per il giorno 20 dicembre 2010. 
 Si precisa che il testo integrale del bando con l’indicazione dei 

requisiti e delle modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato 
sul sito internet   http://www.izssicilia.it/ 

 Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivol-
gersi all’Area Gestione Risorse Umane - tutti i giorni dal lunedì al 
venerdì, dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai seguenti numeri di telefono: 
091/6565231 - 209.   

  10E010239 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, relativa alla pro-
cedura di mobilità per la copertura di sette posti di col-
laboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico - Cat. «D».    

      Si rende noto che è indetta una selezione pubblica relativa alla 
procedura di mobilità per la copertura di sette posti di collaboratore 
professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico cat. 
«D», da assegnare alle seguenti sedi:  

 n. 2 unità - Catania; 
 n. 2 unità - Barcellona P.G.; 
 n. 2 unità - Ragusa; 
 n. 1 unità - Caltanissetta. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
semplice e corredata dal curriculum vitae, scade il ventesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 La data del colloquio è fissata per il giorno 21 dicembre 2010. 
 Si precisa che il testo integrale del bando con l’indicazione dei 

requisiti e delle modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato 
sul sito internet   http://www.izssicilia.it/ 

 Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area gestione risorse umane - tutti i giorni dal lunedì al venerdì, dalle 
ore 11,00 alle ore 13,00, ai seguenti numeri di telefono: 091/6565231 
- 209.   

  10E010240 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, relativa alla proce-
dura di mobilità per la copertura di tre posti di assistente 
amministrativo.    

      È indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, relativa alla 
procedura di mobilità per la copertura di n. 3 posti di assistente ammi-
nistrativo, cat. C, da assegnare alle seguenti sedi:  

 n. 2 unità - Palermo; 
 n. 1 unità - Ragusa. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
semplice e corredata dal curriculum vitae, scade il ventesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 La data del colloquio è fissata per il giorno 22 dicembre 2010. 
 Si precisa che il testo integrale del bando con l’indicazione dei 

requisiti e delle modalità di partecipazione alla selezione è pubblicato 
sul sito internet   www.izssicilia.it 

 Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’Area gestione risorse umane - tutti i giorni dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai seguenti numeri di telefono: 
091/6565231-209.   

  10E010241 

   STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN
DI NAPOLI

      Selezione per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione, con 
contratto a tempo determinato, di una unità di personale 
con profilo tecnologo - III livello professionale.     (Selezione 
n. 9/2010).    

     È indetta una selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per 
l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato e part-time 
al 50%, di una unità di personale con profilo di tecnologo - III livello 
retributivo per lo svolgimento di attività di supporto alle fasi di proget-
tazione e gestione dei lavori pubblici dell’ente e supporto tecnico per 
gli interventi di manutenzione, gestione e funzionamento delle strutture 
della Stazione zoologica Anton Dohrn. 

 Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello 
di pubblicazione del presente estratto di bando sulla «  Gazzetta Uffi-
ciale  » della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito: www.szn.it, 
sezione Albo Pubblico - concorsi pubblici.   

  10E010018 

       Selezione per titoli ed esame-colloquio, per l’assunzione, con 
contratto a tempo determinato, di una unità di personale 
con profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI 
livello professionale.     (Selezione n. 10/2010).    

     È indetta una selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per 
l’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato di una unità 
di personale con profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI 
livello retributivo per lo svolgimento di attività di supporto tecnico alla 
gestione di impianti tecnologici delle strutture della Stazione zoologica 
Anton Dohrn. 

 Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello 
di pubblicazione del presente estratto di bando sulla «  Gazzetta Uffi-
ciale  » della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito: www.szn.it, 
sezione Albo Pubblico - concorsi pubblici.   

  10E010019 



—  64  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9323-11-2010

   TEATRO DEL MAGGIO MUSICALE 
FIORENTINO

      Concorsi pubblici, per esami, per i seguenti posti in Orche-
stra: Primo Violoncello, obbligo fila (un posto) e Prima 
Tromba, obbligo Terza (un posto).    

     La Fondazione «Teatro del Maggio Musicale Fiorentino» ha 
indetto concorsi pubblici, per esami, per i seguenti posti in Orchestra: 
Primo Violoncello, obbligo fila (un posto) e Prima Tromba, obbligo 
Terza (un posto). 

 Le domande di ammissione ai concorsi, redatte \n carta semplice 
secondo 10 schema allegato al bando dovranno essere inoltrate entro 
il termine perentorio del 20 dicembre 2010, come previsto dall’art. 3 
del bando. 

  Le prove d’esame si terranno presso il Teatro Comunale di Firenze 
(Via Solferino n. 15, 50123 Firenze) con il seguente calendario:  

  Primo Violoncello: - prove eliminatorie: 11 gennaio 2011 ore 
nove:  

 candidati A-L (, ore quattordici: candidati M-Z) - prove semi-
finali 12 gennaio 2011 (ore dieci) - prove finali: 19 gennaio 2011 (ore 
quindici); 

  Prima Tromba: - prove eliminatorie: 13 gennaio 2011 ore nove:  

 candidati A-L, ore quattordici: candidati M-Z) - prove semi-
finali 14 gennaio 2011 (ore dieci) - prove finali: 19 gennaio 2011 (ore 
dieci). 

 Il presente avviso vale come convocazione e pertanto a candidati 
non verrà inviata alcuna comunicazione personale. Il bando di concorso 
è disponibile presso la sede del Teatro e sul sito internet all’indirizzo: 
  http://www.maggiofiorentino.com  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: TEATRO del MAGGIO 
MUSICALE FIORENTINO - Servizio Personale - Concorso Orche-
stra - Via Solferino n. 15 - 50123 FIRENZE - Tel. 055/2779.1 (-389) 
- Fax 055/23.96.954 o 2779.307 e-mail:   serper.orchestra@maggiofio-
rentino.com 

 Il Sovrintendente: FRANCESCA COLOMBO   

  10E010303  

 DIARI 
  AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

      Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il conferimento di sei posti, a tempo 
indeterminato e pieno nel profilo di dirigente biologo delle 
professionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’Agen-
zia italiana del farmaco, il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     Si comunica che le prove preselettive del concorso specificato in 
epigrafe si svolgeranno il giorno 14 dicembre 2010 alle ore 14,00 presso 
la «Nuova Fiera di Roma» sita in Roma, via Portuense 1645/1647 
entrata Est - Padiglione 1. 

 La prova consisterà in una serie di n. 50 quesiti a risposta multipla 
sulle materie di cui all’art. 7 del bando. 

 Si prega di presentarsi muniti di valido documento di riconosci-
mento e della domanda di partecipazione al concorso.   

  10E010289 

       Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il conferimento di n. 29 posti, a tempo 
indeterminato e pieno nel profilo di dirigente farmaci-
sta delle professionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti 
dell’Agenzia italiana del farmaco, il cui avviso è stato pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     Si comunica che le prove preselettive del concorso specificato in 
epigrafe si svolgeranno il giorno 14 dicembre 2010 alle ore 8,30 presso 
la «Nuova Fiera di Roma» sita in Roma, via Portuense 1645/1647 
entrata Est - Padiglione 1. 

 La prova consisterà in una serie di n. 50 quesiti a risposta multipla 
sulle materie di cui all’art. 7 del bando. 

 Si prega di presentarsi muniti di valido documento di riconosci-
mento e della domanda di partecipazione al concorso.   

  10E010290 

       Diario delle prove preselettive del concorso pubblico per 
titoli ed esami per il conferimento di undici posti, a tempo 
indeterminato e pieno nel profilo di dirigente chimico delle 
professionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’Agen-
zia italiana del farmaco, il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     Si comunica che le prove preselettive del concorso specificato in 
epigrafe si svolgeranno il giorno 13 dicembre 2010 alle ore 16 presso la 
«Nuova Fiera di Roma» sita in Roma, via Portuense 1645/1647 entrata 
Est - Padiglione 1. 

 La prova consisterà in una serie di n. 50 quesiti a risposta multipla 
sulle materie di cui all’art. 7 del bando. 

 Si prega di presentarsi muniti di valido documento di riconosci-
mento e della domanda di partecipazione al concorso.   

  10E010291 

       Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di cinque posti a tempo inde-
terminato e pieno nel profilo di Collaboratore dell’orga-
nizzazione e della comunicazione - III Area - posizione 
economica F 1 - in prova nei ruoli dell’Agenzia Italiana del 
Farmaco, il cui avviso e’ stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 del 
19 ottobre 2010.    

     Si comunica che le prove preselettive del concorso specificato in 
epigrafe si svolgeranno il giorno 17 dicembre 2010 alle ore 14 presso la 
«Nuova Fiera di Roma» sita in Roma, via Portuense 1645/1647 entrata 
Est - Padiglione 1. 

 La prova consisterà in una serie di n. 50 quesiti a risposta multipla 
sulle materie di cui all’art. 7 del bando. 

 Si prega di presentarsi muniti di valido documento di riconosci-
mento e della domanda di partecipazione al concorso.   

  10E010292 
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       Rinvio della prova preselettiva del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di n. 21 posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di collaboratore amministra-
tivo, economico - finanziario - III Area - posizione eco-
nomica F1 - in prova nei ruoli dell’Agenzia italiana del 
farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   4ª serie speciale «Concorsi ed esami» n. 83 del 
19 ottobre 2010.    

     In riferimento alla prova preselettiva relativa al concorso pubblico 
per esami per il conferimento di ventuno posti a tempo indeterminato e 
pieno nel profilo di collaboratore amministrativo, economico - finanzia-
rio - III area - posizione economica F1 - in prova nei ruoli dell’Agenzia 
Italiana del Farmaco, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione 
della stessa sarà pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   - 4° Serie Speciale 
- del 26 novembre 2010.   

  10E010293 

       Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di due posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di collaboratore informatico 
– III Area – posizione economica F 1- in prova nei ruoli 
dell’Agenzia italiana del farmaco, il cui avviso è stato pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     Si comunica che le prove preselettive del concorso specificato in 
epigrafe si svolgeranno il giorno 13 dicembre 2010 alle ore 8,30 presso 
la «Nuova Fiera di Roma» sita in Roma, via Portuense 1645/1647 
entrata Est - Padiglione 1. 

 La prova consisterà in una serie di n. 50 quesiti a risposta multipla 
sulle materie di cui all’art. 7 del bando. 

 Si prega di presentarsi muniti di valido documento di riconosci-
mento e della domanda di partecipazione al concorso.   

  10E010294 

       Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di tre posti a tempo indetermi-
nato e pieno nel profilo di collaboratore statistico - III Area 
- posizione economica F 1- in prova nei ruoli dell’Agenzia 
italiana del farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     Si comunica che le prove preselettive del concorso specificato in 
epigrafe si svolgeranno il giorno 13 dicembre 2010 alle ore 12 presso la 
«Nuova Fiera di Roma» sita in Roma, via Portuense 1645/1647 entrata 
Est - Padiglione 1. 

 La prova consisterà in una serie di n. 50 quesiti a risposta multipla 
sulle materie di cui all’art. 7 del bando. 

 Si prega di presentarsi muniti di valido documento di riconosci-
mento e della domanda di partecipazione al concorso.   

  10E010295 

       Rinvio della prova preselettiva del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di n. 21 posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di coadiutore amministrativo 
- II Area - posizione economica F1 - in prova nei ruoli 
dell’Agenzia italiana del farmaco, il cui avviso è stato pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     In riferimento alla prova preselettiva relativa al concorso pubblico 
per esami per il conferimento di ventuno posti a tempo indeterminato 
e pieno nel profilo di coadiutore amministrativo - II area - posizione 
economica F1 - in prova nei ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, 
si comunica che la data ed il luogo di effettuazione della stessa sarà 
pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   - 4° Serie Speciale - del 26 novem-
bre 2010.   

  10E010296 

       Rinvio delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, 
per il conferimento di un posto a tempo indeterminato e 
pieno nel profilo di collaboratore tecnico - III Area - posi-
zione economica F 1- in prova nei ruoli dell’Agenzia ita-
liana del farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     In riferimento alle prove scritte relative al concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di un posto a tempo indeterminato e pieno 
nel profilo di collaboratore tecnico - III area - posizione economica F 
1 - in prova nei ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, si comunica che 
la data ed il luogo di effettuazione delle stesse saranno pubblicate nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4° Serie Speciale - del 18 gennaio 2011.   

  10E010297 

       Rinvio delle prove scritte del concorso pubblico per titoli ed 
esami per il conferimento di sette posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di dirigente medico, delle pro-
fessionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’Agenzia 
italiana del farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 83 del 19 ottobre 2010.    

     In riferimento alle prove scritte relative al concorso pubblico per 
titoli ed esami per il conferimento di sette posti a tempo indeterminato e 
pieno nel profilo di dirigente medico, delle professionalità sanitarie nel 
ruolo dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco, si comunica che 
la data ed il luogo di effettuazione delle stesse saranno pubblicate nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4° Serie Speciale - del 18 gennaio 2011.   

  10E010298 
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   COMUNE DI VILLASANTA

      Modifica dei diari delle prove del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di istruttore direttivo amministrativo cat.D1 
e del concorso pubblico, per esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di istruttore tecnico cat. 
C1 con rapporto di lavoro a tempo pieno.    

      Il diari delle prove sono modificati come segue:  
 Concorso per istruttore direttivo amministrativo: 

giorno 21 dicembre 2010, prove scritte giorno 27 dicembre 2010, prova 
orale; concorso per istruttore tecnico: giorno 22 dicembre 2010 prove 
scritte - giorno 28 dicembre 2010 prova orale. 

 Informazioni e bandi presso ufficio personale (039/23754211-217 
) o URP (039/23754247 – 262-216) o nel sito internet www. comune.
villasanta.mb.it.   

  10E010315 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA 

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, a 
n. 1 posto di Dirigente di II fascia – presso il Consiglio per 
la Ricerca e la sperimentazione in Agricoltura – CODICE 
CONCORSO 07-DIR.    

     Le prove scritte concorso pubblico, per esami, ad un posto di diri-
gente di II fascia – presso il consiglio per la ricerca e la sperimentazione 
in agricoltura – Codice Concorso 07-DIR (il cui bando è stato pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale    – 4ª serie speciale – n. 73 del 14 settembre 
2010) si svolgeranno nei seguenti giorni ed orari:  

 prima prova scritta: 15 dicembre 2010, ore 9,00; 
 seconda prova scritta: 16 dicembre 2010, ore 9,00, 

 presso la sede del CRA-CMA – Unità di ricerca per la climatolo-
gia e la meteorologia applicata all’agricoltura – via del Caravita, 7/A 
– 00186 Roma. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  10E010309 

   MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, 
DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA

      Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, a 20 
posti, per l’accesso al profilo professionale di funzionario 
amministrativo/giuridico, legale e contabile, area C, posi-
zione economica C1, del ruolo del personale del Ministero 
dell’Università e della Ricerca.    

     Si comunica che la pubblicazione del diario delle prove scritte o 
delle prove preselettive del concorso di cui all’oggetto è rinviata alla 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami», del 21 gen-
naio 2011. 

 Nel caso in cui si proceda a preselezione, nel medesimo avviso sarà 
indicata la data della   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - nella quale sarà pubblicato l’avviso 
relativo all’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove scritte; la 
pubblicazione di tale ultimo avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  10E010313 

       Preselezione del concorso pubblico, per esami, a 10 posti, per 
l’accesso al profilo professionale di assistente amministra-
tivo, area B, posizione economica B3, del ruolo del perso-
nale del Ministero dell’Università e della Ricerca.    

     Si comunica che la preselezione del concorso di cui all’oggetto è 
fissata per il giorno 22 dicembre 2010. 

 I candidati, ai fini della partecipazione alla preselezione, dovranno 
presentarsi, presso le scuole di cui in prosieguo si riporta la denomina-
zione e l’indirizzo, entro le ore 8.30 del menzionato 22 dicembre 2010, 
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità, tra quelli 
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445. 

 I candidati, il cui cognome inizia con le lettere A - B - C - E - U, 
presso il Liceo Ginnasio «Pilo Albertelli», via Daniele Manin n. 72 - 
00185 Roma; 

 I candidati, il cui cognome inizia con le lettere D - G - O - T - Y, 
presso l’Istituto di Istruzione Superiore «Niccolò Machiavelli», Piazza 
Indipendenza n. 7 - 00185 Roma; 

 I candidati, il cui cognome inizia con le lettere F - I - N - S - V, 
presso il Liceo Scientifico «Plinio Seniore», via Montebello n. 122 - 
00185 Roma; 

 I candidati, il cui cognome inizia con le lettere H - L - M - P, presso 
il Liceo Scientifico «J. F. Kennedy», via Nicola Fabrizi n. 7 - 00153 
Roma; 

 I candidati, il cui cognome inizia con le lettere Q - R - Z, presso 
la Succursale del Liceo Scientifico «J. F. Kennedy», Vicolo del Cedro 
n. 1 - 00153 Roma. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del 18 gennaio 2011, sarà pubblicato un 
avviso relativo all’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove 
scritte; tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  10E010314 

   REGIONE MARCHE
      Diario della prova scritta, prova pratica e prova orale del 

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente biologo, presso l’azienda sanitaria 
unica regionale zona territoriale n. 3 di Fano.    

     L’Azienda Sanitaria Unica Regionale - Zona Territoriale n. 3 Fano, 
comunica che il calendario delle prove d’esame, relative al concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per un posto di Dirigente Biologo - Area 
della Medicina Diagnostica e dei Servizi - Ruolo Sanitario, pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale    n. 7 del 26 gennaio 2010, si terranno:  

 prova scritta: venerdi 3 dicembre 2010 c/o l’Aula Magna del 
centro di Biotecnologie - Via T. Campanella, 1 - 61032 Fano (zona 
Mercato Ortofrutticolo). I candidati dovranno presentarsi per l’identifi-
cazione muniti di fotocopia di valido documento di riconoscimento alle 
ore 9,00 presso la suddetta sede d’esame. 

 prova pratica: lunedì 13 dicembre 2010 c/o l’Aula Magna del 
centro di Biotecnologie - Via T. Campanella, 1 - 61032 Fano (zona 
Mercato Ortofrutticolo). I candidati dovranno presentarsi per l’identifi-
cazione muniti di fotocopia di valido documento di riconoscimento alle 
ore 9,00 presso la suddetta sede d’esame. 

 prova orale: nella stessa giornata di lunedì 13 dicembre 2010 per 
i candidati che hanno superato la prova pratica. 

 Il presente avviso ha valore di convocazione per tutti i candidati 
che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclusione dal con-
corso a mezzo raccomandata. 

 La mancata presentazione alle prove, comporterà l’esclusione dal 
Concorso, quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Personale 
dell’ASUR - Zona Territoriale n. 3 - Fano - Via Ceccarini, 38 - Fano. 
(Tel. 0721/882535).   

  10E010227 
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   UNIVERSITÀ DI MESSINA

      Diario delle prove di esame della procedura di valutazione 
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, 
presso la facoltà di Farmacia S.S.D. BIO/10 - Biochimica.    

     Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto di 
ricercatore universitario, presso la Facoltà di Farmacia S.S.D. BIO/10 - 
Biochimica, indetta con decreto rettorale n. 4029 del 30/12/2009 il cui 
avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 3 del 12/01/2010, 
avranno luogo il 16 dicembre 2010, ore 10,00, presso la Presidenza 
6° livello della Facoltà di Farmacia-Polo Universitario dell’Annunziata-
Viale Annunziata - 98168 Messina.   

  10E010321 

       Diario delle prove di esame della procedura di valutazione 
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, 
presso la facoltà di Medicina e Chirurgia S.S.D. MED/36 
- Diagnostica per immagini e radioterapia.    

     Le prove della procedura di valutazione comparativa ad un posto 
di ricercatore universitario, presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia 
S.S.D. MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia, indetta con 
decreto rettorale n. 4029 del 30/12/2009 il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   n. 3 del 12/01/2010, avranno luogo il 13 dicem-
bre 2010, alle ore 09,00, presso la Biblioteca della Medicina Nucle-
are del Dipartimento di Scienze Radiologiche - Piano Terra Pad.E del 
Policlinico Universitario «G. Martino» - via Consolare Valeria - Gazzi 
- 98124 Messina.   

  10E010322 

   UNIVERSITÀ DI ROMA LA SAPIENZA

      Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli e colloquio, per il conferimento di          n. 4 posti di 
categoria B, posizione economica B3, dell’area dei servizi 
generali e tecnici con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, per le esigenze delle strutture dell’Università degli 
studi di Roma «La Sapienza», riservato esclusivamente 
a favore dei soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/99 –   G.U.   n. 29 del 13 aprile 2010 codice concorso 
(B3/68/99).    

     Il diario relativo alle prove d’esame del concorso pubblico per 
titoli e colloquio, per il conferimento di        n. 4 posti di categoria B, posi-
zione economica B3, dell’area dei servizi generali e tecnici con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, per le esigenze delle strutture 
dell’Università degli studi di Roma “La Sapienza”, per il reclutamento 
di addetti allo svolgimento di compiti inerenti al controllo dell’accesso 
e del        movimento del pubblico, con relative attività di comunicazione, 
informazione e orientamento all’utenza anche attraverso l’utilizzo di 
strumenti informatici di base e dei principali applicativi per sistemi 
windows; all’utilizzo di strumenti e attrezzature tecniche quali fax, 
fotocopiatrici, lavagne luminose, proiettori, ecc. Addetti, altresì, al pre-
lievo, allo smistamento e alla distribuzione della corrispondenza, all’ar-
chiviazione e alla distribuzione delle pratiche riservato esclusivamente 
a favore dei soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/99 verrà 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale        della Repubblica italiana 4ª serie e 
sul sito web: www.uniroma1.it/organizzazione/amministrazione/riparti-
zionepersonale del giorno 3 dicembre        2010. 

 Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei 
candidati e pertanto non verrà data nessun’altra comunicazione.   

  10E010348  
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 431,00

 682,00
 357,00

CANONE DI ABBONAMENTO

 56,00

 1,00
 1,00
 1,50
 1,00
 6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 295,00
 162,00

 85,00
 53,00

 190,00
 180,50

 1,00

 18,00

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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