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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

COMANDO GENERALE DELI’ARMA DEI CARABINIERI

Concorso pubblico, per titoli, per il reclutamento di cinque allievi carabinieri,
in qualita di atleti, per il Centro sportivo dell’Arma dei carabinieri

IL COMANDANTE GENERALE

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n.309 (Testo unico delle
leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione,
cura e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza);

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.487 e successive
modificazioni, concernente il regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi e successive

modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445, concernente il
testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 (Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196, concernente il codice in materia di
protezione dei dati personali;

VISTA la direttiva tecnica in data 5 dicembre 2005 della Direzione generale della sanita

militare, con successive modificazioni ed integrazioni, riguardante 1’accertamento
delle imperfezioni e delle infermita che sono causa di inidoneita al servizio militare;

VISTA la direttiva tecnica in data 5 dicembre 2005 della Direzione generale della sanita
militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio
militare, con successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO - il decreto 6 dicembre 2005 del Direttore Generale della Sanita Militare concernente
I’adozione delle Direttive Tecniche riguardanti 1’accertamento delle imperfezioni e
delle infermita, nonché i criteri per delineare il profilo sanitario nel reclutamento degli

atleti;

VISTO il decreto legislativo 11 aprile 2006, n.198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna a norma dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n.246) e successive
modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 15 marzo 2010, nr.66, concernente il codice dell’ordinamento

militare ed, in particolare, I’articolo 2186 che fa salva 1’efficacia dei decreti
ministeriali non regolamentari, delle direttive, delle istruzioni, delle circolari, delle
determinazioni generali del Ministero della Difesa, dello Stato Maggiore della difesa e
degli Stati maggiori di Forza armata ¢ del Comando generale dell’Arma dei
carabinieri;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, nr.90, concernente il testo
unico delle disposizioni regolamentari in materia di ordinamento militare, a norma
dell’art.14 della legge 28 novembre 2005, nr.246;

VISTA la legge 4 novembre 2010, nr.183, concernente le deleghe al governo in materia di
lavori usuranti, di riorganizzazione di enti, di congedi, aspettative e permessi, di
ammortizzatori sociali, di servizi per ’impiego, di incentivi all’occupazione, di
apprendistato, di occupazione femminile, nonché misure contro il lavoro sommerso e
disposizioni in tema di lavoro pubblico e di controversie di lavoro, in particolare
I’articolo 28;

VISTA le legge 13 dicembre 2010, n. 191 recante disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2011);
VISTO il decreto legge 29 dicembre 2010, n. 225, concernente la proroga di termini previsti

da disposizioni legislative e di interventi urgenti in materia tributaria e di sostegno alle
imprese e alle famiglie;

RAVVISATA la necessita di indire in concorso per titoli per il reclutamento di 5 carabinieri in ferma
quadriennale, in qualita di atleta, per le esigenze del Centro Sportivo dell’Arma dei
carabinieri;
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DECRETA

Art. 1
Posti a concorso

1. E’ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) carabinieri in
ferma quadriennale, in qualita di atleti, ripartiti nelle discipline/specialita di seguito indicate, per il
Centro sportivo dell’Arma dei carabinieri :

a) Atletica leggera: 1 atleta di sesso maschile nel settore “salto in lungo”;

b) Sport invernali:1 atleta di sesso maschile nella specialita del “slittino” ed 1 atleta di sesso
femminile nella specialita “sci di fondo”;

¢) Equitazione: 1 atleta di sesso maschile nella specialita del “completo” ed 1 atleta di sesso
maschile nella specialita del “salto a ostacoli”.

2. 1 posti eventualmente non ricoperti in una o piu delle discipline/specialita per insufficienza di
concorrenti idonei, potranno essere devoluti ad altra disciplina/specialita tra quelle indicate al
comma 1.

3. Al sensi dell’articolo 642 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 resta impregiudicata per il
Comando generale dell’Arma dei carabinieri la facolta di revocare o annullare il bando di
concorso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali, di aumentare o diminuire il numero dei
posti a concorso, di sospendere I'ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, in ragione di
esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione di disposizioni di
contenimento della spesa pubblica che impedissero o limitassero le assunzioni di personale per
I’anno 2011. In tal caso, il Comando generale dell’Arma dei carabinieri provvedera a darne
formale comunicazione mediante avviso che sara pubblicato nella Gazzetta ufficiale - 4 serie
speciale.

Art. 2
Requisiti di partecipazione

1. Al concorso possono partecipare i cittadini italiani, che alla data di scadenza dei termini per la

presentazione delle domande, indicato nell’articolo 3, comma 1:

a) abbiano compiuto il diciassettesimo anno di etd e non superato il ventiseiesimo anno, cio¢
siano nati nel periodo dal 14 marzo 1994 al 14 marzo 1985. Per coloro che abbiano prestato
servizio militare obbligatorio o volontario il limite massimo d’eta ¢ elevato a 28 anni (nati nel
periodo dal 14 marzo 1994 al 14 marzo 1983, estremi compresi). Per la disciplina equitazione
di cui all’articolo 1, comma 1, lettera c, il limite massimo di eta ¢ elevato a 35 anni (nati nel
periodo dal 14 marzo 1994 al 14 marzo 1976, estremi compresi). Eventuali aumenti dei limiti
di eta previsti dalle vigenti disposizioni di legge per I’ammissione ai pubblici impieghi non si
cumulano con i limiti di eta sopraindicati;

b) abbiano, se minori, il consenso di chi esercita la potesta;

¢) godano dei diritti civili e politici;

d) siano in possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado;

e) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego in una pubblica
amministrazione, licenziati dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito
di procedimento disciplinare, ovvero prosciolti, d'autorita o d'ufficio, da precedente
arruolamento nelle Forze armate o di polizia, a esclusione dei proscioglimenti per inidoneita
psicofisica;

f) abbiano tenuto condotta incensurabile e non siano stati condannati per delitti non colposi,
anche con sentenza di applicazione di pena su richiesta, a pena condizionalmente sospesa o
con decreto penale di condanna, ovvero non essere in atto imputati in procedimenti penali per
delitti non colposi;

g) non siano stati sottoposti a misure di prevenzione;

h) se concorrenti di sesso maschile, non siano stati dichiarati obiettori di coscienza ovvero
ammessi a prestare servizio sostitutivo civile ai sensi della legge 8 luglio 1998, n. 230, a meno
che abbiano presentato apposita dichiarazione irrevocabile di rinuncia allo status di obiettore
di coscienza presso 1’Ufficio nazionale per il servizio civile non prima che siano decorsi
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almeno cinque anni dalla data in cui sono stati collocati in congedo, come disposto dall’art.
636 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. In tal caso, la dichiarazione dovra essere
allegata alla domanda di partecipazione al concorso;

i) abbiano conseguito nell’anno 2010 e sino alla data di scadenza dei termini per la presentazione
delle domande, indicato nell’articolo 3, comma 1, nella disciplina/specialita per la quale
intendono concorrere, risultati agonistici di livello almeno nazionale certificati dal Comitato
Olimpico Nazionale Italiano o dalle federazioni sportive nazionali, la cui valutazione ¢
devoluta alla commissione esaminatrice di cui all’articolo 5, comma 1, lettera a), sulla base dei
parametri fissati nell’articolo 8.

2. 1l conferimento della nomina ai vincitori del concorso e I’ammissione dei medesimi al prescritto
corso formativo sono subordinati:

a) al riconoscimento del possesso dell’idoneita psicofisica e attitudinale al servizio militare
incondizionato quale atleta dell’Arma dei carabinieri, da accertarsi con le modalita di cui ai
successivi articoli 6 € 7;

b) al riconoscimento del possesso, ai sensi dell’articolo 26 della legge 1° febbraio 1989,
n.53, dei requisiti di moralita e condotta stabiliti per I’ammissione ai concorsi nella
magistratura oridinaria ed all’astensione dei comportamenti di cui all’articolo 635, comma
1, lettera 1), del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. L'accertamento di tale requisito
sara effettuato d’ufficio dall'Arma dei carabinieri con le modalita previste dalla normativa
vigente.

3. [Irequisiti di partecipazione al concorso devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione della domanda indicato nell’articolo 3 e mantenuti, fatta eccezione per 1’eta, fino
all’effettivo incorporamento quale atleta del Centro sportivo dell’ Arma dei carabinieri.

Art. 3
Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso dovra essere redatta su apposito modello (fac-simile in
allegato “A” che costituisce parte integrante del presente bando), disponibile anche sul sito
www.carabinieri.it, firmata per esteso dal concorrente e spedita a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, entro trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta ufficiale, 4* serie speciale, al “Comando generale dell’Arma dei
carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio Concorsi e Contenzioso - Viale
di Tor di Quinto n.119, 00191 Roma”. Per la data di spedizione fara fede la data apposta
dall’ufficio postale accettante. La firma in calce alla domanda, da apporre necessariamente in
forma autografa e leggibile, non richiede I’autenticazione. La mancata sottoscrizione rendera la
domanda irricevibile. I concorrenti residenti all’estero potranno compilare la domanda anche su
modello non conforme al citato allegato A, purché contenente gli stessi dati, ed inoltrarla, entro il
termine sopraindicato, anche per il tramite delle Autorita diplomatiche o consolari ovvero del
Comando del reparto/ente di appartenenza che, dopo aver attestato sulla stessa la data di
presentazione, ne cureranno I’immediato inoltro al succitato indirizzo (per la data di presentazione
fara fede la data di assunzione a protocollo della domanda da parte dell’Autoritd/Comando
ricevente). Il concorrente che, alla data di presentazione della domanda di partecipazione al
concorso, ¢ minorenne, dovra far vistare la sua firma, apposta in calce alla domanda, da
entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente 1’esclusiva potesta o, in mancanza
di essi, dal tutore.

2. Copia della domanda sottoscritta, oltre alla spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento nei termini di cui al comma 1, dovra essere anticipata a mezzo e-mail al
Pindirizzo: cgensrconccar@carabinieri.it.

3. I concorrenti, consapevoli delle conseguenze penali che, ai sensi dell’articolo 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, possono derivare da falsita in atti e da
dichiarazioni mendaci, oltre a indicare i dati e a rilasciare le dichiarazioni contenute nel modulo di
cui all’allegato A al presente decreto, dovra, in particolare, precisare:

a) la residenza ¢ il recapito al quale desiderano ricevere tutte le comunicazioni relative al
concorso, completo di codice di avviamento postale, il numero telefonico ed un indirizzo di
posta elettronica, se posseduto. Se cittadini italiani residenti all'estero, dovranno indicare anche
l'ultima residenza in Italia della famiglia e la data di espatrio. I concorrenti dovranno, altresi,
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segnalare tempestivamente, a mezzo telegramma o fax (numero 0680983906), al Comando
generale dell'Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio
concorsi e contenzioso, viale Tor di Quinto n. 119 - 00191 Roma, ogni variazione dei
suindicati dati che venga a verificarsi durante 1’espletamento del concorso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per l'eventuale dispersione di
comunicazioni dipendente da errata indicazione del recapito da parte dei concorrenti ovvero da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali, o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore;

b) il possesso della cittadinanza italiana. In caso di doppia cittadinanza, i concorrenti dovranno
indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed in
quale Stato hanno assolto eventualmente, gli obblighi militari;

¢) di aver tenuto condotta incensurabile e di non essere stato condannato, anche con sentenza di

applicazione della pena su richiesta, a pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di
condanna, di non essere in atto imputato in procedimenti penali per delitti non colposi, di non
essere stato sottoposto a misure di prevenzione, né che risultino a proprio carico precedenti
penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. 14 novembre 2002,
n. 313. In caso contrario dovranno indicare in apposita dichiarazione da allegare alla domanda
le condanne, le applicazioni di pena, i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente
penale, precisando la data del provvedimento e 1’Autorita giudiziaria che lo ha emanato,
ovvero quella presso la quale pende un procedimento penale per aver assunto la qualifica di
imputato.
I concorrenti dovranno impegnarsi, altresi, a comunicare al Comando generale dell'Arma dei
carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio concorsi € contenzioso,
viale Tor di Quinto n. 119 - 00191 Roma, qualsiasi variazione della loro posizione giudiziaria
che intervenga successivamente alla dichiarazione di cui sopra fino all’effettivo
incorporamento quale atleta del Centro sportivo dell’ Arma dei carabinieri;

d) di non essere stato dichiarato obiettore di coscienza ovvero ammesso a prestare servizio
sostitutivo civile ai sensi della legge 8 luglio 1998, n. 230, a meno che abbia presentato
apposita dichiarazione irrevocabile di rinuncia allo status di obiettore di coscienza presso
I’Ufficio nazionale per il servizio civile non prima che siano decorsi almeno cinque anni dalla
data in cui ¢ stato collocato in congedo, come previsto dall’art. 636 del decreto legislativo 15
marzo 2010, n. 66 (solo se concorrente di sesso maschile). Tale dichiarazione va resa anche se
negativa;

e) D’eventuale possesso di uno o piu dei titoli di preferenza previsti dall’articolo 5 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. I concorrente dovranno fornire tutte le
indicazioni utili a consentire all’Amministrazione di esperire con immediatezza i controlli
previsti su tali titoli, che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

I titoli sportivi posseduti di cui agli articoli 2, comma 1, lettera i) e 8 dovranno essere

obbligatoriamente allegati, in originale o copia autenticata ai sensi dell’art.18 del decreto del

Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445, alla domanda di partecipazione al concorso.

La domanda priva di detta documentazione ¢ causa di esclusione dal concorso qualora, a richiesta

del Comando generale dell’Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento, il

concorrente non provveda alla necessaria integrazione entro il termine indicato.

Art4
Svolgimento del concorso

Lo svolgimento del concorso prevede:

a) accertamenti sanitari, per il riconoscimento dell’idoneita psicofisica;

b) accertamenti attitudinali,

¢) valutazione dei titoli.

I concorrenti ammessi agli accertamenti suindicati dovranno presentarsi muniti di carta d’identita
o altro documento di riconoscimento provvisto di fotografia, in corso di validita, rilasciato da
un’amministrazione dello Stato. All’atto della presentazione per lo svolgimento dei primi




11-2-2011 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 12

accertamenti dovranno altresi esibire copia della domanda e/o della ricevuta della raccomandata
con cui la stessa ¢ stata spedita.

3. I concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si siano trovati nelle condizioni di cui
dell'articolo 580, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90 -
all'atto dell'approvazione della graduatoria di merito del concorso dovranno essere risultati idonei
in tutti gli accertamenti previsti nel comma 1. In caso contrario saranno esclusi dal concorso.

4. L’Amministrazione della difesa non rispondera di eventuale danneggiamento o perdita di oggetti
personali che i concorrenti lasceranno incustoditi nel corso delle prove e degli accertamenti di cui
al comma 1; per contro, provvedera ad assicurare i concorrenti per eventuali infortuni che
dovessero verificarsi durante il periodo di permanenza presso la sede di svolgimento degli
accertamenti stessi.

Art. 5
Commissioni

1. Con successivi decreti del Comandante generale dell’ Arma dei carabinieri, saranno nominate:
a) la commissione, preposta alla valutazione dei titoli ed alla formazione della graduatoria finale
di merito;
b) la commissione per gli accertamenti sanitari;
¢) la commissione per gli accertamenti attitudinali.
2. La commissione di cui al comma 1, lettera a), sara composta da:
- un ufficiale dell’Arma dei carabinieri, di grado non inferiore a colonnello, presidente;
- un ufficiale dell’Arma dei carabinieri, di grado non inferiore a maggiore, membro;
- un funzionario del CONI, membro;
- un maresciallo aiutante sostituto ufficiale di pubblica sicurezza dell'Arma dei carabinieri,
segretario senza diritto di voto.
3. Lacommissione di cui al comma 1, lettera b), sara composta da:
- un ufficiale medico dell’Arma dei carabinieri di grado non inferiore a tenente colonnello,
presidente;
- due ufficiali medici dell’Arma dei carabinieri, membri, di cui il meno elevato in grado o, a
parita di grado, il meno anziano svolgera anche le funzioni di segretario.
Detta commissione si avvarra del supporto di medici specialisti, anche esterni.
4. La commissione di cui al comma 1, lettera ¢), sara composta dal seguente personale dell’ Arma dei
carabinieri:
- un ufficiale dell’Arma dei carabinieri di grado non inferiore a tenente colonnello, presidente;
- un ufficiale con qualifica di perito selettore attitudinale, membro;
- un ufficiale psicologo, membro.
Il meno elevato in grado o, a parita di grado, il meno anziano dei membri svolgera anche le
funzioni di segretario. Detta commissione potra avvalersi del contributo tecnico-specialistico di
altro personale del Centro nazionale di selezione e reclutamento del Comando generale dell’Arma
dei carabinieri.

Art. 6
Accertamenti sanitari

1. I concorrenti che non abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso per mancanza

dei requisiti di partecipazione, saranno convocati presso il Centro nazionale di selezione e
reclutamento del Comando generale dell’Arma dei carabinieri per essere sottoposti ad accertamenti
sanitari, a cura della commissione di cui all’articolo 5, comma 1, lettera b), volti alla verifica del
possesso dell’idoneita psicofisica a prestare servizio in qualita di carabiniere atleta, che avranno
luogo, verosimilmente, dal 21 al 25 marzo 2011.
Il calendario di convocazione dei candidati sara reso disponibile nel sito www.carabinieri.it ¢
presso il Comando generale dell'’Arma dei carabinieri - V Reparto - Ufficio relazioni con il pubblico
- Piazza Bligny n. 2 - 00197 Roma - tel. 06/80982935, a partire dal 18 marzo 2011. Solo detta
comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Resta pertanto a
carico di ciascun candidato I’onere di verificare la pubblicazione di eventuali rinvii o variazioni
del suddetto calendario.
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2. 1l concorrente che, regolarmente convocato, non si presenti nel giorno e nell'ora stabiliti per gli
accertamenti sanitari sara considerato rinunciatario e quindi escluso dal concorso, quali che siano
le ragioni dell’assenza, comprese quelle dovute a causa di forza maggiore. Non saranno previste
riconvocazioni ad eccezione dei concorrenti interessati al concomitante svolgimento di prove
nell’ambito di altri concorsi indetti dall’ Amministrazione difesa ai quali gli stessi hanno chiesto
di partecipare. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire (a mezzo telegramma o fax al n.
06/33566912) al predetto Centro nazionale di selezione e reclutamento un’istanza di nuova
convocazione entro il giorno antecedente a quello di prevista presentazione, inviando
documentazione probatoria. La riconvocazione, che potra essere disposta compatibilmente con
il periodo di svolgimento della prova stessa, avverra a mezzo e-mail (se ¢ stato indicato il
relativo indirizzo nella domanda di partecipazione) o telegramma.

3. L’idoneita psico-fisica dei concorrenti sard accertata con le modalitd previste dalle direttive
tecniche della Direzione generale della sanita militare datate 5 dicembre 2005 e 6 dicembre 2005 e
successive modificazioni ed integrazioni, citate nelle premesse, ¢ con quelle definite in apposito
provvedimento dirigenziale del Comandante generale dell'Arma dei carabinieri.

4. 1 concorrenti dovranno presentarsi agli accertamenti sanitari, indossando una tuta ginnica, muniti
dei seguenti documenti, in originale o in copia conforme, rilasciati in data non anteriore a tre mesi
da quella di presentazione, salvo diverse indicazioni:

a) referto da cui risulti ’esito dell’esame radiografico del torace in due proiezioni, effettuato
entro sei mesi antecedenti alla data fissata per gli accertamenti sanitari (solo qualora il
concorrente ne sia gid in possesso per motivi diversi dalla partecipazione al concorso. Il
referto non dovra essere esibito qualora il concorrente non ne sia gia in possesso).

b) referto originale attestante 1’effettuazione dei markers virali anti HAV, HbsAg, anti HBs, anti
HBc e anti HCV;

¢) certificato, conforme al modello riportato nell’allegato B che costituisce parte integrante del
presente decreto, rilasciato dal proprio medico di fiducia e controfirmato dagli interessati,
che attesti lo stato di buona salute, la presenza/assenza di pregresse manifestazioni
emolitiche, gravi manifestazioni immunoallergiche, gravi intolleranze ed idiosincrasie a
farmaci o alimenti. Tale certificato dovra avere una data di rilascio non anteriore a sei mesi a
quella di presentazione;

d) referto attestante I’esito del test per I’accertamento della positivita per anticorpi per HIV,
determinato con test ELISA di 3% o 4* generazione,

e) ecografia pelvica con relativo referto (se di sesso femminile);

f) referto attestante l'esito di test di gravidanza (mediante analisi su sangue o urine), effettuato
entro i cinque giorni lavorativi precedenti la data degli accertamenti sanitari (se di sesso
femminile e qualora gli accertamenti sanitari vengano svolti a distanza di tempo dalle prove
di efficienza fisica). In caso di positivita del test di gravidanza, la commissione non potra in
nessun caso procedere agli accertamenti previsti e dovra astenersi dalla pronuncia del
giudizio, a mente dell'articolo 580, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 15
marzo 2010, n. 90 e del punto 9 delle avvertenze riportate nella direttiva tecnica datata 5
dicembre 2005 per 1’applicazione dell’elenco delle imperfezioni e delle infermita che sono
causa di inidoneita al servizio militare, secondo i quali lo stato di gravidanza costituisce
temporaneo impedimento all'accertamento dell’idoneita al servizio militare;

g) copia del profilo sanitario assegnato a conclusione della visita di leva, qualora effettuata (se
di sesso maschile);

h) atto di assenso, in carta semplice, conforme all’allegato C, che costituisce parte integrante del
presente decreto, sottoscritto da entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittimamente
I’esclusiva potesta o, in mancanza di essi, dal tutore (solo se ancora minorenni alla data di
presentazione presso il Centro per lo svolgimento degli accertamenti sanitari ed attitudinali).
La mancata presentazione di detto documento determinera 1’esclusione del concorrente
minorenne.

Tutti gli esami strumentali e di laboratorio chiesti ai candidati dovranno essere effettuati presso

strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private accreditate con il Servizio sanitario

nazionale. In quest’ultimo caso dovra essere prodotta anche I’attestazione in originale della
struttura sanitaria medesima comprovante detto accreditamento.
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5. Gli accertamenti sanitari verificheranno il possesso, secondo i criteri stabiliti dalle vigenti
direttive, del seguente profilo sanitario minimo psiche (PS) 1, costituzione (CO) 4, apparato
cardiocircolatorio (AC) 4, apparato respiratorio (AR) 4, apparati vari (AV) 4, apparato locomotore
superiore (LS) 4, apparato locomotore inferiore (LI) 4, apparato uditivo (AU) 4, apparato visivo
(VS) 4, nonché dei seguenti requisiti specifici:

a) statura non inferiore a:

— cm. 165 per i concorrenti di sesso maschile;
— cm. 161 per i concorrenti di sesso femminile;

b) apparato visivo con acutezza della vista uguale o superiore a complessivi 16/10 e non inferiore
a 7/10 nell'occhio che vede meno, raggiungibile con correzione non superiore alle 4 diottrie
per la sola miopia, anche in un solo occhio e non superiore a 3 diottrie, anche in un solo
occhio, per gli altri vizi di refrazione; campo visivo e motilita oculare normali, senso
cromatico normale alle matassine colorate.

Tra gli interventi di chirurgia refrattiva ¢ ammessa esclusivamente la tecnica PRK.

6. Saranno giudicati “inidonei” i concorrenti risultati affetti da:

— imperfezioni ed infermita ritenute causa di non idoneita al servizio militare, previste dalla
normativa vigente o che determinano I’attribuzione di un profilo sanitario inferiore a quello di
cui al comma 5, fermi restando i requisiti stabiliti dal bando;

— positivita agli accertamenti diagnostici per 1’abuso di alcool ed ai cataboliti urinari di sostanze
stupefacenti e/o psicotrope, da confermarsi presso una struttura ospedaliera militare o civile;

— tutte quelle imperfezioni ed infermita non contemplate dai precedenti alinea, comunque
incompatibili con la frequenza del corso e con il successivo impiego quale carabiniere atleta.

Costituiscono altresi motivo di inidoneita le alterazioni acquisite della cute costituite da tatuaggi

quando, per la loro sede, dimensione o natura, siano deturpanti o contrari al decoro dell’uniforme

o della persona o siano possibile indice di personalita abnorme (in tal caso da accertare con visita

psichiatrica e con appropriati test psicodiagnostici).

7. La commissione, prima di eseguire la visita medica collegiale, disporra per tutti i concorrenti una
visita medica generale ed i seguenti accertamenti specialistici e di laboratorio;

a. cardiologico con ECG;

b. oculistico;

c. odontoiatrico;

d. otorinolaringoiatrico con esame audiometrico;

e. psichiatrico;

f. analisi completa delle urine, con esame del sedimento e ricerca di eventuali cataboliti di

sostanze stupefacenti e/o psicotrope quali anfetamine, cocaina, oppiacei, cannabinoidi,
barbiturici e benzodiazepine. In caso di positivita, disporra 1’effettuazione sul medesimo
campione del test di conferma (gascromatografia con spettrometria di massa);

g. analisi del sangue concernenti:

— emocromo completo;

- VES;

— glicemia;

— creatininemia;

— trigliceridemia;

— colesterolemia;

— transaminasemia (GOT e GPT);
— bilirubinemia totale ¢ frazionata;
— gamma GT;

h. controllo dell’abuso sistematico di alcool mediante ricerca della CDT;

i. 1iconcorrenti di sesso femminile saranno sottoposti a valutazione ginecologica;

j. ogni ulteriore indagine ritenuta utile per consentire un’adeguata valutazione clinica ¢ medico-
legale, ivi compreso 1’eventuale esame radiografico del torace in due proiezioni, in caso di
dubbio diagnostico. Nel caso in cui si rendesse necessario sottoporre il concorrente ad indagini
radiologiche, indispensabili per ’accertamento e la valutazione di eventuali patologie, in atto o
pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con diverse metodiche o visite specialistiche,
lo stesso dovra sottoscrivere la dichiarazione di cui all’allegato D.
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8. 1l giudizio riportato negli accertamenti sanitari ¢ definitivo e non suscettibile di riesame, essendo
adottato in ragione delle condizioni del soggetto al momento della visita. Pertanto, i concorrenti
giudicati non idonei non saranno ammessi a sostenere gli ulteriori accertamenti concorsuali.

Art. 7
Accertamenti attitudinali

1. T concorrenti che risulteranno idonei al termine degli accertamenti sanitari di cui all’articolo 6,
saranno sottoposti, a cura della commissione di cui all’articolo 5, comma 1, lettera c), ad
accertamenti attitudinali per il riconoscimento delle qualita indispensabili all'espletamento delle
mansioni di carabiniere effettivo, di cui all’articolo 641 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n.
66. Tali accertamenti saranno svolti con le modalita definite in apposito decreto dirigenziale del
Comandante generale dell'Arma dei carabinieri.

2. 1l concorrente che, regolarmente convocato con le modalita di cui all’articolo 6, comma 1, non si
presenti nel giorno e nell'ora stabiliti per gli accertamenti attitudinali sara considerato rinunciatario
e quindi escluso dal concorso, quali che siano le ragioni dell’assenza, comprese quelle dovute a
causa di forza maggiore. Non saranno previste riconvocazioni ad eccezione dei concorrenti
interessati al concomitante svolgimento di prove nell’ambito di altri concorsi indetti
dall’Amministrazione difesa ai quali gli stessi hanno chiesto di partecipare. A tal fine gli
interessati dovranno far pervenire (a mezzo telegramma o fax al n. 06/33566912) al Comando
generale dell’Arma dei carabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento un’istanza di
nuova convocazione entro il giorno antecedente a quello di prevista presentazione, inviando
documentazione probatoria. La riconvocazione, che potra essere disposta compatibilmente con
il periodo di svolgimento della prova stessa, avverra a mezzo e-mail (se ¢ stato indicato il
relativo indirizzo nella domanda di partecipazione) o telegramma.

3. 1l giudizio di idoneita o di inidoneita riportato al termine degli accertamenti attitudinali, che sara
comunicato per iscritto agli interessati seduta stante, ¢ definitivo. Pertanto, i concorrenti giudicati
inidonei saranno esclusi dal concorso.

4. Tutti i concorrenti, compresi i militari, nel periodo di effettuazione degli accertamenti sanitari e di
quelli attitudinali dovranno attenersi alle norme disciplinari e di vita interna di caserma; gli stessi
fruiranno del vitto (solo il primo ordinario) a carico dell'’Amministrazione militare.

Art. 8
Valutazione dei titoli

1. Saranno valutati dalla commissione di cui all’articolo 5, comma 1, lettera a) i titoli dei soli
concorrenti che abbiano riportato il giudizio di idoneita agli accertamenti attitudinali di cui
all’articolo 7, posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di cui
all’articolo 3, comma 1 e dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso.

La commissione, dopo aver verificato il possesso dei titoli di cui all’articolo 2, comma 1, lettera 1),
dovra procedere alla valutazione dei titoli con le modalita indicate nell’articolo 960 del decreto del
Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n.90.

2. Per la valutazione dei titoli di studio il concorrente che abbia conseguito il titolo di studio all’estero
dovra documentare 1’equipollenza del medesimo a quello prescritto per la partecipazione al
CONcorso.

Art. 9
Graduatoria finale di merito ed ammissione al corso

1. La graduatoria degli idonei sara formata dalla commissione in base alla ripartizione dei posti per
discipline/specialita indicata nell’articolo 1, comma 1 del presente decreto. Il punteggio finale di
ciascun concorrente sara costituito dalla somma dei punteggi attribuitigli, secondo le modalita
indicate nell’articolo 8.

2. La graduatoria finale di merito sara approvata con decreto dirigenziale del Comandante generale
dell’Arma dei carabinieri.

3. Nel decreto di approvazione della graduatoria si terra conto, a parita di merito, dell’eventuale
possesso, alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande, dei titoli di preferenza
previsti dall’articolo 5 del citato decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,
sempreché siano stati dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso o in apposita
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dichiarazione sostitutiva allegata alla medesima. In assenza di titoli di preferenza, sempre a parita
di merito, sara preferito il concorrente piu giovane d’etd, in applicazione del secondo periodo
dell’articolo 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127, come aggiunto dall’articolo 2,
comma 9 della legge 16 giugno 1998, n. 191.

4. 1l decreto di approvazione della graduatoria sara reso disponibile, con valore di notifica a tutti gli
effetti e per tutti i concorrenti, nel sito www.carabinieri.it ¢ presso il Comando generale dell'Arma
dei carabinieri - V Reparto - Ufficio relazioni con il pubblico - Piazza Bligny n. 2 - 00197 Roma -
tel. 06/80982935, presumibilmente, a partire dal 28 marzo 2011.

5. Saranno dichiarati vincitori del concorso ed ammessi alla frequenza del corso formativo, secondo
I’ordine della graduatoria, i concorrenti risultati idonei, fino a concorrenza dei posti messi a
concorso per ciascuna disciplina/specialita. Successivamente potra essere ammesso al corso,
secondo ’ordine della graduatoria stessa, nella medesima disciplina/specialita sportiva, un numero
di concorrenti idonei pari a quello di eventuali rinunciatari, durante i primi 20 (venti) giorni di
effettivo corso.

6. 1 vincitori del concorso, senza attendere alcuna comunicazione, dovranno presentarsi presso i
Reparti di istruzione, nella data e con le modalita che saranno resi noti, con valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti, a partire dal 29 marzo 2011, nel sito internet
www.carabinieri.it ¢ presso il Comando generale dell’Arma dei carabinieri, V Reparto, Ufficio
relazioni con il pubblico, Piazza Bligny n. 2, 00197 Roma, numero 0680982935.

Art. 10
Comunicazioni agli aspiranti

1. Resta a carico di ogni candidato 1’onere di verificare, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana — 4* Serie Speciale o nel sito www.carabinieri.it, la pubblicazione di eventuali variazioni
al bando e/o alle date di convocazione per lo svolgimento degli accertamenti sanitari ed attitudinali
o di ulteriori avvisi che riguardino il concorso.

2. Ad eccezione degli avvisi pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, , le
comunicazioni personali avverranno, con valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i
concorrenti, attraverso il sito internet www.carabinieri.it o a mezzo lettera raccomandata,
telegramma o e-mail (qualora sia stato indicato il relativo indirizzo nella domanda di
partecipazione).

Art.11
Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui all’articolo 2 del presente decreto, il Centro nazionale
di selezione e reclutamento del Comando generale dell’Arma dei carabinieri provvedera a
chiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti competenti la conferma di quanto dichiarato nella
domanda di partecipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitutive sottoscritte dai concorrenti
risultati vincitori del concorso medesimo ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita penale dall’articolo 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente
comma emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, I’interessato decade dai
benefici eventualmente conseguiti in virtt di un provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

3. Verra acquisito d’ufficio il certificato generale del casellario giudiziale.

Art. 12
Esclusioni

1. L’amministrazione, con provvedimento motivato del Direttore del Centro nazionale di selezione e
reclutamento del Comando generale dell’ Arma dei carabinieri pud escludere in ogni momento dal
concorso i concorrenti che non saranno ritenuti in possesso dei prescritti requisiti, nonché
dichiarare i medesimi decaduti dalla nomina ad atleta del Centro sportivo, se il difetto dei requisiti
sara accertato dopo 1’effettivo incorporamento.
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Art. 13
Presentazione al corso

1. I vincitori dovranno presentarsi presso la Scuola allievi carabinieri che sara successivamente
individuata, per la frequenza del corso secondo le modalita stabilite dal Comando generale
dell’Arma dei carabinieri e contenute nel Regolamento interno per le Scuole allievi carabinieri.

2. L’Amministrazione ha facolta di convocare i candidati vincitori prima della data di effettivo inizio
del corso, al fine di espletare le operazioni di incorporamento, ivi compresa la visita medica di
controllo. Qualora dovessero insorgere dubbi sulla persistenza dell’idoneita psicofisica
precedentemente riconosciuta, il predetto Istituto ha facoltd di far sottoporre i vincitori a un
supplemento di indagini presso il Centro nazionale di selezione e reclutamento del Comando
generale dell’Arma dei carabinieri, al fine di accertare che non siano insorti fatti morbosi nuovi
tali da determinare un provvedimento medico - legale di inidoneita al servizio militare.

3. I provvedimenti di inidoneita o temporanea inidoneita psicofisica che non si risolvessero entro
dieci giorni dalla data fissata per la presentazione, comporteranno I’esclusione dal concorso. Il
giudizio di inidoneita ¢ definitivo. I candidati giudicati inidonei saranno sostituiti secondo 1’ordine
della graduatoria di cui all’articolo 9 con altri candidati idonei.

4. All’atto della presentazione presso la Scuola allievi carabinieri i vincitori dovranno consegnare:

— il certificato plurimo delle vaccinazioni effettuate;

— il certificato rilasciato da struttura sanitaria pubblica attestante il gruppo sanguigno e il fattore
Rh.

— la dichiarazione sostitutiva di certificazione, secondo lo schema in allegato “E”.

I vincitori di sesso femminile dovranno consegnare il referto di test di gravidanza (mediante

analisi su sangue o urine), effettuato presso struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata

accreditata con il Servizio sanitario nazionale, entro i cinque giorni antecedenti la data di

presentazione.

I militari in servizio dovranno consegnare, in busta chiusa, copia conforme del foglio matricolare,

aggiornato in ogni sua parte, rilasciato dal Comando militare di provenienza.

5. In caso di positivita del predetto test di gravidanza la visita medica di incorporamento non potra
essere effettuata ai sensi dell'articolo 580, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica
15 marzo 2010, n. 90 e I’interessata sara rinviata d’ufficio alla frequenza del primo corso utile.

6. I vincitori del concorso che non si presenteranno presso la Scuola allievi carabinieri di
assegnazione entro il termine fissato nella convocazione saranno considerati irrevocabilmente
rinunciatari e sostituiti nei termini di cui all’articolo 9, comma 5. La Scuola di assegnazione potra,
comunque, autorizzare, per comprovati motivi da preavvisare tramite la Stazione carabinieri
competente per territorio, il differimento della presentazione fino al decimo giorno dalla data di
effettivo inizio del corso.

7. Gli arruolati, previo superamento degli esami finali del corso, conseguiranno la nomina a
carabiniere e saranno immessi, secondo ’ordine della graduatoria finale, nel ruolo Appuntati e
carabinieri, con determinazione del Comandante generale dell’Arma dei carabinieri o di autorita
da questi delegata. Al termine del corso saranno destinati al Centro sportivo carabinieri.

Art. 14
Spese di viaggio, licenza e varie

1. Le spese per i viaggi da e per la sede degli accertamenti concorsuali, e per la presentazione presso il
reparto d’istruzione di assegnazione sono a carico dei concorrenti.

2. I candidati che siano militari in servizio potranno fruire, compatibilmente con le esigenze di
servizio, della licenza straordinaria per esami, limitata ai giorni di svolgimento degli accertamenti,
nonché al tempo strettamente necessario per il raggiungimento delle sedi ove si svolgeranno detti
accertamenti e per il rientro nella sede di servizio. Qualora il concorrente non sostenga i previsti
accertamenti concorsuali per cause dipendenti dalla sua volonta, la licenza straordinaria sara
computata in detrazione da quella ordinaria dell’anno in corso.
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3. Tutti i concorrenti, compresi i militari in servizio, nel periodo di effettuazione degli accertamenti
sanitari ed attitudinali fruiranno del vitto (solo il primo ordinario) a carico dell’Amministrazione
militare e dovranno attenersi alle norme disciplinari e di vita interna di caserma. I concorrenti che
siano gia alle armi dovranno indossare I’uniforme limitatamente al giorno di svolgimento degli
accertamenti attitudinali.

Art. 15
Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali
forniti dai concorrenti saranno raccolti presso il Comando generale dell’Arma dei carabinieri -
Centro nazionale di selezione e reclutamento per le finalita di gestione del concorso e saranno
trattati presso una banca dati automatizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di impiego per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. La comunicazione di tali dati ¢ obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione
giuridico - economica del concorrente nonché, in caso di esito positivo, ai soggetti di carattere
previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’articolo 7 del citato decreto legislativo, tra i quali il diritto
di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare 1
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al
loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Comandante generale dell’Arma dei
carabinieri, titolare del trattamento. Responsabile del trattamento ¢ il Direttore del predetto Centro
nazionale di selezione e reclutamento dell’ Arma dei carabinieri

Il presente bando sara sottoposto a controllo, ai sensi della normativa vigente, e pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Roma, 5 febbraio 2011

Gen. C.A. Leonardo Gallitelli
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Allegato "A"

Fac simile della domanda di partecipazione al concorso
(in carta semplice da compilare a macchina o a stampatello)

AL COMANDO GENERALE DELL'ARMA DEI CARABINIERI
CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO
VIALE DI TOR DI QUINTO, 119 - 00191 ROMA (1)

Il/La sottoscritto/a chiede di partecipare al concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 5 (cinque) allievi
carabinieri, in qualita di atleti, pubblicato sulla G.U.R.I. — 4% serie speciale, n. 12, dell’11 febbraio 2011, per la seguente
disciplina/specialita (barrare obbligatoriamente una sola disciplina/specialita):

DISCIPLINA SPECIALITA — SETTORE

[] Atletica leggera: 1 atleta di sesso maschile nel settore salti specialitd salto in lungo”;

I:] Sport invernali: 1 atleta di sesso maschile nella specialita dello “s/ittino”;
1 atleta di sesso femminile nella specialita dello “sci di fondo”

|:| Equitazione: 1 atleta di sesso maschile nella specialita del “completo”,
1 atleta di sesso maschile nella specialita del “salto a ostacoli”,

a tal fine, consapevole delle conseguenze che, ai sensi dell’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, possono derivargli da falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:

COGNOME
AN .
NOME
HNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
COMUNE DI NASCITA PROV. C.AP.
HNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEnEEeEEEEE
COMUNE DI RESIDENZA PROV. C.AP.
HNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEnEEeEEEEE
VIA NUMERO CIVICO
HNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEeEEEEE
DATA DI NASCITA (GG.MM.AA.) SESSO (M/F) CODICE FISCALE
LI ] [] HlEEEEEEEEEEEEEE
COMUNE DOVE INTENDE RICEVERE LE COMUNICAZIONI PROV. C.AP.
HNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEeEEnEEEEE
INDIRIZZO AL QUALE INTENDE RICEVERE LE COMUNICAZIONI (Via o Piazza) NUMERO CIVICO

RECAPITO TELEFONICO MOBILE AL QUALE RICEVERE EVENTUALI COMUNICAZIONI ANCHE A MEZZO SMS

HNEEpEEEEEEEEEEE

INDIRIZZO E-MAIL AL QUALE RICEVERE EVENTUALI COMUNICAZIONI

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente, mediante lettera raccomandata o telegramma, eventuali variazioni del
recapito al quale desidera ricevere le comunicazioni relative al concorso;

o di essere cittadino/a italiano/a (2);

e di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare solo il titolo piu elevato):

[ L] [ [ L]

DIPLOMA DI ISTRUZIONE ~ DIPLOMA DI ISTRUZIONE ~ DIPLOMA DI ISTRUZIONE LAUREA O LAUREA MAGISTRALE O
SECONDARIA DI 1° GRADO ~ SECONDARIA DI 2° GRADO ~ SECONDARIA DI 2° GRADO ~ LAUREA DI 1° LIVELLO LAUREA DI 2° LIVELLO
(licenza media) (4 anni) (5 anni) (o titolo equipollente) (o titolo equipollente)
conseguito il / / presso
5
e diessere SI[ | NO [_] iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (R

Segue allegato “4”
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e di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall'impiego in una pubblica amministrazione,
licenziato/a dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito di provvedimento disciplinare e di aver
prestato i seguenti servizi:

;

e di non essere stato/a prosciolto/a, d’autorita o d’ufficio, da precedente arruolamento nelle Forze armate o di polizia, a
esclusione dei proscioglimenti per inidoneita psicofisica;

e di aver tenuto condotta incensurabile e di non essere stato condannato, anche con sentenza di applicazione della pena su
richiesta, a pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di condanna, di non essere in atto imputato in
procedimenti penali per delitti non colposi, di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione, né che risultano a
proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. 14 novembre 2002,
n. 313 (5):

e diessere SI |:| NO |_| in possesso del/i seguente/i titolo/i di preferenza tra quelli indicati nell’ articolo 5 del decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487:

e di aver prestato o di prestare il servizio militare in qualita di

presso:
dal / / al / / (6);

SOLO PER I CONCORRENTI DI SESSO MASCHILE
e di essere ascritto al Centro documentale (ex distretto militare) di o al Dipartimento

militare marittimo/Capitaneria di porto o alla Direzione territoriale dell’ Aeronautica di ;

¢ di non essere stato dichiarato "obiettore di coscienza" ovvero ammesso a prestare "servizio civile" ai sensi della
legge 8 luglio 1998, n. 230 e successive modificazioni o di aver rinunciato allo status di obiettore di coscienza,
decorsi almeno 5 anni dalla data in cui ¢ stato collocato in congedo, ai sensi dell’art. 636 del decreto legislativo 15
marzo 2010, n. 66;

e di aver effettuato la visita di leva con il Isg_&Tente esito (barrare solo la/le casella/e di interesse):

riformato rivedibile dispensato idoneo con il seguente profilo
sanitario: ;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente, mediante lettera raccomandata o telegramma, eventuali variazioni del
recapito ove intende ricevere le comunicazioni relative al concorso;

e di aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsentire senza riserve a tutto cio che in esso ¢ stabilito;

e di prestare il proprio consenso alla raccolta e al trattamento dei dati personali necessari allo svolgimento del concorso
(decreto legislativo n. 196/2003).

Allega alla presente i titoli sportivi di cui agli articoli 2, comma 1, lettera i) e 8 del bando di concorso.

(Luogo e data di sottoscrizione) (Firma autografata del concorrente)

Per i minorenni non emancipati la domanda deve essere firmata da entrambi i genitori, oppure da uno solo in caso di
impedimento dell’altro genitore, oppure dal tutore in caso di mancanza di entrambi i genitori.
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NOTE:
(1) Le domande disponibili sul sito www.carabinieri.it — area concorsi, dovranno essere spedite a mezzo lettera raccomandata con
avviso di ricevimento.

(2) In caso di doppia cittadinanza, dovra indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed in
quale Stato ¢ soggetto o ha assolto agli obblighi militari.

(3) In caso di mancata iscrizione indicarne il motivo in apposita dichiarazione da allegare alla domanda.

(4) Indicare i servizi prestati e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego.

(5) In caso contrario indicare le condanne, le applicazioni di pena ed i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente penale.

(6) Se militare in servizio, dovra indicare la data di inizio del servizio, il proprio grado e I’indirizzo del reparto/ente presso il quale
presta servizio, nonché ogni altro precedente servizio prestato. Qualora gia collocato in congedo dovra indicare le date di inizio e di

fine del servizio, I’indirizzo dell’ultimo reparto/ente presso il quale ha prestato servizio, nonché il grado rivestito all’atto del
collocamento in congedo.

Ove ¢ richiesto di barrare una casella contrassegnata con |:| e sia necessario fornire risposta, utilizzare la lettera X. Il modulo deve
essere compilato a stampatello, utilizzando una penna biro con inchiostro nero. In caso di errore nella compilazione del modulo o
qualora lo stesso sia macchiato non apportare correzioni o cancellature, ma compilare un altro modulo.
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Allegato B
Intestazione studio medico di fiducia, di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre 1978 n. 833.

CERTIFICATO DI STATO BUONA SALUTE
articolo 6, comma 4, lettera c) del bando

Cognome nome ,
nato a ( ), il s
residente a ( ), in via , 1. ,

n. di iscrizione al SSN

codice fiscale

documento d’identita:

tipo , . )

rilasciato in data , da

11 soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in possesso, degli accertamenti eseguiti e
dei dati clinico-obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me effettuata, risulta in stato di buona
salute e risulta:

Ls1 LINO (1) aver avuto manifestazioni emolitiche, gravi manifestazioni immunoallergiche, gravi
intolleranze ed idiosincrasie a farmaci o alimenti (2).

Note:

Il sottoscritto

dichiara di aver fornito tutti gli elementi informativi richiesti in merito ai dati di cui sopra, con
particolare riferimento a ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali previste nel
caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dal decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445.

Il candidato

(firma per esteso, nome e cognome leggibili)

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato per uso “arruolamento” nelle
Forze armate.

Il presente certificato ha validita semestrale dalla data del rilascio.

(luogo) (data)
Il medico

(timbro e firma)

NOTA:
(1) barrare con una X la casella d’interesse.
(2) depennare eventualmente le voci che non interessano.
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Allegato C

ATTO DI ASSENSO
PER L’ARRUOLAMENTO DI UN MINORE NELL’ARMA DEI CARABINIERI
(articolo 6, comma 4, lettera h. del bando)

II/T sottoscritto/i (1), in qualita
di (2) del minore
3,

per assecondare 1’inclinazione del medesimo, acconsente/acconsentono a che egli, quale partecipante
al concorso per il reclutamento di 5 (cinque) carabinieri in ferma quadriennale, in qualita di atleti, per
il Centro sportivo dell’ Arma dei carabinieri , possa:

- essere sottoposto agli accertamenti sanitari ed attitudinali prescritti dal bando;

- contrarre I’arruolamento come allievo carabiniere effettivo.

In allegato fotocopia del documento di identita (4).

II/T dichiarante/i (5)

ANAANNANNNAN

NOTE:
(1) cognome, nome ¢ data di nascita dei genitori o del genitore esercente 1’esclusiva potesta
genitoriale o del tutore;

(2) genitori o genitore esercente I’esclusiva potesta genitoriale o tutore;
(3) cognome, nome e data di nascita del concorrente minorenne;
(4) deve essere allegata fotocopia non autenticata del documento di identita dei dichiaranti,

(5) firme dei dichiaranti.




11-2-2011 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 12

Allegato D

DICHIARAZIONE DI CONSENSO PER INDAGINI RADIOLOGICHE
(articolo 6, comma 7, let.j, del bando)

INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE

Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi X), sono
potenzialmente dannosi per I’organismo (ad esempio per il sangue, per gli organi ad alto ricambio
cellulare, ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per 1’accertamento e la
valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con
diverse metodiche o visite specialistiche.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (1)
(articolo 111, commi 5, 6 e 7 del decreto legislativo 17 marzo 1995, n. 230)

Il sottoscritto nato a
, prov. di , 1l / / , dopo
aver letto quanto sopra, reso edotto circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti, non avendo
null’altro da chiedere, presta libero consenso ad essere sottoposto all’indagine radiologica richiesta, in
quanto pienamente consapevole dei benefici e dei rischi connessi all’esame.

(luogo) (data)
11 dichiarante

(firma leggibile del concorrente)

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (2)
(articolo 111, commi 5, 6 e 7 del decreto legislativo 17 marzo 1995, n. 230)

II/T  sottoscritto/i e

, genitore/genitori/tutore di nato a
, prov. di , 1l / / , dopo aver letto quanto
sopra, reso/i edotto/i circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti, presta/prestano libero
consenso affinche il proprio figlio pupillo, sia sottoposto all’eventuale indagine radiologica richiesta,
in quanto pienamente consapevole/i dei benefici e dei rischi connessi all’esame.

(luogo) (data)
II/T dichiarante/i
(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)
VaVaAVAVAVAVAVAVAVAVAN
NOTE:

(1) tale dichiarazione va sottoscritta, prima dell’eventuale effettuazione degli esami radiologici
prescritti dal bando di concorso, dai concorrenti che all'atto degli stessi siano maggiorenni;

(2) tale dichiarazione - debitamente compilata e sottoscritta - dovra, invece, essere portata al seguito
dai concorrenti minorenni, per essere consegnata prima dell’eventuale effettuazione degli esami
radiologici prescritti dal bando di concorso.
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Allegato “E”

AUTOCERTIFICAZIONE

(DA COMPILARE E PRESENTARE AL REPARTO DI ISTRUZIONE DI ASSEGNAZIONE A CURA DEI CANDIDATI VINCITORI DEL
CONCORSO)

(D.P.R. 28.12.2000 nr. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e I i in materia di documentazione amministrativa”)

DA COMPILARE CON CARATTERI IN STAMPATELLO

Consapevole delle conseguenze che, ai sensi dell'articolo 76 del d.P.R. n. 445/2000 possono derivargli da falsita in atti e
dichiarazioni mendaci,

il/la sottoscritto/a

stato civile / /

(se coniugato o divorziato indicare anche la data di decorrenza)

nato/a a pr.( ) il / /
residente a pr.( ) CAP. .........
in via/v.le/v.lo/p.zza/p.le n.
Telefono (rete fissa) / Cellulare /

Codice fiscale

DICHIARA DI:

(barrare i iamente la/e casella/e di interesse

D essere cittadino/a italiano/a (In caso di doppia cittadinanza, dovra indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla presente autocertificazione, la seconda
cittadinanza ed in quale Stato é soggetto o ha assolto gli obblighi militari),

D godere dei diritti politici;

D possedere il/i seguente/i titolo/i di studio:

[ diploma di istruzione secondaria di 1° grado (licenza media) conseguito nell’anno scolastico / con il
giudizio di presso la scuola
con sede in
pr.(____ )
[ diploma di istruzione secondaria di 2° grado conseguito
nell’anno  scolastico / con il punteggio di / presso Iistituto
con sede in
pr. ( );
[ laurea — duratadel corsoanni (o titolo equipollente),
[ laurea specialistica/magistrale — durata del corso anni (o titolo equipollente),
conseguita nell’anno accademico / con il punteggio di / presso I’Universita degli
Studi di - Facolta di con sede
in pr. ( ).
(Luogo) ’ (data)
Il/La dichiarante

11E000906
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COMANDO GENERALE
DELLA GUARDIA DI FINANZA

Concorso, per titoli ed esami, per I’ammissione di 400 allievi
marescialli all’83° corso presso la Scuola ispettori e sovrin-
tendenti della Guardia di finanza, per I’anno accademico
2011/2012.

IL COMANDANTE GENERALE

Vista la legge 23 aprile 1959, n. 189, e successive modificazioni,
recante «Ordinamento del Corpo della guardia di finanzay,

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972,
n. 670, recante «Approvazione del testo unico delle leggi costituzionali
concernenti lo statuto speciale del Trentino - Alto Adige», ed il decreto
del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, recante «Norme
di attuazione dello statuto speciale della regione Trentino - Alto Adige
in materia di proporzione negli uffici statali siti nella provincia di Bol-
zano e di conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego»;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972,
n. 642, recante «Disciplina dell’imposta di bolloy, e I’art. 19 della legge
18 febbraio 1999, n. 28, concernente «Esenzione dall’imposta di bollo
per copie conformi di atti»;

Vista la legge 23 dicembre 1978, n. 833, recante «Istituzione del
servizio sanitario nazionaley;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 luglio 1988,
n. 574, recante «Norme di attuazione dello statuto speciale per la
regione Trentino - Alto Adige in materia di uso della lingua tedesca e
della lingua ladina nei rapporti dei cittadini con la pubblica amministra-
zione e nei procedimenti giudiziari»;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, recante «Esenzione dall’im-
posta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso le
amministrazioni pubblichey;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed
integrazioni, recante «Nuove norme in materia di procedimento ammi-
nistrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

Visto il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante «testo
unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni, concernente «Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzioni nei pubblici impieghi»;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199, e successive
modificazioni ed integrazioni, recante «Attuazione dell’art. 3 della
legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di nuovo inquadramento del per-
sonale non direttivo e non dirigente del Corpo della guardia di finanzay;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni, recante «Misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo»;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, recante «Modifiche ed inte-
grazioni alle leggi 15 marzo 1997, n. 59, e 15 maggio 1997, n. 127, non-
ché norme in materia di formazione del personale dipendente e di lavoro
a distanza nelle pubbliche amministrazioni. Disposizioni in materia di
edilizia scolastica»;

Visto il decreto ministeriale 23 aprile 1999, n. 142, concernente
«Regolamento recante norme per I’individuazione dei limiti di eta per la
partecipazione ai concorsi indetti dal Corpo della guardia di finanza, ai
sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15 maggio 1997, n. 127»;

Visto il decreto ministeriale 17 maggio 2000, n. 155, concernente
«Regolamento recante norme per 1’accertamento dell’idoneita al servi-
zio nella Guardia di finanza, ai sensi dell’art. 1, comma 5, della legge
20 ottobre 1999, n. 380»;

Visto il decreto del Comandante Generale della Guardia di finanza
n. 416631, datato 15 dicembre 2003, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, riguardante le direttive tecniche da adottare ai sensi dell’art. 3,
comma 4, del decreto ministeriale 17 maggio 2000, n. 155;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, e successive modificazioni, recante «Testo unico delle disposi-

zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione ammi-
nistrativa (Testo 4)»;

Vista la legge 6 marzo 2001, n. 64, concernente «Istituzione del
servizio civile nazionaley;

Visto il decreto legislativo 19 marzo 2001, n. 69, recante «Rior-
dino del reclutamento, dello stato giuridico e dell’avanzamento degli
ufficiali del Corpo della guardia di finanza, a norma dell’art. 4 della
legge 31 marzo 2000, n. 78», ed in particolare I’art. 68 concernente la
riduzione e rimodulazione degli organici;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, recante «Norme generali sull’ordina-
mento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

Visto il decreto interministeriale 12 aprile 2001, recante «Determi-
nazione delle classi delle lauree e delle lauree specialistiche universita-
rie nelle scienze della difesa e della sicurezzay;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante «Codice
in materia di protezione dei dati personali»;

Visto il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 3 mag-
gio 2006, come modificato dal decreto ministeriale 15 settembre 2006,
concernente I’incremento di 152 unita dell’organico del ruolo ispettori
della Guardia di finanza;

Visto il decreto ministeriale 16 marzo 2007, recante «Determina-
zione delle classi di laurea magistraley;

Vista la determinazione del Comandante Generale della Guardia
di finanza n. 98635, datata 26 marzo 2008, e successive modificazioni
ed integrazioni, registrata all’Ufficio Centrale del Bilancio, presso il
Ministero dell’economia e delle finanze, il 28 marzo 2008, al n. 3286,
concernente I’attribuzione di specifiche competenze alle varie Autorita
gerarchiche del Corpo;

Visto I’art. 66, comma 9-bis, del decreto-legge 25 giugno 2008,
n. 112, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma 1,
della legge 6 agosto 2008, n. 133, recante «Disposizioni urgenti per lo
sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizza-
zione della finanza pubblica e la perequazione tributaria», introdotto
dall’art. 2, comma 208, della legge 23 dicembre 2009, n. 191, recante
«Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (Legge Finanziaria 2010)»;

Visti gli articoli 636, 861, 864, 1033, 1494, 1495, 1929, 1932,
1937, 2111, 2139, 2141, 2147 e 2151 del decreto legislativo 15 marzo
2010, n. 66, recante «Codice dell’ordinamento militarex;

Vista la convenzione tra I’Universita degli studi di L’Aquila e il
Comando Generale della Guardia di finanza, datata 24 maggio 2010;

Ritenuto di dover prevedere riserve di posti in misura pari:

a 19 unita, a favore dei candidati in possesso dell’attestato di
cui all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752;

a 20 unita, a favore dei candidati appartenenti a una delle catego-
rie di cui all’art. 2151, comma 1, lettera b), del citato decreto legislativo
n. 66/2010, sempreché in possesso degli ulteriori requisiti previsti dal
presente bando;

Considerata I’opportunita di prevedere che, alle prove concorsuali
successive a quella preliminare, venga ammesso un numero di concor-
renti idonei sufficiente, comunque, a garantire un’adeguata e rigorosa
selezione nonché la copertura dei posti messi a concorso,

Determina:

Art. 1.
Posti a concorso

1. E indetto, per I’anno accademico 2011/2012, un pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per ’ammissione all’83° corso presso la
Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di finanza di:

a) n. 350 allievi marescialli del contingente ordinario;
b) n. 50 allievi marescialli del contingente di mare, cosi suddivisi:

1) n. 15 per la specializzazione «nocchiere abilitato al
comando»;

2) n. 25 per la specializzazione «tecnico di macchiney;
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3) n. 10 per la specializzazione «tecnico dei sistemi elettronici
di comunicazione e di scopertay.

2. Dei 350 posti per il contingente ordinario:

a) 19 sono riservati, subordinatamente al possesso degli altri
requisiti prescritti dall’art. 2, ai candidati in possesso dell’attestato di
cui all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752, riferito al diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo
grado o superiore;

b) 20 sono riservati, subordinatamente al possesso degli altri
requisiti prescritti dall’art. 2, al coniuge e ai figli superstiti, ovvero ai
parenti in linea collaterale di secondo grado se unici superstiti, del per-
sonale delle Forze armate e delle Forze di polizia deceduto in servizio
e per causa di servizio.

3. 10 dei 25 posti disponibili per il contingente di mare, specializ-
zazione «tecnico di macchiney», sono riservati ai militari del Corpo, in
possesso dei requisiti di cui all’art. 2, comma 1, lettera @), che abbiano
frequentato, con esito favorevole, il corso per «motorista navale» presso
la Scuola Nautica della Guardia di finanza, se qualificati meritevoli dal
Comandante Regionale o equiparato, sentito il parere formulato da
almeno una delle autorita gerarchicamente sottostanti da cui il personale
interessato dipende, sulla base dei requisiti di cui all’art. 10, comma 3,
del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199. I militari in possesso
dei suddetti requisiti possono essere ammessi, a domanda, al corso di
cui al comma 1, lettera b), con esonero dal concorso. A tal fine, i posti
disponibili sono assegnati ai militari giudicati meritevoli che abbiano
conseguito la specializzazione di «motorista navale» con maggior pun-
teggio di merito, maggiorato degli eventuali titoli ovvero, a parita di
punteggio, a quelli di grado piu elevato. A parita di grado, ¢ prevalente
I’anzianita di servizio e, a parita della stessa, la maggiore eta.

4. La specializzazione «motorista navale» deve essere posseduta
alla data di scadenza del termine di cui all’art. 3 e conservata fino
all’ammissione al corso di formazione.

5. La partecipazione al concorso per i posti di cui al comma 3 non
¢ ammessa per piu di due volte.

6. Qualora i posti riservati di cui ai commi 2 e 3, non possano
essere assegnati per mancanza di candidati riconosciuti idonei, gli stessi
sono conferiti agli altri candidati iscritti, rispettivamente, nella gradua-
toria per il contingente ordinario ed in quella per la specializzazione
«tecnico di macchine», nell’ordine del punteggio di merito conseguito.

7. Ai sensi dell’art. 35, comma 2, del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 199, i posti non coperti sono devoluti in aumento a quelli pre-
visti per il concorso di cui al comma 1, lettera b), del succitato articolo,
secondo le percentuali e 1’ordine in esso stabilito.

8. Lo svolgimento del concorso comprende:
a) una prova preliminare, consistente in questionari a risposta
multipla;
b) una prova scritta di composizione italiana;
¢) ’accertamento dell’idoneita psico-fisica;
d) 'accertamento dell’idoneita attitudinale;
e) una prova orale di cultura generale;

/) un esame facoltativo in una o piu lingue estere, consistente
in una prova scritta ed una prova orale per ciascuna lingua prescelta;

g) una prova facoltativa di informatica.

9. Resta impregiudicata, per il Comandante Generale della Guar-
dia di finanza, la facolta di revocare il bando di concorso, di sospen-
dere o rinviare le prove concorsuali, di modificare, fino alla data di
approvazione delle graduatorie finali di merito, il numero dei posti, di
sospendere I’ammissione al corso di formazione dei vincitori, in ragione
del numero di assunzioni complessivamente autorizzate dall’ Autorita di
Governo, nonché di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili.

Art. 2.
Requisiti e condizioni per [’ammissione al concorso

1. Possono partecipare al concorso:

a) gli appartenenti al ruolo sovrintendenti ed al ruolo appuntati e
finanzieri, gli allievi finanzieri nonché gli ufficiali di complemento del
Corpo della guardia di finanza che:

1) non abbiano, alla data di scadenza del termine per la pre-
sentazione della domanda di cui all’art. 3, superato il 35° anno di eta;

2) siano in possesso, alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di cui all’art. 3, di un diploma di istruzione
secondaria di secondo grado che consenta I’iscrizione ai corsi di lau-
rea previsti dal decreto ministeriale 16 marzo 2007 citato in premessa.
Possono partecipare anche coloro che, pur non essendo in possesso del
previsto diploma, lo conseguano nell’anno scolastico 2010/2011;

3) non abbiano demeritato durante il servizio prestato. Il giu-
dizio di merito viene emesso dal Comandante Regionale o equiparato,
sentito il parere formulato da almeno una delle autorita gerarchiche sot-
tostanti da cui il personale interessato dipende, sulla base dei requisiti di
cui all’art. 10, comma 3, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199;

4) non siano stati giudicati, nell’ultimo biennio, «non idonei»
all’avanzamento;

5) non siano gia stati rinviati, d’autorita, dal corso allievi
marescialli, ovvero da corsi equipollenti, della Guardia di finanza;

b) i cittadini italiani, anche se non appartenenti al territorio della
Repubblica o se gia alle armi, che:

1) abbiano, alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione della domanda di cui all’art. 3, eta non inferiore ad anni 18 e non
superiore ad anni 26;

2) godano dei diritti civili e politici;
3) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione;

4) non siano stati ammessi a prestare il servizio civile nazio-
nale quali obiettori di coscienza ovvero abbiano rinunciato a tale status,
ai sensi dell’art. 636, comma 3, del decreto legislativo 15 marzo 2010,
n. 66;

5) non siano, alla data dell’effettivo incorporamento, impu-
tati o condannati per delitti non colposi, né sottoposti a misura di
prevenzione;

6) non si trovino, alla data dell’effettivo incorporamento, in
situazioni comunque incompatibili con 1’acquisizione o la conserva-
zione dello stato di ispettore della Guardia di finanza;

7) siano in possesso delle qualita morali e di condotta sta-
bilite per ’ammissione ai concorsi della magistratura ordinaria. L’ac-
certamento di tale requisito viene effettuato d’ufficio dal Corpo della
guardia di finanza;

8) non siano gia stati rinviati, d’autorita, dal corso allievi
marescialli, ovvero da corsi equipollenti, della Guardia di finanza;

9) siano in possesso, alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di cui all’art. 3, di un diploma di istruzione
secondaria di secondo grado che consenta 1’iscrizione ai corsi di lau-
rea previsti dal decreto ministeriale 16 marzo 2007 citato in premessa.
Possono partecipare anche coloro che, pur non essendo in possesso del
previsto diploma, lo conseguano nell’anno scolastico 2010/2011;

10) qualora gia sottoposti alla visita di leva, non siano stati
riformati in quell’occasione o successivamente ad essa.

2. I requisiti sopra indicati, ad eccezione di quelli di cui alle lettere
a), punti 1) e 2), e b), punti 1), 5), 6) e 9), devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di cui
all’art. 3 e conservati fino alla data di effettivo incorporamento.

3. Per la valutazione del requisito di cui al comma 1, lettera a),
punto 4), si fa riferimento alla data del provvedimento con il quale ¢
stata determinata la non idoneita all’avanzamento al grado superiore.

4. Non si applicano gli aumenti dei limiti di eta previsti per I’am-
missione ai pubblici concorsi.

Art. 3.
Domande di partecipazione

1. La domanda di partecipazione va presentata, possibilmente a
mano, oppure inviata a mezzo di raccomandata con ricevuta di ritorno,
al Comando Provinciale della Guardia di finanza del capoluogo di pro-
vincia nella cui circoscrizione 1’aspirante risiede, entro trenta giorni
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

2. Per i residenti in Valle d’Aosta, la domanda deve essere presen-
tata, entro il termine e con le modalita di cui al comma 1, presso il locale
Comando Regionale della Guardia di finanza.
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3. I militari alle armi (esclusi gli appartenenti al Corpo della guar-
dia di finanza) devono presentare la domanda, entro il termine e con le
modalita di cui ai commi 1 e 2, al Comando competente per il luogo
di residenza.

4. I cittadini italiani residenti all’estero devono inviare la domanda
di partecipazione direttamente al Centro di Reclutamento della Guardia
di finanza, via della Batteria di Porta Furba, n. 34 - 00181 Roma/Appio.

5. La domanda deve essere redatta esclusivamente su apposito
modello, riproducibile anche in fotocopia (fac-simile in allegato 1) e
disponibile presso tutti i reparti del Corpo nonché sul sito internet www.
gdf.it, nella sezione relativa ai concorsi.

6. Le domande di partecipazione al concorso si considerano pro-
dotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata, con
avviso di ricevimento, entro il termine di cui al comma 1. A tal fine, fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Le domande spedite
non a mezzo di raccomandata sono accettate soltanto se pervenute al
competente reparto entro il suindicato termine.

7. Le domande di partecipazione al concorso che, pur inoltrate nei
termini indicati, non pervengono entro sessanta giorni decorrenti dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale, sono archiviate. Nelle more, i
candidati sono ammessi con riserva alla procedura concorsuale.

8. Per i militari della Guardia di finanza, la domanda di parteci-
pazione al concorso, redatta in carta semplice secondo il modello di
domanda (fac-simile in allegato 2), deve essere indirizzata al Centro
di Reclutamento e presentata al reparto da cui il militare direttamente
dipende per I’impiego (per i militari in forza al Comando Generale, le
domande devono essere presentate al Quartier Generale), entro trenta
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale.

9. Il reparto che riceve le domande di cui al comma 8 vi appone,
immediatamente, la data di presentazione e il numero di assunzione a
protocollo.

10. Le domande sono inviate, entro il giorno successivo a quello di
scadenza del termine ultimo previsto per la presentazione delle stesse,
al:

a) Comando Regionale (o equiparato), relativamente al perso-
nale in forza ai reparti dipendenti nonché al Comando Interregionale
alla sede;

b) Quartier Generale, relativamente al personale in forza al Cen-
tro Logistico;

¢) Reparto Tecnico Logistico Amministrativo degli Istituti di
Istruzione, relativamente al personale in forza all’Ispettorato per gli
Istituti di Istruzione ed ai reparti da quest’ultimo dipendenti;

d) Reparto Tecnico Logistico Amministrativo dei Reparti Spe-
ciali, relativamente al personale in forza al Comando dei Reparti Spe-
ciali ed ai reparti da quest’ultimo dipendenti;

e) Comando Logistico Aeronavale, relativamente al personale
in forza al Comando Aeronavale Centrale ed ai reparti da quest’ultimo
dipendenti.

11. I reparti di cui al comma 10, attestata la regolarita e la com-
pletezza delle domande ricevute (incluse quelle prodotte dal personale
direttamente dipendente), le inviano, entro dieci giorni dalla scadenza
del termine previsto per la loro presentazione, unitamente agli elenchi
riepilogativi degli aspiranti, al Centro di Reclutamento.

12. I predetti reparti devono, altresi, comunicare tempestivamente
al Centro di Reclutamento eventuali situazioni che possano compor-
tare la perdita di uno dei prescritti requisiti da parte dei partecipanti al
€ONcorso.

13. Le domande di partecipazione al concorso prodotte nei termini,
ma formalmente irregolari ovvero incomplete di talune delle dichiara-
zioni prescritte all’art. 4, sono restituite agli interessati per essere suc-
cessivamente regolarizzate ovvero integrate con le dichiarazioni prece-
dentemente omesse, entro il termine perentorio di 5 giorni dal momento
della restituzione dell’istanza. L’ impossibilita, per qualsiasi motivo, di
rispettare il predetto termine, comporta I’archiviazione dell’istanza.

14. Le domande non sottoscritte sono, invece, direttamente
archiviate.

15. Alle incombenze di cui ai commi 13 e 14 provvedono:
a) per gli appartenenti al Corpo, i reparti di cui al comma 10;
b) per tutti gli altri candidati, il Comando Provinciale competente

(Comando Regionale, per i residenti in Valle d’Aosta), ovvero il Centro
di Reclutamento della Guardia di finanza, per i residenti all’estero.

16. I provvedimenti di archiviazione delle domande, ai sensi del
presente articolo, sono notificati agli interessati, che possono impu-
gnarli, producendo ricorso:

a) gerarchico, al Comandante Interregionale o equiparato della
Guardia di finanza dal quale dipende il reparto che ha disposto I’archi-
viazione (se ’archiviazione ¢ stata disposta dal Quartier Generale, il
ricorso deve essere proposto al Capo di Stato Maggiore del Comando
Generale della Guardia di finanza), ex decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, secondo il termine di cui all’art. 2, primo comma, del
decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199;

b) giurisdizionale, al competente T.A.R., per le azioni previste
dagli articoli 29 e seguenti del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104,
secondo i termini ivi indicati.

17. I’ Amministrazione non si assume, inoltre, alcuna responsabi-
lita per la mancata ricezione delle domande, dovuta a disguidi postali o
ad altre cause non imputabili alla stessa.

18. Puo essere presentata domanda di partecipazione per un solo
contingente. Per il contingente di mare, ¢ consentita la partecipazione
per una sola specializzazione. In ogni caso, la scelta non ¢ modificabile
oltre il termine di cui al comma 1.

Art. 4.
Elementi da indicare nella domanda

1. Il candidato in servizio nella Guardia di finanza deve indicare
nella domanda (modello in allegato 2):

a) grado, contingente di appartenenza, cognome, nome, matri-
cola meccanografica, data e luogo di nascita, nonché il contingente
(ordinario o mare con relativa specializzazione) per il quale intende
concorrere;

b) il reparto cui ¢ in forza;

¢) di non essere gia stato rinviato, d’autorita, dal corso allievi
marescialli o equipollenti della Guardia di finanza;

d) il titolo di studio di cui ¢ in possesso o che presume di conse-
guire nell’anno scolastico 2010/2011;

e) di non essere stato giudicato, nell’ultimo biennio, «non ido-
neo» all’avanzamento;

f) eventuale possesso dei titoli preferenziali e/o maggiorativi di
punteggio, tra quelli elencati nell’art. 21. La certificazione comprovante
il possesso di tali titoli deve essere presentata o fatta pervenire con le
modalita e la tempistica indicate all’art. 6, comma 4;

g) di essere consapevole che, in caso di ammissione al corso di
formazione per allievi marescialli, sara iscritto, a cura e spese dell’Am-
ministrazione, a un corso di laurea individuato dal Corpo. Pertanto, non
dovra trovarsi in situazioni comunque incompatibili con 1’iscrizione
all’universita;

h) di essere disposto, in caso di nomina a maresciallo, a raggiun-
gere qualsiasi sede di servizio.

2. I candidati che intendano concorrere per i posti riservati di cui
all’art. 1, comma 3, devono farne richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso, precisando la data di conseguimento della specia-
lizzazione «motorista navaley. Tale scelta non ¢ modificabile oltre il
termine di cui all’art. 3, comma 1.

3. 1l candidato che non presta servizio nella Guardia di finanza
deve indicare nella domanda (modello in allegato 1):

a) cognome, nome, codice fiscale, sesso, data e luogo di nascita;

b) il contingente (ordinario o mare con relativa specializzazione)
per il quale intende concorrere;

¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) lo stato civile e il numero dei figli eventualmente a carico;

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza
e di godere dei diritti civili;

f) di non essere imputato ¢ di non aver subito condanne per
delitti non colposi, né sottoposto a misura di prevenzione;

— 21 — A B




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

g) di non essere gia stato rinviato, d’autorita, dal corso allievi
marescialli o equipollenti della Guardia di finanza;

h) la posizione nei riguardi del servizio militare. Se alle armi
deve indicare, altresi, il grado rivestito ed il reparto di appartenenza;

i) di non essere stato ammesso a prestare il servizio civile nazio-
nale quale obiettore di coscienza ovvero di aver rinunciato a tale status,
ai sensi dell’art. 636, comma 3, del decreto legislativo 15 marzo 2010,
n. 66;

/) il titolo di studio di cui € in possesso o che presume di conse-
guire nell’anno scolastico 2010/2011;

m) di non essere stato destituito, dispensato o decaduto dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione;

n) I’indirizzo proprio ed, eventualmente, della propria famiglia,
completo del numero di codice di avviamento postale;

0) ’indirizzo presso il quale desidera ricevere eventuali comuni-
cazioni, completo, ove possibile, di un recapito telefonico;

p) I'eventuale possesso dei titoli preferenziali e/o maggiorativi
di punteggio, tra quelli elencati nell’art. 21. La certificazione compro-
vante il possesso di tali titoli deve essere presentata o fatta pervenire con
le modalita e la tempistica indicate all’art. 6, comma 4;

q) di essere consapevole che, in caso di ammissione al corso di
formazione per allievi marescialli, sara iscritto, a cura e spese dell’ Am-
ministrazione, a un corso di laurea individuato dal Corpo. Pertanto, non
dovra trovarsi in situazioni comunque incompatibili con 1’iscrizione
all’universita;

r) di essere disposto, in caso di nomina a maresciallo, a raggiun-
gere qualsiasi sede di servizio.

4. 1l candidato, nella domanda di partecipazione al concorso, puo
richiedere di essere sottoposto anche alle seguenti prove facoltative:

a) esame di conoscenza di una o piu lingue estere, scelte tra le
seguenti: francese, inglese, spagnolo e tedesco;

b) prova di informatica.

5. Gli aspiranti che partecipano per i posti riservati di cui all’art. 1,
comma 2, lettera a), devono compilare la domanda di partecipazione
precisando, tra le annotazioni integrative, gli estremi e il livello del
titolo in base al quale concorrono per tali posti, indicando la lingua
(italiana o tedesca) nella quale intendono sostenere le previste prove
scritta e orale.

6. Gli aspiranti che concorrono per i posti riservati di cui all’art. 1,
comma 2, lettera ), devono allegare alla domanda di partecipazione
idonea documentazione, rilasciata dall’Amministrazione di apparte-
nenza del congiunto deceduto, attestante il possesso del requisito previ-
sto dalla medesima lettera b).

7. I candidati, inoltre, devono dichiarare, nella domanda, di essere
a conoscenza delle disposizioni del bando di concorso e, in particolare,
degli articoli 11, 12 e 14, concernenti, tra I’altro, il calendario di svolgi-
mento della prova preliminare e della prova scritta nonché le modalita
di notifica dei relativi esiti e di convocazione per le prove successive.

8. La domanda di partecipazione ha valore di autocertificazione
ed il sottoscrittore attesta, tra I’altro, di essere consapevole che, in caso
di false dichiarazioni, incorre nelle sanzioni previste dal codice penale
e dalle leggi speciali e decadra da ogni beneficio, eventualmente con-
seguente al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera fornita.

9. I candidati di cui al comma 3 devono segnalare ogni variazione
di indirizzo direttamente, ¢ nel modo piu celere, al Comando Provin-
ciale della Guardia di finanza competente (ovvero al locale Comando
Regionale della Guardia di finanza, per i residenti in Valle d’Aosta)
o al Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, per i residenti
all’estero. Tali reparti non assumono alcuna responsabilita circa possi-
bili disguidi derivanti da errate, mancate o tardive segnalazioni di varia-
zioni di recapito o da eventi di forza maggiore. Deve, infine, essere tem-
pestivamente comunicata agli stessi reparti ogni variazione che dovesse
intervenire, concorso durante, nella posizione del candidato ai fini del
servizio militare.

Art. 5.

Istruttoria della domanda

1. Tutti i candidati, le cui istanze di partecipazione siano conside-
rate valide, in quanto complete dei dati richiesti, sono ammessi al con-
corso, con riserva, in attesa dell’accertamento, da parte della sottocom-
missione di cui all’art. 7, comma 1, lettera a), dell’effettivo possesso
dei requisiti previsti.

2. ’ammissione con riserva deve intendersi fino all’avvio al corso
di formazione.

Art. 6.

Documentazione

1. Per i candidati in servizio nella Guardia di finanza, i reparti di
cui all’art. 3, comma 10, provvedono ad inviare al Centro di Recluta-
mento, entro i termini stabiliti da quest’ultimo, copia autenticata degli
atti matricolari dei militari interessati (aggiornati alla data di scadenza
del termine di cui all’art. 3, comma 1) e il giudizio di merito di cui
all’art. 2, comma 1, lettera @), punto 3), riferito alla predetta data di sca-
denza. Per i militari nei cui confronti sia terminato 1’iter di sostituzione
della documentazione cartacea con il «Documento Unico Matricolare»
(D.U.M.), la competente sottocommissione rilevera i dati direttamente
da tale documento.

2. La documentazione caratteristica dei militari del Corpo deve
essere chiusa alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di partecipazione.

3. Nei confronti dei candidati che non prestano servizio nella
Guardia di finanza, risultati idonei alla prova scritta di cui all’art. 12,
il Comando Provinciale della Guardia di finanza competente (ovvero il
locale Comando Regionale della Guardia di finanza, per i residenti in
Valle d’Aosta) o il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza,
per i residenti all’estero, provvedono a richiedere, secondo le modalita
definite dallo stesso Centro di Reclutamento, i seguenti atti:

a) rapporto sul servizio prestato, per i candidati militari o impie-
gati delle pubbliche amministrazioni, da redigersi ed annotarsi dai supe-
riori gerarchici cui spetti la compilazione delle note caratteristiche o di
qualifica;

b) copia del libretto personale e dello stato di servizio (o della
cartella personale) e del foglio matricolare del candidato militare e, per
il personale di ruolo nelle pubbliche amministrazioni, copia integrale
dello stato matricolare;

¢) dichiarazione del casellario giudiziale.

4. I candidati risultati idonei alla prova scritta devono presentare
direttamente o far pervenire, a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, al Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, Uffi-
cio Concorsi, Sezione allievi marescialli, via della Batteria di Porta
Furba, n. 34 - 00181 Roma/Appio, entro venti giorni dalla data di pub-
blicazione dell’esito della prova stessa, i certificati rilasciati dalle com-
petenti autorita su carta semplice ovvero le dichiarazioni sostitutive,
nei casi previsti dalla legge, comprovanti il possesso dei requisiti che
conferiscono ai candidati i titoli preferenziali e/o maggiorativi di pun-
teggio, tra quelli elencati nell’art. 21. A tal fine, fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante. L’impossibilita, per qualsiasi motivo, di
rispettare il predetto termine comporta 1’archiviazione della documen-
tazione inviata.

5. I candidati che non prestano servizio nella Guardia di finanza,
utilmente collocati nelle graduatorie finali di cui all’art. 21, devono pre-
sentare o far pervenire ai reparti di cui al comma 3, a pena di decadenza,
entro trenta giorni dalla data di comunicazione dell’esito del concorso:

a) se di sesso maschile, il foglio di congedo illimitato provviso-
rio o certificato dell’esito di leva rilasciato dal Comune, per coloro che
abbiano soltanto concorso alla leva;

b) copia autenticata dello stato di servizio o del foglio di con-
gedo illimitato o del foglio matricolare, per coloro che abbiano prestato
o prestino servizio militare;

c¢) domanda diretta al Ministero della difesa, con cui il can-
didato, che riveste lo status di ufficiale di complemento, ufficiale in
ferma prefissata, ufficiale delle forze di completamento, maresciallo o
sergente, chiede di rinunciarvi per conseguire I’ammissione alla Scuola
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Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di finanza, in qualita di allievo
maresciallo.

6. 1 vincitori del concorso devono consegnare, all’atto della pre-
sentazione alla Scuola Ispettori e Sovrintendenti per 1’inizio del corso
di formazione, il diploma in originale ovvero la copia autentica del
certificato attestante il conseguimento del titolo di studio, in confor-
mita all’art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445. 11 titolo originale di studio deve, comunque, essere
fatto pervenire alla Scuola Ispettori e Sovrintendenti, entro il termine
comunicato dallo stesso Istituto. In caso di documentato impedimento,
il vincitore del concorso deve presentare, entro lo stesso termine, un
certificato sostitutivo ai sensi dell’art. 199, comma 6, del decreto legi-
slativo 16 aprile 1994, n. 297.

7. 1 titoli di studio prescritti non possono essere sostituiti da certi-
ficati di iscrizione ai corsi di laurea presso le Universita.

8. 1 vincitori del concorso per i posti riservati di cui all’art. 1,
comma 2, lettera a), devono, inoltre, far pervenire al Centro di Recluta-
mento della Guardia di finanza, via della Batteria di Porta Furba, n. 34
- 00181 Roma/Appio, a pena di decadenza, entro trenta giorni dalla data
di comunicazione dell’esito del concorso, I’attestato di cui alla predetta
lettera a).

9. Il documento di cui al comma 5, lettera b), deve essere di data
posteriore a quella di pubblicazione della presente determinazione nella
Gazzetta Ufficiale.

10. I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine per ciascuno indicato. A tal fine, fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante.

11. T documenti, incompleti o affetti da vizio sanabile, sono restitu-
iti agli interessati per essere successivamente regolarizzati, entro trenta
giorni decorrenti dalla data di restituzione.

12. 11 Centro di Reclutamento impartira disposizioni circa le moda-
lita e 1 termini di invio, da parte dei reparti del Corpo interessati, delle
domande di partecipazione al concorso e della documentazione di cui
al presente articolo.

Art. 7.
Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice, da nominare con successiva deter-
minazione del Comandante Generale della Guardia di finanza o dell’au-
torita dal medesimo delegata, ¢ presieduta da un ufficiale generale della
Guardia di finanza e ripartita nelle seguenti sottocommissioni, ciascuna
delle quali presieduta da un ufficiale della Guardia di finanza di grado
non inferiore a colonnello:

a) sottocommissione per ’accertamento dei requisiti prescritti
per ’'ammissione al concorso, composta da tre ufficiali della Guardia
di finanza, membri;

b) sottocommissione per la visita medica di primo accertamento,
composta da un ufficiale della Guardia di finanza e tre ufficiali medici,
membri;

¢) sottocommissione per la visita medica di revisione dei can-
didati giudicati non idonei alla visita medica di primo accertamento,
composta da due ufficiali della Guardia di finanza e due ufficiali medici
(di cui uno di grado superiore a quello dei medici della precedente sot-
tocommissione o, a parita di grado, comunque, con anzianita superiore),
membri;

d) sottocommissione per la valutazione delle prove di esame, la
valutazione dei titoli e la formazione delle graduatorie finali di merito,
composta da:

1) due ufficiali della Guardia di finanza;

2) due professori in possesso del prescritto titolo accademico
nelle materie oggetto di esame.

La sottocommissione ¢ integrata, per la prova scritta e per le ulte-
riori fasi concorsuali, da un’altra sottocommissione unico restante il
presidente. All’ulteriore sottocommissione, avente la medesima com-
posizione di quella originaria, non puo essere attribuito un numero di
candidati inferiori a 500;
e) sottocommissione per gli accertamenti attitudinali dei candi-
dati al servizio incondizionato nella Guardia di finanza, composta da
otto ufficiali della Guardia di finanza periti selettori.
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2. Gli ufficiali della Guardia di finanza devono essere in servizio.

3. Le sottocommissioni esaminatrici per I’esame facoltativo di una
o piu lingue estere e la prova facoltativa di conoscenza dell’informatica
sono quelle indicate al comma 1, lettera d), integrate, rispettivamente,
da:

a) docenti abilitati all’insegnamento delle lingue estere oggetto
dell’esame o, in mancanza, da un ufficiale o un ispettore in servizio
permanente della Guardia di finanza, qualificato conoscitore della lin-
gua stessa;

b) un ufficiale o un ispettore in servizio permanente della Guar-
dia di finanza, impiegato nel settore dell’informatica.

4. Per I’eventuale valutazione delle prove scritta e orale dei can-
didati che le sosterranno in lingua tedesca, le competenti sottocommis-
sioni sono integrate da un ufficiale del Corpo qualificato conoscitore
della lingua straniera ovvero in possesso dell’attestato di cui all’art. 4
del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, rife-
rito al diploma d’istituto d’istruzione secondaria di secondo grado o
superiore.

5. Le sottocommissioni, per i lavori di rispettiva competenza, pos-
sono avvalersi dell’ausilio di personale specializzato e tecnico. La sotto-
commissione di cui al comma 1, lettera e), puo avvalersi, altresi, durante
gli accertamenti attitudinali, dell’ausilio di psicologi.

6. Gli atti compilati dalle sottocommissioni sono riveduti e contro-
firmati dal presidente della commissione giudicatrice.

7. Le sottocommissioni indicate al comma 1, lettere b), ¢), d) ed
e), possono, durante lo svolgimento dei lavori, avvalersi di personale di
sorveglianza, all’uopo individuato dal Centro di Reclutamento.

Art. 8.

Adempimenti delle sottocommissioni

1. Le sottocommissioni previste all’art. 7, comma 1, lettere b),
¢) ed e), compilano, per ogni candidato, un verbale firmato da tutti i
componenti.

Art. 9.

Esclusione dal concorso

1. Con determinazione motivata del Capo del I Reparto del
Comando Generale della Guardia di finanza, puo essere disposta, in
ogni momento, ai sensi dell’art. 36, comma 6, del decreto legislativo
12 maggio 1995, n. 199, I’esclusione dei concorrenti non in possesso
dei requisiti di cui all’art. 2.

2. Le proposte di esclusione sono formulate dal presidente della
commissione giudicatrice, sulla base del giudizio espresso dalla sotto-
commissione indicata all’art. 7, comma 1, lettera a).

3. Avverso i provvedimenti di cui al presente articolo, gli interes-
sati possono produrre ricorso:

a) gerarchico, al Capo di Stato Maggiore del Comando Generale
della Guardia di finanza, ex decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
secondo il termine di cui all’art. 2, primo comma, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199;

b) giurisdizionale, al competente T.A.R., per le azioni previste
dagli articoli 29 e seguenti del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104,
secondo i termini ivi indicati.

Art. 10.
Documento di identificazione
1. Ad ogni visita o prova d’esame, i candidati devono esibire la

carta di identita oppure un documento di riconoscimento rilasciato da
un’amministrazione dello Stato, purché munito di fotografia recente.
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Art. 11.
Modalita e date di svolgimento della prova preliminare

1. I candidati, che non abbiano ricevuto comunicazione alcuna di
esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi per sostenere la prova
preliminare, consistente in domande dirette ad accertare le abilita lin-
guistiche, ortogrammaticali e sintattiche della lingua italiana, presso la
Legione Allievi della Guardia di finanza, viale Europa, n. 97, di Bari
(Palese), secondo il seguente calendario:

a) lunedi 4 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da A a AVO;

b) lunedi 4 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da AVR a BORE;

¢) martedi 5 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da BORF a CAPPA,;

d) martedi 5 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da CAPPE a CE;

e) mercoledi 6 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da CHA a CORS;

/) mercoledi 6 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da CORT a DA;

g) giovedi 7 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da DE a DEZ;

h) giovedi 7 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da DF a DO;

i) venerdi 8 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da DP a FIORE,;

Jj) venerdi 8 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da FIORF a GH;

k) lunedi 11 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da GIA a IANNAQ;

/) lunedi 11 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da IANNAR a LEOND;

m) martedi 12 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da LEONE a MANCIN;

n) martedi 12 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da MANCIO a MATARB;

0) mercoledi 13 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da MATARC a MONTEF;

p) mercoledi 13 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da MONTEG a ORSI;

q) giovedi 14 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da ORSL a PELLE;

r) giovedi 14 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da PELLI a POMPL;

s) venerdi 15 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da POMPO a RIPP;

t) venerdi 15 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da RIPR a SAMA;

u) lunedi 18 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da SAMB a SESTI;

v) lunedi 18 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da SESTL a TARICA;

w) martedi 19 aprile 2011, ore 09.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da TARICC a VANDI;

x) martedi 19 aprile 2011, ore 15.00, per i concorrenti il cui
cognome inizi con le lettere da VANDL a Z.

2. I candidati, i cui cognomi non rientrino in nessuna delle tornate
di convocazione di cui al comma 1, devono presentarsi per sostenere la
prova preliminare il giorno 19 aprile 2011, ore 15.00.

3. I candidati in possesso dell’attestato di bilinguismo, che abbiano
fatto richiesta, nella domanda di partecipazione al concorso, di sostenere
le previste prove scritta e orale in lingua tedesca, indipendentemente
dal cognome, devono presentarsi per sostenere la prova preliminare il
giorno 19 aprile 2011, ore 15.00.

Tali candidati possono richiedere, sul posto, I’assistenza di perso-

nale qualificato conoscitore della lingua stessa, per ottenere chiarimenti
sulle modalita di esecuzione della prova preliminare.
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4. 11 calendario di cui ai commi 1, 2 e 3 ha valore di notifica a tutti
gli effetti nei confronti dei candidati.

5. Eventuali modificazioni della sede o delle date di svolgimento
della prova saranno rese note, a partire dal 28 marzo 2011, con avviso
consultabile sul sito internet www.gdf.it o presso 1’Ufficio Centrale
Relazioni con il pubblico della Guardia di finanza, viale XXI aprile,
n. 55, di Roma (numero verde: 800669666).

Detto avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati.

6. Ciascun candidato deve presentarsi per sostenere la prova pre-
liminare munito di:

a) idoneo documento di riconoscimento;
b) una penna biro ad inchiostro nero.

7. Nella sede di esame non possono essere introdotti vocabolari,
dizionari dei sinonimi e contrari, appunti o altre pubblicazioni. Even-
tuali apparecchi telefonici e ricetrasmittenti devono essere obbligato-
riamente spenti.

8. La banca dati da cui sono tratti i questionari somministrati ai
candidati sara pubblicata sul sito internet www.gdf.it, nella sezione rela-
tiva ai concorsi.

9. Al fine di agevolare il raggiungimento della sede della prova
preliminare, da parte dei candidati, sara:
a) disponibile, sul
dell’itinerario;
b) allestito un servizio di trasporto, con bus navetta, dalla fer-
mata «Tesoro» della metropolitana «Bari Centrale - Ospedale San
Paolo» alla sede di esame e ritorno.

10. I concorrenti, che non si presentano nel giorno e nell’ora sta-

biliti per sostenere la prova preliminare, sono considerati rinunciatari e,
quindi, esclusi dal concorso.

sito internet www.gdf.it, una mappa

11. Allo stesso modo, sono esclusi i candidati che, avendo chiesto
ed ottenuto il differimento della prova, a norma dell’art. 20, non si pre-
sentano nel giorno e nell’ora stabiliti.

12. La somministrazione e la revisione dei test sono eseguite dalla
sottocommissione di cui all’art. 7, comma 1, lettera d).

13. Prima dello svolgimento dei test, la sottocommissione di cui al
comma 12 fissa, in apposito atto, i criteri cui attenersi per la valutazione
delle prove dei candidati.

14. Superano la prova preliminare e, pertanto, sono ammessi alla
prova scritta, di cui all’art. 12, i candidati classificatisi nei primi:

a) 1.350 posti della graduatoria del contingente ordinario;
b) 200 posti della graduatoria del contingente di mare, cosi
distinti:
1) 75 posti della graduatoria per la specializzazione «noc-
chiere abilitato al comando»;

2) 75 posti della graduatoria per la specializzazione «tecnico
di macchine;

3) 50 posti della graduatoria per la specializzazione «ecnico
dei sistemi elettronici di comunicazione e di scopertay.

15. Sono, inoltre, ammessi i concorrenti che abbiano conseguito
lo stesso punteggio del concorrente classificatosi, nell’ambito delle pre-
dette graduatorie, all’ultimo posto utile. I restanti candidati debbono
considerarsi esclusi dal concorso.

16. L’esito della prova preliminare sara reso noto, a partire dal
26 aprile 2011, con avviso disponibile sul sito internet www.gdf.it o
presso I’Ufficio Centrale Relazioni con il pubblico della Guardia di
finanza, viale XXI aprile, n. 55, di Roma (numero verde: 800669666).

Detto avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i con-
correnti e dalla data di pubblicazione dello stesso decorrono i termini
per esercitare le azioni di cui al comma 18.

17. I candidati ammessi alla prova scritta, senza attendere alcuna
convocazione, sono tenuti a presentarsi nella sede e nel giorno previsti
dall’art. 12, almeno un’ora prima di quella di inizio della prova stessa.

18. Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati
possono produrre ricorso:

a) giurisdizionale, al competente T.A.R., per le azioni previste

dagli articoli 29 e seguenti del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104,
secondo i termini ivi indicati,
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b) straordinario al Capo dello Stato, secondo il termine di cui
all’art. 9, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
24 novembre 1971, n. 1199.

Art. 12.

Modalita e data di svolgimento della prova scritta

1. La prova scritta, della durata di sei ore, consistente nello svol-
gimento di una prova di composizione italiana unica per tutti i candi-
dati, ha luogo presso la Legione Allievi della Guardia di finanza, viale
Europa, n. 97, di Bari (Palese), il giorno 3 maggio 2011, alle ore 09,00.

2. Eventuali modificazioni della sede o della data di svolgimento
della prova saranno rese note, a partire dal 26 aprile 2011, con avviso
consultabile sul sito internet www.gdf.it o presso 1I’Ufficio Centrale
Relazioni con il pubblico della Guardia di finanza, viale XXI aprile,
n. 55, di Roma (numero verde: 800669666).

Detto avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti
dei candidati.

Art. 13.

Prescrizioni da osservare per la prova scritta

1. Alle sottocommissioni di cui all’art. 7, comma 1, lettera d), e ai
candidati ¢ fatto obbligo di osservare le prescrizioni di cui agli articoli
11, 12, 13, 14 e 15 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, e successive modificazioni.

Art. 14.

Revisione della prova scritta

1. La revisione degli elaborati scritti ¢ eseguita dalle sottocommis-
sioni indicate all’art. 7, comma 1, lettera d).

2. Le sottocommissioni medesime assegnano ad ogni elaborato un
punto di merito da zero a venti ventesimi.

3. Il punto di merito riportato da ciascun candidato si ottiene som-
mando i punti attribuiti dai singoli esaminatori ¢ dividendo tale somma
per il numero dei medesimi.

4. Conseguono I’idoneita i candidati che abbiano riportato il pun-
teggio minimo di 10 ventesimi. Quelli che riportano un punteggio infe-
riore a 10 ventesimi sono considerati esclusi dal concorso.

5. L’esito della prova scritta sara reso noto, a partire dal 26 maggio
2011, con avviso disponibile sul sito internet www.gdf.it o presso 1’Uf-
ficio Centrale Relazioni con il pubblico della Guardia di finanza, viale
XXI aprile, n. 55, di Roma (numero verde: 800669666).

Detto avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei
candidati e dalla data di pubblicazione dello stesso decorrono i termini
per esercitare le azioni di cui all’ultimo comma dell’art. 11.

6. I candidati non appartenenti alla Guardia di finanza, risultati ido-
nei alla prova scritta, senza attendere alcuna convocazione, sono tenuti
a presentarsi per |’effettuazione dell’accertamento dell’idoneita psico-
fisica, secondo il calendario e le modalita comunicati con il medesimo
avviso di cui al comma 5.

7. Avverso ’esclusione di cui al comma 4, gli interessati pos-
sono produrre ricorso secondo le modalita di cui all’ultimo comma
dell’art. 11.

Art. 15.

Accertamento dell’idoneita psico-fisica

1. L’idoneita psico-fisica dei candidati ¢ accertata da parte della
sottocommissione indicata all’art. 7, comma 1, lettera b), mediante
visita medica di primo accertamento, comprensiva degli esami specia-
listici, presso il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, in
Roma.

2. L’accertamento dell’idoneita ¢ eseguito in ragione delle condi-
zioni del soggetto al momento della visita.

3. 1l giudizio espresso in sede di visita medica di primo accerta-
mento ¢, immediatamente, comunicato all’interessato, il quale, in caso
di non idoneita, puo, contestualmente, chiedere di essere ammesso a
visita medica di revisione, fatta eccezione per i requisiti di cui all’art. 16,
commi 7, 12 e 13. La richiesta di ammissione alla visita medica di revi-
sione deve essere presentata al presidente della sottocommissione di cui
al comma 1, al momento della comunicazione di non idoneita. Eventuali
istanze presentate successivamente sono ritenute nulle.

4. La visita medica di revisione ¢ effettuata non prima del quindi-
cesimo giorno successivo alla comunicazione di non idoneita alla visita
medica di primo accertamento.

5. 1l giudizio di revisione ¢ espresso dalla sottocommissione di cui
all’art. 7, comma 1, lettera ¢), e verte soltanto sulle cause che hanno
dato luogo al giudizio di inidoneita della sottocommissione per la visita
medica di primo accertamento.

6. 11 candidato risultato assente alla visita medica di primo accer-
tamento o di revisione, ovvero giudicato non idoneo, ¢ escluso dal
concorso.

7. 11 giudizio espresso dalle competenti sottocommissioni, imme-
diatamente notificato agli interessati, ¢ definitivo.

8. Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati
possono produrre ricorso secondo le modalita di cui all’ultimo comma
dell’art. 11.

Art. 16.
Requisiti psico-fisici

1. Le sottocommissioni incaricate dell’accertamento dei requisiti
psico-fisici hanno il compito di selezionare candidati che rientrano nei
profili sanitari di cui al decreto ministeriale 17 maggio 2000, n. 155, e,
prima dello svolgimento dei lavori di rispettiva competenza, fissano,
in apposito atto, i criteri cui attenersi per la valutazione dei candidati.

2. I concorrenti convocati presso il Centro di Reclutamento della
Guardia di finanza, per sostenere gli accertamenti dell’idoneita psico-
fisica, devono presentare la seguente documentazione sanitaria, con data
non anteriore a giorni 60, rilasciata da una struttura sanitaria pubblica,
anche militare, o privata accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale:

a) certificato attestante 1’effettuazione ed il risultato dell’accer-
tamento per i markers dell’epatite B e C, sia antigeni che anticorpali;

b) certificato attestante ’esito del test per 1’accertamento della
positivita per anticorpi per HIV;

¢) certificazione recante 1’esito del dosaggio delle IgE totali.

La positivita agli accertamenti di cui alle lettere @) e b) comporta
I’esclusione dal concorso.

La positivita all’accertamento di cui alla lettera ¢) comporta la sot-
toposizione agli ulteriori esami strumentali e di laboratorio di cui al
comma 16.

3. In sede di accertamento dell’idoneita psico-fisica, i candidati
devono, altresi, produrre un certificato (fac-simile in allegato 3), rila-
sciato dal medico di fiducia di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre
1978, n. 833, attestante:

a) lo stato di buona salute;
b) la presenza/assenza di pregresse manifestazioni emolitiche.

4. La mancata presentazione dei certificati di cui ai commi 2, let-
tere a) e b), e 3 comporta I’ammissione con riserva del candidato alle
successive fasi concorsuali e 1’esclusione dal concorso, se non presentati
secondo le modalita e la tempistica stabilite dal Centro di Reclutamento.

5. La mancata presentazione, in sede di visita medica di primo
accertamento, del certificato relativo all’esito del dosaggio delle IgE
totali, di cui al comma 2, lettera ¢), comporta 1’esclusione dal concorso.

6. 1 candidati sono sottoposti a visita:
a) neurologica;
b) psichiatrica;
¢) otorinolaringoiatrica;
d) oculistica;
e) odontostomatologica;
) ginecologica.
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7. 1 candidati, all’atto della visita medica di primo accertamento,
devono, comunque, avere:

a) statura non inferiore a m. 1,65 per gli uomini;
b) statura non inferiore a m. 1,61 per le donne;
¢) acutezza visiva:
1) per i candidati che concorrono per il contingente ordinario:

uguale o superiore a complessivi 16/10 e non inferiore a
7/10 nell’occhio che vede meno, raggiungibile con correzione non supe-
riore alle tre diottrie anche in un solo occhio;

campo visivo e motilita oculare normali;
visione binoculare;
senso cromatico normale alle matassine colorate;

2) per i candidati che concorrono per il contingente di mare
per la specializzazione:

«nocchiere abilitato al comandoy»: acutezza visiva uguale
o superiore a complessivi 16/10 e non inferiore a 7/10 nell’occhio che
vede meno senza correzione; campo visivo e motilita oculare normali;
senso cromatico normale alle tavole pseudoisocromatiche;

«tecnico di macchine»: visus corretto 10/10 in ciascun
occhio; la correzione della refrazione non dovra superare 3 D per la
miopia, 3 D per I'ipermetropia, 1 D per I’astigmatismo di qualsiasi
segno ed asse; la correzione totale non dovra comunque superare 3 D
per I’astigmatismo miopico composto, 3 D per I’astigmatismo iper-
metropico composto con lente cilindrica non superiore a 1 D, 3 D per
I’astigmatismo misto con lente cilindrica non superiore a 1 D, 2 D per
I’anisometropia sferica e astigmatica purché siano presenti la fusione e
la visione binoculare;

«tecnico dei sistemi elettronici di comunicazione e di sco-
pertax: visus naturale 10/10 in ciascun occhio. Senso cromatico normale
alle tavole pseudoisocromatiche.

8. I candidati con vizi visivi devono presentarsi alla visita medica
muniti delle proprie lenti correttive «a tempiali».
9. La rilevazione dell’entita visiva per detti candidati ¢ effettuata
con le lenti «a tempiali» e non con quelle «a contattoy.
10. Sono causa di inidoneita le malattie dell’occhio e dei suoi
annessi che possano pregiudicare la completa funzionalita visiva.
11. Per quanto riguarda la funzione uditiva, sono considerati non
idonei i candidati il cui deficit sia superiore ai seguenti parametri:
a) per il contingente ordinario e per il contingente di mare per
le specializzazioni «nocchiere abilitato al comando» e «tecnico di
macchine»:
1) monolaterale: 35 dB;
2) bilaterale: P.P.T. 20%;
b) per il contingente di mare per la specializzazione «tecnico dei
sistemi elettronici di comunicazione e di scopertay:
1) monolaterale: 24 dB;
2) bilaterale: P.P.T. 10%.
12. Sono, inoltre, causa di inidoneita i disturbi della parola (bal-
buzie, dislalia e paralalia), anche se in forma lieve, e ’uso di sostanze
psico-attive e/o la positivita ai relativi test tossicologici.

13. La dentatura deve essere in buone condizioni. Devono essere
presenti almeno 24 elementi dentari efficienti nella funzione mastica-
toria; i denti mancanti, comunque, non devono riguardare piu di due
coppie masticatorie contrapposte. La protesi efficiente e tollerata va
considerata sostitutiva del dente mancante.

14. Ai fini del computo del numero minimo di elementi dentari
efficienti, non sono prese in considerazione protesi mobili.

15. Sono, inoltre, eseguiti i seguenti esami:

a) dell’urina ed ematochimici;
b) elettrocardiografico e visita cardiologica;
¢) test psico-clinici.

16. 1 candidati sono, eventualmente, sottoposti ad ulteriori visite
specialistiche ed esami strumentali e di laboratorio, necessari per una
migliore valutazione del quadro clinico.
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In particolare, sono sottoposti a indagini radiologiche laddove le
stesse si dovessero rendere indispensabili per ’accertamento e la valuta-
zione di eventuali patologie non diversamente osservabili né valutabili.
In tal caso, I’interessato dovra sottoscrivere apposita dichiarazione di
consenso.

17. I candidati che non raggiungono i requisiti fisici minimi, negli
accertamenti di cui ai commi 7, 12 e 13, sono immediatamente dichia-
rati non idonei dalla competente sottocommissione. Avverso tale giudi-
7i0, non ¢ ammessa visita di revisione.

18. Avverso le esclusioni di cui al presente articolo, gli interessati
possono produrre ricorso secondo le modalita di cui all’ultimo comma
dell’art. 11.

19. I candidati di sesso femminile devono produrre, in sede di
visite mediche, un test di gravidanza, di data non anteriore a cinque
giorni dalla data di presentazione, che escluda la sussistenza di detto
stato. In assenza del referto, la candidata ¢, allo scopo sopraindicato,
sottoposta al test di gravidanza presso il Centro di Reclutamento della
Guardia di finanza.

20. Per le concorrenti che, all’atto delle visite mediche, risultano
positive al test di gravidanza, sulla base dei certificati prodotti o degli
accertamenti svolti in quella stessa sede, la competente sottocommis-
sione non puo procedere agli accertamenti previsti e deve esimersi dalla
pronuncia del giudizio, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del decreto mini-
steriale 17 maggio 2000, n. 155, secondo il quale lo stato di gravidanza
costituisce temporaneo impedimento all’accertamento dell’idoneita al
servizio militare. Tali candidate sono, pertanto:

a) ammesse, con riserva, a sostenere le successive fasi
concorsuali;

b) comunque escluse dal concorso, ai sensi dell’art. 3, comma 3,
del predetto decreto ministeriale, laddove lo stato di temporaneo impe-
dimento sussista ancora alla data del 10 ottobre 2011.

21. I candidati che, alla data del 31 maggio 2011, prestano servi-
zio nel Corpo della guardia di finanza non sono sottoposti alla visita
medica.

Art. 17.

Accertamento attitudinale

1. T candidati appartenenti al Corpo idonei alla prova scritta e i
candidati non appartenenti al Corpo idonei all’accertamento dell’ido-
neita psico-fisica sono convocati per essere sottoposti all’accertamento
dell’idoneita attitudinale al servizio quale maresciallo della Guardia di
finanza.

2. L’idoneita attitudinale dei candidati ¢ accertata dalla sottocom-
missione indicata all’art. 7, comma 1, lettera e).

3. Detto accertamento si articola in:
a) test intellettivi, per valutare le capacita di ragionamento;

b) test di personalita e questionario biografico, per acquisire ele-
menti circa il carattere, le inclinazioni e le esperienze di vita passata e
presente;

¢) colloquio, per un esame diretto dei candidati, alla luce delle
risultanze dei predetti test.

4. Prima dell’effettuazione dell’accertamento dell’idoneita attitu-
dinale dei candidati, la citata sottocommissione fissa, in apposito atto, i
criteri cui attenersi per la valutazione degli stessi.

5. 1 candidati risultati idonei agli accertamenti attitudinali di cui al
comma 3, sono ammessi a sostenere la prova orale, mentre i non idonei
sono esclusi dal concorso.

6. 11 giudizio espresso dalla competente sottocommissione, che ¢
notificato agli interessati, ¢ definitivo.

7. Avverso la suddetta esclusione gli interessati possono produrre
ricorso secondo le modalita di cui all’ultimo comma dell’art. 11.
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Art. 18.

Prova orale

1. La prova orale ha luogo davanti alle sottocommissioni indicate
all’art. 7, comma 1, lettera d), e consiste in:

a) un esame di storia ed educazione civica (durata massima 15
minuti);

b) un esame di geografia (durata massima 15 minuti);

¢) un esame di matematica (durata massima 15 minuti),

nei limiti del programma riportato in allegato 4.

2.1 programmi relativi alle singole materie sono suddivisi in tesi e
su due di queste, estratte a sorte, vertono gli esami.

3. Le sottocommissioni di cui al comma 1 assegnano a ciascun
concorrente, per la prova orale, un punto di merito da zero a venti
ventesimi.

4. 11 punto di merito si ottiene sommando i punti attribuiti dai sin-
goli esaminatori e dividendo tale somma per il numero dei medesimi.

5. Conseguono I’idoneita i candidati che riportano un punto di
merito non inferiore a 10 ventesimi.

6. I concorrenti che riportano un punto di merito inferiore a 10
ventesimi sono dichiarati non idonei ed esclusi dal concorso.

7. Avverso tale esclusione, gli interessati possono produrre ricorso
secondo le modalita di cui all’ultimo comma dell’art. 11.

8. Al termine di ogni seduta, le competenti sottocommissioni com-
pilano I’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione del punto di
merito da ciascuno riportato. Tale elenco, sottoscritto dal presidente
e da un membro, ¢ affisso, nel medesimo giorno, nell’albo della sede
di esame. L’esito della prova orale ¢, comunque, notificato ad ogni
candidato.

9. Prima dell’effettuazione della prova orale, le sottocommissioni
di cui all’art. 7, comma 1, lettera d), fissano in apposito atto i criteri cui
attenersi per la valutazione della stessa.

Art. 19.

Prove facoltative

1. 1l candidato, che ne abbia fatto richiesta nella domanda di parte-
cipazione e abbia riportato 1’idoneita nella prova orale di cui all’art. 18,
¢ sottoposto all’esame facoltativo di una o piu lingue estere prescelte,
con le modalita indicate in allegato 5.

2. L’aspirante in possesso dell’attestato di bilinguismo, che ha
chiesto di partecipare per i posti riservati di cui all’art. 1, comma 2,
lettera @), puo richiedere di sostenere I’esame facoltativo di lingua
straniera in inglese, francese o spagnolo. A tal proposito, lo stesso puo
essere assistito, sul posto, da personale qualificato conoscitore della
lingua tedesca, per ottenere i chiarimenti necessari sulle modalita di
esecuzione della prova.

3. 1l giudizio sul citato esame ¢ espresso dalle sottocommissioni di
cui all’art. 7, comma 1, lettera d), integrate a norma del comma 3, lettera
a), dello stesso articolo.

4. Le sottocommissioni assegnano, sia per la prova scritta che per
quella orale, un voto espresso in ventesimi. Il concorrente, che nella
media aritmetica dei due punti riporta un voto compreso tra i 10 e venti
ventesimi, consegue nel punteggio della graduatoria finale di merito la
maggiorazione di cui all’art. 21, comma 3, lettera a).

5.1l candidato, che ne abbia fatto richiesta nella domanda di parte-
cipazione e abbia riportato I’idoneita nella prova orale di cui all’art. 18,
¢ sottoposto alla prova facoltativa di conoscenza dell’informatica, con
le modalita indicate in allegato 5.

6. Analogamente a quanto previsto al comma 2, il candidato in
possesso dell’attestato di bilinguismo, che ha chiesto di partecipare per
i posti riservati di cui all’art. 1, comma 2, lettera a), pud essere assi-
stito, nel corso della prova facoltativa di conoscenza dell’informatica,
da personale qualificato conoscitore della lingua tedesca, per ottenere i
chiarimenti necessari sulle modalita di esecuzione della stessa.

7. 11 giudizio sul citato esame ¢ espresso dalle sottocommissioni di
cui all’art. 7, comma 1, lettera d), integrate a norma del comma 3, lettera
b), dello stesso articolo.

8. Le sottocommissioni assegnano, per la prova di cui al comma 5,
un voto espresso in ventesimi. Il concorrente, che riporta un voto com-
preso tra i 10 e 20 ventesimi, consegue nel punteggio della graduatoria
finale di merito la maggiorazione di cui all’art. 21, comma 3, lettera b).

9. Prima dell’effettuazione delle prove facoltative di cui al presente
articolo, le competenti sottocommissioni fissano in apposito atto i criteri
cui attenersi per la valutazione delle stesse.

Art. 20.

Mancata presentazione del candidato alle prove concorsuali

1. 1l candidato che, per cause non riconducibili all’Amministra-
zione che ha indetto il presente concorso, non si presenta nel giorno e
nell’ora stabiliti per:

a) sostenere la prova preliminare, I’accertamento dell’idoneita
psico-fisica, 1’accertamento dell’idoneita attitudinale e la prova orale,
previste, rispettivamente, dagli articoli 11, 15, 17 e 18, ¢ considerato
rinunciatario e, quindi, escluso dal concorso. Compatibilmente con i
tempi tecnici di espletamento delle succitate fasi selettive nonché delle
prove facoltative di cui all’art. 19, i presidenti delle sottocommissioni
di cui all’art. 7, comma 1, lettere b), ¢), d) ed e), hanno facolta, su
istanza dell’interessato, esclusivamente per documentate cause di forza
maggiore, di anticipare o posticipare la convocazione dei candidati, nel
rispetto del calendario di svolgimento delle stesse.

L’istanza, inviata presso il Centro di Reclutamento della Guardia di
finanza, Ufficio Concorsi, Sezione allievi marescialli, via della Batteria
di Porta Furba, n. 34 - 00181 Roma/Appio, deve essere anticipata, via
fax, al numero 0624290663 (linea esterna) oppure al numero 8812663
(linea interpolizie);

b) sostenere la prova scritta, prevista dall’art. 12, ¢ considerato
rinunciatario e, quindi, escluso dal concorso.

Art. 21.

Graduatorie finali di merito

1. Le sottocommissioni di cui all’art. 7, comma 1, lettera d), pre-
dispongono distinte graduatorie finali di merito per il contingente ordi-
nario, per ogni specializzazione del contingente di mare e per i posti
riservati di cui all’art. 1, commi 2 e 3.

2. Sono iscritti nelle anzidette graduatorie i candidati che abbiano
conseguito il giudizio di idoneita a tutte le fasi concorsuali di cui
all’art. 1, comma 8, ad esclusione delle lettere ) ¢ g).

I candidati, concorrenti per i posti riservati di cui all’art. 1,
comma 2, lettere @) e b), non beneficiano di tale riserva laddove risul-
tino, rispettivamente, privi dell’attestato di cui all’art. 4 del decreto del
Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, riferito al diploma
di istituto di istruzione secondaria di secondo grado o superiore, ovvero
non appartenenti a una delle categorie di cui all’art. 2151, comma 1,
lettera b), del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. Gli stessi sono
iscritti nella graduatoria finale di merito per il contingente ordinario,
nell’ordine del punteggio conseguito.

3. Per la formazione delle graduatorie ¢ presa come base la somma
aritmetica dei voti riportati nella prova scritta e nella prova orale di cui
agli articoli 12 e 18, cosi maggiorata:

a) conoscenza di lingue estere, accertata in sede di esame di cui
all’art. 19, per ogni lingua estera conosciuta:

1) 0,25 ventesimi, per un voto compreso tra i 10 e i 12
ventesimi;

2) 1 ventesimo, per un voto compreso tra i 12,01 e i 15
ventesimi;

3) 1,50 ventesimi, per un voto superiore a 15 ventesimi;
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b) conoscenza dell’informatica, accertata in sede di prova di cui
all’art. 19:

1) 0,25 ventesimi, per un voto compreso tra i 10 e i 12
ventesimi;

2) 1 ventesimo, per un voto compreso tra i 12,01 e i 15
ventesimi;

3) 1,50 ventesimi, per un voto superiore ai 15 ventesimi;

¢) precedenti di carriera e benemerenze militari, civili e di servi-
zio posseduti dall’aspirante:

1) 3 ventesimi, per ogni medaglia d’oro al valor militare o al
valor civile;

2) 2 ventesimi, per ogni medaglia d’argento al valor militare
o al valor civile o per promozione straordinaria per merito di guerra;

3) 1 ventesimo, per ogni medaglia di bronzo al valor militare
o al valor civile, per ogni croce di guerra al valor militare o promozione
straordinaria per benemerenze di servizio;

4) 0,50 ventesimi, per ogni anno o frazione di anno superiore
a sei mesi di campagna di guerra e per ogni encomio solenne o attestato
di benemerenza;

5) 1 ventesimo, per gli appartenenti al Corpo che siano risul-
tati idonei ma non vincitori in precedenti procedure concorsuali per
I’accesso al ruolo ispettori di cui all’art. 35, comma 1, lettera @), del
decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 199;

6) 2 ventesimi, per gli ufficiali ed i sottufficiali provenienti
dalle altre Forze armate, in servizio o in congedo, e per i sottufficiali, in
congedo, della Guardia di finanza;

7) 1 ventesimo, al concorrente appartenente al ruolo
«sovrintendenti»;

8) 0,75 ventesimi, ai concorrenti aventi i gradi di appuntato
scelto o appuntato;

9) 0,50 ventesimi, ai concorrenti aventi i gradi di finanziere
scelto o finanziere nonché per i militari in ferma di leva prolungata
biennale o triennale provenienti dalle Forze armate (esclusa I’Arma dei
carabinieri) quali elettricisti, magnetisti, specialisti in aeromobili, mec-
canici di mezzi corazzati, meccanici di automezzi, radiomontatori, ope-
ratori meccanografici, piloti di elicottero, nocchieri, meccanici € moto-
risti navali, tecnici elettronici, incursori e sommozzatori, in congedo o
in servizio, che abbiano completato la predetta ferma senza demerito;

10) 1 ventesimo, per ogni anno o frazione di anno superiore a
sei mesi di effettivo servizio nella Guardia di finanza, fino al massimo
di 4 ventesimi. Nel computo del servizio prestato, ¢ considerato anche
il tempo trascorso per infermita riconosciuta dipendente da causa di
servizio, in luoghi di cura, in licenza di convalescenza o in aspettativa;

d) 2 ventesimi, per il diploma di laurea, ovvero laurea specia-
listica, o titolo equipollente (con esclusione, quindi, delle lauree c.d.
«triennali» o di «I livello»);

e) 0,25 ventesimi, per i candidati del contingente di mare iscritti
nelle matricole della gente di mare di 1* categoria;

f) 1 ventesimo, per i candidati del contingente di mare in pos-
sesso del diploma di istituto tecnico ad indirizzo nautico.

4. A parita di merito, ¢ data la precedenza, nell’ordine, agli orfani

di guerra ed equiparati, ai figli di decorati al valor militare, nonché ai
figli di decorati di medaglia d’oro al valor di marina, al valor aeronau-
tico o al valor civile, ai militari in servizio nel Soccorso Alpino della
Guardia di finanza, alla data di presentazione della domanda di parte-
cipazione al concorso.

5. In caso di ulteriore parita, si osservano le norme di cui all’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e
quelle di cui all’art. 2, comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191.

6. La graduatoria per i posti riservati ai militari in possesso della
specializzazione di motorista navale ¢ formata secondo le disposizioni
dell’art. 1, comma 3, ed ¢ maggiorata dai punteggi di cui al presente
articolo.

7. 1 titoli di cui al presente art. sono ritenuti validi se posseduti
alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda e
se la certificazione che ne attesta il possesso ¢ stata inviata nei termini
previsti dall’art. 6, comma 4.
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8. Per i militari in servizio nella Guardia di finanza, la citata docu-
mentazione, qualora risultante dalla documentazione personale, sara
acquisita d’ufficio.

9. Con determinazione del Comandante Generale della Guardia di
finanza o dall’autorita dal medesimo delegata, vengono approvate le
graduatorie finali di merito e sono dichiarati vincitori del concorso i
candidati che, nell’ordine delle stesse, risultino compresi nel numero dei
posti messi a concorso. Tali graduatorie sono notificate a tutti gli effetti
ai candidati iscritti nelle stesse.

Art. 22.

Ammissione alla Scuola Ispettori e Sovrintendenti
dei vincitori del concorso

1. Subordinatamente al rilascio dell’autorizzazione ad assumere, di
cui all’art. 1, comma 9, i concorrenti dichiarati vincitori sono ammessi
al corso di formazione in qualita di allievi marescialli, previo supe-
ramento (solo per i non appartenenti al Corpo) della visita medica di
incorporamento, alla quale sono sottoposti prima della firma dell’atto di
arruolamento, da parte del Dirigente il Servizio Sanitario della Scuola
Ispettori e Sovrintendenti, al fine di accertare il mantenimento dell’ido-
neita psico-fisica.

2.1l corso di formazione ha inizio nella data stabilita dal Comando
Generale della Guardia di finanza e ha la durata di due anni accademici.

3. Entro venti giorni dall’inizio del corso, con determinazione del
Comandante Generale della Guardia di finanza o dell’autorita dal mede-
simo delegata, possono essere dichiarati vincitori del concorso altri con-
correnti idonei nell’ordine delle graduatorie, per ricoprire:

a) 1 posti resisi, comunque, disponibili tra i concorrenti prece-
dentemente dichiarati vincitori;

b) altri posti, nel limite di un decimo di quelli messi a concorso,
quando sia prevedibile un corrispondente aumento del numero delle
vacanze nel ruolo «ispettori» per 1’anno in cui gli aspiranti dovrebbero
conseguire la nomina al grado di maresciallo.

4. 1 frequentatori del corso saranno iscritti, a cura e spese del
Corpo, a un corso di laurea individuato dal Comando Generale della
Guardia di Finanza. Pertanto, gli stessi non dovranno trovarsi in situa-
zioni comunque incompatibili con I’iscrizione all’universita.

5. Gli ufficiali di complemento e i militari in congedo della Guardia
di finanza, i militari in servizio e in congedo delle altre Forze Armate,
nonché il personale appartenente alle Forze di polizia ad ordinamento
civile perdono, all’atto dell’ammissione al corso di formazione, rispet-
tivamente, il grado e la qualifica.

6. Ai sensi dell’art. 43, comma 7, del decreto legislativo 12 maggio
1995, n. 199, la graduatoria dei candidati risultati idonei ma non vinci-
tori puo essere utilizzata per I’ammissione ad analoghi e successivi corsi
entro 18 mesi dall’approvazione della stessa.

7. 1l Comando Generale della Guardia di finanza puo avviare i
candidati di cui al comma 6, nei limiti dei posti in programmazione, al
successivo corso di formazione.

8. Per i soli candidati non appartenenti al Corpo, I’ammissione al
corso di formazione di cui al comma 7 ¢ subordinata al superamento
della visita medica di incorporamento, cui sono sottoposti, prima della
firma dell’atto di arruolamento, a cura del Dirigente il Servizio Sani-
tario della Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di finanza.
Quest’ultimo, nello svolgimento dei propri lavori, si avvarra del sup-
porto tecnico nonché delle strutture del Centro di Reclutamento - Ufficio
Sanitario, reiterando, al fine di verificare il mantenimento dell’idoneita
psico-fisica degli aspiranti, tutti gli accertamenti previsti dall’art. 16.

9. I concorrenti, convocati dal Centro di Reclutamento per essere
sottoposti alla visita medica di cui al comma 8, devono presentare i
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certificati ed il test (se di sesso femminile) previsti all’art. 16, secondo
le modalita all’uopo stabilite.

10. T provvedimenti con i quali il Dirigente il Servizio Sanitario
della Scuola Ispettori e Sovrintendenti accerta, ai sensi del presente arti-
colo, la non idoneita psico-fisica dei candidati devono essere notificati
agli interessati, che possono impugnarli, producendo ricorso:

a) gerarchico, al Generale Ispettore per gli Istituti di Istruzione,
ex decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, secondo il termine di cui
all’art. 2, primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
24 novembre 1971, n. 1199;

b) giurisdizionale, al competente T.A.R., per le azioni previste
dagli articoli 29 e seguenti del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104,
secondo i termini ivi indicati.

Art. 23.

Mancata presentazione al corso

1. 11 vincitore del concorso, regolarmente convocato per la fre-
quenza del corso, ¢ considerato rinunziatario al corso stesso qualora non
si presenti nel giorno stabilito dall’ Amministrazione.

2. Eventuali ritardi, dovuti a causa di forza maggiore, devono
essere comunicati, a mezzo fax al numero 0862342215, al massimo
entro 3 giorni dall’inizio del corso, al Comandante della Scuola Ispet-
tori e Sovrintendenti della Guardia di finanza, che li valuta e, se indi-
pendenti dalla volonta dell’interessato, provvede a stabilire un ulteriore
termine di presentazione. I giorni di assenza maturati sono computati ai
fini della proposta di rinvio d’autorita dal corso, secondo le disposizioni
vigenti. Le decisioni sono comunicate al candidato tramite il reparto
di appartenenza, se militare della Guardia di finanza, ovvero tramite il
competente Comando Provinciale della Guardia di finanza (ovvero il
locale Comando Regionale della Guardia di finanza, per i residenti in
Valle d’Aosta) o il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, per
i residenti all’estero, se non appartenente al Corpo.

3. Nel caso in cui il ritardo si protragga per oltre 90 giorni dall’ini-
zio del corso, I’interessato ¢ rinviato alla frequenza del corso successivo
a quello di cessazione della causa impeditiva.

Art. 24.

Spese per la partecipazione al concorso
e concessione della licenza straordinaria per esami

1. Le spese di viaggio, vitto e alloggio sostenute per la partecipa-
zione alle prove del concorso sono a carico degli aspiranti.

2. Per sostenere le prove del concorso, ai candidati appartenenti
al Corpo, sono concesse licenze straordinarie per esami militari per i
giorni strettamente necessari. La rimanente licenza straordinaria per
esami, fino alla concorrenza di giorni 30, puo essere concessa, per la
preparazione agli esami orali, solo a coloro che hanno conseguito il giu-
dizio di idoneita alla prova scritta. Per i militari frequentatori di corso, le
assenze maturate per la fruizione della predetta licenza, sono computate
ai fini del calcolo dei periodi massimi di assenza dall’attivita didattica,
oltre i quali ¢ disposto il rinvio d’autorita dal corso stesso, secondo le
disposizioni vigenti.

3. Qualora i medesimi militari, nello stesso anno solare, abbiano
usufruito di analoghe concessioni per altri concorsi banditi dal Corpo,

possono beneficiare della predetta licenza soltanto per la parte residua
fino alla concorrenza di giorni 30.

I militari, che nello stesso anno avessero gia beneficiato di altre
tipologie di licenza straordinaria concorrenti al computo del tetto mas-
simo di 45 giorni annui (art. 3, comma 37, legge 24 dicembre 1993,
n. 537), possono, invece, fruire della anzidetta licenza soltanto per la
parte residua fino alla concorrenza dei citati quarantacinque giorni.
Qualora il concorrente non si presenti alla prova orale, per cause dipen-
denti dalla propria volonta, la licenza straordinaria ¢ computata in detra-
zione a quella ordinaria dell’anno in corso e, se questa ¢ stata gia fruita,
alla licenza ordinaria dell’anno successivo.

— 29 — |

4. La partecipazione alle prove concorsuali deve essere compro-
vata da apposito attestato rilasciato dalla competente sottocommissione
o dal visto sul foglio di licenza.

5. Ai candidati dichiarati vincitori del concorso spetta il rimborso
delle spese di viaggio sostenute per raggiungere la sede della Scuola
Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di finanza per la frequenza del
corso, secondo le disposizioni vigenti.

Art. 25.

Nomina a maresciallo, completamento della
Jformazione e assegnazione alle sedi di servizio

1. Al termine del corso di cui all’art. 22, gli allievi giudicati idonei
sono nominati marescialli e avviati alla frequenza di un corso di qualifi-
cazione operativa, a completamento della formazione di base.

2. I marescialli del contingente di mare, durante il corso di quali-
ficazione operativa, conseguono altresi la specializzazione per la quale
hanno concorso.

3. A conclusione dell’intero ciclo formativo, i marescialli sono
destinati nelle sedi ove esigenze organiche e di servizio lo richiede-
ranno, con obbligo di permanenza secondo le disposizioni interne del
Corpo.

Art. 26.

Sito internet ed informazioni utili

1. Ulteriori informazioni sul concorso possono essere reperite
consultando il sito internet del Corpo all’indirizzo www.gdf.it, nella
sezione relativa ai concorsi.

2. Parimenti, sono rese disponibili sul citato sito internet le gradua-
torie finali di merito.

Art. 27.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 13, comma 1, del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso
il Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, per le finalita con-
corsuali e sono trattati presso una banca dati automatizzata anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

I dati personali dei militari della Guardia di finanza, raccolti in
sede concorsuale, possono essere utilizzati, a prescindere dall’esito
della selezione, anche per la corretta gestione del rapporto di lavoro
gia instaurato.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Gli stessi possono essere comuni-
cati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico — economica
del candidato, nonché, in caso di esito positivo del concorso, ai soggetti
di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, tra i quali il diritto di accesso ai
dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi
alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi.

4. Tali diritti, relativamente ai dati raccolti presso il Centro di
Reclutamento della Guardia di finanza, possono essere fatti valere nei
confronti del Comandante del Centro, responsabile del trattamento
dei dati. Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Corpo della Guardia di
finanza.

Roma, 3 febbraio 2011

Gen. C.A. NiNvo Di PaoLo
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ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER ASPIRANTI ALLIEVI MARESCIALLI

LA DOMANDA DEVE ESSERE PRESENTATA A MANO O SPEDITA AL:
A) COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE, PER I RESIDENTI IN VALLE D'AOSTA) DELLA G. DI F. DELLA PROVINCIA DI RESIDENZA
B) CENTRO DI RECLUTAMENTO DELLA G. DI F. PER I RESIDENTI ALL'ESTERO

AL COMANDO PROVINCIALE (REGIONALE, PER I RESIDENTI IN VALLE D'AOSTA) O AL CENTRO DI RECLUTAMENTO (PER I RESIDENTI ALL'ESTERO)
DELLA GUARDIA DI FINANZA DI:

TI/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso per I'ammissione di 400 allievi marescialli (350 del contingente ordinario e 50 del contingente di mare)
alla Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di finanza, per I'anno accademico 2011/2012.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

CODICE FISCALE

DO 00O000oo

Contingente (

COGNOME

IR EEEENEENEENENNEEEEEE
NOME giorno mese anno
COMUNE DI NASCITA Prov.
COMUNE DI RESIDENZA Prov. C.AP.

INDIRIZZO (via o piazza, numero civico, frazione)

INDIRIZZO FAMIGLIA D'ORIGINE

RECAPITO EVENTUALE PER COMUNICAZIONI

via 0 piazza, numero civico, frazione

C.A.P.

Comune Prov. Telefono
STATO CIVILE CITTADINANZA IMPIEGATO/A DELLA DESTITUITO/A DA IMPUT. O CONDANNATO PER | ISCRITTO/A NELLE

CELIBE/NUBILE I:I ITALIANA PUBBL. AMM.NE PUBBL. AMM.NI DELITTI NON COLPOSI O LISTE ELETTORALI

CONIUGATO/A 1 SOTTOP. MISURE PREVENZ.

VEDOVO/A | F

DIVORZIATO/A D (se SI, specificare quale nelle (se SI, specificare il motivo (se SI, specificare nelle (se NO, specificare il moti-

NUMERO FIGLI I:l annotazioni integrative) nelle annotazioni integrative)  [annotazioni integrative) vo nelle annotaz.integrative)
TITOLO DI STUDIO (sono ammessi esclusivamente i diplomi di istruzione secondaria di secondo grado che consentano l'iscrizione a corsi di laurea previsti dal decreto ministeriale 16 marzo 2007)

specificare quale D (conseguito) D (da conseguire nell'anno scolastico 2010/2011)

POSSESSO DI TITOLI PREFERENZIALI E/O MAGGIORATIVI DI PUNTEGGIO DI CUI ALL'ART. 21 DEL BANDO DI CONCORSO

In caso affermativo indicare quali sul retro del presente modello. Inoltre, la certificazione comprovante il possesso di tali titoli deve essere presentata o fatta pervenire

con le modalita e la tempistica indicate all’articolo 6, comma 4, del bando.

POSIZIONE MILITARE (**) aver rinunziato allo status di obiettore di ammesso a prestare servizio civile
dispensa arruolato armi fine ferma comma 3, del D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66 coscienza (L. 6 marzo 2001, n. 64)

SPAZIO RISERVATO AI MILITARI ALLE ARMI
REPARTO DI APPARTENENZA E SEDE

GRADO

IL/LA SOTTOSCRITTO/A DICHIARA DI VOLER SOSTENERE Informatica Inglese Francese Tedesco Spagnolo
LA/E PROVA/E FACOLTATIVA/E DI:

SPAZIO RISERVATO AGLI ASPIRANTI IN POSSESSO DELL'ATTESTATO DI BILINGUISMO Al SENSI DELL'ART. 4 D.P.R. 26 LUGLIO 1976, N. 752
Richiesta partecipazione per posti riservati di cui Lingua nella quale si intende sostenere le prove scritta ed orale

all'articolo 1, comma 2, lettera a), del bando di concorso Italiana Tedesca

I candidati devono indicare, nelle annotazioni, gli estremi e il livello del titolo in base al quale concorrono per tali posti

SPAZIO RISERVATO AGLI ASPIRANTI APPARTENENTI A UNA DELLE CATEGORIE DI CUI ALL'ART. 2151, COMMA 1, LETTERA B), DEL D. Lgs. N. 66/2010 (***)
Richiesta partecipazione per posti riservati di cui

all'articolo 1, comma 2, lettera b), del bando di concorso

I candidati per tali posti devono allegare alla presente ds la ione I'appartenenza a una delle categorie di cui all'articolo 1, comma 2, lettera b), del bando
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1l/1a sottoscritto/a dichiara, inoltre, di:
a) essere a conoscenza delle disposizioni del bando di concorso e, in particolare, degli articoli 11, 12 e 14, concernenti, tra l'altro, il calendario di svolgimento della prova preliminare e

della prova scritta nonché le modalita di notifica dei relativi esiti e di convocazione per le prove successive;

b) non essere gia stato rinviato, d'autorita, dal corso allievi marescialli o equipollenti della Guardia di finanza;

c) essere consapevole che, in caso di ammissione al corso di formazione per allievi marescialli, sara iscritto, a cura e spese dell’ Amministrazione, a un corso di laurea individuato dal Corpo.
Pertanto, non dovra trovarsi in situazioni comunque incompatibili con I’iscrizione all’universita;

d) i ia icare tempestiva te, mediante r data postale, le li variazioni del recapito e di essere disposto/a, in caso di nomina a maresciallo,

a raggiungere qualsiasi sede di servizio;

e) essere consapevole che, con la presente sottoscrizione, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

f) essere consapevole che le suddette dichiarazioni valgono come autocertificazione ai sensi del decreto del Presid della Repubblica 28 di bre 2000, n. 445, e che, in caso di false

dichiarazioni, il dichiarante ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che decadra da ogni beneficio al provvedi emanato sulla

base della dichiarazione non veritiera.

LUOGO DATA FIRMA (¥*%¥)

N.B. (*) O=Ordinario M =Mare - Per il contingente di mare vedere il retro del modulo per la scelta della specializzazione.
(**)  11candidato che non ¢ stato sottoposto alla visita di leva non deve barrare alcuna casella ai fini della posizione militare.
(***) Coniuge e figli superstiti, ovvero parenti in linea collaterale di secondo grado qualora unici superstiti, del personale delle Forze armate
e delle Forze di polizia deceduto in servizio e per causa di servizio.
(*#**) L'omessa sottoscrizione della domanda comporta I'archiviazione della stessa.

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE:

EVENTUALI TITOLI PREFERENZIALI E/O MAGGIORATIVI DI PUNTEGGIO PREVISTI AT SENSI DELL'ARTICOLO 21 DEL BANDO DI CONCORSO (per il diploma di laurea
specificare se si tratta di diploma di laurea, ex articolo 3 legge n. 341/90, o laurea specialistica, ex articolo 3, comma 1, lettera b), decreto ministeriale n. 509/99, ovvero laurea magistrale,
ex articolo 3, comma 1, lettera b), decreto ministeriale n. 270/04):

SPAZIO RISERVATO AI SOLI CONCORRENTI PER IL CONTINGENTE DI MARE

D Nocchiere A.C. D Tecnico di sistemi elettronici E] Tecnico di macchine
di comunicazione e di scoperta

(¢ consentito indicare una sola categoria di specializzazione)

DA COMPILARE A CURA DEL COMANDO DELLA GUARDIA DI FINANZA RICEVENTE

NUMERO DI FASCICOLO DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
O 0O OO O OO O O OO Oood
DOMANDA COMPLETA E REGOLARE TIMBRO UFFICIALE DEL REPARTO

FIRMA DEL MILITARE INCARICATO DELLA RICEZIONE
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ALLEGATO 2
(modello riservato agli appartenenti al Corpo)
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER ASPIRANTI ALLIEVI MARESCIALLI

AL CENTRO DI RECLUTAMENTO
GUARDIA DI FINANZA ROMA

ll/La sottoscritto/a
(grado, contingente di appartenenza, cognome, nome, matricola meccanografica)

nato/a il a , iIn servizio presso
chiede di essere ammesso/a

al concorso per 'ammissione di 400 allievi marescialli (350 del contingente ordinario e 50 del
contingente di mare) alla Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di finanza, per I'anno
accademico 2011/2012, per il contingente

SPAZIO RISERVATO Al SOLI CONCORRENTI DEL CONTINGENTE DI MARE (& consentito indicare una sola categoria di specializzazione)

] Nocchiere A.C. Tecnico di sistemi elettronici di D Tecnico di macchine
comunicazione e di scoperta

All'uopo, dichiara sotto la propria responsabilita di:

a) non essere comunque gia stato/a rinviato/a, d’autorita, dal corso allievi marescialli o
equipollenti della Guardia di finanza;

b) essere in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado che consenta
l'iscrizione a corsi di laurea previsti dal decreto ministeriale 16 marzo 2007, o comunque di
conseguirlo nell’anno scolastico 2010/2011;

c) non essere stato/a giudicato/a, nell’'ultimo biennio, “non idoneo/a” allavanzamento;

d) voler/non voler partecipare per i posti riservati ai candidati in possesso dell'attestato di
bilinguismo ai sensi dell'art. 4, D.P.R. 26 luglio 1976, n. 752, e di voler sostenere le prove

scritta ed orale in lingua: ] italiana ] tedesca;

e) voler/non voler partecipare per i posti riservati in favore del coniuge e dei figli superstiti, ovvero
dei parenti in linea collaterale di secondo grado qualora unici superstiti, del personale delle
Forze armate e delle Forze di polizia deceduto in servizio e per causa di servizio (art. 2151,
comma 1, lettera b), D. Lgs. n. 66/2010).

Al riguardo, allega documentazione attestante I'appartenenza a una delle suddette categorie;
f)  voler/non voler sostenere la prova facoltativa di informatica;
g) voler/non voler sostenere la prova facoltativa di lingua estera,

sesi: []Inglese [J Francese [} Tedesco [} Spagnolo;

h) essere a conoscenza delle disposizioni del bando di concorso e, in particolare, degli articoli
11, 12 e 14, concernenti, tra l'altro, il calendario di svolgimento della prova preliminare e della
prova scritta nonché le modalita di notifica dei relativi esiti e di convocazione per le prove
successive;

i) essere consapevole che, in caso di ammissione al corso di formazione per allievi marescialli,
sara iscritto, a cura e spese dellAmministrazione, a un corso di laurea individuato dal Corpo.
Pertanto, non dovra trovarsi in situazioni comunque incompatibili con l'iscrizione all’'universita;

I) essere disposto/a, in caso di nomina a maresciallo, a raggiungere qualsiasi sede di servizio;

m) essere consapevole che le suddette dichiarazioni valgono come autocertificazione ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e che, in caso di false
dichiarazioni, il dichiarante & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia
e che decadra da ogni beneficio eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.
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SPAZIO RISERVATO Al SOLI MILITARI DELLA GUARDIA DI FINANZA
IN POSSESSO DELLA SPECIALIZZAZIONE DI MOTORISTA NAVALE

CHIEDE DI CONCORRERE PER | POSTI RISERVATI DI CUI ALL'ART. 1, COMMA 3, DEL BANDO DI CONCORSO.

[ SI [ NO ] DATA DI CONSEGUIMENTO giorno  mese  anno
DELLA SPECIALIZZAZIONE LT 101 LI

EVENTUALI TITOLI PREFERENZIALI E/O MAGGIORATIVI DI PUNTEGGIO PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 21 DEL BANDO DI
CONCORSO. La certificazione comprovante il possesso di tali titoli deve essere presentata o fatta pervenire con le modalita e la
tempistica indicate all’articolo 6, comma 4, del bando. Per il diploma di laurea specificare se si tratta di diploma di laurea, ex art. 3
legge n. 341/90, o laurea specialistica, ex art. 3, comma 1, lettera b), D.M. n. 509/99, ovvero laurea magistrale, ex art. 3, comma 1,
lettera b), D.M. n. 270/04:

LUOGO DATA FIRMA

N.B. L’omessa sottoscrizione della domanda comportera I’archiviazione della stessa.
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ALLEGATO 3

Intestazione studio medico di fiducia, di cui all’art. 25 della legge 23.12.1978 n. 833

FAC SIMILE
CERTIFICATO MEDICO
Cognome Nome
nato a ()il
residente a (__)inVia n._

Codice Fiscale

Documento d’identita:

tipo n

rilasciato in data da

Il soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in mio possesso, degli
accertamenti eseguiti e dei dati clinico-obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me
effettuata, risulta:

- in stato di buona salute;

- NO D S aver avuto pregresse manifestazioni emolitiche.

Note:

Il sottoscritto dichiara
di aver fornito tutti gli elementi informativi richiesti in merito ai dati di cui sopra, con
particolare riferimento a ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali
previste nel caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Firma del dichiarante

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dellinteressato ai fini
dell’accertamento dell'idoneita al servizio nella Guardia di finanza.

Il presente certificato ha validita semestrale dalla data del rilascio.

Luogo e data di rilascio,

IL MEDICO

(timbro e firma)




11-2-2011

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 44 Serie speciale - n. 12

ALLEGATO 4

PROGRAMMA DELLA PROVA ORALE DEL CONCORSO PER
L’AMMISSIONE ALL’83° CORSO ALLIEVI MARESCIALLI

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA

Storia

L'unificazione dell'ltalia nel contesto europeo dal 1848 al 1870

Il contesto politico economico dell'Europa dopo il congresso di Berlino
Imperialismo e colonialismo

La prima guerra mondiale

La rivoluzione bolscevica

La crisi del dopoguerra in Italia e il regime fascista

La Germania del dopoguerra e il nazismo

La seconda guerra mondiale

Dalla Resistenza alla proclamazione della Repubbilica Italiana

Il dopoguerra: egemonia USA-URSS; zone di influenza e guerra fredda

Il Medio Oriente: problemi politici, economici e religiosi

Decolonizzazione, neocolonialismo e sottosviluppo dei paesi del terzo mondo
Gli anni ’80: dalla ripresa della guerra fredda alla caduta dei regimi comunisti europei
Gli anni 90: la prima guerra del Golfo e il conflitto nella ex Jugoslavia

Educazione civica

La Costituzione della Repubblica Italiana:
- struttura e linee fondamentali
- principi fondamentali
- diritti e doveri dei cittadini
- gli organi costituzionali
- gli enti locali
L'Unione Europea:
- origini, evoluzione e obiettivi
- Istituzioni e Organi
Altre organizzazioni e associazioni per la cooperazione Europea (E.F.T.A.; O.S.C.E;
Consiglio d’Europa)
L'O.N.U.
Gli altri organismi internazionali (N.A.T.O; W.T.O)

GEOGRAFIA

L'ltalia

Confini, superficie, popolazione e religione

Le Alpi e gli Appennini: suddivisione tradizionale, cime e valichi importanti
Mari, coste, golfi, isole e penisole

Fiumi e laghi

Le pianure

Agricoltura, allevamento e pesca

Risorse minerarie ed energetiche
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Industria e artigianato
Il commercio e le altre attivita terziarie
Principali linee di comunicazione terrestri, aeree e marittime

L'Europa

Territorio ed elementi fisici del continente europeo
Aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti a:
- Penisola Iberica

- Regione Carpatico-Danubiana

- Penisola Balcanica

- Regione Scandinava

- Regno Unito ed Irlanda

- Paesi del Benelux

- Regione Francese

- Europa Centrale

- Russia, Ucraina, Bielorussia e Moldavia

- Paesi Baltici

MATEMATICA

Aritmetica ed algebra

Insiemi e relative operazioni. Insiemi numerici: N, Z, Q, R

Operazioni sui radicali

Monomi, polinomi ed operazioni ad essi relative

Scomposizione in fattori di polinomi. Operazioni con le frazioni algebriche
Equazioni di 1° e 2° grado. Principi di equivalenza. Regola di Cartesio
Sistemi di equazioni di 1° e 2° grado. Applicazione a problemi di 1° e 2° grado
Funzione di una variabile. Funzioni implicite ed esplicite:

- retta, esponenziali, logaritmiche

- coniche (parabola, circonferenza, ellisse e iperbole)

Calcoli percentuali. Interesse, sconto, montante semplice e composto
Progressioni aritmetiche e geometriche

Geometria

Rette, semirette, segmenti, angoli

Uguaglianza di figure piane; criteri di congruenza dei triangoli

Equivalenza nel piano. Teorema di Pitagora e sue applicazioni

Misure riguardanti triangoli, parallelogrammi, poligoni regolari e cerchio

Proporzioni fra grandezze. Proporzionalita diretta e inversa. Teorema di Talete e sue
conseguenze

Similitudine nel piano: triangoli e poligoni simili. Teoremi di Euclide
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TESI

STORIA ED EDUCAZIONE CIVICA

TESIN. 1

a. imperialismo e colonialismo

b. la seconda guerra mondiale

c. la Costituzione della Repubblica ltaliana: storia e struttura

d. I'Unione Europea: Istituzioni ed Organi

TESIN. 2

a. la prima guerra mondiale

b. decolonizzazione, neocolonialismo e sottosviluppo dei paesi del terzo mondo

c. I'ONU

d. la Costituzione della Repubblica Italiana: gli organi costituzionali

TESIN. 3

a. la crisi del dopoguerra in ltalia e il regime fascista

b. il Medio Oriente: problemi politici, economici e religiosi

c. la Costituzione della Repubblica Italiana: principi fondamentali

d. altre organizzazioni e associazioni per la cooperazione Europea (E.F.T.A.; O.S.C.E,;
Consiglio d’Europa)

TESIN. 4

a. gli anni 90: la prima guerra del Golfo e il conflitto nella ex Jugoslavia

b. Tlunificazione dell'ltalia nel contesto europeo dal 1848 al 1870

c. la Costituzione: diritti e doveri dei cittadini

d. gli altri organismi internazionali (N.A.T.O; W.T.O.)

TESIN. 5

a. la seconda guerra mondiale

b. la rivoluzione bolscevica

c. la Costituzione: gli enti locali

d. I'Unione Europea: storia, obiettivi e struttura

TESIN. 6

a. la prima guerra mondiale

b. il contesto politico economico dell’Europa dopo il congresso di Berlino

c. la Costituzione della Repubblica Italiana: gli organi costituzionali

d. I'Unione Europea: Istituzioni e Organi

TESIN. 7

a. [l'unificazione dell’ltalia nel contesto europeo dal 1848 al 1870

b. la Germania del dopoguerra e il nazismo

c. la Costituzione della Repubblica Italiana: principi fondamentali

d. altre organizzazioni e associazioni per la cooperazione Europea (E.F.T.A.; O.S.C.E,;
Consiglio d’Europa)

TESIN. 8

a. gli anni ‘80: dalla ripresa della guerra fredda alla caduta dei regimi comunisti europei

b.
c.
d

dalla Resistenza alla proclamazione della Repubblica ltaliana
la Costituzione della Repubblica Italiana: storia e struttura
'O.N.U.
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TESIN. 9

a. la seconda guerra mondiale

b. il dopoguerra: egemonia USA-URSS; zone di influenza e guerra fredda
c. la Costituzione: gli enti locali

d. dli altri organismi internazionali (N.A.T.O; W.T.O.)

TESIN. 10

a. la prima guerra mondiale

b. la crisi del dopoguerra in Italia e il regime fascista

c. la Costituzione della Repubblica Italiana: diritti e doveri dei cittadini
d. I'Unione Europea: storia, obiettivi e struttura

GEOGRAFIA

TESIN. 1
a. [I'ltalia
(1) confini, superficie, popolazione e religione
(2) principali linee di comunicazione terrestri, aeree e marittime
b. [I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti alla Penisola Iberica

TESIN. 2
a. [l'ltalia
(1) le Alpi e gli Appennini: suddivisione tradizionale, cime e valichi importanti
(2) il commercio e le altre attivita terziarie
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti alla Regione Carpatico-

Danubiana
TESIN. 3
a. |I'ltalia

(1) le pianure
(2) industria e artigianato
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti alla Penisola Balcanica

TESIN. 4
a. ['ltalia
(1) fiumi e laghi
(2) risorse minerarie ed energetiche
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti alla Regione
Scandinava
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TESIN. 5
a. ['ltalia
(1) mari, coste, golfi, isole e penisole
(2) agricoltura, allevamento e pesca
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti al Regno Unito ed

all'lrlanda
TESIN. 6
a. [I'ltalia

(1) le Alpi e gli Appennini: suddivisione tradizionale, cime e valichi importanti
(2) industria e artigianato
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti ai Paesi del Benelux

TESIN. 7
a. ['ltalia
(1) fiumi e laghi
(2) il commercio e le altre attivita terziarie
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti alla Regione francese

TESIN. 8
a. I'ltalia
(1) confini, superficie, popolazione e religione
(2) agricoltura, allevamento e pesca
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti all'Europa centrale

TESIN. 9
a. ['ltalia
(1) mari, coste, golfi, isole e penisole
(2) principali linee di comunicazione terrestri, aeree e marittime
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti alla Russia, Ucraina,
Bielorussia e Moldavia

TESIN. 10
a. I'ltalia
(1) le pianure
(2) risorse minerarie ed energetiche
b. I'Europa
(1) territorio ed elementi fisici del continente europeo
(2) aspetti politico economici degli Stati e territori appartenenti ai Paesi Baltici
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MATEMATICA
TESIN. 1
a. monomi, polinomi ed operazioni ad essi relative

b. funzione di una variabile: Funzioni implicite ed esplicite: retta, esponenziali,
logaritmiche

c. uguaglianza di figure piane; criteri di congruenza dei triangoli

d. equivalenza nel piano. Teorema di Pitagora e sue applicazioni

TESIN. 2

a. funzioni di una variabile. Funzioni implicite ed esplicite: coniche (parabola,
circonferenza, ellisse e iperbole)

b. insiemi e relative operazioni. Insiemi numerici: N, Z, Q, R

c. misure riguardanti triangoli, parallelogrammi, poligoni regolari e cerchio

d. progressioni aritmetiche e geometriche

TESIN. 3

a. equazioni di 1° e 2° grado. Principi di equivalenza. Regola di Cartesio

b. operazioni sui radicali

c. similitudine nel piano: triangoli e poligoni simili. Teoremi di Euclide

d. rette, semirette, segmenti, angoli

TESIN. 4

a. funzioni di una variabile. Funzioni implicite ed esplicite: coniche (parabola,
circonferenza, ellisse e iperbole)

b. scomposizione in fattori di polinomi. Operazioni con le frazioni algebriche

c. equivalenza nel piano. Teorema di Pitagora e sue applicazioni

d. calcoli percentuali. Interesse, sconto, montante semplice e composto

TESIN. 5

a. funzione di una variabile: Funzioni implicite ed esplicite: retta, esponenziali,
logaritmiche

b. sistemi di equazioni di 1° e 2° grado. Applicazione a problemi di 1° e 2° grado

c. calcoli percentuali. Interesse, sconto, montante semplice e composto

d. similitudine nel piano: triangoli e poligoni simili. Teoremi di Euclide

TESIN. 6

a. scomposizione in fattori di polinomi. Operazioni con le frazioni algebriche

b. operazioni sui radicali

C. progressioni aritmetiche e geometriche

d. proporzioni fra grandezze. Proporzionalita diretta e inversa. Teorema di Talete e sue
conseguenze

TESIN. 7

a. funzione di una variabile: Funzioni implicite ed esplicite: retta, esponenziali,
logaritmiche

b. equazioni di 1° e 2° grado. Principi di equivalenza. Regola di Cartesio

c. misure riguardanti triangoli, parallelogrammi, poligoni regolari e cerchio

d. calcoli percentuali. Interesse, sconto, montante semplice e composto

TESIN. 8

a. sistemi di equazioni di 1° e 2° grado. Applicazione a problemi di 1° e 2° grado

b. insiemi e relative operazioni. Insiemi numerici: N, Z, Q, R

c. similitudine nel piano: triangoli e poligoni simili. Teoremi di Euclide

d. progressioni aritmetiche e geometriche

40 —
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TESIN. 9

a. monomi, polinomi ed operazioni ad essi relative

b. equazioni di 1° e 2° grado. Principi di equivalenza. Regola di Cartesio
c. equivalenza nel piano. Teorema di Pitagora e sue applicazioni

d. uguaglianza di figure piane; criteri di congruenza dei triangoli

TESIN. 10

a. funzioni di una variabile. Funzioni implicite ed esplicite: coniche (parabola,
circonferenza, ellisse e iperbole)

b. sistemi di equazioni di 1° e 2° grado. Applicazione a problemi di 1° e 2° grado

c. proporzioni fra grandezze. Proporzionalita diretta e inversa. Teorema di Talete e sue
conseguenze

d. rette, semirette, segmenti, angoli
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ALLEGATO 5

PROGRAMMA DELLE PROVE FACOLTATIVE DEL CONCORSO
PER L'AMMISSIONE ALL’83° CORSO ALLIEVI MARESCIALLI

PROVE SCRITTA E ORALE DI LINGUA ESTERA

La prova scritta consistera in un dettato, nel corso del quale il candidato dovra dar prova di
scrivere correttamente la lingua prescelta.

Con la prova orale, della durata massima di 15 minuti, il candidato dovra dimostrare di
parlare correntemente la lingua prescelta, attraverso:

a) la lettura di un brano;

b) una conversazione guidata che abbia come spunto il brano letto.

Durante lo svolgimento della prova non & consentito I'uso del vocabolario.

PROVA DI INFORMATICA

La prova, svolta con l'ausilio del personal computer, avra durata massima di 15 minuti e si
articolera sulla base del seguente programma:

a) concetti di base della Tecnologia dell'Informazione;
b) uso del computer e gestione dei file;

c) elaborazione testi;

d) foglio elettronico;

€) navigazione e ricerca sul web.

11E000813
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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione delle graduatorie di merito del concorso, per esami,
per ’ammissione di 120 allievi alla 1* classe dei corsi nor-
mali dell’Accademia navale per I’anno accademico 2010-
2011, indetto con decreto interdirigenziale n. 274/09.

Nel Giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 31 del
10 novembre 2010, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 197/10
del 9 settembre 2010, concernente I’approvazione delle graduatorie di
merito del concorso, per esami, per "Tammissione di 120 allievi alla
1* classe dei corsi normali dell’Accademia navale per ’anno acca-
demico 2010-2011, indetto con decreto interdirigenziale n. 274/09
del 16 dicembre 2009 (Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 99 del
29 dicembre 2009).

11E000814

Modifica dell’articolo 6, comma 3, lettera b) del bando di
concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento, per il
2011, di complessivi 3966 volontari in ferma prefissata
%uadriennale nell’Esercito, nella Marina, compreso il

orpo delle capitanerie di porto, e nell’Aeronautica.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

DI CONCERTO CON IL

VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto interdirigenziale n. 40 emanato il 30 settembre
2010 dalla Direzione generale per il personale militare (DGPM) di con-
certo con il Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4* serie speciale n. 80 dell’8 ottobre
2010, con il quale ¢ stato indetto, per il 2011, un concorso, per titoli ed
esami, %)er il reclutamento di 3966 volontari in ferma prefissata qua-
driennale nell’Esercito, nella Marina militare, compreso il Corpo delle
capitanerie di porto, e nell’ Aeronautica militare;

Visto il foglio n. 6356 Cod.id. RESTAVS Ind.cl. 5.2.11.7 del
2 dicembre 2010, con il quale lo Stato maggiore dell’Esercito, al fine di
ottimizzare i lavori della commissione preposta agli accertamenti atti-
tudinali di cui all’art. 6, comma 3, lettera b) del sopraindicato bando,
ha chiesto di modificarne la composizione prevedendo quattro membri
titolari anziché due e due segretari titolari anziché uno;

Ritenuto di dover procedere alla modifica del bando di concorso;

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante il codice
dell’ordinamento militare ed, in particolare, I’art. 2187, concernente la
disciplina dei procedimenti in corso alla data di entrata in vigore del
citato decreto;

Visto il decreto dirigenziale n. 1247 emanato dal Comando gene-

rale del Corpo delle capitanerie di porto il 18 novembre 2010, con il

3uale all’ammiraglio ispettore (CP) CACIOPPO Pierluigi, Vice Coman-

ante generale del Corpo delle capitanerie di porto, ¢ stata conferita la

delega all’adozione, di concerto con autorita d1 pari rango della DGPM,

di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento del
personale militare del Corpo delle capitanerie di porto;

Visto il decreto dirigenziale 22 giugno 2010, con il quale al gene-
rale di divisione aerea ZAPPA Roberto, quale Vice Direttore generale
della DGPM, ¢ stata conferita la delega all’adozione di taluni atti di
gestione amministrativa in materia di reclutamento del personale delle
Forze armate e dell’Arma dei carabinieri;

— 43 —

Decreta:

Articolo unico

Per le motivazioni citate nelle premesse, 1’art. 6, comma 3, lettera
b) del decreto interdirigenziale n. 40 emanato il 30 settembre 2010 dalla
DGPM di concerto con il Comando generale del Corpo delle capitanerie
di porto ¢ cosi modificato:

b) commissione per gli accertamenti attitudinali:

un ufficiale di grado non inferiore a tenente colonnello appar-
tenente al ruolo unico delle armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio
e trasmissioni, presidente;

due ufficiali psicologi, membri;
due ufficiali periti selettori attitudinali, membri;
due sottufficiali, segretari senza diritto di voto.

11 presente decreto sara sottoposto al controllo ai sensi della nor-
malt.iva vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
1taliana.

Roma, 31 gennaio 2011
Gen. D. A. ROBERTO ZAPPA

Amm. Isp. (CP) PierLUIGI CACIOPPO

11E000815

Avviso dell’avvenuta pubblicazione nel Giornale ufficiale
della difesa dei decreti dirigenziali con i quali i vincitori
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di 1507 allievi agenti della Polizia di Stato, riser-
vato ai volontari in ferma prefissata di un anno ovvero
in rafferma annuale, in servizio o in congedo nelle Forze
armate, sono stati ammessi alla ferma prefissata qua-
driennale nelle Forze armate

Si informa che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 16
del 10 giugno 2010, sono stati pubblicati i sottoelencati decreti dirigen-
ziali con i quali i vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
il reclutamento di 1507 allievi agenti della Polizia di Stato, riservato ai
volontari in ferma prefissata di un anno ovvero in rafferma annuale, in
servizio o in congedo nelle Forze armate (Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 94 del 12 dicembre 2006), sono stati ammessi alla ferma
prefissata quadriennale nelle Forze armate con decorrenza giuridica
29 settembre 2009:

) decreto dirigenziale n. 61 emanato da questa Direzione generale
il 29 aprile 2010, concernente I’ammissione alla ferma prefissata qua-
driennale nell’Esercito;

decreto dirigenziale n. 57 emanato da questa Direzione gene-
rale di concerto con il Comando generale delle Capitanerie di porto il
2 aprile 2010, concernente I’ammissione alla ferma prefissata quadrien-
nale nella Marina militare;

) decreto dirigenziale n. 54 emanato da C{uesta Direzione generale
il 2 aprile 2010, concernente I’ammissione alla ferma prefissata qua-
driennale nell’ Aeronautica militare.

11E000822

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione delle graduatorie di merito del concorso, per esami,
per Pammissione di 51 giovani ai licei annessi alla Scuola
navale militare «Francesco Morosini» per I’anno scola-
stico 2010-2011, indetto con decreto dirigenziale n. 73/10

Nel Giornale Ufficiale del Ministero della difesa, dispensan. 31 del
10 novembre 2010, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 221/10
del 18 ottobre 2010, concernente 1’approvazione delle graduatorie di
merito del concorso, per esami, per I’ammissione di 51 giovani ai licei
annessi alla Scuola navale militare “Francesco Morosini” per 1’anno
scolastico 2010-2011, indetto con decreto dirigenziale n. 73/10 del
é ;’) 1a(})))rile 2010 (Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 28 del 9 aprile

11E000823
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso di pubblicazione di integrazione della commissione
esaminatrice - area scientifica: (E.1) scienze della terra -
raggruppamento omogeneo I - di cui al concorso pubblico
per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive trentasei unita di personale
profilo ricercatore terzo livello presso istituti/strutture del
CNR dislocati nelle regioni Emilia-Romagna e Marche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito CNR http://www.urp.
cnr.it il decreto di integrazione della commissione esaminatrice - area
scientifica: (E.1) scienze della terra — raggruppamento omogeneo I - di
cui al concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di complessive trentasei unita di personale
profilo ricercatore terzo livello presso istituti/strutture del CNR dislocati
nelle regioni Emilia Romagna e Marche — Bando 364.94.

11E000898

Avviso di pubblicazione di integrazione della commissione
esaminatrice - area scientifica: (E.1) scienze della terra -
raggruppamento II - di cui al concorso pubblico per titoli
ed esami per I’assunzione con contratto a tempo indeter-
minato di complessive trentasei unita di personale profilo
ricercatore terzo livello presso istituti/strutture del CNR
dislocati nelle regioni Emilia-Romagna e Marche

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito CNR http://www.urp.
cnr.it il decreto di integrazione della commissione esaminatrice - area
scientifica: (E.1) scienze della terra — raggruppamento omogeneo II - di
cui al concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di complessive trentasei unita di personale
profilo ricercatore terzo livello presso istituti/strutture del CNR dislocati
nelle regioni Emilia Romagna e Marche — bando 364.94.

11E000899

Avviso di pubblicazione di integrazione della commissione
esaminatrice - area scientifica: (C.1) scienze chimiche -
raggruppamento omogeneo I - di cui al concorso pubblico
per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive trenta unita di personale
profilo ricercatore terzo livello presso istituti/strutture del
CNR dislocati nella regione Sicilia

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito CNR http://www.urp.
cnr.it il decreto di integrazione della commissione esaminatrice - area
scientifica: (C.1) scienze chimiche — raggruppamento omogeneo I - di
cui al concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di complessive trenta unita di personale
profilo ricercatore terzo livello presso istituti/strutture del CNR dislocati
nella regione Sicilia — bando 364.100.

11E000900

Avviso di pubblicazione di integrazione della commissione
esaminatrice - area scientifica: (E.1) scienze della terra di
cui al concorso pubblico per titoli ed esami per I’assun-
zione con contratto a tempo indeterminato di complessive
sessantacinque unita di personale profilo ricercatore terzo
livello presso istituti/strutture del CNR dislocati nelle
regione Campania

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito CNR http://www.urp.
cnr.it il decreto di integrazione della commissione esaminatrice - area
scientifica: (E.1) scienze della terra di cui al concorso pubblico per
titoli ed esami per I’assunzione con contratto a tempo indeterminato di
complessive sessantacinque unita di personale profilo ricercatore terzo
livello presso istituti/strutture del CNR dislocati nelle regione Campania
— bando 364.97.

11E000901

Selezione pubblica, per ’assunzione con contratto
a tempo determinato di una unita di personale laureato

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per ’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 171/91, di n. 1 unita di per-
sonale con profilo professionale di Ricercatore - livello I1I da usuftruirsi
presso I’ISC, Sede di Roma «Sapienza» - Piazzale Aldo Moro 5 - 00185
Roma - per lo svolgimento di attivita relative al Programma di ricerca
ERC Starting Grant - 7° Programma Quadro dal titolo «SWARM»,
come da contratto UE n. 257126 stipulato in data 28/10/2010 .

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. ISC.
RMSAP/01/2011 ed indirizzata all’Istituto dei Sistemi Complessi, Sede
di Roma - via dei Taurini n. 19 - 00185 - Roma, dovra essere presentata
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Copia integrale del bando in versione integrale ¢ disponibile sul
sito dell’Istituto: http://www.isc.cnr.it ed ¢ pubblicato sul sito Internet
del CNR all’indirizzo http://www.urp.cnr.it nella sezione «Formazione
e lavoro».

11E000905

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI BIOIMMAGINI E FISIOLOGIA MOLECOLARE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, disciplinare concer-
nente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinato, di una unita di personale con profilo
professionale di ricercatore III Livello. (Selezione n. MI
1/2011/IBFM)

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di ricercatore III livello.

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate a: CNR Istituto di
Bioimmagini e Fisiologia Molecolare, via F.1li Cervi, 93 - 20090 Segrate
(MI), entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

11E000816
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CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

UNITA DI RICERCA PER LA MAISCOLTURA DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per ’attribuzione
di un assegno di ricerca (periodo residuo di 18 mesi) da
svolgersi presso la sede dell’Unita di ricerca per la mai-
scoltura di Bergamo.

Avviso di concorso per titoli ed esami per ’attribuzione di un asse-
gno di ricerca (periodo residuo di 18 mesi) da svolgersi presso la sede
dell’Unita di ricerca per la maiscoltura di Bergamo.

Copia integrale del bando, con i relativi allegati, ¢ reperibile sui
siti: www.entecra.it e www.politicheagricole.it oltre che presso la sede
dell’unita.

Le domande di ammissione devono essere presentate direttamente
o spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al CRA -
Unita di ricerca per la maiscoltura, via Stezzano, 24 - 24126 Bergamo,
entro e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11E000896

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TERAMO

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di Ricercatore —
III livello - con contratto di lavoro a tempo determinato,
per ’area tematica 2 «Stelle, Popolazioni Stellari e Mezzo
interstellare» — settore di ricerca «Evoluzione e nucle-
osintesi stellare» per le finalita del progetto FIRB 2008:
Futuro in Ricerca «Nucleosintesi in Stelle di Ramo Asin-
totico: produzione del 19F».

Si rende noto che, con Decreto Direttoriale n. 1/2011/PERS
dell’1.02.2011 ¢ stato bandito un Concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di Ricercatore - III livello - con contratto di lavoro a tempo
determinato, per I’area tematica 2 «Stelle, Popolazioni Stellari e Mezzo
interstellare» - settore di ricerca «Evoluzione e nucleosintesi stellare»
per le finalita del progetto FIRB 2008: Futuro in Ricerca «Nucleo sin-
tesi in Stelle di Ramo Asintotico: produzione del 19F», presso I’Istituto
Nazionale di Astrofisica - Osservatorio Astronomico di Teramo.

11 suddetto bando ¢ pubblicato sul sito dell’INAF: http://www.inaf.it

11E000838

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore -
III livello — con contratto di lavoro a tempo determinato,
per ’area tematica 2 «Stelle, Popolazioni Stellari e Mezzo
interstellare» - settore di ricerca «Popolazioni e ammassi
stellari galattici ed extragalattici» nell’ambito del progetto
«Sviluppo e test di algoritmi per I’estrazione del flusso di
sorgenti in campi ad alta densita osservati dalla missione
spaziale GAIA».

Sirende noto che, con Decreto Direttoriale n. 2/2011 dell’1.02.2011
¢ stato bandito un concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di Ricercatore - 111 livello - con contratto di lavoro a tempo
determinato, per 1’area tematica 2 «Stelle, Popolazioni Stellari e Mezzo
interstellare» - settore di ricerca «Popolazioni e ammassi stellari galat-
tici ed extragalattici» nell’ambito del progetto «Sviluppo e test di algo-
ritmi per ’estrazione del flusso di sorgenti in campi ad alta densita
osservati dalla missione spaziale GAIA», presso 1’Istituto Nazionale di
Astrofisica - Osservatorio Astronomico di Teramo.

11 suddetto bando ¢ pubblicato sul sito dell’ INAF: http://www.inaf.it

11E000839

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello

L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia indice una sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, a n. 1 posto di collaboratore tecnico
enti di ricerca - VI livello retributivo, con contratto a tempo determi-
nato, da assegnare alla Sezione «Geomagnetismo, Aeronomia e Geofi-
sica Ambientale» - Sede di lavoro Catania.

La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale,
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma,
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale - «Concorsi ed esami». Il bando sara disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http:/ /www.
ingv.it - Home page - L'INGV - Opportunita di lavoro e collaborazione.

11E000817

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di operatore tecnico - VIII livello retributivo

L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia indice una sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Operatore Tecnico -
VIII livello retributivo, con contratto a tempo determinato, da assegnare
all’Amministrazione Centrale - Roma.

La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale,
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma,
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale - «Concorsi ed esami». Il bando sara disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http:/ /www.
ingv.it - Home page - L'INGV - Opportunita di lavoro e collaborazione.

11E000818

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Avviso di rettifica della selezione pubblica, per titoli ed
esami, per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di tre unita di personale laureato per man-
sioni corrispondenti al profilo di ricercatore - III livello

Con riferimento al seguente avviso pubblicato sulla gazzetta uffi-
ciale 4* serie speciale n. 10 dd. 04/02/2011 :

«selezione pubblica per titoli ed esami per 1’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di n. 3 unita di personale laureato
per mansioni corrispondenti al profilo di ricercatore - III livello profes-
sionale presso il dipartimento «oceanografia biologica» - bio dell’isti-
tuto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale — OGS».

w
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Si comunica che il dipartimento di riferimento ¢ il dipartimento
di «oceanografia» - OGA e non il dipartimento di «oceanografia biolo-
gica» - BIO.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta (30) giorni
dalla data della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta uffi-
ciale della Repubblica.

11E000904

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati per la ricerca
nel campo della farmacologia cardiovascolare da fruire
presso il Dipartimento del farmaco.

11 direttore del Dipartimento del farmaco ha indetto un pubblico
concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di
studio per laureati per studi e ricerche nel campo dello farmacologia
cardiovascolare da fruire presso il Dipartimento del farmaco dell’Isti-
tuto superiore di sanita nell’ambito della tematica: «Cellule armate con
TRAIL nel controllo della crescita neoplastica».

Durata: un anno.

Requisiti, tra gli altri, previsti dal bando: titolo di studio: laurea
magistrale in biologia (LM 6) conseguita presso una universita o presso
un istituto di istruzione universitaria equiparato, ovvero altra laurea che
sia stata equiparata con decreto ministeriale pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusi-
vamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e dovra essere inoltrata al Dipartimento del farmaco dell’Istituto
superiore di sanita, viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma (per la data
d’inoltro fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante).

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

Il bando ¢ consultabile nel sito internet dell’Istituto superiore di
sanita http://www.iss./it

11E000844

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di Ricercatore - III
livello professionale per il dipartimento di ambiente e con-
nessa prevenzione primaria - progetto «PERFluorinated
organics in our diet (PERFOOD)» lett. b dell’articolo 1
del bando.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che, nel Bollettino ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita
n. 7 - novembre 2010, ¢ stato pubblicato il decreto del direttore della
direzione centrale delle risorse umane e degli affari generali dell’Isti-
tuto Superiore di Sanita in data 7 gennaio 2010, concernente 1’approva-
zione della graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di 1 unita di personale con profilo di
ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita -

Dipartimento di Ambiente e connessa prevenzione primaria - progetto
«PERFluorinated organics in our diet (PERFOOD)» - lett. b ) dell’art. 1
del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 77 del 6 ottobre 2009.

11E000893

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale con il profilo di Ricercatore - III livello
professionale per il dipartimento di ambiente e connessa
prevenzione primaria - progetto «Attivita di supporto
in materia di bonifica e di danno sanitario e ambientale
connesso ai siti di bonifica di interesse nazionale» lett. c)
dell’articolo 1 del bando.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si
da notizia che, nel Bollettino ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita
n. 7 - novembre 2010, ¢ stato pubblicato il decreto del direttore della
direzione centrale delle risorse umane e degli affari generali dell’Isti-
tuto superiore di sanita in data 17 marzo 2010, concernente 1’approva-
zione della graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 1’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di 1 unita di personale con profilo di
ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita
- Dipartimento di Ambiente e connessa prevenzione primaria - pro-
getto «Attivita di supporto in materia di bonifica e di danno sanitario e
ambientale connesso ai siti di bonifica di interesse nazionale» - lett. ¢)
dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta ufficiale - 4*
serie speciale - n. 77 del 6 ottobre 2009.

11E000894

Concorso pubblico, riservato al personale disabile, per titoli
ed esami, per ’assunzione, a tempo indeterminato, di tre
unita di personale con il profilo di operatore tecnico in
prova - VIII livello professionale.

IL DIRETTORE
DELLA DIREZIONE CENTRALE
DELLE RISORSE UMANE E DEGLI AFFARI GENERALI

Vista la legge 20 marzo 1975, n. 70;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 419, recante riordi-
namento del sistema degli enti pubblici;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 gennaio
2001, n. 70, concernente il regolamento di organizzazione dell’Isti-
tuto superiore di sanita a norma dell’art. 9 del citato decreto legislativo
n. 419/1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171, ed in particolare I’allegato 1 nel quale ¢ riportata la collocazione
dei profili professionali delle istituzioni degli enti di ricerca, indicante,
tra gli altri, il profilo professionale di operatore tecnico;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni;
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Vista la legge 23 novembre 1998, n. 407, concernente «nuove
norme in favore delle vittime del terrorismo e della criminalita organiz-
zata» e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al perso-
nale delle istituzioni ¢ degli enti di ricerca e sperimentazione stipulato
il 13 maggio 2009;

Visto il decreto presidenziale 3 ottobre 2002, concernente il rego-
lamento recante norme per il reclutamento del personale dell’Istituto
superiore di sanita e sulle modalita di conferimento degli incarichi e
delle borse di studio;

Visto il decreto del presidente dell’istituto suddetto datato 24 gen-
naio 2003, concernente il regolamento recante norme per 1’organizza-
zione strutturale e la disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti
dell’istituto predetto;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Vista la legge 23 dicembre 2009, n. 196 concernente disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge
finanziaria 2010) ;

Vista la convenzione n. 394252 del 6 maggio 2008 stipulata tra
I’Istituto superiore di sanita e la provincia di Roma;

Vista la deliberazione n. 5, allegata al verbale n. 97, del 21 dicem-
bre 2010, con la quale il Consiglio di amministrazione del predetto
istituto ha approvato I’attivazione di un concorso pubblico riservato a
personale disabile, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo inde-
terminato di tre unita con il profilo di operatore tecnico - VIII livello
professionale;

Ritenuto di dare esecuzione alla predetta deliberazione del Consi-
glio di amministrazione;

Decreta:

Art. 1.

1. E indetto un pubblico concorso, riservato al personale disabile,
per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di tre unita
di personale con il profilo di operatore tecnico in prova VIII livello
professionale dell’Istituto superiore di sanita.

Art. 2.

1. Al suddetto concorso sono ammessi a partecipare il personale
disabile, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, in possesso dei sotto
indicati requisiti:

a) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore ai 65 anni;

b) cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea.
Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica;

¢) diploma di istituto di istruzione secondaria di primo grado
(licenza media inferiore);

d) esperienza: almeno sei mesi di esperienza in attivita inerenti
alle mansioni del profilo di operatore tecnico (Allegato 1 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 171/1991).

Tale esperienza sara accertata dalla commissione esaminatrice;

e) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

/) idoneita a svolgere le mansioni all’impiego per il quale si
concorre; 1’istituto si riserva di sottoporre a visita medica di controllo i
vincitori del concorso.
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2. I candidati che siano cittadini di uno Stato membro dell’Unione
europea diverso da quello italiano dovranno possedere, altresi, adeguata
conoscenza della lingua italiana. Detta conoscenza sara accertata dalla
commissione esaminatrice tramite apposito colloquio che precedera la
prova di cui al successivo art. 6, secondo comma.

3. Non possono essere ammessi ai concorsi:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

b) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

¢) coloro che siano stati dichiarati decaduti da un altro impiego
pubblico per aver conseguito 1’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

5. Il requisito della disabilita deve essere posseduto fin dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

6. Tutti gli altri requisiti di cui al presente articolo devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

7. L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti potra
essere disposta in ogni momento con decreto motivato del direttore
della Direzione centrale delle risorse umane e degli affari generali.

Art. 3.

1. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice, dovra essere spedita a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, indirizzata all’Istituto
superiore di sanita - Ufficio VI - Reclutamento del personale e borse di
studio della Direzione centrale delle risorse umane e degli affari gene-
rali, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, entro il termine perento-
rio di giorni trenta, che decorre dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Tale termine, qualora
venga a scadere in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno
non festivo immediatamente seguente.

2. 11 timbro a data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine
dell’accertamento della spedizione della domanda nel termine sopra
indicato. I candidati sono tenuti a conservare la ricevuta di spedizione
per poterla esibire a richiesta dell’amministrazione.

3. 1l ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammissibilita
del candidato stesso al concorso.

4. Al bando del concorso sara inserito nel sito internet dell’Istituto
superiore di sanitd www.iss.it.

5 Nella domanda di partecipazione, possibilmente dattiloscritta,
di cui si allega uno schema esemplificativo (allegato 4), gli aspiranti
debbono dichiarare:

1) il cognome ed il nome;

2) il luogo e la data di nascita;

3) di essere disabili. Dichiarare la percentuale di riduzione per-
manente della capacita lavorativa (la riduzione non puo essere inferiore
al 46%);

4) la residenza;

5) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri Stati
membri dell’Unione europea, indicando quale;

6) di godere dei diritti politici con I’indicazione del comune
nelle cui liste elettorali risulti iscritto;

7) di non aver riportato condanne penali e. di non, essere desti-
natari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di pre-
venzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

8) il titolo di studio richiesto dal presente bando, indicandone la
data del conseguimento e I’istituzione scolastica presso la quale il titolo
¢ stato conseguito.
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In caso di titolo di studio conseguito presso istituzione scolastica
estera, detto titolo sara considerato valido se dichiarato equipollente da
un provveditore agli studi oppure se riconosciuto automaticamente equi-
pollente, in base agli accordi internazionali, al titolo di studio prescritto
nel presente bando, ovvero se riconosciuto ai sensi del decreto legisla-
tivo 27 gennaio 1992, n. 115. In tal caso il candidato dovra dichiarare
nella domanda di partecipazione al concorso di essere in possesso della
dichiarazione di equipollenza sopraindicata oppure di rientrare nelle
condizioni di riconoscimento automatico di equipollenza, ovvero di
essere in possesso del riconoscimento ai sensi del decreto legislativo
n. 115/1992;

9) ’esperienza di cui alla lettera e) dell’art. 2 del bando.

Tale esperienza dovra essere comprovata a pena di esclusione alle-
gando alla domanda idonea documentazione ovvero, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, apposita
dichiarazione sostitutiva;

10) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

12) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per
i cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea);

13) gli eventuali titoli di preferenza a parita di merito, di cui al
successivo art. 9, dei quali siano in possesso;

14) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le even-
tuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento postale ed
il numero telefonico. Il candidato ha 1’obbligo di comunicare tempe-
stivamente all’Ufficio VI - Reclutamento del personale e borse di stu-
dio dell’Istituto superiore di sanita le eventuali variazioni del proprio
recapito.

6. Il portatore di handicap, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20,
secondo comma, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovra specificare
I’eventuale ausilio necessario.

7. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce. Non sara presa in considerazione la domanda non sottoscritta
dal candidato.

8. I candidati le cui domande di partecipazione non contengano
tutte le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei
requisiti prescritti per ’ammissione al concorso saranno esclusi dal
concorso medesimo con decreto motivato del direttore della Direzione
centrale delle risorse umane e degli affari generali.

9. Non sara presa in considerazione la domanda del candidato
che, nella domanda stessa, non abbia indicato il concorso a cui intenda
partecipare.

10. L’istituto non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta comunicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

11. Per informazioni relative ai concorsi 1’Ufficio VI - Recluta-
mento del personale ¢ borse di studio dell’Istituto superiore di sanita
sara aperto ai candidati dalle ore dieci alle ore dodici dei giorni non
festivi, escluso il sabato, nonché dalle ore quattordici alle ore quindici
del martedi e del giovedi.

Art. 4.

1. Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipa-
zione al concorso saranno raccolti presso I’Istituto superiore di sanita
- Ufficio VI - Reclutamento del personale e borse di studio per le fina-
lita di gestione del procedimento concorsuale e per la formazione di
eventuali ulteriori atti allo stesso connessi, anche con 1’uso di procedure
informatizzate, nei modi e limiti necessari per perseguire tale finalita.
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2. 11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
dal concorso.

3. Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo n. 196/2003.

Art. 5.

1. Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato
intende presentare ai fini della valutazione di merito.

2. Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice disporra
nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio non superiore a
punti 30,00.

3. Le categorie dei titoli ed i relativi punteggi massimi sono i
seguenti:

ctg. 1) Servizi o attivita prestati presso istituzioni di ricerca nel
settore della sanita pubblica: fino a punti 21,00.

Saranno attribuiti punti 3,00 per anno o frazione di anno superiore
a sei mesi per coloro che hanno svolto servizi o attivita presso 1’ Istituto
superiore di sanita.

Saranno attribuiti punti 1,00 per anno o frazione di anno superiore
a sei mesi per coloro che hanno svolto servizi o attivita presso altre
istituzioni di ricerca;
ctg. 2) Partecipazione a corsi di formazione; vincite o idoneita
in pubbliche selezioni o concorsi ed altri titoli culturali e professionali:
fino a punti 9,00.

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 1,50.

4. 1 titoli di merito dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata ovvero, ai sensi degli articoli 19 e 47 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, in semplice fotocopia dichiarata
conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta sottoscritta in presenza del dipendente addetto o corredata
da copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identita del
sottoscrittore. 11 possesso di tali titoli potra essere dimostrato anche tra-
mite dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorieta secondo quanto stabilito dagli articoli 46 e 47
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 che dovranno
essere sottoscritte dal candidato. La dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta, qualora non venga sottoscritta in presenza del dipendente
addetto, dovra essere corredata da copia fotostatica, ancorché non auten-
ticata, di un documento di identita del sottoscrittore. Detta dichiarazione
potra riguardare anche ’attestazione di conformita all’originale della
documentazione eventualmente prodotta in fotocopia non autenticata.

5. Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, come anche quelle pre-
viste nei successivi articoli del presente bando, dovranno contenere tutti
gli elementi che le rendano utilizzabili, per i relativi fini, in luogo della
documentazione che sostituiranno.

6. Le dichiarazioni mendaci o la falsita negli atti, secondo quanto
previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia.

7. Listituto procedera ad idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

8. I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia semplice
non corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne attesti la
conformita all’originale non saranno presi in considerazione.

9. Alla domanda dovra essere allegato, altresi, un elenco in duplice
copia dei titoli dichiarati o presentati. Detto elenco, sul quale dovranno
essere indicati gli estremi del concorso e le generalita del candidato,
dovra essere firmato dal candidato medesimo. Ciascun titolo presentato
o dichiarato dovra essere numerato progressivamente e la numerazione
dovra essere riportata nell’elenco.

10. I documenti di cui al presente articolo non sono soggetti all’im-
posta sul bollo.
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11. I criteri per la valutazione dei titoli saranno determinati dalla
commissione esaminatrice nella prima seduta.

12. La valutazione dei titoli sara effettuata prima dell’espletamento
della prova pratica o a n contenuto teorico pratico.

13. 1l punteggio attribuito per i titoli sara reso noto agli interessati
prima della effettuazione della prova pratica o a contenuto teorico pra-
tico di cui al successivo art. 6.

Art. 6.

1. Gli esami consteranno di una prova pratica o a contenuto teorico
pratico ed una prova orale.

2. La prova pratica o a contenuto teorico pratico su:
riconoscimento € manutenzione di strumenti di laboratorio;
riconoscimento ed uso di dispositivi meccanici ed elettrici;

immagazzinaggio, spedizione, consegna e trasporto di materiale
d’ufficio o di laboratorio;

adempimenti inerenti ’accesso del pubblico agli uffici.

3. La prova orale consistera in un colloquio su:
le materie della prova pratica o a contenuto teorico pratico;
accertamento della conoscenza di base della lingua inglese;

accertamento della capacita di base delle apparecchiature ed
applicazioni informatiche piu diffuse.

4. Nella prima seduta la commissione esaminatrice dovra stabilire
i criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali da forma-
lizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle
singole prove.

5. Per la valutazione della prova pratica o a contenuto teorico-
pratico la commissione esaminatrice disporra, per ogni candidato, di un
punteggio non superiore a punti novanta. Conseguiranno I’ammissione
alla prova orale i candidati che avranno riportato nella suddetta prova
pratica un punteggio non inferiore a punti sessantatre.

6. Per la prova orale la commissione esaminatrice disporra, per
ogni candidato, di un punteggio non superiore a punti novanta. Per
superare detta prova il candidato dovra riportare un punteggio non infe-
riore a punti sessantatre.

7. Le prove d’esame non potranno aver luogo nei giorni festivi né,
ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni di festivita religiose
ebraiche nonché nei giorni di festivita religiose valdesi.

8. Le prove d’esame avranno luogo in Roma. La data e la sede dello
svolgimento della prova pratica o a contenuto teorico-pratico di ciascun
concorso saranno comunicate ai candidati ammessi a parteciparvi.

9. Ai candidati ammessi alla prova orale ne sara data comunica-
zione almeno venti giorni prima della data fissata per tale prova con
I’indicazione dei voti riportati nella precedente prova.

10. La prova orale si svolgera presso 1’Istituto superiore di sanita o
altra sede idonea, in un’aula aperta al pubblico.

11. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione esaminatrice formera 1’elenco dei candidati esaminati, con I’in-
dicazione del voto da ciascuno riportato. Tale elenco sara affisso nella
sede in cui la prova stessa avra luogo.

12. Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere
muniti di un documento di riconoscimento, non scaduto per decorrenza
dei termini di validita.

13. Le commissioni esaminatrici saranno nominate con successivo
decreto del direttore generale dell’Istituto superiore di sanita.
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Art. 7.

1. La votazione complessiva sara determinata sommando il pun-
teggio conseguito nella valutazione dei titoli, la votazione conseguita
nella prova pratica o a contenuto teorico-pratico e la votazione riportata
nella prova orale.

2. In base alle votazioni complessive riportate dai candidati, la
relativa commissione esaminatrice formera la graduatoria di merito, con
I’indicazione delle votazioni stesse.

Art. 8.

1. Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104 al decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e al decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 9.

1. I candidati che abbiano superato la prova orale e che intendano
far valere i titoli di preferenza a parita di merito, previsti dalla vigente
normativa, dovranno far pervenire all’Istituto superiore di sanita, entro
il termine perentorio di giorni quindici, decorrenti dal giorno successivo
a quello in cui gli stessi abbiano sostenuto la suddetta prova, i docu-
menti attestanti il possesso di tali titoli. I documenti dovranno attestare,
altresi, che i suddetti titoli erano posseduti fin dalla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande.

2. A parita di merito saranno applicate le preferenze previ-
ste dall’art. 5, comma 4 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni.

3. A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, da comprovarsi nello stesso
modo di cui al punto n. 18, indipendentemente dal fatto che il candidato
sia coniugato 0 meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche, da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato di
servizio con I’eventuale indicazione dei giudizi riportati oppure certifi-
cazione attestante il lodevole servizio prestato rilasciata dall’ammini-
strazione d’appartenenza;

¢) dall’eta. E preferito il candidato piti giovane di eta.

2. 11 diritto alla preferenza a parita di merito potra essere dimo-

strato anche tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta.

3. 1l candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il
possesso dei titoli che diano diritto alla preferenza a parita di merito di
cui sopra non potra beneficiare dei medesimi.

4. I documenti di cui al presente articolo saranno considerati
prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma. A
tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Detti
documenti non sono soggetti all’imposta sul bollo.

5. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 10.

1. Riconosciuta la regolarita del procedimento e tenuti presenti
gli eventuali titoli di preferenza a parita di merito di cui al precedente
art. 9, con decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse
umane e degli affari generali, sara approvata la graduatoria di merito
del concorso indetto con il presente bando e verranno dichiarati i relativi
vincitori.
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2. La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino ufficiale dell’isti-
tuto. Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione dell’av-
viso nella Gazzetta Ulfficiale decorrera il termine per le eventuali
impugnative.

3. Trascorsi centoventi giorni dalla data di pubblicazione dell’av-
viso nella Gazzetta Ufficiale potranno essere restituiti i titoli allegati alla
domanda di partecipazione.

4. Trascorsi due mesi dai centoventi giorni sopra indicati I’ammi-
nistrazione si riserva di restituire ai candidati i suddetti titoli anche in
assenza di espressa richiesta degli interessati o di procedere allo scarto
dei medesimi.

Art. 11.

1. I candidati dichiarati vincitori saranno inviati a visita medica
presso I’Azienda USL, di competenza per 1’accertamento dell’idoneita
a svolgere le mansioni proprie del profilo di operatore tecnico (profilo
di assunzione dei medesimi).

2. I predetti, inoltre dovranno produrre la documentazione di cui
al successivo art. 12.

3. Successivamente i predetti saranno invitati a sottoscrivere, ai
sensi dell’art. 3 del Contratto collettivo nazionale di lavoro del perso-
nale delle istituzioni ed enti di ricerca e sperimentazione stipulato il
21 febbraio 2002, un contratto individuale finalizzato all’instaurazione
di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato e contestualmente ad
assumere servizio.

4. Detto rapporto di lavoro sara regolato dal contratto individuale,
dai contratti collettivi di comparto nonché dalle norme in materia di
pubblico impiego non dichiarate disapplicabili dai contratti collettivi
vigenti.

5. E condizione risolutiva del contratto individuale, senza obbligo
di preavviso, I’eventuale annullamento della procedura di reclutamento
che ne costituisce il presupposto.

6. Ai nuovi assunti sara corrisposto il trattamento economico ini-
ziale relativo all’VIII livello professionale del profilo di operatore tec-
nico, previsto dal C.C.N.L. - 13 maggio 2009 e successive integrazioni,
oltre gli assegni spettanti ai sensi delle vigenti disposizioni normative
e contrattuali.

7. 1 candidati assunti in servizio saranno soggetti ad un periodo di
prova che avra la durata di tre mesi. Detto periodo avra durata dimez-
zata per il candidato che abbia prestato servizio, nel medesimo ente,
senza interruzione, da almeno 12 mesi nel medesimo profilo e livello
pari o superiori con contratto a tempo determinato.

8. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

9. Sara considerato rinunciatario il vincitore che non si presenti,
senza giustificato motivo, per la sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro e per la contestuale assunzione in servizio.

Art. 12.

1. I candidati dichiarati vincitori dovranno presentare o far perve-
nire all’ufficio indicato nel precedente art. 3 del presente bando, entro
il termine perentorio di trenta giorni dal ricevimento del relativo invito,
a pena di non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto indi-
viduale di lavoro di cui al comma 3 del precedente art. 11, i seguenti
documenti:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione (in carta semplice),
resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, sottoscritta dall’interessato e comprovante:

a) la data e il luogo di nascita;

b) la cittadinanza, attuale e alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso;
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¢) il godimento dei diritti politici, attuale e alla suddetta data
di scadenza, con I’indicazione del comune nelle cui liste elettorali
risulta iscritto il candidato;

d) il non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

e) il titolo di studio posseduto con I’indicazione della data
di conseguimento e della istituzione scolastica presso la quale ¢ stato
conseguito;

) la posizione agli effetti degli obblighi militari con 1’indi-
cazione del distretto di appartenenza ed eventualmente il periodo di
assolvimento;

2) certificato attestante la propria disabilita.

L’istituto si riserva di disporre 1’eventuale accertamento presso le
sedi competenti della permanenza dello stato invalidante;

3) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (in carta sem-
plice), resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, sottoscritta dal candidato in presenza del dipendente
addetto ovvero corredata da copia fotostatica, ancorché non autenticata,
di un documento di identita del sottoscrittore, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del decreto legislativo
n. 165/2001, ovvero espressa dichiarazione di opzione per I’Istituto
superiore di sanita.

2. La dichiarazione di cui al punto 1) del precedente comma 1
sostituisce, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, i corrispondenti documenti previsti
dall’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica n. 686/1957, dei
quali ¢ data comunque ai candidati facolta di presentazione.

3. Listituto richiedera direttamente alle amministrazioni compe-
tenti per il rilascio delle relative certificazioni conferma scritta della
corrispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei registri da esse
custoditi.

4. Resta fermo quanto previsto dal comma 6 del precedente art. 5
in caso di falsa dichiarazione. Qualora dai controlli effettuati emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadra dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

5. Le dichiarazioni sopra indicati dovranno essere in data non ante-
riore a sei mesi da quella di ricevimento del relativo invito.

6. Scaduto inutilmente il termine di cui al primo comma del
presente articolo, fatta salva la possibilita di una proroga a richiesta
dell’interessato nel caso di comprovato impedimento, 1’Istituto supe-
riore di sanitd comunichera ai concorrenti vincitori che non abbiano
presentato la documentazione come innanzi precisato di non poter dar
luogo alla stipulazione del contratto individuale di cui al comma 3 del
precedente art. 11.

Roma, 3 febbraio 2011

1l direttore
della Direzione centrale
delle risorse umane e degli affari generali
PAsQuALI
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(Schema esemplificativo della domanda da compilarsi possibilmente dattiloscritta)

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA”’
All’Ufficio VI - Reclutamento del personale e borse di studio
Viale Regina Elena, 299 - 00161 - ROMA

11 sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono indicare prima il proprio cognome,
poi il nome e quindi il cognome del marito) ..................
NA0 @ ccvvrvrrercrcinsnclonrmencensnnen(PPOV. diieen)  dleccvccivccccee. € residente in ....ooveneen.
(Provdi.....)C.AP. ......... Via....cococcvveenrencnnincnnens M., chiede di essere ammesso a partecipare al
pubblico concorso, riservato al personale disabile, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato, di n. _____ unitd di personale con il profilo di Operatore Tecnico- VIII livello
professionale dell'Istituto Superiore di Sanita.
(bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. ...... del ...........

Dichiara sotto la propria responsabilita che: '
1) di essere disabile con riduzione delia’:capécité‘ 1av0ratf§/é pari al % (a);
2) & CHAAING vvvovvvrrvevvrerrsvrrsssssessssnrsennesns (B3
3) gode dei diritti politici essendo iécritté nelle liste elettorali del Comune di
RTTOUURT O PPPRUPTPUPOPRTORPIUR ( ) X
3) non ha riportato condanne penali e non ¢ destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa(d);
4) & in possesso del seguente titolo di StUAIO | oo conseguito in
data .....coivirrennn PTESSO weeniicerenvneenvaneneneeresnneneni(€);

5) ¢ in possesso della seguente esperienza :.....

6) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione & la seguente:

.
mesazoenseIEIREEIICLES teesaranesane tessenxs Eieey
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7) non ha mai prestato (oppure ha prestato/presta) servizio presso una Pubblica Amministrazione;(f)
8) non ¢ stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione (oppure
dichiarare la causa della destituzione o dispensa e I'Amministrazione che I'ha inflitta);

9) ha una adeguata conoscenza della lingua italiana (g);

10) ¢ in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito............ccoorevcrernne(h);

11) per sostenere le prove d'esame, ha necessitd, in relazione al proprio handicap, dei seguenti
ausilii .........(i%

12) desidera ricevere le eventuali comunicazioni relative al concorso al seguente indirizzo:

renrvrenrsneenransensesssssesssmninsesansnsnrss Gl covvsimrrenine 8L e

firma

PEBEELEIINTE RSO I e R R AN R AEIAY

a) Indicare la percentuale di riduzione della capacitd lavorativa. La riduzione della capacita
lavorativa non pud essere inferiore al 46%.

b) Italiano o di uno degli altri Stati membri déli"@one europea, indicando quale.

¢) In caso di non iscrizione o di avvenuta caﬁcelhzione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

d) Coloro che hanno riportato condanna,pcn;alé debbono indicare la condanna riportata precisando
la data del provvedimento ¢ l'autorita che lo i;a emesso |

e) In caso di titolo di studio conseguito presso istituzione scolastica estera vedere I’art.3, comma 5,
punto 8 de] bando.

f) Coloro che hanno prestato oppure prestano servizio presso una Pubblica Amministrazione
debbono precisare la qualifica rivestita nell' Amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali
servizi prestati presso pubbliche amministrazioni.

g) Tale dichiarazione ¢ richiesta soltanto ai candidati non cittadini italiani.

h) Tale dichiarazione & richiesta soltanto al candidato in possesso di titoli di riserva e/o preferenza
a parita di merito di cui all’art.9 del bando. Il candidato dovra precisare di quali titoli si tratti. Il
titolo non dichiarato non potra essere fatto valere.

i) Tale precisazione € richiesta solo ai candidati eventuali portatori di handicap.
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Tratto da - Allegato 1 del D.P.R. n. 171/91

Operatore tecnico

Modalita di accesso: concorso pubblico nazionale per titoli ed esami. Requisiti culturali: diploma di istruzione
secondaria di I grado; specializzazione/i richiesta/e: qualificazione professionale, conoscenza della funzionalita delle
attrezzature da utilizzare. Sfera di autonomia: nell'ambito delle istruzioni ricevute. Grado di responsabilita: relativa alla
corretta esecuzione del lavoro. Svolge le attivitd proprie della qualificazione di mestiere posseduta ed assiste le
professionalita superiori eseguendo le operazioni indicategli. Svolge attivita connesse con la rilevazione ¢ la raccolta dei
dati statistici utilizzando anche procedure ed apparecchiature di tipo informatico. Esegue operazioni di lavoro tecnico-
manuali per l'installazione, manutenzione, conduzione e riparazione di impianti, macchine, arredi, manufatti strumenti
ed apparecchiature controllandone lo stato di efficienza ed assicurandone la regolare funzionalitd. Neil'ambito dei centri
stampa, centri di riproduzione, centri meccanografici e strutture analoghe provvede con le macchine ausiliare alle
operazioni necessarie alla finitura degli elaborati curando I'ordinaria manutenzione delle macchine stesse. It profilo di
operatore tecnico & articolato, oltre che nella posizione di operatore tecnico VIII livello professionale, sulle ulteriori
posizioni di operatore tecnico VII livello professionale ed operatore tecnico V1 livello professionale. Ulteriori posizioni
in corrispondenza delle quali & riconosciuta una maggiore capacitd professionale da collocare nell'ambito della
organizzazione del lavoro dell'Ente, nonchg in particolare per l'operatore tecnico VI livello professionale, la possibilita
di assumere la funzione di coordinamento delle professionalita attinenti al medesimo profilo.

11E000895

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla segreteria
allievi 050/509663-509847-509026-509237 oppure al sito: http://www.
sns.it

ISTITUTO ITALIANO DI SCIENZE UMANE

Avviso di vacanza, di un posto di professore universitario
di ruolo 1? fascia, settore scientifico-disciplinare SPS/04 -

Scienza politica, presso la sede di Firenze. 11E000877

Si da avviso di vacanza di un posto di professore universitario di
ruolo di 1° fascia da coprire per la disciplina «scienza politica» (settore
scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica), vacante presso la
sede di Firenze dell’Istituto.

11 profilo e la tipologia di impegno didattico e scientifico richiesto
¢ indicato nel bando integrale pubblicato all’albo dell’Istituto italiano
di scienze umane, palazzo Strozzi (5° piano), piazza Strozzi - 50123
Firenze, e sul sito www.sumitalia.it

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.

UNIVERSITA CA’ FOSCARI DI VENEZIA

Valutazione comparativa per la copertura di 1 posto di ricer-
catore con contratto a tempo determinato, indetta con
D.R. n. 1005 del 20 dicembre 2010.

Presso I’Universita Ca’ Foscari di Venezia, ¢ indetta la sotto
indicata procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di
n. 1 posto di ricercatore con contratto a tempo determinato ai sensi
dell’art. 1, comma 14, della legge 4 novembre 2005, n. 230: Facolta
di Economia - n. 1 posto - settore scientifico-disciplinare SECS-P/02
(Politica economica).

Le domande, redatte in carta semplice, secondo lo schema dispo-
nibile sul sito web dell’Universita: http://www.unive.it/bandi, dovranno
essere presentate a questa Universita, Sezione Personale Docente - Set-
tore Concorsi - Dorsoduro 3246 - 30123 Venezia, entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubglica italiana.

Le domande potranno inoltre essere inviate per posta al suddetto
indirizzo.

11E000845

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.31 posti di studio
per Pammissione al corso di perfezionamento della Classe
Accademica di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali
per ’anno accademico 2011/2012.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere

_Sono ammessi al concorso coloro che alla data del 31 ottobre 2011
abbiano conseguito la laurea magistrale o titolo equipollente e che a tale
data non abbiano compiuto il trentesimo anno d’eta.

Scadenza sessione primaverile: la domanda di ammissione deve
pervenire alla Scuola entro il 31 marzo 2011.

Scadenza sessione autunnale: la domanda di ammissione deve per-
venire alla Scuola entro il 12 settembre 2011.

visione del bando inserito nel sito Internet sopra indicato, oppure
rivolgersi alla DOGRU, Sezione Personale Docente, Ufficio Concorsi,
tel. 0412348217 — 2348269, e-mail: pdoc.concorsi@unive.it.

Responsabile del procedimento: dott. Gabriele Rizzetto.

11E000882
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Comunicato di rettifica relativo al bando di concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di cat. D
area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati per le
esigenze della divisione servizi tecnici.

Comunicato di rettifica relativo al bando di concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di categoria D - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati per le esigenze della divisione servizi
tecnici, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 9 del
1° febbraio 2011.

All’art. 3 «Requisiti generali di ammissione» punto 1 lettera 4)
la frase riferita all’iscrizione all’Albo professionale degli ingegneri
sezione B settore industriale deve intendersi cassata.

11E000889

UNIVERSITA E-CAMPUS

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per un posto da professore universitario di
ruolo di seconda fascia, nel settore scientifico-disciplinare
M-PSI/01, presso la Facolta di Psicologia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito Internet dell’Universita
(www.uniecampus.it), il decreto del Presidente del Comitato Tecnico
Ordinatore n. 03/11 del 31 gennaio 2011, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa per un posto da
professore universitario di ruolo di seconda fascia, nel settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/01, presso la facolta di psicologia dell’Univer-
sita Telematica Ecampus, indetta con decreto del Presidente del Comi-
tato Tecnico Ordinatore n. 20/08/02 del 27 novembre 2008, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 8 del 30 gennaio 2009.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4 serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.

11E000878

UNIVERSITA DI ENNA KORE

Indizione di procedura di valutazione comparativa per
1 posto di professore di ruolo di II fascia (professore
associato) per il settore scientifico-disciplinare ICAR/04
- Strade, Ferrovie ed Aeroporti, nella facolta di Ingegne-
ria e Architettura.

IL PRESIDENTE DELL'UNIVERSITA

(Omissis);

Decreta:
Art. 1.

Indizione

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di Professore Universitario di ruolo di seconda fascia
(professore associato) nella Facolta di Ingegneria e Architettura, per il
settore scientifico-disciplinare ICAR/04, Strade, Ferrovie e Aeroporti.

E richiesta una adeguata conoscenza della lingua inglese.

Possono essere presentate non piu di cinque pubblicazioni a scelta
del candidato, a pena di esclusione.

(Omissis);

Art. 3.

Domande di ammissione dei candidati italiani

Per partecipare alle valutazioni comparativa, il candidato deve:

compilare il modulo della domanda allegato (Allegato A) al pre-
sente decreto, che viene fornito anche per via telematica (http://www.
unikore.it) indicando obbligatoriamente il codice di identificazione per-
sonale (codice fiscale);

stampare una copia, in carta semplice, e firmarla debitamente;

consegnare la copia a mano presso I’Universita degli Studi di
Enna, Ufficio del Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architet-
tura, Cittadella Universitaria, 94100, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del novantesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’Avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale, oppure
inviare la copia firmata, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, al Presidente dell’Universita degli Studi di Enna, Ufficio del
Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architettura, Cittadella Uni-
versitaria, 94100 Enna, entro il termine sopra indicato. A tal fine non
fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. Qualora il
termine di scadenza indicato cada in giorno di festivita civile, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo. Sulla busta,
in corrispondenza dell’angolo in alto a sinistra, dovra essere riportata la
dicitura «Bando UKE - ICAR/04 - D.P. 28/2011».
Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.

(Omissis);

Art. 15.

Responsabilita del procedimento e pubblicita del bando

Responsabile dei procedimenti di valutazione comparativa del
presente bando ¢ il dott. Salvatore Berrittella, Direttore amministrativo
dell’Universita (nr. telefonico 0935.536112, oppure e-mail: direttore@
unikore.it).

11 presente decreto ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Universita
degli Studi di Enna «Kore» e sul sito web dell’Ateneo http:/www.
unikore.it/ e reso disponibile presso 1’Ufficio Concorsi dell’Universita
nella stessa data della sua pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Art. 16.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1’Ufficio
del Personale dell’Universita degli Studi di Enna «Kore» e trattati per
le finalita di gestione della procedura di valutazione comparativa e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione giuridico - economica del candidato risultato vincitore.

Art. 17.

Disposizioni finali

L’Universita si riserva la facolta di revocare il presente bando,
ovvero di sospendere o di non procedere all’assunzione dei vincitori,
in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni interne o esterne di contenimento della
spesa che impedissero, in tutto o in parte, I’assunzione di personale
docente presso I’Universita.
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La semplice presentazione della domanda di partecipazione alla
procedura di valutazione indetta con il presente decreto costituisce
accettazione tacita di tutte le previsioni in esso contenute e delle norme
di legge che dovessero intervenire, con effetti sulla procedura stessa,
anche successivamente alla data del presente decreto o alla data della
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del relativo Avviso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano la
legge 3 luglio 1998, n. 210, il decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, e
comunque la vigente normativa universitaria sull’accesso ai ruoli dei
professori associati.

Enna, 27 gennaio 2011

1l presidente: SALERNO

11E000827

Indizione di procedura di valutazione comparativa per 1
posto di professore di ruolo di Il fascia (professore asso-
ciato) per il settore scientifico-disciplinare IUS/16 — Diritto
processuale penale, nella facolta di giurisprudenza.

IL PRESIDENTE DELL’UNIVERSITA
(Omissis);

Decreta:

Art. 1.

Indizione

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di Professore Universitario di ruolo di seconda fascia
(professore associato) nella Facolta di Giurisprudenza, per il settore
scientifico-disciplinare IUS/16, Diritto processuale penale.

E richiesta una adeguata conoscenza della lingua inglese.

Possono essere presentate non piu di cinque pubblicazioni a scelta
del candidato, a pena di esclusione.

(Omissis);

Art. 3.

Domande di ammissione dei candidati italiani

Per partecipare alle valutazioni comparativa, il candidato deve:

compilare il modulo della domanda allegato (Allegato 4) al pre-
sente decreto; che viene fornito anche per via telematica (http://www.
unikore.it) indicando obbligatoriamente il codice di identificazione per-
sonale (codice fiscale);

stampare una copia, in carta semplice, e firmarla debitamente:

consegnare la copia a mano presso I’Universita degli Studi di
Enna, Ufficio del Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architet-
tura, Cittadella Universitaria, 94100, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del novantesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’Avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale. oppure
inviare la copia firmata, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, al Presidente dell’Universita degli Studi di Enna, Ufficio del
Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architettura, Cittadella Uni-
versitaria, 94100 Enna, entro il termine sopra indicato. A tal fine non
fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. Qualora il
termine di scadenza indicato cada in giorno di festivita civile, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo. Sulla busta,

in corrispondenza dell’angolo in alto a sinistra; dovra essere riportata la
dicitura «Bando UKE - IUS/16 - D.P. 29/2011».

Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.

(Omissis);,

Art. 15

Responsabilita del procedimento
e pubblicita del bando

Responsabile dei procedimenti di valutazione comparativa del
presente bando ¢ il dott. Salvatore Berrittella, Direttore amministrativo
dell’Universita (nr. telefonico 0935.536112, oppure e-mail:direttore@
unikore.it).

11 presente decreto ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Universita
degli Studi di Enna «Kore» e sul sito web dell’ Ateneo http://www.uni-
kore.it/ reso disponibile presso 1’Ufficio Concorsi dell’Universita nella
stessa data della sua pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Art. 16

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1’Ufficio
del Personale dell’Universita degli Studi di Enna «Kore» e trattati per
le finalita di gestione della procedura di valutazione comparativa e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione giuridico - economica del candidato risultato vincitore.

Art. 17

Disposizioni finali

L’Universita si riserva la facolta di revocare il presente bando,
ovvero di sospendere o di non procedere all’assunzione dei vincitori in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni interne o esterne di contenimento della
spesa che impedissero, in tutto o in parte, I’assunzione di personale
docente presso I’Universita.

La semplice presentazione della domanda di partecipazione alla
procedura di valutazione indetta con il presente decreto costituisce
accettazione tacita di tutte le previsioni in esso contenute e delle norme
di legge che dovessero intervenire, con effetti sulla procedura stessa,
anche successivamente alla data del presente decreto o alla data della
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del relativo Avviso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano la
legge 3 luglio 1998, n. 210; il decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, e
comunque la vigente normativa universitaria sull’accesso ai ruoli dei
professori associati.

Enna, 27 gennaio 2011

1l presidente: SALERNO

11E000828
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Indizione di procedura di valutazione comparativa per
1 posto di professore di ruolo di II fascia (professore
associato) per il settore scientifico-disciplinare TUS/18
— Diritto romano e diritti dell’antichita, nella facolta di
giurisprudenza.

IL PRESIDENTE DELL'UNIVERSITA

(Omissis);

Decreta:

Art. 1.

Indizione

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di n. 1 posto di Professore Universitario di ruolo di seconda fascia
(professore associato) nella Facolta di Giurisprudenza, per il settore
scientifico-disciplinare [US/18, Diritto romano e diritti dell’antichita. E
richiesta una adeguata conoscenza della lingua inglese.

Possono essere presentate non piu di cinque pubblicazioni a scelta
del candidato, a pena di esclusione.

(Omissis);

Art. 3.

Domande di ammissione dei candidati italiani

Per partecipare alle valutazioni comparativa, il candidato deve:

compilare il modulo della domanda allegato (ALLEGATO 4) al
presente decreto, che viene fornito anche per via telematica (http:/www.
unikore.it) indicando obbligatoriamente il codice di identificazione per-
sonale (codice fiscale);

stampare una copia, in carta semplice, e firmarla debitamente;

consegnare la copia a mano presso I’Universita degli Studi di
Enna, Ufficio del Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architet-
tura, Cittadella Universitaria 94100, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del novantesimo giorno successivo a quello di Pubblica-
zione dell’ Avviso del presenze bando nella Gazzetta Ufficiale, oppure
inviare la copia firmata, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, al Presidente dell’Universita degli Studi di Enna, Ufficio del
Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architettura, Cittadella Uni-
versitaria, 94100 Enna, entro il termine sopra indicato. A tal fine non
fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. Qualora il
termine di scadenza indicato cada in giorno di festivita civile, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo. Sulla busta,
in corrispondenza dell’angolo in alto a sinistra, dovra essere riportata la
dicitura «Bando UKE- IUS/18 - D.P. 30/2011».

Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.

(Omissis);

Art. 15.

Responsabilita del procedimento e pubblicita del bando

Responsabile dei procedimenti di valutazione comparativa del
presente bando ¢ il dott. Salvatore Berrittella, Direttore amministrativo
dell’Universita (tel. 0935.536112, oppure e-mail: direttore@unikore.it).

Il presente decreto ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Universita
degli Studi di Enna «Kore» e sul sito web dell’Ateneo www.unikore.it
reso disponibile presso 1’Ufficio Concorsi dell’Universita nella stessa
data della sua pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Art. 16.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Ufficio del Perso-
nale dell’Universita degli Studi di Enna «Korey e trattati per le finalita
di gestione della procedura di valutazione comparativa e dell’eventuale
procedimento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-

mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla Posi-
zione giuridico - economica del candidato risultato vincitore.

Art. 17.

Disposizioni finali

L’Universita si riserva la facolta di revocare il presente bando,
ovvero di sospendere o di non procedere all’assunzione dei vincitori,
in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni interne o esterne di contenimento della
spesa che impedissero, in tutto o in parte, I’assunzione di personale
docente presso 1’Universita.

La semplice presentazione della domanda di partecipazione alla
procedura di valutazione indetta con il presente decreto costituisce
accettazione tacita di tutte le previsioni in esso contenute e delle norme
di legge che dovessero intervenire, con effetti sulla procedura stessa,
anche successivamente alla data del presente decreto o alla data della
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del relativo Avviso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano la
legge 3 luglio 1998, n. 210, il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117, il decreto-
legge 10 novembre 2008, n. 180, e comunque la vigente normativa uni-
versitaria sull’accesso ai ruoli dei professori associati.

Enna, 27 gennaio 2011

1l presidente: SALERNO

11E000829

Indizione di procedura di valutazione comparativa per 1
posto di professore di ruolo di II fascia (professore asso-
ciato) per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 —
Economia aziendale, nella facolta di scienze economiche
e sociali.

IL PRESIDENTE DELL'UNIVERSITA
(Omissis)

Decreta:

Art. 1.

Indizione

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di Professore Universitario di ruolo di seconda fascia (pro-
fessore associato) nella Facolta di Scienze Economiche e Sociali, per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07, Economia Aziendale.

E richiesta una adeguata conoscenza della lingua inglese.

Possono essere presentate non piu di cinque pubblicazioni a scelta
del candidato, a pena di esclusione.

(Omissis)




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

Art. 3.

Domande di ammissione dei candidati italiani

Per partecipare alle valutazioni comparativa, il candidato deve:

compilare il modulo della domanda allegato (Allegato 4) al pre-
sente decreto, che viene fornito anche per via telematica (http://www.
unikore.it) indicando obbligatoriamente il codice di identificazione per-
sonale (codice fiscale);

stampare una copia, in carta semplice, e firmarla debitamente;

consegnare la copia a mano presso I’Universita degli Studi di
Enna, Ufficio del Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architet-
tura, Cittadella Universitaria, 94100, entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del novantesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’Avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale, oppure
inviare la copia firmata, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, al Presidente dell’Universita degli Studi di Enna, Ufficio del
Protocollo, plesso Facolta di Ingegneria e Architettura, Cittadella Uni-
versitaria, 94100 Enna, entro il termine sopra indicato. A tal fine non
fara fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. Qualora il
termine di scadenza indicato cada in giorno di festivita civile, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo. Sulla busta,
in corrispondenza dell’angolo in alto a sinistra, dovra essere riportata la
dicitura «Bando UKE - SECS-P/07 - D.P. 31/2011».

Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.

(Omissis)

Art. 15.

Responsabilita del procedimento e pubblicita del bando

Responsabile dei procedimenti di valutazione comparativa del
presente bando ¢ il dott. Salvatore Berrittella, Direttore amministrativo
dell’Universita (nr. telefonico 0935.536112, oppure e-mail: direttore@
unikore.it).

11 presente decreto ¢ pubblicato all’Albo Uftficiale dell’Universita
degli Studi di Enna «Kore» e sul sito web dell’Ateneo www.unikore.it
reso disponibile presso 1’Ufficio Concorsi dell’Universita nella stessa
data della sua pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Art. 16.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 1’Ufficio
del Personale dell’Universita degli Studi di Enna «Kore» e trattati per
le finalita di gestione della procedura di valutazione comparativa e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posi-
zione giuridico - economica del candidato risultato vincitore.

Art. 17.

Disposizioni finali

L’Universita si riserva la facolta di revocare il presente bando,
ovvero di sospendere o di non procedere all’assunzione dei vincitori,
in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché
in applicazione di disposizioni interne o esterne di contenimento della
spesa che impedissero, in tutto o in parte, I’assunzione di personale
docente presso 1’Universita.

La semplice presentazione della domanda di partecipazione alla
procedura di valutazione indetta con il presente decreto costituisce
accettazione tacita di tutte le previsioni in esso contenute e delle norme
di legge che dovessero intervenire, con effetti sulla procedura stessa,
anche successivamente alla data del presente decreto o alla data della
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del relativo Avviso.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano la
legge 3 luglio 1998, n. 210, il decreto del Presidente della Repubblica
23 marzo 2000, n. 117 il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, e
comunque la vigente normativa universitaria sull’accesso ai ruoli dei
professori associati.

Enna, 27 gennaio 2011

1l presidente: SALERNO

11E000830

UNIVERSITA FEDERICO II DI NAPOLI

Vacanza di posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento per il
settore scientifico disciplinare IUS/20 -Filosofia del diritto.

Al sensi e per gli effetti delle norme di cui ai Regolamenti ema-
nati con decreto rettorale del 20/11/2003 n. 4319 e decreto rettorale
del 16.6.2006 n.2329, si rende noto che la Facolta di Giurisprudenza
di questo Ateneo (decreto d’urgenza del Preside prot. n. 10511 del
27/01/2011) ha deliberato I’istituzione del sottoindicato posto di ruolo
di seconda fascia, alla cui copertura intende provvedere mediante pro-
cedura di trasferimento:

1 posto per il Settore scientifico disciplinare 1US/20 - Filosofia
del diritto

Il candidato dovra possedere le seguenti competenze didattiche e
scientifiche: “E richiesta provata maturita scientifica e pregressa espe-
rienza didattica nelle discipline proprie del SSD IUS/20, con particolare
riferimento alle tematiche attinenti all’informatica giuridica, all’intelli-
genza artificiale ed all’automatizzazione del ragionamento giuridico”.

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di Presidenza della Facolta di Giurisprudenza -
C.so Umberto I - 80138 Napoli, entro il trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Al fini della tempestivita della domanda fa fede la data del timbro
postale di spedizione del plico a mezzo raccomandata.

Le domande dovranno essere protocollate a cura dell’Ufficio di
Presidenza.

La domanda dovra essere corredata da:
a) curriculum vitae;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per 1 soli docenti di altro Ateneo, I’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata da certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attéstante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) I’indicazione del settore scientifico - disciplinare cui il docente
risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale 04/10/2000.

Questo Ateneo, qualora possibile, procedera a disporre il trasfe-
rimento in corso d’anno; pertanto, i candidati attualmente in servizio
presso altri Atenei, dovranno allegare alla domanda di partecipazione
anche 1’autorizzazione al trasferimento in corso d’anno, rilasciata dal
Rettore dell’Universita di appartenenza.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di. permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la Facolta di appartenenza per i docenti interni), anche
se in aspettativa, ex art. 13 - 1° comma, da 1) a 9) del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 382/80.
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11 requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre anni
il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

1l trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o Facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

11E000870

Vacanza di posto di ricercatore universitario da coprire
mediante trasferimento per il settore scientifico discipli-
nare ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni presso la facolta
di Architettura.

Ai sensi e per gli effetti delle norme di cui al regolamento ema-
nato con decreto rettorale del 20.11.2003 n. 4319, si rende noto che
la Facolta di Architettura di questo Ateneo (decreto d’urgenza del Pre-
side del 27/01/2011), ha deliberato I’istituzione di un posto di ruolo di
ricercatore universitario a tempo indeterminato, da destinare al settore
scientifico disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni - alla cui
copertura intende provvedere mediante procedura di trasferimento.

Con tale procedura di valutazione comparativa la Facolta intende
provvedere a soddisfare le specifiche esigenze scientifiche e didattiche
integrative correlate al precitato settore.

Il candidato dovra possedere le seguenti competenze didattiche e
scientifiche:

«Attivita scientifica caratterizzata nel settore della Tecnica delle
Costruzioni con particolare attenzione alla progettazione strutturale,
segnatamente nel campo delle costruzioni metalliche leggere ¢ ad ele-
vata innovazione tecnologica;

Attivita didattica esercitata con riferimenti diretti agli ordina-
menti dei Corsi di Studio della Facolta di Architettura e, in tal ambito,
con comprovata esperienza inerente 1’insegnamento della progettazione
delle strutture metalliche.».

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di Presidenza della Facolta di Architettura - Palazzo
Gravina - via Monteoliveto, 3 - 80134 Napoli, entro il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Al fini della tempestivita della domanda fa fede la data del timbro
postale di spedizione del plico a mezzo raccomandata.

Le domande dovranno essere protocollate a cura dell’Ufficio di
Presidenza.

La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculum vitae;.

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per i soli ricercatori di altro Ateneo, I’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) I’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricerca-
tore risulta assegnato.

Questo Ateneo, qualora possibile, procedera a disporre il trasfe-
rimento in corso d’anno. Pertanto, i candidati attualmente in servizio
presso altri Atenei, dovranno allegare alla domanda di partecipazione
anche I’autorizzazione al trasferimento in corso d’anno, rilasciata dal
Rettore dell’Universita di appartenenza.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende tale la Facolta di appartenenza per i ricercatori interni), anche
se in aspettativa ex art.13 - 1° comma, da 1) a 9) - del decreto del Pre-
sidente della Repubblican.382/80.

11 requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre anni
il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

— 58 — [

11 trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o Facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

11E000871

Vacanza di posto di ricercatore universitario di ruolo da
coprire mediante trasferimento per il settore scientifico-
disciplinare MAT/07 - Fisica matematica, presso la facolta
di ingegneria.

IL RETTORE

Ai sensi e per gli effetti delle norme di cui al regolamento emanato
con decreto rettorale del 20 novembre 2003, n. 4319, si rende noto che
la facolta di ingegneria di questo ateneo (decreto d’urgenza del Pre-
side prot. n. 10570 del 27 gennaio 2011), ha deliberato I’istituzione di
un posto di ruolo di ricercatore universitario, a tempo indeterminato
da destinare al settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica mate-
matica, alla cui copertura intende provvedere mediante procedura di
trasferimento.

Con tale procedura di valutazione comparativa la facolta intende
provvedere a soddisfare le specifiche esigenze scientifiche e didattiche
integrative correlate al precitato settore.

Il candidato dovra possedere le seguenti competenze didattiche e
scientifiche: «Approfondita conoscenza ed esperienza didattica nel set-
tore della fisica matematica con specifico riferimento alle applicazioni
e alle scienze dell’ingegneriay.

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Uftficio di presidenza della facolta di ingegneria - Triennio
ingegneria, Piazzale Tecchio, 80 - 801450 Napoli, entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Ai fini della tempestivita della domanda fa fede la data del timbro
postale di spedizione del plico a mezzo raccomandata.

Le domande dovranno essere protocollate a cura dell’Ufficio di
presidenza.

La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculum vitae;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-

denza del presente avviso;
¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.
Per i soli ricercatori di altro ateneo, 1’istanza dovra essere ulterior-

mente corredata di certificato di servizio dell’ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) I’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricerca-
tore risulta assegnato.

Questo ateneo, qualora possibile, procedera a disporre il trasfe-
rimento in corso d’anno. Pertanto, i candidati attualmente in servizio
presso altri atenei, dovranno allegare alla domanda di partecipazione
anche 1’autorizzazione al trasferimento in corso d’anno, rilasciata dal
rettore dell’universita di appartenenza.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende tale la facolta di appartenenza per i ricercatori interni), anche se
in aspettativa ex art.13, primo comma, da 1) a 9) del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 382/1980.

11 requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre anni
il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

Il trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

1l rettore: MARRELLI

11E000872
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Vacanza di posto di ricercatore universitario di ruolo da
coprire mediante trasferimento per il settore scientifico
disciplinare L-FIL-LET/04 - Lingua e letteratura latina,
presso la facolta di Lettere e Filosofia.

IL RETTORE

At sensi e per gli effetti delle norme di cui al regolamento emanato
con D.R. del 20 novembre 2003 n. 4319, si rende noto che la Facolta di
Lettere e Filosofia di questo Ateneo (decreto d’urgenza del preside prot.
n. 10521 del 27 gennaio 2011), ha deliberato I’istituzione di un posto
di ruolo di ricercatore universitario a tempo indeterminato, da destinare
al settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/04 — Lingua e Letteratura
Latina - alla cui copertura intende provvedere mediante procedura di
trasferimento.

Con tale procedura di valutazione comparativa la Facolta intende
provvedere a soddisfare le specifiche esigenze scientifiche e didattiche
integrative correlate al precitato settore.

Il candidato deve possedere le seguenti competenze didattiche e
scientifiche:

«Si richiede un ricercatore del settore L-FIL-LET/04 che abbia
competenze nel campo della Storia della Letteratura Latina, dalle ori-
gini al tardo-antico. Le competenze richieste devono estendersi all’am-
bito filologico, storico-linguistico e metrico.»

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di Presidenza della Facolta di Lettere e Filosofia
- Via. Porta di Massa, 11 - 80133 Napoli, entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Al fini della tempestivita della domanda fa fede la data del timbro
postale di spedizione del plico a mezzo raccomandata.

Le domande dovranno essere protocollate a cura dell’Ufficio di
Presidenza.

La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculums

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per i soli ricercatori di altro Ateneo, I’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento ¢ la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) I’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricerca-
tore risulta assegnato.

Questo Ateneo, qualora possibile, procedera a disporre il trasfe-
rimento in corso d’anno. Pertanto, i candidati attualmente in servizio
presso altri Atenei, dovranno allegare alla domanda di partecipazione
anche 1’autorizzazione al trasferimento in corso d’anno, rilasciata dal
Rettore dell’Universita di appartenenza.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende tale la Facolta di appartenenza per i ricercatori interni), anche
se in aspettativa ex art.13, 1° comma, da 1) a 9) — del D.P.R. n. 382/80.

11 requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre anni
il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

Il trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o Facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

1l rettore: MARRELLI

11E000873

Vacanza di posto di ricercatore universitario di ruolo da
coprire mediante trasferimento per il settore scientifico
disciplinare MAT/06- Probabilita e Statistica Matematica,
presso la facolta di Scienze matematiche fisiche e naturali.

IL RETTORE

At sensi e per gli effetti delle norme di cui al regolamento emanato
con D.R. del 20 novembre 2003 n. 4319, si rende noto che la Facolta di
Scienze matematiche fisiche e naturali di questo Ateneo (decreto d’ur-
genza del Preside n. 30 del 27 gennaio 2011), ha deliberato I’istituzione
di un posto di ruolo di ricercatore universitario a tempo indeterminato,
da destinare al settore scientifico disciplinare MAT/06 - Probabilita e
Statistica Matematica - alla cui copertura intende provvedere mediante
procedura di trasferimento.

Con tale procedura di valutazione comparativa la Facolta intende
provvedere a soddisfare le specifiche esigenze scientifiche e didattiche
integrative correlate al precitato settore.

11 candidato dovra possedere le seguenti competenze didattiche e
scientifiche:

«Esperienza didattica frontale e di laboratorio in statistica mate-
matica nonché competenze in modellistica stocastica per la descrizione
di segnali in strutture neuronali ed in un contesto di dinamiche di motori
molecolari.»

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire le proprie
domande all’Ufficio di Presidenza della Facolta di Scienze matema-
tiche fisiche e naturali - Via Mezzocannone, 16 - 80134 Napoli, entro
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

At fini della tempestivita della domanda fa fede la data del timbro
postale di spedizione del plico a mezzo raccomandata.

Le domande dovranno essere protocollate a cura dell’Ufficio di
Presidenza.

La domanda dovra essere corredata di:
a) curriculum;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per i soli ricercatori di altro Ateneo, 1’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata di certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) ’'indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il ricerca-
tore risulta assegnato.

Questo Ateneo procedera, qualora possibile, a disporre il trasfe-
rimento in corso d’anno. Pertanto, i candidati attualmente in servizio
presso altri Atenei, dovranno allegare alla domanda di partecipazione
anche 1’autorizzazione al trasferimento in corso d’anno, rilasciata dal
Rettore dell’Universita di appartenenza.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende tale la Facolta di appartenenza per i ricercatori interni), anche
se in aspettativa ex art.13 - 1° comma, da 1) a 9) -del D.P.R. n. 382/80.

11 requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre anni
il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

Il trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o Facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

1l rettore: MARRELLI

11E000874
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Vacanza di posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento per il
settore scientifico disciplinare L-LIN/13- Letteratura
tedesca, presso la facolta di Lettere e Filosofia.

IL RETTORE

Ai sensi e per gli effetti delle norme di cui ai Regolamenti emanati
con D.R. del 20 novembre 2003 n. 4319 ¢ D.R. del 16 giugno 2006
n. 2329, si rende noto che la Facolta di Lettere e Filosofia (cfi: decreto
d’urgenza del Preside n. 10520 del 27 gennaio 2011) di questo Ateneo
ha deliberato I’istituzione del sottoindicato posto di ruolo di seconda
fascia, alla cui copertura intende provvedere mediante procedura di
trasferimento:

1 posto per il Settore scientifico disciplinare L-LIN/13 - Lettera-
tura tedesca.

1l candidato deve essere in possesso di «competenze che permet-
tano di abbracciare, sotto il profilo scientifico, la storia della lettera-
tura tedesca dall’Ottocento fino ai nostri giorni. Competenze specifiche
devono riguardare alcuni punti nodali di essa, quali i diversi aspetti della
modernita e della soggettivita negli autori attorno il 1900 nonché la let-
teratura tedesca contemporanea, con una particolare attenzione alla pro-
blematica della multiculturalita e del bilinguismo. Per quanto riguarda
la didattica, ¢ richiesta esperienza di insegnamento tanto sui fondamenti
della materia quanto su specifici approfondimenti.».

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande alla Presidenza della Facolta di Lettere e Filosofia, sita in
Via Porta di Massa, 11 — 80133 Napoli, entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana , a pena di esclusione.

At fini della tempestivita della domanda fa fede la data del timbro
postale di spedizione del plico a mezzo raccomandata.

Le domande dovranno essere protocollate a cura dell’Ufficio di
Presidenza.

La domanda dovra essere corredata da:
a) curriculum vitae;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per 1 soli docenti di altro Ateneo, I’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata da certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) I’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il docente
risulta assegnato in applicazione del D.M. 4 ottobre 2000.

Questo Ateneo, qualora possibile, procedera a disporre il trasfe-
rimento in corso d’anno; pertanto, i candidati attualmente in servizio
presso altri Atenei, dovranno allegare alla domanda di partecipazione
anche 1’autorizzazione al trasferimento in corso d’anno, rilasciata dal
Rettore dell’Universita di appartenenza.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la Facolta di appartenenza per i docenti interni), anche
se in aspettativa, ex art. 13 - 1° comma, da 1) a 9) del D.P.R. n. 382/80.

11 requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre anni
il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

Il trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo
anno di permanenza presso la sede universitaria (o Facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

1l rettore: MARRELLI

11E000875

Vacanza di posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia da coprire mediante trasferimento per il
settore scientifico disciplinare IUS/04 - Diritto commer-
ciale, presso la Facolta di Economia.

IL RETTORE

At sensi e per gli effetti delle norme di cui ai Regolamenti emanati
con D.R. del 20 novembre 2003 n. 4319 e D.R. del 16 giugno 2006
n. 2329, si rende noto che la facolta di economia (cfi: decreto d’urgenza
del preside del 27 novembre 2011) di questo Ateneo ha deliberato 1’isti-
tuzione del sottoindicato posto di ruolo di seconda fascia, alla cui coper-
tura intende provvedere mediante procedura di trasferimento:

1 posto per il settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto
commerciale.

11 candidato dovra possedere le competenze didattiche e scientifi-
che proprie del settore scientifico-disciplinare.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno far pervenire le proprie
domande alla Presidenza della facolta di economia, sita in complesso
universitario di Monte Sant’ Angelo, via Cintia, 21 - 80126 Napoli, entro
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

At fini della tempestivita della domanda fa fede la data del timbro
postale di spedizione del plico a mezzo raccomandata.

Le domande dovranno essere protocollate a cura dell’Ufficio di
Presidenza.

La domanda dovra essere corredata da:
a) curriculum vitae;

b) elenco delle pubblicazioni e titoli posseduti alla data di sca-
denza del presente avviso;

¢) eventuale copia delle pubblicazioni ritenute piu significative.

Per i soli docenti di altro Ateneo, I’istanza dovra essere ulterior-
mente corredata da certificato di servizio dell’Ateneo di appartenenza
attestante:

1) la retribuzione in godimento e la data di assegnazione alla
successiva classe di stipendio;

2) I’indicazione del settore scientifico-disciplinare cui il docente
risulta assegnato in applicazione del decreto ministeriale 4 ottobre 2000.

Questo Atenco, qualora possibile, procedera a disporre il trasfe-
rimento in corso d’anno; pertanto, i candidati attualmente in servizio
presso altri Atenei, dovranno allegare alla domanda di partecipazione
anche 1’autorizzazione al trasferimento in corso d’anno, rilasciata dal
rettore dell’Universita di appartenenza.

Possono produrre domanda di trasferimento coloro che hanno
maturato tre anni di permanenza nella stessa sede universitaria (si
intende per tale la facolta di appartenenza per i docenti interni), anche
se in aspettativa, ex art. 13 - 1° comma, da 1) a 9) del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 382/80.

11 requisito si intende posseduto anche se per il primo dei tre anni
il servizio ¢ inferiore all’anno accademico ma, comunque, prestato per
oltre sei mesi.

11 trasferimento potra essere richiesto anche nel corso del terzo

anno di permanenza presso la sede universitaria (o facolta per gli
interni) di attuale afferenza.

1l rettore: MARRELLI

11E000876




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

UNIVERSITA DI FOGGIA

Sostituzione di un componente designato rinunciatario ed
integrazione della Commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore ordinario per il settore scientifico disciplinare
SECS-P/01 — Economia politica — presso la facolta di giu-
risprudenza — I Tornata 2008.

IL RETTORE

Vista la L. 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la L. 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la L. 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Vistala L. 14 gennaio 1999, n. 4 ed in particolare I’art. I, comma 10;

Visti il D.M. 26 febbraio 1999, il D.M. 4 maggio 1999 ed il D.M.
4 ottobre 2000 di individuazione e rideterminazione dei settori scienti-
fico-disciplinari degli insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui ¢ stato
emanato il regolamento riguardante le modalita di espletamento da parte
dell’Universita degli studi di Foggia delle procedure di valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 940-2008 del 26 giugno 2008, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 51 del 1° luglio 2008, con cui ¢ stata indetta,
tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di professore ordinario presso la Facolta di Giurisprudenza per
il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica» - [
Tornata 2008;

Visto il decreto rettorale n. 27 dell’11 gennaio 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 7 del 26 gennaio 2010, con il quale ¢ stata
costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della procedura sum-
menzionata composta dal prof. Gilberto Antonelli, dal prof. Lorenzo
Rampa, dal prof. Andrea Ichino, dal prof. Giorgio Basevi e dal prof.
Stefano Perri;

Vista la nota, ns. prot. n. 13502-VII/1 del 29 giugno 2010, con la
quale il prof. Gilberto Antonelli, componente designato della predetta
Commissione, ha comunicato la sua impossibilita a continuare a far
parte della Commissione succitata per asseriti motivi personali;

Visto il decreto rettorale n. 824-2010, prot. n. 14009-VII/1 del
6 luglio 2010, con il quale ¢ stata accolta la richiesta del prof. Gil-
berto Antonelli di rinuncia a partecipare, in qualita di componente desi-
gnato, alla prosecuzione dei lavori della commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di
professore ordinario presso la Facolta di Giurisprudenza per il settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica;

Considerata la necessita di procedere alla sostituzione del prof.
Gilberto Antonelli, docente indicato dalla Facolta di Giurisprudenza
quale membro designato della Commissione giudicatrice della proce-
dura di cui trattasi;

Vista la deliberazione assunta dal Consiglio della Facolta di Giu-
risprudenza in data 15 dicembre 2010 con la quale ¢ stato individuato
il nuovo componente designato - ai sensi dell’art. 3 - comma 3 - del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Nicola De Liso, professore ordinario presso la Facolta
di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi del Salento, ¢ nominato
membro designato della Commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore

ordinario, presso la Facolta di Giurisprudenza, per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, in sostituzione del prof.
Gilberto Antonelli.

Art. 2.
La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura del sotto indicato posto di professore ordinario
risulta pertanto costituita come segue:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
SECS-P/01 - Economia politica

prof. Nicola De Liso, professore ordinario, facolta di giurispru-
denza, Universita del Salento -componente designato;

prof. Lorenzo Rampa, professore ordinario, facolta di economia,
Universita di Pavia - componente eletto;

prof. Andrea Ichino, professore ordinario, facolta di economia,
Universita di Bologna - componente eletto;

prof. Giorgio Basevi, professore ordinario, facolta di economia,
Universita di Bologna - componente eletto;

prof. Stefano Perri, professore ordinario, facolta di economia, Uni-
versita di Macerata - componente eletto.

Art. 3.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami». Dalla data
di pubblicazione decorrera il termine perentorio di trenta giorni per la
presentazione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari.

1l rettore: VOLPE

11E000853

Accoglimento dimissioni componente designato della com-
missione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per il reclutamento di un professore ordinario
per il settore scientifico disciplinare SECS-P/01 — Econo-
mia politica — presso la facolta di giurisprudenza — I Tor-
nata 2008.

IL RETTORE

Vista la L. 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la L. 21 giugno 1995, n. 236;
Vista la L. 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Vista la L. 14 gennaio 1999, n. 4 ed in particolare I’art. 1, comma 10;

Visti il D.M. 26 febbraio 1999, il D.M. 4 maggio 1999 ed il D.M.
4 ottobre 2000 di individuazione e rideterminazione dei settori scienti-
fico-disciplinari degli insegnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 685 del 30 aprile 2001, con cui ¢ stato
emanato il regolamento riguardante le modalita di espletamento da parte
dell’Universita degli studi di Foggia delle procedure di valutazione
comparativa,

Visto il decreto rettorale n. 940 del 26 giugno 2008, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 51 del 1° luglio 2008, con cui ¢ stata indetta, tra le altre,
la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore ordinario presso la Facolta di Giurisprudenza per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica - I Tornata
2008;

Visto il decreto rettorale n. 27 dell’11 gennaio 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
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«Concorsi ed esami» n. 7 del 26 gennaio 2010, con il quale ¢ stata
costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della procedura sum-
menzionata composta dal prof. Gilberto Antonelli, dal prof. Lorenzo
Rampa, dal prof. Andrea Ichino, dal prof. Giorgio Basevi e dal prof.
Stefano Perri;

Vista la nota, ns. prot. n. 13502-VII/1 del 29 giugno 2010, con la
quale il prof. Gilberto Antonelli, componente designato della predetta
Commissione, ha comunicato la sua impossibilita a continuare a far
parte della Commissione succitata per asseriti motivi personali;

Decreta:

E accolta la richiesta del prof. Gilberto Antonelli di rinuncia a
partecipare alla prosecuzione dei lavori, in qualita di componente desi-
gnato, della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di n. 1 posto di professore ordinario presso
la Facolta di Giurisprudenza per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/01 - Economia politica.

1l rettore: VOLPE

11E000854

UNIVERSITA DI MODENA E REGGIO EMILIA

Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice della procedura di valutazione comparativa per la
copertura di 1 posto di professore universitario ruolo di I
fascia, settore scientifico-disciplinare MED/10 — Malattie
dell’apparato respiratorio.

IL RETTORE

Visto ’avviso di bando della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di Professore universitario di I fascia per il
s.s.d. MED/10 — Malattie dell’Apparato Respiratorio, facolta di Medi-
cina e Chirurgia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4" serie speciale
—n. 49 del 24 giugno 2008;

Visto il decreto rettorale n. 385 del 11 giugno 2008, con cui ¢ stata
bandita, fra le altre, la procedura di valutazione comparativa predetta;

Visto il decreto n. 18 dell’8 gennaio 2010, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 6 del 22 gennaio 2010, con cui ¢ stata nominata la
commissione giudicatrice completa della procedura di valutazione com-
parativa di cui sopra;

Visto il decreto n. 357 del 22 marzo 2010 con il quale ¢ stata riget-
tata istanza di ricusazione proposta dal prof. Claudio Terzano;

Visto il decreto n. 378 del 30 marzo 2010, sorteggio sostituto, SSD:
Med/10 Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4* Serie speciale, n. 35 del
4 maggio 2010;

Visto il decreto rettorale n. 428 del 21 aprile 2010, con il quale
viene nominato il componente che sostituisce il membro della commis-
sione dimissionario;

Visto il decreto n. 609 del 2 luglio 2010 con il quale ¢ stata rigettata
una seconda istanza di ricusazione proposta dal prof. Claudio Terzano;

Vista ’ordinanza del consiglio di Stato del 1° dicembre 2010 con
la quale ¢ stata accolta I’istanza cautelare del Prof. Claudio Terzano
avverso il citato decreto 609.

Visto il D.R. n. 1120 del 21 dicembre 2010, con il quale ¢ stata
disposta la decadenza del Prof. Leonardo Maria Fabbri, dalla commis-
sione giudicatrice come sopra identificata;

Vista la delibera della facolta di Medicina e Chirurgia del 13 gen-
naio 2011, con la quale viene designato come componente interno della
procedura di valutazione comparativa per il posto di professore univer-
sitario di I° fascia ssd MED/10 — Malattie dell’ Apparato Respiratorio, il
prof. Serafino Antonio Marsico, ordinario presso la Seconda Universita
di Napoli, in sostituzione del Prof. Leonardo Fabbri.

Decreta:

Art. 1.

E disposta la nomina del Prof. Serafino Antonio Marsico, ordinario
presso la Seconda Universita di Napoli, designato con delibera della
facolta di Medicina e Chirurgia del 13 gennaio 2011, per la procedura
di valutazione comparativa per il posto di professore universitario di
I° fascia ssd MED/10 — Malattie dell’ Apparato Respiratorio in sostitu-
zione del prof. Leonardo Fabbri.

Art. 2.

E confermata la nomina dei restanti membri della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa di cui all’art. 1,
nominati con i D.R. cosi come citati in premessa, pertanto la commis-
sione giudicatrice risulta essere composta nel modo seguente:

Prof. Serafino Antonio Marsico - Ordinario presso la Seconda
Universita di Napoli - componente designato;

Prof. Ernesto Pozzi - Ordinario presso I’Universita degli Studi
di Pavia — componente;

Prof. Nunzio Crimi - Ordinario presso I’Universita degli Studi
di Catania — componente;

Prof. Stefano Centanni - Ordinario presso 1‘Universita degli
Studi di Milano — componente;

Prof. Rosario Maselli - Ordinario presso I’Universita degli Studi
di Catanzaro — componente.

Entro il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale — 4* Serie speciale - i can-
didati devono presentare al Rettore di questa Universita, Via Univer-
sita, 4 — 41121 Modena, eventuali istanze di ricusazione di uno o piu
componenti le commissioni giudicatrici, qualora ricorrano le condizioni
previste dall’art. 51 c.p.c.

11 presente decreto non ¢ soggetto alla registrazione della Corte dei
conti, ai sensi dell’art. 7 della legge 9.5.1989, n. 168.

Modena, 26 gennaio 2011

11 rettore: ToMASI

11E000847

UNIVERSITA DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’ammissione del
corso di dottorato di ricerca in biochimica e biochimica
molecolare - XXVI ciclo.

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 162 del 9 luglio 1999 con il quale ¢ stato
emanato il regolamento recante norme in materia di dottorato di ricerca;

Visto il D.R. n. 1341 del 21 ottobre 1999 di emanazione del rego-
lamento dei corsi per il conseguimento del dottorato di ricerca e suc-
cessive modifiche;

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Ammi-
nistrazione rispettivamente nelle sedute del 5 ottobre 2010 e del 21 otto-
bre 2010 con cui si determinano i contributi per I’accesso e la frequenza
ai corsi di dottorato;

Visto il D.R. n. 2841 del 21 ottobre 2010 di istituzione del XXVI
ciclo dei corsi di Dottorato di Ricerca;

Visto il D.R. 274 del 31 gennaio 2011 con cui si autorizza la rie-
missione del bando di concorso pubblico per il Dottorato di Ricerca in
Biochimica e Biologia Molecolare;
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Decreta:

Art. 1.

Istituzione

E indetto presso I’Universita degli studi di Parma pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per I’ammissione al XXVI ciclo (anno 2011)
del corso di Dottorato di Ricerca, di seguito indicato e per il quale
viene indicata la durata, i posti messi a concorso ¢ le borse di studio
disponibili.

Dottorato in: Biochimica e Biologia Molecolare.

Totale posti: 4, di cui n. 1 borsa di studio (finanziata da Chiesi
Farmaceutici S.p.A.).

Durata: 3 anni.

Il numero delle borse di studio potra aumentare a seguito di finan-
ziamenti di soggetti pubblici e privati che sottoscrivano 1I’impegno
prima della scadenza del bando; di cio verra data comunicazione uffi-
ciale nel corso della prima prova di ammissione.

La commissione non espletera il concorso in presenza di un
numero di candidati inferiore a tre. I corsi non saranno attivati se non si
raggiungera il numero di tre ammessi.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione, senza limiti di eta e cittadinanza coloro che sono in pos-
sesso di laurea conseguita sulla base dell’ordinamento previgente al
decreto ministeriale n. 509/1999, di laurea specialistica/magistrale o
analogo titolo accademico conseguito all’estero. Il titolo accademico
conseguito all’estero dovra essere riconosciuto dal Senato Accademico,
su conforme parere del Collegio dei Docenti, anche nell’ambito di
accordi interuniversitari di cooperazione e mobilita. A tal fine coloro
che sono in possesso di un titolo accademico conseguito all’estero
che non sia gia stato dichiarato equipollente alla laurea, dovranno fare
espressa richiesta di idoneita, ai soli fini dell’iscrizione al corso di dot-
torato di ricerca, nella domanda di partecipazione al concorso allegando
inoltre i necessari documenti, tradotti e legalizzati dalle competenti
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero, compren-
sivi della dichiarazione di valore del titolo, secondo le norme vigenti
in materia per ’ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle
Universita italiane.

Chi ¢ gia in possesso del titolo di dottore di ricerca pud essere
ammesso a frequentare, previo superamento delle prove di selezione,
un nuovo corso di dottorato di ricerca non coperto da borsa di studio.

Sono ammessi con riserva i candidati che conseguiranno la lau-
rea entro la data della prova concorsuale. In tal caso il candidato sara
tenuto, pena I’esclusione, a consegnare al Presidente della commissione
il relativo certificato che verra trasmesso all’ufficio competente in alle-
gato ai verbali.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli studi di Parma, da redigere in carta
semplice secondo lo schema allegato, dovranno pervenire al Servi-
zio Corsi e Scuola di Dottorato entro il 14 marzo 2011 con una delle
seguenti modalita:

consegna al Servizio protocollo e archivio corrente - Via Uni-
versita, 12 - Parma, con il seguente orario: lunedi - mercoledi - venerdi
dalle ore 09.00 alle ore 13.00; martedi - giovedi dalle ore 09.00 alle
ore 13.00 ¢ dalle ore 15.00 alle ore 17.00;
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spedizione tramite servizio postale o corriere al seguente indi-
rizzo: Al Magnifico Rettore - Via Universita, 12 - 43121 Parma, indi-
cando sulla busta la seguente dicitura «Domanda di partecipazione al
concorso di Dottorato di Ricercay.

Non si terra conto delle domande che perverranno oltre il termine
sopraindicato. Per cui non fara fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere corredata
di curriculum vitae.

Il candidato dovra compilare la domanda seguendo il fac-simile
allegato al bando e dovra indicare:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la residenza;

b) un recapito italiano eletto ai fini del concorso, presso il quale
questa Amministrazione indirizzera ogni eventuale comunicazione;

¢) I’esatta denominazione del concorso cui intende partecipare;

d) la propria cittadinanza;

e) la laurea conseguita sulla base dell’ordinamento previgente
al decreto ministeriale n. 509/1999 o la laurea specialistica/magistrale
posseduta o il Titolo equipollente conseguito presso una Universita stra-
niera, con la data e Universita presso la quale ¢ stata conseguita ovvero
la data presunta del conseguimento impegnandosi a consegnare il rela-
tivo certificato in sede concorsuale.

11 candidato dovra inoltre dichiarare:

a) di impegnarsi a garantire la frequenza al corso di dottorato
sulla base delle indicazioni stabilite dal Collegio dei Docenti;

b) di conoscere eventuali lingue straniere;

¢) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini stranieri);

d) di non essere iscritto a Scuole di Specializzazione o a Corsi di
Laurea o di Laurea Specialistica/Magistrale o di Master Universitari, o
in caso affermativo di impegnarsi a sospenderne la frequenza/iscrizione;

e) di non essere dottore di ricerca oppure il titolo di dottore di
ricerca (in tal caso il vincitore non avra diritto alla borsa di studio);

) di non aver beneficiato ne’ beneficiare attualmente di borsa di
studio per dottorato.

Il candidato titolare di assegno di ricerca ¢ tenuto a dichiararlo
nella domanda di ammissione e presentare relativa certificazione.

Nella domanda il candidato dovra inoltre dichiarare ed allegare
eventuali titoli da valutarsi ai fini della definizione della graduatoria
di merito.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
dispersione di comunicazione dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dello stesso, né per eventuali disguidi postali non
imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

I candidati dovranno provvedere, a loro spese ed entro 2 mesi
dall’espletamento del concorso, al recupero dei titoli e delle eventuali
pubblicazioni inviate all’Universita degli Studi di Parma, trascorso il
periodo indicato, I’Amministrazione non sara responsabile in alcun
modo delle suddette pubblicazioni e titoli.

Art. 4.

Esame di ammissione

Per I’esame di ammissione ¢ previsto un concorso per titoli ed
esami. La procedura di valutazione comparativa intesa ad accertare le
capacita e le attitudini del candidato alla ricerca scientifica consiste in
una prova scritta, una prova orale o pratica e nella valutazione dei titoli.

La commissione giudicatrice dei concorsi sara nominata in con-
formita al regolamento dei corsi per il conseguimento del dottorato di
ricerca.

La commissione attribuisce a ogni candidato fino a 60 punti per
ciascuna delle prove. I titoli verranno valutati fino ad un massimo di
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20 punti. E ammesso alla prova orale o pratica il candidato che abbia
conseguito nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60. La
prova orale o pratica si intende superata se il candidato consegue una
valutazione di almeno 40/60.

11 giorno della prova scritta la commissione comunichera ai candi-
dati la data ed il luogo in cui potranno prendere visione dell’elenco degli
ammessi alla prova orale.

Le date delle prove sono elencate all’art. 12 del presente bando.
Nello stesso articolo sono contenute eventuali indicazioni relative ad
ogni singolo esame.

I candidati stranieri e comunitari dovranno anche dimostrare di
possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

Per sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di un
documento di riconoscimento con fotografia, in corso di validita, rila-
sciato da una Pubblica amministrazione, pena esclusione dalle prove.

Al termine della prova d’esame la commissione compilera la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati
nelle singole prove.

Art. 5.

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi al corso secondo I’ordine della graduato-
ria, fino alla concorrenza del numero dei posti disponibili.

11 corso ha inizio non prima del termine delle iscrizioni.

Nel caso in cui il candidato risulti collocato in posto utile in piu
graduatorie, dovra optare per un solo corso di Dottorato.

I cittadini extracomunitari, che abbiano superato le prove di esame
per I’ammissione, sono ammessi al corso di dottorato in sovrannumero
senza borsa di studio, qualora non figurino tra i vincitori di borsa di
studio.

I titolari di assegni di ricerca che abbiano superato le prove di
esame per I’ammissione ai corsi di Dottorato sono ammessi, senza borsa
di studio, in sovrannumero.

Art. 6.

Iscrizione

I candidati che avranno superato le prove di concorso dovranno
presentarsi presso il Servizio Corsi e Scuola di Dottorato - Via Uni-
versita, 12 - 43100 Parma, entro il termine previsto all’art. 12, per il
dottorato per cui sono risultati vincitori di concorso, muniti di fotocopia,
debitamente firmata, del documento di identita e fotocopia del codice
fiscale.

In caso di rinuncia da parte dei vincitori di concorso I’Ammini-
strazione procedera a convocare gli idonei, secondo 1’ordine della gra-
duatoria, mediante telegramma. Gli interessati dovranno presentarsi al
Servizio Corsi e Scuola di Dottorato entro 5 giorni lavorativi pena la
decadenza.

I cittadini stranieri extracomunitari dovranno presentare fotoco-
pia della richiesta del permesso di studio o di soggiorno e dovranno
impegnarsi a consegnare successivamente il permesso rilasciato dalla
Questura di Parma.

Gli assegnisti dovranno presentare documentazione che attesti di
essere titolare di assegno di ricerca. A detta certificazione gli interessati
provvederanno con certificato dell’Universita di appartenenza o con
autocertificazione.

I candidati pari merito dovranno presentare, ai fini dell’ammis-
sione al corso, autocertificazione della situazione economica ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172 del 26 luglio 2001.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera dovranno essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o

consolari italiane all’estero, secondo le norme vigenti in materia per
I’ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita
italiane.

In caso di rinuncia di un avente diritto entro due mesi dall’inizio
del corso subentra il candidato utilmente collocato secondo 1’ordine
della graduatoria.

Art. 7.

Borse di studio

L’importo delle borse di studio ammonta ad Euro 13.638,47
annuali al lordo dei contributi INPS ai sensi dell’art. 1 comma 1 lettera
a) della legge 3 agosto 1998, n. 315 e successive modificazioni ed inte-
grazioni. Le borse di studio saranno assegnate secondo 1’ordine della
graduatoria. A parita di merito prevale la valutazione della situazione
economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 9 aprile 2001 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 172
del 26 luglio 2001. In caso di sospensione della frequenza dei corsi di
durata superiore a 30 giorni non verra corrisposta la borsa di studio per
il periodo corrispondente. La sospensione degli obblighi di frequenza
del dottorato fino ad un massimo di un anno, & consentita in caso di
maternita, servizio militare, grave e documentata malattia e particolari
situazioni familiari, con interruzione della erogazione della relativa
borsa e successivo recupero alla ripresa della regolare frequenza.

Art. 8.

Contributo per l’accesso e la frequenza

L’importo dei contributi per 1’accesso e la frequenza ai corsi di
dottorato XX VI ciclo ¢ fissato in misura pari a € 524,00 annuali. Tale
importo ¢ maggiorato di € 200,00, € 300,00, € 400,00 per gli studenti il
cui nucleo familiare abbia una situazione economica equivalente (ISEE)
rispettivamente superiore a € 28.000,00, € 38.000,00 e € 75.000,00.

L’importo del contributo per I’accesso e la frequenza ai corsi dovra
essere versato in due rate:

la prima rata unitamente alla tassa regionale ed all’imposta di
bollo virtuale dovra essere versata al momento dell’iscrizione;

la seconda rata dovra essere versata entro il successivo 30 set-
tembre 2011 e dovra comprendere su indicazione dell’ Amministrazione
I’eventuale maggiorazione determinata sulla base della condizione
economica del dottorando. Al fine di consentire all’Amministrazione
di determinare tale maggiorazione il dottorando ¢ tenuto a presentare
autocertificazione ISEE, calcolata sulla base della situazione economica
patrimoniale relativa al precedente anno solare, entro il 31 luglio 2011.

Hanno diritto all’esonero totale i dottorandi che usufruiscono della
borsa di studio gravante sul bilancio universitario ad integrazione dei
fondi ministeriali disponibili.

Hanno diritto all’esonero totale i dottorandi con una invalidita non
inferiore al 66%.

Il dottorando immatricolato al primo anno, appartenente ad un
nucleo familiare con altri studenti iscritti ad un corso di studio (corso
di laurea, laurea specialistica, laurea magistrale) dell’Universita degli
Studi Parma, ha diritto ad un rimborso di € 300 sulla seconda rata. Per
il riconoscimento del beneficio ¢ necessario che sia il dottorando, sia i
familiari indicati come iscritti siano in possesso dei seguenti requisiti:

appartengano allo stesso nucleo familiare. L’appartenenza al
nucleo familiare ¢ determinata dall’inserimento nello stesso stato di
famiglia;

siano regolarmente iscritti all’anno accademico 2010/2011
all’Universita degli studi di Parma;

siano in regola con il versamento di tasse e contributi anche rela-
tivamente agli anni accademici precedenti.

Tutti 1 dottorandi iscritti ai corsi sono tenuti al versamento di
€ 14,62 annuali di bollo virtuale.
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Tutti i dottorandi che non usufruiscano della borsa di studio sono
tenuti al versamento di € 98,13 annuali quale tassa regionale.

Art. 9.

Conseguimento del titolo

11 titolo di Dottore di Ricerca verra conferito all’atto del supe-
ramento dell’esame finale e potra essere ripetuto una sola volta. Tale
esame si svolge sulla base di un colloquio con il dottorando, avente per
tema la sua tesi.

Le commissioni giudicatrici dell’esame finale sono formate e
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al Regolamento
di Ateneo.

La tesi di dottorato non puo essere il risultato di attivita rientranti
nella normativa sulla proprieta industriale, non puo essere prodotta
nell’ambito di progetti finanziati da soggetti pubblici o privati con vin-
coli di divulgazione dei risultati, non puo essere oggetto di eventuali
registrazioni di tipo brevettuale o di tutela.

1l contenuto e 1’organizzazione della tesi ¢ opera originale realiz-
zata dal Dottorando e non compromette in alcun modo i diritti di terzi,
e pertanto I’Universita ¢ in ogni caso esente da qualsiasi responsabilita
di qualsivoglia natura, civile, amministrativa o penale, e sara ritenuta
indenne da qualsivoglia richiesta o rivendicazione da parte di terzi.

Le tesi di Dottorato saranno distribuite a tutti i componenti la
commissione dell’esame finale e successivamente al conseguimento
del titolo di dottore di ricerca verranno inserite in archivi aperti resi
accessibili in rete.

Art. 10.

Diritti e doveri dei dottorandi

1. Il Dottorando ¢ tenuto a garantire la frequenza al corso di dot-
torato sulla base delle indicazioni stabilite dal Collegio dei Docenti.

2. Ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, i vincitori di concorso
per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca presso cliniche univer-
sitarie possono essere impiegati, a domanda e su conforme parere della
struttura a cui afferisce il Dottorato, nell’attivita assistenziale se com-
patibile con le finalita formative su proposta del Collegio dei Docenti.

3. Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, art. 4, comma 3, al
pubblico dipendente ¢ estesa la possibilita di chiedere il collocamento in
congedo straordinario per motivi di studio senza assegni per il periodo
di durata del corso e di usufruire della borsa di studio ove ricorrano
le condizioni richieste. Il periodo di congedo straordinario ¢ utile ai
fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza e di
previdenza.

In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, I’interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’Amministrazione pubblica presso la quale ha instaurato
il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di
ricerca, il rapporto di lavoro con I’amministrazione pubblica cessi per
volonta del dipendente nei due anni successivi, ¢ dovuta la ripetizione
degli importi corrisposti, ai sensi dell’art. 57 della legge 28 dicembre
2001, n. 448.

4. E vietata la contemporanea iscrizione ai sensi del Regolamento
didattico di Ateneo ad altro corso di Dottorato e a Scuole di Specializ-
zazione o a corsi di laurea o di laurea specialistica/magistrale o a corsi
di master universitario.

5. Gli iscritti al corso di Dottorato di Ricerca che siano titolari di
un posto di ruolo di ricercatore o di una borsa di studio o di assegni di
ricerca, possono terminare la formazione previa rinuncia al compenso
della borsa di studio per il dottorato di ricerca.

6. I Dottorandi di ricerca possono contribuire alle attivita didat-
tiche, svolgendo una limitata attivita didattica integrativa rivolta agli
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studenti dei corsi di laurea o laurea specialistica nell’ambito della pro-
grammazione effettuata dal Collegio dei docenti d’intesa con la Facolta
in conformita dell’Ordinamento vigente. L’attivita didattica dovra
essere attinente all’area di afferenza del Dottorando e potra esplicarsi
mediante:

a) affidamento di compiti didattici integrativi o sussidiari;
b) partecipazione alle commissioni d’esame;

¢) collaborazione con gli studenti nelle ricerche attinenti alle tesi
di laurea.

L attivita didattica non deve in ogni caso compromettere 1’attivita
di formazione alla ricerca.

Lattivita didattica ha carattere facoltativo e non comporta alcun
onere per I’Universita e potra essere affidata al Dottorando solo con il
consenso dello stesso.

7. E vietata la contemporanea fruizione di altre borse di studio
tranne quelle concesse da istituzioni italiane o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all’estero, I’attivita di formazione o ricerca del
Dottorando.

Art. 11.

Norme di riferimento

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
al Regolamento dei Corsi per il Conseguimento del Dottorato di Ricerca
dell’Universita degli studi di Parma.

Art. 12.

Calendario delle prove

11 presente vale come avviso di convocazione.
Dottorato di ricerca in biochimica e biologia molecolare.

Per la partecipazione al concorso ¢ richiesta la Laurea Magistrale/
Specialistica o conseguita sulla base dell’ordinamento previgente al
decreto ministeriale n. 509/1999 nell’Area Scientifica.

Prova scritta: 24 marzo 2011 - ore: 10.00.

Presso: Dipartimento di Biochimica e Biologia Molecolare - Viale
G. P. Usberti, 23/A - Parma.

Prova orale: 25 marzo 2011 - ore: 10.00.

Presso: Dipartimento di Biochimica ¢ Biologia Molecolare - Viale
G. P. Usberti, 23/A - Parma.

Lingua straniera di cui verra accertata la conoscenza: Inglese.

I vincitori del concorso dovranno presentarsi al Servizio Corsi e
Scuola di Dottorato, Via Universita, 12 - Parma, per I’iscrizione dal
4 aprile 2011 all’8 aprile 2011.

Art. 13.

Ulteriori informazioni

11 presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione ¢ disponibile sul sito WEB dell’Universita degli studi di
Parma http://www.unipr.it

Ulteriori informazioni e norme di dettaglio potranno essere
richieste al Servizio Corsi e Scuola di Dottorato, Via Universita, 12
- 43121 Parma - Tel. 0521/034364 o 0521/034365 o 0521/034329 o
0521/034205.

Parma, 31 gennaio 2011

1l rettore: FERRETTI

1l direttore amministrativo: PoLpI
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FAC-SIMILE DOMANDA DI AMMISSIONE AL CONCORSO
(da redigere a Macchina o in Stampatello)

Al Magnifico Rettore dell'Universita
degli Studi di Parma
Via Universita, 12 - 43121 PARMA

All'attenzione del Servizio Corsi e
Scuola di Dottorato

__ | sottoscritt

nat.__ a (prov. di ) il

residente a (prov.di )
via N. c.a.p.

Codice Fiscale

recapito eletto agli effetti del concorso:

citta (prov. di )
via N. c.a.p.
numero telefonico e-mail

CHIEDE

di partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per essere ammesso al corso
di Dottorato di Ricerca XXVI ciclo in:

(INDICARE CORRETTAMENTE IL NOME DEL CORSO)

— consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti e di uso di atti
falsi, incorrera nelle pene stabilite dal Codice Penale e dalla leggi speciali in
materia;

— consapevole che decadra, con effetto retroattivo, dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadino ;
b) di possedere la laurea in

Vecchio/Nuovo Ordinamento appartenente alla Classe di averla
conseguita in data presso I'Universita di

con la votazione (ovvero di conseguire la laurea del Vecchio/Nuovo
Ordinamento in appartenente alla
Classe _ In data presso |'Universita di )

ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso I'Universita Straniera;
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c) di impegnarsi a consegnare il certificato di laurea al Presidente della commissione
giudicatrice in sede concorsuale (per i candidati non in possesso del titolo di
laurea);

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dottorato secondo le
modalita che verranno fissate dal Collegio dei Docenti;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della
propria residenza o del recapito;

f) di conoscere le seguenti lingue straniere:

g) di non essere iscritto a Scuole di Specializzazione o a Corsi di Laurea o di Laurea
Specialistica/Magistrale o a corsi di Master Universitario, o in caso affermativo di
impegnarsi a sospenderne la frequenza;

h) di non essere dottore di ricerca e di non aver beneficiato né beneficiare
attualmente di borsa di studio per dottorato oppure di essere dottore di ricerca,;

i) di essere in possesso dei seguenti titoli: di cui allega, ai fini
valutativi, la relativa documentazione.

(Per coloro che sono titolari di un assegno di ricerca):

h) di essere titolare di un assegno di ricerca presso I'Universita di
dal al e al fine della partecipazione al concorso in
sovrannumero allega relativa certificazione.

(Per coloro che sono in possesso di un titolo di studio straniero):

CHIEDE inoltre, esclusivamente ai fini dell'ammissione al corso di dottorato di
ricerca, il riconoscimento del predetto titolo di studio. A tal fine allega i seguenti
documenti utili a consentire la dichiarazione di equipollenza, tradotti e legalizzati
dalle competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in materia.

| sottoscritt__ dichiara altresi di ritenersi convocato, per I'espletamento
delle prove concorsuali sulla base di quanto indicato dall’art. 12 del bando di
concorso cui intende partecipare; si impegna inoltre, ove previsto a prendere visione
della eventuale ammissione alle prove orali.

___ | sottoscritt prende atto della data fissata all’art. 12 per l'iscrizione al
Corso di Dottorato.

__ | sottoscritt dichiara, infine, di consentire allAmministrazione
Universitaria di utilizzare, ai sensi della normativa contenuta nel Testo Unico in
materia di protezione di dati personali approvato con D.L.gvo 30 giugno 2003, n. 196,
i dati personali forniti solo per fini istituzionali e per I'espletamento della procedura
concorsuale.

Data, Firma

11E000890
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per un posto di ricercatore universitario, settore
scientifico-disciplinare BIO/11 — Biologia molecolare,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei Ricercatori e dei Professori Universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1656 del 15 ottobre 1999 con cui ¢ stato
emanato il «Regolamento integrativo della disciplina per i concorsi a
posti di ricercatore, di professore associato e di professore ordinario ai
sensi dell’art. 1 comma 2 della legge 3 luglio 1998 n. 210»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
390/98;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008 n. 180, convertito con
modificazioni il legge n. 9 gennaio 2009 n.1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009 n.139;
Visto il decreto ministeriale 28 luglio 2009, n. 89;

Visto il decreto rettorale n. 2866 del 21 dicembre 2009, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4* serie speciale
- n. 99 del 29 dicembre 2009, con cui ¢ stata indetta, tra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/11 —
Biologia molecolare — presso la Facolta di Scienze MM.FENUMERI
di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1307 del 28 giugno 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale - n. 55 del 13 luglio 2010,
con cui ¢ stata costituita la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa sopracitata;

Accertata la regolarita formale dei verbali e della relazione redatti
dalla Commissione giudicatrice, pervenuti a questo Ateneo in data
23 dicembre 2010;

Decreta:

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare BIO/11 — Biologia molecolare — presso la
Facolta di Scienze MM.FE.NUMERI di questa Universita, da cui risulta
dichiarato vincitore il candidato dott. Manlio Di Cristina.

Il presente provvedimento viene pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione potra essere
presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo o
nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica. Del presente
decreto verra data informativa alla Facolta di Scienze MM.FF.NUMERI
e al Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Perugia, 21 gennaio 2011

1l Rettore: BISTONI

11E000824

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per un posto di ricercatore universitario, set-
tore scientifico-disciplinare SPS/08 — Sociologia dei pro-
cessi culturali e comunicativi, presso la facolta di scienze
politiche.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei Ricercatori e dei Professori Universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1656 del 15 ottobre 1999 con cui ¢ stato
emanato il «Regolamento integrativo della disciplina per i concorsi a
posti di ricercatore, di professore associato e di professore ordinario ai
sensi dell’art. 1 comma 2 della legge 3 luglio 1998 n. 210»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
390/98;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008 n. 180, convertito con
modificazioni il legge n. 9 gennaio 2009 n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009 n. 139;
Visto il decreto ministeriale 28 luglio 2009, n. 89;

Visto il decreto rettorale n. 2866 del 21 dicembre 2009, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4* serie speciale
- n. 99 del 29 dicembre 2009, con cui ¢ stata indetta, tra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare SPS/08 —
Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi — presso la Facolta di
Scienze Politiche di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1130 del 7 giugno 2010, pubblicato
nella Gazzetta Ulfficiale - 1V serie speciale - n. 49 del 22 giugno 2010,
con cui ¢ stata costituita la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa sopracitata;

Accertata la regolarita formale dei verbali e della relazione redatti
dalla Commissione giudicatrice, pervenuti a questo Ateneo in data
23 dicembre 2010;

Decreta:

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SPS/08 — Sociologia dei Processi Culturali e
Comunicativi — presso la Facolta di Scienze Politiche di questa Univer-
sita, da cui risulta dichiarato vincitore il candidato dott. Piero Dominici.

Il presente provvedimento viene pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione potra essere
presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo o
nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica. Del presente
decreto verra data informativa alla Facolta di Scienze Politiche e al
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Perugia, 21 gennaio 2011

11 Rettore: BISTONI

11E000825
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Approvazione atti procedura di valutazione comparativa
per n. 1 posto ricercatore universiatrio settore scientifico-
disciplinare CHIM/02 — Facolta di Scienze MM.FF.NN.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei Ricercatori e dei Professori Universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1656 del 15.10.1999 con cui ¢ stato
emanato il “Regolamento integrativo della disciplina per i concorsi a
posti di ricercatore, di professore associato e di professore ordinario ai
sensi dell’art. 1 comma 2 della legge 3.7.1998 n. 210”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica
390/98;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008 n. 180, convertito con
modificazioni il legge 9 gennaio 2009 n.1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009 n.139;
Visto il decreto ministeriale 28 luglio 2009, n. 89;

Visto il decreto rettorale n. 2866 del 21 dicembre 2009, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4° serie speciale -
n. 99 del 29.12.2009, con cui ¢ stata indetta, tra le altre, la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 — Chimica
fisica — presso la Facolta di Scienze MM.FF.NN. di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 1307 del 28.6.2010, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. 55 del 13.7.2010, con cui ¢
stata costituita la Commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa sopracitata;

Accertata la regolarita formale dei verbali e della relazione redatti
dalla Commissione giudicatrice, pervenuti a questo Ateneo in data
23.12.2010;

Decreta

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare CHIM/02 — Chimica fisica — presso la Facolta
di Scienze MM.FFE.NN. di questa Universita, da cui risulta dichiarato
vincitore il candidato Dott.ssa Catia Clementi.

Il presente provvedimento viene pubblicato nella Gazzetta Ulffi-
ciale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione potra essere
presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo o
nel termine di 120 giorni al Presidente della Repubblica. Del presente
decreto verra data informativa alla Facolta di Scienze MM.FE.NN. e al
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Perugia, 21 gennaio 2011

1l Rettore: BISTONI

11E000826

UNIVERSITA DEL SANNIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, con rap-
porto di lavoro a tempo determinato della durata di tre
anni, e con regime di impegno orario a tempo pieno, di
due posti di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esi-
genze dell’ufficio a supporto del servizio di prevenzione e
protezione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo Statuto della Universita degli Studi del Sannio, emanato
con Decreto Rettorale del 25 luglio 2008, n. 856, e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, Serie Generale, dell’8 ago-
sto 2008, n. 185;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 febbraio 1990, n. 19;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000,
n. 333;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 6 settembre 2001, n. 368, e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il Decreto legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 31 marzo 2005, n. 43;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198;

Visto il Decreto Ministeriale 3 luglio 2007, n. 362;

Visto il Decreto Ministeriale 18 ottobre 2007, n. 506;

Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Vista il Decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133;

Visto il Decreto legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito, con
modificazioni, dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

Vista la legge 20 dicembre 2009, n. 191;

Considerato in particolare, che I’art. 1, comma 3, del Decreto
legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito, con modificazioni, dalla
legge 9 gennaio 2009, n. 1, che ha sostituito il primo periodo dell’art. 66,
comma 13, del Decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, prevede, tra I’altro,
che: per «...il triennio 2009-2011, le universita statali, fermi restando i
limiti di cui all’art. 1, comma 105, della legge 30 dicembre 2004, n. 311,

possono procedere, per ciascun anno, ad assunzioni di personale nel
limite di un contingente corrispondente ad una spesa pari al cinquanta
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per cento di quella relativa al personale a tempo indeterminato comples-
sivamente cessato dal servizio nell’anno precedente...»;

ciascuna «...universita destina tale somma per una quota non infe-
riore al 60 per cento all’assunzione di ricercatori a tempo indetermi-
nato, nonché di contrattisti ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge
4 novembre 2005, n. 230, e per una quota non superiore al 10 per cento
all’assunzione di professori ordinari...»;

Considerato che ’art. 29, comma 18, della legge 30 dicembre
2010, n. 240, che contiene «Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché la delega
al Governo per incentivare la qualita e la efficienza del sistema Univer-
sitario», ha sostituito, a sua volta, il secondo periodo dell’articolo 66,
comma 13, del Decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, e successive modifi-
che ed integrazioni, con il seguente: «Ciascuna universita destina tale
somma per una quota non inferiore al cinquanta per cento alla assun-
zione di ricercatori e per una quota non superiore al venti per cento alla
assunzione di professori ordinari»;

Considerato che i predetti vincoli di finanza pubblica non consen-
tono, di fatto, di procedere, almeno per 1’anno in corso, ad assunzioni
di personale tecnico ed amministrativo con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato;

Atteso peraltro, che I’art. 36, comma 2, del decreto legislativo del
30 marzo 2001, n. 165, come sostituito dall’art. 49 del Decreto Legge
25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla Legge
6 agosto 2008, n. 133, prevede che, per «...rispondere ad esigenze
temporanee ed eccezionali le amministrazioni pubbliche possono avva-
lersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del
personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro
subordinato nella impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento
vigenti...»;

Considerato inoltre, che I’art. 1, comma 187, della legge 23 dicem-
bre 2005, n. 266, come modificato dall’art. 1, comma 538, della legge
27 dicembre 2006, n. 296, prevede che, a «...decorrere dall’anno 2006,
le amministrazioni statali, anche ad ordinamento autonomo, le agenzie,
incluse le agenzie fiscali di cui agli articoli 62, 63, e 64 del decreto
legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive modificazioni, gli enti
pubblici non economici, gli enti di ricerca, le universita e gli enti pub-
blici di cui all’art. 70, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, e successive modificazioni, possono avvalersi di personale a
tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collabora-
zione coordinata e continuativa, nel limite del 60 per cento della spesa
sostenuta per le stesse finalita nell’anno 2003...»;

Considerato altresi, che I’art. 3, comma 80, della legge 24 dicem-
bre 2007, n. 244, ha ridotto al 35% il limite di spesa di cui all’art. 1,
comma 187, della legge 23 dicembre 2005, n. 266, come modificato
dall’art. 1, comma 538, della legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Considerato infine, che I’art. 3, comma 188, della legge 24 dicem-
bre 2007, n. 244, prevede che, per le universita «...sono fatte comun-
que salve le assunzioni a tempo determinato e la stipula di contratti
di collaborazione coordinata e continuativa per ’attuazione dei pro-
getti di ricerca e di innovazione tecnologica ovvero di progetti fina-
lizzati al miglioramento di servizi anche didattici per gli studenti, i cui
oneri non risultino a carico del fondo di finanziamento ordinario delle
universita...»;

Visto il Decreto Rettorale del 10 dicembre 2009, n. 518, con il
quale:

¢ stato approvato il documento con la «Revisione dell’assetto
organizzativo della Universita degli Studi del Sannio: nuova struttura
organizzativay;

¢ stato approvato il documento con la «Revisione dell’assetto
organizzativo della Universita degli Studi del Sannio: fabbisogno di
organico con la relativa dotazione»;

il Direttore Amministrativo ¢ stato autorizzato a porre in essere
tutti gli atti finalizzati alla attuazione della nuova struttura organizza-
tiva, ivi compresi quelli preordinati:

a) alla definizione del nuovo organigramma;

b) alla successiva predisposizione ed approvazione dei nuovi
«Manuali» per la individuazione e la definizione dei compiti di uffici,
settori ed unita organizzative, per la individuazione e la definizione dei
procedimenti amministrativi e per la delega della firma;
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¢) alla progressiva copertura, compatibilmente con le risorse
finanziarie disponibili e nel rispetto dei vincoli di finanza pubblica,
dei posti disponibili nella nuova dotazione organica, privilegiando, nei
prossimi due anni, le progressioni verticali del personale tecnico ed
amministrativo in servizio di ruolo nel nuovo sistema di classificazione;

il Direttore Amministrativo ¢ stato autorizzato a sottoporre la
nuova struttura organizzativa con la relativa dotazione organica, che
hanno, comunque, carattere sperimentale, a verifica periodica, di norma
annuale, mediante consultazione dei responsabili di aree, uffici, settori,
ed unita organizzative, dei presidi di facolta, dei direttori di diparti-
mento e dei competenti soggetti sindacali;

Vista la Determina del Direttore Amministrativo del 19 febbraio

2010, n. 131, con la quale ¢ stato approvato il nuovo organigramma del
personale tecnico ed amministrativo;

Considerato che, a seguito della revisione della struttura organizza-
tiva e della entrata in vigore, a decorrere dal 10 marzo 2010, del nuovo
organigramma del personale tecnico ed amministrativo, ¢ necessario
procedere al potenziamento di uffici, unita organizzative e altre strutture
al fine di garantire, il piu possibile, un supporto efficiente e qualificato
alla didattica e alla ricerca e la ottimizzazione dei servizi erogati alla
utenza ed, in particolare, agli studenti;

Visto il «Regolamento di Ateneo per la disciplina dell’accesso al
ruolo del personale tecnico ed amministrativo della Universita degli
Studi del Sannio a tempo determinato e a tempo indeterminato», ema-
nato con Decreto Rettorale del 31 ottobre 2001, n. 966, e modificato con
Decreto Rettorale del 7 settembre 2005, n. 1154;

Visto «il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al per-
sonale del comparto universitario per il quadriennio normativo 2006-
2009 e il biennio economico 2006-2007», stipulato il 16 ottobre 2008,
ed, in particolare, 1’art. 22;

Attesa la necessita di procedere, per le motivazioni innanzi speci-
ficate, all’assunzione, con rapporto di lavoro a tempo determinato della
durata di tre anni e con regime di impegno orario a tempo pieno, di
due unita di personale di Categoria D, Posizione Economica D1, Area
Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati;

Considerato che le predette unita di personale sono destinate, in
particolare, a potenziare la dotazione organica dell’Ufficio a Supporto
del Servizio di Prevenzione e Protezione, nel quale, attualmente, presta
servizio una unita di personale di Categoria C, Area Tecnica, Tecnico
-Scientifica ed Elaborazione Dati e una unita di personale, gia apparte-
nente all’ Amministrazione Autonoma dei Monopoli di Stato, distaccato
presso I’Ente Tabacchi Italiani, in posizione di comando presso questo
Ateneo, che svolge mansioni prevalentemente di natura amministrativa;

Considerato altresi, che, in sede di predisposizione del bilancio
annuale di previsione per il corrente esercizio finanziario, sono state
destinate alcune risorse finanziarie al reclutamento di quattro unita di
personale tecnico ed amministrativo da inquadrare nella Categoria D,
con rapporto di lavoro a tempo determinato e con regime di impegno
orario a tempo pieno;

Considerato che la spesa per il reclutamento delle predette unita
di personale grava sui fondi rivenienti da tasse e contributi versati dagli
studenti per la immatricolazione e la iscrizione ai vari corsi di studio;

Visto il bilancio annuale di previsione per il corrente esercizio
finanziario;

Verifica la disponibilita finanziaria,

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura, con
rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di tre anni e con
regime di impegno orario a tempo pieno, di due posti di Categoria D,
Posizione Economica D1, Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elabo-
razione Dati, per le esigenze dell’Ufficio a Supporto del Servizio di
Prevenzione e Protezione (Codice Concorso 01/2011).

E garantita, ai sensi del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198,

la pari opportunita fra uomini e donne per 1’accesso al lavoro ed il trat-
tamento economico.
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Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione al concorso, ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di uno Stato
membro della Unione Europea;

b) la eta non inferiore ai diciotto anni;

¢) il godimento dei diritti civili e politici;

d) il non aver riportato condanne penali e il non avere procedi-
menti penali in corso;

e) la idoneita fisica e psichica al servizio continuativo ed incon-
dizionato all’impiego;

) ’assolvimento degli obblighi di leva militare, esclusivamente
per i candidati che sono nati fino al 1985;

g) il non essere stato destituito o dispensato da un precedente
impiego alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione per persi-
stente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per averlo con-
seguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

h) il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

Diploma di Laurea in Ingegneria Civile, Ingegneria Informa-
tica, Ingegneria Industriale, Architettura, conseguito con le modalita
precedenti alla entrata in vigore del Decreto Ministeriale del 3 novem-
bre 1999, n. 509;

Laurea Specialistica afferente alle Classi L7, L8, L9, L17,
123, di cui al Decreto del Ministro della Universita e della Ricerca del
16 marzo 2007 (Ingegneria Civile e Ambientale, Ingegneria dell’Infor-
mazione, Ingegneria Industriale, Scienze dell’ Architettura, Scienze e
Tecniche dell’Edilizia) ;

Laurea Specialistica afferente alle Classi 4, 8,9 e 10, di cui al
Decreto del Ministro della Universita e della Ricerca Scientifica e Tec-
nologica del 4 agosto 2000 (Scienze dell’ Architettura e dell’Ingegneria
Edile, Ingegneria Civile ¢ Ambientale, Ingegneria dell’Informazione,
Ingegneria Industriale);

altre lauree riconosciute equipollenti, ai sensi dei Decreti
Interministeriali del 9 luglio 2009, pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale
del 7 ottobre 2009, n. 233.

Al sensi dell’art. 3 del Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, i cittadini degli Stati membri della
Unione Europea debbono:

a) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

b) godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza
o di provenienza;

¢) avere una adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
€ONcCorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

Ai sensi dell’art. 3, comma 3, del Decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, modificato dall’art. 3, comma 2, del
Decreto del Presidente della Repubblica del 30 ottobre 1996, n. 693,
la esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di ammissione puo
essere disposta in ogni momento con provvedimento motivato del Diret-
tore Amministrativo.

Art. 3.

Termine di presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
devono pervenire, solo ed esclusivamente, a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento, al Direttore Amministrativo della Universita degli
Studi del Sannio, Area «Risorse e Sistemi», Settore «Personale e Svi-
luppo Organizzativo», Unita Organizzativa «Personale Tecnico Ammi-
nistrativo e Dirigenti», Palazzo San Domenico, Piazza Guerrazzi, n. 1,

82100 Benevento, riportando sul plico la dicitura «Concorso pubblico,
per esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo determinato
della durata di tre anni e con regime di impegno orario a tempo pieno,
di due posti di Categoria D, Posizione Economica D1, Area Tecnica,
Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati, per le esigenze dell’Ufficio
a Supporto del Servizio di Prevenzione e Protezione (Codice concorso
01/2011)»,entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. A tal fine, fa fede il timbro
con la data apposto sul plico dall’ufficio postale che lo accetta per la
spedizione.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione al concorso, il candidato deve
dichiarare, sotto la propria responsabilita e a pena di esclusione, ai sensi
degli articoli 46, 47 e 76 del Decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, e successive modifiche ed integrazioni,
potendo utilizzare, a tal fine, il «facsimile» all’uopo predisposto dalla
Amministrazione (Allegato 1):

a) il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita, il codice
fiscale e la residenza, con le indicazioni relative alla citta, alla provin-
cia, al codice di avviamento postale, alla via/piazza e al numero civico;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero della cittadi-
nanza di uno degli Stati membri della Unione Europea;

¢) il godimento dei diritti civili e politici;
d) il possesso di uno dei titoli di studio previsti dall’art. 2,

comma 1, lettera /), del presente bando, con la indicazione dell’anno
accademico in cui ¢ stato conseguito e dell’universita che lo harilasciato;

e) il possesso della idoneita fisica e psichica al servizio conti-
nuativo ed incondizionato all’impiego;

/) P’assolvimento degli obblighi di leva militare (la dichiara-
zione deve essere resa esclusivamente dai candidati che sono nati fino
al 1985);

g) le eventuali condanne penali riportate, anche se sia stato
concesso il condono, I’indulto, il perdono giudiziale o la amnistia (la
dichiarazione deve essere resa, a pena di esclusione dal concorso, anche
se negativa);

h) gli eventuali procedimenti penali pendenti (la dichiarazione
deve essere resa, a pena di esclusione dal concorso, anche se negativa);

i) gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche
Amministrazioni e le cause di cessazione degli stessi (la dichiarazione
deve essere resa, a pena di esclusione dal concorso, anche se negativa);

j) di non essere stato dispensato o destituito da altro impiego
alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione per persistente insuf-
ficiente rendimento (la dichiarazione deve essere resa, a pena di esclu-
sione dal concorso, anche se negativa);

k) di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego alle
dipendenze di una Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 127,
comma 1, lettera d), del Decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile (la dichiarazione
deve essere resa, a pena di esclusione dal concorso, anche se negativa);

1) di non essere stato licenziato da altro impiego alle dipendenze
di una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato motivo
soggettivo (la dichiarazione deve essere resa, a pena di esclusione dal
concorso, anche se negativa);

m) il possesso, secondo quanto previsto dall’art. 7 del presente
bando, di eventuali titoli di preferenza e/o di precedenza.

La mancata dichiarazione di cui alla lettera m) non costituisce
motivo di esclusione dal concorso, ma preclude la possibilita che i pre-
detti titoli, anche se posseduti, possano essere prodotti o presi in consi-
derazione, in caso di superamento della prova orale.

I cittadini degli Stati membri della Unione Europea debbono
inoltre dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del Decreto
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del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, come
specificati nell’art. 2, comma 2, del presente bando.

I candidati in possesso di cittadinanza non italiana sono tenuti
a presentare la domanda in lingua italiana, con le predette modalita ed
entro il termine stabilito nell’art. 3 del presente bando.

Il candidato €, altresi, tenuto a:

indicare il recapito presso il quale desidera che vengano inviate
eventuali comunicazioni relative al concorso;

segnalare, tempestivamente, le eventuali, successive variazioni
del predetto recapito.

Nella domanda di partecipazione al concorso i candidati portatori
di handicap sono tenuti, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, a
richiedere I’ausilio necessario e a indicare gli eventuali tempi aggiuntivi
per I’espletamento delle prove di esame.

At sensi dell’art. 39 del Decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, non ¢ piu richiesta la autentica della firma in
calce alla domanda.

La mancanza della firma, invece, costituisce motivo di esclusione
dal concorso.

La Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso
di smarrimento di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione
ovvero da mancata o tardiva comunicazione della variazione del reca-
pito da parte del candidato, nonché da disguidi postali o telegrafici o da
fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare, a pena
di esclusione, copia della ricevuta del versamento di €. 7,75, che deve
essere effettuato sul conto corrente postale n. 13759824, intestato alla
Universita degli Studi del Sannio, quale contributo forfettario per le
spese relative alla organizzazione ed all’espletamento del concorso,
riportando nella causale del versamento la dicitura «Concorso pubblico,
per esami, per la copertura, con rapporto di lavoro a tempo determinato
della durata di tre anni e con regime di impegno orario a tempo pieno,
di due posti di Categoria D, Posizione Economica D1, Area Tecnica,
Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati, per le esigenze dell’Ufficio a
Supporto del Servizio di Prevenzione e Protezione » (Codice concorso
01/2011)».

Non si procedera in alcun caso alla restituzione del contributo
versato.

Art. 5.
Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice sara costituita nel rispetto di quanto
previsto dall’articolo 35, comma 3, lettera e), del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni, e
dall’art. 14 del «Regolamento di Ateneo per la disciplina dell’accesso
al ruolo del personale tecnico ed amministrativo della Universita degli
Studi del Sannio con contratto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo
determinato», come richiamato nelle premesse del presente bando.

Art. 6.
Prove di esame

Le prove di esame consistono in due prove scritte, di cui una a
contenuto teoricopratico, ed in una prova orale.

La prima prova scritta vertera sulle seguenti materie:

la normativa vigente in materia di tutela della salute e della sicu-
rezza nei luoghi di lavoro;

la normativa vigente in materia di sicurezza degli impianti tec-
nologici e di rischio derivante da incendio.

La seconda prova scritta, a contenuto teorico-pratico, consistera
nella redazione del Documento Unico di Valutazione dei Rischi per un
caso di studio.

La prova orale vertera sulle materie oggetto delle prove scritte, e
sara, inoltre, diretta ad accertare la conoscenza:

della normativa concernente la redazione dei piani di emergenza
e di evacuazione;

delle misure di prevenzione e protezione dei rischi, anche di
natura ergonomica e psico-sociale, di organizzazione e gestione delle
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attivita tecnico-amministrative ¢ di tecniche di comunicazione in
azienda e di relazioni sindacali;

dei sistemi di gestione della salute e della sicurezza sul lavoro, ai
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81.

La prova orale sara, altresi, diretta ad accertare la conoscenza della
lingua inglese, nonché dei principali strumenti informatici, quali office
automation e CAD 2D/3D.

La durata delle prove scritte sara determinata dalla Commissione
esaminatrice.

I candidati stranieri dovranno svolgere le prove di esame in lingua
italiana.

I candidati, durante 1’espletamento delle prove, non potranno con-
sultare appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie
ma solo dizionari e testi di legge non commentati.

La prove scritte si svolgeranno il giorno 3 e 4 maggio 2011, alle
ore 10,00, in una delle Aule del Complesso Immobiliare denominato
«Ex Postey, sede della Facolta di Scienze

Economiche ed Aziendali e del Dipartimento di Analisi dei Sistemi
Economici e Sociali, sito in Benevento, alla via delle Puglie, n. 82.

I candidati che non abbiano ricevuto, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento, comunicazione personale della esclusione dal
concorso, dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, nel
giorno, nell’ora e nel luogo indicati nel presente bando per sostenere
la prova scritta.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, Quarta Serie
Speciale, del 12 aprile 2011, verra dato avviso di ogni eventuale rinvio
delle predette prove e di ogni ulteriore o diversa comunicazione circa il
luogo di svolgimento delle stesse.

Le informazioni pubblicate nella Gazzetta Ufficiale hanno valore
di notifica a tutti gli effetti di legge.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
in entrambe le prove scritte una votazione non inferiore ai 21/30 o
equivalente.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale verra data apposita
comunicazione almeno venti giorni prima della data fissata per il suo
espletamento.

La predetta comunicazione conterra anche la indicazione del voto
riportato dal candidato nelle prove scritte.

La prova orale, che si svolgera nel rispetto delle modalita previste
dall’art. 6, commi 4 ¢ 5, del Decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, si intende superata se il candidato ottiene una
votazione non inferiore ai 21/30 o equivalente.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento in corso di validita:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma del
candidato;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ pub-
blico dipendente;

¢) carta di identita o patente o tessera postale o porto d’armi o
passaporto.

La mancata presentazione alle prove di esame sara considerata
come rinuncia al concorso, qualunque ne sia la causa.

Art. 7.
Titoli di preferenza e di precedenza

Hanno diritto alla preferenza, a parita di merito, in ordine decre-
scente, coloro i quali appartengono ad una delle categorie di seguito
elencate:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati e gli invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati e gli invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
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8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglie numerose;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e di invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno nella amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze Armate congedati senza
demerito al termine della ferma o della rafferma.

A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’avere prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni
Pubbliche.

Ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
come modificato dall’art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191, se due
o piu candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione
dei titoli e delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ preferito il can-
didato piu giovane di eta.

I candidati che superano la prova orale dovranno far pervenire i
documenti attestanti i titoli di precedenza e/o di preferenza, come spe-
cificati nel comma 1, di propria iniziativa, trasmettendoli al Direttore
Amministrativo della Universita degli Studi del Sannio, Area «Risorse
e Sistemi», Settore «Personale e Sviluppo Organizzativoy», Unita Orga-
nizzativa «Personale Tecnico Amministrativo e Dirigenti», Palazzo San
Domenico, Piazza Guerrazzi, n. 1, 82100 Benevento, entro il termine
perentorio di quindici giorni, che decorrono dal giorno successivo a
quello in cui gli stessi candidati hanno sostenuto la prova orale, a pena
della mancata applicazione del relativo beneficio nella formazione della
graduatoria generale di merito.

I predetti documenti dovranno attestare i titoli di precedenza e/o
di preferenza, come indicati nella domanda di ammissione al concorso,
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della medesima domanda, e dovranno essere prodotti secondo una delle
seguenti modalita:

in originale;
in copia autenticata;

in fotocopia, con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai
sensi degli articoli 19 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica
del 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modifiche ed integrazioni,
che ne attesti la conformita all’originale, sottoscritta dal candidato e
resa in calce al documento ovvero annessa allo stesso, unitamente alla
fotocopia non autenticata di un documento di identita, in corso di vali-
dita legale;

mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi
dell’art. 46 del citato Decreto del Presidente della Repubblica, e/o di
atto di notorieta, ai sensi dell’articolo 47 del citato Decreto del Presi-
dente della Repubblica, sottoscritta dal candidato e resa, nella seconda
ipotesi, unitamente alla fotocopia non autenticata di un documento di
identita, in corso di validita legale.
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Art. 8.

Graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la Commissione esaminatrice
redige la graduatoria di merito secondo I’ordine decrescente delle vota-
zioni complessive riportate da ciascun candidato, risultanti dalla somma
dei voti riportati nelle prove scritte e nella prova orale.

Con provvedimento del Direttore Amministrativo vengono appro-
vati gli atti e la graduatoria finale del concorso e si procede alla dichia-
razione dei relativi vincitori.

At fini della redazione della graduatoria finale si terra conto anche
dei titoli di preferenza e/o di precedenza di cui all’art. 7 del presente
bando.

La graduatoria finale sara resa pubblica mediante affissione
all’Albo Ufficiale della Universita degli Studi del Sannio, ubicato in
Palazzo San Domenico, Piazza Guerrazzi, n. 1, Benevento, ¢ la tra-
smissione di apposito avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, Quarta Serie Speciale, e sara consultabile sul Sito Internet di
Ateneo.

Dalla data di pubblicazione dell’avviso della graduatoria nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana decorrono i termini per
eventuali impugnative.

Fatte salve eventuali, sopravvenute disposizioni legislative, la
graduatoria resta efficace per un termine di trentasei mesi dalla data
della predetta pubblicazione per la eventuale copertura di altri posti che
dovessero risultare vacanti o rendersi successivamente disponibili.

Art. 9.

Presentazione dei documenti di rito

I vincitori del concorso sono invitati a presentare, entro il termine
di trenta giorni dalla assunzione in servizio, un certificato medico, cosi
come previsto dall’art. 7 della Legge 25 luglio 1956, n. 837, e succes-
sive modifiche e integrazioni, rilasciato dalla Azienda Sanitaria Locale,
da un medico militare o da un ufficiale sanitario e attestante la idoneita
fisica e psichica al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego,
la assenza di imperfezioni che possano comunque influire sul rendi-
mento del servizio e di malattie che possano mettere in pericolo la salute
pubblica.

Qualora il vincitore sia affetto da patologie o menomazioni, il cer-
tificato ne deve fare menzione, con la dichiarazione che le stesse non ne
riducono la attitudine lavorativa.

Ai sensi dell’art. 47 del Decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, e successive modifiche e integrazioni, i vin-
citori del concorso dovranno attestare, con dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta:

a) di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste
dall’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e succes-
sive modifiche ed integrazioni (in caso contrario, la dichiarazione deve
essere sostituita con quella di opzione per il nuovo impiego);

b) di non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
da precedente impiego presso una Pubblica Amministrazione;

¢) di possedere tutti i requisiti richiesti dal bando di concorso.

La Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o di atti di
notorieta rese dai candidati, in conformita a quanto previsto dall’art. 71
del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
e successive modifiche e integrazioni.

I documenti rilasciati al cittadino straniero dalle competenti Auto-
rita dello Stato di appartenenza debbono essere legalizzati dalle Autorita
Consolari Italiane.

Agli atti e ai documenti in lingua straniera dovra essere allegata
una traduzione in lingua italiana la cui conformita al testo originale
deve essere certificata dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare.




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

Scaduto inutilmente il termine di cui al primo comma e fatta salva
la possibilita di prorogarlo su richiesta dell’interessato, nel caso di com-
provato impedimento, la Amministrazione non dara luogo alla stipula-
zione del contratto ovvero provvedera, per i rapporti eventualmente gia
instaurati, alla immediata risoluzione degli stessi.

Per i portatori di handicap si applicano le disposizioni contenute
nell’art. 4 della Legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 10.

Contratto individuale di lavoro,
periodo di prova ed altre disposizioni

Con la stipula del contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata di tre anni e con regime di impegno ora-
rio a tempo pieno, i vincitori del concorso, che risulteranno in possesso
di tutti i requisiti richiesti dal presente bando, verranno inquadrati nella
Categoria D, Posizione Economica D1, Area Tecnica, Tecnico-

Scientifica ed Elaborazione Dati, con diritto al trattamento eco-
nomico spettante ai sensi delle disposizioni legislative e contrattuali
vigenti.

11 rapporto di lavoro deve intendersi risolto nel caso di mancata
assunzione del servizio nel termine assegnato, fatti salvi comprovati e
giustificati motivi di impedimento.

In tal caso la Amministrazione, valutati i predetti motivi, si riserva
di prorogare il termine per la assunzione in servizio, compatibilmente
con le proprie esigenze organizzative e funzionali.

1l periodo di prova ha la durata di tre mesi.

Al fini del computo del periodo di prova, si tiene conto esclusiva-
mente del servizio effettivamente prestato.

II periodo di prova non pud essere rinnovato o prorogato alla
scadenza.

Decorsa la meta del periodo di prova, ciascuna delle parti puo, in
qualsiasi momento, recedere dal rapporto senza obbligo di preavviso né
di pagamento della indennita sostitutiva del preavviso.

Il recesso, debitamente motivato, produce i suoi effetti dal
momento della avvenuta notifica alla controparte.

In caso di recesso, la retribuzione viene corrisposta fino all’ultimo
giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita
e gli emolumenti per le giornate di ferie maturate ¢ non godute.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in
servizio e gli viene riconosciuta, a tutti gli effetti, I’anzianita dal giorno
della assunzione.

Ai sensi dell’art. 4, comma 1, del Decreto legislativo 6 settembre
2001, n. 368:

il «...termine del contratto a tempo determinato puo essere, con
il consenso del lavoratore, prorogato solo quando la durata iniziale del
contratto sia inferiore a tre anni...»;

in questi casi «...la proroga ¢ ammessa una sola volta, a con-
dizione che sia richiesta da ragioni oggettive e si riferisca alla stessa
attivita lavorativa per la quale il contratto ¢ stato stipulato a tempo
determinato...»;

con esclusivo riferimento alla predetta ipotesi, la «...durata
complessiva del rapporto a termine non potra essere superiore ai tre
anni...».

A sua volta, I’art. 5, comma 4-bis, del decreto legislativo del 6 set-
tembre 2001, n. 368, prevede il «...limite massimo di trentasei mesi
nella successione di contratti a termine per lo svolgimento di mansioni
equivalenti fra lo stesso datore di lavoro e lo stesso lavoratore...».

I trentasei mesi sono comprensivi di proroghe e/o rinnovi ¢ deb-
bono essere, pertanto, calcolati indipendentemente dai periodi di inter-
ruzione che intercorrono tra un contratto e 1’altro.

Non si potra, quindi, procedere alla stipula del contratto qualora
uno dei vincitori delconcorso si trovi nella condizione di aver gia sot-
toscritto con la Universita degli Studi del Sannio contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato per lo svolgimento di mansioni equi-
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valenti a quelle previste dal presente bando per la durata complessiva
di trentasei mesi.

Nel caso in cui si verifichi tale condizione, il vincitore del con-
corso verra dichiarato decaduto e si procedera alla stipula del contratto
con altro candidato risultato idoneo e collocato in posizione utile nella
graduatoria finale.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

At sensi del decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, la Amministrazione si impegna a
rispettare il carattere riservato dei dati personali forniti dai candidati e
ad utilizzarli esclusivamente per le finalita connesse al concorso, alla
stipula del contratto ed alla gestione del rapporto di lavoro.

11 trattamento dei dati ¢, peraltro, obbligatorio e necessario per con-
sentire il corretto e regolare espletamento della procedura concorsuale.

In ogni caso, i candidati potranno esercitare i diritti di cui all’art. 7
del Decreto Legislativo del 30 giugno 2003 n. 196, e successive modi-
fiche ed integrazioni, tra i quali il diritto di accesso ai dati che li riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati
erronei, incompleti o raccolti in modo non conforme alla legge, nonché
il diritto di opporsi, per motivi legittimi, al loro trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Univer-
sita degli Studi del Sannio, titolare del trattamento.

Art. 12.

Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando di
concorso, si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni legisla-
tive vigenti in materia concorsuale, di procedimento amministrativo e
di trattamento dei dati personali, nonché le disposizioni contenute nel
«Regolamento di Ateneo per la disciplina dell’accesso al ruolo del per-
sonale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli Studi del Sannio
con contratto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato»,
emanato con Decreto Rettorale del 31 ottobre 2001, n. 966, e modificato
con Decreto Rettorale del 7 settembre 2005, n. 1154.

Art. 13.

Responsabile del Procedimento

Ai sensi di quanto disposto dagli articoli 4 e 5 della legge 7 agosto
1990 n. 241, e successive modifiche ed integrazioni, il Responsabile
del Procedimento ¢ la Dottoressa Maria Grazia De Girolamo, Respon-
sabile, nell’ambito della Area «Risorse Sistemi», Settore «Personale e
Sviluppo Organizzativoy, della Unita Organizzativa «Personale Tecnico
ed Amministrativo e Dirigenti».

Benevento, 1° febbraio 2011

1l direttore amministrativo: TELESIO
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ALLEGATO “1”
Schema di domanda (da redigere in carta semplice)
CODICE CONCORSO 01/2011

Al Direttore Amministrativo della
Universita degli Studi del Sannio
Area “Risorse e Sistemi”’, Settore
“Personale e Sviluppo Organizzativo”,
Unita Organizzativa “Personale
Tecnico Amministrativo e Dirigenti”
Piazza Guerrazzi, n. 1

82100 BENEVENTO

lI/La sottoscritto/a :
COGNOME (1)
NOME
NATO A
IL
CODICE FISCALE
RESIDENTE IN
VIA , N. , CA.P.
chiede di essere ammesso/a a partecipare al “Concorso pubblico, per esami, per la
copertura, con rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di tre anni e con
regime di impegno orario a tempo pieno, di due posti di Categoria D, Posizione
Economica D1, Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati, per le esigenze
dell’'Ufficio a Supporto del Servizio di Prevenzione e Protezione “(CODICE
CONCORSO 01/2011)".
A tal fine il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli
46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e
consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo Decreto del
Presidente della Repubblica in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci:

o di essere in possesso della cittadinanza italiana;

OVVERO
o di essere in possesso della cittadinanza (indicare
'eventuale possesso della cittadinanza di uno Stato membro della Unione

Europea);
o di godere dei diritti civili e politici;
o di essere in possesso del seguente diploma laurea/laurea specialistica, di

durata quinquennale: , conseguito/a
presso I'Universita : , nell'anno
accademico ;

o di possedere la idoneita fisica e psichica al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego;
o di trovarsi, per quanto riguarda gli obblighi militari nella posizione di

(la dichiarazione deve essere resa esclusivamente dai candidati che sono nati
fino al 1985);
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o dinon aver riportato condanne penali,
OVVERO
a di aver riportato le seguenti condanne penali:

(il candidato deve indicare le condanne penali riportate, anche se sia stato
concesso il condono, I'indulto, il perdono giudiziale o 'amnistia);
o di non avere procedimenti penali in corso,
OVVERO
o che, nei suoi confronti, sono pendenti i seguenti procedimenti penali

(il candidato deve specificare, per ogni procedimento penale eventualmente
pendente, la natura, 'oggetto e il suo stato attuale);
o di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni;
OVVERO
o di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni:

(Il candidato deve indicare i servizi eventualmente prestati alle dipendenze di
una Pubblica Amministrazione, specificando, per ciascun servizio, la data di
inizio e quella di conclusione e le cause della sua cessazione);

o di non essere stato dispensato e/o destituito da altro impiego alle dipendenze di
una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento,

OVVERO

o di essere stato dispensato e/o destituito da altro impiego alle dipendenze di una
Pubblica Amministrazione (specificare quale)
per i seguenti motivi :

o di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego alle dipendenze di una
Pubblica Amministrazione, ai sensi dell'articolo 127, comma 1, lettera d), del
Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo
conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile,

OVVERO

o di essere stato dichiarato decaduto da altro impiego alle dipendenze di una
Pubblica Amministrazione (specificare quale) ,
ai sensi dell’articolo 127, comma 1, lettera d), del Decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

o di non essere stato licenziato da altro impiego alle dipendenze di una Pubblica
Amministrazione per giusta causa o giustificato motivo soggettivo,

OVVERO
o di essere stato licenziato da altro impiego alle dipendenze di una Pubblica
Amministrazione (specificare quale) per i

seguenti motivi :
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o di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza e/o di preferenza

2).

ll/lLa sottoscritto/a elegge, per le comunicazioni relative al presente concorso, preciso

recapito al seguente indirizzo: via , n. , Codice di
Avviamento Postale: , Citta , numero di
telefono , impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni
successive.

ll/La sottoscritto/a allega alla presente domanda copia della ricevuta del versamento di
€. 7.75, effettuato sul conto corrente postale n. 13759824, intestato alla Universita degli
Studi del Sannio, a titolo di rimborso forfetario per le spese relative alla organizzazione
e all'espletamento del concorso.

ll/La sottoscritto/a autorizza il trattamento manuale/informatizzato dei suoi dati
personali, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, e
successive modifiche e integrazioni.

Data

Firma (3)

—

Le donne coniugate devono indicare esclusivamente il proprio cognome da nubile.

2. Indicare l'eventuale possesso dei titoli di precedenza e/o di preferenza di cui
all'articolo 7 del bando di concorso.

3. Ai sensi dell'articolo 39 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000, n. 445, non € piu richiesta la autentica della firma in calce alla domanda.

N.B.

La domanda deve essere compilata barrando le caselle poste a fianco delle singole
dichiarazioni.

Il candidato é tenuto a rendere le dichiarazioni di cui alle lettere g), h), i), j), k), |) del
comma 1 dell'articolo 4 del bando di concorso, anche se negative, a pena di esclusione
dal concorso, barrando, in presenza di una dichiarazione alternativa, la casella
corrispondente alla propria situazione.

| cittadini degli Stati membri della Unione Europea debbono dichiarare anche Il
possesso dei requisiti richiesti dall’articolo 3 del Decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174.

| candidati portatori di handicap sono, invece, tenuti, ai sensi della Legge 5 febbraio
1992, n. 104, a richiedere, nella domanda di partecipazione al concorso, l'ausilio
necessario e a indicare gli eventuali tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove.
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UNIVERSITA LA SAPIENZA DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/13
presso la Facolta di Economia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 - regolamento recante norme sulle modalita di espletamento
delle procedure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare I’art. 3 concernente la costituzione delle
Commissioni Giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180 convertito in
legge 9 gennaio 2009, n. 1

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Visto I’avviso, pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale n. 30 del
16 aprile 2010 - 4" serie speciale - con il quale ¢ stata indetta la proce-
dura di valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/13, presso la Facolta di
Economia;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Economia con la
quale il Prof. Maurizio Boccacci Mariani ordinario della Facolta di
Economia di questa Universita ¢ stato designato Membro interno della
Commissione Giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione Giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/13 - presso la Facolta di
Economia:

Prof. Maurizio Boccacci Mariani ordinario della Facolta di Eco-
nomia dell’Universita di Roma «La Sapienza» membro designato;

Prof. Salvatore Chiricosta ordinario della Facolta di Economia
dell’Universita di Messina membro eletto;

Prof. Mario Giaccio ordinario della Facolta di Scienze Manage-
riali dell’Universita di Chieti-Pescara membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art.9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al Rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari:
decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

I1 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi e nomine» - della Repubblica italiana

Roma, 26 gennaio 2011

1l rettore

11E000856

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare CHIM/08
presso la Facolta di Farmacia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 - regolamento recante norme sulle modalita di espletamento
delle procedure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare 1’art. 3 concernente la costituzione delle
Commissioni Giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il D.L.10 novembre 2008, n. 180 convertito in legge 9 gen-
naio 2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Visto ’avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24 ago-
sto 2010 - 4% serie speciale - con il quale ¢ stata indetta la procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare CHIM/08, presso la Facolta di Farmacia;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Farmacia con la
quale il Prof. Antonello Mai associato della Facolta di Farmacia di que-
sta Universita ¢ stato designato Membro interno della Commissione
Giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione Giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a n. | posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - presso la Facolta di Farmacia:

Prof. Antonello Mai associato della Facolta di Farmacia

dell’Universita di Roma «La Sapienza» membro designato;

Prof. Federico Corelli ordinario della Facolta di Farmacia
dell’Universita di Siena membro eletto;

Prof. Aldo Andreani ordinario della Facolta di
dell’Universita di Bologna membro eletto.

Farmacia

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al Rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari:
decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ulficiale
- 4% serie speciale «Concorsi e nomine» - della Repubblica italiana

Roma, 26 gennaio 2011

1l rettore
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare BIO/14
presso la I’ Facolta di Medicina e Chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 - regolamento recante norme sulle modalita di espletamento
delle procedure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori ed in particolare I’art. 3 concernente la costituzione delle
Commissioni Giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;

Visto il D.L.10 novembre 2008, n. 180 convertito in legge 9 gen-
naio 2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Visto I’avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24 ago-
sto 2010 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata indetta la procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare BIO/14, presso la I Facolta di Medicina
e Chirurgia;

Vista la delibera del Consiglio della I Facolta di Medicina e Chi-
rurgia con la quale il Prof. Paolo Nencini ordinario della I Facolta di
Medicina e Chirurgia di questa Universita ¢ stato designato Membro
interno della Commissione Giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreto:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione Giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare BIO/14 - presso la [ Facolta di Medicina
e Chirurgia:

Prof. Paolo Nencini ordinario della I Facolta di Medicina e Chi-
rurgia dell’Universita di Roma «La Sapienza» membro designato;

Prof. Giuseppe Cirino ordinario della Facolta di Farmacia
dell’Universita di Napoli «Federico II» membro eletto; Prof. Maria
Luisa Barbaccia ordinario della Facolta di Medicina e Chirurgia,
dell’Universita di Roma «Tor Vergata» membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al Rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari:
decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale «Concorsi e nomine» - della Repubblica italiana

Roma, 26 gennaio 2011

1l rettore

11E000858

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare MED/09
presso la I’ Facolta di Medicina e Chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3.07.1998 n. 210 recante nonne per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23.03.00 n. 117 -
regolamento recante norme sulle modalita di espletamento delle proce-
dure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
ed in particolare 1’art. 3 concernente la costituzione delle Commissioni
Giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;

Visto il D.L.10.11.2008, n. 180 convertito in legge 9.1.2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27.3.2009, n. 139;

Visto ’avviso, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24
8.2010 - IV serie speciale - con il quale ¢ stata indetta la procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare MED/09 presso la I Facolta di Medicina
e Chirurgia;

Vista la delibera del Consiglio della I Facolta di Medicina ¢ Chi-
rurgia con la quale il Prof. Sebastiano Filetti ordinario della I Facolta
di Medicina e Chirurgia di questa Universita ¢ stato designato Membro
interno della Commissione Giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione Giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare MED/09 - presso la I Facolta di Medi-
cina e Chirurgia:

Prof. Sebastiano Filetti ordinario della I Facolta di Medicina e Chi-
rurgia dell’Universita di Roma «La Sapienza» membro designato;

Prof. Domenico Cucinotta ordinario della Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita di Messina membro eletto;

Prof. Giacomo Laffi ordinario della Facolta di Medicina e Chirur-
gia dell’Universita di Firenze membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art.9 del
decreto legge 21.04.1995 n. 120, convertito, con modificazioni, dalla
legge 21.06.1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari: decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita ¢ le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
- IV serie speciale «Concorsi e Nomine» - della Repubblica italiana

Roma, 26 gennaio 2011

1l rettore

11E000859




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare MED/14
presso la I’ Facolta di Medicina e Chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3.07.1998 n. 210 recante nonne per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23.03.00 n. 117 -
regolamento recante norme sulle modalita di espletamento delle proce-
dure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
ed in particolare 1’art. 3 concernente la costituzione delle Commissioni
Giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;

Visto il D.L. 10.11.2008, n. 180 convertito in legge 9.1.2009, n. I;

Visto il decreto ministeriale 27.3.2009, n.139;

Visto 1’avviso, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 67 del
24.8.2010 — IV serie speciale — con il quale ¢ stata indetta la procedura
di valutazione comparativa a n.1 posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare MED/14 presso la I Facolta di Medicina
e Chirurgia;

Vista la delibera del Consiglio della I Facolta di Medicina e Chi-
rurgia con la quale il Prof. Francesco Pugliese ordinario della I Facolta
di Medicina e Chirurgia di questa Universita ¢ stato designato Membro
interno della Commissione Giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione Giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare MED/14 - presso la I Facolta di Medi-
cina e Chirurgia:

Prof. Francesco Pugliese ordinario della I Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita di Roma «La Sapienza» membro designato;

Prof. Giovanni Camussi ordinario della Facolta di Medicina e Chi-
rurgia dell’Universita di Torino membro eletto; Prof. Giovambattista
Capasso ordinario della Facolta di Medicina e Chirurgia della Seconda
Universita di Napoli membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ulficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto legge 21.04.1995 n. 120, convertito, con modificazioni, dalla
legge 21.06.1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari: decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
— IV serie speciale «Concorsi ¢ Nominey» della Repubblica italiana.

Roma, 26 gennaio 2011

11 rettore

11E000860

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare BI0/11
- Biologia molecolare - presso la Facolta di Scienze mate-
matiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3.07.1998 n. 210 recante norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23.03.00 n. 117
-regolamento recante norme sulle modalita di espletamento delle proce-
dure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
ed in particolare 1’art. 3 concernente la costituzione delle Commissioni
Giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;

Visto il decreto-legge 10.11.2008, n. 180 convertito in legge
9.1.2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27.03.2009, n. 139;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2010 il cui avviso ¢ stato pub-
blicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24.08.2010 - IV serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» con il quale ¢ stata indetta la procedura di
valutazione comparativa ad 1 posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare BIO/11 — Biologia molecolare - presso
la Facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Scienze matemati-
che, fisiche e naturali con la quale la Prof.ssa Irene Bozzoni ordinario
della Facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali ¢ stata designata
quale membro della Commissione Giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario di
ruolo per il settore s/d BIO/11 — Biologia molecolare - presso la Facolta
di Scienze matematiche, fisiche e naturali:

Prof.ssa Irene Bozzoni ordinario della Facolta di Scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell’Universita di Roma «La Sapienza» —
membro designato;

Prof. Giovanni Antonini ordinario della Facolta di Scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell’Universita degli Studi «Roma Tre»
membro eletto;

Prof. Paolo Arosio ordinario della Facolta di Medicina e chirurgia
dell’Universita degli Studi di Brescia membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto legge 21.04.1995 n. 120 convertito, con modificazioni, dalla
legge 21.06.1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.
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Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
— 1V serie speciale «Concorsi e Nomine» della Repubblica italiana

Roma, 31 gennaio 2011

1l rettore

11E000865

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare CHIM/01
— chimica analitica - presso la Facolta di Scienze matema-
tiche, fisiche e naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3.07.1998 n. 210 recante norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23.03.00 n. 117 -
regolamento recante norme sulle modalita di espletamento delle proce-
dure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
ed in particolare 1’art. 3 concernente la costituzione delle Commissioni
Giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;

Visto il decreto-legge 10.11.2008, n. 180 convertito in legge
9.1.2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27.03.2009, n. 139;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2010 il cui avviso ¢ stato pub-
blicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24.08.2010 - IV serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» con il quale ¢ stata indetta la procedura di
valutazione comparativa ad 1 posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare B10/11 — Biologia molecolare - presso
la Facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali di questo Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Scienze matemati-
che fisiche e naturali con la quale il Prof. Aldo Lagana ordinario della
Facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali ¢ stato designato
quale membro della Commissione Giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa in questione;

Visti 1 risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario di
ruolo per il settore s/d CHIM/01 — chimica analitica - presso la Facolta
di Scienze matematiche, fisiche e naturali:

Prof. Aldo Lagana ordinario della Facolta di Scienze matematiche,
fisiche e naturali dell’Universita di Roma «La Sapienza» — membro
designato;

Prof. Marco Mascini ordinario della Facolta di Scienze matema-
tiche, fisiche e naturali dell’Universita degli Studi di Firenze membro
eletto;

Prof. Gino Bontempelli ordinario della Facolta di Agraria dell’Uni-
versita degli Studi di Udine membro eletto.

— 81 —

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto legge 21.04.1995 n. 120 convertito, con modificazioni, dalla
legge 21.06.1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

1l presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
— IV serie speciale «Concorsi e Nomine» — della Repubblica italiana.

Roma, 31 gennaio 2011

1l rettore

11E000866

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il Settore scientifico-disciplinare MAT/05
— Analisi matematica - presso la Facolta di Scienze Mate-
matiche Fisiche e Naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3.07.1998 n. 210 recante nonne per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23.03.00 n. 117
-regolamento recante norme sulle modalita di espletamento delle proce-
dure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
ed in particolare I’art. 3 concernente la costituzione delle Commissioni
Giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;

Visto il decreto-legge 10.11.2008, n. 180 convertito in legge
9.1.2009, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27.03.2009, n. 139;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2010 il cui avviso ¢ stato pub-
blicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24.08.2010 - IV serie speciale
«Concorsi ed esami» con il quale ¢ stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa ad 1 posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare MAT/05 presso la Facolta di Scienze Matemati-
che Fisiche e Naturali di questo Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Scienze matemati-
che fisiche e naturali con la quale il Prof. Luigi Orsina ordinario della
Facolta di Scienze matematiche fisiche e naturali ¢ stato designato quale
membro della Commissione Giudicatrice per la procedura di valuta-
zione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario di
ruolo per il settore s/d MAT/05 - analisi matematica - presso la Facolta
di Scienze matematiche fisiche e naturali:

Prof. Luigi Orsina ordinario della Facolta di Scienze matematiche
fisiche e naturali dell’Universita di Roma «La Sapienza» — membro
designato;

Prof.ssa Elvira Mascolo ordinario della Facolta di Scienze mate-
matiche fisiche e naturali dell’Universita degli Studi di Firenze membro
eletto;




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

Prof. Andrea Bacciotti ordinario della Facolta di Ingegneria del
Politecnico di Torino membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto legge 21.04.1995 n. 120 convertito, con modificazioni, dalla
legge 21.06.1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
— IV serie speciale «Concorsi ¢ Nomine» — della Repubblica italiana.

Roma, 31 gennaio 2011

11 rettore

11E000867

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il Settore scientifico-disciplinare MAT/07 —
fisica matematica - presso la Facolta di Scienze Matemati-
che Fisiche e Naturali.

IL RETTORE

Vista la legge 3.07.1998 n. 210 recante nonne per il reclutamento
del ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23.03.00 n. 117
-regolamento recante norm e sulle modalita di espletamento delle proce-
dure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori
ed in particolare 1’art. 3 concernente la costituzione delle Commissioni
Giudicatrici;

Vista la legge 370/1999;

Visto il decreto-legge 10.11.2008, n. 180 convertito in legge
9.1.209, n. 1;

Visto il decreto ministeriale 27.03.2009, N. 139;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2010 il cui avviso ¢ stato pub-
blicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24.08.2010 -1V serie speciale
concorsi ed esami - con il quale ¢ stata Indetta la procedura di valuta-
zione comparativa ad 1 posto dl ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare MAT/07 presso la Facolta di Scienze Matemati-
che Fisiche e Naturali dI questo Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta dl Scienze matemati-
che fisiche e naturali con la quale il Prof. Emanuele CAGLIOTI ordi-
nario della Facolta di Scienze matematiche fisiche e naturali ¢ stato
designato quale membro della Commissione Giudicatrice per la pro-
cedura di valutazione comparativa in questione; Visti i risultati delle
operazioni di voto della I Sessione 2010 per la designazione degli altri
componenti elettivi;

Decreta:

Art. 1.

E cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario di
ruolo per il settore s/d MAT/07 - fisica matematica - presso la Facolta
di Scienze matematiche fisiche e naturali:

Prof. Emanuele Caglioti ordinario della Facolta di Scienze mate-

matiche fisiche e naturali dell’Universita di Roma ‘La Sapienze- mem-
bro designato;

— 8 —

Prof. Sandro Graffi ordinario della Facolta di Scienze matema-
tiche fisiche e naturali dell’Universita degli Studi di Bologna membro
eletto;

Prof. Michele Ciarletta ordinario della Facolta di Ingegneria
dell’Universita degli Studi di Salerno membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art.9 del
decreto legge 21.04.1995 n. 120 convertito, con modificazioni, dalla
legge 21.08.1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, dl eventuali istanze di ricusazione del Commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita ¢ le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

1l presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
- IV serie speciale «Concorsi ¢ Nomine» - della Repubblica italiana

Roma, 31 gennaio 2011

1l rettore

11E000868

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il Settore scientifico-disciplinare M-PS1/07
— Psicologia dinamica - presso la Facolta di Psicologia.

IL RETTORE

Vista la legge 3.07.1998 n. 210 recante norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il D.P.R. 23.03.00 n. 117 -regolamento recante norme sulle
modalita di espletamento delle procedure di reclutamento dei professori
universitari di ruolo e dei ricercatori ed in particolare 1’art. 3 concer-
nente la costituzione delle Commissioni Giudicatrici;

Vista la Legge 370/1999;
Visto 11 D.L. 10.11.2008, n. 180 convertito in legge 9.1.209, n. 1;
Visto il D.M. 27.03.2009, N. 139;

Visto il D.R. 30 luglio 2010 il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24.08.2010 -1V serie speciale concorsi ed
esami - con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione compa-
rativa ad 1 posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare M-PSI/07 - Psicologia dinamica -presso la Facolta di Psi-
cologia di questo Ateneo;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Psicologia con la
quale la Prof.ssa Francesca Ortu ordinario della Facolta di Psicologia
¢ stata designata quale membro della Commissione Giudicatrice per la
procedura di valutazione comparativa in questione;

Visti i risultati delle operazioni di voto della I Sessione 2010 per la
designazione degli altri componenti elettivi;
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Decreta:

Art. 1.

E’ cosi costituita la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa a n. 1 posto di Ricercatore universitario di
ruolo per il settore skl M-PSI/07 — Psicologia dinamica - presso la
Facolta di Psicologia:

Prof.ssa Francesca ORTU ordinario della Facolta di Psicologia
dell’Universita di Roma °La Sapienza® —membro designato;

Prof.ssa Luisa BRUNORI ordinario della Facolta di Scienze
della formazione dell’Universita degli Studi di Bologna membro eletto;

Prof.ssa Piera BRUSTIA ordinario della Facolta di Psicologia
dell’Universita degli Studi di Tonno membro eletto.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art.9 del
decreto legge 21.04.1995 n. 120 convertito, con modificazioni, dalla
legge 21.06.1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo ’insediamento della Commissione non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione Giudicatrice.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
— IV serie speciale «Concorsi e Nomine» - della Repubblica italiana.

Roma, 31 gennaio 2011

1l rettore

11E000869

UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS
DI NOVEDRATE

Avviso riguardante il comunicato relativo all’approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa per
un posto da professore universitario di ruolo di seconda
fascia, settore scientifico-disciplinare M-PSI/04, presso la
facolta di psicologia.

Nel comunicato citato in epigrafe, pubblicato alla pagina 21 della
Gazzetta Ufficiale — 4* serie speciale — n. 11 dell’8 febbraio 2011, il
numero del decreto del Presidente del Comitato Tecnico Ordinatore del
27 novembre 2008 ¢ da intendersi 20/08/02.

11E000897

UNIVERSITA DI UDINE

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario - settore scientifico-disciplinare
MAT/03 Geometria - Fac. di Ingegneria.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito con
modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista la legge n. 230 del 4 novembre 2005;

Vista la legge n. 1 del 9 gennaio 2009 di conversione del decreto-
legge n. 180 del 10 novembre 2008;

Visto il decreto ministeriale n. 139 del 27 marzo 2009 avente ad
oggetto: «Modalita di svolgimento delle elezioni per la costituzione
delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclu-
tamento dei professori e dei ricercatori universitari»,

Visto il decreto rettorale n. 283 del 24 maggio 2010 il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 45
dell’8 giugno 2010, con cui ¢ stata indetta, fra le altre, una procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, finanziato ai sensi del decreto ministeriale n. 212 del
24 novembre 2009 - settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geome-
tria - Facolta di ingegneria;

Visto il decreto rettorale n. 859 del 27 dicembre 2010 con cui si
sono accolte le dimissioni del prof. Filippo Cammaroto in qualita di
componente designato della procedura di valutazione comparativa in
oggetto e si ¢ rinviata la nomina della commissione giudicatrice con il
nuovo componente in conformita a quanto deliberato dal Consiglio di
Facolta di ingegneria;

Vista la delibera del 19 gennaio 2011 con cui il Consiglio di Facolta
di Ingegneria ha provveduto a designare il prof. Massimo Ferri, ordina-
rio del settore scientifico-disciplinare MAT/03, presso 1’Universita degli
studi di Bologna, quale nuovo componente interno;

Considerata I’opportunita, nel pubblico interesse, di avviare la pro-
cedura di valutazione comparativa,

Decreta:

1 - La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di 1 posto di ricercatore universitario,
finanziato ai sensi del decreto ministeriale n. 212 del 24 novembre
2009 - settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria - Facolta di
ingegneria, viene costituita come segue:

Membro designato: Ferri Massimo professore ordinario Univer-
sita di Bologna - Facolta di Ingegneria Dipartimento di Matematica,
Piazza di Porta S. Donato, 5 - 40126 Bologna.

Componenti sorteggiati:

Ottaviani Giorgio Maria professore ordinario Universita di
Firenze - Facolta di Scienze MM.FF.NN.Viale Morgagni 40/44 - 50134
Firenze;

Bracci Filippo professore ordinario Universita Roma Tor Ver-
gata - Facolta di Scienze MM.FF.NN. della Ricerca Scientifica e Tec-
nologica - 00133 Roma.

2 - Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al decreto rettorale di nomina
della Commissione non incidono sulla qualita di componente della
Commissione giudicatrice.

3 - Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di 30 giorni per la presentazione al Ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della
commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

1l rettore: COMPAGNO

11E000855
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UNIVERSITA DI URBINO «CARLO BO»

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo determinato di categoria C - area tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati presso la facolta
di farmacia.

L’Universita degli Studi di Urbino «Carlo Bo» ha indetto una
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica C1, area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati con contratto di lavoro a tempo determinato per
3 anni.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di II
grado.

Termine per la presentazione delle domande: improrogabilmente
entro le ore 12.00 del 28 febbraio 2011.

Il bando completo, con allegato fac-simile di domanda, ¢ pubbli-
cato all’Albo cartaceo dell’Universita degli Studi di Urbino «Carlo Bo»

e sul sito web (http://www.uniurb.it) alla voce concorsi - personale tec-
nico amministrativo ed ¢ disponibile presso I’Ufficio VI - Personale
Tecnico Amministrativo e Collaboratori ed Esperti Linguistici del Ser-
vizio Risorse Umane, via Puccinotti, 25 Urbino.

Per informazioni contattare 1 seguenti numeri telefonici:
0722/304455 - 304456 - 304457 - 304458, numero di fax: 0722/305427
e-mail: ufficiosesto.sru@uniurb.it

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Patrizia Picchi, Diri-
gente del Servizio Risorse Umane, Responsabile ad interim dell’Uffi-
cio VI - Personale Tecnico Amministrativo e Collaboratori ed Esperti
Linguistici.

11E000903

ENTI LOCALI

COMUNE DI FERRANDINA

Selezione pubblica, tramite procedimento di mobilita volon-
taria, per la copertura di un posto a tempo indeterminato,
a tempo pieno a 36 ore settimanali, di istruttore direttivo
categoria D - posizione economica D1 - area economico
finanziaria.

E indetta selezione per mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30
D.Lgs. 165/2001, per la copertura di un posto a tempo pieno a 36 ore
settimanali ed indeterminato di istruttore direttivo. Scadenza presen-
tazione domande: 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il bando inte-
grale ¢ pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet del Comune di
Ferrandina: www.comune.ferrandina.mt.it.

Per informazioni: Comune di Ferrandina, piazza Plebiscito, s.n.c.,
75013 Ferrandina (MT) - Tel. 0835-7561 - Fax 0835-756245.

11E000820

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato, a tempo pieno a 36 ore
settimanali, di istruttore direttivo categoria D - posizione
economica D1 - area economico finanziaria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno a 36 ore settimanali ed indeterminato di istrut-
tore direttivo. Scadenza presentazione domande: 30 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Il bando integrale ¢ pubblicato all’albo pretorio e sul sito
internet del Comune di Ferrandina: www.comune.ferrandina.mt.it.

Per informazioni: Comune di Ferrandina, piazza Plebiscito, s.n.c.,
75013 Ferrandina (MT) - Tel. 0835-7561 - Fax 0835-756245.

11E000821

COMUNE DI LENO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore amministrativo cat. B3 a tempo pieno e
indeterminato - con funzioni di messo notificatore accer-
tatore presso l’area istituzionale amministrativa - con
riserva alle categorie protette di cui alla legge n. 68 del
12 marzo 1999.

E indetta selezione pubblica per esami per la copertura di n. 1 posto
di collaboratore amministrativo cat. B3 a tempo pieno e indeterminato
- con funzioni di messo notificatore accertatore presso 1’ Area Istituzio-
nale Amministrativa - con riserva alle categorie protette di cui alla legge
68 del 12 marzo 1999.

Requisiti per ’accesso:

essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo
grado;

possesso patente cat. B senza limitazioni.
Calendario delle prove:

prima prova scritta: 18 marzo 2011 - ore 9;

seconda prova scritta: 18 marzo 2011 - ore 15;

prova orale: 31 marzo 2011 - ore 9.

Il bando integrale ¢ disponibile nel sito ufficiale del Comune
all’indirizzo www.comune.leno.bs.it oppure potra essere ritirato presso
il Comune di Leno, la scadenza per la presentazione delle domande ¢ il
14 marzo 2011 ore 12.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria del Comune
(tel. 030/9046213).

E-mail: info@comune.leno.bs.it

11E000892
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CORPO DI POLIZIA INTERCOMUNALE
DEI COLLI - ALBANO SANT’ALESSANDRO

Avviso di mobilita fra enti per la copertura di due posti
di agente di Polizia locale cat. C a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto avviso di mobilita fra Enti per la copertura di due posti
di agente di polizia locale, cat. C a tempo pieno ed indeterminato,
mediante passaggio diretto di personale appartenente alla stessa catego-
ria e profilo professionale, in servizio presso altre amministrazioni del
medesimo comparto.

11 colloquio selettivo ¢ fissato per il giorno 29 marzo 2011 alle
ore 15,00 presso la sede del Consorzio del Corpo di Polizia Intercomu-
nale dei Colli, via Tonale, 100, Albano S.A. (BG).

Gli aspiranti sono invitati a presentare domanda scritta all’Ufficio
protocollo dell’Ente entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 26 marzo
2011.

Per maggiori informazioni consultare il sito www.poliziadeicolli.it
o contattare il n. 035.3848202 (Ufficio segreteria).

11E000819

AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA

AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per il conferimento di incarico quin-
quennale di dirigente medico - direttore della struttura
complessa di medicina trasfusionale.

Presso I’Azienda Ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢ stato indetto con deliberazione n. 6 del 14 gennaio
2011, ai sensi delle norme di cui al Decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484 il seguente avviso pubblico per il confe-
rimento di incarico quinquennale di:

Dirigente medico - Direttore della struttura complessa di medicina
trasfusionale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testi integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia Romagna del 9 febbraio 2011.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Gestione del Per-
sonale - Ufficio Concorsi - dell’Azienda Ospedaliera - Edificio Spal-
lanzani - Viale Umberto 1° n. 50 Reggio Emilia - tel. 0522/296814 -
296874. Sito Internet: www.asmn.re.it

11E000803

AZIENDA OSPEDALIERA PER ’EMERGENZA
CANNIZZARO DI CATANIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarichi di direttore di struttura complessa - varie
discipline.

Sono indette pubbliche selezione, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento dei seguenti incarichi:

n. 1 direttore di struttura complessa di Anatomia patologica;
n. 1 direttore di struttura complessa di Medicina trasfusionale;
n. 1 direttore di struttura complessa di Pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno dalla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 testo integrale ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Regione Siciliana - Serie speciale concorsi - n. 1 del 28/01/2011 e sul
sito internet: www.ospedale-cannizzaro.it.

11E000849

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad 1 posto di assistente
amministrativo — categoria C — ruolo amministrativo

Si rende noto che con deliberazione n. 1264 del 7 dicembre 2010
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato,
per n. 1 posto di assistente amministrativo - Cat. C - ruolo amministra-
tivo con riserva del 50% per il personale interno dipendente a tempo
indeterminato dell’Azienda Ospedaliera ai sensi dell’art. 24 del d.Igs.
del 27 ottobre 2009, n. 150.

11 presente concorso pubblico ¢ espletato in base al D.P.R. n. 220
del 27 marzo 2001, nonché alla normativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno succes-
sivo dalla data di pubblicazione del presente concorso nella Gazzetta
Ufficiale.

I requisiti prescritti per ’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

I1 testo integrale del bando del concorso, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 8 del 28 gennaio 2011.

Copia del bando ¢ reperibile nel sito www.sanita.padova.it (sezione
concorsi e avvisi).

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al Dipartimento
interaziendale amministrazione e gestione personale procedure concor-
suali - Azienda ospedaliera di Padova - Tel. 049/821.3793 - 2489 - 3938
- 8208-07-06, dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

11E000833
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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA CASA PER ANZIANI
DI CIVIDALE DEL FRIULI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di quat-
tro posti di operatore socio - sanitario a tempo indeter-
minato e pieno - cat. B - liv. Ec. BS - C.C.N.L. comparto
sanita.

Vista la determinazione n. 24/2011, rende noto che € indetto con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura di quattro posti di ope-
ratore socio-sanitario - categoria B - livello economico BS - tabella
B C.C.N.L. Comparto sanita 31 luglio 2009, a tempo indeterminato e
pieno.

Termine di presentazione delle domande: 28 marzo 2011, ore 12.00.

I requisiti per ’ammissione, le modalita di presentazione delle
domande, le prove d’esame sono indicati nel bando integralmente
disponibile sul stio all’indirizzo internet aziendale: www.casaperanzia-
nicividale.it/amministrazione/bandi-di-concorso e presso gli uffici della
Casa per Anziani (tel. 0432/731048 - e-mail casaperanziani@casape-
ranzianicividale.it).

11E000888

AZIENDA SANITARIA LOCALE 3
GENOVESE - GENOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione, a
tempo indeterminato, di un dirigente medico, area chirur-
gica e delle specialita chirurgiche e disciplina ortopedia e
traumatologia.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1791 del
30 dicembre 2010 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione, a tempo indeterminato, di un dirigente medico, area chirur-
gica e delle specialita chirurgiche e disciplina ortopedia e traumatologia
presso 1’Azienda sanitaria locale 3 - «Genovese» di Genova.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione
Liguria n. 5 del 2 febbraio 2011 e sara inoltre a disposizione nel sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
struttura complessa «affari del personale» - settore «selezione del perso-
nale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle
ore 11 alle ore 12,30 nonché, telefonicamente al numero 010/6447325.

11E000886

Avviso per Dattribuzione a dirigente medico, area medica e
delle specialita mediche e disciplina: malattie dell’appa-
rato respiratorio, di incarico di direzione della Struttura
complessa «Pneumologia riabilitativa» dell’Ospedale «La
Collettay.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 1748
del 22 dicembre 2010, ¢ indetto avviso per I’attribuzione a dirigente
medico, area medica e delle specialita mediche e disciplina: malat-
tie dell’apparato respiratorio, di incarico di direzione della Struttura
complessa «Pneumologia riabilitativa» dell’Ospedale «La Collettay,
ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502
e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del Presidente

della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 e del decreto ministeriale
23 marzo 2000, n. 184 e della legge della Regione Liguria 7 dicem-
bre 2006, n. 41», presso 1I’Azienda sanitaria locale n. 3 «Genovese» di
Genova.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale € pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione
Liguria n. 5 del 2 febbraio 2011 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
Struttura complessa «Affari del personale» - settore «Selezione del
personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 11.00 alle ore 12.30, nonché, telefonicamente, al
numero 010/6447325.

11E000887

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 4 DI TERNI

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di 1 posto di collaboratore profes-
sionale sanitario — dietista — categoria D e di 1 posto col-
laboratore professionale sanitario — podologo — categoria
D e avviso pubblico, per I’attribuzione di un incarico di
direzione di struttura complessa, di chirurgia generale.

Sono indetti, presso la A.S.L. n. 4 di Terni, concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la copertura di:

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario — Dietista
e — Cat. D;

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario — Podologo
— Cat. D;

E indetto Avviso pubblico per I’attribuzione di:

n. 1 incarico di Direttore di Struttura Complessa, profilo profes-
sionale Medico, area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, disci-
plina di Chirurgia Generale da assegnare all’Unita Operativa di Chirur-
gia Generale del P.O. Orvieto;

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12:00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I testi integrali dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi di Collaboratore Professionale
Sanitario Dietista e Podologo, sono stati pubblicati nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria n. 4 del 25.01.2011.

11 testo integrale del bando dell’avviso pubblico per Direttore di
Struttura Complessa di Chirurgia Generale ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Umbria n. 25 del 15.06.2010.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere inviate
al seguente indirizzo: Azienda U.S.L. n. 4 Terni — U.O. Affari Generali
e Politiche del Personale — P.O. Reclutamento del Personale - Via Bra-
mante n. 37 — 05100 — Terni.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al P.O. Reclutamento del Per-

sonale — Via Postierla n. 38 - Orvieto — Tel. 0763/307607 - 307615. 1
bandi sono consultabili sul sito Aziendale www.asl4.terni.it

11E000848
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AZIENDA SANITARIA LOCALE TO2
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza.

In esecuzione di provvedimento del commissario, ¢ indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami per la copertura dei seguenti posti
vacanti un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza presso 1’ Azienda sanitaria locale TO2 di Torino.

Il termine per la presentazione della domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertificazioni
come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bandi concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 4 del 27 gennaio 2011, la
cui visione ¢ anche possibile nel sito internet della Regione Piemonte
(indirizzo http://www.regione.piemonte.it) nonché nel sito internet
dell’ASLTO2 (indirizzo http://www.aslto2nord.it).

Per informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e sviluppo di car-
riera, sito in via Botticelli 151 - telefono 011/4395.350-389.

11E000885

AZIENDA SANITARIA
DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO
- COMPRENSORIO SANITARIO DI BRUNICO

Riapertura dei termini dell’avviso pubblico per il conferi-
mento di un incarico a tempo determinato quale direttore/
trice.

Si rende noto che il direttore del Comprensorio sanitario di Bru-
nico nella seduta del 26 gennaio 2011 (determinazione n. 25) ha ria-
perto il termine per la presentazione delle domande e dei documenti
per ’ammissione alla selezione per ’incarico in qualita di direttore/
trice del reparto di pediatria presso I’ospedale di Brunico indetto con
deliberazione n. 267 del 27 ottobre 2010.

Viene inoltre precisato, che il bando di concorso, approvato con
determinazione del direttore del Comprensorio Sanitario di Brunico
n. 267 del 27 ottobre 2010, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 42/IV del 2 novembre 2010.

11 posto ¢ riservato ai candidati appartenenti al gruppo linguistico
tedesco. Al concorso possono essere ammessi i concorrenti di tutti e tre
i gruppi linguistici.

Per ’ammissione ai concorsi ¢ richiesto anche 1’attestato di supe-
ramento dell’esame per 1’accertamento della conoscenza della lingua
italiana e tedesca per 1’ex carriera direttiva rispettivamente riferito al
diploma di laurea (d.P.R. n. 752/76).

II termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00
del 30esimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Com-
prensorio Sanitario di Brunico (Bolzano) (n. tel. 0474/586027-28-36).

11E000834

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE -
AGRIGENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di vari posti di dirigente medico

In esecuzione della delibera del Direttore Generale n. 1207 del
22/12/2010 esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto pubblico concorso per
titoli ed esami per la copertura dei seguenti posti di dirigente medico:

Area Chirurgica e delle specialita Chirurgiche:
n. 5 posti disciplina Chirurgia Generale;
. 2 posti disciplina Endoscopia;
. 5 posti disciplina Ortopedia;
. 7 posti disciplina Ostetricia e Ginecologia;
. 1 posti disciplina Oftalmologia;
. 3 posti disciplina Otorinolaringoiatria;
. 2 posti disciplina Chirurgia Vascolare;
. 4 posti disciplina Urologia;
Area Medica e delle specialita Mediche:
n. 7 posti disciplina Cardiologia;
. 3 posti disciplina Emodinamica;
. 1 posti disciplina Medicina Riabilitativa;
. 13 posti disciplina Medicina e Chirurgia Accettaz e Urg;
. 6 posti discipl. Medicina Interna (di cui 2 lungodegenza);
. 5 posti disciplina Pediatria;
. 2 posti disciplina Utin;
. 2 posti disciplina Nefrologia e Dialisi;
. 1 posti disciplina Neurologia;
. 5 posti disciplina Oncologia;
. 1 posto disciplina Psichiatria (SPDC);
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi:
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n. 10 posti disciplina Anestesia e Rianimazione;
n. 3 posti disciplina Medicina Trasfusionale;

n. 1 posti disciplina Medicina Nucleare;

n. 3 posti disciplina Patologia Clinica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica, a pena di esclusione.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. A tal fine fara fede il timbro postale di
spedizione.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso,¢ stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana n. 18 del 31/12/2010,serie

speciale concorsi e nel sito internet dell’ Azienda www.aspag.it da
cui si potra estrarre anche copia.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno colle-
garsi al sito internet dell’Azienda www.aspag.it oppure rivolgersi
all’Area Gestione Risorse Umane dell’ASP di Agrigento contrada
Consolida Agrigento (tel. 0922/442971, 0922/442080, 0922/442031 e
0922/442965.

11E000850
Avviso di mobilita esterna volontaria, regionale ed interre-

gionale, per titoli e prova colloquio, per la copertura di
posti di dirigente medico ruolo sanitario.

In esecuzione degli atti deliberativi del Direttore Generale n. 1208
del 22 dicembre 2010 e n. 54 del 21 gennaio 2011 esecutivi ai sensi
di legge, ¢ indetto avviso di mobilita volontaria, regionale ed interre-
gionale, per titoli e prova colloquio, per la copertura di posti a tempo
indeterminato di dirigente medico con rapporto di lavoro esclusivo delle
seguenti discipline;
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Area chirurgica e delle specialita chirurgiche:

n. 2 posti disciplina chirurgia generale n. 1 posto disciplina
endoscopia;

n. 2 posti disciplina ortopedia;
n. 3 posti disciplina ostetricia e ginecologia n. 1 posti disciplina
chirurgia vascolare;
n. 2 posti disciplina urologia;
n. 1 posto disciplina otorinolaringoiatria n. 1 posto disciplina
oftalmologia.
Area medica e delle specialita mediche:
n. 4 posti disciplina cardiologia;
. 1 posti disciplina emodinamica;
. 7 posti disciplina medicina e chirurgia accettaz e urg;
. 3 posti disciplina medicina interna (di cui 1 lungodegenza);
. 2 posti disciplina pediatria;
. I posti disciplina UTIN;
. 1 posti disciplina nefrologia e dialisi;
. 3 posti disciplina oncologia;
. 1 posto disciplina neurologia;
. 1 posto disciplina medicina riabilitativa.
Area della medicina diagnostica e dei servizi:
n. 5 posti disciplina anestesia e rianimazione;
n. 1 posti disciplina medicina trasfusionale;
n. | posto disciplina radiodiagnostica;
n. 2 posto disciplina patologia clinica;
n. 1 posto disciplina medicina nucleare.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica, a pena di esclusione.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. A tal fine fara fede il timbro postale di
spedizione.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Regione siciliana n. 18 del 31 dicembre 2010, serie speciale
concorsi e nel sito Intemet dell’Azienda www.aspag.it da cui si potra
estrarre copia. Comunicazione di modifica e parziale integrazione del
predetto bando, limitatamente al numero di posti e alle corrispondenti
discipline, ¢ stata pubblicata nella GURS n. 1 del 28 gennaio 2011 serie
speciale concorsi.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno collegarsi
al sito Intemet dell’Azienda www.aspag.it ove verra pubblicato il
testo integrale del bando, adeguatamente rettificato, oppure rivolgersi
all’Arca Gestione Risorse Umane dell’ASP di Agrigento contrada
Consolida Agrigento ( tel. 0922/442971, 0922/442080, 0922/442974 ¢
0922/442965.
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11E000851

Avviso pubblico, per il conferimento di incarichi
quinquennali - direttore di struttura complessa

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 1185 del 16 dicembre 2010,
esecutivo ai sensi di legge, ¢ indetto pubblico avviso per il conferimento
di incarichi quinquennali di dirigente medico - direttore di struttura
complessa per le seguenti discipline:

Per il distretto ospedaliero AG 1:

Area medica cardiologia p.o. Licata:
Emodinamica P.O. Agrigento;
Medicina interna P.O. Licata;
Nefrologia P.O. Agrigento;
Neurologia P.O. Agrigento.

Area chirurgica e delle specialita chirurgiche:
Chirurgia generale P.O. Agrigento;
Chirurgia generale P.O. Licata;

Chirurgia vascolare P.O. Agrigento;
Urologia P.O. Agrigento;

Area della medicina diagnostica e dei servizi:
Medicina nucleare P.O. Agrigento;

Per il distretto ospedaliero AG 2:

Area medica e delle specialita mediche:
Nefrologia P.O. Sciacca;
Medic. e chir. d’accett. e d’urg. P.O. Sciacca.

Area della medicina diagnostica e dei servizi:
Medicina trasfusionale P.O. Sciacca.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica, a pena di esclusione.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. A tal fine fara fede il timbro postale di
spedizione.

11 testo per estratto del bando ¢ stato pubblicato nella GURS n. 18
del 31 dicembre 2010 ed integralmente, con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione alla selezione, al sito internet
dell’ Azienda www.aspag.it da cui si potra estrarre anche copia.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno colle-
garsi al sito intemet dell’Azienda www.aspag.it oppure rivolgersi
all’Area Gestione Risorse Umane dell’ASP di Agrigento contrada
Consolida Agrigento ( tel. 0922/442971, 0922/442080, 0922/442031 e
0922/442965).

11E000852

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI RAGUSA

Bando di mobilita regionale/interregionale per la copertura
di tre posti di dirigente medico.

Titolo: bando di Mobilita regionale/interregionale per la copertura di:
n. 2 posti di dirigente medico di radiodiagnostica;
n. 1 posto di dirigente medico di anatomia patologica.

I termine di presentazione delle domande di ammissione, corre-
date dai documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

L’estratto del suddetto bando sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Sicilia n. 1 — serie concorsi del 28 gennaio 2011.

1l teso integrale e relativo fac-simile di domanda ¢ reperibile presso
il sito dell’ Azienda: www.asp.rg.it

Le domande dovranno essere inviate presso: ASP Ragusa, piazza
Igean. 1, 97100 — Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Affari del Personale
(tel. 0932/600805-717-718-763-712)

11E000879

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di vari posti e di varie qualifiche di dirigente medico

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di:
tre posti di dirigente medico di cardiologia;
tre posti di dirigente medico di ortopedia;
due posti di dirigente medico di chirurgia vascolare;

tre posti di dirigente medico di radiodiagnostica;
un posto di dirigente medico di anatomia patologica;
due posti di dirigente medico di oncologia.




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

Il termine di presentazione delle domande di ammissione, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 testo del suddetto bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Sicilia n. 1 - serie concorsi del 28 gennaio 2011.

Il testo integrale e relativo fac-simile di domanda ¢ reperibile
presso il sito dell’Azienda: www.asp.rg.it

Le domande dovranno essere inviate presso: ASP Ragusa, piazza
Igean. 1-97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del personale
(telefono 0932/600805-717-718-763-712).

11E000883

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarichi quinquennali di direttore di struttura
complessa.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio per il confe-
rimento di incarichi quinquennale di direttore di struttura complessa.

In esecuzione della delibera n. 5 del 14 gennaio 2011 ¢ indetta
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di incari-
chi quinquennali di direttore di struttura complessa da espletarsi con le
modalita previste dal d.P.R. 10 dicembre 1997 e s.m.i.:

UOC di nefrologia e dialisi - Ospedale Maggiore di Modica;
UOC di riabilitazione - Ospedale Regina Margherita di Modica;
UOC Territoriale di neuropsichiatria infantile;

UOC Dipendenza patologiche;

UOC Psichiatria - Dipartimento di salute mentale.

I1 termine di presentazione delle domande di ammissione, corre-
date dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Lestratto del suddetto bando sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Sicilia n. 1 - serie concorsi del 28 gennaio 2011.

Il testo integrale e relativo fac-simile di domanda ¢ reperibile
presso il sito dell’Azienda: www.asp.rg.it

Le domande dovranno essere inviate presso: ASP Ragusa, piazza
Igean. 1-97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari del personale
(telefono 0932/600805-717-718-763-712).

11E000884

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N.19 - ADRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
2 posti di dirigente del ruolo sanitario — profilo professio-
nale medici — disciplina anestesia e rianimazione — area
della medicina diagnostica R dei servizi.

Si rende noto che questa Azienda Unita Locale Socio Sanitaria
n. 19 con Sede ad Adria - Piazza degli Etruschi n. 9, in esecuzione del
decreto del Direttore Generale n. 613 del 2.9.2010, ha indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: n. 2 posti di dirigente
del ruolo sanitario - profilo professionale: medici - disciplina: anestesia
e rianimazione - area della medicina diagnostica R dei servizi.

Il concorso pubblico sara espletato in base al D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, nonché dalla normativa vigente in materia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice ed indirizzate al Direttore Generale dell’ Azienda ULSS n. 19 della
Regione Veneto - 45011 Adria (RO) - Piazza degli Etruschi n. 9, scade
alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di

pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" serie speciale - concorsi ed esami.

Per le domande pervenute a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, fa fede il timbro postale di partenza.

Il testo integrale del bando di concorso, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione del Veneto, n. 6 del 21.01.2011.

I candidati, per ulteriori informazioni, potranno rivolgersi presso
I’Unita Gestione Risorse Umane - U.O.S. Area Giuridico-Amministra-
tiva dell’Azienda ULSS n. 19 - Piazza degli Etruschi, 9 - 45011 Adria
(Rovigo) - Tel. 0426/940685, oppure consultare il sito Internet: www.
ulss19adria.veneto.it, nella sezione «Concorsi - Avvisi».

11E000881

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 21 - LEGNAGO

Rettifica di errore materiale nel testo dell’avviso di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’in-
carico di direttore della struttura complessa di endoscopia
digestiva-gastroenterologia presso I’Azienda ULSS n. 21.

Si comunica che per mero errore materiale, nel testo dell’avviso
di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’in-
carico di Direttore della Struttura Complessa di Endoscopia Dige-
stiva-Gastroenterologia, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 8 del
28/01/2011, ¢ stato scritto che I’incarico da conferire ¢ quello di diret-
tore della struttura complessa di «Psichiatria», mentre, come indicato
correttamente nell’oggetto dell’avviso, I’incarico da attribuire ¢ quello
di direttore della struttura complessa di Endoscopia Digestiva-Gastro-
enterologia (disciplina di gastroenterologia). Il termine per la presenta-
zione delle domande rimane quello previsto su Gazzetta Ufficiale n. 8
del 28/01/2011 e, precisamente il 28/02/2011.

Il testo integrale del concorso ¢ disponibile presso la Sezione
Gestione Giuridica del Servizio Personale e Sviluppo Organizzativo
dell’Azienda ULSS n. 21 di Legnago (Verona) - via Gianella 1 - tele-
fono 0442 622564/622316 oppure sul sito http://www.aulsslegnago.it

11E000840

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 22 - BUSSOLENGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di 1 programmatore — categoria C

Il Direttore Generale della scrivente Azienda Sanitaria, con deli-
berazione n. 615 in data 23 novembre 2010, ha disposto I’indizione
del concorso pubblico — per titoli ed esami — per 1’assunzione a tempo
indeterminato di:

un programmatore cat. c.

Il termine di presentazione delle domande — redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti — scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo del bando contenente le indicazioni relative ai requisiti e
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato sul B.U.R.
del Veneto n. 4 del 14 gennaio 2011 ed ¢ —inoltre- consultabile sul
seguente sito internet: www.ulss22.ven.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ULSS
n. 22 di Bussolengo (Vr) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e festivi
esclusi, tel. 045-6712359-6712360-6712331.

11E000831




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI CESENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di neuroradiologia

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso I’Azienda
Unita Sanitaria Locale di Cesena, a:

un posto di «dirigente medico di neuroradiologia».

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 13 del 26 gennaio 2011.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Acquisizione
Risorse Umane-Concorsi - Unita Operativa Gestione Risorse Umane
dell’Azienda Usl — Piazza legge n. Sciascia, 111 — 47522 Cesena
(Tel. 0547-352289, 0547-394419), sito internet www.ausl-cesena.emr.it

11E000832

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI FERRARA

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di diret-
tore di struttura complessa, disciplina organizzazione dei
servizi sanitari di base per ’'USO. Programmazione e con-
trollo di gestione.

E indetto Avviso Incarico Quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa disciplina: Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base per
I’U.O. Programmazione e Controllo di Gestione dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale di Ferrara, con 1’osservanza delle norme previste
dal decreto legislativo 30 Novembre 1992, n. 502 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica
10.12.1997 n. 484 e dal decreto legislativo n. 229/99.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
30° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di Sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Non saranno comunque ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorché presentate nei termini all’Ufficio Postale accettante,
perverranno all’Ufficio Protocollo dell’Azienda USL con un ritardo
superiore ai 15 giorni.

11 testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra ¢ stato
pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 13
del 26/01/2011.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda Unita Sanitaria
Locale di Ferrara - Dipartimento Amministrativo Unico - Ufficio Con-
corsi - via A. Cassoli n. 30 - 44121 Ferrara Internet: www.ausl.fe.it
Tel. 0532-235673 - 235674 - 235744 tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

11E000842

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di diri-
gente medico di medicina interna direttore per ’unita
operativa di coordinamento e integrazione attivita medi-
che interventistiche e Specialistiche del Stabilimento ospe-
daliero di Lagosanto-Comacchio.

E indetto Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
Dirigente Medico di Medicina Interna Direttore per I’Unita Operativa
di Coordinamento e Integrazione Attivita Mediche Interventistiche e
Specialistiche dello Stabilimento Ospedaliero di Lagosanto-Comacchio
dell’Azienda USL di Ferrara, con 1’osservanza delle norme previste
dal decreto legislativo 30 Novembre 1992, n. 502 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997 n. 484 e dal decreto legislativo n. 229/99.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
30° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di Sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Non saranno comunque ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorché presentate nei termini all’Ufficio Postale accettante,
perverranno all’Ufficio Protocollo dell’Azienda USL con un ritardo
superiore ai 15 giorni.

11 testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra ¢ stato
pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 13
del 26 gennaio 2011.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda Unita Sanitaria
Locale di Ferrara -Dipartimento Amministrativo Unico - Ufficio Con-
corsi - via A. Cassoli n. 30 - 44121 Ferrara Internet: http://www.ausl.
fe.it Tel. 0532-235673 - 235674 - 235744 tutti i giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

11E000843

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto di dirigente medico disciplina: ortopedia e
traumatologia.

In attuazione alla deliberazione del Direttore Generale n. 489 del
30.11.2010, esecutiva ai sensi di legge, ¢ bandito pubblico concorso
per titoli ed esami per la copertura di: n. 1 posto di dirigente medico
- disciplina: ortopedia e traumatologia - per I’Azienda Unita Sanitaria
Locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
30° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di Sabato, il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Non saranno comunque ammessi al concorso i concorrenti le cui
domande, ancorché presentate nei termini all’Ufficio Postale accettante,
perverranno all’Ufficio Protocollo dell’Azienda USL con un ritardo
superiore ai 15 giorni.

11 testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra ¢ stato
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 13
del 26.01.2011.

Per le informazioni necessarie o per avere copia del bando rivol-
gersi al Dipartimento Amministrativo Unico - U.O. Sviluppo e Gestione
Amministrativa Personale Dipendente e a Contratto - Ufficio Concorsi -
di questa Azienda Unita Sanitaria Locale di Ferrara - via Cassoli, 30 (IV
piano) - 44121 Ferrara - Internet: www.ausl.fe.it - Tel. 0532/235673 -
0532/235744 — 0532/235674 - Tutti i giorni feriali dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

11E000880
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA
DI MONZA BRIANZA

Selezione pubblica, per I’assunzione di un dirigente in prova
a tempo indeterminato e pieno per I’area risorse patrimo-
nio e personale

E indetta una selezione pubblica per I’assunzione di un dirigente
in prova a tempo indeterminato e pieno per 1’Area Risorse Patrimonio e
Personale. L’avviso ed i relativi allegati sono integralmente disponibili
nel sito web dell’ente all’indirizzo www.mb.camcom.it. Scadenza per la
presentazione delle domande: entro trenta giorni dalla data di pubblica-
zione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11E000891

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTIE
DEGLI ESPERTI CONTABILI DI VIBO VALENTIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, con orario di servizio a tempo par-
ziale, di un posto nell’area B, posizione economica B1, da
assegnare agli uffici dell’Ente

Si avvisa che I’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Vibo Valentia ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato, con orario di servizio

a tempo parziale, di un posto nell’area B, posizione economica Bl, da
assegnare agli uffici dell’Ente.

La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, e
indirizzata al Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili di Vibo Valentia - via Popilia, 19 89900 Vibo Valentia
-, dovra essere presentata, esclusivamente a mezzo raccomandata a.r.,
entro e non oltre il termine perentorio di 60 giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale.

Tale termine qualora venga a scadere il giorno festivo si inten-
dera protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente,
secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, completo del relativo schema di
domanda ¢ affisso presso la sede dell’Ordine dei Dottori Commercialisti
e degli Esperti Contabili di Vibo Valentia ed ¢ altresi disponibile sul sito
http://www.odcecvibo.it

11E000841

DIARI

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO

Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, a tre posti per operatore socio sanitario (Cat. Bs)

In riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di operatore socio sanitario, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del
18 maggio 2010, si comunica ai candidati ammessi che la prova orale
prevista dal bando avra luogo presso 1’«Aula Pescetti» del dipartimento
di scienze cliniche biologiche, Universita di Torino, azienda ospedaliero
universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano - Regione Gonzole, 10
- 10043 Orbassano (Torino), il giorno 24 febbraio 2011 alle ore 9,00.

Ciascun candidato ammesso ¢ stato avvisato con raccomandata
A/R e, comunque, I’elenco dei candidati ammessi ¢ pubblicato anche
sul sito internet: www.sanluigi.piemonte.it, Sezione Concorsi

I candidati sono tenuti a presentarsi alle prove muniti di un valido
documento di riconoscimento nel giorno, ora e luogo sopra indicati. La
mancata o ritardata presentazione comportera I’esclusione dal concorso
stesso.

Al termine dei lavori verra pubblicata nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte la graduatoria di merito del concorso.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi al settore concorsi
- S.C. Amministrazione del personale, A.O.U. San Luigi Gonzaga,
Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano (Torino) (Tel. 011-9026331,
e-mail concorsi@sanluigi.piemonte.it dalle ore 8,30 alle ore 15,30, dal
lunedi al venerdi).

11E000907

CO.RE.DIL. - COMMISSIONEAMMINISTRATIVA
REGIONALE DI DISCIPLINA PER LA
CIRCOSCRIZIONE DEL PIEMONTE E
DELLA VALLE D’AOSTA

Diario dell’avviso di pubblicazione delle date e del luogo di
svolgimento delle prove scritte relative alle procedure di
concorso pubblico, per esami per la copertura di un posto
a tempo indeterminato e definito (part-time) di segretario
amministrativo (posizione B2).

Si comunica che le prove scritte, che non saranno precedute dalla
prova preselettiva, si svolgeranno il giorno 9 giugno 2011 con inizio
alle ore 14,00 (I prova scritta) ed il giorno 10 giugno 2011 con inizio
alle ore 8,30 (II prova scritta), presso la sede del Consiglio Notarile dei
distretti riuniti di Torino ¢ Pinerolo nonché della Commissione ammi-
nistrativa regionale di disciplina del Piemonte e della Valle D’ Aosta, in
Torino, via Botero n. 15.

I candidati ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dal con-
corso dovranno presentarsi muniti di idoneo documento per 1’identifi-
cazione entro le dette ore.

Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esamiy» -
del 27 maggio 2011 si dara comunicazione di eventuali modificazioni
del luogo e/o delle date di svolgimento delle prove scritte. Il presente
avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

11E000835
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Diario relativo al concorso pubblico, per esami, a centoquarantacinque posti di dirigente tecnico, da assegnare agli uffici
del’amministrazione centrale e periferica del Ministero della pubblica istruzione, al fine di concorrere alla realizzazione
delle finalita di istruzione e di formazione, affidate alle istituzioni scolastiche ed educative, oltre all’attivita di studio, di
ricerca e di consulenza tecnica per il Ministro e i direttori generali.

Concorso pubblico, per esami, a centoquarantacinque posti di dirigente tecnico, da assegnare agli uffici dell’amministrazione centrale e
periferica del Ministero della pubblica istruzione, al fine di concorrere alla realizzazione delle finalita di istruzione e di formazione, affidate alle
istituzioni scolastiche ed educative, oltre all’attivita di studio, di ricerca e di consulenza tecnica per il Ministro e i direttori generali, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 10 - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 5 febbraio 2008.

Si comunica che le prove scritte del concorso di cui all’oggetto sono fissate per i giorni:
prima prova scritta: 28 febbraio 2011;
seconda prova scritta: 1° marzo 2011

Prove disciplinari:

CODICE | SCUOLA DELL’INFANZIA E PRIMARIA GIORNO PROVA
ESAME

01 Settore scuola dell’infanzia e primaria 02/03/2011
Settore dell’infanzia e primaria riservato alle

02 scuole con lingua d’insegnamento slovena 03/03/2011

CONTINGENTE SCUOLA SECONDARIA
DI I E II GRADO
| CODICE SETTORE Linguistico-espressivo

03 Sotiosettore Materie Letterarie 04/03/2011
Sottosettore materie letterarie riservato alle scuole

04 con lingua d’insegnamento slovena 07/03/2011

03 Sottosettore linguistico 08/03/2011

06 Sottosettore Educazione fisica e sportiva 09/03/2011

SETTORE ARTISTICO
07 Sottosettore Discipline plastico-visuali 10/03/2011
08 Sottosettore Discipline musicali 11/03/2011
SETTORE SCIENTIFICO
09 Sottosettore Scienze matematiche e fisiche 14/03/2011
10 Sottosettore Scienze chimiche e naturali 15/03/2011
SETTORE Storico-Sociale
11 Sottosettore Scienze umane 16/03/2011
12 Sottosettore Scienze economiche e giuridiche 18/03/2011
SETTORE TECNOLOGICO
3 Sottosettore Discipline meccaniche 21/03/2011

Sottosettore  Discipline  elettroniche ed 22/03/2011
elettrotecniche

15 Sottosettore Discipline informatiche 23/03/2011

16 Sottosettore Discipline architettoniche, edili e topografiche 24/03/2611




11-2-2011

GAzzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

I candidati, ai fini della partecipazione alle prove scritte, dovranno
presentarsi, presso le scuole di cui in prosieguo si riporta la denomina-
zione e I’indirizzo, entro le ore 8,30 delle sopra menzionate giornate,
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita, tra quelli
previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

Per I* e 2° prova scritta:

i candidati la cui iniziale del cognome va dalla lettera A alla
lettera G dovranno recarsi presso I’LLS. di viale di Villa Pamphili - via
Fonteiana n. 111 - 00152 Roma;

i candidati la cui iniziale del cognome va dalla lettera H alla let-
tera Z dovranno recarsi presso il liceo scientifico «G.B. Morgagni» - via
Fonteiana n. 125 - 00152 Roma.

Tutte le prove disciplinari si svolgeranno presso I’LLT.I.S. G. Gali-
lei - via Conte Verde n. 51 - 00185 Roma.

11E000846

UNIVERSITA DI ROMA TOR VERGATA

Diario delle prove della procedura della valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
presso la facolta di lettere e filosofia per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/07. (Cod. 1040)

La prova didattica e la discussione sulle pubblicazioni scientifiche
presentate della valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto
di Professore Associato presso la Facolta di Lettere e Filosofia dell’Uni-
versita degli Studi di Roma «Tor Vergatay per il settore scientifico-
disciplinare M-PSI/07 - Bandita con decreto rettorale del 28 novembre
2008, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

il 6 aprile 2011 con inizio alle ore 14.30 per ’assegnazione
dell’argomento oggetto della prova didattica e la discussione delle pub-
blicazioni scientifiche presentate;

il 7 aprile 2011 con inizio alle ore 14.30 per sostenere la prova
stessa.

I candidati sono convocati presso la Sapienza - Universita di Roma
- Aula Magna del Dipartimento 42 - II piano - via degli Apuli, 1 - 00185
Roma.

11E000812

ALFONSO ANDRIANI, redattore

DEeLiA CHIARA, vice redattore

(GU-2011-GUC-012) Roma, 2011 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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