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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITA CULTURALI

ISTITUTO SUPERIORE PER LA CONSERVAZIONE ED IL RESTAURO

Concorso pubblico, per esami, per I’ammissione di 15 allievi
al 62° corso quinquennale della scuola di alta formazione
dell’Istituto superiore per la conservazione ed il restauro
di Roma - Anno accademico 2011/2012.

IL DIRETTORE

Vista la legge 22 luglio 1939, n. 1240, concernente I’Istituto cen-
trale per il restauro;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 luglio 1997,
n. 399, concernente I’approvazione del regolamento recante norme sulla
scuola di restauro presso 1’Istituto centrale per il restauro;

Visto il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive
modifiche, concernente I’istituzione del Ministero per i beni e le attivita
culturali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445: «Disposizioni legislative in materia di documentazione ammi-
nistrativa. (Testo 4)»;

Visto il decreto legislativo 8 gennaio 2004, n. 3 e successive modi-
fiche, concernente 1’organizzazione del Ministero per i beni e le attivita
culturali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 giugno 2004,
n.173, recante regolamento di organizzazione del Ministero per i beni
e le attivita culturali;

Visto il decreto ministeriale 24 settembre 2004 di articolazione
della struttura centrale e periferica dei dipartimenti e delle direzioni
generali del Ministero per i beni e le attivita culturali;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26 novembre 2007,
n. 233, concernente il regolamento di riorganizzazione del Ministero per
i beni e le attivita culturali, a norma dell’art. 1, comma 404, della legge
27 dicembre 2006, n. 296;

Visto il decreto ministeriale 7 ottobre 2008 concernente provve-
dimenti relativi agli istituti centrali e gli istituti dotati di autonomia
speciale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 luglio 2009,
n. 91, recante la modifica del decreto del Presidente della Repubblica
26 novembre 2007, n. 233;

Visto il codice dei beni culturali e del paesaggio, di cui al decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, ed in particolare gli articoli 29, commi 7, 8 ¢ 9, e 182, come
novellati dal decreto legislativo 24 marzo 2006, n. 156 e dal decreto
legislativo 26 marzo 2008, n. 62 (di seguito: «Codice»);

Visti i regolamenti attuativi dell’art. 29, commi 7, 8 ¢ 9, del codice,
emanati con decreti ministeriali 26 maggio 2009, n. 86 - concernente la
definizione degli ambiti di competenza dei restauratori di beni culturali
- e n. 87 - concernente la definizione dei criteri di insegnamento del
restauro di beni culturali;

Visto il decreto ministeriale 30 dicembre 2010, n. 302, che istitu-
isce il diploma accademico di secondo livello di durata quinquennale
abilitante alla professione di restauratore di beni culturali;

-1 —

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso - Contenuti formativi
Titolo di studio - Oneri di frequenza

1. E indetto un concorso pubblico, per esami, per I’ammissione
di 15 allievi al 62° corso della scuola di alta formazione dell’Istituto
superiore per la conservazione ed il restauro (di seguito denominato
ISCR) - con inizio nell’anno accademico 2011/2012 - nel seguente
«Percorso formativo professionalizzante» (con riferimento alla tabella
dei «Percorsi formativi professionalizzanti» - Allegato B - del decreto
ministeriale n. 87/2009):

«2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile; manufatti scol-
piti in legno; arredi e strutture lignee; manufatti e materiali sintetici
lavorati, assemblati e/o dipinti».

2. 1l corso, quinquennale a ciclo unico, articolato in 300 crediti
formativi, corrispondenti ai crediti formativi previsti dal vigente rego-
lamento universitario, si svolge in conformita a quanto definito dal
decreto ministeriale n. 87/2009 e conferisce, in esito al superamento
dell’esame finale, avente valore di esame di stato abilitante alla profes-
sione di restauratore di beni culturali, un diploma equiparato al diploma
di laurea magistrale, della classe di laurea che ¢ stata individuata con
provvedimento del Ministero dell’istruzione dell’universita e della
ricerca, di concerto con il Ministero per i beni e le attivita culturali,
art. 1 comma 4 del decreto ministeriale n. 87/2009, coerentemente con
quanto disposto dall’art. 29 comma 9, del codice.

3. Per ogni anno di corso gli studenti saranno tenuti a versare
all’ISCR una quota pro capite a titolo di parziale rimborso spese, neces-
saria a coprire in parte le spese dell’attivita didattica e comprensiva
degli oneri relativi alla stipula di una polizza assicurativa infortuni e
per la responsabilita civile degli allievi. Gli importi e le modalita di
pagamento di detta somma sono indicati nel sito web dell’ISCR (http://
www.iscr.beniculturali.it/).

Art. 2.

Requisiti per [’ammissione al concorso

1. Per ’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti
soggettivi:

a) eta non superiore ai trenta anni compiuti,

b) diploma quinquennale (o quadriennale pit anno integrativo)
di istruzione secondaria superiore; ¢ consentita I’iscrizione con riserva
per i candidati che conseguano il diploma prima della data di inizio
della prova orale;

¢) cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione europea.
Sono ammessi, alle stesse condizioni, anche cittadini di Stati extraco-
munitari, purché dimostrino il possesso di un titolo di studio equipol-
lente a quello richiesto sub b);

d) idoneita fisica alle attivita che il percorso formativo profes-
sionalizzante comporta;

e) non aver riportato condanne penali.

2. I requisiti devono essere posseduti dal candidato alla data di
scadenza dei termini di presentazione della domanda ad eccezione di
coloro che si diplomino nell’anno in corso come da comma 1 punto b
del presente articolo.

3. Per difetto dei requisiti prescritti, I'ISCR puo disporre in ogni
momento 1’esclusione dal concorso, dandone comunicazione agli
interessati.




19-4-2011

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 31

Art. 3.

Contenuto, termini e modalita
di presentazione delle domande

1. Ai fini della partecipazione al concorso, il candidato deve
dichiarare sotto la propria responsabilita, consapevole delle conse-
guenze penali in caso di dichiarazioni mendaci:

a) cognome e nome; luogo e data di nascita; codice fiscale;

b) luogo di residenza, completo di indirizzo e codice di avvia-
mento postale;

¢) recapito telefonico, numero di cellulare e indirizzo e-mail,
con I’impegno a comunicare le eventuali variazioni;

d) cittadinanza;

e) idoneita fisica alle attivita che il percorso formativo profes-
sionalizzante comporta;

f) eventuali condanne penali riportate, indicando gli estremi
delle relative sentenze;

g) possesso del diploma di istruzione secondaria superiore (o
titolo equipollente per i cittadini comunitari e non) ad eccezione di
coloro che si diplomino nell’anno in corso come da comma 1 punto b
dell’art. 2;

h) il percorso formativo professionalizzante per il quale si
chiede di concorrere: «2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile;
manufatti scolpiti in legno; arredi e strutture lignee; manufatti e mate-
riali sintetici lavorati, assemblati e/o dipinti»;

i) autorizzazione, ai sensi della legge n. 675/1996 e successive
integrazioni e modificazioni, al trattamento dei dati forniti.

2. E fatto obbligo ai soli candidati cittadini di paesi non appar-
tenenti all’Unione europea di allegare alla domanda, in originale o in
copia conforme, il titolo di studio conseguito all’estero. La rappresen-
tanza diplomatica o consolare italiana all’estero provvedera a tradurre il
titolo in lingua italiana, ne dichiarera il valore in loco, indicandone gli
anni complessivi di scolarita necessari al suo conseguimento.

3. La mancata apposizione della firma in calce alla domanda com-
porta I’esclusione dal concorso. La dichiarazione generica di essere in
possesso di tutti i requisiti non sara ritenuta valida.

4. Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992 nella domanda di
partecipazione al concorso i candidati portatori di handicap dovranno
specificare, in relazione al proprio handicap, ’ausilio occorrente.

5. Eventuali variazioni di dichiarazioni gia rilasciate nell’istanza di
partecipazione al concorso dovranno essere trasmesse entro il termine
di scadenza del bando, ad eccezione delle informazioni di cui ai punti
b), ¢) e d) del precedente comma 1, informazioni il cui aggiornamento
sara sempre possibile fino alla conclusione delle attivita concorsuali.

6. Alla domanda puo essere allegato un elenco firmato dei titoli di
preferenza rilevanti ai fini dell’art. 5 del presente bando.

Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le
condizioni del presente bando.

7. Le domande di ammissione, redatte su carta libera secondo lo
schema allegato al presente bando, devono essere presentate all’Istituto
superiore per la conservazione ed il restauro, via di San Michele, 23 -
00153 Roma, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, secondo una delle seguenti modalita:

a) per i cittadini italiani o di altri Stati appartenenti all’Unione
europea, nonché per i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione euro-
pea ma con residenza anagrafica in Italia: raccomandata con avviso di
ricevimento, oppure consegna a mano presso la segreteria della scuola
dell’ISCR che rilascera ricevuta; per gli orari e i giorni di consegna
consultare il sito web dell’istituto; ai fini del rispetto del termine di
presentazione della domanda fa fede la data apposta dall’ufficio postale
accettante, ovvero apposta sulla ricevuta rilasciata dalla segreteria della
scuola dell’ISCR;

b) per i candidati cittadini di Stati non appartenenti all’Unione
europea residenti all’estero: esclusivamente tramite la rappresentanza
diplomatica o consolare italiana competente per territorio; ai fini del
rispetto del termine di presentazione della domanda fa fede il protocollo
di partenza della rappresentanza diplomatica o consolare.

8. Ai sensi della legge n. 675/1966 e successive integrazioni e
modificazioni, in materia di tutela delle persone rispetto al trattamento

dei dati personali, si dichiara che i dati forniti verranno utilizzati esclu-
sivamente ai fini concorsuali.

9. L’ISCR non assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta o incompleta indicazione dei
recapiti forniti dal candidato, ovvero da mancata o tardiva informa-
zione dei cambiamenti dei recapiti stessi, rispetto a quanto menzionato
nella domanda di ammissione e per eventuali disguidi non imputabili
all’ISCR.

Art. 4.

Prove di accesso

1. Le prove di accesso al corso di formazione si svolgeranno nelle
sedi che I'ISCR riterra di stabilire; le indicazioni della data e del luogo
in cui si svolgeranno la prova di conversazione in lingua italiana, riser-
vata ai candidati cittadini stranieri, e la prova grafica saranno comuni-
cate ai candidati tramite avvisi pubblicati sul sito web dell’ISCR (http://
www.iscr.beniculturali.it/) entro il trentesimo giorno successivo alla
data di scadenza del bando.

A partire da tale data verra altresi pubblicato I’elenco dei candidati
ammessi a sostenere la prima prova.

Per le prove successive i candidati ammessi saranno convocati
sempre tramite avvisi pubblicati sul sito web dell’ISCR.

I candidati ammessi, sono tenuti, senza alcun preavviso o comuni-
cazione individuale, a presentarsi a sostenere le prove suddette nei luo-
ghi, nei giorni e nelle ore indicati, muniti di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento in corso di validita:

a) fotografia recente autenticata applicata su carta da bollo;
b) tessera postale;

¢) patente di guida con foto;

d) passaporto;

e) carta d’identita;

/) tessera di riconoscimento rilasciata da una amministrazione
dello Stato;

g) tessera di riconoscimento rilasciata da ordini professionali.
2. D’esame di ammissione consiste in:

a) una prova di conversazione in lingua italiana, riservata esclu-
sivamente ai candidati cittadini stranieri;

b) una prova grafica;
¢) un test attitudinale pratico - percettivo;

d) una prova orale atta a dimostrare la conoscenza diretta delle
opere d’arte e la capacita di mettere in relazione i dati storico-artistici e
quelli tecnici nonché una conoscenza di base delle scienze della natura
(chimica, biologia, scienze della terra, fisica). La prova orale sara soste-
nuta in lingua italiana anche dai cittadini stranieri. I candidati dovranno
altresi dimostrare la conoscenza della lingua inglese.

Per sostenere le prove di cui alle lettere b) e ¢), 1 candidati saranno
tenuti a versare previamente all’ISCR una quota pro capite a titolo di
parziale rimborso spese, i cui importi ¢ modalita di pagamento sono
indicati nel sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/).

3. Prova grafica: consiste nella trasposizione grafica di un manu-
fatto artistico o parte di esso, condotta per mezzo di una riproduzione
fotografica in bianco e nero.

11 disegno dovra essere eseguito con matita in grafite nera, a tratto
lineare, senza chiaroscuro, in una riproduzione in scala rispetto al for-
mato della fotografia.

Per trasposizione grafica a tratto lineare si intende la sintesi critica
del manufatto per mezzo di un tratto essenziale, nitido e opportuna-
mente modulato, teso a restituire la definizione volumetrica, le propor-
zioni e la particolare tecnica esecutiva in esame.

La prova ha durata di sei ore consecutive. Per ’esecuzione della
riproduzione in scala sono ammesse griglie quadrettate ¢ fogli millime-
trati gia in possesso del candidato. Sono ammessi a sostenere la prova
successiva (test attitudinale pratico-percettivo) soltanto coloro che
hanno riportato un punteggio non inferiore a 6/10.

Prove campione sono indicate nel sito web dell’ISCR (http:/www.
iscr.beniculturali.it/).
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4. Test attitudinale pratico-percettivo: la prova consiste nell’inte-
grazione, mediante tratteggio verticale ad acquarello, previa stuccatura
a gesso e colla, di lacune presenti in riproduzioni policrome a stampa.

 Detta prova va effettuata in tre giorni consecutivi con orario cosi
ripartito:
primo giorno: 2 ore;
secondo giorno: 4 ore;
terzo giorno: 5 ore.

Prove campione sono indicate nel sito web dell’ISCR (http://www.
iscr.beniculturali.it/).

Sono ammessi a sostenere la prova orale soltanto coloro che hanno
riportato un punteggio non inferiore a 6/10.

5. Prova orale: i candidati devono dimostrare:

a) una buona conoscenza delle principali opere, personalita e
avvenimenti della storia dell’arte antica, medievale ¢ moderna e una
conoscenza di base dei pit importanti movimenti nazionali e interna-
zionali dell’arte contemporanea;

b) una buona conoscenza dei materiali e delle tecniche della
produzione artistica con particolare riguardo ai seguenti argomenti:
per il percorso formativo professionalizzante «2 - Manufatti dipinti su
supporto ligneo e tessile; manufatti scolpiti in legno; arredi e strutture
lignee; manufatti e materiali sintetici lavorati, assemblati e/o dipinti»;

¢) una conoscenza, a livello manualistico di scuola secondaria
superiore, delle scienze della terra, della biologia, della chimica e della
fisica;

d) una conoscenza di base della lingua inglese attraverso la
lettura e la traduzione di un brano di carattere storico-artistico e/o
tecnico-scientifico.

La prova s’intende superata se il candidato ottiene il punteggio non
inferiore a 6/10. Indicazioni piu dettagliate sui temi e sugli argomenti
d’esame nonché suggerimenti di orientamento bibliografico saranno
reperibili nel sito web dell’ISCR e presso la segreteria della relativa
scuola di alta formazione, contattando 1’indirizzo e-mail is-cr.scuola @
beniculturali.it o recandosi di persona presso la stessa.

La bibliografia di riferimento per la prova orale ¢ pubblicata nel
sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/). non oltre il tren-
tesimo giorno successivo alla data di scadenza del bando.

Art. 5.
Titoli di preferenza

1. I titoli di preferenza verranno valutati esclusivamente allo scopo
di determinare la posizione in graduatoria tra due o piu candidati che
abbiano conseguito, in esito alle prove di concorso, il medesimo pun-
teggio complessivo (ex-aequo).

2. Costituiscono titoli di preferenza:

a) precedenti idoneita conseguite in concorsi banditi dall’ISCR
e dall’Opificio delle pietre dure di Firenze (punteggio: 0,30 decimi);

b) precedenti idoneita conseguite in concorsi banditi dalla scuola
per il restauro del mosaico di Ravenna (punteggio: 0,25 decimi);

¢) precedenti idoneita conseguite in concorsi banditi dalla scuola
di alta formazione della Venaria Reale (punteggio: 0,30 decimi).

3. Il possesso dei titoli suindicati dovra essere dichiarato con auto-
certificazione nella domanda di partecipazione al concorso e dovra rife-
rirsi a titoli aventi data precedente a quella di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande.

4. Non sono valutabili titoli diversi da quelli suindicati.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del presente concorso ha la com-
posizione prevista dall’art. 10 del regolamento emanato con decreto del
Presidente della Repubblica n. 399/1997, con le integrazioni rese neces-
sarie dall’articolazione delle prove di accesso previste dall’allegato A
del decreto ministeriale n. 87/2009.

Art. 7.
Graduatoria

1. Espletata la prova orale del concorso, la commissione stila la
graduatoria dei vincitori e degli idonei secondo 1’ordine decrescente
della valutazione complessiva risultante dalla somma aritmetica del
punteggio riportato nelle singole prove d’esame, nonché, nel caso di
candidati a pari merito, dalla valutazione dei titoli di preferenza. In caso
di parita di punteggio precede il candidato di eta inferiore.

2. La graduatoria viene affissa all’albo dell’ISCR, sul sito web
dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/). e pubblicata nel Bollettino
ufficiale del Ministero per i beni e le attivita culturali.

Art. 8.
Documenti di rito

1. I candidati dichiarati vincitori del concorso devono - entro il
termine di quindici giorni dalla data di ricezione della comunicazione in
tal senso, sotto pena di decadenza - far pervenire al direttore dell’ ISCR
conferma scritta di accettazione dell’ammissione al corso quinquennale
- con inizio nell’anno accademico 2011/2012 - accompagnata dai docu-
menti di cui ai successivi commi 2 e 3, in conformita alle prescrizioni
della legge sul bollo.

2.1 concorrenti cittadini italiani o di altri Stati dell’Unione europea
dovranno allegare i seguenti documenti:

a) tre fotografie nel formato 4 x 5 cm;

b) copia autenticata di un documento d’identita indicante il
cognome ¢ il nome, il luogo e data di nascita, la cittadinanza;

¢) autocertificazione delle eventuali condanne penali, indicando
gli estremi e le relative sentenze;

d) copia autenticata del diploma quinquennale di istruzione
secondaria superiore (0 quadriennale pit anno integrativo), qualora il
titolo non sia stato presentato in allegato alla domanda di partecipazione
al concorso.

3. I concorrenti con cittadinanza diversa da quella italiana o da
quella di altri Stati dell’Unione europea dovranno allegare alla lettera di
accettazione i seguenti documenti:

a) permesso di soggiorno;
b) tre fotografie nel formato 4 x 5 cm;

¢) copia autenticata di un documento d’identita attestante il
luogo e la data di nascita;

d) certificato di cittadinanza;

e) documento che comprovi la buona condotta secondo le dispo-
sizioni dei rispettivi Stati. I documenti di cui alle lettere d) ed e) devono
essere stati rilasciati in data non anteriore a sei mesi rispetto alla data di
comunicazione dell’ammissione.

11 possesso del permesso di soggiorno, rilasciato dagli organi com-
petenti, ¢ condizione indispensabile affinché i candidati con cittadi-
nanza diversa da quella italiana o da quella degli altri Stati dell’Unione
europea, possano essere ammessi a frequentare il corso.

Art. 9.
Disposizioni finali

1. Il mancato adempimento a quanto richiesto nell’art. 8 del pre-
sente bando, I’irregolarita della documentazione presentata, ovvero
I’inidoneita fisica accertata nella fase iniziale del corso a cura dell’ ISCR
ed ai sensi del decreto legislativo n. 81/2008 e successive modificazioni
e integrazioni, comportano la decadenza dal diritto all’ammissione al
corso quinquennale di cui al presente bando.

2. P’ISCR declina ogni responsabilita nel caso in cui, per motiva-
zioni indipendenti dalla propria volonta, 1’avvio dei corsi debba essere
procrastinato.

3. Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 12 aprile 2011

11 direttore: CAPPONI
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11E002175

Allegato 1
Schema della domanda (da compilare su carta libera)

All'Istituto Superiore per la Conservazione ed il Restauro

Segreteria SAF — 62° corso indirizzo sulla busta
Via di San Michele, 23

00153 Roma

_1 sottoscritt_

nat_a il

residente in (provincia di)

via n° c.ap.

telefono cellulare

e-mail

chiede

di partecipare al concorso per esami, indetto dall’ Istituto Superiore per la Conservazione ed il
Restauro per l'ammissione al 62° corso quinquennale, con inizio nell’anno accademico
2011/2012, presso codesto Istituto per il seguente “Percorso Formativo Professionalizzante™:
“2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile; manufatti scolpiti in legno; arredi e
strutture lignee; manufatti e materiali sintetici lavorati, assemblati e/o dipinti”.

fa presente che il recapito per le comunicazioni dell'ISCR é¢:

Via n° c.ap.

citta provincia telefono e-mail

e si impegna a far conoscere le successive eventuali variazioni di domicilio.
Consapevole delle conseguenze penali, dichiara sotto la propria responsabilita di:
essere cittadin_
essere fisicamente idone ___ alle attivita che il “Percorso Formative” comporta;,

non aver riportato condanne penali (in caso contrario devono essere riportati gli estremi delle
relative sentenze);

aver conseguito il diploma quinquennale (o quadriennale piu anno integrativo) di istruzione
secondaria superiore.

Ai sensi della Legge 31/12/1996, n. 675 e successive modifiche, autorizza PPISCR al
trattamento, ai fini concorsuali, dei dati forniti.

Dichiara inoltre di volersi valere, in caso di paritd di punteggio con altri candidati, dei
seguenti titoli di preferenza:

(per i candidati cittadini di paesi non appartenenti all'Unione Europea)

Allega, in originale o in copia conforme convalidata dalla rappresentanza diplomatica o
consolare italiana territorialmente competente, il titolo di studio conseguito all’estero,
debitamente tradotto in lingua italiana, con indicazione degli anni di insegnamento necessari
al suo conseguimento.

Data, Firma,
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MINISTERO DELL’INTERNO

Avviso relativo alla rettifica della graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad ottocentoquattordici posti
per ’accesso alla qualifica di vigile del fuoco del ruolo dei vigili del fuoco del C.N.VV.F.

Si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Personale del Ministero dell’Interno n. 1/10-fer del 7 aprile 2011, nonché sul sito www.vigilidel-
fuoco.it, ¢ pubblicata la rettifica della graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad ottocentoquattordici posti per 1’accesso alla
qualifica di Vigile del fuoco del ruolo dei Vigili del fuoco del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.

11E002157

ENTI PUBBLICI STATALI

AUTORITA PER LE GARANZIE
NELLE COMUNICAZIONI

Graduatoria della selezione di due impiegati (sistemisti
senior) da assumere con contratto a termine, della durata
di quattro anni, per lo svolgimento di mansioni operative.

L’Autorita per le garanzie nelle comunicazioni informa che con
delibera n. 158/11/CONS ¢ approvata la graduatoria finale della sele-
zione di due impiegati (sistemisti senior) - (pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, 4* serie speciale - concorsi, n. 33
del 27 aprile 2010) da assumere con contratto a termine, della durata di
quattro anni, per lo svolgimento di mansioni operative, ed ¢ disponibile
sul sito www.agcom.it (sotto la voce «Opportunitay).

11E002180

Approvazione della graduatoria della selezione di tre impie-
gati (IT junior) da assumere con contratto a termine, della
durata di quattro anni, nella qualifica operativa.

L’Autorita per le garanzie nelle comunicazioni informa che con
delibera n. 159/11/CONS ¢ approvata la graduatoria finale della sele-
zione di tre impiegati (IT junior) da assumere con contratto a termine,
della durata di quattro anni, nella qualifica operativa, bando pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4* serie speciale -
concorsi, n. 40 del 21 maggio 2010 ed ¢ disponibile sul sito www.
agcom.it (sotto la voce «Opportunitay).

11E002181

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’as-
sunzione con contratto a tempo determinato di una unita
di personale con profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca - sesto livello professionale, presso 1’Ufficio servizi
generali della sede centrale. (Bando n. 01/SGSC/2011).

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito CNR www.urp.cnr.it il
bando di selezione pubblica, per titoli ed esami, per 1’assunzione con
contratto a tempo determinato di una unita di personale con profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale, ai sensi
dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, presso 1'ufficio servizi gene-
rali della sede centrale (bando n. 01/SGSC/2011).

11E002193

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

DIREZIONE CENTRALE SUPPORTO
ALLA PROGRAMMAZIONE E ALLE INFRASTRUTTURE

Selezione pubblica, per esame e colloquio, per I’assunzione,
presso ’ufficio supporto alle partecipazioni societarie e con-
venzioni - Roma, di una unita di personale diplomato con
contratto di lavoro a tempo determinato, profilo di Collabo-
ratore tecnico enti di ricerca (CTER - VI livello professionale).

E indetta una selezione pubblica, per esame e colloquio, per Iassun-
zione, presso 1’Ufficio Supporto alle Partecipazioni Societarie e Conven-
zioni della Direzione Centrale Supporto alla Programmazione e alle Infra-
strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche - Roma, di una unita di
personale diplomato con contratto di lavoro a tempo determinato, profilo
Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca (CTER - VI livello professionale).

11 contratto avra la durata di un anno, prorogabile di anno in anno fino
ad un massimo di cinque anni in presenza della necessaria copertura finan-
ziaria e qualora permangano le esigenze per le quali ¢ bandita la selezione.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’all. A del bando di selezione n. 01/
USPSC/2011 e indirizzata al Consiglio Nazionale delle Ricerche - Dire-
zione Centrale Supporto alla Programmazione e alle Infrastrutture -
Ufficio Supporto alle Partecipazioni Societarie e Convenzioni, Piazzale
Aldo Moro n. 7 - 00185 Roma, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di trenta giorni successivi dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile su internet al seguente indi-
rizzo: www.urp.cnr.it sezione formazione lavoro.

11E002189

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

IsTiTUTO DI CRISTALLOGRAFIA

Avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio per I’as-
sunzione a tempo determinato di una unita di personale
diplomato con contratto a tempo determinato della durata
di 12 mesi con profilo professionale di collaboratore di
amministrazione - livello VII - Bando I1C-01/2011-BA.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del CNR www.urp.cnr.
it il bando di selezione pubblica per titoli e colloquio per ’assunzione a
tempo determinato di una unita di personale diplomato con contratto a
tempo determinato della durata di 12 mesi con profilo professionale di
collaboratore di amministrazione - livelo VII, presso la sede dell’Isti-
tuto di Cristallografia (IC) del CNR - Bando IC-01/2011-BA.

11E002195
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’ENERGETICA E LE INTERFASI - [ENI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, del disciplinare con-
cernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinato, per ’assunzione di una unita di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore 3° livello,
sede di Padova.

E indetta una selezione pubblica per titoli ¢ colloquio per ’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del D.P.R.
171/91, di una unita di personale con profilo professionale di Ricercatore III
livello, Area Scientifica “Ingegneria Industriale”, per la durata di sei mesi,
presso la sede di Padova dell’lstituto per I’Energetica e le Interfasi per le
esigenze temporanee connesse alle attivita di ricerca e di sviluppo tecno-
logico derivanti dalla realizzazione del progetto “Celle a combustibile per
applicazioni stazionarie cogenerative”, finanziato nell’ambito provenienti
dell’Accordo di Programma MSE/CNR del 21/06/2007 per le attivita di
ricerca di interesse generale per il sistema elettrico nazionale, gruppo tema-
tico progetti internazionali: nucleare, idrogeno, celle a combustibile.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate a Istituto per
L’Energetica e le interfasi C.so Stati Uniti, 4 - 35127 Padova. entro il
termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi; tale termine,
qualora venga a scadere di giorno festivo, si intendera protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

Il bando di selezione, in versione integrale, ¢ disponibile presso la
Segreteria dell’Istituto per I’Energetica e le Interfasi, ed ¢ pubblicato sul sito
Internet del CNR: www.urp.cnr.it nella sezione “Formazione e Lavoro”.

11E002147

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

IsTiTUTO SULL’ INQUINAMENTO ATMOSFERICO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale con profilo professionale di tecnologo livello
I11, part-time verticale al 50%.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per 1’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di
n. 1 unita di personale con profilo professionale di Tecnologo livello III,
part-time verticale al 50%.

11 contratto avra durata di 12 (dodici) mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto sull’In-
quinamento Atmosferico del CNR, via Salaria Km 29.300 - 00015 -
Monterotondo (Roma), entro il termine perentorio di trenta giorni,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Spe-
ciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e formazione).

11E002183

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale con profilo professionale di funzionario di
amministrazione, livello V.

Avviso di selezione art.15 n. 002/2011 ai sensi dell’art. 10 comma 3
lettera b) del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
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dell’art.15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unita di personale con
profilo professionale di Funzionario di Amministrazione, livello V.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del CCNL del 07 ottobre 1996, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di Funzionario di Amministrazione livello V.

11 contratto avra durata di 12 (dodici) mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto sull’In-
quinamento Atmosferico del CNR, via Salaria Km 29.300 - 00015 - Mon-
terotondo (RM ),entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla
Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

11E002184

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale con profilo professionale di funzionario di
amministrazione, livello V.

Avviso di selezione art. 15 n. 003/2011 ai sensi dell’art. 10
comma 3 lettera b) del «Disciplinare concernente le assunzioni di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinatoy», per I’assunzione, ai
sensi dell’art.15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unita di personale
con profilo professionale di Funzionario di Amministrazione, livello V.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di Funzionario di Amministrazione livello V.

11 contratto avra durata di 12 (dodici) mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato A4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto
sull’Inquinamento Atmosferico del CNR, via Salaria Km 29.300 -
00015 - Monterotondo ( RM ).,entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV
Serie Speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

11E002185

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione con
contratto di lavoro a tempo determinato di una unita di per-
sonale con profilo professionale di tecnologo, livello I1I.

Avviso di selezione art. 23 n. 004/2011 ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinatoy, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, din. 1
unita di personale con profilo professionale di Tecnologo livello I11.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di
n. 1 unita di personale con profilo professionale di Tecnologo livello III.

11 contratto avra durata di 12 (dodici) mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto sull’In-
quinamento Atmosferico del CNR, via Salaria Km 29.300 - 00015 - Mon-
terotondo ( RM ),entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

11E002186
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale con profilo professionale di funzionario di
amministrazione, livello V.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di Funzionario di amministrazione livello V.

11 contratto avra durata di 12 (dodici) mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto
sull’Inquinamento Atmosferico del CNR, Via Salaria Km 29.300 -
00015 - Monterotondo ( RM ),entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie Speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e formazione).

11E002187

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto di lavoro a tempo determinato di una unita di
personale con profilo professionale di tecnologo, livello III.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per 1’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del D.P.R. 12 febbraio 1991 n.171, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di Tecnologo livello II1°

11 contratto avra durata di 12 (dodici) mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato A) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto
sull’Inquinamento Atmosferico del CNR, Via Salaria Km 29.300
— 00015 - Monterotondo ( RM ),entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV
Serie Speciale — Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e formazione)

11E002188

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 11
unita di personale a tempo indeterminato di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale,
con funzioni di coordinatore didattico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni, si comunica che in data 31 marzo 2011 ¢ stata
pubblicata sul sito internet dell’Universita di Cagliari, alla pagina con-
corsi, la disposizione del direttore amministrativo n. 97 del 29 marzo
2011 relativa all’approvazione degli atti, della graduatoria e alla nomina
dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di undici posti a tempo indeterminato di categoria D, posizione econo-
mica D1, area amministrativa-gestionale, con funzioni di coordinatore
didattico presso I’Universita degli studi di Cagliari, indetto con disposi-
zione dirigenziale n. 67 del 23 luglio 2009 e successivamente rettificato
con D.D.A. n. 191 del 27 luglio 2010, il cui avviso di indizione ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 59 del 4 agosto 2009.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i termini
per le eventuali impugnative.

11E002174

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare ING-IND/35 - Ingegneria
economico-gestionale.

Con decreto rettorale n. 682 del 25 marzo 2011 sono stati approvati
gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
per il settore scientifico-disciplinare “ING-IND/35 - Ingegneria Econo-
mico-gestionale”, presso la Facolta di Ingegneria dell’Universita della
Calabria, bandita con Decreto Rettorale n. 3536 del 18 dicembre 2009,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale - n. 99 del 29 dicembre 2009.

Il decreto rettorale n. 682 del 25 marzo 2011 ¢ stato diffuso
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’ Amministrazione Centrale il
giorno 6 aprile 2011, nonché tramite il sito Internet dell’ Ateneo (http://
unical.it/portale/concorsi/reclutamento/).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impegnative.

11E002173

UNIVERSITA DI CAMERINO

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione
comparativa per I’immissione in ruolo di due ricercatori
universitari per la ex facolta di architettura oggi Scuola di
architettura e design sede di Ascoli Piceno, settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale.

IL RETTORE

Visto il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visto I’art.1 comma 1, della legge 3 luglio 1998, n. 210 che tra-
sferisce alle Universita le competenze ad espletare le procedure per la
copertura dei posti vacanti ¢ la nomina in ruolo di professori ordinari,
associati e ricercatori e reca norme per il reclutamento di tale personale;

Visto il D.P.R. 19 ottobre 1998, n. 390 recante norme sulle moda-
lita di espletamento delle predette procedure per il reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117 recante modifiche al regola-
mento 19 ottobre 1998 n. 390;

Visto il regolamento dell’Universita per il reclutamento dei Ricer-
catori emanato con D.R. n. 329 del 28 febbraio 2002;

Vista la Legge 4 novembre 2005 n. 230;

Visto il decreto-legge 10/11/2008 n. 180 convertito in Legge
9/1/2009 n. 1 pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 6 del 9/1/2009;

Visto il D.M. n. 139 del 27/3/2009, pubblicato in Gazzetta Uffi-
ciale n. 84 del 10/4/2009, relativo allo svolgimento delle elezioni per la
costituzione delle commissioni giudicatrici;

Visto il D.M. del 28/7/2009, pubblicato in Gazzetta Ufficiale -
serie generale - n. 203 del 2/9/2009;
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Vista la Legge 4/11/2010 n. 183 art. 9;

Visto il D.R. n. 184 del 20/7/2010, in ordine del quale ¢ stata ban-
dita una procedura di valutazione comparativa per n. 8 posti di Ricerca-
tore universitario di cui n. 2 posti per il SSD ICAR/13 - Disegno indu-
striale - ex Facolta di Architettura oggi Scuola di Architettura e Design;

Visto 1’avviso di indizione della procedura di cui sopra pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 68 - 4* serie speciale - del 27/8/2010;

Vista la delibera della Scuola di Architettura e Design n. 10 del
16/2/2011 con la quale ¢ stato designato il membro interno;

Vista I’operazione di scrutinio e di sorteggio da parte del MIUR
per la composizione delle commissioni giudicatrici della I° sessione
2010 straordinaria;

Decreta:

E costituita la Commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa per I’immissione in ruolo di n. 2 Ricercatori universitari per la
Facolta e per il settore scientifico-disciplinare sotto riportato:

ex Facolta di Architettura oggi Scuola di Architettura e Design -
sede di Ascoli Piceno

Settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale

Prof. Medardo Chiapponi, ordinario presso la Facolta di Design
e Arti Universita [UAV di Venezia, membro designato dalla Facolta;

Prof. Nicola Ventura, Ordinario presso la Facolta di Design, Poli-
tecnico di Milano;

Prof. Giuliano Simonelli, Ordinario presso la Facolta di Design,
Politecnico di Milano.

Il presente decreto rettorale sara inviato al Ministero della Giusti-
zia per la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di
trenta giorni previsti per la presentazione al Rettore di eventuali istanze
di ricusazione dei Commissari. Decorsi tali termini, la Commissione si
insediera previa convocazione.

Camerino, 28 marzo 2011

1l rettore: ESPosITO

11E002152

UNIVERSITA DI CASSINO

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore, facolta di lettere e filosofia, settore scientifico-
disciplinare L-LIN/13: Letteratura tedesca.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117, contenente il “Regolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998 n. 390, concernente le
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei profes-
sori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge
3 luglio 1998 n. 3907, ed in particolare I’art. 3 il quale in particolare
definisce la composizione delle commissioni giudicatrici e dispone che
la relativa nomina avvenga con decreto rettorale;

Vista la legge 9 gennaio 2009 n. 1, di conversione con modifi-
cazioni del decreto-legge 10 novembre 2008 n. 180, ed in particolare
I’art. 1, contenente disposizioni per il reclutamento nelle universita e
per gli enti di ricerca;

Visto il decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della
Ricerca n. 139 del 27 marzo 2009 che, in attuazione dell’art. 1 comma 6
della legge 1/2009, fissa le modalita di svolgimento delle elezioni e
del sorteggio, ivi comprese ove necessario le suppletive, in relazione a
quanto disposto dai comma 4 e 5 del medesimo articolo;

Vista la nota M.I.U.R., Ufficio I, prot n. 235 dell’11 gennaio 2011,
con la quale sono state fornite istruzioni circa la predisposizione dei
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seggi, relativi alla elezione delle commissioni giudicatrici delle pro-
cedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore universitario,
cofinanziate e non, bandite con Decreto Rettorale entro il 30 settembre
2010, interessate alla prima sessione straordinaria 2010, da tenersi tra
il 21 ed il 24 marzo 2011, secondo le specifiche disposizioni contenute
nell’art. 1 della legge 1/2009 e nel decreto ministeriale 139/2009;

Visto il bando, approvato con Decreto Rettorale n. 235 del 20 mag-
gio 2010, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4° serie speciale - n. 44 del 4 giugno 2010, relativo alla
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un ricerca-
tore di ruolo del settore scientifico disciplinare L-LIN/13: Letteratura
tedesca per le esigenze della Facolta di Lettere e Filosofia;

Vista la designazione operata dal Consiglio di: Lettere e Filosofia
nella seduta dell’8 febbraio 2011;

Visto il risultato delle votazioni, effettuate nel periodo dal 21 ed il
24 marzo 2011, per la definizione della compentente elettiva della Commis-
sione giudicatrice della procedura di valutazione comparative di cui sopra;

Visto il risultato del sorteggio, effettuato presso il M.I.U.R. in data
24 marzo 2011;

Acquisita sul sito riservato ufficioconcorsi.cineca.it/commissioni,
I’informazione che per la procedura di valutazione comparativa surri-
chiamata non sussistono problemi di incompletezza, per cui ¢ possibile
procedere alla nomina della commissione;

Considerato che, ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, cosi come innovato dall’art. 1
comma 5 della legge 9 gennaio 2009 n. 1, le Commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di ricer-
catori universitari sono costituite da un professore ordinario o da un pro-
fessore associato, nominato dalla Facolta che ha richiesto il bando, e da
due professori ordinari, non appartenenti all’Universita che ha richiesto
il bando, sorteggiati da una lista di professori ordinari, pari al triplo dei
commissari elettivi complessivamente necessari nella sessione;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura del posto di ruolo di ricercatore, di cui in pre-
messa, ¢ costituita come segue:

FacoLrA b1 LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare L-LIN/13: Letteratura tedesca

prof. FRESCHI Marino, ordinario presso la Facolta. di Lettere
e Filosofia dell’Universita degli Studi di Roma Tre (designato dalla
Facolta);

prof.ssa SANNA Simonetta, ordinario presso la Facolta di Lingue
e letterature straniere dell’Universita degli Studi di Sassari;

prof. GALLI Matteo, ordinario presso la Facolta di Lettere e Filo-
sofia dell’Universita degli Studi di Ferrara.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al Rettore,
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Nei 30 giorni successivi, la Commissione, senza prendere visione
delle domande di partecipazione, provvedera alla riunione preliminare
¢ alla predeterminazione dei criteri di massima e delle procedure per la
valutazione comparativa.

L’invio di copia del plico documenti ai componenti della commis-
sione giudicatrice, al fine di agevolarne la valutazione, ¢ consentito solo
dopo che la Commissione, nella riunione preliminare, avra fissato i cri-
teri di valutazione e le modalita della procedura e, comunque, non oltre
la data della riunione di valutazione dei titoli.

11 presente decreto, acquisito agli atti della raccolta interna, ¢ pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato anche
per via telematica.

Cassino, 5 aprile 2011

1l rettore: ATTAIANESE

11E002172
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UNIVERSITA DI MACERATA

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/02 - Politica economica, presso la facolta di
scienze della comunicazione.

Si avvisa che, all’indirizzo web dell”Universita degli studi di Mace-
rata http://www.unimc.it/ateneo/bandi-e-concorsi/personale-docente-1/
procedure-valutazione-comparativa, ¢ stato pubblicato il decreto ret-
torale di approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica presso
la Facolta di Scienze della Comunicazione.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

11E002148

Accettazione delle dimissioni di un componente della com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di prima fascia, settore scientifico-discipli-
nare M-STO/08 - Archivistica, bibliografia e bibliotecono-
mia, presso la facolta di beni culturali.

IL RETTORE

Visto il D.P.R. n. 382/80;
Vista la legge 19.11.1990, n. 341;
Vista la legge 3.7.1998, n. 210;

Visto il D.M. 4.10.2000 di rideterminazione ¢ aggiornamento dei
settori scientifico-disciplinari e definizione delle relative declaratorie e
successive modificazioni e integrazioni;

Visto il D.L. 17.6.1999, n. 178 convertito in legge con legge
30.7.1999, n. 256;

Visto il D.P.R. 23.3.2000, n. 117, in particolare ’art. 3;

Visto il D.R. n. 712 del 23.06.2008 (con avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 53 dell’ 8.7.2008 - 4* Serie Speciale), con il quale
¢ stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa a n. 1
posto di professore universitario di prima fascia - settore scientifico-
disciplinare M-STO/08 - Archivistica, Bibliografia e Biblioteconomia
— Facolta di Beni Culturali;

Visto il D.R. n. 119 dell’1.3.2011 di nomina della Commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Vista la nota del 14.3.2011, con la quale il Prof. Arnaldo Ganda,
professore ordinario presso la Facolta di Lettere e Filosofia dell’Univer-
sita degliStudi di Parma, nella sua qualita di componente della Commis-
sione sopra menzionata, ha rassegnato le proprie dimissioni rilevando la
propria impossibilita a proseguire I’incarico per motivi di salute;

Ritenuto di accogliere le dimissioni presentate dal Prof. Arnaldo Ganda;

Decreta:

Sono accettate le dimissioni dalla carica di componente della Com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa a un
posto di professore universitario di prima fascia - settore scientifico-
disciplinare M-STO/08 - chivistica, Bibliografia e Biblioteconomia -
Facolta di Beni Culturali, presentate dal Prof. Arnaldo Ganda professore
ordinario presso la Facolta di Lettere e Filosofia dell’Universita degli
Studi di Parma.

Macerata, 31 marzo 2011
Il rettore: LACCHE

11E002149

Approvazione degli atti concorsuali della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari,
presso la facolta di economia.

Si avvisa che, all’indirizzo web dell’Universita degli Studi di
Macerata http://www.unimc.it/ateneo/bandi-e-concorsi/personale-
docente-1/procedure-valutazione-comparativa, ¢ stato pubblicato il
decreto rettorale di approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 - Economia degli
intermediari finanziari presso la Facolta di Economia.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

11E002150

UNIVERSITA MAGNA GRAECIA
DI CATANZARO

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa per la copertura di cinque posti
di ricercatore - facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 di istituzione del Ministero
dell’Universita e della Ricerca Scientifica e tecnologica;

Vista la legge 03.07.1998 n. 210 recante norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto-legge n. 178 del 17.06.1999 «Disposizioni urgenti
per la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina di professori e ricercatori uni-
versitari» convertito con legge 30.07.1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23.03.2000, n, 117;

Vista I’intesa tra il Ministero dell’Universita e della Ricerca Scien-
tifica e la conferenza dei Rettori delle universita italiane del 4 marzo
1999 per I’attuazione delle procedure telematiche per 1’elezione dei
componenti delle commissioni e per la gestione delle procedure
telematiche;

Vista la legge 31.3.2005 n. 43;

Vista la legge 4.11.2005 n. 230, «Nuove disposizioni concernenti i
professori e i ricercatori universitari e delega al Governo per il riordino
del reclutamento dei professori universitariy;

Visto il decreto legislativo 6.4.2006 n. 164;

Visto il decreto legge 10 novembre 2008 n. 180 convertito con
modificazioni nella Legge 9 gennaio 2009 n. 1;

Visto il D.M. 27 marzo 2009 n. 139;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 «Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e recluta-
mento, nonché delega al Governo per incentivare La qualita e ’effi-
cienza del sistema universitario»;

Visti i DD.RR. n. 885-886-887-891-892 del 30 settembre 2010, i
cui avvisi sono stati pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Spe-
ciale - n. 84 del 22 ottobre 2010, con i quali sono state indette le seguenti
procedure di valutazione comparativa presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia per il reclutamento di posti di Ricercatore non confermato: un
posto per il settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia,un
posto per il settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina
Interna, un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chi-
rurgia Generale, un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/26
- Neurologia, un posto per il settore scientifico-disciplinare MED/28 -
Malattie Odontostomatologiche;

Visto il risultato delle operazioni di voto e il sorteggio per le desi-
gnazioni dei componenti le Commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento del personale docente delle
Universita italiane ammesse alle procedure di valutazione comparativa
della I sessione 2010 - Sessione Straordinaria;

]
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Decreta:

Ai sensi dell’art. 2 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e dell’art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica del 23.03.2000, n. 117 e succes-
sive modifiche ed integrazioni, nonché del decreto-legge 10 novembre
2008 n. 180 convertito con modificazioni nella Legge 9 gennaio 2009
n. 1, sono nominate le commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa sotto indicate:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Un posto - Ricercatore non confermato

Settore scientifico-disciplinare B10/14 - Farmacologia

Prof. De Sarro Giovambattista della Facolta di Medicina e Chirur-
gia dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, membro
designato (ordinario);

Prof. Berrino Liberato della Facolta di Medicina e Chirurgia della
Seconda Universita di Napoli (ordinario);

Prof. Caputi Achille Patrizio della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Messina (ordinario).

un posto - Ricercatore non confermato
Settore Scientifico-Disciplinare MED/09 - Medicina interna

Prof. Cucinotta Domenico della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli studi di Messina, membro designato (ordinario);

Prof. Marone Gianni della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli studi di Napoli Federico Il (ordinario);

Prof. Ruggiero Giuseppe della Facolta di Medicina e Chirurgia
della Seconda Universita di Napoli (ordinario).

Un posto - Ricercatore non confermato
Settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale

Prof. Sacco Rosario della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro, membro desi-
gnato (ordinario);

Prof. De Antoni Enrico della Facolta di Medicina e Odontoiatria
dell’Universita degli studi di Roma La Sapienza (ordinario);

Prof. Massa Salvatore della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli studi di Napoli Federico II (ordinario);

Un posto - Ricercatore non confermato
Settore scientifico-disciplinare MED/26 - Neurologia

Prof. Quattrone Aldo della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Univer-
sita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, membro designato (ordinario);

Prof. Carolei Antonio della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi dell’Aquila (ordinario);

Prof. Fiaschi Antonio della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Verona (ordinario).

un posto - Ricercatore non confermato
Settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie Odontostomatologiche

Prof. Rengo Sandro della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Uni-
versita degli Studi di. Napoli Federico Il, membro designato (ordinario);

Prof. Gherlone Felice Enrico della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi S. Raffaele di Milano (ordinario);

Prof. Siciliani Giuseppe della Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli Studi di Ferrara (ordinario).

Catanzaro, 28 marzo 2011

11 rettore: COSTANZO

11E002151

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per il reclutamento di un posto di professore asso-
ciato non confermato, settore scientifico-disciplinare IUS/20
- Filosofia del diritto, presso la facolta di giurisprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che ¢ stato pubblicato mediante affissione all’albo dell’Universita
degli studi di Magna Graecia di Catanzaro viale Europa campus universi-
tario «Salvatore Venuta» - 88100 Catanzaro, il decreto di approvazione atti
della procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un posto
di professore associato non confermato, settore scientifico-disciplinare
IUS/20 - Filosofia del diritto, presso la facolta di giurisprudenza dell’Uni-
versita degli studi Magna Graecia di Catanzaro indetta con decreto retto-
rale n. 567 del 12 giugno 2008 il cui avviso di indizione ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 49 del 24 giugno 2008.

11E002176

UNIVERSITA DI MILANO

Rettifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria D - posizione eco-
nomica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato - codice 15132.

Si informa che con decreto n. 5844 del 7 aprile 2011 1’Universita
degli studi di Milano ha stabilito di procedere alla rettifica e alla riaper-
tura dei termini del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, presso I’Universita degli studi di Milano - codice
15132 - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 dell’8 marzo 2011.

Le modifiche apportate al bando sono le seguenti:

all’art. 2 del bando sono stati inseriti ulteriori titoli di studio,
pertanto ’art. 2 del bando risulta cosi modificato:

«Art. 2 (Requisiti generali di ammissione). — a) titolo di studio
diploma di laurea in scienze e tecnologie alimentari o diploma di laurea
in scienze agrarie conseguito secondo le modalita precedenti all’entrata in
vigore del decreto ministeriale n. 509/1999 e successive modificazioni e
integrazioni ovvero laurea di primo livello (L) in scienze e tecnologie agra-
rie, agroalimentari e forestali (classe 20) conseguita ai sensi del decreto mini-
steriale n. 509/1999 e successive modificazioni e integrazioni ovvero laurea
di primo livello (L) in scienze e tecnologie agrarie e forestali (classe L-25)
ovvero laurea di primo livello (L) in scienze e tecnologie agro-alimentari
(classe L-26) conseguita ai sensi del decreto ministeriale n. 270/2004.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesto il riconosci-
mento di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia. Tale
equipollenza dovra risultare da idonea certificazione rilasciata dalle
competenti autorita.».

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente avviso, sono riaperti i termini di trenta giorni per
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate
direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento e
pervenute entro le ore 12 del giorno di scadenza del presente avviso.
A tale fine non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Sono fatte salve le domande gia presentate entro i precedenti ter-
mini di scadenza del bando di concorso e cio¢ entro il 7 aprile 2011.

E ammessa I’integrazione delle domande gia presentate, entro i
termini del bando di concorso.

II calendario delle prove d’esame risulta cosi ridefinito, le prove si
svolgeranno presso il dipartimento di scienze e tecnologie alimentari e
microbiologiche, via Celoria n. 2 - Milano, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 15 giugno 2011, ore 10;

seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 16 giugno
2011, ore 10;

prova orale: 17 giugno 2011, ore 10.
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La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Restano ferme tutte le altre disposizioni del bando di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria D - posizione economica
D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso 1I’Universita degli studi
di Milano bandito con decreto n. 5825 del 23 febbraio 2011 il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 dell’8 marzo 2011.

11 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e del decreto di rettifica e di riapertura dei termini sono pubblicati all’albo
della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano, e sono disponibili:

a) per via telematica sul sito http://www.unimi.it/concorsi/
b) presso 1'ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico
della divisione personale - via S. Antonio n. 12 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-
3075 - e-mail ufficio.concorsi@unimi.it - fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Maria Teresa Fiumano
(tel. 025031.3077 - e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

11E002192

UNIVERSITA DI PARMA

Selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria C
- area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
a tempo indeterminato per le esigenze delle strutture
dipartimentali.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, modificata ed integrata con la
legge 11 febbraio 2005, n. 15;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, modificato con decreto del Presidente della Repubblica 30 otto-
bre 1996, n. 693;

Visto il decreto-legge n. 120/1995 convertito nella legge 21 giugno
1995, n. 236;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Preso atto della delibera del consiglio di amministrazione
n. 367/23743 del 27 maggio 1999 di approvazione del regolamento per
il reclutamento del personale tecnico e amministrativo;

Preso atto della delibera del consiglio di amministrazione
n. 372/24091 del 21 dicembre 1999 di modifica ed integrazione
dell’art. 11 del regolamento di cui sopra;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto in data
9 agosto 2000;

Vista la legge 23 dicembre 2000, n. 388;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in particolare
I’art. 18, comma 6, in materia di riserva di posti per i volontari in ferma
breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in particolare
gli articoli 18 e 26, e successive modifiche ed integrazioni, che prevede
una riserva obbligatoria del 30% dei posti messi a concorso a favore

dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque
anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che
hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che la riserva prevista dagli articoli 18 e 26 del decreto
legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive modifiche ed integrazioni, ¢
operante parzialmente e da luogo ad una frazione di posto che si cumula con
la riserva relativa ad altri concorsi gia banditi da questa amministrazione;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;
Vista la legge 24 dicembre 2003, n. 350;

Visto il decreto ministeriale 5 maggio 2004;

Visto il C.C.N.L. del personale tecnico amministrativo - comparto
universita, sottoscritto in data 27 gennaio 2005;

Vista la legge 31 marzo 2005, n. 43;
Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244,
Vista la legge 6 agosto 2008, n. 133;

Visto il C.C.N.L. del personale tecnico amministrativo - comparto
universita, sottoscritto in data 16 ottobre 2008;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Vista la legge 4 marzo 2009, n. 15;

Vista la legge 3 agosto 2009, n. 102;

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;
Vista la legge 4 novembre 2010, n. 183;

Visto il decreto-legge 29 dicembre 2010, n. 225;
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il decreto rettorale n. 721 del 13 dicembre 2010 con il quale
viene assegnato un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati a tempo indeterminato per le esigenze delle strutture
dipartimentali dell’ Ateneo da ricoprirsi mediante selezione pubblica;

Vista la rettorale n. 41072 del 15 dicembre 2010 con la quale
questa Universita comunica alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
- Dipartimento della funzione pubblica, I’intenzione di avviare una pro-
cedura di selezione pubblica per un posto di categoria C - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo indeterminato per le
esigenze delle strutture dipartimentali dell’Ateneo;

Considerato che la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparti-
mento della funzione pubblica, non ¢ intervenuta nei tempi di legge, in
merito all’assegnazione di personale richiesto per le esigenze segnalate
da questa Universita;

Considerato che le procedure di mobilita previste dalla normativa
vigente hanno dato esito negativo;

Ravvisata la necessita di procedere ad emanare il bando di sele-
zione pubblica per un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati a tempo indeterminato per le esigenze della
strutture dipartimentali dell’ Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

Numero posti

E indetta una selezione pubblica, per esami, ad un posto di cate-
goria C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo
indeterminato per le esigenze delle strutture dipartimentali dell’Univer-
sita degli studi di Parma.

Il posto messo a concorso ¢ prioritariamente riservato a favore
dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque
anni delle tre Forze armate, congedati senza demerito, degli ufficiali di
complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che
hanno completato senza demerito la ferma contratta. Nel caso in cui non
ci siano idonei che abbiano titolo ad usufruire della suddetta riserva,
I’amministrazione procedera all’assunzione, ai sensi ¢ nei limiti della
normativa vigente, secondo 1’ordine della graduatoria generale di merito.

— 11 — 7
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Art. 2.
Requisiti di ammissione

Per I’ammissione alla selezione ¢ necessario il possesso dei
seguenti requisiti:
1) cittadinanza italiana (tale requisito non ¢ richiesto per i sog-
getti appartenenti alla Unione europea). Sono equiparati ai cittadini gli
italiani non appartenenti alla Repubblica;

2) il possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado.

Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno
dichiarare 1’avvenuto riconoscimento di equipollenza al titolo di studio
italiano in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

3) eta non inferiore a 18 anni.

Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione nonché siano
stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
primo comma, lettera d), del testo unico approvato con decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

4) i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono compro-
vare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso a posti della pubblica amministrazione, anche
i seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza;

b) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel bando di selezione per la presentazione della
domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione.

L’amministrazione puo disporre, in ogni momento, con decreto moti-
vato del rettore, I’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.
Domande di ammissione - termini e modalita

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta libera,
devono essere indirizzate al rettore di questa Universita e devono essere
presentate o fatte pervenire entro e non oltre il trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, al servizio protocollo e archivio corrente dell’Uni-
versita degli studi di Parma - via Universita n. 12 - 43121 Parma (orario
di apertura: lunedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9 alle ore 13 - martedi
e giovedi dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 17).

Le domande di ammissione alla selezione si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine sopraindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Per eventuali informazioni inerenti la selezione, ¢ disponibile il
servizio concorsi ¢ mobilita (tel. 0521-034382/034394/033456).

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici, o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Il bando ¢ pubblicato sul sito web di questo Ateneo al seguente
indirizzo: http://www.unipr.it/arpa/setperst/reclco.html.

Nella domanda di ammissione, che deve essere in firma autografa
e redatta tramite computer o in stampatello, secondo lo schema che
viene allegato al bando di selezione, il candidato — consapevole che in
caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal
codice penale, cosi come previsto dalla legge 15 maggio 1997, n. 127 ¢
dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ¢
inoltre decadra dal beneficio ottenuto sulla base della dichiarazione non
veritiera — deve indicare, a pena di esclusione:

a) cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubile);

b) luogo e data di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

/) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2;

g) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

i) la residenza con I’indicazione di comune, via, numero civico,
provincia e codice di avviamento postale;

) firma autografa.

11 candidato deve altresi dichiarare:

il recapito ove si desidera siano trasmesse le eventuali comunica-
zioni, compreso un recapito telefonico. E utile indicare il codice fiscale;

I’eventuale servizio prestato quale volontario in ferma breve o in
ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze armate, conge-
dati senza demerito, quale ufficiale di completamento in ferma biennale
o quale ufficiale in ferma prefissata che abbia completato senza deme-
rito la ferma contratta;

I’eventuale stato di disabile di cui alla legge n. 68/1999, indi-
cando a quale categoria appartiene.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono dichia-
rare di possedere inoltre anche i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza

2) aver adeguata conoscenza della lingua italiana.

Dovranno inoltre essere indicati nella domanda gli eventuali titoli
di preferenza di cui al successivo art. 6.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo 1’ausilio necessario nonché I’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per ’espletamento delle prove d’esame.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 4.
Prove d’esame

Le prove d’esame consisteranno in:
prima prova scritta, consistera in un elaborato su uno dei
seguenti argomenti, a scelta del candidato:

_approntamento di un laboratorio per
elettrofisiologia,

oppure

esperimenti  di

) _approntamento di un laboratorio di analisi bromatologiche su
alimenti di origine animale;
rova pratica riguar-

seconda prova pratica, consistera in una g
dante uno dei seguenti argomenti, a scelta del candidato:

_riconoscimento ¢ dimostrazione d’uso di strumenti per
elettrofisiologia,

oppure

riconoscimento e dimostrazione d’uso di strumenti per analisi
chimico bromatologiche;

prova orale, vertera su argomenti inerenti all’oggetto delle prova
scritta e della prova pratica. Verranno inoltre verificate le conoscenze
della lingua inglese e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

Calendario prove.
Le prove d’esame si svolgeranno presso 1’Universita degli studi
di Parma - Biblioteca del dipartimento di neuroscienze, via Volturno,
n. 39 - 43125 Parma, secondo il seguente calendario:
prima prova scritta: 31 maggio 2011, ore 9,30;
seconda prova pratica: 1° giugno 2011, ore 9,30.

Eventuali variazioni al calendario delle prove d’esame saranno
pubblicate sul sito web dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unipr.it/
arpa/setperst/reclco.html il giorno 24 maggio p.v.

11 calendario delle prove d’esame nonché I’eventuale variazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

]
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L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato
per ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

La prova orale avra luogo il giorno 28 giugno 2011, alle ore 9,30,
presso la Biblioteca del dipartimento di neuroscienze, via Volturno,
n. 39 - 43125 Parma.

Lelenco dei candidati ammessi alla prova orale nonché eventuali
variazioni a quanto previsto, sara pubblicato sul sito web dell’ Ateneo all’in-
dirizzo: http://www.unipr.it/arpa/setperst/reclco.html il giorno 21 giugno p.v.

II colloquio non si intendera superato se il candidato non avra
riportato una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico in modo da
assicurare la massima partecipazione.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando alla media dei
voti riportati nelle prime due prove, il voto ottenuto nel colloquio non-
ché il voto conseguito nella valutazione dei titoli.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata ai sensi dell’art. 35 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in particolare comma 3, lettera e).

Art. 6.
Preferenze a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato le prove, dovranno far perve-
nire a questa Universita, entro il termine perentorio di giorni quindici
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto le
prove stesse, i documenti in carta semplice, oppure una dichiarazione
sostitutiva di certificazione, attestanti il possesso dei titoli di preferenza,
a parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti,
altresi, il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso. Tale
documentazione non ¢ richiesta nei casi in cui le pubbliche amministra-
zioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo richiesta ad
altre pubbliche amministrazioni, purché su indicazione del candidato.

I titoli di preferenza indicati esclusivamente nella domanda di
partecipazione e non ripresentati con le modalita sopra esposte, non
saranno considerati utili ai fini della graduatoria.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza
a parita di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valore militare;

2) mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
S) orfani di guerra;

6) orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) feriti in combattimento;

9) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

13) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio o servizio
senza demerito, a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’am-
ministrazione che ha indetto il concorso;

18) coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) invalidi e mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio, o servizio senza deme-
rito, nelle amministrazioni pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 7.
Formazione della graduatoria

Con decreto rettorale sara approvata la graduatoria degli idonei,
tenendo conto dei titoli che danno diritto a preferenza a parita di merito,
che sara immediatamente efficace.

La graduatoria verra pubblicata sul sito web dell’Universita degli studi
di Parma, con avviso nella Gazzetta Ufficiale dell’avvenuta pubblicazione.

Dal giorno della pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un termine di tre anni dalla data
della sopracitata pubblicazione per eventuali coperture di posti per i quali il
concorso ¢ stato bandito e che successivamente ed entro tale data dovessero
rendersi disponibili. Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita alla selezione.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato a sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per la nomina in
prova, in conformita a quanto previsto dal contratto collettivo nazionale
dei dipendenti del comparto dell’Universita stipulato il 9 agosto 2000 e
successive modifiche ed integrazioni.

11 candidato vincitore ¢ tenuto a presentare, entro trenta giorni dalla
data della stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documen-
tazione prescritta dalle disposizioni vigenti e, precisamente, una dichia-
razione sostitutiva di certificazione di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, contenente le seguenti indicazioni:

luogo e data di nascita;
residenza;

cittadinanza;

godimento dei diritti politici;
stato civile;

titolo di studio;

posizione agli effetti degli obblighi militari.

L’amministrazione si riserva la facolta di verificare i requisiti di idoneita
specifica per le singole funzioni che i candidati saranno chiamati a ricoprire.

Art. 9.
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, come modificata ed integrata
dalla legge 11 febbraio 2005, n. 15, il responsabile dei procedimenti di sele-
zione ¢ lasig.ra Raschi Luciana, capo settore personale tecnico-amministrativo.

Art. 10.
Trattamento dati personali

Ai fini del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, codice in
materia di protezione dei dati personali, si informa che i dati personali
raccolti dall’Universita degli studi di Parma saranno utilizzati per le sole
finalita inerenti allo svolgimento del concorso e alla gestione dell’even-
tuale rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e nelle successive norme
di modificazione ed integrazione.

I presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Parma, 29 marzo 2011

1l rettore: FERRETTI
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FAC-SIMILE

Al

MAGNIFICO RETTORE
Universita degli Studi
PARMA

sottoscritt__* nat__ a
il , residente in via

n!\

CHIEDE

di essere ammess___ a partecipare alla selezione pubblica, per esami, a n* 1 posto di
cat. C - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo indeterminato per
le esigenze delle Strutture Dipartimentali dell'Universita degli Studi di Parma.

A tal fine, consapevole che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni
previste dal codice penale, cosi come previsto dalla L. 15.5.1997 n° 127 e dal D.P.R.
28.12.2000 n°® 445, dichiara:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

diesserenat__a il
di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune dx
di essere in possesso della cittadinanza
di non aver riportato condanne penali (indicare le eventuah condanne riportate);
di essere in possesso del seguente titolo di studlo , conseguito il
presso
di non essere stat_ destituit_ o dispensat_ dall'i 1mptego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né di essere stat_
dichiarat_ decadut__ da un impiego statale;
di aver (oppure di non aver) prestato servizio presso pubbliche amministrazioni,
indicando le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;
di avere titolo alla riserva di cui ai decreti legislativi n. 215/2001 e n. 236/2003
{volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre
forze armate, congedati senza demerito, ufficiali di completamento in ferma
biennale e ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta), in quanto appartenente alla seguente categoria;
; OPPURE per quanto riguarda gli obbhghl militari di
trovarsi nella seguente posmone

]

]

N.B. cancellare I'opzione che non interessa

ALLEGATO
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i) diappartenere alla seguente categoria di disabile ;

i) di eleggere il

proprio domicilio nel
n. CAP.
k) dipossedere il seguente Codice Fiscale

Comune di via

n. ditel. ,

1) di godere dei diritti civili e politici anche nelic Stato di appartenenza (solo per i
cittadini degli Stati membri dell'unione europea)
m) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini degli Stati

membri del'Unione Europea)

n) diessere in possesso dei seguenti titoli di preferenza:

che saranno presentati con le modalita indicate all'art.

selezione.

del bando di

firma autografa

*} le aspiranti coniugate dovranno indicare il cognome da nubile.

11E002155

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Costituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per un posto di ricerca-
tore universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare
BIO/10 - Biochimica per la sessione 1%/2010.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28, concernente la delega al
Governo per il riordinamento della docenza universitaria e relativa
fascia di formazione e per la sperimentazione organizzativa e didattica;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, concernente il riordinamento della docenza universitaria ¢
relativa fascia di formazione, nonché sperimentazione organizzativa e
didattica e successive integrazioni ¢ modificazioni,

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, concernente il reclutamento
dei professori e dei ricercatori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure di
reclutamento del personale sopra indicato;

Vista la delibera del senato accademico in data 4 luglio 2000, con
la quale ¢ stato recepito il regolamento emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica di cui sopra;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in
legge 9 gennaio 2009, n. 1;

15 —

Visto il decreto ministeriale 27 febbraio 2009, n. 139, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 84 del 10 aprile 2009 relativo alle moda-
lita di svolgimento delle elezioni per la costituzione delle commissioni
giudicatrici;

Visto il decreto rettorale n. 710 del 4 giugno 2010, Gazzetta Uffi-
ciale n. 49 del 22 giugno 2010, con il quale ¢ stata bandita la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, nel settore scientifico-disciplinare BIO/10;

Visto il decreto rettorale n. 462 del 14 marzo 2011, con il quale ¢
stato disciplinato lo svolgimento delle elezioni per I’individuazione dei
componenti elettivi della commissione giudicatrice;

Visto I’esito delle operazioni di scrutinio e di sorteggio delle com-
missioni giudicatrici, che si sono svolte con procedure telematiche e
validate a livello nazionale;

Vista la delibera del consiglio di facolta con la quale ¢ stato desi-
gnato il componente della commissione giudicatrice della sopraindicata
procedura;

Decreta:

Ai sensi del decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in
legge 9 gennaio 2009, n. 1, e del decreto ministeriale 27 febbraio 2009
n. 139, ¢ costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa sottoindicata:

procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di
un ricercatore universitario di ruolo sul settore scientifico-disciplinare
BIO/10 - Biochimica, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Componente designato, Bertoli Enrico, professore ordinario presso
la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita Politecnica delle
Marche.
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Componenti sorteggiati:
Petruzzelli Raffaele, professore ordinario presso la facolta di
medicina e chirurgia dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di
Chieti-Pescara;

Stocchi Vilberto, professore ordinario presso la facolta di scienze
motorie dell’Universita degli studi di Urbino «Carlo Bo’».

Ancona, 30 marzo 2011

1l pro-rettore: PROVINCIALI

11E002191

UNIVERSITA TELEMATICA
GUGLIELMO MARCONI

Sostituzione di un componente della Commissione giudica-
trice relativa alla procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore universitario, fascia
degli ordinari, presso la facolta di giurisprudenza - settore
scientifico-disciplinare IUS/14.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 21 giugno 1995 n. 236 riguardante disposizioni
urgenti per il funzionamento delle Universita ed in particolare I’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, concernente le modalita di espletamento delle procedure di reclu-
tamento dei Professori Universitari di ruolo e dei Ricercatori, in parti-
colare I’art. 3 relativo alla costituzione delle Commissioni giudicatrici;

Viste le disposizioni Ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle Commissioni giudicatrici delle valutazioni com-
parative relative al reclutamento di Professori Universitari di prima e
seconda fascia e dei Ricercatori;

Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei Professori Universitari di ruolo e dei
Ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilita interna, emanato
con Decreto Rettorale 23 giugno 2004, n. |;

Visto il Decreto Rettorale 11 giugno 2008, n. 3, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale - n. 47 del
17 giugno 2008 con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un Professore Universitario di ruolo,
fascia degli Ordinari, per il s.s.d. [US/14 - Diritto dell’Unione Europea
- presso la Facolta di Giurisprudenza;

Visto il Decreto Rettorale 18 settembre 2008, n. 2 con cui il Prof.
Francesco Caruso, Ordinario nel s.s.d. TUS/14 - Diritto dell’Unione
Europea - presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli
Studi «Tor Vergata» di Roma, ¢ stato designato quale membro interno
in seno alla Commissione giudicatrice afferente alla procedura di valu-
tazione comparativa di cui sopra;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 ed in particolare ’art. 1
comma 8-fer;

— 16 —

Visto il Decreto Rettorale 21 gennaio 2009, n. 1 con cui ¢ stata
disposta, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 comma 8-fer della legge
9 gennaio 2009, n. 1, la riapertura dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa di
cui sopra ed ¢ stata contestualmente deliberata, in sede di autotutela, la
revoca della nomina del Prof. Francesco Caruso quale membro interno
in seno alla Commissione giudicatrice afferente alla procedura di valu-
tazione comparativa di cui al Decreto Rettorale 11 giugno 2008, n. 3;

Vista la nota M.I.U.R. Prot. n. 3188 del 14 settembre 2009 di indi-
zione della I Sessione 2008 relativa alla elezione delle Commissioni
giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa per posti di
Professore di prima e seconda fascia e di ricercatore universitario;

Visto il Decreto Rettorale 18 settembre 2009, n. 2 con cui il Prof.
Francesco Caruso, Ordinario nel s.s.d. ITUS/14 - Diritto dell’Unione
Europea - presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita degli
Studi «Tor Vergata» di Roma, ¢ stato confermato quale membro interno
in seno alla Commissione giudicatrice afferente alla procedura di valu-
tazione comparativa di cui sopra;

Preso atto del decesso del Prof. Francesco Caruso e della conse-
guente necessita di procedere alla sua sostituzione quale membro interno
della Commissione giudicatrice afferente alla procedura di valutazione
comparativa di cui sopra;

Vista la nota M.ILU.R. prot. n. 1401 del 1° aprile 2010 contenente
indicazioni in merito alla sostituzione di membri delle commissioni giu-
dicatrici afferenti alla I Sessione 2008;

Visto il Decreto Rettorale 11 marzo 2011, n. 1 con cui il Prof.
Augusto Sinagra, Ordinario nel s.s.d. IUS/14 - Diritto dell’Unione Euro-
pea - presso la Facolta di Scienze Politiche dell’Universita degli Studi
«La Sapienza» di Roma, ¢ stato designato quale membro interno in seno
alla Commissione giudicatrice afferente alla procedura di valutazione
comparativa di cui sopra in sostituzione del Prof. Francesco Caruso;

Visti i risultati degli scrutini delle operazioni di voto e dei relativi
sorteggi per la designazione degli altri componenti della Commissione
per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Visto ’esito del sorteggio delle supplenze per le Commissioni di |
e II Fascia afferenti alla I Sessione 2008, svolto in data 24 marzo 2011,
dal quale risulta estratto il Prof. Marco Frigessi di Rattalma, Ordinario
nel s.s.d. IUS/14 - Diritto dell’Unione Europea - presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Brescia in sostituzione del
Prof. Girolamo Strozzi Renzi Majorca, cessato dal servizio in data 1°
novembre 2010;

Visto il Decreto Rettorale 25 marzo 2011, n. 2 con cui la Com-
missione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, ¢ stata ricostituita a seguito della sostituzione del Prof. Girolamo
Strozzi Renzi Majorca con il Prof. Marco Frigessi di Rattalma;

Visto il Decreto Rettorale 25 maggio 2010, n. 3 con cui sono state
accolte le dimissioni del Prof. Marco Frigessi di Rattalma, Ordinario nel
s.s.d. [US/14 - Diritto dell’Unione Europea - presso la Facolta di Giu-
risprudenza dell’Universita degli Studi di Brescia, quale componente
della Commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa di cui sopra;

Visto I’esito del sorteggio delle supplenze per le Commissioni di
I e II Fascia afferenti alla I Sessione 2008, svolto in data 6 aprile 2011,
dal quale risulta estratto il Prof. Bruno Nascimbene, Ordinario nel s.s.d.
1US/14 - Diritto dell’Unione Europea - presso la Facolta di Giurispru-
denza dell’Universita degli Studi di Milano;

Considerata la necessita di procedere alla ricostituzione della com-
missione giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi di cui in premessa, il Prof. Bruno Nascimbene, Ordina-
rio nel s.s.d. [US/14 - Diritto dell’Unione Europea - presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Milano, ¢ nominato com-
ponente della Commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un Professore universitario di ruolo
di I Fascia per il s.s.d. IUS/14 - Diritto dell’Unione Europea -, presso
la Facolta di Giurisprudenza, in sostituzione del Prof. Marco Frigessi
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di Rattalma e, pertanto, la Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa di cui sopra, ¢ ricostituita nel modo seguente:

Professore designato dalla Facolta:

Prof. Augusto Sinagra, Ordinario nel s.s.d. [US/14, presso 1I’Uni-
versita degli Studi «La Sapienza» di Roma, Facolta di Scienze Politiche;

Professori Ordinari sorteggiati:

Prof.ssa Claudia Morviducci, Ordinario nel s.s.d. [US/14, presso
I’Universita degli Studi «Roma Tre» di Roma, Facolta di Giurisprudenza;

Prof. Massimo lovane, Ordinario nel s.s.d. [US/13, presso I’Uni-
versita degli Studi «Federico II» di Napoli, Facolta di Giurisprudenza;

Prof. Marco Gestri, Ordinario nel s.s.d. [US/13, presso 1’Univer-
sita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facolta di Giurisprudenza;

Prof. Bruno Nascimbene, Ordinario nel s.s.d. IUS/14, presso
I’Universita degli Studi di Milano, Facolta di Giurisprudenza;

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente Decreto nella Gazzetta
Ulfficiale decorre il termine di 30 giorni, previsto dall’art. 9 del Decreto
legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito con modificazioni dalla legge
21 giugno 1995 n. 236 per la presentazione al Rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della Commissione, non
sono ammesse istanze di ricusazione dei Commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della Commissione giudicatrice.

Art. 4.

Il presente Decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa Amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4 Serie Speciale - della Repubblica italiana.

Roma, 12 aprile 2011

1l rettore: BRIGANTI

11E002179

UNIVERSITA DI TERAMO

Nomina della commissione giudicatrice nella procedura di
valutazione comparativa per il reclutamento di un ricer-
catore universitario nel settore scientifico-disciplinare
SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro,
presso la facolta di scienze della comunicazione.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 217, regolamento concernente le modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricer-
catori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1, con la quale ¢ stato convertito,
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

17 —

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale
vengono definite le modalita di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari,

Visto il decreto rettorale n. 399 del 22 settembre 2010, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 79 del
5 ottobre 2010, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione
comparativa, finanziata dal Ministero dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca ai sensi del decreto ministeriale 24 novembre 2009, n. 212,
per il reclutamento di un ricercatore universitario nel settore scientifico-
disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi economici e del lavoro,
presso la facolta di scienze della comunicazione;

Vista la delibera del 5 novembre 2010 con la quale il consiglio
della facolta di scienze della comunicazione ha nominato quale com-
ponente della commissione il prof. Domenico Carrieri, ordinario nel
settore scientifico-disciplinare SPS/09 presso 1’Universita degli studi di
Teramo;

Preso atto dell’esito della procedura di sorteggio del 24 marzo
2011 prevista dal decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice nella procedura
di valutazione comparativa, finanziata dal Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca ai sensi del decreto ministeriale 24 novem-
bre 2009, n. 212, per il reclutamento di un ricercatore universitario nel
settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi eco-
nomici e del lavoro, presso la facolta di scienze della comunicazione,
indetta con decreto rettorale n. 399 del 22 settembre 2010:

prof. Domenico Carrieri, ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare SPS/09 - Universita degli studi di Teramo;

prof.ssa Ida Regalia, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SPS/09 - Universita degli studi di Milano;

prof. Paolo Calza Bini, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare SPS/09 - Universita degli studi di Roma «La Sapienzay.

Art. 2.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gazzetta
Ulficiale. L’eventuale istanza di ricusazione di uno o pit componenti
della commissione esaminatrice da parte dei candidati deve essere pro-
posta nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione della
composizione della commissione. Se la causa di ricusazione ¢ soprav-
venuta, purché anteriore alla data di insediamento della commissione, il
termine decorre dalla sua insorgenza.

Art. 3.

I rimborsi delle spese sostenute dai componenti la commissione
giudicatrice graveranno sul capitolo 1.1.1.02.18 del bilancio di Ateneo.

Art. 4.

11 presente decreto viene inserito nella raccolta ufficiale dei decreti
dell’ Ateneo.

Teramo, 31 marzo 2011

1l rettore: TRANQUILLI LEALI

11E002153
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Nomina della commissione giudicatrice nella procedura
di valutazione comparativa per il reclutamento di un
ricercatore universitario nel settore scientifico-disci-
plinare IUS/07 - Diritto del lavoro, presso la facolta di
giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 217, regolamento concernente le modalita di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricer-
catori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1, con la quale ¢ stato convertito,
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale
vengono definite le modalita di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 398 del 22 settembre 2010, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 79
del 5 ottobre 2010, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa, finanziata dal Ministero dell’istruzione, dell’univer-
sita e della ricerca ai sensi del decreto ministeriale 24 novembre 2009,
n. 212, per il reclutamento di un ricercatore universitario nel settore
scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro, presso la facolta di
giurisprudenza;

Vista la delibera del 10 febbraio 2010 con la quale il consiglio della
facolta di giurisprudenza ha nominato quale componente della commis-
sione il prof. Luca Nogler, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
1US/07, presso 1’Universita degli studi di Trento;

Preso atto dell’esito della procedura di sorteggio del 24 marzo
2011 prevista dal decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la seguente commissione giudicatrice nella proce-
dura di valutazione comparativa, finanziata dal Ministero dell’istru-
zione, dell’universita e della ricerca ai sensi del decreto ministeriale
24 novembre 2009, n. 212, per il reclutamento di un ricercatore univer-
sitario nel settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro,
presso la facolta di giurisprudenza, indetta con decreto rettorale n. 398
del 22 settembre 2010:

prof. Luca Nogler, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
1US/07 - Universita degli studi di Trento;

prof. Arturo Maresca, ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare [US/07 - Universita degli studi di Roma «La Sapienzay;

prof. Riccardo Del Punta, ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare IUS/07 - Universita degli studi di Firenze.
Art. 2.

Il presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gazzetta
Ulficiale. L’eventuale istanza di ricusazione di uno o pit componenti
della commissione esaminatrice da parte dei candidati deve essere pro-
posta nel termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione della
composizione della commissione. Se la causa di ricusazione ¢ soprav-
venuta, purché anteriore alla data di insediamento della commissione, il
termine decorre dalla sua insorgenza.

Art. 3.

I rimborsi delle spese sostenute dai componenti la commissione
giudicatrice graveranno sul capitolo 1.1.1.02.18 del bilancio di Atenco.

Art. 4.

11 presente decreto viene inserito nella raccolta ufficiale dei decreti
dell’ Ateneco.

Teramo, 31 marzo 2011

1l rettore: TRANQUILLI LEALI

11E002154

ENTI LOCALI

COMUNE DI ALBISOLA SUPERIORE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempo pieno e determinato per mesi sei, prorogabili, di
due agenti di polizia municipale - categoria C1 - settore
vigilanza.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo pieno e determinato per mesi sei, prorogabili, di due
agenti di polizia municipale - categoria C1 - settore vigilanza.

Requisiti di partecipazione: diploma di scuola media superiore,
quinquennale o quadriennale con anno integrativo (da indicare sempre
anche se gia in possesso di laurea) e possesso dei seguenti requisiti:

1) requisiti soggettivi ex art. 5, legge n. 65/1986:
a) godimento dei diritti civili e politici;

b) non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non
colposo o non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

¢) non essere stato espulso dalle Forze armate o dai corpi mili-
tarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici;

2) eta non inferiore ad anni 18;

3) patente di guida categoria A e B o solo B se conseguita prima
del 26 aprile 1988.

— 18 —

Termine di presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

L’avviso integrale ¢ lo schema di domanda sono disponibili sul
sito istituzionale dell’ente: http://www.comune.albisola-superiore.sv.it/

Per informazioni: settore personale tel. 019/482295, interno 203 -
fax 019/480511 - e-mail: stipendi@comune.albisola-superiore.sv.it

11E002194

COMUNE DI ARBOREA

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico, Cat. C1

Si rende noto che, in esecuzione alla determinazione del respon-
sabile del servizio amministrativo n. 85 del 6 aprile 2011 ¢ indetto un
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di un posto di istruttore tecnico.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nel Bollettino
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Ufficiale della Regione Sardegna - parte III. Qualora detto giorno sia
festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 bando integrale ¢ consultabile sul sito internet www.comunear-
borea.it. Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
Comune di Arborea (Tel. 07838033200).

11E002238

COMUNE DI FOLLONICA

Selezione per la formazione di una graduatoria per eventuali
assunzioni a tempo determinato - profilo di Operatore di
Vigilanza - cat. C.

E indetta una selezione pubblica per la formazione di una gradua-
toria per eventuali assunzioni a tempo determinato - profilo di “opera-
tore di vigilanza” - cat. C.

Termine presentazione domande: entro e non oltre il 18 maggio
2011.

Per informazioni, ritiro dell’avviso € modello della domanda rivol-
gersi all’URP e/o Ufficio personale del comune di Follonica - numero
verde 800-405650 o sul sito internet www.comune.follonica.gr.it.

11E002166

COMUNE DI GALTELLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D, posizione
economica D1 - a tempo pieno e indeterminato.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di Istruttore Direttivo Tecnico - cat. D, posizione economica
D1 - a tempo pieno e indeterminato.

Titolo di studio richiesto:

a) Laurea in Architettura specialistica della classe DM. 509/99:
48;

s

b) Laurea magistrale in Architettura classe Dm 270/04: LM4;

Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione
di equipollenza ai sensi della vigente normativa in merito. La dichiara-
zione di equipollenza va presentata contestualmente alla domanda di
partecipazione al concorso.

Termine perentorio di scadenza: ore 12,00 del trentesimo giorno di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Segreteria - Perso-
nale del Comune di Galtelli Piazza SS Crocifisso - Galtelli - tel
0784/90005 - 90095.

(L’avviso integrale ¢ visionabile al seguente indirizzo internet:
www.galtelli.com, - Albo pretorio online - Concorsi).

11E002145

PROVINCIA DI TRIESTE

Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di 2 posti di istruttore direttivo tecnico

Con determinazione dirigenziale n. 770 del 24 marzo 2011 ¢ stata
disposta la revoca dei concorsi per la copertura, di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1 per 1’Area
attivita produttive e sviluppo del territorio - UOC Motorizzazione civile
e di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione eco-
nomica D1 per I’Area Servizi tecnici - UOC edilizia, avviati, rispettiva-
mente, con determinazioni n. 3391 e n. 3394 del 21 ottobre 2009.

Nei confronti di coloro che avevano presentato domanda di par-
tecipazione ai concorsi revocati sara disposto il rimborso della tassa di
concorso a suo tempo versata all’Ente.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Area organizzazione -
U.O.C. Organizzazione, sviluppo e gestione delle risorse umane della
Provincia di Trieste, via S. Anastasio, 3 - Trieste - tel. 040/3798446-447.

TC11CEF27

UNIONE DI COMUNI VALLE DEL SAMOGGIA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di un posto di istruttore direttivo
amministrativo contabile - cat. D.D1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1
posto, a tempo pieno e indeterminato di n. 1 “Istruttore Direttivo Ammi-
nistrativo Contabile” — cat. D.DI.

Termine perentorio di presentazione domande: 5 maggio 2011.
Calendario delle prove:

preselezione (eventuale): 17 maggio 2011, ore 14,30 presso la
Scuola Secondaria di Castello di Serravalle - via XXV Aprile n. 52 —
Castelletto di Serravalle (BO);

prova scritta: 26 maggio 2011, ore 14,30, presso la Scuola
Secondaria di Castello di Serravalle - Via XXV Aprile n. 52 — Castel-
letto di Serravalle (BO);

prova orale: 10 giugno 2011, ore 9,00 presso la Sede dell’Unione
di Comuni Valle del Samoggia - Via Marconi n. 70 Castelletto di
Serravalle

Per informazioni: Ufficio Personale Associato Unione di Comuni
Valle del Samoggia - tel. 0516710411.

11 testo integrale del bando puo essere consultato sul sito www.cm-
samoggia.bo.it alla sezione Trasparenza — Bandi e concorsi.

11E002199
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU»
DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico di direzione medica di presidio ospedaliero.

Si rende noto che sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma
della Sardegna n. 10 dell’8 aprile 2011 ¢ stato pubblicato il concorso
pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico nella
disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per acquisire copia del bando del concorso gli aspiranti possono colle-
garsi al sito Internet Aziendale www.aobrotzu.it - Sezione Concorsi e Selezioni.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliera “G.
Brotzu” - Piazzale A. Ricchi, 1 - 09134 Cagliari - Ufficio Sviluppo, dal
lun. al ven. dalle ore 11,00 alle ore 13,00.

11E002211

AZIENDA OSPEDALIERA ISTITUTO
ORTOPEDICO GAETANO PINI - MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
diciotto posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere cat. D.

Presso 1’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini
¢ indetto il seguente concorso pubblico: Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura diciotto posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere cat. D a tempo pieno ed indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 13 del 30 marzo 2011.

Per informazioni rivolgersi all’UOC Gestione delle Risorse Umane
e Relazioni Sindacali dell’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini - Piazza Cardinal Ferrari n. 1 - Milano - tel. 02/58296.531
da lunedi a venerdi dalle ore 9,00 alle are 12,00.

11E002143

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE
TREVIGLIO - CARAVAGGIO» DI TREVIGLIO

Concorso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa di cardio-
logia - disciplina di cardiologia.

In esecuzione del provvedimento n. 323 del 29/03.2011, ¢ indetto
Avviso Pubblico per conferimento di n.1 incarico quinquennale di diret-
tore della struttura complessa di cardiologia presso 1’ospedale di Trevi-
glio — disciplina di cardiologia.

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fis-
sata alle ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente Bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

— 20 —

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d’esame
valgono le norme previste dall’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 484/1997.

11 testo integrale del presente Avviso Pubblico sara pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Lombardia Serie Inserzioni e Concorsi n. 15
del 13/04/2011 (consultabile al sito www.bollettino.regione.lombardia.it).

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare
il presente Bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’Azienda — orario di apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal Lunedi al Venerdi -
(tel. 0363/424533) Piazzale Ospedale, n.1 — 24047 Treviglio (BG).

11E002200

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia

In esecuzione del provvedimento n. 184 del 17 febbraio 2011, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente posto:

un posto di dirigente medico disciplina di neurologia

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fis-
sata alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d’esame val-
gono le norme previste dagli articoli 24 e 26 del D.P.R. n. 483/1997.

11 testo integrale del presente avviso pubblico sara pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi n. 15
del 13 aprile 2011 (consultabile al sito www.bollettino.regione.lombardia.it)

L’ Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare
il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda - orario di apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
(tel. 0363/424533) piazzale Ospedale, 1 - 24047 Treviglio (Bergamo)

11E002201

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente farmacista, disciplina di farmacia
ospedaliera.

In esecuzione del provvedimento n. 185 del 17 febbraio 2011, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente posto:

un posto di dirigente medico disciplina di farmacia ospedaliera

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fis-
sata alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d’esame val-
gono le norme previste dagli articoli 32 e 34 del D.P.R. n. 483/1997.

11 testo integrale del presente avviso pubblico sara pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi n. 15
del 13 aprile 2011 (consultabile al sito www.bollettino.regione.lombardia.it)

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare
il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda - orario di apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
(tel. 0363/424533) piazzale Ospedale, 1 - 24047 Treviglio (Bergamo)

11E002202




19-4-2011

GazzeETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 31

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore tecnico specializzato - elettricista - cate-
goria B - livello BS con rapporto di lavoro a tempo pieno.

In esecuzione del provvedimento n. 1101 del 22 dicembre 2010,
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del
seguente posto:

un posto di operatore tecnico specializzato - elettricista -
categoria B - livello Bs con rapporto di lavoro a tempo pieno

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fis-
sata alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d’esame val-
gono le norme previste dagli articoli 26 e 29 del D.P.R. n. 483/1997.

11 testo integrale del presente avviso pubblico sara pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi n. 15
del 13 aprile 2011 (consultabile al sito www.bollettino.regione.lombardia.it)

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare
il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda - orario di apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
(tel. 0363/424533) piazzale Ospedale, 1 - 24047 Treviglio (Bergamo)

11E002203

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di programmatore - categoria C - con rapporto di
lavoro a tempo pieno con riserva del 50% dei posti a favore
del personale interno dipendente a tempo indeterminato.

In esecuzione del provvedimento n. 272 del 16 marzo 2011, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente posto:

due posti di programmatore - categoria C - con rapporto di
lavoro a tempo pieno con riserva del 50% dei posti a favore del per-
sonale interno dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda ospeda-
liera, ai sensi dell’art. 24 del d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150

La scadenza dei termini per la presentazione delle domande ¢ fis-
sata alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

Per i requisiti specifici di ammissione e per le prove d’esame val-
gono le norme previste dagli articoli 35 e 37 del D.P.R. n. 483/1997.

11 testo integrale del presente avviso pubblico sara pubblicato sul bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia - Serie inserzioni e concorsi n. 15
del 13 aprile 2011 (consultabile al sito www.bollettino.regione.lombardia.it)

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare
il presente bando per eventuali motivate ragioni.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda - orario di apertura al pubblico: dalle ore 10,30 alle
ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 dal lunedi al venerdi
(tel. 0363/424533) piazzale Ospedale, 1 - 24047 Treviglio (Bergamo)

11E002204

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«POLICLINICO - VITTORIO EMANUELE» -
CATANIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa - disciplina medi-
cina trasfusionale.

E attivata la procedura per il conferimento di incarico quinquennale
di Direzione di struttura complessa - disciplina Medicina Trasfusionale.
La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, e corredata

dei documenti prescritti, dovra essere indirizzata al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria «Policlinico - Vittorio Ema-

nuele» di Catania, ed inoltrata esclusivamente a mezzo raccomandata
postale A.R. al seguente indirizzo: Azienda Ospedaliero- Universitaria
«Policlinico - Vittorio Emanueley, Settore Gestione Risorse Umane, Via
G. Clementi 36, 95124 Catania.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere inviate,
a pena di esclusione, entro e non oltre il 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato
al primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione della data
di presentazione della domanda fara fede il timbro postale di spedizione.

La nomina dei vincitori della procedura ¢ subordinata all’appro-
vazione della dotazione organica previa verifica, a livello aziendale, di
assenza di esuberi, nel profilo professionale in argomento, interessati ad
una possibile ricollocazione, ai sensi del D.A. n. 1794 del 4 settembre
2009, sul posto di che trattasi.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Siciliana n. 4 del 25 marzo 2011 e sui siti internet
dell’Azienda: www.policlinico.unict.it e www.ao-ve.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Gestione Risorse
Umane esclusivamente il martedi dalle 15,30 alle 16,30 - 095/7435757,
095/7435634, 095/7435734.

11E002144

AZIENDA SANITARIA DELI’ALTO ADIGE
PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

COMPRENSORIO SANITARIO DI BoLzANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di Diri-
gente medico della divisione di nefrologia ed emodialisi

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso il Com-

prensorio sanitario di Bolzano, per:
un posto di dirigente medico/a della Divisione di Nefrologia e Emo-
dialisi - disciplina di nefrologia, riservato al gruppo linguistico italiano.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 concorso, il quale estratto ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Trentino - Alto Adige n. 10/IV del 14 marzo 2011
¢ disponibile in versione integrale sul sito internet del Comprensorio
sanitario di Bolzano www.asbz.it.

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue ita-
liana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi del
D.P.R. 752/76, indipendentemente dall’appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Assunzione ¢ Stato
Giuridico del Comprensorio sanitario di Bolzano (tel. 0471/908231).

11E002171

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di assistente amministrativo cat.
C, di cui un posto con riserva per il personale interno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di assistente amministrativo, cat. C, di
cui un posto con riserva per il personale interno ai sensi dell’art. 24 del D.
Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 (Deliberazione n. 101 del 22 marzo 2011).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 14 del 6 aprile 2011.
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L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verra pubblicato
sul sito www.aslmonzabrianza.it a partire dal 14 giugno 2011.

Il calendario della procedura concorsuale ¢ il seguente:

27 giugno 2011, ore 8,00 - prova scritta presso I’ Auditorium del
teatro Manzoni, via Alessandro Manzoni, 23 - Monza;

29 giugno 2011, Ore 8,00 - prova pratica presso 1’ Auditorium del
teatro Manzoni, via Alessandro Manzoni, 23 - Monza;

14 luglio 2011, ore 8,00 - prova orale presso 1’Auditorium
dell’ Azienda sanitaria locale della provincia di Monza e Brianza, viale
Elvezia n. 2 - Monza.

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconosci-
mento in corso di validita.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all’uUfficio concorsi
dell’ Azienda sanitaria locale della provincia di Monza e Brianza - Viale
Elvezia, 2 - Monza (tel. 039\2384824) lunedi, mercoledi e venerdi dalle
ore 14,00 alle ore 16,00.

11 testo del bando unitamente al fac-simile della domanda ¢ dispo-
nibile sul sito dell’ASL al seguente indirizzo: www.aslmonzabrianza.it

11E002205

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di quattro posti di collaboratore
amministrativo professionale cat. D, di cui due posti con
riserva per il personale interno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di n. 4 posti di Collaboratore Amministrativo
Professionale Cat. D, di cui n. 2 posti con riserva per il personale interno
ai sensi dell’art. 24 del decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 (Deli-
berazione n. 103 del 22 marzo 2011).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 14 del 6 aprile 2011.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verra pubblicato
sul sito www.aslmonzabrianza.it a partire dal 14 giugno 2011.

11 calendario della procedura concorsuale ¢ il seguente:

30 giugno 2011 ore 8.00 - prova scritta presso 1’ Auditorium del
Teatro Manzoni, via Alessandro Manzoni 23 - Monza;

4 luglio 2011 ore 8.00 - prova pratica presso 1’Auditorium
dell’ Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza, Viale
Elvezia 2 - Monza;

6 luglio 2011 ore 8.00 - prova orale presso 1’Auditorium
dell’ Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza, Viale
Elvezia 2 - Monza.

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconosci-
mento in corso di validita.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza
- Viale Elvezia n 2 -Monza (tel. 039/2384824) lunedi, mercoledi e
venerdi dalle ore 14 alle ore 16.

11 testo del bando unitamente al facsimile della domanda ¢ dispo-
nibile sul sito dell’ASL al seguente indirizzo: www.aslmonzabrianza.it.

11E002212

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico
professionale architetto cat. D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professio-
nale Architetto Cat. D (Deliberazione n. 102 del 22 marzo 2011).

II termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 14 del 6 aprile 2011.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verra pubblicato
sul sito www.aslmonzabrianza.it a partire dal 14 luglio 2011.

11 calendario della procedura concorsuale ¢ il seguente:

2 agosto 2011 ore 8.00 - prova scritta presso 1’Auditorium
dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza -
Viale Elvezia 2 - Monza;

4 agosto 2011 ore 8.00 — prova pratica presso 1’Auditorium
dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza -
Viale Elvezia 2 - Monza;

5 agosto 2011 ore 8.00 — prova orale presso 1’Auditorium
dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza -
Viale Elvezia 2 - Monza.

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconosci-
mento in corso di validita.

Per eventuali informazioni, rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza ¢ Brianza —
Viale Elvezia n 2 -Monza (tel. 039/2384824) lunedi mercoledi e venerdi
dalle ore 14 alle ore 16.

11 testo del bando unitamente al facsimile della domanda ¢ dispo-
nibile sul sito dell’ASL al seguente indirizzo: www.aslmonzabrianza.it.

11E002213

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DEL VERBANO CUSIO OSSOLA - OMEGNA

Avviso pubblico per ’affidamento di incarico quinquennale
rinnovabile ad un posto di direzione della struttura com-
plessa «Cardiologia», disciplina di cardiologia.

In esecuzione della deliberazione del Commissario di questa
A.S.L. VCO n. 142 del 23 marzo 2011 in osservanza alle norme previste
dal decreto legislativo n.502/92, cosi come integrato dal decreto legisla-
tivo 229/99 e con le modalita previste dal decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 e collegata circolare del Mini-
stero della Sanita del 27 aprile 1998, n. 749, dal decreto ministeriale
23 marzo 2000 n. 184, ¢ indetto pubblico avviso per il conferimento di
incarico quinquennale del seguente posto:

un posto di direttore della struttura complessa di cardiologia
dell’ASL VCO della disciplina di cardiologia

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su carta semplice,
devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Commissario della A.S.L. VCO di Omegna
- via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Verbania). Il termine di presen-
tazione delle domande, redatte su carta semplice e corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Piemonte n. 14 del 7 aprile 2011, oppure ¢ sca-
ricabile dal sito internet http://www.aslvco.it/.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa
Gestione Risorse Umane - A.S.L. VCO di Omegna - via Mazzini, 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

11E002207

AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
ISTITUZIONI ASSISTENZIALI RIUNITE - PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’incarico a tempo
indeterminato di tre posti da operatore socio sanitario
(categoria B - posizione economica B3) presso la Casa di
riposo «F. Pertusati» e il Centro polivalente «G. Emiliani».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’incarico a
tempo indeterminato di tre posti da operatore socio sanitario (categoria
B, posizione economica B3) presso la Casa di riposo «F. Pertusati» e
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il Centro polivalente «G. Emiliani» amministrati dall’A.S.P. Istituzioni
assistenziali riunite di Pavia.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul BURL regione
Lombardia serie avvisi e concorsi n. 11 del 16 marzo 2011 ed ¢ consul-
tabile sul sito internet http://www.asppavia.org/

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale - via Emilia n. 12
- Pavia - tel. 0382/381369-381350.

11E002156

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 1 DI BELLUNO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di posti vari

Presso I’'U.L.S.S. n. 1 - Belluno - sono stati indetti i seguenti con-
corsi pubblici:
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (disciplina di neuropsichiatria infantile);
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 2 posti di
collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore 12,00
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia
festivo il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo.

I testi integrali dei bandi dei sopraindicati concorsi sono stati pubbli-
cati nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 25 del 1° aprile 2011.

Per ulteriori informazioni o per avere copia dei bandi di concorso
rivolgersi al Servizio personale dell’U.L.S.S. n. 1 - Via Feltre, n. 57
- Belluno (telefono 0437-516719 - Sito internet www.ulss.belluno.it).

11E002209

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI TERAMO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
vari posti in varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti:

S Dirigenti Medici della disciplina di Medicina Interna;

1 Dirigente Medico della disciplina di Neurologia;

4 Dirigenti Medici della disciplina di Psichiatria;

1 Dirigente Medico della disciplina di Radioterapia;

2 Dirigenti Medici della disciplina di Neuropsichiatria Infantile;

1 Dirigente Medico della disciplina di Scienza dell’Alimenta-
zione e Dietetica;

1 Dirigente Medico delladisciplinadi Chirurgia Maxillo-Facciale;
1 Dirigente Medico della disciplina di Neurochirurgia;

4 Dirigenti Medici della disciplina di Ortopedia e Traumatologia;
2 Dirigenti Medici della disciplina di Otorinolaringoiatria;

1 Dirigente Medico della disciplina di Direzione Medica di Pre-
sidio Ospedaliero;

3 Dirigenti Medici della disciplina di Cardiologia;

1 Dirigente Medico della disciplina di Nefrologia;

2 Dirigenti Medici della disciplina di Ginecologia e Ostetricia;
1 Dirigente Medico della disciplina di Anatomia Patologica;

1 Dirigente Medico della disciplina di Medicina Nucleare;

3 C.P.S. Infermieri cat. D, riservato ad infermieri con esperienza pro-
fessionale specifica maturata presso Case Circondariali ed Istituti di Pena.
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I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, dovranno essere inviate al
seguente indirizzo: Al Direttore Generale della Azienda USL di Teramo
- via Circonvallazione Ragusa, n. 1 - 64100 TERAMO.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel B.U.R.A.
(Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) n. 22 Speciale (Concorsi)
del 6 aprile 2011 ed ¢ acquisibile dal sito web dell’Azienda, http://www.
aslteramo.it/concorsi.asp.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.O.C. Gestione del personale della Azienda USL di Teramo
(tel. 0861/420246-420249).

11E002210

ESTAV CENTRO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto
di lavoro esclusivo, di direttore di struttura complessa
nella disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva presso
I’Azienda U.S.L. 10 di Firenze.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di un incarico quinquennale rinnovabile, con rapporto di lavoro
esclusivo, di direttore di struttura complessa nella disciplina di chirurgia
plastica e ricostruttiva presso 1’azienda U.S.L. 10 di Firenze.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul sito internet dell’ESTAV
centro al seguente indirizzo: www.estav-centro.toscana.it dal quale puo
essere scaricato, o ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al
seguente indirizzo: ufficio.concorsi@estav-centro.toscana.it

Perulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del’ESTAV
centro (tel. 055/6577442 - 055/6577649 - 055/6577258) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

11E002208

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo determi-
nato di Dirigente medico, disciplina di ginecologia ed ostetricia.

E’ indetta selezione pubblica per esame per assunzioni a tempo
determinato di:

- Dirigente Medico - disciplina: Ginecologia ed Ostetricia (det.
n. 521/2011 del 08 aprile 2011) - (SD. 6/11).

Il termine utile per la presentazione della domanda, scade alle
ore 12,00 del giorno 26 aprile 2011.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa di euro 5 (cinque) da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio
tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 TRENTO (TN).

11 testo integrale dell’avviso di selezione pubblica ¢ pubblicato sul
sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento. Telefono: 0461/904083 - 904084.

11E002308
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ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DELLE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di assistente tecnico (cat. C - fascia economica
iniziale) per P’attivita d’indagine analitica di laboratorio e
campionamento, con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e a tempo pieno.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di assistente tecnico (cat. C - fascia econo-
mica iniziale) per I’attivita d’indagine analitica di laboratorio ¢ campio-
namento, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Marche n. 23 del 31 marzo 2011.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo giorno
non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del personale - Via Caduti
del Lavoro, 40 - 60131 Ancona - Tel. 071/2132738 - 071/2132739 - dal
lunedi al venerdi dalle orel0 alle ore 13 - martedi e giovedi dalle ore 15
alle ore 17 - oppure consultare il sito Internet www.arpa.marche.it

11E002196

CAMERA DI COMMERCIO DI VITERBO

Revoca dei bandi di selezione pubblica per titoli ed esami per
la copertura di un posto a tempo indeterminato e parziale
non inferiore al 77,77% nella categoria C, posizione econo-
mica C1, profilo professionale assistente ai servizi ammi-
nistrativi e di supporto; tre posti a tempo indeterminato
e parziale non inferiore al 77,77% nella categoria C, posi-
zione economica Cl, profilo professionale assistente ai ser-
vizi specialistici e di rete di cui due posti riservati a favore
dei militari volontari in ferma breve o prefissata delle tre
forze armate congedati senza demerito (articolo 18 DIgs
n. 215/2001), ufficiali di complemento in ferma biennale
e ufficiali in ferma prefissata congedati senza demerito
dalle Forze armate (articolo 26 Dlgs n. 215/2001).

Si rende noto che, con determinazione n. 136 del 04.04.2011, ¢
stata disposta la revoca dei bandi di selezione pubblica per titoli ed
esami per la copertura di:

un posto a tempo indeterminato e parziale non inferiore al
77,77% nella categoria C, posizione economica C 1, profilo professio-
nale “Assistente ai servizi amministrativi e di supporto” (determina-
zione di indizione n. 263 del 21.12.2007);

tre posti a tempo indeterminato e parziale non inferiore al 77,77%
nella categoria C, posizione economica C1, profilo professionale “Assi-
stente ai servizi specialistici e di rete” di cui n. 2 posti riservati a favore
dei militari volontari in ferma breve o prefissata delle tre forze armate
congedati senza demerito (art. 18 decreto legislativo n. 215/2001), uffi-
ciali di complemento in ferma biennale e ufficiali in ferma prefissata
congedati senza demerito dalle Forze Armate (art. 26 d.Igs. n.215/2001)
(determinazione di indizione n. 264 del 21 dicembre 2007).

24 —

Gli avvisi di indizione riferiti ai bandi in argomento sono stati pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami»
-n. 3 dell’11 gennaio 2011.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei riguardi
di tutti i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione ai
suddetti concorsi.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile contattare la Camera di com-
mercio di Viterbo - via F.11i Rosselli n. 4 - 01100 Viterbo - ufficio
personale 0761.234408/234456 e mail ufficio.personale@vt.camcom.it.

11E002146

CONSIGLIO NAZIONALE
ORDINE DEI GIORNALISTI

Riapertura dei termini di presentazione delle domande di
partecipazione alla 108" prova di idoneita professionale
per Discrizione nell’elenco dei giornalisti professionisti, a
norma dell’articolo 32 della legge 3 febbraio 1963, n. 69
(G.U. n. 25 del 29.03.2011).

Il Comitato Esecutivo del Consiglio nazionale dell’Ordine dei

giornalisti, nella seduta dell’11 aprile 2011;

Visti gli articoli 21 e 32 della legge 3 febbraio 1963, n. 69;

Visto I’art. 45, comma 13, del D.P.R. 4 febbraio 1965, n. 115 ¢
successive modificazioni,

delibera la riapertura dei termini di presentazione delle domande
di partecipazione alla prova scritta degli esami di idoneita professionale
della 1087 sessione, la cui prova scritta avra luogo a Roma il 14 giugno
2011 alle ore 8,30, presso I’Ergife Palace Hotel - via Aurelia, 617.

La scadenza entro la quale le domande di ammissione devono
essere consegnate direttamente o inoltrate esclusivamente a mezzo
posta ¢ il 29 aprile 2011.

Le modalita per la compilazione e I’invio delle domande restano
invariate e sono consultabili sul nostro sito www.odg.it

11E002239

FEDERAZIONE ORDINE FARMACISTI
ITALIANI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di area C, livello economico C1 - CCNL personale non
dirigente, enti pubblici non economici.

La Federazione degli Ordini dei Farmacisti Italiani, con sede in
Roma, via Palestro n. 75, rende noto che il bando di concorso pubblico
di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 102 del 24.12.2010 ¢ stato revocato ed ¢ stato
approvato un nuovo bando di concorso pubblico, per esami, per il con-
ferimento di due posti di area C, livello economico Cl - CCNL perso-
nale non dirigente, enti pubblici non economici.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con ’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, potra essere reperito presso la

Federazione degli Ordini dei Farmacisti Italiani, via Palestro n. 75 -
Roma, tel. 06/4450361.

11E002197
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DIARI

AUTORITA GARANTE DELLA
CONCORRENZA E DEL MERCATO

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della selezione pub-
blica di quattro giovani laureati con formazione giuridica
da assumere con contratto a termine della durata di tre
anni.

Il calendario degli esami ¢ 1’avviso della pubblicazione sul sito
Internet dell’ Autorita dell’esito della fase preliminare di valutazione
delle domande di partecipazione alla selezione di quattro giovani lau-
reati con formazione giuridica da assumere con contratto a termine di
durata triennale, avente finalita di specializzazione (Bando pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale - “Concorsi
ed esami” n. 91 del 16 novembre 2007), saranno pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - “Concorsi ed esami”
del 30 settembre 2011.

11E002167

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della selezione pub-
blica di quattro laureati con formazione giuridica da assu-
mere in qualita di funzionari con contratto a termine della
durata di tre anni.

Il calendario degli esami e I’avviso della pubblicazione sul sito
Internet dell’ Autorita dell’esito della fase preliminare di valutazione
delle domande di partecipazione alla selezione di quattro laureati con
formazione giuridica da assumere in qualita di funzionari con contratto
a termine di durata triennale (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale - “Concorsi ed esami” n. 91 del
16 novembre 2007), saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale - “Concorsi ed esami” del 30 settembre
2011.

11E002168

Rinvio delle comunicazioni ai candidati della selezione pub-
blica di due impiegati da assumere con contratto a ter-
mine, della durata di tre anni, per lo svolgimento di man-
sioni operative.

11 calendario degli esami e 1’avviso della pubblicazione sul sito
Internet dell’ Autorita dell’esito della fase preliminare di valutazione
delle domande di partecipazione alla selezione di due impiegati da
assumere con contratto a termine, della durata di tre anni, per lo svolgi-
mento di mansioni operative (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4 serie speciale - “Concorsi ed esami” n. 91 del
16 novembre 2007), saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale - “Concorsi ed esami” del 30 settembre
2011.

11E002169

CITTA DI PORTICI

Diario delle prove relative al concorso pubblico, per esami,
per la copertura del posto di dirigente del Settore servizi
finanziari, con contratto a tempo pieno ed indeterminato.

La Commissione esaminate le domande di partecipazione al con-
corso di cui all’oggetto, ha ammesso a partecipare alle prove d’esame
cosi come previsto dall’art. 5 del bando di concorso, n. 18 candidati. I
nominativi sono visionabili su: www.comune.portici.na.it.

Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:
prima prova il 24 maggio 2011 con inizio alle ore 8,30;
seconda prova il 25 maggio 2011 con inizio alle ore 8,30;

presso la sala conferenze della protezione civile sita nella struttura
comunale di via Campitelli.

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di valido docu-
mento di riconoscimento.

11E002170

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Convocazione della prova scritta del concorso pubblico per
titoli ed esami a un posto di tecnologo, III livello, con con-
tratto di lavoro a tempo determinato della durata di anni
uno, per le esigenze del Progetto Planck-LFI.

La prova scritta del concorso pubblico per esami a un posto di Tec-
nologo - III livello - con contratto di lavoro a tempo determinato della
durata di anni uno, per le esigenze del Progetto Planck-LFI: “Analisi
del comportamento dello strumento Planck-LFI, mediante 1’utilizzo di
serie temporali e dati di housekeeping, per rilevare ed analizzare gli
effetti sistematici strumentali sul segnale scientifico” nell’area scienti-
fica “Tecnologie avanzate e strumentazione” da usuftruirsi presso 1’Os-
servatorio Astronomico di Trieste dell’Istituto Nazionale di Astrofisica
bandito con D.D. n. 86/2010 del 24 novembre 2010 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed Esami» - n. 100 del
17 dicembre 2010 avra luogo con il seguente calendario: lunedi 9 (nove)
maggio 2011, ore 10:00 presso 1’aula riunioni dell’Osservatorio Astro-
nomico di Trieste, Via G.B. Tiepolo n. 11, 34143 Trieste;

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti,
per cui i candidati, che non avessero ricevuto tempestiva comunicazione
di esclusione dalla selezione, sono tenuti a presentarsi alla data e all’ora
indicate presso la sede d’esame su indicata, muniti di un documento di
riconoscimento valido a norma di legge.

11E002190

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Pubblicazione delle date e del luogo di svolgimento della
prova scritta delle selezioni per la predisposizione di
graduatorie di personale con il quale costituire, all’oc-
correnza, contratti di lavoro subordinato a tempo deter-
minato per Desercizio di funzioni ascrivibili al profilo di
tecnologo e ricercatore di terzo livello professionale.

Le prove scritte delle selezioni per la predisposizione di graduato-
rie di personale con il quale costituire, all’occorrenza, contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato per I’esercizio di funzioni ascrivi-
bili ai profili di ricercatore e tecnologo di terzo livello professionale
dell’Istituto nazionale di statistica avranno luogo nelle sedi e nelle date
di seguito specificate:

Selezione per ricercatore di terzo livello professionale, area
statistica socio-demografica, di cui alla deliberazione n. 958/PER del
23 dicembre 2010 - 7 giugno 2011, ore 8 - Auditorium Antonianum,
Viale Manzoni n. 1, Roma;

Selezione per tecnologo di terzo livello professionale, area stati-
stica, di cui alla deliberazione n. 957/PER del 23 dicembre 2010 - 7 giu-
gno 2011, ore 14 - Auditorium Antonianum, Viale Manzoni n. 1, Roma.

— 25 — %
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Eventuali modifiche o variazioni relative al calendario o al luogo
di svolgimento delle prove scritte saranno pubblicate sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana del 6 maggio 2011, 4 serie speciale.

11E002198

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA
E DELL’EMILIA ROMAGNA «BRUNO
UBERTINI» DI BRESCIA

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo indeterminato - tempo
pieno - di collaboratore tecnico professionale - addetto ai
servizi di laboratorio cat. D - da assegnare alla struttura
complessa reparto di microbiologia della sede di Brescia.

In riferimento al concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di un posto di Collaboratore Tecnico Professionale - addetto ai ser-
vizi di laboratorio Cat. D da assegnare alla Struttura Complessa Reparto
di Microbiologia della Sede di Brescia, pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale n. 8 del 28 gennaio 2011, si comunica che le prove previste dal
bando avranno luogo secondo il seguente calendario:

Prova scritta - 9 maggio 2011 alle ore 9,00 presso la Sede
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emi-
lia-Romagna - via Cremona n. 284 - Brescia

Prova pratica - 10 maggio 2011 alle ore 9,00 presso la Sede
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e dell’Emi-
lia-Romagna - via Cremona n. 284 - Brescia.

Prova orale - 10 maggio 2011 alle ore 14,30 presso la Sede di
Brescia dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Lombardia e
dell’Emilia-Romagna - via Cremona n. 284 - Brescia.

Si precisa che qualora il numero dei candidati ammessi dovesse
essere tale da richiedere una diversa sede per espletare le prove, la varia-
zione verra tempestivamente comunicata mediante pubblicazione sulla
home page del sito internet dell’Istituto - http://www.izsler.it/.

Si rammenta che I’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al
raggiungimento nella prova scritta di una valutazione di sufficienza pari
a21/30 e I’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiungimento
nella prova pratica di una valutazione di sufficienza pari a 14/20.

Entro le ore 19.00 del giorno 9 maggio 2011 verra comunicato ai
candidati presenti alla prova scritta I’esito della medesima con le moda-
lita che verranno descritte prima dell’inizio della prova.

Il giorno 10 maggio 2011, al termine della prova pratica, presso la
sede della prova sara affisso I’elenco dei candidati ammessi alla prova
orale con I’indicazione del voto riportato nella prova pratica e del risul-
tato della valutazione dei titoli.

I candidati che non riceveranno comunicazione di esclusioni dal
concorso dovranno presentarsi muniti di valido documento d’identita
nel giorno ora e sede sopraindicate per lo svolgimento delle prove.

La mancata presentazione presso la sede delle prove nella data e
nell’ora stabilite o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a cause
di forza maggiore, comportera I’esclusione dal concorso.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Il presente avviso ¢ stato pubblicato anche sul sito internet dell’Isti-
tuto - http://www.izsler.it/.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a U.O Gestione del Personale
tel. 0302290568 0302290346.

11 presente diario ¢ pubblicato sul sito internet dell’Istituto http://
www.izsler.it/.

11E002206

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

SEGRETARIATO GENERALE

Calendario delle prove scritte del concorso, per esami, per
il conferimento di 26 posti di categoria «A» nel ruolo del
personale della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

I candidati che hanno superato la prova preselettiva di cui
all’elenco pubblicato sul sito http://ripam.formez.it/ dovranno presen-
tarsi per sostenere le prove scritte, nei giorni, nei luoghi e nell’orario
come di seguito riportati.

Per il profilo professionale di «specialista giuridico, legale, finan-
ziario» di cui alla lettera «A» dell’art. 6 del bando di concorso, nei
giorni 11 e 12 maggio 2011, ore 8.30 presso hotel Ergife, in via Aurelia
619, 00165 Roma.

La prima prova scritta per i candidati del profilo di cui alla sopra-
detta lettera «A» consistera nello svolgimento di un elaborato, in forma
sintetica, su temi, anche interdisciplinari, di diritto amministrativo e
contabilita pubblica.

La seconda prova scritta per i candidati del profilo di cui alla
sopradetta lettera «A», a contenuto teorico pratico, vertera su compiti
propri del profilo per il quale si concorre, rinvenibile sul sito internet
istituzionale della Presidenza del Consiglio dei ministri http://governo.
it e consistera nello svolgimento di un elaborato, in forma sintetica, su
temi di competenza della Presidenza del Consiglio dei ministri.

Per il profilo professionale di «specialista di settore scientifico
tecnologico» di cui alla lettera «B» dell’art. 6 del bando di concorso,
nei giorni 17 e 18 maggio 2011, ore 8.30 presso la Sala Polifunzionale
della Presidenza del Consiglio dei ministri, in via S. Maria in Via, 37a,
00187 Roma.

La prima prova scritta per i candidati del profilo di cui alla sopra-
detta lettera «B» dell’art. 6 del bando di concorso, consistera nelle
risposte sintetiche a tre quesiti sulle materie di informatica e di tele-
comunicazioni cosi come elencate nell’art. 6 lettera «B» del bando di
€ONncorso.

La seconda prova scritta per i candidati del profilo di cui alla
sopradetta lettera «B» dell’art. 6, a contenuto teorico pratico, vertera su
compiti propri del profilo per il quale si concorre, rinvenibile sul sito
internet istituzionale della Presidenza del Consiglio dei ministri http://
governo.it e consistera nello svolgimento di un elaborato, in forma sin-
tetica, su temi di competenza della Presidenza del Consiglio dei ministri.

La durata di ciascuna prova scritta per entrambi i profili ¢ fissata
in quattro ore.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

11E002182
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