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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO PER I BENI

E LE ATTIVITÀ CULTURALI

      Assunzione a tempo indeterminato di personale nel profilo 
professionale di addetto ai servizi ausiliari della Prima 
area - fascia retributiva F1, per 57 posti riservati alle 
categorie protette di cui all’articolo 1 della legge 12 marzo 
1999, n. 68.    

     IL DIRETTORE GENERALE 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme 
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni; 

 Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, recante norme a favore dei 
privi della vista per l’ammissione ai concorsi; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni 
ed integrazioni, legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i 
diritti delle persone handicappate; 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 «Norme per il diritto al lavoro 
dei disabili e successive modificazioni ed integrazioni»; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati 
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche; 

 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni 
ed integrazioni, concernente misure urgenti per lo snellimento dell’atti-
vità amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni «Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa»; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive 
modificazioni ed integrazioni, recante «Codice in materia di protezione 
dei dati personali»; 

 Vista la circolare n. 6/2009 della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri - Dipartimento della funzione pubblica, e in particolare il punto 
4 quale prevede che «In merito all’ambito di intervento del divieto di 
assumere, si ritiene siano esclusi dal divieto le categorie protette, nel 
limite del completamento della quota d’obbligo» e che «... la mancata 
copertura della quota d’obbligo riservata alle categorie protette è espres-
samente sanzionata sul piano penale, amministrativo e disciplinare 
secondo quanto previsto dall’art. 15, comma 3 della legge 12 marzo 
1999, n. 68»; 

 Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Ministeri 
per i quadrienni dal 1994-1997, 1998-2001, 2002-2005 e 2006-2009; 

 Visto l’accordo concernente l’individuazione dei profili profes-
sionali di questo Ministero, sottoscritto in data 20 dicembre 2010 tra 
amministrazione e OO.SS.; 

 Tenuto conto che a seguito dell’applicazione dell’aliquota del 7% 
sui suddetti posti disponibili risultano 57 posti su base nazionale da 
destinare all’assunzione delle categorie protette di cui all’art. 1 legge 
n. 68/1999, dato risultante anche dalla ricevuta elettronica rilasciata dal 
servizio informatico del Ministero del lavoro, a conclusione dell’inseri-
mento dei prospetti informativi; 

 Ritenuto di dover destinare tali posti all’assunzione nel profilo pro-
fessionale di addetto ai servizi ausiliari della Prima area - fascia retri-
butiva «F1»; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso e destinatari della procedura    

     1. È indetta una selezione per l’assunzione, a tempo indetermi-
nato, di 57 unità di personale nel profilo professionale di «addetto ai 
servizi ausiliari» della Prima area - fascia retributiva «F1», da destinare 
ai destinatari delle disposizioni di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 
1999, n. 68. 

  2. I posti da ricoprire con la selezione di cui al comma 1 sono così 
ripartiti a livello regionale:  

 Regione  Numero posti 
 Abruzzo  3 
 Basilicata  1 
 Emilia-Romagna  4 
 Friuli-Venezia Giulia  2 
 Lazio  12 
 Liguria  2 
 Lombardia  5 
 Marche  1 
 Piemonte  4 
 Sardegna  5 
 Toscana  11 
 Umbria  3 
 Veneto  4 
  Totale   57 

     

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

      1. Per l’ammissione alla selezione di cui all’art. 1 è richiesto il 
possesso di tutti i seguenti requisiti:  

    a)   appartenenza ad una delle categorie di cui all’art. 1 della 
legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni;  

    b)   diploma di istruzione secondaria di primo grado;  
    c)   età non inferiore agli anni diciotto;  
    d)   cittadinanza italiana, ovvero di uno degli Stati membri 

dell’Unione europea;  
    e)   idoneità fisica all’impiego per il profilo professionale di 

addetto ai servizi ausiliari;  
    f)   non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status 

di pubblico dipendente, salvo avvenuta riabilitazione, né aver procedi-
menti penali in corso;  

    g)   non essere stati licenziati, destituiti o dispensati dall’impiego 
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente ren-
dimento, né dichiarati decaduti da altro impiego statale per aver conse-
guito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile;  

    h)   godimento dei diritti civili e politici. Non possono essere 
ammessi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo.  

 2. Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati 
alla data di avviamento a selezione dei lavoratori. 
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 3. Resta ferma la facoltà per l’amministrazione di disporre, in qual-
siasi momento, anche successivamente all’espletamento della selezione, 
alla quale, pertanto, i candidati vengono ammessi con riserva, l’esclu-
sione dalla medesima con motivato provvedimento, per difetto di uno 
dei prescritti requisiti.   

  Art. 3.
      Richiesta di avviamento e prove selettive    

     1. Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di 
partecipazione a questa amministrazione, poiché l’avviamento avverrà 
a cura dei centri provinciali per l’impiego territorialmente competenti, 
nella sede presso la quale il lavoratore dovrà prestare servizio, secondo 
l’ordine della graduatoria ivi esistente. 

 2. Ai fini del comma 1, le direzioni regionali per i beni culturali e 
paesaggistici di questo Ministero competenti ai sensi dell’art. 1 del pre-
sente bando, individueranno gli istituti periferici che hanno maggiore 
carenza di personale nel profilo professionale messo a bando e stabili-
ranno, la ripartizione dei posti assegnati nella regione. 

 3. In particolare, gli istituti periferici di questo Ministero interessati 
dalla presente selezione provvederanno, ad inoltrare ai centri provin-
ciali per l’impiego territorialmente competenti, richiesta di avviamento 
a selezione, secondo le modalità di cui all’art. 25 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 487/1994 citato nelle premesse. In suddetti 
istituti entro dieci giorni dalla ricezione della comunicazione di avvia-
mento provvederanno alla convocazione dei lavoratori per la selezione 
presso la sede in cui è insediata la commissione esaminatrice. 

 4. L’esito delle prove sarà comunicato ai centri provinciali per 
l’impiego territorialmente competenti entro cinque giorni dalla conclu-
sione della prova selettiva. 

 5. Le prove non comporteranno valutazione comparativa e saranno 
preordinate ad accertare l’idoneità a svolgere le mansioni dei profili 
professionali nei quali avverranno le assunzioni.   

  Art. 4.
      Commissioni esaminatrici    

     1. Ai fini dell’espletamento della presente selezione, le com-
missioni esaminatrici, istituite negli istituti interessati all’assunzione, 
saranno composte, ai sensi dell’art. 9, comma 2, lettera   c)   del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 487/1994, da un dirigente con fun-
zioni di presidente e da due esperti nelle materie oggetto della selezione; 
le funzioni di segretario sono svolte da un impiegato appartenente alla 
ex sesta qualifica funzionale.   

  Art. 5.
      Documenti di riconoscimento    

     1. Per essere ammessi a sostenere le prove selettive i candidati 
dovranno presentarsi muniti di un documento di riconoscimento, non 
scaduto.   

  Art. 6.
      Prove selettive    

     1. La prova selettiva che dovrà svolgersi con le modalità previste 
dall’art. 27 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, 
citato nelle premesse consiste in prova attitudinale basata su una serie 
di quesiti mirati all’accertamento del grado di cultura generale non-
ché delle attitudini ad acquisire la professionalità di addetto ai servizi 
ausiliari.   

  Art. 7.
      Esito delle prove    

     1. Al termine delle prove di cui all’art. 5, la commissione esami-
natrice esprime un giudizio circa la idoneità o meno del candidato a 
svolgere le funzioni di cui al presente bando. 

 2. Il giudizio di cui al comma 1 viene reso pubblico mediante affis-
sione nella sede di esame, al termine di ciascuna giornata di svolgi-
mento della prova orale.   

  Art. 8.
      Presentazione dei documenti da parte dei candidati dichiarati vincitori    

      1. I candidati che superano la prova selettiva saranno invitati, a 
presentare al Ministero per i beni e le attività culturali - Direzione gene-
rale per l’organizzazione, gli affari generali, l’innovazione, il bilancio 
ed il personale - Servizio IV, via del Collegio Romano, 27 - 00186 
Roma, i seguenti documenti attestanti il possesso dei requisiti prescritti 
per la stipula del contrato individuale di lavoro:  

   a)   dichiarazione, sottoscritta sotto la propria responsabilità ed ai 
sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000 citato nelle premesse. I candidati riceveranno dall’ammi-
nistrazione il modello di tale dichiarazione, unitamente alla comunica-
zione di cui sopra; 

   b)   fotocopia autenticata del verbale di invalidità; 
   c)   certificato medico, rilasciato dall’Azienda sanitaria locale 

competente per territorio o dal medico competente, ai sensi del decreto 
legislativo n. 81/2008 della lettera   a)  , comma 2, art. 41, dal quale risulti 
che il candidato è fisicamente idoneo all’impiego. Il certificato medico 
deve contenere, oltre ad una esatta descrizione delle condizioni attuali, 
risultanti da un esame obiettivo, anche la dichiarazione che l’invalido 
non ha perduto ogni capacità lavorativa e che egli, per la natura e il 
grado della sua invalidità o mutilazione, non può riuscire di danno alla 
salute e alla incolumità dei compagni di lavoro e alla sicurezza degli 
impianti e che il suo stato fisico è compatibile con le mansioni dell’im-
piego cui aspira. 

 2. Ai sensi dell’art. 71 del citato decreto del Presidente della 
Repubblica n. 445/2000, l’amministrazione effettuerà idonei controlli, 
anche a campione,sulla veridicità delle predette dichiarazioni, con le 
conseguenze di cui ai successivi articoli 75 e 76 del citato decreto del 
Presidente della Repubblica n. 445/2000, in caso di dichiarazioni rispet-
tivamente non veritiere o mendaci.   

  Art. 9.
      Assunzione in servizio in prova    

     1. I candidati dichiarati vincitori sono assunti in prova nel profilo 
professionale di addetto ai servizi ausiliari ausiliario della Prima area, 
Fascia retributiva «F1» presso l’istituto interessato all’assunzione. 

 2. Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato verrà instaurato 
secondo le modalità di cui all’art. 14 del C.C.N.L. del comparto Mini-
steri sottoscritto in data 16 maggio 1995. 

 3. Il rapporto di lavoro è immediatamente risolto in caso di man-
cata assunzione in servizio del vincitore nel termine assegnato dall’am-
ministrazione, salvo comprovati e giustificati motivi di impedimento; 
in tal caso l’amministrazione, valutati i motivi e compatibilmente con 
le esigenze di funzionamento dei propri uffici, proroga il termine per 
l’assunzione. 

 4. Il periodo di prova ha la durata di mesi due e per la disciplina 
dello stesso si applicano le disposizioni di cui all’art. 14  -bis   C.C.N.L. 
16 maggio 1995, aggiunto dall’art. 2 del C.C.N.L. 22 ottobre 1997.   

  Art. 10.
      Disposizioni finali    

     1. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall’ammini-
strazione nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia di riservatezza. 

 2. Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si 
rinvia alle disposizioni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
n. 487/1994 citato nelle premesse. 

 3. Dal giorno della pubblicazione decorrono i termini di impu-
gnativa (centoventi giorni con ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica o sessanta giorni con ricorso giurisdizionale al TAR com-
petente per territorio). 

 Il presente decreto sarà inviato all’Ufficio centrale del bilancio per 
la registrazione e successivamente pubblicato sul sito internet www.
beniculturali.it e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie 
speciale - «Concorsi ed esami». 

 Roma, 4 maggio 2011 
 Il direttore generale: GUARANY   

  11E003582 
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   MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, 
DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA

      Approvazione della graduatoria generale di merito del con-
corso pubblico, per esami, a dieci posti, per l’accesso al 
profilo professionale di assistente amministrativo, ex area 
B, posizione economica B3.    

     Si comunica che sul sito internet del Ministero,   www.istruzione.it  , 
è pubblicato il D.D.G. 5 luglio 2011 con cui è stata approvata la gradua-
toria generale di merito del concorso pubblico, per esami, a dieci posti, 
per l’accesso al profilo professionale di assistente amministrativo, ex 
area B, posizione economica B3 del ruolo del personale del Ministero 
dell’università e della ricerca, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 91 
del 21 novembre 2008 - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami», unita-
mente a quella dei vincitori del concorso. 

 Nel bollettino ufficiale del Ministero dell’istruzione, dell’univer-
sità e della ricerca n. 27-28 del 7-14 luglio 2011, consultabile sul sito 
internet   http://www.sistemamodus.eu/  , sarà pubblicato il D.D.G. di cui 
sopra. 

 I termini per impugnare la predetta graduatoria, entro sessanta 
giorni, in sede giurisdizionale, al T.A.R. territorialmente competente, o 
entro centoventi giorni, in sede straordinaria, con ricorso al Presidente 
della Repubblica, decorrono dalla data di pubblicazione del presente 
avviso.   

  11E003793 

   MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Concorso straordinario, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di quattro sottotenenti in servizio permanente nel 
ruolo speciale del Corpo sanitario aeronautico per laure-
ati in medicina e chirurgia.    

     IL DIRETTORE GENERALE 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli 
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento 
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei 
pubblici impieghi e successive modificazioni; 

 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente misure urgenti 
per lo snellimento dell’attività amministrativa e dei procedimenti di 
decisione e di controllo e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, modificato con i 
decreti ministeriali 25 gennaio 2007 e 26 maggio 2008, concernente, fra 
l’altro, requisiti di partecipazione, titoli di studio, tipologia e modalità di 
svolgimento dei concorsi e delle prove di esame per la nomina ad uffi-
ciale in servizio permanente dei ruoli speciali dell’Aeronautica militare; 

 Visto l’art. 16 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con-
cernente le funzioni di Dirigenti di uffici dirigenziali generali; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente 
codice in materia di protezione dei dati personali; 

 Vista la direttiva tecnica in data 5 dicembre 2005 della Direzione 
generale della sanità militare, e successive modifiche ed integrazioni, 
riguardante l’accertamento delle imperfezioni che sono causa di inido-
neità al servizio militare; 

 Vista la direttiva tecnica in data 5 dicembre 2005 della Direzione 
generale della sanità militare che delinea il profilo sanitario dei soggetti 
giudicati idonei al servizio militare; 

 Vista la legge 13 dicembre 2010, n. 220, recante disposizioni per 
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello stato (legge di 
stabilità 2011); 

 Vista la legge 13 dicembre 2010, n. 221, concernente il bilancio di 
previsione dello Stato per l’anno finanziario 2011 ed il bilancio plurien-
nale per il triennio 2011 - 2013; 

 Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante «codice 
dell’ordinamento militare» ed, in particolare, il titolo II del libro IV, con-
cernente norme per il reclutamento del personale militare e l’art. 2186 

che fa salva l’efficacia dei decreti ministeriali non regolamentari, delle 
direttive, delle istruzioni, delle circolari, delle determinazioni generali 
del Ministero della difesa, dello Stato maggiore della difesa, degli Stati 
maggiori di Forza armata e del Comando generale dell’Arma dei cara-
binieri emanati in attuazione della precedente normativa abrogata dal 
predetto codice, fino alla loro sostituzione; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, 
n. 90, recante «testo unico delle disposizioni regolamentari in materia 
di ordinamento militare», come modificato ed integrato dal decreto del 
Presidente della Repubblica 15 dicembre 2010, n. 270, ed, in partico-
lare, il titolo II del libro IV, concernente norme per il reclutamento del 
personale militare; 

 Vista la legge 12 luglio 2010, n. 109, recante disposizioni per l’am-
missione dei soggetti fabici nelle Forze armate e di polizia; 

 Vista la direttiva applicativa del decreto dirigenziale 9 agosto 2010 
impartita dalla Direzione generale della sanità militare in data 10 ago-
sto 2010, concernente modifiche alle direttive tecniche riguardanti 
l’accertamento delle imperfezioni e delle infermità che determineranno 
l’inidoneità al servizio militare, nonché il profilo sanitario dei soggetti 
giudicati idonei al servizio militare; 

 Ravvisata la necessità di indire per l’anno 2011, al fine di soddi-
sfare specifiche esigenze dell’Aeronautica militare, un concorso straor-
dinario, per titoli ed esami, per la nomina di 4 (quattro) sottotenenti in 
servizio permanente nel ruolo speciale del Corpo sanitario aeronautico; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 16 settembre 
2008, concernente la sua nomina a Direttore generale per il personale 
militare, 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     1. È indetto un concorso straordinario, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di 4 (quattro) sottotenenti in servizio permanente nel 
ruolo speciale del Corpo sanitario aeronautico per laureati in medicina 
e chirurgia con riserva di 1 (uno) posto a favore del coniuge e dei figli 
superstiti ovvero dei parenti in linea collaterale di secondo grado (se 
unici superstiti) del personale delle Forze armate (compresa l’Arma dei 
carabinieri) e delle Forze di polizia deceduto in servizio e per causa di 
servizio. 

 2. Resta impregiudicata per l’Amministrazione la facoltà di revo-
care il presente bando di concorso, modificare il numero dei posti, 
annullare, sospendere o rinviare lo svolgimento delle attività previ-
ste dal concorso o l’ammissione al corso applicativo dei vincitori, in 
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, ovvero in 
applicazione di leggi di bilancio dello Stato o finanziarie o disposizioni 
di contenimento della spesa pubblica. In tal caso l’Amministrazione 
della difesa provvede a dare formale comunicazione mediante avviso 
pubblicato nella   gazzetta ufficiale   - 4   a    serie speciale.   

  Art. 2.
      Requisiti di partecipazione    

      1. Al concorso di cui al precedente art. 1 possono partecipare con-
correnti di entrambi i sessi, che alla data di scadenza del termine di 
presentazione delle domande indicato al successivo art. 3, comma 1:  

   a)   sono cittadini italiani; 
   b)   non hanno superato il giorno di compimento del 32° anno di 

età. Eventuali aumenti dei limiti di età previsti dalle vigenti disposizioni 
di legge per l’ammissione ai pubblici impieghi non si cumulano con i 
limiti di età sopraindicati; 

   c)   go  d  ono dei diritti civili e politici; 
   d)   sono in possesso della laurea magistrale/specialistica in medi-

cina e chirurgia e del diploma di abilitazione all’esercizio della profes-
sione di medico-chirurgo. 

 Saranno ritenuti validi anche i diplomi di laurea conseguiti 
secondo il precedente ordinamento e sostituiti dalle lauree magistrali 
suindicate. Saranno inoltre ritenute valide le lauree magistrali che, per 
la partecipazione ai concorsi per l’accesso al pubblico impiego, sono 
dichiarate equiparate a quella suindicata con provvedimento legislativo 
o amministrativo. Allo scopo, gli interessati avranno cura di allegare 
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alla domanda di partecipazione la relativa attestazione di equiparazione. 
La partecipazione al concorso dei concorrenti che hanno conseguito 
all’estero il titolo di studio prescritto è subordinata al riconoscimento, 
da parte del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, 
dell’equiparazione del titolo stesso ad uno dei titoli precedentemente 
elencati. All’uopo gli interessati avranno cura di allegare alla domanda 
di partecipazione al concorso l’attestazione di equiparazione al titolo di 
studio previsto in Italia; 

   e)   non sono stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti 
dall’impiego presso una pubblica amministrazione, licenziati dal lavoro 
alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento 
disciplinare, ovvero prosciolti, d’autorità o d’ufficio, da precedente 
arruolamento volontario nelle Forze armate o di polizia, per motivi 
disciplinari o di inattitudine alla vita militare, a esclusione dei proscio-
glimenti per inidoneità psico-fisica; 

   f)   non sono stati dichiarati obiettori di coscienza ovvero ammessi 
a prestare servizio sostitutivo civile ai sensi della legge 8 luglio 1998, 
n. 230 (ora art. 636, comma 1 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66) a meno che decorsi almeno cinque anni dalla data in cui sono stati 
collocati in congedo, secondo le norme previste per il servizio di leva, 
abbiano presentato apposita dichiarazione irrevocabile di rinuncia allo 
status di obiettore di coscienza presso l’Ufficio nazionale per il servizio 
civile (solo se concorrenti di sesso maschile); 

   g)   non sono stati condannati per delitti non colposi, anche con 
sentenza di applicazione di pena su richiesta, a pena condizionalmente 
sospesa o con decreto penale di condanna, ovvero non essere in atto 
imputati in procedimenti penali per delitti non colposi; 

   h)   non sono stati sottoposti a misure di prevenzione; 
   i)   hanno tenuto condotta incensurabile; 
 l ) non hanno tenuto comportamenti nei confronti delle istitu-

zioni democratiche che non diano sicuro affidamento di scrupolosa 
fedeltà alla Costituzione repubblicana e alle ragioni di sicurezza dello 
Stato. 

  2. Il conferimento della nomina ai vincitori del concorso indetto 
con il presente decreto e l’ammissione dei medesimi al prescritto corso 
applicativo sono subordinati:  

   a)   al possesso della idoneità psico-fisica ed attitudinale al ser-
vizio militare incondizionato quale ufficiale in servizio permanente dei 
ruoli speciali dell’Aeronautica militare, da accertarsi con le modalità 
prescritte dai successivi articoli 8, 9 e 10. Il riconoscimento del possesso 
di tale idoneità dovrà comunque avvenire entro la data di approvazione 
della graduatoria di merito di cui al successivo art. 12; 

   b)   all’accertamento, anche successivo alla nomina, ai sensi 
dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, del possesso dei requisiti di moralità e condotta stabiliti per 
l’ammissione ai concorsi nella magistratura, da accertare d’ufficio con 
le modalità previste dalla vigente normativa. 

 3. I requisiti di partecipazione al concorso di cui al precedente 
comma 1, ad eccezione di quello di cui alla lettera   b)  , dovranno essere 
mantenuti sino al conferimento della nomina a sottotenente in servizio 
permanente e per tutta la durata del corso applicativo.   

  Art. 3.
      Domande di partecipazione    

      1. Coloro che intendono partecipare al concorso di cui all’art. 1, 
comma 1 del presente decreto dovranno:  

   a)   redigere la domanda di partecipazione al concorso in carta 
semplice, secondo lo schema riportato nell’allegato A che costituisce 
parte integrante del presente decreto; 

   b)   firmare per esteso la domanda (la firma, da apporre necessa-
riamente in forma autografa, non richiede l’autenticazione). La mancata 
sottoscrizione della domanda determinerà il rigetto della stessa; 

   c)   spedire la domanda, a pena di irricevibilità, esclusivamente 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al Ministero della 
difesa - Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1   a    
Divisione reclutamento ufficiali - 2   a    Sezione - casella postale 15317 - 
00143 Roma Laurentino, entro il termine perentorio di trenta giorni, a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
decreto nella   gazzetta ufficiale   della Repubblica italiana. A tal fine farà 
fede il timbro e data dell’ufficio postale accettante. Se il trentesimo 

giorno è festivo, il termine di scadenza sarà prorogato al primo giorno 
seguente non festivo, secondo quanto disposto dall’art. 155 del codice 
di procedura civile. 

 I concorrenti avranno cura di conservare copia della domanda non-
ché la ricevuta di spedizione della raccomandata che dovranno essere 
esibite, a richiesta, all’atto della presentazione alla prima prova scritta, 
come indicato nel successivo art. 6, comma 2. 

 Detti concorrenti, se in servizio, dovranno inoltre presentare copia 
della suddetta domanda di partecipazione, al Comando del reparto/
ente di appartenenza ovvero, se in congedo, al Centro documentale 
dell’Esercito (ex distretto militare) o ai Dipartimenti militari marittimi/
Capitanerie di porto ovvero alle Direzioni territoriali del personale della 
Regione aerea competenti per territorio o al Comando Aeronautica mili-
tare di Roma, di ascrizione in relazione alla loro residenza. 

 2. I concorrenti residenti all’estero, o che si trovano all’estero 
per motivi di servizio/lavoro, potranno inoltrare la domanda, entro il 
termine sopraindicato, anche per il tramite dell’Autorità diplomatica o 
consolare, ovvero del Comando del reparto/ente di appartenenza che, 
dopo aver attestato sulla stessa la data di presentazione, ne curerà l’im-
mediato inoltro all’indirizzo sopraindicato. 

 Tali concorrenti avranno comunque cura di conservare copia della 
domanda, recante in calce il visto e la data di presentazione dell’Au-
torità competente, che dovrà essere esibita all’atto della presentazione 
alla prima prova scritta, come indicato nel successivo art. 6, comma 1. 

  3. Il concorrente, consapevole delle conseguenze che, ai sensi 
dell’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445, possono derivare da dichiarazioni mendaci, dovrà dichia-
rare nella domanda:  

   a)   i propri dati anagrafici (cognome e nome, data e luogo di 
nascita) e il codice fiscale; 

   b)   la residenza ed il recapito al quale desidera ricevere tutte le 
comunicazioni relative al concorso, completo di codice di avviamento 
postale, il recapito telefonico (telefonia fissa e mobile) ed un indirizzo 
di posta elettronica, se posseduto. Il concorrente dovrà, altresì, segna-
lare tempestivamente, a mezzo telegramma o messaggio di posta elet-
tronica (r1d1s2@persomil.difesa.it) o fax (06/517052774) al Ministero 
della difesa - Direzione generale per il personale militare - I Reparto 
- 1   a    Divisione reclutamento ufficiali - 2   a    Sezione - viale dell’Esercito 
n. 180/186 - 00143 Roma Laurentino - ogni variazione del recapito 
indicato nella domanda che venga a verificarsi durante l’espletamento 
del concorso. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
l’eventuale dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indi-
cazione del recapito da parte del concorrente ovvero da mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore; 

   c)   il possesso della cittadinanza italiana. In caso di doppia cit-
tadinanza, dovrà indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla 
domanda, la seconda cittadinanza ed in quale Stato ha assolto eventual-
mente gli obblighi militari; 

   d)   il proprio stato civile; 
   e)   il comune nelle cui liste elettorali è iscritto, ovvero i motivi 

della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
   f)   il possesso della laurea magistrale/specialistica in medicina e 

chirurgia, l’Università presso la quale è stata conseguita, con il relativo 
indirizzo, la durata legale del corso di laurea seguito, la data di conse-
guimento e il voto; 

   g)   il possesso del diploma di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione di cui al già citato art. 2, comma 1, lettera   d)  , l’Università presso 
la quale è stato conseguito, con il relativo indirizzo e la relativa data; 

   h)   di non aver riportato condanne penali o applicazioni di pena 
ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, di non avere in 
corso procedimenti penali e/o procedimenti per l’applicazione di misure 
di sicurezza e di prevenzione, né che risultino a proprio carico prece-
denti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 3 del 
decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. 

 In caso contrario dovrà indicare in apposita dichiarazione da 
allegare alla domanda le condanne e i procedimenti a carico ed ogni 
eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e 
l’Autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale 
pende un eventuale procedimento penale per aver acquisito la qualifica 
di imputato. 
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 Il concorrente dovrà impegnarsi, altresì, a comunicare al Ministero 
della difesa - Direzione generale per il personale militare - I Reparto 
- 1   a    Divisione reclutamento ufficiali - 2   a    Sezione - viale dell’Esercito 
n. 180/186 - 00143 Roma Laurentino, qualsiasi variazione della sua 
posizione giudiziaria che intervenga successivamente alla dichiarazione 
di cui sopra fino alla nomina ad ufficiale in servizio permanente. Nel 
redigere tale attestazione il concorrente dovrà tener conto che la Dire-
zione generale, al fine di controllare la veridicità delle dichiarazioni 
rese, acquisirà d’ufficio il certificato del casellario giudiziale di cui 
all’art. 39 del citato decreto del Presidente della Repubblica 14 novem-
bre 2002, n. 313; 

   i)   il servizio militare eventualmente prestato o in atto con indi-
cazione della durata, del grado rivestito e del reparto o ente di appar-
tenenza (se in congedo il Centro documentale dell’Esercito, il Diparti-
mento militare marittimo/Capitanerie di porto, la Direzione territoriale 
del personale della regione aerea o il Comando Aeronautica militare di 
Roma, di ascrizione); 

   l)    per i soli concorrenti di sesso maschile:  
 1) la posizione nei confronti degli obblighi di leva; 
 2) di non essere stato dichiarato obiettore di coscienza ovvero 

ammesso al servizio civile. In caso contrario, decorsi almeno cinque 
anni dalla data in cui è stato collocato in congedo secondo le norme 
previste per il servizio di leva, può rinunciare allo status di obiettore di 
coscienza, presentando apposita dichiarazione irrevocabile presso l’Uf-
ficio nazionale per il servizio civile, ai sensi dell’art. 1, comma 1 della 
legge 2 agosto 2007 n. 130 (ora art. 636, comma 3 del decreto legisla-
tivo 15 marzo 2010 n. 66). Tale dichiarazione va resa anche se negativa; 

   m)   gli eventuali servizi prestati come impiegato presso una pub-
blica amministrazione e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti 
di impiego. Tale dichiarazione va resa anche se negativa; 

   n)   l’eventuale possesso di titoli di merito ritenuti utili ai fini 
della valutazione di cui al successivo art. 7; 

   o)   l’eventuale possesso di uno o più dei titoli di preferenza pre-
visti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 
1994, n. 487. Il concorrente dovrà fornire tutte le indicazioni utili a 
consentire all’Amministrazione di esperire con immediatezza i controlli 
previsti su tali titoli di preferenza, che devono essere posseduti alla data 
di scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso; 

   p)   di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato deca-
duto dall’impiego presso una pubblica amministrazione, licenziato 
dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito di 
procedimento disciplinare, ovvero prosciolto, d’autorità o d’ufficio, da 
precedente arruolamento volontario nelle Forze armate o di polizia, per 
motivi disciplinari o di inattitudine alla vita militare, a esclusione dei 
proscioglimenti per inidoneità psico-fisica; 

   q)   di impegnarsi a frequentare i corsi specialistici eventualmente 
previsti per il Corpo sanitario aeronautico; 

   r)   di essere a conoscenza dell’obbligo, qualora vincitore, di con-
trarre la ferma di cui al successivo art. 13; 

   s)   la lingua straniera (non più di due a scelta tra la francese, la 
spagnola e la tedesca essendo quella inglese obbligatoria per tutti) nella 
quale desidera sostenere la prova orale facoltativa; 

   t)   l’ultima residenza in Italia della famiglia e la data di espatrio 
(solo se cittadino italiano residente all’estero); 

   u)   di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati conte-
nuti nella domanda ai sensi delle disposizioni del decreto legislativo 
30 giugno 2003, n. 196; 

   v)   di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire, senza riserve, a tutto ciò che in esso è stabilito; 

   w)   l’eventuale elenco di documenti o dichiarazioni sostitutive 
allegati alla domanda di partecipazione. 

 Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del decreto del Presidente della 
Repubblica 25 dicembre 2000, n. 445 i concorrenti dovranno allegare 
alla domanda di partecipazione copia di un documento di riconosci-
mento in corso di validità. 

 4. Il concorrente, qualora lo desideri, potrà allegare alla domanda 
la documentazione dei titoli di studio, di merito e/o di preferenza di cui 
al precedente comma 3, lettere   f)  ,   g)  ,   l)  ,   m)  ,   n)  , e   o)   anche sotto forma 
di dichiarazione sostitutiva, rilasciata ai sensi delle disposizioni del 

decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Detti 
titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 

 Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei casi 
previsti nel presente articolo, la Direzione generale per il personale mili-
tare potrà richiedere la regolarizzazione delle domande che, sottoscritte 
e spedite nei termini, dovessero risultare formalmente irregolari per vizi 
sanabili, inesatte o non conformi al modello riportato nel già citato alle-
gato A al presente decreto. 

 5. I comandi ed enti, di cui al precedente comma 1, lettera   c)   del 
presente articolo, dovranno provvedere, per i concorrenti in servizio, a 
compilare apposito documento caratteristico numerato, chiuso alla data 
di scadenza del termine per la presentazione delle domande di parte-
cipazione, redatto per «partecipazione al concorso straordinario ruolo 
speciale Corpo sanitario aeronautico - anno 2011» (in calce al quale 
l’interessato dovrà apporre la sua firma per presa visione). 

 Il complesso della documentazione matricolare e caratteristica 
del personale militare, in servizio o in congedo, sarà acquisito d’uf-
ficio dalla Direzione generale per il personale militare - I Reparto -1ª 
Divisione reclutamento ufficiali - 2ª Sezione per il solo personale che 
si sia presentato ad entrambe le prove scritte di cui al successivo art. 4, 
comma 1, lettera   a)  .   

  Art. 4.
      Svolgimento del concorso    

      1. Lo svolgimento del concorso prevede:  
   a)   due prove scritte (una di cultura generale e una di cultura 

tecnico-professionale); 
   b)   valutazione dei titoli di merito; 
   c)   accertamenti psico-fisici; 
   d)   accertamenti attitudinali; 
   e)   prova di efficienza fisica; 
   f)   prova orale; 
   g)   prova orale facoltativa di lingua straniera. 

 Ai suddetti accertamenti e prove i concorrenti dovranno esibire la 
carta d’identità o altro documento di riconoscimento, provvisto di fotogra-
fia ed in corso di validità, rilasciato da una amministrazione dello Stato. 

 2. All’atto dell’approvazione, con il decreto dirigenziale di cui al 
successivo art. 12, comma 2, della graduatoria di merito del concorso 
(presumibilmente entro la fine di dicembre 2011), tutti i concorrenti - 
compresi quelli di sesso femminile per i quali la positività del test di 
gravidanza abbia comportato, ai sensi dell’art. 3, comma 3 del decreto 
ministeriale 4 aprile 2000, n. 114 (ora art. 585 del decreto del Presidente 
della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90) un temporaneo impedimento 
all’accertamento dell’idoneità psico-fisica - dovranno essere risultati 
idonei in tutte le prove ed in tutti gli accertamenti previsti nel prece-
dente comma 1. 

 3. L’Amministrazione della difesa non risponderà di eventuale 
danneggiamento o perdita di oggetti personali che i concorrenti lasce-
ranno incustoditi nel corso delle prove e degli accertamenti di cui al 
comma 1 del presente articolo.   

  Art. 5.
      Commissioni    

      1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:  
   a)   la commissione esaminatrice per le prove scritte, la valuta-

zione dei titoli, le prove orali e per la ormazione della graduatoria di 
merito; 

   b)   la commissione per gli accertamenti sanitari; 
   c)   la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari; 
   d)   la commissione per gli accertamenti attitudinali e per la prova 

di efficienza fisica. 
 2. La commissione esaminatrice, di cui al precedente comma 1, 

lettera   a)    sarà composta da:  
   a)   un ufficiale medico del Corpo sanitario aeronautico di grado 

non inferiore a brigadiere generale in servizio, presidente; 
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   b)   due ufficiali del Corpo sanitario aeronautico di grado non 
inferiore a maggiore in servizio, membri; 

   c)   un docente o esperto, membro aggiunto per la prova orale 
obbligatoria di lingua inglese; 

   d)   un docente o esperto, che potrà essere diverso in funzione 
della lingua prescelta dai concorrenti, membro aggiunto per la prova 
orale facoltativa di lingua straniera; 

   e)   un ufficiale di grado non inferiore a tenente ovvero un dipen-
dente civile del Ministero della difesa appartenente alla terza area fun-
zionale, segretario senza diritto di voto. 

 3. La commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera   b)    sarà composta da:  

   a)   un ufficiale del Corpo sanitario aeronautico di grado non infe-
riore a colonnello, presidente; 

   b)   due ufficiali superiori del Corpo sanitario aeronautico, 
membri. 

 Detta commissione si avvarrà del supporto di ufficiali medici spe-
cialisti dell’Aeronautica militare o di medici specialisti esterni. 

 4. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui al 
precedente comma 1, lettera   c)    sarà composta da:  

   a)   un ufficiale del Corpo sanitario aeronautico di grado non infe-
riore a brigadiere generale in servizio, presidente; 

   b)   due ufficiali superiori del Corpo sanitario aeronautico, 
membri. 

 Detta commissione si avvarrà del supporto di ufficiali medici spe-
cialisti dell’Aeronautica militare o di medici specialistici esterni. 

 Gli ufficiali del Corpo sanitario aeronautico facenti parte di detta 
commissione dovranno essere diversi da quelli che hanno fatto parte 
della commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui al precedente 
comma 3. 

 5. La commissione per gli accertamenti attitudinali e la prova di effi-
cienza fisica, di cui al precedente comma 1, lettera   d)    sarà composta da:  

   a)   un ufficiale in servizio di grado non inferiore a tenente colon-
nello, presidente; 

   b)   due ufficiali superiori, membri. 
 Detta commissione si avvarrà del supporto di ufficiali ed esperti 

periti selettori, nonché di personale in servizio presso il Centro di sele-
zione dell’aeronautica militare di Guidonia per l’effettuazione della 
prova di efficienza fisica.   

  Art. 6.
      Prove scritte    

      1. I partecipanti al concorso di cui al precedente art. 1 dovranno 
sostenere:  

   a)   una prova scritta di cultura generale della durata massima di 
sei ore; 

   b)   una prova scritta di cultura tecnico-professionale della durata 
massima di otto ore. 

 I relativi programmi d’esame sono riportati nell’allegato B al pre-
sente bando. 

 Dette prove scritte avranno luogo presso il Centro di selezione 
dell’Aeronautica militare di Guidonia (Roma) - Aeroporto «Alfredo 
Barbieri», ingresso da via tenente colonnello M. Di Trani, con inizio 
non prima delle 0830 di 21 e 22 settembre 2011. 

 Eventuali modificazioni della sede o delle date di svolgimento 
delle prove scritte saranno pubblicate nella   gazzetta ufficiale   - 4a serie 
speciale - del 16 settembre 2011. Nella stessa   gazzetta ufficiale   del 
16 settembre 2011 tale pubblicazione potrà essere rinviata ad una data 
successiva. 

 I concorrenti ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal con-
corso sono tenuti a presentarsi presso la suddetta sede, entro le 0730 dei 
giorni suindicati, muniti di carta di identità o di altro documento di rico-
noscimento, provvisto di fotografia, rilasciato da un’amministrazione 
dello Stato, nonché copia della domanda di partecipazione al concorso 
e della ricevuta della raccomandata con cui la stessa è stata spedita. 

 Essi dovranno portare una penna a sfera ad inchiostro indelebile 
blu o nero. L’occorrente per l’espletamento della prova sarà loro fornito 
sul posto. 

 I concorrenti assenti al momento dell’inizio di ciascuna prova 
saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso, quali che 
siano le ragioni dell’assenza, comprese quelle dovute a causa di forza 
maggiore. 

 Per quanto concerne le modalità di svolgimento delle prove scritte 
saranno osservate le disposizioni degli articoli 11, 12, 13, 14 e 15, 
comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487. 

 2. Saranno giudicati idonei i concorrenti che in ciascuna delle 
prove scritte abbiano riportato una votazione non inferiore a 21/30. Essi 
riceveranno comunicazione del superamento di detta prova a mezzo rac-
comandata o telegramma o, qualora possibile, con messaggio di posta 
elettronica. 

 3. I concorrenti che non avranno superato le prove scritte non rice-
veranno comunicazione del mancato superamento di dette prove, ma 
potranno richiedere informazioni sull’esito delle stesse, a partire dal 
45° giorno successivo alla data di svolgimento delle prove, al Ministero 
della difesa - Direzione generale per il personale militare - Sezione rela-
zioni con il pubblico - viale dell’Esercito n. 180/186 - 00143 Roma Lau-
rentino - tel. 06/517051012, ovvero potranno consultare i siti «www.
difesa.it/concorsi» o «www.persomil.difesa.it».   

  Art. 7.
      Valutazione dei titoli di merito    

     1. La commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera   a)   
procederà a valutare i titoli dei soli concorrenti che si siano presentati 
ad entrambe le prove scritte, sempreché detti titoli, posseduti alla data 
di scadenza del termine per la presentazione delle domande di parteci-
pazione, siano stati dichiarati con le modalità indicate nel precedente 
art. 3, ovvero risultino dalla documentazione matricolare e caratteri-
stica. I titoli posseduti dai concorrenti e non dichiarati nella domanda 
di partecipazione al concorso, ovvero quelli per i quali nella medesima 
domanda - o in dichiarazione sostitutiva alla stessa allegata - non siano 
state fornite le necessarie informazioni, non costituiranno oggetto di 
valutazione. La valutazione dei titoli avverrà prima della correzione 
delle prove scritte e il relativo esito sarà reso noto ai concorrenti prima 
dell’effettuazione della prova orale. 

 2. È onere dei concorrenti fornire informazioni dettagliate circa 
ciascuno dei titoli posseduti, tra quelli indicati nel successivo comma 3 
del presente articolo, ai fini della loro corretta valutazione da parte della 
commissione esaminatrice. A tal fine i concorrenti potranno produrre a 
corredo della domanda di partecipazione al concorso eventuale docu-
mentazione probatoria ovvero una o più dichiarazioni sostitutive rila-
sciate ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445. 

  3. La commissione esaminatrice provvederà ad attribuire a ciascun 
concorrente fino ad un massimo di 10/30, secondo quanto di seguito 
riportato:  

   a)    titoli militari: massimo punti 2/30, così ripartiti:  
 1) diploma conseguito negli istituti dell’Opera nazionale per i 

figli degli aviatori o scuole militari: punti 1/30; 
 2) aver svolto servizio quale ufficiale in ferma prefissata: 

punti 1/30; 
   b)    titoli di studio universitari posseduti in aggiunta a quelli pre-

scritti quali requisiti di ammissione al concorso e pubblicazioni: mas-
simo punti 5/30, così ripartiti:  

 1) diploma di laurea specialistica o magistrale in disciplina 
scientifica biomedica: punti 1/30; 

 2) diploma di laurea specialistica o magistrale in disciplina 
non biomedica: punti 0,50/30; 

 3) laurea triennale: punti 0,25/30; 
 4) specializzazione medico-chirurgica post laurea già conse-

guita, quali medicina interna, dermatologia e ortopedia: punti 2/30; 
 5) altre specializzazioni medico-chirurgiche post laurea già 

conseguite: punti 1/30; 
 6) corsi di perfezionamento universitario di durata almeno 

annuale: punti 1/30; 
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 7) dottorato di ricerca: punti 1,50/30; 
 8) master di II livello in area medico-chirurgica: punti 0,5/30; 
 9) pubblicazioni edite a stampa, di carattere tecnico o scienti-

fico su argomenti attinenti al servizio che il concorrente sarà chiamato 
a prestare dopo la nomina, che siano riportate su riviste scientifiche 
nazionali ed estere, con esclusione delle tesi di laurea e di specializza-
zione (solo se allegate alla domanda): punti1/30. La valutazione delle 
pubblicazioni dovrà essere adeguatamente motivata in relazione all’ori-
ginalità della produzione stessa, all’importanza della rivista, alla conti-
nuità ed ai contenuti dei singoli lavori, all’eventuale collaborazione di 
più autori; 

   c)    ulteriori titoli: massimo punti 3/30, così ripartiti:  
 1) per ogni semestre di servizio prestato alle dipendenze 

di servizi pubblici di emergenza ed accettazione sanitaria (servizio 
urgenza/emergenza 118): punti 1,50/30; 

 2) per ogni semestre di servizio prestato alle dipendenze di 
strutture del servizio sanitario nazionale: punti 0,50/30; 

 3) per ogni semestre di servizio prestato alle dipendenze di 
pubbliche amministrazioni o enti pubblici: punti 0,25/30; 

 4) per ogni semestre di servizio prestato a qualsiasi titolo 
quale ufficiale del Corpo sanitario aeronautico: punti 0,25/30.   

  Art. 8.
      Accertamenti sanitari    

     1. I concorrenti che supereranno le prove scritte saranno sottoposti 
ad accertamenti psico-fisici presso l’Istituto medico legale dell’Aero-
nautica militare di Roma, ubicato in via Piero Gobetti n. 2, mentre quelli 
attitudinali si svolgeranno presso il Centro di selezione dell’Aeronautica 
militare, ubicato nell’aeroporto militare di Guidonia (Roma), ingresso 
da viale Roma n. 26 (piazzale ten. Maurizio Simone), presumibilmente 
nel mese di novembre 2011 (durata presunta 3 giorni). A tal fine i con-
correnti saranno convocati a mezzo lettera raccomandata o telegramma, 
o, qualora possibile, con messaggio di posta elettronica. 

 Essi dovranno presentarsi alle 07.00 del giorno indicato nella 
predetta convocazione, muniti di valido documento di riconoscimento 
provvisto di fotografia, rilasciato da una amministrazione dello Stato. 

 Coloro che non si presenteranno saranno considerati rinunciatari e, 
pertanto, esclusi dal concorso. 

  2. I concorrenti, all’atto della presentazione presso l’Istituto 
medico legale, dovranno consegnare i seguenti documenti, in originale 
o in copia conforme, rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella 
di presentazione agli accertamenti sanitari, salvo diverse indicazioni:  

   a)   certificato di idoneità all’attività sportiva agonistica di tipo 
B, in corso di validità (il documento dovrà avere validità annuale con 
scadenza non prima del 31 dicembre 2011), rilasciato da medici appar-
tenenti alla Federazione medico-sportiva italiana ovvero da strutture 
sanitarie pubbliche o private accreditate, che esercitano in tali ambiti la 
professione di medico specializzato in medicina dello sport; 

   b)   qualora ne siano già in possesso, esame radiografico del 
torace in due proiezioni con relativo referto effettuato entro i sei mesi 
precedenti la data fissata per gli accertamenti psico-fisici (solo se esiste 
dubbio diagnostico da parte della commissione medica l’esame radio-
grafico verrà effettuato presso l’Istituto medico legale); 

   c)   referto rilasciato da struttura sanitaria pubblica o privata 
accreditata con il servizio sanitario nazionale, attestante l’esito del test 
per l’accertamento della positività per anticorpi per HIV, in data non 
anteriore a tre mesi dalla data di presentazione per gli accertamenti; 

   d)   certificato, conforme al modello riportato nell’allegato C, che 
costituisce parte integrante del presente decreto, rilasciato dal proprio 
medico di fiducia e controfirmato dagli interessati, che attesti lo stato 
di buona salute, la presenza/assenza di pregresse manifestazioni emo-
litiche, gravi manifestazioni immunoallergiche, gravi intolleranze ed 
idiosincrasie a farmaci o alimenti. Tale certificato dovrà avere una data 
di rilascio non anteriore a sei mesi a quella di presentazione; 

   e)    referto originale degli esami sottoelencati, effettuati in data 
non anteriore ai tre mesi precedenti la visita presso strutture sanitarie 
pubbliche, anche militari, o private accreditate con il servizio sanitario 
nazionale (in quest’ultimo caso dovrà altresì essere prodotto certificato 

in originale attestante che trattasi di struttura sanitaria accreditata con il 
servizio sanitario nazionale):  

 analisi completa delle urine con esame del sedimento; 
 emocromo completo; 
 VES; 
 glicemia; 
 azotemia; 
 creatininemia; 
 trigliceridemia; 
 colesterolemia; 
 bilirubinemia totale e frazionata; 
 gamma GT; 
 transaminasemia (GOT e   GPT)  ; 
 markers virali: anti HAV, HbsAg, anti HBs, anti HBc e anti 

HCV. 
 Sarà altresì ritenuta valida, in alternativa, copia autenticata del 

referto relativo agli esami effettuati, nei medesimi limiti temporali di 
cui sopra, in occasione di un precedente concorso presso una struttura 
sanitaria militare; 

   f)    i soli concorrenti che risulteranno vincitori del concorso 
dovranno, inoltre:  

 produrre il certificato anamnestico delle vaccinazioni effet-
tuate, rilasciato da strutture sanitarie pubbliche; 

 produrre un referto analitico attestante l’esito del dosaggio 
del glucosio 6-fosfato-deidrogenasi, rilasciato da strutture sanitarie 
pubbliche. 

 Tali documenti dovranno essere portati al seguito al momento 
dell’inizio del corso applicativo. 

 Tutta la documentazione sanitaria di cui al presente comma dovrà 
essere presentata in originale o copia conforme. 

  3. In aggiunta ai sopracitati certificati, i concorrenti di sesso fem-
minile dovranno presentare:  

   a)   ecografia pelvica con relativo referto in originale, eseguita, in 
data non anteriore ai tre mesi precedenti la visita, presso strutture sani-
tarie pubbliche, anche militari, o private convenzionate con il servizio 
sanitario nazionale (in quest’ultimo caso dovrà essere prodotto anche 
certificato in originale attestante che trattasi di struttura sanitaria con-
venzionata col servizio sanitario nazionale). Sarà altresì ritenuta valida, 
in alternativa, copia autenticata del referto relativo all’esame effettuato, 
nei medesimi limiti temporali di cui sopra, in occasione di un prece-
dente concorso presso una struttura sanitaria militare. 

 La mancata presentazione del suddetto certificato comporterà 
l’esclusione dei concorrenti di sesso femminile agli accertamenti 
psico-fisici; 

   b)   referto originale di test di gravidanza - mediante analisi su 
sangue o urine - eseguito, in data non anteriore a cinque giorni pre-
cedenti la visita, presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o 
private convenzionate con il servizio sanitario nazionale (in quest’ul-
timo caso dovrà essere prodotto anche certificato in originale attestante 
che trattasi di struttura sanitaria convenzionata col sdervizio sanitario 
nazionale). 

 I concorrenti di sesso femminile che non esibiranno tale referto 
saranno sottoposti, al solo fine della effettuazione in piena sicurezza 
delle prove di efficienza fisica e degli esami previsti al successivo 
comma 4, al test di gravidanza che escluda la sussistenza di detto stato. 
L’accertato stato di gravidanza impedirà alla concorrente di essere sotto-
posta alle prove e determinerà l’effetto indicato al successivo comma 4, 
lettera   b)  . 

 4. La suddetta commissione, di cui al precedente art. 5, comma 1, 
lettera   b)  : 

   a)   acquisirà i documenti indicati nei precedenti commi 2 e 3 del 
presente articolo, necessari all’effettuazione degli accertamenti psico-
fisici ed attitudinali, verificandone la validità; 

   b)   (per i concorrenti di sesso femminile) in caso di accertato 
stato di gravidanza la commissione preposta ai suddetti accertamenti 
psico-fisici non potrà in nessun caso procedere agli accertamenti di cui 
alla successiva lettera   c)   e dovrà astenersi dalla pronuncia del giudizio, a 
mente dell’art. 580 del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 
2010, n. 90 secondo il quale lo stato di gravidanza costituisce tempo-
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raneo impedimento all’accertamento dell’idoneità al servizio militare. 
Pertanto, nei confronti dei candidati il cui stato di gravidanza è stato 
accertato anche con le modalità previste dal presente articolo, la Dire-
zione generale per il personale militare procederà ad una convocazione 
al predetto accertamento in data compatibile con la definizione della 
graduatoria di cui al successivo art. 12. Se in occasione della seconda 
convocazione il temporaneo impedimento perdura, la preposta commis-
sione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera   c)   ne darà notizia alla 
citata Direzione generale che, con provvedimento motivato, escluderà il 
candidato dal concorso per impossibilità di procedere all’accertamento 
del possesso dei requisiti previsti dal presente bando di concorso; 

   c)   disporrà quindi per tutti i concorrenti, tranne quelli per cui 
ricorra il caso di cui alla precedente lettera   b)   , i seguenti accertamenti 
specialistici e di laboratorio:  

 1) visita cardiologica con ECG; 
 2) visita oculistica; 
 3) visita odontoiatrica; 
 4) visita otorinolaringoiatrica con esame audiometrico; 
 5) visita psichiatrica; 
 6) visita ortopedica; 
 7) analisi delle urine per la ricerca di eventuali cataboliti di 

sostanze stupefacenti e/o psicotrope quali amfetamine, cannabinoidi, 
barbiturici, oppiacei e cocaina. In caso di positività, disporrà l’effettua-
zione sul medesimo campione del test di conferma (gascromatografia 
con spettrometria di massa); 

 8) analisi completa delle urine con esame del sedimento; 
 9) ontrollo dell’abuso sistematico di alcool; 
 10) visita medica generale. In tale sede la commissione giu-

dicherà inidoneo il candidato che presenti tatuaggi se, per   la   loro sede o 
natura, siano deturpanti o contrari al decoro dell’uniforme o siano pos-
sibile indice di personalità abnorme (in tal caso da accertare con visita 
psichiatrica e con appropriati test psicodiagnostici); 

 11) ogni ulteriore indagine clinico specialistica, laboratori-
stica e/o strumentale, ritenuta utile per consentire adeguata valutazione 
clinica e medico-legale del concorrente. 

 Nel caso in cui si renderà necessario sottoporre il concorrente ad 
indagini radiologiche, indispensabili per l’accertamento e la valutazione 
di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né 
valutabili con diverse metodiche o visite specialistiche, lo stesso dovrà 
sottoscrivere la dichiarazione di cui all’allegato D. 

 5. Sulla scorta del vigente “Elenco delle imperfezioni e delle infer-
mità che sono causa di inidoneità al servizio militare” di cui all’art. 582 
del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90 e 
delle vigenti direttive applicative emanate dalla Direzione generale 
della sanità militare, la suddetta commissione di cui al precedente art. 5, 
comma 1, lettera   b)    dovrà accertare il possesso dei seguenti specifici 
requisiti:  

   a)   dati somatici: statura non inferiore a m. 1,65 se di sesso 
maschile e non inferiore a m. 1,61 se di sesso femminile; 

   b)   apparato visivo: visus corretto non inferiore a 10/10 in cia-
scun occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di rifra-
zione che non dovrà superare le 3 diottrie per la miopia e l’astigmati-
smo miopico composto, le 3 diottrie per l’ipermetropia e l’astigmatismo 
ipermetropico composto, le 2 diottrie per l’astigmatismo miopico ed 
ipermetropico semplice e per la componente cilindrica negli astigmati-
smi composti, le 3 diottrie per l’astigmatismo misto o per l’anisometro-
pia sferica ed astigmatica purché siano presenti la fusione e la visione 
binoculare. Senso cromatico normale. 

 L’accertamento dello stato refrattivo, ove occorra, può essere 
eseguito con l’autorefrattometro, o in cicloplegia, o con il metodo 
dell’annebbiamento; 

   c)   apparato uditivo: la funzionalità uditiva sarà saggiata con 
esame audiometrico tonale liminare in camera silente. Potrà essere tol-
lerata una perdita uditiva bilaterale con P.P.T. compresa entro il 20%. I 
deficit neurosensoriali isolati sulle frequenze da 6000 a 8000 Hz saranno 
valutati secondo quanto previsto dalle predette direttive tecniche della 
Direzione generale della sanità militare. 

  6. La commissione, al termine degli accertamenti psico-fisici, 
provvederà a definire per ciascun concorrente, secondo i criteri sta-
biliti dalla normativa e dalle direttive vigenti, il profilo sanitario che 

terrà conto delle caratteristiche somatofunzionali nonché degli specifici 
requisiti fisici suindicati. Saranno giudicati:  

   a)   idonei i concorrenti in possesso dei requisiti sopraccitati cui 
sia stato attribuito il seguente profilo sanitario minimo: psiche PS 2; 
costituzione CO 2; apparato cardiocircolatorio AC 2; apparato respira-
torio AR 2; apparati vari AV 2; apparato osteo-artro-muscolare superiore 
LS 2; apparato osteo-artro-muscolare inferiore LI 2; apparato visivo VS 
2 e apparato uditivo AU 2; 

   b)    inidonei i concorrenti risultati affetti da:  
 1) imperfezioni ed infermità previste dalla vigente normativa 

in materia di inabilità al servizio militare; 
 2) imperfezioni ed infermità per le quali è prevista l’attri-

buzione del coefficiente uguale o superiore a 3, nelle caratteristiche 
somato-funzionali del profilo sanitario dalle vigenti direttive per deline-
are il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio militare ai 
sensi dell’art. 582 del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 
2010, n. 90 e della direttiva tecnica del 5 dicembre 2005 del Direttore 
generale della sanità militare (fermi restando gli specifici requisiti pre-
scritti dal presente decreto); 

 3) abuso sistematico di alcool, uso, anche saltuario od occa-
sionale, di sostanze stupefacenti, nonché l’utilizzo di sostanze psico-
trope a scopo non terapeutico; 

 4) malattie o lesioni acute per le quali sono previsti tempi 
lunghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la 
frequenza del corso; 

 5) tutte le malattie dell’occhio e degli annessi manifestamente 
croniche o di lunga durata o di incerta prognosi; la presenza di altera-
zioni dei mezzi diottrici o del fondo oculare che possono pregiudicare, 
anche nel tempo, la funzione visiva primaria o quelle collaterali; gli 
strabismi manifesti anche alternanti; gli esiti di cheratotomia radiale; gli 
esiti di laserterapia correttiva in presenza di alterazioni della corioretina 
o di evidenti lesioni corneali; 

 6) disturbi dell’eloquio tali da renderlo non chiaramente e 
prontamente intellegibile; 

 7) tutte quelle malformazioni ed infermità non contemplate 
dai precedenti alinea, comunque incompatibili con la frequenza del 
corso e con il successivo impiego quale ufficiale in servizio permanente 
del ruolo speciale dell’Aeronautica militare. 

  La commissione, seduta stante, comunicherà per iscritto al concor-
rente l’esito della visita medica sottoponendogli, per presa visione, il 
verbale contenente uno dei seguenti giudizi:  

   a)   «idoneo quale ufficiale in servizio permanente del ruolo spe-
ciale dell’Aeronautica militare», con indicazione del profilo sanitario; 

   b)   «inidoneo quale ufficiale in servizio permanente del ruolo 
speciale dell’Aeronautica militare», con indicazione della causa di 
inidoneità. 

 I concorrenti che all’atto degli accertamenti sanitari sono rico-
nosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente insorgenza e di 
presumibile breve durata, per le quali risulta scientificamente probabile 
un’evoluzione migliorativa, tale da lasciar prevedere il possibile recu-
pero dei requisiti richiesti in tempi compatibili con lo svolgimento del 
concorso e comunque entro i successivi trenta giorni, saranno sottoposti 
ad ulteriore valutazione sanitaria a cura della stessa commissione medica 
per verificare l’eventuale recupero dell’idoneità fisica. Detti concorrenti 
saranno ammessi con riserva a sostenere l’accertamento attitudinale. I 
concorrenti che non avranno recuperato, al momento della nuova visita, 
la prevista idoneità psico-fisica saranno giudicati inidonei ed esclusi dal 
concorso. Tale giudizio sarà comunicato seduta stante agli interessati. 

 7. Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari è definitivo. 
Pertanto, i concorrenti giudicati inidonei saranno esclusi dal concorso 
senza ulteriori comunicazioni. Essi potranno tuttavia far pervenire al 
Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare - 
I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 2ª Sezione - casella 
postale 15317 - 00143 Roma Laurentino, improrogabilmente entro il 
decimo giorno successivo a quello della visita medica, anticipandola 
via fax al numero 06/517052774, specifica istanza, corredata di idonea 
documentazione rilasciata da struttura sanitaria pubblica, relativamente 
alle cause che hanno determinato il giudizio di inidoneità. 

 Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista 
documentazione ovvero pervenute oltre i termini perentori sopraindicati. 

 Tale documentazione verrà valutata dalla commissione di cui al 
precedente art. 5, comma 1, lettera   c)   la quale, solo se lo ritiene neces-
sario, potrà sottoporre gli interessati ad ulteriori accertamenti sanitari 
prima di emettere il giudizio definitivo. 
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 8. In caso di mancato accoglimento dell’istanza i concorrenti rice-
veranno comunicazione che il giudizio di inidoneità riportato al termine 
degli accertamenti sanitari dovrà intendersi confermato. 

 9. In caso di accoglimento dell’istanza i concorrenti riceveranno 
formale comunicazione da parte della Direzione generale per il perso-
nale militare. 

 10. I concorrenti dichiarati inidonei anche a seguito degli ulteriori 
accertamenti sanitari di cui al precedente comma 7, ovvero che vi hanno 
rinunciato, saranno esclusi dal concorso.   

  Art. 9.
      Accertamenti attitudinali    

     1. Al termine degli accertamenti psico-fisici, di cui al precedente 
art. 8, i concorrenti giudicati idonei saranno sottoposti, a cura della 
commissione di cui al precedente art. 5, comma 1, lettera   d)    agli accer-
tamenti attitudinali, consistenti nello svolgimento di una serie di prove 
(test, questionari, prove di performance, intervista attitudinale indivi-
duale) volte a valutare oggettivamente il possesso dei requisiti necessari 
per un positivo inserimento nella Forza armata e nello specifico ruolo. 
Tale valutazione - svolta con le modalità che sono indicate nelle appo-
site “Norme per la selezione psicoattitudinale dei candidati partecipanti 
ai concorsi dell’Aeronautica militare”, emanate dal Comando scuole 
dell’Aeronautica militare vigente all’atto dell’effettuazione degli accer-
tamenti - si articola nelle seguenti aree d’indagine, a loro volta suddivise 
nelle specifiche caratteristiche attitudinali:  

   a)    aspetti formali:  
 1) «espressione orale»: fluida e ben articolata, esente da rile-

vanti difetti di pronuncia e marcate inflessioni dialettali; 
 2) «espressione scritta», articolata, ordinata, priva di errori 

ortografici e grammaticali; 
 3) «cura della persona»: ordinata e curata; 
 4) «atteggiamento»: equilibrato, partecipativo, rispettoso e 

composto; 
   b)   aspetti cognitivi: rapido ed efficace nell’analisi e nella sintesi; 

ponderato nell’espressione di valutazioni. Indipendente nel maturare i 
propri convincimenti; 

   c)    aspetti caratteriali:  
 1) «efficienza»: concreto e coerente nel pianificare, determi-

nato e concludente nel portare a termine le attività intraprese; 
 2) «motivazione»: realistica, concreta, genuina; 
 3)   «emotività  »: equilibrata; adeguata capacità di autocontrollo; 
 4) «capacità relazionali»: socievole, disciplinato, dotato di 

spirito di iniziativa e delle qualità necessarie ad assumere la guida di 
un gruppo di lavoro; 

 5) predisposizione allo studio ed all’aggiornamento 
professionale. 

  2. La commissione, seduta stante, comunicherà a ciascun concor-
rente l’esito degli accertamenti attitudinali, sottoponendogli il verbale 
contenente uno dei seguenti giudizi:  

   a)   «idoneo quale ufficiale in servizio permanente del ruolo spe-
ciale dell’Aeronautica militare»; 

   b)   «inidoneo quale ufficiale in servizio permanente del ruolo 
speciale dell’Aeronautica militare» con indicazione del motivo. 

 Il giudizio riportato negli accertamenti attitudinali è definitivo e 
non comporta attribuzione di punteggio incrementale utile ai fini della 
formazione della graduatoria di merito. Pertanto, i concorrenti giudicati 
inidonei saranno esclusi dal concorso.   

  Art. 10.
      Prova di efficienza fisica    

     1. Al termine degli accertamenti attitudinali, di cui al precedente 
art. 9, i concorrenti giudicati idonei saranno sottoposti, a cura della com-
missione di cui all’art. 5, comma 1, lettera   d)   alla prova di efficienza 
fisica, che si svolgerà presso il Centro di selezione dell’Aeronautica 
militare di Guidonia (Roma) e/o presso idonee strutture sportive nella 
sede di Guidonia. 

 Detta commissione si potrà avvalere, per l’esecuzione della prova, 
del supporto di ufficiali e/o sottufficiali esperti di settore della Forza 
armata ovvero di esperti di settore esterni alla Forza armata. 

 2. Alla prova di efficienza fisica i concorrenti dovranno presentarsi 
muniti di tuta da ginnastica e scarpette ginniche. 

 3. Il prospetto della prova di efficienza fisica è riportato nell’alle-
gato F, che costituisce parte integrante del presente decreto. In tale alle-
gato sono precisate le modalità di svolgimento della prova e le dispo-
sizioni sui comportamenti da tenersi in caso di precedente infortunio o 
infortunio verificatosi durante l’effettuazione della stessa. 

 4. Per conseguire l’idoneità alla prova di efficienza fisica il con-
corrente dovrà aver conseguito il risultato indicato nell’allegato E. In 
caso contrario sarà emesso giudizio di inidoneità alla prova di efficienza 
fisica. Tale giudizio, che sarà comunicato per iscritto ai concorrenti inte-
ressati a cura della commissione di cui all’art. 5, comma 1, lettera   d)  , 
è definitivo ed inappellabile. Pertanto, i concorrenti giudicati inidonei 
saranno esclusi dal concorso senza ulteriori comunicazioni. 

 5. Al termine della prova di efficienza fisica prevista per ciascuna 
giornata, la commissione di cui all’art. 5, comma 1, lettera   d)   redigerà 
il relativo verbale. 

 6. I verbali degli accertamenti psico-fisici, degli accertamenti atti-
tudinali e della prova di efficienza fisica dovranno essere inviati, dalle 
rispettive commissioni, a mezzo corriere, per il tramite del Centro di 
selezione dell’Aeronautica militare, al Ministero della difesa - Dire-
zione generale per il personale militare - I Reparto - 1^ Divisione reclu-
tamento ufficiali - 2^ Sezione - viale dell’Esercito n. 180/186 - 00143 
Roma Laurentino, entro il terzo giorno dalla conclusione degli accerta-
menti di tutti i concorrenti.   

  Art. 11.
       Prova orale    

     1. I concorrenti risultati idonei alla prova di efficienza fisica 
saranno ammessi a sostenere la prova orale sugli argomenti previsti 
dal programma riportato nell’allegato B al presente decreto. A tal fine 
i concorrenti riceveranno la relativa convocazione mediante lettera rac-
comandata o telegramma e, qualora possibile, con messaggio di posta 
elettronica, con indicazione della sede e della data di svolgimento della 
suddetta prova che verrà effettuata presumibilmente nel periodo novem-
bre/dicembre 2011. 

 2. I concorrenti che non si presentano nel giorno stabilito saranno 
considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso. 

 3. La prova orale si intenderà superata se il concorrente avrà otte-
nuto una votazione non inferiore a 21/30, utile per la formazione della 
graduatoria di merito di cui al successivo art. 12. 

  4. I concorrenti idonei alla prova orale, sempreché lo abbiano 
richiesto nella domanda di partecipazione al concorso, sosterranno 
una prova orale facoltativa di lingua straniera (non più di due lingue 
a scelta tra la francese, la spagnola e la tedesca), della durata massima 
di quindici minuti per ognuna delle lingue scelte, che sarà svolta con le 
seguenti modalità:  

   a)   breve colloquio di carattere generale; 
   b)   lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione 

personale; 
   c)   conversazione guidata che abbia come spunto il brano. 

  5. Ai concorrenti che sosterranno detta prova sarà assegnato un 
punteggio aggiuntivo in relazione al voto conseguito in ciascuna delle 
lingue prescelte, così determinato:  

   a)   fino a 20/30: 0 punti; 
   b)   da 21/30 a 23,999/30: 1 punto; 
   c)   da 24/30 a 26,999/30: 1,5 punti; 
   d)   da 27/30 a 30/30: 2 punti.   

  Art. 12.
      Graduatoria di merito    

      1. La graduatoria di merito degli idonei sarà formata dalla com-
missione esaminatrice, secondo l’ordine del punteggio conseguito da 
ciascun concorrente ottenuto sommando:  

   a)   la media dei punti riportati nelle prove scritte; 
   b)   il punteggio riportato nella prova orale; 
   c)   l’eventuale punteggio attribuito per i titoli di merito; 
   d)   l’eventuale punteggio assegnato per ciascuna prova orale 

facoltativa di lingua straniera. 
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 2. Nel decreto di approvazione della graduatoria si terrà conto, a 
parità di merito, dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5 del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, posseduti alla 
data di scadenza del termine di presentazione delle domande e dichiarati 
nella domanda di partecipazione o in dichiarazione sostitutiva allegata 
alla medesima. A parità od in assenza di titoli di preferenza, sempre a 
parità di merito, sarà preferito il concorrente più giovane d’età, in appli-
cazione del 2° periodo dell’art. 3, comma 76 della legge n. 127/1997, 
come aggiunto dall’art. 2, comma 9 della legge n. 191/1998. 

 3. Saranno dichiarati vincitori - sempreché non siano sopravvenuti 
gli elementi impeditivi di cui al precedente art. 1, comma 2 - i concor-
renti che, per quanto indicato nei commi precedenti, si collocheranno 
utilmente nella graduatoria di merito. 

 4. La graduatoria approvata con decreto dirigenziale sarà pubbli-
cata nel giornale ufficiale del Ministero della difesa. Di tale pubblica-
zione sarà dato avviso nella   gazzetta ufficiale   della Repubblica italiana. 
Inoltre, esso sarà pubblicato, a puro titolo informativo, nel sito «www.
persomil.difesa.it».   

  Art. 13.
      Nomina    

     1. I vincitori del concorso, acquisito l’atto autorizzativo eventual-
mente prescritto, saranno nominati sottotenente in servizio permanente 
del ruolo speciale del Corpo sanitario aeronautico, con anzianità asso-
luta nel grado stabilita nel decreto di nomina che sarà immediatamente 
esecutivo. 

 2. Il conferimento della nomina è subordinato all’accertamento, 
anche successivo alla nomina, del possesso dei requisiti di partecipa-
zione di cui all’art. 2 del presente bando. 

 3. I vincitori - sempreché non siano sopravvenuti gli elementi 
impeditivi di cui al precedente art. 1, comma 2 - saranno invitati ad 
assumere servizio in via provvisoria, sotto riserva dell’accertamento del 
possesso dei requisiti prescritti per la nomina e del superamento del 
corso applicativo di cui al successivo comma. 

 4. Dopo la nomina essi frequenteranno un corso applicativo della 
durata e con le modalità stabilite dallo Stato maggiore dell’Aeronautica. 

 All’atto della presentazione al corso gli ufficiali dovranno con-
trarre una ferma di cinque anni decorrente dalla data di inizio del corso 
che avrà pieno effetto, tuttavia, solo all’atto del superamento del corso 
applicativo medesimo. Il rifiuto di sottoscrivere la ferma comporterà la 
revoca della nomina. 

 La mancata presentazione al corso applicativo comporterà la deca-
denza dalla nomina, ai sensi dell’art. 17 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. 

 Nel caso in cui alcuni dei posti a concorso risulteranno scoperti per 
rinuncia o decadenza di vincitori, la Direzione generale per il personale 
militare potrà procedere all’ammissione al corso, entro 1/12 della durata 
del corso stesso, di altrettanti candidati idonei, secondo l’ordine della 
graduatoria di cui al precedente art. 12. 

 5. Il concorrente di sesso femminile nominato sottotenente in ser-
vizio permanente del Corpo sanitario aeronautico che, trovandosi nelle 
condizioni previste dall’art. 1494 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66, non possa frequentare il corso applicativo, sarà rinviato d’ufficio 
al corso successivo. 

 6. Per gli ufficiali che supereranno il corso applicativo l’anzianità 
relativa verrà rideterminata in base alla media del punteggio ottenuto 
nella graduatoria del concorso e di quello conseguito nella graduatoria 
di fine corso. Allo stesso modo, al superamento del corso applicativo 
frequentato, sarà rideterminata l’anzianità relativa degli ufficiali di cui 
al precedente comma 5, ferma restando l’anzianità assoluta di nomina. 

  7. I frequentatori che non supereranno o non porteranno a compi-
mento il corso applicativo:  

   a)   se provenienti dal personale in servizio, rientreranno nella 
categoria di provenienza. Il periodo di durata del corso sarà computato 
per intero ai fini dell’anzianità di servizio; 

   b)   se provenienti dalla vita civile, saranno collocati in congedo.   

  Art. 14.
      Accertamento dei requisiti    

     1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente art. 2 
del presente decreto, la Direzione generale per il personale militare 
provvederà a richiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti compe-
tenti la conferma di quanto dichiarato nelle domande di partecipazione 

al concorso e nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente prodotte. 
Inoltre verrà acquisito d’ufficio il certificato del casellario giudiziale. 

 2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabi-
lità penale dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal controllo di cui al precedente 
comma 1 emerga la mancata veridicità del contenuto della dichiara-
zione, il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.   

  Art. 15.
      Esclusioni    

     1. La Direzione generale per il personale militare può, con provvedi-
mento motivato, escludere in ogni momento dal concorso i concorrenti che 
non fossero ritenuti in possesso dei prescritti requisiti, nonché dichiarare 
i medesimi decaduti dalla nomina a sottotenente in servizio permanente, 
qualora il difetto dei requisiti venisse accertato dopo la nomina.   

  Art. 16.
      Spese di viaggio - Licenza    

     1. Le spese sostenute per i viaggi da e per le sedi delle prove e 
degli accertamenti previsti al precedente art. 4 del presente decreto 
(comprese quelle eventualmente necessarie per completare la varie fasi 
concorsuali) nonché quelle sostenute per la permanenza presso le rela-
tive sedi di svolgimento sono a carico dei concorrenti, anche se militari 
in servizio. 

 2. I concorrenti, se militari in servizio, potranno fruire della licenza 
straordinaria per esami, compatibilmente con le esigenze di servizio, sino 
a un massimo di trenta giorni, nei quali dovranno essere computati i giorni 
di svolgimento delle prove previste dal precedente art. 4 del presente 
decreto, nonché quelli necessari per il raggiungimento della sede ove si 
svolgeranno dette prove e per il rientro in sede. In particolare detta licenza, 
cumulabile con la licenza ordinaria, potrà essere concessa nell’intera 
misura prevista oppure frazionata in due periodi, di cui uno non superiore 
a dieci giorni, per le prove scritte. Qualora il concorrente non sostenga le 
prove d’esame per motivi dipendenti dalla sua volontà la licenza straordi-
naria sarà commutata in licenza ordinaria dell’anno in corso.   

  Art. 17.
      Trattamento dei dati personali    

     1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti 
presso il Ministero della difesa - Direzione generale per il personale 
militare - I Reparto - 1   a    Divisione reclutamento ufficiali per le finalità 
di gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto 
di impiego per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 

 La comunicazione di tali dati è obbligatoria ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. 

 Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente 
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento 
del concorso o alla posizione giuridico-economica del concorrente, non-
ché in caso di esito positivo, ai soggetti di carattere previdenziale. 

 2. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto 
legislativo, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 
il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erro-
nei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 

  Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Direttore 
generale della Direzione generale per il personale militare, titolare del 
trattamento, che nomina responsabile del trattamento dei dati, ognuno 
per la parte di propria competenza:  

   a)   i responsabili dei comandi ed enti di cui al precedente art. 3, 
comma 5; 

   b)   i presidenti delle commissioni di cui al precedente art. 5; 
   c)   il Coordinatore pro-tempore della 1   a    Divisione reclutamento 

ufficiali della Direzione generale medesima. 
 Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-

tiva vigente, sarà pubblicato nella   gazzetta ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Roma, 30 giugno 2011 
 Generale di corpo d’armata: MARIO ROGGIO    
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Modello della domanda di ammissione al concorso Allegato  A
(in carta semplice da compilare a macchina o in stampatello) (articolo 3 del bando)
 
A      MINISTERO DELLA DIFESA 

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE 
I REPARTO - 1^ DIVISIONE RECLUTAMENTO UFFICIALI - 2^ SEZIONE 
CASELLA POSTALE N. 15317 - 00143 ROMA LAURENTINO 

 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare al concorso, per titoli ed esami, per il 
reclutamento di 4 (quattro) sottotenenti in servizio permanente nel ruolo speciale del Corpo sanitario 
aeronautico indetto con decreto dirigenziale _____________, pubblicato nella gazzetta ufficiale, 4^ 
serie speciale, n. ______ del __________________ per i posti per laureati in medicina e chirurgia. 
All'uopo, consapevole delle conseguenze che, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 
445, possono derivargli da dichiarazioni mendaci, dichiara quanto segue. 
1) DATI ANAGRAFICI (comune per tutti i concorrenti): 

cognome ____________________________________ nome _____________________________, 
data di nascita  _______________, codice fiscale_______________________________________, 
luogo di nascita (se nato all’estero specificare Stato e località di nascita)  ____________________ 
___________________________________________, prov. ______________________________. 
comune di residenza (1)_____________________________________, prov. _____, C.A.P._____, 
indirizzo (via, piazza, ecc.)___________________________________________, n. civico______, 
(recapito presso il quale desidera ricevere tutte le comunicazioni relative al concorso, da compilare 
soltanto se diverso dalla residenza) (1): 
comune _________________________________________________, prov.______, C.A.P._____, 
indirizzo (via, piazza, ecc.)_____________________________________________, n. civico____, 
recapito telefonico (tel. fisso e mobile) _______________________________________________, 
e-mail    ________________________________________________________________________. 

2) POSIZIONE MILITARE (2) 
Forza armata (3) __________________, grado __________________________, Corpo/Arma di 
appartenenza _____________________________, posizione di stato _______________________, 
ente/reparto di appartenenza (1) (4) __________________________________________________. 

3) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana e di godere dei diritti civili e politici; 
b) di essere (5): celibe/nubile - coniugato - vedovo - separato, con n. ______ figli a carico; 
c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (6) _______________________________; 
d) di essere in possesso della laurea magistrale/specialistica in medicina e chirurgia conseguita 

presso l’Università di (7) ______________________________, via 
________________________ n._____, il ____/____/___, con la votazione di_______(durata 
legale del corso: anni______); 

e) di essere in possesso del diploma di abilitazione all’esercizio della professione di medico 
conseguito presso l’Università di _______________________________, via 
________________________, n.____, il ____/____/___, con la votazione 
di________________; 

f) di non essere stato condannato per delitti non colposi, anche con sentenza di applicazione di 
pena su richiesta, a pena condizionalmente sospesa e con decreto penale di condanna, ovvero 
non essere in atto imputato in procedimenti penali per delitti non colposi ed amministrativi per 
l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultano a proprio carico 
procedimenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’articolo 3 del D.P.R. n. 
313/2002 (8). 

 
 

./. 
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     segue Allegato A 
 

 
Il sottoscritto  si  impegna, altresì, a comunicare  qualsiasi  variazione  della  propria  posizione  
giudiziaria  che intervenga successivamente alla presente dichiarazione; 

g) di non essere stato dichiarato obiettore di coscienza e ammesso al servizio civile ovvero di aver 
rinunciato a tale status per aver presentato il_____________ dichiarazione irrevocabile presso 
l’Ufficio nazionale per il servizio civile, ai sensi dell’articolo 1, comma 1 della legge 2 agosto 
2007, n. 130 (ora articolo 636, comma 3 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66); 

h) di non essere stato dichiarato decaduto o dispensato dall’impiego presso pubbliche 
amministrazioni, licenziato dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito 
di procedimento disciplinare, ovvero prosciolto d’autorità o d’ufficio per motivi disciplinari o 
di inattitudine alla vita militare da accademie, scuole, istituti di  formazione delle  Forze armate 
o delle Forze di polizia o Corpi armati dello Stato, a esclusione dei proscioglimenti per 
inidoneità psico-fisica, e di aver prestato i seguenti servizi 
_________________________________________________________________________(9); 

i) avere tenuto condotta incensurabile; 
l) non aver tenuto comportamenti nei confronti delle istituzioni democratiche che non diano 

sicuro affidamento di scrupolosa fedeltà alla Costituzione repubblicana e alle ragioni di 
sicurezza dello Stato; 

m) di essere a conoscenza che tutte le comunicazioni relative al concorso saranno inviate al 
domicilio indicato nella presente domanda; 

n) di essere in possesso del seguente titolo di merito, utile alla valutazione di cui all’articolo 7 del 
bando (10):  __________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________; 

o) di essere in possesso del seguente titolo di preferenza di cui all'articolo 5 del decreto del 
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487: __________________________________ 

 ____________________________________________________________________________ 
 ____________________________________________________________________________; 
p) di voler sostenere la prova orale facoltativa di lingua straniera: (11) 

_____________________________________  / _____________________________________; 
q) di essere a conoscenza dell’obbligo, se vincitore, di contrarre una ferma di anni cinque 

decorrente dalla data di inizio del corso applicativo; 
r) di essere consapevole che, se vincitore, la prima destinazione di impiego sarà nell’area 

geografica della Lombardia; 
s) di impegnarsi a frequentare i corsi specialistici eventualmente previsti per il Corpo sanitario 

aeronautico; 
t) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsentire, senza riserve, a tutto ciò che 

in esso è stabilito; 
u) di prestare il proprio consenso alla raccolta ed al trattamento dei dati personali necessari allo 

svolgimento del concorso  (d.lgs. n. 196/2003). 
Il sottoscritto indica, inoltre, i documenti /le dichiarazioni sostitutive allegati alla presente: 

-_____________________________________________________________________________; 

-_____________________________________________________________________________. 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda di partecipazione al presente 
concorso anche per le rilevazioni statistiche e per contatti/telefonici/epistolari che lo Stato maggiore 
dell’Aeronautica intenderà opportuno disporre       SI      NO  (barrare la voce che non interessa) 

__________________,________________ _________________________________________

(località)        (data) (firma per esteso e leggibile) (12) 
 

./. 
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                segue Allegato A 
 
 

VISTO DELL’AUTORITA’ DIPLOMATICA/CONSOLARE O DEL REPARTO / ENTE DI 
APPARTENENZA (13) 
Domanda presentata in data________________ ed assunta a protocollo con n. _______________ 
 

(timbro tondo)   ____________________________________________ 

            (firma del responsabile o suo delegato) 

NOTE: 

(1) ogni variazione relativa alla residenza, al domicilio ed all’ente/reparto di appartenenza che si 
verificherà durante l’espletamento del concorso dovrà essere segnalata al Ministero della difesa - 
Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1^ Divisione reclutamento ufficiali - 2^ 
Sezione - viale dell’Esercito n. 180/186 - 00143 ROMA - fax n. 06/517052774 -  e-mail: 
r1d1s2@persomil.difesa.it; 

(2) da compilare da parte dei militari in servizio o in congedo; 
(3) specificare la Forza armata, Arma e/o Corpo di appartenenza, riportando una della seguenti 

diciture: EI (Esercito italiano), MM (Marina militare), AM (Aeronautica militare), CC 
(Carabinieri), GdF (Guardia di finanza), PS (Polizia di Stato), CF (Corpo forestale), PP (Polizia 
penitenziaria), VF (Vigili del fuoco); 

(4) se in servizio, indicare il reparto/ente di appartenenza, se in congedo il Centro documentale 
dell’Esercito - Dipartimento militare marittimo/Capitaneria di porto - Direzione aeronautica 
territoriale del personale di ascrizione; 

(5) cancellare le opzioni che non interessano; 
(6) in caso di mancata iscrizione o di cancellazione dalla liste elettorali il concorrente dovrà 

indicarne i motivi in apposita dichiarazione da allegare alla domanda; 
(7) deve essere indicato la classe ed il tipo di laurea specialistica posseduta, l’Università ove si è 

conseguito il diploma di laurea, con indicazione della votazione riportata e della data di 
conseguimento; 

(8) in caso contrario indicare, con apposita dichiarazione da allegare alla domanda, le condanne, le 
applicazioni di pena ed i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente penale, 
precisando la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella 
presso la quale pende un procedimento penale; 

(9) devono essere indicati i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di 
risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego. La dichiarazione va resa anche se 
negativa; 

(10) indicare i titoli di merito posseduti, tra quelli riportati nell’articolo 7 del bando (per il personale 
militare: che non risultino dalla documentazione matricolare e caratteristica), ritenuti utili ai fini 
della loro valutazione; 

(11) indicare al massimo due lingue a scelta tra: la francese, la spagnola, la tedesca; 
(12) la mancanza di sottoscrizione autografa determinerà il rigetto della domanda. La firma non 

richiede l’autenticazione; 
(13) il visto del Comando del reparto/ente di appartenenza o dell’Autorità diplomatica o consolare, 

recante anche la conferma della data di presentazione, dovrà essere apposto solo per il personale 
residente all’estero o impossibilitato, per l’intero periodo di inoltro delle domande a spedire la 
domanda a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, in quanto impegnato in operazioni fuori 
dal territorio nazionale ovvero in esercitazioni. In tale caso la domanda dovrà essere corredata 
anche degli estremi di assunzione a protocollo. 
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       Allegato B 
PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO DI 4 
(QUATTRO) SOTTOTENENTI IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO SPECIALE DEL 
CORPO SANITARIO AERONAUTICO  
 
1. PROVA SCRITTA DI CULTURA GENERALE (articolo 6 del bando)  

La prova scritta di cultura generale, della durata massima di sei ore, consisterà nello svolgimento 
di un elaborato di cultura generale scelto mediante sorteggio fra tre temi predisposti dalla 
commissione, concernente la trattazione di argomenti di carattere generale e/o attinenti alle 
discipline storiche, sociali e politico-geografiche. 

 
2. PROVA SCRITTA DI CULTURA TECNICO-PROFESSIONALE (articolo 6 del bando) 

La prova scritta di cultura tecnico-professionale, della durata massima di otto ore, consisterà 
nello svolgimento di un elaborato con quesiti a risposta sintetica e nella risoluzione di quesiti a 
risposta multipla predeterminata e a risposta libera riguardanti argomenti del programma della 
prova orale tratti dalle seguenti materie: patologia medica e clinica medica, patologia chirurgica 
e clinica chirurgica, igiene e medicina legale.  
 

3. PROVA ORALE (articolo 11 del bando) 
 La prova orale, della durata massima di quarantacinque minuti, consisterà in un colloquio diretto 

alla valutazione delle capacità professionali dei concorrenti, mediante interrogazione sulle 
materie appresso indicate, in particolare sugli argomenti per ciascuna materia specificati: 
a) clinica medica e medicina d’urgenza: la commissione potrà rivolgere al concorrente domande 

su ogni argomento di clinica medica, compresa la valutazione di un caso clinico presso una 
struttura sanitaria dedicata, nonché domande su argomenti di medicina d’urgenza, sui 
trattamenti terapeutici e sulle manovre in uso per un primo soccorso medico e per la 
rianimazione. La commissione non tralascerà di accertare se il concorrente è in possesso 
della conoscenza pratica dei metodi semeiologici e delle indagini cliniche necessari per una 
corretta formulazione diagnostica; 

b) clinica chirurgica e chirurgia d’urgenza: la commissione potrà rivolgere al concorrente 
domande su ogni argomento di clinica chirurgica, compresa la valutazione  di un caso clinico 
presso una struttura sanitaria dedicata, nonché domande su argomenti di chirurgia d’urgenza, 
sui trattamenti terapeutici e sulle manovre in uso per un primo soccorso chirurgico. La 
commissione non tralascerà di accertare se il concorrente è in possesso della conoscenza 
pratica dei metodi semeiologici e delle indagini cliniche necessari per una corretta 
formulazione diagnostica; 

c) igiene: 
- concetti di epidemiologia generale e statistica di popolazione; 
- concetti di salute, malattia, pericolo, rischio e loro analisi; 
- regolamento sanitario internazionale, organizzazione della prevenzione nel servizio 

sanitario nazionale; 
- prevenzione, disinfezione, disinfestazione integrale e specifica; 
- vaccinoprofilassi e sieroprofilassi; 
- epidemiologia e profilassi speciale in corso di malattie infettive e diffuse; 
- malattie a trasmissione aerea: influenza, meningite meningococcica, infezioni 

streptococciche, tubercolosi, legionellosi, varicella, mononucleosi infettiva; 
- malattie a trasmissione oro-fecale: salmonellosi, febbre tifoide e paratifi, helicobacter 

pylori, escherichia coli e diarree del viaggiatore, enterovirosi, epatiti a trasmissione 
alimentare; 

- malattie a trasmissione diretta e venerea o indiretta: stafilococcie, sifilide, gonorrea, 
infezioni da chlamydia, epatiti a trasmissione parenterale, HIV, HPV, virosi erpetiche; 

- zoonosi: BSE, brucellosi, tetano, carbonchio, rabbia, toxoplasmosi, leptospirosi, 
dermatofitosi, acariasi, pediculosi e pitiriasi, febbre bottonosa; 

- malattie quarantenarie: peste, colera, febbre gialla; 
./. 
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    segue Allegato B 
 

- malattie tropicali e parassitarie: malaria, amebiasi, schistosomiasi, ascaridiasi, teniasi, 
trichinosii, leishmaniosi, echinococcosi; 

- igiene, conservazione ed ispezioni degli alimenti; 
- metodiche di autocontrollo nelle industrie alimentari; 
- intossicazioni e tossinfezioni alimentari; 
- caratteristiche delle acque ai fini della potabilizzazione e delle acque potabili; 
- metodiche di potabilizzazione delle acque; 
- tipologia dei rifiuti solidi e modalità di corretto smaltimento; 
- smaltimento dei rifiuti liquidi; 
- igiene degli ambienti collettivi, variabili fisiche ambientali, microclima e indici di 

benessere termico; 
- igiene degli ambienti di lavoro, norme di tutela della salute nei luoghi di lavoro, 

sorveglianza sanitaria nei luoghi di lavoro; 
d) medicina legale: 

- nesso di causalità; 
- facoltà di curare; 
- referto e rapporto giudiziario; 
- sopralluogo giudiziario; 
- identificazione; 
- condizioni di punibilità; 
- consenso informato; 
- responsabilità professionale del medico; 
- tossicologia; 
- danno alla persona in sede penale e in sede civile; 
- accertamento della realtà della morte-morte cerebrale; 
- tanatologia forense; 
- diagnosi differenziale tra lesioni vitali e lesioni post-mortali; 
- lesioni da arma da fuoco; 
- lesività da annegamento, soffocamento, impiccagione e confinamento; 
- diagnosi generica, di specie, individuale e di sangue; 
- interdizione e inabilitazione; 
- problemi medico-legali delle tossicofilie e delle tossicomanie; 
- omissione di soccorso; 
- infortunio sul lavoro e valutazione medico-legale dei danni plurimi nell’infortunistica del 

lavoro; 
- protezione dell’invalidità ed assistenza assicurativa; 
- causalità di servizio; 

e) lingua straniera obbligatoria: la prova consisterà in una conversazione ed in una traduzione, a 
prima vista, di un brano scelto dall’esaminatore di lingua inglese. 

 
4. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (articolo 11 del bando) 

La prova consisterà in una conversazione nella lingua indicata ed in una  traduzione, a prima 
vista, di un brano scelto dall’esaminatore. 
La prova potrà essere sostenuta nelle lingue  straniere  indicate  dal  concorrente  nella  domanda 
di partecipazione (non più di due scelte tra la francese, la spagnola e la tedesca). 
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      Allegato C 
Intestazione dello studio medico di fiducia, di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre1978, n. 833. 

CERTIFICATO DI STATO DI BUONA SALUTE 
(articolo 8, comma 2 del bando) 

 
Cognome ___________________________________ nome _________________________________, 

nato a ________________________________________(_____), il ___________________________, 

residente a _____________________(____), in via ______________________________ n. ________, 

n. iscrizione al SSN__________________________________________________________________, 

codice fiscale ______________________________________________________________________, 

documento d’identità: 

tipo________________________________________________, n. ___________________________, 

rilasciato in data__________________________, da _______________________________________. 

Il soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in mio possesso, degli accertamenti eseguiti 

e dei dati clinico-obiettivi rilevati nel corso della visita da me effettuata, è in stato di buona salute e 

risulta: 

NO    SI    (1)    aver avuto manifestazioni emolitiche, gravi manifestazioni immunoallergiche, 

gravi intolleranze ed idiosincrasie a farmaci o alimenti (2) 

Note: 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 
 

Il sottoscritto ___________________________________________________________ dichiara di 

aver fornito tutti gli elementi informativi richiesti in merito ai dati di cui sopra, con particolare 

riferimento a ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali previste nel caso di 

dichiarazione mendace, così come stabilito dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 
 

Il candidato 
________________________________________ 

(firma per esteso, nome e cognome leggibili) 
 
Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato per uso “arruolamento” nelle 

Forze armate. 

Il presente certificato ha validità semestrale dalla data del rilascio. 

 
        Il medico 

__________________,  ______________    _______________________________ 
          (luogo)                         (data)                                                            (timbro e firma) 
 
NOTE: 
(1) barrare con una X la casella d’interesse; 
(2) depennare eventualmente le voci che non interessano. 
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      Allegato D 
 

INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE 
(articolo 8, comma 4 del bando) 

 
 

Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi x), sono 
potenzialmente dannosi per l’organismo (ad esempio per il sangue, per gli organi ad alto ricambio 
cellulare, ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per l’accertamento e la 
valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con 
diverse metodiche o visite specialistiche. 
 

DICHIARAZIONE DI CONSENSO 
(articolo 5, comma 6 del decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 187) 

 
Il sottoscritto___________________________________________________________, nato 
a_____________________________________(_____), il_______________, dopo aver letto quanto 
sopra, reso edotto circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti, non avendo null’altro da 
chiedere, presta libero consenso ad essere sottoposto/a all’indagine radiologica richiesta, in quanto 
pienamente consapevole dei benefici e dei rischi connessi all’esame. 
 
 
                   Il candidato 
 
 
__________________, _______________   _________________________________ 
           (località)                       (data)                    (firma)   
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Allegato E 
 

PROVA DI EFFICIENZA FISICA 
(articolo 10, comma 3 del bando) 

 
1. Modalità di svolgimento della prova di efficienza fisica. 

Corsa piana di metri 800 da eseguire nel tempo massimo di: 
- 3 minuti e 39 secondi per i concorrenti di sesso maschile; 
- 4 minuti e 59 secondi per i concorrenti di sesso femminile.Un membro o collaboratore della 
commissione, osservatore dell’esercizio, cronometrerà il tempo impiegato dai concorrenti. 
Qualora il concorrente non consegua l’idoneità nella suddetta prova di corsa piana, sarà giudicato 
inidoneo. Tale giudizio, definitivo ed inappellabile, comporterà l’esclusione dal concorso. 

2. COMPORTAMENTO DA TENERE IN CASO DI INFORTUNIO. 
I concorrenti affetti da postumi di infortuni precedentemente subiti potranno portare al seguito ed 
esibire prima dell’inizio della prova idonea certificazione medica che sarà valutata dalla 
commissione per la prova di efficienza fisica. Questa, sentito l’ufficiale medico, adotterà le 
conseguenti determinazioni, eventualmente autorizzando il differimento ad altra data della 
effettuazione della prova. 
Allo stesso modo, i concorrenti che prima dell’inizio della prova accusano una indisposizione o 
che si infortunano durante l’esecuzione dell’esercizio dovranno farlo immediatamente presente alla 
commissione la quale, sentito l’ufficiale medico presente, adotterà le conseguenti determinazioni. 
Non saranno prese in considerazione richieste di differimento o di ripetizione della prova che 
pervengono da parte di concorrenti che hanno portato comunque a  compimento, anche  se  con 
esito negativo, la prova di efficienza fisica. 
I concorrenti che, nei casi sopraindicati, hanno ottenuto dalla commissione l'autorizzazione al 
differimento dell'effettuazione della prova di efficienza fisica, saranno convocati - o direttamente o 
mediante raccomandata con ricevuta di ritorno/telegramma o messaggio di posta elettronica - per 
sostenere  tali prove in altra data. Tale data non potrà, in alcun caso, essere successiva al 20° 
giorno a decorrere dalla data originariamente prevista per l’esecuzione della prova fisica (estremi 
inclusi). 
Ai concorrenti che risulteranno impossibilitati ad effettuare la prova anche nel giorno indicato 
nella nuova convocazione ricevuta o che non si presenteranno a sostenere la prova in tale data, sarà 
attribuito, dalla commissione, giudizio di inidoneità alla prova di efficienza fisica. 
Tale giudizio, che è definitivo, comporterà l’esclusione dal concorso senza ulteriori 
comunicazioni. 

 

  11E003772 
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   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Avviso relativo all’assunzione di centonovantasette disabili nel profilo professionale dell’ausiliario (area prima, prima fascia 
economica di accesso), mediante richiesta numerica di avviamento a selezione alle Amministrazioni Provinciali, Servizio 
collocamento obbligatorio.    

     Si rende noto che questa amministrazione, al fine di assicurare il rispetto della quota d’obbligo prevista dalla legge 12 marzo 1999 n. 68, 
inoltrerà alle competenti amministrazioni Provinciali - Servizio collocamento obbligatorio, richiesta numerica di avviamento a selezione di cento-
novantasette disabili da assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato come ausiliario (area prima, prima fascia economica di accesso) 
per la copertura dei posti vacanti esistenti negli uffici giudiziari appresso specificati. 
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   Nessuna domanda di partecipazione deve essere inoltrata direttamente all’Amministrazione Giudiziaria da soggetti eventualmente interes-
sati, poiché l’avviamento avverrà a cura della Amministrazione Provinciale - Servizio collocamento obbligatorio territorialmente competente. Le 
domande inoltrate direttamente all’amministrazione Giudiziaria, saranno conseguentemente archiviate senza alcuna valutazione, in quanto presen-
tate a soggetto incompetente. 

  Requisiti e prova di idoneità  

  Il personale disabile da avviare a selezione per l’assunzione nella figura professionale di ausiliario (area prima, prima fascia economica di 
accesso) deve:  

 dimostrare di avere assolto l’obbligo scolastico; 
 essere cittadino italiano; 
 essere in possesso del requisito della condotta incensurabile previsto dall’art. 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
 non essere stato escluso dall’elettorato attivo; 

 non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente, insufficiente rendimento 
ovvero non deve essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera   d)  , del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 oppure non deve essere stato licenziato ai sensi dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi 
al personale dei vari comparti della pubblica amministrazione. 

  Le persone avviate dall’amministrazione Provinciale - Servizio collocamento obbligatorio dovranno sostenere una prova di idoneità consistente:  
 1. nell’esecuzione di fotocopia di atti su macchine in dotazione all’amministrazione, nel numero e con le modalità richieste dalla commis-

sione esaminatrice; 
 2. nel prelievo, trasporto, consegna e ricollocazione di fascicoli o altro materiale dell’amministrazione. 

 L’idoneità sarà conseguita dal candidato che, nel tempo assegnato dalla commissione, avrà correttamente eseguito le operazioni richieste. 
 La prova di idoneità avrà luogo, con riferimento a ciascuna assunzione da realizzare, nella Corte di appello territorialmente competente, 

all’uopo delegata. 
 Ai sensi dell’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, l’ufficio delegato alla selezione inviterà, con let-

tera raccomandata, la persona avviata a sostenere la prova di idoneità entro quarantacinque giorni dall’avviamento. 
 La procedura di selezione avviene con riserva di valutazione dei requisiti che saranno documentati dall’interessato superata la prova di idoneità. 
 Il contratto individuale di lavoro sarà perfezionato solo dopo la verifica da parte dell’Amministrazione Giudiziaria della regolarità della pro-

cedura e del possesso da parte dell’interessato, sia al momento della selezione sia a quello dell’assunzione, dei requisiti richiesti. 

 Roma, 21 giugno 20011 
 Il direttore generale: PISCITELLO   

  11E003616 
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   MINISTERO DELL’INTERNO

  DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

      Pubblicazione della graduatoria di merito e della dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per titoli, per l’assun-
zione di 37 atleti da assegnare ai gruppi sportivi «Polizia di Stato - Fiamme Oro», che saranno inquadrati nel ruolo degli 
agenti ed assistenti della Polizia di Stato.    

     Con decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della Pubblica Sicurezza n. N. 333- B/12M.8.2011/5269, datato 04/07/2011, sono state 
approvate le graduatorie di merito e sono stati dichiarati i vincitori del 6° concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione di 37 atleti da assegnare ai 
Gruppi Sportivi «Polizia di Stato - Fiamme Oro», che saranno inquarati nel ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia di Stato, indetto con D.M. 
del 28 marzo 2011 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   4a serie speciale del 5 aprile 2011. 

 Il relativo decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale del personale del Ministero dell’Interno, supplemento straordinario n. 1/18 bis, 
del 12 luglio 2011. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei confronti degli interessati.   

  11E003825  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, 
per l’attribuzione di cinque posti a tempo indeterminato 
e pieno nel profilo di collaboratore dell’organizzazione e 
della comunicazione - III area - posizione economica F 1 
- in prova.    

     Si comunica che l’Agenzia italiana del farmaco (AIFA), con sede 
in Roma, via del Tritone n. 181, ha pubblicato sul proprio sito internet, 
all’indirizzo   www.agenziafarmaco.it  , la graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per esami, per il conferimento di cinque posti a tempo 
indeterminato e pieno nel profilo di collaboratore dell’organizzazione e 
della comunicazione - III area - posizione economica F1 - in prova nei 
ruoli dell’agenzia italiana del farmaco il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 
del 19 ottobre 2010.   

  11E003784 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento di sette posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di dirigente medico, delle pro-
fessionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti.    

     Si comunica che l’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA), con sede 
in Roma, via del Tritone n. 181, ha pubblicato sul proprio sito Inter-
net, all’indirizzo www.agenziafarmaco.it, la graduatoria di merito del 
concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 7 posti 
a tempo indeterminato e pieno nel profilo di dirigente medico, delle 
professionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del 
Farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale - «Concorsi ed esami» - n. 83 del 19 ottobre 2010.   

  11E003785 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento di ventinove posti, a tempo 
indeterminato e pieno nel profilo di dirigente farmacista 
delle professionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti.    

     Si comunica che l’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA), con 
sede in Roma, via del Tritone n. 181, ha pubblicato sul proprio sito 
Internet, all’indirizzo www.agenziafarmaco.it, la graduatoria di merito 
del concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 29 
(ventinove) posti, a tempo indeterminato e pieno nel profilo di diri-
gente farmacista delle professionalità sanitarie nel ruolo dei dirigenti 
dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami» - n. 83 del 
19 ottobre 2010.   

  11E003786 

       Graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, per 
il conferimento di ventuno posti a tempo indeterminato e 
pieno nel profilo di coadiutore amministrativo - II area - 
posizione economica F 1 - in prova nei ruoli.    

     Si comunica che l’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA), con 
sede in Roma, via del Tritone n. 181, ha pubblicato sul proprio sito 
Internet, all’indirizzo www.agenziafarmaco.it, la graduatoria di merito 
del concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 21 
(ventuno) posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo di coadiutore 
amministrativo - II Area - posizione economica F1 - in prova nei ruoli 
dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso è stato pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - «Concorsi ed esami» n. 83 del 
19 ottobre 2010   

  11E003787 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO FISIOLOGIA CLINICA

      Selezione, per titoli e colloquio, per un contratto a tempo 
determinato per personale in possesso del diploma di 
scuola secondaria di primo grado da usufruirsi, presso la 
sezione di Pisa.    

      Avviso del bando relativo alla pubblicazione selezione per titoli e 
colloquio per un contratto a tempo determinato per personale in pos-
sesso del Diploma di scuola secondaria di primo grado e dei seguenti 
requisiti:  

   a)   Diploma di istruzione secondaria di primo grado. Sono altresì 
ammessi i candidati che abbiano conseguito un titolo di studio all’estero 
dichiarato «equivalente» dalle competenti autorità scolastiche italiane, 
o comunque che abbiano ottenuto detto riconoscimento secondo la 
vigente normativa in materia (art. 38 D.Lgs. n.165/2001 - art.1 D.Lgs. 
n. 115/1992 - art. 332 Regio Decreto n.1592/1933. È cura del candidato, 
pena l’esclusione, dimostrare «l’equivalenza» mediante la produzione 
del provvedimento che la riconosca, ovvero della dichiarazione di aver 
presentato la richiesta di equivalenza ai sensi delle medesime disposi-
zioni e che sono in corso le relative procedure; 

   b)   Documentata esperienza di almeno 3 anni in: tecniche di 
laboratorio per l’analisi di campioni plasmatici ed in particolare ana-
lisi di sostanze biologiche mediante gas cromatografia-spettrometria di 
massa (GCMS). 

   c)   Conoscenza della lingua inglese ed elementi di informatica di 
base, da valutarsi in sede di colloquio; 

   d)   Conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini stra-
nieri), da valutarsi in sede di colloquio. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte 
in carta semplice secondo lo schema di cui agli allegati del bando 
n. 126.38-CTD-12-2011-IFC e indirizzate alla Sezione di Pisa dell’Isti-
tuto di Fisiologia Clinica, via Moruzzi, 1 – 56124 Pisa, dovranno essere 
presentate entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo Ufficiale dell’Istituto di Fisiologia Cli-
nica, via Moruzzi, 1 – 56124 Pisa ed è altresì disponibile sul sito inter-
net all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  11E003816  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI TORINO

      Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per ricercatore universitario di ruolo - settore 
scientifico-disciplinare ICAR/22 - Estimo, codice interno 19/10/P/MM.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante le modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 

n. 390/98, concernente le modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 
 Vista l’intesa tra il Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica e la conferenza dei rettori delle Università Italiane 

sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempimenti connessi alla applicazione della predetta legge n. 210/98; 
 Visto il decreto rettorale n. 366 del 30 settembre 2010 con il quale sono state indette le valutazioni comparative a complessivi 48 posti di 

ricercatore universitario presso le Facoltà di Ingegneria e di Architettura del Politecnico di Torino di cui uno per il settore scientifico disciplinare 
ICAR/22 (estimo) - codice interno 19/10/P/MM presso il Dipartimento di Casa-Città e la Facoltà di Architettura; 

 Visto il decreto rettorale n. 110 del 14 aprile 2011, con il quale sono stati nominati i professori Curto Rocco (designato), Mollica Edoardo, 
Simonotti Marco (sorteggiati); 

 Venuti a conoscenza in data 16 giugno 2011 dell’avvenuto decesso del Prof. Mollica Edoardo; 
 Vista la nota prot. n. 2013 del 29 marzo 2011 con la quale il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca ha indetto le elezioni ai 

sensi della legge n. 1/09 e del decreto ministeriale n. 139/09 ed ha provveduto al sorteggio dei sostituti dei membri dimissionari delle commissioni 
afferenti alle sessioni ai sensi della legge n. 1/2009; 

 Visto l’esito dei sorteggi; 

 Art. 1 

  Nomina del commissario sorteggiato nella II sessione 2008 straordinaria  

 È nominato, per la valutazione comparativa relativa al bando per ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico disciplinare 
ICAR/22 (estimo) - codice interno 19/10/P/MM presso il Dipartimento di Casa - Città e la Facoltà di Architettura il prof. Fattinnanzi Enrico. 

 Art. 2 

  Costituzione della Commissione Giudicatrice  

  La Commissione Giudicatrice per la valutazione comparativa relativa al bando per professore associato di ruolo bandita dal Politecnico di 
Torino è pertanto così formata:    
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Bando D.R. 366/10 
 

Settore ICAR/22 (Estimo) 
Codice interno 19/10/P/MM 

Facoltà: Architettura  
Dipartimento: Casa- Città 

Professori Ordinari 
Membri Cognome e nome Ateneo Facoltà 
Designato CURTO Rocco Politecnico di TORINO Architettura II 
Sorteggiato FATTINNANZI Enrico Università “Mediterranea” di REGGIO 

CALABRIA
ARCHITETTURA 

Sorteggiato SIMONOTTI Marco Università degli Studi di PALERMO INGEGNERIA 
 

   Art. 3 

  Istanze di ricusazione  

 Dalla data di pubblicazione del presente decreto in   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine dei trenta giorni previsto dall’art. 9, del decreto legge 
n. 120 del 21 aprile1995 per la presentazione di eventuali istanze di ricusazione di commissari. 

 Art. 4 
  Invio pubblicazioni  

 I candidati in tale fase non devono inviare le pubblicazioni ed i titoli ai membri della commissione giudicatrice. Le commissioni potranno solo 
successivamente alla pubblicizzazione relativa all’individuazione dei criteri di valutazione chiedere, direttamente o tramite l’amministrazione del 
Politecnico, l’invio dei titoli e delle pubblicazioni esclusivamente ai candidati che li hanno inviati su supporto cartaceo. 

 Non sarà necessario inviare i titoli e le pubblicazioni inserite nella procedura informatica, prevista all’art. 5 del bando di concorso, in quanto 
tale documentazione sarà direttamente disponibile alla commissione giudicatrice, decorso il suddetto termine, tramite la suindicata procedura. 

 Art. 5 

  Tempistica dei lavori  

 La procedura di valutazione comparativa deve concludersi entro 6 mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto in   Gazzetta Ufficiale  . 
Il rettore può prorogare per una sola volta e per non più di quattro mesi il termine per la conclusione della procedura per comprovati ed eccezionali 
motivi segnalati dal presidente della commissione. 

 Il rettore: PROFUMO   

  11E003789 

       Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa per ricercatore universitario di ruolo - settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/31 - Elettrotecnica, codice interno 09/10/P/M.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante le modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 

n. 390/98, concernente le modalità di espletamento delle procedure per il reclutamento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 
 Vista l’intesa tra il Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica e la Conferenza dei Rettori delle Università Italiane 

sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempimenti connessi alla applicazione della predetta legge n. 210/98; 
 Visto il decreto rettorale n. 366 del 30 settembre 2010 con il quale sono state indette le valutazioni comparative a complessivi 48 posti di 

ricercatore universitario presso le Facoltà di Ingegneria e di Architettura del Politecnico di Torino di cui uno per il settore scientifico disciplinare 
ING-IND/31 (elettrotecnica) - codice interno 09/10/P/M presso il Dipartimento di Elettronica e la Facoltà di Ingegneria; 

 Visto il decreto rettorale n. 88 del 28 marzo 2011, con il quale sono stati nominati i professori Biey Mario (designato), Miano Giovanni, 
Molfino Paolo (sorteggiati); 

 Vista la comunicazione del prof. Molfino Paolo pervenuta il 20 maggio 2011 con la quale rinuncia a far parte della commissione in qualità di 
membro sorteggiato dalla predetta valutazione comparativa; 

 Visto il decreto rettorale n. 145 del 27 maggio 2011 con il quale si accettano le dimissioni del prof. Molfino Paolo; 
 Vista la nota prot. n. 2013 del 29 marzo 2011 con la quale il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca ha indetto le elezioni ai 

sensi della legge n. 1/09 e del decreto ministeriale n. 139/09 ed ha provveduto al sorteggio dei sostituti dei membri dimissionari delle commissioni 
afferenti alle sessioni ai sensi della legge n. 1/2009; 

 Visto l’esito dei sorteggi; 
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 Art. 1 

  Nomina del commissario sorteggiato
nella II sessione 2008 straordinaria  

 È nominato, per la valutazione comparativa relativa al bando per ricercatore universitario di ruolo per il settore scientifico disciplinare ING-
IND/31 (elettrotecnica) codice interno 09/10/P/M presso il Dipartimento di Elettronica e la Facoltà di Ingegneria il prof. Coccorese Vincenzo. 

 Art. 2 

  Costituzione della Commissione Giudicatrice  

  La Commissione Giudicatrice per la valutazione comparativa relativa al bando per professore associato di ruolo bandita dal Politecnico di 
Torino è pertanto così formata:  

   

 
Bando D.R. 366/10 
 

Settore ING-IND/31 (Elettrotecnica) 
Codice interno 09/10/P/M 

Facoltà: Ingegneria 
Dipartimento: Elettronica 

Professori Ordinari 
Membri Cognome e Nome Ateneo Facoltà 
Designato BIEY Mario Politecnico di TORINO Ingegneria III 
Sorteggiato MIANO Giovanni Università degli Studi di NAPOLI “Federico II” Ingegneria  
Sorteggiato COCCORESE Vincenzo Università degli Studi di NAPOLI “Federico II” Ingegneria 

   Art. 3 

  Istanze di ricusazione  

 Dalla data di pubblicazione del presente decreto in   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine dei trenta giorni previsto dall’art. 9 del decreto legge 
n. 120 del 21 aprile 1995 per la presentazione di eventuali istanze di ricusazione di commissari. 

 Art. 4 

  Invio pubblicazioni  

 I candidati in tale fase non devono inviare le pubblicazioni ed i titoli ai membri della commissione giudicatrice. Le commissioni potranno solo 
successivamente alla pubblicizzazione relativa all’individuazione dei criteri di valutazione chiedere, direttamente o tramite l’amministrazione del 
Politecnico, l’invio dei titoli e delle pubblicazioni esclusivamente ai candidati che li hanno inviati su supporto cartaceo. 

 Non sarà necessario inviare i titoli e le pubblicazioni inserite nella procedura informatica, prevista all’art. 5 del bando di concorso, in quanto 
tale documentazione sarà direttamente disponibile alla commissione giudicatrice, decorso il suddetto termine, tramite la suindicata procedura. 

 Art. 5 

  Tempistica dei lavori  

 La procedura di valutazione comparativa deve concludersi entro 6 mesi dalla data di pubblicazione del presente decreto in   Gazzetta Ufficiale  . 
Il rettore può prorogare per una sola volta e per non più di quattro mesi il termine per la conclusione della procedura per comprovati ed eccezionali 
motivi segnalati dal presidente della Commissione. 

 Il rettore: PROFUMO   

  11E003790 

       Approvazione degli atti relativi alle valutazioni comparative di ricercatore universitario di ruolo    

     Si comunica che sono stati approvati gli atti relativi le seguenti valutazioni comparative, per ricercatore universitario di ruolo, di cui al bando 
decreto rettorale 366 del 30 settembre 2010, (avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - n. 84 del 22 ottobre 2010). 

 Facoltà  Settore scientifico Disciplinare  Codice interno 
 Facoltà di Ingegneria  ING-IND/27 (chimica industriale e tecnologica)  35/10/P 
 Facoltà di Ingegneria  ING-IND/16 (tecnologie e sistemi di lavorazione)  38/10/P 

     

  11E003791 
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   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI VENEZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di cat. C, posizione economica C1 - area amministrativa, 
profilo di collaboratore amministrativo alla gestione delle risorse umane per le esigenze della divisione organizzazione e 
gestione delle risorse umane.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 2 posti di cat. C, posizione economica 
C1 - area amministrativa, profilo di collaboratore amministrativo alla gestione delle risorse umane per le esigenze della Divisione Organizzazione e 
Gestione delle Risorse Umane dell’Università Ca’ Foscari Venezia, con riserva di un posto al personale disabile di cui all’art.1 della legge n. 68/99. 

 Titolo di studio: diploma di maturità. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet:   http://www.unive.it/concorsi   e sono inoltre disponibili 
presso l’URP dell’università Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 - Venezia. 

 La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato, dovrà essere 
consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Università Ca’ Foscari Venezia - Divisione Organizzazione e 
Gestione delle Risorse Umane- Sezione PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246 - 30123 Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    serie speciale «concorsi ed esami». 

 Saranno altresì ritenute valide le domande inviate entro il suddetto termine tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), allegando la domanda 
sottoscritta con firma autografa e scannerizzata (solo formato   PDF)   e copia di un documento di identità in corso di validità, all’indirizzo di posta 
elettronica certificata dell’Università Ca’ Foscari Venezia:   protocollo@pec.unive.it 

 Per informazioni: 0412348208-8207-8204-   pta.concorsi@unive.it   

  11E003767 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di cat. D - area tecnica, 
tecnico scientifica ed elaborazione dati per il ruolo di information and content manager.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 2 posti di cat. D - area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati per il ruolo di information and content manager per le esigenze dell’Università Ca’ Foscari Venezia, di cui un posto 
riservato al personale di ruolo in servizio presso l’Ateneo, ai sensi dell’art.24 del D. Lgs. n. 150/2009. 

 Titolo di studio: Laurea (specifiche nel bando, vedere art. 3, co. 1 lett.   A)  ). 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet: http://www.unive.it/concorsi e sono inoltre disponibili 
presso l’URP dell’Università Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 - Venezia. 

 La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato, dovrà essere 
consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Università Ca’ Foscari Venezia - Divisione Organizzazione e 
Gestione delle Risorse Umane – Sezione PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246 - 30123 Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4   a    serie speciale concorsi ed esami. 

 Saranno altresì ritenute valide le domande inviate entro il suddetto termine tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), allegando la domanda 
sottoscritta con firma autografa e scannerizzata (solo formato   PDF)   e copia di un documento di identità in corso di validità, all’indirizzo di posta 
elettronica certificata dell’Università Ca’ Foscari Venezia: protocollo@pec.unive.it 

 Per informazioni: 0412348208 - 8207 - 8204 - pta.concorsi@unive.it   

  11E003768 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di dirigente II fascia a tempo indeterminato 
per la direzione della divisione servizi tecnici.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice un concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente II fascia a tempo indeter-
minato per la Direzione della Divisione Servizi Tecnici dell’Università Ca’ Foscari Venezia. 

 Titolo di studio: Laurea (specifiche nel bando, vedere art. 3, co. 2, lett. A) 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet: http://www.unive.it/concorsi e sono inoltre disponibili 
presso l’URP dell’università Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 - Venezia 
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 La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato, dovrà essere 
consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Università Ca’ Foscari Venezia - Divisione Organizzazione e 
Gestione delle Risorse Umane - Sezione PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246 - 30123 Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4a serie speciale «concorsi ed esami». 

 Saranno altresì ritenute valide le domande inviate entro il suddetto termine tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), allegando la domanda 
sottoscritta con firma autografa e scannerizzata (solo formato   PDF)   e copia di un documento di identità in corso di validità, all’indirizzo di posta 
elettronica certificata dell’Università Ca’ Foscari Venezia: protocollo@pec.unive.it 

 Per informazioni: 0412348208 – 8207 - 8204 - pta.concorsi@unive.it   

  11E003769 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di cat. D - area tecnica, tecnico scientifica ed elabora-
zione dati per il profilo di esperto nei processi di programmazione e valutazione per le esigenze dell’Ufficio pianificazione 
e valutazione.    

     L’Università Cà Foscari Venezia indice un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di due posti di cat. D - area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati profilo di esperto nei processi di programmazione e valutazione per le esigenze dell’Ufficio Pianificazione 
e Valutazione dell’Università Cà Foscari Venezia, di cui un posto riservato al personale di ruolo in servizio presso l’Ateneo, ai sensi dell’art. 24 
del decreto legislativo 150/2009. 

 Titolo di studio: Laurea (specifiche nel bando, vedere art. 3, co.1 lettera   A)  ). 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet: http://www.unive.it/concorsi e sono inoltre disponibili 
presso l’URP dell’Università Cà Foscari, Dorsoduro, 3246 - Venezia 

 La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato, dovrà essere 
consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata A.R. al seguente indirizzo: Università Cà Foscari Venezia - Divisione Organizzazione e 
Gestione delle Risorse Umane - Sezione PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246 - 30123 Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - IV Serie speciale concorsi ed esami. 

 Saranno altresì ritenute valide le domande inviate entro il suddetto termine tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), allegando la domanda 
sottoscritta con firma autografa e scannerizzata (solo formato   PDF)   e copia di un documento di identità in corso di validità, all’indirizzo di posta 
elettronica certificata dell’Università Cà Foscari Venezia: protocollo@pec.unive.it. 

 Per informazioni: 0412348208 – 8207 - 8204 - pta.concorsi@unive.it.   

  11E003770 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO

      Concorso per l’ammissione ai corsi e alle scuole
di dottorato di ricerca - ciclo XXVII    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 7670 del 27 giugno 2011 è stato emanato, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore (sedi padane), 
il bando di concorso per l’ammissione ai corsi e alle scuole di dottorato di ricerca - ciclo XXVII. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è il 5 settembre 2011. 

 Il bando di concorso è disponibile alla pagina web http://milano.unicatt.it/dottorati.   

  11E003700 

       Concorso a 18 posti per l’ammissione
alla Scuola di dottorato in economia pubblica (DEFAP)    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 7669 del 27 giugno 2011 è stato emanato, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore, il bando di 
concorso a 18 posti per l’ammissione alla Scuola di dottorato in economia pubblica (DEFAP). 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è il 5 settembre 2011. 

 Il bando di concorso è disponibile alla pagina web http://milano.unicatt.it/dottorati.   

  11E003701 



—  32  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5512-7-2011

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Concorso, per titoli, per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca XXVII ciclo - Anno 2012 - riservato 
a studenti con formazione estera.    

     IL RETTORE 

   

 

VISTO l’art. 4 della Legge 3 luglio 1998 n. 210; 

VISTO il Decreto del Ministero dell'Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica in data 

30.4.1999, n. 224 - pubblicato sulla G.U. del 13.7.99, n. 162, «Regolamento in 

materia di Dottorato di Ricerca»; 

VISTO il Decreto Rettorale n. 2988 del 13 dicembre 2006  e successive modificazioni, con cui 

è stato emanato il Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca di questo Ateneo , 

 VISTO in particolare l’art. 13 del citato Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca; 

VISTA la delibera del Senato Accademico del 21 giugno 2001 con cui è stata riservata una 

borsa di studio per macro-area, da assegnarsi mediante concorso riservato ai 

possessori di titolo di studio straniero 

VISTA  la comunicazione del 14 giugno 2011 con cui il Direttore dei Laboratori Nazionali di 

Legnaro INFN si impegna, mediante apposita convenzione, a finanziare una borsa di 

studio riservata a studenti con formazione estera, sul tema “Technologies for accelerators and 

targets in nuclear physics” , per l’indirizzo dottorale in Fisica; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 28 giugno 2011 con cui sono stati 

deliberati gli importi relativi ai contributi per l'iscrizione ai corsi di Dottorato di Ricerca; 

VISTO il Decreto Rettorale rep. n. 637/2011 Prot. n. 14014 del 1 luglio 2011 con il quale sono 

stati istituiti i corsi di dottorato di ricerca per il XXVII ciclo – anno 2012; 

Fatta riserva di eventuali e successive integrazioni al presente bando di concorso; 

DECRETA: 

È emanato il seguente bando di concorso per titoli riservato a studenti con formazione estera 

per l’ammissione ai corsi di Dottorato di Ricerca XXVII ciclo - Anno 2012: 
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Art. 1 
Posti a concorso 

 
È indetto, presso l’Università degli Studi di Ferrara, pubblico concorso per soli titoli, 
riservato a studenti con formazione estera per l’ammissione ai seguenti corsi di Dottorato 
di Ricerca – XXVII ciclo – anno 2012: 
 

Scuola di dottorato Dottorati N. posti 
con borsa 
di studio 

 
SCIENZE 

UMANISTICHE E 
DELLA SOCIETÀ 

(SUS)   
Macroarea: 

Economica-Giuridica-
Umanistica-Sociale 

COMPARAZIONE GIURIDICA E STORICO-GIURIDICA  

 

 

1 

DIRITTO COSTITIZIONALE 

DIRITTO DELL’UNIONE EUROPEA 

ECONOMIA 

SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’ARCHEOLOGIA E I 
BENI CULTURALI 

STUDI UMANISTICI E SOCIALE 
 

SCIENZE DELLA VITA, 
DELLA SALUTE E 
DELL'AMBIENTE 

(SViSA) 
 

Macroarea: Medico-
Biologica 

BIOCHIMICA, BIOLOGIA MOLECOLARE E BIOTECNOLOGIE  

 

1 

BIOLOGIA EVOLUZIONISTICA E AMBIENTALE 

FARMACOLOGIA E ONCOLOGIA MOLECOLARE 

SCIENZE BIOMEDICHE  

SCIENZE CHIMICHE 

SCIENZE FARMACEUTICHE 

 
SCIENZE E 

TECNOLOGIE 
(SciTec)  

Macroarea: Scientifica-
Tecnologica 

FISICA  

1 + 1*  MATEMATICA E INFORMATICA 

SCIENZE DELL’INGEGNERIA 

SCIENZE DELLA TERRA 

TECNOLOGIA DELL’ARCHITETTURA 
 
* Borsa di studio riservata a candidati al percorso in Fisica, finanziata dai Laboratori Nazionali 
dell’INFN a Legnaro (Pd). tema di ricerca “Technologies for accelerators and targets in 
nuclear physics” 
 
 
Per i posti disponibili per ciascun corso di dottorato, si rimanda all’art. 15. 
Le borse non assegnate per una macroarea potranno essere utilizzate per i candidati 
delle altre macroaree, secondo l'ordine di punteggio riportato nella graduatoria di 
ammissione. 
La partecipazione al presente concorso non preclude di presentare domanda al concorso 
per esami. 
 
Ad integrazione dei posti messi a disposizione e per agevolare e supportare in particolar 
modo la frequenza di dottorandi con formazione estera, L’Università degli Studi di Ferrara 
intende offrire agli studenti iscritti ai corsi di Dottorato di Ricerca l’opportunità di risiedere 
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a Ferrara, offrendo a costi ridotti l’alloggio presso il proprio Collegio – IUSS 1391.  
Avendo disponibilità per un numero limitato di posti presso il proprio Collegio, è prevista 
una selezione per colloquio dei dottorandi che faranno richiesta delle camere messe a 
disposizione. 
Le camere del Collegio verranno assegnate per un periodo massimo di un anno, con la 
possibilità di prolungare tale periodo , se opportuno. Durante il periodo di assegnazione 
lo studente di dottorato assegnatario dovrà di norma risiedere un minimo di 15 notti al 
mese in residence. Periodi di assenza ingiustificata possono portare alla revoca del diritto 
di alloggio agevolato per lo studente in questione. 
 
Le informazioni in merito a quando e come presentare domanda sono reperibili alla 
pagina http://iuss.unife.it/scuole/bandi-iuss. 
 

Art. 2. 
Requisiti per l’accesso ai corsi 

 
Possono presentare domanda di partecipazione al concorso coloro che abbiano 
conseguito all’estero un titolo di studio accademico equipollente, in Italia, alla laurea 
vecchio ordinamento o laurea specialistica (D.M. 509/99) o laurea magistrale (D.M. 
270/04), 
Il riconoscimento del titolo verrà effettuato, ai soli limitati fini dell’ammissione al 
dottorato, dal Coordinatore del dottorato di ricerca.  
L'Amministrazione può disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato del 
Rettore, l'esclusione dalla procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti. 

 
Art. 3 

Domanda di partecipazione 
 
Per iscriversi alla selezione gli interessati dovranno utilizzare ESCLUSIVAMENTE la procedura ON-
LINE accedendo al sito http://studiare.unife.it improrogabilmente entro il giorno 11 agosto 
2011 seguendo le  MODALITA’ DI ISCRIZIONE ALLA SELEZIONE consultabili alla pagina 
http://www.unife.it/studenti/dottorato/concorsi/titoli 
 
ATTENZIONE: NON VERRÀ ACCOLTA ALCUNA ALTRA MODALITÀ DI ISCRIZIONE 
ALLA SELEZIONE DIVERSA DA QUELLA ON-LINE. 
 
Nella domanda compilata on-line il candidato dovrà dichiarare: 
- cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza (specificando il numero 

telefonico e l’indirizzo di posta elettronica) 
- la propria cittadinanza; 
- il titolo di studio posseduto, la data, l’Università presso cui è stato conseguito e 

richiesta di dichiarazione di equipollenza ai soli fini dell’ammissione al Dottorato.  A 
tal fine sarà necessario allegare alla domanda il certificato attestante il titolo di 
studio straniero con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative votazioni, 
unitamente alla traduzione in lingua italiana o inglese; la traduzione dovrà essere 
sottoscritta sotto la propria responsabilità al fine di consentire il riconoscimento del 
titolo; In caso di ammissione al dottorato i candidati dovranno presentare, entro il 
30 marzo 2012, copia della certificazione attestante il conseguimento del titolo 
corredato di traduzione, legalizzazione e dichiarazione di valore secondo quanto 
previsto dal successivo art. 11. 

Attraverso la procedura on-line devono essere allegati: 
1. certificato attestante il titolo di studio straniero con l’indicazione degli esami 

sostenuti e delle relative votazioni,  
2. almeno due lettere di presentazione di docenti universitari che abbiano seguito 

l’attività di studio del candidato 
3. curriculum vitae 
4. descrizione di un progetto di ricerca che il candidato intende svolgere (max 3 pagine) 
5. ogni altro titolo ritenuto utile alla valutazione 
6. fotocopia del passaporto 
 
Tutti i documenti devono essere accompagnati da una traduzione in lingua 
italiana o inglese. 
 

ATTENZIONE: 
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NON VERRÀ ACCOLTA ALCUNA ALTRA MODALITÀ DI ISCRIZIONE AL CONCORSO DIVERSA 
DA QUELLA ON-LINE SOPRA DESCRITTA. 
 

Art. 4 
Valutazione titoli 

 
Secondo quanto previsto dall’art. 13 del Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca 
dell’Università di Ferrara, un’apposita commissione per ogni macroarea valuterà i 
candidati in base ai titoli, lettere di referenze ed ogni altro documento utile presentato. 
Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato, dispone di 120 punti. La 
selezione si intende superata se il candidato ottiene una votazione di almeno 80/120 

 
Art. 5 

Graduatoria 
 

Il 15 settembre 2011, previa approvazione degli atti concorsuali, verranno esposte le 
graduatorie di ammissione ai corsi di dottorato di cui al presente bando, presso l’Ufficio 
Dottorato di Ricerca e pubblicate sul sito web dell'ateneo: 
http://www.unife.it/studenti/dottorato/concorsi/titoli 
La pubblicazione della graduatoria sarà l'unico mezzo ufficiale di pubblicità, pertanto 
NNOONN  SSAARRAANNNNOO  IINNVVIIAATTEE  CCOOMMUUNNIICCAAZZIIOONNII  PPEERRSSOONNAALLII  AAII  CCAANNDDIIDDAATTII  
VVIINNCCIITTOORRII  
 

Art. 6 
Ammissione ai corsi 

 
I candidati saranno ammessi al corso secondo l’ordine della rispettiva graduatoria fino 
alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso. 
In caso di parità di punteggio prevale il candidato più giovane di età.  
In corrispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto prima dell’inizio del corso, 
subentreranno altrettanti candidati secondo l’ordine di graduatoria. 
 

Art.7 
Modalità di iscrizione ai corsi 

 
Ai concorrenti risultati ammessi, con o senza borsa di studio, NON saranno inviate 
comunicazioni personali: l’unico mezzo di comunicazione dell’esito del concorso è 
l’affissione della graduatoria all’albo dell’Ufficio Dottorato di Ricerca e la sua 
pubblicazione sul sito internet http://www.unife.it/studenti/dottorato/concorsi/titoli . 
 
I candidati vincitori dovranno effettuare l’iscrizione utilizzando ESCLUSIVAMENTE la procedura ON 
LINE accedendo alla pagina http://studiare.unife.it improrogabilmente entro il giorno 14 
OTTOBRE 2011 seguendo le MODALITA’ DI ISCRIZIONE AI CORSI consultabili alla pagina  
http://www.unife.it/studenti/dottorato/modulistica/immatricolazione%20dottorato%20ist
ruzioni%20web.pdf 
 
ATTENZIONE: NON VERRÀ ACCOLTA ALCUNA ALTRA MODALITÀ DI ISCRIZIONE AL 
CORSO DIVERSA DA QUELLA ON-LINE 
 
Al termine dell’inserimento on-line l’interessato dovrà stampare la domanda di iscrizione 
e inviarla, unitamente alla documentazione richiesta, all’Ufficio Dottorato di Ricerca  
improrogabilmente entro il giorno 14 OTTOBRE 2011 seguendo una delle seguenti 
modalità: 

1. presentata direttamente all'Ufficio Dottorato di Ricerca – Via delle Scienze, 41/b - 
Ferrara (apertura al pubblico: lunedì, mercoledì, venerdì: dalle ore 9,00 alle ore 
11,30 – martedì dalle ore 15,00 alle ore 17,00) dall’interessato o da persona 
delegata munita di valido documento di identità dell’interessato (o fotocopia). 

2. mediante invio postale all’indirizzo Ufficio Dottorato di Ricerca – via Scienze 41/b – 
44121 Ferrara (Italy)  

3. mediante invio in formato elettronico all’indirizzo dottorato@unife.it in questo caso 
dovrà comunque essere consegnata entro il 16 dicembre 2011 la domanda in 
originale direttamente all’Ufficio o spedita tramite posta. 

 
NON POTRANNO ESSERE ACCETTATE DOMANDE DI IMMATRICOLAZIONE INVIATE 
MEDIANTE LE MODALITA’ SOPRA DESCRITTE SUCCESSIVAMENTE AL TERMINE DEL 14 
OTTOBRE 2011. 
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L’immatricolazione al dottorato implica il versamento della prima rata di tasse secondo 
quanto indicato al successivo art. 10 e con le modalità indicate all’indirizzo 
http://www.unife.it/studenti/dottorato/modulistica/immatricolazione%20dottorato%20ist
ruzioni%20web.pdf 
 
La modulistica necessaria potrà essere scaricata dal sito internet 
http://www.unife.it/studenti/dottorato/studiare/moduli 
 
DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE: 
1. domanda di iscrizione al primo anno del corso di dottorato (stampata da procedura 

on-line); 
2. attestazione di pagamento della contribuzione prevista (vedi art. 10); 
3. fotocopia del passaporto; 
4. (solo per i vincitori di borsa di studio) richiesta borsa di studio  
 

Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria iscrizione entro 
il termine fissato saranno considerati RINUNCIATARI a tutti gli effetti e i posti 
vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti, secondo l’ordine di graduatoria. 
 
Entro il 30 marzo 2012, gli studenti dovranno consegnare all’ufficio Dottorato di Ricerca 
la seguente documentazione  
- copia della certificazione attestante il titolo di studio corredato di traduzione, 

legalizzazione e dichiarazione di valore secondo quanto previsto dall’art. 12 del 
presente bando comprensiva di dichiarazione sottoscritta sotto la propria 
responsabilità intesa a restituire le eventuali rate di borsa di studio già erogate nel 
caso in cui il titolo di studio non risulti effettivamente conseguito e conseguente 
decadenza dalla qualifica di dottorando. 

- copia del permesso di soggiorno in corso di validità 
- una fotografia formato tessera del candidato 
- (solo per i vincitori di borsa di studio) scheda anagrafica e fiscale; 
- (solo per i vincitori di borsa di studio) domanda di iscrizione alla gestione separata 

(INPS) 
Art. 8 

Subentri 
 

Il 19 OTTOBRE 2011 verrà esposto sul sito internet 
http://www.unife.it/studenti/dottorato/concorsi/titoli l’elenco degli ammessi al corso sui 
posti vacanti, i quali dovranno regolarizzare la propria iscrizione entro il 27 
OTTOBRE 2011, utilizzando esclusivamente la procedura ON LINE accedendo al sito 
http://studiare.unife.it secondo le modalità indicate all’articolo precedente. NON saranno 
inviate comunicazioni personali. 
Coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la propria iscrizione entro il 
termine fissato saranno considerati RINUNCIATARI a tutti gli effetti e i posti 
vacanti saranno assegnati ad altri aspiranti, secondo l’ordine di graduatoria. 
 

Art. 9 
Borse di studio 

 
Le borse di studio di cui all’art. 1 del presente bando verranno assegnate secondo l’ordine 
definito nelle relative graduatorie. L’importo annuale della borsa di studio è di € 
13.638,47 assoggettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata. La 
durata dell’erogazione della borsa di studio è pari all’intera durata del corso. La cadenza 
di pagamento della borsa di studio è bimestrale posticipata. L’importo della borsa di studio è 
aumentato, nella misura del 50%, per l’eventuale periodo di soggiorno all’estero fino ad un 
massimo di 18 mesi, salvo quanto previsto da specifiche convenzioni o accordi per 
l'internazionalizzazione dei dottorati. 
La borsa di studio non può essere cumulata con altre borse di studio a qualsiasi titolo 
conferite, tranne che con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili a 
integrare con soggiorni all'estero l'attività di ricerca del borsista. 
Chi abbia già usufruito di una borsa di studio per un corso di Dottorato anche per un solo 
anno, non può chiedere di fruirne una seconda volta. Le borse non assegnate per una 
macroarea, potranno essere utilizzate per i candidati delle altre macroaree, secondo 
l'ordine di punteggio riportato nella graduatoria di ammissione. 
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I cittadini extracomunitari borsisti del governo italiano o del governo di 
appartenenza non possono usufruire delle borse di studio erogate 
dall’Università. 

 
Art. 10 

Quota di iscrizione  
 

I dottorandi titolari delle borse di studio di cui al presente bando sono assoggettati al 
pagamento annuale dell’imposta di bollo (€ 14,62) e del contributo di assicurazione (€ 12,00). 
 
I dottorandi che, secondo quanto previsto all’art. 1 del presente bando, verranno 
ammessi ai corsi di dottorato senza borsa di studio, saranno tenuti al pagamento della 
contribuzione prevista per l’iscrizione ai corsi di dottorato.   
 
I dottorandi saranno pertanto tenuti al pagamento di quanto indicato nella seguente tabella  
 

PER TUTTI I DOTTORANDI 
PRIMA RATA  -   All’atto dell’immatricolazione € 26,62 
 

DOTTORANDI SENZA BORSA DI STUDIO 
SECONDA RATA  - Entro il 16 Aprile 2012 € 503,38 
TERZA RATA  -      Entro il 20 Luglio 2012 € 390,00 
 
Gli importi sopraindicati potranno subire variazioni negli anni successivi. 
Sono previste riduzioni per gli studenti in particolari condizioni di reddito. Per ogni informazione in 
merito si rimanda all’Ufficio Agevolazioni allo Studio (http://www.unife.it/studenti/tasse-
dirittostudio/tasse/dottorato-di-ricerca) - Via Savonarola, 9 - 44121 Ferrara - e-mail 
agevolazioni@unife.it - Tel. +39 0532 293342/293239 - Fax. +39 0532 293368. 
In caso di rinuncia agli studi, il Dottorando che ha ottenuto l’iscrizione non ha diritto, in 
nessun caso, alla restituzione dei contributi versati. 
 

Art. 11 
Documenti in lingua straniera 

 
Secondo quanto previsto dalle disposizioni ministeriali in materia di ammissione degli 
studenti stranieri (Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – M.I.U.R. 
– prot. N. 1291 del 16/05/2008, consultabile sul sito del Ministero 
http://www.istruzione.it/web/universita/home) la documentazione attestante il conseguimento del 
titolo di studio redatta in lingua straniera, dovrà essere corredata di traduzione 
ufficiale in lingua italiana, legalizzazione e dichiarazione di valore in loco. 
 
La traduzione dovrà essere fatta eseguire a cura degli interessati che possono 
rivolgersi, se in Italia, al Tribunale di zona ovvero a traduttori ufficiali. Nel caso di 
traduzioni fatte eseguire all’estero, da traduttori locali, le stesse debbono essere 
comunque confermate dalla Rappresentanza italiana competente per territorio. 
La legalizzazione del titolo di studio, (attestazione ufficiale della legale qualità di chi 
ha apposto la propria firma sul documento)  dovrà essere eseguita dalle competenti 
Autorità del Paese che lo ha rilasciato. Per i Paesi che hanno aderito alla convenzione 
dell’Aja del 05.10.1961, la legalizzazione sarà sostituita dal timbro “Apostille” apposto a 
cura delle competenti Autorità locali  
La dichiarazione di valore in loco, dovrà essere eseguita a cura delle rappresentanze 
diplomatiche italiane nel paese in cui il titolo è stato conseguito. Da essa dovrà risultare 
che il titolo di studio posseduto è valido per l’iscrizione “in loco” ad un corso accademico 
analogo al Dottorato di Ricerca. 
 

Art. 12 
Obblighi dei dottorandi 

 
Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di compiere 
continuativamente attività di studio e di ricerca nell’ambito delle strutture destinate a tal 
fine secondo le modalità fissate dal collegio dei docenti. 
 
Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno l’obbligo di presentare una 
particolareggiata relazione sull’attività e le ricerche svolte al Collegio dei docenti, che ne 
curerà la conservazione e che, previa valutazione della assiduità e dell’operosità 
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dimostrata dall’iscritto al corso, proporrà al Rettore il proseguimento del dottorato di 
ricerca ovvero l’esclusione. 
In particolare, al termine del primo anno, i dottorandi sono tenuti a sostenere prove di 
verifica utili ad accertare la capacità ad intraprendere l’attività di ricerca. In caso di esito 
positivo, ai dottorandi potrà essere attribuito, ove previsto, il titolo di MASTER 
SCIENTIFICO CULTURALE. Il Master scientifico culturale corrisponde ad un master 
universitario di secondo livello (ai sensi del D.M. 270/04) pari a 60 crediti. 
 
I dottorandi saranno tenuti a presentare domanda di iscrizione agli anni successivi 
al primo secondo le scadenze e modalità che verranno indicate sul sito WEB 
dell’Università di Ferrara http://www.unife.it/studenti/dottorato/studiare/iscrizione. Non 
verranno inviate, da parte dell’amministrazione universitaria, ulteriori comunicazioni in 
merito. 
 

Art. 13 
Modalità di conseguimento del titolo di dottore di ricerca 

 
Il titolo di dottore di ricerca viene conferito dal Rettore dell’Università di Ferrara e si 
consegue all’atto del superamento dell’esame finale previa presentazione della relativa 
domanda; in caso di esito negativo esso potrà essere ripetuto una sola volta. 
Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo è subordinato al deposito, da parte 
dell’interessato, della tesi finale nell’archivio istituzionale d’ateneo ad accesso aperto, che ne 
garantirà la conservazione e la pubblica consultabilità; sarà cura dell’Università effettuare il 
deposito a norma di legge presso le Biblioteche Nazionali di Roma e Firenze. 
 

Art. 14 
Trattamento dei dati personali 

 
I dati personali e sensibili forniti dai candidati saranno trattati per le finalità di gestione 
del concorso e dell’eventuale procedimento di gestione della carriera accademica dei 
vincitori.  
La comunicazione dei dati personali richiesti è obbligatoria ai fini della valutazione dei 
requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso. 
I dati personali forniti dai candidati potranno essere comunicati alle strutture 
amministrative dell’Università degli studi di Ferrara ed alle strutture esterne 
convenzionate. I suddetti dati saranno custoditi e trattati secondo quanto previsto dal 
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 – Codice in materia di protezione dei dati 
personali. 
 

Art. 15 
Percorsi Dottorali 

 
 

SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZE UMANISTICHE E DELLA SOCIETA’ 
 
DIRETTORE 
SCUOLA 

Porf. Fabio Donato – Dipartimento di Economia, istituzioni e territorio – Via 
Voltapaletto, 11 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/45.5050 e-mail 
fabio.donato@unife.it (SSD SECS/P07) 

PROGETTO ED OBIETTIVI 
DELLA SCUOLA DI 
DOTTORATO  

http://iuss.unife.it/scuole/scuola-di-dottorato-in-scienze-umanistiche-e-della-
societa-sus 

INDIRIZZO DI COMPARAZIONE GIURIDICA E STORICO GIURIDICA 

COORDINATORE Prof. Arrigo Diego Manfredini - Dipartimento Scienze Giuridiche – Corso Ercole I° 
d'Este, n. 37 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/45.5669 e-mail 
mfa@unife.it (SSD IUS/18) 

PROGETTO ED OBIETTIVI 
E TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/egus/comparazione-giuridica-
storico-giuridica/giuridica-storico/ 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  2 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

INDIRIZZO DI DIRITTO COSTITUZIONALE 

COORDINATORE Prof. Andrea Pugiotto - Dipartimento Scienze Giuridiche – Corso Ercole I° d'Este, n. 
37 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/45.5644 e-mail 
andrea.pugiotto@unife.it (SSD IUS/08) 

PROGETTO ED OBIETTIVI 
E TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/egus/diritto-costituzionale/diritto-
costituzionale/ 
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DURATA DEL CORSO 3 anni 
SEDI CONSORZIATE Università degli Studi di Trieste 

Università degli Studi di Cagliari 
POSTI DISPONIBILI  1 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 

INDIRIZZO DI DIRITTO DELL’UNIONE EUROPEA 

COORDINATORE Prof. Paolo Borghi - Dipartimento Scienze Giuridiche – Corso Ercole I° d'Este, n. 37 
- Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/45.5603 e-mail paolo.borghi@unife.it 
(SSD IUS/03) 

PROGETTO ED OBIETTIVI 
E TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/corsi-di-dottorato/corsi-di-dottorato/egus/diritto-dell2019-
unione-europea/dottorato-di-ricerca-in-diritto-dell2019-unione-europea 

DURATA DEL CORSO 3 anni 

POSTI DISPONIBILI  5 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 

INDIRIZZO DI ECONOMIA 

COORDINATORE Prof. Giovanni Masino - Dipartimento di Economia, Istituzioni e Territorio – Via 
Voltapaletto, 11 - Università degli Studi di Ferrara, tel. 0532/45.5035 e-mail 
giovanni.masino@unife.it (SSD SECS-P/10) 

PROGETTO ED OBIETTIVI 
E TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/egus/economia/economia/ 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  5 
SEDI CONSORZIATE Università degli Studi di Salerno 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

INDIRIZZO DI SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’ARCHEOLOGIA E I BENI CULTURALI 

COORDINATORE Prof. Carlo Peretto - Dipartimento di Biologia ed evoluzione – Corso Porta Mare, n. 
2- Università degli Studi di Ferrara, tel. 0532.29.3723 - 29.3800 - e-mail 
carlo.peretto@unife.it (SSD BIO/08) 

PROGETTO ED OBIETTIVI 
E TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/egus/sci-tecn-arch-beni-cult/sci-
tecn-arch-beni-cult 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI 8 
SEDI CONSORZIATE Università degli studi di Siena - Centro di Geotecnologie  

Università degli studi di Siena - Dip. Scienze Ambientali “G. Sarfatti” – Sez. Ecologia 
Preistorica 
Università degli studi di Modena e Reggio Emilia – Dip. Museo Paleobiologia e Orto 
botanico 
Muséum National d’Histoire Naturelle – Paris (Francia) Institut de Paléontologie 
humaine 
Universidade de Tràs–os-Montes e Alto Douro (Portogallo) Departemento de 
Geologia 
Universitat Rovira i Virgili (Spagna) Departament d’historia, Historia de l’Art i 
Geografia 
Academy of Science, Krakow (Polonia) Institute of Systematics and Evolution of 
Animals 

MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito. 

INDIRIZZO DI STUDI UMANISTICI E SOCIALI 

COORDINATORE Prof. Angela Maria Andrisano - Dipartimento di Scienze Umane, Via Savonarola, n. 
27 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/29.3404 - e-mail 
angela.andrisano@unife.it (SSD L-FIL-LET/05) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/egus/Mod-Ling-trad-occ/mod-
ling-trad-cult-occ/ 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  10 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

 
 

SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZE DELLA VITA, DELLA SALUTE E DELL’AMBIENTE 
 

DIRETTORE 
SCUOLA 

Prof. Guido Barbujani - Dipartimento Biologia ed Evoluzione- Sezione di Biologia 
Evolutiva - Via Luigi Borsari, n. 46 - Università degli studi di Ferrara, tel. 
0532/45.5312 e-mail bjg@unife.it (SSD BIO/18).  

PROGETTO ED OBIETTIVI 
DELLA SCUOLA DI 
DOTTORATO 

http://iuss.unife.it/scuole/scuola-di-dottorato-di-ricerca-in-scienze-della-vita-
della-salute-e-dellambiente 

INDIRIZZO DI BIOCHIMICA, BIOLOGIA MOLECOLARE E BIOTECNOLOGIE 

COORDINATORE Prof. Francesco Bernardi - Dipartimento Biochimica e biologia molecolare – Via 
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L.Borsari, n. 46 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/97.4425 - e-mail 
ber@unife.it (SSD BIO/10) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/med-bio/bioch-biol-molec-
biotecn/bioch-biol-molec-biotecn/ 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  3 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 
 

INDIRIZZO DI BIOLOGIA EVOLUZIONISTICA E AMBIENTALE 

COORDINATORE Prof. Guido Barbujani - Dipartimento Biologia ed Evoluzione- Sezione di Biologia 
Evolutiva - Via Luigi Borsari, n. 46 - Università degli studi di Ferrara, tel. 
0532/45.5312 e-mail bjg@unife.it (SSD BIO/18) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/med-bio/biologia-
ambientale/biol-evol-amb 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  1 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

INDIRIZZO DI FARMACOLOGIA E ONCOLOGIA MOLECOLARE 

COORDINATORE 
 

Prof. Antonio Cuneo - Dipartimento di Scienze Biomediche e Terapie Avanzate -
Sezione di Ematologia e Fisiopatologia dell'Emostasi – C.so Giovecca, 203 -
Università degli studi di Ferrara, tel.. 0532/209100 e-mail antonio.cuneo@unife.it 
(MED/15) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/med-bio/farmacologia/farm-onc-
mol 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  4 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

INDIRIZZO DI SCIENZE BIOMEDICHE  

COORDINATORE Prof. Silvano Capitani - Dipartimento di Morfologie ed Embriologia - Sezione di 
Anatomia Umana – Via Fossato di Mortara, n. 64/B - Università degli studi di 
Ferrara, tel. 0532/455935 - e-mail silvano.capitani@unife.it (SSD. BIO/16) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/med-bio/scienze-biomed-
endocr-neurofis/scienze-biom-endo-neuro 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  5 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Secondo quanto previsto dall’art. 14 del presente bando, al termine del primo anno 
di dottorato potrà essere conseguito il Master Scientifico Culturale in: 
- Neurofisiologia clinica, principi tecnici ed applicazioni cliniche 
- Epilettologia 
- Emodinamica del sistema venoso. 

INDIRIZZO DI SCHIENZE CHIMICHE 

COORDINATORE Prof. Carlo Alberto Bignozzi - Dipartimento di Chimica, Via L. Borsari, n. 46 -
Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/455130 – 0532/45.5764 - e-mail 
carloalberto.bignozzi@unife.it (SSD CHIM/03) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/med-bio/scienze-
chimiche/scienze-chimiche/ 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  2 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

INDIRIZZO DI SCIENZE FARMACEUTICHE 

COORDINATORE Prof. Stefano Manfredini - Dipartimento Scienze farmaceutiche, Via Fossato di 
Mortara, n. 17/19 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/45.5292 e-mail 
mv9@unife.it (SSD CHIM/08) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/med-bio/farmaceutiche/scienze-
farmaceutiche 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  2 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

 
 

SCUOLA DI DOTTORATO IN SCIENZE E TECNOLOGIE 
 
DIRETTORE 
SCUOLA 

Porf. Massimo Coltorti - Dipartimento di Scienze della Terra - Via Saragat, n. 1 - 
44100 – Ferrara, tel. 0532/974721 – e-mail massimo.coltorti@unife.it (SSD 
GEO/07) 

PROGETTO ED OBIETTIVI 
DELLA SCUOLA DI 

http://iuss.unife.it/scuole/scuola-di-dottorato-di-ricerca-in-scienze-e-tecnologie 
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DOTTORATO 

INDIRIZZO DI FISICA 

COORDINATORE Prof. Filippo Frontera – Polo Scientifico-Tecnologico - Dipartimento Fisica – Via 
Saragat, n. 1 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/97.4254 - e-mail 
frontera@fe.infn.it (SSD FIS/01) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/sci_tec/fisica/fisica 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  6 
SEDI CONSORZIATE INFN 

INAF 
CNR 

MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Secondo quanto previsto dall’art. 14 del presente bando, al termine del primo anno 
di dottorato potrà essere conseguito il Master Scientifico Culturale in Fisica. 

INDIRIZZO DI MATEMATICA E INFORMATICA 

COORDINATORE Prof. Luisa Zanghirati - Dipartimento di Matematica -  Via Machiavelli, n. 35 -
Università degli Studi di Ferrara, tel. 0532/97.4034 - e-mail 
luisa.zanghirati@unife.it (SSD MAT/05) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/sci_tec/mate-info/matematica-
informatica 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI 2 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non Istituito 

INDIRIZZO DI SCIENZE DELLA TERRA 

COORDINATORE Prof. Luigi Beccaluva - Polo Scientifico-Tecnologico - Dipartimento di Scienze della 
Terra, Via Saragat, n. 1 - Università degli studi di Ferrara, tel. 0532/974723. e-mail 
bcc@unife.it (SSD GEO/07) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/sci_tec/scienze-terra/scienze-
terra 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI  2 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

INDIRIZZO DI SCIENZE DELL’INGEGNERIA 

COORDINATORE Prof. Stefano Trillo - Dipartimento di Ingegneria, Via Saragat, n. 1 - Università 
degli studi di Ferrara, tel. 0532/97.4838 - e-mail stefano.trillo@unife.it (SSD ING-
INF/02) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/sci_tec/scienze-
ingegneria/scienze-ingegneria 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI 6 
SEDI CONSORZIATE Università degli Studi di Bergamo 
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Secondo quanto previsto dall’art. 14 del presente bando, al termine del primo anno 
di dottorato potrà essere conseguito il Master Scientifico Culturale in Scienze 
dell’ingegneria. 

INDIRIZZO DI TECNOLOGIA DELL’ARCHITETTURA 

COORDINATORE Prof. Graziano Trippa - Dipartimento di Architettura, Via Quartieri, n. 8 - Università 
degli studi di Ferrara, tel. 0532/29.3613 - e-mail graziano.trippa@unife.it (SSD 
ICAR/12) 

PROGETTO ED OBIETTIVI E 
TEMATICHE DI RICERCA 

http://iuss.unife.it/ateneo/iuss/corsi-di-dottorato/sci_tec/tecnologia-
architettura/tecnologia-architettura 

DURATA DEL CORSO 3 anni 
POSTI DISPONIBILI 1 
SEDI CONSORZIATE Libera Università di Bolzano (LUB) 

Università degli Studi di Bologna  
MASTER SCIENTIFICO 
CULTURALE 

Non istituito 
 

 
Art. 16 

Norme di rinvio 
 
Per quanto non previsto dal presente bando vale la normativa attualmente vigente in 
materia, in quanto compatibile. 
 

Responsabile del procedimento per quanto attiene al concorso di cui al presente bando è 
il responsabile dell’Ufficio Dottorato di Ricerca. 
 

Il presente bando di concorso è disponibile sul sito WEB dell'Università degli Studi di 
Ferrara http://www.unife.it/studenti/dottorato/concorsi/titoli . Verrà pubblicata altresì la 
versione in lingua inglese; in caso di controversia farà fede esclusivamente il testo 
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ufficiale in lingua italiana. 
 

Per informazioni di carattere didattico gli interessati potranno rivolgersi al Coordinatore 
del dottorato secondo le indicazioni contenute nelle singole schede di cui all’art. 15. 
 

Per informazioni di carattere amministrativo gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio 
Dottorato di Ricerca – via delle Scienze n. 41/B – FERRARA (dottorato@unife.it). 

 

    Il Rettore:    

  11E003794 

   UNIVERSITÀ GUGLIELMO MARCONI

      Approvazione degli atti e dichiarazione dei candidati idonei 
della procedura di valutazione comparativa ad un posto 
di professore universitario di prima fascia per le esigenze 
della facoltà di scienze politiche (già scienze sociali) per il 
settore scientifico-disciplinare IUS/05 - Diritto dell’econo-
mia - (profilo   B)  .    

     Si comunica che in data 5 luglio 2011 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma, via Plinio 
n. 44, il decreto rettorale 4 luglio 2011, n. 1 che accerta la regolarità 
degli atti e dichiara i candidati idonei della procedura di valutazione 
comparativa per il reclutamento di un professore universitario di prima 
fascia per le esigenze della Facoltà di Scienze Politiche (già scienze 
sociali) per il s.s.d. IUS/05 - Diritto dell’Economia - (profilo   B)   bandita 
con decreto rettorale 12 marzo 2008, n. 3 il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - n. 21 del 14 marzo 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale - decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  11E003792 

   UNIVERSITÀ MEDITERRANEA 
DI REGGIO CALABRIA

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di II fascia presso la facoltà di agraria, settore 
scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo 
rurale.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito Internet dell’Universi-
ta’(www.unirc.it), il decreto rettorale n. 172 del 21.06.2011, con il quale 
sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa, 
indetta con decreto rettorale n. 222 del 26 giugno 2008 il cui avviso è 
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58 del 25.07.2008, per la 
copertura di un posto di professore universitario di II fascia nel settore 
scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale, presso la 
Facoltà di Agraria dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio 
Calabria, . 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  11E003780 

   UNIVERSITÀ DI PAVIA
      Nomina della nuova commissione giudicatrice della proce-

dura di valutazione comparativa per la copertura di un 
posto di ricercatore universitario - cofinanziato MIUR - 
Settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia, facoltà 
di scienze matematiche, fisiche e naturali.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 con la quale si è provveduto 

a trasferire alle università la competenza ad espletare le procedure per 
la copertura dei posti di ruolo e per la nomina in ruolo dei professori di 
prima e seconda fascia e dei ricercatori universitari; 

 Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370; 
 Visto il Regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-

sidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117; 
 Visto il decreto rettorale n. 3-2007 del 3 gennaio 2007 con cui è 

stato emanato il regolamento sulle modalità di espletamento delle pro-
cedure per il reclutamento dei ricercatori universitari; 

 Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230; 
 Vista la legge 16 gennaio 2006, n. 18; 
 Visto il decreto legislativo 6 aprile 2006, n. 164 ed in particolare 

l’art. 14, quarto comma; 
 Visto il decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223 convertito in legge con 

modificazioni con legge 4 agosto 2006, n. 248 in particolare l’art. 23; 
 Visto il decreto rettorale n. 1474-2008 del 15 luglio 2008, pub-

blicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 59 del 29 luglio 2009, con il quale 
sono state costituite 15 commissioni giudicatrici per procedure di valu-
tazione comparativa per posti di ricercatore universitario bandite nella 
II sessione 2007, tra cui quella relativa al settore scientifico-disciplinare 
BIO/05 - Zoologia, presso la facoltà di scienze matematiche, fisiche e 
naturali; 

 Vista la sentenza del TAR Lombardia - Sezione Prima, n. 7604/2010 
depositata in data 20 dicembre 2010 che dispone l’annullamento gli atti 
(D.R di approvazione atti — verbale della Commissione giudicatrice n. 6 
del 22 maggio 2009 — della relazione finale in data 22 maggio 2009) 
della procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore 
universitario, settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia, e la sosti-
tuzione del prof. Fasola Mauro, quale docente designato dalla facoltà; 

 Visto il decreto rettorale n. 1222-2011 del 1° giugno 2011 con il 
quale sono stati annullati gli atti sopracitati; 

 Visto l’estratto del verbale del consiglio della facoltà di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali in data 13 giugno 2011 con il quale si provvede 
a designare, quale docente interno, il prof. Melone Giulio, ordinario del 
settore scientifico-disciplinare BIO/05, presso la facoltà di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell’Università degli studi di Milano; 

 Ritenuto pertanto, di dover provvedere alla sostituzione del prof. 
Fasola Mauro con il prof. Melone Giulio quale componente della 
commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa 
sopracitata; 
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  Decreta:    

  Art. 1.
      La nuova commissione giudicatrice della procedura di valutazione 

comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario di 
ruolo, settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia, indetta dalla 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali è composta come di 
seguito indicato:  

 membro designato: Melone Giulio - professore ordinario - Uni-
versità di Milano - scienze matematiche, fisiche e naturali; 

 componente eletto - associato: Tagliavini James - Università di 
Parma - scienze matematiche, fisiche e naturali; 

 componente eletto - ricercatore: Martinoli Adriano - Università 
dell’Insubria - scienze matematiche, fisiche e naturali. 

 Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della commissione giudicatrice.   

  Art. 2.
     Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della 

Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   del presente decreto rettorale di nomina delle commissioni giu-
dicatrici decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 del decreto-legge 
21 aprile 1995, n. 120 convertito con modificazioni, dalla legge 21 giu-
gno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore da parte dei candidati di 
eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, 
comunque, dopo l’insediamento della commissione non sono ammesse 
istanze di ricusazione dei commissari. 

 Pavia, 28 giugno 2011 

 Il rettore: STELLA   

  11E003702 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di 
valutazione comparativa a un posto di ricercatore univer-
sitario, facoltà di scienze politiche, settore IUS/09 - Istitu-
zioni di diritto pubblico.    

     Il RETTORE 

 Visto il D.P.R. 11.7.1980, n. 382 e successive modificazioni; 
 Vista la legge 9.5.1989 n. 168; 
 Vista la legge 3.7.1998, n. 210, recante norme per il reclutamento 

dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante procedure 
di valutazione comparativa; 

 Visto il D.P.R. 23 marzo 2000 n. 117, riguardante le modalità di 
espletamento delle suddette procedure; 

 Visto il D.L. 10.11.2008, n. 180, convertito in Legge 9 gennaio 
2009 n. 1, recante disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la 
valorizzazione del merito e la qualità del sistema universitario e della 
ricerca, in particolare art. 1, comma 4; 

 Visto il D.M. 27.3.2009 n. 139, recante le modalità di svolgimento 
delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valu-
tazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori 
universitari; 

 Visto il D.R. 28.12.2009 n. 4860, pubblicato nella   G.U.   - 4a serie 
speciale, n. 4 del 15.1.2010, con il quale è stata indetta, tra le altre, una 
procedura di valutazione comparativa per la copertura, presso l’Univer-
sità di Salerno, di un posto di ricercatore, cofinanziato nella misura del 
50% con D.M. 10.11.2008 n. 298, per il settore IUS/09 (Istituzioni di 
diritto pubblico) presso la facoltà di Scienze Politiche; 

 Visto il D.R. 18.5.2011 n. 1457, con il quale sono state indette le 
elezioni straordinarie, tenutesi nei giorni 21, 22 e 23 giugno 2011, per la 
formazione délle liste da cui effettuare il sorteggio attraverso cui costi-
tuire le commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione com-
parativa a posti di ricercatore indette dal 1° luglio 2008 al 31 dicembre 
2009, nel caso in cui ricorrano le condizioni previste dall’art. 1, commi 
4 e 5, della legge 1/2009 e dall’art. 2, commi 2 e 4, del D.M. 139/2009; 

 Vista la designazione effettuata, ai sensi dell’art. 3, comma 3, del 
citato D.P.R. n. 117/2000, dal consiglio della facoltà che ha richiesto il 
bando; 

 Visto il risultato delle operazioni di sorteggio effettuate presso il 
MIUR in data 23.6.2011, per l’individuazione dei restanti componenti; 

  Decreta:  

  Ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 210/98 e dell’art. 3 del D.P.R. 
n. 117/2000, è nominata la commissione giudicatrice per la procedura 
di valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario, come 
di seguito specificato:  

 Facoltà: Scienze Politiche - Settore: IUS/09 (Istituzioni di diritto 
pubblico) - 1 posto (  G.U.   n. 4 del 15.1.2010) 

 Componente designato: Primicerio Luigi - codice fiscale PRM-
LGU50H2211703W - Ordinario - Università degli Studi di Salerno - 
Facoltà di Scienze Politiche 

  Componenti eletti:  
 Bifulco Raffaele - codice fiscale BFLRIL62S13F839F - 

Ordinario - Università degli Studi Parthenope di Napoli - Facoltà di 
Giurisprudenza; 

 Bellomia Salvatore - codice fiscale BLLSVT49R29F943S - 
Ordinario - Università degli Studi di Roma Tor Vergata - Facoltà di 
Economia 

 Il presente decreto verrà inviato, per la pubblicazione, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Dalla data di pubblicazione decorre il termine di trenta giorni 
previsto dall’art. 9 del D.L. 21.4.1995 n. 120, convertito, con modifi-
cazioni, nella Legge 21.6.1995 n. 236, per la presentazione al Rettore 
dell’Università di Salerno, da parte dei candidati, di eventuali istanze di 
ricusazione dei commissari. 

 Decorso il termine suddetto e, comunque, dopo l’insediamento 
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione. 

 Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente delle commissioni giudicatrici. 

 Fisciano, 29 giugno 2011 

 Il rettore: PASQUINO   

  11E003818 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA NICCOLÒ 
CUSANO - ROMA

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore di II 
fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 - facoltà 
di giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 407 del 5.7.2011 pubblicato mediante 
affissione nell’albo di Unisu, sono stati approvati gli atti della procedura 
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore di 
II fascia per il SSD   IUS   01-Facoltà di Giurisprudenza di Unisu, indetta 
con Decreto rettorale n. 56 del 24.6.2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   G.U.   decorre 
il termine per eventuali impugnative.   

  11E003806  
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 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI MIRABELLA ECLANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore amministrativo, categoria B, 
pos. econ. B3 - area amministrativa.    

     Il responsabile del settore amministrativo 

 Rende noto che 

 È Indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 2 posti di categoria professionale B, posizione economica 
iniziale B3, con profilo di Collaboratore Amministrativo, finalizzato 
a valorizzare con apposito punteggio l’esperienza professionale matu-
rata dal personale precario del Comune di Mirabella Eclano, ai sensi 
dell’art. 17, comma 11, del D.L. n. 78/2009, di cui n.1 posto riservato al 
personale interno con profilo di collaboratore-autista scuolabus, presso 
il settore affari generali. 

  Titolo di studio richiesto:  

   a)    possesso del seguente titolo di studio:  

 diploma di qualifica professionale, triennale o biennale, affe-
rente alle funzioni 

 caratterizzanti la posizione professionale; 

   b)    in alternativa licenza media inferiore, accompagnata da par-
ticolari titoli abilitativi, e un anno di esperienza lavorativa certificata 
dalla pubblica amministrazione o, per i dipendenti di aziende private, 
dal Centro per l’impiego competente. I titoli abilitativi sono i seguenti:  

 attestato di qualifica di corsi di operatore terminalista ed 
affini, riconosciuti o finanziati dalla Regione e dallo Stato; 

 possesso della qualifica di operatore terminalista riconosciuta 
dai centri per l’impiego e la formazione; 

 possesso attestato European Computer Driving Licence, 
Patente Europea, con superamento di tutti gli esami; 

   c)   qualsiasi titolo di studio superiore rispetto a quello di cui al 
punto I; 

 Il titolo di studio deve essere stato rilasciato da Scuole a norma 
dell’ordinamento scolastico dello Stato o ai sensi del trattato dell’U.E. 
o delle direttive emanate dalla C.E.E. 

 Per il posto riservato al personale interno il titolo di studio deve 
essere accompagnato dal possesso della patente di guida in corso di 
validità della categoria D pubblica e Carta di Qualificazione del Con-
ducente (CQC) oppure della patente di guida in corso di validità della 
categoria D pubblica e certificato di abilitazione al trasporto delle per-
sone di tipo KD avendo richiesto il rilascio del CQC; 

 Termine di presentazione della domanda: entro trenta giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4a serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito internet del 
Comune e pubblicato all’Albo Pretorio. Il diario delle prove d’esame, 
con l’indicazione della sede e del calendario delle stesse saranno resi 
noti esclusivamente mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune 
di Mirabella Eclano. 

 Per informazioni rivolgersi al settore personale, contattando il 
seguente numero: 0825/438077/78.   

  11E003804 

   CITTÀ DI PITIGLIANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato istruttore direttivo (area 
contabile e del personale) «Cat. Ec. D» posizione ec. primo 
inquadramento «D1» - con riserva ai volontari in ferma 
biennale e prefissata delle FF.AA.    

     È indetto concorso pubblico per soli esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un Istruttore Direttivo (area contabile e del per-
sonale) Cat. “D” posizione economica primo inquadramento “D1” - con 
riserva ai volontari in ferma biennale e prefissata delle FF.AA. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di Laurea specialistica o Laurea 
Magistrale (DM 509/99 e DM 270/2004), ovvero Diploma di Laurea 
(vecchio ordinamento) in discipline economico-finannziarie. 

 Patente guida categoria “B”. 
 Le domande di partecipazione devono pervenire entro il trente-

simo giorno dalla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale  . Per ulte-
riori informazioni, ritiro del bando e modello della domanda telefonare 
all’ufficio personale del Comune al n° 0564/6163222 o sul sito internet 
http://www.comune.pitigliano.gr.it/   

  11E003783 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato istruttore direttivo (area 
amministrativa) «Cat. Ec. D» posizione ec. primo inqua-
dramento «D1».    

     È indetto concorso pubblico per soli esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un Istruttore Direttivo (area amministrativa) 
Cat. “D” posizione economica primo inquadramento “D1”. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di Laurea Specialistica (LS) del 
nuovo ordinamento in una delle seguenti classi: 22/S giurisprudenza, 
64/S scienze dell’economia, 70/S scienze della politica, 71/S scienze 
delle pubbliche amministrazioni, 84/S scienze economico-aziendali, 
91/S statistica economica, finanziaria ed attuariale, 92/S statistica per 
la ricerca sperimentale; 

 oppure: laurea conseguita secondo il previgente ordinamento equi-
parata, ai sensi del decreto interministeriale del 05.05.2004 alle suddette 
lauree specialistiche, oppure altri titoli equipollenti ai sensi di legge. 

 Patente guida categoria «B». 
 Le domande di partecipazione devono pervenire entro il trente-

simo giorno dalla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale  . Per ulte-
riori informazioni, ritiro del bando e modello della domanda telefonare 
all’ufficio personale del Comune al n. 0564/6163222 o sul sito internet 
http://www.comune.pitigliano.gr.it/   

  11E003795 

   COMUNE DI CAMERI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di Funzionario Comandante del Corpo di polizia 
locale - Posizione giuridica ed economica D3.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
di n. 1 posto di Funzionario Comandante del Corpo di Polizia Locale - 
Posizione Giuridica ed economica D3. 

 Titolo di studio richiesto: Laurea magistrale in giurisprudenza o 
equipollente. 

 Requisiti richiesti: possesso patente di guida cat. B e A3. 
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 Scadenza domanda: entro 30 giorni dalla data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo completo del bando e della domanda di ammissione è repe-
ribile sul sito internet del comune di Cameri: www.comune.cameri.no.it 

 Per informazioni rivolgere all’Ufficio personale: tel. 0321511631   

  11E003803 

   COMUNE DI CASTELSANTANGELO 
SUL NERA

      Selezione pubblica, per la copertura di un posto a tempo 
pieno e indeterminato di operaio specializzato, autista 
scuolabus e macchine operatrici complesse, custode del 
cimitero, cat. B3.    

     È indetta selezione pubblica per la copertura di un posto a tempo 
pieno e indeterminato di «Operaio specializzato, autista scuolabus e 
macchine operatrici complesse, custode del cimitero» cat. B3. 

 Tutta la relativa documetazione è visionabile sul sito internet   www.
comune.castelsantangelosulnera.mc.it 

 Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla data di 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  .  

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Tecnico Comunale tel 
0737.970039.   

  11E003771 

   COMUNE DI CIVITAVECCHIA

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per esami, per 
la copertura di tre posti a tempo indeterminato e pieno di 
istruttore tecnico, categoria C, posizione economica ini-
ziale C1.    

     Sono riaperti i termini del pubblico concorso per esami per la 
copertura di tre posti a tempo indeterminato e pieno di istruttore tecnico, 
categoria C, posizione economica iniziale C1. 

 Restano acquisite le domande di partecipazione pervenute in 
forza del bando approvato con determinazione dirigenziale n. 2191 
del 3 novembre 2010 e pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   n. 101 del 21 dicembre 2010, con facoltà ai medesimi candidati 
di trasmettere eventuale documentazione integrativa nei termini di cui 
al presente avviso. 

 Su uno dei tre posti a concorso opera la riserva a favore degli ex 
volontari delle forze armate di cui all’art. 18 commi 6 e 7 ed all’art. 26 
comma 5  -bis   del decreto legislativo 215/2001. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di geometra. Saranno ammessi 
anche coloro che, pur in assenza del possesso del diploma di geometra. 
siano in possesso del diploma di laurea in architettura o ingegneria. 

 La domanda di partecipazione per il suddetto concorso redatta in 
carta semplice e corredata dei requisiti prescritti dovrà pervenire entro 
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale e lo schema di domanda del predetto concorso 
è pubblicato all’albo pretorio del comune di Civitavecchia e reperibile 
sul sito: www.civinet.net . 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi al servizio – organizzazione 
e gestione risorse umane – ufficio concorsi del comune di Civitavec-
chia – tel. 0766/590667/658, e-mail: personale@comune.civitavecchia.
rm.it – Fax: 0766/24157, oppure ufficio relazioni con il pubblico (URP) 
del comune di Civitavecchia – tel. 0766/590214 e-mail.urp@comune.
civitavecchia.rm.it.   

  11E003664 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di quattro posti di istruttore diret-
tivo contabile,categoria D, posizione economica iniziale 
D1, di cui due riservati a favore del personale interno in 
possesso dei requisiti richiesti per l’accesso dall’esterno e 
che abbia maturato una anzianità minima di tre anni di 
servizio a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di quattro posti di istruttore direttivo contabile, 
categoria D, posizione economica iniziale D1, di cui due riservati a 
favore del personale interno in possesso dei requisiti richiesti per l’ac-
cesso dall’esterno e che abbia maturato una anzianità minima di tre anni 
di servizio a tempo indeterminato presso il comune di Civitavecchia. 

 Ai sensi del d.lgs. 215/01, art. 18, commi 6 e 7 e dell’art. 26, quale 
integrato dall’art. 11 del d.lgs. 236/03, è prevista, rispetto ai n. 2 posti 
non riservati al personale interno, la riserva per n. 1 posto per i volontari 
delle FF.AA. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e commer-
cio o titoli equipollenti (vecchio ordinamento) ovvero laurea triennale o 
specialistica (nuovo ordinamento) equiparata ai sensi delle vigenti nor-
mative; l’equiparazione o l’equipollenza dei titoli di studio è soltanto 
quella normativamente prevista e non è suscettibile di interpretazione 
analogica. A tal fine il candidato è tenuto ad indicare il provvedimento 
normativo che attribuisce al titolo posseduto l’equiparazione o l’equi-
pollenza rispetto a quello richiesto. 

 La domanda di partecipazione per il suddetto concorso redatta in 
carta semplice e corredata dei requisiti prescritti dovrà pervenire entro 
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale e lo schema di domanda del predetto concorso 
è pubblicato all’albo pretorio del comune di Civitavecchia e reperibile 
sul sito: www.civinet.net . 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi al servizio – organizzazione 
e gestione risorse umane – ufficio concorsi del comune di Civitavec-
chia – tel. 0766/590667/658, e-mail: personale@comune.civitavecchia.
rm.it – Fax: 0766/24157, oppure ufficio relazioni con il Pubblico (URP) 
del comune di Civitavecchia – tel. 0766/590214 e-mail.urp@comune.
civitavecchia.rm.it.   

  11E003665 

   COMUNE DI LECCE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 32 posti di 

istruttore di vigilanza cat. C settore Polizia locale.    

     È indetto concorso pubblico per esami per la copertura di: tren-
tadue posti di Istruttore di Vigilanza cat. C, a tempo indeterminato e 
parziale pari a 23 h settimanali Settore Polizia Locale. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Lecce - Settore Sviluppo Organizzativo e Gestione Risorse Umane via 
Rubichi, 1 73100 Lecce entro il giorno 31.07.2011. 

 Il bando integrale è pubblicato sul sito internet del Comune di 
Lecce   www.comune.lecce.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 0832/682334.   

  11E003773 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario tecnico cat. D area tecnica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di Funzionario tecnico cat. D, posizione economica di accesso 
D1, Area tecnica. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Lecce, Settore Sviluppo Organizzativo e Gestione Risorse Umane via 
Rubichi,1 73100 Lecce, entro il giorno 31.07.2011. 
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 Il bando integrale è pubblicato sul sito internet del Comune di 
Lecce www.comune.lecce.it Per informazioni rivolgersi all’Ufficio 
Concorsi 0832/682334.   

  11E003774 

   COMUNE DI LA LOGGIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di agente Polizia Municipale - categoria C - posizione eco-
nomica iniziale C1.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di «Agente Polizia Municipale» - Categoria C - Posizione economica 
iniziale C1. 

 Per i requisiti e le modalità di partecipazione al concorso si rimanda 
al bando integrale disponibile sul sito web www.comune.laloggia.to.it 

  Svolgimento prove:  
 prova preselettiva: ore 15,00 del 6 settembre 2011 – sarà effet-

tuata se il numero di partecipanti sarà superiore a 100. 
 prima prova scritta: ore 14,30 del 9 settembre 2011; 
 seconda prova scritta: ore 14,30 del 13 settembre 2011; 
 prova orale: 15,00 del 22 settembre 2011. 

 Scadenza presentazione domande di partecipazione: ore 12,15 del 
giorno 12 agosto 2011 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria del Comune 
di La Loggia, via Bistolfi n. 47 - 10040 La Loggia (Torino) - tel. 011 
- 9627265.   

  11E003777 

   COMUNE DI MISANO ADRIATICO
      Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una 

graduatoria per assunzioni straordinarie di collaboratore 
professionale categoria B3.    

     Con determinazione n. 148 del 16/06/2011 il Comune di Misano 
Adriatico indice bando di concorso pubblico per esami per la forma-
zione di una graduatoria per assunzioni straordinarie di collaboratore 
professionale categoria B3. 

 Le domande di concorso devono essere presentate entro il 
28/07/2011. 

 Il bando e lo schema di domanda sono pubblicati sul seguente sito 
internet: www.misano.org   

  11E003805 

   COMUNE DI ROBASSOMERO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

1 posto di istruttore tecnico – geometra – categoria C 1 
del CCNL dipendenti EE.LL. 31 marzo 1999 area gestione 
territorio/LL.PP. – rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e parziale (18 ore settimanali).    

     IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 In esecuzione della propria determinazione n. 95 del 28.06.2011. 

  Rende noto:  

 che è indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura  
di n. 1 posto di «Istruttore tecnico - Geometra - Cat. C 1» del CCNL 
Dipendenti EE.LL. 31.03.1999 Area Gestione Territorio/LL.PP. -  Rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e parziale (18 ore settimanali). 

 Gli aspiranti in possesso dei requisiti richiesti potranno presentare  
domanda di partecipazione entro giorni 30 dalla data di pubblicazione 
del presente avviso. 

 Gli esami consisteranno in una prova scritta ed una orale. 

 La data e la sede delle prove saranno comunicate al domicilio degli  
interessati a norma di regolamento. 

 Per informazioni e per la copia integrale del bando gli interessati 
potranno rivolgersi all’Ufficio Relazioni Pubbliche del Comune di 
Robassomero, dal lunedì al venerdì, nelle ore dalle 9 alle 12.   

  11E003716 

   COMUNE DI SAN GEMINI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore 
amministrativo ufficio tributi categoria C - posizione eco-
nomica C1, finalizzato a valorizzare con apposito pun-
teggio l’esperienza professionale maturata dal personale 
precario.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo 
categoria C - posizione economica C1, dell’ordinamento professio-
nale degli enti locali previsto dal vigente CCNL del Comparto regioni 
- Autonomie locali da assegnare in dotazione all’Ufficio tributi, fina-
lizzato a valorizzare con apposito punteggio l’esperienza professionale 
maturata dal personale precario del comune di San Gemini, ai sensi 
del comma 11, art. 17 decreto-legge n. 78/2009 convertito con legge 
3 agosto 2009 n. 102. È garantita parità di trattamento sul lavoro e pari 
opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro. 

 Sede di lavoro: comune di San Gemini. 

 Requisiti richiesti: Licenza di scuola media superiore (diploma di 
maturità di durata quinquennale) e gli altri requisiti di ammissione pre-
visti all’art. 1 del bando di concorso. 

  Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   
del presente avviso. 

 Per informazioni o richieste copia del bando, rivolgersi al comune 
di san Gemini - Ufficio personale: tel.0744/334933 - 334949 o consul-
tare il sito internet   www.comune.sangemini.tr.it   (sezione bandi).   

  11E003776 

   COMUNE DI SAN GIORGIO LUCANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto per funzionario tecnico direttivo categoria D3 a 
tempo indeterminato e parziale, 24 ore settimanali.    

     Il Comune di San Giorgio Lucano indice un concorso per titoli ed 
esami per la copertura di un posto per Funzionario Tecnico Direttivo 
categoria D3 a tempo indeterminato e parziale, 24 ore settimanali. 

 Scadenza del termine di presentazione delle domande: trentesimo 
giorno dalla pubblicazione dell’avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  . 

 I requisiti necessari per la partecipazione sono indicati nel bando 
integrale disponibile su: http://www.comune.sangiorgiolucano.mt.it/.   

  11E003766  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA «SPEDALI CIVILI» 
DI BRESCIA

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio selettivo per il conferi-
mento di incarico quinquennale per l’ U.O. medicina gene-
rale 3 (Area medica e delle specialità mediche - disciplina 
medicina interna).    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio selettivo per il con-
ferimento di incarico quinquennale per la seguente struttura complessa: 
U.O. medicina generale 3 del Presidio Spedali Civili di Brescia (Area 
medica e delle specialità mediche - disciplina medicina interna).  I requi-
siti sono quelli previsti dal D.P.R. n. 483 del 10/12/97. Termine per 
la presentazione delle domande: 30° giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione nella   G.U.   - parte speciale concorsi ed esami.  Il 
bando integrale relativo all’avviso pubblico viene pubblicato con la 
data di scadenza del termine concorsuale, sul sito internet dell’Azienda: 
  www.spedalicivili.brescia.it   nella sezione Albo On Line link «Con-
corsi (Bandi)».  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Ospedaliera «Spedali Civili» di Brescia (te1. 0303995965) 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15.   

  11E003808 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio selettivo per il conferi-
mento di incarico quinquennale per la centrale operativa 
articolazione aziendale territoriale: (A.T.T.) di Brescia 
dell’emergenza/urgenza/118 (Area della medicina  diagno-
stica e dei Servizi - disciplina anestesia e rianimazione).    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio selettivo per il con-
ferimento di incarico quinquennale per la seguente struttura complessa: 
centrale operativa articolazione aziendale territoriale (A.T.T.) di Bre-
scia dell’Emergenza/Urgenza/118 (Area della medicina diagnostica e 
dei servizi - disciplina anestesia e rianimazione). 

 I requisiti sono quelli previsti dal D.P.R. n. 483 del 10/12/97. Ter-
mine per la presentazione delle domande: 30° giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione nella   G.U.   - parte speciale concorsi 
ed esami. 

 Il bando integrale relativo all’avviso pubblico viene pubbli-
cato con la data di scadenza del termine concorsuale, sul sito internet 
dell’Azienda:   www.spedalicivili.brescia.it   nella sezione Albo On Line 
link «Concorsi (Bandi)». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Ospedaliera «Spedali Civili» di Brescia (tel. 0303995965) 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15.   

  11E003809 

   AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA 
DI FERRARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto 
di dirigente medico di oftalmologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico di oftalmologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice uso bollo e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12.00 
del 30° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso relativi ai posti di cui sopra 
è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna n. 97 del 29.06.2011. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Direzione giuridica ed 
economica delle risorse umane, ufficio concorsi - Tel. 0532/236.961 - 
236.702 o consultare il sito   www.ospfe.it   

  11E003810 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 - OLBIA

      Avviso di mobilità regionale ed interregionale, compartimen-
tale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di 
dirigente medico nella disciplina di direzione medica di 
presidio ospedaliero.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1442 del 
16 giugno 2011 è indetto avviso di mobilità regionale ed interregionale, 
compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di dirigente 
medico nella disciplina di direzione medica di presidio ospedaliero. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il ventesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV serie spe-
ciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Le domande presentate a mezzo posta, inviate entro il termine di 
cui sopra, verranno prese in considerazione solo se perverranno all’uf-
ficio protocollo di questa azienda entro il decimo giorno successivo alla 
data di scadenza del termine di cui al presente periodo. A tal fine farà 
fede il timbro apposto dall’ufficio protocollo aziendale. 

 Per quanto attiene la spedizione, verrà effettuata comunque la veri-
fica del timbro apposto all’ufficio postale. 

 Per le domande consegnate direttamente all’ufficio protocollo 
dell’azienda farà fede il timbro apposto dall’ufficio stesso. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti è perentorio. Il mancato rispetto dei termini sopra descritti deter-
mina l’esclusione dalla procedura di mobilità. 

 Le domande devono essere complete della documentazione 
richiesta. 

 Scaduto il termine di presentazione delle domande, non sarà pos-
sibile alcuna integrazione. 

 Le istanze di mobilità già pervenute o che perverranno prima della 
pubblicazione presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   non saranno 
prese in considerazione e saranno archiviate senza alcuna comunica-
zione agli interessati, in quanto il presente avviso costituisce a tutti gli 
effetti notifica nei confronti degli interessati anche dell’esito di dette 
domande. 

 Il testo integrale dell’avviso, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura di mobilità, è pubblicato 
sul sito internet www.aslolbia.it alla voce «concorsi e selezioni». 
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 Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al ser-
vizio personale della ASL n. 2 sito in via Bazzoni Sircana, 2 - 2A - Olbia 
dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 ai seguenti numeri 
telefonici 0789-552389/044/042.   

  11E003663 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N. 2 - 
PERUGIA

      Selezione pubblica per la copertura, con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato e con orario a tempo parziale (20 ore 
sett.li), di cinque posti di commesso, riservato ai soggetti 
disabili.    

     È indetta selezione pubblica per la copertura, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato e con orario a tempo parziale (20 ore sett.
li), di cinque posti di commesso, riservato ai soggetti disabili. 

 L’avviso pubblico è stato bandito in attuazione della convenzione sti-
pulata in data 21 marzo 2011 con la Provincia di Perugia – Ufficio specia-
listico legge n. 68/99, ai sensi dell’art. 11, comma 1 della legge 12 marzo 
1999 ai sensi dell’art. 11, comma 1 della legge 12 marzo 1999, n.68 rece-
pita con delibera del Direttore Generale n. 226 del 13 aprile 2011. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, datata e firmata a pena di esclusione, deve essere indirizzata al Diret-
tore Generale dell’Azienda U.S.L. n. 2 - Via Guerra n. 21 - 06127 Perugia. 

 Il termine per la presentazione della domanda scade il quindi-
cesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione di un 
estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel B.U.R. della  
Regione Umbria n.26 del 28.6.2011 ed è disponibile presso l’Ufficio 
Concorsi ed Assunzioni, Via Guerra 21, Perugia e sul sito web www.
aus12.umbria.it alla voce “avvisi, concorsi e mobilità”. Per eventuali 
informazioni consultare il suddetto sito web o rivolgersi all’Ufficio 
concorsi ed Assunzioni- tel. 075/5412078 opp. 075/5412023, durante 
le ore d’ufficio.   

  11E003778 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI TERAMO

      Avviso di mobilità volontaria interregionale, per titoli e col-
loquio, riservato ai dirigenti del ruolo amministrativo e 
professionale con rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato finalizzato alla formazione di graduatorie per diri-
genti del ruolo amministrativo e professionale.    

      In esecuzione della deliberazione n. 566 del 6/6/2011 è indetto il 
presente avviso di mobilità volontaria interregionale, per titoli e collo-
quio, riservato ai dirigenti del ruolo amministrativo e professionale con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio presso Aziende ed 
Enti dei Comparti di cui al CCNQ 18/12/2002 finalizzato alla forma-
zione di graduatorie distinte per profilo professionale e professionalità 
specifica richiesta dal bando:  

 Dirigenti del ruolo amministrativo 

 dirigente amministrativo con esperienza professionale specifica 
nella gestione del contenzioso e nella gestione del contenzioso del 
lavoro; 

 dirigente amministrativo con esperienza professionale specifica 
nella programmazione strategica aziendale (Negoziazione di budget 
Interna e B.S.C.), nella gestione del processo di negoziazione del budget 
per centri di responsabilità e centri di costo e nella contabilità direzio-
nale e analitica; 

 dirigente amministrativo con esperienza professionale specifica 
nella gestione giuridica del personale, nelle politiche del personale e 
nelle relazioni sindacali; 

 Dirigenti del ruolo professionale 

 dirigente ingegnere - indirizzo elettrotecnico. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere spedite esclusiva-
mente in plico raccomandato A.R. entro e non oltre il termine peren-
torio del 15° giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª 
serie speciale concorsi - e inviate al seguente indirizzo: Al Direttore 
Generale della Azienda USL di Teramo - Via Circonvallazione Ragusa, 
n. 1- 64100 Teramo. 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. «Gestione del Personale» - Ufficio Reclutamento del 
Personale - tel. n. 0861/420246 - 420249 ed acquisire il bando integrale 
del presente avviso dal sito dell’Azienda: http://www.aslteramo.it/con-
corsi.asp.   

  11E003811 

       Avviso di mobilità volontaria interregionale, per titoli e 
colloquio, riservato al personale dell’area dei livelli del 
comparto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
finalizzato alla formazione di graduatorie per  coadiutori 
amministrativi.    

      In esecuzione della deliberazione n. 566 del 6/6/2011 è indetto il 
presente avviso di mobilità volontaria interregionale, per titoli e col-
loquio, riservato al personale dell’area dei livelli del comparto con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio presso Aziende 
ed Enti dei Comparti di cui al CCNQ 18/12/2002 finalizzato alla for-
mazione di graduatorie distinte per profilo professionale, categoria ed 
eventuale professionalità specifica richiesta dal bando:  

  profilo professionale e categoria:  

 coadiutore amministrativo, cat. B; 

 coadiutore amministrativo esperto, cat. Bs. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere spedite esclusiva-
mente in plico raccomandato A.R. entro e non oltre il termine peren-
torio del 15° giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª 
serie speciale concorsi - e inviate al seguente indirizzo: Al Direttore 
Generale della Azienda USL di Teramo - Via Circonvallazione Ragusa, 
n. 1 - 64100 Teramo. 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. «Gestione del Personale» - Ufficio Reclutamento del 
Personale - 0861/420246 - 420249 ed acquisire il bando integrale del 
presente avviso dal sito dell’Azienda:   http://www.aslteramo.it/concorsi.
asp  .   

  11E003812 
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   ESTAV NORD OVEST - PISA

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di assistente 
tecnico perito industriale meccanico (Categ.   C)  .    

     In esecuzione della Determinazione dirigenziale n.702 del 
10/06/2011, esecutiva, è indetto un concorso pubblico unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto 
di Assistente Tecnico Perito Industriale Meccanico (Categ.   C)   (conc. 
n. 16/2011). 

 Il vincitore verrà assegnato All’Azienda USL 6 di Livorno. 
 Le domande di partecipazione al Concorso dovranno essere inviate 

al Direttore Generale dell’Estav Nord Ovest – Via Cocchi, 7/9 - 56121 
loc. Ospedaletto Pisa (PI) entro il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana n. 25 del 22/06/2011 e sarà consultabile sul sito 
internet www.estav-nordovest.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro Direzionale 
dell’Estav Nord Ovest - Via Cocchi, 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto Pisa, 
oppure contattare i numeri telefonici 050/8662685/686/692/691/693 dal 
Lunedì al Venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  11E003779 

   ISTITUTO TUMORI «GIOVANNI PAOLO II» 
DI BARI

      Concorso, per titoli e prova d’idoneità, per la formulazione 
di graduatoria da utilizzare per la copertura del 10% dei 
posti di ausiliario socio sanitario - cat. «A» - che risulte-
ranno vacanti nella nuova dotazione organica - riservato 
ai lavoratori collocati in mobilità dalle strutture sanitarie 
private della Regione Puglia.    

      È’ indetto il seguente concorso:  

 «procedura concorsuale, per titoli e prova d’idoneità, per la for-
mulazione di graduatoria da utilizzare per la copertura del 10% dei posti 
di ausiliario socio sanitario - Cat. «A» - che risulteranno vacanti nella 
nuova dotazione organica dell’istituto tumori «G. Paolo II» di Bari - 
riservato ai lavoratori collocati in mobilità dalle strutture sanitarie pri-
vate della Regione Puglia» 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite entro 
il termine di 30 (trenta) giorni dal giorno successivo a quello della sua 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia n. 43 del 24.03.2011. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse 
Umane dell’Istituto, tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 9.00 
alle ore 12.00.   

  11E003807 

   UNITÀ SANITARIA LOCALE DI PESCARA

      Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di direttore medico dell’unità operativa di nefrologia 
ed emodialisi del presidio ospedaliero di Pescara.    

     In esecuzione della delibera del direttore generale dell’Azienda 
USL di Pescara n. 778 del 10/06/2011, è indetto, presso l’Azienda Unità 
Sanitaria Locale di Pescara, avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
l’attribuzione dell’incarico quinquennale di direttore medico della strut-
tura complessa nefrologia ed emodialisi, ai sensi dell’art. 15 del decreto 
legislativo n. 502/1992 - testo vigente - e con l’osservanza delle norme 
vigenti per il servizio sanitario nazionale in materia di procedure con-
corsuali di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. 

 Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle 
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - quarta 
serie speciale. 

 Se detto termine scade in giorno festivo esso è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel sito dell’Azienda USL di 
Pescara:   www.ausl.pe.it   nella sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane dell’Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini, n. 47, 65124 
Pescara, telefono 0854253065.   

  11E003813 

       Revoca dell’avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di direttore medico dell’unità operativa 
di nefrologia ed emodialisi del Presidio ospedaliero di 
Pescara anno 2006.    

     In esecuzione della delibera del Direttore Generale dell’Azienda 
USL di Pescara n. 778 del 10/06/2011, è stato disposto di revocare 
l’avviso pubblico indetto da questa Azienda USL Pescara con delibera 
n. 1447 del 27/09/2006, per il conferimento dell’incarico quinquennale 
di direttore medico della unità operativa di Nefrologia e Dialisi l del 
presidio ospedaliero di Pescara, di cui alla pubblicazione in   Gazzetta 
Ufficiale   numero 82 del 27/10/2006 con scadenza per la presentazione 
domande al 27 novembre 2006. 

 Il presente comunicato assume valore, ad ogni effetto, di notifica-
zione nei confronti di tutti gli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Gestione Risorse 
Umane dell’Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini, n. 47 - 65124 
Pescara, telefono 0854253065.   

  11E003817  



—  50  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 5512-7-2011

 ALTRI ENTI 
  CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 

ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI GENOVA

      Concorso per una sessione di esami per l’esercizio dell’atti-
vità di mediatore marittimo.    

     La Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di 
Genova ha indetto una sessione di esami per l’esercizio dell’attività di 
Mediatore Marittimo ai sensi della legge 12/3/68, n. 478 e relativo rego-
lamento n. 4/1/73, n. 66. 

 Le domande di ammissione devono essere presentate utilizzando 
il testo reperibile presso l’ufficio mediatori marittimi o indicato sul sito 
www.ge.camcom.it dove è anche possibile consultare il bando di esame. 

 Le domande di ammissione al concorso devono essere presentate 
o spedite a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno alla Camera di 
Commercio di Genova entro e non oltre il 30 settembre 2011.   

  11E003815 

   ORDINE DEGLI AVVOCATI DI PADOVA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto nell’area 

B, posizione economica B3, profilo professionale ammini-
strativo, per personale da assumere con contratto a tempo 
pieno e indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto 
nell’area B, posizione economica B3, profilo professionale ammi-
nistrativo, per personale da assumere con contratto a tempo pieno e 
indeterminato. 

 Il bando integrale e il modello di domanda possono essere scaricati 
dal sito: www.ordineavvocatipadova.it 

 Termine per la presentazione delle domande: entro e non oltre 30 
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   serie IV Concorsi. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste alla Segreteria 
dell’ordine degli avvocati di Padova tel. 049/8751373 e al seguente 
indirizzo di posta elettronica: ordine@ordineavvocatipadova.it   

  11E003788  

 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BERGAMO

      Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
a due posti di coadiutore amministrativo esperto, catego-
ria B, livello economico B-super.    

      Si informa che le prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
a n. 2 posti di coadiutore amministrativo esperto categoria B livello 
economico B-super, indetto dall’ASL della provincia di Bergamo, con 
scadenza il 16/05/2011, si terranno secondo il seguente calendario:  

  pre-selezione che consisterà nello svolgimento in una prova 
costituita da una serie di quesiti di cultura generale a risposta multipla 
si svolgerà:  

 mercoledì 10 agosto 2011 presso il Centro Congressi Gio-
vanni XXIII in via Papa Giovanni XXIII a Bergamo, sala Alabastro; 

 alle ore 8,30 dalla lettera A alla lettera F; 

 alle ore 12,00 dalla lettera G alla lettera O; 

 alle ore 15,00 dalla lettera P alla lettera Z; 

 I candidati sono invitati a presentarsi nella sede ed orario indicato, 
muniti di documento di riconoscimento valido e di una fotocopia dello 
stesso. 

 Si informa che la mancata presentazione equivale a rinuncia. 

 Per i candidatati che avranno superato la pre-selezione sarà comu-
nicata l’ammissione con pubblicazione sul sito www.asl.bergamo.it 
nella sezione dedicata ad «albo telematico» e «concorsi e selezione del 
personale» all’interno dei «servizi online». 

  Espletamento concorso: il calendario delle prove è il seguente:  
 prova pratica: 19 settembre 2011; 

 prova orale: giovedì 22 settembre 2011, con eventuale prosecu-
zione nelle giornate di venerdì 23 e lunedì 26 settembre 2011. 

 L’orario e la sede di svolgimento sarà comunicata successiva-
mente con pubblicazione sul sito sopraindicato. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento così 
come previsto nel bando.   

  11E003801 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI PARMA

      Diario relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente amministrativo area economico-finanziaria.    

     L’Azienda USL di Parma rende noto ai partecipanti al concorso 
pubblico, a un posto di dirigente amministrativo area economico-
finanziaria, pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Emi-
lia Romagna - parte terza - n. 37 del 9 marzo 2011, con scadenza 
2 maggio 2011, che in considerazione del numero di domande per-
venute, il diario della prova sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - del 
26 agosto 2011.   

  11E003645 
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   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA 

E BASILICATA

      Data espletamento della prova d’esame del concorso pub-
blico per l’assunzione a tempo determinato di un perito 
aeronautico per le attività connesse al “Programma di 
monitoraggio per la ricerca di contaminanti chimico-fisici 
nelle derrate alimentari provenienti dalla Bosnia - Herze-
govina e dal Kosovo”.    

     Il colloquio per coloro che hanno prodotto istanza di partecipa-
zione al concorso in oggetto, indetto con delibera n. 27 del 09/02/2011 
e pubblicato, per estratto, sulla G.U.R.I. 4ª Serie Speciale – Concorsi 
n. 20 dell’11/03/2011, avrà luogo presso la sede centrale dell’Ente in via 
Manfredonia 20 – Foggia, il giorno 26/07/2011 alle ore 11.00. 

 Il presente avviso per l’espletamento della prova sarà comunicato, 
a mezzo telegramma, ai candidati ammessi. 

 I candidati idonei, pertanto, dovranno presentarsi nel giorno e 
nell’ora stabilita, muniti di un valido documento di riconoscimento. 

 La mancata presentazione sarà considerata rinuncia di partecipa-
zione al concorso.   

  11E003782 

   UNIVERSITÀ ALDO MORO DI BARI

      Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di dirigente, con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, della durata di due 
anni, rinnovabili fino ad anni cinque, cui affidare la dire-
zione del dipartimento gestione delle risorse finanziarie.    

     Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di 
dirigente, con rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di 
due anni, rinnovabili fino ad anni cinque, a cui affidare la direzione 
del dipartimento gestione delle risorse finanziarie dell’università 
degli studi di bari aldo moro, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4a serie speciale - «Concorsi ed Esami» - n. 23 
del giorno 22/03/2011, sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4a serie speciale - «Concorsi ed Esami» - del 
giorno 20/09/2011.   

  11E003802  

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2011 -GUC- 055 ) Roma,  2011  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,
, - 06 85082147;

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sul sito www.ipzs.it, 
al collegamento rete di vendita (situato sul lato destro della pagina).

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per 
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato
Area Marketing e Vendite
Via Salaria, 1027 
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: gestionegu@ipzs.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di 
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il 
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato 
in contanti alla ricezione.



pa
gin

a b
ian

ca
 pa

gin
a b

ian
ca

 pa
gin

a b
ian

ca
 pa

gin
a b

ian
ca



 

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di  80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si riceverà anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 201 .

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione  127,00)
(di cui spese di spedizione   73,20)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione  39,40)
(di cui spese di spedizione  20,60)

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione)

I.V.A. 20% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%

Volume separato (oltre le spese di spedizione)
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

CANONI  DI  ABBONAMENTO  ANNO  201  (salvo conguaglio)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione  257,04)
(di cui spese di spedizione  128,52)

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione  132,57)
(di cui spese di spedizione    66,28)

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione   19,29)
(di cui spese di spedizione     9,64)

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:
(di cui spese di spedizione   41,27)
(di cui spese di spedizione   20,63)

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione   15,31)
(di cui spese di spedizione     7,65)

Tipo E Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione   50,02)
(di cui spese di spedizione   25,01)

Tipo F Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione  383,93 )
(di cui spese di spedizione  191,46)

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione  264,45)
(di cui spese di spedizione  132,22)

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 438,00
 239,00

 309,00
 167,00

 68,00
 43,00

 168,00
 91,00

 65,00
 40,00

 167,00
 90,00

 819,00
 431,00

 682,00
 357,00

CANONE DI ABBONAMENTO

 56,00

 1,00
 1,00
 1,50
 1,00
 6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 295,00
 162,00

 85,00
 53,00

 190,00
 180,50

 1,00

 18,00
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