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S O M M A R I O

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

 Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO DELLA 
PUBBLICA SICUREZZA: 

 Avviso di pubblicazione della rettifi ca della gra-
duatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esame, per il reclutamento di 360 allievi agenti della 
Polizia di Stato riservato ai sensi dell’articolo 25, com-
ma 5, della legge 23 agosto 2004, n. 226, in deroga a 
quanto previsto dall’articolo 16, comma 4, della mede-
sima legge, ai volontari delle Forze armate, in servizio 
o in congedo, che abbiano completato senza demerito 
la ferma breve triennale, indetto con D.M. 4 dicembre 
2009, pubblicato nella Gazzetta Uffi ciale della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 96 del 15 dicembre 2009.  (11E007395) . . . . . . . . .  Pag. 1 

 Modifi ca alla graduatoria fi nale del concorso pubblico, 
per esami, per il conferimento di ottanta posti di commis-
sario del ruolo dei commissari della Polizia di Stato, indet-
to con D.M. 17 febbraio 2009, successivamente elevati a 
cento posti con D.M. 11 settembre 2009.  (11E007515) . . .  Pag. 1 

 Ministero della difesa: 

 Modifi ca al decreto 22 agosto 2011, concernente 
l’indizione, per il 2012, di un bando per il reclutamento 
nella Marina militare di 2.364 volontari in ferma prefi s-
sata di un anno (VFP 1).  (11E007513)  . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 

 Modifi ca al decreto 16 agosto 2011, concernente 
l’indizione, per il 2012, di un bando per il reclutamento 
nell’Aeronautica militare di 900 volontari in ferma pre-
fi ssata di un anno (VFP 1).  (11E007620)  . . . . . . . . . . .  Pag. 7 

 Ministero della difesa - DIREZIONE GENERALE PER 
IL PERSONALE MILITARE: 

 Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di ap-
provazione della graduatoria di merito per i posti del 
ruolo normale delle armi dell’Arma aeronautica, del 
concorso, per esami, per l’ammissione di 91 allievi 
uffi ciali alla prima classe dei corsi regolari dell’Ac-
cademia aeronautica per l’anno accademico 2011-
2012.  (11E007371)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 

 Ministero della giustizia: 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 99 posti nella «III Area funzionale» - fascia re-
tributiva F5 - profi lo professionale di funzionario contabile, 
riservata al personale dell’ amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007412) . . .  Pag. 12 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 145 posti nella «III Area funzionale» - 
fascia retributiva F5 - profi lo professionale di funziona-
rio della professionalità giuridico pedagogico, riservata 
al personale dell’amministrazione penitenziaria in ser-
vizio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007413)  .  Pag. 12 

 Integrazione della graduatoria dei candidati parteci-
panti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 145 posti nella «III 
area funzionale» - fascia retributiva F5 - profi lo pro-
fessionale di funzionario della professionalità giuridico 
pedagogico, riservata al personale dell’amministrazio-
ne penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007414)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 

 Integrazione della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 9 posti nella 
«III Area funzionale» - fascia retributiva F5 - profi lo 
professionale di funzionario informatico, riservata al 
personale dell’amministrazione penitenziaria in servi-
zio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007415) . . .  Pag. 12 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 1 posto nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F5 - profi lo professionale di funzionario 
linguistico riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007416)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 12 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 10 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F5 - profi lo professionale di funzionario 
dell’organizzazione e delle relazioni, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.  (11E007417)  . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 30 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F5 - profi lo professionale di funzionario 
della professionalità di servizio sociale, riservata al per-
sonale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del primo gennaio 2009.  (11E007418) . . . . . .  Pag. 13 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 11 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F5 - profi lo professionale di funziona-
rio tecnico, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007419)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 75 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F4 - profi lo professionale di funzionario 
contabile, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007420)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 76 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F4 - profi lo professionale di funzionario 
della professionalità giuridico pedagogico, riservata al 
personale dell’amministrazione penitenziaria in servi-
zio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007421) . . .  Pag. 13 
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 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 4 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F4 - profi lo professionale di funzionario 
informatico, riservata al personale dell’amministrazio-
ne penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007422)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 1 posto nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F4 - profi lo professionale di funzionario 
linguistico, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007423)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 5 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F4 - profi lo professionale di funzionario 
dell’organizzazione e delle relazioni, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.  (11E007424)  . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla proce-
dura per l’attribuzione della fascia retributiva superio-
re per la copertura di 1 posto nella «III Area funzio-
nale» - fascia retributiva F4 - profi lo professionale di 
psicologo, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007425)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 145 posti nella «III Area funzionale» - 
fascia retributiva F4 - profi lo professionale di funziona-
rio della professionalità di servizio sociale, riservata al 
personale dell’amministrazione penitenziaria in servi-
zio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007426) . . .  Pag. 14 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 2 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F4 - profi lo professionale di funziona-
rio tecnico, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007427)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di un posto nella «III Area funzionale» - 
fascia retributiva F3 - profi lo professionale di funziona-
rio tecnico riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007428)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 85 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F2 - profi lo professionale di funzionario 
contabile, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007429)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 66 posti nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F2 - profi lo professionale di funzionario 
della professionalità giuridico pedagogico, riservata al 
personale dell’amministrazione penitenziaria in servi-
zio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007430) . . .  Pag. 15 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la coper-
tura di 8 posti nella «III Area funzionale» - fascia retribu-
tiva F2 - profi lo professionale di funzionario informatico, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007431) . . .  Pag. 15 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 1 posto nella «III Area funzionale» - fa-
scia retributiva F2 - profi lo professionale di funzionario 
linguistico, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007432)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 62 posti nella «II Area funzionale» - fa-
scia retributiva F2 - profi lo professionale di funzionario 
dell’organizzazione e delle relazioni, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.  (11E007433)  . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Integrazione della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 62 posti nella 
«II Area funzionale» - fascia retributiva F2 - profi lo 
professionale di funzionario dell’organizzazione e del-
le relazioni, riservata al personale dell’amministrazio-
ne penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007434)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedu-
ra per l’attribuzione della fascia retributiva superiore 
per la copertura di un posto nella «III Area funziona-
le» - fascia retributiva F2 - profi lo professionale di 
psicologo, riservata al personale dell’amministrazio-
ne penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009.  (11E007435)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 16 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 157 posti nella «II Area funzionale» - fa-
scia retributiva F2 - profi lo professionale di funzionario 
della professionalità di servizio sociale, riservata al per-
sonale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del primo gennaio 2009.  (11E007436) . . . . . .  Pag. 16 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedu-
ra per l’attribuzione della fascia retributiva superiore 
per la copertura di 23 posti nella «II Area funzionale» 
- fascia retributiva F2 - profi lo professionale di funzio-
nario tecnico, riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009.  (11E007437)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 16 
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area funzionale» - fascia retributiva F3 - profi lo profes-
sionale di assistente amministrativo, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.    (11E007447)  . . . . . . . .  Pag. 17 

 Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 47 posti nella «II area funzionale» - fa-
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tecnico, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
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didati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
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- profi lo professionale di assistente tecnico, riservata 
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tiva F4 - profi lo professionale di assistente infor-
matico, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009.  (11E007464) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 20 
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tiva F2 - profi lo professionale di funzionario infor-
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tiva F2 - profi lo professionale di funzionario della 
professionalità di servizio sociale, riservata al per-
sonale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del primo gennaio 2009.  (11E007471) . . . .  Pag. 21 

 Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei can-
didati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di 
62 posti nella «III area funzionale» - fascia retribu-
tiva F2 - profi lo professionale di funzionario dell’or-
ganizzazione e delle relazioni, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.  (11E007472)  . . . . . . .  Pag. 22 

 Rettifi ca del punto 1 della graduatoria dei can-
didati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di 
47 posti nella «II area funzionale» - fascia retribu-
tiva F3 - profi lo professionale di assistente tecnico, 
riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del primo gennaio 
2009.  (11E007473) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 



—  VI  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candi-
dati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 319 posti 
nella «II area funzionale» - fascia retributiva F3 - profi -
lo professionale di assistente amministrativo, riservata 
al personale dell’amministrazione penitenziaria in ser-
vizio alla data del primo gennaio 2009.  (11E007474)  .  Pag. 22 

 Rettifi ca del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fa-
scia retributiva superiore per la copertura di 384 posti 
nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 - pro-
fi lo professionale di operatore, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del primo gennaio 2009.  (11E007475) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Rettifi ca del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fa-
scia retributiva superiore per la copertura di 161 posti 
nella «I area funzionale» - fascia retributiva F2 - pro-
fi lo professionale di ausiliario, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del primo gennaio 2009.  (11E007476) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Indizione, per l’anno 2011, della sessione di esa-
me per l’iscrizione nel registro dei revisori contabi-
li.  (11E007517) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Avviso relativo pubblicazione della integrazione 
della graduatoria dei candidati partecipanti alla proce-
dura per l’attribuzione della fascia retributiva superiore 
per la copertura di 139 posti nella «II Area funzionale» - 
fascia retributiva F4 - profi lo professionale di assistente 
amministrativo riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009, indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 
2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in 
data 9 novembre 2010.  (11E07441)  . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Segretariato generale della giustizia 
amministrativa: 

 Graduatoria di merito e dichiarazione dei vincitori 
del concorso pubblico, per esami, a trentuno posti di 
funzionario amministrativo, area terza, fascia retributi-
va F1 del personale di segreteria.  (11E007514)  . . . . . .  Pag. 28 

 ENTI PUBBLICI STATALI 

 Agenzia italiana del farmaco: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di un posto a tempo indeterminato e pieno nel 
profi lo di funzionario della comunicazione – III Area 
– posizione economica F1 – in prova.  (11E007394) . . .  Pag. 28 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
NEUROSCIENZE – PISA – PADOVA – MILANO – 
CAGLIARI – FIRENZE: 

  Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, 
part-time al 50% ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 feb-
braio 1991 n. 171, di n. 1 unità di personale con profi lo 
professionale di ricercatore III livello.  (11E007583)  . .  Pag. 28 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
RICERCHE SULLA COMBUSTIONE DI NAPOLI: 

 Avviso  relativo alla pubblica selezione a sei borse di 
studio per laureati  (11E007584)  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO: 

 Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale, part-time al 70%, con profi lo 
professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca, 
livello VI - per la durata di 4 mesi.  (11E007347) . . . . .  Pag. 29 

 Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale, part-time al 70%, con profi lo 
professionale di tecnologo, livello III - per la durata di 
4 mesi.  (11E007348) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzio-
ne di una unità di personale, con profi lo profes-
sionale di tecnologo, livello III - per la durata di 6 
mesi.  (11E007349)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale part-time 70%, con profi lo pro-
fessionale di collaboratore di amministrazione, livello 
VII - per la durata di 6 mesi.  (11E007350) . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Istituto nazionale di geofi sica e vulcanologia: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto 
di ricercatore – III livello retributivo, a tempo determi-
nato – Sezione di Bologna.  (11E007402) . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI 
ISTRUZIONE 

 Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa: 

 Selezione per la stipula di tre contratti di ricercatore 
a tempo determinato  (11E007516)  . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Università Ca’ Foscari di Venezia: 

 Procedure pubbliche di selezione per la copertura di 
nove posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24 comma 3 lettera a) della legge 30 di-
cembre 2010, n. 240.  (11E007497) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Università di Catania: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di una unità di personale di categoria C, posizione 
economica C1, area amministrativa, profi lo professio-
nale di collaboratore amministrativo-contabile, con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, 
ed orario di lavoro a tempo parziale (50%), per un im-
pegno di 18 ore settimanali, presso il dipartimento di 
Biomedicina clinica e molecolare - sezione di Endocri-
nologia.  (11E007399)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 



—  VII  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 Approvazione degli atti della valutazione comparati-
va ad un posto di ricercatore universitario per il settore 
scientifi co-disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso 
la facoltà di economia.  (11E007529) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Università di Firenze: 

 Approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario di ruolo, settore scientifi co-disci-
plinare AGR/03 - Arboricoltura generale e coltivazioni 
arboree, presso la facoltà di agraria.  (11E007496) . . . .  Pag. 33 

 Università «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara: 

 Approvazione degli atti della valutazione compara-
tiva a un posto di ricercatore universitario per il settore 
scientifi co-disciplinare M-FIL/03 - Filosofi a morale - 
facoltà di psicologia e dichiarazione del candidato vin-
citore.  (11E007369) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Approvazione degli atti della valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifi co-disciplinare SECS-P/08 - Economia e 
gestione delle imprese - facoltà di scienze manageriali  
e dichiarazione del candidato vincitore.  (11E007398)  .  Pag. 33 

 Università «Magna Graecia» di Catanzaro: 

 Approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un posto di 
ricercatore non confermato, settore scientifi co-discipli-
nare IUS/01 - Diritto privato, presso la facoltà di giuri-
sprudenza.  (11E007345) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Università di Napoli «Parthenope»: 

 Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa a un posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia presso la facoltà di 
scienze motorie, per il settore scientifi co-disciplinare 
MED/03 - Genetica medica.  (11E007370) . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Università di Pisa: 

 Accettazione delle dimissioni di due componenti 
della commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa a un posto di ricercatore universitario presso 
la facoltà di scienze politiche, per il settore scientifi co 
disciplinare SPS/11 - II sessione 2010.  (11E007494) . .  Pag. 34 

 Università Politecnica delle Marche: 

 Approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario di ruolo presso la facoltà 
di ingegneria, settore scientifi co-disciplinare ING-
IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione di 
macchine.  (11E007498)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

   Approvazione degli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario di ruolo presso la facoltà di medi-
cina e chirurgia, settore scientifi co-disciplinare BIO/13 
- Biologia applicata.  (11E007499)  . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Università di Sassari: 

 Approvazione degli atti e del candidato vincitore 
della procedura di valutazione comparativa per la co-
pertura di un  posto di ricercatore universitario presso 
la Facoltà di Giurisprudenza – Area 12 Scienze Giuri-
diche – Settore scientifi co-disciplinare IUS/03 “Diritto 
Agrario” - II sessione 2010.  (11E007532)  . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Università di Siena: 

 Selezioni pubbliche per l’ammissione ai dottorati di 
ricerca attivati per il triennio 2011-2014.  (11E007493)  Pag. 35 

 Università di Udine: 

 Concorso pubblico, per esami, con eventuale pre-
selezione, per la copertura di un posto di personale di 
categoria C - posizione economica 1 - area amministra-
tiva, riservato agli iscritti negli elenchi di cui all’arti-
colo 8, comma 2, della L. 68/1999, da assumere con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermina-
to.  (11E007495) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 42 

 Università di Verona: 

 Concorso per due posti, di cui uno con borsa, per 
l’ammissione al corso di dottorato in biotecnologie mo-
lecolari industriali ed ambientali, afferente alla scuola 
di dottorato di scienze della vita e della salute - XXVII 
ciclo, anno 2012.  (11E007491) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 50 

 ENTI LOCALI 

 Comune di Buccinasco: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami per l’assun-
zione a tempo pieno e indeterminato di farmacista 
collaboratore, posizione economica A.1 ambito farma-
ceutiche speciali presso l’azienda speciale Buccina-
sco.  (11E007401) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 51 

 Comune di Calangianus: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttivo - contabile - 
categoria D - posizione economica D1, a tempo pieno 
e indeterminato, con riserva a favore dei militari di 
truppa delle Forze armate, congedati senza demeri-
to.  (11E007359) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 51 

 Comune di Caraffa di Catanzaro: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un po-
sto a tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo 
amministrativo tributario, categoria D, posizione eco-
nomica D1.  (11E007363)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 51 



—  VIII  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 Comune di Miasino - Provincia di Novara: 

 Concorso pubblico per assunzione a tempo indeter-
minato e parziale di operaio specializzato autista scuo-
labus  (TC11CEF122) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 51 

 Comune di Miglierina: 

 Concorso pubblico, per esami, per un posto a tem-
po indeterminato di istruttore direttivo amministrativo, 
categoria D3, posizione economica D3, part time a 18 
ore.  (11E007397) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 52 

 Comune di Vagli di Sotto: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura con 
contratto a tempo indeterminato di un posto di istruttore 
amministrativo - cat. «C» - posizione economica inizia-
le «C1» - settore amministrativo affari generali ed aree 
accorpate.  (11E007355) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 52 

 Comunità Montana Colline Metallifere: 

 Concorso pubblico per un posto di funzionario 
tecnico, cat. D, percorso D3/D6, posizione economi-
ca D3, presso il Comune di Monterotondo Maritti-
mo.  (11E007492) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 52 

 Regione Toscana: 

 Avviso per la formazione di un elenco di riserva 
integrativo di idonei alla nomina a direttore generale 
delle aziende sanitarie e degli enti per i servizi tecnico-
amministrativi di area vasta.  (11E007373) . . . . . . . . . .  Pag. 52 

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE 
ISTITUZIONI SANITARIE 

 ARNAS - Azienda ospedaliera Garibaldi di 
Catania: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente 
medico di neonatologia.  (11E007346)  . . . . . . . . . . . . .  Pag. 62 

 Azienda ospedaliera dei Colli Monaldi - 
Cotugno - CTO di Napoli: 

 Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di incarichi di direzione di strutture comples-
se - varie discipline.  (11E007400) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 62 

 Azienda ospedaliera «G. Brotzu» di Cagliari: 

 Selezione pubblica per l’attribuzione dell’incarico 
quinquennale di dirigente medico, direttore di struttura 
complessa di radiologia, nella disciplina di radiodia-
gnostica.  (11E007372) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 62 

 Azienda ospedaliera «Ospedali riuniti Marche 
Nord» di Pesaro: 

 Avviso di mobilità per la copertura di uno posto 
di dirigente medico - disciplina di ginecologia e oste-
tricia - area di chirurgia e delle specialità chirurgi-
che.  (11E007487)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 62 

 Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co quinquennale di direttore della struttura complessa 
U.O.C. pronto soccorso e medicina d’urgenza del presi-
dio ospedaliero di Pesaro - disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza (area medica e delle 
specialità mediche).  (11E007488) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 63 

 Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co quinquennale di direttore della struttura complessa 
U.O.C. pronto soccorso e medicina d’urgenza del pre-
sidio ospedaliero di Fano - disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza (area medica e delle 
specialità mediche).  (11E007489) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 63 

 Azienda ospedaliera della provincia di Lodi: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore 
professionale sanitario ed un posto di dirigente medi-
co, entrambi in varie discipline.  (11E007367)  . . . . . . .  Pag. 63 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore 
tecnico professionale - cat. D - da assegnare al servizio 
di ingegneria clinica ed un posto di dirigente medico 
- area chirurgica e delle specialità chirurgiche - disci-
plina di ortopedia e traumatologia.  (11E007486) . . . . .  Pag. 63 

 Azienda ospedaliera della provincia di Pavia: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente tecnico con mansioni di 
termotecnico - Cat. C.  (11E007403) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 64 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente tecnico con mansioni di 
elettrotecnico - Cat. C.  (11E007404) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 64 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico - disciplina di oto-
rinolaringoiatria.  (11E007405)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 64 

 Azienda ospedaliera universitaria Policlinico 
Paolo Giaccone dell’Università di Palermo: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’asse-
gnazione di due borse di studio della durata di anni uno, 
per laureati in medicina e chirurgia, specialisti in dia-
gnostica per immagini, da adibire presso il servizio cen-
tralizzato di diagnostica per immagini.  (11E007360) . .  Pag. 64 

 Avviso per la formazione di una graduatoria, per soli ti-
toli, riguardante l’attribuzione di incarichi, a tempo pieno e 
determinato, per eventuali supplenze o sostituzione di per-
sonale tecnico sanitario di radiologia medica.  (11E007361)  Pag. 65 



—  IX  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 Azienda provinciale per i servizi sanitari della 
provincia autonoma di Trento: 

 Selezione pubblica, per esame, per assunzioni a 
tempo determinato di dirigente medico - disciplina di 
radioterapia, presso l’Agenzia provinciale per la pro-
tonterapia.  (11E007396)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 65 

 Azienda sanitaria locale BI  di Biella: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - disciplina di pe-
diatria.  (11E007406) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 65 

 Azienda sanitaria locale n. 1  di Sassari: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di 41 posti di operatore socio sanitario.  (11E007357)  Pag. 65 

 Azienda sanitaria locale n. 2 di Olbia: 

 Avviso pubblico per il conferimento di incarichi 
quinquennali di direttore delle strutture comples-
se di sanità animale e centro trasfusionale azienda-
le.  (11E007490) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 66 

 Azienda sanitaria locale della provincia di 
Como: 

 Concorso pubblico ad un posto di assistente tecni-
co - perito chimico - categoria C, per l’unità operativa 
laboratorio di sanità pubblica.  (11E007531) . . . . . . . . .  Pag. 66 

 Azienda sanitaria locale TO5 di Chieri: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente me-
dico - radiodiagnostica.  (11E007368) . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 66 

 Azienda sanitaria locale Vallecamonica 
- Sebino: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale - categoria D.  (11E007527) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 66 

 Azienda sanitaria provinciale di Catania: 

 Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, 
per la copertura di vari posti di dirigente medico in 
varie discipline, indetti dalla ex AUSL n. 3 di Catania 
e dalla ex Azienda ospedaliera Gravina di Caltagiro-
ne.  (11E007178)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 66 

 Revoca di complessivi otto incarichi di direttore di 
struttura complessa presso l’Azienda unità sanitaria lo-
cale n. 3 di Catania.  (11E007364) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 67 

 Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per 
vari posti dell’area della dirigenza sanitaria, professio-
nale, tecnica e amministrativa, presso l’Azienda unità 
sanitaria locale n. 3 di Catania.  (11E007365) . . . . . . . .  Pag. 67 

 Azienda sanitaria unica regionale area vasta n. 
4 di Fermo: 

 Avviso pubblico per il conferimento di un incarico 
quinquennale di direttore di struttura complessa di far-
macia, disciplina di farmacia ospedaliera.  (11E007366)  Pag. 67 

 Azienda per i servizi sanitari n. 3 «Alto Friuli»: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto 
di dirigente medico della disciplina di gastroenterolo-
gia  (11E007530)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 68 

 Azienda unità locale socio sanitaria 12 
Veneziana: 

 Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incari-
co quinquennale di dirigente medico, direttore di 
struttura complessa di oncologia a rapporto esclusi-
vo.  (11E007356)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 68 

 Azienda unità locale socio sanitaria n. 4 «Alto 
Vicentino» di Thiene: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di assistente amministrativo - categoria 
«C» riservati alle categorie protette, con applicazione 
della riserva del 50% dei posti a favore del personale 
interno.  (11E007353) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 68 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente amministrativo - categoria 
«C», con applicazione della riserva del 50% dei posti a 
favore del personale interno.  (11E007354) . . . . . . . . . .  Pag. 69 

 Azienda unità locale socio sanitaria n. 13 di 
Mirano: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico di medicina e chirurgia d’accettazione 
e d’urgenza - ruolo sanitario - profi lo professionale: 
medici - area medica e delle specialità mediche - di-
sciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza.  (11E007358) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 69 

 Azienda unità locale socio sanitaria n. 21 di 
Legnago: 

 Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di vari posti in varie qualifi che.  (11E007352) . . . . . .  Pag. 69 

 Fondazione IRCCS Istituto nazionale dei 
tumori di Milano: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posizione di un colla-
boratore amministrativo professionale - area ammini-
strativa.  (11E007485)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 69 



—  X  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 Provincia autonoma di Bolzano - COMPRENSORIO 
SANITARIO DI BOLZANO - AZIENDA SANITARIA 
DELL’ALTO ADIGE: 

 Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 
di Dirigente medico - Direttore/rice della divisione 
di Chirurgia vascolare e toracica - disciplina di chi-
rurgia vascolare, riservato al gruppo linguistico tede-
sco.  (11E007518) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 70 

 Unità locale socio sanitaria n. 2 di Feltre: 
 Avvisi pubblici per l’attribuzione dell’incarico di 

direttore dell’unità operativa complessa in varie disci-
pline.  (11E007351)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 70 

 ALTRI ENTI 

 Azienda speciale per i servizi sociali del comune 
di Montesilvano: 

 Avviso di revoca di bando di concorso per n. 2 assi-
stenti sociali  (TC11CEH121) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 70 

 Istituto zooprofi lattico sperimentale della 
Puglia e della Basilicata di Foggia: 

 Concorso pubblico, per esame - colloquio, per il 
conferimento di una borsa di studio riservata a laureati 
in scienze biologiche per l’espletamento di un program-
ma di formazione corrente presso la sezione diagnosti-
ca di Taranto.  (11E007344) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 70 

 DIARI 

 Azienda ospedaliera Mellino Mellini di Chiari: 

 Elenco dei candidati ammessi alla prova scritta e dia-
rio del concorso pubblico ad un posto di collaboratore 
professionale sanitario ostetrica/o, cat. D.  (11E007528)  Pag. 71 

 Azienda ospedaliera Ospedale civile di 
Legnano: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di Diri-
gente Amministrativo da destinare all’Area Giuridico-
Legale.  (11E007500) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 71 

 ERRATA-CORRIGE 

 Comunicato relativo agli avvisi dei concorsi, per titoli e 
colloquio, per l’assunzione con contratto di lavoro 
a tempo determinato di una unità di personale con 
profi lo professionale di ricercatore livello III, per lo 
svolgimento di talune attività:  (Avvisi pubblicati 
nella Gazzetta Uffi ciale - 4ª serie speciale - n. 99 
del 16 dicembre 2011).  (11E007484) . . . . . . . . . . .  Pag. 72 



—  1  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’INTERNO
  DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

      Avviso di pubblicazione della rettifica della graduatoria 
di merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, 
per il reclutamento di 360 allievi agenti della Polizia di 
Stato riservato ai sensi dell’articolo 25, comma 5, della 
legge 23 agosto 2004, n. 226, in deroga a quanto pre-
visto dall’articolo 16, comma 4, della medesima legge, 
ai volontari delle Forze armate, in servizio o in con-
gedo, che abbiano completato senza demerito la ferma 
breve triennale, indetto con D.M. 4 dicembre 2009, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 
del 15 dicembre 2009.    

     Con decreto ministeriale n. 333-B/12E.3.09/Rettif, datato 
22 novembre 2011, è stata approvata la rettifica della graduatoria 
di merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, per il reclu-
tamento di n. 360 allievi agenti della Polizia di Stato riservato ai 
sensi dell’art. 25, comma 5, della legge 23 agosto 2004, n. 226, in 
deroga a quanto previsto dall’art. 16, comma 4, della medesima 
legge, ai volontari delle Forze armate, in servizio o in congedo, 
che abbiano completato senza demerito la ferma breve triennale, 
indetto con decreto ministeriale 4 dicembre 2009, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 96 del 15 dicembre 2009. 

 Il relativo decreto verrà pubblicato nel Bollettino ufficiale del 
personale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario 
n. 1/36, del 23 dicembre 2011. 

 Tale comunicazione avrà valore di notifica, a tutti gli effetti, 
nei confronti degli interessati.   

  11E007395 

       Modifica alla graduatoria finale del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di ottanta posti di commissario 
del ruolo dei commissari della Polizia di Stato, indetto con 
D.M. 17 febbraio 2009, successivamente elevati a cento 
posti con D.M. 11 settembre 2009.    

     Si rende noto che con decreto del capo della Polizia - Direttore 
generale della pubblica sicurezza, datato 12 dicembre 2011, è stata 
modificata ed integrata la graduatoria finale relativa al concorso in 
oggetto indicato. 

 Il relativo decreto è pubblicato sul bollettino ufficiale del 
personale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario 
n. 1/36  -bis   del 23 dicembre 2011. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei 
confronti degli interessati.   

  11E007515 

   MINISTERO DELLA DIFESA

      Modifica al decreto 22 agosto 2011, concernente l’in-
dizione, per il 2012, di un bando per il reclutamento 
nella Marina militare di 2.364 volontari in ferma pre-
fissata di un anno (VFP 1).    

     IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE 

 DI CONCERTO CON 

 IL VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO 

  Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concernente 
“codice dell’ordinamento militare”; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 
2010, n. 90, recante “testo unico delle disposizioni regolamentari 
in materia di ordinamento militare”, come modificato ed integrato 
dal decreto del Presidente della Repubblica 15 dicembre 2010, 
n. 270; 

 Visto il decreto interdirigenziale n. 244 emanato dalla Dire-
zione generale per il personale militare (DGPM) di concerto con il 
Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto il 22 agosto 
2011, pubblicato nella   gazzetta ufficiale   - 4ª Serie Speciale - n. 68 
del 26 agosto 2011, con il quale è stato indetto, per il 2012, un 
bando per il reclutamento nella Marina militare di 2.364 volontari 
in ferma prefissata di un anno (VFP 1); 

 Visti i fogli n. M_D_MISCLRO 0010327 del 27 ottobre 2011 
e n. M_D_MISCLRO 0011138 del 17 novembre 2011, con i quali 
l’Ispettorato delle scuole della Marina militare ha chiesto di modi-
ficare l’art. 8 del citato decreto interdirigenziale n. 244 del 22 ago-
sto 2011 relativamente alla formulazione di alcuni titoli di merito; 

 Visto il foglio n. M_D_SSMD 0103410 del 18 novembre 2011, 
con il quale lo Stato maggiore della difesa ha autorizzato, tra l’al-
tro, le nuove entità numeriche dei VFP 1 da reclutare, per il 2012, 
nel Corpo equipaggi militari marittimi della Marina militare; 

 Visto il foglio n. M_D_MISCLRO 0011481 del 25 novembre 
2011, con il quale l’Ispettorato della Marina militare ha chiesto di 
modificare l’art. 1, comma 1 del citato decreto interdirigenziale 
n. 244 del 22 agosto 2011 con riferimento alla quota di posti dispo-
nibili per il Corpo equipaggi militari marittimi relativamente a cia-
scun blocco e a ciascun incorporamento; 

 Tenuto conto che l’art. 1, comma 5 del citato decreto dirigen-
ziale n. 240 del 16 agosto 2011 prevede la possibilità di apportare 
modifiche al bando di reclutamento; 

 Visto gli articoli 1 del decreto dirigenziale n. 1247 del 
18 novembre 2010, con il quale all’ammiraglio ispettore (CP) 
Cacioppo Pierluigi, quale Vice Comandante generale del Corpo 
delle capitanerie di porto, è attribuita la delega all’adozione, di 
concerto con autorità di pari rango della DGPM, di taluni atti di 
gestione amministrativa in materia di reclutamento del personale 
militare del Corpo delle capitanerie di porto, tra cui i decreti di 
incorporamento; 
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 Visto l’art. 4, comma 1 del decreto dirigenziale emanato dalla 
Direzione generale per il personale militare il 28 novembre 2011, 
il quale prevede che, in caso di assenza o di impedimento del diri-
gente dott. Berardinelli Concezio, gli atti di gestione di cui agli 
articoli 1 e 2 dello stesso decreto sono adottati dall’ammiraglio 
di divisione Rosati Pierluigi, quale vice direttore generale della 
DGPM, 

  Decreta:    

  Art. 1.

      Per le motivazioni citate nella premessa, l’art. 1, comma 1 
del decreto interdirigenziale n. 244 del 22 agosto 2011 è così 
modificato:  

  “per il 2012 è indetto un bando di reclutamento nella Marina 
militare di 1.908 volontari in ferma prefissata di un anno (VFP 1), 
di cui 660 per le categorie del Corpo equipaggi militari marittimi 
(CEMM) e 1.248 per il Corpo delle capitanerie di porto, ripartiti 
nei seguenti tre blocchi:  

   a)    1° blocco, con due distinti incorporamenti: 636 posti, 
di cui 220 per il CEMM e 416 per il Corpo delle capitanerie di 
porto, così suddivisi:  

 1° incorporamento, previsto nel mese di febbraio 2012, 
dal 1° al 318° classificato nella graduatoria di merito, di cui 110 
posti per il CEMM e 208 per il Corpo delle capitanerie di porto; 

 2° incorporamento, previsto nel mese di aprile 2012, 
dal 319° al 636° classificato nella graduatoria di merito, di cui 110 
posti per il CEMM e 208 per il Corpo delle capitanerie di porto. 

 La domanda di partecipazione può essere presentata dal 
15 settembre al 31 ottobre 2011, per i nati dal 31 ottobre 1986 al 
31 ottobre 1993, estremi compresi; 

   b)    2° blocco, con due distinti incorporamenti: 636 posti, 
di cui 220 per il CEMM e 416 per il Corpo delle capitanerie di 
porto, così suddivisi:  

 1° incorporamento, previsto nel mese di giugno 2012, 
dal 1° al 318° classificato nella graduatoria di merito, di cui 110 
posti per il CEMM e 208 per il Corpo delle capitanerie di porto; 

 2° incorporamento, previsto nel mese di agosto 2012, 
dal 319° al 636° classificato nella graduatoria di merito, di cui 110 
posti per il CEMM e 208 per il Corpo delle capitanerie di porto. 

 La domanda di partecipazione può essere presentata dal 
1° dicembre 2011 al 31 gennaio 2012, per i nati dal 31 gennaio 
1987 al 31 gennaio 1994, estremi compresi; 

   c)    3° blocco, con due distinti incorporamenti: 636 posti, 
di cui 220 per il CEMM e 416 per il Corpo delle capitanerie di 
porto, così suddivisi:  

 1° incorporamento, previsto nel mese di ottobre 2012, 
dal 1° al 318° classificato nella graduatoria di merito, di cui 110 
posti per il CEMM e 208 per il Corpo delle capitanerie di porto; 

 2° incorporamento, previsto nel mese di dicembre 2012, 
dal 319° al 636° classificato nella graduatoria di merito, di cui 110 
posti per il CEMM e 208 per il Corpo delle capitanerie di porto. 

 La domanda di partecipazione può essere presentata dal 
1° marzo al 30 aprile 2012, per i nati dal 30 aprile 1987 al 30 aprile 
1994, estremi compresi.”.   

  Art. 2.

     Per le motivazioni citate nella premessa, l’art. 8, comma 1, 
lettera   b)    del decreto interdirigenziale n. 244 del 22 agosto 2011 è 
così modificato:  

  “ titoli previsti dal presente bando di reclutamento:  

 1) diploma di laurea magistrale/specialistica: punti 7; 

 2) diploma di laurea triennale, non cumulabile con il pun-
teggio di cui al precedente punto 1), lettera   b)  : punti 6; 

 3) diploma di istruzione secondaria di secondo grado 
(quinquennale), non cumulabile con il punteggio di cui ai prece-
denti punti 1) e 2), lettera   b)  : punti 5; 

 4) diploma di istruzione secondaria di secondo grado 
(quadriennale,esclusivamente per il liceo artistico indirizzo archi-
tettura), non cumulabile con il punteggio di cui ai precedenti punti 
1), 2) e 3), lettera   b)  : punti 4; 

 5) diploma di istruzione secondaria/qualifica (triennale), 
non cumulabile con il punteggio di cui ai precedenti punti 1), 2), 
3) e 4), lettera   b)  : punti 3; 

  6) aver svolto per almeno 10 mesi il servizio militare, a 
qualunque titolo, nella Marina militare, senza demerito: punti 1;  

  7) brevetto di istruttore di nuoto rilasciato dalla Federazione 
italiana nuoto   , non cumulabile con il punteggio di cui al precedente 
punto 3), lettera   a)  : punti 2; 

 8) brevetto di maestro di salvamento ovvero di istruttore 
nelle arti marinaresche per il salvataggio autorizzato dagli enti 
riconosciuti, non cumulabile con i punteggi di cui ai precedenti 
punti 3), lettera   a)   e 7), lettera   b)  : punti 4; 

 9) brevetto di istruttore di vela rilasciato dalla Federa-
zione italiana vela: punti 2; 

 10) aver conseguito la patente europea del computer 
(ECDL Core Full) o corso equipollente che preveda il superamento 
dei sette esami previsti dalla predetta certificazione: punti 1.   

  Art. 3.

     L’allegato A al presente decreto sostituisce l’allegato A del 
decreto interdirigenziale n. 244 del 22 agosto 2011. 

 Il presente decreto sarà sottoposto al controllo ai sensi della 
normativa vigente e pubblicato nella   gazzetta ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Roma, 13 dicembre 2011 

 L’Amm. Isp. (CP): CACIOPPO 

 L’Amm. Div.: ROSATI    
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       Modifica al decreto 16 agosto 2011, concernente l’in-
dizione, per il 2012, di un bando per il reclutamento 
nell’Aeronautica militare di 900 volontari in ferma pre-
fissata di un anno (VFP 1).    

     IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE 

 Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concernente 
“codice dell’ordinamento militare”; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 
2010, n. 90, recante “testo unico delle disposizioni regolamentari in 
materia di ordinamento militare”, come modificato ed integrato dal 
decreto del Presidente della Repubblica 15 dicembre 2010, n. 270; 

 Visto il decreto dirigenziale n. 239 emanato dalla Direzione 
generale per il personale militare (DGPM) il 16 agosto 2011, pub-
blicato nella   gazzetta ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 68 del 26 agosto 
2011, con il quale è stato indetto, per il 2012, un bando per il recluta-
mento nell’Aeronautica militare di 900 volontari in ferma prefissata 
di un anno (VFP 1); 

 Visto il foglio n. SMA123/P.14.02 M_D ARM001/0091924 
dell’8 novembre 2011, con il quale lo Stato maggiore dell’Aeronau-
tica ha chiesto di modificare l’articolo 8 del citato bando di recluta-
mento relativamente alla formulazione di un titolo di merito; 

 Visto il foglio n. M_D_SSMD0103410 del 18 novembre 2011, 
con il quale lo Stato maggiore della difesa ha autorizzato, tra l’al-
tro, le nuove entità numeriche dei VFP 1 da reclutare, per il 2012, 
nell’Aeronautica militare; 

 Visto il foglio n. SMA123/P.14.02. M_D ARM001/0100051 del 
1° dicembre 2011, con il quale lo Stato maggiore dell’Aeronautica 
ha chiesto di modificare gli articoli 1, comma 1, 7, comma 2 e 9, 
comma 1 del citato bando di reclutamento con riferimento, rispet-
tivamente, ai VFP 1 da reclutare, da ammettere alla valutazione dei 
titoli di merito e da convocare agli accertamenti psico-fisici e attitu-
dinali per ciascun blocco di incorporamento; 

 Ravvisata la necessità di modificare l’articolo 1, comma 1 del 
citato bando di reclutamento relativamente alla data di scadenza di 
presentazione delle domande per il 2° blocco di incorporamento, 
in conformità con quanto chiesto dallo Stato maggiore dell’Aero-
nautica con foglio n. SMA123/P.14.02. M_D ARM001/0065597 del 
10 agosto 2011; 

 Tenuto che l’articolo 1, comma 5 del citato decreto dirigenziale 
n. 239 del 16 agosto 2011 prevede la possibilità di apportare modi-
fiche al bando di reclutamento; 

 Visto l’articolo 1 del decreto dirigenziale emanato dalla Dire-
zione generale per il personale militare il 28 novembre 2011, con 
il quale è stata attribuita al Vice Direttore generale della Direzione 
generale per il personale militare, dirigente dr. BERARDINELLI 
Concezio, la delega all’adozione di taluni atti di gestione ammini-
strativa in materia di reclutamento del personale delle Forze armate 
e dell’Arma dei carabinieri, 

 Decreta:   

  Art. 1.
      Per le motivazioni citate nella premessa, l’articolo 1, comma 1 

del decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto 2011 è così modificato:  
  “Per il 2012 è indetto il reclutamento nell’Aeronautica mili-

tare di 680 volontari in ferma prefissata di un anno (VFP 1), ripartiti 
nei seguenti due blocchi di incorporamento:  

   a)   1° blocco, con prevista incorporazione nell’aprile 2012, 
400 posti. 

 La domanda di partecipazione può essere presentata dal 
1° settembre al 7 ottobre 2011, per i nati dal 7 ottobre 1986 al 7 otto-
bre 1993, estremi compresi; 

   b)   2° blocco, con prevista incorporazione nell’ottobre 
2012, 280 posti. 

 La domanda di partecipazione può essere presentata dal 
12 marzo al 27 aprile 2012, per i nati dal 27 aprile 1987 al 27 aprile 
1994, estremi compresi”.   

  Art. 2.

      Per le motivazioni citate nella premessa, l’articolo 7, comma 2 
del decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto 2011 è così modificato:  

 “I candidati da ammettere alla valutazione dei titoli di merito 
saranno tratti dalla predetta graduatoria entro i sottonotati numeri 
massimi di collocazione utile; 1° blocco: 3.200; 2° blocco: 2.240”.   

  Art. 3.

     Per le motivazioni citate nella premessa, l’articolo 8, comma 2, 
lettera   b)   , numero 7) del decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto 
2011 è così modificato:  

 “aver conseguito la patente europea del computer (ECDL 
Core Full) o corso equipollente che preveda il superamento dei sette 
esami previsti dalla predetta certificazione: punti 0,2;”.   

  Art. 4.

      Per le motivazioni citate nella premessa, l’articolo 9, comma 1 
del decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto 2011 è così modificato:  

 “La SVTAM è delegata dalla DGPM a convocare, a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento, i candidati per l’accerta-
mento dei requisiti psico-fisici e attitudinali, attingendo dalla gra-
duatoria di merito di cui al precedente articolo 8 entro i limiti di 
seguito indicati: per il 1° blocco: 1.500; per il 2° blocco: 1.100. I 
candidati che non si presenteranno nei tempi stabiliti dalla lettera di 
convocazione, ovvero al prosieguo degli accertamenti anche nei 
giorni successivi al primo, saranno considerati rinunciatari”.   

  Art. 5.

     L’allegato A al presente decreto sostituisce l’allegato A del 
decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto 2011. 

 Il presente decreto sarà sottoposto al controllo ai sensi della 
normativa vigente e pubblicato nella   gazzetta ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Roma, 14 dicembre 2011 

 Il vice direttore generale: BERARDINELLI     
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   MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione della graduatoria di merito per i posti del ruolo nor-
male delle armi dell’Arma aeronautica, del concorso, per 
esami, per l’ammissione di 91 allievi ufficiali alla prima 
classe dei corsi regolari dell’Accademia aeronautica per 
l’anno accademico 2011-2012.    

     Nel giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 33 del 
30 novembre 2011, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 210/11 
del 14 ottobre 2011, concernente l’approvazione della graduatoria di 
merito, relativamente ai 12 posti del ruolo normale delle armi dell’Arma 
aeronautica, del concorso, per esami, per l’ammissione di 91 allievi 
ufficiali alla prima classe dei corsi regolari dell’Accademia aeronau-
tica per l’anno accademico 2011-2012, indetto con decreto dirigenziale 
n. 256/10 del 21 dicembre 2010 (  Gazzetta Ufficiale   – 4ª Serie speciale 
n. 103 del 28 dicembre 2010).   

  11E007371 

   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
      Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 

l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 99 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F5 - profilo professionale di funzionario conta-
bile, riservata al personale dell’ amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
99 posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo pro-
fessionale di Funzionario contabile riservata al personale dell’ammi-
nistrazione penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito internet   www.giustizia.it   in data 9 novembre 2010.   

  11E007412 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 145 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F5 - profilo professionale di funzionario della 
professionalità giuridico pedagogico, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
145 posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo 
professionale di Funzionario della professionalità giuridico pedagogico 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 
28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet   www.giustizia.it   in data 
9 novembre 2010.   

  11E007413 

       Integrazione della graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 145 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale 
di funzionario della professionalità giuridico pedagogico, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 12 gennaio 2011, vistato il 14 gennaio 2011 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata l’in-
tegrazione della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
145 posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo 
professionale di Funzionario della professionalità giuridico pedagogico 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 
28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in data 
9 novembre 2010.   

  11E007414 

       Integrazione della graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 9 posti nella «III Area fun-
zionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale di 
funzionario informatico, riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata l’in-
tegrazione della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
9 posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo pro-
fessionale di Funzionario informatico riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito internet www.giustizia.it in data 9 novembre 2010, approvata con 
decreto 22 dicembre 2010.   

  11E007415 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 1 posto nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F5 - profilo professionale di funzionario lingui-
stico riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di un posto nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale di Funzionario 
linguistico riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedi-
mento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustízia.it 
in data 9 novembre 2010.   

  11E007416 
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       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 10 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F5 - profilo professionale di funzionario 
dell’organizzazione e delle relazioni, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 20112 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 10 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale di Funziona-
rio dell’organizzazione e delle relazioni riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito internet www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007417 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 30 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F5 - profilo professionale di funzionario della 
professionalità di servizio sociale, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 30 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale di Funzionario 
della professionalità di servizio sociale riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito internet   www.giustizia.it   in data 9 novembre 2010.   

  11E007418 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 11 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F5 - profilo professionale di funzionario tec-
nico, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 11 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale di Funziona-
rio tecnico riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provve-
dimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet   www.giustizia.
it   in data 9 novembre 2010.   

  11E007419 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 75 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario conta-
bile, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994, 
n. 487, si comunica che nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del direttore generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’ufficio centrale del bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di settacinque posti 
nella «III area funzionale - fascia retributiva F4 - profilo professionale 
di funzionario contabile riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.».   

  11E007420 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 76 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario della 
professionalità giuridico pedagogico, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994, 
n. 487, si comunica che nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del direttore generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’ufficio centrale del bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di settantasei posti 
nella «III area funzionale - fascia retributiva F4 - profilo professionale 
di funzionario della professionalità giuridico pedagogico riservata al 
personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
primo gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 
2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in data 9 novembre 
2010.».   

  11E007421 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 4 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario infor-
matico, riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994, 
n. 487, si comunica che nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del direttore generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’ufficio centrale del bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di quattro posti nella 
«III area funzionale - fascia retributiva F4 - profilo professionale di 
funzionario informatico riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.».   

  11E007422 
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       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 1 posto nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario lingui-
stico, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
un posto nella «III Area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo 
professionale di funzionario linguistico riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito internet www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007423 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 5 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario 
dell’organizzazione e delle relazioni, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
cinque posti nella «III Area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo 
professionale di funzionario dell’organizzazione e delle relazioni  riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 
2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in data 9 novembre 
2010.   

  11E007424 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 1 posto nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di psicologo, riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
un posto nella «III Area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo 
professionale di psicologo riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con pro-
prio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007425 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 145 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario della 
professionalità di servizio sociale, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino Ufficiale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è 
stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 
2010, vistato il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio 
con il quale è stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 145 posti nella «III Area funzionale» - fascia retributiva 
F4 - profilo professionale di funzionario della professionalità di servizio 
sociale riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in ser-
vizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento 
del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in data 
9 novembre 2010.   

  11E007426 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 2 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario tec-
nico, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
due posti nella «III Area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo pro-
fessionale di funzionario tecnico riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007427 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di un posto nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F3 - profilo professionale di funzionario tec-
nico riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di un 
posto nella «III Area funzionale» - fascia retributiva F3 - profilo pro-
fessionale di funzionario tecnico riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007428 
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       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 85 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario conta-
bile, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore generale 22 dicembre 2010, 
vistato il 27 dicembre 2010 dall’ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia superiore per la copertura di ottantacinque 
posti nella «III area funzionale» – fascia retributiva F2 – profilo profes-
sionale di funzionario contabile riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito Internet 
http://www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007429 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 66 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario della 
professionalità giuridico pedagogico, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’ufficio centrale del bilancio con il quale è stata 
approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di ses-
santasei posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo 
professionale di funzionario della professionalità giuridico pedagogico 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 
28 ottobre 2010, pubblicato nel sito Internet www.giustizia.it in data 
9 novembre 2010.   

  11E007430 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 8 posti nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario infor-
matico, riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore generale 22 dicembre 2010, 
vistato il 27 dicembre 2010 dall’ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
otto posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo 
professionale di funzionario informatico riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito Internet www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007431 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 1 posto nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario lingui-
stico, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore generale 22 dicembre 2010, 
vistato il 27 dicembre 2010 dall’ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di un 
posto nella «III area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo profes-
sionale di funzionario linguistico riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito Internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007432 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 62 posti nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario 
dell’organizzazione e delle relazioni, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore generale 22 dicembre 2010, 
vistato il 27 dicembre 2010 dall’ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
sessantadue posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 - pro-
filo professionale di funzionario dell’organizzazione e delle relazioni 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 
28 ottobre 2010, pubblicato nel sito Internet www.giustizia.it in data 
9 novembre 2010.   

  11E007433 

       Integrazione della graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 62 posti nella «II Area fun-
zionale» - fascia retributiva F2 - profilo professionale di 
funzionario dell’organizzazione e delle relazioni, riservata 
al personale dell’amministrazione penitenziaria in servi-
zio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 12 gennaio 2011, vistato il 
14 gennaio 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata 
approvata la integrazione della graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 62 posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva 
F2 - profilo professionale di Funzionario dell’organizzazione e delle 
relazioni riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedi-
mento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it 
in data 9 novembre 2010.   

  11E007434 
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       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di un posto nella «III Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di psicologo, riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 1 
posto nella «III area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo profes-
sionale di Psicologo riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio 
provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.
giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007435 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 157 posti nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario della 
professionalità di servizio sociale, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollet-
tino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è 
stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 
2010, vistato il 27 dicembre 20119 dall’Ufficio Centrale del Bilancio 
con il quale è stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 157 posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 
- profilo professionale di Funzionario della professionalità di servizio 
sociale riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in ser-
vizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento 
del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in data 
9 novembre 2010.   

  11E007436 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 23 posti nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario tec-
nico, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 20112 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 23 
posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo profes-
sionale di funzionario tecnico riservata al personale dell’Amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007437 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 1 posto nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F5 - profilo professionale di assistente ammini-
strativo, riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.       

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
1 posto nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo pro-
fessionale di Assistente amministrativo riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito internet www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007438 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 1 posto nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di assistente tecnico 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del 1° gennaio 2009.     

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 1 
posto nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo profes-
sionale di Assistente tecnico riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, indetta con pro-
prio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007439 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 139 posti nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di assistente ammini-
strativo, riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.      

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubbli-
cato il provvedimento del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato 
il 27 dicembre 2010 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è 
stata approvata la graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
139 posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo pro-
fessionale di Assistente amministrativo riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel 
sito internet www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007440 
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       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 84 posti nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di contabile, riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009.     

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994, 
n. 487, si comunica che nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del direttore generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 84 posti nella «II area 
funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale di Contabile 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 
28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in data 
9 novembre 2010.   

  11E007442 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 56 posti nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di assistente infor-
matico, riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.     

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994, 
n. 487, si comunica che nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del direttore generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 56 posti nella «II area 
funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale di Assistente 
informatico riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provve-
dimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.
it in data 9 novembre 2010.   

  11E007443 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 1 posto nella «II Area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di assistente lingui-
stico, riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994, 
n. 487, si comunica che nel Bollettino ufficiale del Ministero della 
giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del direttore generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 1 posto nella «II area 
funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale di Assistente 
linguistico riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provve-
dimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.
it in data 9 novembre 2010.   

  11E007444 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 80 posti nella «II area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di assistente tecnico, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del primo gennaio 2009.     

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 80 posti nella “II area 
funzionale” - fascia retributiva F4 - profilo professionale di Assistente 
tecnico riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in ser-
vizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provvedi-
mento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it 
in data 9 novembre 2010.   

  11E007445 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 319 posti nella «II area funzionale» - fascia 
retributiva F3 - profilo professionale di assistente ammi-
nistrativo, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.     

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 319 posti nella “II area 
funzionale” - fascia retributiva F3 - profilo professionale di Assistente 
amministrativo riservata al personale dell’amministrazione penitenzia-
ria in servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con proprio 
provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.
giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007446 

       Integrazione della graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 319 posti nella «II area fun-
zionale» - fascia retributiva F3 - profilo professionale di 
assistente amministrativo, riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.      

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento del 
Direttore Generale 12 gennaio 2011, vistato il 14 gennaio 2011 dall’Uf-
ficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la integrazione 
della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribu-
zione della fascia retributiva superiore per la copertura di 319 posti nella 
“II area funzionale” - fascia retributiva F3 - profilo professionale di 
Assistente amministrativo riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con 
proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet 
www.giustizia.it in data 9 novembre 2010.   

  11E007447 
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       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 47 posti nella «II area funzionale» - fascia 
retributiva F3 - profilo professionale di assistente tecnico, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 47 posti nella “II area 
funzionale” - fascia retributiva F3 - profilo professionale di Assistente 
tecnico riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in ser-
vizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provvedi-
mento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it 
in data 9 novembre 2010.   

  11E007448 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 384 posti nella «II area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di operatore, riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009.      

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di 384 posti nella 
“II area funzionale” - fascia retributiva F2 - profilo professionale di 
Operatore riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provve-
dimento del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.
it in data 9 novembre 2010.   

  11E007449 

       Graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 161 posti nella «I area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di ausiliario, riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 6 del 31 marzo 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 dicembre 2010, vistato il 27 dicembre 2010 
dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 161 posti nella “I area 
funzionale” - fascia retributiva F2 - profilo professionale di Ausiliario 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento del 
28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.giustizia.it in data 
9 novembre 2010.   

  11E007450 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati par-
tecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 99 posti nella 
«III area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo pro-
fessionale di funzionario contabile, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 13 giugno 2011, vistato il 4 agosto 2011 dall’Uf-
ficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica del 
punto 1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 99 
posti nella “III area funzionale” - fascia retributiva F5 - profilo profes-
sionale di Funzionario contabile riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.   

  11E007451 

       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 145 posti nella 
«III area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo pro-
fessionale di funzionario della professionalità giuridico 
pedagogica, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della 
Giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato pubblicato il provve-
dimento del Direttore Generale 15 giugno 2011, vistato il 4 agosto 
2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata 
la sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati partecipanti 
alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva superiore per 
la copertura di 145 posti nella “III area funzionale” - fascia retributiva 
F5 - profilo professionale di Funzionario della professionalità giuridico 
pedagogica riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del primo gennaio.   

  11E007452 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 11 posti nella «III 
area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professio-
nale di funzionario tecnico, riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 30 giugno 2011, vistato il 4 agosto 2011 dall’Uf-
ficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica del 
punto 1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 11 
posti nella “III area funzionale” - fascia retributiva F5 - profilo profes-
sionale di Funzionario tecnico riservata al personale dell’amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.   

  11E007453 
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       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 9 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale 
di funzionario informatico, riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 22 giugno 2011, vistato il 1° luglio 2011 dall’Uf-
ficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica del 
punto 1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 9 posti 
nella “III area funzionale” - fascia retributiva F5 - profilo professionale 
di Funzionario informatico riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.   

  11E007454 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 30 posti nella «III 
area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professio-
nale di funzionario della professionalità di servizio sociale, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato pubblicato il provvedimento 
del Direttore Generale 25 luglio 2011, vistato il 4 agosto 2011 dall’Uf-
ficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica del 
punto 1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 30 
posti nella “III area funzionale” - fascia retributiva F5 - profilo profes-
sionale di Funzionario della professionalità di servizio sociale riservata 
al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
primo gennaio 2009.   

  11E007455 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 10 posti nella «III 
area funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professio-
nale di funzionario dell’organizzazione e delle relazioni, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 30 giugno 2011, 
vistato l’8 luglio 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di dieci posti nella «III area funzionale» - 
fascia retributiva F5 - profilo professionale di funzionario dell’organiz-
zazione e delle relazioni riservata al personale dell’Amministrazione 
penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.   

  11E007456 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 4 posti nella «II area 
funzionale» - fascia retributiva F5 - profilo professionale 
di assistente tecnico, riservata al personale dell’ammi-
nistrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 22 giugno 2011, 
vistato il 1° luglio 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di quattro posti nella «II area funzionale» 
- fascia retributiva F5 - profilo professionale di assistente tecnico riser-
vata al personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del 1° gennaio 2009.   

  11E007457 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati par-
tecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 75 posti nella 
«III area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo pro-
fessionale di funzionario contabile, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino Uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 13 giugno 2011, 
vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 75 posti nella «III area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di funzionario contabile riservata 
al personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
1° gennaio 2009.   

  11E007458 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 76 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale 
di funzionario della professionalità giuridico-pedagogica, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 13 giugno 2011, 
vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 76 posti nella «III area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di funzionario della professionalità 
giuridico-pedagogica riservata al personale dell’Amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.   

  11E007459 
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       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 145 posti nella 
«III area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo pro-
fessionale di funzionario della professionalità di servizio 
sociale, riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è 
stato pubblicato il provvedimento del direttore generale 25 luglio 2011, 
vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale è 
stata approvata la sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candi-
dati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 145 posti nella «III area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di funzionario della professionalità 
del servizio sociale riservata al personale dell’Amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.   

  11E007460 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 5 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale 
di funzionario dell’organizzazione e delle relazioni, riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria in 
servizio alla data del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 30 giugno 2011, 
vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 5 posti nella «III area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di funzionario dell’organizzazione 
e delle relazioni riservata al personale dell’Amministrazione penitenzia-
ria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.   

  11E007461 

       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 84 posti nella «II 
area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo profes-
sionale di contabile, riservata al personale dell’ammini-
strazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 4 luglio 2011, vistato 
il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale è stata 
approvata la sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 84 posti nella «II area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di contabile riservata al personale 
dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009.   

  11E007462 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 80 posti nella «II area 
funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale 
di assistente tecnico, riservata al personale dell’ammini-
strazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 30 giugno 2011, 
vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 80 posti nella «II area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di assistente tecnico riservata al 
personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
1° gennaio 2009.   

  11E007463 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati par-
tecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 56 posti nella «II 
area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo profes-
sionale di assistente informatico, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 13 giugno 2011, 
vistato il 1° luglio 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 56 posti nella «II area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di assistente informatico riservata 
al personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
1° gennaio 2009.   

  11E007464 

       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 139 posti nella 
«II area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo pro-
fessionale di assistente amministrativo, riservata al per-
sonale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è 
stato pubblicato il provvedimento del direttore generale 27 luglio 2011, 
vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale è 
stata approvata la sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candi-
dati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 139 posti nella «II area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di assistente amministrativo riser-
vata al personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del 1° gennaio 2009.   

  11E007465 
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       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 1 posto nella «II area 
funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale 
di assistente linguistico, riservata al personale dell’ammi-
nistrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gen-
naio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 30 giugno 2011, 
vistato l’8 luglio 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale è 
stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 1 posto nella «II area funzionale», fascia 
retributiva F4, profilo professionale di assistente linguistico riservata al 
personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
1° gennaio 2009.   

  11E007466 

       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 85 posti nella 
«III area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo pro-
fessionale di funzionario contabile, riservata al personale 
dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data 
del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 4 luglio 2011, vistato 
il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale è stata 
approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parteci-
panti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva superiore 
per la copertura di 85 posti nella «III area funzionale», fascia retributiva 
F2, profilo professionale di funzionario contabile riservata al personale 
dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 
2009.   

  11E007467 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 66 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo professionale 
di funzionario della professionalità giuridico-pedagogica, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria 
in servizio alla data del 1° gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del direttore generale 30 giugno 2011, 
vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio centrale del bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 66 posti nella «III area funzionale», fascia 
retributiva F2, profilo professionale di funzionario della professionalità 
giuridico-pedagogica riservata al personale dell’Amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009.   

  11E007468 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 23 posti nella «III 
area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo professio-
nale di funzionario tecnico, riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 22 giugno 2011, 
vistato il 1° luglio 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 23 posti nella «III area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di Funzionario tecnico riservata al 
personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
primo gennaio 2009.   

  11E007469 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati parte-
cipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 8 posti nella «III area 
funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo professionale 
di funzionario informatico, riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 22 giugno 2011, 
vistato il 1° luglio 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il quale 
è stata approvata la rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia retributiva 
superiore per la copertura di 8 posti nella «III area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di Funzionario informatico riser-
vata al personale dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla 
data del primo gennaio 2009.   

  11E007470 

       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 157 posti nella 
«III area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo pro-
fessionale di funzionario della professionalità di servizio 
sociale, riservata al personale dell’amministrazione peni-
tenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino uffi-
ciale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novembre 2011 è stato 
pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 14 settembre 2011, 
vistato il 15 settembre 2011 dall’Ufficio Centrale del Bilancio con il 
quale è stata approvata la sostituzione del punto 1 della graduatoria 
dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 157 posti nella «III area funzio-
nale» - fascia retributiva F2 - profilo professionale di Funzionario della 
professionalità di servizio sociale riservata al personale dell’Ammini-
strazione penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.   

  11E007471 
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       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 62 
posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F2 
- profilo professionale di funzionario dell’organizza-
zione e delle relazioni, riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bol-
lettino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novem-
bre 2011 è stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 
30 giugno 2011, vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio Centrale del 
Bilancio con il quale è stata approvata la sostituzione del punto 
1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
62 posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva F2- profilo 
professionale di Funzionario dell’organizzazione e delle relazioni 
riservata al personale dell’Amministrazione penitenziaria in servi-
zio alla data del primo gennaio 2009.   

  11E007472 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati par-
tecipanti alla procedura per l’attribuzione della fascia 
retributiva superiore per la copertura di 47 posti nella 
«II area funzionale» - fascia retributiva F3 - profilo 
professionale di assistente tecnico, riservata al per-
sonale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bol-
lettino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novem-
bre 2011 è stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 
22 giugno 2011, vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio Centrale del 
Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica del punto 1 della 
graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribu-
zione della fascia retributiva superiore per la copertura di 47 posti 
nella «II area funzionale» - fascia retributiva F3 - profilo professio-
nale di Assistente tecnico riservata al personale dell’Amministra-
zione penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.   

  11E007473 

       Sostituzione del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 319 
posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F3 
- profilo professionale di assistente amministrativo, 
riservata al personale dell’amministrazione peniten-
ziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bol-
lettino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novem-
bre 2011 è stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 
4 luglio 2011, vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio Centrale del 

Bilancio con il quale è stata approvata la sostituzione del punto 
1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
319 posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F3 - profilo 
professionale di Assistente amministrativo riservata al personale 
dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.   

  11E007474 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 384 
posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 
- profilo professionale di operatore, riservata al per-
sonale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bol-
lettino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novem-
bre 2011 è stato pubblicato il provvedimento del Direttore Gene-
rale 22 giugno 2011, vistato il 4 agosto 2011 dall’Ufficio Centrale 
del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica del punto 
1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
384 posti nella «II area funzionale» - fascia retributiva F2 - pro-
filo professionale di Assistente operatore riservata al personale 
dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.   

  11E007475 

       Rettifica del punto 1 della graduatoria dei candidati 
partecipanti alla procedura per l’attribuzione della 
fascia retributiva superiore per la copertura di 161 
posti nella «I area funzionale» - fascia retributiva F2 
- profilo professionale di ausiliario, riservata al per-
sonale dell’amministrazione penitenziaria in servizio 
alla data del primo gennaio 2009.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bol-
lettino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 21 del 15 novem-
bre 2011 è stato pubblicato il provvedimento del Direttore Gene-
rale 13 giugno 2011, vistato il 1° luglio 2011 dall’Ufficio Centrale 
del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica del punto 
1 della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 
161 posti nella «I area funzionale» - fascia retributiva F2 - pro-
filo professionale di Assistente ausiliario riservata al personale 
dell’Amministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo 
gennaio 2009.   

  11E007476 
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       Indizione, per l’anno 2011, della sessione di esame per 
l’iscrizione nel registro dei revisori contabili.    

     IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88; 

 Vista la legge 13 maggio 1997, n. 132; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, 
n. 99; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica. 28 dicembre 
2000, n. 445; 

 Visto il decreto legislativo 23 gennaio 2006, n. 28; 

 Visto il decreto legislativo del 27 gennaio 2010, n. 39; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     1. È indetta per l’anno 2011 la sessione di esami per l’iscri-
zione nel registro dei revisori contabili istituito presso il Ministero 
della giustizia. 

 2. Con successivo decreto del Ministro della giustizia, che 
sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª serie speciale – del 
13 marzo 2012 verranno indicate le materie oggetto delle prove 
scritte e verrà data comunicazione della data, dell’ora e della sede 
in cui le suddette prove avranno luogo.   

  Art. 2.

     1. La domanda di ammissione all’esame (si veda fac-simile 
-Allegato “A”-), presentata in bollo (euro 14,62) e corredata dei 
documenti indicati al comma 3 ed al comma 4 del presente arti-
colo, è indirizzata alla Commissione esaminatrice per l’iscrizione 
nel registro dei revisori contabili presso il Ministero della giustizia 
ed inoltrata tramite il Registro Revisori Legali S.r.l., piazza della 
Repubblica, 68 - 00185 Roma, nel termine di decadenza di giorni 
trenta dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . Si considerano prodotte in tempo utile le domande 
di ammissione spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine sopra citato. A tal fine fa fede il timbro e la 
data dell’ufficio postale accettante. 

  2. Nella domanda l’interessato dichiara:  

   a)   cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza, 
codice fiscale, domicilio presso il quale intende ricevere le comu-
nicazioni ed un recapito telefonico; 

   b)   di aver conseguito in materie economiche, aziendali o 
giuridiche un diploma di laurea ovvero un diploma universitario o 
un diploma di una scuola diretta ai fini speciali, rilasciati al com-
pimento di un ciclo di studi della durata minima di tre anni (art. 3 
comma 2 lett.   a)   del decreto legislativo n. 88/1992); 

   c)   di aver svolto, presso un revisore contabile, un tiroci-
nio triennale, avente ad oggetto il controllo di bilanci di eserci-
zio e consolidati (art. 3 comma 2 lett.   b)   del decreto legislativo 
n. 88/1992); i dipendenti dello Stato e degli enti pubblici devono 
aver svolto il tirocinio presso un funzionario pubblico iscritto nel 
registro dei revisori contabili (art. 3 comma 3 del decreto legisla-
tivo n. 88/1992); 

   d)    (eventualmente), di aver diritto all’esonero parziale:  

 1) per aver superato un esame di Stato teorico-pratico, per 
l’abilitazione all’esercizio di attività professionale (art. 5 comma 1 
del decreto legislativo n. 88/1992); 

 2) se dipendente dello Stato o di un ente pubblico per aver 
superato, presso la Scuola superiore della Pubblica amministra-
zione, un esame teorico-pratico come previsto dall’art. 5 comma 2 
del del decreto legislativo n. 88/1992; 

 indicando nei suddetti casi le materie per le quali ritiene di 
dover essere esonerato; 

  3. Alla domanda, soggetta all’imposta di bollo (Euro 14,62), 
dovranno essere allegati i seguenti documenti:  

   a)   diploma relativo ad uno dei titoli di studio indicati nell’ar-
ticolo 3 comma 2 lett.   a)   del decreto legislativo n. 88/1992, o copia 
autentica dello stesso ovvero documento sostitutivo rilasciato dalla 
competente autorità scolastica attestante l’avvenuto conseguimento 
del titolo di studio; 

   b)   dichiarazione di compiuto tirocinio espletato a norma 
dell’art. 3, comma 2 lett.   b)   o comma 3 del decreto legislativo 
n. 88/1992 (contenente, oltre al periodo, anche le attività svolte), 
rilasciata, a seconda dei casi, da un revisore contabile ovvero da 
un pubblico funzionario iscritto nel registro dei revisori contabili; 
oppure (copia in carta semplice) della comunicazione o attesta-
zione della Commissione Centrale per i revisori contabili dalla 
quale risulti il compiuto tirocinio e la conseguente cancellazione 
dal registro, come previsto dall’art. 14 comma 2 del decreto del 
Presidente della Repubblica 6 marzo 1998 n. 99; 

   c)   certificazione relativa al superamento di uno degli esami 
indicati nell’art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992 qualora il can-
didato richieda l’esonero parziale. 

   d)   l’originale dell’attestazione di pagamento del contributo 
di euro 25,82 corrisposto mediante versamento sul conto corrente 
postale n. 43318617 intestato alla tesoreria provinciale dello Stato 
di Roma, con imputazione sul capitolo 3525, Capo XI, dell’entrata 
del bilancio dello Stato; 

   e)   fotocopia di un proprio documento d’identità in corso di 
validità. 

 4. Il candidato, consapevole di quanto disposto dall’art. 76 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 
potrà avvalersi del diritto di cui all’art. 46 dello stesso decreto 
(dichiarazioni sostitutive) per la documentazione richiesta alle let-
tere   a)   e   c)   del comma 3, e di quello di cui all’art .47 per la docu-
mentazione richiesta alla lettera   b)   del comma 3 (si veda fac-simile 
– Allegato “B”-); alle dichiarazioni di cui sopra va allegata foto-
copia di un valido documento di riconoscimento del dichiarante; 

 5. La sottoscrizione apposta in calce alla domanda è esente da 
autenticazione. 

 6. Ogni cambiamento di indirizzo ed ogni altra comunicazione 
devono essere trasmesse ? alla Segreteria della Commissione esa-
minatrice per l’iscrizione nel registro dei revisori contabili- presso 
Ufficio III – Reparto IV Direzione Generale della Giustizia Civile 
del Ministero della Giustizia, Via Tronto n. 2, C.A.P. 00198 ROMA, 
con lettera raccomandata (anticipandola via fax al nr. 06 8419441); 
allo stesso modo andrà effettuata qualsiasi altra comunicazione. Le 
comunicazioni produrranno effetto dal momento in cui perverranno 
al suddetto ufficio.   
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  Art. 3.

     1. Salvo quanto previsto dal comma seguente, i requisiti di 
ammissione al concorso debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 2. Ai sensi dell’art. 14 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 99/1998, il tirocinio deve essere completato almeno trenta 
giorni prima del termine per la presentazione della domanda. 

 3. Non saranno prese in considerazione le domande presentate 
oltre il termine indicato all’art. 2, comma 1, o risultate carenti della 
documentazione indicata nell’art. 2, comma 3 e 4. 

 4. I candidati non ammessi e quelli che non hanno diritto 
all’esonero parziale richiesto riceveranno apposito provvedimento 
motivato della Commissione esaminatrice. 

 5. Ai candidati ammessi a sostenere le prove scritte non sarà 
data alcuna comunicazione. Pertanto essi sono tenuti a presentarsi, 
nei giorni, nell’ora e nel luogo indicati ai sensi dell’art. 1 comma 2. 

 6. È ammessa la consultazione di testi legislativi non com-
mentati, ai sensi dell’art. 21, comma 7 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 99/1998, che i candidati presenteranno dalle 
ore 9 alle ore 13 del giorno precedente l’inizio delle prove scritte, 
curando che su ciascuno dei testi sia indicato il cognome, il nome, 
il luogo e la data di nascita dei candidato cui si riferiscono.   

  Art. 4.

     1. I candidati portatori di handicap debbono indicare nella 
domanda l’ausilio necessario in relazione all’handicap, nonché 
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi. 

 2. Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi 
dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.   

  Art. 5.

     L’esame consiste in tre prove scritte ed una prova orale. 

  1) Le prove scritte verteranno su una o più materie tra quelle 
elencate nei gruppi che seguono:  

  primo giorno:  

   a)   contabilità generale; 

   b)   contabilità analitica e di gestione; 

   c)   disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati; 

   d)   controllo della contabilità e dei bilanci; 

  secondo giorno:  

   e)   diritto civile e commerciale; 

   f)   diritto fallimentare; 

   g)   diritto tributario; 

   h)   diritto del lavoro e della previdenza sociale; 

  terzo giorno:  

   i)   sistemi di informazione e di informatica; 

   l)   economia politica e aziendale e principi fondamentali 
di gestione finanziaria; 

   m)   matematica e statistica. 

  2) La prova orale verterà su tutte le materie elencate nell’art. 4 
del decreto legislativo n. 88/1992, che di seguito si riportano:  

   a)   contabilità generale; 

   b)   contabilità analitica e di gestione; 

   c)   disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati; 

   d)   controllo della contabilità e dei bilanci; 

   e)   diritto civile e commerciale; 

   f)   diritto fallimentare; 

   g)   diritto tributario; 

   h)   diritto del lavoro e della previdenza sociale; 

   i)   sistemi di informazione e di informatica; 

 1) economia politica e aziendale e principi fondamentali di 
gestione finanziaria; 

   m)   matematica e statistica. 

 3) Ai sensi dell’art. 4, comma 2 del decreto legislativo 27 gen-
naio 1992 , n. 88 , per le materie elencate nelle lettere da   e)   ad   m)  , 
l’accertamento delle conoscenze teoriche e della capacità di appli-
carle praticamente è limitato a quanto necessario per il controllo 
della contabilità e dei bilanci.   

  Art. 6.

     1. La Commissione esaminatrice sarà costituita con successivo 
decreto emesso ai sensi dell’art. 16 del decreto del Presidente della 
Repubblica. 6 marzo 1998 n. 99.   

  Art. 7.

     1. Ai candidati ammessi alla prova orale sarà data comunica-
zione ai sensi dell’art. 24 comma 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 6 marzo 1998 n. 99.   

  Art. 8.

     1. Per tutto quanto non disciplinato dal presente decreto si 
applica quanto previsto negli articoli da 15 a 24 del decreto del 
Presidente della Repubblica 6 marzo 1998 n. 99, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - Serie Generale - n. 88 del 16 aprile 1998. 

 Roma, 15 dicembre 2011 

 Il Ministro: SEVERINO    



—  25  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 

Allegato  “A”

                - fac.-simile -                                                                                         -in bollo da euro 14,62- 
(schema di domanda)

                                                                    ALLA   COMMISIONE   ESAMINATRICE 
                                                                      PER  L’ISCRIZIONE  NEL REGISTRO DEI 

                                    REVISORI  CONTABILI 
                                                                         PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

     per il tramite  del REGISTRO REVISORI LEGALI S.R.L.
                                                          PIAZZA DELLA REPUBBLICA nr, 68 

                00185 R O M A

OGGETTO:   Domanda di partecipazione alla sessione di esame 2011, per l’iscrizione nel registro dei revisori contabili.

Il sottoscritto ___________________________________       ______________________________________
                                 (cognome)                                                                           (nome) 
nato a ___________________________________________ (prov._____)   il   |    |    ||    |  || 1 | 9 |    |    |

residente a _____________________________ (prov._____) via_______________________________________

c.a.p.|    |    |  |    |    | codice fiscale|     |     |     |    |     |     |     |     |     |     |     |     | |     |     |     |

DICHIARA

-  di essere in possesso del seguente titolo di studio:________________________________________________

    conseguito il____________________ presso____________________________________________________

- di aver svolto un periodo di tirocinio dal________________al_________________,presso il revisore contabile

Sig. ____________________________________________________________________________________ 

- di aver superato l'esame di abilitazione alla professione di___________________________________________           

nella sessione________________in data __________________ presso _________________________________

e di avere diritto all'esonero parziale ai sensi dell'art. 5 del  decreto legislativo n. 88/1992 per le seguenti materie: 

_________________________________________    _______________________________________________ 

- di  aver  superato   un  esame  teorico-pratico   presso  la  Scuola  superiore   della   pubblica   amministrazione 

in data _______________________________ presso ______________________________________________

e di avere diritto all'esonero parziale ai sensi dell'art. 5 del  decreto legislativo n. 88/1992 per le seguenti materie: 

_________________________________________    _______________________________________________ 
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-che intende ricevere le comunicazioni relative all'esame presso il seguente domicilio:

Via___________________________________ c.a.p.___________ città_______________________(prov._____) 

Telefono:    casa  __________________________________  ufficio ___________________________________

fax: ________________________________  cell. __________________________________________________ 

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso. 

-  di essere portatore di handicap in quanto________________________________________________________

    e necessita dei seguenti strumenti ausiliari e dei seguenti tempi aggiuntivi _____________________________

    (specificare solo se portatore di handicap,  munito di apposita certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria dalla quale  
       risultino le modalità attraverso le quali esercitare tale diritto)

CHIEDE 

di essere ammesso alla sessione di esame, per l’iscrizione nel registro dei revisori contabili, relativa all’anno 
2011.

                                                                                  ALLEGA: 

1)_______________________________________________________________________________________ 
(documentazione comprovante il possesso del titolo di studio); 

2) _______________________________________________________________________________________ 
 (documentazione comprovante l'avvenuto compimento del tirocinio); 

3) _______________________________________________________________________________________ 
 (documentazione comprovante il diritto all’esonero parziale dall’esame -ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs .88/1992); 

4) originale dell’attestazione di pagamento -sul C/C postale n. 43318617 intestato alla tesoreria provinciale dello 
Stato di Roma, con imputazione sul capitolo 3525 dell’entrata del bilancio dello Stato capo XI- del contributo di  
euro 25,82; 

5) ________________________________________________________________________________________ 
(fotocopia di un documento d’identità in corso di validità); 

6) ________________________________________________________________________________________ 
(documentazione comprovante l'handicap). 

___________________ li _________________ 

                                                                                                                     In fede 
                                                                                                    ________________________ 
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-fac.-simile-           Allegato  “B”            

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
            Io sottoscritto________________________________________________________________ 

iscritto nel Registro dei Revisori Contabili con D. M. _______________________________________ 

nat … a _________________________________________________ il ________________________

Cod.fiscale_____________________________residente a ____________________c.a.p.__________ 

in via___________________________n.______ 

avvalendomi delle disposizioni di cui all'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle  
disposizioni contenute nell’art. 76 dello stesso D.P.R. e delle pene stabilite per le false attestazioni e le 
mendaci dichiarazioni, dichiaro, sotto la mia personale responsabilità:

che il dr____________________________________________ nato a__________________________ 

il_____________________ ha svolto il tirocinio per revisore contabile sotto la mia direzione

dal___________________al__________________.

Durante il periodo di tirocinio sono state espletate le seguenti attività:

(indicare tutte le attività svolte –non soltanto le singole materie) 

                      …………………………………………………………….. 

%

data_____________      

                                                                                      firma__________________________________ 

Si allega fotocopia di un valido 
documento di riconoscimento.

  11E007517 



—  28  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

       Avviso relativo pubblicazione della integrazione della 
graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura 
per l’attribuzione della fascia retributiva superiore 
per la copertura di 139 posti nella «II Area funzionale» 
- fascia retributiva F4 - profilo professionale di assi-
stente amministrativo riservata al personale dell’am-
ministrazione penitenziaria in servizio alla data del 
1° gennaio 2009, indetta con proprio provvedimento 
del 28 ottobre 2010, pubblicato nel sito internet www.
giustizia.it in data 9 novembre 2010.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bol-
lettino ufficiale del Ministero della Giustizia n. 6 del 31 marzo 
2011 è stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 
12 gennaio 2011, vistato il 14 gennaio 2011 dall’Ufficio Centrale 
del Bilancio con il quale è stata approvata l’integrazione della gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di 139 posti nella 
«II area funzionale» - fascia retributiva F4 - profilo professionale 
di Assistente amministrativo riservata al personale dell’ammini-
strazione penitenziaria in servizio alla data del 1° gennaio 2009, 
indetta con proprio provvedimento del 28 ottobre 2010, pubblicato 
nel sito internet   www.giustizia.it   in data 9 novembre 2010.   

  11E007441 

   SEGRETARIATO GENERALE
DELLA GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA

      Graduatoria di merito e dichiarazione dei vincitori del 
concorso pubblico, per esami, a trentuno posti di fun-
zionario amministrativo, area terza, fascia retributiva 
F1 del personale di segreteria.    

     Si rende noto che, con decreto n. 184 in data 20 dicembre 
2011 del segretario generale della giustizia amministrativa, è stata 
approvata la graduatoria di merito e sono stati dichiarati i vincitori 
del concorso pubblico, per esami, a trentuno posti di funzionario 
amministrativo, area terza, fascia retributiva F1, del personale di 
segreteria della giustizia amministrativa, indetta con decreto n. 171 
del 28 ottobre 2010, pubblicato nella   G.U.   - 4ª Serie Speciale - 
n. 89 in data 9 novembre 2010. 

 Il relativo decreto è pubblicato, ai sensi dell’art. 11, comma 3 
del bando di concorso, sul sito internet della giustizia amministra-
tiva (www.giustizia-amministrativa.it). 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti di 
legge, nei confronti degli interessati.   

  11E007514  

 ENTI PUBBLICI STATALI 

  AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 

di un posto a tempo indeterminato e pieno nel profilo di 

funzionario della comunicazione – III Area – posizione 

economica F1 – in prova.    

     Si comunica che l’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA), con sede 

in Roma, via del Tritone 181, ha pubblicato sul sito Internet dell’AIFA, 

all’indirizzo   www.agenziafarmaco.it  , il bando per il conferimento con-

corso pubblico per titoli ed esami per il di n.1 posto a tempo indetermi-

nato e pieno nel profilo di Funzionario della comunicazione - III Area 

- posizione economica Fl - in prova nei ruoli dell’Agenzia Italiana del 

Farmaco   

  11E007394 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI NEUROSCIENZE – PISA – PADOVA – MILANO – 

CAGLIARI – FIRENZE

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, 
con contratto di lavoro a tempo determinato, part-time 
al 50% ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 
n. 171, di n. 1 unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli e colloqio per l’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato, part-time al 50% 
ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unità di 
personale con profilo professionale di ricercatore III livello. (Avviso di 
selezione n. 01/2011/IN/PD/art. 23)  

 Il contratto avrà durata di un anno. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice 
secondo lo schema (allegato   A)   al bando, devono essere inoltrate 
all’Istituto di Neuroscienze del C.N.R. - U.O.S. di Padova, presso 
Dipartimento di Scienze Biomediche Sperimentali, viale Giuseppe 
Colombo n. 3 - 35121 Padova, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie Speciale - «Concorsi». 
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 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito 
internet del CNR www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione).   

  11E007583 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCHE SULLA COMBUSTIONE DI NAPOLI

      Avviso  relativo alla pubblica selezione a sei borse di 
studio per laureati    

     Si avvisa che l’Istituto di Ricerche sulla Combustione del 
CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 6 borse di studio per 
laureati da usufruirsi presso la sede dell’Istituto. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando 
n. IRC - BS.20 e indirizzata all’Istituto di Ricerche sulla Combu-
stione del Consiglio Nazionale delle Ricerche, Via Diocleziano, 
328 - 80124 Napoli, dovrà essere presentata entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo quanto 
previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è disponibile sul sito internet dell’Istituto di Ricer-
che sulla Combustione all’indirizzo www.irc.cnr.it nonché sul sito 
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  11E007584 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una 
unità di personale, part-time al 70%, con profilo pro-
fessionale di collaboratore tecnico enti di ricerca, 
livello VI - per la durata di 4 mesi.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio ai sensi 
dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, per l’assunzione di n. 1 
unità di personale, part-time al 70%, con profilo professionale di 
collaboratore tecnico enti di Ricerca, livello VI - per la durata di 
4 mesi - presso l’Istituto per l’Ambiente Marino Costiero - Unità 
Organizzativa di Supporto di Capo Granitola del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   al bando 
di selezione n. IAMC-21-11-TP e indirizzata all’Istituto per l’Am-
biente Marino Costiero - Unità Organizzativa di Supporto di Capo 
Granitola, via del Mare n. 3 - 91021 Campobello di Mazara (TP), 
dovrà essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni 
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
«  Gazzetta Ufficiale  » della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito:   www.urp.
cnr.it   nella sezione «formazione e lavoro».   

  11E007347 

       Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una 
unità di personale, part-time al 70%, con profilo pro-
fessionale di tecnologo, livello III - per la durata di 4 
mesi.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio ai sensi 
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 
1991 n. 171, per l’assunzione di n. 1 unità di personale, part-time 
al 70%, con profilo professionale di tecnologo, livello III - per la 
durata di 4 mesi - presso l’Istituto per l’Ambiente Marino Costiero 
- Unità Organizzativa di Supporto di Capo Granitola del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   al bando 
di selezione n. IAMC-20-11-TP e indirizzata all’Istituto per l’Am-
biente Marino Costiero - Unità Organizzativa di Supporto di Capo 
Granitola, via del Mare n. 3 - 91021 Campobello di Mazara (TP), 
dovrà essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni 
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
«  Gazzetta Ufficiale  » della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito:   www.urp.
cnr.it   nella sezione «formazione e lavoro».   

  11E007348 

       Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una 
unità di personale, con profilo professionale di tecno-
logo, livello III - per la durata di 6 mesi.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio ai sensi 
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991 n. 171, per l’assunzione di n. 1 unità di personale, con 
profilo professionale di tecnologo, livello III - per la durata di 6 
mesi - presso l’Istituto per l’Ambiente Marino Costiero - Unità 
Organizzativa di Supporto di Capo Granitola del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   al bando 
di selezione n. IAMC-19-11-TP e indirizzata all’Istituto per l’Am-
biente Marino Costiero - Unità Organizzativa di Supporto di Capo 
Granitola, via del Mare n. 3 - 91021 Campobello di Mazara (TP), 
dovrà essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni 
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
«  Gazzetta Ufficiale  » della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.
cnr.it nella sezione «formazione e lavoro».   

  11E007349 
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       Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una 
unità di personale part-time 70%, con profilo profes-
sionale di collaboratore di amministrazione, livello 
VII - per la durata di 6 mesi.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio ai sensi 
dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, per l’assunzione di n. 1 
unità di personale part-time 70%, con profilo professionale di col-
laboratore di amministrazione, livello VII - per la durata di 6 mesi 
- presso l’Istituto per l’Ambiente Marino Costiero - Unità Orga-
nizzativa di Supporto di Capo Granitola del Consiglio Nazionale 
delle Ricerche. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   al bando 
di selezione n. IAMC-18-11-TP e indirizzata all’Istituto per l’Am-
biente Marino Costiero - Unità Organizzativa di Supporto di Capo 
Granitola, via del Mare n. 3 - 91021 Campobello di Mazara (TP), 
dovrà essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni 
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
«  Gazzetta Ufficiale  » della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.
cnr.it nella sezione «formazione e lavoro».   

  11E007350 

   ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di 
ricercatore – III livello retributivo, a tempo determi-
nato – Sezione di Bologna.    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia indice una 
selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di Ricercatore - 
III livello retributivo, a tempo determinato presso l’Istituto Nazio-
nale di Geofisica e Vulcanologia - Sezione di Bologna. 

 Il contratto avrà la durata di mesi dodici. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere 
inoltrata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Ammi-
nistrazione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del 
Personale, Reclutamento e Formazione - via di Vigna Murata, 
605- 00143 Roma, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine perentorio di 30 giorni dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - IV serie speciale - «Concorsi 
ed esami». Il bando sarà disponibile in versione integrale sul sito 
internet dell’Istituto all’indirizzo http://www.ingv.it - Home page - 
L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  11E007402  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA

      Selezione per la stipula di tre contratti
di ricercatore a tempo determinato    

      La Scuola superiore Sant’Anna di Pisa indice una selezione 
pubblica per la stipula dei seguenti tre contratti, di durata triennale, 
di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a della legge 240/2010, con regime di tempo pieno:  

 Classe accademica di scienze sociali - Istituto di management
settore concorsuale: 13/B1 «Economia aziendale»
settore scientifico disciplinare: SECS-P/07 «Economia aziendale»
numero contratti: 1 limite massimo delle pubblicazioni che potranno 
essere presentate: 30. 

 Classe accademica di scienze sperimentali - Istituto TECIP
settore concorsuale: 09/F2 «Telecomunicazioni» numero di con-
tratti: 2 limite massimo delle pubblicazioni che potranno essere pre-
sentate: 30. 

 La domanda di ammissione alle selezioni deve essere compilata 
entro le ore 23,59 dell’11 gennaio 2012 esclusivamente mediante 
la procedura di registrazione on-line disponibile all’indirizzo http://
www.sssup.it/ricercatoritempodeterminato 

 L’elenco degli ammessi, la data, l’ora e il luogo di svolgimento 
del colloquio verrano resi noti mediante avviso che verrà pubblicato 
sul sito della scuola (http://www.sssup.it/ricercatoritempodetermi-
nato) il giorno 23 gennaio 2012 per il settore concorsuale 13/B1 
«Economia aziendale» e il giorno 16 gennaio 2012 per il settore 
concorsuale 09/F2 «Telecomunicazioni», il cui colloquio si svolgerà 
il 30 gennaio 2012. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando al sito internet http://www.sssup.it/ricercatoritem-
podeterminato, oppure potranno rivolgersi all’U.O. risorse umane 
della Scuola Sant’Anna, via S. Cecilia n. 3 Palazzo Toscanelli 
Pisa tel. 050-883575/254/258 fax 050/883502 dalle ore 10,00 alle 
ore 13,00 dal lunedì al venerdì. 

 Responsabile del procedimento è il responsabile dell’area 
risorse umane e sviluppo organizzativo della Scuola superiore 
Sant’Anna - e-mail: infodocenti@sssup.it   

  11E007516 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Procedure pubbliche di selezione per la copertura di 
nove posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24 comma 3 lettera   a)   della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240.    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia, sono indette le pro-
cedure pubbliche di selezione per il reclutamento di n. 9 posti di 
ricercatore a tempo determinato, della durata di 36 mesi, con regime 
di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per i seguenti settori 
concorsuali:   
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03/A1 Chimica analitica   
Dipartimento: Scienze Ambientali, Informatica e Statistica   
Titolo del progetto: Tecnologie innovative per la conoscenza e la conservazione dell'arte contemporanea   
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: CHIM/12 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili:12 
 
03/C1 Chimica organica  
Dipartimento: Scienze Ambientali, Informatica e Statistica     
Titolo del progetto: Carbonati alchilici come reagenti e prodotti green  
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: CHIM/06 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili: Nessun limite 
 
05/C1 Ecologia 
Dipartimento: Scienze Ambientali, Informatica e Statistica  
Titolo del progetto: Biodiversità, conservazione e sfruttamento di risorse rinnovabili in aree costiere Mediterranee nel 
contesto dei cambiamenti climatici. 
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: BIO/07 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: Inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili:12 
 
10/B1 Storia dell’arte 
Dipartimento: Filosofia e Beni Culturali  
Titolo del progetto: Opera d’arte e tecnologia multimediale: archeologia e futuro di un rapporto aperto 
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: L-ART/02 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili:12 
 
10/N1 Culture del Vicino Oriente Antico 
Dipartimento: Studi Umanistici  
Titolo del progetto: La Babilonia in età ellenistica: archivi familiari, élites urbane e strategie patrimoniali  
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: L-OR/03 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili:12 
 
12/B1 Diritto commerciale e della navigazione 
Dipartimento: Economia              
Titolo del progetto: La responsabilità degli amministratori di società di capitali: diritto italiano ed esperienze 
comparatistiche in Europa e negli Stati Uniti d’America. 
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: IUS/04 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili:15 
 
13/A1 Economia Politica 
Dipartimento: Economia  
Titolo del progetto: Cambiamenti globali e settore turistico: adattamento, opportunità e minacce. 
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: SECS-P/01 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili: 12 
 
13/A1 Economia Politica 
Dipartimento: Studi sull’Asia e sull’Africa Mediterranea              
Titolo del progetto: I fondamenti culturali del modello di sviluppo economico della Cina: l'esperienza delle riforme e le sfide 
future nel rapporto tra stato e mercato. 
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: SECS-P/01 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: cinese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili:12 
 
 
13/B2 Economia e gestione delle imprese 
Dipartimento: Management  
Titolo del progetto: La terra di mezzo: il "meso" approccio alle strategie e alle azioni di reciproca internazionalizzazione 
Europa - Cina 
Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo: SECS-P/08 
Lingua straniera di cui verrà accertata la conoscenza nel corso del colloquio: inglese 
Numero massimo di pubblicazioni presentabili:12 
 
 
Per partecipare alla selezione, il candidato deve presentare apposita domanda secondo lo schema allegato, disponibile 
anche sul sito web dell'Università.   
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La domanda deve essere inviata all’Università Ca’ Foscari Venezia, DOGRU-Sezione Personale Docente, Ufficio Concorsi 
tramite PEC (Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo: protocollo@pec.unive.it entro il 31 gennaio 2012 a pena di 
esclusione. 
L’invio della domanda tramite PEC potrà essere effettuato esclusivamente da altra PEC; non sarà ritenuta valida 
la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata.  
La domanda inviata tramite PEC dovrà essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un documento di identità valido. 
Tutti i files inviati tramite PEC (domanda, allegati alla domanda, documento di identità, titoli, pubblicazioni ecc.) dovranno 
essere esclusivamente in formato PDF. 
È ritenuta valida anche la domanda inviata a mezzo di Raccomandata A/R, all’Università Ca’ Foscari Venezia, DOGRU-
Sezione Personale Docente, Ufficio Concorsi - Dorsoduro 3246 - 30123 Venezia entro il 31 gennaio 2012 a pena di 
esclusione. A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Sulla busta il candidato dovrà indicare 
chiaramente il proprio nome e cognome, la procedura selettiva a cui la domanda si riferisce e il relativo settore 
concorsuale. Alla domanda dovrà essere allegata la fotocopia di un valido documento di riconoscimento del candidato. 
La domanda può essere altresì presentata direttamente al suddetto Ufficio Concorsi dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 
alle ore 13.00, tranne nei giorni di chiusura dell’Ateneo dal 24 dicembre 2011 all’8 gennaio 2012.  
 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando inserito nel suddetto sito, oppure rivolgersi alla 
Divisione Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane, Sezione Personale Docente, Ufficio Concorsi, tel. 041 
2348217 – 2348269, e-mail: pdoc.concorsi@unive.it. 
Responsabile del procedimento: dott. Patrik Sambo  
 

    

  11E007497 
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   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
una unità di personale di categoria C, posizione econo-
mica C1, area amministrativa, profilo professionale di 
collaboratore amministrativo-contabile, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di 
lavoro a tempo parziale (50%), per un impegno di 18 ore 
settimanali, presso il dipartimento di Biomedicina clinica 
e molecolare - sezione di Endocrinologia.    

     Si avvisa che all’Albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito 
internet,   www.unict.it    sezione «informazione», è pubblicato il seguente 
bando di selezione pubblica, per l’assunzione di personale tecnico-
amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determi-
nato, presso questo Ateneo:  

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una 
unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, profilo professionale di collaboratore amministrativo-conta-
bile, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario 
di lavoro a tempo parziale (50%), per un impegno di 18 ore settimanali, 
presso il dipartimento di Biomedicina clinica e molecolare - sezione di 
Endocrinologia - dell’Università degli studi di Catania. 

 Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte in carta 
semplice, secondo lo schema allegato al bando (allegato   A)  , devono 
essere indirizzate al direttore amministrativo dell’Università degli studi 
di Catania, Area per la gestione amministrativa del personale, piazza 
Università, 16, 95131, Catania, e, con esclusione di qualsiasi altro 
mezzo, spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o 
presentate direttamente presso l’Area per la gestione amministrativa del 
personale, piazza Università, 16, 2° piano, Catania, nei giorni di lunedì 
e venerdì, dalle ore 9.30 alle ore 12 e nei giorni di martedì e giovedì, 
dalle ore 9.30 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16 entro il termine 
perentorio di venti giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello 
della presente pubblicazione. 

 Le domande di ammissione spedite a mezzo di raccomandata con 
avviso di ricevimento si considerano presentate in tempo utile se spedite 
entro il termine sopra indicato. La data di spedizione è stabilita e com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Il suddetto bando, nel testo integrale, è disponibile sul sito internet 
dell’Ateneo di Catania,   http://www.unict.it  , sezione «informazione», 
voce «bandi».   

  11E007399 

       Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un 
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/01 - Diritto privato, presso la facoltà di 
economia.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante pubblicazione 
all’Albo on-line d’Ateneo (Piazza Università, n. 2 - Catania) e della 
presidenza della facoltà di Economia (corso Italia n. 55 -Catania) il 
decreto rettorale n. 5139 del 12 dicembre 2011, con il quale sono stati 
approvati gli atti della valutazione comparativa a un posto di ricercatore 
universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/01 Diritto privato 
presso questa Facoltà di Economia, bandita con decreto rettorale 7588 
del 2 dicembre 2010, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - n. 97 del 7 dicembre 
2010.   

  11E007529 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare AGR/03 
- Arboricoltura generale e coltivazioni arboree, presso la 
facoltà di agraria.    

     Con decreto rettorale n. 1115 prot. 76054 del 5 dicembre 2011 sono 
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura 
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare AGR/03 (Arbori-
coltura Generale e Coltivazioni Arboree) presso la Facoltà di Agraria 
dell’Università degli Studi di Firenze, bandita con decreto rettorale 
n. 1241 del 26 novembre 2010, pubblicato nel supplemento ordinario 
alla   Gazzetta Ufficiale   n. 99 - 4ª Serie Speciale - del 14 dicembre 2010. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  11E007496 

   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione degli atti della valutazione comparativa a un 
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare M-FIL/03 - Filosofia morale - facoltà di psico-
logia e dichiarazione del candidato vincitore.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo del 
Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti) ed allocazione 
sul sito internet dell’Università   http://www.uffdoc.unich.it  , il decreto 
rettorale n. 120 del 5 dicembre 2011 con il quale sono stati approvati gli 
atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universita-
rio, per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/03 «Filosofia morale» 
– settore concorsuale 11/C3 «Filosofia morale» – della facoltà di psico-
logia, ed è stato, altresì, dichiarato il candidato vincitore. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV Serie Spe-
ciale - Concorsi - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  11E007369 

       Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad 
un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione delle 
imprese - facoltà di scienze manageriali  e dichiarazione 
del candidato vincitore.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo del 
palazzo centrale dell’Ateneo (Via dei Vestini - Chieti) ed allocazione 
sul sito internet dell’università http://www.uffdoc.unich.it, il decreto 
rettorale n. 110 del 29 novembre 2011 con il quale sono stati appro-
vati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore 
universitario, per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Econo-
mia e gestione delle imprese - settore concorsuale 13/B2 «Economia e 
gestione delle imprese» - della facoltà di scienze manageriali, ed è stato, 
altresì, dichiarato il candidato vincitore. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie spe-
ciale «Concorsi» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  11E007398 
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   UNIVERSITÀ «MAGNA GRAECIA»
DI CATANZARO

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per il reclutamento di un posto di ricercatore 
non confermato, settore scientifico-disciplinare IUS/01 - 
Diritto privato, presso la facoltà di giurisprudenza.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto 
del d.p.r. 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che è stato pubblicato 
mediante affissione all’albo dell’università degli studi Magna Graecia 
di Catanzaro viale Europa campus universitario “Salvatore Venuta” - 
88100 Catanzaro, il decreto di approvazione atti della procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di n. 1 posto di Ricercatore non 
confermato, settore scientifico-disciplinare IUS/01 diritto privato presso 
la Facoltà di Giurisprudenza dell’università degli studi Magna Graecia 
di Catanzaro indetta con decreto rettorale n. 1048 del 30 novembre 2010 
il cui avviso di indizione è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie Speciale - n. 98 del 10 dicembre 2010.   

  11E007345 

   UNIVERSITÀ DI NAPOLI «PARTHENOPE»

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa a un posto di professore universitario di ruolo di 
seconda fascia presso la facoltà di scienze motorie, per il 
settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica.    

     Si avvisa che, con decreto rettorale n. 585 del 22/11/2011, sono 
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare 
MED/03 (Genetica Medica), presso la Facoltà di Scienze Motorie, il cui 
avviso è stato pubblicato sulla   G.U.   IV s.s. n. 50 del 27/06/2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  11E007370 

   UNIVERSITÀ DI PISA

      Accettazione delle dimissioni di due componenti della com-
missione giudicatrice della valutazione comparativa a 
un posto di ricercatore universitario presso la facoltà 
di scienze politiche, per il settore scientifico disciplinare 
SPS/11 - II sessione 2010.    

     IL RETTORE 

 Visto lo statuto dell’Università di Pisa, emanato con decreto retto-
rale 30 settembre 1994, n. 1196 e successive modifiche; 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117, recante norme sulle modalità di espletamento delle procedure 
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori; 

 Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   n. 249 del 24 ottobre 2000, di individuazione e ride-
terminazione dei settori scientifico disciplinari degli insegnamenti 
universitari; 

 Visto il decreto rettorale n. 15931 del 25 novembre 2010 con il 
quale sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la 
copertura di 84 posti di ricercatore universitario, presso le facoltà e nei 
settori scientifici disciplinari (SSD) indicati nella tabella allegata; 

 Vista la legge n. 1 del 9 gennaio 2009 di conversione del decreto-
legge n. 180 del 10 novembre 2008; 

 Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009 n. 139 sulle modalità 
di svolgimento delle elezioni per la costituzione delle commissioni giu-
dicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei professori e 
dei ricercatori universitari; 

 Viste le delibere dei consigli di facoltà interessate, con le quali 
sono stati designati i membri interni; 

 Preso atto dei risultati delle operazioni di scrutinio e di sorteg-
gio delle elezioni dei componenti le commissioni giudicatrici per le 
procedure di valutazione comparative relative al reclutamento dei pro-
fessori e dei ricercatori universitari della II sessione 2010, effettuate il 
giorno 20 luglio 2011; 

 Visto il decreto rettorale n. 10992 del 9 settembre 2011 con il quale 
è stata nominata la commissione giudicatrice della valutazione com-
parativa per un posto di ricercatore universitario presso la facoltà di 
scienze politiche sul ssd SPS/11; 

 Vista la richiesta, del 7 novembre 2011, di dimissioni del prof. 
Antonio Costabile, componente della commissione giudicatrice per la 
valutazione comparativa di cui sopra; 

 Vista la richiesta, del 5 dicembre 2011, di dimissioni del prof. Mar-
cello Fedele, membro interno designato della commissione giudicatrice 
per la valutazione comparativa di cui sopra; 

 Ritenuto di poter accettare le dimissioni, motivate dai motivi fami-
liari del prof. Costabile e le dimissioni, motivate per motivi istituzionali 
del prof. Fedele; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     Le dimissioni presentate dal prof. Antonio Costabile, ordinario 

presso l’Università della Calabria, nominato membro della commis-
sione giudicatrice della valutazione comparativa per un posto di ricer-
catore universitario presso la facoltà di scienze politiche sul ssd SPS/11, 
sono accettate.   

  Art. 2.
     Le dimissioni presentate dal prof. Marcello Fedele, ordinario 

presso l’Università degli studi di Roma «La Sapienza», nominato mem-
bro interno della commissione giudicatrice della valutazione compara-
tiva per un posto di ricercatore universitario presso la facoltà di scienze 
politiche sul ssd SPS/11, sono accettate.   

  Art. 3.
     Si procederà alla nomina del componente in sostituzione del prof. 

Costabile, successivamente al sorteggio necessario per l’integrazione 
della commissione.   

  Art. 4.
     Si procederà alla nomina del componente in sostituzione del prof. 

Fedele, successivamente alla designazione di un nuovo membro interno 
da parte della facoltà di scienze politiche.   

  Art. 5.
     Il presente decreto è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 

speciale «Concorsi ed esami» - e reso disponibile sul sito web di Ateneo. 

 Il rettore: AUGELLO   

  11E007494 
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   UNIVERSITÀ POLITECNICA
DELLE MARCHE

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo presso la facoltà di ingegneria, settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione mec-
canica e costruzione di macchine.    

     Con decreto rettorale n. 97 del 28 novembre 2011 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa, indetta con decreto rettorale n. 139 del 2 dicembre 
2010,   Gazzetta Ufficiale   n. 101 del 21 dicembre 2010, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-
disciplinare ING-IND/14 - progettazione meccanica e costruzione di 
macchine, presso la facoltà di ingegneria dell’Università Politecnica 
delle Marche. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  11E007498           

  Approvazione degli atti della procedura di valutazione 
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario di ruolo presso la facoltà di medicina e chi-
rurgia, settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia 
applicata.    

     Con decreto rettorale n. 77 del 24 novembre 2011 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa, indetta con decreto rettorale n. 139 del 2 dicembre 
2010,   Gazzetta Ufficiale   n. 101 del 21 dicembre 2010, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-
disciplinare BIO/13 - Biologia applicata, presso la facoltà di medicina e 
chirurgia dell’Università Politecnica delle Marche. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  11E007499 

   UNIVERSITÀ DI SASSARI

      Approvazione degli atti e del candidato vincitore della 
procedura di valutazione comparativa per la copertura 
di un  posto di ricercatore universitario presso la Facoltà 
di Giurisprudenza – Area 12 Scienze Giuridiche – Settore 
scientifico-disciplinare IUS/03 “Diritto Agrario” - II ses-
sione 2010.    

     Si comunica che in data 05/12/2011 è stato pubblicato, mediante 
affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Univer-
sità n. 21 – Sassari, l’Avviso di approvazione degli atti e dichiarazione 
del candidato vincitore della procedura di valutazione comparativa, per 
la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario presso la Facoltà 
di Giurisprudenza – Area 12 Scienze Giuridiche – Settore scientifico-
disciplinare IUS/03 “Diritto Agrario” - II sessione 2010. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana – 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  11E007532 

   UNIVERSITÀ DI SIENA

      Selezioni pubbliche per l’ammissione ai dottorati di ricerca 
attivati per il triennio 2011-2014.    

     IL RETTORE 

 Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena; 
 Visto il Regolamento didattico di Ateneo; 
 Visto il DPR 382/80 ed in particolare gli artt. 67 e successivi; 
 Vista la Legge 30 novembre 1989, n.398 ed in particolare gli arti-

coli 6 ed 8; 
 Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l’art. 4; 
 Visto il Decreto ministeriale 224/99; 
 Visto il Regolamento in materia di Dottorato di Ricerca dell’Uni-

versità degli Studi di Siena, emanato con D.R. N. 951/98-99 del 5 mag-
gio 1999 ed integralmente sostituito con D.R. N. 1440/2006-07 del 
10 agosto 2007 e sue successive modificazioni; 

 Visto il Decreto interministeriale MIUR e Ministero per la Pub-
blica Amministrazione e l’Innovazione del 9 luglio 2009 concernente 
l’equiparazione tra le lauree universitarie delle classi di cui ai decreti 
ministeriali 4 agosto 2000 e 2 aprile 2001 e le lauree universitarie delle 
classi di cui ai decreti ministeriali 16 marzo 2007 e 19 febbraio 2009; 

 Visto il Decreto interministeriale MIUR e Ministero per la Pub-
blica Amministrazione e l’Innovazione del 9 luglio 2009 concernente 
l’equiparazione tra i diplomi di laurea di cui agli ordinamenti non 
ancora riformulati ai sensi del D.M. 509/99, conferiti dalle università 
statali e da quelle non statali riconosciute per rilasciare titoli aventi 
valore legale, e le lauree specialistiche delle classi di cui ai decreti mini-
steriali 28 novembre 2000, 2 aprile 2001 e 12 aprile 2001 e le lauree 
magistrali delle classi di cui ai decreti ministeriali 16 marzo 2007 e 
8 gennaio 2009; 

 Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 «Norme in materia 
di organizzazione delle università, di personale accademico e recluta-
mento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’effi-
cienza del sistema universitario»; 

 Nelle more dell’applicazione dei decreti attuativi della Legge 
n. 240/2010; 

 Vista la convenzione n. rep. 716/2008 stipulata tra l’Università 
degli Studi di Siena e l’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio 
Universitario - Articolazione Organizzativa Territoriale di Siena per 
la determinazione delle modalità di riscossione della tassa regionale e 
modificata con atto n. rep. 7 del 06/03/2009; 

 Vista la nota n. 3054/A08 del 14/04/2009 con la quale l’Azienda 
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario - Articolazione Orga-
nizzativa Territoriale di Siena - ha indicato la modalità di versamento 
della tassa regionale da parte dei dottorandi; 

 Viste le delibere del Senato Accademico del 20/07/2011 e del 
01/09/2011 relative alla riorganizzazione del sistema dottorale di Ate-
neo per il triennio 2011-2014 con le quali sono state approvate deroghe 
all’attuale Regolamento in materia di dottorato di ricerca; 

 Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione del 27/07/2011 
e del 07/09/2011 relative alla riorganizzazione del sistema dottorale di 
Ateneo per il triennio 2011-2014; 

 Visto il Decreto Rettorale Rep. 1498/2011 del 09/09/2011 relativo 
all’attivazione dei corsi di Dottorato di Ricerca presso l’Università degli 
Studi di Siena per il triennio 2011-2014; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 29/11/2011 con la quale 
è stata parzialmente modificata la precedente delibera del 01/09/2011, 
consentendo che l’inizio dei corsi dei Dottorati di Ricerca, ciclo XXVII, 
per i quali non è stato pubblicato il bando di concorso alla data del 
29/11/2011, sia possibile entro il 1° febbraio 2012 e con la quale è stato 
deliberato di chiedere alla Regione Toscana la proroga al 1° febbraio 
2012 dell’avvio dei progetti finanziati a valere sul programma «Pegaso» 
ed è stato autorizzato l’Ufficio competente alla emissione dei relativi 
bandi di ammissione in presenza di almeno n. 2 borse di dottorato; 

 Fatta riserva di eventuali successive integrazioni al bando che ver-
ranno pubblicate alla pagina web http://dottorati.unisi.it/bandi 
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  Decreta:    

  Art. 1.
      Oggetto dell’avviso di selezione    

      Sono indette pubbliche selezioni per l’ammissione ai sottoelencati Dottorati di Ricerca attivati presso l’Università degli Studi di Siena per il 
triennio 2011-2014. Per ogni Dottorato di Ricerca vengono indicati i connotati essenziali:  

  

DOTTORATI DI RICERCA TRIENNIO 2011-2014 
A.A. 2011/2012 CICLO XXVII 

Cognitive and Neurological Sciences  
Posti 4 
Borse 
finanziate da 
enti esterni 

2 

Dettaglio borse 
finanziate da 
enti esterni 

Ente finanziatore Tema di ricerca 
MIUR (N.Borse 1)  Nuove applicazioni dell'industria biomedicale 
Società Italiana di 
Neurologia (N.Borse 
1)  

Ricerche inerenti le malattie neurologiche rare 

 

Durata del 
corso 3 anni 

Direttore Prof. Antonio Federico  
Percorsi 
Formativi - Scienze Cognitive e Neurologiche  

Documenti utili 
ai fini della 
valutazione 

I documenti richiesti per la valutazione sono: Curriculum vitae et studiorum 
corredato della documentazione che il candidato ritenga utile per la sua 
valutazione ed eventuali pubblicazioni; Progetto di ricerca; eventuale lettera di 
referenze. I suddetti documenti dovranno essere allegati in formato elettronico 
alla domanda online. Nel caso in cui per il candidato non sia possibile allegare 
i documenti in formato elettronico, gli stessi dovranno essere prodotti in 
formato cartaceo in aggiunta alla presentazione della domanda online o della 
domanda cartacea.  

Modalità di 
svolgimento 
delle prove 

Nella domanda di ammissione al concorso il candidato deve indicare il 
Percorso Formativo al quale intende partecipare fra quelli offerti dal Dottorato 
di Ricerca. L'esame di ammissione consiste in un colloquio riguardante il 
progetto di ricerca (presentato in forma scritta ed illustrato e discusso dal 
candidato al momento della prova), il curriculum vitae et studiorum e le 
eventuali pubblicazioni, l'esperienza scientifica del candidato, l'attitudine alla 
ricerca. La prova è intesa ad accertare l'attitudine del candidato alla ricerca 
scientifica.  

Prova Scritta Non prevista.  
Prova Orale La data della prova orale sarà consultabile alla pagina web 

http://dottorati.unisi.it/concorsi almeno 15 giorni prima dello svolgimento della 
stessa. Non saranno inviate comunicazioni scritte in merito.  
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   Il numero delle borse di studio potrà essere aumentato a seguito 
di finanziamenti aggiuntivi. Dette borse saranno conferite solo dopo 
il perfezionamento degli atti necessari all’acquisizione delle risorse 
previste per l’attivazione delle stesse ed accertati dai competenti 
uffici. In tal caso, su specifica richiesta del Collegio dei docenti, si 
renderà possibile aumentare proporzionalmente il numero dei posti 
non coperti da borsa di studio. Il numero complessivo dei posti non 
potrà, comunque, eccedere la capacità massima recettiva di ciascun 
Dottorato. 

 L’eventuale aumento del numero dei posti e delle borse di studio 
sarà reso noto anche alla pagina web http://dottorati.unisi.it/bandi    

  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

     Possono presentare domanda di ammissione ai Dottorati di 
ricerca, senza limitazioni di età e cittadinanza, coloro che sono in 
possesso di un Diploma di Laurea conseguito negli ordinamenti pre-
vigenti il D.M. 509/99 o laurea specialistica conseguita ai sensi del 
D.M. 509/99 o laurea magistrale conseguita ai sensi del D.M. 270/04 
o di un analogo titolo accademico conseguito all’estero, equipara-
bile per durata e contenuto al titolo italiano, preventivamente rico-
nosciuto dalle competenti autorità accademiche, anche nell’ambito 
di accordi interuniversitari di cooperazione e mobilità. In tal caso il 
candidato dovrà indicare nella domanda di ammissione, come data di 
conseguimento del titolo, la data di emanazione del provvedimento 
relativo all’equipollenza e l’università italiana che lo ha predispo-
sto. Nel caso, invece, in cui il titolo non sia già stato dichiarato 
equipollente, sarà compito del Collegio dei Docenti del Dottorato, al 
momento della richiesta di iscrizione degli eventuali aventi diritto, 
deliberare sul riconoscimento del titolo accademico conseguito 
all’estero ai soli fini dell’ammissione ai corsi. Possono presentare 
domanda di ammissione coloro che sono in possesso del titolo acca-
demico o che lo conseguiranno entro il 31/12/2011. 

  Titolo accademico conseguito all’estero  

 Il titolo accademico conseguito all’estero, di durata almeno 
quadriennale, deve essere qualificato di secondo livello in base 
all’ordinamento universitario del Paese in cui è stato conseguito e 
utile a consentire, nel Paese di conseguimento, l’accesso al Dottorato 
di Ricerca. Nel rispetto di tale principio, il Collegio dei docenti del 
Dottorato di ricerca delibera sull’ammissibilità. 

  I candidati con titolo accademico straniero dovranno allegare 
alla domanda online o cartacea:  

 certificato del titolo con elenco di esami e votazioni - «tran-
script» - in italiano o in inglese, oppure tradotto in italiano o in 
inglese e copia di ogni altro documento ritenuto utile per la valuta-
zione dell’ammissibilità del titolo (es. Diploma supplement, curricu-
lum, Dichiarazione di valore in loco). 

 Al candidato potrà essere richiesto in qualsiasi momento 
di integrare la documentazione presentata, ai fini di verificarne 
l’ammissibilità. 

 I candidati con titolo accademico estero sono ammessi alla sele-
zione con riserva e saranno esclusi dal dottorato di ricerca qualora, 
a seguito di verifica, risulti che il titolo non è conforme ai requisiti 
richiesti dal presente bando. Se vincitori, dovranno consegnare la 
documentazione di cui all’art. 5.   

  Art. 3.
      Domanda di ammissione    

     La domanda di ammissione dovrà essere inoltrata utilizzando 
la procedura di iscrizione on-line descritta nelle pagine web all’in-
dirizzo internet http://dottorati.unisi.it/domande entro e non oltre le 
ore 13.00 del termine perentorio del 23/01/2012. A conferma dell’av-
venuta registrazione della domanda verrà automaticamente prodotto 
un messaggio di posta elettronica di conferma che sarà inoltrato al 
candidato all’indirizzo da lui stesso indicato nel modulo di domanda. 

  Nel caso in cui non sia possibile utilizzare la procedura di 
ammissione on-line, la domanda potrà essere presentata secondo una 
delle seguenti modalità:  

 consegna a mano entro e non oltre il termine perentorio delle 
ore 13.00 del 23/01/2012 presso la Divisione Corsi di III Livello - 
Dottorato - Collegio Santa Chiara - Via Valdimontone n. 1 - 53100 
Siena (Orario di apertura al pubblico: lun/mer /ven. 9.00-13.00; mar/
giov 14.30 -16.30); 

 spedizione postale tramite raccomandata con ricevuta di 
ritorno all’indirizzo Divisione Corsi di III Livello - Dottorato - Col-
legio Santa Chiara - Via Valdimontone n. 1 - 53100 Siena. I candidati 
residenti all’estero potranno utilizzare altre forme di trasmissione 
che diano certezza della data di spedizione. In ogni caso la domanda 
e la documentazione dovranno pervenire all’Università degli Studi 
di Siena entro e non oltre le ore 13.00 del termine perentorio del 
23/01/2012. Non farà pertanto fede il timbro di spedizione postale. 

 Il modulo per la presentazione della domanda di ammissione in 
forma cartacea è parte integrante del presente bando ed è disponibile 
all’indirizzo internet http://dottorati.unisi.it/domande 

 Sia nel caso di domanda di ammissione presentata on-line, sia 
nel caso di domanda di ammissione presentata in formato cartaceo, 
il candidato dovrà far pervenire i documenti utili ai fini della valu-
tazione richiesti nella specifica tabella (riportata all’art. 1 del bando 
di concorso del Dottorato) alla voce «Documenti utili ai fini della 
valutazione» entro la scadenza del bando di concorso. 

 Nel caso di domanda di ammissione presentata on-line i sud-
detti documenti dovranno essere allegati in formato elettronico alla 
domanda stessa. 

 Nel caso di domanda di ammissione presentata on-line in cui 
non sia possibile per il candidato allegare i suddetti documenti in 
formato elettronico, i documenti dovranno essere consegnati o spe-
diti in formato cartaceo con le stesse modalità e negli stessi termini 
sopra indicati per la consegna/spedizione postale della domanda di 
ammissione. I suddetti documenti dovranno essere chiusi in una 
busta sulla quale dovrà essere applicato il talloncino con i dati iden-
tificativi della domanda ricevuto nel messaggio di posta elettro-
nica di conferma dell’avvenuta registrazione. Non saranno presi in 
considerazione documenti diversi da quelli ritenuti utili secondo il 
presente bando ai fini della valutazione o pervenuti oltre il termine 
perentorio sopra indicato del 23/01/2012. 

 Nel caso di domanda di ammissione presentata in formato 
cartaceo i «Documenti utili ai fini della valutazione» di cui sopra 
dovranno essere consegnati o spediti in formato cartaceo con le 
stesse modalità e negli stessi termini sopra indicati per la consegna/
spedizione postale della domanda di ammissione cartacea. 

 I candidati, al momento della presentazione della domanda, 
sono tenuti ad esprimere l’opzione per uno soltanto dei Percorsi for-
mativi previsti nell’ambito del Dottorato di Ricerca. 

 Nel caso di invio tramite posta, l’Amministrazione universitaria 
declina ogni responsabilità per la mancata ricezione della documen-
tazione derivante da responsabilità di terzi o da cause tecniche. I 
candidati sono ammessi alla selezione con riserva. L’Amministra-
zione universitaria può disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, l’esclusione dei candidati dalla selezione per difetto 
dei requisiti previsti dal presente bando. Entro 90 giorni dal termine 
di espletamento del concorso, i candidati sono tenuti a ritirare presso 
la Direzione del Dottorato, i documenti eventualmente presentati 
per la valutazione. Trascorso tale termine questo Ateneo non sarà 
più responsabile della conservazione e restituzione della predetta 
documentazione.   

  Art. 4.
      Prove di ammissione    

     Le date delle prove di esame e la composizione della commis-
sione incaricata della valutazione dei candidati saranno indicate 
alla pagina web http://dottorati.unisi.it/concorsi. Le prove, intese ad 
accertare l’attitudine del candidato alla ricerca scientifica, si svol-
geranno con le modalità indicate nella tabella specifica di ciascun 
Dottorato di Ricerca. Per sostenere le prove i candidati dovranno 
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esibire un documento di riconoscimento in corso di validità. La com-
missione giudicatrice del concorso, composta da almeno tre docenti 
di ruolo, cui potranno essere aggiunti non più di due esperti, anche 
stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche e private 
di ricerca, sarà nominata dal Rettore, sentito il Collegio dei Docenti. 

 I criteri di valutazione delle prove previste sono preventiva-
mente stabiliti dalla Commissione in seduta plenaria. L’Ammini-
strazione universitaria non assume alcuna responsabilità per il caso 
di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni 
della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata 
o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Am-
ministrazione stessa. Non saranno inviate convocazioni ai candidati 
a meno che non sia prevista una preselezione da parte della com-
missione giudicatrice. In tal caso la convocazione sarà effettuata 
ad opera della commissione giudicatrice che dovrà comunicare agli 
interessati sia gli esiti positivi sia gli esiti negativi della preselezione.   

  Art. 5.
      Ammissione ed iscrizione ai corsi    

     La graduatoria finale è unica. I posti e le borse di studio saranno 
assegnati sulla base della graduatoria di merito tenendo anche conto 
del Percorso Formativo prescelto. In corrispondenza di eventuali 
rinunce degli aventi diritto, subentreranno altrettanti candidati, 
secondo l’ordine della graduatoria. In caso di utile collocamento in 
più graduatorie di diversi Dottorati di Ricerca, il candidato dovrà 
esercitare opzione per un solo corso di dottorato. 

 Gli assegnisti di ricerca che abbiano conseguito l’idoneità nel 
concorso possono essere ammessi ai corsi di dottorato anche in 
sovrannumero, a condizione che il Dottorato cui partecipano riguardi 
la stessa area scientifico disciplinare della ricerca per la quale sono 
destinatari di assegni. Possono altresì essere ammessi in sovrannu-
mero, previa delibera del Collegio dei Docenti e purché risultanti 
idonei nella graduatoria di merito, i cittadini extracomunitari resi-
denti all’estero, i titolari di borse assegnate da Ministeri, Enti pub-
blici di ricerca o da altri soggetti espressamente ritenuti «qualificati» 
dal Senato Accademico. 

 I corsi di Dottorato per il XXVII ciclo di cui al presente bando 
avranno inizio entro il 1° febbraio 2012. 

 È vietata la contemporanea iscrizione a corsi di Laurea, corsi 
di Laurea Magistrale, Scuole di Specializzazione (ad esclusione di 
quelle mediche), Dottorati di Ricerca, Master Universitari. 

 È consentita la frequenza congiunta del corso di specializza-
zione medica e del corso di Dottorato di Ricerca. In caso di fre-
quenza congiunta, la durata del corso di dottorato è ridotta ad un 
minimo di due anni (art. 19, Legge n. 240/2010). 

 Agli iscritti alle scuole di specializzazione non mediche che 
siano ammessi a frequentare un corso di dottorato di ricerca si 
applica la sospensione del corso degli studi sino alla cessazione della 
frequenza del corso di dottorato, ad eccezione dei laureati in medi-
cina e chirurgia iscritti alle scuole di specializzazione di area medica 
di tipologia conforme alla normativa dell’Unione Europea. 

 La graduatoria finale di merito di ciascun Dottorato di ricerca 
sarà consultabile alla pagina web http://dottorati.unisi.it/graduatoria. 
Tale pubblicazione ha valore di comunicazione ufficiale. Pertanto i 
vincitori non riceveranno alcuna personale notifica in merito alla 
graduatoria finale. 

  Entro e non oltre il termine perentorio del 31/01/2012 i vincitori 
(con o senza borsa di studio) dovranno far pervenire (senza ricevere 
ulteriore preavviso), pena l’esclusione, alla Divisione Corsi di III 
livello - Dottorato - Collegio S. Chiara, - Via Valdimontone n. 1 
- Siena (orari di apertura al pubblico: lunedì, mercoledì, venerdì: 
dalle ore 9.00 alle ore 13.00; martedì e giovedì: dalle ore 14.30 alle 
ore 16.30) la modulistica appositamente predisposta e disponibile 
alla pagina web http://dottorati.unisi.it/accesso:  

 1. domanda di iscrizione in carta libera contenente dichiara-
zioni sostitutive di certificati ai sensi della normativa vigente; 

 2. modulo di accettazione della borsa di studio; 

 3. modulo di richiesta della tessera magnetica (badge) per 
l’accesso alla mensa universitaria; 

 4. modulo di richiesta di attivazione della casella di posta 
elettronica universitaria; 

 5. fotocopia del documento di identità debitamente firmata; 

 6. copia della ricevuta del pagamento della Tassa Regionale 
per il Diritto allo Studio Universitario. 

 La modulistica dovrà essere presentata personalmente o spe-
dita tramite servizio postale, e comunque pervenire entro il termine 
perentorio del 31/01/2012. 

 Gli ammessi che non ottempereranno a quanto sopra prescritto 
entro il predetto termine perentorio saranno considerati ipso iure 
rinunciatari. 

 I vincitori che conseguiranno il titolo accademico richiesto per 
l’ammissione al dottorato entro il 31/12/2011, dovranno presentare 
alla Divisione Corsi di III livello-Dottorato entro il 31/01/2012 
il certificato di laurea o l’autocertificazione con l’indicazione 
dell’Università presso la quale è stato conseguito il titolo, la data di 
conseguimento e la relativa votazione, anche via fax al numero 0577 
235939 o via e-mail all’indirizzo dottorato@unisi.it. L’autocertifi-
cazione dovrà essere accompagnata dalla copia di un documento di 
riconoscimento. 

 I posti resisi vacanti potranno essere messi a disposizione dei 
candidati classificatisi successivamente nella graduatoria di merito, 
che dovranno perfezionare l’iscrizione, a pena di esclusione, entro i 
sei giorni successivi al ricevimento della comunicazione effettuata 
per e-mail da parte della Divisione Corsi di III livello-Dottorato. 
L’Amministrazione universitaria declina ogni responsabilità per la 
mancata ricezione della e-mail derivante da responsabilità di terzi o 
da cause tecniche. 

 I candidati aventi titolo all’iscrizione in possesso di titolo di 
studio accademico straniero, di durata almeno quadriennale, non 
ancora riconosciuto equipollente da un ateneo italiano ad uno dei 
titoli accademici italiani previsti dai requisiti, dovranno presentare, 
unitamente alla domanda di iscrizione al primo anno, tutti i docu-
menti utili al fine di consentire al Collegio dei Docenti di deliberare 
sul riconoscimento del titolo ai soli fini dell’ammissione al Dottorato 
prescelto. Tali documenti (fotocopia del diploma originale del titolo 
di studio conseguito e certificato di laurea con esami e votazioni) 
dovranno essere tradotti e legalizzati dalle competenti Rappresen-
tanze Diplomatiche italiane all’estero e muniti di idonea dichiara-
zione di valore «in loco», secondo la normativa vigente in materia di 
ammissione degli studenti stranieri ai corsi di studio delle università 
italiane. Nella Dichiarazione di valore deve risultare chiaramente 
che il titolo accademico posseduto consente l’accesso al Dottorato 
di Ricerca nel Paese in cui è stato conseguito. 

 I candidati in possesso di titolo estero, che non possono con-
segnare la documentazione richiesta al momento dell’immatricola-
zione, saranno ammessi sotto condizione e saranno esclusi dal Dot-
torato di ricerca qualora non presentino tale documentazione entro 
il termine fissato dall’Amministrazione. Saranno inoltre esclusi nel 
caso in cui, a seguito di verifica, risulti che il titolo non è conforme 
ai requisiti richiesti dal presente bando. 

 I candidati non comunitari aventi titolo all’iscrizione saranno 
ammessi ai corsi purché in regola con le disposizioni vigenti relative 
all’ingresso e al soggiorno in Italia e legalmente soggiornanti in Ita-
lia (art. 39, comma 5, del D.Lgs 25.07.1998 n. 286, come modificato 
dall’art. 26 della Legge 30 Luglio 2002 n. 189) e dovranno, pertanto, 
consegnare, unitamente alla domanda di iscrizione, la copia del pas-
saporto e del permesso di soggiorno in corso di validità rilasciato 
dalle competenti autorità. Se residenti all’estero, invece, dovranno 
consegnare la copia del passaporto, del visto di ingresso e la copia 
del permesso di soggiorno per motivi di studio rilasciato dalla com-
petente Questura.   
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  Art. 6.
      Dipendente pubblico    

     Il dipendente pubblico ammesso al Dottorato di Ricerca è col-
locato a domanda, compatibilmente con le esigenze dell’amministra-
zione, in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni 
per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di studio 
nel caso in cui ne sia destinatario. In caso di ammissione al Dottorato 
di Ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, l’interessato 
in aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e di 
quiescenza in godimento da parte dell’Amministrazione pubblica 
presso la quale è instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il 
conseguimento del Dottorato di Ricerca, il rapporto di lavoro con 
l’Amministrazione pubblica cessi per volontà del dipendente nei 
due anni successivi, è dovuta la restituzione alla stessa degli importi 
riscossi. Il periodo di congedo straordinario è utile ai fini della pro-
gressione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza 
(Legge n. 448/2001). 

 Non hanno diritto al congedo straordinario, con o senza assegni, 
i pubblici dipendenti che abbiano già conseguito il titolo di dottore 
di ricerca, né i pubblici dipendenti che siano stati iscritti a corsi 
di dottorato per almeno un anno accademico, beneficiando di detto 
congedo (Legge n. 240/2010).   

  Art. 7.
      Borse di studio    

     L’importo annuale della borsa di studio è di Euro 13.638,47 
assoggettabile al contributo previdenziale INPS a gestione separata. 
Le borse di studio verranno assegnate previa valutazione compa-
rativa del merito. La durata della borsa di studio è pari all’intera 
durata del corso. Qualora il dottorando rinunci, nel corso dell’anno, 
a proseguire il dottorato di ricerca, l’Amministrazione non chiederà 
la restituzione delle rate relative ai periodi nei quali il dottorando 
ha effettivamente frequentato i corsi e svolto le attività stabilite dal 
Collegio dei Docenti. L’importo della borsa di studio è aumentato 
per l’eventuale periodo di soggiorno all’estero in misura pari al cin-
quanta per cento dell’importo stabilito. 

 La borsa di studio viene corrisposta di norma in rate mensili 
posticipate. 

 La borsa di dottorato non può essere cumulata con altre borse 
di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse 
da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni 
all’estero, l’attività di formazione o di ricerca del borsista. 

 Chi abbia già usufruito anche parzialmente di una borsa di stu-
dio per la frequenza di un Corso di Dottorato non può usufruirne 
una seconda volta.   

  Art. 8.
      Tasse universitarie    

     Eventuali tasse e contributi per l’accesso e la frequenza ai Dot-
torati di Ricerca sono deliberate dal Consiglio di Amministrazione, 
sentito il Senato Accademico.   

  Art. 9.
      Tassa regionale    

      È previsto il pagamento annuale della Tassa Regionale per il 
Diritto allo Studio Universitario, secondo quanto stabilito dalla 
Legge Regionale 3 gennaio 2005 n. 4. Il pagamento della Tassa 
Regionale di Euro 98,00 per l’A.A. 2011/2012 da effettuarsi utiliz-
zando una delle seguenti modalità:  

 1) bonifico bancario sul conto corrente postale: intestato ad 
Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario IBAN 
IT60B0760114200000095810461 (swift code - solo per i versamenti 
effettuati dall’estero - BPPIITRRXXX), Causale «Dottorandi, Tassa 
Regionale DSU 2011/2012 + cognome e nome del dottorando»; 

 2) bollettino postale: sul c/c n. 95810461 intestato ad Azienda 
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario - AOT Siena, Cau-
sale: «Dottorandi, Tassa Regionale DSU 2011/2012», Eseguito da: 
«Cognome+Nome+Indirizzo completo del dottorando».   

  Art. 10.

      Esonero tasse e contributi    

     Sono esonerati dal pagamento di tasse e contributi gli studenti 
portatori di handicap con invalidità riconosciuta uguale o superiore 
al 66%.   

  Art. 11.

      Obblighi di frequenza dei dottorandi    

     Gli iscritti hanno l’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e 
di compiere continuativamente attività di studio e di ricerca secondo 
quanto previsto dal Regolamento in materia di Dottorati di ricerca 
consultabile all’indirizzo internet http://www.unisi.it/santachiara/
reg_dottorati.htm 

 Nel caso in cui il dottorando svolga attività lavorativa (profes-
sionale, dipendente, di consulenza), la valutazione della compati-
bilità con l’assolvimento degli obblighi previsti per la formazione 
di Dottore di ricerca è demandata caso per caso al Collegio dei 
docenti.   

  Art. 12.

      Master Scientifico Culturale    

     Nei Dottorati di ricerca che hanno attivato il Master Scienti-
fico Culturale, al termine del primo anno di Dottorato, può essere 
conferito, a coloro che interrompono definitivamente gli studi, un 
«Master Scientifico-Culturale» (MSC), corrispondente al Master 
universitario di secondo livello disciplinato dal Regolamento Didat-
tico di Ateneo.   

  Art. 13.

      Norme finali    

     Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento al 
Regolamento Didattico di Ateneo ed al Regolamento in materia di 
dottorati di ricerca dell’Università di Siena.    

 Siena, 9 dicembre 2011 

 Il rettore   
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  ALLEGATO    

  

Università degli Studi di Siena 
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

 Dottorato di Ricerca 
(Da compilarsi e presentare  in alternativa al modulo di domanda 

 compilabile direttamente on-line) 

N.B.: Il candidato dovrà inviare tramite servizio postale o consegnare alla Divisione corsi di III livello–Dottorato i 
documenti utili ai fini della valutazione se previsti nella specifica tabella (riportata all’art. 1 del bando di concorso alla 
voce “Documenti utili ai fini della valutazione”).  

La domanda, corredata dai documenti eventualmente richiesti per la valutazione, dovrà pervenire all’Università degli 
Studi di Siena entro il termine di scadenza indicato nel bando di concorso. 

Al MAGNIFICO RETTORE 
DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA

(Divisione corsi di III livello-Dottorato)
Collegio S. Chiara, Via  Valdimontone n. 1

53100 - Siena -
 
 
Il sottoscritto (Nome)_____________________________(Cognome)______________________________________ 
nato a ________________________________________________________ il ___________________________ 
residente a ________________________________________ Prov. __ in via ________________________________ 
n.° _________ cap ___________________ tel.________________________________ 
recapito eletto agli effetti della selezione*: città ____________________________________________ (provincia di 
_______), Via _____________________________ cap _________cellulare ____________________*(possibilmente, 
per i cittadini stranieri, indicare un recapito italiano )  
E-mail ____________________________Codice Fiscale______________________________________ 
 
 

CHIEDE 
 
 
di partecipare alla selezione per l'ammissione al Dottorato di Ricerca in ____________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________  
(Specificare, se previsto nella tabella riepilogativa specifica del Dottorato, il Percorso formativo al quale il candidato 
intende partecipare): 
Percorso Formativo __________________________________________________________________ 
 
Il sottoscritto DICHIARA sotto la propria responsabilità:  
a. di essere cittadino _______________________________________________________________;  
b. di aver conseguito la Laurea in _______________________________________________________________ 
Classe di Laurea Specialistica/Magistrale (Solo per Nuovo Ordinamento)______________________________________ 
in data ____________presso l’Università di ________________________________ con la votazione di ____________;  
oppure che conseguirà la Laurea in __________________________________________________________ Classe di 
Laurea Specialistica/Magistrale (Solo per Nuovo Ordinamento)______________________________________________ 
presso l’Università degli studi di ______________________________________entro il 31 dicembre 2011;  
c. di impegnarsi a frequentare i corsi di Dottorato e di compiere continuativamente attività di studio e di ricerca 
secondo quanto previsto dal Regolamento in materia di Dottorato di ricerca; 
d.        di conoscere la lingua italiana in quanto lingua madre  (barrare la voce che interessa) 

di avere una conoscenza avanzata della lingua italiana   
di avere una conoscenza intermedia della lingua italiana  
di avere una conoscenza elementare della lingua italiana  
di non conoscere la lingua italiana  

e. di conoscere la lingua inglese (liv. elementare  – intermedio – avanzato – lingua madre ) 
f.     di conoscere le lingue_____________________________________________________________; 
g. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o del proprio 
domicilio; 
h.  di essere/non essere interessato (cancellare la voce che non interessa) alla eventuale possibilità di essere 
ospitato presso il Collegio S. Chiara dell’Università di Siena in caso di vincita del dottorato, alle condizioni che gli 
verranno tempestivamente rese note dall’Amministrazione e che si riserva di accettare o meno; 
i. di essere a conoscenza che le date delle prove di ammissione saranno consultabili alla pagina internet 
http://dottorati.unisi.it/concorsi  
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Sezione riservata agli studenti con titolo accademico straniero 

Barrare la casella in caso di titolo accademico straniero: 

 Avendo conseguito/dovendo conseguire all’estero il titolo accademico richiesto per l’ammissione al Dottorato di 
ricerca, dichiaro di allegare la documentazione richiesta dall’art. 2 del bando di concorso: certificato del titolo con elenco 
di esami e votazioni - “transcript “ -  in italiano o in inglese, oppure tradotto in italiano o in inglese; copia di ogni altro 
documento ritenuto utile per la valutazione dell’ammissibilità del titolo (es. Diploma supplement, curriculum, 
Dichiarazione di valore in loco). 

Sezione riservata agli studenti portatori di handicap o con dislessia 
 
I candidati portatori di handicap o con diagnosi certificata di dislessia sono invitati ad indicare di seguito il tipo di ausilio 
necessario per lo svolgimento delle prove di esame e gli eventuali tempi 
aggiuntivi:__________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
Data _________________________   Firma ___________________________________  
 
 
Trattamento dati personali 
 
Ai sensi dell’art. 13 – comma 1 – del D.Lgs. 196 del 30.6.2003, i dati personali forniti saranno raccolti presso l’Università 
degli studi di Siena per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata 
anche successivamente alla eventuale ammissione ai corsi, per finalità inerenti la gestione dell’iscrizione alle attività 
formative. 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 
selezione. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 del citato D.Lgs. tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo 
riguardano. 
 

  11E007493 



—  42  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

   UNIVERSITÀ DI UDINE
      Concorso pubblico, per esami, con eventuale preselezione, per la copertura di un posto di personale di categoria C - posi-

zione economica 1 - area amministrativa, riservato agli iscritti negli elenchi di cui all’articolo 8, comma 2, della L. 68/1999, 
da assumere con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato.    

     IL RETTORE 

  

 
VISTA la Legge 07.08.1990, n. 241; 
VISTA la Legge 10.04.1991, n. 125; 
VISTA la Legge 05.02.1992, n. 104; 
VISTO il D.P.C.M. 07.02.1994, n. 174; 
VISTA  la Legge 15.05.1997,  n. 127. 
VISTA la Legge 16.06.1998, n. 191; 
VISTA  la legge 12.3.1999, n. 68; 
VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445; 
VISTO il Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni; 
VISTO il verbale del Consiglio di Amministrazione che nella seduta del 28.11.2002 ha stabilito un 

versamento a carico dei candidati di € 5,00.- a parziale ristoro delle spese concorsuali; 
VISTO il Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196;   
VISTO il Regolamento interno per il reclutamento del personale dirigente e tecnico-amministrativo; 
VISTO  il verbale del Senato Accademico del 12.1.2005, avente ad oggetto “Procedure concorsuali: 

restituzione di documentazione”; 
VISTA la Legge 11.2.2005, n. 15 ed integrazione di cui alla Legge n. 80 del 14.5.2005; 
VISTI i Contratti Collettivi Nazionali del Comparto Università relativi al quadriennio normativo 2006-2009 

e al biennio economico 2008-2009; 
VISTO il D.L.  78/2010 convertito nella L. 122/2010; 
VISTO il Decreto Legislativo 15.3.2010, n. 66 (Codice dell’Ordinamento militare), ed in particolare l’art. 

1014, comma 3; 
VISTA la Legge 4.11.2010, n. 183 (Collegato lavoro); 
VISTO il bilancio di previsione dell’Ateneo per il 2011, approvato nella seduta del Consiglio di 

Amministrazione del 12.1.2011; 
VISTA la convenzione e ss.mm.ii. stipulata con la Provincia di Udine – Servizio Lavoro Collocamento e 

formazione, n. 1421 di rep. del 24.09.2010; 
VISTO che ai sensi dell’art. 34 bis del Decreto Legislativo 30.3.2001 n. 165 a mezzo di nota direttoriale 

prot. n. 13772 del 28.07.2011, trasmessa in pari data via PEC,  è stata avanzata richiesta di 
mobilità di personale rivestente la categoria e la professionalità in oggetto al Dipartimento della 
Funzione pubblica – Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

VISTO che ai sensi dell’art. 34 bis, comma 4, del Decreto Legislativo n. 165/2001 nel termine di due mesi 
stabiliti dalla legge, il Dipartimento della Funzione Pubblica non ha comunicato personale da 
assegnare per il fabbisogno segnalato da questo Ateneo;  

VISTO che in attuazione dell’art. 57 del CCNL del comparto Università in data 28.07.2011 la nota 
direttoriale prot. n. 13772 del 28.07.2011 è stata trasmessa a tutte le Università in via telematica;  
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VISTA l’istanza di mobilità presentata da parte di un’unità di personale di Categoria C, posizione 

economica 2, area amministrativa, in possesso dei requisiti della L. 68/1999, in servizio presso altra 
Università; 

VISTO che la figura predetta è corrispondente al profilo individuato da questo Ateneo; 
VISTA la necessità di procedere all’avvio del concorso pubblico riservato ai sensi della L. 68/1999 citato in 

oggetto;  
 

DECRETA 
 

Art. 1 
 

E’ indetto un concorso pubblico, per esami, con eventuale preselezione, per la copertura di n. 1 posto di 
personale di categoria C – posizione economica 1 – area amministrativa, riservato agli iscritti negli elenchi di 
cui all’art. 8, comma 2, della L. 68/1999.   
Il grado di autonomia e il grado di responsabilità che caratterizzano l’attività lavorativa, sono stabiliti dalla 
Tabella A allegata al Contratto Collettivo 2006-2009. 
Fermi restando i requisiti di cui all’art. 2, viene garantita una riserva di posti nel limite del 30% ai sensi 
dell’art. 1014, comma 3, del Decreto Legislativo 15.3.2010, n. 66 (Codice dell’Ordinamento militare), a 
favore dei militari di truppa delle Forze Armate congedati senza demerito dalle ferme contratte. Poiché la 
suddetta riserva non può operare perché dà luogo a frazioni di posto, tale frazione si cumula con altre 
frazioni che si verificheranno nelle prossime procedure concorsuali a tempo indeterminato. 

L’Università garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il 
trattamento sul lavoro. 

Art. 2 
Requisiti per l’ammissione 

 
Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

a) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito a seguito di esame di stato. 
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno dichiarare l’avvenuto riconoscimento 
di equipollenza al titolo di studio italiano in base alla normativa vigente.  

b) iscrizione negli elenchi di cui all’art. 8, comma 2, della L. 68/1999;  
c) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea. Sono equiparati ai cittadini dello 

Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 
d)  aver ottemperato, per i nati fino al 1985, alle leggi sul reclutamento militare; 
e) età non inferiore agli anni 18; 
f) godimento dei diritti politici; 
g) idoneità fisica all’impiego.  
Non possono accedere alla selezione coloro che hanno riportato condanne penali o altre misure che 
escludano dall’assunzione in servizio o siano causa di destituzione da impieghi presso pubbliche 
amministrazioni. 
Non possono altresì accedere alla selezione coloro che sono stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 
una Pubblica Amministrazione o sono stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 – 
lettera d) del T.U. concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10.1.1957, n. 
3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva e la loro esclusione per difetto dei requisiti prescritti 
può essere disposta in qualsiasi momento, con motivato provvedimento rettorale. 

I requisiti per ottenere l’ammissione alla selezione debbono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande e per il vincitore al momento della assunzione in servizio. 

 
 

Art. 3 
Domande e termine di presentazione 
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Le domande, redatte in carta semplice in conformità allo schema allegato al presente avviso (modello 

A), devono essere sottoscritte dall’interessato e accompagnate da copia fotostatica di un documento di 
identità del sottoscrittore. Le domande devono essere indirizzate all’Università degli Studi di Udine – Area 
Organizzazione e Personale – Ufficio Concorsi – Via Palladio n. 8, 33100 Udine e presentate direttamente 
all’Ufficio Protocollo (orario: dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12) o spedite a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a 
quello della pubblicazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV^ serie 
speciale, pena l’esclusione dalla selezione.  Copia del presente bando verrà pubblicata all’Albo on-line di 
Ateneo e all’indirizzo web:  

http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/bandi_concorsi/tecnico_amministrativo/tempo_indeterminato.   
 

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. 
La domanda potrà essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) intestata all’interessato, 
all’indirizzo amce@postacert.uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per i quali sia 
prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma digitale conforme alle specifiche CNIPA e alla 
DIRETTIVA 1999/93/CE 13 dicembre 1999 DEL PARLAMENTO EUROPEO relativa ad un quadro comunitario 
per le firme elettroniche e rilasciata da un Ente riconosciuto/accreditato presente nella “EU Trusted Lists of 
Certification Service Providers”. Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC non dovrà 
provvedere al successivo inoltro della documentazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla stessa 
dovranno essere in formato PDF/A o Adobe PDF; i documenti per i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno 
essere firmati digitalmente con standard PKCS#7 o mediante specifica funzionalità Adobe Acrobat. Non sarà 
ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata o non conforme a 
quanto disposto dal presente comma. 
Il peso complessivo massimo consentito della PEC è di 20 MB. 
L’Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabilità nel caso in cui i files trasmessi tramite 
PEC non siano leggibili. 

Il candidato dovrà allegare ricevuta del versamento di € 5,00 a parziale ristoro delle spese concorsuali, 
sul c.c.p. 000024683880 intestato all’Università degli Studi di Udine indicando obbligatoriamente la causale: 
“Contributo concorso pubblico, a tempo indeterminato, Cat. C, L. 68/1999”.  

 
Nella domanda il candidato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità e a pena di esclusione: 

a) il cognome e nome (per le donne esclusivamente il cognome da nubile); 
b) il codice fiscale; 
c) la data ed il luogo di nascita; 
d) la residenza; 
e) la cittadinanza posseduta; 
f) il Comune ove è iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
g) il titolo di studio posseduto;  
h) iscrizione agli elenchi di cui all’art. 8, comma 2, della L. 68/1999 indicando presso quale Ufficio di 

Collocamento è iscritto e la data di iscrizione;  
i) di non aver riportato condanne penali o altre misure che escludano dall’assunzione in servizio o siano 

causa di destituzione da impieghi presso pubbliche amministrazioni; 
j) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e di non 

essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 – lettera d) del T.U. 
concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10.1.1957, n. 3, per aver 
conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari per i nati fino al 1985; 
l) l’idoneità fisica all’impiego. 
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Ai sensi della Legge 5.2.1992, n. 104, i candidati che intendono avvalersi in relazione alla propria situazione 
di handicap dei benefici di cui all’art. 20 della legge stessa (necessità di ausilio, eventuale utilizzo di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove d’esame), debbono dichiararlo e corredare la domanda con idonea 
certificazione medica al fine di consentire all’Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti 
atti a garantire i benefici previsti; la mancata presentazione della certificazione medica esonera 
l’Amministrazione da ogni incombenza in merito.  

I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea debbono dichiarare altresì di godere dei diritti 
civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza ovvero i motivi del mancato godimento e di 
avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 
Dalle domande dovrà risultare, altresì, il domicilio o il recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni, 

con l’impegno a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente. 
Nella domanda i candidati dovranno dichiarare gli eventuali titoli che danno diritto alla precedenza e/o 

preferenza a parità di punteggio, ai sensi dell’art. 8 del presente bando. 
L’Amministrazione non terrà conto delle domande che non siano conformi a quanto indicato nel 

presente articolo. 
I candidati devono allegare alla domanda: 

a) fotocopia del documento di identità 
b) fotocopia del codice fiscale 
c) ricevuta di versamento di € 5,00 
d) eventuale certificazione medica per l’avvalimento dei benefici di cui all’art. 20 L.104/1992 (necessità 

di ausilio, eventuale utilizzo di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove d’esame). 
 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle suddette dichiarazioni, all’atto 
dell’eventuale costituzione del rapporto di lavoro. 

I dati personali, forniti dai candidati, saranno raccolti presso l’Area Organizzazione e Personale 
dell’Università degli Studi di Udine e trattati per le finalità di gestione della presente procedura di selezione e 
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio, ai sensi degli artt. 11 e 13 del decreto legislativo 
30.6.2003, n. 196. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni, dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante, da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ovvero da eventuali disguidi postali e telegrafici non 
imputabili a colpa grave dell’Amministrazione stessa. 
 

Art. 4 
Commissione esaminatrice 

 
Con decreto rettorale verrà nominata, ai sensi della vigente normativa, la commissione esaminatrice 

che provvederà alla valutazione dell’eventuale prova preselettiva e alla valutazione delle prove. 
La commissione sarà composta da almeno tre componenti, scelti tra dirigenti e funzionari 

dell’Amministrazione, docenti e ricercatori ed esperti esterni, che non possono: 
1. essere componenti degli organi di governo centrali; 
2. ricoprire cariche politiche; 
3. essere rappresentanti o designati dalle confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni 

professionali. 
Verrà altresì nominato un segretario verbalizzante, di categoria non inferiore alla C e appartenente 
all’area amministrativa. 

La Commissione giudicatrice, si avvarrà per la eventuale preselezione, dell’ausilio del personale dell’Area 
Servizi Informatici e Multimediali (AINF) di Ateneo, nominato con apposito atto. 
Il decreto di nomina della Commissione Giudicatrice verrà pubblicato all’albo on-line d’Ateneo e all’indirizzo 
web di cui all’art. 3. 
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Art. 5 

Documenti di riconoscimento 
 

I candidati dovranno essere muniti, all’eventuale preselezione e alle prove d’esame,  di idoneo documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

 
Art. 6 

Preselezione 
 

Qualora il numero delle domande di partecipazione alla selezione sia superiore a 80 unità, l’Amministrazione 
si riserva la facoltà di procedere a preselezione. 
L’eventuale preselezione, in forma di test, verterà sui seguenti argomenti: 
legislazione universitaria, con particolare riferimento alla legge 240/2010; nozioni di diritto amministrativo. 
La data e il luogo dello svolgimento della prova preselettiva saranno comunicate ai candidati mediante 
raccomandata a.r. non meno di quindici giorni prima della data fissata per l’effettuazione della prova stessa.   
Effettuata la preselezione, in base al punteggio riportato, saranno ammessi alle prove d’esame un numero di 
candidati pari a 80. I candidati che si trovino a parità di punteggio con l’ultimo concorrente collocato entro la 
80° posizione,  verranno comunque ammessi, anche in deroga al limite medesimo. A parità di punteggio, i 
candidati verranno collocati nella graduatoria in base all’ordine alfabetico. Il punteggio conseguito nella 
preselezione sarà finalizzato alla sola ammissione alle prove d’esame e non sarà in alcun modo valutabile ai 
fini della graduatoria finale. 
L’esito della preselezione verrà pubblicato all’albo on-line d’Ateneo e all’indirizzo web di cui all’art. 3 del 
bando, entro sette giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di espletamento della prova 
preselettiva.  

Art. 7 
Prove d’ esame 

 
Le prove d’esame saranno finalizzate a verificare la reale attitudine del candidato ad assolvere alle funzioni 
cui sarà destinato in caso di assunzione e consisteranno in due prove scritte e in una prova orale. 
 
Esse si articoleranno come segue: 
 
I PROVA SCRITTA   riservati 30 punti su 100 
Prova scritta sui seguenti argomenti:  
Nozioni di legislazione universitaria, con particolare riferimento alla legge 240/2010 
 
II PROVA SCRITTA   riservati 30 punti su 100 
Prova scritta sui seguenti argomenti:  
Nozioni di diritto amministrativo 
 
La data e il luogo dello svolgimento delle prove scritte saranno comunicate ai candidati mediante 
raccomandata a.r., non meno di quindici giorni prima della data fissata per l’effettuazione delle prove stesse.   
 
Conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato in ciascuna prova scritta una 
votazione di almeno 21/30. 
 
I candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale saranno convocati mediante raccomandata a.r.  
non meno di venti giorni prima della data fissata per l’effettuazione della prova stessa.  
Nella medesima comunicazione ai candidati verrà, altresì, comunicato il punteggio riportato nelle due prove 
scritte. 
 

 



—  47  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 

PROVA ORALE   riservati 40 punti su 100 
Prova orale sui seguenti argomenti: 

 
 conoscenza della missione e configurazione organizzativa dell’Università degli Studi di Udine; 
 ulteriore approfondimento su temi affini a quelli previsti per la prova scritta; 
 nozioni d’informatica di base con riferimento al pacchetto office;  
 conoscenza della lingua inglese; 
 conoscenza della qualità dei servizi. 

 
La prova orale si intenderà superata con una votazione di almeno 28/40.  
Le sedute della Commissione durante lo svolgimento della prova orale sono pubbliche. 

 

Art. 8 
Formulazione e approvazione della graduatoria 

 
I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito in base alla valutazione delle prove d’esame.   

 A parità di merito la preferenza è quella prevista dall’art. 5 del D.P.R. 693 del 30.10.1996 e successive 
integrazioni nonché dall’art. 3 della L. 15.05.1997  n. 127. 

I candidati, che nella domanda non abbiano dichiarato eventuali titoli di preferenza, non potranno 
dichiararlo successivamente.  
Con Decreto rettorale, tenuto conto delle preferenze di cui sopra, sarà approvata la graduatoria generale di 
merito, che sarà resa pubblica mediante pubblicazione all’Albo on-line di Ateneo e all’indirizzo web dell’art. 3 
del bando. 

Di tale pubblicazione verrà dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica – 4^ serie Speciale – e dal 
giorno  successivo  a quello della pubblicazione di detto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per 
eventuali impugnative avverso l’intero procedimento o i singoli atti del medesimo, comprese le esclusioni, 
mediante ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o ricorso giurisdizionale al Tribunale 
Amministrativo della Regione Friuli Venezia Giulia. 

 
Art. 9 

Costituzione del rapporto di lavoro 
 

Nei casi e con le modalità previste dalla vigente normativa e secondo le esigenze delle strutture 
dell’Ateneo, con il candidato vincitore sarà stipulato un contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato, nella categoria C – posizione economica 1 – area amministrativa, presso l’Università degli 
Studi di Udine.  

Al personale, assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, si applica il 
trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNL del Comparto Università. 

 
 
 

Art. 10 
Presentazione dei documenti 

 
Il vincitore del concorso, entro 30 giorni dalla stipulazione del contratto individuale di lavoro, è tenuto a 
presentare la documentazione comprovante il possesso dei requisiti previsti per l’ammissione all’impiego, 
come specificati nell’art. 2 del presente avviso. 

 
Responsabile Procedimento 
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 Responsabile del procedimento del presente bando di selezione è la Dott.ssa Alessandra CATENA – 

Area Organizzazione e Personale – tel. 0432-556321. 
Per informazioni ulteriori sulla presente selezione rivolgersi alla Sig.ra Rosa Leccese – Area 

Organizzazione e Personale – tel. 0432-556335. 
 

Visto 
l l itti ità

 

   Udine, 16 dicembre 2011 
 Il rettore: COMPAGNO   
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MODELLO A 
   Fac-simile di domanda 
   (da inviarsi in carta semplice) 
 
   All’Università degli Studi di Udine 
   Area Organizzazione e Personale 
   Ufficio Concorsi 
   Via Palladio, n. 8 
   - 33100 UDINE 
 
 
 
 
Il sottoscritto ____________________________ codice fiscale____________________nato a 
______________ il_________ (provincia di _____), residente a _____________ cap___________ via 
_____________________ n. ___, chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, con eventuale 
preselezione, per la copertura di n. 1 posto di personale di categoria C – posizione economica 1 – area 
amministrativa, riservato agli iscritti negli elenchi di cui all’art. 8, comma 2, della L. 68/1999, da assumere 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato,  presso l’Università degli Studi di Udine.  

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

a) di possedere la cittadinanza_______________________; 
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di____________________; 
c) di essere in possesso del seguente titolo di studio:_______________________;  
d) di essere iscritto negli elenchi di cui all’art. 8, comma 2, della L. 68/1999, presso l’Ufficio di 

Collocamento di _________________________________________ a decorrere da_______________; 
e) di non aver riportato condanne penali o altre misure che escludano dall’assunzione in servizio o siano 

causa di destituzione da impieghi presso pubbliche amministrazioni; 
f) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e di non 

essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 – lettera d) del T.U. 
concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10.1.1957, n. 3, per aver 
conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

g) di trovarsi nella seguente condizione nei riguardi degli obblighi militari___________________________; 
h) di avere idoneità fisica all’impiego; 
i) di eleggere domicilio agli effetti della presente selezione in 

(comune)_____________________(frazione) ___________, via ____________, n____, CAP 
____________, telefono______________, riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale 
variazione dello stesso. 
 

Il sottoscritto dichiara inoltre il possesso dei seguenti titoli di precedenza o preferenza: 
 

1. _____________________________________ 
 

2. _____________________________________ 
 

3. _____________________________________ 
 
Il sottoscritto dichiara di (barrare quanto di interesse) 

� Volersi avvalere  (allegando idonea certificazione medica) 
� Non volersi avvalere 
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in relazione alla propria situazione di handicap dei benefici di cui all’art. 20 della l. 104/1992 (necessità di 
ausilio, eventuale utilizzo di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove d’esame).  
 
 
Il sottoscritto autorizza l’Università degli Studi di Udine a utilizzare i dati contenuti nella presente domanda ai 
fini della gestione dell’attività di selezione e dell’eventuale procedura di assunzione in servizio, ai sensi del 
decreto legislativo 30.6.2003, n. 196. 
 
Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto su affermato corrisponde a verità ed allega 
alla presente istanza i seguenti documenti: 

 fotocopia del documento di identità; 
 fotocopia del codice fiscale; 
 ricevuta di versamento di € 5,00 
 certificazione medica ( se intende avvalersi dei benefici di cui alla l. 104/1992) 

 
 
 
 
data ________________                               firma ___________________________________________ 
 

 

  11E007495 

   UNIVERSITÀ DI VERONA

      Concorso per due posti, di cui uno con borsa, per l’ammissione al corso di dottorato in biotecnologie molecolari 
industriali ed ambientali, afferente alla scuola di dottorato di scienze della vita e della salute - XXVII ciclo, anno 
2012.    

     È indetto bando di concorso per due posti, di cui uno con borsa, per l’ammissione al corso di dottorato in biotecnologie molecolari 
industriali ed ambientali afferente alla scuola di dottorato di scienze della vita e della salute - XXVII ciclo, anno 2012. 

  Il bando è disponibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo:  

 http://www.univr.it/main?ent=catdoc&id=742&idDest=2&sServ=68&serv=65&ssServ=127#991&lang=it 

 e nella versione inglese all’indirizzo 

 http://www.univr.it/main?ent=catdoc&id=742&idDest=2&sServ=68&serv=65&ssServ=127#991&lang=en 

 La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è fissata per il 20 gennaio 2012. 

 I funzionari dell’Area Ricerca - U.O. Dottorati di ricerca nazionali ed internazionali (dott.ssa Maria Damiano tel. 045-8028608, 
fax 045-8028411, e-mail: dottorati.ricerca@ateneo.univr.it) rimangono a disposizione per eventuali ulteriori informazioni.   

  11E007491  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI BUCCINASCO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami per l’assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di farmacista collabo-
ratore, posizione economica A.1 ambito farmaceutiche 
speciali presso l’azienda speciale Buccinasco.    

     E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami per l’assun-
zione a tempo pieno e indeterminato di farmacista collaboratore, 
posizione economica A.1 ambito farmaceutiche speciali presso 
l’azienda speciale Buccinasco. 

  Requisiti minimi richiesti:  

  diploma di laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologia Far-
maceutica (C.T.F.), con relativo certificato di abilitazione    all’eser-
cizio della professione di farmacista diploma di istruzione secon-
daria superiore di durata quinquennale; 

 iscritto all’Ordine Professionale dei Farmacisti. 

 Scadenza presentazione domande: 31 Gennaio 2012. 

 Copia del bando: comune di Buccinasco - tel: 02.45.797.289 
o sul sit internet:   www.comune.buccinasco.mi.it   sezione Azienda 
Speciale Buccinasco.   

  11E007401 

   COMUNE DI CALANGIANUS

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo - contabile - catego-
ria D - posizione economica D1, a tempo pieno e inde-
terminato, con riserva a favore dei militari di truppa 
delle Forze armate, congedati senza demerito.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo-contabile - categoria D - posi-
zione economica D1, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva 
a favore dei militari di truppa delle Forze armate, congedati senza 
demerito dalle ferme contratte ai sensi degli art. 678, comma 9 e 
1014, del decreto legislativo n. 66/2010. 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta 
semplice secondo il fac-simile predisposto da questa Amministra-
zione e allegato al bando, dovrà pervenire al protocollo generale 
di questo Comune entro il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale «Concorsi». 

 Copia integrale del bando con relativo allegato è affissa 
all’Albo pretorio comunale on-line ed è altresì disponibile sul sito 
internet al seguente indirizzo http: //www.comune.calangianus.
ot.it/   

  11E007359 

   COMUNE DI CARAFFA
DI CATANZARO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto a 
tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo 
amministrativo tributario, categoria D, posizione eco-
nomica D1.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto 
a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo amministra-
tivo tributario, categoria D, posizione economica D1. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla selezione, è disponibile su 
internet all’indirizzo: www.comune.caraffa.cz.it settore ammini-
strativo, “Avvisi2. Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore 
amministrativo del comune, sito in via Peta Scanderbeg s.n.c. - 
88050 Caraffa di Catanzaro (CZ) negli orari d’ufficio, ovvero ai 
recapiti: tel. 0961/957805-957811 - fax 0961/953703 - e-mail: 
ragicaraffa@libero.it   

  11E007363 

   COMUNE DI MIASINO - PROVINCIA
DI NOVARA

      Concorso pubblico per assunzione a tempo indeterminato 
e parziale di operaio specializzato autista scuolabus    

      Il Comune di Miasino (Via Sperati, 6, 28010 - Miasino - CF: 
00452160039) indice concorso pubblico per assunzione a tempo 
indeterminato e parziale di operaio specializzato autista scuolabus 
cat. B3.  

  Il bando integrale e le date delle prove d’esame sono pubbli-
cate sul sito     www.comune.miasino.no.it     a far data dal 29 dicembre 
2011.  

  Scadenza termine presentazione domande: 30 gennaio 2012.  

 Miasino, 15 dicembre 2011   

  TC11CEF122 



—  52  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

   COMUNE DI MIGLIERINA

      Concorso pubblico, per esami, per un posto a tempo inde-
terminato di istruttore direttivo amministrativo, cate-
goria D3, posizione economica D3, part time a 18 ore.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per un posto a tempo 
indeterminato di istruttore direttivo amministrativo, categoria D3, 
posizione economica D3, part time a 18 ore. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il testo integrale del 
bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parteci-
pazione alla selezione, è disponibile all’albo pretorio del sito inter-
net comunale all’indirizzo http://miglierina.asmenet.it/ Per ulteriori 
informazioni rivolgersi al servizio amministrativo del comune, sito 
in via Telesio - 88040 Miglierina (Catanzaro) negli orari d’ufficio, 
ovvero ai recapiti: Tel. 0961/993041 - Fax 0961/993238 - E-mail: 
comune.miglierina@asmepec.it   

  11E007397 

   COMUNE DI VAGLI DI SOTTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura con con-
tratto a tempo indeterminato di un posto di istruttore 
amministrativo - cat. «C» - posizione economica iniziale 
«C1» - settore amministrativo affari generali ed aree 
accorpate.    

     Il responsabile dell’ufficio personale, rende noto che è indetto 
un concorso pubblico, per esami, per la copertura con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato di un posto di istruttore amministra-
tivo - categoria «C» - posizione economica iniziale «C1» - Settore 
amministrativo affari generali ed aree accorpate - a tempo pieno. 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, deve essere indirizzata al comune di Vagli di Sotto, via Vandelli 
- 55030 Vagli di Sotto (LU), e presentata personalmente all’ufficio 
protocollo del Comune o spedita tramite raccomandata con avviso 
di ricevimento entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione dell’estratto del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni o chiarimento gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio tecnico comunale nei seguenti orari d’ufficio: 
da lunedì a sabato dalle 8,30 alle 13,30 (telefono n. 0583/664053 
- fax n. 0583/664343 - e-mail: sindaco@comune.vagli-sotto.lu.it). 
Copia integrale del pubblico bando di concorso e relativi allegati 
saranno a disposizione sul sito internet del comune di Vagli Sotto: 
www.comune.vaglisotto.lu.it   

  11E007355 

   COMUNITÀ MONTANA
COLLINE METALLIFERE

      Concorso pubblico per un posto di funzionario tecnico, 
cat. D, percorso D3/D6, posizione economica D3, presso 
il Comune di Monterotondo Marittimo.    

     È indetto concorso pubblico per un posto di funzionario tecnico, 
cat. D, percorso D3/D6, posizione economica D3, presso il Comune 
di Monterotondo Marittimo (Grosseto). 

  Requisiti specifici richiesti:  
 1) titolo di studio: diploma di laurea (vecchio ordinamento) 

in ingegneria civile o ingegneria edile o architettura, oppure laurea 
specialistica o magistrale equiparate ai suddetti diplomi di laurea, ai 
sensi del decreto ministeriale 9 luglio 2009; 

 2) abilitazione all’esercizio della professione relativa al titolo 
di studio posseduto di cui al n. 1; 

 3) possesso della patente di guida cat. B o superiore. 
 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di 

pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 
 Copia integrale dell’avviso e relativo modulo di domanda sono 

pubblicati all’Albo pretorio della Comunità Montana Colline Metal-
lifere e scaricabili al seguente indirizzo internet dell’Ente - www.
cm-collinemetallifere.it sezione concorsi. 

 Copia integrale dell’avviso può essere altresì ritirata presso il 
Settore gestione associata risorse umane della Comunità Montana 
«Colline Metallifere», in piazza Dante Alighieri, 4 - 58024 Massa 
Marittima (centralino tel. 0566/906111).   

  11E007492 

   REGIONE TOSCANA

      Avviso per la formazione di un elenco di riserva integra-
tivo di idonei alla nomina a direttore generale delle 
aziende sanitarie e degli enti per i servizi tecnico-ammi-
nistrativi di area vasta.    

     Ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 e della legge regio-
nale toscana n. 40/2005, la regione Toscana indice un pubblico 
avviso per la formazione di un elenco di riserva integrativo di idonei 
alla nomina a direttore generale delle aziende sanitarie e degli enti 
per i servizi tecnico-amministrativi di area vasta istituiti nel proprio 
territorio. 

 I candidati interessati, come prescritto dall’art. 3  -bis    del decreto 
legislativo n. 502/1992 e dall’art. 37 comma 1 della legge regionale 
n. 40/2005, debbono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

   a)   diploma di laurea conseguito in un corso di durata almeno 
quadriennale o diploma di laurea specialistico; 

   b)   esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o 
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in 
posizione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsa-
bilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta nei dieci 
anni precedenti la pubblicazione dell’avviso; 

   c)   età non superiore a 65 anni. 
 Ai direttori generali si applicano le disposizioni previste dagli 

articoli 37, 38 e 39 della legge regionale n. 40/2005. 
 Il rapporto di lavoro del direttore generale è esclusivo ed è rego-

lato da contratto di diritto privato, di durata non inferiore a tre e non 



—  53  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

superiore a cinque anni, rinnovabile, a norma dello specifico rego-
lamento approvato con il decreto del Presidente del Consiglio dei 
Ministri n. 502/1995 così come modificato dal decreto del Presidente 
del Consiglio dei Ministri n. 319/2001. 

 La nomina a direttore generale non è consentita per più di tre 
mandati consecutivi nello stesso incarico presso la stessa azienda 
sanitaria; la durata complessiva dei relativi incarichi non può comun-
que essere superiore a dieci anni. 

  Modalità di presentazione della domanda  

  I candidati devono presentare, secondo lo schema allegato, 
apposita domanda dichiarando sotto la propria responsabilità:  

 1) nome e cognome; 
 2) data, comune di nascita e luogo di residenza; 
 3) diploma di laurea posseduto; 
 4) codice fiscale; 
 5) di aver svolto per almeno un quinquennio, nei dieci anni 

precedenti la pubblicazione dell’avviso, funzioni di direzione tec-
nica o amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private, 
in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta respon-
sabilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie; 

 6) la professione svolta attualmente e/o l’avvenuto colloca-
mento in quiescenza; 

 7) indirizzo al quale devono essere inviate eventuali comu-
nicazioni, se diverso da quello di residenza e i recapiti telefonici e 
e-mail presso i quali possono essere contattati; 

 8) di non incorrere in alcuna delle cause ostative previste 
dall’art. 3 comma 11 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive 
modifiche ed integrazioni, o in alcuna delle cause di incompatibilità 
di cui al comma 9 dello stesso articolo; 

 9) di accettare, in caso di nomina, l’incondizionata ed imme-
diata assunzione delle funzioni di direttore generale dell’azienda 
sanitaria per la quale la nomina è fatta. 

 Ai sensi dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, alla domanda deve essere allegata la fotocopia 
non autenticata di un documento d’identità del candidato. In caso 
contrario la domanda e tutte le dichiarazioni sostitutive contenute 
negli allegati alla stessa devono essere sottoscritte dall’interessato in 
presenza del dipendente addetto a ricevere la stessa (si specifica che 
tali oneri non sono applicabili nel caso in cui la domanda sia inviata 
tramite posta certificata o tramite la procedura on-line Ap@ci). 

  A pena di inammissibilità della domanda, devono alla mede-
sima essere allegati:  

 1) il curriculum, datato e firmato; 
 2) la scheda riassuntiva redatta secondo lo schema allegato 

(parti A, B, C e   D)   datata e firmata. 
 Nel rispetto del principio della trasparenza dell’azione ammi-

nistrativa, i nominativi degli aspiranti alla carica a direttore gene-
rale inseriti nell’elenco, nonché i relativi curricula, sono pubblicati 
sul sito web della Giunta regionale, in apposita sezione dedicata 
all’elenco. 

 A tal fine si richiede l’invio del curriculum anche in formato 
digitale al seguente indirizzo di posta elettronica: elenco-dg-sanita@
regione.toscana.it e, ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo 
n. 196/2003, si richiama particolare attenzione ai dati personali con-
tenuti nel curriculum inviato per la pubblicazione in modo tale che 
gli stessi risultino pertinenti e non eccedenti rispetto alla finalità 
della pubblicazione stessa. 

 Ai candidati esclusi dall’elenco per inammissibilità della 
domanda presentata (mancanza della documentazione richiesta e dei 
requisiti prescritti dall’art. 3  -bis   del decreto legislativo n. 502/1992 

e dall’art. 37 comma 1 della legge regionale n. 40/2005) o per non 
ricevibilità della stessa (domanda pervenuta oltre la scadenza del ter-
mine di presentazione previsto dal presente avviso) sarà data comu-
nicazione scritta in merito. 

 La domanda deve essere inviata alla direzione generale «Diritti 
di cittadinanza e coesione sociale», via Taddeo Alderotti, 26/N 
- 50139 Firenze e deve pervenire, entro e non oltre le ore 13 del 
giorno 9 gennaio 2012 (si specifica che non fa fede il timbro postale). 

 Se la domanda è inviata per posta, sulla busta deve essere ripor-
tata la dicitura «Domanda per l’inserimento nell’elenco di riserva di 
idonei alla nomina a direttore generale». 

 La domanda può essere consegnata direttamente presso la dire-
zione generale, II piano, stanza 204. Della consegna gli incaricati 
rilasceranno apposita ricevuta. 

 La domanda può essere presentata in modalità telematica tramite 
posta certificata all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it o 
tramite la procedura on line Ap@ci. 

 Ap@ci è il sistema web che consente di inviare comunica-
zioni telematiche alla pubblica amministrazione toscana. Attraverso 
la procedura sarà possibile inviare la documentazione in formato 
digitale, avere conferma dell’avvenuta consegna e ricevere l’infor-
mazione dell’avvenuta protocollazione (estremi del protocollo in 
arrivo) da parte dell’amministrazione. 

 In fase di invio della comunicazione è necessario compilare il 
campo oggetto con la seguente dicitura: «Domanda per l’inserimento 
nell’elenco di riserva di idonei alla nomina a direttore generale». 

 La comunicazione, contenente la domanda e la documentazione 
allegata (curriculum e scheda riassuntiva), inviata con questa moda-
lità verrà registrata all’interno del sistema di protocollo della regione 
Toscana e ne sostituisce l’invio tradizionale, sostituendo, di fatto, la 
raccomandata a.r. 

 I candidati residenti in Toscana, muniti della Carta sanitaria 
elettronica attivata presso gli sportelli delle aziende sanitarie toscane 
(http://www.regione.toscana.it/cartasanitaria/index.html), possono 
accedere ad Ap@ci collegandosi al seguente indirizzo: https://
servizisicuri.e.toscana.it/apaci/ 

 I candidati non residenti in Toscana possono comunque accedere 
ad Ap@ci collegandosi al seguente indirizzo: http://web.e.toscana.it/
apacib 

 Per ogni eventuale informazione in ordine alle modalità di pre-
sentazione della domanda è possibile rivolgersi, dal lunedì al venerdì 
(orario 9-13), al numero telefonico 055/4383358. 

 Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo n.196/2003, 
il trattamento dei dati relativi a coloro che presenteranno domanda di 
inserimento nell’elenco di riserva oggetto del presente avviso sarà 
improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, tutelando 
la riservatezza e i diritti degli interessati. L’utilizzo dei dati suddetti 
ha come finalità gli adempimenti riguardanti la nomina a direttore 
generale delle aziende sanitarie e degli enti per i servizi tecnico-
amministrativi di area vasta della Toscana. I dati saranno gestiti 
in maniera informatizzata e manuale esclusivamente dal personale 
responsabile e incaricato del trattamento stesso. Nel rispetto del 
principio della trasparenza dell’azione amministrativa i nominativi 
di coloro che saranno inseriti nell’elenco di riserva di idonei alla 
nomina a direttore generale e i loro curricula saranno pubblicati sul 
sito web della giunta regionale, in apposita sezione dedicata agli 
elenchi degli aspiranti direttori del Servizio sanitario regionale e alla 
nomina degli stessi. Il titolare del trattamento è la giunta regionale 
della regione Toscana e il responsabile del trattamento è il direttore 
generale della direzione generale «Diritti di cittadinanza e coesione 
sociale». 

 Tutti i diritti previsti dall’art. 7 del decreto legislativo 
n. 196/2003 competono a coloro che presenteranno domanda.    
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  ARNAS - AZIENDA OSPEDALIERA 
GARIBALDI DI CATANIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico 
di neonatologia.    

     Il Direttore Generale rende noto che con deliberazione n. 2536 
del 26 ottobre 2011 è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di diri-
gente medico di neonatologia, ai sensi del D.P.R. n. 483/97 e succ. 
mod. ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione al concorso, è stato pub-
blicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della Regione Siciliana n. 15 del 
25 novembre 2011, Serie Speciale «Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Affari generali, 
sviluppo organizzativo e risorse umane dell’Azienda Ospedaliera 
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione Garibaldi, piazza 
S. Maria di Gesù n. 5 Catania.   

  11E007346 

   AZIENDA OSPEDALIERA DEI COLLI 
MONALDI - COTUGNO - CTO DI NAPOLI

      Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarichi di direzione di strutture complesse 
- varie discipline.    

      In esecuzione delle deliberazioni numeri 1011, 1012 e 1013 
del 21 ottobre 2011 e della deliberazione n. 1091 del 09 Novembre 
2011, con l’osservanza delle norme dettate dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 484/97 e dal decreto legislativo 502/92 
come successivamente modificato ed integrato dal decreto legisla-
tivo 229/99, sono indette Selezioni Pubbliche, per titoli e collo-
quio, per il conferimento degli incarichi di Direzione delle Strut-
ture Complesse di seguito elencate:  

 Direzione Medica di Presidio Ospedaliero; 

 Chirurgia Generale; 

 Anestesia e Rianimazione; 

 Biochimica Clinica. 

 Il termine per la presentazione della domande, redatte su 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 I testi integrali dei Bandi, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alle Selezioni Pubbliche, sono 
stati pubblicati sul Bollettino ufficiale della regione Campania 
n. 74 del 5 dicembre 2011 e sono disponibili sul sito internet:   www.
ospedalideicolli.it 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Procedure Concorsuali - Servizio Gestione Risorse Umane 
della Azienda Ospedaliera dei Colli via Leonardo Bianchi - 80131 
Napoli tel. 081 7062813 nei giorni feriali dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9 alle ore 13.   

  11E007400 

   AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU»
DI CAGLIARI

      Selezione pubblica per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di dirigente medico, direttore di struttura com-
plessa di radiologia, nella disciplina di radiodiagnostica.    

     In esecuzione della deliberazione n.1168 del 25/11/2011 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di Dirigente Medico, Direttore di Struttura Complessa di Radio-
logia, nella disciplina di Radiodiagnostica. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisititi e 
delle modalità di partecipazione alla selezione, può essere scaricato 
dal sito internet aziendale   http://www.aobrotzu.it   -Sezione Concorsi 
e Selezioni. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda Ospe-
daliera «G. Brotzu» - piazzale A. Ricchi n. 1 - 09134 Cagliari - 
tel. 070/539.218 dal lun al ven. dalle ore 11 alle ore 13,30.   

  11E007372 

   AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALI 
RIUNITI MARCHE NORD» DI PESARO

      Avviso di mobilità per la copertura di uno posto di diri-
gente medico - disciplina di ginecologia e ostetricia - 
area di chirurgia e delle specialità chirurgiche.    

     A seguito di determina del direttore generale n. 928 del 
25 novembre 2011 è indetto pubblico avviso di mobilità per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - disciplina di ginecologia e 
ostetricia - area di chirurgia e delle specialità chirurgiche. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il vente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche n. 103 del 9 dicembre 2011 e sul 
sito aziendale http://ao.sansalvatore.regione.marche.it 

  Per eventuali informazioni, rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda ospedaliera «Ospe-
dali Riuniti Marche Nord», viale Trieste, 391 - 61121 Pesaro, 
tel. 0721/366382-366205-366210.   

  11E007487 
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       Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa U.O.C. 
pronto soccorso e medicina d’urgenza del presidio 
ospedaliero di Pesaro - disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza (area medica e delle 
specialità mediche).    

     A seguito di determina del direttore generale n. 929 del 
25 novembre 2011 è indetto pubblico avviso per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direttore della struttura complessa 
U.O.C. pronto soccorso e medicina d’urgenza del Presidio ospe-
daliero di Pesaro. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche n. 103 del 9 dicembre 2011 e sul 
sito aziendale http://ao.sansalvatore.regione.marche.it 

  Per eventuali informazioni, rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda ospedaliera «Ospe-
dali Riuniti Marche Nord», viale Trieste, 391 - 61121 Pesaro, 
tel. 0721/366382-366205-366210.   

  11E007488 

       Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa U.O.C. 
pronto soccorso e medicina d’urgenza del presidio 
ospedaliero di Fano - disciplina di medicina e chirur-
gia d’accettazione e d’urgenza (area medica e delle 
specialità mediche).    

     A seguito di determina del direttore generale n. 929 del 
25 novembre 2011 è indetto pubblico avviso per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direttore della Struttura complessa 
U.O.C. pronto soccorso e medicina d’urgenza del Presidio ospe-
daliero di Fano. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche n. 103 del 9 dicembre 2011 e sul 
sito aziendale http://ao.sansalvatore.regione.marche.it 

  Per eventuali informazioni, rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda ospedaliera «Ospe-
dali Riuniti Marche Nord», viale Trieste, 391 - 61121 Pesaro, 
tel. 0721/366382-366205-366210.   

  11E007489 

   AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI LODI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collabora-
tore professionale sanitario ed un posto di dirigente 
medico, entrambi in varie discipline.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di:  

  n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario – Perso-
nale della riabilitazione – Logopedista – cat. D;  

  n. 1 posto di dirigente medico – Area chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche – Disciplina: chirurgia generale;  

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande, cor-
redate dai documenti prescritti scade alle ore 12, del (30°) tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso di concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il 
testo dei bandi  con l’indicazione  dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione al concorso sarà pubblicato sul Bolettino  Ufficiale 
della Regione Lombardia n. 49 del 07.12.2011. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio Concorsi dell’azienda Ospedaliera della provincia di Lodi, via 
Fissiraga n. 15 – Lodi – tel. 03713724485-2623 fax 0371372471 
– orario al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 11 alle ore 12 
e dalle ore 14 alle ore 15 o visitare il sito internet http://www.
ao.lodi.it   

  11E007367 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore 
tecnico professionale - cat. D - da assegnare al servizio 
di ingegneria clinica ed un posto di dirigente medico 
- area chirurgica e delle specialità chirurgiche - disci-
plina di ortopedia e traumatologia.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di:  

 un posto di collaboratore tecnico professionale - cat. D - da 
assegnare al servizio di ingegneria clinica; 

 un posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specia-
lità chirurgiche - disciplina: ortopedia e traumatologia. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande, cor-
redate dai documenti prescritti scade alle ore 12.00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di 
concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo dei bandi con l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione al concorso è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 51 del 21 dicembre 2011. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi - 
Via Fissiraga, 15 - Lodi - tel. 0371372485-2623 fax 0371372471 
- orario al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 11.00 alle 
ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00 o visitare il sito internet 
www.ao.lodi.it   

  11E007486 
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   AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di assistente tecnico con mansioni di ter-
motecnico - Cat. C.    

     È indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di: un posto di Assistente Tecnico con mansioni di Termotec-
nico - cat. C -. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia 
n. 51 del 21.12.2011. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su 
carta libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 
di lunedì 23 gennaio 2012. 

 La prevista tassa concorsuale di Euro 15,00 non rimborsa-
bile, è da versare su bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato 
all’Azienda Ospedaliera della Provincia di Pavia - Viale Repub-
blica n. 34 - 27100 Pavia, con indicazione specifica nella Causale 
che trattasi di concorso per Azienda Ospedaliera della Provincia 
di Pavia. 

  Si rende noto che le prove d’esame si svolgeranno senza ulte-
riore avviso di convocazione nelle seguenti date e sedi:  

 Prova scritta: giovedì 9 febbraio 2012, ore 9.00 presso la 
sede aziendale di Voghera - Viale Repubblica n. 88 - Sala Rossa - 
Piano Terra - ; 

 Prova pratica e prova orale: mercoledì 15 febbraio 2012, 
ore 9 presso la sede aziendale di Voghera - Viale Repubblica n. 88 - 
Sala Rossa - Piano Terra -. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, 
gli interessati potranno rivolgersi: Ufficio Personale/Concorsi - 
Azienda Ospedaliera della Provincia di Pavia - sede di Vigevano - 
tel. 0381/333521-524-581-535, dal lunedì al venerdì negli orari 9 
-12 e 14 -16. 

 Il bando è consultabile sul sito Internet: www.ospedali.pavia.it   

  11E007403 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di assistente tecnico con mansioni di elet-
trotecnico - Cat. C.    

     È indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di: un posto di Assistente Tecnico con mansioni di Elettrotec-
nico - cat. C - . 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato é stato pubblicato 
integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia 
n. 51 del 21.12.2011. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su 
carta libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 
di lunedì 23 gennaio 2012. 

 La prevista tassa concorsuale di Euro 15,00 non rimborsa-
bile, è da versare su bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato 
all’Azienda Ospedaliera della Provincia di Pavia - Viale Repub-
blica n. 34 - 27100 Pavia, con indicazione specifica nella Causale 
che trattasi di concorso per Azienda Ospedaliera della Provincia 
di Pavia. 

  Si rende noto che le prove d’esame si svolgeranno senza ulte-
riore avviso di convocazione nelle seguenti date e sedi:  

 Prova scritta: lunedì 20 febbraio 2012, ore 9.00 presso la sede 
aziendale di Voghera - Viale Repubblica n. 88 - Sala Rossa - Piano 
Terra - ; 

 Prova pratica e prova orale: venerdì 24 febbraio 2012, 
ore 9  presso la sede aziendale di Voghera - Viale Repubblica 
n. 88 - Sala Rossa - Piano Terra -. 

  Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi:  

 Ufficio Personale/Concorsi - Azienda Ospedaliera della Pro-
vincia di Pavia - sede di Vigevano - tel. 0381/333521-524-581-535, 
dal lunedì al venerdì negli orari 9 - 12 e 14 - 16. 

 Il bando è consultabile sul sito Internet: www.ospedali.pavia.it   

  11E007404 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico - disciplina di 
otorinolaringoiatria.    

     È indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di: due posti di Dirigente Medico - disciplina di 
Otorinolaringoiatria. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia 
n. 51 del 21.12.2011. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su 
carta libera e corredate dei documenti prescritti scade al 30° giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 La prevista tassa concorsuale di Euro 15,00 non rimborsa-
bile, è da versare su bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato 
all’Azienda Ospedaliera della Provincia di Pavia - Viale Repub-
blica n. 34 - 27100 Pavia, con indicazione specifica nella Causale 
che trattasi di concorso per Azienda Ospedaliera della Provincia 
di Pavia. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, 
gli interessati potranno rivolgersi: Ufficio Personale/Concorsi - 
Azienda Ospedaliera della Provincia di Pavia - sede di Vigevano 
- tel. 0381/333521-524-581-535, dal lunedì al venerdì negli orari 
9-12 e 14-16. 

 Il bando è consultabile sul sito Internet: www.ospedali.pavia.it   

  11E007405 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO PAOLO GIACCONE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assegna-
zione di due borse di studio della durata di anni uno, 
per laureati in medicina e chirurgia, specialisti in dia-
gnostica per immagini, da adibire presso il servizio 
centralizzato di diagnostica per immagini.    

     Si comunica che con delibera n. 1217 del 1° dicembre 2011, 
è stato indetto, presso l’Azienda ospedaliera universitaria «Paolo 
Giaccone» di Palermo, bando di selezione pubblica, per titoli ed 
esami, per l’assegnazione di due borse di studio della durata di anni 
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uno, per laureati in medicina e chirurgia, specialisti in diagnostica 
per immagini, da adibire presso il Servizio centralizzato di dia-
gnostica per immagini di questa A.O.U.P., per la realizzazione del 
progetto dal titolo: «Studio morfofunzionale e metabolico con riso-
nanza magnetica mediante tecniche innovative di neuro imaging 
delle patologie croniche del bambino e dell’adulto». Responsabile 
scientifico prof. Massimo Midiri. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non 
oltre trenta giorni dalla pubblicazione del bando per estratto nella 
G.U.R.I. 

 Il bando può essere ritirato presso l’ufficio concorsi, via Mon-
tegrappa n. 58 - 90128 Palermo o scaricato dal sito internet azien-
dale all’indirizzo: www.policlinico.pa.it dove verrà pubblicato per 
esteso. Per informazioni contattare l’ufficio concorsi dell’A.O.U.P. 
ai numeri 091/6555583-80, dalle ore 9,00 alle 12,30.   

  11E007360 

       Avviso per la formazione di una graduatoria, per soli 
titoli, riguardante l’attribuzione di incarichi, a tempo 
pieno e determinato, per eventuali supplenze o sosti-
tuzione di personale tecnico sanitario di radiologia 
medica.    

     Si comunica che l’Azienda ospedaliera universitaria «Paolo 
Giaccone» di Palermo, con delibera n. 1219 del 1° dicembre 2011, 
avviso per la formazione di una graduatoria, per soli titoli, riguar-
dante l’attribuzione di incarichi, a tempo pieno e determinato, per 
eventuali supplenze o sostituzione di personale tecnico sanitario di 
radiologia medica. 

 La spedizione delle domande deve avvenire - pena esclusione - 
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione del presente estratto nella G.U.R.I. 

 Il bando può essere ritirato presso l’ufficio concorsi, via E. Toti 
n. 76 - 90128 Palermo o scaricato dal sito internet aziendale all’in-
dirizzo: www.policlinico.pa.it dove verrà pubblicato per esteso. 
Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Azienda; tel. 091/6555583-80, 
dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 12,30.   

  11E007361 

   AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI DELLA 

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

      Selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo 
determinato di dirigente medico - disciplina di 
radioterapia, presso l’Agenzia provinciale per la 
protonterapia.    

     È indetta selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo 
determinato di dirigente medico - disciplina: radioterapia presso 
l’Agenzia provinciale per la protonterapia (det. n. 1764/2011 del 
6 dicembre 2011) - (SD 23/11). 

 Il termine utile per la presentazione della domanda, scade alle 
ore 12,00 del giorno 27 dicembre 2011. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento 
della tassa di euro 5 (cinque) da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 
intestato all’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Sede cen-
trale - Servizio tesoreria - via Degasperi, 79 - 38123 Trento. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione pubblica è pubblicato 
sul sito internet: http://www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi, 79 
- 38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904083-904084.   

  11E007396 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI 
DI BIELLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina di pediatria.    

      In esecuzione della deliberazione n. 568 del 29/11/2011 del 
Commissario di questa A.S.L. BI di Biella è indetto concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura del seguente posto:  

 Dirigente Medico: Disciplina di Pediatria. 
 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte 

in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a 
copia di un documento di identità scade alle ore 12 del 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per 
integrale nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 49 del 
7/12/2011 consultabile anche nel seguente sito:   www.regione.pie-
monte.it   (alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi 
all’Ufficio Concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI -Via 
Marconi, 23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9 alle ore 11 - telefono 015/3503547 o richiedere informazioni 
al seguente indirizzo di posta elettronica:   personale.assunzioni@
aslbi.piemonte.it   

  11E007406 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1 
DI SASSARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di 41 posti di operatore socio sanitario.    

     Si porta a conoscenza degli interessati, che è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quarantuno posti 
di operatore socio sanitario. 

 Il termine di presentazione delle domande, scade alle ore 12 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione autonoma della Sardegna n. 30 del 21 otto-
bre 2011; lo stesso bando sarà reperibile presso il sito internet: 
www.aslsassari.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione e svi-
luppo risorse umane dell’azienda sanitaria locale di Sassari.   

  11E007357 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2
DI OLBIA

      Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quin-
quennali di direttore delle strutture complesse di 
sanità animale e centro trasfusionale aziendale.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale 
n. 2635 del 14 novembre 2011 è indetto un avviso pubblico per il 
conferimento di incarichi quinquennali di direttore delle strutture 
complesse di:  

 sanità animale; 

 centro trasfusionale aziendale. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il tren-
tesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione alla procedura selettiva, è con-
sultabile sul Bollettino Ufficiale della Regione Sardegna n. 36 del 
19 dicembre 2011 e sul sito internet www.aslolbia.it sotto la voce 
«Concorsi e selezioni». 

 Per eventuali informazioni contattare l’Area ammi-
nistrazione del personale ai seguenti numeri telefonici: 
0789/552.042-044-311-390-389.   

  11E007490 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI COMO

      Concorso pubblico ad un posto di assistente tecnico 
- perito chimico - categoria C, per l’unità operativa 
laboratorio di sanità pubblica.    

      È indetto presso l’ASL della provincia di Como della regione 
Lombardia il seguente concorso pubblico:  

 un posto di assistente tecnico - perito chimico - categoria C, 
per l’unità operativa laboratorio di sanità pubblica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato sul 
Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 49 - serie inserzioni 
concorsi - del 7 dicembre 2011. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi dell’ASL della provincia di Como - via Pessina 
n. 6 - Como, tel. 031/370226 - 370335 esclusivamente dal lunedì 
al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,30 alle 
ore 15,30.   

  11E007531 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO5
DI CHIERI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
- radiodiagnostica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 526 del 26/10/2011, è 
indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a 
tempo indeterminato di: n. 1 posto di dirigente medico-radiodia-
gnostica . 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in 
carta semplice e corredate della documentazione prescritta, scade 
il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 48 in data 1/12/2011. 

 Il bando sarà disponibile sul sito:   http://www.aslto5.piemonte.
it 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
della A.S.L. TO5, tel. 011/6930.346 - 011/6930.301   

  11E007368 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 
VALLECAMONICA - SEBINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore amministrativo professio-
nale - categoria D.    

     In esecuzione del decreto n. 1022 del 29.11.2011 è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n.1 posto di Collaboratore amministrativo profes-
sionale - categoria D. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Il bando integrale è riportato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Lombardia serie concorsi n. 51 del 
21.12.2011 . 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito   http://www.asl-
vallecamonicasebino.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse 
Umane - Settore Concorsi -Telefono 0364-369271-369329.   

  11E007527 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI CATANIA

      Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura di vari posti di dirigente medico in varie 
discipline, indetti dalla ex AUSL n. 3 di Catania e dalla 
ex Azienda ospedaliera Gravina di Caltagirone.    

     In esecuzione della deliberazione n. 477 del 24 novembre 
2011, esecutiva a norma di legge, sono stati revocati i sottoelen-
cati concorsi pubblici, per titoli ed esami, per posti di dirigente 
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medico di varie discipline, banditi dalla pregressa Azienda sanita-
ria locale n. 3 di Catania, con deliberazioni n. 4319/01, n. 277/07 
e n. 1147/07, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana n. 92 del 20 novembre 2001 e n. 60 del 31luglio 2007:  

 tre posti di dirigente medico di neurologia; 
 due posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione; 
 un posto di dirigente medico di neuropsichiatria infantile; 
 quattro posti di dirigente medico di pediatria; 
 cinque posti di dirigente medico di patologia clinica; 
 otto posti di dirigente medico di ortopedia e traumatologia; 
 sette posti di dirigente medico di medicina interna; 
 quattro posti di dirigente medico di medicina e chirurgia 

d’accettazione e d’urgenza; 
 cinque posti di dirigente medico di igiene pubblica; 
 tre posti di dirigente medico di endoscopia digestiva; 
 otto posti di dirigente medico di chirurgia generale; 
 quattro posti di dirigente medico di cardiologia. 

 In esecuzione della medesima deliberazione sono stati revo-
cati i sottoelencati concorsi pubblici per titoli ed esami, per posti 
di dirigente medico di varie discipline, banditi dalla pregressa 
Azienda ospedaliera «Gravina» di Caltagirone, con deliberazioni 
n. 977/05, n. 142/06, n. 598/06 e n. 560/08, pubblicati nella   Gaz-
zetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 4 del 17 gennaio 2006, 
n. 32 del 28 aprile 2006, n. 89 del 27 ottobre 2007 e n. 85 del 
31 ottobre 2008:  

 un posto di dirigente medico di neurologia; 
 un posto di dirigente medico di ginecologia ed ostetricia; 
 un posto di dirigente medico di presidio ospedaliero; 
 tre posti di dirigente medico di chirurgia generale; 
 due posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione; 
 un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’ac-

cettazione e d’urgenza; 
 un posto di dirigente medico di radiodiagnostica; 
 un posto di dirigente medico di medicina nucleare; 
 quattro posti di dirigente medico di pediatria; 
 un posto di dirigente medico di oncologia.   

  11E007178 

       Revoca di complessivi otto incarichi di direttore di strut-
tura complessa presso l’Azienda unità sanitaria locale 
n. 3 di Catania.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 596 del 7 dicembre 
2011, esecutiva a norma di legge, l’Azienda sanitaria provinciale 
di Catania nella quale sono confluite, a decorrere dal 1° settembre 
2009 per effetto della legge regionale n. 5/2009, l’A.U.S.L. n. 3 di 
Catania e l’Azienda ospedaliera Gravina di Caltagirone, ha revo-
cato le sotto elencate pubbliche selezioni bandite dalla pregressa 
A.U.S.L. n. 3 di Catania indette con deliberazioni nn. 246/2007 
e 1386/2007, pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana n. 16 del 26 febbraio 2008 e precisamente:  

 due incarichi di direttore di patologia clinica; 
 due incarichi di direttore di radiologia medica per i presidi 

ospedalieri dell’Azienda; 
 un incarico di responsabile dell’U.O.C. di ospedalità privata; 
 un incarico di direttore di igiene ambienti di vita. 

  L’Azienda sanitaria provinciale di Catania, ha revocato altresì 
le sotto elencate pubbliche selezioni bandite dalla pregressa 

Azienda ospedaliera Gravina di Caltagirone, indette con delibe-
razioni nn. 539/2001, 1279/2001, 811/2002 e 170/2005, pubbli-
cate nelle Gazzette Ufficiali della Repubblica italiana, nn. 49 del 
22 giugno 2001, 91 del 16 novembre 2001, 91 del 19 novembre 
2002 e 33 del 26 aprile 2005 e precisamente:  

 un incarico di direttore di medicina fisica e riabilitazione; 
 un incarico di direttore di ortopedia e traumatologia. 

 Il testo dell’avviso, verrà pubblicato anche sul sito aziendale: 
www.aspct.it   

  11E007364 

       Revoca dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per vari 
posti dell’area della dirigenza sanitaria, professionale, 
tecnica e amministrativa, presso l’Azienda unità sani-
taria locale n. 3 di Catania.    

      In esecuzione della deliberazione n. 617 del 7 dicembre 2011 
esecutiva a norma di legge, sono stati revocati i sottoelencati con-
corsi pubblici per titoli ed esami per posti dell’area della Diri-
genza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa banditi 
dalla pregressa AUSL n. 3 di Catania con deliberazioni nn. 277/07 
e 1147/07 e pubblicati nella GURI n. 60 del 31 luglio 2007 e 
precisamente:  

  n. 1 posto di dirigente biologo;  
  n. 14 posti di dirigente psicologo;  
  n. 8 posti di dirigente amministrativo.  

 In esecuzione della medesima deliberazione è stato revocato 
il sottoelencato concorso pubblico per titoli ed esami per posti 
dell’area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Ammi-
nistrativa bandito dalla progressa Azienda Ospedaliera Gravina di 
Caltagirone, con deliberazione n. 828 del 20 settembre 2005, pub-
blicato nella GURI n. 100 del 20 dicembre 2005 e precisamente: 
n. 1 posto di dirigente biologo. 

 Il testo dell’avviso, verrà pubblicato anche sul sito Aziendale 
  http://www.aspct.it   

  11E007365 

   AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE 
AREA VASTA N. 4 DI FERMO

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa di farma-
cia, disciplina di farmacia ospedaliera.    

     In esecuzione della determina del direttore di zona n. 91/AV4 
del 9 novembre 2011 dell’ASUR - Area Vasta n. 4 di Fermo è stato 
indetto avviso pubblico per il conferimento di: un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa farmacia disciplina far-
macia ospedaliera (Ruolo: Sanitario; Categoria professionale dei 
Farmacisti; Area di Farmacia) indetto con determina n. 91/AV4 del 
9 novembre 2011. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice, corredate dai documenti prescritti, ed indirizzate al diret-
tore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - Via Zeppilli, 18 - 63900 Fermo 
(FM), scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto: giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno succes-
sivo non festivo. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 101 del 1 dicem-
bre 2011 e sarà disponibile integralmente sul sito aziendale www.
asl11.marche.it 

 Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’U.O. Personale di questa Zona Territoriale 
(Telefono 0734/6252032-6252009).   

  11E007366 

   AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 3 
«ALTO FRIULI»

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico della disciplina di gastroenterologia    

     In attuazione della determina del responsabile della SOC poli-
tiche del personale e AA.GG. n. 245/M del 25 novembre 2011 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno, di un posto di dirigente medico della 
disciplina di gastroenterologia. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato sul Bollettino 
ufficiale regionale della regione autonoma Friuli-Venezia Giulia 
n. 50 del 14 dicembre 2011. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio 
postale al seguente indirizzo: direttore generale dell’Azienda per i 
servizi sanitari n. 3 «Alto Friuli» - piazzetta Portuzza n. 2 - 33013 
Gemona del Friuli (Udine), ovvero devono essere presentate diret-
tamente all’ufficio protocollo dell’Azienda nelle ore di ufficio 
(dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 12.30) ovvero devono essere 
inviate al seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
Ass3AltoFriuli.protgen@certsanita.fvg.it 

 I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda origi-
nale della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso 
di euro 10,33. Il versamento dovrà essere effettuato sul conto cor-
rente postale n. 34070326 intestato ad Azienda per i servizi sanitari 
n. 3 «Alto Friuli» - servizio tesoreria - 33013 Gemona del Friuli 
(Udine). 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi - S.O. 
politiche del personale e AA.GG. - dell’Azienda per i servizi sani-
tari n. 3 «Alto Friuli» (tel. 0432-989421/424) da lunedì a venerdì 
dalle ore 9.00 alle ore 12.00 oppure consultare il sito internet www.
ass3.sanita.fvg.it   

  11E007530 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO 
SANITARIA 12 VENEZIANA

      Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di dirigente medico, direttore di struttura 
complessa di oncologia a rapporto esclusivo.    

      È indetto, presso l’Azienda unità locale socio sanitaria 12 
Veneziana, avviso pubblico per l’attribuzione del seguente inca-
rico quinquennale:  

 dirigente medico - direttore di struttura complessa - oncolo-
gia - a rapporto esclusivo 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione all’avviso pubblico, è stato 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 90 del 
2 dicembre 2011. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane 
- Ufficio concorsi dell’azienda ULSS 12 Veneziana, sita in via Don 
Federico Tosatto n. 147 - 30174 Mestre (VE), tel. 041/2608776 - 
041/2608801 - 041/2607903, (sito internet: www.ulssl2.ve.it).   

  11E007356 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO 
SANITARIA N. 4 «ALTO VICENTINO»

DI THIENE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di assistente amministrativo - categoria 
«C» riservati alle categorie protette, con applicazione 
della riserva del 50% dei posti a favore del personale 
interno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 
l’Azienda U.L.SS. n. 4 “Alto Vicentino” di Thiene (VI) per la 
copertura di n. 3 posti di Assistente Amministrativo - categoria “C” 
riservati alle categorie dell’art. 1, della legge 12 marzo 1999 n. 68 
“norme per il diritto al lavoro dei disabili”, con applicazione della 
riserva del 50% dei posti a favore del personale interno ex art. 52, 
comma 1bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. 
(bando n. 20/2011). Il termine di presentazione delle domande, 
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade 
il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il relativo bando 
di concorso è stato pubblicato integralmente sul Bollettino ufficiale 
della Regione Veneto n. 90 del 2 dicembre 2011. 

 Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Servizio Personale 
dell’Azienda U.L.SS. n. 4 “Alto Vicentino”, via Rasa n. 9 - 36016 
Thiene (VI) - telefono 0445/389224-389350; copia del bando è 
reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it.   

  11E007353 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di assistente amministrativo - categoria 
«C», con applicazione della riserva del 50% dei posti 
a favore del personale interno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 
l’azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene (VI) per la 
copertura di un posto di assistente amministrativo - categoria 
«C», con applicazione della riserva del 50% dei posti a favore del 
personale interno ex art. 52, comma 1  -bis   del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. (Bando n. 21/2011). 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il relativo bando di concorso è stato pubblicato integralmente 
sul Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 90 del 2 dicembre 
2011. 

 Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. servizio personale 
dell’azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino», via Rasa n. 9 - 36016 
Thiene (VI) - telefono 0445/389224-389350; copia del bando è 
reperibile nel sito: www.ulss4.veneto.it   

  11E007354 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO 
SANITARIA N. 13 DI MIRANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza - 
ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 405 del 
27 settembre 2011, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
medico di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza - ruolo 
sanitario - profilo professionale: medici - area medica e delle spe-
cialità mediche - disciplina: medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel 
Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 90 del 2 dicembre 2011. 

 Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al 
direttore generale dell’ULSS 13, via Mariutto n. 76 - 30035 Mirano 
(VE). 

 Per informazioni e per ricevere copia del bando, gli interes-
sati potranno rivolgersi al Dipartimento risorse umane e materiali 
dell’Azienda unità locale socio sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi, 
via XXIX Aprile n. 2 - 30031 Dolo (VE) - Tel. 041/5133369, oppure 
potranno consultare il sito internet: www.ulss13mirano.ven.it   

  11E007358 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE
SOCIO SANITARIA N. 21 DI LEGNAGO

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
vari posti in varie qualifiche.    

      Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura dei seguenti posti:  

 n. 2 posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione 
(area della medicina diagnostica e dei servizi); 

 n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario/tecnico 
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (cat.   D)  . 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dei concorsi è stato pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione Veneto n. 90 del 2 dicembre 2011 ed è inol-
tre disponibile presso la Sezione Gestione Giuridica e Previden-
ziale del Servizio Personale e Sviluppo Organizzativo dell’Azienda 
ULSS n. 21 di Legnago (Verona), via Gianella n. 1 - telefono 0442 
622316/622564 oppure sul sito www.aulsslegnago.it.   

  11E007352 

   FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE 
DEI TUMORI DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posizione di un 
collaboratore amministrativo professionale - area 
amministrativa.    

      Si rende noto che, in esecuzione delle determinazione 
n. 244GRU del 9 dicembre 2011, è stato indetto, in conformità alle 
norme di legge in materia e a quelle del relativo bando, il seguente 
concorso pubblico:  

 n. 1 posto di Collaboratore amministrativo professionale. 

 Le domande di ammissione al concorso pubblico in oggetto, 
datate e firmate, redatte in carta libera, e corredate della docu-
mentazione richiesta dovranno pervenire alla struttura complessa 
Risorse Umane e C.s. Uff. Concorsi della Fondazione IRCCS «Isti-
tuto Nazionale dei Tumori» via G. Venezian n. 1 - 20133 Milano, 
entro e non oltre le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente estratto di bando sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - parte prima - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami». Il bando integrale sarà disponibile on-line sul 
sito della Fondazione www.istitutotumori.mi.it alla sezione Con-
corsi; gli interessati potranno altresì ritirarne copia presso la s.c. 
Risorse Umane e C.s., Uff. Concorsi, della Fondazione stessa dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 10.00 alle ore 11.30 e dalle ore 14.00 
alle ore 15.30. Per ulteriori informazioni: s.c. Risorse umane e C.s. 
Ufficio concorsi - tel. 02/23903151-2255-2523.   

  11E007485 



—  70  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10123-12-2011

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA SPECIALE PER I SERVIZI SOCIALI 

DEL COMUNE DI MONTESILVANO

      Avviso di revoca di bando di concorso per n. 2
assistenti sociali    

     Con deliberazione del C.d.A. dell’Azienda speciale per i servizi 
sociali del Comune di Montesilvano n. 22 del 5 agosto 2011 e succes-
siva determinazione del direttore dell’Agenzia n. 110 del 24 novembre 
2011, si è stabilito di procedere alla revoca del Bando di concorso per 
n. 2 assistenti sociali, approvato con determinazione del direttore n. 91 
del 31 luglio 2008. 

 La d.d. 110/2011 è pubblicata sull’Albo pretorio del Comune di 
Montesilvano. 

 Il direttore: DONATELLI   

  TC11CEH121 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA

E DELLA BASILICATA DI FOGGIA

      Concorso pubblico, per esame - colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio riservata a laureati in scienze 
biologiche per l’espletamento di un programma di forma-
zione corrente presso la sezione diagnostica di Taranto.    

     In esecuzione della deliberazione della G.E. n. 242 del 22 novem-
bre 2011, immediatamente esecutiva, l’Istituto Zooprofilattico Speri-
mentale delle Puglia e della Basilicata ha indetto un concorso pubblico, 
per esame - colloquio, per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio per 
l’esecuzione di programmi di formazione corrente inerente le attività 
di Ittiopatologia presso la struttura di Taranto, della durata di 18 mesi, 
riservata a laureati in scienze biologiche (LS/6) e di importo annuo 
complessivo di € 16.589,76 (oltre IRAP di € 1.410,24). 

 Il bando di concorso integrale è stato pubblicato sul sito web 
dell’ente all’indirizzo   www.izsfg.it   o, in alternativa,   www.izspb.it  . 

 Per informazioni rivolgersi alla S.S. Gestione Risorse Umane 
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e Basilicata, via 
Manfredonia n. 20 - 71121 Foggia - tel. 0881/786391 - 786214.   

  11E007344  

   PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO
  COMPRENSORIO SANITARIO DI BOLZANO - AZIENDA SANITARIA 

DELL’ALTO ADIGE

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Diri-
gente medico - Direttore/rice della divisione di Chirur-
gia vascolare e toracica - disciplina di chirurgia vasco-
lare, riservato al gruppo linguistico tedesco.    

     È stato indetto avviso pubblico, per il conferimento dell’in-
carico, presso il comprensorio sanitario di Bolzano, di: dirigente 
medico - direttore/rice della divisione di chirurgia vascolare e tora-
cica - disciplina di chirurgia vascolare, riservato al gruppo lingui-
stico tedesco. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 L’avviso, il quale estratto, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Trentino - Alto Adige n. 39/IV del 10 otto-
bre 2011, è disponibile in versione integrale sul sito internet del 
comprensorio sanitario di Bolzano www.sabes.it 

 N.B. requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue 
italiana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi 
del D.P.R. 752/76, indipendentemente dall’apparenza linguistica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assun-
zione e stato giuridico del comprensorio sanitario di Bolzano 
(tel. 0471/908231).   

  11E007518 

   UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA N. 2 
DI FELTRE

      Avvisi pubblici per l’attribuzione dell’incarico di diret-
tore dell’unità operativa complessa in varie discipline.    

      Presso l’unità locale socio sanitaria n. 2 di Feltre (BL) sono 
indetti:  

 avviso pubblico, per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
dell’Unità Operativa Complessa di Geriatria, disciplina di geriatria 
(area medica e delle specialità mediche); 

 avviso pubblico, per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
dell’Unità Operativa Complessa di Neurologia, disciplina di neu-
rologia (area medica e delle specialità mediche); 

 avviso pubblico, per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
dell’Unità Operativa Complessa di Otorinolaringoiatria, disci-
plina di otorinolaringoiatria (area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche); 

 Il testo integrale dei bandi con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Veneto n. 84 dell’11 novembre 2011. 

 La data di scadenza d ipresentazione delle domande è fissata 
per le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’U.L.S.S. n. 2 di Feltre (BL) - telefono 0439/883586-883693. 

 Il testo dei bandi è altresì disponibile consultando il sito inter-
net: www.ulssfeltre.veneto.it.   

  11E007351  
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 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERA MELLINO 

MELLINI DI CHIARI

      Elenco dei candidati ammessi alla prova scritta e dia-
rio del concorso pubblico ad un posto di collaboratore 
professionale sanitario ostetrica/o, cat. D.    

     Si comunica che sul Sito Aziendale   http://www.aochiari.
it   nella sezione info utili cittadino -concorsi/avvisi/assunzioni - 
concorsi/assunzioni sono stati pubblicati gli elenchi dei candidati 
ammessi ed ammessi con riserva al Concorso Pubblico sottoindi-
cato: n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario ostetrica/o 
cat. D. 

 Si comunica, altresì, che la prova scritta del concorso in 
oggetto si effettuerà il giorno 24 Gennaio 2012 alle ore 8,30, 
presso l’Aula Magna della Facoltà di Ingegneria dell’Università di 
Brescia, sita in via Branze 38 Brescia. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda (tel. 0307102422-722).   

  11E007528 

   AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
CIVILE DI LEGNANO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
Dirigente Amministrativo da destinare all’Area 
Giuridico-Legale.    

     Ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. n. 483/1997, si comunica il dia-
rio delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per nr. 1 posto di Dirigente Amministrativo da destinare all’Area 
Giuridico-Legale, il cui bando è stato pubblicato sul BURL n. 41 
del 12 ottobre 2011, successivamente rettificato ed integrato sul 
n. 42 del 19 ottobre 2011 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    
n. 88 del 8 novembre 2011, come di seguito specificato:  

 prova scritta giorno giovedì 12 gennaio 2012, alle ore 10,00 

 prova pratica giorno lunedì 16 gennaio 2012, alle ore 10,00 

 prova orale giorno martedì 17 gennaio 2012, dalle ore 10,00 

 Le suddette prove si svolgeranno presso l’Aula Magna “P. 
Tunesi” all’interno dell’ Ospedale “G. Fornaroli” – via Al Dona-
tore di Sangue, 50 – MAGENTA. 

 In occasione dello svolgimento delle prove scritta e pra-
tica, verrà comunicato il giorno di pubblicazione sul sito internet 
aziendale (  http://www.ao-legnano.it/   - sezione concorsi), dell’esito 
delle prove stesse, nonché i nominativi dei candidati ammessi alle 
successive prove selettive. 

 I candidati che non avranno ricevuto comunicazione scritta 
di non ammissione al concorso, dovranno quindi presentarsi il 
giorno 12 gennaio 2012, alle ore 10,00, presso la sede sopra indi-
cata, muniti di un documento d’identità, in corso di validità, esi-
bendone altresì contestualmente fotocopia, ciò al fine di agevolare 
le operazioni di registrazione. 

 L’elenco degli ammessi alla suddetta prova scritta sarà comun-
que reso noto, tramite pubblicazione sul sito internet aziendale già 
indicato, dal giorno 23 dicembre 2011. 

 I candidati eventualmente ammessi con riserva, dovranno 
regolarizzare la propria posizione entro il giorno 5 gennaio 2012 
pena esclusione dal concorso stesso. 

  Circa gli argomenti delle tre prove, si riporta di seguito quanto 
indicato nel bando di pubblico concorso:  

   a)   prova scritta: su argomenti di diritto amministrativo o 
costituzionale, sulle norme relative al procedimento amministra-
tivo e alla semplificazione amministrativa, sul codice dell’ammi-
nistrazione digitale, o soluzione di una serie di quesiti a risposta 
sintetica nelle suddette materie; 

   b)   prova pratica: predisposizione di atti o provvedimenti 
riguardanti l’attività del servizio; 

   c)   prova orale: vertente sulle materie oggetto della prova 
scritta nonché sulle seguenti materie: diritto civile, contabilità di 
Stato, leggi e regolamenti concernenti il settore sanitario, elementi 
di diritto del lavoro e di legislazione sociale, elementi di economia 
politica e scienze delle finanze, elementi di diritto penale. 

 Il superamento di ciascuna delle previste prove di esame è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
nei termini indicati dal bando di concorso. 

 Sarà escluso dalla graduatoria finale il candidato che non 
abbia conseguito, in ciascuna delle prove di esame, la prevista 
valutazione di sufficienza. 

 Per chiarimenti ed informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi al Servizio Risorse Umane - Settore Personale Dipendente 
“Ufficio Reclutamento” dell’Azienda (tel. 0331/449.542, 449.397, 
449.194) orario al pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 11.00 
alle ore 12.30 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30, il venerdì solo dalle 
ore 11.00 alle ore 12.30.   

  11E007500  
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 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo agli avvisi dei concorsi, per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo deter-
minato di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore livello III, per lo svolgimento di talune attività:  
    (Avvisi pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 99 del 16 dicembre 2011).    

     L’ente emanante gli avvisi citati in epigrafe, riportati nel sommario e alla pag. 4, seconda colonna, della sopraindicata   Gazzetta Ufficiale  , è 
da intendersi il Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto nazionale di ottica di Firenze, e non di Napoli come erroneamente riportato.   

  11E007484  

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2011 -GUC- 101 ) Roma,  2011  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,

piazza G. Verdi, 1 -  00198 Roma   06-85082147

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sul sito www.ipzs.it, 

al collegamento rete di vendita (situato sul lato destro della pagina).

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per 

corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato

Direzione Marketing e Vendite

Via Salaria, 1027 

00138 Roma

fax: 06-8508-3466

e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

vendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di 

fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il 

DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato 

in contanti alla ricezione.
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N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili

Integrando con la somma di  80,00 il versamento relativo al tipo di abbonamento alla Gazzetta Ufficiale - parte prima -

prescelto, si riceverà anche l’Indice Repertorio Annuale Cronologico per materie anno 201 .

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione  128,06)
(di cui spese di spedizione   73,81)*

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione  39,73)*
(di cui spese di spedizione  20,77)*

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione)

I.V.A. 21% inclusa

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%

Volume separato (oltre le spese di spedizione)

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI IN USO APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.

CANONI  DI  ABBONAMENTO  ANNO  201  (salvo conguaglio)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione  257,04)
(di cui spese di spedizione  128,52)

Tipo A1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:
(di cui spese di spedizione  132,57)
(di cui spese di spedizione    66,28)

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione   19,29)
(di cui spese di spedizione     9,64)

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della CE:
(di cui spese di spedizione   41,27)
(di cui spese di spedizione   20,63)

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione   15,31)
(di cui spese di spedizione     7,65)

Tipo E Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione   50,02)
(di cui spese di spedizione   25,01)

Tipo F Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione  383,93 )
(di cui spese di spedizione  191,46)

Tipo F1 Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai fascicoli
delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione  264,45)
(di cui spese di spedizione  132,22)
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- semestrale
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- semestrale

- annuale
- semestrale
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- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale
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