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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

CORTE DEI CONTI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di diri-
gente di seconda fascia area informatica nel ruolo del per-
sonale dirigente della Corte dei Conti.

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, che approva il testo unico delle disposizioni concernenti lo Sta-
tuto degli impiegati civili dello Stato e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 “norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo
statuto degli impiegati civili dello Stato”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche ammi-
nistrazioni e modalita di svolgimento dei concorsi e successive integra-
zioni ¢ modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante le norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche e successive modificazioni ed integrazioni ed in partico-
lare I’art. 28 in materia di accesso alla qualifica di dirigente di seconda
fascia;

Vista la legge 15 luglio 2002, n. 145, recante disposizioni per il
riordino della dirigenza statale e per favorire lo scambio di esperienze e
I’interazione tra pubblico e privato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente norme in mate-
ria di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, codice delle pari
opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 28 novem-
bre 2005, n. 246;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 ”Codice dell’am-
ministrazione digitale” e le successive modificazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per I’assistenza, I’integra-
zione sociale ed i diritti delle persone portatrici di handicap;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili;

Visto I’art. 1, comma 1 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, regolamento recante norme sull’ac-
cesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di
lavoro presso le amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa”, come modificato
dall’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 2011, n. 183;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 aprile 2004,
n. 108, sull’istituzione, 1’organizzazione e il funzionamento del ruolo
dei dirigenti presso le Amministrazioni dello Stato, anche ad ordina-
mento autonomo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 2004,
n. 272 che, in applicazione dell’art. 28, comma 5, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, disciplina le modalita di accesso alla qualifica di
dirigente ed, in particolare, gli articoli 3 e 21;

Visto il decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, recante disposizioni
urgenti per lo sviluppo, la semplificazione, la competitivita, la stabiliz-
zazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria, ed in parti-
colare, I’art.66 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 in materia di

ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

-1 —

Vista la legge 13 dicembre 2010, n. 220 — Disposizioni per la for-
mazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato - (legge di sta-
bilita 2011);

Visti i CC.CC.NN.LL. — Dirigenza — Area I, vigenti;

Vista la circolare del Ministro per la pubblica amministrazione
e I’innovazione n. 12/2010, riguardante le procedure concorsuali e
I’informatizzazione;

Visto il regolamento per 1’organizzazione ed il funzionamento
degli uffici amministrativi e degli altri uffici con compiti strumentali
e di supporto alle attribuzioni della Corte dei conti (deliberazione n. 1/
DEL/2010) pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale S.O. 27 gennaio 2010,
n. 21, come modificato con deliberazione n. 1/DEL/2011 in Gazzetta
Ufficiale 4 luglio 2011, n. 153;

Vista la dotazione organica del personale amministrativo della
Corte dei conti di cui alla tabella 2, allegata al citato regolamento n. 1/
DEL/2010;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
28 ottobre 2011 di autorizzazione a bandire un concorso pubblico per
esami a tre posti di dirigenti, area informatica;

Ravvisata la necessita di indire un concorso pubblico per esami a
tre posti di dirigente di II fascia, area informatica, nel ruolo della Corte
dei conti;

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di dirigente di seconda fascia, area informatica, nel ruolo della Corte
dei conti.

2. 11 30% per cento dei posti messi a concorso ¢ riservato, ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 24 set-
tembre 2004, n. 272, al personale di ruolo della Corte dei conti, purché
in possesso dei requisiti previsti all’art. 2.

3. Il posto riservato, eventualmente non coperto dal personale di
cui al comma 2, ¢ conferito agli idonei secondo I’ordine di graduatoria.

4. 11 candidato che intenda avvalersi della riserva ne deve fare
espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione al concorso.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Per ’ammissione al concorso € richiesto il possesso del diploma
di laurea conseguito nel previgente ordinamento universitario in infor-
matica, in scienze dell’informazione, in ingegneria informatica, in inge-
gneria delle telecomunicazioni, in ingegneria elettronica, in matematica,
in fisica, in scienze statistiche ed attuariali, ovvero lauree specialistiche
o magistrali equiparate ed equipollenti. I candidati in possesso dei sud-
detti titoli di studio rilasciati da un Paese dell’Unione europea, sono
ammessi a partecipare ove gli stessi siano stati equiparati con decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri, ai sensi dell’art. 38, comma 3,
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

2. Al concorso sono ammessi a partecipare i candidati che si tro-
vino nelle seguenti posizioni:

a) i dipendenti delle pubbliche amministrazioni, muniti di uno
dei titoli di studio indicati al comma 1, che abbiano compiuto almeno
cinque anni di servizio o, se in possesso del dottorato di ricerca o del
diploma di specializzazione nelle materie attinenti ai titoli di studio pre-
visti per I’ammissione, conseguito presso le scuole di specializzazione
individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di
concerto con il Ministro dell’istruzione, dell’universita ¢ della ricerca,
almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per 1’accesso
alle quali ¢ richiesto il possesso del dottorato di ricerca o del diploma
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di laurea. Per i dipendenti delle amministrazioni pubbliche reclutati a
seguito di corso-concorso, il periodo di servizio ¢ ridotto a quattro anni;

b) 1 soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e strut-
ture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell’art. 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, muniti dei titoli
di studio indicati al comma 1, che abbiano svolto per almeno due anni
le funzioni dirigenziali;

¢) coloro che abbiano ricoperto incarichi dirigenziali o equipa-
rati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque
anni, purché muniti dei titoli di studio indicati al comma 1;

d) 1 cittadini italiani, forniti dei titoli di studio indicati al
comma 1, che abbiano maturato, con servizio continuativo per almeno
quattro anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavora-
tive in posizioni funzionali apicali per 1’accesso alle quali ¢ richiesto il
possesso del diploma di laurea.

3. Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto, altresi, il possesso dei
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti politici;
¢) idoneita fisica all’impiego. L’ Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso.

d) condotta incensurabile.

4. Non sono ammessi al concorso coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo politico; siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento; siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai
sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; siano stati licenziati ai sensi
delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al
personale dei vari comparti.

5. I candidati in possesso di titoli di riserva e/o preferenza, secondo
la normativa vigente, debbono produrre apposita dichiarazione speci-
ficando il titolo che dia diritto a tali benefici, posseduto alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

6. L’ Amministrazione si riserva di provvedere d’ufficio all’accer-
tamento dei requisiti nonché delle eventuali cause di risoluzione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Art. 3.
Termini per il possesso dei requisiti

1. T requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dall’art. 4.

2. E cura di ciascun candidato, prima di presentare la domanda
di partecipazione, valutare e verificare il possesso di tutti i requisiti di
ammissione specificati nel bando di concorso.

3. Per difetto dei requisiti prescritti, 1’Amministrazione puo
disporre, in ogni momento, 1’esclusione dal concorso con provvedi-
mento motivato.

4. 1 candidati sono ammessi a partecipare alle prove concorsuali
con riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti.

Art. 4.
Termine e modalita per la presentazione delle domande

1. La domanda deve essere presentata entro e non oltre le ore 24
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, serie 4* “Concorsi ed esami”
al Segretariato generale della Corte dei conti — Ufficio dei protocolli —
situato in via A. Baiamonti, 25 — 00195 Roma - dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 12,00. Nel caso in cui la scadenza coincida con
un giorno festivo il termine si intende prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Dell’avvenuta consegna a mano della domanda viene
rilasciata apposita ricevuta.

2. Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammis-
sione spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine di cui al comma 1, indirizzate alla Corte dei conti - Segretariato
generale - Servizio accessi, mobilita e dotazioni organiche - via A. Baia-
monti, 25 - 00195 Roma.

3. La data di presentazione delle domande e dei documenti ¢ sta-
bilita dal timbro a data apposto dal Segretariato generale al momento
della consegna, eccezion fatta per le domande e i documenti spediti a
mezzo raccomandata, per i quali fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

4. I’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per lo
smarrimento di comunicazioni derivanti da inesatte indicazioni di
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatti di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore, né per mancata restituzione dell’avviso
di ricevimento della raccomandata.

Art. 5.

Contenuti e modalita delle domande

1. La domanda di ammissione deve essere compilata utilizzando
esclusivamente il modulo prestampato allegato al bando, di cui ¢ parte
integrante (allegato 4).

2. I candidati devono allegare alla domanda:
a) un dettagliato curriculum vitae;

b) le pubblicazioni (monografie a stampa, pubblicazioni su rivi-
ste nazionali o internazionali, relazioni ed interventi pubblicati negli
atti di convegni e congressi) attinenti al settore dei sistemi informativi,

¢) gli attestati di servizio in merito all’esperienza maturata
presso amministrazioni pubbliche o enti privati nel settore dei sistemi
informativi,

d) gli incarichi ricoperti presso istituzioni o organismi nazionali
ed internazionali, la responsabilita di progetti o di funzioni specifiche,
I’attivita di docenza, consulenza, tutoraggio, nel settore dei sistemi
informativi, debitamente documentati;

e) i titoli accademici e di studio.

3. I documenti di cui al comma 2, lettere b), ¢), d), e) vanno indicati
in apposito elenco e devono essere prodotti in originale o copia auten-
tica, anche ai sensi degli articoli 19 e19-bis del decreto del presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

4. Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare, a
pena di esclusione dal concorso, copia della ricevuta di versamento
di euro 15,00, quale contributo per le spese relative all’organizza-
zione ed all’espletamento del concorso, da effettuarsi sul C/C postale
n. 48575005, intestato alla Tesoreria Centrale dello Stato — Entrate
eventuali della Corte dei conti.

5. La firma in calce alla domanda ¢ esente dall’autentica, ai sensi
dell’art. 39 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

6. Non si tiene conto delle domande che non contengano tutte
le indicazioni precisate nell’art. 2 e riportate nello schema allegato al
bando. Non si tiene, altresi, conto delle domande non firmate dal candi-
dato o presentate oltre il termine di cui all’art. 4, comma 1.

7. 11 candidato, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, autocertifica, ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato
decreto, il possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso.

8. L’Amministrazione si riserva, in ogni momento, di accer-
tare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati, come previsto
dall’art. 71 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

9. Alla domanda prodotta in forma cartacea il candidato deve alle-
gare, ai sensi della normativa vigente, fotocopia di un documento di
identita in corso di validita.

10.Tutti i candidati al concorso sono tenuti a dichiarare nella
domanda di partecipazione il titolo di studio posseduto, precisando
I’Universita presso la quale ¢ stato conseguito.

11. Tutti i candidati devono dichiarare, altresi, di essere disposti,
in caso di nomina, a prestare servizio nell’ufficio di prima assegnazione
per un periodo non inferiore a cinque anni.
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12. 11 candidato portatore di handicap deve indicare nella domanda
di partecipazione la propria condizione e specificare I’ausilio e i tempi
aggiuntivi eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove. A
tal fine i candidati devono attestare di essere stati riconosciuti disabili
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione, effettuata nei modi
e nei termini previsti dalla legge.

13. Per qualsiasi chiarimento in ordine alla procedura concorsuale
i candidati possono prendere contatto con il Segretariato generale — Ser-
vizio accessi, mobilita e dotazioni organiche — dal lunedi al venerdi
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 (tel: 063876.2701 — 2103 — 3086 — 3049
- 2129).

14. 11 bando ¢ disponibile anche sul sito Internet della Corte dei
conti: www.corteconti.it/relazione_cittadini/concorsi/.

Art. 6.
Cause di esclusione

1. Sono esclusi i candidati che:
a) non hanno sottoscritto la domanda;
b) non hanno allegato copia fotostatica del documento di identita;
¢) hanno presentato domanda oltre il termine fissato;
d) non hanno effettuato il versamento di cui all’art. 5, punto 4;

e) hanno prodotto domanda con modalita diverse da quelle indi-
cate, senza che sia possibile verificare il possesso dei requisiti richiesti;

) risultano privi dei requisiti richiesti.
2. Sono altresi esclusi i candidati che non si presentino alle prove,

per qualsiasi causa, o che si presentino in ritardo o privi di documento
di riconoscimento.

Art. 7.
Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice del concorso ¢ nominata con suc-
cessivo decreto dal Segretario generale della Corte dei conti e compo-
sta secondo quanto stabilito dall’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica 24 settembre 2004 n. 272.

2. La Commissione esaminatrice puo essere integrata da uno o piu
componenti esperti nella lingua straniera oggetto del concorso.

3. Almeno un terzo dei posti di componente della predetta Com-
missione ¢ riservato alle donne, ai sensi dell’art. 57, lettera @), del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 8.
Prove d’esame

1. Gli esami consistono in due prove scritte e in una prova orale e
vertono sulle materie indicate nell’art. 10.

2. I candidati devono presentarsi nella sede di svolgimento delle
prove scritte, pena I’esclusione, con un documento d’identita valido.

3. Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie
Speciale del 20 marzo 2012 verra dato avviso della sede e della data di
svolgimento delle prove scritte. Tale pubblicazione ha valore di notifica
a tutti gli effetti nei confronti dei candidati che hanno inoltrato domanda
di partecipazione.

Art. 9.
Valutazione dei titoli

1. La valutazione dei titoli ¢ effettuata dopo le prove scritte e prima
che si proceda alla correzione dei relativi elaborati. Per la valutazione la
Commissione esaminatrice dispone complessivamente di un punteggio
pari a 100.

2. Sono valutabili i seguenti titoli acquisiti nel settore dei sistemi
informativi, debitamente certificati o documentati:

a) di servizio: esperienza professionale maturata nel settore dei

sistemi informativi presso amministrazioni pubbliche o in enti privati
per un periodo non inferiore a quattro anni, documentata da attestati di

servizio; incarichi ricoperti presso istituzioni o organismi nazionali ed
internazionali; responsabilita di progetti o di funzioni specifiche; attivita
di docenza, consulenza, tutoraggio — massimo 70 punti;

b) pubblicazioni (monografie a stampa, pubblicazioni su riviste
nazionali o internazionali, relazioni ed interventi pubblicati negli atti
di convegni e congressi) attinenti al settore dei sistemi informativi —
massimo 15 punti;

¢) titoli accademici e di studio — massimo 15 punti.

Art. 10.

Materie e modalita delle prove

1. La Commissione esaminatrice stabilisce preventivamente i cri-
teri, la durata e le modalita di valutazione delle prove concorsuali e dei
titoli, da formalizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi
da attribuire.

2. La prima prova scritta, ¢ diretta ad accertare le capacita manage-
riali del candidato nell’organizzazione di strutture informatiche di tipo
complesso con particolare riferimento, oltre che agli aspetti tecnico-
organizzativi, alla gestione delle risorse umane, delle risorse finanziarie
e della comunicazione.

3. La seconda prova scritta, ¢ diretta ad accertare sia la cultura
generale nel settore informatico, sia la capacita nella pianificazione,
progettazione, realizzazione e conduzione di progetti complessi in
ambito informatico, con particolare riferimento al settore pubblico.

4. Entrambe le prove hanno riferimento alle seguenti materie:

a) architetture e progettazione di un data warehouse: tecnologie,
procedimenti, gestione;

b) la progettazione ed il dimensionamento di sistemi hardware e
delle architetture ICT, con particolare riferimento al cloud computing;

¢) scelta e valutazione di sistemi di gestione di basi di dati, di
linguaggi di programmazione avanzati e di sistemi di automazione di
ufficio;

d) metodologie e strumenti di project management;

e) I’evoluzione del Web come base per i sistemi informativi
aziendali: metodologie e strumenti per la realizzazione di un sito web,
il Web2.0;

f) architetture, dimensionamento e gestione delle reti e dei
sistemi di comunicazione;

g) I’ingegneria del software, le pratiche di modellazione, lo svi-
luppo del software;

h) le architetture orientate ai servizi;

i) tecniche e metodi di gestione della qualita del software e per
la gestione delle infrastrutture ICT;

) sistemi per la protezione del software, dei dati, delle comuni-
cazioni e analisi delle politiche di sicurezza;

k) la tecnologia di virtualizzazione nelle architetture del
datacenter;

) e — Government, multicanalita e tecnologie innovative per la
PA.;

5. E ammesso alla prova orale il candidato che riporti in ciascuna
prova scritta un punteggio minimo di 80/100.

6. La prova orale consiste in un colloquio diretto a valutare 1’at-
titudine del candidato all’espletamento delle funzioni dirigenziali, con
riguardo alla sua professionalita, capacita ed alla sua preparazione nelle
materie oggetto delle prove scritte, nonché in quelle di seguito elencate:

a) nozioni di diritto pubblico, con particolare riguardo alle fun-
zioni della Corte dei conti;

b) normativa sull’ordinamento del personale alle dipendenze
della P.A. con particolare riferimento ai diritti, doveri e responsabilita
dei dirigenti;

¢) legislazione in materia di informatica pubblica, con partico-
lare riferimento al Codice dell’amministrazione digitale (CAD);

d) conoscenza approfondita della lingua inglese.

7. Nell’ambito della prova orale, al fine di valutare la conoscenza
da parte del candidato della lingua inglese a un livello avanzato ¢ previ-
sta la lettura, la traduzione di testi e la conversazione.

S AR
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8. La prova orale si intende superata se i candidati ottengono la
votazione di almeno 80/100.

9. La votazione complessiva ¢ data dalla somma dei voti ottenuti
nelle due prove scritte, nella prova orale e nella valutazione dei titoli.

10. Per I’espletamento delle prove scritte il concorrente non puo
disporre di telefoni cellulari, palmari, libri, periodici, giornali, quoti-
diani ed altre pubblicazioni di alcun tipo né puod portare borse conte-
nenti pubblicazioni di qualsiasi genere che devono in ogni caso essere
consegnati prima dell’inizio delle prove al personale di sorveglianza, il
quale provvede a restituirli al termine delle stesse, senza assunzione di
alcuna responsabilita.

11. T candidati possono consultare soltanto i dizionari ed i testi di
legge non commentati ed autorizzati dalla Commissione esaminatrice.

12. Durante lo svolgimento delle prove i candidati non possono
comunicare tra loro, pena I’immediata espulsione dall’aula degli esami.

13. Al candidato ammesso alla prova orale ¢ comunicato il voto
riportato nelle due prove scritte nonché la data e il luogo di svolgi-
mento del colloquio, almeno venti giorni prima di quello in cui dovra
sostenerlo.

Art. 11.

Titoli di preferenza, formazione, approvazione
e pubblicazione della graduatoria

1. Espletate le prove del concorso, la Commissione esaminatrice
forma la graduatoria di merito, sommando il punteggio riportato nelle
prove scritte, nella prova orale e nella valutazione dei titoli, con I’indi-
cazione della valutazione complessiva conseguita da ciascun candidato.

2. A parita di punteggio si applicano le preferenze previste
dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive integrazioni ¢ modifiche.

3. Con apposito provvedimento, riconosciuta la regolarita del pro-
cedimento, ¢ approvata la graduatoria finale e sono dichiarati i vincitori
del concorso, sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requi-
siti prescritti per I’ammissione all’impiego.

4. Di tale provvedimento ¢ data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4 serie speciale “Concorsi
ed esami”.

5. Dalla data di pubblicazione dell’avviso di cui al comma 4
decorre il termine di quindici giorni per presentare reclamo scritto
all’ Amministrazione per eventuali errori od omissioni, nonché il ter-
mine di decorrenza per eventuali impugnative.

Art. 12.

Nomina dei vincitori

1. Prima di procedere alla stipulazione del contratto individuale di
lavoro, ai fini dell’assunzione 1’Amministrazione acquisisce d’ufficio,
ai sensi dell’art. 43, comma 1, del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000 n. 445, le informazioni oggetto delle dichiara-
zioni sostitutive rilasciate dai candidati nella domanda, nonché i dati e
i documenti richiesti dall’art. 2 del bando in possesso delle pubbliche
amministrazioni. A tal fine i candidati sono tenuti ad indicare, nella
domanda, tutti gli elementi indispensabili per il reperimento della docu-
mentazione di cui al periodo precedente.

2. Nel caso in cui i vincitori, senza giustificato motivo, non si pre-
sentino nel giorno fissato per la stipula del contratto, sebbene regolar-
mente invitati, sono dichiarati decaduti con comunicazione scritta da
parte dell’ Amministrazione.

3. 1 vincitori del concorso immessi in servizio sono soggetti ad
un periodo di prova della durata di mesi sei sulla base delle disposi-
zioni contrattuali. Dalla data di sottoscrizione del contratto decorrono
gli effetti economici e giuridici connessi all’instaurazione del rapporto
di lavoro.

Art. 13.

Accesso agli atti del concorso

1. L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali €
disciplinato dal regolamento della Corte dei conti, approvato con deli-
berazione del 17 luglio 1996 n. 4/DEL, cosi come modificato dalla deli-
bera del 4 novembre 2010 n. 4/DEL/2010.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 i dati
personali forniti dai candidati sono raccolti presso la Corte dei conti,
Segretariato generale — Servizio accessi, mobilita e dotazioni organiche
— per le finalita di gestione del concorso.

2. Il conferimento dei dati di cui al comma 1 ¢ obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti richiesti per la partecipazione al concorso,
pena ’esclusione dallo stesso.

3. Ogni candidato gode dei diritti di cui all’art. 7 del decreto legi-
slativo 30 giugno 2003, n. 196.

4. Tali diritti possono essere fatti valere nei confronti della Corte
dei conti — Segretariato generale - Servizio accessi, mobilita e dotazioni
organiche.

Art. 15.

Norme di salvaguardia

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente bando val-
gono, ove applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive modificazioni ed
integrazioni, nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, nei vigenti contratti collettivi nazionali del personale con
qualifica dirigenziale dipendente dalle amministrazioni pubbliche, nel
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ¢ nel decreto del Presidente
della Repubblica 24 settembre 2004, n. 272.

2. 1l presente decreto ¢ trasmesso alla Direzione generale Program-
mazione e Bilancio della Corte dei conti e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — 4* serie speciale “Concorsi ed
esami”.

3. Dal giorno di pubblicazione del presente bando di concorso
decorrono i termini per eventuali impugnative secondo la normativa
vigente.

Roma, 23 gennaio 2012

1l segretario generale: CLEMENTE
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ALLEGATO 4)

Schema da seguire nella compilazione della domanda

Alla Corte dei conti
Segretariato Generale
Servizio accessi mobilita e
dotazioni organiche

Via A. Baiamonti, 25
00195 ROMA

| 1R 10 e 4 11 1o JUN P

nato

provincia di ........cooeiiiiiiiiiiiiiin residente i .....oovvviiiii i

PrOVINCIA. ..vvueieiiiiiiiiieieaann, NVIA/PIAZZA. oo oo, ne.........

CHIEDE.

di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 3 unita
di dirigente di seconda fascia — area informatica, indettocon .................oooi

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita.

1. di essere cittadino italiano;
2. di godere dei diritti politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

...................... , ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi

3. di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego per il

quale concorre;
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di non aver riportato condanne penali (anche se sia stata concessa amnistia,
condono o indulto) e non avere procedimenti penali in corso; in caso contrario
indicare la condanna riportata, la data della sentenza dell’autorita giudiziaria che

I’ha emessa

di trovarsi in una delle posizioni di cui alle lettere a), b), ¢), d) dell’art. 2 comma 2
del bando:

CONSERUIEO PLESSO. . ettt ent ettt et ettt et ettt et e ettt et eaeeenen

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione,
ne dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver
conseguito 'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile;

di possedere i seguenti titoli che danno diritto alle riserve di cui al comma 2 dell’

all’art. 1 del bando di concorso:

di possedere i seguenti titoli che danno diritto alla preferenza in caso di parita

nella graduatoria di merito.




14-2-2012 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 12

10.di essere portatore di handicap e di avere necessita dei seguenti strumenti

ausiliari e dei seguenti tempi aggiuntivi:

11.di essere disposto, in caso di nomina, a prestare servizio nell’ufficio di prima
assegnazione, per un periodo non inferiore a cinque anni;

12.di acconsentire al trattamento dei dati personali ai soli scopi inerenti la
procedura concorsuale;

13. di voler ricevere tutte le comunicazioni relative al concorso al seguente indirizzo

Allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae e I’elenco concernente gli
attestati di servizio ed ogni altro titolo presentato per la valutazione da parte della

Commissione esaminatrice.

Dichiara, inoltre, di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle condizioni di

ammissione al concorso.

Le dichiarazioni contenute nello schema di domanda sono rese ai sensi degli artt. 46 e
47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. A tale riguardo —
in conformita a quanto previsto dall’art. 38, comma 3, del citato decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 — allega una copia fotostatica non autenticata di un

proprio documento di identita.

Tali dichiarazioni sono rese nella consapevolezza delle responsabilita penali cui il
sottoscritto pud andare incontro in caso di dichiarazioni false, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma.

12E000688
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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo al concorso, per esami, per ’ammissione di
120 allievi alla prima classe dei corsi normali dell’Acca-
demia navale per I’anno accademico 2012-2013, indetto,
tra gli altri, con decreto interdirigenziale n. 277/11 del
20 dicembre 2011, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4*
serie speciale, n. 103 del 30 dicembre 2011.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
DI CONCERTO CON

IL VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011,
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4" serie speciale - n. 103 del
30 dicembre 2011, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso,
per esami, per I’ammissione di 120 allievi alla prima classe dei corsi
normali dell’ Accademia navale per 1’anno accademico 2012-2013;

Vista la nota prot. n. MISCLRO 0000633 del 25 gennaio 2012, con
la quale I’Ispettorato delle scuole della Marina ha chiesto di modificare
I’art. 47, comma 5, lettera b) del predetto decreto interdirigenziale, allo
scopo di specificare la tipologia di laurea magistrale che, al termine
del ciclo di studi, verra conseguita dagli ammessi al corso per il Corpo
del genio navale, in base all’indirizzo cui gli stessi verranno assegnati
all’inizio del primo anno del corso applicativo;

Vista la nota prot. n. MISCLRO 0000707 del 26 gennaio 2012, con
la quale il suddetto Ispettorato ha chiesto, altresi, di modificare 1’alle-
gato Q, numero 1, terzo alinea del medesimo decreto interdirigenziale,
al fine di eliminare la geografia dall’elencazione delle materie su cui
vertera la prova scritta di selezione culturale;

Ritenuto di poter accogliere entrambe le proposte di cui sopra e,
per I’effetto, di dover apportare le conseguenti modifiche al sopra citato
decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011;

Visto ’art. 1 del decreto dirigenziale n. 1247/2010 del 18 novem-
bre 2010, con il quale all’ammiraglio ispettore (CP) Cacioppo Pierluigi,
quale vice Comandante generale del Corpo delle capitanerie di porto,
¢ attribuita la delega, di concerto con autorita di pari rango della Dire-
zione generale per il personale militare, all’adozione di taluni atti di
gestione amministrativa in materia di reclutamento del personale mili-
tare del Corpo delle capitanerie di porto, tra cui i decreti di modifica ed
integrazione dei bandi di concorso;

Visto il decreto dirigenziale 28 novembre 2011, con cui al dirigente
dott. Berardinelli Concezio, quale Vice Direttore generale della Dire-
zione generale per il personale militare, ¢ attribuita la delega all’ado-
zione di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento
del personale delle Forze armate e dell’Arma dei carabinieri, tra cui i
decreti di modifica ed integrazione dei bandi di concorso;

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi citati nelle premesse, 1’art. 47, comma 5, lettera b)
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso, per esami, per I’ammissione di 120 allievi alla prima classe dei
corsi normali dell’ Accademia navale per I’anno accademico 2012-2013,
¢ integralmente sostituito dal seguente:

«b) gli ammessi al corso per il Corpo del genio navale complete-
ranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indispensabili insegna-
menti a carattere professionale e tecnico-scientifico, finalizzato al con-
seguimento della laurea in ingegneria navale e, successivamente, della
laurea magistrale in ingegneria navale per i frequentatori dell’indirizzo
navale, e della laurea magistrale in ingegneria civile ed ambientale per i
frequentatori dell’indirizzo infrastrutturale. L’assegnazione dei frequen-

tatori ad uno dei predetti indirizzi avverra, all’inizio del primo anno del
corso applicativo, a cura dello Stato maggiore della Marina;».

Art. 2.

Per 1 motivi citati nelle premesse, I’allegato Q, numero 1, terzo
alinea del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011,
parimenti citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri,
il concorso, per esami, per ’ammissione di 120 allievi alla prima classe
dei corsi normali dell’Accademia navale per I’anno accademico 2012-
2013, ¢ integralmente sostituito dal seguente:

«- educazione civica, fisica e storia (il 20% dei quesiti);».

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale. Detta pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 30 gennaio 2012
L’Ammiraglio ispettore: PIERLUIGI CACIOPPO

1l Dirigente: CONCEZIO BERARDINELLI

12E000817

Modifica dell’articolo 7, commi 11, lettera ¢) del bando di
concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento, per il
2012, di complessivi 3.756 volontari in ferma prefissata
quadriennale dell’Esercito, nella Marina militare, com-
preso il Corpo delle capitanerie di porto, e dell’Aeronau-
tica militare.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
DI CONCERTO CON IL
VICE COMANDANTE GENERALE DEL CORPO
DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concernente
«codice dell’ordinamento militarey;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 90, recante «testo unico delle disposizioni regolamentari in materia
di ordinamento militare», come modificato ed integrato dal decreto del
Presidente della Repubblica 15 dicembre 2010, n. 270;

Visto il decreto interdirigenziale n. 306 emanato 1’11 ottobre 2011
dalla Direzione generale per il personale militare (DGPM) di concerto
con il Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 82 del 14 ottobre 2011,
con il quale ¢ stato indetto, per il 2012, un concorso, per titoli ed esami,
per il reclutamento di 3.756 volontari in ferma prefissata quadriennale
nell’Esercito, nella Marina militare e nell’ Aeronautica militare;

Visto il foglio n. SMA 123/P.14.02.M_D ARMO001/0000688 del
4 gennaio 2012, con il quale lo Stato maggiore dell’ Aeronautica ha
chiesto di modificare I’articolo 7, comma 11, lettera ¢) del bando in
parola, diminuendo il numero dei candidati da convocare agli accer-
tamenti fisio-psico-attitudinali e dell’efficienza fisica, portandoli da 3
volte i posti a concorso, previsti in origine, a 2 volte;

Visto il decreto ministeriale 22 giugno 2011- registrato alla Corte
dei conti il 12 settembre 2011, registro n. 17, foglio n. 356 - concer-
nente, tra 1’altro, struttura ordinativa e competenze della Direzione
generale per il personale militare;

Visto il decreto dirigenziale n. 1247 emanato dal Comando gene-
rale del Corpo delle capitanerie di porto il 18 novembre 2010, con il
quale all’ammiraglio ispettore (CP) CACIOPPO Pierluigi, Vice Coman-
dante generale del Corpo delle capitanerie di porto, ¢ stata conferita la
delega all’adozione, di concerto con autorita di pari rango della DGPM,
di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento del
personale militare del Corpo delle capitanerie di porto;

Visti gli articoli 1 e 2 del decreto dirigenziale della Direzione
generale per il personale militare 4 novembre 2011, con il quale al
dirigente dott. BERARDINELLI Concezio, quale Vice Direttore gene-
rale della DGPM, ¢ conferita la delega all’adozione di taluni atti di
gestione amministrativa in materia di reclutamento del personale delle
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Forze armate e dell’ Arma dei carabinieri e dei medesimi atti di gestione
amministrativa, di concerto con autorita di pari rango del Corpo delle
capitanerie di porto,

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni citate in premessa, 1’articolo 7, comma 11, let-
tera ¢) del decreto interdirigenziale n. 306 dell’11 ottobre 2011 ¢ cosi
modificato:

« concorrenti per I’ Aeronautica militare che nella graduatoria di
cui al precedente comma 10 si siano collocati entro un numero di posti
pari a 2 volte quelli messi a concorso per ogni immissione. In caso di
concorrente collocatosi con uguale punteggio all’ultimo posto disponi-
bile, ¢ preferito il concorrente piu giovane d’eta».

Art. 2.

Restano invariati i termini di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso indicati nell’articolo 1 del citato
decreto interdirigenziale n. 306 dell’11 ottobre 2011.

11 presente decreto sara sottoposto al controllo ai sensi della nor-
mativa vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 27 gennaio 2012
1l Dirigente: BERARDINELLI

L’Ammiraglio Ispettore (CP): CAClOPPO

12E000798

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Esami di Stato per I’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di medico chirurgo. Sessioni anno 2012

IL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante «Istituzione del Mini-
stero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologicay;

Visto il decreto-legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con
modificazioni, dalla legge 14 luglio 2008, n. 121, recante» Disposizioni
urgenti per I’adeguamento delle strutture di Governo in applicazione
dell’art. 1, commi1 376 e 377, della legge 24 dicembre 2007, n. 244»;

Visto il regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, recante «Approva-
zione del testo unico delle leggi sull’istruzione superiore»;

Visto il regio decreto 4 giugno 1938, n. 1269, recante «Approva-
zione del regolamento sugli studenti, i titoli accademici, gli esami di
Stato e 1’assistenza scolastica nelle universita e negli istituti superiori»;

Visto il regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, e successive
modificazioni, recante «Disposizioni sull’ordinamento didattico
universitario»;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, e successive
modificazioni e integrazioni, concernente «Regolamento recante norme
concernenti I’autonomia didattica degli atenei»;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, concernente
«Modifiche al regolamento recante norme concernenti 1’autonomia
didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell’univer-
sita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509»;

Vista la legge 8 dicembre 1956, n. 1378, recante norme sugli esami
di Stato per I’abilitazione all’esercizio delle professioni;

Visto il decreto ministeriale 9 settembre 1957, e successive modi-
ficazioni, recante «Approvazione del regolamento sugli esami di Stato
di abilitazione all’esercizio delle professioni»;

Visto il decreto ministeriale 19 ottobre 2001, n. 445, recante
«Regolamento concernente gli esami di Stato di abilitazione all’eserci-
zio della professione di medico chirurgo. Modifica al decreto ministe-
riale 9 settembre 1957, e successive modificazioni»;

9

Ordina:

Art. 1.

Sono indette per I’anno 2012 la prima e la seconda sessione degli
esami di Stato di abilitazione all’esercizio della professione di medico
chirurgo.

Alle predette sessioni possono presentarsi i candidati che hanno
conseguito il titolo accademico richiesto entro il termine stabilito per
ciascuna sessione dai rettori delle singole universita in relazione alle
date fissate per le sedute di laurea.

Art. 2.

I candidati possono presentare 1’istanza ai fini dell’ammissione
agli esami di Stato in una sola delle sedi elencate nella tabella annessa
alla presente ordinanza.

Art. 3.

I candidati agli esami di Stato devono presentare la domanda di
ammissione alla prima sessione non oltre il 9 marzo 2012 e alla seconda
sessione non oltre il 5 ottobre 2012 presso la segreteria dell’universita
o istituto di istruzione universitaria presso cui intendono sostenere gli
esami.

Coloro che hanno chiesto di partecipare alla prima sessione e che
sono stati assenti alle prove possono presentarsi alla seconda sessione
producendo a tal fine nuova domanda entro la suddetta data del 5 otto-
bre 2012 facendo riferimento alla documentazione gia allegata alla pre-
cedente istanza.

La domanda, in carta semplice, con I’indicazione della data di
nascita e di residenza, deve essere corredata dai seguenti documenti:

a) diploma di laurea conseguito ai sensi dell’ordinamento previ-
gente alla riforma di cui all’art. 17, comma 95, della legge 15 maggio
1997, n. 127, e successive modificazioni ovvero diploma di laurea spe-
cialistica afferente alla classe 46/S ovvero diploma di laurea magistrale
afferente alla classe LM-41 in originale o in copia autentica o in copia
notarile;

b) ricevuta dell’avvenuto versamento della tassa di ammissione
agli esami nella misura di € 49,58 fissata dall’art. 2, comma 3, del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre 1990,
salvi gli eventuali successivi adeguamenti.

I richiedenti sono inoltre tenuti a versare all’economato dell’Uni-
versita il contributo stabilito da ogni singolo ateneo ai sensi dell’art. 5
della legge 24 dicembre 1993, n. 537. La relativa ricevuta va allegata
alla documentazione di cui sopra.

1l candidato puo presentare un certificato sostitutivo del titolo ori-
ginale rilasciato dalla competente universita.

La documentazione relativa al conseguimento del titolo accade-
mico ¢ inserita nel fascicolo del candidato a cura degli uffici dell’uni-
versita o dell’istituto di istruzione universitaria competente per coloro
i quali dichiarano nella domanda di aver conseguito il predetto titolo
accademico nella stessa sede ove chiedono di sostenere gli esami di
Stato.

In luogo dei documenti di cui alla lettera a), i richiedenti possono
presentare, sotto la propria responsabilita, una dichiarazione sostitutiva
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445.

I candidati che non hanno provveduto a presentare la domanda
nei termini sopraindicati, sono esclusi dalla sessione degli esami cui
abbiano chiesto di partecipare.
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Le domande di ammissione agli esami si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il prescritto termine. A tal fine fa fede la data dell’ufficio
postale accettante.

Sono altresi accolte le domande di ammissione agli esami presen-
tate oltre i termini di cui al primo comma qualora il rettore o il direttore,
a suo insindacabile giudizio, ritenga che 1l ritardo nella presentazione
delle domande medesime sia giustificato da gravi motivi.

Art. 4.

I candidati che conseguono il titolo accademico successivamente
alla scadenza del termine per la presentazione delle domande e comun-
que entro quello fissato dai sin%oli atenei per il conseguimento del titolo
stesso sono tenuti a produrre I’istanza nei termini prescritti con 1’0s-
servanza delle medesime modalita stabilite per tutti gli altri candidati,
allegando un certificato ovvero una dichiarazione dalla quale risulti che
hanno presentato la domanda di partecipazione agli esami di laurea.

Art. 5.

L’esame di Stato di abilitazione all’esercizio della professione di
medico chirurgo consiste in un tirocinio pratico e una prova scritta.

Art. 6.

Il tirocinio € una prova pratica a carattere continuativo della durata
di tre mesi svolto presso le strutture di cui al comma 1 dell’art. 2 del
decreto ministeriale 19 ottobre 2001, n. 445, e si svolge secondo le
modalita previste dai successivi commi del predetto art. 2.

La data di inizio del predetto tirocinio ¢ fissata al 2 aprile 2012 per
la prima sessione e al 2 novembre 2012 per la seconda sessione.

Art. 7.

La prova scritta si svolge il giorno 12 luglio 2012 per la prima
sessione e il 7 febbraio 2013 per la seconda sessione presso le universita
di cui al prospetto allegato secondo le modalita previste dagli articoli 3
e 4 del decreto ministeriale n. 445 del 2001.

Le due parti della prova scritta si svolgono in un’unica giornata.
Ciascuna delle due lﬁ)arti consiste nella soluzione di 90 quesiti a risposta
multipla estratti dall’archivio di cui al comma 4 dell’art. 4 del decreto
ministeriale n. 445 del 2001. Il predetto archivio contenente almeno
cinquemila quesiti € reso pubblico mediante pubblicazione sul sito del
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca (www.miur.it)
almeno 60 giorni prima della data fissata per la prova scritta. Da questo
archivio sono estratti, con procedura automatizzata che garantisce la
totale segretezza della prova, novanta quesiti per ciascuna parte della
prova stessa.

I ML.LLU.R. si avvale del CINECA per la stampa e la riproduzione
dei quesiti e la predisposizione dei plichi individuali contenenti il mate-
riale relativo alle prove di esame, in numero corrispondente alla stima
dei partecipanti comunicata dagli atenei.

A tal fine le universita comunicano al Ministero e al CINECA entro
il 25 maggio 2012, per la prima sessione, ed entro il 7 dicembre 2012,
per la seconda sessione, il numero delle domande di ammissione agli
esami pervenute.

Per ogni candidato sono predisposti due plichi, ciascuno relativo
ad una delle due parti della prova di esame.

I responsabili del Frocedimento per ciascuna sede, o loro delegati,
grovvedono a ritirare gli elaborati presso il CINECA il giorno 10 luglio
012 per la prima sessione ¢ il giorno 5 febbraio 2013 per la seconda ses-
sione. A decorrere dall’avvenuta consegna ciascuna universita appronta
idonee misure cautelari per la custodia e la sicurezza dell’integrita delle
scatole stesse e dei plichi in esse contenuti, che devono risultare integri
all’atto della consegna ad ogni candidato.

Ogni plico contiene: un modulo per i dati anagrafici che presenta
un codice a barre di identificazione e che il candidato deve obbligato-
riamente compilare; i quesiti relativi alla specifica parte delle prove di
esame ¢ due moduli di risposte, ciascuno dei quali presenta lo stesso
codice a barre di identificazione posto sul modulo «anagraficay; una
busta vuota, provvista di finestra trasparente, nella quale o studente al
termine della prova inserisce solo il modulo di risposta ritenuto valido.

I bandi predisposti dagli Atenei devono indicare che il candidato
deve, per la compilazione del questionario, far uso esclusivamente di
penna nera; che ha la possibilita di correggere una sola risposta even-
tualmente gia data ad un quesito, avendo cura di annerire completa-
mente la casella precedentemente tracciata e scegliendone un’altra:
deve risultare in ogni caso un contrassegno in una sola delle cinque
caselle perché sia chiaramente manifestata la volonta del candidato,
altrimenti si ritiene non data alcuna risposta; che al momento della con-
segna deve aver cura di inserire, non piegato, nella busta vuota il solo
modulo di risposte ritenuto valido, destinato al CINECA per la deter-
minazione del punteggio conseguito. I bandi devono indicare anche che
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I’inserimento nella busta del modulo «anagrafica» costituisce elemento
di annullamento della prova.

A conclusione di ogni parte della prova la commissione ha cura, in
presenza del candidato, di sigillare tale busta, che non deve risultare fir-
mata né dal candidato, né dal presidente della commissione a pena della
nullita della prova, e di trattenere sia il secondo modulo non utilizzato
o annullato dal candidato con una barra, sia i quesiti relativi alla prova
sia il foglio anagrafico.

Al termine delle prove di esame i presidenti delle commissioni
redigono un verbale nquuale vanno indicati: il numero dei plichi sigil-
lati Toro consegnati; il numero dei candidati che hanno effettivamente
partecipato alle prove; il numero dei plichi non utilizzati, che devono
essere restituiti al M.ILU.R. ancora sigillati e accompagnati dai predetti
verbali. Ogni universita provvede, a cura del responsabile amministra-
tivo, all’immediata consegna al CINECA esclusivamente delle buste
contenenti le prove valide. Il CINECA assicura la determinazione dei
relativi punteggi conseguiti e la comunicazione deﬁli stessi ai responsa-
bili del procedimento di ciascun ateneo ai fini della valutazione di cui
all’art. 5 del decreto ministeriale n. 445 del 2001 da parte della commis-
sione di cui all’art. 3 dello stesso decreto.

Roma, 30 dicembre 2011

1l Ministro: PROFUMO

TABELLA DELLE SEDI DI ESAMI DI STATO DI ABILITAZIONE
ALL’ESERCIZIO PROFESSIONALE CHE SI SVOLGERANNO
NELL’ANNO 2012 - MEDICO CHIRURGO.

Sedi:
Ancona
Bari
Bologna
Brescia
Cagliari
Catania
Catanzaro
Chieti (Universita «G. D’ Annunzio»)
Ferrara
Firenze
Foggia
Genova
L’Aquila
Messina
Milano
Milano - Bicocca
Milano (Universita vita-salute «S. Raffaele»)
Modena
Napoli (Universita «Federico 1I»)
Napoli (I Universita)
Padova
Palermo
Parma
Pavia
Perugia
Pisa
Roma «La Sapienzay
Roma «Tor Vergatay
Roma (Universita Cattolica)
Roma (Campus bio-medico)
Sassari
Siena
Torino
Trieste
Udine
Varese (Universita dell’Insubria)
Vercelli (Universita Piemonte Orientale)
Verona
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso di rettifica parziale al provvedimento dirigenziale
n. 5512 del 26 gennaio 2012 di approvazione della gra-
duatoria e nomina dei vincitori del concorso pubblico per
I’Area scientifica (E.1) «Scienze della terra». Raggruppa-
mento omogeneo I - (otto posti) di cui al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per ’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive 81 unita di personale
con profilo di ricercatore - III livello professionale presso
Istituti/Strutture dislocati nelle regioni Abruzzo, Lazio e
Molise.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche http://www.urp.cnr.it il decreto di rettifica parziale al
provvedimento dirigenziale n. 5512 del 26 gennaio 2012 di approvazione
della graduatoria e nomina dei vincitori del concorso pubblico per I’ Area
Scientifica (E.1) «Scienze della terra» raggruppamento omogeneo I -
(n. 8 posti) di cui al concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione
con contratto a tempo indeterminato di complessive 81 unita di personale
con profilo di ricercatore - I1I livello professionale presso Istituti/Strutture
del CNR dislocati nelle regioni Abruzzo, Lazio e Molise. Bando 364.96

12E000827

Avviso di nomina del vincitore del concorso pubblico per
titoli ed esami per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive trentasette unita di perso-
nale con profilo di ricercatore — III livello professionale
presso Istituti/Strutture del CNR dislocati nelle Regioni
Friuli Venezia Giulia - Trentino Alto Adige, Veneto: Area
scientifica 0.3 “Scienze pedagogiche e psicologia” (n. 1
posto). Bando 364.93

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina del vincitore del
concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive trentasette unita di personale con
profilo di ricercatore — III livello professionale presso Istituti/Strutture
del CNR dislocati nelle Regioni Friuli Venezia Giulia - Trentino Alto
Adige — Veneto: Area scientifica 0.3 “Scienze pedagogiche e psicolo-
gia” (n. 1 posto). Bando 364.93

12E000852

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

DIREZIONE GENERALE CONTABILITA GENERALE E BILANCIO

Avviso di selezione pubblica n. 03-CONT-2012, per titoli
e colloquio, per I’assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato, di una unita di personale con profilo
professionale di tecnologo, livello III.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per ’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del CCNL del 7 ottobre 1996, din. 1 (una) unita di personale con profilo
professionale di Tecnologo - livello III presso la Direzione Generale -
Ufficio Contabilita Generale e Bilancio.

Il contratto avra la durata di 1 (uno) anno con possibilita di proroga
di anno in anno, fino ad un massimo di cinque anni.

I requisiti per ’ammissione sono:

1. laurea in matematica o laurea in fisica o laurea in chimica.

2. documentata esperienza, almeno quadriennale, presso Enti di
ricerca, sia pubblici che privati, nell’analisi, monitoraggio, supporto e
valutazione dei progetti, processi ed attivita di ricerca.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema “Allegato A” al bando, devono essere inoltrate a:

Consiglio Nazionale delle Ricerche
Direzione Generale

Ufficio Contabilita Generale e Bilancio
P.le Aldo Moro, 7

00185 ROMA

Entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — IV Serie speciale — Concorsi

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (sezione Lavoro e formazione).

12E000828

Avviso di selezione pubblica n. 02-BIL-2012, per titoli e col-
loquio, per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di tecnologo - livello III.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 (una) unita di personale con profilo
professionale di Tecnologo - livello IIT presso la Direzione Generale -
Ufficio Contabilita Generale e Bilancio.

11 contratto avra la durata di 1 (uno) anno con possibilita di proroga
di anno in anno, fino ad un massimo di cinque anni.

I requisiti per I’ammissione sono:

1. laurea in matematica o laurea in scienze statistiche ed attuariali
o laurea in scienze statistiche ed economiche.

2. documentata esperienza, almeno quadriennale, presso Enti di
ricerca, sia pubblici che privati, nella elaborazione e trattamento di dati,
nell’analisi statistica, nella predisposizione di report e nella grafica
editoriale.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema “Allegato A” al bando, devono essere inoltrate a:

Consiglio Nazionale delle Ricerche
Direzione Generale

Ufficio Contabilita Generale e Bilancio
P.le Aldo Moro, 7

00185 ROMA

Entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — IV Serie speciale — Concorsi

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR: www.urp.cnr.it (sezione Lavoro e formazione).

12E000829

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

Selezione pubblica a una borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in scienze biologiche, biotecnolo-
gie, chimica e tecnologia farmaceutiche.

Si avvisa che 'Istituto di biochimica delle proteine del CNR ha
indetto una pubblica selezione a una borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in Scienze biologiche, biotecnologie, chimica
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e tecnologie farmaceutiche da usufruirsi presso la propria sede in via
Pietro Castellino n. 111, Napoli.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando IBPBS50-2012NA e
indirizzata all’Istituto di biochimica delle proteine, via Pietro Castellino
n. 111, 80131 Napoli, dovra essere presentata entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di biochimica delle
proteine, in via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; ¢, altresi, dispo-
nibile sul sito internet all’indirizzo http://www.cnr.it/ link formazione e
sul sito internet dell’Istituto di biochimica delle proteine all’indirizzo
http://www.ibp.cnr.it/

12E000689

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI CALCOLO E RETI AD ALTE PRESTAZIONI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
di una unita di personale laureato con contratto di lavoro
a tempo determinato, profilo ricercatore, III livello
professionale.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, (Avviso di
selezione ICAR-001-2012-CS - Concorso art. 23), ai sensi dell’art. 8
del «Disciplinare concernente 1’assunzione di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato» per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, din. 1
unita di personale laureato con contratto di lavoro a tempo determinato,
profilo ricercatore, I1I livello professionale, presso I'Istituto di Calcolo
e Reti ad Alte Prestazioni del Consiglio Nazionale delle Ricerche - sede
di Rende (CS).

11 contratto avra la durata di un anno eventualmente prorogabile in
presenza della necessaria disponibilita finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione
ICAR-001-2012-CS -Concorso art. 23, e indirizzata all’Istituto di Cal-
colo e Reti ad Alte Prestazioni del CNR, via Pietro Bucci 41C, 87036
Rende (CS), dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni successivi dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* serie speciale.

Copia integrale del bando sara affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
di Calcolo e Reti ad Alte Prestazioni del CNR ed ¢ altresi disponibile
sul sito internet ai seguenti indirizzi: http://www.icar.cnr.it, sezione Job
Opportunities Concorsi e http://www.urp.cnr.it, sezione Concorsi.

12E000826

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione di
una unita di personale laureato con contratto di lavoro a
tempo determinato, profilo tecnologo, I1I livello professio-
nale, presso la sede di Rende.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, (Avviso
di selezione ICAR-002-2012-CS - Concorso art. 23), ai sensi dell’art.8
del “Disciplinare concernente 1’assunzione di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato” per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
D.P.R. 12 febbraio 1991, n.171, di n. 1 unita di personale laureato con
contratto di lavoro a tempo determinato, profilo tecnologo, III livello
professionale, presso I’Istituto di Calcolo e Reti ad Alte Prestazioni del
Consiglio Nazionale delle Ricerche - sede di Rende (CS).

11 contratto avra la durata di un anno eventualmente prorogabile in
presenza della necessaria disponibilita finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione
ICAR-002-2012-CS -Concorso art. 23, e indirizzata all’Istituto di Cal-
colo e Reti ad Alte Prestazioni del CNR, Via Pietro Bucci 41C, 87036

Rende (CS), dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni successivi dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale.

Copia integrale del bando sara affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
di Calcolo e Reti ad Alte Prestazioni del CNR ed ¢ altresi disponibile sul
sito internet ai seguenti indirizzi: www.icar.cnr.it, sezione Job Opportu-
nities/Concorsi e www.urp.cnr.it, sezione Concorsi.

12E000831

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO «M. PICONE»

Avviso di selezione IAC-BA (Bari) n. 2/2012 per titoli e col-
loquio per I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo
determinato, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di tecnologo - livello III.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991, din. 1 unita di
personale con profilo professionale di Tecnologo - livello III.

11 contratto avra la durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando (allegato 4), devono essere inoltrate all’Isti-
tuto per le Applicazioni del Calcolo «M. Picone», Via Amendola, 122/D
- 70126 Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E000815

Avviso di selezione IAC-BA (Bari) n. 1/2012 per titoli e col-
loquio per I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo
determinato, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore - livello III.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’arti-
colo 23 del D.P.R. 171/91, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di Ricercatore - livello II1.

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando (allegato 4), devono essere inoltrate all’Isti-
tuto per le applicazioni del calcolo «M. Picone», via Amendola 122/D,
70126 Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4* serie speciale
- «Concorsi».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E000830
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO PER LO STUDIO DEGLI ECOSISTEMI

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione, di una
unita di personale con profilo professionale di collabo-
ratore tecnico enti di ricerca, livello VI, part-time 50%,
presso presso la sede distaccata di Pisa.

Si avvisa che I'Istituto per lo Studio degli Ecosistemi del C.N.R.
ha indetto una selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10,
comma 3, lettera b) del «Disciplinare concernente le assunzioni di per-
sonale con contratto di lavoro a tempo determinatoy, per 1’assunzione,
ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unita di perso-
nale con profilo professionale di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca,
livello VI, part-time 50%, presso il CNR Istituto per lo Studio degli
Ecosistemi sede di Pisa ISEPI/1/Bi.A.G.R0./2012 Art. 15 Prot. 259 del
3 febbraio 2012.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando
dovranno essere indirizzate al C.N.R. Istituto per lo Studio degli Ecosi-
stemi, Sede distaccata di Pisa, via Moruzzi n. 1 - 56124 Pisa (PI) entro
il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo
a quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - Concorsi; tale termine,
qualora venga a scadere di giorno festivo, si intendera protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente, secondo quanto previsto
dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale del C.N.R. Istituto per lo Studio
degli Ecosistemi sede distaccata di Pisa ed ¢ altresi disponibile nel sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it (Sezione formazione e lavoro).

12E000802

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Avviso relativo alla selezione del direttore
del Dipartimento di biologia e produzioni animali

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della Sede centrale dell’Ente ¢ mediante inserimento sul sito internet del
C.R.A. www.entecra.it - Sezione Lavoro/Formazione, il bando di sele-
zione del direttore del Dipartimento di Biologia e produzioni animali.

12E000805

ENIT ITALIA - AGENZIA NAZIONALE
DEL TURISMO

Avviso di mobilita volontaria per la copertura, mediante pas-
saggio diretto tra pubbliche amministrazioni, di due posti
a tempo pieno indeterminato, di professionista dipendente
- avvocato.

Si comunica che I’ENIT Agenzia Nazionale del Turismo, con
sede in Roma, via Marghera 2, ha pubblicato sul proprio sito istitu-
zionale all’indirizzo www.enit.it il bando di mobilita volontaria, di cui
all’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, per la copertura
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di n. 2 posti a tempo pieno indeterminato, di professionista dipendente
- avvocato. Il termine per la presentazione delle domande scade il tren-
tesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

12E000807

ISTITUTO NAZIONALE PER
I’ASSICURAZIONE CONTRO
GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Selezione per il conferimento di un incarico di ricerca

L’INAIL ex ISPESL - Istituto Superiore per la Prevenzione e la
Sicurezza del Lavoro per lo svolgimento delle attivita previste dal pro-
gramma PMS 54/09 «Integrated approach to evaluate biological effects
on lung, cardiovascular system and skin of occupational exposure to
nanomaterials NanO I-LuCaS» (RF-2009-1472550) U.O.1, intende
conferire n. 1 incarico di ricerca.

codice PMS 54/09 - n. 1 incarico con diploma di laurea o laurea
specialistica in Biologia

Durata: 9 mesi, rinnovabile.

Luogo della prestazione: INAIL ex ISPESL - Centro ricerche
Dipartimento Medicina del Lavoro, via Fontana Candida, 1 Monte Por-
zio Catone (RM).

Somma lorda stanziata: € 19.752,07 (comprensivo degli oneri a
carico del committente).

Conoscenze specifiche: il candidato deve aver maturato esperienza
documentata in attivita di ricerca nel settore della biologia molecolare,
biochimica e biologia cellulare.

Oggetto della prestazione: valutazione degli effetti citotossici,
genotossici e ossidativi dell’esposizione in vitro a nano materiali
ingegnerizzati.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1)
dell’avviso, disponibile nel sito internet dell’ex ISPESL all’indirizzo
www.ispesl.it e nel sito internet dell’ INAIL all’indirizzo (www.inail.it),
indirizzate all’INAIL ex ISPESL - Istituto Superiore per la Prevenzione
e la Sicurezza del Lavoro - unita funzionale 1"- A.P. - Via Urbana, 167 -
00184 Roma, dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale 1V serie speciale - concorsi ed
esami.

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.

12E000801
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA
DI BOLOGNA

Avviso di pubblicazione di una procedura pubblica di sele-
zione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo
determinato.

L’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna ha pubblicato
n. 1 bando per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo deter-
minato, della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo defi-
nito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre
2010, n. 240.

Si tratta nello specifico del bando:

Bando (rif. n. 239) ad n. 1 posto per il settore concorsuale 06/
F1 - Malattie Odontostomatologiche settore scientifico-disciplinare di
riferimento MED/28, regime di impegno tempo definito.

Dipartimento di Scienze Odontostomatologiche di Bologna.

Titolo del progetto di ricerca: «Valutazioni cliniche di una nuova
superficie implantare: Synthegray.

Nel corso del colloquio verra accertata la conoscenza della lingua:
inglese.

Numero massimo di pubblicazioni presentabili: 12.

11 termine per la presentazione delle domande: 8 marzo 2012.

Il bando e il fac-simile di domanda e autocertificazione sono sca-
ricabili al sito web dell’ Ateneo: http://www.unibo.it/Portale/Personale/

Concorsi/RicercatoriTempoDeterminato/rif 239.htm o sul sito del Miur
all’indirizzo: http://bandi.miur.it/

12E000809

POLITECNICO DI TORINO

Approvazione degli atti relativi alle valutazioni compara-
tive di professore universitario di ruolo di I fascia

Si comunica che, in ottemperanza alle pronunce giurisdizionali del
Tribunale Amministrativo Regionale per il Piemonte n. 109/2011 e del
Consiglio di Stato n. 6030/2011, sono stati approvati gli atti relativi alla
seguente valutazione comparativa, per Professore Universitario di ruolo
di I fascia, di cui al bando decreto rettorale 141 del 19 giugno 2008,
(avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale n. 50 del
27/06/2008).

Dipartimento Settore scientifico Codice
(riorganizzazione strutture Disciplinare interno
didattiche e di ricerca)
Ingegneria dell’ Ambiente, GEO/11 (Geofisica 14/08/S
del Territorio e delle Applicata)
Infrastrutture

12E000738

SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA

Selezione per la copertura di tre posti
di professore universitario di seconda fascia

La Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa indice le procedure selet-
tive per la copertura di tre posti di professore universitario di ruolo di
1I fascia, finanziati ai sensi del decreto interministeriale 15 dicembre
2011, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge
n. 240/2010, per gli Istituti, le Classi Accademiche e i Settori Concor-
suali sottoindicati:

Istituto diritto, politica e svilupppo (DIRPOLIS) - Classe accade-
mica di scienze sociali - Settore concorsuale 12/A1 - Diritto privato - un
posto.

Istituto di tecnologie della comunicazione, dell’informazione e
della percezione (TECIP) - Classe accademica di scienze sperimentali e
applicate - Settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle mac-
chine - un posto.

Istituto di biorobotica - Classe accademica di scienze sperimentali
e applicate - Settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria - un posto.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate alla Scuola Superiore Sant’Anna
di Pisa, Via Santa Cecilia, 3 - c.a.p. 56127 Pisa, scade il 7 marzo 2012.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito Internet http://www.sssup.it/bandidocenti oppure
potranno rivolgersi, dalle ore 9 alle ore 13 dal lunedi al venerdi, alla
U.O. Risorse Umane della Scuola Superiore Sant’Anna, via S. Cecilia
n. 3 Palazzo Toscanelli Pisa tel. 050/883575/254/258 fax 050/883502,
mail infodocenti@sssup.it dalle ore 9 alle ore 13 dal lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Antonella Signorini info-
docenti@sssup.it

12E000837

UNICUSANO UNIVERSITA NICCOLO
CUSANO TELEMATICA DI ROMA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di seconda fascia per il
settore scientifico disciplinare SECS-S/03 per la facolta di
scienze politiche.

Si informa che con decreto rettorale n. 408 del 15 luglio 2011,
pubblicato integralmente in data 2 agosto 2011 sul sito di questo Ate-
neo www.unicusano.it rubrica concorsi, risultano approvati gli atti della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
seconda fascia, bandito con D.R.n. 90 del 28 novembre 2008.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

12E000813
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UNIVERSITA DI CAMERINO

Procedure selettive per la copertura di tre posti di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia

Sono indette le procedure selettive per il reclutamento di n. 3 pro-
fessori universitari ruolo di seconda fascia presso le Scuole, nei settori
concorsuali e nei settori scientifico disciplinari indicati nella tabella
seguente:

N. Settore concorsuale/S.S.D. Scuola N.
ordine posti
. Scienze e tecno-
Oli/Blilnforn_lat.lca_ - settore logie (ex facolta
1 scientifico-disciplinare di scienz 1
INF/01 Informatica scienze ¢
tecnologie)

08/E2 Restauro e storia
> dell’architettura - settore
scientifico disciplinare
ICAR/19 Restauro

Architettura e
design (ex facolta 1
di architettura)

03/D1 Chimica e tecnologie
farmaceutiche, nutra-

: : Scienze del farmco
ceutiche e tecnologico-

3 alimentar: e dei prodotti della 1
03/D2 Tecnologia socioe- salute (ex facolta di
farmacia)

conomica e noramtiva dei
medicinali

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
indirizzate all’Universita degli studi di Camerino - Piazza Cavour
n. 19/F - 62032 Camerino (Macerata), scade il sessantesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Gli interessati potranno visualizzare il bando nel sito dell’Uni-
versita http://web.unicam.it oppure rivolgersi all’Area Personale e
Organizzazione, Piazza Cavour n. 19/F, 62032 Camerino (Macerata),
tel. 0737/402069, 0737/402024, fax 0737/402023, dalle ore 9 alle
ore 13 dal lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento: sig.ra Annamaria Antonini
tel. 0737/402069, e-mail annamaria.antonini@unicam.it

12E000847

UNIVERSITA DI FIRENZE

Approvazione degli atti della valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario di
ruolo, settore scientifico-disciplinare IUS/01 Diritto pri-
vato, presso la facolta di giurisprudenza.

Con decreto rettorale n. 76 prot. 9728 del 6 febbraio 2012 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
privato, presso la facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi di
Firenze, bandita con D.R. n. 1241 del 26 novembre 2010, pubblicato nel
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 99
del 14 dicembre 2010.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

12E000839

UNIVERSITA DI PALERMO

Procedure di trasferimento per la copertura di un posto di
ricercatore universitario presso la facolta di medicina e
chirurgia - S.S.D. MED/50 - Scienze tecniche mediche
applicate.

11 rettore dell’Universita degli studi di Palermo con D.R. n. 420
del 6 febbraio 2012 indice la seguente procedura di trasferimento per
la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario, a tempo indeter-
minato, presso la Facolta e per il settore scientifico-disciplinare sotto
indicato:

Facolta di medicina e chirurgia - S.S.D. MED/50 - Scienze Tecni-
che Mediche Applicate - posti n. 1.

Possono presentare domanda di trasferimento i ricercatori uni-
versitari afferenti al settore sopraccitato che abbiano prestato servizio
presso altra sede universitaria per almeno tre anni accademici conse-
cutivi anche se in aspettativa ai sensi dell’art. 12 e dell’art. 13, primo
comma numeri da 1) a 9), del D.P.R. n. 382/80.

Le domande possono essere presentate dagli interessati anche nel
corso del terzo anno accademico di permanenza nella sede universitaria
di appartenenza.

Le istanze di ammissione alla procedura, redatte in carta semplice
in conformita a quanto prescritto, devono essere indirizzate al sig. Pre-
side della Facolta di Medicina e Chirurgia e devono essere presentate
o inviate a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a pena di
esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Ove il termine
di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al
primo giorno feriale utile.

La domanda potra, anche, essere inoltrata, entro i termini sopra
indicati, a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), inviando, da un
indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indirizzo unipa.pa.medicina@
pa.postacertificata.gov.it contenente:

la scansione della domanda di partecipazione compilata e sotto-
scritta dal titolare della PEC ¢ ogni altro documento richiesto, in for-
mato PDF, unitamente alla scansione di un documento di identita in
corso di validita.

In caso di invio tramite Posta Elettronica Certificata personale
(PEC), I’obbligo di sottoscrizione autografa si intende assolto allegando
alla scansione della domanda compilata e sottoscritta dal titolare della
PEC una copia in formato PDF di un documento di identita in corso di
validita.

Il bando sara anche affisso all’Albo ufficiale dell’Universita degli
Studi di Palermo e reso disponibile per via telematica al seguente indi-
rizzo http://www.unipa.it/concorsi.

12E000812

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Rettifica della nomina della commissione giudicatrice per
la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il SSD MED/18, presso la I
facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, regolamento recante norme sulle modalita di espletamento delle
procedure di reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricer-
catori ed in particolare I’art. 3 concernente la costituzione delle com-
missioni giudicatrici;

Vista la legge n. 370/1999;
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Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, convertito in
legge 9 gennaio 2009, n. 1;

Visto il decreto rettorale 30 luglio 2010 il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 67 del 24 agosto 2010 - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - con il quale ¢ stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario, per il settore
scientifico-disciplinare MED/18, presso la prima facolta di medicina e
chirurgia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 3449 del 13 ottobre 2011, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 86 del 28 ottobre 2011, con il quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice della succitata procedura;

Visto il decreto rettorale n. 74 dell’ll gennaio 2012 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 6 del 24 gennaio 2012 con il quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice della succitata procedura in sosti-
tuzione della precedente a seguito dimissioni membro designato;

Considerato che per mero errore materiale del dispositivo del
decreto di nomina ¢ citato il settore scientifico-disciplinare MED/50;

Ritenuto, pertanto di dover rettificare tale settore in MED/18;

Decreta:

Art. 1.

11 settore scientifico-disciplinare citato nell’art. 1 del decreto ret-
torale n. 74 dell’11 gennaio 2012 di nomina della commissione giudi-
catrice della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario presso la prima facolta di medicina e chirurgia deve intendersi
MED/18 e non MED/50 come erroneamente indicato.

Art. 2.

Resta invariato il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari,
previsto dalla precedente pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del
decreto rettorale dell’11 gennaio 2012.

11 Rettore

12E000844

ENTI LOCALI

COMUNE DI MENCONICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria
D, posizione economica iniziale D1 a tempo pieno e inde-
terminato - settore amministrativo.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo, cat. D, posizione eco-
nomica iniziale D1 a tempo pieno e indeterminato - Settore Amministra-
tivo. Titolo di studio di ammissione richiesto: Diploma di Laurea Breve,
in materie giuridiche, economiche, statistiche o equipollenti. Per tutti gli
altri requisiti far riferimento al bando di concorso.

Scadenza trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso.

Diario delle prove: prima prova teorica scritta il giorno 26.03.2012,
ore 9,30, seconda prova pratica il giorno 27.03.2012, ore 9,30, le convo-
cazioni per la prova orale saranno notificate almeno venti giorni prima
dello svolgimento.

11 bando integrale e lo schema di domanda sono scaricabili dal sito
«http://www.comune.menconico.pv.it/». - pubblicazioni - albo pretorio.

Per informazioni: Settore Amministrativo (Tel. 0383/574001) -
Piazza Municipio n. 21 - 27050 Menconico (Pavia).

12E000739

COMUNE DI MONFALCONE

Selezione pubblica per titoli aperta ai candidati dell’uno e
dell’altro sesso per la formazione di una graduatoria di
idonei per eventuali assunzioni a tempo determinato a
tempo pieno o a tempo parziale di Farmacisti - (cat. D
posizione economica D1).

E indetta una selezione pubblica, per titoli, aperta ai candidati
dell’uno e dell’altro sesso per la formazione di una graduatoria di idonei
per eventuali assunzioni a tempo determinato, a tempo pieno o a tempo
parziale di Farmacisti (cat. D, posizione economica D1).

Le domande dovranno essere inviate al comune di Monfalcone,
piazza della Repubblica n. 8 - 34074 Monfalcone (Gorizia) entro il
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quindicesimo giorno successivo alla data della presente pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponi-
bili sul sito internet: www.comune.monfalcone.go.it - Sezione concorsi.

Per informazioni: comune di Monfalcone - unita operativa risorse
umane, tel. 0481/494408-403.

12E000821

COMUNE DI NOVENTA DI PIAVE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato e pieno di un istruttore direttivo di
vigilanza - categoria D - posizione economica D1 - con
riserva di un posto a favore dei militari di truppa delle
Forze armate, congedati senza demerito dalle ferme con-
tratte, degli ufficiali di complemento in ferma biennale
e agli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato
senza demerito la ferma contratta.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione
a tempo indeterminato e pieno di un Istruttore Direttivo di Vigilanza -
Categoria D - Posizione Economica D1 - con riserva di un posto a favore
dei militari di truppa delle Forze armate, congedati senza demerito dalle
ferme contratte, degli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta ex articoli 1014 e 678 del decreto legislativo n. 66/2010.

Per i requisiti richiesti si rimanda al bando di concorso.

Il calendario delle prove sara pubblicato sul sito internet del
Comune di Noventa di Piave con preavviso di 15 giorni per le prove
scritte e di 20 giorni per la prova orale.

Scadenza termine presentazione domanda: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per visionare e stampare il bando integrale ¢ la domanda di parte-
cipazione: http://www.comune.noventadipiave.ve.it

Per informazioni: Ufficio Personale - tel. 0421/65212 int. 228
- 229-236.

12E000825
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COMUNE DI ORNAGO

Esito finale della selezione pubblica per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore tecnico
geometra categoria C - Area tecnica.

Si avvisa che in data 3 febbraio 2012 ¢ stato pubblicato all’albo
on-line del Comune di Ornago e sul suo sito ufficiale: www.comune.
ornago.mb.it I’esito finale della selezione pubblica per la copertura di

n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore tecnico geometra.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine

per eventuali impugnative.

12E000853

COMUNE DI ROSSANO

Concorso pubblico, per esami, a due posti di funzionario
amministrativo - categoria D/3.

E indetta una selezione pubblica, per esami, per I’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di due unita di personale, profilo funzio-
nario amministrativo, cat. D/3 iniziale, con riserva del 50% a personale

interno.

Titoli di studi: laurea in giurisprudenza secondo il vecchio ordi-
namento ovvero laurea specialistica (L.S.) in giurisprudenza secondo
il nuovo ordinamento, ora laurea magistrale (L.M.) in giurisprudenza
o titoli equipollenti.

Scadenza e presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile presso 1’ufficio perso-
nale del comune di Rossano (Cosenza), piazza SS. Anargiri, tele-

fono 0983/529253 o consultabile sul sito: www.comune.rossano.cs.it

12E000841

COMUNE DI SAN GIORGIO JONICO

Rettifica bando finalizzato alla selezione pubblica per titoli
ed esami finalizzata all’assunzione, a tempo pieno e inde-
terminato, di un istruttore tecnico (categoria di accesso
C1) presso il settore LL.PP.

Con determinazione n. 7 del 20 gennaio 2012 si ¢ provveduto ret-
tificare il bando finalizzato alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
finalizzata all’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di un istrut-
tore tecnico (cat. di accesso C1), presso il settore LL.PP. del comune di
San Giorgio lonico (Taranto), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 3 del 13 gennaio 2012.
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11 bando rettificato in versione integrale e il modello di domanda
da compilare per la partecipazione alla selezione sono disponibili sul
sito web dell’Ente (www.comune.sangiorgio-ionico.ta.it) e su quello
dell’Unione di comuni «Montedoro» (www.montedoro.ta.it). Informa-
zioni relative al concorso: rivolgersi all’ufficio personale, sig. Flora
Liuzzi - telefono 099/5915243,

12E000845

PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di 5 posti di Dirigente Ammi-
nistrativo-contabile, di cui 2 riservati al personale interno.

Si da avviso dell’indizione di un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 5 posti di
«Dirigente amministrativo-contabile», di cui n. 2 (due) riservati al per-
sonale interno. Il termine per la presentazione delle istanze ¢ fissato al
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana - Serie Speciale «Con-
corsi» - n. 2 del 27 gennaio 2012. Il bando in forma integrale ¢ visiona-

bile e scaricabile dal sito internet www.provincia.trapani.it.

Per ulteriori informazioni tel. 0923/806785.

12E000736

ROMA CAPITALE

Avviso relativo a due procedure selettive, per titoli ed esami,
riservate ai soggetti disabili di cui alla legge n. 68/1999

Si rende noto che sono stati pubblicati all’Albo Pretorio di Roma
Capitale e sono consultabili sul sito web istituzionale di Roma Capitale
www.comune.roma.it, i bandi di n. 2 procedure selettive, per titoli ed
esami, riservate ai soggetti disabili di cui alla legge n. 68/1999, come

di seguito specificate:

1. procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di n. 60 posti a tempo indeterminato nel profilo professionale
di Istruttore URP - Redattore Pagine Web - Categoria C Posizione Eco-
nomica C1 - Famiglia Comunicazione, riservata ai soggetti disabili di

cui alla legge n. 68/99;

2. procedura selettiva, per titoli ed esami, per il conferimento
di n. 60 posti a tempo indeterminato nel profilo professionale di Ope-
ratore Servizi Supporto e Custodia - cat. B. pos. econ. Bl - Famiglia
Economico - Amministrativa e Servizi di Supporto, riservata ai soggetti
disabili di cui alla legge n. 68/99 che abbiano svolto attivita di tirocinio

o attivita lavorativa presso I’Amministrazione di Roma Capitale.

12E000806
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AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA DI DESENZANO
DEL GARDA

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di dirigente biologo

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente biologo.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 3 del 18 gennaio 2012. Le domande
di ammissione, redatte in carta libera ¢ corredate dei documenti pre-
scritti, dovranno pervenire a questa Amministrazione entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori informazioni rivol-
gersi al Settore Reclutamento e Fabbisogno del Personale - presso la
sede amm.va di Desenzano d/G - Loc. Montecroce - Tel. 030/9145882
- Fax 030/9145885.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet aziendale:
www.aod.it

12E000838

AZIENDA OSPEDALIERA
«SPEDALI CIVILI» DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di medico dirigente disciplina anestesia e riani-
mazione (da assegnare alla Centrale A.A.T. di Emergenza/
Urgenza/118).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di medico dirigente disciplina anestesia e rianimazione (da
assegnare alla Centrale A.A.T. di Emergenza/Urgenza/118).

Profilo professionale: medici.

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione
delle domande: trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione nella Gazzeita Ufficiale - 4" parte speciale «Concorsi ed
esami».

11 presente bando, ¢ stato pubblicato nel B.U.R.L. n. 5 del 1° feb-
braio 2012.

Perulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’azienda
ospedaliera «Spedali Civili» di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00.

Sito Internet: http://www.spedalicivili.brescia.it

12E000819

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«POLICLINICO S. ORSOLA-MALPIGHI»
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - anatomia patologica

Come disposto con determinazione esecutiva ai sensi di legge,
¢ indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico - anatomia patologica.
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Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. I bando integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna dell’8 febbraio 2012 ed ¢
altresi reperibile sul sito Internet dell’Azienda Ospedaliero-Universita-
ria di Bologna: www.aosp.bo.it/content/lavora-con-noi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Amministra-
zione del personale - Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna
«Policlinico S. Orsola-Malpighi» - Ufficio Informazioni - Via Alber-
toni, 15 - 40138 Bologna.

12E000834

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Pubbliche selezioni per il conferimento degli incarichi di
dirigente medico in varie discipline

Si rende noto che sono indette le seguenti pubbliche selezioni:

Pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico di struttura complessa - discipline medicina interna, geriatria,
anestesia e rianimazione, neurologia, oncologia e radioterapia - pro-
filo professionale medici - U.O. Multizonale Servizio Cure Palliative
- Distretto Centro Nord (determinazione del Direttore Area di Sviluppo
Organizzativo n. 123/2012 di data 26 gennaio 2012) (1 01/12);

Pubblica selezione per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico di struttura complessa disciplina ortopedia e rianimazione pro-
filo professionale medici - U.O. di Ortopedia - Struttura ospedaliera di
Borgo - Servizio Ospedaliero Provinciale (determinazione del Direttore
Area di Sviluppo Organizzativo n. 124/2012 di data 26 gennaio 2012)
(102/12).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte utiliz-
zando 1’apposito modello, scade alle ore 12:00 del giorno 7 marzo 2012.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25.00 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio
tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento.

I1 testo integrale degli avvisi, i profili di ruolo e i modelli di
domanda sono pubblicati sul sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904084.

12E000840
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AZIENDA SANITARIA DELI’ALTO ADIGE
PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

COMPRENSORIO SANITARIO DI BOLZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di Diri-
gente psicologo/a presso il Ser.d - Servizio dipendenze -
disciplina di psicologia, riservato al gruppo linguistico
italiano.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso il Com-
prensorio sanitario di Bolzano, per: n. 1 posto di dirigente psicologo/a
presso il Ser.d - Servizio dipendenze - disciplina di psicologia, riservato
al gruppo linguistico italiano.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il concorso, il cui estratto ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Trentino - Alto Adige n. 19/IV del 26 maggio 2008
¢ disponibile in versione integrale sul sito internet del Comprensorio
sanitario di Bolzano www.sabes.it.

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue ita-
liana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 752/76, indipendentemente
dall’appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Assunzione e Stato
Giuridico del Comprensorio sanitario di Bolzano (tel. 0471/908231).

12E000721

AZIENDA SANITARIA DELI’ALTO ADIGE
PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

COMPRENSORIO SANITARIO DI BRUNICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a tempo
pieno quale dirigente sanitario/a - medico, disciplina
medicina interna (ex 1° livello dirigenziale), riservato al
gruppo linguistico tedesco.

E indetto il concorso pubblico per titoli ed esami presso il Com-
prensorio Sanitario di Brunico a: 1 posto a tempo pieno quale dirigente
sanitario/a - medico, disciplina medicina interna (il posto ¢ riservato al
gruppo linguistico tedesco).

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto anche 1’attestato di supe-
ramento dell’esame per 1’accertamento della conoscenza della lingua
italiana e tedesca per 1’ex carriera direttiva rispettivamente riferito al
diploma di laurea (D.P.R. n. 752/1976).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Viene inoltre precisato, che il bando di concorso, approvato con
determinazione del direttore del Comprensorio Sanitario di Brunico n. 8
dell’11 gennaio 2012, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Trentino - Alto Adige n. 4/IV del 23 gennaio 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Com-
prensorio Sanitario di Brunico (BZ), (tel. n. 0474/586027-28-36).

12E000720

AZIENDA SANITARIA LOCALE V.C.O.
DI OMEGNA

Avviso pubblico per I’affidamento di incarico quinquennale
rinnovabile ad un posto di direzione della struttura com-
plessa di oncologia.

In esecuzione della deliberazione del commissario di questa A.S.L.
VCO n. 27 del 18 gennaio 2012 in osservanza alle norme previste dal
decreto legislativo n. 502/1992, cosi come integrato dal decreto legisla-
tivo n. 229/1999 e con le modalita previste dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e collegata circolare del
Ministero della sanita del 27 aprile 1998, n. 749, dal decreto ministeriale
23 marzo 2000, n. 184, ¢ indetto pubblico avviso per il conferimento
di incarico quinquennale del seguente posto: un posto di direttore della
struttura complessa oncologia dell’A.S.L. VCO.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su carta semplice,
devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al commissario della A.S.L. VCO di Omegna -
via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Verbano-Cusio-Ossola).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando, con indi-
cazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione ai concorsi, ¢
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 5 del
2 febbraio 2012, oppure ¢ scaricabile dal sito Internet: www.aslvco.it.
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa gestione
risorse umane - A.S.L. VCO di Omegna - via Mazzini n. 117 - 28887
Omegna - tel. 0323/868197.

12E000843

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI MESSINA

Riapertura dei termini, per il conferimento di un incarico
quinquennale di direttore (medico o chimico o biologo)
con incarico di Direzione di Struttura Complessa — disci-
plina: Igiene degli alimenti e della nutrizione

In esecuzione della deliberazione n. 101/CS del 19 gennaio 2012
¢ indetto avviso pubblico riapertura termini, per il conferimento di n. 1
incarico quinquennale di Direttore (Medico o Chimico o Biologo) con
incarico di Direzione di Struttura Complessa disciplina: Igiene degli
Alimenti e della Nutrizione - presso questa ASP.

11 termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubbicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Siciliana - Serie Concorsi- n. 2 del 27 gennaio 2012
e sul sito internet aziendale http://www.asp.messina.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Gestione Risorse
Umane-Gestione Dotazione Organica e Assunzione Personale -
Tel. 090/3652751-3652850-3652752 nei giorni di martedi e giovedi
dalle ore 11, alle ore 13.

12E000822
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Avviso pubblico regionale e, in subordine, interregionale,
di mobilita per un posto di dirigente medico di pediatria,
un posto di dirigente medico di ematologia ed un posto di
dirigente medico di medicina generale.

In esecuzione della deliberazione n. 35/CS del 10 gennaio 2012
¢ indetto avviso pubblico regionale e, in subordine, interregionale, di
mobilita presso questa A.S.P. per:
n. 1 posto di dirigente medico di pediatria;
n. 1 posto di dirigente medico di ematologia;
n. 1 posto di dirigente medico di medicina generale.
11 termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il ventesimo giorno

successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dell’avviso di mobilita con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana - Serie Concorsi n. 2, del 27 gennaio
2012 e sul sito internet aziendale http://www.asp.messina.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Gestione Risorse
Umane-Gestione Dotazione Organica e Assunzione Personale
090/3652751-3652850-3652752 nei giorni di martedi e giovedi dalle
ore 9 alle ore 13.

12E000823

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico quinquennale di direttore medico con incarico
di direzione di struttura complessa - disciplina di ostetri-
cia e ginecologia.

In esecuzione della deliberazione n. 98/CS del 17 gennaio 2012 ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento din. 1
incarico quinquennale di Direttore Medico con incarico di Direzione
di Struttura Complessa - disciplina di ostetricia e ginecologia - presso
questa ASP.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Siciliana - Serie Concorsi n. 2 del 27 gennaio 2012
e sul sito internet aziendale http://www.asp.messina.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Gestione Risorse
Umane-Gestione Dotazione Organica e Assunzione Personale -
tel. 090/3652751-3652850-3652752 nei giorni di martedi e giovedi
dalle ore 11, alle orel3.

12E000824

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE 8
DI AREZZ0O

Mobilita regionale, interregionale ed intercompartimentale,
per la copertura di posti a tempo indeterminato, di colla-
boratore professionale sanitario - dietista, cat. D.

Il bando relativo alla mobilita regionale, interregionale ed inter-
compartimentale, presso I’azienda U.S.L. n. 8 di Arezzo per la copertura
di posti, a tempo indeterminato, di collaboratore professionale sanitario-
dietista, cat. D, ¢ stato pubblicato, per esteso, nel Bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 48 (parte terza) del 30 novembre 2011. Si spe-
cifica che le domande di mobilita dovranno essere inviate al seguente
indirizzo «Azienda U.S.L. n. 8 - Ufficio assunzioni», via Curtatone
n. 54 - 52100 Arezzo, specificando la mobilita a cui si vuol partecipare.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno

— 20 —

non festivo, successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica. Per ulteriori informazioni
rivolgersi U.O. Gestione del personale della U.S.L. n. 8 di Arezzo -
Ufficio assunzioni (tel. 0575/254306-07) oppure consultare il sito
Internet: www.usl8.toscana.it

12E000842

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore
della struttura complessa della disciplina di Ortopedia e
Traumatologia denominata «U.O.C. Ortopedia e Trauma-
tologia Ospedale Maggiore» nell’ambito del dipartimento
emergenza.

E indetto un avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico
di direttore della struttura complessa della disciplina di Ortopedia e
Traumatologia denominata «U.O.C. Ortopedia e Traumatologia Ospe-
dale Maggiore» nell’ambito del dipartimento emergenza dell’Azienda
U.S.L. di Bologna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Uftficiale della Regione Emilia Romagna dell’8 febbraio 2012.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando dell’av-
viso pubblico, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’Azienda U.S.L. di Bologna - via Gramsci n. 12 - Bologna
(tel. 051/607.9903 - 9592 - 9590 - 9591 - 9589) dal lunedi al venerdi
dalle ore 9 alle ore 12, oppure collegarsi al sito Internet dell’Azienda:
www.ausl.bologna.it.

12E000740

ENTE OSPEDALIERO SPECIALIZZATO
IN GASTROENTEROLOGIA «SAVERIO
DE BELLIS» DI CASTELLANA GROTTE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di direttore di struttura complessa di chirurgia generale

In esecuzione della delibera D.G. n. 671 del 16 dicembre 2011 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa di chirurgia generale presso I’IRCCS
«Saverio de Bellis», ente ospedaliero specializzato in gastroenterolo-
gia di Castellana Grotte (Bari). Il termine per la presentazione delle
domande, redatte su carta semplice e corredate della documentazione
utile, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il testo
integrale del bando di concorso pubblico in parola ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Puglia n. 6 del 12 gennaio 2012. Per
informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione e sviluppo risorse umane
dell’IRCCS «Saverio de Bellis» di Castellana Grotte (Bari), via Turi
n. 27, tel.: 0804994165-179.

12E000820




14-2-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 12

ESTAV CENTRO

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato, di un dirigente medico nella
disciplina di oftalmologia, presso 1’azienda sanitaria locale
n. 10 di Firenze.

Con delibera del Direttore Generale di Estav Centro n. 29 del
30 gennaio 2012, ¢ indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico
nella disciplina di oftalmologia, per 1’Azienda Sanitaria Locale n. 10
di Firenze.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella Parte Terza del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana n. 6 dell’8 febbraio 2012, e puo essere
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi di Estav
Centro (tel. 055/6937660 - 055/6937649 - 055/6937201) dalle ore 10,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

12E000835

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato, di un collaboratore profes-
sionale sanitario - podologo, cat. D, presso I’azienda sani-
taria locale n. 10 di Firenze.

Con delibera del Direttore Generale di Estav Centro n. 28 del
27 gennaio 2012, ¢ indetto concorso pubblico unificato, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un collaboratore pro-
fessionale sanitario - podologo (categoria D), per I’Azienda Sanitaria
Locale n. 10 di Firenze.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nella Parte Terza del Bollettino
Uftficiale della Regione Toscana n. 6 dell’8 febbraio 2012, e puo essere
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi di Estav
Centro (tel. 055/6937201 - 055/6937647 - 055/6937649) dalle ore 10,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

12E000836

UNITA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di due posti di Collabora-
tore Amministrativo Professionale (Cat. D), di cui 1 posto
riservato al personale interno ai sensi dell’ex art. 24 D.Igs.
vo n°150 del 27 gennaio 2009 e s.m.i. .

In esecuzione della delibera del Direttore generale dell’azienda
U.S.L. di Pescara n. 70 del 23 gennaio 2012 ¢ indetto, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001, presso 1’azienda
unita sanitaria locale di Pescara, bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti
di collaboratore amministrativo professionale (cat. D), di cui un posto
riservato al personale interno ai sensi dell” ex art. 24 decreto legislativo
n. 150 del 27 gennaio 2009 e successive modificazioni ed integrazioni.

Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale.

Se detto termine scade in giorno festivo esso ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel sito dell’azienda U.S.L. di
Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse
umane dell’azienda U.S.L. di Pescara, via Renato Paolini n. 47 - 65124
Pescara, telefono 0854253061-2-3 - fax 0854253051.

12E000818

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di C.P.S. Dieti-
sta (categoria D).

In esecuzione della delibera del Direttore generale dell’Azienda
USL di Pescara n. 81 del 27 gennaio 2012 ¢ indetto, ai sensi del DPR
220/2001, presso 1’Azienda Unita Sanitaria Locale di Pescara, bando di
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un posto di C.P.S. Dietista (Cat D).

Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - quarta
serie speciale.

Se detto termine scade in giorno festivo esso ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel sito dell’Azienda USL di
Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Gestione Risorse
Umane dell’Azienda USL di Pescara, Via Renato Paolini, n. 47, 65124
Pescara, telefono 0854253061-2-3 - Fax 0854253051.

12E000875
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ALTRI ENTI

AGENZIA DEL TERRITORIO

Avviso pubblico di mobilita volontaria esterna ai sensi
dell’articolo 30 del d.Igs. n. 165/2001 per il reclutamento
di 50 funzionari appartenenti alla III Area funzionale.

Si comunica che in data odierna ¢ pubblicato nel sito Internet
dell’Agenzia del Territorio - www.agenziaterritorio.it - 1’avviso pub-
blico di mobilita volontaria esterna ai sensi dellart. 30 del D.Lgs.
n. 165/2001 per il reclutamento di n. 50 funzionari appartenenti alla I1I
Area Funzionale CCNL comparto Agenzie Fiscali, quadriennio norma-
tivo 2002/2005 e successive modifiche ed integrazioni. Il termine per
la presentazione delle domande di partecipazione scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso nel sito Internet
dell’Agenzia del Territorio.

12E000799

Avviso pubblico di mobilita volontaria esterna ai sensi
dell’articolo 30 del d.lgs. n. 165/2001 per il reclutamento
di 8 addetti alle segreterie appartenenti alla II Area
funzionale.

Si comunica che in data odierna ¢ pubblicato nel sito Internet
dell’Agenzia del Territorio - www.agenziaterritorio.it - 1’avviso pub-
blico di mobilita volontaria esterna ai sensi dellart. 30 del D.Lgs.
n. 165/2001 per il reclutamento di n. 8 addetti alle segreterie appar-
tenenti alla II Area Funzionale CCNL comparto Agenzie Fiscali, qua-
driennio normativo 2002/2005 e successive modifiche ed integrazioni.
11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione scade il
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso nel
sito Internet dell’Agenzia del Territorio.

12E000800

CAMERA DI COMMERCIO DI PISA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente ai servizi anagrafici e certificativi - catego-
ria C, posizione economica C1, con rapporto di lavoro
a tempo pieno ed indeterminato riservato al personale
appartenente alle categorie protette di cui all’articolo 18,
comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1
posto di assistente ai Servizi Anagrafici e Certificativi - Categoria C,
posizione economica C1, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed inde-
terminato riservato al personale appartenente alle categorie protette di
cui all’art. 18, comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso la
Camera di commercio di Pisa.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con i requisiti per partecipare e i moduli
per la domanda sono disponibili sul sito internet: www.pi.camcom.it >
Assunzioni di personale.

Per informazioni: Camera di Commercio di Pisa Servizio Gestione
Risorse Umane (tel. 050/512341-335-253).

12E000814

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA PUGLIA
E DELLA BASILICATA DI FOGGIA

Concorso pubblico, per il conferimento di due borse di studio
a laureati in scienze e tecnologie alimentari della durata di
diciotto mesi per I’espletamento di programmi di forma-
zione corrente per uno studio sul grado di contaminazione
da Piretroidi, NDL-PCBs e Coumaphos in alimenti della
sede di Foggia.

In esecuzione della deliberazione della G.E. n. 277 del 21 dicem-
bre 2011, esecutiva, I’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Puglia
e della Basilicata ha indetto un concorso pubblico, per esame-colloquio,
per I’assegnazione di n. 2 (due) borse di studio riservate a laureati in
scienze e tecnologie alimentari della durata di diciotto mesi, per 1’ese-
cuzione di programmi di formazione corrente per uno studio sul grado
di contaminazione da Piretroidi, Ndl-Pcbs e Coumaphos in alimenti
alla Struttura Semplice Anabolizzanti e Pesticidi, della sede di Foggia,
per un importo lordo annuo di € 16.589,76 (oltre IRAP di € 1.410,24)
ciascuna.

Il bando di concorso integrale ¢ stato pubblicato sul sito web
dell’Ente all’indirizzo www.izsfg.it o, in alternativa, www.izspb.it.

Per informazioni rivolgersi alla S.S. Gestione Risorse Umane
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e Basilicata - via
Manfredonia, 20 - 71121 Foggia - tel. 0881/786391 - 786214.

12E000810

Concorso pubblico, per il conferimento di una borsa di stu-
dio riservata a laureati in scienze biologiche per I’espleta-
mento di un programma di formazione corrente presso la
Sezione diagnostica di Campi Salentina.

In esecuzione della deliberazione della G.E. n. 276 del 21 dicem-
bre 2011, esecutiva, I’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Puglia
e della Basilicata ha indetto un concorso pubblico, per esame-collo-
quio, per I’assegnazione di n. 1 borsa di studio per 1’esecuzione di un
programma di formazione corrente presso la Struttura Microbiologia
degli Alimenti della Sezione Diagnostica di Campi Salentina (Le), della
durata di 18 mesi, per un importo lordo annuo di € 16.589,76 (oltre
IRAP di €. 1.410,24).

Il bando di concorso integrale ¢ stato pubblicato sul sito web
dell’Ente all’indirizzo www.izsfg.it o, in alternativa, www.izspb.it.

Per informazioni rivolgersi alla S.S. Gestione Risorse Umane
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e Basilicata - via
Manfredonia, 20 - 71121 Foggia - tel. 0881/786391 - 786214.
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DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE TOS DI MONCALIERI

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a cinque posti di collaboratore professionale sanitario tecnico di radiologia medica.

In relazione al pubblico concorso per titoli ed esami a n. 5 posti di collaboratore professionale sanitario tecnico di radiologia medica, indetto
con determinazione n. 1029 dell’11 ottobre 2011 (bando pubblicato integralmente nel B.U.R. Piemonte n. 42 del 21 ottobre 2010 e, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 86 del 29 ottobre 2010, con scadenza dei termini per la presentazione delle domande il
29 novembre 2010), si comunica che i candidati dovranno presentarsi, senza alcun altro preavviso, muniti di una penna di colore nero ¢ di un
documento di riconoscimento in corso di validita:

per espletare la prova scritta il giorno 6 marzo 2012, alle ore 14,00 presso 1’Universita di Torino - Facolta di Economia ingresso: via Fila-
delfia, 73 - 10134 Torino;

per espletare la prova pratica il giorno 14 marzo 2012 alle ore 9.00 presso I’ASL TOS - Uffici Amministrativi - piano terreno - sala Primo
Levi - via Real Collegio, 20 - 10024 Moncalieri (Torino);

per espletare la prova orale con inizio dal giorno 27 marzo 2012 dalle ore 9,00 presso I’ASL TO5 - Uffici Amministrativi - via Real Collegio,
20 - 10024 Moncalieri (Torino).

11 giorno 12 marzo 2012 e il giorno 19 marzo 2012 verranno pubblicati nel sito (www.aslto5.piemonte.it) Sezione Bandi / Concorsi, I’elenco
dei candidati che abbiano superato con esito positivo rispettivamente:la prova scritta e vengono ammessi alla prova pratica; la prova pratica e ven-

gono ammessi alla prova orale con I’indicazione, a fianco di ciascun nominativo, del giorno di effettuazione e dell’ora di inizio della prova stessa.

E motivo di esclusione dal concorso la consultazione da parte del concorrente, durante le prove, di qualsiasi manoscritto libro o pubblicazione
che non siano messi a disposizione dall’ASL TOS5, nonché I’utilizzo di ogni altro dispositivo non autorizzato dalla Commissione. Si raccomanda

la massima puntualita.

La mancata presenza alle prove d’esame sara considerata come rinuncia alla partecipazione al concorso, quale sia la causa dell’assenza, anche

se indipendente dalle volonta del candidato.
La presente comunicazione ha valore, a tutti gli effetti, di notifica agli interessati, cosi come previsto nel bando di concorso.

Eventuali informazioni verranno fornite anche telefonicamente (Ufficio Concorsi: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00, tele-
fono 011/6930346 - 301).

12E000803

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PARMA

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di operatore socio sanitario cat. B livello economico Bs.

L’Azienda USL di Parma rende noto ai partecipanti al pubblico concorso ad un posto di operatore socio sanitario cat. B livello economico
Bs, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale - Concorsi ed esami - n. 67 del 4 maggio 2011, con scadenza
29 agosto 2011, che la prova pratica avra luogo presso il Palazzetto dello Sport «G. BIGI» di Reggio Emilia - Via Guasco n. 8 - Reggio Emilia -

secondo il seguente calendario:
20 marzo 2012, alle ore 13,00.

I candidati dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso, muniti di un documento di identita valido.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati ammessi.
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MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del calendario della prova scritta di selezione culturale di cui all’articolo 51 del decreto
interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, con cui e stato indetto, tra gli altri, il concorso, per esami, per I’ammis-
sione di 120 allievi alla 1* classe dei corsi normali dell’accademia navale, anno accademico 2012-2013, pubblicato nella

galletta ufficiale 4” serie speciale n. 103 del 30 dicembre 2011.

La prova scritta di selezione culturale del concorso, per esami, per I’ammissione di 120 allievi alla
prima classe dei corsi normali dell’ Accademia navale per I’anno accademico 2012-2013 pubblicato
nella gazzetta ufficiale 4~ serie speciale n. 103 del 30 dicembre 2011, avra luogo presso il
Comprensorio della Marina Militare di Piano S. Lazzaro, sito in Ancona - Via delle Palombare n. 3
nei giorni, nell’ora e secondo il calendario alfabetico indicato di seguito.

a) concorrenti che hanno presentato domanda di partecipazione al concorso per i 111 posti per i
Corpi di stato maggiore, del genio navale, delle armi navali, di commissariato militare marittimo
e delle capitanerie di porto:

Mercoledi 29 febbraio 2012 1500 Da CASI
Giovedi 01 marzo 2012 0700 Da CIE
Giovedi 01 marzo 2012 1100 Da CORN

CIC
CORD
DAM

Data Ora Candidati con le iniziali .d.el cognome compreso tra
A (estremi inclusi):

Lunedi 20 febbraio 2012 1500 Da GIA a GRE
Martedi 21 febbraio 2012 0700 Da GRI a LAG
Martedi 21 febbraio 2012 1100 Da LAI a L1Z
Martedi 21 febbraio 2012 1500 Da LOB a MAI

Mercoledi 22 febbraio 2012 0700 Da MIO a NES
Mercoledi 22 febbraio 2012 1100 Da NEU a PAN
Mercoledi 22 febbraio 2012 1500 Da PAO a PER
Giovedi 23 febbraio 2012 0700 Da PES a PRA
Giovedi 23 febbraio 2012 1100 Da PRE a RIN
Giovedi 23 febbraio 2012 1500 Da RIP a SAB
Venerdi 24 febbraio 2012 0700 Da SAC a SCA
Venerdi 24 febbraio 2012 1100 Da SCE a SOM
Venerdi 24 febbraio 2012 1500 Da SOR a TER

Lunedi 27 febbraio 2012 1100 Da . TES a VEL

Lunedi 27 febbraio 2012 1500 Da VEN a ZUZ
Martedi 28 febbraio 2012 0700 Da ABA a ANT
Martedi 28 febbraio 2012 1100 Da ANZ a BEG
Martedi 28 febbraio 2012 1500 Da BEL a BOT

Mercoledi 29 febbraio 2012 0700 Da BOV a CAM
Mercoledi 29 febbraio 2012 1100 Da CAN a CASE
a
a
a
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Giovedi 01 marzo 2012 1500 Da DAN a DEL
Venerdi 02 marzo 2012 0700 Da DEM a DIM
Venerdi 02 marzo 2012 1100 Da DIN a FAL
Venerdi 02 marzo 2012 1500 Da FAM a FON
Lunedi 05 marzo 2012 0700 Da FOR a GHI
Lunedi 05 marzo 2012 1100 Da MAL a MAR
Lunedi 05 marzo 2012 1500 Da MAS a MIN

b) concorrenti che hanno presentato domanda di partecipazione al concorso per i 9 posti per il Corpo
sanitario militare marittimo:

Data Ora Candidati con le iniziali _dfal cognome compreso tra
(estremi inclusi):

Lunedi 27 febbraio 2012 0700 Da SPA a ZUZ
Martedi 06 marzo 2012 0700 Da ABA a DIP
Martedi 06 marzo 2012 1100 Da DIS a MIG
Martedi 06 marzo 2012 1500 Da MIN a SOL

¢) concorrenti frequentatori dell’ultimo anno scolastico presso le Scuole militari, Douhet, Morosini,
Nunziatella e Teulié

Data Ora Candidati con le iniziali fi_el cognome compreso tra
(estremi inclusi):
Lunedi 27 febbraio 2012 0700 Da ABA a ZUZ

I cognomi contenenti spazi o apostrofi devono essere considerati, ai fini dell’individuazione del
gruppo di presentazione, al netto di tali caratteri: esempio i cognomi D’Abbruzzo, Del Faro ¢ Lo
Campo devono essere considerati Dabbruzzo, Delfaro, e Locampo.

Si rammentano le disposizioni di cui agli articoli 49 ¢ 51 del bando di concorso relative alla
documentazione da esibire a cura dei concorrenti all’atto della predetta convocazione.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

12E000816

ALFONSO ANDRIANI, redattore

DELIA CHIARA, vice redattore
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AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 9 gennaio 2012 vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbonamento
validi a partire dal 2012.

Avvertiamo i Signori abbonati che sono state apportate alcune variazioni alle condizioni di abbonamento,
nello specifico per quanto riguarda la decorrenza e la tipologia degli abbonamenti offerti.

Gli abbonamenti decorreranno a partire dalla registrazione del versamento del canone, per terminare
Fanno o il semestre successivo (in caso di abbonamenti semestrali).

| seguenti tipi di abbonamento, inoltre, non saranno piu disponibili:

* Abbonamento A1 che comprende la Serie Generale e i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi;

* Abbonamento F1 che comprende la Serie Generale, i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi e le 4 Serie Speciali.

LINDICE REPERTORIO ANNUALE non € piu incluso in alcuna tipologia di abbonamento e verra posto
in vendita separatamente. Gli abbonati alla Gazzetta Ufficiale cartacea avranno diritto ad uno sconto sul prezzo
di copertina.

Le offerte di rinnovo sono state inviate agli abbonati, complete di bollettini postali prestampati per il
pagamento dell’abbonamento stesso. Si pregano i Signori abbonati di utilizzare questi bollettini o seguire le
istruzioni per i pagamenti effettuati a mezzo bonifico bancario.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra termine il 19 febbraio 2012.

SI RENDE NOTO, INOLTRE, CHE CON LA NUOVA DECORRENZA NON SARANNO PIU FORNITI
FASCICOLI ARRETRATI IN CASO DI ABBONAMENTI SOTTOSCRITTI NEL CORSO DELLANNO.
TALI FASCICOLI POTRANNO ESSERE ACQUISTATI CON APPOSITA RICHIESTA.

Si pregano, inoltre, gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo, di darne comunicazione via fax
al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (nr. 06-8508-2520) ovvero al proprio intermediario.

*45-41080012021%4 =




