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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Concorso, per esami, per ’ammissione di 90 allievi alla
prima classe dei corsi regolari dell’Accademia aeronau-
tica per I’anno accademico 2012-2013, indetto, tra gli altri,
con decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre
2011, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 4" serie speciale -
n. 103 del 30 dicembre 2011.

IL DIRETTORE GENERALE
DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011,
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 103 del
30 dicembre 2011, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso,
per esami, per ’ammissione di 90 allievi alla prima classe dei corsi
regolari dell’ Accademia aeronautica per I’anno accademico 2012-2013,
e in particolare ’articolo 66;

Considerata la riscontrata difficolta, per un notevole numero di
concorrenti, a raggiungere il Centro di selezione dell’ Aeronautica mili-
tare nei tempi e nei giorni previsti per I’espletamento della prova scritta
di preselezione, a causa delle eccezionali condizioni meteorologiche
avverse che hanno interessato 1’Italia;

Tenuto conto che, al fine di contemperare I’interesse dei summen-
zionati concorrenti a partecipare al concorso con quello dell’Ammini-
strazione di assicurare un adeguato livello di selezione nell’ambito delle
procedure concorsuali, occorre derogare all’articolo 66 del citato decreto
interdirigenziale e consentire la riconvocazione dei citati concorrenti;

Ritenuto pertanto di dover prevedere una sessione di recupero della
prova scritta di preselezione;

Ritenuto altresi, di dover ammettere, in sovrannumero, alle ulte-
riori prove concorsuali i concorrenti che si presenteranno alla predetta
sessione di recupero e che conseguiranno un punteggio pari o superiore
a quello dell’ultimo ammesso ai sensi dell’articolo 66, comma 6 del
bando, al fine di non pregiudicare 1’eventuale posizione utile per il pro-
sieguo del concorso dei concorrenti presentatisi regolarmente nelle date
previste dal bando e rientranti nei limiti numerici del citato articolo 66,
comma 6;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 ottobre 2010,
concernente la nomina dell’ammiraglio ispettore capo (CP) Marco Bru-
sco a Comandante generale del Corpo delle capitanerie di porto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 febbraio 2012,
concernente la sua nomina a Direttore generale per il personale militare,

Decreta:

Articolo unico

1. Per i motivi citati nelle premesse, i concorrenti del concorso, per
esami, per ’ammissione di 90 allievi alla prima classe dei corsi regolari
dell’Accademia aeronautica per 1’anno accademico 2012-2013, indetto
con il decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, pari-
menti citato nelle premesse, che, a causa delle eccezionali condizioni
meteorologiche avverse che hanno recentemente interessato 1’Italia,
sono stati impossibilitati a presentarsi nei tempi ¢ nei giorni previsti
per la prova scritta di preselezione sosterranno la stessa in una sessione
di recupero con le modalita indicate nell’articolo 66 del citato decreto

-1 —

interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, secondo il seguente
calendario:

giorno 15 febbraio 2012, alle 14,00, concorrenti il cui cognome
inizia con le lettere A, B, C, D, E, F, G, H, I, J e K;

giorno 16 febbraio 2012, alle 10,00, concorrenti il cui cognome
inizia con le lettere L, M, N, O, P, Q,R, S, T, U, V, W, X, Y e Z.

Alla sessione di recupero, di cui sopra potranno partecipare i
concorrenti che hanno gia documentato o documenteranno la predetta
impossibilita a presentarsi con attestazione rilasciata da organi/enti/
autorita competenti (a titolo di esempio: ordinanze prefettizie o comu-
nali, stazioni carabinieri, uffici della polizia di stato, dichiarazioni dei
comandi/enti/unita navali di appartenenza, stazioni ferroviarie, ecc.).

Coloro che non hanno gia consegnato tale documentazione
dovranno produrla all’atto della presentazione per la sessione di recu-
pero, se disponibile, ovvero dovranno inviarla, a pena di esclusione,
improrogabilmente entro il 29 febbraio 2012 a mezzo raccomandata
all’ Accademia aeronautica - ufficio concorsi - via San Gennaro Agnano
30 - 80078 Pozzuoli (NA), avendo cura di anticiparla, entro il predetto
termine, al numero di fax 081/7355083.

2. Per i motivi citati nelle premesse, saranno ammessi, in sovran-
numero, alle ulteriori prove concorsuali anche i concorrenti che si pre-
senteranno alla sessione di recupero di cui al precedente comma 1 e
che conseguiranno un punteggio pari o superiore a quello dell’ultimo
ammesso dei concorrenti presentatisi regolarmente nelle date previ-
ste dal bando e rientranti nei limiti numerici del predetto articolo 66,
comma 6.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" serie speciale. Detta pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 13 gennaio 2012
Gen. C. A. Francesco TARRICONE

Amm. Isp. capo (CP) Marco Brusco

12E000899

Deroga a quanto previsto dall’articolo 7, commi 7 e 11, del
bando di concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento,
per il 2012, di complessivi 3.756 volontari in ferma pre-
fissata quadriennale nell’Esercito, nella Marina militare,
compreso il Corpo delle capitanerie di porto, e dell’Aero-
nautica militare e successive modifiche.

IL DIRETTORE GENERALE
DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto interdirigenziale n. 306 emanato 1’11 ottobre 2011
dalla Direzione generale per il personale militare (DGPM) di concerto
con il Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto e succes-
sive modifiche, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 82 del 14 ottobre 2011, con il quale ¢ stato indetto, per il 2012,
un concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 3.756 volontari
in ferma prefissata quadriennale nell’Esercito, nella Marina militare e
nell’ Aeronautica militare;

Visto il decreto interdirigenziale n. 380 emanato il 6 dicembre
2011 dalla DGPM di concerto con il Comando generale del Corpo delle
capitanerie di porto, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 99 del 16 dicembre 2011, con il quale ¢ stato modificato, tra
I’altro, il numero dei concorrenti per I’Esercito che, per la 1* immis-
sione, dovranno essere convocati alle successive fasi concorsuali;
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Visto il decreto interdirigenziale n. 23 emanato il 27 gennaio 2012
dalla DGPM di. concerto con il Comando generale del Corpo delle capi-
tanerie di porto, con il quale ¢ stato modificato, tra I’altro, il numero dei
concorrenti per 1’Aeronautica militare che dovranno essere convocati
alle successive fasi concorsuali;

Considerata la riscontrata difficolta, per un notevole numero di
concorrenti, a raggiungere il Centro di selezione e reclutamento nazio-
nale dell’Esercito nei tempi e nei giorni previsti per I’espletamento della
prova di selezione culturale, come da diario emanato dalla DGPM il
3 gennaio 2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 2 del 10 gennaio 2012, a causa delle eccezionali condizioni meteo-
rologiche avverse che hanno interessato 1’Italia;

Tenuto conto che, al fine di contemperare I’interesse dei summen-
zionati concorrenti a partecipare al concorso con quello dell’Ammi-
nistrazione di assicurare un adeguato livello di selezione nell’ambito
delle procedure concorsuali, occorre derogare all’articolo 7, comma 7
del citato decreto interdirigenziale e consentire la riconvocazione dei
citati concorrenti;

Ritenuto pertanto di dover prevedere una sessione di recupero della
prova scritta di selezione culturale;

Ritenuto altresi, di dover ammettere, in sovrannumero, alle ulte-
riori prove concorsuali i concorrenti che si presenteranno alla predetta
sessione di recupero e che conseguiranno un punteggio pari o superiore
a quello dell’ultimo ammesso ai sensi dell’articolo 7, comma 11 del
bando, al fine di non pregiudicare 1’eventuale posizione utile per il pro-
sieguo del concorso dei concorrenti presentatisi regolarmente nelle date
previste dal bando e rientranti nei limiti numerici del citato articolo 7,
comma 11;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 ottobre 2010,
concernente la nomina dell’ammiraglio ispettore capo (CP) Marco Bru-
sco a Comandante generale del Corpo delle capitanerie di porto;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 febbraio 2012,
concernente la sua nomina a Direttore generale per il personale militare,

Decreta:

Articolo unico

1. Per i motivi citati nelle premesse, i concorrenti partecipanti al
concorso di cui al citato il decreto interdirigenziale n. 306, emanato
I’11 ottobre 2011 dalla DGPM di concerto con il Comando generale
del Corpo delle capitanerie di porto e successive modifiche, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 82 del 14 ottobre 2011,
con il quale ¢ stato indetto, per il 2012, un concorso, per titoli ed esami,
per il reclutamento di 3.756 volontari in ferma prefissata quadriennale
nell’Esercito, nella Marina militare ¢ nell’ Aeronautica militare che, a
causa delle eccezionali condizioni meteorologiche avverse che hanno
recentemente interessato 1’Italia, sono stati impossibilitati a presentarsi
nei tempi e nei giorni previsti per la prova di selezione culturale, soster-
ranno la stessa in una sessione di recupero che si svolgera presso il Cen-
tro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito sito in Foligno
(PG) Viale Mezzetti n. 2, con le modalita indicate nel diario emanato
dalla DGPM il 3 gennaio 2012 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 2 del 10 gennaio 2012, secondo lo specifico diario che
sara pubblicato nella citata Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del
21 febbraio 2012.

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data, I’ora o 1’ordine
di convocazione della suddetta prova nonché eventuali altre comuni-
cazioni relative al concorso in questione, qualora si dovessero rendere

necessarie per circostanze attualmente non valutabili né prevedibili,
saranno pubblicate nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale - del
28 febbraio 2012.

Alla sessione di recupero di cui sopra potranno partecipare i con-
correnti che hanno gia documentato o documenteranno la predetta
impossibilita a presentarsi con attestazione rilasciata da organi/enti/
autorita competenti (a titolo di esempio: ordinanze prefettizie o comu-
nali, stazioni carabinieri, uffici della polizia di stato, dichiarazioni dei
comandi/enti/unita navali di appartenenza, stazioni ferroviarie, ecc.).

Coloro che non hanno gia consegnato tale documentazione
dovranno produrla il giorno di presentazione per la sessione di recupero,
se disponibile, ovvero nei venti giorni successivi all’espletamento della
prova stessa, a pena di esclusione dal concorso.

Coloro che per i motivi suddetti sono stati ammessi con riserva alla
prova stessa in data diversa da quella prevista dal citato diario emanato
dalla DGPM il 3 gennaio 2012 sono considerati partecipanti alla prova
a pieno titolo, a condizione che abbiano prodotto valide attestazioni di
impedimento o le producano entro venti giorni dalla chiusura della ses-
sione di recupero.

2. Per i motivi citati nelle premesse, saranno ammessi. in sovran-
numero, alle ulteriori prove concorsuali anche i concorrenti che si pre-
senteranno alle sessioni di recupero di cui al precedente comma 1 e
che conseguiranno un punteggio pari o superiore a quello dell’ultimo
ammesso dei concorrenti presentatisi regolarmente nelle date previste
dal citato diario del 3 gennaio 2012 e rientranti nei limiti numerici di cui
ai predetto articolo 7, comma 11 e successive modifiche.

11 presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della
normativa vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4a serie speciale. Detta pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.Roma,
14 febbraio 2012

Gen. C. A. Grancesco TARRICONE

Amm. Isp. Capo (CP) Marco Brusco

12E000900

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale
recante la graduatoria finale di merito e la nomina dei
vincitori del concorso interno, per titoli ed esami, a 400
posti per ’ammissione al 15° corso di aggiornamento e
formazione professionale riservato al personale apparte-
nente alla categoria dei graduati in servizio permanente
dell’Aeronautica militare da immettere nel ruolo dei ser-
genti della stessa Forza armata.

Si rende noto che nel giornale ufficiale della difesa, dispensa n. 4
del 10 febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 15 del
27 gennaio 2012, con il quale ¢ stata approvata la graduatoria finale di
merito e nominati i vincitori del concorso interno, per titoli ed esami, a
400 posti per ’ammissione al 15° corso di aggiornamento ¢ formazione
professionale riservato al personale appartenente alla categoria dei gra-
duati in servizio permanente dell’ Aeronautica militare da immettere nel
ruolo dei sergenti della stessa Forza armata.

12E000901
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ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE
TECNOLOGIE, I’ENERGIA E LO SVILUPPO
ECONOMICO SOSTENIBILE

Parziale rettifica e riapertura dei termini del concorso per
il reclutamento di cinque unita di personale con e senza
esperienza, da assumere con contratto di lavoro a tempo
determinato (Rif. 03/2011).

A parziale rettifica del bando di concorso per il reclutamento di
cinque unita di personale con e senza esperienza, da assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato (Rif. 03/2011) il cui estratto ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4* serie speciale
- Concorsi - n. 83 del 18 ottobre 2011, si comunica che ai vincitori delle
posizioni AO1 infermiere professionale per il Centro ricerche Frascati, e
A02 infermiere professionale per il Centro ricerche Brindisi, verra attri-
buito il profilo di CTER- Collaboratore tecnico enti di ricerca, anziché
quello di funzionario di amministrazione, in quanto valutato pit rispon-
dente alla specifica tipologia di attivita che si andra a svolgere, viste le
mansioni a carattere tecnico professionale richiedenti 1’applicazione di
procedure e metodo di lavoro specialistico.

Pertanto vengono riaperti i termini per la presentazione delle
domande di ammissione solo ed esclusivamente per le posizioni A0l
e A02, che devono essere redatte su carta libera e inviate a mezzo let-
tera raccomandata o attraverso la Posta Elettronica Certificata PEC, cosi
come precisato nel bando di concorso integrale, all’art. 4 - «kDomande di
partecipazioney, entro il termine perentorio di giorni trenta dal giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica del presente avviso.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo si intendera
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Le domande, per le posizioni AO1 e A02, gia pervenute all’ENEA,
saranno comunque considerate valide, fermo restando il possesso dei
requisiti prescritti indicati dal bando stesso.

Si precisa inoltre che rimangono invariate tutte le altre prescrizioni
del bando di concorso suindicato.

Copia della presente rettifica e del bando di cui sopra saranno
disponibili anche sul sito internet www.enea.it.

12E000885

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCHE SULLA COMBUSTIONE DI NAPOLI
Selezione pubblica ad una borsa di studi per laureati

Si avvisa che I’Istituto di ricerche sulla combustione del CNR ha
indetto una pubblica selezione a una borsa di studio per laureati da usu-
fruirsi presso la sede dell’Istituto.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IRC
- BS.21 e indirizzata all’Istituto di ricerche sulla combustione del Con-
siglio nazionale delle ricerche, via Diocleziano, 328 - 80124 Napoli,
dovra essere presentata entro il termine perentorio di quindici giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando
stesso.

11 bando ¢ disponibile sul sito internet dell’Istituto di ricerche sulla
combustione all’indirizzo www.irc.cnr.it nonché sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

12E000902

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI CERAMICI

Avviso di selezione n. ISTEC.073.12.01.01 per ’assunzione
a tempo determinato di una unita di personale con pro-
filo professionale di ricercatore III livello presso I’Istituto
di scienza e tecnologia dei materiali ceramici (ISTEC) di
Faenza.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 9 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai
sensi dell’art. 9 comma 3 lettera ¢) del Regolamento del Personale del
CNR, presso l’istituto di Scienza e Tecnologia dei Materiali Ceramici
di Faenza di n. 1 unita di personale con profilo professionale di Ricer-
catore III livello.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (Allegato 4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto di
Scienza e Tecnologia dei Materiali Ceramici, Via Granarolo, 64 - 48018
Faenza, RA, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4 serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito internet del CNR:
www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E000890

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

CENTRO DI RICERCA PER LA PRODUZIONE DELLE CARNI
ED IL MIGLIORAMENTO GENETICO

Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, finaliz-
zata al conferimento di un assegno di ricerca da svolgersi
presso il Centro per la produzione delle carni ed il miglio-
ramento genetico (CRA-PCM) di Monterotondo.

I1 CRA-Centro di ricerca per la produzione delle carni ed il miglio-
ramento genetico di Monterotondo (Roma) indice una selezione pub-
blica, per titoli ed esame colloquio, finalizzata al conferimento di un
assegno di ricerca (cod. AR 1/2012) di cui al D.M. 19647/7303/2008
del 24 dicembre 2008 del Ministero delle politiche agricole, alimentari
e forestali per lo svolgimento, per il periodo residuo, della tematica di
ricerca «Ricerca e studio delle associazioni tra polimorfismi di sequenza
in geni candidati e tratti produttivi in specie di animali di interesse
zootecnico».

Il testo integrale del bando con i relativi allegati sara pubblicato sul
seguente sito internet: www.entecra.it

Le domande di partecipazione alla predetta selezione, devono
essere presentate o fatte pervenire al CRA-Centro di ricerca per la
produzione delle carni ed il miglioramento genetico via Salaria n. 31
- 00015 Monterotondo (Roma), con le modalita stabilite nel bando rela-
tivo, entro e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

12E000855
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Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, finaliz-
zata al conferimento di un assegno di ricerca da svolgersi
presso il Centro per la Produzione delle Carni ed il Miglio-
ramento genetico (CRA-PCM) di Monterotondo.

II CRA-Centro di ricerca per la produzione delle carni ed il
miglioramento genetico di Monterotondo (Roma) indice una selezione
pubblica, per titoli ed esame colloquio, finalizzata al conferimento di
un assegno di ricerca (cod. AR 2/2012) della durata di 14 mesi sulla
tematica di ricerca “Sistemi di allevamento, alimentazione e qualita
della carcassa e della carne di razze autoctone italiane allevate in Cen-
tro Italia”, di cui alla convenzione prot. n. 201101495 del 2 maggio
2011 tra il Consorzio Polo Carni Qualita di Rieti ed il CRA-PCM,
nell’ambito della Progettazione Integrata di Filiera RL 005 per 1’ese-
cuzione del “progetto pilota per il miglioramento della qualita bovina
attraverso 1’ottimizzazione della filiera”, finanziato con provvedimento
n. 5/124/23 della Regione Lazio -Direzione regionale agricoltura.

11 testo integrale del bando con i relativi allegati sara pubblicato sul
seguente sito internet: www.entecra.it.

Le domande di partecipazione alla predetta selezione, devono
essere presentate o fatte pervenire al CRA-Centro di ricerca per la
Produzione delle Carni ed il Miglioramento genetico, via Salaria n. 31
- 00015 Monterotondo (Roma), con le modalita stabilite nel bando
relativo, entro e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

12E000858

CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

UNITA DI RICERCA PER LA VITICOLTURA DI AREZZO

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per ’attri-
buzione di un assegno di ricerca della durata di anni uno.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per
I’assegnazione di un assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca
della durata di anni 1 (Bando AR 1/2011), eventualmente prorogabile
in relazione alle risorse disponibili, sulla tematica di seguito riportata:

assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca dal titolo:
«Applicazione delle tecnologie di viticoltura di precisione», da fruirsi

presso il C.R.A. - Unita di ricerca per la viticoltura - Arezzo. Lauree
ammesse: Scienze agrarie, Scienze ambientali, Scienze forestali.

La scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione
¢ il trentesimo giorno a partire dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Copia integrale del bando, con i relativi allegati, ¢ pubblicata sul
sito www.entecra.it

Per informazioni contattare tel. n. 0575/987081 - fax n. 0575/987081
- mail vic@entecra.it

12E000690

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, a un posto di ricerca-
tore - I1I livello retributivo, a tempo determinato - Sezione
geomagnetismo, aeronomia e geofisica ambientale.

L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia indice una sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Ricercatore — III
livello retributivo, a tempo determinato presso 1’Istituto Nazionale di
Geofisica e Vulcanologia — Sezione «Geomagnetismo, Aeronomia e
geofisica ambientale».

11 contratto avra la durata di mesi trentasei.

La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in
carta semplice, secondo lo schema, allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica ¢ Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale,
Reclutamento e Formazione - Via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma,
amezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale - «Concorsi ed esami».

Il bando sara disponibile in versione integrale sul sito internet
dell’Istituto all’indirizzo http: //www.ingv.it - Home page - L'INGV -
Opportunita di lavoro e collaborazione.

12E000869

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Concorso pubblico per titoli ed eventuale colloquio a quattro
posti di studio per ’ammissione al corso di perfeziona-
mento (PhD) della Classe accademica di lettere e filosofia,
riservato a cittadini non appartenenti all’Unione Europea,
per I’anno accademico 2012/2013.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, a
quattro posti di studio per ’ammissione al corso di perfezionamento
(PhD) della Classe Accademica di Lettere e Filosofia, riservato a cittadini
non appartenenti all’Unione Europea, per I’anno accademico 2012/2013.

Sono ammessi al concorso i cittadini di Stati non appartenenti
all’Unione Europea che abbiano conseguito la laurea magistrale o
titolo riconosciuto equipollente e che non siano nati successivamente
al 31 ottobre 1982.

Scadenza sessione primaverile: la domanda di ammissione deve
pervenire alla Scuola entro il 29 marzo 2012.

Scadenza sessione autunnale: la domanda di ammissione deve per-
venire alla Scuola entro il 21 settembre 2012.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla Segreteria
Allievi 050/509847; 509663; 509026; 509237 o al sito: http://www.sns.it

12E000891

Concorso pubblico per esami a 27 posti interni per allievi
concorrenti at primo anno e a 5 posti interni per allievi
concorrenti al quarto anno del corso ordinario presso la
Classe accademica di lettere e filosofia e a 30 posti interni
per allievi concorrenti al primo anno e a 6 posti interni
per allievi concorrenti al quarto anno del corso ordinario
presso la Classe accademica di scienze matematiche, fisi-
che e naturali - per I’anno accademico 2012/2013.

E indetto concorso pubblico, per esami, a 27 posti interni per allievi
concorrenti al primo anno e a n. 5 posti interni per allievi concorrenti al
quarto anno del corso ordinario presso la Classe Accademica di Lettere
e Filosofia e a n. 30 posti interni per allievi concorrenti al primo anno
e a n. 6 posti interni per allievi concorrenti al quarto anno del corso
ordinario presso la Classe Accademica di Scienze Matematiche, Fisiche
e Naturali - per ’anno accademico 2012/2013.

S %
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Sono ammessi al concorso per il primo anno coloro che, indipen-
dentemente dalla loro cittadinanza, siano in possesso di un titolo di
studio che dia accesso ai corsi di laurea triennale dell’Universita che
siano nati successivamente al 31 dicembre 1990 e che non siano iscritti
nell’anno accademico 2011/2012 a un corso di laurea universitario
appartenente a una Classe di laurea che prevede discipline scelte dal
candidato per sostenere le prove concorsuali.

Sono ammessi al concorso per il quarto anno coloro che, indi-
pendentemente dalla loro cittadinanza, siano in possesso di un titolo
di studio che dia accesso ai corsi di laurea magistrale o che lo conse-
guano entro il 31 dicembre 2012 e che siano nati successivamente al
31 dicembre 1987.

Per ulteriori informazioni e visione del bando integrale e delle
altre prescrizioni rivolgersi alla Segreteria Allievi 050/509847; 509663,
509026; 509237 o al sito: http://www.sns.it

12E000892

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a 32 posti di studio
per ’ammissione al corso di perfezionamento (PhD) della
Classe accademica di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali per ’anno accademico 2012/2013.

Sono ammessi al concorso coloro che abbiano conseguito la laurea
magistrale o titolo equipollente o che la conseguano entro il 31 ottobre
2012 e che siano nati successivamente al 31 ottobre 1982.

Scadenza sessione primaverile: la domanda di ammissione deve
pervenire alla Scuola entro il 29 marzo 2012.

Scadenza sessione autunnale: la domanda di ammissione deve per-
venire alla Scuola entro il 13 settembre 2012.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla Segreteria
allievi 050/509847; 509663; 509026, 509237 o al sito: http://www.sns.
it.

12E000897

Concorso pubblico per titoli e colloquio a n. 30 posti di stu-
dio per ’ammissione al corso di perfezionamento (PhD)
della Classe accademica di lettere e filosofia per I’anno
accademico 2012/2013.

Sono ammessi al concorso i cittadini di Stati appartenenti
all’Unione europea che abbiano conseguito la laurea magistrale o titolo
equipollente o che la conseguano entro il 31 ottobre 2012 e che siano
nati successivamente al 31 ottobre 1982.

Scadenza: la domanda di ammissione deve pervenire alla Scuola
entro mercoledi 1° agosto 2012.

Per informazioni e visione del bando rivolgersi alla Segreteria
allievi 050/509847; 509663; 509026; 509237 o al sito: http://www.sns.
it.

12E000898

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Concorso pubblico per I’ammissione ai corsi e alle Scuole di
dottorato di ricerca XXVII Ciclo.

IL RETTORE

Vista la Legge n. 442 del 12 marzo 1968 “Istituzione di una Uni-
versita Statale in Calabria”, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 103
del 22 aprile 1968;

Visto lo Statuto di autonomia dell’Ateneo, pubblicato nella Gaz-

zetta Ufficiale n. 70 del 25 marzo 1997 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la Legge n. 168 del 9 maggio 1989;

Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, art. 19, recante dispo-
sizioni in materia di Dottorato di Ricerca;

Considerato che, nelle more dell’emanazione del Regolamento,
recante criteri generali per la disciplina del Dottorato di Ricerca, previ-
sto dall’art. 19 della suddetta Legge n. 240/2010, si applicano le dispo-
sizioni normative di seguito indicate:

Nota Ministeriale prot. n. 640 del 14 marzo 2011, relativa
all’indizione delle procedure selettive per i Corsi di Dottorato per
I’a.a. 2011/2012 secondo le modalita previgenti e all’incentivazione
della dimensione internazionale dei programmi di Dottorato per quanto
riguarda la struttura, la selezione degli studenti, la direzione delle tesi e
la valutazione dei risultati;

Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 art. 22, recante disposizioni
in materia di Assegni di Ricerca;

Decreto Ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999 “Regolamento recante
norme in materia di Dottorato di Ricerca”;

Art. 2 comma 2 del D.M. n. 224/1999, il quale recita “il numero
minimo di ammessi a ciascun Corso di Dottorato non puo essere infe-
riore a tre”;

Art. 5 del D.M. n. 224/1999, il quale prevede che possano acce-
dere al Dottorato di Ricerca, senza limitazioni di eta e cittadinanza,
coloro i quali siano in possesso di laurea o di analogo titolo accademico
conseguito all’estero, preventivamente riconosciuto dalle autorita acca-
demiche, anche nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione
e mobilita;

Legge n. 210 del 3 luglio 1998, art. 4, il quale prevede che le
Universita, con proprio regolamento, disciplinino ’istituzione dei Corsi
di Dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento del titolo, gli
obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la durata, il con-
tributo per ’accesso e la frequenza, le modalita di conferimento e 1’im-
porto delle borse di studio nonché le convenzioni con soggetti pubblici
e privati, in conformita ai criteri generali e ai requisiti di idoneita delle
sedi determinati con Decreto del Ministro;

Art. 4, Comma 5, della Legge n. 210/1998, il quale alla lettera
¢) prevede ’attivazione dei Corsi di Dottorato, assicurando il numero
comunque non inferiore alla meta dei dottorandi e I’ammontare delle
borse di studio da assegnare, previa valutazione comparativa del merito;

Decreto del Presidente della Repubblica n. 387 del 3 ottobre
1997,

Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 aprile
1997 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa”;

Visto il d.Igs. n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”;

Visto il decreto Ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004 “Modifiche
al Regolamento recante norme concernenti 1’autonomia didattica degli
Atenei, approvato con decreto del Ministero dell’Universita e della
Ricerca Scientifica e Tecnologica n. 509 del 3 novembre 1999”;

Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca
dell’Universita della Calabria, approvato con D.R. n. 1707 del 16 giu-
gno 2008;

Visto il Regolamento delle Scuole di Dottorato dell’Universita
della Calabria, approvato con D.R. n. 1708 del 16 giugno 2008 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visto il Regolamento (CE) 1081/2006 del 5 luglio 2006 relativo al
FSE e recante abrogazione del Regolamento (CE) 1784/1999;

Visto il Regolamento (CE) 1083/2006 dell’11 luglio 2006 recante
disposizioni generali sul FESR, sul FSE e sul Fondo di Coesione e che
abroga il Regolamento (CE) 1260/1999;

Visto il Regolamento (CE) 1828/2006 dell’8 dicembre 2006 che
stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006
del Consiglio recante disposizioni generali sul FESR, sul FSE e sul
Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) 1080/2006 del Parlamento
Europeo e del Consiglio relativo al FESR;

Visto il Regolamento (CE) 396/2009 del 6 maggio 2009 che modi-
fica il Regolamento (CE) 1081/2006 del 5 luglio 2006 relativo al FSE
per estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;
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Visto il Programma Operativo Regionale (POR) Calabria - FSE
2007/2013, approvato con Decisione della Commissione Europea n. C
(2007) 6711 del 17 dicembre 2007 ed, in particolare, I’Obiettivo Opera-
tivo N.4 “Promuovere la realizzazione e lo sviluppo di reti e progetti di
cooperazione, a carattere transnazionale e interregionale, per I’acquisi-
zione di nuove competenze ed esperienze, anche attraverso lo scambio
di buone pratiche, per migliorare ed innovare le politiche e le azioni
previste dal Programma nell’Asse IV — Capitale Umano” dell’Asse V
“Transnazionalita e interregionalita”;

Vista la nota Prot. n. 147080 del 20 ottobre 2011 con la quale la
Regione Calabria trasmetteva agli Atenei calabresi un invito a manife-
stare interesse a presentare iniziative progettuali di cooperazione coe-
renti con 1’Obiettivo Operativo N.4;

Visto il Progetto RISPEISE “Rapporti Internazionali e Scambio di
buone Pratiche in Edilizia Innovativa Sismicamente sicura ed Ecoso-
stenibile” presentato dal Dipartimento di Modellistica per I’Ingegneria
dell’Universita della Calabria coerente con 1’Obiettivo Operativo N.4;

Vista la nota Prot. n. 0215291 del 20 dicembre 2011 con la quale il
Dirigente del Settore I del Dipartimento III, Programmazione Nazionale
e Comunitaria, confermava la volonta a procedere al finanziamento del
progetto RISPEISE;

Vista la nota Prot. n. 8434 del 10 gennaio 2012 del Dirigente Gene-
rale dell’ Autorita di Gestione del POR Calabria FSE 2007-2013;

Visto il Decreto Dirigenziale del Settore I Dipartimento III n. 10
del 18 gennaio 2012;

Vista la nota Prot. n. 120003022 del 1° febbraio 2012 del Direttore
del Dipartimento di Modellistica per I'Ingegneria relativa alla richiesta
di emissione di un bando per n. 2 posti con borsa e n. 2 senza borsa
nell’ambito del suddetto progetto RISPEISE;

Viste le Linee Guida emanate della Regione Calabria riferite
all’Obiettivo Operativo M.2 dell’Asse IV - Intervento D.5 “Mobilita
internazionale per giovani laureati e ricercatori”, approvate con D.D.R.
n. 14401del 18 novembre 2011;

Visto il Quadro Strategico Nazionale (QSN) per la politica regio-
nale di sviluppo 2007/2013 CCI: 2007IT161UNS 001;

Visti 1 Programmi Operativi Regionali (POR) FESR e FSE
2007/2013 delle Regioni della Convergenza;

Visto il Programma Operativo Nazionale “Ricerca e Competi-
tivita” 2007/2013 per le Regioni della Convergenza (di seguito PON
R&C), CCI: 2007IT161PO006, cofinanziato dal Fondo Europeo di Svi-
luppo Regionale (FESR) e dal Fondo di Rotazione (FdR) per I’attua-
zione delle Politiche Comunitarie;

Visto che il PON R&C contempla un percorso attuativo degli inter-
venti programmati fondato prioritariamente sulla stipula di appositi APQ
al fine di rendere sinergici e complementari gli interventi cofinanziati
dallo stesso PON e dai POR delle Regioni della Convergenza ed evitare
ogni possibile sovrapposizione tra i due livelli di programmazione;

Visto il Protocollo d’Intesa, siglato in data 25 giugno 2009, tra il
Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca (MIUR) ed i
Presidenti delle Regioni della Convergenza, per ’attuazione del PON
R&C;

Visti gli APQ sottoscritti il 31 luglio 2009 tra il MIUR, il Ministero
dello Sviluppo Economico (MISE) e tre delle Regioni della Conver-
genza (Calabria, Campania, Puglia), nonché gli ambiti/settori prioritari,
le linee di intervento e gli strumenti operativi in essi richiamati;

Visto I’APQ sottoscritto in data 8 ottobre 2009 tra il MIUR, il
MISE e la Regione Siciliana, nonché gli ambiti/settori prioritari, le linee
di intervento e gli strumenti operativi in esso richiamati;

Vista la normativa nazionale ¢ comunitaria in materia di Aiuti di
Stato alla ricerca nonché le specifiche disposizioni contenute nelle deci-
sioni, circolari e/o negli orientamenti adottati a livello comunitario e
nazionale in materia;

Visto il d.1gs. del 27 luglio 1999 n. 297,

Visto il D.M. dell’8 agosto 2000 n. 593 e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il D.M. del 2 gennaio 2008 “Adeguamento delle disposizioni
del D.M. 8 agosto 2000 n. 593 alla Disciplina Comunitaria sugli Aiuti di

Stato alla Ricerca, Sviluppo ed Innovazione di cui alla Comunicazione
2006/C 323/017;

Visto I’Invito - Decreto Direttoriale MIUR prot. n.1/Ric del
18 gennaio 2010 - alla presentazione di progetti di ricerca industriale
nell’ambito del PON R&C 2007/2013 - Regioni Convergenza - Asse [
“Sostegno ai mutamenti strutturali” - Obiettivo Operativo 4.1.1.1 “Aree
scientifico-tecnologiche generatrici di processi di trasformazione del
sistema produttivo e creatrici di nuovi settori” - Azione II “Interventi di
sostegno della ricerca industriale”;

Vista la Graduatoria delle domande progettuali ammesse e idonee
al finanziamento, approvata con decreto direttoriale MIUR prot. n. 293/
Ric del 31 maggio 2011 e aggiornata 1’ultima volta con decreto diretto-
riale MIUR prot. n. 1062/Ric. del 29/11/2011;

Considerato che tra le domande progettuali ammesse e idonee al
finanziamento vi sono anche i progetti:
1) PONO1 01936 “HABITAT - HArBour trafflc opTimizAtion
sysTem”, finanziato dal MIUR con Decreto Direttoriale Prot. n. 733/
Ric del 14 ottobre 2011;

2) PONO1 02140 “COMAS - COnservazione programmata, in
situ, dei Manufatti Archeologici Sommersi”, finanziato dal MIUR con
Decreto Direttoriale Prot. n. 692/Ric del 14 ottobre 2011;

3) PONO1 02818 “AMICUS - Studio della riduzione degli
inquinamenti e della salvaguardia in ambiente costiero in aree selezio-
nate della Calabria”, finanziato dal MIUR con Decreto Direttoriale Prot.
n. 678/Ric del 14 ottobre 2011;

4) PONO1 02061 “Progetto di un sistema energetico avanzato
completo, basato sulla coltura massiva di micro-alghe in foto-bioreattori
trasparenti per la produzione, in condizioni di competitivita ed eco-
sostenibilita, di energia da fonte rinnovabile”, finanziato dal MIUR con
Decreto Direttoriale n. 735/Ric del 14/10/2011.

Vista la nota Prot. n. 120002910 del 31 gennaio 2012 del Direttore
del Dipartimento di Meccanica relativa alla richiesta di emissione di
un bando per n. 1 posto con borsa e n. 1 senza borsa nell’ambito del
suddetto progetto PON 01 01936;

Vista la nota Prot. n. 120003298 del 3 febbraio 2012 del Diret-
tore del Dipartimento di Scienze della Terra relativa alla richiesta di
emissione di un bando per n. 3 posti con borsa e n. 3 posti senza borsa
nell’ambito del suddetto progetto PON 01_02140 e n. 1 posto con borsa
e n. | senza borsa nell’ambito del suddetto progetto PON 01 02818;

Vista la nota Prot. n. 120003491 del 07 febbraio 2012 del Direttore
del Dipartimento di Meccanica relativa alla richiesta di emissione di
un bando per n. 1 posto con borsa e n. 1 senza borsa nell’ambito del
suddetto progetto PON 01 02061;

Visto il parere del Nucleo di Valutazione interna del 30 maggio
2011;

Vista la seduta del Senato Accademico del 15 luglio 2011, nella
quale ¢ stata approvata I’istituzione dei Corsi e delle Scuole di Dottorato
di Ricerca per il XXVII ciclo;

Viste le comunicazioni dei Coordinatori dei Corsi di Dottorato e
dei Direttori delle Scuole di Dottorato circa le modalita di svolgimento
delle prove d’esame e altre informazioni utili;

Accertato che la copertura finanziaria per le borse sara assicurata
su apposito capitolo del bilancio di esercizio finanziario 2012;

Ritenuto necessario provvedere in merito;

Decreta:

Art. 1.
Istituzione

1. Sono indetti pubblici concorsi per I’ammissione ai seguenti corsi
e scuole di dottorato di ricerca:

Scuola Pitagora in Scienze Ingegneristiche - Corso in Ingegneria
Meccanica;

Scuola “Archimede” in Scienze, Tecnologie e Comunicazione;
Scuola di Scienza e Tecnica “Bernardino Telesio”.
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2. Per ciascun Dottorato, nell’Allegato A - Schede Analitiche
Scuole e Corsi di Dottorato di Ricerca XXVII ciclo - A.A. 2011/2012,
parte integrante del presente bando, sono indicati il coordinatore/diret-
tore, I’area e il settore o i settori scientifico-disciplinari di riferimento,
i requisiti di ammissione, le eventuali lauree specialistiche/magistrali
richieste per I’ammissione, le eventuali sedi consorziate, gli obiettivi
formativi/curriculari, gli eventuali indirizzi/aree, la durata, i posti e le
borse di studio messi a concorso, i temi/gli obiettivi delle borse classifi-
cate per ambito/settore, le modalita di ammissione, le modalita di svol-
gimento delle prove, eventuali titoli da presentare per la valutazione, il
calendario delle prove ed eventuali ulteriori requisiti richiesti.

3. Le borse di studio finanziate da enti esterni (italiani o stranieri),
indicate nel presente bando, saranno erogate ovvero rese disponibili
solo dopo la conclusione degli accordi in itinere, con 1’approvazione
e la sottoscrizione, di norma, delle relative convenzioni, pena la non
assegnazione delle stesse e conseguente non attivazione dei Corsi di
Dottorato interessati, qualora non vengano rispettati 1’art. 4 comma 5
della Legge n. 210/1998 e I’art. 2 comma 2 del D.M. n. 224/1999.

Fermi restando i termini della data di scadenza previsti dal succes-
sivo articolo 5, il numero delle borse di studio potra essere aumentato a
seguito di ulteriori finanziamenti, ottenuti da Enti Pubblici di Ricerca e
da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponibili
dopo I’emanazione del presente bando, purché la relativa convenzione
venga sottoscritta entro il termine di scadenza per la presentazione delle
domande.

L’eventuale aumento delle borse di studio puo determinare, previa
richiesta del Collegio dei Docenti, I’incremento dei posti complessiva-
mente messi a concorso, per un numero di posti pari all’aumento del
numero delle borse.

Nel caso in cui le borse di studio siano finanziate da fondi di ricerca
di singoli o gruppi di docenti, dovra essere assicurata la copertura finan-
ziaria per tutto il periodo della borsa e stipulata apposita convenzione
con il Dipartimento cui afferiscono i docenti che mettono a disposizione
i propri fondi.

4. 11 presente bando ¢ cofinanziato:

dal Fondo Sociale Europeo attraverso il POR Calabria FSE
2007/2013, Asse V “Transnazionalita e interregionalita”, Obiettivo
Operativo N.4 “Promuovere la realizzazione e lo sviluppo di reti e pro-
getti di cooperazione, a carattere transnazionale e interregionale, per
I’acquisizione di nuove competenze ed esperienze, anche attraverso lo
scambio di buone pratiche, per migliorare ed innovare le politiche ¢ le
azioni previste dal Programma nell’Asse IV - Capitale Umano™;

dal PON R&C 2007/2013 - Regioni Convergenza - Asse |
“Sostegno ai mutamenti strutturali” - Obiettivo Operativo 4.1.1.1 “Aree
scientifico-tecnologiche generatrici di processi di trasformazione del
sistema produttivo e creatrici di nuovi settori” - Azione II “Interventi di
sostegno della ricerca industriale”.

5. Le borse cofinanziate dal FSE devono concludersi entro il

31 dicembre 2014 e, comunque, non oltre il termine massimo previsto
per I’ammissibilita delle spese del POR Calabria FSE 2007/2013.

Art. 2.

Requisiti per ’accesso ai corsi

1. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione alle Scuole e ai Corsi di Dottorato di Ricerca di cui al pre-
cedente articolo 1, senza limiti di eta e di cittadinanza, in godimento dei
diritti civili e politici negli stati di appartenenza o di provenienza, coloro
che siano in possesso di:

a) Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Speciali-
stica ai sensi del D.M. 509/99;

b) Laurea Magistrale in seguito all’ordinamento didattico di cui
al D.M. n. 270 del 22 ottobre 2004;

¢) Titolo equipollente conseguito presso universita straniere.

In ogni caso i candidati dovranno possedere per 1’accesso al
Dottorato prescelto esclusivamente uno dei titoli di studio esplicitati
per ciascuna Scuola/Corso di Dottorato nell’Allegato A, pena la non
ammissibilita.

Non possono presentare domanda di partecipazione coloro i quali
siano in possesso della sola laurea triennale.

2. I cittadini stranieri, in possesso di titolo che non sia gia stato
dichiarato equipollente alla laurea, dovranno, nella domanda di
partecipazione al concorso, fare espressa richiesta, al Collegio dei
Docenti, di equipollenza alla laurea del titolo di studio presentato
(unicamente ai fini dell’ammissione al Dottorato al quale intendono
concorrere) e corredare la domanda stessa dei documenti utili a con-
sentire tale dichiarazione, come meglio specificato nel successivo
articolo 6.

Tutti i documenti presentati dovranno essere tradotti e legaliz-
zati dalle competenti rappresentanze italiane del Paese di provenienza,
secondo le norme vigenti in materia per I’ammissione di studenti stra-
nieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

3. Valgono le stesse disposizioni di cui al precedente comma 2 per i
cittadini italiani in possesso di una laurea conseguita all’estero, che non
sia gia stata dichiarata equipollente ad una laurea italiana.

4. Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione coloro che conseguiranno il titolo richiesto al comma 1
entro il giorno antecedente la data di svolgimento della prima prova
concorsuale. In tal caso, ’ammissione verra disposta “con riserva” ed
il candidato sara tenuto a presentare, pena esclusione dal concorso,
autocertificazione del conseguito diploma di laurea, direttamente al
Presidente della Commissione Giudicatrice. Nel caso in cui sia previ-
sta una valutazione dei titoli per I’ammissione alle prove successive, il
candidato dovra aver conseguito il diploma di laurea prima della data
prefissata per tale valutazione e sara tenuto a presentare, pena esclu-
sione dal concorso, autocertificazione del conseguito diploma di laurea,
all’Ufficio Dottorato di Ricerca.

5. Coloro i quali siano gia in possesso di un titolo di Dottore di
Ricerca possono partecipare agli esami di ammissione ad un Corso/
Scuola di Dottorato diverso da quello posseduto, senza poter comunque
usufruire di posti coperti da borsa di studio.

6. I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’esclusione
dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, puo essere dispo-
sta in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento
delle prove, con motivato provvedimento. Saranno, inoltre, escluse le
domande per come stabilito al successivo articolo 5.

7. Tutti 1 candidati, pena esclusione dalla selezione, dovranno
presentare, in duplice copia (un originale e una copia), un progetto
di ricerca come meglio specificato nell’allegato A relativo a ciascun
Corso/Scuola di Dottorato.

8. I candidati, aspiranti alle borse di studio finanziate da FSE,
pena la non ammissibilita all’attribuzione delle borse stesse, dovranno
impegnarsi a recarsi presso un ente di ricerca estero per un periodo
obbligatorio di 6 mesi (la dichiarazione ¢ inclusa nella domanda di par-
tecipazione al concorso).

9. Alla data di presentazione della domanda di partecipazione al
concorso, i candidati, per poter beneficiare delle borse finanziate dal
FSE, dovranno farne esplicita richiesta nella domanda di partecipazione
e, oltre ad essere in possesso dei requisiti di cui al comma 1 del presente
articolo, dovranno, pena la non ammissibilita al beneficio delle borse
FSE:

a) possedere lo stato di disoccupazione o di inoccupazione.
Tale condizione, come definita dall’art. 4 comma a) del d.lgs n. 181
del 21 aprile 2000, modificato con D.lgs. n. 297 del 19 dicembre 2002
in relazione alla definizione della soglia annuale di reddito, deve essere
mantenuta per tutta la durata dell’attivita di ricerca, pena la decadenza
dal beneficio e restituzione di quanto percepito durante il Corso di
Dottorato;

b) essere residenti in Calabria;
¢) avere meno di 36 anni compiuti.

I suddetti tre requisiti dovranno essere attestati in fase di sotto-
scrizione della domanda di partecipazione al concorso, come meglio
specificato al successivo articolo 5 del presente bando.
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Inoltre, i candidati, pena la non ammissibilita al beneficio delle
borse FSE, dovranno:

impegnarsi a rispettare le condizioni specifiche imposte dal
FSE e dalle Linee Guida dell’Intervento D.5 “Mobilita internazionale
per giovani laureati e ricercatori” del POR Calabria FSE 2007/2013
(anche questa dichiarazione ¢ inclusa nella domanda di partecipazione
al concorso).

10. I candidati, pena la non ammissibilita al beneficio della borsa
PON, dovranno:

impegnarsi a rispettare le condizioni specifiche imposte dal
PON (anche questa dichiarazione ¢ inclusa nella domanda di parteci-
pazione al concorso).

11. I candidati che non siano in possesso dei requisiti di cui al pre-
cedente comma 9, possono concorrere esclusivamente all’attribuzione
di borse non cofinanziate dal FSE e ai posti senza borsa.

Art. 3.

Titolari di assegni di ricerca

1. Possono presentare domanda di partecipazione ai concorsi di
ammissione ai Dottorati di Ricerca, di cui al precedente articolo 1,
senza limiti di eta e cittadinanza, coloro i quali, ai sensi dell’art. 22 della
Legge n. 240/2010, siano titolari di contratto di assegno per la collabo-
razione ad attivita di ricerca con scadenza oltre i termini fissati per la
presentazione della domanda di partecipazione all’ammissione ai Corsi
o Scuola di Dottorato di cui al presente bando. In caso di ammissione
ai Corsi o Scuole, i posti relativi sono da considerarsi in sovrannumero
rispetto a quelli indicati all’articolo 1.

2. 1 titolari di assegni di ricerca, nel caso siano vincitori del con-
corso, non hanno diritto a fruire della borsa di studio, neppure nel caso
in cui il Dottorato prosegua oltre il periodo di godimento dell’assegno
di ricerca.

3. 1 titolari di assegni di ricerca, nel caso siano vincitori di una
borsa di dottorato possono scegliere se rinunciare all’assegno e quindi
svolgere il Dottorato con borsa di studio oppure se mantenere il proprio
assegno di ricerca e svolgere il dottorato senza borsa.

Art. 4.

Dipendente pubblico

1. Ai sensi della normativa vigente, il pubblico dipendente ammesso
ai Corsi o Scuole di Dottorato di Ricerca € collocato a domanda, com-
patibilmente con le esigenze dell’amministrazione, in congedo straor-
dinario per motivi di studio senza assegni per il periodo di durata del
corso ed usufruisce della borsa di studio ove ricorrano le condizioni
richieste. In caso di ammissione alle Scuole e ai Corsi di Dottorato di
Ricerca senza borsa di studio, o di rinuncia a questa, 1’interessato in
aspettativa conserva il trattamento economico, previdenziale e di quie-
scenza in godimento da parte dell’amministrazione pubblica presso la
quale ¢ instaurato il rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento
del Dottorato di Ricerca, il rapporto di lavoro con I’amministrazione
pubblica cessi per volonta del dipendente nei due anni immediatamente
successivi, ¢ dovuta la ripetizione degli importi corrisposti ai sensi del
secondo periodo.

Non hanno diritto al congedo straordinario, con o senza assegni,
i pubblici dipendenti che abbiano gia conseguito il titolo di Dottore
di Ricerca, né i pubblici dipendenti che siano iscritti a Corsi o Scuole
di Dottorato per almeno un anno accademico, beneficiando di detto
congedo.

2. 1l periodo di congedo straordinario ¢ utile ai fini della progres-
sione di carriera, del trattamento di quiescenza e di previdenza (Legge
476/1984, Legge 448/2001, Legge 240/2010).

Art. 5.

Procedure di presentazione delle domande

1. Le domande di partecipazione al concorso, una per ogni Corso
o Scuola di Dottorato per il quale si intende concorrere, devono essere
redatte e inviate, pena esclusione dalla procedura concorsuale, esclusi-
vamente in versione cartacea (secondo il modello disponibile sul sito
web: www.unical.it/portale/ricerca/dottorati), entro e non oltre il giorno
di scadenza del presente bando, debitamente firmate in calce, con alle-
gata fotocopia firmata di un valido documento di identita, e corredate
dalla documentazione richiesta:

al successivo comma 5 del presente articolo;
nell’Allegato A per ciascun Corso/Scuola di Dottorato;

all’articolo 6 del presente bando (per i candidati stranieri e per i
candidati in possesso di titolo accademico straniero).

La presentazione della domanda di partecipazione al concorso,
debitamente sottoscritta e corredata da quanto sopra indicato, dovra
avvenire secondo una delle seguenti modalita:

a) consegna a mano presso 1’Ufficio Protocollo Generale
dell’Universita della Calabria, Via Pietro Bucci, Edificio Amministra-
zione - Piano Terra - Arcavacata di Rende (CS), nei giorni feriali, dal
lunedi al venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 12:00 - Sulla busta contenente la
domanda di partecipazione dovra essere riportata la dicitura: “Domanda
di partecipazione al Concorso di Dottorato di Ricerca XXVII ciclo”,
con I’indicazione del mittente;

b) spedizione postale, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, indirizzata all’Universita della Calabria, Via Pietro Bucci
- 87036 - Arcavacata di Rende (CS). Sulla busta dovra essere riportata
la dicitura: “Domanda di partecipazione al Concorso di Dottorato di
Ricerca XXVII ciclo”, con I’indicazione del mittente.

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’Ufficio postale accettante la raccomandata A/R. Non saranno, in
ogni caso, prese in considerazione le domande che, per qualsiasi causa
di forza maggiore, dovessero pervenire oltre i 5 (cinque) giorni succes-
sivi naturali e consecutivi al termine di scadenza del presente bando,
anche se spedite in tempo utile.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di presentazione delle
domande.

2. La data di scadenza ¢ fissata perentoriamente al 20° (vente-
simo) giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4* Serie
Speciale.

3. L’ Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita in caso di dispersione di comunicazioni causate da inesatte indica-
zioni della residenza e del recapito da parte del candidato o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici imputabili a terzi.

4.1 candidati diversamente abili, anche ai sensi della Legge 104/92,
come integrata dalla Legge 17/99, possono richiedere, in relazione alla
propria disabilita, gli ausili necessari ed eventuali tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove di ammissione previste.

A tale riguardo, i dati sensibili saranno custoditi e trattati con la
riservatezza prevista dal d.lgs. 196/03.

5. Alla domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione
dalla selezione, dovranno essere allegati:

un originale e una copia del progetto di ricerca (come meglio
specificato nell’Allegato 4), debitamente sottoscritto, sui temi di ricerca
indicati alla voce Borse di studio dell’ Allegato A del presente bando;

gli eventuali titoli oggetto di valutazione, specificati nello stesso
Allegato A, che potranno essere presentati in originale o in semplice
copia dichiarata conforme all’originale.

Successivamente alla pubblicazione della graduatoria finale di
ammissione, i candidati dovranno provvedere a proprie spese, al ritiro
dei titoli presentati; trascorsi sei mesi dalla data di pubblicazione della
suddetta graduatoria, i titoli non ritirati saranno sottoposti a procedura
di scarto;
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la fotocopia della ricevuta del versamento del contributo di € 11,00,
effettuato sul c¢/c bancario IBAN IT 90 F 01030 80880 000000010106
— Codice BIC/SWIFT PASCITMMXXX - Banca Monte dei Paschi di
Siena Spa ovvero sul c/c postale 260893, intestati all’Universita della
Calabria con la seguente causale: “Contributo per I’ammissione alla
procedura concorsuale pubblica di Dottorato di Ricerca XX VII ciclo”.
Tale contributo non potra essere in nessun caso rimborsato;

la fotocopia firmata di un valido documento di identita.

6. Non saranno ritenute valide ai fini della partecipazione al con-
corso e, conseguentemente escluse d’ufficio, le domande di partecipa-
zione alla selezione:

a) spedite oltre il termine stabilito dal presente bando o, ancor-
ché spedite nel predetto termine, pervenute a questo Ateneo dopo 5 (cin-
que) giorni naturali e consecutivi dalla scadenza del bando;

b) prive della sottoscrizione del candidato;

¢) prive della fotocopia firmata di un valido documento di
identita;

d) prive della denominazione del Corso o Scuola di Dottorato
per cui si intende partecipare;

e) mancanti del progetto di ricerca ovvero, ancorché presente,
privo della firma del candidato;

f) mancanti del curriculum vitae, se richiesto, ovvero, ancorché
presente, privo della firma del dichiarante;

g) mancanti dei titoli ove richiesti per la valutazione selettiva;

h) privi della fotocopia della ricevuta del versamento del contri-
buto di partecipazione al concorso

11 Decreto Rettorale di esclusione dal concorso sara reso pubblico
sul sito www.unical.it/portale/ricerca/dottorati prima della prima prova
concorsuale.

7. I candidati ammessi alla selezione si intendono ammessi con
riserva. L’ Amministrazione puo disporre in ogni momento, fino all’ap-
provazione della graduatoria, I’esclusione dal concorso per difetto dei
requisiti prescritti.

Qualora i motivi che determinano 1’esclusione, ai sensi del presente
articolo, siano accertati dopo I’espletamento del concorso, il Rettore con
proprio Decreto dispone la decadenza da ogni diritto conseguente alla
partecipazione al concorso.

Art. 6.

Candidati in possesso di titolo accademico straniero

I candidati in possesso di titolo accademico straniero dovranno
allegare alla domanda di partecipazione un certificato di laurea con
I’indicazione degli esami sostenuti e relativa votazione ed una o piu
lettere di presentazione dell’Universita presso la quale hanno conse-
guito il titolo.

I cittadini stranieri dovranno allegare alla domanda un certificato
di cittadinanza (in carta libera) e una copia conforme all’originale del
passaporto.

Se il titolo accademico ¢ gia stato dichiarato equipollente alla lau-
rea italiana, i candidati dovranno indicare obbligatoriamente 1’Univer-
sita italiana e gli estremi del Decreto Rettorale a mezzo del quale ¢ stata
dichiarata I’equipollenza stessa. Qualora il titolo non sia gia stato rico-
nosciuto, il Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca per il quale il
candidato presenta domanda, deliberera in merito ai titoli posseduti ai
soli fini dell’ammissione al Dottorato di Ricerca.

I documenti ufficiali allegati alla domanda (certificato di laurea,
esami sostenuti e votazione, certificato di cittadinanza) dovranno, pena
I’esclusione dal concorso, essere accompagnati da una traduzione in lin-
gua italiana, inglese o spagnolo.

Art. 7.

Prove di ammissione ai Corsi e alle Scuole

1. I nominativi degli ammessi a sostenere la prima prova concor-
suale saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito web dell’Ate-
neo al seguente indirizzo: www.unical.it/portale/ricerca/dottorati. Non
saranno attivate da parte di questa Universita altre forme di avviso.

2. L’esame di ammissione ai Corsi e alle Scuole, di norma, consi-
ste nella eventuale valutazione dei titoli, in una eventuale prova scritta
ed in una prova orale. Il candidato dovra, inoltre, dimostrare la buona
conoscenza di almeno una lingua straniera.

Per le modalita di partecipazione al concorso di ammissione si rin-
via alle specifiche contenute nella Scheda Analitica per ciascuna Scuola
e Corso di Dottorato di Ricerca XXVII ciclo - A.A. 2011/12, di cui
all’Allegato A del presente bando.

3. Le prove d’esame sono intese ad accertare la preparazione, le
capacita e I’attitudine del candidato alla ricerca scientifica e volte ad
assicurare un’idonea valutazione comparativa dei candidati.

4. Le date per I’espletamento delle prove concorsuali, fissate per
ciascuna Scuola e Corso di Dottorato all’Allegato A del presente bando,
hanno valore di notifica a tutti gli effetti; pertanto, i candidati ammessi,
di cui al comma 1 del presente articolo, sono tenuti a presentarsi, senza
alcun ulteriore preavviso, presso la sede, nel giorno e nell’ora indicati.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero il
rispetto del calendario indicato, sara cura dell’ Amministrazione comu-
nicare ad ogni singolo candidato, avente domicilio in Italia, mediante
notifica personale a mezzo raccomandata A/R o telegramma, eventuali
variazioni; mentre i candidati, aventi domicilio all’estero, saranno con-
tattati esclusivamente tramite posta elettronica.

Tutti i candidati sono ammessi con riserva al concorso.

La valutazione dei titoli sara effettuata sulla base dei documenti
prodotti dagli aspiranti allegati alla domanda di partecipazione. Nel
caso in cui il punteggio dei titoli non sia esplicitato per i singoli Corsi
o Scuole di Dottorato, sara la Commissione Giudicatrice a stabilire il
punteggio per la valutazione nel corso della seduta preliminare e prov-
vedera alla successiva valutazione degli stessi prima dell’espletamento
della prova scritta o orale.

Nel caso in cui I’ammissione alla prova scritta sia subordinata alla
valutazione dei titoli, I’elenco degli ammessi sara pubblicato sul sito
indicato per ciascun Corso o Scuola di Dottorato.

Le graduatorie finali per I’ammissione dei candidati, approvate con
Decreto Rettorale, saranno rese note esclusivamente mediante affissione
all’Albo della Facolta o del Dipartimento presso il quale si sono svolte
le prove e sul sito internet www.unical.it/portale/ricerca/dottorati. I can-
didati non riceveranno, pertanto, alcuna comunicazione a domicilio.

Gli atti del concorso sono pubblici, agli stessi ¢ consentito 1’ac-
cesso ai sensi della Legge 241/1990 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Per esigenze connesse all’organizzazione del lavoro ed, in osse-
quio ai principi di tempestivita, efficacia, efficienza ed economicita
dell’azione amministrativa, questa Amministrazione, ai fini di even-
tuali esclusioni per mancanza dei requisiti di ammissibilita, si riserva
la facolta di controllare solo le istanze di partecipazione di coloro che
avranno sostenuto e superato le prove concorsuali.

5. Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
esibire uno dei seguenti documenti di identita:

a) carta d’identita;
b) patente di guida;

¢) passaporto;

d) qualunque altro valido documento d’identita ai sensi del
D.P.R. n.445/2000.
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Art. 8.

Commissioni Giudicatrici

1. Le Commissioni Giudicatrici dei concorsi per gli esami di
ammissione sono nominate con Decreto Rettorale su proposta del Colle-
gio dei Docenti; le stesse sono incaricate della valutazione comparativa
dei candidati e sono composte di tre membri scelti tra i professori e i
ricercatori universitari di ruolo nell’area scientifica di riferimento, cui
possono essere aggiunti non piu di due esperti esterni, anche linguistici,
di chiara fama, italiani o stranieri, scelti nell’ambito delle strutture pub-
bliche e private universitarie e di ricerca.

2. Ogni Commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di trenta punti per ogni prova. Ogni commissario attribuisce al
candidato fino ad un massimo di 10 punti per ogni prova.

3. Sono ammessi alla prova successiva, in caso di valutazione titoli
selettiva, soltanto i candidati che abbiano riportato un punteggio non
inferiore a 21/30 nella valutazione dei titoli. Sono ammessi alla prova
orale i candidati che nella valutazione titoli selettiva e/o prova scritta
abbiano riportato un punteggio non inferiore a 21/30.

4. La prova orale ¢ pubblica e puo essere sostenuta anche per via
telematica, con le opportune garanzie di certezza e sicurezza, ai sensi
della normativa vigente ¢ del Regolamento di cui al D.R. n. 1707 del
16 giugno 2008. Si intende superata con il conseguimento di una vota-
zione non inferiore a 21/30. Sara cura della Commissione Giudicatrice
contattare in tempo utile, attraverso la posta elettronica, all’indirizzo
indicato nella domanda di partecipazione al concorso, i candidati
non aventi domicilio in Italia per stabilire le modalita di esecuzione
dell’eventuale prova orale per via telematica.

5. Al termine di ogni seduta, la Commissione Giudicatrice per
I’accesso ai Corsi e alle Scuole di Dottorato di Ricerca rende pubblici
i risultati della prova orale, mediante affissione, nel medesimo giorno
della seduta, all’Albo della Facolta o del Dipartimento presso il quale si
¢ svolta la prova concorsuale.

6. Espletate le prove di concorso, la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito sommando per ciascun candidato il punteg-
gio delle singole prove, riportando, tra I’altro, I’indicazione dei candi-
dati idonei che hanno fatto domanda per le borse FSE, esplicitando la
tematica della borsa attribuita,e, per le altre borse ’ambito di ricerca
assegnato.

7. Qualora il dottorato preveda una suddivisione di posti e di borse
per indirizzi/aree di ricerca, la Commissione dovra compilare distinte
graduatorie.

8. La Commissione Giudicatrice dovra provvedere comunque e
sempre alla valutazione (senza necessariamente attribuire un punteggio
numerico, se non previsto) della coerenza del progetto di ricerca con
le tematiche inerenti gli obiettivi formativi del Corso o Scuola di Dot-
torato. Tale valutazione dovra essere effettuata o in fase di valutazione
titoli, ove prevista, o in fase preliminare ¢ dovra essere comunicata
all’Ufficio Dottorato di Ricerca, che provvedera a pubblicare gli even-
tuali candidati non ammissibili sul sito www.unical.it/portale/ricerca/
dottorati prima della prova scritta o della prova orale.

9. Le borse sono assegnate direttamente dalla Commissione Giudi-
catrice che riportera le motivazioni e ’assegnazione nel verbale.

Le borse finanziate dal FSE sono assegnate, secondo ’ordine di
punteggio nella graduatoria generale, ai migliori candidati che hanno
fatto domanda e che rispettano i relativi requisiti di ammissibilita di cui
all’articolo 2 comma 9 del presente bando. Ciascuna borsa FSE dovra
essere correlata ad una sola tematica di borsa.

Eventuali diverse assegnazioni dovranno essere debitamente moti-
vate dalla Commissione Giudicatrice.

Successivamente, le altre borse, sono assegnate ai candidati util-
mente collocati nella graduatoria di merito.

10. Le graduatorie finali saranno rese note esclusivamente
mediante affissione all’Albo della Facolta o del Dipartimento presso il
quale si sono svolte le prove e sul sito internet www.unical.it/portale/
ricerca/dottorato.

11. Le Commissioni Giudicatrici sono tenute a trasmettere i verbali
del concorso al Rettore, che provvede con proprio Decreto all’approva-

zione degli atti del concorso ovvero al rinvio degli stessi per eventuali
regolarizzazioni. L’Ateneo comunichera alla Regione Calabria 1’esito
finale delle selezioni, trasmettendo copia della documentazione delle
relative Commissioni Giudicatrici.

Art. 9.

Ammissione ai Corsi e alle Scuole

1. Il numero minimo di ammessi per ciascun Corso/Scuola di Dot-
torato non puo essere inferiore a tre, di cui due con assegnazione di
borsa, pena la mancata attivazione.

2. I candidati saranno ammessi ai Corsi e alle Scuole secondo 1’or-
dine della graduatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi
a concorso per ogni Corso e Scuola di Dottorato, previo il rispetto dei
requisiti di ammissione di cui all’articolo 2 del presente bando.

In caso di rinuncia prima dell’inizio dei corsi da parte dei candi-
dati dichiarati vincitori, da comunicare all’Ufficio Dottorato di Ricerca
entro la data indicata nella e-mail di convocazione per l’iscrizione,
subentra altro candidato secondo ’ordine della graduatoria di merito.

A corsi iniziati non ¢ possibile d’ufficio, in caso di rinuncia dei
dottorandi regolarmente iscritti ai Corsi o Scuole, procedere a surroga,
mentre, entro tre mesi dall’inizio del Corso o Scuola, il Collegio dei
Docenti valuta I’opportunita di coprire il posto rimasto vacante con un
altro candidato secondo 1’ordine della graduatoria generale di merito.

3. Nel caso di partecipazione a piu Corsi o Scuole e di utile collo-
cazione in piu graduatorie, il candidato dovra esercitare opzione per un
solo Corso o Scuola di Dottorato.

4. Gli iscritti ad una Scuola di Specializzazione, ad un Corso di
Diploma, ad un Corso di Laurea, ad un Corso di Formazione, o ad un
Master, ammessi al Dottorato di Ricerca hanno 1’obbligo di sospendere
la frequenza dei predetti corsi fin dall’inizio e per tutta la durata del
Corso di Dottorato.

5. Qualora, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli
e delle prove d’esame, due o piu candidati ottengano pari punteggio per
un posto senza borsa, ¢ preferito il candidato piu giovane di eta ai sensi
dell’art. 3 - comma 7 - della Legge 127/97 come modificato dall’art. 2
della Legge 191/1998.

Art. 10.

Iscrizione

1. I concorrenti risultati vincitori sono tenuti a presentarsi, pena
decadenza, presso I’Ufficio Dottorati di Ricerca per procedere all’iscri-
zione rispettando la data indicata nella e-mail di convocazione inviata
agli stessi, all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di
partecipazione al concorso, consegnando i seguenti documenti:

a) Domanda di iscrizione al primo anno di corso (disponibile sul
sito internet www.unical.it/portale/ricerca/dottorati);

b) Attestazione del versamento della Tassa Regionale per il
Diritto allo Studio di euro 130,00 C/C n. 13790878 intestato a Univer-
sita della Calabria Centro Residenziale C.da Arcavacata 87036 Rende
(CS);

c) Attestazione del versamento della tassa di assicurazione con-
tro gli infortuni di euro 4,40 C/C n. 260893 intestato a Universita della
Calabria Esattoria Tasse Universitarie C.da Arcavacata 87036 Rende
(CS);

d) Fotocopia del documento di identita in corso di validita (in
carta libera) debitamente firmata;

e) Fotocopia del codice fiscale;

1) Fotocopia permesso di soggiorno (per i cittadini stranieri).

2. 1 bollettini di cui ai punti b) e ¢) possono essere ritirati presso
I’Ufficio Dottorato di Ricerca dell’Universita della Calabria, in caso
contrario ¢ possibile compilare dei bollettini postali standard in ogni
parte, indicando le due causali.
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3. I cittadini stranieri devono, inoltre, autocertificare i seguenti
requisiti:
a) godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

4. Ulteriore documentazione comprovante la situazione economica
del candidato potra essere richiesta qualora si verifichino le condizioni
di cui al successivo comma 6 dell’articolo 12.

5. Eventuali atti e documenti redatti in lingua straniera, devono
essere tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomati-
che o consolari italiane all’estero e devono essere conformi alle dispo-
sizioni vigenti nello stato stesso.

6. La mancata iscrizione entro i termini stabiliti sara considerata
rinuncia al posto (con o senza borsa), che verra assegnato al candidato
che segue in graduatoria, secondo 1’ordine della stessa, previo rispetto
dei requisiti di ammissione di cui all’articolo 2 del presente bando. La
comunicazione al candidato successivo verra inviata per posta elettro-
nica; lo stesso dovra iscriversi, rispettando la data indicata nella e-mail
di convocazione, pena decadenza, presentando la documentazione pre-
vista al precedente comma 1.

7. Nel caso in cui dalla documentazione presentata risultino dichia-
razioni false o mendaci, ferme restando le sanzioni previste dal codice
penale e dalle leggi speciali in materia (Artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000),
il candidato decade automaticamente d’ufficio dall’eventuale iscrizione.

L’Ateneo provvedera al recupero di eventuali benefici concessi.
La dichiarazione mendace comportera infine 1’esposizione all’azione di
risarcimento danni da parte dei controinteressati.

Art. 11.

Ammissione in sovrannumero

1. Possono essere ammessi al Dottorato di Ricerca, in sovran-
numero, nel limite della meta dei posti istituiti con arrotondamento
all’unita per eccesso, i cittadini stranieri che risultino idonei in gradua-
toria, purché titolari di borse di studio conferite sulla base del merito.
In particolare, studenti stranieri assegnatari di una borsa di studio per la
frequenza di un Corso o Scuola di Dottorato erogata dal Governo o da
Enti pubblici nazionali o internazionali, eccedenti il numero minimo di
cui al precedente articolo 9.

2. Inoltre, possono essere ammessi in sovrannumero i titolari di
assegni di ricerca che risultino idonei all’ammissione al Dottorato.

3. L’assegnazione dei posti, di cui ai precedenti commi 1 e 2,
¢ effettuata secondo ’ordine della graduatoria di cui al precedente
articolo 8.

4. Saranno altresi ammessi al Dottorato in sovrannumero coloro
che, pur non avendo presentato domanda al concorso, alla data d’inizio
ufficiale del Dottorato, siano stati selezionati nell’ambito delle azioni del
7° Programma Quadro di Ricerca e Sviluppo Tecnologico dell’Unione
Europea o di altri programmi di cooperazione internazionale (es. Era-
smus Mundus) e siano risultati vincitori di una borsa di studio o di
un contratto di ricerca nell’ambito dell’Area Scientifico-Disciplinare di
interesse del Dottorato. La procedura di selezione si intende superata in
quanto gia avvenuta nell’ambito del progetto europeo. Costoro potranno
presentare apposita istanza di iscrizione, entro e non oltre la data d’ini-
zio del Dottorato. L’iscrizione ¢ comunque subordinata alla preventiva
approvazione del Collegio Docenti del Dottorato.

Art. 12.

Borse di studio

1. Ai candidati dichiarati vincitori, ai sensi del comma 9 dell’arti-
colo 8 del presente bando, ¢ conferita la borsa di studio, fino alla con-
correnza del numero di borse disponibili. I rimanenti idonei ammessi su
posti senza borsa possono accedere alla Scuola o Corso di Dottorato,
fino al numero di posti previsti.

2. Ai dottorandi italiani e stranieri, con reddito personale comples-
sivo annuo lordo non superiore a Euro 12.911,42 sara conferita, ai sensi
e con le modalita della normativa vigente, una borsa di studio il cui
importo annuale ¢ pari a euro 13.638,47 al lordo del contributo pre-
videnziale INPS a gestione separata, a carico del borsista e al netto di
quello a carico dell’Ateneo.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse di
studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse da isti-
tuzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero,
I’attivita di formazione o di ricerca dei dottorandi.

La durata della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del corso. Le
borse sono confermate con il passaggio all’anno successivo deliberato
dal Collegio dei Docenti.

La cadenza del pagamento dei ratei della borsa di studio ¢ di norma
mensile, a decorrere dal mese di novembre di ogni anno.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per eventuali periodi
di soggiorno all’estero nella misura del 50%. In tal caso il pagamento
complessivo di quanto dovuto deve essere versato all’interessato in anti-
cipo rispetto alla data di inizio del periodo di permanenza all’estero,
previa consegna all’Ufficio Dottorato di Ricerca della richiesta di mag-
giorazione, corredata da verbale del Collegio dei Docenti per periodi
di soggiorno all’estero superiori a sei mesi o dall’autorizzazione del
Coordinatore del Corso/Direttore della Scuola per periodi inferiori o
uguali a sei mesi e lettera d’invito dell’ente ospitante.

Gli interessati, prima del rientro in sede, hanno 1’obbligo di richie-
dere all’ente estero presso cui ¢ avvenuto il soggiorno un certificato ori-
ginale indicante 1’esatto periodo di permanenza. Detto originale dovra
essere consegnato all’Ufficio Dottorato di Ricerca, al rientro in sede,
pena la restituzione di quanto percepito.

Tali periodi non possono complessivamente superare la meta della
durata del corso degli studi (diciotto mesi per i corsi triennali).

3. Tutti i dottorandi titolari di borsa di studio finanziate da FSE
devono recarsi presso un ente di ricerca estero per un periodo obbligato-
rio di 6 mesi pena la decadenza dalla fruizione della stessa e restituzione
di quanto percepito durante 1’intero Corso o Scuola di Dottorato.

4. Tutti gli altri dottorandi, anche non titolari di borsa di studio,
potranno recarsi per periodi di formazione all’estero di durata superiore
a sei mesi solo previo parere favorevole del Collegio dei Docenti fermo
restando che per periodi di durata inferiore al semestre € necessario solo
il consenso del Coordinatore/Direttore.

5. Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un Corso di Dot-
torato anche per un solo anno o frazione di esso, non puo chiedere di
fruirne una seconda volta.

6. Le borse di studio sono assegnate secondo I’ordine definito nella
relativa graduatoria di merito, ai sensi del comma 9 dell’articolo 8 del
presente bando. A parita di merito prevale la valutazione della situa-
zione economica determinata ai sensi del Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri del 9 aprile 2001.

7. 11 dottorando che non conclude il Corso o Scuola di dottorato
per ragioni di lavoro, decade dal dottorato ed ¢ tenuto a restituire le
somme percepite.

8. Le borse di studio sono esenti dall’imposta locale sui redditi e
da quella sul reddito delle persone fisiche ai sensi dell’art. 4 della Legge
13 agosto 1984.

9. I dottorandi titolari di borsa di studio finanziata dal FSE sono
tenuti ad osservare obbligatoriamente le disposizioni riportate nei Rego-
lamenti Comunitari e nelle norme nazionali per gli interventi cofinan-
ziati dal FSE nonché, nel vademecum dell’Area Ricerca Scientifica
e Rapporti Internazionali disponibile sul sito internet www.unical.it/
ricerca/dottorati, pena la restituzione di quanto gia percepito.

10. I dottorandi titolari di borsa di studio finanziata dal PON sono
tenuti ad osservare obbligatoriamente le disposizioni riportate nei Rego-
lamenti Comunitari e nelle norme nazionali per gli interventi cofinan-
ziati dal PON Ricerca & Competitivita 2007-2013.
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Art. 13.

Contributi per la frequenza ai corsi

Tutti i dottorandi vincitori, con o senza borsa di studio, sono esone-
rati dal pagamento delle tasse, con esclusione della Tassa Regionale per
il Diritto allo Studio e della Tassa di Assicurazione contro gli infortuni.

Art. 14.
Obblighi e diritti dei dottorandi

1. Gli iscritti hanno 1’obbligo di frequentare i Corsi o Scuole di
Dottorato e di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca
nell’ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita che
saranno fissate dal Collegio dei Docenti.

2. B fatto divieto ai dottorandi, nel corso dell’intera durata del
Dottorato, di contemporanea iscrizione a: Corso di Diploma, Laurea,
Corso di Formazione, Master e Scuole di Specializzazione e, pertanto,
gli stessi hanno 1’obbligo di sospenderne la frequenza fin dall’inizio e
per tutta la durata del Corso di Dottorato.

3. La frequenza del Corso di Dottorato puo essere sospesa nei
seguenti casi, previa deliberazione del Collegio dei Docenti:

a) maternita;
b) servizio civile;
¢) grave e documentata malattia.

4. Su decisione motivata del Collegio dei Docenti, il Rettore puo
disporre I’esclusione dal Dottorato di Ricerca o la ripetizione dell’anno,
nonché la revoca della borsa di studio, nei seguenti casi:

a) giudizio negativo del Collegio dei Docenti relativamente al
conseguimento dei risultati previsti per I’anno di corso frequentato;

b) attivita lavorativa svolta dal dottorando senza preventiva
autorizzazione del Collegio dei Docenti;

¢) assenze prolungate ingiustificate.

Nei casi suddetti la borsa di studio viene revocata ed ¢ fatto obbligo
al borsista della restituzione dei ratei percepiti.

5. I dottorandi titolari di borsa di studio finanziate da FSE devono,
altresi, recarsi presso un ente di ricerca estero per un periodo obbligato-
rio di 6 mesi pena la decadenza dalla fruizione della stessa e restituzione
di quanto percepito durante I’intero Corso/Scuola di Dottorato.

6. Alla fine di ciascun anno tutti gli iscritti ai Corsi e alle Scuole di
Dottorato dovranno presentare una particolareggiata relazione sull’at-
tivita e le ricerche svolte al Collegio dei Docenti, che ne curera la
conservazione ¢ che, previa valutazione dell’assiduita e dell’operosita
dimostrata dall’iscritto al Corso o Scuola, proporra al Rettore il prose-
guimento del Dottorato di Ricerca ovvero I’esclusione.

Inoltre, i titolari di borsa di studio cofinanziata dal FSE, hanno
I’obbligo di produrre una relazione semestrale sui contenuti e sull’an-
damento del percorso formativo e di tenere un diario di bordo secondo
la modulistica fornita dall’Area Ricerca Scientifica e Rapporti Inter-
nazionali, nonché di predisporre, eventualmente, ogni ulteriore docu-
mentazione ritenuta necessaria dagli Uffici Regionali per le esigenze
di monitoraggio e¢ rendicontazione dell’intervento. La relazione deve
anche documentare la coerenza del percorso formativo con lo specifico
curriculum finanziato dal FSE.

7. Per le borse di studio cofinanziate dal POR Calabria FSE
2007/2013 o dal PON Ricerca & Competitivita 2007-2013 si richiama
1’obbligo, per i beneficiari delle stesse, di riportare esplicito riferimento
alla fonte del finanziamento su tutti i documenti e le pubblicazioni, in
particolare, se di natura tecnico scientifica.

8. 11 dottorando che, per motivi di lavoro, abbandoni il Corso o la
Scuola, decade dal Dottorato e dal diritto alla fruizione della borsa ed ¢
tenuto a restituire le somme percepite.

9. 1I dottorando, previa autorizzazione del Collegio dei Docenti,
puo svolgere attivita di supporto alla didattica, fino ad un massimo di
30 ore per anno accademico (per i titolari di borsa finanziata dal FSE,
sempre garantendo la sussistenza della condizione di disoccupazione/
inoccupazione di cui ai d.Igs. n. 181/2000 e n. 297/2002).

10. I dottorandi con borsa di studio possono rinunciare al prose-
guimento della borsa di studio e chiedere al Collegio dei Docenti di
formulare un programma per proseguire la loro attivita formativa fino
al conseguimento del titolo, anche in un tempo superiore a quello stabi-
lito per i corsi normali, comunque non superiore alla durata fissata nel
bando di concorso incrementata di un anno, escluso I’anno di eventuale
proroga per la redazione e presentazione della tesi o per I’espletamento
dell’esame finale per il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca.
Per le borse di studio FSE vale il periodo di attuazione riportato al
comma 4 del precedente articolo 1 del presente bando.

Art. 15.
Modalita per il conseguimento del titolo

11 titolo di Dottore di Ricerca verra conferito a conclusione del
Corso/Scuola a chi avra conseguito risultati di rilevante valore scienti-
fico, documentati da una dissertazione finale scritta ¢ accertati da una
apposita Commissione.

La tesi di dottorato finale, cosi come ogni pubblicazione o prodotto
di ricerca sviluppato nell’ambito del periodo di dottorato, finanziato da
una borsa FSE o dal PON dovra contenere esplicito riferimento alla
fonte del finanziamento per come previsto dai Regolamenti Comunitari
e dalla normativa nazionale per gli interventi cofinanziati dal FSE e
dalle Linee guida regionali citate in premessa o dal PON.

Art. 16.
Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 13, del d.Igs. n. 196/2003, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso 1’Universita della Calabria, per le
finalita di gestione della selezione e saranno trattati anche presso una
banca dati automatizzata pure successivamente all’eventuale instau-
razione del rapporto, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo e per fini istituzionali.

I1 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla selezione. La par-
tecipazione al concorso comporta nel rispetto dei principi di cui al d.1gs.
n. 196/2003 espressione di tacito consenso a che i dati personali dei can-
didati vengano pubblicati sul sito internet dell’Universita della Calabria.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

Gli interessati godono dei diritti di cui all’art. 7 del citato d.1gs.
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi.

Art. 17.
Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando vale la normativa
vigente in materia.

Il presente bando ¢ stato sottoposto e approvato dalla Regione
Calabria che ne ha verificato la conformita del rispetto della normativa
del FSE e secondo quanto previsto dalle Linee Guida regionali citate
in premessa.

11 presente bando sara inviato al Ministero dell’Istruzione, Univer-
sita e Ricerca e sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, 4* Serie Speciale.

11 presente bando ¢ consultabile sui siti internet dell’ Ateneo: www.
unical.it/portale/ricerca/dottorati e  www.amministrazione.unical.it
(Bandi e concorsi) e sul sito della Regione Calabria http://www.regione.
calabria.it/istruzione.

Rende, 7 febbraio 2012

1l rettore: LATORRE
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ALLEGATO A

SCHEDE ANALITICHE
SCUOLE E CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA
XXVII ciclo - A.A. 2011/2012

)

1 UNIVERSITA DELLACALABRIA
PON | e Competitivitd Lt Fhscronoctis o bl e ==
UNIONE EUROPEA 072013 Al Siilippic Conomior

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

SCUOLA DI DOTTORATO “PITAGORA” IN SCIENZE INGEGNERISTICHE

La Scuola di Dottorato “Pitagora” coordina n. 4 Corsi di Dottorato con lo scopo di strutturare in modo adeguato le attivita didattiche e
di formazione alla ricerca dei dottorandi ad essa afferenti. Questo bando interessa solo il Corso di Dottorato in Ingegneria meccanica.

Dottorato di ricerca in Ingegneria meccanica

Coordinatore Prof. Sergio Rizzuti, Dipartimento di Meccanica, Via Pietro Bucci, Cubo 44/C,
Tel.: 0984 494601, e-mail: rizzuti@unical.it, SSD: ING-IND/15.

Dipartimento proponente Meccanica

Area CUN di riferimento 09 - Ingegneria industriale e dell'informazione

Settori scientifico disciplinari ING-IND/08 - Macchine a fluido, ING-IND/09 - Sistemi per l'energia e I'ambiente, ING-IND/10
- Fisica tecnica industriale, ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale, ING-IND/13 - Meccanica
applicata alle macchine, ING-IND/14 - Progettazione meccanica e costruzione di macchine,
ING-IND/15 - Disegno e metodi dell'ingegneria industriale, ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi
di lavorazione, ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici, ING-IND/34 - Bioingegneria

industriale
Requisiti ammissione a) Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica ai sensi del
D.M. 509/99;
oppure
b) Laurea Magistrale in seguito all’ordinamento didattico di cui al D.M. n. 270 del
22.10.2004;
oppure
c) Titolo equipollente conseguito presso universita straniere.
Sedi consorziate Nessuna
Obiettivi formativi 11 Dottorato di Ricerca in Ingegneria Meccanica raggruppa un alto numero di settori scientifico

disciplinari: tutti quelli presenti presso 1’Unical nell’ambito della meccanica. Le attivita di
ricerca sviluppate negli ultimi anni hanno interessato molti ambiti, anche intersettoriali, dando
con questo la possibilita di intervenire, con competenza, in sei dei nove settori prioritari,
individuati dalla Regione Calabria. Il Dottorato presenta quindi caratteristiche di assoluta unicita
nello scenario Calabrese, e rappresenta un punto di riferimento per l'industria manifatturiera di
matrice meccanica operante in Calabria e nel meridione, ma non solo. Per tale ragione il
principale obiettivo formativo ¢ di fornire agli studenti una solida base metodologica di natura
scientifica, dopo la conclusione del ciclo di studi quinquennale, attraverso insegnamenti
specifici di discipline avanzate ed intersettoriali, che gli studenti hanno 1’obbligo di seguire,
anche all'estero o presso altre Universita italiane, ¢ mediante ricerche e applicazioni condotte in
settori di punta dell'ingegneria meccanica. Ai fini della formazione curriculare, il Corso di
Dottorato utilizzera, per delineare il progetto formativo di ciascun dottorando, i corsi che la
Scuola di Dottorato “Pitagora” in Scienze Ingegneristiche predispone annualmente.
Relativamente agli obiettivi formativi pit prossimi al mondo industriale, una delle linee
strategiche che il Dottorato di Ricerca in Ingegneria Meccanica persegue riguarda la possibilita
di formare figure di ricercatori industriali che sappiano applicare le conoscenze e i metodi di
base acquisiti durante il triennio di corso di dottorato a problematiche di tipo industriale, ovvero
ad alto valore aggiunto ed elevato contenuto di ricerca. Tale aspetto € necessario per dare
maggiore appeal al titolo di dottore di ricerca, la cui spendibilita non pud e non deve essere
unicamente riferita al mondo dell'Universita. Quale quadro di insieme, il profilo che si intende
formare ¢ quello di giovani professionisti aventi: una solida base metodologica ed una puntuale
conoscenza dei principali strumenti computer-based, comunemente impiegati nella pratica
professionale; capacita di analisi e formalizzazione di problemi complessi; abilita a trovare
soluzioni efficienti ed efficaci in ambienti ad elevata competitivita.




17-2-2012 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 13

Durata 3 anni

Posti a concorso 4 (quattro) posti di cui:

2 (due) posti con borsa

2 (due) posti senza borsa

Borse di studio N. 2 (due) Borse di studio finanziate dal Dipartimento di Meccanica.

1) Ambito di indagine: “Metodologie avanzate di simulazione per il training e
supporto alle decisioni nei sistemi complessi”.

La borsa ¢ cofinanziata dal PON Ricerca & Competitivita 2007/2013 - Regioni Convergenza -
Asse 1 “Sostegno ai mutamenti strutturali” - Obiettivo Operativo 4.1.1.1 “Aree scientifico-
tecnologiche generatrici di processi di trasformazione del sistema produttivo e creatrici di nuovi
settori” - Azione II “Interventi di sostegno della ricerca industriale”, nell’ambito del Progetto
PONO1 01936 “HABITAT — HArBour trafflc opTimizAtion sysTem”, finanziato dal MIUR con
Decreto Direttoriale Prot.n. 733/Ric del 14 ottobre 2011, CUP B21H11000480005.

2) Ambito di indagine: “Studio di un sistema energetico sulla coltura massiva di
micro-alghe in foto-bioreattori trasparenti per la produzione di energia da fonte
rinnovabile”

La borsa ¢ cofinanziata dal PON Ricerca & Competitivita 2007/2013 - Regioni
Convergenza - Asse I “Sostegno ai mutamenti strutturali” - Obiettivo Operativo 4.1.1.1
“Aree scientifico-tecnologiche generatrici di processi di trasformazione del sistema
produttivo e creatrici di nuovi settori” - Azione II “Interventi di sostegno della ricerca
industriale”, nell’ambito del Progetto PONO01_02061 “Progetto di un sistema
energetico avanzato completo, basato sulla coltura massiva di micro-alghe in foto-
bioreattori trasparenti per la produzione, in condizioni di competitivita ed eco-
sostenibilita, di energia da fonte rinnovabile”, finanziato dal MIUR con Decreto
Direttoriale n. 735/Ric del 14/10/2011.

Il dottorando assegnatario della borsa di studio PON sara tenuto ad osservare
obbligatoriamente le disposizioni riportate nei Regolamenti Comunitari e nelle
norme nazionali per gli interventi cofinanziati dal PON R&C 2007/2013, pena la
restituzione di quanto percepito.

Si richiama, in particolare, I’obbligo di riportare esplicito riferimento alla fonte
del finanziamento su tutti i documenti e le pubblicazioni, di natura tecnico-
scientifica o relativi alle esigenze di monitoraggio e rendicontazione
dell’intervento.

Modalita di ammissione I candidati devono presentare, pena esclusione, ai sensi dell’art. 5 del bando, insieme alla
domanda di partecipazione al concorso, un progetto di ricerca, di circa n. 3 pagine,
debitamente sottoscritto, sui temi di ricerca elencati alla voce borse di studio, un proprio
curriculum vitae et studiorum in formato europeo, anch’esso debitamente sottoscritto,
nonché eventuali pubblicazioni a stampa.

Tale documentazione deve essere presentata, entro la data di scadenza del bando, al seguente
indirizzo: Universita della Calabria - Via Pietro Bucci - 87036 Arcavacata di Rende (CS), con la
seguente intestazione: “Domanda di partecipazione al Concorso di Dottorato di Ricerca
XXVII ciclo”, con I’indicazione del mittente.

Modalita di svolgimento 1) Valutazione dei titoli e del progetto di ricerca (selettiva);

2) Prova orale con discussione del progetto e con prova di lingua straniera.
Titoli da presentare Progetto di ricerca, Curriculum vitae et studiorum, eventuali pubblicazioni a stampa.
Valutazione titoli Lunedi 26 marzo 2012.

I risultati  della  valutazione saranno  pubblicati sul  seguente sito  web:
http://www.unical.it/portale/strutture/dipartimenti/meccanica/ e saranno, altresi, affissi presso
1’Albo del Dipartimento di Meccanica.

Prova orale Martedi 27 marzo 2012 alle ore 9:00 presso 1’ Aula Seminari (Livello ponte pedonale) Cubo 44/C
del Dipartimento di Meccanica — Universita della Calabria — Arcavacata di Rende (CS).

Lingua straniera Accertamento della conoscenza della lingua inglese durante la prova orale.

Programma d’esame Tutte le tematiche pertinenti ai settori scientifico-disciplinari sopra indicati.

Prova orale: Colloquio di approfondimento sul progetto di ricerca proposto nonché,
eventualmente, sulle tematiche attinenti ai settori scientifico-disciplinati di interesse del corso di
dottorato.

Recapito per informazioni Prof. Sergio Rizzuti, Dipartimento di Meccanica, Ponte Pietro Bucci 44/C (ultimo piano), 0984
494601, 320 4258036, e-mail: rizzuti@unical.it
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UNIONE EUROPEA
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

SCUOLA DI DOTTORATO “ARCHIMEDE” IN SCIENZE, COMUNICAZIONE E TECNOLOGIE

Direttore Prof. Pietro Salvatore Pantano - Dipartimento di Matematica — Via Pietro Bucci — Cubo
30B - Tel.: 0984/496445 — E-mail: piepa@unical.it — SSD: MAT/07

Dipartimento proponente | Fisica

Area CUN di riferimento | 02 - Scienze fisiche

Interarea CUN 01 — Scienze matematiche e informatiche; 02 — Scienze fisiche; 04 — Scienze della Terra; 08
— Ingegneria civile ed architettura; 09 — Ingegneria industriale e dell’informazione; 10 —
Scienze dell’antichita, filologico-letterarie e storico-artistiche; 11 — Scienze storiche,
filosofiche, pedagogiche e psicologiche

Settori scientifico FIS/01 Fisica sperimentale, FIS/02 Fisica teorica, modelli ¢ metodi matematici, FIS/03
disciplinari Fisica della materia, FIS/04 Fisica nucleare e subnucleare, FIS/05 Astronomia e astrofisica,
FIS/08 Didattica e storia della fisica, INF/O1 Informatica, MAT/03 Geometria, MAT/04
Matematiche complementari, MAT/07 Fisica matematica, MAT/08 Analisi numerica,
ICAR/20 Tecnica e pianificazione urbanistica, ING-IND/33 Sistemi elettrici per 1'energia,
ING-INF/01 Elettronica, L-ANT/03 Storia romana, L-LIN/01 Glottologia e linguistica, M-
GGR/01 Geografia, M-PED/02 Storia della pedagogia, M-PSI/01 Psicologia generale,
GEO/01 Paleontologia e paleoecologia, GEO/02 Geologia stratigrafica e sedimentologica,
GEO/03 Geologia strutturale, GEO/04 Geografia fisica e geomorfologia, GEO/05 Geologia
applicata, GEO/06 Mineralogia, GEO/07 Petrologia e petrografia, GEO/08 Geochimica e
vulcanologia, GEO/09 Georisorse minerarie e applicazioni mineralogico- petrografiche per
I'ambiente ed i beni culturali, GEO/10 Geofisica della terra solida, GEO/11 Geofisica
applicata, ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni.

Requisiti ammissione a) Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica ai sensi del D.M.
509/99;

oppure

b) Laurea Magistrale in seguito all’ordinamento didattico di cui al D.M. n. 270 del

22.10.2004;

oppure

c) Titolo equipollente conseguito presso universita straniere.
Sedi consorziate Nessuna.
Indirizzi La scuola di Dottorato “Archimede” ¢ articolata in tre indirizzi:
1. Fisica e Tecnologie Quantistiche
2. Scienze della Terra
3. Scienze e tecnologie dei sistemi complessi
Obiettivi formativi Gli obiettivi strategici della scuola di dottorato “Archimede” sono:
a. Creare contesti di ricerca internazionali validi e competere per 1’eccellenza formativa
all’interno di tali contesti.
b. Incentivare curricula che favoriscano lo sviluppo di imprese. attraverso la ricerca, nel
territorio dove la Scuola opera.
c. Creare un contesto interdisciplinare autorevole caratterizzato anche da una forte
collaborazione nelle aree di ricerca.
d. Creare partenariati di eccellenza che permettano 1’internazionalizzazione dei percorsi
dottorali e della ricerca.
e. Creare una comunita aperta, amichevole, inclusiva, per sviluppare una cultura che
promuove equita e sostiene la diversita anche nel tessuto sociale di riferimento della Scuola.
f. Creare anche personalita forti con lo sviluppo di un training sull’intelligenza emozionale e
sociale (soft skills training), adatto per promuovere gruppi che lavorano bene insieme.
g. Fornire un supporto effettivo per gli studenti di PhD e la carriera dei giovani ricercatori.
h. Valorizzare la ricerca attraverso il legame con organizzazioni di ricerca e imprese
regionali, nazionali e internazionali, creando collegamento e reti di relazioni forti.
Inoltre, la Scuola di dottorato Archimede intende sviluppare il gusto della scoperta,
incoraggiando gli studenti ad essere persone autonome e riflessive, sviluppando la creativita
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e la capacita di risolvere i problemi. Noi incoraggiamo tutti gli studenti a sviluppare le loro
competenze, a lavorare in partnership con i membri del collegio ma anche con personale
esterno per diventare creativi, per essere ricercatori capaci e adattivi. Incoraggiamo inoltre
gli studenti a rispondere al cambiamento, a sviluppare un pensiero indipendente.
La Scuola si fara carico di creare una struttura fisica e ideale per sostenere sia il collegio che
gli studenti a realizzare queste aspirazioni e a godere pienamente di una esperienza di
ricerca di alta qualita.
Durata 3 anni
Posti a concorso 8 (otto) posti di cui:
4 (quattro) posti con borsa
4 (posti) senza borsa.
Borse di studio Borse di Studio: 4 (quattro) finanziate dal Dipartimento di Scienze della Terra sui seguenti
ambiti di indagine:
1) Caratterizzazione delle forme di degrado e formulazione di prodotti protettivi
per la conservazione di manufatti archeologici in ambiente marino;
2) Studio dei processi chimico-fisici su manufatti archeologici in ambiente
marino;
3) Caratterizzazione di biofilm microbici su materiali lapidei in ambiente
subacqueo.

CoMAS

Le tre borse sono cofinanziate dal PON Ricerca & Competitivita 2007/2013 — Regioni
Convergenza - Asse I “Sostegno ai mutamenti strutturali” - Obiettivo Operativo 4.1.1.1
“Aree scientifico-tecnologiche generatrici di processi di trasformazione del sistema
produttivo e creatrici di nuovi settori” - Azione II “Interventi di sostegno della ricerca
industriale”, nell’ambito del Progetto PONO1 02140 “Conservazione programmata, in situ,
dei Manufatti Archeologici Sommersi”, finanziato dal MIUR con Decreto Direttoriale
Prot.n. 692/Ric del 14 ottobre 2011, CUP B11C11000600005.

4) Ricostruzione geologico-strutturale ed idrogeologica della bassa valle del
Crati.
&
A d

La borsa ¢ cofinanziata dal PON Ricerca & Competitivita 2007/2013 — Regioni
Convergenza - Asse I “Sostegno ai mutamenti strutturali” - Obiettivo Operativo 4.1.1.1
“Aree scientifico-tecnologiche generatrici di processi di trasformazione del sistema
produttivo e creatrici di nuovi settori” - Azione II “Interventi di sostegno della ricerca
industriale”, nell’ambito del Progetto PONO1 02818 “AMICUS - ”, finanziato dal MIUR
con Decreto Direttoriale Prot.n. 678/Ric del 14 ottobre 2011, CUP B71H11000880005.
I dottorandi assegnatari delle borse di studio PON saranno tenuti ad osservare
obbligatoriamente le disposizioni riportate nei Regolamenti Comunitari e nelle norme
nazionali per gli interventi cofinanziati dal PON R&C 2007/2013, pena la restituzione
di quanto percepito.
Si richiama, in particolare, I’obbligo di riportare esplicito riferimento alla fonte del
finanziamento su tutti i documenti e le pubblicazioni, di natura tecnico-scientifica o
relativi alle esigenze di monitoraggio e rendicontazione dell’intervento.
Modalita di ammissione I candidati devono presentare, pena esclusione, ai sensi dell’art. 5 del bando, insieme
alla domanda di partecipazione al concorso,
1) un progetto di ricerca di circa n. 3 pagine, debitamente sottoscritto, sui temi di
ricerca elencati alla voce borse di studio,
2) un curriculum vitae et studiorum,
3) eventuali pubblicazioni,
entro la data di scadenza del bando, al seguente indirizzo: Universita della Calabria -
Via Pietro Bucci — 87036 Arcavacata di Rende (CS), con la seguente intestazione:
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“Domanda di partecipazione al Concorso di Dottorato di Ricerca XXVII ciclo”, con
P’indicazione del mittente.

Modalita di svolgimento

Valutazione dei titoli (selettiva) e prova orale.

Titoli da presentare

I candidati dovranno presentare il curriculum vitae et studiorum, il progetto di ricerca, oltre
ad eventuali pubblicazioni.

Criteri di valutazione
titoli

La valutazione dei titoli avverra sulla base della qualita e pertinenza del progetto di ricerca
rispetto alle tematiche di riferimento del dottorato, della coerenza del progetto di ricerca
stesso ai sensi dell’art. 8, comma 8 del bando, delle eventuali pubblicazioni scientifiche ed
altri titoli evincibili dal curriculum vitae et studiorum.

Valutazione titoli

Lunedi 26 marzo 2012.
I risultati delle prove saranno pubblicati sul sito della Scuola di Dottorato “Archimede” in
Scienze, Comunicazione e Tecnologie: http://scuoladidottoratoarchimede.unical.it/

Prova orale

Martedi 27 marzo 2012 alle ore 9:30 presso il Dipartimento di Scienze della terra cubo 15/A
- IT Piano- Universita della Calabria — Arcavacata di Rende (CS).

Lingua straniera

Inglese.

Programma d’esame

Prova orale comprendente una discussione sul progetto di ricerca, sulla formazione e le
eventuali esperienze lavorative del candidato, nonché sulle sue motivazioni a iniziare un
percorso di formazione dottorale.

Recapito per
informazioni

Sul sito web della scuola di dottorato “Archimede” in Scienze, Comunicazione e
Tecnologie (http://scuoladidottoratoarchimede.unical.it/) saranno pubblicate tutte le
informazioni inerenti alle prove concorsuali.

Per le informazioni riguardanti ciascun indirizzo dottorale, ¢ possibile far riferimento ai
rispettivi responsabili:

Indirizzo in Fisica e Tecnologie Quantistiche

Responsabile: Prof. Roberto Fiore, Dipartimento di Fisica, Cubo 31/C, telefono:
0984/496018, e-mail: fiore@fis.unical.it

Indirizzo in Scienze e tecnologie dei sistemi complessi.

Responsabile: Prof. Eleonora Bilotta, Dipartimento di Linguistica, Cubo 17/B, telefono:
0984/494370, e-mail: bilotta@unical.it

Indirizzo in Scienze della terra

Responsabile: Prof.ssa Rosanna De Rosa, Dipartimento di Scienze della Terra, Cubo _15/B
VIII Piano, telefono: 0984/493690, e-mail: derosa@unical.it

Sito web

http://scuoladidottoratoarchimede.unical.it/
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+ + UNIVERSITA DELLACALABRIA

4

UNIONE EUROPEA

. REPUBBLICA ITALIANA REGIONE CALABRIA
Fondo sociale Europeo

SCUOLA DI SCIENZA E TECNICA “BERNARDINO TELESIO”

Direttore Prof. Roberto Bartolino, Dipartimento di Fisica, Cubo 33B, Tel.: 0984/496122, E-mail:
bartolino@fis.unical.it, SSD: Fis/07.

Dipartimento Fisica

proponente

Area CUN di | 02 — Scienze fisiche

riferimento

Interarea CUN 01 — Scienze matematiche e informatiche, 03 — Scienze chimiche, 04 — Scienze della terra, 05 —
Scienze biologiche, 08 — Ingegneria civile ed architettura

Settori Da Fis/01 a Fis/08

scientifico Da Chim/01 a Chim/12

disciplinari Da Mat/01 a Mat/09
Inf/O1 ,

Da Ing-Inf/01 a Ing-Inf/07
Da Ing-Ind/01 a Ing-Ind/35
Da Icar01 a Icar09

Requisiti a) Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica ai sensi del D.M. 509/99;
ammissione oppure
b) Laurea Magistrale in seguito all’ordinamento didattico di cui al D.M. n. 270 del 22.10.2004;
oppure

c) Titolo equipollente conseguito presso universita straniere.

Sedi consorziate | Nessuna

Obiettivi Il Corso si propone di formare ricercatori altamente qualificati nei settori tecnico-scientifici che fanno
formativi riferimento alla scuola (tipicamente di area fisica,chimica ed in quella di scienza dei materiali in senso lato, dalla
progettazione e costruzione del materiale al loro utilizzo nei campi piu diversi) con capacita di inserimento a
pieno titolo in laboratori di ricerca industriali o universitari attivi in tale campo ma comunque con competenze
tali permettere I’immediato inserimento in strutture similari operanti in campi di ricerca affini. Piu in dettaglio il
Profilo Specifico del Dottorato che si intende formare ¢ orientato verso una formazione base che consenta di
operare nel campo della innovazione e dello sviluppo della produzione, della progettazione avanzata, della
pianificazione e della programmazione, della gestione di sistemi complessi e della qualificazione e diagnostica.
In ogni caso i Dottori della scuola, dovranno avere:

» conoscenza approfondita delle scienze di base con attenzione anche agli aspetti metodologici e operativi;

* capacita di utilizzare strumenti matematici ed informatici per la modellizzazione di sistemi complessi;

» competenze di laboratorio, con padronanza di metodologie di indagine anche sofisticate e capacita di
utilizzarle ed implementarle sia per la ricerca di base che applicata;

* capacita di progettare e gestire autonomamente esperimenti di elevata complessita acquisita attraverso lo
svolgimento di una importante attivita di ricerca parte fondamentale della Tesi di Dottorato;

» capacita di ideare, pianificare, progettare e gestire sistemi, processi e servizi complessi e/o innovativi;

buone competenze e strumenti per la comunicazione e la gestione dell'informazione;

* capacita di operare professionalmente in ambiti quali il supporto scientifico ad alcune delle attivita industriali,
agroalimentari, chimico-farmaceutiche ed quelle concernenti I'ambiente ed il risparmio energetico;

* conoscenze di contesto e capacita di inserirsi prontamente negli ambienti di lavoro seguendo I’evoluzione
scientifica, tecnologica, industriale ed economica dei settori di riferimento.

11 dottorato, a livello formativo, vorrebbe contribuire a colmare alcune delle lacune culturali e formative che
esistono in uno studente neolaureato, specialmente con i nuovi ordinamenti: lacune che sono di due tipologie
opposte. Da una parte in particolare i nuovi ordinamenti tendono a formare troppo presto un (pseudo) -
specializzazione tralasciando gli aspetti culturali-trasversali che dovrebbero rappresentare gli elementi base del
conoscere stesso e della “cultura” in generale. D’altronde il livello di formazione avanzata(non necessariamente
specialistica)non ¢ chiaramente adeguato in linea generale.
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I curricula fanno riferimento parzialmente alla ricerca, nel senso che al loro interno ancora possono contenere
specializzazioni (opzioni) differenti. La filosofia dei curricula ¢ quella di porre in evidenza in modo attrattivo a
livello anche extraregionale e internazionale quelle linee di ricerca particolarmente significative e competitive.

Durata

3 anni

Posti a concorso

4 (quattro) posti di cui:
2 (due) posti con borsa
2 (due) posti senza borsa

Borse di studio

Borse di studio finanziata dal Dipartimento di Modellistica per 1’Ingegneria (progetto
RISPEISE) attraverso il POR Calabria FSE 2007-2013 Asse V Obiettivo Operativo N.4: 2 (due)
Le borse di studio saranno finalizzate alla realizzazione dei seguenti progetti di ricerca:

1. Gestione del rischio sismico e costruzioni simicamente sicure;

2. Recupero e tutela del patrimonio culturale.
Sono inoltre banditi 2 (due) posti senza borsa finalizzati alla realizzazione dei seguenti progetti:

1)  Domotica;

2)  Efficienza energetica.
I candidati, pena la non ammissibilita al beneficio delle borse FSE, dovranno impegnarsi a
rispettare le condizioni specifiche imposte dal FSE e dalle Linee Guida dell’Intervento D.5
“Mobilita internazionale per giovani laureati e ricercatori”’ del POR Calabria FSE 2007/2013.

Modalita di I candidati devono presentare, pena esclusione, ai sensi dell’art. 5 del bando, insieme alla
ammissione domanda di partecipazione al concorso,
1) un progetto di ricerca di circa n. 3 pagine, debitamente sottoscritto, sui temi di ricerca
elencati alla voce borse di studio,
2) un curriculum vitae et studiorum,
3) eventuali pubblicazioni,
entro la data di scadenza del bando, al seguente indirizzo: Universita della Calabria - Via Pietro
Bucci — 87036 Arcavacata di Rende (CS), con la seguente intestazione: “Domanda di
partecipazione al Concorso di Dottorato di Ricerca XXVII ciclo”, con ’indicazione del mittente.
Modalita di Valutazione dei titoli (selettiva) e prova orale.
svolgimento
Titoli da I candidati dovranno presentare il curriculum vitae et studiorum, reperibile sul sito www.
presentare fis.unical.it/telesio, il progetto di ricerca, oltre ad eventuali pubblicazioni.
Criteri di La valutazione dei titoli avverra sulla base della qualita e pertinenza del progetto di ricerca rispetto

valutazione titoli

alle tematiche di riferimento del dottorato, della coerenza del progetto di ricerca stesso ai sensi
dell’art. 8, comma 8 del bando, delle eventuali pubblicazioni scientifiche ed altri titoli evincibili dal
curriculum vitae et studiorum.

Valutazione
titoli

I risultati della valutazione titoli verranno pubblicati Lunedi 26 marzo 2012 sul sito web
http://www.fis.unical.it/telesio/.

Prova orale

Martedi 27 marzo 2012 alle ore 15:00 presso 1’Aula 5 (quinto piano) Cubo 39/C del Dipartimento di
Modellistica per I’Ingegneria Universita della Calabria — Arcavacata di Rende (CS).

Lingua straniera

Inglese

Programma
d’esame

Prova orale comprendente una discussione sul progetto di ricerca, sulla formazione e le eventuali
esperienze lavorative del candidato, nonché sulle sue motivazioni a iniziare un percorso di formazione
dottorale.

Recapito per
informazioni

Direttore della Scuola: bartolino@fis.unical.it

Sito web

http://www.fis.unical.it/telesio/

12E000833
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UNIVERSITA DI FERRARA

Selezione, per la copertura di un posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24, comma 3 della legge

30 dicembre 2010 n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre

2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 02/A1 — Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali
Settore Scientifico-Disciplinare: | FIS/01 — Fisica sperimentale

Titolo del progetto di ricerca: Fisica sperimentale delle particelle elementari

Attivita didattica: Per il corso di laurea in Fisica

Dipartimento di afferenza: Dipartimento di Fisica

Attivita oggetto del contratto: Progettazione e realizzazione del rivelatore di muoni

dell’esperimento  SuperB, per lo studio delle interazioni
fondamentali tramite collisioni elettrone-positrone ad altissima

luminosita
Durata del contratto: 3 anni
Numero massimo di | 25 (venticinque)
pubblicazioni da presentare: )
Conoscenza lingua straniera: Inglese

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magnifico
Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara, via Savonarola n. 9 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal

giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui sopra, disponibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio
Selezione Personale, via Savonarola n. 9 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telema-

tico: http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio Selezione Personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it.

12E000861




17-2-2012 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 13

Selezione, per la copertura di 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24, comma 3 della legge

30 dicembre 2010 n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre

2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 05/G1-Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia

Settore Scientifico-Disciplinare: BIO/14 - Farmacologia

Titolo del progetto di ricerca: Nuovi ligandi per il trattamento delle discinesie indotte da levodopa

Attivita didattica: Corso di Laurea in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche, Facolta di
Farmacia

Dipartimento di afferenza: Medicina clinica e sperimentale

Attivita oggetto del contratto: La figura in esame deve svolgere attivita di ricerca relativamente ad

ambiti afferenti al SSD BIO/14 e piu specificatamente riguardanti lo
studio di nuovi ligandi per la cura delle discinesie indotte da
levodopa. Saranno intrapresi studi neurochimici e comportamentali
volti alla identificazione di nuovi composti ad attivita antidiscinetica
ed alla caratterizzazione del loro meccanismo d’azione in modelli in
vitro ed in vivo.

Durata del contratto: 3 anni

Numero massimo di pubblicazioni | 25 (venticinque)

da presentare:
Conoscenza lingua straniera: Inglese

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magnifico
Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara, via Savonarola n. 9 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal

giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui sopra, disponibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio
Selezione Personale, via Savonarola n. 9 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telema-

tico: http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio Selezione Personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it.

12E000862
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Selezione, per la copertura di 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24, comma 3 della legge

30 dicembre 2010 n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre

2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 02/B1 - Fisica Sperimentale della Materia

Settore Scientifico-Disciplinare: | FIS/01 - Fisica Sperimentale

Titolo del progetto di ricerca: Studio e realizzazione di dispositivi a semiconduttore con
tecniche fotolitografiche

Attivita didattica: Corso di laurea in Fisica

Dipartimento di afferenza: Dipartimento di Fisica

Tecnopolo: Laboratorio in Rete Terra&Acqua Tech - Tecnopolo di
Ferrara

Attivita oggetto del contratto: Riguarda I’utilizzo di strumentazione fotolitografica per la

micro-fabbricazione di dispositivi in silicio. Si include
inoltre la caratterizzazione dei materiali da processare e dei
dispositivi realizzati mediante profilometria interferometria
ottica e diffrazione di raggi x.

Durata del contratto: 36 mesi
Numero massimo di | 25 (venticinque)
pubblicazioni da presentare:

Conoscenza lingua straniera: inglese

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magnifico
Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara, via Savonarola n. 9 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal

giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui sopra, disponibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio
Selezione Personale, via Savonarola n. 9 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telema-

tico: http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio Selezione Personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it.

12E000863
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Selezione, per la copertura di 1 posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impe-
gno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24,
comma 3 della legge 3 dicembre 2010 n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera @) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 12/E2 — Diritto comparato;

settore scientifico-disciplinare: 1US/02 — Diritto privato
comparato;

titolo del progetto di ricerca: Analisi sistemologica dell’espe-
rienza giuridica tedesca;

attivita didattica: per il corso di laurea magistrale in Giurispru-
denza e per il Corso di laurea triennale in Operatore dei servizi giuridici,

dipartimento di afferenza: Scienze giuridiche;

attivita oggetto del contratto: L attivita di ricerca consiste nello
studio e nell’analisi dell’ordinamento giuridico tedesco con particolare
attenzione ai profili storico-sistemologici dell’esperienza giuridica. Il
ricercatore deve essere in grado di analizzare fonti giuridiche in lingua
tedesca ed essere in grado di rapportarsi con esponenti dell’area giuri-
dica tanto tedesca quanto italiana;

durata del contratto: 3 anni;
numero massimo di pubblicazioni da presentare: non previsto;
conoscenza lingua straniera: Tedesco.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - via Savonarola, 9 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, disponibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Uffi-
cio Selezione Personale - via Savonarola, 9 - 44121 Ferrara, ¢ pubbli-
cato all’Albo del Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo
telematico: http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, Ufficio Sele-
zione Personale, tel. 0532293344 e-mail concorsi@unife.it

12E000864

Selezione, per la copertura di 1 posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impe-
gno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24,
comma 3 della legge 30 dicembre 2010 n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera @) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 13/A1 - Economia politica;

settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 - Economia politica;

titolo del progetto di ricerca: Strategie innovative d’impresa,
relazioni industriali e politiche pubbliche a sostegno dell’innovazione
in sistemi regionali e nazionali: effetti sulle performance economiche
d’impresa e sull’occupazione.

attivita didattica: per il corso di laurea triennale in Economia e
per il corso di laurea magistrale in Economia, mercati e management;

dipartimento di afferenza: Economia Istituzioni Territorio;

attivita oggetto del contratto: L’attivita di ricerca si svolgera in
chiave principalmente applicata nell’ambito dell’economia dell’innova-
zione ¢ dell’economia del lavoro sviluppando 1’analisi lungo i seguenti
filoni principali: @) determinanti dell’attivita innovativa d’impresa, con
precipuo riferimento all’attivita di finanziamento pubblico di progetti
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di R&S ed alla qualita del sistema di relazioni industriali e delle condi-
zioni di lavoro entro I’impresa; b) impatto dell’attivita innovativa sulle
performance economiche attraverso 1’integrazione di dati di survey con
dati ufficiali di bilancio; ¢) relazione tra innovazione ed occupazione
(livelli e mix qualitativi), a livello d’impresa, durante fasi recessive e di
ripresa del ciclo economico;

durata del contratto: 3 anni;
numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici);
conoscenza lingua straniera: Inglese.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al
Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - via Savona-
rola, 9 - 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni
a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui sopra,
disponibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio
Selezione Personale - via Savonarola, 9 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato
all’Albo del Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, Ufficio Sele-
zione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it.

12E000865

Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impe-
gno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24,
comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della Legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 05/H2 — Istologia;
Settore Scientifico-Disciplinare: BIO/17 - Istologia;

Titolo del progetto di ricerca: Studio degli effetti di stimoli fisici
su cellule umane normali e patologiche;

Attivita didattica: Per il corso di Fisioterapia, per il corso di Tec-
nica della riabilitazione psichiatrica, per il corso di Ortottica ed assi-
stenza oftalmologica, per il corso di Logopedia;

Dipartimento di afferenza: Morfologia ed Embriologia;

Attivita oggetto del contratto: Studio degli effetti di diversi sti-
moli fisici (campi elettromagnetici e campi elettrici) sulla modulazione
dell’attivita cellulare in cellule umane e patologiche;

Durata del contratto: 3 anni,
Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 14;
Conoscenza lingua straniera: Inglese.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - Via Savonarola, 9 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, disponibile presso la sede dell’ Amministrazione centrale - Uffi-
cio Selezione Personale - Via Savonarola, 9 - 44121 Ferrara, ¢ pubbli-
cato all’Albo del Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo
telematico: http://www.unife.it/concorsi.

Responsabile del procedimento: Dott. Daniela Toselli, Ufficio
Selezione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it.

12E000866




17-2-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 13

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa a un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MED/43 - Medicina legale - facolta di medi-
cina e chirurgia - e dichiarazione del candidato vincitore.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo del
Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - Chieti) ed allocazione
sul sito internet dell’Universita http://www.uffdoc.unich.it, il decreto
rettorale n. 171 del 23 dicembre 2011 con il quale sono stati appro-
vati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario, per il settore scientifico-disciplinare MED/43 «Medicina
legale» - settore concorsuale 06/M2 «Medicina legale e del lavoro» -
della facolta di medicina e chirurgia, ed ¢ stato, altresi, dichiarato il
candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi» decorre il termine per eventuali impugnative.

12E000871

UNIVERSITA DI GENOVA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approva-
zione degli atti della procedura selettiva, per esami, per
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato e pieno, con una unita di personale da inquadrare
nella categoria D, posizione economica D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
dell’ Ateneo (Via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 991 del
7 dicembre 2011, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato
il vincitore della procedura selettiva, per esami, per la costituzione di
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con una unita di per-
sonale da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso questo Ateneo,
indetta con d.d.a. n. 357 del 28 aprile 2011, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 46 - 4" serie speciale - del 10 giugno 2011.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnazioni.

12E000856

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di appro-
vazione degli atti della procedura selettiva, per titoli ed
esami, per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo
indeterminato e pieno, con due unita di personale da
inquadrare nella categoria B, posizione economica B3,
area servizi generali e tecnici.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
dell’ Ateneo (Via Balbi n. 5 - Genova), il decreto direttoriale n. 1037 del
20 dicembre 2011, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarati
i vincitori della procedura selettiva, per titoli ed esami, per la costi-
tuzione di rapporti di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con due
unita di personale da inquadrare nella categoria B, posizione econo-
mica B3, area servizi generali e tecnici, presso questo Ateneo, di cui |
posto riservato a favore dei soggetti di cui al d.Igs. n. 215/01, cosi come
modificato dal d.lgs. n. 66/10, indetta con d.d.a. n. 1221 del 7 dicembre
2010, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 103 - 4* serie speciale - del
28 dicembre 2010.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfi-
ciale - 4* serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnazioni.

12E000857
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UNIVERSITA IUAV DI VENEZIA

Avviso di indizione di procedure pubbliche di selezione
con valutazione comparativa per la copertura di cinque
posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010 - presso la
facolta di architettura sigla bando RIC TD 01-2012.

Posto n. 1) settore concorsuale 08/B3 tecnica delle costruzioni set-
tore scientifico disciplinare di riferimento per il profilo I[CAR/09 tecnica
delle costruzioni.

L’attivita prevista, nella ricerca e nella didattica, si svolgera
nell’ambito delle tematiche del ssd ICAR/09 Tecnica delle costruzioni
regime di impegno a tempo pieno.

Titolo del progetto di ricerca: comportamento meccanico di mura-
tura storica soggetta ad azioni severe.

Tema della ricerca II tema della ricerca riguarda il comporta-
mento meccanico di muratura storica con particolare riferimento alla
sua risposta in presenza di azioni quali sisma e fuoco, coinvolgendo
altresi le tecniche di monitoraggio e di controllo. Il raggiungimento di
questo obiettivo prevede il ricorso a modellazione fisica in scala reale e
ridotta, ¢ modellazione numerica. In dettaglio lo sviluppo della ricerca
prevede un approfondimento puntuale relativo al degrado delle presta-
zioni meccaniche di muratura in presenza di elevate temperature e fuoco
al variare dello spessore murario e della sua apparecchiatura; lo studio
della risposta nel piano e fuori dal piano di pannelli murari al variare
delle tecniche costruttive al fine di validare i meccanismi di crisi a taglio
e ribaltamento oggi disponibili in letteratura; il consolidamento di tecni-
che di identificazione dinamica da vibrazione ambientale. Lingua stra-
niera di cui ¢ richiesta la conoscenza: inglese.

Pubblicazioni Numero massimo di pubblicazioni presentabili pari
a 12. Tali pubblicazioni andranno presentate anche in formato PDF su
supporto CD o DVD inserito nel plico della domanda.

Svolgimento attivita didattiche, anche integrative e di servizio agli
studenti previste dalla programmazione didattica, nei corsi di laurea di
primo e secondo livello e particolarmente nelle attivita formative di
carattere laboratoriale

Posto n. 2) settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tec-
nologica dell’architettura;

settore scientifico-disciplinare di riferimento per il profilo ICAR12,
Tecnologia dell’architettura L’attivita prevista, nella ricerca e nella
didattica, si svolgera nell’ambito delle tematiche del SSD ICARI12,
Tecnologia dell’architettura.

Regime di impegno a tempo pieno.
Titolo del progetto di ricerca: Le frontiere dell’innovazione
tecnologica.

Tema della ricerca Tema della ricerca ¢ I’individuazione delle solu-
zioni piu idonee per realizzare edifici sostenibili sul piano costruttivo
utilizzando le tecniche e i sistemi oggi disponibili sul mercato interna-
zionale o quelli che si prevede entreranno a breve nella disponibilita
del progettista.

Questo obiettivo richiede competenze che riguardino 1’innova-
zione di processo, di prodotto e normativa per valutare la possibile
introduzione di componenti edilizi dalle elevate prestazioni.

Pubblicazioni Numero massimo di pubblicazioni presentabili pari
a 12. Verra valutata I’importanza della loro collocazione editoriale sia
a livello nazionale che internazionale. Le pubblicazioni andranno pre-
sentate anche in formato pdf (peso complessivo massimo 35MB) su
supporto CD o DVD inserito nel plico della domanda. Lingua straniera
di cui ¢ richiesta la conoscenza: inglese

svolgimento attivita didattiche, anche integrative e di servizio agli
studenti previste dalla programmazione didattica, nei corsi di laurea di
primo e secondo livello e particolarmente nelle attivita formative di
carattere laboratoriale.

Posto n. 3) settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica;

settore scientifico-disciplinare di riferimento per il profilo ICAR/14
Composizione architettonica e urbana.

Lattivita prevista, tanto per la ricerca quanto per la didattica, si
svolgera nell’ambito del SSD ICAR/14 regime di impegno a tempo
pieno.
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Titolo del progetto di ricerca: “Il progetto d’architettura: dal fram-
mento all’edificio complesso”

Tema della Ricerca. La ricerca riguardera aspetti legati alla com-
posizione architettonica e urbana in riferimento alla nozione di fram-
mento in architettura. Attraverso tale nozione, infatti, si declinano
alcune modalita di approccio al progetto architettonico che investono
tanto I’articolazione del singolo edificio considerato al di fuori da ogni
contesto, quanto, all’opposto, I’indagine sull’individuazione di relazioni
complesse tra elementi e parti di citta -intese quali frammenti del tempo
e della storia urbana - e i caratteri insediativi che ciascun nuovo manu-
fatto esprime e irradia attraverso precise strategie progettuali.

Lattivita di ricerca proposta mira a specificare tali atteggiamenti
progettuali con I’individuazione delle tecniche compositive riferibili al
frammento che, nel dibattito disciplinare contemporaneo, presiedono
alla messa a punto del manufatto architettonico alla luce di una rin-
novata sensibilita e attenzione verso un approccio sostenibile. Pubbli-
cazioni Numero massimo di pubblicazioni presentabili pari a 12. Tali
pubblicazioni andranno presentate anche in formato pdf (peso comples-
sivo massimo 35MB) su supporto CD o DVD inserito nel plico della
domanda. Lingua straniera di cui ¢ richiesta la conoscenza: inglese

Svolgimento attivita didattiche, anche integrative e di servizio agli
studenti previste dalla programmazione didattica, nei corsi di laurea di
primo e secondo livello e particolarmente nelle attivita formative di
carattere laboratoriale.

Posto n. 4) settore concorsuale 08/E1 - Disegno;

settore scientifico-disciplinare di riferimento per il profilo ICAR/17
- Disegno.

L’attivita prevista, tanto per la ricerca quanto per la didattica, si
svolgera nell’ambito del SSD ICAR/17 Disegno regime di impegno a
tempo pieno.

Titolo del progetto di ricerca: “Le rappresentazioni dell’architet-
tura: tra codificazioni scientifiche e innovazione tecnologica”.

Tema della Ricerca. La ricerca sara orientata a sviluppare nuove
modalita di indagine e comunicazione dei rapporti, sempre piu cogenti,
tra la tradizione scientifico-disciplinare - connessa ad un approccio
classico alla rappresentazione (geometria descrittiva e proiettiva) - e
le nuove tecnologie di modellazione, renderizzazione e visualizzazione
digitali. La finalita sara quella di stabilire inediti protocolli di descri-
zione e configurazione dell’architettura - storica e contemporanea -,
non prescindendo dalle conoscenze desumibili dalla teoria e dalla storia
dei metodi di rappresentazione, dai rapporti tra arte e architettura e dal
complesso dibattito filosofico sui concetti di immagine e di osservatore
che si ¢ delineato in ambito internazionale.

Pubblicazioni. Numero massimo di pubblicazioni presentabili
pari a 12. Tali pubblicazioni andranno presentate anche in formato pdf
(peso complessivo massimo 35MB) su supporto CD o DVD inserito nel
plico della domanda. Lingua straniera di cui ¢ richiesta la conoscenza:
inglese.

Svolgimento attivita didattiche, anche integrative e di servizio agli
studenti previste dalla programmazione didattica, nei corsi di laurea di
primo e secondo livello e particolarmente nelle attivita formative di
carattere laboratoriale.

Posto n. 5) settore concorsuale 08/F1 - Pianificazione e progetta-
zione urbanistica e territoriale;

settore scientifico-disciplinare di riferimento per il profilo ICAR
21/ Urbanistica.

L’attivita prevista, tanto per la didattica che per la ricerca si svol-
gera nell’ambito del SSD ICAR 21/ Urbanistica regime di impegno a
tempo pieno.

Titolo del progetto di ricerca: La nuova questione urbana.

Tema della ricerca La ricerca si occupa dei caratteri del progetto
urbanistico contemporaneo, del suo statuto epistemologico in un con-
testo che sta drammaticamente cambiando. L’emergere di una “nuova
questione urbana” ¢ stato da piu parti evocato, mettendo in luce la
crescita delle distanze sociali, la crisi ambientale, la nuova mobilita,
forzata o negata, il difficile contesto politico ed economico che citta
e territori stanno attraversando. Affrontando la complessita delle que-
stioni urbane, con riferimento a casi di viva attualita ed alle esperienze
avanzate a livello internazionale, I’impegno scientifico riguarda tutti gli
aspetti della progettazione urbanistica ed una parallela disamina teorico-
critica del rinnovamento del suo statuto e della sua strumentazione, con
particolare attenzione alle esperienze internazionali. L’impegno scienti-
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fico richiesto riguarda la riformulazione di teorie e pratiche in relazione
ai temi ambientali, sociali ed economici che impongono la costruzione
di un nuovo approccio urbano e territoriale. Essi impongono altresi la
capacita di collocare esperienze e riferimenti progettuali entro contesti
geograficamente ampi e nel lungo periodo.

Pubblicazioni Numero massimo di pubblicazioni presentabili pari
a 12. Tali pubblicazioni andranno presentate anche in formato pdf (peso
complessivo 35MB) su supporto CD o DVD inserito nel plico della
domanda. Lingua straniera di cui ¢ richiesta la conoscenza: inglese.

Svolgimento attivita didattiche, anche integrative e di servizio agli
studenti previste dalla programmazione didattica, nei corsi di laurea di
primo e secondo livello e particolarmente nelle attivita formative di
carattere laboratoriale.

Sigla del bando: RIC TD 01-2012.

Le domande di partecipazione alle selezioni pubbliche per il confe-
rimento dei contratti per la copertura dei 5 (cinque) posti di ricercatore a
tempo determinato sopra descritti, redatte in carta libera, devono essere
indirizzate al Rettore dell’Universita luav di Venezia, Santa Croce, 191
- Tolentini - 30135 Venezia, e presentate con le modalita previste dal
bando entro e non oltre il termine perentorio di 30 giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 serie speciale - concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, con allegato il modulo per la compila-
zione della domanda e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di
partecipazione alla procedura di selezione con valutazione comparativa,
¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Universita luav di Venezia, e dispo-
nibile per via telematica sul sito htto://www.ivavit alla voce “Lavora
con IUAV-Albo on line”. Sigla del bando: RIC TD 01-2012

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del pre-
sente bando ¢ la responsabile del Servizio Gestione Personale docente
e ricercatore: Leda Falena.

Ogni informazione circa la suddetta procedura puo essere richie-
sta al Servizio suindicato ai numeri telefonici 041/2571777-1850-1713,
fax 041/2571810, e-mail: personale.docente@iuav.it

12E000886

UNIVERSITA DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di catego-
ria D - posizione economica D1 - dell’area amministrativo-
gestionale di cui un posto riservato al personale in servizio.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, istitutiva del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in mate-
ria di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, per la realizzazione della
parita uomo donna per 1’accesso al lavoro e al trattamento nei luoghi
di lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 ed in particolare 1’art. 20
recante norme per 1’assistenza in favore dei portatori di handicap, che
sostengono le prove d’esame nei concorsi pubblici;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, concernente interventi
correttivi di finanza pubblica e le successive modifiche ed integrazioni
introdotte con la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati mem-
bri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante disposizioni sulla normativa concorsuale ¢ successive
modifiche e integrazioni effettuate con decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693;
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Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo e successive modifiche ed integrazioni introdotte
con la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, concernente 1’esenzione
dell’imposta di bollo per copie conformi di atti;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa e successive modificazioni
¢ integrative;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni e integrazioni recante norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del perso-
nale tecnico amministrativo del Comparto Universita;

Visto il Regolamento disciplinante i procedimenti di selezione per
I’assunzione a tempo indeterminato del personale tecnico ed ammini-
strativo dell’Universita degli studi di Palermo approvato dal C.d.A.
nella seduta del 5 giugno 2001 ed emanato con D. A. n. 112 del 6 giu-
gno 2001;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 ed in particolare
I’art. 18 comma 6 e comma 7 dal quale si evince che ¢ stata fissata
una nuova aliquota nella misura del 30% dei posti messi a concorso
per la riserva di posti nei pubblici concorsi a favore dei volontari in
ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze
armate, congedati senza demerito, anche al termine o durante le even-
tuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236 «Disposizioni
integrative e correttive del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in
materia di disciplina della trasformazione progressiva dello strumento
militare in professionale, a norma dell’art. 3, comma 1, della legge
14 novembre 2000, n. 331», ed in particolare I’art. 11 che ricomprende
nella sopracitata riserva del 30% anche gli ufficiali di complemento in
ferma biennale e gli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato
senza demerito la ferma contratta;

Visto il decreto legislativo n. 196/2003 recante norme sulla tutela
delle persone rispetto al trattamento dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, «Attuazione
della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della pro-
duttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbli-
che amministrazioni» ed in particolare gli articoli 24 e 62 relativi alle
progressioni di carriera;

Vista la legge 2 novembre 2011, n. 183 ed in particolare I’art. 15
che individua le norme in materia di certificati e dichiarazioni sostitu-
tive e il divieto di introdurre, nel recepimento di direttive dell’Unione
europea, adempimenti aggiuntivi rispetto a quelli previsti dalle direttive
stesse;

Visto il decreto interministeriale del 9 luglio 2009 di equiparazione
tra i diplomi di lauree vecchio ordinamento, lauree specialistiche (LS)
ex D.M. n. 509/1999 e lauree magistrali (LM) ex D.M. n. 270/2004 ai
fini della partecipazione ai pubblici concorsi;

Considerato che, ai sensi dell’art. 5 commi 1 e 2 del gia citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 le riserve dei posti,
previste da leggi speciali a favore di determinate categorie di cittadini,
non possono complessivamente superare la meta dei posti messi a
concorso;

Considerato altresi, che in applicazione della richiamata normativa
si rende necessaria una riduzione dei posti da riservare, in misura pro-
porzionale per ciascuna categoria di aventi diritto alla riserva;

Accertato che la riduzione proporzionale sopraindicata non deter-
mina il raggiungimento dell’unita né a favore della categoria dei soggetti
disabili ex legge n. 68/1999, né a favore della sopracitata categoria di
cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215 e 31 luglio 2003, n. 236,
pur comportando in relazione a questa ultima categoria una frazione di
posto che sara cumulata con le frazioni di posto gia determinatesi e che
si determineranno a seguito di future selezioni a tempo indeterminato
bandite da questo Atenco;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione di questo
Ateneo del 4 agosto 2011 che ha approvato il piano triennale 2011-
2013 del personale tecnico amministrativo, con la quale, tra le altre,
¢ stata autorizzata la copertura di n. 2 posti di categoria D, posizione
economica D1, Area amministrativo-gestionale, al personale in servizio

— 26 —

presso questo Ateneo a tempo indeterminato inquadrato nella Categoria
«C» dell’area amministrativa, con esclusione del personale di cui agli
articoli 64 e seguenti del richiamato CCNL 2006/2009 operante presso
I’ Azienda Ospedaliera Universitaria «Paolo Giacconey;

Considerato che la procedura di mobilita volontaria compartimen-
tale, ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, avviata con
Disposizione del Direttore Amministrativo n. 4363 del 28 dicembre
2011 ha dato esito negativo;

Considerato altresi che la procedura di mobilita ex art. 34-bis del
decreto legislativo n. 165/2001, avviata con nota n. 86318 del 28 dicem-
bre 2011 volta all’acquisizione di personale in disponibilita, ha dato
esito negativo;

Considerato che ad oggi non sono disponibili graduatorie per un
profilo analogo a quello ricercato;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 7 ottobre
2005 che ha istituito una tassa di partecipazione per le procedure con-
corsuali del personale tecnico amministrativo di euro 7,50;

Vista la nota prot. n. 9662 dell’8 febbraio 2012 con la quale il
Direttore Amministrativo delega le proprie funzioni alla dott.ssa Giu-
seppa Lenzo;

Ravvisata la necessita di procedere all’indizione della selezione
pubblica per n. 2 posti di categoria. D, posizione economica D1, Area
amministrativo-gestionale per le esigenze dell’Amministrazione Cen-
trale di cui n. 1 posto riservato al personale in servizio presso questo
Ateneo a tempo indeterminato inquadrato nella Categoria «C» dell’area
amministrativa, con esclusione del personale di cui agli articoli 64 e
seguenti del richiamato CCNL 2006/2009 operante presso 1’Azienda
Ospedaliera Universitaria «Paolo Giacconey;

Accertato che alla data odierna esiste nel bilancio di Ateneo la
relativa disponibilita finanziaria, voce di bilancio 1.1.0012.0001.0001
«Assegni fissi al personale tecnico-amministrativoy; e pertanto ¢ possi-
bile procedere all’indizione della procedura concorsuale;

Decreta:

Art. 1.

Presso I’Universita degli studi di Palermo ¢ indetto un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di - Categoria
D - posizione economica D1 - dell’Area amministrativo-gestionale a
tempo pieno ed indeterminato di cui n. 1 posto riservato al personale in
servizio presso questo Ateneo a tempo indeterminato inquadrato nella
Categoria «C» dell’ Area Amministrativa, con esclusione del personale
di cui agli articoli 64 e seguenti del richiamato CCNL 2006/2009 ope-
rante presso 1I’Azienda Ospedaliera Universitaria «Paolo Giacconey, al
fine di riconoscere e valorizzare le competenze professionali sviluppate
dai dipendenti cosi come previsto dal disposto degli articoli 24 ¢ 62 del
decreto legislativo n. 150/2009.

Le figure professionali da reclutare, sono destinate all’Ammini-
strazione Centrale per la gestione amministrativa ed economico-finan-
ziaria di uffici, nonché per la collaborazione alla realizzazione di eventi
ed iniziative di promozione ed attuazione di attivita progettuali proprie
delle Universita.

Art. 2.
Requisiti per [’ammissione

Per I’ammissione al concorso pubblico ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:
a) titolo di studio: Diploma di laurea del vecchio ordinamento o
laurea specialistica (LS) ex D.M. n. 509/1999 o laurea magistrale (LM)
ex D.M. n. 270/2004 o laurea di primo livello;

b) cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di altro Stato
membro dell’Unione europea;

¢) godimento dei diritti politici;

d) idoneita fisica all’impiego. L’ Amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente;

e) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva;
/) eta non inferiore agli anni 18.
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I candidati che hanno riportato condanne penali devono indicare la
data della sentenza, 1’autorita che ’ha emessa, la natura del reato, anche
se ¢ stata concessa grazia, amnistia, indulto ecc. e anche se nulla risulta
dal casellario giudiziale. Anche i procedimenti penali in corso devono
essere indicati, qualunque sia la natura degli stessi.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero il candidato deve aver
ottenuto entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di partecipazione alla selezione, la necessaria equipol-
lenza ai titoli di studio italiani di cui al precedente punto a).

Non possono: accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, per persi-
stente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, inoltre, i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della Repubblica, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza
italiana;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione; 1’Ammini-
strazione puo disporre, in ogni momento con provvedimento motivato,
I’esclusione dalla selezione per difetto dei prescritti requisiti.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini
e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento nei luoghi di lavoro.

Art. 3.
Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta su carta sem-
plice, sottoscritta dal candidato dovra essere indirizzata al Direttore
Amministrativo dell’Universita degli studi di Palermo - Settore Reclu-
tamento e Selezioni, Piazza Marina n. 61 - 90133 Palermo, e spedita
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o presentata diretta-
mente al Servizio Protocollo dell’Amministrazione centrale nei giorni
da lunedi a venerdi dalle ore 9 alle ore 13,00 e da lunedi a giovedi dalle
ore 15,30 alle ore 16,30 entro il termine perentorio di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per le domande spedite a mezzo raccomandata fara fede il timbro
e la data dell’ufficio postale accettante.

La domanda potra anche essere inoltrata, entro i termini sopra
indicati, a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), inviando, da un
indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indirizzo unipa.pa.info@
pa.postacertificata.gov.it contenente:

la scansione della domanda di partecipazione compilata e sotto-
scritta dal titolare della PEC e ogni altro documento richiesto, in formato
PDF, unitamente alla scansione di un documento di identita in corso di
validita.

I candidati sono inoltre tenuti a versare entro la data di scadenza
dei termini di presentazione della domanda, pena I’esclusione dalla pro-
cedura, un contributo di euro 7,50 presso I’Istituto Cassiere - UniCre-
dit S.p.A,. Il versamento potra essere eseguito a mezzo bonifico ban-
cario/versamento su tesoreria con accredito sul c/c p. 000300004577
- Agenzia Palermo - Via Roma A - UniCredit S.p.A - codice IBAN
1T46X0200804663000300004577 - codice identificativo 9050300 inte-
stato all’Universita degli studi di Palermo, indicando gli estremi del
€oncorso.

Una copia del bonifico/versamento dovra essere allegata alla
domanda di concorso.

Sulla busta contenente la domanda di partecipazione deve essere
riportata la seguente dicitura: «Concorso pubblico per n. 2 posti cate-
goria D - Area Amministrativo-gestionale per le esigenze dell’ Ammi-
nistrazione Centrale».
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Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria respon-
sabilita (in carattere stampatello se la domanda non ¢ dattiloscritta):

1) il cognome, il nome e il codice fiscale;
2) la data e il luogo di nascita;

3) la cittadinanza italiana o la cittadinanza di uno Stato membro
dell’Unione Europea;

4) il titolo di studio posseduto con I’indicazione della data e
I’Universita presso la quale ¢ stato conseguito;

5) il domicilio o il recapito completo del codice di avviamento
postale al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comuni-
cazioni. Sara utile altresi indicare un eventuale recapito telefonico e
indirizzo ¢ mail;

6) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

7) di non avere mai riportato condanne penali e di non avere
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le eventuali
condanne penali riportate, la data della sentenza, 1’autorita giudiziaria
che I’ha emessa, da indicare anche se sia stata concessa grazia amni-
stia, condono, indulto ecc. ... ed anche se nulla risulta nel casellario
giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la
natura degli stessi;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;
9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti d’impiego;

10) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile ai sensi
dell’art. 27, primo comma, lettera d) del T.U. delle disposizioni concer-
nenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

11) il possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

12) ’eventuale possesso di titoli di preferenza o precedenza di
cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994
che verranno presi in considerazione nel caso di parita di merito con
altri candidati.

Al fini della riserva del posto il candidato dovra inoltre indicare
nella domanda di essere un dipendente in servizio presso questo Ate-
neo a tempo indeterminato inquadrato nella Categoria «C» dell’Area
Amministrativa.

1l candidato dovra, inoltre, indicare nella domanda la lingua stra-
niera di uno dei Paesi dell’Unione Europea sulla quale essere sottoposto
a valutazione.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono inoltre
dichiarare:

1) di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

2) di essere, in possesso, fatta eccezione della titolarita della
cittadinanza italiana di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Devono altresi allegare all’istanza la documentazione relativa
alla equipollenza del titolo di studio posseduto a uno di quelli previsti
dall’art. 2 punto @) del presente bando.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 20 della legge
5 febbraio n. 104/1992 , dovranno avanzare esplicita richiesta in rela-
zione al proprio handicap riguardo 1’ausilio necessario nonché 1’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove
d’esame.

La firma apposta dal candidato in calce alla domanda, a norma
dell’art. 3, commi 5 e 11 della legge n. 127/1997, non ¢ soggetta ad
autenticazione.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da
parte dei candidati comporta 1’esclusione dal concorso.

In caso di invio tramite Posta Elettronica Certificata personale
(PEC), I’obbligo di sottoscrizione autografa si intende assolto allegando
alla scansione della domanda compilata e sottoscritta dal titolare della
PEC una copia in formato PDF di un documento di identita in corso di
validita.




17-2-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 13

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione della
residenza e del recapito da parte del candidato, o da mancata o tar-
diva comunicazione relativa alla variazione dei dati su indicati, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a questa
Amministrazione.

Alla domanda il candidato dovra allegare:
Copia fotostatica di un documento d’identita in corso di validita;
Copia del bonifico/versamento attestante il contributo di parte-
cipazione di euro 7,50;
Titoli ritenuti utili ai fini della valutazione da parte della
commissione.

I documenti possono essere presentati in originale, in copia auten-
tica ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, ovvero nei casi previsti
essere attestati con dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
dell’art. 46 o di notorieta ai sensi dell’art. 47del citato decreto.

I dati e documenti in possesso dell’Universita di Palermo potranno
essere acquisiti d’ufficio qualora il candidato, indichi gli elementi indi-
spensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti.

Si precisa che come previsto dall’art.15 della legge 12 novembre
2011, n. 183, le certificazioni rilasciate dalla pubblica amministrazione
in ordine a stati, qualita personali e fatti, a partire dal 1° novembre 2011,
sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti con
gli organi della pubblica amministrazione e i gestori di pubblici servizi i
certificati e gli atti di notorieta sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni
di cui agli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

Art. 4.
Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione

In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui all’articolo
precedente, questa Amministrazione provvedera, ove possibile, alla loro
regolarizzazione con esclusione delle seguenti tipologie di irregolarita,
che determineranno ’esclusione dalla procedura selettiva:

1) mancanza di firma autografa del candidato (se la domanda ¢
inviata da un indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale, man-
canza di apposizione di firma digitale oppure mancanza di allegazione
del PDF di un valido documento di identita alla scansione del modulo
debitamente compilato e sottoscritto dal titolare della PEC);

2) mancanza dei requisiti di accesso;

3) mancato rispetto dei termini e delle modalita di invio
dell’istanza di partecipazione;

4) mancato versamento del contributo di partecipazione al
€oncorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’ Amministra-
zione puo disporre in qualsiasi momento con provvedimento motivato,
anche successivamente allo svolgimento delle prove d’esame, 1’esclu-
sione dal concorso stesso. L’esclusione verra comunicata all’interessato.

L’ Amministrazione si riserva, in base al numero delle domande
pervenute, di procedere ad una preselezione e saranno ammessi alle
prove successive i candidati che si collocheranno in graduatoria nei
primi 30 posti e gli eventuali ex aequo all’ultimo posto utile.

La prova preselettiva (eventuale) consistera nella somministra-
zione di una serie di domande chiuse a risposta multipla volte a veri-
ficare la conoscenza dei candidati sulle tematiche oggetto delle prove
concorsuali.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla
formazione del voto finale di merito.

Sono esonerati dalla preselezione e accedono direttamente alle
prove scritte i candidati in servizio a tempo indeterminato, inquadrati
nella categoria C dell’Area Amministrativa, presso 1’Universita degli
studi di Palermo, con esclusione del personale di cui agli articoli 64 e
seguenti del richiamato CCNL 2006/2009 operante presso 1’Azienda
Ospedaliera Universitaria «Paolo Giaccone». Sono esonerati dalla pre-
selezione, altresi, i candidati che abbiano avuto un rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato con 1’Universita di Palermo per
almeno un anno nella medesima categoria ed area dei posti messi a
concorso e almeno tre anni in altre P.A.

La data e il luogo dell’eventuale preselezione o di un eventuale rin-
vio, dovuto a motivi organizzativi, saranno resi noti il giorno 12 aprile
2012 mediante la pubblicazione all’Albo online d’Ateneo e sul sito
www.unipa.it/concorsi, almeno 15 giorni prima dello svolgimento della
stessa. Tale pubblicazione sara considerata convocazione ufficiale per
tutti i candidati ammessi alla selezione.

L’assenza dalla prova preselettiva comportera 1’esclusione dal con-
corso qualunque sia la causa.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara nominata con successivo prov-
vedimento del Direttore Amministrativo e sara composta secondo
quanto previsto dall’art. 10 del Regolamento d’Ateneo, disciplinante
i procedimenti di selezione per 1’assunzione a tempo indeterminato
del personale tecnico ed amministrativo dell’Universita degli studi di
Palermo.

Alle commissioni potranno essere aggregati membri aggiuntivi ed
esperti ai fini dell’accertamento delle conoscenze informatiche e della
lingua straniera.

Art. 7.
Titoli valutabili

At sensi dell’art. 8 del Regolamento d’Ateneo, disciplinante i pro-
cedimenti di selezione per I’assunzione a tempo indeterminato del per-
sonale tecnico ed amministrativo, alla valutazione dei titoli € riservato
un punteggio fino ad un massimo di 30 punti.

Sono valutabili, purché, attinenti all’attivita lavorativa da svolgere,
i seguenti titoli con il punteggio a fianco indicato:

a) servizi prestati presso Universita e Pubbliche amministrazioni
- fino ad un massimo di punti 18:

n. 1 punto per ogni anno di servizio pertinente prestato presso
le Universita (ad eccezione del servizio utilizzato per ’esonero dalla
preselezione);

n. 0,50 punti per ogni anno di servizio pertinente prestato
presso altre Pubbliche Amministrazioni;

b) altri titoli - fino ad un massimo di punti 12:

incarichi specifici di responsabilita conferiti dai vertici delle
universita e/o delle altre P.A. (per il personale in servizio presso le uni-
versita: Rettore e/o Direttore Amministrativo);

altri incarichi documentati all’interno dell’ Amministrazione
di appartenenza;

titoli informatici. (ECDL (European Computer Driving
Licence); IC3 (Internet and Computing Core Certification) e/o
MASTER MOS (MASTER MICROSOFT OFFICE SPECIALIST);
EIPASS (European Informatics Passport);

eventuali pubblicazioni;

lauree ulteriori a quella utilizzata per 1’accesso, specializza-
zioni post-laurea, assegni di ricerca, dottorati di ricerca.

La valutazione dei titoli dei candidati che hanno sostenuto la prova
scritta, previa individuazione dei criteri, ¢ effettuata dopo la prova stessa
e prima che si proceda alla correzione del relativo elaborato.

1l risultato della valutazione dei titoli sara affisso all’ Albo dell’ Ate-
neo e pubblicato sul sito web all’indirizzo (www.unipa.it/concorsi).

Art. 8.

Prove d’esame

Le prove d’esame consisteranno in:
A) una prova scritta;

B) una prova orale.
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A) Prova scritta.

La prova scritta avra ad oggetto la trattazione teorica e la soluzione
pratica di un caso relativamente alle seguenti materie:

la disciplina della contabilita finanziaria;
il Bilancio di previsione finanziario ed economico;

la disciplina del risultato di amministrazione: rendiconto gene-
rale, finanziario, stato patrimoniale e conto economico;

tecniche e regole di presentazione di progetti finanziati;

elementi di contabilita pubblica (sia finanziaria che economico
patrimoniale).

Per la prova scritta e 1’eventuale preselezione i candidati non
potranno portare con sé libri, periodici, giornali, quotidiani e pub-
blicazioni di alcun tipo, né potranno portare borse o simili, capaci di
contenere il materiale di cui sopra, che dovranno in ogni caso essere
consegnate prima dell’inizio delle prove al personale di vigilanza, il
quale provvedera a restituirle al termine delle stesse, senza peraltro
assumere alcuna responsabilita circa il loro contenuto. Non sara inoltre
consentito 1’utilizzo di apparecchiature elettroniche (computer, cellulari
o palmari), pena I’immediata esclusione dal concorso.

Durante lo svolgimento della prova scritta e dell’eventuale prova
preselettiva i candidati non potranno comunicare fra di loro o con
I’esterno in alcun modo, pena I’immediata esclusione dal concorso.

B) Prova orale.

11 colloquio vertera sulle medesime materie della prova scritta e su
quanto di seguito riportato:

Statuto e Organizzazione interna d’Ateneo;
legislazione universitaria.

Durante il colloquio sara, inoltre, accertata la conoscenza di una
lingua della Comunita Europea, nonché dei programmi informatici di
uso pitt comune (in particolare word, excel ed Internet).

La data, il luogo e I’ora della prova scritta sara comunicata, ai
candidati che avranno superato I’eventuale preselezione ¢ a quelli eso-
nerati, mediante lettera raccomandata con ricevuta di ritorno o mediante
PEC (per coloro che hanno presentato istanza tramite PEC) almeno 15
giorni prima dell’inizio della prova medesima.

La data, il luogo e I’ora della prova orale sara comunicata ai can-
didati che avranno superato la prova scritta, mediante lettera raccoman-
data con ricevuta di ritorno o mediante PEC (per coloro che hanno
presentato istanza tramite PEC) almeno 20 giorni prima della data di
svolgimento della prova stessa.

La commissione giudicatrice ha a disposizione 90 punti cosi
suddivisi:

30 punti alla prova scritta;
30 punti alla prova orale;
30 punti ai titoli e alle pubblicazioni.

La prova scritta si intendera superata se il candidato avra riportato
il punteggio di almeno 21/30. Il colloquio si intende superato con una
votazione di almeno 21/30.

11 punteggio finale ¢ dato dalla somma dei seguenti addendi:

votazione conseguita nella prova scritta;
votazione conseguita nella prova orale;
punti per i titoli e per le pubblicazioni.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commissione
giudicatrice formula I’elenco dei candidati esaminati che sara affisso
nella sede degli esami, con I’indicazione del voto riportato da ciascuno.

La commissione al termine dei lavori formulera la graduatoria di
merito dei candidati secondo I’ordine decrescente della votazione com-
plessivamente riportata da ciascuno di essi, sommando a tal fine il voto
ottenuto nella prova scritta, il voto ottenuto nella prova orale ¢ il pun-
teggio attribuito ai titoli e alle pubblicazioni.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente, applicata su carta legale, con firma
dell’aspirante, autenticata;

b) tessera di riconoscimento se il candidato ¢ dipendente di
un’amministrazione statale oppure familiare di dipendente statale;

¢) carta d’identita;

d) patente automobilistica;
e) porto d’armi;

1) passaporto.

Art. 9.
Preferenza a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale, dovranno far per-
venire, a questo Ateneo, entro il termine perentorio di giorni quindici,
decorrenti dal giorno in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti
attestanti il possesso di eventuali titoli di preferenza e/o precedenza, a
parita di valutazione, gia indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi,
il possesso del requisito alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

I documenti attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita
di valutazione, gia indicati nella domanda, possono essere prodotti in
originale o in copia autenticata dichiarata conforme all’originale ai sensi
dell’art. 47 decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicem-
bre 2000. In alternativa, ai sensi dell’art. 46 del sopra citato decreto
del Presidente della Repubblica, per tutti i documenti sotto elencati,
sara possibile produrre dichiarazione sostitutiva di certificazione. Resta
salva, in quest’ultimo caso la possibilita per I’amministrazione di pro-
cedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu gravi possono comportare 1’interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglie al valore militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) i mutilati e invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) 1 feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli di mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato lodevole servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il
CONCorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che

il candidato sia coniugato o meno;
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b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta del candidato, ai sensi dell’art. 2, comma 9,
della legge n. 191/1998.

Art. 10.

Graduatoria di merito

Con provvedimento del Direttore Amministrativo saranno appro-
vati gli atti concorsuali, nonché la graduatoria di merito unitamente a
quella dei vincitori, tenuto conto:

ai sensi degli articoli 24 e 52 del decreto legislativo n. 150/2009
della riserva di un posto a favore del personale in servizio presso questo
Ateneo a tempo indeterminato inquadrato nella Categoria «C» dell’ Area
Amministrativa, con esclusione del personale di cui agli articoli 64 e
seguenti del richiamato CCNL 2006/2009 operante presso 1’Azienda
Ospedaliera «Paolo Giacconey, nonché delle eventuali preferenze di cui
al precedente articolo.

Qualora nessun candidato avente diritto alla riserva risulti idoneo
sara dichiarato vincitore il candidato non riservatario utilmente classifi-
cato nella graduatoria di merito.

Detto provvedimento verra affisso all’Albo Ufficiale dell’Ateneo
e pubblicato nel sito dell’Universita degli studi di Palermo www.unipa.
it/concorsi. Dalla data di affissione all’Albo decorrono i termini per le
eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di 36 mesi
dalla data di pubblicazione.

Art. 11.

Costituzione del rapporto di lavoro e presentazione documenti di rito

11 vincitore del concorso sara assunto in prova con contratto indi-
viduale di lavoro subordinato a tempo indeterminato nella Categoria D,
posizione economica D1, Area amministrativo-gestionale.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza.

Il concorrente chiamato in servizio deve presentare,
entro il termine di trenta giorni dall’assunzione, la seguente
documentazione:

1) dichiarazioni sostitutive di certificazione e dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, articoli 46 e 47 attestanti:

a) il possesso del titolo di studio prescritto per la partecipa-
zione al concorso con la data ed il luogo del conseguimento;

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) la cittadinanza posseduta (italiana ovvero cittadinanza di
altro Stato membro dell’Unione europea);

d) il godimento dei diritti politici (con I’indicazione che
il requisito era posseduto anche alla data di scadenza del bando di
CONcorso);

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere a
carico procedimenti penali pendenti;
/) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

2) dichiarazione attestante che il vincitore non ricopre altri
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle Province, dei Comuni o
di altri Enti Pubblici o privati, e in caso affermativo, dichiarazione
di opzione per il nuovo impiego. Detta dichiarazione deve contenere
eventuali indicazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

3) certificato di idoneita fisica all’impiego rilasciato da un
medico militare, provinciale o ufficiale sanitario del comune di resi-
denza, dal quale risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servi-
zio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale concorre ed ¢
esente da imperfezioni che possano comunque influire sul rendimento
del servizio.

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso.
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I certificati rilasciati dalle competenti autorita degli Stati esteri
devono essere conformi alle disposizioni vigenti negli Stati stessi e
debbono essere, altresi, legalizzati dalle competenti autorita consolari
italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata una traduzione, in lingua italiana, certificata conforme al testo stra-
niero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Sono esentati dalla produzione della predetta certificazione i vinci-
tori gia in servizio presso questa Amministrazione.

Per il predetto personale la progressione di carriera ha effetto negli
anni, 2012, 2013, 2014 ai fini esclusivamente giuridici, come dispo-
sto dall’art. 9, comma 21 ultimo capoverso della legge 30 luglio 2010,
n. 122 e dell’art. 16 del legge n. 111/2011.

Per il periodo che intercorrera tra la data giuridica ed economica
ai vincitori predetti non € riconosciuto nessun emolumento economico
differenziale.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti e trattati dall’Universita di Palermo
nel rispetto del decreto legislativo n. 196/2003, per le finalita di gestione
della procedura selettiva.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio pena I’esclusione dalla
procedura.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legi-
slativo tra cui il diritto di accesso ai dati che lo riguardano. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti dell’Universita degli studi di
Palermo titolare del trattamento.

Art. 13.

Rinvio a norme

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
rimanda alle disposizioni vigenti in materia concorsuale.

At sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ la dott.ssa Alessandra Fallica - Vice Dirigente responsabile del
Settore Reclutamento e Selezioni - Area Risorse Umane - Universita
degli studi di Palermo - Piazza Marina, 61.

La dirigente dell area risorse umane: LENZO

12E000893

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTATE
«A. AVOGADRO»

Avviso di selezione pubblica per acquisire le candidature a
componente del consiglio di amministrazione.

Si rende noto che sul sito internet www.unipmn.it ¢ presente 1’av-
viso di selezione pubblica per acquisire le candidature a componente del
consiglio di amministrazione dell’ Ateneo.

12E000889
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UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta di ingegneria,
settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle
costruzioni.

Con decreto rettorale n. 268 del 24 gennaio 2012 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa, indetta con decreto rettorale n. 139 del 2 dicembre
2010, Gazzetta Ufficiale n. 101 del 21 dicembre 2010, per la copertura
di un posto di ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico-
disciplinare ICAR/09 — Tecnica delle costruzioni, presso la facolta di
ingegneria dell’Universita Politecnica delle Marche.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali
impugnative.

12E000883

UNIVERSITA DEL SALENTO

Avviso relativo alla procedura di selezione pubblica per la
copertura di sette posti di professore universitario di ruolo
di 2” fascia mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Al sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, e del Regolamento d’Ateneo per la chiamata dei professori di
ruolo di prima e seconda fascia, emanato con decreto rettorale n. 1470
in data 6 dicembre 2011 e successivamente modificato con decreto ret-
torale n. 1516 in data 16 dicembre 2011, sono indette n. 7 procedure di
selezione pubblica per la copertura di n. 7 posti di professore universi-
tario di ruolo di 2* fascia come sotto specificati:
1) Facolta di Scienze della Formazione, scienze politiche e
sociali

un posto per il settore concorsuale 11/E1, denominazione
“Psicologia generale, psicobiologia e psicometria”, settore scientifico-
disciplinare M-PSI/03, denominazione “Psicometria”;
2) Facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali

un posto per il settore concorsuale 05/G1, denominazione
“Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia”, settore scienti-
fico-disciplinare BIO/14, denominazione “Farmacologia”;

3) Facolta di Ingegneria

un posto per il settore concorsuale 08/A3, denominazione
“Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e valutazione”, settore
scientifico-disciplinare ICAR/04, denominazione “Strade, ferrovie e
aeroporti”;

4) Facolta di Giurisprudenza
un posto per il settore concorsuale 12/B1, denominazione
“Diritto commerciale e della navigazione”, settore scientifico-discipli-
nare 1US/04, denominazione “Diritto Commerciale”;
5) Facolta di Scienze della Formazione, scienze politiche e
sociali
un posto per il settore concorsuale 11/A5, denominazione
“Scienze demoetnoantropologiche”, settore scientifico-disciplinare
M-DEA/01, denominazione “Discipline demoetnoantropologiche”;
6) Facolta di Lettere e Filosofia, Lingue e Beni culturali
un posto per il settore concorsuale 10/C1, denominazione
“Teatro, musica, cinema, televisione e media audiovisivi’, settore
scientifico-disciplinare L-ART/06, denominazione “Cinema, fotografia
e televisione™;
7) Facolta di Ingegneria
un posto per il settore concorsuale 08/El, denominazione
“Disegno”, settore scientifico-disciplinare ICAR/17, denominazione
“Disegno”.
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Scadenza presentazione delle domande: entro e non oltre trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nel sito bandi.miur.it.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati ¢ il Capo
dell’Ufficio Reclutamento.

Per il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della
domanda, I’indicazione dei requisiti, le modalita di presentazione della
domanda di partecipazione e di costituzione delle Commissioni giudica-
trici e gli adempimenti vari connessi alla procedura delle selezioni si fa
rinvio al relativo decreto rettorale che ¢ disponibile in via telematica sul
sito www.unisalento.it ed ¢ affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita.

Lecce, 9 febbraio 2012

1l Rettore.: LAFORGIA

12E000870

UNIVERSITA DI TRENTO

Valutazioni comparative per I’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari
a tre anni, di 4 ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010
presso la facolta di sociologia.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010 n. 240 e del “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a
tempo determinato” emanato con decreto rettorale 369 del 2 luglio 2008
e modificato con decreto rettorale 371 del 31 maggio 2010 e decreto
rettorale 378 dell’11 luglio 2011, sono indette procedure di valutazione
comparativa per il reclutamento di n. 4 ricercatori a tempo determinato
presso la facolta di sociologia per i settori concorsuali indicati nella
seguente tabella:

N.
D.R. SETTORE CONCORSUALE POSTI
D.R. n. 87 11/AS SCIENZE 1
dell’8.02.2012 DEMOETNOANTROPOLOGICHE
D.R. n. 88 14/C1 SOCIOLOGIA GENERALE, 1
dell’8.02.2012 GIURIDICA E POLITICA
D.R. n. 89 14/C2 SOCIOLOGIA DEI PROCESSI 1
dell’8.02.2012 CULTURALI E COMUNICATIVI
14/D1 SOCIOLOGIA DEI PROCESSI
D.R. n. 90 ECONOMICI, DEL LAVORO, 1

dell’8.02.2012 DELL’AMBIENTE E DEL

TERRITORIO

Le domande, redatte secondo il fac-simile allegato al bando,
dovranno pervenire all’Ufficio personale docente e ricercatore dell’Uni-
versita degli Studi di Trento, via Verdi, 6, entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il giorno di
scadenza dei termini del bando, la domanda potra essere consegnata
all’Ufficio personale docente non oltre le ore 12,30. Qualora il termine
di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di presentazione
delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando alla pagina http://www.unitn. 1t/ateneo/bandi-dr-valcomp/
attivi

oppure potranno rivolgersi all” Ufficio personale docente e ricerca-
tore, via Verdi, 6 — Trento - tel. 0461-283306-3307-3348 - dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - uff.personaledr@unitn. 1t

12E000888
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ENTI LOCALI

CITTA DI CASSANO D’ADDA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti per agente di Polizia locale - motociclista - cat. C.

11 Segretario Generale rende noto che ¢ indetto concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno ed inde-
terminato per Agente di Polizia Locale - motociclista - cat. C.

Requisiti:
Eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 41;
Diploma di scuola secondaria superiore quinquennale;
Patente A e B (solo B se antecedente al 25/04/1988).

Scadenza presentazione domande: ore 12:30 del trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale. Succes-
sivamente alla pubblicazione verranno comunicate sul sito Web istitu-
zionale la data di scadenza delle domande e le date delle prove d’esame.

La copia integrale del bando e lo schema di domanda ¢ reperibile
sul sito: www.comune.cassanodadda.mi.it

12E000879

CITTA DI PORTO SANT’ELPIDIO

Proroga dei termini di scadenza dell’avviso pubblico di
mobilita volontaria esterna per la copertura di 1 posto a
tempo indeterminato pieno di Istruttore direttivo, catego-
ria D1 per i Servizi demografici - Area servizi alla persona
ed alla comunita approvato con determinazione n. 20 del
17/01/2012.

Sono prorogati i termini di scadenza dell’avviso pubblico di mobi-
lita volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo indetermi-
nato pieno di “istruttore direttivo”, categoria D1 per i “Servizi demo-
grafici - Area “servizi alla persona ed alla comunita” approvato con
determinazione n. 20 del 17 gennaio 2012.

Le domande di trasferimento ed il curriculum in un unico plico
possono essere presentate entro il termine perentorio delle ore 13 del
giorno 25 febbraio 2012 dai dipendenti tempo indeterminato di enti del
comparto soggetti al patto di stabilita interno ed ai vincoli in materia
di assunzioni di personale e dotazioni organiche, di pari categoria (D1
giuridica e posizioni economiche eventualmente acquisite nella stessa)
e pari profilo secondo le modalita previste nel bando.

La selezione si svolgera per valutazione di titoli e colloquio.

E garantito il rispetto del principio di pari opportunita di tratta-
mento fra uomini e donne sul lavoro secondo la legge 10 aprile 1991,
n. 125.

Copia del bando della selezione con lo schema della domanda
¢ scaricabile dal sito internet: www.elpinet.it nella sezione «Servizi
comunali - bandi e appalti».

12E000860

COMUNE DI PERDASDEFOGU

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D,
posizione economica D1 con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione

economica D1.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora tale termine venga a sca-
dere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non festivo

immediatamente seguente.

Per quanto riguarda i requisiti di ammissione al concorso, le moda-
lita di presentazione della domanda di partecipazione e le dichiarazioni
da rendere nella stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la docu-
mentazione da produrre, il numero e il tipo di prove di esame ¢ i rela-
tivi punteggi, il programma di esame per le prove previste, il diario
delle prove di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e
preferenza e i fac-simile di domanda di partecipazione e di dichiara-
zione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorieta, si fa rimando
al bando di concorso e relativi allegati disponibili sul sito internet del

Comune http://www.comune.perdasdefogu.nu.it/.

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi al Servizio Personale
del Comune di Perdasdefogu - Piazza Europa, 1 - 08046 Perdasdefogu,
Resp. del procedimento: sig.ra Brundu Gabriellangela, tel. 0782.94315
fax 0782.94190, e-mail: personale@comunediperdasdefogu.com

12E000804

COMUNE DI RIMINI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore direttivo economico finanziario categoria
D posizione economica D1, da assumere con contratto a
tempo indeterminato e tempo pieno presso I’Azienda di
servizi alla persona Casa Valloni di Rimini.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di istruttore direttivo economico finanziario categoria D posizione
economica DI, da assumere con contratto a tempo indeterminato e
tempo pieno presso 1’Azienda di servizi alla persona Casa Valloni di
Rimini.

11 termine di presentazione delle domande di partecipazione al sud-

detto concorso scade il 19 marzo 2012.
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11 bando di selezione e il modulo di domanda sono a disposizione
nel sito internet www.comune.rimini.it, all’ufficio concorsi o presso
I’ufficio relazioni con il pubblico (URP) del comune di Rimini.

Informazioni: URP 0541-704704 ufficio concorsi 0541 - 704967
- 704965 fax 704947.

12E000881

COMUNE DI TORRE PALLAVICINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto vacante, a tempo pieno ed indeterminato,
di istruttore direttivo contabile cat. D presso ’area
economico-finanziaria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante, a tempo pieno ed indeterminato, di Istruttore Direttivo
Contabile Cat. D presso I’Area Economico-Finanziaria del Comune di
Torre Pallavicina (Bergamo).

Il bando e lo schema di domanda, con I’indicazione dei requisiti
necessari per I’ammissione alla selezione e le modalita di partecipa-
zione alla stessa, sono disponibili e consultabili sul seguente sito inter-
net: http://www.comune.torrepallavicina.bg.it

La data di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale «Concorsi ed Esami».

12E000880

COMUNE DI URAS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore ammini-
strativo - categoria C - pos. ec. C1 - settore socio-culturale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo -
categoria C - Posizione economica C1 - Settore socio-culturale.

Titoli: diploma di istruzione secondaria di secondo grado, di durata
quinquennale.

Scadenza presentazione domande: venerdi 29 febbraio 2012.

Il testo integrale del bando ¢ consultabile e scaricabile dal sito
internet www.comune.uras.or.it - Sezione albo pretorio on- line.

Responsabile del procedimento sig.ra Maria Angela Lisci -
tel. 0783/8789211 - 0783/87891.

12E000850

COMUNE DI VOLLA

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per la copertura, a
mezzo mobilita volontaria, di un agente di Polizia Munici-
pale, cat. C del CCNL Comparto Regioni ed EE.LL., con
contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 855 del
20 dicembre 2011, il Comune di Volla indice procedura selettiva, per
titoli e colloquio, per la copertura, a mezzo mobilita volontaria, di n. 1
Agente di Polizia Municipale, cat. C del CCNL Comparto Regioni ed
EE.LL., con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato. I sog-
getti in possesso dei requisiti indicati nell’avviso di selezione dispo-
nibile presso I’Ufficio del Personale dalle ore 9,30 alle 13,30, e sul
sito web www.comune.volla.na.it., dovranno far pervenire all’Ufficio
del Protocollo del Comune di Volla in via A. Moro n. 1- 80040, Volla
(Napoli), domanda corredata della documentazione da produrre. Sca-
denza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

12E000832

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Selezione pubblica, per esame,
per personale dirigenziale, disciplina di radioterapia.

E indetta selezione pubblica per esame per assunzioni a tempo
determinato di dirigente medico - disciplina radioterapia (det.
n. 151/2012 del 30 gennaio 2012) - (SD. 2/12).

Il termine utile per la presentazione della domanda, scade alle
ore 12,00 del giorno 21 febbraio 2012.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa di euro 5 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato all’ Azienda
provinciale per i servizi sanitari - sede centrale - servizio tesoreria, via
Degasperi, 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale dell’avviso di selezione pubblica ¢ pubblicato sul
sito internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione

dell’ Azienda provinciale per i servizi sanitari, via Degasperi, 79 - 38123
Trento, tel. 0461/904083-904084.

12E000896
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA ISTITUTO
ORTOPEDICO «GAETANO PINI» DI MILANO

Concorso pubblico, per la copertura a tempo unico ed inde-
terminato di un posto di Dirigente Medico di Reumatolo-
gia da assegnare alla SS Dipartimentale di Reumatologia
del’Eta Evolutiva.

Presso I’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico Gaetano Pini ¢
indetto concorso pubblico per la copertura a tempo unico ed indetermi-
nato di un posto di Dirigente Medico di Reumatologia da assegnare alla
SS Dipartimentale di Reumatologia dell’Eta Evolutiva.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 6 dell’8 febbraio 2012.

Per informazioni rivolgersi all’lUOC Gestione delle Risorse Umane
e Relazioni Sindacali dell’Azienda Ospedaliera Istituto Ortopedico
Gaetano Pini - Piazza Cardinal Ferrari 1 - Milano - tel. 02/58296.618
da lunedi a venerdi dalle ore 9, alle ore 12,00.

12E000876

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE
«SAN CARLO BORROMEO» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico disciplina di medicina interna
per I’U.O.C. di Medicina d’urgenza e pronto soccorso -
Incarico a tempo indeterminato e di un posto di collabora-
tore professionale sanitario Cat. D, Personale della Riabi-
litazione, Fisioterapista - incarico a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

n. 1 posto di dirigente medico disciplina di medicina interna per
I’U.O.C. di Medicina d’Urgenza e Pronto Soccorso - incarico a tempo
indeterminato;

n. 1 posto di collaboratore professionale sanitario cat. D, perso-
nale della riabilitazione, fisioterapista - incarico a tempo indeterminato.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta libera e corredate della relativa documentazione,
dovranno pervenire all’ufficio protocollo dell’azienda entro ¢ non
oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle

modalita di partecipazione al concorso, sara pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Lombardia n. 5 del 1° febbraio 2012.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi al Servizio Risorse Umane
dell’Azienda Ospedaliera Ospedale San Carlo Borromeo, via Pio
Secondo n. 3 - 20153 Milano - telefono 02/40.22.2653-2720-2731-
2732) - sito internet: http//www.sancarlo.mi.it.

12E000859

AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE E DI
ALTA SPECIALIZZAZIONE OSPEDALE
CIVICO - G. DI CRISTINA - BENFRATELLI
DI PALERMO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per attribuzione di
incarico quinquennale, rinnovabile, di Direttore di strut-
tura complessa del ruolo sanitario, profilo professionale
medico, per ’esercizio delle funzioni apicali di direzione
della Unita operativa complessa di oncologia medica.

In esecuzione della deliberazione n. 00082 del 18/01/2012 ¢
indetta, ai sensi del decreto legislativo 30/01/92 n. 502 ¢ s.im. e del
decreto del Presidente della Repubblica 484/97, selezione per titoli e
colloquio per I’attribuzione dell’incarico, quinquennale, rinnovabile,
di Direttore della Unita Operativa complessa di Oncologia Medica di
questa Azienda.

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice e corredate
dei documenti prescritti, dovranno essere inoltrate a mezzo Racco-
manda A.R. entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, al
seguente indirizzo: Piazza N. Leotta n. 4/A - 90127 Palermo.

11 testo integrale dell’Avviso, con I’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalita di partecipazione trovasi pubblicato sul
sito internet dell’ARNAS Civico - G. Di Cristina - Benfratelli: http://
www.ospedalecivicopa.org

12E000872

Concorso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente delle professioni
sanitarie, infermieristiche e ostetriche.

In esecuzione della deliberazione n. 1989 del 30/12/2011 ¢ indetto
concorso pubblico, per soli titoli, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto di Dirigente delle professioni sanitarie, infermieristiche e
ostetriche di questa Azienda.

I requisiti generali e specifici di ammissione sono quelli di cui
all’art. 1 del D.P.R. 483/97 e alla legge n. 251 del 10/08/2000;

Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice e corredate
dei documenti prescritti, dovranno essere inoltrate a mezzo Racco-
manda A.R. entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, al
seguente indirizzo: piazza Nicola Leotta n. 4/A - 90100 Palermo.

— 34 — 4
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Per quanto non previsto dal presente avviso si fa riferimento al
bando integrale del concorso suddetto pubblicato sul sito internet: http://
www.ospedalecivicopa.org, e sulla G.U.R.S n. 2 del 27/01/2012.

12E000873

AZIENDA SANITARIA LOCALE
MILANO 1 - MAGENTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente architetto

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente architetto.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. 11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni concorsi
n. 6 dell’8 febbraio 2012. E facolta dell’ Amministrazione di prorogare,
modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte il presente avviso a
suo insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i motivi e senza
che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni e copie del bando rivolgersi all’U.O.C.
Gestione risorse umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda sanita-
ria locale Milano 1 in Magenta - via al Donatore di sangue n. 50 -
tel. 02/97973256 - 598 - 989.

12E000848

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente amministrativo da assegnare all’U.O.C.
Gestione risorse materiali.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente amministrativo da assegnare all’U.O.C. Gestione
risorse materiali.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni concorsi
n. 5 del 1° febbraio 2012. E facolta dell’ Amministrazione di prorogare,
modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso
a suo insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i motivi e
senza che i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni e copie del bando rivolgersi all’U.O.C.
Gestione risorse umane - Ufficio concorsi - dell’Azienda sanita-
ria locale Milano 1 in Magenta - Via al Donatore di Sangue n. 50 -
Tel. 02/97973256 - 598 - 989.

12E000849

AZIENDA SANITARIA LOCALE
NO DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina: oncologia da assegnare alla s.s.v.dip. cure pal-
liative e terapia antalgica.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina:
oncologia da assegnare alla s.s.v.dip. cure palliative e terapia antalgica,
presso I’ASL «NO» di Novara.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 6 del 9 febbraio 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio personale
dell’azienda sanitaria locale «NO» - via dei Mille, 2 - 28100 Novara
- tel. 0321/374547-593.

12E000882

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI AGRIGENTO

Avviso pubblico di mobilita volontaria, in ambito regionale
ed extraregionale per titoli, per la copertura di vari posti
del ruolo sanitario.

In esecuzione della delibera n. 1348 del 13 dicembre 2011, ese-
cutiva ai sensi di legge, ¢ indetto avviso pubblico di mobilita volonta-
ria, in ambito regionale ed extraregionale per titoli, per la copertura dei
seguenti posti del ruolo Sanitario:

n. 5 posti collaboratore professionale sanitario ostetrica - cat. D;

n. 1 posto collaboratore professionale sanitario tecnico neurofi-
siopatologia - cat. D;

n. 2 posti collaboratore professionale sanitario tecnico perfusio-
nista - cat. D e del ruolo tecnico;

n. 4 posti operatore socio-sanitario (O.S.S.) cat. Bs.
Gli interessati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1) essere dipendenti di ruolo con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato presso Aziende e gli Enti del Comparto S.S.N., nel pro-
filo professionale messo a selezione;

2) aver superato il periodo di prova;

3) essere in possesso della piena idoneita fisica al posto da rico-
prire, senza alcuna limitazione;

4) non avere subito, nell’ultimo biennio antecedente alla data di
pubblicazione del presente bando, sanzioni disciplinari definitive supe-
riori alla censura.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica, a pena di esclusione.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

A tal fine fara fede il timbro postale di spedizione.

I testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel sito internet
dell’ Azienda www.aspag.it da cui si potra estrarre copia.

Per le informazioni necessarie gli interessati potranno collegarsi
al sito internet dell’Azienda www.aspag.it ove verra pubblicato il
testo integrale del bando, oppure rivolgersi all’Area gestione risorse
umane dell’ASP di Agrigento, viale della Vittoria n. 321, Agrigento
(tel. 0922/407270, 0922/407266, 0922/407260 ¢ 0922/407256.

12E000854

AZIENDA U.L.S.S. N. 15
«ALTA PADOVANA»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un Collaboratore Professionale
Sanitario Esperto - Tecnico Sanitario di Laboratorio Bio-
medico - Cat. Ds.

Con deliberazione n. 894 del 18 novembre 2011 ¢ stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo inde-
terminato di un Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Tec-
nico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. Ds, presso 1’Azienda
U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovanay.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12.00 del 30° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 95 del 16 dicembre 2011.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili nel sito internet www.ulss15.pd.it.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. Programmazione e
acquisizione delle risorse umane dell’ Az. ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal lun. al ven. - ore 09.00-13.00).

12E000877

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
18 DI ROVIGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica
- cat. D.

E indetto presso I’Azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato
di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radio-
logia Medica - cat. D.

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 31 del 29.04.2011 ed ¢ inserito nel sito
aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC Acquisizione e
Gestione Risorse Umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda ULSS 18 di
Rovigo Viale Tre Martiri, 89 - Tel. 0425/393963.

12E000878

ESTAV SUD-EST

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente
medico disciplina: malattie infettive per la direzione
della struttura complessa U. O. malattie infettive presso
I’Azienda USL 9 - Grosseto.

In esecuzione della deliberazione n. 497 del 07.12.2011 € emesso,
presso I’ESTAV Sud-Est della Regione Toscana, avviso pubblico per
il conferimento di incarico di Dirigente Medico — disciplina: Malat-
tie Infettive - per la direzione della struttura complessa U. O. Malattie
Infettive presso 1’Azienda USL 9 Grosseto.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo rac-
comandata a. r. al Direttore Generale ESTAV Sud-Est, Piazza C.
Rosselli n. 24 — 53100 Siena, ovvero mediante Posta Elettronica
Certificata all’indirizzo estav-sudest@postacert.toscana.it, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica — 4 serie speciale
«Concorsi ed Esami».

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla suddetta selezione, ¢ stato pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana — parte terza — n. 4 del
25.01.2012 e puo essere consultato sul sito Internet del’ESTAV Sud-
Est, all’indirizzo: www.estav-sudest.toscana.it

Si precisa che ¢ previsto il pagamento di una tassa di concorso,
non rimborsabile, di Euro 10,00, da versare sul c.c.p. n. 91975219,
intestato ad ESTAV Sud-Est, recante la causale del versamento
e che la relativa ricevuta deve essere allegata alla domanda di
partecipazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad ESTAV Sud-Est — Concorsi

Area Dirigenza e Strutture Complesse (tel. 0577769524) nei giorni da
lunedi a venerdi (ore 10/12).

12E000867
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ALTRI ENTI

ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE
POPOLARI DELLA PROVINCIA DI CASERTA

Concorsi pubblici per la copertura di vari posti
a tempo pieno e indeterminato - varie qualifiche.

L’ILA.C.P. della Provincia di Caserta rende noto che sono indetti
concorsi pubblici per la copertura dei seguenti posti a tempo pieno e
indeterminato:

4 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo, ctg. D, posizione
economica D1, di cui 2 riservati al personale interno.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’l.A.C.P.
della Provincia di Caserta - via E. Ruggiero n. 47 - 81100 Caserta -
entro il 30° giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

I bandi integrali e i relativi schemi di domanda sono pubblicati
all’albo dell’I.A.C.P. della Provincia di Caserta e sul sito: www.iacp.
caserta.it .

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio Personale

1 posto di Istruttore Direttivo Contabile, ctg. D, posizione eco- | dell’I.A.C.P. della Provincia di Caserta al n. tel. 0823/278462
nomica D1; - 0823/278471.

1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico, ctg. D, posizione eco-
nomica D1; 12E000868
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE MINISTERO DELLA DIFESA

AMBIENTALE DEL LAZIO

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di 1 posto di coadiutore amministrativo esperto -
categoria B livello economico SUPER - riservato inte-
ramente ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge
n. 68/1999.

La prova preselettiva del concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di
coadiutore amministrativo esperto - categoria B livello economico
SUPER - riservato interamente ai soggetti disabili di cui all’art. 1,
della legge n. 68/1999, indetto da ARPA Lazio e pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Lazio n. 4 del 28 gennaio 2011 e, per
estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
Speciale - «Concorsi ed Esami» - n. 9 del 1° febbraio 2011, avra luogo
presso la seguente sede: Arpa Lazio - Sezione provinciale di Roma,
via Giuseppe Saredo n. 52 - 00173 Roma, il giorno 15 marzo 2012
alle ore 9,00.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
di legge, nei confronti dei candidati che non abbiano ricevuto comu-
nicazione di esclusione. Per sostenere la prova preselettiva i candidati
dovranno presentarsi nella sede di esame indicata, nel giorno e nell” ora
precisata, muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita
e di una penna a sfera ad inchiostro nero.

I candidati non potranno introdurre nella sede della prova: carta da
scrivere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie,
calcolatrici, pc portatili, palmari, cellulari e simili.

L’assenza alla prova preselettiva, a qualsiasi causa dovuta, sara
considerata come rinuncia al concorso.

La prova preselettiva consistera in n. 20 quesiti a risposta sintetica
sugli argomenti oggetto della prova orale.

12E000737

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo all’esito della prova scritta di preselezione
prevista dall’articolo 66 del decreto interdirigenziale
n. 277/11 del 20 dicembre 2011 con cui ¢ stato indetto,
tra gli altri, il concorso, per esami, per I’ammissione di
90 (novanta) allievi ufficiali alla 1* classe dei corsi rego-
lari dell’Accademia aeronautica per I’anno accademico
2012-2013.

1. Si comunica che I’esito della prova scritta di preselezione, previ-
sta dall’articolo 66 del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicem-
bre 2011, con cui ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso, per esami,
per ’lammissione di 90 (novanta) allievi ufficiali alla 1 classe dei corsi
regolari dell’ Accademia aeronautica per I’anno accademico 2012-2013,
¢ disponibile dal 15 febbraio 2012 nei siti web www.aeronatica.difesa.
it e www.persomil.difesa.it., nonché presso il Ministero della difesa -
Direzione generale per il personale militare - sezione relazioni con il
pubblico - viale dell’Esercito, 186 - 00143 Roma - tel. 06/517051012. Si
comunica, altresi, che ’esito della sessione di recupero della prova
scritta di preselezione, prevista dall’articolo unico, comma 1 del decreto
interdirigenziale n. 36/12 del 13 febbraio 2012, con cui ¢ stato inte-
grato il sopracitato articolo 66 del decreto interdirigenziale n. 277/11
del 20 dicembre 2011, sara disponibile dal 21 febbraio 2012 nei siti
web www.aeronatica.difesa.it e www.persomil.difesa.it., nonché presso
il Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare
- sezione relazioni con il pubblico - viale dell’Esercito, 186 - 00143
Roma - tel. 06/517051012.

2. La prova scritta di composizione italiana si svolgera il 27 marzo
2012 per i concorrenti per il ruolo normale delle armi dell’ Arma aeronau-
tica, per il ruolo normale del Corpo del genio aeronautico, del Corpo di
commissariato aeronautico e del Corpo sanitario aeronautico, il 3 mag-
gio 2012 per i concorrenti per il ruolo naviganti normale dell’Arma
aeronautica, specialita pilota, con le modalita previste dall’articolo 68
del bando di concorso.

Tali pubblicazioni potranno rinviare ad una data successiva.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli
effetti e per tutti i concorrenti.

12E000903
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UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Diario relativo alla procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario di
ruolo, presso la facolta di economia «Giorgio Fuay, settore scientifico disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale.

Il giorno 8 marzo 2012, alle ore 9, presso il dipartimento di management della facolta di economia «Giorgio Fuay, piazzale Martelli n. 8
Ancona, avra luogo la discussione dei titoli e delle pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato, dei candidati della procedura di valutazione com-
parativa indetta con decreto rettorale n. 139 del 2 dicembre 2010, Gazzetta Ufficiale n. 101 del 21 dicembre 2010, per la copertura di un posto di
ricercatore universitario di ruolo, settore scientifico disciplinare SECS-P/07 — Economia aziendale.

12E000884

ALFONSO ANDRIANI, redattore

DELia CHIARA, vice redattore
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MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’lstituto sono in vendita al pubblico:

— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,
piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma & 06-85082147

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti ww.ipzs.it e
www.gazzettaufficiale.it.

L'lstituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato

Direzione Marketing e Vendite

Via Salaria, 1027

00138 Roma

fax: 06-8508-3466

e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it
avendo cura di specificare nell'ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato
in contanti alla ricezione.







GAZZETTA UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° GENNAIO 2012

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* - semestrale € 239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)* - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64)* -semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27)* - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63)* -semestrale € 91,00
TipoD  Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31)* - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione €  7,65)* -semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02)* - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01)* -semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93)* - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46)* - semestrale € 431,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 5 SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 128,06)* - annuale € 300,00
(di cui spese di spedizione € 73,81)* -semestrale € 165,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,73)* - annuale € 86,00
(di cui spese di spedizione € 20,77)* -semestrale € 55,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
€0,83+ IVA
Sulle pubblicazioni della 5° Serie Speciale e della Parte Il viene imposta I.V.A. al 21%. ( VA
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dellabbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste diinvio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potrannno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall'attivazione da parte dell'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.




AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 9 gennaio 2012 vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbonamento
validi a partire dal 2012.

Avvertiamo i Signori abbonati che sono state apportate alcune variazioni alle condizioni di abbonamento,
nello specifico per quanto riguarda la decorrenza e la tipologia degli abbonamenti offerti.

Gli abbonamenti decorreranno a partire dalla registrazione del versamento del canone, per terminare
Fanno o il semestre successivo (in caso di abbonamenti semestrali).

| seguenti tipi di abbonamento, inoltre, non saranno piu disponibili:

* Abbonamento A1 che comprende la Serie Generale e i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi;

* Abbonamento F1 che comprende la Serie Generale, i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi e le 4 Serie Speciali.

LINDICE REPERTORIO ANNUALE non € piu incluso in alcuna tipologia di abbonamento e verra posto
in vendita separatamente. Gli abbonati alla Gazzetta Ufficiale cartacea avranno diritto ad uno sconto sul prezzo
di copertina.

Le offerte di rinnovo sono state inviate agli abbonati, complete di bollettini postali prestampati per il
pagamento dell’abbonamento stesso. Si pregano i Signori abbonati di utilizzare questi bollettini o seguire le
istruzioni per i pagamenti effettuati a mezzo bonifico bancario.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra termine il 19 febbraio 2012.

SI RENDE NOTO, INOLTRE, CHE CON LA NUOVA DECORRENZA NON SARANNO PIU FORNITI
FASCICOLI ARRETRATI IN CASO DI ABBONAMENTI SOTTOSCRITTI NEL CORSO DELLANNO.
TALI FASCICOLI POTRANNO ESSERE ACQUISTATI CON APPOSITA RICHIESTA.

Si pregano, inoltre, gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo, di darne comunicazione via fax
al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (nr. 06-8508-2520) ovvero al proprio intermediario.
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