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Azienda Ospedaliera della Valtellina e della
Valchiavenna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di 1 posto di operatore
tecnico specializzato cuoco — Cat. BS. (12E001162) . .

Azienda ospedaliero - universitaria
«Consorziale Policlinico» di Bari:

Avviso pubblico per il conferimento incarichi quin-
quennali di direttore medico dell’unita operativa com-
plessa «Epidemiologia e statistica» - disciplina: igiene,
epidemiologia e sanita pubblica; direttore dell’unita
operativa complessa «Patologia clinica 1" Ospedalie-
ray» - disciplina: patologia clinica e direttore medico
dell’unita operativa complessa «Direzione medica di
presidio» - disciplina: direzione medica di presidio
ospedaliero. (12E001289) . ............c.c.ccuouo...
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Azienda ospedaliero-universitaria di Parma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un po-
sto di dirigente medico disciplina otorinolaringoia-
tra (12E001287). . ..o oo

Azienda ospedaliero-universitaria «Santa
Maria della Misericordia» di Udine:

Riapertura dei termini con elevazione dei posti da
1 a 2 del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di dirigente medi-
co di malattie infettive. (12E001324) ..............

Azienda provinciale per i servizi sanitari
della provincia autonoma di Trento:

Concorsi pubblici, per esami, per assunzioni in vari
profili professionali (12E001321) . ................

Azienda sanitaria locale 1 di Avezzano -

Sulmona - I’Aquila:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura in ruolo di 1 posto di collaboratore professio-
nale sanitario - Terapista della neuro e psicomotricita
dell’eta evolutiva. (12E001325) ..................

Azienda sanitaria locale
di Bari:

della provincia

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di Direttore medico della struttura com-
plessa di cardiologia del Presidio Ospedaliero di Puti-
gnano. (12E001335) .......... ... ... . ... .. ...

Azienda sanitaria unica regionale area vasta 2
di Fabriano:

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di direttore di struttura complessa di cardiologia area
medica e delle specialita mediche U.O.C. cardiologia
Fabriano. (I12E001288) .........................

Azienda per i servizi sanitari n. 5 - «Bassa
Friulana» di Palmanova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico della disciplina di otorinolaringoia-
tria (12E001334) .. ...

Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovana»:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di un Collaborato-
re Professionale Sanitario Esperto - Infermiere - Cat.
DS. (12E001310) .. ...\
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Azienda unita locale socio sanitaria n. 9

di Treviso:

Avviso pubblico per [Dattribuzione dell’incarico
di dirigente medico discipline medicina legale - igie-
ne, epidemiologia e sanita pubblica a tempo deter-
minato per l'unitd operativa di medicina legale e
sicurezza del paziente e dei processi clinico assisten-
ziali. (12E001253)......... .o iiiiiinnn..

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di
dirigente medico disciplina anestesia e rianimazione
area della medicina diagnostica e dei servizi per 1’uni-
ta operativa di terapia del dolore del P.O. di Trevi-
S0. (12E001254)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico
ruolo: sanitario, profilo professionale: medici, posizio-
ne funzionale: dirigente medico, area: chirurgica e delle
specialita chirurgiche, disciplina: ortopedia e traumato-
logia. (I12E001312) ...........iiiiiiniina...

Azienda unita locale socio sanitaria n. 15 «Alta
Padovana» di Cittadella:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico
nella disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione
ed’urgenza. (12E001290).......................

Azienda unita sanitaria locale n. 7 — Carbonia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di programmatore - cat. C - ruolo
tecnico (12E00I331). .. ... ..

Azienda unita sanitaria locale di Parma:

Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico di
struttura complessa denominata “Unita operativa com-
plessa — CSM Fidenza” afferente al dipartimento assi-
stenziale integrato/salute mentale dipendenze patologi-
che (DAI/SMDP) da attribuirsi ad un dirigente medico
della disciplina di psichiatria. (12E001309) .........

Azienda unita sanitaria locale di Rimini:

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di direttore di struttura complessa a un dirigente medi-
co nella disciplina di oftalmologia per 1’U.O. Oculisti-
ca. (12E001291)

Azienda unita sanitaria locale di Teramo:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la forma-
zione dell’elenco dal quale attingere per il conferimen-
to di incarichi libero professionali per la realizzazione
del progetto «Medicina di Genere» co-finanziato dalla
Fondazione Tercas. (12E001322) .................
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Fondazione Santa Lucia Istituto di ricovero
e cura a carattere scientifico:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di cinque posti di collaboratore professionale
sanitario - fisioterapista - cat. D, posizione D (CCNL
personale dipendente strutture sanitarie associate AIOP,
ARIS e FDG). (12E001339) ... ..................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di dieci posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere - cat. D (CCNL personale di-
pendente strutture sanitarie associate AIOP, ARIS e
FDG). (12E001340). .. ... ... ... ... ............
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ALTRI ENTI

Camera di commercio di Viterbo:

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e pieno nella categoria C,
posizione economica C1, profilo professionale di assi-
stente ai servizi amministrativi e di supporto ¢ di due
posti a tempo indeterminato e pieno nella categoria C,
posizione economica C1, profilo professionale di assi-
stente ai servizi specialistici e di rete. (12E001319). . .
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DIARI

Agenzia per le erogazioni in agricoltura:

Rinvio della data di pubblicazione in Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica italiana - IV serie speciale,
Concorsi ed esami - del diario della prova preselettiva
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di 3 posti, a tempo indeterminato, di dirigente
di seconda fascia, nel ruolo dei dirigenti di seconda fa-
scia. (I2EQ01161) .. ...

Azienda ospedaliera Ospedale Sant’Anna di
Como:

Diario delle prove d’esame relative al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, indetto per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere - categoria D (12E001323) .................

Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 «Triestinax»:

Diario delle prove del concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
trentuno posti di collaboratore professionale sanitario
- infermiere (categoria D), di cui due posti per I’A.S.S.
n. 1 «Triestinay e ventinove posti per I’A.O.U. «Ospe-
dali Riuniti» di Trieste. (12E001257) ..............

Comune di Sepino:

Avviso relativo alla prova preselettiva del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di numero
due posti di istruttore tecnico con diploma di geometra
- categoria C - posizione economica C1 - del CCNL
comparto regioni ed autonomie locali a tempo pieno ed
indeterminato (Gazzetta Ufficiale n. 6 del 24 gennaio
2012). (12E001258). ...\ ooeeieee e
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di 1 unita di personale con il profilo di Ricercatore - I1I
livello professionale, presso il Dipartimento di Ambiente
e connessa prevenzione primaria - progetto «Organismo
notificato sezione di certificazione» (lett. e dell’art. 1 del
bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Uftficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2 - Febbraio 2012, ¢ stato
pubblicato il decreto del Direttore della Direzione centrale delle risorse
umane e degli affari generale dell’Istituto medesimo in data 7 dicembre
2011, n. 481, concernente ’approvazione della graduatoria di merito e
la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-
colloquio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato di una
unita di personale con il profilo di ricercatore - III livello professionale
dell’Istituto Superiore di Sanita presso il Dipartimento di ambiente e
connessa prevenzione primaria - progetto “Organismo notificato sezione
di certificazione” (lett. e dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto
nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. 63 del 9 agosto 2011).

12E001163

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione, con contratto a tempo indeterminato, di 2 unita
di personale con il profilo di Collaboratore tecnico enti
di ricerca in prova - VI livello professionale per il Centro
Nazionale per la ricerca e la valutazione, (lett. ¢ dell’art. 1
del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita
n. 2-bis - Febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della
Direzione centrale delle risorse umane e degli affari generale dell’Isti-
tuto superiore di sanita in data 14 novembre 2011, concernente 1’ap-
provazione della graduatoria di merito e la dichiarazione dei vincitori
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione, con con-
tratto a tempo indeterminato di 2 unita di personale con il profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello professionale
dell’Istituto Superiore di Sanita per il Centro nazionale per la ricerca e
la valutazione (lett. ¢ dell’art. 1 del bando), pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 1V serie speciale - n. 27 del 5 aprile 2011.

12E001164

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione, con contratto a tempo indeterminato, di 6 unita
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca in prova - VI livello professionale per il Diparti-
mento di sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimen-
tare, (lett. B dell’art. 1 del bando).

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita
n. 2-bis - Febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della
Direzione centrale delle risorse umane e degli affari generale dell’Isti-
tuto superiore di sanita in data 12 dicembre 2011, concernente 1’ap-
provazione della graduatoria di merito e la dichiarazione dei vincitori

del concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione, con con-
tratto a tempo indeterminato di 6 unita di personale con il profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello professionale
dell’Istituto Superiore di Sanita per il Dipartimento di sanita pubblica
veterinaria e sicurezza alimentare (lett. b dell’art. 1 del bando), pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. 27 del 5 aprile 2011.

12E001165

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione, con contratto a tempo indeterminato, di 2 unita
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca in prova - VI livello professionale per il Diparti-
mento del Farmaco, (lett. F dell’art. 1 del bando).

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita
n. 2-bis - Febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della
Direzione centrale delle risorse umane e degli affari generale dell’Isti-
tuto superiore di sanita in data 14 dicembre 2011, concernente 1’ap-
provazione della graduatoria di merito e la dichiarazione dei vincitori
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, con con-
tratto a tempo indeterminato, di 2 unita di personale con il profilo di
collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello professionale
dell’Istituto Superiore di Sanita per il Dipartimento del Farmaco (lett. f
dell’art. 1 del bando), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV serie spe-
ciale - n. 27 del 5 aprile 2011.

12E001166

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto concernente la
graduatoria di merito del pubblico concorso, per titoli ed
esami, a 2 posti di ricercatore in prova - III livello profes-
sionale per il Dipartimento di Ambiente e connessa pre-
venzione primaria — area scientifico-disciplinare: Conta-
minanti ambientali e valutazione del rischio tossicologico
(lett e dell’art. 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2 - Febbraio 2012, ¢ stato
pubblicato il decreto del Direttore della Direzione centrale delle risorse
umane e degli affari generale dell’Istituto medesimo in data 4 novembre
2011, n. 415, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e
la dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a 2 posti di ricercatore in prova - III livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita per il Dipartimento di Ambiente e connessa preven-
zione primaria - area scientifico-disciplinare: Contaminanti ambientali
e valutazione del rischio tossicologico (lett. e dell’art. 1 del bando, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. 22 del 18 marzo
2011).

12E001167

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto concernente la
graduatoria di merito del pubblico concorso, per titoli ed
esami, a 2 posti di ricercatore in prova - III livello profes-
sionale per il Centro nazionale delle malattie rare (lett. r
dell’art. 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2 - Febbraio 2012, ¢ stato
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pubblicato il decreto del Direttore della Direzione centrale delle risorse
umane e degli affari generale dell’Istituto medesimo in data 10 gennaio
2012, n. 8, concernente I’approvazione della graduatoria di merito e la
dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a 2 posti di ricercatore in prova - III livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita per il Centro nazionale delle malattie rare (lett. r
dell’art. 1 del bando, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV serie spe-
ciale - n. 22 del 18 marzo 2011).

12E001168

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto concernente
la graduatoria di merito del pubblico concorso, per titoli
ed esami, a 3 posti di ricercatore in prova — III livello pro-
fessionale per il Dipartimento di ambiente e connessa pre-
venzione primaria — area scientifico disciplinare: Conta-
minanti ambientali e valutazione dell’esposizione umana
(lett. f dell’art. 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2 - Febbraio 2012, ¢ stato
pubblicato il decreto del Direttore della Direzione centrale delle risorse
umane e degli affari generale dell’Istituto medesimo in data 9 gennaio
2012, n. 5, concernente I’approvazione della graduatoria di merito e la
dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, a 3
posti di ricercatore in prova - III livello professionale dell’Istituto Supe-
riore di Sanita per il Dipartimento di ambiente ¢ connessa prevenzione
primaria - area scientifico-disciplinare: Contaminanti ambientali e valu-
tazione dell’esposizione umana (lett. f dell’art. 1 del bando, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. 22 del 18 marzo 2011).

12E001169

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto concernente
la graduatoria di merito del pubblico concorso, per titoli
ed esami, a 2 posti di ricercatore in prova - III livello
professionale per il Dipartimento di Tecnologie e salute -
area scientifico-disciplinare: Biologia dell’interazione tra
radiazioni ionizzanti e non ionizzanti e sistemi biologici
(lett. h dell’art. 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollet-
tino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2 - Febbraio 2012, ¢
stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione centrale delle
risorse umane e degli affari generale dell’Istituto medesimo in data
29 novembre 2011, n. 465, concernente I’approvazione della graduato-
ria di merito e la dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a 2 posti di ricercatore in prova - III livello professio-
nale dell’Istituto Superiore di Sanita per il Dipartimento di tecnologie e
salute - area scientifico-disciplinare: Biologia dell’interazione tra radia-
zioni ionizzanti e non ionizzanti e sistemi biologici (lett. h dell’art. 1
del bando, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale - n. 22
del 18 marzo 2011).

12E001170

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per esami, ad un posto di
Dirigente di II fascia da assegnare all’Unita di gestione
tecnica.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel bollettino ufficiale dell’Istituto superiore di sanita n. 8
- maggio 2011, ¢ stato pubblicato il decreto del direttore della dire-
zione centrale delle risorse umane e degli affari generali dell’Istituto
superiore di sanita in data 3 gennaio 2011, concernente 1’approvazione

S, S

della graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore del pubblico
concorso, per esami, ad un posto di Dirigente di II fascia da assegnare
all’Unita di gestione tecnica dell’Istituto Superiore di Sanita, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale n. 12 del 12 febbraio 2010.

12E001171

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per esami, a 2 posti di Diri-
gente di II fascia.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 ¢ successive modificazioni,
si da notizia che, nel bollettino ufficiale dell’Istituto superiore di sanita
n. 2 - febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto del direttore generale
dell’Istituto superiore di sanita in data 7 novembre 2011, concernente
I’approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione dei vinci-
tori del pubblico concorso, per esami, a 2 posti di Dirigente di II fascia
dell’Istituto Superiore di Sanita, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale n. 12 del 12 febbraio 2010.

12E001172

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione, con contratto a tempo indeterminato, di 8 unita
di personale con il profilo di Collaboratore di Ammini-
strazione in prova - VII livello professionale.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2
bis - febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della Dire-
zione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali dell’Istituto
Superiore di Sanita in data 25 gennaio 2012, cosi come modificato con
decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane e
degli Affari Generali in data 31 gennaio 2012, concernente I’approva-
zione della graduatoria di merito e la dichiarazione dei vincitori del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, con contratto a
tempo indeterminato, di 8 unita di personale con il profilo di Collabora-
tore di Amministrazione in prova - VII livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita il cui bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 1V Serie speciale - n. 64 del 12 agosto 2011.

12E001173

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del pubblico concorso, per titoli ed esami, per
I’assunzione, con contratto a tempo indeterminato, di 6
unita di personale con il profilo di Collaboratore tecnico
enti di ricerca in prova - VI livello professionale per il
Dipartimento di biologia cellulare e neuroscienze, (lett. E
dell’art. 1 del bando).

At sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita
n. 2 bis - febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore
della Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali
dell’Istituto Superiore di Sanita in data 14 novembre 2011, concernente
I’approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione dei vin-
citori del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, con
contratto a tempo indeterminato, di 6 unita di personale con il profilo di
Collaboratore tecnico enti di ricerca in prova - VI livello professionale
dell’Istituto Superiore di Sanita per il Dipartimento di biologia cellulare
e neuroscienze, (lett. E dell’art. 1 del bando) pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 1V Serie speciale - n. 27 del 5 aprile 2011.

12E001174
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di Collaboratore
Tecnico Enti di Ricerca - VI livello professionale per il
Centro Nazionale Trapianti - progetto: «Attuazione delle
direttive comunitarie in materia di coordinamento e con-
trollo da parte del Centro Nazionale Trapianti della rete
degli istituti di tessuti e cellule, inclusi i centri di procrea-
zione medicalmente assistita, al fine dell’attuazione delle
disposizioni in materia di cellule riproduttive, nonché in
materia di qualita e di sicurezza per la donazione, I’ap-
provvigionamento, il controllo, la lavorazione, la conser-
vazione, lo stoccaggio e la distribuzione di tessuti e cellule
umani» (lett. a dell’art. 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2
bis - febbraio 2012, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della Dire-
zione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali dell’Istituto
Superiore di Sanita in data 22 dicembre 2011, concernente 1’approva-
zione della graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il pro-
filo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI livello professionale
dell’Istituto Superiore di Sanita per il Centro Nazionale Trapianti - pro-
getto: «Attuazione delle direttive comunitarie in materia di coordina-
mento e controllo da parte del Centro Nazionale Trapianti della rete
degli istituti di tessuti e cellule, inclusi i centri di procreazione medi-

calmente assistita, al fine dell’attuazione delle disposizioni in materia
di cellule riproduttive, nonché in materia di qualita e di sicurezza per la
donazione, I’approvvigionamento, il controllo, la lavorazione, la con-
servazione, lo stoccaggio e la distribuzione di tessuti e cellule umani»
(lett. a dell’art. 1 del bando) pubblicato per estratto nella G.U. - 1V serie
speciale - n. 63 del 9 agosto 2011.

12E001175

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito del concorso straordinario, per titoli ed esami, per
il reclutamento di quattro sottotenenti in servizio perma-
nente nel ruolo speciale del Corpo sanitario aeronautico,
indetto con decreto dirigenziale n. 134/11 del 20 giugno
2011.

Nel giornale ufficiale del Ministero della difesa, dispensa n. 4 del
10 febbraio 2012, consultabile esclusivamente sul sito www.difesa.it/
Segretariato-SGD-DNA/SGD-DNA/giornale-ufficiale, ¢ stato pubbli-
cato il decreto dirigenziale n. 23/2012, del 23 gennaio 2012, concer-
nente la graduatoria di merito del concorso straordinario, per titoli ed
esami, per il reclutamento di quattro sottotenenti in servizio permanente
nel ruolo speciale del Corpo sanitario aeronautico, indetto con decreto
dirigenziale n. 134/11 del 30 giugno 2011, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del 12 luglio 2011.

12E001260

ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE
TECNOLOGIE, L’ENERGIA E LO SVILUPPO
ECONOMICO SOSTENIBILE

Avviso di ricerca per il reclutamento di due unita di perso-
nale laureato con esperienza, da assumere con contratto
di lavoro a tempo determinato, mediante selezione concor-
suale (Rif. 01/2012).

Si comunica che ’ENEA ha emesso un avviso di ricerca per 1’as-
sunzione di n. 2 unita di personale laureato con esperienza lavorativa da
assumere con contratto a tempo determinato mediante selezione concor-
suale, per titoli ed esame-colloquio.

I posti sono disponibili presso il Centro Ricerche ENEA Casaccia
(Roma).

11 bando di concorso in versione integrale, contenente le specifiche
tecniche previste per la posizione messa a bando e completo del format
per la presentazione delle candidature, ove sono riportati i requisiti di
partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione, la
valutazione dei titoli, i criteri di assegnazione dei punteggi e le mate-
rie dell’esame colloquio, ¢ reperibile sul sito Internet www.enea.it alla
voce lavoro e studio, ed € 'unico testo definitivo che prevale in casi di
discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A/R all’ENEA - Unita Centrale Personale - Lungotevere Thaon
di Revel 76 - 00196 Roma, oppure attraverso la Posta Elettronica Certi-
ficata (PEC) all’indirizzo enea@cert.enea.it, entro il termine perentorio
di giorni trenta dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica del presente avviso. Tale termine,
qualora venga a scadere in giorno festivo si intendera protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

12E001293

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

DIPARTIMENTO TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE
E DELLE COMUNICAZIONI

Avviso di selezione n. ICT-001-2012-RM ai sensi dell’art. 10
comma 3 lettera b) del «Disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determi-
nato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del CCNL del
7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo pro-
fessionale di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di
una unita di personale con profilo professionale collaboratore tecnico
enti di ricerca VI livello.

La prestazione lavorativa si svolgera presso il dipartimento tecno-
logie dell’informazione e delle comunicazioni.

11 contratto avra durata di un anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate a Consiglio nazio-
nale delle ricerche - Dipartimento tecnologie dell’informazione e delle
comunicazioni, piazzale Aldo Moro n. 7 - 00185 Roma, entro il termine
perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione).

12E001264
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOMEDICINA ED IMMUNOLOGIA MOLECOLARE
«ALBERTO MONROY»

Selezioni per titoli e colloquio, per I’assunzione, di 2 unita di
personale con profilo professionale di Ricercatore livello
111, presso il CNR IBIM di Palermo.

Sono indette due selezioni pubbliche per titoli e colloquio per
I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 171/91, di n. 2
unita di personale con profilo professionale di Ricercatore livello III
presso il CNR IBIM di Palermo. Il contratto avra durata di mesi 6.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato A4) al bando, devono essere inoltrate al Consiglio
Nazionale delle Ricerche - Istituto di Biomedicina ed Immunologia
Molecolare A. Monroy, indirizzo via U. La Malfa, 153 - 90146 Palermo,
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi.

Copia integrale dei bandi di selezione sono disponibili sul sito
internet del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E001328

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOMEMBRANE E BIOENERGETICA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di collaboratore tec-
nico enti di ricerca VI livello part-time 50%.

(Avviso di selezione n. 01/2012 IBBE)

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 15
del CCNL del 7 ottobre 1996 di una unita di personale con profilo pro-
fessionale di collaboratore tecnico Enti di Ricerca VI livello part-time
50%, presso I’Istituto di Biomembrane e Bioenergetica, CNR Bari.

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate alla Segre-
teria dell’Istituto di Biomembrane e Bioenergetica, CNR, Via Amen-
dola, 165/A - 70126 Bari, entro il termine perentorio di trenta giorni,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E001336

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO SULL’INQUINAMENTO ATMOSFERICO - MONTEROTONDO

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unita di personale diplomato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che ’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, di una unita di personale diplomato con profilo professionale di
Collaboratore di Amministrazione livello VII°, con contratto di lavoro
a tempo determinato. La domanda di partecipazione alla suddetta sele-
zione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A
del bando art. 15 n. 001/2012 e indirizzata all’Istituto sull’Inquinamento
Atmosferico, via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo Stazione

(Roma), dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3
del bando stesso.

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».

12E001297

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per ’assun-
zione di una unita di personale diplomato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che I’ Istituto sull’ Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per ’assun-
zione, di una unita di personale diplomato con profilo professionale di
Collaboratore di Amministrazione livello VII®, con contratto di lavoro
a tempo determinato. La domanda di partecipazione alla suddetta sele-
zione, redatta in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A
del bando art. 15 n. 001/2012 ¢ indirizzata all’Istituto sull’Inquinamento
Atmosferico, via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo Stazione
(Roma), dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3
del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».

12E001298

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per ’assun-
zione di una unita di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che I'Istituto sull’Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per ’assun-
zione, di una unita di personale laureato con profilo professionale di
Ricercatore livello I1I°, con contratto di lavoro a tempo determinato.
La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta
semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando art. 23
n. 001/2012 e indirizzata all’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico,
via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo Stazione (Roma), dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoroy».

12E001299

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per ’assun-
zione di una unita di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che I’ Istituto sull” Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assunzione,
di una unita di personale laureato con profilo professionale di Tecnologo
livello I1I°, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda di
partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando art. 23 n. 002/2012 e indiriz-
zata all’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico, via Salaria Km 29,300
- 00015 Monterotondo Stazione (Roma), dovra essere presentata entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».

12E001300
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Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unita di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che I’Istituto sull” Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assunzione,
di una unita di personale laureato con profilo professionale di Tecnologo
livello 111, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda di
partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando art. 23 n. 003/2012 e indiriz-
zata all’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico, via Salaria Km 29,300
- 00015 Monterotondo Stazione (Roma), dovra essere presentata entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoroy.

12E001301

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unita di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che I’ Istituto sull’ Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assunzione,
di una unita di personale laureato con profilo professionale di Tecnologo
livello III, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda di
partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando art. 23 n. 004/2012 e indiriz-
zata all’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico, via Salaria Km 29,300
- 00015 Monterotondo Stazione (Roma), dovra essere presentata entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoroy.

12E001302

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unita di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che I’Istituto sull’ Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assunzione,
di una unita di personale laureato con profilo professionale di Tecnologo
livello III, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda di
partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando art. 23 n. 005/2012 e indiriz-
zata all’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico, via Salaria Km 29,300
- 00015 Monterotondo Stazione (Roma), dovra essere presentata entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoroy.

12E001303

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione per I’assun-
zione di una unita di personale laureato con contratto di
lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che I’ Istituto sull” Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assunzione,
di una unita di personale laureato con profilo professionale di Tecnologo
livello I1I°, con contratto di lavoro a tempo determinato. La domanda di
partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando art. 23 n. 006/2012 e indiriz-
zata all’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico, via Salaria Km 29,300
- 00015 Monterotondo Stazione (Roma), dovra essere presentata entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

I1 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoroy.

12E001304

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

UFFICIO PROMOZIONE E SVILUPPO COLLABORAZIONI (PSC)
DELLA DIREZIONE GENERALE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca, VI livello.

Si avvisa che I’Ufficio Promozione e Sviluppo Collaborazioni
(PSC) della Direzione Generale del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio per ’assunzione, con contratto di lavoro a
tempo determinato avente durata annuale, prorogabile sino ad un mas-
simo di cinque anni in presenza della necessaria copertura finanziaria, di
N. T unita di personale presso 1’Ufficio Promozione e Sviluppo Collabo-
razioni (PSC) della Direzione Generale del CNR (sede di Genova), pro-
filo professionale di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca, VI livello
(Bando di selezione CNR n. PSC 01/2012).

La suddetta posizione ¢ finalizzata allo svolgimento di attivita con-
nesse alla realizzazione delle parti in legno di exhibit ed esperimenti per
mostre scientifiche e laboratori interattivi, nonché supporto alla realiz-
zazione di allestimenti per le mostre ed i laboratori anzidetti presso il
Laboratorio di Falegnameria Scientifica dell’Ufficio Promozione e Svi-
luppo Collaborazioni (PSC) della Direzione Generale CNR, nell’am-
bito delle iniziative di divulgazione Scientifica rientranti nel Piano di
Attivita Pluriennale dell’Ufficio.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando,
devono essere inoltrate a CNR - Ufficio Promozione e Sviluppo Col-
laborazioni (PSC) della Direzione Generale, Corso Ferdinando M.
Perrone n. 24, 16152 Genova, o mediante Posta Elettronica Certificata
all’indirizzo PEC psc@pec.cnr.it (*) o mediante presentazione a mano
presso la sede della medesima struttura dalle ore 9,30 alle ore 16,30
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Tale termine, qualora venga a sca-
dere di giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

11 bando ¢ disponibile sul sito web del CNR all’indirizzo www.urp.
cnr.it alla sezione Lavoro e Formazione.

12E001311
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CONSIGLIO PER LA RICERCAE LA
SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

UNITA DI RICERCA PER IL RECUPERO E LA VALORIZZAZIONE
DELLE SPECIE FLORICOLE MEDITERRANEE

Concorso, per titoli ed esame-colloquio, per I’attribuzione di
un assegno di ricerca presso la sede di Bagheria.

E indetto concorso, per titoli ed esame-colloquio, per I’attribuzione
di un assegno sulla tematica «Protocolli innovativi di moltiplicazione e
certificazione varietale».

Sede delle ricerche sara il CRA-SFM Unita di ricerca per il recu-
pero e la valorizzazione delle specie floricole mediterranee, S.S. 113
Km. 245,500 — 90011 Bagheria (PA). Copia integrale del bando, con i
relativi allegati, ¢ pubblicata sui siti: www.entecra.it — www.politiche-
agricole.it. La domanda di ammissione deve essere presentata diretta-
mente o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento a:
CRA-SFM Unita di ricerca per il recupero e la valorizzazione delle
specie floricole mediterranee, S.S. 113 Km. 245,500 — 90011 Bagheria
(PA), entro e non oltre il trentesimo giorno della pubblicazione del pre-

sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

12E001320

ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE
DELL’INFORMAZIONE «A. FAEDO»

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale
diplomato con rapporto di lavoro a tempo parziale (70%)
con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca.

E indetta una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per 1’as-
sunzione, presso I’ Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A.
Faedo» del Consiglio nazionale delle ricerche, di una unita di personale
diplomato profilo professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca
(VI livello professionale), avviso di selezione 03/2012 ISTI - concorso
art. 15. Il contratto avra la durata di 12 mesi eventualmente prorogabile
in presenza della necessaria disponibilita finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione
03/2012 ISTI - concorso art. 15, e indirizzata al servizio attivita generali
dell’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» del
CNR, area della ricerca di Pisa, via G. Moruzzi n. 1 - 56124 Pisa, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni successivi
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» del CNR ed ¢
altresi disponibile sul sito internet ai seguenti indirizzi: www.isti.cnr.it
link job/concorsi e www.urp.cnr.it sezione lavoro.

12E001259

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

POLITECNICO DI BARI

Dimissioni di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore associato presso la facolta
di architettura, per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/08 - Scienza delle costruzioni.

IL RETTORE

Visto il D.P.R. 11.07.1980, n. 382, concernente il riordinamento
della docenza universitaria, la relativa fascia di formazione nonché la
sperimentazione organizzativa e didattica;

Vista la L. 9.05.1989, n. 168, istitutiva del Ministero dell’Univer-
sita ¢ della Ricerca Scientifica e Tecnologica;

Vistala L. 3.07.1998, n. 210, che trasferisce alle Universita le com-
petenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti vacanti e
la nomina in ruolo di professori ordinari, associati e ricercatori e reca
norme per il reclutamento di tale personale;

Visto il D.P.R. 23.03.2000, n. 117, con il quale ¢ stato emanato il
Regolamento recante modifiche al D.P.R. 19.10.1998, n. 390, concer-
nente le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1
della L. n. 210/98;

Visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il D.L. 16.05.2008, n. 85 convertito nella L. 14.07.2008,
n. 121 ed in particolare I’art. 1, comma 5;

Vista la L. 9.01.2009, n. 1 di conversione del D.L. 10.11.2008,
n. 180 ed in particolare, 1’art.l, comma 6, che prevede che con appo-
sito decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
sono stabilite le modalita di svolgimento delle elezioni e del sorteggio,
ivi comprese, ove necessario, le suppletive, in relazione a quanto dispo-
sto dai commi 4 e 5 dello stesso articolo;

Visto il D.M. 27.03.2009, n. 139 recante “Modalita di svolgimento
delle elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valu-
tazione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori
universitari”;

Visto lo Statuto di questo Politecnico emanato con D.R. n. 625 del
29.11.2002;

Visto il Decreto Rettorale n. 266 del 24.06.2008 (avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale
“Concorsi ed Esami” n. 50 del 27.06.2008) con il quale ¢ stata indetta,
tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di Professore Associato presso la Facolta di Architettura
di questo Politecnico, per il settore scientifico disciplinare ICAR/08
“Scienza delle costruzioni” (cod. PA.01.08.03);

Vista la delibera dell’1.10.2008 con la quale il Consiglio della
Facolta di Architettura del Politecnico di Bari ha designato il prof. Sal-
vatore Marzano, professore ordinario presso la la Facolta di Ingegne-
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ria del Politecnico di Bari nel settore scientifico-disciplinare ICAR/08
“Scienza delle costruzioni”, quale componente della Commissione
giudicatrice della predetta valutazione comparativa, confermato con
successiva delibera del Consiglio della Facolta di Architettura del Poli-
tecnico di Bari del 14.10.2009;

Visto il Decreto Rettorale n. 227 del 4.07.2011, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale “Con-
corsi ed Esami” n. 57 del 19.07.2011, con il quale, in modifica alle
precedenti composizioni della Commissione di cui ai D.R. n. 618 del
30.12.2009 e D.R. n. 439 del 12.10.2010, ¢é stata nominata la Com-
missione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di Professore Associato presso la Facolta di
Architettura del Politecnico di Bari, per il settore scientifico discipli-
nare ICAR/08 “Scienza delle costruzioni” (cod. PA.01.08.03), compo-
sta dai professori ordinari Salvatore Marzano (docente designato dalla
Facolta), Danilo Capecchi, Antonio De Simone, Carlo Cinquini, Fran-
cesco Benedettini;

Preso atto della richiesta di dimissioni dalla Commissione giudi-
catrice di cui sopra, presentata dal prof. Salvatore Marzano con nota
del 16.02.2012, assunta al protocollo al n. 2296 del 21.02.2012, debi-
tamente motivata;

Ritenute adeguate, ai fini dell’accoglimento delle dimissioni, le
motivazioni esposte nella citata nota del 16.02.2012 dal prof. Salvatore
Marzano;

Decreta:

Per le motivazioni esposte in premessa, sono accolte le dimissioni
del prof. Salvatore Marzano, professore ordinario del Politecnico di
Bari, docente designato dalla Facolta di Architettura del Politecnico di
Bari con delibera dell’1.10.2008, confermato con successiva delibera
del 14.10.2009, nominato con D.R. n. 227 del 4.07.2011 componente
della Commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di Professore Associato presso la
Facolta di Architettura di questo Politecnico, per il settore scientifico-
disciplinare ICAR/08 “Scienza delle costruzioni” (cod. PA.01.08.03),
indetta con Decreto Rettorale n. 266 del 24.06.2008 (avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie Speciale
“Concorsi ed Esami” n. 50 del 27.06.2008).

Con successivo provvedimento si procedera a modificare il citato
Decreto Rettorale n. 227/2011 di nomina della Commissione giudica-
trice in parola, integrando la medesima Commissione con il nominativo
del docente designato dalla Facolta di Architettura del Politecnico di
Bari che sostituira il prof. Salvatore Marzano.

Il presente Decreto viene trasmesso al Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca ed al CINECA per i conseguenti
adempimenti.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale della Repub-
blica 4* Serie Speciale “Concorsi ed Esami” del successivo Decreto
Rettorale di integrazione della Commissione, decorrono i tempi previsti
dell’art. 4 co. 11, del D.P.R. n. 117/2000 per la conclusione dei lavori.

Bari, 24 febbraio 2012

11 rettore: COSTANTINO

12E001337

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA

Concorso per I’ammissione ai corsi di dottorato afferenti
alla scuola dottorale di ateneo per il 28° ciclo (Anno acca-
demico 2012/2013).

IL RETTORE

Visto il Decreto MURST 30 aprile 1999, n. 224 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, serie generale n. 162, «Regola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercay;

Visto il decreto ministeriale del 18 giugno 2008 relativo all’au-
mento dell’importo annuale lordo delle borse di dottorato di ricerca;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il Regolamento delle Scuole di dottorato e dei dottorati
di ricerca di Ca’ Foscari, emanato con Decreto Rettorale n. 1150 del
18 novembre 2005 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il Decreto Rettorale n. 457 del 17 giugno 2011 di istituzione
e attivazione della Scuola Dottorale di Ateneo e di emanazione del rela-
tivo regolamento;

Visto il Decreto Rettorale n. 873 del 12 ottobre 2011 di modifica
del regolamento della Scuola Dottorale di Ateneo;

Visto il Decreto Rettorale n. 930 del 2 novembre 2011 di nomina
del Direttore della Scuola Dottorale di Ateneo;

Viste le delibere del Senato Accademico del 18 gennaio 2012 e del
Consiglio di Amministrazione del 27 gennaio 2012, con cui € approvata
I’attivazione del 28° ciclo dei Dottorati di ricerca, il numero di borse
finanziate su fondi del MIUR per borse di studio post-lauream integrate
a carico dell’Ateneo e la loro ripartizione tra i Dottorati attivati;

Vista la delibera del Senato Accademico del 26 ottobre 2011 con cui
¢ approvato il calendario didattico per I’anno accademico 2012/2013;

Viste le delibere del Senato Accademico del 18 gennaio 2012 e del
Consiglio di Amministrazione del 27 gennaio 2012, con cui sono defi-
niti gli importi delle tasse e dei contributi universitari per 1’iscrizione ai
Dottorati di ricerca, per I’anno accademico 2012/2013;

Visto lo Statuto di Ateneo;

Visto il Regolamento di Ateneo per I’ Amministrazione, la Finanza
e la Contabilita;

Visto il Decreto del Direttore Generale 15/2012;

Preso atto che la struttura proponente ha attestato la conformita
del provvedimento alla legislazione vigente e ai regolamenti di Ateneo

Decreta:

Articolo unico

E emanato il bando per I’ammissione al 28° ciclo dei seguenti
Corsi di dottorato afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo dell’Univer-
sita Ca’ Foscari Venezia (a. a. 2012/2013), secondo i testi allegati che
costituiscono parte integrante del presente decreto:

1. Dottorato di ricerca in Diritto europeo dei contratti civili,
commerciali e del lavoro (Scuola dottorale interateneo in Scienze giu-
ridiche “Ca’ Foscari”)

2. Dottorato di ricerca in Filosofia

3. Dottorato di
classico-medievale

ricerca in Italianistica e filologia

4. Dottorato di ricerca in Lingue e civilta dell’Asia e dell’Africa
mediterranea
5. Dottorato di ricerca in Lingue, culture e societa moderne

6. Dottorato di ricerca in Scienza e Gestione dei Cambiamenti
Climatici (Scuola dottorale interateneo “Global Change Science and
Policy”)

7. Dottorato di ricerca in Scienze ambientali
8. Dottorato di ricerca in Scienze chimiche
9. Dottorato di ricerca in Scienze del linguaggio

10. Dottorato di ricerca in Scienze della cognizione e della
formazione

11. Dottorato di ricerca in Storia antica e archeologia

Venezia, 1° marzo 2012

1l Rettore: CARRARO
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Bando di concorso per I'ammissione ai Corsi di dottorato

*‘ afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo per il 28° ciclo (a. a.
Universita 2012/2013)

Ca'Foscari

Venezia

Art. 1 - Finalita del bando e norme generali

1. Il presente bando disciplina le modalita di accesso ai Corsi di dottorato afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo
dell’'Universita Ca’ Foscari Venezia, per il 28° ciclo (anno accademico 2012/2013).

2. La presentazione della domanda di ammissione di cui all’art. 5 implica I'accettazione da parte del candidato
delle norme contenute nel presente bando.

3. I mancato rispetto delle norme contenute nel presente bando comporta I'esclusione dal concorso.
4. Gli allegati costituiscono parte integrante del presente bando.

5. Tutte le comunicazioni ai candidati relative al presente concorso avverranno da parte dell’Ateneo tramite
e-mail. A tal fine verra utilizzato I'indirizzo e-mail indicato dal candidato durante la registrazione nel sito (art. 5,
comma 2).

6. L'Universita non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatte
indicazioni del domicilio da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dello stesso, né da disguidi postali o telematici non imputabili all’Universita.

7. Eventuali modifiche e integrazioni al bando verranno pubblicate sul sito web della Scuola Dottorale di Ateneo
alla pagina: www.unive.it/graduateschool > Ammissione > Bandi.

8. Il bando sara inoltre disponibile in formato cartaceo presso la sede della Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano 1686 Venezia (I piano) e presso gli uffici del’lURP, Ca’ Foscari Dorsoduro 3246 Venezia (piano terra),
negli orari di apertura degli uffici consultabili online.

Art. 2 - Indizione e criteri di ammissione
1. L'Universita Ca’ Foscari attiva per I'a. a. 2012/2013 il 28° ciclo i seguenti Corsi di dottorato di ricerca:

1. Dottorato di ricerca in Diritto europeo dei contratti civil, commerciali e del lavoro (Scuola dottorale
interateneo in Scienze giuridiche “Ca’ Foscari”)

Dottorato di ricerca in Filosofia

Dottorato di ricerca in Italianistica e filologia classico-medievale

Dottorato di ricerca in Lingue e civilta dell’Asia e dell’Africa mediterranea

Dottorato di ricerca in Lingue, culture e societa moderne

Dottorato di ricerca in Scienza e Gestione dei Cambiamenti Climatici (Scuola dottorale interateneo “Global
Change Science and Policy”)

7. Dottorato di ricerca in Scienze ambientali

8. Dottorato di ricerca in Scienze chimiche

9. Dottorato di ricerca in Scienze del linguaggio

10. Dottorato di ricerca in Scienze della cognizione e della formazione

11. Dottorato di ricerca in Storia antica e archeologia

S ks Wb

2. Si accede ai corsi di dottorato previo superamento di un concorso secondo le modalita indicate nelle schede
allegate al presente bando (allegato “A”), che riportano, per ciascuno dei corsi di cui al precedente comma 1, le
tematiche di ricerca, i posti a concorso, i requisiti di ammissione, i criteri di selezione dei candidati ai fini della
formazione delle graduatorie.

3. | candidati dovranno presentarsi presso la sede delle prove, se previste, nel giorno e nell'ora indicati
nell’allegato “A”, esibendo un valido documento di riconoscimento.

4. | posti assegnati potranno essere aumentati con successivi provvedimenti a seguito di finanziamenti ottenuti da
Enti pubblici di ricerca o da qualificate strutture produttive private, fermi restando i termini per la presentazione

ALLEGATO
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della domanda di ammissione. In caso di attuazione di quanto previsto dall’art. 19, comma 1 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, i posti senza borsa potranno inoltre essere aumentati con successivo provvedimento.

5. Linizio dei corsi & previsto per il 17 settembre 2012. La durata dei corsi di dottorato & di tre anni.

Art. 3 - Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione, senza limitazioni di eta e di cittadinanza, i candidati in
possesso di:

= Laurea specialistica o magistrale;

= ovvero Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 3 novembre 1999, n. 509
modificato con D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

= ovvero titoli accademici di secondo livello rilasciati dalle istituzioni facenti parte del comparto AFAM (Alta
Formazione Artistica e Musicale);

= ovvero analogo titolo accademico conseguito all’estero, preventivamente riconosciuto idoneo, ai soli fini
della partecipazione al concorso, secondo quanto indicato al successivo art. 4.

2. Per ciascun corso di dottorato, le schede allegate al presente bando (allegato “A”) specificano la tipologia del
titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso ed eventuali ulteriori requisiti necessari.

3. L’equiparazione delle Lauree dell’ordinamento previgente al D.M. 3 novembre 1999, n. 509 alle classi di Laurea
magistrale, se prevista nelle schede di cui all’'allegato “A”, va autocertificata dal candidato ai sensi del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 come modificato dall'art. 15 comma 1 della Legge 12 novembre 2011, n. 183.
L’equiparazione non pud essere autocertificata dal candidato qualora non esista una corrispondenza univoca tra
classe di Laurea specialistica e classe di Laurea magistrale, in tal caso I'equiparazione andra richiesta dal
candidato all’'Universita che ha rilasciato il titolo, ai sensi del D.M. 9 luglio 2009.

4. La corrispondenza tra classi di laurea specialistica di cui al D.M. 509/99 e classi di laurea magistrale di cui al
D.M. 270/04 ¢ stabilita dal D.M. 9 luglio 2009.

5. Potranno presentare domanda di ammissione, entro i termini di cui al successivo art. 5, anche i laureandi,
purché conseguano il titolo di accesso prima dell'inizio dei lavori della Commissione giudicatrice, secondo i
calendari riportati nell’allegato “A”. Entro tale scadenza, i candidati laureandi sono tenuti a comunicare la data di
conseguimento del titolo e la relativa votazione, presentando esclusivamente dichiarazione sostitutiva di
certificazione se cittadini italiani o comunitari, via fax, al numero 041 234 7379, o via e-mail, all'indirizzo:
phd.application@unive.it . Saranno esclusi dal concorso i candidati che non abbiano comunicato il conseguimento
del titolo entro i termini previsti o che abbiano trasmesso comunicazioni incomplete, errate, con mezzi diversi o a
recapiti diversi da quelli sopra indicati.

6. Non saranno ammesse domande di partecipazione di candidati che risultino gia iscritti a corsi di dottorato
istituiti presso I'Universita Ca’ Foscari.

Art. 4 - Titolo accademico conseguito all’estero

1. | titoli universitari conseguiti all’estero devono essere comparabili al titolo di Laurea Magistrale per durata,
livello e campo disciplinare. Nel rispetto di tale principio, sulla loro ammissibilita delibera il Collegio dei docenti del
Dottorato.

2. | candidati in possesso di titolo di studio conseguito all'estero dovranno compilare, durante la registrazione
della domanda, il questionario online “Information about foreign qualification” e allegare:

= il certificato di conseguimento del titolo con I'elenco degli esami sostenuti (“transcript’) in italiano, inglese,
francese o spagnolo, ovvero tradotti in una delle suddette lingue a cura e sotto la responsabilita del
candidato; ai cittadini italiani e comunitari € richiesta esclusivamente la presentazione di dichiarazione
sostitutiva di certificazione, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 come modificato dall'art. 15
comma 1 della Legge 12 novembre 2011, n. 183;

= ogni altra documentazione ritenuta utile a valutare I'ammissibilita del titolo posseduto per la
partecipazione al concorso (Diploma Supplement, curriculum in formato europeo, dichiarazione di valore
in loco etc).

3. Al candidato potra essere richiesto in qualsiasi momento di integrare la documentazione presentata, ai fini di
verificarne 'ammissibilita.
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4. | candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero saranno ammessi al concorso con riserva e, se
vincitori, dovranno consegnare la documentazione di cui all’art. 10, comma 4.

Art. 5 - Domanda di ammissione

1. La domanda di ammissione dovra essere compilata, pena I'esclusione dal concorso, entro le ore 12:30 di
mercoledi 11 aprile 2012.

2. La domanda di ammissione deve essere redatta utilizzando I'apposita procedura online, che prevede due fasi:

a. registrazione sul sito dell’Ateneo (www.unive.it/comeiscriversi > Registrazione al sito per iscriversi a
Ca' Foscari), al termine della quale viene assegnato un nome utente e una password; se si possiedono gia le
credenziali di accesso all’area riservata (ad esempio in quanto ex studenti dell’Ateneo), questa fase va
saltata;

b. compilazione della domanda di ammissione, accedendo all'area riservata e seguendo il percorso: Servizi
Segreteria Studenti - ESSE3 > Test di ammissione. A conclusione della procedura, comparira il pulsante:
"Salva Domanda". Non &€ comunque prevista la spedizione cartacea o via e-mail della domanda.

Nel caso di titolo accademico conseguito all’estero, deve essere compilato anche il questionario online di cui al
precedente art. 4, comma 2.

3. Non saranno ritenute valide le domande presentate senza utilizzare la procedura online di cui al comma
precedente, incomplete o prive dei titoli obbligatori indicati nelle schede di cui all’allegato “A”.

4. | titoli e le pubblicazioni, previsti dalle schede allegate al presente bando (allegato “A”), devono essere allegati
in formato elettronico alla domanda online, corredate dal relativo elenco (allegato “B”). Il candidato potra
aggiungere, eliminare o modificare i documenti allegati anche dopo la compilazione della domanda online di cui al
precedente comma 2.b, purché entro le ore 12:30 di mercoledi 11 aprile 2012. Il nome dei file allegati dovra
contenere il cognome del candidato.

Nel caso di pubblicazioni voluminose o non disponibili in formato elettronico, il candidato potra presentarle
separatamente, corredate dal relativo elenco (allegato “B”), entro le ore 12:30 di mercoledi 11 aprile 2012:

= consegnandole a mano, presso gli uffici della Scuola Dottorale di Ateneo, San Sebastiano Dorsoduro
1686, 30123 Venezia, | piano, dal lunedi al venerdi dalle 10.00 alle 12.00;

= oppure inviandole via posta all’Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San Sebastiano
Dorsoduro 1686, 30123 Venezia. Non fara fede il timbro postale. Sulla busta dovranno essere riportati
il nome e cognome del candidato e la dicitura: Concorso di ammissione al Dottorato di ricerca in
[denominazione del Dottorato].

5. La documentazione di cui al precedente comma 4 dovra essere in italiano o in inglese, ovvero tradotta in
italiano o in inglese a cura e sotto la responsabilita del candidato. Fatto salvo quanto previsto per il titolo di
accesso dal precedente art. 3, comma 5, i titoli presentati dovranno essere stati conseguiti entro i termini di
presentazione della domanda.

Ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 come modificato dall'art. 15 comma 1 della Legge 12 novembre
2011, n. 183, ai cittadini italiani e comunitari & richiesta esclusivamente la presentazione di dichiarazione
sostitutiva di certificazione per i seguenti stati e fatti, attestati da Pubbliche Amministrazioni, previsti dal presente
bando e dalle schede allegate (allegato “A”):

a) iscrizione in albi, in elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;
b) appartenenza a ordini professionali;
c) titolo di studio, esami sostenuti;

d) qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e
di qualificazione tecnica;

e) qualita di studente.

6. | candidati che intendono concorrere per borse di dottorato vincolate allo svolgimento di una determinata
ricerca, tra quelle eventualmente previste nell’allegato “A”, dovranno indicare il relativo codice nel questionario
online, da compilare durante la registrazione della domanda.

7. | candidati che intendano partecipare al concorso per piu corsi di dottorato o indirizzi, dovranno presentare piu
domande, allegando per ciascuna la documentazione necessaria.
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8. | candidati portatori di handicap, qualora intendano avvalersi degli ausili previsti dalla Legge 5 febbraio 1992, n.
104, potranno segnalarlo durante la compilazione della domanda online, indicando il tipo di ausilio richiesto.

9. La lista delle domande pervenute entro il termine previsto sara pubblicata sul sito web di Ateneo, al seguente
indirizzo: www.unive.it/graduateschool > Ammissione > Bandi.

10. | candidati sono ammessi al concorso con riserva di accertamento dei requisiti previsti dal bando, che sara
effettuato ai sensi dell'art. 43 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. L'Amministrazione potra pertanto disporre in
ogni momento l'esclusione dei candidati dalla procedura selettiva. L'Amministrazione provvedera, altresi,
d'ufficio ad accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive di certificazione presentate dai candidati:
chiunque rilasci dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Art. 6 - Commissioni giudicatrici

1. Le Commissioni giudicatrici del concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca sono nominate dal
Rettore, su proposta del Consiglio della Scuola Dottorale, e sono composte da tre membri, compreso il
Presidente, scelti tra professori e ricercatori universitari di ruolo. L’incarico di Presidente della Commissione &
affidato a un professore ordinario o straordinario, oppure, in assenza di professori ordinari, a un professore
associato.

2. Le Commissioni possono essere integrate da non piu di due esperti, anche stranieri, scelti nel’ambito degli Enti
e delle strutture pubbliche e private di ricerca. La nomina di tali esperti & obbligatoria nel caso di convenzioni o
intese con piccole e medie imprese.

3. Le Commissioni stabiliscono i criteri di valutazione e i punteggi attribuiti ai titoli e alle prove prima
dell’'espletamento delle prove medesime, per quanto non specificato nelle schede di cui all’allegato “A”.

Art. 7 - Graduatorie finali

1. | candidati risultati idonei sono ammessi a ciascun corso di dottorato secondo I'ordine di graduatoria e fino alla
concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

2. Le graduatorie saranno pubblicate sul sito web: www.unive.it/graduateschool > Ammissione > Bandi.

3. Le borse di dottorato, di cui all’art. 8, sono assegnate secondo l'ordine di graduatoria ai candidati, a
prescindere dalla cittadinanza. A parita di merito il criterio di preferenza & costituito dalla condizione economica
del nucleo familiare del candidato, determinata ai sensi della normativa vigente in materia di diritto allo studio.

4. | posti non coperti da borse sono assegnati ai candidati idonei sino ad esaurimento. In caso di parita sara
ammesso prioritariamente il candidato con disabilita pari o superiore al 66%, quindi il candidato piu giovane d’eta.

5. In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato dovra esercitare opzione per un solo corso di
dottorato.

6. | candidati idonei che siano in possesso di cittadinanza straniera possono essere ammessi anche in
soprannumero sino ad esaurimento dei posti previsti per il dottorato. In caso di doppia cittadinanza, prevale la
cittadinanza italiana

7. Nel caso di borse a tematica vincolata, per cui nessun candidato abbia espresso specifica preferenza, la
Commissione potra proporne I'assegnazione a uno dei candidati utiimente collocati in graduatoria, sulla base
degli esiti della selezione e comunque nel rispetto di quanto previsto dalla relativa Convenzione.

8. In caso di rinuncia prima dell'inizio del corso, subentrera il primo candidato risultato idoneo secondo I'ordine
della graduatoria. Le borse di dottorato eventualmente disponibili per rinuncia del titolare, verranno riassegnate ai
candidati idonei secondo l'ordine della graduatoria, compresi i candidati che avevano rinunciato al posto senza
borsa.

Art. 8 - Borse di dottorato di ricerca

1. L'importo della borsa di dottorato di ricerca & di 13.638,47 Euro annui, al lordo degli oneri previdenziali a carico
del borsista. La borsa di dottorato & esente sia dal pagamento dellimposta locale sui redditi (ILOR) che
dallimposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF). La durata dell’erogazione della borsa di dottorato € pari

all'intera durata del corso.
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2. Limporto della borsa di dottorato € aumentato per I'eventuale periodo di soggiorno all’estero nella misura
del 50%.

3. La borsa di dottorato & corrisposta in dodici rate mensili.

4. La borsa di dottorato non pud essere cumulata con assegni di ricerca né con altre borse di studio a qualsiasi
titolo conferite, tranne con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni
all'estero I'attivita di formazione o di ricerca dei borsisti.

5. La borsa di dottorato viene erogata per non piu di tre anni.

6. Non puo fruire di una Borsa di Dottorato chi ne abbia fruito in precedenza, anche parzialmente.

Art. 9 - Borse di studio regionali per il diritto allo studio e prestiti d’onore

1. Gli studenti ammessi al corso di dottorato che non beneficiano della borsa di dottorato di cui al precedente art.
8 e che siano in possesso dei requisiti relativi alla condizione economica determinata ai sensi della normativa
vigente, possono concorrere all’attribuzione di borse di studio secondo le disposizioni previste dallo specifico
Bando per 'attuazione del diritto allo studio universitario per 'anno accademico 2012/2013, che sara emanato nel
mese di luglio 2012.

2. Gli studenti ammessi al corso di dottorato possono beneficiare di prestiti d’'onore, una forma di finanziamento
che viene concessa a condizioni particolarmente agevolate. Per ulteriori informazioni si rimanda al sito
dellAteneo (www.unive.it - Universita Ca' Foscari Venezia > Studia con noi > Tasse e borse di studio >
Agevolazioni economiche > Prestiti d'onore).

Art. 10 -Immatricolazione dei vincitori

1. | candidati vincitori, entro cinque giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito di Ateneo
(v. allegato “A”), dovranno, pena l'esclusione, perfezionare la loro iscrizione attraverso I'apposita procedura
online, accedendo all’area riservata, con le medesime credenziali utilizzate per la compilazione della domanda di
ammissione al concorso, e seguendo il percorso: “Servizi Segreteria Studenti - ESSE3 > Immatricolazione >
Immatricolazione ai corsi ad accesso programmato”.

In questa fase gli interessati saranno tenuti ad allegare (effettuando un upload) nella procedura informatica una
foto formato tessera.

Sempre entro la medesima scadenza dovranno procedere con il pagamento dei contributi di iscrizione di cui al
successivo art. 11, utilizzando esclusivamente la procedura di pagamento online, raggiungibile dalla pagina
http://www.unive.it/tasseonline del sito di Ateneo.

Si ricorda che le procedure sopra descritte (preimmatricolazione e pagamento dei contributi di iscrizione) sono
necessarie ai fini della accettazione del posto, pena I'esclusione dall'immatricolazione al corso di Dottorato.

In caso di rinuncia é richiesta una comunicazione via e-mail all'indirizzo postlauream@unive.it.

2. In caso di rinuncia di uno dei candidati, si procedera all’assegnazione del posto secondo quanto indicato all’art.
7, comma 8. | candidati interessati saranno avvisati esclusivamente tramite e-mail. L’accettazione dovra avvenire
entro cinque giorni lavorativi dalla data della comunicazione, con le stesse modalita indicate al comma 1.

3. La domanda di immatricolazione, generata dalla procedura online, dovra essere compilata, firmata e
presentata al Servizio Post Lauream, situato al piano terra della sede di Ca’ Foscari (Dorsoduro 3246, 30123
Venezia) dal 1° al 30 giugno 2012 per tutti i corsi di Dottorato di cui al presente bando.

L’accesso allo sportello avviene esclusivamente su prenotazione dal sito www.unive.it seguendo il seguente
percorso: Universita Ca' Foscari Venezia > Prenotazioni Sportello — Immatricolazioni Dottorati.

Unitamente alla domanda di immatricolazione il candidato dovra presentare una fotocopia del codice fiscale.
4. | vincitori di borsa di dottorato dovranno inoltre presentare:

= dichiarazione di iscrizione/non iscrizione ad altro fondo previdenziale obbligatorio. [ modello & scaricabile dal
sito www.unive.it seguendo il seguente percorso: Universita Ca' Foscari Venezia > Studia con noi > Iscrizione
> Dottorati di ricerca > Immatricolazioni.

| cittadini non comunitari dovranno inoltre presentare:
= permesso di soggiorno e/o visto, in originale.

Coloro che sono in possesso di titolo di studio conseguito all’estero, dovranno inoltre presentare:
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= fotocopia autenticata del diploma attestante il titolo di studio previsto come requisito di accesso;

= traduzione e legalizzazione in lingua italiana o inglese del titolo di studio previsto come requisito di
accesso;

= per i titoli acquisiti al di fuori del’'Unione Europea, inoltre, la “dichiarazione di valore in loco” in originale,
rilasciata dalla rappresentanza diplomatico-consolare italiana del Paese al cui ordinamento appartiene
l'istituzione che ha rilasciato il titolo, da cui dovra risultare che il titolo di studio posseduto & valido nel
Paese di conseguimento per I'iscrizione a un corso accademico analogo al Dottorato di ricerca.

| cittadini stranieri titolari di Borsa del Ministero degli Affari esteri del Governo ltaliano dovranno inoltre
presentare la relativa certificazione.

5. E possibile delegare un’altra persona per la consegna della documentazione per I'immatricolazione, purché si
presenti munita di delega in carta semplice e di copia del documento di identita del delegante.

6. E consentita la spedizione della documentazione per 'immatricolazione tramite raccomandata con avviso di
ricevimento, entro i termini indicati al precedente comma 3, allegando copia di un valido documento di identita, al
seguente indirizzo: Universita Ca’ Foscari - Servizio Post Lauream, Dorsoduro 3246, 30123 Venezia. A tal fine fa
fede la data del timbro postale.

7. Entro un mese dall’inizio dei corsi, il vincitore di borsa di dottorato dovra provvedere all’iscrizione alla Gestione
Separata INPS.

8. Nel caso in cui, dopo la preimmatricolazione di cui al comma 1, il candidato non perfezioni la propria
immatricolazione, gli importi versati non saranno restituiti.

9. Ogni rapporto finanziario con I’Ateneo (accredito borsa, rimborsi, ecc.) sara regolato secondo le modalita che
verranno comunicate in seguito nel sito della Scuola (www.unive.it/graduateschool).

Art. 11 -Tasse e contributi universitari

1. L'importo massimo delle tasse e dei contributi universitari per 'anno accademico 2012/2013 & di 966,00 Euro.
A tale importo va aggiunta la tassa regionale per il diritto allo studio, il cui ammontare sara definito dalla Regione
Veneto, e I'imposta di bollo di Euro 14,62.

2. Il pagamento & previsto in due rate.
3. Sono tenuti al solo pagamento dell'imposta di bollo e della tassa regionale per il diritto allo studio:

= jtitolari di borsa di dottorato;

= | titolari di assegno di ricerca;

= jtitolari di borsa del Ministero degli Affari Esteri del Governo italiano;
= gliammessi con invalidita riconosciuta pari o superiore al 66%.

4. Sullimporto di cui al precedente comma 1 possono essere applicate delle riduzioni in base alla condizione
economica, definita sulla base dellIndicatore della Situazione Economica Equivalente” (ISEE), ai sensi dell’art. 5
del DPCM 9 aprile 2001. Le fasce di contribuzione e le riduzioni connesse, nonché le modalita e le scadenze per
il rilascio dell’attestazione ISEE, sono pubblicate nel sito della Scuola www.unive.it/graduateschool.

5. Qualora il dottorando risultasse vincitore della borsa di studio regionale di cui all’art. 9, verra rimborsata anche
la tassa regionale per il diritto allo studio.

Art. 12 -Diritti, doveri e incompatibilita dei dottorandi

1. Il dottorando puo svolgere attivita di ricerca, perfezionamento e formazione presso universita o istituti di ricerca
stranieri per un periodo non superiore a 12 mesi, nell'arco di tutto il corso di dottorato, previa autorizzazione del
Collegio dei docenti del Dottorato.

2. Il dottorando puo svolgere nell'ambito del corso di dottorato una limitata attivita didattica, a titolo gratuito, per
completare la propria formazione. E fatto salvo quanto previsto dal DM 198/2003 sulla possibilita di svolgere
attivita didattica integrativa retribuita.

3. L'attivita lavorativa del dottorando & ammessa se non interferisce con gli adempimenti previsti dal Dottorato. E
comunque esclusa la possibilita di stipulare contratti di insegnamento con I'Ateneo in corsi ufficiali.
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4. L'iscrizione al Dottorato & incompatibile con liscrizione ad altri Dottorati presso altre universita o istituti di
ricerca italiani e/o stranieri (fatte salve le convenzioni di co-tutela), con l'iscrizione a corsi di Laurea di primo e di
secondo livello, Master universitari di primo e di secondo livello, Scuole di specializzazione. E fatta salva la facolta
di sospensione eventualmente prevista per i suddetti corsi.

5. Tutti i risultati della ricerca (meritevoli di esclusiva o no) saranno di proprieta dell'Ateneo, che avra la piena ed
esclusiva facolta di poterli sfruttare, utilizzare e/o pubblicare, fatti salvi i diritti morali dell'inventore/autore.

6. Il conseguimento del titolo & subordinato al deposito della tesi di dottorato nell’archivio istituzionale ad accesso
aperto, che ne garantira la conservazione e la pubblica consultabilita. Il dottorando, quale autore, mantiene sulla
tesi tutti i diritti d’autore, morali ed economici, ai sensi della normativa vigente Legge 633/1941 e successive
modificazioni e integrazioni. Il deposito presso le Biblioteche Nazionali di Roma e Firenze, secondo quanto
previsto dall'art. 6 del D.M. 30 aprile 1999 n. 224, avverra a cura dell’Universita.

Art. 13 -Ritiro dei titoli e delle pubblicazioni

1. | titoli e le pubblicazioni presentate su supporto cartaceo potranno essere ritirate dai candidati dopo 90 giorni
dalla pubblicazione delle graduatorie ed entro i 2 mesi successivi a tale termine, salvo eventuale contenzioso in
atto. La documentazione potra essere ritirata o spedita, su richiesta dell'interessato e con spese a carico dello
stesso.

2. Decorsi cinque mesi dalla pubblicazione delle graduatorie, I'Universita non € piu tenuta alla restituzione della
documentazione suddetta.

Art. 14 -Trattamento dei dati e diritto di accesso

1. L’Ateneo, in attuazione del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati
personali”) si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I'espletamento delle procedure
concorsuali e per fini istituzionali.

2. La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi di cui alla succitata legge, espressione di tacito
consenso a che i dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano pubblicati sul sito
Internet dell’Ateneo.

3. Gli atti concorsuali sono pubblici. Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, del DPR 12 aprile 2006, n. 184 e
del relativo Regolamento di attuazione dell’Ateneo, € garantito a chiunque abbia un interesse giuridicamente
rilevante il diritto di accesso agli atti concorsuali, da esercitare entro il 60° giorno dalla data di approvazione degli
atti concorsuali.

Art. 15 -Norme di rinvio

1. Per tutto quanto non previsto dal presente Bando si fa riferimento ai vigenti regolamenti di Ateneo, e in
particolare: al “Regolamento generale di Ateneo”, al “Regolamento delle Scuole di dottorato e dei Dottorati di
ricerca di Ca' Foscari” e al “Regolamento della Scuola Dottorale di Ateneo”.

2. Ulteriori informazioni in merito al presente Bando, alle procedure di selezione, alla composizione delle
Commissioni giudicatrici e allammissione degli idonei sono reperibili sul sito della Scuola all'indirizzo
www.unive.it/graduateschool o possono essere richieste alla segreteria della Scuola Dottorale di Ateneo, al
seguente numero telefonico 041 234 7372, dal lunedi al venerdi dalle 10.00 alle 12.00 e/o al seguente indirizzo e-
mail: phd.application@unive.it.

Venezia, 1° marzo 2012

Il Rettore: CARRARO
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ALLEGATO A

; )
TS
Zongg 16

Universita Allegato “A”

Ca'Foscari schede delle Corsi di Dottorato e degli indirizzi attivati
Venezia

Elenco delle SChEAE: .......oeeiiiiiiiiiee e
Elenco delle borse di dottorato a tematica vincolata a concorso:.

1
I
Schede dei singoli dottoratiz ...........ueeiuiiiieiie e .3

T T

e seguenti

Elenco delle schede:

. Con | Senza | MSOPran- | g poda
Dottorato, Indirizzo numero per
borsa borsa stranieri numero
Dottorato di ricerca in Diritto europeo dei contratti civili, commerciali e del 6 6 2 1
lavoro (Scuola dottorale interateneo in Scienze giuridiche “Ca’ Foscari”)
Dottorato di ricerca in Filosofia ‘ 3 ‘ 3 ‘ 2 2
Dottorato di ricerca in Italianistica e filologia classico-medievale
Indirizzo: Filologia classico-medievale 2 2 1 3.1
Indirizzo: Italianistica 2 2 2 3.2
Dottorato di ricerca in Lingue e civilta dell’Asia e dell’Africa mediterranea | 5 ‘ 5 l 8 | 4
Dottorato di ricerca in Lingue, culture e societa moderne ‘ 4 ’ 4 ‘ 8 ‘ 5
Dottorato di ricerca in Scienza e Gestione dei Cambiamenti Climatici (Scuola 8 (+1) 8 (+1) 2 6
dottorale interateneo “Global Change Science and Policy”)
Dottorato di ricerca in Scienze ambientali ‘ 6 ’ 6 ‘ 2 ‘ 7
Dottorato di ricerca in Scienze chimiche ‘ 6 ’ 6 ‘ 3 ‘ 8
Dottorato di ricerca in Scienze del linguaggio ‘ 3 ’ 3 ‘ 8 ‘ 9
Dottorato di ricerca in Scienze della cognizione e della formazione ‘ 2 ’ 2 ‘ 6 ‘ 10
Dottorato di ricerca in Storia antica e archeologia ’ 3 ‘ 3 ‘ 2 ’ 11

= | posti tra parentesi sono subordinati alla conferma del finanziamento da parte della Fondazione per I'Universita e I'Alta
Cultura in Provincia di Belluno
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Elenco delle borse di dottorato a tematica vincolata a concorso

Sul sito della Scuola Dottorale di Ateneo, alla pagina www.unive.it/graduateschool > Ammissione > Bandi verranno pubblicate
le eventuali ulteriori borse che saranno messe a concorso, a seguito di finanziamenti di Enti pubblici o privati (art. 2, comma 4
del Bando di ammissione).

Alla stessa pagina verra comunicato anche se il finanziamento della borsa vincolata alla tematica proposta dalla Fondazione
per I'Universita e I'Alta Cultura in Provincia di Belluno (contrassegnata con *) sara confermato.

Codice | Tematica Dottorato Scheda
Poteri delle Autorita Portuali in tema di navigabilita, sicurezza e Diritto europeo dei contratti

28-01 | pianificazione del territorio (finanziata dall’Autorita Portuale di civili, commerciali e del 1
Venezia) lavoro
Ragionamento giuridico, tradizioni religiose e culture nazionali. Il diritto | Diritto europeo dei contratti

28-02 | tra cultura nazionale e globalizzazione” (finanziata dalla Fondazione civili, commerciali e del 1
Studium Generale Marcianum) lavoro

Financing Low Carbon Growth (finanziata dall’lstituto Climate Policy | Scienza e Gestione dei

28-03 Initiative - CPI) Cambiamenti Climatici

Modellistica economica di crescita e/o di equilibrio economico . . .
: . ] ) Scienza e Gestione dei
28-04 | generale da integrare con competenze di economia ambientale . A 6
) . . : . . Cambiamenti Climatici
(cofinanziata dalla Fondazione Eni Enrico Mattei)

Cambiamenti climatici e qualita dei prodotti agroalimentari: un

28-05 progetto di ricerca per studiare l'influenza del global change sul Scienza e Gestione dei 6
corredo di nutrienti e sostanze naturali caratterizzanti le produzioni Cambiamenti Climatici
agricole (Fondo per il sostegno dei giovani)
Variazioni climatiche, ecologiche ed ambientali nelle Dolomiti durante
I'Olocene attraverso lo studio della composizione isotopica di Scienza e Gestione dei
28-06* | diatomee sub-fossili prelevate da carote di torba (borsa subordinata 6

alla conferma del finanziamento da parte della Fondazione per G T e

I'Universita e I'Alta Cultura in Provincia di Belluno)

Risk based approach for brownfield regeneration (finanziata dal
28-07 | Dipartimento di Scienze ambientali, Informatica e Statistica, Scienze ambientali 7
nell’ambito del Progetto europeo TIMBRE)

Produzione energetica (idrogeno e metano) da fonti rinnovabili via
28-08 | codigestione anaerobica a doppia fase (Fondo per il sostegno dei Scienze ambientali 7
giovani)

Fosfori nano ceramici inglobati in particelle ceramiche mesoporose

28-09 (Fondo per il sostegno dei giovani)

Scienze chimiche 8
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1. Dottorato in Diritto europeo dei contratti civili, commerciali e del lavoro (Scuola dottorale
interateneo in Scienze giuridiche “Ca’ Foscari”)

Scadenza domanda mercoledi 11 aprile 2012
Atenei consorziati Universita degli Studi di Firenze e Universita degli Studi di Sassari
Durata del corso 3 anni

Diritto privato europeo dei contratti con i consumatori; Diritto privato europeo dei contratti
commerciali; Diritto della concorrenza; Fonti del diritto europeo dei contratti; | contratti di lavoro;
Diritto comunitario e comparato del lavoro; Diritto della navigazione marittima e legislazione
portuale; Diritto costituzionale comparato; Storia del diritto; Filosofia del diritto

Tematiche di ricerca

® | aurea specialistica in una delle seguenti classi: 19/S Finanza; 22/S Giurisprudenza; 57/S
Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali; 60/S Relazioni internazionali;
64/S Scienze dell'economia; 70/S Scienze della politica; 71/S Scienze delle pubbliche
amministrazioni; 84/S Scienze economico-aziendali; 89/S Sociologia; 99/S Studi europei;
102/S Teoria e tecniche della normazione e dell'informazione giuridica;

® o Laurea magistrale in una delle seguenti classi: LMG/01 Giurisprudenza; LM-16 Finanza;
LM-56 Scienze dell'economia; LM-77 Scienze economico-aziendali; LM-52 Relazioni
internazionali; LM-62 Scienze della politica; LM-63 Scienze delle pubbliche amministrazioni;
LM-87 Servizio sociale e politiche sociali; LM-88 Sociologia e ricerca sociale; LM-90 Studi
europei;

Reaquisiti richiesti per
I'ammissione

= o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai
sensi del D.M. 9 luglio 2009;

® 0 analogo titolo accademico conseguito all’'estero.

Borse di Ateneo 4 di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Economia

» 1 finanziata dall'Autorita Portuale di Venezia, vincolata alla
tematica: “Poteri delle Autorita Portuali in tema di
navigabilita, sicurezza e pianificazione del territorio” (cod.

Borse finanziate da altri 28-01)

Enti = 1 finanziata dalla Fondazione Studium Generale

Marcianum, vincolata alla tematica: “Ragionamento

giuridico, tradizioni religiose e culture nazionali. Il diritto tra

cultura nazionale e globalizzazione” (cod. 28-02)

Posti a concorso

Posti senza borsa 6

Totale posti a concorso |12

Posti in soprannumero per

candidati stranieri 2

Modalita di ammissione Prova scritta, valutazione dei titoli, prova orale con test di lingua straniera

Durante la prova orale verra accertata la conoscenza di una lingua straniera a scelta tra:

Lingua/e . ) e N L
9 francese, inglese, spagnolo. L’esame di ammissione verra sostenuto in italiano.

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

® Punti per la prova scritta: 40 (punteggio minimo per 'ammissione all’orale: 25)
Criteri di valutazione delle

prove /o dei titoli = Punti per la prova orale: 35

® Punti per i titoli: 25
Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Prova scritta: 23 aprile 2012 ore 9.00
Calendario delle prove di | Prova orale: 24 aprile 2012 ore 9.00

ammissione Entrambe le prove si svolgeranno presso il Dipartimento di Economia (sede Ca’ Bottacin
Dorsoduro 3911, Venezia)

Data di pubblicazione

della graduatoria finale 7 maggio 2012

Titoli obbligatori

® Laurea specialistica/magistrale o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il
D.M. 509/1999 o analogo titolo accademico conseguito all'estero con indicazione degli esami

Titoli valutabili sostenuti

Titoli facoltativi

= Scientifici: pubblicazioni sui temi attinenti ai curricula dottorali;
= Altri titoli: master; frequenza a corsi universitari di perfezionamento o specializzazione, anche
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linguistica; borse post laurea; tirocinio; lettere di accredito da parte di docenti italiani o stranieri.

Prova scritta: sara fornita una traccia su argomenti attinenti alle tematiche del dottorato, una per
ciascun percorso (diritto privato, diritto commerciale, diritto del lavoro, legislazione portuale e
della navigazione). Il candidato svolgera una traccia a sua scelta.

Prova orale: verifica preparazione giuridica di base in relazione alle tematiche del Dottorato
discussione sulla prova scritta e sulle tematiche di ricerca del Dottorato.

Materie su cui verte
I'esame

Gli studenti sono obbligati alla frequenza delle attivita formative determinate dal Collegio dei
docenti (sia nella sede di Venezia che nelle altre sedi consorziate nella Scuola Dottorale) e alla
partecipazione a convegni ed altre iniziative proposte dal tutor. Tutti i dottorandi sono obbligati a
svolgere un periodo di perfezionamento presso una sede universitaria o di ricerca estere per una
durata minima di 3 mesi anche non continuativi. Svolgeranno altresi attivita di redazione di
papers e pubblicazioni scientifiche su temi concordati con il tutor.

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.

Indicazioni sulla didattica
del corso
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2. Dottorato in Filosofia

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Storia della Filosofia antica e tardo antica; Storia e attualita della Filosofia classica tedesca;
Dialettica e teoria critica; Ontologia, Fenomenologia ed Ermeneutica; Filosofia della religione;
Filosofia della pratica; Intersoggettivita, comunicazione e riconoscimento; Filosofia politica;
Filosofia del linguaggio; Estetica e Filosofia della musica; Logica; Epistemologia; Filosofia della
Psicologia.

Reaquisiti richiesti per
I'ammissione

® Laurea specialistica o magistrale;
® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;

= o titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle istituzioni facenti parte del comparto
AFAM (Alta Formazione Artistica e Musicale);

® 0 analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non piu di 10 anni dalla data di pubblicazione del
bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Posti a concorso

Borse di Ateneo 3 di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Filosofia e Beni Culturali

Posti senza borsa 3

Totale posti a concorso |6

Posti in soprannumero per

candidati stranieri 2

Modalita di ammissione

Valutazione titoli scientifici, valutazione progetto di ricerca, colloquio

Lingua/e

Durante la prova orale verra accertata la conoscenza dell'inglese, integrabile con la conoscenza
di un'altra lingua straniera significativa per lo studio della filosofia.

L’esame di ammissione verra sostenuto in italiano o inglese.

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

" Punti per il progetto di ricerca: 43

= Punti per i titoli: 14

Punteggio minimo per 'ammissione al colloquio (progetto + titoli): 28
® Punti per il colloquio: 43

Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

La prima riunione della Commissione Giudicatrice & prevista per il giorno 24 aprile 2012.
La lista degli ammessi al colloquio verra pubblicata sul sito di Ateneo il giorno 27 aprile 2012.

Il colloquio si terra il giorno 2 maggio 2012 dalle ore 10.30, presso il Dipartimento di Filosofia e
beni culturali (Palazzo Malcanton Marcora, Dorsoduro 3484/D, Venezia).

| candidati stranieri potranno sostituire la prova orale con un colloquio in videoconferenza previo
accordo con la Commissione.

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

11 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli obbligatori
= Curriculum vitae et studiorum;

= \oto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di titolo accademico di secondo livello AFAM o di analogo
titolo accademico conseguito all’estero;

® Progetto di ricerca (max 15.000 caratteri, spazi inclusi, spaziatura 1,5, lingua: italiano o
inglese; sono richiesti un panorama dello stato delle ricerche ed una bibliografia conclusiva);

= Due lettere di presentazione da parte di docenti universitari o da studiosi appartenenti ad
istituzioni di alta ricerca e formazione internazionalmente riconosciute.
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo, dovranno
riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse
preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:
= per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
= o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0 per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.
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Titoli facoltativi

= Tesi o abstract (di almeno 15.000 caratteri spazi inclusi) di Laurea specialistica/magistrale o di
Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999 o di titolo
accademico di secondo livello AFAM o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

" Diplomi di specializzazione;
= Corsi di perfezionamento post-laurea, conseguiti sia in Italia che all’estero;

= Svolgimento di attivita di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati con contratti, borse di
studio, incarichi di ricerca, sia in Italia che all’estero;

= Pubblicazioni.

Materie su cui verte Discussione dei titoli scientifici, del progetto di ricerca e del curriculum del candidato. Prova di
I'esame lingua straniera mediante lettura e traduzione di un testo scientifico.

Indicazioni sulla didattica

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
del corso
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3.1 Dottorato in Italianistica e filologia classico-medievale: indirizzo in Filologia classico-

medievale

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Atenei consorziati

Universita degli studi di Trieste

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Edizione, commento e interpretazione di testi greci e latini dell’Antichita classica (dall’eta
arcaica al tardoantico) e di testi letterari del Medioevo (greci, latini e romanzi); Manoscritti e
scritture greche e latine dal Medioevo al Rinascimento; Storia degli studi classici e ricezione
dell'antico.

Requisiti richiesti per
I'ammissione

® | aurea specialistica o magistrale;
® 0 Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;

= o titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle istituzioni facenti parte del comparto
AFAM (Alta Formazione Artistica e Musicale);

® 0o analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non piu di 10 anni dalla data di pubblicazione
del bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Posti a concorso

Borse di Ateneo 2

Posti senza borsa 2

Totale posti a concorso |4

Posti in soprannumero per

candidati stranieri 1

Modalita di ammissione

Prova scritta, valutazione titoli, prova orale

Lingua/e

Durante la prova orale verra accertata la conoscenza di una lingua a scelta tra francese,
inglese, spagnolo, tedesco.

L’esame di ammissione verra sostenuto in lingua italiana.

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

= Punti per la prova scritta: 50 (punteggio minimo per 'ammissione all’'orale: 30)
® Punti per la prova orale: 30

= Punti per i titoli e pubblicazioni: 20

Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

Prova scritta: 23 aprile 2012 ore 11.30, presso la Sala Seminari, 1° piano, Palazzo Malcanton
Marcora — Dorsoduro 3484/d, Venezia.

Prova orale: 24 aprile 2012 ore 13.00, presso la Sala Seminari del Dipartimento di Studi
umanistici, 2° piano (Palazzo Malcanton Marcora — Dorsoduro 3484/d, Venezia).

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

9 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli facoltativi

® Curriculum studi universitari e voto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea
dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999 o di titolo accademico
di secondo livello AFAM o di analogo titolo accademico conseguito all’'estero;

= Borse di studio post-laurea;

" Frequenza a corsi di perfezionamento o specializzazione universitaria di durata non
inferiore a sei mesi;

" Pubblicazioni scientifiche.

Materie su cui verte
I'esame

Filologia dei testi classici greci e latini; Manoscritti greci e latini; Filologia dei testi medievali e
umanistici in latino e volgare.

Indicazioni sulla didattica
del corso

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
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3.2 Dottorato in Italianistica e filologia classico-medievale: indirizzo in Italianistica

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Atenei consorziati

Universita degli studi di Trieste

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Edizione, commento e interpretazione di testi letterari italiani del Medioevo e del
Rinascimento, dell’eta moderna e contemporanea; Civilta letteraria delle Venezie; Informatica
umanistica; Prospettive della critica letteraria.

Reaquisiti richiesti per
I'ammissione

" Laurea specialistica o magistrale;
® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;

= o titolo accademico di secondo livello rilasciato dalle istituzioni facenti parte del comparto
AFAM (Alta Formazione Artistica e Musicale);
® 0 analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non piu di 10 anni dalla data di pubblicazione
del bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Posti a concorso

Borse di Ateneo 2 di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Studi umanistici

Posti senza borsa 2

Totale posti a concorso |4

Posti in soprannumero per
candidati stranieri 2

Modalita di ammissione

Prova scritta, valutazione titoli, prova orale

Lingua/e

Durante la prova orale verra accertata la conoscenza di una lingua a scelta tra francese,
inglese, spagnolo, tedesco.

L’esame di ammissione verra sostenuto in lingua italiana.

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

= Punti per la prova scritta: 50 (punteggio minimo per 'ammissione all’'orale: 30)
® Punti per la prova orale: 30

= Punti per i titoli e pubblicazioni: 20

Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

Prova scritta: 26 aprile 2012 ore 9.30, presso la Sala Piccola del Dipartimento di Studi
umanistici, 2° piano (Palazzo Malcanton Marcora — Dorsoduro 3484/d, Venezia).

Prova orale: 27 aprile 2012 ore 14.30, presso la Sala Seminari del Dipartimento di Studi
umanistici, 3° piano (Palazzo Malcanton Marcora — Dorsoduro 3484/d, Venezia).

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

9 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli facoltativi

= Curriculum studi universitari e voto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea
dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999 o di titolo accademico
di secondo livello AFAM o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

= Borse di studio post-laurea;

" Frequenza a corsi di perfezionamento o specializzazione universitaria di durata non
inferiore a sei mesi;

= Pubblicazioni scientifiche.

Materie su cui verte
I'esame

Letteratura italiana dalle origini ai giorni nostri. Problemi storico letterari, filologici, linguistici ed
ermeneutici.

Indicazioni sulla didattica
del corso

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
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4. Dottorato in Lingue e civilta dell’Asia e dell’Africa mediterranea

Scadenza domanda mercoledi 11 aprile 2012

Durata del corso 3 anni

Lingue, culture, storia, pensiero, arte e istituzioni economico-giuridiche dell’Asia e dell’Africa
Tematiche di ricerca mediterranea (lingue di riferimento: arabo, aramaico, armeno, cinese, coreano, ebraico,
georgiano, giapponese, hindi, persiano, sanscrito, tibetano, turco, urdu e yiddish)

® | aurea specialistica/magistrale in una delle seguenti classi: 39/S - Interpretariato di
conferenza; 41/S - Lingue e letterature afroasiatiche; 43/S - Lingue straniere per la
comunicazione internazionale; 44/S Linguistica; 72/S - Scienze delle religioni; 104/S -
Traduzione letteraria e tecnico-scientifica; LM-36 - Lingue e letterature dell'Africa e
dell'Asia; LM-38 - Lingue Moderne per la comunicazione e la cooperazione internazionale;
LM-39 Linguistica; LM-64 - Scienze delle religioni; LM-94 Traduzione Specialistica e
Interpretariato;

o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai
sensi del D.M. 9 luglio 2009;

o analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Requisiti richiesti per
I'ammissione

® conoscenza di almeno una delle lingue indicate tra le tematiche di ricerca documentata da
un curriculum di studio almeno triennale

di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Studi sull'Asia e

Borse di Ateneo 5 sull'Africa Mediterranea

Posti senza borsa 5

Posti a concorso :
Totale posti a concorso |10

Posti in soprannumero per

candidati stranieri 8

Prova scritta, prova orale, valutazione titoli.

| candidati stranieri possono scegliere se fare domanda per tutti i posti a concorso, o solo per i
posti in soprannumero senza diritto alla borsa di dottorato, compilando il questionario online
Modalita di ammissione | durante la registrazione della domanda. In questo secondo caso, non dovranno sostenere la
prova orale, ma saranno selezionati tramite la sola valutazione dei titoli, del curriculum vitae e
del progetto di ricerca. Nell'assegnazione dei posti in soprannumero verra comunque data
priorita ai candidati stranieri che abbiano sostenuto e superato le prove

Durante la prova orale verra accertata la conoscenza della lingua francese o inglese, e di una
delle seguenti lingue (antica o moderna): arabo, aramaico, armeno, cambogiano, cinese,
coreano, ebraico, georgiano, giapponese, hindi, indonesiano, mancese, mongolo, persiano,
sanscrito, tailandese, tibetano, turco, urdu, vietnamita e yiddish.

L’esame di ammissione verra sostenuto in italiano.

| candidati stranieri possono presentare richiesta di sostenere le prove in una lingua a scelta
tra inglese, francese o spagnolo, indicandola nella domanda di iscrizione. La scelta di lingue
diverse da quelle indicate dovra essere concordata con la Commissione.

Lingua/e

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

® Punti per la prova scritta: 50 (punteggio minimo per 'ammissione all’'orale: 45)
Criteri di valutazione delle

prove e/o dei titoli ® Punti per la prova orale: 30

® Punti per i titoli: 20
Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

La prima riunione della Commissione Giudicatrice & prevista per il giorno 2 maggio 2012.
® Prova scritta: 3 maggio 2012 ore 10.00, Polo didattico S. Basilio — Magazzino 5, aula 2B,

Venezia.
Calendario delle prove di ) . ) R . - L .
ammissione L2aOI1|séta degli ammessi alla prova orale verra pubblicata sul sito di Ateneo il giorno 7 maggio

® Prova orale: 11 maggio 2012 ore 10.00, presso il Dipartimento di Studi sull’Asia e
sull’Africa mediterranea (Palazzo Vendramin dei Carmini — Dorsoduro 3462, Venezia).

Data di pubblicazione

della graduatoria finale 22 maggio 2012

Titoli obbligatori
Titoli valutabili * Progetto di ricerca;
" Tesi di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
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introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;
= Curriculum vitae et studiorum
Titoli facoltativi
= Pubblicazioni scientifiche;

= Altre lauree e titoli accademici conseguiti in Italia o all’estero (master, scuole di
specializzazione, corsi di perfezionamento, dottorati);

= Borse di studio e assegni di ricerca;

= | ettere di presentazione da parte di docenti italiani o stranieri
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo,
dovranno riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse
preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

= per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
= o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0 per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.

La prova scritta consiste in un elaborato attraverso il quale la commissione appurera le
competenze linguistiche e la padronanza delle metodologie di ricerca applicate all’area
Materie su cui verte culturale e alla disciplina scientifica oggetto d’analisi da parte dei candidati.

l'esame Il colloquio prevede una discussione sull'area d’interesse del candidato, sul suo progetto di
ricerca e sulla produzione scientifica presentata; € inoltre prevista la verifica della conoscenza
delle due lingue straniere prescelte dal candidato.

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.

Il dottorato prevede un percorso formativo costituito da cicli di lezioni, seminari e conferenze di
docenti italiani e stranieri.

Indicazioni sulla didattica
del corso
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5. Dottorato in Lingue, culture e societa moderne

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Atenei consorziati

Universita degli Studi di Udine

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Le lingue, letterature e culture moderne delle aree sottoelencate, nei loro aspetti stilistici,

retorici, filologici, storici ed epistemologici, sia nelle loro specificita derivanti dai diversi

contesti, che in una prospettiva comparativa come presupposto per la comunicazione tra

sistemi culturali complessi:

= Culture e letterature angloamericane

= Cultura e letteratura inglese

= Culture e letterature postcoloniali di lingua inglese

® Cultura e letteratura francese e francofona europea

= Culture e letterature iberoamericane

= Culture e letterature spagnola, catalana e portoghese della penisola iberica

= Culture e letterature lusofone dell’America Latina e dell’Africa

® Cultura e letteratura tedesca e austriaca

= Culture, letterature, filologie, linguistica, storia e pensiero relativi alle seguenti aree di
lingua: albanese, bulgara, ceca, croata, greca, polacca, russa, serba, slovena

Nell’'ambito dei settori scientifico disciplinari di riferimento: studi comparatistici, studi sul
romanzo, studi interculturali e studi inter artes.

Reaquisiti richiesti per
I'ammissione

= Laurea specialistica in una delle seguenti classi: 1/S - Antropologia culturale ed etnologia;
2/S - Archeologia; 5/S - Archivistica e biblioteconomia; 10/S - Conservazione dei beni
architettonici e ambientali; 11/S - Conservazione dei beni scientifici e della civilta
industriale; 12/S - Conservazione e restauro del patrimonio storico-artistico; 13/S - Editoria,
comunicazione multimediale e giornalismo; 15/S - Filologia e letterature dell'antichita; 16/S -
Filologia moderna; 17/S - Filosofia e storia della scienza; 18/S - Filosofia teoretica, morale,
politica ed estetica; 21/S - Geografia; 39/S - Interpretariato di conferenza; 40/S - Lingua e
cultura italiana; 42/S - Lingue e letterature moderne euroamericane; 43/S - Lingue straniere
per la comunicazione internazionale; 44/S - Linguistica; 51/S - Musicologia e beni musicali;
63/S - Scienze cognitive; 72/S - Scienze delle religioni; 93/S - Storia antica; 94/S - Storia
contemporanea; 95/S - Storia dell'arte; 96/S - Storia della filosofia; 97/S - Storia medievale;
98/S - Storia moderna; 104/S - Traduzione letteraria e traduzione tecnico-scientifica;

® o Laurea magistrale in una delle seguenti classi: LM-01 - Antropologia culturale ed
etnologia; LM-02 - Archeologia; LM-05 - Archivistica e biblioteconomia; LM-10 -
Conservazione dei beni architettonici e ambientali; LM-11 - Conservazione e restauro dei
beni culturali; LM-14 - Filologia moderna; LM-15 - Filologia, letterature e storia dell'antichita;
LM-19 - Informazione e sistemi editoriali; LM-37 - Lingue e letterature moderne europee e
americane; LM-38 - Lingue moderne per la comunicazione e la cooperazione; LM-39 -
Linguistica; LM-45 - Musicologia e beni culturali; LM-55 - Scienze cognitive; LM-64 -
Scienze delle religioni; LM-78 - Scienze filosofiche; LM-80 - Scienze geografiche; LM-84 -
Scienze storiche; LM-89 - Storia dell'arte; LM-94 - Traduzione specialistica e interpretariato;

® o laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai
sensi del D.M. 9 luglio 2009.

® 0 analogo titolo accademico conseguito all’estero.

= |l titolo di accesso deve essere conseguito da non piu di 10 anni dalla data di pubblicazione
del bando sulla Gazzetta Ufficiale.

= Conoscenza approfondita di almeno una delle lingue prescelte, comprovata dal curriculum.

Posti a concorso

Borse di Ateneo 4

Posti senza borsa 4

Totale posti a concorso |8

Posti in soprannumero per

candidati stranieri 8

Modalita di ammissione

Valutazione dei titoli, delle eventuali pubblicazioni, e del progetto di ricerca proposto; prova orale.

| candidati stranieri possono scegliere se fare domanda per tutti i posti a concorso, o solo per i
posti in soprannumero senza diritto alla borsa di dottorato, compilando il questionario online
durante la registrazione della domanda. In questo secondo caso, non dovranno sostenere la
prova orale, ma saranno selezionati tramite la sola valutazione dei titoli, del curriculum vitae e
del progetto di ricerca. Nell'assegnazione dei posti in soprannumero verra comunque data
priorita ai candidati stranieri che abbiano sostenuto e superato le prove
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Durante la prova orale sara accertata la conoscenza di due lingue, a scelta del candidato, fra:
Lingua/e albanese; bulgaro; catalano; ceco; francese; inglese; neogreco; polacco; portoghese; russo;

serbo-croato; sloveno; spagnolo; tedesco.

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:
= Punti per i titoli obbligatori: 50
= Punti per i titoli facoltativi: 25

= Punti per la prova orale: 25
Punteggio minimo per 'ammissione all'orale: 45 punti, di cui 35 relativi ai titoli obbligatori
Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100.

Calendario delle prove di
ammissione

La prima riunione della Commissione Giudicatrice & prevista per il giorno 18 aprile 2012.

La lista degli ammessi alla prova orale verra pubblicata sul sito di Ateneo il giorno 30 aprile
2012.

Il colloquio si terra il giorno 3 maggio 2012 ore 9.00, presso la Common Room (Il piano) del
Dipartimento di Studi linguistici e culturali comparati (Palazzo Cosulich, Zattere, Dorsoduro
1405, Venezia).

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

14 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli obbligatori

= Progetto di ricerca con bibliografia ragionata (max 15.000 caratteri, spazi inclusi, e
bibliografia ragionata inclusa);

= Curriculum vitae et studiorum.
Titoli facoltativi

= Tesi di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

= Eventuali pubblicazioni scientifiche;

= Altre lauree e titoli accademici conseguiti in Italia o all’estero (master, scuole di
specializzazione, corsi di perfezionamento, dottorati);

= Assegni di ricerca e borse di studio post lauream;

= | ettere di presentazione da parte di docenti italiani o stranieri.
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo,
dovranno riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse
preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

® per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
= o per fax, al numero +39 041 234 7379

® o per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.

Materie su cui verte
I'esame

La prova orale (in italiano) prevede una discussione sull’area d’interesse del candidato, sul
suo progetto di ricerca e sulla eventuale produzione scientifica presentata, e una verifica della
conoscenza delle due lingue straniere prescelte. Per i candidati stranieri la prova orale puo
essere sostenuta in una lingua veicolare (inglese, spagnolo) diversa da quella di cittadinanza;
sara in questo caso verificata la conoscenza della lingua italiana.

Indicazioni sulla didattica
del corso

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.

Il Dottorato prevede un percorso formativo obbligatorio, che si avvale dei convegni, giornate di
studio e conferenze organizzate dal Dipartimento di Studi linguistici e culturali comparati, e che
si articola poi piu specificamente in un ciclo comune di lezioni e discussioni intorno a un
corpus, individuato di anno in anno, di classici di tutte le letterature previste nel Dottorato, e in
una serie di Seminari di approfondimento di area disciplinare e conferenze tenute da docenti
italiani e stranieri all'interno dei quali i dottorandi sono tenuti a un lavoro di ricerca finalizzato
alla produzione annuale di elaborati scritti ( papers) , concordati con il proprio tutor, accanto
al lavoro di tesi.
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6. Dottorato in Scienza e Gestione dei Cambiamenti Climatici (Scuola dottorale interateneo
“Global Change Science and Policy”)

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Atenei consorziati

Universita degli Studi di Sassari, Universita degli Studi del Salento

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Dinamica delle variazioni climatiche e cambiamenti climatici, metodi e tecniche di gestione dei
cambiamenti climatici e dei loro impatti, valutazione economica degli impatti dei cambiamenti
climatici, analisi dei costi e benefici delle politiche di mitigazione e adattamento, altri temi legati
allo studio dei cambiamenti climatici e alla gestione dei processi ambientali e socioeconomici
ad essi connessi.

Requisiti richiesti per
I'ammissione

® Laurea specialistica o magistrale;
® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;
® 0 analogo titolo accademico conseguito all’'estero

Posti a concorso

Borse di Ateneo 3

= 2 finanziate dal Centro Euro-Mediterraneo per i
Cambiamenti Climatici;

= 1 finanziata dall'istituto Climate Policy Initiative (CPI),
vincolata alla tematica: “Financing Low Carbon Growth”
4 (cod. 28-03);

= 1 cofinanziata dalla Fondazione Eni Enrico Mattei,
vincolata alla tematica: “Modellistica economica di
crescita e/o di equilibrio economico generale da
integrare con competenze di economia ambientale”
(cod. 28-04).

Borse finanziate da altri
Enti

borsa vincolata alla tematica: “Cambiamenti climatici e
qualita dei prodotti agroalimentari: un progetto di ricerca
per studiare l'influenza del global change sul corredo di
nutrienti e sostanze naturali caratterizzanti le produzioni
agricole” - Programma strategico: "Valorizzazione dei
prodotti tipici dell’agroalimentare e sicurezza alimentare
attraverso nuovi sistemi di caratterizzazione e garanzia di
qualita” (cod. 28-05)

Borse “Fondo per il
sostegno dei giovani”

Posti senza borsa 8

Totale posti a concorso |16

Posti in soprannumero per

candidati stranieri 2
Ulteriori posti subordinati borsa vincolata alla tematica: “Variazioni climatiche,
alla conferma del ecologiche ed ambientali nelle Dolomiti durante
finanziamento da parte Posto con borsa 1 I’Olocene attraverso lo studio della composizione
della Fondazione per isotopica di diatomee sub-fossili prelevate da carote di
I'Universita e I'Alta torba” (cod. 28-06).
Cultura in Provincia di
Belluno Posto senza borsa 1

Modalita di ammissione

Sara stilata una graduatoria in base all'esame dei titoli, del progetto di ricerca e a un colloquio.
Il colloquio sara volto ad accertare le competenze nelle materie propedeutiche al dottorato e le
motivazioni del candidato.

| candidati possono richiedere di svolgere il colloquio in forma telematica, indicando le
motivazioni a sostegno della richiesta nel questionario online, da compilare durante la
registrazione della domanda.

Lingua/e

Inglese. La conoscenza & comprovata da TOEFL, Cambridge, etc.

Criteri di valutazione
delle prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

= Punti per i titoli: 40

= Punti per il progetto di ricerca: 35

= Punti per il colloquio: 25

Punteggio minimo per 'ammissione al colloquio su titoli + progetto: 50
Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

44 Serie speciale - n. 19
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La prima riunione della Commissione Giudicatrice & prevista per il giorno 3 maggio 2012.
La lista degli ammessi al colloquio verra pubblicata sul sito di Ateneo il giorno 11 maggio 2012.

Colloquio: 15 maggio 2012 ore 10.00 presso la sala riunioni (I piano) del Dipartimento di
Economia (San Giobbe — Cannaregio 873 — Venezia).

Colloquio in videoconferenza, solo per i candidati che ne hanno fatto motivata richiesta:

16 maggio 2012, in orario concordato con la commissione e compreso tra le ore 10.00 e le ore
18.00 (ora italiana).

Calendario delle prove di
ammissione

Data di pubblicazione

della graduatoria finale 25 maggio 2012

Titoli obbligatori

= Proposta di progetto di ricerca
Il candidato dovra sviluppare un progetto di ricerca (fino a 10.000 caratteri, spazi inclusi, in
lingua inglese), nell'ambito delle tematiche sopra elencate tramite approcci analitici,
numerici, valutativi e di planning. Metodi e approcci di ricerca potranno avere carattere
interdisciplinare. Il progetto dovra far riferimento agli strumenti di ricerca da adottare, quali,
ad esempio: metodi di analisi di dati ambientali, modelli per la simulazione numerica di
processi atmosferici e/o oceanici, tecniche per I'analisi dei risultati dei modelli, strumenti per
la comprensione e la gestione di impatti ambientali e per I'analisi delle politiche di controllo
dei cambiamenti climatici. Il progetto presentato, necessario ai fini della selezione, non
necessariamente sara quello poi sviluppato dal candidato durante il dottorato.

= Curriculum vitae;

= n. 2 Referenzel/lettere di presentazione da parte di precedenti tutori/professori.
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo,
dovranno riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse

Titoli valutabili preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

= per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
= o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0o per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.

= | aurea specialistica/magistrale o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con
il D.M. 509/1999 o analogo titolo accademico conseguito all’estero con voto (o titolo
equivalente), incluso titolo della tesi ed un abstract in inglese;

= Master o altri corsi di specializzazione, incluso titolo della tesi ed un abstract in inglese;
= Corsi di conoscenza della lingua inglese (TOEFL, Cambridge, altro).

Titoli facoltativi

" GRE test (Matematica);

= Pubblicazioni scientifiche con abstract in inglese;

= Esperienze di ricerca presso universita o istituti di ricerca.

Il colloquio riguardera la discussione del progetto di ricerca e delle motivazioni del candidato,
ma sara anche mirato all’accertamento delle competenze acquisite in materie necessarie per
I'analisi quantitativa e la modellistica, come matematica e statistica.

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.

Il dottorato si suddivide in due indirizzi: Dynamic Climatology (sede di Bologna) e Impact and
Management of Climate Change (sede di Venezia).

Tutte le attivita didattiche sono svolte in lingua inglese.

Durante il primo anno € prevista la frequenza a dodici corsi di 30-40 ore (lezioni frontali,
seminari e conferenze).

Indicazioni sulla didattica | Attenzione:
del corso

Materie su cui verte
I'esame

® | candidati per I'indirizzo in Dynamic Climatology dovrebbero avere un background
universitario in matematica o fisica. Esperienze precedenti in modellistica numerica e
programmazione in ambiente UNIX/Linux sarebbero auspicabili ma non essenziali.

= |indirizzo in Impact and Management of Climate Change, invece, ha un approccio
multidisciplinare e sono considerati preferibili i background di economia o scienze
ambientali. Sono perd necessarie buone basi di matematica quali algebra lineare, calcolo
integrale e differenziali.
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7. Dottorato in Scienze ambientali

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Atenei consorziati

Universita di Joinville (Brasile)

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Biologia; Ecologia; Chimica dellambiente; Processi ambientali e loro dinamica; Risanamento e
Tecnologie Ambientali; Scienze della Terra; Gestione del Territorio e delle sue Risorse;
Microbiologia; Biochimica e Biotecnologie Ambientali; Fisica ambientale.

Requisiti richiesti per
I'ammissione

" |aurea specialistica o0 magistrale;
® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;

® o analogo titolo accademico conseguito all'estero

Posti a concorso

di cui 2 finanziate dal Dipartimento di Scienze ambientali,

Informatica e Statistica:

= 1 atematica libera

= 1 vincolata alla tematica “Risk based approach for
brownfield regeneration” nel’ambito del Progetto
europeo TIMBRE, (cod. 28-07).

Borse di Ateneo 5

borsa vincolata alla tematica: “Produzione energetica
(idrogeno e metano) da fonti rinnovabili via codigestione

1 anaerobica a doppia fase” - Programma strategico:
“Risparmio energetico e microgenerazione distribuita” (cod.

Borse “Fondo per il
sostegno dei giovani”

28-08)
Posti senza borsa 6
Totale posti a concorso |12
Posti in soprannumero per 2

candidati stranieri

Modalita di ammissione

Valutazione dei titoli e colloquio.

| candidati possono richiedere di svolgere il colloquio in forma telematica, indicando le
motivazioni a sostegno della richiesta nel questionario online, da compilare durante la
registrazione della domanda.

Lingua/e

Durante la prova orale verra accertata la conoscenza della lingua inglese.
Il colloquio sara sostenuto in italiano o inglese.

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:
= 70 punti per i titoli (punteggio minimo per 'ammissione al colloquio 50/70)

= 30 punti per il colloquio.
Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

La prima riunione della Commissione Giudicatrice € prevista per il giorno 3 maggio 2012.

La lista degli ammessi al colloquio verra pubblicata sul sito di Ateneo entro le ore 17 del giorn
8 maggio 2012 e sara esposta nella bacheca della portineria della sede di S. Marta (Calle
Larga S. Marta 2137, Venezia).

Colloquio: 15 maggio 2012 ore 10.00, presso il Dipartimento di Scienze Ambientali,
Informatica e Statistica (sede di Santa Marta - Calle Larga S. Marta 2137, Venezia).
Colloquio in videoconferenza, solo per i candidati che ne hanno fatto motivata richiesta: 16

maggio 2012, in orario concordato con la commissione e compreso tra le ore 10.00 e le ore
18.00 (ora italiana).

(]

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

25 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli obbligatori:
= Curriculum vitae;

= Titolo ed estratto della Tesi o Tesi completa (in italiano o inglese) di Laurea
specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il
D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

= Voto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

= Almeno due lettere di presentazione di docenti universitari o referenti scientifici.
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo,

44 Serie speciale - n. 19




9-3-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 44 Serie speciale - n. 19

dovranno riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse
preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

= per e-mail, allindirizzo phd.application@unive.it
= o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0o per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.

= Proposta di ricerca
Il candidato dovra presentare un elaborato scritto in cui sviluppa una proposta di ricerca
inerente ad una delle tematiche in cui si articola il dottorato. L’elaborato deve far riferimento
alla letteratura del settore con relativi riferimenti e dovra essere scritto in inglese o italiano.
La lunghezza dell’elaborato non dovra superare i 15.000 caratteri, spazi inclusi.

Titoli facoltativi:

= Attivita scientifica;
= Pubblicazioni scientifiche;
" Diplomi post-lauream.

Materie su cui verte
I'esame

Il colloquio vertera su discipline inerenti al progetto di ricerca e potra includere una discussione
dei titoli presentati dal candidato.

Indicazioni sulla didattica
del corso

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
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8. Dottorato in Scienze chimiche

Scadenza domanda mercoledi 11 aprile 2012

Durata del corso 3 anni

Sintesi e caratterizzazione di composti di coordinazione ed organometallici; Sintesi e
caratterizzazione di composti organici; Sintesi, caratterizzazione ed indagini strutturali su
materiali cristallini ed amorfi; Meccanismi di reazione in chimica inorganica ed organica;
Tematiche di ricerca Catalisi omogenea ed eterogenea; Spettroscopia molecolare; Chimica elettroanalitica e
sensori; Analisi di tracce e subtracce e speciazione chimica; Processi chimici innovativi; Micro
e nanotecnologie; Nuovi materiali strutturali e funzionali; Tecnologie chimiche per la
conservazione dei beni culturali.

® Laurea specialistica o magistrale;

e ® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;
Reaquisiti richiesti per
I'ammissione ® 0 analogo titolo accademico conseguito all’'estero

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non piu di 10 anni dalla data di pubblicazione
del bando sulla Gazzetta Ufficiale.

di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Scienze Molecolari e

Borse di Ateneo 5 | Nanosistemi

borsa vincolata alla tematica: “Fosfori nano ceramici

Posti a concorso Borse “Fondo per il 1 inglobati in particelle ceramiche mesoporose - Programma
sostegno dei giovani” strategico: “Materiali avanzati (in particolare ceramici) per

applicazioni strutturali” (cod. 28-09)

Posti senza borsa 6

Totale posti a concorso 12

Posti in soprannumero per

candidati stranieri 3

Valutazione dei titoli e colloquio.

| candidati possono richiedere di svolgere il colloquio in forma telematica, indicando le
motivazioni a sostegno della richiesta nel questionario online, da compilare durante la
registrazione della domanda.

Modalita di ammissione

Alla prova orale verra accertata la conoscenza della lingua inglese.

Lingua/e , ) L . Lo s )
L’esame di ammissione verra sostenuto in lingua italiana o inglese.

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

= 60 punti per i titoli obbligatori di cui 20 per la proposta di ricerca (punteggio minimo per
Criteri di valutazione delle 'ammissione al colloquio: 40/60);
prove e/o dei titoli ® 10 punti per i titoli facoltativi;

= 30 punti per il colloquio.

Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

La prima riunione della Commissione Giudicatrice & prevista per il giorno 19 aprile 2012.
La lista degli ammessi al colloquio verra pubblicata sul sito di Ateneo il 27 aprile 2012.

Colloquio: 9 maggio 2012, ore 9.30, presso il Dipartimento di Scienze Molecolari e
Nanosistemi (Calle Larga S. Marta 2137, Venezia).

Colloquio in videoconferenza, solo per i candidati che ne hanno fatto motivata richiesta: 8

maggio 2012, in orario concordato con la Commissione e compreso tra le ore 10.00 e le ore
18.00 (ora italiana).

Calendario delle prove di
ammissione

Data di pubblicazione

della graduatoria finale 18 maggio 2012

Titoli obbligatori
= Curriculum vitae;

" Titolo ed estratto della Tesi o Tesi completa (in italiano o inglese) di Laurea
specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il

Titoli valutabili
D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

= Voto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero

= Almeno due lettere di presentazione di docenti universitari o referenti scientifici.
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Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo,
dovranno riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse
preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

= per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
= o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0 per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.

" Proposta di ricerca
Il candidato dovra presentare un elaborato scritto in cui sviluppa una proposta di ricerca
inerenti una delle tematiche in cui si articola il dottorato. L’elaborato deve far riferimento alla
letteratura del settore con relativi riferimenti, e dovra essere scritto in inglese o italiano. La
lunghezza dell’elaborato non dovra superare i 10.000 caratteri (spazi inclusi).

Titoli facoltativi

= Attivita scientifica;
= Pubblicazioni scientifiche;
" Diplomi post-laurea.

Materie su cui verte Discipline chimiche attinenti la tematica sulla quale il candidato ha elaborato la sua proposta di
I'esame ricerca.

Indicazioni sulla didattica

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
del corso
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9. Dottorato in Scienze del linguaggio

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Teoria della grammatica, grammatica generativa, didattica delle lingue straniere e dell’italiano
come lingua straniera.

Reaquisiti richiesti per
I'ammissione

" Laurea specialistica o magistrale;
® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;

= o titoli accademici di secondo livello rilasciati dalle istituzioni facenti parte del comparto
AFAM (Alta Formazione Artistica e Musicale);

" 0 analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Posti a concorso

Borse di Ateneo 3

Posti senza borsa 3

Totale posti a concorso |6

Posti in soprannumero per
candidati stranieri 8

Modalita di ammissione

Esame dei titoli (progetto di ricerca, curriculum vitae, tesi di laurea specialistica/magistrale e
assimilate, eventuali pubblicazioni, e altri titoli ritenuti utili dal candidato ai fine della
valutazione).

Lingua/e

Lingua inglese (da accertare attraverso i titoli presentati)

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:
" Punti per i titoli: 50

= Punti per il progetto di ricerca: 50

Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

La prima Riunione della Commissione giudicatrice & prevista per il giorno 9 maggio 2012.

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

25 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli obbligatori
= Un curriculum vitae aggiornato;

= Un progetto di ricerca di un minimo di 5 pagine (che potra essere redatto in italiano o in
inglese) e dovra contenere la bibliografia pertinente.

Titoli facoltativi

® Tesi di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

= Eventuali pubblicazioni del candidato;

= | ettere di presentazione da parte di docenti italiani o stranieri
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo,
dovranno riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse
preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

= per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
= o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0 per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.

= Qgni altro titolo che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione.

Indicazioni sulla didattica
del corso

Sono previsti seminari settimanali a partire da settembre/ottobre 2012 e insegnamenti per
moduli di 30 ore ciascuno, oltre a seminari settimanali nel || semestre dell'a.a. 2012/13.

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
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10. Dottorato in Scienze della cognizione e della formazione

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Pedagogia Generale, Scienze della Cognizione, Pedagogia Sociale, Pedagogia Interculturale,
Pedagogia del Lavoro, Psicologia Dinamica; Metodologia e Didattica generale. Tecnologie
educative e didattiche; Psicologia generale, Psicologia sociale, Neuroscienze, Pedagogia
Speciale, Valutazione di sistema e ricerca educativa.

Requisiti richiesti per
I'ammissione

= Laurea specialistica o0 magistrale;
® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;

= o titoli accademici di secondo livello rilasciati dalle istituzioni facenti parte del comparto
AFAM (Alta Formazione Artistica e Musicale);

® 0 analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Posti a concorso

Borse di Ateneo 2

Posti senza borsa 2

Totale posti a concorso |4

Posti in soprannumero per
candidati stranieri 6

Modalita di ammissione

Prima prova orale con analisi dei curricula e colloquio sulle materie di esame; seconda prova
orale di merito sui progetti di ricerca con verifica della padronanza di almeno una delle
seguenti lingue ufficiali europee: inglese, francese, tedesco, o spagnolo.

Lingua/e

Durante la seconda prova orale verra accertata la conoscenza di una delle seguenti lingue
straniere: inglese, francese, tedesco o spagnolo.

Le prove saranno sostenute in italiano o in una delle seguenti lingue ufficiali europee: inglese,
francese, tedesco o spagnolo.

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:
= Punti per i titoli: 20

® Punti per la prima prova: 40

= Punti per la seconda prova: 40

Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

® Prima prova: 3 maggio 2012 ore 10.00, presso il Centro interateneo per la ricerca didattica
e la formazione avanzata (VEGA - Parco Scientifico Tecnologico, Via Delle Industrie, 17/a —
Marghera - VE)

= Seconda prova: 4 maggio 2012 ore 9.00, presso il Centro interateneo per la ricerca
didattica e la formazione avanzata (VEGA - Parco Scientifico Tecnologico, Via Delle
Industrie, 17/a - Marghera - VE)

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

15 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli obbligatori
" Curriculum Vitae;

® Tesi di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di titolo accademico di secondo livello AFAM o di analogo
titolo accademico conseguito all’estero;

= Voto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

" Programma di ricerca.
Titoli facoltativi
= Master e Diplomi di specializzazione;

= Svolgimento di attivita di ricerca presso soggetti pubblici e/o privati con contratti, borse di
studio, incarichi di ricerca, sia in Italia che all'estero;

= Pubblicazioni.

Materie su cui verte
l'esame

Storia del’Educazione; Pedagogia Generale; Teorie della Formazione; Didattica Generale;
Educazione degli adulti e formazione continua; Tecnologie educative e didattiche; Psicologia
Generale; Scienze della Cognizione; Psicologia Dinamica.
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Indicazioni sulla didattica | Primo anno: € dedicato alla formazione di base alla ricerca scientifica e si articola in due assi
del corso fondamentali:

® acquisizione di padronanza approfondita dei classici delle Scienze della Cognizione e della
Formazione;

® acquisizione di padronanza delle metodologie della ricerca educativa e della ricerca
psicologica.

Questi 2 assi vengono sviluppati attraverso azioni comuni e individuali e precisamente: ogni

dottorando € impegnato con contratto formativo annuale nella redazione di due recensioni per

mese, per dieci mesi.

Tali recensioni, debitamente esaminate e rilette pubblicamente durante le riunioni seminariali
collegiali, vengono a costituire la Biblioteca Internazionale di Ricerca Educativa (BIRE), che
viene pubblicata online nel sito del Dottorato http://www.univirtual.eu/europeanPhD/ , gestito
dal Laboratorio Univirtual.

Ogni dottorando, inoltre, € impegnato nella progressiva focalizzazione del suo programma di
ricerca, e cioé nella costruzione ed elaborazione ed aggiornamento continuo della base
bibliografica, relativa alla letteratura di ricerca con I'obiettivo di concludere tale lavoro entro il
mese di novembre del | anno.

Ogni dottorando, infine, & impegnato nella presentazione periodica ai propri colleghi degli
aggiornamenti relativi al personale programma di ricerca, con discussioni collegiali.

Tutti i dottorandi al termine del | anno sosterranno un colloquio di verifica dei livelli di
formazione alla ricerca raggiunti, delle padronanze di base acquisite, della impostazione del
singolo progetto di ricerca.

Tale colloquio avra luogo tra la fine del mese di novembre e meta dicembre dinanzi al Collegio
Docenti.

Secondo anno: impostata la bibliografia di ricerca sulla lettera tra critica di riferimento,
identificate e discusse le ipotesi guida del lavoro di ricerca, il Il anno prevede:

® |o sviluppo del lavoro di ricerca debitamente seguito da un tutor e/o componente del
Collegio Docente;

® da un minimo di 2 ad un massimo di sei mesi di stage presso una delle Universita straniere
cooperanti;

" |a produzione di una recensione al mese dei volumi e dei materiali di studio utilizzati
durante il personale lavoro di ricerca, allo scopo di alimentare comunitariamente il sito della
BIRE (di cui gia detto);

Il secondo anno si conclude con un'analisi collegiale degli stadi di avanzamento dei personali

progetti di ricerca in uno o piu seminari dei dottorandi con il Collegio Docenti.

L'intero anno viene poi intervallato da incontri seminariali con testimoni internazionali di ricerca
avanzata sia nelle Scienze della Cognizione che della Formazione.

E’ obiettivo del Collegio Docenti quello di promuovere 'inserimento di ogni dottorato durante il
Il anno in progetti di ricerca ovvero di chiedere e ottenere affiancamento ad equipes nazionali
o internazionali di ricerca sui temi di loro interesse.

Terzo anno: ¢ I'anno decisivo per la produzione della tesi di Dottorato, dunque, si consentira
massima autonomia ai singoli Dottorandi, nello sviluppo e scrittura tesi di Dottorato, sia
supportando i loro incontri personali in Italia e all’estero con docenti, sedi e gruppi di ricerca
sia sollecitandolo in colloquio sistematico coi rispettivi tutor.

In questo ultimo anno prendera corpo la collaborazione con i colleghi delle Universita con le
quali si hanno convenzioni di co-tutela a titolo congiunto. Saranno organizzati, ovviamente,
alcuni incontri seminariali dedicati alla produzione della tesi di dottorato; alla analisi comparata
dei criteri di certificazione della produzione scientifica in ambito internazionale; nonché si fa-
voriranno incontri speciali con gruppi industriali e enti nazionali ed europei di ricerca e sviluppo
interessabili a conoscere ed apprezzare il profilo formativo e scientifico dei ns. dottorandi.

L’anno dovrebbe concludersi con la presentazione delle tesi di dottorato da parte di ciascun
dottorato entro i termini previsti.

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
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11. Dottorato in Storia antica e archeologia

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Archeologia (Archeologia preistorica e protostorica; Archeologia e Storia dell’Arte del Vicino
Oriente Antico; Archeologia classica; Etruscologia e archeologia italica; Egittologia;
Archeologia Medievale). Storia antica (Storia ed epigrafia greca; Storia romana ed epigrafia
latina; Storia del Vicino Oriente antico; Numismatica; Storia della storiografia
antica).Tematiche interdisciplinari: tradizione dell’antico e storia religiosa del mondo classico.

Requisiti richiesti per
I'ammissione

= | aurea specialistica/magistrale in una delle seguenti classi: 2/S — Archeologia; 15/S —
Filologia e Letterature dell’antichita; 93/S — Storia antica; 94/S — Storia contemporanea;
97/S — Storia medievale; 98/S — Storia moderna; LM-2 — Archeologia; LM-15 — Filologia,
letterature e storia dell'antichita; LM-84 — Scienze storiche;

® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999, equiparata ai
sensi del D.M. 9 luglio 2009;

® o analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Il titolo di accesso deve essere conseguito da non piu di 6 anni dalla data di pubblicazione del
bando sulla Gazzetta Ufficiale.

Posti a concorso

Borse di Ateneo 3 di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Studi umanistici

Posti senza borsa 3

Totale posti a concorso |6

Posti in soprannumero per
candidati stranieri 2

Modalita di ammissione

Valutazione titoli, valutazione progetto di ricerca, colloquio.

Lingua/e

Durante il colloquio verra accertata la conoscenza di due lingue a scelta tra francese, inglese,
spagnolo, tedesco. La lingua del paese di cittadinanza di provenienza non & valutabile.

Il colloquio per gli studenti stranieri potra essere sostenuto in lingua inglese.

L’italiano & comunque la lingua ufficiale del corso di dottorato e pertanto la conoscenza di tale
lingua € prerequisito per la partecipazione alle attivita didattiche.

Criteri di valutazione delle
prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:

= Punti per il progetto di ricerca: 40 (punteggio minimo per 'ammissione all’orale: 28)
® Punti per i titoli: 20

= Punti per la prova orale: 40

Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

La prima riunione della Commissione Giudicatrice € prevista per il giorno 2 maggio 2012
La lista degli ammessi al colloquio verra pubblicata sul sito di Ateneo il giorno 4 maggio 2012.

Il colloquio si terra il giorno 7 maggio 2012 alle ore 10.30, presso la Sala Consiglio del
Dipartimento di Studi Umanistici, | piano (Palazzo Malcanton Marcora, Dorsoduro 3484/D,
Venezia).

| candidati stranieri potranno sostituire la prova orale con un colloquio in videoconferenza
previo accordo con la Commissione.

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

16 maggio 2012

Titoli valutabili

Titoli obbligatori
" Curriculum vitae et studiorum;

= Voto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’'estero;

® Progetto di ricerca (max. 15.000 caratteri, spazi inclusi);

= Due lettere di presentazione di cui almeno una da parte di docenti universitari o di studiosi
appartenenti ad istituzioni di alta ricerca e formazione internazionalmente riconosciute.
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo,
dovranno riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse
preferibilmente dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

= per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
" o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0 per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.
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Titoli facoltativi:
= Pubblicazioni scientifiche;
" Diplomi di perfezionamento e specializzazione, di Master, SSIS;

= Attivita scientifiche quali: partecipazione e conduzione di scavi archeologici, conduzioni di
laboratorio; collaborazioni scientifiche ed editoriali; collaborazioni con Musei e
Soprintendenze; contributi a convegni e seminari;

= Esperienze didattiche extracurricolari;

= Esperienze d’'insegnamento nelle scuole superiori o in istituzioni universitarie;
= Tirocini e stage extracurriculari;

" Diplomi di lingue straniere.

Materie su cui verte Nell’ambito della prova orale sono previste la discussione sul progetto di ricerca e sulle
l'esame precedenti esperienze di studio e ricerca del candidato e I'accertamento delle sue conoscenze
linguistiche e culturali.

Indicazioni sulla didattica | Le attivita si svolgono di massima in due settimane all’anno in cui si concentreranno gli

del corso impegni didattici formativi, le relazioni dei dottorandi sullo stato di avanzamento della ricerca
alla presenza del Collegio dei docenti. Le attivita specifiche assegnate a ciascun dottorando
seguiranno un calendario legato ad orari di lezioni in questo o in altri Atenei.

Il anno & dedicato alle attivita didattiche formative, ai laboratori, alle lezioni specialistiche e
alle conferenze organizzate dal dottorato. Ogni dottorando nei primi due anni & impegnato ad
elaborare un articolo su un tema specifico di carattere interdisciplinare che il Collegio dei
docenti ogni anno individua. Tale contributo potra essere pubblicato in una collana di
Dipartimento o di Ateneo.

Tutti i dottorandi del primo e del secondo anno, per conseguire 'ammissione all’anno
successivo, sosterranno un colloquio davanti al Collegio dei Docenti di verifica dei livelli
formativi raggiunti, della preparazione e dell'avanzamento del progetto di ricerca.

Il terzo anno sara dedicato completamente alla stesura della tesi.

Il dottorato intende promuovere al massimo i contatti con istituzioni di ricerca internazionali,
favorendo cotutele, soggiorni di studio all’'estero, partecipazione a convegni, gruppi di ricerca e
stage in Italia e all’'estero, incentivando incontri sistematici mensili con il tutor e i co-tutor che il
Collegio ha individuato, al fine di rendere il processo di formazione del dottorando piu profondo
e circostanziato ma aperto a integrazioni, sollecitazioni e completamenti di carattere
interdisciplinare.

La frequenza delle attivita specifiche del dottorato e di quelle relative alla Scuola di dottorato &
obbligatoria.

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.




9-3-2012 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 19

ALLEGATO B

Call for applications for the Research Doctorate of the Graduate School — 28th cycle (Academic Year
2012/2013)

Bando di concorso per I'ammissione ai corsi di Dottorato afferenti alla Scuola Dottorale di Ateneo per il
28° ciclo (a. a. 2012/2013)

Universita
Ca'Foscari
Venezia

Attachment “B” — List of titles and publications submitted
Allegato “B” — Elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentate

Family name / Cognome

Given name / Nome

Date of birth

List of titles and publications submitted / Elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentate

Signature / Firma Date / Data

12E001305
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UNIVERSITA DI CAMERINO

Comunicato di rettifica relativo all’avviso delle procedure
selettive per tre posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, da coprire mediante chiamata.

Si fa presente che nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale -
n. 12 del 14 febbraio 2012, ¢ stato rilevato un errore formale all’interno
dell’avviso relativo alle procedure selettive, per tre posti di Professori di

seconda fascia, indette dall’Universita degli Studi di Camerino.

Precisamente, nell’ambito della Scuola di Scienze del Farmaco e
dei Prodotti della Salute (ex Facolta di Farmacia) il settore concorsuale
03/D1 «Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Nutraceutiche e Tecno-
logico-Alimentari» deve intendersi come previsto dal decreto ministe-
riale 29/7/2011 «Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Tossicologiche
e Nutraceutico-Alimentari».

12E001295

UNIVERSITA DI CATANIA

Pubblicazione della graduatoria del vincitore della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una
unita di personale di categoria D, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, presso la facolta di
architettura.

Si avvisa che in data 29 febbraio 2012 ¢ stato pubblicato all’Albo
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo, www.
unict.it, sezione «informazioney, il D.D. n. 658 del 28 febbraio 2012,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetto con D.D. n. 3044 del 14 giugno 2011, il cui avviso di pub-
blicazione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo ¢ stato pubblicato
nella G.U.R.I. 4* serie speciale «Concorsi ed Esami», n. 50 del 24 giu-
gno 2011, per I’assunzione di una unita di personale di categoria D.
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo pro-
fessionale di funzionario amministrativo esperto, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo parziale,
per un impegno di 22 ore settimanali, a supporto del settore Relazioni
internazionali della facolta di Architettura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine

per eventuali impugnative.

12E001316

Pubblicazione della graduatoria del vincitore della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una
unita di personale di categoria D, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, presso la facolta di

architettura.

Si avvisa che in data 29 febbraio 2012 ¢ stato pubblicato all’Albo
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo, www.
unict.it, sezione «informazione», il D.D. n. 657 del 28 febbraio 2012,
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetto con D.D. n. 3045 del 14 giugno 2011, il cui avviso di pub-
blicazione all’albo del palazzo centrale dell’ Ateneo ¢ stato pubblicato
sulla G.U.R.I. 4* serie speciale «Concorsi ed esami», n. 50 del 24 giugno
2011, per I’assunzione di una unita di personale di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo professio-
nale di funzionario amministrativo-contabile esperto, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo
parziale, per un impegno di 24 ore settimanali, a supporto dell’Ufficio

economico finanziario della facolta di Architettura.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine

per eventuali impugnative.

12E001317

UNIVERSITA DI ENNA «KORE»

Valutazione comparativa per titoli e colloquio per il reclu-
tamento di 14 ricercatori con rapporto di lavoro a tempo
determinato tipologia lettera a) articolo 24, comma 3,

della legge n. 240/2010.

Si comunica che I’Universita degli studi di Enna «Kore» ha indetto,
con decreti presidenziali dal n. 27 al n. 40 del 29 febbraio 2012, n. 14
procedure di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il reclu-
tamento di altrettanti ricercatori con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato tipologia lettera a) art. 24, comma 3, della legge n. 240/2010,

secondo la tabella sotto riportata:

]
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N. | DECRETO SETTORE CONSORSUALE | FACOLTA’

1 | n.27del 29/02/2012 | 01/B1 Ingegneria, Architettura e delle Scienze Motorie
2 | n.28del 29/02/2012 | 09/A1 Ingegneria, Architettura e delle Scienze Motorie
3 | n.29del 29/02/2012 | 10/A1 Scienze Umane e Sociali

4 | n.30del 29/02/2012 | 10/A1 Scienze Umane e Sociali

5 |n.31del 29/02/2012 | 10/D3 Scienze Umane e Sociali

6 | n.32del 29/02/2012 | 10/G1 Scienze Umane e Sociali

7 | n.33del 29/02/2012 | 10/H1 Scienze Umane e Sociali

8 | n.34del 29/02/2012 | 10/L.1 Scienze Umane e Sociali

9 | n.35del 29/02/2012 | 10/N1 Scienze Umane e Sociali

10 | n. 36 del 29/02/2012 | 11/C5 Scienze Umane e Sociali

11 | n. 37 del 29/02/2012 | 11/A3 Scienze Umane e Sociali

12 | n. 38 del 29/02/2012 | 13/B1 Scienze Economiche e Giuridiche

13 | n. 39 del 29/02/2012 | 14/C1 Scienze Umane e Sociali

14 | n. 40 del 29/02/2012 | 08/A2 Ingegneria, Architettura e delle Scienze Motorie

Il termine di quindici giorni per la presentazione delle domande decorre dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale — 4* Serie Speciale «Concorsi ed Esami».

I testi integrali dei bandi, completi di allegati sono pubblicati:
all’albo d’Ateneo, sito presso la Sede Centrale, Cittadella Universitaria — 94100 Enna;
sul sito www.unikore.it — sezione BANDI> Docenti> Valutazioni Comparative.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Direzione Generale dell’Ateneo, Ufficio Valutazioni Comparative
(tel. 0935/536130, fax 0935/536930, e-mail: ufficiovalutazionicomparative@unikore.it).

12E001251

UNIVERSITA DI FERRARA

Selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010, n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre
2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 06/M2 — Medicina legale e del lavoro

Settore Scientifico-Disciplinare: MED/44 — Medicina del lavoro

Titolo del progetto di ricerca: Ruolo dell'infiammazione sistemica nelle polimorbidita croniche
complesse

Attivita didattica: Per le lauree sanitarie

Dipartimento di afferenza: Medicina Clinica e Sperimentale

Attivita oggetto del contratto: Creare una collaborazione tra 5 centri di eccellenza nelle principali

sindromi  croniche (coronaropatie; ipertensione; sindrome
metabolica; scompenso cardiaco cronico; broncopneumopatia
cronica ostruttiva), al fine di determinare, con metodi
standardizzati tratti dalle linee guida per ogni singola patologia, la
frequenza e l'importanza delle comorbidita associate alla diagnosi
principale fatta da ogni centro al singolo paziente, e quindi
coronaropatie, ipertensione, sindrome metabolica, scompenso
cardiaco cronico, broncopneumopatia cronica ostruttiva.

Durata del contratto: 3 anni

Numero massimo di pubblicazioni | 12 (dodici)

da presentare:
Conoscenza lingua straniera: Inglese

— 40 —
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La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara, via Savonarola n. 9 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - Ufficio
Selezione Personale, via Savonarola n. 9 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato
all’Albo del Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, Ufficio Sele-
zione Personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

12E001314

UNIVERSITA DI FIRENZE

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare SECS-
P/11 - Economia degli intermediari finanziari, presso la
facolta di economia.

Con decreto rettorale n. 154 prot. 15363 del 27 febbraio 2012 sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 (Eco-
nomia degli Intermediari Finanziari) presso la Facolta di Economia
dell’Universita degli Studi di Firenze, bandita con D.R. n. 1241 del
26/11/2010, pubblicato nel supplemento ordinario alla G.U. n. 99 — IV
serie speciale — del 14 dicembre 2010.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

12E001315

UNIVERSITA DI NAPOLI «<PARTHENOPE»

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di giurisprudenza, per il settore scientifico-discipli-
nare [US/01 - Diritto privato.

Si avvisa che, con Decreto Rettorale n. 69 del 15/02/2012, sono
stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare [US/01 (diritto privato),
presso la Facolta di Giurisprudenza, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla
G.U. 1V s.s. n. 103 del 28/12/2010.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

12E001338

UNIVERSITA ROMA TRE

Concorsi pubblici, per titoli ed esame-colloquio per I’attri-
buzione di 15 assegni di ricerca di durata annuale

Sono stati indetti concorsi pubblici per titoli ed esame-colloquio
per P’attribuzione di n. 15 assegni di ricerca di durata annuale da svol-
gersi presso gli indicati Dipartimenti dell’Universita degli studi Roma
Tre.

I testi dei bandi sono pubblicati all’albo dell’Area AA.GG.
dell’Universita degli studi Roma Tre ed e sono disponibili per via tele-
matica all’indirizzo: http://host.uniroma3.it/uffici/ricerca

Le domande di partecipazione ai concorsi, redatte in carta semplice
sui moduli scaricabili insieme ai relativi bandi corredate dalla documen-
tazione richiesta, dovranno pervenire (in plico unico per ciascun asse-
gno) al seguente indirizzo: Universita degli Studi di Roma Tre - Area
Affari Generali - Via Ostiense, 159 - 00154 Roma, entro il mercoledi
4 aprile 2012.

Le domande potranno essere altresi presentate a mano direttamente
all’Ufficio Protocollo (Via Ostiense, 159 - stanza n. 44) dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.00 alle ore 16.00.

Non saranno ammessi plichi recapitati oltre il termine indicato.

N.B.: I concorrenti che scelgano il servizio postale per I’inoltro
assumeranno i rischi di recapiti tardivi.

Sulla domanda deve essere riportato integralmente il titolo del pro-
getto di ricerca per cui si intende concorrere: le domande non univoca-
mente identificabili non saranno prese in considerazione.

12E001286

UNIVERSITA DI SASSARI

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, presso la
facolta di lingue e letterature straniere, per il macroset-
tore 11/B - Geografia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in
materia di organizzazione delle universita, e in particolare I’art. 24, che
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate
procedure pubbliche di selezione, nonché ’art. 18, commi 1, lettera ¢),
e 3, I’art. 22, comma 9, e ’art. 29, commi 5 e 13;

Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale
¢ stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinatoy;

Visto il decreto rettorale n. 2984 del 22 dicembre 2011, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* serie speciale - n. 103 del 30 dicembre 2011, come rettificato con
decreto rettorale n. 24 del 5 gennaio 2012, con il quale ¢ stata bandita,
tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato previsto
dall’art. 24, lettera a), comma 3, legge n. 240/2010 presso la facolta di
lingue e letterature straniere, per il macrosettore 11/B - Geografia e per
il settore concorsuale 11/B1 - Geografia;

Vista la delibera della facolta di lingue e letterature straniere in
data 19 febbraio 2012 con la quale ¢ stata proposta la nomina dei com-
ponenti della commissione giudicatrice;

]
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Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo
determinato previsto dall’art. 24, lettera a), comma 3, legge n. 240/2010
presso la facolta di lingue e letterature straniere, per il macrosettore 11/B
- Geografia e per il settore concorsuale 11/B1 - Geografia, bandita con
il decreto rettorale n. 2984 del 22 dicembre 2011, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale - n. 103 del 30 dicembre 2011, come rettificato con decreto
rettorale n. 24 del 5 gennaio 2012, ¢ cosi costituita:

prof. Mariotti Gavino - straordinario presso I’Universita degli
studi di Sassari;

prof.ssa Sechi Marina - ordinario presso I’Universita degli studi
di Sassari;

prof.ssa Prezioso Maria - ordinario presso 1’Universita degli
studi di Roma «Tor Vergatay.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul web server
dell’Universita degli studi di Sassari all’indirizzo www.uniss.it/ammin/
concorsi decorre il termine per eventuali istanze di ricusazione da parte
dei candidati.

Sassari, 23 febbraio 2012

1l rettore: MASTINO

12E001261

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, presso la
facolta di lingue e letterature straniere, per il macroset-
tore 10/L - Anglistica e angloamericanistica e per il settore
concorsuale 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e
angloamericana.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in
materia di organizzazione delle universita, e in particolare 1’art. 24, che
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate
procedure pubbliche di selezione, nonché ’art. 18, commi 1, lettera ¢),
e 3, I’art. 22, comma 9, e I’art. 29, commi 5 e 13;

Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale
¢ stato emanato il «Regolamento di Atenco per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinatoy;

Visto il decreto rettorale n. 2984 del 22 dicembre 2011, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale - n. 103 del 30 dicembre 2011, come ret-
tificato con decreto rettorale n. 24 del 5 gennaio 2012, con il quale ¢
stata bandita, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato
previsto dall’art. 24, lettera a), comma 3, legge n. 240/2010 presso la
facolta di lingue e letterature straniere, per il macrosettore 10/L - Angli-
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stica e angloamericanistica e per il settore concorsuale 10/L1 - Lingue,
letterature e culture inglese e angloamericana;

Vista la delibera della facolta di lingue e letterature straniere in
data 19 febbraio 2012 con la quale ¢ stata proposta la nomina dei com-
ponenti della commissione giudicatrice;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo
determinato previsto dall’art. 24, lettera a), comma 3, legge n. 240/2010
presso la facolta di lingue e letterature straniere, per il macrosettore 10/L
- Anglistica e angloamericanistica e per il settore concorsuale 10/L1 -
Lingue, letterature e culture inglese e angloamericana, bandita con il
decreto rettorale n. 2984 del 22 dicembre 2011, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 103 del 30 dicembre 2011, come rettificato con decreto
rettorale n. 24 del 5 gennaio 2012, ¢ cosi costituita:

prof.ssa Pissarello Giulia - ordinario presso 1’Universita degli
studi di Sassari;

prof.ssa Payne Susan Kathleen - ordinario presso 1’Universita
degli studi di Firenze;

prof. Viviani Valerio - associato presso I’Universita degli studi
della Tuscia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul web server
dell’Universita degli studi di Sassari all’indirizzo www.uniss.it/ammin/
concorsi decorre il termine per eventuali istanze di ricusazione da parte
dei candidati.

Sassari, 23 febbraio 2012

11 rettore: MASTINO

12E001262

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore universitario a tempo determinato, presso la
facolta di lingue e letterature straniere, per il macroset-
tore 10/I - Ispanistica e per il settore concorsuale 10/11 -
Lingue, letterature e culture spagnola e ispanoamericane,

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in
materia di organizzazione delle universita, e in particolare 1’art. 24, che
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate
procedure pubbliche di selezione, nonché I’art. 18, commi 1, lettera c),
e 3, I’art. 22, comma 9, e ’art. 29, commi 5 e 13;

Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale
¢ stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato»;

Visto il decreto rettorale n. 2984 del 22 dicembre 2011, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale - n. 103 del 30 dicembre 2011, come rettificato con
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decreto rettorale n. 24 del 5 gennaio 2012, con il quale ¢ stata bandita,
tra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato previsto
dall’art. 24, lettera a), comma 3, legge n. 240/2010 presso la facolta
di lingue e letterature straniere, per il macrosettore 10/1 - Ispanistica e
per il settore concorsuale 10/11 - Lingue, letterature e culture spagnola
e ispanoamericane;

Vista la delibera della facolta di lingue e letterature straniere in
data 19 febbraio 2012 con la quale ¢ stata proposta la nomina dei com-
ponenti della commissione giudicatrice;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo
determinato previsto dall’art. 24, lettera a), comma 3, legge n. 240/2010
presso la facolta di lingue e letterature straniere, per il macrosettore 10/1
- Ispanistica e per il settore concorsuale 10/I1 - Lingue, letterature e
culture spagnola e ispanoamericane, bandita con il decreto rettorale
n. 2984 del 22 dicembre 2011, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 103
del 30 dicembre 2011, come rettificato con decreto rettorale n. 24 del
5 gennaio 2012, ¢ cosi costituita:

prof.ssa Landone Elena - associato presso 1I’Universita degli
studi di Sassari;

prof.ssa Calvi Maria Vittoria - ordinario presso I’Universita
degli studi di Milano;

prof. Cipolloni Marco - ordinario presso I’Universita degli studi
di Modena e Reggio Emilia.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul web server
dell’Universita degli studi di Sassari all’indirizzo www.uniss.it/ammin/
concorsi decorre il termine per eventuali istanze di ricusazione da parte
dei candidati.

Sassari, 23 febbraio 2012

11 rettore: MASTINO

12E001263

UNIVERSITA DI UDINE

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato per il settore concorsuale 12/B2 diritto
del lavoro presso il Dipartimento di scienze giuridiche,
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso 1I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 77 del 1° marzo 2012, un posto di ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione di
selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze giuridiche - un posto per il settore con-
corsuale 12/B2 «Diritto del lavoro» (corrispondente al settore scienti-
fico-dicsiplinare IUS/07 Diritto del lavoro);

43 —

Progetto di ricerca: «Lavoro pubblico e autonomie locali: Italia
e Austria a confronto».

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola vota, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguanti finanzia-
menti a copertura dell’ulteriore biennio.

Regime di impegno: a tempo definito , con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, pari a 200 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - area organizzazione e personale - ufficio concorsi - via palladio
8, 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al servizio affari
istituzionali e legfli (ufficio protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9 - 13) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine peentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festino, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amc@postacert.
uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per i quali
sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma digitale
conforme alle specifiche CNIPA e alla Direttiva 1999/93 13 dicembre
1999 del Parlamento europeo relativa ad un quadro comunitario per
le firme elettroniche da un ente riconosciuto/accreditato presente nelle
«EU Trusted Lists of Certification Service Providers». Il candidato che
trasmette la documentazione tramite PEC non dovra provvedere al suc-
cessivo inoltro della documentazione cartacea. La domanda e tutti gli
allegati alla stessa dovranno essere in formato PDF/A o Adobe PDF;
i documenti per i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno essere
firmati digitalmente con standard PKCS#7 o mediante specifica funzio-
nalita Adobe Acrobat. Non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da
un indirizzo di posta elettronica non certificata o non conforme a quanto
disposto dal presente comma.

11 testo complessivo massimo consentito della PEC e ¢ di 20 MB.

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lita nel caso in cui il files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

11 decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per via
telematica al sito: http://www.uniud.it/organizzazione/bandi_concorsi/
ricercatori__tempo _determinato

Udine, 1° marzo 2012

11 rettore: COMPAGNO

12E001245

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato per il settore concorsuale 13/C1 storia
economica presso il Dipartimento di scienze economiche
e statistiche, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso 1I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 82 del 1° marzo 2012, un posto di ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,lettera @) della
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legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione di sele-
zione pubblica:

dipartimento di scienze economiche statistiche - un posto per il
settore concorsuale 13/C1 «Storia economicay;

profilo: settore

economica;

scientifico-disciplinare SECS-P/12  Storia

progetto di ricerca: «La crisi delle banche cattoliche in friuli e in
Veneto tra le due guerre».

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola vota, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio.

Regime di impegno: a tempo definito, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - area organizzazione e personale - ufficio concorsi - via Palladio
8, 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al servizio affari
istituzionali e legali (ufficio protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9 - 13) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festino, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amc@postacert.
uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per i quali
sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma digitale
conforme alle specifiche CNIPA e alla direttiva 1999/93 13 dicembre
1999 del Parlamento europeo relativa ad un quadro comunitario per
le firme elettroniche da un ente riconosciuto/accreditato presente nelle
«EU Trusted Lists of Certification Service Providersy. Il candidato che
trasmette la documentazione tramite PEC non dovra provvedere al suc-
cessivo inoltro della documentazione cartacea. la domanda e tutti gli
allegati alla stessa dovranno essere in formato PdF/A o Adobe PdF;
i documenti per i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno essere
firmati digitalmente con standard PKCs#7 o mediante specifica funzio-
nalita adobe Acrobat. non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da
un indirizzo di posta elettronica non certificata o non conforme a quanto
disposto dal presente comma.

11 testo complessivo massimo consentito della PEC e ¢ di 20 MB.

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lita nel caso in cui il files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

Il decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per via
telematica al sito: http://www.uniud.it/organizzazione/bandi_concorsi/
ricercatori_tempo _determinato

Udine, 1° marzo 2012

1l rettore: COMPAGNO

12E001246

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato per il settore concorsuale 13/B4 eco-
nomia degli intermediari finanziari e finanza aziendale
presso il Dipartimento di scienze economiche e statistiche,
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 82 del 1° marzo 2012, un posto di ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione di sele-
zione pubblica:

dipartimento di scienze economiche statistiche - un posto per
il settore concorsuale 13/B4 «Economia degli intermediari finanziari e
finanza aziendaley;

profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-P/11 Economia
degli inetermediari finanziari.

Progetto di ricerca: «Una nuova figura di intermediario finanziario:
il Cofidi. Funzione economica regolamentazione ¢ modelli di gestione».

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola vota, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio.

Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo comples-
sivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti,
pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - area organizzazione e personale - ufficio concorsi - via Palladio
8, 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al servizio affari
istituzionali e legali (ufficio protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9 - 13) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festino, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amc@postacert.
uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per i quali
sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma digitale
conforme alle specifiche CNIPA e alla direttiva 1999/93/CE 13 dicem-
bre 1999 del Parlamento europeo relativa ad un quadro comunitario
per le firme elettroniche da un ente riconosciuto/accreditato presente
nelle «EU Trusted Lists of Certification Service Providersy. Il candidato
che trasmette la documentazione tramite PEC non dovra provvedere al
successivo inoltro della documentazione cartacea. La domanda e tutti
gli allegati alla stessa dovranno essere in formato PdF/A o adobe PdF;
i documenti per i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno essere
firmati digitalmente con standard PKCS#7 o mediante specifica funzio-
nalita Adobe Acrobat. Non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da
un indirizzo di posta elettronica non certificata o non conforme a quanto
disposto dal presente comma.

I1 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lita nel caso in cui i files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.
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11 decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per via
telematica al sito: http://www.uniud.it/organizzazione/bandi_concorsi/
ricercatori__tempo _determinato

Udine, 1° marzo 2012

11 rettore: COMPAGNO

12E001247

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato per il settore concorsuale 13/B1 econo-
mia aziendale presso il Dipartimento di scienze economi-
che e statistiche, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso I’Universita degli Studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 79 del 1° marzo 2012, n. 1 posto di un
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione
di selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze economiche e statistiche - un posto per
il settore concorsuale 13/B1 «Economia aziendale» (corrispondente al
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 Economia aziendale);

Progetto di ricerca: «L’influsso delle scelte strategiche nella
gestione del rischio e nel sistema di management accountingy;

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio;

Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli Studi di
Udine - Area Organizzazione e Personale - Ufficio Concorsi - Via Pal-
ladio 8, 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al Servizio affari
istituzionali e legali (Ufficio Protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9 - 13) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per
i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma
digitale conforme alle specifiche CNIPA e alla DIRETTIVA 1999/93/
CE 13 dicembre 1999 del PARLAMENTO EUROPEO relativa ad un
quadro comunitario per le firme elettroniche e rilasciata da un Ente rico-
nosciuto/accreditato presente nella «kEU Trusted Lists of Certification
Service Providersy». Il candidato che trasmette la documentazione tra-
mite PEC non dovra provvedere al successivo inoltro della documen-
tazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla stessa dovranno
essere in formato PDF/A o Adobe PDF; i documenti per i quali sia pre-
vista la sottoscrizione dovranno essere firmati digitalmente con standard
PKCS#7 o mediante specifica funzionalita Adobe Acrobat. Non sara
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ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica
non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

11 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’ Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita nel caso in cui i files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

Il decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/
bandi_concorsi/ricercatori_tempo_determinato

Udine, 1° marzo 2012

1l rettore: COMPAGNO

12E001248

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato per il settore concorsuale 13/A2 poli-
tica economica presso il Dipartimento di scienze economi-
che e statistiche, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso I’Universita degli Studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 78 del 1° marzo 2012, n. 1 posto di un
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione
di selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze economiche e statistiche - un posto per
il settore concorsuale 13/A2 «Politica economica» (corrispondente al
settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 Politica economica);

Progetto di ricerca: «Un’analisi delle politiche per il rafforza-
mento della competitivita del sistema produttivo italiano»;

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio;

Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli Studi di
Udine - Area Organizzazione e Personale - Ufficio Concorsi - Via Pal-
ladio 8, 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al Servizio affari
istituzionali e legali (Ufficio Protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9 - 13) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per
i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma
digitale conforme alle specifiche CNIPA e alla DIRETTIVA 1999/93/
CE 13 dicembre 1999 del PARLAMENTO EUROPEO relativa ad un
quadro comunitario per le firme elettroniche e rilasciata da un Ente rico-
nosciuto/accreditato presente nella «EU Trusted Lists of Certification
Service Providers». Il candidato che trasmette la documentazione tra-
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mite PEC non dovra provvedere al successivo inoltro della documen-
tazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla stessa dovranno
essere in formato PDF/A o Adobe PDF; i documenti per i quali sia pre-
vista la sottoscrizione dovranno essere firmati digitalmente con standard
PKCS#7 o mediante specifica funzionalita Adobe Acrobat. Non sara
ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica
non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

11 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’ Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-
bilita nel caso in cui i files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

Il decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/
bandi_concorsi/ricercatori_tempo_determinato

Udine, 1° marzo 2012

11 rettore: COMPAGNO

12E001249

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato per il settore concorsuale 13/B3 «Orga-
nizzazione aziendale» presso il dipartimento di scienze
economiche e statistiche, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che presso 1I’Universita degli studi di Udine ¢ vacante,
ai sensi del decreto rettorale n. 80 del 1° marzo 2012, un posto di ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione di
selezione pubblica:

dipartimento di scienze economiche e statistiche - un posto per il
settore concorsuale 13/B3 - Organizzazione aziendale (corrispondente al
settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione aziendale);

progetto di ricerca: «Le dinamiche organizzative ed istituzio-
nali di co-evoluzione del sistema della ricerca e di quello economico/
produttivoy;

durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio;

regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli studi di
Udine - area organizzazione e personale - ufficio concorsi - via Palladio
n. 8 - 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al servizio affari
istituzionali e legali (ufficio protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9.00-13.00) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il ter-
mine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata
al primo giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite posta elettronica
certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amce@postacert.
uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per i quali
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sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma digitale
conforme alle specifiche CNIPA e alla direttiva 1999/93/CE 13 dicem-
bre 1999 del Parlamento europeo, relativa ad un quadro comunitario
per le firme elettroniche e rilasciata da un ente riconosciuto/accredi-
tato presente nella «EU Trusted Lists of Certification Service Provi-
ders». Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC non
dovra provvedere al successivo inoltro della documentazione cartacea.
La domanda e tutti gli allegati alla stessa dovranno essere in formato
PDF/A o Adobe PDF; i documenti per i quali sia prevista la sottoscri-
zione dovranno essere firmati digitalmente con standard PKCS#7 o
mediante specifica funzionalita Adobe Acrobat. Non sara ritenuta valida
la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata
o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

11 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lita nel caso in cui i files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

Il decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/
bandi_concorsi/ricercatori_tempo_determinato

12E001256

UNIVERSITA DI VERONA

Accertamento della regolarita degli atti relativi alla rin-
novazione della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore ordinario per il settore scien-
tifico-disciplinare SEC-P/07 - Economia aziendale della
facolta di economia, in esecuzione della sentenza T.A.R.
n. 1655/2011.

Ai sensi dell’art. 5, comma 1, del D.P.R. 117/2000, si comunica
che con Decreto Rettorale n. 474-2012 del 1° marzo 2012 ¢ stata accer-
tata la regolarita degli atti relativi alla rinnovazione della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore ordinario per il set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/07 Economia aziendale presso la
Facolta di Economia, in esecuzione della sentenza T.A.R. n.1655/2011.

La procedura ¢ stata bandita con Decreto Rettorale n. 2176-2008
del 24 aprile 2008, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale 1V serie speciale n. 36 del 9/05/2008. Il Decreto Rettorale di accer-
tamento della regolarita degli atti ¢ pubblicato all’ Albo ufficiale di Ate-
neo ed ¢ inoltre consultabile in Internet all’indirizzo: http://www.univr.
it/main?ent=concorsoaol&dest=2&sDest=6&session=25.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — IV serie spe-
ciale decorrono i termini per eventuali impugnative, precisamente 60
giorni per il ricorso giurisdizionale al T.A.R. o, in alternativa, 120 giorni
per il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

12E001318
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CANDELA

Rettifica del bando e riapertura dei termini per la presenta-
zione delle domande al concorso pubblico, per esami, per
la copertura di quattro posti di agente di polizia munici-
pale - 1° Settore — Affari Generali presso i Servizi Vigi-
lanza — Commercio — Polizia amministrativa — Protezione
Civile, a tempo parziale (18 ore settimanali) ed indetermi-
nato, - cat. C - posizione economica C1 - di cui uno prio-
ritariamente riservato ai militari volontari delle Forze
armate congedati senza demerito (art. 1014 comma 3 e4 e
art. 678, comma 9 D.Lgs. n. 66/2010).

Si modifica e si riaprono i termini per la presentazione delle
domande al bando di concorso pubblico, per esami, per n. 04 posti di
operatore di polizia municipale a tempo parziale (18 ore settimanali)
ed indeterminato, - Cat. C, posizione economica C1 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 41 del 24.05.2011, come gia rettificato con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 70 del 2 settembre 2011 oltre che
sul sito istituzionale del Comune di Candela.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice, deve pervenire, a pena di esclusione, al Comune di Candela entro
il termine perentorio di giorni trenta, successivi alla data di pubbli-
cazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Sono fatte salve le domande di partecipazione gia perve-
nute sia a seguito del bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 41
del 24.05.2011 sia a seguito dell’avviso di rettifica pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 70 del 2.09.2011, purché prodotte nei termini e
alle condizioni previste.

11 bando integrale e il fac-simile della domanda, con tutte le infor-
mazioni necessarie, in particolare su requisiti di ammissione, materie
di esame, calendario e tipologia delle prove, sono pubblicati sul sito
istituzionale del Comune al seguente indirizzo: www.comune.can-
dela.fg.it e disponibili presso 1I’Ufficio Segreteria di questo Comune
(0885/840528 sig.ra Buccino Angela) alla quale chiedere eventuali ed
ulteriori informazioni.

12E001308

COMUNE DI CASORIA

Avviso del concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e pieno di dirigente
comandante corpo polizia municipale con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e pieno.

Il dirigente del Settore AA.GG., Personale ed Organizzazione
rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di Dirigente Comandante Corpo Polizia Municipale con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno.

L’ammissione al concorso ¢ il diario delle prove concorsuali verra
comunicato a ogni singolo candidato ammesso alle stesse non meno di
quindici giorni prima dell’inizio di ciascuna prova a mezzo raccoman-
data A/R (a tale ultimo fine fa fede, esclusivamente, la data a timbro
apposta sulla raccomandata dall’ufficio postale accettante) e tramite
pubblicazione avviso sul sito internet: www.comune.casoria.na.it. Per
quanto non espressamente disciplinato dal presente bando si rinvia alle
norme contenute nel Regolamento disciplinante 1’accesso all’impiego
presso il comune di Casoria disponibile sul sito internet del comune
di Casoria www.comune.casoria.na.it. L’Amministrazione si riserva la
facolta di rettificare, prorogare, riaprire il termine di scadenza o revo-
care il presente bando qualora si ravvisino effettive motivazioni di pub-

— 47 — |

blico interesse. Il presente bando e la domanda di partecipazione sono
altresi disponibili e scaricabili dal sito internet www.comune.casoria.
na.it

12E001332

COMUNE DI CHIUSDINO

Modifica del bando e riapertura dei termini per la presenta-
zione delle domande al concorso pubblico, per esami, per
la copertura di un posto di istruttore direttivo di Polizia
Municipale di categoria D, posizione economica iniziale
D1, a tempo pieno e indeterminato.

11 Responsabile del Servizio Amministrativo-Contabile rende noto
che ¢ stato modificato il bando e sono riaperti i termini della procedura
concorsuale, per esami, per 1’assunzione a tempo pieno e indetermi-
nato di un Istruttore Direttivo di Polizia Municipale di Categoria D,
Posizione Economica iniziale D1, gia pubblicato per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 1/2012. Possono partecipare tutti coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti titoli di studio:

secondo il nuovo ordinamento universitario: laurea di primo
livello triennale (L) o laurea di secondo livello e pit precisamente laurea
specialistica (LS), ovvero laurea magistrale (LM) in: Giurisprudenza o
Scienze Politiche o Scienze dell’Amministrazione o appartenente alla
classe di laurea «economiche», ovvero laurea equipollente alle prece-
denti, fermo restando che 1’equipollenza del titolo dovra essere dimo-
strata dal candidato mediante riferimento alla corrispondente normativa;

secondo il vecchio ordinamento: diploma di laurea (DL) in
Giurisprudenza (quadriennale) o in Scienze Politiche o in Economia e
Commercio, ovvero laurea equipollente, fermo restando che anche in
questo caso 1’equipollenza del titolo dovra essere dimostrata dal can-
didato mediante riferimento alla corrispondente normativa, nonché di
tutti i requisiti specificamente richiesti dal bando per I’ammissione al
€ONncorso.

Il nuovo termine di scadenza per la presentazione delle domande
¢ stabilito entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso di modifica. Le
domande dovranno essere presentate al Comune di Chiusdino - Piazza
del Plebiscito n. 2, 53012 Chiusdino (SI) - direttamente presso 1’Uf-
ficio Protocollo, inviate a mezzo posta elettronica certificata all’indi-
rizzo PEC comune.chiusdino@pec.consorzioterrecablate.it o rimesse a
mezzo servizio postale mediante raccomandata A.R., con esclusione di
qualsiasi altro mezzo. Nel caso in cui il predetto termine di presen-
tazione delle domande dovesse coincidere con la domenica o giorno
festivo, lo stesso si intendera prorogato al giorno non festivo immedia-
tamente successivo.

Sono fatte salve le domande gia presentate entro i precedenti
termini di scadenza del bando di concorso, e cio¢ entro il 2 febbraio
2012. Sara ammessa |’integrazione delle domande gia presentate entro
il termine appena innanzi indicato.

11 bando ed il fac-simile di domanda sono reperibili sul sito inter-
net istituzionale del comune di Chiusdino all’indirizzo www.comune.
chiusdino.siena.it.

Per informazioni riferimento telefonico 0577/751055-751216.

E-mail: ragioneria@comune.chiusdino.siena.it

12E001294




9-3-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 19

COMUNE DI COPERTINO

Selezione pubblica mediante mobilita volontaria per la
copertura del posto di Comandante del Corpo di Polizia
locale - Categoria D3.

Si avvisa che ¢ indetta la procedura di mobilita esterna, ex art. 30
D. Lgs. N. 165/2001, di cui sopra.

Titolo di studio richiesto: Diploma di laurea Vecchio Ordinamento
in Giurisprudenza, Economia e Commercio,scienze politiche o titoli
equipollenti, nonché Laurea specialistica in classe equiparata ai sensi di
legge, oltre a servizio di ruolo in categoria e profilo professionale pari
o omogenea. Scadenza: Venti giorni dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni o copia integrale del bando rivolgersi
al Settore AA.GG. — Ufficio Personale del Comune di Copertino
(0832/938313-938342), sito internet http://ww.comune.copertino.le.it.

12E001296

COMUNE DI LIMBIATE

Pubblicazione della graduatoria finale di merito del con-
corso, per soli esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di due posti di assistente amministrativo/
contabile - categoria C - posizione economica C1 da asse-
gnare all’area amministrativa - servizi demografici, di cui
uno riservato alla progressione di carriera di personale
interno.

Si rende noto che sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.
limbiate.mb.it > primo piano ¢ stata pubblicata la graduatoria finale di
merito del concorso per soli esami per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di 2 posti di «assistente amministrativo/contabile» - Cate-
goria C - Posizione Economica C1 da assegnare all’Area Amministra-
tiva - Servizi Demografici, di cui n. 1 riservato alla progressione di
carriera di personale interno indetto con determinazione del Dirigente
Area Servizi Finanziari ed Economici n® S02/184 del 10 ottobre 2011.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

12E001313

COMUNE DI MELZO

Avviso di mobilita mediante selezione per colloquio e valuta-
zione del curriculum per la formazione di una graduatoria
di categoria D - profilo professionale istruttore direttivo
tecnico.

E indetto avviso di mobiliti mediante selezione per colloquio e
valutazione del curriculum per la formazione di una graduatoria di cate-
goria D - profilo professionale istruttore direttivo tecnico.

Lo svolgimento della selezione in oggetto ¢ subordinato all’esito
negativo della procedura di mobilita obbligatoria (art. 34-bis, decreto
legislativo n. 165/2001).

Titolo di studio richiesto: laurea (anche triennale) conseguita in un
corso di laurea delle facolta di Architettura o Ingegneria.

Scadenza domande: entro le ore 12 di venerdi 30 marzo 2012.

Il bando integrale, con tutte le informazioni necessarie, in parti-
colare su requisiti di ammissione, calendario e tipologia delle prove,
¢ disponibile sul sito www.comune.melzo.mi.it o presso lo Sportello

polifunzionale “Spazio Citta” (telefono: 02.951201 - fax: 02.95738621;
e-mail: spaziocitta@comune.melzo.mi.it).

12E001306

COMUNE DI NARCAO

Concorso per titoli ed esami, finalizzato all’assunzione di
1 istruttore direttivo (settore finanziario) - Cat. D1 - con
contratto a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
n. | posto di “Istruttore Direttivo Contabile” - cat. D, posizione econo-
mica iniziale D1, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

Si precisa che si procede all’indizione del presente concorso nelle
more della definizione dell’avviata procedura di mobilita obbligatoria
di cui all’art. 34-bis d.1gs 165/2001, nonché della procedura di mobilita
volontaria di cui all’art. 30 del decreto legislativo 165/2001 e che si dara
corso alla procedura concorsuale solo in caso di esito negativo della
citata procedura di mobilita.

11 testo integrale del bando contenente, tra I’altro, i requisiti richie-
sti per la partecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove
di esame e lo schema di domanda ¢ pubblicato sul sito internet del
comune di Narcao www.comune.narcao.ci.it, «Albo pretorio on-line».

Le domande di partecipazione al concorso devono essere inviate/
presentate entro il 10 aprile 2012.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del segretario comunale del
comune di Narcao.

12E001329

Avviso di mobilita volontaria, ai sensi dell’articolo 30 del
decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo (settore finanziario) - Cat. D1
- con contratto a tempo pieno ed indeterminato.

E indetta una selezione tramite procedura di mobilita esterna, ai
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo (Settore contabile - Servizio finanziario)
(Cat. giuridica D/1).

La presente procedura ¢ subordinata all’esito negativo della proce-
dura di mobilita obbligatoria avviata dall’Ente ai sensi dell’art. 34-bis
del decreto legislativo n. 165/2001: in caso di esito positivo di detta
procedura non si procedera all’assunzione tramite mobilita volontaria.

11 testo integrale del bando contenente, tra ’altro, i requisiti richie-
sti per la partecipazione alla selezione, le informazioni relative alle
prove di esame e lo schema di domanda ¢ pubblicato sul sito internet del
comune di Narcao www.comune.narcao.ci.it, «Albo pretorio on-line».

Le domande di partecipazione al concorso devono essere inviate/
presentate entro il 10 aprile 2012.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del segretario comunale del
comune di Narcao.

12E001330

COMUNE DI PENNA SAN GIOVANNI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato e a tempo parziale, con contratto di
lavoro di tipo orizzontale per 24 (ventiquattro) ore setti-
manali, nel profilo professionale di «vigile urbano - autista
scuolabus» (Categoria C - posizione economica di primo
inquadramento C1) presso il settore I amministrativo.

E indetto pubblico concorso, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato e a tempo parziale, con contratto di
lavoro di tipo orizzontale per 24 (ventiquattro) ore settimanali, nel pro-
filo professionale di «Vigile Urbano - Autista scuolabus» (Categoria C
- Posizione economica di primo inquadramento C1) Presso il Settore [
Amministrativo.

Titolo di studio: diploma di istruzione di scuola media superiore
(diploma di maturita) con corso di studi quinquennale.

Patente di guida in corso di validita della categoria D con minimo 18
(diciotto) punti e relativa carta di qualificazione del conducente (CQC).
Scadenza Presentazione Domande: ore 14 del giorno 16 aprile 2012.
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11 testo integrale del bando ¢ pubblicato all’Albo Pretorio Telema-
tico inserito nel sito internet del Comune di Penna San Giovanni:www.
pennasangiovanni.sinp.net e sara consultabile e direttamente scaricabile
dallo stesso sito internet nella Sezione «Atti e provvedimenti», sottose-
zione «Concorsi».

Per informazioni: Ufficio Ragioneria: tel. 0733/669119 -
0733/699177, fax 0733/669514, e-mail: ragioneriapennasangiovanni.
sinp.net, nei giorni di lunedi, mercoledi e venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

12E001292

COMUNE DI USMATE VELATE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo professio-
nale di Comandante di polizia locale — funzionario — cate-
goria D — posizione giuridica di accesso D3.

Si rende noto che ¢ stata affissa all’albo pretorio di questo Comune
la graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di Comandante di Polizia Locale - Funzio-
nario - Cat. D - Posizione giuridica di accesso D3 a tempo pieno e
indeterminato.

12E001307

COMUNE DI VILMINORE DI SCALVE

Concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo
parziale ed indeterminato di un istruttore contabile cate-
goria C1 area gestione risorse affari generali.

In esecuzione della delibera di Giunta Comunale n. 9 del 29 feb-
braio 2012 ¢ indetto un concorso pubblico, per soli esami per 1’assun-
zione a tempo parziale ed indeterminato di n. 1 istruttore contabile cate-
goria C1 area Gestione Risorse Affari Generali.

Titolo di studio: diploma di ragioneria o titolo equipollente.

Scadenza: 30 giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella
G.U.

Informazioni e indirizzo: Comune di Vilminore di Scalve (Ber-
gamo) Piazza Papa Giovanni XXIII 1 - 24020 Vilminore di Scalve
(Bergamo) tel. 0346/51014 ~FAX 0346/51694.

Bando integrale pubblicato sul sito: www.comune.vilminore.bg.it

12E001250

AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA «BOLOGNINI»
DI SERIATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico della disciplina di pediatria.

In esecuzione della deliberazione n. 61 adottata dal Direttore
Generale nella seduta del 31 gennaio 2012 ¢ indetto il pubblico con-
corso - per titoli ed esami - per la copertura di n. 1 posto del:

Ruolo: Sanitario.

Profilo Professionale: Medici.

Posizione Funzionale: Dirigente Medico.
Area: Medica e delle specialita mediche.
Disciplina: Pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 08 - Serie Inserzioni
Concorsi - del 22 febbraio 2012.

Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
pubblicati nell’albo pretorio ordine sul sito: www.bolognini.bg.it nella
sezione «concorsi e avvisi pubblici».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O.C. Gestione Risorse
Umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - I° Piano - Tel. 035/3063716 da
lunedi a venerdi dalle 9 alle 13.

12E001255

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
1 posto dirigente amministrativo per I’'U.O. Programma-
zione e Controllo.

In esecuzione della deliberazione n. 113 adottata dal Direttore
Generale nella seduta del 16 febbraio 2012 ¢ indetto il pubblico con-
corso - per titoli ed esami - per la copertura di n. 1 posto del:

Ruolo: Amministrativo;
Profilo Professionale: Dirigente amministrativo;

Posizione Funzionale: Dirigente Amministrativo per I’U.O. Pro-
grammazione e Controllo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 10 - Serie Inserzioni
Concorsi - del 7 marzo 2012.

11 testo integrale del bando ed il facsimile della domanda sono
pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.bolognini.bg.it nella
sezione “concorsi e avvisi pubblici” nonché sul sito www.cliclavoro.
gov.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione Risorse
Umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano - tel. 035/3063716 da
lunedi a venerdi dalle 9,00 alle 13,00.

12E001326
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AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALI
RIUNITI MARCHE NORD» - PESARO

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere
meccanico - cat. D.

In esecuzione della determina del direttore generale n. 47 del
30 gennaio 2012, ¢ revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di collaboratore tecnico professionale ingegnere meccanico
- cat. D, indetto con determina n. 585 del 30 dicembre 2009 e pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 7 del 28 gennaio 2010
e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 14 del 19 febbraio 2010.

11 presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda ospeda-
liera «Ospedali Riuniti Marche Nord» - UOC Gestione e svi-
luppo delle risorse umane - viale Trieste, 391 - 61121 Pesaro - tel.
n. 0721/366205-366210-366382.

11 presente avviso di revoca ¢ stato pubblicato nel B.U.R.M. n. 20
del 23 febbraio 2012.

12E001333

AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO
DI MONZA

Riapertura dei termini di scadenza del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di diri-
gente medico, a rapporto esclusivo, area della medicina
diagnostica e dei servizi, disciplina di radiodiagnostica, da
assegnare alla struttura semplice di neuroradiologia.

Sono riapeti i termini di scadenza del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per due posti di dirigente medico, a rapporto esclusivo, area
della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di radiodiagnostica,
da assegnare alla struttura semplice di neuroradiologia.

La data ed il luogo di svolgimento delle prove, unitamente
all’elenco degli ammessi, verranno pubblicati, ad ogni conseguente
effetto legale (ex art. 32 legge n. 69/2009), sul sito aziendale http://
www.hsgerardo.org, non meno di quindici giorni prima dello svolgi-
mento della prova scritta ed in data non antecedente al 1° maggio 2012.

11 testo integrale del bando di concorso, unitamente al facsimile
della domanda, ¢ pubblicato sul sito internet dell’azienda www.hsge-
rado.org. Il termine per la presentazione delole domande, redatte in
carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Le domande di partecipazione al
concorso dovranno essere inoltrate esclusivamente per posta.

Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concors dell’unita
operativa gestione del personale dell’azienda ospedaliera San Gerardo,
via Pergolesi n. 33, Monza. Tel. 039/23399857 - 2339530 - 2339826.

12E001244

AZIENDA OSPEDALIERA «SANT’ANNA
E SAN SEBASTIANO» DI CASERTA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto dirigente medico disciplina ematologia, un posto
dirigente medico disciplina neurochirurgia e un posto
dirigente medico disciplina radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione n. 55 del 26 gennaio 2012, sono
indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti di
Dirigente Medico nelle sottoelencate discipline, per le pertinenti unita
operative di questa Azienda:

Disciplina Ematologia n. 1 posto;
Disciplina Neurochirurgia n. 1 posto;
Disciplina Radiodiagnostica n. 1 posto.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale Concorsi
ed Esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Campania n. 10 del 13 febbraio 2012.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Azienda Ospedaliera «Sant’Anna e San Sebastiano» di Caserta -
U.O.C. Gestione risorse umane, dalle ore 10 alle ore 12 di martedi e
giovedi (tel. 0823/232464).

12E001252

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO «PAOLO GIACCONE»
DELL’UNIVERSITA DI PALERMO

Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la for-
mazione di una graduatoria riguardante I’ attribuzione di
incarichi per eventuali supplenze o sostituzione di perso-
nale dirigente medico, nella disciplina di radioterapia, da
assumere con contratto a tempo pieno e determinato.

Si comunica che con delibera n. 179 del 20 febbraio 2012 ¢ stato
indetto, presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria “Paolo Giaccone”
di Palermo, bando di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la for-
mazione di una graduatoria riguardante ’attribuzione di incarichi per
eventuali supplenze o sostituzione di personale Dirigente Medico, nella
disciplina di Radioterapia, da assumere con contratto a tempo pieno
e determinato in ragione della durata prevista per il rimpiazzo o per
I’avvicendamento del dipendente medico in servizio presso I’A.O.U.P.
momentaneamente assente.

I1 bando puo essere ritirato presso 1’Ufficio Concorsi, via E. Toti
76 - 90128 Palermo o scaricato dal Sito Internet Aziendale all’indirizzo
www.policlinico.pa.it dove verra pubblicato per esteso. Per eventuali
chiarimenti ¢ informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda tel. 091-6555583-80 dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,00 alle ore 12,30.

12E001327




9-3-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 19

AZIENDA OSPEDALIERA DELLA
VALTELLINA E DELLA VALCHIAVENNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di 1 posto di operatore tecnico spe-
cializzato cuoco — Cat. BS.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia, Serie Inserzioni Concorsi, n. 7 del
15 febbraio 2012.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al Direttore gene-
rale dell’Azienda ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, via
Stelvio, 25 - 23100 Sondrio, scade il trerntesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - quarta serie speciale.

Per informazioni rivolgersi Ufficio Concorsi - 0342-521083 -
WWW.a0VV.it.

12E001162

AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA
«CONSORZIALE POLICLINICO» DI BARI

Avviso pubblico per il conferimento incarichi quinquennali
di direttore medico dell’unita operativa complessa «Epi-
demiologia e statistica» - disciplina: igiene, epidemiologia
e sanita pubblica; direttore dell’unita operativa complessa
«Patologia clinica 1~ Ospedaliera» - disciplina: patologia
clinica e direttore medico dell’unita operativa complessa
«Direzione medica di presidio» - disciplina: direzione
medica di presidio ospedaliero.

Presso I’azienda Ospedaliero-Universitaria «Policlinico Consor-
ziale» di Bari ¢ indetto, con I’osservanza delle norme previste e richia-
mate dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/92 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente della Repubblica
484/97 e dell’art. 10 comma 1 della legge regionale n. 25/2006, avviso
pubblico per il conferimento incarichi quinquennali di:

Direttore Medico dell’Unita Operativa Complessa «Epidemiolo-
gia e Statistica» - disciplina: Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica;

Direttore dell’Unita Operativa Complessa «Patologia Clinica 1
Ospedaliera» - disciplina: Patologia Clinica;

Direttore Medico dell’Unita Operativa Complessa «Dire-
zione Medica di Presidio» - disciplina: Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie
Speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla suddetta procedura e il relativo avviso
di rettifica sono stati pubblicati rispettivamente nei Bollettini Ufficiali
della Regione Puglia n. 200 del 29.12.2011 e n. 28 del 23.02.2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita Operativa Concorsi

dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria Consorziale Policlinico - Piazza
G. Cesare 11- 70124 Bari - te1.080/5593389 -5592507.

12E001289

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico disciplina otorinolaringoiatra

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di Diri-
gente Medico disciplina Otorinolaringoiatria.

Il testo del bando di concorso sopra indicato ¢ stato pubblicato
integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
n. 26 dell’8 febbraio 2012.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’ Azienda Osoedaliero-Universitaria di Parma (Tel. 0521/702469 —
702566), Via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare il sito Internet
WWW.20.pr.it.

12E001287

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«SANTA MARIA DELLA MISERICORDIA»
DI UDINE

Riapertura dei termini con elevazione dei posti da 1 a 2 del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di dirigente medico di malattie
infettive.

In attuazione al decreto 22 dicembre 2011 n. 1217 - sono riaperti
i termini, con elevazione dei posti da n. 1 a n. 2, del seguente concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
posti vacanti nella vigente dotazione organica:

ruolo sanitario:
profilo professionale: medici;
area medica e delle specialita mediche;
posizione funzionale: dirigente medico;
disciplina: malattie infettive;

di cui al bando n. 9292 del 15 febbraio 2010.

Il nuovo perentorio termine per la presentazione delle domande,
redatte in carta semplice e corredate dai documenti, scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando di ria-
pertura dei termini nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
4% serie speciale.

Per quanto non incompatibili rimangono in vigore tutte le disposi-
zioni di cui al cennato bando n. 9292 del 15 febbraio 2010 il cui testo
integrale ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione auto-
noma Friuli-Venezia Giulia, n. 3 del 20 gennaio 2010 e per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale - n. 11 del
9 febbraio 2010.

Le domande gia presentate potranno essere integrate con ulteriore
documentazione.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando gli inte-
ressati potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane - Uffi-
cio Concorsi dell’Azienda ospedaliera «S. Maria della Misericordia»
di Udine, 1° piano -Palazzina n. 10 denominata «Lodovico Leonardo
Manin» (Ufficio concorsi tel. 0432-554705 e 554706 E-mail: ufficio
concorsi@aoud.sanita.fvg.it) - Piazzale S. Maria della Misericordia,
n. 15 - Udine, oppure consultare il sito Internet: http://www.ospeda-
leudine.it/

12E001324
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AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

i pubblici i unzioni in vari ili
Concors bblici, per esami, per assunzioni in vari profil
professionali

Sono indetti concorsi pubblici, per assunzioni nei seguenti profili
professionali:

dirigente odontoiatra - disciplina odontoiatria (determinazione
del direttore Area sviluppo organizzativo n. 300/2012 del 21 febbraio
2012) (CD 5/12);

dirigente medico - disciplina igiene, epidemiologia e sanita
pubblica (determinazione del direttore Area di sviluppo organizzativo
n. 301/2012 del 21 febbraio 2012) (CD 6/12).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12.00 del
28 marzo 2012.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Sede centrale - Servizio
tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale dei bandi di concorso ¢ pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904092-95-96-97.

12E001321

AZIENDA SANITARIA LOCALE 1
DI AVEZZANO - SULMONA - I’AQUILA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di 1 posto di collaboratore professionale sanitario -
Terapista della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 142 del
1° febbraio 2012 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
la ASL 1 di Avezzano-Sulmona-L’Aquila, per la copertura in ruolo di 1
posto di collaboratore professionale sanitario - Terapista della neuro e
psicomotricita dell’eta evolutiva.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Abruzzo n. 15 speciale concorsi del 24 febbraio 2012
e sara disponibile anche sul sito internet aziendale: htp://www.aslla-
bruzzo.it, Area Giuridico Amministrativa - concorsi - concorsi attivi.

I termini per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti ed indirizzate al Direttore
Generale della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila - via Saragat, snc
- 67100 L’ Aquila, scadono il trentesimo giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita Operativa Complessa
Gestione Risorse Umane e Stato Giuridico ed Economico del Perso-
nale della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila (telefoni: 0862/302383
- 302384, centralino 0862/3681; 0864/499519), dalle ore 11,30 alle
ore 13,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

12E001325

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BARI

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di Direttore medico della struttura complessa di car-
diologia del Presidio Ospedaliero di Putignano.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale di Direttore medico della struttura complessa Cardiologia del
Presidio Ospedaliero di Putignano.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Gli aspiranti dovranno far pervenire le domande al seguente
indirizzo: «Direttore Generale ASL BA» - c¢/o Area Gestione Risorse
Umane - Settore Concorsi - Piazza Vittorio Emanuele 11, 14 - 70054
Giovinazzo.

Il testo integrale e fac-simile della domanda di partecipazione ¢
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 24 del
16 febbraio 2012 e nel sito ufficiale dell’ASL BA http://www.asl.bari.
it alla voce «concorsi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse
Umane - U.O. Concorsi, Assunzioni ¢ Gestione del Ruolo - Settore
Concorsi - Piazza Vittorio Emanuele II, 14 - 70054 Giovinazzo -
tel. 080/3357111 (centralino) nei giorni di: martedi - dalle ore 10.00
alle ore 12.00 e dalle ore 15.30 alle ore 17.30; giovedi - dalle ore 10.00
alle ore 12.00.

12E001335

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA 2 DI FABRIANO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diret-
tore di struttura complessa di cardiologia area medica e
delle specialita mediche U.O.C. cardiologia Fabriano.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
direttore di struttura complessa di cardiologia area medica e delle spe-
cialita mediche presso ASUR Area Vasta 2 U.O.C. cardiologia Fabriano.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non
festivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del relativo bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione Marche n. 11 del 02/02/2012.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.O.C. Gestione del Personale Dipendente dell’ASUR Area
Vasta n. 2 Sede Amministrativa di Fabriano - via G. Marconi, 9
- tel. 0732/707400-404.

12E001288

AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. § -
«BASSA FRIULANA» DI PALMANOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico della disciplina di otorinolaringoiatria

In attuazione dell’ordinanza del Dirigente ff SC Gestione Risorse
Umane e Affari Generali e Legali n. 84 del 22 febbraio 2012 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato e pieno, con rapporto esclusivo, di un posto di dirigente medico
della disciplina di otorinolaringoiatria.

]
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11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 10 del 7 marzo 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione Risorse
Umane e Affari Generali e Legali - Area Reclutamento Risorsa Umana
- ASS n.5 «Bassa Friulana» - via Natisone - Palmanova (Udine) -
dalle ore 10.00 alle ore 12.00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato
- tel. 0432/921453.

Il bando integrale ¢ consultabile sul sito www.ass5.sanita.fvg.it,
alla pagina «concorsi».

12E001334

AZIENDA U.L.S.S. N. 15 «<ALTA PADOVANA»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un Collaboratore Professionale
Sanitario Esperto - Infermiere - Cat. Ds.

Con deliberazione n. 90 del 2 febbraio 2012 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di un Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Infermiere
- Cat. Ds, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovanay.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal D.P.R. n. 220 del 27 marzo
2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12, del 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 16 del 24 febbraio 2012.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulssl5.pd.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. Programmazione e
acquisizione delle risorse umane dell’Az. ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal lunedi al venerdi - ore 9-13).

12E001310

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 9 DI TREVISO

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di dirigente
medico discipline medicina legale - igiene, epidemiologia e
sanita pubblica a tempo determinato per I’unita operativa
di medicina legale e sicurezza del paziente e dei processi
clinico assistenziali.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 2 dicem-
bre 2011, n. 1201, ¢ stato indetto un Avviso Pubblico per ’attribuzione
del seguente incarico a tempo determinato di Direzione di Struttura
Complessa per 1’Unita Operativa di Medicina Legale e Sicurezza del
Paziente e dei Processi Clinico Assistenziali;

Profilo: Dirigente Medico.

Discipline: Medicina Legale - Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica.

L’incarico a tempo determinato sara conferito secondo le modalita
e alle condizioni previste dall’art. 15-fer, comma 2, del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal decreto legi-
slativo 19 giugno 1999, n. 229, e secondo i criteri ed i requisiti fissati
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare con il citato decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di
Treviso, Borgo Cavalli n. 42, 31100 Treviso, scade il trentesimo (30°)
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso pub-
blico - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi al servizio Gestione del Personale - U.O. Concorsi - Sede
ex PIML.E. - Via Terraglio n. 58 - 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-
323505/06/07 dalle ore 9 alle ore 12.

11 testo integrale del presente avviso pubblico ¢ apparso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 14 del 17 febbraio 2012.

12E001253

Avviso pubblico per I’attribuzione dell’incarico di dirigente
medico disciplina anestesia e rianimazione area della
medicina diagnostica e dei servizi per ’unita operativa di
terapia del dolore del P.O. di Treviso.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 2 dicem-
bre 2011, n. 1202, ¢ stato indetto un Avviso Pubblico per I’attribuzione
del seguente incarico di Direzione di Struttura Complessa per 1’Unita
Operativa di Terapia del dolore del P.O. di Treviso;

Area della Medicina diagnostica e dei servizi.
Profilo: Dirigente Medico.
Disciplina: Anestesia e Rianimazione.

L’incarico, che avra durata quinquennale e potra essere rinno-
vato, sara conferito secondo le modalita e alle condizioni previste
dall’art. 15-fer, comma 2, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, cosi come modificato dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, e secondo i criteri ed i requisiti fissati dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare con il citato decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di
Treviso, Borgo Cavalli n. 42, 31100 Treviso, scade il trentesimo (30°)
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso pub-
blico - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi al servizio Gestione del Personale - U.O. Concorsi - Sede
ex PIM.E. - Via Terraglio n. 58 - 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-
323505/06/07 dalle ore 9 alle ore 12.

11 testo integrale del presente avviso pubblico ¢ apparso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 14 del 17 febbraio 2012.

12E001254

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico ruolo: sani-
tario, profilo professionale: medici, posizione funzionale:
dirigente medico, area: chirurgica e delle specialita chi-
rurgiche, disciplina: ortopedia e traumatologia.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 2 dicem-
bre 2011 n. 1203, ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione a tempo indeterminato di un: dirigente medico
ruolo: sanitario, profilo professionale: medici, posizione funzionale:
dirigente medico, area: chirurgica e delle specialita chirurgiche disci-
plina: Ortopedia e traumatologia.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 della
Regione del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio ter-
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mine del 30° giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per
estratto - nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica, all’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Requisiti specifici per la partecipazione:
1. laurea in medicina e chirurgia;
2. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equi-
pollente o affine;
3. iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei Medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello di
scadenza del bando;

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi alla U.O. Concorsi - Sede ex P.I.M.E., via Terraglio, 58 -
31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323505/06/07 dalle ore 9, alle ore 12.

N.B. Il bando di concorso di cui sopra ¢ stato pubblicato in forma
integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 16 del
24 febbraio 2012.

12E001312

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 15 «<ALTA PADOVANA» DI CITTADELLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico nella disci-
plina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

Con deliberazione n. 92 del 02.02.2012 ¢ stato indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di
un Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accet-
tazione e d’Urgenza, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovana»
di Cittadella.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12 del 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 16 del 24.02.2012.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulss15.pd.it.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Programmazione e
Acquisizione delle Risorse Umane dell’Az ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal Lun. al Ven. - ore 9 - 13).

12E001290

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE N. 7 —
CARBONIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di programmatore - cat. C - ruolo tecnico

Si rende noto che, in esecuzione alla deliberazione n. 142/C del
4 febbraio 2011 rettificata con deliberazione n. 1200 del 29 dicembre
2011, ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di cinque posti di programmatore - cat. C
- ruolo tecnico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle

modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Sardegna n. 6 del 25 febbraio 2012 - parte II1.
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Il bando ¢ consultabile sul sito internet www.aslcarbonia.it. Per
ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale dell’Azienda
U.S.L. n. 7 di Carbonia (tel. 0781/6683245).

12E001331

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PARMA

Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico di strut-
tura complessa denominata “Unita operativa complessa
— CSM Fidenza” afferente al dipartimento assistenziale
integrato/salute mentale dipendenze patologiche (DAI/
SMDP) da attribuirsi ad un dirigente medico della disci-
plina di psichiatria.

Requisiti specifici di ammissione all’avviso in argomento:

iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o
disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in disciplina
equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina.
L’anzianita di servizio utile per I’accesso deve essere maturata secondo
le disposizioni contenute nell’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica 484/97. Le tabelle delle discipline e delle specializzazioni
equipollenti sono contenute nel decreto ministeriale 30 gennaio 1998.

Titoli preferenziali: ai sensi della legge Regionale (Regione Emilia
Romagna) n. 29 del 23 dicembre 2004, art. 8 somma 4, essere in regime
di rapporto di lavoro esclusivo con il Servizio Sanitario Nazionale costi-
tuisce criterio preferenziale per il conferimento del presente incarico di
struttura complessa.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12, del trente-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4° serie
speciale.

11 testo integrale dei bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso pubblico, ¢ pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia Romagna (parte terza)
n. 33 del 22 febbraio 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’ Azienda USLdiParma-str. del Quartiere 2/A-Tel.0521/393344-524.

12E001309

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI RIMINI

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diret-
tore di struttura complessa a un dirigente medico nella
disciplina di oftalmologia per I’U.O. Oculistica.

E indetto, ai sensi dell’art. 15-fer secondo comma, del decreto
legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni, un avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
Direttore di Struttura Complessa a un dirigente medico nella Disciplina
di Oftalmologia per ’U.O. Oculistica dell’ Ausl di Rimini.

I1 presente avviso ¢ emanato in conformita alle disposizioni con-
tenute nel decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, nel decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229 e successive
modificazioni e integrazioni, della Legge Regionale n. 29 del 23 dicem-
bre 2004 ed inoltre alle «Linee di indirizzo per il conferimento degli
incarichi di direzione di struttura complessa delle Aziende del Servizio
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Sanitario Regionale dell’Emilia Romagna» di cui alla deliberazione di
Giunta regionale n. 1722 del 16 novembre 2007.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta in carta
libera e corredata dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 33 del giorno 22.02.2012, ¢
sul sito internet www.ausl.r.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unita Sanitaria
Locale di Rimini - U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane - Uffi-
cio Concorsi - via Coriano, 38. tel. 0541/707796.

12E001291

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI TERAMO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione
dell’elenco dal quale attingere per il conferimento di inca-
richi libero professionali per la realizzazione del progetto
«Medicina di Genere» co-finanziato dalla Fondazione
Tercas.

In esecuzione della deliberazione n. 100 del 9 febbraio 2012, suc-
cessivamente modificata con deliberazione n. 172 del 27 febbraio 2012,
¢ indetto il presente avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la for-
mazione dell’elenco dal quale attingere per il conferimento di incari-
chi libero professionali per la realizzazione del progetto «Medicina di
Genere» co-finanziato dalla Fondazione Tercas.

Le domande di partecipazione alla predetta procedura di selezione
dovranno essere fatte pervenire alla sede legale dell’Azienda USL di
Teramo, sita in Circonvallazione Ragusa n. 1, 64100 Teramo, - entro
e non oltre il termine perentorio del 15° giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4° serie speciale concorsi -, in busta - debita-
mente chiusa - a mezzo di raccomandata A/R e che riporti all’esterno la
seguente dicitura: «kDomanda di partecipazione alla pubblica selezione,
per titoli e colloquio, per la formazione dell’elenco dal quale attingere
per il conferimento di incarichi libero professionali per la realizzazione
del progetto “Medicina di Genere” co-finanziato dalla Fondazione Ter-
casy. Fara fede la data del timbro postale. La domanda potra essere tra-
smessa, altresi, mediante propria casella di posta elettronica certificata
al seguente indirizzo: aslteramo@raccomandata.eu. L’eventuale riserva
di invio successivo di documenti o il riferimento a documenti e titoli in
possesso dell’amministrazione ¢ priva di effetto.

Il bando integrale del presente avviso ¢ pubblicato sul sito web
dell’Azienda http://www.aslteramo.it - Home page - Concorsi e avvisi.

Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. «Gestione del Personale» - Ufficio Reclutamento del
Personale - tel. 0861/420246 - 420249.

12E001322

FONDAZIONE SANTA LUCIA ISTITUTO
DI RICOVERO E CURA
A CARATTERE SCIENTIFICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti di collaboratore professionale sanitario -
fisioterapista - cat. D, posizione D (CCNL personale dipen-
dente strutture sanitarie associate AIOP, ARIS e FDG).

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso la Fonda-
zione Santa Lucia LR.C.C.S., per la copertura di n. 5 posti di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Fisioterapista - cat.D, posizione D (CCNL
personale dipendente strutture sanitarie associate AIOP, ARIS e FDG)
Possono partecipare al suddetto concorso coloro che sono in possesso
dei requisiti generali e specifici previsti dal D.P.R. 27.03.2001 n. 220.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ disponibile sul sito internet
della Fondazione Santa Lucia http://www.hsantalucia.it

12E001339

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere - cat. D (CCNL personale dipendente strutture sani-
tarie associate AIOP, ARIS e FDG).

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso la Fonda-
zione Santa Lucia [.R.C.C.S., per la copertura di n. 10 posti di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Infermiere - cat.D (CCNL personale
dipendente strutture sanitarie associate AIOP, ARIS e FDG)

Possono partecipare al suddetto concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal D.P.R. 27.03.2001
n. 220.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ disponibile sul sito internet
della Fondazione Santa Lucia www.hsantalucia.it

12E001340
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO DI VITERBO

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto a
tempo indeterminato e pieno nella categoria C, posizione
economica C1, profilo professionale di assistente ai servizi
amministrativi e di supporto e di due posti a tempo inde-
terminato e pieno nella categoria C, posizione economica
C1, profilo professionale di assistente ai servizi speciali-
stici e di rete.

Si rende noto che, con determinazione n. 76 del 29 febbraio 2012, ¢
stata attivata, con decorrenza 1° marzo 2012, la procedura per la coper-
tura mediante mobilita volontaria da Enti soggetti a vincoli diretti e
specifici in materia di assunzioni, ai sensi delle’art. 1, comma 47, della
legge 30 dicembre 2004, n. 311 e successive modifiche e integrazioni
di:

un posto a tempo indeterminato e pieno nella categoria C posi-
zione economica C1, profilo professionale «Assistente ai servizi ammi-
nistrativi e di supporto»;

due posti a tempo indeterminato e pieno nella categoria C posi-
zione economica C1, profilo professionale «Assistente ai servizi spe-
cialistici e di rete.

Il bando completo ed il fac simile di domanda ¢ pubblicato all’albo
del sito istituzione della Camera di commercio I.A.A. di Viterbo, http://
WWww.vt.camcom.it/

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ il
S aprile 2012.

La pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - ha valore meramente divulgativo.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile contattare la Camera di com-
mercio di Viterbo - via F.1li Rosselli n. 4 - 01100 Viterbo - ufficio per-
sonale 0761/234408 e-mail: ufficio.personale@vt.camcom.it

12E001319

DIARI

AGENZIA PER LE EROGAZIONI
IN AGRICOLTURA

Rinvio della data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - IV serie speciale, Concorsi ed esami
- del diario della prova preselettiva del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di 3 posti, a tempo
indeterminato, di dirigente di seconda fascia, nel ruolo dei
dirigenti di seconda fascia.

Si rende noto che, per motivi tecnico-organizzativi, il diario della
prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di dirigente di seconda fascia nel ruolo organico dell’Agenzia per le
Erogazioni in Agricoltura, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - quarta
serie speciale, Concorsi ed esami - n. 89 dell’11 novembre 2011, sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - quarta serie speciale, Concorsi ed
esami - del 20 aprile 2012.

11 presente avviso, pubblicato anche sul sito istituzionale dell’ Agea
- www.agea.gov.it - ha valore di notifica a tutti gli effetti.

12E001161

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE
SANT’ANNA DI COMO

Diario delle prove d’esame relative al concorso pubblico, per
titoli ed esami, indetto per la copertura di un posto di colla-
boratore professionale sanitario - infermiere - categoria D

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami,
indetto per la copertura di un posto di collaboratore professionale sani-
tario - infermiere - categoria D di cui al bando pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie Speciale - Concorsi - n. 82 del 14 ottobre 2011, si
svolgeranno con il seguente calendario:

PROVA SCRITTA: giovedi 29 marzo 2012 alle ore 9,30

presso il «Palasampietro» - Via Roma - Casnate con Bernate
(CO) raggiungibile da Milano mediante le Ferrovie Nord Milano —

Linea Milano / Como (direzione Como) — Fermata Portichetto oppure
tramite Autostrada A9 Como Laghi Uscita Fino Mornasco.
PROVA PRATICA: mercoledi 4 aprile 2012 alle ore 9,30

presso il «Palasampietro» - Via Roma - Casnate con Bernate

(CO).
PROVA ORALE:

candidati dalla lettera A alla lettera B - mercoledi 18 aprile
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera CA alla lettera CI - giovedi 19 aprile
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera CO alla lettera DI - lunedi 23 aprile
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera DO alla lettera GH - martedi 24 aprile
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera GI alla lettera L - giovedi 26 aprile 2012
a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera MA alla lettera MI - venerdi 27 aprile
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera MO alla lettera PE - lunedi 30 aprile
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera PI alla lettera SA - mercoledi 2 maggio
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera SB alla lettera T - giovedi 3 maggio
2012 a partire dalle ore 9,00;

candidati dalla lettera U alla lettera Z - venerdi 4 maggio 2012
a partire dalle ore 9,00;

presso 1I’Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna - Poliam-
bulatorio Sant’Anna - Via Napoleona n. 60 Como - Sala Consiliare.

I candidati sono convocati per I’espletamento delle prove succitate
nei giorni ed ore sopraindicati.

Per I’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

Si precisa che:

durante lo svolgimento della prova scritta non sara permessa la
consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sara con-
sentito di porsi in comunicazione con 1’esterno con telefoni cellulari o
con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di annullamento
della prova;
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I’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al superamento
della prova scritta;

I’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al superamento
della prova pratica.

L’Ente si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti pre-
scritti anche prima dello svolgimento della prova scritta.
Si informa che:

il superamento della prova scritta sara reso noto dalle ore 12,00
del giorno 3 aprile 2012 mediante pubblicazione sul sito internet
dell’Azienda (www.hsacomo.org);

il superamento della prova pratica sara reso noto il giorno 12 aprile
2012 mediante pubblicazione sul sito internet dell’ Azienda (www.hsa-
€OMo.org).

La mancata presentazione verra considerata rinuncia.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi (tel. 0315855214)
dell’Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna - Via Napoleona
n. 60 - Como.

12E001323

AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 1
«TRIESTINA»

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di trentuno posti
di collaboratore professionale sanitario - infermiere (cate-
goria D), di cui due posti per I’A.S.S. n. 1 «Triestina» e
ventinove posti per I’A.O.U. «Ospedali Riuniti» di Trieste.

Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di trentuno posti di
collaboratore professionale sanitario - infermiere (il cui bando ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 10 maggio 2011), si svol-
gera il giorno: giovedi 29 marzo 2012 alle ore 9.30, presso il Palazzetto
dello Sport «Palachiarbolax» di via Visinada, con accesso per i candidati
dal varco principale di piazzale delle Puglie, a Trieste.

I candidati che hanno presentato domanda di partecipazione entro
i termini previsti dal suddetto bando e che non avranno ricevuto comu-
nicazione scritta di esclusione dal concorso, sono invitati a presentarsi
muniti di un valido documento d’identita.

Al sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001 e dell’art. 5 del bando, la presente comunicazione vale
quale convocazione ufficiale alla prova scritta.

Alle prove successive (pratica ed orale), potranno accedere i can-
didati che avranno superato la prova scritta, come da comunicazione
che verra pubblicata sull’albo aziendale telematico (www.assl.sanita.
fvg.it).

I candidati che non si presenteranno nel giorno, orario e nella sede
sopra indicata, anche se per cause di forza maggiore, saranno conside-
rati rinunciatari e pertanto esclusi dal concorso in questione.

12E001257

COMUNE DI SEPINO

Avviso relativo alla prova preselettiva del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di numero due posti
di istruttore tecnico con diploma di geometra - categoria
C - posizione economica C1 - del CCNL comparto regioni
ed autonomie locali a tempo pieno ed indeterminato (Gaz-
zetta Ufficiale n. 6 del 24 gennaio 2012).

Si avvisano i candidati che la commissione giudicatrice ha fis-
sato la prova preselettiva per il giorno di giovedi 29 marzo 2012 alle
ore 10.00 presso la sede di FormezItalia SpA - via Campi Flegrei n. 34
- 80072 Pozzuoli (Napoli).

Dal 9 marzo 2012 sara disponibile sul sito internet www.comune.
sepino.cb.it la banca dati dei quiz preselettivi. Dal 22 marzo 2012 sara
disponibile la banca dati dei quiz con le risposte corrette. Il presente
avviso ha valore di notifica per tutti i candidati.

In occasione della prova preselettiva sara data comunicazione ai
candidati della data di svolgimento della prova scritta. Durante lo svol-
gimento della prova preselettiva non ¢ ammesso 1’utilizzo di calcola-
trici, cellulari e/o testi di alcuna natura, pena 1’esclusione.

11 3 aprile 2012 sul sito internet www.comune.sepino.cb.it sara
pubblicato I’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta, con valore
di notifica agli interessati.

11 presente avviso ¢ pubblicato nella sezione albo pretorio on-line
del sito internet www.comune.sepino.cb.it.

12E001258

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2012-GUC-019) Roma, 2012 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.




MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’lstituto sono in vendita al pubblico:

— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,
piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma & 06-85082147

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti ww.ipzs.it e
www.gazzettaufficiale.it.

L'lstituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato

Direzione Marketing e Vendite

Via Salaria, 1027

00138 Roma

fax: 06-8508-3466

e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it
avendo cura di specificare nell'ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato
in contanti alla ricezione.




GAZZETTA UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° GENNAIO 2012

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* - semestrale € 239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)* - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64)* -semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27)* - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63)* -semestrale € 91,00
TipoD  Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31)* - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione €  7,65)* -semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02)* - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01)* -semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93)* - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46)* - semestrale € 431,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 5 SERIE SPECIALE - CONTRATTI ED APPALTI
(di cui spese di spedizione € 128,06)* - annuale € 300,00
(di cui spese di spedizione € 73,81)* -semestrale € 165,00
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 39,73)* - annuale € 86,00
(di cui spese di spedizione € 20,77)* -semestrale € 55,00
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,00
€0,83+ IVA
Sulle pubblicazioni della 5° Serie Speciale e della Parte Il viene imposta I.V.A. al 21%. ( VA
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dellabbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste diinvio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potrannno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall'attivazione da parte dell'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.




AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 9 gennaio 2012 vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbonamento
validi a partire dal 2012.

Avvertiamo i Signori abbonati che sono state apportate alcune variazioni alle condizioni di abbonamento,
nello specifico per quanto riguarda la decorrenza e la tipologia degli abbonamenti offerti.

Gli abbonamenti decorreranno a partire dalla registrazione del versamento del canone, per terminare
Fanno o il semestre successivo (in caso di abbonamenti semestrali).

| seguenti tipi di abbonamento, inoltre, non saranno piu disponibili:

* Abbonamento A1 che comprende la Serie Generale e i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi;

* Abbonamento F1 che comprende la Serie Generale, i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi e le 4 Serie Speciali.

LINDICE REPERTORIO ANNUALE non € piu incluso in alcuna tipologia di abbonamento e verra posto
in vendita separatamente. Gli abbonati alla Gazzetta Ufficiale cartacea avranno diritto ad uno sconto sul prezzo
di copertina.

Le offerte di rinnovo sono state inviate agli abbonati, complete di bollettini postali prestampati per il
pagamento dell’abbonamento stesso. Si pregano i Signori abbonati di utilizzare questi bollettini o seguire le
istruzioni per i pagamenti effettuati a mezzo bonifico bancario.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra termine il 19 febbraio 2012.

SI RENDE NOTO, INOLTRE, CHE CON LA NUOVA DECORRENZA NON SARANNO PIU FORNITI
FASCICOLI ARRETRATI IN CASO DI ABBONAMENTI SOTTOSCRITTI NEL CORSO DELLANNO.
TALI FASCICOLI POTRANNO ESSERE ACQUISTATI CON APPOSITA RICHIESTA.

Si pregano, inoltre, gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo, di darne comunicazione via fax
al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (nr. 06-8508-2520) ovvero al proprio intermediario.
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