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fessionale. (12E001415) ............ ... ... ......

Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti
di Ricerca - VI livello professionale. (12E001416). . . .

Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo di Collaboratore Tecnico Enti
di Ricerca - VI livello professionale. (12E001417). . . .

Selezione per titoli ed esame-colloquio per 1’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo di Tecnologo — III livello pro-
fessionale. (I12E001418) ........................
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Corte dei conti:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a tre posti di informatico - III area F1 - nel ruolo
del personale amministrativo - indetto con DS 18 gen-
naio 2012. (12E001485) .. ...,

Ministero dell’interno - DIPARTIMENTO DELLA
PUBBLICA SICUREZZA:

Avviso di rettifica del diario delle prove di efficienza
fisica e gli accertamenti dell’idoneita fisica, psichica ed
attitudinale del concorso pubblico, per titoli ed esame,
per il reclutamento di n. 2800 allievi agenti della Poli-
zia di Stato, riservato, ai sensi dell’art. 2199, comma 1,
del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, ai volontari in ferma
prefissata di un anno o quadriennale ovvero in raffer-
ma annuale in servizio o in congedo, indetto con D.M.
24 novembre 2011 e pubblicato nella G.U. 4" serie spe-
ciale n. 94 del 29 novembre 2011. (12E001519). . . ...

Ministero della salute:

Rinvio della pubblicazione del calendario delle pro-
ve scritte del concorso pubblico, per esami, per 1’attri-
buzione di 32 posti nel profilo professionale di operato-
re tecnico del settore della prevenzione, dell’assistenza,
della vigilanza e del controllo sanitario, seconda area,
fascia retributiva F2 - presso gli uffici centrali e peri-
ferici Ministero della salute. (Bando pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 72 del 9 set-
tembre 2011). (I12E001440). .. ...................

Universita Aldo Moro di Bari:

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria C - posizione eco-
nomica C1 - area tecnica, tecnico scientifica ed elabo-
razione dati, presso il dipartimento per le applicazioni
in chirurgia delle tecnologie innovative. (12E001411).

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di categoria C - posizione economi-
ca C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso il dipartimento di chimica. (12E001412) . .

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di categoria B - posizione econo-
mica B3 — area servizi generali e tecnici, presso 1’area
SE.GEN.A. per le esigenze del polo universitario joni-
CO. (I2E001413) .. ..o\

Rinvio del diario d’esame del concorso, per esami,
riservato esclusivamente agli appartenenti alle categorie
di cui all’articolo 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68,
iscritti nella liste del collocamento obbligatorio della
Provincia di Bari, per la copertura di 2 posti di categoria
B - posizione economica B3 - area dei servizi generali e
tecnici, presso I’amministrazione centrale. (12E001414)
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Pubblicazione della graduatoria di merito della selezione
pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di perso-
nale con il profilo di ricercatore - III livello professionale
per il Dipartimento di ambiente e connessa prevenzione
primaria - progetto «lItalia-USA System effects of che-
micals: evaluation of highthroughput profiling» (lett. g
dell’articolo 1 del bando).

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino ufficiale
dell’Istituto superiore di sanita n. 2 ter - febbraio 2012, ¢ stato pubblicato
il decreto del direttore della Direzione centrale delle risorse umane e degli
affari generali in data 9 gennaio 2012, n. 6, concernente 1’approvazione
della graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della selezione
pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 1’assunzione, con contratto a
tempo determinato, di una unita di personale con il profilo di ricercatore
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanita presso il dipar-
timento di ambiente e connessa prevenzione primaria - progetto «Italia-
USA System effects of chemicals: evaluation of highthroughput profiling»
(lett. g dell’art. 1 del bando) pubblicata per estratto nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 63 del 9 agosto 2011.

12E001429

Pubblicazione della graduatoria di merito della selezione
pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di per-
sonale con il profilo di tecnologo - 111 livello professionale
per il Dipartimento del farmaco - progetto: «Accordo
di collaborazione AIFA/ISS» (lett. a dell’articolo 1 del
bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni,
si da notizia che, nel Bollettino ufficiale dell’Istituto Superiore di
Sanita n. 12 - luglio 2011, ¢ stato pubblicato il decreto del Diret-
tore della Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari
Generali dell’Istituto Superiore di Sanita in data 16.4.2011, concer-
nente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con il profilo di Tecnologo - III livello professionale
dell’Istituto Superiore di Sanita per il Dipartimento del Farmaco -
progetto: «Accordo di Collaborazione AIFA/ISS» (lett. a dell’art. 1
del bando) pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 6 del 21.1.2011).

12E001457

Pubblicazione della riformulata graduatoria di merito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti di
ricercatore in prova - III livello professionale per il Cen-
tro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e promozione
della salute (lett. K dell’articolo 1 del bando).

At sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 2-fer - febbraio 2012, ¢
stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle
Risorse Umane e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data
23.02.2012, concernente la riformulazione della graduatoria di merito
del pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 5 posti di ricercatore
in prova - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita per
il Centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e promozione della
salute (lett. K dell’art. 1 del bando pubblicato nella G.U. - 4* serie spe-
ciale - n. 22 del 18.3.2011).

12E001458

Pubblicazione della graduatoria di merito della selezione
pubblica per l’assunzione a tempo determinato di un
ricercatore presso il Centro nazionale trapianti - pro-
getto «Attuazione delle direttive comunitarie in materia
di coordinamento e controllo da parte del CNT della rete
degli istituti di tessuti e cellule, inclusi i centri di procrea-
zione medicalmente assistita, al fine dell’attuazione delle
disposizioni in materia di cellule riproduttive, nonché in
materia di qualita e di sicurezza per la donazione, I’ap-
provvigionamento il controllo, la lavorazione la conserva-
zione, lo stoccaggio e la distribuzione di tessuti e cellule
umane.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita - n. 2-ter - febbraio 2012, ¢
stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle
Risorse Umane e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data
30.12.2011, concernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-
colloquio, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale con il profilo di Ricercatore, per far fronte alle esi-
genze di realizzazione del progetto: “Attuazione delle direttive comuni-
tarie in materia di coordinamento e controllo da parte del CNT della rete
degli istituti di tessuti e cellule, inclusi i centri di procreazione medi-
calmente assistita, al fine dell’attuazione delle disposizioni in materia
di cellule riproduttive, nonché in materia di qualita e di sicurezza per
la donazione, I’approvvigionamento il controllo, la lavorazione la con-
servazione, lo stoccaggio e la distribuzione di tessuti e cellule umane”
presso il Centro Nazionale Trapianti (pubblicato per estratto nella
G.U. - 4% serie speciale - n. 62 del 5.8.2011).

12E001459




16-3-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 21

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Revoca del provvedimento di sospensione dal Registro dei revisori contabili

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che, con decreto dirigenziale del 7 marzo 2012, ai revisori sotto elencati ¢ stato revocato il provvedimento di sospensione dal

Registro dei revisori contabili adottato con decreto del 14 dicembre 2011;

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16

17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)

ASTENGO CARLO
ATTANASIO SALVATORE
BALESTIERI STEFANO
BELFIORE SILVIA
BELLAERA GIORGIO
BELLATALLA MARCELLO
BERTOLI CEBARE
CASCONE MASSIMO
CATERINO EMILIO
CERNUTO GIUSEPPE
COMANDUCCE DANILO
COPPOLA PASQUALE
COPPOLA RAFFAELE
CORAMUSI VALERIO MARIA
COTTA RAMUSING PIERGIORGIO
DAURLA ERNESTA

DE NUZZO MASSIMO
DONATIROBERTO
FERRARI FABRIZIO
FRANZONE FILIPPO
GAGLIARDI GIOCONDO
GAZZELLA ROBERTO
GIALLONGO ANGELO
GRAZZINI ELVIRA
GRAZZINI GIOVANNI

STNCRL66A191480M
TTNSVT74H25A089B
BLSSEN75CO2H501P
BLFSLV55D68A4940
BLLGRG70D04D969P
BLLMCL74M10E715P
BRTCSR36A12B§19U
CSCMSMS55C28F839A
CTRMLE75L16B963Z
CRNGPP73L25L063A
CMNDNL60DOGHS01Y
CPPPQL67D26GAT90
CPPRFLS3L18I019F
CRMVRM71HO6HS501V
CTTPGR68M27L219B
DRARST76T50G9028
DNZMSM72L15E063E
DNTRRT69E11G479Z
FRRFRZ73HO11452K
FRNFPP70D22G273Z
GGLGND69E25G793L
GZZRRTS5M12HS01N
GLLNGL6SEI8I535Z
GRZLVRG6CE5EA63]

GRZGNNGIPIZE425R
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26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)

GRECO EMANUELE ANTONIO
GUARNACCIA ASSUNTINA
LICART FRANCESCO
LIMBLICI ANGELA
LOMBARDO DANIELA
LOTTI MASSIMO
MANCUSO PIETRO
MARCELLI ALESSANDRO
MAROZZI SERGIO
MARZANO VINCENZO
MILIZIA FABIO

MIOLI ANDREA

MONALDI PASQUALE
MORELLI LUIGI ALBERTO
NACCA ANTONIETTA
OLIVERI FRANCESCO
PANNUNZI ANDREA

PASTRONE AUGUSTA MARIA MICHELANGELA.

PELLEGRINI MICHELE
PIETROSANTI ROBERTO
RAMPELLO FLAVIO
REGGIANI ANGELA
RUBINO CLAUDIO
SALONNA FRANCESCO
SCUDIERI GERARDO
SENATORE CHIARA
SERRA ROSARIO ANTONIO
SOLERI DAVIDE

SOLONI MAURIZIO
TRINCHERA TIZIANA AGATA
VALLARIO MARCO
ZUNING MAURO

Roma, 7 marzo 2012

12E001447

GRCMNL62C12H490E
GRNSNT74P701452M
LCRFNC68AZTES74V
LMBNGL71B48D5148
LMBDNL67H70G2738
LTTMSMT70P25D833P
MNCPTR76C23C3521
MRCLSN75A20A390P
MRZSRGO4NMO6A462G
MRZVCNTIR27B098Q
MLZFBAG4R0O5D122D
MLINDR75H26A944T
MNLPQLS53B08I436H
MRLLLB39DO08F052P
NCCNNT731631234L
LYRFNCSOM1317541
PNNNDR73B2Z4H501U
PSTGTMo1M48L219G
PLLMHL59MI2AS61T
PTRRRT69B28E4A720
RMPFLV39L24C342E
RGGNGLSTRS9F205P
RBNCLD54S15H501X
SLNFNC77TM26C424V
SCDGRD62D28A294C
SNTCHRBOH50HS01H
SRRRRN67S16C351]
SLRDVD60T15H2940
SLNMRZ60H30BI57R

" TRNTNG72E42Z133M

VLLMRC62LOTF839D
ZNNMRAGOTZ51480W

11 direttore generale: SARAGNANO




16-3-2012 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4* Serie speciale - n. 21

Cancellazione dal Registro dei revisori contabili di 158 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il d.1gs. 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate
del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il D.M. del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto
legislativo;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Visto il D.P.R. 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della
funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 15 febbraio 2012, di cui al verbale n. 23, sono
stati indicati centocinquantotto nominativi di revisori contabili dimissionari,

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal Registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal Registro dei revisori contabili i soggetti indicati nell’elenco allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

ALLEGATO

La Commissione, riunita presso la sede di P.zza della Repubblica, 68 nella seduta di mercoledi 15 febbraio 2012 di cui al verbale n. 23,

Viste le richieste di cancellazione pervenute dai sottoseguenti revisori:
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1) 0,40 ABBATE CARLO BBTCRIASROTFS39W dimissionatio il 27 gennaio 2012
2) n. 90693 AIESIFILIPPO SAIFPPATEI4G624R - dimissionario il 18 gennaio 2012
3) n. 780 ALFIERT AMBROGIO MARIA LFRMRG37T08B162Y dimissionario il 1 febbraio 2012
4) n, 1431 ANDREOTTI ERMINIO NDRRMN45LO3G965 dimissionario il 23 gennaio 2012
5} n. 112602 ANTONIAZZI WALTER NTNWTR3I9EQ2LS51P dimissionario il 27 gennaio 2012
6) 0. 75006 BAIETTIPAOLA BTTPLAGOC68A944H dimissionario il 26 gennaio 2012
7y 1. 3500 BARBIERL MICHELE BRBMHIL32E15B9245 dimissionatio il 11 gennaio 2012
8) n. 3657 BARITE CLAUDIO BRTCLDS8PI0OE4630  dimissionarioil 1 febbraio 2012
9) 1.4380 ° BELARDI ALBERTO BLRLRT36B22E4631  dimissionario il 25 gennaio 2012

10y n.4469 “BELLETICH ALDO BLLLDA2IM31F205F dimissionario il 23 gennaio 2012
11) n. 4740 BENEDETTI ARMANDO BNDRND29M11H199 dimissionario ;11 23 gennaio 2012
12} n. 5103 BERNARD GIUSEPPE BRNGPP3SHOIMGET5Z dimissioq}ari'o i1 23 gennaio 2012
133 n. 72564 BERNARDIGUIDO BRNGDU43C22A6620Q dimissionario il 27 gennaio 2012
14y n. 5182 BERNASCONI RENATO BRNRNT42D23B885F dimigsionario il 13 gennaio 2012
15) 0.5263 BERTANICARLA BRTCRLA5S411496T dimissionatio il 25 gennaio 2012
16) n.62680 BERTANIGIOVANNA BRTGNN4ZB34B832T dimissionarioil 27 gennaio 2012
17y n. 5525 BERTUCCIO PAGLO BRTPLA4GLOBABIEV dimissionario il 25 gennaio 2012
18) n. 5830 BIANCHI NERINA BNCNRN2OMS3L219E dimissionario il 23 gennaio 2012
19) 064201  BIGGIO LUCIANO BGGLCNS0S05B383P  dimissionario il 27 gennaio: 2012
20} n. 87953 BISANTI PAOLA BSNPLAG5S4415498  dimissionario il 31 genmaio 2012
21) n. 6510 BOCCIA SANDRO BCCSDRAGTI4HS01E  dimissionario il 30 gennaio 2012
22) n.6537 BOEMI GIOVANNI BMOGNN38HO1F158 dinussionarioil 27 gennaio 2012
23y n.91041 BONABITACOLA FRANCESCO PAOLO  BNBFNC45R23I158Z  dimissionario il 12 gennaio 2012
24) n. 6956 BONETTI GIOVANNI BNTGNN29R28B149F dimissionario il 1 febbraio 2012

25y 1. 115326 BRAGAGLIA FILIPPO BRGFPP3ICI9F083H  dimissionatio il 1 febbraio 2012

26) n. 8036 BRASILI GIANCARLO BRSGCR39P24H501D  dimissionario il 26 gennaio 2012
27) n. 8219 BRIGUGLIO LETTERIO BRGLTR27PO9E374H  dimissionario il § gennaio 2012

28y n. 147752 BRUNINI MONIA BRNMNO7TT59A558 dimissionario il 30 gennaio 2012
29 n.115369 BUFO FRANCESCO BFUFNC38C11E946]  dimissionario il 24 gennaio 2012
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30) 08719 BUIZZA GIANCARLO BZZGCR37D29B157N dimissionario il 11 gennaio 2012
31) n. 72665 CAFARO SIMONE CFRSMNG6TR28A6620 dimissionarioil 31 gennaio 2012
32) 0. 9624 CALO'ROCCO CLARCC34M04G187G dimissionario il 1 febbraio 2012
33y n 10148 CANEVAMARIO CNVMRA41PO4LE40B dimissionario il 30 gennaio 2012
34) n. 122645 CANTALUPPIENRICO CNTNRC34T25F2050 dimissionario il 16 gennaio 2012
35) n. 85811 CAPELLO VITTORIO CPLVTR66A20A561Q dimissionario:il 31 gennaic 2012
36) 011060 CARDELLITLUIGI CRDLGU2BR21IF764F dimissionario il 30 gennaio 2012
37) n.66122 CARLISI CLAUDIO CRLCLD41EO41483U dimissionario il 30' gennaio 2012
38y n. 11594  CARTOTTI ODDASSO LUDOVICO CRTLVC46H26H501Y dimissionario il 24 gennaio 2012, -
39) 0. 82970 CASALEGGIO GIOVANNA CSLGNNT73EGTDO69N  dimissionatio il 31 gennaio 2012
40) n. 71646 CATELLANI GIANLUCA CTLGLC63B18A27IM dimissionario il 25 gennaio 2012
41) n: 12511  CAULIFABIO CLAFBA26HO1A944G dimissionario il 1 febbraio 2012
42) n. 12540 CAVALCANTI GIUSEPPE CVLGPP23CI715355  dimissionario il 23 gennaio 2012
43) n. 13025 CENCIONI GIORGIO CNCGRG38P22HS501K dimissionaiio’il 24 gennaio 2012
44) . 85909 CERAGIOLI ALESSANDRA CRGLSN56MGILB33B dimissionario il 31 gennaio 2012
45) n. 134200 CESTONAROLIVIANO CSTLVN34M23A231IN dimissionario il 24 gennaio 2012
46) n: 13840 CIABATTINI VINCENZO CBTVCN36C31G139G ditissionario 11 1 febbrain 2012
47) n, 84247 CINTI SAVINA CNTBVN3T7AG1I653Z  dimissionario il 31 gennaio 2012
48) n. 14390  CIPRIANI MARIA GIOTA CPRMRGA2MS6D612.  dimissionario il 11 gennaio 2012
49) n. 14487 CIRRINCIONE GIUSEPPE CRRGPP3ISD28F246T  dimissionario il 25 gennaio 2012
50) n. 14916  COLANGELO DONATO CLND}(ITBGDZSHSBI dimissionario il 1 febbraio 2012
51) n. 88233 CONGEDO COSIMO CNGCSM71ED2LARAY dimissionario il 5 ottobre 2011
52) n. 63053 D'AGATIPATRIZIA MARIA DGTPRZATCS8F704V  dimissionario it 23 gennaio 2012
53) n. 21340 D'AMBROSIOGIOVANNI DIDIO DMBGNN38P22E425  dimissionario il 23 gennaio 20.12
54y n. 142276 DAOLIO CHIARINA DLACRN42B63E2531  dimnissionario il 23 gennaio 2012
55) n; 162890 D'APOLITO ARCANGELO DPLRNG73POIB300X dimissionario il 25 gennaio 2012
56) n. 18096 DELEOFRANCESCO DLEFNC33L01G778N  dimissionario il 1 febbraio 2012
57) n, 18238 DE MARCOIGNAZIO DMRGNZAODO2F284  dimissionario il 25 gennaio 2012
58) n. 18495  DE RINALDIS GIUSEPPE DRNGPP36B08HS501Q dimissionatio il 23 gennaio 2012
59) n. 18677 DE SIMONE VINCENZO DSMVCN36P10FE39S  dimissionario 1l 26 gennaio 2012
60} 18705  DESTEFANO EMANUELE DSTMNL32H25A165 dimissionario il 30 gennaio 2012
61) n. 73057 DELIA GIACINTO DLEGNT38A19A6620: dimissionario il 7 ottobre 2011
62) n. 19441 = DESCOVICHPAOLO DSCPLA43P09L.840Q  dimissionario il 26 gennaio 2012
63) n. 19646 DI CARLUCCIO GIOVANNI DCRGNN4AUAZIES32E dimissionario il 24 gennaio 2012
64) n. 124524 DISTEFANO ROBERTO DSTRRT61S15D738L  dimissionario il 11 gennaio 2012
65) n. 118687 DICESARE COSIMO DCSCSMA43EL6D171Q dimissionario il 25 gennaio 2012
66) n. 20581 DICUZZO SALVATORE PIETRO DCZBVT38H20C3518  dimissionatio il 26 gennaio 2012
67) 11.21017 DRAGHETTI GIORGIO DRGGRG40CEOLAB44H dimissionario il 25 gennato 2012
68) 1.22654  FARIOLIENRICO FRLNRC38E26B300D dimissionario il 1 gennaio 2012
69) n. 22733  FASOLI CLAUDIO FRLCLD23P2IF704K  dimissionario il 1 febbraio 2012
70 122769 FATTORIMONICA FTTMNC62LATHS01IM dimissionario 1125 gennaio 2012
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71} n, 22943 FEDERICI SANTE FDRSNT41TOOB727H dimissionario 1125 gennaio 2012
72) n.23117  FERRAGUTI LANFRANCO FRRLFR39M18F2371 dimissionario il 18 gennaio: 2012
73) n. 96116 FERRARA MAURIZIO FREMRZ63S06A512R  dimissionario il 23 gennaio 2012
74) n.23619° FERRO PIER LUIGE FRRPLG37TO7CO81P dimissionario il 30 gendaio 2012
75) n.23643 FERRUZZI OMERO FREMROZIHI1A390] dimissionarioil18 gennaio 2012
76) n. 123012 FLIRTJOHANN FLRINNASD29F849L  dimissionario il 25 gennaio 2012
77) n. 24499  FORMENTI TIZIANO FRMTZN4ASM30L781T dimissionario il 1 febbraio 2012
78) 1n.24693 FOSSILEANDRO FSSLDR37EIOF555)  dimissionario il 25 gennaio 2012
79) n. 25228  FRIGERIO GIOVANNI FRGGNN44M1ITES07 -dimissionario il 26 gennaio 2012
80) 025300 FRONTALI ORAZIO FRNRZO38P14H302V dimissionario il 30 gennaio 2012
81) n.96305 GALDIMARCELLA GLDMCLG61IB42B300R dimissionario il 1 febbraio 2012
82) n. 25845 GALEONELUIGI GLNLGU39A09A489 dimissionario il 31 gennaio 2012
83) n.96331 GALLUCCIO SALVATORE GLLSVT61E31F839X  dimissionario il 25 gennaio 2012
84) n.26385 GARBARINODARIO GRBDRA48A12D9690 dimissionario il 1 febbraio 2012
85) n. 108728 GARGANO GERARDO GRGGRD24H25A4871 dimissionario il 30 gennaio 2012
86) n. 26708 GATTAMELATA MASSIMO GTTMSM38B27H501T dimissionaric il 1 febbraio 2012
87) m 131286 GHISLERIMICHELE GHSMHL65C25E897H dimissionario il 31 gennaio 2012 -
88) n.27858 GILARDI VITTORIO GLRVTR37LOIF205X  dimissionario il 9 gennaio 2012
89) 1, 28963 GRANDINETTIMARIA ORSOLA GRNMSL38T47C560D dimissionario il 30 gennaio 2012
90) 030331 IMPOSIMATO MANLIO MPSMINL29R04F839L, dimissionario il 25 gennaio 2012
91y n. 30486 INTRONA ORONZO NTRRNZ391L.26A662Q dimissionario il 25 gennaio 2012
92y n. 139300 LA FORTEZZA SIMONE LERSMNT73800A662R dimissionario il 25 gennaio 2012
93) n. 30982 LA TERRA FRANCO LTRFNC44A121754N - dimission;xn'o il 24 gennaio 2012
94) 4. 31488 LASCIALFARI ROMANO LSCRMN29D03A632C dimissionario il 12 gennaio 2012
95) 1, 88801 LEANDRO COSIMO LNDCSM70T15L049C dimissionario il 1 febbraio 2012
96) n. 31780 LEGITTIMO CORATO LUCIO LGTCRT38B27B936X dimissionario il 1 febbraio 2012
97y n. 32228  LICANIO ANTONIO LCNNTN35M24G273  dimissionario il 31 dicembre 2011
98) n. 32258 LIEVORE SILVANO LVRSVN27POSLB40H dimissionario il 31 dicembre 2011
99) 1. 123247 LIVI ADEMARO LVIDMR37E27F648L.  dimissionatio 1l 25 gennaio 2012

100) n.-32544  LOBIETTIPIERO LBTPRIZGHIOHIOOP dimissionario il 30 gennaio 2212
101} n. 125598 LOMBARDI GIANFRANCO IMBGFR46S16A182E  dimissionario i1 25 gennaio 2012
102) 1.32974 LORENZONI MARIO LRNMRAZ5R05G224 dimissionario il 24 gennaio 2012
103) 133104  LOVISOLO MARIO LVSMRA23PO6H501Z dimissionario il4 gennaio 2012

104) 0. 33190 LUCCHETTA IMELDA LCCMDLG255112060 dimissionario 1127 gennaio 2012
105) n. 33791  MAGGI GIORGIO MGGGRGAIRI4AZ7]  dimissionario il 4 gennaio 2012

106) n. 65073 MANNINLANNA MARIA MNNNMR4TDS5HS501 dimissionario il 30 gennaio 2012
107y 134992 MARASCIOFRANCESCO MRSFNC48M13F586C dimissionario il 27 gennato 2012
108y 1. 35300 MARCON FRANCESCA MRCFNC28E49A5448  dimissionario il 24 gennaio 2012
109) n. 36176 MARTURANO CATALDO MRTCLD39L15L049Z dinissionario il 27 gennaio 2012
110y n. 118939 MERONE ANTONIO MRNNTN4151512627 dimissionatio il 1 febbraio 2012
111) n.38188  MICONI CARLO MCNCRL23T20H501C dimissignario il 23 gennaio 2012
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112) n. 39141
113) n. 39485
114) n. 39500
115) n. 86888
116) n. 117224
117) n. 41590
118) n. 42182
119) n. 42497
120) n. 76460
121) n. 123591
122) n, 141818
123) 1. 45276
124) n. 106849
125) n. 107020
126) 1. 49478
127) n. 159484
128) n. 50024
129) 1. 79998
130) n. 50573
131) n. 127376
132) n. 51984
133) n. 52159
134) n. 121985
135) 1. 53324
136) n. 53542
137) n. 67866
138) n. 53604
139) n. 54389
140) 1, 129927
141) n.54931
142) n. 54966
143) 1. 125027
144) n. 55646
145) n. 55821
146) n, 118124
147) n, 56773
148) n, 83930
149) n. 119614
150) n. 57721
151y n.57992
152) n. 66838

MONNIMARIO
MONTUSCHI SANTE
MOR LUIGE

MORETTI ALESSANDRO
NIEDERSTATTER ANTON
OLGIATI GIORGIO
PACINI SILVANA
PALAZZETTIRAUL
PARMEGGIANI MARIA RITA
PERROTTA ANTONIO
PESOLE ANTONIETTA MARTA
PEZZUCO VERA

PRIORI DANIELA

RICCI VINCENZA

RIEPER BARBARA

RIZZO ANTONIO

ROCCA GINA

RONCHI CRISTINA

ROSA PIER LUIGI

RUSSO GIOVANNI
SALAUGO
SALSOTTOLEONARDO
SANGALLI FRANCESCA
SCAINELLI MARIO GIUSEPPE
SCARONI DAMIANO
SCARSELLI TOSCANO
SCARTEZZINI CLAUDIO
SERANI GABRIELLA
SETTEMBRINO ALFONSO
SILVESTRIFAZIO ROSELLA
SIMEONE GIUSEPPE
SINISI ALDO
SPAGLICCIARENATO
SPERONI SERGIO
SPINELLI GIANFRANCO
TALINLFILIPPO

TAMIRO CLAUDIA
TEDESCHI FABRIZIO
TODARO MARIO
TONELLI SILVANO
TORRONE AGNELLO

MNNMRA42L06C662

dimissionario il 2 febbraio 2012

MNTSNT52H27D458H dimissionario il 23 gennaio 2012

MROLGU29H18B157
MRTLSN70R30G702
NDRNTN43A08L971

dimissionatio il 25 gennaio 2012
dimissionatio il 26 gennaio 2012

dirmissionario il 26 gennaio 2012

LOGTGRGI9D26H264H dimissionario 1l 19 gennaio 2012

PCNSVN39L59L.8400Q
PLZRLA34MOZBO48H
PRMMRTS56M45D548
PRRNTN4550213881.
PSLNNTG62A48A6620
PZZVREA9TS0I892H
PRRDNL53T69HS01Y
RCCVCN43CT71H501
RPRBBR37858A952A
RZZNTNT6M12G273
RCCGNI51E42H223Y
RNCCST65DA9BISTE
RSOPLG38H2Z3H501T
RSSGNN46B16AT66Q
SLAGUO26D15C014B
SLSLRD37C24D205E
SNGFNCT0R46A794Q
SCNMGS41E21 A944E
SCRDMN30MOBE138
SCRTCN31D29F551Q
SCRCLD4OAZ2THG612K
SRNGRI43IR43G628R
STTLNS48H13F6945
SLVRLLAIH45A258]

dimissiopario il 25 gennaio 2012
dimissionario il 23 gennaio 2012
dimissionario 1125 gennato 2012
dimissionario il 5 gennaio 2012

dimissionario il 13 gennato 2012
dimissionario il 26 gennaio 2012
dimissionario i1 1 febbraio 2012

dimissionaricil 26 gennaio 2012
dimissionario il 25 gennaio 2012
dimissionario il 1 febbraio 2012

dimissionario il 27 gennaio 2012
dimissionario‘il 1 febbraio 2012

dimissionario il 25 gennaio 2012
dimissionario il 26 gennaio 2012
dimissionario il 24 gennaio 2012
dimissionario il 1 febbraio 2012

dimissionatio il 31-gennaio 2012
dimissionatio il 26 gennaio 2012
difnissionario il 31 genifiaio 2012
dimissionario 11 23 gennaio 2012
dimissionario il 25 gennaio 2012
dimissionario il 23 gennaio 2012
dimissionario il 1 febbraio 2012

dimissionario il 25 gennaio 2012

SMNGPPI9A2TFIS8W dimissionario il 26 gennaio 2012

SNSLDA34B05C6324A
SPGRINT3BCIDEBOSA
SPRSRG41CO6F205Q
SPNGFRAIM2Z35Z315Q
TLNFPP55A23B300B
TMRCLD50P44D969T
TDSFRZ53L02H223]

dimissionario il 10 gennaio 2012
dimissicnario il 11 genngdio 2012
dimissionario i1 26 gennaio 2012
dimisstonario ib-1 gennaio 2012
dimissionarie il 1 febbraio 2012
dimissionario il 30 gennaio 2012

dimissionario il 24 gennaio 2012

TDRMRA41L30C638Y dimissionario il 27 gennaio 2012

TNLSVN3YPIBL378Z
TRRGLLA4P20L.245T

dimissionario il 26 gennaio 2012

dimissionario il 25 gennaio 2012




16-3-2012 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4* Serie speciale - n. 21

153) n. 59408 VAGLIO MASSA STAMPACCHIA VGLGPP4A0BLIIES06I  dimissionario il 18 genuaio 2012
GIUSEPPE

154) n. 60853 VINACCIOLI MARICA VNCMRCA6HS4F382R. dimissionarieil.27 gennaio 2012

155) n. 63906 VIOLETTI DANIELE VLTDNLGST29A944F  dimissionario il 24 gennaio 2012

156) n. 61008 VISCOIGNAZIO VSCGNZ49821F8391  dimissionario il 26 gennaio 2012

157y n. 63981 ZANUS MICHIEI SANDRO ZNSSDRSSR0O9AS160. dimissionario il 25 gennaio 2012

158) n. 114656 ZARANTONELLO GIOVANNI ZRNGNNA2S14L840L. dimissionario il 1 gennaio 2012

All’'unanimita, ne propone la cancellazione dal Registro dei revisori contabili, con decorrenza dalla rispettiva data di richiesta.

Roma, 15 febbraio 2012

1l Presidente: TURTURICI

11 Segretario

12E001448

Iscrizione nel registro dei Revisori Contabili di 108 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone
incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei Revisori Contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto
decreto legislativo 88/1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti
le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i Revisori Contabili con la quale, in data 15 febbraio 2012, sono stati indicati centootto
nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei Revisori Contabili anche i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del
decreto del Presidente della Repubblica 99/1998;

Decreta:

Nel Registro dei Revisori Contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO
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ALLEGATO

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere «favorevoley all’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

165497

165498

165499

165500

165501

165502

165503

165504

165505

165506

165507

165508

165509

165510

165511

165512

AGIMI AUDETA GMADTA78M49Z100J

CAMPI BISENZIO (FI) VIA DEL CASTAGNO, 94/A

AMIGONI FRANCO MGNFNC44T18C933V

MILANO (MI) VIA B. D'ALVIANO, 24

BACCHITTA IGNAZIO BCCGNZ63E02D345N

DORGALI (NU) VIA DEI GINEPRI 17

BARBERI DIEGO BRBDGI82B26B019B

BORGOMANERO (NO) VIA LEONARDO DA VINCI, 89

BARRECA ELENA BRRLNE84S46H224H

REGGIO DI CALABRIA (RC) VIA ABATE S. ELIA RAVAGNESE, 42
BELLACHIOMA GIULIANO BLLGLNE84D19MO082M

VITERBO (VT) VIA III REGGIMENTO GRANATIERI DI SARDEGNA, 40
BERTOLDI FEDERICA BRTFRC84E68D969Y

PARMA (PR) VIA R.G. ORZ], 8/1

BETTINI MARCO BTTMRC71P15B157]

BRESCIA (BS) VIA MASSIMO D'AZEGLIO, 2/B

BIANCON MASSIMO BNCMSMG68R06B563X

TREBASELEGHE (PD) VIA SAN TIZIANO 46

BRAVI ELISA BRVLSE84M65D704N

FORLI' (FC) VIA IFIGENIA GERVASI 89/A

BRENCA GABRIELE MARIA BRNGRL81A29H501W
ROMA (RM) VIA GIOVANNI BATTISTA CERRUTI, I5

CALAFIORE VINCENZO CLFVCN75A23F112H
REGGIO DI CALABRIA (RC) VIA OSANNA 71
CAPITTA GIANMARIO CPTGMR79C0214521
SASSARI (SS) VIA CASTELSARDO, 20
CARBONI FRANCESCA CRBFNCS81TG62A192E
ALGHERO (SS) VIA MAURO MANCA, 7
CARDINALI MATTIA CRDMTT86M30C615W
CASTELBELLINO (AN) VIA ANCONA, 41
CAROLI ANDREA CRLNDR77E13H223V
RUBIERA (RE) VIA E. CARUSO, 7
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17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31

32)

33)

34)

35)

36)

37

38)

165513

165514

165515

165516

165517

165518

165519

165520

165521

165522

165523

165524

165525

165526

165527

165528

165529

165530

165531

165532

165533

165534

CASTELLANO NICOLA CSTNCLS8T14A893Q
BITONTO (BA) VIA D.RICAPITO 44

CATALANO CLAUDIA ANNA CTLCDN78D53A662Q
BARI (BA) VIA MARIO PAGANO, 38

CECCOBELLI GIACOMO CCCGCMB85R29F457W
MONTECASTRILLI (TR) VIA MACINAROTTA, 1/B
CECCONELLO SAMUELA CCCSML70B61B639S
MILANO (MI) VIA GEROLAMO BORGAZZI, 2

CESANO MAURO CSNMRASB2E27G674T

TORRE PELLICE (TO) VIA BECKWITH 15

CHIOCCHIA RITA CHCRTI84C41E205G

TARANTO (TA) CIRCUNVALLAZIONE DEI FIORI, 251/A
CIARMATORI DARIO CRMDRABG6C261419K
MAIOLATI SPONTINI (AN) VIA ALESSANDRO MANZONI 52 - MOIE
COGHENE MIRKO CGHMRK76T101452U

PORTO TORRES (SS) VIALE DELLA LIBERTA', 14/G
COLLURA ALFONSO CLLLNS69E01A089C
AGRIGENTO (AG) VIA MATTIA PASCAL IV TRAVERSA
COSENTINO SALVATORE CSNSVT85C121452W
SASSARI (SS) VIA ROCKFELLER, 33

D'ACQUISTO ALESSANDRA DCQLSN73570E507V
LECCO (LC) VIA MASCARI, 55

D'AGOSTINO ANTONELLA DGSNNL71H50H50LA
MONTORIO ROMANO (RM) PIAZZA RISORGIMENTO 28
DE COMITE MIRCO DCMMRC77HI5L049L
FRANCAVILLA FONTANA (BR) VIA PASCOLIL, 43

DE LUCA EMANUELE DLCMNLS8IP23I119Y

TREPUZZI (LE) SANT'ANGELOQO, 119

DE MARTIN MODOLADO LAURA DMRLRA82D48A757G
PONTE NELLE ALPI (BL) RIONE S. CATERINA, 53/M
DE STEFANO ANDREA DSTNDRS83S10A509Q
SOLOFRA (AV) VIA SANTA LUCIA, 75

DE TOMMASO LEONARDO DTMLRD75L20F152G
LECCE (LE) VIA DALMAZIO BIRAGO, 53

DI MATTEO LOREDANA DMTLDN81R43G273Y
ALTOFONTE (PA) VIA UGO LA MALFA, 18

DOTTO VALENTINA DTTVNT84E47L4071
PREGANZIOL (TV) VIA N.SAURO, 7

FARESE GIOVANNI FRSGNNS0T14F1041

CONZA DELLA CAMPANIA (AV) CONTRADA PIANO S.VITO, 14
FASSINI GIOVANNI FSSGNN84HI15E333B

BIENNO (BS) VIARE, 17

FEDELE GIUSEPPE FDLGPP68M29B3790
REGGIO DI CALABRIA (RC) VIA ROMANA 7 SCALAC
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39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

59)

60)

165535

165536

165537

165538

165539

165540

165541

165542

165543

165544

165545

165546

165547

165548

165549

165550

165551

165552

165553

165554

165555

165556

FERRINI LIVIO FRRLVI76H07G478J
ROZZANO (MI) VIA MONTE ROSA, 86

FUMAGALLI DANIELA FMGDNL73B57E507U
LECCO (LC) VICOLO CHIUSO, 3

GAETANI CRISTINA GTNCSTS82P531422R
TORRACA (SA) VIA GAETANI, 16

GALGANI FRANCESCA GLGENC79T60A657W
PESCAGLIA (LU) VIA TORSICA, 9 - FRAZIONE PIEGAIO -
GARAVELLO FRANCESCA GRVFNC82C41D325U
PADOVA (PD) VIA MONTE SOLAROLO, 9/A

GIUA ALESSANDRO GIULSN83506G203M
SASSARI (SS) VIA PARICI, 3

GRECO GIUSEPPE GRCGPP67P11G348T
PARTINICO (PA) VIA B. ACCARDI 30

GUARAGNA PAOLO GRGPLA83P22H5010

ROMA (RM) VIA TIBURTINA, 528

LAUDANTE IMMACOLATA CONCETTA LDNMCL78T47H501F
ROMA (RM) VIA FILOMUSI GUELFI 20

LAUDATO CIRO LDTCRI80T14D612C

NOCERA SUPERIORE (SA) VIA GARIBALDI, 71
LEGGIERO LEONARDO LGGLRD72E2411580
APRICENA (FG) VIA ANNA FRANK, 15

LEVANTINO SERGIO LVNSRG77L30G273E
PALERMO (PA) VIA VILLAGRAZIA 269

LO GIUDICE FABIO LGDFBAS3T30F205H
CORSICO (MI) VIA ARTURO LABRIOLA 11
LOCONTE GIUSEPPE LCNGPPS2E14A285M
ANDRIA (BT) VIA GOLGI 23

LUCCISANO LUCIA LCCLCU85M59C710G
RIZZICONI (RC) CONTRADA SPINA, SNC
MARIGLIANO ALBAROSA MRGLRS81T59B936F
CASARANO (LE) VIA LUIGI MEMMLI, 5

MELCARNE GIANFRANCO MLCGFR73M26D851W
GAGLIANQ DEL CAPO (LE) VIA ARCIPRETE F. COPPOLA, 24
MENNA ANDREA MNNNDRS80S17A485L

SAN SALVO (CH) VIA DELLO SPORT, 3

MICCIULLI GIUSEPPINA MCCGPP73P65E734U
UDINE (UD) VIA DEI TORRIANI, 5

MIRANDA UMBERTO MRNMRT72H13H931N

SAN GIUSEPPE VESUVIANO (NA) VIA EUROPA, 228
MONTINI GIULIOMARIA MNTGMRS84T16E648Z
LODI (LO) VIA COPPELLOTTI, 5

NARDI PIERLUIGI NRDPLG73E19D086R
RENDE (CS) VIA FRATELLI BANDIERA, 8
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61)

62)

63)

64)

65)

66)

67)

68)

69)

70)

71)

72)

73)

74)

75)

76)

7)

78)

79)

80)

81)

82)

165557

165558

165559

165560

165561

165562

165563

165564

165565

165566

165567

165568

165569

165570

165571

165572

165573

165574

165575

165576

165577

165578

NUCIFORO FRANCESCO NCFENC77C17G224B
FALCONARA MARITTIMA (AN) VIA LIGURIA, 46

NUNZIATA SALVATORE NNZSVT76A05H703P
NOCERA SUPERIORE (SA) VIA GIUSEPPE MAZZINI, 12
OLIVIERO CIRO LVRCRI72T22A783T

BENEVENTO (BN) VIA MARIO CIRILLO 5

ORLANDO MATTEO RLNMTT79E10A783X

BENEVENTO (BN) VIA NAPOLI, 5

ORSO GIOVANNI RSOGNN75R11L750L

LORIA (TV) VIA ASIAGO, 8/A

PALIN STEFANIA PLNSFN74M65B563H

SANTA GIUSTINA IN COLLE (PD) VIA COMMERCIALE, 140
PALMISANO FRANCESCO PLMFNC83P28E986X
MARTINA FRANCA (TA) VIA LOCOROTONDO ZONA M, 138 - $.5. 172 -
PALUMBO SIMONE PLMSMN77S29L049V

LEPORANO (TA) VIA ACETOSE, 350

PANEPINTO GABRIELLA PNPGRLS1L51G273U

SAN GIOVANNI GEMINI (AG) VIA GIUDICE ANTONINO SAETTA, 9
PARLATORE FRANCESCO GIULIANO PRLENC83T19Z614D
MILANO (MI) VIA GIOVANNI SPADOLINI 6

PASQUALE LEONARDO PSQLRD76P22H926X

PARMA (PR) VIA LINO VENTURA, 12

PAVAN GUIDO PVNGDU69B27F205N

MILANO (MI) VIA RONCAGLIA, 25

PERUCCI ELENA PRCLNE78P60L049C

LEPORANO (TA) VIA DE GASPERI, 43/A

PESCHETA RINA PSCRNI81S43A783Q

FRAGNETO L'ABATE (BN) VIA TAMMARECCHIA, 7
PETRIZZO MICHELE PTRMHLS0T21A717K

PADULA (SA) VIA CAIAZZANO 15

PISANO ENRICO PSNNRC78C22B354T

QUARTU SANT'ELENA (CA) VIA CANELLES, 48
PISCITELLI SALVATORE PSCSVT81E31E791F
DIIRAZZANO (BN) VIA LEONARDO BIANCHI, 4

PORTA PAOLO CELESTINO GUIDO PRTPCL74S14E801B
BOFFALORA SOPRA TICINO (MI) VIA GARIBALDI 30
RANIERI GIOVANNA RNRGNNS0S45A662M
SANNICANDRO DI BARI (BA) VIA MAURO PONTRELLI, 60
REGIS RAFFAELLA RGSRFL83C43L750]

VERCELLI (VC) VIA XX SETTEMBRE 13

RICCI GLORIA RCCGLR80M49A488K

CASTIGLIONE MESSER RAIMONDO (TE) VIA PIANE, 73

RICCI MICHELE RCCMHL77E13H501M
ROMA (RM) VIA ACHILLE BARILATTI, 36
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83)

84)

83)

86)

87)

88)

89)

90)

91)

92)

93)

94)

95)

96)

97

98)

99)

100)

101)

102)

103)

104)

165579

165580

165581

165582

165583

165584

165585

165586

165587

165588

165589

165590

165591

165592

165593

165594

165595

165596

165597

165598

165599

165600

RICCIARDI ANNACHIARA RCCNCHS83A44F0520
MATERA (MT) VIA F.SCO LECCE, 18

RIZZI GIUSEPPE RZZGPP79S23E155T
MILANO (MI) VIA DELLA MOSCOVA, 29
RUGGIERO PASQUALINA RGGPQLS2EGOF912A
SAN VALENTINO TORIO (SA) VIA CESINA PUGLIANO,71/73
RUTIGLIANO DOMENICA RTGDNC80H57A662V
BITRITTO (BA) VIA ARMANDO DIAZ, 2

SACCHI SERENA SCCSRN82L49G337L

NOCETO (PR) VIA C. PAVESE, 23

SANTANGELO ANGELO SNTNGL80H06G942]
PIGNOLA (PZ) TRAVERSA ALDO MORO, 2
SANTUCCI SARA SNTSRA83D44A345B

L'AQUILA (AQ) VIA MONTE ORSELLO 8

SASO GIOVANNA SSAGNN78C47G273Q
PALERMO (PA) VIA DELLA CONCILIAZIONE, 9
SERAFINI SALVATORE SRFSVT$2T05D086]
RENDE (CS) VIA L. DA VINCI, 14

SILVAGGIO FRANCESCO SLVENC69R25D596R
FILOGASO (VV) CORSO GARIBALDI, 89

SILVERI SILVIA SLVSLV84E71F205I

CESANO BOSCONE (MI) VIA PATELLANI, 22
SOLIMINI NICOLA FABRIZIO SLMNLFSSR14F284Z
TRANI (BT) VIA AVV.VITTORIO MALCAGNI 210/C
SPOLETTINI ELENA SPLLNE8IHS50B110I
MANTOVA (MN) CORSO VITTORIO EMANUELE I, 21
STEA PATRIZIO STEPRZ74E22A662V

BARI (BA) VIA QUINTINO SELLA, 58

STORNELLO GIOVANNI STRGNN40D10E366Y
PINO TORINESE (TO) VIA S. TERESA, 3

STRITONI LUISA STRLSU82863G224U

PADOVA (PD) VIA CARLO REZZONICO 39
TAMMARO RAFFAELE TMMRFEL34M22F839Z
CAMPO DI GIOVE (AQ) VIA PINETE DEL PIZZALTO
TOPINO BERARDO ROBERTO TPNRRT84H12F335L
TORINO (TO) STRADA PONTEVERDE, 7

TUMATIS IVAN TMTVNI75D09H1 18K

CAGLIARI (CA) VIA DELLE LIBELLULE, 15
VARRIALE ANGELA VRRNGL69C65F8390

LUCCA (LU) VIA DELLA POLVERIERA, 1286 - MONTUOLO -
VENTIMIGLIA VALENTINA VNTVNT84B45A028D
TREMESTIERI ETNEO (CT) VIA NOVALUCE, 66

VILLANOVA STEFANO VLLSFNB4L041403Z
LECCE (LE) VIA MICHELANGELO BUONARROTI, 9




16-3-2012 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4* Serie speciale - n. 21

105) 165601 ZACCAGNINI ALESSIA ZCCLSS76E59H501T
ROMA (RM) VIALE MARX 198

106) 165602 ZANDONELLA NECCA ILARIA ZNDLRI85R53A9448
PIANORO (BO) VIA DEI CEDRI, 9

107) 165603 ZANELLATIRITA ZNLRTI83H54F2571
SAN CESARIO SUL PANARO (MO) VIA A. VOLTA, 10

108) 165604 ZONNO GIUSEPPE ZNNGPP80D22A662)
SANNICANDRO DI BARI (BA) VIA MAURO PONTRELLI, 60

11 presente elenco consta di 6 pagine e contiene 108 (centootto) nominativi.

Roma, 28 febbraio 2012
1l Presidente: TURTURICI

12E001449

Cancellazione dal Registro dei revisori contabili di 7 societa

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il provvedimento del 17 luglio 1997, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 1° agosto 1997, n. 60, con il quale
¢ stata iscritta nel Registro dei revisori contabili con il numero 70617 la societa Audit and General Services S.r.l. - C.F. 10779950152 - con sede
in Milano, via Macerata, 6;

Visto il provvedimento del 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, n. 31-bis, con il
quale ¢ stata iscritta nel Registro dei revisori contabili con il numero 49162 la societa Revisarda S.p.a. - C.F. 01305020909 - con sede in Sassari,
via Gavino Matta, 1;

Visto il provvedimento 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, n. 31-bis, con il quale
¢ stata iscritta nel Registro dei revisori contabili con il numero 30670 la societa Istituto Triveneto di Rev S.r.l. - C.F. 00665860250 - con sede in
Conegliano Veneto, via Rossini, 3/b;

Visto il provvedimento 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, n. 31-bis con il quale
¢ stata iscritta nel Registro dei revisori contabili con il numero 21957 la societa Euro Revisione S.a.s. - C.F. 06375110159 - con sede in Milano,
Corso Francia, 33;

Visto il provvedimento 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, n. 31-bis con il quale
¢ stata iscritta nel Registro dei revisori contabili con il numero 49181 la societa Re. Co. S.p.a. - C.F. 00905730370 - con sede in Napoli, via del
Rione Sirignao;

Visto il provvedimento 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, n. 31-bis con il quale &
stata iscritta nel Registro dei revisori contabili con il numero 13464 la societa Check Up Aziendale S.r.1. - C.F. 02137510281 - con sede in Padova,
Corso Stati Uniti, 50;

Visto il provvedimento 12 aprile 1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 21 aprile 1995, n. 31-bis con il quale ¢ stata
iscritta nel Registro dei revisori contabili con il numero 17224 la societa C.D.S. S.a.s. - C.F. 01685670836 - con sede in Catania, via D’ Annunzio, 220;

Viste le visure camerali acquisite nei confronti di suddette societa dalle quali risulta che le societa Audit and General Services S.r.l., Revisarda
S.p.a., Istituto Triveneto di Rev S.r.l., Euro Revisione S.a.s., Re. Co. S.p.a., Check Up Aziendale S.r.l. ¢ C.D.S. S.a.s. sono state cancellate dal
Registro delle imprese;

Visto il parere della Commissione centrale per i revisori contabili espresso nella seduta del 21 dicembre 2011, di cui al verbale n. 20, favore-
vole alla cancellazione dal Registro dei revisori contabili delle societa Audit and General Services S.r.l., Revisarda S.p.a., Istituto Triveneto di Rev
S.r.l., Euro Revisione S.a.s., Re. Co. S.p.a., Check Up Aziendale S.r.l. e C.D.S. S.a.s. in quanto cancellate dal Registro delle imprese;

Decreta:

Sono cancellate dal Registro dei revisori contabili le societa:
Audit and General Services S.r.l. - C.F. 10779950152 - con sede in Milano, via Macerata, 6;
Revisarda S.p.a. - C.F. 01305020909 - con sede in Sassari, via Gavino Matta, 1;
Istituto Triveneto di Rev S.r.l. - C.F. 00665860250 - con sede in Conegliano Veneto, via Rossini, 3/b;
Euro Revisione S.a.s. - C.F. 06375110159 - con sede in Milano, Corso Francia, 33;
Re. Co. S.p.a. - C.F. 00905730370 - con sede in Napoli, via del Rione Sirignao, 7;
Check Up Aziendale S.r.l. - C.F. 02137510281 - con sede in Padova, Corso Stati Uniti, 50;
C.D.S. S.a.s. - C.F. 01685670836 - con sede in Catania, via D’ Annunzio, 220.
11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E001450
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Modifica dell’iscrizione nel Registro dei revisori contabili

IL DIRETTORE GENERALE

Viste le richieste di variazione dei dati personali pervenute dai sotto elencati revisori,
Visto il parere della Commissione centrale espresso nella seduta di mercoledi 15 febbraio 2012, di cui al verbale n. 23, favorevole alla modifica

dell’iscrizione nel Registro dei revisori contabili dei sotto elencati revisori;
Decreta:

La modifica dell’iscrizione nel Registro dei revisori contabili come di seguito elencato:

1§} 514 ALBANESE ANTONIO SALVATORE LBNNNS37B02I800T
residente in VIA ALCIDE DE-GASPERI 1/L FRASCATI (RM)

2) 4070 BASSONICOLA . BSSNCL61R31A6621
residente in VIA BUCCARL 92 BARI(BA)

3) 13581 CHIARELLAPAOLO CHRPLAS2A25D763Z
residente in VIALE ALCIONE 88 FRANCAVILLA AL MARE (CH) -

4y 32512 LO PRESTI FORTUNATO SERGIO ~LPRFTN49L12B666U
residente in VIA GIANDOMENICO ROMAGNOSL 3 ROMA:(RM)

53 35725 MARIOTTI BIANCHI GIANCARLO MRIGCRHISHS01V
residente in PIAZZA SULMONA 4 ROMA (RM)

6) 46419 PITTON VILFRIDO PTTVFR42B17G2241
residente in VIA NICCOLO' PAGANINIL, 5/B/8 ABANO TERME (PD)

7y 50895 ROSSIGIORGIO RESGRGG3LZIB1ISTB
residentein VICOLO BORGONUTO, 11/A GUSSAGO (BS)

8) 52370 SAMMARTINO PIETRO SMMPTR50A01THT03D
residente:in VIA PIO X1,42 SALERNO (8A)

9y 54636 SFONDRINIANNA SFNNNA64HS52F205]
residente n VIA GLADIOLL 8 MILANO (MI)

10) 66573 MORONI SERGIO MRNSRG42TO6I608N
residente in VIA DELLE ROSE, 3 SENIGALLIA (AN}

11} 68381 MANFREDONIA ANTONELLA MMNFNNL33845F8392
residente in VIA POSILLIPO, 66 NAPOLI(NA)

12) 77181 BOCCA'ROBERTA BCCRRT68ES8B602Y
residente in VIA PALMIRO TOGLIATTL 25 TORTONA (AL)
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13} 79988 ROBERTIMARIA RBRMRAJ3ZE6GBB15TA
residente in VIA PITTORI CAMPINI N.3 BERGAMO (BG)

14) 84619 FERRETTI MARIO FRRMRA49RO2A488V
residente in VIA ALDOMORO, 12 ATRI(TE)

15) 92629 MARCHETTI MORENO MRCMRNSOH14A965G
residente in VIA EMILIA, N.1 CUVEGLIO (VA)

16) 95950 ESPOSITO ALAIA SALVATORE SPSSVT70D11G190X
residente in VIA SEGGIARI, 50/A SOMMA VESUVIANA (NA)

17y 100012 BUCARIA ANTONIA GIUSEPPA SOFIA BCRNNG67PTOES74T
residente in VIA GAZZARELLA, 26 PETROSINO (TP) )

18y 100155 CERAULO VINCENZA CRLVCN68HS3F845C
residente in VIA PALESTRO, 275 PRIOLO GARGALLO{SR)

19) 101032 PATTIRITA PTTRTISTB52G273A
residente in VIA FERDINANDO FERRIL44 PALERMO (PA)

20) 101059 PIAZZA PAOLA MARIA PZZPMROTETIL219V
residente inp VIALIBERTA', 91 PALERMO (PA)

21y 101504 BLEVE IPPAZIO BLVPPZ59R20D3851U
residente in VIALE VANZOLINEL 9 PESARO (PU)

22y 102031 CALVI GIOVANNI CLVGNN63HZ8L219D
residente in PIAZZA VITTORIO VENETO 19 BEINASCO (TO)

23) 104818 FOTIA ANTONIO FTONTN62A02Z110D
residente in VIA DELLA PALMAROLA NUOVA, 39 ROMA (RM)

24y 119141 ROMANISIO GIUSEPPE RMNGPPAYE2TBB4IK
residente in VIA PIO CONTIL, 8 CARRU'(CN)

25y 122391 BERTOLI GIOVANNI BRTGNN42L0OT7A296B
residente in VIA ROVERE 12 ANGUILLARA VENETA (PD)

26) 123593 PERRUCCIANTONIO PRRNTN6BL16G964X
residente in VIA GIROLAMO SANTACROCE 40 POZZUOLI (NA)

27y 137973 CORRADINI CARLOTTA CRRCLT73D5314628
residente in VIA ADA NEGRL 37 REGGIONELL'EMILIA (RE)

28) 140570 CAPRONI ANDREA CPRNDRGYATIBIS4Q

residente in VIACANEPA S ‘CAGLIARI(CA)

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

12E001451

1l direttore generale: SARAGNANO
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Trasformazione della societa Reviprof S.r.l. in Reviprof
S.p.a.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto ministeriale del 17 gennaio 1998, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 13 del 17 febbraio
1998, con il quale ¢ stata iscritta nel Registro dei Revisori Contabili, al
numero 70946, la societa Reviprof S.r.l.;

Visto ’atto del Notaio Pierpaolo Barosi di Mantova con il quale,
in data 19 ottobre 2011, veniva trasformata la societd Reviprof S.r.l. in
Reviprof S.p.a.;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili, espresso nella seduta del 17 gennaio 2012, di cui al verbale n. 21,
favorevole alla trasformazione della societa societa Reviprof S.r.l. in
Reviprof S.p.a.;

Decreta:

La trasformazione della societa Reviprof S.r.l. in Reviprof S.p.a.
- Codice fiscale n. 01563690203 - iscritta nel Registro dei Revisori Con-
tabili al numero 70946 - con sede a Mantova, in Viale Italia, 21.

11 presente decreto sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E001452

Modifica della denominazione nel registro dei Revisori Con-
tabili della societa Irweld Italia S.p.a.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto ministeriale del 2 dicembre 2011, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 98 del 13 dicem-
bre 2011, con il quale ¢ stata iscritta nel Registro dei Revisori Conta-
bili, al numero 164762, la societa Irweld Italia S.p.a. - Codice fiscale
n. 03010890238;

Rilevato che suddetta societa, per errore materiale, ¢ stata iscritta
nel Registro dei Revisori Contabili con una denominazione non corretta.

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili, espresso nella seduta del 17 gennaio 2012, di cui al verbale n. 21,
favorevole alla modifica della denominazione della societa Irweld Italia
S.p.a. in Irweld S.p.a.;

Decreta:

la modifica della denominazione da Irweld Italia S.p.a. in Irweld
S.p.a.; - Codice fiscale n. 03010890238 - iscritta nel Registro dei Revi-
sori Contabili al numero 164762 - con sede a Verona, in via Germania,
2.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E001453

Cancellazione dal registro dei Revisori Contabili di 2
societa

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il provvedimento 10 luglio 2007, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana del 17 agosto 2007, n. 63, con il quale
¢ stata iscritta nel Registro dei Revisori Contabili con il numero 145968
la societa Ab Audit S.r.1. - Codice fiscale n. 01791590688 - con sede in
Pescara, via Firenze, 44;

Visto il provvedimento del 21 giugno 2004, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 2 luglio 2004, n. 52,
con il quale ¢ stata iscritta nel Registro dei Revisori Contabili con il
numero 133177 la societa Associated Auditores S.r.l. - Codice fiscale
n. 01712070687 - con sede in Pescara, via Ravenna, 99;

Viste le richieste di cancellazione dal Registro dei Revisori Conta-
bili presentate dalle predette societa Ab Audit S.r.l. e Associated Audi-
tores S.r.l.;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili espresso nella seduta del 17 gennaio 2012, di cui al verbale n. 21,

favorevole alla cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili delle
societa Ab Audit S.r.I. e Associated Auditores S.r.l.;

Decreta:

Sono cancellate dal Registro dei Revisori Contabili le societa:

Ab Audit S.r.l. - Codice fiscale n. 01791590688 - con sede in
Pescara, via Firenze, 44;

Associated Auditores S.r.l. - Codice fiscale n. 01712070687 -
con sede in Pescara, via Ravenna, 99;

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E001454

Annullamento del provvedimento di cancellazione dal regi-
stro dei Revisori Contabili di Massimo Ghiotto.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, che ha istituito
il Registro dei Revisori Contabili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998,
n. 99, con il quale ¢ stato emanato il “Regolamento recante le norme
concernenti le modalita di esercizio della funzione di revisore conta-
bile” e che prevede, tra 1’altro, ’esercizio del potere di vigilanza da
parte del Ministero della Giustizia, attraverso la Commissione Centrale
per i Revisori Contabili;

Visto il provvedimento del 25 novembre 1999 con il quale Mas-
simo Ghiotto ¢ stato iscritto nel Registro dei Revisori Contabili al
n. 105015;
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Visto il provvedimento del 24 gennaio 2011, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 9 del 1° febbraio 2011, con
il quale, per errore materiale, Massimo Ghiotto ¢ stato cancellato dal
Registro dei Revisori Contabili;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili, formulato nella seduta n. 22 del 31 gennaio 2012, di annullamento
del provvedimento di cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili
adottato nei confronti di Massimo Ghiotto;

Decreta:

L’annullamento del provvedimento di cancellazione dal Registro
dei Revisori Contabili adottato nei confronti di Massimo Ghiotto -
Codice fiscale n. GHTMSM63D03HSO1U - nato a Roma il 3 aprile
1963, ivi residente in via Nicola Nisco, 24 int. 2.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E001455

Modifica della denominazione nel registro dei Revisori Con-
tabili della Agn Serca S.n.c. di Pacchiani Giuliano, Girelli
Antonino, Bertocchi Valter in Agknserca S.n.c. di Pac-
chiani Giuliano, Girelli Antonino, Bertocchi Valter.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 31-bis del 21 aprile
1995, con il quale ¢ stata iscritta nel Registro dei Revisori Contabili, al
numero 56595, la societa Agn Serca S.n.c. di Pacchiani Giuliano, Girelli
Antonino, Bertocchi Valter - Codice fiscale/P.IVA 00555040179;

Visto I’atto del Notaio Sergio Ambrosetti di Palazzolo sull’Oglio
con il quale, in data 14 dicembre 2011, veniva modificata la ragione
sociale della societa Agn Serca S.n.c. di Pacchiani Giuliano, Girelli
Antonino, Bertocchi Valter in Agknserca S.n.c. di Pacchiani Giuliano,
Girelli Antonino, Bertocchi Valter;

Visto il parere della Commissione Centrale per i Revisori Conta-
bili, espresso nella seduta del 15 febbraio 2012, di cui al verbale n. 23,
favorevole alla modifica della ragione sociale della societa in Agknserca
S.n.c. di Pacchiani Giuliano, Girelli Antonino, Bertocchi Valter;

Decreta:

la modifica della denominazione della societa Agn Serca S.n.c. di
Pacchiani Giuliano, Girelli Antonino, Bertocchi Valter in Agknserca
S.n.c. di Pacchiani Giuliano, Girelli Antonino, Bertocchi Valter - Codice
fiscale/P.IVA 00555040179 - iscritta nel Registro dei Revisori Contabili
al numero 56595 - con sede legale in Brescia, via Cipro, 1.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 7 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E001456

Bando di esame per P’iscrizione nell’albo speciale per il
patrocinio davanti alla Corte di cassazione ed alle altre
giurisdizioni superiori - Sessione 2012.

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visti il regio decreto legge 27 novembre 1933, n. 1578, convertito
con modificazioni nella legge 22 gennaio 1934, n. 36, sull’ordinamento
forense; il regio decreto 22 gennaio 1934, n. 37, contenente le norme
integrative e di attuazione del predetto regio decreto; la legge 28 mag-
gio 1936, n. 1003 sul patrocinio davanti alla Corte di cassazione ed
alle altre giurisdizioni superiori; il regio decreto-legge 9 luglio 1936,
n. 1482, contenente le norme per I’attuazione della precedente legge
n. 1003; la legge 23 marzo 1940, n. 254, e il decreto legislativo pre-
sidenziale 28 maggio 1947, n. 597, recanti modificazioni sull’ordina-
mento forense; il decreto legislativo presidenziale 13 settembre 1946,
n. 261, contenente norme sulle tasse da corrispondersi all’Erario per
la partecipazione agli esami forensi e decreto presidenziale 26 ottobre
1972, n. 642, contenente nuove norme sulle imposte di bollo e succes-
sive modificazioni, la legge 24 febbraio 1997, n. 27, contenente norme
in materia di esercizio della professione forense;

Vista la legge 14 gennaio 1994 n. 20;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Ritenuta 1’opportunita di indire una sessione di esami per 1’iscri-
zione nell’albo speciale per il patrocinio davanti alla Corte di cassazione
ed alle altre giurisdizioni superiori;

Decreta:

Art. 1.

1. E indetta una sessione di esami per I’iscrizione nell’albo spe-
ciale per il patrocinio davanti alla Corte di cassazione ed alle altre giu-
risdizioni superiori per 1’anno 2012.

Art. 2.
1. Per essere ammessi all’esame gli aspiranti devono:

A) essere attualmente iscritti nell’albo degli avvocati ed avere
esercitato la professione per almeno cinque anni dinanzi ai Tribunali ed
alle Corti di appello o per almeno un anno qualora gia iscritti all’albo
degli avvocati al momento dell’entrata in vigore della legge 24 febbraio
1997, n. 27,

B) aver compiuto lodevole e proficua pratica di almeno cinque
anni presso lo studio di un avvocato che eserciti abitualmente il patro-
cinio davanti alla Corte di cassazione.

2. I candidati che alla data di entrata in vigore della legge 24 feb-
braio 1997, n. 27 erano iscritti all’albo degli avvocati da almeno un
anno dovranno aver compiuto lodevole e proficua pratica di un anno,
decorrente dalla iscrizione a detto albo, presso lo studio di un avvocato
che presti abitualmente il suo patrocinio dinanzi la Corte di cassazione.

3. Gli aspiranti dovranno trovarsi nelle condizioni richieste prima
della scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande
di ammissione all’esame.

4. 11 Direttore Generale delibera sulle domande di ammissione e
forma 1’elenco dei candidati ammessi. L’elenco ¢ depositato almeno
quindici giorni liberi prima dell’inizio delle prove negli uffici della
segreteria della Commissione esaminatrice.

]
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5. A ciascun candidato ¢ data comunicazione della sua ammissione
agli esami, nonché del giorno, dell’ora e del luogo in cui dovra presen-
tarsi per sostenere le prove.

Art. 3.

1. Le domande di ammissione all’esame, redatte in carta da bollo,
corredate della documentazione di cui al successivo comma 3, dovranno
pervenire, improrogabilmente, al Ministero della Giustizia - Diparti-
mento per gli Affari di Giustizia - Direzione generale della Giustizia
Civile - Ufficio III - via Arenula, 70 - 00186 Roma, entro il termine del
18 aprile 2012.

2. Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di
cui al precedente comma.

A tal fine fa fede timbro a la data dell’ufficio postale accettante.

3. Le domande stesse dovranno essere corredate dei seguenti docu-
menti conformi alle prescrizioni delle leggi sul bollo:

A) certificato del presidente del competente Consiglio dell’or-
dine dal quale risultino I’attuale iscrizione del candidato nell’albo degli
avvocati e I’anzianita di essa, con ’attestazione che il candidato ha eser-
citato per almeno cinque anni, ovvero per almeno un anno per coloro
che si trovino nella condizione di cui all’art. 2, comma 2, del presente
bando, la professione davanti ai Tribunali ed alle Corti d’appello;

B) certificato di un avvocato che eserciti il patrocinio davanti
alla Corte di cassazione, il quale:

a) dichiari di esercitare abitualmente il patrocinio davanti alla
Corte di cassazione;

b) dichiari che il candidato ha compiuto lodevole e proficua
pratica di almeno cinque anni, ovvero di almeno un anno per i soggetti
di cui all’art. 2, comma 2, relativa ai giudizi per cassazione, frequen-
tando lo studio dell’avvocato stesso. Tale certificato deve recare il visto
del competente consiglio dell’ordine forense.

C) ricevuta della tassa di euro 20,66 (venti/sessantasei) per
I’iscrizione agli esami, da versarsi direttamente ad un concessionario
della riscossione o ad una Banca o ad una agenzia postale, utilizzando
il Modulario F/23, indicando per tributo la voce 729/T. Allo scopo si
precisa che per «Codice Ufficio» si intende quello dell’Ufficio delle
entrate relativo al domicilio fiscale del candidato.

I candidati potranno avvalersi del diritto di cui all’art. 1, lettera
a), decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403
(autocertificazione).

Dovranno invece produrre certificazione per quanto concerne 1’at-
testazione dell’esercizio della professione dinanzi ai Tribunali e Corti
di appello nonché per quanto previsto dalla lettera B) del presente del
presente articolo.

4.1 candidati che presenteranno, entro il termine stabilito, domande
prive della richiesta documentazione o con documentazione incompleta
0 non corretta, risulteranno non ammessi all’esame.

Art. 4.
1. Le prove dell’esame sono scritte e orali.

2. Le prove scritte sono tre e consistono ciascuna nella compila-
zione di ricorsi per cassazione rispettivamente in materia civile, penale
e amministrativa. La prova in materia amministrativa puo anche consi-
stere in un ricorso al Consiglio di Stato o alla Corte dei conti in sede
giurisdizionale.

3. Per la compilazione dei ricorsi ¢ dato ai candidati, secondo i
casi, il testo di pronunce giurisdizionali o di atti amministrativi avverso
i quali sia ammissibile uno dei ricorsi indicati nel precedente comma.

4. La scelta delle pronunce giurisdizionali o degli atti amministra-
tivi da darsi ai candidati per la compilazione dei ricorsi ¢ fatta dal pre-
sidente della commissione.

5. Per la compilazione di ciascuno dei ricorsi costituenti oggetto
delle prove sono assegnate sette ore.

6. E, inoltre, facolta della commissione di consentire, nei giorni
delle prove, che i candidati consultino, ciascuno separatamente, i libri,
le pubblicazioni e le riviste che essi richiederanno e che la commissione
abbia la possibilita di procurarsi.
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Art. 5.

1. Sono ammessi alla prova orale i candidati dichiarati idonei nelle
prove scritte. L’elenco degli ammessi ¢ sottoscritto dal presidente, il
quale fissa contemporaneamente per ciascun candidato il giorno e 1’ora
della prova orale.

2. La mancata presentazione alle prove sara considerata come
rinuncia all’esame.

Art. 6.

1. La prova orale consiste nella discussione di un tema avente per
oggetto una contestazione giudiziale nella quale il candidato dimostri
la propria cultura e I’attitudine al patrocinio dinanzi alle giurisdizioni
superiori.

2. 11 presidente della commissione assegna a ciascun candidato il
tema.

3. La prova orale ¢ pubblica e deve durare non meno di trenta
minuti per ciascun candidato.

Art. 7.
1. Sono dichiarati idonei i candidati che conseguono una media di
otto decimi nelle prove scritte e in quella orale, ‘avendo riportato non
meno di sette decimi in ciascuna di esse.

2. Ultimate le prove orali, la commissione forma 1’elenco dei can-
didati che hanno conseguito 1’idoneita.

Art. 8.

1. Le prove scritte si terranno in Roma nel luogo che verra comu-
nicato a ciascuno dei candidati con raccomandata di questo ufficio, nei
seguenti giorni:

18 giugno 2012 - ricorso in materia civile;
20 giugno 2012 - ricorso in materia penale;

22 giugno 2012 - ricorso in materia amministrativa.

2. La prova orale avra luogo in Roma presso il Ministero della
giustizia nei giorni fissati dal presidente, a norma del precedente art. 5.

3. Si osservano le norme stabilite dagli art. 19, 20, 21, 22, 23,24 ¢
30 del regio decreto 22 gennaio 1934, n. 37.

Art. 9.
1. I candidati portatori di handicap debbono indicare nella domanda
’ausilio di cui necessitano in relazione all’handicap nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi.

2. Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi
dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

Art. 10.

1. Con successivo decreto ministeriale sara nominata la commis-
sione esaminatrice.

Roma, 12 marzo 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E001474
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso di nomina dei vincitori del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive 65 unita di personale con
profilo di ricercatore - III livello professionale presso Isti-
tuti/Strutture del CNR dislocati nella Regione Campania
- Area Scientifica (F.1) «Scienze biologiche» - raggruppa-
mento omogeneo II - (n. 4 posti). (Bando 364.97).

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio nazio-
nale delle ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina dei vincitori del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive 65 unita di personale con profilo
di ricercatore - 111 livello professionale presso Istituti/Strutture del CNR
dislocati nella regione Campania - Area scientifica (F.1) «Scienze bio-
logichey» - Raggruppamento omogeneo II - (n. 4 posti).

12E001442

Avviso relativo alla nomina dei vincitori della selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per I’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di tre unita di personale con profilo
di collaboratore di amministrazione - VII livello professio-
nale appartenente alle categorie riservatarie di cui all’ar-
ticolo 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 residenti nella
regione Veneto. (Bando 364.113).

Si comunica che, a seguito delle recenti determinazioni del garante
della privacy, ai sensi dell’art. 22, comma 8 del codice in materia dei
dati personali (d.1g. 30 giugno 2003, n. 196, ¢ stato pubblicato sul sito
del Consiglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it, in forma criptata
per il solo uso degli interessati, il decreto di nomina dei vincitori della
selezione pubblica, per titoli ed esami, per 1’assunzione con contratto
a tempo indeterminato di tre unita di personale con profilo di collabo-
ratore di amministrazione - VII livello professionale appartenente alle
categorie riservatarie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68
residenti nella regione Veneto.

12E001443

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOIMMAGINI E FISIOLOGIA MOLECOLARE

Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’as-
sunzione di 1 unita di personale con profilo professionale
di Ricercatore III Livello, con contratto di lavoro a tempo
determinato.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione di n. 1 unita di personale con profilo professionale di Ricerca-
tore III Livello, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi
dell’art. 9 del Regolamento del Personale del CNR.

I contratto avra durata di 1 anno rinnovabile.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate a: CNR Isti-
tuto di Bioimmagini e Fisiologia Molecolare, via Fili Cervi, 93 - 20090
Segrate (Milano), entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile nel sito Inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E001475

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA GENETICA E BIOMEDICA CITTADELLA
UNIVERSITARIA DI MONSERRATO

Selezione pubblica IRGB 001/2012 CA, per titoli e colloquio,
per I’assunzione, di due unita di personale con profilo pro-
fessionale di ricercatore III livello, con contratto di lavoro
a tempo determinato.

Con la presente si comunica che il Direttore dell’Istituto di Ricerca
Genetica e Biomedica del Consiglio Nazionale delle Ricerche ha
indetto una pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8
del “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato”, per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23
del DPR 12 febbraio 1991, n. 171, di n. 2 unita di personale con pro-
filo professionale di Ricercatore III livello presso I’Istituto di Ricerca
Genetica e Biomedica (Cagliari), per le esigenze temporanee connesse
alle attivita di “Individuazione, caratterizzazione molecolare e analisi di
fattori determinanti tratti genetici complessi” nell’ambito del progetto
“FaReBio di Qualita”.

Durata: 1 anno.

Requisiti: Diploma di Laurea in Scienze Biologiche o in Farmacia.
Competenza acquisita di almeno 5 anni nell’Area scientifica scienze
Mediche, in particolare nell’ Analisi genetico molecolare delle malattie
complesse con particolare riferimento alle malattie autoimmuni ad alta
prevalenza in Sardegna; esperienza dimostrata nella genotipizzazione
molecolare con metodiche a diversi livelli di risoluzione (TAQman/
Micro arrays); analisi dei dati;

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando e indirizzata a Isti-
tuto di Ricerca Genetica ¢ Biomedica del Consiglio Nazionale delle
Ricerche — Cittadella Universitaria di Monserrato — SS. 554 bivio per
Sestu Km. 4,500 — 09042 Monserrato (Cagliari), dovra essere presentata
entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del Bando stesso.

I Bando ¢ disponibile sul sito internet dell’ente, all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

12E001437

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale laureato a tempo determinato con
il profilo di ricercatore III livello, con contratto di lavoro
a tempo determinato.

Si avvisa che I’Istituto di ricerca per la protezione idrogeologica
(IRPI) del CNR ha indetto una pubblica selezione, per titoli e collo-
quio, ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato» del CNR per
I’assunzione presso I’IRPI UOS di Torino, Str. delle Cacce, 73 - 10135
Torino, di una unita di personale laureato a tempo determinato ai sensi
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio
1991, n. 171 con il profilo di ricercatore III livello.

]
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La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato 4) del bando n. IRP1 001 2012 TO e indirizzata
all’Istituto di ricerca per la protezione idrogeologica Str. delle Cacce,
73 - 10135 Torino, dovra essere presentata entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di ricerca per la
protezione idrogeologica UOS di Torino ed ¢ altresi disponibile sul sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e sul sito del CNR
IRPI sotto il link lavoro.

12E001398

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI TECNOLOGIE INDUSTRIALI E AUTOMAZIONE

Avviso di selezione pubblica n. ITIA c.a. 02-2012 Milano per
titoli e colloquio, per I’assunzione, con contratto di lavoro
a tempo determinato di 1 unita di personale con profilo
professionale di Collaboratore di Amministrazione, livello
VIIL.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per ’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 1,
di n. 1 unitd di personale con profilo professionale Collaboratore di
Amministrazione, livello VII.

11 contratto avra durata di un anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate a Itia via Bas-
sini, 15 - 20133 Milano, entro il termine perentorio di trenta giorni,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E001472

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA
Selezione pubblica a una borsa di studio per laureati

Si avvisa che I’Istituto nazionale di ottica del CNR ha indetto
una pubblica selezione ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi
presso il CNR-INO, UOS di Firenze LENS (Sesto Fiorentino).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando
n. BS.INO.001.2012.FI e indirizzata al CNR - Istituto nazionale di
ottica UOS di Firenze LENS (Sesto Fiorentino), via Nello Carrara
n. 1 - 50019 Sesto Fiorentino (Firenze), dovra essere presentata entro
il giorno 11 aprile 2012 secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando.

I1 bando ¢ disponibile sul sito internet del CNR - INO: www.ino.it
e all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

12E001397

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BoLOGNA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria unica
finale della selezione pubblica, per titoli ed eventuale col-
loquio, per il conferimento di una borsa di studio della
durata di 3 mesi.

Si comunica che in data 6 marzo 2012 ¢ stata pubblicata nella
pagina web dell’Osservatorio http://www.bo.astro.it/ la graduatoria
unica finale della selezione pubblica per titoli ed eventuale colloquio
per il conferimento di una borsa di studio della durata di 3 mesi dal
titolo «Proprieta degli ammassi di galassie in banda X ad alto redshift»
bandita con decreto direttoriale dell’INAF - Osservatorio astronomico
di Bologna n. 5 del 25 gennaio 2012.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrera il ter-
mine per eventuali impugnazioni.

12E001401

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria unica
finale della selezione pubblica, per titoli, ed eventuale col-
loquio, per il conferimento di un assegno di ricerca Post-
doc di durata annuale, eventualmente rinnovabile.

Si comunica che in data 6 marzo 2012 ¢ stata pubblicata nella
pagina web dell’Osservatorio http://www.bo.astro.it/ la graduatoria
unica finale della selezione pubblica per titoli ed eventuale colloquio
per il conferimento di un assegno di ricerca Postdoc di durata annuale,
eventualmente rinnovabile, dal titolo «Organizzazione eventi, attivita
divulgativa e didattica, rapporti con enti pubblici e privati, conserva-
zione, gestione e valorizzazione del patrimonio storico-scientifico»
bandita con decreto direttoriale dell’INAF-Osservatorio Astronomico
di Bologna n. 56 del 14 dicembre 2011.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrera il ter-
mine per eventuali impugnazioni.

12E001421

ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA
AGRARIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di due assegni «intermediate» per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca nell’ambito del progetto «Strumenti di sup-
porto per la valutazione del rischio di frodi nel sistema
agroalimentare» (Bando selezione pubblica AR n. 1/2012).

E indetta una selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il con-
ferimento di due assegni «intermediate», della durata di 12 mesi, rinno-
vabile, per lo svolgimento di attivita di ricerca nell’ambito del progetto
«Strumenti di supporto per la valutazione del rischio di frodi nel sistema
agroalimentare».

Le domande dovranno essere inoltrate all’INEA, via Nomentana,
41 - 00161 Roma, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente
avviso. Il bando, consultabile sul sito http://www.inea.it/public/it/bandi_
avvisi.php, puo essere ritirato o richiesto all’indirizzo di cui sopra.

12E001396
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ISTITUTO SUPERIORE PER LA PROTEZIONE
E LA RICERCA AMBIENTALE

Selezione per titoli e colloquio per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per titolari di laurea in scienze geologiche o
ingegneria ambiente e territorio.

E indetta una selezione per titoli e colloquio per il conferimento di
un assegno di ricerca per titolari di laurea in Scienze Geologiche o Inge-
gneria Ambiente e Territorio nell’area scientifica riguardante «le attivita
su aspetti morfologici e idrogeologici connessi allo studio delle dinami-
che ambientali tramite applicazioni del telerilevamento in ambienti di
transizione e marino costieri».

Requisiti: possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei
paesi dell’Unione Europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in Scienze Geologiche o Ingegneria per I’Ambiente e il
territorio o titolo dichiarato equipollente, conseguita presso un’Uni-
versita italiana o estera. In quest’ultimo caso tale titolo dovra essere
riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base alla legislazione
vigente in materia;

b) documentata esperienza nell’'uso combinato di tecniche di
telerilevamento attivo (ERS ed ENVISAT) e passivo (multi spettrale)
con particolare applicazione in ambienti umidi e/o marini;

¢) documentata esperienza nell’elaborazione e produzione di
dati geotematici da immagini satellitari o aviotrasportate;

d) documentata esperienza nell’implementazione di banche
dati della cartografia geologica e nell’applicazione di indici ambientali
nell’ambito di Sistemi Informativi Territoriali;

e) documentata esperienza nello studio delle dinamiche ambien-
tali in ambienti di transizione e marino costieri;

/) documentata esperienza nell’ambito dell’acquisizione di firme
spettrali in campo e in laboratorio tramite spettro radiometria;

g) documentata esperienza di acquisizione ed interpretazione
di dati topografici medianti rilievi DGPS e Laser Scanner in ambienti
costieri;

h) conoscenza approfondita delle funzionalita di software GIS e
per la gestione dei dati, in particolare di dati telerilevati;

i) documentata esperienza nella valutazione delle dinamiche
ambientali di aree lagunari e marino costiere influenzate da attivita
antropiche, anche attraverso modelli e tecniche di telerilevamento;

) conoscenza del pacchetto Office;
k) ottima conoscenza, parlata e scritta, della lingua inglese;

1) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai citta-
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli stati
membri della Comunita europea;

m) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

n) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall” impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I’impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla Commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti, e dimostrati i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1. dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito in Italia
o all’estero;

2. documentata attivita di ricerca in relazione all’attinenza scien-
tifica nella quale si svolge la selezione non inferiore a tre anni;

3. le pubblicazioni scientifiche.

Scadenza: 30 giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Durata: I’assegno, eventualmente rinnovabile,
avra una durata di nove mesi.

— 23 — |

Sede: ISPRA di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.614,00.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile consultare il sito ISPRA
all’indirizzo www.isprambiente.it

12E001279

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un asse-
gno di ricerca per titolari di laurea in scienze biologiche.

E indetta una selezione per titoli e colloquio per il conferimento
di un assegno di ricerca per titolari di laurea in Scienze Biologiche
nell’area scientifica riguardante «le attivita di ricerca sulla valutazione,
la divulgazione e la fruibilita delle evidenze scientifiche in campo bio-
tecnologico attraverso i nuovi canali di diffusione del Web 2.0».

Requisiti: possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei
paesi dell’Unione Europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in Scienze Biologiche o titolo dichiarato equipollente, con-
seguita presso un’Universita italiana o estera. In quest’ultimo caso tale
titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base
alla legislazione vigente in materia;

b) documentata esperienza e conoscenza delle analisi di labora-
torio volte ad indagare il materiale genetico di organismi eucariotici e
procariotici,

¢) comprovata conoscenza di tecniche di biologia molecolare e
biochimica;

d) documentata esperienza nello studio di evidenze scientifiche
e conseguenti elaborazioni di analisi tecniche di supporto;

¢) documentata conoscenza degli esami di laboratorio per le ana-
lisi delle proteine;

f) documentata conoscenza dell’'uso dei social network per la
divulgazione di informazioni scientifiche;

g) conoscenza del pacchetto Office e del Web 2.0;
h) ottima conoscenza, parlata e scritta, della lingua inglese;

i) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai citta-
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli stati
membri della Comunita europea;

J) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

k) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che I’impiego
stesso ¢ stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla Commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti, e dimostrati i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1. dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito in Italia
o all’estero;

2. documentata attivita di ricerca in relazione all’attinenza scien-
tifica nella quale si svolge la selezione non inferiore a tre anni;

3. le pubblicazioni scientifiche.

Scadenza: 30 giorni dalla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Durata: I’assegno, eventualmente rinnovabile,
avra una durata di nove mesi.

Sede: ISPRA di Roma.
Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.614,00.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile consultare il sito [ISPRA
all’indirizzo www.isprambiente.it

12E001280
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Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di
due assegni di ricerca per titolari di laurea in fisica o
ingegneria.

E indetta una selezione per titoli ¢ colloquio per il conferimento
di due assegni di ricerca per titolari di laurea in Fisica o Ingegneria
nell’area scientifica riguardante «lo sviluppo di tecniche di misura della
radioattivita ambientaley.

Requisiti: possono partecipare al concorso i cittadini italiani o dei
paesi dell’Unione Europea che alla data di scadenza del presente bando
abbiano:

a) laurea specialistica, o laurea conseguita secondo il vecchio
ordinamento in Fisica o Ingegneria o titolo dichiarato equipollente, con-
seguita presso un’Universita italiana o estera. In quest’ultimo caso tale
titolo dovra essere riconosciuto equipollente alla laurea italiana in base
alla legislazione vigente in materia;

b) documentata esperienza nell’attivita di misure di tipo fisico
con particolare riguardo alle tecniche per la determinazione della radio-
attivita in matrici ambientali e alimentari;

¢) competenze informatiche di base;
d) conoscenza, parlata e scritta, della lingua inglese;

e) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai citta-
dini gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli stati
membri della Comunita europea;

f) che abbiano superato il diciottesimo anno di eta e che non
abbiano superato il sessantacinquesimo anno di eta, con esclusione
qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta;

g) che non siano stati interdetti dai pubblici uffici nonché non
siano stati destituiti o dispensati ovvero licenziati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, ovvero non siano stati dichiarati deca-
duti da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che 1I’impiego
stesso € stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili.

Saranno valutabili dalla Commissione esaminatrice, laddove pos-
seduti, e dimostrati i seguenti titoli di merito, che concorreranno alla
formazione del giudizio:

1. dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito in Italia
o all’estero;

2. documentata attivita di ricerca in relazione all’attinenza scien-
tifica nella quale si svolge la selezione;

3. le pubblicazioni scientifiche.

Scadenza: 30 giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Durata: I’assegno, eventualmente rinnovabile,
avra una durata di dodici mesi.

Sede: ISPRA di Roma - Laboratori di Castel Romano.
Importo mensile lordo dell’assegno: € 1.614,00.
Per ulteriori informazioni ¢ possibile consultare il sito ISPRA

all’indirizzo www.isprambiente.it
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA

Concorso per I’ammissione al corso di dottorato in Infor-
matica afferente alla Scuola dottorale di Ateneo per il
28° ciclo (a. a. 2012/2013).

IL RETTORE

Visto il decreto MURST 30 aprile 1999, n. 224 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 13 luglio 1999, serie generale n. 162, «Regola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricercay;

Visto il decreto ministeriale del 18 giugno 2008 relativo all’au-
mento dell’importo annuale lordo delle borse di dottorato di ricerca;

Vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240;

Visto il regolamento delle scuole di dottorato e dei dottorati
di ricerca di Ca’ Foscari, emanato con decreto rettorale n. 1150 del
18 novembre 2005 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto rettorale n. 457 del 17 giugno 2011 di istituzione e
attivazione della Scuola dottorale di ateneo e di emanazione del relativo
regolamento;

Visto il decreto rettorale n. 873 del 12 ottobre 2011 di modifica del
regolamento della Scuola dottorale di ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 930 del 2 novembre 2011 di nomina del
direttore della Scuola dottorale di ateneo;

Viste le delibere del senato accademico del 18 gennaio 2012 e del
Consiglio di amministrazione del 27 gennaio 2012, con cui ¢ approvata
I’attivazione del 28° ciclo dei dottorati di ricerca, il numero di borse
finanziate su fondi del MIUR per borse di studio post-lauream integrate
a carico dell’Ateneo e la loro ripartizione tra i Dottorati attivati;

24 —

Vista la delibera del senato accademico del 26 ottobre 2011 con cui
¢ approvato il calendario didattico per I’anno accademico 2012/2013;

Viste le delibere del senato accademico del 18 gennaio 2012 e del
Consiglio di Amministrazione del 27 gennaio 2012, con cui sono defi-
niti gli importi delle tasse e dei contributi universitari per I’iscrizione ai
Dottorati di ricerca, per I’anno accademico 2012/2013;

Vistolo Statuto di Ateneo;

Visto il regolamento di Ateneo per I’amministrazione, la finanza
¢ la contabilita;

Visto il decreto del direttore generale 15/2012;

Preso atto che la struttura proponente ha attestato la conformita
del provvedimento alla legislazione vigente e ai regolamenti di Ateneo

Decreta:

Articolo unico

E emanato il bando per I’ammissione al 28° ciclo del corso di dot-
torato in informatica afferente alla scuola dottorale di ateneo dell’Uni-
versita Ca’ Foscari Venezia (a. a. 2012/2013), secondo i testi allegati che
costituiscono parte integrante del presente decreto.

Venezia, 9 marzo 2012

1l rettore: CARRARO
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Bando di concorso per 'ammissione al Corso di dottorato in Informatica
afferente alla Scuola Dottorale di Ateneo per il 28° ciclo (a. a. 2012/2013)

Art. 1 - Finalita del bando e norme generali

1. Il presente bando disciplina le modalita di accesso al Corso di dottorato in Informatica afferente alla Scuola
Dottorale di Ateneo dell’'Universita Ca’ Foscari Venezia, per il 28° ciclo (anno accademico 2012/2013).

2. La presentazione della domanda di ammissione di cui all’art. 5 implica I'accettazione da parte del candidato
delle norme contenute nel presente bando.

3. Il mancato rispetto delle norme contenute nel presente bando comporta I'esclusione dal concorso.
4. Gli allegati costituiscono parte integrante del presente bando.

5. Tutte le comunicazioni ai candidati relative al presente concorso avverranno da parte dellAteneo tramite
e-mail. A tal fine verra utilizzato l'indirizzo e-mail indicato dal candidato durante la registrazione nel sito (art. 5,
comma 2).

6. L'Universita non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendenti da inesatte
indicazioni del domicilio da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dello stesso, né da disguidi postali o telematici non imputabili all'Universita.

7. Eventuali modifiche e integrazioni al bando verranno pubblicate sul sito web della Scuola Dottorale di Ateneo
alla pagina: www.unive.it/graduateschool > Ammissione > Bandi.

8. Il bando sara inoltre disponibile in formato cartaceo presso la sede della Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano 1686 Venezia (I piano) e presso gli uffici del’lURP, Ca’ Foscari Dorsoduro 3246 Venezia (piano terra),
negli orari di apertura degli uffici consultabili online.

Art. 2 - Indizione e criteri di ammissione
1. L'Universita Ca’ Foscari attiva per I'a. a. 2012/2013 il 28° ciclo del Corso di dottorato di ricerca in Informatica.

2. Si accede al Corso di dottorato previo superamento di un concorso secondo le modalita indicate nella scheda
allegata al presente bando (allegato “A”), che riporta le tematiche di ricerca, i posti a concorso, i requisiti di
ammissione, i criteri di selezione dei candidati ai fini della formazione della graduatoria e il calendario delle prove.

3. | candidati, se ammessi al colloquio, dovranno presentarsi presso la sede della prova, nel giorno e nell'ora
indicati nell’allegato “A”, esibendo un valido documento di riconoscimento.

4. | posti assegnati potranno essere aumentati con successivi provvedimenti a seguito di finanziamenti ottenuti da
Enti pubblici di ricerca o da qualificate strutture produttive private, fermi restando i termini per la presentazione
della domanda di ammissione. In caso di attuazione di quanto previsto dall'art. 19, comma 1 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240, i posti senza borsa potranno inoltre essere aumentati con successivo provvedimento.

5. L’inizio del Corso & previsto per il 17 settembre 2012. La durata del Corso di dottorato & di tre anni.

Art. 3 - Requisiti di ammissione

1. Possono presentare domanda di partecipazione, senza limitazioni di eta e di cittadinanza, i candidati in
possesso di:

= Laurea specialistica o magistrale;

= ovvero Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 3 novembre 1999, n. 509
modificato con D.M. 22 ottobre 2004, n. 270;

= ovvero analogo titolo accademico conseguito all’estero, preventivamente riconosciuto idoneo, ai soli fini
della partecipazione al concorso, secondo quanto indicato al successivo art. 4.

2. Potranno presentare domanda di ammissione, entro i termini di cui al successivo art. 5, anche i laureandi,
purché conseguano il titolo di accesso prima dell’inizio dei lavori della Commissione giudicatrice, secondo il
calendario riportato nell’allegato “A”. Entro tale scadenza, i candidati laureandi sono tenuti a comunicare la data di

Emanato con Decreto Rettorale n. 95 del 09/03/2012

ALLEGATO
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conseguimento del titolo e la relativa votazione, presentando esclusivamente dichiarazione sostitutiva di
certificazione se cittadini italiani o comunitari, via fax, al numero 041 234 7379, o via e-mail, all’'indirizzo:
phd.application@unive.it . Saranno esclusi dal concorso i candidati che non abbiano comunicato il conseguimento
del titolo entro i termini previsti o che abbiano trasmesso comunicazioni incomplete, errate, con mezzi diversi o a
recapiti diversi da quelli sopra indicati.

3. Non saranno ammesse domande di partecipazione di candidati che risultino gia iscritti a corsi di dottorato
istituiti presso I'Universita Ca’ Foscari.

Art. 4 - Titolo accademico conseguito all’estero

1. | titoli universitari conseguiti all’estero devono essere comparabili al titolo di Laurea Magistrale per durata,
livello e campo disciplinare. Nel rispetto di tale principio, sulla loro ammissibilita delibera il Collegio dei docenti del
Dottorato.

2. | candidati in possesso di titolo di studio conseguito all'estero dovranno compilare, durante la registrazione
della domanda, il questionario online “Information about foreign qualification” e allegare:

= il certificato di conseguimento del titolo con I'elenco degli esami sostenuti (“transcript”’) in italiano, inglese,
francese o spagnolo, ovvero tradotti in una delle suddette lingue a cura e sotto la responsabilita del
candidato; ai cittadini italiani e comunitari € richiesta esclusivamente la presentazione di dichiarazione
sostitutiva di certificazione, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 come modificato dall'art. 15
comma 1 della Legge 12 novembre 2011, n. 183;

= ogni altra documentazione ritenuta utile a valutare I'ammissibilita del titolo posseduto per la
partecipazione al concorso (Diploma Supplement, curriculum in formato europeo, dichiarazione di valore
in loco etc).

3. Al candidato potra essere richiesto in qualsiasi momento di integrare la documentazione presentata, ai fini di
verificarne 'ammissibilita.

4. | candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero saranno ammessi al concorso con riserva e, se
vincitori, dovranno consegnare la documentazione di cui all’art. 10, comma 4.

Art. 5 - Domanda di ammissione

1. La domanda di ammissione dovra essere compilata, pena I'esclusione dal concorso, entro le ore 12:30 di
mercoledi 11 aprile 2012.

2. La domanda di ammissione deve essere redatta utilizzando I'apposita procedura online, che prevede due fasi:

a. registrazione sul sito dellAteneo (www.unive.it/comeiscriversi > Registrazione al sito per iscriversi a
Ca' Foscari), al termine della quale viene assegnato un nome utente e una password; se si possiedono gia le
credenziali di accesso all’area riservata (ad esempio in quanto ex studenti dell’Ateneo), questa fase va
saltata;

b. compilazione della domanda di ammissione, accedendo all’area riservata e seguendo il percorso: Servizi
Segreteria Studenti - ESSE3 > Test di ammissione. A conclusione della procedura, comparira il pulsante:
"Salva Domanda". Non &€ comunque prevista la spedizione cartacea o via e-mail della domanda.

Nel caso di titolo accademico conseguito all’estero, deve essere compilato anche il questionario online di cui al
precedente art. 4, comma 2.

3. Non saranno ritenute valide le domande presentate senza utilizzare la procedura online di cui al comma
precedente, incomplete o prive dei titoli obbligatori indicati nelle schede di cui all’allegato “A”.

4. | titoli e le pubblicazioni, previsti dalla scheda allegata al presente bando (allegato “A”), devono essere allegati
in formato elettronico alla domanda online, corredate dal relativo elenco (allegato “B”). Il candidato potra
aggiungere, eliminare o modificare i documenti allegati anche dopo la compilazione della domanda online di cui al
precedente comma 2.b, purché entro le ore 12:30 di mercoledi 11 aprile 2012. Il nome dei file allegati dovra
contenere il cognome del candidato.

Nel caso di pubblicazioni voluminose o non disponibili in formato elettronico, il candidato potra presentarle
separatamente, corredate dal relativo elenco (allegato “B”), entro le ore 12:30 di mercoledi 11 aprile 2012:
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= consegnandole a mano, presso gli uffici della Scuola Dottorale di Ateneo, San Sebastiano Dorsoduro
1686, 30123 Venezia, | piano, dal lunedi al venerdi dalle 10.00 alle 12.00;

= oppure inviandole via posta all'Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San Sebastiano
Dorsoduro 1686, 30123 Venezia. Non fara fede il timbro postale. Sulla busta dovranno essere riportati
il nome e cognome del candidato e la dicitura: Concorso di ammissione al Dottorato di ricerca in
Informatica.

5. La documentazione di cui al precedente comma 4 dovra essere in italiano o in inglese, ovvero tradotta in
italiano o in inglese a cura e sotto la responsabilita del candidato. Fatto salvo quanto previsto per il titolo di
accesso dal precedente art. 3, comma 2, i titoli presentati dovranno essere stati conseguiti entro i termini di
presentazione della domanda.

Ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 come modificato dall'art. 15 comma 1 della Legge 12 novembre
2011, n. 183, ai cittadini italiani e comunitari & richiesta esclusivamente la presentazione di dichiarazione
sostitutiva di certificazione per i seguenti stati e fatti, attestati da Pubbliche Amministrazioni, previsti dal presente
bando e dalle schede allegate (allegato “A”):

a) iscrizione in albi, in elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;
b) appartenenza a ordini professionali;
c) titolo di studio, esami sostenuti;

d) qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e
di qualificazione tecnica;

e) qualita di studente.

6. | candidati che intendono concorrere per borse di dottorato vincolate allo svolgimento di una determinata
ricerca, tra quelle previste nell’allegato “A”, dovranno indicare il relativo codice nel questionario online, da
compilare durante la registrazione della domanda.

7. | candidati portatori di handicap, qualora intendano avvalersi degli ausili previsti dalla Legge 5 febbraio 1992, n.
104, potranno segnalarlo durante la compilazione della domanda online, indicando il tipo di ausilio richiesto.

8. La lista delle domande pervenute entro il termine previsto sara pubblicata sul sito web di Ateneo, al seguente
indirizzo: www.unive.it/graduateschool > Ammissione > Bandi.

9. | candidati sono ammessi al concorso con riserva di accertamento dei requisiti previsti dal bando, che sara
effettuato ai sensi dell'art. 43 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. L'Amministrazione potra pertanto disporre in
ogni momento l'esclusione dei candidati dalla procedura selettiva. L'Amministrazione provvedera, altresi,
d'ufficio ad accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive di certificazione presentate dai candidati:
chiunque rilasci dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

Art. 6 - Commissione giudicatrice

1. La Commissione giudicatrice del concorso per 'ammissione al Corso di dottorato € nominata dal Rettore, su
proposta del Consiglio della Scuola Dottorale, ed &€ composta da tre membri, compreso il Presidente, scelti tra
professori e ricercatori universitari di ruolo. L’incarico di Presidente della Commissione € affidato a un professore
ordinario o straordinario, oppure, in assenza di professori ordinari, a un professore associato.

2. La Commissione puo essere integrata da non piu di due esperti, anche stranieri, scelti nel’ambito degli Enti e
delle strutture pubbliche e private di ricerca. La nomina di tali esperti &€ obbligatoria nel caso di convenzioni o
intese con piccole e medie imprese.

3. La Commissione stabilisce i criteri di valutazione e i punteggi attribuiti ai titoli e alle prove prima
dell’espletamento delle prove medesime, per quanto non specificato nella scheda di cui all’allegato “A”.

Art. 7 - Graduatorie finali

1. | candidati risultati idonei sono ammessi al Corso di dottorato secondo l'ordine di graduatoria e fino alla
concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

2. La graduatoria sara pubblicata sul sito web: www.unive.it/graduateschool > Ammissione > Bandi.
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3. Le borse di dottorato, di cui all'art. 8, sono assegnate secondo l'ordine di graduatoria ai candidati, a
prescindere dalla cittadinanza. A parita di merito il criterio di preferenza & costituito dalla condizione economica
del nucleo familiare del candidato, determinata ai sensi della normativa vigente in materia di diritto allo studio.

4. | posti non coperti da borse sono assegnati ai candidati idonei sino ad esaurimento. In caso di parita sara
ammesso prioritariamente il candidato con disabilita pari o superiore al 66%, quindi il candidato piu giovane d’eta.

5. | candidati idonei che siano in possesso di cittadinanza straniera possono essere ammessi anche in
soprannumero sino ad esaurimento dei posti previsti per il dottorato. In caso di doppia cittadinanza, prevale la
cittadinanza italiana

6. Nel caso di borse a tematica vincolata, per cui nessun candidato abbia espresso specifica preferenza, la
Commissione potra proporne I'assegnazione a uno dei candidati utiimente collocati in graduatoria, sulla base
degli esiti della selezione e comunque nel rispetto di quanto previsto dalla relativa Convenzione.

7. In caso di rinuncia prima dell'inizio del Corso, subentrera il primo candidato risultato idoneo secondo I'ordine
della graduatoria. Le borse di dottorato eventualmente disponibili per rinuncia del titolare, verranno riassegnate ai
candidati idonei secondo I'ordine della graduatoria, compresi i candidati che avevano rinunciato al posto senza
borsa.

Art. 8 - Borse di dottorato di ricerca

1. L'importo della borsa di dottorato di ricerca € di 13.638,47 Euro annui, al lordo degli oneri previdenziali a carico
del borsista. La borsa di dottorato & esente sia dal pagamento dellimposta locale sui redditi (ILOR) che
dallimposta sul reddito delle persone fisiche (IRPEF). La durata dell’erogazione della borsa di dottorato & pari
allintera durata del corso.

2. L’'importo della borsa di dottorato € aumentato per I'eventuale periodo di soggiorno all’estero nella misura
del 50%.

3. La borsa di dottorato & corrisposta in dodici rate mensili.

4. La borsa di dottorato non pud essere cumulata con assegni di ricerca né con altre borse di studio a qualsiasi
titolo conferite, tranne con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni
all'estero I'attivita di formazione o di ricerca dei borsisti.

5. La borsa di dottorato viene erogata per non piu di tre anni.
6. Non puo fruire di una borsa di dottorato chi ne abbia fruito in precedenza, anche parzialmente.

Art. 9 - Borse di studio regionali per il diritto allo studio e prestiti d’onore

1. Gli studenti ammessi al Corso di dottorato che non beneficiano della borsa di dottorato di cui al precedente art.
8 e che siano in possesso dei requisiti relativi alla condizione economica determinata ai sensi della normativa
vigente, possono concorrere all’attribuzione di borse di studio secondo le disposizioni previste dallo specifico
Bando per I'attuazione del diritto allo studio universitario per 'anno accademico 2012/2013, che sara emanato nel
mese di luglio 2012.

2. Gli studenti ammessi al Corso di dottorato possono beneficiare di prestiti d’'onore, una forma di finanziamento
che viene concessa a condizioni particolarmente agevolate. Per ulteriori informazioni si rimanda al sito
dell’Ateneo (www.unive.it - Universita Ca' Foscari Venezia > Studia con noi > Tasse e borse di studio >
Agevolazioni economiche > Prestiti d'onore).

Art. 10 -Immatricolazione dei vincitori

1. | candidati vincitori, entro cinque giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito di Ateneo
(v. allegato “A”), dovranno, pena l'esclusione, perfezionare la loro iscrizione attraverso l'apposita procedura
online, accedendo all’area riservata, con le medesime credenziali utilizzate per la compilazione della domanda di
ammissione al concorso, e seguendo il percorso: “Servizi Segreteria Studenti - ESSE3 > Immatricolazione >
Immatricolazione ai corsi ad accesso programmato”.

In questa fase gli interessati saranno tenuti ad allegare (effettuando un upload) nella procedura informatica una
foto formato tessera.
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Sempre entro la medesima scadenza dovranno procedere con il pagamento dei contributi di iscrizione di cui al
successivo art. 11, utilizzando esclusivamente la procedura di pagamento online, raggiungibile dalla pagina
http://www.unive.it/tasseonline del sito di Ateneo.

Si ricorda che le procedure sopra descritte (preimmatricolazione e pagamento dei contributi di iscrizione) sono
necessarie ai fini della accettazione del posto, pena I'esclusione dall'immatricolazione al Corso di Dottorato.

In caso di rinuncia & richiesta una comunicazione via e-mail all'indirizzo postlauream@unive.it.

2. In caso di rinuncia di uno dei candidati, si procedera all’assegnazione del posto secondo quanto indicato all’art.
7, comma 7. | candidati interessati saranno avvisati esclusivamente tramite e-mail. L’accettazione dovra avvenire
entro cinque giorni lavorativi dalla data della comunicazione, con le stesse modalita indicate al comma 1.

3. La domanda di immatricolazione, generata dalla procedura online, dovra essere compilata, firmata e
presentata al Servizio Post Lauream, situato al piano terra della sede di Ca’ Foscari (Dorsoduro 3246, 30123
Venezia) dal 1° al 30 giugno 2012.

L’accesso allo sportello avviene esclusivamente su prenotazione dal sito www.unive.it seguendo il seguente
percorso: Universita Ca' Foscari Venezia > Prenotazioni Sportello — Immatricolazioni Dottorati.

Unitamente alla domanda di immatricolazione il candidato dovra presentare una fotocopia del codice fiscale.
4. | vincitori di borsa di dottorato dovranno inoltre presentare:

= dichiarazione di iscrizione/non iscrizione ad altro fondo previdenziale obbligatorio. Il modello & scaricabile dal
sito www.unive.it seguendo il seguente percorso: Universita Ca' Foscari Venezia > Studia con noi > Iscrizione
> Dottorati di ricerca > Immatricolazioni.

| cittadini non comunitari dovranno inoltre presentare:
= permesso di soggiorno e/o visto, in originale.

Coloro che sono in possesso di titolo di studio conseguito all’estero, dovranno inoltre presentare:

= fotocopia autenticata del diploma attestante il titolo di studio previsto come requisito di accesso;

» traduzione e legalizzazione in lingua italiana o inglese del titolo di studio previsto come requisito di
accesso;

= per i titoli acquisiti al di fuori dell’'Unione Europea, inoltre, la “dichiarazione di valore in loco” in originale,
rilasciata dalla rappresentanza diplomatico-consolare italiana del Paese al cui ordinamento appartiene
listituzione che ha rilasciato il titolo, da cui dovra risultare che il titolo di studio posseduto € valido nel
Paese di conseguimento per l'iscrizione a un corso accademico analogo al Dottorato di ricerca.

| cittadini stranieri titolari di Borsa del Ministero degli Affari esteri del Governo Italiano dovranno inoltre
presentare la relativa certificazione.

5. E possibile delegare un’altra persona per la consegna della documentazione per I'immatricolazione, purché si
presenti munita di delega in carta semplice e di copia del documento di identita del delegante.

6. E consentita la spedizione della documentazione per 'immatricolazione tramite raccomandata con avviso di
ricevimento, entro i termini indicati al precedente comma 3, allegando copia di un valido documento di identita, al
seguente indirizzo: Universita Ca’ Foscari - Servizio Post Lauream, Dorsoduro 3246, 30123 Venezia. A tal fine fa
fede la data del timbro postale.

7. Entro un mese dall'inizio del Corso, il vincitore di borsa di dottorato dovra provvedere alliscrizione alla
Gestione Separata INPS.

8. Nel caso in cui, dopo la preimmatricolazione di cui al comma 1, il candidato non perfezioni la propria
immatricolazione, gli importi versati non saranno restituiti.

9. Ogni rapporto finanziario con I'Ateneo (accredito borsa, rimborsi, ecc.) sara regolato secondo le modalita che
verranno comunicate in seguito nel sito della Scuola (www.unive.it/graduateschool).

Art. 11 -Tasse e contributi universitari

1. L'importo massimo delle tasse e dei contributi universitari per 'anno accademico 2012/2013 & di 966,00 Euro.
A tale importo va aggiunta la tassa regionale per il diritto allo studio, il cui ammontare sara definito dalla Regione
Veneto, e 'imposta di bollo di Euro 14,62.

2. Il pagamento & previsto in due rate.




16-3-2012 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4* Serie speciale - n. 21

3. Sono tenuti al solo pagamento dell'imposta di bollo e della tassa regionale per il diritto allo studio:

= jtitolari di borsa di dottorato;

= jtitolari di assegno di ricerca;

= jtitolari di borsa del Ministero degli Affari Esteri del Governo italiano;
= gliammessi con invalidita riconosciuta pari o superiore al 66%.

4. Sull'importo di cui al precedente comma 1 possono essere applicate delle riduzioni in base alla condizione
economica, definita sulla base dell’*Indicatore della Situazione Economica Equivalente” (ISEE), ai sensi dell’art. 5
del DPCM 9 aprile 2001. Le fasce di contribuzione e le riduzioni connesse, nonché le modalita e le scadenze per
il rilascio dell'attestazione ISEE, sono pubblicate nel sito della Scuola www.unive.it/graduateschool.

5. Qualora il dottorando risultasse vincitore della borsa di studio regionale di cui all’art. 9, verra rimborsata anche
la tassa regionale per il diritto allo studio.

Art. 12 -Diritti, doveri e incompatibilita dei dottorandi

1. Il dottorando pud svolgere attivita di ricerca, perfezionamento e formazione presso universita o istituti di ricerca
stranieri per un periodo non superiore a 12 mesi, nell'arco di tutto il corso di dottorato, previa autorizzazione del
Collegio dei docenti del Dottorato.

2. Il dottorando pud svolgere nell'ambito del corso di dottorato una limitata attivita didattica, a titolo gratuito, per
completare la propria formazione. E fatto salvo quanto previsto dal DM 198/2003 sulla possibilitd di svolgere
attivita didattica integrativa retribuita.

3. L'attivita lavorativa del dottorando & ammessa se non interferisce con gli adempimenti previsti dal Dottorato. E
comunque esclusa la possibilita di stipulare contratti di insegnamento con I'Ateneo in corsi ufficiali.

4. L'iscrizione al Dottorato & incompatibile con liscrizione ad altri Dottorati presso altre universita o istituti di
ricerca italiani e/o stranieri (fatte salve le convenzioni di co-tutela), con l'iscrizione a corsi di Laurea di primo e di
secondo livello, Master universitari di primo e di secondo livello, Scuole di specializzazione. E fatta salva la facolta
di sospensione eventualmente prevista per i suddetti corsi.

5. Tutti i risultati della ricerca (meritevoli di esclusiva o no) saranno di proprieta dell'Ateneo, che avra la piena ed
esclusiva facolta di poterli sfruttare, utilizzare e/o pubblicare, fatti salvi i diritti morali dell'inventore/autore.

6. Il conseguimento del titolo & subordinato al deposito della tesi di dottorato nell’archivio istituzionale ad accesso
aperto, che ne garantira la conservazione e la pubblica consultabilita. Il dottorando, quale autore, mantiene sulla
tesi tutti i diritti d’autore, morali ed economici, ai sensi della normativa vigente Legge 633/1941 e successive
modificazioni e integrazioni. Il deposito presso le Biblioteche Nazionali di Roma e Firenze, secondo quanto
previsto dall'art. 6 del D.M. 30 aprile 1999 n. 224, avverra a cura dell’Universita.

Art. 13 -Ritiro dei titoli e delle pubblicazioni

1. | titoli e le pubblicazioni presentate su supporto cartaceo potranno essere ritirate dai candidati dopo 90 giorni
dalla pubblicazione della graduatoria ed entro i 2 mesi successivi a tale termine, salvo eventuale contenzioso in
atto. La documentazione potra essere ritirata o spedita, su richiesta dell'interessato e con spese a carico dello
stesso.

2. Decorsi cinque mesi dalla pubblicazione della graduatoria, I'Universita non & piu tenuta alla restituzione della
documentazione suddetta.

Art. 14 -Trattamento dei dati e diritto di accesso

1. L’Ateneo, in attuazione del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei dati
personali”) si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per I'espletamento delle procedure
concorsuali e per fini istituzionali.

2. La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi di cui alla succitata legge, espressione di tacito
consenso a che i dati personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano pubblicati sul sito
Internet dell’Ateneo.

3. Gli atti concorsuali sono pubbilici. Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, del DPR 12 aprile 2006, n. 184 e
del relativo Regolamento di attuazione dell’Ateneo, & garantito a chiunque abbia un interesse giuridicamente
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rilevante il diritto di accesso agli atti concorsuali, da esercitare entro il 60° giorno dalla data di approvazione degli
atti concorsuali.

Art. 15 -Norme di rinvio

1. Per tutto quanto non previsto dal presente Bando si fa riferimento ai vigenti regolamenti di Ateneo, e in
particolare: al “Regolamento generale di Ateneo”, al “Regolamento delle Scuole di dottorato e dei Dottorati di
ricerca di Ca' Foscari” e al “Regolamento della Scuola Dottorale di Ateneo”.

2. Ulteriori informazioni in merito al presente Bando, alle procedure di selezione, alla composizione della
Commissione giudicatrice e allammissione degli idonei sono reperibili sul sito della Scuola all'indirizzo
www.unive.it/graduateschool o possono essere richieste alla segreteria della Scuola Dottorale di Ateneo, al
seguente numero telefonico 041 234 7372, dal lunedi al venerdi dalle 10.00 alle 12.00 e/o al seguente indirizzo e-
mail: phd.application@unive.it. Responsabile del procedimento amministrativo: dott.ssa Sabrina Daneluzzi

Venezia, 09/03/2012

Il Rettore
prof. Carlo Carraro
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Allegato “A” — Scheda del Corso

Bando di concorso per 'ammissione al Corso di dottorato in Informatica afferente alla Scuola Dottorale di Ateneo per il 28° ciclo (a. a. 2012/2013)

Dottorato in Informatica

Scadenza domanda

mercoledi 11 aprile 2012

Durata del corso

3 anni

Tematiche di ricerca

Tutte quelle pertinenti al settore scientifico-disciplinare di riferimento sia nell’ambito dei
fondamenti teorici che delle applicazioni. In particolare le tematiche di studio e di ricerca
sviluppate all'interno del corso di dottorato includono: Bioinformatica (Bioinformatics), Visione
Artificiale e Riconoscimento di Pattern (Computer Vision and Pattern Recognition), Metodi di
Valutazione delle Prestazioni e Simulazione di Sistemi (Computing Systems and Performance
Evaluation), Data and Web Mining, Basi di Dati (Databases), Sistemi e Algoritmi Paralleli e
Distribuiti (Distributed and Parallel Systems and Algorithms), Metodi Formali dell'Informatica
(Formal Methods of Computers Science), Fondamenti dei Linguaggi di Programmazione
(Foundation of Programming Languages), Sicurezza dei Sistemi (System Security), Sistemi
Informativi e Multimediali (Multimedia Information Systems), Interazione Uomo-Macchina
(Human-Computer Interaction), Analisi e Verifica di Programmi (Program Analysis and
Verification), Tecnologie Web (Web Technologies).

Reaquisiti richiesti per
I'ammissione

® |aurea specialistica o magistrale;
® o Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M. 509/1999;

® 0 analogo titolo accademico conseguito all’'estero

Posti a concorso

di cui 1 finanziata dal Dipartimento di Scienze ambientali,
Informatica e Statistica, vincolata alla tematica: "Cloud-based
techniques for privacy-preserving information mining"(cod.

Borse di Ateneo 4 28-A)

= 1 borsa vincolata alla tematica: “Calcoli con risorse e
differenziali" - Programma strategico: “ICT e
componentistica elettronica” (cod. 28-B)

= 1 borsa vincolata alla tematica: “Modelli di classificazione
per dati non vettoriali” - Programma strategico: “ICT e
componentistica elettronica” (cod. 28-C)

Borse “Fondo per il
sostegno dei giovani” 2

Posti senza borsa 6

Totale posti a concorso |12

Posti in soprannumero per
candidati stranieri 2

Modalita di ammissione

Valutazione dei titoli e colloquio.

| candidati possono richiedere di svolgere il colloquio in forma telematica, indicando le motivazioni
a sostegno della richiesta nel questionario online, da compilare durante la registrazione della
domanda.

Lingua/e

Durante il colloquio verra accertata la conoscenza della lingua inglese.
Il colloquio verra sostenuto in italiano o inglese.

Criteri di valutazione
delle prove e/o dei titoli

La Commissione dispone di 100 punti da attribuire come segue:
® 70 punti per i titoli (punteggio minimo per 'ammissione al colloquio 50/70)

= 30 punti per il colloquio.
Punteggio minimo per I'idoneita: 60/100

Calendario delle prove di
ammissione

La prima riunione della Commissione Giudicatrice & prevista per il giorno 7 maggio 2012.

La lista degli ammessi al colloquio verra pubblicata sul sito di Ateneo entro le ore 17 del giorno 11
maggio 2012.

Colloquio in videoconferenza, solo per i candidati che ne hanno fatto richiesta per motivate
ragioni: 14 maggio 2012, in orario concordato con la commissione e compreso tra le ore 10.00 e
le ore 18.00 (ora italiana).

Colloquio, per tutti gli altri candidati: 15 maggio 2012, ore 10.00, presso il Dipartimento di
Scienze Ambientali, Informatica e Statistica (sede Via Torino 155, Mestre VE).

Data di pubblicazione
della graduatoria finale

24 maggio 2012

44 Serie speciale - n. 21
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Allegato “A” — Scheda del Corso

Bando di concorso per 'ammissione al Corso di dottorato in Informatica afferente alla Scuola Dottorale di Ateneo per il 28° ciclo (a. a. 2012/2013)

Titoli obbligatori:
= Curriculum vitae;

= Titolo ed estratto della Tesi o Tesi completa (in italiano o inglese) di Laurea
specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello introdotto con il D.M.
509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’'estero;

= Voto di Laurea specialistica/magistrale o di Laurea dell'ordinamento previgente a quello
introdotto con il D.M. 509/1999 o di analogo titolo accademico conseguito all’estero;

= Almeno due lettere di presentazione di docenti universitari o referenti scientifici.
Le lettere, redatte preferibilmente secondo il modello disponibile sul sito di Ateneo, dovranno
riportare indirizzo, telefono ed e-mail dei referenti e dovranno essere trasmesse preferibilmente
dai docenti presentanti, purché pervengano entro la scadenza del bando:

= per e-mail, all'indirizzo phd.application@unive.it
Titoli valutabili = o per fax, al numero +39 041 234 7379

® 0 per posta, indirizzate a Universita Ca’ Foscari - Scuola Dottorale di Ateneo, San
Sebastiano Dorsoduro 1686, 30123 Venezia.

" Proposta di ricerca
Il candidato dovra presentare un elaborato scritto in cui sviluppa una proposta di ricerca
inerente una delle tematiche in cui si articola il dottorato. L’elaborato deve far riferimento alla
letteratura del settore con relativi riferimenti, e dovra essere scritto in inglese o italiano.
La lunghezza dell’elaborato non dovra superare i 15.000 caratteri, spazi inclusi.

Titoli facoltativi:

= Attivita scientifica;

® Pubblicazioni scientifiche;
= Diplomi post-laurea.

Materie su cui verte Discipline informatiche attinenti la tematica sulla quale il candidato ha elaborato la sua proposta di
I'esame ricerca.

Indicazioni sulla didattica

Data di inizio delle attivita didattiche: 17 settembre 2012.
del corso
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Call for applications for the Research Doctorate in Computer Science of the Graduate School — 28t cycle (Academic Year
2012/2013)

Bando di concorso per 'ammissione al Corso di dottorato in Informatica afferente alla Scuola Dottorale di Ateneo per il 28°
ciclo (a. a. 2012/2013)

Attachment “B” - List of titles and publications submitted
Allegato “B” — Elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentate

Family name / Cognome

Given name / Nome

Date of birth

List of titles and publications submitted / Elenco dei titoli e delle pubblicazioni presentate

Signature / Firma Date / Data

12E001482
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UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica, presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Con decreto rettorale n. 309 del 24 febbraio 2012 sono stati appro-
vati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio per il settore scientifico-disciplinare «BIO/18 - Genetica», presso la
Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali dell’Universita della
Calabria, bandita con decreto rettorale n. 3423 del 4 dicembre 2009, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale - n. 98 del 22 dicembre 2009.

Il decreto rettorale n. 309 del 24 febbraio 2012 ¢ stato diffuso
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’ Amministrazione Centrale il
giorno 6 marzo 2012 nonché tramite il sito internet dell’Ateneo (http://
unical.it/portale/concorsi/reclutamento/).

Dalla data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

12E001434

UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa a un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo, presso la
facolta di giurisprudenza.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante pubblicazione
all’Albo on-line d’ateneo (piazza Universita n. 2, Catania) e dalla pre-
sidenza della facolta di giurisprudenza (via Gallo n. 24, Catania) il
decreto rettorale n. 864 del 6 marzo 2012, con il quale sono stati appro-
vati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto ammi-
nistrativo, presso questa facolta di giurisprudenza, bandita con decreto
rettorale n. 7588 del 2 dicembre 2010, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 97 del 7 dicembre 2010.

12E001402

UNIVERSITA DI FERRARA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C - posizione economica C1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Diparti-
mento di matematica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio 7 febbraio 1994,
n. 174;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Considerato che ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, i posti
messi a concorso sono da riservarsi, nella misura massima del 50%, ai
beneficiari della legge stessa;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visti i Contratti Collettivi Nazionali dei Dipendenti del comparto
dell’Universita 19982001, 2002-2005 ¢ 2006-2009;

Visto il Regolamento in materia di accesso dall’esterno ai ruoli del
personale tecnico-amministrativo - a tempo indeterminato - di questa
Universita approvato con D.R. 17 gennaio 2001, n. 15;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2003, n. 196;

Considerato che ¢ stata data attuazione a quanto disposto
dall’art. 19 del C.C.N.L. 27 gennaio 2005 del personale del comparto
Universita e dall’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di questo
Ateneo del 25 ottobre 2011 nella parte relativa al reclutamento del per-
sonale tecnico-amministrativo;

Ordina:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1
posto di categoria C - posizione economica C 1, Area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati presso il Dipartimento di Matematica
di questo Ateneo.

11 grado di autonomia e il grado di responsabilita che caratterizzano
I’attivita lavorativa sono stabiliti dalla Tabella A allegata al C.C.N.L. di
cui in premessa.

L’ Amministrazione garantisce paritd ¢ pari opportunita tra uomini
e donne per ’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione Europea;

2) diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti
equipollenti a quello suindicato - in base ad accordi internazionali
ovvero con le modalita di cui all’art. 3 della legge 11 luglio 2002,
n. 148, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso;

]
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3) eta non inferiore agli anni 18;

4) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego, con I’osservanza delle norme in tema di categorie protette,
¢ effettuato da una struttura pubblica del Servizio sanitario nazionale;

5) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari;

6) godimento dei diritti politici. I candidati cittadini degli Stati
membri dell’Unione Europea dovranno godere dei diritti civili e politici
negli stati di appartenenza.

Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destitu-
iti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero che siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera,
secondo 1’unito modello (allegato 4) fornito anche per via telematica
(http://www.unife.it), dovra essere indirizzata al Magnifico Rettore
dell’Universita degli studi di Ferrara - Via Savonarola, 9 - 44121 Fer-
rara, entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte
in tempo utile se spedite entro il termine indicato a mezzo raccomandata
(a tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante) o con-
segnate direttamente all’Ufficio Protocollo Archivio, Via Savonarola,
9 - Ferrara nei seguenti giorni ed orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9
alle ore 12,30 e martedi pomeriggio dalle ore 15 alle ore 16,30 (a tal fine
fa fede la data indicata nella ricevuta rilasciata dall’Ufficio Protocollo
Archivio).

Saranno altresi ritenute valide le istanze inviate per via telematica
all’indirizzo ateneo@pec.unife.it se effettuate secondo quanto previsto
dal decreto legislativo 30 dicembre 2010, n. 235 «Modifiche ed integra-
zioni al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante Codice dell’am-
ministrazione digitale, a norma dell’art. 33 della legge 18 giugno 2009,
n. 69». L’istanza e gli allegati dovranno essere trasmessi in formato .pdf
e la dimensione complessiva del file non dovra superare i 5 MB.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza slitta al primo giorno feriale utile.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 la sottoscrizione della domanda non va
autenticata.

Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il proprio
cognome e nome, data e luogo di nascita. Le donne coniugate debbono
indicare il cognome da nubile.

I candidati devono inoltre dichiarare sotto la propria responsabilita
di essere in possesso di tutti i requisiti per I’ammissione al concorso di
cui all’art. 2 del presente bando.
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Nella domanda deve essere indicato il recapito che il candidato
elegge ai fini del concorso. Ogni eventuale variazione dello stesso deve
essere tempestivamente comunicata all’Ufficio cui ¢ stata indirizzata
I’istanza di partecipazione.

La partecipazione al concorso comporta il versamento di una tassa
di € 10,00 da effettuarsi sul conto corrente postale n. 00235440 intestato
a: Universita degli studi di Ferrara Servizio tesoreria, indicando come
causale obbligatoria: «Tassa di concorso Categoria C - Dip.to di Mate-
maticay. L’attestazione dell’avvenuto pagamento (in originale) deve
essere allegata alla domanda.

Al fine di consentire lo svolgimento delle prove di esame, i candi-
dati portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 nella domanda
di partecipazione al concorso dovranno specificare 1’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea deb-
bono dichiarare altresi di godere dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato
godimento; dovranno, altresi, specificare se il titolo di studio, qualora
conseguito all’estero, sia stato riconosciuto equipollente a quello ita-
liano richiesto.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Non verranno prese in considerazione le domande che non perver-
ranno nel termine stabilito dal bando.

Art. 4.

Esclusione dal concorso

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’esclusione per difetto dei requisiti ¢ disposta con nota motivata
del Direttore Amministrativo.

Art. 5.
Commissione giudicatrice
La commissione giudicatrice del concorso ¢ costituita con le
modalita indicate nell’art. 8 del Regolamento in materia di accesso

dall’esterno ai ruoli del personale tecnico-amministrativo - a tempo
indeterminato - di questa Universita.

Art. 6.
Prove d’esame
L’esame consistera in due prove scritte ed in una prova orale. Esse
verteranno sulle materie di cui all’allegato «B» del presente bando.

La data ed il luogo di svolgimento delle prove scritte saranno
comunicati ai candidati mediante raccomandata a.r., non meno di 15
giorni prima della data fissata per I’effettuazione delle prove stesse.

Conseguono I’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a 14/20.
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L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno 20 giorni prima di quello in cui essi debbono soste-
nerlo mediante raccomandata a.r.. Ai medesimi sara data contemporane-
amente comunicazione del voto riportato nelle prime due prove.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione
forma ’elenco dei candidati esaminati, con 1’indicazione del voto da
ciascuno riportato; tale elenco verra affisso all’albo della sede ove si
svolgeranno gli esami.

La prova orale si intendera superata con una votazione non infe-
riore a 14/20.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti, di un documento di riconoscimento in corso
di validita.

Art. 7.

Preferenza a parita di valutazione

Questa Amministrazione provvedera a comunicare ai candidati
eventuali situazioni di parita di valutazione.

In tal caso i candidati interessati dovranno far pervenire, al Ret-
tore dell’Universita degli studi di Ferrara, Via Savonarola n. 9 - 44121
Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni successivi al rice-
vimento della suddetta comunicazione, i documenti in carta semplice
attestanti I’eventuale possesso dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 9 Maggio 1994, n. 487. Da
tali documenti dovra risultare che i requisiti erano posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

Art. 8.

Formazione ed approvazione della graduatoria

11 punteggio complessivo ¢ dato dalla somma dei voti riportati
nelle singole prove d’esame.

La graduatoria definitiva dei candidati ¢ formata secondo 1’ordine
decrescente dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l’osservanza, in caso di parita di merito, delle prefe-
renze previste dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994.

Sono dichiarati vincitori del concorso, i candidati utilmente col-
locati nella graduatoria di merito nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso.

La graduatoria finale di merito, unitamente a quella dei vincitori,
¢ approvata con ordinanza del Direttore Amministrativo ed ¢ immedia-
tamente efficace. Detta graduatoria sara pubblicata all’Albo Ufficiale
dell’Universita degli studi di Ferrara e nel sito Web: http://www.unife.
it/concorsi

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

La graduatoria rimarra efficace per un termine di trentasei mesi
dalla data di pubblicazione sopraindicata, per eventuali coperture di
posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successivamente ed
entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, a mezzo racco-
mandata a.r., a stipulare in conformita a quanto previsto dai Contratti
Collettivi Nazionali dei Dipendenti del comparto dell’Universita 1998-
2001, 2002-2005 e 2006-2009, il contratto di lavoro individuale a tempo
indeterminato per 1’assunzione a Categoria C - Posizione Economica
C1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con diritto al
relativo trattamento economico.

Ai fini dell’accertamento dei requisiti per I’ammissione all’im-
piego di cui al presente bando, il candidato stesso sara invitato a presen-
tare a questa Universita, entro 30 giorni dalla stipulazione del contratto
di lavoro individuale, idonea documentazione.

Scaduto inutilmente il termine sopracitato, e fatta salva la possi-
bilita di una sua proroga a richiesta dell’interessato, nel caso di com-
provato impedimento, si provvedera all’immediata risoluzione del rap-
porto. Comporta altresi I’immediata risoluzione dal rapporto di lavoro la
mancata assunzione in servizio nel termine assegnato, salvo comprovati
e giustificati motivi di impedimento. In tale caso I’Amministrazione,
valutati i motivi, proroga il termine per I’assunzione, compatibilmente
con le esigenze di servizio.

L’assunzione in servizio ¢ comunque subordinata all’esistenza, al
momento, dell’apposita copertura finanziaria nel bilancio d’Atenco.

Art. 10.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente
bando ¢ la dott.ssa Daniela Toselli - Universita degli studi di Ferrara,
Ufficio Selezione Personale - Via Savonarola n. 9 - 44100 Ferrara -
Tel. 0532/293344 - 293336 - 293343 - 3183 - Fax 0532/293337 - E-mail
concorsi@unife.it.

Art. 11.

Norme finali e transitorie

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni in materia di accesso agli impieghi nella
Pubblica Amministrazione.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di par-
tecipazione al concorso, ai sensi del decreto legislativo 2003, n. 196,
saranno trattati per le finalita di gestione della procedura concorsuale e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Avverso tutti gli atti inerenti la procedura concorsuale ¢ possibile
proporre ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regio-
nale per I’Emilia-Romagna - Sede di Bologna - Strada Maggiore, 53
- 40125 Bologna - tel. 051-340449, telefax 051-341501 ovvero, entro
120 giorni, al Presidente della Repubblica.

Ferrara, 5 marzo 2012

1l direttore amministrativo: POLASTRI
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ALLEGATO A

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

Via Savonarola, 9
44121 - FERRARA

1l sottoscritto

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME

NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV.
INDIRIZZO CAP.
TELEFONO

chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di
Categoria C - Posizione Economica C1, Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso
il Dipartimento di Matematica dell’Universita di Ferrara.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui pud incorrere in caso di dichiarazione mendace

DICHIARA
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;
2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino ;

4. di non aver riportato condanne penali ovvero di avere riportato le seguenti condanne:

5. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(indicare eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle medesime)

I candidati cittadini di Stati esteri dovranno dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati
di appartenenza o di provenienza, ovvero il motivo del mancato godimento degli stessi.

6. di essere in possesso del seguente diploma di istruzione secondaria di secondo grado:
conseguito presso I'Istituto
(sede di ) in data
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7. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti
lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

8. attuale posizione nei confronti degli obblighi militari (solo per i cittadini italiani di sesso
maschile):

Eventuale indicazione riservata al portatore di handicap:

Il sottoscritto elegge il seguente recapito ai fini del concorso:

COMUNE PROV.
INDIRIZZO C-AP:
TELEFONO

impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso
Il sottoscritto allega alla presente:

- copia fotostatica del documento di identita,
- attestazione dell'avvenuto pagamento della tassa di concorso (in originale).

Luogo e data

il dichiarante
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ALLEGATO B

PROGRAMMA D’ESAME

Prove scritte:

architettura dei sistemi operativi linux e windows;

amministrazione di sistema in linux e windows (configurazione, installazione, gestione della
sicurezza, ottimizzazione delle performance);

linguaggi di Shell (bourne, bash, ...);

le reti per trasmissione dati (configurazione e amministrazione);

gestione di servizi lato server (DHCP, content filter, ...);

sistemi di videoconferenza (protocolli di comunicazione, configurazione, multiconferenza, )

i sistemi di directory in ambito Windows e Unix (Active Directory e LDAP);

sistemi e strumenti per la programmazione Web su piattaforma linux (LAMP);

ambienti e tecnologie di virtualizzazione (VMware, KVM, Xen, VirtualBox, ...);

i linguaggi di programmazione C e Java,;

software di sviluppo per applicazioni numeriche su diverse piattaforme (installazione e
configurazione di librerie numeriche, ambienti di sviluppo, compilatori, ...);

ambienti e tecnologie per macchine multicore e multiCPU (installazione e configurazione di
MPI, OpenMP, CUDA/OpenCL, ...);

architettura di un elaboratore elettronico e sue principali componenti e funzioni.

Prova orale:
- materie delle prove scritte
- lingua inglese

12E001467
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UNIVERSITA DI FOGGIA

Avviso relativo all’indizione della selezione per il recluta-
mento di un ricercatore a tempo determinato.

Si comunica che 1’Universita di Foggia ha bandito la selezione
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato per il Settore
concorsuale 06/F2 «Malattie apparato visivo» settore scientifico-disci-
plinare MED/30 - Malattie dell’apparato visivo presso il dipartimento di
scienze chirurgiche della facolta di medicina e chirurgia.

Il relativo bando ¢ consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

12E001430

UNIVERSITA DEL MOLISE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di personale da inquadrare nella categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo
determinato, della durata di un anno, in regime orario a
tempo parziale (50%). (COD. 1/2012).

IL RETTORE

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 istitutiva del Ministero
dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Vista la legge 5 Febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174;

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, ed in particolare 1’art. 19;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il Decreto Legislativo 6 settembre 2001, n. 368;
Visto il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266, ed in particolare I’art. 1,
comma 188, che stabilisce che sono fatte comunque salve le assunzioni
a tempo determinato e la stipula di contratti di collaborazione coor-
dinata e continuativa per 1’attuazione di progetti di ricerca e di inno-
vazione tecnologica ovvero di progetti finalizzati al miglioramento di
servizi anche didattici per gli studenti, i cui oneri non risultino a carico
dei bilanci di funzionamento degli enti o del Fondo di finanziamento
degli enti o del Fondo di finanziamento ordinario delle universita;

41 —

Visto il Decreto Legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con
modificazioni dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133;

Visto il D.L. n. 78/2010 che dispone che la norma di cui all’art. 1,
comma 188, della legge n. 266/2005, continua ad applicarsi;

Visto il CCNL del Comparto Universita sottoscritto il 16 ottobre
2008, ed in particolare I’art. 22 - Assunzioni a tempo determinato;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi del Molise;

Visto il “Regolamento per I’assunzione di personale tecnico-ammi-
nistrativo a tempo determinato per lo svolgimento di attivita connesse a
programmi di ricerca e per I’attivazione di infrastrutture tecniche com-
plesse o per la realizzazione di specifici progetti di miglioramento dei
servizi offerti” emanato con D.R. 850 del 26 maggio 05;

Visto il “Regolamento concernente i procedimenti di selezione
pubblica per I’assunzione di personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato” emanato con D.R. 89 del 30 gennaio 2009, per quanto
applicabile;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze e Tec-
nologie Agro-Alimentari Ambientali e Microbiologiche, adottata nella
seduta del 30 novembre 2011, relativa al reclutamento di una unita
di personale di categoria D, posizione economica D1, Area Tecnica,
Tecnico-scientifica ed Elaborazione Dati, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, per una durata di un anno, in regime orario
a tempo parziale (50%), per lo svolgimento delle attivita di supporto
all’attuazione del Progetto di ricerca dipartimentale dal titolo “Messa a
punto di metodi analitici innovativi per la determinazione di distruttori
endocrini e diossine in matrici alimentari e ambientali”, il cui responsa-
bile scientifico ¢ il prof. Mario Vincenzo Russo;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta del
2 dicembre 2011 con la quale ¢ stato approvato il progetto di ricerca
sopra menzionato che verra finanziato con fondi residui di convenzioni
conto terzi ormai concluse;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta del
31 gennaio 2012 con la quale si autorizza I’attivazione delle procedure
concorsuali per il reclutamento di una unita di personale di categoria D,
posizione economica D1, Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elabo-
razione Dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato,
per una durata di un anno, in regime orario a tempo parziale (50%),
per lo svolgimento delle attivita di supporto all’attuazione del Progetto
di ricerca dipartimentale dal titolo “Messa a punto di metodi analitici
innovativi per la determinazione di distruttori endocrini e diossine in
matrici alimentari e ambientali”’;

Vista la nota prot. 3325-VII/1 del 16 febbraio 2012 con la quale
il Segretario Amministrativo del Dipartimento di Scienze e Tecno-
logie Agro-Alimentari Ambientali ¢ Microbiologiche, dott.ssa Ida
ORIUNNO, definisce il profilo professionale richiesto per lo svolgi-
mento delle attivita di supporto connesse all’attuazione del progetto di
ricerca;

Verificata la non sussistenza di graduatorie valide di concorsi gia
espletati per figure professionali analoghe a quelle ricercate;

Ritenuto di dover prevedere, per ciascuna domanda di partecipa-
zione, un versamento di 25 euro quale contributo forfetario per le spese
relative all’organizzazione e all’espletamento della selezione, in consi-
derazione anche dell’eccessivo carico di lavoro svolto dal personale a
cio0 preposto in precedenti selezioni e dei relativi costi sostenuti;

Considerato che la copertura finanziaria necessaria per il reclu-
tamento della suddetta unita lavorativa grava interamente ed esclusi-
vamente sui fondi esterni al bilancio di Ateneo relativi al Progetto di
Ricerca sopra menzionato;
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti

Presso I’Universita degli Studi del Molise ¢ indetto un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale
da inquadrare nell’Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione
dati, Categoria D, Posizione economica D1, con rapporto di lavoro a
tempo determinato, in regime orario al 100%, per la durata di un anno,
in regime orario a tempo parziale (50%), per lo svolgimento delle atti-
vita di supporto all’attuazione del Progetto di ricerca del Dipartimento
di Scienze e Tecnologie Agro-Alimentari Ambientali e Microbiologiche
dal titolo “Messa a punto di metodi analitici innovativi per la determina-
zione di distruttori endocrini e diossine in matrici alimentari e ambien-
tali” finanziato esclusivamente con i fondi esterni al bilancio di Ateneo
relativi al Progetto di Ricerca sopra menzionato (cod. 1/2012).

L’ Amministrazione procedera a stipulare il contratto di lavoro a
tempo determinato dell’unita lavorativa richiesta previo accertamento
dell’effettiva erogazione dell’anticipazione dei fondi relativi al progetto.
L’ Amministrazione si riserva di sospendere o di risolvere il contratto
qualora, anche dopo la stipula dello stesso, venga meno I’erogazione dei
fondi esterni connessi al progetto. Alla scadenza del termine indicato
nel contratto individuale, il rapporto di lavoro potra essere prorogato o
rinnovato nei termini di legge, in relazione alle esigenze di realizzazione
del progetto e previa verifica della disponibilita finanziaria dei fondi
relativi al progetto medesimo.

L’unita lavorativa in questione dovra collaborare esclusivamente
allo svolgimento delle attivita di supporto connesse alla realizzazione
del progetto. In particolare, 1’attivita lavorativa consistera nella gestione
tecnica del Gas Cromatografo/Spettrometro di Massa (trappola ionica)
e nella esecuzione di una serie di procedure analitiche su campioni di
riferimento e su matrici reali di tipo alimentare e ambientale.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione
Per ’ammissione alla procedura selettiva ¢ richiesto il possesso
dei seguenti requisiti:

a) titolo di studio: diploma di laurea in Chimica o equipollenti
conseguito secondo le modalita anteriori all’entrata in vigore del D.M.
n. 509/1999

OvVVvero

laurea triennale (L), conseguita secondo le modalita successive
all’entrata in vigore del D.M. 509/99, appartenente ad una delle seguenti
classi: 21 (Scienze e Tecnologie Chimiche) o equipollenti

OVVvero

laurea triennale (L), conseguita secondo le modalita successive
all’entrata in vigore del D.M. 270/2004, appartenente ad una delle
seguenti classi: L27 (Scienze e Tecnologie Chimiche) o equipollenti

OVVEro

laurea specialistica (LS), conseguita secondo le modalita succes-
sive all’entrata in vigore del D.M. 509/99, appartenente ad una delle
seguenti classi: 62/S (Scienze Chimiche) o equipollenti

OVVvero

laurea magistrale (LM), conseguita ai sensi del D.M. n.270/2004,
appartenente ad una delle seguenti classi LM/54 (Scienze Chimiche) o
equipollenti.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione
di equipollenza ai sensi della vigente normativa;

b) la cittadinanza italiana ovvero la cittadinanza di uno Stato mem-
bro dell’Unione Europea;

¢) I’eta non inferiore ai diciotto anni;

d) il godimento dei diritti civili e politici;
e) il non aver riportato condanne penali e il non avere procedimenti
penali in corso;

/) lidoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego;
g) ’assolvimento degli obblighi di leva militare;

h) il non essere stato destituito o dispensato da precedente impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente ren-
dimento o dichiarati decaduti per aver conseguito I’impiego mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Ai sensi dell’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i cittadini
degli Stati membri dell’Unione Europea debbono:

a) possedere tutti i requisiti richiesti ai cittadini della Repub-
blica, ad eccezione della cittadinanza italiana;

b) godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza
o di provenienza;

¢) avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
selezione. La mancanza anche di uno solo dei requisiti stessi compor-
tera ’esclusione dalla selezione o, comunque, dall’accesso all’impiego.

I candidati sono ammessi alla selezione con riserva. Ai sensi
dell’art. 3, 3° comma, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, modificato
dall’art. 3, 2° comma, del D.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693, I’esclusione
dalla selezione per difetto dei requisiti di ammissione puo essere dispo-
sta in ogni momento con provvedimento motivato del Rettore.

L’Universita degli Studi del Molise garantisce parita e pari oppor-
tunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento sul
lavoro ai sensi della L.10 aprile 1991, n. 125.

Art. 3.
Presentazione delle domande

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice
secondo le indicazioni riportate nello schema allegato al presente bando,
reperibile sul sito Internet all’indirizzo http://www.unimol.it/ - sezione
In primo piano / Concorsi / Personale Tecnico-Amministrativo / Con-
corsi pubblici a tempo determinato, deve essere indirizzata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi del Molise - Settore Personale
tecnico-amministrativo — Via de Sanctis - 86100 Campobasso, ¢ fatta
pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni, che decorre dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — IV Serie Speciale — Concorsi ed
esami. Qualora tale termine scada in un giorno festivo, la scadenza slitta
al primo giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione al concorso dovra pervenire, entro i
termini sopra indicati, secondo una delle seguenti modalita:

mediante consegna a mano da effettuarsi presso 1’Ufficio Proto-
collo e Archivio di Ateneo di questa Universita — II Edificio Polifun-
zionale, Via De Sanctis, Campobasso, dalle ore 9.00 alle ore 12.00 di
ogni giorno lavorativo, escluso il sabato. In caso di consegna a mano fa
fede la ricevuta rilasciata dall’Ufficio Protocollo e Archivio di Ateneo;

mediante raccomandata con avviso di ricevimento. In tal caso fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo
amministrazione@cert.unimol.it da un indirizzo di posta elettronica cer-
tificata rilasciata personalmente al candidato da un gestore di PEC. Il
messaggio di posta elettronica dovra riportare come oggetto “domanda
di partecipazione al concorso tempo determinato categoria D (cod.
1/2012)”. Alle domande inviate per via telematica alla casella istitu-
zionale di PEC dell’Universita degli Studi del Molise dovranno essere
obbligatoriamente allegati inoltre:

scansione dell’originale di
riconoscimento;

un valido documento di

scansione della ricevuta del versamento di € 25,00 da effet-
tuarsi sul conto corrente postale intestato all’Universita degli Studi del
Molise, come di seguito specificato;

scansione dei titoli ritenuti utili ai fini della valutazione, cosi
come previsto al successivo art. 7 del presente bando.

]
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Le domande che vengono presentate per via telematica alla casella
istituzionale di PEC ed i file allegati dovranno pervenire in formato
PDF. Saranno escluse le candidature inviate da indirizzi di posta elet-
tronica non certificata.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000 la
sottoscrizione della domanda non ¢ soggetta ad autenticazione.

L’ Amministrazione non assume responsabilita in caso di eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o a forza maggiore.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al
bando di concorso, riportando tutte le indicazioni che i candidati sono
tenuti a fornire secondo quanto stabilito nel successivo art. 4 del pre-
sente bando. Saranno escluse le domande non sottoscritte, quelle che,
per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte oltre il termine di sca-
denza ovvero in difformita alle modalita innanzi specificate e quelle
prive di una delle dichiarazioni previste dal successivo art. 4.

Alla domanda di ammissione il candidato deve allegare la rice-
vuta del versamento di € 25,00 da effettuarsi sul conto corrente postale
n. 11424660 intestato all’Universita degli Studi del Molise, quale con-
tributo forfetario per le spese relative all’organizzazione e all’esple-
tamento della selezione, riportando nella causale del versamento la
dicitura “Concorso tempo determinato a n. 1 posto Categoria D (cod.
1/2012)”. 1l candidato ¢ escluso se il pagamento della predetta somma ¢
effettuato oltre il termine di scadenza del bando.

In nessun caso I’ Amministrazione procedera al rimborso del versa-
mento effettuato sul conto corrente postale intestato all’Universita degli
Studi del Molise quale contributo per le spese concorsuali.

Alla domanda di partecipazione deve inoltre essere allegata, a pena
di esclusione, una fotocopia di un valido documento di identita (qualora
le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta e/o la domanda non
siano sottoscritte in presenza del dipendente addetto a riceverle, ai sensi
dell’art. 38, comma 3, D.P.R. 445/2000).

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione alla procedura selettiva, il candi-
dato deve dichiarare, sotto la propria responsabilita ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, a pena di
esclusione:

a) cognome, nome e codice fiscale;

b) luogo e data di nascita, la residenza con I’indicazione com-
pleta dell’indirizzo e dell’eventuale recapito telefonico;

¢) il preciso recapito cui indirizzare le comunicazioni relative
alla selezione, impegnandosi a segnalare tempestivamente le variazioni
che dovessero intervenire successivamente;

d) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a)
del presente bando, con I’indicazione dell’anno in cui ¢ stato conse-
guito, del voto e dell’istituzione universitaria che lo ha rilasciato. Il can-
didato che ha conseguito il titolo di studio all’estero deve dichiararne
I’equipollenza ai sensi della vigente normativa;

e) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero il titolo che
da luogo all’equiparazione, o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

) (se ¢ cittadino italiano) il Comune nelle cui liste elettorali ¢
iscritto, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

g) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne riportate,
la data della sentenza e 1’Autorita giudiziaria che I’ha emessa, anche
se ¢ stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non
menzione e anche se nulla risulti dal Casellario giudiziale;

h) 1 servizi prestati come impiegato presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedente rapporto di impiego;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile (la presente dichia-
razione deve essere resa solo da chi abbia prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni);
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J) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (congedato per
fine ferma, esonerato, dispensato, militesente, riformato, rivedibile, di
godere di rinvio per motivi di studio, di prestare servizio militare e di
essere in attesa di congedo); tale dichiarazione deve essere resa solo dai
candidati di sesso maschile;

k) I’eventuale appartenenza ad una o piu categorie che danno
luogo, a parita di merito, a preferenza e precedenza, di cui all’art. 5 del
D.P.R. n. 487/1994. Per avvalersi di tali titoli, il candidato, a pena di
esclusione dal beneficio, dovra indicarli nella domanda di partecipa-
zione alla selezione;

/) di avere I’idoneita fisica all’impiego.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea debbono inol-
tre dichiarare il possesso dei requisiti previsti dall’art. 3 del D.P.C.M.
7 febbraio 1994, n. 174, come specificati nel precedente articolo 2.

I candidati con cittadinanza non italiana sono tenuti a presentare la
domanda in lingua italiana, con le predette modalita ed entro il termine
stabilito nel precedente articolo 3.

I candidati portatori di handicap ai sensi dell’art. 3 della legge
5 febbraio 1992 n. 104, potranno richiedere nella domanda di parte-
cipazione alla selezione i benefici previsti dall’art. 20 della medesima
legge. Dovranno pertanto specificare 1’ausilio necessario in relazione al
proprio handicap, nonché 1’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove da documentarsi entrambi a mezzo di idoneo
certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per
territorio, ai sensi degli articoli 4 e 20 della legge n. 104/1992.

Nella domanda di partecipazione, il candidato deve inoltre dichia-
rare ’eventuale appartenenza ad una o piu categorie che danno luogo,
a parita di merito, a preferenza e precedenza, di cui all’art. 5 del D.P.R.
n. 487/1994. La mancata dichiarazione del possesso di eventuali titoli di
preferenza e/o di precedenza, posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso,
non costituisce motivo di esclusione dal concorso, ma preclude la pos-
sibilita di produrre i predetti titoli in caso di superamento della prova
orale, secondo quanto previsto dall’art. 8 del presente bando.

Il candidato dovra inoltre dichiarare di autorizzare 1’Universita
degli Studi del Molise al trattamento dei propri dati personali ai fini
della gestione dell’attivita concorsuale, ai sensi delle disposizioni del
D.Lgs. 196/2003, ed ai fini del diritto di accesso agli atti del procedi-
mento concorsuale ai sensi della normativa vigente.

L’ Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli, anche
a campione, oltre che in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Qualora dal controllo sopra
indicato emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, sulle responsabilita penali.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
irreperibilita del destinatario o dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu-
tabili a colpa dell’amministrazione stessa.

Alla domanda di partecipazione al concorso devono essere, inoltre,
allegati 1 titoli ritenuti utili ai fini della valutazione, con le modalita
previste al successivo art. 7 del presente bando.
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Art. 5.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice del concorso sard nominata con
Decreto del Rettore e composta ai sensi delle disposizioni contenute
nell’art. 5 del Regolamento per 1’assunzione di personale tecnico-ammi-
nistrativo a tempo determinato per lo svolgimento di attivita connesse a
programmi di ricerca e per I’attivazione di infrastrutture tecniche com-
plesse o per la realizzazione di specifici progetti di miglioramento dei
servizi offerti emanato con D.R. n. 850 del 26 maggio 2005.

Art. 6.

Prove d’esame

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte, di cui una
anche a contenuto teorico-pratico, € una prova orale.

La prima prova scritta consistera in un test o quesiti a risposta
multipla o sintetica o in un elaborato teso a verificare le conoscenze
inerenti i seguenti argomenti: tecniche cromatografiche: teoria e pratica.

La seconda prova scritta consistera in un test o quesiti a risposta
multipla o sintetica o in un elaborato teso a verificare le conoscenze ine-
renti i seguenti argomenti: Tecniche Ifenate (GC-MS): teoria e pratica.

La prova orale consistera in un colloquio avente ad oggetto le
materie delle prove scritte, la legislazione universitaria e il Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Universita, la normativa
nazionale in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e la traduzione a
vista di un brano dalla lingua inglese all’italiano.

La prima prova scritta si svolgera presso I’Universita degli Studi
del Molise, II Edificio Polifunzionale, Via de Sanctis, Campobasso il
giorno 26 aprile 2012 alle ore 10.00. I candidati dovranno presentarsi
alle ore 9,30 per le operazioni di identificazione, muniti di penna biro
di colore nero o blu.

La seconda prova scritta si svolgera presso I’Universita degli Studi
del Molise, II Edificio Polifunzionale, Via de Sanctis, Campobasso il
giorno 27 aprile 2012 alle ore 9.00. I candidati dovranno presentarsi
alle ore 8,30 per le operazioni di identificazione, muniti di penna biro
di colore nero o blu.

Eventuali modifiche in ordine al giorno, ora o luogo delle prove
verranno rese note sul sito Internet (http://www.unimol.it/ - sezione In
primo piano / Concorsi / Personale Tecnico-Amministrativo / Concorsi
pubblici a tempo determinato) almeno cinque giorni prima dell’inizio
della prova stessa.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

La prova orale si svolgera presso 1’Universita degli Studi del
Molise, II Edificio Polifunzionale, Via de Sanctis, Campobasso, il
giorno 11 aprile 2012 alle ore 10.00.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sara reso noto sul
sito Internet (http://www.unimol.it/ - sezione In primo piano / Concorsi
/ Personale Tecnico-Amministrativo / Concorsi pubblici a tempo deter-
minato) entro il giorno 4 aprile 2012 e nello stesso giorno saranno rese
note eventuali modifiche in ordine al giorno, ora o luogo di svolgimento
della prova orale.

La prova orale si intende superata con il punteggio di almeno
21/30. Al termine della prova orale la Commissione formera 1’elenco
dei candidati esaminati con I’indicazione del voto riportato da ciascuno
di essi e curera I’affissione di tale elenco all’albo della sede di esame.
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L’avviso in ordine alle date delle prove concorsuali, come sopra
riportato, ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge, pertanto i candi-
dati ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dalla procedura con-
corsuale sono tenuti a presentarsi nel giorno e presso la sede di esame
indicata muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento:

a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma
dell’aspirante autenticata dal Sindaco o da un notaio;

b) tessera di riconoscimento personale, se il candidato ¢ un
dipendente statale;

¢) tessera postale o porto d’arme o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

La mancata presentazione alle prove d’esame comportera 1’esclu-
sione dalla procedura concorsuale. L’assenza del candidato sara consi-
derata come rinuncia alla prova, qualunque ne sia la causa.

Art. 7.
Titoli

I titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione della domanda di partecipazione al concorso ed alle-
gati alla domanda stessa con le seguenti modalita: in originale; in copia
autenticata; in fotocopia non autenticata d’insieme alla dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta (Allegato B), che attesti la conformita
all’originale della copia dell’atto; mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazioni (Allegato 4) prodotta in sostituzione dei titoli stessi.

Per comprovare il possesso dei titoli, non possono essere prodotti
certificati rilasciati dalla Pubblica Amministrazione e, pertanto, i certi-
ficati e gli atti di notorieta devono essere sempre sostituiti dalle dichia-
razioni sostitutive di certificazioni (Allegato 4) e dalle dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta (Allegato B).

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata
una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo originale
dalle competenti autorita diplomatiche o consolari oppure da un tradut-
tore ufficiale.

Al predetti titoli non puo essere attribuito un punteggio comples-
sivo superiore a 10.

Le categorie di titoli valutabili ed il relativo punteggio sono i
seguenti:
a) Titoli connessi ad attivita lavorativa prestata: punteggio mas-
simo attribuibile 5;

b) Titoli di Studio: punteggio massimo attribuibile 3;
¢) Titoli Vari: punteggio massimo attribuibile 2.

Sono valutabili esclusivamente i titoli presentati dal candidato con
le modalita previste dal presente articolo.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata dopo le prove scritte, limitata-
mente ai candidati presenti alle stesse, e prima di procedere alla valuta-
zione dei relativi elaborati, tenendo conto dei criteri di attribuzione dei
punteggi all’interno delle singole categorie di titoli valutabili.

Al termine della procedura selettiva, decorsi sessanta giorni dalla
pubblicazione della graduatoria all’Albo Ufficiale dell’Universita, que-
sta Amministrazione provvede a restituire ai candidati che ne abbiano
fatto espressa richiesta, i documenti allegati alla domanda. I documenti
dovranno essere ritirati presso il Settore personale tecnico-ammini-
strativo dall’interessato o da un suo delegato entro trenta giorni dalla
scadenza del predetto termine decorso il quale i titoli non saranno piu
restituiti.

Art. 8.
Formazione della graduatoria ed approvazione degli atti

Al termine delle prove di esame, la Commissione esaminatrice
forma la graduatoria di merito secondo 1’ordine decrescente del punteg-
gio complessivo, sulla base della somma della media dei voti riportati
nelle prove scritte e del voto ottenuto in quella orale. A tale somma si
aggiunge il punteggio attribuito ai titoli.

Per la formazione della graduatoria finale saranno osservate, a
parita di punteggio, le disposizioni vigenti in materia di preferenza e
precedenza.
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A tal fine, i candidati che avranno superato il colloquio dovranno
far pervenire, di propria iniziativa, al Magnifico Rettore dell’Universita
degli Studi del Molise, Settore Personale tecnico-amministrativo, entro
il termine perentorio di quindici giorni dall’espletamento della prova
orale, i documenti, in originale o in copia autentica, attestanti il possesso
dei titoli di preferenza e/o di precedenza, di cui all’art. 5 del D.P.R.
n. 487/1994, valutabili a parita di merito e a parita di titoli, gia indicati
nella domanda di partecipazione alla selezione.

La copia autentica puo essere sostituita da apposita dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, come integrato dall’art. 15 della legge
16 gennaio 2003, n. 3, che attesti la conformita all’originale della copia
dell’atto in possesso del candidato o del documento rilasciato o conser-
vato da una pubblica amministrazione.

Tale documentazione dovra pervenire, entro i termini sopra indi-
cati, secondo una delle modalita indicate nell’art. 3 del presente bando
di concorso.

A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata:

1) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

2) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

3) ai sensi dell’art. 3, 7° comma, della L. 15 maggio 1997,
n. 127, come modificato dall’art. 2 della Legge 16 giugno 1998, n. 191,
se due o piu candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valu-
tazione dei titoli e delle prove di esame, lo stesso punteggio, ¢ preferito
il candidato piu giovane d’eta.

La graduatoria finale, previa approvazione degli atti concorsuali,
sara affissa all’Albo Ufficiale di Ateneo on-line all’indirizzo http://
www.albo.unimol.it/ e pubblicata sul sito Internet all’indirizzo http://
www.unimol.it/ - sezione In primo piano / Concorsi / Personale Tec-
nico-Amministrativo / Concorsi pubblici a tempo determinato. Della
avvenuta affissione sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Dal giorno successivo a quello del
suddetto avviso decorrono i termini per eventuali impugnative.

Art. 9.

Assunzione in servizio

11 candidato dichiarato vincitore sara invitato a stipulare il contratto
di lavoro individuale a tempo determinato, per un periodo di un anno,
con regime di orario a tempo parziale (50%), in conformita a quanto
previsto dal CCNL del Comparto Universita.

11 rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto di
preavviso, alla scadenza del termine indicato nel contratto individuale,
salvo rinnovo o proroga in relazione alle esigenze di realizzazione del
progetto e previa verifica della disponibilita finanziaria dei fondi relativi
al progetto medesimo.

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato puo tra-
sformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato. Il candidato
dichiarato vincitore sara invitato entro trenta giorni dall’assunzione
a produrre la documentazione attestante i requisiti dichiarati nella
domanda e richiesti dalla normativa vigente.

Trascorsi inutilmente i trenta giorni, e fatta salva la possibilita di
una proroga a richiesta dell’interessato nel caso di comprovato impedi-
mento, non si da luogo alla stipulazione del contratto, ovvero si prov-
vede, per i rapporti gia instaurati all’immediata risoluzione dei mede-
simi. Comporta, inoltre, I’immediata risoluzione del rapporto di lavoro
la mancata assunzione in servizio nel termine stabilito, salvo compro-
vati e giustificati motivi di impedimento.
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Art. 10.

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del
procedimento concorsuale di cui al presente bando ¢ il Responsabile del
Settore personale tecnico—amministrativo, dott. Francesco Sanginario.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parteci-
pazione alla selezione, ai sensi dell’art. 11 e visto I’art. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati per le finalita di
gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento di
assunzione in servizio. In qualsiasi momento gli interessati potranno
esercitare i diritti di cui all’art. 7 della Legge 196/2003 nei confronti
del titolare o al responsabile, anche per il tramite di un incaricato del
trattamento dei dati personali.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Universita degli Studi del
Molise nella persona del Rettore, domiciliato per la carica in Campo-
basso, Via De Sanctis.

Art. 12.

Diritto di accesso

Al candidati ¢ garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento di selezione, ai sensi della normativa vigente
in materia.

Art. 13.

Norme finali

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente bando e
dal citato Regolamento per 1’assunzione di personale tecnico-ammini-
strativo a tempo determinato per lo svolgimento di attivita connesse a
programmi di ricerca e per I’attivazione di infrastrutture tecniche com-
plesse o per la realizzazione di specifici progetti di miglioramento dei
servizi offerti, emanato con D.R. n. 850 del 26 maggio 2005, valgono
le norme generali in materia di accesso ai pubblici impieghi, nonché
le norme generali che disciplinano lo svolgimento dei concorsi e delle
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi ed in particolare le
norme contenute nel vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del Comparto Universita.

L’Universita degli Studi del Molise si riserva, a suo insindacabile
giudizio, di revocare, modificare o sospendere il presente bando per
motivi di opportunita o per sopraggiunte disposizioni normative o di
contrattazione collettiva di comparto.

Il presente bando sara pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, all’Albo Ufficiale di Ateneo on-line all’indirizzo
http://www.albo.unimol.it/ e pubblicato sul sito Internet all’indirizzo
http://www.unimol.it/ - sezione In primo piano / Concorsi / Personale
Tecnico-Amministrativo / Concorsi pubblici a tempo determinato.

Campobasso, 5 marzo 2012

1l rettore: CANNATA
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SCHEMA DI DOMANDA

(la domanda deve essere scritta in modo chiaro e leggibile)

Al Magnifico Rettore

dell’Universita degli Studi del Molise
Settore Personale tecnico-amministrativo
IT Edificio Polifunzionale

Via de Sanctis

86100 CAMPOBASSO
_ 1 sottoscritt_
codice fiscale ,nat_a
il e residente in provincia
di Via n.
c.a.p. tel. ( / ), chiede di essere ammesso a partecipare al

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di personale da inquadrare
nell’ Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione dati, Categoria D, Posizione economica D1,
con rapporto di lavoro a tempo determinato, in regime orario a tempo parziale (50%), per la durata
di un anno, per lo svolgimento delle attivita di supporto all’attuazione del Progetto di ricerca del
Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agro-Alimentari Ambientali e Microbiologiche dal titolo
“Messa a punto di metodi analitici innovativi per la determinazione di distruttori endocrini e
diossine in matrici alimentari e ambientali” (cod. 1/2012).

A tal fine, chiede che tutte le comunicazioni relative alla selezione siano recapitate al seguente
indirizzo, impegnandosi a comunicarne tempestivamente eventuali variazioni:

Via n.

c.a.p. Citta

Dichiara, pertanto, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

a) diessere cittadin _ italian _;

b) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di ;
¢) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso / di ave
riportato condanne penali 5

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito in data

con votazione presso

B

¢) che per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione ¢ la seguente

3

f) di non aver prestato mai servizio presso pubbliche amministrazioni ovvero di aver prestato i
seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

; (1)

g) di non essere stat _ dichiarat  destituit o dispensat  dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per persistente, insufficiente rendimento, né & stat _ dichiarat _ decadut _
da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 lett. d), del DPR 10.1.1957, n. 3;

h) diappartenere all_ seguent _ categori _ di cittadini che hanno titolo a preferenza o
precedenza, a parita di merito e di titoli: ;(2)
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i) di essere idone_ al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego al quale il concorso
si riferisce;
j) solo per i cittadini di uno degli altri Stati membri dell’Unione europea:
- di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza
ovvero i motivi del mancato godimento;
- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
1) (solo per i portatori di handicap) di aver bisogno per I’espletamento delle prove di esame de
seguente ausilio: H

Alla presente domanda si allega:

— ricevuta di versamento di € 25,00 effettuata sul conto corrente postale n. 11424660 intestato
all’Universita degli Studi del Molise, quale contributo forfetario per le spese relative
all’organizzazione e all’espletamento del concorso;

—  fotocopia di un valido documento di riconoscimento;

—  titoli ritenuti utili ai fini della valutazione, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso.

Al sensi del decreto legislativo 196/2003, 1  sottoscritt _ da il proprio consenso al trattamento
dei propri dati, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Al sensi degli artt. 1 e 2 del D.P.R. 23 giugno 1992, n. 352, 1 _ sottoscritt _da il proprio
consenso ai fini del diritto di accesso agli atti del procedimento concorsuale.

(luogo e data) (firma)

1) indicare i periodi di servizio, le Amministrazioni presso cui sono stati prestati e le eventuali cause di
risoluzione di rapporto di impiego.
2) indicare I’eventuale possesso di uno o piu titoli di preferenza previsti dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994.
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ALLEGATO A
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)
1 _sottoscritt _ nat_a
il residente in via
n. __ cap consapevole delle sanzioni penali, nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita

negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, sotto la sua personale responsabilita

Dichiara:

........................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................................................

Dichiara, inoltre, di essere informat , ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 11 del decreto legislativo
196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione ¢ resa.

Firma del dichiarante

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti
le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione.
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ALLEGATO B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)
1 sottoscritt _ nat_a
il residente in via
n. ___ cap consapevole delle sanzioni penali nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita

negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita, richiamate

dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, sotto la sua personale responsabilita

Dichiara:

........................................................................................................................

Dichiara, inoltre, di essere informat _, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 11 del decreto legislativo
196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione ¢ resa.

Firma del dichiarante

Al sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato
in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata con la fotocopia, non autenticata di
un documento di riconoscimento del dichiarante, all’ufficio competente.

12E001395
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UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Approvazione atti della procedura di valutazione compa-
rativa ad un posto di Ricercatore universitario settore
scientifico-disciplinare L-LIN/12 (Lingua e Traduzione -
Lingua Inglese) presso la Facolta di Lettere e Filosofia.

Si comunica che, con decreto rettorale Rep. n. 87-2012 del
1° marzo 2012 sono stati approvati gli atti della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore univer-
sitario, Settore Scientifico Disciplinare L-LIN/12 (Lingua e Traduzione
- Lingua Inglese) presso la Facolta di Lettere e Filosofia, bandita con
decreto rettorale Rep. n. 516-2010 del 26 novembre 2010, pubblicato,
per avviso, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 7 dicembre 2010.

11 decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del Rettorato e
sara inoltre pubblicato sul sito internet dell’ Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

12E001469

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Selezione pubblica, per il reclutamento di 2 ricercatori con
contratto a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010.

At sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ¢ indetta
una selezione pubblica per il reclutamento di n. 2 ricercatori con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato -settore concorsuale
02/B1, settore scientifico-disciplinare FIS/01 - da svolgersi presso il
Dipartimento di Ingegneria Industriale dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata», bandita con decreto rettorale n. 642 del 7 marzo
2012. Progetto di ricerca: PONO1_02422, denominato SNIFF - Sensor
Network Infrastructure For Factors.

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione con allegato il facsimile
della domanda e delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000 e successive modifiche e inte-
grazioni, ¢ pubblicato sul sito http://concorsi.uniroma?2.it/

Il bando verra altresi pubblicizzato per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice e debitamente firmata, potra essere inviata a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento al Rettore di questo Ateneo, via Orazio
Raimondo n. 18 - 00173 Roma, entro 1’11 aprile 2012 a pena di esclu-
sione. Ai fini dell’accertamento di tale termine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

La domanda puo anche essere consegnata a questa Universita
(Ufficio protocollo - sesto piano - nei giorni dal lunedi al venerdi dalle
ore 9 alle ore 13) - via Orazio Raimondo 18 - Roma, entro il predetto
termine perentorio.

12E001473

UNIVERSITA DI TERAMO

Accettazione delle dimissioni di un componente della com-
missione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per il reclutamento di un professore universita-
rio di ruolo - fascia degli associati - nel settore scientifico-
disciplinare IUS/06 - Diritto della navigazione, presso la
facolta di giurisprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117 - Regolamento concernente
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della
legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 con la quale ¢ stato convertito,
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale
vengono definite le modalita di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari,

Visto il D.R. n. 272 dell’11 giugno 2008, il cui avviso ¢ stato pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 46 del 24 giugno
2008, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un professore universitario di ruolo - fascia
degli associati - nel settore scientifico-disciplinare IUS/06 - Diritto della
navigazione, presso la facolta di giurisprudenza;

Visti i DD.RR. n. 20 del 12 gennaio 2010, n. 139 del 2 aprile
2010, n. 175 del 3 maggio 2010, n. 215 del 26 maggio 2010 e n. 79
dell’8 marzo 2011, concernenti la nomina della commissione giudica-
trice nella predetta procedura di valutazione comparativa;

Vista la nota acquisita al prot. n. 730 del 30 gennaio 2012 con la
quale la prof.ssa Angela Del Vecchio, ordinario di diritto internazionale
presso I’Universita degli studi di LUISS «Guido Carli» di Roma nella
sua qualita di componente della riferita commissione, ha rassegnato
le dimissioni rilevando la propria impossibilita a proseguire 1’incarico
in quanto designata dal governo italiano come giudice del tribunale
dell’Unione Europea a Lussemburgo;

Ritenuto opportuno procedere all’accoglimento delle dimissioni
rassegnate dalla prof.ssa Angela Del Vecchio dalla carica di compo-
nente della suindicata commissione in considerazione delle motivazioni
addotte dalla medesima;

Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni, rassegnate dalla prof.ssa Angela Del
Vecchio, dalla carica di componente della commissione giudicatrice
nella procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo - fascia degli associati - nel settore
scientifico-disciplinare IUS/06 - Diritto della navigazione, presso la
facolta di giurisprudenza, indetta con D.R. n. 272 dell’11 giugno 2008.

Art. 2.

La prof.ssa Angela Del Vecchio sara sostituita ai sensi dell’art. 6
del decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139.

]




16-3-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 21

Art. 3.

Il presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei decreti
dell’ Ateneo, e inviato, per la pubblicazione, alla Gazzetta Ufficiale.

Teramo, 5 marzo 2012

1l prorettore vicario: MARSILIO

12E001433

UNIVERSITA DI UDINE

Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore
a tempo determinato presso il Dipartimento di scienze
mediche e biologiche per il settore concorsuale 06/A4 ana-
tomia patologica - progetto «Approcci nanotecnologici
per la teragnostica dei tumori», ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comuinica che presso I’Universita degli Studi di Udine ¢
vacante, ai sensi del decreto rettorale n. 88 del 6 marzo 2012, n. 1 posto
di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante
indizione di selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze mediche e biologiche - un posto per il
settore concorsuale 06/A4 Anatomia patologica - Progetto «Approcci
nanotecnologici per la teragnostica dei tumori»;

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio;

Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli Studi di
Udine - Area Organizzazione e Personale - Ufficio Concorsi - Via Pal-
ladio n. 8, 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al Servizio affari
istituzionali e legali (Ufficio Protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9-13) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per
i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma
digitale conforme alle specifiche CNIPA e alla Direttiva 1999/93/CE
13 dicembre 1999 del Parlamento Europeo relativa ad un quadro comu-
nitario per le firme elettroniche e rilasciata da un Ente riconosciuto/
accreditato presente nella «EU Trusted Lists of Certification Service
Providersy. Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC
non dovra provvedere al successivo inoltro della documentazione car-
tacea. La domanda e tutti gli allegati alla stessa dovranno essere in for-
mato PDF/A o Adobe PDF; i documenti per i quali sia prevista la sotto-
scrizione dovranno essere firmati digitalmente con standard PKCS#7 o
mediante specifica funzionalita Adobe Acrobat. Non sara ritenuta valida
la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata
o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

Il peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lita nel caso in cui i files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

— 51 —

Il decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/
bandi_concorsi/ricercatori_tempo_determinato

12E001393

Selezione pubblica, per il reclutamento di un ricercatore
a tempo determinato presso il Dipartimento di scienze
mediche e biologiche per il settore concorsuale 06/A4 ana-
tomia patologica - progetto «FIERCE - Nuovi bersagli
molecolari e cellulari per lo sviluppo di terapie antitumo-
rali innovative» ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comuinica che presso I’Universita degli Studi di Udine ¢
vacante, ai sensi del decreto rettorale n. 87 del 6 marzo 2012, n. 1 posto
di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante
indizione di selezione pubblica:

Dipartimento di Scienze mediche e biologiche - un posto per
il settore concorsuale 06/A4 Anatomia patologica - Progetto «FIERCE
- Nuovi bersagli molecolari e cellulari per lo sviluppo di terapie antitu-
morali innovativey;

Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per
una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e di
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti
a copertura dell’ulteriore biennio;

Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo com-
plessivo per attivita didattica, didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, pari a 350 ore.

La domanda dovra essere indirizzata all’Universita degli Studi di
Udine - Area Organizzazione e Personale - Ufficio Concorsi - Via Pal-
ladio n. 8, 33100 Udine.

La stessa potra essere consegnata direttamente al Servizio affari
istituzionali e legali (Ufficio Protocollo) (dal lunedi al venerdi orario
9-13) o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ rinviata al primo
giorno feriale utile.

La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda potra essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. La domanda e gli allegati per
i quali sia prevista la sottoscrizione dovranno essere muniti di firma
digitale conforme alle specifiche CNIPA e alla Direttiva 1999/93/CE
13 dicembre 1999 del Parlamento Europeo relativa ad un quadro comu-
nitario per le firme elettroniche e rilasciata da un Ente riconosciuto/
accreditato presente nella «kEU Trusted Lists of Certification Service
Providersy. Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC
non dovra provvedere al successivo inoltro della documentazione car-
tacea. La domanda e tutti gli allegati alla stessa dovranno essere in for-
mato PDF/A o Adobe PDF; i documenti per i quali sia prevista la sotto-
scrizione dovranno essere firmati digitalmente con standard PKCS#7 o
mediante specifica funzionalita Adobe Acrobat. Non sara ritenuta valida
la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata
o non conforme a quanto disposto dal presente comma.

11 peso complessivo massimo consentito della PEC ¢ di 20 MB.

L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lita nel caso in cui i files trasmessi tramite PEC non siano leggibili.

Il decreto rettorale che bandisce la selezione ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/
bandi_concorsi/ricercatori_tempo_determinato

12E001394
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ENTI LOCALI

CITTA DI POTENZA

Rettifica dei requisiti di partecipazione ai concorsi per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di istruttore diret-
tivo di vigilanza e di due posti di istruttore di vigilanza.

Si avvisa che, a seguito di modifiche apportate al vigente Regola-
mento di disciplina dei concorsi, si ¢ proceduto alla rettifica dei requisiti
di partecipazione ai concorsi per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di istruttore direttivo di vigilanza e di due posti di istruttore di vigi-
lanza, pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale - n. 3 del 13 gennaio 2012, con conseguente riapertura dei
termini di presentazione delle domande di partecipazione .

Scadenza: le domande devono pervenire entro il trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulficiale
della Repubblica italiana. Il bando integrale dei concorsi, unitamente
al modulo di domanda, ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on-line del
Comune di Potenza e puo essere consultato ed acquisito sul sito www.
comune.potenza.it.

Per informazioni: Comune di Potenza - Unita di Direzione «Orga-
nizzazione delle Risorse Umane» - c.da San Antonio La Macchia -
85100 Potenza - tel. 0971.415 - 300/375.

12E001477

COMUNE DI ARDEA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di un posto della qualifica unica dirigenziale del comparto
regioni ed enti locali, profilo professionale di dirigente
tecnico.

Si rende noto che, in esecuzione della determinazione del dirigente
delle risorse umane n. 46 del 28 febbraio 2012, il comune di Ardea
ha stabilito di procedere alla riapertura termini del bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e inde-
terminato di un posto della qualifica unica dirigenziale del comparto
regioni ed enti locali, profilo professionale di dirigente tecnico, pubbli-
cato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 83 del 24 ottobre 2008.

Il nuovo termine di scadenza per la presentazione delle domande
¢ fissato alle ore 12.00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Sono ritenute valide le domande gia pervenute a seguito della pub-
blicazione di detto bando di concorso, con possibilita di integrazione nel
caso in cui i candidati vogliano presentare successivi ed ulteriori titoli
conseguiti 0 maturati successivamente.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet del
comune di Ardea al seguente indirizzo: www.comune.ardea.rm.it.

Informazioni potranno essere richieste al Servizio personale del
comune di Ardea ai seguenti recapiti: tel. 06/913804410-496 dal lunedi
al venerdi dalle ore 12.00 alle ore 14.00.

12E001431

COMUNE DI ERULA

Concorso pubblico, per la copertura, a tempo pieno ed inde-
terminato, di un posto di istruttore direttivo - operatore
sociale - Cat. D.1.

E indetto pubblico concorso per la copertura, a tempo pieno ed
indeterminato, di un posto di istruttore direttivo - operatore sociale -
Cat. D.1.

Il bando integrale ¢ reperibile sul sito: www.comunedierula.it -
Albo Pretorio.

Scadenza: 30° giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso
sulla Gazzetta Ufficiale.

12E001446

COMUNE DI GIBA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di un posto di farmaci-
sta direttore - Categoria D3.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di Farmacista Direttore -
Categoria D3.

11 testo integrale del bando, contenente i requisiti richiesti per la
partecipazione al concorso e il modello di domanda sono disponibili sul
sito internet del Comune di Giba all’indirizzo: www.comune.giba.ca.it
nella sezione concorsi.

Le domande di partecipazione al concorso devono essere presen-
tate entro il termine del 30 marzo 2012.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio Personale del
Comune di Giba ( tel. 0781 964023 - 964057).

12E001476

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di un posto di farmacista col-
laboratore - Categoria D1.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di Farmacista Collaboratore
- Cateeoria D1.

II testo integrale del bando, contenente i requisiti richiesti per la
partecipazione al concorso e il modello di domanda sono disponibili sul
sito internet del Comune di Giba all’indirizzo: www.comune.giba.ca.it
nella sezione concorsi.

Le domande di partecipazione al concorso devono essere presen-
tate entro il termine del 30 marzo 2012.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio Personale del
Comune di Giba ( tel. 0781 964023 - 964057).

12E001478
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COMUNE DI PESCHIERA BORROMEO

Avviso di mobilita per la copertura di un posto di istruttore
tecnico cat. C - posizione economica C1 a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto avviso di mobilita per la copertura di n. 1 posto Istruttore
Tecnico cat. C posizione economica C1 a tempo pieno ed indeterminato.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
ore 12 del ventesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi a: Ufficio Personale, via XXV Aprile,
1 - 20068 Peschiera Borromeo (MI), tel. 02/51690.248/286.

E-mail a: personale@comune.peschieraborromeo.mi.it

11 bando integrale dei concorsi e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito internet comunale: www.comune.peschieraborromeo.mi.it

12E001282

Avviso di mobilita per la copertura di un posto di Funziona-
rio Tecnico cat. D3 — posizione economica D3 — a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto avviso di mobilita per la copertura di un posto di fun-
zionario tecnico cat. D3 - posizione economica D3 - a tempo pieno ed
indeterminato.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
ore 12,00 del giorno 5 aprile 2012.

Per informazioni rivolgersi a: Ufficio personale, via XXV Aprile, 1
- 20068 Peschiera Borromeo (Milano) - Tel. 02/51690-248-286 - e-mail
a: personale@comune.peschieraborromeo.mi.it

11 bando integrale dei concorsi e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito internet comunale: www.comune.peschieraborromeo.mi.it

12E001445

COMUNITA MONTANA MONT EMILIUS DI
QUART

Avviamento obbligatorio numerico mediante chiamata

Si avvisa che la Comunitda Montana Mont Emilius, loc. Cham-
peille, 8 — 11020 Quart (Aosta) ha richiesto al Dipartimento Politiche
per il Lavoro, Centro per il diritto al lavoro dei disabili e svantaggiati
di Aosta, via Colonnello Alessi,4, I’avviamento a selezione per un’as-
sunzione di n. 2 (due) lavoratori disabili a copertura parziale della quota
d’obbligo prevista dalla legge 68/99; con mansioni di addetto a ricevere
I’utenza/pubblico per rilascio di informazioni, funzioni di centralinista
e tenuta del protocollo mediante uso di programmi informatici specifici:

Contratto di lavoro applicato: C.C.R.L. degli enti locali della
valle D’Aosta

livello inquadramento: B / B2
tipologia di contratto: a tempo indeterminato
monte ore settimanale: 20 ore distribuite su 5 giorni lavorativi

luogo di lavoro: sede della Comunita montana (loc. Champeille,
8 — Quart).

I candidato, oltre ai requisiti per I’accesso ai pubblici impieghi,
deve possedere i seguenti requisiti specifici:

Titolo di studio: licenza di scuola media inferiore
Conoscenza della lingua francese scritta e orale
Prove di selezione:

Prova di accertamento della conoscenza della lingua francese:
Vedi Regolamento regionale n. 6/1996 e s.m.i.

Prova orale:

Cenni sull’ordinamento regionale degli Enti Locali (legge regio-
nale n. 54/1998 e s.m.i)

Prova pratica:

Uso di programmi informatici (Word e Excel)

12E001483

PROVINCIA DI ISERNIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
di un operaio addetto agli interventi di manutenzione
forestale cat. B3 - servizio protezione civile - prevenzione
incendi stradali - settore tecnico.

In esecuzione della delibera di Giunta Provinciale n. 129 del
29 novembre 2011, cosi come modificata dalla n. 137 del 29 dicembre
2011 di aggiornamento dell’assetto strutturale e della dotazione orga-
nica dell’Ente, nonché di approvazione del piano triennale di assunzioni
2011-2013, ¢ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 «Operaio
addetto agli interventi di manutenzione forestale» Cat. B3 - Servizio
Protezione Civile - Prevenzione Incendi Stradali - del Settore Tecnico.

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4 serie speciale
«Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Organizzazione,
Gestione e Sviluppo Risorse Umane dell’Ente, Via Berta Isernia -
oppure collegarsi al sito www.provincia.isernia.it - alla sezione Avvisi e
Concorsi - Corsi e Concorsi.

12E001464

Selezione pubblica, per titoli e ed esami, per I’assunzione con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di
due istruttori amministrativi - Cat. C - a pari time (18
ore settimanali) da impiegare presso il servizio turismo,
cultura, musei, beni culturali del settore politiche umani-
stiche e culturali.

In esecuzione della delibera di Giunta Provinciale n. 129 del
29 novembre 2011, cosi come modificata dalla n. 137 del 29 dicembre
2011 di aggiornamento dell’assetto strutturale e della dotazione orga-
nica dell’Ente, nonché di approvazione del piano triennale di assunzioni
2011-2013, ¢ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per
’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
e a tempo pieno di n. 2 «Istruttori Amministrativi» - Cat. C - a part time
(18 ore settimanali) da impiegare presso il Servizio «Turismo, Cultura,
Musei, Beni Cultutrali» del Settore Politiche Umanistiche e Culturali.

I termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Organizzazione,
Gestione e Sviluppo Risorse Umane dell’Ente, Via Berta Isernia -
oppure collegarsi al sito www.provincia.isernia.it alla sezione Avvisi e
Concorsi - Corsi e Concorsi.

12E001465
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di
un istruttore direttivo - Cat. D1 da impiegare a part time
(18 ore settimanali) presso i Servizi di Staff - Servizio pre-
sidenza del consiglio.

In esecuzione della delibera di Giunta Provinciale n. 129 del
29 novembre 2011, cosi come modificata dalla n. 137 del 29 dicembre
2011 di aggiornamento dell’assetto strutturale e della dotazione orga-
nica dell’Ente, nonché di approvazione del piano triennale di assunzioni
2011-2013, ¢ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato
e a tempo pieno di n. 1 «Istruttore Direttivo» - Cat. D1 da impiegare
a part time (18 ore settimanali) presso i «Servizi di Staffy - «Servizio
Presidenza del Consiglio».

Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Organizzazione,
Gestione e Sviluppo Risorse Umane dell’Ente, Via Berta Isernia -
oppure collegarsi al sito www.provincia.isernia.it alla sezione Avvisi e
Concorsi - Corsi e Concorsi.

12E001466

PROVINCIA DI PISTOIA

Selezione pubblica, per titoli ed esame, per I’eventuale coper-
tura di sette posti a tempo determinato di cat. D.1, posi-
zione economica D.1 C.C.N.L. 31 marzo 1999 comparto
regioni - autonomie locali, profilo amministrativo - servizi
per occupabilita presso il Servizio politiche attive del
lavoro, servizi per I’impiego, formazione professionale,
osservatorio sociale, politiche sociali e per la gioventu,
politiche di sicurezza nei luoghi di lavoro.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame, per I’even-
tuale copertura di n. 7 posti a tempo determinato di Cat. D.1, posizione
economica D.1, C.C.N.L. 31 marzo 1999 Comparto Regioni - Autono-
mie Locali, profilo Amministrativo - Servizi per I’Occupabilita presso il
Servizio Politiche attive del Lavoro, Servizi per I’Impiego, Formazione
Professionale, Osservatorio Sociale, Politiche sociali e per la Gioventt,
Politiche di Sicurezza nei luoghi di lavoro.

Termine per la trasmissione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso, unitamente allo schema di domanda,
¢ disponibile sul sito internet: www.provincia.pistoia.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi della
Provincia di Pistoia, Piazza S. Leone, 1 - Pistoia - tel. 0573/374321,
0573/374288 o all’Ufficio del Cittadino, numero verde 800246245.

La Dirigente del Servizio Affari Generali, Assistenza Organi,
Uftici di Presidenza della Giunta e del Consiglio, Stampa, Informazione
e Immagine, Pari Opportunita, Cooperazione Internazionale, Personale
e Sport dott.ssa Ilaria Ambrogini.

12E001463

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALI
RIUNITI MARCHE NORD» DI PESARO

Avviso pubblico di mobilita per la copertura di un posto di
coadiutore amministrativo esperto — cat. Bs, un posto di
assistente amministrativo — cat. C e un posto di collabora-
tore amministrativo professionale — cat. D.

A seguito di determina n. 108 del 15 febbraio 2012 del direttore
generale dell’Azienda ospedaliera «Ospedali Riuniti Marche Nordy, ¢
indetto pubblico avviso di mobilita per la copertura dei seguenti posti:

un posto di coadiutore amministrativo esperto - cat. Bs;
un posto di assistente amministrativo - cat. C;
un posto di collaboratore amministrativo professionale - cat. D.

11 termine per la presentazione delle domande scade il ventesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Marche n. 22 del 1° marzo 2012 e sul sito aziendale http://
ao-sansalvatore.regione.marche.it

Per eventuali informazioni, rivolgersi alla U.O.C. Gestione
e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda ospedaliera «Ospe-
dali Riuniti Marche Nord», viale Trieste n. 391 - 61121 Pesaro,
tel. 0721/366382-366205-3662010.

12E001441

AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE «SAN
CARLO» DI POTENZA

Avviso per Dattribuzione dell’incarico di direttore della
unita operativa struttura complessa di oncologia medica -
disciplina di oncologia; avviso per I’attribuzione dell’inca-
rico di direttore della unita operativa struttura complessa
di ematologia, e avviso per D’attribuzione dell’incarico
di direttore della unita operativa struttura complessa di
medicina interna.

Sono indetti:

avviso per I’attribuzione dell’incarico di direttore della unita
operativa struttura complessa di oncologia medica - disciplina di
oncologia;

avviso per l’attribuzione dell’incarico di direttore della unita
operativa struttura complessa di ematologia;

avviso per l’attribuzione dell’incarico di direttore della unita
operativa struttura complessa di medicina interna.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I bandi integrali sono stati pubblicati nel Bollettino ufficiale
della regione Basilicata n. 5 del 16 febbraio 2012 e sul sito internet
dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it

Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione e sviluppo delle
risorse umane - tel. 0971 612739 - 613032.

12E001432
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO PAOLO GIACCONE
DELI’UNIVERSITA DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assegnazione
di una borsa di studio, finanziata dalla ditta Roche SpA
della durata di mesi sei, eventualmente rinnovabile, per
laureato in psicologia, da adibire presso I’U.O.C. di onco-
logia medica.

Si comunica che con Delibera n. 210 del 27/02/2012 ¢ stato indetto,
presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria “Paolo Giaccone” di Palermo,
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assegnazione di n. 1 Borsa di
Studio, finanziata dalla Ditta Roche SPA della durata di mesi sei, eventual-
mente rinnovabile, per laureato in psicologia, da adibire presso I’'U.O.C. di
Oncologia Medica di questa A.O.U.P, per la realizzazione del progetto di
studio dal titolo: “Programma di supporto psicologico nel paziente onco-
logico geriatrico”. Responsabile Scientifico: Professore Ignazio Carreca.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro € non oltre
giorni 30 dalla pubblicazione del bando per estratto sulla G.U.R.I.

I1 bando puo essere ritirato presso 1’Ufficio Concorsi, via Enrico
Toti, 76 - 90128 Palermo o scaricato dal Sito Internet Aziendale all’in-
dirizzo www.policlinico.pa.it dove verra pubblicato per esteso. Per
eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi dell’Azienda tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 13,00 tel. 091-6555583-80.

12E001460

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA
DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico di ginecologia e ostetricia ruolo sanitario.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di: n. 1 posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia in Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Modena.

I termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna n. 33 del 22.02.2012.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al Servizio Gestione e Sviluppo del Personale Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Modena Via del Pozzo, 71/b - Poliambulatorio 3° piano
- Uff. Concorsi - 41124 Modena - Tel. 059/4222683-4222081.

12E001438

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SAN GIOVANNI BATTISTA DI TORINO

Riapertura dei termine di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo inde-
terminato di cinque dirigenti medici - medicina generale,
scaduto il 23 febbraio 2012.

E stata disposta la riapertura del termine di partecipazione al con-
corso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione a tempo indeter-
minato di cinque dirigenti medici — medicina generale da assegnare
alla S.C. «Medicina Urgenza DEA» dell’A.O.U. San Giovanni Batti-
sta di Torino rettificando la disciplina a concorso cosi come di seguito
indicato:

cinque posti di dirigente medico — medicina interna.

11 termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

L’espletamento delle prove d’esame ¢ fissato come di seguito
indicato:

prova scritta: con inizio alle ore 9,30 di lunedi 14 maggio 2012
presso I’Aula Magna «Achille Mario Dogliotti» dell’A.O.U. San Gio-
vanni Battista di Torino, corso Bramante 88 - Torino;

prova pratica e prova orale: con inizio alle ore 9,30 di merco-
ledi 16 maggio 2012 presso I’Aula Magna «Achille Mario Dogliotti»
dell’A.O.U. San Giovanni Battista di Torino, corso Bramante 88
— Torino.

Gli aspiranti dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento o equivalente, ai sensi dell’art. 35 del decreto del
Presidente dellla Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., e di una
fotocopia dello stesso documento identificativo.

La presente pubblicazione relativa al diario delle prove, ai sensi
dell’art. 7, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
10 dicembre 1997 n. 483 ha valore di comunicazione nei confronti degli
aspiranti al concorso in parola.

11 testo integrale del bando di concorso verra pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Piemonte n. 11 del 15 marzo 2012 e sara
altresi disponibile sul sito aziendale www.sangiovannibattista.gov.it
(alla voce «Bandi e Gare» sezione «Concorsi e Mobilita») entro cinque
giorni lavorativi dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Per chiarimenti rivolgersi alla Struttura Complessa « Amministra-
zione del Personale e Relazioni Sindacalix», ufficio concorsi, dell’ Azienda
Ospedaliero-Universitaria San Giovanni Battista di Torino, corso Bra-
mante n. 88 - 10126 Torino (tel.011/6335231 - 6336416).

12E001355

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo
professionale di dirigente medico - disciplina: medicina
fisica e riabilitazione.

E indetto concorso pubblico per esami per assunzioni nel seguente
profilo professionale:

dirigente medico - disciplina: medicina fisica e riabilitazione
(det. n. 346/2012 del 1° marzo 2012) (CD 7/12).

II termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del 4 aprile
2012.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’ Azienda provinciale per i servizi sanitari - Sede centrale - Servizio
tesoreria - via Degasperi, 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale del bando di concorso € pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085 - 904092 - 904096 - 904097.

12E001480
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AZIENDA SANITARIA LOCALE DEL
VERBANO CUSIO OSSOLA - OMEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario ostetrica - cat. D.

In esecuzione della deliberazione del Commissario f.f., & indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato del seguente posto: n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario Ostetrica cat. D).

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su carta
semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al Commissario f.f. della A.S.L.
V.C.O. - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Vb). Il termine di pre-
sentazione delle domande, redatte su carta semplice e corredate dai
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine
di presentazione si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la data del
timbro dell’ufficio postale accettante. Il testo integrale del bando, con
indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione ai concorsi, ¢
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 9 del
1° marzo 2012. Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC Gestione
Risorse Umane - A.S.L. V.C.O. - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
- tel. 0323/868197.

12E001468

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 3 DI MACERATA

Avvisi pubblici per il conferimento di due incarichi quin-
quennali di direttore medico di struttura complessa
- disciplina: medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza: uno presso il Presidio Ospedaliero di Macerata -
uno presso il Presidio Ospedaliero di Civitanova Marche
ed un incarico, a titolo di supplenza, di direttore medico
di struttura complessa - disciplina: direzione medica di
Presidio Ospedaliero (presso il Presidio Ospedaliero di
Macerata).

Sono indetti pubblici avvisi per il conferimento dei seguenti inca-
richi, ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i. e del D.P.R.
n. 484/1997:

due incarichi quinquennale di direttore medico di struttura com-
plessa - disciplina: medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza: uno
presso il presidio ospedaliero di Macerata - uno presso il presidio ospe-
daliero di Civitanova Marche;

un incarico, a titolo di supplenza, di direttore medico di struttura
complessa - disciplina: direzione medica di presidio ospedaliero (presso
il presidio ospedaliero di Macerata).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

II testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Marche n. 22 del 1° marzo 2012 e sara disponibile anche
nei seguenti siti internet:

htp://www.asurzona9.marche.it
htp://www.asurzona8.marche
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio reclutamento

risorse umane - sede di Macerata - dell’area Vasta n. 3 - Asur Marche,
Belvedere Sanzio n. 1, Macerata (Tel. 0733-2572684).

12E001479

AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 2
«ISONTINA» DI GORIZIA

Avviso di mobilita volontaria tra enti del comparto del servi-
zio sanitario nazionale per ’acquisizione a tempo indeter-
minato di un dirigente medico (ex 1° livello) di cardiologia.

E indetto avviso di mobilita volontaria, per titoli e colloquio, tra
Enti del comparto del Servizio Sanitario Nazionale, presso I’A.S.S. n. 2
«Isontinay a:

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex 1° livello) di Cardiologia.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato sul sito Internet
www.ass2.sanita.fvg.it

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina» - Via Vittorio Veneto n. 174 -
34170 Gorizia - tel. 0481/592522.

12E001435

Avviso di mobilita volontaria tra enti del comparto del servi-
zio sanitario nazionale per I’acquisizione a tempo indeter-
minato di un dirigente medico (ex 1° livello) di nefrologia.

E indetto avviso di mobilitd volontaria, per titoli e colloquio, tra
Enti del comparto del Servizio Sanitario Nazionale, presso I’A.S.S. n. 2
«Isontinay a:

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex 1° livello) di Nefrologia.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato sul sito Internet
http://www.ass2.sanita.fvg.it/

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione
del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina» - Via Vittorio Veneto n. 174 -
34170 Gorizia - tel. 0481/592522.

12E001436

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 3 DI BASSANO DEL GRAPPA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente farmacista direttore della struttura com-
plessa farmacia area di farmacia - (disciplina di farmacia
ospedaliera) (Bando n. 33/2011).

In esecuzione della deliberazione esecutiva del 22 novembre 2011
n. 914 viene indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente farmacista direttore della struttura complessa
farmacia area di farmacia (disciplina di farmacia ospedaliera) ai sensi
dell’art. 15 d.lvo n. 502/1992 e s.i.m.

L’incarico sara conferito alle condizioni e norme previste
dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e s.i.m. e dal D.P.R.
10 dicembre 1997 n. 484.

L’incarico ha durata quinquennale e potra essere rinnovato.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel B.U.R. n. 16 del
24 febbraio 2012 del Veneto.
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11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-604616) oppure consultare il sito aziendale
www.aslbassano.it

12E001481

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
PIACENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina: anestesia e
rianimazione.

Si procede, con I’osservanza delle norme previste e richiamate dal
decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997, al conferimento di incarico di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico,
disciplina: anestesia e rianimazione, per le esigenze dell’Azienda unita
sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Si precisa che la domanda e la documentazione ad essa allegata
devono essere inoltrate a mezzo servizio postale al seguente indirizzo:
Amministrazione dell’Azienda unita sanitaria locale di Piacenza, via
Anguissola, 15 - 29121 Piacenza, ovvere devono essere presentate diret-
tamente all’U.O. risorse umane (i servizi di sportello dell’U.O. risorse
umane sono aperti al pubblico nei seguenti orari: nei giorni da lunedi
a venerdi dalle ore 9 alle ore 12, martedi e giovedi dalle 15 alle 17).

11 testo integrale della selezione ¢ stato pubblicato nel Bollelttino
ufficiale della regione n. 33 del 22 febbraio 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento amministra-
tivo - U.O. risorse umane - Ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di
Piacenza.

12E001399

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI
TERAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con
rapporto di lavoro esclusivo a tempo indeterminato di un
dirigente fisico della disciplina di fisica sanitaria.

In esecuzione della deliberazione n. 1329, adottata in data
22/12/2011, dichiarata immediatamente eseguibile, ¢ indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con rapporto di lavoro
esclusivo a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Fisico della disciplina
di Fisica Sanitaria.

La domanda, redatta in carta libera, deve essere indirizzate al
Direttore Generale della Azienda U.S.L. di Teramo, Circonvallazione
Ragusa, 1 — 64100 Teramo - e spedita esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena
di esclusione, entro il 30° giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione dell’estratto del bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Le domande potranno essere inviate, altresi, nel rispetto dei termini
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata
(PEC) di questa Azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu. Si precisa
che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente,
¢ subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di casella di posta elet-
tronica certificata a sua volta.

— 57 — B4

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel B.U.R.A.
(Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) n. 11 Speciale (Concorsi)
del 9 febbraio 2012 ed ¢ acquisibile dal sito web dell’Azienda http://
www.aslteramo.it — Home page — Concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.O.C. Gestione del personale della Azienda USL di Teramo
(tel. 0861/420246-420249).

12E001278

Riapertura dei termini per la partecipazione all’avviso pub-
blico, per titoli e colloquio, per la formazione dell’elenco
dal quale attingere per il conferimento degli incarichi di
componenti ’organo indipendente di valutazione della
performance (O.L.V.).

In esecuzione della deliberazione n. 176 del 5 marzo 2012 sono
riaperti i termini per la partecipazione all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per la formazione dell’elenco dal quale attingere per il con-
ferimento degli incarichi di componenti 1’organo indipendente di valu-
tazione della performance (O.1.V.) ex art. 14 e ss. del decreto legislativo
n. 150 del 27 ottobre 2009, indetto con deliberazione n. 19 dell’11 gen-
naio 2012.

Le domande di partecipazione alla predetta procedura di selezione
dovranno essere fatte pervenire alla sede legale dell’Azienda USL di
Teramo, sita in Circonvallazione Ragusa n.1 - 64100 Teramo, entro e
non oltre il termine perentorio del quindicesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale «Concorsi» -, in busta
- debitamente chiusa - a mezzo di raccomandata A/R e che riporti
all’esterno la seguente dicitura: «Domanda di partecipazione alla sele-
zione pubblica per il conferimento di incarichi di componente dell’or-
ganismo indipendente di valutazioney.

Fara fede la data del timbro postale. La domanda, cosi come sopra
esplicitata, potra essere consegnata anche «brevi manu» al protocollo
sito presso 1’indirizzo della sede legale entro le ore 14,00 della data di
scadenza. La domanda potra essere trasmessa, altresi, mediante propria
casella di posta elettronica certificata al seguente indirizzo: aslteramo@
raccomandata.eu L’eventuale riserva di invio successivo di documenti
o il riferimento a documenti e titoli in possesso dell’amministrazione ¢
priva di effetto.

Il bando integrale del presente avviso ¢ pubblicato sul sito web
dell’ Azienda http://www.aslteramo.it — Home page — Concorsi e avvisi.

Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. «Gestione del personaley» - Ufficio reclutamento del
personale - Tel. 0861/420246-420249.

12E001444

ESTAV CENTRO

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un Dirigente Medico nella
disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Ur-
genza, per ’Azienda Sanitaria Locale n. 10 di Firenze.

Con delibera del Direttore Generale di ESTAV Centro n. 46 del
23 febbraio 2012, ¢ indetto concorso pubblico unificato per titoli ed
esami per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico
nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza,
per la Struttura Complessa Emergenza 118 dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 10 di Firenze.

I1 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle moda-
lita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla parte Terza del Bollettino ufficiale
della Regione Toscana n. 10 del 7 marzo 2012, e puo essere consultato sul sito
internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.estav-centro.toscana.it,
oppure sul sito internet della Regione Toscana al seguente indirizzo: http://
www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per posta elettronica facendone
richiesta al seguente indirizzo: ufficio.concorsi@estav-centro.toscana.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAV
Centro (tel.055/6937660 - 055/6937649 - 055/6937201) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

12E001419

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato di un Dirigente Medico nella
disciplina di Ortopedia e Traumatologia, per I’Azienda
Ospedaliero - Universitaria Careggi.

Con delibera del Direttore Generale di ESTAV Centro n. 47 del
27 febbraio 2012, ¢ indetto concorso pubblico unificato per titoli ed
esami per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico
nella disciplina di Ortopedia e Traumatologia, per 1’Azienda Ospeda-
liero -Universitaria Careggi.

Il termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla parte Terza del Bollettino
ufficiale della Regione Toscana n. 10 del 7 marzo 2012, e pud essere
consultato sul sito internet di ESTAV Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi di ESTAV
Centro (tel.055/6937258 - 055/6937661 - 055/6937201) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

12E001420

FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO
NEUROLOGICO C. BESTA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per ’attribuzione
di borse di studio varie relative alla Ricerca Corrente e
Ricerca Finalizzata 2012/2013.

Si rende noto che in esecuzione del provvedimento n. 73 del
5 marzo 2012 ¢ stato indetto il seguente bando di concorso pubblico,
per titoli e colloquio, per I’attribuzione di borse di studio varie relative
alla ricerca corrente e ricerca finalizzata 2012/2013.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del quin-
dicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 suddetto bando ¢ stato pubblicato per estratto sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 11 del 14 marzo 2012 e integralmente
sul sito dell’ente: www.istituto-besta.it alla sezione: «Concorsi».

Per ulteriori informazioni e richieste di copia del bando rivolgersi
all’U.0. risorse umane della Fondazione IRCCS - Istituto Neurologico
«Carlo Besta» - ufficioconcorsi@istituto-besta.it — Tel. 02/23942305.

12E001354

ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO DI SALERNO

Avviso relativo alla procedura di mobilita volontaria per la
copertura di tre unita di qualifica dirigenziale - profilo
professionale di vice segretario generale.

La procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, indetta dalla Camera di commercio
di Salerno con deliberazione della giunta del 30 agosto 2011, n. 90, per
la copertura di tre unita di qualifica dirigenziale - profilo professionale
di vice segretario generale, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 71 del
6 settembre 2011, ¢ terminata il 28 febbraio 2012 con esito negativo.

12E001484

LA CONSOLAZIONE ENTE TUDERTE DI
ASSISTENZA E BENEFICENZA DI TODI

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di direttore tecnico -
categoria D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di direttore tecnico - categoria D3.

Titolo di Studio: Diploma di Laurea in Scienze agrarie Vec-
chio Ordinamento o Laurea specialistica/magistrale o di II livello in
Scienze Agrarie (3+2 anni) o titolo equipollente. Termine presentazione
domande: entro il 23 aprile 2012.

Le prove scritte si svolgeranno nelle seguenti date presso I'IIS
“Ciuffelli Einaudi” (gia ITCG L. Einaudi) sito in Todi, Via A. Mene-
cali n. 1: prova scritta teorica: 7.05.2012 ore 15,30 - prova scritta teo-
rico pratica 9.05.2012 ore 15,30. La prova orale si svolgera presso la
sede dell’Ente a Todi, Piazza Umberto I n. 6 il giorno 14.05.2012 alle
ore 15,30.

Per informazioni Resp.le procedimento dott. Roberto Baldassarri
tel. 075.8942216, fax 075.8949819 - p.e. consolazione@email.it.

Il Bando e fac-simile della domanda sono pubblicati all’Albo
Pretorio On Line del Comune di Todi (sezione altri enti) http://www.
comune.todi.pg.it

12E001461

FEDERAZIONE ORDINI FARMACISTI
ITALTANI

Pubblicazione della graduatoria finale del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di due posti di area C,
livello economico C1, CCNL del personale non dirigente
degli enti pubblici non economici.

Si comunica che, in data 7 marzo 2012, ¢ stata pubblicata sull’Albo
del personale della Federazione la graduatoria finale del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di due posti di area C, livello econo-
mico C1, CCNL del personale non dirigente degli enti pubblici non
economici bandito con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2011.

12E001462
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ORDINE DEGLI INGEGNERI DI MONZA E
BRIANZA

Procedura pubblica di mobilita esterna volontaria, per la
copertura, mediante selezione per titoli e colloquio, di un
posto a tempo indeterminato e pieno nel profilo di assistente
amministrativo, area funzionale B, posizione economica B1.

E indetto un avviso di procedura pubblica di mobilita esterna
volontaria, ai sensi dell’art. 30, comma 2-bis, del decreto legislativo
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura,
mediante selezione per titoli e colloquio, di un posto a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di assistente amministrativo, area funzionale
B, posizione economica B2.

Requisiti richiesti: essere in servizio a tempo indeterminato presso
pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto
legislativo n. 165/2001, essere inquadrati nel profilo professionale di
assistente amministrativo o equivalente, posizione funzionale B del
C.C.N.L. degli enti pubblici non economici o in categoria equivalente
di altri comparti di contrattazione pubblica.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Ordine degli
ingegneri di Monza e Brianza (www.ordineingegneri.mb.it).

12E001400

STAZIONE ZOOLOGICA «<ANTON DOHRN» DI
NAPOLI

Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per ’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale
con profilo di Tecnologo — III livello professionale.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per
I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale, profilo di tecnologo - III livello professionale da destinare
ad attivita scientifico-tecnologiche previste dal programma PON1_2093
«Studio di nuove tecnologie e piattaforme tecnologiche per il migliora-
mento di processi produttivi di principi attivi farmaceutici di interesse
industriale e ricerca di nuove molecole bioattive da sorgenti naturali»
per I’individuazione degli organismi da cui estrarre principi attivi e la
loro raccolta; estrazione e preparazione dei campioni.

Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

I1 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito: www.szn.it,
sezione Albo Pubblico - concorsi pubblici.

12E001415

Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per ’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale
con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI
livello professionale.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per
I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale, profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello
professionale da destinare ad attivita di supporto tecnico alle attivita di
ricerca previste dal programma PON1_2093 «Studio di nuove tecno-
logie e piattaforme tecnologiche per il miglioramento di processi pro-
duttivi di principi attivi farmaceutici di interesse industriale e ricerca
di nuove molecole bioattive da sorgenti naturali» per 1’individuazione
degli organismi da cui estrarre principi attivi e la loro raccolta; estra-
zione e preparazione dei campioni.

Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito: www.szn.it,
sezione Albo Pubblico - concorsi pubblici.

12E001416

Selezione, per titoli ed esame-colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale
con profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca - VI
livello professionale.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per
I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale, profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello
professionale da destinare ad attivita di supporto tecnico alle attivita di
ricerca previste dal programma PON1 00117 «Antigeni e adiuvanti per
vaccini e immunoterapia» per 1’identificazione di nuovi composti natu-
rali con attivitd immunomodulante e adiuvante da microalghe marine e
la preparazione di estratti e frazioni da microalghe.

Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito: www.szn.it,
sezione Albo Pubblico - concorsi pubblici.

12E001417

Selezione per titoli ed esame-colloquio per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale
con profilo di Tecnologo — III livello professionale.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esame-colloquio per
I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di una unita
di personale, profilo di Tecnologo - III livello professionale da destinare
ad attivita scientifico-tecnologiche previste dal programma PON101426
«Studio per lo sviluppo, la caratterizzazione e I’efficacia di un nuovo
fattore IX ricombinante ad alta attivita per il trattamento della emofilia
B» per la messa a punto della preparazione e produzione, scalabile a
livello industriale, di proteine ricombinanti e la preparazione di costrutti
plasmidici anche per la generazione di modelli murini transgenici.

Scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente estratto di bando nella «Gazzetta Uffi-
ciale» della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel sito: www.szn.it,
sezione Albo Pubblico - concorsi pubblici.

12E001418
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DIARI

CORTE DEI CONTI

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami,
a tre posti di informatico - III area F1 - nel ruolo del per-
sonale amministrativo - indetto con DS 18 gennaio 2012.

Le prove scritte del concorso, per esami, a tre posti di informatico
— III Area F1 — nel ruolo del personale amministrativo della Corte dei
conti, indetto con DS del 18 gennaio 2012, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale — 4" serie speciale — n. 8 del 31 gennaio 2012, si svolgeranno
nei giorni 23 e 24 aprile 2012.

I candidati, muniti di idoneo documento di riconoscimento, devono
presentarsi alle ore 8,00 presso la Caserma Salvo d’Acquisto - Cen-
tro Nazionale di Selezione e Reclutamento del Comando Generale
dell’ Arma dei Carabinieri - Viale di Tor di Quinto, 153 - Roma.

Coloro che desiderano consultare testi di legge e dizionari, come
previsto dall’art. 9, comma 9 del bando di concorso, sono tenuti a con-
segnarli alla Commissione esaminatrice per la prescritta autorizzazione.

I candidati, durante le prove scritte, non possono portare in sala
borse, valigie, buste, cartelle, quotidiani ed ogni altro oggetto.

Non ¢ consentito, altresi, introdurre qualsiasi dispositivo atto a tra-
smissione o registrazione di dati, immagini e voce (telefoni cellulari,
palmari, etc.).

Si informano i candidati che il Comando Generale dell’Arma dei
Carabinieri ¢ raggiungibile dalla Stazione FS di Roma Termini con la
Metro A direzione Battistini — fermata Ottaviano- e autobus n. 32 il cui
capolinea ¢ a Viale di Tor di Quinto (sede di esame ).

I candidati devono prendere visione della Gazzetta Ufficiale — 4*
serie speciale — del 10 aprile 2012 in cui sara comunicata la conferma o
I’eventuale rinvio delle suddette prove.

11 presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica.

12E001485

MINISTERO DELL’INTERNO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Avviso di rettifica del diario delle prove di efficienza fisica
e gli accertamenti dell’idoneita fisica, psichica ed attitu-
dinale del concorso pubblico, per titoli ed esame, per il
reclutamento di n. 2800 allievi agenti della Polizia di Stato,
riservato, ai sensi dell’art. 2199, comma 1, del D.Lgs.
15 marzo 2010, n. 66, ai volontari in ferma prefissata di un
anno o quadriennale ovvero in rafferma annuale in ser-
vizio o in congedo, indetto con D.M. 24 novembre 2011 e
pubblicato nella G.U. 4" serie speciale n. 94 del 29 novem-
bre 2011.

Si comunica che, per motivi organizzativi, sono state rettificate
le date di convocazione dei candidati che saranno sottoposti alle prove
di efficienza fisica e agli accertamenti dell’idoneita fisica, psichica ed
attitudinale della durata presumibile di giorni quattro.

I nuovo calendario annulla e sostituisce integralmente il
precedente.

I summenzionati candidati dovranno, pertanto, presentarsi nelle
date previste dal nuovo elenco pubblicato in data 16 marzo 2012 sul
sito www.poliziadistato.it, muniti di un valido documento di rico-
noscimento e della documentazione prevista dall’art. 10 del bando
di concorso, presso il Centro Polifunzionale di Spinaceto - Scuola
Tecnica di Polizia, Via del Risaro 198 - Roma, alle ore 08.00 anti-
meridiane del giorno della nuova convocazione indicata a fianco di
ciascun candidato.

Al fine di raggiungere la summenzionata sede d’esame i candidati
potranno usufruire del servizio di trasporto pubblico di autobus ATAC,
con partenza dal piazzale antistante 1’entrata della fermata della stazione
metropolitana di Eur FERMI — (Linea Metro B) dalle ore 07.00 alle
ore 07.30 antimeridiane. Il predetto servizio sara disponibile anche al
termine delle prove.

Si rammenta a tutti i candidati del concorso che la mancata pre-
sentazione dei certificati medici previsti dal bando comportera 1’esclu-
sione dal concorso cosi come previsto dall’art. 10 comma 7, del bando
medesimo.

Sara considerata causa di esclusione dalla procedura concorsuale
anche la presentazione dei certificati riportanti una data anteriore ai 3 (
tre ) mesi precedenti la data di convocazione agli accertamenti.

Si ribadisce, altresi, ’obbligatoria presentazione dell’estratto della
documentazione di servizio di cui all”articolo 1023, comma 3, del
D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, in originale, redatto secondo quanto pre-
visto dall’art. 9, del bando di concorso — o in copia autenticata secondo
quanto previsto dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Si evidenzia che non ¢ possibile per alcun motivo anticipare o dif-
ferire ad altra data gli anzidetti accertamenti e che, quindi, la mancata
presentazione nel giorno e nell’ora di cui sopra comporta necessaria-
mente ’esclusione dall’arruolamento in argomento, ai sensi dell’art.
dell’art. 60, comma 1°, del D.M. 28.04.2005, n. 129.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

12E001519

MINISTERO DELLA SALUTE

Rinvio della pubblicazione del calendario delle prove scritte
del concorso pubblico, per esami, per ’attribuzione di 32
posti nel profilo professionale di operatore tecnico del set-
tore della prevenzione, dell’assistenza, della vigilanza e del
controllo sanitario, seconda area, fascia retributiva F2 -
presso gli uffici centrali e periferici Ministero della salute.
(Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 72 del 9 settembre 2011).

Facendo seguito a quanto stabilito nell’avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 3 del 13 gennaio 2012 si comu-
nica che sui siti www.salute.gov.it e www.concorsisalute.uniroma?2.it ¢
pubblicato, con carattere di ufficialita, 1’elenco dei candidati che hanno
superato la prova preselettiva e sono ammessi, sotto riserva di accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti, alle successive prove scritte
previste dall’art. 7 del bando di concorso.

Al riguardo si comunica, inoltre, che anche in considerazione della
complessita organizzativa della procedura, la prevista pubblicazione del
calendario e della sede delle prove scritte ¢ rinviata alla Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - di venerdi 18 maggio 2012.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti.

12E001440
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UNIVERSITA ALDO MORO DI BARI

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento per le applicazioni in chirurgia delle tecno-
logie innovative.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione econo-
mica Cl1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento per le applicazioni in chirurgia delle tecnologie innovative
dell’Universita degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4 serie speciale - «Concorsi ed esami»
n. 60 del giorno 8 agosto 2006, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Concorsi ed esami» del
giorno 27 aprile 2012.

12E001411

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di chimica.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
dipartimento di chimica dell’Universita degli studi di Bari, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
«Concorsi ed esami» n. 5 del giorno 19 gennaio 2010, sara pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
«Concorsi ed esami» del giorno 10 luglio 2012.

12E001412

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria B - posizione economica B3 — area
servizi generali e tecnici, presso I’area SE.GEN.A. per le
esigenze del polo universitario jonico.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria B - posizione econo-
mica B3 - area servizi generali e tecnici, presso I’area SE.GEN.A. per le
esigenze del polo universitario jonico dell’Universita degli studi di Bari,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 10 del giorno 5 febbraio 2010, sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - del giorno 10 luglio 2012.

12E001413

Rinvio del diario d’esame del concorso, per esami, riser-
vato esclusivamente agli appartenenti alle categorie di
cui all’articolo 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti
nella liste del collocamento obbligatorio della Provincia di
Bari, per la copertura di 2 posti di categoria B - posizione
economica B3 - area dei servizi generali e tecnici, presso
I’amministrazione centrale.

Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso, per esami, riservato esclusivamente agli appartenenti alle catego-
rie di cui all’art. 8 della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti nelle liste
del collocamento obbligatorio della provincia di Bari, per la copertura
di due posti di categoria B - posizione economica B3 - area dei servizi
generali e tecnici, presso I’amministrazione centrale dell’Universita
degli studi di Bari pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 6 del giorno 24 gen-
naio 2006, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4 serie speciale «Concorsi ed esami» - del giorno 10 luglio 2012.

12E001414

ALFONSO ANDRIANI, redattore

DeLia CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2012-GUC-021) Roma, 2012 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.




AVVISO AGLI ABBONATI

Dal 9 gennaio 2012 vengono resi noti nelle ultime pagine della Gazzetta Ufficiale i canoni di abbonamento
validi a partire dal 2012.

Avvertiamo i Signori abbonati che sono state apportate alcune variazioni alle condizioni di abbonamento,
nello specifico per quanto riguarda la decorrenza e la tipologia degli abbonamenti offerti.

Gli abbonamenti decorreranno a partire dalla registrazione del versamento del canone, per terminare
anno o il semestre successivo (in caso di abbonamenti semestrali).

| seguenti tipi di abbonamento, inoltre, non saranno piu disponibili:

* Abbonamento A1 che comprende la Serie Generale e i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi;

* Abbonamento F1 che comprende la Serie Generale, i supplementi ordinari recanti provvedimenti
normativi e le 4 Serie Speciali.

LINDICE REPERTORIO ANNUALE non ¢ piu incluso in alcuna tipologia di abbonamento e verra posto
in vendita separatamente. Gli abbonati alla Gazzetta Ufficiale cartacea avranno diritto ad uno sconto sul prezzo
di copertina.

Le offerte di rinnovo sono state inviate agli abbonati, complete di bollettini postali prestampati per il
pagamento dell’abbonamento stesso. Si pregano i Signori abbonati di utilizzare questi bollettini o seguire le
istruzioni per i pagamenti effettuati a mezzo bonifico bancario.

Si rammenta che la campagna di abbonamento avra termine il 19 febbraio 2012.

S| RENDE NOTO, INOLTRE, CHE CON LA NUOVA DECORRENZA NON SARANNO PIU FORNITI
FASCICOLI ARRETRATI IN CASO DI ABBONAMENTI SOTTOSCRITTI NEL CORSO DELLANNO.
TALI FASCICOLI POTRANNO ESSERE ACQUISTATI CON APPOSITA RICHIESTA.

Si pregano, inoltre, gli abbonati che non intendano effettuare il rinnovo, di darne comunicazione via fax
al Settore Gestione Gazzetta Ufficiale (nr. 06-8508-2520) ovvero al proprio intermediario.

*45-410800120316 *




