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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di una unità di personale con il 
profilo di tecnologo in prova - III livello professionale 
per l’unità di gestione tecnica, patrimonio immobiliare e 
tutela della salute e sicurezza dei lavoratori.    

     IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE
DELLE RISORSE UMANE E DEGLI AFFARI GENERALI 

 Vista la legge 20 marzo 1975, n. 70; 
 Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 419, recante riordi-

namento del sistema degli enti pubblici; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 gennaio 

2001, n. 70, concernente il regolamento di organizzazione dell’Isti-
tuto superiore di sanità a norma dell’art. 9 del citato decreto legislativo 
n. 419/1999; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, 
n. 171; 

 Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, concernente il 
codice delle pari opportunità tra uomo e donna; 

 Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 

n. 487 e successive modificazioni; 
 Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive 

modificazioni; 
 Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, concernente norme gene-

rali sull’amministrazione del patrimonio e sulla contabilità generale 
dello Stato, ed in particolare l’art. 39, comma 1, come successivamente 
modificato ed integrato; 

 Vista la legge 23 novembre 1998, n. 407, concernente «Nuove 
norme in favore delle vittime del terrorismo e della criminalità organiz-
zata» e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 

n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in partico-
lare l’art. 34  -bis   del decreto medesimo, e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

 Visto il C.C.N.L. relativo al personale delle istituzioni e degli enti 
di ricerca e sperimentazione, sottoscritto il 7 aprile 2006; 

 Visto il C.C.N.L. sottoscritto il 13 maggio 2009 e relativo al sud-
detto personale; 

 Visto il decreto del Presidente dell’istituto 3 ottobre 2002, concer-
nente il regolamento recante norme per il reclutamento del personale 
dell’Istituto superiore di sanità e sulle modalità di conferimento degli 
incarichi e delle borse di studio; 

 Visto il decreto del Presidente dell’istituto 24 gennaio 2003, con-
cernente il regolamento recante norme per l’organizzazione strutturale 
e la disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti dell’istituto pre-
detto, come modificato con decreto del Presidente dell’istituto stesso 
9 novembre 2005; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196; 
 Vista la legge 27 dicembre 2006, n. 296, ed in particolare l’art. 1, 

comma 519, della legge medesima; 
 Vista la legge 24 dicembre 2007, n. 244, ed in particolare l’art. 3, 

comma 90 della legge medesima; 
 Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 alle-

gata al verbale n. 96/2010; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 novem-
bre 2010, con cui l’Istituto superiore di sanità è stato autorizzato, ai 
sensi dell’art. 35, comma 4, del citato decreto legislativo n. 165/2001, 
ad avviare, tra le altre, procedure pubbliche concorsuali per complessivi 
n. 3 posti, di tecnologo III livello professionale; 

 Vista la deliberazione n. 11 allegata al verbale n. 107 del 29 marzo 
2012, con la quale il Consiglio di Amministrazione del predetto isti-
tuto ha approvato le modalità di indizione e di svolgimento della pro-
cedura concorsuale per la copertura del rimanente posto per il profilo 
di tecnologo; 

 Ritenuto di dare esecuzione alla predetta deliberazione del Consi-
glio di Amministrazione n. 11 del 29 marzo 2012; 

 Accertata la disponibilità di posti nella dotazione organica del pro-
filo in questione; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     1. È indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assun-

zione, a tempo indeterminato, di una unità di personale con il profilo di 
tecnologo in prova - III livello professionale dell’Istituto superiore di 
sanità per l’Unità di gestione tecnica, patrimonio immobiliare e tutela 
della salute e sicurezza dei lavoratori.   

  Art. 2.
      1. Al suddetto concorso possono partecipare i candidati in possesso 

dei seguenti requisiti:  
   a)   cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea. 

Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica; 

   b)   laurea in ingegneria o in architettura rilasciata da una univer-
sità della Repubblica. In caso di titolo accademico rilasciato da univer-
sità di altro Stato dell’Unione europea, deve esserne riconosciuta l’equi-
parazione alla laurea italiana con le modalità prescritte dall’art. 38, 
comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

   c)   abilitazione professionale e iscrizione all’albo; 
   d)   attestato di frequenza al corso per coordinatori della sicurezza 

in fase di progettazione e in fase di esecuzione con relativo aggiorna-
mento (Decreto legislativo 81/08 - All.XIV); 

   e)   abilitazione alle pratiche antincendio di cui alla legge 
n. 818/84; 

   f)   abilitazione a svolgere le funzioni di responsabile del servizio 
di prevenzione e protezione; 

   g)   esperienza maturata svolgendo attività tecnologica e/o profes-
sionale, per un triennio post lauream inerente alle attività dell’Unità di 
gestione tecnica, patrimonio immobiliare, tutela della salute e sicurezza 
dei lavoratori (di cui al decreto del Presidente 24 gennaio 2003 e succes-
sive modificazioni) presso strutture pubbliche o private, ovvero dotto-
rato di ricerca attinente alle suddette attività. Il possesso dei requisiti di 
cui ai sopra indicati punti   c)  ,   d)  ,   e)     f)   e   g)   sarà accertato dalla commis-
sione esaminatrice, che dovrà darne tempestivamente notizia all’Ufficio 
selezione e reclutamento del personale e borse di studio dell’istituto, 
al fine dell’eventuale esclusione dei candidati che non risultassero in 
possesso dei requisiti stessi; 

   h)   posizione regolare nei confronti degli obblighi militari; 
   i)   idoneità fisica all’impiego; l’istituto si riserva di sottoporre a 

visita medica di controllo i vincitori del concorso. 
 2. I candidati che siano cittadini di uno Stato membro dell’Unione 

europea diverso da quello italiano dovranno possedere, altresì, adeguata 
conoscenza della lingua italiana. Detta conoscenza sarà accertata dalla 
commissione esaminatrice tramite apposito colloquio che precederà la 
prova scritta di cui al successivo art. 6. 
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  3. Non possono essere ammessi al concorso:  

   a)   coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo; 

   b)   coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego 
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente 
rendimento; 

   c)   coloro che siano stati dichiarati decaduti da un altro impiego 
pubblico per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile. 

 4. I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
ammissione al concorso. 

 5. L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti potrà 
essere disposta in ogni momento con decreto motivato del direttore 
della Direzione centrale delle risorse umane e degli affari generali.   

  Art. 3.

     1. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice, dovrà essere spedita a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, indirizzata all’Istituto 
superiore di sanità - Ufficio selezione e reclutamento del personale e 
borse di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, o tramite 
equivalente mezzo informatico(PEC) indirizzo: protocollo-centrale@
iss.mailcert.it, entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre 
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 2. Il timbro a data dell’ufficio postale accettante farà fede al fine 
dell’accertamento della spedizione della domanda nel termine sopra 
indicato. I candidati sono tenuti a conservare la ricevuta di spedizione 
per poterla esibire a richiesta dell’amministrazione. 

 3. Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la 
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammissibilità 
del candidato stesso al concorso. 

 4. Il bando del concorso sarà inserito nel sito internet dell’Istituto 
superiore di sanità www.iss.it 

 5. Nella domanda di partecipazione, possibilmente dattiloscritta, 
di cui si allega uno schema esemplificativo (allegato   A)   , gli aspiranti 
debbono dichiarare:  

 1) il cognome ed il nome; 

 2) il luogo e la data di nascita; 

 3) la residenza; 

 4) il concorso per il quale intendono partecipare bando, specifi-
cando il profilo, il numero di posti, e la struttura; 

 5) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri Stati 
membri dell’Unione europea, indicando quale; 

 6) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-
tano iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime; 

 7) se cittadini di altro Stato membro dell’Unione europea, di 
godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o prove-
nienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi; 

 8) di non aver riportato condanne penali e di non essere destina-
tari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di preven-
zione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa (la dichiarazione 
va resa anche in assenza di condanne penali); 

 9) il titolo di studio di cui sono in possesso, con l’indicazione 
della data di conseguimento e dell’università presso la quale è stato 
conseguito. In caso di titolo di studio conseguito presso una università 
di altro Stato membro dell’Unione europea il candidato dovrà allegare, 
a pena di esclusione, copia del provvedimento di equiparazione di cui 
al precedente art. 2, comma 1, lettera   b)  ; 

 10) l’abilitazione professionale e l’iscrizione all’albo; 
 11) l’attestato di frequenza al corso per coordinatori della 

sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione con relativo 
aggiornamento (Decreto legislativo 81/08 - All.   XIV)  ; 

 12) l’abilitazione alle pratiche antincendio di cui alla legge 
n. 818/84; 

 13) l’abilitazione a svolgere le funzioni di responsabile del ser-
vizio di prevenzione e protezione; 

 14) l’esperienza maturata svolgendo attività tecnologica e/o pro-
fessionale, per un triennio post lauream inerente alle attività dell’Unità 
di gestione tecnica, patrimonio immobiliare, tutela della salute e sicu-
rezza dei lavoratori (di cui al decreto del Presidente 24 gennaio 2003 e 
successive modificazioni) presso strutture pubbliche o private, ovvero 
il dottorato di ricerca attinente alle suddette attività; 

 15) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
 16) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-

strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico 
impiego; 

 17) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per 
i cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea); 

 18) gli eventuali titoli di preferenza a parità di merito, di cui al 
successivo art. 10, dei quali siano in possesso; 

 19) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le eventuali 
comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento postale ed il numero 
telefonico. Il candidato ha l’obbligo di comunicare tempestivamente all’Uf-
ficio selezione e reclutamento del personale e borse di studio dell’Istituto 
superiore di sanità le eventuali variazioni del proprio recapito. 

 6. L’eventuale portatore di handicap, ai sensi di quanto previsto 
dall’art. 20, secondo comma, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovrà 
specificare l’ausilio necessario per sostenere gli esami in relazione al 
proprio handicap. Ai sensi di quanto previsto dall’art. 16, comma 1, 
della legge 12 marzo 1999, n. 68, a seconda delle situazioni, verranno 
messe in atto speciali modalità di svolgimento delle prove d’esame, per 
consentire ai candidati disabili di concorrere in effettiva condizione di 
parità con gli altri candidati. 

 7. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata 
in calce. Non sarà presa in considerazione la domanda non sottoscritta 
dal candidato. 

 8. I candidati le cui domande di partecipazione non contengano 
tutte le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei 
requisiti prescritti per l’ammissione al concorso saranno esclusi dal con-
corso medesimo con decreto motivato. 

 9. Non sarà presa in considerazione la domanda del candidato che, 
nella domanda stessa, non abbia indicato il concorso a cui intenda parte-
cipare ovvero la domanda nella quale tale indicazione risulti incompleta 
e non consenta di individuare il concorso in modo inequivocabile. 

 10. La domanda con cui si chieda di partecipare a più concorsi sarà 
presa in considerazione soltanto per il concorso indicato per primo nella 
domanda stessa. 

 11. L’istituto non assume responsabilità per la dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatta comunicazione del recapito da parte 
del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore. 

 12. Per informazioni relative al concorso l’Ufficio selezione e 
reclutamento del personale e borse di studio dell’Istituto superiore di 
sanità sarà aperto ai candidati dalle ore dieci alle ore dodici dei giorni 
non festivi, escluso il sabato, nonché dalle ore quattordici alle ore quin-
dici del martedì e del giovedì.   

  Art. 4.
     1. Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, 

n. 196, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipa-
zione al concorso saranno raccolti e trattati presso l’Istituto superiore di 
sanità - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse di studio 
per le finalità di gestione del procedimento concorsuale e per la for-
mazione di eventuali ulteriori atti allo stesso connessi, anche con l’uso 
di procedure informatizzate, nei modi e limiti necessari per perseguire 
tali finalità. 
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 2. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione 
dal concorso. 

 3. Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del 
decreto legislativo n. 196/2003.   

  Art. 5.

     1. Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione di merito. 

 2. Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice disporrà 
nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio non superiore a 
punti 30,00. 

  3. Le categorie dei titoli ed i relativi punteggi massimi sono i 
seguenti:  

 ctg. 1) Servizi ed attività prestati presso strutture pubbliche o 
private: fino a punti 21,00. Saranno attribuiti punti 3,00 per anno o fra-
zione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sarà attribuito dopo 
aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo 
risultano prestati più servizi ed attività, tale periodo verrà considerato 
una sola volta; 

 ctg. 2) Pubblicazioni e/o attività tecnico-scientifiche: fino a 
punti 7,00. Saranno valutate in particolare le attività svolte di valuta-
zione dei requisiti di sicurezza delle attrezzature per un max di punti 
5. Alle pubblicazioni sarà attribuito un punteggio massimo di 2 punti. I 
candidati dovranno presentare ai fini della valutazione dei predetti titoli 
un massimo di n. 10 pubblicazioni ed un massimo di 15 attività tecnico-
scientifiche di servizio. In caso di presentazione di un numero superiore 
a quanto sopra scritto, sia per le pubblicazioni che per le attività tecnico-
scientifiche di servizio, la commissione valuterà esclusivamente le 10 
pubblicazioni e le 15 attività tecnico-scientifiche più recenti; 

 ctg. 3) Specializzazioni, borse di studio, dottorati di ricerca, 
partecipazione a corsi di formazione,vincite o idoneità in pubbliche 
selezioni o concorsi ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 
2.00. Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0.50. I can-
didati dovranno presentare ai fini della valutazione dei predetti titoli un 
massimo di n. 15 pubblicazioni ed un massimo di 15 attività tecnico-
scientifiche di servizio. In caso di presentazione di un numero superiore 
a 15, sia per le pubblicazioni che per le attività tecnico-scientifiche di 
servizio, la commissione valuterà esclusivamente le 15 pubblicazioni e 
le 15 attività tecnico-scientifiche più recenti. 

 4. Le pubblicazioni dovranno essere prodotte in originale ovvero, 
ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000, in semplice fotocopia dichiarata conforme all’originale 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà. I lavori in corso 
di stampa, eventualmente presentati, saranno presi in considerazione 
soltanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in 
originale o in copia dichiarata conforme all’originale, ovvero, in luogo 
di tale lettera, da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa 
ai sensi dell’art. 47 del citato decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000, con la quale il candidato attesti che i lavori medesimi sono 
stati accettati per la pubblicazione. Tale dichiarazione dovrà indicare 
con esattezza il titolo del lavoro, il nome dei relativi autori, la data di 
accettazione nonché il nome della rivista scientifica nella quale il lavoro 
stesso sarà pubblicato. Non saranno presi in considerazione lavori che 
non siano stati pubblicati o accettati per la pubblicazione. 

 5. Gli altri titoli di merito dovranno essere prodotti in originale 
o copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà. È possibile, altresì, produrre, in luogo del 
titolo, una dichiarazione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi 
dell’art. 46 del citato decreto n. 445/2000, o una dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 dello stesso decreto. 

 6. Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà dovranno 
essere sottoscritte in presenza del dipendente addetto, ovvero dovranno 
essere sottoscritte e corredate da copia fotostatica, ancorché non auten-
ticata, di un documento di identità del sottoscrittore. 

 7. Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, come anche quelle pre-
viste nei successivi articoli del presente bando, dovranno contenere tutti 
gli elementi che le rendano utilizzabili, per i relativi fini, in luogo della 
documentazione che sostituiranno. 

 8. Le dichiarazioni mendaci o la falsità negli atti, secondo quanto 
previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445, sono puniti ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia. 

 9. L’istituto procederà a idonei controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive. 

 10. I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia semplice 
non corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne attesti la 
conformità all’originale non saranno presi in considerazione. 

 11. Alla domanda dovrà essere allegato, altresì, un elenco in tri-
plice copia di tutti i titoli presentati. Detto elenco, sul quale dovranno 
essere indicati gli estremi del concorso e le generalità del candidato, 
dovrà essere firmato dal candidato medesimo. Ciascun titolo dovrà 
essere numerato progressivamente e la numerazione dovrà essere ripor-
tata nell’elenco. 

 12. I titoli indicati in elenco che non risultino allegati non saranno 
presi in considerazione. 

 13. I titoli eventualmente inviati non congiuntamente alla domanda 
saranno presi in considerazione solo se spediti, a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, entro il termine utile per la presenta-
zione delle domande. Tali titoli, unitamente ad un elenco in triplice 
copia degli stessi, dovranno essere accompagnati da un’apposita let-
tera di trasmissione. 

 14. I documenti di cui al presente articolo non sono soggetti all’im-
posta sul bollo. 

 15. La valutazione dei titoli sarà effettuata dopo la prova scritta e 
prima che si proceda alla valutazione degli elaborati relativi alla prova 
medesima. Saranno valutati i titoli dei soli candidati risultati presenti 
alla prova scritta. 

 16. I criteri per la valutazione dei titoli saranno determinati dalla 
commissione esaminatrice nella prima seduta, prima di ogni altro adem-
pimento previsto dal presente bando. 

 17. Il punteggio attribuito per i titoli sarà reso noto agli interessati 
prima dell’effettuazione della prova orale di cui al successivo art. 6.   

  Art. 6.

     1. Gli esami consteranno di una prova scritta ed una prova orale. 

 Prova scritta: redazione di un elaborato su tematica afferente il 
codice degli appalti (Decreto legislativo n. 163/06), il codice dell’ur-
banistica (Decreto del Presidente della Repubblica n. 380/01), il codice 
sicurezza sul lavoro (Decreto legislativo n. 81/2008). 

 Prova orale: colloquio che verterà sugli stessi argomenti della 
prova scritta e tenderà all’accertamento delle capacità professionali del 
candidato in relazione alle attività proprie del profilo professionale cui 
il concorso si riferisce, tenuto anche conto dei titoli culturali, di ser-
vizio e professionali presentati. Il colloquio dovrà anche accertare la 
conoscenza della lingua inglese parlata e scritta, nonché la capacità di 
utilizzazione delle apparecchiature informatiche in uso presso la strut-
tura in questione e delle applicazioni informatiche più diffuse; nozioni 
di diritto amministrativo, conoscenza della normativa in materia di sicu-
rezza sul lavoro. 

 2. Nella prima seduta la commissione esaminatrice dovrà stabilire 
i criteri e le modalità di valutazione delle prove concorsuali da forma-
lizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle 
singole prove. 
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 3. Per la valutazione della prova scritta la commissione esamina-
trice disporrà, per ogni candidato, di un punteggio non superiore a punti 
novanta. Conseguiranno l’ammissione alla prova orale i candidati che 
avranno riportato nella prova scritta un punteggio non inferiore a punti 
sessantatre. 

 4. Per la prova orale la commissione esaminatrice disporrà, per 
ogni candidato, di un punteggio non superiore a punti novanta. Per 
superare detta prova il candidato dovrà riportare un punteggio non infe-
riore a punti sessantatre. 

 5. Le prove d’esame avranno luogo in Roma. Nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - del 6 luglio 2012 verrà data comunicazione del 
giorno, dell’ora e del luogo in cui i candidati dovranno presentarsi per 
sostenere la prova scritta. Tale comunicazione avrà valore di notifica a 
tutti gli effetti. Le prove d’esame non potranno aver luogo nei giorni 
festivi né, ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni di festi-
vità religiose ebraiche nonché nei giorni di festività religiose valdesi. 

 6. I candidati a cui non sia stata comunicata l’esclusione dal con-
corso sono tenuti a presentarsi per sostenere la prova scritta, senza altro 
preavviso, all’indirizzo, nel giorno e nell’ora indicati nella suddetta 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 7. Ai candidati ammessi alla prova orale ne sarà data comunica-
zione almeno venti giorni prima della data fissata per tale prova. 

 8. La prova orale si svolgerà presso l’Istituto superiore di sanità o 
altra sede idonea, in un’aula aperta al pubblico. 

 9. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati, con l’in-
dicazione del voto da ciascuno riportato. Tale elenco sarà affisso nella 
sede in cui la prova stessa avrà luogo. 

 10. Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi 
muniti di un documento di riconoscimento, non scaduto per decorrenza 
dei termini di validità.   

  Art. 7.

     1. La commissione esaminatrice, che avrà la composizione prevista 
dal decreto Presidenziale 3 ottobre 2002, articoli 6  -bis   e 10, sarà nomi-
nata con provvedimento del Presidente dell’istituto.   

  Art. 8.

     1. La votazione complessiva sarà determinata sommando il pun-
teggio conseguito nella valutazione dei titoli, la votazione riportata nella 
prova scritta e ed il voto riportato nella prova orale. 

 2. In base alle votazioni complessive riportate dai candidati, la 
commissione esaminatrice formerà la graduatoria di merito, con l’indi-
cazione delle votazioni stesse.   

  Art. 9.

     1. Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui 
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104 al decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e al decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.   

  Art. 10.

     1. I candidati che abbiano superato la prova orale e che inten-
dano far valere i titoli di preferenza a parità di merito, previsti dalla 
vigente normativa, dovranno far pervenire all’Istituto superiore di 
sanità, entro il termine perentorio di giorni quindici, decorrenti dal 
giorno successivo a quello in cui gli stessi abbiano sostenuto la sud-
detta prova, i documenti attestanti il possesso di tali titoli. I docu-
menti dovranno attestare, altresì, che i suddetti titoli erano posseduti 
fin dalla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande. 

 2. La documentazione di cui al precedente comma del presente 
articolo non è richiesta per i dipendenti dell’Istituto superiore di sanità 
in servizio a tempo determinato o a tempo indeterminato né per i dipen-
denti di altre pubbliche amministrazioni, nel caso in cui la documenta-
zione stessa esista agli atti del fascicolo personale. Gli stessi dovranno 
comunque darne comunicazione, entro il termine indicato nel suddetto 
comma, a pena di non poter beneficiare dei titoli di preferenza. 

 3. A parità di merito, saranno applicate le preferenze previ-
ste dall’art. 5, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 487/1994 e successive modificazioni. 

  4. A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata:  

   a)   dal numero dei figli a carico indipendentemente dal fatto che 
il candidato sia coniugato o meno, da comprovarsi mediante certifica-
zione anagrafica dalla quale risulti la data di nascita dei figli stessi; 

   b)   dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni 
pubbliche, da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato di 
servizio con l’eventuale indicazione dei giudizi riportati oppure certifi-
cazione attestante il lodevole servizio prestato rilasciata dall’ammini-
strazione d’appartenenza; 

   c)   dall’età. È preferito il candidato più giovane di età. 

 5. Il diritto alla preferenza a parità di merito potrà essere dimo-
strato anche tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, a seconda dei casi. 

 6. Il candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il 
possesso dei titoli che diano diritto alla preferenza a parità di merito di 
cui sopra non potrà beneficiare dei medesimi. 

 7. I documenti di cui al presente articolo saranno considerati 
prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con 
avviso di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma. A 
tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Detti 
documenti non sono soggetti all’imposta sul bollo. 

 8. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata 
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza 
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.   

  Art. 11.

     1. Riconosciuta la legittimità del procedimento, previo controllo 
di regolarità effettuato sui verbali della commissione esaminatrice, con 
esclusione delle valutazioni effettuate dalla commissione medesima sui 
titoli di merito, e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza a parità 
di merito di cui al precedente art. 10, con decreto del direttore della 
Direzione centrale delle risorse umane e degli affari generali sarà appro-
vata la graduatoria di merito del concorso indetto con il presente bando, 
e verrà dichiarato il relativo vincitore. 

 2. La graduatoria sarà pubblicata nel Bollettino ufficiale dell’Isti-
tuto superiore di sanità. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Dalla data di pubbli-
cazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorrerà il termine per le 
eventuali impugnative. 

 3. Trascorsi centoventi giorni dalla data di pubblicazione dell’av-
viso nella   Gazzetta Ufficiale   potranno essere restituiti i titoli allegati alla 
domanda di partecipazione. 

 4. Trascorsi due mesi dai centoventi giorni sopra indicati l’ammi-
nistrazione si riserva di restituire ai candidati i suddetti titoli anche in 
assenza di espressa richiesta degli interessati o di procedere allo scarto 
dei medesimi.   

  Art. 12.

     1. L’assunzione del vincitore è condizionata all’autorizzazione da 
parte della presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della 
funzione pubblica di concerto con il Ministero dell’economia e delle 
finanze. 



—  5  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4129-5-2012

 2. Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato, nel rispetto della 
normativa vigente e previa produzione della documentazione di cui al 
successivo art. 13, a stipulare, ai sensi dell’art. 3 del contratto collettivo 
nazionale di lavoro del personale delle istituzioni ed enti di ricerca e 
sperimentazione sottoscritto il 7 aprile 2006, un contratto individuale 
di lavoro finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato e contestualmente ad assumere servizio. 

 3. Detto rapporto di lavoro sarà regolato dal contratto individuale, 
dai contratti collettivi di comparto nonché dalle norme in materia di 
pubblico impiego non dichiarate disapplicabili. È condizione risolu-
tiva del contratto individuale, senza obbligo di preavviso, l’eventuale 
annullamento della procedura di reclutamento che ne costituisce il 
presupposto. 

 4. Al nuovo assunto sarà corrisposto il trattamento economico ini-
ziale relativo al III livello professionale (profilo di tecnologo), previsto 
dal C.C.N.L. 13 maggio 2009, oltre gli assegni spettanti ai sensi delle 
vigenti disposizioni normative e contrattuali. 

 5. Il candidato assunto in servizio sarà soggetto ad un periodo di 
prova che avrà la durata di tre mesi. Detto periodo avrà durata dimez-
zata per il candidato che provenga da altro profilo dell’Istituto superiore 
di sanità con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, o che presti 
servizio nell’istituto stesso, senza interruzione, da almeno 12 mesi nel 
medesimo profilo di tecnologo, livello III o superiore, con contratto a 
tempo determinato. 

 6. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da 
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio. 

 7. Sarà considerato rinunciatario il vincitore che non si presenti, 
senza giustificato motivo, per la sottoscrizione del contratto individuale 
di lavoro e per la contestuale assunzione in servizio.   

  Art. 13.

      1. Il candidato dichiarato vincitore dovrà presentare o far pervenire 
all’Ufficio indicato nel precedente art. 4 del presente bando, entro il 
termine perentorio di trenta giorni dal ricevimento del relativo invito, 
a pena di non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto indi-
viduale di lavoro di cui al comma 2 del precedente art. 12, i seguenti 
documenti:  

  1) dichiarazione sostitutiva di certificazione (in carta semplice), 
resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445, sottoscritta dall’interessato e comprovante:  

   a)   la data e il luogo di nascita; 

   b)   la cittadinanza, attuale e alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso; 

   c)   il godimento dei diritti politici, attuale e alla suddetta data 
di scadenza, con l’indicazione del comune nelle cui liste elettorali 
risulta iscritto; 

   d)   il non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso; 

   e)   il titolo di studio posseduto, con l’indicazione della data 
di conseguimento e dell’università presso la quale è stato conseguito; 

   f)   abilitazione professionale e iscrizione all’albo; 

   g)   attestato di frequenza al corso per coordinatori della 
sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione con relativo 
aggiornamento (Decreto legislativo 81/08 - All.   XIV)  ; 

   h)   abilitazione alle pratiche antincendio di cui alla legge 
n. 818/84; 

   i)   abilitazione a svolgere le funzioni di Responsabile del ser-
vizio di prevenzione e protezione; 

   j)   il titolo di dottore di ricerca posseduto, se dichiarato nella 
domanda di partecipazione al concorso al fine dell’ammissione, con 
l’indicazione della data di conseguimento e dell’università presso la 
quale è stato conseguito; 

   k)   l’esperienza triennale post laurea di cui all’art. 2 comma 1 
lettera   g)   del presente bando, se dichiarata nella domanda di partecipa-
zione al concorso al fine dell’ammissione, con l’indicazione del periodo 
e della struttura presso cui è stata svolta; 

   l)   la posizione agli effetti degli obblighi militari con l’indi-
cazione del distretto di appartenenza ed eventualmente il periodo di 
assolvimento; 

 2) certificato medico (in bollo) rilasciato da un medico mili-
tare ovvero da un medico legale dell’Azienda unità sanitaria locale o 
dall’ufficiale sanitario, dal quale risulti l’idoneità fisica dell’aspirante 
al servizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si rife-
risce il presente bando. In caso di eventuale invalidità, dovrà esserne 
data notizia nel certificato medico con l’indicazione della percentuale 
di riduzione della capacità lavorativa e la dichiarazione che l’aspirante 
non può riuscire di pregiudizio alla salute o alla incolumità dei com-
pagni di lavoro e alla sicurezza degli impiegati e che le sue condizioni 
fisiche lo rendono idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per 
il quale concorre; 

 3) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (in carta sem-
plice), resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000, sottoscritta dal candidato in presenza del dipendente 
addetto ovvero sottoscritta e corredata da copia fotostatica, ancorché 
non autenticata, di un documento di identità del sottoscrittore, di non 
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi 
in nessuna delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 
del decreto legislativo n. 165/2001, ovvero espressa dichiarazione di 
opzione per l’Istituto superiore di sanità. 

 2. La dichiarazione di cui al punto 1) del precedente comma 1 
sostituisce, ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, i corrispondenti documenti previsti 
dall’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica n. 686/1957, dei 
quali è data comunque ai candidati facoltà di presentazione. 

 3. L’istituto richiederà direttamente alle amministrazioni compe-
tenti per il rilascio delle relative certificazioni conferma scritta della 
corrispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei registri da esse 
custoditi. 

 4. Resta fermo quanto previsto dal comma 8 del precedente art. 5 
in caso di falsa dichiarazione. Qualora dai controlli effettuati emerga la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadrà dai 
benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera. 

 5. L’impiegato appartenente ai ruoli organici di una pubblica 
amministrazione potrà limitarsi ad attestare, con la dichiarazione di cui 
al punto 1) del precedente comma 1, tale sua condizione nonché quanto 
indicato alle lettera   e)  ,   t)     g)  ,   h)  ,   i)  ,   j)   e   k)   della dichiarazione medesima; 
inoltre dovrà produrre il certificato medico di cui al punto 2) e, ad esclu-
sione del personale dell’Istituto superiore di sanità, la dichiarazione di 
opzione per l’Istituto stesso, di cui al punto 3). 

 6. Le dichiarazioni ed il certificato medico sopra indicati dovranno 
essere in data non anteriore a sei mesi da quella di ricevimento del 
relativo invito. 

 7. Scaduto inutilmente il termine di cui al primo comma del pre-
sente articolo, fatta salva la possibilità di una proroga a richiesta dell’in-
teressato nel caso di comprovato impedimento, l’Istituto superiore di 
sanità comunicherà ai concorrenti vincitori che non abbiano presentato 
la documentazione come innanzi precisato di non poter dar luogo alla 
stipulazione del contratto individuale di cui al comma 2 del precedente 
art. 12. 

 Roma, 18 maggio 2012 

  Il direttore della direzione centrale
delle risorse umane e degli affari 

generali   
   PASQUALI     
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       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di una borsa di studio per laureati, da usufruirsi presso il 
Dipartimento di biologia cellulare e neuroscienze nell’am-
bito della tematica «Analisi del coinvolgimento del sistema 
endocannabinoide nella regolazione delle emozioni: poten-
ziale ruolo protettivo esercitato dall’ambiente di crescita».    

     Il direttore del Dipartimento di biologia cellulare e neuroscienze ha 
indetto un pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di una borsa di studio per laureati per la ricerca nel campo di studio: 
ruolo del sistema endocannabinoide e delle esperienze precoci nella 
regolazione delle emozioni da usufruirsi presso il Dipartimento di bio-
logia cellulare e neuroscienze dell’Istituto superiore di sanità nell’am-
bito della tematica «Analisi del coinvolgimento del sistema endocan-
nabinoide nella regolazione delle emozioni: potenziale ruolo protettivo 
esercitato dall’ambiente di crescita.» 

 Durata: un anno. 
 Requisito, tra gli altri, previsto dal bando: titolo di studio: lau-

rea magistrale in scienze biologiche conseguita presso una università 
o presso un istituto di istruzione universitaria equiparato, ovvero altra 
laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica e che sia stata conseguita entro il 
triennio precedente alla data di pubblicazione del bando di concorso. 

 La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta semplice, 
secondo lo schema allegato al bando, dovrà pervenire tramite raccomandata 
con avviso di ricevimento e dovrà essere inoltrata al Dipartimento di bio-
logia cellulare e neuroscienze dell’Istituto superiore di sanità, viale Regina 
Elena, 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro farà fede il timbro a data 
dell’Ufficio postale accettante) o tramite equivalente mezzo informatico 
(PEC) indirizzo: protocollo-centrale@iss.mailcert.it, entro il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Alla domanda dovrà essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della 
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso. 

 Il bando è consultabile nel sito internet dell’Istituto superiore di 
sanità http://www.iss.it/   

  12E002887 

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo determinato, 
di una unità di personale con il profilo di primo ricerca-
tore presso il dipartimento di sanità pubblica veterinaria 
e sicurezza alimentare (lett.   b)   dell’articolo 1 del bando).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di anni tre, 
di una unità di personale con il profilo di primo ricercatore - II livello 
professionale da assegnare al dipartimento di sanità pubblica veterinaria 
e sicurezza alimentare per far fronte alle esigenze di realizzazione del 
progetto “ISS- MIN. Sviluppo economico. Sistema integrato di biosen-
sori e sensori (BEST) per il monitoraggio della salubrità e qualità e per 
la tracciabilità della filiera del latte bovino (ALERT)”. 

 Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, è richiesto uno dei seguenti titoli di studio: laurea magistrale 
afferente alla classe delle lauree magistrali in Scienze chimiche (classe 
LM/54) ovvero laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale 
pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Sono richiesti, altresì, il dottorato di ricerca nel settore della chimica 
analitica e dei sistemi reali e l’abilitazione alla professione di chimico. 

 È, inoltre, richiesta una esperienza di almeno 3 anni nel sistema 
europeo per il controllo ufficiale degli alimenti; esperienza di almeno 
3 anni nella analisi del rischio tossicologico in contesti svantaggiati, 
maturata attraverso cooperazione internazionale; esperienza di almeno 
3 anni nella gestione precoce del rischio tossicologico e nello sviluppo 
e brevettazione di sistemi innovativi per la tutela delle filiere alimentari. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando, dovrà pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento da spedire entro 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 

e dovrà essere inoltrata all’Ufficio VI - Reclutamento del personale e 
borse di studio dell’Istituto Superiore di Sanità, Viale Regina Elena 
n. 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro, farà fede il timbro a data 
dell’Ufficio postale accettante). 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’albo ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità 
- Viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel 
sito Internet dell’Istituto stesso http:// www.iss.it/ e può essere ritirato o 
richiesto all’Ufficio VI di cui sopra.   

  12E002917 

       Selezione pubblica per l’assunzione, a tempo determinato, di 
una unità di personale con il profilo di primo ricercatore 
presso il centro nazionale per la patogenesi e vaccini con-
tro HIV/AIDS (lett.   a)   dell’articolo 1 del bando).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di anni 
uno, di una unità di personale con il profilo di primo ricercatore - II 
livello professionale da assegnare al centro nazionale per la patogenesi 
e vaccini contro HIV/AIDS per far fronte alle esigenze di realizzazione 
del seguente progetto “Sudafrica - Sostegno al Ministero della Sanità 
del Sudafrica per la realizzazione del programma nazionale di risposta 
globale all’HIV/AIDS nelle zone di confine tra Sudafrica, Paesi circo-
stanti e in regioni di sviluppo selezionate”. 

 Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, è richiesto uno dei seguenti titoli di studio: laurea afferente 
alla classe delle lauree in Scienze biologiche (classe n. 12) di cui al 
decreto ministeriale 4.8.2000 o laurea magistrale afferente alla classe 
delle lauree magistrali in Biologia (classe LM/6) o in Scienze della 
nutrizione umana (classe LM/61) ovvero laurea che sia stata equipa-
rata con decreto ministeriale pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Sono richiesti, altresì, la specializzazione in patologia clinica e 
l’abilitazione alla professione di biologo. 

 Inoltre, il candidato deve aver ricoperto il profilo di primo ricer-
catore per un periodo non inferiore ai 4 anni in strutture ed enti di 
ricerca. È, altresì, richiesta una comprovata esperienza pluriennale 
(non inferiore a 6 anni) nell’ambito di strutture ed enti pubblici di 
ricerca, con particolare riferimento alle specifiche attività espletate 
dal Centro Nazionale per la Patogenesi e Vaccini contro HIV/AIDS 
dell’Istituto Superiore di Sanità, nello studio dell’immunità umo-
rale e cellulare in corso di infezione da HIV e sviluppo di vaccini 
contro HIV/AIDS e relative sperimentazioni precliniche e cliniche, 
e nelle seguenti attività specifiche: coordinamento di progetti per 
lo sviluppo di vaccini contro l’HIV/AIDS basati su procedure di 
immunizzazione; preparazione e sviluppo di protocolli di immu-
nizzazione attiva o passiva per la valutazione preclinica di nuovi 
candidati vaccinali contro l’HIV/AIDS, sviluppo di nuove metodi-
che per la valutazione di candidati vaccinali contro l’HIV/AIDS; 
sviluppo di algoritmi per la valutazione delle risposte immunitarie 
mediate da anticorpi in soggetti vaccinati contro l’HIV; partecipa-
zione a network internazionali per la validazione di metodiche per 
la valutazione di candidati vaccinali contro l’HIV/AIDS; coordina-
mento di attività relative alla determinazione e caratterizzazione di 
immunità umorale, inclusi anticorpi neutralizzanti, in animali vacci-
nati di varie specie; training di personale tecnico e di ricerca; pre-
parazione di articoli scientifici e progetti di ricerca. Sono inoltre 
richieste le seguenti competenze: ottima conoscenza del pacchetto 
Office di Windows (quali Word, Excel, Power Point) e dei principali 
programmi di gestione. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice 
secondo lo schema allegato al bando, dovrà pervenire esclusivamente tra-
mite raccomandata con avviso di ricevimento da spedire entro il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana e dovrà essere inoltrata 
all’Ufficio VI - Reclutamento del personale e borse di studio dell’Istituto 
Superiore di Sanità, Viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma (per la data 
d’inoltro, farà fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante). 
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 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il candidato 
intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del bando stesso. 

 Il bando, affisso all’albo ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità 
- Viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel 
sito Internet dell’Istituto stesso http:// www.iss.it/ e può essere ritirato o 
richiesto all’Ufficio VI di cui sopra.   

  12E002918 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Chiarimenti per la prova scritta del concorso pubblico, per 
esami, per il conferimento di ottanta posti di Commissario 
del ruolo dei Commissari della Polizia di Stato, indetto 
con decreto ministeriale del 18 novembre 2011.    

     Si conferma integralmente quanto riportato nell’avviso pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - “Concorsi ed esami” 
del 6 marzo 2012, inerente il diario delle prove scritte del concorso in 
questione. 

 Si rammenta, inoltre, che ai candidati è vietato, a pena di esclu-
sione, portare carta da scrivere, appunti, libri, opuscoli di qualsiasi 
genere, agende elettroniche, telefoni cellulari, ricetrasmettitori e stru-
menti idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione 
di dati. 

 Ai candidati è consentito soltanto, durante lo svolgimento delle 
prove scritte, consultare i codici, le leggi ed i decreti, il tutto senza 
note nè richiami dottrinali o giurisprudenziali, nonchè i dizionari lingui-
stici che siano stati preventivamente presentati dai concorrenti all’atto 
dell’ingresso nell’aula degli esami e verificati dalla Commissione 
esaminatrice. 

 Si ricorda, inoltre, che, come di consueto, durante lo svolgimento 
delle prove, la Commissione esaminatrice o gli addetti alla vigilanza 
effettueranno dei controlli al fine di verificare l’eventuale possesso da 
parte dei candidati di materiale non consentito. 

 Si avvisano, infine, i signori candidati che presso la sede d’esame 
l’accertamento dell’identità degli stessi avverrà anche a cura del Perso-
nale di Polizia Scientifica della Polizia di Stato. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti degli interessati.   

  12E002982  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

      Selezione pubblica a una borsa di studio della durata di dodici 
mesi per laureati in scienze matematiche, fisiche e naturali.    

     Si avvisa che l’Istituto di Biochimica delle Proteine del CNR ha 
indetto una pubblica selezione a n. 1 Borsa di Studio della durata di 
dodici mesi per laureati in Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali da 
usufruirsi presso la propria sede in via Pietro Castellino n. 111, Napoli. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
in carta semplice secondo lo schema allegato al bando IBPBS-052-
2012-NA e indirizzata all’Istituto di Biochimica delle Proteine, via 
Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli, dovrà essere presentata entro 
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana IV Serie 
Speciale secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di Biochimica delle Pro-
teine, in via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; è, altresì, disponibile sul 
sito internet all’indirizzo   http://www.cnr.it   link formazione e sul sito internet 
dell’Istituto di Biochimica delle Proteine all’indirizzo   http://www.ibp.cnr.it  .   

  12E002896 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANO METALLICI

      Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 borsa di studio 
per laureati per ricerche nel campo dell’Area Scientifica 
«Scienze Chimiche».     (Bando n. ICCOM. BS.21-12).    

     È indetta selezione pubblica per il conferimento di n. 1 Borsa 
di Studio per laureati per ricerche nel campo dell’Area Scientifica 
«Scienze Chimiche», nell’ambito del progetto di ricerca ENTE CASSA 
DI RISPARMIO DI FIRENZE «Sintesi di derivati isossazolici per con-
densazione catalitica di nitro composti primari e dipolarofili» pratica 
n. 2011.1169, da svolgersi presso l’Istituto di Chimica dei Composti 
Organo Metallici (ICCOM) del CNR - Via Madonna del Piano n. 10 

- 50019 Sesto Fiorentino (FI) e che avrà luogo nel Dipartimento di Chi-
mica «Ugo Schiff» - Polo Scientifico - Università di Firenze. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice lo schema di cui all’allegato A del bando n. ICCOM. 
BS.21-12, deve essere indirizzata al Direttore f.f. dell’ICCOM - CNR - 
Area di Ricerca CNR di Firenze - via Madonna del Piano n. 10 - 50019 
Sesto Fiorentino (FI) e dovrà essere presentata entro il termine peren-
torio di quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - 
Concorsi, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Chimica dei 
Composti Organo Metallici (ICCOM) - CNR ed è altresì disponibile 
sui siti internet ai seguenti indirizzi:   www.urp.cnr.it   link formazione - 
lavoro e   www.iccom.cnr.it   link vacancies - bandi.   

  12E002913 

       Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio 
per laureati per ricerche nel campo dell’Area scientifica 
«Scienze biologiche, scienze naturali, biotecnologie».    (Bando 
ICCOM.BS.22-12)    

     Avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 Borsa di 
Studio per laureati per ricerche nel campo dell’Area Scientifica “Scienze 
Biologiche, Scienze Naturali, Biotecnologie” da usufruirsi presso l’Istituto 
di Chimica dei Composti OrganoMetallici – ICCOM del CNR di Sesto Fio-
rentino (FI), e da svolgersi presso il Dipartimento di Biotecnologie Agra-
rie - Università degli Studi di Firenze, nell’ambito del Progetto di ricerca 
triennale con l’Ente cassa di Risparmio di Firenze Firenze Hydrolab 2 - 
“L’idrogeno come vettore energetico: nuove prospettive per la produzione, 
lo storage e la sua utilizzazione in area fiorentina” per la seguente tematica: 
“Produzione biologica di idrogeno da fonti rinnovabili”. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. 
ICCOM. BS.22-12, deve essere indirizzata al Direttore f.f. dell’ICCOM 
- CNR - Area di Ricerca CNR di Firenze - via Madonna del Piano n. 10 
- 50019 Sesto Fiorentino (FI) e dovrà essere presentata entro il termine 
perentorio di quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana IV Serie Spe-
ciale – Concorsi, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 
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 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Chimica dei 
Composti Organo Metallici (ICCOM) – CNR ed è altresì disponibile 
sui siti internet ai seguenti indirizzi:   http://www.cnr.it/   link formazione 
- lavoro e   http://www.iccom.cnr.it/   link vacancies – bandi.   

  12E002919 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI GENETICA VEGETALE

      Avviso di selezione n. IGV-002-2012.PG, per l’assunzione 
part time al 60%, di una unità di personale con profilo 
professionale di ricercatore, livello III, presso l’unità 
organizzativa di supporto di Perugia.    

     È indetta una selezione pubblica, per titolo e colloquio, per l’assun-
zione part-time al 60%, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, 
di una unità di personale con profilo professionale di Ricercatore, Livello III. 

 Il contratto avrà durata di un anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema (Allegato   A)   al bando, devono essere inoltrate a Istituto di Genetica 
Vegetale - Unità Organizzativa di Supporto di Perugia (CNR), via Madonna 
Alta 130 - 06128 Perugia, entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV Serie Speciale - Concorsi. 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione lavoro e formazione).   

  12E002920 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE MARINE - UO LESINA

      Avviso di selezione n. 04/2012 ISMAR FG per l’assunzione, 
a tempo determinato, di una unità di personale con profilo 
professionale di ricercatore III Livello.    

     È indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per l’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, 
di una unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III 
Livello. Il contratto avrà durata di un anno. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema (allegato   A)   al bando, devono essere inoltrate a Istituto di 
Scienze marine – UO Lesina indirizzo via Pola 4 città 71010 LESINA 
(FG), entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana IV Serie Speciale – Concorsi. 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione lavoro e formazione).   

  12E002921 

   ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E 
VULCANOLOGIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, a 13 posti
di ricercatore – III livello retributivo, a tempo determinato    

     L’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia indice una sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, n. 13 posti di Ricercatore - III livello 
retributivo, a tempo determinato, presso l’Istituto Nazionale di Geofi-
sica e Vulcanologia - Sede di L’Aquila, decreto presidenziale n. 285 del 
22/5/2012. 

 Il contratto avrà la durata di mesi trentasei. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso, redatta in 
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere inol-
trata all’Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia, Amministra-
zione Centrale - Ufficio Risorse Umane - Settore Affari del Personale, 
Reclutamento e Formazione - via di Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine peren-
torio di 30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV 
serie speciale - “Concorsi ed esami”. Il bando sarà disponibile in ver-
sione integrale sul sito internet dell’Istituto all’indirizzo http:/ /www.
ingv.it - Home page - L’INGV - Opportunità di lavoro e collaborazione.   

  12E002922  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITÀ

DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato - per il settore concorsuale 
05/D1 - Fisiologia, per il settore scientifico-disciplinare 
BI0/09 - Fisiologia.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa uni-
versità con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è indetta 
la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato con regime di impegno a tempo pieno della durata di 36 
mesi - per il settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia - Settore scientifico-
disciplinare B10/09 - Fisiologia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di fisiologia umana e generale dell’Alma Mater Studio-
rum - Università di Bologna. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie spe-
ciale «Concorsi») decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate 
nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/Ricercatori-
TempoDeterminato.htm 

 oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/ 

 oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/ 
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 Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato - per il settore concorsuale 13/A2 - Politica 
economica, per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica 
economica. 

 Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa uni-
versità con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è indetta 
la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato con regime di impegno a tempo pieno della durata di 36 
mesi - per il settore concorsuale 13/A2 - Politica economica - Settore 
scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Politica economica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze economiche dell’Alma Mater Studiorum - Uni-
versità di Bologna. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie spe-
ciale «Concorsi») decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate 
nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/Ricercatori-
TempoDeterminato.htm 

 oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/

euraxess/   

  12E002888 

   IMT ALTI STUDI DI LUCCA
      Concorso pubblico per l’ammissione al XXVIII ciclo – Anno 

accademico 2012/2013 del Programma di dottorato di 
ricerca.    

      Si rende noto che, con Decreto Direttoriale n. 01935(137).V.II.15.05.12, 
la Scuola IMT Alti Studi, Lucca, istituto statale di istruzione universitaria di 
alta formazione dottorale con ordinamento speciale, ha indetto un concorso 
pubblico per l’ammissione al XXVIII ciclo – Anno Accademico 2012/2013 
per il Programma di Dottorato di Ricerca di IMT Alti Studi Lucca, con i 
seguenti indirizzi tematici e curricula di specializzazione:  

  Computer, Decision, and Systems Science (CDSS): Organizzato 
in curricula di specializzazione:  

 Curriculum in Computer Science (CS); 
 Curriculum in Systems Science (SYS); 
 Curriculum in Image Analysis (IA); 
 Curriculum in Management Science (MS); 

  Economics (ECON):  
 Management and Development of Cultural Heritage (MDCH); 
 Political History (POLHIS). 

 Il bando di concorso è pubblicato nell’Albo on-line e sul sito web 
della Scuola all’indirizzo   http://www.imtlucca.it/  . 

 Per il Programma di Dottorato sono disponibili 36 borse di dot-
torato, che saranno assegnate secondo la graduatoria finale di merito. 

 Tutti gli allievi borsisti del Programma di Dottorato godranno di: 
esenzione dal pagamento delle tasse di iscrizione e accesso gratuito alla 
mensa, sostegno “Research Money” individuale di 3.000 € nel trien-
nio e posti letto per un periodo pari alla durata del Programma, eccet-
tuati i periodi di studio e ricerca fuori sede. I posti letto sono assegnati 
mediante la compilazione di apposita graduatoria, redatta sulla base 
della graduatoria finale di merito. Hanno accesso a tale graduatoria gli 
allievi la cui residenza, alla data di pubblicazione del bando di con-
corso, si trovino a più di 30 km di percorrenza automobilistica dalla 
sede legale della Scuola. 

 La domanda di partecipazione, compilabile unicamente on-line, 
deve pervenire entro e non oltre le ore 18 del giorno mercoledì 26 set-
tembre 2012. 

 Possono partecipare alla selezione per il Programma di Dottorato 
anche coloro che prevedano di conseguire il titolo di Laurea Magistrale/
Specialistica entro il giorno 31 Dicembre 2012. 

 Per la partecipazione al Programma di Dottorato di Ricerca è richie-
sta la conoscenza della lingua inglese. Gli allievi stranieri sono tenuti a 
frequentare i corsi di lingua e cultura italiana offerti dalla Scuola.   

  12E002923 

   LIBERA UNIVERSITÀ LUSPIO DI ROMA

      Sostituzione di un componente della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione comparativa per la 
copertura di un posto di professore universitario di ruolo 
di prima fascia afferente al settore scientifico discipli-
nare SECS-P/01 - Economia politica, presso la facoltà di 
economia.    

     IL RETTORE 

 Visto lo statuto della Libera Università degli Studi «LUSPIO» 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   serie generale n. 255 del 
2 novembre 2011; 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117, recante «Regolamento recante modifiche al decreto del Presi-
dente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalità 
di espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori uni-
versitari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 
1993, n. 210; 

 Visto il decreto rettorale n. 460 del 5 marzo 2008 relativo all’in-
dizione della procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia afferente al 
settore scientifico disciplinare SECS-P/0l (Economia politica) presso 
la facoltà di economia, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. l9 del 7 marzo 2008; 

 Visto il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180 convertito con 
modificazioni dalla legge 9 gennaio 2009, n. 1, recante «Disposizioni 
urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualità 
del sistema universitario e della ricerca; 

 Visto il decreto rettorale n. 512 del 30 gennaio 2009 riapertura del 
termine per l’invio delle domande di partecipazione, titoli e pubblica-
zioni, alla procedura di valutazione comparativa per la copertura di un 
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia afferente al 
settore scientifico disciplinare SECS-P/01 (Economia politica) presso 
la facoltà di economia, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 4 del 10 febbraio 2009; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca 27 marzo 2009, n. 139, recante «Modalità di svolgimento delle 
elezioni per la costituzione delle commissioni giudicatrici di valuta-
zione comparativa per il reclutamento dei professori e dei ricercatori 
universitari»; 

 Visto il verbale del Consiglio di facoltà di economia del 9 luglio 
2010 con quale il prof. Giovanni Palmerio, professore ordinario presso 
la Libera Università degli Studi «Maria SS. Assunta - LUMSA di Roma, 
è stato designato quale membro interno nella citata valutazione compa-
rativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia 
della Libera Università degli Studi LUSPIO - Roma settore scientifico 
disciplinare SECS-P/01 (Economia politica); 
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 Visto l’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei 
componenti della commissione per la procedura di valutazione 
comparativa della I sessione 2008 straordinaria di cui sopra, da 
cui risultano eletti professori: Stefania Cosci, ordinario presso 
la Libera Università Maria SS. Assunta di Roma; Michele 
Grillo, ordinario presso 1’Università Cattolica del Sacro-Cuore 
di Milano; Giorgio Galeazzi, ordinario presso l’Università degli 
Studi di Macerata; Carmelo Migliardo, ordinario presso l’Univer-
sità degli Studi di Messina; 

 Visto il decreto rettorale n. 701 del 7 febbraio 2012 relativo alla 
nomina della Commissione giudicatrice, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - n. 11 del 10 febbraio 2012; 

 Vista la nota prot. RTE-54-2012-tt con cui il prof. Carmelo 
Migliardo, ordinario presso l’Università degli studi di Messina, compo-
nente eletto della commissione giudicatrice, comunica la propria rinun-
cia a far parte della commissione per gravi motivi di salute; 

 Visto il decreto rettorale n. 708 del 13 marzo 2012 con il quale 
sono state accolte le dimissioni del prof. Carmelo Migliardo; 

 Vista la nota prot. n. 1401 del 1° aprile 2010 con la quale il MIUR 
ha comunicato che le operazioni di sorteggio per la sostituzione dei 
commissari ordinari da commissioni giudicatrici di procedure di valu-
tazione comparativa afferenti alla Iª sessione 2008 straordinaria avverrà 
con cadenza quindicinale in concomitanza con le sedute del CUN; 

 Visto l’esito del sorteggio delle supplenze per le commissioni delle 
procedure di valutazione comparativa di I e II fascia del 4 aprile 2012 
per la procedura di valutazione comparativa del settore scientifico disci-
plinare SECS-P/01 (Economia politica) di questo Ateneo da cui risulta 
che per la sostituzione del prof. Carmelo Migliardo è stato estratto il 
nominativo del prof. Goisis Gianandrea, professore ordinario della 
facoltà di giurisprudenza dell’Università degli studi di Milano; 

  Vista la comunicazione del Cineca della cessazione dal servizio del 
prof. Goisis Gianandrea:  

  Visto l’esito del sorteggio delle supplenze per le commis-
sioni delle procedure di valutazione comparativa di I e II fascia 
del 9 maggio 2012 per la procedura di valutazione comparativa 
del settore scientifico disciplinare SECS-P/01 (Economia poli-
tica) di questo Ateneo da cui risulta che per la sostituzione del 
prof. Gianandrea Goisis, è stato estratto il nominativo del prof. 
Giorgio Bellettini, professore ordinario della facoltà di economia 
dell’Università degli studi di Bologna:  

  Decreta:    

  Art. 1.
     Per le motivazioni esposte in premessa il prof. Gianandrea Goisis, 

professore ordinario presso la Facoltà di giurisprudenza dell’Università 
degli studi di Milano è sostituito in qualità cli membro sorteggiato della 
commissione citata in premessa dal prof. Giorgio Bellettini, ordinario 
presso l’Università degli studi di Bologna.   

  Art. 2.
      A seguito delle modifiche apportate dall’art. 1 del presente decreto 

la commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo 
di prima fascia afferente al settore scientifico disciplinare SECS-P/01 
(Economia politica) presso la Facoltà di economia indetta con d.r. 
n. 460 del 5 marzo 2008, risulta così composta:  

  membro designato:  
 prof. Giovanni Palmerio, professore ordinario, presso la 

Libera Università Maria SS. Assunta di Roma; 
  membri sorteggiati:  

 prof.ssa Stefania Cosci, professore ordinario, presso la Libera 
Università Maria SS. Assunta di Roma; 

 prof. Michele Grillo, professore ordinario, presso l’Università 
Cattolica del Sacro Cuore di Milano; 

 prof. Giorgio Galeazzi, professore ordinario, presso l’Univer-
sità degli studi di Macerata; 

 prof. Giorgio Bellettini, professore ordinario, presso l’Univer-
sità degli studi di Bologna.   

  Art. 3.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale, decorrono i trenta giorni previsti dall’art. 9 
del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da 
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. 
Decorso tale termine e comunque, dopo l’insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

 Roma, 10 maggio 2012 

 Il rettore: ZENO-ZENCOVICH   

  12E002926 

   UNIVERSITÀ DI BARI ALDO MORO

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facoltà di scienze della formazione per 
il settore scientifico-disciplinare M-PED/04 - Pedagogia 
sperimentale - II tornata 2010.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 1671 del 17 aprile 2012 
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto 
di ricercatore universitario presso la facoltà di scienze della formazione 
per il settore scientifico-disciplinare M-PED/04 - Pedagogia sperimen-
tale, ed è stato, altresì, dichiarato il relativo vincitore. 

 Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet (www.
apd.ict.uniba.it/) è stato affisso all’albo ufficiale dell’area reclutamento 
in data 2 maggio 2012. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  12E002956 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario presso la facoltà di scienze matematiche, fisiche 
e naturali, per il settore scientifico-disciplinare BIO/18 - 
Genetica - II tornata 2010.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 1882 del 2 maggio 2012 
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di 
ricercatore universitario presso la facoltà di scienze matematiche, fisi-
che e naturali per il settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica, 
ed è stato, altresì, dichiarato il relativo vincitore. 

 Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet (www.
apd.ict.uniba.it/) è stato affisso all’albo ufficiale dell’area reclutamento 
in data 3 maggio 2012. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  12E002957 
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   UNIVERSITÀ DELLA BASILICATA-POTENZA
      Approvazione degli atti della valutazione comparativa per 

il reclutamento di un professore universitario di ruolo di 
II fascia presso la facoltà di lettere e filosofia per il set-
tore 10/A1 «Archeologia» - settore scientifico-disciplinare 
L-ANT/07 - Archeologia classica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni, si comunica che in data 16 maggio 2012, è stato 
pubblicato nell’albo ufficiale dell’Università degli Studi della Basilicata 
il decreto rettorale n. 141 del 15 maggio 2012 di approvazione degli 
atti, unitamente alla relazione riassuntiva, della commissione giudica-
trice della valutazione comparativa per il reclutamento di un professore 
universitario di ruolo di II fascia presso la Facoltà di Lettere e Filoso-
fia per il settore 10/A1 - Archeologia - settore scientifico-disciplinare 
(SSD) L -ANT/07 - Archeologia classica (indetta con decreto rettorale 
n. 29 del 30 gennaio 2012, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - IV Serie Speciale - “Concorsi ed 
Esami” - n. 11 del 10 febbraio 2012).   

  12E002924 

       Approvazione degli atti della valutazione comparativa per 
il reclutamento di un professore universitario di ruolo di 
II fascia presso la facoltà di agraria per il settore concor-
suale 07/H5 «Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria» 
- settore scientifico-disciplinare VET/10 - Clinica ostetrica 
e ginecologia veterinaria.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modificazioni, si comunica che in data 16 maggio 2012, è stato 
pubblicato nell’albo ufficiale dell’Università degli Studi della Basilicata 
il decreto rettorale n. 142 del 16 maggio 2012 di approvazione degli 
atti, unitamente alla relazione riassuntiva, della commissione giudica-
trice della valutazione comparativa per il reclutamento di un professore 
universitario di ruolo di II fascia presso la Facoltà di Agraria per il set-
tore 07/H5 - Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria - SSD VET/10 - 
Clinica ostetrica e ginecologia veterinaria (indetta con decreto rettorale 
n. 29 del 30 gennaio 2012, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - IV Serie Speciale - “Concorsi ed 
Esami”‘ - n. 11 del 10 febbraio 2012).   

  12E002925 

   UNIVERSITÀ «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA
      Approvazione degli atti della commissione giudicatrice della 

procedura pubblica di selezione per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, settore concor-
suale 05/C1, settore scientifico-disciplinare di riferimento 
BIO/07, presso il Dipartimento di scienze ambientali, 
informatica e statistica.    

     Con decreto rettorale n. 205 del 2 maggio 2012 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica di 
selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, settore concorsuale 05/C1 settore scientifico-disciplinare 
di riferimento BIO/07 presso il Dipartimento di scienze ambientali, 
informatica e statistica dell’Università Ca’ Foscari Venezia, bandita con 
d.r. n. 1160 del 19 dicembre 2011, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
n. 101 - 4ª serie speciale - del 23 dicembre 2011. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  12E002928 

       Approvazione degli atti della commissione giudicatrice della 
procedura pubblica di selezione per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, settore concor-
suale 03/C1, settore scientifico-disciplinare di riferimento 
CHIM/06, presso il Dipartimento di scienze ambientali, 
informatica e statistica.    

     Con decreto rettorale n. 206 del 2 maggio 2012 sono stati 
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura 
pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a 
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 03/C1 settore 
scientifico-disciplinare di riferimento CHIM/06 presso il Diparti-
mento di scienze ambientali, informatica e statistica dell’Univer-
sità Ca’ Foscari Venezia, bandita con d.r. n. 1158 del 19 dicembre 
2011, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 101 - 4ª serie speciale 
- del 23 dicembre 2011. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  12E002929 

       Approvazione degli atti della commissione giudicatrice della 
procedura pubblica di selezione per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, settore concor-
suale 13/A1, settore scientifico-disciplinare di riferimento 
SECS-P/01, presso il Dipartimento di studi sull’Asia e 
sull’Africa Mediterranea.    

     Con decreto rettorale n. 207 del 2/05/2012 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pub-
blica di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 13/A1 settore 
scientifico-disciplinare di riferimento SECS-P/01 presso il Dipar-
timento di Studi sull’Asia e sull’Africa Mediterranea dell’Univer-
sità Ca’ Foscari Venezia, bandita con D.R. n. 1165 del 19/12/2011, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 101 - 4ª serie speciale - del 
23/12/2011. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  12E002930 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un 
posto di professore universitario di ruolo di II fascia per il 
settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna 
(primo profilo), presso la facoltà di medicina e chirurgia.     

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante pubblicazione all’albo 
on-line d’Ateneo   http://ws1.unict.it/albo/   ed allocazione sul sito Internet 
dedicato dell’Ateneo (  http://access.unict.it/valcomp  ), il D.R. n. 1769 
del 17 maggio 2012, con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo di II 
fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna 
(primo profilo) e sono stati, altresì, dichiarati i relativi idonei.   

  12E002945 
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       Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di personale di categoria C, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, 
presso la facoltà di architettura.    

     Si avvisa che in data 18 maggio 2012 è stato pubblicato all’albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo,   www.
unict.it  , alla sezione «informazione», il D.D. n. 1727 del 15 maggio 
2012 relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito 
e alla dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, indetta con D.D. n. 3040 del 14 giugno 2011, della cui pub-
blicazione all’albo del palazzo centrale dell’Ateneo è stato dato avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 50 del 24 giugno 2011, per l’assunzione di 
una unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, profilo professionale di collaboratore amministrativo 
esperto, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed 
orario di lavoro a tempo parziale, per un impegno di 22 ore settimanali, 
a supporto dell’ufficio di presidenza della facoltà di architettura. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  12E002946 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Mobilità volontaria per la copertura di due posti di categoria 
C - area amministrativa - riservati al personale in servi-
zio presso le amministrazioni pubbliche con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato e appartenente alle catego-
rie dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68; uno 
dei predetti posti è riservato agli appartenenti alle catego-
rie di cui al d. lgs. 15 marzo 2010, n. 66.    

      Si avvisa che presso l’Università degli Studi di Firenze sono rico-
pribili per trasferimento i sottoindicati posti:  

 n. 2 (due) posti di categoria C Area Amministrativa riservati al 
personale in servizio presso le amministrazioni pubbliche con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato e appartenente alle categorie dei disa-
bili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68; 1 (uno) dei predetti posti è 
riservato agli appartenenti alle categorie di cui all’art. 1014, comma 3, 
e art. 678, comma 9, del d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66. 

 La domanda di partecipazione, redatta secondo il modello scarica-
bile dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-
v-p-2912.html, deve essere indirizzata all’Ufficio Concorsi e Gestione 
dell’Orario di Lavoro dell’Università degli Studi di Firenze - Piazza San 
Marco, 4 - 50121 Firenze e deve pervenire entro il termine perentorio di 
quindici giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del relativo estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

  La domanda deve essere presentata secondo le seguenti modalità 
alternative:  

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 

 direttamente all’Ufficio Archivio Corrente sito in Piazza San 
Marco, 4 Firenze nel seguente orario: dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13; 

 trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata: universitadeglistudi.fi.concorsi_ta@pa.postacertificata.gov.it. 

 Il bando sarà inserito nel sito web dell’Università all’indirizzo 
  http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2912.html   

  12E002889 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di categoria 
C, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, 
riservato al personale in servizio presso le amministra-
zioni pubbliche con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato e appartenente alle categorie dei disabili di cui alla 
legge 12 marzo 1999, n. 68.    

      Si avvisa che presso l’Università degli Studi di Firenze è ricopri-
bile per trasferimento il sottoindicato posto:  

 n. 1 (uno) posto di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati riservato al personale in servizio presso le amministra-
zioni pubbliche con contratto di lavoro a tempo indeterminato e appar-
tenente alle categorie dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68. 

 La domanda di partecipazione, redatta secondo il modello scarica-
bile dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-
v-p-2912.html, deve essere indirizzata all’Ufficio Concorsi e Gestione 
dell’Orario di Lavoro dell’Università degli Studi di Firenze - Piazza San 
Marco, 4 - 50121 Firenze e deve pervenire entro il termine perentorio di 
quindici giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del relativo estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

  La domanda deve essere presentata secondo le seguenti modalità 
alternative:  

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 
 direttamente all’Ufficio Archivio Corrente sito in Piazza San 

Marco, 4 Firenze nel seguente orario: dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 
13; 

 trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta elettro-
nica certificata: universitadeglistudi.fi.concorsi_ta@pa.postacertificata.
gov.it. 

 Il bando sarà inserito nel sito web dell’Università all’indirizzo 
http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2912.html.   

  12E002890 

       Mobilità volontaria per la copertura di tre posti di categoria 
D - area amministrativa gestionale - riservati al personale 
in servizio presso le amministrazioni pubbliche con con-
tratto di lavoro a tempo indeterminato e appartenente 
alle categorie dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, 
n. 68; uno dei predetti posti è riservato agli appartenenti 
alle categorie di cui al d. lgs. 15 marzo 2010, n. 66.    

      Si avvisa che presso l’Università degli Studi di Firenze sono rico-
pribili per trasferimento i sottoindicati posti:  

 n. 3 (tre) posti di categoria D Area Amministrativa Gestionale 
riservati al personale in servizio presso le amministrazioni pubbliche 
con contratto di lavoro a tempo indeterminato e appartenente alle cate-
gorie dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68; 1 (uno) dei pre-
detti posti è riservato agli appartenenti alle categorie di cui all’art. 1014, 
comma 3, e art. 678, comma 9, del D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66. 

 La domanda di partecipazione, redatta secondo il modello scarica-
bile dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/CMpro-
v-p-2912.html, deve essere indirizzata all’Ufficio Concorsi e Gestione 
dell’Orario di Lavoro dell’Università degli Studi di Firenze - Piazza San 
Marco, 4 - 50121 Firenze e deve pervenire entro il termine perentorio di 
quindici giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del relativo estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

  La domanda deve essere presentata secondo le seguenti modalità 
alternative:  

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 
 direttamente all’Ufficio Archivio Corrente sito in Piazza San 

Marco, 4 Firenze nel seguente orario: dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13; 
 trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta elettro-

nica certificata: universitadeglistudi.fi.concorsi_ta@pa.postacertificata.
gov.it. 

 Il bando sarà inserito nel sito web dell’Università all’indirizzo 
http://www.unifi.it/CMpro-v-p-2912.html.   

  12E002891 
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       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia   a)  , gravante su fondi esterni, 
secondo le modalità previste dal regolamento in materia di 
ricercatori a tempo determinato, per il settore concorsuale 
04/A4 - Geofisica, settore scientifico-disciplinare GEO/10.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA  

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sull’autono-
mia universitaria; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in mate-
ria di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi, e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il d.lgs. 6 settembre 2001, n. 368, accordo quadro sul lavoro 
a tempo determinato, e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il Regolamento di attuazione del Codice in materia di pro-
tezione dei dati personali in possesso dell’Università degli Studi di 
Firenze, emanato in applicazione del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 
«Codice in materia di protezione dei dati personali»; 

 Vista la legge 15 aprile 2004, n. 106, recante norme relative al 
deposito legale dei documenti di interesse culturale destinati all’uso 
pubblico; 

 Visto il D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, regolamento recante norme 
in materia di deposito legale dei documenti di interesse culturale desti-
nati all’uso pubblico; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia 
di organizzazione delle Università, di personale accademico e di reclu-
tamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’effi-
cienza del sistema universitario, ed in particolare l’art. 24; 

 Visto il D.M. 24 maggio 2011, n. 242 relativo ai criteri per la 
valutazione delle attività didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei 
contratti; 

 Visto il D.M. 25 maggio 2011, n. 243 recante criteri e parametri 
riconosciuti, anche in ambito internazionale, per la valutazione prelimi-
nare dei candidati; 

 Visto l’art. 49 del decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito 
con modificazioni, in legge 4 aprile 2012, n. 35 «Disposizioni urgenti 
in materia di semplificazione e di sviluppo»; 

 Visto il Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato con 
D.R. n. 327 del 5 aprile 2012; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 29 febbraio 
2012 con la quale è approvata la proposta di attivazione di un contratto 
di Ricercatore a tempo determinato di tipologia   a)   gravante su fondi 
esterni, secondo le modalità previste dal Regolamento citato; 

 Verificata l’integrale copertura degli oneri derivanti dall’attri-
buzione del contratto, incrementati del 5% annuo atto a garantire gli 
aumenti retributivi annuali, di importo e durata non inferiore a quella 
del contratto, secondo quanto disposto dall’art. 9 del Regolamento in 
materia; 

 Acquisita l’autorizzazione del Rettore resa in data 4 aprile 2012 
(lettera prot. 24815), 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Indizione procedura selettiva    

     È indetta la selezione per la copertura di un posto di Ricercatore 
a tempo determinato di tipologia   a)  , gravante su fondi esterni, secondo 
le modalità previste dal Regolamento in materia di Ricercatori a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
per il settore concorsuale 04/A4 - Geofisica, settore scientifico discipli-
nare GEO/10. Per la descrizione dei settori si rinvia al D.M. 29 luglio 
2011, n. 336. 

 Il Ricercatore dovrà svolgere le seguenti attività: Ricerca nel 
campo della acustica vulcanica inerente il progetto europeo Arise - Svi-
luppo di una infrastruttura europea per ricerche infrasoniche. 

 Il numero massimo di pubblicazioni da presentare è 15. 
 Il contratto di lavoro è di tipo subordinato e il regime d’impegno 

richiesto è a tempo pieno.   

  Art. 2.
      Domanda di ammissione    

     Coloro che intendono partecipare alla selezione di cui all’art. 1 
sono tenuti a presentare domanda di ammissione (RTF,   PDF)  , corredata 
del plico contenente le pubblicazioni, al Direttore del Dipartimento di 
Scienze della Terra c/o DIPINT-POINT, Largo Brambilla, 3 -Nuovo 
ingresso Careggi - Pad. 1 Piano Terra ,entro il termine perentorio di 
trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il candidato compila la domanda in carta semplice, la sottoscrive 
con firma autografa senza necessità di autenticazione e la spedisce a 
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indirizzo sopra 
indicato, ovvero la consegna direttamente al DIPINT-POINT (orario di 
apertura al pubblico dal lunedì al venerdì ore 9-13) 

 La domanda deve essere sottoscritta in presenza del dipendente 
addetto, ovvero sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica 
non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore, pena 
l’esclusione. Sono valide le raccomandate pervenute oltre il termine 
di scadenza, purché spedite entro i termini; a tal fine fa fede il tim-
bro dell’ufficio postale accettante o la ricevuta rilasciata dal DIPINT-
POINT in caso di consegna a mano. 

 La partecipazione alla selezione comporta il versamento di un 
contributo di € 10,50 a copertura delle spese postali, non rimborsabile, 
attesa la sua destinazione in qualsivoglia evenienza. 

 Il versamento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n. 5504 intestato all’Università degli Studi di Firenze, con l’indicazione 
obbligatoria della causale «contributo partecipazione selezione Ricerca-
tore Dipartimento di Scienze della Terra». 

 La ricevuta del versamento deve essere allegata alla domanda di 
partecipazione. In caso di mancato versamento del predetto contributo, 
in via eccezionale se ne farà richiesta, con l’avvertenza che qualora 
non venga regolarizzato il versamento entro dieci giorni dalla richiesta 
inoltrata dal Dipartimento, il candidato sarà escluso dalla valutazione 
comparativa senza ulteriore formalità. 

  Nella domanda il candidato dovrà indicare con chiarezza:  
 cognome e nome; 
 data e luogo di nascita; 
 cittadinanza; 
 codice fiscale; 
 estremi del bando, denominazione del settore concorsuale 

(codice e denominazione del settore) e del settore scientifico disciplinare 
(codice e denominazione del settore) per il quale intende concorrere; 

 indirizzo di residenza; 
 domicilio che il candidato elegge ai fini della valutazione com-

parativa (di preferenza in Italia anche per gli stranieri); 
 indirizzo di posta elettronica. 

 Ogni eventuale variazione del domicilio dovrà essere tempestiva-
mente comunicata. Il Dipartimento non assume alcuna responsabilità 
per il caso di irreperibilità del destinatario, per dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del 
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda. 

 Il candidato portatore di handicap dovrà specificare l’ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di 
tempi aggiuntivi per l’espletamento della prova. 

  Il candidato deve altresì dichiarare, sotto la sua personale 
responsabilità:  

   a)   di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di (deno-
minazione Comune), ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle medesime, per i cittadini italiani; per i cittadini di altri 
stati, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o 
di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento; 
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   b)   di non aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali 
condanne penali riportate; 

   c)   i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico 
impiego; 

   d)   di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (per i 
candidati stranieri); 

   e)   di non aver avuto contratti in qualità di assegnista di ricerca e 
di Ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 e 24 della 
legge n. 240/2010 presso l’ateneo di Firenze o presso altri atenei ita-
liani, statali, non statali o telematici, nonché gli enti di cui al comma 1 
dell’art. 22 della medesima legge, ovvero di aver avuto contratti in qua-
lità di assegnista di ricerca e di Ricercatore a tempo determinato ai sensi 
degli articoli 22 e 24 della legge n. 240/2010 presso l’ateneo di Firenze 
o presso altri atenei italiani, statali, non statali o telematici, nonché gli 
enti di cui al comma 1 dell’art. 22 della medesima legge, per un periodo 
che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a bando, non 
superi complessivamente i dodici anni, anche non continuativi come 
previsto dal Regolamento di Ateneo; 

   f)   di non essere già assunto a tempo indeterminato come Pro-
fessore universitario di prima o di seconda fascia o come Ricercatore, 
ancorché cessato dal servizio. 

  Costituisce causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione:  
 avere inviato la domanda oltre il termine perentorio di trenta 

giorni dal giorno successivo a quello della pubblicazione dell’avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana; 

 non avere firmato la domanda stessa; 
 avere omesso le dichiarazioni di cui alle lettere   a)  ,   b)  ,   c)  ,   e)  ,   f)   

del presente articolo. 
  Allegati alla domanda:  

 1) curriculum vitae firmato / curriculum scientifico-professio-
nale idoneo allo svolgimento di attività di ricerca (secondo quanto pre-
visto al successivo art. 3, comma 2); 

 2) elenco delle pubblicazioni firmato; 
 3) dichiarazione sostitutiva (RTF,   PDF)   in duplice copia di titoli 

e documenti che il candidato ritiene utili ai fini della valutazione com-
parativa; in alternativa, elenco firmato in duplice copia di titoli e docu-
menti che il candidato ritiene utili ai fini della valutazione comparativa 
(solo nel caso in cui il candidato intenda produrre le relative certifica-
zioni e/o attestazioni); 

 4) pubblicazioni; 
 5) ricevuta del versamento del contributo di partecipazione di 

10,50 euro. 
 Le pubblicazioni e i titoli e documenti presentati in copia devono 

essere corredati da una dichiarazione di conformità all’originale (RTF, 
  PDF)   resa dal candidato. 

 Per le pubblicazioni totalmente o parzialmente prodotte in Italia 
devono essere adempiuti gli obblighi previsti dalla legge n. 106/2004 e 
dal relativo Regolamento emanato con D.P.R. n. 252/2006, citati nelle 
premesse. L’assolvimento di tali obblighi va certificato con idonea docu-
mentazione che attesti l’avvenuto deposito legale, ovvero con dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, da 
allegare nel plico delle pubblicazioni. 

 Per i lavori prodotti all’estero deve risultare la data ed il luogo di 
pubblicazione. 

 Il Dipartimento, anche a mezzo del Polo Biomedico e tecnologico/
Dipint, si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridi-
cità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

 I cittadini extracomunitari residenti in Italia possono avvalersi 
della facoltà di cui al precedente punto 3) del presente articolo limitata-
mente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualità personali 
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani. 
In tutti gli altri casi dovranno presentare un curriculum, un elenco delle 
pubblicazioni e documenti e titoli in originale o in copia autenticata 
legalizzati dalle competenti autorità consolari italiane e corredati da 
una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero, 
redatta dalle stesse autorità consolari ovvero da un traduttore ufficiale.   

  Art. 3.
      Requisiti di partecipazione    

     Sono ammessi a partecipare alla selezione coloro che sono in pos-
sesso del titolo di dottore di ricerca in Scienze della Terra o equivalente, 
ovvero del diploma di specializzazione medica. 

 In via transitoria e fino all’anno 2015, ai sensi dell’art. 39, 
comma 13 della legge n. 240/2010, possono partecipare anche i sog-
getti in possesso di sola laurea magistrale o equivalente, unitamente 
ad un curriculum scientifico-professionale idoneo allo svolgimento di 
attività di ricerca. 

  I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del bando. Sono esclusi dalla partecipazione alla valutazione:  

   a)   coloro che hanno avuto contratti in qualità di assegnista di 
ricerca e di Ricercatore a tempo determinato ai sensi degli articoli 22 
e 24 della legge 240/2010 presso l’ateneo di Firenze o presso altri ate-
nei italiani, statali, non statali o telematici, nonché gli enti di cui al 
comma 1 dell’art. 22 della medesima legge per un periodo che, som-
mato alla durata prevista dal contratto messo a bando, superi complessi-
vamente i dodici anni, anche non continuativi, come previsto dal Rego-
lamento di Ateneo; 

   b)   i soggetti già assunti a tempo indeterminato come professori 
universitari di prima o di seconda fascia o come Ricercatori ancorché 
cessati dal servizio; 

   c)   coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità fino al 
quarto grado compreso, o un rapporto di coniugio con un professore 
appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore, il Direttore Gene-
rale, o un componente del Consiglio di Amministrazione. 

 L’esclusione dalla valutazione è disposta con motivato decreto del 
Direttore del Dipartimento ed è comunicata all’interessato.   

  Art. 4.
      Commissione giudicatrice    

     La Commissione giudicatrice è composta da tre membri, scelti 
tra Professori e Ricercatori a tempo indeterminato, di cui almeno uno 
esterno all’Ateneo, appartenenti allo stesso settore concorsuale oggetto 
della selezione o, in caso di motivata necessità, a settori affini, di cui 
almeno un professore ordinario in qualità di presidente. 

 La nomina è disposta con decreto del Rettore, su proposta del 
Consiglio del Dipartimento. Il decreto di nomina è pubblicato sul sito 
internet di Ateneo. 

 Eventuali istanze di ricusazione al Rettore di uno o più componenti 
la Commissione giudicatrice da parte di candidati, ai sensi degli articoli 
51 e 52 del Codice di Procedura Civile, devono essere presentate nel 
termine perentorio di dieci giorni dalla pubblicazione della composi-
zione della Commissione sul sito internet di Ateneo. Se la causa di ricu-
sazione è sopravvenuta successivamente al termine di cui sopra, purché 
anteriormente alla data di insediamento della Commissione, il termine 
decorre dalla sua insorgenza. 

 Il rigetto dell’istanza di ricusazione non può essere dedotto come 
causa di successiva ricusazione.   

  Art. 5.
      Adempimenti della commissione e discussione dei titoli    

     La commissione giudicatrice, verificata l’ammissibilità delle 
domande e previa dichiarazione dei singoli componenti della insussi-
stenza delle cause di incompatibilità e di assenza di conflitto di interessi 
tra di loro e con i candidati, predetermina i criteri di massima secondo 
criteri e parametri riconosciuti anche in ambito internazionale, indivi-
duati con D.M. 243 del 25 maggio 2011 e nel seguito indicati. 

 Per le determinazioni di cui sopra la commissione può avvalersi 
di strumenti telematici di lavoro collegiale, previa autorizzazione del 
Direttore del Dipartimento. La commissione comunica i criteri di mas-
sima al responsabile del procedimento che ne assicura la pubblicità, 
tramite pubblicazione sul sito internet di Ateneo, almeno sette giorni 
prima della prosecuzione dei lavori della commissione. 
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  Decorsi i sette giorni dalla data di pubblicazione dei criteri, la 
commissione prende atto dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche 
trasmesse dai candidati e quindi valuta preliminarmente i candidati con 
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione 
scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i seguenti criteri e 
parametri di cui al citato D.M. 243/2011:  

   a)   dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori inte-
ressati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito 
in Italia o all’estero; 

   b)   eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o 
all’estero; 

   c)   documentata attività di formazione o di ricerca presso quali-
ficati istituti italiani o stranieri; 

   d)   documentata attività in campo clinico relativamente ai settori 
concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche competenze; 

   e)   realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori 
concorsuali nei quali è prevista; 

   f)   organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi; 

   g)   titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei 
quali è prevista; 

   h)   relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 
   i)   premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività 

di ricerca; 
   j)   diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board 

internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali è 
prevista. 

 La valutazione di ciascun titolo sopra indicato è effettuata consi-
derando specificamente la significatività che esso assume in ordine alla 
qualità e quantità dell’attività di ricerca svolta dal singolo candidato. 

 Le commissioni giudicatrici, nell’effettuare la valutazione preli-
minare comparativa dei candidati, prendono in considerazione esclusi-
vamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le 
norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi 
su riviste in formato cartaceo o digitale con l’esclusione di note interne 
o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti 
sono presi in considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al 
presente comma. 

  Le commissioni giudicatrici effettuano la valutazione comparativa 
delle pubblicazioni sulla base dei seguenti criteri:  

   a)   originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di 
ciascuna pubblicazione scientifica; 

   b)   congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concor-
suale per il quale è bandita la procedura e con il profilo definito esclusi-
vamente tramite indicazione del settore scientifico disciplinare, ovvero 
con tematiche interdisciplinari ad esso correlate; 

   c)   rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunità scientifica; 

   d)   determinazione analitica, anche sulla base di criteri ricono-
sciuti nella comunità scientifica internazionale di riferimento, dell’ap-
porto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo 
a lavori in collaborazione. 

 Le commissioni devono altresì valutare la consistenza comples-
siva della produzione scientifica del candidato, l’intensità e la continuità 
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, 
di allontanamento non volontario dall’attività di ricerca, con particolare 
riferimento alle funzioni genitoriali. 

  Nell’ambito dei settori concorsuali in cui ne è riconosciuto l’uso 
a livello internazionale, le Commissioni, nel valutare le pubblicazioni, 
si avvalgono anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di scadenza 
dei termini delle candidature:  

   a)   numero totale delle citazioni; 
   b)   numero medio di citazioni per pubblicazione; 
   c)   «impact factor» totale; 
   d)   «impact factor» medio per pubblicazione; 
   e)   combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare 

l’impatto della produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch 
o simili). 

 Terminata la valutazione preliminare, sono ammessi alla discus-
sione tutti i candidati se il numero totale degli stessi non è superiore a 
sei; in caso contrario, in base ai risultati della valutazione preliminare, 
sono ammessi i candidati comparativamente più meritevoli, in misura 
compresa tra il 10 ed il 20 per cento del totale, e comunque in numero 
non inferiore a sei unità. 

 La data del colloquio è stabilita per il giorno 4 luglio 2012 alle 
ore 10.30 presso l’Università degli Studi di Firenze - Dipartimento di 
Scienze della Terra, Via Giorgio La Pira n. 4. Eventuali posticipazioni 
saranno pubblicate sul sito internet di Ateneo. 

 La discussione è pubblica e avviene con riferimento ai titoli e alla 
produzione scientifica. La commissione attribuisce quindi un punteg-
gio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati 
ammessi alla discussione. 

 I candidati devono presentarsi alla/e prova/e muniti di uno dei 
seguenti documenti di riconoscimento:   a)   carta di identità;   b)   passa-
porto;   c)   patente automobilistica;   d)   tessera di riconoscimento rilasciata 
dall’università   e)   porto d’anni;   f)   tessera postale;   g)   libretto ferroviario 
personale. 

 Gli atti della commissione sono costituiti dai verbali delle singole 
riunioni. Ne sono parte integrante e necessaria la valutazione prelimi-
nare dei candidati e il punteggio assegnato ai titoli e alle pubblicazioni, 
a seguito della discussione, nonché l’individuazione dell’idoneo. 

 La commissione è tenuta a concludere i lavori entro 60 giorni dalla 
data di nomina. Il Direttore del Dipartimento, valutati i motivi della 
richiesta della commissione, può concedere una proroga di 15 giorni 
ovvero, con provvedimento motivato, avviare le procedure per la sosti-
tuzione dei componenti cui siano imputabili le cause del ritardo, stabi-
lendo un nuovo termine per la conclusione dei lavori.   

  Art. 6.

      Approvazione degli atti e conclusione del procedimento    

     Il procedimento di selezione si conclude con il provvedimento di 
approvazione degli atti. 

 La commissione consegna gli atti al Direttore del Dipartimento che 
nei successivi 15 giorni, previo controllo di legittimità istruito dall’Uffi-
cio competente di Ateneo, li approva con proprio provvedimento. Detto 
provvedimento è pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell’Università e 
reso disponibile sul sito internet di Ateneo. Nel caso in cui si riscon-
trino irregolarità il Direttore del Dipartimento rinvia con provvedimento 
motivato gli atti alla commissione, assegnando un termine per la con-
clusione dei lavori.   

  Art. 7.

      Responsabile del procedimento    

     Il responsabile del procedimento amministrativo è la dott.ssa. 
Manuela Vannini. 

 Per informazioni: tel. 055/4598235-787, indirizzo e-mail manuela.
vannini@unifi.it   

  Art. 8.

      Proposta di chiamata    

     Il Consiglio del Dipartimento, acquisito il decreto di approvazione 
degli atti, procede entro 15 giorni alla formulazione della proposta di 
chiamata. 

 Qualora decida di non effettuare la chiamata, il Consiglio dovrà 
motivarne adeguatamente le ragioni. 

 La delibera contenente la proposta di chiamata è sottoposta all’ap-
provazione del Consiglio di Amministrazione.   



—  19  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4129-5-2012

  Art. 9.
      Stipula del contratto    

     Il Direttore del Dipartimento, entro dieci giorni dalla delibera del 
Consiglio di Amministrazione, invita il Ricercatore a stipulare il con-
tratto individuale di lavoro e a presentare nei successivi 30 giorni la 
documentazione prescritta dalle disposizioni vigenti e quella prevista 
dal bando. 

 È vietato stipulare contratti con coloro che abbiano un grado di 
parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, o un rapporto 
di coniugio, con un professore appartenente al Dipartimento, ovvero 
con il Rettore, il Direttore Generale/Amministrativo, o un componente 
del Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 15, comma 3, del 
Regolamento di Ateneo. 

 Il trattamento economico è pari al trattamento iniziale del Ricer-
catore confermato in regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 16, comma 1 del Regolamento di Ateneo.   

  Art. 10.
      Trattamento dei dati    

     I dati trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla 
selezione, ai sensi dei Regolamenti di Ateneo di attuazione del codice di 
protezione dei dati personali in possesso dell’Università degli Studi di 
Firenze e per il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, saranno trattati 
per le finalità di gestione della procedura di selezione e dell’eventuale 
procedimento di assunzione in servizio. In qualsiasi momento gli inte-
ressati potranno esercitare i diritti di cui al d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 
(Codice in materia di protezione dei dati personali).   

  Art. 11.
      Pubblicità    

     Il bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale dell’Università ed 
è disponibile sul sito internet di Ateneo; è altresì inviato al MIUR 
e all’Unione Europea ai fini della pubblicazione sui rispettivi siti 
istituzionali. 

 Firenze, 17 maggio 2012 
 Il direttore del Dipartimento: VASELLI   

  12E002892 

   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO» CHIETI-
PESCARA

      Ricostituzione della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario 
per il settore scientifico-disciplinare ING-IND/11, presso 
la facoltà di architettura (II tornata 2010).    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la 

costituzione delle Commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di I e II fascia e 
di ricercatori; 

 Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle 
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei 
ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilità interna, emanato 
con d.r. n. 691 del 2 giugno 1999, così come modificato dal d.r. 475 del 
27 marzo 2009; 

 Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370; 
 Visto il D.P.R. 23 marzo 2000, n. 117; 

 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 

 Vista i dd.mm. 27 marzo 2009, n. 139 e n. 89 del 28 luglio 2009; 

 Visto l’avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 5 del 18 gen-
naio 2011, concernente, tra l’altro, la procedura per la valutazione com-
parativa ad un posto di Ricercatore universitario, bandita dalla Facoltà 
di Architettura di questo Ateneo per il SSD ING-IND/11; 

 Visto il d.r. n. 765 in data 11 aprile 2012, relativo alla nomina della 
commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad un posto 
di ricercatore universitario, ssd ING.IND/11 - Fisica tecnica ambien-
tale - settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica, presso la Facoltà di 
architettura di questo Ateneo, composta dai seguenti docenti di I f. prof. 
Giovanni Latini, membro designato dalla facoltà, prof. Franco Guglier-
metti e prof.ssa Anna Magrini; 

 Visti il d.r. n. 775 in data 16 aprile 2012, relativo all’ accoglimento 
della rinuncia da parte del commissario prof.ssa Magrini Anna; 

 Visto l’esito del sorteggio effettuato in data 9 maggio 2012, dal 
quale risulta estratto il prof. Farina Angelo, ordinario presso la facoltà 
di ingegneria dell’ Università di Parma, in sostituzione del commissario 
rinunciatario di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      A parziale modifica del d.r. n. 765 in data 11 aprile 2012, citato 
nelle premesse, la commissione giudicatrice della valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di Ricercatore universitario per il 
settore scientifico-disciplinare e presso le facoltà sotto indicate, viene 
così ricostituita:  

 Facoltà di architettura: ING.IND/11 - Fisica tecnica ambientale - 
settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica; 

 ateneo: Università degli studi «G. d’Annunzio» Chieti-Pescara; 

  membro designato:  

 prof. Latini Giovanni, ordinario facoltà ingegneria - Politec-
nica delle Marche; 

 prof. Gugliermetti Franco, ordinario facoltà ingegneria I - 
Università La Sapienza - Roma; 

 prof. Farina Angelo, ordinario facoltà ingegneria - Università 
di Parma, commissario subentrato.   

  Art. 2.

     Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   del presente decreto rettorale decorre il termine di trenta giorni 
previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito 
con legge n. 236 del 21 giugno 1995, per la presentazione al rettore, da 
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del commissa-
rio subentrato. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento 
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione del com-
missario di che trattasi. 

 Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo ed inviato al Poligrafico dello Stato 
per la pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale  . 

 Chieti, 14 maggio 2012 

 Il rettore: CUCCURULLO   

  12E002927 
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       Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad 
un posto di ricercatore universitario presso la facoltà di 
architettura settore scientifico-disciplinare ICAR/12 - 
Tecnologia dell’architettura e dichiarazione del candidato 
vincitore.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo 
del palazzo centrale dell’Ateneo (via dei Vestini - 66100 Chieti-Scalo) 
ed allocazione sul sito internet dell’Università http://www.uffdoc.unich.
it, il decreto rettorale n. 841 del 18 maggio 2012 con il quale sono stati 
approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario, per il settore scientifico-disciplinare ICAR/12 - Tec-
nologia dell’architettura - Settore concorsuale 08/C1 - Design e proget-
tazione tecnologica dell’architettura - della facoltà di architettura, ed è 
stato, altresì, dichiarato il candidato vincitore. (Avviso pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 5 del 18 gennaio 2011). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  12E002955 

   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di cate-
goria D - area amministrativa-gestionale, con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso la 
divisione manutenzione edilizia e impiantistica, di cui un 
posto da riservare, al personale a tempo indeterminato in 
servizio presso questo Ateneo, appartenente alla categoria 
C - area amministrativa - codice 15957.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di 
categoria D, posizione economica D1 - area amministrativa-gestionale, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso la 
Divisione manutenzione edilizia e impiantistica, di cui un posto da 
riservare, ai sensi dell’art. 52, comma 1  -bis  , del D.Lgs. 30 marzo 2001, 
n. 165, al personale a tempo indeterminato in servizio presso questo 
Ateneo, appartenente alla categoria C - area amministrativa, che non 
sia incorso negli ultimi due anni in sanzioni disciplinari più gravi del 
rimprovero scritto e che non abbia procedimenti disciplinari in corso. 

 Titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze 
politiche conseguito secondo le modalità precedenti e successive all’en-
trata in vigore del D.M. n. 509/1999 e successive modificazioni e inte-
grazioni ovvero laurea di primo livello (L) appartente alla classe 2 - 
Scienze dei servizi giuridici o alla classe 15 - Scienze politiche e delle 
relazioni internazionali conseguita ai sensi del D.M. n. 509/1999 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni ovvero laurea di primo livello (L) 
appartenente alla classe L-14 - Scienze dei servizi giuridici o alla classe 
L-36 - Scienze politiche e delle relazioni internazionali conseguita ai 
sensi del D.M. n. 270/2004. 

 Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la sca-
denza slitta al primo giorno feriale utile. 

  Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate 
secondo una delle seguenti modalità e pervenute entro le ore 12 del 
giorno di scadenza del presente bando:  

 a mano presso l’Ufficio concorsi personale amministrativo e 
tecnico, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui 
all’art. 11 del presente bando; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola 
al direttore generale dell’Università degli studi di Milano, via Festa del 
Perdono n. 7 - 20122 Milano, con il riferimento «Ufficio concorsi per-
sonale amministrativo e tecnico - codice concorso 15957». A tale fine 
non fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 a mezzo Posta elettronica certicata (PEC) all’indirizzo   unimi@
postecert.it   o   unimi.mi.info@pa.postacertificata.gov.it  , entro il suddetto 
termine. L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente 
da altra pec; non sarà ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo 
di posta elettronica non certificata. Si invita ad allegare al messaggio di 
posta certificata la domanda debitamente sottoscritta comprensiva dei 
relativi allegati e copia di un documento di identità valido in formato 
PDF. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 
«PEC domanda di concorso codice 15957». 

  Prove d’esame:  
 prima prova scritta: la prova verterà sulla legislazione in materia 

di appalti pubblici, di lavoro, forniture e servizi, capitolati speciali di 
appalto e principi della norma UNI EN ISO 9001:2008; 

 seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: la prova ver-
terà sulle materie oggetto della prima prova scritta; 

 prova orale: la prova verterà sulle materie oggetto delle prove 
scritte e sull’accertamento della conoscenza di una lingua straniera a 
scelta del candidato tra inglese e francese. 

  Diario delle prove:  
  le prove si svolgeranno presso l’Università degli studi di Milano, 

via Mercalli 21 - Milano (aula M101), secondo il seguente calendario:  
 prima prova scritta: 10 luglio 2012, ore 9; 
 seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 11 luglio 

2012, ore 9; 
 prova orale: 17 luglio 2012, ore 9. 

 La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha 
valore di notifica a tutti gli effetti. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
è pubblicato all’albo della Divisione personale, via S. Antonio n. 12 - 
Milano, ed è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito   http://www.unimi.it/concorsi/ 
   b)   presso l’Ufficio concorsi personale amministrativo e tecnico 

della Divisione personale, via S. Antonio n. 12 - Milano. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-

ficio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail   ufficio.concorsi@unimi.it;   fax 025031.3091). 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Teresa Fiumanò 
(tel. 025031.3077 e-mail   mariateresa.fiumano@unimi.it   ).       

  12E002931 

       Costituzione di una nuova commissione giudicatrice per la 
procedura di valutazione comparativa a un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare 
L-ART/05 - Discipline dello spettacolo presso la facoltà di 
lettere e filosofia.    

     IL RETTORE 

 Visto il D.R. n. 4059 del 16 dicembre 2009, con il quale è stata 
indetta la procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare L-ART/05 - 
Discipline dello Spettacolo presso la Facoltà di Lettere e Filosofia di 
questo Ateneo, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
n. 99 del 29 dicembre 2009; 

 Visto il D.R. n. 4227 del 28 maggio 2010, con il quale è stata 
costituita la Commissione giudicatrice per la procedura di cui sopra; 

 Visto il D.R. n. 4483 del 15 novembre 2010, con il quale sono stati 
approvati gli atti della suddetta procedura, designando vincitrice la dott.
ssa Guaita Camilla Neve Simona; 

 Vista la sentenza del TAR Lombardia, con la quale è stato accolto 
il ricorso proposto dalla candidata dott.ssa Monteverdi Anna Maria ed 
è stato disposto l’annullamento del D.R. n. 4483 del 15 novembre 2010 
di approvazione degli atti sopra citato; 
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 Visto il D.R. n. 4847 del 17 febbraio 2012, con il quale è stato 
annullato il D.R. n. 4483 del 15 novembre 2010 ed è stata disposta la 
nomina di una nuova commissione giudicatrice con il compito di effet-
tuare la rinnovazione del procedimento nei confronti delle candidate 
Monteverdi Anna Maria e Guaita Camilla Neve Simona; 

 Visto la delibera della Facoltà di Lettere e Filosofia del 29 marzo 
2012 con la quale il prof. Alonge Roberto Luciano è stato nominato 
componente designato della nuova commissione giudicatrice della sud-
detta procedura; 

 Visti gli esiti del sorteggio effettuato dal MIUR in data 9 maggio 
2012; 

 Considerato che è possibile formare la nuova commissione giu-
dicatrice come stabilito dall’Ordinanza del TAR per la Lombardia 
n. 270/2011; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      È costituita la seguente commissione giudicatrice:  
 II sessione 2008 - Facoltà di Lettere e filosofia - Un posto di ricer-

catore per il settore scientifico-disciplinare L-ART/05 - Discipline dello 
Spettacolo. 

 Alonge Roberto Luciano, professore ordinario (componente 
designato) - Università degli studi di Torino, Facoltà di Scienze della 
Formazione. 

 Allegri Luigi, professore ordinario - Università degli studi diParma, 
Facoltà di Lettere e Filosofia. 

 Bellingeri Alfredo Eduardo, professore ordinario - Università degli 
studi di Roma «Tor Vergata», Facoltà di Lettere e Filosofia. 

 Milano, 14 maggio 2012 

 Il rettore: DECLEVA   

  12E002954 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Nomina di un componente della commissione giudicatrice 
della procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario, presso la 
facoltà di lettere e filosofia, settore scientifico-disciplinare 
L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese, II ses-
sione 2010.     

     IL RETTORE 

  Visto il D.R. n. 3930 del 3 dicembre 2010 il cui avviso è stato 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 101 del 
21 dicembre 2010 con il quale è stata bandita tra le altre la procedura 
di valutazione comparativa cofinanziata ai sensi del D.M. n. 298 del 
10 novembre 2008 e del D.M. n. 212 del 24 novembre 2009, per la 
copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la facoltà di 
lettere e filosofia - settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e 
traduzione - Lingua inglese - II sessione 2010; 

 Visto il D.R. n. 1404 dell’11 aprile 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 33 del 27 aprile 2012, con cui è stata 
costituita la commissione giudicatrice della procedura di valutazione 
comparativa di cui sopra; 

 Visto il D.R. n. 1908 dell’8 maggio 2012 con il quale sono state 
accettate le dimissioni della prof.ssa Nicoletta Vasta, componente elet-
tivo della commissione di cui sopra; 

 Visto il risultato delle operazioni di sorteggio del 16 maggio 2012 
finalizzato anche alla sostituzione del componente dimissionario della 
commissione sopra citata; 

  Decreta:  

 La prof.ssa Giuliana Elena Garzone, ordinario presso l’Univer-
sità degli studi di Milano è nominata componente della commissione 
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa finalizzata alla 
copertura di un posto di ricercatore universitario presso la facoltà di 
lettere e filosofia settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e 
traduzione - Lingua inglese - II sessione 2010.   

  12E002948 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA PEGASO

      Istituzione XXVII Ciclo dei corsi di dottorato    

     IL RETTORE 

 Visto lo Statuto dell’Università telematica Pegaso; 
 Visto l’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, recante norme 

sul Dottorato di Ricerca; 
 Visto il Decreto Ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999 in materia 

di Dottorato di Ricerca; 
 Visto l’art. 19 della legge 240 del 30 dicembre 2010 recante norme 

sul Dottorato di Ricerca e nelle more del decreto attuativo del MIUR 
di cui all’art. 4 della legge 210/1998, così come modificato dall’art. 19 
della legge 240/2010; 

 Visto il Regolamento Didattico di Ateneo, in particolar modo gli 
artt. 9 e 14; 

 Visto il Regolamento di disciplina del Dottorato di Ricerca, ema-
nato con decreto rettorale n. 32 del 19/04/2012; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 
26/03/2012 relativo all’accertamento della copertura finanziaria delle 
borse di dottorato per il Ciclo XXVII – A.A. 2011/2012; 

 Vista la delibera del Senato Accademico n. 18 del 26/03/2012 di 
istituzione e di definizione della metodologia di ripartizione delle borse 
di Dottorato; 

 Visto il parere espresso dal Nucleo di Valutazione in data 
30/04/2012, in merito alla sussistenza dei previsti requisiti di idoneità; 

 Fatta riserva di eventuali successive integrazioni al bando che ver-
ranno pubblicate esclusivamente sul sito istituzionale dell’Università 
Telematica Pegaso all’indirizzo: http://www.unipegaso.it/websiter4p3/
dottorati.php?bn=1&vt=1 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Istituzione del XXVII ciclo    

      Presso il Dipartimento di Scienze Umane e Giuridiche dell’Univer-
sità telematica Pegaso è istituito il XXVII Ciclo del Corso di Dottorato 
di Ricerca in:  

 Diritto, educazione e sviluppo – Coordinatore Prof. Nicola 
Paparella.   

  Art. 2.
      Selezioni    

     È indetto pubblico concorso, per    curriculum    universitario ed 
esami, per l’ammissione al Corso di Dottorato di Ricerca di cui al pre-
cedente art. 1. 

 I connotati essenziali di ciascun dottorato sono riportati negli alle-
gati numeri 1-3 al presente decreto, del quale formano parte integrante 
e sostanziale. 
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 Per il corso, di cui al precedente articolo, le tematiche di ricerca, 
i posti disponibili, i requisiti di ammissione, le modalità e i criteri di 
selezione e valutazione dei candidati, ai fini della formazione delle gra-
duatorie, sono indicati nei successivi. 

 Le borse di studio e i posti ordinari, di cui al presente bando, 
potranno essere aumentati a seguito di ulteriori finanziamenti disponi-
bili, ottenuti anche da Enti pubblici di ricerca o da qualificate strutture 
private, fermi restando i termini per la presentazione della domanda di 
ammissione. 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare il bando di con-
corso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali, ovvero di sospen-
dere o non procedere all’ammissione dei vincitori, ovvero di sospendere 
o di non attribuire tutte le borse di studio previste dal bando di concorso 
medesimo con conseguente riduzione dei posti senza borsa, in ragione 
di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili. In particolare, 
l’Amministrazione si riserva la facoltà di sospendere o non attribuire le 
borse di studio a seguito dell’interruzione, per qualsiasi causa, dell’ero-
gazione del relativo finanziamento ivi compresi eventuali finanziamenti 
ministeriali e regionali. 

 La durata del corso di dottorato è di tre anni e l’inizio del corso è 
previsto per il 25 settembre 2012. Il Corso di Dottorato sarà attivato solo 
se raggiungerà un numero minimo di tre iscritti. 

 Il presente bando ha valore di notifica a tutti gli effetti. I candidati 
non riceveranno alcuna comunicazione scritta relativa alla data e alla 
sede di svolgimento delle prove. 

 Eventuali aggiornamenti o integrazioni esplicative del bando ver-
ranno resi noti in via esclusiva tramite pubblicazione sul sito http://
www.unipegaso.it/websiter4p3/dottorati.php?bn=1&vt=1   

  Art. 3.
      Requisiti di ammissione    

      Possono partecipare alla selezione, senza limitazioni di età e di 
cittadinanza, i candidati in possesso di:  

 diploma di laurea (vecchio ordinamento); 
 diploma di laurea specialistica/magistrale; 
 analogo titolo accademico, conseguito anche all’estero, e dichia-

rato equipollente o riconosciuto equivalente ai suddetti titoli accademici. 
 Tutti i candidati sono ammessi alla selezione con riserva di verifica 

delle dichiarazioni autocertificate, ai sensi del d.lgs. n. 445/2000. 
 L’Università potrà disporre in ogni momento, con provvedimento 

del Rettore, l’esclusione dei candidati dalla procedura selettiva o dal 
corso di dottorato di ricerca, fatte salve le responsabilità penali derivanti 
da dichiarazioni false. 

 L’autocertificazione dovrà essere accompagnata dalla copia di un 
valido documento di riconoscimento. Saranno esclusi i candidati che 
non abbiano comunicato il conseguimento del titolo entro i termini pre-
visti o che abbiano trasmesso comunicazioni incomplete, errate, con 
mezzi diversi o a recapiti diversi da quelli indicati dal bando. 
 Titolo accademico conseguito all’estero. 

  I candidati in possesso di titolo accademico estero, di durata 
almeno quadriennale, qualificato di secondo livello in base all’ordina-
mento universitario del Paese in cui è stato conseguito, dovranno alle-
gare alla domanda, attraverso l’apposita procedura:  

 copia del certificato di conseguimento del titolo con l’elenco 
degli esami sostenuti, entrambi tradotti in italiano o in inglese, a cura 
e sotto la responsabilità del candidato. I cittadini comunitari possono 
avvalersi di quanto previsto dall’art 46 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 (autocertificazione). I cittadini di 
Stati non appartenenti all’Unione Europea, regolarmente soggiornanti 
in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 
46 e 47 limitatamente agli stati, alle qualità personali e ai fatti certifica-
bili o attestabili da parte di soggetti pubblici italiani; 

 ogni altra documentazione ritenuta utile per la valutazione 
dell’ammissibilità del titolo posseduto (Diploma Supplement, dichiara-
zione di valore in loco se già acquisita,   ecc)  . 

 I candidati con titolo estero saranno ammessi alla selezione con 
riserva e saranno esclusi dal dottorato di ricerca qualora, a seguito di 
verifica, risultasse che il titolo non è conforme ai requisiti richiesti dal 
presente bando e non consente quindi l’iscrizione al dottorato.   

  Art. 4.
      Presentazione delle domande di ammissione alla selezione    

     La domanda per le prove di selezione per l’ammissione alla fre-
quenza del Corso di dottorato dovrà essere inviata entro il termine peren-
torio di 30 giorni decorrente dal giorno di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. A tal fine, farà 
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante la raccomandata. 
Qualora il termine venga a scadere in un giorno festivo, si intenderà 
prorogato al primo giorno non festivo immediatamente successivo. 

  Sarà escluso dalla partecipazione al concorso di ammissione il can-
didato la cui domanda:  

 non è stata inviata con raccomandata A/R entro i termini previsti 
dal bando; 

 non rechi la firma di proprio pugno; 
 non sia corredata dalla ricevuta originale del versamento di 

€ 200,00 (euro duecento) quale contributo per la partecipazione alle 
prove di accesso al corso di studio. 

 La domanda dovrà essere spedita presso la Direzione Amministra-
tiva – Università Telematica Pegaso – via Vittoria Colonna, 14 – 80121 
- Napoli (sulla busta deve essere chiaramente riportata la dicitura: 
“Domanda di ammissione al Corso di Dottorato di Ricerca”). 

  Sarà escluso dalla partecipazione al concorso di ammissione il can-
didato le cui domande non contengano quanto segue:  

 la firma di proprio pugno; 
 il cognome e il nome; 
 data e luogo di nascita; 
 la residenza o il recapito ove si intende ricevere le comunica-

zioni relative al concorso; 
 l’indicazione del diploma di laurea posseduto, della sua durata 

legale, della data di conseguimento e dell’Università che lo ha rilasciato 
ovvero la data del decreto rettorale della dichiarazione di equipollenza; 

 Art. 4.1. 

  Documentazione da allegare alla domanda di ammissione  

 Per ciascuna domanda di ammissione dovrà essere allegata - a pena 
di esclusione dal concorso - la ricevuta in originale dell’avvenuto ver-
samento di € 200,00 (euro duecento), quale contributo per la parteci-
pazione alle prove di accesso a corsi di studio, da effettuarsi attraverso 
bonifico bancario - Banca della Campania - IBAN IT 84 E 05392 03402 
000001341010. 

 Il contributo versato per la partecipazione alle prove di accesso al 
corso di studio non verrà restituito in nessun caso. 

  I candidati devono, altresì, allegare alla domanda di partecipazione 
al concorso la seguente documentazione:  

 dichiarazione sostitutiva di certificazione (resa secondo l’alle-
gato 2) relativa al possesso della laurea, con l’indicazione della vota-
zione riportata; 

 i documenti, la tesi di laurea e gli altri titoli, di cui al successivo 
art. 5, che si ritengono utili ai fini della partecipazione al concorso, in 
originale o in copia autenticata o in semplice copia, la cui conformità 
all’originale è dichiarata dal candidato con dichiarazione sostitutiva di 
atto di notorietà (resa secondo l’allegato 3, e corredata dalla fotocopia 
di un valido documento di riconoscimento). 

 elenco, in carta libera ed in duplice copia, dei titoli presentati in 
allegato alla domanda.   

  Art. 5.
      Prove di ammissione e criteri di valutazione    

     Le date e la sede delle prove sono indicate nella Tabella 1, che è 
parte integrante del bando e pubblicate alla pagina http://www.unipe-
gaso.it/websiter4p3/dottorati.php?bn=1&vt=1 

 Le date e la sede delle prove costituiscono a tutti gli effetti di legge 
convocazione ufficiale. 
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 I candidati non riceveranno alcuna convocazione né comunica-
zione in merito alle prove di esame. 

 Per sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi nella sede, 
nel giorno e all’ora indicati nella Tabella 1, allegata al presente bando, 
esibendo un valido documento di riconoscimento. 

 Le prove orali di ammissione sono espletate in lingua italiana. 
 Il candidato dovrà, inoltre, dimostrare la buona conoscenza di 

almeno una lingua straniera. 
 La Commissione Giudicatrice del concorso di ammissione dispone 

di un massimo di 100 punti per ciascun candidato, dei quali 20 sono 
riservati alla valutazione del    curriculum    universitario, post-universitario 
e professionale ed alle eventuali pubblicazioni; 40 alla valutazione della 
prova scritta; 40 alla valutazione della prova orale. 

 La valutazione dei titoli avviene prima della correzione della prova 
scritta e per i soli candidati che abbiano consegnato l’elaborato di tale 
prova. 

 Non sono ammessi alla prova orale i candidati che riportino un 
punteggio inferiore a 40, sommando i voti ottenuti nella valutazione 
del curriculum universitario e post-universitario e della prova scritta. I 
risultati della valutazione dei titoli e della prova scritta sono resi pub-
blici prima della prova orale. 

 Sono ritenuti idonei i candidati che conseguano come voto com-
plessivo almeno 80/100. 

  Il curriculum universitario e i titoli vengono valutati secondo le 
seguenti modalità:  

   a)    voto di laurea o di diploma in cento decimi fino a 10 punti, 
per ogni titolo di laurea o diploma conseguito:  

 10 punti 110 e lode 
 8 punti da 109 a 110 
 7 punti da 107 a 108 
 5 punti da 105 a 106 
 4 punti da 103 a 104 
 2 punti da 101 a 102 
 1 punto da 99 a 100 

   b)    media degli esami fino a 7 punti:  
 7 punti da 29.50 a 30 
 6 punti da 29.00 a 29.49 
 5 punti da 28.50 a 28.99 
 4 punti da 28.00 a 28.49 
 3 punti da 27.50 a 27.99 
 2 punti da 27.00 a 27.49 
 1 punto da 26.50 a 26.99 

   c)   diploma di Master o corso equiparato da 0 a 1 punto, per ogni 
diploma di Master o corso equiparato conseguito; 

   d)   Pubblicazioni (ai sensi e secondo i criteri dell’art. 3, decreto 
ministeriale 28 luglio 2009 n. 89) da 0 a 2 punti. I candidati diver-
samente abili, ai sensi della legge 104/92, come integrata dalla legge 
17/99, possono richiedere, in relazione alla propria disabilità, gli ausili 
necessari ed eventuali tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove 
di ammissione previste. 

 A tale riguardo, i dati sensibili saranno custoditi e trattati con la 
riservatezza prevista dal Decreto Legislativo 196/03.   

  Art. 6.
      Commissioni giudicatrici per l’ammissione ai corsi    

     La Commissione Giudicatrice è nominata dal Rettore ed è com-
posta da professori e/o ricercatori universitari di ruolo, di cui uno con 
funzione di Presidente. La commissione può essere integrata da non più 
di due Esperti di Enti di ricerca, la cui nomina è obbligatoria nel caso di 
convenzioni con Enti di cui all’art. 17 della legge 317/1991. 

 La composizione della Commissione sarà pubblicata, dopo la sca-
denza del bando, al seguente indirizzo:   http://www.unipegaso.it/websi-
ter4p3/dottorati.php?bn=1&vt=1 

 La Commissione Giudicatrice assegna i punteggi e, al termine di 
ciascuna prova, li rende noti attraverso la pubblicazione sul sito web 
sovra indicato. 

 La votazione attribuita a ciascun candidato sarà quella risultante 
dalla somma dei punteggi ottenuti nelle prove d’esame secondo quanto 
riportato nel precedente articolo. 

 Nella seduta preliminare la Commissione definirà i criteri di ela-
borazione della graduatoria finale e l’eventuale punteggio minimo da 
conseguire nelle prove scritte per ottenere l’ammissione alle prove orali. 
I candidati saranno informati all’inizio della prova scritta.   

  Art. 7.
      Graduatorie    

     I candidati risultati idonei sono ammessi al corso, dopo l’approva-
zione degli atti della selezione, secondo l’ordine di graduatoria e fino 
alla concorrenza dei posti a bando per il Corso di Dottorato. 

  La graduatoria finale di merito sarà pubblicata sul sito web:  
 http://www.unipegaso.it/websiter4p3/dottorati.php?bn=1&vt=1 

 Tale pubblicazione ha valore di comunicazione ufficiale. Pertanto, 
i candidati non riceveranno alcuna personale notifica in merito alla gra-
duatoria finale. 

 Alla pagina http://www.unipegaso.it/websiter4p3/dottorati.
php?bn=1&vt=1 sarà disponibile l’elenco aggiornato delle graduatorie 
pubblicate. 

 In caso di parità nella valutazione, precede il candidato più giovane 
d’età, fatto salvo il criterio di precedenza previsto per l’attribuzione 
della borsa di dottorato, riportato nell’art. 10 del presente bando.   

  Art. 8.
      Immatricolazione    

     L’immatricolazione deve essere perfezionata, pena l’esclusione, 
entro il termine perentorio di 10 giorni a decorrere dalla data di pub-
blicazione della graduatoria ufficiale sul sito http://www.unipegaso.it/
websiter4p3/dottorati.php?bn=1&vt=1 

 Si ribadisce che la verifica della posizione in graduatoria è a carico 
dei candidati poiché la direzione amministrativa non invierà alcuna 
comunicazione personale in merito alla graduatoria finale. 

  I vincitori devono presentare la seguente documentazione:  
 domanda di immatricolazione e relativi allegati; 
 fotocopia fronte e retro di un valido documento di riconoscimento; 
 ricevuta del pagamento del contributo di iscrizione, di cui al 

successivo art. 9; 
 n. 2 foto formato tessera; 

 È’ possibile delegare un’altra persona per la consegna della docu-
mentazione per l’immatricolazione, purché munita di delega redatta 
in carta semplice e di un documento di riconoscimento del delegante 
(anche in fotocopia). 

 In caso di spedizione dei documenti previsti dal presente articolo, è 
consigliato anticipare la domanda di immatricolazione e relativi allegati 
via fax al numero 081/0112398 o via e-mail all’indirizzo amministra-
zione.direzione@unipegaso.it. L’inoltro via fax o via e-mail non sur-
roga l’onere della presentazione diretta e/o della spedizione nei termini 
e nei modi sopra indicati. 

 Non saranno accettate immatricolazioni pervenute con modalità 
diverse da quelle sopra indicate e/o oltre i termini previsti nel presente 
articolo. 

  I candidati con titolo estero devono, inoltre, presentare:  
 Diploma originale di Laurea con traduzione, legalizzazione e 

dichiarazione di valore rilasciata dalle autorità diplomatiche italiane nel 
Paese in cui è stato conseguito il titolo. Nella dichiarazione di valore 
deve risultare chiaramente che il titolo posseduto consenta l’accesso a 
corsi di terzo livello nel Paese in cui è stato rilasciato. 

 Se il titolo di studio è stato ottenuto presso Università europee 
è possibile, in alternativa alla dichiarazione di valore, presentare il 
Diploma Supplement, legalizzato dalle autorità competenti. L’Univer-
sità si riserva di richiedere la “dichiarazione di valore in loco” in ogni 
caso in cui sussistano dubbi sulla validità del titolo. 
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 I candidati in possesso di titolo estero, che non possano consegnare 
la documentazione richiesta al momento dell’immatricolazione, saranno 
ammessi con riserva e saranno esclusi dal dottorato di ricerca qualora 
non provvederanno a consegnare tale documentazione. Saranno altresì 
esclusi nel caso in cui, a seguito di verifica, risultasse che il titolo non è 
conforme ai requisiti richiesti dal presente bando e non consenta l’iscri-
zione al dottorato. 

 I candidati che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno 
dichiarati decaduti, fatte salve le sanzioni penali previste dalla legge. 

 I candidati che intendano rinunciare all’immatricolazione devono 
darne immediata comunicazione scritta, preferibilmente via fax al 
n. 081/0112398 o via e-mail all’indirizzo amministrazione.direzione@
unipegaso.it, allegando fotocopia fronte e retro di un valido documento 
di riconoscimento.   

  Art. 9.
      Contributo per l’accesso e la frequenza ai corsi    

     Sono tenuti al solo pagamento dell’importo di € 100,00 (cento) 
(imposta di bollo, premio di assicurazione, contributo per rilascio 
libretto) per il primo anno, i dottorandi titolari di borse di studio 
finanziate. 

 Per gli anni successivi la contribuzione è pari a € 50,00/anno. 
  Sono tenuti al pagamento del contributo fissato in € 5000,00 (cin-

quemila) per il primo anno:  
   a)   i dottorandi che non fruiscano di borsa di studio; 
   b)   i dottorandi che fruiscano di borse di studio finanziate da Enti 

esterni; 
   c)   i dottorandi stranieri titolari di borse di studio del Paese di 

provenienza, con il quale sia stato sottoscritto accordo specifico che non 
preveda l’esenzione dalla contribuzione. 

 Per gli anni successivi la contribuzione è pari a 5000,00 
(cinquemila)/anno.   

  Art. 10.
      Borse di studio    

     Le borse di studio sono assegnate per l’intera durata del corso in 
base alla graduatoria formulata dalla commissione giudicatrice. A parità 
di merito precede il candidato in base alla valutazione della situazione 
economica, ai sensi del Decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri del 30 aprile 1997. 

 L’importo della borsa di studio è di € 13.638,47 annui, al lordo 
degli oneri previdenziali a carico del dottorando. 

 Le borse di studio vengono erogate con cadenza mensile posticipata. 
 L’importo della borsa di studio è aumentato del 50% per soggiorni 

all’estero di durata non inferiore ad un mese continuativo e non supe-
riore a 18 mesi complessivi e sempre che tali soggiorni siano stati dispo-
sti dal Coordinatore sentito il Collegio dei docenti. 

 Le borse di studio che prevedano lo svolgimento di una specifica 
attività di ricerca, vincolano gli assegnatari allo svolgimento di tale 
attività. 

 Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse 
di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne quelle concesse da Istitu-
zioni nazionali o estere, utili ad integrare con soggiorni all’estero l’atti-
vità di ricerca del dottorando.   

  Art. 11.
      Incompatibilità    

     L’iscrizione al dottorato è incompatibile con l’iscrizione in Italia e 
all’estero ad altri corsi di dottorato a corsi di laurea, di laurea speciali-
stica/magistrale, di laurea vecchio ordinamento, a master universitari di 
I e II livello, a scuole di specializzazione e a corsi di specializzazione 
organizzati da Istituti privati abilitati ai sensi dell’art. 17, comma 96, 
legge n. 127/1997. 

 Gli iscritti a un corso di dottorato non possono iscriversi al mede-
simo corso di dottorato e sono esclusi dalla graduatoria qualora abbiano 
partecipato alla relativa selezione. La presente disposizione non si 
applica a coloro che abbiano rinunciato al corso di dottorato prima 
dell’inizio delle attività verbalizzato dal Collegio dei docenti. 

 Coloro che risultano iscritti ad un Corso di Dottorato con borsa di 
studio possono accedere, a seguito di superamento della relativa sele-
zione, ad un corso diverso, ma senza borsa di studio, rinunciando al 
corso di dottorato precedente ed iniziando dal primo anno. 

 Coloro che siano in possesso del titolo di dottore di ricerca conse-
guito in Italia o all’estero e riconosciuto equipollente, possono iscriversi 
a un nuovo corso di dottorato senza borsa di studio.   

  Art. 12.

      Proprietà dei risultati    

     I diritti di proprietà intellettuale ed industriale sui risultati even-
tualmente conseguiti dal dottorando, inclusi a titolo esemplificativo 
e non esaustivo, software, invenzioni industriali brevettabili o meno, 
know-how, modelli, dati e raccolte di dati, tesi di dottorato, apparten-
gono in via esclusiva all’Università che ne potrà liberamente disporre, 
fermo restando il diritto morale inalienabile del dottorando ad essere 
riconosciuto autore o inventore. 

 Il dottorando ha l’obbligo di comunicare senza ritardo al coordi-
natore il conseguimento dei risultati, impegnandosi a non divulgarli e a 
non utilizzarli senza la preventiva autorizzazione dell’Università. 

 Il dottorando è tenuto a sottoscrivere apposito impegno di riserva-
tezza e riconoscimento dei diritti di proprietà intellettuale in relazione 
alle informazioni, dati e documenti di natura riservata di cui dovesse 
venire a conoscenza nello svolgimento della propria attività presso e/o 
per conto dell’Università. 

 Al dottorando è in ogni caso garantita la possibilità di effettuare le 
ordinarie attività di pubblicazione previste dal percorso formativo, che 
dovranno essere programmate in maniera compatibile con la protezione 
degli eventuali risultati.   

  Art. 13.

      Trattamento dei dati personali    

     L’Amministrazione universitaria, in attuazione del Decreto Legi-
slativo 196/03 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”) 
e ai sensi del decreto rettorale 271/2009 (“Testo unico sulla privacy 
e sull’utilizzo dei sistemi informatici”) si impegna a utilizzare i dati 
personali forniti dal candidato per l’espletamento delle procedure con-
corsuali e per fini istituzionali. 

 La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi 
di cui alla succitata legge, espressione di tacito consenso a che i dati 
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali ven-
gano pubblicati sul sito www.unipegaso.it, con accesso limitato ai soli 
partecipanti.   

  Art. 14.

      Rinvio    

     Per quanto riguarda la sospensione della frequenza al corso di dot-
torato, le attività compatibili con l’iscrizione al corso di dottorato e per 
tutto quanto non previsto dal presente bando si rinvia al “Regolamento 
in materia di Dottorato di Ricerca”. 

 Responsabiledelprocedimentoamministrativo:dott.GavinoNuzzo–
e-mail: amministrazione.direzione@unipegaso.it 

 Napoli, 9 maggio 2012 

 Il rettore: DI GIANDOMENICO   
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI AMELIA

      Avviso di mobilità esterna volontaria per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo - categoria C - a tempo 
indeterminato part time (22 ore settimanali) presso il set-
tore ragioneria.    

     È indetta selezione per mobilità esterna per la copertura di un 
posto di Istruttore Amministrativo - Cat. C - a tempo indeterminato/
part time (22 ore settimanali) presso il Settore Ragioneria. Il termine di 
scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è di 30 
giorni decorrenti dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il bando integrale è pubblicato nel 
sito internet del Comune www.comune.amelia.tr.it.   

  12E002934 

   COMUNE DI CASTIADAS

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo 
amministrativo - cat. D/1.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di Istruttore direttivo Amministra-
tivo - cat. D/1. Termine di presentazione domande: 30 giorni dalla 
pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale  . Informazioni, bando e moduli 
domande possono essere richiesti all’Ufficio Affari Generali e Perso-
nale - tel. 070/99450308 / fax 070/9948000 ovvero consultati e scaricati 
dal sito Internet   www.comune.castiadas.ca.it   

  12E002933 

   COMUNE DI DALMINE

      Selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione a tempo 
parziale 24 ore ed indeterminato, di un istruttore tec-
nico - cat. giuridica C, posizione economica iniziale C/1 
- da assegnare ai servizi di pianificazione del territorio e 
di controllo degli interventi di uso e trasformazione del 
territorio.    

     È indetta una selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione 
a tempo parziale 24 ore ed indeterminato, di n. 1 «Istruttore Tecnico» 
- cat. giuridica C, posizione economica iniziale C/1 - da assegnare ai 
servizi di pianificazione del territorio e di controllo degli interventi di 
uso e trasformazione del territorio; 

 Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o perito edile; pos-
sono partecipare alla selezione anche i laureati in architettura, ingegne-
ria o lauree equipollenti, anche se non in possesso del diploma richiesto 
dal bando. 

 Termine per la presentazione delle domande di ammissione: 
venerdì 22 giugno 2012 alle ore 12. 

 Il calendario delle prove d’esame sarà comunicato ai candidati 
ammessi al concorso attraverso idoneo avviso pubblicato sul sito inter-
net istituzionale del comune di Dalmine. 

 Copia integrale del bando sarà disponibile sul sito internet:   www.
comune.dalmine.bg.it   sezione concorsi. Per informazioni: Ufficio 
Gestione risorse umane tel: 035/6224887.   

  12E002932 

   COMUNE DI IGLESIAS

      Revoca del concorso pubblico a tempo pieno ed indetermi-
nato, per titoli ed esami, per un funzionario avvocato, cat. 
D3.     

     Il segretario generale del comune di Iglesias rende noto che il con-
corso pubblico a tempo pieno ed indeterminato, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di funzionario avvocato cat. D3 è stato revocato 
con determinazione n. 125/1 del 16 maggio 2012.   

  12E002947 

   COMUNE DI MINERVINO DI LECCE

      Selezione pubblica per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato e a tempo parziale al 50% di un funzionario 
tecnico - categoria D3, da assegnare al settore lavori pub-
blici mediante mobilità esterna, ai sensi dell’articolo 30, 
comma 2- bis del d.lgs. n. 165/2001.    

     È indetta una procedura per l’assunzione, mediante mobilità ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, di una unità a 
tempo indeterminato e a tempo parziale al 50% di Funzionario tecnico 
- categoria D3 del C.C.N.L. del personale del comparto delle regioni e 
delle autonomie locali da assegnare al Settore Lavori Pubblici. 

 Scadenza: le domande devono pervenire entro e non oltre il quin-
dicesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando integrale è pubblicato all’Albo pretorio on line del comune 
di Minervino di Lecce all’indirizzo www.comune.minervino.le.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al 
responsabile di settore Affari Generali del comune di Minervino di 
Lecce - tel. n. 0836891063 - fax n. 0836818534 - e-mail: affarigene-
rali@comune.minervino.le.it   

  12E002936 

   COMUNE DI MISANO ADRIATICO

      Concorso pubblico per la formazione di una graduatoria 
per assunzioni straordinarie di istruttore/insegnante asilo 
nido - cat. C1.    

     Con determinazione n. 87 del 16 aprile 2012 il comune di Misano 
adriatico indice bando di concorso pubblico per la formazione di una 
graduatoria per assunzioni straordinarie di istruttore/insegnante asilo 
nido - Cat. C1 - Le domande di concorso devono essere presentate entro 
il 14 giugno 2012. 

 Il bando e lo schema di domanda sono pubblicati sul seguente sito 
internet:   www.comune.misano-adriatico.rn.it   

  12E002935 
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   COMUNE DI POMPEI

      Pubblicazione della graduatoria di merito del concorso per 
un posto a tempo indeterminato di dirigente del Settore 
AA. Finanziari.    

     Si comunica che è stata pubblicata all’Albo pretorio dell’ente la 
graduatoria di merito del concorso per un posto a tempo indeterminato 
di dirigente del Settore AA. Finanziari pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - n. 52 del 1° luglio 2011. 

 Durata pubblicazione quindici giorni dal 24 aprile 2012 al 9 mag-
gio 2012. 

 Per ulteriori informazioni si fa espresso rinvio al sito dell’ente: 
www.comune.pompei.na.it.   

  12E002894 

   COMUNE DI SANTA BRIGIDA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore amministrativo per servizi di ana-
grafe - stato civile - elettorale - leva - notifiche, a part-time 
50% - 18 ore settimanali - categoria B - posizione econo-
mica B3 ex 5^ Q.F.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo per servizi di anagrafe - stato 
civile - elettorale - leva - notifiche, a part-time 50% - 18 ore settimanali 
- categoria B - posizione economica B3 ex 5^ Q.F.. 

 Scadenza termine presentazione domanda in carta semplice: tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
di bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni e richiesta copia del bando (visibile anche sul 
sito internet comunale) rivolgersi alla segreteria del comune di Santa 
Brigida (Bergamo) - via Colla n. 2 (Tel. 0345/88031).   

  12E002961 

   COMUNE DI TREVISO

      Pubblicazione della graduatoria della selezione pubblica, 
per esami per la formazione di una graduatoria relativa al 
profilo professionale di educatore (cat.   C)   per assunzioni a 
tempo determinato.    

     Pubblicazione della graduatoria della selezione pubblica per esami 
per la formazione di una graduatoria relativa al profilo professionale di 
educatore (cat.   C)   per assunzioni a tempo determinato. 

 In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che in data 
10 maggio 2012 è stata affissa all’Albo pretorio del comune di Treviso 
la graduatoria della selezione pubblica per esami per la formazione di 
una graduatoria relativa al profilo professionale di educatore (cat.   C)   
per assunzioni a tempo determinato. Dalla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  12E002895 

   PROVINCIA DI MODENA

      Selezione pubblica, per sole prove, interamente riservata ai 
soggetti disabili di cui all’articolo 1 della legge n. 68/99, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità al profilo 
professionale di «Istruttore contabile», categoria C.    

     È indetta una selezione pubblica, per sole prove, interamente riser-
vata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/99, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unità al profilo professionale di 
«Istruttore contabile», categoria C presso la provincia di Modena. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore 
(Maturità). 

 Termine utile per la presentazione della domanda: 3 luglio 2012. 

 Il bando è disponibile sul sito www.provincia.modena.it   

  12E002959 

       Selezione pubblica, per sole prove, interamente riservata ai 
soggetti disabili di cui all’articolo 1 della legge n. 68/99, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di una unità al 
profilo professionale di «Istruttore direttivo amminstra-
tivo», categoria D1.    

     È indetta una selezione pubblica, per sole prove, interamente riser-
vata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/99, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unità al profilo professionale di 
«Istruttore direttivo amministrativo», categoria D1 presso la provincia 
di Modena. 

  Titolo di studio richiesto:  

 diploma di laurea, conseguito secondo l’ordinamento precedente 
l’emanazione del decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999, in 
una delle seguenti discipline: giurisprudenza o scienze dell’amministra-
zione o economia e commercio o economia delle amministrazioni pub-
bliche e delle istituzioni internazionali o scienze politiche, 

 ovvero 

 diploma di laurea specialistica, conseguito secondo il sopra 
citato decreto ministeriale, in una delle seguenti classi: giurisprudenza 
(22/S) o teoria e tecniche della normazione e dell’informazione giuri-
dica (102/S) o scienze delle pubbliche amministrazioni (71/S) o scienze 
dell’economia (64/S) o scienze economico-aziendali (84/s) o program-
mazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali (57/S) o relazioni 
internazionali (60/S), 

 ovvero 

 laurea magistrale conseguita secondo il decreto ministeriale 
n. 270 del 22 ottobre 2004 in una delle seguenti classi: giurisprudenza 
(LMG/01) o scienze delle pubbliche amministrazioni (LM-63) o scienze 
dell’economia (LM-56) o scienze economico-aziendali (LM-77) o 
servizio sociale e politiche sociali (LM-87) o relazioni internazionali 
(LM-52), 

 ovvero 

 laurea (L) in una delle seguenti classi: scienze dei servizi giuri-
dici o scienze del servizio sociale o scienze politiche e delle relazioni 
internazionali o scienze dell’economia e della gestione aziendale o 
scienze dell’amministrazione o scienze economiche o scienze giuridi-
che o scienze sociologiche. 

 Termine utile per la presentazione della domanda: 3 luglio 2012. 

 Il bando è disponibile sul sito www.provincia.modena.it   

  12E002960  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA «A. CARDARELLI» 
NAPOLI

      Avviso pubblico per titoli ed esame colloquio per il con-
ferimento di incarico quinquennale a n. 1 posto di 
Dirigente medico Direttore di Struttura Complessa di 
Gastroenterologia.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di incarico quinquennale per un posto di dirigente medico direttore di 
struttura complessa di gastroenterologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione Campania n. 26 del 23 aprile 2012 e potrà essere 
consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it nell’area 
pubblicazioni obbligatorie. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.S.C. Gestione Risorse 
Umane - Settore Acquisizione Risorse Umane dell’A.O. Cardarelli in 
Napoli - via A. Cardarelli, 9 (tel. 081/7473181, 7473182).   

  12E002916 

   AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
NIGUARDA CA’ GRANDA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
complessivi sei  posti nei ruoli sanitari.    

      Sono indetti concorsi pubblici per titoli ed esami per la copertura di:  

 Ruolo sanitario 

  profilo professionale: dirigente medico  

 - n. 1 posto di dirigente medico per la disciplina di ortopedia e 
traumatologia da assegnare alla S.C. Ortopedia e traumatologia; 

 - n. 1 posto di dirigente medico per la disciplina di chirurgia pla-
stica e ricostruttiva da assegnare alla S.C. Chirurgia plastica e Centro 
grandi ustionati. 

  profilo professionale: collaboratore professionale sanitario - cat. D -  

  - n. 4 posti di collaboratore professionale sanitario - ostetrica - cat. D. 
 Il testo integrale dei bandi dei suddetti concorsi pubblici è stato 

pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 20 del 
16.05.2012. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande redatte 
su caria libera e corredata dalla relativa documentazione, scade alle 
ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto sulla   gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Gli interessati possono prendere visione dei bandi dei concorsi 
pubblici sopra citati direttamente sul sito internet di questa Azienda 
ospedaliera: www.ospedaleniquarda.it area professionisti - concorsi. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse umane e 
relazioni sindacali dell’Azienda Ospedaliera in Milano - P.zza Ospedale 
Maggiore n. 3.   

  12E003002 

   AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALI 
RIUNITI MARCHE NORD» DI PESARO - 

PRESIDI OSPEDALIERI DI PESARO E FANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico - disciplina di neonatologia (area medica e 
delle specialità mediche) - ruolo: sanitario - profilo pro-
fessionale: medici.    

     A seguito di determina n. 298 del 3 maggio 2012 del direttore 
generale dell’Azienda ospedaliera «Ospedali riuniti Marche Nord», è 
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente 
medico nella disciplina di neonatologia - area medica e delle specialità 
mediche - ruolo: sanitario - profilo professionale: medici. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della regione Marche n. 49 del 17 maggio 2012 e sul sito aziendale 
http://ao-sansalvatore.regione.marche.it. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi alla U.O.C. gestione 
e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda ospedaliera «Ospe-
dali riuniti Marche Nord», viale Trieste n. 391 - 61121 Pesaro, 
tel. 0721/366382-366205-3662010.   

  12E002962 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO 
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

GARIBALDI DI CATANIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di 
otorinolaringoiatria.    

     Il direttore generale rende noto che con deliberazione n. 898 del 
29 marzo 2012 è stato indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
di otorinolaringoiatria, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997 e successive modificazioni e integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Regione Siciliana n. 8 dell’11 maggio 2012, serie 
speciale concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore affari generali, svi-
luppo organizzativo e risorse umane dell’Azienda ospedaliera di rilievo 
nazionale e di alta specializzazione Garibaldi - piazza S. Maria di Gesù 
n. 5 - Catania.   

  12E002964 
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   AZIENDA OSPEDALIERA «S. CROCE E 
CARLE» DI CUNEO

      Avviso di mobilità volontaria regionale ed interregionale, 
compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e 
colloquio per n. 1 posto di dirigente fisico specialista in 
fisica sanitaria.    

     È indetto pubblico avviso di mobilità volontaria regionale ed inter-
regionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e collo-
quio per n. 1 posto di Dirigente Fisio specialista in Fisica Sanitaria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il quindicesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 19 del 10 maggio 2012. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale presso la 
sede Amministrativa dell’Azienda Ospedaliera in Cuneo - Corso Carlo 
Brunet, 19/A, tel. 0171/643348-643347. Sito internet:   www.ospedale.
cuneo.it   

  12E002912 

   AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
DI CAGLIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 10 posti di Collaboratore professionale sanitario 
- Ostetrica.    

     Si rende noto che sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma 
della Sardegna n. 21 del 10 maggio 2012, parte III, è stato pubblicato 
il bando del Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 10 posti di 
Collaboratore professionale sanitario - Ostetrica. 

 Il termine di presentezione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Nel caso in cui il ter-
mine scada in giorno festivo, esso si intende prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliero-
universitaria di Cagliari, Servizio Amministrazione del Personale, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedì al venerdì, tel. 070/609 
2142-2118-2138-2583-2441. 

 Il bando è altresì consultabile nel sito aziendale alla pagina   www.
aoucagliari.it   

  12E002911 

   AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE 
AREA VASTA N. 2 DI FABRIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di 15 posti di operatore socio sanitario cat. Bs a tempo 
indeterminato.    

     E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di 15 posti di operatore socio sanitario cat. Bs a tempo indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non 
festivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del relativo bando è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della regione Marche n. 37 del 19 aprile 2012. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione del personale dipendente dell’ASUR Area 
vasta n. 2 sede amministrativa di Fabriano - via G. Marconi, 9 
- Tel. 0732/707400-404.   

  12E002958 

   AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 3 ALTO 
FRIULI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di 
dirigente medico della disciplina di medicina interna.    

     In attuazione della determina del responsabile della SOC Politi-
che del personale e AA.GG. n. 122/M del 2.5.2012 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e 
pieno, di quattro posti di dirigente medico della disciplina di medicina 
interna. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
Regionale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 20 del 
16 maggio 2012. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4^ serie speciale - Concorsi 
ed Esami. 

 Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale al 
seguente indirizzo: Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sani-
tari n. 3 “Alto Friuli” – Piazzetta Portuzza, 2 – 33013 Gemona del Friuli 
(Udine) ovvero devono essere presentate direttamente all’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda nelle ore di ufficio (dal lunedì al venerdì dalle 8.30 
alle 12.30) ovvero devono essere inviate al seguente indirizzo di posta 
elettronica certificata (PEC) Ass3AltoFriuli.protgen@certsanita.fvg.it 

 I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda originale 
della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di euro 
10,33. Il versamento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n. 34070326 intestato ad Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” 
- Servizio Tesoreria - 33013 Gemona del Friuli (Udine). 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Concorsi – S.O. 
Politiche del Personale e AA.GG. - dell’Azienda per i Servizi Sanitari 
n.3 “Alto Friuli” (tel. 0432-989420/424) da Lunedì a Venerdì - dalle 
ore 9.00 alle ore 12.00 oppure consultare il sito Internet www.ass3.
sanita.fvg.it   

  12E002940 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE DI 
FERRARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza.    

     In attuazione alla deliberazione del Direttore Generale n. 83 del 
28/03/2012, esecutiva ai sensi di legge, è indetto pubblico concorso 
per titoli ed esami per la copertura di: un posto di Dirigente Medico 
di Medicina e Chirurgia d’accettazione e d’urgenza per l’azienda unità 
sanitaria locale di Ferrara. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del 
30° giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. 
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 Non saranno comunque ammessi al concorso i concorrenti le cui 
domande, ancorché presentate nei termini all’Ufficio Postale accettante, 
perverranno all’Ufficio Protocollo dell’Azienda USL con un ritardo 
superiore ai 15 giorni. 

 Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui 
sopra è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-
Romagna n. 81 del 16/05/2012. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda Unità Sanitaria 
Locale di Ferrara - Dipartimento Interaziendale Gestionale Amm.ne del 
Personale - Ufficio Concorsi - Via A. Cassoli n. 30 - 44121 Ferrara 
Internet:   www.ausl.fe.it   (0532-235673 - 235744 tutti i giorni dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10 alle ore 13.   

  12E002937 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE DI 
RIMINI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico - disciplina: chirurgia toracica.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto 
di Dirigente Medico - Disciplina: Chirurgia Toracica, presso l’Azienda 
U.S.L. di Rimini. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie Speciale. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 81 del 16 maggio 2012 e sul 
sito internet: www.ausl.rn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unità Sanitaria 
Locale di Rimini - U.O. Acquisizione e Sviluppo Risorse Umane - Set-
tore Concorsi - Via Coriano, 38 - Tel. 0541/707796.   

  12E002938 

   ESTAV NORD OVEST PISA
      Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale 

per la direzione della struttura complessa UO «Androlo-
gia» dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana ad 
un dirigente medico - disciplina endocrinologia. (Conc. 
6/2012).    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 194 
del 24 aprile 2012 è indetto pubblico avviso per il conferimento di un 
incarico quinquennale per la Direzione della Struttura Complessa UO 
«Andrologia» dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria Pisana ed un 
Dirigente Medico - Disciplina Endocrinologia (Conc. 6/2012). 

 Le domande di partecipazione all’Avviso Pubblico dovranno 
essere inviate al Direttore Genearle dell’Estav Nord Ovest - via A. Coc-
chi 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto Pisa (PI) entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazionedel presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana n. 19 del 9 maggio 2012 e sarà consultabile sul 
sito internet   www.estav-nordovest.toscana.it 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro Direzionale 
dell’Estav Nord Ovest - via A. Cocchi 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto Pisa 
(PI), oppure contattare i numeri telefonici 050/8662686/692/691/693 
dal Lunedì al Venerdì dalle ore 10 alle ore 12.   

  12E002914 

       Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale per la direzione della struttura complessa UO «Chi-
rurgia bariatrica» dell’Azienda Ospedaliero-Universita-
ria Pisana ad un dirigente medico - disciplina chirurgia 
generale. (Conc. 7/2012).    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 195 
del 24 aprile 2012 è indetto pubblico avviso per il conferimento di un 
incarico quinquennale per la Direzione della Struttura Complessa UO 
«Chirurgia Bariatrica» dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria Pisana 
ed un Dirigente Medico - Disciplina Chirurgia Generale (Conc. 7/2012). 

 Le domande di partecipazione all’Avviso Pubblico dovranno 
essere inviate al Direttore Genearle dell’Estav Nord Ovest - via A. Coc-
chi 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto Pisa (PI) entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana n. 19 del 9 maggio 2012 e sarà consultabile sul 
sito internet   www.estav-nordovest.toscana.it 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro Direzionale 
dell’Estav Nord Ovest - via A. Cocchi 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto Pisa 
(PI), oppure contattare i numeri telefonici 050/8662686/692/691/693 
dal Lunedì al Venerdì alle ore 10 alle ore 12.   

  12E002915 

   ESTAV SUD-EST

      Riapertura dei termini della partecipazione al concorso 
pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di 11 posti di operatore socio-sanita-
rio Cat. B - livello economico super.    

     In esecuzione delle deliberazioni del Direttore Generale n. 49 del 
15/02/2012 e n. 131 del 19/04/2012, esecutive a norma di legge, sono 
riaperti i termini di partecipazione al concorso pubblico unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di undici posti 
di “Operatore socio-sanitario, Cat. B, livello economico Super”, indetto 
con deliberazione n. 508 del 15.12.2011, pubblicato nel B.U.R.T. 
n. 52 del 28/12/2011 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   n. 2 del 
10/01/2012. 

 I vincitori saranno assegnati: n. 10 all’Azienda USL 8 di Arezzo e 
n. 1 all’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese. 

  Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, tramite:  

 raccomandata con avviso di ricevimento a: Direttore Generale 
dell’ESTAV Sud-Est – Piazza C. Rosselli n. 24 – 53100 Siena; 

 Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) all’indirizzo: estav-
sudest@postacert.toscana.it, 

 scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica – 4ª serie 
speciale “Concorsi ed Esami”. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto concorso, è stato pubblicato sul 
Bollettino ufficiale della Regione Toscana – parte terza – n. 20 del 
16/05/2012 e può essere consultato sul sito internet dell’ESTAV Sud-
Est, all’indirizzo: www.estav-sudest.toscana.it. 
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 Si precisa che è previsto il pagamento di una tassa di concorso, non 
rimborsabile, di Euro 10,00, da versare sul c.c.p. n 91975219, intestato 
ad ESTAV Sud-Est, Piazza Rosselli n 24 – 53100 Siena, recante la cau-
sale del versamento e che la relativa ricevuta deve essere allegata alla 
domanda di partecipazione. 

 Sul sito internet aziendale - all’indirizzo www.estav-sudest.
toscana.it - è pubblicato l’elenco dei candidati che hanno presentato 
domanda in relazione al precedente bando di concorso, i cui termini di 
partecipazione sono scaduti il giorno 9 febbraio 2012. 

  Questi candidati:  

 1. saranno ammessi al concorso senza inviare una nuova 
domanda di partecipazione; 

 2. potranno, se lo ritengono opportuno, trasmettere dichiara-
zione sostitutiva di certificazione / atto di notorietà relativa a stati, fatti 
e qualità personali precedentemente non indicati, utilizzando il modello 
appositamente predisposto e allegato al nuovo bando, rispettando la 
data di scadenza dello stesso. 

 Ad altri candidati (che non figurano nell’elenco suindicato per-
ché hanno presentato domande non in regola) è stata inviata apposita 
comunicazione con lettera raccomandata r.r., nella quale, in relazione 
alla situazione da sanare, è richiesto di perfezionare la domanda o di 
presentare nuova domanda di partecipazione, entro i termini di scadenza 
del bando di riapertura termini. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi ad ESTAV Sud-Est – Concorsi 
(tel. 0577 769523 / 769527) nei giorni da lunedì a venerdì (ore 10/12).   

  12E002939 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di collaboratore professionale sanitario - 
tecnico sanitario di laboratorio biomedico (categoria   D)   
a tempo pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di quattro posti di collaboratore professionale sanita-
rio - tecnico sanitario di laboratorio biomedico (categoria   D)   a 
tempo pieno. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di euro 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul 
c/c postale n. 63434237 intestato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda - 
Ospedale maggiore policlinico - servizio tesoreria», scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della regione Lombardia n. 20 del 16 maggio 2012 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, 
sezione «gare e concorsi».   

  12E002963 

   IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA «SAN MARTINO» IST 

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA 
SUL CANCRO GENOVA

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di n. 1 
borsa di studio di formazione e specializzazione in campo 
oncologico per laureati, sul progetto “Ruolo Biologico di 
Interleuchine nel Microambiente della Leucemia Linfatica 
Cronica”, da assegnare alla S.C. Terapia Immunologica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 463 del 20 aprile 2012, è 
indetta pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’attiribuzione di: 
una borsa di studio di formazione e specializzazione in campo onco-
logico per laureati, sul progetto «Ruolo Biologico di Interleuchine nel 
Microambiente della Leucemia Linfatica Cronica», da assegnare alla 
S.C. Terapia Immunologica. 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il 15° giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto del 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 20 del 16 maggio 2012. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito web dell’Istituto all’indi-
rizzo:   www.hsanmartino.it  , a decorrere dal giorno successivo alla data 
di pubblicazione sulla G.U. 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno 
rivolgersi all’U.O. Risorse Umane di questo Istituto - Ufficio Concorsi 
St. n. 5 - telefono 010/552230-2642-3322-2051.   

  12E002910 

   UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA N. 1 DI 
BELLUNO

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per posti vari di diri-
gente medico in varie discipline.    

      Presso l’U.L.S.S. n. 1 - Belluno - sono stati indetti i seguenti con-
corsi pubblici:  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico (disciplina di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza);  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico (disciplina di ostetricia e ginecologia);  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico (disciplina di radiodiagnostica).  

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dalla documentazione richiesta, scade alle ore 12,00 
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia 
festivo il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo. 

 I testi integrali dei bandi dei sopraindicati concorsi sono stati pub-
blicati sul Bollettino Ufficiale della regione Veneto n. 37 dell’11 maggio 
2012. 

 Per ulteriori informazioni o per avere copia dei bandi di concorso 
rivolgersi al servizio personale dell’U.L.S.S. n. 1 - via Feltre n. 57 - Bel-
luno (telefono 0437-516719 - sito internet www.ulss.belluno.it).   

  12E002965  
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 ALTRI ENTI 
  CAMERA DI COMMERCIO DI RAVENNA

      Avviso di mobilità volontaria ex articolo 30 d.lgs n. 165/2001 per la copertura di tre posti nella categoria giuridica «C» posi-
zioni economiche «C1» e «C2» del CCNL regioni e autonomie locali, profilo professionale assistente servizi amministrativi 
e di supporto.    

     È pubblicato avviso di mobilità volontaria ex art. 30 d.lgs. n. 165/2001 per la copertura di tre posti nella categoria giuridica C, posizione 
economica C1 e C2 del CCNL regioni e autonomie locali, profilo professionale assistente servizi amministrativi e di supporto. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito istituzionale www.ra.camcom.it   

  12E002941  

 DIARI 
  AUTORITÀ PER LA VIGILANZA SUI 

CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI 
E FORNITURE

      Rinvio della pubblicazione del calendario degli esami del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di un dirigente di seconda fascia, 
area VIII, laureato in architettura o in ingegneria.    

     Il calendario degli esami del concorso pubblico per titoli ed 
esami per l’assunzione, a tempo indeterminato, nel ruolo del personale 
dell’Autorità di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forni-
ture, di un dirigente di seconda fascia, area VIII, laureato in Architettura 
o in Ingegneria (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4   a    Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» n. 60 del 29 luglio 2011). Sarà reso noto con 
avviso che verrà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4   a    Serie Speciale 
«Concorsi ed esami» del 6 luglio 2012 e sul sito internet dell’Autorità 
(www.avcp.it). 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei 
confronti di tutti i candidati.   

  12E002898 

   BANCA D’ITALIA

      Concorsi 15 coadiutori per l’analisi economica territoriale 
delle filiali della Banca d’Italia - Convocazione alla prova 
scritta. (Bando del 17 febbraio 2012).    

     Visto il bando di concorso del 17 febbraio 2012 pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 16 del 28 febbraio 2012, si comunica che i candi-
dati che hanno avanzato domanda di partecipazione ai concorsi per 15 
Coadiutori per l’analisi economica e territoriale delle Filiali della Banca 
d’Italia (lett. da A a   N)   sono convocati a sostenere la prova scritta di 
cui all’art. 5 del cennato bando il giorno 19 giugno 2012 presso i locali 
dell’Hotel «Ergife» di via Aurelia, 617/619 - Roma, con convocazione 
dei candidati alle ore 10:00. 

 Ai sensi dell’art. 3, comma 8, del bando, coloro che venissero 
esclusi dalla presente convocazione riceveranno una specifica comuni-
cazione in tal senso. 

 L’ammissione alla prova scritta avverrà con la più ampia riserva in 
ordine all’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto, 
non costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichia-
rato nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso 
dei suddetti requisiti. 

 Il giorno della prova i candidati verranno chiamati a confermare 
quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediante sottoscri-
zione di un’apposita dichiarazione all’atto della identificazione (art. 3, 
comma 6, del bando). 

 Per sostenere la prova i candidati devono esibire uno dei docu-
menti di riconoscimento di cui all’art. 35 D.P.R. n. 445/2000. I citta-
dini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono essere muniti di 
documento equipollente. Il documento deve essere in corso di validità 
secondo le previsioni di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di 
esibire alcuno dei suddetti documenti. 

 Per lo svolgimento della prova scritta non è consentita la consul-
tazione di manuali o di appunti di alcun genere. È consentito l’uso di 
calcolatrici non programmabili. Possono essere utilizzate soltanto penne 
a inchiostro blu o nero. 

 Al fine di consentire ai candidati la migliore organizzazione della 
giornata di esame, si fa infine presente che, come di consueto, non è 
previsto il servizio di ristorazione.   

  12E002950 

   COMUNE DI POMPEI

      Avviso delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di dirigente del settore 
affari produttivi, turismo, culturali e legali.    

     Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico per titoli 
ed esami per la copertura di un posto di dirigente del settore Affari 
Produttivi, Turismo, Culturali e Legali e il cui avviso è stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale 4   a     Serie speciale n. 26 del 1.04.2011, 
si svolgeranno presso l’Hotel Pompei Resort sito in Pompei alla via 
Acquasalsa n. 16/A, secondo il seguente Calendario:  

 21 giugno 2012 ore 8.30 prima prova scritta; 
 22 giugno 2012 ore 8.30 second a prova scritta. 

 Per ulteriori informazioni si fa espresso rinvio al sito dell’ente 
www.comune.pompei.na.it.   

  12E002900 
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   CORTE DEI CONTI
      Conferma del diario delle prove scritte del concorso pub-

blico, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente di seconda 
fascia area informatica nel ruolo del personale dirigente 
della Corte dei conti - indetto con DS 23 gennaio 2012.    

     Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti 
di dirigente di seconda fascia area informatica nel ruolo del personale diri-
gente della Corte dei conti, indetto con DS 23 gennaio 2012 e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 12 del 14 febbraio 2012, 
avranno luogo nei giorni 27 e 28 giugno 2012 presso la Caserma Salvo 
d’Acquisto - Centro nazionale di selezione e reclutamento del Comando 
generale dell’Arma dei Carabinieri - viale di Tor di Quinto, 153 - Roma - 
con inizio alle ore 8,00, così come già comunicato con avviso pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - del 10 aprile 2012. 

 I candidati sono invitati a presentarsi muniti di idoneo documento 
di riconoscimento in corso di validità. 

 Non sarà consentito l’accesso oltre i trenta minuti dall’orario stabilito. 
 Coloro che desiderano consultare testi di legge e dizionari, come 

previsto dall’art. 10, comma 11 del bando di concorso, sono tenuti a con-
segnarli alla commissione esaminatrice per la prescritta autorizzazione. 

 I candidati, durante le prove scritte, non possono portare in sala 
borse, valigie, buste, cartelle, quotidiani ed ogni altro oggetto. 

 Non è consentito, altresì, introdurre qualsiasi dispositivo atto a tra-
smissione o registrazione di dati, immagini e voce (telefoni cellulari, 
palmari, etc.). 

 Si informano i candidati che il Comando generale dell’Arma dei 
Carabinieri è raggiungibile dalla Stazione FS di Roma Termini con la 
Metro A direzione Battistini - fermata Ottaviano - e autobus n. 32 il cui 
capolinea è a viale di Tor di Quinto (sede di esame). 

 Il presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica. 
 Il presente avviso sarà, altresì, pubblicato sul sito istituzionale 

della Corte dei conti.   

  12E002907 

       Conferma del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, a tre posti di informatico – III area F1 
- nel ruolo del personale amministrativo della Corte dei 
conti - indetto con DS 18 gennaio 2012.    

     Le prove scritte del concorso, per esami, a tre posti di informatico - III 
Area F1 - nel ruolo del personale amministrativo della Corte dei conti, indetto 
con DS del 18 gennaio 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie 
speciale - n. 8 del 31 gennaio 2012, avranno luogo nei giorni 20 e 21 giugno 
2012 presso la Caserma Salvo d’Acquisto - Centro Nazionale di Selezione 
e Reclutamento del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri - Viale di 
Tor di Quinto, 153, Roma - con inizio alle ore 8,00, così come già comunicato 
con avviso pubblicato sulla   G.U.   IV serie speciale del 10 aprile 2012. 

 I candidati sono invitati a presentarsi muniti di idoneo documento 
di riconoscimento in corso di validità. 

 Non sarà consentito l’accesso oltre i trenta minuti dall’orario 
stabilito. 

 Coloro che desiderano consultare testi di legge e dizionari, come 
previsto dall’art. 9, comma 9 del bando di concorso, sono tenuti a con-
segnarli alla Commissione esaminatrice per la prescritta autorizzazione. 

 I candidati, durante le prove scritte, non possono portare in sala 
borse, valigie, buste, cartelle, quotidiani ed ogni altro oggetto. 

 Non è consentito, altresì, introdurre qualsiasi dispositivo atto a tra-
smissione o registrazione di dati, immagini e voce (telefoni cellulari, 
palmari, etc.). 

 Si informano i candidati che il Comando Generale dell’Arma dei 
Carabinieri è raggiungibile dalla Stazione FS di Roma Termini con la 
Metro A direzione Battistini - fermata Ottaviano - e autobus n. 32 il cui 
capolinea è a Viale di Tor di Quinto (sede di esame). 

 Il presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica. 
 Il presente avviso sarà, altresì, pubblicato sul sito istituzionale 

della Corte dei conti.   

  12E002908 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI

      Diario della prova scritta del concorso pubblico nazionale, 
per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico 
degli enti di ricerca (CTER) - VI livello con contratto di 
lavoro a tempo pieno ed indeterminato presso l’INAF - 
Osservatorio astronomico di Cagliari, indetto con deter-
minazione direttoriale n. 419/11 del 29 novembre 2011, 
codice concorso CTER/ELET/OACA 2011.    

     La prova scritta del concorso, per titoli ed esami, ad un posto di 
Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca, professionalità elettronica 
- con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato presso l’INAF 
- Osservatorio Astronomico di Cagliari, indetto con Determinazione 
Direttoriale n. 419/11 del 29/11/2011, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 96 del 06/12/2011, si svolgerà il giorno 26 giugno 2012, presso 
la sede dell’INAF-Osservatorio Astronomico di Cagliari, Loc. Poggio 
dei Pini - Strada 54 - 09012 Capoterra (CA). Tale avviso ha valore 
di notifica a tutti gli effetti. Pertanto i candidati ai quali non sia stata 
comunicata l’esclusione dalla prova scritta sono tenuti a presentarsi alle 
ore 9:30 nel giorno e nel luogo indicato dal presente avviso, muniti di 
un valido documento di riconoscimento. I candidati che non si presen-
teranno a sostenere la prova scritta verranno considerati rinunciatari. 

 Ai sensi dell’art. 7, comma 2, del bando di concorso i candidati non 
potranno introdurre, nella sede della prova, carta da scrivere, appunti 
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie; potranno con-
sultare soltanto i dizionari. L’uso di telefoni cellulari e, comunque, 
ogni tipo di comunicazione con l’esterno comporterà l’esclusione dalla 
prova.   

  12E002897 

   ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

      Affissione all’albo del rinvio delle date per lo svolgimento 
delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a 30 posti di ricercatore di terzo livello professionale.    

     All’albo dell’Istituto nazionale di statistica in Roma, via Cesare 
Balbo n. 16, è stata affissa la deliberazione n. 286/PER del 21 maggio 
2012, con la quale è stata rinviata al 21 settembre 2012 la pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale  , 4ª serie speciale, delle date e del luogo di svol-
gimento delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
a trenta posti di ricercatore di terzo livello professionale dell’Istituto 
nazionale di statistica.   

  12E002942 

       Affissione all’albo del rinvio delle date per lo svolgimento 
delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a 10 posti di tecnologo di terzo livello professionale.    

     All’albo dell’Istituto nazionale di statistica in Roma, via Cesare 
Balbo n. 16, è stata affissa la deliberazione n. 285/PER del 21 maggio 
2012, con la quale è stata rinviata al 21 settembre 2012 la pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale  , 4ª serie speciale, delle date e del luogo 
di svolgimento delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a dieci posti di tecnologo di terzo livello professionale dell’Isti-
tuto nazionale di statistica.   

  12E002943 
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   ISTITUTO PER LA VIGILANZA SULLE 
ASSICURAZIONI PRIVATE E DI INTERESSE 

COLLETTIVO
      Rettifica dell’ avviso di convocazione alla prova di idoneità, 

per l’anno 2011, per l’iscrizione nel Registro degli Interme-
diari assicurativi e riassicurativi indetta con provvedimento 
n. 2953 del 30 dicembre 2011, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale «Concorsi» - n. 4 del 17 gennaio 2012.    

     Per ottemperare all’Ordinanza del Sindaco di Roma del 17 mag-
gio 2012, a modifica di quanto comunicato con avviso pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale    4^ Serie Speciale Concorsi – n. 28 del 10 aprile 2012, 
la prova scritta avrà luogo in Roma, presso Ergife Palace Hotel, via 
Aurelia n. 617/619, il giorno 15 giugno 2012:  

 alle ore 10.00 - Ergife Palace Hotel - Sala Olimpia 
 per i candidati del Modulo Assicurativo – cognomi dalla let-

tera A a Lazzarotto; 
 per tutti i candidati del Modulo Riassicurativo; 
 alle ore 15.00 - Ergife Palace Hotel - Sala Piano B 
 per i candidati del Modulo Assicurativo – cognomi da Lecchi 

alla lettera Z; 
 per tutti i candidati del Modulo Assicurativo e Riassicurativo. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi presso Ergife Palace Hotel, 
nel giorno e nelle ore sopraindicati, muniti di un documento di rico-
noscimento in corso di validità e di marca da bollo di € 14,62 (art. 2, 
comma 3, lettera   h)   del Provvedimento Isvap n. 2953 del 30 dicembre 
2011) che sarà apposta sulla domanda di ammissione il giorno della 
prova.   

  12E002981 

   MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI
      Rinvio della pubblicazione del diario del test di preselezione 

del concorso pubblico, per titoli ed esami, a undici posti di 
funzionario per l’Area della Promozione Culturale, terza 
area fascia retributiva 1.    

     Il diario del test di preselezione del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a undici posti di funzionario per l’Area della Promozione 
Culturale, terza area fascia retributiva 1, indetto con decreto ministe-
riale 27 marzo 2012, n. 155/BIS, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 30 marzo 2012, 
così come modificato con decreto ministeriale 23 aprile 2012, n. 217/
bis, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 33 del 27 aprile 2012 - sarà pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - del 12 giugno 2012 
e sul sito Internet del Ministero degli affari esteri (http://www.esteri.it).   

  12E002951 

       Rinvio della pubblicazione del diario delle prove iniziali 
(prove scritte o eventuale test di preselezione) del concorso 
pubblico, per esami, a cinque posti di dirigente ammini-
strativo di seconda fascia.    

     Il diario delle prove iniziali (prove scritte o eventuale test di pre-
selezione) del concorso pubblico, per esami, a cinque posti di dirigente 
amministrativo di seconda fascia, indetto con decreto ministeriale 
27 marzo 2012, n. 153/bis, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 30 marzo 2012, sarà pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - del 
12 giugno 2012 e sul sito Internet del Ministero degli affari esteri (http://
www.esteri.it).   

  12E002952 

       Rinvio della pubblicazione del diario delle prove iniziali 
(prove scritte o eventuale test di preselezione) del concorso 
pubblico, per esami, a sei posti di dirigente di seconda 
fascia dell’area della promozione culturale.    

     Il diario delle prove iniziali (prove scritte o eventuale test di pre-
selezione) del concorso pubblico, per esami, a sei posti di dirigente di 
seconda fascia dell’area della promozione culturale, indetto con decreto 
ministeriale 27 marzo 2012, n. 154/bis, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 30 marzo 2012, 
sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4 ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - del 12 giugno 2012 e sul sito Internet del Ministero degli affari 
esteri (http://www.esteri.it).   

  12E002953 

   MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Pubblicazione del diario concernente lo svolgimento della 
prova di selezione culturale relativa alla 2^ immissione del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento, 
per il 2012, di 3.756 volontari in ferma prefissata qua-
driennale (VFP 4) nell’Esercito, nella Marina, compreso il 
Corpo delle capitanerie di porto, e nell’Aeronautica mili-
tare e successive modifiche.    

     La prova di selezione culturale relativa alla 2   a    immissione del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il 2012, per il reclutamento 
di 3.756 volontari in ferma prefissata quadriennale nell’Esercito, 
nella Marina militare, compreso il Corpo delle capitanerie di porto, e 
nell’Aeronautica militare, indetto con decreto interdirigenziale n. 306 
dell’11 ottobre 2011 e successive modifiche, emanato dalla Direzione 
generale per il personale militare di concerto con il Comando generale 
del Corpo delle capitanerie di porto, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4   a     serie speciale - n. 82 del 14 ottobre 2011 e successive modifiche, 
avrà luogo, per tutti i partecipanti al concorso, indipendentemente 
dalla Forza armata prescelta, presso il Centro di selezione e recluta-
mento nazionale dell’Esercito sito in Foligno (PG), viale Mezzetti n. 2, 
secondo il seguente calendario e con le modalità di seguito indicate:  

 Mercoledì 20 giugno ore 8,00 da Aba A. a Cabulliese D.; 
 Giovedì 21 giugno ore 8,00 da Cabulliese E. a Contarino G.; 
 Venerdì 22 giugno ore 8,00 da Contarino H. a Di Meo P.; 
 Lunedì 25 giugno ore 8,00 da Di Meo Q. a Gibilisco F.; 
 Martedì 26 giugno ore 8,00 da Gibilisco G. a Maestrucci A.; 
 Mercoledì 27 giugno ore 8,00 da Maestrucci B. a Nasti A.; 
 Giovedì 28 giugno ore 8,00 da Nasti B. a Puleo V.; 
 Venerdì 29 giugno ore 8,00 da Puleo Z. a Silvestro V.; 
 Lunedì 2 luglio ore 8,00 da Silvestro Z. a Zwu Z. 

 I concorrenti nel cui cognome compaia uno spazio o l’apostrofo, 
per individuare il gruppo di appartenenza, dovranno considerare il 
cognome senza tenere conto dello spazio o dell’apostrofo. 

 I concorrenti dovranno inderogabilmente presentarsi, per sostenere 
la prova di selezione culturale, presso il Centro di selezione e recluta-
mento nazionale dell’Esercito di Foligno, nella data e all’ora stabilite, 
muniti di carta d’identità o altro valido documento di riconoscimento. 

 La predetta prova, le cui modalità sono indicate nell’art. 7 del 
bando di concorso, verterà su quesiti che saranno estratti, con criteri di 
casualità, da un archivio consultabile dal 30 maggio 2012 nei siti www.
persomil.difesa.it e www.difesa.it/concorsi. 

 Non sono ammessi differimenti della prova di selezione culturale, 
a meno di quanto stabilito dall’art. 7, comma 7 del bando di concorso. 
Ogni richiesta in tal senso è pertanto da considerarsi priva di effetto. 

 Per la partecipazione alla prova, i concorrenti in servizio dovranno 
fruire di licenza straordinaria per esami. 

 Le spese di vitto e alloggio sono a carico dei partecipanti. 
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 Tutti i concorrenti, fatta eccezione per coloro che siano stati già 
esclusi con provvedimento emanato dalla Direzione generale per il per-
sonale militare, si intendono ammessi alla prova di selezione culturale 
con riserva dell’accertamento del possesso dei requisiti previsti dal 
bando di concorso. 

 Resta ferma la facoltà dell’Amministrazione di disporre, in qual-
siasi momento, anche successivamente all’espletamento della prova di 
selezione culturale, l’esclusione dal reclutamento, con provvedimento 
motivato, a mente di quanto previsto dagli articoli 2, 7 e 13 del bando 
di concorso. 

 Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data, l’ora o l’ordine 
di convocazione della suddetta prova, nonché eventuali altre comuni-
cazioni relative al concorso in questione, qualora si dovessero rendere 
necessarie per circostanze attualmente non valutabili né prevedibili, 
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4   a    serie speciale - del 
15 giugno 2012. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i concorrenti.   

  12E002899 

   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Rinvio della pubblicazione del diario della prova d’esame del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di complessivi 375 allievi agenti del Corpo di polizia peni-
tenziaria del ruolo maschile, riservato, ai sensi dell’arti-
colo 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in 
ferma prefissata di un anno, ovvero in rafferma annuale, 
di cui al capo II della medesima legge, i quali, se in ser-
vizio, abbiano svolto, alla data di scadenza del termine di 
presentazione della domanda, almeno sei mesi in tale stato 
o, se collocati in congedo, abbiano concluso tale ferma di 
un anno nelle Forze Armate.    

     IL DIRETTORE GENERALE
   DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA  

 Visto il P.D.G. 29 novembre 2011 pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª Serie Speciale - «Concorsi ed esami» - 13 dicembre 2011, 
n. 98, con il quale è stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il reclutamento di complessivi n. 375 allievi agenti del Corpo 
di polizia penitenziaria del ruolo maschile, riservato, ai sensi dell’arti-
colo 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma pre-
fissata di un anno, ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della 
medesima legge, i quali, se in servizio, abbiano svolto, alla data di sca-
denza del termine di presentazione della domanda, almeno sei mesi in 
tale stato o, se collocati in congedo, abbiano concluso tale ferma di un 
anno nelle Forze Armate. 

 Visto quanto stabilito dall’articolo 9, primo comma del sopra citato 
P.D.G. 29 novembre 2011 in merito alla pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - «Concorsi ed Esami» 27 aprile 2012, della 
data e della sede per l’espletamento della prova d’esame; 

 Rilevato che, con P.D.G. 17 aprile 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - «Concorsi ed Esami» 27 aprile 2012, 
n. 33, è stato disposto il rinvio della data e della sede per l’espletamento 
della prova d’esame; 

 Considerato che, i tempi necessari per la verifica dei dati inse-
riti nelle numerose domande pervenute non consentono di pubblicare 
il diario della prova d’esame nei tempi previsti e che, pertanto, si deve 
provvedere al rinvio della pubblicazione; 

 Visto il decreto legislativo 3 ottobre 1993, n. 29 e successive 
modifiche; 

  Decreta:  

 La data e la sede per l’espletamento della prova d’esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessivi 
n. 375 allievi agenti del Corpo di polizia penitenziaria del ruolo maschile, 
riservato, ai sensi dell’articolo 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai 
volontari in ferma prefissata di un anno, ovvero in rafferma annuale, di 
cui al capo II della medesima legge, i quali, se in servizio, abbiano svolto, 
alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda, almeno 
sei mesi in tale stato o, se collocati in congedo, abbiano concluso tale 
ferma di un anno nelle Forze Armate, indetto con P. D. G. 29 novembre 
2011 pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - «Concorsi 
ed Esami» - del 13 dicembre 2011, n. 98, saranno stabilite con succes-
sivo provvedimento pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale 
«Concorsi ed Esami» 22 giugno 2012. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Roma, 23 maggio 2012 
 Il direttore generale: TURRINI VITA   

  12E002902 

       Rinvio della pubblicazione del diario della prova d’esame del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
complessivi 80 allievi agenti del Corpo di polizia penitenziaria 
del ruolo femminile, riservato, ai sensi dell’articolo 16 della 
legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma prefissata 
di un anno, ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della 
medesima legge, i quali, se in servizio, abbiano svolto, alla 
data di scadenza del termine di presentazione della domanda, 
almeno sei mesi in tale stato o, se collocati in congedo, abbiano 
concluso tale ferma di un anno nelle Forze Armate.    

     IL DIRETTORE GENERALE
   DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA  

 Visto il P. D. G. 29 novembre 2011 pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale - 4ª Serie Speciale - “Concorsi ed Esami” - 13 dicembre 
2011, n. 98, con il quale è stato indetto un concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il reclutamento di complessivi n. 80 allievi agenti 
del Corpo di polizia penitenziaria del ruolo femminile, riservato, ai 
sensi dell’art. 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in 
ferma prefissata di un anno, ovvero in rafferma annuale, di cui al capo 
II della medesima legge, i quali, se in servizio, abbiano svolto, alla 
data di scadenza del termine di presentazione della domanda, almeno 
sei mesi in tale stato o, se collocati in congedo, abbiano concluso tale 
ferma di un anno nelle Forze Armate. 

 Visto quanto stabilito dall’art. 9, primo comma del sopra citato P. 
D. G. 29 novembre 2011 in merito alla pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie Speciale - Concorsi ed Esami” 27 aprile 2012, della 
data e della sede per l’espletamento della prova d’esame; 

 Rilevato che, con P.D.G. 17 aprile 2012, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª Serie Speciale - Concorsi ed Esami 27 aprile 2012, n. 33, è stato 
disposto il rinvio della data e della sede per l’espletamento della prova d’esame; 

 Considerato che, i tempi necessari per la verifica dei dati inse-
riti nelle numerose domande pervenute non consentono di pubblicare 
il diario della prova d’esame nei tempi previsti e che, pertanto, si deve 
provvedere al rinvio della pubblicazione; 

 Visto il decreto legislativo 3 ottobre 1993, n. 29 e successive 
modifiche; 

  Decreta:  

 La data e la sede per l’espletamento della prova d’esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di comples-
sivi n. 80 allievi agenti del Corpo di polizia penitenziaria del ruolo 
femminile, riservato, ai sensi dell’art. 16 della legge 23 agosto 2004, 
n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un anno, ovvero in rafferma 
annuale, di cui al capo II della medesima legge, i quali, se in servi-
zio, abbiano svolto, alla data di scadenza del termine di presentazione 
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della domanda, almeno sei mesi in tale stato o, se collocati in congedo, 
abbiano concluso tale ferma di un anno nelle Forze Armate, indetto con 
P. D. G. 29 novembre 2011 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
Speciale - «Concorsi ed Esami» - del 13 dicembre 2011, n. 98, saranno 
stabilite con successivo provvedimento pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª Serie Speciale «Concorsi ed Esami» 22 giugno 2012. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Roma, 23 maggio 2012 
 Il direttore generale: TURRINI VITA   

  12E002903 

   SEGRETARIATO GENERALE DELLA 
GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA

      Rinvio dello svolgimento della prova preselettiva del con-
corso pubblico, per esami, a 12 posti di assistente, seconda 
area, F2, del ruolo del personale amministrativo della 
Giustizia amministrativa, nonché della pubblicazione 
dell’archivio dei quesiti oggetto della prova medesima.    

     L’amministrazione rende noto ai partecipanti del concorso pub-
blico, per esami, a 12 posti di assistente, seconda area, F2, del ruolo 
del personale amministrativo della Giustizia amministrativa (pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - in data 
24 febbraio 2012 n. 15, ripubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» in data 2 marzo 2012 n. 17) che, in consi-
derazione del numero elevato delle domande pervenute e della difficoltà 

di reperire locali idonei allo svolgimento della procedura concorsuale, 
il diario delle prove preselettive e le altre comunicazioni di cui all’art. 9 
del bando di conccorso saranno rese note nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed  esami» - del 20 luglio 2012. 

 Il presente avviso assume valore di notifica a tutti gli effetti.   

  12E002909 

   UNIVERSITÀ DI BARI ALDO MORO

      Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami, 
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il 
dipartimento per le applicazioni in chirurgia delle tecno-
logie innovative.    

     Si comunica che il diario d’esame, o un ulteriore rinvio, del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C - posizione econo-
mica C1 - area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, presso 
il dipartimento per le applicazioni in chirurgia delle tecnologie innova-
tive dell’Università degli studi di Bari pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 60 del giorno 8 agosto 2006, sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - del 
giorno 29 giugno 2012.   

  12E002966  

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore
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