4*“ SERIE SPECIALE
Anno 153° - Numero 56

Spediz. abb. post. - art. 1, comma 1
Legge 27-02-2004, n. 46 - Filiale di Roma € 1 ,50

GAZZETTA UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA

PARTE PRIMA Roma - Venerdi, 20 luglio 2012 L IBRLIEY

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA, 70 - 00186 ROMA
AMMINISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - VIA SALARIA, 1027 - 00138 ROMA - CENTRALINO 06-85081 - LIBRERIA DELLO STATO
PIAZZA G. VERDI, 1 - 00198 ROMA

CONCORSI o ESAMI

AVVISO AL PUBBLICO

Si comunica che il punto vendita Gazzetta Ufficiale sito in via Principe Umberto, 4 & stato trasferito
nella nuova sede di Piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma

AVVISO ALLE AMMINISTRAZIONI

Al fine di oftimizzare la procedura di pubblicazione degli atti in Gazzetta Ufficiale, le Amministrazioni
sono pregate di inviare, contemporaneamente e parallelamente alla trasmissione su carta, come da norma,
anche copia telematica dei medesimi (in formato word) al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
gazzettaufficiale @ giustiziacert.it, curando che, nella nota cartacea di trasmissione, siano chiaramente riportati gli
estremi dell'invio telematico (mittente, oggetto e data).

Nel caso non si disponga ancora di PEC, e fino all’adozione della stessa, sara possibile trasmettere gli atti a:
gazzettaufficiale @ giustizia.it

Di particolare evidenza in questo numero:

5 collaboratori ed esperti linguistici di Ateneo, presso I'Universita
i ROMA T Pag. 25

1l sommario completo é a pagina 11

1l prossimo fascicolo sara in edicola martedi 24 luglio 2012




20-7-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 56

SOMMARIO

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero della difesa:

Modifica dei bandi di concorsi, per esami, per I’am-
missione di allievi ufficiali alla prima classe dei corsi
normali delle Accademie militare, navale ed aeronau-
tica per 1’anno accademico 2012-2013, indetti con
decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre
2011, (I2E03973) . oo

Ministero della giustizia:

Cancellazione  dal registro dei  Revisori
Contabili (12E03941) ........ ... ...,

Revoca del provvedimento di sospensione dal
registro dei Revisori Contabili (12E03942) .........

Iscrizione nel registro dei Revisori Contabili di
100 nominativi (12E03943) .. ...................

Iscrizione nel registro dei Revisori Contabili di
12 nominativi (12E03944) . ..........ccuiiuino...

Cancellazione dal registro dei Revisori Contabili di
ulteriori 21 nominativi (12E03945). .. .............

Cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili di
7 nominativi (12E03946) . ......................

Modifica dell’iscrizione nel registro dei Revisori
Contabili (12E03947) .. ...,

Pag. 1

Pag. 6

Pag. 13

Pag. 14

Pag. 20

Pag. 21

Pag. 22

Pag. 23

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUTO
NANOSCIENZE (NANO):

Selezione pubblica, per titoli ed eventuale col-
loquio, per il conferimento di una borsa di studio
per laureati presso la U.O.S. di Lecce dell’Istituto
NANO. (I2E03940) ... ..o

Selezione pubblica, per titoli ed eventuale col-
loquio, per il conferimento di una borsa di studio
per laureati presso la U.O.S. di Lecce dell’Istituto
NANO. (12E03948) ... ...\

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTITUTO PER
LA TECNOLOGIA DELLE MEMBRANE, ITM-CNR:

Selezione pubblica ad una borsa di studio semestrale
per laureati da usufruirsi presso I’Istituto per la tecno-
logia delle membrane di Rende. (12E03949) ... .. ...

Pag. 23

Pag. 23

Istituto nazionale di statistica:

Affissione all’albo della graduatoria di merito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi
115 posti per I’accesso al profilo di collaboratore tecni-
co enti di ricerca di sesto livello professionale, di cui 15
posti per I’area tecnico gestionale. (12E03986) . . . . ..

Affissione all’albo della graduatoria di merito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi
115 posti per I’accesso al profilo di collaboratore tecni-
co enti di ricerca di sesto livello professionale, di cui 25
posti per I’area informatica. (12E03987) ...........

Pag.

24

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI
DI ISTRUZIONE

Universita di Camerino:

Nomina della commissione giudicatrice per la proce-
dura selettiva, per un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, nei settore concorsuali 03/D1
«Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e
nutraceutico-alimentari» e 03/D2 «Tecnologia, Socioe-
conomia e normativa dei medicinali». (12E03951) . . .

Universita Politecnica delle Marche:

Selezione pubblica per la copertura di 4 posti di
ricercatore a tempo determinato. (712E£03950). . ... ...

Universita di Roma Tre:

Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di cin-
que collaboratori ed esperti linguistici di Ateneo di cui
uno di madre lingua araba, uno di madre lingua inglese,
uno di madre lingua cinese, uno di madre lingua spa-
gnola e uno di madre lingua russa per le esigenze della
facolta di lettere e filosofia (codice identificativo con-
corso: FLETIESLING12). (12E03900) ............

Pag.

Pag.

24

25

ENTI LOCALI

Comune di Adelfia:

Avviso pubblico di mobilita volontaria ester-
na, ai sensi dell’articolo 30 , comma 2-bis, del d.lgs.
n. 165/2001, per la copertura di due posti di agenti Mu-
nicipali (cat C) da assegnare presso il settore Polizia
Municipale. (12E03968) .. ........c.ccvuunenno...

Pag.



20-7-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 56

Comune di Arcidosso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato e pieno di colla-
boratore professionale conduttore di macchine operatri-
ci area tecnica lavori pubblici, categoria B3 posizione
economica B3 del CCNL comparto regioni autonomie
locali del 31 luglio 2009. (12E03953). .. ...........

Comune di Bardolino:

Rettifica al concorso pubblico, per esami, per la co-
pertura di un posto a tempo pieno e durata indetermi-
nata di agente di Polizia Locale cat. C1 - area vigilanza
Polizia Locale. (12E03967)......................

Comune di Castellabate:

Avviso di mobilita volontaria per la copertura a
tempo indeterminato, part-time al 50% di 8 posti di
istruttori di vigilanza cat. C, posizione economica
Cl. (I2E03952). ... ...\

Comune di Frontone:

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato, di un autista scuolabus -
conduttore MOC, cat. B3. (12E03954).............

Comune di San Benedetto Po:

Concorsi pubblici, per la copertura di un posto di
agente di polizia locale (Cat. C) a tempo pieno (36h/
sett.) ed indeterminato - servizio polizia locale ¢ un po-
sto di collaboratore professionale tecnico manutentivo
con mansioni di autista di scuolabus (Cat. B3) a tempo
pieno (36h/sett.) ed indeterminato - servizio scolasti-
CO. (I12E03899) . .\

Comune di San Giovanni in Persiceto:

Avviso per assunzione nominativa a tempo inde-
terminato e pieno riservata ai soggetti disabili di cui
all’articolo 1 L. n. 68/1999 per la copertura di un po-
sto di esecutore servizi amministrativi operativi cat.
Bl. (12E03966). . ...\,

Comune di Vestone:

Concorso pubblico per soli esami per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - cat. C1 - CCNL enti
locali - a tempo pieno ed indeterminato. (12E03955). .

Unione dei Comuni della Bassa Romagna:

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a
tempo determinato con contratto part time al 50% (18
ore settimanali) di un funzionario amministrativo (Cat.
D/3 posizione economica D/3) a decorrere dal 1 settem-
bre 2012 e fino all’ultimo giorno di mandato del Sinda-
co del Comune di Cotignola 2009 - 2014. (12E03964)

Pag. 26
Pag. 26
Pag. 26
Pag. 26
Pag. 27
Pag. 27
Pag. 27
Pag. 27

— T — p

Concorso pubblico, per esami, per la copertu-
ra di due posti di istruttore di vigilanza cat. C posi-
zione economica C/1 presso il Comando di Polizia
Municipale. (I12E03963) . ......... ...

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di istruttore direttivo di vigilanza cat. D/1 po-
sizione economica D/1, con riserva del 50% dei posti
a favore del personale interno, ai sensi dell’articolo 52
del d.lgs. n. 165/2001, presso il Comando di Polizia
Municipale. (12E03965) .. .........c.cccuuienno...

Pag.

28

AZIENDE SANITARIE LOCALI

ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda  ospedaliera  Ospedali  riuniti

Villa Sofia - Cervello di Palermo:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertu-
ra a tempo indeterminato di tre dirigenti medici di ane-
stesia e rianimazione di cui uno per 1’U.O.C. di Neuro-
rianimazione, due dirigenti medici di neurochirurgia e
di tre dirigenti amministrativi. (12E03959)..........

Azienda sanitaria locale di Potenza:

Revoca della procedura concorsuale bandita con
deliberazione n. 961 del 4 ottobre 2007 della disciolta
ASL n. 2 di Potenza per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di assistente amministrativo - categoria
C -, esclusivamente riservato ai beneficiari della legge
n. 68 del 12 marzo 1999 - articolo 1, lettere a), b), ¢), d);
e della procedura concorsuale bandita con deliberazio-
ne n. 1043 del 25 ottobre 2010 per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di assistente amministrativo
- categoria C -, esclusivamente riservato ai beneficiari
della legge n. 68 del 12 marzo 1999 - articolo 1, lettere
a),b),c), d). (I2E03960).................c......

Azienda sanitaria unica regionale area vasta
n. 2 di Jesi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di un posto di dirigente veterinario - discipli-
na: sanita animale - categoria professionale: veterina-
f. (12E03957) ... oo

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di direttore medico responsabile di strut-
tura complessa - disciplina: neurologia - categoria pro-
fessionale: medici. (12E03958)...................

Azienda per i servizi sanitari n. 2 Isontina:

Avviso di mobilita volontaria tra enti del compar-
to del servizio sanitario nazionale per ’acquisizione a
tempo indeterminato di tre operatori socio sanitari cate-
goria BS. (12E03956) .. ........ ... ... .. ... ...

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

28

29

29

29




20-7-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 56

ALTRI ENTI

Banca d’Italia:

Bando di concorso per 1’assunzione di cinque assi-
stenti tecnici per I’attivita di progettazione, ristruttu-
razione e manutenzione del patrimonio immobilia-

r€. (I12E03970). . ..o i i Pag. 30

Bando di concorso per I’assunzione di cinque co-
adiutori tecnici per lattivita di progettazione, ristrut-
turazione e manutenzione del patrimonio immobilia-

r€. (12E03969). .. ..ot Pag. 36

Istituto «G. Falusi» Azienda pubblica di servizi
alla persona:

Concorso pubblico per la copertura, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, di 4 posti di operatore
socioassistenziale, categoria B, posizione 3, del CCNL

Regioni-Enti locali. (12E03961).................. Pag. 43

DIARI

Autorita per le garanzie nelle comunicazioni:

Diario delle prove scritte dei concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per totali 20 posti di funzionario di livel-
lo iniziale di area economica, giuridica, tecnica, socio-
logica e amministrativay. (12E03972) .............

Istituto superiore di sanita:

Diario della prova scritta del pubblico concorso, per
titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato,
di una unita di personale con il profilo di tecnologo in
prova - III livello professionale per I’Unita di gestione
tecnica, patrimonio immobiliare e tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori. (12E03938) ..............

Roma Capitale:

Rinvio del diario di esame di 7 concorsi pubblici, per
esami, per vari profili di dirigente a tempo indetermina-
0. (12E03971). . .o\

Segretariato  generale della  Giustizia

amministrativa:

Diario della prova preselettiva, delle prove scritte e
ulteriori comunicazioni di cui all’articolo 9 del bando
di concorso pubblico, per esami, a dodici posti di assi-
stente amministrativo, area seconda, fascia retributiva
F2, del ruolo del personale di segreteria della Giustizia
amministrativa (Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale -
n. 17 del 2 marzo 2012). (12E03962) ... ...........

Pag. 43
Pag. 43
Pag. 44



20-7-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 56

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Modifica dei bandi di concorsi, per esami, per ’ammissione
di allievi ufficiali alla prima classe dei corsi normali delle
Accademie militare, navale ed aeronautica per I’anno
accademico 2012-2013, indetti con decreto interdirigen-
ziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

DI CONCERTO CON

IL VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011,
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale - 4" serie speciale - n. 103 del
30 dicembre 2011, con il quale sono stati indetti i concorsi, pubblico e
interno, per I’ammissione al primo anno del 194° corso dell’ Accademia
Militare dell’Esercito, il concorso per I’ammissione alla prima classe
dei corsi normali dell’ Accademia Navale e il concorso per I’ammissione
al primo anno dei corsi regolari dell”’ Accademia Aeronautica per 1’anno
accademico 2012-2013;

Considerato che lo Stato Maggiore della difesa, in esito alle diret-
tive delle Superiori Autorita, con lettere n. M_D SSMD 0024303 del
20 marzo 2012 e n. M_D SSMD 0047993 del 29 maggio 2012, ha rimo-
dulato I’entita dei reclutamenti previsti per I’anno 2012 e, in particolare,
ha ridotto il numero di allievi da destinare a ciascuna Accademia di
Forza Armata, con esclusione del Corpo delle Capitanerie di Porto della
Marina Militare;

Vista la lettera n. 1503 Cod.id. RESTAV Ind. Cl. 02.05.1/02 del
19 giugno 2012, con cui lo Stato Maggiore dell’Esercito ha fatto perve-
nire, per I’effetto, la nuova ripartizione dei posti tra concorso pubblico e
concorso interno suddivisa per Armi e Corpi, di cui agli articoli 16 e 32
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011;

Vista la lettera n. MISCLRO 0005457 del 7 giugno 2012, con cui
I’Ispettorato delle Scuole della Marina Militare ha chiesto di rimodulare
il numero dei posti di cui all’articolo 47 del citato decreto interdirigen-
ziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011 e, in particolare, di eliminare i 7
posti previsti per il Corpo delle Armi Navali;

Vista la lettera n. SMA123/P.12.02. M_D.ARMO001 46501 del
7 giugno 2012, con cui lo Stato Maggiore dell’ Aeronautica ha comuni-
cato le aliquote secondo cui ripartire il numero dei posti disponibili, di
cui all’articolo 62 del medesimo decreto interdirigenziale n. 277/11 del
20 dicembre 2011;

Ritenuto di dover meglio esplicitare la necessita del possesso, alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle domande, dei
requisiti chiesti ai fini dell’applicazione del beneficio di cui al comma 4
degli articoli 17, 48 e 63 nonché al comma 2 dell’articolo 81 del piu
volte citato decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011;

Visto I’art. 1 del decreto dirigenziale n. 210/2012 del 13 marzo
2012, con il quale all’Ammiraglio Ispettore (CP) Lo Sardo Francesco,
quale vice Comandante Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto,
¢ attribuita la delega, di concerto con autorita di pari rango della Dire-
zione Generale per il Personale Militare, all’adozione di taluni atti di

gestione amministrativa in materia di reclutamento del personale mili-
tare del Corpo delle Capitanerie di Porto, tra cui i decreti di modifica e
integrazione dei bandi di concorso;

Visto il decreto dirigenziale 13 febbraio 2012, con cui al Dirigente
dott. Berardinelli Concezio, quale Vice Direttore Generale della Dire-
zione Generale per il Personale Militare, ¢ attribuita la delega all’ado-
zione di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento
del personale delle Forze Armate e dell’Arma dei Carabinieri, tra cui i
decreti di modifica e integrazione dei bandi di concorso;

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi citati nelle premesse, i commi 1, 2 e 7 dell’articolo 16
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso pubblico, per esami, per I’ammissione di 122 allievi al 194° corso
dell’Accademia Militare dell’Esercito per 1’anno accademico 2012-
2013, sono integralmente sostituiti dai seguenti:

«l. T posti disponibili nel concorso pubblico, per esami, per
I’ammissione di 110 (centodieci) allievi al primo anno del 194° corso
dell’Accademia Militare dell’Esercito per 1’anno accademico 2012-
2013 di cui al precedente articolo 1, comma 1, lettera a), numero 1)
sono cosi ripartiti:

a) 95 (novantacinque) per le Armi ed i Corpi dell’Esercito come
di seguito specificato:
1) 74 (settantaquattro) per il corso delle Armi di Fanteria,
Cavalleria, Artiglieria, Genio, Trasmissioni (denominate Armi Varie);

2) 9 (nove) per il corso dell’Arma Trasporti e Materiali;
3) 6 (sei) per il corso del Corpo degli Ingegneri;
4) 6 (sei) per il corso del Corpo di Commissariato;

b) 15 (quindici) per il corso del Corpo Sanitario.

2. Se nel concorso interno, per esami, per ’ammissione di 28
(ventotto) allievi al primo anno del 194° corso dell’Accademia Mili-
tare dell’Esercito, di cui al precedente articolo 1, comma 1, lettera a),
numero 2), uno o pit dei posti non saranno ricoperti per insufficienza
di concorrenti idonei, i posti medesimi potranno essere devoluti a quelli
previsti dal presente concorso per il corrispondente corso.

...Omissis. ..

7. Per quanto riguarda lo svolgimento degli studi, gli allievi
saranno tenuti a seguire i corsi ripartiti in base alle prioritarie esigenze
della Forza Armata nel seguente modo:

a) gli ammessi ai corsi delle Armi Varie, dell’Arma Trasporti
e Materiali e del Corpo di Commissariato seguiranno un corso di lau-
rea triennale in scienze strategiche e successivamente, in funzione
dell’Arma o del Corpo di assegnazione, un corso di laurea magistrale in
scienze strategiche negli indirizzi:

1) politico - organizzativo;
2) dei sistemi infrastrutturali;
3) delle comunicazioni;

4) logistico;

5) economico - amministrativo;

N %
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b) gli ammessi al corso per il Corpo degli Ingegneri seguiranno
un corso di laurea triennale in ingegneria e uno di laurea magistrale in
ingegneria, nei seguenti indirizzi che saranno assegnati all’inizio del
tirocinio di cui al successivo articolo 27:

1) 2 (due) in ingegneria elettronica;
2) 2 (due) in ingegneria meccanica;
3) 1 (uno) in ingegneria informatica;
4) 1 (uno) in ingegneria civile;
¢) gli ammessi ai corsi per il Corpo Sanitario frequenteranno
corsi di studi universitari finalizzati al conseguimento della laurea magi-

strale in medicina e chirurgia o in chimica e tecnologie farmaceutiche o
in medicina veterinaria, secondo la seguente ripartizione:

1) 12 (dodici) in medicina e chirurgia;
2) 1 (uno) in chimica e tecnologie farmaceutiche;
3) 2 (due) in medicina veterinaria.

...Omissis...».

Art. 2.

Per i motivi citati nelle premesse, i commi 2 e 4 dell’articolo 17
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso pubblico, per esami, per ’ammissione di 122 allievi al 194° corso
dell’Accademia Militare dell’Esercito per 1’anno accademico 2012-
2013, sono integralmente sostituiti dai seguenti:

«...Omissis...
2. I posti riservati di cui al precedente comma 1 sono cosi ripartiti:

a) nel corso delle Armi di Fanteria, Cavalleria, Artiglieria, Genio,
Trasmissioni: 22 (ventidue) per gli allievi provenienti dalle Scuole Mili-
tari - di cui 15 (quindici) per i provenienti dalle Scuole dell’Esercito e
7 (sette) per i provenienti dalle altre Scuole Militari - e 11 (undici) per
gli aventi titolo alla riserva di cui al precedente comma 1, lettera b);

b) nel corso dell’Arma Trasporti e Materiali: 3 (tre) per gli
allievi provenienti dalle Scuole Militari - di cui 2 (due) per i prove-
nienti dalle Scuole Militari dell’Esercito e 1 (uno) per i provenienti dalle
altre Scuole Militari - e 1 (uno) per gli aventi titolo alla riserva di cui al
precedente comma 1, lettera b);

¢) nel corso del Corpo degli Ingegneri: 2 (due) per gli allievi
provenienti dalle Scuole Militari - di cui 1 (uno) per i provenienti dalle
Scuole Militari dell’Esercito e 1 (uno) per i provenienti dalle altre
Scuole Militari - e 1 (uno) per gli aventi titolo alla riserva di cui al
precedente comma 1, lettera b);

d) nel corso del Corpo di Commissariato: 2 (due) per gli allievi
provenienti dalle Scuole Militari - di cui 1 (uno) per i provenienti dalle
Scuole Militari dell’Esercito e 1 (uno) per i provenienti dalle altre
Scuole Militari - e 1 (uno) per gli aventi titolo alla riserva di cui al
precedente comma 1, lettera b);

e) nel corso del Corpo Sanitario: 5 (cinque) per gli allievi prove-
nienti dalle Scuole Militari - di cui 3 (tre) per i provenienti dalle Scuole
Militari dell’Esercito e 2 (due) per i provenienti dalle altre Scuole Mili-
tari - e 2 (due) per gli aventi titolo alla riserva di cui al precedente
comma 1, lettera b).

...Omissis. ..

4. 1 posti riservati ai sensi del precedente comma 1, lettera a)
eventualmente non ricoperti per insufficienza di concorrenti riservatari

S, S

idonei saranno devoluti, nell’ordine della graduatoria di merito e con il
seguente ordine di priorita a:

a) concorrenti idonei che sono alle armi alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di partecipazione, di cui al
successivo articolo 18, in qualita di Ufficiali inferiori, di Sottufficiali o
di Militari di Truppa in ferma volontaria o rafferma;

b) altri concorrenti idonei.

...Omissis...».

Art. 3.

Per i motivi citati nelle premesse, il comma 1 dell’articolo 28 del
decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso pubblico, per esami, per I’ammissione di 122 allievi al 194° corso
dell’Accademia Militare dell’Esercito per I’anno accademico 2012-
2013, ¢ integralmente sostituito dal seguente:

«1. I concorrenti giudicati idonei al termine del tirocinio saranno
iscritti, dalla commissione di cui al precedente articolo 4, comma 2,
lettera @), numero 1), nelle rispettive graduatorie di ammissione al
194° corso. Dette graduatorie saranno formate secondo il punteggio
risultante dalla somma dei punti riportati nella prova scritta di selezione
culturale, nella prova orale di matematica e dell’eventuale punteggio
incrementale conseguito nelle prove di efficienza fisica, negli accerta-
menti psicofisici, nella prova orale facoltativa di lingua straniera e nel
tirocinio. Contestualmente, la medesima commissione provvedera ad
assegnare i concorrenti ai corsi e ai relativi indirizzi di studio, laddove
previsti, fino a copertura dei posti a concorso indicati nell’articolo 16,
comma 1, lettere a) e b) del presente decreto, sulla base delle indica-
zioni fornite dallo Stato Maggiore dell’Esercito, secondo le esigenze
della Forza Armata, sulla base della posizione occupata da ciascuno
nella rispettiva graduatoria e, ove possibile, dell’ordine di preferita asse-
gnazione espresso nuovamente durante la frequenza del tirocinio. Detti
concorrenti saranno cosi assegnati:

a) 74 (settantaquattro), di cui 15 (quindici) provenienti dalle
Scuole Militari dell’Esercito, 7 (sette) provenienti dalle altre Scuole
Militari e 11 (undici) aventi titolo alla riserva di cui al precedente arti-
colo 17, comma 1, lettera b), al corso delle Armi di Fanteria, Cavalleria,
Artiglieria, Genio, Trasmissioni;

b) 9 (nove), di cui 2 (due) provenienti dalle Scuole Militari
dell’Esercito, 1 (uno) proveniente dalle altre Scuole Militari e 1 (uno)
avente titolo alla riserva di cui al precedente articolo 17, comma 1, let-
tera b), al corso dell’Arma Trasporti e Materiali;

c) 6 (sei), di cui 1 (uno) proveniente dalle Scuole Militari
dell’Esercito, 1 (uno) proveniente dalle altre Scuole Militari e 1 (uno)
avente titolo alla riserva di cui al precedente articolo 17, comma 1, let-
tera b), al corso del Corpo degli Ingegneri,

d) 6 (sei), di cui 1 (uno) provenienti dalle Scuole Militari
dell’Esercito, 1 (uno) proveniente dalle altre Scuole Militari e 1 (uno)
avente titolo alla riserva di cui al precedente articolo 17, comma 1, let-
tera b), al corso del Corpo di Commissariato;

e) 15 (quindici), di cui 3 (tre) provenienti dalle Scuole militari
dell’Esercito, 2 (due) provenienti dalle altre Scuole militari e 2 (due)
aventi titolo alla riserva di cui al precedente articolo 17, comma 1, let-
tera b), al corso del Corpo Sanitario.».
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Art. 4.

Per i motivi citati nelle premesse, i commi 1 e 5 dell’articolo 32
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso
interno, per esami, per I’ammissione di 31 allievi al 194° corso dell’Ac-
cademia Militare dell’Esercito per I’anno accademico 2012-2013, sono
integralmente sostituiti dai seguenti:

«1. Tposti disponibili nel concorso interno, per esami, per I’ammis-
sione di 28 (ventotto) allievi al primo anno del 194° corso dell’Acca-
demia Militare dell’Esercito per I’anno accademico 2012-2013 di cui al
precedente articolo 1, comma 1, lettera a), numero 2) sono cosi ripartiti:

a) 27 (ventisette) per le Armi ed i Corpi dell’Esercito come di
seguito specificato:

1) 22 (ventidue) per il corso delle Armi di Fanteria, Cavalle-
ria, Artiglieria, Genio, Trasmissioni (denominate Armi Varie);

2) 2 (due) per il corso dell’Arma Trasporti e Materiali;
3) 1 (uno) per il corso del Corpo degli Ingegneri;
4) 2 (due) per il corso del Corpo di Commissariato;
b) 1 (uno) per il corso del Corpo Sanitario.
...omissis...

5. Per quanto riguarda lo svolgimento degli studi, gli allievi
saranno tenuti a seguire i corsi ripartiti in base alle prioritarie esigenze
della Forza Armata nel seguente modo:

a) gli ammessi ai corsi delle Armi Varie, dell’Arma Trasporti

e Materiali e del Corpo di Commissariato seguiranno un corso di lau-
rea triennale in scienze strategiche e successivamente, in funzione
dell’Arma o del Corpo, un corso di laurea magistrale in scienze strate-
giche negli indirizzi:

1) politico - organizzativo;

2) dei sistemi infrastrutturali;

3) delle comunicazioni;

4) logistico;

5) economico - amministrativo;

b) ’'ammesso al corso per il Corpo degli Ingegneri seguira un
corso di laurea triennale in ingegneria e uno di laurea magistrale in
ingegneria, nell’indirizzo di ingegneria elettronica;

¢) ’ammesso al corso per il Corpo Sanitario dell’Esercito fre-
quentera un corso di studi universitari finalizzati al conseguimento della
laurea magistrale in medicina e chirurgia.

...Omissis...».

Art. 5.

Per i motivi citati nelle premesse, il comma 2 dell’articolo 33 del
decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso
interno, per esami, per ’ammissione di 31 allievi al 194° corso dell’Ac-
cademia Militare dell’Esercito per 1’anno accademico 2012-2013, ¢
integralmente sostituito dal seguente:

«...omissis. ..

2. Sono, pertanto, riservati, ai sensi del precedente comma 1, 3
(tre) posti nel corso delle Armi di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio,
trasmissioni.

...Omissis...».

Art. 6.

Per i motivi citati nelle premesse, i commi 4 ¢ 7 dell’articolo 43
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso
interno, per esami, per I’ammissione di 31 allievi al 194° corso dell’Ac-
cademia Militare dell’Esercito per ’anno accademico 2012-2013, sono
integralmente sostituiti dai seguenti:

«...0missis. ..

4. Le graduatorie, sempreché non siano sopravvenuti gli elementi
impeditivi di cui ai precedenti articoli 1, comma 3 e 32, comma 8 del
presente decreto, saranno approvate con decreto dirigenziale e saranno
dichiarati vincitori del concorso i primi:

a) 27 (ventisette) concorrenti idonei iscritti nella graduatoria di
merito per gli aspiranti ai corsi per le Armi Varie, per I’ Arma Trasporti e
Materiali, per il Corpo degli Ingegneri e per il Corpo di Commissariato;

b) 1 (uno) concorrente idoneo iscritto nella graduatoria di merito
per gli aspiranti ai corsi per il Corpo Sanitario.

...OMmissis. ..

7. Completata la fase di ammissione al corso non potendosi piu
procedere all’ammissione di ulteriori concorrenti idonei, la commis-
sione esaminatrice provvedera ad assegnare gli allievi ai corsi e ai
relativi indirizzi di studio, laddove previsti fino a copertura dei posti
a concorso indicati nell’articolo 32 del presente decreto, sulla base
della posizione occupata da ciascuno nelle citate graduatorie, dell’or-
dine di preferita assegnazione nuovamente espressa durante la fase di
ammissione e sulla base delle indicazioni fornite dallo Stato Maggiore
dell’Esercito, secondo le esigenze della Forza Armata. Detti allievi
saranno cosi assegnati:

a) per i 27 (ventisette) posti di cui al precedente comma 4, lettera
a) del presente articolo:

1) 22 (ventidue), di cui 3 (tre) aventi titolo alla riserva di cui
al precedente articolo 33, al corso delle Armi di Fanteria, Cavalleria,
Artiglieria, Genio, Trasmissioni, denominate Armi varie;

2) 2 (due) al corso dell’ Arma Trasporti e Materiali;

3) 1 (uno) al corso del Corpo degli Ingegneri;

4) 2 (due) al corso del Corpo di Commissariato;

b) 1 (uno) al corso del Corpo Sanitario.

...0missis...».

Art. 7.

Per i motivi citati nelle premesse, i commi 1 e 5 dell’articolo 47
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso, per esami, per ’ammissione di 120 allievi alla prima classe dei
corsi normali dell’Accademia Navale per 1’anno accademico 2012-
2013, sono integralmente sostituiti dai seguenti:

«1. I posti disponibili nel concorso, per esami, per I’ammissione
di 110 (centodieci) allievi alla prima classe dei corsi normali dell’Ac-
cademia Navale per I’anno accademico 2012-2013, di cui al precedente
articolo 1, comma 1, lettera b), sono cosi ripartiti:

a) 102 (centodue) per i sottonotati Corpi:
1) 57 (cinquantasette) per il Corpo di Stato Maggiore;
2) 16 (sedici) per il Corpo del Genio Navale;
3) 9 (nove) per il Corpo di Commissariato Militare Marittimo;
4) 20 (venti) per il Corpo delle Capitanerie di Porto;
b) 8 (otto) per il Corpo Sanitario Militare Marittimo.
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...Omissis. ..

5. Per quanto riguarda lo svolgimento degli studi, gli allievi
saranno tenuti a seguire i corsi con le seguenti modalita:

a) gli ammessi al corso per il Corpo di Stato Maggiore comple-
teranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indispensabili insegna-
menti a carattere professionale e marinaresco, finalizzato al consegui-
mento della laurea magistrale in scienze marittime e navali;

b) gli ammessi al corso per il Corpo del Genio Navale com-
pleteranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indispensabili inse-
gnamenti a carattere professionale e tecnico-scientifico, finalizzato al
conseguimento della laurea magistrale in ingegneria navale;

¢) gli ammessi ai corsi per il Corpo di Commissariato Militare
Marittimo completeranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indi-
spensabili insegnamenti a carattere professionale e marinaresco, con
orientamento tecnico - giuridico - amministrativo, finalizzato al conse-
guimento della laurea magistrale a ciclo unico in giurisprudenza;

d) gli ammessi al corso per il Corpo Sanitario Militare Marittimo
completeranno un ciclo di studi comprendente tutti gli insegnamenti
a carattere professionale e marinaresco, finalizzato al conseguimento
della laurea magistrale a ciclo unico in medicina e chirurgia;

e) gli ammessi ai corsi per il Corpo delle Capitanerie di Porto
completeranno un ciclo di studi comprendente tutti gli indispensabili
insegnamenti a carattere professionale e marinaresco, con orientamento
tecnico - giuridico - amministrativo, finalizzato al conseguimento della
laurea magistrale in scienze del governo ¢ dell’amministrazione del
mare.

...Omissis...».

Art. 8.

Per i motivi citati nelle premesse, i commi 2 e 4 dell’articolo 48
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso, per esami, per ’ammissione di 120 allievi alla prima classe dei
corsi normali dell’Accademia Navale per 1’anno accademico 2012-
2013, sono integralmente sostituiti dai seguenti:

«...Oomissis...
2. I posti riservati di cui al precedente comma 1 sono cosi ripartiti:

a) 30 (trenta) posti per i Corpi di cui al precedente articolo 47,
comma 1, lettera @), di cui 20 (venti) per i provenienti dalla Scuola
Navale Militare “Francesco Morosini” e 10 (dieci) per i provenienti
dalle Scuole Militari dell’Esercito e dell’ Aeronautica;

b) 2 (due) posti per il Corpo di cui al precedente articolo 47,
comma 1, lettera ), di cui 1 (uno) per i provenienti dalla Scuola Navale
Militare “Francesco Morosini” e 1 (uno) per i provenienti dalle Scuole
Militari dell’Esercito e dell’ Aeronautica;

¢) 10 (dieci) posti per i Corpi di cui al precedente articolo 47,
comma 1, lettera a) a favore del coniuge e dei figli superstiti ovvero dei
parenti in linea collaterale di secondo grado qualora unici superstiti del
personale delle Forze Armate, compresa 1’Arma dei Carabinieri e delle
Forze di Polizia, deceduto in servizio e per causa di servizio;

d) 1 (uno) posto per il Corpo di cui al precedente articolo 47,
comma 1, lettera b) a favore del coniuge e dei figli superstiti ovvero dei
parenti in linea collaterale di secondo grado qualora unici superstiti del
personale delle Forze Armate, compresa I’Arma dei Carabinieri e delle
Forze di Polizia, deceduto in servizio e per causa di servizio.

...Omissis. ..

4. 1 posti riservati di cui al precedente comma 1, lettera a) even-
tualmente non ricoperti per insufficienza di concorrenti riservatari ido-
nei saranno devoluti, nell’ordine della graduatoria di merito e con il
seguente ordine di priorita a:

a) concorrenti idonei che sono alle armi alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di partecipazione, di cui al
successivo articolo 49, in qualita di Ufficiali inferiori, di Sottufficiali o
di Militari di Truppa in ferma volontaria o in rafferma;

b) altri concorrenti idonei.

...OMissis...».

Art. 9.

Per i1 motivi citati nelle premesse, i commi 6 e 7 dell’articolo 58
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso, per esami, per ’Tammissione di 120 allievi alla prima classe dei
corsi normali dell’Accademia Navale per 1’anno accademico 2012-
2013, sono integralmente sostituiti dai seguenti:

«...0missis. ..

6. La commissione medesima, sulla base della graduatoria di cui
al precedente comma 1 per i posti di cui al precedente articolo 47,
comma 1, lettera a), procedera all’assegnazione provvisoria degli idonei
ai Corpi di Stato Maggiore, del Genio Navale, di Commissariato Mili-
tare Marittimo e delle Capitanerie di Porto fino alla copertura dei posti
messi a concorso, tenendo conto dei requisiti di idoneita fisica, dell’at-
titudine dimostrata dai concorrenti, delle preferenze da loro espresse,
ove compatibili con le prioritarie esigenze di Forza Armata, al fine di
garantire I’omogenea distribuzione degli idonei nei vari Corpi.

7. Saranno ammessi alla frequenza della prima classe dei corsi
normali - sempreché non siano sopravvenuti gli elementi impeditivi
di cui ai precedenti articoli 1, comma 3 e 47, comma 7 del presente
decreto - i primi 102 (centodue) concorrenti idonei, che saranno asse-
gnati provvisoriamente ai Corpi secondo i criteri di cui al precedente
comma 6, e i primi 8 (otto) concorrenti idonei, che saranno assegnati
al Corpo Sanitario Militare Marittimo, inclusi nella corrispondente gra-
duatoria di merito di cui al precedente comma 1. [ vincitori del concorso
saranno convocati a cura dell’ Accademia Navale. Per i vincitori gia alle
armi, poiché soggetti ad una ferma liberamente contratta, I’ammissione
al corso ¢ subordinata alla concessione del nulla osta da parte della
Direzione Generale per il Personale Militare che, allo scopo, chiedera
il prescritto parere della Forza Armata di appartenenza. Detto nulla
osta sara acquisito d’ufficio dall’Accademia Navale. Coloro che non si
presenteranno nella data indicata nella comunicazione saranno conside-
rati rinunciatari e, quindi, non ammessi al corso. L’Accademia Navale
potra, tuttavia, autorizzare il differimento della data di presentazione
fino ad un massimo di cinque giorni qualora la mancata presentazione
sia dovuta a causa di forza maggiore. A tal fine gli interessati dovranno
inviare, entro il giorno di prevista presentazione, all’Accademia Navale
- ufficio concorsi - per telegramma o fax (n. 0586/238222), documenta-
zione probatoria del motivo della mancata presentazione.

...OMmissis...».

Art. 10.

Per i motivi citati nelle premesse, il comma 1 dell’articolo 62 del
decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso, per esami, per ’ammissione di 90 allievi alla prima classe dei

w
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corsi regolari dell’ Accademia Aeronautica per I’anno accademico 2012-
2013, ¢ integralmente sostituito dal seguente:

«1. I posti disponibili nel concorso, per esami, per I’ammissione di
81 (ottantuno) allievi alla prima classe dei corsi regolari dell’Accade-
mia Aeronautica per I’anno accademico 2012-2013, di cui al precedente
articolo 1, comma 1, lettera ¢), sono cosi ripartiti:

a) 56 (cinquantasei) del ruolo normale dell’Arma Aeronautica,
di cui:
1) 44 (quarantaquattro) del ruolo naviganti normale, specialita
pilota;
2) 12 (dodici) del ruolo normale delle Armi;

b) 13 (tredici) del ruolo normale del Corpo del Genio
Aeronautico;

¢) 6 (sei) del ruolo normale del Corpo di Commissariato

Aeronautico;
d) 6 (sei) del ruolo normale del Corpo Sanitario Aeronautico.

A tale concorso non potranno partecipare coloro che, alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande di parteci-

pazione, frequentano il corso regolare dell’ Accademia Aeronautica.».

Art. 11.

Per i motivi citati nelle premesse, i commi 2 e 4 dell’articolo 63
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, parimenti
citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il con-
corso, per esami, per I’ammissione di 90 allievi alla prima classe dei
corsi regolari dell’ Accademia Aeronautica per I’anno accademico 2012-

2013, sono integralmente sostituiti dai seguenti:
«...omissis...
2. I posti riservati di cui al precedente comma 1 sono cosi ripartiti:

a) per il ruolo naviganti normale dell’Arma Aeronautica, spe-
cialita pilota: 9 (nove) per gli allievi provenienti dalla Scuola Mili-
tare dell’ Aeronautica, 4 (quattro) per gli allievi provenienti dalle altre
Scuole Militari e 4 (quattro) per gli aventi titolo alla riserva di cui al

precedente comma 1, lettera b);

b) per il ruolo normale delle Armi dell’Arma Aeronautica: 2
(due) per gli allievi provenienti dalla Scuola Militare dell’ Aeronautica,
1 (uno) per gli allievi provenienti dalle altre Scuole Militari e 1 (uno)
per gli aventi titolo alla riserva di cui al precedente comma 1, lettera b);

¢) per il ruolo normale del Corpo del Genio Aeronautico: 3
(tre) per gli allievi provenienti dalla Scuola Militare dell’ Aeronautica,
1 (uno) per gli allievi provenienti dalle altre Scuole Militari e 1 (uno)
per gli aventi titolo alla riserva di cui al precedente comma 1, lettera b);

d) per il ruolo normale del Corpo di Commissariato Aeronau-
tico: 1 (uno) per gli allievi provenienti dalla Scuola Militare dell’ Aero-
nautica, 1 (uno) per gli allievi provenienti dalle altre Scuole Militari e
1 (uno) per gli aventi titolo alla riserva di cui al precedente comma 1,
lettera b);

e) per il ruolo normale del Corpo Sanitario Aeronautico: 1 (uno)
per gli allievi provenienti dalla Scuola Militare dell’Aeronautica, 1

5 —

(uno) per gli allievi provenienti dalle altre Scuole Militari e 1 (uno) per
gli aventi titolo alla riserva di cui al precedente comma 1, lettera b).

...Omissis. ..

4. 1 posti riservati ai sensi del precedente comma 1, lettera a)
eventualmente non ricoperti per insufficienza di concorrenti riservatari
idonei saranno devoluti, nell’ordine della graduatoria di merito e con il

seguente ordine di priorita a:

a) concorrenti idonei che sono alle armi alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di partecipazione, di cui al
successivo articolo 64, in qualita di Ufficiali inferiori, di Sottufficiali o
di Militari di Truppa in ferma volontaria o in rafferma;

b) altri concorrenti idonei.

...OMISsis...».

Art. 12.

Per i motivi citati nelle premesse, il comma 2 dell’articolo 81
del decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, pari-
menti citato nelle premesse, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri,
il concorso, per esami, per I’ammissione di 50 allievi al primo anno
del 194° corso dell’ Accademia Militare per la formazione di base degli
Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri per I’anno accademico 2012-2013,
¢ integralmente sostituito dal seguente:

«...omissis. ..

2. 1 posti riservati di cui al precedente comma 1, lettera b) even-
tualmente non ricoperti per insufficienza di concorrenti riservatari ido-
nei saranno devoluti, nell’ordine della graduatoria di merito e con il

seguente ordine di priorita, a:

a) concorrenti idonei che sono alle armi alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di partecipazione, di cui al
successivo articolo 82, in qualita di ufficiali inferiori, di sottufficiali o
di militari di truppa in ferma volontaria o rafferma;

b) altri concorrenti idonei.
...OMISSIs...».

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale. Detta pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 11 luglio 2012

1l vice direttore generale
per il personale militare
BERARDINELLI

1l vice comandante generale
del Corpo delle capitanerie
di porto

Lo Sarpo

12E03973
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Cancellazione dal registro dei Revisori Contabili

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che, con decreto dirigenziale dell’11 luglio 2012, i revisori sotto elencati sono stati cancellati dal registro dei revisori contabili.

1) ABETI VINCENZO BTAVCN42A21H703A
2) ALIPRANDI BARBARA LPRBBR73M60F704R
3) AMADUCCI MARCO MDCMRC68MO1HS01F
4) AMATO GENNARO MTAGNR66C11A064U
5) ANGILELLA GIUSEPPE NGLGPP45A02F205T
6) ANGIOLI ALESSANDRO NGLLSNS3D09G713L
7) ARAGONA MAURIZIO RGNMRZ73E26D086W
8) ARGENTIERI FILOMENA RGNFMN66P59B180A
9) ARURAFFAELE RAURFLS5B20D665T
10) AUCIELLO GIOVANNA CLLGNN73C41H703P
11) AUTIERO ANNA TRANNA62D66F839C
12) BAGNARA FRANCO BGNFNC38B04D458]
13) BALDASSARRI LORELLA BLDLLL62R44H501Y
14) BALDINI GIOVANNI BLDGNNS56TO08F839B
15) BALESTRA AUGUSTO BLSGST68E31D704U
16) BARBI MARCELLO BRBMCL74C27B157)
17) BASONI ALESSANDRO BSNLSN69A28G337X
18) BATACCHI ANDREA BTCNDR74D10H823W
19) BELCASTRO MARIO BLCMRA45LO1E773L
20) BELLAVIA SALVATORE BLLSVT40S12E209P
21) BENASSI GIOVANNI BNSGNNS55D26A9%44K
22) BENIGNETTI PAOLA BNGPLAG62H64H501M
23) BERTANA ALDO BRTLDA70D03B157Z
24) BERTONE GIANFRANCO BRTGFR65P04H5651
25) BERTONIJESSICA BRTISC74H61F257A
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26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)
46)
47)
48)
49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)
61)
62)
63)

BINETTI GIUSEPPE
BORRA MARCO

BORSO' RENATO

BOZZI LUIGI
BRAMBILLA AGOSTINO
BRESCIA FRANCESCO
BRIONI LINO

BUA FRANCESCO
BUFFA GIACOMO
BURGIO GIANCARLO
CALABRESE LORENZO
CALABRIA ROSARIO
CALDANI FABRIZIO
CAMPIONI RAFFAELE
CAPRABIANCA CLAUDIO
CAPRIATI SABINO
CAPUTI GIUSEPPE
CARMENATI STEFANO
CARRATURO CHIARA
CARUSO CLAUDIO
CASSIA ALESSANDRA
CASTELLI PAOLO
CASUBOLO TOMMASO
CAVALLARO LUCIANO
CAVALLINI VALERIO
CEDRONE ENRICO
CELANDRONI GIACOMO
CELESTI GIULIO SALVATORE
CHIODO GIUSEPPE
CIALONE GIOVANNI
CICUTA ALBERTO
COCCO LUIGI
COMPAGNONE PAOLA
CONDORELLI AGATINO ANTONIO
CONTI MASSIMO
CORNACCHIA NICOLA
CORSI FAUSTO
DAMIANI PIETRO

BNTGPP52M20A662]
BRRMRC61C23F205W
BRSRNT46S25E329F
BZZLGU68501A6627
BRMGTNS51T1516258
BRSFNC49C161494A
BRNLNI67E17F960C
BUAFNC69R02E133V
BFFGCM43M30G273W
BRGGCR68C21G273L
CLBLNZ45528A662P
CLBRSR42A03A887V
CLDFRZ57B16H501N
CMPRFL36S23H394X
CPRCLD34802H501H
CPRSBN41L01A662V
CPTGPP46P05SA662L
CRMSFN76H19H501K
CRRCHR74M59F839X
CRSCLDS3R09D969]
CSSLSN73A591754B
CSTPLA43RO1A315T
CSBTMS62M12E974E
CVLLCNG6IMI19F205Q
CVLVLRSODI15ES12Z
CDRNRC68P23G838R
CLNGCM36B20B390P
CLSGSL62T25C351N
CHDGPP64P26E041N
CLNGNN61D21H501Q
CCTLRT67B281403W
CCCLGUG60T24B354Q
CMPPLAG4B46D704C
CNDGNN49R13C3511
CNTMSM66H03HS01D

CRNNCL63P08A225B
CRSFST54P14B597K
DMNPTRS6H15G479W
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64)
65)
66)
67)
68)
69)
70)
71)
72)
73)
74)
75)
76)
77)
78)
79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)
94)
95)
96)
97)
98)
99)

100)

101)

D'ANDREA GIUSEPPE
DANESE VINCENZA
D'ANGELO CARMELO

DE LUCIA ANTONIO

DE MARZO MICHELE
DELL'AERA MARIA

DI LORENZO GIOVANNI
DI MEGLIO GIOVAN GIUSEPPE
DINUCCIJHONNY

DI STEFANO MARIO

DI TRAPANI GIOVANNI
D'URSO PAOLO

ESPOSITO MARIA RITA
FAGNOCCHI GIAN PAOLO
FALCONE STEFANIA

FALZONE ALESSANDRO DOMENICO

FANTINI FERNANDO GIORGIO
FARO ANTONIO

FASANO LORENZO
FERRARESI GIANFRANCO
FINOCCHIARO CARMELO
FIRETTO CALOGERO
FIUMANO' ANTONIO
FLAMMENT CARLO

FLORIO ANTONIO DOMENICO
FORZESE SALVATORE
FRANCHINI ANNA RITA
FRAZZETTA LUCIANO
FUMAROLA GIUSEPPE
GALANTUOMO FABRIZIO
GALLIANI CATERINA
GARAGNANI GIAN GUIDO
GAUDIO PIETRO

GEBBIA SALVATORE
GELSOMINO ROSARIO
GIACCO PATRIZIA
GIAMPAOLA RAFFAELLO
GIORDANO SILVANA CARMELA

DNDGPP65L26H5011
DNSVCN74D52B180P
DNGCML57A02C351C
DLCNTN79A14E791A
DMRMHL36T08A662J
DLLMRAS57P51E038T
DLRGNNG61R04H703Z
DMGGNG64T19E329Z
DNCJINN73HI7E435V
DSTMRA66A22H501E
DTRGNN46B07G273A
DRSPLA62D22F839E
SPSMRTG66E62F109P
FGNGPL47A25D458X
FLCSFN68C65C351E
FLZLSN68M11B429C
ENTFNN52A12C222K
FRANTNS57C19C351C
FSNLNZ60P06A944S
FRRGFR33M26B566Y
FNCCML62L16C351J
FRTCGR65P04A089K
FMNNTN42R24D236L
FLMCRL55A21H501A
FLRNNDG63LI14F625F
FRZSVT67B24C351R
FRNNRT70R62L425F
FRZLCN63L24Z110M
FMRGPP37D211,1091
GLNFRZ65E09F839A
GLLCRNG66T66A944N
GRGGGDA46L16A944K
GDAPTR46A27AT72Z
GBBSVT63S06A0891
GLSRSR60B16C351Z
GCCPRZ68P66F839]
GMPRFL59A03A717G

GRDSVN62H65L669E
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102)
103)
104)
105)
106)
107)
108)
109)
110)
111)
112)
113)
114)
115)
116)
117)
118)
119)
120)
121)
122)
123)
124)
125)
126)
127)
128)
129)
130)
131)
132)
133)
134)
135)
136)
137)
138)
139)

GIUFFRIDA CONCETTA ANNA
GLIOZZO CARMELO
GOGLIETTINO GIAN PIERO
GORINI CATERINA

GRIFFI AGOSTINO

GRIMALDI ANGELA
INGRANDE ANTONINO

LAMANNA DI SALVO DOMENICO ANTONIO

LASTELLA VINCENZO
LAURO ROMILDA

LEDDA GIAMPIERO

LENTO MARIA RITA LEONARDA
LENZO ENEA

LEO SALVATORE

LEONE GASPARE

LEREDE STEFANO
LICCIARDELLO DANIELA
LIONETTI VINCENZO
LOCANTORE MASSIMO
LONGO STEFANO

LUGARESI PAOLA

MAGINI CARLO ALBERTO
MAGNANI PAOLO

MAGNANO LUCIA

MAGNOLI ALESSANDRO
MANCINI CLAUDIO
MANCINO ANTONIETTA ROSARIA
MANDOLFINO DOMENICO
MANFRONI STEFANO
MANNELLA CARLO ALBERTO
MANNI MICHELE

MARESCA RAFFAELE
MARUCCIO GIUSEPPE
MATTEI SALVATORE
MATTEO TERESA

MAZZA GIUSEPPE

MENINI PATRIZIA

MERLI MARCO

GFFCCT66E61C351F
GLZCML49H22C568G
GGLGPR71L28F839M
GRNCRNG63E44E730K
GRFGTN49C18H501L
GRMNGLS59E42F839V
NGRNNN58A05B3850
LMNDNC70L31A662H
LSTVCNS50B23C514S
LRARLD65M71Z1128
LDDGPR71A13L103H
LNTMRT77846C351]
LNZNEE45R07A194T
LEOSVT55T06MO81E
LNEGPR62M19C286J
LRDSFN59M09A662D
LCCDNL63T66C3511
LNTVCN70M15C5140
LCNMSM67D19F839F
LNGSFN41M27H501N
LGRPLA46852C573Z
MGNCLL48R10G479B
MGNPLA70L29A794M
MGNLCUS3P641754X
MGNLSN68D25D150E
MNCCLD72D25E958F
MNCNNTG4E49E716W
MNDDNC26R09F158C
MNFSFN62A18H501Q
MNNCLL40MI14L840K
MNNMHLS56C28H1471
MRSRFL62E06HS01T
MRCGPP53A26H5010
MTTSVT63TO1HS01U
MTTTRS70D57G793Z
MZZGPP65B02E507T
MNNPRZ63S70E463H

MRLMRC62L0SHS501L
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140)
141)
142)
143)
144)
145)
146)
147)
148)
149)
150)
151)
152)
153)
154)
155)
156)
157)
158)
159)
160)
161)
162)
163)
164)
165)
166)
167)
168)
169)
170)
171)
172)
173)
174)
175)
176)
177)

MESSINA CALOGERO
METRANGOLO PIER GIOVANNI
MIGLIACCIO FABIO

MINEO GAETANO

MINERVA GABRIELLA
MIRANDOLA LEONARDO
MITIDIERI GIUSEPPE
MODUGNO FRANCESCO
MOLINARI FABIO

MORDA' LUCIA

MORRETTA ANTONIO
NANNI CARLA

NARCETTI MARIA CRISTINA
NARDUZZI EDOARDO

NAVA UMBERTO

NICCHIO LUIGI
NICCOLIROBERTA
NICOTRA GIOVANNI
NOVARO ALBERTO

OLLA CRISTIANO

PACI FRANCESCA

PALMA LUIGI

PANE CORRADO

PATANE' GIUSEPPE
PATRUNO COSIMO
PELLICANO' UGO PASQUALE
PENNUCCI CESARE

PERA GIORGIO
PEROTTIMARCO

PERRONE ANTONIO
PETRAZZUOLO VINCENZO
PETRELLI CARMELO
PETRILLO SILVIA

PICCOLO PIERLUIGI

PITISI GIOVANNI
POSTIGLIONE LUCA
PUGLIELLI FLORA GABRIELLA
PULVIRENTI ANTONINO

MSSCGR63L29F845M
MTRPGV43H02F9701
MGLFBA60M22E329D
MNIGTN45R07A546Y
MNRGRL70A63H501L
MRNLRD56R101754P
MTDGPP63H21A263T
MDGFNC43L11A285C
MLNFBAG61P21L117A
MRDLCU70T53L4481
MRRNTN63A14B428N
NNNCRLS54C41C77TN
NRCMCR68T45A561T
NRDDRD64M26H501C
NVAMRT45T27B80SF
NCCLGU67L04A512X
NCCRRT59B59G713U
NCTGNN40A25C351K
NVRLRT39C261480V
LLOCST65S821B354L
PCAFNC61M56H211W
PLMLGU78S16F839X
PNACRD61E28F839U
PTNGPP64L0IC351Z
PTRCSM34811A285C
PLLGSQG61H24H224P
PNNCSR49D08D629W
PREGRGS57MO04H501M
PRTMRC72L31G273D
PRRNTN63P21D643Q
PTRVCNG65P27F839D
PTRCMLA48E13E986N
PTRSLV75H49H501B
PCCPLG53A051403L
PTSGNN71H01G273D
PSTLCUG7H20F839F
PGLFRG63R57A515D

PLVNNN72D21C3511
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178)
179)
180)
181)
182)
183)
184)
185)
186)
187)
188)
189)
190)
191)
192)
193)
194)
195)
196)
197)
198)
199)
200)
201)
202)
203)
204)
205)
206)
207)
208)
209)
210)
211)
212)
213)
214)
215)

PULVIRENTI SALVATORE
QUADARELLA ALDO
RACUGNO FLORA
RAGONE ALESSANDRO
RANDAZZO GIUSEPPE
RICUCCI PASQUALE
RIGHETTI FRANCESCA
RIZZO RICCARDO
ROMAGNO ROBERTO
ROMANO MASSIMO
ROMEI ROMEO

ROMEO SALVATORE
ROSA SILVIA

ROSSO SILVANO

RUSSO CARLO
SALITURO PIERLUIGI
SANTORO PAOLO
SANTORO RAFFAELE
SASSANO ALESSANDRA
SATRIANO MANLIO
SCALETTA GIOVANNI
SCAMPATO FRANCO
SCARATTI VITTORIO
SCARICABAROZZI MONICA
SCARINCI FRANCESCO
SCUDERI GIANPIERO
SEGRETI LEOPOLDO
SEMERARO FRANCESCO
SERRANO CARMELO
SESTINI PAOLA
SGAMBELLONE ANTONIO
SIGNATI FRANCESCO
SOPRANI ILIA

SORA CARLA
SPECCHIULLI MICHELE
STALLONE BALDASSARE
STELLATO MAURO
STIMPFL FRANZ

PLVSVTS0L08A028Z
QDRLDASIMI2I7541
RCGFLR69S65L049N
RGNLSN61C31H703V
RNDGPP64P07E463N
RCCPQLA8P04F631V
RGHFNC62P43B296P
RZZRCR6TT29G273X
RMGRRT62C03A662E
RMNMSMS56A29H683A
RMORMO49E24C740M
RMOSVTSSELI6C351F
RSOSLV68S53H501R
RSSSVN48R25E632Q
RSSCRL68H13C351R
SLTPLG75E25D086F
SNTPLAS7S815A522U0
SNTRFL54D09F839R
SSSLSN74S68H501A
STRMNLS7L01E044U
SCLGNN40L11G273S
SCMFNC46A07B0361
SCRVTR32H16B157]
SCRMNC66C63M109Y
SCRFNC67S14L049A
SCDGPR70P26C351U
SGRLLD51R30B905B
SMRFNC39C17C741R
SRRCML61P23C351G
SSTPLAG7TEA9A390G
SGMNTN63B15D976Y
SGNFNC62D13F052)
SPRLII71P65H294N
SROCRL67L58B157E
SPCMHL63D11A339Z
STLBDSS7E10B521E
STLMRAG68P28D086Z

STMFNZ51827E457X
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216)
217)
218)
219)
220)
221)
222)
223)
224)
225)
226)
227)
228)
229)
230)
231)
232)
233)
234)
235)
236)

Roma, 11 luglio 2012

12E03941

STINGO GENNARO
TERRA LESLIE CHARLES
TIBERI PAOLO
TORALDO MAURIZIO
TOTARO DANILO

TRIPI GAETANO ORAZIO
TROTTA VITO

USAI MARIA PIA

UVA BEATRICE
VALERIO VALERIA
VERLEZZA MAURIZIO
VILLAREALE SALVATORE
VIOLA MAURO
VITIELLO GIANFRANCO
VITTI VITANTONIO
VOLPATO MARIALUISA
VOLPE FRANCESCO
ZAGO GIUSEPPE
ZAPPALA' RAFFAELE
ZARRA MIRELLA
ZOLESIDALMAZIO

STNGNRS55A09F839A
TRRLLCS56E15HS5010
TBRPLA63B04L120F
TRLMRZ62S02F205H
TTRDNLS9L26E058R
TRPGNR62R31L6031
TRTVTIS7TD12I451IN
SUAMRP58H47D969W
VUABRC359P68A6620
VLRVLR65A42H490X
VRLMRZ46R17F880U
VLLSVT72C06D960M
VLIMRA65M25L103B
VTLGFR62S30F880F
VTTVNT64A27F376U
VLPMLS63E60F205L
VLPFNC67C31F839Z
ZGAGPP71D26Z133B
ZPPRFL65P111754P
ZRRMLL69D41B354C
ZLSDMZ61S21G337Z

1l Direttore generale: SARAGNANO
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Revoca del provvedimento di sospensione dal registro dei Revisori Contabili

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che, con decreto dirigenziale dell’11 luglio 2012, ai revisori sotto elencati ¢ stato revocato il provvedimento di sospensione dal
registro dei revisori contabili adottato con decreto del 14 dicembre 2011.

1) BONACCORSO ANTONIO BNCNTN66506G273B
2) BRUNI PIERLUCA BRNPLC70P28D086W
3) CONIGLIONE FRANCESCO CNGFNC71A23C351Y
4) CORIGLIANO GAETANA CRGGTN66B65Z133P
5) DE PINTO PASQUALE DPNPQL55P11H501M
6) DE ZAN GIANLUCA DZNGLC63B10B8321
7) DISALVO DOMENICO DSLDNC48B13F250R
8) D'ISA ANIELLO DSINLL75C07F8391
9) ESTATE GIUSEPPE STTGPP55HI15F839K
10) FELLICO TEODORO FLLTDRG1B26F839W
11) FERRI ANDREA FRRNDR67R06A794Z
12) FRANCHIN FERDINANDO FRNFDN63L28D869L
13) FROLA FEDERICO FRLFRC62MO1D969F
14) FUNARI EUGENIO FNRGNE58M26F158T
15) GATTO ROBERTO GTTRRT54E18H223D
16) LA FAJA ROSARIO LFJRSR64R04F839E
17) LAZZAR ALBERTO LZZLRT65S27L407W
18) LEONE MARIA ANGELA LNEMNGT72C61L049B
19) LINI DOMENICO LNIDNC66R14F911X
20) MANGONI SIMONE MNGSMN74P24E783K
21) MARSELLA VINCENZO MRSVCN75A15F839P
22) MORSELLI CESARE ANTONIO MRSCRN65A21D960U
23) MOSSA ANTONIO MSSNTN57C07B354W
24) MUCCIARELLI ROSSANA MCCRSN74B45H501V
25) NATALE GIUSEPPA PATRIZIA NTLGPP61S70B429G
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26) NICOTRA GIOVANNI NCTGNNS0A26C351Q
27) PALMA GIANCARLO PLMGCRS0T17H501V
28) PANTALEO NICOLA PNTNCL61D12G3098
29) PERRONE MASSIMILIANO PRRMSM66T25L2131
30) QUINTO GIUSEPPE MARIO QNTGPP71P0SF052D
31) RABUFFI GIAN PIERO RBFGPR52C01G388E
32) RICCIARDI LUIGI RCCLGU47A2017530
33) RISSO STEFANO RSSSFN56B24E4631
34) ROLLA MARCO RLLMRC66COTHS01E
35) SASSU SERGIO SSSSRGA7POSE788Y
36) SILOTTO MICHELE SLTMHL73L25F241A
37) TAMBONE GIUSEPPE TMBGPP64H14F8390

Roma, 11 luglio 2012
1l Direttore generale: SARAGNANO

12E03942

Iscrizione nel registro dei Revisori Contabili di 100 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle per-
sone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il D.M. 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei Revisori Contabili di cui agli artt. 11 e 12 del predetto d.lgs. 88/1992;
Vista la Legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Visto il D.P.R. 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della
funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i Revisori Contabili con la quale, in data 4 luglio 2012, sono stati indicati cento
nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per I’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei Revisori Contabili anche i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del
D.P.R. 99/1998;

Decreta:

Nel Registro dei Revisori Contabili, formato con decreto del Ministro di Grazia e Giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 11 luglio 2012

1l Direttore generale: SARAGNANO
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Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere «favorevole» all’iscrizione nel registro dei revisori contabili.

D

2)

3

4)

5)

6)

7

8)

)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

166990

166991

166992

166993

166994

166995

166996

166997

166998

166999

167000

167001

167002

167003

167004

167005

ADABBO THOMAS JOSEPH DBBTMS80H23F839A
NAPOLI (NA) VIA RODOLFO FALVO, 20

AGRO'MARILISA GRAMLS81S48A089W
AGRIGENTO (AG) VIA NICHOLAS GREEN ED5' N1

ALBERTIPAMELA LBRPML82P621.7361
VENEZIA (VE) LARGO ROTONDA GARIBAIDI, 8 - MESTRE

AMATUCCI RICCARDO MTCRCR77D30F8391
ROMA (RM) VIA DEI PRATI DEI PAPA, 7/M
ANTONUCCI CLAUDIO NTNCLD74A25B860C
CASAGIOVE (CE) VIA APPIA, 13

ARCANGELI FRANCESCO RCNFNC841.23H294T
RICCIONE (RN) VIA GRAMSCI 10

ARCARA EPIFANIO RCRPEN67P27G273Y
PALERMO (PA) VIA EDMONDO DE AMICIS, 44
ASCANITAURA SCNLRAB2MS6A123R

VICO NEL LAZIO (FR) VIA COLLE, 51
ASCIONE DAMIANO SCNDMN77R06A123U
VICO NEL LAZIO (FR) VIA CASAPPO, 19
AURELI MARCO RLAMRC77D13H501X
POMEZIA (RM) VIA DEGLI ACER], 13

AVINO GIUSEPPE VNAGPP80A14C129Z
TERZIGNO (NA) VIA AVINI, 87

BELLINO ERMANNO BLLRNN6S8E20C002E
COSENZA (CS) VIA ACCATTATIS 21

BLANDO DAVIDE BLNDVD77E11G273C
BAGHERIA (PA) VIA LUIGI NATOLI, 34

BLASI FRANCESCO BLSFNC81EO0GE205M
MILANO (MI) VIA ARCIVESCOVO ROMILLIL 18
BOCCAFORNO ROSANNA BCCRNN84A54G752Y
SERMONETA (LT) VIA ROCCO CHINNICI, 9
BORSANI CAROLINA BRSCLNS3L45A509V
ROMA (RM) VIA SALARIA, 300/F
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17) 167006 BRUGELLIS NICOLA BRGNCLS81B26D122E
FIRENZE (FI) VIA DEL SALVIATINO, 10
18) 167007 BRUSA RICCARDO FRANCESCO ANGELO BRSRCR61R16F205B
CASSINA DE' PECCHI (MI) VIA VENEZIA 3/A
19) 167008 CAPESTRANO MELANIA CPSMLN8ORG66E4351
ROCCA SAN GIOVANNI (CH) CONTRADA PERAZZA 170
20) 167009 CAPOCCETTA EMANUELA CPCMNL73C51L1201
FROSINONE (FR) VIA ROSATI, 2
21) 167010 CARLOMAGNO CIRO CRLCRI64P29D086M
COSENZA (CS) VIALE DELLA REPUBBLICA, 72
22) 167011 CARLONIDUILIO CRLDLUS0T04HS01L
ROMA (RM) VIA MATRICARDI, 41
23) 167012 CARRALUCA CRRLCU61R28H223C
REGGIO NELL'EMILIA (RE) VIALE UMBERTO I, 18/1
24) 167013 CARTA NOEMI CRTNMO70M53F979A
OROSEI (NU) VIA DELLA PACE, 42
25) 167014 CASALE NICOLA CSLNCL76H03F839V
ROMA (RM) VIA VITTORIO MARIMPIETRI 11
26) 167015 CASTALDO SANDRA CSTSDR77D44F839P
NAPOLI (NA) VIA BATTISTELLO CARACCIOLO, 34 * -
27) 167016 CECATO CALOGERO CCTCGR81H20I533W
SCIACCA (AG) VIA DEIROVI, 63
28) 167017 CELOTTO SILENA CLTSLN84P65C9577Z
TRENTO (TN) VIA GALASSA, 1
29) 167018 COLANDONIO ELEONORA CLNLNRS83C44M0881
ROMA (RM) VIA DEI CASTANI, 144/D
30) 167019 COLASANTI CLAUDIA CLSCLD80BS58D810A
CEPRANO (FR) VIA ALFIERI, 93
31) 167020 CORCIONE NICOLA CRCNCL78E05C129Y
GRAGNANO (NA) VIA SAN GIOVANNI, 7
32) 167021 CRISTIANO CATERINA CRSCRN78E50I874K
LAMEZIA TERME (CZ) VIA DELLA VITTORIA, 33
33) 167022 CUVINO ROSANNA CVNRNN66B58H926E
SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) VIA PIANO DEL MARCHESE, STRADA 2 N4
34) 167023 DE LUCA DINA DLCDNI81P58AS509F
AVELLINO (AV) VIA DEGLI IMBIMBO 8§
35) 167024 DEPRAILUCA DPRLCU83MIOHS01Y
ROMA (RM) VIA RONCEGNGO, 23/B
36) 167025 DINOLA CATERINA DNLCRN76S70B963V .
VICENZA (VI) VIA BATTAGLIONE AOSTA, 32
37) 167026 ESPOSITO FABIO SPSFBA84M31F912Q
NOCERA INFERIORE (SA) VIA VESCOVADO, 38

38) 167027 FIENGO MARCO FNGMRC79C27F839F
PORTICI (NA) VIALE GALILEO GALILEIL, 15
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39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

59)

60)

167028

167029

167030

167031

167032

167033

167034

167035

167036

167037

167038

167039

167040

167041

167042

167043

167044

167045

167046

167047

167048

167049

FONTANA MONICA FNTMNC82R43L157R
VICENZA (VI) VIA MONTE ZEBIO 7

GAUDIUSO VINCENZO GDSVCN63C19A662K
MOLA DI BARI (BA) VIA U. TERRACINI, 2/C
GAZZETTALUCA GZZLCU76C14A944P
BOLOGNA (BO) VIA LUGLI 2

GENTILI ALESSANDRA GNTLSN79D55H501T
ROMA (RM) VIA ATTIO LABEONE, 21
GIANGRANDE GIAMPIERO GNGGPR81A09C034W
CERVARO (FR) VIA S.MARIA DI TROCCHIO 25
GIGLIUCCI JESSICA GGLISC82M68HS501C

ROMA (RM) VIA COURMAYEUR, 102

GIORDANO GIUSEPPE GRDGPP76S19F158T
MESSINA (ME) VIA PANORAMICA DELLO STRETTO 1416
GIUGLIANO ANNA GGLNNA83D53A509D

NOLA (NA) VIA CASTELLAMMARE, 45
GRADASSA PAOLA GRDPLAG8S57HSOIF

ROMA (RM) VIA DEL PODERE FIUME 64
GUALTIERI GIULIA GLTGLIS2E61H501K

ROMA (RM) VIA CARRU', 13/B

GUSSONI WALTER GSSWTR72D22G8701
PONTREMOLI (MS) VIA MAZZINI, 17

IABICHINO MARINA BCHMRNS2L501535Q
SCICLI (RG) VIA SAN SANTIAPICHIL 14

IACONO CARLO CNICRL82LOSA089W
RAFFADALI (AG) CONTRADA VANCHITELLO, 12
INTERLANDI GIANMAURO NTRGMR78R19A089R
AGRIGENTO (AG) VIA AFRODITE 19

LAMATTINA MARIANNA LMTMNNB82M41E919]
ROMA (RM) VIA ALFREDO FUSCO, 103

LODI LANFRANCO LDOLFR82E19HS501B

ROMA (RM) VIA SALVATORE QUASIMODO, 91
LUCIANI MARIA LCNMRA62C68B985G

CASOLI (CH) VIA FRENTANA, 6

LUPIA RENZA LPURNZ66C54L219T

TORINO (TO) VIA GIACOMO BOVE, 8

MARINO RENATO MRNRNT77S12C632W
TORREVECCHIA TEATINA (CH) VIA FONDOVALLE ALENTO 102
MARITATO CIRO MRTCRI84C17F839F

CERCOLA (NA) VIA LUCA GIORDANO, 49
MASCIA MONICA MSCMNC75D68D643C

ROMA (RM) VIALE DELLA BELLA VILLA 20

MASTRORILLI SABINO MSTSBN83D01L378Y
TRENTO (TN) VIA M. MAZZONELLLI, 10
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61)

62)

63)

64)

65)

66)

67)

68)

69)

70)

1)

72)

73)

74)

75)

76)

77

78)

79

80)

81)

82)

167050

167051

167052

167053

167054

167055

167056

167057

167058

167059

167060

167061

167062

167063

167064

167065

167066

167067

167068

167069

167070

167071

MEUTI TILDE MTETLD64D49H501N
ORICOLA (AQ) VIA DEI GLADIOLL 13/15

MILANO ESTER MLNSTR82E491862]

PRAIANO (SA) VIA FLAVIO GIOIA, 25

MILIONE VINCENZO MLNVCN&1R21C349W
ALTOMONTE (CS) CONTRADA POZZICELLO
MORENO CARLA MRNCRL75P55A4331

ARPINO (FR) VIA SATURNO, 35

MORTILLARO VINCENZO MRTVCN74M26G273N
PALAZZO ADRIANO (PA) CONTRADA TIMPI ROSSI
MUCEDOLA LORENZA AURELIA MCDLNZ69P65I158F
SAN SEVERO (FG) VIA PODGORA, 30

PAGNINI CLAUDIA PGNCLD83H60L833U
VIAREGGIO (LU) VIA CLEMENTE LORETA, 28
PANUNZIO ANNA MARIA PNNNMR79T50D643D
APRICENA (FG) VIA SPARTACO LAVAGNINL, 56
PAPA ANTONIO PPANTNS1P28F839V

VOLLA (NA) VIALE VESUVIO, 60

PAVAN STEFANO PVNSENS3B19L840L
VICENZA (VT) VIA BACHELET, 103

PAZZI ALBERTO PZZLRT77P13G3881
VIGEVANO (PV) VIA BELLINI, 9/A

PECUNIA FABRIZIA PCNFRZ73CS3E463W
RIOMAGGIORE (SP) LORENZO DE BATTE), 49
PERILLO MARIA ENRICA PRLMNR67P41H501S
ROMA (RM) VIA CESARE DE FABRITIIS 47

PIPPA SABRINA PPPSRN77A71C361D
CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) TRAVERSA SCHITO, 15/A
PORTUNATO NICOLA PRTNCLS0P30E463L.
PORTOVENERE (SP) VIA DELLE VILLE, 21
PRESTI DANIELA PRSDNL69B50D960X

GELA (CL) VIA SALINA, 11

PUCCI GIORGIO PCCGRG76S22D122E

CIRO' MARINA (KR) VIA CALTANISSETTA, 14
REA GIOVANNI REAGNNG67D15F2050

PRATO (PO) VIA CATANI, 51

RICCHI ELISA RCCLSES2B51D711L
MARANELLO (MO) VIA E. DE AMICIS, 1

RICCIUTI VALERIA RCCVLRSOR41E202Y
GROSSETO (GR) VIA XIMENES, 24

ROSSI ALBERTO RSSLRT81P21L840G

VICENZA (VI) VIA FOGOLINO, 6

SALZILLO MARIA DOMENICA SLZMDM86D57B963K
CASAPESENNA (CE) VIAI TRAVERSA CIGLIO, 4
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83) 167072 SAVO LUCIANO SVALCN70A29D810Y
FROSINONE (FR) VIA SANT'ANGELO, 4

84) 167073 SCALERA PAOLO ANTONIO SCLPNT65D30F1520
CIAMPINO (RM) VIA GASPARE SPONTINI 7

85) 167074 SICIGNANO NICOLA MARIA SCGNLMS83R02C1290
MASSA LUBRENSE (NA) PIAZZA DELLE SIRENE, 2

86) 167075 SIMEOLI CORRADO SMLCRD78E04H892U
PORTICI (NA) VIA IV NOVEMBRE, 2

87) 167076 SIRAGUSA ALDO SRGLDAB0TI18G511F
GANGI (PA) VIAINVALIDL 4

88) 167077 SPLENDORE LUCA SPLLCU79M02F964B
NOVENTA VICENTINA (VI) VIA BUONARROTI, 12

89) 167078 SQUIZZATO ALESSANDRA SQZLSN84H55D869M
GALLARATE (VA) VIA COL DILANA, 12

90) 167079 TRITELLI MONICA TRTMNCG6E68HS01Y
ROMA (RM) VIA LORENZO IL MAGINIFICO, 86

91) 167080 TROISI GIANLUCA TRSGLC76E20D643P
SESTO CALENDE (VA) VIA CARERA, 40

92) 167081 URCIUOLI MASSIMO RCLMSMG69C16F111X
MELITO DI NAPOLI (NA) VIA RAFFAELLO SANZIO, 4

93) 167082 VALENTE ANGELA VLNNGL83C55B619H
BISCEGLIE (BT) STRADA FERRUCCIO, 28

94) 167083 VANACORE ANGELA VNCNGL80M71L845C
VICO EQUENSE (NA) VIA CALVARUSO, 9

95) 167084 VENEZIA ALESSANDRO VNZLSN71H04G273V
MISILMERI (PA) CONTRADA FEOTTO 137/A

96) 167085 VITA OSCARANDREA VTISRN82S16D96SF
GENOVA (GE) VIA O.PANE, 5/6

97) 167086 VITALE TIZIANA VTLTZNS1E52H163R
RAGUSA (RG) VIA ANGELUS, 1

98) 167087 ZANARDELLI PARIDE ZNRPRD74M01B157C
VILLA CARCINA (BS) VIA BAGOZZI, 69

99) 167088 ZANIERI DIEGO ZNRDGI81H20D612E
SCANDICCI (FI) VIA P.CALAMANDREI, 4

100) 167089 ZOPPELLO ROBERTA ZPPRRTS83L51E864Y
SCHIO (VI) VIA PROE DI SOPRA, 12/9

11 presente elenco consta di 5 pagine e contiene 100 (cento) nominativi.

Roma, 3 luglio 2012

1l Presidente: TURTURICI

12E03943
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Iscrizione nel registro dei Revisori Contabili di 12 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone
incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei Revisori Contabili di cui agli articoli 11 ¢ 12 del predetto
decreto legislativo 88/1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante “Nuove norme in materia di revisori contabili”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti
le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i Revisori Contabili con la quale, in data 19 giugno 2012, sono stati indicati dodici
nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per I’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei Revisori Contabili anche i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del
decreto del Presidente della Repubblica 99/1998;

Decreta:

Nel Registro dei Revisori Contabili, formato con decreto del Ministro di Grazia e Giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 11 luglio 2012
1l direttore generale: SARAGNANO

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere «favorevole» all’iscrizione nel registro dei revisori contabili.
g

1) 166978 ARCHINTELLI ANTONINO RCHNNNSOMO09D423W
TRAPANI (TP) VIA DELL'ANGELO, 15

2) 166979 BURGAUNER GUENTHER BRGGTHS80C14A952U
CASTELROTTO/KASTELRUTH (BZ) VIA SABINE JAEGER, 2

3) 166980 COFFETTILUIGI CFFLGUB0E13F205Y
BERGAMO (BG) VIA PIGNOLO, 75

4) 166981 CORONESE DOMENICO CRNDNC82C26C136A
PARMA (PR) VIA LUIGI MUSINI, 6

5) 166982 INDUTI ALESSANDRO NDTLSN84HI15H769W
SAN BENEDETTO DEL TRONTO (AP) VIA MARECHIARO, 14

6) 166983 MATOZZA FELICE MTZFLC79L.28D643V
FOGGIA (FG) VIA G. IMPERIALE, 13/G

7 166984 MINUNNI PASQUALE MNNPQLAGP28B506V
L'AQUILA (AQ) VIA COLLE PRETARA 51/B

8) 166985 PIETROBONI YLENIA PTRYLN78L52A290V
DAVERIO (VA) VIA TURATI, 2

9) 166986 SUCATO SALVATORE SCTSVT47TO6F184M
PALERMO (PA) VIA TERRANOVA CESARE, 10

10) 166987 TINESSA RUGGIERO TNSRGRB0T04F839W
MONTESARCHIO (BN) VIA NAPOLI

11) 166988 VENNERI LUIGI VNNLGU77A11D086M
RENDE (CS) VIA CIRO MENOTTI, 80

12) 166989 ZORZETTO ALBERTO ZRZLRT84D09F382V
MONTEGROTTO TRERME (PT) VTA ATIREI.TANA. 78

11 presente elenco consta di 1 pagine e contiene 12 (dodici) nominativi.

Roma, 3 luglio 2012

1l Presidente: TURTURICI

12E03944
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Cancellazione dal registro dei Revisori Contabili di ulteriori 21 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente I’attnazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all’abilitazione delle per-
sone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei Revisori Contabili di cui agli articoli 11 e 12 del
predetto Decreto Legislativo;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante “Nuove norme in materia di revisori contabili”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti
le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i Revisori Contabili con la quale, in data 4 luglio 2012, sono stati indicati ventuno
nominativi di revisori contabili di cui ¢ stato acquisito il certificato di morte;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal Registro dei Revisori Contabili i soggetti indicati nell’elenco allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 11 luglio 2012

La Commissione, riunita presso la sede di P.zza della Repubblica, 68 nella seduta di mercoledi 04 luglio 2012 di cui al verbale n. 31,

1l direttore generale: SARAGNANO

Considerato che sono pervenute agli uffici le documentazioni di decesso dei sottoelencati revisori;

1) n. 3358 BARBALACE AMEDEO BRBMDA47D17H558R  deceduto il 27 maggio 2012

2) n. 3503 BARBIERI PAOLO BRBPLA35C18L885U deceduto il 23 marzo 2010

3) n. 3634 BARILI CLODE BRLCLD44D11D685H  deceduto il 13 agosto 2007

4) n. 14956 COLAVITA VITTORIO CLVVTR42H04G902R  deceduto il 14 dicembre 2010

5) n. 20877 DONEDA ALDO DNDLDA36P10A794U  deceduto il 28 maggio 2012

6) n.22339 FALCONI LEO FLCLEO47S111741R deceduto il 15 novembre 2011

7) n.25523 FUSIMARIA TERESA FSUMTR40C56F911V  deceduto il 27 aprile 2012

8) n.25878 GALIANO BRUNO GLNBRN37S04H501T deceduto il 6 luglio 2011

9) n. 27752 GIARDINI AGOSTINO GRDGTN46S09D969P  deceduto il 2 febbraio 2012
10) n. 30071 TACOVINO EGIDIO CVNGDE36E08F839W  deceduto il 9 ottobre 2010
11) n. 30287 IMBRIOSCIA COSIMO ANTONIO MBRCSM32C17E955Y  deceduto il 24 aprile 2011
12) n. 31962 LEONE FRANCO LNEFNC45C29H6197 deceduto il 2 febbraio 2012
13) n. 119543  LEPRE MICHELE LPRMHL50D07H501U  deceduto il 3 luglio 2008
14) n. 36891 MAURIELLO ALDO MRLLDA47A20F839V  deceduto il 11 ottobre 2011
15) n. 46757 POLI VLADIMIRO PLOVDMA41E05F704Y  deceduto il 23 marzo 2009
16) n. 48397 RAIMONDI UGO RMNGUO29L06F839B  deceduto il 23 giugno 2011
17) n. 50817 ROSSI DIEGO RSSDGI26A09B7291 deceduto il 11 maggio 2012
18) n. 52782 SANTORI LUCIO SNTLCU50D1516530 deceduto il 3 febbraio 2011
19) n. 53143 SAVARESE RAFFAELE SVRRFL32M13F912T deceduto il 14 ottobre 2011
20) n. 80806 SPANU MARCELLO SPNMCL59E22B354F deceduto il 22 novembre 2009
21) n. 85214 TROIANO TANCREDI TRNTCR42T01L961Z deceduto il 15 agosto 2008

All’unanimita, ne propone la cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili, con decorrenza dalla rispettiva data di decesso.

Roma, 4 luglio 2012

12E03945

1l Presidente: TURTURICI
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Cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili di 7 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle
persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei Revisori Contabili di cui agli articoli 11 e 12 del
predetto Decreto Legislativo;

Vista la legge n. 3 maggio 1997, n. 132, recante “Nuove norme in materia di revisori contabili”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti
le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione Centrale per i Revisori Contabili con la quale, in data 4 luglio 2012, di cui al verbale n. 31, sono
stati indicati sette nominativi di revisori contabili dimissionari;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal Registro dei Revisori Contabili i soggetti indicati nell’elenco allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 11 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

La Commissione, riunita presso la sede di P.zza della Repubblica, 68 nella seduta di mercoledi 04 luglio 2012 di cui al verbale n. 31,

Viste le richieste di cancellazione pervenute dai sottosegretari revisori:

1) n. 94334  ARIOLA VINCENZO RILAVCN45M251540C  dimissionario il 20 giugno 2012
2) n. 144153 CACCAVARI ANTONIO CCCNTN75M12C352 dimissionario il 14 giugno 2012
3) n. 80993 COLONNA GIOVANNI CLNGNN66H241181K  dimissionario il 20 giugno 2012
4) n. 149064 MADONNA ANIELLO MDNNLL78A09F924X dimissionario il 18 giugno 2012
5) n. 51812 SACCHI ENRICO ETTORE MARIA SCCNRC50C10F205H dimissionario il 25 giugno 2012
6) n.52472  SANGES IGNAZIO SNGGNZA46S09L331E dimissionario il 14 giugno 2012
7) n. 58728 TRIPI GAETANO ORAZIO TRPGNRG62R31L6031  dimissionario il 26 giugno 2012

All’unanimita, ne propone la cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili, con decorrenza dalla rispettiva data di richiesta.

Roma, 4 luglio 2012

1l Presidente: TURTURICI

12E03946
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Modifica dell’iscrizione nel registro dei Revisori Contabili

IL DIRETTORE GENERALE

Viste le richieste di variazione dei dati personali pervenute dai sotto elencati revisori;

Visto il parere della Commissione Centrale espresso nella seduta di mercoledi 4 luglio 2012, di cui al verbale n. 31, favorevole alla modifica

dell’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili dei sotto elencati revisori;

Decreta:

La modifica dell’iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili come di seguito elencato:

1) 120978 CASTELLANI MANUELA

CSTMNL67A45B709D

residente in VIA DEL CORBEZZOLO 4/D CERVETERI (RM)

2) 48762 RAVEANE DORIANO

RVNDRN48A09F205F

residente in VIA GALLARANA 4 MONZA (MB)

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 11 luglio 2012

12E03947

1l direttore generale: SARAGNANO

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

IstituTo NANOSCIENZE (NANO)

Selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati presso la
U.0.S. di Lecce dell’Istituto NANO.

Si avvisa che IlIstituto Nanoscienze (NANO) del CNR ha
indetto una pubblica selezione per titoli ed eventuale colloquio per il
conferimento di una borsa di studio per laureati presso la U.O.S. di
Lecce dell’Istituto NANO sul tema “Proprieta elettriche di nanofibre
polimeriche”.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del Bando n.
NANO BS 005/2012 LE dovra essere spedita tramite Raccomandata
A.R. all’Istituto Nanoscienze del CNR, c/o Ufficio Supporto Tecnico
Amministrativo - Corso F. Perrone 24 - 16152 Genova oppure potra
essere trasmessa mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indi-
rizzo PEC dell’Istituto: protocollo.nano@pec.cnr.it

L’invio della domanda dovra essere effettuato entro il termine
perentorio di quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando integrale ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto Nano-
scienze (NANO), ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

12E03940

Selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati presso la
U.0.S. di Lecce dell’Istituto NANO.

Si avvisa che IlIstituto Nanoscienze (NANO) del CNR ha
indetto una pubblica selezione per titoli ed eventuale colloquio per il
conferimento di una borsa di studio per laureati presso la U.O.S. di
Lecce dell’Istituto NANO sul tema “Proprieta ottiche di nanofibre
polimeriche”.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del Bando n.
NANO BS 006/2012 LE dovra essere spedita tramite Raccomandata
A.R. all’Istituto Nanoscienze del CNR, c/o Ufficio Supporto Tecnico
Amministrativo - Corso F. Perrone 24 - 16152 Genova oppure potra
essere trasmessa mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indi-
rizzo PEC dell’Istituto: protocollo.nano@pec.cnr.it

L’invio della domanda dovra essere effettuato entro il termine
perentorio di quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando integrale ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto Nano-
scienze (NANO), ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione.

12E03948
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA TECNOLOGIA DELLE MEMBRANE, ITM-CNR

Selezione pubblica ad una borsa di studio semestrale per
laureati da usufruirsi presso I’Istituto per la tecnologia
delle membrane di Rende.

Si avvisa che I’Istituto per la Tecnologia delle Membrane del CNR
ha indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio semestrale per
laureati da usufruirsi presso I’Istituto per la Tecnologia delle Membrane
del CNR di Rende (CS).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n.
BS.ITM.004.2012.CS ed indirizzata all’Istituto per la Tecnologia delle
Membrane del CNR, c/o Universita della Calabria, Cubo 17/C, via Pie-
tro Bucci, 87036 Rende (CS), dovra essere presentata entro il termine
perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previ-
sto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la Tecnologia
delle Membrane del CNR, all’indirizzo sul sito web dell’Istituto www.
itm.cnr.it/Albo Pretorio.htm ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

12E03949

ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Affissione all’albo della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a complessivi 115 posti per
I’accesso al profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca
di sesto livello professionale, di cui 15 posti per ’area tec-
nico gestionale.

All’albo dell’Istituto nazionale di statistica in Roma, via Cesare
Balbo n. 16, ¢ stata affissa la deliberazione n. 436/PER del 17 luglio
2012, con la quale ¢ stata approvata la graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi 115 posti per ’accesso
al profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca di sesto livello pro-
fessionale dell’Istituto nazionale di statistica, di cui 15 posti per I’area
tecnico gestionale.

12E03986

Affissione all’albo della graduatoria di merito del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a complessivi 115 posti per
I’accesso al profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca
di sesto livello professionale, di cui 25 posti per Iarea
informatica.

All’albo dell’Istituto nazionale di statistica in Roma, via Cesare
Balbo n. 16, ¢ stata affissa la deliberazione n. 437/PER del 17 luglio
2012, con la quale ¢ stata approvata la graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi 115 posti per ’accesso
al profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca di sesto livello pro-
fessionale dell’Istituto nazionale di statistica, di cui 25 posti per I’area
informatica.

12E03987

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CAMERINO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura
selettiva, per un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, nei settore concorsuali 03/D1 «Chimica
e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-
alimentari» e 03/D2 «Tecnologia, Socioeconomia e norma-
tiva dei medicinali».

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382, contenente le norme delegate per il riordinamento della docenza
universitaria, relativa fascia di formazione nonché sperimentazione
organizzativa e didattica;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, che ha dato attuazione al
principio costituzionale dell’autonomia universitaria;

Visto I’art. 1, comma 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che tra-
sferiva alle Universita le competenze ad espletare le procedure per la
copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di professori ordinari,
professori associati e ricercatori universitari, recando norme per il reclu-
tamento di tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, poi successivamente modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, recante norme sulle modalita di
espletamento delle predette procedure per il reclutamento dei professori
universitari e dei ricercatori di ruolo;

Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999 e del 4 maggio
1999, rispettivamente di individuazione e di rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari degli insegnamenti universitari;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, che prevede «Norme in
materia di organizzazione delle universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18 e 24,
nonché I’art. 29, comma 9;

Visto il decreto ministeriale 2 maggio 2011, n. 236, che ha definito
le tabelle di corrispondenza tra le posizioni accademiche italiane e quelle
estere, di cui all’art. 18, comma 1, lettera b) della legge n. 240/2010;

Visto il decreto ministeriale 29 luglio 2011, n. 336 e successive
modificazioni, con il quale sono stati determinati i nuovi settori concor-
suali, di cui all’art. 15 della legge n. 240/2010;

Visto il decreto interministeriale del 15 dicembre 2011 «Piano
straordinario per la chiamata dei professori di seconda fascia», relativo
all’art. 29, comma 9 della legge n. 240/2010;

Vista la nota del M.LU.R. prot. n. 11889 del 28 dicembre 2011,
relativa all’assegnazione delle risorse in base al «Piano straordinario
2011 per la chiamata di professori di seconda fascia», che prevede I’at-
tribuzione all’Universita degli studi di Camerino di € 66.367, per un
totale di 3,1 punti organico;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Camerino;

Visto il Regolamento di Ateneo, emanato con decreto rettorale
n. 57 del 30 gennaio 2012, relativo alla disciplina del procedimento di
chiamata dei professori di ruolo di prima e di seconda fascia, in attua-
zione di quanto previsto dall’art. 18 della legge n. 240/2010;

Visto il decreto rettorale n. 58 del 31 gennaio 2012, in base al quale
¢ stata bandita, tra le altre, la procedura selettiva per un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia, per il macro settore concor-
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suale 03/D - settori concorsuali 03/D1 «Chimica e tecnologie farmaceu-
tiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari» e 03/D2 «Tecnologia,
socioeconomia e normativa dei medicinali», presso la Scuola di scienze
del farmaco e dei prodotti della salute, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - n. 12 del 14 febbraio 2012;

Vista la delibera della Scuola di scienze del farmaco e dei prodotti
della salute n. 28 del 23 maggio 2012, con la quale ¢ stata nominata la
Commissione giudicatrice per la suddetta procedura selettiva;

Visto il decreto rettorale n. 135 del 1° giugno 2012, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - serie speciale - n. 47 del 19 giugno 2012, con
il quale ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice della procedura
selettiva sopra indicata, composta dai seguenti professori ordinari:

prof.ssa Patrizia Santi, prof. Sauro Vittori e prof. Serge Van
Calemberg;

Vista la successiva nota del direttore della Scuola di scienze del
farmaco e dei prodotti della salute del 25 giugno 2012, con cui si fa pre-
sente che il nominativo di un membro della Commissione giudicatrice ¢
stato riportato in modo erroneo nella delibera n. 28 del 23 maggio 2012,
per cui il nome del Commissario non ¢ «Serge Van Calembergy, come
riportato nel precedente decreto rettorale n. 135 del 1° giugno 2012, ma
bensi «Serge Van Calenberghy;

Decreta:

E costituita la Commissione giudicatrice relativa alla proce-
dura selettiva per I’immissione in ruolo di un professore universitario
di seconda fascia, per la Scuola e per i settori concorsuali di seguito
indicati:

SCUOLA DI SCIENZE DEL FARMACO E DEI PRODOTTI DELLA SALUTE

Settori concorsuali:
03/D1 - «Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e
nutraceutico-alimentari»;
03/D2 -
medicinali»;

«Tecnologia, socioeconomia e normativa dei

prof.ssa Patrizia Santi, prof. ordinario, presso la facolta di far-
macia, Universita degli studi di Parma;

prof. Serge Van Calenbergh, full professor of medicinal che-
mistry, University of Gent (Belgio);

prof. Sauro Vittori, prof. ordinario, presso la Scuola di
scienze del farmaco e dei prodotti della salute, Universita degli studi
di Camerino.

Il presente decreto rettorale sara inviato al Ministero della giusti-
zia, per la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorrera il termine di trenta giorni,
previsto per la presentazione al Rettore di eventuali istanze di ricusa-

zione dei commissari. Decorso tale termine, la Commissione giudica-
trice si insidiera per i lavori, previa convocazione.

Camerino, 28 giugno 2012

11 rettore: CORRADINI

12E03951

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE

Selezione pubblica per la copertura di 4 posti di ricercatore
a tempo determinato.

Sono indette presso 1’ateneo procedure di selezione pubblica per
la copertura di n. 4 posti di ricercatore a tempo determinato in regime
di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi dell’art. 24,

_ 25

comma 3, lettera @) della legge n. 240 del 30.12.2010 come di seguito
specificato:

N. Settore N
Posti | Concorsuale SSD Facolta
CHIM/07 - Fondamenti Chi- .

! 03/B2 mici delle Tecnologie Ingegneria

1 08/E1 ICAR/17 - Disegno Ingegneria
ING-INF/03 :

! 09/F2 - Telecomunicazioni Ingegneria
1 05/B2 BIO/06 - Anatomia comparata Scienze

e citologia

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it/sotto la
voce “concorsi - concorsi personale docente - concorsi ricercatori a
tempo determinato”.

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al Rettore dell’Universita Politecnica delle Marche, piazza
Roma n. 22 - 60121 Ancona, entro il termine perentorio di 30 giorni a
decorrere dal giorno della pubblicazione del bando sul sito istituzionale
del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/

12E03950

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per ’assunzione a tempo indeterminato di cinque collabo-
ratori ed esperti linguistici di Ateneo di cui uno di madre
lingua araba, uno di madre lingua inglese, uno di madre
lingua cinese, uno di madre lingua spagnola e uno di madre
lingua russa per le esigenze della facolta di lettere e filo-
sofia (codice identificativo concorso: FLET1ESLING12).

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di cinque collaboratori ed esperti linguistici di Ate-
neo di cui uno di madre lingua araba, uno di madre lingua inglese, uno
di madre lingua cinese, uno di madre lingua spagnola e uno di madre
lingua russa per le esigenze della facolta di lettere e filosofia (codice
identificativo concorso: FLETIESLINGI12).

Le ulteriori comunicazioni relative alla procedura concorsuale in
epigrafe saranno rese note sulla Gazzetta Ulfficiale 1V serie speciale
“Concorsi ed esami” di venerdi 28 settembre 2012.

12E03900
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ADELFIA

Avviso pubblico di mobilita volontaria esterna, ai sensi
dell’articolo 30 , comma 2-bis, del d.lgs. n. 165/2001, per
la copertura di due posti di agenti Municipali (cat C) da
assegnare presso il settore Polizia Municipale.

11 Responsabile del Settore Affari Generali e Personale rende noto
che in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 87 del
28.06.2012, e della propria determinazione n. 757 del 09.07.2012, que-
sto Comune intende attivare la procedura di mobilita esterna, ai sensi
dell’art. 30, comma 2-bis del D.Lgs 30.03.2001, n. 165 per la copertura
di n. 2 posti di Agenti Municipali — categoria C - presso il Settore Poli-
zia Municipale.

La copertura dei posti ¢ subordinata all’esito negativo delle comu-
nicazioni obbligatorie al Dipartimento della Funzione Pubblica e al Set-
tore Lavoro e Cooperazione della Regione Puglia, di cui all’art. 34-bis
del citato D.Lgs n. 165/2001.

Sono garantite parita e pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 27 del
D.Lgs 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” e
dell’art. 57 del D.Lgs 165/2001.

La domanda deve essere prodotta entro il termine di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale — 4* serie speciale - della Repubblica
italiana, pena esclusione. Dalla medesima data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, il bando ¢ affisso all’Albo Pretorio del Comune e
reso disponibile presso 1’Ufficio Personale e sul sito internet: www.
comune.adelfia.gov.it.

La domanda di ammissione alla selezione e la documentazione
ad essa allegata, deve essere spedita al Comune di Adelfia-Servizio
Personale - Via Vitt. Veneto, 122 - 70010 Adelfia (BA) entro e non
oltre le ore 12,00 del giorno di scadenza del presente Bando, a pena di
esclusione, solo a mezzo Servizio Poste Italiane s.p.a. con raccomandata
ricevuta di ritorno.

12E03968

COMUNE DI ARCIDOSSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato e pieno di collaboratore
professionale conduttore di macchine operatrici area tec-
nica lavori pubblici, categoria B3 posizione economica B3
del CCNL comparto regioni autonomie locali del 31 luglio
2009.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di collaboratore profes-
sionale conduttore di macchine operatrici area tecnica lavori pubblici
categoria B3, posizione economica B3 del CCNL comparto Regioni
autonomie locali del 31 luglio 2009.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore.

Ulteriori requisiti richiesti: possesso della patente di guida catego-
ria C o superiore.

Termine di presentazione delle domande: entro giorni trenta dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4" serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine
per la presentazione della domanda cada in giorno festivo, esso ¢ proro-
gato al primo giorno feriale successivo.

Il testo integrale del bando sara pubblicato sul sito internet del
comune www.comune.arcidosso.gr.it dove sara disponibile anche lo
schema di domanda.

12E03953

COMUNE DI BARDOLINO

Rettifica al concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno e durata indeterminata di agente
di Polizia Locale cat. C1 - area vigilanza Polizia Locale.

Causa errore materiale, si comunica che il bando di concorso
pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di Agente di Polizia Locale cat. C1 — Area Vigilanza Polizia Locale,
pubblicato per estratto sulla G.U. n. 53 del 10.07.2012, deve intendersi
rettificato come segue:

Alla pagina 1 dopo la frase “¢ indetto un concorso pubblico per
esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e durata indeter-
minata di Agente di Polizia Locale — cat. C, posizione economica C1
del vigente C.C.N.L. 2006/2009, per 1’Area Vigilanza - Polizia Locale”
viene inserita la seguente dicitura “Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e
4, e dell’art. 678, comma 9, del d.lgs. 66/2010, essendosi determinata
un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore all’unita, il posto in con-
corso ¢ riservato prioritariamente a volontario delle FF.AA.. Nel caso
non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto
sara assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria”.

Restano ferme tutte le altre disposizioni e le date di scadenza per
la presentazione delle domande nonché delle prove.

I1 bando integrale rettificato ¢ disponibile sul sito www.comune.
bardolino.vr.it. Per maggiori informazioni: Ufficio Segreteria:
tel.045/6213224 — 045/6213216; e-mail marika.toffalori@comune.bar-
dolino.vr.it.

12E03967

COMUNE DI CASTELLABATE

Avviso di mobilita volontaria per la copertura a tempo inde-
terminato, part-time al 50% di 8 posti di istruttori di vigi-
lanza cat. C, posizione economica C1.

IL RESPONSABILE DELL’AREA DI VIGILANZA

Vista la delibera di giunta comunale n. 53 del 2 marzo 2012, con
la quale I’Amministrazione comunale ha approvato la programmazione
triennale del fabbisogno del personale relativa al triennio 2012/2014;

Vista la propria determinazione n. 79 del 4 luglio 2012;

Rende noto che ¢ stata indetta una procedura selettiva di mobi-
lita volontaria per titoli ex art. 30, comma 2-bis del decreto legislativo
n. 165/2001, per la copertura a tempo indeterminato, part-time al 50%
di n. 8 posti di istruttori di vigilanza cat. C, posizione economica C1.

Scadenza domanda: quindici giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando di mobilita e la domanda sono disponibili sul sito
internet: www.comune.castellabate.sa.it albo pretorio on line dell’ente.

12E03952

COMUNE DI FRONTONE

Concorso pubblico, per esami, per ’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, di un autista scuolabus - condut-
tore MOC, cat. B3.

11 responsabile dell’ Area amministrativa rende noto che ¢ indetto
concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo pieno ed inde-
terminato, di un autista scuolabus - Conduttore MOC, cat. B3.

]
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Requisiti minimi e sintetici richiesti:
titolo di studio di scuola media inferiore;
patente di abilitazione alla guida di autoveicoli di cat. «C» e cat.
«D» con certificato di abilitazione professionale previsto dalla vigente

normativa (C.Q.C. per il trasporto merci e per la guida di scuolabus),
nonché Carta del conducente, tutte regolarmente efficaci.

Data di scadenza per la presentazione delle domande: entro trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - Concorsi.

11 bando integrale e lo schema di domanda sono reperibili sul sito
istituzionale del Comune di Frontone: www.comune.frontone.pu.it

12E03954

COMUNE DI SAN BENEDETTO PO

Concorsi pubblici, per la copertura di un posto di agente di
polizia locale (Cat. C) a tempo pieno (36h/sett.) ed indeter-
minato - servizio polizia locale e un posto di collaboratore
professionale tecnico manutentivo con mansioni di autista
di scuolabus (Cat. B3) a tempo pieno (36h/sett.) ed inde-
terminato - servizio scolastico.

Questa Amministrazione ha indetto n. 2 concorsi pubblici per la
copertura di:

n. 1 posto di “Agente di Polizia locale” (Cat. C) a tempo pieno
(36h/sett.) ed indeterminato — servizio polizia locale;

n. 1 posto di “Collaboratore professionale tecnico manutentivo
con mansioni di autista di scuolabus” (Cat. B3) a tempo pieno (36h/
sett.) ed indeterminato — servizio scolastico.

I termini di presentazione delle domande di ammissione per cia-
scun concorso sono fissati alle ore 12 di venerdi 24 agosto 2012.

Bandi e schemi di domanda sono scaricabili dal sito istituzio-
nale www.comune.san-benedetto-po.mn.it e sono, altresi, disponibili
presso 1’Ufficio Personale di questo Comune, al quale gli interessati
potranno rivolgersi per ogni eventuale informazione (tel. 0376/623046 -
fax 0376/623021 - e-mail protocollo@comune.san-benedetto-po.mn.it).

12E03899

COMUNE DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO

Avviso per assunzione nominativa a tempo indeterminato e
pieno riservata ai soggetti disabili di cui all’articolo 1 L.
n. 68/1999 per la copertura di un posto di esecutore servizi
amministrativi operativi cat. B1.

E indetto avviso per assunzione nominativa a tempo indeterminato
e pieno riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1, L. 68/99 di un Ese-
cutore Servizi Amministrativi Operativi cat. B1.

Requisiti di ammissione: licenza della scuola dell’obbligo o aver
assolto I’obbligo scolastico, patente di cat. B e iscrizione nelle liste di
collocamento mirato presso 1’Ufficio Inserimento Lavorativo Disabili
della Provincia di Bologna ai sensi dell’art. 8, L. 68/99.

Termine di presentazione domande: 20 agosto 2012.

Informazioni: Servizio Gestione Risorse Umane tel. 051/6812722-
3-4-5 - fax. 051/825024.

11 testo integrale dell’avviso puo essere consultato sul sito www.
comunepersiceto.it - sez. concorsi.

12E03966

COMUNE DI VESTONE

Concorso pubblico per soli esami per la copertura di un
posto di istruttore tecnico - cat. C1 - CCNL enti locali - a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 1 (uno) posti di istruttore tecnico - cat. C1
- da inquadrare nell’Area dei servizi tecnici.

Titolo di studio richiesto: geometra.

Termine di presentazione delle domande: lunedi 20 agosto 2012,
ore 12,30.

Calendario delle prove:

prova di preselezione (eventuale): lunedi 27 agosto 2012,
ore 9,30;

prova scritta: giovedi 30 agosto 2012, ore 9,30;
prova pratica: mercoledi 5 settembre 2012, ore 9,30;
prova orale: lunedi 10 settembre 2012.

La comunicazione relativa all’eventuale prova preselettiva sara
data mediante pubblicazione all’Albo pretorio del Comune di Vestone
e sul sito internet del Comune (www.comune.vestone.bs.it) entro il
giorno 22 agosto 2012.

Il bando integrale e la relativa modulistica sono disponibili all’ Albo
pretorio del Comune di Vestone e sul sito internet del Comune www.
comune.vestone.bs.it.

Per informazioni: Ufficio tecnico comunale, tel. 0365/81241

ovvero 0365/81242.

E-mail: info@comune.vestone.bs.it

12E03955

UNIONE DEI COMUNI
DELLA BASSA ROMAGNA

Concorso pubblico, per esami, per ’assunzione a tempo
determinato con contratto part time al 50% (18 ore setti-
manali) di un funzionario amministrativo (Cat. D/3 posi-
zione economica D/3) a decorrere dal 1 settembre 2012 e
fino all’ultimo giorno di mandato del Sindaco del Comune
di Cotignola 2009 - 2014.

E indetto un concorso pubblico per esami per ’assunzione a tempo
determinato con contratto part time al 50% (18 ore settimanali) di un
funzionario amministrativo (categoria D/3 posizione economica D/3) a
decorrere dal 1° settembre 2012 e fino all’ultimo giorno di mandato del
sindaco del comune di Cotignola 2009-2014.

Requisiti: diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento
oppure laurea specialistica/magistrale secondo il nuovo ordinamento
(diploma di secondo livello).

Termine presentazione domande: quindici giorni dalla data di pub-
blicazione del bando nella Gazzetta Ulfficiale.

I1 bando e il fac-simile di domanda sono pubblicati nel sito http://
www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Bandi-di-concorso/
Concorsi-Pubblici-nella-Bassa-Romagna

Per informazioni rivolgersi al
sonale  dell’Unione  dei  Comuni
tel. 0545-38328/38327/38314.

Servizio sviluppo del per-
della Bassa Romagna

12E03964
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore di vigilanza cat. C posizione economica C/1
presso il Comando di Polizia Municipale.

E indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di due
posti di istruttore di vigilanza categoria C posizione economica C/1,
presso il comando di polizia municipale dell’Unione dei Comuni della
Bassa Romagna (Ravenna).

Requisiti:
diploma di scuola media superiore (maturita);
patente di guida di tipo «A» ¢ «B»;
eta compresa tra i 18 e 40 anni compiuti;

non trovarsi nella condizione di disabile di cui alla legge
n. 68/99 (art. 3, comma 4);

di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di
leva;

non essere stato riconosciuto «obiettore di coscienza» ai sensi
della legge n. 230/1998.

Di possedere, inoltre, i requisiti previsti dall’art. 5, comma 2, della
legge n. 65/1986 per il conferimento della qualifica di agente di pub-
blica sicurezza:

a) godimento dei diritti civili e politici,

b) non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non
colposo o non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

¢) non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi mili-
tarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici.

Di essere fisicamente idoneo alla specifica mansione e di essere
in possesso dei requisiti fisico-funzionali di cui alla direttiva regionale
approvata con deliberazione della giunta regionale dell’Emilia-Roma-
gnan. 278 del 14 febbraio 2005 necessari per I’accesso al ruolo di istrut-
tore direttivo di vigilanza e di essere a conoscenza che il loro possesso
verra accertato prima dell’immissione in servizio.

Termine presentazione domande: venti giorni dalla data di pubbli-
cazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando e il fac-simile di domanda sono pubblicati nel sito http://
www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Bandi-di-concorso/
Concorsi-Pubblici-nella-Bassa-Romagna
Servizio

della

Per informazioni rivolgersi al
sonale  dell’Unione  dei  Comuni
tel. 0545-38328/38327/38314.

sviluppo del per-
Bassa  Romagna

12E03963

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore direttivo di vigilanza cat. D/1 posizione econo-
mica D/1, con riserva del 50% dei posti a favore del perso-
nale interno, ai sensi dell’articolo 52 del d.Igs. n. 165/2001,
presso il Comando di Polizia Municipale.

E indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di
due posti di istruttore direttivo di vigilanza categoria D/1 posizione
economica D/1, con riserva del 50% dei posti a favore del personale
interno, ai sensi dell’art. 52 del decreto legislativo n. 165/2001, presso
il comando di polizia municipale dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna (Ravenna).

Requisiti:

diploma di laurea (diploma di primo livello - triennale);
patente di guida di tipo «A» e «B»;
eta non inferiore ai 18;

non trovarsi nella condizione di disabile di cui alla legge
n. 68/99 (art. 3, comma 4);

di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di
leva;

non essere stato riconosciuto «obiettore di coscienza» ai sensi
della legge n. 230/1998.

Di possedere, inoltre, i requisiti previsti dall’art. 5, comma 2, della
legge n. 65/1986 per il conferimento della qualifica di agente di pub-
blica sicurezza:

a) godimento dei diritti civili e politici;
b) non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non
colposo o non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

¢) non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi mili-
tarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici.

Di essere fisicamente idoneo alla specifica mansione e di essere
in possesso dei requisiti fisico-funzionali di cui alla direttiva regionale
approvata con deliberazione della giunta regionale dell’Emilia-Roma-
gna n. 278 del 14 febbraio 2005 necessari per I’accesso al ruolo di istrut-
tore direttivo di vigilanza e di essere a conoscenza che il loro possesso
verra accertato prima dell’immissione in servizio.

Termine presentazione domande: venti giorni dalla data di pubbli-
cazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando e il fac-simile di domanda sono pubblicati nel sito http://
www.labassaromagna.it/Unione-dei-Comuni/Bandi-di-concorso/
Concorsi-Pubblici-nella-Bassa-Romagna

Per informazioni rivolgersi al
sonale  dell’Unione  dei  Comuni
tel. 0545-38328/38327/38314.

Servizio sviluppo del per-
della Bassa Romagna

12E03965

AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI
VILLA SOFIA - CERVELLO DI PALERMO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre dirigenti medici di anestesia
e rianimazione di cui uno per I’'U.O.C. di Neurorianima-
zione, due dirigenti medici di neurochirurgia e di tre diri-
genti amministrativi.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato dei seguenti posti di personale:

dell’Area contrattuale della Dirigenza Medica e Veterinaria -
posizione funzionale di Dirigente Medico - ruolo Sanitario - Profilo
Professionale «Medici»:

— 28 — [

n. 3 Dirigenti Medici di Anestesia e Rianimazione di cui n. 1
per ’'U.O.C. di Neurorianimazione,

n. 2 Dirigenti Medici di Neurochirurgia,

dell’Area contrattuale della Dirigenza Sanitaria Professio-
nale Tecnica ed Amministrativa - posizione funzionale di Dirigente
Amministrativo - ruolo Amministrativo - Profilo Professionale
«Amministrativoy:

n. 3 Dirigenti Amministrativi.

II testo integrale del bando,con I’indicazione dei requisiti ¢ le
modalita di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale della Regione Siciliana - serie speciale concorsi - n. 13
del 29.06.2012.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
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successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 bando di concorso € visionabile, inoltre, consultando il sito inter-
net dell’Azienda www.ospsedaliriunitipalermo.it link «concorsi», dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella G.U.R.I.

Per ulteriori eventuali informazioni rivolgersi all’Unita Operativa
Complessa Risorse Umane e Affari Generali Ufficio Concorsi viale Stra-
sburgo n. 233 Palermo tel. 0917808793 - 0917808790 - 0917808727.

12E03959

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA

Revoca della procedura concorsuale bandita con delibera-
zione n. 961 del 4 ottobre 2007 della disciolta ASL n. 2
di Potenza per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di assistente amministrativo - categoria C -, esclu-
sivamente riservato ai beneficiari della legge n. 68 del
12 marzo 1999 - articolo 1, lettere a), b), ¢), d); e della pro-
cedura concorsuale bandita con deliberazione n. 1043 del
25 ottobre 2010 per la copertura a tempo indeterminato
di due posti di assistente amministrativo - categoria C -,
esclusivamente riservato ai beneficiari della legge n. 68 del
12 marzo 1999 - articolo 1, lettere a), b), ¢), d).

Si rende noto che con atto deliberativo n. 488 del 20.06.2012
I’Azienda Sanitaria Locale di Potenza ha revocato:

1. la procedura concorsuale bandita con deliberazione n. 961
del 04/10/2007 della disciolta ASL n. 2 di Potenza per la copertura a
tempo indeterminato di n° 1 posto di Assistente amministrativo - Cate-
goria C -, esclusivamente riservato ai beneficiari della legge n. 68 del
12.03.1999 - art. 1, lettere a), b), ¢), d), pubblicata nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicatan. 51 dell’01.11.2007 e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 4 del 15.01.2008 - 42
serie speciale;

2. la procedura concorsuale bandita con deliberazione n. 1043
del 25/10/2010 per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Assistente Amministrativo - Categoria C - , esclusivamente riservato
ai beneficiari della legge n. 68 del 12.03.1999 - art. 1, lettere a), b), c),
d), pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 45
dell’01.11.2010 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n. 101 del 21.12.2010 - 4* serie speciale e n. 1 del 04.01.2011 -
42 serie speciale. Per ulteriori informazioni rivolgersi ai seguenti numeri
telefonici: 0975/312416 - 09715/310514 - Numero verde 800 541212.

12E03960

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 2 DI JESI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di un posto di dirigente veterinario - disciplina: sanita ani-
male - categoria professionale: veterinari.

In esecuzione della determina n. 1053 del 01/06/2012, I’ Area Vasta
n. 2 ha indetto un bando di concorso pubblico per il conferimento di n. 1
posto di Dirigente Veterinario - disciplina: Sanita Animale.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Marche n. 64 del 28/06/2012 e sara inserito sul sito
dell’ASUR - Area Vasta n. 2 - Jesi: www.asurzona5.marche.it

S, Yo Q.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’Unita Operativa Gestione e Svi-
luppo Risorse Umane - Ufficio Concorsi - Via dei Colli n. 52, 60035
Jesi (AN) - Tel.0731/534864-534828-534892.

12E03957

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore medico responsabile di struttura
complessa - disciplina: neurologia - categoria professio-
nale: medici.

In esecuzione della determina n. 870 dell’11/05/2012, I’ Area Vasta
n. 2 ha indetto un bando di concorso pubblico per il conferimento di n. 1
posto di Direttore Medico responsabile di struttura complessa - disci-
plina: Neurologia.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Marche n. 64 del 28/06/2012 e sara inserito sul sito
dell’ASUR - Area Vasta n. 2 - Jesi: www.asurzona5.marche.it

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’Unita Operativa Gestione e Svi-

luppo Risorse Umane - Ufficio Concorsi - Via dei Colli n. 52, 60035
Jesi (AN) - Tel.0731/534864-534828-534892.

12E03958

AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 2
ISONTINA

Avviso di mobilita volontaria tra enti del comparto del servi-
zio sanitario nazionale per I’acquisizione a tempo indeter-
minato di tre operatori socio sanitari categoria BS.

E indetto avviso di mobilita volontaria, per titoli e colloquio, tra
Enti del comparto del Servizio sanitario nazionale, presso I’A.S.S. n. 2
«Isontina» a tre posti di operatore socio sanitario, categoria BS.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet
www.ass2.sanita.fvg.it

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio amministrazione

del personale dell’A.S.S. n. 2 «Isontina», via Vittorio Veneto, 174 -
34170 Gorizia, tel. 0481/59.2522.

12E03956




20-7-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 56

ALTRI ENTI

BANCA D’ITALIA

Bando di concorso per I’assunzione di cinque assistenti
tecnici per Pattivita di progettazione, ristrutturazione e
manutenzione del patrimonio immobiliare.

Art. 1.

Requisiti di partecipazione e di assunzione

La Banca d’Italia indice i seguenti concorsi pubblici per 1’assun-
zione di:
A. 3 Assistenti tecnici con esperienza nel campo edile, riservato
a elementi con:

I Diploma di geometra o perito tecnico industriale con indi-
rizzo “edilizia” - o diploma di istruzione secondaria di secondo grado
di durata quinquennale equipollente - conseguito con una votazione di
almeno 80/100 o 48/60

OVVEro

diploma di istruzione secondaria di secondo grado conseguito
con una votazione di almeno 80/100 o 48/60 e iscrizione all’Albo dei
Geometri e Geometri laureati.

Il Esperienza lavorativa, documentabile e successiva al
conseguimento del diploma, della durata di almeno 2 anni, maturata
successivamente al 1° gennaio 2008, in attivita di lavoro dipendente o
autonomo nel campo della progettazione, della direzione dei lavori o
della contabilita per 1’esecuzione di opere civili in edifici del terziario
o industriali.

B. 1 Assistente tecnico con esperienza nel campo dell’impianti-
stica e conoscenza delle connesse tecnologie informatiche, riservato a
elementi con:

I Diploma di perito tecnico industriale con indirizzi “elettro-
nica e telecomunicazioni”, “elettrotecnica e automazione”, “informa-
tica” e “meccanica” - o diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale equipollente - conseguito con una vota-
zione di almeno 80/100 o 48/60.

Il Esperienza lavorativa, documentabile e successiva al
conseguimento del diploma, della durata di almeno 2 anni, maturata
successivamente al 1° gennaio 2008, in attivita di lavoro dipendente o
autonomo nel campo della progettazione, installazione, manutenzione e
gestione di impianti elettrici o termotecnici, di supervisione o telecon-
trollo in edifici destinati ad uffici o industriali.

C. 1 Assistente tecnico con esperienza nel campo dell’impianti-
stica di sicurezza e conoscenza delle connesse tecnologie informatiche,
riservato a elementi con:

I Diploma di perito tecnico industriale con indirizzi “elettro-
nica e telecomunicazioni”, “elettrotecnica e automazione”, “informa-
tica” e “meccanica” - o diploma di istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale equipollente - conseguito con una vota-
zione di almeno 80/100 o 48/60.

I Esperienza lavorativa, documentabile e successiva al
conseguimento del diploma, della durata di almeno 2 anni, maturata
successivamente al 1° gennaio 2008, in attivita di lavoro dipendente o
autonomo nel campo della progettazione o della realizzazione o della
manutenzione di sistemi e impianti di sicurezza e supervisione o di
sistemi di telecomando, telesegnalazione o telecontrollo.

Sara altresi consentita la partecipazione ai possessori di titoli di
studio conseguiti all’estero o di titoli esteri conseguiti in Italia con vota-
zione di almeno 80/100 o 48/60, riconosciuti equipollenti, secondo la
vigente normativa, a uno dei titoli sopra indicati ai fini della partecipa-
zione ai pubblici concorsi.

Al concorso possono partecipare coloro che siano in possesso dei
seguenti ulteriori requisiti:
1. Cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell’Unione
Europea, secondo le condizioni e i limiti stabiliti dalla legge.

2. Idoneita fisica alle mansioni, da accertarsi tramite enti pub-
blici o pubbliche istituzioni sanitarie. Date le mansioni proprie dell’As-
sistente tecnico, che comportano I’effettuazione di sopralluoghi nei
cantieri, la realizzazione di progetti, interventi su impianti nonché la
gestione di procedure operative aventi come riferimento un apparato
informativo, ¢ richiesta I’integrita e la piena funzionalita degli arti supe-
riori e inferiori nonché dell’apparato oculo-visivo ancorché, limitata-
mente a quest’ultimo, con correzione.

3. Godimento dei diritti politici.

I cittadini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono posse-
dere i seguenti ulteriori requisiti.

4. Godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza.

5. Adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti del titolo di studio e dell’esperienza lavorativa devono
essere posseduti alla data di scadenza stabilita per la presentazione della
domanda; I’equipollenza del titolo di studio e gli altri requisiti devono
essere posseduti alla data di assunzione. Il possesso del requisito di cui
al punto 5 viene verificato durante le prove del concorso.

La Banca d’Italia puoverificare 1’effettivo possesso dei requisiti
previsti dal presente bando in qualsiasi momento, anche successivo allo
svolgimento delle prove di concorso e all’eventuale instaurazione del
rapporto d’impiego.

La Banca d’Italia dispone 1’esclusione dal concorso, non da seguito
all’assunzione ovvero procede alla risoluzione del rapporto d’impiego
dei soggetti che risultino sprovvisti di uno o piu dei requisiti previsti
dal bando. Le eventuali difformita riscontrate rispetto a quanto dichia-
rato o documentato dagli interessati vengono segnalate all’Autorita
giudiziaria.

Art. 2.

Domanda di partecipazione.
Termine per la presentazione della domanda

La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio
delle ore 18 del 23 agosto 2012 (ora italiana) utilizzando esclusivamente
I’applicazione disponibile sul sito internet della Banca d’Italia all’indi-
rizzo www.bancaditalia.it seguendo le indicazioni ivi specificate.

La data di presentazione della domanda ¢ attestata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
mettera piu ’accesso e I’invio della domanda. Al fine di evitare un’ec-
cessiva concentrazione nell’accesso all’applicazione in prossimita della
scadenza del termine previsto dal bando, si raccomanda vivamente
diformalizzare per tempo la propria candidatura, tenuto anche conto del
tempo necessario per completare 1’iter di registrazione propedeutico
alla presentazione della domanda.

Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio della
domanda di partecipazione al concorso.

I candidati sono invitati ad indicare nella domanda on-line una
casella di posta elettronica certificata nella quale la Banca d’Italia
inviera le comunicazioni inerenti al concorso, con I’eccezione di quelle
effettuate con le modalita di cui agli artt. 3 e 4.

E consentita la partecipazione a uno solo dei concorsi di cui
all’art. 1. Se un candidato avanza domanda di partecipazione per piu di
un concorso, la Banca d’Italia prende in considerazione 1’ultima candi-
datura presentata in ordine di tempo. A tal fine, fa fede la data di presen-
tazione della domanda registrata dal sistema informatico.

Il giorno della prova i candidati verranno chiamati a confermare
quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediantesottoscri-
zione di un’apposita dichiarazione all’atto dell’identificazione, previa
esibizione di un documento (cfr: art. 5, comma 1).
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Non sono tenute in considerazione e comportano quindi 1’esclu-
sione dal concorso le candidature dalle quali risulti il mancato possesso
di uno o piu requisiti prescritti per la partecipazione al concorso.

La Banca d’Italia comunica formalmente agli interessati il provve-
dimento di esclusione.

La Banca d’Italia non assume alcuna responsabilita per il man-
cato o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che sia
da imputare a disguidi postali o telematici, alla mancanza di chiarezza
nell’indicazione dei recapiti ovvero a omessa o tardiva segnalazione da
parte del candidato del cambiamento dei recapiti stessi.

L’ammissione alle prove avviene comunque con la piu ampia
riserva in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal
bando.

I candidati cheritengono di avere titolo, in relazione alla specifica
condizione di disabilita, a tempi aggiuntivi ¢/o di ausili per lo svol-
gimento delle prove (ex art. 20 L. 104/1992 e art. 16, comma 1, L.
68/1999) dovranno compilare il “Quadro A” dell’applicazione. Tali
candidati possono, per ogni evenienza, prendere contatto con il Ser-
vizio Personale Gestione Risorse, Divisione Concorsi € Assunzioni
(tel. 0647921). Sulla base di quanto dichiarato nel “Quadro A le strut-
ture sanitarie della Banca d’Italia valuteranno la sussistenza delle condi-
zioni per la concessione dei richiesti tempi aggiuntivi e/o ausili.Qualora
la Banca d’Italia riscontri la non veridicita di quanto dichiarato dal can-
didato, procedera all’annullamento delle prove dallo stesso sostenute.

Art. 3.
Convocazioni

Al candidati viene data notizia del giorno e del luogo di effettua-
zione della prova scritta tramite avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale (Concorsi ed Esami) di uno dei
martedi o venerdi del mese di ottobre 2012.

Con le stesse modalita e gli stessi tempi - qualora per motivi orga-
nizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo di svolgi-
mento della prova scritta - viene indicata la Gazzetta Ufficiale sulla
quale tale avviso viene successivamente pubblicato.

Nel caso in cui circostanze straordinarie e imprevedibili rendano
necessario rinviare lo svolgimento della prova scritta dopo la pubblica-
zione del calendario, la notizia del rinvio e del nuovo calendario verra
prontamente diffusa mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Tutte le suesposte informazioni sono disponibili anche sul sito
internet della Banca d’Italia “www.bancaditalia.it”.

La Banca d’Italia non assume responsabilita in ordine alla diffu-
sione di informazioni inesatte riguardanti il concorso da parte di fonti
non autorizzate.

Art. 4.

Commissioni di concorso.
Prove d’esame

La Banca d’Italia nomina per ciascun concorso di cui all’art. 1
una Commissione con I’incarico di sovrintendere alle prove d’esame.

Le prove d’esame, che si svolgono a Roma, consistono in una
prova scritta e in una prova orale sulle materie indicate nel programma.

La prova scritta consiste nello svolgimento di quesiti, anche colle-
gati tra loro, ¢/o nell’esame di casi pratici proposti dalla Commissione e
riguardanti le materie del programma, e in una prova in lingua inglese.

La prova ¢ corretta in forma anonima ed ¢ valutata con un massimo
di 50 punti. Detta prova¢ superata da coloro che hanno riportato almeno
30 punti.

La prova scritta in lingua inglese consiste nello svolgimento di
un sintetico commento in inglese su un brano nella stessa lingua. Alla
stessa ¢ attribuita una votazione fino a un massimo di 3 punti, non utili
ai fini dell’ammissione alla prova orale ma computabili nel punteggio
complessivo di cui all’art. 6. La Commissione procede alla valutazione
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in forma anonima della prova in lingua inglese solo dei candidati che
abbiano raggiunto nello svolgimento dei quesiti e/o dei casi pratici una
votazione di almeno 30 punti.

I risultati conseguiti da ciascun candidato nella prova scritta con
I’indicazione dell’eventuale ammissione alla prova orale e della data di
convocazione, vengono pubblicati esclusivamente sul sito internet della
Banca d’Italia www.bancaditalia.it. Tale pubblicazione assume valore di
notifica ad ogni effetto di legge.

I concorrenti che superano la prova scritta vengono ammessi a
sostenere una prova orale che consiste in un colloquio su tutte le mate-
rie della prova scritta e sulle ulteriori materie indicate nel programma
e in una conversazione in lingua inglese; possono inoltre formare
oggetto della prova orale gli studi pregressi e le esperienze professio-
nali maturate.

11 colloquio sulle materie del programma viene valutato con I’attri-
buzione di un punteggio massimo di 50 punti ed ¢ superato dai candidati
che conseguono una votazione minima di 30 punti.

La conversazione in lingua inglese ¢ valutata con I’attribuzione di
un punteggio fino a un massimo di 3 punti, non utili ai fini del supera-
mento della prova orale ma computabili nel punteggio complessivo di
cui al successivo art. 6.

I risultati dei candidati che abbiano sostenuto la prova orale ven-
gono pubblicati sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.
it. Tale pubblicazione assume valore di notifica ad ogni effetto di legge.

Art. 5.

Adempimenti per la partecipazione alle prove

Per sostenere le prove i candidati devono essere muniti di carta
di identita ovvero di uno dei documenti di riconoscimento previsti
dall’art. 35 del D.P.R. 445/2000 (Testo Unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa). [
cittadini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono essere muniti
di documento equipollente.

11 documento deve essere in corso di validita secondo le previsioni
di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno dei
suddetti documenti.

Art. 6.

Graduatorie

Il punteggio complessivo dei candidati idonei ¢ determinato dalla
somma delle votazioni riportate nella prova scritta, nella prova orale e
nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese nel corso della
prova scritta e della prova orale di cui all’art. 4.

Le Commissioni di cui all’art. 4 compilano le rispettive graduato-
rie di merito seguendo I’ordine decrescente del punteggio complessivo
in ciascuno dei concorsi.

La Banca d’Italia forma le graduatorie finali in base alle relative
graduatorie di merito e a eventuali titoli di preferenza, rilevanti per la
Banca d’Italia, dichiarati nella domanda.

Fermo restando quanto precede, qualora piu candidati risultino in
posizione di ex aequo, viene data preferenza al candidato piu giovane
di eta.

La Banca d’Italia, nel caso di mancata assunzione del servizio da
parte di taluno dei vincitori, si riserva la facolta di coprire in tutto o in
parte i posti rimasti vacanti con altri elementi idonei seguendo 1’ordine
della relativa graduatoria finale.

La Banca d’Italia si riserva altresi la facolta di utilizzare le gradua-
torie finali dei concorsi entro quattro anni dalle date di approvazione
delle stesse.

Le graduatorie finali sono pubblicate sul sito internet www.banca-
ditalia.it. Tale pubblicazione assume valore di notifica ad ogni effetto
di legge.
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Art. 7.

Adempimenti per I’assunzione

Gli elementi utilmente classificati nella graduatoria finale devono
documentare, ai fini dell’assunzione, il possesso dei requisiti di parte-
cipazione al concorso e di assunzione, secondo le modalita previste nel
D.P.R. n. 445/2000.

Nell’ambito della documentazione che deve essere fornita per la
verifica del possesso dei requisiti di partecipazione al concorso e di
assunzione, sono comprese anche le dichiarazioni relative all’esistenza
o meno di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena su
richiesta o di sottoposizione a misure di sicurezza ovvero di carichi
pendenti.

Art. 8.

Visita medica propedeutica all’assunzione

La Banca d’Italia ha la facolta di sottoporre gli elementi da assu-
mere a visita medica per verificare il possesso del requisito di cui
all’art. 1, punto 2. In tal caso la visita medica verra effettuata presso
enti pubblici o pubbliche istituzioni sanitarie.

Ai residenti fuori della provincia in cui vengono effettuati gli
accertamenti sono rimborsate le spese di viaggio dal capoluogo della
provincia di residenza italiana e ritorno secondo le tariffe ferroviarie
della 1* classe ed ¢ corrisposto un contributo alle altre spese nella misura
forfetaria di euro 80,00 per ogni giornata di permanenza. Ai candidati
residenti all’estero sono rimborsate le spese di viaggio, idoneamente
documentate, sostenute per 1’utilizzo di mezzi pubblici di linea dalla
localita di residenza e ritorno. Se il viaggio avviene con I’aereo il rim-
borso viene commisurato alla tariffa prevista per la classe economica.

Al luogo di residenza ¢ equiparato il luogo ove il candidato si trovi
stabilmente per documentati motivi di studio o di lavoro.

Art. 9.

Nomina e assegnazione

La comunicazione di avvio del procedimento di nomina e assegna-
zione viene inviata agli interessati tramite posta elettronica certificata.

La Banca d’Italia procede all’assunzione dei vincitori che non
hanno tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni da espletare
nell’Istituto e sono in possesso dei requisiti regolamentari previsti per
I’assunzione stessa. Essi sono nominati, in esperimento, nel grado di
Assistente tecnico, e, se riconosciuti idonei al termine dell’esperimento,
che ha la durata di sei mesi, conseguono la conferma nel grado gia
ottenuto con la medesima decorrenza del provvedimento di nomina.
Nell’ipotesi di esito sfavorevole, I’esperimento ¢ prorogato, per una sola
volta, di altri sei mesi.

L’accettazione della nomina non pud essere in alcun modo
condizionata.

Il rapporto d’impiego dei cittadini di un altro Stato membro
dell’Unione Europea ¢ regolato tenendo conto delle limitazioni di cui al
D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174, recante norme “sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro” presso
gli enti pubblici.

In seguito alla nomina, gli interessati devono assumere servizio
presso la sede di lavoro che viene loro assegnata all’atto dell’assun-
zione, in Roma, entro il termine che sara stabilito. Eventuali proroghe
di detto termine sono concesse solo per giustificati motivi.

Coloro che rinunciano espressamente alla nomina o, in mancanza
di giustificati motivi, non prendono servizio presso la sede di lavoro
assegnata entro il prescritto termine decadono dalla nomina, come pre-
visto dalle vigenti disposizioni del Regolamento del Personale della
Banca d’Italia.

Al neoassunti compete il rimborso del prezzo del biglietto pagato
per il viaggio con qualunque mezzo pubblico di linea per il raggiun-
gimento della sede di lavoro dalla residenza anagrafica o dall’ultima
residenza anagrafica italiana in caso di attuale residenza all’estero.
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Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, in materia di prote-
zione dei dati personali, si informa che i dati forniti dai candidati sono
raccolti presso la Banca d’Italia, Servizio Personale Gestione Risorse,
Divisione Concorsi e Assunzioni, per le finalita di gestione del concorso
e sono trattati anche in forma automatizzata. Il trattamento degli stessi,
per coloro che saranno assunti, prosegue anche successivamente all’in-
staurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione
del medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a for-
nire i dati richiesti la Banca d’Italia procede all’esclusione dal concorso
ovvero non da corso all’assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per I’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi 104/1992 e
68/1999. 1 dati di cui all’art. 7, comma 2, del presente bando sono trat-
tati allo scopo di accertare il possesso del requisito di assunzione della
compatibilita dei comportamenti tenuti dagli interessati con le funzioni
da espletare nell’Istituto, in base a quanto previsto dalle norme regola-
mentari della Banca d’Italia.

Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente ad
altre amministrazioni pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato
dai candidati ovvero negli altri casi previsti da leggi e regolamenti.

Agli interessati competono 1 diritti di cui all’art. 7 del citato
D.Lgs., tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano
nonché alcuni diritti connessi tra cui quello di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Banca
d’Italia, Servizio Organizzazione, via Nazionale n. 91 - Roma, titolare
del trattamento. Il responsabile del trattamento ¢ il Capo del Servi-
zio Personale Gestione Risorse. Oltre al responsabile del trattamento,
potranno venire a conoscenza dei dati che riguardano i candidati, in
qualita di incaricati del trattamento, i dipendenti della Banca d’Italia
addetti alla Divisione Concorsi e Assunzioni del Servizio Personale
Gestione Risorse.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

L’Unita organizzativa responsabile del procedimento ¢ il Servizio
Personale Gestione Risorse. Il responsabile del procedimento ¢ il Capo
di tale Servizio.

Art. 12.

Altre norme richiamate

11 presente bando di concorso tiene conto del D.Lgs. 198/2006, che
garantisce pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro.
La Banca promuove le politiche attive per la parita e predispone piani
di azioni positive tendenti ad assicurare la rimozione degli ostacoli che,
di fatto, impediscono la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro
e nel lavoro tra uomini e donne.

Roma, 12 luglio 2012

1l governatore: Visco
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PROGRAMMA D’ESAME

3 ASSISTENTI TECNICI CON ESPERIENZA NEL CAMPO EDILE
lett. A dell’art. 1 del bando

PROVA SCRITTA

e Progettazione, realizzazione e manutenzione di interventi edili, anche con riferimento alle
strutture, in edifici destinati ad uffici o in stabilimenti industriali, avendo a riferimento le normative di
sicurezza e igiene del lavoro, di prevenzione incendi e la legislazione in materia di contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture

e Preventivazione e contabilizzazione delle opere

Prova in lingua inglese

PROVA ORALE

Oltre alle tematiche previste per la prova scritta, possono costituire oggetto della prova orale gli
studi effettuati e le pregresse esperienze lavorative.

La prova orale vertera inoltre sui seguenti argomenti:

e Elementi di Costruzioni e tecnologia delle costruzioni e dei materiali
e Normativa sulla prevenzione degli infortuni e igiene del lavoro

e Elementi di legislazione urbanistica

e  Principi e soluzioni per il contenimento dei consumi energetici

e Elementi di sicurezza antincendio

e Normativa in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture: programmazione,
progettazione, affidamento, esecuzione e collaudo dei lavori

e  Strumenti informatici a supporto della progettazione (CAD) e della contabilita dei lavori.

Prova in lingua inglese

programma lett. A
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PROGRAMMA D’ESAME

1 ASSISTENTE TECNICO CON ESPERIENZA
NEL CAMPO DELL'IMPIANTISTICA E CONOSCENZA DELLE CONNESSE TECNOLOGIE
INFORMATICHE
lett. B dell’art. 1 del bando

PROVASCRITTA

e Progettazione, installazione, gestione e manutenzione di impianti tecnologici, con particolare
riferimento a quelli elettrici, termici e di supervisione e telecontrollo in edifici destinati ad uffici o
industriali, avendo a riferimento le normative di sicurezza e igiene del lavoro, di prevenzione incendi e
la legislazione in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture

e Preventivazione e contabilizzazione delle opere

Prova in lingua inglese

PROVA ORALE

Oltre alle tematiche previste per la prova scritta, possono costituire oggetto della prova orale gli
studi effettuati e le pregresse esperienze lavorative.

La prova orale vertera inoltre sui seguenti argomenti:
e Elementi di Meccanica, Macchine, Elettrotecnica, Elettronica, Informatica e Tecnologia generale

e Contenimento dei consumi energetici e utilizzo di fonti rinnovabili di energia: principi e
tecnologie

e Normativa sulla prevenzione degli infortuni e igiene del lavoro
e Elementi di sicurezza antincendio

e Normativa in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture: programmazione,
progettazione, affidamento, esecuzione e collaudo dei lavori

e Strumenti informatici a supporto della progettazione (CAD), della contabilita dei lavori e delle
attivita di manutenzione degli impianti tecnologici

e Cenni sull’architettura dei sistemi informatici per la conduzione e supervisione di impianti
tecnologici in grandi complessi del terziario

Prova in lingua inglese

programma lett. B
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PROGRAMMA D’ESAME

1 ASSISTENTE TECNICO CON ESPERIENZA
NEL CAMPO DELL’IMPIANTISTICA DI SICUREZZA E CONOSCENZA DELLE
CONNESSE TECNOLOGIE INFORMATICHE
lett. C dell’art. 1 del bando

PROVASCRITTA

e Progettazione, installazione, gestione e manutenzione di impianti di sicurezza e supervisione o di
sistemi di telecomando, telesegnalazione e telecontrollo in edifici destinati ad uffici o in stabilimenti
industriali e nelle relative aree di pertinenza, avendo a riferimento le normative di sicurezza e igiene
del lavoro, di prevenzione incendi e la legislazione in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture

e Preventivazione e contabilizzazione delle opere

Prova in lingua inglese

PROVA ORALE

Oltre alle tematiche previste per la prova scritta, possono costituire oggetto della prova orale gli
studi effettuati e le pregresse esperienze lavorative.

La prova orale vertera inoltre sui seguenti argomenti:

e FElementi di Elettronica, Elettrotecnica, Informatica, Telecomunicazioni e Tecnologia dei materiali
utilizzati per le protezioni fisiche passive

e Normativa sulla prevenzione degli infortuni e igiene del lavoro
e Elementi di sicurezza antincendio

e Normativa in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture: programmazione,
progettazione, affidamento, esecuzione e collaudo dei lavori

e  Strumenti informatici a supporto della progettazione dei sistemi di sicurezza (CAD)

e  Cenni sull’architettura dei sistemi informatici per la conduzione e supervisione di impianti di
sicurezza o tecnologici in grandi complessi del terziario

Prova in lingua inglese

programma lett. C

12E03970
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Bando di concorso per I’assunzione di cinque coadiutori
tecnici per Dattivitd di progettazione, ristrutturazione e
manutenzione del patrimonio immobiliare.

Art. 1.

Requisiti di partecipazione e di assunzione

La Banca d’Italia indice i seguenti concorsi pubblici per 1’assun-
zione di:
A. 2 Coadiutori tecnici con orientamento nel campo edile, riser-
vato a laureati (¢fi: successivo punto 1) con:

I - Abilitazione alla professione di ingegnere civile e
ambientale o di architetto (“sezione A” e “settore a” dei rispettivi Albi
professionali).

11 - Esperienza lavorativa, documentabile e successiva all’abi-
litazione di cui al punto A.I, della durata di almeno 2 anni, maturata in
attivita di lavoro dipendente o autonomo nel campo della progettazione
o direzione lavori per I’esecuzione di opere civili di costruzione, riqua-
lificazione e manutenzione di edifici.

III - Attestato di frequenza del corso in materia di sicurezza di
cui all’art. 98 del D. Igs. 9 aprile 2008, n. 81.

B. 1 Coadiutore tecnico con orientamento nel campo della pro-
gettazione architettonica, riservato a laureati (¢fi: successivo punto 1)
con:

I - Abilitazione alla professione di ingegnere civile e
ambientale o di architetto (“sezione A” e “settore a” dei rispettivi Albi
professionali).

II - Esperienza lavorativa, documentabile e successiva all’abi-
litazione di cui al punto B.I, della durata di almeno 2 anni, maturata in
attivita di lavoro dipendente o autonomo nel campo della progettazione
architettonica di interventi di ristrutturazione, riqualificazione e manu-
tenzione straordinaria di edifici.

III - Attestato di frequenza del corso in materia di sicurezza di
cui all’art. 98 del D. lgs. 9 aprile 2008, n. 81.

C. 1 Coadiutore tecnico con orientamento nel campo della pro-
gettazione impiantistica, riservato a laureati (c¢fi: successivo punto 1)
con:

I - Abilitazione alla professione di ingegnere (“sezione A”
dell’Albo professionale).

Il - Esperienza lavorativa, documentabile e successiva alla
laurea specialistica/magistrale o di “vecchio ordinamento”, della durata
di almeno 2 anni, maturata in attivita di lavoro dipendente o autonomo
nel campo della progettazione, direzione dei lavori ovvero manuten-
zione di impianti elettrici o termotecnici in edifici civili o industriali.

III - Attestato di frequenza del corso in materia di sicurezza di
cui all’art. 98 del D. lgs. 9 aprile 2008, n. 81.

D. 1 Coadiutore tecnico con orientamento nel campo della pro-
gettazione impiantistica di sicurezza, riservato a laureati (cf#: successivo
punto 1) con:

I - Abilitazione alla professione di ingegnere (“sezione A”
dell’Albo professionale).

II - Esperienza lavorativa, documentabile e successiva alla
laurea specialistica/magistrale o di “vecchio ordinamento”, della durata
di almeno 2 anni, maturata in attivita di lavoro dipendente o autonomo
nel campo della progettazione o realizzazione o manutenzione di sistemi
di sicurezza o di supervisione di impianti in edifici civili o industriali.

Al concorso possono partecipare coloro che siano in possesso dei
seguenti ulteriori requisiti:

1. Laurea specialistica/magistrale, conseguita con una votazione
non inferiore a 105/110 ovvero 96/100, in una delle classi di laurea
richieste per la rispettiva abilitazione (DPR 328 del 2001 - capo III e
capo IX e normativa previgente); altro diploma di laurea di “vecchio
ordinamento”, conseguito con una votazione non inferiore a 105/110
ovvero 96/100, equiparato ad uno dei suddetti titoli ai sensi del Decreto
Interministeriale 9 luglio 2009.

Sara altresi consentita la partecipazione ai possessori di titoli di

studio conseguiti all’estero o di titoli esteri conseguiti in Italia con vota-
zione corrispondente ad almeno 105/110 ovvero 96/100, riconosciuti

equipollenti, secondo la vigente normativa, a uno dei titoli sopra richia-
mati ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi.

2. Eta non superiore ai 40 anni, secondo quanto previsto dal
Regolamento del Personale della Banca d’Italia in base alla facolta di
deroga di cui all’art. 3, comma 6, della legge 127/1997 in tema di limiti
di eta per la partecipazione ai pubblici concorsi. Il limite massimo di
40 anni:

2.1 ¢ elevato di 1 anno per i coniugati e di 1 anno per ogni
figlio fino a un massimo di 2 anni;

2.2 ¢ elevato di 5 anni nei confronti di vedovi o vedove di
dipendenti della Banca d’Italia deceduti in attivita di servizio;

2.3 non ¢ operante per i dipendenti della Banca d’Italia inqua-
drati in un grado diverso da quello di Coadiutore tecnico che, forniti
degli altri requisiti, chiedono di partecipare al concorso.

3. Cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell’Unione
Europea, secondo le condizioni e i limiti stabiliti dalla legge.

4. Idoneita fisica alle mansioni, da accertarsi tramite enti pub-
blici o pubbliche istituzioni sanitarie. Date le mansioni proprie del
Coadiutore tecnico, che comportano I’effettuazione di sopralluoghi nei
cantieri, la realizzazione di progetti, interventi su impianti nonché la
gestione di procedure operative aventi come riferimento un apparato
informativo, ¢ richiesta I’ integrita e la piena funzionalita degli arti supe-
riori e inferiori nonché dell’apparato oculo-visivo ancorché, limitata-
mente a quest’ultimo, con correzione.

5. Godimento dei diritti politici.

I cittadini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono pos-
sedere i seguenti ulteriori requisiti.

6. Godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza.

7. Adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti professionali (abilitazione, esperienza lavorativa ed
eventuale attestato) e i requisiti di cui ai punti 1 e 2 devono essere pos-
seduti alla data di scadenza stabilita per la presentazione della domanda;
I’equipollenza del titolo di studio e gli altri requisiti devono essere pos-
seduti alla data di assunzione. Il possesso del requisito di cui al punto 7
viene verificato durante le prove del concorso.

La Banca d’Italia puo verificare I’effettivo possesso dei requisiti
previsti dal presente bando in qualsiasi momento, anche successivo allo
svolgimento delle prove di concorso e all’eventuale instaurazione del
rapporto d’impiego.

La Banca d’Italia dispone 1’esclusione dal concorso, non da seguito
all’assunzione ovvero procede alla risoluzione del rapporto d’impiego
dei soggetti che risultino sprovvisti di uno o piu dei requisiti previsti
dal bando. Le eventuali difformita riscontrate rispetto a quanto dichia-
rato o documentato dagli interessati vengono segnalate all’Autorita
giudiziaria.

Art. 2.

Domanda di partecipazione.
Termine per la presentazione della domanda

La domanda deve essere presentata entro il termine perentorio delle
ore 18:00 del 23 agosto 2012 (ora italiana) utilizzando esclusivamente
I’applicazione disponibile sul sito internet della Banca d’Italia all’indi-
rizzo www.bancaditalia.it seguendo le indicazioni ivi specificate.

La data di presentazione della domanda ¢ attestata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine di cui al comma 1, non per-
mettera piu ’accesso e 1’invio della domanda. Al fine di evitare un’ec-
cessiva concentrazione nell’accesso all’applicazione in prossimita della
scadenza del termine previsto dal bando, si raccomanda vivamente di
formalizzare per tempo la propria candidatura, tenuto anche conto del
tempo necessario per completare 1’iter di registrazione propedeutico
alla presentazione della domanda.

Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio della
domanda di partecipazione al concorso.

I candidati sono invitati ad indicare nella domanda on-line una
casella di posta elettronica certificata nella quale la Banca d’Italia
inviera le comunicazioni inerenti al concorso con I’eccezione di quelle
effettuate con le modalita di cui agli artt. 3 e 4.
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E consentita la partecipazione a uno solo dei concorsi di cui
all’art. 1. Se un candidato avanza domanda di partecipazione per piu di
un concorso, la Banca d’Italia prende in considerazione 1’ultima candi-
datura presentata in ordine di tempo. A tal fine, fa fede la data di presen-
tazione della domanda registrata dal sistema informatico.

Il giorno della prova i candidati verranno chiamati a confermare
quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediante sottoscri-
zione di un’apposita dichiarazione all’atto dell’identificazione, previa
esibizione di un documento (cfr: art. 5, comma 1).

Non sono tenute in considerazione e comportano quindi 1’esclu-
sione dal concorso le candidature dalle quali risulti il mancato possesso
di uno o piu requisiti prescritti per la partecipazione al concorso.

La Banca d’Italia comunica formalmente agli interessati il provve-
dimento di esclusione.

La Banca d’Italia non assume alcuna responsabilita per il man-
cato o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che sia
da imputare a disguidi postali o telematici, alla mancanza di chiarezza
nell’indicazione dei recapiti ovvero a omessa o tardiva segnalazione da
parte del candidato del cambiamento dei recapiti stessi.

L’ammissione alle prove avviene comunque con la piu ampia
riserva in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal
bando.

I candidati che ritengono di avere titolo, in relazione alla spe-
cifica condizione di disabilita, a tempi aggiuntivi e/o di ausili per lo
svolgimento delle prove (ex art. 20 L. 104/1992 e art. 16, comma 1,
L. 68/1999) dovranno compilare il “Quadro A” dell’applicazione. Tali
candidati possono, per ogni evenienza, prendere contatto con il Ser-
vizio Personale Gestione Risorse, Divisione Concorsi e Assunzioni
(tel. 0647921). Sulla base di quanto dichiarato nel “Quadro A” le strut-
ture sanitarie della Banca d’Italia valuteranno la sussistenza delle condi-
zioni per la concessione dei richiesti tempi aggiuntivi e/o ausili. Qualora
la Banca d’Italia riscontri la non veridicita di quanto dichiarato dal can-
didato, procedera all’annullamento delle prove dallo stesso sostenute.

I candidati che, nati anteriormente al 23 agosto 1972, intendono
usufruire delle elevazioni del limite di eta o delle esenzioni da tale
limite previste ai punti 2.1, 2.2 e 2.3 dell’art. 1 devono farne espressa
menzione nella domanda, specificando la condizione di coniugato/a
e/o il numero dei figli (punto 2.1), lo stato di vedovo/a di dipendente
della Banca d’Italia deceduto in attivita di servizio (punto 2.2), la qua-
lifica di dipendente della Banca d’Italia (punto 2.3). In caso contrario
la domanda non ¢ ritenuta regolare e comporta in qualsiasi momento
I’esclusione dal concorso.

Art. 3.

Convocazioni

Al candidati viene data notizia del giorno e del luogo di effettua-
zione della prova scritta tramite avviso sulla Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4a Serie speciale (Concorsi ed Esami) di uno dei
martedi o venerdi del mese di ottobre 2012.

Con le stesse modalita e gli stessi tempi - qualora per motivi orga-
nizzativi non sia ancora possibile determinare data e luogo di svolgi-
mento della prova scritta - viene indicata la Gazzetta Ulfficiale sulla
quale tale avviso viene successivamente pubblicato.

Nel caso in cui circostanze straordinarie ¢ imprevedibili rendano
necessario rinviare lo svolgimento della prova scritta dopo la pubblica-
zione del calendario, la notizia del rinvio ¢ del nuovo calendario verra
prontamente diffusa mediante avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

Tutte le suesposte informazioni sono disponibili anche sul sito
internet della Banca d’Italia “www.bancaditalia.it”.

La Banca d’Italia non assume responsabilita in ordine alla diffu-
sione di informazioni inesatte riguardanti il concorso da parte di fonti
non autorizzate.

Art. 4.

Commissioni di concorso. Prove d’esame

La Banca d’Italia nomina per ciascun concorso di cui all’art. 1 una
Commissione con I’incarico di sovrintendere alle prove d’esame.
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Le prove d’esame, che si svolgono a Roma, consistono in una
prova scritta e in una prova orale sulle materie indicate nel programma.

La prova scritta prevede lo svolgimento di un elaborato progettuale
e/o di quesiti proposti dalla Commissione, collegati tra loro e riguardanti
le materie del programma d’esame, e di una prova in lingua inglese.

L’elaborato progettuale e/o i quesiti sono corretti in forma anonima
e valutati con un massimo di 50 punti. Detta prova ¢ superata da coloro
che hanno riportato almeno 30 punti.

La prova scritta in lingua inglese consiste nello svolgimento di
un sintetico commento in inglese su un brano nella stessa lingua. Alla
stessa ¢ attribuita una votazione fino a un massimo di 3 punti, non utili
ai fini dell’ammissione alla prova orale ma computabili nel punteggio
complessivo di cui all’art. 6. La Commissione procede alla valutazione
in forma anonima della prova in lingua inglese solo dei candidati che
abbiano raggiunto nello svolgimento dell’elaborato progettuale e/o dei
quesiti una votazione di almeno 30 punti.

I risultati conseguiti da ciascun candidato nella prova scritta con
I’indicazione dell’eventuale ammissione alla prova orale e della data di
convocazione, vengono pubblicati esclusivamente sul sito internet della
Banca d’Italia www.bancaditalia.it. Tale pubblicazione assume valore di
notifica ad ogni effetto di legge.

I concorrenti che superano la prova scritta vengono ammessi a
sostenere una prova orale che consiste in un colloquio su tutte le mate-
rie della prova scritta e sulle ulteriori materie indicate nel programma e
in una conversazione in lingua inglese; possono inoltre formare oggetto
della prova orale I’argomento della tesi di laurea e le esperienze profes-
sionali maturate.

11 colloquio sulle materie del programma viene valutato con Iattri-
buzione di un punteggio massimo di 50 punti ed € superato dai candidati
che conseguono una votazione minima di 30 punti.

La conversazione in lingua inglese ¢ valutata con 1’attribuzione di
un punteggio fino a un massimo di 3 punti, non utili ai fini del supera-
mento della prova orale ma computabili nel punteggio complessivo di
cui al successivo art. 6.

I risultati dei candidati che abbiano sostenuto la prova orale ven-
gono pubblicati sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.
it. Tale pubblicazione assume valore di notifica ad ogni effetto di legge.

Art. 5.

Adempimenti per la partecipazione alle prove

Per sostenere le prove i candidati devono essere muniti di carta
di identita ovvero di uno dei documenti di riconoscimento previsti
dall’art. 35 del D.P.R. 445/2000 (Testo Unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa). [
cittadini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono essere muniti
di documento equipollente.

Il documento deve essere in corso di validita secondo le previsioni
di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno dei
suddetti documenti.

Art. 6.

Graduatorie

11 punteggio complessivo dei candidati idonei ¢ determinato dalla
somma delle votazioni riportate nella prova scritta, nella prova orale e
nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese nel corso della
prova scritta ¢ della prova orale di cui all’art. 4.

Le Commissioni di cui all’art. 4 compilano le rispettive graduato-
rie di merito seguendo 1’ordine decrescente del punteggio complessivo
in ciascuno dei concorsi.

La Banca d’Italia forma le graduatorie finali in base alle relative
graduatorie di merito e a eventuali titoli di preferenza, rilevanti per la
Banca d’Italia, dichiarati nella domanda.

Fermo restando quanto precede, qualora piu candidati risultino in
posizione di ex aequo, viene data preferenza al candidato piu giovane
di eta.

La Banca d’Italia, nel caso di mancata assunzione del servizio da
parte di taluno dei vincitori, si riserva la facolta di coprire in tutto o in
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parte i posti rimasti vacanti con altri elementi idonei seguendo 1’ordine
della relativa graduatoria finale.

La Banca d’Italia si riserva altresi la facolta di utilizzare le gra-
duatorie finali dei concorsi entro tre anni dalle date di approvazione
delle stesse.

Le graduatorie finali sono pubblicate sul sito internet www.banca-
ditalia.it. Tale pubblicazione assume valore di notifica ad ogni effetto
di legge.

Art. 7.
Adempimenti per I’assunzione

Gli elementi utilmente classificati nella graduatoria finale devono
documentare, ai fini dell’assunzione, il possesso dei requisiti di parte-
cipazione al concorso e di assunzione, secondo le modalita previste nel
D.P.R. n. 445/2000.

Nell’ambito della documentazione che deve essere fornita per la
verifica del possesso dei requisiti di partecipazione al concorso e di
assunzione, sono comprese anche le dichiarazioni relative all’esistenza
o meno di condanne penali, di sentenze di applicazione della pena su
richiesta o di sottoposizione a misure di sicurezza ovvero di carichi
pendenti.

Art. 8.
Visita medica propedeutica all’assunzione

La Banca d’Italia ha la facolta di sottoporre gli elementi da assu-
mere a visita medica per verificare il possesso del requisito di cui
all’art. 1, punto 4. In tal caso la visita medica verra effettuata presso
enti pubblici o pubbliche istituzioni sanitarie.

Ai residenti fuori della provincia in cui vengono effettuati gli accer-
tamenti sono rimborsate le spese di viaggio dal capoluogo della provin-
cia di residenza italiana e ritorno secondo le tariffe ferroviarie della
la classe ed ¢ corrisposto un contributo alle altre spese nella misura
forfetaria di euro 80,00 per ogni giornata di permanenza. Ai candidati
residenti all’estero sono rimborsate le spese di viaggio, idoneamente
documentate, sostenute per 1’utilizzo di mezzi pubblici di linea dalla
localita di residenza e ritorno. Se il viaggio avviene con 1’aereo il rim-
borso viene commisurato alla tariffa prevista per la classe economica.

Al luogo di residenza ¢ equiparato il luogo ove il candidato si trovi
stabilmente per documentati motivi di studio o di lavoro.

Art. 9.
Nomina e assegnazione

La comunicazione di avvio del procedimento di nomina e assegna-
zione viene inviata agli interessati tramite posta elettronica certificata.

La Banca d’Italia procede all’assunzione dei vincitori che non
hanno tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni da esple-
tare nell’Istituto e sono in possesso dei requisiti regolamentari previsti
per I’assunzione stessa. Essi sono nominati in esperimento nel grado
di Coadiutore tecnico e, se riconosciuti idonei al termine dell’esperi-
mento, che ha la durata di sei mesi, conseguono la conferma nel grado
con la medesima decorrenza del provvedimento di nomina. Nell’ipotesi
di esito sfavorevole, 1’esperimento ¢ prorogato, per una sola volta, di
altri sei mesi.

L’accettazione della nomina non puo essere in alcun modo
condizionata.

Il rapporto d’impiego dei cittadini di un altro Stato membro
dell’Unione Europea ¢ regolato tenendo conto delle limitazioni di cui al
D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174, recante norme “sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro” presso
gli enti pubblici.

In seguito alla nomina, gli interessati devono assumere servizio
presso la sede di lavoro che viene loro assegnata all’atto dell’assun-
zione, in Roma, entro il termine che sara stabilito. Eventuali proroghe
di detto termine sono concesse solo per giustificati motivi.

Coloro che rinunciano espressamente alla nomina o, in mancanza
di giustificati motivi, non prendono servizio presso la sede di lavoro
assegnata entro il prescritto termine decadono dalla nomina, come pre-
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visto dalle vigenti disposizioni del Regolamento del Personale della
Banca d’Italia.

Al neoassunti compete il rimborso del prezzo del biglietto pagato
per il viaggio con qualunque mezzo pubblico di linea per il raggiun-
gimento della sede di lavoro dalla residenza anagrafica o dall’ultima
residenza anagrafica italiana in caso di attuale residenza all’estero.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, in materia di prote-
zione dei dati personali, si informa che i dati forniti dai candidati sono
raccolti presso la Banca d’Italia, Servizio Personale Gestione Risorse,
Divisione Concorsi e Assunzioni, per le finalita di gestione del concorso
e sono trattati anche in forma automatizzata. Il trattamento degli stessi,
per coloro che saranno assunti, prosegue anche successivamente all’in-
staurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione
del medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a for-
nire i dati richiesti la Banca d’Italia procede all’esclusione dal concorso
ovvero non da corso all’assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per I’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi 104/1992 e
68/1999. 1 dati di cui all’art. 7, comma 2, del presente bando sono trat-
tati allo scopo di accertare il possesso del requisito di assunzione della
compatibilita dei comportamenti tenuti dagli interessati con le funzioni
da espletare nell’Istituto, in base a quanto previsto dalle norme regola-
mentari della Banca d’Italia.

Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente ad
altre amministrazioni pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato
dai candidati ovvero negli altri casi previsti da leggi e regolamenti.

Agli interessati competono i diritti di cui all’art. 7 del citato D.
Lgs., tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano non-
ché alcuni diritti connessi tra cui quello di rettificare, aggiornare, com-
pletare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non
conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Banca
d’Italia, Servizio Organizzazione, via Nazionale n. 91 - Roma, titolare
del trattamento. Il responsabile del trattamento ¢ il Capo del Servi-
zio Personale Gestione Risorse. Oltre al responsabile del trattamento,
potranno venire a conoscenza dei dati che riguardano i candidati, in
qualita di incaricati del trattamento, i dipendenti della Banca d’Italia
addetti alla Divisione Concorsi e Assunzioni del Servizio Personale
Gestione Risorse.

Art. 11.

Responsabile del procedimento

L’Unita organizzativa responsabile del procedimento ¢ il Servizio
Personale Gestione Risorse. 1l responsabile del procedimento ¢ il Capo
di tale Servizio.

Art. 12.

Altre norme richiamate

11 presente bando di concorso tiene conto del D. Lgs. 198/2006, che
garantisce pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro.
La Banca d’Italia promuove le politiche attive per la parita e a tal fine
predispone piani di azioni positive tendenti ad assicurare la rimozione
degli ostacoli che, di fatto, impediscono la piena realizzazione di pari
opportunita di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne.

Roma, 12 luglio 2012

1l Governatore: Visco
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PROGRAMMA D’ESAME

2 COADIUTORI TECNICI CON ORIENTAMENTO NEL CAMPO EDILE
lett. A dell’art. 1 del bando

PROVA SCRITTA

e Analisi preliminare, progettazione integrata architettonica, strutturale e impiantistica di
interventi di ristrutturazione, riqualificazione e manutenzione straordinaria di edifici civili
del terziario

e Valutazione tecnico-economica di un progetto
e Piano di manutenzione dell’opera

e Appalto di lavori, organizzazione del cantiere e conduzione dei lavori nel rispetto della
vigente legislazione in materia, con particolare riferimento alla sicurezza

e Programmazione delle fasi e dei tempi di realizzazione con le tecniche del project
management

Prova in lingua inglese.

PROVA ORALE

Oltre alle tematiche previste per la prova scritta, possono costituire oggetto della prova orale
P’argomento della tesi di laurea e le pregresse esperienze lavorative.

La prova vertera inoltre sui seguenti argomenti:
e Scienza e tecnica delle costruzioni, restauro e consolidamento delle strutture
e Geotecnica e tecnica delle fondazioni
¢ Impianti tecnici per I’edilizia e tecniche di manutenzione impiantistica

e Progettazione integrata nel campo della ristrutturazione, riqualificazione e manutenzione di
edifici ad uso ufficio

e Progettazione antincendio
e Principi di progettazione eco-sostenibile

e Direzione, contabilitd e collaudo dei lavori con riferimento alla legislazione in materia di
contratti pubblici di lavori

e Normativa sulla prevenzione degli infortuni e sull’igiene del lavoro
e Elementi di legislazione urbanistica
e Metodologie e strumenti software per il project management

e Progettazione architettonica e strutturale assistita con strumenti informatici

Prova in lingua inglese.

programma lett. A
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PROGRAMMA D’ESAME

1 COADIUTORE TECNICO CON ORIENTAMENTO
NEL CAMPO DELLA PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA
lett. B dell’art. 1 del bando

PROVA SCRITTA

e Analisi preliminare e progettazione integrata architettonica di interventi di ristrutturazione,
riqualificazione e manutenzione straordinaria di edifici del terziario, con particolare riguardo
a immobili storici sottoposti a vincolo

o Tecniche di restauro architettonico e valutazione delle connessioni con i principali aspetti di
carattere strutturale

e Progettazione eco-sostenibile ¢ energeticamente consapevole
e Valutazione tecnico-economica di un progetto

e Programmazione delle fasi e dei tempi di realizzazione con le tecniche del project
management

Prova in lingua inglese

PROVA ORALE

Oltre alle tematiche previste per la prova scritta, possono costituire oggetto della prova orale
P’argomento della tesi di laurea e le pregresse esperienze lavorative.

La prova orale vertera inoltre sui seguenti argomenti:
¢ Normative urbanistiche e edilizie
o Normativa sulla prevenzione degli infortuni e sull’igiene del lavoro

e Appalto di lavori e organizzazione del cantiere nel rispetto della vigente legislazione in
materia, con particolare riferimento alla sicurezza

e Direzione, contabilita e collaudo dei lavori
e Progettazione antincendio

e Tecnologia dei materiali

e Tipologie strutturali

o Storia dell’architettura

e Elementi di progettazione impiantistica

e Valutazione e analisi dei costi dell’edilizia

e Progettazione architettonica assistita con strumenti informatici (CAD)

Prova in lingua inglese

programma lett. B
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PROGRAMMA D’ESAME

1 COADIUTORE TECNICO CON ORIENTAMENTO
NEL CAMPO DELLA PROGETTAZIONE IMPIANTISTICA
lett. C dell’art. 1 del bando

PROVA SCRITTA

e Analisi preliminare e progettazione di interventi in edifici civili o industriali relativi a
impianti tecnologici, con particolare riguardo a quelli elettrici e termotecnici

e Valutazione tecnico-economica di un progetto
e Problemi connessi con la gestione e manutenzione degli impianti tecnologici
e Contenimento dei consumi energetici e utilizzo di fonti rinnovabili di energia

e Appalto di lavori organizzazione del cantiere e conduzione dei lavori e dei servizi nel
rispetto della vigente legislazione in materia

¢ Programmazione fasi e tempi di realizzazione con le tecniche del project management

Prova in lingua inglese

PROVA ORALE

Oltre alle tematiche previste per la prova scritta, possono costituire oggetto della prova orale
PPargomento della tesi di laurea e le pregresse esperienze lavorative.

La prova orale vertera inoltre sui seguenti argomenti:
e Fisica tecnica, macchine, elettrotecnica
e Progettazione antincendio

e Progettazione eco-sostenibile, contenimento dei consumi energetici, certificazione
ambientale e diagnosi energetica

e Contabilizzazione e collaudo dei lavori

¢ Normativa riguardante la prevenzione degli infortuni e I’igiene del lavoro

e Norme tecniche relative alla progettazione e realizzazione di impianti elettrici e termotecnici
e Normativa in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture

¢ Esternalizzazione delle attivitd di conduzione e manutenzione degli impianti: schemi
contrattuali, livelli di servizio ¢ indici di prestazione

¢ Strumenti informatici avanzati a supporto della progettazione degli impianti tecnologici

e Architettura dei sistemi informatici per la conduzione e supervisione degli impianti
tecnologici in grandi complessi del terziario

e Metodologie e strumenti software per il project management

Prova in lingua inglese

programma lett. C
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PROGRAMMA D’ESAME

1 COADIUTORE TECNICO CON ORIENTAMENTO
NEL CAMPO DELLA PROGETTAZIONE IMPIANTISTICA DI SICUREZZA
lett. D dell’art. 1 del bando

PROVA SCRITTA

e Analisi preliminare e progettazione in edifici destinati ad uffici o industriali di sistemi
integrati di sicurezza fisica e impiantistica o di sistemi di videosorveglianza o di sistemi di
supervisione e controllo di impianti tecnologici e di sicurezza

e Valutazione tecnico-economica di un progetto
e Problemi connessi con la gestione e manutenzione dei sistemi suddetti

e Appalto di lavori, organizzazione del cantiere e esecuzione dei lavori e dei servizi di
conduzione e manutenzione dei sistemi di sicurezza nel rispetto della vigente legislazione in
materia

¢ Programmazione fasi e tempi di realizzazione con le tecniche del project management

Prova in lingua inglese

PROVA ORALFE

Oltre alle tematiche previste per la prova scritta, possbno costituire oggetto della prova orale
Pargomento della tesi di laurea e le pregresse esperienze lavorative.

La prova orale vertera inoltre sui seguenti argomenti:
e Elettronica, elettrotecnica, informatica e telecomunicazioni
e Principi della progettazione antincendio
e Protezioni fisiche passive: norme tecniche di riferimento, materiali, tecnologie e
applicazioni
¢ Normativa riguardante la prevenzione degli infortuni e I’igiene del lavoro
e Norme tecniche relative alla progettazione e realizzazione di impianti di sicurezza
e Normativa in materia di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture

e Esternalizzazione delle attivita di manutenzione degli impianti di sicurezza: schemi
contrattuali, livelli di servizio e indici di prestazione

o Strumenti informatici avanzati a supporto della progettazione impiantistica di sicurezza
(CAD)

e Architettura dei sistemi informatici per la conduzione e supervisione di impianti di sicurezza
o tecnologici in grandi complessi del terziario

¢ Metodologie e strumenti software per il project management

Prova in lingua inglese

programma lett. D

12E03969
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ISTITUTO «G. FALUSI» AZIENDA PUBBLICA
DI SERVIZI ALLA PERSONA

Concorso pubblico per la copertura, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, di 4 posti di operatore socioassi-
stenziale, categoria B, posizione 3, del CCNL Regioni-Enti
locali.

E indetto concorso pubblico per la copertura, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, di n. 4 posti di Operatore socioassisten-
ziale, categoria B, posizione 3, del CCNL Regioni - Enti locali.

Scadenza domanda: trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l bando di concorso e la domanda di ammissione sono disponi-
bili sul sito www. istituto-falusi.it, sezione Bandi e avvisi, sottosezione
«Procedure in corso».

Responsabile del procedimento e recapiti informazioni: Laura Bar-
tolomet, tel. 0566 904307, telefax 08, email l.bartolomei@istitutofalusi.it
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DIARI

AUTORITA PER LE GARANZIE
NELLE COMUNICAZIONI

Diario delle prove scritte dei concorsi pubblici, per titoli
ed esami, per totali 20 posti di funzionario di livello ini-
ziale di area economica, giuridica, tecnica, sociologica e
amministrativay.

Delibera n. 413/11/CONS recante “Adozione dei bandi relativi ai
concorsi pubblici per titoli ed esami per totali 20 posti di funzionario
di livello iniziale di area economica, giuridica, tecnica, sociologica e
amministrativa” pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - IV serie speciale Concorsi n. 68 del 26/08/2011.

L’ Autorita per le garanzie nelle comunicazioni comunica le date e
le sedi di svolgimento delle prove scritte relative ai concorsi pubblici di
cui ai seguenti bandi:

Allegato a) alla delibera n. 413/11/CONS “Bando di concorso
pubblico per titoli ed esami, a 6 posti di funzionario di livello iniziale
- area giuridica - in prova”, la prova scritta avra luogo il giorno 18 set-
tembre 2012, alle ore 10.30 presso I’Ergife Palace Hotel, Via Aure-
lia, 619, 00165 Roma. I candidati devono presentarsi presso il punto
di accoglienza idoneamente predisposto dalle ore 9.30 e non oltre le
ore 10.30 del giorno sopra indicato.

Allegato b) alla delibera 413/11/CONS “Bando di concorso pub-
blico per titoli ed esami, a 6 posti di funzionario di livello iniziale - area
tecnica - in prova” la prova scritta avra luogo il giorno 25 settembre
2012, alle ore 10,30 presso la sala meeting dell’Holiday Inn, sito in via
Domenico Aulisio, Centro direzionale, isola E6, Napoli.

Allegato d) alla delibera n. 413/11/CONS “Bando di concorso
pubblico per titoli ed esami, a 2 posti di funzionario di livello iniziale
- area sociologica - in prova”, la prova scritta avra luogo in data 27 set-
tembre 2012, alle ore 10.00 presso la sede dell’ Autorita per le garanzie
nelle comunicazioni in Roma, Via Isonzo n. 21 B.

Allegato e) alla delibera n. 413/11/CONS “Bando di concorso
pubblico per titoli ed esami, a 2 posti di funzionario di livello iniziale
- area amministrativa - in prova”, la prova scritta avra luogo in data
28 settembre 2012, alle ore 10.30 presso la sede dell’Autorita per le
garanzie nelle comunicazioni in Napoli, Centro Direzionale, Isola B5,
Torre Francesco.

12E03972

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Diario della prova scritta del pubblico concorso, per titoli
ed esami, per ’assunzione a tempo indeterminato, di una
unita di personale con il profilo di tecnologo in prova -
III livello professionale per I’Unita di gestione tecnica,
patrimonio immobiliare e tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori.

La prova scritta del pubblico concorso, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato, di una unita di personale con il profilo
di Tecnologo in prova - III livello professionale dell’Istituto Superiore
di Sanita per I’Unita di Gestione tecnica, patrimonio immobiliare e
tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 1V serie speciale n. 41 del 29 maggio 2012 si svolgera il
giorno 20 settembre 2012 presso, I’Istituto Superiore di Sanita, viale
Regina Elena 299 Roma, con inizio alle ore 9.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti per i candi-
dati ammessi al concorso suddetto.

12E03938

ROMA CAPITALE

Rinvio del diario di esame di 7 concorsi pubblici, per esami,
per vari profili di dirigente a tempo indeterminato.

Il calendario d’esame e la sede d’esame dei seguenti concorsi
pubblici, - avviso di indizione Gazzetta Ulfficiale IV Serie Speciale
“Concorsi” del 30 dicembre 2011 - saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - IV Serie Speciale - “Concorsi” del
10 agosto 2012:

1. concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 5 posti
nel profilo professionale di Dirigente Amministrativo;

2. concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 1
posto nel profilo professionale di Dirigente Socio Educativo;

3. concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 2 posti
nel profilo professionale di Dirigente Sistemi Tecnologici e Informativi;

4. concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 4 posti
nel profilo professionale di Dirigente Economico-Finanziario;

5. concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 4 posti
nel profilo professionale di Dirigente Tecnico;

6. concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 1
posto nel profilo professionale di Dirigente Beni Culturali e Ambientali;

7. concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 3 posti
nel profilo professionale di Avvocato Dirigente.

12E03971
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SEGRETARIATO GENERALE
DELLA GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA

Diario della prova preselettiva, delle prove scritte e ulteriori
comunicazioni di cui all’articolo 9 del bando di concorso
pubblico, per esami, a dodici posti di assistente ammi-
nistrativo, area seconda, fascia retributiva F2, del ruolo
del personale di segreteria della Giustizia amministrativa
(Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 17 del 2 marzo
2012).

La prova preselettiva del concorso a 12 posti di assistente ammi-
nistrativo, area seconda, fascia retributiva F2, del ruolo del personale
di segreteria della Giustizia amministrativa, si terra nei giorni 5, 6, 7,
8,9, 12 e 13 novembre 2012 presso il Centro nazionale di selezione e
reclutamento dell’Arma dei Carabinieri, viale Tor di Quinto n. 153. 1l
calendario delle convocazioni, a seguito del sorteggio effettuato dalla
Commissione esaminatrice, ¢ il seguente:

5/11/2012 ore 8,30 da BRUNI Anna Rita a CECCHETTO
Francesca

5/11/2012 ore 14,30 da CECCHINI Diego a CUZZOLIN Marco;

6/11/2012 ore 8,30 da D’ACHILLE Antonella a DI GRUT-
TOLA Maria;

6/11/2012 ore 14,30 da DI IACOVO Domenico a FIORTINI
Teresa;

7/11/2012 ore 8,30 da FIORUCCI Maria Cristina a GRAUSO
Michele;

7/11/2012 ore 14,30 da GRAVILE Giorgio a LO PRESTO
Francesco;

8/11/2012 ore 8,30 da LO RE Andrea a MAUTA Doris

8/11/2012 ore 14,30 da MAVIGLIA Chiara a OLIVIERO
Veronica

9/11/2012 ore 8,30 da OLLANO Valentina a PIRRO Pasquale,

9/11/2012 ore 14,30 da PIRRONE Angela a RUMMA Carmela;

12/11/2012 ore 8,30 da RUOCCHIO Valentina a SOLFORETTI
Davide;

12/11/2012 ore 14,30 da SOLIDANI Ivan a VAZZOLER
Alessia;

13/11/2012 ore 8,30 da VECA Vincenzo a ARESU Gloria;

13/11/2012 ore 14,30 da ARGENTIERI Rosanna a BRUNETTI
Sabrina.

L’archivio dei quiz dal quale saranno sorteggiati quelli oggetto
della prova preselettiva sara pubblicato sul sito del Formez (http://
ripam.formez.it) il giorno 15 ottobre 2012, in conformita a quanto pre-
visto dall’art. 6, comma 3, del bando di concorso.

I candidati dovranno presentarsi a sostenere la prova preselettiva
muniti di un idoneo documento di riconoscimento in corso di validita
nonché della ricevuta della domanda di iscrizione al concorso.

Ai sensi dell’art. 6 del bando di concorso, durante la prova prese-
lettiva non ¢ ammessa la consultazione di alcun testo.

Si ricorda inoltre che, ai sensi dell’art. 9 del bando, «nei locali adi-
biti all’espletamento della prova preselettiva e delle prove scritte, i con-
correnti non potranno portare telefoni cellulari o altri strumenti informa-
tici, carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri, periodici, giornali quo-
tidiani ed altro tipo di materiale illustrativo; né potranno portare borse o
contenitori similari per trasportare qualsiasi tipo di pubblicazione; tale
materiale dovra in ogni caso essere consegnato prima dell’inizio delle
prove al personale di sorveglianza, il quale provvedera a restituirlo al
termine delle stesse. Il candidato che risulti in possesso del materiale di
cui sopra all’interno dei locali adibiti alle prove d’esame verra espulso
dalla prova in corso e conseguentemente da quella/quelle successivey.

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove scritte sara
pubblicato sul sito del Formez (http://ripam.formez.it) e della Giustizia
amministrativa (www.giustizia-amministrativa.it) il giorno 16 novem-
bre 2012.

Le prove scritte del concorso si svolgeranno nei giorni 10 e
11 dicembre 2012 alle ore 8,30 presso il Centro nazionale di selezione
e reclutamento dell’Arma dei Carabinieri, viale Tor di Quinto n. 153.

Per lo svolgimento della prima prova scritta i candidati potranno
consultare i dizionari ed i testi di legge non commentati autorizzati dalla
Commissione.

Per lo svolgimento della seconda prova scritta i candidati non
potranno utilizzare né i codici, né i testi di legge; ¢ consentito ’uso del
dizionario.

I candidati che durante lo svolgimento delle prove saranno sorpresi
a scambiare informazioni attraverso qualsiasi mezzo saranno espulsi.

11 presente avviso assume valore di notifica a tutti gli effetti.
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ALFONSO ANDRIANI, redattore

DeLia CHIARA, vice redattore
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