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disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatologiche,
presso la Facolta di medicina e chirurgia. (12E04233).

ENTI LOCALI

Citta di Lomazzo:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di
agente PL motociclista cat. C1, posizione economica
Cl1, settore Polizia Locale. (12E04276)

Citta di Mottola:

Avviso di mobilita esterna per la copertura nel setto-
re amministrativo di un istruttore amministrativo di cat.
Cl1 per il servizio di segreteria dal 1° novembre 2012;
e di un assistente sociale di cat. D1 dal 1° novembre
2012 presso i servizi sociali; ¢ nel settore finanziario
di un istruttore amministrativo di cat. C1 per il settore
finanziario dal 1° novembre 2012. (12E04195) ... ...
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Comune di Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di quattro posti di istruttore amministrativo
(cat. C) di cui due posti esclusivamente riservati ai sog-
getti disabili iscritti negli elenchi previsti dall’articolo 8
della legge n. 68/99. (12E04189) . ................

Comune di Ceglie Messapica:

Selezione per mobilita tra amministrazioni pubbli-
che diverse per un posto a tempo pieno ed indetermina-
to profilo professionale di istruttore direttivo ammini-
strativo - categoria D del C.C.N.L. comparto regioni ed
autonomie locali. (12E04192)....................

Comune di Ceriale:

Mobilita per un posto di «Addetto attivita produtti-
ve» (categoria B.1 di accesso) (12E04298)..........

Comune di Jerzu:

Mobilita volontaria esterna per la copertura a tempo
part-time 18 ore settimanali e indeterminato di un posto
di istruttore direttivo amministrativo cat. D1, posizione
economica D1, da destinare all’Area affari generali e
giuridici. (I12E04194) .. ...

Comune di Melito di Napoli:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di cinque po-
sti di agente di Polizia Municipale (Cat. Prof. C) con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato ¢ parziale
(66,66%). (I12E04190). ... ... ..o,

Comune di Monte Romano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di
istruttore direttivo tecnico, 3° Settore: Tecnico - Lavori
pubblici e manutentivi - Urbanistica. (12E£04290) . . ..

Comune di Olevano Romano:

Mobilita volontaria esterna tra enti del comparto re-
gioni enti locali per la copertura di un posto di agente di
polizia municipale, categoria C - posizione economica
Cl1 - contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato
(articolo 30 del d.Igs. n. 165/2001). (12E04269) . . . ..

Comune di Ornago:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indetermina-
to di istruttore amministrativo cat. Cl - area tecni-
ca. (I2E04291) .. ... ... i
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Comune di Pesche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti a tempo pieno e indeterminato di col-
laboratore professionale polivalente- autista scuolabus
- cat. B3 - posizione economica B3. (12E04193). .. ..

Comune di Rosignano Marittimo:

Selezione pubblica, per curricula e colloquio, per il
conferimento di incarico di funzionario amministrativo
cat. D3 con posizione organizzativa a tempo determi-
nato - settore risorse ¢ controllo - responsabile U.O.
Gestione entrate. (I12E04180) .. ..................

Comune di San Benedetto Po:

Avviso di rettifica relativo al bando di concorso
pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di
«Agente di Polizia Locale (cat. C) Servizio Polizia Lo-
cale — settore AA.GG. e cultura a tempo pieno e inde-
terminato. (12E04292)

Comune di San Giovanni in Persiceto:

Procedura di mobilita per il profilo di funzionario
amministrativo cat. D3, con prima assegnazione al ser-
vizio educazione e pubblica istruzione. (12E04268) . .

Comune di Sulbiate:

Selezione per mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30
del D.Lgs 165/2001 per I’assunzione a tempo indeter-
minato di un agente motociclista di polizia locale - Ca-
tegoria C. (I12E04226). . ........ ... ..ccccvioo..

Comune di Triggiano:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Comandante P.M. del Settore Polizia Municipale e Am-
biente. (12E04288) ... .o

Procedura di mobilita volontaria, prevista dall’art. 30
del D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno
e indeterminato di n. 1 posto di Dirigente del Settore
Finanziario. (12E04289)........................

Comune di Trino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato e pieno di agen-
te Polizia Municipale - cat. C - posizione economica
(12E04191) . ... oo

Cl.
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE

ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera «G. Brotzu» di Cagliari:

Selezione pubblica per I’attribuzione di incarico -
direttore della struttura complessa di medicina nuclea-
1€. (I2E04198). . . . o oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico nella disciplina
di cardiologia per le esigenze del dipartimento patolo-
gia cardiaca del’AOB. (12E04199) . ..............

Azienda ospedaliera universitaria Policlinico
«Gaetano Martino» di Messina:

Indizione procedura di mobilita volontaria regiona-
le/extraregionale, per titoli e colloquio, per 1’assunzio-
ne a tempo indeterminato di un dirigente medico spe-
cialista in ortopedia e traumatologia. (12E04202) . . . .

Modifica bando di selezione pubblica, per titoli ¢
prove d’esame, per I’assunzione a tempo indeterminato
di personale dirigente farmacista da assegnare ai centri
qualificati della rete di farmacovigilanza -riduzione dei
posti messi a concorso da 14 a 9. (12E04273) ... ....

Indizione della procedura di mobilita volontaria
(regionale/extraregionale), per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo indeterminato di 5 dirigenti far-
macisti da assegnare ai Centri qualificati della rete di
farmacovigilanza. (12E04274) ...................

Indizione del concorso pubblico, per titoli e prove
d’esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di un
dirigente medico specialista in ortopedia e traumatolo-
gla. (I2E04275). .. ..ot

Azienda ospedaliera universitaria Policlinico
Paolo Giaccone dell’Universita di Palermo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’asse-
gnazione di una borsa di studio, della durata di anni
uno, eventualmente rinnovabile, per Musicoterapi-
sta, da adibire presso I’'U.O.C. di Psichiatria di questa
AOUDP. (I2E04200) ... ..\

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assegna-
zione di una borsa di studio finanziata dall’A.O.U.P,,
della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile,
per laureato in psicologia, specialista in psicoterapia,
da adibire presso il servizio centralizzato di diagnostica
per immagini di questa A.O.U.P. (12E04272). ... ....

Azienda Ospedaliero-Universitaria «Consorziale
Policlinico» di Bari:

Avvisi pubblici, per titoli e colloquio, di mobilita
volontaria regionale e interregionale di dirigenti medi-
ci appartenenti ad Aziende sanitarie e a tutti gli Enti
dei Comparti di contrattazione di cui al C.C.N.Q. del
2 giugno 1998, per la copertura dei complessivi 9 po-
SH. (I2E04248) . ..o
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Azienda provinciale per i servizi sanitari della
provincia autonoma di Trento:

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel
profilo professionale di dirigente medico - disciplina
pediatria. (12E04196) .. ....... ... ... .........

Azienda sanitaria locale 1 di Avezzano -

Sulmona - I’Aquila:

Avviso incarico direttore struttura complessa
di radiologia del presidio ospedaliero di Avezza-
N0 (I2E04247). .. oo

Azienda sanitaria locale AL -

Piemonte:

Regione

Riduzione da tre a due del numero dei posti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per dirigente medico
- ginecologia ed ostetricia. (12E04250) ............

Azienda sanitaria locale di Brindisi:

Avviso per il conferimento di incarico quinquenna-
le di direttore di struttura complessa della disciplina di
igiene, epidemiologia e sanita pubblica responsabile
dell’U.0O.C. Igiene e sanita pubblica del dipartimento di
prevenzione. (12E04249) ...,

Azienda sanitaria locale n. 1 di Sassari:

Concorso pubblico per il conferimento di un incari-
co di direttore di struttura complessa «U.O. di Radiolo-
gia territorialey» disciplina radiodiagnostica - afferente
al Dipartimento diagnostica per immagini. (12E04284)

Azienda sanitaria locale n. 2 Savonese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente farmacista - con rapporto di lavoro esclusi-
vo - disciplina farmaceutica territoriale. (12E04282) . .

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di Direttore S.C. ortopedia e traumato-
logia Savona - con rapporto di lavoro esclusivo - di-
sciplina ortopedia e traumatologia presso 1’Ospedale di
Savona del Presidio ospedaliero Savona - Cairo Monte-
notte. (12E04283) ....... ... .. ... .. ...

Azienda sanitaria di Nuoro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti, a tempo indeterminato, della posi-
zione funzionale di collaboratore professionale ammi-
nistrativo, cat. D. (12E04197)....................

Azienda sanitaria provinciale di Palermo:

Avviso di revoca del concorso pubblico, per titoli,
per la copertura di 36 posti di collaboratore professio-
nale sanitario (Ctg. D) fisioterapista per aziende sanita-
rie bacino Sicilia occidentale. (12E04223)..........
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Azienda sanitaria provinciale di Siracusa:

Concorso pubblico, per titoli, per la copertura di tre
posti vacanti di assistente tecnico geometra, categoria
C. (I2E04280). . .. ...

Avviso pubblico, per titoli, per mobilita regiona-
le ed in subordine, interregionale per la copertura di
due posti di assistente tecnico geometra, categoria
C. (I2E04281). . ..ot

Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovana»:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un assistente ammini-
strativo - cat. C, riservato al personale di cui all’art. 1
della legge 12 marzo 1999 n. 68. (12E04251) ... ....

Azienda wunita locale socio sanitaria 12

Veneziana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un po-
sto di dirigente medico di igiene, epidemiologia e
sanita pubblica a rapporto esclusivo area di sanita
pubblica ruolo sanitario - profilo professionale medi-
Cl. (I2E04201). .. ...,

Azienda unita sanitaria locale di Piacenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico — disciplina ortope-
dia e traumatologia. (12E04227)..................

Estav Sud-Est:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente
medico disciplina endocrinologia. (I12E04271) . ... ..

Istituto «G. Falusi» di Massa Marittima:

Comunicato di rettifica e proroga dei termini del
bando di concorso pubblico, per la copertura, con rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato di 4 posti di ope-
ratore socioassistenziale, categoria B, posizione 3, del
CCNL Regioni - Enti locali. (12E04297) ...........

Istituto ortopedico Rizzoli di Bologna - Istituto
di ricovero e cura a carattere scientifico:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente me-
dico - disciplina medicina fisica e riabilitazione, presso
la Struttura complessa Clinica ortopedica e traumatolo-
gical. (12E04203).............................
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ALTRI ENTI

Agenzia regionale per la protezione ambientale
delle Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di 2 posti di collaboratore tecnico professionale
biologo per il dipartimento provinciale di Ancona ed
il dipartimento provinciale di Macerata, di cui un po-
sto riservato prioritariamente ai volontari delle FF.AA.,
congedati senza demerito dalle ferme contratte e un po-
sto di collaboratore tecnico professionale chimico per il
Dipartimento provinciale di Ancona. (12E04225) . . ..

Automobile Club Roma:

Pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a due posti nell’area C po-
sizione economica C1 per personale da assumere con
contratto a tempo pieno e indeterminato. (12E04285) .

Ente Unione Reno Galliera:

Avviso di mobilita volontaria tra enti per un posto
nel profilo professionale di istruttore tecnico presso il
Servizio SUAP Edilizia, categoria C. (12E04205) . . . .

Istituto zooprofilattico della

Sardegna:

sperimentale

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio,
per la predisposizione di graduatorie per assunzioni a
tempo determinato, delle seguenti figure professiona-
li - operatore tecnico specializzato negli applicativi
informatici «Cat. BS»; operatore tecnico specializzato
- ausiliario dei servizi di assistenza veterinaria «Cat.
BS». (12E04206). . ...... ... .. .. .. ... ... ... ...,

Parco Naturale Regionale delle Serre:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente tecnico a tempo pieno ed
indeterminato (12E04204). .. ....................
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DIARI

Azienda U.S.L. di Parma:

Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaborato-
re tecnico professionale cat. D — settore professionale
igiene degli alimenti. (I12E04174).................
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Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collabora-
tore professionale sanitario cat. D — assistente sanita-
10, (12E04175) . ... . ... ..

Estav - Centro:

Diario delle prove di esame del concorso pubblico in
forma unificata, per titoli ed esami per la copertura a tem-
po indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico nella
disciplina di Neurologia, (Area Medica e delle specialita
mediche) per I’Azienda USL 3 di Pistoia. (12E04177) . . .

Istituto nazionale di astrofisica:

Diario della prova scritta del concorso pubblico na-
zionale, per titoli ed esami, a 5 posti di Tecnologo - II1
livello - di cui n. 1 posto Settore tecnologico: Tecnico
Scientifico - Area di attivita: “Progettazione elettroni-
ca”, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e
con assegnazione presso 1’Istituto di Astrofisica spazia-
le ¢ Fisica Cosmica di Palermo. (12E04176) .. ... ...
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Diario della prova scritta del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a 5 posti di tecnologo - III livello codice
concorso STEC/OG/INAF2012 un posto settore orga-
nizzativo-gestionale - con contratto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato. (12E04286)...............

Ospedale San Giuseppe - MULTIMEDICA S.P.A.:

Calendario espletamento delle prove relative al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a n. 4 posti di diri-
gente medico - disciplina oncologia per ’'UO di Onco-
logia. (12E04178) ... ...,

Calendario espletamento delle prove relative al
concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di
dirigente medico - disciplina cardiologia per I’'UO di
Riabilitazione cardiologica. (12E04179)............
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Selezione pubblica per ’ammissione, a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di primo ricer-
catore presso il dipartimento di ematologia, oncologia e
medicina molecolare (lett. @) dell’art. 1 del bando.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di anni due,
di una unita di personale con il profilo di primo ricercatore - II livello
professionale da assegnare al dipartimento di ematologia, oncologia ¢
medicina molecolare per far fronte alle esigenze di realizzazione del
progetto «Identificazione di biomarcatori e sviluppo di metodi diagno-
stici e terapeutici nel campo dell’oncologia e della biologia vascolare».

Oltre al possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, ¢ richiesto uno dei seguenti titoli di studio: laurea magistrale
afferente alla classe delle lauree magistrali in medicina e chirurgia
(classe LM/41) ovvero laurea che sia stata equiparata con decreto mini-
steriale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Sono richiesti, altresi, il dottorato di ricerca in oncologia e diploma
di specializzazione in oncologia.

Inoltre, il candidato deve possedere esperienza pluriennale nel
campo dell’oncologia sperimentale comprovata da pubblicazioni su
riviste scientifiche ad elevato impact factor. E inoltre richiesta una capa-
cita documentata di attrarre finanziamenti di ricerca.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento da spedire entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
e dovra essere inoltrata all’Ufficio VI - Reclutamento del personale
e borse di studio dell’Istituto superiore di sanita, viale Regina Elena
n. 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro, fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante) o tramite equivalente mezzo informatico
(PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.mailcert.it

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del
bando stesso.

11 bando, affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanita,
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ¢ altresi consultabile nel sito
Internet dell’Istituto stesso http:/www.iss.it/ e puo essere ritirato o
richiesto all’Ufficio VI di cui sopra.

12E04235

Selezione pubblica per ’assunzione, a tempo determinato, di
una unita di personale con il profilo di primo ricercatore
presso il centro nazionale per la patogenesi e vaccini con-
tro HIV/AIDS (lett. b) dell’art. 1 del bando.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di anni
due, di una unita di personale con il profilo di primo ricercatore - II
livello professionale, da assegnare al Centro nazionale per la patogenesi
e vaccini contro HIV/AIDS per far fronte alle esigenze di realizzazione
del seguente progetto «Sudafrica - Sostegno al Ministero della sanita del
Sudafrica per la realizzazione del programma nazionale di risposta glo-
bale all’HIV/AIDS nelle zone di confine tra Sudafrica , paesi circostanti
e in regioni di sviluppo selezionate.

Oltre al possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, ¢ richiesto uno dei seguenti titoli di studio: laurea magi-
strale afferente alla classe delle lauree magistrali in Scienze statistiche
(classe LM/82) o lauree equipollenti ovvero laurea che sia stata equi-
parata con decreto ministeriale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

-1 —

E richiesto, altresi, diploma di specializzazione post lauream in
statistica sanitaria (indirizzo di programmazione socio-sanitaria).

E, altresi, richiesta una buona conoscenza della lingua inglese,
atte stata almeno dal conseguimento del «First Certificate in English»;
conoscenza approfondita di Microsoft Office per Windows; utilizzo
del software statistico Stata® e del linguaggio di programmazione Sas
attraverso le procedure per la strutturazione e la gestione dei file e dei
database; conoscenza approfondita del software Sas/Stat per 1’analisi
statistica dei dati, analisi descrittive, esplorative e modelli statistici mul-
tivariati (SAS® Institute Inc., Cary, NC, USA. Utilizzo di SigmaPlot®,
software per la rappresentazione grafica dei dati scientifici. Utilizzo di
nQuery Advisor®, per il calcolo della potenza statistica e della dimen-
sione campionaria, nell’ambito degli studi clinici. Esperienza plurien-
nale presso una Contract Research Organization, in qualita di responsa-
bile di un reparto di biostatistica e gestione dati, nell’ambito delle speri-
mentazioni cliniche e degli studi epidemiologici. Esperienza di almeno
quattro anni, in qualita di bio statistico, nell’ambito di studi osserva-
zionali in pazienti affetti da HIV/AIDS e studi clinici vaccinali preven-
tivi e terapeutici di Fase 1-11, basati sulla proteina ricombinante Tat di
HIV-1 e patologie HIV correlate. In particolare si richiedono, inoltre,
le seguenti competenze ed esperienze: attivita di data management ed
analisi statistica dei dati relativi a trial clinici vaccinali contro I’'HIV/
AIDS; analisi statistica dei dati relativi a studi clinici osservazionali
trasversali e longitudinali per lo studio dell’infezione naturale da HIV e
patologie correlate; analisi statistica dei dati relativi a studi in vitro ed
a studi preclinici in vivo per lo studio e lo sviluppo di nuovi candidati
vaccinali contro I’HIV/AIDS e per lo studio dell’attivita antitumorale
di alcuni farmaci antiretrovirali; disegno delle schede elettroniche di
raccolta dati (e-CRF) nell’ambito degli studi clinici; redazione dei pro-
tocolli clinici per studi osservazionali e di sperimentazione, in partico-
lare per quanto riguarda il disegno dello studio, la determinazione della
dimensione campionaria ed il piano di analisi dei dati; gestione e coor-
dinamento degli studi clinici vaccinali di Fase 1-11 per lo sviluppo di un
vaccino contro I’HIV/AIDS basato sulla proteina Tat di HIV-1; prepa-
razione della documentazione tecnico-scientifica relativa alla richiesta
di approvazione all’uso nell’'uomo di nuovi candidati vaccinali da parte
della commissione per ’ammissibilita alla sperimentazione clinica di
Fase 1 in Italia; preparazione della documentazione tecnico-scientifica
necessaria all’attivazione ed alla conduzione sia di studi clinici osser-
vazionali che sperimentali di Fase 1-Il, per la valutazione da parte delle
autorita regolatorie competenti; preparazione dei report periodici sui
dati di sicurezza e dei report finali relativi ai risultati conclusivi degli
studi clinici, per I’invio alle autorita regolatorie competenti; monitorag-
gio presso 1 siti clinici coinvolti negli studi sperimentali; preparazione
delle presentazioni e del materiale tecnico-scientifico per congressi/
meeting; stesura di progetti nazionali ed internazionali di ricerca e di
articoli scientifici; reviewer per riviste scientifiche internazionali.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento da spedire entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
e dovra essere inoltrata all’Ufficio VI - Reclutamento del personale
e borse di studio dell’Istituto superiore di sanita, viale Regina Elena
n. 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro, fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante) o tramite equivalente mezzo informatico
(PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.mailcert.it

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del
bando stesso.

11 bando, affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanita,
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ¢ altresi consultabile nel sito
Internet dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e puo essere ritirato o
richiesto all’Ufficio VI di cui sopra.

12E04236
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Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca - VI livello professionale, presso il Dipartimento di
Ematologia, oncologia e medicina molecolare.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di perso-
nale con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello
professionale dell’Istituto superiore di sanita di durata di due anni per
svolgere attivita di supporto nell’ambito del progetto: «Programma
identificazione di biomarcatori e sviluppo di metodi diagnostici e tera-
peutici nel campo dell’oncologia e della biologia vascolare», presso il
Dipartimento di ematologia, oncologia e medicina molecolare (lettera
¢), art. 1 del bando).

Oltre il possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, ¢ richiesto il seguente titolo di studio: diploma di maturita;
esperienza pluriennale in: allestimento e mantenimento di colture cellu-
lari, principali tecniche di preparazione e analisi dei tessuti (inclusione
e immunoistochimica), estrazione e analisi di acidi nucleici e proteine,
clonaggi in vettori di espressione e trasfezioni; utilizzo dei principali
pacchetti informatici (office), Internet e posta elettronica; buona cono-
scenza della lingua inglese.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovra pervenire
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e dovra essere inoltrata all’ufficio VI - Selezione e reclutamento
del personale e borse di studio dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro, fara fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante), o tramite equivalente
mezzo informatico (PEC) indirizzo: protocollo-centrale@iss.mailcert.it

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista
dall’art. 5 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanita,
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ed ¢ altresi consultabile nel
sito Internet dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e pud essere ritirato o
richiesto all’ufficio VI di cui sopra.

12E04237

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca - VI livello professionale presso il Dipartimento di
malattie infettive, parassitarie ed immunomediate.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita di durata di due
anni per svolgere attivita di supporto nell’ambito del progetto: GRANT
n. 280873 - AUDITEC - Advanced immunization techologies, presso il
Dipartimento di malattie infettive, parassitarie ed immunomediate (let-
tera b), art. 1 del bando).

Oltre il possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, ¢ richiesto il seguente titolo di studio: diploma di maturita;
esperienza pluriennale (maggiore di dieci anni) nel campo della ricerca
biomedica presso istituti di ricerca e universita; ottima conoscenza della
lingua inglese; comprovata esperienza nell’'uso di metodologie immu-
nologiche atte alla valutazione della risposta immunologica antigene
specifica, quali saggi di citotossicita, ELISPOT, tetrameri e ELiSA;
comprovata esperienza nell’uso del citofluorimetro a flusso per la deter-
minazione del fenotipo di cellule del sistema immunitario; comprovata
esperienza nell’isolamento e differenziamento delle cellule dendritiche.
Utilizzo delle cellule dendritiche come «cellule presentanti 1’antigene»
in test di induzione e stimolazione dei linfociti T CD8 positivi; compro-
vata esperienza nel campo dell’immunologia dei tumori e delle malattie
infettive, con particolare riferimento all’utilizzo di modelli preclinici
atti a valutare 1’efficacia di vaccini preventivi o terapeutici; comprovata
esperienza nell’utilizzo di vettori retro e lentivirali per la trasduzione di
cellule presentanti I’antigene e come sistema di veicolazione dell’anti-
gene in strategie vaccinali nei modelli preclinici murini.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovra pervenire
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e dovra essere inoltrata all’ufficio VI - Selezione e reclutamento
del personale e borse di studio dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro, fara fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante), o tramite equivalente
mezzo informatico (PEC) indirizzo: protocollo-centrale@jiss.mailcert.it

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista
dall’art. 5 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanita,
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ed ¢ altresi consultabile nel
sito Internet dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e pud essere ritirato o
richiesto all’ufficio VI di cui sopra.

12E04238

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca - VI livello professionale presso il Centro Nazio-
nale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della
Salute.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita di durata di due
anni per svolgere attivita di supporto nell’ambito del progetto: Pro-
gramma accordo di collaborazione «Euromed tra Min. Salute e I’ISS:
EPISOUTH PLUSy, presso il Centro nazionale di epidemiologia sorve-
glianza e promozione della salute (lettera @) art. 1 del bando).

Oltre il possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, ¢ richiesto il seguente titolo di studio: diploma di maturita:

Esperienza di almeno cinque anni nell’ambito di: gestione infor-
matizzata di attivita tecnico-segretariali relative a progetti nazionali e
internazionali in ambito sanitario attivita di editing e word processing
di testi e rapporti scientifici tramite 1’utilizzo di pacchetti informatici
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attivita di supporto al reporting tecnico e amministrativo di progetti
nazionali e internazionali in ambito sanitario; attivita di gestione di
piattaforme informatiche web per la divulgazione dei risultati e il net-
working tra i partner; attivita di grafica tramite 1’utilizzo di pacchetti
informatici; attivita di inserimento e archiviazione dati relativi a studi
epidemiologici con I'utilizzo di pacchetti informatici (Excel, Access,
Epilnfo); esperienza documentata di organizzazione tecnica di conve-
gni scientifici e workshop esperienza nella gestione amministrativa di
progetti di ricerca: tale esperienza dovra essere documentata attraverso
il servizio prestato presso istituzioni pubbliche o private.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovra pervenire
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana e dovra essere inoltrata all’Ufficio VI - Selezione e reclutamento
del personale e borse di studio dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro, fara fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante), o tramite equivalente
mezzo informatico (PEC) indirizzo: protocollo-centrale@iss.mailcert.it

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista
dall’art. 5 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanita,
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ed ¢ altresi consultabile nel
sito Internet dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e puo essere ritirato o
richiesto all’Ufficio VI di cui sopra.

12E04239

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’as-
sunzione, a tempo determinato, di una unita di perso-
nale con il profilo di ricercatore presso il Dipartimento di
sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimentare (lett. a)
dell’art. 1 del bando.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due
anni, di una unita di personale con il profilo di ricercatore - III livello
professionale da assegnare al dipartimento di sanita pubblica veterinaria
e sicurezza alimentare, per far fronte alle esigenze di realizzazione del
progetto Min. salute - Attivita di sorveglianza genetica e di caratterizza-
zione dei ceppi delle encefalopatie spongiformi trasmissibili.

Oltre al possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, sono richiesti:
laurea magistrale in biologia (LM 6) ovvero laurea che sia stata
equiparata con decreto ministeriale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica;

pregressa esperienza pluriennale nell’ambito della sorveglianza
genetica e caratterizzazione dei ceppi delle Encefalopatie Spongiformi
Trasmissibili (EST), documentata da contratti con enti di ricerca pub-
blici o privati e pubblicazioni sul tema; conoscenza ed esperienza plu-
riennale documentata nei sistemi di assicurazione della qualita (UNI
CEI EN ISO 17025); conoscenza della lingua inglese.

La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere inviata a mezzo postale tramite
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanita - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse
di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equiva-

lente mezzo informatico (PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.
mailcert.it, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine
perentorio di trenta giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il timbro a
data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine dell’accertamento
della spedizione della domanda nel termine sopra indicato.

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del
bando stesso.

I1 bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ¢ altresi consultabile nel sito inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e puo essere ritirato o richiesto
all’Ufficio di cui sopra.

12E04240

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assun-
zione, a tempo determinato, di una unita di personale con
il profilo di ricercatore presso il Centro Nazionale di epi-
demiologia, sorveglianza e promozione della salute (lett. )
dell’art. 1 del bando.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due
anni, di una unita di personale con il profilo di ricercatore - III livello
professionale da assegnare al Centro nazionale di epidemiologia sorve-
glianza e promozione della salute, per far fronte alle esigenze di realiz-
zazione del progetto CCM Min. salute - Azioni relative alla riduzione
del consumo di sale in Italia: verifica delle ricadute dell’accordo con i
panificatori e programma «Meno sale piu salute».

Oltre al possesso dei requisiti prescritti per I’accesso ai pubblici
impieghi, sono richiesti:
laurea magistrale in scienze statistiche (LM 82) ovvero laurea
che sia stata equiparata con decreto ministeriale pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica;

esperienza maturata di almeno cinque anni di attivita di ricerca
post lauream nel settore epidemiologico, svolta presso istituzioni ed
enti pubblici di ricerca; documentata esperienza su temi di sanita pub-
blica con particolare riguardo all’epidemiologia delle malattie cere-
bro e cardiovascolari e alla valutazione del consumo medio di sodio e
potassio nella popolazione adulta; competenze e capacita documentate
di gestione di basi dati epidemiologiche, con particolare riferimento a
banche dati di indagini di popolazioni trasversali e longitudinali; cono-
scenza delle metodologie di analisi multivariata di dati trasversali e
longitudinali; competenze e capacita di gestione di dati provenienti da
campioni biologici in particolare attraverso la raccolta delle urine delle
24 ore; esperienza nell’utilizzo di pacchetti statistici (SAS, SPSS Stata,
R), di software di data management (Access).

La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere inviata a mezzo postale tramite
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanita - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse
di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equiva-
lente mezzo informatico (PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.
mailcert.it, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine
perentorio di trenta giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il timbro a
data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine dell’accertamento
della spedizione della domanda nel termine sopra indicato.
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Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del
bando stesso.

Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ¢ altresi consultabile nel sito inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e puo essere ritirato o richiesto
all’Ufficio di cui sopra.

12E04241

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assun-
zione, a tempo determinato, di una unita di personale con
il profilo di ricercatore presso il Dipartimento di biologia
cellulare e neuroscienze (lett. ¢) dell’art. 1 del bando.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due
anni, di una unita di personale con il profilo di ricercatore - III livello
professionale da assegnare al dipartimento di biologia cellulare e neu-
roscienze, per far fronte alle esigenze di realizzazione del progetto New
therapeutic approaches to treat spinal cord injury: focus on inflamma-
tion and neuroprotection interactions.

Oltre al possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, sono richiesti:

laurea magistrale in medicina e chirurgia (LM41) ovvero laurea
che sia stata equiparata con decreto ministeriale pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica;

specializzazione in neurologia;
pluriennale esperienza nel campo psichiatrico.

La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere inviata a mezzo postale tramite
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanita - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse
di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equiva-
lente mezzo informatico (PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.
mailcert.it, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine
perentorio di trenta giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il timbro a
data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine dell’accertamento
della spedizione della domanda nel termine sopra indicato.

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del
bando stesso.

Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ¢ altresi consultabile nel sito inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e puo essere ritirato o richiesto
all’Ufficio di cui sopra.

12E04242

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assun-
zione, a tempo determinato, di una unita di personale con
il profilo di ricercatore presso il Dipartimento di tecnolo-
gie e salute (lett. d) dell’art. 1 del bando.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
1’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di un anno,
di una unita di personale con il profilo di ricercatore - III livello pro-
fessionale da assegnare al dipartimento di tecnologie e salute, per far
fronte alle esigenze di realizzazione del progetto Methodology for set-
ting up chronic care models for the territorial care of cancer and stroke
survivors.

Oltre al possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, sono richiesti:

laurea magistrale in fisica (LM 17) ovvero laurea che sia stata
equiparata con decreto ministeriale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica;

specializzazione in fisica sanitaria;

esperienza post specializzazione almeno triennale; conoscenza
della lingua inglese; esperienza nello sviluppo di modelli e nell’uso di
strumenti per il calcolo scientifico e la simulazione.

La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere inviata a mezzo postale tramite
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanita - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse
di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equiva-
lente mezzo informatico (PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.
mailcert.it, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine
perentorio di trenta giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 11 timbro a
data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine dell’accertamento
della spedizione della domanda nel termine sopra indicato.

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del
bando stesso.

Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ¢ altresi consultabile nel sito inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ € puo essere ritirato o richiesto
all’Ufficio di cui sopra.

12E04243

Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio per I’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unita di
personale con il profilo di tecnologo - I1I livello professio-
nale, presso il Centro Nazionale Trapianti.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di perso-
nale con il profilo di tecnologo - III livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita di durata di 3 anni, per svolgere attivita nell’ambito
del progetto: «Programma: attivita di coordinamento e controllo della
rete degli istituti di tessuti e cellule, inclusi i centri di procreazione
medicalmente assistita, ai fini dell’attuazione delle disposizioni di cui
al decreto legislativo n. 191/2007 e del decreto legislativo 25 gennaio
2010, n. 16», presso il Centro nazionale trapianti.
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Oltre il possesso dei requisiti prescritti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, ¢ richiesto il seguente titolo di studio:

laurea magistrale o diploma di laurea conseguito secondo la
normativa in vigore anteriormente al decreto ministeriale n. 509/1999
ovvero laurea equiparata secondo la tabella allegata al decreto ministe-
riale 9 luglio 2009 (Gazzetta Ufficiale n. 233 del 7 ottobre 2009);

esperienza lavorativa pluriennale e consolidata nelle attivita di
analisi, sviluppo e gestione di sistemi informativi inerenti al settore
della donazione e trapianto di organi, tessuti e cellule;

esperienza lavorativa pluriennale e consolidata nello sviluppo
e gestione di data base nell’ambito di progetti europei/internazionali
inerenti al settore sopra indicato.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovra pervenire
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana e dovra essere inoltrata all’ufficio VI - selezione e reclutamento
del personale e borse di studio dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma (per la data d’inoltro, fara fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante), o tramite equivalente
mezzo informatico (PEC) indirizzo: protocollo-centrale@iss.mailcert.it

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista
dall’art. 5 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanita
- viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ed ¢ altresi consultabile nel
sito internet dell’Istituto stesso http:/www.iss.it/ € puo essere ritirato o
richiesto all’ufficio VI di cui sopra.

12E04244

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati, per studi e ricerche nel
campo della valutazione dei rischi per la salute di lavora-
tori e pazienti derivanti dall’utilizzo nelle strutture sani-
tarie di tecnologie basate sui campi elettromagnetici, da
fruire presso il Dipartimento di tecnologie e salute.

11 direttore del dipartimento di tecnologie e salute ha indetto un
pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa
di studio per laureati, per studi e ricerche nel campo della valutazione
dei rischi per la salute di lavoratori e pazienti derivanti dall’utilizzo
nelle strutture sanitarie di tecnologie basate sui campi elettromagne-
tici, da fruire presso il dipartimento di tecnologie e salute dell’Istituto
superiore di sanita, nell’ambito della seguente tematica «Rischi diretti
e indiretti per la salute e la sicurezza di lavoratori e pazienti derivanti
dall’utilizzo nelle strutture sanitarie di tecnologie emergenti basate sui
campi elettromagnetici».

Durata: un anno.

Requisiti, tra gli altri, previsti dal bando: titolo di studio: laurea
magistrale in fisica o in ingegneria biomedica (classi LM-17, LM-21),
ovvero altra laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, conse-
guita entro il triennio precedente alla data di pubblicazione del presente
bando presso una universita o presso un istituto di istruzione universi-
taria equiparato.

5 —

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e
dovra essere inoltrata al dipartimento di tecnologie e salute dell’Istituto
superiore di sanita, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma (per la
data d’inoltro fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante)
o tramite equivalente mezzo informatico (PEC) indirizzo: protocollo-
centrale@iss.mailcert.it.

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

Il bando ¢ consultabile nel sito internet dell’Istituto superiore di
sanita http://www.iss.it/.

12E04245

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso di pubblicazione del decreto interdirigenziale n. 111
del 30 maggio 2012, concernente la graduatoria di merito
del concorso, per titoli, per il reclutamento straordinario
di 138 unita nel ruolo dei volontari in servizio permanente
(VSP) della Marina Militare, nel Corpo della Capitane-
rie di Porto e del decreto dirigenziale n. 115 del 5 giugno
2012, concernente la graduatoria di merito del concorso,
per titoli, per I’accesso al Centro sportivo dell’Esercito
italiano di 25 volontari in ferma prefissata quadriennale
(VFP 4) in qualita di atleta.

“Si rende noto che nel Giornale ufficiale della Difesa, dispensa
n. 18 del 30 giugno 2012, sono stati pubblicati i decreti di seguito
indicati:

decreto interdirigenziale n. 111 del 30 maggio 2012 emanato
dalla Direzione Generale per il Personale Militare di concerto con il
Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto, concernente
le graduatorie di merito, per la categoria nocchieri di porto, distinte per
specialita, del concorso, per titoli, per il reclutamento straordinario di
138 unita nei ruoli dei volontari in servizio permanente della Marina
Militare, nel Corpo delle Capitanerie di Porto;

decreto dirigenziale n. 115 del 5 giugno 2012 emanato dalla
Direzione Generale per il Personale Militare, concernente le graduato-
rie di merito, distinte per disciplina/specialita, del concorso, per titoli,
per I’accesso, per il 2012, al Centro sportivo dell’Esercito italiano di 25
volontari in ferma prefissata quadriennale (VFP 4) in qualita di atleta.

12E04258
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Modifica del bando di reclutamento, per il 2012, di 530
volontari in ferma prefissata di un anno (VFP 1) nell’Ae-
ronautica Militare.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concer-
nente “codice dell’ordinamento militare” e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 90, recante “testo unico delle disposizioni regolamentari in materia di
ordinamento militare” e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto 2011 emanato
dalla Direzione Generale per il Personale Militare (DGPM), pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 68 in data 26 agosto
2011, successivamente modificato con decreto dirigenziale n. 391 del
14 dicembre 2011, con il quale ¢ stato indetto, per il 2012, un bando di
reclutamento di 680 volontari in ferma prefissata di un anno (VFP /)
nell’ Aeronautica Militare;

Visti i foglin. M_D SSMD 0024303 del 20 marzo 2012 e n. M_D
SSMD 0047993 del 29 maggio 2012, con i quali lo Stato Maggiore
della Difesa ha rimodulato il piano dei reclutamenti per il 2012, comuni-
cando, tra I’altro, che il numero di VFP 1 da reclutare nell’ Aeronautica
Militare ¢ ridotto a 530 unita;

Visto il messaggion. M_D ARMO001 0057324 SMAI23/P14.02 del
13 luglio 2012, con il quale lo Stato Maggiore dell’ Aeronautica ha reso
noto che il numero dei posti a concorso nell’ Aeronautica Militare ¢ da
ripartire in 326 unita per il 1° blocco (pari al numero dei reclutati) e
204 per il 2° blocco, mentre il numero di concorrenti da ammettere alla
valutazione dei titoli di merito e all’accertamento dei requisiti psico-
fisici e attitudinali ¢ ridotto, per il 2° blocco, rispettivamente a 1.600
unita e 1.000 unita;

Tenuto conto che I’art. 1, comma 5 del citato decreto dirigenziale
n. 239 del 16 agosto 2011 prevede la possibilita di apportare modifiche
al bando di reclutamento;

Visto il decreto ministeriale 22 giugno 2011 - registrato alla Corte
dei Conti il 12 settembre 2011, registro n. 17, foglio n. 356 - concer-
nente, tra 1’altro, struttura ordinativa e competenze della DGPM;

Visto D’articolo 1 del decreto dirigenziale del 13 febbraio 2012
emanato dalla DGPM, con il quale al dirigente dr. BERARDINELLI
Concezio, quale Vice Direttore Generale per il Personale Militare, ¢
attribuita la delega all’adozione di taluni atti di gestione amministra-
tiva in materia di reclutamento del personale delle Forze Armate e
dell’Arma dei Carabinieri,

Decreta:

Art. 1.

L’art. 1, comma 1 del decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto
2011, modificata dall’articolo 1 del decreto dirigenziale n. 391 del
14 dicembre 2011, € cosi ulteriormente modificato:

“Per il 2012 ¢ indetto il reclutamento nell’ Aeronautica Militare
di 530 volontari in ferma prefissata di un anno (VFP 1), ripartiti nei
seguenti due blocchi di incorporamento:
a) 1° blocco, con prevista incorporazione nell’aprile 2012,
326 posti.

La domanda di partecipazione puo essere presentata dal 1° settem-
bre al 7 ottobre 2011, per i nati dal 7 ottobre 1986 al 7 ottobre 1993,
estremi compresi;

b) 2° blocco, con prevista incorporazione nell’ottobre 2012,
204 posti.

La domanda di partecipazione puo essere presentata dal 12 marzo
al 27 aprile 2012, per i nati dal 27 aprile 1987 al 27 aprile 1994, estremi
compresi”.

Art. 2.

L’art. 7, collima 2 del decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto
2011, modificato dall’art. 2 del decreto dirigenziale n. 391 del 14 dicem-
bre 2011, € cosi ulteriormente modificato:

“I candidati da ammettere alla valutazione dei titoli di merito
saranno tratti dalla predetta graduatoria entro i sottonotati numeri mas-
simi di collocazione utile: 1° blocco: 3.200; 2° blocco: 1.600”.

Art. 3.

L’art. 9, commi | e 2 del decreto dirigenziale n. 239 del 16 ago-
sto 2011, modificato dall’art. 4 del decreto dirigenziale n. 391 del
14 dicembre 2011, ¢ cosi ulteriormente modificato:

“l. La SVTAM ¢ delegata dalla DGPM a convocare, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, i candidati per 1’accertamento
dei requisiti psicofisici e attitudinali, attingendo dalla graduatoria di
merito di cui al precedente art. 8 entro i limiti di seguito indicati: per il
1° blocco: 1.500; per il 2° blocco: 1.000. I candidati che non si presen-
teranno nei tempi stabiliti dalla lettera di convocazione, ovvero al pro-
sieguo degli accertamenti anche nei giorni successivi al primo, saranno
considerati rinunciatari.

2. In caso di prevedibile o effettiva mancata copertura dei posti
disponibili derivante da inidoneita o rinuncia degli arruolandi di cui al
precedente comma 1, la SVTAM ¢ autorizzata a convocare un ulteriore
numero di candidati, compresi nella graduatoria di cui all’art. 8, per
I’accertamento dell’idoneita psicofisica e attitudinale, fino al raggiun-
gimento dei posti disponibili per ogni blocco. Di tale procedura dovra
essere data tempestiva comunicazione alla DGPM”.

Art. 4.

L’allegato A al decreto dirigenziale n. 239 del 16 agosto 2011,
sostituito dall’allegato A al decreto dirigenziale n. 391 del 14 dicem-
bre 2011, ¢ modificato alla seconda e terza riga. di. testo di pagina
1 - laddove recita “di essere ammesso al reclutamento di 680 VFP 1
nell’AM”- nella seguente maniera: “di essere ammesso al reclutamento
di VFP 1 nel’AM”.

11 presente decreto sara sottoposto al controllo previsto dalla nor-
mativa vigente.

Roma, 26 luglio 2012

1l vice direttore generale: BERARDINELLI

12E04259
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Revoca del provvedimento di sospensione dal registro dei
revisori contabili di Amendola Edgardo

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che, con decreto dirigenziale del 26 luglio 2012, ai revisori
sotto elencati ¢ stato revocato il provvedimento di sospensione dal Registro
dei Revisori Contabili adottato con decreto del 14 dicembre 2011;

1) Amendola Edgardo MNDDRD79C15L6280

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E04212

Sospensione della iscrizione nel registro dei revisori contabili
di Fabrizia Passera

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che, con decreto dirigenziale del 26 luglio 2012 il revi-
sore Fabrizia Passera, nata il 13 dicembre 1965 a Fiorenzuola D’Arda
e residente a Piacenza, in Via Roma n. 252, iscritta nel Registro dei
Revisori Contabili al n. 76468, ¢ stato sospeso dal Registro medesimo
per la durata di mesi sei a decorrere dalla data di pubblicazione del
presente comunicato.

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E04213

Revoca del provvedimento di cancellazione dal registro dei
revisori contabili di 14 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che, con decreto dirigenziale del 26 luglio 2012, ai revi-
sori sotto elencati ¢ stato revocato il provvedimento di cancellazione dal
Registro dei Revisori Contabili adottato con decreto dell’11 luglio 2012.

1) BRESCIA FRANCESCO BRSFNC49C161494A
2) CAPUTI GIUSEFPE CPTGPP46P05A662L
3) CEDRONE ENRICO CDRNRC68P2IGB3ER

4) TFANTINI FERNANDO GIORGIO FNTFNN52A12C222K

5) GIAMPAOLA RAFFAELLO GMPRFL59A03AT717G

6) LENZO ENEA LNZNEE45R0OTA194T
7) MARESCA RAFFAELE MRSRFL62EO6HS0LT
8) MATTEOQ TERESA MTTTRST0DS7G793Z
9) PETRAZZUOLO VINCENZO PTRVCNG65P27F839D
10) ROMANO MASSIMO RMNMSMS6A29H683A

11) RUSSO CARLO RSSCRLG8HI3C351R
12) SATRIANO MANLIO

13) TORALDO MAURIZIO

STRMNLSTLOLE044U
TRLMRZ62802F205H

14) VITTI VITANTONIO VTTVNT64A27F376U

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E04214

Revoca del provvedimento di sospensione dal registro dei
revisori contabili di 5 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE

Comunica che, con decreto dirigenziale del 26 luglio 2012, ai revi-
sori sotto elencati ¢ stato revocato il provvedimento di sospensione dal
Registro dei Revisori Contabili adottato con decreto del 14 dicembre
2011.

1) CANNAVACCIUOLI MATTEO CNNMTT61T20F8391

2) CIAFRONE MARIA ROSARIA CFRMRS66R41HT03Q
3) LAMBERTIENRICO LMBNRCGOMI10I480W
4) MENCUCCI MAURIZIO MNCMRZ58T28HS01B

5) POGLIAGA PAOLA PGLPLAG2DSOHS01E

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E04215

Iscrizione nel registro dei revisori contabili di 10 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il d.lgs. 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione
della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone
incaricate del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il D.M. del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il
Registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto
decreto legislativo n. 88/1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in
materia di revisori contabili»;

Visto il D.P.R. 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il
regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della
funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori
contabili con la quale, in data 4 luglio 2012, sono stati indicati dieci
nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscizione
nel Registro dei revisori contabili

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori contabili anche

i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 99/1998;

Decreta:

Nel registro dei Registro dei revisori contabili, formato con decreto
del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti i sog-
getti indicati nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO
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ALLEGATO

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere 'favorevole' all'iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili.

1) 167090 ALONZI ANNA RITA LNZNRT69L60A515M
CAPISTRELLO (AQ) VIA PANTALEONE, 67

2) 167091 ANTONIONI ANDREA NTNNDR73B27H501Z
PIEGARO (PG) VIA VOCABOLO CINQUECASE, 68

3) 167092 CAPEZZUTO GIUSEPPE CPZGPP67L29A128H
ALBANELLA (SA) VIA PALATA, 1

4) 167093 CHIESA LUIGI CHSLGU36L31F205J)
MIT.ANO (MI) VIA MODESTINO, 3

5) 167094 DEL CAMPO MARIA DLCMRA64T42H501B
SAN CESAREO (RM) VIA VALLE CASA ROMANA 14

6) 167095 MAISANO CARMELO MSNCML64C02B300V
SAMARATE (VA) VIA SAN CARLO 34 BIS

7 167096 PEZZULLO GENNARO PZZGNR79R22F839B
GRUMO NEVANO (NA) VIA CIMMINO, 12

8) 167097 SACCONE MARIA RITA SCCMRT68A66G273Y
MISILMERI (PA) VIA GENERALE DOM. CHINNICI 36

9 167098 STRADA FEDERICO STRFRC85P28D969X
GENOVA (GE) VIA CECCHLI, 19

10) 167099 VESPIER ANTONIO VSPNTN56S091334U
LAMEZIA TERME (CZ) VIA PIETRO NENNI, 5

1i presgnte elenco consta di 1 pagine e contiene 10 (dieci) nominativi.

Roma, 18 luglio 2012

IL PRESIDENTE
(Dott. Mario Turturici)

12E04216
Iscrizione nel registro dei revisori contabili di 133 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il d.Igs. 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone incaricate
del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il D.M. 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei revisori contabili di cui agli artt. 11 e 12 del predetto d.lgs. n. 88/1992;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Visto il D.P.R. 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della
funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 24 luglio 2012, sono stati indicati centotrentatre
nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscrizione nel Registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei Revisori Contabili anche i soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 30 del
D.P.R. n. 99/1998;

Decreta:

Nel Registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritti 1 soggetti indicati
nell’elenco allegato al presente decreto.
11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO
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ALLEGATO

Elenco degli aspiranti che hanno ottenuto parere 'favorevole' all'iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili.

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

167100

167101

167102

167103

167104

167105

167106

167107

167108

167109

167110

167111

167112

167113

167114

167115

ABBATE NICOLETTA BBTNLT77C45G273S
PALERMO (PA) VIA ROSINA ANSELML, 4

AVERSA VITO VRSVTI79L21D976E

GERACE (RC) CONTRADA CAMPO SNC
AVERSANO ANGELO VRSNGL82B191234Q
VILLA LITERNO (CE) VIA MADONNA DEL LORETO VICO SANGRO 11
AVESANI PAOLO VSNPLA74M17L781E

VERONA (VR) VIA SIRACUSA, 20

AZZOLINI DAVIDE ZZLDVD80B02A465Q

THIENE (VI) CORSO CAMPAGNA, 62/A

BALZANO POTITO BLZPTT84C19H926V

ASCOLI SATRIANO (FG) VIA LIBERO GRASSI,1
BARONE BARBARA BRNBBR76B50G273F
PALERMO (PA) VIA GERARDO ASTORINO, 8
BASCETTA GIULIANO BSCGLN71M19C495H
GAZZO (PD) VIA DANTE, 20

BIANCALANI CHRISTIAN BNCCRS75H04G999V
MONTALE (PT) VIA CESARE BATTISTI, 46
BUERTILUCA BRTLCUS3MO06D810Q

TORRICE (FR) VIA SELVA PIANA 68

CAGNA EDI EVASIO PAOLO CGNDSP52P14E712M
LU (AL) VIA MARCONI, 59/A

CAILOTTO CHRISTIAN VICTOR CLTCRS80S09L840P
CREAZZO (VI) VIA UDINE, 40

CALBI MASSIMO CLBMSM71M18C352X
CATANZARO (CZ) VIALE DEI NORMANNI, 183
CALO'MARIANNA CLAMNN78P47G273G
PALERMO (PA) VICOLO PISTOIA, 23
CAMPOLUNGHI DAVIDE CMPDVD71T26F205E
SEGRATE (MI) RES. CANTONE MILANO, 2
CAPASSO GIUSEPPE CPSGPP69H11F224P
MINTURNO (LT) VIA APPIA, 948




3-8-2012

GAzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 60

17)

18)

19)

\ 20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

167116

167117

167118

167119

167120

167121

167122

167123

167124

167125

167126

167127

167128

167129

167130

167131

167132

167133

167134

167135

167136

167137

CAPPUCCI ALESSANDRA CPPLSN82P51H926D

SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) VIA ALESSANDRO VOLTA, 14
CAPUANO DANIELA CPNDNL74H43A662T

BARI (BA) VIA ZANARDELLI, 6

CARMIGNANI ILARIA CRMLRI84B64C9331

COMO (CO) VIA G. CANIGGIA, 15

CAZACU BICHEL CRISTINA ELENA CZCCST76B55Z129B
FRANCAVILLA AL MARE (CH) VIA DEI FRENTANI, 66
CECCIO GIUSEPPE CCCGPP67L12Z133Z

SANTA TERESA DI RIVA (ME) VIA FRATELLI LO SCHIAVO 16
CHESSA FEDERICA CHSFRC80M71L093H

PAGANI (SA) VIA A. DE GASPERI, 41

CLAPSIVANA CLPVNI84D51A662Z

GENZANO DI LUCANIA (PZ) VIAISONZO, 4

COCCIA MAURIZIO CCCMRZ81B15F839]

NAPOLI (NA) VIA SOLIMENA, 101

COLACI PASQUALE CLCPQL81IMO4F152L

ERCHIE (BR) VIA VINCENZO BELLINI, 66

COLELLA FABIO CLLFBA77L15C975G
POLIGNANO A MARE (BA) VIA G. MATTEOTTI, 177
COLLURA LAURA CLLLRA76T41B602X
CANICATTT (AG) VIA ALDO MORO, 3

CORRENTI MARIACRISTINA CRRMCR72561F158A
TRIPI (ME) VIA FRANCESCO TODARO, 89

CRETA LAURA CRTLRA74A60MO082G

VASANELLO (VT) VIA GIOVANNI XXIII, 10

CROTTI GLORIA CRTGLR79P56F2570

MODENA (MO) VIA FARINI, 67

CUTOLO MICHELE CTLMHL80M17H931Y
OTTAVIANO (NA) VIA SALITA PIEDITERRA, 13
DACOMO ELIANA DCMLNE75ES6B111L

FOSSANO (CN) VIALE REGINA ELENA 190/3
D'ALESSANDRO FILIPPO DLSFPP78M17A662K
BARI (BA) VIA CALEFATI, 379

DE LUCA PATRIZIA DLCPRZ71T51A662E
MODUGNO (BA) VIA IMBRIANI, 38/0

DE SANTIS ALCESTE DSNLST81H05D8620
CORIGLIANO D'OTRANTO (LE) VIA ALIGHIERI 3

DE STEFANO FRANCESCO DSTFNC80A01G942S
POTENZA (PZ) VIA PIENZA, 42

DELLA CAGNA GIANLUCA DLLGLC77B21E038]
BOLOGNA (BO) VIA ASTAGO, 18

DI LANNO CARLA DLNCRL73M61F839V
GIUGLIANO IN CAMPANIA (NA) VIA SAN VITO, 18
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39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

59)

60)

167138

167139

167140

167141

167142

167143

167144

167145

167146

167147

167148

167149

167150

167151

167152

167153

167154

167155

167156

167157

167158

167159

DI LILLO VINCENZO DLLVCN75D301234P
SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE) VIA MELORIO, 40

DORIA ANTONIO DRONTN75C13A5090
AVELLINO {AV) VIA LORENZO DE CONCILJ, 31
D'ORIANO FRANCESCA DRNFNC82C59H703Y
ANGRI (SA) VIA TAVERNA DEL PASSO 35
FALCHI ANTONIO FLCNTN79D16F839K
NAPOLI (NA) VIA S. M. CAPPELLA VECCHIA, 31
FALCONE VITO MICHELE FLCVMC79H16E038A
GIOIA DEL COLLE (BA) VIA LEPRE, 15

FERLISI GIUSEPPE FRLGPP78P08E6180
MILENA (CL) VIA ASPROMONTE, 7

FORINO PAOLO FRNPLASOBO6I438M
SARNO (SA) VIA PROL. MATTEOTTI (PARCO ROSE) A/7

FRANCAVILLA ROSSANA FRNRSN78M68H926X

SAN GIOVANNI ROTONDO (FG) VIA G. AMENDOLA C/1
FRICANO ANTONINO ANDREA FRCNNN81B247A04Z
ALTAVILLA MILICIA (PA) VIA PIANO SPERONE, 16
FRICANO GIUSEPPE FRCGPP78516G273H
CASTELDACCIA (PA) VIAPOLA, 16

FUSTA ALBERTO FSTLRT71HO09D205E

CUNEO (CN) VIALE DEGLI ANGELI 56

GADDONI IRENE GDDRNI84AS58F083]

MEDICINA (BO) VIA GHIZA, 360

GALANTE TIZIANA MARIA GLNTNM74D54F489A
PALERMO (PA) VIA MARCO POLO, 44

GANGEMI RAFFAELLO GNGRFL85P16H224U

REGGIO DI CALABRIA (RC) VIA SCHIAVONE MATI, 26
GATTI PAOLO GTTPLA76T231452K

SASSARI (SS) VIA GUARINO, 9

GERACI FABRIZIO GRCFRZ80R24G2731

PALERMO (PA) VIA VALDEMONE, 44

GERVASI ORAZIO GRVRZO81A20G273P

PALERMO (PA) VIA ARRIGO BOITO, 2

GIORDANO ANDREA GRDNDR79R05A509B

VARESE (VA) VIA MALTA, 29

GIOVANARDI MARIA LUDOVICA GVNMLDS86A62F4631
REGGIO NELLEMILIA (RE) VIA BOIARD], 12

GOLIA VALENTINA GLOVNT83P56F8391

GIUGLIANO IN CAMPANIA (NA) VIA VICINALE REGINELLA 4
GORGOGLIONE ANTONIO GRGNTN69ROSE946C
MARGHERITA DI SAVOIA (BT) VIA CIRILLO, 2

GRECO ILIA DILETTA GRCLLT85R54B180X
BOLOGNA (BO) VIA VEZZA, 26
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61)

62)

63)

64)

65)

66)

67)

68)

69)

70)

71)

72)

73)

4)

75)

76)

7

78)

79)

80)

81)

82)

167160

167161

167162

167163

167164

167165

167166

167167

167168

167169

167170

167171

167172

167173

167174

167175

167176

167177

167178

167179

167180

167181

GRILLO ISABELLA GRLSLL76T56L063V
SERRATA (RC) PIAZZA T. DE ANGELIS, 17

GRUPPUSO ROSALIA GRPRSL74A70A176X
ALCAMO (TP) VIA FRANCESCA MORVILLO 39
GUIDI FRANCESCO GDUFNCS8IT16L781R
CALDIERO (VR) VIA DON PIO LEONARDI, 50
GUIDI MAURIZIO GDUMRZ77E28G491B

PESCIA (PT) VIA GIOVANNI XXIII, 15

LAPADULA LUCREZIA LPDLRZ80S43F376Q
FASANO (BR) VIA PIAVE 106

LAPUCCI MASSIMO LPCMSMG69S22H501T

ROMA (RM) VIA UGO OJETTI 474

LATELLA CARMELO LTLCML63H16F112Q
MELITO DI PORTO SALVO (RC) VIA STADIO, 30
LAURENCET PAOLO ATTILIO LRNPTT76C26A326C
AOSTA (AO) VIA B. FESTAZ 79

LEROSE DAMIANO LRSDMN77L11D122C

CUTRO (KR) VIA SPAGNOLO 39

LO PICCOLO FILIPPO LPCFPP86H23D458E
FAENZA (RA) VIA LIVERAN]I, 1

LONARDO IDA LNRDIA78M59F8391

BENEVENTO (BN) VIA S. GAETANO, 10

LORI SALVATORE LROSVT71M24D643Z
FOGGIA (FG) VIA TRENTO, 2/C

MAGAUDO DAVIDE MGDDVD82A12G597Q
PIEDIMONTE ETNEO (CT) VIA PONTE Il TRAVERSA, 13
MAGNANI SARA MGNSRA82M67G337]

PARMA (PR) VIA EMILIA OVEST N.37

MAMMANO ANTONELLA MMMNNL74C55H501A
ROMA (RM) VIA TOMMASO ARCIDIACONO 19
MANETTI FRANCESCO MNTENC77L.05H501D
ROMA (RM) VIA DEL CASALETTO, 527

MANNO TIZIANA MNNTZN81L58C495F
FRIGNANO (CE) VIA MILANO, 1

MARINARI MASSIMO MRNMSM50M20G337C
DOMODOSSOLA (VB) VIAZARA 5

MARINO ROSSELLA MRNRSL82E64B963T
CASERTA (CE) VIA RENATO IASELLI PARCO "IL CILIEGIO" 3

MARRA COSIMO MRRCSM79P01D862B
MARTANO (LE) VIA GIUSEPPE PISANELLI, 63
MARTIGNONI VALENTINA MRTVNT81A69E7341
LUINO (VA) VIA BELVEDERE, 6A

MARTURANO MASSIMO MRTMSM73E13L049D
TARANTO (TA) VIA PIO XTI, 15




3-8-2012

GAzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 60

83)

84)

85)

86)

87)

88)

89)

90)

91)

92)

93)

94)

95)

96)

S7)

98)

99)

100)

101)

102)

103)

104)

167182

167183

167184

167185

167186

167187

167188

167189

167190

167191

167192

167193

167194

167195

167196

167197

167198

167199

167200

167201

167202

167203

MARULLO NICOLA MRLNCL80A05B2021
BRONTE (CT) VIA REGINA MARGHERITA, 137
MATARAZZO0 VINCENZO MTRVCN77B13G786G
MONTESCAGLIOSO (MT) VIA FIUME, 28
MELLONE RAMONA MLLRMN80P65L.049D
TARANTO (TA) VIALE VIRGILIO, 76

MERLI MATTEO MRLMTT78A02G535U

SAN PIETRO IN CERRO (PC) VIA SANTINA, 26 - POLIGNANO
MILELLA ALESSANDRO MLLLSN73D02A662X
BOJANO (CB) VIA CAVADINI, 82

MOTTI FABIO MTTFBAS83D191234C

AVERSA (CE) VIA MICHELANGELO, 56

MULE' DANIELA MLUDNL81HS54F830C
PALERMO (PA) VIA V. MADONIA 79

NACCA GIROLAMO NCCGLM76M221234S
SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE) CORSO ALDO MORO, 133
NANNI SIMONE NNNSMN83A09A393N
ARGENTA (FE) VIA PRIMO GHINTI, 25/1
NAPOLIELLO ANTONIO 'NPLNTN71L28F104G
BARI (BA) VIA MARCO PARTIPILO, 10

NERI FRANCESCO NREFNC73H18D205V
CUNEO (CN) CORSO DANTE, 5

NINU ANTONELLO NNINNL74H01B354A
NUORO (NU) VIA P. BORROTZU, 27

NOCCA CINZIA NCCCNZ82P44C983T
CORATO (BA) VIA G.VENEZIANI, 19

NUGNES FRANCESCA NGNFNC82A42F839W
TRENTOLA-DUCENTA (CE) VIA A. DUMAS, 5
OLIVERIO ROSAMARIA LVRRMR77E67D122V
BOLOGNA (BO) VIA FRIULI VENEZIA GIULIA, 12
OTTOBRINI ALBERTO TTBLRT81R14E648V
LODI (L.O) VIA GIOVANNI XX11I, 12

PARIS FEDERICO PRSFRC75T20H501C
LADISPOLI (RM) VIA PALO LAZIALE, 67
PARRACINO MARILENA PRRMLN79H44H985G
FOGGIA (FG) VIA TOMMASO FIORE, 14
PASSILONGO SILVIA PSSSLV80H44E349F
NOGAROLE ROCCA (VR) VIA DOSSETO, 5
PERRINO VIVIANA PRRVVN78E59B963L
CASERTA (CE) VIA COLOMBGO, 33

PERROTTA ANGELA PRRNGL80H62A773P
SCALEA (CS) VIA EGIDIO COVELLO, 4
PERSICHETTI SILVIA PRSSLV79R70H501H
ROMA (RM) VIA DELLA CAMILLUCCIA, 589/C
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105)

106)

107)

108)

109)

110)

111)

112)

113)

114)

115)

116)

117)

118)

119)

120)

121)

122)

123)

124)

125)

126)

167204

167205

167206

167207

167208

167209

167210

167211

167212

167213

167214

167215

167216

167217

167218

167219

167220

167221

167222

167223

167224

167225

PIRAZZOLI GIOVANNI PRZGNN79530G467G
BOLOGNA (BO) VIA VOLONTARI DELLA LIBERTA', 6

PIRO VINCENZA PRIVCN83M41E329A
LACCO AMENO (NA) VIA SAN ROCCO, 3
PORCARELLI ANDREA PRCNDRS86B21E388X
JESI (AN) VIA SALVONI 3

PREZIOSI RAFFAELLA PRZRFL77E60A509C
MILANO (MI) VIA PAOLO BASSI 15

PUGLIESE DALILA PGLDLIL86M45D810L
ALATRI (FR) VIA PIGNANO 11/A

REGINA MIRIAM RGNMRM82A63F735]
MORMANNO (CS) VIA S.FRANCESCO, 44
RISPOLI ROSANGELA RSPRNG79H54B774H
CARIATI (CS) VIA EMILIA ROMAGNA, 3

ROSSI DANIELA RSSDNL83D54L113E
MONTEFALCONE NEL SANNIO (CB) VIA SAN GIACOMO, 64
ROTUNDO ALESSANDRO RTNLSN76525C352W
CATANZARO (CZ) VIA G. CALOPRESE, 4
ROTUNDO FABIO RTNFBA75S07C352S
POIRINO (TO) VIA DEL VASCHETTO 34
RUGGIERO MARIA RGGMRA71T661019D

SAN MARZANO SUL SARNO (SA) VIA TERMINE BIANCO 20
RUVOLO SALVATORE RVLSVT84H24G377M
PATTI (ME) VIA TORRE FORTUNATO 14

SACCO DARIO SCCDRAS82L09F839U

NAPOLI (NA) VIA SAN GIACOMO DEI CAPRI, 38
SCIANARO ENRICO SCNNRC87B13D508W
FASANO (BR) VIA GRAMSCI, 5

SOLDI GIULIANO SLDGLN75M12G149A
ROMANENGO (CR) VIA MAFFEZZONI, 43
SORBELLO ROSARIO SRBRSR77C14A028G
SANTA VENERINA (CT) VIA TRENTO, 17
SORRENTINO CARMELA SRRCML77M44F839P
SOMMA VESUVIANA (NA) VIA MARIGLIANO, 36
SOTGIA LEONARDO STGLRD84H24F979R
BONO (SS) VIA CESARE BATTISTI, 14
SPORTIELLO RAFFAELE SPRRFL81P20F839U
TORRE ANNUNZIATA (NA) CORSO UMBERTO I, 109
STEFANONI CLAUDIA STFCLD69S61F2050
VEDANO AL LAMBRO (MB) VIA P.SCHIATTI 22
STRAZZULLO ANTONIO STRNTN81T24F839Q
NAPOLI (NA) VIA DEL PARCO CARELLI 72
SURDO CHIARA SRDCHR82E50D862L
GALATINA (LE) VIALE DEI TIGLI, 34
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127) 167226 TAMBORRINI MONICA TMBMNC72R451138E
PIGNA (IM) CORSO DE SONNAZ, 1

128) 167227 TORSELLO FEDERICA TRSFRC82C46B936N
CASARANO (LE) VIALE FRANCESCO FERRARI, 118

129) 167228 TORSELLO GABRIELE TRSGRL71H161.219B
ROMA (RM) VIA CAPENA, 22

130) 167229 TUFANO ASSUNTA TFNSNT79E53G813U
SCAFATI (SA) VIA DELLA RESISTENZA, TRAV. CATAPANO 11

131) 167230 URSO MARIA AMALIA RSUMMLT78R46G377Q
SANTA AGATA MILITELLO (ME) VIA CIRCONVALLAZIONE MONACT 1/A

132) 167231 VERGANI MARIA ROSA VRGMRS621.521441C
MILANO (MI) VIA CIRO MENOTTT 11

133) 167232 VERSIERO FABRIZIO VRSFRZ851.24G596D
BARANO DISCHIA (NA) VIA NINO BIXIO, 42

1 presente elenco consta di 7 pagine e contiene 133 (centotrentatre) nominativi.

Roma, 19 luglio 2012

IL PRESIDENTE
(Dott. Mario Turturici)

12E04217
Iscrizione nel registro dei revisori contabili di due societa

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente I’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all’abilitazione delle per-
sone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili, ed in particolare I’art. 6 che regola I’iscrizione delle societa nel Registro dei revisori
contabili;

Visto il decreto ministeriale del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del
predetto decreto legislativo n. 88 del 1992;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti
le modalita di esercizio della funzione di revisore contabile e piu specificamente, per I’iscrizione delle societa, gli articoli 25 e seguenti;

Visti i pareri della Commissione centrale per i revisori contabili con i quali, ai sensi dell’art. 30, comma 2, del D.P.R. n. 99/1998, ¢ stato
dichiarato, in data 24 luglio 2012 che le societa ConsRevi Auditing S.r.1. - Codice fiscale: 07673360967 e Societa Italiana di Controllo, di Organiz-
zazione e Revisione Legale e Contabile S.r.l. - Codice fiscale: 10747130010, sono in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscrizione nel Registro
dei revisori contabili;

Decreta:

Nel Registro dei revisori contabili, formato con decreto del Ministro di grazia e giustizia del 12 aprile 1995, sono iscritte, ad integrazione, le
seguenti societa:

167233 - ConsRevi Auditing S.r.1. - Codice fiscale: 07673360967, con sede a Milano - Via Paolo Frisi, 8;

167234 - Societa Italiana di Controllo, di Organizzazione e Revisione Legale e Contabile S.r.l. - Codice fiscale: 10747130010, con sede a
Torino - Corso Re Umberto 1, 1.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E04218
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Cancellazione dal registro dei revisori contabili di 10 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il d.1gs. 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa alla abilitazione delle persone incaricate
del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il D.M. del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto
legislativo;

Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Visto il D.P.R. 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della
funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 4 luglio 2012, di cui al verbale n. 31, sono
stati indicati dieci nominativi di revisori contabili dimissionari;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal Registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal Registro dei revisori contabili i soggetti indicati nell’elenco allegato al presente decreto.
11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 26 luglio 2012
1l direttore generale: SARAGNANO

ALLEGATO

La Commissione, riunita presso la sede di P.zza della Repubblica, 68 nella seduta di martedi 24 luglio 2012 di
cui al verbale n, 32,

Viste le richieste di cancellazione pervenute dai sottoseguenti revisori:

1) n, 115156 BELLISAI SALVATORE BLLSVT50H01D259W dimissionario il 27 giugno 2012
2y n. 91417 CERVERIBRUNO CRVBRN38A19A848E dimissionarioil 7 maggio 2012
3) n. 19743 DI DONATO GIUSEPPE DDNGPP31D28H654  dimissionarioil 8 marzo 2012
4) n. 113272 DOMENICHINI ANTONIO DMNNTN61R02C897  dimissionario il 12 luglio 2012
5) n. 163708 MEDORI MICHELE MDRMHL74L.30G224  dimissionario il 2 luglio 2012
6) n.38530° MINGIRULLI FRANCESCHINA MNGENCS35R67A893B dimissionario il 3 luglio 2012
7) 1.49730  RISTUCCIA SERGIO RSTSRG33TOSHSO01Z  dimissionario il 5 gennaie 2012
8) n. 82421 RUSSO VITTORIA RSSVTR3IMS4F5370  dimissionario il 28 gingno 2012
9) n. 66815 STAMPONE BALDOVINO STMBDV48B19D796F dimissionario il 16 luglio 2012
10) n, 118442 VITALE GIROLAMO VTLGLM42DTIC351K dimissionario il 16 luglio 2012

All'unanimita, ne propone la cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili, con decorrenza dalla rispettiva
data di richiesta,

Roma, 24 luglio 2012

L. SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Dott, Mario Turturici)

12E04219
Cancellazione dal registro dei revisori contabili di ulteriori 26 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visto il d.Igs. 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva n. 84/253 CEE, relativa all’abilitazione delle persone incaricate
del controllo di legge dei documenti contabili;

Visto il D.M. del 12 aprile 1995 con il quale veniva formato il Registro dei revisori contabili di cui agli articoli 11 e 12 del predetto decreto
legislativo;
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Vista la legge 3 maggio 1997, n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;
Visto il D.P.R. 6 marzo 1998, n. 99, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante le norme concernenti le modalita di esercizio della

funzione di revisore contabile;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 4 luglio 2012, sono stati indicati ventisei
nominativi di revisori contabili di cui ¢ stato acquisito il certificato di morte;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal Registro dei revisori contabili dei soggetti di cui alla predetta comunicazione;

Decreta:

Sono cancellati dal Registro dei revisori contabili i soggetti indicati nell’elenco allegato al presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

ALLEGATO

La Commissione; riunita presso la sede di P.zza della Repubblica, 68 nella seduta di martedi 24 luglic 2012 di
cui al verbale n. 32,

Considerato che sono-pervenute aght uffici le. documentazioni di decesso dei sottoelencati revisord;

1y w2997
2} 0. 7613
3) 0, 14647
4) 5, 137034
5) n 19816
6) n.23738
7 #.23985
8) n.25330
9 28107
10y 0. 33777
113 0. 34724
12y 1. 35133
13} 0. 39510
143 n. 39885
15) 140239
16) n.41682
17) n 120713
18) n. 42861
193 n. 117667
20) 1. 51535
21) n 53794
223 n, 54854
23) 1 58325
24) 0. 107938
25) 1. 60223
26) m 60545

BALDIN MARIO
BOSIO ALDO
CLEMENTIPRIMO

DE LUCIA ANIELLO’

DI GABRIELE GIUSEPPE
FIDANZA CLAUDIO MASSIMO
FIORE ENRICO
FRULLANTMARIO
GIORGICESARE
MAGENES MARIO
MANNI GIOVANNI
MARCHESI PIERO
MORABITO ANTONIO
MOROZZIROBERTO
MURE' GIUSEPPE
DLIVO DUSAN.
OTTAIANO SETTIMIO
PANDOLFI UGO

RAGO GIOVANNA
RUSSO CARMELO
SCHIRINZI CARLO
SILEONI LUIGI
TOSIENZIO
VECCHIOCATTIVI GUGLIELMO
VENTURINI GIORGIO
VIAN GIUSTING

BLDMEASOL26C638Q  deceduic’il 16 maggio 2012
BSOLDA3ZAZOL219U - decedito i1 2 settembre 2010
CLMPRM20DI7ZIS0A  deceduts il 26 aprile 2010
DLCNLLA4T2412330 deceduto il 27 apiile 2008
DGBGPP4IHZIDITOE  deceduto il 18 gennaio 2009
FDNCDM38HO3E205P  decedufo 130 giagno 2011
FRINRCI3RIOF839K deceduto il 12 glugno 2012
FRIMRA3ST27HS501S  deceduto il 16'agosto 2011
GRGUSR43DI6H294N deceduto i1 28 settendbes 2011
MGNMRA4SDOTFI05V  deceduto il 29, fhaggic 2009
MNNGNNZ2A06HS0ID:  deceduto 1 28 novembre 2008
MRCPRIBSHOTF205K. deceduto 19 agosto 2010
MRBNTN33C27H224C  deceduto il 27 dicembre 2011
MRZRRTIRC28D612L.  deceduto i 10 mageio 2011
MRUGPP25M31HI63W  deceduto il 25 agosto 2008
LVODSN4SPIZLA240  deceduto il 15 maggie 2012
TTNSTMA3S04D643D: deceduto il 16 dicembre 2009
PNDGUOZIRITLACTY  deceduto il 16 novembre 2011
ROAGNN4TBASHITIS  deceduto il 18 gluguo 2010
RSSCML335209E3668 deceduto i 30 gennaio 2011
SCHCLBSSTIIFIOOW  decedutodl 17 aprife 2011
SINLGU3OTOSETIS3G  decedutodl 25 maggio 2012
TSONZEITLOSL219V deceduto it 10 agosto 2010
VCCGLLATEZSHS010.  deceduto il 15 novemibre 2010
VNTGRG26HIGF205U  deceduto il 3 gingno 2012
VNIGTR44CI4PI800 dex il 21 agosto 2009

All'unanimita, ne propone la cancellazione dal Registro dei Revisori Contabili, con decorrenza dalla rispettiva

data di decesso.

Roma, 24 luglio 2012

12E04220

I SEGRETARIO

1L PRESIDENTE
(Dott. Mario Turturici)
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Modifica dell’iscrizione nel registro dei revisori contabili di 4 nominativi

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Viste le richieste di variazione dei dati personali pervenute dai sotto elencati revisori;

Visto il parere della Commissione centrale espresso nella seduta di martedi 24 luglio 2012, di cui al verbale n. 32, favorevole alla modifica dell’iscri-
zione nel Registro dei revisori contabili dei sotto elencati revisori;

Decreta:

La modifica dell’iscrizione nel Registro dei revisori contabili come di seguito elencato:
1) 77905 Dovi Fabio Antonino DVOFNT65H02G371P, residente in via Umbria, 9 piano I Paterno (Catania);
2) 118878 Foiano Stefano FNOSFN57E07Z133G, residente in Lungomare Giuseppe Canepa, 3 Genova;
3) 24359 Fontana Margherita FNTMGH64E441.219X, residente in via XXIV Maggio, 4 Moncalieri (Torino);

4) 144680 Musco Guglielmino Giada Maria MSCGMR73A50C351T, residente in via Barriera del Bosco, 10 Sant’Agata Li Battiati
(Catania).

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 26 luglio 2012

1l direttore generale: SARAGNANO

12E04221

Approvazione della graduatoria dei vincitori e degli idonei non vincitori del concorso pubblico, per titoli, a complessivi sette
posti per ’accesso al gruppo sportivo A.S. Astrea Calcio del Corpo di polizia penitenziaria.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia
n. 13 del 15 luglio 2012 ¢ stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale del 16 marzo 2012 vistato il 7 maggio 2012 dall’Ufficio Centrale
del Bilancio con il quale ¢ stata approvata la graduatoria dei vincitori e degli idonei non vincitori del concorso pubblico, per titoli, a complessivi
sette posti per I’accesso al Gruppo Sportivo A.S. Astrea Calcio del Corpo di polizia penitenziaria.

12E04255

Approvazione delle graduatorie dei vincitori e degli idonei non vincitori relative alle singole discipline sportive del concorso
pubblico, per titoli, a complessivi quindici posti per ’accesso al gruppo sportivo Fiamme Azzurre del Corpo di polizia
penitenziaria.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia n. 13 del
15 luglio 2012 ¢ stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale del 30 dicembre 2011 vistato il 12 marzo 2012 dall’Ufficio Centrale del Bilancio
con il quale sono state approvate le graduatorie dei vincitori e degli idonei non vincitori relative alle singole discipline sportive del concorso pubblico, per
titoli, a complessivi quindici posti per 1’accesso al Gruppo Sportivo Fiamme Azzurre del Corpo di polizia penitenziaria.

12E04256

Pubblicazione della rettifica della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per I’attribuzione della fascia retri-
butiva superiore per la copertura di 62 posti nella «III Area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo professionale di
funzionario dell’organizzazione e delle - relazioni riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio
alla data del primo gennaio 2009.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia
n. 13 del 15 luglio 2012 ¢ stato pubblicato il provvedimento del Direttore Generale 06 marzo 2012, vistato il 17 aprile 2012 dall’Ufficio Centrale del
Bilancio con il quale ¢ stata approvata la rettifica della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per I’attribuzione della fascia retributiva
superiore per la copertura di 62 posti nella “III area funzionale” - fascia retributiva F2 - profilo professionale di Funzionario dell’Organizzazione e
delle Relazioni riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria in servizio alla data del primo gennaio 2009.

12E04257
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Esami di Stato Medico chirurgo -
Seconda sessione Anno 2012 - Integrazione sedi

IL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante «Istituzione del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologicay;

Visto il decreto-legge 16 maggio 2008, n. 85, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2008, n. 121, recante «Disposizioni urgenti
per I’adeguamento delle strutture di Governo in applicazione dell’art. 1, commi 376 e 377, della legge 24 dicembre 2007, n. 244»;

Visto il regio decreto 31 agosto 1933, n. 1592, recante «Approvazione del testo unico delle leggi sull’istruzione superiore»;

Visto il regio decreto 4 giugno 1938, n. 1269, recante «Approvazione del regolamento sugli studenti, i titoli accademici, gli esami di Stato e
I’assistenza scolastica nelle universita e negli istituti superiori»;

Visto il regio decreto 30 settembre 1938, n. 1652, e successive modificazioni, recante «Disposizioni sull’ordinamento didattico universitario»;

Visto il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, e successive modificazioni e integrazioni, concernente «Regolamento recante norme
concernenti I’autonomia didattica degli atenei»;

Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, concernente «Modifiche al regolamento recante norme concernenti I’autonomia didattica
degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509»;

Vista la legge 8 dicembre 1956, n. 1378, recante norme sugli esami di Stato per 1’abilitazione all’esercizio delle professioni;

Visto il decreto ministeriale 9 settembre 1957, e successive modificazioni, recante «Approvazione del regolamento sugli esami di Stato di
abilitazione all’esercizio del professioni»;

Visto il decreto ministeriale 19 ottobre 2001, n. 445, recante «Regolamento concernente esami di Stato di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione di medico chirurgo. Modifica al decreto ministeriale 9 settembre 1957, e successive modificazioniy;

Vista I’ordinanza ministeriale 30 dicembre 2011 con la quale sono state indette, per 2012, la prima e la seconda sessione degli esami di Stato
di abilitazione all’esercizio della professione di medico chirurgo;

Viste le istanze delle Universita del Molise e di Salerno;

Visto il parere del Consiglio universitario nazionale espresso nell’adunanza del 22 maggio 2012;

Ordina:

Art. 1.

A partire dalla seconda sessione degli esami di Stato per 1’abilitazione all’esercizio della professione di medico chirurgo che avra inizio il
2 novembre 2012, la tabella delle sedi di esame annessa all’ordinanza ministeriale 30 dicembre 2011 ¢ integrata con le sedi di Campobasso (Uni-
versita del Molise) e Salerno.

Roma, 16 luglio 2012

1l Ministro: PROFUMO

12E04279
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ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA NAZIONALE PER LO SVILUPPO
DELI’AUTONOMIA SCOLASTICA

Indizione di n. 4 procedure concorsuali finalizzate all’as-
sunzione di complessive 52 unita lavorative a tempo inde-
terminato delle qualifiche di Ricercatore - Terzo livello
professionale, Tecnologo - Terzo livello professionale e
Dirigente amministrativo di II fascia, presso I’Istituto
nazionale di documentazione, innovazione e ricerca edu-
cativa. (Indire).

Sono indette n. 4 procedure concorsuali finalizzate all’assunzione
di complessive 52 unita lavorative a tempo indeterminato nelle qua-
lifiche ricercatore, terzo livello professionale, tecnologo terzo livello
professionale e dirigente amministrativo di II fascia presso I’Istituto
nazionale di documentazione, innovazione ¢ ricerca educativa (Indire),
in particolare:

n. 27 unita di personale per il profilo ricercatore (III livello
professionale) per I’Area ricerca e sviluppo per la comunicazione,
documentazione, nuovi linguaggi e per 1’Area didattica, formazione e
miglioramento con assegnazione dei vincitori presso la sede centrale di
Firenze, via Buonarroti, 10;

n. 15 unita di personale per il profilo ricercatore (I1I livello pro-
fessionale) per I’ Area didattica, formazione e miglioramento con asse-
gnazione dei vincitori presso le sedi dei nuclei territoriali;

n. 8 unita di personale per il profilo tecnologo (III livello pro-
fessionale) per 1’ Area ricerca e sviluppo delle tecnologie per I’informa-
zione con assegnazione dei vincitori presso la sede centrale di Firenze,
via Buonarroti, 10;

n. 2 unita di personale per il profilo dirigente amministrativi di I1
fascia per i Servizi finanziari contabilita, bilancio e per gli Affari gene-
rali e giuridico- amministrativi con assegnazione dei vincitori presso la
sede centrale di Firenze, via Buonarroti, 10.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti specificamente
richiesti dai rispettivi bandi di concorso.

Le domande possono essere inoltrate entro il termine perentorio
di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo dalla pubblicazione
nella presente Gazzetta Ufficiale esclusivamente via internet, compi-
lando I’apposito modulo elettronico disponibile sul sistema step-one del
Progetto Ripam.

I bandi e i relativi allegati sono integralmente pubblicati sul sito
dell’ANSAS, (www.indire.it), sezione albi e concorsi alla voce pro-
gramma straordinario di reclutamento (Ricercatori e tecnologi ¢ ammi-
nistrativi) e sul sito http://ripam.formez.it

Per ulteriori informazioni si potra scrivere al seguente indirizzo
iscrizioni.ripam@formezitalia.it indicando obbligatoriamente nell’og-
getto il codice concorso. In alternativa potra contattarsi Formez - Linea
amica 06/82888788: il servizio ¢ garantito dal lunedi al venerdi dalle
ore 10,00 alle ore 16,00.

12E04293

AGENZIA NAZIONALE DI VALUTAZIONE
DEL SISTEMA UNIVERSITARIO E DELLA
RICERCA

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione di due unita
di personale, Area seconda, fascia retributiva F2, CCNL
comparto Ministeri, con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato di durata non superiore a 18 mesi, per
I’esercizio di funzioni ascivibili al profilo di Coadiutore.

L’Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e
della ricerca (ANVUR), per esigenze temporanee ed eccezionali di
cui all’art. 14, comma 4, del d.P.R. n. 76/2010, indice una selezione,
per titoli e colloquio, per I’assunzione di due unita di personale, area
seconda, fascia retributiva F2, Contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto Ministeri, con contratto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato di durata non superiore a 18 mesi, per 1’esercizio di funzioni
ascrivibili al profilo di coadiutore.

Le domande dovranno essere presentate entro il termine perentorio
di quindici giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami». Qualora il termine per la presentazione della
domanda cade in giorno festivo, esso € prorogato al primo giorno feriale
successivo.

Il testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato sul sito internet

dell’Agenzia www.anvur.org sezione bandi e avvisi dove ¢ disponibile
anche lo schema di domanda.

12E04287

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Pubblica selezione n. 01/USGTEP/2012 per I’assunzione a
tempo determinato di una unita di personale con profilo
professionale di collaboratore di amministrazione, livello
VII presso I’Ufficio stato giuridico e trattamento econo-
mico del personale.

E indetta una selezione pubblica ai sensi dell’art. 10, comma 3,
lettera b) del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con
profilo professionale di collaboratore di amministrazione, livello VII
presso 1’ufficio stato giuridico e trattamento economico del personale.

11 contratto avra durata di un anno, prorogabile di anno in anno,
fino ad un massimo di cinque anni.

Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema (allegato
A) al bando, devono essere inoltrate all’ufficio stato giuridico e tratta-
mento economico del personale esclusivamente mediante Posta elettro-
nica certificata all’indirizzo PEC protocollo-ammcen@pec.cnr.it, entro
il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione).

12E04246
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Avviso di rettifica dei provvedimenti dirigenziali di accer-
tamento regolarita dei procedimenti, approvazione delle
graduatorie e nomina dei vincitori codici riferimento
MI60/1 - CT57/1 del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione con contratto a tempo indetermi-
nato di 13 unita di personale - quinto livello professionale
- Funzionario di amministrazione.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio nazionale
delle ricerche www.urp.cnr.it il decreto di rettifica dei provvedimenti
dirigenziali di accertamento regolarita dei procedimenti, approvazione
delle graduatorie e nomina dei vincitori codici riferimento: MI60/1 -
CT57/1 del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di n. 13 unita di personale - quinto
livello professionale - Funzionario di amministrazione presso Istituti/
Strutture del CNR.

12E04294

Avviso di rettifica del provvedimento dirigenziale di accer-
tamento regolarita del procedimento, approvazione della
graduatoria e nomina del vincitore codice riferimento -
MI21/1 del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione con contratto a tempo indeterminato di 13 unita
di personale - quinto livello professionale - Funzionario di
amministrazione.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazionale
delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di rettifica del provvedimento
dirigenziale di accertamento regolarita del procedimento, approvazione
della graduatoria e nomina del vincitore codice riferimento - MI121/1 del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di n. 13 unita di personale - quinto livello profes-
sionale - Funzionario di Amministrazione presso Istituti/Strutture del
CNR. Bando n. 364.115.

12E04295

Avviso di rettifica dei provvedimenti dirigenziali di accer-
tamento regolarita dei procedimenti, approvazione delle
graduatorie e nomina dei vincitori codici riferimento:
PA90/1 — BI96/1 — RM47/1 — P174/1 del concorso pubblico
per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di n. 30 unita di personale — terzo livello
professionale — Tecnologo. Bando 364.114

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazionale
delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di rettifica dei provvedimenti
dirigenziali di accertamento regolarita dei procedimenti, approvazione
delle graduatorie e nomina dei vincitori codici riferimento: PA90/1 —
BI96/1 — RM47/1 — PI74/1 del concorso pubblico per titoli ed esami
per I’assunzione con contratto a tempo indeterminato di n. 30 unita di
personale — terzo livello professionale — Tecnologo presso Istituti /Strut-
ture del CNR. Bando 364.114

12E04299

Avviso di rettifica dei provvedimenti dirigenziali di accer-
tamento regolarita dei procedimenti, approvazione delle
graduatorie e nomina dei vincitori codici riferimento:
BO16/1 - RA73/2 — MI103/1 — NA2/1 — MI101/1 — NA58/1
— MI101/1 - MI31/1 — NAS1/1 del concorso pubblico per
titoli ed esami per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di n. 40 unita di personale — sesto livello
professionale — Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca.
Bando 364.118

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazionale
delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di rettifica dei provvedimenti
dirigenziali di accertamento regolarita dei procedimenti, approvazione
delle graduatorie e nomina dei vincitori codici riferimento: BO16/1
— RA73/2 — MI103/1 — NA2/1 — MI101/1 — MI31/1 — NAS51/1 del
concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di n. 40 unita di personale — sesto livello profes-
sionale — Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca presso Istituti/Strutture
del CNR. Bando 364.118

12E04300

Avviso di nomina del vincitore del concorso pubblico per
titoli ed esami per D’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive 30 unita di personale - terzo
livello professionale — Tecnologo. Cod. Rif. PI74/1 (n. 1
posto). Bando 364.114

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina del vincitore del
concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive 30 unita di personale - terzo livello
professionale — Tecnologo, presso Istituti/Strutture del CNR — Cod. Rif.
PI74/1 (n. 1 posto). Bando 364.114

12E04301

Avviso di nomina del vincitore del concorso pubblico per
titoli ed esami per D’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive 40 unita di personale con
profilo di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI livello.
Cod. Rif. NA51/1 (n. 1 posto). Bando 364.118

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina del vincitore del
concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive 40 unita di personale con profilo di
Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI livello, presso Istituti/Strutture
del Consiglio Nazionale delle Ricerche — Cod. Rif. NA51/1 (n. 1 posto).
Bando 364.118

12E04302

Avviso di nomina del vincitore del concorso pubblico per
titoli ed esami per ’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive 30 unita di personale - terzo
livello professionale — Tecnologo. Cod. Rif. NA83/1 (n. 1
posto). Bando 364.114

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina del vincitore del
concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive 30 unita di personale - terzo livello
professionale — Tecnologo, presso Istituti/Strutture del CNR — Cod. Rif.
NAS83/1 (n. 1 posto). Bando 364.114

12E04303
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di perso-
nale con trattamento corrispondente al VI livello - profilo
professionale di collaboratore tecnico E.R.

(Bando n. IBP/126.33.CTD.02/2012).

Si avvisa che I’Istituto di biochimica delle proteine del CNR ha
indetto una pubblica selezione per 1’assunzione, con contratto a tempo
determinato, di una unita di personale con trattamento corrispondente al
VI livello - profilo professionale collaboratore tecnico E.R.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
esclusivamente utilizzando il modulo (allegato 4), dovra essere inviata
all’Istituto di biochimica delle proteine, esclusivamente tramite Posta
Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: ibp@pec.cnr.it entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di biochimica
delle proteine, in via Pietro Castellino n. 111 - 80131 Napoli; ¢, altresi,
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro e
formazione e sul sito internet dell’Istituto di biochimica delle proteine
all’indirizzo http://www.ibp.cnr.it/.

12E04182

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI CALCOLO E RETI AD ALTE PRESTAZIONI DI NAPOLI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione di
due unita di personale con diploma di istruzione secon-
daria di secondo grado, con contratto di lavoro a tempo
determinato, profilo collaboratore tecnico enti di ricerca,
VII livello professionale.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, (Avviso di
selezione ICAR-001-2012-NA art. 15), ai sensi dell’art. 15 del CCNL
del 7 ottobre 1996 per I’assunzione di n. 2 unita di personale con diploma
di istruzione secondaria di secondo grado, con contratto di lavoro a
tempo determinato, profilo Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca, VII
livello professionale, presso la sede di Napoli (NA) dell’Istituto di Cal-
colo e Reti ad Alte Prestazioni del Consiglio Nazionale delle Ricerche
(ICAR-CNR).

11 contratto avra la durata di un anno eventualmente prorogabile in
presenza della necessaria disponibilita finanziaria.

La domanda di ammissione alla selezione, dovra essere inviata
esclusivamente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: icar@
pec.cnr.it, entro il termine perentorio di trenta giorni successivi dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* serie speciale.

Copia integrale del bando sara affissa all’albo ufficiale della sede
di Napoli dell’Istituto di Calcolo e Reti ad Alte Prestazioni del CNR
ed ¢ altresi disponibile sul sito internet ai seguenti indirizzi: www.icar.
cnr.it, sezione lavoro e formazione, e www.urp.cnr.it, sezione lavoro e
formazione.

12E04325

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI NEUROSCIENZE

Selezione pubblica n. 02/2012/IN/PD/art. 23 per I’assunzione
di una unita di personale con profilo professionale di tec-
nologo III livello, part time 60% presso I’UOS di Padova.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di
una unita di personale con profilo professionale di tecnologo III livello
part time 60%. Il contratto avra durata di due anni.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate all’Istituto
di neuroscienze del C.N.R. - sede di Padova presso dipartimento di
scienze biomediche, viale Giuseppe Colombo, 3 - 35121 Padova, entro
il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione)

12E04181

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’ENERGETICA E LE INTERFASI — IENI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di ricercatore III
livello, Area Scientifica «Ingegneria Industriale», per la
durata di un anno, presso la sede di Lecco.

(Bando di selezione n. 3/2012 - prot. IENI n. 1918 del 18/07/2012)

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23
del D.P.R. 171/91, di una unita di personale con profilo professionale
di ricercatore III livello, area scientifica «Ingegneria Industriale», per la
durata di 1 (uno) anno, presso la sede di Lecco dell’Istituto per I’Ener-
getica e le Interfasi per le esigenze temporanee connesse alle attivita di
ricerca e di sviluppo tecnologico derivanti dalla commessa «Tecnolo-
gia e sviluppo di materiali metallici semilavorati, leghe a memoria di
forma e di componenti funzionali per applicazioni di energetica e nel
settore trasporti» e dal Progetto di ricerca e sviluppo di interesse gene-
rale per il sistema elettrico di cui al d.m. 8 marzo 2006 «Nuovi materiali
e nuove tecnologie per un cogeneratore prototipo a combustione interna
- MATEC», assegnatario di un contributo come da comunicazione della
SO del CGSE dd. 31 gennaio 2011 prot. n. 567.

Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema (allegato
A) al bando, devono essere inoltrate a

Istituto per L’energetica e le Interfasi
Posta Elettronica Certificata (PEC)
all’indirizzo: ieni@pec.cnr.it

entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi;
tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, si intendera pro-
tratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

11 bando di selezione, in versione integrale, ¢ disponibile presso la
Segreteria dell’Istituto per I’Energetica e le Interfasi, ed ¢ pubblicato sul
sito Internet del CNR: www.urp.cnr.it nella sezione «Lavoroy.

12E04224
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI

Selezione pubblica per titoli e colloquio per ’assunzione a
tempo determinato, di una unita di personale con profilo
professionale di Ricercatore livello III, presso I’Unita di
Lecce.

Si avvisa che I'Istituto per la Microelettronica e Microsistemi
(IMM) del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli e colloquio
ai sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le assunzioni di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per 1’assunzione ai
sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unita di per-
sonale con profilo professionale di Ricercatore livello 111, presso I’Unita
di Lecce dell’Istituto medesimo. 11 contratto avra durata di 12 mesi.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando TD
n. IMM/03/2012/LE e indirizzate al CNR - Istituto per la Microelet-
tronica ¢ Microsistemi - UOS di Lecce , dovranno essere inviate esclu-
sivamente tramite PEC all’indirizzo: protocollo.imm@pec.cnr.it entro
il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi - secondo quanto
previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per la Microelettronica e Microsistemi (IMM), Unita di Lecce, ed ¢
altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link for-
mazione e lavoro.

12E04252

Selezione pubblica per titoli e colloquio per ’assunzione a
tempo determinato di una unita di personale con profilo
professionale di ricercatore livello III, presso I’Unita di
Agrate Brianza.

Si avvisa che I'Istituto per la Microelettronica e Microsistemi
(IMM) del CNR ha indetto una (pubblica selezione per titoli e collo-
quio ai sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per I’assun-
zione ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1
unita di personale con profilo professionale di Ricercatore livello III,
presso 1I’Unita di Agrate Brianza dell’Istituto medesimo). Il contratto
avra durata di 12 mesi.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando TD n.
IMM/02/2012/MB e indirizzate al CNR - Istituto per la Microelettro-
nica e Microsistemi - Laboratorio MDM, Via Olivetti 2, 20864 Agrate
Brianza (MB), dovranno essere inviate esclusivamente tramite PEC
all’indirizzo: protocollo.imm@pec.cnr.it entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
IV Serie Speciale - Concorsi - secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per la Microelettronica e Microsistemi (IMM), Unita di Agrate Brianza,
ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link
formazione e lavoro.

12E04253

Selezione pubblica per borse di formazione ed addestra-
mento professionale. (Bando n. BS IMMO006/2012/CT).

Si avvisa che I’Istituto per la Microelettronica ¢ Microsistemi
(IMM) del CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 2 borse di forma-
zione ed addestramento professionale per laureati da usufruirsi presso la
sede di Catania dell’Istituto medesimo per per la partecipazione al corso
di formazione di un “Esperto in tecniche di caratterizzazione microsco-
pica ed elettrica dei materiali usati in celle solari - OF2”- nell’ambito
del progetto di formazione PONO1_01725.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n.
BS IMMO006/2012/CT e indirizzata all’Istituto per la Microelettronica e
Microsistemi del CNR, Zona Industriale VIII Strada n. 5 - 95121 Cata-
nia, dovra essere inviata esclusivamente tramite PEC all’indirizzo: pro-
tocollo.imm@pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando integrale ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la
Microelettronica e Microsistemi (IMM), ed ¢ altresi disponibile sul sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

12E04254

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LE TECNOLOGIE APPLICATE Al BENI CULTURALI

Revoca del bando ITABC articolo 15 n. 001/2012 della sele-
zione pubblica per titoli e colloquio, per ’assunzione a
tempo determinato,a tempo parziale 60%, durata mesi
sei, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore tecnico enti di ricerca, livello VI, presso
I’area della ricerca Roma 1 - Montelibretti.

Si rende noto che, in esecuzione della determinazione del diret-
tore dell’Istituto per le tecnologie applicate ai beni culturali, Consiglio
nazionale delle ricerche, prot. n. 806 del 25/07/2012 ¢ stato revocato il
bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione a tempo parziale 60%,
durata mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di
una unita di personale con profilo professionale di collaboratore tecnico
enti di ricerca, livello VI, presso I’Istituto per le tecnologie applicate ai
beni culturali (ITABC), Consiglio nazionale delle ricerche, area della
ricerca CNR di Roma 1, via Salaria, km 29,300 - 00015 Monterotondo
stazione (Roma), il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami» - del 1° giugno 2012 e il testo
integrale sul sito URP del CNR nonché¢ all’albo dell’ITABC.

Copia integrale del provvedimento di revoca del bando ¢ affissa
all’albo ufficiale dell’Istituto ITABC del CNR ed ¢ altresi disponibile su
internet al seguente indirizzo: www.urp.cnr.it, Sezione Concorsi.

12E04183
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Pubblicazione di un bando di concorso pubblico, per titoli
ed esami, a un posto di collaboratore tecnico degli enti di
ricerca - VI livello - con contratto di lavoro a tempo pieno
ed indeterminato, indetto presso I’Istituto di astrofisica
spaziale e fisica cosmica di Bologna, in applicazione della
legge 12 marzo 1999, n. 68, indetto con determinazione
direttoriale n. 276/12 del 27 giugno 2012.

Si rende noto che sul sito www.inaf.it. al link opportunita, bandi -
personale tecnico-amministrativo ¢ stato pubblicato il seguente bando
di concorso pubblico per il reclutamento di una unita di personale con
il profilo di CTER - VI livello, con contratto di lavoro a tempo inde-
terminato, presso 1’Istituto nazionale di astrofisica riservato a personale
disabile: concorso pubblico nazionale, per titoli ed esame, ad un posto
di CTER - VI livello - con contratto di lavoro a tempo indeterminato,
presso I’Istituto nazionale di astrofisica con assegnazione allo IASF di
Bologna (determinazione direttoriale n. 276/12 del 27 giugno 2012).

Le domande di ammissione al predetto concorso dovranno essere
inoltrate tramite raccomandata con avviso di ricevimento, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine di trenta giorni successivi
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana allo IASF di Bologna, via Gobetti n. 101 -
40129 Bologna.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

12E04261

ISTITUTO NAZIONALE
DI ECONOMIA AGRARIA

Pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico
nazionale ad un posto per il profilo di ricercatore, I1I
livello professionale.

E indetto avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico nazionale ad un posto per il profilo di ricercatore, I11
livello professionale.

All’albo dell’Inea, Via Nomentana, 41, Roma e sul sito dell’ente,
nella sezione http://www.inea.it/public/it/bandi_avvisi.php ¢ stata pub-
blicata la graduatoria definitiva della procedura concorsuale di cui in
oggetto, il cui estratto ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 97
del 09/12/2011 - 4% serie Speciale - Concorsi.

12E04260
ISTITUTO NAZIONALE
PER LA VALUTAZIONE DEL SISTEMA
EDUCATIVO DI ISTRUZIONE
E DI FORMAZIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di due unita nel profilo di collabora-
tore amministrativo, settimo livello professionale, di cui al
D.P.R. n. 171/1991.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi due
posti per il profilo di collaboratore di amministrazione, settimo livello
professionale, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato,
cosi suddivisi:

profilo A: attivita di collaborazione nel servizio di ragioneria: un
posto (codice identificativo COLLAMM A/2012);

— 24 — B4

profilo B: attivita di collaborazione nel servizio del personale
- settore trattamento economico-previdenziale: un posto (codice identi-
ficativo COLLAMM B/2012).

I candidati possono presentare domanda per un solo profilo di col-
laboratore di amministrazione VII livello professionale, pena 1’esclu-
sione dalla procedura concorsuale.

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando esclusivamente il form on-line disponibile accedendo
sul sito internet www.invalsi.it e inviarla in via telematica seguendo le
istruzioni presenti sul sito internet.

La procedura di compilazione delle domande deve essere effet-
tuata, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno non
festivo decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione, per
estratto, del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it.

Le date e il luogo di svolgimento delle prove scritte verranno pub-
blicate sul sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione, che avra
valore di notifica a tutti gli effetti, sara effettuata almeno quindici giorni
prima della data fissata per la prima prova scritta.

12E04262

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di due unita nel profilo di funziona-
rio di amministrazione - V livello professionale di cui al
D.P.R. n. 171/1991.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi tre
posti per i profili di funzionario di amministrazione, quinto livello pro-
fessionale, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, cosi
suddivisi:

profilo A: attivita di collaborazione direttiva nel settore dei con-
tratti pubblici di forniture, servizi e lavori: un posto (codice identifica-
tivo FUNZAMM A/2012);

profilo B: attivita di collaborazione direttiva nel settore del
bilancio: un posto (codice identificativo FUNZAMM B/2012).

I candidati possono presentare domanda per un solo profilo di
funzionario di amministrazione di quinto livello professionale messo a
concorso, pena 1’esclusione.

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando esclusivamente il form on-line disponibile accedendo
sul sito internet www.invalsi.it e inviarla in via telematica seguendo le
istruzioni presenti sul sito internet.

La procedura di compilazione delle domande deve essere effet-
tuata, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno non
festivo decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione, per
estratto, del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale del’ INVALSI www.invalsi.it.

Le date e il luogo di svolgimento delle prove scritte verranno pub-
blicate sul sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione, che avra
valore di notifica a tutti gli effetti, sara effettuata almeno quindici giorni
prima della data fissata per la prima prova scritta.

12E04263
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di tre unita nel profilo di collabora-
tore tecnico degli enti di ricerca, sesto livello professionale,
di cui al D.P.R. n. 171/1991.

E indetto un concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a
complessivi tre posti per i profili di collaboratore tecnico degli enti di
ricerca, sesto livello professionale, per 1’area ricerca dell’Istituto nazio-
nale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di forma-
zione (INVALSI) cosi suddivisi:

profilo A: attivita di elaborazione ed analisi dei dati: un posto
(codice identificativo CTER A/2012);

profilo B: attivita di supporto ed assistenza tecnica per la costru-
zione delle prove standardizzate per la misurazione degli apprendi-
menti: un posto (codice identificativo CTER B/2012);

profilo C: attivita di supporto ed assistenza tecnica nell’ambito
dei progetti e delle ricerche dell’INVALSI: un posto (codice identifica-
tivo CTER C/2012).

I candidati possono presentare domanda per un solo profilo di col-
laboratore tecnico di sesto livello professionale messo a concorso, pena
I’esclusione.

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando esclusivamente il form on-line disponibile accedendo
sul sito internet www.invalsi.it e inviarla in via telematica seguendo le
istruzioni presenti sul sito internet.

La procedura di compilazione delle domande deve essere effet-
tuata, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno non
festivo decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione, per
estratto, del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale del’INVALSI www.invalsi.it.

Le date e il luogo di svolgimento delle prove scritte verranno pub-
blicate sul sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione, che avra
valore di notifica a tutti gli effetti, sara effettuata almeno quindici giorni
prima della data fissata per la prima prova scritta.

12E04264

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di cinque unita nel profilo di ricerca-
tore, terzo livello professionale, di cui al D.P.R. n. 171/1991.

E indetto un concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a
complessivi cinque posti per i profili di ricercatore, terzo livello pro-
fessionale, per 1’area ricerca dell’Istituto nazionale per la valutazione
del sistema educativo di istruzione e di formazione (INVALSI) cosi
suddivisi:

profilo A: esperto psicometrico, con conoscenza di metodi e
tecniche per la costruzione di prove standardizzate per la misurazione
degli apprendimenti, di metodi e tecniche per la costruzione di prove
funzionali per la misurazione delle competenze, di Item Response
Theory, Scaling e ancoraggio di scale psicometriche. La conoscenza e
I’esperienza nel campo dei metodi e tecniche per la costruzione di prove
da somministrare mediante computer adaptive testing (CAT) costituisce
aspetto preferenziale: due posti (codice identificativo R A/2012);

profilo B: esperto di analisi statistico-econometrica applicata,
con riferimento tanto all’analisi econometrica dei sistemi e delle politi-
che educative nel loro complesso, quanto all’analisi econometrica degli
indicatori di performance delle singole istituzioni scolastiche: un posto
(codice identificativo R B/2012);

profilo C: esperto di analisi sociologica dei sistemi e delle isti-
tuzioni scolastiche, con riferimento tanto alla costruzione di strumenti
d’indagine quanto all’analisi quantitativa dei dati. La conoscenza ed
esperienza nel campo della valutazione d’impatto quantitativa di tipo
controfattuale costituisce aspetto preferenziale: un posto (codice iden-
tificativo R C/2012);
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profilo D: esperto nella valutazione delle istituzioni scolastiche,
con capacita di definire e combinare indicatori quantitativi e indicatori
derivanti da osservazioni qualitative: un posto (codice identificativo R
D/2012).

I candidati possono presentare domanda per un solo profilo
di ricercatore di terzo livello professionale messo a concorso, pena
I’esclusione.

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando esclusivamente il form on-line disponibile accedendo
sul sito internet www.invalsi.it e inviarla in via telematica seguendo le
istruzioni presenti sul sito internet.

La procedura di compilazione delle domande deve essere effet-
tuata, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno non
festivo decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione, per
estratto, del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it.

Le date e il luogo di svolgimento delle prove scritte verranno pub-
blicate sul sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione, che avra
valore di notifica a tutti gli effetti, sara effettuata almeno quindici giorni
prima della data fissata per la prima prova scritta.

12E04265

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di una unita di personale per il pro-
filo di dirigente di ricerca, primo livello professionale, di
cui al D.P.R. n. 171/1991.

E indetto un concorso pubblico nazionale, per titoli e colloquio,
per il reclutamento a tempo indeterminato di una unita di personale per
il profilo di dirigente di ricerca, primo livello professionale, per I’area
ricerca dell’Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo
di istruzione e di formazione (INVALSI) (codice identificativo DR
1/2012).

La domanda potra essere presentata, entro le ore 12,00 del tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data
di pubblicazione, per estratto, del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
-, secondo le seguenti modalita:

a) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento all’indi-
rizzo: Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di
istruzione e di formazione (INVALSI), ufficio protocollo, via F. Borro-
mini n. 5 - 00044 Frascati (Roma). Della data di inoltro della domanda
fara fede il timbro a data apposto dall’ufficio postale accettante purché
la domanda pervenga comunque all’INVALSI entro cinque giorni dal
termine di scadenza previsto nel presente avviso;

b) consegnata a mano all’ufficio protocollo dell’Istituto nazio-
nale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di for-
mazione (INVALSI), via F. Borromini n. 5 - 00044 Frascati (Roma)
e la data di presentazione ¢ attestata dal timbro datario quivi appo-
sto, nei seguenti giorni e orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00
alle ore 12:00. Nell’ultimo giorno utile per la presentazione a mano
delle domande all’ufficio protocollo, I’orario di scadenza ¢ fissato alle
ore 12:00. Non ¢ ammessa la trasmissione per telefax.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle

modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul sito uffi-
ciale del’INVALSI www.invalsi.it

12E04266
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DELL’AQUILA

Comunicato di rettifica relativo al bando per il reclutamento
di n. 8 posti di Tutor Organizzatore per lo svolgimento
delle attivita di tirocinio del Corso di Laurea in Scienze
della Formazione Primaria.

11 bando per il reclutamento di n. 8 posti di Tutor Organizzatore per
lo svolgimento delle attivita di tirocinio del Corso di Laurea in Scienze
della Formazione Primaria dell’Universita degli studi dell’Aquila per
I’a.a. 2012/2013, gia pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 4* Serie Spe-
ciale - Concorsi - del 10.07.2012, n. 53, € stato rettificato con riferi-
mento al numero dei posti mese a concorso: la selezione ¢ indetta per
n. 1 posto di Tutor Organizzatore.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande di parte-
cipazione alla selezione ¢ di giorni 30, decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
4~ Serie Speciale - Concorsi.

Il provvedimento di rettifica (D.R. 1699-2012) ¢ affisso agli
albi ufficiali dell’Universita degli Studi dell’Aquila e della Facolta di
Scienze della Formazione, ed ¢ disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo http://www.univaq.it, nonché presso gli Uffici scolastici territo-
riali competenti.

12E04167

Comunicato di rettifica relativo al bando per il reclutamento
di n. 1 posto di Tutor Coordinatore per lo svolgimento
delle attivita di tirocinio del Corso di Laurea in Scienze
della Formazione Primaria.

11 bando per il reclutamento di n. 1 posto di Tutor Coordinatore per
lo svolgimento delle attivita di tirocinio del Corso di Laurea in Scienze
della Formazione Primaria dell’Universita degli studi dell’Aquila per
I’a.a. 2012/2013, gia pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 4* Serie Spe-
ciale - Concorsi - del 10.07.2012, n. 53, € stato rettificato con riferi-
mento al numero dei posti mese a concorso: la selezione ¢ indetta per
n. 8 posti di Tutor Coordinatore.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di parte-
cipazione alla selezione ¢ di giorni 30, decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale 4™
Serie Speciale - Concorsi.

Il provvedimento di rettifica (D.R. 1698-2012) ¢ affisso agli
albi ufficiali dell’Universita degli Studi dell’Aquila e della Facolta di
Scienze della Formazione, ed ¢ disponibile sul sito Internet all’indi-
rizzo http://www.univaq.it, nonché presso gli Uffici scolastici territo-
riali competenti.

12E04168

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
di una unita di personale di categoria D, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato.

Si avvisa che in data 17 luglio 2012 ¢ stato pubblicato all’Albo on-
line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet dell’ Ateneo, www.unict.it,
alla sezione «informazione, il D.D. n. 2526 del 12 luglio 2012 relativo
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
indetta con D.D. n. 771 del 29 febbraio 2012, della cui pubblicazione
all’albo on-line dell’Ateneo ¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 24

— 26 —

del 27 marzo 2012, per I’assunzione di una unita di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato,
ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il dipartimento di Ingegneria
elettrica, elettronica e informatica dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

12E04231

Selezione pubblica, per I’assunzione di personale tecnico-
amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato, a
tempo determinato.

Si avvisa che all’Albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito
internet, www.unict.it, sezione «informazione», sono pubblicati i
seguenti bandi di selezione pubblica, per 1’assunzione di personale
tecnico-amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo
determinato, presso questo Ateneo:

1) D.D. n. 2634 del 18 luglio 2012. Selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per I’assunzione di una unita di personale di cate-
goria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro
a tempo pieno, presso 1I’Universita degli studi di Catania, riservata
esclusivamente a favore dei soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge
n. 68/1999;

2) D.D. n. 2635 del 18 luglio 2012. Selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per I’assunzione di una unita di personale di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo pro-
fessionale di funzionario amministrativo-contabile esperto, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro
a tempo pieno, presso il C.A.PLT.T. (Centro per I’aggiornamento
delle professioni ¢ per I’innovazione ed il trasferimento tecnologico)
dell’Universita degli studi di Catania;

3) D.D. n. 2636 del 18 luglio 2012. Selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per I’assunzione di una unita di personale di categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, profilo pro-
fessionale di funzionario amministrativo-contabile esperto, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro
a tempo pieno, presso il C.A.PLT.T. (Centro per I’aggiornamento
delle professioni e per I’innovazione ed il trasferimento tecnologico)
dell’Universita degli studi di Catania.

Le domande di ammissione alle suddette selezioni pubbliche,
redatte in carta semplice secondo lo schema allegato ai relativi bandi
(allegato 4), devono essere indirizzate al direttore amministrativo
dell’Universita degli studi di Catania, Area per la gestione amministra-
tiva del personale, piazza Universita, 16 - 95131 Catania, e, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento o presentate direttamente presso 1’Area per la
gestione amministrativa del personale, piazza Universita, 16, 2° piano
- Catania, nei giorni di lunedi e venerdi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00,
e nei giorni di martedi e giovedi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00, e dalle
ore 15.00 alle ore 16.00, entro il termine perentorio di venti giorni,
decorrenti dal giorno successivo a quello della presente pubblicazione.

Le domande di ammissione spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento si considerano presentate in tempo utile se spedite
entro il termine sopra indicato. La data di spedizione ¢ stabilita e com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I bandi, nel testo integrale, sono disponibili sul sito internet
dell’Ateneo di Catania, http://www.unict.it, sezione «informazione»,
alla voce «bandi».

12E04232
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UNIVERSITA DI GENOVA

Avviso relativo all’emissione di procedura pubblica di sele-
zione finalizzata al reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato, mediante conferimento di contratto di lavoro
subordinato di durata triennale.

Si comunica che con il decreto rettorale sotto riportato ¢ indetta la
seguente procedura pubblica di selezione finalizzata al reclutamento di
un ricercatore a tempo determinato, mediante conferimento di contratto
di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per la Facolta, per il
Dipartimento e per il settore scientifico disciplinare e concorsuale di
seguito indicati:

n. 1 procedura pubblica di selezione finalizzata al reclutamento
di un ricercatore a tempo determinato, mediante conferimento di con-
tratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con
d.r. n. 760 del 24 luglio 2012.

Facolta di medicina e chirurgia - Dipartimento di scienze chirur-
giche e diagnostiche integrate (DISC) - settore scientifico disciplinare
MED/08 Anatomia patologica, settore concorsuale 06/A4 Anatomia
patologica.

Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono
essere prodotte, con le modalita di cui all’art. 3 del bando, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4
serie speciale - della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale,
il bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, ¢ reso
immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo (http:/www.
unige.it/concorsi), del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca (http:/bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/
euraxess).

12E04210

UNIVERSITA MEDITERRANEA DI REGGIO
CALABRIA

Approvazione degli atti per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario presso la facolta di giurisprudenza, settore
scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito Internet dell’Universita
- www.unirc.it - il decreto rettorale n. 212 dell’11 luglio 2012 con il
quale sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione compa-
rativa, indetta con decreto rettorale D.R. n. 439 del 23 dicembre 2010,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana del 14 gennaio 2011 - 4* serie speciale - n. 4, per la copertura di
un posto di ricercatore universitario, nel settore scientifico-disciplinare
1US/17 - Diritto penale - presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Uni-
versita degli studi Mediterranea di Reggio Calabria. Dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- decorre il termine per eventuali impugnative.

12E04229

UNIVERSITA DI PADOVA

Selezione pubblica, per esami, n. 2012N9 per I’assunzione
a tempo indeterminato di due unita di personale di cate-
goria B, posizione economica B3, area servizi generali e
tecnici, con contratto di lavoro subordinato e con orario
di lavoro a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di
cui all’articolo 1 della legge n. 68/1999, nell’ambito di una
convenzione di programma articolo 11, comma 1, legge
n. 68/1999.

Con decreto del direttore generale n. 1842 del 24/07/2012 ¢ stata
indetta la selezione pubblica n. 2012N9, per esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato di due unita di personale di categoria B, posi-
zione economica B3, area servizi generali e tecnici, presso le strutture
dell’Ateneo, con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge
n. 68/1999.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel decreto
del direttore generale di indizione della selezione pubblicato all’albo
ufficiale dell’ Ateneo all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/viewer
e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

12E04184

Selezione pubblica, per esami, n. 2012N10 per ’assunzione
a tempo indeterminato di cinque unita di personale di
categoria C, posizione economica C1, area amministra-
tiva, con contratto di lavoro subordinato e con orario di
lavoro a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di cui
all’articolo 1 della legge n. 68/1999, nell’ambito di una
convenzione di programma articolo 11, comma 1, legge
n. 68/1999.

Con decreto del direttore generale n. 1843 del 24/07/2012 ¢ stata
indetta la selezione pubblica n. 2012N10, per esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di cinque unita di personale di categoria
C, posizione economica Cl, area amministrativa, presso le strutture
dell’Ateneo, con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge
n. 68/1999, il cui espletamento per il numero dei posti messi a bando
viene subordinato all’esito negativo della mobilita volontaria attivata ai
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e dell’art. 57 del
CCNL 16.10.2008 del personale del comparto Universita.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel decreto
del direttore generale di indizione della selezione pubblicato all’albo
ufficiale dell’Ateneo all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/viewer
e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

12E04185




3-8-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 60

Selezione pubblica, per esami, n. 2012N11 per I’assunzione a
tempo indeterminato di due unita di personale di catego-
ria C, posizione economica C1, area biblioteche, con con-
tratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo
pieno, riservata ai soggetti disabili di cui all’articolo 1
della legge n. 68/1999, nell’ambito di una convenzione di
programma articolo 11, comma 1, legge n. 68/1999.

Con decreto del Direttore Generale n. 1844 del 24/07/2012 ¢ stata
indetta la selezione pubblica n. 2012N11, per esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato di n. 5 unita di personale di categoria C, posi-
zione economica Cl, area biblioteche, presso il Sistema Bibliotecario
di Ateneo che si articola in Centro di Atenco per le Biblioteche, Poli
bibliotecari e Biblioteche, secondo la definizione del Regolamento del
Sistema Bibliotecario di Ateneo, con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di cui
all’art. 1 della Legge n. 68/1999.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel decreto
del Direttore Generale di indizione della selezione pubblicato all’Albo
Ufficiale dell’ Ateneo all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/viewer
e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

12E04186

Selezione pubblica, per esami, n. 2012N12 per I’assunzione a
tempo indeterminato di una unita di personale di catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai
soggetti disabili di cui all’articolo 1 della legge n. 68/1999,
nell’ambito di una convenzione di programma articolo 11,
comma 1, legge n. 68/1999.

Con decreto del Direttore Generale n. 1845 del 24/07/2012 ¢ stata
indetta la selezione pubblica n. 2012N12, per esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di n. 1 unita di personale di categoria C, posizione
economica CI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso le strutture dell’Ateneo, con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di cui
all’art. 1 della Legge n. 68/1999.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel decreto
del Direttore Generale di indizione della selezione pubblicato all’Albo
Ufficiale dell’ Ateneo all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/viewer
e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

12E04187

Selezione pubblica, per esami, n. 2012N13 per I’assunzione
a tempo indeterminato di una unita di personale di cate-
goria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso la sede di Vicenza
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro
a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di cui all’arti-
colo 1 della legge n. 68/1999.

Con decreto del Direttore Generale n. 1846 del 24/07/2012 ¢ stata
indetta la selezione pubblica n. 2012N13, per esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di n. 1 unita di personale di categoria C, posizione
economica CI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso la sede di Vicenza dell’ Ateneo, con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili
di cui all’art. 1 della Legge n. 68/1999.

28 —

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel decreto
del Direttore Generale di indizione della selezione pubblicato all’Albo
Ufficiale dell’ Ateneo all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/viewer
e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi.

12E04188

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione degli atti per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare SPS/06
— Storia delle relazioni internazionali, presso la facolta di
scienze politiche.

IL RETTORE

Vista la legge 3.7.1998 n. 210, recante norme per il reclutamento
dei Ricercatori e dei Professori Universitari di ruolo;

Visto il D.P.R. 19.10.1998 n. 390, recante norme sulle modalita di
espletamento delle procedure per il reclutamento dei professori univer-
sitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il D.R. n. 1656 del 15.10.1999 con cui ¢ stato emanato il
“Regolamento integrativo della disciplina per i concorsi a posti di
ricercatore, di professore associato e di professore ordinario ai sensi
dell’art. 1 comma 2 della legge 3.7.1998 n. 210”;

Visto il D.PR. 23.3.2000 n. 117, recante modifiche al D.P.R.
390/98;

Visto il D.L. 10.11.2008 n. 180, convertito con modificazioni il L.
9.1.2009 n. 1;

Visto il D.M. 27.3.2009 n. 139;
Visto il D.M. 28.7.2009, n. 89;

Visto il D.R. n. 2604 del 30.11.2010, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 100 del 17.12.2010,
con cui ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la
copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare SPS/06 - Storia delle Relazioni Internazionali - presso
la Facolta di Scienze Politiche di questo Ateneo;

Visto il D.R. n. 1390 del 4.8.2011, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - IV serie speciale - n. 66 del 19.8.2011, con cui ¢ stata costituita la
Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa
sopracitata;

Vista la proroga del termine per la conclusione dei lavori della
commissione, autorizzata con nota rettorale prot. 2012/0002973 del
31.1.2012, ai sensi dell’art. 4 - comma 11 - del D.P.R. 117/2000;

Accertata la regolarita formale dei verbali e della relazione redatti
dalla Commissione giudicatrice, pervenuti a questo Ateneo in data
18.6.2012;

Decreta:

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare SPS/06 - Storia delle Relazioni Internazionali -
presso la Facolta di Scienze Politiche di questa Universita, da cui risulta
dichiarato vincitore il candidato dott.ssa Valentina Sommella.
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Il presente provvedimento viene pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Dalla data di pubblicazione potra essere
presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice amministrativo
(TAR Umbria) o nel termine di 120 giorni al Presidente della Repub-
blica. Del presente decreto verra data informativa alla Facolta di Scienze
Politiche e al Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Perugia, 16 luglio 2012

p. 1l Rettore: BISTONI

12E04222

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Approvazione degli atti della procedura per la copertura di
un posto di professore universitario di ruolo di II fascia
mediante chiamata per il Dipartimento di studi umani-
stici, settore concorsuale 11/C3 - Filosofia Morale, S.S.D.
M-FIL/03 - Filosofia Morale.

Si comunica che con D.R. Rep. n. 290-2012 del 17 luglio 2012
sono stati approvati gli atti della Commissione giudicatrice della proce-
dura selettiva in oggetto, bandita con Decreto Rettore Rep. n. 104-2012
del 14 marzo 2012 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 30 marzo 2012.

11 decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del Rettorato e
pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

12E04234

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Integrazione e convalida della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di 4 posti di ricercatore
universitario.

IL RETTORE

Vista la delibera del 28 gennaio 2004 con la quale la Facolta di
Giurisprudenza ha richiesto all’Ateneo I’assegnazione di due posti di
ricercatore in Filosofia del Diritto (IUS/20);

Vista la delibera del 6 giugno 2010 con la quale il Consiglio di
Facolta di Giurisprudenza ha evidenziato gravi carenze e difficolta
scientifiche e didattiche nel settore TUS/20;

Vista la nota del 30.7.2010 con la quale il Preside della Facolta di
Giurisprudenza ha comunicato al Rettore le esigenze di reclutamento
per il settore IUS/20, chiedendo 1’assegnazione straordinaria di un posto
di ricercatore nel suddetto settore;

Vista la nota n. 7283/44 del 5 agosto 2010 (oggetto: «FFO- Inter-
venti straordinari di assegnazione») con la quale il MIUR ha comunicato
alla «Sapienza» 1’assegnazione straordinaria di quattro posti di ricerca-
tore nei settori scientifico-disciplinari IUS/20 «Filosofia del Dirittoy,
L-FIL-LET/13 «Filologia della Letteratura Italianay», L-LIN/12 «Lingua
Inglese», MED/39 «Neuropsichiatria Infantile»;

Vista la delibera del 21 settembre 2010 con la quale il Senato Acca-
demico ha confermato le assegnazioni alle diverse Facolta dei quattro
posti finanziati dal Ministero con specifica destinazione, attribuendo uno
di essi definitivamente al settore [US/20 ed alla Facolta di Giurispru-
denza, sulla base di criteri indicati dal Consiglio di Amministrazione;

Visto il D.R. del 30 settembre 2010 il cui avviso ¢ stato pubblicato
sulla G.U. n. 85 del 26.10.2010 — IV serie speciale — con il quale ¢
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
n. 4 posti di Ricercatore universitario per i settori scientifico-disciplinari
sopra richiamati e di cui uno — per quanto di interesse — riguardava la
Facolta di Giurisprudenza ed il settore IUS/20 (Filosofia del Diritto);

Vista la delibera del 13 dicembre 2010 con la quale il Dipartimento
di Studi Penalistici, Filosofico-Giuridici, Canonistici, al quale con il
nuovo Statuto sono devoluti — in parte qua — i compiti di reclutamento
del personale accademico gia spettanti al Consiglio di Facolta, ha con-
fermato ’interesse per la suddetta assegnazione nominando il membro
interno della commissione di concorso;

Visto il D.R. del 31.3.2011 pubblicato sulla G.U. n. 33 del
26.4.2011 con il quale ¢ stata nominata la Commissione giudicatrice
per il concorso di ricercatore nel settore IUS/20 (Filosofia del Diritto)
bandito per la Facolta di Giurisprudenza che al termine dei lavori ha
indicato, all’unanimita, il Dott. Gianpaolo Bartoli quale vincitore della
procedura in questione;

Visto il D.R. n. 2390 del 19.7.2011 con il quale il Rettore ha appro-
vato gli atti della suddetta procedura di valutazione, con conseguente
presa di servizio da parte del vincitore;

Visto il ricorso notificato il 3 agosto 2011, con il quale uno dei con-
correnti, il Dott. Augusto Romano, ha impugnato il suindicato decreto
di bando e gli atti del concorso lamentando in particolare, con il quarto
motivo di ricorso, la violazione della L. 241/1990, dell’art. 2 del D.P.R.
111/2000 e dell’art. 9 dello Statuto dell’Universita «La Sapienza» di
Roma;

Vista la sentenza n. 4753 con la quale il TAR del Lazio ha accolto
la suddetta (quarta) doglianza in quanto il bando non era «stato prece-
duto dalla delibera del Consiglio di Facolta che, per legge e per statuto ¢
I’organo deputato, per il tramite dei Dipartimenti, a definire le necessito
di reclutamento della Facolta e quindi a richiedere il bando»;

Vista la nota n. 35315 del 4.6.2012 con la quale il Settore del per-
sonale dell’Ateneo ha comunicato al Consiglio di Dipartimento di Studi
Penalistici, Filosofico-Giuridici e Canonistici ed al Consiglio della
Facolta di Giurisprudenza la richiamata sentenza per 1’adozione delle
determinazioni conseguenti;

Considerato che con delibera del 22 giugno 2012, il Consiglio di
Dipartimento di Studi Penalistici, Filosofico-Giuridici e Canonistici —
Facolta di Giurisprudenza — ha provveduto, per quanto di competenza:

alla convalida, conferma e ratifica della necessita di recluta-
mento, manifestata dal Preside della Facolta con la richiamata nota del
30 luglio 2010;

alla convalida, conferma e ratifica della nota con la quale il
preside della Facolta di Giurisprudenza (30 luglio 20120) ha richie-
sto al Magnifico Rettore dell’Universita I’assegnazione di un posto di
Ricercatore per il settore scientifico-disciplinare [US/20 — Filosofia del
Diritto;

alla convalida, conferma e ratifica dell’assegnazione del sud-
detto posto al settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filosofia del
Diritto;

alla conferma delle ragioni di urgenza per la copertura di orga-
nico per la prosecuzione dell’attivita di ricerca e per I’avvio delle atti-
vita didattiche 2012-2013;

Considerato che con delibera del 13 giugno 2012, il Consiglio di
Facolta di Giurisprudenza ha provveduto, per quanto di competenza:

alla convalida, conferma e ratifica della nota con la quale il Pre-
side della Facolta di Giurisprudenza (30 Luglio 2010) ha richiesto al
Magnifico Rettore dell’Universita I’assegnazione di un posto di ricerca-
tore per il settore scientifico-disciplinare IUS/20 — Filosofia del Diritto;

alla convalida, conferma e ratifica della necessita di recluta-
mento manifestata dal preside della Facolta con la richiamata nota del
30 Luglio 2010;

alla convalida, conferma e ratifica dell’assegnazione del sud-
detto posto al settore scientifico-disciplinare [US/20 - Filosofia del
Diritto;

alla conferma delle ragioni di urgenza per la copertura di orga-
nico per la prosecuzione delle attivita didattiche e di ricerca;
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Considerato che con delibera del 2 maggio 2012 il Dipartimento di
Studi Penalistici, Filosofico-Giuridici, Canonistici, ha istituito un quarto
insegnamento ufficiale di Filosofia del Diritto per soddisfare le esigenze
didattiche degli studenti e confermando con cio le esigenze di interesse
pubblico di espansione dell’attivita accademica nel settore, anche tra-
mite il reclutamento di un Ricercatore nel settore della Filosofia del
Diritto;

Considerato che con la stessa delibera del 2 maggio 2012 il Con-
siglio di Dipartimento ha affidato al dott. Gianpaolo Bartoli I’insegna-
mento di Filosofia del Diritto per il prossimo anno accademico;

Considerato che la sentenza del TAR del Lazio n. 4753 del 2012 ¢
provvisoriamente esecutiva;

Considerato che sussistono gravi ragioni di interesse pubblico
(C.St.,3371/2009; C.St., 2840/2009), collegate alla continuita dell’atti-
vita scientifica e di ricerca del Dipartimento di Studi Penalistici, Filo-
sofico-Giuridici e Canonistici, nonché all’avvio dell’attivita didattica
della facolta di Giurisprudenza, per procedere alla rettifica e convalida
del bando adottato con il D.R. del 30 settembre 2010;

Preso atto del contenuto integrale della sentenza del TAR del Lazio
n. 4573 del 2012 e della conseguente doverosa ottemperanza;

Impregiudicata la facolta per I’Universita di Roma «La Sapienza»
di proporre appello avverso la sentenza del TAR del Lazio n. 4753 del
2012;

Decreta:

Art. 1.

I1 D.R. del 30 settembre 2010 il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla
G.U. n. 85 del 26 ottobre 2010 — IV serie speciale — con il quale ¢ stata
bandita la procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 4
posti di ricercatore universitario tra cui quello per il settore scientifico-
disciplinare IUS/20 - Filosofia del Diritto -, ¢ integrato con I’indica-
zione delle delibere richiamate nelle premesse (delibera del 28 gennaio
2004 della Facolta di Giurisprudenza e delibera del 6 giugno 2010 del
Consiglio della Facolta di Giurisprudenza).

Art. 2.

I1 D.R. del 30 settembre 2010 il cui avviso ¢ stato pubblicato in
G.U. n. 85 del 26 ottobre 2010 — IV serie speciale — con il quale ¢ stata
bandita la procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 4
posti di Ricercatore universitario tra cui quello per il settore scientifico-
disciplinare IUS/20 — Filosofia del Diritto -, € convalidato in virtu delle
delibere richiamate nelle premesse (delibera del 28 gennaio 2004 della
Facolta di Giurisprudenza, delibera del 6 giugno 2010 del Consiglio
della facolta di Giurisprudenza e delibera del 13 dicembre 2010 del
Dipartimento di Studi Penalisitici, Filosofico-Giuridici e Canonistici,
delibera del 22 giugno 2012 del Consiglio di Dipartimento di Studi
Penalistici, Filosofico-Giuridici e Canonistici, delibera del 13 giugno
2012 del Consiglio di Facolta di Giurisprudenza e delibera del 2 mag-
gio 2012 del Dipartimento di Studi Penalistici, Filosofico-Giuridici e
Canonistici).

Art. 3.

11 presente decreto costituisce doverosa esecuzione della sentenza
del TAR del Lazio n. 4753 del 2012, senza con cio volere L’Universita
«La Sapienza» prestare ad essa acquiescenza.

Il presente provvedimento sara acquisito alla raccolta interna
di questa Universita e reso disponibile per via telematica sul sito
www.uniromal.it/ateneo/amministrazione/uffici-amministrativi/
ripartizione-ii- personale/decreti-e-dispositivi.

11 presente decreto viene inoltrato al Ministero della Giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
Serie Speciale - Concorsi ed Esami.

Roma, 23 luglio 2012

1l rettore: FRATI

12E04228

Bando per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di
lavoro a tempo determinato tipologia A - Settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/10.

IL DIRETTORE

Visto il D.L. luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660;

Visti i DD.MM. 4 ottobre 2000 e 9 gennaio 2001 concernenti la
rideterminazione, 1’aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e
definizione delle relative declaratorie, nonché le modificazioni delle
corrispondenze, ai sensi dell’art. 2 del D.M. 23 dicembre 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 - T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;
Visti i DD.MM. del 24 e del 25 maggio 2011;

Visto il D.R. n. 2070 del 25 giugno 2012 relativo al Regolamento
in materia di reclutamento di Ricercatori a tempo determinato;

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento dell’11 gennaio
2012;

Vista la delibera del Senato Accademico del 21 febbraio 2012;

Vista la delibera del Consiglio d’Amministrazione del 6 marzo
2012;

Decreta:

Art. 1.
Oggetto del bando

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli e
colloquio, per il reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro
a tempo determinato tipologia a), con regime di impegno a tempo pieno
per svolgere attivita di ricerca, della durata di anni 3 eventualmente
prorogabile per ulteriori due anni, per 1’esecuzione del programma di
ricerca relativo agli «Studi nell’ambito elisabettiano-giacomiano, in
particolare sulla filologia e critica shakespeariana e, in un’ottica inter-
disciplinare, in quello delle poetiche della Modernita relative alle mag-
giori aree tematiche del settore» - S.S.D. L-LIN/10 - Letteratura inglese
- settore concorsuale 10/L1 presso il Dipartimento di Studi Europei,
Americani e Interculturali dell’Universita di Roma «La Sapienzay.

La retribuzione, compresi gli oneri a carico dell’ Amministrazione,
sara rapportata, in misura pari al 100%, alla posizione iniziale del Ricer-
catore di ruolo confermato a tempo pieno.

Art. 2.

Requisiti

Sono ammessi a partecipare alla procedura di valutazione com-
parativa i candidati italiani e stranieri, in possesso dei seguenti titoli:

dottorato di ricerca o titolo estero equipollente con tesi svolta
nel settore L-LIN/10 - Letteratura inglese, ottenuto successivamente al
conseguimento del titolo di Laurea quadriennale in Lingue e lettera-
ture straniere o di Laurea Magistrale nella classe LM/37, con tesi nello
stesso settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura inglese;

numero delle pubblicazioni: minimo 4; massimo 12;

lingua richiesta: inglese; lingue richieste per candidati non
madrelingua italiani: inglese, italiano.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data della scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
presente selezione.
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Art. 3.
Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente
bando, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato (Alle-
gato A4) deve essere indirizzata al Direttore del Dipartimento di Studi
Europei, Americani e Interculturali e presentata esclusivamente per via
telematica all’indirizzo di posta elettronica: studieuropei@uniromal.it
entro il termine perentorio di 30 (trenta) giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale (4* serie speciale «Concorsi ed esami»). Qualora tale
termine cada in giorno festivo, la scadenza viene posticipata al primo
giorno feriale utile.

Il candidato ricevera, tramite posta elettronica, conferma dell’av-
venuta ricezione della domanda. Nella domanda di partecipazione i can-
didati debbono indicare un indirizzo di posta elettronica personale al
quale inviare ogni comunicazione, ivi comprese le convocazioni per il
colloquio, senza che vi sia altro obbligo di avviso. Il candidato presenta
per via telematica il curriculum vitae in formato standard secondo uno
schema tipo approvato dal Senato Accademico reperibile al seguente
indirizzo:  http://www2.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/
ripartizionepersonale/documenti/modulistica/fac_simile curriculum_
RTD.doc, anche differenziato per macro-area, con allegato 1’elenco
delle pubblicazioni, e comunque indicando nella domanda le pubblica-
zioni scelte dal candidato come piu significative, secondo quanto stabi-
lito dal bando; le pubblicazioni scelte debbono essere inviate in formato
pdf oppure inviate per posta al Dipartimento di Studi Europei, Ameri-
cani ¢ Interculturali - Facolta di Filosofia, Lettere, Scienze Umanisti-
che e Studi Orientali - Universita di Roma «La Sapienza» - P.le Aldo
Moro n. 5 - 00185 Roma, entro i termini stabiliti dal Bando. Il candidato
puo presentare ogni titolo da lui ritenuto utile ai fini della valutazione,
comprese lettere di presentazione, anche in lingua straniera, redatte da
studiosi italiani o stranieri.

Nella domanda di partecipazione il candidato, pena 1’esclusione
dalla selezione, dovra indicare:

1. cognome e nome;

. data e luogo di nascita;

. residenza;

. codice fiscale (solo per i cittadini italiani);
. cittadinanza posseduta;

6. di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il Comune
e indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle medesime; i candidati cittadini di Stati esteri dovranno
dichiarare di godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza
o provenienza, ovvero del mancato godimento degli stessi;

7. se cittadino straniero, di godere dei diritti civili e politici nello
Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato
godimento;

8. di non aver mai riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne riportate indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti;

9. I’attuale posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo
per i cittadini italiani);

10. di non essere stato destituito dall’impiego presso una Pub-
blica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi
dell’art. 127, comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (solo per i cittadini italiani);

11. di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini stranieri);

12. di non avere un grado di parentela o affinita, fino al IV
grado compreso con un professore appartenente al Dipartimento o alla
struttura richiedente I’attivazione del contratto, ovvero con il Rettore,
il Direttore Generale, o un componente del Consiglio di Amministra-
zione dell’ Ateneo (art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445).

Alla domanda devono essere allegati:
1. fotocopia di un documento di riconoscimento e del codice
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fiscale;

2. curriculum dell’attivita scientifico-professionale datato e
firmato;

3. titoli ritenuti utili ai fini della selezione con relativo elenco
datato e firmato;

4. pubblicazioni scientifiche gia stampate alla data di scadenza
del bando, con relativo elenco numerato, datato e firmato con 1’indica-
zione del nome degli autori, del titolo, della casa editrice, della data e
del luogo di edizione oppure del titolo, del numero della raccolta o del
volume e dell’anno di riferimento.

I titoli che il candidato intende presentare debbono essere pro-
dotti in originale o in copia dichiarata conforme all’originale mediante
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (allegato C).

Tutte le modalita di autocertificazione fin qui previste si applicano
indistintamente ai cittadini italiani e ai cittadini dell’Unione Europea
(art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000) secondo
I’allegato B.

I cittadini extracomunitari residenti in Italia, secondo le disposi-
zioni del regolamento anagrafico della popolazione residente approvato
con decreto del Presidente della Repubblica n. 223/1989, possono uti-
lizzare dichiarazioni sostitutive limitatamente ai casi in cui si tratti di
comprovare stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da
parte di soggetti pubblici o privati italiani.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui lo
straniero ¢ cittadino debbono essere conformi alle disposizioni vigenti
nello Stato stesso e debbono, altresi essere legalizzati dalle competenti
autorita consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera, deve essere alle-
gata una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo stra-
niero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

Per le pubblicazioni stampate in Italia debbono essere adempiuti
gli obblighi previsti dall’art. 1 del decreto legislativo luogotenenziale
31 agosto 1945, n. 660, ovvero dagli articoli 6 e 7 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 3 maggio 2006, n. 252 (in vigore dal 2 settembre
2006).

L’assolvimento di tale obbligo deve essere certificato da idonea
documentazione, unita alla domanda, che attesti I’avvenuto deposito,
oppure da autocertificazione del candidato sotto la propria responsabi-
lita, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Per le pubblicazioni stampate all’estero deve risultare la data e il
luogo della pubblicazione. Le pubblicazioni debbono essere prodotte
nella lingua di origine e se diversa da quelle appresso indicate, tradotte
in una delle seguenti lingue: italiano e inglese. I testi tradotti devono
essere presentati, unitamente agli originali, in copia dattiloscritta resa
conforme all’originale secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
Tuttavia per le procedure di valutazione comparativa riguardanti mate-
rie linguistiche ¢ ammessa la presentazione di pubblicazioni compilate
nella lingua o in una delle lingue per le quali ¢ bandita la procedura,
anche se diverse da quelle indicate nel comma precedente.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La Commissione Giudicatrice ¢ composta da tre professori di
ruolo, di cui due eleggibili tra i professori di I fascia appartenenti al
settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 e da un Membro interno indi-
viduato tra i professori di I fascia del Dipartimento di Studi Europei,
Americani e Interculturali appartenente al settore scientifico-discipli-
nare L-LIN/10.

I due membri eleggibili, appartenenti al SSD di cui al presente
bando, saranno sorteggiati tra i docenti di I fascia rientranti nella lista
degli eleggibili (art. 7 comma 2 e 4 del Regolamento di Ateneo) e
comunque con la limitazione di non piu di uno per Universita (art. 7
comma 3 del Regolamento di Ateneo).

Della nomina ¢ dato avviso mediante affissione all’ Albo del Dipar-
timento di Studi Europei, Americani e Interculturali nonché sul sito web
del Dipartimento di Studi Europei, Americani e Interculturali.
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Art. 5.

Criteri di valutazione

La selezione ¢ per titoli e colloquio.

La Commissione nel determinare i criteri di valutazione dei titoli e
delle pubblicazioni non deve tenere conto di alcuna priorita.

La Commissione giudicatrice effettua una motivata valutazione
seguita da una valutazione comparativa, facendo riferimento allo spe-
cifico settore concorsuale e al profilo definito esclusivamente tramite
I’indicazione del settore scientifico-disciplinare L-LIN/10 - Letteratura
inglese, del curriculum e del seguente titolo dei candidati, debitamente
documentato:

dottorato di ricerca o titolo estero equipollente con tesi svolta
nel settore L-LIN/10 - Letteratura inglese, ottenuto successivamente al
conseguimento del titolo di Laurea quadriennale in Lingue e lettera-
ture straniere o di Laurea Magistrale nella classe LM/37, con tesi nello
stesso settore scientifico-disciplinare L-LIN/10;

nonché dei seguenti titoli dei candidati, laddove conseguiti,
debitamente documentati:

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi;

relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati
istituti italiani o stranieri;

premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita
di ricerca, diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board
internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali ¢
prevista.

La valutazione di ciascun titolo ¢ effettuata considerando specifi-
camente la significativita che esso assume in ordine alla qualita e quan-
tita dell’attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

La commissione, inoltre, nell’effettuare la valutazione preliminare
comparativa dei candidati, prende in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme
vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su
riviste in formato cartaceo o digitale con 1’esclusione di note interne
o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti
sono presi in considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al
presente comma.

La Commissione effettua la valutazione comparativa delle pubbli-
cazioni sulla base dei seguenti criteri:

originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di cia-
scuna pubblicazione scientifica;

congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore disciplinare
L-LIN/10;

rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunita scientifica;

determinazione analitica, anche sulla base di criteri conosciuti
nella comunita scientifica internazionale di riferimento, dell’apporto
individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione.

La Commissione dovra altresi valutare la consistenza complessiva
della produzione scientifica del candidato, I’intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati,
di allontanamento non volontario dall’attivita di ricerca, con particolare
riferimento alle funzioni genitoriali.

Sulla base della valutazione dei titoli, la Commissione effettua una
selezione dei candidati, approvando una «lista breve», che include non
meno del 10% e non piu del 20% dei concorrenti e comunque non meno
di 6 concorrenti; qualora il numero dei concorrenti sia inferiore o pari
a 6 1 candidati sono tutti ammessi alla fase successiva; la Commissione
redige una relazione contenente:

profilo curriculare di ciascun candidato;
valutazione del profilo e valutazione scientometrica complessiva;
breve valutazione collegiale del colloquio;

discussione e giudizio collegiale comparativo complessivo in
relazione a curriculum, prove e linea di ricerca;

indicazione del candidato selezionato per il prosieguo della pro-
cedura (all’unanimita, a maggioranza, nessun idoneo), che prevede la
chiamata da parte del Dipartimento.

La convocazione per il colloquio avverra per via telematica da
inviarsi almeno 20 giorni prima del suo svolgimento. E possibile dero-
gare il termine di preavviso qualora tutti i candidati esprimano il loro
esplicito assenso scritto a rinunciarvi.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti
di idoneo documento di riconoscimento. II colloquio ¢ pubblico.

Di ogni riunione la Commissione dovra redigere apposito ver-
bale, firmato in ogni pagina da tutti i componenti che dovra contenere
indicazioni precise di tutti gli atti compiuti, delle discussioni avvenute
e delle conclusioni cui la Commissione ¢ pervenuta durante il corso
dell’adunanza.

La Commissione dovra concludere i suoi lavori entro due mesi
dalla data del suo insediamento.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita, conseguenti ai risultati
della graduatoria derivante dalla presente selezione.

Art. 6.

Conclusione dei lavori

La Commissione dovra concludere i suoi lavori entro due mesi
dalla data del suo insediamento. Qualora i lavori non siano conclusi nel
termine suddetto il Rettore o suo delegato pud concedere una proroga,
valutati 1 motivi di richiesta da parte della Commissione, ovvero con
provvedimento motivato, avviare le procedure per la sostituzione dei
componenti cui siano imputabili le cause del ritardo, stabilendo nel con-
tempo un nuovo termine congruo, per la conclusione dei lavori.

La Commissione, al termine delle procedure di selezione pubblica
dovra indicare, previa valutazione comparativa, mediante attribuzione
di un punteggio ai titoli, alla congruenza dell’attivita scientifica con il
settore scientifico-disciplinare a concorso ed a ciascuna delle pubblica-
zioni presentate dai candidati ammessi alla discussione, e a seguito della
stessa, e mediante 1’espressione di giudizi collegiali, il vincitore con
deliberazione assunta almeno a maggioranza dei componenti.

L’approvazione degli atti della selezione ¢ formalizzata con prov-
vedimento del Direttore del Dipartimento.

Art. 7.

Chiamata del Dipartimento

11 Dipartimento di riferimento formula la proposta di chiamata del
candidato individuato dalla Commissione entro i successivi trenta giorni
dall’approvazione degli atti (escluso il periodo 1° agosto - 15 settem-
bre). La delibera di chiamata deve essere assunta a maggioranza asso-
luta degli aventi diritto (Professore di I e II Fascia), trasmessa all’ Am-
ministrazione tramite la competente Facolta (secondo quanto previsto
dall’art. 9 comma 1 lettera ¢) e d) dello Statuto) ed approvata dal Senato
Accademico e, per implicazioni di natura economico-finanziaria, dal
Consiglio di Amministrazione.
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Art. 8.
Natura e stipula del contratto
Il contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, di durata
triennale prorogabile come indicato dal successivo art. 15, che si
instaura con il ricercatore, ¢ sottoscritto dal Direttore del Dipartimento

di Studi Europei, Americani e Interculturali dell’Universita degli studi
di Roma «La Sapienza» e deve contenere le seguenti indicazioni:

data di inizio e termine finale del rapporto di lavoro;

prestazioni richieste nell’ambito del programma e/o progetto di
ricerca;

trattamento economico complessivo;
struttura di afferenza;
nominativo del referente scientifico della ricerca;

settore scientifico-disciplinare di pertinenza del programma e/o
progetto di ricerca;

impegno orario (tempo pieno o definito).

Art. 9.
Divieto di cumulo
11 contratto di cui al presente bando non ¢ cumulabile né con analo-
ghi contratti, neppure in altre sedi universitarie e/o strutture scientifiche

private, né con la borsa di Dottorato di ricerca, né con assegni o borse
di ricerca post-lauream.

Per le attivita compatibili, si applica la normativa dei Ricercatori
di ruolo confermati a tempo pieno, di cui al D.L. 2 marzo 1987, n. 57,
convertito in legge n. 158/1987.

Art. 10.
Trattamento dati personali
Al sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, I’Uni-
versita si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dal candidato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le fina-

lita connesse e strumentali alla procedura e alla eventuale nomina, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Risoluzione del contratto

La risoluzione del contratto ¢ determinata:
dalla scadenza del termine;

dal recesso di una delle parti, che opera dal momento della rice-
zione della relativa comunicazione;

da inadempienza del Ricercatore a tempo determinato nello
svolgimento dell’attivita stabilita dal programma e/o progetto di ricerca.

Art. 12.

Recesso

Durante i primi due mesi di attivita ciascuna delle parti puo rece-
dere in qualsiasi momento dal contratto senza 1’obbligo di preavviso né
indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso opera dal momento della
comunicazione alla controparte. Il recesso del Dipartimento di Studi
Europei, Americani e Interculturali deve essere motivato.

— 33 — |

Trascorso il termine suddetto il ricercatore, in caso di recesso dal
contratto, ¢ tenuto a dare un preavviso pari a 30 giorni. In caso di man-
cato preavviso I’amministrazione ha il diritto di trattenere un importo
corrispondente alla retribuzione spettante al Ricercatore per il periodo
di preavviso non lavorato.

Art. 13.

Ritiro di documenti e pubblicazioni

I candidati hanno diritto, previa richiesta scritta e a proprie spese,
alla restituzione da parte dell’Universita delle pubblicazioni e dei docu-
menti presentati decorso il termine di 150 giorni dal decreto di appro-
vazione degli atti e comunque non oltre 6 mesi dall’approvazione degli
stessi. Tale restituzione sara effettuata salvo eventuale contenzioso in
atto. Decorso il termine di 6 mesi dalla suddetta data, il Dipartimento
disporra della documentazione secondo le proprie esigenze senza alcuna
responsabilita in merito alla conservazione del materiale.

Art. 14.

Pubblicita

1l presente bando ¢ pubblicizzato per via telematica sul sito web
della Sapienza Universita di Roma al seguente indirizzo: www.uni-
romal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale; sul
sito web del Dipartimento di Studi Europei, Americani e Interculturali,
sul sito del MIUR e dell’Unione Europea nonch¢ all’albo del Diparti-
mento di Studi Europei, Americani e Interculturali.

Art. 15.

Proroga

Cosi come previsto all’art. 12 del Regolamento per il reclutamento
di Ricercatori con contratto a tempo determinato, il contratto potra
essere prorogato per ulteriori due anni, previa valutazione delle attivita
didattiche e fatto salvo il reperimento del finanziamento per tale proroga
biennale.

Art. 16.

Norme finali

Per quanto non previsto dal presente bando, e per quanto compa-
tibili, si applicano le disposizioni del Capo I Titolo II del Libro V del
codice civile e delle Leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’im-
presa, nonché la normativa in materia di reclutamento di ricercatori
universitari.

11 direttore: BERNARDINI
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Allegato A
Modello della domanda dei candidati (in carta semplice)

Al Direttore del Dipartimento di Studi Europei,
Americani e Interculturali
Universita di Roma “La Sapienza”

isottoscritto ... nato@
| TSP Residente in ... ... e
(provinCia di ........oovveii i VB e L
CAP .o ccodice fiscale ...

Chiede di partecipare alla procedura di valutazione comparativa per n. 1 posto di
Ricercatore a tempo determinato per la durata di 3 anni per il settore scientifico
disciplinare L-LIN/10 di cui al bando del ............
A tal fine dichiara:

a)diesserecittadino ...
b) di essere iscritto nelle liste elettorali delcomune di............................ 4}
oppure

per i cittadini stranieri. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza (o di
provenienza) ovvero i motivi del mancato godimento;

¢) di non aver riportato condanne penali (2)

d) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovverc di non essere stato
dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, 1° comma, lett. D) del
D.P.R. 10/01/1957, n. 3;

f) di eleggere quale recapito, agli effetti del presente bando di selezione:

CAP oo, ViAo N tel
e-mail riservandosi  di  comunicare
tempestivamente a codesta Universitd ogni eventuale variazione del recapito
medesimo.

I sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilita, che quanto su affermato
corrisponde a verita e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione dei prescritti
documenti nei termini e con le modalita stabilite nel bando.
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I sottoscritto allega alla presente domanda:

1. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di vanita e del codice fiscale;

2. curriculum dell'attivita scientifico-professionale, datato e firmato;

3. titoli ritenuti utili ai fini della selezione con relativo elenco, datato e firmato;

4. pubblicazioni scientifiche gia stampate alla data di scadenza del bando, con relativo
elenco numerato, datato e firmato, con l'indicazione del nome degli autori, del titolo,
della casa editrice, della data e de! luogo di edizione oppure del titolo, del numero
della raccolta o del volume e dei’anno di riferimento.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati nel rispetto del Decreto legislativo 30.6.2003, n. 196 per gli adempimenti connessi
alla presente procedura.

Il sottoscritto & a conoscenza che la presa di servizio & subordinata al rispetto delle
condizioni finanziarie di cui agli artt. 1 e 7 del Bando.

1) Indicare eventualmente i motivi delia mancata iscrizione.
2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate
3) Lafirma non va autenticata, ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445
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Allegato B
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE Di CERTIFICAZIONI Al SENSI DELL’ART. 46 DEL D.P.R.
28 DICEMBRE 2000, N. 445

..... IR T 11 (o 1Yo 111 SUUR OO
Natofaa ..ot PIOV e
eresidente in ... VI e

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso
di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA

I sottoscritto dichiara inoitre di essere informato, ai sensi del Decreto legislativo 30.6.2003,
n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,

esclusivamente nel’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Data, ............

Il dichiarante

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni, disciplinate dall'art. 46 del D.P.R. 20 dicembre
2000, n. 445, consentono al cittadino interessato di sostituire a tutti gli effetti e a titolo
definitivo, attraverso una propria dichiarazione sottoscritta, certificazioni amministrative
relative a stati, qualita personali e fatti, quali per esempio:

iscrizione in albi, in elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni;

titolo di studio, esami sostenuti;

qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica.
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A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule che possono essere trascritte
nel facsimile di dichiarazione sostitutiva di certificazioni:

- di essere in possesso del seguente titolo di studio: ...

Conseguito il .....oooiiiiiiii i, PTBSSO L con

votazione ...
- di aver sostenuto i seguenti esami: ... I
PrESSO oottt e e e con votazione

- di  essere in possesso della seguente  qualifica  professionale

............................................. conseguita il ....................... PI€SSO .............
- di essere in possesso del seguente titolo di specializzazione /abilitazione
fformazione /aggiornamento/qualificazione ............c.cccociiiiini
conseguito il ... PIESSO oottt iet et et e
- diavere prestato il seguenteservizio ...................o.co oL PTESSO
.Dal ... al
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Allegato C
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ Al SENSI DELL’ART. 47
DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445

U SOHOSCItL .o e e e eee.. NATO/E B
W Prov. o e residente

1 S PP via ... RRSRUUIN « ST
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dlchlaraZIom non verltlere d| formazione o uso
di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

DICHIARA:

il sottoscritto dichiara inoltre di essere informato, ai sensi del Decreto legislativo 30.6.2003,
n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informativi,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa.

Data, ...............oool

It dichiarante (1) .. .

(1): Al sensi dell art 38 del D. P R 28 d|cembre 2000 n. 445, la dichiarazione & sottoscritta
dallinteressato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta dall'interessato in
presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia di un
documento del dichiarante, tramite un incaricato oppure a mezzo posta.

i titoli/pubblicazioni dei quali si attesta la conformita ail’originale possono essere inseriti in
una sola dichiarazione sostitutiva, ma devono essere indicati espressamente, non essendo
sufficiente una generica espressione del tipo”.... tutti i documenti/pubblicazioni allegati alla

domanda sono conformi all'originale....”.

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule che possono essere trascritte
nel facsimile di dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta:

- la copia della seguente pubblicazione dal fitolo: ............................ Edito da
. riprodotto per intero/estratto dapag .............. apag. .....c....o....... €

quindi composta din. ....... Fogli & conforme all'originale.
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- La copia del seguente  atto/documento:................o
Conservato/rilasciato dal’amministrazione pubblica

compostadin. ............. Fogli &€ conforme all'originale.

- La copia del titolo di studiofservizio ... rilasciato
dallamministrazione pubblica ......................... composta di n..... fogli &
conforme all'originale

- Per la pubblicazione (1itolo) ... .o il

deposito legale ¢ stato adempiuto da .. .
{(indicare il nome, ovvero la denommaznone o} Ia ragxone socxale e ﬁ domacmo 0 !a
sede del soggetto obbligato al deposito)

Le dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd, disciplinate dallart. 47 del D.P.R. 28
dicembre 2000 n. 445, sostituiscono non una certificazione amministrativa, ma un atto di
notorieta che appartiene alla categoria delle verbalizzazioni.

Con la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta possono essere attestati quindi:i fatti, le
qualita personali e gli stati di conoscenza del diretto interessato, non compresi nell’'elenco
dei dati autocertificabili con dichiarazione sostitutiva di certificazione. La conformita
all'originale della copia di un documento rilasciato da una pubblica amministrazione, di una
pubblicazione o di un titolo di studio (art. 19 del D.P.R. 445/2000).

12E04230

Avviso relativo all’attivazione di cinque corsi di dottorato di ricerca anno accademico 2012/2013 - 28°ciclo.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo del Rettorato e presso 1’Ufficio Dottorato di Ricerca nonché mediante inse-
rimento sul sito internet:

http://www.uniromal.it/didattica/offerta-formativa/dottorati

il bando di concorso relativo all’attivazione di cinque corsi di Dottorato di Ricerca - 28° ciclo - anno accademico 2012/2013. Copia del
bando puo essere, altresi, ritirata presso 1’Ufficio Dottorato di Ricerca.

Le domande, redatte con le modalita indicate nel bando stesso, dovranno pervenire inderogabilmente entro il 14 settembre 2012.

12E04267

UNIVERSITA DI SASSARI

Procedure pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a tempo pieno, mediante
conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, finanziati dalla regione Sardegna nell’ambito
dell’asse IV capitale umano, obiettivo operativo L.3 linea di attivita L.3.1 del P.O.R. Sardegna F.S.E. 2007/2013.

L’Universita degli studi di Sassari con D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012 ha indetto le seguenti procedure di valutazione per la copertura di com-
plessivi n. 29 ricercatori a tempo determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Autonoma della Sardegna nell’ambito dell’asse
IV capitale umano, obiettivo operativo 1.3 linea di attivita 1.3.1 del P.O.R. Sardegna F.S.E. 2007/2013.

]
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Procedure indette:
Area Scientifica Sanitaria

Codice Numero N. Area Settore Profilo L Struttura di
N. . . S Progetto di Ricerca
selezione scheda posti disciplinare concorsuale (SSD) afferenza
Sistemi innovativi integrati per
AGR/08 — IDRAULICA ! isi dei idi
07 - Scienze 07/C1 = INGEGNERIA /AGRARIA E lcia:aIISI d'EI processlltjq' hdegrajo DIPARTIMENTO DI
1| oz/c1o 9 1 |Agrariee AGRARIA, FORESTALE | 200 - | °° ”smed_ ricne. da AGRARIA
Veterinarie E DEI BIOSISTEMI inquinamento di origine  agro-
IDRAULICO-FORESTALI | zootecnica.
(Resp. Prof. Marcello Niedda)
Individuazione  di molecole
07 - Scienze 07/D1 - PATOLOGIA AGR/12 — PATOLOGIA zaltlura:)l'o hatural::l-'gml'll Imblt'on DIPARTIMENTO DI
2 | o7/p1-13 13 1 | Agrariee VEGETALE ED VEGETALE e: '05'”;'35' F' micotossine AGRARIA
Veterinarie ENTOMOLOGIA prodotte  da  Fusarium  nei
cereali.
(Resp. Prof. Quirico Migheli)
Utilizzazione di risorse genetiche
07 - Scienze 07/E1 - CHIMICA di pomodoro della Sardegna per
AGRARIA, GENETICA AGR/07 — GENETICA ’i ificazi i i utili DIPARTIMENTO DI
3 07/E1-14 14 1 Agrarie e /! !lder?nﬂcauone di geni utili p‘e‘r
L AGRARIA E AGRARIA il miglioramento della qualita AGRARIA
Veterinarie
PEDOLOGIA della bacca e la resistenza a
fattori  biotici ed abiotici.
(Resp. Prof.ssa Giovanna
Ruolo degli essudati radicali e
07 - Scienze 07/E1 - CHIMICA dei microrganismi rizosferici
AGRARIA, GENETICA AGR/13 — CHIMICA ilita iazi DIPARTIMENTO DI
2 07/E1-15 15 1 Agrarie e / sulla mobilita, speciazione e
s AGRARIA E AGRARIA tossicita dell’arsenico in suoli AGRARIA
Veterinarie
PEDOLOGIA contaminati.
(Resp. Prof. Salvatore Andrea
Deiana)
Sviluppo di metodi di analisi
07 - Scienze AGR/17 —ZOOTECNIA | della struttura genetica delle
07/G1—SCIENZE E GENERALE E i i DIPARTIMENTO DI
5 07/G1-20 20 1 Agrarie e / razze bovine mediante mappe
Veterinari TECNOLOGIE ANIMALI MIGLIORAMENTO genomiche ad alta densita. AGRARIA
erinarie
GENETICO (Resp. Prof. Nicolo Pietro Paolo
Macciotta)
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Codice Numero N. Area Settore Profilo . Struttura di
N. ) ) L Progetto di Ricerca
selezione scheda posti disciplinare concorsuale (SSD) afferenza
09 - Ingegneria Film nanostrutturati DIPARTIMENTO DI
R’ 09/D1 - SCIENZA E ING-IND/22 - SCIENZA i ) X . .
Industriale e polifunzionali per sistemi ARCHITETTURA,
6 09/D1-1 1 1 ) ) TECNOLOGIA DEI E TECNOLOGIA DEI . ) -
- dell’informazio fotovoltaici innovativi. DESIGN E
MATERIALI MATERIALI » .
ne (Resp. Prof. Plinio Innocenzi) URBANISTICA
L'aiuto alla decisione per la
08/F1- . s
. valutazione della sostenibilita DIPARTIMENTO DI
08 - Ingegneria PIANIFICAZIONE E A K . A
- ambientale di progetti di ARCHITETTURA,
7 08/F1-2 2 1 Civilee PROGETTAZIONE ICAR/22 - ESTIMO R S
. sviluppo urbano e territoriale a DESIGN E
Architettura URBANISTICAE . i
livello regionale. URBANISTICA
TERRITORIALE .
(Resp. Prof. Ivan Blecic )
Progettazione su calcolatore di
materiali  avanzati per la
. 03/A2 - MODELLI E ) . DIPARTIMENTO DI
03 - Scienze CHIM/02-CHIMICA rimozione e
8 03/A2-5 5 1 . METODOLOGIE PER LE X X CHIMICA E
Chimiche FISICA l'immagazzinamento della CO2.
SCIENZE CHIMICHE i FARMACIA
(Resp. Prof. Pierfranco
Demontis)
Caratterizzazione fitochimica
X della flora della Sardegna DIPARTIMENTO DI
05 - Scienze BIO/15 - BIOLOGIA i .
9 05/A1-18 18 1 . ) 05/A1 - BOTANICA mediante la tecnica HPTLC. CHIMICA E
Biologiche FARMACEUTICA L. .
(Resp. Prof. Giorgio Antonio FARMACIA
Mario Pintore)
Studio pilota su scala regionale:
i allergia al Paracentrotus lividus | DIPARTIMENTO DI
06 - Scienze 06/B1 - MEDICINA MED/09 - MEDICINA R .
10 06/B1-10 10 1 K e cross-reattivita con molluschi | MEDICINA CLINICA E
Mediche INTERNA INTERNA .
e crostacei. SPERIMENTALE
(Resp. Prof. Roberto Manetti)
Sviluppo di biosensori
nanostrutturati, integrati in un
sistema telemetrico portatile,
er il monitoraggio a basso
05/G1— per 1 Bele :
costo di nutraceutici durante i
X FARMACOLOGIA, L X DIPARTIMENTO DI
05 - Scienze BIO/14 - processi di preparazione e
11 | 05/G1-11 11 1 ) ) FARMACOLOGIA o X R ... | MEDICINA CLINICAE
Biologiche FARMACOLOGIA distribuzione di alimenti di
CLINICAE L SPERIMENTALE
quarta gamma e studio in vitro e
FARMACOGNOSIA X i R
in vivo del loro potenziale
effetto  neuroprotettivo  in
modelli di stress ossidativo.
(Resp. Prof. Pier Andrea Serra)
Sviluppo e applicazione di
metodiche biomolecolari
07/H2 - PATOLOGIA . . )
i VET/04 — ISPEZIONE | innovative alla ricerca e alla
07 - Scienze VETERINARIA E . .| DIPARTIMENTO DI
. DEGLI ALIMENTI DI caratterizzazione di
12 07/H2-3 3 1 Agrarie e ISPEZIONE DEGLI . ) L. o MEDICINA
. ORIGINE contaminanti batterici e virali in
Veterinarie ALIMENTI DI o ) o VETERINARIA
ANIMALE molluschi bivalvi prodotti in
ORIGINE ANIMALE
Sardegna.
(Resp. Prof.ssa Rina Mazzette)
X Studio di diversi metodi per la
07 - Scienze 07/H1 - ANATOMIA E X . .. .| DIPARTIMENTO DI
X VET/02 FISIOLOGIA | destagionalizzazione degli ovini
13 07/H1-4 4 1 Agrarie e FISIOLOGIA ) MEDICINA
. VETERINARIA in Sardegna.
Veterinarie VETERINARIA . ) VETERINARIA
(Resp. Prof. Vincenzo Carcangiu)
Mortalita embrionale nell’ovino:
. 07/H5 — CLINICHE VET/10 — CLINICA . . . .
07 - Scienze individuazione dei fattori | DIPARTIMENTO DI
X CHIRURGICA E OSTETRICA E .
14 | 07/H5-12 12 1 Agrarie e responsabili del mancato MEDICINA
. OSTETRICA GINECOLOGIA X X
Veterinarie sviluppo gestazionale. VETERINARIA
VETERINARIA VETERINARIA )
(Resp. Prof. Sergio Ledda)
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Codice Numero N. Area Settore Profilo L Struttura di
N. . . S Progetto di Ricerca
selezione scheda posti disciplinare concorsuale (SSD) afferenza
Identificazione e
06/A3 - MED/07 - - . )
X caratterizzazione di fagi come DIPARTIMENTO DI
06 - Scienze MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA E o ) e
15 06/A3-16 16 1 K potenziali agenti antimicrobici SCIENZE
Mediche MICROBIOLOGIA MICROBIOLOGIA R
nelle infezioni da Salmonella. BIOMEDICHE
CLINICA CLINICA .
(Resp. Prof Salvatore Rubino)
Allestimento di sostituti
vascolari ingegnerizzati. Effetti
della  funzionalizzazione  di
scaffold di acido poli-L-lattico su
05 - Sci 05/E1- BIOCHIMICA adesione, proliferazione e DIPARTIMENTO DI
- Scienze
16 05/E1-19 19 1 Biologiche GENERALE E BIO/10 — BIOCHIMICA | deposizione di matrice da parte SCIENZE
€ BIOCHIMICA CLINICA di cellule endoteliali e cellule BIOMEDICHE
muscolari lisce “in vitro” a
seguito di diversi stimoli pro-
aterogeni e pro-inflammatori.
(Resp. Prof. Marilena Formato)
Nuovi  protocolli ~ computer
s T DIPARTIMENTO DI
assistiti nella riabilitazione orale
) 06/F1 MALATTIE MED/28 MALATTIE ) L R SCIENZE
06 - Scienze dei pazienti trattati
17 06/F1-6 6 1 ) ODONTOSTOMATOLO | ODONTOSTOMATOLO o ) CHIRURGICHE,
Mediche chirurgicamente per neoplasie
GICHE GICHE ) .| MICROCHIRURGICHE
maligne.(Resp. Prof. Antonio
) E MEDICHE
Tullio)
AGR/03 Applicazioni Modellistiche per la
. 07/B2 SCIENZE E Valutazione del Rischio Incendi e DIPARTIMENTO DI
07 - Scienze ARBORICOLTURA . )
X TECNOLOGIE DEI per la Pianificazione di SCIENZE DELLA
18 07/B2-7 7 1 Agrarie e GENERALE E . . o
L SISTEMI ARBOREI E Interventi di Mitigazione. NATURA E DEL
Veterinarie COLTIVAZIONI
FORESTALI (Resp. Prof.ssa Donatella TERRITORIO
ARBOREE
Spano)
Strumenti di Valutazione
. ) . DIPARTIMENTO DI
07 - Scienze Economica ed  Ambientale
X 07/A1-ECONOMIA | AGR/01-ECONOMIA X ) ) SCIENZE DELLA
19 07/A1-8 8 1 Agrarie e dell’Allevamento  Ovino in
R AGRARIA ED ESTIMO ED ESTIMO RURALE NATURA E DEL
Veterinarie Sardegna.
| . TERRITORIO
(Resp. Prof. Pietro Pulina)
Desertificazione  marina  da
sovrapascolo di ricci: indagine | DIPARTIMENTO DI
05 - Scienze sulla transizione di stadi stabili SCIENZE DELLA
20 | 05/C1-17 17 1 ) . 05/C1 - ECOLOGIA BIO/07 - ECOLOGIA . .
Biologiche bentonici alternativi NATURA E DEL
(Resp. Dott.ssa Giulia TERRITORIO
Ceccherelli)
Studio multidisciplinare
finalizzato alla gestione | DIPARTIMENTO DI
05 - Scienze 05/B1 - ZOOLOGIA E sostenibile ed alla SCIENZE DELLA
21 | 05/B1-21 21 1 . . / BIO/0S - ZOOLOGIA ) ) o
Biologiche ANTROPOLOGIA conservazione di popolazioni di NATURA E DEL
ungulati selvatici in Sardegna. TERRITORIO
(Resp. Prof. Marco Apollonio)
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Area Umanistica e Scienze Sociali

Codice Numero N. Area Settore Profilo L Struttura di
N. ) ) L Progetto di Ricerca
selezione scheda posti disciplinare concorsuale (SSD) afferenza
i Stabilita ed efficienza dei DIPARTIMENTO DI
13 - Scienze . . -
. 13/A1 - ECONOMIA SECS-P/01 — sistemi economici e scelte SCIENZE
1 13/A1-1 1 1 Economiche e X .
Statistich POLITICA ECONOMIA POLITICA | finanziarie. ECONOMICHE E
atistiche
(Resp. Prof. Francesco Lippi) AZIENDALI
X “Filling the gap”. Microanalisi | DIPARTIMENTO DI
13 - Scienze 13/D3 - K
. SECS-S/04 — della popolazione sarda nella SCIENZE
2 13/D3-2 2 1 Economiche e DEMOGRAFIAE . .
o DEMOGRAFIA prima transizione. ECONOMICHE E
Statistiche STATISTICA SOCIALE R
(Resp. Prof. Marco Breschi) AZIENDALI
Il diritto del lavoro nei porti: [ DIPARTIMENTO DI
scenari futuri. | SCIENZE POLITICHE,
3 12/82-3 3 1 1? -.S?ienze 12/B2 - DIRITTO DEL IUS/07 - DIRITTO DEL | (Resp. Prof. Fabrizio Bano) SCIENZE DELLA
giuridiche LAVORO LAVORO COMUNICAZIONE E
INGEGNERIA
DELL'INFORMAZIONE
Comunicare per la salute| DIPARTIMENTO DI
14 - Scienze 14/C2 — SOCIOLOGIA | SPS/08 - SOCIOLOGIA | attraverso l'uso delle nuove | SCIENZE POLITICHE,
" DEI PROCESSI DEI PROCESSI tecnologie. SCIENZE DELLA
4 14/C2-4 4 1 politiche e . L
iali CULTURALI E CULTURALI E (Resp. Prof. Elisabetta Cioni) COMUNICAZIONE E
sociali
COMUNICATIVI COMUNICATIVI INGEGNERIA
DELL'INFORMAZIONE
. A Sud nel Mediterraneo:
10 - Scienze L. }
N 10/F1 - LETTERATURA autorappresentazioni letterarie
dell’antichita, L-FIL-LET/14 - CRITICA DIPARTIMENTO DI
. . ITALIANA, CRITICA novecentesche, tra
filologico- LETTERARIA E T ) SCIENZE
5 10/F1-5 5 1 R LETTERARIA E mistificazione antropologica e
letterarie e LETTERATURE o, UMANISTICHE E
i LETTERATURE conoscenza di sé, in Sardegna,
storico- COMPARATE o SOCIALI
L COMPARATE in Sicilia e nel mondo arabo.
artistiche ) .
(Resp. Prof. Massimo Onoffri)
10 - Scienze Le scritture dell’emigrazione
dell’antichita, sarda: acquisizione e | DIPARTIMENTO DI
) ) 10/F3 - LINGUISTICA L )
filologico- L-FIL-LET/12 - repertoriazione del materiale e SCIENZE
6 10/F3-8 8 1 ) E FILOLOGIA - T
letterarie e ITALIANA LINGUISTICA ITALIANA | analisi storico-linguistica. UMANISTICHE E
storico- (Resp. Prof. Marco Manotta) SOCIALI
artistiche
Autonomia  speciale  della
12 - Scienze 12/C1- DIRITTO 1US/08 - DIRITTO . . s DIPARTIMENTO DI
7 12/C1-6 6 1 o regione e identita sarda.
- giuridiche COSTITUZIONALE COSTITUZIONALE . Lo GIURISPRUDENZA
(Resp. Prof. Pietro Luigi Pinna)
11 - Scienze Counseling e clowning per la
. M-PSI/04 - PSICOLOGIA ) DIPARTIMENTO DI
storiche, 11/E2 - PSICOLOGIA prevenzione del drop-out con
) . DELLO SVILUPPO E ) L STORIA, SCIENZE
8 11/E2-7 7 1 filosofiche, DELLO SVILUPPO E studenti universitari.
) PSICOLOGIA . .| DELL'UOMO E DELLA
pedagogiche e DELL'EDUCAZIONE (Resp. Prof. Gianfranco Nuvoli)
‘ A DELL’EDUCAZIONE FORMAZIONE
psicologiche
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11 termine di presentazione delle domande, redatte su carta semplice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Sassari,
Ufficio Concorsi, Piazza Universita n. 21, ¢ di 30 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet www.uniss.it/ammin/concorsi.

Per informazioni telefonare all’Ufficio Concorsi dell’Universita degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/229969, fax

n. 079/229970.

Sassari, 30 luglio 2012

12E04296

1l rettore: MASTINO

UNIVERSITA VITA-SALUTE SAN RAFFAELE

Avviso relativo all’annullamento degli atti della procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore universi-
tario afferente al settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatologiche, presso la Facolta di medicina

e chirurgia.

Si comunica che con sentenza del TAR per la Lombardia, Sez. IV, n. 1944/2012 dell’11 luglio 2012, ¢ stato tra ’altro annullato il Decreto
Rettorale n. 3511 del 10 ottobre 2011, con cui ¢ stata decretata la regolarita degli atti relativi alla procedura di valutazione comparativa per la
copertura di un posto da ricercatore universitario afferente al settore scientifico disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatologiche, presso la
Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Vita-Salute San Raffaele, bandita con Decreto Rettorale n. 2809 del 16 febbraio 2010, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 19 del 9 marzo 2010.

12E04233

ENTI LOCALI

CITTA DI LOMAZZO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato di agente PL moto-
ciclista cat. C1, posizione economica C1, settore Polizia
Locale.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno e indeterminato di agente PL motociclista -
categoria C1, posizione economica C1, settore polizia locale.

Titolo di studio richiesto: diploma scuola media superiore
quinquennale.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito www.comune.lomazzo.
co.it.

12E04276

CITTA DI MOTTOLA

Avviso di mobilita esterna per la copertura nel settore ammi-
nistrativo di un istruttore amministrativo di cat. C1 per
il servizio di segreteria dal 1° novembre 2012; e di un
assistente sociale di cat. D1 dal 1° novembre 2012 presso
i servizi sociali; e nel settore finanziario di un istruttore
amministrativo di cat. C1 per il settore finanziario dal
1° novembre 2012.

11 responsabile del settore amministrativo servizio del personale
rende noto che, in esecuzione della deliberazione di G.C. n. 87 del
12 luglio 2012 e della propria determinazione n. 48/P del 17 luglio 2012
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questo comune intende attivare la procedura di mobilita esterna, ai sensi
dell’art. 30, comma 2-bis del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo
2001, per la copertura di:

settore amministrativo:

@) un istruttore amministrativo di cat. C1 per il servizio di
segreteria dal 1° novembre 2012;

b) un assistente sociale di cat. D1 dal 1° novembre 2012
presso i servizi sociali;

settore finanziario:

¢) un istruttore amministrativo di cat. C1 per il settore finan-
ziario dal 1° novembre 2012.

La domanda di ammissione alla procedura di mobilita deve per-
venire al comune di Mottola (Taranto) 74017 - servizio personale,
entro il trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, a mezzo posta certificata al seguente indirizzo:
personale@pec.comune.mottola.ta.it o telefax ai numeri 0998866960 -
0998867913; in tal caso il candidato dovra accertarsi telefonicamente ai
numeri 0998866902 - 0998866929 che la domanda sia correttamente ed
integralmente pervenuta.

Il presente bando verra pubblicato, contestualmente alla pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale e in forma integrale, all’albo pretorio
on-line e sul sito Internet del comune di Mottola: www.comune.mottola.
ta.it

12E04195
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COMUNE DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di quattro posti di istruttore amministrativo (cat. C) di
cui due posti esclusivamente riservati ai soggetti disabili
iscritti negli elenchi previsti dall’articolo 8 della legge
n. 68/99.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per il conferi-
mento di n. 4 posti di Istruttore Amministrativo (cat. C) di cui n. 2 posti
esclusivamente riservati ai soggetti disabili iscritti negli elenchi previsti
dall’art. 8 della legge n. 68/99.

11 testo integrale del bando contenente i requisiti richiesti per la
partecipazione al concorso, le informazioni relative ai titoli valutabili,
alle prove d’esame ed il modello di domanda ¢ pubblicato sul sito inter-
net del Comune di Brescia: www.comune.brescia.it link “concorsi e
mobilita”.

Le domande di partecipazione al concorso devono essere presen-
tate entro il 21 agosto 2012.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Assunzioni del Comune di
Brescia (tel. 0302978314/7/8).

12E04189

COMUNE DI CEGLIE MESSAPICA

Selezione per mobilita tra amministrazioni pubbliche diverse
per un posto a tempo pieno ed indeterminato profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo amministrativo - catego-
ria D del C.C.N.L. comparto regioni ed autonomie locali.

E indetto avviso di selezione per mobilita tra Amministrazioni

pubbliche diverse per:
n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato profilo professionale

di Istruttore Direttivo Amministrativo - Categoria D del C.C.N.L. Com-
parto Regioni ed Autonomie Locali.

Scadenza : entro il 30° giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

11 testo integrale dell” avviso ¢ pubblicato sul sito: www.comune.
ceglie-messapica.br.it sezione albo pretorio.

12E04192

COMUNE DI CERIALE

Mobilita per un posto di «Addetto attivita produttive»
(categoria B.1 di accesso)

E indetta procedura di mobilita esterna volontaria ai sensi
dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di «Addetto attivita produttive» - categoria
B.1, da assegnare all’Area tecnica Settore Lavori in economia.

Requisiti:

1. essere dipendenti a tempo indeterminato di una delle pub-
bliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni soggetta,
ai sensi dell’art. 1 comma 47 della legge 30 dicembre 2004, n. 311 e
successive modificazioni ed integrazioni, ad un regime di limitazione
delle assunzioni di personale a tempo indeterminato;

2. essere inquadrati nella categoria B - B.1 di ingresso, con pro-
filo professionale di «Addetto attivita produttive» (o analogo profilo
da operaio);

3. aver acquisito esperienza lavorativa in categoria B in un set-
tore tecnico della pubblica amministrazione;

4. essere in possesso del titolo di studio della scuola dell’obbligo;
5. essere in possesso della patente di guida di categoria C;

6. possedere I’idoneita psico-fisica a svolgere incondizionata-
mente le mansioni proprie del posto da ricoprire;

7. avere il nulla osta alla mobilita da parte dell’Ente di
appartenenza;

8. non aver subito condanne penali ¢ non aver in corso procedi-
menti penali che precludono la costituzione/prosecuzione del rapporto
di pubblico impiego, e non essere stati, negli ultimi due anni, oggetto di
sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale.

Presentazione domanda entro le ore 12,45 del 22 agosto 2012.

Copia integrale del bando e della domanda possono essere scaricati
dal sito internet www.comune.ceriale.sv.it

Informazioni: Ufficio Personale tel. 0182 990024 - 0182 993994 -
Fax 0182 991461 - e-mail personale@comune.ceriale.sv.it

12E04298

COMUNE DI JERZU

Mobilita volontaria esterna per la copertura a tempo part-
time 18 ore settimanali e indeterminato di un posto di
istruttore direttivo amministrativo cat. D1, posizione
economica D1, da destinare all’Area affari generali e
giuridici.

E indetto un Bando di mobilita volontaria esterna Ex art. 30 D.Lgs
165/2001, per la copertura a tempo part-time 18 ore settimanali ¢ inde-
terminato di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo cat. D1,
posizione economica D1, da destinare all’ Area Affari Generali e Giuri-
dici del Comune di Jerzu.

11 bando e il facsimile della domanda sono pubblicati all’albo Pre-
torio del sito istituzionale del Comune: www.comune.jerzu.og.it.

Le domande devono pervenire entro il 15° giorno dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, 4* Serie Speciale,
«Concorsi ed esami».

12E04194

COMUNE DI MELITO DI NAPOLI

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinque posti di agente di Polizia
Municipale (Cat. Prof. C) con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e parziale (66,66%).

Con determina reg. gen. n. 761 del 16/7/2012 del responsabile del
I settore Finanze e personale ¢ stato reso noto che il punto 2 dell’art. 19
del Regolamento di Polizia Municipale del Comune di Melito di Napoli
(cosi come richiamato dall’art. 2 lett. ¢) del bando pubblicato in data
3/7/2012) - recante i requisiti psico-fisici richiesti per essere ammessi al
concorso per 1’accesso alle varie qualifiche della Polizia Municipale - ¢
da intendersi superato dalla normativa citata relativamente al requisito
dell’altezza e che, pertanto, sono riaperti i termini della selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per la copertura di 5 (cinque) posti di agente
di polizia municipale a tempo indeterminato ed orario parziale (66,66%)
ascritto alla cat. C - posizione economica C1.

Il nuovo termine di scadenza ¢ fissato per il giorno 3/9/2012.

Restano valide tutte le altre disposizioni del bando pubblicato in
data 3 luglio 2012. Si fa presente, tuttavia, che per i nuovi candidati tutti
i requisiti richiesti dal bando pubblicato in data 3/7/2012 devono essere
posseduti alla data di scadenza del nuovo termine.

— 45 — %
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Sono altresi fatte salve a tutti gli effetti le domande gia presentate
entro il precedente termine di scadenza del bando di concorso previsto
per il 2 agosto 2012.

11 bando integrale ¢ pubblicato nell’albo pretorio del Comune non-
ché sui siti www.comune.melito.na.it e www.formezitalia.it

Per ulteriori informazioni, ¢ attiva 1’indirizzo di posta elettronica
concorso.melito@formezitalia.it oltre ai recapiti pubblicati nel bando.

12E04190

COMUNE DI MONTE ROMANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di istruttore
direttivo tecnico, 3° Settore: Tecnico - Lavori pubblici e
manutentivi - Urbanistica.

E indetto il pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico a tempo pieno indeterminato,
presso il 3° settore tecnico, lavori pubblici e manutentivi - urbanistica.

La graduatoria avra durata triennale e potra essere utilizzata per
la copertura di posti del medesimo profilo professionale che nell’arco
della sua validita dovessero rendersi disponibili.

Si da atto che sono state esperite le procedure di mobilita obbli-
gatoria (artt. 34 ¢ 34-bis d.lgs. n. 165/2001) e di mobilita volontaria
(art. 30 d.Igs. n. 165/2001) e che le stesse hanno avuto esito negativo.

Il comune di Monte Romano garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai
sensi del d.Igs. n. 198/2006, come anche previsto dall’art. 57 del d.Igs.
30 marzo 2001, n. 165.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata
all’ufficio protocollo del comune di Monte Romano (Viterbo) - p.zza
Plebiscito n. 2 - cap. 01010 indirizzata al Settore amministrativo -
Ufficio personale o per posta elettronica certificata: segreteria@pec.
comune.monteromano.vt.it, entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso per estratto
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami». Ai sensi dell’art. 39 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa» la firma da apporre sulla domanda di ammissione non
deve essere autenticata.

Il bando integrale e lo schema della domanda sono scaricabili dal
sito internet dell’ente al seguente indirizzo: http://www.comune.mon-
teromano.vt.it

Ai sensi dell’art. 8 della legge 7 agosto 1990, n. 241, si comunica
che il responsabile del procedimento, per quanto non di competenza
della commissione giudicatrice, ¢ il responsabile del settore ammini-
strativo lole Valeri.

12E04290

COMUNE DI OLEVANO ROMANO

Mobilita volontaria esterna tra enti del comparto regioni
enti locali per la copertura di un posto di agente di polizia
municipale, categoria C - posizione economica C1 - con-
tratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato (arti-
colo 30 del d.Igs. n. 165/2001).

Il Comune di Olevano Romano intende ricoprire n. 1 posto, full-
time 36 ore settimanali a tempo indeterminato di Agente di Polizia
Municipale, categoria C, posizione economica Cl, del Contratto Com-
parto Regioni EE.LL., mediante I’istituto della mobilita volontaria, ai
sensi dell’art. 30 decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. La domanda
di selezione redatta, secondo il fac-simile allegato al bando, in carta
semplice e debitamente firmata in originale dovra pervenire all’Uffi-
cio Protocollo del Comune di Olevano Romano entro e non oltre le
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ore 14,00 del giorno 25 agosto 2012. Il termine ¢ da ritenersi perentorio
anche per le domande spedite a mezzo del servizio postale. Il rischio del
recapito del plico restera a carico del mittente.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata; 1’omis-
sione della firma determinera 1’esclusione dalla selezione.

L’ Amministrazione comunale effettuera una prima selezione sulla
base della valutazione dei curriculum pervenuti, riservandosi la facolta
di convocare tutti o in parte i candidati per sottoporre i medesimi a col-
loquio. La data e il luogo degli eventuali colloqui saranno comunicati
ai candidati prescelti.

11 testo integrale del bando di selezione unitamente al fac-simile di
domanda di ammissione potra essere ritirato direttamente presso 1’ Uffi-
cio «Via Libera» del Comune di Olevano Romano, oppure scaricato dal
sito internet del Comune www.comune.olevanoromano.rm.it.

12E04269

COMUNE DI ORNAGO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore
amministrativo cat. Cl - area tecnica.

Si avvisa che I’esito finale della selezione pubblica, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato
di istruttore amministrativo cat. C1 - Area tecnica ¢ stato pubblicato
all’albo on-line del comune di Ornago e sul sito ufficiale: www.comune.
ornago.mb.it

12E04291

COMUNE DI PESCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti a tempo pieno e indeterminato di collaboratore
professionale polivalente- autista scuolabus - cat. B3 -
posizione economica B3.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di “collaboratore professio-
nale polivalente - autista scuolabus - Cat. B3 - Posizione economica
B3”, del vigente CCNL del comparto Regioni - Autonomie Locali.

La domanda dovra essere presentata al Comune di Pesche, via A.
Biondi, n. 53 — 86090 Pesche (IS) - direttamente presso 1’Ufficio Pro-
tocollo, spedita a mezzo servizio postale mediante raccomandata a.r.,
oppure presentata a mano allo stesso Ufficio Protocollo in orario di
apertura al pubblico od ancora inviata a mezzo posta elettronica cer-
tificata all’indirizzo pec comunedipesche@pec.comune.pesche.is.it,
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Nel caso in cui tale data dovesse coincidere con giorno festivo o di
sciopero dei dipendenti del Comune di Pesche, lo stesso deve intendersi
prorogato automaticamente al giorno seguente non festivo.

Nel caso in cui il termine scada il giorno in cui si abbia irregolare
o mancato funzionamento degli Uffici Postali a seguito di sciopero, il
termine deve intendersi prorogato automaticamente a quello successivo
non festivo.

Il bando ed il fac-simile della domanda sono reperibili sul sito
internet istituzionale del Comune di Pesche all’indirizzo www.comune.
pesche.is.it e disponibili presso la sede municipale.

Per informazioni, riferimento telefonico: 0865-460130 e-mail:
pesche@comune.pesche.is.it

12E04193
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COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO

Selezione pubblica, per curricula e colloquio, per il conferi-
mento di incarico di funzionario amministrativo cat. D3
con posizione organizzativa a tempo determinato - settore
risorse e controllo - responsabile U.O. Gestione entrate.

E indetta selezione pubblica per curricula e colloquio per il confe-
rimento di incarico di funzionario amministrativo cat. D3 con posizione
organizzativa a tempo determinato - settore risorse e controllo - respon-
sabile u.o. gestione entrate.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.rosi-
gnano.livorno.it.

Requisiti richiesti indicati sul bando. Per ulteriori informazioni
rivolgersi all’Unita Organizzativa Gestione del personale del Comune di
Rosignano Marittimo (tel. 0586/724249 - 0586/724250-0586/724251).

Scadenza presentazione domande: 30 gg. dalla pubblicazione nella
G.U.

12E04180

COMUNE DI SAN BENEDETTO PO

Avviso di rettifica relativo al bando di concorso pubblico,
per esami, per la copertura di n. 1 posto di «Agente di
Polizia Locale (cat. C) Servizio Polizia Locale — settore
AA.GG. e cultura a tempo pieno e indeterminato.

Causa errore materiale, si comunica che il bando di concorso
pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di agente di polizia locale cat. C - Servizio polizia locale - Settore
AA.GG. e cultura, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale n. 56
del 20 luglio 2012, deve intendersi rettificato come segue: alla pagina 1
dopo la frase «E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di agente di polizia locale - catego-
ria C posizione economica Cl», viene inserita la seguente dicitura «Ai
sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del d.Igs.
n. 66/2010, essendosi determinata un cumulo di frazioni di riserva pari/
superiore all’unita, il posto in concorso ¢ riservato prioritariamente a
volontario delle FF.AA.. Nel caso non vi sia candidato idoneo apparte-
nente ad anzidetta categoria il posto sara assegnato ad altro candidato
utilmente collocato in graduatoria.

Restano ferme tutte le altre disposizioni e le date di scadenza per
la presentazione delle domande nonché delle prove.

Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al
Servizio personale del comune di San Benedetto Po - Tel. 0376/623046
- Fax 0376/623021.

12E04292

COMUNE DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO

Procedura di mobilita per il profilo di funzionario ammini-
strativo cat. D3, con prima assegnazione al servizio educa-
zione e pubblica istruzione.

E indetto avviso per assunzione tramite la procedura di mobilita
esterna ai sensi del vigente art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
di un Funzionario Amministrativo, cat. D3, con prima assegnazione al
Servizio Educazione e Pubblica Istruzione.
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Requisiti di ammissione:

a) laurea in discipline giuridiche o amministrative o economiche
o pedagogiche;

b) essere in servizio con rapporto a tempo indeterminato e pieno
presso pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto
legislativo n. 165/2001 con inquadramento corrispondente alla cat. D3
(Comparto Regioni e Autonomie Locali) e con profilo professionale
di Funzionario Amministrativo o profilo equiparabile per contenuti da
almeno 5 anni nella gestione di servizi alla persona;

¢) idoneita fisica certificata dal Medico competente ex decreto
legislativo n. 81/2008 nel corso dell’ultima visita periodica effettuata;

d) patente di guida cat. B per utilizzo di mezzi.
Termine di presentazione domande: 3 settembre 2012.

Informazioni: Servizio Gestione Risorse Umane tel. 051/6812722-
3-4-5 fax. 051/825024.

11 testo integrale dell’avviso puo essere consultato sul sito www.
comunepersiceto.it - sez. concorsi.

12E04268

COMUNE DI SULBIATE

Selezione per mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del
D.Lgs 165/2001 per I’assunzione a tempo indeterminato
di un agente motociclista di polizia locale - Categoria C.

E indetta selezione per I’assunzione a tempo indeterminato e pieno
di un agente motociclista di polizia locale - categoria C tramite 1’Isti-
tuto della mobilita volontaria esterna. Termine per la presentazione delle
domande di partecipazione: ore 12 del giorno 14 settembre 2012. 11 testo
integrale del bando ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line del comune
di Sulbiate.

12E04226

COMUNE DI TRIGGIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Coman-
dante P.M. del Settore Polizia Municipale e Ambiente.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di un posto di dirigente comandante P.M. del set-
tore Polizia municipale e ambiente.

I requisiti specifici sono riportati nel relativo bando di concorso,
disponibile sul sito internet: www.comune.triggiano.ba.it sezione con-
corsi-selezioni - avvisi.

Scadenza e presentazione domande: entro 30 giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica.

Per informazioni i concorrenti possono rivolgersi al servizio

del personale del comune di Triggiano - Tel. 080/4628229-238-240
- Fax 080/4628267.

12E04288
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Procedura di mobilita volontaria, prevista dall’art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e inde-
terminato di n. 1 posto di Dirigente del Settore Finanziario.

E indetta la procedura di mobilita volontaria, prevista dall’art. 30
del d.lgs. n. 165/2001, per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di un posto di dirigente del settore finanziario.

Possono partecipare i dipendenti, a tempo pieno e indeterminato, in
servizio presso le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2,
del d.1gs. n. 165/2001, in possesso dei requisiti indicati nell’avviso inte-
grale disponibile sul sito internet: www.comune.triggiano.ba.it - sezione
concorsi-selezioni - avvisi.

Le domande di mobilita volontaria dovranno pervenire entro 30
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al servizio del personale
tel. 080/4628229-238-240 - Fax 080/4628267.

12E04289

COMUNE DI TRINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato e pieno di agente Polizia
Municipale - cat. C - posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n.1 posto di Agente Polizia Municipale - cat. C - posizione econo-
mica C1 - a tempo indeterminato e pieno, nell’ambito del settore Polizia
Municipale.

Titoli di studio richiesto: Diploma di Scuola Media Superiore.

Sede e data delle prove: verranno comunicate ai candidati tramite
lettera raccomandata A/R.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per la copia del bando e schema di domanda rivolgersi all’Urp

del Comune di Trino - tel. 0161/80.60.10, fax 0161/80.60.13, e-mail:
affarigenerali.trino@reteunitaria.piemonte.it

12E04191

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU»
DI CAGLIARI

Selezione pubblica per ’attribuzione di incarico - direttore
della struttura complessa di medicina nucleare.

In esecuzione della deliberazione n. 1143 del 9 luglio 2012 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della struttura complessa di medicina nucleare.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisititi e delle
modalita di partecipazione alla selezione, puo essere scaricato dal sito
internet aziendale www.aobrotzu.it - sezione concorsi e selezioni.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliera «G.
Brotzuy, piazzale A. Ricchi n. 1 - 09134 Cagliari, dal lunedi al venerdi
dalle ore 11,00 alle ore 13,30.

12E04198

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico nella disciplina di car-
diologia per le esigenze del dipartimento patologia car-
diaca del’AOB.

Si rende noto che nel Bollettino ufficiale della regione autonoma
della Sardegna n. 31 - parte III - del 12 luglio 2012 ¢ stato pubbli-
cato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di quattro posti di dirigente medico di cardiologia per le
esigenze del dipartimento patologia cardiaca dell’azienda ospedaliera
«G. Brotzuy di Cagliari.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
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successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per acquisire copia del bando del concorso gli aspiranti possono
collegarsi al sito Internet aziendale: www.aobrotzu.it - sezione concorsi
e selezioni.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’azienda ospedaliera «G.

Brotzuy, piazzale A. Ricchi n. 1 - 09134 Cagliari, dal lunedi al venerdi
dalle ore 11,00 alle ore 13,00.

12E04199

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO «GAETANO MARTINO»
DI MESSINA

Indizione procedura di mobilita volontaria regionale/extra-
regionale, per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo
indeterminato di un dirigente medico specialista in orto-
pedia e traumatologia.

Si comunica che con delibera del Direttore Generale n. 741 del
17 giugno 2012 ¢ stata indetta procedura di mobilita volontaria, per
titoli e colloquio, per ’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Diri-
gente Medico specialista in Ortopedia e Traumatologia. Il bando inte-
grale puo essere consultato sul sito istituzionale dell’A.O.U. (www.
polime.it - Sezione Concorsi). Per chiarimenti ed informazioni, gli inte-
ressati possono rivolgersi al Settore Affari Generali e Risorse Umane
(Tel. 090/221.3431 - 3901).

12E04202




3-8-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 60

Modifica bando di selezione pubblica, per titoli e prove
d’esame, per I’assunzione a tempo indeterminato di perso-
nale dirigente farmacista da assegnare ai centri qualificati
della rete di farmacovigilanza -riduzione dei posti messi a
concorso da 14 a 9.

Si comunica che con delibera del direttore generale n. 743 del
27 giugno 2012, ¢ stato modificato il bando di concorso pubblico, per
titoli e prove d’esami, per ’assunzione a tempo indeterminato di per-
sonale dirigente farmacista da assegnare ai centri qualificati della rete
di farmacovigilanza, riducendo i posti messi a concorso da quattordici
a nove.

Il bando integrale pud essere consultato sul sito istituzionale
dell’A.O.U. (www.polime.it - sezione concorsi).

Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interes-
sati possono rivolgersi al settore affari generali e risorse umane
(tel. 090/221.3431-3901).

12E04273

Indizione della procedura di mobilita volontaria (regionale/
extraregionale), per titoli e colloquio, per I’assunzione a
tempo indeterminato di 5 dirigenti farmacisti da asse-
gnare ai Centri qualificati della rete di farmacovigilanza.

Si comunica che con delibera del direttore generale n. 743 del
27 giugno 2012, ¢ stata indetta procedura di mobilita volontaria, per
titoli e colloquio, per 1’assunzione a tempo indeterminato di cin-
que dirigenti farmacisti da assegnare ai centri qualificati della rete di
farmacovigilanza.

Il bando integrale puo essere consultato sul sito istituzionale
dell’A.O.U. (www.polime.it - sezione concorsi).

Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interes-

sati possono rivolgersi al settore affari generali e risorse umane
(tel. 090/221.3431-3901).

12E04274

Indizione del concorso pubblico, per titoli e prove d’esami,
per ’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico specialista in ortopedia e traumatologia.

Si comunica che con delibera del direttore generale n. 741 del
27 giugno 2012, ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli e prove
d’esami, per la assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico
specialista in ortopedia e traumatologia. Il bando integrale puo essere
consultato sul sito istituzionale dell’A.O.U. (www.polime.it - sezione
concorsi).

Per chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono rivolgersi
al settore affari generali e risorse umane (tel. 090/221.3431-3901).

12E04275

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO PAOLO GIACCONE
DELL’UNIVERSITA DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assegnazione di
una borsa di studio, della durata di anni uno, eventual-
mente rinnovabile, per Musicoterapista, da adibire presso
I’U.O.C. di Psichiatria di questa A.O.U.P.

Si comunica che con delibera n. 841 dell’11 luglio 2012 ¢ stato
indetto, presso 1’Azienda ospedaliera universitaria «Paolo Giaccone» di
Palermo un concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assegnazione di
una borsa di studio, della durata di anni uno, eventualmente rinnovabile,

per musicoterapista, da adibire presso 1’U.O.C. di psichiatria di questa
A.O.U.P. per la realizzazione del progetto dal titolo: “La musicoterapia
nei percorsi di riabilitazione psichiatrica”, responsabile scientifico prof.
Daniele La Barbera.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro € non oltre
trenta giorni dalla pubblicazione del bando per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando puo essere ritirato presso 1’ufficio concorsi, via Enrico
Totin. 76 - 90128 Palermo, o scaricato dal sito Internet aziendale all’in-
dirizzo: www.policlinico.pa.it, dove verra pubblicato per esteso.

Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Azienda, tel. 091/6555583-80 dal
lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

12E04200

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assegnazione di
una borsa di studio finanziata dall’A.O.U.P., della durata
di anni uno, eventualmente rinnovabile, per laureato in
psicologia, specialista in psicoterapia, da adibire presso il
servizio centralizzato di diagnostica per immagini di que-
sta A.O.U.P.

Si comunica che con Delibera n. 874 del 16 luglio 2012 ¢ stato
indetto, presso I’Azienda Ospedaliera Universitaria «Paolo Giaccone»
di Palermo, Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assegnazione
di n. 1 Borsa di Studio finanziata dall’A.O.U.P., della durata di anni uno,
eventualmente rinnovabile, per laureato in psicologia, specialista in psi-
coterapia, da adibire presso il Servizio Centralizzato di Diagnostica per
Immagini di questa A.O.U.P, per la realizzazione del progetto di studio
dal titolo: «Valutazione psicologica di soggetti affetti da dipendenze
patologiche e pianificazione degli esami da somministrare durante 1’ac-
quisizione di studi neuroradiologici funzionali». Responsabile Scienti-
fico: Professore Massimo Midiri.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre
gg 30 dalla pubblicazione del bando per estratto sulla G.U.R.I.

I1 bando puo essere ritirato presso 1’Ufficio Concorsi, via Enrico
Toti, 76 - 90128 Palermo o scaricato dal Sito Internet Aziendale all’in-
dirizzo www.policlinico.pa.it dove verra pubblicato per esteso. Per
eventuali chiarimenti ¢ informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Ufficio Concorsi dell’Azienda tutti i giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 13,00 tel. 091-6555583-80.

12E04272

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«CONSORZIALE POLICLINICO» DI BARI

Avvisi pubblici, per titoli e colloquio, di mobilita volontaria
regionale e interregionale di dirigenti medici appartenenti
ad Aziende sanitarie e a tutti gli Enti dei Comparti di con-
trattazione di cui al C.C.N.Q. del 2 giugno 1998, per la
copertura dei complessivi 9 posti.

Presso 1I’Azienda ospedaliero-universitaria «Consorziale Policli-
nico» di Bari con deliberazione n. 750 del 25 giugno 2012 sono indetti
avvisi pubblici, per titoli e colloquio, di mobilita volontaria regionale
e interregionale di dirigenti medici appartenenti ad aziende sanita-
rie e a tutti gli enti dei comparti di contrattazione di cui al C.C.N.Q.
del 2 giugno 1998, per la copertura dei posti di seguito riportati, ai
sensi dell’art. 20 del C.C.N.L. della dirigenza medica 1998-2001 e
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni:

un posto di dirigente medico di neonatologia;

due posti di dirigente medico di neuropsichiatria infantile;
un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare;

un posto di dirigente medico di medicina nucleare;

un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria;
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un posto di dirigente medico di microbiologia e virologia;

un posto di dirigente medico di cardiochirurgia da assegnare
all’Ospedale pediatrico «Giovanni XXIII»;

un posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione da asse-
gnare all’Ospedale pediatrico «Giovanni XXIII».

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale Regione Puglia n. 102 del 12 luglio 2012 ed ¢ visionabile nella
sezione «Concorsi» del sito www.policlinico.ba.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unita operativa concorsi
dell’ Azienda ospedaliero universitaria Consorziale Policlinico - piazza
G. Cesare n. 11 - Bari - tel. 080/5593389-5592507.

12E04248

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo
professionale di dirigente medico - disciplina pediatria.

E indetto concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel
seguente profilo professionale: dirigente medico, disciplina pediatria
(det. n. 1169/2012 del 10 luglio 2012) - (CD 10/12).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del 16 ago-
sto 2012.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari - sede centrale - servizio
tesoreria - via Degasperi n. 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari, via Degasperi n. 79 -
38123 Trento; telefono: 0461/904096 - 904092 - 904097 - 904085.

12E04196

AZIENDA SANITARIA LOCALE 1 DI
AVEZZANO - SULMONA - ’AQUILA

Avviso incarico direttore struttura complessa di radiologia
del presidio ospedaliero di Avezzano

I termini per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, corredate dei documenti prescritti ed indirizzate al direttore gene-
rale della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila - via Saragat, snc - 67100
L’Aquila, scadono il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, sara disponibile, dopo la relativa pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale, sul sito internet aziendale: htp:/www.
asllabruzzo.it, area giuridico amministrativa - concorsi - concorsi attivi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unita operativa complessa
gestione risorse umane e stato giuridico ed economico del personale
della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila (telefoni: 0862/302383 -
302384, centralino 0862/3681; 0864/499519), dalle ore 11,30 alle
ore 13,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

12E04247

AZIENDA SANITARIA LOCALE AL -
REGIONE PIEMONTE

Riduzione da tre a due del numero dei posti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per dirigente medico - gine-
cologia ed ostetricia.

Si rende noto che con deliberazione n. 150 del 2 luglio 2012 sono
stati ridotti da tre a due il numero dei posti del concorso pubblico di diri-
gente medico ginecologia ed ostetricia indetto con deliberazione n. 368
del 18 aprile 2012. Il bando era stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 18 del 3 maggio 2012 e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale n. 38 del 18 maggio 2012.

Il presente avviso ha valore di notifica per tutti i candidati
interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a area personale - ufficio pro-
cedure assuntive dell’ Azienda sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure
- via Edilio Raggio n. 12 - tel. 0143/332293; sede di Acqui Terme - via
Alessandria n. 1 - tel. 0144/777644, oppure consultare il sito internet
www.aslal.it.

12E04250

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BRINDISI

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa della disciplina di igiene,
epidemiologia e sanita pubblica responsabile dell’U.O.C.
Igiene e sanita pubblica del dipartimento di prevenzione.

E indetto avviso per il conferimento di incarico quinquennale di
direttore di struttura complessa della disciplina di igiene, epidemiologia
e sanita pubblica responsabile dell’U.O.C. igiene e sanita pubblica del
dipartimento di prevenzione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando del suddetto avviso ¢ riportato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 106 del 19 luglio 2012.

Per qualsiasi informazione gli aspiranti potranno rivolgersi all’area
gestione del personale di questa Azienda (tel. 0831/536173 - 536727).

12E04249

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1
DI SASSARI

Concorso pubblico per il conferimento di un incarico di
direttore di struttura complessa «U.O. di Radiologia ter-
ritoriale» disciplina radiodiagnostica - afferente al Dipar-
timento diagnostica per immagini.

Si porta a conoscenza degli interessati che ¢ indetto il seguente pub-
blico concorso per il conferimento di un incarico di direttore di struttura
complessa «U.O. di radiologia territoriale» disciplina radiodiagnostica -
afferente al Dipartimento diagnostica per immagini, ai sensi dell’art. 15-
ter, comma 2° del d.lgs n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni.

Il termine di presentazione delle domande, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Autonoma della Sardegna n. 32 del 19 luglio 2012;
lo stesso bando sara reperibile presso il sito internet www.aslsassari.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio gestione e sviluppo
risorse umane dell’ Azienda sanitaria locale di Sassari.

12E04284
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AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2
SAVONESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente farmacista - con rapporto di lavoro esclusivo - disci-
plina farmaceutica territoriale.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, presso I’A.S.L. 2
Savonese a n.:

un posto di dirigente farmacista - con rapporto di lavoro esclu-
sivo - disciplina: farmaceutica territoriale.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Liguria n. 29 del 18 luglio 2012 e sul sito internet
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’ASL
2 in Savona (tel. 019/840.4671-4674-4676) dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.

12E04282

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di Direttore S.C. ortopedia e traumatologia Savona
- con rapporto di lavoro esclusivo - disciplina ortopedia
e traumatologia presso ’Ospedale di Savona del Presidio
ospedaliero Savona - Cairo Montenotte.

E indetto avviso pubblico presso I’A.S.L. n. 2 Savonese per il con-
ferimento di:

incarico quinquennale di direttore s.c. ortopedia e traumatolo-
gia Savona - con rapporto di lavoro esclusivo - disciplina: ortopedia
e traumatologia presso 1’Ospedale di Savona del presidio ospedaliero
Savona - Cairo Montenotte.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 29 del 18 luglio 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Selezione dell’ASL
2 in Savona (tel. 019/840.4671 - 4674 - 4676) dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso e sul sito internet all’in-
dirizzo: www.asl2.liguria.it

12E04283

AZIENDA SANITARIA DI NUORO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
cinque posti, a tempo indeterminato, della posizione fun-
zionale di collaboratore professionale amministrativo, cat.
D.

Si rende noto che 1’ Azienda sanitaria di Nuoro, in esecuzione della
deliberazione del Direttore generale n. 829 del 26 giugno 2011, ha pro-
ceduto all’indizione di pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto, a tempo pieno e indeterminato, del profilo pro-
fessionale di collaboratore professionale amministrativo.

Le domande di partecipazione, corredate dei documenti prescritti,
sottoscritte e redatte in carta semplice secondo lo schema allegato al
bando dovra essere inviata, a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, alla Direzione generale dell’Azienda sanitaria di Nuoro, via
Demurtas n. 1 - 08100 Nuoro, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

Al fini del rispetto del suddetto termine faranno fede il timbro e la
data dell’ufficio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione autonoma della Sardegna n. 32 (annunzi legali - parte
111) del 19 luglio 2012.

11 testo integrale del bando con i rispettivi allegati, ivi compreso
il fac simile della domanda di partecipazione, verra altresi pubblicato,
in concomitanza con I’avvenuta pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
delle Repubblica italiana, sul sito web aziendale: www.aslnuoro.it

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi al servizio

del personale dell’Azienda sanitaria di Nuoro, via Demurtas n. 1;
tel. 0784/240891 - 240813.

12E04197

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI
PALERMO

Avviso di revoca del concorso pubblico, per titoli, per la
copertura di 36 posti di collaboratore professionale sani-
tario (Ctg. D) fisioterapista per aziende sanitarie bacino
Sicilia occidentale.

Si rende noto che con deliberazione n. 674 del 13 luglio 2012 ¢
stato revocato il concorso pubblico, per titoli, per la copertura di com-
plessivi n. 36 posti di collaboratore professionale sanitario (Ctg. D):
fisioterapista per il Bacino Sicilia Occidentale, di cui n. 4 posti per
I’ASP di Caltanissetta e n. 32 posti per la provincia di Palermo, cio
a seguito della sentenza del TARS Palermo n. 1221/2011, indetto con
deliberazione n. 998 del 20 dicembre 2010 e pubblicato sulla G.U.R.S.
- Serie speciale Concorsi- n. 18 del 31 dicembre 2010 e sulla G.U.R.I. -
Serie Speciale Concorsi ed esami - n. 2 del 7 gennaio 2011.

L’avviso in questione vale come notifica nei confronti dei candi-
dati interessati.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi
all’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo - Dipartimento Risorse
Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali - Via Pindemonte,
88 - Palermo - Padiglione 23, tel. 0917033932.

12E04223
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI
SIRACUSA

Concorso pubblico, per titoli, per la copertura di tre posti
vacanti di assistente tecnico geometra, categoria C.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli, per la copertura di
n. 3 posti vacanti di assistente tecnico: geometra, categoria C.

11 bando di concorso pubblico in copia integrale, ¢ stato pubblicato
sulla GURS n. 13 del 29 giugno 2012, serie concorsi.

11 termine per la presentazione delle domande, in carta semplice e
corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno non festivo suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

12E04280

Avviso pubblico, per titoli, per mobilita regionale ed in
subordine, interregionale per la copertura di due posti di
assistente tecnico geometra, categoria C.

E indetto avviso pubblico, per titoli, per mobilita regionale ed in
subordine, interregionale per la copertura di n. 2 posti di assistente tec-
nico: geometra, categoria C.

11 bando di avviso pubblico in copia integrale, ¢ stato pubblicato
sulla GURS n. 13 del 29 giugno 2012, serie concorsi.

11 termine per la presentazione delle domande, in carta semplice e
corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno non festivo suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

12E04281

AZIENDA U.L.S.S. N. 15 «<ALTA PADOVANA»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un assistente amministrativo -
cat. C, riservato al personale di cui all’art. 1 della legge
12 marzo 1999 n. 68.

Con deliberazione n. 531 del 07.06.2012 ¢ stato indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un Assi-
stente Amministrativo - Cat. C, riservato alle personale di cui all’art. 1 della
Legge 12.03.1999 n. 68, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15 “Alta Padovana”.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal D.P.R. n. 220 del 27.03.2001.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12 del 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 55 del 13.07.2012.

11 bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulssl5.pd.it.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. Programmazione e
acquisizione delle risorse umane dell’ Az. ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal Lun. al Ven. - ore 9 - 13).

12E04251

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
12 VENEZIANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico di igiene, epidemiologia e sanita pubblica a
rapporto esclusivo area di sanita pubblica ruolo sanitario
- profilo professionale medici.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
Unita Locale Socio Sanitaria n. 12 Veneziana per un posto di dirigente
medico di igiene, epidemiologia e sanita pubblica a rapporto esclusivo -
area di sanita pubblica - ruolo: sanitario - profilo professionale: medici.

II termine per la presentazione delle domande, redatta su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al Concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 55 del 13 luglio 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane
- Ufficio Concorsi dell’Azienda ULSS 12 Veneziana, sita in via Don
Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre (Venezia), tel. 041 2608776 - 041
2607903 (sito internet www.ulss12.ve.it).

12E04201

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico — disciplina ortopedia e
traumatologia.

Si procede, con I’osservanza delle norme previste e richiamate dal
D.Lgs. n. 502/1992 e del D.P.R. n. 483/1997, al conferimento di inca-
rico di un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina: ortopedia e traumatologia - per le
esigenze dell’ Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e corre-
date dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Amministrazione
entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica.

Si precisa che la domanda e la documentazione ad essa allegata
devono essere inoltrate a mezzo servizio postale al seguente indirizzo:
Amministrazione dell’Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza - Via
Anguissola, 15 - 29121 Piacenza;

w
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ovvero devono essere presentate direttamente all’U.O. Risorse
Umane (i servizi di sportello dell’U.O. Risorse Umane sono aperti al
pubblico nei seguenti orari: nei giorni da lunedi a venerdi dalle ore 9
alle ore 12, martedi e giovedi dalle 15 alle 17).

11 testo integrale della selezione ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Uftficiale della Regione n. 94 del 13 giugno 2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di
Piacenza.

12E04227

ESTAV SUD-EST

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
disciplina endocrinologia.

Presso ’ESTAV Sud-Est della Regione Toscana sono riaperti i ter-
mini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina: Endocri-
nologia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 75 del 29 settembre 2009, ed ¢ conte-
stualmente elevato il numero dei posti a concorso da 1 a 2.

I vincitori del concorso saranno assegnati:
n. 1 all’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese;
n. 1 all’Azienda USL 8 Arezzo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo raccoman-
data a.r. al Direttore Generale ESTAV Sud-Est, Piazza Rosselli, 24 -
53100 Siena, ovvero mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo
estav-sudest (@postacert.toscana.it, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suddetto concorso, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della Regione Toscana - parte terza - n 26 del 27 giu-
gno 2012 e puo essere consultato sul sito internet dell’ESTAV Sud-Est,
all’indirizzo: www.estav-sudest.toscana.it

Si precisa che ¢ previsto il pagamento di una tassa di concorso, non
rimborsabile, di euro 10,00, da versare sul c.c.p. n 91975219, intestato
ad ESTAV Sud-Est, Piazza Rosselli n 24 -53100 Siena, recante la cau-
sale del versamento e che la relativa ricevuta deve essere allegata alla
domanda di partecipazione.

I candidati che hanno presentato domanda nei termini previsti dal
precedente bando (29 ottobre 2009) non sono tenuti a presentare nuova
domanda, ma hanno facolta di integrare la documentazione presentata.

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad ESTAV Sud-Est - Con-
corsi Area Dirigenza (tel. 0577769524) nei giorni da lunedi a venerdi
(ore 10/12).

12E04271

ISTITUTO «G. FALUSI» DI MASSA
MARITTIMA

Comunicato di rettifica e proroga dei termini del bando
di concorso pubblico, per la copertura, con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato di 4 posti di operatore
socioassistenziale, categoria B, posizione 3, del CCNL
Regioni - Enti locali.

Si comunica che con determinazione n. 35 del 26 luglio 2012 sono
state apportate modifiche al bando di concorso pubblico per n. 4 posti
di Operatore socioassistenziale categoria B, posizione 3 del CCNL
Regioni - Enti locali, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale
n. 56 del 20 luglio 2012 ed ¢ stato prorogato il termine per la partecipa-
zione, inizialmente stabilito al 20 agosto 2012.

Il bando integrale rettificato ¢ visionabile sul sito www.istituto-
falusi.it, sezione Bandi e Avvisi, dove sono disponibili tutti i documenti
¢ le informazioni relative al concorso.

La data di scadenza delle domande di partecipazione ¢ pertanto
prorogata al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente comunicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale; restano acquisite le domande finora pervenute e ferme
tutte le altre disposizioni del bando originario.

Per maggiori informazioni: Responsabile del procedimento Laura
Bartolomei, tel. 0566/904307, e-mail l.bartolomei@istitutofalusi.it,
telefax 0566 904307.

12E04297

ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI
BOLOGNA - ISTITUTO DI RICOVERO E
CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina medicina fisica e riabilitazione, presso la Strut-
tura complessa Clinica ortopedica e traumatologica I.

In attuazione della deliberazione n. 318 del 7 giugno 2012 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo inde-
terminato di un Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione,
presso la Struttura Complessa Clinica Ortopedica e Traumatologia |
dell’Istituto Ortopedico Rizzoli.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti richiesti dal bando, scade alle ore 12.00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna n. 108 del 27 giugno 2012. Il bando
integrale sara inoltre disponibile nel sito Internet http://www.ior.it

Per ulteriori informazioni i concorrenti potranno rivolgersi all’Isti-
tuto Ortopedico Rizzoli Servizio Risorse Umane Settore Recluta-
mento e Verifiche Dirigenti - via di Barbiano, 1/10 - 40136 Bologna
- tel. 051/6366556.

12E04203
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ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DELLE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
2 posti di collaboratore tecnico professionale biologo per
il dipartimento provinciale di Ancona ed il dipartimento
provinciale di Macerata, di cui un posto riservato prio-
ritariamente ai volontari delle FF.AA., congedati senza
demerito dalle ferme contratte e un posto di collaboratore
tecnico professionale chimico per il Dipartimento provin-
ciale di Ancona.

Si rende noto che sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura dei seguenti posti d’organico vacanti nella Categoria D
(C.C.N.L. Comparto Sanita):

n. 2 posti di collaboratore tecnico professionale biologo per il
Dipartimento provinciale di Ancona ed il Dipartimento provinciale di
Macerata, di cui n. 1 posto riservato prioritariamente ai volontari delle
FF.AA., congedati senza demerito dalle ferme contratte, ai sensi del
D.Lgs. 66/2010 (artt. 1014 c.3 e 4 e 678 c. 9);

n. 1 posto di collaboratore tecnico professionale chimico per il
Dipartimento provinciale di Ancona.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 71 del 19 luglio 2012.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo giorno
non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del Personale - Via Caduti
del Lavoro, 40 - 60131 Ancona Tel. 071/2132738 - 071/2132739:

dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle 13;
martedi e giovedi dalle 15 alle 17.

oppure consultare il sito Internet www.arpa.marche.it

12E04225

AUTOMOBILE CLUB ROMA

Pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a due posti nell’area C posizione econo-
mica C1 per personale da assumere con contratto a tempo
pieno e indeterminato.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 21, comma 3 del regolamento
sull’accesso all’impiego e sulle modalita di svolgimento delle proce-
dure selettive nell”’ Automobile Club Roma si rende noto che il consiglio
direttivo dell’ente, nella seduta del 24 luglio 2012, ha approvato la gra-
duatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti nell’area
C posizione economica C1 per personale da assumere con contratto a
tempo pieno e indeterminato da assegnare agli uffici dell’ente, indetto
dal consiglio direttivo nella seduta del 26 febbraio 2009. (Pubblicato
nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61
del 3 agosto 2010).

Gli interessati possono prendere visione della suddetta graduatoria
consultando il sito internet dell’ente (Www.roma.aci.it)

12E04285

ENTE UNIONE RENO GALLIERA

Avviso di mobilita volontaria tra enti per un posto nel profilo
professionale di istruttore tecnico presso il Servizio SUAP
Edilizia, categoria C.

E indetto avviso di mobilita volontaria tra Enti ex art. 30 decreto
legislativo n. 165/2001, per n. 1 posto nel profilo professionale di
«Istruttore Tecnico» presso il Servizio SUAP Edilizia, categoria C.

Scadenza per la presentazione delle domande per mobilita il
giorno: 3 settembre 2012 ore 12.30.

L’avviso di mobilita in formato integrale ¢ modulo di domanda
sono disponibili sul sito www.renogalliera.it

12E04205

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA SARDEGNA

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la pre-
disposizione di graduatorie per assunzioni a tempo deter-
minato, delle seguenti figure professionali - operatore tec-
nico specializzato negli applicativi informatici «Cat. BS»;
operatore tecnico specializzato - ausiliario dei servizi di
assistenza veterinaria «Cat. BS».

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio per la
predisposizione di graduatorie per assunzioni a tempo determinato,
delle seguenti figure professionali:

Operatore Tecnico Specializzato negli applicativi informatici
«Cat. BSy»;

Operatore Tecnico Specializzato - Ausiliario dei Servizi di assi-
stenza veterinaria «Cat. BS».

11 presente avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sar-
degna. Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e corredate
dei documenti prescritti, devono essere presentate entro e non oltre il quin-
dicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e alla contestuale pubbli-
cazione del bando integrale all’Albo Pretorio Informatico dell’Ente, www.
izs-sardegna.it Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Affari Gene-
rali dell’Ente Via Duca degli Abruzzi n. 8 - Sassari, tel. 079/2892233/280.

12E04206

PARCO NATURALE REGIONALE
DELLE SERRE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente tecnico a tempo pieno ed
indeterminato

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente tecnico a tempo pieno ed indeterminato.

Il termine ultimo per presentare I’istanza di partecipazione ¢ il
trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione del bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito www.parcodelleserre.it,
nella Sezione - Albo Pretorio.

12E04204
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DIARI

AZIENDA U.S.L. DI PARMA

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico
professionale cat. D — settore professionale igiene degli
alimenti.

Si comunica il seguente calendario delle prove d’esame del con-
corso pubblico per la copertura di un posto di collaboratore tecnico pro-
fessionale cat. D - settore professionale igiene degli alimenti - Azienda
U.S.L. di Parma, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4% serie speciale — concorsi ed esami - n. 33 del 27 aprile 2012:

la prova scritta avra luogo il giorno 29 agosto 2012, ore 9,00,
presso 1’Aula Congressi dell’Azienda Ospedaliera/Universitaria di
Parma, via Abbeveratoia - Parma (PR);

la prova pratica avra luogo il giorno 4 settembre 2012, ore 9,00,
presso 1I’Aula Congressi dell’Azienda Ospedaliera/Universitaria di
Parma, via Abbeveratoia - Parma (PR);

la prova orale, avra luogo il giorno 6 settembre 2012, ore 9,00,
presso D’Istituto Zooprofilattico Sperimentale, via dei Mercati
13/a - Parma;

I candidati dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso,
muniti di un documento di identita valido.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti di tutti i candidati ammessi.

12E04174

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario cat. D — assistente sanitario.

Si comunica il seguente calendario delle prove d’esame del con-
corso pubblico per la copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario cat. D - assistente sanitario - Azienda U.S.L. di Parma,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - concorsi ed esami - n. 35 del 8 maggio 2012:

la prova scritta avra luogo il giorno 30 agosto 2012, ore 9,00,
presso 1’Aula Congressi dell’Azienda Ospedaliera/Universitaria di
Parma, via Abbeveratoia - Parma (PR);

la prova pratica avra luogo il giorno 31 agosto 2012, ore 8,30,
presso 1’Aula Congressi dell’Azienda Ospedaliera/Universitaria di
Parma, via Abbeveratoia - Parma (PR);

la prova orale, avra luogo il giorno 31 agosto 2012, ore 15,30,
presso 1’Aula Congressi dell’Azienda Ospedaliera/Universitaria di
Parma, via Abbeveratoia - Parma (PR).

La Commissione si riserva, nel caso la prova orale si prolungasse
oltre le ore 18,30, di sospendere i lavori e riprendere la prova stessa
nella giornata di lunedi 3 settembre 2012 a partire dalle ore 9,00 presso
la Sede del Dipartimento di Sanita Pubblica - via vasari 13/a - Parma.

I candidati dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preavviso,
muniti di un documento di identita valido.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti di tutti i candidati ammessi.

12E04175

ESTAV - CENTRO

Diario delle prove di esame del concorso pubblico in forma
unificata, per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico nella
disciplina di Neurologia, (Area Medica e delle specialita
mediche) per ’Azienda USL 3 di Pistoia.

In relazione al concorso pubblico in forma unificata, per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico nella disciplina di Neurologia, (Area Medica ¢ delle specia-
lita mediche) per 1’Azienda USL 3 di Pistoia, indetto con delibera del
Direttore Generale ESTAV n. 108/2011, si fa presente che I’elenco dei
candidati ammessi al concorso ¢ stato pubblicato sul sito internet istitu-
zionale: www.estav-centro.toscana.it.

I candidati per i quali non sia stata comunicata con lettera racco-
mandata 1’esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi, muniti di
un valido documento di riconoscimento nel giorno, ora ¢ luogo sotto
indicato. Si ricorda che i candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove d’esame nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati
rinunciatari al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se
indipendente dalla loro volonta.

I candidati portatori di handicap dovranno darne comunicazione,
entro e non oltre il 22 agosto 2012 alla commissione ai fini dell’orga-
nizzazione e per la eventuale concessione di tempi aggiuntivi ed ausili
per I’espletamento delle prove.

Tanto premesso si comunica di seguito il diario delle prove:

1) la prova scritta si effettuera il giorno venerdi 7 settembre
2012 alle ore 10,15 presso il Centro Direzionale dell’Azienda USL 3
Pistoia, via Sandro Pertini n. 708 Pistoia (Sala 2 primo piano).

L’accesso alla sede di esame sara consentito dalle ore 10,00 alle
ore 10,40 orario di chiusura inderogabile.

La presente pubblicazione costituisce ad ogni effetto convocazione
ufficiale di partecipazione al concorso pertanto gli aspiranti non riceve-
ranno alcuna comunicazione al domicilio, cosi come previsto dal bando.

L’elenco degli ammessi alla prova pratica sara pubblicato al ter-
mine delle operazioni di valutazione della prova scritta, e prima dello
svolgimento della prova stessa, esclusivamente sul sito internet istitu-
zionale: www.estav-centro.toscana.it

2) la prova pratica si effettuera , per coloro che hanno superato
la prova scritta, il giorno giovedi 29 novembre 2012 presso 1’Ospedale
11 Ceppo di Pistoia, Piazza Giovanni XXIII (Sala ex emodialisi).

L’accesso alla sede di esame sara consentito dalle ore 10,00 alle
ore 10,30 orario di chiusura inderogabile.

L’elenco degli ammessi alla prova orale sara pubblicato al termine
delle operazioni di valutazione della prova pratica e prima dello svol-
gimento della prova orale esclusivamente sul sito internet istituzionale:
www.estav-centro.toscana.it, pertanto gli aspiranti non riceveranno
alcuna comunicazione al domicilio, cosi come previsto dal bando.

La convocazione alla prova orale ¢ subordinata al superamento
della prova scritta e pratica;
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3) la prova orale si effettuera, per coloro che hanno superato
la prova pratica, il giorno mercoledi 5 dicembre 2012 presso il Cen-
tro Direzionale dell’Azienda USL 3 Pistoia, via Sandro Pertini n. 708
Pistoia (Sala 2 primo piano).

L’accesso alla sede di esame sara consentito dalle ore 9,30 alle
ore 10,00 orario di chiusura inderogabile.

La presente pubblicazione costituisce ad ogni effetto convocazione
ufficiale di partecipazione al concorso pertanto gli aspiranti non riceve-
ranno alcuna comunicazione al domicilio, cosi come previsto dal bando.

Qualora durante lo svolgimento della prova scritta e/o pratica si
ravvisi la necessita di variare la data o ’orario della prova pratica e/o
orale, questi saranno comunicati, a cura della Commissione, ai candidati
presenti.

Per eventuali informazioni sul concorso i candidati potranno rivol-
gersi al segretario del concorso, Dr. Gianclaudio Pais, numero telefo-
nico 0573-352823, o all’indirizzo e-mail c.pais@us13.toscana.it

12E04177

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Diario della prova scritta del concorso pubblico nazionale,
per titoli ed esami, a 5 posti di Tecnologo - III livello -
di cui n. 1 posto Settore tecnologico: Tecnico Scientifico
- Area di attivita: “Progettazione elettronica”, con con-
tratto di lavoro a tempo indeterminato e con assegnazione
presso D’Istituto di Astrofisica spaziale e Fisica Cosmica
di Palermo.

La prova scritta del concorso pubblico nazionale, per titoli ed
esami, a 5 posti di Tecnologo - III livello - di cui n. 1 posto Settore tec-
nologico: Tecnico Scientifico - Area di attivita: «Progettazione elettro-
nicay, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e con assegnazione
presso I’Istituto di Astrofisica Spaziale e Fisica Cosmica di Palermo,
indetto con Determinazione Direttoriale n. 62/2012 del 13 marzo 2012
e pubblicato nella G.U. - 4* serie speciale - concorsi ed esami n. 23 del
23 marzo 2012 - Codice Concorso: STEC/TS/IASFPA 2012, si svolgera
il giorno 4 settembre 2012 alle ore 09,30 presso I’'LLN.A.F. - IASF di
Palermo, via Ugo La Malfa 153, 90146 Palermo.

Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione
dalla prova scritta sono tenuti a presentarsi alle ore 09,30 nel giorno e
nel luogo indicato dal presente avviso, muniti di un valido documento
di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta
verranno considerati rinunciatari.

Ai sensi dell’art. 6, comma 7, del bando di concorso i candidati non
potranno introdurre, nella sede della prova, carta da scrivere, appunti
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie; potranno con-
sultare soltanto i dizionari. L’uso di telefoni cellulari e, comunque,
ogni tipo di comunicazione con I’esterno comportera I’esclusione dalla
prova.

12E04176

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli
ed esami, a 5 posti di tecnologo - III livello codice con-
corso STEC/OG/INAF2012 un posto settore organizza-
tivo-gestionale - con contratto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato.

Si comunica che la prova scritta del concorso pubblico nazionale,
per titoli ed esami, a cinque posti di tecnologo - III livello - codice con-
corso STEC/OG/INAF2012 un posto settore organizzativo-gestionale
- con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso 1’Isti-
tuto nazionale di astrofisica, indetto con determinazione direttoriale
n. 62/2012 del 13 marzo 2012 ed il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del
23 marzo 2012 codice concorso STEC/OG/INAF2012 si svolgera nel
giorno 18 settembre 2012 alle ore 10,30 presso la sede centrale dell’Isti-
tuto nazionale di astrofisica - viale del Parco Mellini n. 84 - Roma, sala
Cimino.

La prova consistera in un tema nelle materie attinenti al settore
tecnologico e all’area di attivita per la quale si concorre e prevedera
I’accertamento dell’ottima conoscenza delle lingue inglese e francese
come previsto nel bando di concorso e nell’allegato A - n. 5) codice
concorso STEC/OG/INAF2012.

La durata della prova sara di tre ore.

I candidati ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dal con-
corso, dovranno presentarsi muniti di valido documento di identita
personale nel giorno, ora e sede sopraindicati per lo svolgimento della
prova. La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora
stabilita o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di forza
maggiore, comportera automaticamente la rinuncia del candidato alla
procedura concorsuale.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

12E04286

OSPEDALE SAN GIUSEPPE

MULTIMEDICA S.P.A.

Calendario espletamento delle prove relative al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 4 posti di dirigente
medico - disciplina oncologia per I’UO di Oncologia.

Le prove d’esame per il concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 4 - posti di Dirigente Medico - disciplina oncologia
per I’UO di Oncologia pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
17 aprile 2012 si svolgeranno nelle seguenti giornate, come da calen-
dario pubblicato sul sito aziendale www.multimedica.it.

Prova scritta: lunedi 24 settembre 2012 ore 09.30.
Prova Pratica ed orale: martedi 30 ottobre 2012 ore 09.30.

La sede delle prove sara: Auditorium dell’IRCCS MultiMedica,
via Milanese n. 300, Sesto San Giovanni (MI).

I candidati ammessi alla prova devono presentarsi muniti di docu-
mento d’identita in corso di validita.
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I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione
dovranno presentarsi per sostenere le prove del relativo concorso nelle
sedi, giorno e ora sopraindicati.

La pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Si informa che la mancata presentazione equivale a rinuncia.

L’avviso di convocazione con gli orari delle prove ¢ disponibile nel
sito aziendale www.multimedica.it

Per tutto quanto non indicato nella presente indicazione si rimanda
al bando del concorso.

12E04178

Calendario espletamento delle prove relative al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di dirigente
medico - disciplina cardiologia per I’'UO di Riabilitazione
cardiologica.

Le prove d’esame per il concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 3 - Posti di Dirigente Medico - disciplina cardiologia
per I’UO di Riabilitazione Cardiologica pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 34 del 4 maggio 2012 si svolgeranno nelle seguenti giornate,
come da calendario pubblicato sul sito aziendale www.multimedica.it.

Prova scritta: martedi 2 ottobre 2012 ore 09.30.
Prova pratica ed orale: martedi 23 ottobre 2012 ore 09.30.

La sede delle prove sara: Aula Pampuri dell’Ospedale San Giu-
seppe, via San Vittore n. 12, Milano.

I candidati ammessi alla prova devono presentarsi muniti di docu-
mento d’identita in corso di validita.

I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione
dovranno presentarsi per sostenere le prove del relativo concorso nelle
sedi, giorno e ora sopraindicati.

La pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Si informa che la mancata presentazione equivale a rinuncia.

L’avviso di convocazione con gli orari delle prove ¢ disponibile nel
sito aziendale www.multimedica.it

Per tutto quanto non indicato nella presente indicazione si rimanda
al bando del concorso.

12E04179

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DEeLIA CHIARA, vice redattore
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