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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  COMANDO GENERALE DELL’ARMA

DEI CARABINIERI
  CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO

      Avviso relativo alla riduzione dei posti del concorso, per 
esami e titoli, per il reclutamento di 1886 allievi carabi-
nieri effettivi, riservato, ai sensi dell’art. 2199 del decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66, ai volontari delle Forze  
armate in ferma prefissata di un anno o quadriennale 
ovvero in rafferma annuale, in servizio o in congedo e, ai 
sensi del decreto legislativo 21 gennaio 2011, n. 11, ai con-
correnti in possesso dell’attestato di bilinguismo. (  Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 15 del 24 febbraio 2012)    

     Ai sensi dell’articolo 642 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 
e dell’articolo 1, comma 3 del bando di concorso in epigrafe, secondo cui 
“resta impregiudicata per il Comando generale dell’Arma dei carabinieri 
la facoltà di revocare o annullare il bando di concorso, di sospendere o 
rinviare le prove concorsuali, di modificare il numero dei posti, di sospen-
dere l’ammissione dei vincitori alla frequenza del corso, in ragione di esi-
genze attualmente non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione 
di disposizioni di contenimento della spesa pubblica che impedissero 
o limitassero le assunzioni di personale per l’anno 2012. In tal caso, il 
Comando generale dell’Arma dei carabinieri provvederà a dare formale 
comunicazione mediante avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    - 4ª 
Serie speciale”, si comunica che, con Decreto dirigenziale n.16/9-3, datato 
27 settembre 2012, del Comando generale dell’Arma dei carabinieri, il 
numero dei posti a concorso indicato nell’articolo 1, comma 1, del pre-
detto bando è stato ridotto da 1.886 a 375 unità, così ripartite:  

 n.216 da immettere direttamente nell’Arma dei carabinieri; 
 n.159 da immettere nell’Arma dei carabinieri a conclusione della 

ferma di quattro anni quale volontario nelle Forze Armate.   

  12E05567 

   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
      Inserimento con riserva del giudicato amministrativo, nella 

graduatoria del concorso pubblico a complessivi 163 posti 
di allievo agente del corpo di polizia penitenziaria.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 10 del 31 maggio 2012 sono stati pubblicati i provvedimenti del 
Direttore Generale 17 gennaio 2012 vistati il 05 marzo 2012 dall’Uffi-
cio Centrale del Bilancio con il quale è stata modificata, con riserva del 
giudicato amministrativo, la graduatoria del concorso pubblico a com-
plessivi 163 posti di allievo agente del Corpo di polizia penitenziaria.   

  12E05379 

       Avviso relativo alla pubblicazione della rettifica della gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 80 posti nella «II area funzionale» - fascia 
retributiva F4 - profilo professionale di assistente tecnico, 
riservata al personale dell’amministrazione penitenziaria.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 16 del 31 agosto 2012 è stato pubblicato il provvedimento del 
Direttore Generale 18 maggio 2012, vistato il 22 giugno 2012 dall’Uffi-
cio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica della 
graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di 80 posti nella “II area 
funzionale” - fascia retributiva F4 - profilo professionale di Assistente 
Tecnico riservata al personale dell’Amministrazione penitenziaria.   

  12E05380 

       Avviso relativo alla pubblicazione della rettifica della gradua-
toria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attri-
buzione della fascia retributiva superiore per la copertura 
di 85 posti nella «III area funzionale» - fascia retributiva 
F2 - profilo professionale di funzionario contabile, riser-
vata al personale dell’amministrazione penitenziaria.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della Giu-
stizia n. 16 del 31 agosto 2012 è stato pubblicato il provvedimento del 
Direttore Generale 28 maggio 2012, vistato il 25 giugno 2012 dall’Uf-
ficio Centrale del Bilancio con il quale è stata approvata la rettifica 
della graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attri-
buzione della fascia retributiva superiore per la copertura di 85 posti 
nella “III area funzionale” - fascia retributiva F2 - profilo professionale 
di Funzionario Contabile riservata al personale dell’Amministrazione 
penitenziaria.   

  12E05381 

       Avviso relativo alla pubblicazione della rettifica della gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 157 posti nella «III area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario di ser-
vizio sociale, riservata al personale dell’amministrazione 
penitenziaria.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del d.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della giu-
stizia n. 16 del 31 agosto 2012 è stato pubblicato il provvedimento del 
direttore generale 28 maggio 2012, vistato il 25 giugno 2012 dall’Uffi-
cio Centrale del bilancio con il quale è stata approvata la rettifica della 
graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di 157 posti nella «III 
area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo professionale di Fun-
zionario di servizio sociale riservata al personale dell’Amministrazione 
penitenziaria.   

  12E05382 

       Avviso relativo alla pubblicazione della rettifica della gra-
duatoria dei candidati partecipanti alla procedura per 
l’attribuzione della fascia retributiva superiore per la 
copertura di 62 posti nella «III area funzionale» - fascia 
retributiva F2 - profilo professionale di funzionario 
dell’organizzazione e delle relazioni, riservata al perso-
nale dell’amministrazione penitenziaria.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del d.P.R. 9 maggio 1994 
n. 487, si comunica che nel Bollettino Ufficiale del Ministero della giu-
stizia n. 16 del 31 agosto 2012 è stato pubblicato il provvedimento del 
direttore generale 18 maggio 2012, vistato il 22 giugno 2012 dall’Uffi-
cio Centrale del bilancio con il quale è stata approvata la rettifica della 
graduatoria dei candidati partecipanti alla procedura per l’attribuzione 
della fascia retributiva superiore per la copertura di 62 posti nella «III 
area funzionale» - fascia retributiva F2 - profilo professionale di Fun-
zionario dell’organizzazione e delle relazioni riservata al personale 
dell’Amministrazione penitenziaria.   

  12E05383 
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   MINISTERO DELLA SALUTE

      Bando per la selezione dei candidati alla direzione scienti-
fica dell’IRCCS «Istituto nazionale di ricovero e cura per 
anziani» - INRCA - di Ancona.     

     IL MINISTRO DELLA SALUTE 

 Visto il decreto legislativo 16 ottobre 2003, n. 288, recante il rior-
dino della disciplina degli Istituti di ricovero e cura a carattere scienti-
fico, a norma dell’art. 42, comma 1, della legge 16 gennaio 2003, n. 3; 

 Visti, in particolare, gli articoli 3, comma 4, e 5, comma 1, del 
citato decreto legislativo, che prevedono che il Direttore scientifico, 
responsabile della ricerca, sia nominato dal Ministro della salute sentito 
il Presidente della Regione interessata; 

 Visto l’art. 3, comma 5, dell’Atto di intesa 1° luglio 2004 recante: 
“Organizzazione, gestione e funzionamento degli istituti di ricovero e 
cura a carattere scientifico non trasformati in fondazione”, sancito in 
sede di Conferenza Stato-Regioni, ai sensi dell’art. 5 del citato decreto 
legislativo; 

 Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive 
modificazioni; 

 Visto l’art. 1, comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica 
26 febbraio 2007, n. 42, che prevede la pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana di un apposito bando, con indica-
zione delle modalità e dei tempi di presentazione delle domande, per 
la selezione dei Direttori scientifici degli Istituti di ricovero e cura a 
carattere scientifico, nonché il comma 4, che disciplina la composi-
zione della Commissione per la selezione della tema di candidati per la 
nomina dei Direttori scientifici degli IRCCS; 

 Visto il decreto del Ministro della salute 27 giugno 2006, adottato 
d’intesa con il Presidente della Regione Marche, con il quale è stato 
confermato il riconoscimento del carattere scientifico, nella disciplina 
di “geriatria”, all’istituto di ricovero e cura a carattere scientifico di 
diritto pubblico “Istituto Nazionale di Riposo e Cura per Anziani V.E. 
II” - INRCA di Ancona, relativamente alle sedi di Ancona, Fermo (AP), 
Appignano (MC), Casatenovo (LC), Roma e Cosenza; 

 Visto il decreto del Ministro della salute 5 marzo 2010, emanato in 
esecuzione della sentenza del TAR Lazio n. 8302/2009, che ha nominato 
la dott.ssa Fabrizia Lattanzio Direttore scientifico dell’IRCCS “Istituto 
Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani” di Ancona fino alla data 
del 22 novembre 2012, termine di scadenza della durata in carica del 
medesimo Direttore scientifico previsto dal decreto del Ministro della 
salute 22 novembre 2007, annullato dal predetto organo giurisdizionale 
per difetto di motivazione; 

 Considerato l’approssimarsi della scadenza dell’incarico del sud-
detto Direttore scientifico e che è pertanto necessario attivare la proce-
dura di nomina del Direttore scientifico dell’IRCCS “Istituto Nazionale 
di Riposo e Cura per Anziani V.E. II” - INRCA di Ancona; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      Oggetto del bando e modalità di presentazione delle domande    

     1. È indetto un bando per la selezione dei candidati alla direzione 
scientifica dell’IRCCS “Istituto Nazionale di Riposo e Cura per Anziani 
V.E. II” - INRCA di Ancona, per la disciplina di “geriatria”. 

 2. Il candidato deve avere una produzione scientifica internazio-
nale di alto profilo, esperienza e capacità manageriali, specifica capacità 
di organizzazione della ricerca e di lavoro di equipe, comprovate rela-
zioni scientifiche (esperienza lavorativa all’estero, relazioni e collabo-
razioni con gruppi nazionali e stranieri). 

 3. Le domande dei candidati dovranno essere inviate, pena esclu-
sione dal concorso, sia per via telematica, registrandosi al sito http://
ricerca.chim.it/direttori, sia per posta, a mezzo raccomandata con avviso 
di ricevimento, entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente 
decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, al seguente 
indirizzo: Ministero della Salute - Direzione generale della Ricerca 
Sanitaria e Biomedica e della Vigilanza sugli Enti ex DGRST - Direttore 
Generale - S.P.M. - via Giorgio Ribotta, 5 - 00144 Roma. 

 4. Sulla busta apporre la seguente dicitura: “Selezione per Diret-
tore scientifico IRCCS Istituto Nazionale di Riposo e Cura per Anziani 
V.E. II - INRCA”. 

 5. Farà fede il timbro comprovante la data di spedizione. 
 6. Il candidato dovrà compilare tutte le pagine di cui all’allegato A 

del presente decreto. 
 7. La Commissione di valutazione potrà accedere alla documenta-

zione inviata tramite l’utilizzazione di username e password.   

  Art. 2.
      Nomina della Commissione    

     1. Con successivo decreto verrà nominata la Commissione di valu-
tazione per la selezione della terna dei candidati ai sensi dell’art. 1, 
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 26 febbraio 2007, 
n. 42. 

 2. I nominativi dei componenti saranno resi pubblici successi-
vamente alla scadenza della presentazione delle domande, attraverso 
divulgazione del decreto di nomina sul portale del Ministero della salute 
(www.salute.gov.it ).   

  Art. 3.
      Criteri e modalità di valutazione    

     1. Le domande sono esaminate dalla Commissione di valutazione 
che individua una terna di candidati, tra i quali il Ministro della salute 
provvederà alla nomina motivata del candidato prescelto. 

 2. La selezione dei candidati avverrà utilizzando i criteri speci-
fici predefiniti, allegati al presente decreto, quale parte integrante dello 
stesso. 

 3. La Commissione, al fine del contenimento dei costi, potrà effet-
tuare riunioni utilizzando le procedure di audio - conferenza o audio 
- videoconferenza.   

  Art. 4.
      Oneri    

     1. Ai componenti della Commissione di cui all’art. 2, non residenti 
a Roma, spetta il rimborso delle spese di missione. I predetti compo-
nenti sono equiparati, ai fini del trattamento, ai dirigenti di I fascia, ai 
sensi dell’art. 28 della legge 28 dicembre 1973, n. 836 e successive 
modificazioni. Le spese relative al viaggio ed al soggiorno del rappre-
sentante designato dalla Regione restano a carico della medesima. 

 2. Gli oneri relativi al trattamento di missione dei componenti della 
Commissione, valutati presuntivamente in € 2.000,00, graveranno sul 
capitolo n. 3125, p.g. 3, “Spese per il funzionamento -compresi i get-
toni di presenza, i compensi ai componenti e le indennità di missione 
ed il rimborso spese di trasporto ai membri estranei all’amministra-
zione della salute - di consigli, comitati e commissioni in materia di 
ricerca medica”, nell’ambito della Missione “Ricerca e innovazione” 
- Programma “Ricerca per il settore della sanità pubblica” - “Funzio-
namento” - C.D.R. “Dipartimento della sanità pubblica e dell’innova-
zione” dello stato di previsione della spesa del Ministero della salute 
per l’esercizio 2012. 

 Il presente decreto sarà inviato agli organi di controllo per la regi-
strazione e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 8 agosto 2012 

 Il Ministro: BALDUZZI    
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione con contratto a tempo 
indeterminato di complessive 30 unità di personale - terzo 
livello professionale - tecnologo, presso Istituti/Strutture 
del Consiglio nazionale delle ricerche.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di approvazione 
graduatoria - cod. rif. NA51/1 (n. 1 posto) di cui al concorso pubblico 
per titoli ed esami per l’assunzione con contratto a tempo indeterminato 
di complessive 30 unità di personale - terzo livello professionale - Tec-
nologo presso Istituti/Strutture del Consiglio Nazionale delle Ricerche. 
Bando 364.114   

  12E05422 

       Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione con contratto a tempo 
indeterminato di complessive 13 unità di personale - 
quinto livello professionale - funzionario di amministra-
zione,  presso Istituti/Strutture del Consiglio nazionale 
delle ricerche.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di approvazione 
graduatoria - cod. rif. MI12/1 (n. 1 posto) di cui al concorso pubblico 
per titoli ed esami per l’assunzione con contratto a tempo indeterminato 
di complessive 13 unità di personale - quinto livello professionale - 
Funzionario di Amministrazione - presso Istituti/Strutture del Consiglio 
Nazionale delle Ricerche. Bando 364.115   

  12E05423 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CRISTALLOGRAFIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al rien-
tro di giovani ricercatori italiani dall’estero, per l’assun-
zione a tempo determinato di due unità di personale lau-
reato con profilo professionale di ricercatore - livello III, 
presso la sede di Bari.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito del CNR: www.urp.
cnr.it il bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata 
al rientro di giovani ricercatori italiani dall’estero, per l’assunzione a 
tempo determinato di due unità di personale laureato con contratto a 
tempo determinato della durata di 36 mesi con profilo professionale di 
ricercatore - livello III, presso la sede di Bari dell’Istituto di cristallo-
grafia (IC) del CNR, bando IC 001/2012 BA.   

  12E05398 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato, di una unità di personale, livello III, 
profilo di ricercatore.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto di geologia ambientale e geoingegneria del 
Consiglio nazionale delle ricerche, di una unità di personale laureato 
con contratto di lavoro a tempo determinato, profilo di ricercatore (III 
livello), bando di selezione N. IGAG/RM/03/2012. Art. 23. Copertura 
degli oneri derivanti dall’assunzione sui fondi ordinari dell’ente N. Prot. 
CNR 0047503 del 20 luglio 2012. 

 Il contratto avrà la durata di un anno, prorogabile per cinque anni 
in presenza della necessaria copertura finanziaria. 
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 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando 
il modulo (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’istituto, Istituto di geo-
logia ambientale e geoingegneria, esclusivamente tramite Posta elettro-
nica certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.igag@pec.cnr.it entro il 
termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi»; tale termine, 
qualora venga a scadere di giorno festivo, si intenderà protratto al primo 
giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Nell’oggetto della mail dovrà essere indicato il riferimento al 
bando di selezione n. IGAG/RM/03/2012. Art. 23. 

 Il bando in versione integrale è disponibile sul sito internet al 
seguente indirizzo: www.upr.cnr.it sezione Lavoro e formazione.   

  12E05350 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCHE SULLE ATTIVITÀ TERZIARIE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, di 
2 unità di personale con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, con profilo professionale di collaboratore tecnico 
enti di ricerca – VI livello.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, presso l’Istituto di Ricerche sulle Attività Terziarie del CNR, di 
n. 2 unità di personale con contratto di lavoro a tempo determinato, pro-
filo CTER VI Livello professionale - Avviso di selezione IRAT 01/2012 
ex art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996. 

 Il contratto avrà la durata di 12 mesi eventualmente prorogabile in 
presenza della necessaria disponibilità finanziaria. 

 La domanda di partecipazione alla selezione redatta esclusiva-
mente utilizzando il modulo (allegato A del bando di selezione IRAT 
01/2012 ex art. 15 - CTER), dovrà essere inviata all’Istituto di Ricerche 
sulle Attività Terziarie, esclusivamente tramite Posta Elettronica Cer-
tificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.irat@pec.cnr.it entro il termine 
perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello 
di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana IV Serie Speciale. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di Ricerche sulle Attività Terziarie del CNR ed è altresì disponibile su 
internet ai seguenti indirizzi: www.irat.cnr.it e www.urp.cnr.it sezione 
«Formazione e Lavoro».   

  12E05420 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO SULL’INQUINAMENTO ATMOSFERICO

      Selezione pubblica, per il conferimento di una borsa di stu-
dio per laureati per ricerche nel campo dell’area scien-
tifica scienze dell’ambiente nell’ambito del progetto di 
formazione PON – ricerca e competitività 2007-2013 per 
le regioni di convergenza (Puglia, Campania, Calabria, 
Sicilia) «progetto formativo I-AMICA, infrastruttura di 
alta tecnologia per il monitoraggio integrato climatico-
ambientale» - codice PONa3_00363 cup B61D11000240007 
da usufruirsi presso la sede UOS di Rende.    

     Si avvisa che l’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico del CNR 
ha indetto una pubblica selezione per una borsa di studio per laure-
ati, della durata di dodici mesi, da usufruirsi presso la UOS di Rende. 
La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta 

semplice secondo lo schema allegato al bando n. IIA.BS.02.2012.CS e 
indirizzata all’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico del CNR - UOS 
di Rende c/o UNICAL Polifunzionale - Via P. Bucci, 87036 Rende (CS) 
dovrà essere presentata entro il termine perentorio di quindici giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - secondo quanto previsto 
dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».   

  12E05442 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI ASTROFISICA

  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per l’assunzione a 
tempo determinato, di una unità di personale con il pro-
filo di tecnologo - III livello, per la macroarea scientifica 
«Tecnologie avanzate e strumentazione», settore di ricerca 
«Sviluppo di nuove tecnologie per osservazioni dalla terra 
e dallo spazio».    

     Si comunica che l’Istituto Nazionale di Astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio Astrofisico di Torino indice un concorso pubblico, per titoli ed 
esame, per l’assunzione a tempo determinato, ai sensi dell’art. 23 del 
D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, di una unità di personale con il pro-
filo di tecnologo - III livello, per la macroarea scientifica «Tecnolo-
gie avanzate e strumentazione», settore di ricerca «Sviluppo di nuove 
tecnologie per osservazioni dalla terra e dallo spazio», per svolgere 
attività nell’ambito del progetto «Analisi ottica, termo-meccanica e 
modellizzazione strumentale per i sistemi Basic Angle Monitoring e 
Astrometric Instrument Model per l’asometria della missione GAIA», 
da usufruirsi presso l’Istituto Nazionale di Astrofisica - Osservatorio 
Astrofisico di Torino. Il testo integrale del bando è disponibile sul sito 
internet dell’INAF   www.inaf.it   e dell’Osservatorio Astrofisico di Torino 
  www.oato.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.   

  12E05441  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di personale di categoria D, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato.      (D.D. n. 773 del 
29.2.2012).     

     Si avvisa che in data 17 settembre 2012 è, stato pubblicato all’Albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito intemet dell’Ateneo www.unict.
it alla sezione «infomiazione», il D.D. n. 3224 dell’11 settembre 2012 
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con D.D. n. 773 del 29 febbraio 2012, della cui pubblica-
zione all’Albo on-line dell’Ateneo è, stato dato avviso nella G.U.R.I. 
- 4ª serie speciale «Concorsi ed Esami» - n. 24 del 27 marzo 2012, per 
l’assunzione di una unita di personale di categoria D, posizione eco-
nomica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati. con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato. ed orario di lavoro 
a tempo parziale (50%), per un impegno di 18 ore settimanali, presso 
il dipartimento di Specialità medico-chirurgiche dell’Università degli 
studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  12E05412 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di personale di categoria D, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato.      (D.D. n. 772 del 
29.2.2012).     

     Si avvisa che in data 17 settembre 2012 è, stato pubblicato all’Albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito intemet dell’Ateneo www.unic-
tit. alla sezione «informazione» il D.D. n. 3239 del 12 settembre 2012 
relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito e alla 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e collo-
quio, indetta con D.D. n. 772 del 29 febbraio 2012, della cui pubblica-
zione all’Albo on-line dell’Ateneo è, stato dato avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 24 del 27 marzo 2012, per l’assunzione di una unità di personale 
di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestio-
nale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario 
di lavoro a tempo pieno, presso il dipartimento di Ingegneria civile e 
ambientale dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  12E05413 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di due unità di personale di categoria C, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, presso la facoltà 
di Architettura.     (D.D. n. 3042 del 14 giugno 2011).    

     Si avvisa che in data 14 settembre 2012 è stato pubblicato all’Albo 
on line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo, www.
unict.it, alla sezione “informazione”, il D.D. n. 3192 del 10 settembre 
2012 relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito, e 
alla dichiarazione dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, indetta con D.D. n. 3042 del 14 giugno 2011, della cui pubblica-
zione all’Albo del palazzo centrale dell’Ateneo è stato dato avviso nella 
G.U.R.I. - 4ª serie speciale «Concorsi ed Esami» n. 50 del 24 giugno 
2011, per l’assunzione di due unità di personale di categoria C, posi-
zione economica C1, area biblioteche, profilo professionale di collabo-
ratore bibliotecario esperto, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 

determinato, ed orario di lavoro a tempo parziale, per un impegno di 20 
ore settimanali, a supporto della biblioteca della facoltà di architettura. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  12E05414 

       Avviso relativo alla copertura, per trasferimento, di un posto 
di ricercatore universitario a tempo indeterminato per il 
settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia (settore 
concorsuale 06/E2 - Chirurgia plastica-ricostruttiva, chi-
rurgia pediatrica e urologia), presso il dipartimento di 
chirurgia.    

     IL RETTORE 

 Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Visto il D.R. n. 2889 del 5 luglio 1999, col quale è stato emanato il 

Regolamento relativo alla disciplina delle procedure per la copertura di 
posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di ricer-
catore mediante trasferimento, nonché per mobilità interna; 

 Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311, e, in particolare, l’art. 1, 
comma 105; 

 Vista la legge 4 novembre 2005, n. 230; 
 Visto il D.L. 10 novembre 2008, n. 180, convertito, con modifica-

zioni, nella legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
 Visto il D.M. 29 luglio 2011, n. 336; 
 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Catania, emanato con 

D.R. n. 4957 del 28 novembre 2011; 
 Visto il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49; 
 Visto l’art. 14, comma 3, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135; 
 Viste le delibere assunte dal Senato accademico e dal Consiglio di 

amministrazione, nelle rispettive sedute del 19 e del 23 dicembre 2011, 
con le quali viene approvata la programmazione triennale del fabbiso-
gno di personale docente e non docente per la parte restante del triennio 
2010-2012; 

 Vista la deliberazione assunta dal Consiglio del dipartimento di 
chirurgia, nell’adunanza del 23 aprile 2012, in ordine alla copertura, per 
trasferimento, di un posto di ricercatore universitario a tempo indeter-
minato per il settore scientifico-disciplinare MED/24 - urologia; 

 Vista la deliberazione del 13 luglio 2012 con la quale il Consiglio 
di amministrazione ha approvato la suddetta richiesta di bandire per tra-
sferimento un posto di ricercatore universitario a tempo indeterminato 
per il settore scientifico-disciplinare MED/24 - urologia; 

 Vista la nota ministeriale prot. 1176 del 19 luglio 2012, relativa 
all’applicazione della disciplina delle assunzioni nelle università statali 
nel triennio 2012-2014; 

 Considerato che, l’assunzione conseguente alla presente procedura 
di valutazione comparativa per trasferimento riguarda un ricercatore 
già in servizio presso altra sede universitaria e, pertanto, non comporta 
alcun onere aggiuntivo per il sistema delle università statali considerato 
nel suo complesso; 

 Considerato che, secondo quanto risulta dall’allegato   A)   al D.M. 
n. 159/2012, il settore scientifico-disciplinare MED/24 - urologia è 
confluito, con corrispondenza univoca, nel settore concorsuale 06/E2 
chirurgia plastica-ricostruttiva, chirurgia pediatrica e urologia; 

  Avvisa:  

 È disponibile presso questo dipartimento di chirurgia un posto di 
ricercatore universitario a tempo indeterminato per il settore scienti-
fico-disciplinare MED/24 - urologia (settore concorsuale 06/E2 - chi-



—  9  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 772-10-2012

rurgia plastica-ricostruttiva, chirurgia pediatrica e urologia) da coprire 
mediante trasferimento. 

 Le relative domande, indirizzate al direttore del dipartimento di 
chirurgia dell’Università degli studi di Catania presso il Presidio ospe-
daliero Vittorio Emanuele II, via Plebiscito n. 628 - 95124 Catania, 
dovranno pervenire entro e non oltre il termine perentorio di venti giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

  Alla domanda, nella quale il richiedente dovrà dichiarare di aver 
rispettato l’obbligo di permanenza per tre anni accademici nella sede 
dalla quale chiede di essere trasferito, dovranno essere allegati:  

 1)    curriculum    sottoscritto dell’attività scientifica e professionale; 
 2) elenco sottoscritto dei titoli posseduti alla data della domanda 

che l’interessato ritenga utili far valere ai fini del trasferimento; 
 3) pubblicazioni scientifiche che il candidato intende sottoporre 

alla valutazione comparativa. Per i lavori stampati all’estero deve risul-
tare la data e il luogo di pubblicazione. Per i lavori stampati in Italia 
a far data dal 2 settembre 2006 devono essere adempiuti gli obblighi 
previsti dalla legge 106/2004 e dal relativo Regolamento emanato con 
D.P.R. 252/2006. L’assolvimento di tali obblighi va certificato con 
idonea documentazione, da allegare alla domanda di partecipazione, 
rilasciata dal soggetto su cui grava l’obbligo del deposito oppure con 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. 445/2000, dalla quale risulti che la pubblicazione è stata stam-
pata entro la data di scadenza del bando, con l’indicazione del nome 
ovvero della denominazione o della ragione sociale, del domicilio o 
della sede del soggetto obbligato al deposito. 

 Non verranno presi in considerazione i titoli non rientranti 
nell’elenco di cui al punto 2) del presente avviso. 

 Gli interessati potranno presentare domanda di trasferimento anche 
nel corso del terzo anno accademico di appartenenza alla sede universi-
taria dalla quale chiedono di essere trasferiti. 

 Il presente avviso, disponibile sul sito web dell’Ateneo: (http://
www.unict.it/Pagina/Portale/Home/Canali_informativi/Bandi/0/catego-
rie/15_.aspx), è affisso all’albo dell’Università e all’albo del diparti-
mento di chirurgia. 

 Catania, 11 settembre 2012 
 Il rettore: RECCA   

  12E05424 

   UNIVERSITÀ COMMERCIALE “LUIGI 
BOCCONI” DI MILANO

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di assistant 
professor, a tempo determinato    

     È indetta presso l’ateneo una procedura di selezione pubblica 
per la copertura di un posto di assistant professor a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 
come di seguito specificato:  

 N. 
Posti 

 Settore
concor-
suale 

 SSD  Diparti-
mento 

 1  13/A5  SECS-P/05 - Econometria 
 13/B1  SECS-P/07 - Economia aziendale  Finanza 

 13/B4 
 SECS-P/11 - Economia degli interme-
diari finanziari
SECS-P/09 - Finanza aziendale 

 13/D4 
 SECS-S/06 - Metodi matematici 
dell’economia e delle scienze attua-
riali e finanziarie 

   
 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 

sito internet dell’ateno: www.unibocconi.eu/jobmarket. 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  12E05349 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Approvazione degli atti della selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per la costituzione di un rapporto di lavoro 
subordinato, a tempo determinato, di categoria B – posi-
zione economica 3 - area servizi generali e tecnici, avente 
la durata di 18 mesi e con un impegno all’80%, per le 
esigenze del progetto PON «Pl.A.S.S.» (Platform for Agro-
food System and Safety).    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del 
D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che in data 10 settembre 
2012 è stata pubblicata all’Albo generale dell’Università degli Studi di 
Foggia la graduatoria di merito, Prot. n. 21607-VII/1, Rep. D.D. n. 778-
2012 del 10 settembre 2012, relativa alla selezione pubblica, per titoli 
e colloquio, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro subordinato, a 
tempo determinato, di categoria B - posizione economica 3 - area servizi 
generali e tecnici, avente la durata di 18 mesi e con un impegno all’80%, 
per le esigenze del progetto PON «Pl.A.S.S.» (Platform for Agrofood 
System and Safety) dell’Università degli Studi di Foggia (Sel. 2/2012), 
indetta con Decreto, Prot. n. 18797-I/7, Rep. A.U.A.. n. 266-2012 del 
13 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - IV Serie Speciale 
«Concorsi ed Esami» - n. 58 del 27 luglio 2012.   

  12E05238 

   UNIVERSITÀ MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

      Procedura di selezione per il reclutamento di un ricerca-
tore a tempo determinato, con impegno orario a tempo 
pieno, di durata triennale, per il settore concorsuale 07/F1 
- Scienze e tecnologie alimentari, settore scientifico-disci-
plinare AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari - presso 
il Dipartimento di biotecnologie per il monitoraggio agro-
alimentare (BIOMAA) della facoltà di agraria.    

     Si avvisa che l’Università degli studi Mediterranea di Reggio Cala-
bria ha indetto una procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 
ricercatore a tempo determinato, con impegno orario a tempo pieno, 
di durata triennale, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera   a)   della legge 
n. 240/2010, per il settore concorsuale 07/F1- Scienze e tecnologie 
alimentari, SSD AGR/15 - Scienze e tecnologie alimentari- presso il 
Dipartimento di Biotecnologie per il monitoraggio agroalimentare 
(BIOMAA) della Facoltà di Agraria. Possono partecipare alla procedura 
di cui al presente bando, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza, 
i soggetti in possesso del titolo di dottore di ricerca in Tecnologie ali-
mentari o equivalente, conseguito in Italia o all’estero. 

 Ai sensi di quanto previsto dall’art. 29-comma 13 della Legge 
n. 240/2010, sono ammessi alle selezioni anche i soggetti in possesso 
di sola laurea magistrale o equivalente in Scienze e tecnologie agrarie 
o Scienze e tecnologie alimentari, unitamente ad un curriculum scienti-
fico-professionale attestante una idonea qualificazione nell’ambito delle 
Scienze e tecnologie agrarie o Scienze e tecnologie alimentari, che sarà 
valutato, ai fini dell’ammissione alla procedura, dalla Commissione giu-
dicatrice in sede di insediamento. 

 Per partecipare alla procedura di valutazione comparativa, il can-
didato deve presentare una domanda in carta semplice, debitamente 
firmata a pena di esclusione, utilizzando il fac-simile allegato al bando. 
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  Una volta compilata, la domanda, debitamente firmata a pena di 
esclusione, dovrà essere presentata con una delle seguenti modalità:  

 1. consegna a mano, negli orari e giorni di apertura, presso l’Uf-
ficio Protocollo dell’Ateneo in via Melissari – località Feo di Vito - Cit-
tadella Universitaria, entro il termine perentorio, a pena di esclusione, 
di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando 
sul sito dell’Università Mediterranea e della   G.U.   (http://www.unirc.it/
ateneo/concorsi_ricercatori.php); 

 2. invio a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o cor-
riere, al seguente indirizzo: «Magnifico Rettore dell’Università degli 
Studi Mediterranea di Reggio Calabria - Via Melissari - Località Feo 
di Vito - Cittadella Universitaria – 89124 Reggio Calabria». Ai fini del 
rispetto del termine farà fede il timbro e la data dell’Ufficio postale 
accettante, come previsto dall’art. 2 del D.P.R. 28 dicembre 1970, 
n. 1077; 

 3. a mezzo Posta Elettronica Certificata, al seguente indirizzo: 
amministrazione@pec.unirc.it 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza slitta al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione delle modalità di 
presentazione delle domande e della relativa documentazione e’ libera-
mente accessibile al sito web dell’Università degli Studi Mediterranea 
di Reggio Calabria, all’indirizzo: http://www.unirc.it/ateneo/concorsi_
ricercatori.php. 

 Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresì 
rivolgersi all’Area Concorsi e Procedure di Valutazione Comparative 
del personale dell’Università degli studi Mediterranea di Reggio Cala-
bria - Salita Melissari – Località Feo di Vito – 89214 Reggio Calabria, 
tel. 0965/3695339; fax 0965/331471; e-mail:saladino@unirc.it   

  12E05314 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di Categoria D - posizione economica D1 - dell’Area Tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati - a tempo 
pieno ed indeterminato, presso il Dipartimento di Fisica 
- Laboratorio di Tecniche Sperimentali per lo Studio e la 
Caratterizzazione di Beni Culturali.    

     La Dirigente dell’Area Risorse Umane dell’Università degli Studi 
di Palermo, con decreto n. 3682 del 20 settembre 2012, indice un con-
corso pubblico per esami, per la copertura di un posto di - Categoria 
D, posizione economica D1 - dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati - a tempo pieno ed indeterminato, presso il Diparti-
mento di Fisica - Laboratorio di Tecniche Sperimentali per lo Studio e 
la Caratterizzazione di Beni Culturali. 

 I candidati dovrarmo compilare la domanda di ammissione alla 
selezione utilizzando l’applicativo online disponibile all’indirizzo 
https://concorsi.unipa.it. La domanda prodotta dovrà essere stampata, 
firmata, scansionata e trasmessa, pena l’esclusione, entro le ore 24,00 
del trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami», tramite posta certificata (PEC), inviando, 
da un indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indirizzo pec@cert.
unipa.it avente come oggetto «Concorso pubblico - un posto - Categoria 
D - codice 20121DA» 

 Il bando sarà affisso all’Albo Uffíciale dell’Università degli studi di 
Palermo e sarà consultabile sul sito web: http://   www.unipa.it/concorsi   

  12E05415 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di Categoria D - posizione economica D1 - dell’Area Tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati - a tempo 
pieno ed indeterminato, da destinare al Centro Grandi 
Apparecchiature - UniNetLab - Laboratorio di Spettro-
metria di Massa.    

     La Dirigente dell’Area Risorse Umane dell’Università degli Studi 
di Palermo, con decreto n. 3678 del 20 settembre 2012, indice un con-
corso pubblico per esami, per la copertura di n. 1 posto di - Categoria 
D - posizione economica D1 - dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati - a tempo pieno ed indeterminato, da destinare al Cen-
tro Grandi Apparecchiature - UniNetLab - Laboratorio di Spettrometria 
di Massa. 

 I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla 
selezione utilizzando l’applicativo online disponibile all’indirizzo 
https://concorsi.unipa.it. La domanda prodotta dovrà essere stampata, 
firmata, scansionata e trasmessa, pena l’esclusione, entro le ore 24,00 
del trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami», tramite posta certificata (PEC), inviando, 
da un indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indirizzo pec@cert.
unipa.it avente come oggetto «Concorso pubblico - n. 1 posto - Catego-
ria D - codice 20121DD». 

 Il bando sarà affisso all’Albo Ufficiale dell’Università degli studi di 
Palermo e sarà consultabile sul sito web: http://   www.unipa.it/concorsi   

  12E05416 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di Categoria D - posizione economica D1 - dell’Area Tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati - a tempo 
pieno ed indeterminato, da destinare al Centro Grandi 
Apparecchiature - UniNetLab - Laboratori di Microsco-
pia Elettronica a Trasmissione e di Scattering di Raggi X 
a basso angolo.    

     La dirigente dell’Area Risorse Umane dell’Università degli studi 
di Palermo, con decreto n. 3680 del 20 settembre 2012, indice un con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di - Categoria 
D - posizione economica D1 - dell’Area Tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati - a tempo pieno ed indeterminato, da destinare al Cen-
tro Grandi Apparecchiature - UniNetLab - Laboratori di Microscopia 
Elettronica a Trasmissione e di Scattering di Raggi X a basso angolo. 

 I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla 
selezione utilizzando l’applicativo online disponibile all’indirizzo 
https://concorsi.unipa.it. La domanda prodotta dovrà essere stampata, 
firmata, scansionata e trasmessa, pena l’esclusione, entro le ore 24,00 
del trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami», tramite posta certificata (PEC), inviando, 
da un indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indirizzo pec@cert.
unipa.it avente come oggetto «Concorso pubblico - un posto - Categoria 
D - codice 20121DB» 

 Il bando sarà affisso all’Albo Ufficiale dell’Università degli studi 
di Palermo e sarà consultabile sul sito web: http://   www.unipait/concorsi   

  12E05417 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di Categoria D - posizione economica D1 - Area Tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo pieno ed 
indeterminato, da destinare al Dipartimento di Ingegneria 
Chimica, Gestionale, Informatica, Meccanica.    

     La Dirigente dell’Area Risorse Umane dell’Università degli Studi 
di Palermo, con decreto n. 3681 del 20 settembre 2012, indice un con-
corso pubblico per esami, per la copertura di n. 1 posto di - Categoria 
D - posizione economica D1 - Area Tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati a tempo pieno ed indeterminato, da destinare al Diparti-
mento di Ingegneria Chimica, Gestionale, Informatica, Meccanica. 

 I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla 
selezione utilizzando l’applicativo online disponibile all’indirizzo 
https://concorsi.unipa.it. La domanda prodotta dovrà essere stampata, 
firmata, scansionata e trasmessa, pena l’esclusione, entro le ore 24.00 
del trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, quarta serie 
speciale concorsi ed esami; tramite posta certificata (PEC), inviando, da 
un indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indirizzo pec@cert.unipa.
it avente come oggetto «Concorso pubblico - n. 1 posto - Categoria D 
- codice 20121DC» 

 Il bando sarà affisso all’Albo Ufficiale dell’Università degli 
Studi di Palermo e sarà consultabile sul sito web: http:// www.unipa.
it/concorsi   

  12E05418 

   UNIVERSITÀ DI PARMA
      Selezione pubblica, per esami, a un posto di categoria C - 

area amministrativa, a tempo indeterminato, da assegnare 
alle strutture amministrative.    

     IL RETTORE 

 Visto il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato di cui al D.P.R. 10.01.1957 n. 3 e s.m.i., 
nonché le relative norme di esecuzione; 

 Vista la Legge 07.08.1990 n. 241 e s.m.i., recante norme in materia 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

 Vista la Legge 05.02.1992 n. 104 “Legge-quadro per l’assistenza, 
l’integrazione sociale e i diritti per le persone handicappate”; 

 Visto il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e s.m.i., le cui norme regolamen-
tano l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e le 
modalità di svolgimento dei concorsi; 

 Vista la Legge 12.3.1999 n. 68, concernente norme per il diritto al 
lavoro dei disabili; 

 Preso atto della delibera del Consiglio di Amministrazione 
n. 367/23743 del 27 maggio 1999 di approvazione del Regolamento per 
il Reclutamento del Personale Tecnico e Amministrativo; 

 Visto il D.P.R. 28.12.2000 n. 445, recante il Testo Unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa; 

 Visto il D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche ed inte-
grazioni, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipen-
denze delle amministrazioni pubbliche; 

 Visto il decreto legislativo 8.5.2001 n. 215, in particolare l’art. 18, 
comma 6, in materia di riserva di posti per i volontari in ferma breve 
o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre forze armate, 
congedati senza demerito; 

 Visto il decreto legislativo 8.5.2001 n. 215, in particolare gli artt. 18 
e 26, e successive modifiche ed integrazioni, che prevede una riserva 
obbligatoria del 30% dei posti messi a concorso a favore dei volontari 
in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre 
forze armate, congedati senza demerito, degli ufficiali di complemento 
in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno comple-
tato senza demerito la ferma contratta; 

 Considerato che la riserva prevista dagli artt. 18 e 26 del decreto 
legislativo 8.5.2001 n. 215 e successive modifiche ed integrazioni, 
è operante parzialmente e dà luogo ad una frazione di posto che si 
cumula con la riserva relativa ad altri concorsi già banditi da questa 
Amministrazione; 

 Visto il D.M. 5.5.2004, recante l’equiparazione dei diplomi di lau-
rea (DL) secondo il vecchio ordinamento alle nuove classi delle lauree 
specialistiche (LS), ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici; 

 Visto il D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 e s.m.i., recante il “Codice 
delle pari opportunità tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della Legge 
28.11.2005, n. 246”; 

 Visto il C.C.N.L. del personale Tecnico Amministrativo - Com-
parto Università, sottoscritto in data 16.10.2008; 

 Vista la legge 30.12.2010 n. 240 “Norme in materia di organizza-
zione delle università, di personale accademico e reclutamento, nonché 
delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 
universitario”; 

 Visto il D.R. n. 703 del 28.08.2012 il quale autorizza la coper-
tura di n. 1 posto di Cat. C — Area Amministrativa, da assegnare alle 
Strutture Amministrative dell’Ateneo al fine di garantire l’erogazione di 
servizi dell’Ateneo con personale in possesso di specifiche competenze 
amministrative; 

 Ritenuto di procedere ad emanare il bando di selezione pubblica 
per n. 1 posto di Cat. C — Area Amministrativa, a tempo indeterminato, 
da assegnare alle Strutture Amministrative dell’Ateneo; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Numero posti    

     E’ indetta una selezione pubblica, per esami, a n. 1 posto di Cate-
goria C - Area Amministrativa, a tempo indeterminato, da assegnare alle 
Strutture Amministrative dell’Università degli Studi di Parma. 

  Le funzioni da svolgere sono quelle riconducibili alla Categoria 
e all’Area di inquadramento contrattuale con competenze inerenti al 
complesso dei processi ed attività amministrative dell’Area specifica, 
nonché, più in generale, dell’Ateneo, tali da consentire una potenziale 
flessibilità di utilizzo nell’ambito delle strutture amministrative. Sono 
richieste conoscenze approfondite in materia di:  

 - principi generali di diritto amministrativo, legislazione e norma-
tiva universitaria; 

 - elementi di ordinamento e disciplina del rapporto di lavoro 
pubblico; 

 - procedure inerenti il funzionamento e la costituzione degli Organi 
di Governo; 

 - programmazione delle università; 
 - elementi di contabilità e contrattualistica pubblica; 
 - didattica, con particolare riferimento alle tematiche riconducibili 

ai corsi di studio; 
 - ricerca scientifica, con particolare riferimento alle temati-

che riconducibili al finanziamento pubblico e privato della ricerca 
scientifica; 

 E’ inoltre richiesta la conoscenza dell’utilizzo dei programmi 
informatici più diffusi e della lingua inglese. 

 Il posto messo a concorso è prioritariamente riservato a favore 
dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di cinque 
anni delle tre forze armate, congedati senza demerito, degli ufficiali 
di complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata 
che hanno completato senza demerito la ferma contratta. Nel caso in 
cui non ci siano idonei che abbiano titolo ad usufruire della suddetta 
riserva, l’amministrazione procederà all’assunzione, ai sensi e nei limiti 
della normativa vigente, secondo l’ordine della graduatoria generale di 
merito.   
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  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

      Per l’ammissione alla selezione è necessario il possesso dei 
seguenti requisiti:  

 1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea. Gli italiani residenti all’estero sono equiparati ai cittadini 
appartenenti alla Repubblica. 

  2) titolo di studio:  
 Diploma di Istruzione Secondaria di Secondo Grado, oppure Lau-

rea (L), oppure Diploma di Laurea (DL) conseguito secondo le modalità 
previste dalla normativa vigente prima dell’entrata in vigore del D.M. 
n. 509/1999 (vecchio ordinamento), ovvero Diploma di Laurea Specia-
listica (LS) o Magistrale (LM). 

 Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno 
dichiarare l’avvenuto riconoscimento di equipollenza al titolo di studio 
italiano in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalità di cui 
all’art. 332 del testo unico 31.08.1933 n. 1592. 

 In mancanza del provvedimento di equipollenza o di riconosci-
mento accademico, potrà essere dichiarata in domanda l’avvenuta pre-
sentazione della richiesta degli stessi. In quest’ultimo caso, i candidati 
saranno ammessi al concorso con riserva, fermo restando che l’equi-
pollenza o il riconoscimento del titolo di studio dovranno obbligatoria-
mente essere posseduti al momento dell’assunzione. 

 3) Età non inferiore a 18 anni. 
 Non possono partecipare alla selezione coloro che siano esclusi 

dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazione nonché siano 
stati dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 
primo comma, lettera   d)  , del T.U. approvato con D.P.R. 10.01.1957 n. 3. 

 4) I cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono compro-
vare di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo. 

  5) I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono 
possedere, ai fini dell’accesso a posti della pubblica amministrazione, 
anche i seguenti requisiti:  

   a)   godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza; 

   b)   aver adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine stabilito nel bando di selezione per la presentazione della 
domanda di ammissione. 

 I candidati sono ammessi alla selezione con riserva ai fini dell’ac-
certamento del possesso dei requisiti previsti dalla legge e dal bando. 

 L’Amministrazione può disporre, in ogni momento, con decreto 
motivato del Rettore, l’esclusione dalla selezione per difetto dei requi-
siti prescritti.   

  Art. 3.
      Domande di ammissione - termini e modalità    

      Modalità di presentazione della domanda:  
 L’istanza di partecipazione deve pervenire, a pena di esclusione, 

entro il termine perentorio corrispondente alla data di scadenza del 
presente bando individuata nel trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione dello stesso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Le istanze di partecipazione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato (Allegato   A)    vanno indirizzate al Magnifico Rettore 
dell’Università degli Studi di Parma — Via Università, 12 — 43121 
PARMA e possono essere presentate:  

 - a mezzo del servizio postale. In tal caso la data di spedizione è 
comprovata dal timbro datario dell’ufficio postale accettante; 

 - direttamente al Servizio Protocollo e Archivio Corrente secondo 
il seguente calendario: lunedì, mercoledì e venerdì dalle ore 9 alle ore 13 
— martedì e giovedì dalle ore 9 alle ore 13 e dalle ore 15 alle ore 17; 

 - tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), all’indirizzo di posta 
elettronica certificata dell’Università degli Studi di Parma (protocollo@
pec.unipr.it). L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusiva-
mente da altra pec, non sarà ritenuta valida la domanda inviata da un 
indirizzo di posta elettronica non certificata. 

 Si invita ad allegare al messaggio di posta elettronica certificata la 
domanda, debitamente sottoscritta e comprensiva dei relativi allegati, 
in formato PDF, unitamente alla scansione di un documento di identità 
in corso di validità. 

 Per eventuali informazioni inerenti la selezione, rivolgersi al Ser-
vizio Concorsi Mobilità - Università degli Studi di Parma — via Uni-
versità, 12 — 43121 Parma - (tel: 0521/034394) — e-mail servizio.
concorsiemobilita@unipr.it 

 L’Università degli Studi di Parma declina ogni responsabilità per 
eventuale smarrimento della domanda o dei documenti spediti a mezzo 
servizio postale, nonché per il caso di dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, 
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’in-
dirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici, o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza 
maggiore. 

 Il bando è pubblicato in   Gazzetta Ufficiale   e sul sito web di questo 
Ateneo al seguente indirizzo: http://www.unipr.it/arpa/setperst/reclco.
html 

  Nella domanda di ammissione, che deve essere in firma autografa 
e redatta tramite computer o in stampatello, secondo lo schema che 
viene allegato al bando di selezione, il candidato - consapevole che in 
caso di falsa dichiarazione verranno applicate le sanzioni previste dal 
codice penale, così come previsto dalla L. 15.5.1997 n° 127 e dal D.P.R. 
28.12.2000 n° 445, inoltre decadrà dal beneficio ottenuto sulla base 
della dichiarazione non veritiera, ferma l’ulteriore applicazione delle 
conseguenze previste dall’art. 56 quater del D.Igs. 165/2001, - deve 
indicare ed attestare, a pena di esclusione:  

   a)   cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare anche 
il cognome da nubile); 

   b)   luogo e data di nascita; 
   c)   il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno 

degli Stati membri dell’Unione Europea; 
   d)   il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della 

non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
   e)   le eventuali condanne penali riportate; 
   f)   il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2; 
   g)   la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
   h)   di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 
né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi 
dell’art. 127, primo comma, lettera   d)  , del testo unico delle disposizioni 
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con 
D.P.R. 10.01.57 n. 3; 

   i)   la residenza con l’indicazione di comune, via, numero civico, 
provincia e codice di avviamento postale; 

   j)   firma autografa. 
  Il candidato deve altresì dichiarare:  
 - il recapito ove si desidera siano trasmesse le eventuali comu-

nicazioni, compreso un recapito telefonico. E’ utile indicare il codice 
fiscale; 

 - l’eventuale servizio prestato quale volontario in ferma breve o in 
ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre forze armate, conge-
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dati senza demerito, quale ufficiale di completamento in ferma biennale 
o quale ufficiale in ferma prefissata che abbia completato senza deme-
rito la ferma contratta; 

 - l’eventuale stato di disabile di cui alla L. 68/99, indicando a quale 
categoria appartiene. 

  I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono dichia-
rare di possedere inoltre anche i seguenti requisiti:  

 1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza 
 2) aver adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 Dovranno inoltre essere indicati in domanda gli eventuali titoli 

di preferenza di cui all’art. 7. I candidati dovranno allegare, esclusiva-
mente ai fini conoscitivi, un proprio curriculum vitae (preferibilmente 
in formato europeo), datato e firmato, che non costituisce oggetto di 
valutazione da parte della Commissione Giudicatrice. 

 I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 05.02.1992 
n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio handi-
cap, riguardo l’ausilio necessario nonché l’eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove d’esame. 

 L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.   

  Art. 4.
      Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione    

      In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui agli articoli 
precedenti, questa Amministrazione provvederà, ove possibile, alla loro 
regolarizzazione, con esclusione delle seguenti tipologie di irregolarità, 
che determineranno l’esclusione automatica dalla procedura selettiva:  

 1) mancanza di firma autografa del candidato (se la domanda è 
inviata da un indirizzo di PEC personale, mancanza di allegazione del 
PDF di un valido documento di identità); 

 2) mancato rispetto dei termini delle modalità di invio dell’istanza 
di partecipazione.   

  Art. 5.
      Prove d’esame    

      Le prove d’esame consisteranno in:  
 PRIMA PROVA SCRITTA 
  Una serie di quesiti a risposta sintetica nell’ambito di alcune delle 

seguenti materie e tematiche:  
 - principi generali di diritto amministrativo, legislazione e norma-

tiva universitaria; 
 - elementi di ordinamento e disciplina del rapporto di lavoro 

pubblico; 
 - procedure inerenti il funzionamento e la costituzione degli Organi 

di Governo; 
 - programmazione delle università; 
 - elementi di contabilità e contrattualistica pubblica; 
 - didattica, con particolare riferimento alle tematiche riconducibili 

ai corsi di studio; 
 - ricerca scientifica, con particolare riferimento alle temati-

che riconducibili al finanziamento pubblico e privato della ricerca 
scientifica. 

 SECONDA PROVA SCRITTA 
 Un elaborato vertente su alcune delle materie e tematiche più sopra 

indicate. 
 PROVA ORALE 

 Verterà sulle materie oggetto delle prove scritte. Saranno inoltre 
verificate le conoscenze dell’utilizzo dei programmi informatici più dif-
fusi e della lingua inglese. 

 CALENDARIO PROVE 
  Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:  
 - prima prova scritta: 19 NOVEMBRE 2012, ore 9 
 - seconda prova scritta: 20 NOVEMBRE 2012, ore 9 
 Per le prove scritte i candidati non potranno portare con sé libri, 

periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun tipo, né 
potranno portare borse o simili, capaci di contenere pubblicazioni del 
genere, che dovranno in ogni caso essere consegnate prima dell’inizio 
delle prove al personale di vigilanza, il quale provvederà a restituirle 
al termine delle stesse, senza peraltro assumere alcuna responsabilità 
circa il loro contenuto. Non sarà inoltre consentito l’utilizzo di apparec-
chiature elettroniche (computer, cellulari o palmari), pena l’immediata 
esclusione dal concorso. 

 Durante lo svolgimento delle prove scritte i candidati non potranno 
comunicare fra di loro o con l’esterno in alcun modo, pena l’immediata 
esclusione dal concorso. 

 Eventuali variazioni al calendario delle prove d’esame nonché 
la sede di svolgimento delle stesse saranno pubblicate sul sito web 
dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unipr.it/arpa/setperst/reclco.html. 
il giorno 12 NOVEMBRE 2012. 

 Il calendario delle prove d’esame nonché l’eventuale variazione ha 
valore di notifica a tutti gli effetti. 

 L’assenza del candidato sarà considerata come rinuncia al con-
corso, quale ne sia la causa. 

 Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato 
per ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente. 

 La prova orale avrà luogo il giorno 14 DICEMBRE 2012. 
 L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sarà pubblicato 

sul sito web dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unipr.it/arpa/setperst/
reclco.html. il giorno 10 DICEMBRE 2012. 

 Lo stesso avviso conterrà la sede di svolgimento della prova stessa, 
l’orario di convocazione nonché eventuali variazioni a quanto previsto. 

 Il colloquio non si intenderà superato se il candidato non avrà 
riportato una votazione di almeno 21/30 o equivalente. 

 La prova orale si svolgerà in un’aula aperta al pubblico in modo da 
assicurare la massima partecipazione. 

 La votazione complessiva è determinata sommando alla media dei 
voti riportati nelle prime due prove, il voto ottenuto nel colloquio.   

  Art. 6.
      Commissione Giudicatrice    

     La Commissione giudicatrice è nominata con decreto del Rettore.   

  Art. 7.
      Preferenze a parità di merito    

     I concorrenti che abbiano superato le prove, dovranno far perve-
nire a questa Università, entro il termine perentorio di giorni quindici 
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto le 
prove stesse, una dichiarazione sostitutiva di certificazione, attestante 
il possesso dei titoli di preferenza, a parità di valutazione, già indicati 
nella domanda, dal quale risulti, altresì, il possesso del requisito alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di 
ammissione al concorso. Tale documentazione non è richiesta nei casi 
in cui le pubbliche amministrazioni ne siano in possesso o ne possano 
disporre facendo richiesta ad altre pubbliche amministrazioni, purché su 
indicazione del candidato. 
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 I titoli di preferenza indicati esclusivamente nella domanda di par-
tecipazione e non successivamente con le modalità sopra esposte, non 
saranno considerati utili ai fini della graduatoria. 

  Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza 
a parità di merito sono:  

 1) gli insigniti di medaglia al valore militare 
 2) mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti 
 3) mutilati ed invalidi per fatto di guerra 
 4) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato 
 5) orfani di guerra 
 6) orfani dei caduti per fatto di guerra 
 7) orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato 
 8) feriti in combattimento 
 9) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di 

merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa 
 10) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti 
 11) figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra 
 12) figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-

blico e privato 
 13) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle 

ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra 
 14) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle 

ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra 
 15) genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle 

ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pub-
blico e privato 

 16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti 
 17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio o servizio senza 

demerito, a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’amministra-
zione che ha indetto il concorso 

 18) coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a 
carico 

 19) invalidi e mutilati civili 
 20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito 

al termine della ferma o rafferma. 
  A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata:  
   a)   dal numero di figli a carico, indipendentemente dal fatto che il 

candidato sia coniugato o meno; 
   b)   dall’aver prestato lodevole servizio, o servizio senza demerito, 

nelle amministrazioni pubbliche; 
   c)   dalla minore età.   

  Art. 8.
      Formazione della graduatoria    

     Con decreto rettorale sarà approvata la graduatoria degli idonei, 
tenendo conto dei titoli che danno diritto a preferenza a parità di merito, 
che sarà immediatamente efficace. 

 La graduatoria verrà pubblicata sul sito web dell’Università degli 
Studi di Parma, con avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   dell’avvenuta 
pubblicazione. 

 Dal giorno della pubblicazione di detto avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative. L’Amministrazione si riserva la possibilità 
di utilizzare la graduatoria in conformità di quanto previsto dalle vigenti 
normative. 

 La graduatoria rimane efficace per un termine di tre anni dalla data 
della sopracitata pubblicazione ai sensi della Legge 24.12.2007 n. 244, 
art. 3) comma 87. 

 Non si dà luogo a dichiarazioni di idoneità alla selezione.   

  Art. 9.

      Assunzione in servizio    

     Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato a sottoscrivere il 
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per la nomina in 
prova, in conformità a quanto previsto dal contratto collettivo nazionale 
dei dipendenti del comparto dell’Università stipulato il 9 agosto 2000 e 
successive modifiche ed integrazioni. 

  Il candidato vincitore è tenuto a presentare, entro 30 giorni dalla 
data della stipulazione del contratto di lavoro individuale, la documen-
tazione prescritta dalle disposizioni vigenti e, precisamente, una dichia-
razione sostitutiva di certificazione di cui al D.P.R. 28.12.2000 n. 445 
contenente le seguenti indicazioni:  

 - luogo e data di nascita 

 - residenza 

 - cittadinanza 

 - godimento dei diritti politici 

 - stato civile 

 - titolo di studio 

 - posizione agli effetti degli obblighi militari 

 L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare i requisiti di 
idoneità specifica per le singole funzioni che i candidati saranno chia-
mati a ricoprire. 

 La sede di destinazione e servizio dei vincitori di concorso è la 
sede dell’Università degli Studi di Parma.   

  Art. 10.

      Responsabile del procedimento    

     Ai sensi della Legge 7.8.1990 n. 241, come modificata ed inte-
grata dalla Legge 11.2.2005 n. 15, il responsabile dei procedimenti di 
selezione è la Sig.ra Alessandra Moruzzi, Capo Servizio Concorsi e 
Mobilità.   

  Art. 11.

      Trattamento dati personali    

     Ai fini del Decreto Legislativo 30.6.2003 n. 196-Codice in materia 
di protezione dei dati personali - si informa che i dati personali raccolti 
dall’Università degli Studi di Parma saranno utilizzati per le sole fina-
lità inerenti allo svolgimento del concorso e alla gestione dell’eventuale 
rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 

 Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e nelle successive norme 
di modificazione ed integrazione. 

 Il presente bando sarà pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana solo in caso di esito negativo delle procedure di 
mobilità previste dagli artt. 30 e 34  -bis   del d.lgs 165/2001 e produrrà 
ogni effetto giuridico a decorrere dalla citata data di pubblicazione. 

 Parma, 18 settembre 2012 

 Il rettore: FERRETTI       
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   UNIVERSITÀ DEL SALENTO
      Rettifica del bando di concorso per il reclutamento di 5 

ricercatori universitari a tempo determinato, settori scien-
tifico-disciplinari ING-IND/22, ING-IND/34, ICAR/08.    

     Con decreto rettorale n. 10576 del 17 settembre 2012, si è proce-
duto a rettificare l’art. 12 del bando di concorso, emanato con decreto 
rettorale n. 1006 del 7 agosto 2012, per il reclutamento di cinque ricer-
catori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, settori scientifico-disciplinari ING-IND/22, 
ING-IND/34, ICAR/08, nella parte relativa al trattamento economico, 
fiscale, previdenziale ed assicurativo spettante ai ricercatori assunti 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con regime di 
impegno a tempo pieno. 

 Per tutti i dettagli relativi al decreto di rettifica e al bando di con-
corso si fa rinvio ai relativi decreti rettorali disponibili sul sito: www.
unisalento.it nella sezione «bandi e concorsi» o nella sezione «ultime 
news» ed affissi all’Albo ufficiale dell’Ateneo.   

  12E05425 

       Selezione pubblica per un posto di ricercatore a tempo deter-
minato, settore concorsuale 09/A3, denominato «Progetta-
zione industriale, costruzioni meccaniche e metallurgia», 
settore scientifico-disciplinare ING-IND/14, denominato 
«Progettazione meccanica e costruzione di macchine - 
meccanica sperimentale».    

      Ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, e del «Regolamento d’Ateneo per il reclutamento dei ricerca-
tori a tempo determinato», emanato con decreto rettorale n. 697 in data 
4 giugno 2012, è indetta una procedura di selezione pubblica per la 
copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato:  

 1) Dipartimento di ingegneria dell’innovazione - un posto di 
ricercatore a tempo determinato per il settore concorsuale 09/A3, deno-
minato «Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e metallur-
gia», settore scientifico-disciplinare ING-IND/14, denominato «Proget-
tazione meccanica e costruzione di macchine - meccanica sperimentale». 

 Scadenza presentazione delle domande: entro e non oltre trenta 
giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nel sito bandi.miur.it Responsabile del procedimento e 
del trattamento dati è il capo dell’Ufficio reclutamento. 

 Per tutti i dettagli relativi alle attività di ricerca e di didattica, ai 
requisiti di partecipazione, alla durata del contratto, alle modalità di 
svolgimento della procedura selettiva e agli adempimenti dei candidati, 
si fa rinvio al relativo decreto rettorale disponibile, in via telematica, sul 
sito: www.unisalento.it nella sezione «bandi e concorsi» o nella sezione 
«ultime news» ed affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo.   

  12E05426 

   UNIVERSITÀ DI SASSARI
      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 

valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di 
ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante 
conferimento di un contratto di lavoro subordinato di 
durata triennale, presso il Dipartimento di Chimica e 
Farmacia, settore concorsuale 05/A1 – Botanica, settore 
scientifico disciplinare BIO/15 – Biologia Farmaceutica.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 

procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lettera c, e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento 
di Chimica e Farmacia, settore concorsuale 05/A1 – Botanica, settore 
scientifico disciplinare BIO/15 - Biologia Farmaceutica, per il progetto 
dal titolo: “Caratterizzazione fitochimica della flora della Sardegna 
mediante la tecnica HPLTC” - responsabile scientifico: Prof. Giorgio 
Antonio Mario Pintore; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica e Far-
macia in data 13 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina 
dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Chimica 
e Farmacia, settore concorsuale 05/A1 – Botanica, settore scientifico 
disciplinare BIO/15 - Biologia Farmaceutica, per il progetto dal titolo: 
“Caratterizzazione fitochimica della flora della Sardegna mediante la 
tecnica HPTLC” - responsabile scientifico: Prof. Giorgio Antonio Mario 
Pintore, bandita, tra le altre, con il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 
2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 
del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 
- Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. Pizza Cosimo - Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Salerno; 

 Prof. Pintore Giorgio Antonio Mario - Associato presso l’Uni-
versità degli Studi di Sassari; 

 Dott. Chessa Mario - ricercatore presso l’Università degli Studi 
di Sassari.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12A05461 
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       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
Politiche, Scienze della Comunicazione e Ingegneria 
dell’Informazione, settore concorsuale 12/B2 - Diritto del 
Lavoro, settore scientifico disciplinare IUS/07 - Diritto del 
Lavoro, per il progetto dal titolo: «Il diritto del lavoro nei 
porti: scenari futuri.».    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 1.3 - 
Linea di Attività 1.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Scienze 
Politiche, Scienze della Comunicazione e Ingegneria dell’Informazione, 
settore concorsuale 12/B2 - Diritto del Lavoro, settore scientifico disci-
plinare IUS/07 - Diritto del Lavoro, per il progetto dal titolo: «Il diritto 
del lavoro nei porti: scenari futuri». - responsabile scientifico: Prof. 
Fabrizio Bano; 

 Vista la nota del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche, 
Scienze della Comunicazione e Ingegneria dell’Informazione (prot. 560 
del 14 settembre 2012) con la quale è stata proposta la nomina dei com-
ponenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
Politiche, Scienze della Comunicazione e Ingegneria dell’Informazione, 
settore concorsuale 12/B2 - Diritto del Lavoro, settore scientifico disci-
plinare IUS/07 - Diritto del Lavoro, per il progetto dal titolo: «Il diritto 
del lavoro nei porti: scenari futuri». - responsabile scientifico: Prof. 
Fabrizio Bano, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 
2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 
del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 1.3 
- Linea di Attività 1.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. Balandi Gian Guido - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Ferrara; 

 Prof. Bano Fabrizio - Associato presso l’Università degli Studi 
di Sassari; 

 Dott. Puebla Eduardo Martin - ricercatore presso l’Università 
di Salamanca.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05421 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Medi-
cina Veterinaria, settore concorsuale 07/H2 – Patologia 
Veterinaria e Ispezione degli Alimenti di Origine Animale, 
settore scientifico disciplinare VET/04 – Ispezione degli 
Alimenti di Origine Animale.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Medi-
cina Veterinaria, settore concorsuale 07/H2 – Patologia Veterinaria e 
Ispezione degli Alimenti di Origine Animale, settore scientifico discipli-
nare VET/04 – Ispezione degli Alimenti di Origine Animale, per il pro-
getto dal titolo: «Sviluppo e applicazione di metodiche biomolecolari 
innovative alla ricerca e alla caratterizzazione di contaminanti batterici 
e virali in molluschi bivalvi prodotti in Sardegna.» – responsabile scien-
tifico: prof.ssa Rina Mazzette; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Vete-
rinaria in data 17 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina 
dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Medicina 
Veterinaria, settore concorsuale 07/H2 – Patologia Veterinaria e Ispe-
zione degli Alimenti di Origine Animale, settore scientifico disciplinare 
VET/04 – Ispezione degli Alimenti di Origine Animale, per il progetto 
dal titolo: «Sviluppo e applicazione di metodiche biomolecolari innova-
tive alla ricerca e alla caratterizzazione di contaminanti batterici e virali 
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in molluschi bivalvi prodotti in Sardegna.» – responsabile scientifico: 
Prof.ssa Rina Mazzette, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 
30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica ita-
liana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 prof.ssa Gianfaldoni Daniela - Ordinario presso l’Università 
degli Studi di Pisa; 

 prof. De Santis Enrico Pietro Luigi - Ordinario presso l’Univer-
sità degli Studi di Sassari; 

 prof.ssa Mazzette Rina - Associato presso l’Università degli 
Studi di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05443 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di 
ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante 
conferimento di un contratto di lavoro subordinato di 
durata triennale, presso il Dipartimento di Medicina Vete-
rinaria, settore concorsuale 07/H5 – Cliniche Chirurgica 
e Ostetrica Veterinaria, settore scientifico disciplinare 
VET/10 – Clinica Ostetrica e Ginecologia Veterinaria.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, 
per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sar-
degna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 
l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - 
C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Medicina Veterinaria, settore concorsuale 07/H5 – Cliniche Chirurgica 
e Ostetrica Veterinaria, settore scientifico disciplinare VET/10 – Clinica 
Ostetrica e Ginecologia Veterinaria, per il progetto dal titolo: «Morta-
lità embrionale nell’ovino: individuazione dei fattori responsabili del 
mancato sviluppo gestazionale» – responsabile scientifico: prof. Sergio 
Ledda; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Vete-
rinaria in data 17 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina 
dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Medicina 
Veterinaria, settore concorsuale 07/H5 – Cliniche Chirurgica e Ostetrica 
Veterinaria, settore scientifico disciplinare VET/10 – Clinica Ostetrica 
e Ginecologia Veterinaria, per il progetto dal titolo: «Mortalità embrio-
nale nell’ovino: individuazione dei fattori responsabili del mancato svi-
luppo gestazionale» – responsabile scientifico: prof. Sergio Ledda, ban-
dita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse 
IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 prof. Ledda Sergio – Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Sassari; 

 prof.ssa Dell’Aquila Maria Elena – Ordinario presso 
l’Università degli Studi di Bari; 

 dott.ssa. Bogliolo Luisa – ricercatore presso l’Università degli 
studi di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05444 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, presso il Dipartimento di 
Scienze Economiche e Aziendali, settore concorsuale 13/
D3 – Demografia e Statistica Sociale, settore scientifico 
disciplinare SECS-S/04 – Demografia.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
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E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali, settore concorsuale 13/D3 - Demografia e 
Statistica Sociale, settore scientifico disciplinare SECS-S/04 - Demo-
grafia, per il progetto dal titolo: «Filling the gap». Microanalisi della 
popolazione sarda nella prima transizione. - responsabile scientifico: 
prof. Marco Breschi; 

 Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di scienze economi-
che e aziendali n. 58 del 14 settembre 2012 con il quale è stata proposta 
la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche e Aziendali, settore concorsuale 13/D3 – Demografia e Stati-
stica Sociale, settore scientifico disciplinare SECS-S/04 – Demografia, 
per il progetto dal titolo: «Filling the gap». Microanalisi della popo-
lazione sarda nella prima transizione. – responsabile scientifico: prof. 
Marco Breschi, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 
2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 
del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 
- Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 prof. Breschi Marco - Ordinario presso l’Università degli studi 
di Sassari; 

 prof.ssa Pozzi Lucia - Ordinario presso l’Università degli studi 
di Sassari; 

 prof.ssa Samoggia Alessandra - Associato presso l’Università 
degli studi di Bologna.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05445 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali, settore concorsuale 13/A1 – Eco-
nomia Politica, settore scientifico disciplinare SECS-P/01 
– Economia Politica.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali, settore concorsuale 13/A1 - Economia Poli-
tica, settore scientifico disciplinare SECS-P/01 - Economia Politica, per 
il progetto dal titolo: «Stabilità ed efficienza dei sistemi economici e 
scelte finanziarie.» - responsabile scientifico: prof. Francesco Lippi; 

 Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di scienze economi-
che e aziendali n. 58 del 14 settembre 2012 con il quale è stata proposta 
la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche e Aziendali, settore concorsuale 13/A1 - Economia Politica, 
settore scientifico disciplinare SECS-P/01 - Economia Politica, per il 
progetto dal titolo: «Stabilità ed efficienza dei sistemi economici e scelte 
finanziarie.» - responsabile scientifico: prof. Francesco Lippi, bandita, 
tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse 
IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 prof. Lippi Francesco - Ordinario presso l’Università degli studi 
di Sassari; 

 prof. Usai Stefano - Associato presso l’Università degli studi 
di Cagliari; 

 dott. Atzeni Gianfranco Enrico - ricercatore presso l’Università 
degli studi di Sassari.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05446 
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       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Storia, 
Scienze dell’Uomo e della Formazione, settore concor-
suale 11/E2 – Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione, 
settore scientifico disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello 
Sviluppo e Psicologia dell’Educazione.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, 
per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sar-
degna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 
l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - 
C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento 
di Storia, Scienze dell’Uomo e della Formazione, settore concorsuale 
11/E2 – Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione, settore scienti-
fico disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello Sviluppo e Psicologia 
dell’Educazione, per il progetto dal titolo: “Counseling e clowning per 
la prevenzione del drop-out con studenti universitari” – responsabile 
scientifico: Prof. Gianfranco Nuvoli; 

 Vista la delibera del consiglio del Dipartimento di Storia, Scienze 
dell’Uomo e della Formazione del 12 settembre 2012 con il quale è stata 
proposta la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Sto-
ria, Scienze dell’Uomo e della Formazione, settore concorsuale 11/E2 
– Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione, settore scientifico disci-
plinare M-PSI/04 - Psicologia dello Sviluppo e Psicologia dell’Educa-
zione, per il progetto dal titolo: “Counseling e clowning per la preven-
zione del drop-out con studenti universitari” – responsabile scientifico: 
Prof. Gianfranco Nuvoli, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 
30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica ita-
liana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. NUVOLI Gianfranco - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 Prof. CORSANO Paola – Associato presso l’Università degli Studi 
di Parma; 

 Dott. UCCULA Arcangelo Francesco – ricercatore presso l’Uni-
versità di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05447 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche, settore concorsuale 05/E1 Biochimica gene-
rale e biochimica clinica, settore scientifico disciplinare 
BIO/10 - Biochimica.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, 
per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sar-
degna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 
l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - 
C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Scienze Biomediche, settore concorsuale 05/E1 Biochimica generale e 
biochimica clinica, settore scientifico disciplinare BIO/10 - Biochimica, 
per il progetto dal titolo: “Allestimento di sostituti vascolari ingegneriz-
zati. Effetti della funzionalizzazione di scaffold di acido poli-L-lattico 
su adesione, proliferazione e deposizione di matrice da parte di cellule 
endoteliali e cellule muscolari lisce “in vitro” a seguito di diversi sti-
moli proaterogeni e pro-infiammatori” – responsabile scientifico: Prof.
ssa Marilena Formato; 

 Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Biome-
diche n. 57 del 7 settembre 2012 con il quale è stata proposta la nomina 
dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche, settore concorsuale 05/E1 Biochimica generale e biochi-
mica clinica, settore scientifico disciplinare BIO/10 - Biochimica, per 
il progetto dal titolo: “Allestimento di sostituti vascolari ingegnerizzati. 
Effetti della funzionalizzazione di scaffold di acido poli-L-lattico su 
adesione, proliferazione e deposizione di matrice da parte di cellule 
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endoteliali e cellule muscolari lisce “in vitro” a seguito di diversi stimoli 
proaterogeni e pro-infiammatori” – responsabile scientifico: Prof.ssa 
Marilena Formato, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 
2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 
del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 
- Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof.ssa FORMATO Marilena - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 Prof. PASSI Alberto Giuseppe – Ordinario presso l’Università 
degli Studi dell’Insubria; 

 Prof. MASALA Bruno Lucio – Ordinario presso l’Università di 
Sassari.   

  Art. 2.
     E’ nominata quale componente supplente della commissione giu-

dicatrice di cui all’art. 1 del presente decreto la Dott.ssa PIRASTRU 
Monica, ricercatore confermato presso l’Università degli Studi di 
Sassari.   

  Art. 3.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05448 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di 
ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante 
conferimento di un contratto di lavoro subordinato di 
durata triennale, presso il Dipartimento di Architettura, 
Design e Urbanistica, settore concorsuale 09/D1 - Scienza 
e Tecnologia dei Materiali, settore scientifico disciplinare 
ING-IND/22 – Scienza e Tecnologia dei Materiali.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, 
per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sar-
degna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 
l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - 
C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Architettura, Design e Urbanistica, settore concorsuale 09/D1 - Scienza 
e Tecnologia dei Materiali, settore scientifico disciplinare ING-IND/22 
– Scienza e Tecnologia dei Materiali, per il progetto dal titolo: “Film 
nanostrutturati polifunzionali per sistemi fotovoltaici innovativi” – 
responsabile scientifico: Prof. Plinio Innocenzi; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Architettura, 
Design e Urbanistica, in data 7 settembre 2012 con la quale è stata pro-
posta la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Architettura, 
Design e Urbanistica, settore concorsuale 09/D1 - Scienza e Tecnologia 
dei Materiali, settore scientifico disciplinare ING-IND/22 – Scienza e 
Tecnologia dei Materiali, per il progetto dal titolo: “Film nanostrutturati 
polifunzionali per sistemi fotovoltaici innovativi” – responsabile scien-
tifico: Prof. Plinio Innocenzi, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 
del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla 
Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiet-
tivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 
2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. TRAVERSA Enrico - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di ROMA “Tor Vergata”; 

 Prof. CANTALINI Carlo – Associato presso l’Università degli 
Studi de L’Aquila; 

 Dott. MALFATTI Luca – ricercatore presso l’Università degli 
Studi di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05449 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. l posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il 
Dipartimento di Architettura, Design e Urbanistica, set-
tore concorsuale 08/A3 Infrastrutture e sistemi di tra-
sporto, estimo e valutazione, settore scientifico discipli-
nare ICAR/22 - Estimo.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’ 11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 – 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 



—  24  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 772-10-2012

il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 1.3 - 
Linea di Attività 1.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Archi-
tettura, Design e Urbanistica, settore concorsuale 08/A3 Infrastrutture e 
sistemi di trasporto, estimo e valutazione, settore scientifico disciplinare 
ICAR/22 — Estimo, per il progetto dal titolo: “L’aiuto alla decisione 
per la valutazione della sostenibilità ambientale di progetti di sviluppo 
urbano e territoriale a livello regionale” — responsabile scientifico: 
Dott. Ivan Blecic; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Architettura, 
Design e Urbanistica, in data 7 settembre 2012 con la quale è stata pro-
posta la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Archi-
tettura, Design e Urbanistica, settore concorsuale 08/A3 Infrastrutture e 
sistemi di trasporto, estimo e valutazione, settore scientifico disciplinare 
ICAR/22 — Estimo, per il progetto dal titolo: “L’aiuto alla decisione 
per la valutazione della sostenibilità ambientale di progetti di sviluppo 
urbano e territoriale a livello regionale” — responsabile scientifico: 
Prof Ivan Blecic, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 
2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 
del 3 agosto 2012 – 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 1.3 
- Linea di Attività 1.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. FADDA Paolo - Ordinario presso l’Università degli Studi di 
Cagliari; 

 Prof. MONDINI Giulio - Ordinario presso il Politecnico di Torino; 
 Dott. BLECIC Ivan - ricercatore presso l’Università degli Studi 

di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05450 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 05/C1 - 
Ecologia, settore scientifico disciplinare BIO/07 - Ecologia.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 

 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 
materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 05/C1 - Ecologia, set-
tore scientifico disciplinare BIO/07 - Ecologia, per il progetto dal titolo: 
“Desertificazione marina da sovrapascolo di ricci: indagine sulla tran-
sizione di stadi stabili bentonici alternativi” – responsabile scientifico: 
Dott.ssa Giulia Ceccherelli; 

 Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze della 
Natura e del Territorio n. 94 del 13 settembre 2012 con il quale è stata 
proposta la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 05/C1 - Ecologia, set-
tore scientifico disciplinare BIO/07 - Ecologia, per il progetto dal titolo: 
“Desertificazione marina da sovrapascolo di ricci: indagine sulla tran-
sizione di stadi stabili bentonici alternativi” – responsabile scientifico: 
Dott.ssa Giulia Ceccherelli, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 
30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica ita-
liana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. SECHI Nicola - Ordinario presso l’Università degli Studi di 
Sassari; 

 Dott.ssa CECCHERELLI Giulia – ricercatore presso l’Università 
degli Studi di Sassari; 

 Dott. ADDIS Pierantonio – ricercatore presso l’Università degli 
Studi di Cagliari.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05451 
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       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 05/B1 
– Zoologia e Antropologia, settore scientifico disciplinare 
BIO/05 - Zoologia.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e 
Antropologia, settore scientifico disciplinare BIO/05 - Zoologia, per il 
progetto dal titolo: “Studio multidisciplinare finalizzato alla gestione 
sostenibile ed alla conservazione di popolazioni di ungulati selvatici in 
Sardegna” – responsabile scientifico: Prof. Marco Apollonio; 

 Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze della 
Natura e del Territorio n. 93 del 13 settembre 2012 con il quale è stata 
proposta la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 05/B1 – Zoologia e 
Antropologia, settore scientifico disciplinare BIO/05 - Zoologia, per il 
progetto dal titolo: “Studio multidisciplinare finalizzato alla gestione 
sostenibile ed alla conservazione di popolazioni di ungulati selvatici in 
Sardegna” – responsabile scientifico: Prof. Marco Apollonio, bandita, 
tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse 
IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 Prof. APOLLONIO Marco - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 Prof. CURINI GALLETTI Marco – Ordinario presso l’Università 
degli Studi di Sassari; 

 Prof. BALDACCINI Natale Emilio – Ordinario presso l’Univer-
sità degli Studi di Pisa..   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05452 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 07/B2 
Scienze e Tecnologie dei Sistemi Arborei e Forestali, set-
tore scientifico disciplinare AGR/03 - Arboricoltura Gene-
rale e Coltivazioni Arboree.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Scienze della Natura e del Territorio, settore concorsuale 07/B2 Scienze 
e Tecnologie dei Sistemi Arborei e Forestali, settore scientifico disci-
plinare AGR/03- Arboricoltura Generale e Coltivazioni Arboree, per il 
progetto dal titolo: “Applicazioni Modellistiche per la Valutazione del 
Rischio Incendi e per la Pianificazione di Interventi di Mitigazione.” – 
responsabile scientifico: Prof.ssa Donatella Spano; 

 Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze della 
Natura e del Territorio n. 91 del 13 settembre 2012 con il quale è stata 
proposta la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
della Natura e del Territorio, settore concorsuale 07/B2 Scienze e Tec-
nologie dei Sistemi Arborei e Forestali, settore scientifico disciplinare 
AGR/03- Arboricoltura Generale e Coltivazioni Arboree, per il progetto 
dal titolo: “Applicazioni Modellistiche per la Valutazione del Rischio 
Incendi e per la Pianificazione di Interventi di Mitigazione.” – respon-
sabile scientifico: Prof.ssa Donatella Spano, bandita, tra le altre, con 
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il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale 
- finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale 
Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sar-
degna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 prof.ssa Spano Donatella - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 prof. Domingos Xavier Filomeno Carlos Viegas – Ordinario 
presso l’Università de Coimbra; 

 prof. Corona Piermaria – Ordinario presso l’Università della 
Tuscia.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05454 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
Politiche, Scienze della Comunicazione e Ingegneria 
dell’Informazione, settore concorsuale 14/C2 – Sociologia 
dei Processi Culturali e Comunicativi, settore scientifico 
disciplinare SPS/08 - Sociologia dei Processi Culturali e 
Comunicativi.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Scienze Politiche, Scienze della Comunicazione e Ingegneria dell’Infor-
mazione, settore concorsuale 14/C2 – Sociologia dei Processi Culturali 
e Comunicativi, settore scientifico disciplinare SPS/08 - Sociologia dei 
Processi Culturali e Comunicativi, per il progetto dal titolo: «Comuni-
care per la salute attraverso l’uso delle nuove tecnologie» – responsabile 
scientifico: Prof.ssa Elisabetta Cioni; 

 Vista la nota del Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche, 
Scienze della Comunicazione e Ingegneria dell’Informazione (prot. 560 
del 14 settembre 2012) con la quale è stata proposta la nomina dei com-
ponenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
Politiche, Scienze della Comunicazione e Ingegneria dell’Informazione, 
settore concorsuale 14/C2 – Sociologia dei Processi Culturali e Comu-
nicativi, settore scientifico disciplinare SPS/08 - Sociologia dei Pro-
cessi Culturali e Comunicativi, per il progetto dal titolo: «Comunicare 
per la salute attraverso l’uso delle nuove tecnologie» – responsabile 
scientifico: Prof.ssa Elisabetta Cioni, bandita, tra le altre, con il decreto 
rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale 
- finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale 
Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sar-
degna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 prof.ssa Cioni Elisabetta - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 prof.ssa Lalli Pina – Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Bologna; 

 prof.ssa Solito Laura – Associato presso l’Università degli Studi 
di Firenze.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05455 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura 
pubblica, per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di 
un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, 
presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Area: 12 – 
Scienze Giuridiche, Macrosettore: 12/B – Diritto commer-
ciale, della navigazione e del lavoro - Settore concorsuale: 
12/B1 – Diritto commerciale e della navigazione, Settore 
scientifico disciplinare: IUS/04 – Diritto commerciale.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 1612 del 7 giugno 2012, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 48 
del 22 giugno 2012 - 4ª serie speciale, con il quale è stata bandita la pro-
cedura pubblica, per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Giuri-
sprudenza, Area: 12 – Scienze Giuridiche, Macrosettore: 12/B – Diritto 
commerciale, della navigazione e del lavoro - Settore concorsuale: 12/
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B1 – Diritto commerciale e della navigazione, Settore scientifico disci-
plinare: IUS/04 – Diritto commerciale; 

 Vista la delibera del consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza 
del 5 settembre 2012 con il quale è stata proposta la nomina dei compo-
nenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura pubblica, per il 

reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata 
triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Area: 12 
– Scienze Giuridiche, Macrosettore: 12/B – Diritto commerciale, della 
navigazione e del lavoro - Settore concorsuale: 12/B1 – Diritto com-
merciale e della navigazione, Settore scientifico disciplinare: IUS/04 
– Diritto commerciale, bandita con il D.R. n. 1612 del 7 giugno 2012, il 
cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana n. 48 del 22 giugno 2012 - 4ª serie speciale, è così costituita:  

 prof. Blandini Antonio - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Napoli Federico II; 

 prof.ssa Massa Fabiana – Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 dott.ssa Tola Manuela – ricercatore presso l’Università degli 
Studi di Cagliari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05456 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, presso il Dipartimento di 
Agraria, settore concorsuale 07/D1 – Patologia Vegetale 
ed Entomologia, settore scientifico disciplinare AGR/12 – 
Patologia Vegetale.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 

Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Agraria, settore concorsuale 07/D1 – Patologia Vegetale ed Entomolo-
gia, settore scientifico disciplinare AGR/12 – Patologia Vegetale, per 
il progetto dal titolo: “Individuazione di molecole naturali o naturali-
simili inibitori della biosintesi di micotossine prodotte da Fusarium nei 
cereali” – responsabile scientifico: Prof. Quirico Migheli; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Agraria in data 
13 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina dei compo-
nenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Agraria, 
settore concorsuale 07/D1 – Patologia Vegetale ed Entomologia, settore 
scientifico disciplinare AGR/12 – Patologia Vegetale, per il progetto 
dal titolo: “Individuazione di molecole naturali o naturali-simili inibi-
tori della biosintesi di micotossine prodotte da Fusarium nei cereali” – 
responsabile scientifico: Prof. Quirico Migheli, bandita, tra le altre, con 
il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale 
- finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale 
Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sar-
degna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 prof. Franceschini Antonio – Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 prof. Magnano di San Lio Gaetano – Ordinario presso l’Univer-
sità degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria; 

 prof. Migheli Quirico – Associato presso l’Università degli 
Studi di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05457 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di 
ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante 
conferimento di un contratto di lavoro subordinato di 
durata triennale, presso il Dipartimento di Agraria, set-
tore concorsuale 07/C1 – Ingegneria Agraria, Forestale e 
dei Biosistemi, settore scientifico disciplinare AGR/08 – 
Idraulica Agraria e Sistemazioni Idraulicoforestali.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 
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 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Agraria, settore concorsuale 07/C1 – Ingegneria Agraria, Forestale e dei 
Biosistemi, settore scientifico disciplinare AGR/08 – Idraulica Agraria e 
Sistemazioni Idraulicoforestali, per il progetto dal titolo: «Sistemi inno-
vativi integrati per l’analisi dei processi di degrado delle risorse Idriche 
da inquinamento di origine agrozootecnica.» – responsabile scientifico: 
prof. Marcello Niedda; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Agraria in data 
13 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina dei compo-
nenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Agraria, 
settore concorsuale 07/C1 – Ingegneria Agraria, Forestale e dei Bio-
sistemi, settore scientifico disciplinare AGR/08 – Idraulica Agraria e 
Sistemazioni Idraulicoforestali, per il progetto dal titolo: «Sistemi inno-
vativi integrati per l’analisi dei processi di degrado delle risorse Idriche 
da inquinamento di origine agrozootecnica.» – responsabile scientifico: 
Prof. Marcello Niedda, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 
30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica ita-
liana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 prof. Mannocchi Francesco – Ordinario presso l’Università 
degli Studi di Perugia; 

 prof. Bagarello Vincenzo – Associato presso l’Università degli 
Studi di Palermo; 

 prof. Niedda Marcello Giuseppe A. – Associato presso l’Univer-
sità degli Studi di Sassari.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05458 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
Umanistiche e Sociali, settore concorsuale 10/F3 - Lingui-
stica e Filologia italiana, settore scientifico disciplinare 
L-FIL-LET/12 – Linguistica Italiana.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento 
di Scienze Umanistiche e Sociali, settore concorsuale 10/F3 - Lingui-
stica e Filologia italiana, settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/12 
– Linguistica Italiana, per il progetto dal titolo: «Le scritture dell’emi-
grazione sarda: acquisizione e repertoriazione del materiale e analisi 
storico-linguistica.» – responsabile scientifico: prof. Marco Manotta; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Uma-
nistiche e Sociali in data 5 settembre 2012 con la quale è stata proposta 
la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
Umanistiche e Sociali, settore concorsuale 10/F3 - Linguistica e Filolo-
gia italiana, settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/12 – Linguistica 
Italiana, per il progetto dal titolo: «Le scritture dell’emigrazione sarda: 
acquisizione e repertoriazione del materiale e analisi storico-lingui-
stica.» – responsabile scientifico: Prof. Marco Manotta, bandita, tra le 
altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV 
Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 prof. Vignuzzi Ugo – Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Roma «La Sapienza»; 

 prof.ssa Bertini Malgarini Patrizia – Ordinario presso la Libera 
Università «Maria SS. Assunta» – LUMSA di Roma; 

 prof. Manotta Marco – Associato presso l’Università degli Studi 
di Sassari;   
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  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05459 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, presso il Dipartimento di Chi-
mica e Farmacia, settore concorsuale 03/A2 - Modelli e 
Metodologie per le Scienze Chimiche, settore scientifico 
disciplinare CHIM/02-Chimica Fisica.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lettera c, e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Chimica e Farmacia, settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodolo-
gie per le Scienze Chimiche, settore scientifico disciplinare CHIM/02-
Chimica Fisica, per il progetto dal titolo: “Progettazione su calcolatore 
di materiali avanzati per la rimozione e l’immagazzinamento della 
CO2.” – responsabile scientifico: Prof. Pierfranco Demontis; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica e Far-
macia in data 13 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina 
dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Chimica 
e Farmacia, settore concorsuale 03/A2 - Modelli e Metodologie per le 
Scienze Chimiche, settore scientifico disciplinare CHIM/02-Chimica 
Fisica, per il progetto dal titolo: “Progettazione su calcolatore di mate-
riali avanzati per la rimozione e l’immagazzinamento della CO2.” – 
responsabile scientifico: Prof. Pierfranco Demontis, bandita, tra le altre, 
con il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse 
IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 

P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 Prof. Suffritti Giuseppe Baldovino – Ordinario presso l’Univer-
sità degli Studi di Sassari; 

 Prof. Demontis Pierfranco – Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 Prof.ssa Musinu Anna Maria – Associato presso l’Università 
degli Studi di Cagliari;   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05460 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Agra-
ria, settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Gene-
tica Agraria e Pedologia, settore scientifico disciplinare 
AGR/07 – Genetica Agraria.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 
materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lettera c, e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pub-
bliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo deter-
minato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 
- Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Agraria, 
settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Genetica Agraria e Pedo-
logia, settore scientifico disciplinare AGR/07 – Genetica Agraria, per 
il progetto dal titolo: “Utilizzazione di risorse genetiche di pomodoro 
della Sardegna per l’identificazione di geni utili per il miglioramento 
della qualità della bacca e la resistenza a fattori biotici ed abiotici.” – 
responsabile scientifico: Prof.ssa Giovanna Attene; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Agraria in data 
13 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina dei compo-
nenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 
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  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Agraria, 
settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Genetica Agraria e Pedo-
logia, settore scientifico disciplinare AGR/07 – Genetica Agraria, per 
il progetto dal titolo: “Utilizzazione di risorse genetiche di pomodoro 
della Sardegna per l’identificazione di geni utili per il miglioramento 
della qualità della bacca e la resistenza a fattori biotici ed abiotici.” – 
responsabile scientifico: Prof.ssa Giovanna Attene, bandita, tra le altre, 
con il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gaz-
zetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse 
IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 Prof. Veronesi Fabio – Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Perugia; 

 Prof. Mazzucato Andrea – Associato presso l’Università degli 
Studi della Tuscia; 

 Prof.ssa Attene Giovanna – Associato presso l’Università degli 
Studi di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05462 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Agra-
ria, settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Gene-
tica Agraria e Pedologia, settore scientifico disciplinare 
AGR/13 – Chimica Agraria.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lettera c, e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Agraria, settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Genetica Agraria 

e Pedologia, settore scientifico disciplinare AGR/13 – Chimica Agraria, 
per il progetto dal titolo: “Ruolo degli essudati radicali e dei microrga-
nismi rizosferici sulla mobilità, speciazione e tossicità dell’arsenico in 
suoli contaminati.” – responsabile scientifico: Prof. Salvatore Andrea 
Deiana; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Agraria in data 
13 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina dei compo-
nenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Agraria, 
settore concorsuale 07/E1 – Chimica Agraria, Genetica Agraria e Pedo-
logia, settore scientifico disciplinare AGR/13 – Chimica Agraria, per il 
progetto dal titolo: “Ruolo degli essudati radicali e dei microrganismi 
rizosferici sulla mobilità, speciazione e tossicità dell’arsenico in suoli 
contaminati.” – responsabile scientifico: Prof. Salvatore Andrea Deiana, 
bandita, tra le altre, con il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, 
pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 
3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. Deiana Salvatore Andrea – Ordinario presso l’Università 
degli Studi di Perugia; 

 Prof. Grego Stefano – Ordinario presso l’Università degli Studi 
della Tuscia; 

 Dott. Amalfitano Carmine – ricercatore presso l’Università degli 
Studi di Napoli Federico II.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05463 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Agra-
ria, settore concorsuale 07/G1 – Scienze e Tecnologie Ani-
mali, settore scientifico disciplinare AGR/17 – Zootecnia 
Generale e Miglioramento Genetico.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lettera c, e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato” e successive modificazioni; 
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 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pub-
bliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo deter-
minato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 
- Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Agra-
ria, settore concorsuale 07/G1 – Scienze e Tecnologie Animali, settore 
scientifico disciplinare AGR/17 – Zootecnia Generale e Miglioramento 
Genetico, per il progetto dal titolo: “Sviluppo di metodi di analisi della 
struttura genetica delle razze bovine mediante mappe genomiche ad alta 
densità” – responsabile scientifico: Prof. Nicolò Pietro Paolo Macciotta; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Agraria in data 
13 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina dei compo-
nenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Agra-
ria, settore concorsuale 07/G1 – Scienze e Tecnologie Animali, settore 
scientifico disciplinare AGR/17 – Zootecnia Generale e Miglioramento 
Genetico, per il progetto dal titolo: “Sviluppo di metodi di analisi della 
struttura genetica delle razze bovine mediante mappe genomiche ad alta 
densità” – responsabile scientifico: Prof. Nicolò Pietro Paolo Macciotta, 
bandita, tra le altre, con il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, 
pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 
3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. Pulina Giuseppe – Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 Prof. Macciotta Nicolò Pietro Paolo – Associato presso l’Uni-
versità degli Studi di Sassari; 

 Prof.ssa Marletta Donata – Associato presso l’Università degli 
Studi di Catania.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05464 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
Umanistiche e Sociali, settore concorsuale 10/F1 – Lette-
ratura Italiana, Critica Letteraria e Letterature Compa-
rate, settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/14 – Cri-
tica Letteraria e Letterature Comparate.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lettera c, e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il decreto rettorale n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale 
è stato emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il decreto rettorale n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 
2012 - 4ª serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure 
pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di 
lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo opera-
tivo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 
- C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Scienze Umanistiche e Sociali, settore concorsuale 10/F1 – Letteratura 
Italiana, Critica Letteraria e Letterature Comparate, settore scientifico 
disciplinare L-FIL-LET/14 – Critica Letteraria e Letterature Comparate, 
per il progetto dal titolo: “A Sud nel Mediterraneo: autorappresentazioni 
letterarie novecentesche, tra mistificazione antropologica e conoscenza 
di sé, in Sardegna, in Sicilia e nel mondo arabo.” – responsabile scien-
tifico: Prof. Massimo Onofri; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Uma-
nistiche e Sociali in data 5 settembre 2012 con la quale è stata proposta 
la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
Umanistiche e Sociali, settore concorsuale 10/F1 – Letteratura Italiana, 
Critica Letteraria e Letterature Comparate, settore scientifico discipli-
nare L-FIL-LET/14 – Critica Letteraria e Letterature Comparate, per 
il progetto dal titolo: “A Sud nel Mediterraneo: autorappresentazioni 
letterarie novecentesche, tra mistificazione antropologica e conoscenza 
di sé, in Sardegna, in Sicilia e nel mondo arabo.” – responsabile scienti-
fico: Prof. Massimo Onofri, bandita, tra le altre, con il decreto rettorale 
n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finan-
ziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, 
Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - 
F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. Onofri Massimo – Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 Prof. Morace Aldo Maria – Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 
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 Prof. Ficara Giorgio – Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Torino.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05465 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, presso il Dipartimento di Giu-
risprudenza, settore concorsuale 12/C1 – Diritto Costitu-
zionale, settore scientifico disciplinare IUS/08 – Diritto 
Costituzionale.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett.   c)  , e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Giuri-
sprudenza, settore concorsuale 12/C1 - Diritto Costituzionale, settore 
scientifico disciplinare IUS/08 - Diritto Costituzionale, per il progetto 
dal titolo: «Autonomia speciale della regione e identità sarda.» - respon-
sabile scientifico: Prof. Pietro Luigi Pinna; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza 
in data 19 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina dei 
componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Giuri-
sprudenza, settore concorsuale 12/C1 - Diritto Costituzionale, settore 
scientifico disciplinare IUS/08 - Diritto Costituzionale, per il progetto 
dal titolo: «Autonomia speciale della regione e identità sarda.» - respon-
sabile scientifico: Prof. Pietro Luigi Pinna, bandita, tra le altre, con il 
D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale 

- finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale 
Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sar-
degna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 prof. Pinna Pietro Luigi - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 prof. Chessa Omar - Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Sassari; 

 prof. Ciarlo Pietro - Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Cagliari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05466 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche, settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia 
e Microbiologia Clinica, settore scientifico disciplinare 
MED/07 - Microbiologia e Microbiologia Clinica.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett.   c)  , e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche, settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e Microbio-
logia Clinica, settore scientifico disciplinare MED/07 - Microbiologia 
e Microbiologia Clinica, per il progetto dal titolo: «Identificazione e 
caratterizzazione di fagi come potenziali agenti antimicrobici nelle infe-
zioni da Salmonella» - responsabile scientifico: Prof. Salvatore Rubino; 

 Visto il decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Biomedi-
che n. 58 del 14 settembre 2012 con il quale è stata proposta la nomina 
dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
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nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
Biomediche, settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e Microbiolo-
gia Clinica, settore scientifico disciplinare MED/07 - Microbiologia e 
Microbiologia Clinica, per il progetto dal titolo: «Identificazione e carat-
terizzazione di fagi come potenziali agenti antimicrobici nelle infezioni 
da Salmonella» - responsabile scientifico: Prof. Salvatore Rubino, ban-
dita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse 
IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 prof. Fiori Pier Luigi - Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Sassari; 

 prof. Delogu Giovanni - Associato presso l’Università degli 
Studi Cattolica del Sacro Cuore; 

 dott. Dessí Daniele - ricercatore presso l’Università degli Studi 
di Sassari.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05467 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Medi-
cina Clinica e Sperimentale, settore concorsuale 06/B1 – 
Medicina Interna, settore scientifico disciplinare MED/09 
– Medicina Interna.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett.   c)  , e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, 
per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sar-
degna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 
l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - 
C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di 
Medicina Clinica e Sperimentale, settore concorsuale 06/B1 - Medicina 
Interna, settore scientifico disciplinare MED/09 - Medicina Interna, per 
il progetto dal titolo: «Studio pilota su scala regionale: allergia al Para-
centrotus lividus e cross-reattività con molluschi e crostacei.» - respon-
sabile scientifico: Prof. Roberto Manetti; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Cli-
nica e Sperimentale del 19 settembre 2012 con il quale è stata proposta 
la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-

parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Medicina 
Clinica e Sperimentale, settore concorsuale 06/B1 - Medicina Interna, 
settore scientifico disciplinare MED/09 - Medicina Interna, per il pro-
getto dal titolo: «Studio pilota su scala regionale: allergia al Paracen-
trotus lividus e cross-reattività con molluschi e crostacei.» - responsa-
bile scientifico: Prof. Roberto Manetti, bandita, tra le altre, con il D.R. 
n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finan-
ziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, 
Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - 
F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così costituita:  

 prof. Delitala Giuseppe - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 prof. Manetti Roberto - Associato presso l’Università degli Studi 
di Sassari; 

 prof.ssa Parronchi Paola - Associato presso l’Università degli 
Studi di Firenze.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05468 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di Medi-
cina Clinica e Sperimentale, settore concorsuale 05/G1 
– Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia, 
settore scientifico disciplinare BIO/14 – Farmacologia.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 

materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett.   c)  , e 
3, l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il «Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato» e successive modificazioni; 
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 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Medi-
cina Clinica e Sperimentale, settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, 
Farmacologia Clinica e Farmacognosia, settore scientifico disciplinare 
BIO/14 - Farmacologia, per il progetto dal titolo: «Sviluppo di biosen-
sori nanostrutturati, integrati in un sistema telemetrico portatile, per il 
monitoraggio a basso costo di nutraceutici durante i processi di prepa-
razione e distribuzione di alimenti di quarta gamma e studio in vitro e 
in vivo del loro potenziale effetto neuroprotettivo in modelli di stress 
ossidativo.» - responsabile scientifico: Prof. Pier Andrea Serra; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Cli-
nica e Sperimentale del 19 settembre 2012 con il quale è stata proposta 
la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Medi-
cina Clinica e Sperimentale, settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, 
Farmacologia Clinica e Farmacognosia, settore scientifico disciplinare 
BIO/14 - Farmacologia, per il progetto dal titolo: «Sviluppo di biosen-
sori nanostrutturati, integrati in un sistema telemetrico portatile, per il 
monitoraggio a basso costo di nutraceutici durante i processi di prepa-
razione e distribuzione di alimenti di quarta gamma e studio in vitro e 
in vivo del loro potenziale effetto neuroprotettivo in modelli di stress 
ossidativo.» - responsabile scientifico: Prof. Pier Andrea Serra, bandita, 
tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale - finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse 
IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, è così 
costituita:  

 prof.ssa Desole Maria Speranza - Ordinario presso l’Università 
degli Studi di Sassari; 

 prof. Serra Pier Andrea - Associato presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 prof. Giusti Pietro - Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Padova.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05469 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, presso il Dipartimento di medi-
cina veterinaria, settore concorsuale 07/H1 - Anatomia 
e fisiologia veterinaria, settore scientifico disciplinare 
VET/02 - Fisiologia veterinaria, per il progetto dal titolo 
«Studio di diversi metodi per la destagionalizzazione degli 
ovini in Sardegna».    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 

 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 
materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie 
speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per 
il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna 
nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - 
Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Medi-
cina Veterinaria, settore concorsuale 07/H1 – Anatomia e Fisiologia 
Veterinaria, settore scientifico disciplinare VET/02 Fisiologia Veterina-
ria, per il progetto dal titolo: “Studio di diversi metodi per la destagio-
nalizzazione degli ovini in Sardegna” – responsabile scientifico: Prof. 
Vincenzo Carcangiu; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Vete-
rinaria in data 17 settembre 2012 con la quale è stata proposta la nomina 
dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Medicina 
Veterinaria, settore concorsuale 07/H1 – Anatomia e Fisiologia Vete-
rinaria, settore scientifico disciplinare VET/02 Fisiologia Veterinaria, 
per il progetto dal titolo: “Studio di diversi metodi per la destagionaliz-



—  35  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 772-10-2012

zazione degli ovini in Sardegna” – responsabile scientifico: Prof. Vin-
cenzo Carcangiu, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 
2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 
del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 
- Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. VIGO Daniele – Ordinario presso l’Università degli Studi 
di Milano; 

 Prof. CARCANGIU Vincenzo – Associato presso l’Università 
degli Studi di Sassari; 

 Prof. BINI Pier Paolo – Associato presso l’Università degli 
Studi di Sassari.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05470 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subor-
dinato di durata triennale, presso il Dipartimento di 
scienze chirurgiche, microchirurgiche e mediche, settore 
concorsuale 06/F1 Malattie odontostomatologiche, settore 
scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontostoma-
tologiche, per il progetto dal titolo «Nuovi protocolli com-
puter assistiti nella riabilitazione orale dei pazienti trattati 
chirurgicamente per neoplasie maligne».    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 

 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in 
materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 
dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate 
procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, 
l’art. 22, comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato 
emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a 
tempo determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª 
serie speciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, 
per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato 
e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sar-

degna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo 
l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - 
C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento 
di Scienze Chirurgiche, Microchirurgiche e Mediche, settore concor-
suale 06/F1 Malattie Odontostomatologiche, settore scientifico disci-
plinare MED/28 Malattie Odontostomatologiche, per il progetto dal 
titolo: “Nuovi protocolli computer assistiti nella riabilitazione orale dei 
pazienti trattati chirurgicamente per neoplasie maligne” – responsabile 
scientifico: Prof. Antonio Tullio; 

 Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Chi-
rurgiche, Microchirurgiche e Mediche del 21 settembre 2012, con il 
quale è stata proposta la nomina dei componenti della commissione 
giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.

     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determi-
nato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze 
Chirurgiche, Microchirurgiche e Mediche, settore concorsuale 06/F1 
Malattie Odontostomatologiche, settore scientifico disciplinare MED/28 
Malattie Odontostomatologiche, per il progetto dal titolo: “Nuovi pro-
tocolli computer assistiti nella riabilitazione orale dei pazienti trattati 
chirurgicamente per neoplasie maligne” – responsabile scientifico: Prof. 
Antonio Tullio, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 30 luglio 
2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 
del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione Sarde-
gna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 
- Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. TULLIO Antonio - Ordinario presso l’Università degli 
Studi di Sassari; 

 Prof.ssa LUGLIÉ Pietrina Francesca – Ordinario presso l’Uni-
versità degli Studi di Sassari; 

 Prof. GARAU Valentino – Associato presso l’Università degli 
Studi di Cagliari.   

  Art. 2.

     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
istanze di ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 

 Il rettore: MASTINO   

  12E05471 
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   UNIVERSITÀ DI VERONA
      Avviso di indizione della procedura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato (contratto junior).    

      Ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010, si comunica che l’Università degli studi di Verona ha indetto la seguente procedura di selezione per 
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato:  

  

 
Dipartimento Unità Settore Concorsuale Settore Scientifico Disciplinare
Medicina 1 06/D3 – Malattie del Sangue, 

Oncologia e Reumatologia 
MED/16 - Reumatologia 

   Le domande di ammissione alla selezione, redatta in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere indirizzate al Rettore dell’Università degli 
studi di Verona, via dell’Artigliere 8, 37129 Verona e pervenire con le modalità previste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che 
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando della procedura selettiva sopra indicata è pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Università degli studi di Verona, sul 
sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi, sul sito web del M.I.U.R. e sul sito web dell’Unione europea.   

  12E05388 

   UNIVERSITÀ DI SASSARI
      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di ricer-

catore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata 
triennale, presso il Dipartimento di Scienze della Natura e del Territorio, settore concorsuale 07/A1 – Economia Agraria 
ed Estimo, settore scientifico disciplinare AGR/01 – Economia ed Estimo Rurale.    

     IL RETTORE 

 Vista la Legge 9 maggio 1994, n. 168; 
 Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in materia di organizzazione delle università, e in particolare l’art. 24, che 

dispone in merito ai ricercatori a tempo determinato e alle correlate procedure pubbliche di selezione, nonché l’art. 18, commi 1, lett. c, e 3, l’art. 22, 
comma 9, e l’art. 29, commi 5 e 13; 

 Visto il D.R. n. 2361 dell’11 ottobre 2011, con il quale è stato emanato il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo 
determinato” e successive modificazioni; 

 Visto il D.R. n. 2095 del 30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie spe-
ciale, con il quale sono state bandite le procedure pubbliche, per il reclutamento di complessivi 29 ricercatori a tempo determinato e a tempo pieno, 
mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, finanziati dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del 
P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. E85E12000060009, tra cui n. 1 posto presso il Dipartimento di Scienze della Natura e del Territorio, 
settore concorsuale 07/A1 – Economia Agraria ed Estimo, settore scientifico disciplinare AGR/01 – Economia ed Estimo Rurale, per il progetto dal 
titolo: “Strumenti di Valutazione Economica ed Ambientale dell’Allevamento Ovino in Sardegna.” – responsabile scientifico: Prof. Pietro Pulina; 

 Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze della Natura e del Territorio n. 92 del 13 settembre 2012 con il quale è stata proposta 
la nomina dei componenti della commissione giudicatrice; 

 Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato 

e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze della Natura e del Territorio, settore concorsuale 07/A1 – Economia Agraria 
ed Estimo, settore scientifico disciplinare AGR/01 – Economia ed Estimo Rurale, per il progetto dal titolo: “Strumenti di Valutazione Economica 
ed Ambientale dell’Allevamento Ovino in Sardegna.” – responsabile scientifico: Prof. Pietro Pulina, bandita, tra le altre, con il D.R. n. 2095 del 
30 luglio 2012, pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana n. 60 del 3 agosto 2012 - 4ª serie speciale - finanziati dalla Regione 
Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale Umano, Obiettivo operativo l.3 - Linea di Attività l.3.1 del P.O.R. Sardegna - F.S.E. 2007/2013 - C.U.P. 
E85E12000060009, è così costituita:  

 Prof. FURESI Roberto - Ordinario presso l’Università degli Studi di Sassari; 
 Prof. PULINA Pietro- Ordinario presso l’Università degli Studi di Sassari; 
 Prof. SABBATINI Massimo- Ordinario presso l’Università di Cassino e Lazio Meridionale.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali istanze di 

ricusazione da parte dei candidati. 

 Sassari, 21 settembre 2012 
 Il rettore: MASTINO   

  12E05453  
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 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI CONEGLIANO

      Richiesta numerica di avviamento a selezione di un esecutore 
tecnico specializzato (Cat. B1), con mansioni prevalenti di 
aiuto giardiniere, appartenente alle categorie protette.    

     Si rende noto che è stata inoltrata all’amministrazione provinciale 
di Treviso - Ufficio collocamento obbligatorio, richiesta numerica di 
avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato 
di un esecutore tecnico specializzato (cat.   B)  , con mansioni prevalenti di 
aiuto giardiniere, appartenente alle categorie di cui all’art. 1, comma 1, 
legge n. 68/1999. 

 La presente comunicazione viene resa a soli fini di pubblicità, ai 
sensi dell’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 
e successive modificazioni ed integrazioni.   

  12E05430 

   CITTÀ DI MARCIANISE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente tecnico da destinare al III settore 
«Lavori pubblici e patrimonio» - CCNL dirigenza com-
parto regioni e autonomie locali - con contratto a tempo 
pieno e indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
n. 1 posto di Dirigente tecnico da destinare al III settore “lavori pubblici 
e patrimonio” – CCNL dirigenza comparto regioni e autonomie locali - 
con contratto a tempo pieno e indeterminato    -     Laurea in:  

 1. vecchio ordinamento: diploma di laurea in ingegneria 
civile (sez. idraulica o trasporti o civile) o ingegneria edile (vecchio 
ordinamento); 

 2. nuovo ordinamento: diploma di laurea specialistica apparte-
nente alla classe CLS 28/s. 

 Ulteriori notizie relative al bando consultare il sito del Comune: 
www.comune.marcianise.ce.it   

  12E05484 

   COMUNE DI BIENNO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di un posto di istruttore contabile - cate-
goria «C1».    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di istruttore contabile - categoria «C1». 

 I candidati in possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso 
disponibile sul sito internet del comune di Bienno (BS) potranno pro-
durre la loro domanda di partecipazione entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - «Concorsi ed 
esami». 

 Per accedere al modulo di presentazione della domanda di parteci-
pazione e per tutto quanto non indicato nel presente estratto si rinvia al 
testo del bando di concorso disponibile sul sito internet del comune di 
Bienno all’indirizzo http://www.comune.bienno.bs.it 

 Per informazioni: tel. 0364/40001.   

  12E05428 

   COMUNE DI BONORVA
      Concorso pubblico per la copertura, con contratto a tempo 

pieno e indeterminato, di un posto di istruttore ammi-
nistrativo - area amministrativa - servizio segreteria, di 
categoria C1.    

     Il comune di Bonorva ha indetto una selezione pubblica per la 
copertura di un posto di istruttore amministrativo a tempo pieno e 
indeterminato - categoria giuridica C1 - area amministrativa - servizio 
segreteria. 

  Requisiti richiesti:  
 1) il possesso del seguente titolo di studio: diploma di scuola 

secondaria superiore; 
 2) patente di guida categoria   B)  . 

  Le prove concorsuali si terranno secondo il seguente calendario:  
 prova scritta: il giorno 16 novembre 2012 ore 9,00; 
 prova pratica: il giorno 19 novembre 2012 ore 9,00; 
 prova orale: il giorno 28 novembre 2012 ore 9,00. 

 I candidati devono presentarsi alle prove, senza altra comuni-
cazione, muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di 
validità. 

 Il presente avviso di selezione pubblicato per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   delle Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - vale come convocazione alle prove di esame. Sarà data 
comunicazione scritta solamente ai concorrenti non ammessi. La man-
cata presenza del candidato, anche ad una sola delle prove, equivarrà a 
rinuncia alla selezione anche se la stessa fosse dipendente da causa di 
forza maggiore. 

 Eventuali variazioni del calendario delle prove verranno comuni-
cate solo ed esclusivamente tramite pubblicazione sul sito ufficiale del 
comune di Bonorva ( www.comune.bonorva.ss.it ). 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro le ore 14,00 
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e lo schema di domanda di partecipazione 
sono disponibili sul sito internet del comune all’indirizzo: http://www.
comune.bonorva.ss.it/ sezione albo pretorio.   

  12E05433 

       Concorso pubblico per la copertura, con contratto a tempo 
parziale e indeterminato, di un posto di istruttore ammi-
nistrativo - area finanziaria - servizio tributi, di catego-
ria C1.    

     Il comune di Bonorva ha indetto una selezione pubblica per la 
copertura di un posto di istruttore amministrativo a tempo parziale (18 
ore settimanali) e indeterminato - categoria giuridica C1 - area finan-
ziaria - servizio tributi. 

  Requisiti richiesti:  
  1) il possesso del seguente titolo di studio: diploma di scuola 

secondaria superiore;  
  2) patente di guida categoria   B)  .  

  Le prove concorsuali si terranno secondo il seguente calendario:  
  prova scritta: il giorno 14 novembre 2012 ore 9,00;  
  prova pratica: il giorno 15 novembre 2012 ore 9,00;  
  prova orale: il giorno 27 novembre 2012 ore 9,00.  

 I candidati devono presentarsi alle prove, senza altra comuni-
cazione, muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di 
validità. 

 Il presente avviso di selezione pubblicato per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   delle Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - vale come convocazione alle prove di esame. Sarà data 
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comunicazione scritta solamente ai concorrenti non ammessi. La man-
cata presenza del candidato, anche ad una sola delle prove, equivarrà a 
rinuncia alla selezione anche se la stessa fosse dipendente da causa di 
forza maggiore. 

 Eventuali variazioni del calendario delle prove verranno comuni-
cate solo ed esclusivamente tramite pubblicazione sul sito ufficiale del 
comune di Bonorva (www.comune.bonorva.ss.it). 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro le ore 14,00 
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e lo schema di domanda di partecipazione 
sono disponibili sul sito internet del comune all’indirizzo: http://www.
comune.bonorva.ss.it/ sezione albo pretorio.   

  12E05434 

       Concorso pubblico per la copertura, con contratto a tempo 
parziale e indeterminato, di un posto di istruttore ammi-
nistrativo - area finanziaria - servizio socio assistenziale, 
di categoria C1.    

     Il comune di Bonorva ha indetto una selezione pubblica per la 
copertura di un posto di istruttore amministrativo a tempo parziale (18 
ore settimanali) e indeterminato - categoria giuridica C1 - area finanzia-
ria - servizio socio assistenziale. 

  Requisiti richiesti:  
 1) il possesso del seguente titolo di studio: diploma di scuola 

secondaria superiore; 
 2) patente di guida categoria   B)  . 

  Le prove concorsuali si terranno secondo il seguente calendario:  
 prova scritta: il giorno 12 novembre 2012 ore 9,00; 
 prova pratica: il giorno 13 novembre 2012 ore 9,00; 
 prova orale: il giorno 26 novembre 2012 ore 9,00. 

 I candidati devono presentarsi alle prove, senza altra comuni-
cazione, muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di 
validità. 

 Il presente avviso di selezione pubblicato per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   delle Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami» - vale come convocazione alle prove di esame. Sarà data 
comunicazione scritta solamente ai concorrenti non ammessi. La man-
cata presenza del candidato, anche ad una sola delle prove, equivarrà a 
rinuncia alla selezione anche se la stessa fosse dipendente da causa di 
forza maggiore. 

 Eventuali variazioni del calendario delle prove verranno comuni-
cate solo ed esclusivamente tramite pubblicazione sul sito ufficiale del 
comune di Bonorva (www.comune.bonorva.ss.it ). 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro le ore 14,00 
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e lo schema di domanda di partecipazione 
sono disponibili sul sito internet del comune all’indirizzo: http://www.
comune.bonorva.ss.it/ sezione albo pretorio.   

  12E05435 

   COMUNE DI CASTELMAURO
      Riapertura dei termini per la presentazione delle domande 

del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia municipale - Catego-
ria C - posizione C1, a tempo parziale (24 ore settimanali) 
e indeterminato.    

     È indetta la riapertura dei termini per la presentazione delle 
domande del concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di 
un posto di agente di Polizia municipale categoria C, posizione C1, a 
tempo parziale (24 ore settimanali) e indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di 
2° grado. 

 Patente di categoria B o superiore. 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro il trentesimo 
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo pretorio del 
comune di Castelmauro, nel sito istituzionale dell’Ente www.comune.
castelmauro.cb.it e sul seguente sito www.alicomunimolisani.it alla 
pagina Castelmauro. 

 Sono fatte salve le domande già presentate e rispettose dei requisiti 
di ammissibilità previste nel precedente avviso pubblico. 

 Per tutti i chiarimenti in merito si rinvia a quanto previsto sul sito 
istituzionale dell’Ente. 

 Per informazioni rivolgersi al servizio amministrativo: 0874 
744106.   

  12E05387 

   COMUNE DI COLLEVECCHIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di agente di Polizia Locale cat. giuridica C - posi-
zione economica C.1 - contratto di lavoro a tempo pieno 
e indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di agente di polizia locale, categoria giuridica C, posizione 
economica C1, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo, lo stesso 
viene prorogato al primo giorno non festivo seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, le modalità di pre-
sentazione delle domande, le dichiarazioni da rendere e la documenta-
zione da produrre, le materie e le prove d’esame ed i relativi punteggi, 
i titoli di preferenza e quanto altro utile agli aspiranti si rinvio al testo 
integrale del bando di concorso pubblicato sul sito ufficiale del comune 
di Collevecchio: www.comune.collevecchio.ri.it nella sezione albo pre-
torio nonché nella sezione bandi e concorsi - categoria concorsi - strut-
tura affari generali. 

 Informazioni possono essere richieste al servizio affari generali al 
numero 0765/578018.   

  12E05431 

   COMUNE DI CORI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di Istruttore 
direttivo tecnico - Architetto o Ingegnere abilitato - catego-
ria D – posizione economica D1 - presso il settore tecnico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di «istruttore direttivo tecnico» 
- architetto o ingegnere abilitato - categoria D - posizione economica 
D1 - presso il settore tecnico. 
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 La domanda di partecipazione al concorso, da indirizzare all’uffi-
cio protocollo del comune di Cori (Latina) - P.zza della Libertà n. 36 
- cap. 04010, potrà essere presentata direttamente all’Ufficio protocollo 
del comune di Cori o spedita a mezzo raccomandata a.r. o tramite PEC 
all’indirizzo t.conticomunedicori@pec.it (non verranno prese in consi-
derazione domande inviate da casella di posta elettronica non certifi-
cata) e dovrà pervenire, pena l’esclusione, entro il termine perentorio 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso 
per estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il luogo e il diario delle prove sono indicati nel bando di concorso. 

 Il bando integrale e lo schema della domanda sono consultabili e 
scaricabili dal sito internet istituzionale dell’ente al seguente indirizzo: 
http://www.comune.cori.lt.it.   

  12E05384 

   COMUNE
DI MONTELUPO FIORENTINO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto, 
a tempo indeterminato, di funzionario - cat. D1 - pos. 
econ. D1.      

     È indetto concorso mediante pubblica selezione, per esami, per la 
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di “Funzio-
nario” da assegnare al Servizio Affari Generali con funzioni di “Project 
management per gli Enti locali” da inquadrare nella categoria giuri-
dica D1 - posizione economia D1 - presso il Comune di Montelupo 
Fiorentino. 

 Scadenza presentazione domande di partecipazione (devono cioè 
essere in possesso del Comune di Montelupo Fiorentino) entro le 
ore 13,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio associato del personale, 
viale Cento Fiori, 34 - Montelupo Fiorentino (FI) - tel. 0571/917510. 

 Il bando e allegati possono essere scaricati dal sito www.comune.
montelupo-fiorentino.fi.it. nella sezione “Bandi, gare e concorsi”.   

  12E05376 

   COMUNE DI SAVONA

      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, a tempo 
indeterminato, di un ispettore di Polizia Municipale 
(cat. D1).    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, a tempo 
indeterminato, di un ispettore di Polizia municipale (cat. D1). I requisiti 
necessari sono indicati nel relativo bando consultabile sul sito internet: 
  www.comune.savona.it   alla voce «concorsi». 

 La domanda, redatta come da bando, dovrà essere presentata entro 
trenta giorni dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  12E05429 

   COMUNE DI VASANELLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami,  per la copertura a 
tempo indeterminato e tempo parziale al 50% di 18 ore 
settimanali di un posto di categoria «D1», con profilo pro-
fessionale istruttore direttivo tecnico architetto.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
e tempo parziale al 50% di 18 ore settimanali di un posto di categoria 
«D1», con profilo professionale «Istruttore direttivo tecnico architetto». 

  Titoli di studio e requisiti professionali richiesti:  

 laurea in architettura; abilitazione all’esercizio della professione 
e iscrizione al rispettivo Albo professionale; 

 aver svolto le funzioni di responsabile del procedimento delle 
autorizzazioni paesaggistiche in sub delega L.R. n. 59/95 come modifi-
cato dalla L.R. n. 8/2012. 

 Scadenza presentazione domande entro il termine perentorio di 
trenta giorni decorrente dal primo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il Bando integrale sarà pubblicato sul sito internet del Comune al 
link Albo pretorio contestualmente alla presente pubblicazione in   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Per informazioni o copia del bando con relativo schema di 
domanda: comune di Vasanello (VT), via Roma n. 30 - Ufficio segrete-
ria amministrativa, tel. 0761/4089300 - fax 0761/4089389; sito internet: 
www.comune.vasanello.vt.it   

  12E05427 

   COMUNE DI VENEZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di 
due posti di Istruttore amministrativo - cat. C1, riservato 
a soggetti disabili.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
di due posti di istruttore amministrativo - categoria C1 interamente 
riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999. 
(Codice 01/2012). 

 Indetto con disposizione dirigenziale prot. n. 390537 del 19 set-
tembre 2012. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Copie integrali dei bandi di concorso potranno essere richieste 
all’U.R.P. (Ufficio relazioni con il pubblico) di Venezia - S. Marco 4137 
- Tel. n. 041/2748080 o all’U.R.P. di Mestre - Via Cardinal Massaia, 45 
- Tel. n. 041/2749090 o all’U.R.P. della Municipalità di Favaro - Piazza 
Pastrello n. 1 - Tel. n. 041/2746690 o all’U.R.P. della Municipalità del 
Lido Pellestrina - Via Pisani, 10 - Lido - Tel. n. 041/5260228 o all’U.R.P. 
della Municipalità di Marghera - Piazza Mercato, 54 - Marghera - Tel. 
n. 041/2746390 o all’U.R.P. della Municipalità di Chirignago - Via 
Miranese, 454 - Tel. n. 041/5445370 o all’U.R.P. della Municipalità di 
Zelarino - Via Zuccarelli, 6 - Tel. n. 041/5464362 oppure scaricate dal 
sito internet www.comune.venezia.it 

 Per informazioni telefonare al servizio programmazione ed 
acquisizione risorse umane 041/2748521 041/2748451, 041/2748671, 
041/2748661 e 041/2748612. 

 Eventuali quesiti potranno inoltre essere inviati all’indirizzo di 
posta elettronica ufficioconcorsi@comune.venezia.it   

  12E05348  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA - VERONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato ed a tempo pieno ed esclusivo di 
un Dirigente Medico - disciplina di Chirurgia Plastica e 
ricostruttiva.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato ed a tempo pieno ed esclusivo di un diri-
gente medico - disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva. Il termine 
per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice e corre-
date dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire 
la domanda all’ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera universitaria 
integrata - Verona P.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona. 

 Il testo integrale e fac-simile della domanda di partecipazione del 
bando è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto 
n. 74 del 7/9/2012 e nel sito ufficiale dell’Azienda Ospedaliera uni-
versitaria integrata - Verona www.ospedaleuniverona.it. nella sezione 
«concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio procedure selettive 
e concorsuali del servizio personale o consultare il sito aziendale.   

  12E05386 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
DI CAGLIARI

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale rinnovabile di direttore di struttura complessa, 
disciplina di Medicina interna.    

     Si rende noto che sul Bollettino Ufficiale della Regione autonoma 
della Sardegna n. 40 del 13 settembre 2012, parte III, è stato pubblicato 
l’avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale rinno-
vabile, di direttore di struttura complessa, disciplina medicina interna. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliero uni-
versitaria di Cagliari, Servizio amministrazione del personale, dalle 
ore 11,00 alle ore 13,00, dal lunedì al venerdì. Tel. 070/5109 2138 - 
2142 - 2583. 

 Il bando è altresì consultabile nel sito aziendale alla pagina: www.
aoucagliari.it   

  12E05409 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 
“GENOVESE” DI GENOVA

      Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico di direzione 
della struttura complessa “Direzione medica del presidio 
ospedaliero unico”.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 795 del 
16 agosto 2012, è indetto avviso pubblico per l’attribuzione a dirigente 
medico, area: sanità pubblica e disciplina: direzione medica di presidio 
ospedaliero, di incarico di direzione della struttura complessa «Dire-
zione medica del presidio ospedaliero unico», ai sensi dell’art. 15 del 
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni 
ed integrazioni, ed art. 48 L.R. 7 dicembre 2006, n. 41, presso l’Azienda 
sanitaria locale 3 «Genovese» - Genova. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo ufficiale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della regione 
Liguria n. 39 del 26 settembre 2012 e sarà inoltre a disposizione sul sito: 
www.asl3.1iguria.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla 
struttura complessa «Servizio amministrazione del personale» - Settore 
«Selezione del personale e procedure concorsuali», tutti i giorni feriali, 
escluso il sabato, dalle ore 11,00 alle ore 12,30, nonché, telefonica-
mente, al numero 010/8497324.   

  12E05408 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LECCE

      Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore 
medico di struttura complessa di cardiochirurgia    

     In esecuzione della deliberazione n. 1282 del 12 luglio 2012, è 
indetto avviso pubblico per il conferimento, ex art. 15  -ter   del decreto 
legislativo n. 502/1992 e s.m.i. di incarico di direttore medico di strut-
tura complessa di cardiochirurgia del P.O. «Vito Fazzi». 

 Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice, 
indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce - 
via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento oppure 
a mezzo di Posta elettronica certificata (p.e.c.) entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande è 
perentorio. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 134 del 13 settembre 2012. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’Area gestione del personale - Ufficio concorsi della ASL Lecce - 
Tel. 0832/215799-215890-215248 - dalle ore 11,30 alle ore 13,30 dei 
giorni dal lunedì al venerdì.   

  12E05351 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 DI OLBIA

      Revocato del concorso pubblico per la copertura di due posti 
di dirigente medico nella disciplina di medicina trasfu-
sionale, indetto con delibera n. 1664 del 20 luglio 2010, e 
contestualmente è indetto un avviso di mobilità regionale 
ed interregionale, compartimentale ed intercompartimen-
tale, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di 7 posti di dirigente medico nella mede-
sima disciplina.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 2356 
del 10 settembre 2012 è revocato il pubblico concorso per la copertura 
di due posti di dirigente medico nella disciplina di medicina trasfusio-
nale, indetto con delibera n. 1664 del 20 luglio 2010, e contestualmente 
è indetto un avviso di mobilità regionale ed interregionale, comparti-
mentale ed intercompartimentale, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di sette posti di dirigente medico nella 
medesima disciplina. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il ventesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie spe-
ciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione alla procedura di mobilità, è con-
sultabile sul sito internet: www.aslolbia.it, sotto la voce «Concorsi e 
selezioni». 

 Per eventuali informazioni contattare l’area amministrazione del 
personale ai seguenti numeri telefonici: 0789/552042-044-311-390-389.   

  12E05436 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 5 
SPEZZINO - LA SPEZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di 9 posti di collaboratore professio-
nale sanitario - educatore professionale - cat. D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 776 del 3 settembre 2012 è 
indetto, presso l’azienda sanitaria locale n. 5 Spezzino, il concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di nove 
posti di collaboratore professionale sanitario - educatore professionale 
- cat. D. 

 I posti a concorso sono destinati all’area della disabilità, con pre-
valenza al trattamento dei disturbi dello spettro autistico. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Liguria n. 39 del 26 settembre 2012 ed è 
reperibile sul sito Internet dell’azienda all’indirizzo: http://www.asl5.
liguria.it - pagina concorsi. 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documenta-
zione prevista dal bando, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta 
attestante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al con-
corso, da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato 
ad azienda U.S.L. n. 5 Spezzino, via XXIV Maggio n. 139 - 19124 La 
Spezia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 all’ufficio concorsi 
dell’azienda sanitaria locale n. 5 Spezzino, via XXIV Maggio n. 139 
- La Spezia, tel. 0187/533530-571 - e-mail: personale@asl5.liguria.it   

  12E05437 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di tre posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - terapista della neuro e psicomotricità 
dell’età evolutiva - cat. D, per la S.S.D. di Neuropsichia-
tria infantile.    

     In esecuzione della deliberazione n. 776 del 3 settembre 2012 è 
indetto, presso l’Azienda Sanitaria Locale n. 5 - Spezzino, il concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 3 posti di collaboratore professionale sanitario - Terapista della neuro 
e psicomotricità dell’età evolutiva - cat. D. I posti a concorso sono desti-
nati alla S.S.D. Neuropsichiatria infantile dell’A.S.L. n. 5 Spezzino. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 39 del 26 settembre 2012 ed 
è reperibile sul sito Internet dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.
asl5.1iguria.it   - pagina concorsi. 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documenta-
zione prevista dal bando, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta 
attestante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al con-
corso, da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato 
ad Azienda U.S.L. n. 5 Spezzino - Via XXIV Maggio, 139 - 19124 La 
Spezia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 5 Spezzino, via XXIV Maggio n. 139 
- La Spezia - tel. 0187/533530/571 - e-mail: personale@asl5.liguria.it   

  12E05438 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di 5 posti di collaboratore professio-
nale sanitario - logopedista - cat. D, per la S.S.D. di Neu-
ropsichiatria infantile.    

     In esecuzione della deliberazione n. 776 del 3 settembre 2012 è 
indetto, presso l’Azienda Sanitaria Locale n. 5 - Spezzino, il concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 5 posti di collaboratore professionale sanitario - Logopedista - cat. D. 
I posti a concorso sono destinati alla S.S.D. Neuropsichiatria infantile 
dell’A.S.L. n. 5 Spezzino. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 39 del 26 settembre 2012 ed 
è reperibile sul sito Internet dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.
asl5.1iguria.it   - pagina concorsi. 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documenta-
zione prevista dal bando, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta 
attestante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al con-
corso, da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato 
ad Azienda U.S.L. n. 5 Spezzino - Via XXIV Maggio, 139 - 19124 La 
Spezia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 5 Spezzino, Via XXIV Maggio n. 139 
- La Spezia - tel. 0187/533530/571 - e-mail:   personale@asl5.liguria.it   

  12E05439 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di 3 posti di collaboratore professio-
nale sanitario - fisioterapista - cat. D, per la S.S.D. di Neu-
ropsichiatria infantile.    

     In esecuzione della deliberazione n. 776 del 3 settembre 2012 è 
indetto, presso l’Azienda Sanitaria Locale n. 5 - Spezzino, il concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 3 posti di collaboratore professionale sanitario - Fisioterapista - cat. 
D. I posti a concorso sono destinati alla S.S.D. Neuropsichiatria infan-
tile dell’A.S.L. n. 5 Spezzino. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Liguria n. 39 del 26 settembre 2012 ed 
è reperibile sul sito Internet dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.
as15.1iguria.it   - pagina concorsi. 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documenta-
zione prevista dal bando, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta 
attestante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione al con-
corso, da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato 
ad Azienda U.S.L. n. 5 Spezzino - Via XXIV Maggio, 139 - 19124 La 
Spezia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10 alle ore 12 all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 5 Spezzino, Via XXIV Maggio n. 139 
- La Spezia - tel. 0187/533530/571 - e-mail:   personale@asl5.1iguria.it   

  12E05440 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 8
DI CAGLIARI

      Selezione pubblica per il conferimento di un incarico di 
Dirigente medico responsabile di struttura complessa.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1273 del 12.09.2012, ai sensi 
del D.P.R. 484/97, è indetta selezione pubblica, ex decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1997, per il conferimento di un incarico 
quinquennale di Dirigente Medico - Responsabile della Struttura Com-
plessa “Ginecologia” - P.O. Businco afferente al Dipartimento Chirurgia 
Oncologica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate, oltre che dei documenti prescritti, anche dell’originale 
della ricevuta attestante il versamento di Euro 7,50 da effettuarsi sul 
c.c.p. n. 21780093 intestato all’ASL n. 8 di Cagliari - Servizio tesore-
ria, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica; a tal fine farà 
fede la data di spedizione risultante dal timbro postale. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione sarà pubblicato sul sito inter-
net di questa Azienda all’indirizzo di posta elettronica www.aslcagliari.
it nella sezione concorsi e selezioni. 

 Le domande di partecipazione, indirizzate al direttore generale, 
dovranno essere inviate, esclusivamente a mezzo raccomandata A.R., 
all’ASL n. 8 di Cagliari - Via Piero della Francesca, 1 - Loc. Su Planu - 
09047 Selargius-Cagliari.   

  12E05410 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI TERAMO

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di una borsa di studio per laureato in psicologia, nell’am-
bito del Progetto Tutela della maternità relativo alla 
valutazione e realizzazione di interventi di accoglienza 
pediatrica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 881 del 11 settembre 2012, 
è stato indetto il presente avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di una borsa di studio per laureato psicologia nell’ambito 
del Progetto «Tutela della maternità» relativo alla valutazione e realiz-
zazione di interventi di accoglienza pediatrica. 

 Le domande di partecipazione alla predetta procedura di selezione 
dovranno essere fatte pervenire alla sede legale dell’Azienda USL di 
Teramo, sita in Circonvallazione Ragusa n. 1 - 64100 Teramo, entro e 
non oltre il termine perentorio del 15° giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami», in busta - debita-
mente chiusa - a mezzo di raccomandata a/r. Farà fede la data del timbro 
postale. La domanda potrà essere trasmessa, altresì, mediante propria 
casella di posta elettronica certificata al seguente indirizzo: aslteramo@
raccomandata.eu. L’eventuale riserva di invio successivo di documenti 
o il riferimento a documenti e titoli in possesso dell’amministrazione è 
priva di effetto. 

 Il bando integrale del presente avviso è pubblicato sul sito web 
dell’Azienda http://www.aslteramo.it/concorsi.asp. 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. «Gestione del personale» - tel. 0861/420240 - 420246 
- 420249.   

  12E05385 

   ESTAV SUD-EST

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di Assistente Tecnico Geometra/Perito Edile - 
Cat. C.    

     In esecuzione della deliberazione n. 250 del 29 agosto 2012 è 
emesso, presso l’Estav Sud Est della regione Toscana, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di assistente tec-
nico geometra/perito edile - categoria C. 

 Il vincitore del concorso sarà assegnato all’Azienda USL 9 di 
Grosseto. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera, corredate dei documenti prescritti e inviate, a mezzo raccoman-
data a.r. al direttore generale Estav Sud Est, piazza Carlo Rosselli n. 24 
- 53100 Siena, oppure tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: 
estav-sudest@postacert.toscana.it scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla suddetta selezione, è stato pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 37 del 
12 settembre 2012 e può essere consultato sul sito internet dell’Estav 
Sud Est, all’indirizzo: www.estav-sudest.toscana.it 

 Si precisa che è previsto il pagamento di una tassa di concorso, 
non rimborsabile, di € 10,00 da versare sul c.c.p. n. 91975219, intestato 
a Estav Sud-Est, piazza Carlo Rosselli n. 24 - 53100 Siena, recante la 
causale del versamento e che la relativa ricevuta deve essere allegata 
alla domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi ad Estav Sud Est - Uff. reclu-
tamento - Sede di Arezzo (tel. 0575/254305) nei giorni da lunedì a 
venerdì (ore 10/12).   

  12E05396  
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 ALTRI ENTI 
  BANCA D’ITALIA

      Bando di concorso per 5 borse di ricerca per economisti    

  Art. 1.
      Borse di ricerca per economisti    

     La Banca d’Italia mette a concorso 5 borse di ricerca per giovani 
economisti con interesse ed esperienze nell’ambito della ricerca eco-
nomica applicata e delle sue implicazioni di politica economica. Le 
borse, da fruire a Roma presso l’Area Ricerca Economica e Relazioni 
Internazionali e la Segreteria Tecnica per l’Eurosistema e la Stabilità 
Finanziaria, sono destinate ad elementi in possesso di Ph.D./Dottorato o 
in procinto di ottenerlo. Le borse hanno una durata massima di 12 mesi 
rinnovabili fino a un massimo di 12 mesi. Nel corso del periodo di frui-
zione della borsa, i vincitori dovranno sviluppare un progetto di ricerca 
da loro stessi proposto in una delle macro-aree della classificazione JEL 
dell’American Economic Association (  http://www.aeaweb.org/journal/
jel_class_system.html  ). 

 A parità di valore scientifico, nell’edizione di quest’anno la Banca 
d’Italia darà priorità ai progetti di ricerca nell’ambito dei field: ‘busi-
ness fluctuations and monetary policy’, ‘macroeconomic modelling and 
forecasting’, ‘credit, banking, financial stability and monetary policy’, 
‘international macroeconomics, finance and trade’, ‘microeconomic 
behaviour of firms and consumers and the macroeconomy’, ‘market 
design and regulation’, ‘public finance’. 

 I borsisti saranno collocati presso una delle Strutture dell’Area 
Ricerca Economica e Relazioni Internazionali o presso la Segreteria 
Tecnica per l’Eurosistema e la Stabilità Finanziaria e avranno come 
proprio referente il Responsabile della Struttura stessa; saranno chia-
mati a interagire e collaborare con i ricercatori dell’Istituto, nell’ambito 
delle tematiche di loro competenza, contribuendo alle analisi di politica 
economica rilevanti per la Banca d’Italia. Al termine del primo anno 
di fruizione della borsa essi potranno essere convocati a partecipare ad 
una selezione per l’assunzione a tempo indeterminato nel grado iniziale 
della carriera direttiva. 

 In caso di esito positivo di tale selezione, il successivo utilizzo 
all’interno della Banca d’Italia non sarà necessariamente coincidente 
con la Struttura presso cui abbiano operato come borsisti.   

  Art. 2.
      Requisiti di partecipazione    

     Ai fini della partecipazione al concorso i candidati dovranno avere 
ultimato gli esami (e/o le altre attività didattiche e formative) previsti 
per il corso di Ph.D./Dottorato, potendo residuare per il conseguimento 
del titolo la sola discussione della tesi. È indispensabile la piena padro-
nanza della lingua inglese, parlata e scritta.   

  Art. 3.
      Candidatura    

     Per candidarsi deve essere utilizzata esclusivamente l’applicazione 
accessibile sul sito internet della Banca d’Italia www.bancaditalia.it. In 
quella sede il candidato deve allegare:   a)   un    curriculum vitae   ;   b)   un 
paper considerato particolarmente rappresentativo della propria produ-
zione scientifica in una delle macro-aree di cui all’art. 1 comma 1;   c)   
un progetto di ricerca;   d)   copia di un documento di riconoscimento in 
corso di validità. La documentazione allegata alla domanda deve essere 
inviata esclusivamente in formato PDF. 

 I candidati dovranno presentare la propria candidatura entro il ter-
mine perentorio del 23 novembre 2012, h. 18:00 (ora italiana). Dopo tale 
termine l’applicazione informatica verrà automaticamente disattivata. 

 La candidatura deve essere integrata da almeno due lettere di 
referenza rilasciate da docenti universitari o da economisti di centri di 

ricerca nazionali o internazionali su carta intestata e debitamente fir-
mate dagli stessi. A tal fine i referenti dovranno inviare le lettere, a 
loro esclusiva cura ed entro il termine fissato per la presentazione delle 
domande dei candidati, alla casella di posta elettronica fellowship@
bancaditalia.it. 

 La Banca d’Italia non prenderà in considerazione candidature 
trasmesse con modalità diverse da quella precedentemente indicata o 
inviate dopo il suddetto termine, prive della documentazione richiesta 
ai candidati ovvero prive del documento di riconoscimento.   

  Art. 4.
      Procedura di assegnazione delle borse    

      Una Commissione sovrintenderà alla selezione che si articola nelle 
seguenti tre fasi successive secondo i criteri di seguito indicati:  

  1) Esame delle candidature. In particolare, in tale fase la Com-
missione valuterà:  

   a)   il paper, con riferimento al suo valore scientifico, all’origi-
nalità e alla rilevanza dell’argomento per la Banca; 

   b)   il progetto di ricerca, con riferimento alla chiara defini-
zione dell’oggetto e delle finalità, all’adeguatezza e al rigore della meto-
dologia di ricerca proposta, all’originalità/innovazione, alla rilevanza 
del progetto per la Banca e ai tempi di realizzazione; 

   c)   le lettere di referenza, con riferimento al loro contenuto 
obiettivo. 

 2) Intervista. I candidati che, a giudizio della Commissione, 
avranno superato la fase precedente saranno convocati per un’intervi-
sta. Costituiranno oggetto dell’intervista le tematiche trattate nell’atti-
vità di ricerca già svolta dal candidato sulle macro-aree di cui all’art. 1 
comma 1, con particolare riferimento alla continuità di tale attività, alla 
coerenza rispetto al progetto di ricerca presentato, al livello di cono-
scenze acquisito sulla letteratura scientifica sulle predette tematiche, 
alle esperienze conseguite in esito all’eventuale partecipazione a gruppi 
di ricerca e ai contenuti di eventuali pubblicazioni scientifiche. Nel 
corso dell’intervista verranno, altresì, approfonditi i contenuti del paper 
e del progetto di ricerca. 

 3) Seminario. I candidati che, a giudizio della Commissione, 
avranno superato la fase precedente verranno convocati per tenere, nei 
locali della Banca, un seminario pubblico in lingua inglese sul paper 
presentato; il seminario è finalizzato alla valutazione delle conoscenze 
possedute e delle metodologie scientifiche utilizzate nonché delle capa-
cità comunicative ed espositive. Il candidato discuterà in seguito i pro-
fili emersi nel corso del seminario e il proprio progetto di ricerca con la 
Commissione. Per il seminario la Commissione è integrata da membri 
aggiunti esperti nelle materie oggetto della presentazione.   

  Art. 5.
      Svolgimento dell’intervista e del seminario    

     In sede di presentazione della domanda il candidato potrà scegliere 
di sostenere l’intervista a Roma, presso l’Amministrazione Centrale 
della Banca d’Italia, dal 17 al 21 dicembre 2012 ovvero a San Diego - 
USA, dal 3 al 6 gennaio 2013, in concomitanza con l’incontro annuale 
dell’American Economic Association. 

 I seminari si svolgeranno a Roma dal 14 gennaio 2013. 
 In occasione del seminario, i candidati potranno incontrare alcuni 

rappresentanti della Banca. 
 Per la partecipazione al seminario, ai residenti fuori della provincia 

di Roma è riconosciuto: il rimborso delle spese di viaggio debitamente 
documentate (se il viaggio avviene con l’aereo il rimborso viene com-
misurato alla tariffa prevista per la classe economica); un contributo per 
le altre spese nella misura forfetaria di € 250,00 per ogni giornata di 
permanenza connessa allo svolgimento del seminario (1 giornata per i 
candidati provenienti da una località dell’Europa e massimo 2 giornate 
per gli altri).   
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  Art. 6.
      Modalità di fruizione delle borse    

     La borsa non è cumulabile con altre provvidenze economiche della 
stessa natura. Durante il periodo di fruizione della stessa gli assegna-
tari non dovranno svolgere attività lavorative subordinate o autonome 
incompatibili con gli impegni derivanti dalla fruizione della borsa. 

 Il referente assegnato a ciascun borsista fornirà l’assistenza e gli 
indirizzi necessari per l’espletamento dell’attività di ricerca ed avrà cura 
di promuovere l’interazione del borsista con i ricercatori della Banca. 

 Ai borsisti verranno corrisposti assegni mensili di € 4.000 lordi. 
 I borsisti dovranno svolgere l’attività di ricerca presso la Banca 

con assiduità e profitto; a tal fine ciascun vincitore e il proprio referente 
definiranno una pianificazione dell’attività da svolgere. 

 I borsisti potranno partecipare a incontri organizzati da primarie 
istituzioni nazionali e internazionali. 

 Inoltre, saranno invitati a presentare periodicamente, e almeno una 
volta nel periodo di fruizione della borsa, i risultati delle loro ricerche 
in seminari interni alla Banca. 

 I paper risultanti dalle ricerche svolte dai borsisti potranno essere 
presentati per la pubblicazione alle principali riviste nazionali ed inter-
nazionali, dovendo l’autore fare chiaro riferimento alla circostanza che 
i lavori sono stati svolti nell’ambito della fellowship. Ferma restando 
tale possibilità, che l’Istituto incoraggia, prima dell’espletamento della 
selezione di cui all’art. 8 almeno un lavoro, di qualità adeguata ad essere 
presentato per la pubblicazione nei working papers della Banca, dovrà 
essere già stato consegnato dal borsista al suo referente. Si chiede inol-
tre ai borsisti di sottoporre i loro lavori, una volta ultimati, per la pub-
blicazione nelle collane di working papers. 

 All’atto dell’assegnazione delle borse, i vincitori dovranno sot-
toscrivere una dichiarazione d’impegno ad osservare tutti gli obblighi 
connessi alla fruizione delle borse medesime.   

  Art. 7.
      Revoca della borsa    

     La Banca d’Italia si riserva la facoltà di effettuare in ogni momento 
verifiche anche in ordine alla documentazione e ai requisiti dichiarati 
dai candidati all’atto della presentazione della domanda e di revocare 
l’assegnazione delle borse, sospendere l’erogazione degli assegni 
ovvero risolvere il rapporto d’impiego instaurato ai sensi del successivo 
art. 8 nel caso che le notizie e/o la documentazione fornita risultino in 
tutto o in parte non rispondenti al vero. 

 La Banca si riserva di non corrispondere gli assegni nel caso in cui 
l’assegnatario sospenda o interrompa l’attività di ricerca. La Banca si 
riserva altresì la facoltà di interrompere la corresponsione degli assegni 
qualora, su indicazione del referente e sentito l’interessato, l’attività di 
ricerca abbia un andamento non soddisfacente.   

  Art. 8.
      Assunzione    

     A partire dal mese di settembre 2014 gli assegnatari delle borse 
potranno essere convocati a partecipare ad una selezione per l’assun-
zione a tempo indeterminato nel grado iniziale della carriera direttiva; 
il numero di posti verrà definito in sede di programmazione dei flussi 
di assunzione per il 2014 e reso noto agli assegnatari delle borse. I can-
didati dovranno possedere i requisiti richiesti per l’assunzione in Banca 
d’Italia (cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Euro-
pea, laurea specialistica/magistrale ovvero diploma di laurea di “vec-
chio ordinamento” ovvero titolo di studio riconosciuto equipollente, 
godimento dei diritti politici). I candidati dovranno, inoltre, dimostrare 
di avere una buona conoscenza della lingua italiana, che verrà verificata 
nel corso della selezione. 

 Una Commissione sovrintenderà alla selezione. La Commissione 
esaminerà preventivamente i paper prodotti dai borsisti nel corso del 
periodo di ricerca; coloro che avranno ottenuto una valutazione positiva 
verranno ammessi alla selezione che consisterà in un colloquio cen-
trato - oltre che sui contenuti e sui risultati della ricerca, sulla lette-
ratura rilevante ad essa connessa e sui metodi applicati ed applicabili 
- su argomenti proposti dalla Commissione relativi all’interpretazione 

e all’analisi teorica ed empirica di fenomeni economici e delle scelte 
di politica economica maggiormente correlati con l’attività svolta dal 
candidato nel corso della fellowship. 

 Il Governatore: I. VISCO   

  12E05391 

   ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA 
PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato e pieno nel profilo professionale 
di assistente amministrativo, Area funzionale B, posizione 
economica B1.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato per 36 ore settimanali da inqua-
drare nel profilo professionale di «Assistente Amministrativo», Area 
«B», posizione economica «B1», presso l’Ordine degli Ingegneri della 
Provincia di Monza e della Brianza, del comparto Enti Pubblici non 
Economici. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, e corredate dai documenti 
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana, Serie concorsi ed esami. Se detto termine ricade in giorno festivo, 
esso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Eventuali chiarimenti, la copia integrale del bando e lo schema 
della domanda di ammissione possono essere richiesti a Ordine degli 
Ingegneri della Provincia di Monza e della Brianza, via Passerini n. 2, 
Monza, telefono 039/2301911. 

 Tutta la documentazione utile per la partecipazione alla selezione 
pubblica è comunque pubblicata sul sito web dell’Ente http://www.ordi-
neingegneri.mb.it   

  12E05419 

   ORDINE DEI MEDICI-CHIRURGHI E DEGLI 
ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA

DI LATINA
      Avviso di revoca del bando di concorso pubblico, per l’as-

sunzione di un dipendente Area B posizione economica B1 
CCNL enti pubblici non economici.    

      Il Consiglio direttivo dell’Ordine dei medici chirurghi e degli 
odontoiatri della provincia di Latina:  

 visti il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive 
modificazioni o integrazioni, la legge 10 aprile 1991, n. 125 e succes-
sive modifiche o integrazioni, il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, la legge 
5 febbraio 1992, n. 104, il CCNL del comparto Enti pubblici non eco-
nomici attualmente vigente; 

 ricordato che, con deliberazione n. 01/013 del 4 gennaio 2012, 
è stato approvato il bando per l’indizione di un pubblico concorso per 
l’assunzione di un dipendente nell’area B; 

 vista la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   n. 55 del 17 luglio 
2012 del bando di concorso di cui sopra; 

 vista la nota del Comando militare della Capitale del 24 luglio 
2012 (ns. prot. n. 2310 dell’8 agosto 2012) nella quale si fa presente 
che il bando di concorso emanato dall’Ente è privo dell’enunciazione 
espressa della riserva di posti a favore dei volontari delle Forze armate 
congedati così come previsto dagli articoli 1014 e 678 del decreto legi-
slativo n. 66 del 2010; 

 considerato che è emersa la necessità di dover rivedere la proce-
dura concorsuale in essere, per poter approfondire le modalità di opera-
tività della normativa decreto legislativo n. 66 del 2010; 
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 vista la deliberazione n. 09/113 del 31 agosto 2012, che dispone 
la revoca del bando di concorso di cui alla deliberazione n. 01/013 del 
4 gennaio 2012; 

  comunica:  
 la revoca del bando per l’indizione di un pubblico concorso per 

l’assunzione di un dipendente nell’area B, posizione economica B1, 
CCNL personale enti pubblici non economici; 

 della notizia della revoca verrà data idonea diffusione mediante 
pubblicazione dell’avviso in   Gazzetta Ufficiale  , nonché mediante visua-
lizzazione sul sito internet istituzionale per un periodo non inferiore 
a trenta giorni.   

  12E05394 

       Avviso di revoca del bando di concorso pubblico, per l’as-
sunzione di un dipendente Area C - Posizione economica 
C1 CCNL enti pubblici non economici.    

      Il Consiglio direttivo dell’Ordine dei medici chirurghi e degli 
odontoiatri della provincia di Latina:  

 visti il decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive 
modificazioni o integrazioni, la legge 10 aprile 1991, n. 125 e succes-
sive modifiche o integrazioni, il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, la legge 
5 febbraio 1992, n. 104, il CCNL del comparto Enti pubblici non eco-
nomici attualmente vigente; 

 ricordato che con deliberazione n. 01/014 del 4 gennaio 2012 
è stato approvato il bando per l’indizione di un pubblico concorso per 
l’assunzione di un dipendente nell’area C; 

 vista la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   n. 55 del 17 luglio 
2012 del bando di concorso di cui sopra; 

 vista la nota del Comando militare della Capitale del 24 luglio 
2012 (ns. prot. n. 2310 dell’8 agosto 2012) nella quale si fa presente 
che il bando di concorso emanato dall’Ente è privo dell’enunciazione 
espressa della riserva di posti a favore dei volontari delle Forze armate 
congedati così come previsto dagli articoli 1014 e 678 del decreto legi-
slativo n. 66 del 2010; 

 considerato che è emersa la necessità di dover rivedere la proce-
dura concorsuale in essere, per poter approfondire le modalità di opera-
tività della normativa decreto legislativo n. 66 del 2010; 

 vista la deliberazione n. 09/113 del 31 agosto 2012, che dispone 
la revoca del bando di concorso di cui alla deliberazione n. 01/014 del 
4 gennaio 2012; 

  comunica:  
 la revoca del bando per l’indizione di un pubblico concorso per 

l’assunzione di un dipendente nell’area C, posizione economica C1, 
CCNL personale enti pubblici non economici; 

 della notizia della revoca verrà data idonea diffusione mediante 
pubblicazione dell’avviso in   Gazzetta Ufficiale  , nonché mediante visua-
lizzazione sul sito internet istituzionale per un periodo non inferiore 
a trenta giorni.   

  12E05395  

 DIARI 
  BANCA D’ITALIA

      Convocazione della prova scritta dei concorsi per 5 assistenti 
tecnici per l’attività di progettazione, ristrutturazione 
e manutenzione del patrimonio immobiliare.     (Bando del 
12 luglio 2012).    

     Visto il bando di concorso del 12 luglio 2012 pubblicato, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 56 del 20 luglio 2012, si comunica che i candidati che 
hanno avanzato domanda di partecipazione ai concorsi per 5 Assistenti 
tecnici per l’attività di progettazione, ristrutturazione e manutenzione 
del patrimonio immobiliare sono convocati a sostenere la prova scritta 
di cui all’art. 4 del bando il giorno 30 ottobre 2012, alle ore 10:00, 
presso i locali dell’Hotel «Ergife» di via Aurelia, 619 - Roma. 

 Ai sensi dell’art. 2, comma 8, del bando, coloro che venis-
sero esclusi dalla presente convocazione riceveranno una specifica 
comunicazione. 

 Ad ogni buon conto, i nominativi dei candidati ammessi alla prova 
scritta saranno pubblicati sul sito internet della Banca, all’indirizzo 
www.bancaditalia.it. 

 L’ammissione alla prova scritta avverrà con la più ampia riserva 
sull’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto, non 
costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichiarato 
nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso dei 
suddetti requisiti. 

 Il giorno della prova i candidati verranno chiamati a confermare 
quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediante sottoscri-
zione di un’apposita dichiarazione all’atto della identificazione (art. 2, 
comma 6, del bando). 

 Per sostenere la prova i candidati dovranno esibire uno dei docu-
menti di riconoscimento di cui all’art. 35 d.P.R. n. 445/2000. I cittadini 
di altri Stati membri dell’Unione europea dovranno essere muniti di 
documento equipollente. Il documento dovrà essere in corso di validità 
secondo le previsioni di legge. Saranno esclusi i candidati non in grado 
di esibire alcuno dei suddetti documenti. 

 Per lo svolgimento della prova scritta, i candidati potranno consul-
tare esclusivamente i seguenti manuali: manuale del costruttore civile 
e del geometra; manuale del geometra; prontuario del cemento armato 
e simili; manuale del perito industriale; manuale di elettronica e tele-
comunicazioni; potranno, inoltre, utilizzare il seguente materiale tec-
nico: doppio o triplo decimetro; riga e squadre millimetrate; compasso; 
matite, gomme, mine e portamine; regolo calcolatore e/o calcolatore 
tascabile a batteria non programmabili. Possono essere utilizzate sol-
tanto penne a inchiostro blu o nero. 

 Al fine di consentire ai candidati la migliore organizzazione della 
giornata di esame, si fa infine presente che, come di consueto, non è 
previsto il servizio di ristorazione.   

  12E05389 
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       Convocazione della prova scritta dei concorsi per 5 coadiu-
tori tecnici per l’attività di progettazione, ristrutturazione 
e manutenzione del patrimonio immobiliare.     (Bando del 
12 luglio 2012).    

     Visto il bando di concorso del 12 luglio 2012, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 56 del 20 luglio 2012, si comunica che i candidati che 
hanno avanzato domanda di partecipazione ai concorsi per 5 Coadiutori 
tecnici per l’attività di progettazione, ristrutturazione e manutenzione 
del patrimonio immobiliare sono convocati a sostenere la prova scritta 
di cui all’art. 4 del bando il giorno 18 ottobre 2012, alle ore 10:00, 
presso i locali dell’Hotel «Ergife» di via Aurelia, 619 - Roma. 

 Ai sensi dell’art. 2, comma 8, del bando, coloro che venis-
sero esclusi dalla presente convocazione riceveranno una specifica 
comunicazione. 

 Ad ogni buon conto, i nominativi dei candidati ammessi alla prova 
scritta saranno pubblicati sul sito internet della Banca, all’indirizzo 
www.bancaditalia.it. 

 L’ammissione alla prova scritta avverrà con la più ampia riserva 
sull’effettivo possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto, non 
costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto dichiarato 
nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del possesso dei 
suddetti requisiti. 

 Il giorno della prova i candidati verranno chiamati a confermare 
quanto dichiarato nella domanda di partecipazione mediante sottoscri-
zione di un’apposita dichiarazione all’atto della identificazione (art. 2, 
comma 6, del bando). 

 Per sostenere la prova i candidati dovranno esibire uno dei docu-
menti di riconoscimento di cui all’art. 35 d.P.R. n. 445/2000. I cittadini 
di altri Stati membri dell’Unione europea dovranno essere muniti di 
documento equipollente. Il documento dovrà essere in corso di validità 
secondo le previsioni di legge. Saranno esclusi i candidati non in grado 
di esibire alcuno dei suddetti documenti. 

 Per lo svolgimento della prova scritta, i candidati potranno con-
sultare esclusivamente i manuali di progettazione (Manuale dell’archi-
tetto, Neufert, Manuale dell’ingegnere) e utilizzare materiale tecnico da 
disegno (righe e squadre, matite, mine, pastelli, pennarelli, compassi, 
ecc.). Sarà consentito inoltre l’uso di calcolatori tascabili a batteria non 
programmabili. Possono essere utilizzate soltanto penne a inchiostro blu 
o nero. 

 Al fine di consentire ai candidati la migliore organizzazione della 
giornata di esame, si fa infine presente che, come di consueto, non è 
previsto il servizio di ristorazione.   

  12E05390

     AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1
DI CITTÀ DI CASTELLO 

      Diario della prova scritta del concorso pubblico per la coper-
tura di un posto di collaboratore tecnico professionale - 
ingegnere (cat.   D)  , per l’area tecnica e patrimoniale.    

     Si comunica che, ai sensi del punto 10 del bando di concorso, la 
prova scritta del concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale – Ingegnere 
(cat   D)   per l’Area Tecnica e Patrimoniale di cui all’avviso pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale    – 4ª serie speciale “Concorsi ed Esami” del 
27.07.2012 n. 58 avrà luogo:  

 Il giorno 22 ottobre 2012 alle ore 9,30 presso la Sala Riunioni 
dell’Hotel Garden di Città di Castello (PG), via Aldo Bologni n. 96. 

 La presente pubblicazione vale quale notifica ai candidati a tutti 
gli effetti di legge. 

 Pertanto i candidati che hanno presentato domanda di ammissione 
al concorso che non hanno ricevuto nota di esclusione sono tenuti a 
presentarsi nel giorno e nel luogo indicati nel presente avviso muniti di 
valido documento di riconoscimento. 

 L’elenco degli ammessi alla prova scritta è comunque pubblicato 
nel sito internet aziendale :   www.asl1.umbria.it   

  12E05617     

COMUNE DI CASTELLANA GROTTE

      Diario delle prove scritte del concorso, per esami, per la 
copertura di due posti di istruttore amministrativo/conta-
bile, a tempo pieno e indeterminato - categoria giuridica 
C - posizione economica C1, con riserva di un posto al 
personale interno.    

     Si comunica che le prove scritte del concorso specificato in oggetto 
e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» – n. 58 del 22 luglio 2011 si svolgeranno nei seguenti giorni: 
giorno 22 ottobre 2012 prova preselettiva in due turni: 1° turno (in ordine 
alfabetico dal candidato n. 1 Abbattista Mario, al candidato n. 172 Lara-
spata Giancarlo) con inizio alle ore 14,00; 2° Turno (in ordine alfabe-
tico dal candidato n. 173 Laterza Stefania, al candidato n. 344 Zenzola 
Grazia Maria) con inizio alle ore 16,30; giorno 7 novembre 2012 prima 
prova scritta, ore 14,00; giorno 9 novembre 2012 seconda prova scritta, 
ore 14,00. 

 Le prove si svolgeranno presso l’Istituto «ITIS» sito A Castellana 
Grotte in via della Resistenza n. 40. 

 L’elenco dei candidati che conseguiranno l’ammissione alle 
prove scritte sarà reso noto mediante pubblicazione all’Albo Pretorio 
del Comune di Castellana Grotte e sul sito Internet all’indirizzo   www.
comune.castellanagrotte.ba.it   

  12E05543 

   COMUNE DI SAN LORENZO DEL VALLO

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di Istruttore ammini-
strativo - cat. C, pos. econ. C1.    

      Le prove scritte del «Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto a tempo P.T. ed indeterminato - Istruttore ammini-
strativo - cat. «C», posizione economica «Cl», si svolgeranno presso la 
sala consiliare sita nella ex sede municipale di questo Comune in viale 
Della Libertà n. 148 secondo il seguente calendario:  

 1ª prova scritta il 23 ottobre 2012, ore 14,00; 

 2ª prova pratica/teorica il 24 ottobre 2012, ore 10,00. 

 Copia del presente avviso è reperibile sul sito internet del comune 
di San Lorenzo del Vallo al seguente indirizzo: www.sanlorenzodel-
vallo.eu   

  12E05407 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI TORINO

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, ad un posto di ricercatore - III livello - a tempo 
indeterminato.    

     La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di ricercatore - III livello - con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato presso l’INAF - Osservatorio Astrofisico di Torino, indetto con 
decreto n. 61/2012 del 13 marzo 2012 (il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - IV Serie speciale - Concorsi ed esami n. 23 
del 23 marzo 2012) si svolgerà il giorno martedì 30 ottobre 2012 alle 
ore 14,00 presso il Dipartimento di Fisica dell’Università, Aula Wick, 
via Pietro Giuria, 1, Torino. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti, per cui i 
candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dalla procedura 
concorsuale sono tenuti a presentarsi alla data e all’ora indicate muniti 
di un valido documento di riconoscimento. I candidati che non si pre-
senteranno a sostenere la prova scritta, per qualunque motivo, verranno 
considerati rinunciatari.   

  12E05377 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE

      Diario della prova preselettiva e prova scritta del concorso 
pubblico nazionale, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di una unità di personale con il profilo di Collaboratore 
di amministrazione - VII livello - con contratto a tempo 
indeterminato.    

     La prova preselettiva del concorso pubblico nazionale, per titoli 
ed esami, per il reclutamento di una unità di personale con il profilo di 
collaboratore di amministrazione – VII livello – con contratto a tempo 
indeterminato, presso l’Istituto Nazionale di Astrofisica – Osservato-
rio Astronomico di Capodimonte, indetto con determinazione diretto-
riale n. 122/12 del 5 aprile 2012 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale – «Concorsi ed esami» n. 29 del 13 aprile 2012, si 
svolgerà il giorno 19 ottobre 2012, ore 10,30 presso l’auditorium del-
ll’INAF - Osservatorio Astronomico di Capodimonte, via Moiariello 16 
– Napoli. Tale avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. Tutti i candi-
dati sono ammessi con riserva e sono tenuti a presentarsi alle ore 10,30 
nel giorno e nel luogo indicato dal presente avviso, muniti di un valido 
documento di riconoscimento. I candidati che non si presenteranno a 
sostenere la prova preselettiva verranno considerati rinunciatari. 

 La prova scritta del suddetto concorso si svolgerà il giorno 5 novem-

bre 2012 alle ore 10:30 presso l’auditorium delll’INAF - Osservatorio 

Astronomico di Capodimonte, via Moiariello 16 – Napoli, a tale prova 

parteciperanno i candidati che, in base al punteggio riportato nella prova 

preselettiva, si siano collocati entro il cinquantesimo posto della pre-

detta graduatoria, nonché i candidati eventualmente classificatisi ex 

equo al cinquantesimo posto. Tale avviso ha valore di notifica a tutti 

gli effetti. Tutti i candidati sono ammessi con riserva e sono tenuti a 

presentarsi alle ore 10,30 nel giorno e nel luogo indicato dal presente 

avviso, muniti di un valido documento di riconoscimento. I candidati 

che non si presenteranno a sostenere la prova scritta verranno conside-

rati rinunciatari. 

 Ai sensi dell’art. 7, comma 2, del bando di concorso i candidati non 

potranno introdurre, nella sede della prova, carta da scrivere, appunti 

manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie; potranno con-

sultare soltanto i dizionari. L’uso di telefoni cellulari e, comunque, 

ogni tipo di comunicazione con l’esterno comporterà l’esclusione dalla 

prova. 

 Le indicazioni per raggiungere la sede della prova sono reperi-

bili sul sito www.oacn.inaf.it al link Informazione - come raggiungere 

l’Osservatorio.   

  12E05542 

   MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE 
ALIMENTARI E FORESTALI

  CORPO FORESTALE DELLO STATO

      Diario della prova preliminare del concorso pubblico, per 
esami, per la nomina di 400 allievi vice ispettori del Corpo 
forestale dello Stato.    

     La prova preliminare del concorso pubblico per esami per la nomina 

di 400 allievi vice ispettori del Corpo forestale dello Stato, indetto con 

decreto del Capo del Corpo forestale dello Stato del 23 novembre 2011 

(pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 

speciale «Concorsi ed esami» n. 94 del 29 novembre 2011), si svolgerà 

nelle sette sedi di seguito specificate, secondo le indicazioni riportate 

in calce al presente avviso, che il candidato è tenuto a leggere con la 

massima attenzione:   
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per i canditati residenti nelle regioni Friuli Venezia Giulia, Trentino Alto Adige, Veneto, 
Lombardia, Valle d’Aosta, Piemonte, Liguria ed Emilia Romagna e per quelli residenti in Palermo e 
Messina e nelle province di Palermo e Messina,  a MILANO,  presso East Stand Studio, sito in Via 
Mecenate, n. 90  

 
Data Sessione da a 

5 novembre 2012 pomeriggio ABAGNALE BARBIERI 
6 novembre 2012 mattina BARBIN BORTOLUZZI 
6 novembre 2012 pomeriggio BORZI CARABOTTA 
7 novembre 2012 mattina CARACAUSI CIPITÌ 
7 novembre 2012 pomeriggio CIPOLATO D'ANGELI 
8 novembre 2012 mattina D'ANGELO DORIA 
8 novembre 2012 pomeriggio DORIGO FRAZZI 
9 novembre 2012 mattina FREDA GIUSSANI 
9 novembre 2012 pomeriggio GIUST LA SPADA 
12 novembre 2012 mattina LA SPESA MANCUSI 
12 novembre 2012 pomeriggio MANCUSO MESSINA 
13 novembre 2012 mattina MESSINEO ODASSO 
13 novembre 2012 pomeriggio ODDENINO PIAZZETTA 
14 novembre 2012 mattina PICA RAVEANE 
14 novembre 2012 pomeriggio RAVEDUTO SAMMARIA 
15 novembre 2012 mattina SAMMARITANO SOTTILE 
15 novembre 2012 pomeriggio SOTTOCORNOLA TUTTINO 
16 novembre 2012 mattina TUZZI ZUPPIROLI 

 
 
La sede concorsuale in Milano  è raggiungibile seguendo le indicazioni sotto riportate. 

 
IN AUTO 

Tangenziale est di Milano, poi uscita “via Mecenate” per proseguire fino al civico 90.  
 
IN TRENO 

Arrivati in Stazione Centrale di Milano, dirigersi in Piazza Duca D’Aosta, 16. Prendere l’autobus n. 
60 “Centrale FS – San Babila M1”, proseguire per 11 fermate (fino a Via Cadore - Corso Ventidue Marzo). 
Salire alla fermata Via Cadore - Corso Ventidue Marzo della linea n. 27 “P.zza 6 Febbraio – V.le 
Ungheria”, proseguire per 12 fermate sino a scendere alla fermata Mecenate. Proseguire a piedi fino al 
civico n. 90.  
 
IN AEREO 

Da Malpensa, prendere il treno-navetta fino alla stazione di Cadorna. Dalla stazione recarsi in Foro 
Bonaparte e prendere il tram n. 27 per 24 fermate sino a scendere in Via Mecenate. Proseguire a piedi fino 
al civico n. 90.  

Da Malpensa, prendere il treno-navetta fino alla Stazione Centrale FS di Milano e proseguire come 
sopra indicato per chi arriva in treno. 

Da Linate, salire alla fermata “Aeroporto di Linate” della linea n. 73 “Aeroporto Linate – San Babila 
M1” e proseguire per 5 fermate per poi scendere alla fermata “L.go Rodari”. Salire alla fermata “L.go 
Rodari” della linea n. 27  “P.za 6 febbraio – V.le Ungheria”, proseguire per 6 fermate e scendere alla 
fermata Mecenate. Proseguire a piedi fino al civico n. 90.  
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per i candidati residenti nelle regioni Toscana, Marche, Umbria e Abruzzo e per quelli 
residenti in Caserta e Avellino e nelle province di Caserta e Avellino a FOLIGNO (PG) presso la 
caserma dell'Esercito Italiano "Gonzaga del Vodice Ferrante", sita in viale Mezzetti n. 2 

 
 

Data Sessione da a 
5 novembre 2012 pomeriggio ABATANTUONO BATTAGLINI 
6 novembre 2012 mattina BATTAZZA CALENTINI 
6 novembre 2012 pomeriggio CALENZO CERRETO 
7 novembre 2012 mattina CERRETTI CRESTA 
7 novembre 2012 pomeriggio CRETARA DE MASSIS 
8 novembre 2012 mattina DE MATTEIS DI RAUSO 
8 novembre 2012 pomeriggio DI  REMIGIO FIORENTINO 
9 novembre 2012 mattina FIORENZA GIORGINI 
9 novembre 2012 pomeriggio GIORGIO LANDOLFI 
12 novembre 2012 mattina LA NEVE MARCELLO 
12 novembre 2012 pomeriggio MARCELLONI MINCARELLI 
13 novembre 2012 mattina MINCHELLA PAGLIUCA 
13 novembre 2012 pomeriggio PAGNANI PICCIONI 
14 novembre 2012 mattina PICCIOTTI RIPANTI 
14 novembre 2012 pomeriggio RIPICCINI SCALPELLI 
15 novembre 2012 mattina SCALZONE TARTAGLIA 
15 novembre 2012 pomeriggio TARTAGLIA CRISCUOLO VINCENTI 
16 novembre 2012 mattina VINCI ZUZOLO 

 
 

IN TRENO 
La caserma in Foligno  si trova a circa 200 metri dalla stazione ferroviaria di Foligno. 
 

IN AUTO 
In auto è raggiungibile tramite autostrada del Sole A1 Firenze-Roma: 
1) per chi proviene dal Nord l'uscita è Valdichiana. Poi superstrada E45, uscita Foligno. 
2) per chi proviene dal Sud  l'uscita è Orte. Poi superstrada Orte-Spoleto-Foligno.  
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per i candidati residenti nelle regioni Lazio e Sardegna e per quelli residenti all’estero a 
ROMA  presso la Scuola della Polizia Penitenziaria in via di Brava, n. 99.  

 
 

Data Sessione da a 
5 novembre 2012 pomeriggio ABATE BELLUCCI 
6 novembre 2012 mattina BELMONTE CAPANNOLO 
6 novembre 2012 pomeriggio CAPARELLO CIANCHETTI 
7 novembre 2012 mattina CIANCI D'ALESSANDRIS 
7 novembre 2012 pomeriggio D'ALESSANDRO DI CLEMENTE 
8 novembre 2012 mattina DI COLA FEDERICO 
8 novembre 2012 pomeriggio FEGATELLO GERILLI 
9 novembre 2012 mattina GERMANI LANCIA 
9 novembre 2012 pomeriggio LANCIANESE MANUNZA 
12 novembre 2012 mattina MANZI MESTICI 
12 novembre 2012 pomeriggio META PACIFICI 
13 novembre 2012 mattina PACILLI PIETRAFORTE 
13 novembre 2012 pomeriggio PIETRANGELI REALE 
14 novembre 2012 mattina REALI SANTORSA 
14 novembre 2012 pomeriggio SANTUCCI STRACQUALURSI 
15 novembre 2012 mattina STRADELLA VELATI 
15 novembre 2012 pomeriggio VELATO ZURRU 

 
 
 

La sede della Scuola della Polizia Penitenziaria in Roma, è raggiungibile seguendo le indicazioni sotto 
riportate. 

 
Dalla stazione FS Roma Termini con:  

1) Metro A direzione Battistini fino alla Stazione di Valle Aurelia o Cornelia, poi autobus 906 fino alla 
fermata Via del Pescaccio/Via di Brava, poi a piedi per circa 100 metri. 

2) bus 40 o 64 fino a Via Torre Argentina; nella stessa via tram veloce n. 8 fino a Casaletto 
(capolinea), poi autobus 088 con fermata in via di Brava davanti alla Scuola;  

 
Dal porto di Civitavecchia:   

1) autobus Cotral fino a Roma Cornelia, poi autobus 906  fino alla fermata Via del Pescaccio/Via di 
Brava, poi a piedi per circa 100 metri. 

2) treno FS fino Roma Trastevere poi tram veloce n. 8 fino Casaletto, poi autobus 088. 
 

Dall’aeroporto di Fiumicino: 
1) fino a Roma Termini, poi Metro A  o autobus 40 o 64 come sopra specificato; 
2) fino a Roma Trastevere, poi tram veloce n. 8 fino Casaletto, poi autobus 088. 
 
 

In auto: 
 autostrada A1 o A12, raccordo anulare uscita 33, indicazione via di Brava. 
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per i candidati residenti nella regione Basilicata e Sicilia (con l’esclusione di quelli residenti 
in Palermo e Messina) a GUIDONIA  (00012 RM) presso il Centro di selezione dell’Aeronautica 
militare – Aeroporto militare “A. Barbieri”, ingresso in via Tenente Colonnello Mario Di Trani, snc, 
già Sauro Rinaldi, 

 
 

Data Sessione da a 
5 novembre 2012 pomeriggio ABALSAMO BALISTRERI 
6 novembre 2012 mattina BALLACCHINO BRUNI 
6 novembre 2012 pomeriggio BRUNO CARELLI 
7 novembre 2012 mattina CARFI CIOTTA 
7 novembre 2012 pomeriggio CIPOLLA D'ANGELLA 
8 novembre 2012 mattina D'ANGELO DISABATO 
8 novembre 2012 pomeriggio DISALVO FOGLIANO 
9 novembre 2012 mattina FONTANA GIORGIO 
9 novembre 2012 pomeriggio GIORGIO DI IOIA KLYUZOV 
12 novembre 2012 mattina LABANCA LOMBARDINO 
12 novembre 2012 pomeriggio LOMBARDO MARTINELLI 
13 novembre 2012 mattina MARTINES MORGANTE 
13 novembre 2012 pomeriggio MORICI PAPALEO 
14 novembre 2012 mattina PAPANNO PORZIO 
14 novembre 2012 pomeriggio POSANTE ROSSANO 
15 novembre 2012 mattina ROSSELLI SCHETTINI 
15 novembre 2012 pomeriggio SCHETTINO TAVOLARO 
16 novembre 2012 mattina TAVORMINA VIGGIANI 
16 novembre 2012 pomeriggio VIGGIANO ZUZZÈ 

 
 

I candidati avranno la possibilità di parcheggiare l'auto nell'area interna adibita a parcheggio. 
Successivamente gli stessi saranno fatti affluire presso il Centro di selezione (hangar concorsi) utilizzando 
autobus del tipo "INBUS", a cura del personale A.M.. Al termine delle prove è assicurato il trasporto 
inverso. 

 
Si riportano alcune indicazioni su come raggiungere il Centro di Selezione, ubicato all'interno del sedime 

aeroportuale di Guidonia. 
 

IN AUTO  
Partendo da Roma ci sono due possibilità: 
1. percorrere la strada statale Tiburtina in direzione Tivoli fino a Settecamini, poi procedere in 

direzione Bagni di Tivoli/Guidonia seguendo la segnaletica stradale; 
2. percorrere la A24 Roma-L'Aquila fino al casello di Tivoli, procedere verso Tivoli sino a 

raggiungere la via Tiburtina e prendere la direzione per Roma, seguendo successivamente le indicazioni per 
Guidonia.  

Venendo da altre parti di Italia: percorrere l'autostrada A1, tra l'allacciamento A1/diramazione Roma 
Nord e l'allacciamento A1/A24  uscire al nuovo casello autostradale di Guidonia.  

 
IN AUTOBUS (Cotral) 

Da Roma le partenze avvengono dal capolinea di Ponte Mammolo (fermata Metro B). Per 
informazioni e orari: www.cotralspa.it. 

 
IN TRENO  

Da Roma, partendo dalla Stazione Termini, occorre prendere la metropolitana, linea B, fino alla 
Stazione Tiburtina. Dalla stazione Tiburtina (linea metropolitana FM2), si arriva alla stazione ferroviaria di 
Guidonia situata sulla linea Roma – Pescara. Per informazioni e orari: www.trenitalia.it. 
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per i candidati residenti nella regione Calabria a NETTUNO (00048 RM),  presso l’Istituto 
per Ispettori,  sito in via Santa Barbara, 94 

 
 

Data Sessione da a 
5 novembre 2012 pomeriggio ABATE BARBATO 
6 novembre 2012 mattina BARBERI BRUNI 
6 novembre 2012 pomeriggio BRUNO CARTISANO 
7 novembre 2012 mattina CARTOLANO CONIDI 
7 novembre 2012 pomeriggio CONIGLIO DE CICCO 
8 novembre 2012 mattina DE CRISTOFARO FAM 
8 novembre 2012 pomeriggio FAMÀ FUOCO MARRAZZO 
9 novembre 2012 mattina FURARO GRECÈ 
9 novembre 2012 pomeriggio GRECO LANZILLOTTA 
12 novembre 2012 mattina LANZILLOTTI MAFRICI 
12 novembre 2012 pomeriggio MAGARÒ MAURICI 
13 novembre 2012 mattina MAURO MORREALE 
13 novembre 2012 pomeriggio MORRONE PANZA 
14 novembre 2012 mattina PANZERA POLILLO 
14 novembre 2012 pomeriggio POLIMENI RIZZICA 
15 novembre 2012 mattina RIZZO SAVUTO 
15 novembre 2012 pomeriggio SBANO SPINICCI 
16 novembre 2012 mattina SPINOLA TURBOLI 
16 novembre 2012 pomeriggio TURCO ZURZOLO 

 
 

IN TRENO 
La sede dell’Istituto in Nettuno è raggiungibile in treno da Roma-Termini. 
 

IN AUTO 
1) da Napoli uscita Valmontone dell’autostrada A1 Roma-Napoli (direzione Velletri), quindi strada 

provinciale 87-bis sino a Nettuno.    
2) da Roma uscita 26 del grande raccordo anulare per prendere la SS148 (Pontina) in direzione 

Pomezia/Latina sino al Km 56, poi strada 87-bis da Campoverde Nord a Nettuno. 
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per i candidati residenti in Napoli, Salerno e Benevento e nelle province di Napoli, Salerno e 
Benevento a NAPOLI  (80125) presso la Sala Federico I – Palapartenope, sita in via Corrado 
Barbagallo n. 115 

 
 

Data Sessione da a 
5 novembre 2012 pomeriggio ABAGNALE AVELLA 
6 novembre 2012 mattina AVELLINO CACACE 
6 novembre 2012 pomeriggio CACCAVALE CASTALDI 
7 novembre 2012 mattina CASTALDO COLECCHIA 
7 novembre 2012 pomeriggio COLELLA D'ARIO 
8 novembre 2012 mattina D'ARRISSO DESSÌ 
8 novembre 2012 pomeriggio DE STASIO ESPERO 
9 novembre 2012 mattina ESPOSITO FORNINO 
9 novembre 2012 pomeriggio FORTE GRALLUZZO 
12 novembre 2012 mattina GRAMAZIO LAMBIASE 
12 novembre 2012 pomeriggio LAMBRO MANZIONE 
13 novembre 2012 mattina MANZO MINONNE 
13 novembre 2012 pomeriggio MINOPOLI PACE 
14 novembre 2012 mattina PACELLA PIACQUADIO 
14 novembre 2012 pomeriggio PIANESE RISO 
15 novembre 2012 mattina RISOLI SARLI 
15 novembre 2012 pomeriggio SARMINO SPIOTTA 
16 novembre 2012 mattina SPIRIDIONE VERDICCHIO 
16 novembre 2012 pomeriggio VERDINO ZUZOLO 

 
 
 
La Sala Federico I – Palapartenope in Napoli, è raggiungibile seguendo le indicazioni sotto riportate. 
 

IN AUTO 
1) Da Roma: superare la barriera di Napoli Nord e prendere la A1; seguire le indicazione per la 

Tangenziale di Napoli ed uscire ad Agnano; alla rotonda prendere la seconda uscita e continuare su via 
Agnano agli Astroni; continuare su Via Antonio Beccatelli fino all’incrocio con viale Giochi del 
Mediterraneo; svoltare a sinistra fino all’arrivo; 

2) da Salerno: dalla A3 procedere in direzione Napoli e seguire le indicazioni per la Tangenziale di 
Napoli; uscire ad Agnano; poi alla rotonda proseguire come sopra. 

 
IN AEREO 

Dall'Aeroporto Capodichino di Napoli prendere il servizio Alibus fino alla fermata di piazza 
Garibaldi, poi il servizio metropolitano F.S. Linea 2  fino alla fermata: a) di Campi Flegrei per proseguire 
con autobus C2, C3, 152 fino alla fermata Edenlandia; b) oppure fino alla fermata Montesanto per   
prendere la Cumana in direzione Quarto fino alla  fermata Edenlandia. 

 
IN TRENO 

Da Piazza Garibaldi  prendere il Servizio metropolitano F.S. Linea 2  fino: a) alla fermata di  Campi 
Flegrei, per proseguire con autobus C2, C3, 152 fino alla fermata Edenlandia; b) oppure alla fermata di 
Montesanto, per prendere la Cumana in direzione Quarto fino alla fermata Edenlandia. 
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per i candidati residenti nella regione Molise e Puglia a  BARI  presso la Legione Allievi 

della Guardia di Finanza, con ingresso dall’aeroporto militare in via G. D’Annunzio n. 36 – Bari 
Palese 

 
 

Data Sessione da a 
5 novembre 2012 pomeriggio ABATANTUONO BARTUCCI 
6 novembre 2012 mattina BASANISI CALIOLO 
6 novembre 2012 pomeriggio CALISI CAVALERA 
7 novembre 2012 mattina CAVALIERE CONTICCHIO 
7 novembre 2012 pomeriggio CONTINI DE GIOIA 
8 novembre 2012 mattina DE GIORGI DIFINO 
8 novembre 2012 pomeriggio DI FIORE FASIELLO 
9 novembre 2012 mattina FASULO GIANCANE 
9 novembre 2012 pomeriggio GIANCASPERO LACIALAMELLA 
12 novembre 2012 mattina LACIDOGNA LOPAPA 
12 novembre 2012 pomeriggio LOPARCO MARTINELLI 
13 novembre 2012 mattina MARTINES MOLINO 
13 novembre 2012 pomeriggio MOLITERNI PAGONE 
14 novembre 2012 mattina PAIANO PIATTELLI 
14 novembre 2012 pomeriggio PIAVE RESSA 
15 novembre 2012 mattina RESTA SANTOPUOLI 
15 novembre 2012 pomeriggio SANTORO SPACCAVENTO 
16 novembre 2012 mattina SPADA TROIA 
16 novembre 2012 pomeriggio TROIANI ZURLO 

 
La sede della Legione Allievi della Guardia di Finanza in Bari, è raggiungibile seguendo le 

indicazioni sotto riportate. 
 

IN AUTO  
1) Da Nord: autostrada A14 fino all’uscita Bitonto o Bari Nord; poi seguire le indicazioni per aeroporto 

di Bari Palese (si tenga presente che l’aeroporto militare è nei pressi di quello civile); 
2) da Sud: autostrada A14 fino all’uscita Bari Sud; poi seguire le indicazioni per aeroporto di Bari 

Palese; 
3) altre provenienze: tangenziale di  Bari nei pressi di Palese fino all’uscita “Aeroporto”;  oppure uscita 

n. 5 “S.Paolo”; poi seguire le indicazioni per l’aeroporto. 
 
IN TRENO 
Dalla  Stazione FS Bari Centrale prendere: a) la linea n. 16 fino al capolinea dell’aeroporto civile di Bari 
Palese “Karol Wojtyla”; dopo breve sosta al capolinea, proseguire con la medesima linea fino alla 
successiva fermata “Ingresso Aeroporto Militare”; b)  in alternativa, la linea n. 3  fino al capolinea 
Ospedale “S.Paolo”;  poi linea n. 33 fino alla fermata “Ingresso Aeroporto Militare”. 

 
IN AEREO  
Dall’aeroporto “Karol Wojtyla” di Bari Palese, prendere la  linea n. 16 fino alla fermata “Ingresso 
Aeroporto Militare”. 

 
All’interno dell’area di pertinenza dell’Aeronautica Militare sarà possibile parcheggiare le auto per 
raggiungere direttamente a breve distanza l’ingresso della sede concorsuale. 
 

 

   Per tutti i candidati, si evidenzia che per residenza del candidato si intende la provincia di «residenza» comunicata all’Amministrazione (irri-

levante è invece la provincia dell’eventuale distinto recapito segnato per ricevere le comunicazioni). 
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 Per l’individuazione dell’esatto giorno in cui deve sostenere la 
prova in base alla ripartizione alfabetica, il singolo candidato è tenuto a 
considerare il proprio cognome comunque come privo di accenti, apo-
strofi o spazi (ad es. Dell’Agnello = Dellagnello; Cefalù = Cefalu; Di 
Franco = Difranco). 

 I candidati che non siano stati esclusi dal concorso sono tenuti a 
presentarsi, per sostenere la prova preliminare, muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento nelle sedi e nei giorni sopra indicati, alle ore 8 
per le sessioni mattutine e alle ore 13,30 per le sessioni pomeridiane. 

 Sul sito Internet del Corpo forestale dello Stato è riportato l’elenco 
dei candidati che all’attualità sono stati esclusi dal concorso senza rice-
vere la relativa comunicazione in quanto è tornata al mittente la relativa 
raccomandata del Ministero delle politiche agricole alimentari e fore-
stali – Corpo forestale dello Stato – Ispettorato generale – Divisione 
13 – via Carducci n. 5 – 00187 Roma, pur inviata all’indirizzo comu-
nicato dal candidato. Tali candidati non saranno ammessi alla prova 
preliminare. 

 Per agevolare le operazioni di ingresso e per i riscontri che doves-
sero risultare necessari qualora il candidato non risultasse nell’elenco 
degli ammessi a partecipare alla prova elaborato dall’Amministrazione, 
si invita il candidato a presentarsi il giorno della prova preliminare 
munito, oltre che del documento di riconoscimento, di una fotocopia del 
documento stesso, nonché dell’attestazione di avvenuta presentazione 
della domanda («copia per ricevuta» della domanda inviata on line, 
avviso di ricevimento per le domande spedite per posta raccomandata, 
ricevuta rilasciata dall’Amministrazione per le domande consegnate a 
mano, ricevuta di ritorno per le domande inviate tramite casella   PEC)  . 

 Nessun candidato potrà essere ammesso alla prova in una sessione 
diversa da quella assegnata in relazione alla propria residenza e alla pro-
pria posizione alfabetica, risultante nelle tabelle sopra riportate. I con-
correnti che non si presentano nel luogo, giorno e ora indicati saranno 
considerati rinunciatari ed esclusi dal concorso ai sensi dell’articolo 4, 
comma 3, del bando, quali che siano le ragioni dell’assenza, comprese 
quelle imputabili a causa di forza maggiore. 

 Tutti i candidati che verranno ammessi in aula si intendono comun-
que ammessi con riserva dell’accertamento del possesso dei requisiti 
prescritti per la partecipazione al concorso e della regolarità di presen-
tazione della domanda di partecipazione. Resta infatti ferma la facoltà 
dell’Amministrazione di disporre in qualsiasi momento, anche suc-
cessivamente all’espletamento delle prove, l’esclusione dal concorso 
come previsto all’art. 2, comma 5, e all’art. 3, comma 10, del bando 
di concorso. 

 Qualora per causa di forza maggiore non possano svolgersi una o 
più sessioni di esame, il presidente della commissione esaminatrice sta-
bilisce la data di rinvio dandone comunicazione, anche in forma orale, 
ai candidati presenti. 

 Ai candidati, in occasione della prova preliminare, non sarà con-
sentito introdurre nell’aula di esame testi, dispense, appunti, giornali, 
pubblicazioni di qualsiasi genere, telefoni cellulari ed ogni altro stru-
mento idoneo alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione 
di dati, nonché supporti cartacei per lo svolgimento della prova. 

 L’Amministrazione non risponde di eventuali danni subiti dai can-
didati che fossero costretti a lasciare in custodia i predetti oggetti o 
apparecchi. 

 Per ragioni di natura organizzativa, all’entrata delle sedi concor-
suali i candidati dovranno essere privi di ogni armamento. 

 I quesiti oggetto della prova preliminare saranno tratti da quelli 
che, dalla data odierna, risultano pubblicati sul sito Internet del Corpo 
forestale dello Stato www.corpoforestale.it sotto la voce «concorsi». 

 Eventuali modificazioni riguardanti le sedi, le date e gli orari della 
prova preliminare, nonché ogni altra eventuale comunicazione relativa 
al concorso, qualora si dovessero rendere necessarie per circostanze 
attualmente non previste, saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del 
26 ottobre 2012, salva comunque la possibilità di comunicazioni in 
forma individuale. 

 Considerando l’eventualità di urgenti comunicazioni nell’imme-
diatezza della prova preliminare, si invitano i candidati a consultare, 
quantomeno in prossimità del giorno della propria sessione, il sito Inter-
net del Corpo forestale dello Stato (www.corpoforestale.it sotto la voce 
«concorsi»). 

 L’elenco dei risultati della prova preliminare, di cui all’articolo 4, 
comma 5 del bando di concorso sarà invece pubblicato sul Bollettino 
ufficiale del Corpo forestale dello Stato e sul sito Internet del Corpo 
forestale dello Stato (www.corpoforestale.it sotto la voce «concorsi») 
e di tale pubblicazione verrà data notizia mediante avviso, con valore 
di notifica a tutti gli effetti e per tutti i candidati, inserito nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» del 27 novembre 2012. Nel detto avviso potranno essere conte-
nute ulteriori eventuali comunicazioni inerenti al concorso di interesse 
collettivo. 

 Il presente avviso di convocazione ha valore di notifica a tutti gli 
effetti.   

  12E05544  

ALFONSO ANDRIANI, redattore
DELIA CHIARA, vice redattore
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