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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELI’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Avviso relativo al reclutamento di diciotto unita di personale
disabile, da inquadrare nella seconda area - fascia retri-
butiva F/1 - del ruolo unico del personale del Ministero
dell’economia e delle finanze, da assegnare ai Diparti-
menti del Ministero ubicati nella citta di Roma.

Ai sensi dell’art. 32 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, come sostituito dall’art. 4 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 18 giugno 1997, n. 246, si da avviso che questo
Ministero dell’economia e delle finanze ha inoltrato alla Provincia di
Roma la richiesta di avviamento di diciotto unita di personale disabile,
di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, da reclutare nella
seconda area - fascia retributiva F/1 - del ruolo unico del Ministero
dell’economia e delle finanze e da assegnare ai Dipartimenti del Mini-
stero ubicati nella citta di Roma.

Sara cura della Provincia di Roma avviare gli aventi diritto all’as-
sunzione iscritti nell’apposito elenco dei disabili disoccupati tenuto dal
competente Ufficio provinciale e, pertanto, non saranno prese in alcuna
considerazione le eventuali domande di partecipazione trasmesse al
Ministero dell’economia e delle finanze dai soggetti interessati al citato
reclutamento.

I criteri, le modalita nonché il contenuto delle prove selettive, a
cui dovranno essere sottoposti i candidati avviati dalla Provincia di
Roma, sono visionabili sul sito internet del Ministero dell’economia e
delle finanze http://www.mef.gov.it (voce: Documenti e pubblicazioni
> Concorsi).

12E06569

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di complessivi 170 allievi agenti del Corpo di polizia peni-
tenziaria del ruolo maschile, riservato, ai sensi dell’arti-
colo 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in
ferma prefissata di un anno (VFP1).

IL DIRETTORE GENERALE
DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, contenente il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico delle disposi-
zioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato;

Visto I’art. 26 della legge 10 febbraio 1989, n. 53;

Visti la legge 15 dicembre 1990, n. 395, ed il decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443, sull’ordinamento del personale del Corpo di
polizia penitenziaria, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali;

Visto il decreto ministeriale 1° febbraio 2000, n. 50 recante norme
per l’individuazione dei limiti di etd per la partecipazione ai con-
corsi pubblici di accesso ai ruoli del personale del Corpo di polizia
penitenziaria;

Visto il decreto legislativo 21 maggio 2000, n. 146, recante «Ade-
guamente delle strutture degli organici dell’Amministrazione peniten-
ziaria e dell’Ufficio centrale per la giustizia minorile, nonché istituzioni
dei ruoli direttivi ordinari e speciale del Corpo di polizia penitenziaria,
a norma dell’art. 12 della legge 28 luglio 1999, n. 266»;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972,
n. 670, riguardante il testo unico delle leggi costituzionali concernenti
lo statuto speciale del Trentino-Alto Adige ed il decreto del Presidente
della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, recante norme di attuazione
dello statuto speciale della regione Trentino-Alto Adige in materia di
proporzionale etnica negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano e
di conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego, nonché il decreto
del Presidente della Repubblica 26 marzo 1977, n. 104, recante norme
di attuazione dello statuto speciale della regione Trentino-Alto Adige in
materia di disciplina transitoria dell’appartenenza ai gruppi linguistici;

Ritenuto di dover riservare la quota di legge dei posti che si ren-
deranno vacanti nella provincia di Bolzano ai candidati in possesso
dell’attestato di cui all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
26 luglio 1976, n. 752;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative
e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 marzo
1995 e successive modifiche ed integrazioni, recante «Determinazione
dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esami-
natrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso
indetti dalle amministrazioni pubbliche»;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226 recante «Sospensione antici-
pata del servizio obbligatorio di leva e disciplina dei volontari di truppa
in ferma prefissata, nonché delega al Governo per il conseguente coor-
dinamento con la normativa di settore»;

Visto il decreto del Ministro della giustizia di concerto con il Mini-
stro della difesa del 16 marzo 2006 registrato alla Corte dei conti - Uffi-
cio di controllo sugli atti dei ministeri istituzionali, in data 12 luglio
2006 con il quale, in attuazione dell’art. 16, comma 3, della legge
23 agosto 2004, n. 226, sono state emanate le «Modalita di recluta-
mento, nella qualifica iniziale del ruolo degli agenti ed assistenti del
Corpo di polizia penitenziaria, riservato ai volontari in ferma prefissata
di un anno, ovvero in rafferma annuale in servizio o in congedo»;

Visto il P.C.D. 4 novembre 2003, con il quale, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 16, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, sono stati individuati i provvedimenti che fanno capo al direttore
generale del personale e della formazione;

Ritenuta la propria competenza alla firma degli atti relativi alle
procedure concorsuali emanate dall’Amministrazione penitenziaria;

Visto il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con legge
7 agosto 2012, n. 135, recante «Disposizioni urgenti per la revisione
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché
misure di direttamente gestionale delle urgenze nel settore bancario»;

Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con legge
4 aprile 2012, n. 35, recante «Disposizioni urgenti in materia di sempli-
ficazioni e sviluppo»;

Vista la nota 11 ottobre 2012, n. 0362752, con la quale I’Ammi-
nistrazione penitenziaria ha trasmesso al Ministero della difesa - Stato
Maggiore della difesa i dati relativi alla programmazione quinquennale
scorrevole riferita agli anni 2013-2017, ai sensi dell’art. 16, comma 1,
della legge 23 agosto 2004, n. 226;

Vista la nota 25 ottobre 2012, n. SSMD 0087440 con la quale il
Ministero della difesa - Stato Maggiore della difesa ha confermato i dati
della programmazione quinquennale scorrevole 2013-2017 trasmessi
con la nota suindicata;

Ritenuta la necessita di bandire un concorso, per titoli ed esami,
per il reclutamento di complessivi n. 170 allievi agenti del Corpo di
polizia penitenziaria del ruolo maschile riservato, ai sensi dell’art. 16
della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un
anno ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della medesima legge,
in servizio o in congedo;

N %
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Decreta:

Art. 1.

Posti disponibili per |’assunzione

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di complessivi n. 170 allievi agenti del Corpo di polizia peni-
tenziaria del ruolo maschile, riservato, ai sensi dell’art. 16 della legge
23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un anno,
ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della medesima legge, i
quali, se in servizio, abbiano svolto, alla data di scadenza del termine
di presentazione della domanda, almeno sei mesi in tale stato o, se col-
locati in congedo, abbiano concluso tale ferma di un anno nelle Forze
armate.

Di questi:
a) n. 100 candidati saranno nominati allievi agenti del ruolo
maschile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammessi direttamente

alla frequenza del prescritto corso di formazione, fermo restando il com-
pletamento della ferma prefissata di un anno;

b) n. 70 candidati saranno nominati allievi agenti del ruolo
maschile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammessi direttamente
alla frequenza del prescritto corso di formazione dopo aver prestato
servizio nelle Forze armate in qualita di volontari in ferma prefissata
quadriennale.

2. Numero 2 posti degli allievi agenti del Corpo di polizia peniten-
ziaria del ruolo maschile, sono riservati, subordinatamente al possesso
degli altri requisiti, ai candidati che abbiano conseguito I’attestato di
cui all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752, per I’assegnazione agli istituti penitenziari della provincia di
Bolzano. Nella domanda i concorrenti dovranno obbligatoriamente pre-
cisare in quale lingua (italiano o tedesco) intendano sostenere la prova
concorsuale. I posti riservati, qualora non coperti, saranno devoluti agli
altri concorrenti in ordine di graduatoria. Resta salvo quanto previsto
dall’art. 2 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio
1976, n. 752.

3. L’ Amministrazione penitenziaria si riserva la facolta di revocare
o annullare il presente bando di concorso, sospendere o rinviare lo svol-
gimento del concorso stesso, nonché le connesse attivita di assunzione,
modificare, fino alla data di incorporamento dei vincitori, il numero
dei posti — in aumento o in decremento — sospendere la nomina dei
vincitori alla frequenza del corso, in ragione di esigenze attualmente
non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione di disposizioni di
contenimento della spesa pubblica che impedissero, in tutto o in parte,
assunzioni di personale per gli anni 2013-2014.

Di quanto sopra si provvedera a dare comunicazione con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - «Concorsi ed esamiy.

Art. 2.

Requisiti e condizioni per la partecipazione

1. T partecipanti al presente concorso devono essere in possesso
dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti civili e politici;
¢) aver superato gli anni diciotto e non aver compiuto e quindi
superato gli anni ventotto;

d) idoneita fisica, psichica ed attitudinale al servizio di polizia
penitenziaria, in conformita alle disposizioni contenute negli articoli
122, 123, 124 e 125 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, ed
in particolare:

Requisiti fisici:
1) sana e robusta costituzione fisica;

2) altezza non inferiore a cm. 165. Il rapporto altezza-peso, il
tono e ’efficienza delle masse muscolari, la distribuzione del pannicolo
adiposo e il trofismo devono rispecchiare un’armonia atta a configurare
la robusta costituzione e la necessaria agilita indispensabile per I’esple-
tamento del servizio di polizia;

3) senso cromatico ¢ luminoso normale, campo visivo nor-
male, visione notturna sufficiente, visione binoculare e stereoscopica
sufficiente. Non sono ammesse correzioni chirurgiche delle ametropie;

4) visus naturale non inferiore a 12/10 complessivi quale
somma del visus dei due occhi con non meno di 5/10 nell’occhio che
vede meno;

5) funzione uditiva con soglia audiometria media sulle fre-
quenze 500-1.000-2.000-4.000 Hz, all’esame audiometrico in cabina
silente non inferiore a 30 decibel all’orecchio che sente di meno e a 15
decibel all’altro (perdita percentuale totale biauricolare entro il 20%);

6) I’apparato dentario deve essere tale da assicurare la fun-
zione masticatoria e, comunque:

devono essere presenti dodici denti frontali superiori ed
inferiori;

¢ ammessa la presenza di non piu di sei elementi sostituiti
con protesi fissa;

almeno due coppie contrapposte per ogni emiarcata tra i
venti denti posteriori;

gli elementi delle coppie possono essere sostituiti da protesi
efficienti;

il totale dei denti mancanti o sostituiti da protesi non puo
essere superiore a sedici elementi.

Costituiscono causa di non idoneita le imperfezioni ed infermita
previste dall’art. 123 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443.
Requisiti attitudinali:
1) un livello evolutivo che consenta una valida integrazione

della personalita con riferimento alla maturazione, alla esperienza di
vita, ai tratti salienti del carattere ed al senso di responsabilita;

2) un controllo emotivo contraddistinto dalla capacita di conte-
nere 1 propri atti impulsivi e che implichi ’orientamento dell’umore, la
coordinazione motoria e la sintonia delle reazioni;

3) una capacita intellettiva che consenta di far fronte alle situa-
zioni nuove con soluzioni appropriate, sintomatica di una intelligenza
dinamico-pratica, di capacita di percezione e di esecuzione e delle qua-
lita attentive;

4) una adattabilita che scaturisce dal grado di socievolezza, dalla
predisposizione al gruppo, ai compiti ed all’ambiente di lavoro;

e) diploma di istruzione secondaria di primo grado;

1) essere in possesso delle qualita morali e di condotta previste
dall’art. 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
nonché dei requisiti di cui all’art. 5, comma 2, del decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443.

2. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione
al concorso.

Art. 3.
Esclusione dal concorso

1. Sono esclusi dal concorso, i candidati che non sono in possesso
dei requisiti previsti dall’art. 2, nonché i candidati che non si presentino
nel luogo, nel giorno e nell’ora stabilita per I’accertamento dell’idoneita
fisica e psichica e per la valutazione delle qualita attitudinali.

2. Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
stati destituiti dall’impiego presso una pubblica amministrazione, che
abbiano riportato condanna a pena detentiva per delitto non colposo o
siano o sono stati sottoposti a misura di prevenzione.

3. Non possono, altresi, concorrere coloro che siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego presso una pubblica amministrazione, per i
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motivi di cui alla lettera d) dell’art. 127 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

4. I’ Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare le cause di
esclusione di precedenti rapporti di pubblico impiego, la sussistenza dei
requisiti di moralita e di condotta stabiliti dalla legge per 1’accesso al
ruolo del personale del Corpo della polizia penitenziaria, nonché 1’ido-
neita psico-fisica ed attitudinale al servizio di polizia penitenziaria dei
candidati.

5. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti gli
aspiranti partecipano «con riservay alle prove ed agli accertamenti
concorsuali.

6. I concorrenti che risultano, ad una verifica anche successiva, in
difetto dei prescritti requisiti sono esclusi di diritto dal concorso con
decreto del direttore generale del personale della formazione.

7. Non sono ammessi al concorso, i candidati che abbiano svolto
servizio nelle Forze armate esclusivamente come volontari in ferma
breve (VFB), ovvero volontari in ferma annuale (VFA).

8. Non sono ammessi al concorso i candidati che abbiano parte-
cipato ad altri concorsi indetti nell’anno 2012 per le carriere iniziali
delle altre Forze di Polizia ad ordinamento civile e militare e del Corpo
Militare della Croce Rossa.

Art. 4.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati
personali forniti dai concorrenti saranno raccolti per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.

2. 11 conferimento dei dati di cui al comma 1 ¢ obbligatorio per
il candidato ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il
mancato adempimento determina 1’esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica dei
candidati.

4. 1 candidati godono dei diritti di cui al titolo II del decreto legi-
slativo 30 giugno 2003, n. 196 che possono far valere nei confronti del
Ministero della giustizia - Dipartimento dell’ Amministrazione peniten-
ziaria - Direzione generale del personale e della formazione - Servizio
dei concorsi, polizia penitenziaria, largo Luigi Daga n. 2 - 00164 Roma,
titolare del trattamento.

5. 1l responsabile del trattamento ¢ il dirigente della Direzione
generale del personale e della formazione preposto alla gestione del
Servizio dei concorsi polizia penitenziaria.

Art. 5.

Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere compilata
utilizzando la procedura informatica disponibile sul sito del Ministero
della giustizia

http://www.giustizia.it/giustizia/prot/it/mg_1 6 1.wp?previsiousP
age=mg_ 1 6&contentld=SCE797415 ,

seguendo le istruzioni ivi specificate, entro e non oltre il termine
di giorni trenta, decorrente dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4° serie speciale - «Concorsi ed esami».

2. Al termine della procedura di acquisizione informatica della
domanda di partecipazione al concorso, il candidato dovra provvedere
a stampare, attraverso ’apposita funzione, ’attestazione di avvenuta
acquisizione. Tale documento dovra essere obbligatoriamente presen-
tato dai candidati, per la successiva sottoscrizione della domanda di

ammissione al concorso, il giorno della prova scritta d’esame, pena la
non ammissione alla stessa.

3. Qualora negli ultimi tre giorni lavorativi di presentazione delle
domande di partecipazione, sul citato sito venisse comunicata 1’ indispo-
nibilita del sistema informatico in questione, i candidati, nei termini di
cui al primo comma, potranno inviare la domanda, come da fac-simile
allegato al presente bando, a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, presso il Ministero della giustizia - Dipartimento dell’Am-
ministrazione penitenziaria - Direzione generale del personale e della
formazione - Servizio dei concorsi, polizia penitenziaria, largo Luigi
Daga n. 2 - 00164 Roma.

Art. 6.

Estratto della Documentazione di servizio

1. T candidati non esclusi dovranno produrre all’atto della presenta-
zione alla prova scritta prevista dal successivo art. 10, pena la non valu-
tabilita dei titoli, ’estratto della documentazione di servizio, prevista
dall’art. 1023, comma 3, del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66,
redatto come da fac-simile in allegato 2, secondo le seguenti modalita:

a) 1 candidati in posizione di congedo prima del termine di sca-
denza di presentazione delle domande di partecipazione al concorso,
dovranno presentare ’estratto della documentazione di servizio (Alle-
gato 2) rilasciato dall’ultimo ente/reparto di servizio all’atto del con-
gedo, il quale dovra contenere esclusivamente i dati relativi al servizio
prestato quale volontario in ferma prefissata di un anno (VFP1), ovvero
in rafferma annuale e dovra essere firmato dal Comandate del corpo/
reparto e sottoscritto dall’aspirante per presa visione ed accettazione
dei dati in esso contenuti;

b) i candidati in servizio al termine di scadenza di presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, dovranno richiedere
I’estratto della documentazione di servizio (Allegato 2) al reparto/ente
di appartenenza; tale documento, contenente esclusivamente i dati rela-
tivi alla ferma prefissata di un anno, chiuso tassativamente alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande, dovra essere
firmato dal Comandate del corpo/reparto e sottoscritto dall’aspirante per
presa visione ed accettazione dei dati in esso contenuti.

Art. 7.

Compilazione della domanda

1. Ciascun concorrente nella domanda di partecipazione dovra
dichiarare:

a) il cognome ed il nome;
b) la data ed il comune di nascita, nonché il codice fiscale;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) I’iscrizione alle liste elettorali, ovvero il motivo della mancata
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di pena
ai sensi dell’art. 444 del Codice di procedura penale e di non avere
in corso procedimenti penali né procedimenti amministrativi per 1’ap-
plicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultino a
proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novem-
bre 2002, n. 313. In caso contrario, dovranno indicare le condanne e i
procedimenti a carico ed ogni eventuale precedente penale, precisando
la data del provvedimento e 1’Autorita giudiziaria che lo ha emanato
ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;

/) il titolo di studio, con I’indicazione dell’istituto che lo ha rila-
sciato e della data in cui ¢ stato conseguito;

g) 1 servizi eventualmente prestati come dipendenti presso pub-
bliche amministrazioni e le cause delle eventuali risoluzioni di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;
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h) la posizione militare quale volontario in ferma prefissata di un
anno (VFP1), ovvero in rafferma annuale, con I’indicazione obbligato-
ria delle seguenti informazioni:

Forza armata ove presta o ha prestato servizio (Esercito,
Marina od Aeronautica);

se in servizio o in congedo;

date di decorrenza giuridica di arruolamento e di congedo da
VEFP1 e dell’eventuale rafferma annuale, nonché la denominazione ¢ la
sede dell’ultimo comando/reparto di servizio;

i) la Forza armata (Esercito, Marina od Aeronautica) ove svol-
gere eventualmente la ferma prefissata quadriennale (VFP4), segna-
lando I’ordine di preferenza;

1) se si ¢ stati espulsi dalle Forze armate, dai corpi militarmente
organizzati o destituiti da pubblici uffici o dispensati dall’impiego per
persistente insufficiente rendimento, ovvero decaduti dall’impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

2. Nella domanda dovra essere indicato I’eventuale possesso di
titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integra-
zioni. Qualora non espressamente dichiarati nella domanda stessa, i
medesimi titoli non saranno presi in considerazione in sede di forma-
zione della graduatoria concorsuale.

3. I candidati in possesso dell’attestato di cui all’art. 4 del decreto
del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, che intendono
concorrere ai posti riservati di cui all’art. 1, secondo comma, dovranno,
altresi, specificare la lingua, italiana o tedesca, nella quale preferiscono
sostenere le previste prove d’esame, qualora non specificata la lingua,
I’esame sara sostenuto nella lingua italiana.

4. Le domande dovranno contenere la precisa indicazione del
recapito presso il quale si desidera che I’Amministrazione effettui le
comunicazioni relative al presente concorso. Gli aspiranti sono, inol-
tre, tenuti a comunicare tempestivamente — a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento — al Ministero della giustizia - Dipartimento
dell’ Amministrazione penitenziaria - Direzione generale del personale
e della formazione - Servizio dei concorsi polizia penitenziaria, largo
Luigi Daga n. 2 - 00164 Roma, ogni variazione di indirizzo o recapito
presso il quale si intende ricevere le comunicazioni del concorso.

5. Gli aspiranti dovranno, altresi, dichiarare nella domanda di
conoscere che la data e il luogo di svolgimento della prova scritta del
concorso saranno comunicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" serie speciale - «Concorsi ed esami» del 13 febbraio 2013 e
che tale comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

6. L’ Amministrazione non si assumera alcuna responsabilita nel
caso di dispersione delle proprie comunicazioni causata da inesatte od
incomplete indicazioni del recapito da parte dei candidati, ovvero da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito stesso,
né di eventuali disguidi postali non imputabili a propria colpa.

Art. 8.

Comunicazione agli aspiranti

1. Resta a carico di ogni candidato 1’onere di verificare, nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - eventuali
variazioni, ovvero ulteriori indicazioni.

2. Ad eccezione delle notifiche pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4" serie speciale - tutte le comunicazioni per-
sonali agli aspiranti avverranno in forma scritta.

3. ’Amministrazione penitenziaria non assume alcuna responsa-
bilita nel caso di dispersione di comunicazioni e/o ritardata ricezione da
parte dei candidati di avvisi di convocazione, derivanti da inesatte od
incomplete indicazioni di recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o altre
cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, o ad eventi
di forza maggiore.

Art. 9.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice per lo svolgimento della prova
d’esame di cui al successivo art. 10 del presente decreto, nominata con
decreto del direttore generale del personale e della formazione, ¢ com-
posta da un presidente scelto tra i funzionari con qualifica non inferiore
a dirigente penitenziario e/o Ufficiale del disciolto Corpo degli agenti
di custodia e da altri quattro funzionari del ruolo direttivo del Corpo di
polizia penitenziaria con qualifica non inferiore all’ottava ovvero un
funzionario dell’Amministrazione penitenziaria appartenente all’area
1II.

2. Svolge le funzioni di segretario un funzionario del ruolo diret-
tivo del Corpo di polizia penitenziaria ovvero un funzionario dell’Am-
ministrazione penitenziaria appartenente all’area III.

3. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze od impedimenti
del presidente, di uno dei componenti o del segretario della Commis-
sione, puo essere prevista la nomina di un presidente supplente, di quat-
tro componenti supplenti e di un segretario supplente, da effettuarsi con
lo stesso decreto di costituzione della commissione esaminatrice o con
successivo provvedimento.

4. Qualora il numero dei candidati superi il numero di mille unita,
la commissione, con successivo decreto, pud essere integrata di un
numero di componenti e di segretari aggiunti tali da permettere, unico
restando il presidente, la suddivisione in sottocommissioni.

Art. 10.

Prova d’esame

1. I candidati, ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dal
concorso ai sensi dell’art. 3, sono tenuti a presentarsi, muniti di un
valido documento di identificazione (fotocopia dello stesso) nonché
della documentazione richiesta all’art. 5, comma 2 (attestazione di
avvenuta acquisizione informatica della domanda) e all’art. 6 (estratto
della documentazione di servizio) del presente bando, per sostenere la
prova d’esame, il cui superamento costituisce requisito necessario per
la successiva partecipazione al concorso, nei giorni e nell’ora indicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
«Concorsi ed esami» del 13 febbraio 2013, ovvero in quella la quale la
stessa avesse fatto rinvio. Detto avviso sara disponibile anche sul sito
http://www.giustizia.it/giustizia/prot/it/mg_1 6 1.wp?previsiousPage=
mg_1_6&contentld=SCE797415.

2. La comunicazione di cui al comma 1 ha valore di notifica a tutti
gli effetti nei confronti dei candidati.

3. I candidati che non si presentino nel giorno e nell’ora previsti a
sostenere la prova sono considerati esclusi dal concorso.

4. L’esame consiste in una prova scritta, vertente su una serie di
domande a risposta sintetica o a scelta multipla, relative ad argomenti
di cultura generale e a materie oggetto dei programmi della scuola
dell’obbligo.

5. Al fini della predisposizione delle domande a risposta a scelta
multipla, I’Amministrazione ¢ autorizzata ad avvalersi della consulenza
di enti pubblici o di privati specializzati nel settore.

6. La commissione stabilisce preventivamente i criteri di valuta-
zione degli elaborati e di attribuzione del relativo punteggio.

7. La durata della prova ¢ stabilita dalla commissione all’atto della
predisposizione delle serie di domande da somministrare.

8. La prova si intende superata dai candidati che abbiano riportato
la votazione di almeno sei decimi.

9. Ferma restando la riserva di cui all’art. 1, comma 2, del presente
bando, sono ammessi a sostenere gli accertamenti di cui al successivo
art. 12, i candidati risultati idonei alla prova scritta e classificatisi tra i
primi 510 in ordine di merito. Sono, inoltre, ammessi i candidati che
abbiano riportato lo stesso punteggio del concorrente collocatosi all’ul-
timo posto. Qualora il numero degli idonei al termine degli accertamenti
di cui ai successivi articoli 12 e 13 risulti inferiore al numero dei posti
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a concorso, ovvero per ulteriori ed eventuali esigenze sopravvenute,
I’ Amministrazione, si riserva la facolta di convocare un’ulteriore ali-
quota di candidati risultati idonei alla prova culturale.

Art. 11.
Modalita di svolgimento della prova

1. Durante la prova d’esame, ¢ fatto divieto ai candidati di comu-
nicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione
con altri salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti
della Commissione esaminatrice.

2. Nel corso della prova ¢ vietato ai candidati di portare seco carta
da scrivere, appunti, libri, opuscoli di qualsiasi genere, calcolatrici e
apparecchi che consentano di comunicare tra di loro e con I’esterno.

3. Il candidato che contravviene a tali disposizioni ¢ escluso dal
€oncorso.

4. L’esito della prova culturale ¢ pubblicato sul sito del Ministero
della giustizia http://www.giustizia.it/giustizia/prot/it/mg_1 6 1.wp?p
revisiousPage=mg 1 6&contentld=SCE797415.

Art. 12.
Accertamenti psico-fisici

1. Dopo aver superato la prova d’esame, i candidati non esclusi
dalla partecipazione al concorso, nell’ambito dell’aliquota di cui
all’art. 10, comma 9, sono tenuti a sottoporsi, nel luogo, giorno ed ora
che saranno loro preventivamente comunicati, alla visita medica per
I’accertamento dell’idoneita psico-fisica.

2. Gli accertamenti psico-fisici sono effettuati da una commissione
composta ai sensi del terzo comma dell’art. 106 del decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443 anche da medici del Servizio sanitario nazionale
operanti presso strutture del Ministero della giustizia, ovvero indivi-
duabili secondo le modalita di cui al secondo comma dell’art. 120 del
medesimo decreto legislativo n. 443/1992.

3. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario del
Corpo di polizia penitenziaria con qualifica non inferiore all’ottava
ovvero un funzionario dell’ Amministrazione penitenziaria appartenente
all’area III.

4. Ai fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici i candidati
sono sottoposti ad esame clinico generale ed a prove strumentali e di
laboratorio.

5. L’ Amministrazione si riserva di designare, per gli accertamenti
psico-fisici di natura specialistica e le prove strumentali e di laboratorio,
personale qualificato attraverso contratto di diritto privato.

6. Avverso il giudizio di non idoneita, il candidato pud proporre
ricorso nel termine di trenta giorni dalla data della notifica.

7. La Commissione medica di seconda istanza ¢ composta ai sensi
del quarto comma dell’art. 107 del decreto legislativo 30 ottobre 1992,
n. 443 ovvero da dirigenti medici superiori e dirigenti medici individua-
bili secondo le modalita di cui al secondo comma dell’art. 120 del citato
decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443.

8. 1l giudizio di idoneita o di non idoneita espresso dalla Com-
missione medica di seconda istanza ¢ definitivo e comporta, in caso di
inidoneita, 1’esclusione dal concorso che viene disposta con decreto dal
direttore generale del personale e della formazione.

Art. 13.

Accertamenti attitudinali

1. I candidati che risultano idonei agli accertamenti psico-fisici
saranno sottoposti alle prove attitudinali da parte di una commissione
presieduta da un dirigente penitenziario o Ufficiale del disciolto Corpo
degli agenti di custodia, e composta da due appartenenti al Corpo di
polizia penitenziaria o del disciolto Corpo degli agenti di custodia con

qualifica non inferiore all’ottava aventi il titolo di perito selettore e da
due psicologi o medici specializzati in psicologia individuati ai sensi
dell’art. 132 del decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno
2000, n. 230. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario
del Corpo di polizia penitenziaria con qualifica non inferiore all’ottava
ovvero da un funzionario dell’Amministrazione penitenziaria apparte-
nente all’area terza.

2. Le prove attitudinali sono dirette ad accertare I’attitudine del
candidato allo svolgimento dei compiti connessi con [’attivita propria
del ruolo e della qualifica da rivestire.

3. Le prove consistono in una serie di test sia collettivi sia indivi-
duali, ed in un colloquio con un componente della commissione.

4. 1 test predisposti dalla commissione sono approvati con decreto
del Ministro della giustizia su proposta del Capo del Dipartimento.

5. Avverso al giudizio di non idoneita il candidato puo proporre
ricorso nel termine di trenta giorni dalla data della notifica.

6. Il nuovo accertamento ¢ effettuato da una commissione di
seconda istanza presieduta da un dirigente medico e composta da due
dirigenti medici in qualitd di componenti, individuabili secondo le
modalita di cui al secondo comma dell’art. 120 del citato decreto legi-
slativo 30 ottobre 1992, n. 443.

7. 11 giudizio di idoneita o di non idoneita riportato in sede di accer-
tamento delle qualita attitudinali dalla commissione di seconda istanza,
¢ definitivo e comporta, in caso di non idoneita, 1’esclusione dal con-
corso che viene disposta con decreto motivato del direttore generale del
personale e della formazione.

Art. 14.

Documentazione amministrativa

1. Ai candidati risultati idonei verranno consegnati due modelli
appositamente predisposti dall’Amministrazione penitenziaria:

a) un modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, che dovra essere compilato in ogni sua parte dal candidato e con-
segnato in sede di esame di accertamento psico-fisico ed attitudinale,
unitamente a copia fotostatica del proprio documento d’identita, con
il quale egli attesti i requisiti per la partecipazione alle riserve dichia-
rati nella domanda di partecipazione al concorso e quelli necessari per
dimostrare il possesso di eventuali titoli di precedenza e/o preferenza
nella nomina, previsti dall’art. 5, commi 4 e 5, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche
ed integrazioni;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive
modifiche, comprovante il possesso dei requisiti richiesti per 1’assun-
zione medesima.

Non ¢ ammesso il riferimento a documenti prodotti in altri con-
corsi, anche se indetti dal Ministero della giustizia.

Art. 15.

Graduatoria di merito

1. La commissione di cui all’art. 9 redige per i soli aspiranti idonei
alla prova scritta da avviare agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali,
la graduatoria di merito secondo:

a) il punteggio conseguito nella prova d’esame;

b) i titoli di seguito indicati, tratti dall’estratto della documenta-
zione di servizio di cui al fac-simile in allegato 2, rilasciata dalle com-
petenti Autorita militari:

valutazione del periodo di servizio svolto in qualita di Volon-
tario in ferma prefissata di un anno;

missioni in teatro operativo fuori area;

valutazione relativa all’ultima documentazione caratteristica;




23-11-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 92

riconoscimenti, ricompense ¢ benemerenze;

titoli di studio;

conoscenza accertata secondo standard NATO, di una o piu
lingue straniere;

esito dei concorsi di istruzione, specializzazioni/abilitazioni
conseguite;

numero e tipo delle specializzazioni/abilitazioni conseguite;
eventuali altri attestati e brevetti.

2. 1 titoli sopra indicati sono tratti dall’estratto della documenta-
zione di servizio, di cui al precedente art. 6, rilasciato dalle competenti
Autorita militari.

3. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti durante il
periodo prestato dai candidati quali volontari in ferma prefissata di un
anno (VFP1), posseduti alla data di scadenza di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

4. Nell’ambito delle suddette categorie, la Commissione esamina-
trice determina i punteggi massimi da attribuire a ciascuna categoria,
nonché i titoli valutabili ed i criteri di massima per la valutazione degli
stessi e per I’attribuzione dei relativi punteggi.

5. La valutazione dei titoli ¢ effettuata nei confronti dei soli can-
didati che, superata la prova scritta d’esame, sono convocati agli accer-
tamenti psico-fisici ed attitudinali nei limiti di cui all’art. 10, comma 9.

6. 1 titoli valutati ed i relativi punteggi sono riportati su apposite
schede individuali, sottoscritte dal Presidente e da tutti i componenti
della commissione, che fanno parte integrante degli atti del concorso.

Art. 16.

Approvazione graduatoria

1. II direttore generale del personale e della formazione, ricono-
sciuta la regolarita del procedimento, con proprio decreto approva la
graduatoria di merito e dichiara i vincitori e gli idonei del concorso,
sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per 1’ammissione
all’impiego.

2. A parita di condizioni e di posizione nella graduatoria, sono
applicate le preferenze e precedenze previste dall’art. 5, del decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modi-
fiche ed integrazioni.

3. La graduatoria dei vincitori e degli idonei ¢ pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale del Ministero della giustizia con avviso di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami».

4. Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre il ter-
mine per le impugnazioni previste dalla legge.

Art. 17.

Nomina vincitori

1. Dei concorrenti giudicati idonei, fatta salva la riserva di posti di
cui all’art. 1, comma 2 , utilmente collocati nella graduatoria:

a) n. 100 candidati, saranno nominati allievi agenti del ruolo
maschile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammessi direttamente
alla frequenza del prescritto corso di formazione, fermo restando il com-
pletamento della ferma prefissata di un anno;

b) n. 70 candidati, saranno nominati allievi agenti del ruolo
maschile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammessi direttamente
alla frequenza del prescritto corso di formazione dopo aver prestato
servizio nelle Forze armate in qualita di volontari in ferma prefissata
quadriennale.

2. I candidati di cui al comma 1, lettera a) che non si presente-
ranno, senza giustificato motivo, nella sede e nel termine loro assegnato
per la frequenza del prescritto corso di formazione, saranno dichiarati
decaduti dalla nomina e saranno sostituiti, in ordine di graduatoria, dai
candidati vincitori di cui al precedente comma 1, lettera b).

3. Analoga procedura verra seguita, a cura del Ministero della
difesa - Direzione generale per il Personale militare, per sostituire gli
idonei vincitori destinati all’incorporamento nelle Forze armate per la
prevista ferma prefissata quadriennale (VFP4), che non si dovessero
presentare per il compimento della citata ferma.

4. La nomina dei vincitori ¢ disposta con decreto del direttore
generale del personale e della formazione

5. I vincitori di cui al comma 1, lettera @) sono ammessi a fre-
quentare il corso di formazione professionale previsto dalle disposizioni
vigenti.

6. Fermo restando quanto previsto dall’art. 18, comma 2, del pre-
sente bando, i vincitori di cui al comma 1, lettera b) sono ammessi a fre-
quentare il corso di formazione professionale previsto dalle disposizioni
vigenti al termine della ferma prefissata quadriennale.

7. Le sedi di assegnazione del personale da immettere in servizio
saranno individuate in relazione alle esigenze organizzative ed opera-
tive degli istituti penitenziari.

8. I candidati dichiarati vincitori del concorso, superati gli esami
di fine corso, devono permanere nella sede di prima destinazione per un
periodo non inferiore a cinque anni.

9. I candidati dichiarati vincitori dei posti di cui al precedente
art. 1, comma 2, sono assegnati come prima sede di servizio ad istituti
e servizi posti nella provincia di Bolzano.

Art. 18.

Ammissione dei volontari alla ferma prefissata
quadriennale nelle Forze armate

1. La graduatoria di merito sara inviata, a cura di questa ammini-
strazione, al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale
militare.

2. 1 candidati di cui al precedente art. 17, comma 1, lettera b),
saranno ammessi a svolgere la ferma prefissata quadriennale (VFP4)
nelle Forze armate. Nell’ultimo semestre della predetta ferma, i can-
didati saranno convocati per la verifica del mantenimento dei requisiti
psico-fisici, nonché di quelli morali e di condotta. I candidati giudicati
non idonei saranno dichiarati esclusi dal concorso.

Il presente decreto sara sottoposto al controllo degli organi di
tutela.

Roma, 7 novembre 2012

1l direttore generale: TURRINI VITA
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA All1 - Paglf2
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA Mod. 11 D.A.P

Direzione Generale del personale e della formazione — Sezione Concorsi Polizia Penitenziaria
chiede di essere ammesso al concorso per n.170 posti
Il sottoscritto di allievo agente maschile pubblicato nella G. U. del GG I:l:l MM | | | AA | | | | |

vieleiafifols

Codice concorso

A tal fine, ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, e consapevole delle responsabilita penali e civili che ai sensi dell’articolo 76 del
medesimo D.P.R. possono derivare da dichiarazioni mendaci

DICHIARA sotto la propria responsabilita

cgome L [ [ I L [ [ [ T T [T T LT TP T[]

N Ses III
B I N I I O I O A O I I I O I e

Data di Codice
nascita GG I:”:l MM l_"_lAA Fiscale | | | | | | | | | | | | | | | |
Luogo di

Prov. di
Nuscital|||||||||||||||||||||||—|nascitu|:|:|

Stato di nascita (solo se estero)
. crrrrrrrrr PP PP PP

i A o B
Gty L L T T T T T T T T T T T T T T T T T T T I T T T TT]
coce oamentoposate | |1 Jeeptoraonie L 1 1 1 1 L 1T 1 1 1111111 JTJ
et L L[]

DOMICILIO (indicare solo se diverso dalla residenza per l'invio delle comunicazioni inerenti al concorso)

di Prov. di
oo LT T T T T T T T T T T T T T T T TTT Jomen L]
miizo | | [ L L PP PP PP ] ]

(Event. Fraz.)

Codice Avviamento Postale I:l:l:l:l:l Recapito telefonico | | | | | | | | | | | | | | | | | |

Indirizzo di posta elettronica | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

Dichiara di voler concorrere, avendone titolo, alla riserva del posto indicato dall’articolo 1, comma 3 del bando di concorso barrare SI o NO SI I:l NO I:l
Se Sl dichiara di voler sostenere la prova d’esame in lingua Italiana I:l Tedesca I:l

Di essere in possesso del titolo di studio* _Codice conseguito in data

(vedi nota a tergo) I:l:l GG MM |_ | | AA | | | | |
pressotistimntodi| | | | | | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [[[[[[[]]]
Consederd [T T T T [ [ [ [ [ [ T T T T T T T T T T T T e[ 1]

Comune di
A
Posizione Militare *  Codice Stato civile* Codice Figli Titolo di Precedenza o preferenza D.P.R. 9 maggio 1994, n.487
(vedi nota a tergo) I:l:l (vedi nota a tergo) I:l:l I:l barrare il STo NO  SI tl NO Se Sl indicare il titolo

nelle annotazioni integrative

IN MERITO AL SERVIZIO QUALE VFP1 DICHIARA:

I:l Esercito Di essere stato incorporato in data Di essere stato congedato in data
el | fmml [ Jaal | [ [ | e[ [ [ | Jaal | [ [ |
I:l Marina Di essere stato ammesso alla rafferma annuale in data Di essere stato congedato dalla rafferma annuale in data
] , GGl | fmm[ [ Jaal | | [ | e[ [ fwml | jal | [ [ |
Aeronautica

IN MERITO AL SERVIZIO QUALE VFP4 DICHIARA:

Di essere stato incorporato in data Di essere stato congedato in data

ool I fmml [ Jaal I [ T 1 el ] bl [ Jaal [ [ | ]
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Denominazione dell’ultimo Comando militare in servizio | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

N N O B
Comum’/Cittﬁl | | | | | | | | | | | | | | | | | Prov. | | |C,A.P. I:l:l:l:l:l
oS N I A O B A B B B

Milit
Reepioreionio ] | | | | | | T [ T [ T T T T T 1111

Forza Armata di preferenza dove svolgerla ferma prefissata quadriennale (VFP4)
(Indicare obbligatoriamente con 1, 2 e 3 I'ordine di preferenza)

125

ESERCITO MARINA AERONAUTICA

11 sottoscritto inoltre dichiara

»  di essere cittadino italiano;

»  di godere dei diritti politici e civili e di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di residenza;

> di non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti non colposi e non essere stato sottoposto a misura di sicurezza e di non aver in corso , né
procedimenti penali né procedimenti amministrativi per 'applicazione di misure di sicurezza o prevenzione, né che risultino procedimenti penali iscri-
vibili nel casellario giudiziario, se SI indicare quali

»  dinon essere stato espulso dalle FE.AA. o Corpi militarmente organizzati;

> dinon essere stato destituito da pubblici uffici;

» di accettare in caso di nomina qualsiasi sede di servizio;

> di essere a conoscenza che il diario della/e prova/e del concorso sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana indicata dal bando di
concorso e che tale comunicazione avra valore a tutti gli effetti;

»  di impegnarsi a comunicare tempestivamente, mediante raccomandata postale, le eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni inerenti al pre-
sente concorso;

> di essere disposto, in caso di iscrizioni ad organizzazioni sindacali diverse da quelle di cui all’articolo 83 della Legge 1° aprile 1981, n.121, a dare dimis-
sioni all’atto della sua immissione in ruolo;

> di essere a conoscenza delle disposizioni indicate nel bando di concorso;

»  di essere consapevole che, con la presente sottoscrizione, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 30 giugno 2003, n.196;

> di essere consapevole delle responsabilita penali cui puod andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o false attestazioni, ai sensi dell’articolo 76 del
D. P. R. 28 dicembre 2000, n.445;

> di essere a conoscenza che la partecipazione, ai concorsi per le carriere iniziali delle altre Forze di polizia ad ordinamento civile e militare, e del

Corpo Militare della croce Rossa, previsti dalla Legge 23 agosto 2004, n.226, indetti nell’anno 2012 & causa di esclusione dal concorso.

Annotazioni integrative

Luogo Data Firma leggibile
CODICE POSIZIONE MILITARE CODICE TITOLO DI STUDIO CODICE STATO CIVILE
1) VEP1IN SERVIZIO DA ALMENO 6 MESI 1. LAUREA SPECIALISTICA 1. CONIUGATO
2)  VFP1IN RAFFERMA ANNUALE 2. LAUREA rilasciata secondo il vecchio 2. DIVORZIATO
3) VFP1IN CONGEDO ordinamento min. 4 anni 3. VEDOVO
4)  VEFP4 IN SERVIZIO LAUREA (3 anni) 4. CELIBE

DIPLOMA (5 anni)
DIPLOMA (4 anni piti integrazione)
DIPLOMA (4 anni)
DIPLOMA (3 anni)
LICENZA MEDIA

5) VFP4IN CONGEDO

® N o 9w

data di presentazione della domanda, se in servizio
(A CURA DEL COMANDO RICEVENTE)

(Timbro lineare del Comando ricevente e firma leggibile del militare che riceve la domanda)
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Allegato 2

Ministero della Difesa

(Ente/Reparto di ultima appartenenza)
Estratto della documentazione di servizio per la partecipazione al concorso
per 170 posti di allievo agente maschile della polizia penitenziaria riservato ai VFP1

GRADO, COGNOME E NOME

LUOGO, DATA DI NASCITA E BLOCCO DI APPARTENENZA

SERVIZIO
TOTALE PERIODO DI SERVIZIO EFFETTIVAMENTE PRESTATO DA VFP1 ED:D (N. GIORNI)

- INCORPORATO QUALE VFP1 | | | / | | : : | : : : nella Forza Armata

- HA TERMINATO IL SERVIZIO QUALE VFP1 | | |/ | | |

- INCORPORATO QUALE VFP4 / nella Forza Armata
/

- HA TERMINATO IL SERVIZIO QUALE VFP4

PERIODO DI SERVIZIO SVOLTO DA VFP1
Dal / | / al / / g

Dal / | / al / / i (incarico, spec.ne/ categoria)

(incarico, spec.ne/ categoria)

MISSIONI SUL TERRITORIO NAZIONALE E ALL’ESTERO

Stato e nome della missione

oal [ AL WL L [ Jal L /LT /LT T 1]
Stato e nome della missione
pal [ JA L /L [ I Jal T /LT VL1 T ] |
ULTIMA DOCUMENTAZIONE CARATTERISTICA QUALE VEP1
ECCELLENTE (o giudizio equivalente) SUPERIORE ALLA MEDIA (o giudizio equivalente)
NELLA MEDIA (o giudizio equivalente) INFERIORE ALLA MEDIA (o giudizio equivalente)

RICONOSCIMENTI, RICOMPENSE E BENEMERENZE

FERITE RIPORTATE PER EFFETTO DI ATTI OSTILI SI |:| NO |:|
SITUAZIONE DISCIPLINARE

- CONSEGNA DI RIGORE (totale giorni)

- CONSEGNA (totale giorni)

- RIMPROVERO (totale giorni)

TITOLO DI STUDIO
Conseguito il

- TIPO: L eI
- VOTO/GIUDIZIO:
LINGUE STRANIERE ACCERTATE SECONDO STANDARD NATO
LINGUA Livello: W R L S
LINGUA Livello: W R L S

ALTRI ATTESTATI/BREVETTI/ABILITAZIONI

(localita e data del rilascio) (Timbro Ente)

O Il Comandante di Corpo

Per presa visione ed accettazione dei dati riportati nel presente estratto della documentazione di servizio

Firma dell'interessato

Per i candidati in servizio, il presente attestato deve contenere esclusivamente i dati relativi alla ferma prefissata di un anno_e deve essere tassativa-
mente alla data di scadenza di presentazione delle domande di concorso

12E06624
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di complessivi 44 allievi agenti del Corpo di polizia peni-
tenziaria del ruolo femminile, riservato, ai sensi dell’arti-
colo 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in
ferma prefissata di un anno (VFP1).

IL DIRETTORE GENERALE
DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, contenente il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, contenente norme di esecuzione del Testo Unico delle disposi-
zioni sullo statuto degli impiegati civili dello Stato;

Visto I’art. 26 della legge 10 febbraio 1989, n. 53;

Visti la legge 15 dicembre 1990, n. 395, ed il decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443, sull’ordinamento del personale del Corpo di
polizia penitenziaria, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali;

Visto il decreto ministeriale 1° febbraio 2000, n. 50 recante norme
per I’individuazione dei limiti di eta per la partecipazione ai con-
corsi pubblici di accesso ai ruoli del personale del Corpo di polizia
penitenziaria;

Visto il decreto legislativo 21 maggio 2000, n. 146, recante “Ade-
guamento delle strutture degli organici dell’Amministrazione Peniten-
ziaria e dell’Ufficio Centrale per la giustizia minorile, nonché istituzioni
dei ruoli direttivi ordinari e speciale del Corpo di polizia penitenziaria,
a norma dell’art. 12 della legge 28 luglio 1999, n. 266”;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972,
n. 670, riguardante il Testo Unico delle leggi costituzionali concernenti
lo statuto speciale del Trentino-Alto Adige ed il decreto del Presidente
della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, recante norme di attuazione
dello statuto speciale della regione Trentino-Alto Adige in materia di
proporzionale etnica negli uffici statali siti nella provincia di Bolzano e
di conoscenza delle due lingue nel pubblico impiego, nonché il D.P.R.
26 marzo 1977, n. 104, recante norme di attuazione dello statuto spe-
ciale della regione Trentino-Alto Adige in materia di disciplina transito-
ria dell’appartenenza ai gruppi linguistici;

Ritenuto di dover riservare la quota di legge dei posti che si ren-
deranno vacanti nella provincia di Bolzano a le candidate in possesso
dell’attestato di cui all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica
26 luglio 1976, n. 752;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative
e successive modificazioni;

Visto il D.P.C.M. 23 marzo 1995 e successive modifiche ed inte-
grazioni, recante “Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici e al personale addetto alla
sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministrazioni
pubbliche”;

Vista la legge 23 agosto 2004, n. 226 recante “Sospensione antici-
pata del servizio obbligatorio di leva e disciplina dei volontari di truppa
in ferma prefissata, nonché delega al Governo per il conseguente coor-
dinamento con la normativa di settore”;

— 10 —

Visto il decreto del Ministro della giustizia di concerto con il
Ministro della difesa del 16 marzo 2006 registrato alla Corte dei Conti
— Ufficio di controllo sugli atti dei ministeri istituzionali — in data
12 luglio 2006 con il quale, in attuazione dell’art. 16, comma 3, della
legge 23 agosto 2004, n. 226, sono state emanate le “Modalita di reclu-
tamento, nella qualifica iniziale del ruolo degli agenti ed assistenti del
Corpo di polizia penitenziaria, riservato ai volontari in ferma prefissata
di un anno, ovvero in rafferma annuale in servizio o in congedo”;

Visto il P.C.D. 4 novembre 2003, con il quale, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 16, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, sono stati individuati i provvedimenti che fanno capo al Diret-
tore generale del personale e della formazione;

Ritenuta la propria competenza alla firma degli atti relativi alle
procedure concorsuali emanate dall’Amministrazione penitenziaria;

Visto il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con legge
7 agosto 2012, n. 135, recante “Disposizioni urgenti per la revisione
della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché
misure di direttamente gestionale delle urgenze nel settore bancario”;

Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con legge
4 aprile 2012, n. 35, recante “ Disposizioni urgenti in materia di sem-
plificazioni e sviluppo”;

Vista la nota 11 ottobre 2012, n. 0362752, con la quale I’ Ammi-
nistrazione penitenziaria ha trasmesso al Ministero della difesa - Stato
Maggiore della Difesa i dati relativi alla programmazione quinquennale
scorrevole riferita agli anni 2013-2017, ai sensi dell’art. 16, comma 1,
della legge 23 agosto 2004, n. 226;

Vista la nota 25 ottobre 2012, n. SSMD 0087440 con la quale il
Ministero della difesa — Stato Maggiore della Difesa ha confermato i
dati della programmazione quinquennale scorrevole 2013-2017 tra-
smessi con la nota suindicata;

Ritenuta la necessita di bandire un concorso, per titoli ed esami,
per il reclutamento di complessivi n. 44 allievi agenti del Corpo di poli-
zia penitenziaria del ruolo femminile riservato, ai sensi dell’art. 16 della
legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un anno
ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della medesima legge, in
servizio o in congedo;

Decreta:

Art. 1.

Posti disponibili per I’assunzione

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di complessivi n. 44 allievi agenti del Corpo di polizia peni-
tenziaria del ruolo femminile, riservato, ai sensi dell’art. 16 della legge
23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un anno,
ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della medesima legge, i
quali, se in servizio, abbiano svolto, alla data di scadenza del termine
di presentazione della domanda, almeno sei mesi in tale stato o, se col-
locati in congedo, abbiano concluso tale ferma di un anno nelle Forze
Armate. Di questi:

a) n. 26 candidate saranno nominate allievi agenti del ruolo fem-
minile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammesse direttamente alla
frequenza del prescritto corso di formazione, fermo restando il comple-
tamento della ferma prefissata di un anno;

b) n. 18 candidate saranno nominate allievi agenti del ruolo
femminile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammesse direttamente
alla frequenza del prescritto corso di formazione dopo aver prestato
servizio nelle Forze Armate in qualita di volontari in ferma prefissata
quadriennale.

2. Numero 1 posti degli allievi agenti del Corpo di polizia peniten-
ziaria del ruolo femminile, sono riservati, subordinatamente al possesso
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degli altri requisiti, alle candidate che abbiano conseguito I’attestato di
cui all’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752, per 1’assegnazione agli istituti penitenziari della provincia di
Bolzano. Nella domanda le concorrenti dovranno obbligatoriamente
precisare in quale lingua (italiano o tedesco) intendano sostenere la
prova concorsuale. I posti riservati, qualora non coperti, saranno devo-
luti agli altri concorrenti in ordine di graduatoria. Resta salvo quanto
previsto dall’art. 2 dello stesso decreto del Presidente della Repubblica
26 luglio 1976, n. 752.

3. I’ Amministrazione penitenziaria si riserva la facolta di revocare
o annullare il presente bando di concorso, sospendere o rinviare lo svol-
gimento del concorso stesso, nonché le connesse attivita di assunzione,
modificare, fino alla data di incorporamento dei vincitori, il numero
dei posti — in aumento o in decremento — sospendere la nomina dei
vincitori alla frequenza del corso, in ragione di esigenze attualmente
non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione di disposizioni di
contenimento della spesa pubblica che impedissero, in tutto o in parte,
assunzioni di personale per gli anni 2013 - 2014.

Di quanto sopra si provvedera a dare comunicazione con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie
Speciale “Concorsi ed Esami”.

Art. 2.

Requisiti e condizioni per la partecipazione

1. Le partecipanti al presente concorso devono essere in possesso
dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti civili e politici,
¢) aver superato gli anni diciotto e non aver compiuto e quindi
superato gli anni ventotto;

d) idoneita fisica, psichica ed attitudinale al servizio di polizia
penitenziaria, in conformita alle disposizioni contenute negli articoli
122, 123, 124 e 125 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443, ed
in particolare:

Requisiti fisici:

1) sana e robusta costituzione fisica;

2) altezza non inferiore a cm. 161. Il rapporto altezza — peso, il
tono e ’efficienza delle masse muscolari, la distribuzione del pannicolo
adiposo e il trofismo devono rispecchiare un’armonia atta a configurare
la robusta costituzione e la necessaria agilita indispensabile per I’esple-
tamento del servizio di polizia;

3) senso cromatico e luminoso normale, campo visivo normale,
visione notturna sufficiente, visione binoculare e stereoscopica suffi-
ciente. Non sono ammesse correzioni chirurgiche delle ametropie;

4) visus naturale non inferiore a 12/10 complessivi quale somma
del visus dei due occhi con non meno di 5/10 nell’occhio che vede
meno;

5) funzione uditiva con soglia audiometria media sulle fre-
quenze 500 — 1000 — 2000 — 4000 Hz, all’esame audiometrico in cabina
silente non inferiore a 30 decibel all’orecchio che sente di meno e a 15
decibel all’altro (perdita percentuale totale biauricolare entro il 20%);

6) ’apparato dentario deve essere tale da assicurare la funzione
masticatoria e, comunque:

— devono essere presenti dodici denti frontali superiori ed
inferiori;

— ¢ ammessa la presenza di non piu di sei elementi sostituiti
con protesi fissa;

— almeno due coppie contrapposte per ogni emiarcata tra i
venti denti posteriori;

— gli elementi delle coppie possono essere sostituiti da pro-
tesi efficienti;

— il totale dei denti mancanti o sostituiti da protesi non puo
essere superiore a sedici elementi.

Costituiscono causa di non idoneita le imperfezioni ed infermita
previste dall’art. 123 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443.

Requisiti attitudinali:
1) un livello evolutivo che consenta una valida integrazione

della personalita con riferimento alla maturazione, alla esperienza di
vita, ai tratti salienti del carattere ed al senso di responsabilita;

2) un controllo emotivo contraddistinto dalla capacita di conte-
nere i propri atti impulsivi e che implichi I’orientamento dell’umore, la
coordinazione motoria e la sintonia delle reazioni;

3) una capacita intellettiva che consenta di far fronte alle situa-
zioni nuove con soluzioni appropriate, sintomatica di una intelligenza
dinamico-pratica, di capacita di percezione e di esecuzione ¢ delle qua-
lita attentive;

4) una adattabilita che scaturisce dal grado di socievolezza, dalla
predisposizione al gruppo, ai compiti ed all’ambiente di lavoro;

e) diploma di istruzione secondaria di primo grado;

f) essere in possesso delle qualita morali e di condotta previste
dall’art. 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
nonché dei requisiti di cui all’art. 5, comma 2, del decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443.

2. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione
al concorso.

Art. 3.

Esclusione dal Concorso

1. Sono escluse dal concorso, le candidate che non sono in pos-
sesso dei requisiti previsti dall’art. 2, nonché le candidate che non
si presentino nel luogo, nel giorno e nell’ora stabilita per 1’accerta-
mento dell’idoneita fisica e psichica e per la valutazione delle qualita
attitudinali.

2. Non possono essere ammesse al concorso coloro che siano
state destituite dall’impiego presso una pubblica amministrazione, che
abbiano riportato condanna a pena detentiva per delitto non colposo o
siano o sono stati sottoposti a misura di prevenzione.

3. Non possono, altresi, concorrere coloro che siano state dichia-
rate decadute da altro impiego presso una pubblica amministrazione,
per i motivi di cui alla lettera @) dell’art. 127 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

4. I’ Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare le cause di
esclusione di precedenti rapporti di pubblico impiego, la sussistenza dei
requisiti di moralita e di condotta stabiliti dalla legge per I’accesso al
ruolo del personale del Corpo della polizia penitenziaria, nonché 1’ido-
neita psico-fisica ed attitudinale al servizio di polizia penitenziaria delle
candidate.

5. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti le
aspiranti partecipano “con riserva” alle prove ed agli accertamenti
concorsuali.

6. Le concorrenti che risultano, ad una verifica anche successiva,
in difetto dei prescritti requisiti sono esclusi di diritto dal concorso con
decreto del Direttore generale del personale della formazione.

7. Non sono ammesse al concorso, le candidate che abbiano svolto
servizio nelle Forze Armate esclusivamente come volontari in ferma
breve (VFB), ovvero volontari in ferma annuale (VFA);

8. Non sono ammesse al concorso le candidate che abbiano par-
tecipato ad altri concorsi indetti nell’anno 2012 per le carriere iniziali
delle altre Forze di Polizia ad ordinamento civile e militare e del Corpo
Militare della Croce Rossa.
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Art. 4.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati
personali forniti dalle concorrenti saranno raccolti per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.

2. 11 conferimento dei dati di cui al comma 1 ¢ obbligatorio per
le candidate ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. Il
mancato adempimento determina I’esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica dei
candidate.

4. Le candidate godono dei diritti di cui al titolo II del decreto legi-
slativo 30 giugno 2003, n. 196 che possono far valere nei confronti del
Ministero della Giustizia - Dipartimento dell’ Amministrazione peniten-
ziaria - Direzione generale del personale e della formazione — Servizio
dei Concorsi, polizia penitenziaria - Largo Luigi Daga n. 2, - 00164
- Roma, titolare del trattamento.

5. 11 responsabile del trattamento ¢ il dirigente della Direzione
Generale del personale e della formazione preposto alla gestione del
Servizio dei Concorsi polizia penitenziaria.

Art. 5.

Domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere compilata
utilizzando la procedura informatica disponibile sul sito del Ministero
della giustizia

http://www.giustizia.it/giustizia/prot/it/mg_1 6 1.wp?previsiousP
age=mg_1 6&contentld=SCE797412 ,

seguendo le istruzioni ivi specificate, entro e non oltre il termine
di giorni trenta, decorrente dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4" Serie speciale “Concorsi ed esami”.

2. Al termine della procedura di acquisizione informatica della
domanda di partecipazione al concorso, le candidate dovranno provve-
dere a stampare, attraverso 1’apposita funzione, 1’attestazione di avve-
nuta acquisizione. Tale documento dovra essere obbligatoriamente pre-
sentato dalle candidate, per la successiva sottoscrizione della domanda
di ammissione al concorso, il giorno della prova scritta d’esame, pena
la non ammissione alla stessa.

3. Qualora negli ultimi tre giorni lavorativi di presentazione delle
domande di partecipazione, sul citato sito venisse comunicata 1’indispo-
nibilita del sistema informatico in questione, le candidate, nei termini di
cui al primo comma, potranno inviare la domanda, come da fac-simile
allegato al presente bando, a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, presso il Ministero della giustizia - Dipartimento dell’ Am-
ministrazione penitenziaria - Direzione generale del personale e della
formazione — Servizio dei Concorsi polizia penitenziaria - Largo Luigi
Daga, n. 2 - 00164 Roma.

Art. 6.
Estratto della Documentazione di Servizio
1. Le candidate non escluse dovranno produrre all’atto della pre-

sentazione alla prova scritta prevista dal successivo art. 10, pena la non
valutabilita dei titoli, I’estratto della documentazione di servizio, pre-

vista dall’art. 1023, comma 3, del d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66, redatto
come da fac-simile in allegato 2, secondo le seguenti modalita:

a) le candidate in posizione di congedo prima del termine di
scadenza di presentazione delle domande di partecipazione al concorso,
dovranno presentare 1’estratto della documentazione di servizio (Alle-
gato 2) rilasciato dall’ultimo Ente/Reparto di servizio all’atto del con-
gedo, il quale dovra contenere esclusivamente i dati relativi al servizio
prestato quale volontario in ferma prefissata di un anno (VFP1), ovvero
in rafferma annuale e dovra essere firmato dal Comandate del Corpo/
Reparto e sottoscritto dall’aspirante per presa visione ed accettazione
dei dati in esso contenuti;

b) le candidate in servizio al termine di scadenza di presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso, dovranno richiedere
I’estratto della documentazione di servizio (Allegato 2) al Reparto/ Ente
di appartenenza; tale documento, contenente esclusivamente i dati rela-
tivi alla ferma prefissata di un anno, chiuso tassativamente alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande, dovra essere
firmato dal Comandate del Corpo/Reparto e sottoscritto dall’aspirante
per presa visione ed accettazione dei dati in esso contenuti.

Art. 7.

Compilazione della domanda

1. Ciascuna concorrente nella domanda di partecipazione dovra
dichiarare:
a) il cognome ed il nome (le candidate coniugate dovranno indi-
care esclusivamente il cognome da nubile);

b) la data ed il comune di nascita, nonch¢ il codice fiscale;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) I’iscrizione alle liste elettorali, ovvero il motivo della mancata
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali o applicazioni di pena
ai sensi dell’art. 444 del Codice di procedura penale e di non avere
in corso procedimenti penali né procedimenti amministrativi per 1’ap-
plicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, né che risultino a
proprio carico precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai
sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novem-
bre 2002, n. 313. In caso contrario, dovranno indicare le condanne e i
procedimenti a carico ed ogni eventuale precedente penale, precisando
la data del provvedimento e I’Autorita Giudiziaria che lo ha emanato
ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;

/) il titolo di studio, con I’indicazione dell’Istituto che lo ha rila-
sciato e della data in cui ¢ stato conseguito;

g) i servizi eventualmente prestati come dipendenti presso pub-
bliche amministrazioni e le cause delle eventuali risoluzioni di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

h) la posizione militare quale volontario in ferma prefissata di un
anno (VFP1), ovvero in rafferma annuale, con I’indicazione obbligato-
ria delle seguenti informazioni:

— Forza Armata ove presta o ha prestato servizio (Esercito,
Marina od Aeronautica);

— se in servizio o in congedo;

— date di decorrenza giuridica di arruolamento e di congedo
da VFP1 e dell’eventuale rafferma annuale, nonché la denominazione e
la sede dell’ultimo Comando/Reparto di servizio;

i) la Forza armata (Esercito, Marina od Aeronautica) ove svol-
gere eventualmente la ferma prefissata quadriennale (VFP4), segna-
lando I’ordine di preferenza;

1) se si ¢ stati espulsi dalle Forze Armate, dai Corpi militarmente
organizzati o destituiti da pubblici uffici o dispensati dall’impiego per
persistente insufficiente rendimento, ovvero decaduti dall’impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.
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2. Nella domanda dovra essere indicato 1’eventuale possesso di
titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integra-
zioni. Qualora non espressamente dichiarati nella domanda stessa, i
medesimi titoli non saranno presi in considerazione in sede di forma-
zione della graduatoria concorsuale.

3. Le candidate in possesso dell’attestato di cui all’art. 4 del decreto
del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, che intendono
concorrere ai posti riservati di cui all’art. 1, secondo comma, dovranno,
altresi, specificare la lingua, italiana o tedesca, nella quale preferiscono
sostenere le previste prove d’esame, qualora non specificata la lingua,
I’esame sara sostenuto nella lingua italiana.

4. Le domande dovranno contenere la precisa indicazione del reca-
pito presso il quale si desidera che I’ Amministrazione effettui le comu-
nicazioni relative al presente concorso. Le aspiranti sono, inoltre, tenute
a comunicare tempestivamente - a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento — al Ministero della giustizia - Dipartimento dell’Am-
ministrazione penitenziaria - Direzione generale del personale e della
formazione — Servizio dei Concorsi polizia penitenziaria - Largo Luigi
Daga, n. 2 - 00164 Roma, ogni variazione di indirizzo o recapito presso
il quale si intende ricevere le comunicazioni del concorso.

5. Le aspiranti dovranno, altresi, dichiarare nella domanda di
conoscere che la data e il luogo di svolgimento della prova scritta del
concorso saranno comunicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4* Serie Speciale — “Concorsi ed esami ” del 15 febbraio 2013
e che tale comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

6. L’ Amministrazione non si assumera alcuna responsabilita nel
caso di dispersione delle proprie comunicazioni causata da inesatte od
incomplete indicazioni del recapito da parte delle candidate, ovvero da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito stesso,
né di eventuali disguidi postali non imputabili a propria colpa.

Art. 8.

Comunicazione alle aspiranti

1. Resta a carico di ogni candidata 1’onere di verificare, nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana — 4* Serie Speciale, eventuali
variazioni, ovvero ulteriori indicazioni.

2. Ad eccezione delle notifiche pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie Speciale, tutte le comunicazioni per-
sonali alle aspiranti avverranno in forma scritta.

3. I’ Amministrazione penitenziaria non assume alcuna responsa-
bilita nel caso di dispersione di comunicazioni e/o ritardata ricezione da
parte delle candidate di avvisi di convocazione, derivanti da inesatte od
incomplete indicazioni di recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o altre
cause non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, o ad eventi
di forza maggiore.

Art. 9.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice per lo svolgimento della prova
d’esame di cui al successivo art. 10 del presente decreto, nominata
con decreto del Direttore generale del personale e della formazione,
¢ composta da un presidente scelto tra i funzionari con qualifica non
inferiore a dirigente penitenziario e/o Ufficiale del disciolto Corpo
degli Agenti di Custodia e da altri quattro funzionari del ruolo diret-
tivo del Corpo di polizia penitenziaria con qualifica non inferiore
all’ottava ovvero un funzionario dell’Amministrazione penitenziaria
appartenente all’area I11.

2. Svolge le funzioni di segretario un funzionario del ruolo diret-
tivo del Corpo di polizia penitenziaria ovvero un funzionario dell’ Am-
ministrazione penitenziaria appartenente all’area III.

3. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze od impedimenti
del presidente, di uno dei componenti o del segretario della Commis-
sione, puo essere prevista la nomina di un presidente supplente, di quat-
tro componenti supplenti e di un segretario supplente, da effettuarsi con
lo stesso decreto di costituzione della commissione esaminatrice o con
successivo provvedimento.

4. Qualora il numero delle candidate superi il numero di mille
unita, la Commissione, con successivo decreto, pud essere integrata
di un numero di componenti e di segretari aggiunti tali da permettere,
unico restando il presidente, la suddivisione in sottocommissioni.

Art. 10.

Prova d’esame

1. Le candidate, alle quali non sia stata comunicata 1’esclusione
dal concorso ai sensi dell’art. 3, sono tenute a presentarsi, munite di
un valido documento di identificazione (fotocopia dello stesso) non-
ché della documentazione richiesta all’art. 5, comma 2 (attestazione di
avvenuta acquisizione informatica della domanda) e all’art. 6 (estratto
della documentazione di servizio) del presente bando, per sostenere la
prova d’esame, il cui superamento costituisce requisito necessario per
la successiva partecipazione al concorso, nei giorni e nell’ora indicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* serie speciale
“Concorsi ed Esami” del 15 febbraio 2013, ovvero in quella la quale
la stessa avesse fatto rinvio. Detto avviso sara disponibile anche sul
sito http://www.giustizia.it/giustizia/prot/itmg_1 6 1.wp?previsiousPa
ge=mg_ 1 6&contentld=SCE797412 .

2. La comunicazione di cui al comma 1 ha valore di notifica a tutti
gli effetti nei confronti delle candidate.

3. Le candidate che non si presentino nel giorno e nell’ora previsti
a sostenere la prova sono considerate escluse dal concorso.

4. L’esame consiste in una prova scritta, vertente su una serie di
domande a risposta sintetica o a scelta multipla, relative ad argomenti
di cultura generale e a materie oggetto dei programmi della scuola
dell’obbligo.

5. Al fini della predisposizione delle domande a risposta a scelta
multipla, I’Amministrazione ¢ autorizzata ad avvalersi della consulenza
di enti pubblici o di privati specializzati nel settore.

6. La Commissione stabilisce preventivamente i criteri di valuta-
zione degli elaborati e di attribuzione del relativo punteggio.

7. La durata della prova ¢ stabilita dalla Commissione all’atto della
predisposizione delle serie di domande da somministrare.

8. La prova si intende superata dalle candidate che abbiano ripor-
tato la votazione di almeno sei decimi.

9. Ferma restando la riserva di cui all’art. 1, comma 2, del presente
bando, sono ammesse a sostenere gli accertamenti di cui al successivo
art. 12, le candidate risultate idonee alla prova scritta e classificatisi tra
le prime 132 in ordine di merito. Sono, inoltre, ammesse le candidate
che abbiano riportato lo stesso punteggio delle concorrenti collocatesi
all’ultimo posto. Qualora il numero delle idonee al termine degli accer-
tamenti di cui ai successivi articoli 12 e 13 risulti inferiore al numero dei
posti a concorso, ovvero per ulteriori ed eventuali esigenze sopravve-
nute, I’Amministrazione, si riserva la facolta di convocare un’ulteriore
aliquota delle candidate risultate idonee alla prova culturale.
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Art. 11.
Modalita di svolgimento della prova

1. Durante la prova d’esame, ¢ fatto divieto alle candidate di comu-
nicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione
con altri salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti
della Commissione esaminatrice.

2. Nel corso della prova ¢ vietato alle candidate di portare seco
carta da scrivere, appunti, libri, opuscoli di qualsiasi genere, calcolatrici
e apparecchi che consentano di comunicare tra di loro e con I’esterno.

3. La candidata che contravviene a tali disposizioni ¢ esclusa dal
€oncorso.

4. L’esito della prova culturale ¢ pubblicato sul sito del Ministero
della Giustizia, http://www.giustizia.it/giustizia/prot/it/mg_1 6 1.wp?p
revisiousPage=mg 1 6&contentld=SCE797412.

Art. 12.

Accertamenti psico-fisici

1. Dopo aver superato la prova d’esame, le candidate non escluse
dalla partecipazione al concorso, nell’ambito dell’aliquota di cui
all’art. 10, comma 9, sono tenute a sottoporsi, nel luogo, giorno ed ora
che saranno loro preventivamente comunicati, alla visita medica per
I’accertamento dell’idoneita psico-fisica.

2. Gli accertamenti psico-fisici sono effettuati da una Commis-
sione composta ai sensi del terzo comma dell’art. 106 del decreto legi-
slativo 30 ottobre 1992, n. 443 anche da medici del Servizio sanitario
nazionale operanti presso strutture del Ministero della giustizia, ovvero
individuabili secondo le modalita di cui al secondo comma dell’art. 120
del medesimo decreto legislativo 443/92.

3. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario del
Corpo di polizia penitenziaria con qualifica non inferiore all’ottava
ovvero un funzionario dell’ Amministrazione penitenziaria appartenente
all’area II1.

4. Ai fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici le candidate
sono sottoposte ad esame clinico generale ed a prove strumentali e di
laboratorio.

5. I’ Amministrazione si riserva di designare, per gli accertamenti
psico-fisici di natura specialistica e le prove strumentali e di laboratorio,
personale qualificato attraverso contratto di diritto privato.

6. Avverso il giudizio di non idoneita, la candidata puo proporre
ricorso nel termine di trenta giorni dalla data della notifica.

7. La Commissione medica di seconda istanza ¢ composta ai sensi
del quarto comma dell’art. 107 del decreto legislativo 30 ottobre 1992,
n. 443 ovvero da dirigenti medici superiori e dirigenti medici individua-
bili secondo le modalita di cui al secondo comma dell’art. 120 del citato
decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443.

8. Il giudizio di idoneita o di non idoneita espresso dalla Com-
missione medica di seconda istanza ¢ definitivo e comporta, in caso di
inidoneita, I’esclusione dal concorso che viene disposta con decreto dal
Direttore generale del personale e della formazione.

Art. 13.

Accertamenti attitudinali

1. Le candidate che risultino idonee agli accertamenti psico-fisici
saranno sottoposte alle prove attitudinali da parte di una Commissione
presieduta da un dirigente penitenziario o Ufficiale del disciolto Corpo
degli Agenti di Custodia, e composta da due appartenenti al Corpo di
polizia penitenziaria o del disciolto Corpo degli Agenti di Custodia con
qualifica non inferiore all’ottava aventi il titolo di perito selettore ¢ da
due psicologi o medici specializzati in psicologia individuati ai sensi
dell’art. 126 del decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno

— 14 — |

2000, n. 230. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario
del Corpo di polizia penitenziaria con qualifica non inferiore all’ottava
ovvero da un funzionario dell’Amministrazione penitenziaria apparte-
nente all’area terza.

2. Le prove attitudinali sono dirette ad accertare ’attitudine della
candidata allo svolgimento dei compiti connessi con [’attivita propria
del ruolo e della qualifica da rivestire.

3. Le prove consistono in una serie di test sia collettivi sia indivi-
duali, ed in un colloquio con un componente della Commissione.

4. I test predisposti dalla Commissione sono approvati con decreto
del Ministro della Giustizia su proposta del Capo del Dipartimento.

5. Avverso al giudizio di non idoneita la candidata puo proporre
ricorso nel termine di trenta giorni dalla data della notifica.

6. I nuovo accertamento ¢ effettuato da una Commissione di
seconda istanza presieduta da un dirigente medico e composta da due
dirigenti medici in qualitd di componenti, individuabili secondo le
modalita di cui al secondo comma dell’art. 120 del citato decreto legi-
slativo 30 ottobre 1992, n. 443.

7. 11 giudizio di idoneita o di non idoneita riportato in sede di accer-
tamento delle qualita attitudinali dalla commissione di seconda istanza,
¢ definitivo e comporta, in caso di non idoneita, 1’esclusione dal con-
corso che viene disposta con decreto motivato del Direttore generale del
personale e della formazione.

Art. 14.

Documentazione Amministrativa

1. Alle candidate risultate idonee verranno consegnati due modelli
appositamente predisposti dall’ Amministrazione penitenziaria:

a) un modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, che dovra essere compilato in ogni sua parte dal candidato e con-
segnato in sede di esame di accertamento psico-fisico ed attitudinale,
unitamente a copia fotostatica del proprio documento d’identita, con
il quale egli attesti i requisiti per la partecipazione alle riserve dichia-
rati nella domanda di partecipazione al concorso e quelli necessari per
dimostrare il possesso di eventuali titoli di precedenza e/o preferenza
nella nomina, previsti dall’art. 5, commi 4 e 5, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche
ed integrazioni;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive
modifiche, comprovante il possesso dei requisiti richiesti per I’assun-
zione medesima.

Non ¢ ammesso il riferimento a documenti prodotti in altri con-
corsi, anche se indetti dal Ministero della Giustizia.

Art. 15.

Graduatoria di merito

1. La Commissione di cui all’art. 9 redige per le sole aspiranti
idonee alla prova scritta da avviare agli accertamenti psico-fisici ed atti-
tudinali, la graduatoria di merito secondo:

a) il punteggio conseguito nella prova d’esame;

b) i titoli di seguito indicati, tratti dall’estratto della documenta-
zione di servizio di cui al fac-simile in allegato 2, rilasciata dalle com-
petenti Autorita Militari:

- valutazione del periodo di servizio svolto in qualita di
Volontario in ferma prefissata di un anno;

- missioni in teatro operativo fuori area;
- valutazione relativa all’ultima documentazione caratteristica;

- riconoscimenti, ricompense ¢ benemerenze;
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- titoli di studio;

- conoscenza accertata secondo standard NATO, di una o piu
lingue straniere;

- esito dei concorsi di istruzione, specializzazioni/abilitazioni
conseguite;

- numero e tipo delle specializzazioni/abilitazioni conseguite;

- eventuali altri attestati e brevetti.

2. 1 titoli sopra indicati sono tratti dall’estratto della documenta-
zione di servizio, di cui al precedente art. 6, rilasciato dalle competenti
Autorita Militari.

3. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti durante il
periodo prestato dalle candidate quali volontari in ferma prefissata di
un anno (VFP1), posseduti alla data di scadenza di presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

4. Nell’ambito delle suddette categorie, la Commissione esamina-
trice determina i punteggi massimi da attribuire a ciascuna categoria,
nonché i titoli valutabili ed i criteri di massima per la valutazione degli
stessi e per |’attribuzione dei relativi punteggi.

5. La valutazione dei titoli ¢ effettuata nei confronti delle sole can-
didate che, superata la prova scritta d’esame, sono convocate agli accer-
tamenti psico-fisici ed attitudinali nei limiti di cui all’art. 10, comma 9.

6. 1 titoli valutati ed i relativi punteggi sono riportati su apposite
schede individuali, sottoscritte dal Presidente e da tutti i componenti
della Commissione, che fanno parte integrante degli atti del concorso.

Art. 16.

Approvazione Graduatoria

1. 11 Direttore generale del personale e della formazione, ricono-
sciuta la regolarita del procedimento, con proprio decreto approva la
graduatoria di merito e dichiara le vincitrici e le idonee del concorso,
sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per l’ammissione
all’impiego.

2. A parita di condizioni e di posizione nella graduatoria, sono
applicate le preferenze e precedenze previste dall’art. 5, del D. P. R.
9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni.

3. La graduatoria delle vincitrici e delle idonee ¢ pubblicata nel
Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia con avviso di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie
Speciale “Concorsi ed Esami”.

4. Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre il ter-
mine per le impugnazioni previste dalla legge.

Art. 17.

Nomina vincitrici

1. Delle concorrenti giudicate idonee, fatta salva la riserva di posti
di cui all’art. 1, comma 2 , utilmente collocate nella graduatoria:

a) n. 26 candidate, saranno nominate allievi agenti del ruolo
femminile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammesse direttamente
alla frequenza del prescritto corso di formazione, fermo restando il com-
pletamento della ferma prefissata di un anno;

b) n. 18 candidate, saranno nominate allievi agenti del ruolo
femminile del Corpo di polizia penitenziaria ed ammesse direttamente
alla frequenza del prescritto corso di formazione dopo aver prestato
servizio nelle Forze Armate in qualita di volontari in ferma prefissata
quadriennale.

2. Le candidate di cui al comma 1, lettera a) che non si presente-
ranno, senza giustificato motivo, nella sede e nel termine loro assegnato
per la frequenza del prescritto corso di formazione, saranno dichiarate
decadute dalla nomina e saranno sostituite, in ordine di graduatoria,
dalle candidate vincitrici di cui al precedente comma 1, lettera b).

3. Analoga procedura verra seguita, a cura del Ministero della
difesa — Direzione Generale per il Personale Militare, per sostituire le
idonee vincitrici destinate all’incorporamento nelle Forze Armate per
la prevista ferma prefissata quadriennale (VFP4), che non si dovessero
presentare per il compimento della citata ferma.

4. La nomina delle vincitrici ¢ disposta con decreto del Direttore
generale del personale e della formazione

5. Le vincitrici di cui al comma 1, lett. @) sono ammesse a fre-
quentare il corso di formazione professionale previsto dalle disposizioni
vigenti.

6. Fermo restando quanto previsto dall’art. 18, comma 2, del pre-
sente bando, le vincitrici di cui al comma 1, lett. ) sono ammesse a fre-
quentare il corso di formazione professionale previsto dalle disposizioni
vigenti al termine della ferma prefissata quadriennale.

7. Le sedi di assegnazione del personale da immettere in servizio
saranno individuate in relazione alle esigenze organizzative ed opera-
tive degli istituti penitenziari.

8. Le candidate dichiarate vincitrici del concorso, superati gli
esami di fine corso, devono permanere nella sede di prima destinazione
per un periodo non inferiore a cinque anni.

9. Le candidate dichiarate vincitrici dei posti di cui al precedente
art. 1, comma 2, sono assegnate come prima sede di servizio ad Istituti
e servizi posti nella provincia di Bolzano.

Art. 18.

Ammissione dei volontari alla ferma prefissata
quadriennale nelle Forze Armate

1. La graduatoria di merito sara inviata, a cura di questa Ammini-
strazione, al Ministero della difesa — Direzione Generale per il Perso-
nale Militare.

2. Le candidate di cui al precedente art. 17, comma 1, lett. b),
saranno ammesse a svolgere la ferma prefissata quadriennale (VFP4)
nelle Forze Armate. Nell’ultimo semestre della predetta ferma, le can-
didate saranno convocate per la verifica del mantenimento dei requisiti
psico-fisici, nonché di quelli morali ¢ di condotta. Le candidate giudi-
cate non idonee saranno dichiarate escluse dal concorso.

Il presente decreto sara sottoposto al controllo degli Organi di
tutela.

Roma, 7 novembre 2012

1l direttore generale: TURRINI VITA
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ALLEGATO 1

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA Mod. 12 D.A.P

Direzione Generale del personale e della formazione — Sezione Concorsi Polizia Penitenziaria
chiede di essere ammessa al concorso per 44 posti
La sottoscritta di allievo agente femminile pubblicato nella G. U. del ~ GG | | | MM | | | AA | | | | |

Codiceconcorso‘V‘F‘P‘l‘/‘0‘7‘

A tal fine , ai sensi dell’articolo 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, e consapevole delle responsabilita penali e civili che ai sensi dell’articolo 76 del
medesimo D.P.R. possono derivare da dichiarazioni mendaci

DICHIARA sotto la propria responsabilita

cgome L[ L [ [ [ T T T LT T T TT T T
: ;
R 1 N X O

Data di Codice
nascita GG | ” |MM | ” |AA Fiscale | | | | | | | | | | | | | | | |
Luogo di

Prov. di
Nascitalll||||||||||||||||||||||nuscitu|:|:|

Stato di nascita (solo se estero)
. e rrrrrrrr PP

i Prov. di
ol I N N A A A it A O
Gty L 1L T T T T T T T T T TTTTTTTTTTTTTTTT]
Codice Avviamento Postale I:l:l:l:l:l Recapito telefonico | | | | | | | | | | | | | | |
gt | L LT T

DOMICILIO (indicare solo se diverso dalla residenza per l'invio delle comunicazioni inerenti al concorso)

C di Prov. di

b LT T T T T T T T T T T T T T T T T T T T e L L]
miizo | | [ L [P P PP

(Event. Fraz.)

Codice Avviamento Postale I:l:l:l:l:l Recapito telefonico | | | | | | | | | | | | | | | | | |
maiizzodiposwcteonica | | | | [ | [ | [ [ [ [ [ [ P [ T [ ] [T [T T]T]]

Dichiara di voler concorrere, avendone titolo, alla riserva del posto indicato dall’articolo 1, comma 3 del bando di concorso barrare SI o NO SI I:l NO I:l
Se SI dichiara di voler sostenere la prova d'esame in lingua Italiana I:l Tedesca I:l

Di essere in possesso del titolo di studio* _Codice quito in data
(vedi nota a tergo) I:l:l GG MM | | | AA | | | | |

pressotistirmtodi| | | | | | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [T [ P [T [ [ [ ] 1]
Con sede nel p |:|:|
Comsedenel| [ [ [ [ | LT PP P[P [ JPew

I rrr PP

Indirizzo | | | | | |
Posizione Militare *  Codice Stato civile* Codice Figli Titolo di Precedenza o preferenza D.P.R. 9 maggio 1994, n.487

(Event. Fraz)
(vedi nota a tergo) I:l:l (vedi nota a tergo) I:l:l I:l barrareil STo NO  SI I:l NO Se Sl indicare il titolo

nelle annotazioni integrative

IN MERITO AL SERVIZIO QUALE VFP1 DICHIARA:

Di essere stata incorporata in data Di essere stata congedata in data
[ ] et L bl b N N N o O B
I:l Marina Di essere stata ammessa alla rafferma annuale in data Di essere stata congedata dalla rafferma annuale in data
cel [ Jmml | Jaal | | [ | cel | Jmm [ jal [ [ [ |

I:l Aeronautica

IN MERITO AL SERVIZIO QUALE VFP4 DICHIARA:

Di essere stata incorporata in data Di essere stata congedata in data

cel I Jmml | Jaal T T [ | el L bl [ Jaal I | [ |
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Denominazione dell’ ultimo Comando militare in servizio | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

PP PP PP PP

commocii[ T | T T T [ T T T T T T T T T T Jee[ ] JearLT TTT]
dirizzo del

Gmdo CL T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T TT]

Militare
Recapito telefonico | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |

Forza Armata di preferenza dove svolgerla ferma prefissata quadriennale (VFP4)
(Indicare obbligatoriamente con 1, 2 e 3 'ordine di preferenza)

ESERCITO MARINA AERONAUTICA

La sottoscritta inoltre dichiara
di essere cittadina italiana;
di godere dei diritti politici e civili e di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di residenza;
di non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti non colposi e non essere stato sottoposto a misura di sicurezza e di non aver in corso , né
procedimenti penali né procedimenti amministrativi per 'applicazione di misure di sicurezza o prevenzione, né che risultino procedimenti penali iscri-
vibili nel casellario giudiziario, se SI indicare quali

VVY

di non essere stata espulsa dalle FF.AA. o Corpi militarmente organizzati;

di non essere stata destituita da pubblici uffici;

di accettare in caso di nomina qualsiasi sede di servizio;

di essere a conoscenza che il diario della/e prova/e del concorso sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana indicata dal bando di
concorso e che tale comunicazione avra valore a tutti gli effetti;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente, mediante raccomandata postale, le eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni inerenti al pre-
sente concorso;

di essere disposta, in caso di iscrizioni ad organizzazioni sindacali diverse da quelle di cui all’articolo 83 della Legge 1° aprile 1981, n.121, a dare dimis-
sioni all’atto della sua immissione in ruolo;

di essere a conoscenza delle disposizioni indicate nel bando di concorso;

di essere consapevole che, con la presente sottoscrizione, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 30 giugno 2003, n.196;

di essere consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o false attestazioni, ai sensi dell’articolo 76 del
D. P. R. 28 dicembre 2000, n.445;

di essere a conoscenza che la partecipazione, ai concorsi per le carriere iniziali delle altre Forze di polizia ad ordinamento civile e militare, e del
Corpo Militare della croce Rossa, previsti dalla Legge 23 agosto 2004, n.226, indetti nell’anno 2012 & causa di esclusione dal concorso.

vV VVV V¥V V VVVY

Annotazioni integrative

Luogo Data Firma leggibile
CODICE POSIZIONE MILITARE CODICE TITOLO DI STUDIO CODICE STATO CIVILE

1)  VFP1IN SERVIZIO DA ALMENO 6 MESI 1. LAUREA SPECIALISTICA 1. CONIUGATO
2)  VFP1IN RAFFERMA ANNUALE 2. LAUREA rilasciata secondo il vecchio | 2. DIVORZIATO
3) VFP1IN CONGEDO ordinamento o 4anni 3. VEDOVO
4)  VEP4IN SERVIZIO 8. LAUREA (3 anni) 4 CELIBE

4. DIPLOMA (5 anni)
5) VFP4 IN CONGEDO

5. DIPLOMA (4 anni pit1 integrazione)

6. DIPLOMA (4 anni)

7. DIPLOMA (3 anni)

8. LICENZA MEDIA

data di presentazione della domanda, se in servizio
(A CURA DEL COMANDO RICEVENTE)

(Timbro lineare del Comando ricevente e firma leggibile del militare che riceve la domanda)
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12E06625

ALLEGATO 2

Ministero della Difesa

(Ente/Reparto di ultima appartenenza)
Estratto della documentazione di servizio per la partecipazione al concorso
per 44 posti di allievo agente femminile della polizia penitenziaria riservato ai VFP1

GRADO, COGNOME E NOME

LUOGO, DATA DI NASCITA E BLOCCO DI APPARTENENZA

SERVIZIO
TOTALE PERIODO DI SERVIZIO EFFETTIVAMENTE PRESTATO DA VFP1 ED:D (N. GIORNI)

- INCORPORATO QUALE VFP1 | | / | | / | | | | nella Forza Armata
- HA TERMINATO IL SERVIZIO QUALE VFP1 | | | / | | | / | | | | |
- INCORPORATO QUALE VFP4 / / nella Forza Armata
- HA TERMINATO IL SERVIZIO QUALE VFP4 /
PERIODO DI SERVIZIO SVOLTO DA VFP1
Dal / | / al / / : (incarico, spec.ne/ categoria)
Dal |/ al / / : (incarico, spec.ne/ categoria)

MISSIONI SUL TERRITORIO NAZIONALE E ALL’ESTERO

Stato e nome della missione

N N 7 7 I I D I A I I
Stato e nome della missione
N N 7 2 A O 7 T A A R
ULTIMA DOCUMENTAZIONE CARATTERISTICA QUALE VFP1

ECCELLENTE (o giudizio equivalente) SUPERIORE ALLA MEDIA (o giudizio equivalente)

E NELLA MEDIA (o giudizio equivalente) INFERIORE ALLA MEDIA (o giudizio equivalente)
RICONOSCIMENTI, RICOMPENSE E BENEMERENZE
FERITE RIPORTATE PER EFFETTO DI ATTI OSTILI SI |:| NO |:|
SITUAZIONE DISCIPLINARE

- CONSEGNA DI RIGORE (totale giorni)
- CONSEGNA (totale giorni)
- RIMPROVERO (totale giorni)

TITOLO DI STUDIO
Conseguito il

- TIPO: | | |/| | |/| | | | |
- VOTO/GIUDIZIO:
LINGUE STRANIERE ACCERTATE SECONDO STANDARD NATO
LINGUA Livello : W R L S
LINGUA Livello : W R L S

ALTRI ATTESTATI/BREVETTI/ABILITAZIONI

(localita e data del rilascio) (Timbro Ente)

O 11 Comandante di Corpo

Per presa visione ed accettazione dei dati riportati nel presente estratto della documentazione di servizio

Firma dell'interessato

Per le candidate in servizio, il presente attestato deve contenere esclusivamente i dati relativi alla ferma prefissata di un anno e deve essere tassati-
vamente alla data di scadenza di presentazione delle domande di concorso
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Nomina del vincitore del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione con contratto a tempo indetermi-
nato di complessive 30 unita di personale - terzo livello
professionale - tecnologo.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio nazio-
nale delle ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina del vincitore
del concorso pubblico per titoli ed esami per ’assunzione con contratto
a tempo indeterminato di complessive trenta unita di personale - terzo
livello professionale - tecnologo, presso istituti/strutture del CNR - Cod.
Rif. PA9/1 (un posto). Bando 364.114.

12E06577

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GENETICA MOLECOLARE
Selezione pubblica per una borsa di studio per laureati

Si avvisa che I’Istituto di Genetica Molecolare del CNR ha indetto
una pubblica selezione per n. 1 borsa di studio per laureati da usufru-
irsi presso ’Istituto di Genetica Molecolare, Consiglio Nazionale delle
Ricerche, via Abbiategrasso 207 - 27100 Pavia.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n.
IGMBS0052012PV e indirizzata all’Istituto di Genetica Molecolare del
CNR, Via Abbiategrasso 207 - 27100 Pavia, dovra essere presentata
entro il termine perentorio di quindici giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Genetica Mole-
colare del CNR, Via Abbiategrasso 207, 27100 Pavia, sul sito Inter-
net dello stesso Istituto (http://www.igm.cnr.it) ed ¢ altresi disponibile
sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e lavoro
- borse di studio.

12E06688

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GENETICA VEGETALE

Riapertura dei termini della selezione pubblica, n. IGV-009-
2012-PA per P’assunzione a tempo determinato part-time
al 50% di una unita di personale con il profilo professio-
nale di ricercatore-livello III, presso I’U.O.S. di Palermo.

In riferimento al bando di selezione pubblica n. IGV-009-2012-PA,
pubblicato nella G.U.R.IL. - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 79
del 9 ottobre 2012 per ’assunzione a tempo determinato part-time al
50%, ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, di n. 1
unita di personale con il profilo professionale di Ricercatore, livello 111,
presso il Consiglio nazionale delle ricerche, Istituto di genetica vegetale
U.0.S. di Palermo, si comunica la riapertura dei termini di presenta-
zione delle domande di partecipazione.

I termini di presentazione delle domande di partecipazione sono
fissati fino alle ore 23:59 del quindicesimo giorno successivo dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella G.U.R.I. - IV Serie Speciale
- Concorsi ed Esami.

Il presente avviso ¢ pubblicato altresi per via telematica sul sito
internet del CNR: www.urp.cnr.it

12E06651

Riapertura dei termini della selezione pubblica, n. IGV-010-
2012-PA per DP’assunzione a tempo determinato di una
unita di personale con il profilo professionale di ricerca-
tore-livello III, presso I’ U.O.S. di Palermo.

In riferimento al bando di selezione pubblica n. IGV-010-2012-PA,
pubblicato nella G.U.R.I. - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. 79
del 9 ottobre 2012 per I’assunzione a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, di n. | unita di per-
sonale con il profilo professionale di Ricercatore, livello III, presso il
Consiglio nazionale delle ricerche, Istituto di genetica vegetale U.O.S.
di Palermo, si comunica la riapertura dei termini di presentazione delle
domande di partecipazione.

I termini di presentazione delle domande di partecipazione sono
fissati fino alle ore 23:59 del quindicesimo giorno successivo dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella G.U.R.L. - IV Serie Speciale
- Concorsi ed Esami.

Il presente avviso ¢ pubblicato altresi per via telematica sul sito
internet del CNR: www.urp.cnr.it

12E06652

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI NEUROSCIENZE

Selezione pubblica per una borsa di studio per laureati per
ricerche nel campo delle scienze medico-biologiche da
usufruirsi presso la sede di Milano. (Bando n. 061.003.
BS.04/2012)

Si avvisa che il CNR ha indetto una pubblica selezione a una borsa
di studio per laureati per ricerche nel campo delle scienze medico-bio-
logiche per la tematica: “Il ruolo della proteinaShank3 nella patogenesi
della sindrome di Phelan-McDermid” da usufruisrsi presso 1’Istituto di
neuroscienze del Consiglio nazionale delle ricerche, sede di Milano, via
Vanvitelli 32, 20129 Milano.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando 061.003.BS.04/2012
e indirizzata all’Istituto di neuroscienze del Consiglio nazionale delle
ricerche, sede di Milano, via Vanvitelli 32, 20129 Milano, dovra essere
presentata entro il termine perentorio di quindici giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ pubblicato per la via telematica sul sito internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it (link “Formazione e Lavoro”).

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it (link “Formazione e Lavoro”).

12E06539

Selezione pubblica per una borsa di studio per laureati per
ricerche nel campo delle scienze medico-biologiche da
usufruirsi presso la sede di Milano. (Bando n. 061.003.
BS.03/2012)

Si avvisa che il CNR ha indetto una pubblica selezione a una borsa
di studio per laureati per ricerche nel campo delle scienze medico-bio-
logiche per la tematica: “Effetto del trattamento cronico della nicotina
sul traffico del recettore nicotinico alfa3beta4” da usufruisrsi presso
I’Istituto di neuroscienze del Consiglio nazionale delle ricerche, sede di
Milano, via Vanvitelli 32, 20129 Milano.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema allegato al bando 061.003.BS.03/2012
e indirizzata all’Istituto di neuroscienze del Consiglio nazionale delle

]
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ricerche, sede di Milano, via Vanvitelli 32, 20129 Milano, dovra essere
presentata entro il termine perentorio di quindici giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ pubblicato per la via telematica sul sito internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it (link “Formazione e Lavoro”).

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it (link “Formazione e Lavoro™).

12E06559

selezione dovra essere inviata esclusivamente tramite Posta Elettronica
Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.iila@pec.cnr.it secondo le
indicazioni riportate nel bando di selezione Art. 15 n. 10/2012 e dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoroy.

12E06585

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER I SISTEMI AGRICOLI E FORESTALI
DEL MEDITERRANEO

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati presso
I’UOS di Perugia. (Bando n. ISAFOM-002-2012-PG).

Si avvisa che I’Istituto per i sistemi agricoli e forestali del Medi-
terraneo - UOS Perugia del CNR ha indetto una pubblica selezione ad
una borsa di studio per laureati della durata di dodici mesi, titolo di
studio: laurea magistrale o laurea quadriennale vecchio ordinamento in
economia, giurisprudenza, scienze politiche o equipollenti, da usufruirsi
presso I’Istituto per i sistemi agricoli e forestali del Mediterraneo - UOS
Perugia.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ISAFOM-002-
2012-PG, inviata per posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto
sistemi agricoli e forestali del Mediterraneo, all’indirizzo: protocollo.
isafom@pec.cnr.it dovra essere presentata entro il termine perentorio
di quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV serie speciale - Con-
corsi ed esami e il testo integrale sul sito internet del CNR www.cnr.it

12E06578

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati presso
I’UOS Perugia. (Bando n. ISAFOM-003-2012-PG).

Si avvisa che I’Istituto per i sistemi agricoli e forestali del Medi-
terraneo - UOS Perugia del CNR ha indetto una pubblica selezione ad
una borsa di studio per laureati della durata di dodici mesi, titolo di
studio: laurea magistrale o laurea quadriennale vecchio ordinamento in
scienze agrarie o equipollenti, da usufruirsi presso 1’Istituto per i sistemi
agricoli e forestali del Mediterraneo - UOS Perugia.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ISAFOM-003-
2012-PG, inviata per posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto
sistemi agricoli e forestali del Mediterraneo, all’indirizzo: protocollo.
isafom@pec.cnr.it dovra essere presentata entro il termine perentorio
di quindici giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV serie speciale - Con-
corsi ed esami e il testo integrale sul sito internet del CNR www.cnr.it

12E06579

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO SULL’INQUINAMENTO ATMOSFERICO

Selezione pubblica per I’assunzione di una unita di personale
diplomato con contratto di lavoro a tempo determinato.

Si avvisa che ’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico del C.N.R.
ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, di una unita di personale diplomato con profilo professionale
di Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI° livello, con contratto di
lavoro a tempo determinato. La domanda di partecipazione alla suddetta

— 20 —

ENEA - AGENZIA NAZIONALE
PER LE NUOVE TECNOLOGIE, ’ENERGIA
E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

Avviso di ricerca per il reclutamento di 13 unita di personale
laureato in possesso del dottorato di ricerca o con espe-
rienza lavorativa, da assumere con contratto di lavoro a
tempo determinato, mediante selezione concorsuale (Rif.
03/2012).

Si comunica che '’ENEA ha emesso un avviso di ricerca per
I’assunzione di tredici unita di personale laureato in possesso del dot-
torato ricerca o con esperienza lavorativa, da assumere con contratto
a tempo determinato mediante selezione concorsuale, per titoli ed
esame-colloquio.

I posti sono disponibili presso il Centro Ricerche ENEA Frascati
(Roma), Centro Ricerche ENEA Casaccia (Roma), Centro Ricerche
ENEA Bologna, Centro Ricerche ENEA Portici (Napoli).

Il bando di concorso in versione integrale, completo dell’allegato
A contenente le specifiche tecniche previste per le posizioni messe a
bando, ove sono riportati i requisiti di partecipazione, le condizioni di
ammissione, 1 motivi di esclusione, la valutazione dei titoli, 1 criteri di
assegnazione dei punteggi e le materie dell’esame-colloquio e del for-
mat per la presentazione delle candidature, ¢ reperibile sul sito internet
www.enea.it alla voce «lavoro e studio» - «concorsi», ed ¢ 1" unico testo
definitivo che prevale in casi di discordanza.

I candidati sono altresi tenuti a consultare costantemente il sito
internet sopra indicato, ove sara periodicamente possibile verificare
aggiornamenti relativi alla procedura concorsuale.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A/R all’ENEA - Unita Centrale Personale - Lungotevere Thaon
di Revel, 76 - 00196 Roma, oppure attraverso la Posta Elettronica Certi-
ficata (PEC) all’indirizzo ufficioconcorsi@cert.enea.it, entro il termine
perentorio di giorni trenta dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione nella Gazzetta ufficiale della Repubblica del presente avviso. Tale
termine, qualora venga a scadere in giorno festivo si intendera protratto
al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Eventuali informazioni potranno essere richieste contattando la sig.
ra Marisa Gubernari e la sig.ra Martina lacoangeli ai seguenti recapiti:
tel. 06-36272340, e-mail marisa.gubernari@enea.it; tel. 06-36272541,
e-mail martina.iacoangeli@enea.it

12E06613

Avviso di ricerca per il reclutamento di tre unita di personale
laureato in possesso del dottorato di ricerca o con espe-
rienza lavorativa, da assumere con contratto di lavoro a
tempo determinato, mediante selezione concorsuale (Rif.
04/2012).

Si comunica che ’ENEA ha emesso un avviso di ricerca per 1’as-
sunzione di n. 3 unita di personale laureato in possesso dei dottorato di
ricerca o con esperienza lavorativa, da assumere con contratto a tempo
determinato mediante selezione concorsuale, per titoli ed esame-col-
loquio. posti sono disponibili presso Centro Ricerche ENEA Casaccia
(Roma), Sede Legale (Roma).
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Bando di concorso in versione integrale, completo dell’allegato
A contenente le specifiche tecniche previste per le posizioni messe a
bando, ove sono riportati i requisiti di partecipazione, le condizioni di
ammissione, 1 motivi di esclusione, la valutazione del titoli, i criteri
diassegnazione dei punteggi e le materie dell’esame colloquio e, for-
mat per la presentazione delle candidature, ¢ reperibile sul sito Internet
www.enea.it alla voce «lavoro e studio» - «concorsi», ed € 1"unico testo
definitivo che prevale in casi di discordanza.

I candidati sono altresi tenuti a consultare costantemente il sito
sopra indicato, ove sara periodicamente possibile verificare aggiorna-
menti relativi alla procedura concorsuale.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A/R all’ENEA - Unita Centrale Personale - Lungotevere Thaon
di Revel 76 - 00196 Roma, oppure attraverso la Posta Elettronica Certi-
ficata (PEC) all’indirizzo ufficioconcorsi@cert.enea.it, entro il termine
perentorio di giorni trenta dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del presente avviso.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo si intendera
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Eventuali informazioni potranno essere richieste contattando la sig.
ra Maria Gubernari e la sig.ra Martina Lacoangeli ai seguenti recapiti:
tel 06-36272340, e-mail marisagubernari@enea.it., tel. 06-36272541,
e-mail martina.iacoangeli@enea.it

12E06614

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

ISTITUTO DI ASTROFISICA SPAZIALE E FISICA COSMICA
p1 BoLoGgNA

Procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione con contratto a tempo determinato di una unita
di personale laureato.

Avviso di procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, ai
sensi degli articoli 9 e 10 e successive modifiche del Regolamento del
personale dell’ INAF, per I’assunzione di una unita di personale laureato
con trattamento giuridico-economico corrispondente al profilo di ricer-
catore III livello ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. del 12 febbraio 1991,
n. 171, presso 'INAF - Istituto di astrofisica spaziale e fisica cosmica
di Bologna, con oneri a carico dei proventi derivanti dal progetto
PLANCK-LFI, attivita di «monitoraggio qualita dati e caratterizzazione
di effetti sistematici di origine termica sui ricevitori dello strumento
PLANCK-LFTI a partire da dati housekeeping di volo» di seguito deno-
minato IASFBO/TERMICO/2012.

11 contratto in oggetto avra la durata di un anno, eventualmente
prorogabile in relazione alla durata del progetto e al perdurare delle esi-
genze per le quali ¢ bandita la presente procedura concorsuale ed in pre-
senza della necessaria disponibilita finanziaria. La durata complessiva
del medesimo contratto non potra comunque superare i cinque anni.

La domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando IASFBO/
TERMICO/2012 ed indirizzata all’INAF - Istituto di astrofisica spaziale
e fisica cosmica di Bologna, via Piero Gobetti, 101 - 40129 Bologna
dovra essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

II testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet dell’INAF
www.inaf.it e dell’Istituto di astrofisica spaziale e fisica cosmica di
Bologna www.iasfbo.inaf.it; il bando ¢ altresi affisso nell’ Albo ufficiale
dell’INAF - Istituto di astrofisica spaziale e fisica cosmica di Bologna,
via Piero Gobetti, 101 - 40129 Bologna.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell’INAF - Istituto di
astrofisica spaziale e fisica cosmica di Bologna, tel. 0516398688 (dalle
ore 10 alle ore 12), fax 0516398724, e-mail segreteria@iastbo.inaf.it

12E06610

Approvazione degli atti e della graduatoria finale del con-
corso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto
di ricercatore - III livello - con contratto di lavoro a tempo
determinato.

Si comunica che ¢ stata pubblicata, mediante affissione sul sito
internet dell’INAF, www.inaf.it il provvedimento di approvazione degli
atti e della graduatoria finale del concorso pubblico nazionale, per titoli
ed esami, ad un posto di ricercatore - III livello - con contratto di lavoro
a tempo determinato, per 1’area scientifica «Tecnologie avanzate e
strumentazione» - settore di ricerca «Sviluppo di nuove tecnologie per
osservazioni dallo spazio», per svolgere attivita nell’ambito del progetto
«SPAD - Single Photon Avalanche Diode per la lettura di fibre scintil-
lanti», da svolgersi presso I’Istituto nazionale di astrofisica - Istituto
di astrofisica spaziale e fisica cosmica di Bologna, indetto con deter-
minazione direttoriale n. 18/2012 del 5 luglio 2012, di cui all’avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 54 del 13 luglio 2012, denominato:
TASFBO-RIC-SPAD-2012.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrera il ter-
mine per eventuali impugnazioni.

12E06611

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI ARCETRI

Graduatoria di merito del concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, a sedici posti di ricercatore III livello, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato, di cui uno con
assegnazione presso I’Osservatorio Astrofisico di Arcetri.

Si rende noto che, con decreto direttoriale n. 112 del 12/11/2012,
¢ stata approvata la graduatoria di merito del concorso pubblico nazio-
nale, per titoli ed esami, a sedici posti di Ricercatore III livello, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato, di cui uno con assegnazione
presso I’Osservatorio Astrofisico di Arcetri, indetto con Determinazione
del Direttore Generale n. 61/2012 del 13/03/2012 e pubblicato nella
G.U. — 1V serie speciale — concorsi ed esami n. 23 del 23/03/2012 -
Codice Concorso: 16RIC/MA1/OAFI 2012.

La graduatoria di merito ¢ pubblicata sul sito internet dell’INAF —
www.inaf.it e sul sito dell’Osservatorio Astrofisico di Arcetri — http://
www.arcetri.inaf.it/cgi-bin/wb.py?posti

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

12E06686

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BRERA

Pubblicazione della graduatoria finale del concorso pub-
blico nazionale, per titoli ed esami, a sedici posti di ricer-
catore - III livello CCNL enti di ricerca, con contratto a
tempo indeterminato, di cui un posto presso I’Osservato-
rio astronomico di Brera. (Codice concorso 16RIC/MAL/
OAMI 2012).

Si avvisa che sul sito www.inaf.it ¢ pubblicata la graduatoria finale
del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a sedici posti di
ricercatore - III livello CCNL Enti di ricerca, con contratto a tempo
indeterminato, presso I’Istituto nazionale di astrofisica, di cui un posto
presso 'INAF Osservatorio astronomico di Brera - Macroarea scien-
tifica: MA-1 Galassie e Cosmologia - Area di ricerca: Cosmologia
osservativa.

12E06612
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

Approvazione della graduatoria del concorso pubblico
nazionale, per titoli ed esami, a sedici posti di ricercatore -
III livello - con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
(Codice concorso: 16RIC/MA1/OATS).

Si comunica che in data 6 novembre 2012 ¢ stata pubblicata sui
siti www.inaf.it e www.ts.astro.it 1’approvazione della graduatoria di
merito del concorso pubblico nazionale per titoli ed esami a sedici posti
di ricercatore - III livello - con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato di cui uno, macroarea scientifica: galassie e cosmologia, area di
ricerca: galassie e cosmologia, con assegnazione presso I’Osservatorio
astronomico di Trieste dell’Istituto nazionale di astrofisica, indetto con
determinazione direttoriale n. 61/2012 del 13 marzo 2012 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale “Concorsi ed esami” n. 23
del 23 marzo 2012 - Codice concorso: 16RIC/MA1/OATS.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

12E06562

Pubblicazione della graduatoria di merito del concorso pub-
blico nazionale, per titoli ed esami, a nove posti di CTER -
VI livello - codice concorso CTER/INAF 2011, con con-
tratto di lavoro a tempo indeterminato - presso la Sede
centrale.

Si rende noto che sul sito www.inaf.it ¢ stata pubblicata la gradua-
toria di merito del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a
nove posti di CTER — VI livello — codice concorso CTER/INAF 2011,

con contratto di lavoro a tempo indeterminato — presso la sede centrale
dell’Istituto Nazionale di Astrofisica, indetto con Determinazione Diret-
toriale n. 419/2011 del 29 novembre 2011.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

12E06676

Pubblicazione della graduatoria di merito del concorso pub-
blico nazionale, per titoli ed esami, a cinque posti di tecno-
logo - III livello - codice concorso STEC/OG/INAF 2012,
con contratto di lavoro a tempo indeterminato - presso la
Sede centrale.

Si rende noto che sul sito www.inaf.it ¢ stata pubblicata la gra-
duatoria di merito del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami,
a cinque posti di tecnologo — III livello — codice concorso STEC/OG/
INAF2012, con contratto di lavoro a tempo indeterminato — presso la
sede centrale dell’Istituto Nazionale di Astrofisica, indetto con determi-
nazione direttoriale n. 62/2012 del 13 marzo 2012.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-
ciale decore il termine per eventuali impugnative.

12E06677

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

IMT - ALTI STUDI DI LUCCA

Procedura di chiamata diretta di un professore di ruolo di
seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare FIS/03
- Fisica della materia - settore concorsuale 02/B2 - Fisica
teorica della materia, presso I’area di ricerca «Economics
and Institutional Change».

Si comunica che con Decreto del Direttore n. 03795(307).31.10.12
¢ stata disposta la chiamata del Prof. Guido Caldarelli, quale profes-
sore di ruolo di II" fascia per il SSD “FIS/03- Fisica della materia- set-
tore concorsuale 02/B2 — Fisica Teorica della Materia” presso 1’Area
di Ricerca “Economics and Institutional Change” di IMT Alti Studi
Lucca mediante la procedura di chiamata diretta ai sensi del combinato
disposto dell’art. 1 commi 9 e 9-bis della legge n. 230/2005, dell’art. 29
comma 7 della legge n. 240/2010 e del decreto ministeriale 1° luglio
2011. La nomina in ruolo decorre dal 1° febbraio 2013.

La versione integrale del decreto ¢ consultabile sul sito di IMT
al seguente indirizzo http://www.imtlucca.it/faculty/positions/profes-
sors_positions.php.

12E06561

SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA

Selezione pubblica per la stipula di un contratto di durata
triennale, di ricercatore a tempo determinato, con regime
di tempo pieno.

La Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa indice una selezione pub-
blica per la stipula di un contratto di durata triennale, di ricercatore a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a della legge
240/2010, con regime di tempo pieno:

Classe Accademica di Scienze Sperimentali e Applicate-Istituto
di Tecnologie della Comunicazione, dell’Informazione e della Perce-
zione (TeCIP);

Settore Concorsuale: 09/F2 «Telecomunicazioni» - Settore

Scientifico Disciplinare ING-INF/03 «Telecomunicazioni»;

Limite massimo delle pubblicazioni che potranno essere presen-
tate: 30.

La domanda di ammissione alle selezioni deve essere compilata
entro le ore 13 del 7 dicembre 2012 esclusivamente mediante la proce-
dura di registrazione on-line disponibile all’indirizzo http://www.sssup.
it/ricercatoritempodeterminato

L’elenco degli ammessi, la data, ’ora e il luogo di svolgimento
del colloquio verranno resi noti mediante avviso che verra pubblicato
sul sito della Scuola (http://www.sssup.it/ricereatoritempodeterminato)
il giorno 21 dicembre 2012.

w
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet http://www.sssup.it/ricercatoritempodeter-
minato, oppure potranno rivolgersi all’U.O. Risorse Umane della
Scuola Sant’Anna, via S. Cecilia n. 3 Palazzo Toscanelli Pisa tel. 050-
883575/254/258 fax. 050/883502 dalle ore 10 alle ore 13 dal lunedi al
venerdi.

Responsabile del procedimento ¢ il Responsabile dell’ Area Risorse
Umane e Sviluppo Organizzativo della Scuola Superiore Sant’Anna -
e-mail: infodocenti@sssup.it

12E06621

UNIVERSITA DI BRESCIA

Comunicato di rettifica dell’avviso di vacanza di un posto di
un posto di ricercatore universitario da coprire mediante
trasferimento.

Nell’avviso di vacanza di un posto di ricercatore universitario per:
settore concorsuale 01/B1 Informatica;
settore scientifico-disciplinare INF/01 Informatica;

macrosettore:  01/B  Informatica da mediante

trasferimento,

coprire

per mero errore materiale ¢ stato indicato il Dipartimento di Medicina
Molecolare e Traslazionale al posto del Dipartimento di Ingegneria
dell’Informazione.

Si precisa che i termini di scadenza di presentazione delle domande
rimangono invariati.

12E06633

UNIVERSITA DI FERRARA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo indeterminato
di categoria D - posizione economica D1, area ammini-
strativa e gestionale, presso ’ufficio mobilita e didattica
internazionale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
D.P.R. 487/94, si comunica che con DDA 22 ottobre 2012, n. 1395 ¢
stata approvata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di Categoria D
- Posizione economica D1, Area amministrativa e gestionale presso
I’Ufficio mobilita e didattica internazionale indetto con D.D.A. n. 74
del 30 gennaio 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 10 del 7 feb-
braio 2012. Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

12E06594

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di categoria C -
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, presso il dipartimento di medicina
sperimentale e diagnostica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto,
del D.P.R. n. 487/1994, si comunica che con D.D.A. 24 ottobre 2012,
n. 1409, ¢ stata approvata la graduatoria del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria C
- posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati presso il Dipartimento di medicina sperimentale e diagnostica
indetto con D.D.A. n. 276 del 12 marzo 2012, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 25 del 30 marzo 2012.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

12E06608

UNIVERSITA DI GENOVA - SIMEST S.P.A.

Avviso del bando relativo alla selezione di n. 25 candidati per
I’ammissione alla seconda edizione del “Master in turismo
e sviluppo internazionale” con la partecipazione di 20 can-
didati a titolo gratuito.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Genova ¢ la Simest S.p.a.
- Societa italiana per le imprese all’estero, per conto del Ministero dello
sviluppo economico, sulla base di Fondi dallo stesso erogati, organiz-
zano la seconda edizione del «Master universitario di I livello in turismo
e sviluppo internazionale».

Il master ha lo scopo di realizzare un processo di apprendimento
interdisciplinare direttamente orientato a fornire elementi di conoscenza
del sistema turistico italiano e degli strumenti finanziari di supporto
all’internazionalizzazione. Il master sara realizzato dall’Universita degli
studi di Genova e dalla Simest S.p.a.

Il master avra una durata complessiva di circa 12 mesi, di cui 4
mesi di aula (da febbraio 2013 a giugno 2013) con frequenza obbliga-
toria e 2 mesi di Stage/Project Work. La sede per la didattica di aula
¢ presso il Polo didattico di Imperia. La partecipazione ¢ riservata a
20 giovani laureati che parteciperanno a titolo gratuito, di cui 12 cit-
tadini italiani e 8 aventi cittadinanza di uno dei seguenti paesi: Egitto,
Turchia, Russia, Ucraina, Polonia, Ungheria, Romania ¢ Repubblica
Ceca. Simest riconosce ai candidati ammessi un contributo di euro 400
mensili a titolo di borsa di studio per i sei mesi complessivi. E prevista
inoltre I’ammissione al Master di un numero massimo di 5 partecipanti
non beneficiari del finanziamento.

I partecipanti dovranno essere in possesso di diploma di laurea,
con i requisiti indicati nel bando, in una delle seguenti discipline:
diploma di laurea in economia ed equivalenti, economia e legislazione
per I’impresa, scienze della mediazione linguistica, laurea di lingue stra-
niere ed equipollenti, giurisprudenza, scienze politiche, comunicazione
internazionale, scienze della comunicazione, ingegneria gestionale.
Oppure laurea nei settori delle: scienze dell’economia e della gestione
aziendale, scienze economiche, scienze geografiche, scienze giuridiche,
lingue e culture moderne, scienze dei beni culturali, scienze del turismo,
scienze e tecnologie delle arti figurative, della musica, dello spettacolo
e della moda, ingegneria industriale, secondo 1’ordinamento vigente.

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata
mediante la procedura on-line disponibile all’indirizzo https://servi-
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zionline.unige.it/studenti/post-laurea/master, dovranno pervenire entro
il 15 gennaio 2012 (vedere Bando).

Gli studenti non comunitari residenti all’estero devono presentare
la domanda di ammissione anche alla Rappresentanza italiana con giu-
risdizione sul territorio nel quale risiedono ai sensi delle disposizioni
della nota del Ministero dell’universita e della ricerca prot. n. 1291 del
16 maggio 2008.

Il bando ¢ pubblicato per via telematica sui siti internet: www.
simest.it ¢ www.studenti.unige.it/postlaurea/master/ e potra essere
richiesto all’Universita degli studi di Genova e alla Simest S.p.a. - Fun-
zione risorse umane - Corso Vittorio Emanuele II, 323 - 00186 Roma
(tel. 06.686351 - fax: 06.68635220 - e-mail: masterturismo(@simest.it)
e alle Ambasciate di Italia nei paesi indicati.

12E06649

UNIVERSITA DI MACERATA

Sostituzione di un membro designato della commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario
settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario,
presso il Dipartimento di giurisprudenza.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/80;

Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione
e aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178 convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare ’art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 1378 del 20 dicembre 2010 (con
avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 2 del 7 gennaio 2011 -
4~ serie speciale - con il quale ¢ stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa a n. 1 posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare [US/12 (Diritto tributario) presso la Facolta di
Giurisprudenza;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta di Giurisprudenza
nella seduta del 13 dicembre 2011, con la quale ¢ stato scelto il prof.
Antonio Felice Uricchio, professore ordinario presso 1’Universita degli
Studi di Bari, quale membro designato della Commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa sopra indicata;

Visto il decreto rettorale n. 230 del 12 aprile 2012 di nomina della
Commissione giudicatrice per la suddetta procedura di valutazione
comparativa;

Visto il decreto rettorale n. 512 del 20 settembre 2012 di accetta-
zione delle dimissioni del prof. Antonio Felice Uricchio;

Vista la nota del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza
n. 119 del 30 ottobre 2012, relativa al Consiglio di Dipartimento del
24 settembre 2012, con la quale si comunica il nominativo del nuovo
membro designato per la procedura di valutazione comparativa di cui
sopra nella persona del prof. Marco Miccinesi, professore ordinario
presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano;

24 —

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi di cui in premessa il prof. Marco Miccinesi, professore
ordinario presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita Cattolica
del Sacro Cuore ¢ nominato membro designato della Commissione giu-
dicatrice per la procedura di valutazione comparativa a n. 1 posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare IUS/12
(Diritto tributario) presso il Dipartimento di Giurisprudenza di questa
Universita, in sostituzione del prof. Antonio Felice Uricchio. Pertanto,
la Commissione giudicatrice della procedura di valutazione di cui sopra
¢ ricostituita nel modo seguente:

prof. Marco Miccinesi Ordinario, presso la Facolta di Giurispru-
denza, Universita Cattolica del Sacro Cuore;

prof. Sebastiano Maurizio Messina Ordinario, presso la Facolta
di Economia, Universita degli Studi di Verona;

prof. Franco Picciaredda Ordinario, presso la Facolta di Giuri-
sprudenza, Universita degli Studi di Cagliari.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto di nomina nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana iniziera a decorrere il ter-
mine di trenta giorni di cui all’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995,
n. 120 (convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 1995,
n. 236) per la presentazione al Rettore di eventuali istanze di ricusazione
nei confronti del nuovo commissario, ai sensi dell’art. 51 del codice di
procedura civile.

Decorso detto termine e, comunque, dopo I’insediamento della
Commissione, le predette istanze di ricusazione non saranno piu
ammesse.

Macerata, 5 novembre 2012

1l rettore: LaccHE

12E06602

UNIVERSITA DEL MOLISE

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un assegno di ricerca

In data 6 novembre 2012 ¢ stato pubblicato sull’Albo dell’Uni-
versita degli Studi del Molise, oltre che sul sito dello stesso Ateneo
all’indirizzo http://www.unimol.it, un bando di concorso pubblico, per
titoli e colloquio, per il conferimento di un Assegno di Ricerca della
durata di dodici mesi, eventualmente rinnovabile, dal titolo «Ideazione
di un modello molisano di integrazione degli stranieri», Responsabile
Scientifico il Prof. Luca Refrigeri, dell’importo annuale di € 19.367,00
al netto degli oneri a carico dell’Amministrazione.

Il bando di cui trattasi, la cui scadenza ¢ il giorno 6 dicembre 2012,
¢ consultabile sul sito dell’Universita degli Studi del Molise all’indi-
rizzo http://www.unimol.it/.

12E06570
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Concorso pubblico per ’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca in «Metodi matematici e statistici per le scienze econo-
miche e sociali» e in «Teorie e ricerche sulla politica» - XXVIII ciclo - a.a. 2012/2013.

IL RETTORE

Visto I’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, «Regolamento recante norme in materia di dottorato di ricerca»;
Visto lo Statuto dell’ Ateneo emanato con decreto rettorale n. 889 del 28 maggio 2012;

Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi di dottorato dell’Universita degli Studi di Perugia, emanato con decreto rettorale
n. 1275 del 18 giugno 2008;

Visti i Regolamenti delle Scuole di dottorato circa I’articolazione delle prove di accesso ai corsi;

Visto, in particolare, il Regolamento della Scuola di dottorato in «Scienze Giuridiche, Economiche e Statistichey;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la legge 12 novembre 2011, n. 183 in particolare ’art. 15;

Vista la delibera del Senato Accademico in data 4 luglio 2012, relativa al riparto tra le Scuole di Dottorato di n. 56 borse di Dottorato finanziate
sul bilancio di Ateneo e di n. 13 borse di studio finanziate sul fondo giovani ricercatori;

Visto il decreto rettorale n. 1504 del 10 agosto 2012, con cui sono state approvate le proposte di istituzione/rinnovo dei Corsi di Dottorato di
ricerca relativi all’a.a. 2012/2013 (XXVIII ciclo);

Visto il decreto rettorale n. 1669 del 4 settembre 2012, concernente la copertura finanziaria triennale delle borse di studio di dottorato XX VIII
ciclo e I’autorizzazione all’emanazione del relativo bando di concorso;

Vista la delibera del Senato accademico in data 24 ottobre 2012 con cui ¢ stata condivisa la proposta formulata dalle Commissioni «Servizi
e Risorse» e «Ricerca» in tema di «Destinazione del finanziamento regionale alle Borse di Dottorato di ricercay», nella riunione svoltasi in data
22 ottobre u.s., ed ¢ stato dato mandato al Rettore di procedere con proprio provvedimento all’approvazione della ripartizione delle borse tra le
Scuole, nonché all’autorizzazione dell’avvio delle conseguenti e necessarie procedure amministrative;

Visto il decreto rettorale n. 2018 del 24 ottobre 2012 con cui ¢ stato destinato parte del finanziamento regionale all’attivazione di n. 18 borse
di dottorato distribuite tra le Scuole in «Scienze agrarie, veterinarie, ambientali ed alimentari», «Ingegneria», «Scienze biologiche, biomediche e
biotecnologiche», «Scienze matematiche, fisiche, informatiche, chimiche, geologiche e farmaceutiche» e con cui ¢ stato richiesto alle suindicate
Scuole di mettere a disposizione una borsa ciascuna, comprensiva dell’accantonamento per la maggiorazione del soggiorno estero, tra quelle attri-
buite loro dal Senato Accademico nella seduta del 4 luglio u.s. a valere su fondi d’Ateneo, da destinare a compensazione per le Scuole in «Scienze
Umanistiche» e «Scienze Giuridiche, Economiche e Statistichey;

Visti i verbali delle Scuole di dottorato di ricerca in «Scienze Umanistiche» e «Scienze Giuridiche, Economiche e Statistiche», pervenuti in
data 8 novembre 2012, con cui si ¢ provveduto a ripartire, tra i corsi di dottorato di rispettiva competenza, le 4 borse assegnate con decreto rettorale
n. 2018 del 24 ottobre 2012;

Visto il decreto rettorale n. 1587 del 3 settembre 2012, con cui ¢ stato stabilito ’ammontare del contributo per la partecipazione a prove d’ac-
cesso e sono state stabilite le fasce di contributo per I’accesso, nonché per la frequenza ai corsi di dottorato per 1’a.a. 2012/2013;

Visto il decreto rettorale n. 2189 dell’8 novembre 2012 di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca - XX VIII ciclo - ivi riportati, aventi sede
amministrativa presso I’Universita degli Studi di Perugia - a.a. 2012/2013, che verra portato a ratifica degli organi competenti.

Decreta:

Art. 1.

Indizione

E indetto presso I’Universita degli Studi di Perugia pubblico concorso per I’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati:




GAzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

SCUOLA DI DOTTORATO IN “SCIENZE GIURIDICHE, ECONOMICHE E

STATISTICHE”

Nome dottorato n.31:

Durata

Borse disponibili

Posti disponibili
Universita consorziate
Coordinatore

Lauree richieste per

I'ammissione

METODI MATEMATICI E STATISTICI PER LE SCIENZE
ECONOMICHE E SOCIALI

3 anni

2 (ATENEO)

4

STANGHELLINI ELENA

Vecchio ordinamento: TUTTE

Nuovo ordinamento - laurea specialistica e

magistrale in: TUTTE

SCUOLA DI DOTTORATO IN "SCIENZE UMANISTICHE”

Nome dottorato n.32
Durata

Borse disponibili

Posti disponibili
Universita consorziate
Coordinatore

Lauree richieste per

I'ammissione

TEORIE E RICERCHE SULLA POLITICA
3 anni

2 (ATENEO)

4

FIRENZE, DELLA CALABRIA

MANCINI PAOLO

Vecchio ordinamento: TUTTE

Nuovo ordinamento - laurea specialistica e
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magistrale in: TUTTE

Il numero delle borse di studio potra essere aumentato a seguito di finanziamenti aggiuntivi. L’eventuale aumento del numero delle borse di
studio sara determinato con decreto rettorale, prima dell’espletamento delle prove di ammissione, e pubblicato all’Albo on-line dell’ Ateneo e nel
sito web dell’Universita.

Per quanto riguarda I’ammissione di idonei in soprannumero, si rinvia a quanto stabilito dall’art. 13, comma 2 punto ¢, dall’art. 22, comma 4,
e dall’art. 25, comma 3, del Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di corsi di dottorato.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di ammissione di cui al precedente articolo coloro i quali siano in possesso, alla
data di scadenza del presente bando, di diploma di laurea conseguito secondo I’ordinamento precedente all’entrata in vigore del decreto ministeriale
n. 509/1999, come modificato dal decreto ministeriale n. 270/2004, o di laurea specialistica o magistrale, conseguita presso Universita italiane, in
conformita a quanto precisato all’art. 1 del presente bando di concorso in merito alle lauree richieste per I’ammissione, ovvero di analogo titolo
accademico conseguito presso Universita straniere, riconosciuto equipollente o di cui si chiede 1’equipollenza ai soli fini dell’ammissione al corso.

I candidati con titolo di studio conseguito presso Universita straniere devono allegare alla domanda di concorso i documenti utili a consentire
al Consiglio della Scuola interessata la dichiarazione di equipollenza in parola, in particolare: il diploma di laurea, in originale o copia autenticata,
corredato di traduzione ufficiale in lingua italiana, legalizzato (ove necessario) e relativa dichiarazione di valore a cura della Rappresentanza Diplo-
matica o Consolare Italiana competente per territorio nel Paese di conseguimento del titolo.
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Gli interessati devono redigere le domande secondo gli allegati
A e Al (quest’ultimo solo in caso di richiesta di equipollenza), che
fanno parte integrante del presente bando, con tutti gli elementi in essi
richiesti.

Lefficacia delle procedure di cui al presente decreto ¢ subordinata
alla ratifica del decreto rettorale n. 2189 dell’8 novembre 2012 citato in
premessa da parte degli organi competenti di questa Universita.

Art. 3.

Domande di ammissione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice,
in forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione/atto di notorieta,
ai sensi degli art. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, secondo lo schema allegato (Allegato A - Allegato A1 nel
caso di richiesta di equipollenza), debitamente sottoscritta con firma
autografa a pena di esclusione e corredata di tutta la relativa documen-
tazione, dovra essere indirizzata al Magnifico Rettore dell’Universita
degli Studi di Perugia - Piazza dell’Universita n. 1 - 06123 Perugia e
dovra pervenire entro il termine perentorio del 7 dicembre 2012.

Sono ammesse le seguenti modalita di trasmissione della domanda
e della relativa documentazione:

consegna diretta presso il front-office della Portineria della Sede
Centrale (Palazzo Murena) - P.zza Universita, 1 - Perugia - nei giorni ed
orari di apertura della stessa;

spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
al Rettore di questo Ateneo, all’indirizzo sopraindicato; al riguardo si
precisa che saranno irricevibili le domande e la relativa documenta-
zione che perverranno oltre il termine del 7 Dicembre 2012 soprain-
dicato, ancorché spedite entro il termine stesso. Sul plico contenente
la domanda e la relativa documentazione deve essere riportata la
dicitura: «Domanda di ammissione al corso di dottorato di ricerca in
dell’Universita degli Studi di
Perugia - XXVIII CICLO», nonché il mittente;

trasmissione, mediante posta elettronica certificata del candi-
dato, all’indirizzo PEC protocollo@cert.unipg.it dell’ Allegato A (non-
ché dell’eventuale Allegato Al nel caso di richiesta di equipollenza)
debitamente compilato, sottoscritto con firma autografa e scannerizzato
in formato PDF, ovvero sottoscritto con firma digitale, nonché di tutta la
relativa documentazione, sottoscritta con firma autografa (ove richiesto)
e scannerizzata in formato PDF, ovvero sottoscritta con firma digitale;
non sara ritenuta valida la documentazione trasmessa da un indirizzo
di posta elettronica non certificata o da una PEC intestata a persona
diversa dal candidato, ovvero trasmessa ad altro indirizzo di posta elet-
tronica dell’ Ateneo; non sara altresi ritenuta valida la documentazione
trasmessa in formato diverso dal formato PDF; nell’oggetto della mail
deve essere inserito «D.R. n. ....... del ....... domanda di partecipa-
zione al dottorato di ricerca n. ........ XXVIII ciclo - Candidato dott.

trasmissione a mezzo fax ai numeri 075/5852067 - 075/5852267.

Si precisa che, ai fini del rispetto del termine perentorio del
7 dicembre 2012 per la presentazione della domanda di partecipazione
e della relativa documentazione, fara fede solo il timbro di arrivo del
Protocollo dell’Ateneo. Pertanto saranno irricevibili le domande e la
relativa documentazione che perverranno oltre il termine del 7 dicembre
2012 sopraindicato.

Il candidato in possesso di titolo di studio conseguito all’estero,
ove non produca in allegato alla domanda la documentazione richiesta
ai sensi del precedente art. 2 per la verifica dell’equipollenza del titolo
stesso, potra essere ammesso con riserva, fermo restando che, qualora
risulti vincitore, decadra dal diritto ad essere immatricolato, per carenza
del titolo di studio richiesto, ove tale documentazione non pervenga in
tempo utile a consentire la verifica dell’equipollenza del titolo di studio
stesso nei termini previsti per I’immatricolazione.

— 27 —

La domanda deve essere sottoscritta con firma autografa, senza
necessita di autenticazione, in presenza del dipendente addetto, ovvero
sottoscritta, con firma autografa, e presentata unitamente a copia foto-
statica non autenticata di un documento di identita, pena 1’esclusione.
Qualora il documento di identita non sia in corso di validita, il candidato
dovra, ai sensi dell’art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, dichiarare in calce alla fotocopia dello stesso che i dati ivi
contenuti non hanno subito variazioni dalla data di rilascio.

Nella domanda I’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca deve dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000:

1. le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la residenza
e il domicilio eletto ai fini del concorso (specificando il codice di avvia-
mento postale) e, se possibile, il numero telefonico, il fax e I’indirizzo di
posta elettronica, con espresso impegno a comunicare tempestivamente
eventuali variazioni. Per quanto riguarda i cittadini stranieri comunitari
ed extracomunitari, si richiede I’indicazione di un recapito italiano o
della propria Ambasciata in Italia, eletta quale proprio domicilio;

2. indicazione del singolo ed esatto nome del corso di dotto-
rato, per il quale presenta domanda di partecipazione al concorso per
I’ammissione;

3. la propria cittadinanza;

4. di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini stranieri comunitari o extracomunitari);

5. il titolo di studio posseduto, richiesto ai sensi dell’art. 1 quale
requisito di ammissione, nonché la data di conseguimento e I’Universita
che lo ha rilasciato e la relativa votazione, ovvero il titolo equipollente
(o di cui si chiede 1’equipollenza) se conseguito presso una Universita
straniera;

6. la/e lingua/e straniera/e la cui conoscenza sara oggetto della
prova di lingua in sede di prova orale;

7. la lingua in cui si chiede di sostenere tutte le prove di esame
(se diversa da quella italiana);

8. di essere/non essere titolare di assegno di ricerca universitario;

9. di essere/non essere cittadino extracomunitario titolare di
Borsa di studio M.A.E.;

10. di optare per la cittadinanza italiana nel caso di doppia citta-
dinanza, di cui una sia quella italiana;

11. solo per i portatori di handicap: ’ausilio necessario in rela-
zione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi aggiun-
tivi per I’espletamento delle prove, ai sensi della legge 5 febbraio 1992,
n. 104 (si dovra produrre, in allegato alla domanda di partecipazione,
idonea certificazione medica, in originale o copia autenticata, attestante
la disabilita che da diritto ai benefici richiesti, a pena di decadenza dai
benefici richiesti).

12. di acconsentire, nel caso in cui all’Amministrazione per-
venga motivata richiesta di accesso agli atti relativa alla procedura ed il
candidato rivesta la qualifica di controinteressato, I’invio per via tele-
matica all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda, ai sensi
dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 184/2006, di
copia della comunicazione con la quale si notifica la richiesta di accesso
e la possibilita di presentare motivata opposizione a detta richiesta,
anche per via telematica, entro dieci giorni dal ricevimento della comu-
nicazione stessa.

13. di accettare tutte le previsioni contenute nel presente Bando.

N.B.: Ai fini della corretta redazione della domanda e della corretta
produzione della documentazione richiesta per ’ammissione al presente
concorso e per la valutazione dei titoli, si precisa che le dichiarazioni
sostitutive di certificazione ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 (con cui possono essere dichiarati
stati, qualita personali e fatti tassativamente elencati nell’art. 46 citato)
e le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del
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decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 (con cui possono
essere dichiarati stati, qualita personali, fatti che siano a diretta cono-
scenza del dichiarante, e con cui puo essere dichiarato che la fotocopia
di un atto, di un documento, di una pubblicazione, di un titolo di stu-
dio, di un titolo di servizio ¢ conforme all’originale) possono essere
validamente rese, ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, dai cittadini italiani e dai cittadini dell’Unione
europea; i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione europea rego-
larmente soggiornanti in Italia possono utilizzare le dichiarazioni sosti-
tutive di cui agli articoli 46 e 47 limitatamente agli stati, alle qualita
personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici
italiani, salvo che le leggi o i regolamenti concernenti I’immigrazione
e la condizione dello straniero non dispongano diversamente, ¢ salvo
che I'utilizzabilita delle dichiarazioni sostitutive suddette sia consentita
da convenzioni internazionali tra I’Italia ed il Paese di provenienza, nei
limiti di tali previsioni.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta
sono regolarmente rese se sono sottoscritte dall’interessato in presenza
del dipendente addetto, ovvero se sono sottoscritte e presentate unita-
mente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
del sottoscrittore, ai sensi dell’art. 38, 3 comma, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 445/2000 ai fini della loro validita ed efficacia
(viene allegato al bando uno schema di tali dichiarazioni: Allegato B).

L’amministrazione € tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a
campione, e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 ¢ 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000. Qualora dal controllo emerga
la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell’art. 75 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, fermo restando quanto pre-
visto dall’art. 76 del medesimo decreto del Presidente della Repubblica.

A ciascuna domanda i concorrenti debbono allegare:
fotocopia di un documento di identita;

quietanza attestante il versamento di € 60,00 da effettuarsi su
apposito modulo (distinto per ogni corso di dottorato e contraddistinto,
oltre che dal nome del dottorato, anche dal numero che il corso stesso ha
come riferimento nel Bando) scaricabile al sito web all’indirizzo www.
unipg.it/studenti alle voci «Dopo la laurea» - «Dottorati di ricerca» (in
nessun caso si procedera al rimborso del sopra citato contributo);

titolo di studio posseduto, nel rispetto delle seguenti forme:
per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio in Italia:

titolo, in originale o copia autenticata, o copia dichiarata
conforme all’originale redatta utilizzando 1’allegato B, ai sensi degli
articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
ovvero autocertificazione resa mediante dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione redatta utilizzando 1’allegato B, ai sensi dell’art. 46, decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, attestante il possesso del
titolo di studio posseduto, richiesto ai sensi dell’art. 1 quale requisito di
ammissione, nonché la data di conseguimento, 1’Universita che lo ha
rilasciato e la relativa votazione (si rende noto che coloro che si fos-
sero laureati presso I’ Ateneo di Perugia potranno direttamente stampare
la predetta autocertificazione dalla propria area riservata del portale
studenti);

per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio
all’estero: il diploma di laurea in originale o copia autenticata, corredato
di traduzione ufficiale in lingua italiana, legalizzato (ove necessario) e
relativa dichiarazione di valore a cura della Rappresentanza Diploma-
tica o Consolare Italiana competente per territorio nel Paese di conse-
guimento del titolo, nonché i documenti utili a consentire al Consiglio
della Scuola interessata la dichiarazione di equipollenza (vedere N.B.);
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i titoli valutabili in relazione al corso di dottorato a cui si fa
domanda di ammissione (vedere art. 4 del presente Bando), nel rispetto
delle forme di seguito specificate a pena di non valutazione:

originale o copia autenticata;

(limitatamente ai soggetti a cio autorizzati, vedere N.B.)
copia dichiarata conforme all’originale, ai sensi dell’art. 19 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, mediante dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 dello stesso decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, resa utilizzando 1’Allegato B;

(limitatamente ai soggetti a cio autorizzati, vedere N.B.)
autocertificazione del possesso dei titoli, effettuata mediante dichiara-
zione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta, ai sensi degli
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
resa utilizzando 1’Allegato B; tale forma di presentazione del titolo non
¢ valida per le tesi di laurea, le pubblicazioni e le lettere di referenza,
che presuppongono, ai fini della valutazione, la lettura dei rispettivi
contenuti;

ai titoli redatti in lingue diverse da quelle italiana, francese,
inglese, tedesca e spagnola, deve essere allegata una traduzione, in lin-
gua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore
ufficiale ovvero, nei casi in cui ¢ consentito (vedere N.B.), redatta dal
candidato e dichiarata conforme al testo originale mediante dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta resa dal candidato stesso ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
utilizzando I’ Allegato B.

Sono valutabili, ai fini del presente concorso, le pubblicazioni
edite (ivi compresi gli estratti di stampa) e i testi accettati per la pub-
blicazione entro la data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande, purché prodotte secondo le modalita indicate al presente
articolo.

Per le pubblicazioni edite, stampate in Italia anteriormente al 2 set-
tembre 2006 (data di entrata in vigore del Regolamento di cui al decreto
del Presidente della Repubblica n. 252/2006), devono essere stati adem-
piuti gli obblighi di cui al decreto luogotenenziale n. 660/1945; se stam-
pate in Italia successivamente a tale data, deve essere stato effettuato il
deposito legale nelle forme di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 252 del 3 maggio 2006.

Per i testi accettati per la pubblicazione, a pena di non valutazione,
deve essere allegata alla pubblicazione la relativa lettera di accettazione
della casa editrice, sottoscritta dal responsabile della stessa (o da un
suo delegato), prodotta in una delle seguenti modalita: originale, copia
autenticata oppure, limitatamente ai soggetti a cio autorizzati ai sensi
della normativa vigente (cittadini italiani e cittadini degli Stati membri
dell’Unione europea, senza limitazioni; cittadini extracomunitari con
le limitazioni specificate sub N.B.), in fotocopia corredata da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta (Allegato B) con la quale, ai sensi
dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, si
attesti la conformita all’originale di quanto presentato.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni pre-
sentati presso questa od altre amministrazioni, o a documenti allegati ad
altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

Non saranno prese in considerazione le domande e la documenta-
zione prevista dal presente articolo che non siano prodotte nel termine
stabilito dal presente decreto.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio Con-
corsi (numeri telefonici 075/5852219 - 2045 - 2333 - e-mail: concorsi@
unipg.it - rossana.ragni@unipg.it).

L’ Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilita
per il caso di irreperibilita del destinatario e per dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda. L’ Amministrazione universitaria,
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inoltre, non assume alcuna responsabilita per eventuale mancato oppure
tardivo recapito delle comunicazioni relative al concorso per cause
non imputabili a colpa dell’Amministrazione stessa, ma imputabili a
disguidi postali o a disguidi tecnici del mezzo di trasmissione prescelto,
a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Qualora il candidato intenda partecipare al concorso per diversi
corsi di dottorato, dovra presentare distinte domande, e relativa docu-
mentazione, per ognuno di essi. Peraltro, non puo essere garantita la
possibilita di partecipare al concorso per tutti i corsi per cui si € presen-
tata la domanda, stante la possibilita che le date delle prove di accesso
possano coincidere. Qualora cio accada, la somma versata a titolo di
contributo di partecipazione non verra rimborsata.

Art. 4.

Selezioni per 'accesso

A] Corso di dottorato afferente alla Scuola di Dottorato in «Scienze

Giuridiche, Economiche e Statistiche» (dottorato n. 31):
Selezione per titoli ed esame, in cui:
sono titoli valutabili:

la tesi di laurea;

le pubblicazioni;

le esperienze professionali o altri titoli;

le lettere di referenza di docenti italiani e stranieri;

la prova d’esame consiste in un colloquio, inteso ad accer-
tare ’attitudine del candidato alla ricerca scientifica, nel settore o nei
settori scientifici coinvolti nel corso di dottorato per cui il candidato ha
presentato domanda di ammissione. La prova orale comprende anche
la verifica della conoscenza di una o piu lingue straniere, nel rispetto
delle competenze linguistiche indicate nella domanda di partecipazione.

La Commissione dispone di un numero complessivo di 90 punti,
di cui 30 punti riservati ai titoli e 60 punti alla prova orale. La Commis-
sione procede alla determinazione, nella seduta preliminare, dei criteri
di valutazione dei titoli e della prova d’accesso.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata dalla Commissione prima
dello svolgimento della prova orale. La prova orale si intende superata
con il conseguimento di una votazione non inferiore a 42/60.

La prova puo essere espletata, a richiesta del candidato, in una
lingua diversa dall’italiano. Tale richiesta del candidato ¢ subordinata
alla espressa accettazione da parte della Commissione giudicatrice, che
sara comunicata ai candidati prima dell’inizio della prova d’accesso.

Al termine di ogni seduta prevista per la prova orale, la Commis-
sione rende pubblici i risultati della prova orale stessa.

Ultimata la prova orale, la Commissione redige la graduatoria
generale di merito sommando, per ciascun candidato, il punteggio attri-
buito alla prova orale e alla valutazione dei titoli.

Diario prova. La prova d’esame si svolgera come segue:

prova orale: venerdi 14 dicembre 2012, ore 12,00;

sede: presso un’aula del Dipartimento di Economia Finanza e
Statistica, Sezione di Statistica, dell’Universita degli Studi di Perugia,
via A. Pascoli - Perugia.

Il presente diario ha valore di convocazione formale e, pertanto,
non saranno inviate comunicazioni personali in merito.

La mancata presentazione del candidato nel giorno, nell’ora e nel
luogo di espletamento delle prove sopraindicati comportera 1’esclusione
del candidato per rinuncia, qualunque ne sia la causa.

B] Corso di dottorato afferente alla Scuola di Dottorato in «Scienze
Umanistiche» (dottorato n. 32):

Selezione per titoli ed esami, in cui:
sono titoli valutabili:
la tesi di laurea;

le pubblicazioni;
le esperienze professionali o altri titoli;
le lettere di referenza di docenti italiani e stranieri;

le prove d’esame consistono in una prova scritta ed in un
colloquio, intese ad accertare I’attitudine del candidato alla ricerca
scientifica, nel settore o nei settori scientifico-disciplinari di riferimento
del corso di dottorato per cui il candidato ha presentato domanda di
ammissione.

La prova orale comprende anche la verifica della conoscenza di
una o piu lingue straniere, nel rispetto delle competenze linguistiche
indicate nella domanda di partecipazione.

La Commissione dispone di un numero complessivo di 100 punti,
di cui 30 punti riservati ai titoli, 40 punti riservati alla prova scritta e 30
punti alla prova orale. La Commissione procede alla determinazione,
nella seduta preliminare, dei criteri di valutazione dei titoli e delle prove
d’accesso.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata dalla Commissione prima
dello svolgimento della prova scritta. Sono ammessi alla prova orale
soltanto i1 candidati che nella prova scritta abbiano riportato un pun-
teggio non inferiore a 28/40. La prova orale si intende superata con il
conseguimento di una votazione non inferiore a 21/30.

Le prove possono essere espletate, a richiesta del candidato, in una
lingua diversa dall’italiano. Tale richiesta del candidato ¢ subordinata
alla espressa accettazione da parte della Commissione giudicatrice, che
sara comunicata ai candidati prima dell’inizio delle prove d’accesso.

Al termine di ogni seduta prevista per la prova orale, la Commis-
sione rende pubblici i risultati della prova orale stessa.

Ultimata la prova orale, la Commissione redige la graduatoria
generale di merito sommando, per ciascun candidato, il punteggio attri-
buito alle due prove e alla valutazione dei titoli.

Diario prove. Le prove d’esame si svolgeranno come segue:
prova scritta: mercoledi 12 dicembre 2012, ore 9,00;
prova orale: mercoledi 12 dicembre 2012, ore 15,00;

sede: presso un’aula del Dipartimento Istituzioni e Societa,
Sezione Studi Sociali, dell’Universita degli Studi di Perugia, via Elce
di sotto - Perugia.

Il presente diario ha valore di convocazione formale e, pertanto,
non saranno inviate comunicazioni personali in merito.

La mancata presentazione del candidato nel giorno, nell’ora e nel
luogo di espletamento delle prove sopraindicati comportera 1’esclusione
del candidato per rinuncia, qualunque ne sia la causa.

In data 10 dicembre 2012 verra pubblicato un Avviso all’Albo on-
line di questa Universita, che sara reso disponibile anche sul sito web
all’indirizzo www.unipg.it/studenti alle voci «Dopo la laurea» - «Dot-
torati di ricerca», avente ad oggetto la conferma dei diari delle prove
di esame di ciascuno dei dottorati di cui ai punti A] e B], o I’eventuale
rinvio.

In entrambi i casi di cui ai punti A], B] del presente articolo, per
essere ammessi a sostenere le prove d’esame di cui al presente articolo,
i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento: carta di identita, passaporto, patente di guida, patente
nautica, libretto di pensione, patentino di abilitazione alla conduzione di
impianti termici, porto d’armi, tessere di riconoscimento, purché¢ munite
di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da
un’amministrazione dello Stato.

I predetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Qualora I’interessato sia in possesso di un documento di identita o
di riconoscimento non in corso di validita, gli stati, le qualita personali e
i fatti in esso contenuti possono essere comprovati mediante esibizione
dello stesso, purché I’interessato dichiari, in calce alla fotocopia del
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documento, che i dati contenuti nel documento non hanno subito varia-
zioni dalla data del rilascio.

I verbali delle selezioni devono essere trasmessi all’ Amministra-
zione che provvede con Decreto rettorale all’approvazione degli atti del
concorso, ovvero al rinvio degli stessi alla Commissione per eventuali
regolarizzazioni ed integrazioni. Dopo 1’approvazione, le graduatorie
vengono pubblicate all’Albo on-line dell’Universita e rese disponibili
sul sito web all’indirizzo www.unipg.it/studenti alle voci «Dopo la lau-
reay» - «Dottorati di ricercay.

Ai candidati ¢ consentito 1’accesso agli atti nei modi stabiliti dalla
legge n. 241/1990 e dal Regolamento di Ateneo in materia di procedi-
mento amministrativo e di diritto di accesso. L’ Amministrazione puo
rinviare I’accesso al momento della conclusione del concorso.

Gli esiti delle procedure di cui al presente decreto sono subordinati
alla ratifica del decreto rettorale n. 2189 dell’8 novembre 2012 citato in
premessa da parte degli organi competenti di questa Universita.

Art. 5.

Commissioni giudicatrici

Le Commissioni giudicatrici per gli esami di ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca saranno formate e nominate in conformita alla
normativa vigente presso I’Universita degli Studi di Perugia.

Le Commissioni dovranno espletare tutte le prove concorsuali pre-
viste dal bando di concorso entro e non oltre 60 giorni dalla notifica
della nomina.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi ai corsi secondo 1’ordine della gradua-
toria di merito, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso per ogni corso di dottorato. In caso di parita di merito, ai fini
della graduatoria prevale il candidato piu giovane di eta, ma per 1’as-
segnazione delle borse di studio prevale la valutazione della situazione
economica determinata ai sensi della normativa vigente.

I candidati ammessi al corso decadono qualora non procedano
all’immatricolazione ai sensi dell’art. 7 del presente bando entro il
termine perentorio del 31 dicembre 2012 (non saranno inviate comu-
nicazioni personali al riguardo). In tal caso subentra altro candidato
secondo ’ordine della graduatoria. Lo stesso accade qualora qualcuno
degli ammessi rinunci prima dell’inizio del corso.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato deve
esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Per quanto riguarda I’ammissione di idonei in soprannumero, si
rinvia a quanto stabilito dall’art. 13, comma 2 punto c, dall’art. 22,
comma 4, e dall’art. 25, comma 3, del Regolamento d’ Ateneo in materia
di Scuole e di Corsi di dottorato.

Art. 7.

Documenti per 'immatricolazione

I candidati ammessi al corso devono presentare, entro il termine
perentorio del 31 dicembre 2012 (non saranno inviate comunicazioni
personali al riguardo), ovvero a quello del ricevimento della comunica-
zione da parte dell’Ufficio Scuole di Dottorato e Assegni di Ricerca in
caso di scorrimento della graduatoria medesima, i seguenti documenti:

a) domanda di iscrizione al corso contenente:
autocertificazione di cittadinanza;

autocertificazione del diploma di laurea con la relativa
votazione;
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in caso di eventuale iscrizione ad una scuola di specializza-
zione o corso di laurea, I’impegno scritto a sospenderne la frequenza;

dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di borse di
studio di dottorato;

b) fotocopia del documento di identita in corso di validita.

I cittadini comunitari ed extracomunitari devono essere in pos-
sesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica.

La documentazione necessaria all’immatricolazione ¢ disponibile
presso I’Ufficio Scuole di Dottorato e Assegni di Ricerca e in rete al sito
http://www.unipg.it/it/ateneo/modulistica.

Art. 8.

Borse di studio

Al sensi del decreto di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca
- XXVII ciclo - di cui al presente bando, I’importo delle borse non
puo essere inferiore a quanto determinato dall’art. 1, 1 comma, lettera
a) legge n. 3 agosto 1998 n. 315 e successive modificazioni. Esso ¢
aumentato del 50 per cento in caso di soggiorno all’estero. Per le borse
di studio finanziate da Enti esterni, I’eventuale incremento dell’importo
conseguente ad attuazioni di disposizioni legislative e/o regolamentari,
sara corrisposto dall’Ateneo solo a seguito dell’effettiva erogazione da
parte dell’Ente finanziatore.

Le borse sono assegnate dalla commissione giudicatrice secondo
I’ordine della graduatoria di merito. A parita di merito prevale la valu-
tazione della situazione economica determinata ai sensi della normativa
vigente.

Ove un vincitore borsista, rinunci in corso d’anno alla borsa, que-
sta verra assegnata al primo vincitore non borsista, per la parte residua.
Nel caso di borsa finanziata in base ad un accordo con soggetti pubblici
e/o privati, in cui sia stato specificato un progetto di ricerca, il dotto-
rando subentrante dovra accettare di proseguire la ricerca finanziata. La
rinuncia alla borsa s’intende definitiva, anche se il dottorando continua
a frequentare il Corso.

L’assegnazione di una borsa per la frequenza di un Corso ¢ di
regola compatibile con altri redditi, nei limiti stabiliti dalla legge.

Se ¢ ammesso al Corso un pubblico dipendente, il suo trattamento
¢ quello previsto dalle leggi in materia.

La borsa ¢ erogata per I’intera durata del Corso. Il pagamento
avviene al massimo ogni bimestre.

Ove una o piu borse attribuite al Corso non siano assegnate, esse,
su richiesta del Consiglio della Scuola, possono essere utilizzate per la
stessa Scuola nel successivo ciclo. L’eventuale importo residuo di una
borsa, derivante da rinuncia od esclusione di un dottorando, che non sia
stata assegnata ad altro dottorando non borsista, puo essere utilizzato per
aumentare i posti assegnati alla medesima Scuola nel ciclo successivo,
qualora sia possibile integrare il residuo. In caso contrario 1’importo
residuo sara comunque riassegnato 1’anno successivo alla stessa Scuola.

Art. 9.

Contributi per [’accesso e la frequenza

Al sensi del decreto di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca
- XXVIII ciclo - di cui al presente bando, I’ammontare annuo dei con-
tributi per 1’accesso ai corsi ¢ graduato secondo fasce di condizione
economica definite come segue:
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Dottorandi che non fruiscono di borse di studio o che fruiscono di
borse finanziate da soggetti pubblici o privati di cui all’art. 3, comma
1 punto d) del Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi

Dottorato:
IMMATRICOLATI
FASCE CONTRIBUTIVE I rata* II rata TOTALE
A.A.2012/13
F1 < €10.000,00 € 204,62 0 € 204,62
F2 €10.000,01 £ €15.000,00 € 204,62 € 151,27 € 355,89
F3 €15.000,01 < €20.000,00 € 204,62 € 410,66 € 615,28
F4 €20.000,01 < €25.000,00 € 204,62 € 601,35 € 805,97
F5 €25.000,01 < €30.000,00 € 204,62 € 761,13 € 965,75
F6 €30.000,01 < €40.000,00 € 204,62 € 889,63 € 1.094,25
F7 €40.000,01 < €50.000,00 € 204,62 € 996,28 € 1.200,9
F8 €50.000,01 < €60.000,00 € 204,62 | €1.110,89 | € 1.315,51
F9 €60.000,01 < €70.000,00 € 204,62 | €1.174,14 | € 1.378,76
F10 >€70.000,01 € 204,62 | € 1.260,24 | € 1.464,86
* TASSA REGIONALE € 140,00; INDENNITA" DI SPESE € 50,00; BOLLO
VIRTUALE € 14,62

ISCRITTI ANNI SUCCESSIVI

FASCE CONTRIBUTIVE I RATA** | II RATA IMPORTO
A.A.2012/13 TOTALE
1 < €10.000,00 € 190,00 0 € 190,00
2| €10.000,01 < €15.000,00 € 190,00 € 151,27 € 341,27
3| €15.000,01 < €20.000,00 € 190,00 €410,66 € 600,66
4| €20.000,01 < €25.000,00 € 190,00 € 601,35 € 791,35
5| €25.000,01 < €30.000,00 € 190,00 € 761,13 € 951,13
6| €30.000,01 < €40.000,00 € 190,00 € 889,63 € 1.079,63
7| €40.000,01 < €50.000,00 € 190,00 € 996,28 €1.186,28
8| €50.000,01 < €60.000,00 €190,00 | €1.110,89 € 1.300,89
9| €60.000,01 < €70.000,00 € 190,00 | €1.174,14 € 1.364,14
10 > €70.000,01 € 190,00 | €1.260,24 € 1.450,24

** | 'iscrizione agli anni successivi si perfeziona con il semplice pagamento
della prima rata. Pertanto non essendo prevista alcuna domanda non &
dovuto il bollo virtuale

PORTATORI DI HANDICAP (CON INVALIDITA’ PARI O SUPERIORE AL

66%)
Fascia unica |Immatricolati € 204,62 - € 204,62
Fascia Unica Iscritti anni € 190,00 - € 190,00
SuCccessivi




23-11-2012 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 92

Dottorandi che fruiscono di borse di studio finanziate con fondi di cui
alle lettere a, b e ¢, comma 1 dell'art.3 del Regolamento d’Ateneo in
materia di Scuole e di Corsi Dottorato:

ISCRITTI E PORTATORI DI HANDICAP (CON INVALIDITA’ PARI O
SUPERIORE AL 66%)

REDDITO TIPOLOGIA I RATA |II RATA IMPORTO

TOTALE

Fascia Unica Immatricolati * € 204,62 - € 204,62

Fascia Unica Iscritti anni € 190,00 - € 190,00
successivi **

* TASSA REGIONALE € 140,00; INDENNITA DI SPESE € 50,00; BOLLO
VIRTUALE € 14,62;

** | 'iscrizione agli anni successivi si perfeziona con il semplice pagamento
della prima rata. Pertanto non essendo prevista alcuna domanda non &
dovuto il bollo virtuale

e Altre tasse:
CONTRIBUTO PROVE DI ACCESSO € 60,00

RITIRO DIPLOMA TITOLO FINALE (comprensivo del |€ 100,00
Bollo virtuale vigente) da versare contestualmente alla
presentazione della domanda per I'ammissione all’'esame
finale

PROROGA DISCUSSIONE TITOLO FINALE € 200,00

I dottorandi che non fruiscono di borse di studio o che fruiscono di borse finanziate da soggetti pubblici o privati di cui all’art. 3, comma 1,
punto d) del Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi di dottorato (prima tabella), per poter ottenere la riduzione dell’importo del
contributo devono presentare ogni anno al momento dell’iscrizione la documentazione relativa al reddito sui modelli disponibili presso 1’Ufficio
Scuole di Dottorato e Assegni di Ricerca e in rete al sito http://www.unipg.it/it/ateneo/modulistica. La mancata o tardiva presentazione della sud-

detta documentazione comportera il collocamento d’ufficio nella fascia piu alta di reddito.

Art. 10.

Attivita dei dottorandi

Ai sensi del decreto di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca - XX VIII ciclo - di cui al presente bando, i diritti ed i doveri del dottorando

sono stabiliti dai regolamenti delle Scuole.
In ogni caso il dottorando ha diritto:
a) ad essere seguito da un tutore;
b) alla verifica annuale del suo progetto formativo e di ricerca;

¢) alla sospensione della frequenza in caso di maternita o di grave malattia. Se la sospensione dura piu di trenta giorni ¢ sospesa anche

I’erogazione della borsa, che verra ripresa al termine della sospensione.
In ogni caso il dottorando ha il dovere:
a) di svolgere il programma formativo stabilito;

b) di non compiere attivita incompatibili con la frequenza del Corso e comunque di rendere noto lo svolgimento di ogni ulteriore attivita

compiuta che potrebbe essere incompatibile con la frequenza del Corso;

¢) di presentare al collegio dei docenti, al termine di ogni anno, la relazione sulle attivita svolte e sullo stato di avanzamento della ricerca;

w
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d) d’iscriversi, se ammessi, all’anno successivo entro il

31 dicembre di ogni anno;

e) di non iscriversi contemporaneamente a pit Corsi o ad una

Scuola di specializzazione;

/) di presentare, al termine del Corso, una tesi di ricerca che

giunga ad esprimere una valutazione personale sui temi trattati;

g) di versare i contributi di cui all’art. 28 del Regolamento

d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi di dottorato.
11 dottorando € escluso:

a) in caso di giudizio negativo del collegio dei docenti espresso

a fine anno o per gravi inadempienze nell’attivita di formazione;

b) in caso di svolgimento di attivita incompatibili con la fre-
quenza del Corso, fra le quali rientrano le prestazioni di lavoro non

autorizzate dal collegio dei docenti;
¢) per assenze ingiustificate;
d) in caso di mancato pagamento dei contributi annuali.

L’esclusione ¢ deliberata dal collegio dei docenti e disposta dal
Direttore della Scuola. L’interessato puo appellarsi, entro quindici
giorni dalla conoscenza del provvedimento, al Senato Accademico che
¢ tenuto a deliberare nei successivi sessanta giorni anche eventualmente

per mezzo di una Commissione appositamente costituita.

L’esclusione comporta la revoca della borsa con 1’obbligo di resti-
tuzione dei ratei gia percepiti relativi all’anno per cui ¢ stato emesso
il provvedimento. In ogni caso il dottorando inadempiente non sara

ammesso a sostenere 1’esame finale per il conseguimento del titolo.

Art. 11.

Conferimento del titolo

Ai sensi del decreto di attivazione dei corsi di dottorato di ricerca
- XXVIII ciclo - di cui al presente bando, il titolo di dottore di ricerca ¢
conferito dal Rettore e si consegue a seguito del superamento dell’esame
finale, consistente nella discussione pubblica della tesi da tenersi entro
il 28 febbraio di ogni anno. L’esame puo essere ripetuto una sola volta,
senza proroga della borsa di studio. La tesi puo essere redatta anche in

lingua straniera, previa autorizzazione del collegio dei docenti.

Successivamente al rilascio del titolo, I’Universita cura il depo-
sito di copia della tesi finale presso le biblioteche nazionali di Roma

e Firenze.

Gli accordi di cooperazione interuniversitari internazionale pos-

sono prevedere specifiche procedure per il conseguimento del titolo.

Art. 12.
Restituzione della documentazione presentata per |’ammissione
I candidati potranno richiedere, trascorsi quattro mesi dalla data

di pubblicazione all’Albo on-line dell’Universita del provvedimento

di approvazione degli atti del concorso, non computando il periodo di
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sospensione dei termini giudiziari, ed entro i successivi due mesi, la

restituzione della documentazione presentata.

La restituzione sara effettuata, nei termini sopraddetti e salvo even-
tuale contenzioso in atto, direttamente all’interessato o a persona munita
di delega. Trascorsi i termini di cui sopra, I’Universita non € piu respon-

sabile della conservazione e della restituzione della documentazione.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Universita
degli Studi di Perugia, per le finalita di gestione della presente proce-

dura e saranno trattati presso una banca dati automatizzata.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione

dei requisiti di partecipazione, pena 1’esclusione dalla selezione.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del citato
decreto legislativo n. 196/2003, in particolare, il diritto di accedere ai
propri dati personali, di chiederne la rettifica, I’aggiornamento e la can-
cellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo le

richieste all’Universita degli Studi di Perugia.

Art. 14.
Responsabile del procedimento
Responsabile del procedimento di cui al presente decreto ¢ la dott.

ssa Rossana Ragni - e-mail: rossana.ragni@unipg.it, tel. 075/5852219
- fax 075/5855168.

Art. 15.
Pubblicita

11 presente decreto verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Verra altresi
pubblicato all’Albo on line dell’Universita degli Studi di Perugia e sul
sito web all’indirizzo www.unipg.it/studenti alle voci «Dopo la laurea»

- «Dottorati di ricercay.

Art. 16.
Disposizioni finali
Per quanto non previsto nel presente bando, si rimanda alla nor-
mativa vigente in materia di dottorati di ricerca e a quanto stabilito dal

Regolamento d’Ateneo in materia di Scuole e di Corsi di Dottorato,

emanato con decreto rettorale n. 1275 del 18 giugno 2008.

Perugia, 8 novembre 2012

1l rettore: BISTONI
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Allegato A al D.R. n.2192 del 8.11.2012
(DOMANDA)

Al Magnifico Rettore dell'Universita
degli Studi di Perugia

Ufficio Concorsi

P.zza dell’Universita, 1

06123 PERUGIA

_l_ sottoscritt_ (cognome e nome)

nato a (provincia di ) il

residente a (provincia di )
via C.A.P.

recapito eletto agli effetti del concorso:

citta (provincia di )
via C.A.P.

numero telefonico indirizzo e-mail
CHIEDE

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato di ricerca in:

Dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445':

a) [ di essere cittadino

b) 0 di possedere un'adeguata conoscenza della lingua italiana (nota 2)

c) L di possedere la laurea in

conseguita in data

presso I'Universita di

con la votazione di

(Coloro che sono in possesso di diploma di laurea straniero che non sia gia stato riconosciuto
equipollente dovranno presentare richiesta di equipollenza al Consiglio della Scuola
interessata, ai soli fini dell'ammissione al concorso, come da allegato A/1)

d) 0 di conoscere, ai fini della prova di lingua in sede di prova orale, la lingua o le lingue
straniere
(nota 3)

e) [1di voler sostenere tutte le prove di esame nella lingua (nota *)

' QUALORA IN SEDE DI STAMPA LE CASELLE PRESENTI NEL MODELLO DI DOMANDA NON RISULTASSERO
VISUALIZZATE, SI RACCOMANDA DI RISPONDERE, COMUNQUE, A TUTTE LE DICHIARAZIONI RICHIESTE
APPONENDO UNA X IN CORRISPONDENZA DELLA LETTERA (ES: “e)™) RELATIVA ALLA SITUAZIONE IN CUI
IL CANDIDATO SI TROVA.

2 (solo per i cittadini stranieri comunitari o extracomunitari): Barrare la casella [J
3 Barrare la casella [ e specificare la/le lingua/e straniera/e ai fini della prova di lingua in sede di prova orale
4 Barrare la casella [] solo nel caso in cui si vogliano sostenere tutte le prove di esame in una lingua diversa dall‘italiano
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f) U di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza o del recapito eletto agli effetti del concorso (nota °)

g) [ di essere titolare di assegno di ricerca universitario (nota®)

h) [ di essere cittadino extracomunitario titolare di Borsa di studio M.A.E. (nota’)

i) 0O di optare per la cittadinanza italiana nel caso di doppia cittadinanza, di cui una sia quella
italiana (nota®)

j) U per i portatori di handicap: di essere portatore di handicap e di richiedere i seguenti ausili

e/o tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi della legge 05/02/1992, n.104:

k) [1 di acconsentire, nel caso in cui all’Amministrazione pervenga motivata richiesta di accesso
agli atti relativa alla presente procedura ed il sottoscritto rivesta la qualifica di
controinteressato, l'invio per via telematica all’indirizzo di posta elettronica indicato nella
presente domanda, ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. 184/2006, di copia della comunicazione con
la quale si notifica la richiesta di accesso e la possibilita di presentare motivata opposizione a
detta richiesta, anche per via telematica, entro dieci giorni dal ricevimento della
comunicazione stessa (nota®)

) O diaccettare tutte le previsioni contenute nel Bando.

_|_ sottoscritt_ allega inoltre alla domanda (nota'®)

.
o kA winNRE

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza :

1. che 'Amministrazione non assume responsabilita per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore relativi al recapito della
presente domanda, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda.

2. delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu
rispondenti a verita, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

3. dellart. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato qualora I'Amministrazione, a seguito di controllo,
riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta dichiarazione.

’ Barrare la casella [

 Barrare la casella [] ove il candidato sia titolare di assegno di ricerca universitario

7 Barrare la casella [] ove il candidato sia cittadino extracomunitario titolare di borsa di studio M.A.E.
* Barrare la casella [] ove il candidato abbia doppia cittadinanza, di cui una sia quella italiana

° Barrare la casella [
' Indicare i documenti allegati alla domanda, richiesti ai sensi dell’art. 3 del bando di concorso
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4. che i candidati dovranno provvedere, trascorsi quattro mesi dalla data di
pubblicazione all’Albo on line dell’Universita del provvedimento di approvazione degli
atti del concorso, non computando il periodo di sospensione dei termini giudiziari, ed
entro i successivi due mesi, salvo contenzioso in atto, al recupero dei titoli e delle eventuali
pubblicazioni inviate all'Universita degli Studi di Perugia. Trascorso tale periodo
I'Amministrazione procedera all’eliminazione dei suddetti documenti dai propri archivi. La
restituzione sara effettuata direttamente all'interessato o a persona munita di delega, ai sensi
dell’art.12 del Bando di concorso.

Qualora I'Amministrazione ne faccia richiesta, in qualsiasi fase del procedimento di concorso, il
sottoscritto si impegna a certificare le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione sotto la
propria responsabilita con apposita documentazione, a norma di legge.

Il sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita per assolvere agli
scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Luogo e data

Firma
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Allegato A/1 al D.R. n.2192 del 8.11.2012
(RICHIESTA DI EQUIPOLLENZA DEL TITOLO DI STUDIO)

AL CONSIGLIO DELLA SCUOLA DI
DOTTORATO DI RICERCA IN ........cosnuues

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PERUGIA

Il/La sottoscritt__ (cognome e nome)
nat a il

residente a prov. di

via C.A.P.

Tel. E-mail:

recapito eletto agli effetti del concorso:

Citta prov. di
Via C.A.P.
Tel. E-mail:

CHIEDE

Il riconoscimento dell’equipollenza del proprio titolo di studio ad una laurea italiana, ai

soli fini dell'ammissione al corso di Dottorato di Ricerca in:

A tal fine allega i seguenti documenti:

(nota')

Luogo e data

Firma

! (indicare il titolo di studio allegato, in originale o copia autenticata, corredato di traduzione ufficiale in lingua italiana e
legalizzato (ove necessario) dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all'estero e la dichiarazione
di valore del titolo conseguito all’estero rilasciata dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari all’estero)
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Allegato B al D.R. n.2192 del 8.11.2012

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445)

Il sottoscritto:

Cognhome Nome
(per le donne indicare il cognome da nubile)

nato a (prov. ) il
e residente in (prov. __ )
via n.

DICHIARA

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di
dichiarazione mendace o contenente dati non piu rispondenti a verita, come previsto dall’art.76
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo
alla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora
I’Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri la non veridicita del contenuto della suddetta
dichiarazione.

Il sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali)
dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’Universita per assolvere agli
scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

Il sottoscritto allega fotocopia di documento di identita. Qualora il documento di identita
non sia in corso di validita, il candidato dovra, ai sensi dell’art. 45 del D.P.R. 445/2000,
dichiarare in calce alla fotocopia dello stesso che i dati ivi contenuti non hanno subito variazioni
dalla data di rilascio.

(luogo e data)

Firma
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(da compilare nel caso di consegna diretta all’Ufficio Archivio e Protocollo di questo Ateneo)

Si attesta che il/la Sig.
ha presentato in data odierna la domanda per la partecipazione al concorso pubblico per
I'ammissione al Corso di Dottorato di ricerca in
- XXVIII ciclo - A.A. 2012/2013 -

dell’'Universita degli Studi di Perugia.
Perugia,

Timbro dell’Ufficio Protocollo
e sigla del Funzionario ricevente

12E06615
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UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Approvazione degli atti della procedura selettiva per il
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, con
regime di impegno a tempo pieno, settore concorsuale
06/B1 medicina interna, settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna, presso il Dipartimento di
medicina traslazionale.

Si comunica che con Decreto Rettorale Rep. n. 424-2012 del
30 ottobre 2012 sono stati approvati gli atti della procedura selet-
tiva per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, con
regime di impegno a tempo pieno, ex art. 24 Comma 3 lettera 4) legge
n. n. 240/2010, Settore Concorsuale 06/B1 Medicina Interna, Settore
Scientifico Disciplinare: MED/09 (Medicina Interna) presso il Dipar-
timento di Medicina Traslazionale, bandito con Decreto Rettorale Rep.
n. 303-2012 del 31 luglio 2012 e pubblicato per avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 65 del 21 agosto
2012;

11 decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del Rettorato e
sara inoltre pubblicato nel sito Internet dell’ Ateneo (www.unipmn.it)

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

12E06603

Approvazione degli atti della procedura per la copertura di
un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia mediante chiamata settore concorsuale 06/F4
Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabi-
litativa, settore scientifico-disciplinare MED/34 - Medi-
cina fisica e riabilitativa, per il Dipartimento di medicina
traslazionale.

Si comunica che con Decreto Rettorale Rep. n. 425-2012 del
30 ottobre 2012 sono stati approvati gli atti della procedura per la coper-
tura di n. 1 posto di Professore universitario di ruolo di seconda fascia
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 per
il Dipartimento di Medicina Traslazionale, Settore Concorsuale 06/F4
- Malattie Apparato Locomotore ¢ Medicina Fisica e Riabilitativa, set-
tore scientifico disciplinare MED/34 (Medicina Fisica e Riabilitativa)
bandita con Decreto Rettorale Rep. n. 164-2012 del 2 maggio 2012,
pubblicato per avviso sulla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 37 del 15 maggio 2012.

11 decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del Rettorato e
sara inoltre pubblicato nel sito Internet dell’ Ateneo (Www.unipmn.it)

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

12E06604

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
- settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Settore con-
corsuale 09/F2 Telecomunicazioni - Dipartimento di inge-
gneria dell’informazione, elettronica e telecomunicazioni.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Universita con decreto rettorale n. 3860 del 14/11/2011
¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclu-
tamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato
tipologia @), con regime di impegno a tempo pieno della durata di 3

— 40 —

anni eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio - per il Settore
Concorsuale 09/F2 — Telecomunicazioni, per svolgere attivita di ricerca
presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, Elettronica e
Telecomunicazioni della Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4" serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:

sul sito web dell’ Ateneo:

http://www2.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/riparti-
zionepersonale/concorsi/ricercatori_tempo_determinato/default.php

sul sito web del Dipartimento: www.diet.uniromal.it
nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/
e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

12E06586

Comunicato di rettifica relativo al bando per il reclutamento
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato - tipologia A.

In relazione al “Bando per il reclutamento di un ricercatore con
rapporto di lavoro a tempo determinato tipologia A” Bando 14 del
27 settembre 2012, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale del 16/10/2012, si comunica che al bando indicato sono state
apportate modifiche.

11 testo Integrale del bando modificato, con allegato il fac-slmlle di
domanda e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipa-
zione alla predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:

sul sito web dell’Ateneo: http://www2.uniromal.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_
tempo_determinato/default.php

sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/
e sul sito web dell’Unione Europea: htto://ec.europa.eu/euraxess/

12E06617

UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso di vacanza per un posto di professore universitario
di II fascia, presso il dipartimento di chirurgia, microchi-
rurgia e specialita medico - chirurgiche.

L’Universita degli Studi di Sassari, con D.R. n. 3226 del
13/11/2012, ha emanato un avviso di vacanza per n. 1 posto di pro-
fessore universitario di II fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, Legge 240/2010, presso il Dipartimento di chi-
rurgia, microchirurgia e specialitd medico - chirurgiche di quest’Ate-
neo, per 1’area, il macrosettore, settore concorsuale e settore scientifico
disciplinare sotto indicati:

AREA 06 - SCIENZE MEDICHE

Macrosettore: 06/G - Clinica pediatrica;

Settore concorsuale: 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e
neuropsichiatria infantile;

Settore scientifico disciplinare: MED/38 - Pediatria generale e spe-
cialistica - n. 1 posto.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di
Sassari, Ufficio Concorsi, P.zza Universita n. 21, ¢ di 30 giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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I1 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet www.
uniss.it/ammin/concorsi.

Per informazioni telefonare all’Ufficio Concorsi dell’Universita
degli Studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/229969, fax
n. 079/229970.

12E06571

UNIVERSITA DI TERAMO

Sollevazione dall’incarico di componente della commissione
giudicatrice nella procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di un professore universitario di ruolo
- fascia degli ordinari, per il settore scientifico-discipli-
nare L-ART/07 - Musicologia e storia della musica, presso
la facolta di scienze della comunicazione.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 - Regolamento concernente le modalita di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei
ricercatori a norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1, con la quale ¢ stato convertito,
con modificazioni, il decreto-legge 10 novembre 2008, n. 180, recante
disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito
e la qualita del sistema universitario e della ricerca;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, con il quale
vengono definite le modalita di svolgimento delle elezioni per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici di valutazione comparativa per il
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto rettorale n. 599 del 21 novembre 2008, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 93 del
28 novembre 2008, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore universita-
rio di ruolo -fascia degli ordinari - nel settore scientifico-disciplinare
L-ART/07 (Musicologia e storia della musica) presso la Facolta di
Scienze della Comunicazione;

Vista la delibera del 24 giugno 2009 con la quale il Consiglio della
Facolta di Scienze della Comunicazione ha nominato quale componente
della Commissione la prof.ssa Luisa Maria Zanoncelli, ordinario nel
S.S.D. L-ART/07 presso I’Universita degli Studi di Torino;

Visti i DD.RR. n. 277 del 24 giugno 2010 pubblicato in Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 56 del 16 luglio 2010, n. 361 del 31 ago-
sto 2010 pubblicato in Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 73 del
14 settembre 2010, n. 389 del 16 settembre 2010 pubblicato in Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 78 del 1° ottobre 2010, n. 229
del 7 luglio 2011 pubblicato in Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
-n. 57 del 19 luglio 2011, n. 271 del 3 agosto 2011 pubblicato in Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 66 del 19 agosto 2011, n. 85 del
14 marzo 2012 pubblicato in Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 25
del 30 marzo 2012 e n. 133 del 16 aprile 2012 pubblicato in Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 34 del 4 maggio 2012, concernenti la
nomina della Commissione giudicatrice nella predetta procedura di
valutazione comparativa;

Viste le note elettroniche del 29 settembre 2012 e del 3 ottobre
2012 con le quali il commissario prof.ssa Luisa Maria Zanoncelli ha
comunicato la propria indisponibilita a partecipare alla riunione conclu-
siva dei lavori per certificati motivi di salute;

Considerato che la commissione giudicatrice non ha quindi con-
cluso i lavori entro i termini previsti e che la commissione ha gia usu-
fruito di una proroga;

Visto ’art. 4, comma 11, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 117/2000 nel quale si stabilisce che, nel caso in cui lavori non
siano conclusi entro il termine della proroga, il rettore, con provve-
dimento motivato, avvia le procedure per la sostituzione della Com-

4] —

missione, ovvero dei componenti ai quali siano imputabili le cause del
ritardo;

Visto che la oggettiva indisponibilita della prof.ssa Luisa Maria
Zanoncelli risulta essere stata la causa della mancata conclusione dei
lavori;

Visto il parere n. 979 espresso in data 27 settembre 2000 dalla
Seconda sezione del Consiglio di Stato, secondo il quale in relazione
alla ratio della norma sulle procedure di sostituzione dei commissari «il
giudizio sull’imputabilita del ritardo non richiede I’accertamento di una
condotta dolosa o negligente ascrivibile ai commissari interessati, ben
potendo esaurirsi nel riscontro di situazioni ostative che abbiano pre-
cluso al componente dell’organo il tempestivo espletamento dei propri
compiti nell’ambito della procedura concorsualey;

Considerato, pertanto, che risulta necessario procedere alla sostitu-
zione della prof.ssa Luisa Maria Zanoncelli;

Decreta:

Art. 1.

La prof.ssa Luisa Maria Zanoncelli, ordinario nel S.S.D. L-ART/07
presso I’Universita degli Studi di Torino, ¢ sollevata dall’incarico di
componente della commissione giudicatrice nominato dalla Facolta
nella procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo - fascia degli ordinari - nel settore
scientifico-disciplinare L-ART/07 (Musicologia e storia della musica)
presso la Facolta di Scienze della Comunicazione, bandita con decreto
rettorale n. 599 del 21 novembre 2008.

Art. 2.

Il presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei
decreti dell’Ateneo, inviato, per la pubblicazione, alla Gazzetta Uffi-
ciale e trasmesso, per gli adempimenti di competenza, alla Facolta di
Scienze della Comunicazione.

Teramo, 12 novembre 2012

1l rettore: TRANQUILLI LEALI

12E06606

UNIVERSITA DI NAPOLI «FEDERICO II»

Procedura di valutazione comparativa per la copertura,
mediante trasferimento, di un posto di ricercatore univer-
sitario a tempo indeterminato, presso la facolta di scienze
matematiche fisiche e naturali per il settore concorsuale
02/B1 Fisica sperimentale della materia - ex settore scien-
tifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

E indetta procedura di valutazione comparativa per la copertura,
mediante trasferimento, di un posto di ricercatore universitario a tempo
indeterminato, presso la Facolta di Scienze matematiche fisiche e natu-
rali per il settore concorsuale 02B1 (Fisica Sperimentale della Materia)
- ex settore scientifico-disciplinare FIS/O1 - Fisica Sperimentale.

Il testo integrale dell’ Avviso ¢ disponibile sul sito internet dell”Uni-
versita degli studi di Napoli «Federico II» al seguente indirizzo: http://
WwWww.unina.it//ateneo/albo/.

Gli aspiranti al trasferimento devono far pervenire domanda,
secondo le modalita indicate nell’ Avviso di selezione, all’Ufficio di Pre-
sidenza della Facolta di Scienze matematiche fisiche e naturali, con sede
presso il Complesso Universitario di Monte Sant’Angelo - Via Cintia,
21 - 80126 - Napoli.

12E06657
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ENTI LOCALI

CITTA DI POLICORO

Selezione pubblica, per curriculum e colloquio, tramite
mobilita esterna, per la copertura di due posti di istrut-
tore di vigilanza cat. C giuridica, a tempo pieno, periodo
indeterminato, presso il comune di Policoro.

E indetta selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per la
copertura a tempo pieno periodo indeterminato presso il Comune di
Policoro (MT) di due posti di istruttore di vigilanza - cat. C giuridica
- tramite mobilita esterna ex - art. 30 decreto legislativo n. 165\2001.

Requisiti richiesti:

lavoratore in servizio di ruolo a tempo pieno periodo indetermi-
nato e inquadramento giuridico nella cat. C (ex 6) qualifica funzionale;

essere ascritto al profilo professionale di «istruttore di vigilanza
(vigile urbano);

esperienza lavorativa nel profilo professionale di: «istruttore di
vigilanzay (vigile urbano) da almeno due anni;

essere in possesso del diploma di scuola media superiore;

essere in possesso del nulla-osta alla mobilita esterna dell’ente
di appartenenza.

11 testo integrale del bando sara disponibile sul sito istituzionale
www.comune.policoro.mt.it.

La pubblicazione del presente avviso decorrera dal 22 novembre
2012 e per la durata di trenta giorni.

12E06663

CITTA DI TERRACINA

Bando di mobilita esterna per la copertura di un posto di
istruttore direttivo informatico (Ctg. D), a tempo pieno ed
indeterminato.

Il Comune di Terracina, con Determinazione Dirigenziale n.789/
Gen. del 09.11.2012, ha disposto di procedere alla copertura di n. 1
posto da Istruttore Direttivo Informatico a tempo pieno e indeterminato,
presso il Dipartimento Affari Generali, Risorse e Servizi Demografici -
Settore Sistemi Informatici e Comunicazione - Servizi Demografici. La
copertura del posto in questione avverra mediante procedura di mobilita
esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/01 e ss.mm.ii.

Le domande di partecipazione alla procedura di mobilita, redatte
in carta libera secondo lo schema allegato al bando di mobilita e cor-
redate dei documenti ivi prescritti, dovranno essere presentate entro il
termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del pre-
sente estratto d’avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
4% serie speciale Concorsi. Detto termine, qualora venga a scadere in un
giorno festivo, si intendera prorogato al primo giorno non festivo imme-
diatamente successivo. Il bando integrale, contenente i requisiti occor-
renti per partecipare alla selezione, ¢ rinvenibile su: http://www.comune.
terracina.lt.it - Sezione Bandi ¢ Concorsi, nonche all’Albo Pretorio on
line del Comune di Terracina. Per ulteriori informazioni gli interessati
possono rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune di Terracina, piazza
Municipio n. 1, 04019 Terracina (LT) Tel.0773707216/0773707255 -
Fax 0773707220, dal lunedi al venerdi: dalle ore 9 alle 12, il martedi e
il giovedi: dalle ore 15,30 alle 17,30.

Il responsabile del procedimento ¢ la dr.ssa Maria Caterina Ciavola
(e-mail: mariacaterina.ciavola@comune.terracina.lt.it)

12E06623

COMUNE DI ACQUAVIVA PICENA

Concorso pubblico, per titoli e per esami, per ’assunzione,
a tempo pieno e indeterminato, di un cantoniere/autista
macchine operatrici, categoria giuridica ed economica B3.

E indetto bando di pubblico concorso, per titoli e per esami, per
I’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di un cantoniere/autista
macchine operatrici, categoria giuridica ed economica B3. Le domande
dovranno pervenire entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando completo ¢ disponibile sul sito: www.comuneacquaviva-
picena.it

12E06637

COMUNE DI CERRETTO LANGHE

Concorso pubblico per la copertura di un posto a tempo
indeterminato di tecnico (geometra) - vigile - cat. C1.

E indetto il pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di 26 ore settimanali a tempo indeterminato di “Tecnico
(Geometra) - Vigile” - Cat. Cl1, per dipendente da destinare all’Area
“Area Tecnica - Polizia e Vigilanza” (Servizi: urbanistica, edilizia pri-
vata, Gestione Patrimonio-Demanio ed OOPP; polizia locale- ammini-
strativa e vigilanza).

Il dipendente assunto dovra svolgere il proprio lavoro presso
i Comuni convenzionati di Cerretto Langhe - Albaretto della Torre -
Arguello - Cravanzana - Lequio Berria (Provincia di Cuneo);

Requisiti richiesti per la partecipazione:

possesso del diploma di geometra (non sono ammessi titoli di
studio superiori ¢/o assorbenti di quello richiesto);

abilitazione professionale per geometra (superamento esame
abilitante);

patente di guida di cat. Patente A - B - D;
non aver compiuto, né superato anni 45 alla data di scadenza
del bando.
Scadenza domande di partecipazione: 10 dicembre 2012 ore 13,30.
11 testo integrale del bando, nonché le date delle prove di esami
sono disponibili all’albo digitale nel sito web del comune: www.cer-
retto-langhe.com
Informazioni possono essere richieste al Comune tel.: 0173/520264
- fax: 0173/520368 e-mail: infocomune@cerretto-langhe.com
Per ragioni di pubblico interesse, sopravvenute disposizioni nor-
mative il presente avviso potra essere modificato o revocato, senza che
gli interessati possano vantare diritti o pretese di sorta.

12E06599

COMUNE DI FERMO

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato parziale (30 ore settimanali) di un posto di
collaboratore professionale amministrativo cat. B3, inte-
ramente riservato alle categorie dei lavoratori disabili di
cui alla legge n. 68/99.

E indetto un Concorso Pubblico, per esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato parziale (30 ore settimanali) di n. 1 posto di colla-
boratore professionale amministrativo cat. «B3», interamente riservato
alle categorie dei lavoratori disabili di cui alla legge n. 68/99.
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Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del bando nella Gazzetta Ufficiale. 11 testo integrale del bando
e lo schema di domanda sono a disposizione presso 1’Ufficio personale
del Comune e possono essere acquisiti consultando il sito internet www.
comune.fermo.it. Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio URP (tel. 0734/284402-404) o all’Ufficio Personale dell’Ente
(tel. 0734/284269-282-261-231).

12E06595

Concorso pubblico, per esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato parziale (30 ore settimanali) di un posto di
istruttore tecnico (geometra) cat. C1, interamente riser-
vato alle categorie dei lavoratori disabili di cui alla legge
n. 68/99, per il settore lavori pubblici — servizio patrimonio.

E indetto un Concorso Pubblico, per esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato parziale (30 ore settimanali) di n. 1 posto di istrut-
tore tecnico (geometra) cat. «Cly, interamente riservato alle categorie
dei lavoratori disabili di cui alla legge n. 68/99, per il Settore Lavori
Pubblici - Servizio patrimonio.

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del bando nella Gazzetta Ufficiale. 11 testo integrale del bando
e lo schema di domanda sono a disposizione presso 1’Ufficio personale
del Comune e possono essere acquisiti consultando il sito internet www.
comune.fermo.it. Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
Servizio URP (tel. 0734/284402-404) o all’Ufficio Personale dell’Ente
(tel. 0734/284269-282-261-231).

12E06596

COMUNE DI GROSSETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore
direttivo amministrativo - categoria giuridica D, di cui il
50% riservato al personale interno, per conto del comune
di Capalbio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti a tempo pieno ed indeterminato di «Istruttore direttivo
amministrativo» - categoria giuridica D, di cui il 50% riservato al per-
sonale interno, per conto del comune di Capalbio (GR).

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea magistrale, triennale o
specialistica in materia giuridica o economica.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni o copia integrale del bando rivolgersi
all’ufficio concorsi del comune di Grosseto (0564/488273-218-295),
sito internet http://www.comune.grosseto.it

12E06641

COMUNE DI LORENZANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - categoria C - a tempo
indeterminato part-time, presso il settore 2 «gestione del
territorio».

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato part-time 50% di istruttore tecnico,
categoria C, posizione economica C1.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria superiore di geo-
metra - perito industriale edile ovvero titolo superiore ed assorbente
(diploma di laurea in ingegneria civile e ambientale o architettura magi-
strale o specialistica).

— 43 — [

Calendario prove: il diario delle prove d’esame, compresa I’even-
tuale pre-selezione, sara reso noto solo ed esclusivamente mediante
avviso sul sito internet del Comune di Lorenzana (www.comune.loren-
zana.pi.it).

Termine presentazione: trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale - IV serie
concorsi ed esami.

Il bando integrale e la domanda di partecipazione sono reperi-
bili sul sito internet del Comune: www.comune.lorenzana.pi.it oppure
presso I'uffico segreteria del Comune di Lorenzana.

Per ulteriori informazioni all’ufficio

tel. 050/662622 - fax 050/66288]1.

rivolgersi personale

12E06560

COMUNE DI LA MADDALENA

Comunicazione bandi di concorso e contestuale proroga dei
termini di bandi di concorso pubblicati sul sito istituzio-
nale dell’Ente.

Il Comune di La Maddalena (OT), ha indetto i seguenti bandi
di concorso pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.
lamaddalena.ot.it:

concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione a tempo
pieno e indeterminato di n. 2 Istruttori Agenti di Polizia locale cat. C
posizione economica C1;

concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione a tempo
pieno e indeterminato di n. 2 Istruttori amministrativi contabili cat. C
posizione economica Cl1.

La scadenza per la presentazione delle domande viene prorogata
per entrambi i concorsi di ulteriori 30 giorni dalla data della presente
pubblicazione.

12E06616

COMUNE DI MUGNANO DI NAPOLI

Avviso di mobilita per la copertura di un posto per istruttore
direttivo - categoria D1 - mediante ’istituto della mobilita
esterna.

Il responsabile del I° settore “ad interim” rende noto che, con
propria determinazione n. 680 del 5 novembre 2012, ¢ stato appro-
vato I’avviso di mobilita per la copertura di un posto per istruttore
direttivo cat. “D1”, mediante I’istituto della mobilita esterna, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive integrazioni
e modificazioni.

Requisiti di ammissione: alla procedura di mobilita possono parte-
cipare i dipendenti di ruolo, a tempo pieno e con contratto a tempo inde-
terminato, appartenenti alle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1
del d. 1gs. n. 165/2001 soggette al regime di limitazioni alle assunzioni
di legge (regime vincolistico).

La domanda deve essere presentata, a pena di esclusione, entro
il termine perentorio del 10 dicembre 2012, di ogni eventuale varia-
zione si dara comunicazione sul sito web dell’Ente con valore legale
di notifica.

L’avviso di mobilita e la domanda di ammissione ¢ disponibile
sul sito internet http://www.comune.mugnano.na.it alla homepage e
all’albo pretorio on line.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
Comune di Mugnano di Napoli tel 081/5710244 - fax 081/5712262 nei
seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 12,00.

12E06558
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COMUNE DI ONIFAI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
profilo professionale istruttore amministrativo addetto
all’ufficio anagrafe e stato civile, a tempo part-time al
50% ed indeterminato - cat. C posizione economica C1.

E indetto pubblico concorso, per esami, per ’assunzione di una
unita di categoria C, posizione economica C1, per il profilo profes-
sionale di istruttore amministrativo addetto all’ufficio anagrafe e stato
civile, a tempo part-time 50% ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di 2° grado
di durata quinquennale. Il titolo di studio deve essere conseguito in isti-
tuti statali o comunque legamente riconosciuti dallo Stato. Per i titoli di
studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiarazione di equipollenza
ai sensi della vigente normativa in merito. La dichiarazione di equi-
pollenza ai sensi della vigente normativa in merito. La dichiarazione
di equipollenza ai sensi della vigente normativa in merito. La dichia-
razione di equipollenza va presentata contestualmente alla domanda di
partecipazione al concorso.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al comune di
Onifai, via Municipio n. 17 - 08020 Onifai (Nuoro), entro il trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet del comune di
Onifai: www.comune.onifai.nu.it Albo pretorio online - Concorsi.

Ulteriori informazioni possone essere chieste in comune presso
I"ufficio del responsabile del personale tel. 078/497418.

12E06543

COMUNE DI POLESELLA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione
di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con
profilo di collaboratore amministrativo del settore I, area
amministrativa e servizi demografici - cat. B3.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, con profilo
di collaboratore amministrativo - settore I, area amministrativa e servizi
demografici - cat. B3 del C.C.N.L. comparto “Regioni - Autonomie
locali”.

Titolo di accesso al concorso: Diploma di Scuola Media Superiore
quinquennale.

Per informazioni inerenti il presente concorso, gli interessati pos-
sono rivolgersi al Comune di Polesella (e.mail segreteria@comune.
polesella.ro.it - tel. 0425/447129 - fax 0425/444022) durante gli orari
di apertura degli uffici.

Il bando integrale ¢ lo schema di domanda sono altresi disponibili
sul sito internet del Comune: www.comune.polesella.ro.it.

Data pubblicazione: 9 novembre 2012.
Data scadenza: 11 dicembre 2012.

12E06607

COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo - collaboratore amm.vo e/o
cont.le cat. giur.”D1” a tempo indeterminato e a tempo
pieno - da assegnare al settore entrate - area gestione
risorse - con riserva ai militari di cui all’art. 1014 c.3e4 e
all’art. 678 c. 9 del d.Igs. 66/2010.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per la coper-
tura di un posto di “Istruttore direttivo - Collaboratore amm.vo e/o cont.
le” cat. giurid. D1 a tempo indeterminato e a tempo pieno - da assegnare
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al Settore Entrate, con riserva ai militari di cui all’art. 1014 c. 3 e 4 e
all’art. 678 ¢.9 del D.Lgs. 66/2010.

Requisiti di ammissione:
titolo di studio

- laurea vecchio ordinamento: giurisprudenza, economia e com-
mercio, scienze politiche;

- laurea specialistica - nuovo ordinamento: giurisprudenza
(classe 22/S), scienze dell’economia (classe 64/S), scienze della poli-
tica (classe 70/S) scienze delle pubbliche amministrazioni (classe 71/S);

- laurea triennale: scienze giuridiche (classe 31), scienze econo-
miche (classe 28), scienze dell’amministrazione (classe 19);

o equipollenti.
Termine di presentazione domande: 18 dicembre 2012.
Informazioni:
Settore Risorse Umane tel. 051/6228132-4 fax 051/62228283.

Iltestointegraledell’avviso pudessere consultato sul sito http:/www.
comune.sanlazzaro.bo.it/servizi/concorsi-e-selezione-del-personale.

12E06687

COMUNE DI VENEZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di 3 posti di collaboratore tecnico - operaio professionale/
manutentore - categoria B.3. Codice 02/2012.

E indetto con disposizione dirigenziale prot. n. 478894 del
13 novembre 2012, concorso pubblico per titoli ed esami per il conferi-
mento di n. 3 posti di “Collaboratore Tecnico - Operaio Professionale/
Manutentore” - Categoria B.3. Codice 02/2012, .

Termine per la presentazione delle domande: 30 giorni dalla data
di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale.

La prova tecnico-pratica si terra il giorno 27 dicembre 2012 alle
ore 08.30 presso la sede dell’Istituzione Centri Soggiorno del Comune
di Venezia sita al Lido di Venezia in Via Alberoni n. 51 - 30126 Vene-
zia - Lido.

La prova orale si terra il giorno 28 dicembre 2012 alle ore 08.30
presso la sede dell’Istituzione Centri Soggiorno del Comune di Venezia
sita al Lido di Venezia in Via Alberoni n. 51 - 30126 Venezia - Lido.

11 presente calendario, nei termini su esposti, vale quale comunica-
zione personale ai singoli candidati.

La mancata presentazione dei candidati alle prove concorsuali nelle
date su indicate equivale a rinuncia alla partecipazione al concorso.

Copie integrali dei bandi di concorso potranno essere richieste
all’U.R.P. (Ufficio Relazioni con il Pubblico) di Venezia - S. Marco
4137 tel. n. 041 2748080 o all’U.R.P. di Mestre - Via Cardinal Massaia
45 tel. n. 041 2749090 o all’U.R.P. della Municipalita di Favaro - Piazza
Pastrello n. 1 tel. n. 041 2746690 o all’U.R.P. della Municipalita del
Lido Pellestrina - Via Pisani 10 - Lido tel. n. 041 5260228 o all’U.R.P.
della Municipalita di Marghera - Piazza Mercato 54 - Marghera tel.
n. 0412746390 o all’U.R.P. della Municipalita di Chirignago - Via Mira-
nese 454 - tel n. 041 5445370 o all’U.R.P. della Municipalita di Zelarino
- Via Zuccarelli 6 - tel n. 041 5464362 oppure scaricate dal sito internet
WWww.comune.venezia.it

Per informazioni telefonare al Servizio Programmazione ed
Acquisizione Risorse Umane 0412748521, 0412748451, 0412748671,
0412748661 ¢ 0412748612.

Eventuali quesiti potranno inoltre essere inviati all’indirizzo di
posta elettronica ufficioconcorsi@comune.venezia.it

12E06598
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REGIONE EMILIA - ROMAGNA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande
della procedura selettiva pubblica, per titoli ed esame, per
I’eventuale assunzione a tempo determinato, di 6 unita
di cat. C, posizione economica C.1, profilo professionale
amministrativo C.A., posizione lavorativa standard Assi-
stente amministrativo del sistema regionale della comuni-
cazione, presso il Servizio Corecom (Comitato regionale
per le comunicazioni) dell’Assemblea legislativa.

In esecuzione della determinazione del Direttore generale dell’As-
semblea legislativa della Regione Emilia Romagna n. 400 del 31 otto-
bre 2012 si rende noto che sono riaperti i termini per la presentazione
delle domande della «Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esame,
per I’eventuale assunzione a tempo determinato, di n. 6 unita di Cat.
C, posizione economica C.1, profilo professionale “Amministrativo”
C.A., posizione lavorativa standard “Assistente amministrativo del
sistema regionale della comunicazione” presso il Servizio Corecom
(Comitato regionale per le comunicazioni) dell’ Assemblea legislativa
della Regione Emilia Romagnay - adottata con precedente determina-
zione n. 303 del 6 agosto 2012, pubblicata nel sito Internet dell’Ente,
nel Burert n. 160 del 22 agosto 2012 e tramite avviso nella Gazzetta
Ufficiale n. 67 del 28 agosto 2012 - e modificate le modalita di svolgi-
mento della procedura mediante introduzione della prova preselettiva.

11 testo integrale del bando rettificato con la riapertura dei termini
e il modulo da utilizzare per la presentazione della domanda sono pub-
blicati sul primo Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna
Telematico - Parte terza - in uscita nella prima quindicina del mese di
novembre (previsto per il 14 novembre 2012) e possono essere scaricati
dal sito internet della Regione Emilia-Romagna (www.regione.emilia-
romagna.it) nella sezione «Entra in regione: Concorsi e opportunita di
lavoro in Regioney, e dell’ Assemblea Legislativa (www.assemblea.emr.
it) nella sezione «Avvisi, Bandi e concorsi».

11 termine per la trasmissione delle domande ¢ il trentesimo giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di presenta-
zione delle domande scada in giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata di
diritto al primo giorno non festivo.

Sono fatte salve le domande di partecipazione gia pervenute
in forza del bando approvato con propria determinazione n. 303 del
6 agosto 2012 - pubblicato sul Sito Internet dell’Ente, nel Burert n. 160
del 22 agosto 2012 e tramite avviso nella Gazzetta Ulfficiale n. 67 del
28 agosto 2012 - purché prodotte nei termini e alle condizioni in esso
previste, con facolta dei medesimi candidati di trasmettere eventuale
documentazione integrativa entro il nuovo termine di scadenza di pre-
sentazione delle domande. Qualora dovessero pervenire pit domande
da parte dello stesso candidato, verra presa in considerazione 1’ultima
in ordine di data.

Eventuali informazioni possono essere acquisite presso 1’Area
Sviluppo, Amministrazione ¢ Formazione delle risorse umane del Ser-
vizio Organizzazione, Bilancio e Attivita contrattuale dell’Assemblea
legislativa - tel. 0515277662 - 0515277660 - 0516871301, dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30.

12E06601

REGIONE LOMBARDIA

Avviso per la riapertura dei termini per la presentazione
delle candidature per I’inserimento nell’elenco degli ido-
nei alla nomina di direttore amministrativo delle Aziende
sanitarie pubbliche lombarde e degli IRCCS trasformati
in Fondazioni.

Ai sensi del comma 1, dell’art. 1, del d.1. 27 agosto 1994, n. 512
«Disposizioni urgenti in materia di organizzazione delle Unita sani-
tarie locali», convertito in legge 17 ottobre 1994, n. 590 e della dgr
n. DC4336 del 26 ottobre 2012, da avviso che intende procedere alla
riapertura dei termini di cui alla d.g.r. n. IX/2187 del 4 agosto 2011
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relativamente all’elenco degli idonei a cui attingere, ai sensi dei commi
3 ¢ 4, dell’art. 15 della Lr. n. 33/09, per la nomina dei direttori ammi-
nistrativi delle strutture sanitarie pubbliche e degli IRCCS trasformati
in Fondazioni;

Comunica che possono presentare la candidatura coloro che sono
in possesso dei requisiti - sotto riportati - previsti dalla normativa
vigente e richiamati dalla d.g.r. n. IX/2187/2011, come modificata dalla
d.g.r. n. IX/4336 del 26 ottobre 2012, ai sensi di quanto disposto dalla
L.r. n. 8/2012, che non richiede piu per I’inserimento nell’elenco degli
idonei il possesso del certificato di formazione manageriale:

1. laurea vecchio ordinamento, triennale, specialistica o magi-
strale in discipline giuridiche o economiche;

2. non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di eta;

3. aver svolto per almeno cinque anni una qualificata attivita di
direzione tecnica 0 amministrativa in enti o strutture sanitarie pubbliche
o private di media o grande dimensione; ¢ riconosciuta altresi 1’atti-
vita di direzione tecnica o amministrativa in enti o strutture pubbliche
o private di media o grande dimensione, anche non operanti in ambito
sanitario, purché la durata complessiva dell’attivita sia stata di almeno
cinque anni, abbia comportato 1’assunzione di responsabilita dirigen-
ziale e/o manageriale in ordine ai risultati dell’ente, struttura o azienda
di riferimento e siano state acquisite comprovate esperienze di natura
giuridico-amministrativa.

Tutti gli interessati a proporre la propria candidatura dovranno sca-
ricare dal sito www.sanita.regione.lombardia.it il Modulo Candidatura
da compilare e poi inviare tramite Posta Elettronica Certificata (PEC).

Per poter procedere all’invio della candidatura ¢ necessario il pos-
sesso di un account di Posta Elettronica Certificata (PEC) e la disponi-
bilita del kit per la firma elettronica o per la firma digitale.

Gli interessati dovranno scaricare il file del modulo candidatura,
compilarlo, sottoscriverlo con firma elettronica o digitale e inviarlo tra-
mite PEC all’indirizzo sanita@pec.regione.lombardia.it (leggere atten-
tamente le istruzioni alla compilazione nel file Manuale utente).

Per chiarimenti relativi alla presentazione delle candidature o que-
stioni inerenti I’utilizzo degli strumenti informatici richiesti ¢ attivo un
servizio di assistenza al numero verde 800.070.090, dalle ore 9,00 alle
ore 18,00, dal lunedi al venerdi.

Le candidature dovranno essere presentate, con le stesse modalita
indicate nella d.g.r. e riportate nel presente avviso, da tutti i candidati,
compresi quelli gia iscritti nell’elenco, nonché da coloro che gia rico-
prono la carica di direttore amministrativo.

Si precisa inoltre, che solo per questo procedimento verra inviata
la diffida ai soggetti gia inseriti nell’elenco attualmente vigente che
non avranno presentato la domanda di inserimento nel nuovo elenco
nei termini indicati; 1’inserimento nel nuovo elenco, invece, non fara
sorgere in capo agli interessati alcun diritto a ricevere comunicazioni
personali relative all’avvio di successive procedure o alla diffida in caso
di mancata presentazione della candidatura nei termini di volta in volta
indicati.

Le candidature devono essere inviate entro il termine perentorio
del 30° giorno dalla pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta
Ulficiale della Repubblica italiana; fermo restando che per chi ha gia
presentato la candidatura la stessa verra istruita in conformita con
quanto previsto dalla 1.r. n. 8/2012 senza la necessita di dover ripresen-
tare una nuova domanda.

Non saranno ritenute ammissibili:
le candidature prive della firma elettronica o digitale;
le candidature trasmesse con modalita diverse dalla PEC in par-
ticolare: candidature cartacee consegnate a mano o inviate tramite posta,

anche se con raccomandata a.r., le candidature inviate tramite casella di
posta elettronica non certificata, le candidature inviate tramite fax ecc.

12E06650
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REGIONE TOSCANA

Concorso straordinario per D’assegnazione di 131 sedi
farmaceutiche.

Con decreto dirigenziale n. 5008 del 24.10.2012, integrato dal
decreto dirigenziale n. 5222 del 13.11.2012, ¢ stato bandito un concorso
straordinario per soli titoli per la formazione di una graduatoria unica
nella Regione Toscana, da utilizzarsi per I’assegnazione di complessive
131 sedi, pari alle sedi farmaceutiche di nuova istituzione ed a quelle
vacanti, nonché per le sedi farmaceutiche eventualmente resesi vacanti
a seguito delle scelte effettuate dai vincitori del concorso straordinario.

Si puo partecipare al concorso esclusivamente in modalita web
tramite la piattaforma del Ministero della Salute all’indirizzo www.
concorsofarmacie.sanita.it dove, in apposita sezione, sono presenti il
modulo on-line di candidatura e le relative istruzioni.

Il termine di presentazione della domanda, previsto a pena di
irricevibilita, scade alle ore 18.00 del trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana, parte I1I, n. 47 del 21 novembre 2012.

12E06587

AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA DI DESIO
E VIMERCATE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale, per la copertura di un posto di direttore della disci-
plina di ortopedia e traumatologia - Area di chirurgia e
delle specialita chirurgiche.

In esecuzione della deliberazione n. 796 del 24.10.2012 ¢ emesso
avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale, di cui
all’art. 15 ter del d.lgs. 30.12.1992, n. 502/92, e successive modifica-
zioni, per la copertura di n. 1 posto di direttore della disciplina di orto-
pedia e traumatologia - Area di chirurgia e delle specialita chirurgiche.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade alle ore 16, del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il testo
integrale del bando ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia S.I. concorsi n. 45 del 7.11.2012.

L’incarico di cui trattasi sara conferito subordinatamente all’in-
tervenuta autorizzazione regionale alla copertura del posto che verra
richiesta quale anticipazione al Piano di Assunzioni per 1’anno 2013.

L’incarico ha durata quinquennale, da titolo a specifico trattamento
economico ed ¢ rinnovabile.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal D.P.R. n. 484 del
10.12.1997.

I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la
ricevuta comprovante I’avvenuto versamento di € 10, non rimborsabili,
da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’Azienda
Ospedaliera di Desio e Vimercate - Via Santi Cosma e Damiano n. 10 -
20871 Vimercate, indicando come causale «Contributo spese partecipa-
zione concorso pubblico». Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi della Sede di Desio - Via Mazzini, 1 - (tel.0362/385366
- 8) presso il quale ¢ disponibile il bando integrale, oppure visitare il sito
internet www.aodesiovimercate.it

12E06622

AZIENDA OSPEDALIERA PER
L’EMERGENZA CANNIZZARO DI CATANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di neurochirurgia.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di neurochirurgia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
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dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana - Serie speciale concorsi - n. 18 del
26 ottobre 2012 e sul sito internet: www.ospedale-cannizzaro.it

12E06580

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere
- categoria D.

Si rende noto che nel Bollettino ufficiale della Regione autonoma
della Sardegna n. 46 del 25 ottobre 2012, parte 111, ¢ stato pubblicato il
bando del Concorso Pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di Colla-
boratore tecnico professionale - Ingegnere (categoria D).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Nel caso in cui il ter-
mine scada in giorno festivo, esso si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliero-
universitaria di Cagliari, Servizio Amministrazione del Personale, dalle
ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi, tel. 070/6092142 - 2441
-2583-2138 - 2118.

11 bando ¢ altresi consultabile nel sito aziendale alla pagina www.
aoucagliari.it.

12E06572

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
ad un dirigente professionale - ingegnere di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direttore della struttura
complessa «Servizio tecnico - ingegneria clinica».

Si rende noto che nel Bollettino ufficiale della Regione Autonoma
della Sardegna n. 46 del 25 ottobre 2012, parte 111, ¢ stato pubblicato il
bando della selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento
ad un dirigente professionale - Ingegnere di un incarico quinquennale,
rinnovabile, di Direttore della Struttura Complessa «Servizio Tecnico -
Ingegneria clinica».
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I termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Nel caso in cui il ter-
mine scada in giorno festivo, esso si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliero-
universitaria di Cagliari, Servizio Amministrazione del Personale, dalle
ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi, tel. 070/6092142 - 2441
- 2583 -2138 - 2118.

11 bando ¢ altresi consultabile nel sito aziendale alla pagina www.
aoucagliari.it.

12E06573

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1
DI SASSARI

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere elettronico e di due posti di
dirigente medico di oftalmologia.

Si porta a conoscenza degli interessati che sono indetti i seguenti
pubblici concorsi:

Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere elettronico;

Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico di oftalmologia.

Il termine di presentazione delle domande, scade alle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione autonoma della Sardegna n. 47 del 2 novembre
2012; lo stesso bando sara reperibile presso il sito internet www.asl-
sassari.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione e sviluppo
risorse umane dell’azienda sanitaria locale di Sassari.

12E06581

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI ORISTANO

Avviso di mobilita regionale ed interregionale tra aziende
ed enti del comparto e con altre pubbliche amministra-
zioni di comparti diversi per un posto di assistente tecnico
- perito elettrotecnico - cat. «C»; e per quattro posti di
programmatore - cat. «C» - ruolo tecnico.

In esecuzione delle deliberazioni n. 945 del 18.10.2012 e n. 947
del 18.10.2012 questa azienda A.S.L. n. 5 di Oristano intende ricoprire,
mediante mobilita regionale ed interregionale tra aziende ed enti del
comparto e con altre pubbliche amministrazioni di comparti diversi i
seguenti posti:

un posto di assistente tecnico - perito elettrotecnico - cat. «Cy»;
quattro posti di programmatore - cat. «C» - ruolo tecnico.

Possono presentare domanda coloro che abbiano in corso un rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, in uno dei profili professionali
e categorie sopraindicati con altre aziende sanitarie o altre amministra-
zioni di comparti diversi.

I dipendenti interessati al trasferimento potranno presentare
domanda, in carta semplice, corredata di un curriculum di carriera e
professionale e di una autocertificazione di servizio.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ fissato entro il
quindicesimo giorno da quello successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana; qua-
lora il predetto giorno fosse festivo, il termine sara prorogato al primo
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giorno successivo non festivo (nei quindici giorni non viene computato
il giorno della pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale). Non si terra conto delle domande pervenute prima della pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Un’apposita commissione, procedera alla valutazione dei candi-
dati ammessi attraverso I’esame del curriculum e 1’espletamento di un
colloquio.

Le domande dovranno essere inoltrate tramite il servizio pubblico
postale, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente
indirizzo: Azienda sanitaria locale n. 5, via Carducci n. 35 - 09170 Ori-
stano, ovvero presentate direttamente all’Ufficio protocollo, via Car-
ducci n. 35, tutti i giorni feriali eccetto il sabato. E esclusa ogni altra
forma di presentazione o trasmissione.

Il presente avviso non vincola I’ASL n. 5 di Oristano che attuera la
mobilita secondo quanto previsto dall’apposito regolamento aziendale
per il personale del comparto e dal CCNL del comparto in vigore.

12E06588

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI PALERMO

Concorso interno, per titoli e prova pratica di idoneita,
per la copertura di posti di personale del comparto

In esecuzione della deliberazione n. 83 del 28/09/2012 e n. 221
del 02/11/2012, ¢ indetto bando di concorso interno, per titoli e prova
pratica di idoneita, riservato ai lavoratori socialmente utili in servizio
presso I’ASP di Palermo con contratto quinquennale di diritto privato
alla data del 31 dicembre 2010, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 9 posti di Operatore Tecnico CED (Ctg. B).

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice dovranno
essere spedite mediante servizio postale o inviate con posta certifi-
cata (concorsi@pec.asppalermo.org) entro il termine perentorio del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, a pena di esclusione.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno
successivo non festivo. A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio
postale accettante o la data di invio della PEC certificata dal gestore
della stessa PEC.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato presso 1’Albo Aziendale, sito
in via G. Cusmano, 24, Palermo e sul sito internet aziendale: www.
asppalermo.org, (Sezione Avvisi/Concorsi) da cui si potra estrarre anche
copia. Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al
Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Gene-
rali -ASP Palermo - sito in Palermo, via Pindemonte n. 88 - Padiglione
23 - Tel. 091 7033923 nei giorni di martedi e giovedi dalle ore 9 alle
ore 13 e dalle ore 15,30 alle ore 17,30.

12E06620

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 9 - TREVISO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - ruolo:
Sanitario - profilo professionale: Medici - posizione fun-
zionale: Dirigente Medico - area: Sanita Pubblica - disci-
plina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 7 set-
tembre 2012 n. 883, ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un: Dirigente medico
- Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Medici - Posizione funzio-
nale: Dirigente Medico - Area: Sanita Pubblica - Disciplina: Direzione
Medica di Presidio Ospedaliero.
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Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 della
Regione del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio ter-
mine del 30° giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per
estratto - nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica, all’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Requisiti specifici per la partecipazione:
1. laurea in medicina e chirurgia;

2. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equi-
pollente o affine;

3. iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei Medici.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi alla U.O. Concorsi - Sede ex PILM.E. - Via Terraglio, 58
- 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323507/09 dalle ore 11.00 alle
ore 13.00.

12E06618

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico ruolo: Sani-
tario - profilo professionale: Medici - posizione funzio-
nale: Dirigente Medico - area della Medicina Diagnostica
e dei Servizi - disciplina: Radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 8 marzo
2012 n. 241, ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I’assunzione a tempo indeterminato di un: Dirigente medico - Ruolo:
Sanitario - Profilo professionale: Medici - Posizione funzionale: Diri-
gente Medico - Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi - Disci-
plina: Radiodiagnostica.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 della
Regione del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio ter-
mine del 30° giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per
estratto - nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica, all’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Requisiti specifici per la partecipazione:
1. laurea in medicina e chirurgia;

2. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equi-
pollente o affine;
3. iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei Medici.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi alla U.O. Concorsi - Sede ex PI.M.E. - Via Terraglio, 58 -
31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323505/06/07 dalle ore 9.00 alle
ore 12.00.

12E06619

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE 1
DI MASSA E CARRARA

Assunzione a tempo indeterminato di due operatori tecnici
cat. «B» ai sensi della legge n. 68/1999.

Si rende noto che I’Azienda USL. 1 di Massa e Carrara inoltrera
alla Provincia di Massa Carrara - Settore Politiche del Lavoro - Centro
per I’Impiego - richiesta di avviamento numerico a selezione di due
Operatori Tecnici addetti al Centralino Telefonico Cat. “B” livello eco-
nomico iniziale del CCNL Sanita Area Comparto, con rapporto di lavoro
a tempo pieno ed indeterminato, riservate ai soggetti disabili di cui alla
Legge n. 68 del 12/03/1999, nell’ambito del collocamento obbligatorio.

Requisiti di accesso: Cittadinanza italiana o di uno dei paesi mem-
bri dell’Unione Europea, salve altre equiparazioni previste da leggi
vigenti; Diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvi-
mento dell’obbligo scolastico.
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I candidati saranno sottoposti a prova tendente ad accertare 1’ido-
neita a svolgere le mansioni proprie del posto da ricoprire secondo
le modalita di cui al capo IV DPR 487/1994 cosi come modificato
dall’art. 4 del DPR 246/1997.

La presente comunicazione viene resa ai soli fini di pubblicita ai
sensi dell’art. 32, comma 1 del DPR 487/94 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Per informazioni rivolgersi all’U.O. Politiche e Gestione
del Personale del’AUSL 1 di Massa ¢ Carrara - Ufficio
Assunzioni - telefono 0585/657596-655802-655821.

12E06582

ISTITUZIONE PUBBLICA
DI ASSISTENZA E BENEFICENZA
«OPERE PIE D’ONIGO» - PEDEROBBA

Concorso pubblico, per esami,
per un posto di educatore professionale

L’Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza “Opere Pie
d’Onigo”, con sede in Pederobba (TV), 31040, via Roma n. 77/a,
tel. 0423 694711, fax 0423 694710, protocollo@cert.operepiedionigo.
it, indice il concorso pubblico, per esami, per un posto di Educatore
Professionale CCNL “Regioni - Autonomie Locali”, categoria D, con
graduatoria valida sia per assunzioni a tempo indeterminato che deter-
minato, a tempo pieno ovvero a tempo parziale.

I titoli di studio per la partecipazione, le modalita di presentazione
della domanda, le date delle prove ed ogni altra condizione del concorso,
sono riportati nel bando integrale pubblicato nella sezione concorsi del
sito istituzionale delle Opere Pie d’Onigo www.operepiedionigo.it/

1l termine perentorio di presentazione della domanda di partecipa-
zione al concorso ¢ il 7 gennaio 2013, ore 12,00.

12E06597

PROVINCIA LOMBARDO-VENETA
DELL’ORDINE OSPEDALIERO DI SAN
GIOVANNI DI DIO - FATEBENEFRATELLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’'l.LR.C.C.S. Cen-
tro San Giovanni di Dio - Fatebenefratelli di Brescia per
due posti di medico dirigente - disciplina psichiatria - area
medica e delle specialita mediche.

La Provincia Lombardo-Veneta dell’Ordine Ospedaliero di San
Giovanni di Dio - Fatebenefratelli ha aperto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’'LR.C.C.S. Centro San Giovanni di Dio - Fate-
benefratelli di Brescia per due posti di medico dirigente - disciplina
psichiatria - area medica e delle specialita mediche.

Copia integrale del bando ¢ stata pubblicata sul B.U. della regione
Lombardia n. 45 del 7 novembre 2012.

I requisiti sono quelli previsti dal Regolamento tecnico-organiz-
zativo dell’LR.C.C.S. Centro San Giovanni di Dio - Fatebenefratelli
di Brescia.

Termine per la presentazione delle domande: 30° giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Segreteria di Direzione
generale dell’Ente in Cernusco sul Naviglio (Milano), via Cavour n. 2,
tel. 029276369 dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle 12.00.

Documentazione scaricabile dal sito internet: www.fatebenefra-
telli.it
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REGIONE ABRUZZO

Avviso pubblico per la formazione dell’elenco degli idonei
alla nomina a Direttore Generale delle Aziende sanitarie
locali .

La Regione Abruzzo indice il presente «Avviso Pubblico» finaliz-
zato alla formazione - previa specifica selezione svolta da un’apposita
Commissione, istituita ai sensi all’art. 3-bis, comma 3, come modificato
dall’art. 4 del decreto-legge n. 158/2012 - di un elenco di idonei alla
nomina a Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali d’Abruzzo
cui la Giunta Regionale attingera per tutte le esigenze di nomina che
dovessero verificarsi in data successiva alla sua approvazione.

Al sensi di quanto previsto in materia dall’art. 3-bis, comma 3,
del decreto legislativo n. 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modifi-
cato dall’art. 4 del decreto-legge 13 settembre 2012, n. 158, i candidati
per avere accesso alla riferita selezione devono essere in possesso dei
seguenti requisiti:

diploma di laurea magistrale;

adeguata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel
campo delle strutture sanitarie o settennale negli altri settori, con auto-
nomia gestionale e con diretta responsabilita delle risorse umane, tec-
niche o finanziarie.

Al riguardo si precisa che, qualora nel testo definitivamente appro-
vato in sede di conversione in legge del decreto-legge n. 158/2012
dovesse essere previsto per I’accesso alla selezione il requisito dell’eta
anagrafica non superiore a 65 anni, non saranno ammessi alla stessa i
soggetti istanti privi del suddetto requisito senza necessita di provvedere
ad una ulteriore modifica del presente avviso pubblico e senza neces-
sita di ripubblicare il medesimo nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana e sui siti internet istituzionali della Regione Abruzzo e
dell’ Agenzia Sanitaria Regionale - ASR Abruzzo.

Per quanto disposto dall’art. 3, comma 11, del medesimo decreto
legislativo n. 502/1992, si evidenzia che costituiscono cause ostative
alla nomina:

I’aver riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva
non inferiore ad un anno per delitto non colposo o a pena detentiva non
inferiore a sei mesi per delitto non colposo commesso nella qualita di
pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti
ad una pubblica funzione, a meno che la condanna non sia stata condi-
zionalmente sospesa;

I’essere sottoposti a procedimento penale per delitto per il quale
¢ previsto 1’arresto obbligatorio in flagranza;

I’essere stati sottoposti, anche con provvedimento non definitivo,
ad una misura di prevenzione, fatti salvi gli effetti della riabilitazione;

I’essere sottoposti a misura di sicurezza detentiva o a liberta
vigilata.

Per tutto quanto attiene alla figura del direttore generale (a titolo
esemplificativo: natura e durata del contratto di lavoro, funzioni e
compiti, obiettivi da raggiungere e relative verifiche), si rinvia a
quanto disposto in materia dal vigente e gia citato decreto legislativo
n. 502/1992, dal decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 502
del 19 luglio 1995 e dalla ulteriore normativa di riferimento.

Ogni interessato dovra produrre apposita istanza redatta secondo
il modello di domanda Allegato 2 alla decreto della giunta regionale
n. 714 del 29 ottobre 2012, inviandola alla Direzione Politiche della
Salute - via Conte di Ruvo, 74 - 65127 Pescara, esclusivamente a mezzo
raccomandata postale A/R, entro il 20 (ventesimo) giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente Avviso sulla G.U.R.L., a pena di
irricevibilita della stessa. Sulla busta deve essere riportata la dicitura
«Avviso pubblico per la formazione dell’elenco degli idonei alla nomina
a Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali d’Abruzzo».

All’istanza vanno allegati, sempre a pena di irricevibilita, una
copia di valido documento di identita ed il curriculum professionale
dell’interessato, nell’ambito del quale vanno opportunamente eviden-
ziate le eventuali conoscenze ed esperienze maturate dai candidati;
dalla documentazione e/o dalle dichiarazioni sostitutive deve risultare il
possesso di tutti i requisiti richiesti, non essendo prevista possibilita di
integrare la documentazione in data successiva al sopra indicato termine
di scadenza per la presentazione delle domande.

11 presente avviso e il modello di domanda verranno pubblicati e
resi disponibili, in formato elettronico sui siti internet istituzionali della
stessa Regione e dell’Agenzia Sanitaria Regionale - ASR Abruzzo.

Una commissione - appositamente istituita secondo i criteri di cui
all’art. 3-bis, comma 3, come modificato dall’art. 4 del decreto-legge
n. 158/2012 - provvedera dapprima a verificare il possesso dei requisiti
necessari per I’accesso alla selezione in capo agli aspiranti e, succes-
sivamente, ad effettuare la riferita selezione mediante la valutazione
dei titoli e dei curricula pervenuti, avendo particolare riguardo delle
conoscenze ed esperienze maturate dai candidati che evidenzino una
specifica competenza nell’ambito della gestione dei servizi sanitari.

L’elenco degli idonei alla nomina, predisposto all’esito dei lavori
della riferita Commissione e approvato con apposita Deliberazione di
Giunta Regionale, avra carattere permanente e sara oggetto di pubblica-
zione sul B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo).

L’elenco approvato verra periodicamente aggiornato, con cadenza
biennale: a tal fine, decorsi 2 anni dall’approvazione del primo elenco
di idonei approvato in attuazione delle nuove disposizioni normative
sopra riportate, il competente Servizio della Direzione Politiche della
Salute procedera ad avviare il procedimento per la pubblicazione di un
nuovo avviso pubblico finalizzato all’aggiornamento dell’elenco degli
idonei alla nomina a Direttore Generale delle Aziende del Servizio sani-
tario regionale, previa selezione operata dalla menzionata Commissione
nell’ambito delle nuove domande pervenute.

Il candidato inserito in elenco, per il quale dovesse successiva-
mente intervenire la nomina a Direttore Generale di una delle Aziende
Sanitarie Locali d’Abruzzo, dovra depositare, contestualmente alla
comunicazione di accettazione dell’incarico, i documenti attestanti il
possesso dei requisiti e dare atto dell’avvenuta cessazione di ogni even-
tuale causa di incompatibilita.

Per informazioni e chiarimenti ¢ possibile contattare il competente
Servizio della Direzione Politiche della Salute della Regione Abruzzo
- via Conte di Ruvo n. 74 - 65127 Pescara (telefono 085 7672600, 085
7672668; e-mail: luigi.franciotti@regione.abruzzo.it).

12E06600

ALTRI ENTI

CENTRO SERVIZI PER ANZIANI
DI MONSELICE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, Her la copertura di
un posto di cuoco a tempo pieno e indeterminato, cat. B
posiz. econ. B1, CCNL regioni ed autonomie locali.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 1 posto di Cuoco a tempo pieno ¢ indeterminato, Cat. B posiz. econ.
B1 , CCNL Regioni ed Autonomie locali. Titolo richiesto: Attestato di
qualifica professionale (tricnnale) di “Operatore di cucina” oppure di
“Addetto ai servizi alberghieri di cucina”. Termine perentorio di presen-
tazione delle domande: entro venerdi 28 dicembre 2012. L’elenco dei

— 49 — |

candidati ammessi al concorso sara reso noto mediante pubblicazione
all’albo e sul sito del Centro Servizi www.centroanzianimonselice.it a
partire dal 14 gennaio 2013 e contestualmente sara reso noto il calen-
dario degli esami.

1l bando integrale ¢ scaricabile dal sito www.centroanzianimon-
selice.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio amministrativo
dell’Ente:

Tel. 0429/783377 - Fax 0429/783105.
E-mail: amministrazione@centroanzianimonselice.it

12E06583
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DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 -
SAVONESE

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di 2 posti di collaboratore profes-
sionale sanitario — ostetrica — categoria D — con rapporto
di lavoro a tempo pieno.

Si informano i candidati ammessi al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di 2 posti di collaboratore professionale sani-
tario - ostetrica - categoria D - con rapporto di lavoro a tempo pieno
- indetto con deliberazione n. 1089 del 7.12.2011, pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Liguria n. 4 del 25.01.2012 e, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale —
Concorsi ed Esami — n. 14 del 21.02.2012, che la prova scritta ¢ fissata
per il giorno 18 dicembre 2012, con inizio alle ore 10,00, presso I’Aula
Magna dell’Ente Scuola Edile della Provincia di Savona - Via Al Moli-
nero (zona PAIP) - 17100 Savona.

I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione
dal concorso dovranno quindi presentarsi, muniti di valido documento
di riconoscimento e di copia dello stesso, il giorno 18 dicembre 2012
alle ore 10,00 presso la sede sopra indicata.

L’assenza a qualsiasi titolo dei candidati ammessi alla citata prova
d’esame sara considerata rinuncia tacita al concorso.

12E06731

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di 1 posto di collaboratore profes-
sionale sanitario — ortottista — categoria D — con rapporto
di lavoro a tempo pieno.

Si informano i candidati ammessi al concorso pubblico, per titoli
ed esami, indetto con deliberazione n. 993 del 4.11.2011 (pubblicato
per estratto nella G.U. della Repubblica italiana — 4* Serie Speciale —
Concorsi ed Esami — n. 4 del 17.01.2012) per la copertura di 3 posti di
collaboratore professionale sanitario — ortottista — categoria D (posti
rideterminati da 3 a 1 con deliberazione n. 655/2012, come pubbli-

cato sulla G.U. n. 68 del 31.08.2012), che la prova scritta ¢ fissata per
il giorno 20 dicembre 2012, con inizio alle ore 10,00, presso 1’Aula
Magna dell’Ente Scuola Edile della Provincia di Savona - Via Al Moli-
nero (zona PAIP) - 17100 Savona;

I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione
dal concorso dovranno quindi presentarsi, muniti di valido documento
di riconoscimento e di copia dello stesso, il giorno 20 dicembre 2012
alle ore 10,00 presso la sede sopra indicata.

L’assenza a qualsiasi titolo dei candidati ammessi alla citata prova
d’esame sara considerata rinuncia tacita al concorso.

12E06732

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Diario della prova di preselezione del concorso a posti e cat-
tedre, per titoli ed esami, finalizzato al reclutamento del
personale docente nella scuola dell’infanzia, primaria e
secondaria di I e II grado.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 5 comma 7 del D.D.G. n. 82 del
24 settembre 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale (IV serie spe-
ciale — Concorsi) n. 75 del 25 settembre 2012, si comunica che la prova
di preselezione del concorso a posti e cattedre per titoli ed esami per il
reclutamento del personale docente nella scuola dell’infanzia, primaria
e secondaria di I e II grado si svolgera nelle giornate del 17 e 18 dicem-
bre 2012 nelle sedi e secondo le sessioni che verranno pubblicate il
giorno 27 novembre 2012 sulla rete intranet e sul sito del MIUR (www.
istruzione.it) , nonché sui siti internet degli Uffici Scolastici Regionali
competenti a gestire la procedura.

Nella medesima data verra altresi pubblicato, sul sito del MIUR
(www.istruzione.it), I’archivio completo da cui saranno estratti i quesiti
della prova di preselezione e verranno fornite indicazioni sulle modalita
di restituzione al candidato di copia della prova svolta, qualora richiesta.
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