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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

COMANDO GENERALE
DELL’ARMA DEI CARABINIERI

CENTRO NAZIONALE DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO

Avviso relativo all’aumento dei posti del concorso, per esami
e titoli, per il reclutamento di 1886 allievi carabinieri effet-
tivi, riservato, ai sensi dell’art. 2199 del decreto legisla-
tivo 15 marzo 2010, n. 66, ai volontari delle Forze armate
in ferma prefissata di un anno o quadriennale ovvero in
rafferma annuale, in servizio o in congedo e, ai sensi del
decreto legislativo 21 gennaio 2011, n.11, ai concorrenti in
possesso dell’attestato di bilinguismo.

At sensi dell’articolo 642 del decreto legislativo 15 marzo 2010,
n. 66 e dell’articolo 1, comma 3 del bando di concorso (pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale, n. 15 del
24 febbraio 2012), secondo cui “resta impregiudicata per il Comando
generale dell’Arma dei carabinieri la facolta di revocare o annullare
il bando di concorso, di sospendere o rinviare le prove concorsuali,
di modificare il numero dei posti, di sospendere l’ammissione dei
vincitori alla frequenza del corso, in ragione di esigenze attualmente
non valutabili né prevedibili, nonché in applicazione di disposizioni
di contenimento della spesa pubblica che impedissero o limitassero
le assunzioni di personale per I’anno 2012. In tal caso, il Comando
generale dell’Arma dei carabinieri provvedera a dare formale comuni-
cazione mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4¢ Serie
speciale”, si comunica che, con Decreto dirigenziale n.16/9-16, datato
21 novembre 2012, del Comando generale dell’Arma dei carabinieri,
il numero dei posti a concorso indicato nell’articolo 1, comma 1, del
predetto bando (gia ridotto da 1886 a 375), ¢ stato aumentato da 375 a
399 unita, cosi ripartite:

n. 240 da immettere direttamente nell’ Arma dei carabiniert,

n. 159 da immettere nell’Arma dei carabinieri a conclusione
della ferma di quattro anni quale volontario nelle Forze Armate.

12E06777

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale
concernente I’approvazione delle graduatorie di merito
del concorso pubblico, per esami, per I’ammissione di
122 Allievi (ridotti a 110) al primo anno del 194° corso
dell’Accademia Militare per ’anno accademico 2012-
2013, indetto, tra gli altri, con decreto interdirigenziale
n. 277/11 del 20 dicembre 2011, e modificato, tra gli altri,
con il decreto interdirigenziale n. 160/12 dell’11 luglio
2012.

Nel Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa, dispensa n. 29
del 20 ottobre 2012, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 221/12
del 3 ottobre 2012, concernente 1’approvazione delle graduatorie di
merito del concorso pubblico, per esami, per I’ammissione di 122
Allievi (ridotti a 110) al primo anno del 194° corso dell’Accademia
Militare per 1’anno accademico 2012-2013, indetto, tra gli altri, con
decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicembre 2011, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale, 4* Serie Speciale n. 103 del 30 dicembre 2011 e
modificato, tra gli altri, con il decreto interdirigenziale n. 160/12 dell’il
luglio 2012.

12E06664

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale
concernente ’approvazione della graduatoria di merito
del concorso, per esami, per ’ammissione di 50 Allievi al
primo anno del 194° corso dell’Accademia Militare per
la formazione di base degli Ufficiali dell’Arma dei Cara-
binieri per I’anno accademico 2012-2013, indetto, tra gli
altri, con decreto interdirigenziale n. 277/11 del 20 dicem-
bre 2011.

Nel Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa, dispensan. 31 del
10 novembre 2012, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 232/12
del 26 ottobre 2012, concernente 1’approvazione della graduatoria di
merito del concorso, per esami, per I’ammissione di 50 Allievi al primo
anno del 194° corso dell’Accademia Militare per la formazione di base
degli Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri per I’anno accademico 2012-
2013, indetto, tra gli altri, con decreto interdirigenziale n. 277/11 del
20 dicembre 2011, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4* Serie Speciale
n. 103 del 30 dicembre 2011.

12E06665

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale di
ridetermina della graduatoria finale di merito e di conte-
stuale nomina dei vincitori del concorso interno, per titoli
ed esami, a 72 posti per ’ammissione al 12° corso allievi
marescialli dell’Esercito.

Nel Giornale ufficiale della Difesa, dispensa n. 31 del 10 novem-
bre 2012, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 187 emanato dalla
Direzione generale per il personale militare il 16 ottobre 2012, concer-
nente la ridetermina della graduatoria finale di merito e la contestuale
nomina dei vincitori del concorso interno, per titoli ed esami, a settanta-
due posti per I’ammissione al 12° corso allievi marescialli dell’Esercito.

12E06709

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

GESTIONE GOVERNATIVA FERROVIA CIRCUMETNEA

Avviso di pubblicazione di bandi di concorso, per ’assun-
zione di personale con rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I’assun-
zione di personale con rapporto di lavoro subordinato, a tempo inde-
terminato, presso la Gestione governativa ferrovia circumetnea, per i
seguenti profili professionali secondo la classificazione del C.C.N.L.
autoferrotranvieri:

un posto di operatore qualificato falegname par. 140;
un posto di operatore di manutenzione par. 130.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti specifici richie-
sti dai rispettivi bandi di concorso.

Le domande di ammissione ai suddetti concorsi pubblici, redatte
in carta semplice secondo gli schemi allegati ai relativi bandi, devono
essere indirizzate alla Gestione governativa ferrovia circumetnea, via
Caronda n. 352/A - 95128 Catania, e, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della presente pubblicazione.
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I bandi e relativi allegati, nel testo integrale, sono pubblicati sul
sito internet della Ferrovia circumetnea di Catania, http://www.circu-
metnea.it - sezione bandi di concorso.

12E06642

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE
ALIMENTARI E FORESTALI

Comunicato relativo all’elenco alfabetico dei candidati che
accedono alla prova scritta del concorso pubblico, per
esami, per la nomina di 400 allievi vice ispettori del Corpo
forestale dello Stato.

Sul Bollettino Ufficiale del Corpo forestale dello Stato del
27 novembre ¢ pubblicato I’elenco alfabetico dei candidati che acce-
dono alla prova scritta di cui all’articolo 6 del bando di concorso pub-
blico per esami per la nomina di 400 allievi vice ispettori del Corpo
forestale dello Stato, indetto con decreto del Capo del Corpo forestale

dello Stato del 23 novembre 2011 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - IV serie speciale “Concorsi ed esami” n. 94
del 29 novembre 2011).

11 predetto elenco ¢ pubblicato altresi sul sito Internet del Corpo
forestale dello Stato, sotto la voce “concorsi” (www.corpoforestale.it),
ove sono altresi pubblicati i risultati della prova preliminare di tutti i
partecipanti alla medesima.

L’ammissione ¢ da intendersi in ogni caso con riserva di accerta-
mento dell’effettiva regolare presentazione della domanda di partecipa-
zione e del possesso dei requisiti di partecipazione previsti dal bando.
L’ Amministrazione conserva la facolta di disporre in qualsiasi momento,
anche successivamente all’espletamento delle ulteriori fasi concorsuali,
I’esclusione di candidati dal concorso, come previsto all’articolo 2,
comma 5, e all’articolo 3, comma 10, del bando di concorso, fermo
restando quanto previsto dal successivo articolo 4, comma 6.

Il calendario della prova scritta di cui all’articolo 6 del bando
di concorso ed il giorno della pubblicazione dei risultati della stessa
saranno resi noti nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
serie speciale “Concorsi ed esami” del 26 febbraio 2013.

La pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

12E06736

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso relativo alla nomina del vincitore della selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per ’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di una unita di personale con profilo
di ricercatore - III livello professionale presso I’Istituto di
biomedicina ed immunologia «A. Monroy» sede di Reggio
Calabria - area scientifica G.1 «Scienze mediche» codice
di riferimento RC14/1.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it, il decreto di nomina del vincitore
della selezione pubblica, per titoli ed esami per I’assunzione con con-
tratto a tempo indeterminato di una unita di personale con profilo di
ricercatore - III livello professionale presso I’istituto di Biomedicina ed
Immunologia “A. Monroy” sede di Reggio Calabria - area scientifica
G.1 “Scienze mediche” codice di riferimento RC14/1. Bando 364.119

12E06653

Avviso di nomina del vincitore del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive 30 unita di personale - terzo
livello professionale - tecnologo, presso Istituti/Strutture
del CNR - Cod. Rif. RM507/1 (un posto).

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazionale
delle Ricerche http://www.urp.cnr.it/ il decreto di nomina del vincitore
del concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto
a tempo indeterminato di complessive 30 unita di personale - terzo
livello professionale — Tecnologo, presso Istituti/Strutture del CNR —
Cod. Rif. RM507/1 (n. 1 posto). Bando 364.114.

12E06684

Avviso di nomina del vincitore del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive 40 unita di personale con
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello,
presso Istituti/Strutture del Consiglio nazionale delle
ricerche - Cod. Rif. RM63/1 (un posto).

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina del vincitore del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive 40 unita di personale con profilo di
Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI livello, presso Istituti/Strutture
del Consiglio Nazionale delle Ricerche - Cod. Rif. RM63/1 (n. 1 posto).
Bando 364.118.

12E06716

Avviso di nomina del vincitore del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione con contratto a tempo
indeterminato di complessive 40 unita di personale con
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello,
presso Istituti/Strutture del Consiglio nazionale delle
ricerche - Cod. Rif. ME99/1 (un posto).

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il decreto di nomina del vincitore del
concorso pubblico per titoli ed esami per I’assunzione con contratto a
tempo indeterminato di complessive 40 unita di personale con profilo di
Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca VI livello, presso Istituti/Strutture
del Consiglio Nazionale delle Ricerche - Cod. Rif. ME99/1 (n. 1 posto).
Bando 364.118

12E06717
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
CENTRO DI RESPONSABILITA CNR-INSEAN

Selezione n. INSEAN-016-2012-RM per ’assunzione, di una
unita di personale con profilo professionale di ricercatore
III livello.

E indetto avviso di selezione n. INSEAN-016-2012-RM ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unita di perso-
nale con profilo professionale di Ricercatore III livello presso il Centro
di Responsabilita di attivita scientifica CNR-INSEAN.

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4) al bando n. INSEAN-016-2012-RM, dovranno
essere inviate al Centro di Responsabilita CNR-INSEAN esclusiva-
mente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: pro-
tocollo.insean@pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
Speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E06718

Selezione n. INSEAN-017-2012-RM, per I’assunzione, di una
unita di personale con profilo professionale di ricercatore
111 livello.

E indetto avviso di selezione n. INSEAN-017-2012-RM ai sensi
dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato”, per l’assunzione, ai sensi
dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unita di perso-
nale con profilo professionale di Ricercatore III livello presso il Centro
di Responsabilita di attivita scientifica CNR-INSEAN.

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4) al bando n. INSEAN-017-2012-RM, dovranno
essere inviate al Centro di Responsabiliti CNR-INSEAN esclusi-
vamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo:
mailto:direttore.insean@pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
dell’avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie Speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

12E06719

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA

Avviso della selezione pubblica di una borsa di studio per
laureati per studi e ricerche nel campo delle scienze natu-
rali da usufruirsi presso I’Istituto di geologia ambientale
e geoingegneria - area della ricerca di Roma 1- Montero-
tondo Stazione - Roma.

(Bando n. BSO3/RM/IGAG/2012 Prot. n. 0002363 del 16/11/2012)

I1 CNR ha indetto una pubblica selezione per una borsa di studio
per laureati per ricerche nel campo delle Scienze Naturali da usufruirsi
presso I'Istituto di Geologia Ambientale e Geoingegneria - Area della
Ricerca di Roma 1 - via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo Sta-
zione - Roma.

3 _

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione deve essere
redatta esclusivamente secondo lo schema riportato nello specifico
modello allegato al presente bando (allegato 4), dovra essere inviata
esclusivamente per Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di
Geologia Ambientale e Geoingegneria all’indirizzo: protocollo.igag@
pec.cnr.it entro 30 giorni a decorrere dalla data di pubblicazione dell’av-
viso sul sito del CNR nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ pubblicato per via telematica sul sito Internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it (link Lavoro e Formazione).

12E06666

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI METODOLOGIE PER L’ANALISI AMBIENTALE

Avviso della selezione pubblica ad una borsa di studio,
nell’ambito del progetto ENI-Hydrogeosite -Studi di sen-
sivity di metodologie e configurazioni di utilizzo di tec-
nologie, per la tematica «Acquisizione ed elaborazione di
dati idrogeofisici per lo studio di simulazioni di circola-
zioni e contaminazione di fluidi».

Si avvisa che I'Istituto di Metodologie per 1’Analisi Ambientale
del Consiglio Nazionale delle Ricerche, ha indetto una pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per la tematica: «Acquisizione ed elabora-
zione di dati idrogeofisici per lo studio di simulazioni di circolazioni e
contaminazione di fluidi» da usufruirsi presso I’Istituto di Metodologie
per I’Analisi Ambientale del CNR di Tito Scalo (PZ).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. 055.04.
BS.2012 dovra essere inviata esclusivamente per Posta Elettronica Cer-
tificata (PEC) all’Istituto di Metodologie per I’Analisi Ambientale del
CNR, all’indirizzo: protocollo.imaa@pec.cnr.it, entro il termine peren-
torio di trenta giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del presente
Avviso sul sito del CNR secondo quanto previsto all’art. 4 del bando
stesso.

Il bando sara affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Metodolo-
gie per I’Analisi Ambientale del CNR e sara altresi disponibile sul sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e lavoro.

12E06654

Avviso della selezione pubblica ad una borsa di studio,
nell’ambito del Progetto di cooperazione internazionale
MeTIBas metodi e tecnologie innovative per i beni cul-
turali della Basilicata - Partenariato Basilicata - Francia
- Spagna, per la tematica «Acquisizioni ed elaborazioni di
dati di tipo archeo-geofisico in aree del Metapontino con
potenzialita archeologiche».

Si avvisa che I’Istituto di Metodologie per I’ Analisi Ambientale del
Consiglio Nazionale delle Ricerche, ha indetto una pubblica selezione
ad una borsa di studio per la tematica: «Acquisizioni ed elaborazioni di
dati di tipo archeo-geofisico in aree del Metapontino con potenzialita
archeologiche» da usufruirsi presso I’Istituto di Metodologie per I’ Ana-
lisi Ambientale del CNR di Tito Scalo (PZ).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. 055.03.
BS.2012 dovra essere inviata esclusivamente per Posta Elettronica Cer-
tificata (PEC) all’Istituto di Metodologie per I’ Analisi Ambientale del
CNR, all’indirizzo: protocollo.imaa@pec.cnr.it, entro il termine peren-
torio di trenta giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del presente
Avviso sul sito del CNR secondo quanto previsto all’art. 4 del bando
stesso.
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Il bando sara affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Metodolo-
gie per I’Analisi Ambientale del CNR e sara altresi disponibile sul sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e lavoro.

12E06655

Avviso della selezione pubblica ad una borsa di studio,
nell’ambito del Progetto di cooperazione internazionale
MeTIBas Metodi e Tecnologie Innovative per i beni cul-
turali della Basilicata - Partenariato Basilicata - Francia
- Spagna, per la tematica «Ricerche archeologiche su base
bibliografica e documentale in aree del Metapontino».

Si avvisa che I'Istituto di Metodologie per 1’Analisi Ambientale
del Consiglio Nazionale delle Ricerche, ha indetto una pubblica sele-
zione ad una borsa di studio per la tematica: «Ricerche archeologiche su
base bibliografica e documentale in aree del Metapontino» da usufruirsi
presso I’Istituto di Metodologie per 1’Analisi Ambientale del CNR di
Tito Scalo (PZ).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. 055.02.
BS.2012 dovra essere inviata esclusivamente per Posta Elettronica Cer-
tificata (PEC) all’Istituto di Metodologie per 1’Analisi Ambientale del
CNR, all’indirizzo: protocollo.imaa@pec.cnr.it, entro il termine peren-
torio di trenta giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del presente
Avviso sul sito del CNR secondo quanto previsto all’art. 4 del bando
stesso.

11 bando sara affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Metodolo-
gie per I’Analisi Ambientale del CNR e sara altresi disponibile sul sito
internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e lavoro.

12E06656

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

IsTiTUTO FISIOLOGIA CLINICA

Selezione, per titoli e colloquio, per un contratto a tempo
determinato per personale in possesso del diploma di
laurea in Ingegneria biomedica e di titolo di dottore di
ricerca, presso la sezione CNR di Pisa.

Avviso del bando relativo alla pubblicazione selezione per titoli e
colloquio per un contratto a tempo determinato per personale in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) Diploma di Laurea in Ingegneria Biomedica conseguito
secondo la normativa in vigore anteriormente alla riforma di cui al D.M.
509/99 oppure della Laurea Magistrale o Specialistica. Sono altresi
ammessi 1 candidati che abbiano conseguito presso una Universita stra-
niera una laurea dichiarata “equivalente” dalle competenti Universita
italiane o dal Ministero Universita e Ricerca, o comunque che abbiano
ottenuto detto riconoscimento secondo la vigente normativa in mate-
ria (art. 8 c¢.3 Legge 35/2012). E cura del candidato, pena I’esclusione,
dimostrare “I’equivalenza” mediante la produzione del provvedimento
che la riconosca, ovvero della dichiarazione di aver presentato la richie-
sta di equivalenza ai sensi delle medesime disposizioni e che sono in
corso le relative procedure.

E’ altresi richiesto il Titolo di Dottore di Ricerca.

b) Esperienza almeno biennale in:

I. caratterizzazione maccanica di biomateriali;

II. progettazione di macchine per la microfabbricazione di
biomateriali e idrogeli;
I11. microfabbricazione di biomateriali e idrogeli;
IV. modellizzazione ad elementi finiti di sistemi microfluidici.
¢) Buona conoscenza di software scientifici per 1’elaborazione
di immagini.
d) Conoscenza della lingua inglese da valutarsi in sede di
colloquio.
d) Conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini stra-
nieri), da valutarsi in sede di colloquio.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4), dovra essere inviata in formato pdf all’Istituto
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di Fisiologia Clinica esclusivamente tramite Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) nominativa all’indirizzo: protocollo.ifc@pec.cnr.it entro il
termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso del bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi; tale termine,
qualora venga a scadere di giorno festivo, si intendera protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente. Nell’oggetto della mail
dovra essere indicato il riferimento al bando di selezione n. 126.38
CTD-11-2012-IFC.

Per i cittadini stranieri I’invio della domanda e delle dichiarazioni
di cui al successivo art. 4 potra essere effettuato con posta elettronica
ordinaria all’indirizzo: concorsi@ifc.cnr.it previa sottoscrizione con
firma digitale (art. 8 Legge 35/2012); ove non sia possibile sottoscri-
vere la domanda con firma digitale, il candidato provvedera a validare
la domanda stessa ¢ le dichiarazioni, mediante sottoscrizione autografa
prima della prova d’esame. Ai predetti candidati sara inviata una mail
di conferma dell’avvenuta ricezione della domanda.

12E06733

ISTITUTO NAZIONALE
PER I’ASSICURAZIONE CONTRO
GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Selezione per il conferimento di un incarico di ricerca
con laurea magistrale in scienze biologiche.

L’INAIL - Settore ricerca, certificazione e verifica per lo svol-
gimento delle attivita previste dal progetto di ricerca PMS 54/09
«Integrated approach to evaluate biological effects on lung, cardio-
vascular system and skin of occupational exposure to nanomaterials
NanO-LuCaSy.

Codice PMS 54/09 - un incarico con laurea magistrale in scienze
biologiche.

Durata: 18 mesi e comunque non oltre il 1° dicembre 2014, data
finale del progetto, salvo proroga del medesimo, in presenza delle
risorse finanziarie.

Luogo della prestazione: INAIL Settore Ricerca, Certificazione
e Verifica - Dipartimento Installazioni di Produzione e Insediamenti
Antropici - via Urbana, 167 - Roma e Centro ricerche INAIL - via Fon-
tana Candida, 1 - Monte Porzio Catone (RM).

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,00 (al lordo degli oneri
a carico del committente).

Conoscenze specifiche: il candidato deve aver maturato esperienza
documentata in attivita di ricerca nel settore della biologia cellulare e
della biochimica. Si richiedono, inoltre, conoscenze relative alle proce-
dure di preparazione dei campioni biologici per 1’osservazione al micro-
scopio elettronico a scansione e trasmissione.

Oggetto della prestazione: valutazione dei cambiamenti morfolo-
gici della membrana cellulare indotti dall’esposizione a nanomateriali
ingegnerizzati tramite microscopia elettronica scansione.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1)
dell’avviso, disponibile nel sito internet dell’ INAIL ex ISPESL all’in-
dirizzo www.ispesl.it e nel sito internet dell’INAIL all’indirizzo www.
inail.it, indirizzate all’INAIL, Settore Ricerca, Certificazione e Verifica
(ex ISPESL) - unita funzionale 1" - AP. - via Urbana, 167 - 00184 Roma,
dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di
quindici giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami.

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento, ovvero mediante
PEC nel rispetto dell’articolo 65, comma 1 d.Igs. 82/2005, all’indirizzo
dcrisorseumane@postacert.inail.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.

12E06780




27-11-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 93

Selezione per il conferimento di un incarico di ricerca con
laurea in biotecnologie industriali ed ambientali (vecchio
ordinamento, laurea magistrale o specialistica).

L’INAIL - Settore ricerca, certificazione e verifica per lo svolgi-
mento delle attivita previste dal Progetto di ricerca CCM 36/2011 «Bio-
tecnologie per lo sviluppo sostenibile: applicazioni e sicurezza occupa-
zionaley, intende conferire un incarico di ricerca.

codice CCM 36/2011 - un incarico con laurea in Biotecnologie
industriali ed ambientali (vecchio ordinamento, laurea magistrale o
specialistica).

Durata: 11 mesi, rinnovabile fino al 6 dicembre 2013, data di
scadenza del progetto, salvo proroga del medesimo, in presenza delle
risorse finanziarie.

Luogo della prestazione: Centro ricerche INAIL Settore ricerca,
certificazione e verifica - Dipartimento Installazioni di Produzione e
Insediamenti Antropici - via Urbana, 167 - Roma.

Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 (comprensivo degli
oneri a carico del committente).

Conoscenze specifiche: il candidato deve aver maturato esperienza
documentata in attivita di ricerca nel settore delle biotecnologie ambien-
tali biotecnologiche, della microbiologia applicata e negli adempimenti
legislativi per I’attivita degli impianti industriali (AIA).

Oggetto della prestazione: valutazione degli spazi applicativi delle
bioraffinerie. Studi di sicurezza ambientale e occupazionale relativi al
settore.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1)
dell’avviso, disponibile nel sito internet dell’INAIL ex ISPESL all’in-
dirizzo www.ispesl.it e nel sito internet dell’INAIL all’indirizzo www.
inail.it, indirizzate all’INAIL Settore Ricerca Certificazione e Verifica
- unita funzionale 1" - A.P. - via Urbana, 167 - 00184 Roma, dovranno
pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di quindici
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero
tramite corriere autorizzato con avviso di ricevimento, ovvero mediante
PEC nel rispetto dell’articolo 65, comma 1 d.lgs. 82/2005, all’indirizzo
dcrisorseumane@postacert.inail.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219.

12E06781

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BoLOGNA

Pubblicazione della graduatoria unica finale della selezione
pubblica, per titoli ed eventuale, colloquio per il conferi-
mento di un assegno di ricerca Post Doc di durata annuale,
eventualmente rinnovabile.

«Si comunica che in data 15 novembre 2012 ¢ stata pubblicata
nella pagina web dell’Osservatorio http://www.bo.astro.it/ la graduato-
ria unica finale della selezione pubblica per titoli ed eventuale colloquio
per il conferimento di un assegno di ricerca Post Doc di durata annuale,
eventualmente rinnovabile, dal titolo «Definizione delle standard spet-
trofotometriche per la calibrazione in flusso dei dati Gaia» bandita
con D.D. dell’INAF-Osservatorio Astronomico di Bologna n. 57 del
10 ottobre 2012.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrera il ter-
mine per eventuali impugnazioni.».

12E06715

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALMA MATER STUDIORUM -
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della
Scuola di farmacia, biotecnologie e scienze motorie con
particolare riferimento ai laboratori nell’ambito delle
scienze motorie.

IL DIRIGENTE

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni ed integrazioni,
nonché le relative norme di esecuzione;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni ed
integrazioni, recante norme in materia di diritto di accesso ai documenti
amministrativi, ed il relativo regolamento di Ateneo di attuazione, adot-
tato con decreto rettorale n. 378/12311 del 10 marzo 2008;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, le cui norme regola-
mentano 1’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione
e le modalita di svolgimento dei concorsi;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, recante norme generali sull’ordinamento
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante norme
sul trattamento dei dati personali ed il relativo regolamento di Ateneo
di attuazione, adottato con decreto rettorale n. 271/2009 del 23 febbraio
2009;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, e successive
modificazioni ed integrazioni, recante il «Codice delle pari opportunita
tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della legge 28 novembre 2005,
n. 246y,

Visto I’art. 66 della legge del 6 agosto 2008, n. 133, di conver-
sione del decreto-legge del 25 giugno 2008, n. 112, recante disposizioni
urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita,
la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria,
cosi come da ultimo modificato dall’art. 14 del decreto-legge n. 95 del
6 luglio 2012;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 «Norme in materia di orga-
nizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e 1’efficienza del
sistema universitario;
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Visto il contratto collettivo di lavoro del personale tecnico-ammi-
nistrativo del comparto universita, sottoscritto in data 16 ottobre 2008;

Visto il regolamento sull’accesso all’impiego presso 1’Alma Mater
Studiorum - Universita di Bologna da parte del personale tecnico-ammi-
nistrativo adottato con decreto rettorale n. 190/732 del 17 giugno 2002,
cosi come modificato, da ultimo, con decreto rettorale n. 460/18184 del
19 aprile 2010;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione di questo Ateneo
del 2 maggio 2012, relativa alla «Programmazione del personale TA per
assunzioni anno 2012»;

Visto il piano strategico di Ateneo per gli anni 2010-2013;

Valutato, alla luce dei piani programmatici in questione, che il
fabbisogno di professionalita per le esigenze della facolta di scienze
motorie era di una unita;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 3 aprile 2012
con la quale, in attuazione delle disposizioni sul nuovo assetto organiz-
zativo di questo Ateneo sono state istituite le scuole;

Considerato il decreto rettorale n. 1257/46108 del 16 ottobre 2012
con il quale sono state attivate le scuole e contemporaneamente disat-
tivate le facolta;

Considerato che i corsi di laurea della facolta di scienze motorie
sono tutti confluiti nella scuola di biotecnologie, farmacia e discipline
motorie;

Considerato che ad oggi non sono disponibili graduatorie con un
profilo analogo a quello ricercato;

Vista la nota prot. 46609 del 17 ottobre 2012 indirizzata al diparti-
mento della funzione pubblica, ufficio personale pubbliche amministra-
zioni, servizio mobilita, con la quale questo Ateneo, ai sensi dell’art. 34-
bis del decreto legislativo n. 165/2001, ha comunicato la disponibilita
alla copertura del posto sopra specificato;

Visto ’esito negativo della procedura di mobilita compartimen-
tale e intercompartimentale attivata con nota del 17 ottobre 2012 (prot.
46653) ai sensi dell’art. 57 del C.C.N.L. vigente e dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001;

Considerato che il posto di cui al presente bando pubblico si ren-
dera disponibile solo qualora risulti inefficace la procedura ex art. 34-
bis del decreto legislativo n. 165/2001;

Ravvisata la necessita e urgenza di procedere all’indizione del
concorso pubblico per un posto di categoria D, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze della scuola di farmacia,
biotecnologie e scienze motorie;

Dispone:

Art. 1.

Numero dei posti - Profilo professionale

E indetto, presso 1’Alma Mater Studiorum Universita di Bologna,
un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per le esigenze della scuola di farmacia, biotecnologie
e scienze motorie con particolare riferimento ai laboratori nell’ambito
delle scienze motorie.

La professionalita ricercata ¢ quella di un tecnico che dovra fornire
supporto per 1’utilizzo e la gestione dei laboratori e delle attrezzature.
nell’ambito delle scienze motorie.

Il candidato dovra possedere adeguate conoscenze in materia di
biomeccanica e analisi del movimento umano, strumentazione biome-
dica, ed elaborazione di dati e segnali biomedici.

11 tecnico sara adibito principalmente alle seguenti attivita:

installazione, configurazione ed utilizzo delle attrezzature dei
laboratori didattici (quali ad esempio: sistemi multi telecamera opto-
elettronici, con telecamere ad alta risoluzione e/o ad alto frame-rate;
pedane di forza; sensori inerziali; solette baropodometriche; elettro-
miografi; sistemi metabolici per la misura da sforzo cardio-polmonare;
attrezzature specifiche per 1’analisi cinematica e dinamica del nuoto;
attrezzature specifiche per 1’analisi del movimento oculare);

misurazioni, analisi ed elaborazione della cinematica e/o dina-
mica del movimento umano, in particolar modo di gesti sportivi (sistemi
optoelettronici corredati di pedane di forza, telecamere ad alta risolu-
zione e/0 ad alto frame-rate, sensori inerziali; solette baropodometriche);

misurazioni, analisi ed elaborazioni del segnale elettromiogra-
fico rilevato durante I’esecuzione di gesti sportivi;

misurazioni, analisi ed elaborazioni dei movimenti oculari;

misurazioni, analisi ed elaborazioni delle variabili cinematiche e
dinamiche della biomeccanica del nuoto;

esecuzione di test di spirometria e metabolismo (in basale o
sotto sforzo, all’aperto o in piscina) ed elaborazione dati successiva;

rilevazione statistica dei fondamentali della pallavolo per la
match analysis;

misurazione delle variabili temporali e dei parametri valutativi
delle pit comuni prestazioni motorie e sportive;

supporto negli acquisti, ai sensi del regolamento per 1’acquisi-
zione in economia di beni e servizi di Ateneo, di materiale e attrezzature
sportive.

E inoltre richiesta la conoscenza della lingua inglese, capacita di
utilizzo dei principali applicativi informatici e del software Matlab,
nonché capacita di lavoro in team e di gestione delle relazioni.

La sede di servizio per la quale il presente bando viene indetto ¢
Bologna.

L’amministrazione si riserva la possibilita di utilizzare la gradua-
toria di merito anche per soddisfare future ed eventuali esigenze, anche
temporanee, non solo per la sede di Bologna, ma anche per quelle di
Cesena, Forli, Rimini ¢ Ravenna.

Art. 2.

Requisiti per [’ammissione alla selezione

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:
1) cittadinanza italiana (gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica sono equiparati ai cittadini italiani) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2) essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di
laurea in ingegneria elettronica, ingegneria informatica, ingegneria
delle telecomunicazioni, ingegneria biomedica, ingegneria meccanica,
secondo le modalita anteriori all’entrata in vigore del decreto ministe-
riale n. 509/1999,

ovvero laurea (L), conseguita secondo le modalita successive
all’entrata in vigore del decreto ministeriale n. 509/1999 appartenente
alle seguenti classi 9 o L-9 (Ingegneria dell’informazione),

ovvero laurea specialistica conseguita secondo le modalita succes-
sive all’entrata in vigore del suddetto decreto ministeriale n. 509/1999
appartenente ad una delle seguenti classi: 26/S (Ingegneria biomedica),
29/S (Ingegneria dell’automazione), 30/S (Ingegneria delle telecomu-
nicazioni), 32/S (Ingegneria elettronica), 36/S (Ingegneria meccanica),

ovvero laurea magistrale (LM) conseguita secondo le modalita di

cui al decreto ministeriale del 22 ottobre 2004, n. 270, appartenente ad
una delle seguenti classi: LM-21 (Ingegneria biomedica), LM-29 (Inge-

]
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gneria elettronica), LM-25 (Ingegneria informatica), LM-27 (Ingegne-
ria delle telecomunicazioni), LM-33 (Ingegneria meccanica).

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero, nei
casi in cui non sia intervenuta una diversa disciplina a livello comunita-
rio, dovranno dichiarare nella domanda i dati relativi al provvedimento
di equipollenza (rilasciato ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo
n. 165/2001) o quelli relativi al riconoscimento accademico.

In mancanza del provvedimento di equipollenza o di riconosci-
mento accademico, potra essere, dichiarata in domanda 1’avvenuta pre-
sentazione della richiesta degli stessi. In quest’ultimo caso, i candidati
saranno ammessi al concorso con riserva, fermo restando che 1’equi-
pollenza o il riconoscimento del titolo di studio dovranno obbligatoria-
mente essere posseduti al momento dell’assunzione;

3) godimento dei diritti civili e politici;
4) assenza di condanne penali che possano impedire, secondo le
normative vigenti, I’instaurarsi del rapporto di impiego;

5) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo, né
essere stati licenziati per motivi disciplinari, né destituiti o dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuf-
ficiente rendimento ovvero per aver conseguito I’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

6) idoneita fisica all’impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo il candidato convocato per la
stipula del contratto di lavoro, in base alla normativa vigente.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono pos-
sedere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
procedura selettiva.

11 difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione,
comporta I’esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di riso-
luzione del rapporto di lavoro, ove gia instaurato.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatte sull’apposito
modulo allegato al presente bando (allegato 1) devono essere presen-
tate, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e, sempre a pena di
esclusione, secondo una delle seguenti modalita:

a mano, presso I’area persone e organizzazione - piazza Verdi
n. 3 - 40126 Bologna (orari: lunedi, martedi, mercoledi e venerdi dalle
ore 9,00 alle 11,15; martedi e giovedi dalle ore 14,30 alle 15,30);

a mezzo raccomandata o posta celere all’indirizzo anzidetto,
purché spedita entro il termine sopraindicato: fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante. In tal caso, sulla busta deve essere indi-
cata la dicitura «Contiene domanda rif. ...», con I’esatta indicazione del
riferimento del concorso cui si intende partecipare;

a mezzo Posta elettronica certificata (d’ora in avanti denomi-
nata PEC), inviando, dal proprio indirizzo di PEC personale, una e-mail
all’indirizzo ScriviUnibo@pec.unibo.it contenente la domanda di par-
tecipazione debitamente compilata e ogni altro documento richiesto, in

formato PDF, unitamente alla scansione di un documento di identita in
corso di validita.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per il man-
cato recapito delle comunicazioni a causa dell’inesatta indicazione
dell’indirizzo da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda, redatta esclusivamente sull’apposito modulo alle-
gato al presente bando (allegato 1), il/la candidato/a deve dichiarare
sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di dichiara-
zioni mendaci:

1) cognome, nome e codice fiscale;
2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc.) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito
o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego statale per aver conseguito I’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

7) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, punto 2),
del presente bando;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale la selezione si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, previsti dall’art. 5, comma 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni;

11) la propria disponibilita in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

12) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso
(coloro che presenteranno domanda di partecipazione tramite PEC per-
sonale, riceveranno ogni comunicazione riguardante il concorso tramite
PEC);

13) di allegare, esclusivamente a fini conoscitivi, un proprio
curriculum vitae (preferibilmente in formato europeo), datato e firmato,
che non costituisce, in alcun caso, oggetto di valutazione da parte della
commissione giudicatrice;

14) di allegare copia del documento di identita personale in
corso di validita.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea deb-
bono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.
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Il/la candidato/a, nella stessa domanda di partecipazione, in rela-
zione alla propria disabilita, debitamente documentata (con originale o
in copia autenticata della certificazione relativa alla specifica disabilita
rilasciata dalla commissione medica competente per territorio) deve
specificare 1’ausilio necessario per lo svolgimento della prova selettiva,
nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi (art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104). L’amministrazione, ai sensi della normativa
vigente, si riserva di sottoporre i vincitori alla visita medica per ’ac-
certamento della compatibilita tra I’invalidita e I’attivita da svolgere.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere sotto-
scritta dal/dalla candidato/a a pena di esclusione. Ai sensi dell’art. 39
del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000, la firma non deve essere autenticata.

In caso di invio tramite PEC, I’obbligo di sottoscrizione autografa
si intende assolto allegando alla domanda debitamente compilata una
copia in formato PDF di un documento di identita in corso di validita.

Attenzione: dal 1° gennaio 2012 sono entrate in vigore nuove
norme che riguardano la validita e 1’utilizzo dei certificati nella pub-
blica amministrazione.

Secondo la nuova normativa la pubblica amministrazione non puo
piu accettare né richiedere ai candidati certificati contenenti informa-
zioni gia in possesso della pubblica amministrazione italiana: saranno
accettate solo le autocertificazioni.

Tali novita non si applicano a certificati che contengono infor-
mazioni non in possesso della pubblica amministrazione italiana (es.:
dichiarazione di valore per titoli acquisiti all’estero).

Art. 5.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione alla selezione il/la candidato/a
deve allegare i seguenti documenti:

1) ricevuta comprovante il pagamento del contributo, non rim-
borsabile, pari a 10 euro, da effettuare entro i termini di scadenza del
presenta bando secondo una delle seguenti modalita:

a) presso qualsiasi agenzia Unicredit Banca presente sul terri-
torio italiano - codice ente 307100;

b) tramite bonifico bancario a favore di Alma Mater Studio-
rum - Universita di Bologna - Istituto cassiere: Unicredit Banca S.p.a. -
Tesoreria enti - piazza Aldrovandi n. 12/A - Bologna - codice IBAN: IT
57 U 02008 02457 000002968737. In caso di bonifico on-line occorre
allegare la ricevuta di conferma dell’operazione e non il semplice ordine
di bonifico;

¢) in via residuale, tramite bollettino di conto corrente postale
sul conto n. 23852403 intestato all’Alma Mater Studiorum - Universita
di Bologna.

A prescindere dalla forma di pagamento utilizzata ¢ obbligatorio
indicare la seguente causale: «Contributo partecipazione concorsi rif.
... (indicare il numero di riferimento del concorso)»;

2) esclusivamente a fini conoscitivi, il curriculum formativo e
professionale (preferibilmente in formato europeo come da allegato 2);

3) copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
personale in corso di validita.

In caso di invio tramite PEC, la domanda e ogni altro documento
devono essere inviati in formato PDF (ciascun allegato non deve supe-
rare la dimensione massima di 5 Mb).

Art. 6.

Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione

In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui agli articoli
precedenti, questa amministrazione provvedera, ove possibile, alla loro
regolarizzazione, con esclusione delle seguenti tipologie di irregolarita,
che determineranno 1’esclusione automatica dalla procedura selettiva:

1) mancanza di firma autografa del candidato (se la domanda ¢
inviata da un indirizzo di PEC personale, mancanza di allegazione del
PDF di un valido documento di identita);

2) mancanza dei requisiti di accesso (titolo di studio);

3) mancato rispetto dei termini delle modalita di invio
dell’istanza di partecipazione;

4) mancato versamento del contributo di partecipazione concorsi.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
provvedimento del dirigente dell’area persone e organizzazione ai sensi
dell’art. 8 del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego
presso I’Alma Mater Studiorum Universita di Bologna.

Art. 8.

Programma d’esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta (anche a contenuto
teorico pratico) e in una prova orale dirette ad accertare le competenze
e conoscenze richieste per il profilo professionale ricercato (art. 1).

Prova scritta (anche a contenuto teorico pratico): la prova sara
volta ad accertare le capacita del candidato a descrivere i principi di
funzionamento e di utilizzo delle attrezzature specifiche per le ricerche
attinenti alle discipline motorie e sportive, ed avra ad oggetto una o piu
delle seguenti tematiche:

strumentazione biomedica;
biomeccanica;
elaborazione dati e segnali biomedici.

Per la prova scritta i candidati non potranno portare con sé libri,
periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni ad eccezione dei
dizionari e dei testi di legge non commentati, purché autorizzati dalla
commissione. Non potranno portare borse o simili, capaci di contenere
pubblicazioni diverse, che dovranno in ogni caso essere consegnate
prima dell’inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provve-
dera a restituirle al termine delle stesse, senza peraltro assumere alcuna
responsabilita circa il loro contenuto. Non sara inoltre consentito 1’uti-
lizzo di apparecchiature elettroniche (computer, cellulari o palmari),
pena I’immediata esclusione dal concorso.

Durante lo svolgimento della prova scritta i candidati non potranno
comunicare fra di loro o con I’esterno in alcun modo, pena I’immediata
esclusione dal concorso.

Conseguono ’ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Prova orale: la prova orale vertera sugli argomenti della prova
scritta nonché su nozioni di legislazione universitaria, e sara volta,
inoltre, ad accertare la conoscenza della lingua inglese nonché dell’uso
delle applicazioni informatiche piu diffuse, con particolare riferimento
ai programmi Word, Excel, Access, e il software Matlab.

La prova orale si intendera superata con una votazione comples-
siva di almeno 21/30 o equivalente.
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11 punteggio finale sara dato dalla somma tra la votazione conse-
guita nella prova scritta e quella conseguita nel colloquio.

Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso
di validita.

Art. 9.

Diario delle prove

La prova scritta si terra il giorno 21 gennaio 2013 alle ore 9,00
presso il Centro sportivo record - via del Pilastro n. 8 - Bologna.

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i candidati partecipanti
alla selezione, senza bisogno di ulteriore comunicazione.

La prova orale si terra il giorno 4 febbraio 2013 alle ore 9,00 presso
il Centro sportivo record - via del Pilastro n. 8 - Bologna.

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i candidati ammessi,
senza bisogno di ulteriore comunicazione.

La commissione rendera noto in sede di prova scritta il giorno e
il luogo in cui saranno disponibili presso il settore reclutamento e sele-
zione 1 risultati della correzione della prova. Tale comunicazione indi-
viduera i candidati ammessi alla prova orale, che dovranno presentarsi,
senza bisogno di altro preavviso, il giorno sopra indicato.

11 giorno 11 gennaio 2013 sul sito web http://www.unibo.it/Portale/
Personale/Concorsi/default.htm potra essere pubblicato un eventuale
rinvio della prova scritta e/o della prova orale dovuto a motivi organiz-
zativi, nel rispetto dei termini di convocazione previsti dalla normativa
vigente.

In mancanza della suddetta pubblicazione, i candidati si dovranno
presentare per la prova scritta nel giorno e nel luogo gia sopra indicati,
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita, e cio¢ il
giorno 21 gennaio 2013 alle ore 9,00 presso il Centro sportivo record -
via del Pilastro n. 8 - Bologna.

Art. 10.

Formazione ed approvazione della graduatoria
Applicazione delle preferenze a parita di valutazione

La graduatoria di merito sara formata secondo 1’ordine decrescente
del punteggio, determinato sulla base della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato/a, con 1’osservanza, a parita di punteg-
gio, delle preferenze previste dall’art. 5, commi 4 e 5, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed
integrazioni gia dichiarate in domanda dal candidato (allegato 3).

Si rammenta che tali titoli dovranno essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione e che il lodevole servizio di cui al punto 17),
comma 4, e lettera b), comma 5, dell’articolo sopra citato, sara conside-
rato valido per i sei mesi successivi alla data di rilascio.

La graduatoria di merito ¢ approvata con provvedimento dell’am-
ministrazione ed ¢ immediatamente efficace. Ha la durata di anni tre
dall’approvazione. Detto provvedimento sara pubblicato nel bollettino
ufficiale dell’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami.
Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine per even-
tuali impugnative, laddove il provvedimento non sia stato portato altri-
menti a conoscenza.

Art. 11.

Assunzione in servizio

1l/1a candidato/a dichiarato/a vincitore/trice sara invitato/a a stipu-
lare, ai sensi dell’art. 19 del contratto collettivo di lavoro del personale
tecnico ed amministrativo del comparto universita, un contratto indi-
viduale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.

11 rapporto di lavoro ¢ regolato dal contratto individuale, dai con-
tratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle normative
comunitarie. E in ogni modo condizione risolutiva del contratto, senza
obbligo di preavviso, I’annullamento della procedura di reclutamento
che ne costituisce il presupposto.

Al/alla nuovo/a assunto/a sara corrisposto il trattamento econo-
mico iniziale spettante alla categoria D, posizione economica 1, oltre
agli assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e
contrattuali.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
I’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

Art. 12.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando e dal citato regola-
mento sull’accesso all’impiego presso 1I’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo,
approvato con decreto rettorale n. 190 del 17 giugno 2002, cosi come
modificato, da ultimo, con decreto rettorale n. 460/18184 del 19 aprile
2010, si fa rimando alle disposizioni vigenti sullo svolgimento dei con-
corsi, in quanto compatibili.

Info Point Concorsi - Per informazioni rivolgersi al settore reclu-
tamento e selezione, Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna,
piazza Verdi n. 3 - tel. 051/2099756 - 2099757 (fax 051/2098927) —
e-mail: apos.concorsi-ta@unibo.it

Il personale addetto riceve il pubblico e le telefonate esclusiva-
mente nei seguenti giorni ed orari:

lunedi, martedi, mercoledi e venerdi: dalle ore 9,00 alle
ore 11,15;

martedi e giovedi: dalle ore 14,30 alle ore 15,30.
Il responsabile del procedimento concorsuale ¢ la dott.ssa Maria

Giovanna Piazza - settore reclutamento e selezione, piazza Verdi n. 3
- 40126 Bologna.

Bologna, 14 novembre 2012

1l dirigente: MENNA

1l presente bando sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale «Concorsi
ed esamiy - e sara inoltre disponibile sul seguente sito Internet: http://
www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default. htm




27-11-2012 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 93

ALLEGATO 1

Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna

RIF.:

Al Dirigente

Area Persone e Organizzazione
Alma Mater Studiorum — Universita
di Bologna

Piazza Verdin. 3

40126 BOLOGNA

[l/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami, per la copertura di
n. 1 posto di categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati, per le esigenze della Scuola di farmacia, biotecnologie e scienze motorie con particolare
riferimento ai laboratori nell'ambito delle scienze motorie.

A tal fine, cosciente delle responsabilita anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara:

COGNOME

NCME

CODICE FISCALE 1 ' |

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA PROV

RESIDENTE IN VIA N.

CITTA' DI RESIDENZA PROV CAP
CITTADINANZA ITALIANA Sl NO

CITTADINt UE: cittadinanza
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ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI

Sl Comune:
Stato di appartenenza per cittadini UE
NO Perché:
NO
CONDANNE PENALI O
PROCEDIMENTI PENALI IN
CORSO (1)
St | Quali:

» DIESSERE IN POSSESSO DEL SEGUENTE TITOLO DI STUDIO
(barrare obbligatoriamente una delle caselle):

O Diploma di laurea conseguito secondo le modalita precedenti l'entrata in vigore del D.M. n.
509/1999 e successive modificazioni e integrazioni in

Ovvero

O Laureain

classe
Ovvero
1 Laurea specialistica/magistrale in
classe
Conseguito/a in data Voto
Presso
| Per i titoli di studio stranieri (2): |
| a) di essere in possesso del provvedimento di {specificare

| se equipollenza o riconoscimento accademico)  al seguente titolo di studio itaiiano
i

ritasciato in data da

b) di aver presentato in data a
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Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini UE).

Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dallimpiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato
licenziato per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o0 con mezzi

fraudolenti.
In caso contrario, specificare i periodi. gli Enti e le cause di risoluzione dei contratti presso

pubbliche amministrazioni

TITOLI DI PREFERENZA A PARITA' DI MERITO (3)

 no

[Jsi - lodevole servizio da non meno di un anno presso questa Amministrazione
Usi - n.___ figli a carico (non fiscalmente)

L si - invalidita civile

LI si - lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche

L] si - altro (vd Allegato 3)

Di essere disponibile, in caso di assunzione. a raggiungere qualsiasi sede di servizio gli venga
assegnata.

Di allegare un proprio curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato.

Di allegare fotocopia nen autenticata di un documento di identita.

Di allegare la ricevuta del versamento di 10 Euro, secondo le modalita indicate nell'art. 5 del
bando.

Sezione riservata ai candidati disabili:
2 il/la candidato/a dichiara di essere stato riconosciuto portatore di handicap (grado di invalidita:
%) e di avere necessita del seguente ausilio o tempi aggiuntivi (4).
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liha sottoscritto/a esprime it proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati
anche con strumenti informatici, ai sensi del Decreto Legisiativo 30.6.2003, n. 196, per gli
adempimenti connessi con la procedura concorsuale.

RECAPITO CU!I INDIRIZZARE LE COMUNICAZION!I RELATIVE ALLA PRESENTE SELEZIONE
SE DIVERSO DALLA RESIDENZA :

(solo per i candidati che non hanno inoltrato domanda di partecipazione tramite PEC):

VIA N. [
COMUNE PROV CA
P
TELEFONO
PRESSO [
Data
Firma (5)
| ATTENZIONE T

Dal 1° gennaio 2012 sono entrate in vigore nuove norme che riguardane la validita e I'utilizzo dei
certificati nella Pubblica Amministrazione.
l Secondo la nuova normativa la Pubblica Ammmrstrazuone non puo pil accettare né richiedere ai
' candidati certificati contenenti informazioni gia in possesso della Pubblica Amministrazione 1
i italiana: saranno accettate solo le autocertificazioni.
' Tali novita non si applicano a certificati che contengono informazioni non in possesso della
| Pubblica Amministrazione italiana (es. dichiarazione di valore per titoli acquisiti all’estero).

|
|
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1) Indicare la data del provvedimento e 'autorita giudiziaria che lo ha emesso (indicare anche se
sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc...) ed i
procedimenti penali pendenti.

2) Nel caso di titolo di studio conseguito all'estero, dovranno essere indicati tutti gli elementi che
possano consentire a questa Amministrazione di reperire le informazioni o dati dichiarati.

3) Indicare I'eventuale possesso di uno pil titoli di preferenza a parita di valutazione, come da
elenco di cui ail'art. 5, commi 4 e 5, del DPR 487/1994 e s.m.i. (Allegato 3), specificando tutti
gl elementi indispensabili che possano consentire a questa Amministrazione di reperire le
informazioni o i dati dichiarati. senza allegare documenti alla domanda.

4) Nel caso di particolari necessita il candidato e invitato a contattare il Settore Reclutamento e
Selezione delllAlma Mater Studiorum - Universita di Bologna ed a segnalare il tipo di ausilio
che occorre.

5) Lafirma é obbligatoria. penala nullita della domanda.

Trattamento dei dati personali

|
! '
i | dati personali trasmessi dai candidati con ia domanda di partecipazione al concorso, ai sensi del -
' D.Lgs. 196/2003, saranno trattati per le finalitd di gestione della procedura concorsuale e;
{ dell'eventuale procedimento di assunzione in servizio. '
| Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
‘ I'esclusione dal concorso. ;
- Linteressato gode dei diritti di cui allart. 7 del citato decreto legislativo e puo esercitarli con le |
| modalita di cui agli artt. 8 e 9 del predetto decreto. ;
, Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Alma Mater Studiorum Universita di E
' Bologna — Via Zamboni, 33 - 40126 Bologna (BO), titolare del trattamento. :
I responsabile del trattamento dei dati personali € il Dott. Michele Menna, Dirigente APOS — Area |‘
Persone e Organizzazione. ]

P
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FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mai

Nazionalita

Data dit nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansiconi e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

ALLEGATO 2

[CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno )

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente
ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni pil recenti ed elencare separatamente
ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione e
importante e in situazioni in
Cui é essenziale lavorare in
Squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progelti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

[Indicare la prima lingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

{ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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PATENTE O PATENTI

ULTERIOR!I INFORMAZIONI

ALLEGATI

Data

[ Inserire qui ogni altra infermazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Firma
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ALLEGATO 3

Preferenze previste dail’art. 5 commi 4 e 5,, comma 4, del D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gliinsigniti di medaglia a! valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) imutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5)  gli orfani di guerra;

6)  gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gl orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) iferiti in combattimento

9)  gliinsigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i
capi di famigiia numerosa;

10) 1 figh dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti:

11) ifigli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra:

12) ifigli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato,

13) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, | coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non

sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti:

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualungue titolo, per non meno di un anno
nell'lamministrazione che ha indetto il concorso:

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico:

19) gl invalidi ed i mutitati civili:

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno:

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
¢) dalla minore eta anagrafica.

12E06634
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, posizione economica 1, area amministra-
tiva gestionale, per le esigenze dell’area della ricerca.

IL DIRIGENTE

Visto il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato di cui al D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e s.m.i,,
nonché le relative norme di esecuzione;

Vista la Legge 07.08.1990, n. 241 e s.m.i., recante norme in mate-
ria di diritto di accesso ai documenti amministrativi, ed il relativo
regolamento di Ateneo di attuazione, adottato con D.R. 378/12311 del
10.03.2008;

Visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e s.m.i., le cui norme regolamen-
tano 1’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione ¢ le
modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante il Testo Unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa;

Visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e s.m.i., recante norme generali
sull’ordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

Visto il D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 recante norme sul trattamento
dei dati personali ed il relativo regolamento di Ateneo di attuazione,
adottato con D.R. 271/09 del 23.02.2009;

Visto il D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 e s.m.i., recante il “Codice
delle pari opportunita tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della Legge
28.11.2005, n. 2467,

Visto I’art. 66 della legge del 6/8/2008 n. 133, di conversione del
decreto legge del 25/06/2008 n. 112 recante disposizioni urgenti per lo
sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizza-
zione della finanza pubblica e la perequazione tributaria, cosi come da
ultimo modificato dall’art. 14 del decreto legge n. 95 del 6 luglio 2012;

Vista la legge 30/12/2010 n. 240 “Norme in materia di organizza-
zione delle Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché
delega al Governo per incentivare la qualita e I’efficienza del sistema
universitario”;

Visto il contratto collettivo di lavoro del personale tecnico-ammi-
nistrativo del Comparto Universita, sottoscritto in data 16.10.2008;

Visto il Regolamento sull’accesso all’impiego presso 1’Alma
Mater Studiorum - Universita di Bologna da parte del personale tec-
nico-amministrativo adottato con D.R. 190/732 del 17.06.02, cosi come
modificato, da ultimo, con D.R. 460/18184 del 19.04.2010;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione di questo Ate-
neo del 02.05.2012, relativa alla “Programmazione del personale TA per
assunzioni anno 2012”;

Visto il Piano Strategico di Ateneo per gli anni 2010-2013;

Valutato, alla luce dei piani programmatici in questione, che il fab-
bisogno attuale di professionalita per le esigenze dell’Area della Ricerca
¢ di n. 1 unita;

Considerato che ad oggi non sono disponibili graduatorie con un
profilo analogo a quello ricercato;

Vista la nota prot. 48756 del 26 ottobre 2012 indirizzata al Dipar-
timento della Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Ammi-
nistrazioni, Servizio mobilita, con la quale questo Ateneo, ai sensi
dell’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001, ha comunicato la
disponibilita alla copertura del posto sopra specificato;

Visto ’esito negativo della procedura di mobilita compartimen-
tale e intercompartimentale attivata con nota prot. 48759 del 26 ottobre
2012, ai sensi dell’art. 57 del C.C.N.L. vigente e dell’art. 30 del d.lgs
165/2001;

Considerato che il posto di cui al presente bando pubblico si ren-
dera disponibile solo qualora risulti inefficace la procedura ex art. 34-
bis del decreto legislativo n. 165/2001;

Ravvisata la necessita e urgenza di procedere all’indizione della

selezione pubblica per un posto di categoria D, area amministrativa
gestionale, per le esigenze dell’Area della Ricerca;

— 19 —

Rilevato che, nel caso di svolgimento della prova preselettiva,
possa costituire utile ragione per I’esonero dalla stessa, ferme restando
tutte le altre prove, ’aver gia prestato attivita lavorativa con contratto
di lavoro subordinato stipulato con 1I’Alma Mater Studiorum Univer-
sita di Bologna, in area amministrativa e amministrativa gestionale, per
almeno un anno,

Dispone:

Art. 1.
Numero dei posti - Profilo professionale

E indetto, presso I’Alma Mater Studiorum Universita di Bologna,
un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria D, posizione economica 1, area amministrativa gestionale, per le
esigenze dell’Area della Ricerca.

La professionalita ricercata sara destinata a supportare il personale
docente e ricercatore nelle iniziative, programmi e strumenti di finan-
ziamento all’interno del nuovo Programma Quadro europeo Horizon
2020.

Sono richieste competenze e conoscenze nei seguenti ambiti:
istituzioni comunitarie;

sistemi di finanziamento per la ricerca e 1’innovazione, con par-
ticolare riferimento al nuovo programma quadro di ricerca e sviluppo
(Programma Horizon 2020) e alle iniziative ad esso collegate (quali
ad esempio: European Innovation Partnership, Joint Programming
Initiatives, Future and Emerging Tecnologies, Knowledge Innovation
Communities);

facilitazione nella creazione e gestione di partnership strategiche
a livello europeo, con il coinvolgimento di stakeholders diversificati,
inclusi soggetti di ricerca, imprese ed enti locali;

normativa comunitaria relativa ai programmi di finanziamento;

progettazione e gestione di iniziative legate all’innovazione e
disseminazione/trasferimento dei risultati di ricerca;

legislazione universitaria e normativa interna dell’Alma Mater
Studiorum - Universita di Bologna, anche alla luce della recente riforma
(legge 240/2010);

principi di contabilita pubblica;

negoziazione e problem-solving.

E inoltre richiesta un’ottima conoscenza della lingua inglese, una
buona capacita di utilizzo dei principali applicativi informatici nonché
ottime capacita di lavoro in team e di gestione delle relazioni.

La sede di servizio per la quale il presente bando viene indetto ¢
Bologna.

L’ Amministrazione si riserva la possibilita di utilizzare la gradua-
toria di merito anche per soddisfare future ed eventuali esigenze, anche
temporanee, non solo per la sede di Bologna, ma anche per quelle di
Cesena, Forli, Rimini e Ravenna.

Art. 2.
Requisiti per I’ammissione alla selezione

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica sono equiparati ai cittadini italiani) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2) essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di
laurea del vecchio ordinamento degli studi o laurea specialistica/magi-
strale (D.M. 509/99; D.M. 270/2004).

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero, nei
casi in cui non sia intervenuta una diversa disciplina a livello comunita-
rio, dovranno dichiarare nella domanda 1 dati relativi al provvedimento
di equipollenza (rilasciato ai sensi dell’art. 38 del d.lgs 165/2001) o
quelli relativi al riconoscimento accademico.
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In mancanza del provvedimento di equipollenza o di riconosci-
mento accademico, potra essere, dichiarata in domanda 1’avvenuta pre-
sentazione della richiesta degli stessi. In quest’ultimo caso, i candidati
saranno ammessi al concorso con riserva, fermo restando che I’equi-
pollenza o il riconoscimento del titolo di studio dovranno obbligatoria-
mente essere posseduti al momento dell’assunzione.

3) godimento dei diritti civili e politici;

4) assenza di condanne penali che possano impedire, secondo le
normative vigenti, I’instaurarsi del rapporto di impiego;

5) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo, né
essere stati licenziati per motivi disciplinari, né destituiti o dispensati
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuf-
ficiente rendimento ovvero per aver conseguito I’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

6) idoneita fisica all’impiego. L’amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo il candidato convocato per la
stipula del contratto di lavoro, in base alla normativa vigente.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono pos-
sedere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla
procedura selettiva.

11 difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione,
comporta I’esclusione dalla selezione stessa e costituisce causa di riso-
luzione del rapporto di lavoro, ove gia instaurato.

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatte sull’apposito
modulo allegato al presente bando (Allegato 1) devono essere presen-
tate, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e, sempre a pena di
esclusione, secondo una delle seguenti modalita:

a mano, presso 1’Area Persone e Organizzazione - Piazza Verdi
3 - 40126 Bologna (orari: lunedi, martedi mercoledi e venerdi dalle
ore 09.00 alle 11.15; martedi e giovedi dalle ore 14.30 alle 15.30);

a mezzo raccomandata o posta celere all’indirizzo anzidetto,
purché spedita entro il termine sopraindicato: fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante. In tal caso, sulla busta deve essere indi-
cata la dicitura “Contiene domanda rif. ...”, con 1’esatta indicazione del
riferimento del concorso cui si intende partecipare;

a mezzo Posta Elettronica Certificata (d’ora in avanti denomi-
nata PEC), inviando, dal proprio indirizzo di PEC personale, una e-mail
all’indirizzo ScriviUnibo@pec.unibo.it contenente la domanda di par-
tecipazione debitamente compilata e ogni altro documento richiesto, in
formato PDF, unitamente alla scansione di un documento di identita in
corso di validita.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il man-
cato recapito delle comunicazioni a causa dell’inesatta indicazione
dell’indirizzo da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda, redatta esclusivamente sull’apposito modulo alle-
gato al presente bando (allegato 1), il/la candidato/a deve dichiarare
sotto la propria personale responsabilita e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi
di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci:

1) cognome, nome e codice fiscale;
2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc. ) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito
o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per per-
sistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato deca-
duto da altro impiego statale per aver conseguito I’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

7) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, punto 2),
del presente bando di concorso;

8) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego al quale la selezione si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, previsti dall’art. 5 comma 4 del D.P.R. 487/1994 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni;

11) la propria disponibilita in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata;

12) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso
(coloro che presenteranno domanda di partecipazione tramite PEC per-
sonale, riceveranno ogni comunicazione riguardante il concorso tramite
PEC),

13) di allegare, esclusivamente a fini conoscitivi, un proprio
curriculum vitae (preferibilmente in formato europeo), datato e firmato,
che non costituisce, in alcun caso, oggetto di valutazione da parte della
Commissione giudicatrice;

14) di allegare copia del documento di identita personale in
corso di validita;

15) di avere/non avere svolto, alla data di scadenza del bando,
attivita lavorativa con contratto di lavoro subordinato stipulato con
I’Alma Mater Studiorum Universita di Bologna per almeno un anno in
area amministrativa e amministrativa gestionale, per almeno un anno, ai
fini dell’esonero dall’eventuale preselezione.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea deb-
bono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.

Il/la candidato/a, nella stessa domanda di partecipazione, in rela-
zione alla propria disabilita, debitamente documentata (con originale o
in copia autenticata della certificazione relativa alla specifica disabilita
rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio) deve
specificare 1’ausilio necessario per lo svolgimento della prova selettiva,
nonché ’eventuale necessita di tempi aggiuntivi (art. 20 della legge
5.2.1992, n. 104). L’ Amministrazione, ai sensi della normativa vigente,
si riserva di sottoporre i vincitori alla visita medica per I’accertamento
della compatibilita tra I’invalidita e I’attivita da svolgere.
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La domanda di partecipazione alla selezione deve essere sotto-
scritta dal/dalla candidato/a a pena di esclusione. Ai sensi dell’art. 39
del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, la firma non deve essere autenticata.

In caso di invio tramite PEC, 1’obbligo di sottoscrizione autografa
si intende assolto allegando alla domanda debitamente compilata una
copia in formato PDF di un documento di identita in corso di validita.

ATTENZIONE

Dal 1° gennaio 2012 sono entrate in vigore nuove norme
che riguardano la validita e 1’utilizzo dei certificati nella Pubblica
Amministrazione.

Secondo la nuova normativa la Pubblica Amministrazione non pud
piu accettare né richiedere ai candidati certificati contenenti informa-
zioni gia in possesso della Pubblica Amministrazione italiana: saranno
accettate solo le autocertificazioni.

Tali novita non si applicano a certificati che contengono infor-
mazioni non in possesso della Pubblica Amministrazione italiana (es.
dichiarazione di valore per titoli acquisiti all’estero).

Art. 5.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione alla selezione il/la candidato/a
deve allegare i seguenti documenti:

1) ricevuta comprovante il pagamento del contributo, non rim-
borsabile, pari a 10 Euro, da effettuare entro i termini di scadenza del
presente bando secondo una delle seguenti modalita:

a) presso qualsiasi agenzia UNICREDIT BANCA presente
sul territorio Italiano - Codice Ente 307100;

b) tramite bonifico bancario a favore di ALMA MATER
STUDIORUM - UNIVERSITA DI BOLOGNA - ISTITUTO CAS-
SIERE: UNICREDIT BANCA SPA - TESORERIA ENTI - Piazza
Aldrovandi 12/A - Bologna - Codice IBAN: IT 57 U 02008 02457
000002968737. In caso di bonifico on-line occorre allegare la ricevuta
di conferma dell’operazione e non il semplice ordine di bonifico;

¢) in via residuale, tramite bollettino di conto corrente postale
sul conto n. 23852403 intestato all’ Alma Mater Studiorum - Universita
di Bologna.

A prescindere dalla forma di pagamento utilizzata ¢ obbligato-
rio indicare la seguente causale: “Contributo partecipazione concorsi
rifo.. (indicare il numero di riferimento del concorso)”.

2) esclusivamente a fini conoscitivi, il curriculum formativo e
professionale (preferibilmente in formato europeo come da Allegato 2);

3) copia fotostatica non autenticata di un documento di identita
personale in corso di validita.

In caso di invio tramite PEC, la domanda e ogni altro documento
devono essere inviati in formato PDF (ciascun allegato non deve supe-
rare la dimensione massima di 5 MB).

Art. 6.

Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione

In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui agli articoli
precedenti, questa Amministrazione provvedera, ove possibile, alla loro
regolarizzazione, con esclusione delle seguenti tipologie di irregolarita,
che determineranno ’esclusione automatica dalla procedura selettiva:

1) mancanza di firma autografa del candidato (se la domanda ¢
inviata da un indirizzo di PEC personale, mancanza di allegazione del
PDF di un valido documento di identita);

2) mancanza dei requisiti di accesso (titolo di studio);

3) mancato rispetto dei termini delle modalita di invio
dell’istanza di partecipazione;

4) mancato versamento del contributo di partecipazione concorsi.

Art. 7.
Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
provvedimento del Dirigente dell’Area Persone e Organizzazione ai
sensi dell’art. 8 del Regolamento in materia di accesso esterno all’im-
piego presso 1I’Alma Mater Studiorum Universita di Bologna.

Art. 8.
Programma d’esame

Gli esami consisteranno in una prova scritta (anche a contenuto
teorico pratico) e in una prova orale. Tali prove, sono volte a verificare
le capacita tecnico professionali del candidato, la maturita di pensiero,
le conoscenze culturali e le attitudini teorico pratiche rilevanti per lo
svolgimento delle attivita proprie del posto messo a concorso.

Qualora il numero dei candidati sia tale da pregiudicare il rapido
e corretto svolgimento delle procedure selettive, I’amministrazione si
riserva la facolta di effettuare una prova preselettiva di accesso agli
scritti, consistente in una serie di test a risposta multipla che avranno
ad oggetto le materie della prova scritta e del colloquio. A tale scopo
I’amministrazione potra avvalersi di societa, enti o proprie articolazioni
organizzative dotate di adeguata specializzazione. Saranno ammessi
alla prova scritta i candidati utilmente classificatisi al 60 posto della
graduatoria di preselezione, compresi i pari merito, purché abbiano con-
seguito un punteggio che sia pari o superiore alla media dei punteggi di
tutti i candidati che abbiano sostenuto la prova.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla
formazione del voto finale di merito.

Sono esonerati dalla preselezione i candidati che, alla data di
scadenza del bando, abbiano svolto attivita lavorativa con contratto di
lavoro subordinato stipulato con I’Alma Mater Studiorum Universita di
Bologna, in analoga area contrattuale (amministrativa 0 amministrativa
gestionale) a quella del profilo ricercato per almeno un anno.

PRESELEZIONE (eventuale)

La prova consistera in una serie di quiz a risposta multipla aventi
ad oggetto le stesse materie della prova scritta e/o test attitudinali.

Prova scritta (anche a contenuto teorico pratico).

La prova avra ad oggetto un caso pratico volto a valutare 1’ap-
proccio nei confronti del tema proposto e a verificare 1’adeguatezza
dell’analisi e delle azioni suggerite dal candidato in merito ai seguenti
ambiti:

istituzioni comunitarie;

sistemi di finanziamento per la ricerca e I’innovazione, con par-
ticolare riferimento al nuovo programma quadro di ricerca e sviluppo
(Programma Horizon 2020) e alle iniziative ad esso collegate (quali
ad esempio: European Innovation Partnership, Joint Programming
Initiatives, Future and Emerging Tecnologies, Knowledge Innovation
Communities);

normativa comunitaria relativa ai programmi di finanziamento;

progettazione e gestione di iniziative legate all’innovazione e
disseminazione/trasferimento dei risultati di ricerca;

legislazione universitaria e normativa interna dell’Alma Mater
Studiorum - Universita di Bologna, anche alla luce della recente riforma
(legge 240/2010);

principi di contabilita pubblica.
Al termine della prova i candidati dovranno redigere un “executive
summary” in lingua inglese.

Per la prova scritta i candidati non potranno portare con sé libri,
periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni ad eccezione dei
dizionari e dei testi di legge non commentati, purché autorizzati dalla
commissione. Non sara inoltre consentito 1’utilizzo di apparecchiature
elettroniche (computer, cellulari o palmari), pena I’immediata esclu-
sione dal concorso.

Durante lo svolgimento della prova scritta i candidati non potranno

comunicare fra di loro o con I’esterno in alcun modo, pena I’immediata
esclusione dal concorso.
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Conseguono I’ammissione al colloquio i1 candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Prova orale.

La prova orale vertera sui medesimi argomenti della prova scritta.
Sara inoltre accertata la conoscenza parlata della lingua inglese, nonché
la capacita di utilizzo degli strumenti informatici relativi alle compe-
tenze della professionalita ricercata. Durante il colloquio la commis-
sione verifichera inoltre gli aspetti motivazionali e attitudinali connessi
con la posizione da ricoprire.

La prova orale si intendera superata con una votazione comples-
siva di almeno 21/30 o equivalente.

Il punteggio finale sara dato dalla somma tra la votazione conse-
guita nella prova scritta e quella conseguita nel colloquio.

Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso
di validita.

Art. 9.

Diario delle prove

La prova scritta si svolgera il giorno 16 gennaio 2013, con inizio
alle ore 9,30 presso il Complesso Aule Belmeloro dell’Alma Mater Stu-
diorum - Universita di Bologna, via Belmeloro, 14 - Bologna.

11 giorno 28 dicembre 2012 sul sito web: http://www.unibo.it/Por-
tale/Personale/Concorsi/default.htm

potra essere pubblicato un eventuale rinvio della prova scritta e/o
la data della prova preselettiva nel caso in cui si renda necessaria, nel
rispetto dei termini di convocazione previsti dalla normativa vigente.

Tali avvisi avranno valore di notifica per tutti i candidati parteci-
panti alla selezione, senza bisogno di ulteriore comunicazione.

Nel caso in cui venga svolta la preselezione, il giorno 28 dicembre
sara resa nota anche la data nella quale verranno pubblicati i risultati sul
sito web http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm.

L’assenza dalla prova preselettiva comporta 1’esclusione dal con-
corso qualunque ne sia la causa.

La convocazione al colloquio, potra avvenire anche secondo una
delle due modalita sotto riportate, in considerazione delle esigenze orga-
nizzative, del numero dei partecipanti e dei termini di preavviso previsti
dalle disposizioni vigenti:

1) ai singoli candidati che abbiano superato la prova scritta,
mediante raccomandata a.r. almeno venti giorni prima della data in cui
essi dovranno sostenere il colloquio. Tale termine decorre dalla con-
segna delle raccomandate, da parte dell’amministrazione, al servizio
postale. L’amministrazione non assume responsabilita per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore. Sempre nella stessa comunicazione sara
riportato il voto della prova scritta;

2) ai singoli candidati al termine della prova scritta mediante
comunicazione della data di inizio dei colloqui e della data in cui
saranno disponibili presso il Settore Reclutamento e Selezione i risultati
della prova scritta, ovvero del giorno in cui tali date saranno pubblicate
sul sito web di Ateneo (http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/
default.htm).

Tali comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati.

Art. 10.

Formazione ed approvazione della graduatoria
Applicazione delle preferenze a parita di valutazione

La graduatoria di merito sara formata secondo I’ordine decrescente
del punteggio, determinato sulla base della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato/a, con I’osservanza, a parita di punteggio,
delle preferenze previste dall’art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. 487/1994 ¢
ss.mm.ii. gia dichiarate in domanda dal candidato (Allegato 3).

Si rammenta che tali titoli dovranno essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione e che il lodevole servizio di cui al punto 17),
comma 4, e lett. b), comma 5, dell’articolo sopra citato, sara considerato
valido per i 6 mesi successivi alla data di rilascio.

La graduatoria di merito ¢ approvata con provvedimento dell’ Am-
ministrazione ed ¢ immediatamente efficace. Ha la durata di anni tre
dall’approvazione. Detto provvedimento sara pubblicato nel Bollettino
Ufficiale dell’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4" serie speciale “Concorsi ed Esami”.
Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine per even-
tuali impugnative, laddove il provvedimento non sia stato portato altri-
menti a conoscenza.

Art. 11.

Assunzione in servizio

1l/1a candidato/a dichiarato/a vincitore/trice sara invitato/a a stipu-
lare, ai sensi dell’art. 19 del Contratto collettivo di lavoro del personale
tecnico ed amministrativo del Comparto Universita, un contratto indi-
viduale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.

11 rapporto di lavoro ¢ regolato dal contratto individuale, dai con-
tratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle normative
comunitarie. E in ogni modo condizione risolutiva del contratto, senza
obbligo di preavviso, I’annullamento della procedura di reclutamento
che ne costituisce il presupposto.

Al/alla nuovo/a assunto/a sara corrisposto il trattamento econo-
mico iniziale spettante alla categoria D, posizione economica 1, oltre
agli assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e
contrattuali.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
I’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

Art. 12.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando e dal citato Rego-
lamento sull’accesso all’impiego presso 1I’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna da parte del personale tecnico-amministrativo,
approvato con D.R. 190 del 17.06.02, cosi come modificato, da ultimo,
con D. R. 460/18184 del 19.04.2010, si fa rimando alle disposizioni
vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in quanto compatibili.

Info Point Concorsi

Per informazioni rivolgersi al Settore Reclutamento e Sele-
zione, Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, Piazza Verdi,
3. Tel. 051/2099756 - 2099757 (fax 051 2098927).

Email: apos.concorsi-ta@unibo.it

Il personale addetto riceve il pubblico e le telefonate esclusiva-
mente nei seguenti giorni ed orari:

lunedi, martedi, mercoledi e venerdi: dalle ore 9,00 alle
ore 11,15;
martedi e giovedi dalle ore 14,30 alle ore 15,30.
11 responsabile del procedimento concorsuale ¢ la dott.ssa Maria

Giovanna Piazza - Settore Reclutamento e Selezione - Piazza Verdi n. 3
- 40126 Bologna.

Bologna, 14 novembre 2012

1l dirigente: MENNA

1l presente bando sara inoltrato al Ministero della Giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale 4 serie speciale “Concorsi ed
esami” e sara inoltre disponibile sul seguente sito internet:

http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default. htm

I Jp R s




27-11-2012 GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 93

ALLEGATO 1)

RIF.:

Al Dirigente

Area Persone e Organizzazione
Alma Mater Studiorum — Universita
di Bologna

Piazza Verdin. 3

40126 BOLOGNA

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per esami, per la copertura di
n. 1 posto di categoria D, posizione economica 1, area amministrativa gestionale, per le esigenze
dellArea della Ricerca.

A tal fine, cosciente delle responsabilita anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara:

COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA PROV

RESIDENTE IN VIA N.

CITTA’ DI RESIDENZA PROV CAP
CITTADINANZA ITALIANA Si NO

CITTADIN! UE: cittadinanza
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ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI

S! Comune:
Stato di appartenenza per cittadini UE
NO |Perché:
NO
CONDANNE PENALI O
PROCEDIMENTI PENALI IN
CORSO (1)
St | Quali:

> DI ESSERE IN POSSESSO DEL SEGUENTE TITOLO DI STUDIO
(barrare obbligatoriamente una delle caselle):

[0 Diploma di laurea conseguito secondo le modalita precedenti I'entrata in vigore del D.M. n.
509/1999 e successive modificazioni e integrazioni in

Ovvero

O Laureain

c|assew §

Ovvero

[0 Laurea specialistica/magistrale in

{

_classe

Conseguito/a in data Voto

Presso

Per i titoli di studio stranieri (2):
a) di essere in possesso del provvedimento di (specificare
se equipollenza o riconoscimento accademico) al seguente titolo di studio italiano

rilasciato in data da

b) di aver presentato in data a

domanda di
(specificare se equipolienza o riconoscimento accademico).
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Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini UE).

Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato
licenziato per aver conseguito Iimpiego mediante la produzione di documenti falsi 0 con mezzi
fraudolenti.

In caso contrario, specificare i periodi, gli Enti e le cause di risoluzione dei contratti presso
pubbliche amministrazioni

Di avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni:

NO

Indicare i periodi, gli Enti e le cause di risoluzione dei contratti.

Si

Di avere svolto, alla data di scadenza del bando, attivita lavorativa con contratto di lavoro
subordinato stipulato con 'Alma Mater Studiorum Universita di Bologna per almeno un anno e in
area amministrativa o amministrativa-gestionale (solo ai fini dell'esonero dall’eventuale
preselezione):

Di essere disponibile, in caso di assunzione, a raggiungere qualsiasi sede di servizio gli venga
assegnata.

TITOLI DI PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO (3)

O no

[1si - lodevole servizio da non meno di un anno presso questa Amministrazione
Osi - n.___figli a carico (non fiscalmente)

Osi - invalidita civile

O si - lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche

[ si - altro (vd Allegato 3)
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Di essere disponibile, in caso di assunzione, a raggiungere qualsiasi sede di servizio gli venga
assegnata.

Di allegare un proprio curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato.
Di allegare fotocopia non autenticata di un documento di identita.

Di allegare la ricevuta del versamento di 10 Euro, secondo le modalita indicate nell'art. 5 del
bando.

| Sezione riservata ai candidati disabili:
- 0 illla candidato/a dichiara di essere stato riconosciuto portatore di handicap (grado di invalidita: |
%) e di avere necessita del seguente ausilio o tempi aggiuntivi (4):

l1/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati
anche con strumenti informatici, ai sensi del Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196, per gli
adempimenti connessi con {a procedura concorsuale.

RECAPITO CUI INDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA PRESENTE SELEZIONE
SE DIVERSO DALLA RESIDENZA :

(solo per i candidati che non hanno inoltrato domanda di partecipazione tramite PEC):

VIA N.
COMUNE PROV CA
P
TELEFONO
PRESSO
Data

Firma (5)
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ATTENZIONE

Dal 1° gennaio 2012 sono entrate in vigore nuove norme che riguardano fa validita e l'utilizzo dei
certificati nella Pubblica Amministrazione.

Secondo la nuova normativa la Pubblica Amministrazione non pud piu accettare né richiedere ai
candidati certificati contenenti informazioni gia in possesso della Pubblica Amministrazione
italiana: saranno accettate solo le autocertificazioni.

Tali novitd non si applicano a certificati che contengono informazioni non in possesso delia
Pubblica Amministrazione italiana (es. dichiarazione di valore per titoli acquisiti all'estero).

1) Indicare la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emesso (indicare anche se
sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc...) ed i
procedimenti penali pendenti.

2) Nel caso di titolo di studio conseguito all'estero, dovranno essere indicati tutti gli elementi che
possano consentire a questa Amministrazione di reperire le informazioni o dati dichiarati.

3) Indicare l'eventuale possesso di uno piu titoli di preferenza a parita di valutazione, come da
elenco di cui all'art. 5, commi 4 e 5, del DPR 487/1994 e s.m.i. (Allegato 3), specificando tutti
gli elementi indispensabili che possano consentire a questa Amministrazione di reperire le
informazioni o i dati dichiarati, senza allegare documenti alla domanda.

4) Nel caso di particolari necessita il candidato ¢ invitato a contattare il Settore Reclutamento e
Selezione deill'Aima Mater Studiorum - Universita di Bologna ed a segnalare il tipo di ausilio
che occorre.

5) La firma & obbligatoria, pena la nullita della domanda.

Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso, ai sensi del
D.Lgs. 196/2003, saranno trattati per le finalitd di gestione della procedura concorsuale e
deil’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
'esclusione dal concorso.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo e pud esercitarli con le
modalita di cui agli artt. 8 e 9 del predetto decreto.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del’Alma Mater Studiorum Universita di
Bologna ~ Via Zamboni, 33 - 40126 Bologna (BO), titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento dei dati personali & il Dott. Michele Menna, Dirigente APOS — Area
Persone e Organizzazione.
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FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabiiita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Date (da —- a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

ALLEGATO 2)

[COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno |

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente
ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima lingua]
ALTRE LINGUE

[Indicare la lingua ]

» Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
+ Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. )
*» Capacita di espressione [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
orale
CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
postiin cui la
comunicazione e
importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione dj
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITAE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
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PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI

Data

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Firma
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ALLEGATO 3)
Preferenze previste dall’art. 5 commi 4 e 5,, comma 4, del D.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1)  gli insigniti di medaglia al valor militare;

2)  imutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) imutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7)  gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i
capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) ifigli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato iodevole servizio a qualunqgue titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figii a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza & determin‘atra:k;
a) dal numero dei figli a carico, mdtpendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o

menao,

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelie ammlmstrazmm pubbliche;
¢) dalla minore eta anagrafica.

12E06635
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LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Avviso di indizione di quattro procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di quattro posti di ricercatori
universitari con contratto a tempo determinato, pubbli-
cato con i decreti del Rettore n. 155/2012 e 157/2012 del
9 novembre 2012.

Hinweis auf die Ausschreibung von vier Auswahlverfahren
zur Besetzung von vier Stellen fiir Universititsforscher
mit befristeten Arbeitsvertrag, veroffentlicht mit den
Dekreten des Rektors Nr. 155/2012 und Nr. 157/2012 vom
9. November 2012.

Ai sensi dell’art 24, comma 2, lettera a) della Legge 30 dicembre
2010 n. 240, si comunica che la Libera Universita di Bolzano ha bandito
quattro procedure di valutazione comparativa per la copertura di quattro
posti di ricercatori universitari con contratto a tempo determinato per le
facolta e i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati.

Facolta di Economia

Settore concorsuale: 13/A4 - Economia applicata

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06 (Economia applicata)
Numero posti: 1 (uno)

Titolo del progetto di ricerca: Regional Development in Alto
Adige: Sustainability, Cooperation and Innovation

Facolta di Scienze e Tecnologie

Settore concorsuale: 09/A3 — Progettazione industriale, costruzioni
meccaniche e metallurgia

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/14 — Progettazione mec-
canica e costruzione di macchine

Numero posti: 1 (uno)

Titolo del progetto di ricerca: Costruzione e sperimentazione di
macchine

Facolta di Scienze e Tecnologie
Settore concorsuale: 09/A3 — Progettazione industriale, costruzioni
meccaniche e metallurgia

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/15 — Disegno e metodi
dell’ingegneria industriale

Numero posti: 1 (uno)

Titolo del progetto di ricerca: Disegno e metodi dell’ingegneria
industriale

Facolta di Scienze e Tecnologie

Settore concorsuale: 09/B3 - Ingegneria economico-gestionale

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/35 -

economico-gestionale

Ingegneria

Numero posti: 1 (uno)
Titolo del progetto di ricerca: “INDUSTRIAL PRODUCTION”

Le domande di partecipazione alle succitate procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, ¢ le pubblicazioni dovranno
essere indirizzate alla

Libera Universita di Bolzano
Ufficio del personale docente e ricercatore
Piazza Universita, 1 - C. P. 276 - 39100 Bolzano

e dovranno essere presentate secondo le modalita previste dal
bando entro e non oltre il 14 dicembre 2012.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando disponibile sul sito web dell’Universita http:/www.unibz.it/
it/organisation/vacancies/research/default.html, oppure potranno rivol-

— 32 —

gersi all’Ufficio del personale docente e ricercatore (tel. +39 0471
011315; fax +39 0471 011309).

11 responsabile del procedimento ¢ la dott. Paola Paolini.

Tel. +39 0471 011315

Fax +39 0471 011309

E-mail: personnel_academic@unibz.it

Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che il presente
avviso ¢ pubblicato nelle lingue italiana e tedesca nel Bollettino uffi-
ciale della regione Trentino-Alto Adige del 19 novembre 2012, n. 47.

Gemal Artikel 5 Absétze 2 und 3 des Dekretes des Prisidenten
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass
dieser Hinweis im Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol Nr. 47 vom
19. November 2012 in zweisprachiger Fassung verdffentlicht ist.

12E06737

LIBERA UNIVERSITA«LUSPIO» DI ROMA

Istituzione del corso di dottorato di ricerca in economia e
diritto nell’ambito delle relazioni internazionali - XXVIII
ciclo - (a.a. 2012/2013).

IL RETTORE

Visto I’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme sul
Dottorato di Ricerca;

Visto il Decreto Ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, in materia di
Dottorato di Ricerca;

Visto il decreto Ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999;

Visto I’art. 19 della legge 240 del 30 dicembre 2010 recante norme
sul Dottorato di Ricerca;

Visto il vigente Statuto della Libera Universita degli Studi
“LUSPIO”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 255 del 02/11/2011;

Visto il Regolamento di Ateneo per il dottorato di ricerca della
Libera Universita degli Studi “LUSPIO”;

Vista la delibera del Senato Accademico della Libera Universita
degli Studi “LUSPIO” del 18 settembre 2012 in cui ¢ stata disposta
I’attivazione del corso di dottorato di ricerca in Economia e Diritto
nell’ambito delle relazioni internazionali;

Vista la delibera della Giunta Esecutiva del 25 settembre 2012,
con cui ¢ stata approvata 1’attivazione del corso di dottorato di ricerca
in Economia e Diritto nell’ambito delle relazioni internazionali e il rela-
tivo accertamento della copertura finanziaria delle borse di dottorato;

Visto il parere espresso dal Nucleo di Valutazione in data
15 novembre in merito alla sussistenza dei previsti requisiti di idoneita;

Fatta riserva di eventuali modifiche, aggiornamenti o integrazioni
al presente bando che verranno resi noti in via esclusiva tramite pubbli-
cazione sul sito dell’Ateneo (www.luspio.it).

Decreta:

Art. 1.
Istituzione
E attivato il XXVIII® ciclo del corso di dottorato di ricerca

(a.a. 2012/2013) in Economia e Diritto nell’ambito delle relazioni
Internazionali.
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Art. 2.

Attivazione

E attivato con sede nella Libera Universita degli Studi “LUSPIO”
il XXVIII ciclo del dottorato di ricerca: Economia e diritto nell’ambito
delle relazioni Internazionali di cui si indicano durata, posti e borse di
studio messi a concorso.

Durata: 3 anni; posti complessivi 4 di cui 2 con borsa di studio
finanziata dall’ Ateneo. Senza borsa di studio n. 2 posti.

L’accesso ai posti disponibili ¢ regolato da una selezione pubblica
per titoli ed esami.

Art. 3.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione per
I’ammissione al Dottorato, senza limitazioni di eta e di cittadinanza,
coloro che sono in possesso di diploma di laurea specialistica o di
diploma di laurea conseguito secondo 1’ordinamento anteriore all’en-
trata in vigore del decreto ministeriale 30 novembre 1999 n. 509, o di
analogo titolo accademico conseguito all’estero.

Coloro i quali fossero in possesso di un titolo di studio conseguito
presso una Universita straniera, che non sia gia stato dichiarato equi-
pollente alla laurea italiana, dovranno richiederne 1’equipollenza uni-
camente ai fini dell’ammissione al dottorato. In tal caso, la domanda di
partecipazione dovra essere corredata, al fine di consentire al Collegio
dei Docenti la valutazione del titolo posseduto, dei documenti funzionali
alla dichiarazione di equipollenza, tradotti e legalizzati dalle competenti
rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in materia di ammis-
sione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita italiane.

Possono presentare la domanda di partecipazione anche coloro i
quali conseguiranno la laurea entro la data della prima prova per I’am-
missione al corso di dottorato al quale s’intende partecipare. In tal caso
I’ammissione verra disposta “con riserva” il candidato sara tenuto a
presentare, a pena di esclusione dal concorso, alla commissione giudi-
catrice, il giorno della prima prova concorsuale, la relativa autocertifi-
cazione della laurea conseguita.

Art. 4.
Data di scadenza della domanda di ammissione

La domanda puo essere spedita per via telematica, esclusivamente
attraverso 1’invio di un messaggio da una casella di posta elettronica
certificata (PEC) all’indirizzo: ufficio.dottorati@luspio.it. ¢ dovra per-
venire entro il termine perentorio delle ore 24 (ora Europa Meridionale)
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale.

La domanda puo, anche essere presentata in forma cartacea.

In tal caso dovra essere consegnata entro le ore 13 del trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale. Ove tale termine cada di sabato o di giorno festivo € prorogato
alle ore 13.00 del primo giorno feriale successivo.

Non saranno accolte le istanze pervenute oltre il predetto termine.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare con chiarezza e pre-
cisione sotto la propria responsabilita quanto segue:

1. il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita, la cit-
tadinanza, la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso, il
numero di telefono, I’indirizzo di posta elettronica ed il codice fiscale.
Per quanto riguarda i cittadini non residenti in Italia un recapito italiano
eletto quale proprio domicilio;

2. il titolo di studio posseduto, la data di conseguimento, la
durata legale del corso degli studi, la votazione ottenuta e 1I’Universita
presso cui € stato conseguito, ovvero il titolo equipollente (o di cui si
chiede I’equipollenza) conseguito presso una Universita straniera, non-
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ch¢ la data del decreto rettorale con il quale ¢ stata dichiarata 1’equi-
pollenza stessa;

3. le lingue straniere conosciute ai fini della prova orale;

4. di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini stranieri);

5. di essere o meno titolari di assegno di ricerca;

6. di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dottorato
secondo le modalita che saranno fissate dal Collegio dei Docenti;

7. di non aver riportato condanne penali e di non avere procedi-
menti penali in corso;

8. di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza assegni,
per il periodo di durata del corso;

9. di non avere gia usufruito in precedenza di altra borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca conse-
guito in Italia o all’estero;

10. d’impegnarsi a non usufruire contemporaneamente, ove
risultasse vincitore del presente concorso, di altre borse di studio a
qualsiasi titolo conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni
nazionale e straniere utili ad integrare, con soggiorni all’estero 1’attivita
di formazione o di ricerca del titolare della borsa;

11. d’impegnarsi a non superare durante il periodo di fruizione
della borsa il reddito personale complessivo indicato all’art. 8 del pre-
sente bando. Alla determinazione del reddito concorrono redditi di ori-
gine patrimoniale, nonché emolumenti di qualsiasi altra natura aventi
carattere ricorrente, con esclusione di quelli aventi natura occasionale;

12. di essere a conoscenza e di accettare tutte le norme contenute
nel bando;

13. di essere a conoscenza del divieto della contemporanea iscri-
zione a piu corsi di studio;

14. di non essere iscritto ad un master universitario e, in caso
affermativo, di impegnarsi a sospendere la frequenza, ove risultasse vin-
citore del presente bando;

15. il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale, il numero telefonico e I’indirizzo di posta elet-
tronica) con espressa menzione dell’impegno di comunicare tempesti-
vamente ogni variazione degli stessi;

16. per i soli candidati diversamente abili, ai sensi della vigente
normativa, 1’ausilio necessario in relazione alla propria disabilita, non-
ché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle
prove d’esame.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse determina I’invalidita della
domanda stessa cosi anche in caso di omissione della firma autografa a
sottoscrizione della domanda, nonché I’invio della domanda stessa oltre
il termine di scadenza sono motivo di tassativa esclusione dal concorso.

Tutti 1 titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al
concorso ad eccezione di quanto previsto all’art. 3 del presente bando.

Tutti i candidati sono ammessi con riserva sino all’accertamento
dei requisiti prescritti che la Libera Universita degli Studi “LUSPIO” ¢
tenuta a effettuare ai sensi dell’art. 43 del testo unico n. 445/2000. Puo
essere disposta ’esclusione in qualsiasi momento con provvedimento
amministrativo motivato.

La domanda deve essere redatta nel rispetto del modello allegato
al presente bando e deve contenere obbligatoriamente tutte le dichiara-
zioni su indicate.

Al candidati, la cui domanda ¢ stata dichiarata inammissibile, sara
data comunicazione dall’esclusione del concorso per e-mail poiché i
nominativi non saranno resi pubblici.
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Alla domanda di ammissione il candidato dovra allegare i seguenti
documenti:

a) la fotocopia fronte-retro, debitamente firmata, di un valido
documento di riconoscimento;

b) il curriculum vitae;

¢) elenco dei documenti, dei titoli, delle pubblicazioni o di
quant’altro;

d) documenti e titoli ritenuti utili ai fini del concorso;

e) per i cittadini italiani e per quelli stranieri che abbiano con-
seguito all’estero il titolo accademico, il certificato di laurea (o rela-
tiva autocertificazione prevista, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, per i soli cittadini comunitari) tradotto
e legalizzato dalle competenti rappresentanze diplomatiche o conso-
lari italiane all’estero e la dichiarazione di valore del titolo conseguito
all’estero rilasciate dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero.

Le domande che perverranno incomplete di tale documentazione
non potranno essere considerate valide.

I titoli possono essere presentati in originale, in fotocopia autenti-
cata o in semplice copia, la cui conformita all’originale verra dichiarata
dal candidato mediante autocertificazione o dichiarazione sostitutiva di
atto notorio previste dagli articoli 19, 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 445/2000.

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove sara disponi-
bile sul sito internet dell’ Ateneo http:/www.luspio.it/.

Art. 5.

Procedure e prove di ammissione

La valutazione delle domande di ammissione al Dottorato ¢ la ste-
sura della graduatoria utile ai fini dell’ammissione sono affidate a una
Commissione giudicatrice nominata dal Rettore.

L’esame di ammissione ¢ finalizzato ad accertare ’attitudine del
candidato alla ricerca scientifica e consiste:

a) nella valutazione della documentazione che il candidato abbia
eventualmente allegato alla sua domanda;

b) nella valutazione del progetto di ricerca che dovra essere pre-
sentato dal candidato. Tale progetto dovra essere stato approvato da un
professore universitario italiano o straniero ovvero da un dirigente di un
istituto di ricerca equipollente;

¢) in una prova scritta,

d) in un colloquio, nel corso del quale sara anche accertata la
conoscenza delle lingue straniere.

Le date delle prove scritte saranno pubblicate - con preavviso
non inferiore a 20 (venti) giorni - sul sito web dell’ Ateneo http://www.
luspio.it/, nella sezione “Dottorati di ricerca”. Tale pubblicazione varra
a tutti gli effetti come notifica ufficiale: non saranno effettuate notifiche
individuali.

Per sostenere la prova i candidati dovranno esibire un idoneo docu-
mento di riconoscimento.

L’ammissione al colloquio ¢ subordinata al superamento della
prova scritta.

I nominativi dei candidati ammessi al colloquio verranno resi noti
nella medesima sezione del sito web http://www.luspio.it/. Con lo stesso
avviso saranno resi noti inoltre:

a) il punteggio assegnato a ciascuno in sede di valutazione dei
titoli;

b) la data di svolgimento del colloquio. Tale comunicazione
varra a tutti gli effetti come notifica ufficiale: non saranno effettuate
convocazioni individuali.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

Art. 6.

Commissione giudicatrice e relativi adempimenti

La Commissione giudicatrice del concorso, nominata con Decreto
del Rettore della Libera Universita degli Studi “LUSPIO” sentito il Col-
legio dei Docenti, sara composta con le modalita previste dal Decreto
Ministeriale 30 aprile 1999 n. 224 e art. 5 comma 4 e successive modifi-
che ed integrazioni e nel rispetto del Regolamento di Ateneo in materia
di dottorati di ricerca art. 7.

Ai sensi del decreto ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, la Com-
missione per la valutazione comparativa ¢ tenuta a concludere le opera-
zioni concorsuali entro € non oltre novanta giorni dalla data del Decreto
Rettorale di nomina.

In occasione della prima seduta la Commissione procede alla
nomina del Presidente e del Segretario.

La Commissione di concorso, per la valutazione di ciascun candi-
dato, dispone di:

100 punti cosi attribuibili:

titoli e progetto di ricerca: 40 punti (minimo 30 per ammis-
sione alle prove)

prova scritta: 30 punti (minimo 20 punti per I’ammissione al
colloquio),

colloquio: 30 punti (minimo 20 punti per il superamento).

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, nel cui ambito
trova collocazione la prova di lingua inglese, la Commissione formera
I’elenco dei candidati esaminati con I’indicazione del voto da ciascuno
riportato. L’elenco dei soli candidati che avranno superato il colloquio,
firmato dal Presidente e dal Segretario della Commissione, verra affisso
nel medesimo giorno all’albo della sede di esame.

I candidati non ammessi alla prova orale, e quelli che non avranno
superato il colloquio per difetto di punteggio, verranno avvertiti via
e-mail, poiché i loro nominativi non saranno resi pubblici.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come rinun-
cia al concorso.

Art. 7.

Ammissione al corso

I candidati saranno ammessi al corso secondo 1’ordine stabilito
nella graduatoria finale di merito, fino alla concorrenza del numero dei
posti messi a concorso. In corrispondenza di eventuali rinunce degli
aventi diritto entro e non oltre un (1) mese dall’inizio del corso, suben-
treranno altrettanti candidati secondo 1’ordine della graduatoria.

1 candidati risultati vincitori dovranno iscriversi entro le date che
verranno rese note contestualmente alla pubblicazione delle graduato-
rie. La mancata iscrizione entro i termini stabiliti sara considerata come
rinuncia al posto che verra assegnato, al candidato successivo, secondo
I’ordine della graduatoria. La domanda di iscrizione dovra essere pre-
sentata con le modalita di cui al successivo art. 8.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie il candidato dovra
esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

11 subentro dopo I’inizio del corso puo essere consentito, su parere
positivo insindacabile del Collegio dei Docenti, entro e non oltre due
mesi dall’inizio del corso stesso, con la eventuale erogazione della
quota di borsa non ancora utilizzata.
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Art. 8.

Domanda di iscrizione

I candidati ammessi devono presentare o far pervenire all’Ufficio
Dottorati di Ricerca - via Cristoforo Colombo, 200 - 00147 Roma, entro
il termine perentorio di giorni 20, che decorrono dal giorno successivo
a quello in cui verra pubblicata la graduatoria, domanda d’iscrizione al
corso di dottorato, in carta libera, allegando:

a) fotocopia del documento di identita, in carta libera, debita-
mente firmata nonché una fotocopia del codice fiscale;

b) autocertificazione di cittadinanza;

¢) diploma - documento originale - di scuola secondaria
superiore;

d) certificato di laurea con la relativa votazione;

e) dichiarazione, in carta libera, di non essere iscritti ad altra
scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento o, in caso contra-
rio, I’impegno scritto a sospendere la frequenza;

/) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) di non usufruire contemporaneamente di altre borse di studio
a qualsiasi titolo conferite;

h) di non essere iscritto ad un master universitario e, in caso
affermativo, di impegnarsi a sospendere la frequenza, ove risultasse vin-
citore del presente concorso;

i) di non essere iscritto ad altro corso di studio universitario;

J) di essere a conoscenza che la borsa di studio viene erogata
esclusivamente a coloro che non possiedono nel periodo di fruizione
della borsa, un reddito annuo superiore all’importo di una annualita di
borsa e di impegnarsi a comunicare tempestivamente 1’eventuale supe-
ramento del limite del reddito;

k) di impegnarsi a restituire le mensilita di borsa di studio perce-
pite nell’anno in cui si ¢ verificato il superamento del limite di reddito;

1) di optare, in caso di ammissione a piu dottorati per il dottorato
oggetto del presente bando;

m) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento in
aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso e per
tutta la sua durata;

n) di impegnarsi a richiedere al Collegio Docenti del proprio
corso di dottorato 1’autorizzazione per lo svolgimento di attivita lavo-
rative esterne o per la prosecuzione dell’attivita lavorativa in essere al
momento dell’iscrizione al corso di dottorato.

I cittadini stranieri devono possedere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

In relazione alle lettere c) e d) si potra presentare una autocertifica-
zione - ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445 - riservandosi di consegnare, nel piu breve tempo possibile,
la documentazione originale.

La domanda dovra inoltre riportare le seguenti indicazioni: dati
anagrafici, residenza e recapito, numeri telefonici e indirizzo di posta
elettronica; numero di conto corrente con i codici CIN, ABI e CAB per
I’accreditamento dell’importo della borsa di studio (per i borsisti).

Art. 9.

Posti a concorso, borse di studio, contributo
per l'accesso e la frequenza ai corsi

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente Commissione giudicatrice. La
durata dell’erogazione della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del
corso di Dottorato di Ricerca e sara confermata dalla verifica annuale
del lavoro svolto effettuata dal Collegio dei Docenti, ferma restando la
permanenza dei requisiti per il godimento della stessa. Le sospensioni
della frequenza del corso di durata superiore ai trenta giorni compor-
tano la sospensione dell’erogazione della borsa. Nel caso risultino vin-
citori del concorso titolari di assegni di ricerca, i medesimi non hanno
diritto di fruire della borsa di studio ma conservano il diritto all’assegno
di ricerca. Il beneficiario di borsa di studio ha diritto, per i periodi di
permanenza all’estero di durata non inferiore a trenta giorni ciascuno,
preventivamente autorizzati dal Collegio dei Docenti, di una maggiora-
zione della borsa di studio fino al 50% della borsa stessa. La richiesta
di cui sopra, presentata dal dottorando al Collegio, deve essere inoltrata
dal coordinatore del corso al Rettore ¢ deve essere corredata da una
dichiarazione che attesti che 1’attivita per la quale si chiede la mobilita
del dottorando stesso rientra nell’ambito dell’attuazione del programma
di studi e di ricerca.

L’importo annuale di ogni singola borsa ¢ determinato ai sensi
dell’art. 1. comma 1 lettera a), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e suc-
cessive modificazioni La cadenza del pagamento della borsa di studio
sara in rate bimestrali posticipate.

E prevista la sospensione della frequenza al corso e dall’eroga-
zione della borsa di studio, nei casi di maternita, di servizio militare
e civile e nel caso di grave e documentata malattia superiore ai trenta
giorni. In questi casi la borsa di studio relativa al periodo corrispondente
alla sospensione potra essere corrisposta a condizione che il beneficiario
recuperi, secondo i tempi e le modalita stabilite dal collegio dei docenti,
I’attivita non svolta nel periodo predetto.

Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio a
qualsiasi titolo conferite, tranne con quelle esplicitamente concesse da
istituzioni nazionali o internazionali utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, ’attivita di formazione o di ricerca dei borsisti. A chi abbia
usufruito di una borsa di studio per un corso di dottorato di ricerca,
anche solo per un anno, non puo essere concesso di fruirne una seconda
volta.

La borsa di studio ¢ altresi incompatibile con un reddito perso-
nale complessivo annuo superiore a Euro 10.561,54. Tale reddito si
evince dalla dichiarazione dei redditi, presentata nell’anno precedente
di assegnazione della borsa, nel quadro riepilogativo, rigo “Imponibile
IRPEF”. Alla determinazione del reddito concorrono redditi di origine
patrimoniale, nonché emolumenti di qualsiasi altra natura aventi carat-
tere ricorrente, con esclusione di quelli aventi natura occasionale.

L’erogazione della borsa di studio esclude nel modo piu categorico
I’instaurarsi di un rapporto di lavoro subordinato con I’Universita.

Art. 10.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno 1’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalita che saranno fis-
sate dal Collegio dei Docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno 1’ob-
bligo di presentare una particolareggiata relazione sull’attivita e le ricer-
che svolte al Collegio dei docenti che ne curera la conservazione e che,
previa valutazione dell’assiduita e dell’operosita dimostrata dall’iscritto
al corso, proporra al Rettore il proseguimento del dottorato di ricerca
ovvero, in caso di valutazione negativa, la cessazione.
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I dottorandi, in qualunque momento, possono essere sospesi o
anche esclusi dal corso con provvedimento amministrativo, su motivata
deliberazione unanime del Collegio dei Docenti.

I dottorandi hanno I’obbligo di richiedere al Collegio dei Docenti
I’autorizzazione per lo svolgimento di attivita lavorative esterne o
per la prosecuzione dell’attivita lavorativa in essere al momento
dell’iscrizione.

Dopo il primo anno di corso, ai dottorandi puo essere affidata una
limitata attivita didattica sussidiaria o integrativa, previo parere favore-
vole del Collegio dei Docenti; tale attivita non deve in ogni caso com-
promettere 1’attivita di formazione alla ricerca, ¢ facoltativa, senza oneri
per il bilancio dell’Ateneo e non da luogo a diritti in ordine all’accesso
ai ruoli dell’Universita.

Nei casi di maternita, di grave e documentata malattia, di servizio
militare, su proposta del Collegio dei docenti, il titolo puo essere conse-
guito in data successiva a quella stabilita.

Ai sensi dell’art. 2 della legge 13 agosto 1984, n. 476, come modi-
ficato dall’art. 52, comma 57, della legge 28 dicembre 2001 n. 448, il
pubblico dipendente ammesso a corsi di dottorato di ricerca ¢ collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni
per il periodo di durata del corso e usufruisce della borsa di studio ove
ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straordinario ¢
utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quiescenza
e previdenza. In caso di ammissione a corsi di dottorato di ricerca senza
borsa di studio, o di rinunzia a questa, ’interessato in aspettativa con-
serva il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godi-
mento da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instau-
rato il rapporto di lavoro.

Qualora, dopo il conseguimento del dottorato di ricerca, il rapporto
di lavoro con I’amministrazione pubblica cessi per volonta del dipen-
dente nei due anni successivi, ha dovuto la ripetizione degli importi
corrisposti.

L’assenza non giustificata da comprovati impedimenti per oltre un
terzo della presenza prevista comporta I’esclusione del dottorato e, per
chi abbia fruito della borsa di studio, la restituzione di quanto percepito.

Art. 11.

Conseguimento titoli

11 titolo di Dottore di Ricerca si consegue all’atto del superamento
dell’esame finale che puo essere ripetuto per una sola volta. La tesi
finale puo essere redatta anche in lingua straniera previa autorizzazione
del Collegio dei Docenti.

L’esame finale ha luogo in un’unica sessione al termine del corso
di dottorato di ricerca e consiste in una presentazione del proprio lavoro
di tesi di dottorato effettuata dal candidato di fronte alla commissione
per ’esame finale.

Le modalita di presentazione della tesi finale sono disciplinate in
conformita agli articoli 11, 12 ¢ 13 del titolo V del regolamento di Ate-
neo in materia di dottorati di ricerca.

Per comprovati motivi che non consentono la presentazione della
tesi nei termini previsti, il Rettore, su proposta del Collegio dei Docenti,
puo ammettere il candidato all’esame finale, in deroga ai termini fissati
e in caso di mancata attivazione, anche in altra sede.

11 titolo ¢ rilasciato dal Rettore della Libera Universita degli Studi
“LUSPIO”, che, a richiesta dell’interessato, ne certifica il consegui-
mento. Successivamente al rilascio del titolo, I’Universita cura il depo-
sito di copia della tesi finale presso le biblioteche nazionali di Roma e
Firenze.
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Art. 12.

Commissioni per il conseguimento del titolo

La Commissione giudicatrice finale ¢ nominata dal Rettore sentito
il Collegio dei Docenti ed ¢ composta da tre membri scelti tra i profes-
sori e ricercatori universitari di ruolo, specificamente qualificati nelle
discipline attinenti alle aree scientifiche cui si riferisce il corso. Almeno
due membri devono appartenere a Universita, anche straniere, non par-
tecipanti al dottorato e non devono essere componenti del Collegio dei
Docenti. La commissione puo essere integrata da non piu di due esperti
appartenenti a strutture di ricerca pubbliche e private, anche straniere.

La Commissione deve completare, a pena di decadenza, i propri
lavori entro novanta giorni dalla data del Decreto Rettorale di nomina.
Decorso tale termine, la Commissione che non abbia concluso i suoi
lavori decade e il Rettore nomina una nuova Commissione, escludendo
i componenti decaduti.

Art. 13.

Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati, ai sensi del D. Lgs.
196/2003, sono trattati esclusivamente per le finalita di gestione del
presente bando.

I1 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dalla procedura di
valutazione comparativa.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legi-
slativo, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti
in termini non conformi alla legge.

Art. 14.
Responsabile del procedimento
Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,

n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
Direttore Amministrativo, dott. Pietro Virgili.

Sul sito internet http://www.luspio.it/sono liberamente consultabili
tutte le informazioni circa lo stato di avanzamento dei lavori delle Com-
missioni giudicatrici e le relative scadenze.

Art. 15.
Norme di riferimento
Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al Decreto Ministeriale

30 aprile 1999 e al Regolamento di Ateneo per il dottorato di ricerca
della Libera Universita degli Studi “LUSPIO”.

Gli obiettivi formativi e i programmi di studio del corso di dotto-
rato saranno pubblicati a cura dell’ Ateneo.

Il presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 19 novembre 2012

1l rettore: ZENO-ZENCOVICH
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Libera Universita degli Studi "LUSPIO"

Decreto Rettorale n. 770 del 16/11/2012
Dottorato di ricerca in “Economia e Diritto nell’ambito delle relazioni
internazionali” XXVIll ciclo. Anno 2012/2013

(Modello di domanda di ammissione al Concorso)

AL MAGNIFICO RETTORE

DELLA LIBERA UNIVERSITA' DEGLI STUDI "LUSPIO"
Via Cristoforo Colombo, 200

00147 Roma

Il/La sottoscritto/a

COGNOME
NOME

LUOGO DI
NASCITA COMUNE
PROVINCIA
STATO

DATA DI NASCITA (giorno, mese e anno)

CITTADINANZA

CODICE FISCALE

RESIDENZA | COMUNE
PROVINCIA
STATO
FRAZIONE, VIA, PIAZZA
NR CIVICO
CAP
COMUNE

cccapiro | PROVINCIA

ELETTO Al FINI STATO

CONCORSUALI | FRAZIONE, VIA, PIAZZA
NR CIVICO
CAP

NUMERO TELEFONICO COMPRENSIVO DEL

PREFISSO

TELEFONO MOBILE

CHIEDE
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di partecipare al concorso per essere ammesso al Dottorato di Ricerca in "Economia e Diritto
nell'ambito delle relazioni internazionale XXVl Ciclo a.a 2012/2013

DICHIARA

1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;

2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere in possesso della cittadinanza sopra riportata;
4. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

LAUREA specialistica/magistrale o del
vecchio ordinamento (Barrare la voce che
non interessa)

CLASSE DI LAUREA (Indicare
obbligatoriamente soltanto per le lauree
specialistiche/magistrali)

DATA DI CONSEGUIMENTO LAUREA (giorno,
mese ed anno)

DURATA LEGALE IN ANNI DEL CORSO DI
LAUREA

VOTAZIONE OTTENUTA ALLA LAUREA

UNIVERSITA' CHE HA CONFERITO LA LAUREA

solo per i candidati comunitari e non comunitari possessori di titolo di studio gia dichiarato equipollente
a titolo di laurea italiano

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

LAUREA specialistica/magistrale o del
vecchio ordinamento (Barrare la voce che
non interessa)

CLASSE DI LAUREA (Indicare
obbligatoriamente soltanto per le lauree
specialistiche/magistrali)
DATA DI CONSEGUIMENTO LAUREA (giorno,
mese ed anno)
DURATA LEGALE IN ANNI DEL CORSO Di
LAUREA

VOTAZIONE OTTENUTA ALLA LAUREA
UNIVERSITA' ESTERA CHE HA CONFERITO LA
LAUREA

UNIVERSITA' ITALIANA CHE HA DICHIARATO
L'EQUIPOLLENZA

NUMERO E DATA DEL DECRETO RETTORALE
DI RICONOSCIMENTO
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12E06671

5. di essere /non essere titolare di assegno di ricerca {in caso affermativo) presso
I'Universita
per la realizzazione del Progetto di ricerca
nell'Area scientifico-disciplinare
che avra termine in data

6. di essere/non essere in servizio presso la Pubblica Amministrazione (in caso affermativo)
presso Sede di

7. di non aver usufruito, in precedenza, di altra borsa di studio (anche per un solo anno o
frazione di esso) per un corso di Dottorato;

8. inoltre di essere a conoscenza di tutte le norme in materia di Dottorato di ricerca contenute
nel bando di concorso ivi comprese quelle relative all'obbligo della frequenza secondo le modalita
che saranno fissate dal Collegio dei Docenti e di essere consapevole che I'attivita di studio e di
ricerca dovra essere compiuta continuativamente nell'ambito delle strutture a tal fine destinate;

9. di conoscere la lingua o le lingue straniere

10. di poter sostenere le prove nella seguente lingua (a scelta indicare l'inglese, il francese,
il tedesco o lo spagnolo;

11. di essere a conoscenza del divieto della contemporanea iscrizione a piu corsi di studio;

12. di essere a conoscenza di dover comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento
della residenza o del recapito eletto ai fini del concorso;

13. di trovarsi in situazione di handicap e di avere necessita dei seguenti ausili

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria personale responsabilita, che su affermato
corrisponde a verita e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione dei prescritti
documenti nei termini e con le modalita stabilite nel bando e di essere a conoscenza di quanto
prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 sulla responsabilita penale cui puo
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

ll/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196, per gli
adempimenti connessi al presente concorso.

1l/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1. copia fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;
2. ogni altra documentazione comprovante le dichiarazioni qui contenute.

i, J__J

Il Candidato
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POLITECNICO DI MILANO

Selezione pubblica, per esami, a un posto a tempo indetermi-
nato di categoria D, posizione economica D1, area ammi-
nistrativa gestionale, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D.
n. 2937 del 19 novembre 2012, prot. n. 31411 a un posto a tempo inde-
terminato di categoria D, posizione economica D1 area amministrativa
gestionale, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico di
Milano - Area Comunicazione e Relazioni Esterne - Servizio Progetti
Internazionali.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo
il modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al Direttore Gene-
rale del Politecnico di Milano Piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133
Milano e dovra pervenire all’Area Gestione Infrastrutture e Servizi -
Servizio Posta, Protocollo e Archivio del Politecnico di Milano, entro il
termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno successivo a
quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Le domande di ammissione alla procedura
di selezione pubblica si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine di scadenza sopra citato. A tal fine fa fede il timbro
postale a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata. Non si
terra conto delle domande spedite a mezzo di raccomandata oltre il ter-
mine stabilito.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, sara pubblicato all’Albo ufficiale del Politecnico di Milano
e inserito nel sito Web di Ateneo all’indirizzo http://www.polimi.it/
bandi/tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso 1’Area
Risorse Umane e Organizzazione - Servizio Selezioni e Concorsi
(tel. 0223992271).

12E06720

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, in regime
di cofinanziamento, per il settore scientifico-disciplinare
INF/01 - Informatica, presso la facolta di lettere e filosofia.

Con decreto rettorale n. 2181 del 25 ottobre 2012 sono stati
approvati gli atti della Commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, in regime di cofinanziamento, per il settore scientifico-
disciplinare INF/O1 - Informatica, presso la Facolta di Lettere e Filo-
sofia dell’Universita della Calabria, bandita con Decreto Rettorale
n. 3636 del 21 dicembre 2010, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 103
del 28 dicembre 2010.

Il decreto rettorale n. 2181 del 25 ottobre 2012 ¢ stato diffuso
mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Amministrazione Centrale
il giorno 31 ottobre 2012 nonché tramite il sito internet dell’Ateneo
(http://unical.it/portale/concorsi/reclutamento/).

Dalla data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

12E06721

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determi-
nato - Dipartimento di psicologia dei processi di sviluppo
e socializzazione.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Universita con decreto rettorale n. 3860 del 14/11/2011
¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato
tipologia a), con regime di impegno a tempo pieno della durata di 3 anni
eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio - per il settore scien-
tifico disciplinare M-PED/04 - settore concorsuale 11/D2 - Didattica
pedagogica speciale e ricerca evolutiva, per svolgere attivita di ricerca
presso il Dipartimento di psicologia dei processi di sviluppo e socializ-
zazione della Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:
sul sito web dell’Ateneo: http://www2.uniromal.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori
tempo_determinato/default.php
sul sito web del Dipartimento: http://dip38.psi.uniromal.it

nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/ ¢ sul sito web
dell’Unione Europea: http://ec.ecuropa.eu/euraxess/

12E06722

UNIVERSITA DEL SALENTO

Concorso pubblico, per esami, per ’ammissione al XXVIII
ciclo del corso di dottorato di ricerca in ecologia e cam-
biamenti climatici.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 ed, in particolare, 1’art. 4;

Visto il decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scien-
tifica e Tecnologica del 30 aprile 1999 n. 224, «Regolamento recante
norme in materia di dottorato di ricerca»;

Visto lo Statuto di Autonomia dell’Universita del Salento, emanato
con D.R. n. 1604 del 29 dicembre 2011;

Visto il Regolamento di Ateneo per I'Istituzione ¢ 1’Organizza-
zione dei Corsi di Dottorato di Ricerca approvato con deliberazione
del Senato Accademico n. 93, in data 16 ottobre 2012 e del Consiglio
di Amministrazione n. 152 del 23 ottobre 2012 ed emanato con D.R.
n. 1296, in data 7 novembre 2012;

Visto il decreto del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca del 18 giugno 2008 con cui ¢ stato rideterminato 1’importo
delle borse di studio;

Visto il Regolamento Didattico dell’Universita del Salento parte
generale emanato con D.R. n. 1280 del 16 giugno 2008;

Vista la legge 240, del 30 dicembre 2010, art. 19, recante modifiche
all’art. 2 della legge 13 agosto 1984, n. 476 in materia di collocamento
in congedo straordinario dei dipendenti pubblici per motivi di studio;

Viste le Delibere n. 86 e n. 146, rispettivamente assunte dal Senato
Accademico nella seduta del 12/09/2012 e dal Consiglio di Ammini-
strazione nella seduta del 19/09/2012, con le quali detti Organi hanno
espresso parere favorevole in ordine all’istituzione, fra gli altri, del
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XXVIII ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in “Ecologia e cambia-
menti climatici”;

Preso atto che, con dette Delibere, il Senato Accademico ed il Con-
siglio di Amministrazione hanno autorizzato il Rettore ad approvare,
prima dell’emanazione del bando, le convenzioni per il finanziamento
di borse aggiuntive;

Preso atto altresi che con la citata Delibera n. 71/2012 il Consiglio
di Amministrazione ha fissato a carico di coloro che non usufruiranno
della borsa di studio un contributo annuo pari ad euro 1.015,00, con
esclusione di ogni ipotesi di esonero dalla contribuzione per motivi di
reddito o di merito;

Vista la Convenzione sottoscritta in data 8/11/2012 tra questo Ate-
neo ed il Centro Euromediterraneo per i Cambiamenti Climatici per il
finanziamento di una borsa di studio ordinaria che prevede anche la
copertura, a totale carico del CMCC, delle tasse di iscrizione altrimenti
dovute da parte del vincitore;

Considerato che ¢ stato finanziato, a valere sui fondi MIUR PON3
R&D, il Progetto “Infrastruttura multidisciplinare per lo studio e la
valorizzazione della Biodiversita marina e terrestre nella prospettiva
della < Innovation Union > (BIOforIU)” presentato da questo Ateneo;

Considerato che il Piano di formazione del progetto, codice
PONa3_00025/F2 - CUP: F81D11000150007, contiene un percorso di
dottorato di ricerca in “Ecologia e Cambiamenti Climatici” da svolgersi
presso 1’Universita del Salento;

Vista la proposta di istituzione del XXVIII ciclo del Corso di
dottorato di ricerca in “Ecologia ¢ Cambiamenti Climatici”, approvata
dal Consiglio del Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche ed
Ambientali con delibera n. 38 del 19/04/2012, come integrata dalla
delibera n. 57 del 17/05/2012, che prevede I’istituzione di n. 12 posti
ordinari, di cui n. 6 coperti da borsa di studio (n. 2 finanziate dall’Ate-
neo, n. 3 finanziate nell’ambito del Progetto PON per due annualita e
dall’Ateneo per la terza e n. 1 borsa finanziata dal CMCC), n. 6 senza
borsa di studio e di n. 4 posti in soprannumero;

Preso atto che dette delibere hanno previsto 1’istituzione del Corso
con I’inclusione, tra le altre, anche di n. 3 borse di studio, di durata bien-
nale, a valere sul finanziamento ricevuto dal progetto PONa3 00025
“Infrastruttura multidisciplinare per lo studio e la valorizzazione della
Biodiversita marina ¢ terrestre nella prospettiva della < Innovation
Union > (BIOforlU)” che copre, peraltro, anche le tasse di iscrizione
dovute dai dottorandi che risulteranno fruitori di dette borse;

Considerato che il Progetto PON sopraccitato, a valere sul quale
gravano n. 3 borse di studio di durata biennale, prevede dei tempi di
avvio assai ristretti e ritenuto, pertanto, necessario, al fine di scongiu-
rare la perdita di parte del finanziamento, procedere con tutta urgenza
all’emanazione del bando di ammissione fissando al 10 Dicembre la
data di scadenza dei termini entro i quali le domande di partecipazione
dovranno pervenire all’ Ateneo;

Ritenuto inoltre, per le specifiche ragioni anzidette, di non tenere
conto di quanto disposto dall’art. 2 delle deliberazioni del Senato Acca-
demico n. 86/2012 e del Consiglio di Amministrazione n. 146/2012,
nella parte in cui si raccomandava di emanare un unico bando di con-
corso per ’ammissione ai Corsi di dottorato del XXVIII ciclo;

Decreta:

Art. 1.

Istituzione

E istituito il XXVIII ciclo del Corso di Dottorato di Ricerca in
“Ecologia e cambiamenti climatici” con sede amministrativa presso
I’Universita del Salento.

Sono indette, pertanto, presso 1’Universita del Salento, le pro-
cedure selettive per I’ammissione al corso di Dottorato di Ricerca, di
durata triennale, meglio descritto nella scheda di dettaglio che, allegata
al presente bando, ne costituisce parte integrante (Allegato 4).

Art. 2.
Requisiti per ’accesso ai corsi

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di cui
al precedente art. 1, senza limiti di eta e di cittadinanza, coloro che
abbiano il godimento dei diritti civili e politici negli Stati di apparte-
nenza o provenienza e che, entro la data di scadenza del presente bando,
siano in possesso del diploma di laurea conseguito secondo I’ordina-
mento previsto dalla legge 341/90 o del diploma di laurea specialistica
conseguito ai sensi del D.M. 509/99 ovvero del diploma di laurea magi-
strale conseguito ai sensi del D.M. 270/04 o di analogo titolo acca-
demico conseguito all’estero riconosciuto equipollente sulla base di
accordi internazionali ovvero preventivamente riconosciuto dal Colle-
gio dei docenti, ai soli fini dell’ammissione al dottorato, sulla base della
normativa nazionale.

Art. 3.
Domande di partecipazione

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta libera
e sottoscritta conformemente allo schema allegato al presente bando, di
cui costituisce parte integrante (allegato B) e contenente obbligatoria-
mente le informazioni e dichiarazioni ivi previste dovra essere indiriz-
zata al Magnifico Rettore dell’Universita del Salento, Viale Gallipoli,
49 - 73100 Lecce.

Tale domanda dovra pervenire presso questo Ateneo, a pena di
esclusione, entro e non oltre il giorno 10 Dicembre 2012.

Saranno pertanto escluse tutte le candidature che, ancorché inviate
entro il termine di cui al comma precedente, pervengano presso que-
sto Ateneo in data successiva alla scadenza cosi come individuata nel
comma precedente.

Questa Amministrazione non risponde in alcun modo del mancato
recapito delle domande per cause ad essa non imputabili.

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere inol-
trata entro i termini previsti nel comma secondo del presente articolo,
secondo una delle seguenti modalita:

tramite spedizione con raccomandata A/R, per il tramite del ser-
vizio postale;

tramite consegna in busta chiusa e sigillata diretta all’Ufficio
Servizi Generali - Servizio Posta dell’Universita del Salento, Viale Gal-
lipoli 49, Lecce;

tramite inoltro via PEC alla seguente casella di posta elettronica
certificata: amministrazione.centrale@cert-unile.it

Ove la domanda sia inoltrata secondo una delle prime due modalita
sulla busta dovra essere chiaramente riportato il mittente e la denomi-
nazione del Dottorato di ricerca, nonché I’indicazione del posto (ordi-
nario o in soprannumero) per il quale il candidato presenta istanza di
partecipazione.

Qualora impedimenti di qualsiasi natura non consentissero da parte
dell’Ateneo il rispetto del calendario delle prove indicate nel presente
bando, questa amministrazione pubblichera, entro tre giorni prima della
data fissata per la prima prova, esclusivamente sul sito dell’Universita
del Salento all’indirizzo www.unisalento.it nella finestra scorrevole
“Ultime News” nonché nella sezione dedicata ai Dottorati di Ricerca
del link Bandi e Concorsi, le eventuali variazioni del diario delle prove
d’esame.

Tanto varra a tutti gli effetti quale notifica agli interessati.

Per essere costantemente aggiornati sulle novita riguardanti il pre-
sente bando, ¢ possibile sottoscrivere I’RSS FEED associato alla pagina
web del procedimento concorsuale, semplicemente cliccando sull’icona
con dicitura “Sottoscrivi Rss” presente nella pagina di dettaglio del
bando sul portale Unisalento ed aggiungendolo al proprio lettore Rss.

Art. 4.
Candidati in possesso di titolo conseguito all’estero

Coloro i quali fossero in possesso di un titolo di studio conseguito
presso una Universita straniera e che non sia gia stato dichiarato equi-
pollente alla laurea italiana sulla base di accordi internazionali, al fine
di consentire al Collegio dei Docenti la valutazione del titolo posse-
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duto, dovranno corredare la domanda di partecipazione della seguente
documentazione:

certificato attestante il titolo di studio straniero, unitamente alla
traduzione in italiano o in inglese. La traduzione dovra essere sotto-
scritta dal candidato sotto la propria responsabilita.

In caso di ammissione al dottorato, i candidati in possesso di titolo
di studio conseguito all’estero dovranno presentare, entro 60 (sessanta)
giorni dalla data di iscrizione, la seguente documentazione:

titoli tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplo-
matiche o consolari italiane all’estero;

dichiarazione di valore del titolo conseguito all’estero rilasciata
dalle competenti rappresentanze diplomatiche o consolari all’estero.

Art. 5.

Curriculum vitae

Alla domanda di partecipazione il candidato dovra allegare un
curriculum vitae et studiorum, debitamente sottoscritto, che contenga
anche I’indicazione degli esami sostenuti durante il corso di studi.

Art. 6.

Limiti di responsabilita

L’amministrazione universitaria non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni sulla residenza o sul recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

I candidati portatori di handicap, riconosciuti ai sensi della legge
n. 104 del 5 febbraio 1992 nella domanda di partecipazione al concorso,
dovranno fare esplicita richiesta, in relazione alla propria menomazione,
dell’ausilio necessario, nonché indicare 1’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, per I’espletamento delle prove.

Art. 7.

Esclusioni

Non saranno ritenute valide, ai fini della partecipazione al con-
corso e conseguentemente escluse d’ufficio, le domande di partecipa-
zione alla selezione:

a) che pervengano a questo Ateneo oltre la data del 10 Dicembre
2012, data fissata nel precedente art. 3, quale scadenza del bando di
concorso.

b) prive della sottoscrizione del candidato o, ove inviate via
PEC non validamente trasmesse da un indirizzo di posta elettronica
certificata;

¢) mancanti del progetto di ricerca che dovra essere valutato da
parte della Commissione Giudicatrice;

d) che siano mancanti di copia, adeguatamente sottoscritta, di un
valido documento di identita.

Ai candidati esclusi dal concorso, compatibilmente con la tempi-
stica di svolgimento del concorso medesimo, sara data comunicazione
individuale dell’avvenuta esclusione mediante lettera raccomandata con
avviso di ricevimento o anche via e-mail.

I candidati ammessi alla selezione si intendono ammessi con
riserva.

L’ Amministrazione pud disporre in ogni momento, fino all’ap-
provazione della graduatoria, I’esclusione dal concorso per difetto dei
requisiti prescritti.

Qualora i motivi che determinano 1’esclusione, ai sensi del presente
articolo, siano accertati dopo I’espletamento del concorso, il Rettore con
proprio decreto dispone la decadenza da ogni diritto conseguente alla
partecipazione al concorso.
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Art. 8.
Procedure d’ammissione ai posti ordinari

La valutazione comparativa dei candidati viene effettuata, secondo
il calendario riportato nella scheda di dettaglio di cui all’Allegato A
al presente bando, da una Commissione Giudicatrice, nominata con
decreto rettorale, composta da tre membri, scelti tra professori e ricer-
catori universitari di ruolo nell’ambito dei settori disciplinari afferenti
al Dottorato, ai quali possono essere aggiunti non piu di due esperti,
anche stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche
e private di ricerca.

Le prove d’esame saranno tese ad accertare la preparazione del
candidato e la sua attitudine alla ricerca scientifica nelle tematiche
oggetto del dottorato.

Le modalita di ammissione al corso ed i corrispondenti punteggi
sono indicati nella scheda di sintesi del Corso di Dottorato in “Ecologia
e cambiamenti climatici” (Allegato A al presente bando).

Per I’ammissione al dottorato di cui al presente bando ¢ prevista
la possibilita che i candidati residenti all’estero svolgano, a richiesta,
il colloquio a distanza tramite una videochiamata mediante il sistema
“Skype”.

In tal caso, il candidato che ne faccia richiesta in sede di domanda,
dovra indicare contestualmente un valido account Skype e la copia di un
documento di identita tale da consentire 1’identificazione nella sessione
di videochiamata. Il colloquio via Skype si terra il medesimo giorno
fissato per il colloquio del Dottorato.

Sono ammessi al colloquio, fino al triplo del numero di posti messi
al bando, i candidati che abbiano ottenuto un punteggio pari almeno
alla meta di quello massimo conseguibile nella prima prova, cosi come
prevista in dettaglio nella scheda di dottorato di cui all’Allegato A.

La selezione si intende superata, nel caso che il candidato concorra
per un posto ordinario, se il punteggio complessivo ottenute all’esito
delle due prove previste ¢ pari a 65/100.

Al termine delle prove d’esame, la Commissione compila la gra-
duatoria generale di merito, differenziata a seconda della tipologia dei
posti previsti (ordinari o in soprannumero).

11 Rettore, con proprio Decreto, procedera ad approvare gli atti del
concorso, nominare i vincitori per i posti ordinari e conferire le borse di
studio disponibili secondo I’ordine della graduatoria.

Le graduatorie, approvate dal Rettore con proprio decreto, sono
pubblicate all’indirizzo www.unisalento.it nella finestra scorrevole
“Ultime News” nonché nella sezione dedicata ai Dottorati di Ricerca
del link Bandi e Concorsi con effetto di notifica agli interessati.

Questa Amministrazione non inviera comunicazioni al domicilio.

Trascorsi 20 (venti) giorni dalla pubblicazione ufficiale delle gra-
duatorie, il Corso ha inizio, salvo differente disposizione del Collegio
docenti.

Art. 9.
Procedure d’ammissione ai posti in soprannumero

Per il corso di Dottorato di Ricerca di cui al presente bando, sono
previsti posti in soprannumero riservati a cittadini extracomunitari.

I cittadini extracomunitari che concorrono per I’ammissione in
soprannumero non possono concorrere per i posti ordinari previsti
nell’ambito del presente bando di concorso.

Per i cittadini extracomunitari, nell’ipotesi di mancata indicazione,
in sede di domanda, dei posti per i quali si partecipa (ordinari o sopran-
numerari) o, nell’ipotesi dell’indicazione di entrambi i posti, in viola-
zione di quanto disposto dal precedente comma, si procedera d’ufficio,
a considerare valida la candidatura per i posti ordinari.

Per ’ammissione ad Dottorato di Ricerca di cui al presente bando
¢ prevista la possibilita che i candidati residenti all’estero svolgano, a
richiesta, il colloquio a distanza tramite una videochiamata mediante
il sistema “Skype”. Il colloquio via Skype si terra il medesimo giorno
fissato per il colloquio del Dottorato.

I candidati extracomunitari che concorrono per I’ammissione in
soprannumero sono ammessi previo colloquio volto a verificare la pre-
parazione del candidato e I’attitudine alla ricerca su tematiche oggetto
del dottorato.
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Al termine delle prove d’esame, la Commissione compila le gra-
duatorie generali di merito, differenziate a seconda della tipologia dei
posti previsti (ordinari o in soprannumero).

I Rettore, con proprio Decreto, procedera ad approvare gli
atti del concorso e disporra I’ammissione al corso dei candidati in
soprannumero.

Il Decreto con il quale il Rettore dispone I’ammissione al corso dei
candidati in soprannumero, ¢ pubblicato all’indirizzo www.unisalento.it
nella finestra scorrevole “Ultime News” nonché nella sezione dedicata
ai Dottorati di Ricerca del link Bandi e Concorsi con effetto di notifica
agli interessati.

Questa Amministrazione non inviera comunicazioni al domicilio.

Trascorsi 20 (venti) giorni dalla pubblicazione ufficiale delle gra-
duatorie, il Corso ha inizio, salvo differente disposizione del Collegio
docenti.

Art. 10.
Modalita di iscrizione al corso

I candidati ammessi al Corso di dottorato, pena la decadenza, sono
tenuti a procedere all’iscrizione entro 20 (venti) giorni che decorrono
dalla data di pubblicazione delle graduatorie sul sito web istituzionale
dell’ Ateneo www.unisalento.it nella finestra scorrevole “Ultime News”
nonché nella sezione dedicata ai Dottorati di Ricerca del link Bandi e
Concorsi.

Le domande di iscrizione al Corso dovranno essere inviate al
Magnifico Rettore - Universita del Salento — Viale Gallipoli, 49 — 73100
Lecce mediante raccomandata A/R o essere presentate direttamente
all’Ufficio Servizi Generali - Servizio Posta di questa Universita sito
presso I’Edificio ex Principe Umberto in viale Gallipoli, 49 - 73100 -
entro il citato termine di giorni 20 (venti) dalla pubblicazione degli esiti
del concorso, i seguenti documenti:

domanda di iscrizione al primo anno del corso di Dottorato, sog-
getta ad imposta di bollo, corredata di fotocopia di un documento di
riconoscimento debitamente firmata, contenente quanto segue:
dichiarazione di laurea posseduta, con relativa votazione
finale;

dichiarazione ed impegno a non frequentare altro corso di dot-
torato di ricerca presso Universita italiane o straniere;

dichiarazione di non essere iscritto ad altro corso di studio
o scuola di specializzazione presso Universita italiane o straniere ed
impegno a non farlo in costanza della frequenza del Corso di dottorato
di ricerca;

codice fiscale;

ricevuta attestante il versamento della tassa regionale per il
diritto agli studi universitari pari per I’a.a. 2012/2013 ad Euro 140,00
(centoquaranta/00).

I vincitori che fossero in possesso di un titolo di studio conse-
guito presso una Universita straniera e che non sia gia stato dichiarato
equipollente alla laurea italiana sulla base di accordi internazionali,
dovranno presentare, entro 60 (sessanta) giorni dalla data di iscrizione
la documentazione di cui all’art. 4 del presente bando.

Art. 11.
Contributo per l'accesso e la frequenza ai Corsi

I vincitori del concorso di ammissione al XXVIII ciclo di dotto-
rato, non beneficiari di borsa di studio sono tenuti al versamento di un
contributo annuo pari ad euro 1.015,00, con esclusione di ogni ipotesi di
esonero dalla contribuzione per motivi di reddito o di merito.

Tutti gli iscritti al Corso di studio dovranno versare annualmente
I’importo della tassa regionale per il diritto allo studio che ¢ pari, per
I’a.a. 2012/2013, ad euro 140,00.

Per gli anni successivi al primo I’importo della tassa regionale per
il diritto allo studio potrebbe subire variazioni in aumento o in diminu-
zione sulla base delle disposizioni regionali.

Art. 12.
Borse di studio. Obblighi e diritti dei dottorandi

Ai candidati che avranno superato le prove di concorso, utilmente
collocati nella graduatoria generale di merito, ¢ conferita la borsa di
studio, fino alla concorrenza del numero di borse disponibili.
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A parita di punteggio nella graduatoria generale di merito prevale
il piu giovane di eta ai sensi dell’art. 2, comma 9, delle legge n. 191/98,
fatto salvo, nell’ipotesi in cui debba attribuirsi anche la borsa di studio,
il criterio di precedenza previsto dall’art. 7, comma quarto, del D.M.
n. 224/99, ossia la valutazione della situazione economica.

11 vincitore della borsa di studio si impegna, all’atto di accettazione
della borsa di studio, a non oltrepassare, per ciascun anno di godimento
della borsa di studio, un reddito personale complessivo annuo lordo
superiore ad € 15.000,00.

Alla determinazione di tale reddito concorrono redditi di origine
patrimoniale nonché emolumenti di qualsiasi altra natura compresi
quelli di natura occasionale.

11 reddito ¢ riferito al periodo di imposta relativo all’anno solare di
maggiore fruizione della borsa di studio.

1 vincitori delle borse di studio, devono dichiarare nella domanda
di iscrizione:

di non aver usufruito in precedenza di altre borse di studio di
dottorato di ricerca;

di impegnarsi a non cumulare la borsa di studio con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle esplicita-
mente concesse, ad integrazione della borsa di dottorato, da istituzioni
nazionali o internazionali per consentire I’attivita di formazione o di
ricerca all’estero o comunque fuori della sede del dottorato;

di essere a conoscenza che la borsa di studio viene erogata esclu-
sivamente a coloro che non possiedono nel periodo di fruizione della
borsa, un reddito personale complessivo annuo superiore ad € 15.000,00
e di impegnarsi a comunicare tempestivamente 1’eventuale superamento
del limite del reddito;

di impegnarsi a restituire le mensilita di borsa di studio percepite
nell’anno in cui si ¢ verificato il superamento del limite di reddito.

In caso di decadenza o di rinuncia alla borsa di studio di uno o
piu degli aventi diritto subentrano secondo 1’ordine della graduatoria di
merito i candidati collocati in posizione utile.

L’importo delle borse di studio di cui all’art. 1 ¢ pari a Euro
13,638,47 annui, al netto della contribuzione previdenziale a carico
del percipiente, cosi come determinato con Decreto del Ministero
dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca del 18 giugno 2008. La
durata dell’erogazione della borsa ¢ pari a quella del Corso (tre anni).

La conferma della borsa per gli anni successivi al primo ¢ effet-
tuata con delibera formale del collegio dei Docenti.

La borsa ¢ erogata con pagamenti mensili posticipati.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato di almeno il 50% per
eventuali periodi di soggiorno all’estero superiori al mese.

Gli iscritti al dottorato per periodi di stage o comunque per periodi
di attivita formative e di ricerca fuori sede (in Italia o all’estero) pos-
sono ricevere rimborsi delle spese di viaggio e di soggiorno (vitto e
alloggio) previa

delibera del collegio dei docenti, su fondi di ricerca o quelli di
funzionamento assegnati al dottorato dal Dipartimento interessato.

I dottorandi hanno 1’obbligo di frequentare i corsi e svolgere le
attivita di studio e di ricerca previste dal Collegio dei Docenti.

I titolari di borsa decadranno dal diritto di godimento della stessa,
qualora non rispettino gli obblighi di frequenza.

Art. 13.

Incompatibilita

I dottorandi hanno 1’obbligo di frequentare le attivita previste dal
proprio Corso di dottorato e di svolgere con continuita le attivita di stu-
dio e di ricerca nell’ambito delle strutture destinate a tal fine, secondo
le modalita fissate dal Collegio dei docenti.

I dottorando che intenda svolgere attivita lavorative esterne al
Corso di dottorato deve richiederne al Collegio dei docenti I’autoriz-
zazione, indicandone tipologia, durata ed impegno orario (incarichi di
lavoro a tempo indeterminato, determinato, prestazioni d’opera, attivita
libero-professionale, ecc.).
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11 Collegio dei docenti, entro 15 giorni dalla ricezione dell’istanza
prodotta dai dottorandi e depositata presso il competente protocollo del
Dipartimento interessato, valutata la natura e la durata dell’impegno
lavorativo, decide sulla compatibilita dell’attivita con quelle di forma-
zione e ricerca previste dal Corso di dottorato.

Il dottorando che svolga tali attivita senza aver ottenuto 1’auto-
rizzazione del Collegio dei docenti o che non I’abbia mai richiesta, ¢
passibile di sanzioni che vanno, in base alla gravita dei fatti, sino alla
decadenza dallo status di dottorando e, se borsista, alla decadenza dalla
fruizione della borsa di studio ed alla restituzione della borsa di cui
abbia indebitamente fruito dal momento in cui I’incompatibilita si ¢
verificata.

Agli iscritti ad un dottorato di ricerca, su proposta del tutore appro-
vata dal Collegio dei docenti, & consentito svolgere attivita di collabo-
razione per attivita di ricerca purché la stessa rientri nell’ambito delle
attivita formative previste dal Dottorato.

11 mancato rispetto degli obblighi di frequenza del Corso comporta
la decadenza dal Corso e della borsa di studio se borsisti.

Non ¢ consentita la contemporanea iscrizione ad altro Corso di stu-
dio universitario ed il conseguimento nel medesimo anno accademico di
due titoli accademici, fatta salva I’ipotesi di un accordo di cotutela per
il conseguimento di un titolo congiunto e quella di sospensione della
carriera dottorale nell’ipotesi di iscrizione ad un Corso di tirocinio for-
mativo attivo.

E ammessa esclusivamente la contemporanea frequenza di un
corso di dottorato e di un corso di perfezionamento universitario di
impegno inferiore a 1500 ore per complessivi 60 crediti.

Art. 14.
Modalita di conseguimento del titolo di dottore di ricerca

11 titolo di dottore di ricerca si consegue a conclusione del ciclo
di dottorato, attraverso un esame finale al quale si accede presentando
una dissertazione scritta (tesi di dottorato) che costituisca il risultato di
ricerca originale per metodologia e rilevanza.

11 Collegio dei docenti indica le lingue straniere in cui la tesi di
dottorato puo essere redatta.

Art. 15.
Tesi di dottorato

Le tesi di dottorato dovranno essere digitali al fine di consentirne
il deposito a norma di legge presso le Biblioteche nazionali di Roma
e Firenze e quello presso I’archivio istituzionale di Ateneo ad accesso
aperto.

Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo di dot-
tore di ricerca ¢ subordinato al deposito, da parte dell’interessato, della
tesi finale nell’archivio istituzionale ad accesso aperto dell’Universita
del Salento che ne garantira la conservazione e la pubblica consultabi-
lita e che ne effettuera il deposito a norma di legge presso le Biblioteche
Nazionali di Roma e Firenze

Art. 16.
Limiti all’accessibilita delle tesi di dottorato

L’accessibilita alle tesi di dottorato presenti nell’archivio istituzio-
nale di Ateneo puo essere limitata se sussistono i seguenti motivi:

a) parti di tesi sono gia state sottoposte a un editore o sono in
attesa di pubblicazione;

b) nella tesi sono contenuti dati ritenuti sensibili, ai sensi
dell’art. 4 del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196

¢) la tesi ¢ finanziata da enti esterni che vantano dei diritti su di
essa e sulla sua pubblicazione;

d) parti della tesi sono oggetto di richiesta di tutela brevettuale,
presentata in data antecedente alla discussione.

Nei casi di cui alla lett. ) del comma precedente, la tesi ¢ accessi-
bile solo ove sia possibile rendere i dati anonimi.

Nei restanti casi previsti dal precedente comma, ¢ prevista una
sospensione del libero accesso per 12 mesi, deliberata dal Collegio dei
Docenti su richiesta motivata del dottorando, controfirmata dal tutor.

La sospensione del libero accesso puo essere prorogata, con pro-
cedura analoga, di ulteriori 6 mesi. L’eventuale richiesta di un periodo
di sospensione piu lungo, comunque complessivamente non superiore
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a tre anni, in casi eccezionali e debitamente motivati sara valutata dal
Rettore.

Allo scadere del periodo di sospensione la tesi viene comunque
resa liberamente consultabile.

Art. 17.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto nel presente bando si applicano le norme
previste nel Regolamento di Ateneo per I’istituzione e 1’organizzazione
dei corsi di Dottorato di ricerca emanato con D.R. n. 1296, in data
7 novembre 2012.

Ai dipendenti pubblici iscritti ai corsi di Dottorato si applica
quanto previsto dall’art. 2, comma 1, della Legge n. 476/84 cosi come
recentemente modificato con Legge n. 240/2010.

Art. 18.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
i dati personali forniti dai candidati in sede di partecipazione al con-
corso o comunque acquisiti a tal fine dall’Amministrazione universi-
taria, saranno trattati esclusivamente per fini istituzionali e per I’esple-
tamento delle attivita concorsuali ed avverra a cura delle persone pre-
poste al procedimento concorsuale, anche da parte della commissione
esaminatrice, (presso 1’Universita del Salento, Ufficio Dottorati e Borse
Post Laurea, Piazza San Vito, 73010 Lequile), anche con I’utilizzo di
procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire
le predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il
conferimento di tali dati ¢ necessario per valutare i requisiti di parteci-
pazione e il possesso di titoli e la loro mancata indicazione puo preclu-
dere tale valutazione.

Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
citato decreto legislativo n. 196/03, in particolare, il diritto di accedere
ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I’aggiornamento ¢ la
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge,
nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le
richieste al Magnifico Rettore dell’Universita del Salento, Viale Galli-
poli, 49 - 73100 Lecce.

Art. 19.

Responsabile del procedimento

L’Ufficio Dottorati e borse post laurea dell’Universita del Salento
¢ responsabile dell’istruttoria e di ogni altro adempimento procedimen-
tale inerente al presente bando. Il responsabile del procedimento ammi-
nistrativo e del trattamento dei dati ¢ la dott.ssa Simona Palermo, Capo
dell’Ufficio Dottorati e borse post laurea - fax 0832/299201 - 299235 -
indirizzo e-mail: ufficio.dottorati@unisalento.it

Art. 20.

Norme finali

11 presente bando sara inviato al Ministero dell’Universita e della
Ricerca scientifica e tecnologica.

I1 presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

1l presente bando sara inoltre reso pubblico per via telematica sul
sito www.unisalento.it nella finestra scorrevole “Ultime News”, nonché
nella sezione dedicata ai Dottorati di Ricerca del link Bandi e Concorsi.

I presente decreto sara sottoposto alla ratifica del Senato Acca-
demico e del Consiglio di Amministrazione per la modifica contenuta
nell’art. 2 delle deliberazioni del Senato Accademico n. 86/2012 e del
Consiglio di Amministrazione n. 146/2012.

Lecce, 15 novembre 2012

1l Rettore: LAFORGIA
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ALLEGATO A

DOTTORATO DI RICERCA IN ECOLOGIA E CAMBIAMENTI CLIMATICI

DIPARTIMENTO PROPONENTE: Dipartimento di Scienze e tecnologie biologiche ed ambientali
COORDINATORE: Prof. Alberto BASSET

TEMATICHE DI RICERCA:

- Costrizioni fisiche e biologiche alla produzione e ai trasferimenti energetici negli ecosistemi acquatici: tratti
morfofunzionali, costrizioni idrodinamiche e cambiamenti climatici- PHYSICAL AND BIOLOGICAL
CONSTRAINTS TO PRODUCTION AND ENERGY TRANSFER IN ACQUATIC ECOSYSTEMS: MORPHOFUNCTIONAL
TRAITS, HYDRODYNAMICS CONSTRAINTS AND CLIMATE CHANGE

- Specie invasive e specie aliene negli ecosistemi costieri del Mediterraneo: costrizioni comportamentali,
fisiologiche ed ambientali alla dinamica e distribuzione delle specie- INVASIVE AND ALIEN SPECIES IN THE
MEDITERRANEAN COASTAL ECOSYSTEMS: STUDIES ON BEHAVIOURAL, PHYSIOLOGICAL AND ENVIRONMENTAL
CONSTRAINTS TO SPECIES DYNAMICS AND DISTRIBUTION.

- Cambiamenti climatici e rischi per il benessere umano: basi meccanicistiche del rischioecologico derivante
da cambiamenti nelle interazioni e nelle dinamiche di popolazione - CLIMATE CHANGE AND RISKS FOR
HUMAN WELL BEING: MECHANISTIC BASIS OF ECOLOGICAL RISKS FROM CHANGING POPULATION DYNAMICS
AND INTERACTIONS.

- Stadi di sviluppo delle comunita: approcci sperimentali su mesocosmi ed in situ sui drivers della biodiversita
in network di ecosistemi costieri - EARLY STAGES OF COMMUNITY DEVELOPMENT: MESO-COSM AND IN SITU
APPROACHES TO BIODIVERSITY DETERMINANTS IN COASTAL ECOSYSTEM NETWORKS.

- Ruolo della variabilita intra/inter popolazione in giovanili di specie ittiche commerciali: relazioni tra il
successo a livello individuale ed i processi comportamentali, fisiologici, biomolecolari ed epigenetici -
VALUING INTRA/INTER POPULATION VARIABILITY OF COMMERCIAL FISH JUVENILES : LINKING INDIVIDUAL
LEVEL PERFORMANCE TO BEHAVIOURAL, PHYSIOLOGICAL, BIOMOLECULAR AND EPIGENETIC PROCESSES.

- Modelli di organizzazione delle comunita: pattern comuni di variazione e meccanismi di de-codifica
attraverso osservazione, manipolazione sperimentale ed analisi modellistica - PATTERNS OF COMMUNITY
ORGANISATION: SEARCHING FOR PATTERNS AND DECODING MECHANISMS WITH OBSERVATION, EXPERIMENTAL
MANIPULATION AND MODELLING

- Valutazione degli impatti della variabilita e dei cambiamenti del clima nella regione Mediterranea con
modelli statistici e dinamici - IMPACT OF CLIMATE VARIABILITY AND CHANGE IN MEDITERRANEAN REGION BY
STATISTICAL & DYNAMICAL MODELS

- Rilevamento delle variazioni del clima mediante 1’analisi combinata di variabili fisiche, ambientali e
biologiche basato su osservazioni e modelli - DETECTING CLIMATE CHANGE BY COMBINED ANALYSIS OF
PHYSICAL, ENVIRONMENTAL AND BIOLOGICAL VARIABLES THROUGH OBSERVATION AND MODELLING.

E’richiesta la presentazione del curriculum vitae da parte dei candidati.

POSTI ORDINARI: 12 di cui
Posti con borsa di studio

- Borse di studio d’Ateneo 2
- Borse di studio finanziate dal CMCC 1
- Borse di studio su Fondi Progetto PON3a 0025 BIO forlU 3
Posti senza borsa di studio 6
POSTI IN SOPRANNUMERO 4

Riservati a cittadini extracomunitari:
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MODALITA’ DI SELEZIONE
1. Presentazione, in sede di domanda, di un progetto di ricerca pertinente alle tematiche di ricerca del dottorato.
Il progetto di ricerca deve contenere: sintesi, stato dell’arte, oggetto di studio, obiettivo, piano di lavoro e
metodologie, contributo alla bibliografia internazionale, analisi di fattibilita.
La lunghezza suggerita ¢ di 4-6 pagine. Lunghezza massima 8 pagine.
2. Colloquio.

DIARIO DELLE PROVE:

e la valutazione del progetto di ricerca si terra il giorno 14 dicembre alle ore 9.00 nell’aula Seminari, p. terra
del Palazzo A presso il Dipartimento di Scienze e tecnologie biologiche ed ambientali (DISTEBA) —
Ecotekne, S.P. 6 Lecce — Monteroni di Lecce (LE) — 73100 Lecce

e il colloquio si terra il giorno 17 dicembre 2012 alle ore 09.00 nell’aula Seminari, p. terra del Palazzo A
presso il Dipartimento di Scienze e tecnologie biologiche ed ambientali (DISTEBA) — Ecotekne, S.P. 6 Lecce
-Monteroni, 73100 Lecce.

Durante il colloquio sara verificata la conoscenza della lingua inglese.
I candidati residenti all’estero potranno richiedere, in sede di domanda di partecipazione al concorso, di
effettuare il colloquio a distanza tramite una videochiamata mediante il sistema Skype.

Le prove potranno essere svolte in lingua italiana o inglese a discrezione del candidato.

11 titolo di studio richiesto per ’ammissione al concorso dovra essere posseduto entro la data di scadenza del bando (10
dicembre 2012).

Punteggi massimi conseguibili per ciascuna prova:

Progetto di ricerca: max 40/100
Colloquio: max 60/100

E ammesso al colloquio il candidato che abbia superato la prima prova con un punteggio pari almeno a 20/100 fino al
triplo del numero di posti ordinari messi a bando.
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ALLEGATO B

Schema esemplificativo della domanda (non soggetta all’imposta di bollo)
Sulla busta riportare chiaramente il mittente e la seguente dicitura: Selezione per I’ammissione al corso di
dottorato di ricerca in “Ecologia e Cambiamenti climatici” - ciclo XXVIII

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA DEL SALENTO
Viale Gallipoli, 49

73100 LECCE

Il/1a sottoscritto/a nato/a

(prov. ) il e residente in

(prov. ) (c.a.p. ) alla

via R e-mail
CHIEDE

di partecipare al concorso per I’ammissione
[J ai posti ordinari
ovvero (sbarrare una delle due opzioni)

[J ai posti in soprannumero

messi a bando per il XXVIII Ciclo del corso di DOTTORATO DI RICERCA in “ECOLOGIA E

CAMBIAMENTI CLIMATICI”
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Il/1a sottoscritto/a, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sulla
responsabilita penale cui puod andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, ai sensi e

per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita dichiara:

. di essere cittadino ;
. di avere conseguito la laurea in in data
presso I’Universita degli Studi di con

la votazione

° (da compilare esclusivamente da parte dei candidati residenti all’estero e che concorrano per I’ammissione ai

corsi che lo prevedono nelle schede di dettaglio di cui all’Allegato A del presente bando) di optare per il

colloquio via Skype indicando il seguente account Skype ;
. di eleggere, ai fini delle comunicazioni relative al presente concorso, il seguente domicilio
. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza o

del proprio recapito;

. di impegnarsi, ove ammesso al Corso di dottorato di ricerca, al rispetto di tutte le norme contenute
nel Regolamento di Ateneo per I'Istituzione e 1’Organizzazione dei Corsi di Dottorato di Ricerca
attualmente in vigore;

Il/1a sottoscritto/a dichiara, inoltre, di essere a conoscenza ¢ di accettare tutte le norme contenute nel bando di

CONncorso.

Il/1a sottoscritto/a dichiara, altresi, di essere portatore di handicap ai sensi dell’art. 3 della Legge 5 febbraio

1992, n. 104 e pertanto comunica di avere necessita del seguente ausilio nel corso dello svolgimento delle

prove scritte (ove previste):

e dei seguenti tempi aggiuntivi:
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Alla presente si allega:

a) curriculum vitae et studiorum, adeguatamente sottoscritto, con 1’indicazione degli esami sostenuti
durante il corso di studi;

b) progetto di ricerca;

¢) copia, adeguatamente sottoscritta, di un valido documento di identita;

d) certificato o altra documentazione attestante il titolo di studio straniero, unitamente alla traduzione in
italiano o in inglese sottoscritta sotto la propria responsabilita dal candidato (nel caso di candidati in
possesso di titolo di accesso conseguito all estero).

Data,

Firma del candidato

12E06658
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UNIVERSITA DEL SANNIO

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento
di un ricercatore universitario a tempo determinato

Si comunica che la Universita degli Studi del Sannio ha indetto
una procedura di valutazione comparativa, per il reclutamento di un
ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di un contratto di
lavoro subordinato di diritto privato di durata triennale, ai sensi dell’ar-
ticolo 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010 n. 240
(contratto “junior”), per le esigenze della Facolta di Scienze Economi-
che e Aziendali, Settore Concorsuale 12/D1 “Diritto Amministrativo”,
Settore Scientifico-Disciplinare IUS/10 “Diritto Amministrativo”.

Le domande di ammissione alla procedura comparativa devono
pervenire entro ¢ non oltre le ore 12.00 del giorno 18 dicembre 2012.

Le domande di partecipazione alla procedura di selezione, deb-
bono essere indirizzate al Rettore dell’Universita degli Studi del San-
nio, Unita Organizzativa “Docenti e Ricercatori”, Piazza Guerrazzi,
n. 1, 82100 Benevento e devono pervenire entro il termine di scadenza
all’uopo stabilito:

a) mediante consegna a mano al personale in servizio presso la
Unita Organizzativa “Docenti ¢ Ricercatori” della Universita degli
Studi del Sannio, che ha sede nel Complesso Immobiliare denominato
“Ex Convento di San Vittorino”, sito in Via Tenente Pellegrini, 82100
Benevento, dal lunedi al venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 12:00;

b) a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo
di corriere.

Nelle ipotesi di cui alla lettera b) fa fede, ai fini della verifica del
rispetto del termine di scadenza previsto per la presentazione della
domanda di ammissione alla procedura, esclusivamente il timbro appo-
sto sul plico dall’Ufficio Archivio e Protocollo della Universita degli
Studi del Sannio, che ha sede nel Complesso Immobiliare denomi-
nato “Palazzo San Domenico”, sito in Piazza Guerrazzi, n. 1, 82100
Benevento.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’Albo Uftficiale dell’ Ateneo
e della Facolta che ha richiesto la attivazione della procedura pubblica
di selezione. Esso ¢, inoltre, disponibile, per la consultazione, sul Sito
Web dell’Universita degli Studi del Sannio, all’indirizzo http:/www.
unisannio.it/amministrazione/uffici/personaledocente.html, nonché sul
sito del Ministero della Istruzione, della Universita e della Ricerca,
all’indirizzo http://bandi.miur.it/), e sul sito della Unione Europea,
all’indirizzo http//ec.europea.cu/euraxess.

Ogni informazione relativa alla predetta procedura comparativa
puo essere richiesta all’Unita Organizzativa “Docenti e Ricercatori”, dal
lunedi al venerdi, dalle ore 10.00 alle ore 12.00, chiamando ai numeri
telefonici 0824/305044 — 305061 - 305074 — 305075, o inviando mes-
saggi di posta elettronica all’indirizzo: manicatori@unisannio.it

12E06734

Procedura di valutazione comparativa per la copertura,
mediante chiamata, di un posto di professore di seconda
fascia.

Si comunica che la Universita degli Studi del Sannio ha indetto
una procedura di valutazione comparativa, ai sensi dell’articolo 18,
comma 1, della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, per la copertura,
mediante chiamata, di un posto di professore di seconda fascia, per le
esigenze della Facolta di Ingegneria, Settore Concorsuale 09/C1 “Mac-
chine e sistemi per la energia e lo ambiente”.

Le domande di ammissione alla procedura comparativa devono
pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 18 dicembre 2012.

Le domande di partecipazione alla procedura di selezione, deb-
bono essere indirizzate al Rettore dell’Universita degli Studi del San-
nio, Unita Organizzativa “Docenti e Ricercatori”, Piazza Guerrazzi,
n. 1, 82100 Benevento e devono pervenire entro il termine di scadenza
all’uopo stabilito:

a) mediante consegna a mano al personale in servizio presso la
Unita Organizzativa “Docenti e Ricercatori” della Universita degli
Studi del Sannio, che ha sede nel Complesso Immobiliare denominato
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“Ex Convento di San Vittorino”, sito in Via Tenente Pellegrini, 82100
Benevento, dal lunedi al venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 12:00;

b) a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo
di corriere.

Nelle ipotesi di cui alla lettera b) fa fede, ai fini della verifica del
rispetto del termine di scadenza previsto per la presentazione della
domanda di ammissione alla procedura, esclusivamente il timbro appo-
sto sul plico dall’Ufficio Archivio e Protocollo della Universita degli
Studi del Sannio, che ha sede nel Complesso Immobiliare denomi-
nato “Palazzo San Domenico”, sito in Piazza Guerrazzi, n. 1, 82100
Benevento.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’Albo Ufficiale dell’Ateneo
e della Facolta che ha richiesto la attivazione della procedura pubblica
di selezione. Esso ¢, inoltre, disponibile, per la consultazione, sul Sito
Web dell’Universita degli Studi del Sannio, all’indirizzo http://www.
unisannio.it/amministrazione/uffici/personaledocente.html, nonché sul
sito del Ministero della Istruzione, della Universita e della Ricerca,
all’indirizzo http://bandi.miur.it/), e sul sito della Unione Europea,
all’indirizzo http//ec.europea.cu/euraxess.

Ogni informazione relativa alla predetta procedura comparativa
puo essere richiesta all’Unita Organizzativa “Docenti e Ricercatori”, dal
lunedi al venerdi, dalle ore 10.00 alle ore 12.00, chiamando ai numeri
telefonici 0824/305044 — 305061 - 305074 — 305075, o inviando mes-
saggi di posta elettronica all’indirizzo: manicatori@unisannio.it

12E06735

UNIVERSITA DI SASSARI

Approvazione degli atti della procedura di chiamata per la
copertura di un posto di professore di Il fascia, presso
il Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Microchirurgiche
e Mediche, per il macrosettore 06/F - Clinica Chirurgica
Integrata, settore concorsuale 06/F1 - Malattie Odonto-
stomatoligiche, settore scientifico-disciplinare MED/28 -
Malattie Odontostomatologiche, bandita con D.R. n. 1292
dell’08/05/2012, e dichiarazione del relativo candidato
vincitore.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante disposizioni in
materia di organizzazione delle universita, e in particolare 1’art. 18, che
dispone in merito alla chiamata dei professori di prima e di seconda
fascia e alle correlate procedure pubbliche di chiamata, nonché ’art. 29,
comma §;

Visto il «Regolamento per la chiamata dei professori di I e II fascia
e per la mobilita di professori e ricercatori universitari» dell’Universita
degli studi di Sassari;

Vista la nota del M.LU.R., prot. 11889 del 28 dicembre 2011, con
la quale viene comunicata 1’assegnazione delle risorse per il piano stra-
ordinario 2011 per la chiamata di professori di II fascia;

Visto il decreto rettorale n. 1292 del 8 maggio 2012, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 37
del 15 maggio 2012 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, tra le
altre, la procedura di chiamata per la copertura di un posto di professore
di II fascia, presso il dipartimento di scienze chirurgiche, microchirur-
giche e mediche, per il macrosettore 06/F - Clinica chirurgica integrata,
settore concorsuale 06/F1 - Malattie odontostomatoligiche, settore
scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatologiche;

Visti gli atti della procedura di valutazione comparativa di cui
trattasi;

Visti i verbali della commissione valutativa;

Accertata la regolarita degli atti;
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Decreta:

Art. 1.

Sono approvati gli atti della procedura di chiamata per la copertura
di un posto di professore di II fascia, presso il presso il dipartimento
di scienze chirurgiche, microchirurgiche ¢ mediche, per il macroset-
tore 06/F - Clinica chirurgica integrata, settore concorsuale 06/F1 -
Malattie odontostomatoligiche, settore scientifico-disciplinare MED/28
- Malattie odontostomatologiche, bandita con decreto rettorale n. 1292
dell’8 maggio 2012, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 37 del 15 maggio 2012 - 4° serie
speciale - ed ¢ dichiarato idoneo alla chiamata di professore associato
di II fascia il candidato: Campus Guglielmo Giuseppe, nato a Sassari
1’8 maggio 1964 - CMPGLL64EOBI452L.

Sassari, 13 novembre 2012

11 rettore: MASTINO

12E06710

UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS

Avviso delle selezioni pubbliche per il reclutamento di due
ricercatori con contratto a tempo determinato, per il set-
tore concorsuale 11/A3 - Storia contemporanea, settore
scientifico-disciplinare M-STQ/04 e per il settore concor-
suale 10/F3 (un posto) - Linguistica e filologia italiana,
settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 (un posto).

L’Universita Telematica e-Campus, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito con decreto
del Presidente del Comitato Tecnico Ordinatore n.36/12 del 12 novem-
bre 2012 le selezioni pubbliche per il reclutamento di due ricercatori
con contratto a tempo determinato, per i settori concorsuali di seguito
specificati:

1) settore concorsuale: 11/A3 - Storia contemporanea (settore
scientifico-disciplinare M-STO/04) un posto;

2) settore concorsuale: 10/F3 - Linguistica e filologia italiana
(settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12) un posto;

Le domande di partecipazione alle suddette selezioni pubbli-
che, redatte in carta semplice, secondo il modello allegato al bando,
dovranno essere consegnate o fatte pervenire a mezzo raccomandata
A.R. a questo Ateneo, Ufficio Personale Docente, via Isimbardi n.10
- 22060 Novedrate (CO) nel termine perentorio di trenta giorni, decor-
renti dalla data di pubblicazione del bando sul sito del MIUR.

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alle sopraindicate selezioni
pubbliche, con allegato il fac-simile della domanda e delle dichiara-
zioni sostitutive ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, ¢ disponibile sul sito: http://www.uniecampus.it/ateneo/
bandi-e-concorsi/index.html

12E06678

Selezione pubblica per il reclutamento di un professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia per il settore concor-
suale 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia e psicome-
tria, settore scientifico-disciplinare M-PS1/01.

L’Universita Telematica e-Campus, ai sensi degli artt. 18 e 29 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito con decreto del Presidente
del Comitato Tecnico Ordinatore n. 37/12 del 13 novembre 2012 la
selezione pubblica per il reclutamento di un professore universitario di
ruolo di seconda fascia per il settore concorsuale di seguito specificato:
1) Settore concorsuale: 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia e psi-
cometria. (settore scientifico-disciplinare M-PSI/01) un posto;

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica,
redatte in carta semplice, secondo il modello allegato al bando, dovranno
essere consegnate o fatte pervenire a mezzo raccomandata A.R. a questo
Ateneo, Ufficio Personale Docente, via Isimbardi n.10 - 22060 Nove-
drate (CO) nel termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dalla data
di pubblicazione del bando sul sito del MIUR.

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata sele-
zione pubblica, con allegato il fac-simile della domanda e delle dichia-
razioni sostitutive ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, ¢ disponibile sul sito: http://www.uniecampus.it/ateneo/
bandi-e-concorsi/index.html

12E06685

UNIVERSITA DI TRENTO

Valutazione comparativa per I’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a
tre anni, di un ricercatore a tempo determinato, presso il
Dipartimento di psicologia e scienze cognitive.

At sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010 n. 240 e del “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a
tempo determinato” emanato con decreto rettorale 369 del 2.07.2008 e
modificato con decreto rettorale 371 del 31.05.2010 e decreto rettorale
378 del 11.07.2011, ¢ indetta una procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato presso il
Dipartimento di Scienze Cognitive per il settore concorsuale indicato
nella seguente tabella:

Settore scientifico- N.
D.R. Settore concorsuale disciplinare posti
D.R. 11/E2 - Psicologia
n. 474 del dello sviluppo 1
26.10.2012 ¢ dell’educazione

Le domande, redatte secondo il fac-simile allegato al bando,
dovranno pervenire all’Ufficio Personale Docente e Ricercatore
dell’Universita degli Studi di Trento, via Verdi, 6, entro trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. Il
giorno di scadenza dei termini del bando, la domanda potra essere con-
segnata all’Ufficio Personale Docente non oltre le ore 12.30. Qualora
il termine di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di pre-
sentazione delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-dr-valcomp/
attivi

oppure potranno rivolgersi all’Ufficio Personale Docente e Ricer-
catore, via Verdi, 6 - Trento - tel. 0461-283306-3307-3348 - dal lunedi
al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 - uff.personaledr@unitn.it

12E06667

Valutazione comparativa per I’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a
tre anni, di un ricercatore a tempo determinato, presso il
Dipartimento di economia e management.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @), della legge 30 dicembre
2010 n. 240 e del “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a
tempo determinato” emanato con decreto rettorale 369 del 2.07.2008 e
modificato con decreto rettorale 371 del 31.05.2010 e decreto rettorale
378 del 11.07.2011, ¢ indetta una procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato presso
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il Dipartimento di Economia e Management per il settore concorsuale
indicato nella seguente tabella:

Settore Settore scientifico- N.
D.R. e .
concorsuale disciplinare posti
D.R.n. 519 13/B1 - Economia 1
del 16.11.2012 aziendale

Le domande, redatte secondo il fac-simile allegato al bando,
dovranno pervenire all’Ufficio Personale Docente e Ricercatore
dell’Universita degli Studi di Trento, via Verdi, 6, entro trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. Il
giorno di scadenza dei termini del bando, la domanda potra essere con-
segnata all’Ufficio Personale Docente non oltre le ore 12.30. Qualora
il termine di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di pre-
sentazione delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-dr-valcomp/
attivi

oppure potranno rivolgersi all’Ufficio Personale Docente e Ricer-
catore, via Verdi, 6 - Trento - tel. 0461-283306-3307-3348 - dal lunedi
al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 - uff.personaledr@unitn.it

12E06668

Valutazione comparativa per I’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a
tre anni, di un ricercatore a tempo determinato, presso il
Dipartimento di psicologia e scienze cognitive.

At sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010 n. 240 e del “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a
tempo determinato” emanato con decreto rettorale 369 del 2.07.2008 e
modificato con decreto rettorale 371 del 31.05.2010 e decreto rettorale
378 del 11.07.2011, ¢ indetta una procedura di valutazione comparativa
per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato presso il
Dipartimento di Scienze Cognitive per il settore concorsuale indicato
nella seguente tabella:

D.R. Settore concorsuale __Settore N.
scientifico-disciplinare | posti
D-R. 11/E4 - Psicologia | M-PSI/08 - Psicologia
n. 475 del lini di : lini 1
26.102012 | clinica e dinamica clinica

Le domande, redatte secondo il fac-simile allegato al bando,
dovranno pervenire all’Ufficio Personale Docente e Ricercatore
dell’Universita degli Studi di Trento, via Verdi, 6, entro trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. Il
giorno di scadenza dei termini del bando, la domanda potra essere con-
segnata all’Ufficio Personale Docente non oltre le ore 12.30. Qualora
il termine di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di pre-
sentazione delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-dr-valcomp/
attivi

oppure potranno rivolgersi all’Ufficio Personale Docente ¢ Ricer-
catore, via Verdi, 6 - Trento - tel. 0461-283306-3307-3348 - dal lunedi
al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 - uff.personaledr@unitn.it

12E06669

Valutazione comparativa per I’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari
a tre anni, di un ricercatore a tempo determinato, presso
il Centro interdipartimentale per la biologia integrata
(CIBIO).

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010 n. 240 e del “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a
tempo determinato” emanato con decreto rettorale 369 del 2.07.2008 ¢
modificato con decreto rettorale 371 del 31.05.2010 e decreto rettorale
378 del 11.07.2011, ¢ indetta una procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato presso
il Centro Interdipartimentale per la Biologia Integrata (CIBIO) per il
settore concorsuale e il settore scientifico disciplinare indicati nella
seguente tabella:

D.R. Settore concorsuale Settg;e §ci_e ntifico- N.
isciplinare posti
D.R n. 520 05/11 Genetica e BIO/19 1
del 16.11.2012 Microbiologia Microbiologia

Le domande, redatte secondo il fac-simile allegato al bando,
dovranno pervenire all’Ufficio Personale Docente e Ricercatore
dell’Universita degli Studi di Trento, via Verdi, 6, entro trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. I1
giorno di scadenza dei termini del bando, la domanda potra essere con-
segnata all’Ufficio Personale Docente non oltre le ore 12.30. Qualora
il termine di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di pre-
sentazione delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-dr-valcomp/
attivi

oppure potranno rivolgersi all’Ufficio Personale Docente e Ricer-
catore, via Verdi, 6 - Trento - tel. 0461-283306-3307-3348 - dal lunedi
al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 13.00 - uff.personaledr@unitn.it

12E06670

UNIVERSITA VITA-SALUTE SAN RAFFAELE

Vacanza di un posto di ricercatore universitario di ruolo
a tempo indeterminato da coprire mediante trasferimento

Ai sensi dell’art. 29, comma 10, della legge n. 240/2010 ed in
applicazione del regolamento relativo alle «modalita di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori nonché per i trasferimenti e la mobilita interna» dell’Uni-
versita vita-salute San Raffaele emanato con decreto rettorale n. 19 del
26 maggio 1999 e viste le delibere del Consiglio di facolta di medi-
cina e chirurgia del 25 luglio 2012 ¢ del 19 settembre 2012 nonché,
del Consiglio di amministrazione del 24 ottobre 2012, si comunica che
presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita vita-salute San
Raffaele di Milano, ¢ vacante un posto di ricercatore universitario di
ruolo a tempo indeterminato per il settore scientifico-disciplinare sotto
specificato, alla cui copertura la facolta interessata intende provvedere
mediante trasferimento: MED/12 - gastroenterologia, posti uno.

Impegno scientifico e didattico: il candidato dovra aver svolto
documentata attivita scientifica e didattica nel campo della fisiopato-
logia, clinica e terapia delle malattie dell’apparato digerente, epato-
biliari e pancreatiche; della fisiopatologia digestiva e nutrizionale e
della semeiotica funzionale e strumentale, della metodologia clinica e
della terapia farmacologica e strumentale in gastroentero-epatologia e
pancreatologia.

Il numero massimo di pubblicazioni da presentare entro lo stesso
termine previsto per la presentazione delle domande ¢ pari a dodici.

Possono partecipare all’espletamento della procedura di valuta-
zione comparativa mediante trasferimento i ricercatori universitari di
ruolo a tempo indeterminato inquadrati nel settore scientifico-discipli-
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nare oggetto del presente avviso, appartenenti ad universita statali o ad
universita ed istituti liberi riconosciuti dallo Stato. I candidati dovranno
aver prestato servizio presso la sede universitaria di provenienza per
almeno tre anni accademici. La domanda puo essere presentata dall’in-
teressato anche nel corso del terzo anno accademico di permanenza
nella sede universitaria di appartenenza.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa al posto anzidetto, redatte in carta libera, nonché ogni ulteriore
atto o documento utile ai fini della valutazione comparativa, dovranno
pervenire al preside della facolta di medicina e chirurgia, via Olgettina
n. 58 - 20132 Milano, direttamente (dal lunedi al venerdi dalle 9,30 alle
12,30 e dalle 15,00 alle 17,00. L’ufficio sara chiuso venerdi 7 dicembre
p.v.) a mezzo fax (02/26434892) o a mezzo posta, entro e non oltre
trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’av-
viso di vacanza nella Gazzetta Ufficiale. In caso di spedizione tramite il
servizio postale, per il rispetto dei termini, fanno fede il timbro e la data
dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Alle domande nelle quali dovra essere dichiarato espressamente di
essere in regola rispetto all’obbligo del triennio di permanenza nell’uni-
versita di provenienza, dovranno essere allegati:

1. curriculum della propria attivita scientifica e professionale;

2. un elenco dei titoli posseduti alla data della domanda, che
I’interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

3. le pubblicazioni ed i lavori (entro il numero massimo sopra
indicato) che i candidati intendono far valere per la valutazione
comparativa.

11 presente avviso di vacanza ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale,
presso ’albo della facolta di medicina e chirurgia e per via telematica
all’albo online di Ateneo sul sito http://www.unisr.it

Il modello della domanda e il modello delle dichiarazioni sostitu-
tive, al fine di rendere piu agevole la presentazione delle candidature,
saranno resi disponibili sul sito http://www.unisr.it

Per quanto riguarda la procedura di valutazione comparativa dei
candidati, i criteri generali di valutazione, le modalita di nomina, ogni
altro provvedimento necessario ai fini del trasferimento e per quanto
non previsto dal presente avviso si applica la normativa di riferimento e
il regolamento recante: «modalita di espletamento delle procedure per il
reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori nonché
i trasferimenti e la mobilita interna» dell’Universita vita-salute San Raf-
faele che puo essere consultato sul sito http://www.unisr.it

12E06636

ENTI LOCALI

COMUNE DI ARBUS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D a tempo
indeterminato e part-time.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di Istruttore Direttivo Tecnico - Cat. D:

titolo di studio richiesto: diploma di laurea in Ingegneria o
Architettura (ordinamento previgente all’entrata in vigore del decreto
ministeriale n. 509/1999) o Laurea specialistica appartenenti dalle
seguenti classi e equiparate «(classe: LS 03) architettura del paesaggio»,
«(classe: LS 04) architettura e ingegneria edile», «(classe: LS 28) inge-
gneria civile, (classe: LS 38) ingegneria per ’ambiente ¢ il territorioy,
«(classe: LS 54) pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale ed
equipollenti»;

abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere o di
architetto.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni e copia integrale del bando di concorso possono
essere richiesti all’Ufficio Personale del Comune di Arbus oppure
all’indirizzo di posta elettronica l.saderi@comune.arbus.ca.it o scaricati
direttamente dal sito www.comune.arbus.ca.it

12E06644

COMUNE DI ARNESANO

Avviso di mobilita esterna, per la copertura di un posto
di Istruttore di Vigilanza, Cat. C nell’Area Polizia
Municipale.

E indetto avviso di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modifiche ed inte-
grazioni, per la copertura di un posto di istruttore di vigilanza, cat. C,
nell’area Polizia municipale.

Le domande dovranno pervenire all’ufficio protocollo del comune
di Arnesano, entro il termine perentorio del 29 novembre 2012 non fa
fede il timbro postale.

Il testo integrale dell’avviso di mobilita esterna ¢ consultabile
all’albo pretorio del comune nonché sul sito: www.comune.arnesano.
le.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune di
Arnesano (Lecce) tel. 0832/321205 - 0832/323813 - fax 0832/323283
- e-mail: ufficiosegreteria@comune.arnesano.le.it - e-mail: pmarne-
sano@]libero.it

12E06713

COMUNE DI CARDEDU

Concorso pubblico, per titoli ed esami, previo esperimento
della procedura di mobilita, per la copertura di un posto
a tempo parziale (al 60%) e indeterminato di istruttore
direttivo tecnico di categoria D, con posizione economica
D1.

E indetto un Concorso pubblico per titoli ed esami, previo espe-
rimento della procedura di mobilita ex art. 30 decreto legislativo
n. 165/2001, per la copertura di un posto a tempo parziale (al 60%)
e indeterminato di «Istruttore Direttivo Tecnico» di categoria D, con
posizione economica DI, da destinare all’ Area Tecnico-manutentiva del
Comune di Cardedu.

I bando e il fac-simile della domanda sono pubblicati all’Albo
Pretorio del sito istituzionale del Comune: www.comunedicardedu.it.

Le domande devono pervenire entro il 15° giorno (per la proce-
dura di mobilita) ed entro il 30° giorno (per il concorso pubblico) dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale, 4* Serie
Speciale.

12E06648
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COMUNE DI CASALE LITTA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo cat. C - posizione economica C1 - area
finanziaria a tempo determinato per anni tre.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 1 posto di Istruttore Amministrativo cat. C - posizione economica
C1- Area Finanziaria con contratto a tempo determinato per anni tre.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
ragioneria o titoli equipollenti. Sede delle prove: Palazzo Comunale Via
Roma n. 6 - 21020 Casale Litta (VA).

Prove d’esame: prova scritta e prova orale.

Data di espletamento delle prove: prova scritta: 14 gennaio 2013
ore 9, prova orale: 16 gennaio 2013 ore 9.

Termine di presentazione delle domande: 28 dicembre 2012.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, il bando integrale e il relativo schema di domanda, saranno
disponibili sul sito internet: www.comune.casalelitta.va.it

Per informazioni: Comune di Casale Litta - Ufficio Ragioneria
tel. 0332/945636.

12E06681

COMUNE DI CEGLIE MESSAPICA

Avviso di selezione per mobilita tra amministrazioni pubbli-
che diverse per un posto a tempo pieno ed indeterminato
profilo professionale di istruttore tecnico - categoria C del
C.C.N.L. Comparto regioni ed autonomie locali.

E indetto avviso di selezione per mobiliti tra Amministrazioni
pubbliche diverse per:

un posto a tempo pieno ed indeterminato profilo professionale
di Istruttore Tecnico - Categoria C del C.C.N.L. Comparto Regioni ed
Autonomie Locali.

Scadenza: entro il 20° giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Il testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato sul sito: www.comune.
ceglie-messapica.br.it sezione albo pretorio.

12E06643

COMUNE DI GAVIGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore direttivo amministrativo, cat. D, posizione economica
D1 a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore direttivo amministrativo, cat. D, posizione economica DI a
tempo pieno ed indeterminato.

Scadenza presentazione domande entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando di concorso contenente i requisiti richiesti, le modalita di
partecipazione e lo schema di domanda ¢ visionabile sul sito dell’ente:
http://www.gavignano.rm.gov.it/

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al segretario comunale tel.:
06/9703033 int. 6.

12574

COMUNE DI SAN LORENZO NUOVO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto per I’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di personale cat. D, posizione economica D1 con
profilo professionale istruttore amministrativo addetto
all’Ufficio Tributi Funzionario della Riscossione e Ana-
grafe — Stato Civile.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed per esami, per la
copertura di un posto per 1’assunzione a tempo indeterminato di una
unita di personale, cat. D, posizione economica D1, con profilo profes-
sionale istruttore amministrativo addetto all’Ufficio tributi funzionario
della riscossione e anagrafe — Stato civile.

Copia integrale del bando, indicante i requisiti di ammissione e
le modalita di partecipazione al concorso, nonché il relativo modulo di
domanda, sono integralmente pubblicati sul sito Internet del comune di
San Lorenzo Nuovo, www.comunesanlorenzonuovo.it

Il calendario delle prove di esame ¢ contenuto nel bando di
selezione.

12E06712

COMUNE DI SAN PIETRO IN LAMA

Bando per la copertura di un posto di collaboratore ammi-
nistrativo cat. B3 con procedura di mobilita volontaria

E indetto bando per la copertura din. 1 posto di collaboratore ammi-
nistrativo nel Settore Vigilanza Cat. B3 mediante procedura di mobilita
volontaria. Scadenza del termine di presentazione delle domande: dieci
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.
11 bando e il modello di domanda sono pubblicati all’Albo Pretorio e sul
sito del Comune: www.comune.sanpietroinlama.le.it. tel. 0832-631114.

12E06659

COMUNE DI SAN TEODORO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo - settore LL.PP. a
tempo indeterminato, a tempo pieno, categoria C1.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo - settore LL.PP. a tempo
indeterminato, a tempo pieno, categoria C1. Codice concorso 2012/
ISTRAMMLLPPOL. Titolo di studio richiesto: Diploma di scuola media
superiore.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le prove scritte e la prova orale verranno espletate secondo
il seguente calendario: 1° prova scritta 28/01/2013 2° prova scritta
29/01/2013, prova orale 27/02/2013.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato all’albo pretorio one line
dell’Ente, sul sito internet www.comunesanteodoro.gov.it ed ¢ disponi-
bile presso 1’ufficio personale del Comune di San Teodoro (OT), Via G.
Deledda, Tel. 07848600 - Fax 0784865192.

Tutte le comunicazione inerenti il bando di concorso in oggetto,
comprese 1’eventuale preselezione e rinvii, verranno pubblicati nella
sezione Avvisi del sito internet dell’Ente.

12E06662
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COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura, a tempo
indeterminato, di un posto di «Cuoco», categoria B3, con
precedenza assoluta (previo conseguimento dell’idoneita
nelle prove selettive) nei confronti dei candidati apparte-
nenti alle categorie protette di cui all’articolo 18, comma 2
della legge 68/99.

E indetta una selezione pubblica, per esami, ai fini della coper-
tura di un posto vacante in organico a tempo pieno e indeterminato, nel
profilo di cuoco - categoria giuridica B3 da destinare alle Istituzioni
dell’infanzia comunali (scuole d’infanzia o nido d’infanzia). Verra atti-
vata la precedenza assoluta (previo conseguimento dell’idoneita nelle
prove selettive) nei confronti dei candidati appartenenti alle categorie
protette di cui all’art. 18, comma 2 della legge 68/99.

L’assunzione ¢ subordinata all’esito negativo dell’eventuale asse-
gnazione di personale collocato nelle liste di disponibilita, secondo
quanto stabilito dall’art. 34-bis del d.lgs. n. 165/2001.

Scadenza domande: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando ¢ disponibile sul sito www.comune.santilariodenza.re.it

Per informazioni: Servizio personale, tel. 0522-902816.

12E06723

COMUNE DI SANZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e parziale al 50% di due posti nel
profilo professionale di istruttore di vigilanza-agente
municipale - cat. C, posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato e parziale al 50% di n. 2 posti nel profilo profes-
sionale di istruttore di vigilanza-agente municipale - cat. C, posizione
economica Cl1.

Titolo di studio richiesto: diploma scuola media superiore
quinquennale.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale ¢ disponibile sul sito www.comune.sanza.sa.it

12E06674

COMUNE DI SULBIATE

Selezione per mobilita volontaria compartimentale e inter-
compartimentale per ’assunzione a tempo indeterminato
di un istruttore amministrativo - categoria «C».

E indetta selezione per I’assunzione a tempo indeterminato e
pieno di 1 Istruttore Amministrativo - Categoria C tramite I’istituto
della mobilita volontaria compartimentale e intercompartimentale.
Termine per la presentazione delle domande di partecipazione: ore 12
del giorno 15 gennaio 2013. Il testo integrale del bando ¢ pubblicato
all’Albo Pretorio on-line del Comune di Sulbiate.

12E06626

COMUNE DI VEZZI PORTIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico - categoria C - posizione economica
C1 - a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico (categoria C - posizione economica Cl) a
tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di geometra o ingegnere o architetto o
titolo equipollente.

Scadenza presentazione domande: ore 13,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile presso I’Ufficio personale
del comune di Vezzi Portio (SV) - Via Porte di Spagna, 20 - Vezzi Portio
- o consultabile sul sito www.comune.vezzi-portio.sv.it

12E06673

REGIONE BASILICATA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direttore
responsabile del Dipartimento interaziendale del SSR
«Centrale di Committenza».

La Regione Basilicata, con Deliberazione di Giunta Regionale
n. 1341 del 9/10/2012, ha approvato I’Avviso Pubblico per il Confe-
rimento di Incarico di Direttore Responsabile del Dipartimento Intera-
ziendale del SSR «Centrale di Committenzay.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Presidente
della Giunta Regionale di Basilicata, via Vincenzo Verrastro n. 4,
85100 - Potenza, entro il trentesimo giorno successivo alla data della
presente pubblicazione.

Requisiti di ammissione ed ogni altra informazione sono consulta-
bili sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 39 dell’1/11/2012
e sul sito istituzionale http://www.basilicatanet.it/.

12E06660

REGIONE TOSCANA

Avviso per la formazione dell’elenco degli idonei alla nomina
a Direttore generale delle aziende e degli enti del servizio
sanitario toscano.

Ai sensi del decreto legislativo n. 502/92 e della legge regionale
toscana n. 40/2005, la Regione Toscana indice un pubblico avviso per la
formazione di un elenco di idonei alla nomina a direttore generale delle
aziende sanitarie e degli enti del servizio sanitario toscano.

I candidati interessati, come prescritto dall’art. 3 bis del decreto
legislativo n. 502/92 e dall’art. 37 comma 1 della legge regionale
n. 40/2005, debbono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio ordinamento;

b) adeguata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel
campo delle strutture sanitarie o settennale negli altri settori, maturata
in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e con diretta respon-
sabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie;

¢) eta non superiore a 65 anni.

La verifica del possesso dei requisiti di idoneita dei candidati ¢
effettuata da una Commissione nominata con decreto del Presidente
della Giunta regionale composta dal dirigente responsabile del settore
competente della direzione generale «Diritti di cittadinanza e coesione
sociale», da un esperto indicato dall’Agenzia nazionale per i servizi
sanitari regionali e da un esperto indicato dalla Scuola superiore S.
Anna di Pisa. La commissione avra il compito di formare 1’elenco dei
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candidati idonei in possesso dei requisiti sopra elencati e che abbiano
presentato regolare domanda ai sensi del presente avviso.

Ai direttori generali si applicano le disposizioni previste dagli arti-
coli 37, 38 e 39 della legge regionale n. 40/2005.

11 rapporto di lavoro del direttore generale ¢ esclusivo ed ¢ rego-
lato da contratto di diritto privato, di durata non inferiore a tre ¢ non
superiore a cinque anni, rinnovabile, a norma dello specifico regola-
mento approvato con il decreto del presidente del consiglio dei ministri
n. 502/95 cosi come modificato dal decreto del presidente del consiglio
dei ministri n. 319/2001.

La nomina a direttore generale non ¢ consentita per piu di tre man-
dati consecutivi nello stesso incarico presso la stessa azienda sanitaria;
la durata complessiva dei relativi incarichi non pud comunque essere
superiore a dieci anni.

Modalita di presentazione della domanda

I candidati devono presentare, secondo lo schema allegato, appo-
sita domanda, redatta in carta semplice, dichiarando sotto la propria
responsabilita ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e nella consapevolezza
delle sanzioni previste nei casi di cui all’art. 76 del medesimo decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000:

1) nome e cognome;
2) data, comune di nascita e luogo di residenza;

3) laurea magistrale del nuovo ordinamento o diploma di laurea
del vecchio ordinamento posseduto;

4) codice fiscale;

5) di aver svolto funzioni dirigenziali con autonomia gestionale
e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie in

posizione dirigenziale per almeno cinque anni nel campo delle strutture
sanitarie o per almeno sette anni negli altri settori;

6) la professione svolta attualmente e/o I’avvenuto collocamento
in quiescenza,

7) indirizzo al quale devono essere inviate eventuali comunica-
zioni, se diverso da quello di residenza, e i recapiti telefonici e e-mail
presso i quali possono essere contattati;

8) di non incorrere in alcuna delle cause ostative previste
dall’art. 3 comma 11 del decreto legislativo n. 502/92 e successive
modifiche ed integrazioni, o in alcuna delle cause di incompatibilita di
cui al comma 9 dello stesso articolo;

9) di autorizzare, ai sensi del Decreto legislativo n. 196/2003,
la Giunta regionale al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione
dei dati personali per le finalita collegate all’inserimento nell’elenco e
alla nomina a direttore generale delle aziende e degli enti del sistema
sanitario toscano e, comunque, nei termini e con le modalita stabilite per
legge o per regolamento per la loro conoscibilita e pubblicita.

Ai sensi dell’art. 38 del decreto del presidente della repubblica
n. 445/2000, alla domanda deve essere allegata la fotocopia non auten-
ticata di un documento d’identita del candidato.

A pena di inammissibilita della domanda, devono alla medesima
essere allegati:

1) il curriculum, datato e firmato, predisposto secondo il for-
mato europeo in cui si evidenzi, in particolare, il possesso dei requisiti
prescritti dall’art. 3-bis del decreto legislativo n. 502/92 e dall’art. 37
comma 1 della legge regionale n. 40/2005;

2) la scheda riassuntiva redatta secondo lo schema allegato (parti
A, B, C e D) datata e firmata.

Nel rispetto del principio della trasparenza dell’azione amministra-
tiva, i nominativi degli aspiranti alla carica a direttore generale inseriti
nell’elenco, nonché i relativi curricula, sono pubblicati sul sito web
della Giunta regionale, in apposita sezione dedicata all’elenco.

A tal fine si richiede I’invio del curriculum in formato digitale
al seguente indirizzo di posta elettronica: elenco-dg-sanita@regione.
toscana.it e, ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 196/2003, si
richiama particolare attenzione ai dati personali contenuti nel curricu-
lum inviato per la pubblicazione in modo tale che gli stessi risultino per-
tinenti e non eccedenti rispetto alla finalita della pubblicazione stessa.

Ai candidati esclusi dall’elenco per inammissibilita della domanda
presentata (mancanza della documentazione richiesta e dei requisiti
prescritti dall’art. 3-bis del decreto legislativo n. 502/92 ¢ dall’art. 37
comma | della legge regionale n. 40/2005) o per non ricevibilita della

stessa (domanda presentata con modalita diverse da quelle richieste dal
presente avviso e/o pervenuta oltre la scadenza del termine di presen-
tazione previsto dal presente avviso) sara data comunicazione scritta
in merito.

La domanda, indirizzata al Presidente della Giunta regionale -
Direzione generale «Diritti di cittadinanza e coesione sociale» - Settore
Affari Generali, Via Taddeo Alderotti, 26/N - 50139 Firenze, deve per-
venire entro e non oltre il giorno 5 dicembre 2012 ¢ deve essere pre-
sentata esclusivamente in via telematica attraverso le seguenti modalita:

tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC)
all’indirizzo regionetoscana@postacert.toscana.it

tramite il sistema informatico regionale Ap@ci. Ap@ci ¢ il
sistema web che consente di inviare comunicazioni telematiche alla pub-
blica amministrazione toscana. Attraverso la procedura sara possibile
inviare la documentazione in formato digitale, avere conferma dell’av-
venuta consegna e ricevere 1’informazione dell’avvenuta protocolla-
zione (estremi del protocollo in arrivo) da parte dell’amministrazione.

I candidati possono accedere ad Ap@ci collegandosi e registran-
dosi all’ indirizzo https://web.e.toscana.it/apaci.Si pud accedere sia
attraverso smart card (per i candidati residenti in Toscana anche attra-
verso la tessera sanitaria) sia attraverso login e password.

In fase di invio della comunicazione € necessario:

indirizzare la comunicazione a Regione Toscana - Regione
Toscana Giunta;

compilare il campo oggetto con la seguente dicitura: «Domanda
per I’inserimento nell’elenco di idonei alla nomina a direttore generale»;

inviare tutti i documenti in formato PDF.

La comunicazione, contenente la domanda e la documentazione
allegata (curriculum, scheda riassuntiva e fotocopia documento d’iden-
tita), inviata con queste modalita verra registrata all’interno del sistema
di protocollo della Regione Toscana e ne sostituisce I’invio tradizionale,
sostituendo, di fatto, la raccomandata A.R. Fa fede la data di invio.

Le domande inviate attraverso qualsiasi mezzo diverso dalla tra-
smissione telematica come sopra specificata saranno considerate non
ricevibili.

Per ogni eventuale informazione in ordine alle modalita di pre-
sentazione della domanda ¢ possibile rivolgersi, dal lunedi al venerdi
(orario 9 - 13), ai numeri telefonici 055/4383358 ¢ 055/4383997.

Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo n. 196/03,
il trattamento dei dati relativi a coloro che presenteranno domanda
di inserimento nell’elenco di riserva oggetto del presente avviso sara
improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, tutelando la
riservatezza e i diritti degli interessati. L’utilizzo dei dati suddetti ha
come finalita gli adempimenti riguardanti la nomina a direttore generale
delle aziende sanitarie e degli enti per i servizi tecnico-amministrativi
di area vasta della Toscana. I dati saranno gestiti in maniera informa-
tizzata e manuale esclusivamente dal personale responsabile e incari-
cato del trattamento stesso. Nel rispetto del principio della trasparenza
dell’azione amministrativa i nominativi di coloro che saranno inseriti
nell’elenco di riserva di idonei alla nomina a direttore generale e i loro
curricula saranno pubblicati sul sito web della Giunta regionale, in
apposita sezione dedicata agli elenchi degli aspiranti direttori del SSR
¢ alla nomina degli stessi. Il titolare del trattamento ¢ la Giunta regio-
nale della Regione Toscana e il responsabile del trattamento ¢ il diri-
gente responsabile del settore «Affari generali» della direzione generale
«Diritti di cittadinanza e coesione sociale».

Tutti 1 diritti previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/03
competono a coloro che presenteranno domanda.

— 56 — | 2o
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SCHEMA DI DOMANDA

Al Presidente della Giunta regionale
Direzione  generale  “Diritti  di
cittadinanza e coesione sociale”

Settore Affari generali
Via Taddeo Alderotti, 26/N
50139 FIRENZE

Il/1a sottoscritto/a chiede di essere inserito nell’elenco degli idonei alla nomina a direttore generale
delle aziende e degli enti del servizio sanitario toscano formato in seguito all’avviso pubblico
approvato con decreto dirigenziale n. del 2012.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del presidente della repubblica 28 dicembre
2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di
atti falsi ai sensi dell'articolo 76 del citato decreto del presidente della repubblica n.445/00, sotto la
propria responsabilita, DICHIARA quanto segue:

(070724 1107 00 1< NOME ..t e
Data dinascita ...........cceeevuinnnnn. Comune di nascita ..........oovevieiiiiiiiieninnanen prov. .......
CodiCe fISCALE .. .ttt
Comune di TESIACNZA .....uuititit ittt e e e e et
CAP. PIOV. ettt

VIQ/PIAZZA ..o 1| IR

TElETONO o

Recapito al quale debbono essere inviate eventuali comunicazioni (se diverso dalla residenza):
VIQ/PIAZZA ..o Noeeeeennnn.

LOCaAlItA ..o, CAP. oo

1) di possedere il diploma di laurea del vecchio ordinamento, o diploma di laurea magistrale per il

NUOVO OFdINAMENTO, 110, ... ettt ettt ettt ettt ettt e et e et e e et e e e e enaeaans
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2) di aver svolto funzioni dirigenziali per almeno cinque anni nel campo delle strutture sanitarie o
per almeno sette anni negli altri settori in posizione dirigenziale con autonomia gestionale ¢
diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie (come risulta dalla scheda C
allegata e dal CV nei quali dovranno essere espressamente indicati le date con giorno, mese ed
anno di inizio e fine dei diversi incarichi ricoperti);

3) disvolgere attualmente 1a professione di ..........c.ooevieiiniiiiiiii i

e/o di essere attualmente collocato in quiescenzadal ........................... con la qualifica di

4) di non incorrere in alcuna delle cause ostative previste dall'articolo 3, comma 11 del decreto
legislativo n.502/92 e successive modifiche ed integrazioni, o in alcuna delle cause di
incompatibilita di cui al comma 9 dello stesso articolo.

5) di autorizzare, ai sensi del Decreto legislativo n.196/2003, la Giunta regionale al trattamento,
alla comunicazione ¢ alla diffusione dei dati personali per le finalita collegate all’inserimento
nell’elenco e alla nomina a direttore generale delle aziende e degli enti del sistema sanitario
toscano e, comunque, nei termini e con le modalita stabilite per legge o per regolamento per la
loro conoscibilita e pubblicita.

6) di aver inviato il proprio curriculum vitae all’indirizzo elenco-dg-sanita@regione.toscana.it e
di essere informato del fatto che lo stesso verra pubblicato sul sito web della Giunta regionale
nell’apposita sezione dedicata agli elenchi degli idonei alla nomina a direttore generale delle
aziende e degli enti del servizio sanitario toscano.

Allego alla presente domanda, oltre alle schede A, B, C e D compilate, il CV e la fotocopia non
autenticata del documento d'identita.

N.B. Qualora al momento dell'eventuale nomina siano scaduti i termini di validita delle dichiarazioni rese, le stesse
dovranno essere riconfermate attraverso la sottoscrizione di un apposito modulo ai sensi di quanto stabilito dagli articoli
41 e 48 del decreto del presidente della repubblica n.445/00.
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A) DATI PERSONALI

Cognome e Nome

nato/a a il

residenza

codice fiscale ||| [ | ||| [ [ [ ||| | |

tel./tel.cellulare fax

e-mail

domicilio (solo se diverso dalla residenza)

Attuale condizione professionale

e Attivita lavorativa svolta attualmente

e Collocamento in quiescenza

- dal

- con la qualifica di
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REQUISITI POSSEDUTI

B) DESCRIZIONE DATI RELATIVI ALLA “QUALIFICATA FORMAZIONE
ED ATTIVITA’ PROFESSIONALE”

1) Diploma/i di laurea

Indirizzo/i di laurea

Titolo tesi di laurea

Universita, luogo e data del conseguimento

Voto

2) Corsi di specializzazione post-laurea (indicare soltanto Titolo, Ente o Istituto, anno, voto):

Titolo Ente/Istituto anno voto

3) Corsi di formazione manageriale frequentati negli ultimi cinque anni, con durata minima di cinque
giorni (indicare Ente o Istituto, titolo, periodo), con particolare riferimento alle materie di seguito
indicate:

- Strumenti di programmazione e controllo

- Organizzazione del lavoro e gestione delle risorse umane

- Qualita, politiche di accreditamento e rapporti con ’utente/cliente

- Sistemi di valutazione delle performance

- Organizzazione e gestione dei servizi sanitari

- Dinamica economico-finanziaria nelle aziende sanitarie

- Discipline affini(specificare)

Ente/Istituto Titolo periodo

4) Conoscenza delle lingue (indicare eventuale certificato o titolo con relativo punteggio a test di
conoscenza):
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5) Esperienza di lavoro all’estero con durata minima di sei mesi (indicare Ente o Istituto, attivita e
periodo):

6) Esperienze professionali e lavorative maturate diverse da quelle indicate nella parte “C” (indicare
Ente o Istituto, attivita e periodo):
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C) DATI ATTESTANTI L’ESPERIENZA DIRIGENZIALE ACQUISITA PER
ALMENO S ANNI NELL. CAMPO DELLE STRUTTURE SANITARIE O PER
ALMENO 7 ANNI NEGLI ALTRI SETTORI

(Compilare una scheda per ciascuna esperienza, anche se acquisita nello stesso Ente/Impresa
partendo da quelle piu recenti)

SCHEDA N°
1 - Impresa/Ente
Settore
Sede

Fatturato o spesa corrente (ultimo anno di riferimento)

2 - Settore specifico (nel caso in cui [ ‘esperienza dirigenziale riguardi una determinata articolazio-
ne dell’Impresa/Ente):

Budget direttamente ed effettivamente gestito dal candidato
N. dipendenti

3 — Posizione occupata nell’Impresa/Ente
Livello d’inquadramento formale o contrattuale

Periodo/i (indicare con precisione le date di inizio e di fine di ciascuna
esperienza)

4 - Sintetica descrizione del ruolo svolto (responsabilita ed attivita connesse):
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5 - Sintetica descrizione dei ruoli organizzativi (principali) con cui si interagisce, con particola-
re riferimento a:

- relazioni con ambiente esterno;

- relazioni gerarchiche o funzionali verso I’alto (indicare eventuale posizione dirigenziale
superiore);

- relazioni orizzontali;

- relazioni gerarchiche o funzionali con ruoli subordinati (indicare principali responsabilita
ed attivita connesse ai ruoli subordinati)

6 - Obiettivi e risultati (quali-quantitativi) raggiunti nello svolgimento della funzione dirigen-
ziale (per anno e possibilmente riferita agli ultimi tre anni) evidenziando:

6.1 - cambiamenti organizzativi direttamente guidati

6.2 - decisioni o provvedimenti pit importanti direttamente assunti nell’ultimo periodo
di riferimento (possibilmente ultimi sei mesi)

6.3 - principali negoziazioni formali a cui si é partecipato (possibilmente nell ultimo an-

no di riferimento) specificando i soggetti, le parti, gli oggetti di negoziazione ed il
ruolo svolto
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D) AUTOVALUTAZIONE DELLE CONOSCENZE

D.1 Indicare il livello di conoscenza della situazione Socio-Sanitaria della Regione Toscana e sue
articolazioni (da evitare descrizione dettagliata delle stesse) specificandone le principali fonti di
derivazioni (esperienza professionale, normativa, altro);

D.2  Indicare i metodi di gestione piu conosciuti e gia sperimentati nell’ambito della propria
esperienza direzionale (in generale e con riferimento all’ambito sanitario regionale e nazionale).

12E06672
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AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Riapertura dei termini di scadenza del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di 63 posti di collaboratore professionale sanitario
infermiere cat. «D», e ulteriori 40 posti di pari profilo
da ricoprire presso ’Azienda unita sanitaria locale n. 2
dell’Umbria.

In esecuzione della deliberazione del Commissario Straordinario
16 ottobre 2012 n. 1293 ¢ indetto il bando di riapertura termini di sca-
denza del pubblico concorso per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 63 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere Cat. «D», bandito da questa Azienda in data 29.07.2011, con
ulteriori n. 40 posti di pari profilo da ricoprire presso I’Azienda USL
n. 2 dell’Umbria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione sara disponibile presso la I’Azienda Ospe-
daliera di Perugia - Ufficio Reclutamento Risorse Umane - Torre
A - Ellisse del P.O. «S. Maria della Misericordia» - Perugia e presso
I’Azienda U.S.L. n.2 di Perugia - Ufficio Concorsi ed Assunzioni - Via
Guerra 21 - 06127 Perugia, nonché sui rispettivi siti aziendali: www.
ospedale.perugia.it e www.ausl2.umbria.it

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli aspiranti possono
rivolgersi alla Direzione Personale - Ufficio Reclutamento Risorse
Umane - Torre A - Ellisse del P.O. «S. Maria della Misericordia» - Piano
IV - Perugia (Tel. 0755786022 - 0755786023), dalle ore 10, alle ore 13,
tutti 1 giorni feriali escluso il sabato, oppure presso 1’Azienda U.S.L.
n. 2 dell’Umbria - Ufficio Concorsi ed Assunzioni - Via Guerra 21 -
Perugia - tel. 0755412078 - 0755412023.

12E06679

AZIENDA OSPEDALIERA
S. CROCE E CARLE DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente fisico di fisica sanitaria e un posto di ostetrica - col-
laboratore professionale sanitario - categoria D.

Sono indetti pubblici concorsi per titoli ed esami a:
un posto di dirigente fisico di fisica sanitaria;

un posto di ostetrica - collaboratore professionale sanitario -
categoria D.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 46 del 15.11.2012.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale presso
la sede amministrativa dell’azienda ospedaliera in Cuneo, corso Carlo
Brunet, 19/A, tel. 0171/643348-643347. Sito internet: www.ospedale.
cuneo.it

12E06725

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
INTEGRATA DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale
sanitario esperto del personale infermieristico - ostetrica
cat. Ds.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di un collaboratore professionale sanitario
esperto del personale infermieristico — ostetrica cat. Ds.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire la
domanda all’ufficio protocollo dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata - Verona piazzale A. Stefani, 1 — 37126 Verona.

1l testo integrale e fac-simile della domanda di partecipazione ¢
stato pubblicato integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione
Veneto n. 66 del 17 agosto 2012 e successivamente rettificato parzial-
mente nel Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 86 del 19 ottobre.
11 bando viene pubblicato anche nel sito ufficiale dell’Azienda Ospeda-
liera Universitaria Integrata - Verona www.ospedaleuniverona.it. nella
sezione «Concorsi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio procedure selettive
e concorsuali del servizio personale o consultare il sito aziendale.

12E06729

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore professionale sani-
tario del personale della riabilitazione - ortottista cat. D.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un collaboratore professionale sanitario
del personale della riabilitazione — ortottista cat. D.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire la
domanda all’ufficio protocollo dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata - Verona piazzale A. Stefani, 1 — 37126 Verona.

Il testo integrale e fac-simile della domanda di partecipazione ¢
stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 86
del 19 ottobre 2012 e nel sito ufficiale dell’Azienda Ospedaliera Uni-
versitaria Integrata - Verona www.ospedaleuniverona.it. nella sezione
«Concorsi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio procedure selettive
e concorsuali del servizio personale o consultare il sito aziendale.

12E06730
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AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO, MONDOVI E SAVIGLIANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di due dirigenti medici - Disciplina
di Ortopedia e Traumatologia.

E indetto pubblico concorso per titoli ed esami per I’assunzione a
tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici - disciplina di ortopedia
e traumatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente annuncio nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito www.aslenl.it
sezione: concorsi € avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. personale -
Ufficio Concorsi - Tel. 0171/450641-7.

12E06683

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 DI OLBIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di nove posti di collabora-
tore professionale sanitario - tecnico di radiologia medica,
cat. D.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 2936
del 30.10.2012 ¢ indetto un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 9 posti di Collaboratore
professionale sanitario - tecnico di radiologia medica, cat. D.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV?* serie
speciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando, recante I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alla procedura concorsuale, ¢ con-
sultabile sul sito internet www.aslolbia.it sotto la voce «Concorsi e
selezioni».

Per eventuali informazioni contattare 1’ Area Amministrazione del
Personale ai seguenti numeri telefonici: 0789/552.042-044-311-390-389.

12E06682

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI ORISTANO

Avviso, per titoli e colloquio, per ’attribuzione di un inca-
rico a tempo determinato, per la durata dell’aspettativa
del titolare, di dirigente medico - direttore della Struttura
complessa igiene e sanita pubblica.

In esecuzione della deliberazione n. 976 del 29.10.2012 ¢ indetto
un avviso, per titoli e colloquio, per I’attribuzione del seguente incarico:
n. 1 (uno) incarico a tempo determinato, per la durata dell’aspettativa
del titolare, di Dirigente Medico - Direttore della Struttura Complessa
Igiene e Sanita Pubblica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dei documenti, scade il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

L’ avviso viene pubblicato integralmente nel sito istituzionale della
ASL N. 5 di Oristano - www.asloristano.it - alla voce concorsi e sele-
zioni. Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Amministrazione
del Personale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 5 di Oristano (Via Car-
ducci, 35 - 09170 - Oristano - tel. 0783/317807).

12E06661

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4
DI CHIVASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico nella disciplina di medicina nucleare.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 701
del 24/10/2012 ¢ indetto Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1
posto di Dirigente Medico di Medicina Nucleare.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
libera secondo lo schema allegato al bando e corredate dai documenti
prescritti o di relative autocertificazioni come previsto dalla normativa
vigente, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
IV Serie Speciale Sezione Concorsi.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul B.U. della Regione
Piemonte n. 45 del 08/11/2012 e puo essere consultato sul sito internet
dell’ASL TO4 all’indirizzo http:http://www.aslto4.piemonte.it/ (sezione
«L’Asl da te» - Concorsi, avvisi, selezioni ed esiti).

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Concorsi dell’ASL
TO4 - Via Po, 11- 10034 Chivasso dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle
12,00 al numero tel. 011/9176299.

12E06646

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico nella disciplina di medicina e chirurgia
accettazione e urgenza.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 703 del
24/10/2012 ¢ indetto Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto
di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia Accettazione e Urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
libera secondo lo schema allegato al bando e corredate dai documenti
prescritti o di relative autocertificazioni come previsto dalla normativa
vigente, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
de% presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repul}))blica italiana
IV Serie Speciale Sezione Concorsi.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul B.U. della Regione
Piemonte n. 45 del 08/11/2012 e puo essere consultato sul sito inter-
net dell’ASL TO4 all’indirizzo http://www.aslto4.piemonte.it/ (sezione
«L’Asl da te» - Concorsi, avvisi, selezioni ed esiti).

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Concorsi dell’ASL
TO4 - Via Po, 11- 10034 Chivasso dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle
12,00 al numero tel. 011/9176299.

12E06647

AZIENDA U.L.S.S. N. 20 DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico — disciplina
di anestesia e rianimazione.

B indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo indeterminato, presso 1’azienda U.L.S.S. n. 20 di un diri-
gente medico - disciplina di anestesia e rianimazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

_ Il testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 90 del 2 novembre 2012.
~ Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando
di concorso, rivolgersi al Servizio programmazione e acquisizione
risorse umane dell’azienda U.L.S.S. di Verona.

) 11 bando ¢ altresi disponibile sul sito Internet: www.ulss20.verona.
it, nella sezione «concorsi».

12E06711
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AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
18 DI ROVIGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di
chirurgia generale.

E indetto presso 1’ Azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di:

n. 1 posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico di chi-
rurgia generale.

Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale del Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Uftficiale della Regione Veneto n. 19 del 09.03.2012 ed ¢ inserito nel
sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SOC Acquisizione e
Gestione Risorse Umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda ULSS 18 di
Rovigo viale Tre Martiri, 89 - Tel. 0425/393963-393656.

12E06645

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 4 «<ALTO VICENTINO» DI THIENE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - personale
della riabilitazione (Fisioterapista) da assegnare all’unita
operativa complessa «Cardiologia» (per le attivita riabili-
tative ambulatoriali dei pazienti cardiopatici).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene (Vicenza) per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario — personale della ria-
bilitazione (fisioterapista) da assegnare all’unita operativa complessa
«Cardiologia» (per le attivita riabilitative ambulatoriali dei pazienti car-
diopatici) - Bando n. 15/2012.

11 termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 relativo bando di concorso ¢ stato pubblicato integralmente sul
Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 92 del 9 novembre 2012.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. servizio personale
dell’Azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» — via Rasa n. 9 — 36016
Thiene (Vicenza) — telefono 0445/389224-389350; copia del bando ¢
reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it.

12E06727

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente sanitario di varie discipline

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I’'U.L.SS.

n. 4 «Alto Vicentino» di Thiene (Vicenza) per la copertura di:

un posto di dirigente sanitario (profilo prof.le: medici — disci-
plina: anestesia e rianimazione) - (Bando n. 11/2012).

un posto di dirigente sanitario (profilo prof.le: medici — disci-
plina: cardiologia) - (Bando n. 14/2012).

I termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I relativi bandi di concorso sono stati pubblicati integralmente sul
Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 92 del 9 novembre 2012.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. servizio personale
dell’Azienda U.L.SS. n. 4 «Alto Vicentino» — via Rasa n.9 — 36016
Thiene (Vicenza) — telefono 0445/389224 - 389350 - copia dei bandi ¢
reperibile nel sito www.ulss4.veneto.it.

12E06728

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 21 DI LEGNAGO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
posti di qualifiche varie, riservati ai disabili ex legge
12 marzo 1999, n. 68.

Sono indetti i concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
dei seguenti posti:
n. 1 posto di assistente amministrativo (cat. C). riservato ai disa-
bili ex legge 12/03/1999, n. 68;

n. 1 posto di collaboratore amministrativo professionale (cat. D),
riservato ai disabili ex legge 12/03/1999, n. 68.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei concorsi ¢ stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 92 del 09/11/2012 ed ¢ inoltre disponibile
presso la Sezione Gestione Giuridica e Previdenziale del Servizio Per-
sonale e Sviluppo Organizzativo dell’Azienda ULSS n. 21 di Legnago
(Verona) - Via Gianella 1 - telefono 0442 622316/622564 oppure sul
sito www.aulsslegnago.it

12E06680

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI TERAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di vari posti di dirigente
amministrativo.

In esecuzione della deliberazione n. 915, adottata in data 14 set-
tembre 2012, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di:

due dirigenti amministrativi per le esigenze dell’Azienda USL
di Teramo;

un dirigente amministrativo da assegnare all’area «Attivita
amministrative dei Presidi Ospedalieri»;

un dirigente amministrativo da assegnare all’area «acquisizione
beni e servizi (provveditorato ed economato)»;

un dirigente amministrativo da assegnare all’area «program-
mazione e gestione delle attivita economiche e finanziarie (bilancio e
ragioneria);

un dirigente amministrativo da assegnare allo staff di Direzione
generale per le attivita di supporto amministrativo — legale della stessa
oltre che di capo della segreteria.

La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice, dovra essere indirizzata al Direttore generale dell’Azienda e
dovra essere spedita in plico raccomandato a.r. indirizzata all’Azienda
USL di Teramo - circonvallazione Ragusa n.1 — 64100 Teramo, ovvero
mediante propria casella di posta elettronica certificata al seguente indi-
rizzo: aslteramo@raccomandata.eu, entro e non oltre il termine perento-
rio del trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
dell’estratto dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica — 4*
Serie speciale «Concorsiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel B.U.R.A.
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(Bollettino ufficiale della Regione Abruzzo) n. 79 Speciale (Concorsi)
del 2 novembre 2012 ed ¢ acquisibile dal sito web dell’Azienda http://
www.aslteramo.it/concorsi.asp.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.0.C. gestione del personale — ufficio reclutamento del personale —
dell’Azienda USL di Teramo (tel. 0861/420246-420249).

12E06726

UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA N. 5
«OVEST VICENTINO» DI ARZIGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico

E indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, presso
I’U.L.S.S. n. 5 «Ovest Vicentino» - Arzignano (VI), per la copertura di
un posto di dirigente medico disciplina di pediatria.

I requisiti per la partecipazione al suddetto concorso pubblico
sono quelli previsti dal D.P.R. n. 483/1997, nonche dal relativo bando
di concorso, pubblicato integralmente sul B.U.R. del Veneto n. 92 del
9.11.2012.

Il termine per la presentazione delle domande presso I’U.L.S.S.
n. 5 «Ovest Vicentinoy, via Trento, 4 - 36071 Arzignano (VI), redatte su
carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Risorse umane
e formazione dell’U.L.S.S. n. 5, via Galilei, 3 - Valdagno (VI),
tel. 0445/423044-423045.

11 testo del bando ¢ altresi disponibile sul sito dell’ULSS 5: www.
ulssS.it

12E06724

ALTRI ENTI

AGENZIA SPAZIALE ITALIANA

Concorso per titoli ed esami per il reclutamento a tempo
indeterminato di due unita di personale diplomato, in
prova, con il profilo professionale di collaboratore di
amministrazione del livello professionale VII, riservato ai
soggetti disabili.

Si comunica che I’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha emanato
concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo indeterminato
di due unita di personale diplomato, in prova, con il profilo professio-
nale di collaboratore di amministrazione del livello professionale VII,
riservato ai soggetti disabili - in possesso dei requisiti di cui all’art. 1
della legge 12 marzo 1999, n. 68, recante «Norme per il diritto al lavoro
dei disabili» - iscritti nell’elenco del collocamento obbligatorio della
provincia di Roma.

Il bando di concorso in versione integrale (completo del format
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di
partecipazione e le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione e
le modalita di svolgimento della selezione, ¢ reperibile sul sito internet
www.asi.it alla voce «Bandi e concorsi», ed € 1’unico testo definitivo
che prevale in caso di discordanza.

Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate:

a) in busta chiusa, a mano o a mezzo raccomandata a/r, all’ Agen-
zia spaziale italiana, viale Liegi n. 26 - 00198 Roma;

oppure
b) scannerizzate, in formato PDF non modificabile, a mezzo
PEC all’indirizzo concorsi(@asi.postacert.it;

entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - «Con-
corsi ed esami», pena ’esclusione dalla selezione. Qualora il termine

suindicato scada in giorno festivo, esso si intende prorogato di diritto al
primo giorno seguente non festivo. Sulla busta contenente la domanda
di partecipazione, ovvero nell’oggetto dell’invio e-mail, dovra essere
apposta la dicitura: «Contiene domanda di partecipazione al bando di
concorso n. 45/2012».

12E06639

Concorso per titoli ed esami per il reclutamento a tempo
indeterminato di una unita di personale diplomato, in
prova, con il profilo professionale di C.T.E.R. del livello
professionale VI, riservato agli appartenenti alle categorie
protette.

Si comunica che I’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha emanato
concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo indeterminato
di un’unita di personale diplomato, in prova, con il profilo professionale
di C.T.E.R. del livello professionale VI, riservato agli appartenenti alle
categorie protette in possesso dei requisiti di cui all’art. 18, legge 68/99
- compresi i soggetti in possesso dei requisiti di cui alla legge 20 ottobre
1990, n. 302, come modificato dalla legge 23 novembre 1998, n. 407
s.m.i. - ovvero i familiari degli invalidi e dei profughi rimpatriati, le
vittime del terrorismo, della criminalita organizzata e del dovere e loro
congiunti, i familiari superstiti delle vittime del lavoro, i familiari dei
grandi invalidi del lavoro e delle vittime di guerra.

Il bando di concorso in versione integrale (completo del format
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di
partecipazione e le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione e
le modalita di svolgimento della selezione, ¢ reperibile sul sito internet
www.asl.it alla voce «Bandi e concorsi», ed € 1’unico testo definitivo
che prevale in caso di discordanza.

— 68 — 4




27-11-2012

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 93

Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate:

a) in busta chiusa, a mano o a mezzo raccomandata a/r, all’ Agen-
zla spaziale italiana, viale Liegi n. 26 - 00198 Roma;

oppure

b) scannerizzate, in formato PDF non modificabile, a mezzo
PEC all’indirizzo concorsi(@asi.postacert.it;

entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie speciale - «Con-
corsi ed esami», pena ’esclusione dalla selezione. Qualora il termine
suindicato scada in giorno festivo, esso si intende prorogato di diritto al
primo giorno seguente non festivo. Sulla busta contenente la domanda
di partecipazione, ovvero nell’oggetto dell’invio e-mail, dovra essere
apposta la dicitura: «Contiene domanda di partecipazione al bando di
concorso n. 46/2012».

12E06640

ATO - CITTA DI MILANO

Avviso relativo al bando di mobilita volontaria esterna, per
un posto di istruttore dei servizi tecnici - categoria C - a
tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica che 1’Ufficio d’Ambito Territoriale Ottimale della
Citta di Milano - con sede in Milano via Dogana n. 4 - ha pubblicato
nel proprio sito internet, all’indirizzo www.atocittadimilano.it il bando
di mobilita volontaria esterna per un istruttore dei servizi tecnici cat. C
a tempo pieno e indeterminato.

Le domande di partecipazione redatte in carta semplice secondo
lo schema allegato al bando dovranno pervenire all’Ufficio d’Ambito
secondo le modalita indicate nel bando entro il termine di trenta giorni
a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

12E06628

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI MONZA BRIANZA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato e pieno per la copertura di un posto
di categoria C - posizione economica C1 - profilo profes-
sionale assistente dei servizi di supporto interno, riservato
ai soggetti di cui all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999,
n. 68.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato e pieno per la copertura di un posto di
categoria C - posizione economica C1 - profilo professionale «assistente
dei servizi di supporto interno», riservato ai soggetti di cui all’art. 1
della legge 12 marzo 1999 n. 68. L’avviso ed i relativi allegati sono
integralmente disponibili sul sito web dell’ente all’indirizzo www.
mb.camcom.it

Scadenza per la presentazione delle domande: entro il 17 dicembre
2012.

12E06675

ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI
CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI
DI ROVIGO

Concorso pubblico per la copertura di un posto, a tempo
indeterminato, area B, posizione economica B1, area fun-
zionale amministrativa.

E indetto un concorso pubblico per la copertura di un posto a
tempo indeterminato, area B, posizione economica Bl - operatore di
amministrazione - a tempo pieno. Titolo di studio richiesto: diploma
d’istruzione secondaria di secondo grado. Termine di presentazione
delle domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale. Copia del bando ¢ disponibile presso
1I’Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di Rovigo,
via Silvestri n. 6 - 45100 Rovigo (dal lunedi al venerdi dalle 10 alle 13)
tel. 0425/28426 - fax 0425/28620 - e.mail: segreteria@ordinemediciro-
vigo.it ed ¢ scaricabile dal sito internet: www.omceoro.it

12E06638

DIARI

AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 10 posti a tempo indeterminato
e pieno nel profilo di Assistente di Amministrazione - Area Il - posizione economica F 2 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana

del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico, per esami, per il conferimento di n. 10 (dieci) posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo
di assistente di amministrazione - area Il - posizione economica F 2 - nei ruoli dell’ Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione delle
stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06689
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Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 4 posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di Assistente informatico - Area
II - posizione economica F 2 - nei ruoli dell’Agenzia Ita-
liana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico, per esami, per il
conferimento di n. 4 (quattro) posti a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di assistente informatico - area II - posizione economica F2 - nei
ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione
delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06690

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 2 posti a tempo inde-
terminato e pieno nel profilo di Funzionario informatico
Area III - posizione economica F 1 - nei ruoli dell’Agenzia
Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico, per esami, per il
conferimento di n. 2 (due) posti a tempo indeterminato e pieno nel pro-
filo di funzionario informatico area III - posizione economica F1 - nei
ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione
delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06691

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di un posto a tempo inde-
terminato e pieno nel profilo di Funzionario linguistico
Area III - posizione economica F1 - nei ruoli dell’Agenzia
Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico, per esami, per il
conferimento di n. 1 (uno) posto a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di funzionario linguistico area III - posizione economica F1 - nei
ruoli dell”’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione
delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06692

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 5 posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di Funzionario statistico Area
IIT - posizione economica F1 - nei ruoli dell’Agenzia Ita-
liana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico, per esami, per il
conferimento di n. 5 (cinque) posti a tempo indeterminato ¢ pieno nel
profilo di funzionario statistico area III - posizione economica F1 - nei
ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso € stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione

delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06693

Rinvio del diario delle prove scritte dello speciale concorso
pubblico, per titoli ed esami, ai sensi dell’articolo 17,
comma 11, del decreto-legge n. 78 del 2009 convertito
con modificazioni in legge n. 102 del 2009, per il conferi-
mento di 2 posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo
di Funzionario giuridico di amministrazione - Area III -
posizione economica F 1 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana
del Farmaco.

In riferimento alle prove dello speciale concorso pubblico, per
titoli ed esami, ai sensi dell’art.17, comma 11, del decreto-legge n. 78
del 2009 convertito con modificazioni in legge n. 102 del 2009, per
il conferimento di n. 2 (due) posti a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di funzionario giuridico di amministrazione - area III - posi-
zione economica F1 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale —
Concorsi ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed
il luogo di effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06694

Rinvio del diario delle prove scritte dello speciale concorso
pubblico, per titoli ed esami, ai sensi dell’articolo 17,
comma 11, del decreto-legge n. 78 del 2009 convertito
con modificazioni in legge n. 102 del 2009, per il confe-
rimento di un posto a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di Funzionario della comunicazione - Area III -
posizione economica F 1 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana
del Farmaco.

In riferimento alle prove dello speciale concorso pubblico, per
titoli ed esami, ai sensi dell’art.17, comma 11, del decreto-legge n. 78
del 2009 convertito con modificazioni in legge n. 102 del 2009, per
il conferimento di n. 1 (uno) posto a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di funzionario della comunicazione - area III - posizione econo-
mica F1 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi
ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo
di effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
- 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06695

Rinvio del diario delle prove scritte dello speciale concorso
pubblico, per titoli ed esami, ai sensi dell’articolo 17,
comma 11, del decreto-legge n. 78 del 2009 convertito con
modificazioni in legge n. 102 del 2009, per il conferimento
di 2 posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo di Fun-
zionario economico-finanziario - Area III - posizione eco-
nomica F 1 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove dello speciale concorso pubblico, per
titoli ed esami, ai sensi dell’art.17, comma 11, del decreto-legge n. 78
del 2009 convertito con modificazioni in legge n. 102 del 2009, per
il conferimento di n. 2 (due) posti a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di funzionario economico-finanziario - area III - posizione eco-
nomica F1 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢
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stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi
ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo
di effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
- 4° Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06696

Rinvio del diario delle prove scritte dello speciale concorso
pubblico, per titoli ed esami, ai sensi dell’articolo 17,
comma 11, del decreto-legge n. 78 del 2009 convertito con
modificazioni in legge n. 102 del 2009, per il conferimento
di 5 posti a tempo indeterminato e pieno nel profilo di
Funzionario tecnico sanitario - Area III - posizione eco-
nomica F 1 - nei ruoli dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove dello speciale concorso pubblico, per
titoli ed esami, ai sensi dell’art. 17, comma 11, del decreto-legge n. 78
del 2009 convertito, con modificazioni, in legge n. 102 del 2009, per il
conferimento di n. 5 (cinque) posti a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di funzionario tecnico sanitario - area III - posizione economica
F1 - nei ruoli dell’Agenzia italiana del farmaco, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed
esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di
effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - del 29 gennaio 2013.

12E06697

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento di 2 posti, a tempo
indeterminato e pieno nel profilo di dirigente farmaci-
sta delle professionalita sanitarie nel ruolo dei dirigenti
dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per titoli ed esami
per il conferimento di n. 2 (due) posti, a tempo indeterminato e pieno
nel profilo di dirigente farmacista delle professionalita sanitarie nel
ruolo dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi
ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo
di effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
- 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06698

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 2 posti, a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di dirigente di II fascia - settore
amministrativo economico finanziario - per I’Agenzia Ita-
liana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per esami per il
conferimento di n. 2 (due) posti, a tempo indeterminato e pieno nel pro-
filo di dirigente di II fascia - settore amministrativo economico finanzia-
rio - per I’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione
delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06699

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 2 posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di dirigente medico (Cardiolo-
gia) delle professionalita sanitarie nel ruolo dei dirigenti
dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del Concorso pubblico per esami per il
conferimento di n. 2 (due) posti a tempo indeterminato e pieno nel pro-
filo di dirigente medico (cardiologia) delle professionalita sanitarie nel
ruolo dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi
ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo
di effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale
- 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06700

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 2 posti a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di dirigente medico (Malattie
metaboliche e diabetologia) delle professionalita sanitarie
nel ruolo dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per esami per il
conferimento di n. 2 (due) posti a tempo indeterminato ¢ pieno nel
profilo di dirigente medico (malattie metaboliche e diabetologia) delle
professionalita sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’ Agenzia Italiana del
Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV
Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comu-
nica che la data ed il luogo di effettuazione delle stesse saranno pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06701

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di un posto a tempo inde-
terminato e pieno nel profilo di dirigente medico (Micro-
biologia e virologia) delle professionalita sanitarie nel
ruolo dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per esami per il
conferimento di n. 1 (uno) posto a tempo indeterminato e pieno nel pro-
filo di dirigente medico (microbiologia e virologia) delle professionalita
sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’ Agenzia Italiana del Farmaco, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale —
Concorsi ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed
il luogo di effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06702

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di un posto a tempo inde-
terminato e pieno nel profilo di dirigente medico (Neuro-
logia o Psichiatria) delle professionalita sanitarie nel ruolo
dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per esami per il
conferimento di n. 1 (uno) posto a tempo indeterminato e pieno nel pro-
filo di dirigente medico (neurologia o psichiatria) delle professionalita
sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’ Agenzia Italiana del Farmaco, il cui
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avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale —
Concorsi ed esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed
il luogo di effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06703

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento di un posto, a
tempo indeterminato e pieno nel profilo di dirigente bio-
logo delle professionalita sanitarie nel ruolo dei dirigenti
dell’Agenzia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per titoli ed esami
per il conferimento di n.1 (uno) posto, a tempo indeterminato ¢ pieno
nel profilo di dirigente biologo delle professionalita sanitarie nel ruolo
dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed
esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di
effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06704

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento di 2 posti, a tempo
indeterminato e pieno nel profilo di dirigente chimico delle
professionalita sanitarie nel ruolo dei dirigenti dell’Agen-
zia Italiana del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per titoli ed esami
per il conferimento di n.2 (due) posti, a tempo indeterminato e pieno
nel profilo di dirigente chimico delle professionalita sanitarie nel ruolo
dei dirigenti dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed
esami n. 40 del 25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di
effettuazione delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale del 29 gennaio 2013.

12E06705

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 3 posti, a tempo indeter-
minato e pieno nel profilo di dirigente medico nel ruolo
dei dirigenti di seconda fascia dell’Agenzia Italiana del
Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per esami per
il conferimento di n. 3 (tre) posti, a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di dirigente medico nel ruolo dei dirigenti di seconda fascia
dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione
delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06706

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di 2 posti, a tempo inde-
terminato e pieno nel profilo di dirigente farmacista nel
ruolo dei dirigenti di seconda fascia dell’Agenzia Italiana
del Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per esami per il
conferimento di n. 2 (due) posti, a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di dirigente farmacista nel ruolo dei dirigenti di seconda fascia
dell’ Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione
delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06707

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per esami, per il conferimento di un posto, a tempo inde-
terminato e pieno nel profilo di dirigente biologo nel ruolo
dei dirigenti di seconda fascia dell’Agenzia Italiana del
Farmaco.

In riferimento alle prove del concorso pubblico per esami per il
conferimento di n. 1 (uno) posto, a tempo indeterminato e pieno nel
profilo di dirigente biologo nel ruolo dei dirigenti di seconda fascia
dell’Agenzia Italiana del Farmaco, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale TV Serie Speciale — Concorsi ed esami n. 40 del
25 maggio 2012, si comunica che la data ed il luogo di effettuazione
delle stesse saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale del 29 gennaio 2013.

12E06708

AUTOMOBILE CLUB PERUGIA

Rinvio del diario d’esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto nell’area C, livello economico C1, a tempo
pieno ed indeterminato, da assegnare alla sede centrale
dell’Ente.

Si comunica che ¢ rinviata la pubblicazione del diario delle even-
tuali preselezioni o delle prove scritte relative al concorso pubblico per
esami per n. 1 posto nell’area C livello economico C1, per personale da
assumere con contratto a tempo pieno ed indeterminato, da assegnare
alla sede centrale dell’Ente in Perugia, via Corcianese n. 218/h (avviso
di indizione pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale — 4* Serie speciale -
Concorsi ed esami - n. 64 del 17 agosto 2012). La comunicazione, del
luogo, della sede, dei giorni e dell’ora in cui si svolgeranno I’eventuale
prova preselettiva o le prove scritte sara pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* Serie speciale - Concorsi ed esami - del 2 aprile 2013.

Del citato diario di esame sara data notizia anche sul sito dell’Ente
Www.perugia.aci.it

12E06627
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CORTE DEI CONTI

Conferma del diario delle prove scritte del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a undici posti di referendario nel
ruolo della carriera di magistratura della Corte dei conti.

Si comunica che le prove scritte del concorso, per titoli ed esami, a
undici posti di referendario nel ruolo della carriera di magistratura della
Corte dei conti, indetto con Decreto presidenziale del 29 marzo 2012,
si svolgeranno nei giorni 18, 19, 20 e 21 dicembre 2012, cosi come
gia comunicato con avviso pubblicato sulla Gazzeta Ufficiale 4* serie
speciale “Concorsi” n. 73 del 18 settembre 2012.

I candidati, muniti di idoneo documento di riconoscimento,
dovranno presentarsi alle ore 8,00 presso la Caserma Salvo d’Acquisto
- Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del Comando Generale
dell’ Arma dei Carabinieri - Viale di Tor di Quinto, 153 - Roma.

Coloro che desiderano consultare testi di legge, come previsto
dall’art. 10 — 5° comma — del bando di concorso, sono tenuti a conse-
gnarli nella predetta sede il giorno 17 dicembre 2012 dalle ore 10,00
alle ore 12,00, curando che sulla copertina di ciascuno dei testi sia appli-
cato, in maniera da lasciare visibile il titolo, un foglietto contenente, in
caratteri leggibili, I’indicazione del proprio nome e cognome. I testi
dovranno essere accompagnati da un elenco in duplice copia, nel quale
sono indicate, oltre ai titoli degli stessi, le generalita del candidato e
devono essere collocati in contenitori o borse al fine di evitare possibili
smarrimenti.

I candidati, durante le prove scritte, non potranno introdurre in sala
borse, caschi, valigie e giornali nonché qualsiasi dispositivo atto alla
trasmissione o registrazione di dati, immagini e voce.

Si informa che il Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri &
raggiungibile dalla Stazione FS di Roma Termini con la Metro A dire-
zione Battistini — fermata Ottaviano - e poi con ’autobus n°32 il cui
capolinea ¢ a Viale di Tor di Quinto (sede di esame).

11 presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica.

12E06738

ESTAV CENTRO

Diario delle prove di esame del concorso pubblico unificato,
per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico, nella
disciplina di chirurgia vascolare - Area chirurgica e delle
specialita chirurgiche.

Si comunica che le prove di esame del concorso pubblico unificato
per titoli ed esami ad un posto di dirigente medico nella disciplina di
chirurgia vascolare, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indetermi-
nato, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
- 4% serie speciale - n. 55 del 17.07.2012, con scadenza dei termini in
data 16.08.2012, avranno il seguente svolgimento:

prova scritta: lunedi 17 dicembre 2012, alle ore 8,30, presso il
Nuovo Ospedale San Giovanni di Dio, via di Torregalli, 3 - Firenze -
aula Muntoni (1° piano);

prova pratica: lunedi 14 gennaio 2013, alle ore 8,30, presso la
medesima sede della prova scritta;

prova orale: lunedi 21 gennaio 2013, alle ore 8,30, presso la
medesima sede delle prove scritta e pratica.

L’oggetto delle singole prove ¢ indicato nel bando di concorso.

La convocazione alla prova pratica ¢ subordinata al superamento
della prova scritta. La convocazione alla prova orale ¢ subordinata al
superamento della prova pratica.

— 73 — |

Si comunica inoltre che, qualora il numero dei candidati ammessi
fosse tale da consentirlo, la commissione procedera allo svolgimento
delle prove pratica ed orale nella giornata di lunedi 14 gennaio 2013.

Si precisa che gli interessati potranno prendere visione dell’elenco
nominativo degli ammessi alla prova pratica a partire dal 20 dicembre
2012 sul sito internet www.estav-centro.toscana.it (sezione concorsi).

L’elenco suddetto costituisce comunicazione ufficiale di

ammissione.

I candidati ai quali non sia stata comunicata con lettera racco-
mandata 1’esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi, muniti di
fotocopia di un valido documento di riconoscimento e di penna a sfera
di colore nero, nei giorni, ore ¢ luoghi di cui sopra. Si ricorda che la
mancata presenza verra considerata come rinuncia alla partecipazione
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se indipendente
dalla volonta del candidato.

La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comunica-
zione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi ai numeri
055/6937660.

12E06563

MINISTERO DELL’'INTERNO

Diario delle prove d’esame per il conseguimento dell’atte-
stato di abilitazione all’esercizio del servizio di scorta tec-
nica ai veicoli eccezionali ed ai trasporti in condizioni di
eccezionalita.

Si comunica che gli esami per il conseguimento dell’attestato di
abilitazione all’esercizio del servizio di scorta tecnica ai veicoli ecce-
zionali ed ai trasporti in condizioni di eccezionalita di cui all’art. 5 del
decreto ministeriale 18 luglio 1997, come modificato dal decreto 4 feb-
braio 2011, si svolgeranno, per I’anno 2013 in quattro sessioni con ini-
zio, rispettivamente, in data 6 marzo 2013, 8 maggio 2013, 12 settembre
2013 e 4 dicembre 2013.

Dal quinto giorno precedente a quello di inizio di ciascuna sessione
d’esame, presso gli uffici dei Compartimenti della Polizia Stradale indi-
cati in allegato (AllL 1), sara reso noto 1’elenco delle sedi dove, in fun-
zione delle domande pervenute nell’ambito del territorio di competenza,
si svolgeranno le prove, nonché gli orari e le modalita di effettuazione.

Gli interessati potranno presentare domanda di ammissione su
carta resa legale, secondo il modello allegato (All. 2) entro il quindice-
simo giorno antecedente a quello di inizio di ciascuna sessione d’esame
facendola pervenire al Compartimento Polizia Stradale competente per
territorio secondo il luogo di residenza.

Ogni ulteriore informazione potra essere acquisita presso i suddetti
uffici.
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ALLEGATO 1

ELENCO DEGLI INDIRIZZI DEI COMPARTIMENTI DELLA POLIZIA
STRADALE E RELATIVA COMPETENZA TERRITORIALE

COMPARTIMENTO
TELEFONO COMPETENZA
POLIZIA STRADALE INDIRIZZO
Via Avogadro 41 PIEMONTE
011 56401
TORINO CAP 00121 Torino VALLE D'AOSTA
Via Jacopino da Tradate 1
02 326781| LOMBARDIA
MILANO CAP 20155 Milano
Largo Giovanni Palatucci 1 TRENTINO ALTO ADIGE e
471 947
BOLZANO CAP 39100 Bolzano 0471937389 provincia di Belluno
Via Montorsino 3
040 4194311 FRIULI VENEZIA GIULIA
TRIESTE CAP 34100 Trieste
Via F. D'Acquapendente 23 VENETO
049 8044411
PADOVA CAP 35126 Padova esclusa Provincia di Belluno
Via Saluzzo 1
010 369011
GENOVA CAP 16145 Genova LIGURIA
Via P. Muratori 1-2
051 526911
BOLOGNA CAP 40134 EMILIA ROMAGNA
FIRENZE Via G. Sercambi 27 055 50681| TOSCANA
CAP 50133 Firenze
ANCONA Via Gervasoni 15/A 071 227591| MARCHE
CAP 60129 Ancona
Via R. D'Andreotto 2d
075 506751
PERUGIA CAP 06100 Perugia UMBRIA
. Via Strinella 2
L'AQUILA CAP 67100 L'Aquila 0862 430721| ABRUZZO
Via Alessandro Magnasco 60
ROMA 221
© CAP 00155 Tor Sapienza - Roma 06 22101 LAZIO
Via Cinthia 38
NAPOLI
0} CAP 80122 Fuorigrotta - Napoli 081 7255015{ CAMPANIA e MOLISE
Via Puglia 15
POTENZA 0971 654111
CAP 85100 Potenza BASILICATA
Centro Polifunzionale Via Cacudi 3
BARI 080 534968
CAP 70123 Bari 0\ PUGLIA
Via Barlaam da Seminara 5
ATAN
C ZARO CAP 88100 Loc. Cavita - Catanzaro 0961 352111} CALABRIA
CATANIA Via A. Caruso 38. 095 547111 PI’OV//?CE' di: Catan/a{ Enna,
CAP 95100 Catania Messina, Ragusa, Siracusa.
Via A. Catal 26 Province di: Palermo,
PALERMO a A. Latalano 091 6569111|Agrigento, Caltanissetta,
CAP 90129 Palermo Trapani
Viale Poetto 28
CAGLIARI :
CAP 09100 Cagliari 070 379141\ SARDEGNA
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ALLEGATO 2

Al Compartimento Polizia Stradale

I sottoscritto  .c.ccceeerccencnnn. rmeseneneenees (COgHOMeE € nome) nato  a
eesseesoronessenees veevrennee cevsemsonsens ceessecnes cesescnsane JUUURUUTORRRIONN | KON ooy residente in
via/piazza.....cocoveeiiiiiiiiiiinannn n......, titolare di patente di guida n.................. .
cat. ..., rilasciata il............ reeeresoen veeeernneenese A2 Prefettura/Ufficio Provinciale
M.C.T.C. di.ceecveeenenenn... OVVeEro da............ .o (1) e valida sino al.................

chiede, ai sensi dell'art. 5 del decreto ministeriale 18 luglio 1997 e successive
modificazioni, di essere ammesso all'esame di abilitazione per il rilascio

dell'attestato di abilitazione all'esercizio del servizio di scorta tecnica nella sessione
del coevvveennnn....

Dichiara sotto la propria responsabilita:

s di essere a conoscenza che l'indicazione della sede delle prove d'esame ¢é resa
pubblica dal quinto giorno precedente la prova scritta mediante affissione
dell'avviso presso il Compartimento della Polizia Stradale di...................,
111 E:V0 0 E:V 7 7 T (74

e di voler ricevere eventuali comunicazioni relative alle prove di esame al
seguente indirizzo: via/piazza...... ceeens ceeeenneenans B, 0. .. cap
SRR o1 | 1 v P creeee tel...oooeeiieiiaenea..., riservandosi di segnalare
tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso (3);

e di avere assolto i propri obblighi connessi alla presenza sul territorio
nazionale dei cittadini stranieri residenti in Paesi diversi dall'Unione europea

4).
Data coeeeveerenenene ceeresroesoosensaons Firma ....cceveeenne. ceonsene

Allegato:
fotocopia della patente di guida;
fotocopia del permesso di soggiorno.

(1) In caso di patente conseguita all'estero, indicare ' Autorita che ha rilasciato il documento.

(2) Indicare il Compartimento competente per territorio rispetto al luogo di residenza (per
I'individuazione del relativo indirizzo, vedasi allegato 1).

(3) La dichiarazione resa da cittadino residente all'estero vale quale elezione del domicilio sul
territorio nazionale.

(4) Depennare se il candidato ¢ cittadino italiano o di Paese dell'Unione europea.

12E06629

MARCO MANCINETTI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2012-GUC-093) Roma, 2012 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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