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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Pubblicazione della graduatoria di merito della selezione
pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di un unita di perso-
nale con il profilo di ricercatore - III livello professionale
presso il Dipartimento di malattie infettive, parassitarie e
immunomediate (lett. a dell’articolo 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollet-
tino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 1 - gennaio 2013, ¢
stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle
Risorse Umane e degli Affari Generali in data 22.11.2012, n.374, con-
cernente 1’approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n.1 unita di perso-
nale con il profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita presso il Dipartimento di Malattie infettive, Parassi-
tarie e Immunomediate - progetto “Min. Salute-RISK Evaluation asso-
ciated with legionella water system contamination: data interpretation
from viability PCR, Real-time PCR and Colture” (lett. a dell’art. 1 del
bando) pubblicato per estratto nella G.U. - IV serie speciale - n. 40 del
25.5.2012.

13E01631

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso di pubblicazione del decreto interdirigenziale n. 11
del 17 gennaio 2013 emanato dalla Direzione Generale per
il Personale Militare di concerto con il Comando Gene-
rale del Corpo delle Capitanerie di Porto, concernente
la modifica dell’allegato «A» al bando del concorso, per
titoli, per ’immissione di 138 unita, elevate a 236, nel
ruolo dei volontari in servizio permanente della Marina
Militare, nel Corpo delle Capitanerie di Porto, e la conse-
guente dichiarazione dei candidati vincitori.

Si rende noto che nel Giornale ufficiale della Difesa, dispensa n. 5
del 20 febbraio 2013, ¢ stato pubblicato il decreto interdirigenziale n. 11
del 17 gennaio 2013 emanato dalla Direzione generale per il personale
militare di concerto con il Comando generale del Corpo delle capita-
nerie di porto, concernente la modifica dell’allegato “A” al bando del
concorso, per titoli, per I’immissione di centotrentotto unita, elevate a
duecentotrentasei, nel ruolo dei volontari in servizio permanente della
Marina militare, nel Corpo delle capitanerie di porto, e la conseguente
dichiarazione dei candidati vincitori (Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 64 in data 12 agosto 2011).

13E01661

Concorsi, per esami, per ’ammissione di complessivi 268
giovani ai licei annessi alle Scuole Militari dell’Esercito,
alla Scuola Navale Militare e alla Scuola Militare Aero-
nautica per I’anno scolastico 2013-2014.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi e successive modificazioni;

Visto il decreto interministeriale 12 luglio 1995, concernente 1’ade-
guamento della retta a carico delle famiglie degli Allievi delle Scuole
Militari dell’Esercito e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 giugno 1998,
n. 249, concernente il regolamento recante lo statuto degli studenti della
scuola secondaria;

Visto il decreto interministeriale 28 febbraio 2001, concer-
nente I’adeguamento della retta a carico delle famiglie degli Allievi
della Scuola Navale Militare «Francesco Morosini» e successive
modificazioni;

Vista la legge 28 marzo 2003, n. 53, concernente delega al
Governo per la definizione delle norme generali sull’istruzione e dei
livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione
professionale;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante codice
dell’ Amministrazione digitale e successive modifiche e integrazioni;

Vista la direttiva tecnica 5 dicembre 2005 della Direzione Gene-
rale della Sanita Militare, integrata con il decreto dirigenziale 30 agosto
2007, riguardante ’accertamento delle imperfezioni e delle infermita
che sono causa di inidoneita al servizio militare;

Vista la direttiva tecnica 5 dicembre 2005 della Direzione Generale
della Sanita Militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudi-
cati idonei al servizio militare;

Visto il decreto ministeriale n. 80 del 3 ottobre 2007 del Ministro
della Pubblica Istruzione, recante norme per il recupero dei debiti for-
mativi entro la conclusione dell’anno scolastico;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 22 giugno 2009,
n. 122, concernente il regolamento relativo al coordinamento delle
norme vigenti per la valutazione degli alunni e ulteriori modalita appli-
cative in materia;

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concer-
nente «codice dell’ordinamento militare» e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 89, concernente «regolamento recante revisione dell’assetto ordi-
namentale, organizzativo e didattico dei licei a norma dell’art. 64,
comma 4 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazione, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 90, recante «testo unico delle disposizioni regolamentari in materia di
ordinamento militare» e successive modifiche e integrazioni;

Vista la legge 12 luglio 2010, n. 109, concernente le disposizioni
per ’ammissione dei soggetti fabici nelle Forze Armate e di Polizia;

Vista la direttiva applicativa del decreto dirigenziale 9 agosto 2010
-impartita dalla Direzione Generale della Sanita Militare in data 10 ago-
sto 2010 in applicazione della citata legge 12 luglio 2010, n. 109 - che
ha modificato le due direttive tecniche sopracitate, emanate dalla mede-
sima Direzione Generale in data 5 dicembre 2005;
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Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, recante disposizioni
urgenti in materia di semplificazione e di sviluppo, convertito dalla
legge 4 aprile 202, n. 35;

Vista la lettera M_D SSMD 0075151 del 12 settembre 2012, con
cui la Stato Maggiore della Difesa ha comunicato il piano dei recluta-
menti autorizzato per 1’anno 2013;

Visto il decreto ministeriale 16 gennaio 2013 - registrato alla Corte
dei conti il 1° marzo 2013, registro n. 1, foglio n. 390 - concernente, tra
I’altro, struttura ordinativa e competenze della Direzione Generale per
il Personale Militare;

Visto ’art. 40, comma 2 del predetto decreto ministeriale 16 gen-
naio 2013, ai sensi del quale - in via transitoria e sino al conferimento
degli incarichi di livello dirigenziale, nonché alla definizione delle
risorse umane e strumentali per il funzionamento delle nuove strutture
- il Direttore Generale per il Personale Militare si avvale della preesi-
stente organizzazione;

Considerato che, pur nelle more dell’emanazione dei decreti appli-
cativi previsti dal sopracitato decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82,
appare necessario improntare I’attivita della Direzione Generale per il
Personale Militare ai principi di carattere generale dettati dal predetto
codice dell’Amministrazione digitale e, per I’effetto, gestire le domande
di partecipazione ai concorsi tramite un apposito portale on-line del
Ministero della Difesa;

Considerato che, in relazione alle peculiari esigenze operative e
organizzative dell’Amministrazione Militare, il cui ordinamento ¢ retto
da normativa speciale, il reclutamento del personale militare esige 1’ac-
certamento attuale dei requisiti di efficienza e di idoneita psicofisica e
attitudinale, nonché il rispetto dei limiti di eta e di ulteriori specifici
requisiti, non compatibili con I’assunzione di candidati idonei in prece-
denti analoghi concorsi;

Ravvisata I’esigenza di indire tre concorsi, per esami, per I’ammis-
sione di Allievi ai licei classico e scientifico annessi alle Scuole Militari
«Nunziatella» in Napoli e «Teulié» in Milano, alla Scuola Navale Mili-
tare «Francesco Morosini» in Venezia e alla Scuola Militare Aeronau-
tica «Giulio Douhet» in Firenze per I’anno scolastico 2013-2014;

Considerato che, per problematiche di carattere infrastrutturale, nel
concorso per I’ammissione alle Scuole Militari «Nunziatella» e «Teu-
liéy, potranno essere ammessi al massimo 35 (trentacinque) concorrenti
di sesso femminile, di cui 15 (quindici) per la sede di Napoli e 20 (venti)
per la sede di Milano;

Ravvisata I’opportunita di prevedere I’effettuazione di una prova
preliminare cui sottoporre tutti i partecipanti ai concorsi indetti con il
presente decreto, con riserva di disporre che detta prova non avra luogo,
per motivi di economicita e di speditezza dell’azione amministrativa, se
il numero delle domande presentate per uno o piu degli ordini di studi
previsti sara ritenuto compatibile con le esigenze di selezione;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 febbraio 2012,
concernente la sua nomina a Direttore Generale per il Personale Militare,

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. Per I’anno scolastico 2013-2014 sono indetti i seguenti concorsi,
per esami, per I’ammissione di complessivi 268 (duecentosessantotto)
giovani ai licei annessi alle Scuole Militari dell’Esercito, alla Scuola
Navale Militare e alla Scuola Militare Aeronautica con la seguente
ripartizione di posti per Forza Armata, sede e ordine di studi:

a) posti 160 (centosessanta) per il concorso relativo all’ammis-
sione alle Scuole Militari dell’Esercito, cosi ripartiti:

1) «Nunziatella» di Napoli:
- 1° liceo classico: posti 32 (trentadue);
- 3° liceo scientifico: posti 48 (quarantotto).

Per quanto esplicitato in premessa, potranno essere ammessi alla
Scuola Militare «Nunziatella» non piu di 15 (quindici) concorrenti
di sesso femminile, di cui 6 (sei) al liceo classico e 9 (nove) al liceo
scientifico;

2) «Teulié» di Milano:
- 1° liceo classico: posti 22 (ventidue);
- 3° liceo scientifico: posti 58 (cinquantotto).

Per quanto esplicitato in premessa, potranno essere ammessi alla
Scuola Militare «Teulié» non piu di 20 (venti) concorrenti di sesso fem-
minile, di cui 8 (otto) al liceo classico e 12 (dodici) al liceo scientifico;

b) posti 68 (sessantotto) per il concorso relativo all’ammissione
alla Scuola Navale Militare «Francesco Morosini», cosi ripartiti:

1) 1° liceo classico: posti 18 (diciotto);
2) 3° liceo scientifico: posti 50 (cinquanta);

c) posti 40 (quaranta) per il concorso relativo all’ammissione
alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet», cosi ripartiti:

1) 1° liceo classico: posti 20 (venti);
2) 3° liceo scientifico: posti 20 (venti).

2. Se i posti per uno dei licei di cui al precedente comma 1, let-
tera a), disponibili per vincitori di sesso femminile, non saranno rico-
perti per insufficienza di concorrenti idonei nella relativa graduatoria
di merito, si potra procedere, nel rispetto dell’ordine di graduatoria, ad
ammettere un numero superiore di candidati vincitori di sesso femmi-
nile nelle rimanenti graduatorie senza che venga comunque superato il
numero di 15 (quindici) unita per la sede di Napoli ¢ di 20 (unita) per
la sede di Milano.

3. Dei posti messi a concorso per ciascun ordine di studi il 50%
¢ riservato ai concorrenti idonei al termine delle prove concorsuali che
sono orfani di guerra (o equiparati) ovvero orfani dei dipendenti civili
e militari dello Stato deceduti per ferite, lesioni o infermita riportate in
servizio e per causa di servizio. Il titolo che consente di beneficiare di
tale riserva di posti deve essere posseduto alla data di scadenza per la
presentazione della domanda di partecipazione al concorso.

4. I posti riservati di cui al precedente comma 3 eventualmente non
ricoperti per mancanza di concorrenti idonei appartenenti alle suindicate
categorie di riservatari saranno devoluti agli altri concorrenti idonei.

5. Resta impregiudicata per I’ Amministrazione la facolta, eserci-
tabile in qualunque momento, di revocare i predetti concorsi, variare il
numero dei posti, modificare, annullare, sospendere o rinviare lo svol-
gimento delle attivita previste dai concorsi o I’incorporazione dei vin-
citori, in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili,
ovvero in applicazione di leggi di bilancio dello Stato o finanziarie o
di disposizioni di contenimento della spesa pubblica. In tal caso, ove
necessario, I’Amministrazione della Difesa ne dara immediata comuni-
cazione, che avra valore di notifica a tutti gli effetti per gli interessati,
nel sito www.persomil.difesa.it, nonché nel portale dei concorsi on-line
del Ministero della Difesa di cui al successivo art. 3. In ogni caso la
stessa Amministrazione provvedera a formalizzare la citata comuni-
cazione mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale.

6. Nel caso in cui I’Amministrazione eserciti la potesta di auto-
organizzazione prevista dal comma precedente, non sara dovuto alcun
rimborso pecuniario ai candidati circa eventuali spese dagli stessi soste-
nute per la partecipazione alle selezioni concorsuali.

7. La Direzione Generale per il Personale Militare si riserva, altresi,
la facolta nel caso di eventi avversi di carattere eccezionale che impedi-
scano oggettivamente a un rilevante numero di candidati di presentarsi
nei tempi e nei giorni previsti per I’espletamento delle prove concor-
suali, di prevedere sessioni di recupero delle prove stesse. In tal caso,
sara dato avviso nei siti internet www.persomil.difesa.it/concorsi, www.
esercito.difesa.it (per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettera a)), www.marina.difesa.it (per il concorso di cui al precedente
art. 1, comma 1, lettera b)) e www.aeronautica.difesa.it (per il concorso
di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ¢)), nonché nel portale dei
concorsi on-line del Ministero della Difesa di cui al successivo art. 3,
definendone le modalita. Il citato avviso avra valore di notifica a tutti
gli effetti e per tutti gli interessati.
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Art. 2.

Requisiti di partecipazione

1. Al concorso di cui al precedente art. 1 possono partecipare i
cittadini italiani di entrambi i sessi che:

a) al 31 dicembre 2013 hanno compiuto il 15° anno di eta e non
superato il giorno di compimento del 17°, cio¢ sono nati tra il 31 dicem-
bre 1996 e il 31 dicembre 1998, estremi compresi;

b) sono in grado di conseguire al termine dell’anno scolastico
2012-2013 P’idoneita all’ammissione al 1° liceo classico ovvero al
3° liceo scientifico. Se hanno conseguito la predetta idoneita nel pre-
cedente anno scolastico, non dovranno aver conseguito al termine
dell’anno scolastico 2012-2013 I’idoneita alla classe superiore;

¢) non sono incorsi nel divieto di frequenza della stessa classe
per due anni, di cui all’art. 15 del regio decreto 4 maggio 1925, n. 653
e successive modificazioni;

d) hanno sempre tenuto regolare condotta morale e civile e non
sono stati espulsi da Istituti di educazione o di istruzione dello Stato;

e) sono riconosciuti in possesso dell’idoneita quali Allievi delle
Scuole Militari. Tale requisito verra verificato nell’ambito degli accerta-
menti fisio-psico-attitudinali con le modalita indicate nei successivi articoli
9,10¢ 11.

2. I requisiti di cui al precedente comma 1, lettere ¢) e d) dovranno
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di cui al successivo art. 4.

Art. 3.

Portale dei concorsi on-line
del Ministero della Difesa

1. Nell’ambito del processo di snellimento e semplificazione
dell’azione amministrativa e al fine di ridurre i costi e i tempi delle
attivita concorsuali, le procedure dei concorsi di cui al precedente art. 1,
comma | saranno gestite tramite il portale dei concorsi on-line del Mini-
stero della Difesa (nel prosieguo denominato portale dei concorsi), rag-
giungibile attraverso il sito internet www.difesa.it, area siti di interesse,
link concorsi on-line Difesa.

2. Attraverso tale portale i concorrenti potranno presentare le
domande di partecipazione ai predetti concorsi e ricevere, con le moda-
lita indicate nel successivo art. 5, le ulteriori comunicazioni inviate dalla
Direzione Generale per il Personale Militare o da Enti dalla stessa dele-
gati alla gestione dei concorsi.

3. Per poter accedere al portale i concorrenti dovranno essere in
possesso di apposite chiavi di accesso che saranno fornite al termine di
una procedura guidata di registrazione necessaria per attivare il proprio
univoco profilo sul portale medesimo.

4. 1 concorrenti potranno svolgere la procedura guidata di regi-
strazione, descritta nell’allegato A al presente decreto, con una delle
seguenti modalita:

a) senza smart card: fornendo un indirizzo di posta elettronica, una
utenza di telefonia mobile (che, data la minore eta dei concorrenti, deve
essere intestata o utilizzata da un componente del nucleo familiare esercente
la potesta genitoriale) e gli estremi di un documento di riconoscimento in
corso di validita rilasciato da un”’ Amministrazione dello Stato;,

b) con smart card: mediante carta d’identita elettronica (CIE),
carta nazionale dei servizi (CNS), tessera di riconoscimento elettro-
nica rilasciata da un’ Amministrazione dello Stato (decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851) ai sensi del comma 8
dell’art. 66 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82.

Le informazioni necessarie a guidare i concorrenti nella procedura di
registrazione verranno fornite con messaggi a video nel corso della stessa.

5. Conclusa la procedura di registrazione, i concorrenti saranno in
possesso delle credenziali (userid e password) per poter accedere al pro-
prio profilo nel portale dei concorsi. Con tali credenziali i concorrenti
potranno partecipare, presentando la relativa domanda, a tutte le pro-
cedure concorsuali di interesse senza dover di volta in volta ripetere la
procedura di accreditamento. In caso di smarrimento di dette credenziali
di accesso, i concorrenti potranno seguire la procedura di recupero delle
stesse attivabile dalla pagina iniziale del portale dei concorsi.

Art. 4.

Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione ai concorsi di cui al precedente
art. 1, comma 1, i cui modelli sono pubblicati nel portale dei concorsi
di cui al precedente art. 3, dovranno essere compilate esclusivamente
on-line e inviate, con esclusione di qualsiasi altra modalita diversa da
quella indicata nel successivo comma 4, entro il termine perentorio di
30 (trenta) giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.
Data la minore eta dei candidati, gli stessi dovranno, a pena di esclu-
sione, allegare alla stessa copia per immagine, ovvero in formato PDF,
dell’atto di assenso per 1’arruolamento volontario di un minore, ai sensi
dell’art. 788 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, citato nelle
premesse, conforme allo schema riportato nell’allegato B al presente
decreto. Tale documento dovra essere sottoscritto da entrambi i genitori
o dal genitore esercente 1’esclusiva potesta sul minore o, in mancanza
di essi, dal tutore. Sara, altresi, necessario allegare copia per immagine,
ovvero in formato PDF, di un documento di riconoscimento provvisto di
fotografia dei/l sottoscrittori/e, rilasciati/o da un’ Amministrazione dello
Stato e in corso di validita. La sottoscrizione del predetto documento
comportera, da parte dei soggetti sopraindicati, la responsabilita della
veridicita delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipa-
zione al concorso e I’esplicita autorizzazione a sottoporre il giovane agli
accertamenti e alle prove previsti dal successivo art. 6, comma 1. Gli
Enti delegati alla ricezione e gestione delle domande on-line sono,
rispettivamente:

a) concorso, per esami, per I’ammissione di giovani ai licei
annessi alle Scuole Militari dell’Esercito: Centro di Selezione e Reclu-
tamento Nazionale dell’Esercito;

b) concorso, per esami, per I’ammissione di giovani ai licei
annessi alla Scuola Navale Militare «Francesco Morosini»: Scuola
Navale Militare «Francesco Morosini»;

¢) concorso, per esami, per I’ammissione di giovani ai licei
annessi alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet»: Scuola Mili-
tare Aeronautica «Giulio Douhety.

2. Per poter partecipare ai concorsi di cui al predente art. I,
comma 1, i candidati dovranno accedere al proprio profilo sul portale
dei concorsi, scegliere il concorso al quale intendono partecipare e com-
pilare on-line la relativa domanda di partecipazione. E consentito 1’in-
vio delle domande di partecipazione per tutti i concorsi di interesse di
cui al citato art. 1, comma 1.

3. Durante la compilazione di ogni domanda i concorrenti, se non
sono in possesso di tutte le informazioni richieste, possono salvare,
esclusivamente on-line nel proprio profilo, una bozza della stessa che
potra essere completata e inviata in un secondo momento, comunque
entro il termine di presentazione di cui al precedente comma 1. Non
sara possibile effettuare lo scaricamento (download) della domanda di
partecipazione parzialmente compilata.

I concorrenti, prima dell’inoltro di ogni domanda di partecipa-
zione, dovranno predisporre la copia per immagine, ovvero in formato
PDF, dei documenti da allegare alla domanda di partecipazione.

4. Terminata la compilazione di ogni domanda, i concorrenti
potranno inviarla al sistema informatico centrale di acquisizione delle
domande on-line senza uscire dal proprio profilo. Circa ’andamento a
buon fine o meno della presentazione della stessa, i concorrenti riceve-
ranno una comunicazione a video e, successivamente, una comunica-
zione con messaggio di posta elettronica della sua corretta acquisizione.
Tale messaggio, valido come ricevuta di presentazione della domanda,
dovra essere stampato e conservato dai concorrenti che dovranno essere
in grado di esibirlo, all’occorrenza, all’atto della presentazione alla
prima prova concorsuale. Dopo I’invio di ogni domanda, i concorrenti
potranno anche scaricare una copia della stessa.

Con I’invio di ogni domanda tramite il portale si conclude la pro-
cedura di presentazione della stessa e si intenderanno acquisiti i dati sui
quali I’Amministrazione effettuera la verifica del possesso dei requisiti
di partecipazione al concorso al quale si intende partecipare, nonché
quelli relativi all’eventuale possesso del diritto alla riserva di posti o di
titoli di preferenza. Integrazioni o modifiche di quanto dichiarato nella
domanda potranno essere inviate dai concorrenti con le modalita indi-
cate nel successivo art. 5.
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5. Le domande di partecipazione inoltrate, anche in via telematica,
con qualsiasi altro mezzo rispetto a quello sopraindicato e senza che il
candidato abbia effettuato la procedura di registrazione al portale dei
concorsi non saranno prese in considerazione e il candidato non verra
ammesso alla procedura concorsuale.

6. In caso di avaria temporanea del sistema informatico centrale di
acquisizione delle domande on-line, che si verifichi in prossimita della
scadenza del termine di presentazione delle domande, il predetto ter-
mine verra automaticamente prorogato di un tempo pari a quello neces-
sario per il ripristino del sistema stesso. Dell’avvenuto ripristino e della
proroga del termine per la presentazione delle domande sara data notizia
con avviso pubblicato nel sito www.persomil.difesa.it e nel portale dei
concorsi on-line del Ministero della Difesa, secondo quanto previsto dal
successivo art. 5.

In tal caso resta comunque invariata, rispetto all’iniziale termine
di scadenza per la presentazione delle domande di cui al precedente
comma 1, la data relativa al possesso dei requisiti di partecipazione di
cui al precedente art. 2.

7. Qualora I’avaria del sistema informatico centrale di acquisizione
delle domande on-line del portale dei concorsi sia tale da non consentire
un ripristino della procedura in tempi rapidi, la Direzione Generale per
il Personale Militare provvedera a informare i candidati con avviso pub-
blicato sul sito www.persomil.difesa.it circa le determinazioni adottate
al riguardo.

8. In ogni domanda di partecipazione i concorrenti dovranno indi-
care i loro dati anagrafici, compresi quelli relativi alla residenza e al
recapito presso il quale intendono ricevere eventuali comunicazioni
relative al concorso cui intendono partecipare, nonché tutte le informa-
zioni attestanti il possesso dei requisiti di partecipazione al concorso
stesso. In particolare, essi dovranno dichiarare nella domanda, sotto
forma di autocertificazione, quanto segue:

a) 1 propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di
nascita) e il codice fiscale;

b) la residenza e il recapito presso il quale desiderano rice-
vere tutte le comunicazioni relative al concorso, completo di codice di
avviamento postale, di numero telefonico e indirizzo di posta elettro-
nica. I concorrente dovra segnalare tempestivamente all’Ente desti-
natario, mediante messaggio di posta elettronica (Centro di Selezione
e Reclutamento Nazionale dell’Esercito: uadscumil@ceselna.esercito.
difesa.it; Comando della Scuola Navale Militare «Francesco Morosini»:
mscuolanav.concorso@marina.difesa.it; Comando della Scuola Mili-
tare Aeronautica «Giulio Douhet»: aeroscuoladouhet.con@aeronautica.
difesa.it) ovvero a mezzo telegramma (Centro di Selezione e Recluta-
mento Nazionale dell’Esercito - Reparto Concorsi Accademia a Scuole
Militari - viale Mezzetti n. 2 - 06034 Foligno; Scuola Navale Militare
«Francesco Morosini» - Isola di S. Elena, viale Piave n. 30/A - 30132
Venezia; Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet» - Ufficio Con-
corsi - viale dell’ Aeronautica n. 14 - 50144 Firenze), ogni variazione del
recapito indicato nella domanda che verra a verificarsi durante I’espleta-
mento del concorso. L’ Amministrazione Militare non assumera alcuna
responsabilita per I’eventuale dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente ovvero da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito stesso
indicato nella domanda ovvero per eventuali disguidi telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

¢) il corso di studi prescelto (liceo classico o liceo scientifico);

d) per il solo concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera a) la Scuola Militare prescelta. Dovranno essere indicate, in ordine
di priorita (1 e 2), entrambe le Scuole. Se verra omessa 1’indicazione
della seconda Scuola, questa verra considerata d’ufficio con priorita 2;

e) il possesso della cittadinanza italiana;

/) il corso di studi frequentato (ginnasio o liceo scientifico), spe-
cificando la lingua straniera studiata e 1’Istituto di provenienza. I con-
correnti, nella domanda di partecipazione, dovranno dichiarare di aver
svolto le seguenti materie:

1) per il liceo classico: lingua e letteratura italiana; lingua e
cultura latina; lingua e cultura greca; lingua e cultura inglese; storia e
geografia; matematica; scienze naturali;

2) per il liceo scientifico: lingua e letteratura italiana; lingua
e cultura latina; lingua e cultura inglese; storia e geografia; matematica;
fisica; scienze naturali; disegno e storia dell’arte.

Qualora il piano degli studi dell’Istituto di provenienza non
preveda taluno dei sopracitati insegnamenti, gli interessati saranno
ammessi a partecipare al concorso con riserva, a condizione che docu-
mentino, prima dell’incorporazione (che avverra il 5 settembre 2013), di
aver superato presso un Istituto scolastico statale o parificato gli esami
integrativi nelle materie non svolte.

Parimenti, i concorrenti, che nell’anno scolastico in corso frequen-
tano il 2° anno di un corso di studi diverso (che dovra essere espres-
samente indicato, unitamente alla lingua straniera studiata), saranno
ammessi a partecipare al concorso con riserva e saranno tenuti a docu-
mentare, prima dell’incorporazione (che avverra il 5 settembre 2013), di
aver superato presso un Istituto scolastico statale o parificato gli esami
integrativi conseguendo ’idoneita all’iscrizione alla classe per la quale
intendono partecipare. Tutti i concorrenti ammessi al concorso con
riserva dovranno inoltre consegnare, all’atto della presentazione alla
prima prova, anche sotto forma di dichiarazione sostitutiva rilasciata
ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, la certificazione che attesti I’avvenuta pre-
sentazione della domanda finalizzata a sostenere 1’esame integrativo
nelle materie che non hanno formato oggetto di studio durante il bien-
nio frequentato. La mancata presentazione di detta certificazione con le
modalita sopraindicate determinera 1’esclusione dal concorso;

g) ’eventuale appartenenza a categoria beneficiaria di riserva di
posti di cui all’art. 1, comma 3 del presente decreto;

h) ’eventuale possesso di titoli che diano luogo a preferenza, a
parita di merito, nella graduatoria di ammissione. Detti titoli, indicati
nel successivo art. 13, dovranno essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande. Il concorrente dovra fornire
tutte le indicazioni utili a consentire all’Amministrazione Militare di
esperire con immediatezza i controlli previsti su tali titoli di preferenza;

i) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsen-
tire, senza riserve, a tutto cio che in esso € stabilito.

9. Con I’invio telematico delle domande con le modalita indicate
nel precedente comma 4, /il sottoscrittori/e dell’atto di assenso all’ar-
ruolamento volontario di un minore di cui al precedente comma 1,
oltre a manifestare esplicitamente il consenso alla raccolta e al tratta-
mento dei dati personali che riguardano il minore e che sono necessari
all’espletamento dell’ifer concorsuale (in quanto il conferimento di tali
dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione), si assumono/e la responsabilita penale e amministrativa circa
eventuali dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 5.
Comunicazioni con i concorrenti

1. Per tutti i concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, tramite il pro-
prio profilo nel portale dei concorsi, il concorrente potra anche accedere alla
sezione relativa alle comunicazioni. Tale sezione sara suddivisa in un’aera
pubblica, relativa alle comunicazioni di carattere collettivo (avvisi di modi-
fica del bando, ecc.), e un’area privata nella quale saranno rese disponibili
le comunicazioni di carattere personale relative a ciascun concorrente. Della
presenza di tali comunicazioni i concorrenti riceveranno notizia mediate
messaggio di posta elettronica, inviato all’indirizzo fornito in fase di accre-
ditamento, ovvero con short message system (SMS). Le comunicazioni di
carattere collettivo inserite nell’area pubblica del portale dei concorsi hanno
valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti di tutti i candidati.

Per ragioni organizzative, le comunicazioni di carattere personale
potranno essere inviate ai concorrenti anche con messaggio di posta
elettronica certificata (se posseduta e dichiarata dai concorrenti nella
domanda di partecipazione), con lettera raccomandata o telegramma.

2. Le comunicazioni di carattere collettivo inserite nell’area pub-
blica della sezione comunicazioni del portale dei concorsi saranno
anche pubblicate nel sito www.persomil.difesa.it ovvero, a seconda
della procedura, nei relativi siti di Forza Armata (www.esercito.difesa.
it; www.marina.difesa.it; www.aeronautica.difesa.it).
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3. I candidati potranno inviare dichiarazioni integrative o modifi-
cative delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, nonché
eventuali ulteriori comunicazioni (variazioni della residenza o del reca-
pito, dell’indirizzo di posta elettronica, dell’eventuale indirizzo di posta
elettronica certificata, del numero di utenza di telefonia fissa e mobile,
ecc.), mediante messaggi di posta elettronica (PE) o posta elettronica
certificata - esclusivamente se in possesso di una casella di posta elettro-
nica certificata - (PEC), ai seguenti indirizzi di posta elettronica:

a) concorso, per esami, per ’ammissione di giovani ai licei
annessi alle Scuole Militari dell’Esercito: uadscumil@ceselna.esercito.
difesa.it;

b) concorso, per esami, per ’ammissione di giovani ai licei
annessi alla Scuola Navale Militare «Francesco Morosini»: mscuolanav.
concorso@marina.difesa.it;

¢) concorso, per esami, per I’ammissione di giovani ai licei
annessi alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet»: aeroscuola-
douhet.con@aeronautica.difesa.it.

4. I’ Amministrazione della Difesa non assume alcuna responsa-
bilita circa eventuali possibili disguidi derivanti da errate, mancate o
tardive comunicazioni di variazione dell’indirizzo di posta elettronica
ovvero del numero di utenza di telefonia mobile da parte dei candidati.

Art. 6.

Svolgimento dei concorsi

1. Nell’ambito di ciascun concorso di cui al precedente art. 1,
comma | ¢ previsto lo svolgimento delle seguenti prove e accertamenti:

a) prova preliminare (detta prova non avra luogo, per motivi di
economicita e di speditezza dell’azione amministrativa, se il numero
delle domande presentate per uno o pit degli ordini di studi previsti sara
ritenuto compatibile con le esigenze di selezione);

b) accertamenti sanitari;

¢) accertamenti attitudinali;
d) prove di educazione fisica;
e) prova di cultura generale.

Alle prove e agli accertamenti i concorrenti dovranno presentare
muniti della carta di identita o di altro documento di riconoscimento
provvisto di fotografia, in corso di validita, rilasciato da un’ Ammini-
strazione dello Stato.

2. 11 concorrente, regolarmente convocato alle predette prove e
accertamenti di cui al precedente comma 1, che non si presentera nel
giorno e nell’ora stabiliti sara considerato rinunciatario e quindi escluso
dal concorso, quali che siano le ragioni dell’assenza, comprese quelle
dovute a causa di forza maggiore. Altresi, con riferimento alle prove e
agli accertamenti di cui alle lettere b), ¢) e d) del precedente comma 1,
per i concorrenti che hanno presentato domanda di partecipazione a piu
di uno dei concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1 saranno previste
riconvocazioni in caso di concomitante svolgimento di prove nell’ambito
dei concorsi medesimi. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire,
tramite messaggio di posta elettronica agli indirizzi indicati al precedente
art. 5, comma 3, un’istanza di nuova convocazione, controfirmata dai/l
genitori/e esercenti/e la potesta sul minore ovvero, in mancanza dal tutore,
entro le 1200 del giorno antecedente a quello di prevista presentazione,
inviando la documentazione probatoria e copie per immagine, ovvero
in formato PDF, di un proprio documento d’identita in corso di validita
rilasciato da un’ Amministrazione dello Stato, nonché dei/l documenti/o
d’identita - in corso di validita rilasciato da un’Amministrazione dello
Stato - dei/l genitori/e ovvero del tutore. La riconvocazione, che potra
essere disposta solo se compatibile con il periodo di svolgimento delle
prove stesse, avverra mediante avviso inserito nell’acra privata della
sezione comunicazioni del portale dei concorsi ovvero, per ragioni orga-
nizzative, con lettera raccomandata o telegramma e, a puro titolo infor-
mativo, con messaggio di posta elettronica.

3. I concorrenti, all’atto della formazione delle graduatorie di
merito di cui al successivo art. 14, dovranno essere risultati idonei in
tutte le prove e in tutti gli accertamenti previsti nel precedente comma 1.

5 —

4. Le spese dei viaggi in occasione delle prove e degli accertamenti
di cui al precedente comma 1, nonché quelle di vitto e alloggio, sono a
carico dei concorrenti. Per il solo concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera c), i concorrenti, durante le prove e accertamenti di
cui al precedente comma 1, lettere ¢), d) ed e), possono fruire di vitto e
alloggio, se disponibile, a carico dell’ Amministrazione Militare.

5. I’ Amministrazione Militare non rispondera di eventuale danneg-
giamento o perdita di oggetti personali che i concorrenti lasceranno incu-
stoditi nel corso delle prove e accertamenti di cui al comma 1 del presente
articolo; per contro provvedera ad assicurare i concorrenti per eventuali
infortuni che dovessero verificarsi durante il periodo di permanenza
presso la sede di svolgimento delle prove e degli accertamenti stessi.

Art. 7.
Commissioni

1. Nell’ambito di ciascun concorso di cui al precedente art. 1,
comma | saranno nominate, con successivi decreti dirigenziali, le
seguenti commissioni composte da personale in servizio:

a) commissione esaminatrice per la prova preliminare, per la
prova di cultura generale e per la formazione delle graduatorie degli
aspiranti al liceo classico e scientifico;

b) commissione per gli accertamenti sanitari;

¢) commissione per gli accertamenti attitudinali;

d) commissione per le prove di educazione fisica;

e) commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari.

2. Per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a)
le commissioni saranno composte dal seguente personale dell’Esercito:

a) commissione esaminatrice per la prova preliminare, per la
prova di cultura generale e per la formazione delle graduatorie degli
aspiranti al liceo classico e scientifico:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Colonnello, presidente;
- due Ufficiali superiori, membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto;

b) commissione per gli accertamenti sanitari:

- un Ufficiale medico di grado non inferiore a Colonnello,
presidente;

- due Ufficiali superiori medici, membri.

La commissione si avvarra del supporto di Ufficiali medici specia-
listi o di medici specialisti esterni;

¢) commissione per gli accertamenti attitudinali:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Colonnello in servi-
zio permanente dei ruoli delle Armi di Fanteria, Cavalleria, Artiglieria,
Genio, Trasmissioni dell’Esercito, presidente;

- un Ufficiale perito selettore attitudinale, membro;

- un Ufficiale psicologo, membro;

- un Ufficiale di grado non inferiore a Tenente in servizio per-
manente, segretario senza diritto di voto.

La commissione si avvarra del contributo tecnico-specialistico di
Ufficiali del Corpo Sanitario laureati in psicologia, nonché di psico-
logi civili convenzionati presso il Centro di Selezione e Reclutamento
Nazionale dell’Esercito;

d) commissione per le prove di educazione fisica:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Colonnello in servi-
zio permanente dei ruoli delle Armi di Fanteria, Cavalleria, Artiglieria,
Genio, Trasmissioni dell’Esercito, presidente;

- due Ufficiali, qualificati istruttori militari di educazione
fisica, membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto.

La commissione si avvarra, durante 1’espletamento delle prove, di
personale del Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Eser-
cito, fra cui un Ufficiale medico;

e) commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari:
- un Brigadier Generale medico, presidente;
- due Ufficiali superiori medici, membri.
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I componenti della presente commissione dovranno essere diversi
da quelli che hanno fatto parte della commissione di cui alla precedente
lettera b).

3. Per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b)
le commissioni saranno composte dal seguente personale della Marina:

a) commissione esaminatrice per la prova preliminare, per la
prova di cultura generale e per la formazione delle graduatorie degli
aspiranti al liceo classico e scientifico:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello,
presidente;

- due Ufficiali di grado non inferiore a Tenente di Vascello,
membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto;

b) commissione per gli accertamenti sanitari:

- un Ufficiale del Corpo Sanitario Militare Marittimo di grado
non inferiore a Capitano di Vascello, presidente;

- due Ufficiali superiori medici, membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto.

La commissione si avvarra del supporto di Ufficiali medici specia-
listi o di medici specialisti esterni;
¢) commissione per gli accertamenti attitudinali:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello,
presidente;

- due Ufficiali specialisti in selezione attitudinale, membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto.

La commissione si potra avvalere del supporto di ulteriori Ufficiali
specialisti in selezione attitudinale;

d) commissione per le prove di educazione fisica:
- un Ufficiale superiore, presidente;
- due Ufficiali, membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto.

La commissione si avvarra, durante I’espletamento delle prove, di
personale esperto di settore e di un Ufficiale medico;

e) commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari:
- un Ufficiale del Corpo Sanitario Militare Marittimo di grado
non inferiore a Capitano di Vascello, presidente;
- due Ufficiali superiori medici, membri;
- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto.

I componenti della presente commissione dovranno essere diversi
da quelli che hanno fatto parte della commissione di cui alla precedente
lettera b).

4. Per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ¢) le
commissioni saranno composte dal seguente personale dell’ Aeronautica:

a) commissione esaminatrice per la prova preliminare, per la
prova di cultura generale e per la formazione delle graduatorie degli
aspiranti al liceo classico e scientifico:

- il Comandante della Scuola Militare Aeronautica, presidente;

- due Ufficiali, membri;

- un Ufficiale/Sottufficiale appartenente al ruolo dei Mare-
scialli, segretario senza diritto di voto.

In caso di impossibilita o incompatibilita a svolgere 1’incarico ai
sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, il presidente
della commissione sara sostituito da altro Ufficiale di grado non infe-
riore a Colonnello;

b) commissione per gli accertamenti sanitari:

- un Ufficiale del Corpo Sanitario Aeronautico di grado non
inferiore a Colonnello, presidente;

- due Ufficiali superiori del Corpo Sanitario Aeronautico,
membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto.

La commissione si avvarra del supporto di Ufficiali medici

specialisti;
¢) commissione per gli accertamenti attitudinali:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Tenente Colonnello
perito selettore abilitato alle selezioni speciali, presidente;

- due Ufficiali dell’Arma Aeronautica qualificati perito selet-
tore, di cui uno adibito alle selezioni speciali, membri. In alternativa,
uno dei predetti membri potra essere un Funzionario sanitario psicologo
dell’ Amministrazione della Difesa;

- un Ufficiale/Sottufficiale appartenente al ruolo dei Mare-
scialli, segretario.

La commissione si avvarra del supporto di ulteriori Ufficiali, qua-
lificati perito selettore e di Sottufficiali, qualificati aiuto perito selettore;

d) commissione per le prove di educazione fisica:

- un Ufficiale superiore, presidente;

- due Ufficiali, membri;

- un Sottufficiale appartenente al ruolo dei Marescialli, segre-
tario senza diritto di voto.

La commissione si avvarra, durante I’espletamento delle prove, di
personale esperto di settore e di un Ufficiale medico;

e) commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari:

- un Ufficiale del Corpo Sanitario Aeronautico di grado non
inferiore a Colonnello, presidente;

- due Ufficiali superiori del Corpo Sanitario Aeronautico,
membri, il meno anziano dei quali svolgera anche le funzioni di
segretario.

La commissione si avvarra del supporto di Ufficiali medici specia-
listi. I componenti della presente commissione dovranno essere diversi
da quelli che hanno fatto parte della commissione di cui alla precedente
lettera b).

Art. 8.
Prova preliminare

1. La prova preliminare consistera nella somministrazione di un
questionario contenente test intellettivi di tipo logico-deduttivo, volti
a esplorare le capacita intellettive e di ragionamento, e si svolgera
secondo le disposizioni di cui agli articoli 13 e 14 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. Tale prova avra luogo, a
cura delle commissioni di cui al precedente art. 7, comma 1, lettera a),
se il numero dei concorrenti sara superiore a:

a) concorso per I’ammissione alle Scuole Militari dell’Esercito:
216 per il liceo classico e 424 per il liceo scientifico;

b) concorso per I’ammissione alla Scuola Navale Militare: 72
per il liceo classico e 200 per il liceo scientifico;

¢) concorso per I’ammissione alla Scuola Militare Aeronautica:
100 per il liceo classico e 100 per il liceo scientifico.

La predetta prova si svolgera nelle date e nelle sedi di seguito elen-
cate per ciascun concorso:

a) il 29 e il 30 maggio 2013, rispettivamente per gli aspiranti
al liceo classico e per gli aspiranti al liceo scientifico, presso il Centro
di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito - viale Mezzetti
2 - Foligno, con inizio non prima delle 0930 e con presentazione entro
le 0800, per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a);

b) il 22 e il 23 maggio 2013 per gli aspiranti al liceo scientifico
e il 23 maggio 2013 per gli aspiranti al liceo classico, presso il Centro
di Selezione della Marina Militare - via della Marina 1 - Ancona, con
inizio non prima delle 0900, per il concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera b);

¢) il 27 e 28 maggio 2013, rispettivamente per gli aspiranti al liceo
classico e per gli aspiranti al liceo scientifico, presso il Centro di Sele-
zione dell’ Aeronautica Militare presso 1’aeroporto Barbieri - viale T.C. Di
Trani (gia via Sauro Rinaldi) - Guidonia, con inizio non prima delle 0900,

per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera c).
2. Eventuali modifiche della sede o della data di svolgimento di

detta prova e il calendario di svolgimento della prova per il concorso
di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ) saranno rese note, con
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valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti, mediante
avviso inserito a partire dal 17 maggio 2013 nell’area pubblica della
sezione comunicazioni del portale dei concorsi. Tale avviso sara, inol-
tre, consultabile nel sito www.persomil.difesa.it, nonché nei siti www.
esercito.difesa.it (per il concorso per I’ammissione alle Scuole Militari
dell’Esercito), www.marina.difesa.it (per il concorso per I’ammissione
alla Scuola Navale Militare); www.aeronautica.difesa.it (per il concorso
per I’ammissione alla Scuola Militare Aeronautica).

3. Se in relazione al numero dei concorrenti verra ritenuto inop-
portuno effettuare la prova preliminare per uno o piu dei corsi di studi
previsti per ciascuno dei concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1,
il relativo avviso verra inserito, con valore di notifica a tutti gli effetti
e per tutti i concorrenti, nell’area pubblica della sezione comunica-
zioni del portale dei concorsi. Per informazione in merito i concorrenti
potranno consultare, inoltre, i siti web www.persomil.difesa.it, www.
esercito.difesa.it (per il concorso per I’ammissione alle Scuole Militari
dell’Esercito), www.marina.difesa.it (per il concorso per I’ammissione
alla Scuola Navale Militare); www.aeronautica.difesa.it (per il concorso
per I’ammissione alla Scuola Militare Aeronautica).

4. 1 concorrenti ai quali non sara stata comunicata 1’esclusione
dal concorso, se la prova avra luogo, saranno tenuti a presentarsi senza
alcun preavviso almeno un’ora prima dell’inizio della stessa, presso la
sede indicata al precedente comma 1, muniti di carta d’identita o di altro
documento di riconoscimento in corso di validita, provvisto di fotogra-
fia, rilasciato da un’ Amministrazione dello Stato, degli eventuali docu-
menti di cui al precedente art. 4, comma 8, lettera f) e potendo esibire,
all’occorrenza, il messaggio di posta elettronica di corretta acquisizione
della domanda, di cui al precedente art. 4, comma 4, ovvero copia della
stessa. Saranno esclusi dal concorso i concorrenti che non saranno
presenti al momento dell’inizio della prova, quali che siano le ragioni
dell’assenza, comprese quelle dovute a causa di forza maggiore. Non
saranno previste riconvocazioni a eccezione dei casi di cui al precedente
art. 1, comma 7.

5. In base al numero delle risposte fornite dai concorrenti in cia-
scun concorso verranno formate, dalle rispettive commissioni di cui al
precedente art. 7, comma 1, lettera @), distinte graduatorie, una per il
liceo classico e una per il liceo scientifico ovvero solo quella per il corso
di studi per cui ¢ stata svolta la prova, in virtu del punteggio conseguito,
al solo scopo di individuare i concorrenti da ammettere alle successive
prove concorsuali.

6. Saranno convocati a sostenere i successivi accertamenti di
ciascun concorso i concorrenti classificatisi nelle predette graduatorie
entro i seguenti limiti numerici:

a) concorso per ’ammissione alle Scuole Militari dell’Esercito:
- iprimi 216 per il liceo classico, di cui non piu di 56 aspiranti
di sesso femminile;
- 1 primi 424 per il liceo scientifico, di cui non piu di 84 aspi-
ranti di sesso femminile;

b) concorso per ’ammissione alla Scuola Navale Militare:
- 1 primi 72 per il liceo classico;
-1 primi 200 per il liceo scientifico;
¢) concorso per ’ammissione alla Scuola Militare Aeronautica:
-1 primi 100 per il liceo classico;
- 1 primi 100 per il liceo scientifico.

A tali accertamenti saranno, altresi, ammessi i concorrenti che
nella rispettiva graduatoria avranno riportato lo stesso punteggio del
concorrente classificatosi all’ultimo posto utile per I’ammissione alle
successive prove.

7. 1 concorrenti classificatisi oltre i limiti numerici sopraindicati
non riceveranno alcuna comunicazione. Essi, tuttavia, potranno chiedere
informazioni sull’esito della prova preliminare al Ministero della Difesa
- Direzione Generale per il Personale Militare - Sezione Relazioni con
il Pubblico - viale dell’Esercito 186 - 00143 Roma (tel. 06/517051012
- 06/50231012) ovvero consultare, a partire dal quindicesimo giorno
successivo alla data di svolgimento di detta prova, I’area pubblica della
sezione comunicazioni del portale dei concorsi, nonché i siti web citati
al precedente comma 3.

Art. 9.
Accertamenti sanitari

1. Gli accertamenti sanitari avranno una durata di circa 2 giorni
e avranno luogo, presumibilmente, nei periodi e nelle sedi di seguito
elencate per ciascun concorso:

a) dal 18 giugno al 5 luglio 2013 presso il Centro di Selezione e
Reclutamento Nazionale dell’Esercito - viale Mezzetti 2 - Foligno, per
il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a);

b) dal 3 al 15 giugno 2013 presso il Centro di Selezione della
Marina Militare - via della Marina 1 - Ancona, per il concorso di cui al
precedente art. 1, comma 1, lettera b);

c)il 10 e 11 giugno 2013 per gli aspiranti al liceo classico e il 12
e 13 giugno 2013, per gli aspiranti al liceo scientifico presso I’Istituto
Medico Legale - via Piero Gobetti 2 - Roma, per il concorso di cui al
precedente art. 1, comma 1, lettera c).

2. 1 concorrenti, per ciascuno dei concorsi di cui al precedente
art. 1, comma 1, dovranno presentarsi ai predetti Centri/Istituto nel
giorno e nell’ora indicati nella comunicazione di convocazione inserita
nell’area pubblica della sezione comunicazioni del portale dei concorsi
ovvero, per ragioni organizzative, con lettera raccomandata o tele-
gramma e, a puro titolo informativo, con messaggio di posta elettronica
ed essere muniti della seguente documentazione prodotta in originale o
in copia conforme:

a) dichiarazione di consenso informato in carta semplice,
conforme all’allegato C, che costituisce parte integrante del presente
decreto, sottoscritta da entrambi i genitori o dal genitore che esercita
legittimamente 1’esclusiva potesta o, in mancanza di essi, dal tutore;

b) certificato conforme all’allegato D, che costituisce parte inte-
grante del presente decreto, rilasciato dal proprio medico di fiducia e
controfirmato dagli interessati che attesti lo stato di buona salute, la
presenza/assenza di pregresse manifestazioni emolitiche, gravi manife-
stazioni immunoallergiche, gravi intolleranze e idiosincrasie a farmaci
o alimenti. Tale certificato dovra avere una data di rilascio non anteriore
a sei mesi a quella di presentazione;

¢) referto rilasciato da struttura sanitaria pubblica, anche militare,
o privata accreditata dei markers virali: anti HAV, HbsAg, anti HBs, anti
HBc e anti HCV in data non antecedente a tre mesi precedenti la visita;

d) analisi completa delle urine con esame del sedimento (sol-
tanto per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b));

e) referto rilasciato in data non anteriore a un mese antecedente
la visita da struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata accre-
ditata presso il Servizio Sanitario Nazionale, di analisi delle urine per
la ricerca dei seguenti cataboliti urinari di sostanze stupefacenti ¢/o psi-
cotrope: amfetamine, cocaina, oppiacei e cannabinoidi (soltanto per il
concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a));

/) referto rilasciato da struttura sanitaria pubblica, anche mili-
tare, o privata accreditata presso il Servizio Sanitario Nazionale, atte-
stante I’esito del test per I’accertamento della positivita per anticorpi per
HIV in data non antecedente a tre mesi precedenti la visita;

g) referto, in originale o in copia conforme, degli esami di cui
al sottostante elenco (soltanto per i concorsi di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettere b) e ¢)), effettuati in data non anteriore ai tre mesi
precedenti la visita, presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari,
o private accreditate presso il Servizio Sanitario Nazionale (in quest’ul-
timo caso dovra essere prodotto anche il certificato in originale atte-
stante che trattasi di struttura sanitaria accreditata presso il Servizio
Sanitario Nazionale):

1) emocromo completo;
2) VES;

3) glicemia;

4) creatininemia;

5) trigliceridemia;

6) colesterolemia;

7) transaminasemia (GOT e GPT);
8) bilirubinemia totale e frazionata;
9) gamma GT;
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h) se il concorrente ne € gia in possesso, esame radiografico del
torace in due proiezioni, con relativo referto, effettuato da non oltre sei
mesi presso strutture sanitarie pubbliche, anche militari o private accre-
ditate presso il Servizio Sanitario Nazionale (in quest’ultimo caso dovra
essere prodotto anche il certificato in originale attestante che trattasi di
struttura sanitaria accreditata presso il Servizio Sanitario Nazionale).

La mancata presentazione della predetta documentazione (tranne
che per quella indicata alla precedente lettera /)) ovvero la difformita
della stessa determinera I’esclusione del concorrente dal sostenere gli
accertamenti sanitari e la sua conseguente esclusione dal concorso.

3. Inoltre, i concorrenti di sesso femminile dovranno anche conse-
gnare, in originale o in copia conforme, a pena di esclusione:

a) referto di ecografia pelvica eseguita presso una struttura sani-
taria pubblica, anche militare, o privata accreditata, entro i tre mesi pre-
cedenti la presentazione per gli accertamenti sanitari;

b) referto rilasciato da una struttura sanitaria pubblica, anche mili-
tare, o privata accreditata presso il Servizio Sanitario Nazionale attestante
I’esito del test di gravidanza mediante analisi su sangue o urine effettuato
entro i cinque giorni lavorativi precedenti la data di presentazione per lo
svolgimento in piena sicurezza delle prove concorsuali. In caso di positivita
al test di gravidanza, la commissione non procedera agli accertamenti sani-
tari e si asterra dalla pronuncia del giudizio, a mente dell’art. 580, comma 2,
del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, citato
nelle premesse, secondo il quale lo stato di gravidanza costituisce tempo-
raneo impedimento all’accertamento dell’idoneita al servizio militare. Per-
tanto, nei confronti delle concorrenti il cui stato di gravidanza ¢ stato accer-
tato con le modalita previste dal presente articolo, la Direzione Generale per
il Personale Militare procedera a una nuova convocazione ai predetti accer-
tamenti in data compatibile con la definizione delle graduatorie di merito
di cui al successivo art. 14. Se in occasione della seconda convocazione il
temporaneo impedimento perdura, la preposta commissione ne dara notizia
alla citata Direzione Generale che, con provvedimento motivato, escludera
il concorrente dal concorso per impossibilita di procedere all’accertamento
del possesso dei requisiti previsti dal presente bando di concorso.

4. Per ciascun concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, la
rispettiva commissione di cui al precedente art. 7, comma 1, lettera b),
prima di eseguire la visita medica generale, disporra per tutti i concor-
renti le seguenti visite specialistiche e 1 seguenti accertamenti di labo-
ratorio per il riconoscimento del possesso dell’idoneita sanitaria quali
Allievi delle Scuole Militari:

a) visita cardiologica con ECG;

b) visita oculistica;

¢) visita odontoiatrica (solo per il concorso di cui al precedente
art. 1, comma 1, lettera b));

d) visita
audiometrico;

e) visita psichiatrica (per il concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera a) visita psicologica ed eventualmente psichiatrica);

) visita ortopedica (solo per il concorso di cui al precedente
art. 1, comma 1, lettera b));

otorinolaringoiatrica, comprensiva di esame

g) analisi delle urine per la ricerca dei seguenti cataboliti urinari
di sostanze stupefacenti e/o psicotrope: anfetamine, cocaina, oppiacei,
cannabinoidi e barbiturici (eccezion fatta per i concorrenti del concorso
di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a)). In caso di positivita,
disporra sul medesimo campione test di conferma (gascromatografia
con spettrometria di massa);

h) analisi completa delle urine con esame del sedimento;

i) controllo dell’abuso sistematico di alcool (soltanto per i con-
corsi di cui al precedente art. 1, comma 1, lettere ) e ¢). Per il concorso
di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera @), la verifica dell’abuso
abituale di alcool verra effettuata in base all’anamnesi, alla visita medica
diretta e alla valutazione degli esami ematochimici (gamma GT, GOT,
altra data - in analogia a quanto previsto dal successivo comma 10 - per
consegnare il referto attestante 1’esito del test della CDT (ricerca ema-
tica della transferrina carboidrato carente) che il concorrente medesimo
avra cura di effettuare, in proprio, presso una struttura sanitaria pubblica,
anche militare, o privata accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale;

/) per il solo concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera a), gli esami di cui al precedente comma 2, lettera g);

m) ogni ulteriore indagine clinico specialistica, laboratoristica
e/o strumentale ritenuta utile per consentire un’adeguata valutazione cli-
nica e medico-legale, ivi compreso I’eventuale esame radiografico del
torace in due proiezioni, in caso di dubbio diagnostico. Il concorrente,
all’atto della presentazione agli accertamenti sanitari, avra cura di por-
tare al seguito la dichiarazione di consenso compilata e sottoscritta in
conformita all’allegato E, che costituisce parte integrante del presente
decreto, per I’eventuale effettuazione del predetto esame radiografico.
La mancata presentazione di detta dichiarazione determinera 1I’impossi-
bilita di sottoporre il concorrente agli esami radiologici.

5. 11 concorrente che ha presentato domanda per piu di uno dei con-
corsi di cui al precedente art. 1, comma 1 puo chiedere all’Ente in cui ha
effettuato per la prima volta le analisi di cui al precedente comma 4, con
istanza conforme all’allegato F, che costituisce parte integrante del presente
decreto, copia conforme dei relativi referti di analisi da utilizzare nell’am-
bito degli accertamenti sanitari previsti per 1’altro/gli altri concorso/i.

6. La commissione, per ciascun concorso, al termine degli accerta-
menti sanitari, formulera per ogni concorrente uno dei seguenti giudizi
che verra comunicato, seduta stante, per iscritto:

a) idoneo all’ammissione quale Allievo:

1) alle Scuole Militari dell’Esercito, per il concorso di cui al
precedente art. 1, comma 1, lettera a);

2) alla Scuola Navale Militare «Francesco Morosini», per il
concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b);

3) alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet», per il
concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ¢);

b) inidoneo all’ammissione quale Allievo:

1) alle Scuole Militari dell’Esercito, per il concorso di cui al
precedente art. 1, comma 1, lettera a);

2) alla Scuola Navale Militare «Francesco Morosini», per il
concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b);

3) alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet», per il
concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera c).

In caso di giudizio di inidoneita, la commissione provvedera a
comunicare all’interessato esclusivamente detto giudizio, mentre la
relativa motivazione dovra essere comunicata per iscritto ai/al genitori/e
esercenti/e la potesta genitoriale ovvero al tutore, secondo i dati ricava-
bili dalla domanda di partecipazione al concorso.

7. Saranno giudicati idonei i concorrenti che risulteranno:

a) esenti da imperfezioni e/o infermita previste dalla vigente
normativa in materia di inabilita al servizio militare;

b) esenti da imperfezioni e infermita per le quali le vigenti diret-
tive per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servi-
zio militare stabiliscono I’attribuzione del coefficiente 3 o 4 nelle carat-
teristiche somato-funzionali (a eccezione dei deficit/eccessi ponderali
per i quali ¢ prevista ’attribuzione di coefficienti 3-4 nella caratteristica
somato-funzionale CO del profilo sanitario e - solo per i concorrenti del
concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ¢) - delle «note di
introversione, di insicurezza, di iperemotivita del carattere ecc. tali da non
pregiudicare 1’adattamento a normale situazione di vita», purché ritenute
utilmente migliorabili tenuto conto dell’eta dei soggetti);

¢) esenti da malattie o lesioni per le quali sono previsti tempi
lunghi di recupero dello stato di salute e dei requisiti previsti dal pre-
sente comma;

d) esenti da disturbi della parola, anche in forma lieve, tali da
rendere I’eloquio non chiaramente e prontamente intellegibile;

e) esenti da stato di tossicodipendenza o tossicofilia, abuso o
assunzione saltuaria od occasionale di sostanze psicoattive o abuso di
alcool;

) privi di tatuaggi, sulle parti del corpo visibili con 1’uniforme
di sevizio estiva (con gonna e scarpe decolté per il personale femminile)
e su qualsiasi parte del corpo, dai contenuti osceni, con riferimenti ses-
suali, razzisti, di discriminazione religiosa o che, comunque, possano
portare discredito alle Istituzioni della Repubblica italiana e alle Forze
Armate.




19-4-2013

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 31

8. Inoltre, saranno giudicati idonei i concorrenti che risulteranno in
possesso dei seguenti specifici requisiti:

a) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a):

1) acutezza visiva uguale o superiore a 16/10 complessivi e
non inferiore a 7/10 nell’occhio che vede meno, raggiungibile con cor-
rezione non superiore alle 4 diottrie per la sola miopia, anche in un solo
occhio, e non superiore a 3 diottrie anche in un solo occhio per gli altri
vizi di refrazione. Campo visivo e motilita oculare normali. Integrita
dei mezzi diottrici (a eccezione degli esiti di fotocheratoablazione senza
disturbi funzionali e con integrita del fondo oculare - escluso tratta-
mento LASIK);

2) udito normale, valutato con esame audiometrico;
b) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b):

1) apparato visivo: visus corretto non inferiore a 10/10 in
ciascun occhio, dopo aver corretto con lenti ben tollerate il vizio di
rifrazione che non dovra superare le 3 diottrie per la miopia e 1’astig-
matismo miopico composto, le 3 diottrie per I’ipermetropia e I’astigma-
tismo ipermetropico composto, le 2 diottrie per I’astigmatismo miopico
e ipermetropico semplice, le 1,5 diottrie per la componente cilindrica
negli astigmatismi composti, le 3 diottrie per astigmatismo misto o per
I’anisometropia sferica e astigmatica, purché siano presenti la fusione
e la visione binoculare. Senso cromatico normale accertato secondo
le direttive di Forza Armata. L’accertamento dello stato refrattivo, se
occorre, potra essere eseguito con ’autorefrattometro o in cicloplegia o
con il metodo dell’annebbiamento;

2) apparato uditivo: la funzionalita uditiva sara saggiata con
esame audiometrico tonale in camera silente;

¢) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera c)
quelli stabiliti per la II classe di visita dal decreto ministeriale 15 set-
tembre 1995 per conseguire e mantenere in esercizio licenze e attestati
aeronautici (DGAC-MED) relativamente ai singoli organi e apparati se
piu restrittivi di quelli individuati dalla direttiva tecnica per delineare il
profilo dei soggetti giudicati idonei al servizio militare, emanata dalla
Direzione Generale della Sanita Militare il 5 dicembre 2005 e succes-
sive integrazioni.

9. Saranno giudicati inidonei ed esclusi dal concorso i concorrenti
risultati affetti dalle imperfezioni e/o infermita previste dal precedente
comma 7 o privi dei requisiti di cui al precedente comma 8.

10. Nei confronti dei concorrenti che all’atto degli accertamenti
sanitari saranno riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente
insorgenza e di presumibile breve durata, per le quali risultera scien-
tificamente probabile un’evoluzione migliorativa, tale da lasciar pre-
vedere il possibile recupero dei requisiti chiesti in tempi contenuti, la
commissione non esprimera il giudizio, bensi fissera una nuova data di
presentazione per verificare 1’eventuale recupero dell’idoneita sanitaria,
comunque non oltre le date di seguito specificate:

a) 10 luglio 2013, per il concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera a);

b) 2 luglio 2013, per il concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera b);

¢) 15 giugno 2013, per il concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera c).

11. Per ciascun concorso, di cui al precedente art. 1, comma 1,
il giudizio riportato negli accertamenti sanitari ¢ definitivo. Pertanto, i
concorrenti giudicati inidonei non saranno ammessi a sostenere le ulte-
riori prove concorsuali (a eccezione di quanto previsto al successivo
art. 10, comma 1). Questi ultimi potranno, tuttavia, spedire una spe-
cifica istanza di revisione, improrogabilmente entro il decimo giorno
successivo alla data degli accertamenti sanitari (firmata dall’interessato
e vistata da entrambi i genitori o dal genitore che esercita legittima-
mente 1’esclusiva potesta o, in mancanza di essi, dal tutore) tramite
messaggio di posta elettronica agli indirizzi di cui al precedente art. 5,
comma 3 con, in allegato, copie per immagine, ovvero in formato PDF,
di appropriata documentazione rilasciata da struttura sanitaria pubblica
o privata accreditata, relativamente alle cause che hanno determinato
il giudizio di inidoneita, nonché di un proprio documento d’identita e
dei/l documenti/o d’identita dei/l genitori/e ovvero del tutore, in corso
di validita e rilasciati da un’ Amministrazione dello Stato.

Non saranno prese in considerazione istanze prive della prevista docu-
mentazione ovvero inviate oltre i termini perentori sopraindicati. In caso
di accoglimento dell’istanza, i concorrenti riceveranno apposita comunica-
zione mediante avviso inserito nell’area privata della sezione comunicazioni
del portale dei concorsi ovvero, per ragioni organizzative, con lettera rac-
comandata o telegramma e, a puro titolo informativo, con messaggio di
posta elettronica. In caso di mancato accoglimento dell’istanza, invece, essi
riceveranno comunicazione che il giudizio di inidoneita riportato al termine
degli accertamenti sanitari dovra intendersi confermato.

12. 11 giudizio circa I’idoneita fisica dei concorrenti di cui al prece-
dente comma 11 - in caso di accoglimento dell’istanza - sara espresso, per
ciascun concorso, dalla commissione di cui all’art. 7, comma 1, lettera e) a
seguito di valutazione della documentazione allegata all’istanza di ulteriori
accertamenti ovvero, se necessario, a seguito di ulteriori accertamenti sani-
tari disposti. Il giudizio espresso da detta commissione ¢ definitivo e sara
comunicato ai concorrenti seduta stante (I’eventuale giudizio di inidoneita
sara comunicato con le modalita gia indicate nel precedente comma 6).
Pertanto, i concorrenti dichiarati inidonei anche a seguito della valutazione
sanitaria o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti, nonché quelli che
hanno rinunciato ai medesimi, saranno esclusi dal concorso.

13. L’idoneita conseguita negli accertamenti sanitari non dara
luogo all’attribuzione di alcun punteggio utile alla formazione delle
graduatorie di merito di cui al successivo art. 14.

14. 1 verbali degli accertamenti di cui al presente articolo dovranno
essere inviati, a mezzo corriere, a cura delle commissioni per gli accer-
tamenti sanitari e per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui all’art. 7,
comma I, lettere b) ed e), al Ministero della Difesa - Direzione Gene-
rale per il Personale Militare - I Reparto Reclutamento - 1" Divisione
Reclutamento Ufficiali - 1" Sezione - viale dell’Esercito 186 - 00143
Roma e, per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera c),
anche al Comando della Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet».

Art. 10.
Accertamenti attitudinali

1. Per ciascun concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, i con-
correnti giudicati idonei al termine degli accertamenti sanitari o degli ulte-
riori accertamenti sanitari saranno sottoposti, a cura della commissione di
cui al precedente art. 7, comma 1, lettera c), agli accertamenti attitudinali,
intesi a valutarne le qualita attitudinali e caratterologiche. Eccezion fatta
per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ¢), verranno
sottoposti a tali accertamenti anche i concorrenti che, giudicati inidonei
agli accertamenti psicofisici, abbiano dichiarato, per iscritto, di volersi
avvalere della facolta di cui al precedente art. 9, comma 11. La predetta
dichiarazione non sostituisce, comunque, I’istanza di cui al medesimo
art. 9, comma 11. Gli accertamenti di cui al presente articolo consiste-
ranno in una serie di prove attitudinali, volte a valutare oggettivamente
il possesso delle caratteristiche attitudinali indispensabili per un efficace
e proficuo inserimento nella vita e nelle attivita delle Scuole Militari,
secondo le direttive tecniche di ciascuna Forza Armata.

2. Gli accertamenti attitudinali avranno luogo, presumibilmente,
nei periodi e nelle sedi di seguito elencate per ciascun concorso:

a) dal 18 giugno al 5 luglio 2013 presso il Centro di Selezione e
Reclutamento Nazionale dell’Esercito - viale Mezzetti 2 - Foligno, per
il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a);

b) dal 3 al 15 giugno 2013 presso il Centro di Selezione della
Marina Militare - via della Marina 1 - Ancona, per il concorso di cui al
precedente art. 1, comma 1, lettera b);

c) dal 17 al 20 giugno 2013 per gli aspiranti al liceo classico e
dal 1° al 4 luglio 2013, per gli aspiranti al liceo scientifico, presso la
Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet» - viale dell’Aeronautica 14
- Firenze, per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera c).

3. Al termine degli accertamenti attitudinali la commissione espri-
mera nei confronti di ciascun concorrente un giudizio di idoneita o di
inidoneita, che ¢ definitivo. In caso di giudizio di inidoneita, la com-
missione provvedera a comunicare all’interessato esclusivamente detto
giudizio, mentre la relativa motivazione dovra essere comunicata per
iscritto al genitore esercente la potesta genitoriale ovvero al tutore,
secondo 1 dati ricavabili dalla domanda di partecipazione al concorso.
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4.1 concorrenti giudicati inidonei saranno esclusi dal concorso, mentre
quelli idonei saranno ammessi a sostenere le prove di educazione fisica.

5. L’idoneita conseguita negli accertamenti attitudinali non dara
luogo all’attribuzione di alcun punteggio utile alla formazione delle gra-
duatorie di merito di cui al successivo art. 14.

6. I verbali degli accertamenti di cui al presente articolo dovranno
essere inviati, a mezzo corriere, a cura della commissione per gli accer-
tamenti attitudinali, di cui all’art. 7, comma 1, lettera c), al Ministero
della Difesa - Direzione Generale per il Personale Militare - I Reparto
Reclutamento - 1" Divisione Reclutamento Ufficiali - 1" Sezione - viale
dell’Esercito 186 - 00143 Roma.

Art. 11.

Prove di educazione fisica

1. Per ciascun concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, i
concorrenti giudicati idonei al termine degli accertamenti attitudinali
saranno sottoposti, a cura della commissione di cui al precedente art. 7,
comma 1, lettera d), alle prove di educazione fisica.

2. Le prove di educazione fisica avranno una durata di circa due
giorni e avranno luogo successivamente agli accertamenti attitudinali
nei periodi e nelle sedi indicate nel precedente art. 10, comma 2.

3. I concorrenti dovranno presentarsi muniti di tenuta ginnica e
dovranno esibire il certificato di idoneita ad attivita sportiva agonistica
di tipo B (in corso di validita e non antecedente a un anno all’atto di
presentazione alle prove di educazione fisica), rilasciato da medici della
Federazione medico-sportiva italiana o dal personale sanitario delle
strutture sanitarie pubbliche o private accreditate che esercitano in tali
ambiti in qualita di medici specializzati in medicina dello sport. La man-
cata presentazione di tale certificato comportera I’esclusione dalle prove
di educazione fisica e, quindi, dal concorso.

4. Per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ¢), i
concorrenti di sesso femminile dovranno, inoltre, esibire referto rilasciato
da una struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata accreditata
presso il Servizio Sanitario Nazionale attestante ’esito del test di gravi-
danza mediante analisi su sangue o urine, effettuato entro i cinque giorni
lavorativi precedenti la data di presentazione, per lo svolgimento in piena
sicurezza delle prove concorsuali. In caso di positivita al test di gravidanza,
la commissione non procedera all’effettuazione delle prove di educazione
fisica, a mente dell’art. 580, comma 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, citato nelle premesse, secondo il quale lo
stato di gravidanza costituisce temporaneo impedimento all’accertamento
dell’idoneita al servizio militare. Pertanto, nei confronti delle concorrenti il
cui stato di gravidanza ¢ stato accertato, la Direzione Generale per il Per-
sonale Militare procedera a una nuova convocazione alle predette prove
in data compatibile con la definizione delle graduatorie di merito di cui al
successivo art. 14. Se in occasione della seconda convocazione il tempo-
raneo impedimento perdura, la preposta commissione ne dara notizia alla
predetta Direzione Generale che, con provvedimento motivato, escludera
il concorrente dal concorso per impossibilita di procedere all’accertamento
del possesso dei requisiti previsti dal presente bando di concorso.

5. Per tutti i concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, le prove
di educazione fisica consisteranno nell’esecuzione dei seguenti esercizi:

a) piegamenti sulle braccia;
b) flessioni del busto dalla posizione supina;
¢) corsa mezzo-fondo di 800 metri piani.

6. Inoltre:

a) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera
a): salto in alto;

b) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b):
nuoto metri 25 (qualunque stile);

¢) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera ¢):
corsa veloce di 100 metri piani.

Nell’allegato G, che costituisce parte integrante del presente
decreto, sono riportati i tempi/numero/misura dei predetti esercizi con
I’indicazione dei relativi punteggi e con le modalita di svolgimento
degli esercizi indicati nel precedente comma 5 e nel presente comma.

7. Ciascuna prova, una volta iniziata, non dovra subire interruzioni.
I concorrenti che lamentano postumi di infortuni precedentemente subiti
potranno portare al seguito ed esibire, prima dell’inizio della prova, ido-
nea certificazione medica che sara valutata dalla competente commis-
sione ai fini dell’eventuale differimento dell’effettuazione della prova
ad altra data. Allo stesso modo, i concorrenti che, prima dell’inizio della
prova, accusano un’indisposizione o che si infortunano durante 1’ese-
cuzione di uno degli esercizi, dovranno farlo immediatamente presente
alla commissione la quale, sentito 1I’Ufficiale medico presente (che, per
il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), si iden-
tifica con il Dirigente del Servizio Sanitario del Centro di Selezione
e Reclutamento Nazionale dell’Esercito o il suo sostituto), adottera le
conseguenti determinazioni. L’eventuale riconvocazione verra comuni-
cata mediante avviso inserito nell’area privata della sezione comuni-
cazioni del portale dei concorsi ovvero, per ragioni organizzative, con
lettera raccomandata o telegramma e, a puro titolo informativo, con
messaggio di posta elettronica e non potra essere in alcun caso succes-
siva al ventesimo giorno a decorrere dal giorno seguente la data origina-
riamente prevista per I’effettuazione delle prove di educazione fisica. In
ogni caso, non saranno prese in considerazione istanze di differimento
o di ripetizione della prova che perverranno da parte di concorrenti che
hanno portato comunque a compimento, con qualunque esito, la prova
di educazione fisica. I concorrenti, invece, che nel corso della prova
intendono ritirarsi dovranno rilasciare apposita dichiarazione scritta e
verranno esclusi dal prosieguo delle prove concorsuali.

8. Per la valutazione della prova la commissione disporra di 10
punti. Nel citato allegato G sono indicati i punteggi corrispondenti alle
prestazioni fornite dai concorrenti in ciascun esercizio e le modalita
di effettuazione degli stessi. La commissione, prima dell’inizio della
prova, provvedera a fissare in apposito verbale la successione degli
esercizi di cui ai precedenti commi 5 e 6.

9. La prova di educazione fisica si riterra superata se il concor-
rente avra riportato la votazione minima complessiva di almeno 6/10,
risultante dalla media dei voti riportati nei singoli esercizi. Il punteggio
conseguito da ciascun concorrente nella prova di educazione fisica sara
utile alla formazione delle graduatorie di merito di cui al successivo
art. 14.

10. In caso di giudizio di inidoneita per il mancato conseguimento
della votazione minima di cui al precedente comma 9, la commissione
provvedera a comunicare 1’esito della predetta prova all’interessato e al
genitore esercente la potesta genitoriale ovvero al tutore.

11. I verbali degli accertamenti di cui al presente articolo dovranno
essere inviati, a mezzo corriere, a cura della commissione per le prove
di educazione fisica, di cui all’art. 7, comma 1, lettera d), al Ministero
della Difesa - Direzione Generale per il Personale Militare - I Reparto
Reclutamento - 1" Divisione Reclutamento Ufficiali - 1* Sezione - viale
dell’Esercito 186 - 00143 Roma.

Art. 12.

Prova di cultura generale

1. I concorrenti, che saranno giudicati idonei al termine degli
accertamenti sanitari, degli accertamenti attitudinali ¢ delle prove di
educazione fisica, saranno convocati per sostenere la prova di cultura
generale che avra luogo, presumibilmente, nelle date e nelle sedi di
seguito elencate per ciascun concorso:

a) il 17 e il 18 luglio 2013, rispettivamente per gli aspiranti al
liceo classico e per gli aspiranti al liceo scientifico, presso il Centro
di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito - viale Mezzetti
2 - Foligno, con inizio non prima delle 0930, con presentazione entro
le 0800, per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a);

b) il 19 luglio 2013 presso il Centro di Selezione della Marina
Militare - via della Marina 1 - Ancona, con inizio non prima delle 0900,
per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b);

¢) il 21 giugno 2013 e il 5 luglio 2013, rispettivamente per gli
aspiranti al liceo classico e per gli aspiranti al liceo scientifico, presso la
Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhety - viale dell’ Aeronautica
14 - Firenze, con inizio non prima delle 0900, per il concorso di cui al
precedente art. 1, comma 1, lettera c).
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Saranno convocati a sostenere, con riserva, la prova di cultura
generale anche i concorrenti che si troveranno nelle condizioni di cui ai
precedenti art. 9, comma 11 e art. 11, comma 7, per i quali non ¢ stato
ancora espresso alcun giudizio.

Eventuali modifiche della sede o della data di svolgimento di detta
prova saranno rese note, a partire dal 14 giugno 2013 con valore di noti-
fica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti, mediante avviso inserito
nell’area pubblica della sezione comunicazioni del portale dei concorsi.
Tale avviso sara, inoltre, consultabile nel sito www.persomil.difesa.it,
nonché nei siti www.esercito.difesa.it (per il concorso per I’ammissione
alle Scuole Militari dell’Esercito), www.marina.difesa.it (per il concorso
per ’ammissione alla Scuola Navale Militare); www.aeronautica.difesa.
it (per il concorso per I’ammissione alla Scuola Militare Aeronautica).

2. I concorrenti ai quali non sara comunicata 1’esclusione dal con-
corso saranno tenuti a presentarsi senza alcun preavviso almeno un’ora
prima dell’inizio della prova medesima, presso la sede indicata al pre-
cedente comma 1, muniti di carta d’identita o di altro documento di
riconoscimento in corso di validita, provvisto di fotografia, rilasciato
da un’ Amministrazione dello Stato. Saranno esclusi dal concorso i con-
correnti che non saranno presenti al momento dell’inizio della prova,
quali che siano le ragioni dell’assenza, comprese quelle dovute a causa
di forza maggiore. Non saranno previste riconvocazioni.

3. I concorrenti risultati idonei in tutte le prove e accertamenti e
che avranno conseguito la promozione alla classe superiore al termine
dell’anno scolastico, dovranno inviare, con messaggio di posta elettro-
nica - al Centro di Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito
(uadscumil@ceselna.esercito.difesa.it), per il concorso di cui al prece-
dente art. 1, comma 1, lettera a); alla Scuola Navale Militare «Francesco
Morosini» (mscuolanav.concorso@marina.difesa.it), per il concorso di
cui al precedente art. 1, comma 1, lettera b); alla Scuola Militare Aero-
nautica «Giulio Douhet» (aeroscuoladouhet.con@aeronautica.difesa.it)
per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera c)- copia per
immagine ovvero in formato PDF di apposita dichiarazione sostitutiva,
sottoscritta ai sensi delle disposizioni di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, unitamente ai genitori o
al genitore esercente ’esclusiva potesta genitoriale o al tutore in caso
di assenza dei genitori, da cui risulti la conseguita promozione al ter-
mine dell’anno scolastico 2012-2013 alla classe superiore per la quale
concorrono. Detti concorrenti saranno ammessi a sostenere la prova di
cultura generale del concorso.

4. 1 concorrenti risultati idonei in tutte le prove e accertamenti e
che, al termine dell’anno scolastico, non avranno conseguito la promo-
zione alla classe superiore bensi la «sospensione di giudizio» per il man-
cato conseguimento della sufficienza in una o piu discipline, dovranno
inviare, con le medesime modalita di cui al precedente comma 3, copia
per immagine ovvero in formato PDF di apposita dichiarazione sosti-
tutiva, rilasciata con le modalita e dai soggetti indicati nel precedente
comma 3, da cui risulti la sospensione del giudizio al termine dell’anno
scolastico 2012-2013. Detti concorrenti saranno ammessi con riserva a
sostenere la prova di cultura generale del concorso in attesa del recupero
delle carenze formative per cui ¢ stato sospeso il giudizio, ai sensi della
normativa vigente richiamata nelle premesse.

5. 1 concorrenti che sono stati ammessi a partecipare al concorso
con riserva, nei casi previsti dal precedente art. 4, comma 8, lettera f),
dovranno documentare, a scioglimento della riserva, con dichiarazione
sostitutiva, rilasciata con le modalita e dai soggetti indicati nel prece-
dente comma 3, di aver superato, presso un Istituto scolastico statale o
parificato, se gia sostenuti, gli esami integrativi nelle materie che non
hanno formato oggetto di studio durante il biennio frequentato e con-
seguito I’idoneita all’iscrizione alla classe per la quale hanno chiesto di
partecipare. I concorrenti che non avranno ancora sostenuto tali esami
integrativi saranno ammessi con riserva alla prova di cultura generale
del concorso ¢ la dichiarazione sostitutiva di cui al precedente periodo
dovra essere presentata entro 1’inizio dei corsi. La mancata comunica-
zione di quanto chiesto entro tale data costituira implicita rinuncia da
parte del concorrente al concorso, con la conseguente esclusione del
medesimo.

6. La prova di cultura generale consistera nella somministrazione
di un questionario di tipo culturale che vertera:

a) per gli aspiranti al liceo classico, sulle materie del ginnasio,
secondo i programmi ministeriali ed essenzialmente sulle materie ita-
liano, greco, latino, lingua inglese, matematica, storia e scienze naturali.
I principali argomenti d’esame sono riportati nell’allegato H, che costi-
tuisce parte integrante del presente decreto;

b) per gli aspiranti al liceo scientifico, sulle materie del 1° e
del 2° anno di detto liceo (con esclusione del disegno), secondo i pro-
grammi ministeriali ed essenzialmente sulle materie italiano, latino,
lingua inglese, matematica, scienze naturali, storia e fisica. I principali
argomenti d’esame sono riportati nel gia citato allegato H al presente
decreto.

7. La prova di cultura generale si riterra superata se il concorrente
avra riportato la votazione minima di 6/10. Il punteggio conseguito da
ciascun concorrente nella prova di cultura generale sara utile alla forma-
zione delle graduatorie di merito di cui al successivo art. 14.

8. I verbali della prova di cui al presente articolo dovranno essere
inviati, a mezzo corriere, a cura della commissione esaminatrice, di cui
all’art. 7, comma 1, lettera @), al Ministero della Difesa - Direzione
Generale per il Personale Militare - I Reparto Reclutamento - 1" Divi-
sione Reclutamento Ufficiali - 1* Sezione - viale dell’Esercito 186 -
00143 Roma.

Art. 13.
Titoli di preferenza

1. A parita di merito, nelle graduatorie di cui al successivo art. 14,
si terra conto, nell’ordine, dei titoli di preferenza eventualmente indicati
nella domanda di partecipazione al concorso tra quelli appresso indicati:

a) figli dei decorati dell’Ordine Militare d’Italia o dei decorati di
medaglia d’oro al Valor Militare;

b) figli dei mutilati e degli invalidi di guerra per lesioni o infer-
mita ascrivibili alle prime quattro categorie elencate nella tabella A
annessa al decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1978,
n. 915;

¢) figli di militari di carriera, di Ufficiali e Sottufficiali di com-
plemento richiamati in temporaneo servizio che, per il servizio prestato,
hanno acquisito il diritto al trattamento di quiescenza, di dipendenti
civili di ruolo dello Stato e di titolari di pensioni ordinarie civili e mili-
tari dello Stato;

d) concorrenti che hanno conseguito il titolo di promozione in
sede di scrutinio finale o di idoneita in unica sessione, estiva o autun-
nale, rispettivamente alla prima classe del liceo classico o alla terza
classe del liceo scientifico; tra questi hanno la precedenza i figli di Uffi-
ciali di complemento;

e) piu giovani d’eta.

I suddetti titoli di preferenza dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del termine di presentazione delle domande.

Art. 14.

Graduatorie di merito

1. Per ciascun concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, i
concorrenti idonei in tutte le prove e in tutti gli accertamenti di cui al
precedente art. 6, comma 1 (compresi quelli di cui al precedente art. 12,
commi 4 e 5 che dovranno documentare tempestivamente, se possi-
bile entro il 3 settembre 2013 e comunque non oltre la data di inizio
delle lezioni dell’anno scolastico prevista per I’Istituto di provenienza,
il superamento dell’esame integrativo ovvero il recupero delle carenze
formative e la conseguita ammissione alla classe superiore, mediante
dichiarazione sostitutiva da presentare con le modalita e dai soggetti
indicati nel precedente art. 12, comma 3) saranno iscritti, a cura della
commissione di cui al precedente art. 7, comma 1, lettera a), in distinte
graduatorie, una per gli aspiranti al liceo classico e una per gli aspiranti
al liceo scientifico, secondo ’ordine determinato dalla media ponde-
rale del voto riportato da ciascuno nelle prove di educazione fisica e di
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quello riportato nella prova di cultura generale. Tale media ponderale
verra calcolata moltiplicando il voto riportato nelle prove di educazione
fisica per il coefficiente 0,2 al quale verra aggiunto il voto riportato
nella prova di cultura generale moltiplicato per il coefficiente 1, tutto
diviso per il coefficiente 1,2. I concorrenti che avranno riportato la
«sospensione del giudizio» e che, sebbene collocati in posizione utile
nella graduatoria di merito, non avranno ancora conseguito I’idoneita
alla classe successiva, saranno ammessi con riserva e convocati alla fre-
quenza dei corsi presso le Scuole Militari soltanto dopo aver conseguito
¢ immediatamente comunicato il giudizio definitivo di ammissione alla
frequenza della classe successiva. In caso, invece, di esito negativo alla
valutazione scolastica finale, gli stessi saranno esclusi dal concorso per
difetto del requisito di partecipazione di cui all’art. 2, comma 1, lettera

b).

2. In dette graduatorie, secondo 1’ordine delle stesse, saranno
dichiarati vincitori del:

i. concorso relativo all’ammissione alle Scuole Militari
dell’Esercito per:

1) il liceo classico: i primi 54 (cinquantaquattro) concorrenti
idonei di cui non piu di 14 (quattordici) di sesso femminile;

2) il liceo scientifico: i primi 106 (centosei) concorrenti idonei
di cui non piu di 21 (ventuno) di sesso femminile;

b. concorso relativo all’ammissione alla Scuola Navale Militare
«Francesco Morosini» per:

1) il liceo classico: i primi 18 (diciotto) concorrenti idonei;

2) il liceo scientifico: i primi 50 (cinquanta) concorrenti
idonet;

¢. concorso relativo all’ammissione alla Scuola Militare Aero-
nautica «Giulio Douhet» per:

1) il liceo classico: i primi 20 (venti) concorrenti idonei;
2) il liceo scientifico: i primi 20 (venti) concorrenti idonei.

3. Nel concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a),
per i posti eventualmente non ricoperti per insufficienza di concorrenti
idonei in una delle graduatorie di cui al precedente comma, si appliche-
ranno le procedure disposte dal medesimo art. 1, comma 2 del presente
decreto.

4. Nel concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera c),
se 1 posti disponibili per il liceo classico o per il liceo scientifico non
saranno ricoperti per insufficienza di concorrenti idonei, i posti mede-
simi potranno essere devoluti al corso di studi per 1’accesso al quale
risulta un’eccedenza di idonei rispetto al numero di posti a concorso,
fermo restando il numero totale degli ammessi.

5. I verbali relativi alla formazione delle graduatorie di cui al
presente articolo - con ’indicazione, per ogni concorrente, di tutti gli
elementi che hanno influito sulla loro formazione - dovranno essere
inviati, a mezzo corriere, a cura della commissione esaminatrice, di cui
all’art. 7, comma 1, lettera @), al Ministero della Difesa - Direzione
Generale per il Personale Militare - I Reparto Reclutamento - 1 Divi-
sione Reclutamento Ufficiali - 1" Sezione - viale dell’Esercito 186 -
00143 Roma.

6. Le graduatorie di merito degli idonei, tenuto conto della riserva
di posti di cui al precedente art. 1, comma 3, nonché dei titoli di pre-
ferenza dichiarati dagli interessati, saranno approvate con decreto diri-
genziale e pubblicate nel Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa.
Dell’avvenuta pubblicazione verra data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale, e, a puro titolo informativo,
nell’area pubblica della sezione comunicazioni del portale dei concorsi,
nonché nei siti web www.persomil.difesa.it e www.esercito.difesa.it
(per il concorso per ’ammissione alle Scuole Militari dell’Esercito),
www.marina.difesa.it (per il concorso per I’ammissione alla Scuola
Navale Militare); www.aeronautica.difesa.it (per il concorso per I’am-
missione alla Scuole Militare Aeronautica).

Art. 15.
Ammissione alle Scuole

1. In ciascun concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, i
concorrenti idonei, compresi nel numero dei posti messi a concorso,
saranno ammessi, con riserva di accertamento dei requisiti di cui al
precedente art. 2 del presente decreto. La convocazione avverra con
lettera raccomandata o telegramma.

2. Nel concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a),
i concorrenti (tenuto anche conto delle gia citate limitazioni numeri-
che previste per quelli di sesso femminile) saranno assegnati alla sede
indicata nella domanda con priorita 1 (Scuola Militare «Nunziatella»
ovvero Scuola Militare «Teulié») secondo I’ordine della rispettiva gra-
duatoria, fino a copertura dei posti disponibili. Una volta ricoperti inte-
ramente 1 posti disponibili in una sede i concorrenti che seguono in
posizione utile in graduatoria saranno provvisoriamente assegnati alla
sede indicata nella domanda con priorita 2.

3. Le rinunce e la mancata presentazione di vincitori del concorso
alla Scuola di assegnazione verificatesi entro i primi trenta giorni dalla
data di inizio del corso consentiranno alla Direzione Generale per il
Personale Militare, per il tramite degli Enti delegati di Forza Armata, di
disporre I’ammissione di altrettanti concorrenti idonei secondo 1’ordine
della rispettiva graduatoria. Nel concorso di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera a) tale evenienza pud determinare la modifica della
sede provvisoriamente assegnata, nel rispetto dei limiti numerici previ-
sti per i concorrenti di sesso femminile.

4. Saranno considerati rinunciatari all’ammissione, e pertanto
esclusi, i concorrenti che, senza giustificato motivo, non si presente-
ranno nella sede e nel giorno loro fissato. I concorrenti, invece, che
comunicheranno al Comando della Scuola Militare di assegnazione di
non potersi presentare per giustificato motivo, producendo la relativa
documentazione, potranno ottenere una proroga, comunque non supe-
riore a dieci giorni.

5. All’atto della presentazione alla Scuola cui saranno stati asse-
gnati i concorrenti dovranno esibire:

a) documento di riconoscimento in corso di validita;

b) 4 fotografie recenti, formato tessera (4 x 5), con I’indicazione
leggibile di cognome, nome e data di nascita. Non ¢ necessaria alcuna
autenticazione;

¢) pagella scolastica, da cui risulti la promozione alla classe del
liceo per il quale hanno concorso, nonché il nulla-osta del Dirigente
scolastico dell’Istituto di provenienza, entrambi necessari per il trasfe-
rimento al liceo annesso alla Scuola Militare. Le firme dei Dirigenti
delle scuole parificate o legalmente riconosciute apposte sulle pagelle
dovranno essere autenticate dal Provveditore agli Studi;

d) certificato anamnestico delle vaccinazioni effettuate, nonché
eventuale dichiarazione di allergie e/o intolleranze a medicinali;

e) tessera sanitaria;

/) atto di impegno, firmato da entrambi i genitori o dal genitore
che esercita legittimamente 1’esclusiva potesta o, in mancanza di essi,
dal tutore, redatto conformemente all’allegato I, che costituisce parte
integrante del presente decreto;

g) referto di analisi di laboratorio, rilasciato da struttura sanitaria
pubblica, concernente il dosaggio enzimatico del glucosio 6-fosfatodei-
drogenasi (G6PDH) eseguito con metodo quantitativo.

La mancata presentazione della documentazione di cui alla prece-
dente lettera f) ovvero la difformita della stessa determinera la mancata
ammissione alla Scuola Militare di assegnazione.

6. L’accertamento della regolarita della condotta morale e civile
dei concorrenti sara effettuato d’ufficio.

7. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui al precedente art. 2
del presente decreto, la Direzione Generale per il Personale Militare, per
il tramite degli Enti delegati di Forza Armata, provvedera a chiedere,
ai sensi delle disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, alle Amministrazioni Pubbliche e agli Enti
competenti la conferma di quanto dichiarato nella domanda di parte-
cipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitutive sottoscritte dai
concorrenti risultati vincitori del concorso medesimo. Fermo restando
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quanto previsto in materia di responsabilita penale dall’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, se
da tale controllo emergera che il contenuto delle dichiarazioni non ¢
veritiero, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti
in virtu del provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
mendace.

8. All’atto dell’ammissione dell’Allievo il genitore (o tutore) si
impegna ad accettare la totalita delle norme che disciplinano la fre-
quenza della Scuola Militare. Si impegna, altresi, al pagamento della
retta, delle spese complementari e in generale di tutte quelle spese di cui
I’ Allievo potra risultare debitore verso I’ Amministrazione della predetta
Scuola.

Art. 16.

Esclusioni

1. I’Amministrazione Militare potra, con provvedimento moti-
vato, escludere in ogni momento dai concorsi di cui al precedente art. 1,
comma | qualsiasi concorrente per difetto dei requisiti prescritti per
I’ammissione alle Scuole Militari, nonché escludere il medesimo dalla
frequenza del corso di studio, se il difetto dei requisiti verra accertato
durante il corso stesso.

Art. 17.
Ordinamento degli studi

1. I corsi di studio seguiti presso i licei annessi alle Scuole Militari
sono di ordine classico e scientifico, con programmi corrispondenti a
quelli previsti per le tre classi del liceo classico e per le ultime tre classi
del liceo scientifico. Inoltre vengono insegnate anche materie militari.

Durante I’intera permanenza presso la Scuola non sara consentito
agli Allievi di ripetere piu di un anno. In caso diverso, essi cesseranno
di appartenere alla Scuola Militare.

2. Gli Allievi non saranno soggetti al pagamento di tasse scola-
stiche, limitatamente alla frequenza del 1° liceo classico o del 3° liceo
scientifico, secondo quanto disposto dall’art. 1, comma 5 del decreto
legislativo 15 aprile 2005, n. 76 e dall’art. 28, comma 1 del decreto
legislativo 17 ottobre 2005, n. 226.

3. Al termine di ogni anno scolastico gli Allievi saranno giudicati
anche in attitudine militare, per la valutazione della quale si terra conto:

a) del senso del dovere, della responsabilita e della disciplina;
b) delle doti intellettive;

¢) dell’attitudine fisica;

d) del complesso delle qualita morali e di carattere.

Per gli Allievi della Scuola Navale Militare la valutazione di cui
al presente comma avverra dopo I’eventuale campagna navale di istru-
zione e terra conto anche delle attitudini alla vita navale. Gli Allievi giu-
dicati inidonei anche per uno solo dei predetti aspetti saranno allontanati
d’autorita dalla Scuola Militare.

Art. 18.

Arruolamento

1. Gli Allievi saranno arruolati a domanda con il consenso di chi
esercita la potesta e dovranno contrarre una ferma speciale di tre anni
per il completamento del corso di studi prescelto; a tal fine potranno
essere contratte successive rafferme di un anno. Gli Allievi che non
vorranno assoggettarsi al prescritto arruolamento saranno dimessi dalla
Scuola Militare.

2. Gli Allievi sono tenuti all’osservanza delle norme disciplinari
previste per gli Istituti statali di istruzione secondaria e al rispetto delle
regole della disciplina militare stabilite dal decreto legislativo 15 marzo
2010, n. 66 e dal decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo
2010, n. 90, entrambi citati nelle premesse, e dalle disposizioni interne
appositamente emanate.

3. Gli Allievi che all’atto della visita medica di incorporamento
non si troveranno nelle condizioni di idoneita fisica per essere arruolati
- e sempreché possano riacquisirla in breve tempo - potranno essere
tenuti in esperimento, previa autorizzazione della Direzione Generale
per il Personale Militare, su proposta motivata del Comandante della
Scuola Militare.

4. Il rinvio in famiglia degli Allievi sara disposto, su proposta moti-
vata del Comandante della Scuola, previo parere dell’organo collegiale,
con provvedimento a carattere definitivo della Direzione Generale per
il Personale Militare e potra essere adottato per:

a) votazione insufficiente in attitudine militare;

b) reiterate gravi mancanze disciplinari ovvero manifesta insof-
ferenza alla vita militare;

¢) perdita dei requisiti o dell’idoneita psico-fisica previsti dal
bando di concorso;

d) mancato pagamento della retta o delle spese complementari a
carico della famiglia entro le date stabilite dalle singole Scuole Militari;

e) condanna penale per delitto non colposo, anche in seguito ad
applicazione della pena su richiesta;

f) se gia ripetenti, non aver conseguito un’ulteriore promozione
scolastica.

5. 11 genitore (o tutore dell’Allievo minorenne o I’Allievo stesso,
se maggiorenne) potra ottenere, in qualunque momento dell’anno sco-
lastico, il ritiro dalla Scuola.

6. All’atto dell’allontanamento dalla Scuola, 1’Allievo arruolato ai
sensi del precedente comma 1 che ¢ stato rinviato in famiglia o al quale
¢ stato concesso il ritiro, sara prosciolto dalla ferma contratta.

7. All’Allievo, che per qualunque motivo cessi di appartenere alla
Scuola, sara consegnato, a cura della Scuola stessa, il nulla-osta per
il trasferimento a un’analoga classe di un Istituto statale dello stesso
ordine.

8. Agli Allievi saranno corrisposte le paghe nette giornaliere indi-
cate dal decreto del Ministero della Difesa 7 agosto 2012, al momento
in vigore.

Art. 19.

Spese a carico delle famiglie

1. Saranno a carico delle famiglie dei giovani ammessi ai licei
annessi alle Scuole Militari dell’Esercito, alla Scuola Navale Militare
e alla Scuola Militare Aeronautica le spese indicate, rispettivamente,
negli allegati L, M e N che costituiscono parte integrante del presente
decreto.

2. Laretta annua a carico delle famiglie per I’anno scolastico 2013-
2014 ¢ fissata - fermo restando il beneficio delle esenzioni o riduzioni
delle spese previste dalle norme vigenti e a meno di un aggiornamento
da parte della Direzione Generale per il Personale Militare - in relazione
agli accertati redditi annui lordi delle famiglie stesse, da documentare
con esibizione dell’ultima denuncia dei redditi, ovvero con apposita
dichiarazione sostitutiva rilasciata ai sensi e con le modalita previste
dalle disposizioni del gia citato decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

3. Le famiglie degli Allievi saranno altresi tenute al rimborso delle
somme anticipate dall’Amministrazione Militare per le spese generali
di carattere straordinario ovvero per i danni causati dagli Allievi indivi-
dualmente o collettivamente.

Art. 20.

Dispensa totale o parziale dalla retta

1. Sara accordato il beneficio della dispensa dall’intera retta:
a) agli orfani di guerra (o equiparati);

b) agli orfani di dipendenti militari e civili dello Stato deceduti
per ferite, lesioni o infermita riportate in servizio e per causa di servizio.
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2. Sara accordato il beneficio della dispensa dalla mezza retta per
benemerenze di famiglia:

a) ai figli dei decorati dell’Ordine Militare d’Italia o dei decorati
di medaglia d’oro al Valor Militare;

b) ai figli dei mutilati e degli invalidi di guerra per lesioni o
infermita ascrivibili alle prime quattro categorie elencate nella tabella A
annessa al decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1978,
n. 915 e successive modificazioni;

¢) ai figli di militari di carriera, di Ufficiali e Sottufficiali di
complemento richiamati in temporaneo servizio che, per il servizio pre-
stato, hanno acquisito il diritto al trattamento di quiescenza, di dipen-
denti civili di ruolo dello Stato, di titolari di pensioni ordinarie civili e
militari dello Stato.

I titoli di dispensa per benemerenze di famiglia potranno farsi
valere nei riguardi dei genitori, dei genitori adottivi, del tutore o di chi
esercita la potesta genitoriale, semprech¢ il giovane risulti a carico.

3. Sara accordato il beneficio della dispensa dalla mezza retta per
merito personale:

a) nel 1° liceo classico e nel 3° liceo scientifico, agli Allievi
compresi nei primi due decimi delle graduatorie di merito dei concor-
renti ammessi al termine dei ripianamenti, purché abbiano superato gli
esami di ammissione con una media complessiva non inferiore a 8/10;

b) in ciascun anno scolastico successivo, agli Allievi che al ter-
mine degli scrutini dell’anno scolastico precedente risultano classificati,
nelle due distinte graduatorie di merito (liceo classico e liceo scien-
tifico), nei primi due decimi dei promossi al corso superiore, purché
abbiano riportato una media complessiva non inferiore a 8/10.

4. Potranno cumularsi a favore dello stesso Allievo due dispense
di mezze rette, I’una per benemerenze di famiglia e ’altra per merito
personale. Inoltre, il beneficio della dispensa totale o parziale dalla retta
per benemerenze di famiglia non verra accordato durante il tempo in
cui I’Allievo ripete 1’anno di corso per insuccesso negli studi. Per otte-
nere il beneficio della dispensa dalla retta intera o dalla mezza retta, ¢
necessario, altresi, che venga prodotta apposita istanza contenente le
dichiarazioni di cui ai successivi commi 7 e 8, secondo lo schema ripor-
tato nell’allegato O che costituisce parte integrante del presente decreto.
Ogni variazione delle condizioni a fondamento della concessione del
beneficio dovra essere comunicata immediatamente all’Amministra-
zione Militare.

5. Se il titolo che da diritto al beneficio maturera successivamente
all’ammissione dell’ Allievo alla Scuola, la domanda per la concessione
del predetto beneficio dovra essere presentata nel termine massimo di
tre mesi dalla data nella quale ¢ stato accertato il fatto che costituisce
titolo per la concessione. In tal caso il beneficio sara accordato, se spet-
tante, con effetto retroattivo a far tempo dalla data di insorgenza del
titolo.

6. Il Comando della Scuola Militare interessata, ricevute le
domande, ne curera ’istruttoria, accertando la regolarita e la comple-
tezza della documentazione a ciascuna allegata chiedendo, se del caso,
la documentazione mancante o quella integrativa, necessaria all’accer-
tamento della sussistenza del titolo che da luogo al beneficio chiesto.
Completata I’istruttoria inviera le domande alla Direzione Generale per
il Personale Militare per le decisioni.

7. Per ottenere la dispensa dall’intera retta di cui al comma 1 del
presente articolo, alla domanda dovranno essere allegate le dichiara-
zioni sostitutive, rilasciate con le modalita e ai sensi delle disposizioni
del gia citato decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, dello stato di famiglia dell’Allievo e dei seguenti documenti:

a) per gli orfani di guerra o equiparati:
1) stato di servizio o foglio matricolare del genitore;
2) certificato d’iscrizione nell’elenco provinciale degli orfani
di guerra;
b) per gli orfani dei dipendenti militari e civili dello Stato dece-
duti per ferite, lesioni o infermita riportate in servizio e per causa di
Servizio:
1) stato di servizio o foglio matricolare del genitore;

2) decreto concessivo della pensione privilegiata ordinaria.

— 14 — |

8. Per ottenere la dispensa dalla mezza retta di cui al comma 2 del
presente articolo, alla domanda dovranno essere allegate le dichiara-
zioni sostitutive, rilasciate con le modalita e ai sensi delle disposizioni
del piu volte citato decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, dello stato di famiglia dell’ Allievo, dei motivi per i quali
viene chiesto il beneficio di dispensa e dei seguenti documenti:

a) per i figli di dipendenti civili di ruolo dello Stato: estratto
matricolare del genitore;

b) per i figli di titolari di pensioni ordinarie civili dello Stato:
decreto di pensione del genitore.

9. Gli interessati, in alternativa, avranno facolta di produrre, in
luogo delle dichiarazioni sostitutive di cui ai precedenti commi 7 e 8, i
relativi documenti a sostegno dell’istanza di esenzione. L’accertamento
della sussistenza del titolo che da luogo al beneficio chiesto sara effet-
tuato d’ufficio. La dispensa dalla mezza retta per merito personale di
cui al precedente comma 3 del presente articolo sara accordata d’uffi-
cio dalla Direzione Generale per il Personale Militare, su proposta dei
Comandi delle Scuole Militari.

Art. 21.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13, comma 1 del decreto legislativo
30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai concorrenti saranno
raccolti dall’Amministrazione Militare, per le finalita di gestione del
concorso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata, anche
successivamente all’eventuale ammissione alle Scuole, per le finalita
concernenti la gestione del rapporto instaurato con I’Amministrazione
Militare stessa.

2. Tali dati verranno trattati ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione. Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate
allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
concorrente, nonché, in caso di esito positivo del concorso, ai soggetti
di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo 30 gennaio 2003, n. 196, tra i quali il diritto di accesso ai dati
che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o can-
cellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legit-
timi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Direttore
Generale per il Personale Militare, titolare del trattamento. Responsabili
del trattamento sono, per ciascun concorso ¢ ognuno per le parti di com-
petenza, i Comandanti degli Enti indicati nel precedente art. 4, comma 1
e 1 presidenti delle commissioni di cui al precedente art. 7.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla vigente
normativa, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 10 aprile 2013

Gen. C.A. Francesco TARRICONE
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Allegato A

PROCEDURA GUIDATA PER LA REGISTRAZIONE NEL PORTALE DELLA DIFESA
(art. 3, comma 4 del bando)

Per utilizzare il sistema Concorsi On Line ¢é necessario avere installato il programma di lettura
Adobe Reader 9 o versione superiore, il browser Internet Explorer 8 o versione superiore oppure
Mozilla Firefox 16 o versione superiore, e I’abilitazione al supporto del codice JavaScript nel
browser utilizzato.

a) Accedere al sito www.difesa.it e cliccare su “Concorsi on-line”; procedere quindi cliccando su

posto a destra nella schermata,

b) dopo aver scelto la “modalita di registrazione” cioé “senza” o “con” smart card, sul video apparira una
maschera composta da due parti: “anagrafica” (a sinistra dello schermo) e “utente” (a destra dello

schermo);

¢) dopo I'inserimento dei dati nella parte “anagrafica”, si clicca su \ Modifica l per correggere eventuali

errori oppure su per compilare la parte “utente”;

d) dopo I'inserimento dei dati nella parte “utente”, si deve procedere a collocare in ordine progressivo i

riquadri contenenti i numeri da 1 a 6 [=emperodnae’] hagizionati in fondo alla schermata e dare la

conferma di lettura dell’informativa sui H H dati personali e Il’accesso al relativo

trattamento;, B

¢) completata la procedura di inserimento dati, si clicca su Modifica | per correggere eventuali errori oppure

su | Avanti > e, alla schermata successiva, su WLt el

f) a questo punto, nella casella di posta elettronica indicata sara trasmessa una e-mail contenente il

seguente messaggio: [Gentile nome e cognome del candidato

per completare la registrazione utilizza il seguente indirizzo:
https:/concorsi.difesa.it/ layouts/COL/UserConfirm.aspx?ull
POOOOOXX XXX

cliccando sul link, si aprira una maschera in cui inserire il codice numerico nel frattempo ricevuto

sull’utenza di telefonia mobile indicata:

IConferma Pin
I tuo account sara attivo dopo Finserimento del PIN

Inserisci il PIN che hai ricevuto via sms:

[

|Se non hai ancora ricevuto il PIN, richiedilo Richiedi PIN via sms.

cliccando su si otterra la creazione del proprio profilo;

—

g

h) terminata la fase di registrazione, il candidato potra accedere alla pagina riservata al concorso di

interesse, cliccando su | Accedi v | € digitando negli appositi campi [=eeteneceeEl gername e

password inseriti durante la compilazione della parte “utente”. |

L ED
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Allegato B

ATTO DI ASSENSO
PER L’ARRUOLAMENTO VOLONTARIO DI UN MINORE
(art. 4, comma 1 del bando)

I sottoscritti

(1),

ovVero,

il/la  sottoscritto/a  (esercente 1’esclusiva potesta genitoriale sul minore o tutore)
(D,
in qualita di (2) del minore

3) per
assecondare 1’inclinazione del medesimo, acconsentono/acconsente a che egli partecipi al concorso

per I’ammissione di giovani ai licei annessi alle Scuole Militari delle Forze Armate per 1’anno

scolastico 2013-2014 e possa:

- essere sottoposto alla prova preliminare, agli accertamenti sanitari, agli accertamenti attitudinali,

alle prove di educazione fisica e alla prova di cultura generale nelle sedi previste dal bando;

- contrarre I’arruolamento volontario presso la 4.

Inoltre, consapevoli/e delle conseguenze penali e civili che, ai sensi dell’articolo 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, possono derivare da falsita in atti e da
dichiarazioni mendaci, dichiarano/dichiara che quanto riportato nella domanda di partecipazione

presentata dal proprio figlio/pupillo ¢ veritiero.

Autorizzano/autorizza, altresi, SI D NO D il trattamento dei dati contenuti nella domanda di

partecipazione al presente concorso anche per rilevazioni statistiche e per contatti

telefonici/epistolari che gli Stati Maggiori delle Forze Armate intenderanno opportuno disporre.

Concedono/concede il loro/suo consenso alla raccolta e al trattamento dei dati personali necessari

allo svolgimento del concorso (decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196).
In allegato copie/a per immagine, ovvero in formato PDF, dei/l documenti/o di identita (5).

/1l dichiaranti/e (6)

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)
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segue allegato B

VAVAVAVAVAVAVAVAVAN

NOTE:

(1) compilare alternativamente con: cognome, nome e data di nascita dei genitori ovvero del
genitore esercente 1’esclusiva potesta genitoriale o del tutore;

(2) genitori o genitore esercente I’esclusiva potesta genitoriale o tutore;

(3) cognome, nome e data di nascita del minore;

(4) Scuola Militare “Nunziatella” di Napoli oppure Scuola Militare “Teuli¢” di Milano oppure
Scuola Navale Militare “Francesco Morosini” di Venezia oppure Scuola Militare Aeronautica
“Giulio Douhet” di Firenze;

(5) deve essere allegata copia per immagine, ovvero in formato PDF, del documento di identita
dei/l dichiaranti/e;

(6) firme/a dei/del dichiaranti/e.
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Allegato C
DICHIARAZIONE DI CONSENSO INFORMATO
ALL’ESECUZIONE DI ACCERTAMENTI DIAGNOSTICI
(art. 9, comma 2, lettera a) del bando)
T/T  sottoscritto/i e
, in qualita
di (1) del minore

, hato a >
(prov. il /[ concede/concedono libero consenso affinché il minore indicato sia
sottoposto agli accertamenti previsti dall’art. 9 del bando di concorso.

(luogo) 7 (data)

11/1 dichiarante/i

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)

DICHIARAZIONE DI CONSENSO INFORMATO
ALL’ESECUZIONE DEL PANNELLO IMMUNOPROFILATTICO VACCINALE
(art. 9, comma 2, lettera a) del bando)

T/T  sottoscritto/i e
, in qualita di
(1) del minore

, hato a 5
(prov. il /] dopo essere stato/i informato/i dal presidente della commissione per
gli accertamenti sanitari (o dall’Ufficiale medico allo scopo delegato) in tema di significato, finalita e
potenziali conseguenze, concede/concedono libero consenso affinché il minore indicato, qualora
ammesso alla frequenza di un liceo annesso alle Scuole Militari, sia sottoposto al protocollo
vaccinale, previsto dal decreto ministeriale 31 marzo 2003 e successiva direttiva tecnica applicativa
della Direzione Generale della Sanita Militare del 14 febbraio 2008, all’atto dell’incorporazione e
periodicamente, a intervalli programmati, per conservare la stato di immunizzazione.

(luogo) (data)

11/1 dichiarante/i

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)

NOTA: (1) genitore/i o chi esercita la potesta genitoriale.
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Allegato D
Intestazione studio medico di fiducia, di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre 1978 n. 833.

CERTIFICATO DI STATO BUONA SALUTE
(art. 9, comma 2, lettera b) del bando)

Cognome nome 5
nato a ( ), il s
residente a ( ), in via ,n. R

n. di iscrizione al SSN ,

codice fiscale R

documento d’identita:

tipo , . >

rilasciato in data ,da

11 soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in possesso, degli accertamenti eseguiti e
dei dati clinico-obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me effettuata, risulta in stato di
buona salute e risulta:

[1ST  [INO (1) aver avuto manifestazioni emolitiche, gravi manifestazioni immunoallergiche,
gravi intolleranze e idiosincrasie a farmaci o alimenti (2).

Note:

11 sottoscritto

dichiara di aver fornito tutti gli elementi informativi richiesti in merito ai dati di cui sopra, con
particolare riferimento a ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali previste nel
caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dal decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445.

1l candidato

(firma per esteso, nome e cognome leggibili)

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato per uso “arruolamento” nelle
Forze Armate.

11 presente certificato ha validita semestrale dalla data del rilascio.

(uogo)  (data)
1l medico

(timbro e firma)

NOTE:
(1) barrare con una X la casella d’interesse;
(2) depennare eventualmente le voci che non interessano.
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Allegato E

DICHIARAZIONE DI CONSENSO PER LE INDAGINI RADIOLOGICHE (1)
(art. 9, comma 4, lettera m) del bando)

INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE

Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi x), sono
potenzialmente dannosi per 1’organismo (a esempio per il sangue, per gli organi ad alto ricambio
cellulare, ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per I’accertamento e la
valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con

diverse metodiche o visite specialistiche.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO (1)
(articolo 111, commi 5, 6 e 7 del decreto legislativo 17 marzo 1995, n. 230)

II/T  sottoscritto/i e

, in qualita di

(2) del minore

nato/a a , prov. di , il /]

dopo aver letto quanto sopra, reso/i edotto/i circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti,
concede/concedono libero consenso affinché il proprio figlio sia sottoposto all’eventuale indagine
radiologica di cui all’art. 9, comma 4, lettera m) del bando di concorso, in quanto pienamente

consapevole/i dei benefici e dei rischi connessi all’esame.

(luogo) 7 (data)

11/ dichiarante/i

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)

NOTE:

(1) tale dichiarazione -debitamente compilata e sottoscritta- dovra essere portata al seguito dai
concorrenti per essere consegnata prima dell’eventuale effettuazione degli esami radiologici
prescritti dal bando di concorso;

(2) genitore/i o chi esercita la potesta genitoriale.
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RICHIESTA DI RILASCIO DI COPIA CONFORME DI REFERTI DI ANALISI
(art. 9, comma 5 del bando)

I/1  sottoscritto/i e
, in qualita

di (1) del minore
, hato a ,

(prov. ),il __ / / , chiede/chiedono il rilascio di copia conforme dei seguenti referti

di analisi effettuate o depositate nell’ambito del concorso per I’ammissione di giovani ai licei

annessi alla/alle (2), da utilizzare

nell’ambito degli accertamenti sanitari previsti per il concorso per I’ammissione di giovani ai licei

annessi alla/alle 2):

(luogo) (data)

TI/T dichiarante/i

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)

NOTE:

(1) genitore/i o chi esercita la potesta genitoriale;
(2) indicare Scuole Militari dell’Esercito o Scuola Navale Militare o Scuola Militare Aeronautica.
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Allegato G
PROVA DI EDUCAZIONE FISICA
(art. 11, comma 6 del bando)

PUNTEGGI DA ASSEGNARE AT CONCORRENTI DI SESSO MASCHILE

PIEGAMENTI SULLE BRACCIA
La commissione assegnera il punteggio corrispondente al numero dei piegamenti effettuati e ritenuti validi:

NUMERO PUNTI NUMERO PUNTI

minore o uguale a 1 0 12 5,5
2 0,5 13 6
3 1 14 6,5
4 1,5 15 7
5 2 16 7,5
6 2,5 17 8
7 3 18 8,5
8 3,5 19 9
9 4 20 9,5
10 4,5 maggiore o uguale a 21 10
11 5

La prova dovra essere svolta senza interruzioni, su quattro punti di appoggio (mani e piedi) secondo

le seguenti modalita:

- posizione di partenza: prona, braccia distese, mani distanziate della larghezza delle spalle,
piedi uniti o distanziati non piu della larghezza delle spalle, corpo teso;

- esecuzione: il piegamento sara considerato valido se, piegando le braccia, si arrivera a portare le
spalle sotto il livello dei gomiti, senza toccare il terreno con il petto, e si ritornera in posizione di
partenza. Il corpo dovra mantenersi teso durante I’intero movimento (non piegato al bacino con
capo, tronco e arti inferiori allineati).

Un membro della commissione provvedera al conteggio a voce alta degli esercizi correttamente

eseguiti dal concorrente, non conteggiando quelli eseguiti in maniera scorretta.

FLESSIONI DEL BUSTO DALLA POSIZIONE SUPINA
In base alle flessioni effettuate e ritenute valide, la commissione assegnera il punteggio corrispondente.

NUMERO PUNTI NUMERO PUNTI
0 0 16 6,25
1 0,5 17 6,5
2 1 18 6,75
3 1,5 19 7
4 2 20 7,25
5 2,5 21 7,5
6 3 22 7,75
7 3,5 23 8
8 4 24 8,25
9 4,25 25 8,5
10 4,5 26 8,75
11 5 27 9
12 5,25 28 9,25
13 5,5 29 9,5
14 5,75 30 9,75
15 6 maggiore o uguale a 31 10

La prova dovra essere svolta senza interruzioni, secondo le seguenti modalita:

- posizione di partenza: supina, busto a terra, gambe unite e piegate a 90° all’altezza delle
ginocchia, piedi uniti e bloccati da altro concorrente con le piante a terra, mani dietro la nuca con
le dita incrociate;
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- esecuzione: una flessione sara considerata valida se si sollevera il busto fino a superare la
posizione verticale passante per il bacino e si ritornera in posizione di partenza.

Un membro della commissione provvedera al conteggio a voce alta degli esercizi correttamente

eseguiti dal concorrente, non conteggiando quelli eseguiti in maniera scorretta.

CORSA MEZZO-FONDO 800 METRI PIANI
In base ai tempi rilevati sara assegnato il seguente punteggio:

TEMPO PUNTI TEMPO PUNTI
maggiore o uguale 0 da 3 minuti e 11 secondi 55
a 4 minuti e 6 secondi a 3 minuti e 15 secondi ’
da 4 minuti e 1 secondo 0.5 da 3 minuti e 6 secondi 6
a4 minuti e 5 secondi ’ a 3 minuti e 10 secondi
da 3 minuti e 56 secondi da 3 minuti e 1 secondo
00 | 1 U ) 6,5
a 4 minuti a 3 minuti e 5 secondi
da 3 minuti e 51 secondi 15 da 2 minuti e 56 secondi 7
a 3 minuti e 55 secondi ’ a 3 minuti
da 3 minuti e 46 secondi ) da 2 minuti e 51 secondi 75
a 3 minuti e 50 secondi a 2 minuti e 55 secondi ’
da 3 minuti € 41 secondi 25 da 2 minuti e 46 secondi 3
a 3 minuti e 45 secondi ’ a 2 minuti e 50 secondi
da 3 minuti e 36 secondi 3 da 2 minuti e 41 secondi 3.5
a 3 minuti e 40 secondi a 2 minuti e 45 secondi ’
da 3 minuti e 31 secondi 35 da 2 minuti e 36 secondi 9
a 3 minuti e 35 secondi ’ a 2 minuti e 40 secondi
da 3 minuti e 26 secondi 4 da 2 minuti e 31 secondi 9.5
a 3 minuti e 30 secondi a 2 minuti e 35 secondi ’
da 3 minuti e 21 secondi 45 minore o uguale 10
a 3 minuti e 25 secondi ’ a 2 minuti e 30 secondi
da 3 minuti e 16 secondi 5
a 3 minuti e 20 secondi

Modalita di svolgimento: il concorrente dovra eseguire una corsa piana per la distanza di 800 metri
su pista di atletica o in terra battuta o su terreno vario sostanzialmente pianeggiante. Un membro
della commissione cronometrera il tempo impiegato dai concorrenti.

SALTO IN ALTO
La commissione assegnera il punteggio corrispondente all’altezza massima superata. Per ogni
misura il concorrente avra a disposizione due tentativi.

MISURA IN METRI PUNTI

minore o uguale a 0,85 0
0,90 2

0,95 3

1,00 4

1,05 5

1,10 6

1,20 7

1,30 8

1,40 9
maggiore o uguale a 1,50 10

Modalita di svolgimento: sara ammessa qualsiasi tecnica (superamento frontale, ventrale o dorsale)
purché lo stacco venga effettuato su un solo piede.

A
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NUOTO 25 METRI
In base ai tempi rilevati sara assegnato il seguente punteggio:

TEMPO PUNTI
maggiore a 39 secondi 0
da 38 secondi e 1 decimo a 39 secondi 0,25
da 37 secondi e 1 decimo a 38 secondi 0,5
da 36 secondi e 1 decimo a 37 secondi 0,75
da 35 secondi e 1 decimo a 36 secondi 1
da 34 secondi e 1 decimo a 35 secondi 1,25
da 33 secondi e 1 decimo a 34 secondi 1,5
da 32 secondi e 1 decimo a 33 secondi 1,75
da 31 secondi e 1 decimo a 32 secondi 2
da 30 secondi e 1 decimo a 31 secondi 2,25
da 29 secondi e 1 decimo a 30 secondi 2.5
da 28 secondi e 1 decimo a 29 secondi 2,75
da 27 secondi e 1 decimo a 28 secondi 3
da 26 secondi e 1 decimo a 27 secondi 3,5
da 25 secondi e 1 decimo a 26 secondi 4
da 24 secondi e 1 decimo a 25 secondi 4.5
da 23 secondi e 1 decimo a 24 secondi 5
da 22 secondi e 1 decimo a 23 secondi 5,5
da 21 secondi e 1 decimo a 22 secondi 6
da 20 secondi e 1 decimo a 21 secondi 6,5
da 19 secondi e 1 decimo a 20 secondi 7
da 18 secondi e 5 decimi a 19 secondi 7.5
da 18 secondi a 18 secondi e 4 decimi 7,75
da 17 secondi e 5 decimi a 17 secondi e 9 decimi 8
da 17 secondi a 17 secondi e 4 decimi 8,25
da 16 secondi e 5 decimi a 16 secondi e 9 decimi 8.5
da 16 secondi a 16 secondi e 4 decimi 8,75
da 15 secondi e 5 decimi a 15 secondi e 9 decimi 9
da 15 secondi a 15 secondi e 4 decimi 9,25
da 14 secondi e 5 decimi a 14 secondi e 9 decimi 9,5
da 14 secondi a 14 secondi e 4 decimi 9,75
minore a 14 secondi 10

Modalita di svolgimento: il concorrente dovra aver consumato il pasto in tempi e/o quantita tali da
non ingenerare il rischio di congestione e dovra essere dotato di costume da bagno, cuffia e
occhialini da piscina (questi ultimi facoltativi).

Per essere giudicato idoneo alla prova il concorrente, alla ricezione dell’apposito segnale (che
coincidera con lo start del cronometro), dovra iniziare la prova con partenza e stile a scelta del
medesimo e senza ricorrere, durante lo svolgimento della stessa, ad alcun appoggio sui galleggianti
e/o sui bordi divisori di corsia eventualmente presenti (pena 1’assegnazione di zero punti alla
prova).
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In base ai tempi rilevati sara assegnato il seguente punteggio:
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TEMPO PUNTI TEMPO PUNTI
maggiore o uguale 0 14 secondi ¢ 8 decimi 6.4
a 20 secondi e 1 decimo
da 19 secondi e 1 decmo 1 14 secondi e 7 decimi 6,6
a 20 secondi >
da 18 secondi ¢ 1 Qe01mo 2 14 secondi e 6 decimi 6,8
a 19 secondi
da 17 secondi ¢ 6 dec1m1 3 14 secondi e 5 decimi 7
a 18 secondi
da 17 secondll el dec.lm.o 3,5 14 secondi e 4 decimi 7,2
a 17 secondi e 5 decimi
da 16 secondi ¢ 6 Flec1m1 4 14 secondi e 3 decimi 7,4
a 17 secondi
da 16 secondll el dec.lm'o 4.5 14 secondi e 2 decimi 7,6
a 16 secondi e 5 decimi ’
16 secondi 5 14 secondi e 1 decimo 7,8
15 secondi e 9 decimi 5,1 14 secondi 8
15 secondi e 8 decimi 5,2 13 secondi e 9 decimi 82
15 secondi e 7 decimi 5.3 13 secondi e 8 decimi 8.4
15 secondi e 6 decimi 5,4 13 secondi e 7 decimi 8,6
15 secondi e 5 decimi 5,5 13 secondi e 6 decimi 8.8
15 secondi e 4 decimi 5,6 13 secondi e 5 decimi 9
15 secondi e 3 decimi 5,7 13 secondi e 4 decimi 9.2
15 secondi e 2 decimi 5.8 13 secondi e 3 decimi 9.4
15 secondi e 1 decimo 5,9 13 secondi e 2 decimi 9,6
15 secondi 6 13 secondi e 1 decimo 9.8
14 secondi e 9 decimi 6,2 minore o uguale a 13 secondi 10
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PUNTEGGI DA ASSEGNARE AI CONCORRENTI DI SESSO FEMMINILE

La commissione assegnera il punte

PIEGAMENTI SULLE BRACCIA

gio corrispondente al numero dei piegamenti effettuati e ritenuti validi:

NUMERO PUNTI NUMERO PUNTI

0 0 10 8

1 1 11 8,25
2 1,5 12 8,5
3 3 13 8,75
4 4 14 9
5 5 15 9,25
6 6 16 95
7 6.5 17 9.75
8 7 maggiore o uguale a 18 10
9 75

La prova dovra essere svolta senza interruzioni, su quattro punti di appoggio (mani e piedi)
secondo le seguenti modalita:
- posizione di partenza: prona, braccia distese, mani distanziate della larghezza delle spalle, piedi
uniti o distanziati non piu della larghezza delle spalle, corpo teso;
- esecuzione: il piegamento sara considerato valido se, piegando le braccia, si arrivera a portare
le spalle sotto il livello dei gomiti, senza toccare il terreno con il petto, e si ritornera in posizione
di partenza. 1l corpo dovra mantenersi teso durante I’intero movimento (non piegato al bacino

con capo, tronco e arti inferiori allineati).
Un membro della commissione provvedera al conteggio a voce alta degli esercizi correttamente
eseguiti dal concorrente, non conteggiando quelli eseguiti in maniera scorretta.

FLESSIONI DEL BUSTO DALLA POSIZIONE SUPINA
In base alle flessioni effettuate e ritenute valide, la commissione assegnera il punteggio

corrispondente.
NUMERO PUNTI NUMERO PUNTI
0 0 11 6,5
1 1 12 6,75
2 1,5 13 7
3 2 14 7,5
4 25 15 775
5 3 16 8
6 35 17 8.5
7 4 18 9
8 5 19 95
9 55 20 975
10 6 maggiore o uguale a 21 10

La prova dovra essere svolta senza interruzioni, secondo le seguenti modalita:

- posizione di partenza: supina, busto a terra, gambe unite e piegate a 90° all’altezza delle
ginocchia, piedi uniti e piante a terra, mani dietro la nuca con le dita incrociate;

- esecuzione: una flessione sara considerata valida se si sollevera il busto fino a superare la
posizione verticale passante per il bacino e si ritornera in posizione di partenza.

Un membro della commissione provvedera al conteggio a voce alta degli esercizi correttamente

eseguiti dal concorrente, non conteggiando quelli eseguiti in maniera scorretta.
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In base ai tempi rilevati sara assegnato il seguente punteggio:
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TEMPO PUNTI TEMPO PUNTI
maggiore o uguale 0 da 4 minuti e 5 secondi 55
a 5 minuti e 11 secondi a 4 minuti e 11 secondi ’
da 5 minuti e 6 secondi 0.5 da 3 minuti e 57 secondi 6
a 5 minuti e 10 secondi ’ a 4 minuti e 4 secondi
da 5 minuti e 1 secondo 1 da 3 minuti e 49 secondi 6.5
a 5 minuti e 5 secondi a 3 minuti e 56 secondi ’
da 4 minuti e 56 secondi da 3 minuti e 41 secondi
Sa 1,5 o it : 7
a 5 minuti i a 3 minuti e 48 secondi
da 4 minuti e 51 secondi ) da 3 minuti e 33 secondi 75
a 4 minuti e 55 secondi a 3 minuti e 40 secondi ’
da 4 minuti e 46 secondi 25 da 3 minuti e 25 secondi 3
a 4 minuti e 50 secondi i a 3 minuti e 32 secondi
da 4 minuti e 40 secondi 3 da 3 minuti e 17 secondi 35
a 4 minuti e 45 secondi a 3 minuti e 24 secondi ’
da 4 minuti e 33 secondi 35 da 3 minuti e 9 secondi 9
a 4 minuti e 39 secondi i a 3 minuti e 16 secondi
da 4 minuti e 26 secondi 4 da 3 minuti e 1 secondo 9.5
a 4 minuti e 32 secondi a 3 minuti e 8 secondi ’
da 4 minuti e 19 secondi minore o uguale
L ) 4,5 10
a 4 minuti e 25 secondi ’ a3
da 4 minuti e 12 secondi 5
a 4 minuti e 18 secondi

Modalita di svolgimento: il concorrente dovra eseguire una corsa piana per la distanza di 800 metri
su pista di atletica o in terra battuta o su terreno vario sostanzialmente pianeggiante. Un membro
della commissione cronometrera il tempo impiegato dai concorrenti.

misura il concorrente ha a disposizione due tentativi.

SALTO IN ALTO
La commissione assegnera il punteggio corrispondente all’altezza massima superata. Per ogni

MISURA IN METRI PUNTI

minore o uguale a 0,75 0
0,80 2

0,85 3

0,90 4

0,95 5

1,00 6

1,10 7

1,20 8

1,30 9
maggiore o uguale a 1,40 10

Modalita di svolgimento: sara ammessa qualsiasi tecnica (superamento frontale, ventrale o dorsale)

purché lo stacco venga effettuato su un solo piede.

— 27 —
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NUOTO 25 METRI
In base ai tempi rilevati sara assegnato il seguente punteggio:

TEMPO PUNTI
maggiore a 41 secondi 0
da 40 secondi e 1 decimo a 41 secondi 0,25
da 39 secondi e 1 decimo a 40 secondi 0,5
da 38 secondi e 1 decimo a 39 secondi 0,75
da 37 secondi e 1 decimo a 38 secondi 1
da 36 secondi e 1 decimo a 37 secondi 1,25
da 35 secondi e 1 decimo a 36 secondi 1,5
da 34 secondi e 1 decimo a 35 secondi 1,75
da 33 secondi e 1 decimo a 34 secondi 2
da 32 secondi e 1 decimo a 33 secondi 2,25
da 31 secondi e 1 decimo a 32 secondi 2.5
da 30 secondi e 1 decimo a 31 secondi 2,75
da 29 secondi e 1 decimo a 30 secondi 3
da 28 secondi e 1 decimo a 29 secondi 3.5
da 27 secondi e 1 decimo a 28 secondi
da 26 secondi e 1 decimo a 27 secondi 4.5
da 25 secondi e 1 decimo a 26 secondi
da 24 secondi e 1 decimo a 25 secondi 5.5
da 23 secondi e 1 decimo a 24 secondi 6
da 22 secondi e 1 decimo a 23 secondi 6,5
da 21 secondi e 1 decimo a 22 secondi 7
da 20 secondi e 5 decimi a 21 secondi 7,25
da 20 secondi a 20 secondi e 4 decimi 7.5
da 19 secondi e 5 decimi a 19 secondi e 9 decimi 7,75
da 19 secondi a 19 secondi e 4 decimi 8
da 18 secondi e 5 decimi a 18 secondi e 9 decimi 8,25
da 18 secondi a 18 secondi e 4 decimi 8,5
da 17 secondi e 5 decimi a 17 secondi e 9 decimi 8,75
da 17 secondi a 17 secondi e 4 decimi 9
da 16 secondi e 1 decimo a 16 secondi e 9 decimi 9.5
minore o uguale a 16 secondi 10

Modalita di svolgimento: il concorrente dovra aver consumato il pasto in tempi e/o quantita tali da
non ingenerare il rischio di congestione e dovra essere dotato di costume da bagno, cuffia e
occhialini da piscina (questi ultimi facoltativi).

Per essere giudicato idoneo alla prova il concorrente, alla ricezione dell’apposito segnale (che
coincidera con lo start del cronometro), dovra iniziare la prova con partenza e stile a scelta del
medesimo e senza ricorrere, durante lo svolgimento della stessa, ad alcun appoggio sui galleggianti
e/o sui bordi divisori di corsia eventualmente presenti (pena 1’assegnazione di zero punti alla
prova).
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In base ai tempi rilevati sara assegnato il seguente punteggio:
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TEMPO PUNTI TEMPO PUNTI
magslore o ugu alc? . 0 16 secondi e 3 decimi 6,4
a 21 secondi e 6 decimi
da 20 secondi ¢ 6 decimi 1 16 secondi e 2 decimi 6,6
a 21 secondi e 5 decimi
da 19 seconc}l €6 de(?lm.l 2 16 secondi e 1 decimo 6,8
a 20 secondi e 5 decimi
da 19 secondi e 1 decimo .
a 19 secondi e 5 decimi 3 16 secondi 7
da 18 secondi e 6 decimi 35 15 secondi e 9 decimi 72
a 19 secondi
da 18 second} el dec'lm.o 4 15 secondi e 8 decimi 7,4
a 18 secondi e 5 decimi ’
da 17 secondi e 6 decimi 45 15 secondi e 7 decimi 7.6
a 18 secondi
17 secondi e 5 decimi 5 15 secondi e 6 decimi 7.8
17 secondi e 4 decimi 5,1 15 secondi e 5 decimi 8
17 secondi e 3 decimi 52 15 secondi e 4 decimi 82
17 secondi e 2 decimi 5.3 15 secondi e 3 decimi 8,4
17 secondi e 1 decimo 5.4 15 secondi e 2 decimi 8.6
17 secondi 5.5 15 secondi e 1 decimo 8.8
16 secondi e 9 decimi 5,6 15 secondi 9
16 secondi e 8 decimi 5,7 14 secondi e 9 decimi 9,2
16 secondi e 7 decimi 5,8 14 secondi e 8 decimi 9.4
16 secondi e 6 decimi 5,9 14 secondi e 7 decimi 9,6
16 secondi e 5 decimi 6 14 secondi e 6 decimi 9.8
16 secondi e 4 decimi 6,2 ynore o uguale. . 10
a 14 secondi e 5 decimi
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PROGRAMMA DELLA PROVA DI CULTURALE GENERALE
(art. 12, comma 6 del bando)

1. LICEO CLASSICO

a.

Ttaliano:

la comunicazione e gli usi della lingua. Conoscenza delle strutture morfologico-
sintattiche della lingua italiana;

nozioni fondamentali di narratologia (voce narrante, punto di vista, spazio, tempo,
personaggi, tecniche di rappresentazione delle parole e pensieri dei personaggi);

il testo poetico (livello strutturale, lessicale, sintattico, metrico, fonico e retorico);
conoscenza dei seguenti testi:

e romanzo: “I promessi sposi” di Alessandro Manzoni;

e epica: “Eneide” di Virgilio.

Greco:

fonetica elementare; studio della morfologia nominale e pronominale; morfologia del
verbo regolare;

lettura antologica di testi e acquisizione espressiva della lingua; studio del lessico ed
elementare fraseologia; traduzione di testi opportunamente scelti tra i prosatori studiati;
verbi atematici;

principali costrutti e principali proposizioni subordinate (infinitive, finali, causali,
temporali, consecutive, ipotetiche) della lingua greca;

usi e valori del participio.

Latino:

nozioni fondamentali della morfologia e della sintassi latina, studio del lessico di base;
in particolare, conoscenza di:

e declinazioni;

pronomi,

sistema verbale;

coniugazione perifrastica attiva e passiva;

sintassi dei principali casi (nominativo, accusativo, ablativo);

sintassi del periodo (subordinate piu frequenti: infinitive, finali, consecutive,
relative; “cum” con il congiuntivo, ablativo assoluto);

traduzione di testi.

Lingua inglese:

conoscenza delle principali strutture morfologico-sintattiche (uso corretto dei tempi, in
forma attiva e passiva; forma interrogativa, negativa, interrogativa-negativa); pronomi
dimostrativi, possessivi, indefiniti, interrogativi; l’articolo e il partitivo; uso delle
preposizioni nei vari complementi; le congiunzioni),

il genitivo sassone; forme idiomatiche del verbo essere e avere;

tempi verbali (verbi regolari e irregolari):. present simple e present continuous; past
simple e past continuous; going to, will future; present perfect simple e continuous; past
perfect simple e continuous; present e past conditional;

espressioni e preposizioni di tempo;

aggettivi e loro grado di comparazione e pronomi indefiniti, personali, riflessivi e
relativi;

verbi modali: have to, should, must, can, could, will, shall, need, must have, might/could
have, can’t have, be allowed to, be able to;

frasi condizionali di primo, secondo e terzo tipo;

linkers;

discorso indiretto.
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Matematica:
- algebra:
e insiemi. Inclusione tra insiemi, sottoinsiemi, insiemi delle parti. Unione,
intersezione, differenza e differenza simmetrica. Prodotto cartesiano;
gli insiemi N e Z e le operazioni in essi definite;
numeri razionali assoluti e relativi e loro operazioni;
monomi e operazioni con essi. M.C.D. e m.c.m
polinomi: divisione di polinomi in una variabile, regola di Ruffini. Scomposizione di
un polinomio in fattori primi. M.C.D. e m.c.m.. Frazioni algebriche e operazioni
relative;
e prodotti notevoli;
radicali: definizioni e operazioni;
e identita ed equazioni. Equazioni di 1° grado. Sistemi di due equazioni lineari in due
incognite. Metodi di risoluzione: grafico, sostituzione, confronto, riduzione, Cramer.
Disequazioni lineari e sistemi di disequazioni lineari;

- geometria;
e il metodo ipotetico-deduttivo o assiomatico: concetti primitivi, assiomi, definizioni,
teoremi;

e coerenza e indipendenza di un sistema di assiomi. Sistemazione assiomatica della
geometria euclidea. Rette e piani. Trasformazioni geometriche del piano;

e isometrie. Segmenti e angoli: confronto e operazioni. Triangoli isometrici e criteri di
isometria;

e luoghi geometrici. Assioma di Euclide e criteri di parallelismo. Rette perpendicolari
e parallele;
simmetria assiale e centrale;
proprietda metriche dei triangoli (segmenti e punti notevoli di un triangolo),
classificazioni dei triangoli e teoremi specifici. Proprieta dei triangoli con angoli di
30°, 45° e 60°. Diseguaglianze tra elementi di un triangolo;

e poligoni. Quadrilateri notevoli: parallelogrammi e trapezi. Poligoni regolari.
Traslazioni e rotazioni. Circonferenza e cerchio (corde, diametri, angoli al centro e
alla circonferenza, archi, settori e segmenti circolari, corone circolari). Posizioni
relative di una circonferenza rispetto a una retta. Poligoni inscritti e circoscritti;

e teoria elementare della misura. Poligoni equiscomponibili. Teorema di Pitagora e
teoremi di Euclide. Area dei poligoni. Lunghezza della circonferenza e area del
cerchio;

o teorema di Talete e conseguenze. Similitudini: criteri di similitudine per i triangoli e
per i poligoni. Teoremi delle due secanti e della secante della tangente;

e concetto di funzione; funzione lineare. Metodo delle coordinate. Equazione della
retta. Determinazione dell’equazione a partire da condizione assegnate. Condizione
di perpendicolarita e di parallelismo;

e probabilita. Definizione classica di probabilita. Eventi compatibili, incompatibili,
indipendenti.

Storia.

- la Roma imperiale: I'impero di Ottaviano Augusto, I’evoluzione dell’Impero dal punto di
vista istituzionale, sociale, militare ed economico;

- lacrisi dell’Impero romano: da Diocleziano alla fine dell’Tmpero romano d’occidente;

- I’Europa romano-barbarica;

- lanozione di Medioevo;
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- societa ed economia nell’Europa altomedioevale;
- la Chiesa nell’Europa altomedioevale;

- lanascita e la diffusione dell’Islam,;

- Impero e Regni nell’alto Medioevo;

- il particolarismo signorile e feudale.

g. Scienze naturali:

- scienze della Terra:
e moti della terra;
e litosfera, idrosfera e atmosfera;

- chimica:
e unita di misura e studio della materia,
¢ modello atomico di Dalton e leggi ponderali;
o generalita della struttura dell’atomo (Z, A isotopi) e sue interazioni, legame

covalente € ionico;

e generalita della tavola periodica;

- Dbiologia:
e proprieta dell’acqua;
e struttura e funzione delle macromolecole e della cellula procariote ed eucariote;
e la membrana plasmatica; struttura, trasporti;
e la varieta dei viventi e le teorie evolutive;
e classificazione dei viventi;
e ciclo cellulare: mitosi e meiosi.

2. LICEO SCIENTIFICO
Italiano: come indicato per il liceo classico al precedente paragrafo 1, sottoparagrafo a..
b. Latino: come indicato per il liceo classico al precedente paragrafo 1, sottoparagrafo c..

c. Lingua inglese: come indicato per il liceo classico al precedente paragrafo 1, sottoparagrafo

d..

d. Matematica:
- algebra: come indicato per il liceo classico al precedente paragrafo 1, sottoparagrafo e.,
prima alinea e, in aggiunta:

e relazioni binarie; relazioni di equivalenza e di ordine;

e funzioni. Funzioni iniettive, suriettive e biiettive. Composizioni di funzioni.
Funzione inversa di una funzione biiettiva;

o radicali aritmetici e operazioni. Radicali algebrici e operazioni. Potenze a base reale,
positive e a esponente razionale. Operazioni su di esse;

e equazioni di 2° grado in una incognita. Equazioni letterali e frazionarie. Relazioni tra
le soluzioni e i coefficienti di una equazione di 2° grado. Regola di Cartesio;

e disequazioni razionali intere di 2° grado. Sistemi di disequazione, disequazioni
razionali fratte, disequazioni con i valori assoluti e letterali. Equazioni biquadratiche,
binomie, trinomie, reciproche, irrazionali;

e sistemi algebrici non lineari di 2° grado, simmetrici e riconducibili a simmetrici,
omogenei;
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- geometria: come indicato per il liceo classico al precedente paragrafo 1, sottoparagrafo e.,
seconda alinea e, in aggiunta:
e isometrie: traslazioni e rotazioni,
e teoremi specifici dei poligoni e della teoria elementare della misura,
e il teorema della bisettrice dell’angolo interno ed esterno di un triangolo e i teoremi
delle corde;
- applicazioni dell’algebra alla geometria.

e. Scienze naturali: come indicato per il liceo classico al precedente paragrafo 1, sottoparagrafo
g. e, in aggiunta:

caratteristiche generali dei viventi,

dall’atomo alle biomolecole;

strutture e funzioni delle biomolecole: glucidi, lipidi, protidi, acidi nucleici;

la cellula: organizzazione cellulare. Struttura delle cellule procariote ed eucariote;

il ciclo cellulare.

f Storia: come indicato per il liceo classico al precedente paragrafo 1, sottoparagrafo f..

g. Fisica:

- grandezze fisiche e loro misura: generalita; unita di misura; relazioni tra grandezze fisiche;
calcolo dimensionale; errore nelle misure (assoluto e relativo); cifre significative, notazione
esponenziale. Grafici di proporzionalita lineare, inversa e quadratica;

- velocita e accelerazione;

- moto rettilineo uniforme e uniformemente accelerato;

- grandezze vettoriali e scalari;

- somma e differenza tra vettori;

- prodotto scalare e prodotto vettoriale;

- il moto circolare uniforme;

- il moto armonico;

- ottica geometrica: generalita e definizioni; leggi della riflessione; leggi della rifrazione; i
principali strumenti ottici;

- fenomeni termici: generalita e definizioni; le grandezze temperatura e quantita di calore;
equilibrio termico; transizioni di stato;

- meccanica: generalita e definizioni; descrizione del moto; equilibrio dei corpi e dei
fluidi; 1™ e 2~ legge di Newton; lavoro ed energia; il principio di conservazione
dell’energia.
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ATTO DI IMPEGNO
PER AMMISSIONE ALLE SCUOLE MILITARI
(art. 15, comma 5, lettera f) del bando)

Al Comando della (1).
TI/T sottoscritto/i 2,
domiciliato/i a , via/piazza , n. R
prov. , c.a.p. , s impegna/impegnano personalmente, per tutta la durata del
corso di studi presso la )

del giovane

a osservare le seguenti disposizioni regolamentari attualmente in vigore e le loro eventuali

successive modificazioni:

a) regolamento della Scuola;

b) norme per I’ammissione e relative disposizioni di carattere amministrativo riportate nel bando
di concorso.

In particolare il/i sottoscritto/i:

a) si impegna/impegnano a pagare tutte le spese previste dall’art. 19 del bando di concorso, salvo
riduzioni o esenzioni della retta cui I’ Allievo avesse titolo;

b) si impegna/impegnano a eseguire, alle debite scadenze, a richiesta del Comando della

(1), i versamenti delle rate della
retta, restando inteso che un ritardo ingiustificato nei versamenti potra comportare
I’allontanamento dell’ Allievo dall’Istituto;

¢) autorizza/autorizzano il Comando della (1)
a effettuare le visite, gli accertamenti e le vaccinazioni, ove necessario, con le modalita
stabilite dalle autorita sanitarie dell’ Amministrazione Militare.

I sottoscritto  dichiara di esercitare 1’esclusiva potesta genitoriale sul minore

sopraindicato (3).

(luogo) (data)
“
“

(firme leggibili dei genitori o di chi esercita la potesta genitoriale)

Visto
Il Comandante della Scuola

NOTE:

(1) indicare se:
- Scuola Militare “Nunziatella” o “Teulié”;
- Scuola Navale Militare “Francesco Morosini”;
- Scuola Militare Aeronautica “Giulio Douhet”;

(2) cognome e nome del/dei genitore/i che esercita/esercitano la potesta sul minore o, in
mancanza, del tutore;

(3) da compilare solo nel caso in cui uno solo dei genitori eserciti legittimamente 1’esclusiva
potesta sul minore;

(4) firma/e del/dei soggetto/i di cui alla precedente nota (2).
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Allegato L

SCUOLE MILITARI “NUNZIATELLA” E “TEULIE”
Spese a carico delle famiglie
(art. 19 del bando)

1. Saranno a carico delle famiglie:
a) unaretta annua,
b) le spese complementari per libri di testo, materiale di cancelleria e disegno.

2. Laretta annua a carico delle famiglie per I’anno scolastico 2013-2014 ¢ fissata -fermo restando
il beneficio delle esenzioni o riduzioni delle spese previste dalle norme vigenti in relazione agli
accertati redditi annui lordi delle famiglie stesse, da documentare con apposita dichiarazione
sostitutiva rilasciata ai sensi e con le modalita previste dalle disposizioni del gia citato decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445- negli importi appresso indicati:

a) € 309,87 per reddito familiare annuo lordo di € 7.746,85,

b) € 619,75 per reddito familiare annuo lordo tra € 7.746,86 € € 15.493,71,

c) €929,62 per reddito familiare annuo lordo tra € 15.493,72 e € 30.987,41,

d) €1.342,79 per reddito familiare annuo lordo superiore a € 30.987,41.

Detta retta dovra essere corrisposta tassativamente in tre rate anticipate, coincidenti con la data
di presentazione, il 1° febbraio 2014 e il 1° giugno 2014.

3. All’atto dell’ammissione, pertanto, gli Allievi, salvo le esenzioni appresso indicate, dovranno
versare:
a) l’importo della retta annua o la prima rata della retta stessa;
b) lasomma di circa € 800,00 per le spese complementari per:

1)  acquisto di libri di testo, oggetti di cancelleria/disegno e altro materiale ritenuto utile
e necessario per lo svolgimento dell’attivita didattica;

2)  contributo per lo svolgimento di attivita e/o corsi extra-curricolari su base facoltativa
(in particolare verranno proposti alle famiglie degli Allievi viaggi nazionali ed esteri
che non rientreranno nell’importo sopraindicato),

3)  spese generali di carattere straordinario;

4) eventuale deterioramento/danneggiamento e/o0 danni causati dagli Allievi
individualmente o collettivamente, perdita dei materiali/equipaggiamento causati da
dolo o colpa dell’ Allievo.

Tale importo sara accantonato in apposito conto e verra rimborsato, salvo il caso di

dimissioni o rinvii dalla Scuola Militare, al termine del corso di studi, previo conguaglio

delle spese relative all’ultimo periodo contabile di permanenza dell’Allievo presso la

Scuola medesima;

¢) [I’assicurazione annuale contro gli infortuni e la responsabilita civile.

Tale assicurazione ¢ obbligatoria per fornire la piu ampia copertura contro il rischio di

qualsiasi infortunio, compresi quelli che potranno occorrere agli Allievi durante 1’ attivita

ricreativa, le esercitazioni fuori sede, la libera uscita e nei viaggi da e per la Scuola. La

polizza, che potra essere stipulata anche avvalendosi di quelle proposte da Compagnie di

Assicurazione convenzionate con le Scuole Militari dell’Esercito, dovra prevedere i

seguenti massimali minimi di rimborso:

1)  €150.000,00 per invalidita permanente;

2)  €150.000,00 per morte;

3) €516.456,90 per responsabilita civile verso terzi;

4)  €5.000,00 per rimborso spese mediche a seguito di infortunio;

5)  €25,00 giornaliere per diaria di gesso;

6)  €25,00 giornaliere per ricovero da infortunio.

I giovani che, all’atto della presentazione, non comproveranno di aver eseguito tali versamenti,
non saranno ammessi all’Istituto. Il Comandante della Scuola, tuttavia, se dai documenti di cui
all’art. 20 del bando, presentati dalle famiglie, potra ricavare sufficienti elementi per ritenere

2
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che un giovane ha titolo alla concessione della dispensa totale o parziale dalla retta, potra
ammettere 1’Allievo in attesa della decisione ministeriale circa il riconoscimento del titolo ai
benefici.

4. La Scuola, all’atto dell’ammissione, inviera alla famiglia un avviso con |’indicazione dei
pagamenti da effettuare. Le famiglie saranno tenute, inoltre, al rimborso di somme che
verranno eventualmente anticipate all’Allievo per spese di carattere generale straordinario
strettamente indispensabili o per far fronte a eventuali danni.

5. Tutti i pagamenti, a qualunque titolo dovuti, dovranno essere effettuati mediante versamenti sui
seguenti conti correnti postali, indicando, nella causale, il cognome e nome dell’ Allievo:
a) per gli ammessi alla Scuola Militare di Napoli: c¢/c n. G.A.16134801, intestato alla Scuola
Militare “Nunziatella”;
b) per gli ammessi alla Scuola Militare di Milano: c/c n. 37199205, intestato alla Scuola
Militare “Teulié”.

6. L’Allievo per il quale non saranno stati effettuati i versamenti prescritti nel presente allegato
entro venti giorni dalla data di scadenza o avviso di pagamento, sara rinviato in famiglia con
provvedimento della Direzione Generale per il Personale Militare, su proposta della Scuola
Militare, previo parere dell’apposito organo collegiale. Il medesimo provvedimento € adottato
per il mancato pagamento della retta annuale.
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Allegato M

SCUOLA NAVALE MILITARE “FRANCESCO MOROSINI”
Spese a carico delle famiglie
(art. 19 del bando)

1. Saranno a carico delle famiglie:
a) una retta annua;
b) un’assicurazione contro gli infortuni e responsabilita civile;
¢) spese complementari (libri di testo, materiale di cancelleria e disegno, esigenze di carattere
personale dell’ Allievo, altre eventuali).

2. Laretta annua a carico delle famiglie per I’anno scolastico 2013-2014 ¢ fissata -fermo restando
il beneficio delle esenzioni o riduzioni delle spese previste dalle norme vigenti in relazione agli
accertati redditi annui lordi delle famiglie stesse, da documentare con apposita dichiarazione
sostitutiva rilasciata ai sensi e con le modalita previste dalle disposizioni del gia citato decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445- negli importi appresso indicati:

a) € 309,87 per reddito familiare annuo lordo fino a € 7.746,85;

b) € 619,75 per reddito familiare annuo lordo tra € 7.746,86 e € 15.493,71;

c) € 929,62 per reddito familiare annuo lordo tra € 15.493,72 e € 30.987,41;

d) € 1.342,79 per reddito familiare annuo lordo superiore a € 30.987 41.

La retta potra essere corrisposta in un’unica soluzione, oppure in due rate alle seguenti date:
inizio anno scolastico e 1° marzo, con versamento sul conto corrente postale n. 15524309
intestato alla Scuola Navale Militare “Francesco Morosini”.

Coloro che avranno diritto all’esenzione parziale o totale dalla retta dovranno comunque
effettuare il versamento, fermo restando che verra portato a credito o rimborsato I’ammontare
versato in piu, nel caso in cui verranno accordati i benefici di cui all’art. 20 del bando;

3. L’assicurazione annuale contro gli infortuni e responsabilita civile ¢ di € 180,00 circa.
L’assicurazione sara obbligatoria per fornire la piu ampia copertura contro il rischio di qualsiasi
infortunio, compresi quelli che potranno colpire gli Allievi durante I’attivitd ricreativa, le
esercitazioni fuori sede, la libera uscita e nei viaggi da e per la Scuola. La polizza, il cui premio
dovra essere corrisposto in due rate (la prima di € 100,00 dovra essere versata sul conto
corrente che verra indicato dalla Scuola Navale Militare “Francesco Morosini” all’atto
dell’iscrizione all’anno scolastico, mentre la seconda verra inserita nell'estratto conto del 2°
trimestre), prevedera i seguenti massimali di rimborso:

a) finoa € 180.000,00 per invaliditad permanente;

b) finoa€ 180.000,00 per morte;

c) finoa € 516.456,90 per responsabilita civile verso terzi;

d) fino a € 6.000,00 per rimborso spese mediche a seguito di infortunio;

e) finoa € 6.000,00 di rendita vitalizia annua (in caso di invalidita permanente);

f) fino a € 5.000,00 per rimborso spese effettuate a seguito infortunio con danno estetico;
g) fino a € 30,00 giornaliere per diaria di gesso;

h) fino a € 30,00 giornaliere per ricovero da infortunio.

4. Le spese complementari sono pari a € 750,00, da versare sul conto corrente che verra indicato
dalla Scuola Navale Militare “Francesco Morosini” all’atto dell’iscrizione all’anno scolastico,
per:

a) libri di testo, materiale di cancelleria, disegno, ecc.;

b) esigenze di carattere personale dell’ Allievo;

¢) manutenzione ordinaria dell’alloggio al termine dell’anno scolastico;

d) rimborso delle somme anticipate all’ Allievo per spese strettamente indispensabili,

e) eventuale deterioramento e/o perdita dei materiali causati da dolo, colpa o negligenza
dell’ Allievo;

f) tasse scolastiche (se previste),
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g) abbonamento al servizio di trasporto pubblico urbano;

h) servizio di barberia/lavanderia esterna,

i) vestiario integrativo alla dotazione, relativo a capi intimi e sportivi;

1) corsi extra-curriculari (su base facoltativa),

m) altre eventuali.

Tale importo sara accantonato in apposito conto e verra rimborsato, salvo il caso di dimissioni
o rinvii dalla Scuola Navale Militare, al termine dei corsi di studio, previo conguaglio delle
spese relative all’ultimo periodo contabile di permanenza dell'Allievo presso la Scuola
medesima.

5. Alla fine di ogni trimestre -dicembre, marzo e giugno- le famiglie riceveranno 1’estratto conto
delle spese complementari di cui al precedente punto 4, che dovra essere saldato in modo da
reintegrare la somma anticipata fino a € 600,00, nel termine di venti giorni dalla data di
ricezione dell’estratto medesimo. In caso di ritiro dell’Allievo, indipendentemente dalla data
delle dimissioni, le somme anticipate dalla famiglia saranno restituite con le medesime
scadenze. L’ Allievo, la cui famiglia non effettui i versamenti prescritti nel presente allegato
entro venti giorni dalla data di scadenza o avviso di pagamento, sara rinviato in famiglia con
provvedimento della Direzione Generale per il Personale Militare, su proposta del Comandante
della Scuola Navale Militare, previo parere dell’apposito organo collegiale.

6. All’atto dell'ammissione, pertanto, gli Allievi, dovranno versare:

a) la prima rata della retta di cui al comma 1 del presente allegato (conto corrente postale n.
15524309 intestato alla Scuola Navale Militare “Francesco Morosini”);

b) € 100,00 quale acconto sul premio di assicurazione (sul conto corrente che verra indicato
dalla Scuola Navale Militare “Francesco Morosini” all’atto dell’iscrizione all’anno
scolastico);

c) € 750,00 quali spese complementari per libri, ecc. (sul conto corrente che verra indicato
dalla Scuola Navale Militare “Francesco Morosini” all’atto dell’iscrizione all’anno
scolastico).

I giovani che all’atto della presentazione alla Scuola non comproveranno di aver eseguito tali

versamenti non saranno ammessi all’Istituto.

7. Agli Allievi che, per qualsiasi ragione (rinvio o ritiro), lasceranno la Scuola Navale Militare
saranno trattenute quote pari a 1/270 della retta annua a carico delle famiglie (calcolata in base
a eventuali riduzioni) per ogni giorno trascorso nella Scuola stessa.
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Allegato N

SCUOLA MILITARE AERONAUTICA “GIULIO DOUHET”
Spese a carico delle famiglie
(art. 19 del bando)

1. Saranno a carico delle famiglie:
a) una retta annua,
b) un’assicurazione contro gli infortuni e responsabilita civile;
¢) anticipo per spese complementari (libri di testo, materiale di cancelleria e disegno,
esigenze di carattere personale dell’ Allievo, altre eventuali).

2. Laretta annua a carico delle famiglie per I’anno scolastico 2013-2014 ¢ fissata -fermo restando
il beneficio delle esenzioni o riduzioni delle spese previste dalle norme vigenti in relazione agli
accertati redditi annui lordi delle famiglie stesse, da documentare con apposita dichiarazione
sostitutiva rilasciata ai sensi e con le modalita previste dalle disposizioni del gia citato decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445- negli importi appresso indicati:

a) € 309,87 per reddito familiare annuo lordo fino a € 7.746,85;

b) € 619,75 per reddito familiare annuo lordo tra € 7.746,86 ¢ € 15.493,71,

c) € 929,62 per reddito familiare annuo lordo tra € 15.493,72 ¢ € 30.987 41,

d) € 1.342,79 per reddito familiare annuo lordo superiore a € 30.987 41.

La retta potra essere corrisposta in un’unica soluzione oppure in tre rate anticipate alle seguenti
date: inizio anno scolastico, 1° febbraio, 1° giugno. Il versamento andra effettuato sul conto
corrente postale n. 22471502 (oppure tramite bonifico bancario codice IBAN:
IT15S0760102800000022471502, codice ABI: 07601, codice CAB: 02800) intestato a Istituto
di Scienze Militari Aeronautiche - Servizio Amministrativo - Firenze indicando come causale:
“retta annua scolastica liceo classico/scientifico”. Coloro che avranno diritto all’esenzione
parziale o totale dalla retta dovranno comunque effettuare il versamento, fermo restando che
verra portato a credito o rimborsato ’ammontare versato in piu, nel caso in cui verranno
accordati i benefici di cui all’art. 20 del bando;

3. L’assicurazione annuale contro gli infortuni e responsabilita civile ¢ di € 144,00 circa.
L’assicurazione sara obbligatoria per fornire la piu ampia copertura contro il rischio di qualsiasi
infortunio, compresi quelli che potranno colpire gli Allievi durante 1’attivita ricreativa, le
esercitazioni fuori sede, la libera uscita e nei viaggi da e per la Scuola. Il relativo premio dovra
essere corrisposto annualmente in un’unica soluzione all’atto dell’iscrizione con versamento sul
conto corrente postale n. 22471502 (oppure tramite bonifico bancario codice IBAN:
IT15S0760102800000022471502, codice ABI: 07601, codice CAB: 02800) intestato a Istituto
di Scienze Militari Aeronautiche - Servizio Amministrativo - Firenze indicando come causale:
“contributo per assicurazione infortuni allievi”. La polizza prevedera i seguenti distinti
massimali di rimborso:

a) fino a € 25,00 diaria di gesso;

b) fino a € 25,00 diaria per ricovero;

¢) fino a € 5.000,00 rimborso spese infortuni;

d) finoa€ 150.000,00 per invalidita permanente;
e) finoa€ 150.000,00 per morte.

4. L’anticipo delle spese complementari ¢ pari a una somma di € 520,00 da versare per
I’iscrizione alla Scuola “Giulio Douhet”, entro la data di inizio dell’anno scolastico, per:
a) libri di testo, materiale di cancelleria, disegno, ecc.;
b) esigenze di carattere personale dell’ Allievo;
¢) rimborso delle somme anticipate all’ Allievo per spese strettamente indispensabili;
d) eventuale deterioramento e/o perdita dei materiali causati da dolo, colpa o negligenza
dell’ Allievo;
e) tasse scolastiche (se previste);
f) altre eventuali.
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segue allegato N

1l versamento andra effettuato sul conto corrente postale n. 22471502 (oppure tramite bonifico
bancario codice IBAN: IT15S80760102800000022471502, codice ABI: 07601, codice CAB:
02800) intestato a Istituto di Scienze Militari Aeronautiche - Servizio Amministrativo -
Firenze, indicando come causale: “anticipo per spese complementari”.

Tale importo sara accantonato in apposito conto e verra rimborsato, salvo il caso di dimissioni
o rinvii dalla Scuola Militare Aeronautica, al termine dei corsi di studio, previo conguaglio
delle spese relative all’ultimo periodo contabile di permanenza dell’allievo presso la Scuola
medesima.

5. Alla fine di ogni trimestre -dicembre, marzo e giugno- le famiglie riceveranno 1’estratto conto
delle spese complementari di cui al precedente punto 4, che dovra essere saldato in modo da
reintegrare 1’anticipo nel termine di venti giorni dalla data di ricezione dell’estratto medesimo.
In caso di ritiro dell’Allievo, indipendentemente dalla data delle dimissioni, le somme
anticipate dalla famiglia saranno restituite con le medesime modalita.

6. Le somme di cui al precedente punto 4, a carico delle famiglie degli Allievi, dovranno essere
corrisposte con versamento su conto corrente postale i cui estremi saranno comunicati agli
interessati a cura della Scuola Militare Aeronautica. L’ Allievo, per il quale non saranno stati
effettuati i versamenti prescritti nel presente allegato entro venti giorni dalla data di scadenza o
avviso di pagamento, sara rinviato in famiglia con provvedimento della Direzione Generale per
il Personale Militare, su proposta del Comandante della Scuola Militare Aeronautica, previo
parere dell’apposito organo collegiale.

7. All’atto dell’ammissione, pertanto, gli Allievi dovranno versare:
a) la prima rata della retta di cui al comma 1 del presente allegato;
b) [I’importo totale, pari a € 144,00, con le modalita sopra indicate, del premio annuo di
assicurazione;
¢) € 520,00 quale anticipo delle spese complementari (per libri, ecc.).
I giovani che all’atto della presentazione alla Scuola non comproveranno di aver eseguito tali
versamenti non saranno ammessi all’Istituto.

8. Agli Allievi che per qualsiasi ragione (rinvio o ritiro) lasceranno la Scuola Militare
Aeronautica, saranno trattenute quote pari a 1/270 della retta annua a carico delle famiglie
(calcolata in base a eventuali riduzioni) per ogni giorno trascorso nella Scuola stessa.
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Allegato O

MODELLO DI DOMANDA PER L’ESENZIONE DALLA RETTA INTERA O DALLA MEZZA RETTA
(in carta semplice)
(art. 20, comma 4 del bando)

A MINISTERO DELLA DIFESA (1)
Direzione Generale per il Personale Militare
I Reparto Reclutamento
1" Divisione Reclutamento Ufficiali
1" Sezione Accademie e Scuole Militari
Viale dell’Esercito, 186 - 00143 ROMA

1l sottoscritto 2),

in qualita di genitore o tutore chiede la concessione del beneficio della dispensa dalla

(3) retta annuale a favore del proprio figlio

(4), ammesso al

(5) presso la
(6).
Allega le seguenti dichiarazioni sostitutive (7):
(luogo) (data)
2

(firma)

NOTE:

(1)  ladomanda va presentata al Comando della Scuola Militare cui ¢ stato ammesso I’ Allievo;

2) cognome e nome del richiedente;

(3)  metaointera;

)] cognome e nome del minore;

(5)  indicare se 1° liceo classico o 3° liceo scientifico;

©6) indicare se:
- Scuola Militare “Nunziatella” di Napoli oppure Scuola Militare “Teulie¢” di Milano;
- Scuola Navale Militare “Francesco Morosini”;
- Scuola Militare Aeronautica “Giulio Douhet”;

(7)  indicate nell’art. 20, commi 7 e 8 del bando. Ogni variazione delle condizioni a
fondamento della concessione del beneficio dovra essere comunicata immediatamente
all’ Amministrazione Militare.

13E01662
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MINISTERO DELLA SALUTE
Concorso per ’ammissione ai corsi di formazione specifica in medicina generale.

Ai sensi del decreto legislativo n. 368 del 17 agosto 1999, come modificato dal decreto legislativo n. 277 dell’8 luglio 2003, e secondo quanto
indicato nel decreto ministeriale 7 marzo 2006 (pubblicatonella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 60 del 13 marzo 2006), le Regioni
hanno bandito i concorsi per ’ammissione ai corsi di formazione specifica in Medicina Generale.

I bandi sono reperibili sui Bollettini Ufficiali delle Regioni, come specificato nell’ Allegato A.

Le modalita di partecipazione al concorso sono stabilite, oltre che dalla normativa sopra citata, dai singoli bandi regionali.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande dovranno essere inviate presso le competenti amministrazioni regionali, agli indirizzi indicati nei bandi di concorso.

11 concorso avra luogo in data 17 settembre 2013, alle ore 10.

Del luogo e dell’ora di convocazione dei candidati sara data comunicazione a mezzo avviso da pubblicarsi nei Bollettini Ufficiali della
Regione, da affiggersi anche presso gli Ordini provinciali dei medici chirurghi e degli odontoiatri.

Allegato A

Regione Abruzzo — Bando approvato con delibera G.R. n. 115 del 4.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Abruzzo — Serie Speciale Concorsi
n. 27, del giorno 8.3.2013
Sito Internet: http://bura.regione.abruzzo.it oppure
http://www.regione.abruzzo.it/portale/index.asp sezione Atti della Regione -
Deliberazioni della Giunta Regionale

Regione Basilicata —-Bando approvato con delibera G.R. n. 257 del 12.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Basilicata n. 7, del 16.3.2013, Parte I
Sito Internet: http://buronline.regione.basilicata.it/Bur_2009/ricerca.aspx

Regione Calabria — Bando approvato con D.D.G. n. 2814 del 27.2.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Calabria n. 11 del 15.3.2013, Parte 11
Sito Internet:
http://www.regione.calabria.it/index.php?option=com_content&task=view&id=1
0793&Itemid=193

Regione Campania —Bando approvato con decreto dirigenziale n. 18, del 5.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Campania n. 15, del giorno 11.3.2013
—Parte [
Sito Internet:
http://burc.regione.campania.it/eBurc Web/publicContent/archivio/archivio.iface

Regione Emilia Romagna — Bando approvato con delibera G.R. n. 275, del 18.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Telematico Regionale (BURERT) della
Regione Emilia Romagna, parte terza, n. 87, del 3.4.2013;
Sito Internet: http://bur.regione.emilia-romagna.it
www.saluter.it/medicina-convenzionata/corso

Regione Friuli Venezia Giulia — Bando approvato con delibera G.R. n. 239, del 20.2.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
n. 10, del 6.3.2013 — Parte I
Sito Internet:
http://bur.regione.fvg.it/newbur/visionaBUR ?bnum=2013/03/06/10

Regione Lazio—  Bando approvato con delibera G.R. n. 66 del giorno 11.4.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Lazio n. 31, del 16.4.2013

Sito Internet: www.regione.lazio.it

Regione Liguria— Bando approvato con delibera G.R. n. 229, del 1°.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Liguria, parte IV, n. 12, del 20.3.2013
Sito Internet: www.liguriainformasalute.it

Regione Lombardia — Bando approvato con D.D.U.O. n. 1983, del 6.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Lombardia, Serie Avvisi e Concorsi n.
11, del 13.3.2013
Sito Internet: www.sanita.regione.lombardia.it Sezione: Formazione, concorsi e
graduatorie
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Regione Marche — Bando approvato con delibera G.R. n. 432 del 25.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Marche n. 21, del 4.4.2013
Sito Internet: www.regione.marche.it sezione “Bollettino Ufficiale” formato
“pDE”

Regione Molise — Bando approvato con delibera G.R. n. 7, del 15.1.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Molise n. 5, del 16.2.2013
Sito Internet:
http://www3.regione.molise.it/flex/cm/pages/Serve BLOB.php/L/IT/IDPagina/7783

Regione Piemonte — Bando approvato con Determinazione Dirigenziale n. 116, del 25.2.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte n. 9, del 28.2.2013
Sito Internet:
http://www.regione.piemonte.it/governo/bollettino/abbonati/2013/09/siste/00000289.htm

Regione Puglia— Bando approvato con delibera G.R. n. 579 del 28.03.2012
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Puglia n. 51 del 10.4.2013
Sito Internet:
http://www.sanita.puglia.it/portal/page/portal/SAUSSC/Area%200peratori%20Sa

nitari/Formazione/Cors0%20di%20formazione%20Medicina%20generale
oppure http://www.regione.puglia.it/index.php?page=burp&opz=Irubrica

Regione Sardegna — Bando approvato con delibera G.R. n. 10/24, del 21.2.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Sardegna n. 12, del 14.3.2013
Parte I e I1
Sito Internet:
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_274 20130225115940.pdf
http://buras.regione.sardegna.it/custom/frontend/bullettins.xhtml

Regione Sicilia— Bando approvato con decreto assessoriale n. 299, del 13.2.2013
Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, serie speciale concorsi
n. 4, del 22.2.2013
Sito Internet:
http://pti.regione.sicilia.it/portal/page/portal/ PIR._ PORTALE/PIR LaStrutturaReg
ionale/PIR _AssessoratoSalute
Percorso: Documenti — Bandi di concorso
http://www.gurs.regione.sicilia.it

Regione Toscana — Bando approvato con decreto dirigenziale n. 510, del 1°.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Toscana, parte III, n. 11, del
13.3.2013
Sito Internet: http://web.rete.toscana.it/burt
http://web.rete.toscana.it/burt/?LO=01000000d9¢8b7a6030000001900000083000
000710259400000000001004810000000000000000000000000000000000000000
00000000000000000000000000000000000000000&M ItypeObj=application/pdf

Regione Umbria — Bando approvato con delibera G.R. n. 96, del giorno 11.2.2013
Pubblicato sul Supplemento Ordinario del Bollettino Ufficiale Regione Umbria,
n. 11, del 5.3.2013, parte III, Avvisi e Concorsi
Sito Internet:
http://www.regione.umbria.itt MEDIACENTER/FE/CategoriaMedia.aspx?idc=58
&explicit=NO&ordby=insdate_desc
http://www?2.regione.umbria.it/bollettini/consultazione.aspx ?parte=2
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Regione Valle d’Aosta — Bando approvato con delibera G.R. n. 118, del 1°.2.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Valle d’Aosta n. 9, del 26.2.2013
Sito Internet: www.regione.vda.it “Bollettino ufficiale”

Regione Veneto — Bando approvato con delibera G.R. n. 392 del 25.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Veneto n. 31, del 5.4.2013

Sito Internet:
WWwWw.regione.veneto.it/

Provincia Autonoma di Trento — Bando approvato con delibera G.P. n. 422, del giorno 8.3.2013
Pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Trentino Alto Adige, parte IV,

n. 11, del 18.3.2013

Sito Internet: http://www.delibere.provincia.tn.it/

per la modulistica: www.modulistica.provincia.tn.it

13E01719

ENTI PUBBLICI STATALI

AUTORITA GARANTE
DELLA CONCORRENZA E DEL MERCATO

Graduatoria finale della selezione di quattro diplomati da
assumere con contratto a termine della durata di quattro
anni per lo svolgimento di mansioni operative.

In conformita a quanto previsto nel punto 5) del bando di selezione,
si informa che la graduatoria finale della selezione di quattro diplomati
da assumere con contratto a termine della durata di quattro anni per lo
svolgimento di mansioni operative (Delibera del 4 luglio 2012 — Avviso
di selezione pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV*
Serie speciale - Concorsi ed esami, n. 52 del 06/07/2012), ¢ stata appro-
vata con delibera dell’ Autorita del 20 marzo 2013 ed ¢ disponibile, dal
21marzo 2013, nel sito Internet dell’ Autorita Garante della Concorrenza
e del Mercato (http://www.agem.it) sotto la voce “Trasparenza — Con-
corsi e Praticantato”.

13E01614

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
con contratto a tempo determinato part-time al 65%, di
una unita di personale con trattamento corrispondente al
VI livello, profilo professionale collaboratore tecnico E.R.

Si avvisa che I'Istituto di Biochimica delle Proteine del CNR ha
indetto una pubblica selezione per 1’assunzione, con contratto a tempo
determinato part-time al 65%, di n. 1 unita di personale con trattamento
corrispondente al VI livello — profilo professionale Collaboratore Tec-
nico E.R.

(Bando n. IBP/126.33.CTD.01/2013).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
esclusivamente utilizzando il modulo (allegato A del bando), dovra
essere inviata all’Istituto di Biochimica delle Proteine, esclusivamente
tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.
ibp@pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana IV Serie Speciale, secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

44 —

Il bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di Biochimica
delle Proteine, in Via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; ¢, altresi,
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro e
formazione e sul sito internet dell’Istituto di Biochimica delle Proteine
all’indirizzo http://www.ibp.cnr.it/.

13E01613

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE MARINE

Avviso di annullamento del bando di selezione n. ISMAR-
009-2012-AN per Passunzione di una unita di personale
con profilo professionale di ricercatore livello III, presso
I’UOS di Ancona.

Si comunica che, con provvedimento prot. 0002617 del 20 marzo
2013, il direttore dell’Istituto di scienze marine del CNR ha proceduto
all’annullamento del bando di selezione in oggetto (pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 90 del 16 novembre 2012).

Copia integrale del provvedimento ¢ disponibile sul sito internet
del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

13E01664

Avviso di annullamento del bando di selezione n. ISMAR-
010-2012-AN per Passunzione di una unita di personale
con profilo professionale di ricercatore livello III, presso
I’UOS di Ancona.

Si comunica che, con provvedimento prot. 0002618 del 20 marzo
2013, il direttore dell’Istituto di scienze marine del CNR ha proceduto
all’annullamento del bando di selezione in oggetto (pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 90 del 16 novembre 2012%.

Copia integrale del provvedimento ¢ disponibile sul sito internet
del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

13E01665
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO OFFICINA DEI MATERIALI (IOM)

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione con contratto a tempo determinato
di un ricercatore - livello III presso la UOS di Trieste SISSA.

Si avvisa che I’Istituto IOM del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli e colloquio per I’assunzione di n. 1 unita di personale laureato
con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di 12 mesi sul tema: “Simulazione da principi primi di materiali e processi catalitici per
To sviluppo di una nuova generazione di elettrodi per celle a combustibile” presso la UOS di Trieste Sissa dell’Istituto IOM - Profilo Ricercatore

- livello III.

I,a domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IOM 002/2013 TS e indiriz-
zata al Direttore F.F. dell’Istituto Officina dei Materiali, c/o Ufficio per il Supporto Tecnico e Amministrativo, dovra essere presentata, esclusiva-
mente a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo protocollo.iom@pec.cnr.it, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 bando ¢ affisso alla sezione Lavoro e Formazione del sito web CNR (www.cnr.it).

13E01694

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LIBERA UNIVERSITA INTERNAZIONALE
DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI

Valutazione comparativa per il conferimento di un con-
tratto di diritto privato di lavoro subordinato per ricer-
catore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, ex
comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per il settore concorsuale 13/D1 - Statistica, settore
scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, presso il
Dipartimento di impresa e management - codice concorso
DIM-RIC-02/2013.

La LUISS Libera universita internazionale degli studi sociali Guido
Carli, con delibera del comitato esecutivo del 20 marzo 2013, ha ban-
dito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010,
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli
studenti con le seguenti caratteristiche:

durata triennale eventualmente prorogabile per due anni;
regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale 13/D1 - Statistica;

profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica;
codice concorso DIM-RIC-02/2013;

funzioni specifiche: il ricercatore «junior» (a tempo determi-
nato) sara impiegato in attivita di ricerca nel campo della statistica di
base, dell’econometria e dell’economia empirica. Il vincitore svolgera
attivita didattica nei corsi di laurea triennale e magistrale del diparti-
mento e nei corsi e master attivati dalla LUISS Business School nel set-
tore, ¢ in particolare nei moduli di statistica, economia comportamentale
ed econometria anche in lingua inglese.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al rettore della LUISS Libera universita internazionale degli
studi sociali Guido Carli, presso il settore personale docente - viale Pola
n. 12 - 00198 Roma (Italy), devono pervenire a mezzo posta o conse-
gnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle
ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00) entro il
termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web

dell’Universita http://www.luiss.it e presso il settore personale docente
dell’ Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.

13E01668

Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 ex comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore
concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese -
settore scientifico disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese, presso il Dipartimento di impresa
e management - codice concorso DIM-RIC-03/2013.

La LUISS Libera universita internazionale degli studi sociali Guido
Carli, con delibera del comitato esecutivo del 20 marzo 2013, ha ban-
dito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010,
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli
studenti con le seguenti caratteristiche:

durata triennale eventualmente prorogabile per due anni;
regime di impegno a tempo pieno;
settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese;

profilo: settore scientifico - disciplinare SECS-P/08 - Economia
e gestione delle imprese;

codice concorso DIM-RIC-03/2013;

funzioni specifiche: il ricercatore «junior» (a tempo determi-
nato) sara impiegato in attivita di ricerca e didattica nell’ambito del
dipartimento impresa ¢ management e della LUISS Business School
della LUISS Guido Carli come di seguito specificato:

funzioni di ricerca specifiche: il ricercatore junior svolgera atti-
vita di ricerca nell’ambito del dipartimento impresa ¢ management e
della LUISS Business School, sia di base sia applicata, sia su commessa
che in risposta a bandi pubblici, regionali, nazionali, comunitari o di
istituzioni internazionali. I temi elettivi saranno lo studio dei comporta-
menti d’acquisto e di consumo, il marketing management e 1’influenza
delle nuove tecnologie sulle innovazioni nel mondo del marketing e

— 45 — %
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della comunicazione. Le ricerche condotte saranno in prevalenza volte
alla pubblicazione dei relativi risultati nelle piu prestigiose sedi edi-
toriali internazionali e sulle piu accreditate pubblicazioni scientifiche
internazionali;

funzioni di didattica specifiche: il ricercatore junior svolgera
attivita didattica nell’ambito del dipartimento impresa e management e
della LUISS Business School, in particolare nei corsi di laurea triennale
e magistrale, in quelli di specializzazione, e nei master universitari e
di perfezionamento con riferimento elettivo a temi di marketing mana-
gement, comunicazione, strategia e gestione di attivita internazionali.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al rettore della LUISS Libera universita internazionale degli
studi sociali Guido Carli, presso il settore personale docente - viale Pola
n. 12 - 00198 Roma (Italy), devono pervenire a mezzo posta o conse-
gnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle
ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00) entro il
termine perentorio di trernta giorni che decorrono dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Catrli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web
dell’Universita http://www.luiss.it e presso il settore personale docente
dell’Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.

13E01669

Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 ex comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il set-
tore concorsuale 13/A1 - Economia politica, settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, presso
il Dipartimento di scienze politiche - codice concorso
SP-RIC-05/2013.

La LUISS Libera universita internazionale degli studi sociali Guido
Carli, con delibera del comitato esecutivo del 20 marzo 2013, ha ban-
dito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010,
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli
studenti con le seguenti caratteristiche:

durata triennale eventualmente prorogabile per due anni;

regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale 13/A1 - Economia politica;

profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia
politica;

codice concorso SP-RIC-05/2013;

funzioni specifiche: il ricercatore svolgera attivita di ricerca sia
di base che applicata, sia su commessa che in risposta a bandi pubblici,
regionali, nazionali, comunitari o di istituzioni internazionali.

11 vincitore sara chiamato a svolgere attivita didattica e di ricerca
principalmente nel campo delle teorie ¢ delle policy macroeconomiche
da applicare allo studio delle istituzioni europee. La sua attivita, che si
svolgera anche in lingua inglese, dovra infatti concentrarsi sull’appli-
cazione degli strumenti macroeconomici e finanziari ai problemi della
governance economica dell’Unione economica ¢ monetaria europea.

Le ricerche condotte saranno in prevalenza volte alla pubblicazione
dei relativi risultati su riviste ¢ presso editori nazionali e internazionali.
Inoltre, il ricercatore selezionato svolgera attivita didattica nell’ambito
dei corsi di laurea triennale e magistrale del dipartimento e nei corsi e
master attivati dalla LUISS.
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Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al rettore della LUISS Libera universita internazionale degli
studi sociali Guido Carli, presso il settore personale docente - viale Pola
n. 12 - 00198 Roma (Italy), devono pervenire a mezzo posta o conse-
gnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle
ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00) entro il
termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web
dell’Universita http://www.luiss.it e presso il settore personale docente
dell’ Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.

13E01671

Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 ex comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore
concorsuale 11/C2 - Logica, storia e filosofia della scienza,
settore scientifico-disciplinare M-FIL/02 - Logica e filoso-
fia della scienza, presso il Dipartimento di scienze politi-
che - codice concorso SP-RIC-06/2013.

La LUISS Libera universita internazionale degli studi sociali Guido
Carli, con delibera del comitato esecutivo del 20 marzo 2013, ha ban-
dito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010,
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli
studenti con le seguenti caratteristiche:

contratto triennale eventualmente prorogabile per due anni;
regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale 11/C2 - Logica, storia e filosofia della
scienza,

profilo: settore scientifico-disciplinare M-FIL/02 - Logica e filo-
sofia della scienza;

codice concorso SP-RIC-06/2013;

funzioni specifiche: il ricercatore svolgera attivita di ricerca sia
di base che applicata, sia su commessa che in risposta a bandi pubblici,
regionali, nazionali, comunitari o di istituzioni internazionali.

11 vincitore sara chiamato a svolgere attivita didattica e di ricerca
principalmente nel campo della filosofia delle scienze sociali, con parti-
colare riferimento ai temi della teoria dei giochi e del «behavioral deci-
sion makingy. La sua attivita si svolgera anche in lingua inglese.
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Le ricerche condotte saranno in prevalenza volte alla pubblica-
zione dei relativi risultati nelle piu prestigiose sedi editoriali interna-
zionali e sulle piu accreditate pubblicazioni scientifiche internazionali.
Inoltre, il ricercatore selezionato svolgera attivita didattica nell’ambito
dei corsi di laurea triennale e magistrale del dipartimento e nei corsi e
master attivati dalla LUISS.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al rettore della LUISS Libera universita internazionale degli
studi sociali Guido Carli, presso il settore personale docente - viale Pola
n. 12 - 00198 Roma (Italy), devono pervenire a mezzo posta o conse-
gnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00 e dalle
ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00) entro il
termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web
dell’Universita http://www.luiss.it e presso il settore personale docente
dell’ Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.

13E01672

Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 ex comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il set-
tore concorsuale 12/G1 - Diritto penale, settore scientifico-
disciplinare IUS/17 - Diritto penale, presso il Dipartimento
di giurisprudenza - codice concorso GIUR-RIC-07/2013.

La LUISS Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali
Guido Carli, con delibera del Comitato Esecutivo del 12 dicembre
2012, ha bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera a) della Legge
n. 240/2010, una valutazione comparativa per il conferimento di un con-
tratto di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo
determinato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di
servizi agli studenti con le seguenti caratteristiche:

durata triennale eventualmente prorogabile per due anni;
settore concorsuale 12/G1 - Diritto penale;

profilo: settore scientifico - disciplinare IUS/17- Diritto penale;
codice concorso GIUR-RIC-07/2013;

funzioni specifiche: Il ricercatore dovra svolgere attivita di
docenza e di ricerca presso di Dipartimento di Giurisprudenza e sara,
inoltre chiamato a coadiuvare la direzione scientifica del master in
«Diritto penale d’impresa» nell’organizzazione didattica del master
stesso.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Universita Internazionale
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore Personale docente,
viale Pola, 12 - 00198 Roma (Italia) - devono pervenire a mezzo posta
o consegnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9, alle ore 13, e
dalle ore 14,30 alle ore 16,30, il venerdi dalle ore 9, alle ore 13) entro il
termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Catli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.
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Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito WEB
dell’Universita http://www.luiss.it e presso il Settore Personale docente
dell’ Ateneo in viale Pola n. 12 - 00198 Roma.

13E01720

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione, per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato Junior.

Si comunica che con D.R. 29.03.2013, n. 1039 presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di ricercatore a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (junior) della
legge 240/2010 per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito
specificato:

Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria chimica “Giulio
Natta”

S.C. 09/G2 Bioingegneria (un posto)

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/
bandiperidocenti/.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in sessanta giorni deccorrenti dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale
- Concorsi ed esami.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

13E01656

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di I" fascia.

Si comunica che con D.R. 14 gennaio 2013, n. 81 presso questo
Ateneo ¢ stata indetta la procedura di selezione ad un posto di professore
di ruolo I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 240/2010 per
il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di chimica, materiali e ingegneria chimica “Giulio
Natta”

S.C. 09/G2 - Bioingegneria
S.S.D. ING-IND/34 - Bioingegneria industriale (un posto)

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/
bandiperidocenti/.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale
- Concorsi ed esami.

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

13E01666
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UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE

Procedura di valutazione scientifico-didattica di un pro-
fessore di ruolo di prima fascia da effettuare mediante
chiamata.

Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e
di mobilita interna dei professori di ruolo di I fascia, dei professori di
ruolo di II fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato con
decreto rettorale n. 144 del 27 febbraio 2013, si comunica che I’Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 200
del 15 marzo 2013, la seguente procedura di valutazione scientifico-
didattica di un professore di ruolo di prima fascia da effettuare mediante
chiamata.

Posti di professore di ruolo di prima fascia
FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA «A. GEMELLD - un posto
Settore concorsuale: 06/F4 - Malattie apparato locomotore
e medicina fisica e riabilitativa
Settore scientifico-disciplinare:

MED/33 - Malattie apparato locomotore

Funzioni scientifico-didattiche: sotto il profilo didattico la facolta
richiede una figura che possegga una documentata esperienza didattica
nel campo delle malattie dell’apparato locomotore nei corsi di laurea e
di laurea magistrale e nelle scuole di specializzazione, fermo restando la
possibilita di impiego in altri corsi di studio della facolta. La posizione
richiesta dovra possedere capacita organizzative e di coordinamento
in campo didattico dimostrate dall’aver diretto e/o coordinato corsi di
laurea e scuole di specializzazione medica attinenti al settore concor-
suale oggetto della procedura, corsi di formazione e corsi di master
universitario.

Sotto il profilo scientifico il candidato deve dimostrare di posse-
dere un curriculum di elevato livello, deve aver svolto attivita di ricerca
clinica e sperimentale nell’ambito delle malattie dell’apparato locomo-
tore con particolare riguardo alla terapia medico-chirurgica (correttivo-
conservativa, ricostruttiva e sostitutiva) delle malattie dell’apparato
locomotore nell’ambito della prevenzione e trattamento delle malattie
degenerative articolari e della traumatologia, incluso quella sportiva,
¢ deve mostrare di essere in grado di progettare e coordinare studi nel
campo dell’ortopedia e traumatologia e di dirigere gruppi di ricerca.
Inoltre, il candidato deve essere noto a livello nazionale e internazio-
nale per la propria produzione scientifica, ed essere o essere stato un
member e Board member di prestigiose societa scientifiche nazionali e
internazionali. La sua produzione scientifica deve essere supportata da
un impact factor/H-index superiore alla mediana dei professori di prima
fascia del settore scientifico disciplinare.

Tali caratteristiche devono trovare rispondenza con attivita cli-
nica svolta dal candidato nel campo dell’ortopedia e traumatologia con
specifico riferimento all’attivita operatoria certificata che deve essere
altamente qualificata, numericamente rilevante e non settoriale.

Il candidato deve inoltre documentare esperienza di gestione di
strutture complesse e attitudine a ricoprire ’incarico di direzione di
unita operativa complessa nel campo dell’ortopedia e traumatologia nel
Policlinico universitario «A. Gemelli».

Sede di servizio: Roma.
Sono ammessi alle procedure di valutazione scientifico-didattica:

a) 1 candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per
le funzioni oggetto del procedimento, oppure per funzioni superiori pur-
ché non gia titolari delle medesime funzioni superiori;

b) i candidati che abbiano conseguito 1’idoneita ai sensi della
legge 3 luglio 1998, n. 210 per la fascia corrispondente a quella per la
quale viene emanato il bando, limitatamente al periodo di durata della
stessa;
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¢) 1 professori gia in servizio presso altri Atenei nella fascia cor-
rispondente a quella per la quale viene bandita la selezione;

d) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza defi-
nite dal Ministero.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale (4* serie speciale «Concorsi»), decorre
il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande di parte-
cipazione secondo le modalita stabilite dal bando.

I1 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione, ¢ disponibile presso Ufficio
gestione personale docente - largo F. Vito, 1 - 00168 Roma, e per via
telematica al seguente indirizzo: http://www.rm.unicatt.it/concorsi/
primafascia

I bandi sono altresi consultabili sul sito del MIUR all’indirizzo:

http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess/

13E01642

UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

Selezione pubblica per la copertura di un posto
di professore associato di ruolo.

E indetta presso I’ateneo una procedura di selezione pubblica per
la copertura di n. 1 posto di Professore Associato di ruolo in regime
di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240 del
30 dicembre 2010 come di seguito specificato:

N. Settore Diparti-
Posti  Concorsuale SSD mento
| 13/B2 SECS-P/08 Economia e marketing

gestione delle imprese

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito
internet dell’ Ateneo: www.unibocconi.eu/recruitingsenior.

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al Rettore dell’Universita Commerciale “Luigi Bocconi” di
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.

13E01673

Selezione pubblica per la copertura di un posto
di Assistant Professor a tempo determinato.

E indetta presso I’ateneo una procedura di selezione pubblica
per la copertura di n. 1 posto di Assistant Professor a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240 del 30 dicembre
2010 come di seguito specificato:
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N. Posti Settore SSD Dipartimento
Concorsuale
1 13/A1 SECS-P/01 ECONOMIA POLITICA Analisi delle
13/A2 SECS-P/02 POLITICA ECONOMICA Politiche e
13/A3 SECS-P/03 SCIENZA DELLE FINANZE | Management
13/B1 SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE Pubblico
13/C1 SECS-P/12 STORIA ECONOMICA
13/D2 SECS-S/03 STATISTICA ECONOMICA
13/D3 SECS-S/04 DEMOGRAFIA
SECS-S/05 STATISTICA SOCIALE
14/A2 SPS/04 SCIENZA POLITICA
14/D1 SPS/09 SOCIOLOGIA DEI PROCESSI
ECONOMICI E DEL LAVORO

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito internet dell’ Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket.

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne domanda al Rettore dell’Universita Commerciale “Luigi Bocconi” di
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.

13E01674

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»
Procedura di valutazione comparativa per la copertura, a tempo determinato, di un posto di ricercatore universitario.

E indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloqui per il reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato di tipologia A, con regime di impegno a tempo pieno, della durata di due anni, per il settore scientifico disciplinare ING-INF/05 (set-
tore concorsuale 09/H1), presso il Dipartimento di Ingegneria informatica, automatica e gestionale Antonio Ruberti dell’Universita di Roma La
Sapienza.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla pre-
detta procedura selettiva ¢ consultabile sul sito web dell’ Ateneo: http://www.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale

13E01644

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo determinato, di un posto
di ricercatore per il settore concorsuale 03/B1 - Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici.

At sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, emanato
da questa Universita con decreto rettorale n. 3860 del 14/11/2011 ¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclutamento di
n. | ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato tipologia a), con regime di impegno a tempo pieno della durata di 3 anni eventualmente
prorogabile per un ulteriore biennio - per il Settore Concorsuale 03/B1 Fondamenti delle Scienze Chimiche e Sistemi Inorganici - per svolgere
attivita di ricerca presso il Dipartimento di Chimica della Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* serie speciale
«Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della domanda di partecipazione secondo le modalita indicate nel
bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile sul sito web dell’Ateneo: http://www2.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/
ripartizionepersonale/concorsi/ricercatoritempodeterminato sul sito web del Dipartimento: www.chem.uniromal.it/bandieconcorsi in stralcio sul
sito del MIUR: http://bandi.miur.it sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess

13E01648
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UNIVERSITA ROMA TRE

Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
presso il Dipartimento di filosofia, comunicazione e spettacolo.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, del decreto della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che ¢ stata indetta
la procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato presso il sottoelencato dipartimento di questo
ateneo, per i seguenti settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari: dipartimento di filosofia, comunicazione e spettacolo Settore concorsuale
14/C2 - s.s.d. SPS/08 - un posto.

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo della divisione del personale docente dell’Universita degli studi di Roma Tre, sito
in via Chiabrera 199, quinto piano, e reso disponibile anche per via telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it/docenti/trasferimenti.
html

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande
di partecipazione.

13E01721

UNIVERSITA DEL SALENTO

Avviso relativo all’approvazione degli atti della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo indeterminato, di tre posti di categoria C, area amministrativa.

Si comunica che in data 19 marzo 2013 ¢ stato pubblicato all’Albo del rettorato di questa Universita il decreto direttoriale n. 107 del 25 marzo
2013 con cui sono stati approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di tre posti di
categoria C, area ammministrativa, per le esigenze funzionali delle segreterie della facolta di ingegneria industriale, dei corsi di laurea magistrale
e interfacolta (sede di Brindisi) e della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita del Salento, indetta con D.D. n. 449 del
30 ottobre 2008.

Per il testo integrale del decreto di approvazione degli atti si rinvia al sito dell’universita del Salento all’indirizzo www.unisalento.it (della
home-page: “Ultime news” o nella sezione “bandi e concorsi”).

13E01657

UNIVERSITA DI SASSARI

Procedura pubblica, per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di
un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, finanziato dalla Regione Sardegna nell’ambito dell’Asse IV Capitale umano, obiettivo operativo L.3 linea
di attivita L.3.1 del P.O.R. Sardegna F.S.E. 2007/2013 e dal Dipartimento di scienze della natura e del territorio.

L’Universita degli Studi di Sassari con D.R. n. 827 del 5 aprile 2013 ha indetto la seguente procedura di valutazione per la copertura di n. 1
posto di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziato dalla Regione Autonoma della Sardegna nell’ambito dell’asse
IV capitale umano, obiettivo operativo 1.3 linea di attivita 1.3.1 del P.O.R. Sardegna F.S.E. 2007/2013 e dal Dipartimento di Scienze della Natura
e del Territorio.

Procedura indetta:
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Codice | Numero | N. Area Settore Profilo e Struttura di
A selezione | scheda | posti disciplinare concorsuale (SSD) Rugaenodt Hicgrea afferenza
Desertificazione marina da DIPARTIMENTO
sovrapascolo dii ‘' ricei; DI SCIENZE
20 | 05/C1-17 17 1 05 - Scienze 05/C1 - BIO/07 - | indagine sulla transizione di DELLA
et Biologiche ECOLOGIA | ECOLOGIA |stadi  stabili  bentonici
b2 NATURA E DEL
altemnativi. (Resp. Dott.ssa TE
Giulia Ceccherelli) RRITORIO

11 termine di presentazione delle domande, redatte su carta semplice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Sassari,
Ufficio Concorsi, piazza Universita n. 21, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.uniss.it/ammin/concorsi.

Per informazioni telefonare all’Ufficio Concorsi dell’Universita degli Studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/229969, fax
n. 079/229970.

13A01695

Procedure pubbliche, per il reclutamento di complessivi 4 ricercatori a tempo determinato e a tempo pieno, mediante con-
ferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziate sui i fondi messi a disposizione dalla Regione autonoma della Sardegna tramite
la legge regionale 7/2007.

L’Universita degli Studi di Sassari con D.R. n. 826 del 5 aprile 2013 ha indetto le seguenti procedure di valutazione per la copertura di
complessivi n. 4 posti di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato di durata
triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, finanziate sui i fondi messi a disposizione dalla Regione
Autonoma della Sardegna tramite la legge Regionale 7/2007.

Procedure indette.
Dipartimento di Storia, Scienze dell’Uomo e della Formazione.
Area - 14 Scienze Politiche e Sociali.
Macrosettore: 14/B - storia politica.
Settore concorsuale: 14/B1 - Storia delle Dottrine e delle Istituzioni Politiche.
Settore scientifico disciplinare: SPS/03 - Storia delle Istituzioni Politiche.
Titolo del Progetto: Nascita della proprieta “perfetta” e formazione della borghesia agraria in Sardegna - n. 1 posto.
Dipartimento di Scienze Politiche, Scienze della Comunicazione e Ingegneria dell’Informazione.
Area - 09 Ingegneria Industriale e dell’Informazione.
Macrosettore: 09/E - Ingegneria Elettrica, Elettronica e Misure.
Settore concorsuale: 09/E3 - Elettronica.
Settore scientifico disciplinare: ING-INF/01 - Elettronica.
Titolo del Progetto: Sviluppo di hardware e software per 1’estrazione di segnali biologici. - n. 1 posto.
Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Microchirurgiche ¢ Mediche.
Area - 06 Scienze Mediche.
Macrosettore: 06/F - Clinica Chirurgica Integrata.
Settore concorsuale: 06/F1 - Malattie Odontostomatologiche.
Settore scientifico disciplinare: MED/28 - Malattie Odontostomatologiche.
Titolo del Progetto: Prevenzione della carie: valutazione epidemiologica dell’associazione dello xilitolo e del fluoro topico. - n. 1 posto.
Dipartimento di Chimica e Farmacia.
Area: 03 Scienze Chimiche.
Macrosettore: 03/D - Farmaceutico, Tecnologico, Alimentare.
Settore concorsuale: 03/D1 - Chimica e Tecnologia Farmaceutiche, Tossicologiche e Nutraceutico-Alimentari.
Settore scientifico disciplinare: CHIM/08 - Chimica Farmaceutica - CHIM/10 - Chimica degli Alimenti.

Titolo del Progetto: Sviluppo di nanosistemi innovativi ad azione sito-specifica per la veicolazione di molecole bioattive per la chemopreven-
zione ed il trattamento dell’adenocarcinoma pancreatico, del carcinoma prostatico e del neuroblastoman. - 1 posto.

11 termine di presentazione delle domande, redatte su carta semplice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Sassari,
Ufficio Concorsi, Piazza Universita n. 21, ¢ di treanta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet www.uniss.it/ammin/concorsi.

Per informazioni telefonare all’Ufficio Concorsi dell’Universita degli Studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/229969, fax
n. 079/229970.

13E01696
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UNIVERSITA DI TORINO

Procedure selettive per due posti di professore universitario
di ruolo di prima fascia da coprire mediante chiamata ai
sensi dell’articolo 18, comma 1, della legge n. 240/2010.

~ Sono indette le procedure per la copertura dei seguenti posti nel
dipartimento di giurisprudenza:

~_12/D1 - Diritto amministrativo, un posto nel settore scientifico-
disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo;

12/G2 - Diritto processuale penale, un posto nel settore scienti-
fico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale.

Le domande dovranno essere inviate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Torino - via Verdi n. 8 - 10124 Torino — o presen-
tate a mano presso il settore reclutamento - concorsi docenti - via Po
n. 31 - Torino — entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Il testo integrale di ciascun bando, con lo schema di domanda
e l’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
selezioni ¢ affisso all’albo ufficiale di questo Ateneo www.unito.it ed
¢ disponibile seguendo il seguente percorso: «Lavorare in UniToy» -
«Concorsi e selezioni» - «Procedure selettive per la chiamata di profes-
sori di I e II fasciay.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno telefonare al
numero 0116702760-4 o rivolgersi al settore reclutamento - concorsi
docenti - via Po n. 31 - Torino, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle
ore 11.00, il martedi e giovedi anche dalle ore 14.00 alle ore 15.30 -
e-mail: concorsi.docenti@unito.it.

13E01667

UNIVERSITA DI TRENTO

Bando di Scuola di dottorato di ricerca in
«Studi Internazionali» 29° ciclo.

IL RETTORE

Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare I’articolo 4,
come modificato dall’articolo 19, comma 1, della legge 30 dicembre
2010, n. 240;

Visto il Decreto Ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di Dottorato di Ricerca;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per I’uniformita di trattamento sul diritto
agli studi universitari;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Trento emanato con
D.R. n. 167 del 23 aprile 2012 in particolare 1’art. 28;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorati
di Ricerca dell’Universita degli Studi di Trento emanato con D.R. del
16 dicembre 2003, n. 997, e successivamente modificato con D.R. del
19 aprile 2006, n. 359;

~ Vista la proposta presentata dalla Scuola di Studi Internazionali,
in accordo con i Dipartimenti di Economia, di Filosofia, Storia ¢ Bent
Culturali, di Scienze Giuridiche, di Scienze Umane e Sociali e di Socio-
logia e Ricerca Sociale;

_ Vista la relazione del Nucleo di Valutazione Interna di data 10 gen-
naio 2011 in ordine ai requisiti di idoneita delle Scuole di Dottorato di
Ricerca proposte;

Vista la delibera assunta dal Senato Accademico in data 29 gennaio

5
Decreta:

Art. 1.
Attivazione

E’ attivato per ’anno accademico 2013/2014 presso 1’Universita
degli Studi di Trento, con il contributo finanziario della Fondazione
Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto, il 29° ciclo della Scuola di
Dottorato di Ricerca in Studi Internazionali.

5

Borse di studio:

E’ indetta selezione pubblica per la copertura di n. 5 posti tutti
coperti da borsa di studio:

Le borse di studio sono finanziate dall’Universita degli Studi di
Trento.

Le ricerche individuali ai fini della stesura della tesi di dottorato
si inseriscono, nel rispetto della loro autonomia e del loro specifico
carattere, nelle ricerche della Scuola di Dottorato caratterizzate da un
approccio multidisciplinare e focalizzate su temi individuati dal Colle-
gio dei Docenti.

Per il 29° ciclo particolare attenzione sara prestata a temi inerenti
a “Sovranita, Democrazia e Crisi”; questi temi possono pertanto essere
presi come riferimento per la proposta di progetto di ricerca.

Il focus tematico si articolera in diversi progetti e attivita didat-
tiche e verra affrontato da molteplici prospettive disciplinari (sociolo-
gica, politologica, giuridica, economica e storica) e declinato in vari
aspettt (ad esempio: crisi economica-finanziaria, evoluzione dell’in-
tegrazione europea, democrazia partecipativa, modelli di sviluppo
SOCi0-economico).

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti erogati da altre universita, enti pubblici di ricerca o
da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponi-
bili dopo I’emanazione del presente bando ¢ prima della prova orale.
L’eventuale aumento del numero di borse di studio potra determinare
I’incremento dei posti complessivamente messi a concorso. Di tale
incremento sara data comunicazione alla pagina web: http://www.unitn.
it/ateneo/2580/concorso-di-ammissione .

Durata: triennale

Lingua ufficiale del corso: inglese. Tutti gli studenti di dottorato
sono comunque incoraggiati ad apprendere la lingua italiana durante il
ciclo di studi.

Coordinatore: prof. Jens Woelk — Tel +39 0461 283877

email: jens.woelk@unitn.it

Art. 2.
Programma del corso

Il programma di dottorato in Studi Internazionali ha una connota-
zione spiccatamente interdisciplinare: esso fornisce solide basi comuni
nelle discipline fondanti gli studi internazionali (principalmente diritto,
economia, sociologia e politolo ia(? e prevede un approfondimento nella
disciplina principale della tesi di dottorato.

DIDATTICA
I Anno

Nel primo semestre del primo anno, gli studenti seguiranno lezioni
per non meno di 100 ore distribuite tra i seguenti corsi:

— International and European Law

— International and European Politics

— International Economics*

— Academic Writing for International Studies I

* I dottorandi che intendono approfondire gli aspetti economici
seguiranno un Crash-Course in Mathematics (prima dell’inizio del
semestre) e un corso di Microeconomics.

Nel secondo semestre del primo anno, tutti i dottorandi segui-
ranno un totale di non meno di 72 ore di lezioni comuni distribuite tra
i seguenti corsi:

— Quantitative Research Methods*

— Qualitative Research Methods

— Academic Writing for International Studies 11

* I dottorandi che intendono approfondire gli aspetti economici
seguiranno un corso di Econometrics.

Tutti i dottorandi seguiranno, inoltre, a seconda della disciplina
alla quale si riferisce il proprio progetto di ricerca, i seguenti seminari
di approfondimento disciplinare per un totale di non meno di 48 ore:

Area sociologica/politologica:

— Advanced International Studies

— Advanced European Studies

Area giuridica:

— International and European Law II

— Comparative Law

Area economica:

— International Trade

— Open Macro, Growth and Development
II Anno
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Nel secondo anno saranno organizzati dei Multidisciplinary The-
matic Seminars, prevalentemente sui temi di Sovranita, Democrazia e
Crisi (almeno 24 ore).

_Inoltre, i dottorandi frequenteranno i seguenti corsi per un totale
di circa 30 ore:

— Seminars on History
— Proposal Writing for International Studies
III Anno

Nel secondo semestre del terzo anno, i dottorandi frequenteranno
un Dissertation Writing Workshop di non meno di 24 ore.

Ai dottorandi sara inoltre data 1’occasione di presentare il proprio
lavoro di ricerca all’interno di appositi Graduate Thesis Seminars.

Durante tutta la durata dei loro studi, i dottorandi sono tenuti a
frequentare le Guest Lectures su tematiche specifiche e di attualita orga-
nizzate dalla Scuola.

VERIFICHE

11 passaggio dal primo al secondo, e dal secondo al terzo anno di
ciascun dottorando ¢ deliberato dal Collegio dei Docenti.

Per il passaggio dal primo al secondo anno di corso ¢ necessario:
— Un voto almeno “sufficiente” per tutti i corsi del primo anno.
— 11 superamento del Comprehensive Exam.

Per il passaggio dal secondo al terzo anno di corso € necessario:

— La presentazione pubblica del progetto di ricerca.

— Un giudizio soddisfacente del relatore sul progetto di ricerca e
sulla presentazione pubblica del medesimo.

~ — Un giudizio soddisfacente sull’attivita di ricerca svolta durante
il quarto semestre, espresso dal relatore entro il mese di settembre del
secondo anno.

ATTIVITA DI RICERCA

Il primo semestre del secondo anno sara dedicato alla preparazione
del progetto di tesi, che verra quindi presentato e discusso in un semi-
nario pubblico. Dal secondo semestre del secondo anno il dottorando si
concentrera sulla ricerca per la tesi.

Nel secondo semestre del secondo anno e/o nel primo semestre
del terzo anno gli studenti dovranno passare un periodo di studio e di
ricerca all’estero. Periodi superiori ai sei mesi di permanenza all’estero
dovranno essere approvate dal Collegio dei Docenti.

Le sedi con le quali sono stati attivati rapporti di collaborazione e
che potrebbero ospitare gli studenti sono riportate alla pagina http://www.
unitn.it/ssi/10559/accordi-di-cooperazione-scientifica-della-scuola.

11 terzo anno sara dedicato principalmente alla ricerca per la tesi e
alla sua stesura.

Art. 3.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di Dottorato dEI) Ricerca di cui al precedente
articolo, senza limiti di sesso, di eta e di cittadinanza, coloro che sono
in possesso di laurea specialistica (magistrale), attivata ai sensi del D.M.
n. 509 del 3 novembre 1999 e successive modificazioni, diploma di
laurea del previgente ordinamento o di analogo titolo accademico con-
seguito all’estero.

Possono altresi partecipare alla selezione coloro che consegui-
ranno il titolo accademico entro il 31 luglio 2013, presentando:

- un certificato d’iscrizione con esami sostenuti e la corrispon-
dente votazione (per i cittadini comunitari, una dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione come previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000 e successive modifiche, redatta utilizzando 1’ Allegato A);

- una dichiarazione da parte del relatore della tesi nella quale sia
precisato che si prevede I’acquisizione del titolo accademico da parte
dello studente entro il 31 luglio 2013.

Qualora il candidato non ancora in possesso del titolo accademico
risultasse vincitore, I’ammissione alla Scuola di Dottorato verra dispo-
sta “con riserva” e il candidato sara tenuto a presentare alla Segreteria
della Scuola di Dottorato di Ricerca in Studi Internazionali (indirizzo
via Tommaso Gar 14, 38122 Trento; fax: +39 0461 283152), a pena
di esclusione, il certificato relativo al titolo conseguito (per i cittadini
comunitari, una dichiarazione sostitutiva di certificazione come previsto
dall’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 redatta utilizzando 1’Alle-
gato 4) entro e non oltre il 6 settembre 2013.

Art. 4.
Titolo accademico conseguito all’estero

I titoli universitari conseguiti all’estero devono essere comparabili
al titolo di Laurea Magistrale per durata, livello e campo disciplinare.
Nel rispetto di tale principio, sulla loro ammissibilita delibera il Colle-
gio dei Docenti.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia
gia stato dichiarato equipollente(l) ad una laurea italiana dovranno
fare espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda
di ammissione al concorso, allegando alla domanda online i seguenti
documenti:

- certificato relativo al titolo accademico con esami sostenuti e
la corrispondente votazione (i cittadini comunitari possono presentare
una dichiarazione sostitutiva di certificazione come previsto dal D.P.R.
n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche redatta utilizzando 1I’Al-
legato A);

- traduzione in lingua inglese, ove non gia in tale lingua, del certi-
ficato relativo al titolo accademico conseguito, con 1’indicazione degli
esami sostenuti e delle relative votazioni, sottoscritta sotto la propria
responsabilita, al fine di consentire al Collegio dei Docenti di valu-
tarne 1’idoneita, esclusivamente ai fini della partecipazione al presente
CONCorso;

- ogni altra documentazione ritenuta utile a valutare 1’ammissi-
bilita del titolo posseduto per la partecipazione al concorso (Diploma
Supplement(2) o Dichiarazione di valore in loco,(3) etc).

I vincitori in possesso di un titolo accademico non conseguito in
Italia dovranno presentare entro il 01 novembre 2013 alla Divisione
Supporto Corsi di Dottorato e Alta Formazione — Polo Citta — fax nr.
+39-0461-282191 o via email dottorati-citta@unitn.it:

— la Dichiarazione di Valore unitamente al certificato relativo al
titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane del Paese cui appartiene [’istituzione
che I’ha rilasciato. La Dichiarazione di Valore dovra certificare che
il titolo di studio posseduto ¢ valido nel Paese di conseguimento per
I’iscrizione ad un corso accademico analogo al Dottorato di Ricerca;

— 0, in alternativa alla Dichiarazione di Valore, il Diploma Sup-
plement in lingua inglese, redatto secondo il modello sviluppato dalla
Commissione europea, dal Consiglio d’Europa e dall’lUNESCO/
CEPES).

Art. 5.
Domanda di ammissione

~ Ladomanda di ammissione deve essere redatta utilizzando I’appo-
sita procedura online, che prevede due fasi:

1) registrazione al portale di ateneo collegandosi all’indirizzo
http://www.unitn.it/account. Una volta inseriti i dati richiesti, entro un
massimo di due giorni lavorativi, sono rilasciati un nome utente e una
password per utilizzare i servizi online Unitn;

2) compilazione della domanda di ammissione(4), corredata degli
allegati richiesti in formato elettronico, collegandosi all’indirizzo:
http://www.unitn.it/apply/dott

La compilazione dovra essere positivamente conclusa entro le
16.00 ora italiana del giorno 29 maggio 2013.

_ Siraccomanda di accertarsi di aver ricevuto via email la notifica di
chiusura definitiva della domanda.

Si invitano i candidati a non attendere gli ultimi giorni antecedenti
la data di scadenza per la presentazione della candidatura, ma a compi-
lare la domanda con congruo anticipo.

L’Universita non si assume alcuna responsabilita per eventuali
malfunzionamenti dovuti a problemi tecnici e/o sovraccarico della linea
di comunicazione, e/o dei sistemi applicativi né per la dispersione di

(1) Maggiori informazioni alla pagina web http://www.cimea.it/
default.aspx?IDC=113

(2) Con Diploma Supplement si intende un documento allegato
ad un diploma di formazione superiore con la finalita di migliorare la
“trasparenza” internazionale e facilitare il riconoscimento accademico
e professionale dei titoli conseguiti (diplomi, lauree, certificati etc.). Il
Diploma Supplement deve essere emanato dalla stessa istituzione che
ha rilasciato il titolo. Ulteriori dettagli sul sito: http://ec.europa.eu/
education/lifelong-learning-policy/doc1239 en.htm

(3) http://www.cimea.it/default.aspx?IDC=118; http://www.stu-
diare-in-italia.it/studying/info-07.html

(4) 11 candidato potra scegliere la lingua per la compilazione (ita-
liano o inglese).
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comunicazioni derivanti da inesatte indicazioni del recapito da parte
del candidato o da tardiva comunicazione del cambiamento di recapito
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi imputabili a fatti di
terzi, al caso fortuito e forza maggiore.

La domanda ¢ da considerarsi a tutti gli effetti di legge come
un’autocertificazione dei dati anagrafici e dei titoli dichiarati.

~ Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione che risul-
tino incomplete o irregolari, e che non siano state trasmesse secondo le
modalita indicate dal presente articolo.

Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accerta-
mento del possesso dei requisiti di ammissione.

L’Universita degli Studi di Trento si riserva di effettuare controlli
anche a campione secondo quanto previsto dagli art. 71 e seguenti
del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra essere disposta in ogni
momento, con provvedimento motivato, I’esclusione dei candidati alla
selezione per difetto di requisiti previsti dal presente bando.

Ai sensi della Legge 104/92, art. 20, nonché della Legge 68/99,
art. 16 comma 1, i cangidati con disabilita o portatori di DSA (Disturbi
fipeciﬁci dell’ Apprendimento) potranno fare, in relazione al proprio

eficit, esplicita richiesta, nella domanda di ammissione al concorso, di
ausili e di tempi aggiuntivi eventualmente necessari per poter sostenere
la prova. A tale riguardo, i dati sensibili saranno custoditi e trattati con la
riservatezza prevista dal Decreto Legislativo 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali”.

ALLEGATI OBBLIGATORI:

(1) Copia della carta d’identita (per cittadini comunitari) o del pas-
saporto, in particolare le pagine con la fotografia, i dati anagrafici, il
numero, luogo e data di rilascio, data di scadenza.

(2) copia del titolo accademico:
— per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio in Italia:

autocertificazione resa mediante dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e succes-
sive modifiche (redatta utilizzando 1’ Allegato A), attestante il possesso
del titolo di studio (art. 3 del presente bando cui si rimanda), la data
di conseguimento, 1’Universita che lo ha rilasciato, la votazione finale,
I’elenco degli esami sostenuti e dei relativi voti;

— per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero

certificato di conseguimento del titolo accademico con I’indica-
zione degli esami sostenuti e delle votazioni conseguite o certificazione
equivalente, ai sensi dell’art. 4 del presente bando, cui si rimanda. Qua-
lora il titolo accademico non sia stato dichiarato equipollente(5) ad una
laurea italiana, dovranno far pervenire anche una traduzione in inglese
(qualora I’originale non sia gia in tale lingua) del certificato relativo al
titolo accademico con gli esami sostenuti e relativa votazione, sotto-
scritta sotto la propria responsabilita (oppure, se gia in possesso, copia
del certificato di laurea con esami e votazioni tradotto e legalizzato
dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari italiane nel Paese al cui
ordinamento appartiene I’istituzione che I’ha rilasciato, munito della
Dichiarazione di valore), al fine di consentirne al Collegio dei Docenti
la valutazione di idoneita, valida esclusivamente ai fini della partecipa-
zione al presente concorso; a tal fine gli studenti sono vivamente consi-
gliati di allegare il Diploma Supplement(6) se disponibile;

— per i candidati che non possiedono ancora il diploma di laurea al
momento della domanda e che sono quindi ammessi con riserva:

un certificato d’iscrizione con esami sostenuti e la corrispon-
dente votazione (per i cittadini comunitari, una dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione come previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000 e successive modifiche, redatta utilizzando 1’ Allegato A);

una dichiarazione da parte del relatore della tesi nella quale sia
precisato che si prevede I’acquisizione del titolo accademico da parte
dello studente entro il 31 luglio 2013.

(3) curriculum vitae in inglese;

(4) un breve proposta di ricerca in inglese (massimo 4 pagine -
2000 parole, esclusa la eventuale bibliogratia). Ciascun candidato puo
presentare un’unica proposta, nella quale dovra includere il titolo e un
abstract di massimo 150 parole.

(5) Per maggiori informazioni visita la pagina web http://
www.cimea.it/default.aspx?IDC=113 - http://www.cimea.it/default.
aspx?IDC=134

(6) Con Diploma Supplement si intende un documento allegato
ad un diploma di formazione superiore con la finalita di migliorare la
“trasparenza” internazionale e facilitare il riconoscimento accademico
e professionale dei titoli conseguiti (diplomi, lauree, certificati etc.). Il
Diploma Supplement deve essere emanato dalla stessa istituzione che
ha rilasciato il titolo. Ulteriori dettagli sul sito: http://ec.europa.eu/
education/lifelong-learning-policy/doc1239_en.htm

(5) una breve dichiarazione (massimo 500 parole) nella quale si
specificano le motivazioni per intraprendere il dottorato di ricerca ed
in particolare il motivo della scelta di Studi Internazionali presso 1’Uni-
versita di Trento.

~(6) certificazione della conoscenza della lingua inglese almeno al
livello C1(7) secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento per la
Conoscenza delle Lingue (QCER) se il candidato non ¢ di madre lingua
inglese o se non ha frequentato un corso di laurea triennale o speciali-
stica/magistrale interamente in inglese.

~ In assenza di uno dei certificati richiesti, una dichiarazione(8)
rilasciata dall’organizzazione presso cui si ¢ lavorato attestante almeno
due anni di esperienza di lavoro all’estero o in campo internazionale, a
tempo pieno o equivalente, presso una organizzazione che svolga le sue
funzioni in lingua inglese.

(7) il modulo “Allegato firma” in formato pdf generato in auto-
matico dall’application online: tale documento va stampato, firmato ed
allegato nell’apposita sezione “Upload allegato firma” dell’application
online.

ALLEGATI FACOLTATIVI:

— eventuale elenco delle pubblicazioni scientifiche prodotte;

— altri titoli, quali test internazionali (es: GRE o equivalenti);

— altri documenti utili ad attestare la capacita di ricerca del
candidato;

- — due lettere di presentazione(9) in inglese o in italiano da parte
di esperti nei settori di ricerca del dottorato, inquadrati nello staff di
universita o di enti di ricerca nazionali o internazionali.

Le lettere dovranno essere intestate al prof. Jens Woelk, Coordi-
natore della Scuola di Dottorato in Studi Internazionali, Universita di
Trento, e dovranno contenere preferibilmente le seguenti informazioni:

1. Da quanto tempo il referee conosce il candidato.

2. In che ambito il referee ha avuto modo di conoscere il candidato.

3. Quali sono i punti di forza/di debolezza del candidato.

4. Una breve descrizione del contributo del candidato in ambienti
di lavoro o studio di gruppo.

5. Un giudizio sul candidato in relazione ad altri candidati che
conosce.

Le lettere di presentazione dovranno essere inviate, entro la sca-
denza del bando, dai ‘referee’ dal loro indirizzo di posta istituzionale al
seguente indirizzo: ateneo@unitn.it, (indicare nell’oggetto: “Lettera di
presentazione di “Cognome e Nome del candidato / Dottorato in Studi
Internazionali)(10).

Qualora, successivamente alla chiusura dell’application, il candidato
dovesse integrare la propria documentazione, dovra far pervenire entro il

iorno 29 maggio 2013, ultima data utile per I’accettazione della domanda,
il materiale aggiuntivo, all’indirizzo di posta elettronica ateneo@unitn.it
(indicare nell’oggetto: “ID della domanda — Cognome Nome — Scuola di
Dottorato in Studi Internazionali - 29° ciclo - integrazione domanda”).

Art. 6.
Selezione

La selezione prevede:

- la valutazione dei titoli di cui all’art. 5 del presente bando sulla
base dei criteri stabiliti a priori dalla commissione esaminatrice;
- una prova orale intesa ad accertare le conoscenze di base e I’at-
titudine del candidato alla ricerca. Il colloquio si svolgera in lingua
inglese e avra come argomento il progetto di ricerca presentato e le
motivazioni del candidato.

Prima di sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un ido-
neo documento di riconoscimento in corso di validita.

(7) Ad es: IELTS per ognuno dei 4 moduli della versione accade-
mica minimo 7; Cambridge CAE (punteggio minimo B) ¢ CPE; TOEFL
IBT (punteggio minimo 110); Pearson Test of English (PTE) Academic
(punteggio minimo 76).

(8) Per i cittadini comunitari ¢ possibile allegare una dichiarazione
sostitutiva di certificazione come previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445
del 28.12.2000 e successive modifiche.

(9) L’eventuale mancanza delle lettere di presentazione non costi-
tuisce motivo di esclusione dalla procedura di selezione.

(10) Una volta completata e salvata dal candidato la sezione rela-
tiva ai referee, il sistema invia in automatico, entro 24 ore, alle persone
da lui indicate una e-mail di notifica contenente le istruzioni e le moda-
lita di trasmissione della lettera.
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~ La commissione giudicatrice ha a disposizione 200 punti cosi
ripartiti:
- 100 punti per la valutazione dei titoli;
- 100 punti per il colloquio.

Per essere ammesso al colloquio il candidato deve conseguire,
nella valutazione dei titoli, un punteggio non inferiore a 60/100.

L’elenco degli ammessi al cqlloiluio sara pubblicato, successi-
vamente alla valutazione dei titoli, alla pagina: http://www.unitn.it/
ateneo/2580/concorso-di-ammissione.

I candidati che intendano ottenere I’idoneita anche per le eventuali
borse aggiuntive a tematica vincolata dovranno farne esplicita richiesta
alla Commissione esaminatrice prima dello svolgimento del colloquio,
al momento dell’identificazione. In tal caso la prova orale comprendera
una valutazione delle competenze sulle specifiche materie oggetto della
borsa di studio aggiuntiva.

La prova orale si intende superata con il conseguimento di un pun-
teggio pari o superiore a 60/100.

11 calendario dei colloqui con I’indicazione del mese, del giorno,
dell’ora e del locale in cui avranno luogo sara reso noto almeno 20
giorni prima del loro svolgimento con avviso pubblicato in Internet,
alla pagina: http://www.unitn.it/ateneo/2580/concorso-di-ammissione,
come previsto dall’art. 20 comma 2 del Regolamento di Ateneo in mate-
ria di Scuole di Dottorato di Ricerca.

_ Espletate le prove di selezione, la commissione compila la gradua-
toria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati
nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

La graduatoria sara resa pubblica alla pagina web: http:/www.
unitn.it/ateneo/2580/concorso-di-ammissione

Mediante tale avviso si intende assolto I’adempimento relativo alla
pubblicita degli atti.

Ai concorrenti
personali.

I candidati stabilmente residenti all’estero possono indicare,
all’atto della compilazione della domanda online, la richiesta della
modalita di “prova orale a distanza”.

Il candidato interessato dovra comunicare nell’apposita sezione
dell’application online (“prova orale a distanza™) un recapito presso
un istituto universitario o sede diplomatica indicando il nominativo di
un funzionario che possa provvedere ad accertarne ’identita prima del
colloquio.

La Commissione esaminatrice, valutate le modalita proposte dal

candidato, decidera se dare corso all’esame in videoconferenza e pren-
dera contatto con il candidato per concordare I’orario del colloquio.

vincitori non saranno inviate comunicazioni

Art. 7.
Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice per 1’accesso alla Scuola ¢ nomi-
nata dal Rettore, sentito il Collegio dei Docenti della Scuola di Dotto-
rato. Essa si compone di tre membri scelti tra i professori e ricercatori
di ruolo, anche stranieri, afferenti ai settori scientifico-disciplinari di
riferimento.

La commissione puo essere inoltre integrata da non piu di due
esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche
e private di ricerca.

Art. 8.
Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla Scuola secondo I’ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito: per 1’assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sens1 del D.P.C.M. del 9 aprile 2001 e successive modificazioni e
integrazioni; per I’assegnazione dei posti senza borsa di studio prevale
la minore eta.

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso (1 novembre 2013), subentra altro candidato
secondo I’ordine della graduatoria. Tale candidato sara tenuto a prov-
vedere all’iscrizione entro 10 giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello del ricevimento della comunicazione da parte della Divisione
Supporto Corsi di Dottorato e Alta Formazione — Polo Citta.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trimestre
del primo anno di corso, ¢ facolta del Collegio dei Docenti valutare
I’opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato secondo
I’ordine della graduatoria.

In base all’art. 19, comma 3 del Regolamento di Ateneo in materia
di Scuole di Dottorato di Ricerca e a quanto precedentemente deliberato
dal Collegio dei Docenti, la Commissione esaminatrice ammettera in
sovrannumero in misura non eccedente il 20% del totale dei posti atti-
vati, candidati idonei nella graduatoria generale di merito, appartenenti
ad una delle seguenti categorie:

a) candidati di un paese non appartenente all’UE che, al momento
della presentazione deﬁa domanda, risultino assegnatari di borsa di
studio a qualsiasi titolo conferita (ad es. assegnata dal Ministero degli
Aftari Esteri o dal Governo del Paese di provenienza o da Organismi
internazionali).

b) candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con I’Ate-
neo, senza oneri finanziari obbligatori per I’Universita di Trento.

Art. 9.

Modalita’ d’iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito, dovranno
presentare o fare pervenire, anche tramite email o fax, domanda d’iscri-
zione alla Scuola di Dottorato di Ricerca al seguente indirizzo:

Universita degli Studi di Trento

Divisione Supporto Corsi di Dottorato e Alta Formazione - Polo
Citta

Via Verdi, 26 — 38122 Trento (ITALIA)
Email dottorati-citta@unitn.it — fax +39-0461-282191

entro 10 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione della graduatoria finale.

La domanda dovra essere corredata dell’imposta di bollo e, ove
previsto, della ricevuta del pagamento della “Tassa provinciale per il
diritto allo studio universitario” — TDS.

~ Nella domanda d’iscrizione, scaricabile alla pagina: http://www.
unitn.it/ateneo/2429/immatricolazione-e-iscrizione-agli-anni-succes-
sivi) il vincitore dichiara sotto la propria responsabilita:

- di chiedere/non chiedere 1’erogazione della borsa di studio
(anche i vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

- di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita dal
Ministero degli Affari Esteri o da altra Istituzione italiana o straniera;

- di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di Dottorato di Ricerca
in Italia;

- di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/Corsi
di Dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;

- di essere/non essere in servizio presso una Pubblica Amministra-
zione o altro Ente pubblico italiano;

- diimpegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio dei Docenti
I’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita lavorative;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento
della propria residenza e recapito.

I vincitori in possesso di un titolo accademico non conseguito in
Italia, dovranno presentare alla Divisione Supporto ai Corsi di Dottorato
e Alta Formazione-Polo Citta (email dottorati-citta@unitn.it — fax +39-
0461-282191) entro il 01 novembre 2013:

— la Dichiarazione di Valore unitamente al certificato relativo al
titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane del Paese cui appartiene F’istituzione
che I’ha rilasciato. La Dichiarazione di Valore dovra certificare che
il titolo di studio posseduto ¢ valido nel Paese di conseguimento per
I’iscrizione ad un corso accademico analogo al Dottorato di Ricerca;

— 0, in alternativa alla Dichiarazione di Valore, il Diploma Sup-
plement in lingua inglese, redatto secondo il modello sviluppato dalla
Commissione europea, dal Consiglio d’Europa e dal’lUNESCO/
CEPES).

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine dei 10 giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione della graduatoria finale alla pagina web http://www.unitn.it/
ateneo/2580/concorso-di-ammissione sono considerati rinunciatari e i
posti corrispondenti sono messi a disposizione dei candidati classifica-
tisi idonei, secondo I’ordine della graduatoria.
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Art. 10.
Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente Commissione esaminatrice, su
domanda dell’avente diritto.

11 vincitore della borsa associata ad eventuale specifica tematica
vincolata sara tenuto ad accettarla.

Qualora I’avente titolo rinunci alla borsa di studio, subentra un
altro candidato secondo 1’ordine della graduatoria; nel caso di borsa a
tematica vincolata il candidato successivo dovra aver ottenuto anche
I’idoneita per lo specifico argomento.

L’importo annuo della borsa di studio ammonta a Euro 13.638,47
al lordo d1 eventuali oneri a carico del dottorando previsti dalla norma-
tiva vigente(11).

Le somme sono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anticipata,
salvo recupero di indebito per le ipotesi di esclusione o sospensione del
dottorando.

~ Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, I’attivita di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato nella misura del 50%
della borsa stessa per i periodi di permanenza all’estero autorizzati dal
coordinatore del Dottorato o dal Collegio dei Docenti.

~ Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del Dottorato.

Le_sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli
studi, egli decade dal diritto alla fruizione della borsa di studio per la
quota non ancora corrisposta.

Chi ha gia usufruito di una borsa di studio in Italia per un corso di
dottorato non puo usufruirne una seconda volta allo stesso titolo.

Art. 11.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca, secondo i
programmi e le modalita fissate dal Collegio dei Docenti, come specifi-
cato all’art. 2 del presente bando.

I dottorandi impegnati in un programma di co-tutela di tesi hanno
altresi I’obbligo di seguire le attivita di studio e di ricerca fissate secondo
I’apposita convenzione con I’universita straniera.

E prevista, con decisione motivata del Collegio dei Docenti,
I’esclusione dalla Scuola e la conseguente perdita del diritto alla frui-
zione della borsa di studio in caso di:

_ a) giudizio negativo del Collegio dei Docenti relativamente all’am-
missione al successivo anno di corso; a tal fine il Collegio dei Docenti
verifichera il conseguimento dei risultati previsti per I’anno di corso
frequentato nonché I’assiduita e 1’operosita dimostrata dal dottorando
nell’attivita di ricerca svolta;

_ b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonché assunzione
di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni d’opera
svolte senza 1’autorizzazione preventiva del Collegio dei Docenti;

¢) assenze ingiustificate e prolungate.

Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegnatari
allo svolgimento di tale attivita.

L’Universita garantisce, nel medesimo periodo del corso, la coper-
tura assicurativa per infortuni e responsabilita civile, limitatamente alle
attivita che si riferiscono alla Scuola di Dottorato di Ricerca.

In base all’art. 2 primo comma, della legge 13 agosto 1984 n. 476
e successive modifiche il pubblico dipendente ammesso al Dottorato di
Ricerca puo domandare di essere collocato, per il periodo di durata del
corso di Dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, e
puo usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste.

~ In caso di ammissione a Corsi di Dottorato di Ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, I’interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento

(11) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa
vigente stabilisce ex art. 2 comma 26 della Legge 335/95 e succes-
sive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato a decorrere dal
1/01/2013 ¢ assoggettato a contributo INPS, pari al 20% o 27,72%, di
cui 1/3 a carico del dottorando.
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da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato il
rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del titolo di Dottore
di Ricerca, il rapporto di lavoro con I’amministrazione pubblica ces-
sasse per volonta del dipendente entro due anni dal termine del Corso,
¢ dovuta la restituzione degli importi corrisposti durante il Corso di
Dottorato(12).

Art. 12.

Proprieta intellettuale dei risultati della ricerca e pubblicazioni

Ferma restando la normativa italiana sul diritto d’autore (D.lgs.
633/1941 e suc. mod.), gli utilizzi dei risultati derivati da attivita di
ricerca di dottorato svolte con borse di studio finanziate da enti esterni
potrebbero essere soggetti a limitazioni dovute a specifici accordi di
finanziamento di cui 1 dottorandi assegnatari saranno messi al corrente
al momento dell’attribuzione della borsa di studio stessa.

Art. 13.

Conseguimento del titolo

Il titolo di Dottore di Ricerca ovvero PhD, conferito dal Rettore,
si consegue all’atto del superamento dell’esame finale che ha luogo a
conclusione del Dottorato.

L’esame finale consiste nella discussione pubblica dei risultati
della tesi.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal
Rettore, su designazione del Collegio dei Docenti in conformita al
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo ¢ subor-
dinato al deposito, da parte dell’interessato, della tesi finale nell’archi-
vio istituzionale d’Ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la conser-
vazione e la pubblica consultabilita; sara cura dell’Universita effettuare
il deposito a norma di legge presso le Biblioteche Nazionali di Roma
e di Firenze.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

L’Universita degli Studi di Trento, in attuazione del Decreto Legi-
slativo 196/2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”),
si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per fini
istituzionali in particolare per I’espletamento della presente procedura
concorsuale.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla citata normativa, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita degli Studi di Trento.

Titolare del trattamento ¢ 1’Universita degli Studi di Trento, via
Belenzani 12, 38122 Trento (TN).

Art. 15.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 3ella Legge n. 210 del 3.07.1998 come modificato dall’arti-
colo 19, comma I, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, al Decreto
Ministeriale n. 224 del 30.04.1999, e al Regolamento di Ateneo in
materia di Scuole di Dottorato di Ricerca de%l’Université degli Studi
di Trento emanato con Decreto Rettorale del 16.12.2003, n. 997, e suc-
cessivamente modificato con D.R. del 19.04.2006, n. 359, fatta salva
I’entrata in vigore di eventuali modifiche alla normativa vigente che
incidano, a loro volta, sul suddetto Regolamento di Ateneo.

1l Rettore: Bassi

(12) Per gli opportuni approfondimenti si rimanda alla normativa
citata.
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Dichiarazione sostitutiva della
CERTIFICAZIONE DEL TITOLO DI STUDIO/ESAMI SOSTENUTI

(Art. 46 - lettera |, m, n - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la Sottoscritto/a

Nato/a a il

residente a in Via n°
C.AP. Prov. Tel.

Cell. Indirizzo e — mail

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del codice penale e delle leggi

speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

A) DI AVERE CONSEGUITO (barrare la voce corretta):
[ la Laurea vecchio ordinamento
[Jla Laurea specialistica
[1la Laurea magistrale
in in data / /

presso I'Ateneo Stato:

con il seguente punteggio

DI AVERE SOSTENUTO | SEGUENTI ESAMI/ATTIVITA FORMATIVE:

Denominazione esame/attivita formativa voto data
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In alternativa:

B) DI ESSERE IN ATTESA DI CONSEGUIMENTO DEL TITOLO e consapevole che 'ammissione al
concorso € subordinata all’acquisizione del Diploma di Laurea entro la scadenza indicata nel bando
di concorso.

Laureando in:

Presso I'’Ateneo: Stato:

Data prevista per il conseguimento del titolo:

DI AVERE SOSTENUTO | SEGUENTI ESAMI/ATTIVITA FORMATIVE:

Denominazione esame/attivita formativa voto data
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Luogo data

Firma del dichiarante (per esteso e leggibile)*

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 455

*La firma non va autenticata, né deve necessariamente avvenire alla presenza del funzionario ricevente; se si invia la dichiarazione gia
firmata € necessario allegare fotocopia del documento di identita.

13E01632

UNIVERSITA DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di un’unita di personale
di categoria EP - posizione economica EP1 - full time, dell’area amministrativa-gestionale.

11 direttore generale dell’Universita degli Studi di Trieste rende noto che ¢ indetto una selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 unita di personale di categoria EP, posizione economica EP1, full-time, dell’area amministrativa-gestionale, per
esigenze dell’Ufficio legale e del contenzione dell’Universita degli Studi di Trieste.

11 bando integrale e il modello della domanda sono visionabili sull’Albo Ufficiale dell’ Ateneo, link www.units.it/ateneo/albo/, sul sito Inter-
net dell’Universita degli Studi di Trieste, www.units.it, link «Concorsi, gare e consulenze» e presso la Ripartizione Reclutamento e Formazione
(piazzale Europa n. 1 - Trieste)

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere prodotta con le modalita indicate nell’art. 3 bando, entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorre dal giorno successivo di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

13E01647
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ENTI LOCALI

COMUNE DI CISTERNINO

Procedura di mobilita volontaria, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di collaboratore tec-
nico-autista scuolabus - categoria B3.

E indetta procedura di mobilitad volontaria ai sensi dell’art. 30,
comma 2-bis, del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di
n. 1 posto a tempo indeterminato ed a tempo pieno di Collaboratore
Tecnico-Autista Scuolabus, cat. B3.

Scadenza: le domande devono pervenire entro il quindicesimo
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Il bando integrale, unitamente al modello di
domanda, ¢ pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Cisternino e
puo essere consultato ed acquisito sul sito www.comune.cisternino.br.it

Per informazioni: Comune di Cisternino - Ufficio Personale - via
Principe Amedeo, 72 -72014 Cisternino BR - tel. 08044452-11/20.

13E01650

COMUNE DI CREMA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario informatico - categoria D1.

E indetta una selezione pubblica per esami per la copertura di un
posto di funzionario informatico - categoria D1.

Sono richiesti tra gli altri i seguenti particolari requisiti:
eta superiore ai 18 anni

laurea in scienze e tecnologie informatiche (L-31), ovvero
diploma di laurea in informatica o in una delle classi di lauree triennali o
specialistiche o magistrali di possibile equiparazione, ai sensi del D.M.
11 novembre 2011 (lauree) e del D.M. 9 luglio 2009 (lauree specialisti-
che e lauree magistrali), nonché altro titolo alle stesse equipollente per
disposizione di legge.

Diario delle prove:
Prima prova scritta: 3 giugno 2013 - ora 9,30;
Seconda prova scritta: 3 giugno 2013 - ora 14,30;
Colloquio: 5 luglio - ora 9,30.

Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perentorio
di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Informazioni, copia del bando e modulo d’iscrizione:
www.comunecrema.it - nella sezione “Concorsi”;
Servizio personale - tel. 0373/894-316/313 - fax 0373/894-237:
Ufficio pubbliche relazioni - tel. 0373/894-241.

13E01658

COMUNE DI GUALDO CATTANEO

Selezione, per mobilita volontaria, per la copertura, a tempo
pieno, di un posto di categoria C, profilo professionale:
istruttore contabile.

Il responsabile area programmazione finanziaria e tributi, rende
noto che, subordinatamente all’esito negativo delle procedure di cui
all’art. 3-bis del D.Lgs. 165/2001, ¢ indetta una selezione per mobilita
volontaria ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001, come da oggetto.

Requisiti per I’ammissione

1. essere dipendenti a tempo pieno ed indeterminato delle Pubbli-
che Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legislativo
n. 165/2001, con inquadramento corrispondente al profilo professionale
di Istruttore Contabile nella Categoria C e aver superato il periodo di
prova;

2. essere in possesso del diploma di Ragioniere o titolo equipol-
lente conseguito in Istituto Tecnico Commerciale;

Termini di presentazione della domanda

La domanda dovra essere trasmessa entro € non oltre il ventesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale ed il modello di domanda sono disponibili sul
sito internet del comune di Gualdo Cattaneo: www.comune.gualdo-
cattaneo.pg.it all’Albo Pretorio on-line e presso gli uffici finanziari e
personale.

Per informazioni rivolgersi al responsabile del procedimento in
orario d’ufficio tel. 0742 929435 e-mail: edero.cerquiglini@comune.
gualdocattaneo.pg.it

13E01649

COMUNE DI IMPERIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo pieno ed indeterminato, di un istruttore direttivo
amministrativo (cat. D, pos. econ. D1) presso il Settore
Porti.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione
di una unita di personale con profilo professionale di Istruttore direttivo
amministrativo - categoria D, posizione economica D1 - presso il Set-
tore Porti, a tempo pieno ed indeterminato.

Copia integrale del bando di concorso e del modello di domanda di
partecipazione sono disponibili sull’Albo pretorio on-line sul sito istitu-
zionale dell’ente: www.comune.imperia.it (percorso: Albo on-line - Tipi
di atto - Concorsi e richieste di collaborazione).

La domanda di partecipazione dovra pervenire al Comune di Impe-
ria, viale Matteotti n. 157 - 18100 Imperia, entro il termine perentorio
del 30 aprile 2013 a pena di esclusione. Le modalita di inoltro sono
indicate nel bando di concorso.

13E01697

COMUNE DI POMEZIA

Revoca di procedure concorsuali bandite nell’anno 2010 e
non ancora concluse. (Possibilita assunzionali per I’anno
2013).

Si rende noto che, con determinazione n. 82/DIR1 del 9 aprile
2013 sono state revocate le procedure concorsuali bandite nell’anno
2010 e non ancora concluse, per la copertura di:

a) n. 5 posti nel profilo di “Specialista in attivita amministrativa”
categoria economico giuridica D1, determinazione n. 109/DIR1/2010;

b) n. 1 posto profilo di “Specialista in attivita amministrativa giu-
ridica Avvocato” di categoria economico giuridica D3”’determinazione
n. 110/DIR1/201;

¢) n. 3 posti nel profilo di “Specialista in attivita amministra-
tiva e contabile” di categoria economico giuridica D1,determinazione
n. 108/DIR1/2010;

d) n. 1 posto nel profilo di “Architetto Urbanista di categoria
economico giuridica D17, determinazione n. 111/DIR1/2010;

— 60 — %
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e) n. 1 posto nel profilo di “Geologo” di categoria economico
giuridica D1, determinazione n. 114/DIR1/2010;

1) n. 1 posto nel profilo di “Ingegnere Ambientale “di categoria
economico giuridica D3, determinazione n. 117/DIR1/2010;

g) n. 1 posto nel profilo di “Ingegnere Edile * di categoria eco-
nomico giuridica D3, determinazione n. 118/DIR1/2010;

h) n. 1 posto nel profilo di “Ingegnere Tecnologo di categoria
economico giuridica D3”, determinazione n. 119/DIR1/2010;

i) n. 1 posto nel profilo di “Psicologo”di categoria economico
giuridica D1, determinazione n. 120/DIR1/2010.

Copia integrale dell’avviso di revoca ¢ consultabile sul sito istitu-
zionale del Comune di Pomezia: www.comune.pomezia.rm.it

13E01678

COMUNE DI SIENA

Avviso di mobilita riservato a dipendenti
della pubblica amministrazione.

Il comune di Siena, per conto del Comune di Monteriggioni (SI),
ha indetto un avviso per la copertura di n. 1 posto di «Istruttore Tecnico»
presso I’Area Assetto del Territorio e attivita produttive del Comune
di Monteriggioni (SI), riservato a dipendenti della Pubblica Ammini-
strazione di cui all’art. 1, comma 2, del d.lgs.n. 165/2001, appartenenti
alla Categoria C (percorso economico Cl - C6 Comparto Regioni Enti
Locali) o in categoria equivalente in caso di provenienza da altri com-
parti, ed inquadrati nel profilo di «Istruttore Tecnico» o profilo assimi-
labile. E richiesta esperienza biennale nel settore urbanistica - edilizia
privata.

L’avviso integrale con i requisiti richiesti e le modalita di presen-
tazione della domanda sono reperibili sul sito www.comune.siena.it
alla voce Il Comune/Gare Concorsi e Avvisi/Concorsi e Avvisi/Bandi
e Avvisi e sul sito www.comune.monteriggioni.si.it alla voce «Bandi e
Gare». Le domande devono pervenire entro il 10 maggio 2013. Infor-
mazioni allo 0577/292186-292189-292184.

13E01654

COMUNE DI TIRIOLO

Avviso pubblico di mobilita esterna ai sensi dell’articolo 30,
d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto di
agente di polizia municipale di categoria C - C1, ambito
vigilanza, a tempo parziale (50%) ed indeterminato.

Il Comune di Tiriolo rende noto un avviso pubblico di mobilita
esterna ai sensi dell’art. 30, decreto legislativo. n. 165/2001 e s.m.i. per
la copertura di 1 (uno) posto di agente di polizia municipale di categoria
C - C1, ambito vigilanza, a tempo parziale (SO) ed indeterminato.

La domanda dovra essere indirizzata al Comune di Tiriolo, Piazza

Italia n. 4 - 88056 - Tiriolo (CZ) e presentata, a pena di esclusione, entro
e non oltre le ore 12 del giorno 20 maggio 2013.

13E01698

COMUNE DI TORTORELLA

Concorso pubblico, per titoli, esami e colloquio, con riserva
del 50% dei posti al personale interno, per la copertura, a
tempo indeterminato part-time 12 ore settimanali, di due
posti di istruttore direttivo categoria D - settore ammini-
strativo-finanziario, posizione giuridica D1.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico per titoli, esami e
colloquio, con riserva del 50% dei posti al personale interno, per la
copertura di due posti di istruttore direttivo categoria D - settore ammi-
nistrativo-finanziario, posizione giuridica D1, a tempo indeterminato
part-time 12 ore settimanali.

Titolo di studio richiesto diploma di laurea (vecchio ordinamento)
ovvero laurea specialistica/magistrale (nuovo ordinamento) in econo-
mia e commercio, in giurisprudenza o in scienze politiche o scienze
dell’amministrazione.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale serie Concorsi.
Gli interessati potranno scaricare il bando integrale ed il modulo per la
domanda dal sito: www.comune.tortorella.sa.it, oppure recarsi presso
I’ufficio di segreteria negli orari di apertura.

13E01652

COMUNE DI TRECATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di agente/operatore
di polizia municipale - Cat. C - posizione economica Cl1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente/operatore di polizia municipale - Cat. C- posizione eco-
nomica C1 - tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore 2° grado.

11 termine di scadenza delle domande: entro 30 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ lo schema di domanda, sono
disponibili presso gli uffici personale, URP e sul sito www.comune.tre-
cate.no.it del comune di Trecate, presso i quali ¢ possibile anche rivol-
gersi per avere ulteriori informazioni. (Tel. 0321/776337 - 776312).

13E01646

COMUNE DI VENEGONO INFERIORE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
parziale (18 ore settimanali) ed indeterminato, di un posto
di istruttore contabile - categoria C.

E indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1
posto a tempo parziale (18 ore settimanali) ed indeterminato di Istrut-
tore Contabile - cat. C - Area Economico Finanziaria e di Segreteria.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale - Concorsi ed esami.

11 bando ¢ pubblicato integralmente sul sito www.comunevenego-
noinferiore.it nella sezione «Bandi, Avvisi e Incarichi.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del comune di
Venegono Inferiore 0331/856027 - segreteria@comunevenegonoinfe-
riore.it

13E01651
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AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA - OSPEDALE
CIVILE DI LEGNANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
complessivi quattro posti di dirigente medico in discipline
varie.

In esecuzione della deliberazione nr. 96/13 del 13/03/2013 sono
indetti concorsi pubblici per la copertura di:

nr. 1 posto di Dirigente Medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina reumatologia per attivita correlate alla gestione di
pazienti con malattie autoimmuni.

nr. 1 posto di Dirigente Medico - area chirurgica e delle specia-
lita chirurgiche - disciplina di chirurgia pediatrica.

nr. 1 posto di Dirigente Medico - area chirurgica e delle specia-
lita chirurgiche - disciplina di ortopedia e traumatologia.

nr. 1 posto di Dirigente Medico - area della medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina di anatomia patologica.

11 termine della presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

I requisiti prescritti per ’ammissione all’avviso devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del succitato termine.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 15 del 10 aprile 2013 ed ¢
disponibile non prima del quinto giorno lavorativo dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ulfficiale, anche sul sito internet aziendale:
indirizzo www.aolegnano.it - (pubblicazioni, concorsi, selezione del
personale).

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi al Servizio Risorse
Umane - Ufficio Reclutamento - Azienda Ospedaliera «Ospedale Civile
di Legnano» tel. 0331/449542-397 dalle ore 10 alle ore 12.

13E01655

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO S. ORSOLA-MALPIGHI
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente farmacista - farmacia ospedaliera -
per le esigenze dell’Unita operativa farmacia e dell’Unita
operativa medicina nucleare.

Come disposto con deliberazione esecutiva ai sensi di legge, ¢
indetto il concorso pubblico per la copertura di n. 2 posti di Dirigente
Farmacista - Farmacia Ospedaliera per le esigenze dell’Unita Operativa
Farmacia e dell’Unita Operativa Medicina Nucleare.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al D.P.R. n. 483/97.

11 termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti di rito, scade alle ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. il bando integrale del concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia - Romagna del 17.4.2013 ed ¢ altresi
reperibile sul sito Internet dell’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVER-
SITARIA DI BOLOGNA: http://www.aosp.bo.it/content/concorsiavvisi

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Amministra-
zione del personale - AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLAMALPIGHI - UFFICIO
INFORMAZIONI - Via Albertoni, 15 - 40138 BOLOGNA.

13E01633

AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI
DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo
professionale di collaboratore professionale sanitario -
terapista occupazionale.

E indetto concorso pubblico per assunzioni nel seguente profilo
professionale: Collaboratore professionale sanitario - terapista occu-
pazionale (determinazione del Direttore Area Sviluppo Organizzativo
n. 550/2013 del 28 marzo 2013) - (CC 1/13).

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 dell’8 maggio
2013.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’ Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale -Servizio
tesoreria, via Degasperi n. 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’ Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari, via Degasperi n. 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904185 - 4085 - 4092 - 4095 - 4096 - 4097.

13E01700

AZIENDA U.L.S.S. N. 15 “ALTA PADOVANA”

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un Collaboratore professionale
sanitario - fisioterapista - Cat. D, riservato alle categorie
protette.

Con deliberazione n. 234 del 15 marzo 2013 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indeter-
minato di un collaboratore professionale sanitario - fisioterapista - Cat.
D, riservato agli appartenenti alle categorie protette, di cui all’art. 18,
secondo comma, della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso 1’Azienda
U.L.S.S. n. 15 “Alta Padovana”.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal D.P.R. n. 220 del 27 marzo
2001.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

11 testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 31 del 5 aprile 2013.
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Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulss15.pd.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. Programmazione e
acquisizione delle risorse umane dell’Az. ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal Lun. al Ven. - ore 9,00-13,00).

13E01659

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un Collaboratore professionale
sanitario - Assistente sanitario - Cat. D, riservato agli
appartenenti alle categorie protette.

Con deliberazione n. 235 del 15 marzo 2013 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeter-
minato di un collaboratore professionale sanitario - assistente sanita-
rio - Cat. D, riservato agli appartenenti alle categorie protette, di cui
all’art. 18, secondo comma, della legge 12 marzo 1999, n. 68, presso
I’Azienda U.L.S.S. n. 15 “Alta Padovana”.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal D.P.R. n. 220 del 27 marzo
2001.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

Il testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 31 del 5 aprile 2013.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulss15.pd.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. Programmazione e
acquisizione delle risorse umane dell’Az. ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal Lun. al Ven. - ore 9,00-13,00).

13E01660

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un Assistente Amministrativo -
Cat. C, riservato agli appartenenti alle categorie protette.

Con deliberazione n. 233 del 15 marzo 2013 ¢ stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indetermi-
nato di un Assistente Amministrativo - cat. C, riservato agli appartenenti
alle categorie protette, di cui all’art. 18, 2° comma, della legge 12 marzo
1999 n. 68, presso 1’Azienda U.L.S.S. n. 15 “Alta Padovana”, presso
I’Azienda U.L.S.S. n. 15 “Alta Padovana”.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12 del 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

11 testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 31 del 5 aprile 2013.

Il bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulss15.pd.it.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O. Programmazione e
acquisizione delle risorse umane dell’ Az. ULSS n. 15 - tel. 0499324267
(dal lun. al ven. - ore 9-13).

13E01677

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 8 DIASOLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di colla-
boratore professionale sanitario infermiere cat. D, riser-
vato alle persone disabili di cui all’articolo 1 della legge
12 marzo 1999, n. 68.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
Unita Locale Socio Sanitaria n. 8 di Asolo (TV) per n. 1 posto di colla-
boratore professionale sanitario infermiere cat. D, riservato alle persone
disabili di cui all’art.1, della legge 12 marzo 1999, n. 68.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Veneto del 5 aprile 2013, n. 31

Le domande vanno inviate al Direttore Generale dell’Azienda
U.L.SS. n. 8, via Forestuzzo n. 41 - 31011 Asolo (TV).

Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante
I’avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari
a € 10,00 da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS.
n. 8 Asolo - Riscossione Diritti e Proventi - Servizio Tesoreria - 31033
Castelfranco Veneto (TV), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso, rivol-
gersi all’Unita Operativa Personale Dipendente e Convenzionato di
Asolo (telefono 0423/526118).

Il bando ¢ consultabile anche nel sito internet dell’Azienda
U.L.SS.: www.ulssasolo.ven.it.

13E01675

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 16 DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico - disciplina medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza (Area medica e delle specialita mediche)
- profilo prof.le medici ruolo sanitario per U.O.C. Pronto
soccorso - Presidio ospedaliero di Piove di Sacco.

Si rende noto che con deliberazione n. 203 del 27 marzo 2013 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato, a n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina: Medicina
e Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza (Area Medica e delle Specialita
Mediche) - Profilo professionale: Medici Ruolo Sanitario per U.O.C.
Pronto Soccorso - Presidio Ospedaliero di Piove di Sacco.

Il presente concorso pubblico ¢ espletato in base al decreto del
Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, nonch¢ alla
normativa vigente in materia.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno succes-
sivo dalla data di pubblicazione del presente concorso nella Gazzetta
Ufficiale.

I requisiti prescritti per ’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando del presente concorso, ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 34 del 12 aprile
2013.

E possibile avere copia del bando consultando 1’albo on-line e il
sito www.ulss16.padova.it alla sezione “Concorsi e Avvisi”.

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione e Gestione Personale Procedure Concorsuali - Azienda Ulss
n. 16 di Padova - tel. 049/821.3938 - 8208 - 8207, dalle ore 9 alle ore 12.

13E01699
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina di neurochirurgia
del ruolo sanitario.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di:
ruolo Sanitario - profilo professionale: Medici - posizione e disciplina:
n. 1 posto di: “Dirigente Medico - Disciplina di Neurochirurgia”.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-

menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale sara pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione Emilia Romagna - Parte Terza del 17 aprile 2013.

Per eventuali ulteriori chiarimenti che dovessero occorrere, con-
tattare telefonicamente dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 13
i seguenti numeri: 059/435525 - 435549 oppure rivolgersi al Servizio
Gestione e Sviluppo Risorse Umane dell’Azienda USL di Modena -
Ufficio Concorsi - via San Giovanni del Cantone n. 23 nei seguenti
orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 13 e lunedi pome-
riggio dalle ore 15 alle ore 17. Per acquisire copia del bando di con-
corso pubblico gli aspiranti possono, altresi, collegarsi al sito internet
dell’azienda: www.ausl.mo.it.

13E01676

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina: oncologia.

Si procede, con I’osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del presidente della
Repubblica n. 483/1997, al conferimento di incarico di: concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di «Dirigente
medico» - disciplina: Oncologia - per le esigenze dell’Azienda Unita
Sanitaria Locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-

nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.
Si precisa che la domanda e la documentazione ad essa allegata
devono essere inoltrate a mezzo servizio postale al seguente indirizzo:
amministrazione dell’Azienda Unita Sanitaria Locale di Pia-
cenza - Via Anguissola, 15 - 29121 Piacenza;
ovvero devono essere presentate direttamente all’U.O. Risorse
Umane (i servizi di sportello dell’U. O. Risorse Umane sono aperti al
pubblico nei seguenti orari: nei giorni da lunedi a venerdi dalle ore 9
alle ore 12, martedi e giovedi dalle 15 alle 17).
11 testo integrale della selezione ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione n. 87 del 3 aprile 2013.
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento Amministra-
tivo - U.O. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’Azienda U.S.L. di
Piacenza.

13E01645

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA -
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina: anatomia
patologica.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di: un posto di Dirigente Medico - Disciplina: Anatomia Patologica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di versa-
mento di Euro 10,33.= da effettuarsi, con indicazione della causale, sul
c/c postale n. 63434237 intestato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda -
Ospedale Maggiore Policlinico - Servizio tesoreriay, scade il 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del 3.4.2013 ed ¢ dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it
sezione «Gare e concorsi».

13E01653

ALTRI ENTI

ARCADIS - AGENZIA REGIONALE CAMPANA
DIFESA SUOLO

Avviso della deliberazione n. 3 dell’11 marzo 2013 -
Fissazione termine sospensione procedure concorsuali.

Si comunica che, con deliberazione n. 3 dell’11 marzo 2013 del
Commissario dell’ARCADIS - Agenzia regionale campana per la difesa
del suolo, ¢ stato fissato al 30 aprile 2013 il termine della sospensione
disposta, in via di autotutela, con la deliberazione ARCADIS n. 1 del
18 gennaio 2013 delle procedure concorsuali bandite con la delibera-
zione n. 18 del 20 dicembre 2012.

13E01701

AUTORITA DI BACINO DEL FIUME ADIGE

Procedura di mobilita esterna, per titoli curricolari e col-
loquio, per la copertura di un posto a tempo pieno ed
indeterminato di istruttore direttivo geologo, categoria
giuridico-economica D - CCNL Comparto regioni - auto-
nomie locali, da assegnare al Settore assetto idrogeolo-
gico dell’Autorita di Bacino Nazionale del fiume Adige in
Trento.

Si rende noto che in esecuzione della Determinazione del Segre-
tario Generale n. 34 del 9 aprile 2013 I’Autorita di Bacino Nazio-
nale del fiume Adige intende procedere, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs
n.165/2001, alla copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di
Istruttore Direttivio Geologo, mediante passaggio diretto di personale,
tra amministrazioni sottoposte a vincoli di assunzione e di spesa.

w
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Al soggetto prescelto, tramite selezione dei titoli curricolari inte-
grata da colloquio, sara corrisposto il trattamento economico della cate-
goria di accesso D e profilo economico di appartenenza, ai sensi del
vigente ccnl comparto Regioni - Autonomie Locali - Area Categorie.

Gli interessati alla selezione di mobilita potranno presentare
domanda secondo le indicazioni ed i termini stabiliti nel bando stesso.

Le domande dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo dell” Ammi-
nistrazione o tramite Posta Elettronica Certificata o tramite Servizio
Postale entro il entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente avviso.

11 bando di mobilita integrale, unitamente al modulo di domanda, ¢
pubblicato e puo essere consultato ed acquisito sul sito internet dell’ Au-
torita: www.bacinoadige.it, oppure richiesto tramite posta elettronica
ordinaria o certificata ai seguenti indirizzi: PEC: adb.adige@legalmail.
it; E-mail: authority@bacino-adige.it.

L’ Amministrazione provvedera previa formale richiesta da parte
degli interessati al recapito indicato a seguire, all’ invio del bando tra-
mite servizio postale, senza pregiudizio dei termini stabiliti dallo stesso:
Piazza A. Vittoria, 5 - 38122 Trento. Per informazioni e/o chiarimenti
Tel.: 0461/236000 - Fax :0461/233604.

13E01663

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE
DI LEGNARO

Selezione pubblica, per titoli, prova pratica ed eventuale col-
loquio per I’assunzione a tempo determinato di un coa-
diutore amministrativo esperto, cat. BS, da assegnarsi alla
SCTS - Struttura complessa territoriale di Trento.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 126 del
20/03/2013, ¢ indetta una selezione pubblica per titoli, prova pratica
ed eventuale colloquio per I’assunzione a tempo determinato di n. 1
coadiutore amministrativo esperto, cat. BS, da assegnarsi alla SCTS -
Struttura Complessa Territoriale di Trento dell’Istituto Zooprofilattico
Sperimentale delle Venezie.

I1 termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il 30° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto dell’avviso, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana, IV* serie speciale concorsi ed esami.
L’avviso ¢ disponibile integralmente nel sito www.izsvenezie.it per
informazioni: 049/8084246 (dal lunedi al venerdi dalle 10,30 alle 13,00)
oppure risorseumane(@izsvenezie.it

13E01634

DIARI

ESTAV NORD-OVEST

Diario della prova scritta del concorso pubblico unificato, per titoli ed esami
a un posto di dirigente amministrativo per U.O. Controllo di gestione - Convocazione candidati.

Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Amministrativo per U.O.
Controllo di Gestione, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana n. 29 del 21/7/12 e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 65 del 17/8/2010 — i cui termini per la presentazione delle domande sono scaduti in data 16/9/10, sono convocati per effettuare la prova
scritta il giorno Mercoledi 15 maggio 2013 alle ore 14.00 presso il Centro Direzionale Estav Nord Ovest — Auditorium Curie — Piano 1° — Via
Cocchi 7/9 — 56121 Pisa. La mancata presenza nel giorno e luogo indicato sara considerata come rinuncia alla partecipazione al concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del candidato. I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento di
identita personale e fotocopia del medesimo, di penna a sfera di colore nero nella data, ora e sede sopraindicata. Dal momento in cui il candidato ¢
stato registrato nell’apposito elenco, non puo uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena esclusione dalla prova stessa.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati cosi come previsto dal bando.

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi alla segretaria del Concorso — Via Cocchi, 7/9 — 56121 Pisa dal Lunedi al Venerdi ore 10.00
-12.00 ai numeri telefonici 050/954226

13E01635
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