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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determi-
nato, di una unità di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello professionale per il Centro 
nazionale trapianti - progetto «Attività di coordinamento e controllo della rete degli istituti di tessuti e cellule, inclusi i cen-
tri di procreazione medicalmente assistita, al fine dell’attuazione delle disposizioni di cui al decreto legislativo n. 191/2007 
ed al d.lgs. 25 gennaio 2010, n. 16» (durata del contratto 3 anni).    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si dà 
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità n. 6 - giugno 2013, è stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione 
Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali dell’Istituto Superiore di Sanità in data 21 maggio 2013, concernente l’approvazione della 
graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a 
tempo determinato, di n. 1 unità di personale con il profilo di Collaboratore Tecnico enti di ricerca VI livello professionale dell’Istituto Superiore 
di Sanità per il Centro Nazionale Trapianti - progetto: «Attività di coordinamento e controllo della rete degli istituti di tessuti e cellule, inclusi 
i centri di procreazione medicalmente assistita, al fine dell’attuazione delle disposizioni di cui al decreto legislativo n. 191/2007 ed al decreto 
legislativo 25 gennaio 2010, n. 16» (durata del contratto 3 anni) (lettera h dell’art. 1 del bando) pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 
4ª serie speciale - n. 15 del 22 febbraio 2013.   

  13E03125 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

      Iscrizione nel Registro dei revisori legali di un nominativo    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO
DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente l’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visto il D.M. n. 144 del 20 giugno 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, n. 201, concernente le modalità di iscrizione 
e cancellazione dal Registro dei revisori legali, in applicazione dell’art. 6 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008, n. 43, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 18 luglio 

2011, n. 173, concernente il regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’economia e delle finanze, a norma dell’art. 1, comma 404, della 
legge 27 dicembre 2006, n. 296; 

 Visti, in particolare, l’art. 8, comma 1, lettera n  -bis  ), e 9, comma 1, lettera f  -bis  ) del decreto del Presidente della Repubblica n. 43 del 2008, 
come introdotti dall’art. 1, comma 1, lettere   f)   e   g)  , del decreto del Presidente della Repubblica n. 173 del 2011, che affidano al Dipartimento della 
Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle 
finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Vista l’istanza del 29 maggio 2013, ricevuta in data 6 giugno 2013, presentata da ABOU SAID Wassim, nato a El Abadieh (Libano) il 
17 novembre 1964, codice fiscale BSDWSM64S17Z229R, tendente ad ottenere l’iscrizione nel Registro dei revisori legali di cui al decreto legi-
slativo n. 39 del 2010; 

 Vista l’ordinanza del 23 gennaio 2013 con la quale la Corte di Cassazione - Sesta Sezione Civile, ha accolto il ricorso 16638-2011 proposto 
dal predetto nominativo contro il Ministero della giustizia ed ordinato l’iscrizione del predetto nominativo nel Registro dei Revisori contabili; 

 Ritenuto di dover iscrivere ABOU SAID Wassim nel Registro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)    del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, è iscritto il seguente nominativo:  

 168753 ABOU SAID WASSIM, nato a EL ABADIEH (Libano) il 17 novembre 1964, residente in Roma (RM), codice fiscale 
BSDWSM64S17Z229R. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 5 luglio 2013 

 L’Ispettore generale Capo: MASTROIANNI   

  13E03122 
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       Iscrizione nel Registro dei revisori legali di 79 nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO
DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente l’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visto il D.M. n. 144 del 20 giugno 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, n. 201, concernente le modalità di iscrizione 
e cancellazione dal Registro dei revisori legali, in applicazione dell’articolo 6 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008, n. 43, come modificato dal decreto del presidente della Repubblica 18 luglio 
2011, n. 173, concernente il regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’economia e delle finanze, a norma dell’art. 1, comma 404, della 
legge 27 dicembre 2006, n. 296; 

 Visti, in particolare, l’art. 8, comma 1, lettera n  -bis  ), e 9, comma 1, lettera f  -bis  ) del decreto del Presidente della Repubblica n. 43 del 2008, 
come introdotti dall’art. 1, comma 1, lettere   f)   e   g)  , del decreto del Presidente della Repubblica n. 173 del 2011, che affidano al Dipartimento della 
Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle 
finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Viste le istanze presentate da n. 79 nominativi, tendenti ad ottenere l’iscrizione nel Registro dei revisori legali; 

 Rilevato che i suddetti nominativi sono in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 2 del D.M. n. 144/2012 sopra richiamato per l’iscrizione 
nel Registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali i soggetti indicati nell’elenco «A» allegato al presente decreto, 

  Decreta:  

 Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritti n. 79 nominativi indicati nell’elenco «A» allegato al presente 
decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 15 luglio 2013 

 L’Ispettore generale Capo: MASTROIANNI    
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   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
      Nomina di un ulteriore vincitore del concorso, per esame, 

a 230 posti di notaio, indetto con D.D. 10 luglio 2006.    

     IL MINISTRO 

 Visti i regi decreti: 14 novembre 1926, n. 1953 e 22 dicembre 
1932, n. 1728 e succ. mod.; 

 Vista la legge 16 febbraio 1913, n. 89 e succ. mod.; 
 Vista la legge 6 agosto 1926, n. 1365 e succ. mod.; 
 Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 29 gennaio 

1950 n. 231; 
 Vista la legge 25 maggio 1970 n. 358; 
 Vista la legge 12 gennaio 1991, n. 13; 
 Visti gli artt. 4, 14, 16 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165; 
 Visto il Decreto Dirigenziale 10 luglio 2006 con il quale è stato 

indetto un concorso, per esame, a 230 posti di notaio; 
 Visto il Decreto Ministeriale del 28 gennaio 2011 con il quale è 

stata approvata la graduatoria dei vincitori del concorso per esame, 
a 230 posti di notaio, sopra citato; 

 Visti i Decreti Ministeriali 21 aprile 2011, 13 luglio 2011, 18 otto-
bre 2011 e 1° ottobre 2012 con i quali i vincitori del concorso menzio-
nato sono stati nominati notai; 

 Rilevato che con sentenza del Consiglio di Stato n. 2196/2012 in 
accoglimento del ricorso del dott. Paolo de Biase è stata disposta una 
nuova valutazione degli elaborati dello stesso candidato; 

 Visti i verbali redatti dalla Commissione esaminatrice rispettiva-
mente del 5 dicembre 2012 e del 4 febbraio 2013 dai quali risulta che  al 
dott. Paolo de Biase è stata attribuita la votazione complessiva di punti 
duecentodiciannove; 

 Ritenuto che le operazioni di concorso si sono svolte con l’osser-
vanza delle norme citate; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 233; 
 Considerata allo stato, la disponibilità di posti di notaio liberi; 
 Considerato che tale candidato ha esercitato il diritto alla scelta 

della sede ove svolgere le funzioni notarili; 
 Considerato che il dott. Paolo de Biase ha indicato quale sede di 

preferenza quella di ALA (d.n. r. Trento e Rovereto) ; 

 Vista la scelta effettuata; 

  Decreta:  

 il dott. Paolo de Biase, vincitore di concorso, è nominato notaio 
nella sede di Ala (d.n.r. Trento e Rovereto) a condizione che adem-
pia alle prescrizioni di legge, nei modi e termini stabiliti, sotto pena di 
decadenza. 

 Roma, 10 luglio 2013 

 Il Ministro: CANCELLIERI   

  13E03082 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Graduatoria di merito e dichiarazione dei vincitori del con-
corso pubblico, per titoli, per l’assunzione di 27 atleti 
da assegnare ai gruppi sportivi della Polizia di Stato 
– Fiamme Oro, che saranno inquadrati nel ruolo degli 
agenti ed assistenti della Polizia di Stato, indetto con D.M. 
16 aprile 2013.    

     Con decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della Pub-
blica Sicurezza n. N.333-B/12M.10.2013/7868, datato 18 luglio 2013, 
sono state approvate le graduatorie di merito e sono stati dichiarati i 
vincitori del 8° concorso pubblico, per titoli, per l’assunzione di 27 
atleti da assegnare ai Gruppi Sportivi «Polizia di Stato - Fiamme Oro», 
che saranno inquadrati nel ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia 
di Stato, indetto con D.M. del 16 aprile 2013 pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 32 del 23 aprile 2013. 

 Il relativo decreto viene pubblicato nel Bollettino Ufficiale del per-
sonale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/17, del 
23 luglio 2013. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  13E03124  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI ENDOCRINOLOGIA E ONCOLOGIA SPERIMENTALE 
«G. SALVATORE»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale laureato con il profilo di ricercatore.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione, presso l’Istituto di Endocrinologia e Oncologia Sperimentale 
«G. Salvatore» del CNR, di n. 1 unità di personale laureato con con-
tratto a tempo determinato, con il profilo di Ricercatore III livello pro-
fessionale. Avviso di selezione n. IEOS 29/2013 - concorso Art. 23. Il 
contratto avrà durata di 12 mesi eventualmente rinnovabile in presenza 
della necessaria disponibilità finanziaria. 

 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando 
il modulo (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’Istituto di Endocrinolo-
gia e Oncologia Sperimentale «G. Salvatore» del CNR di Napoli, esclu-
sivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: 
protocollo.ieos@pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 

speciale «Concorsi ed esami»; tale termine, qualora venga a scadere di 
giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo imme-
diatamente seguente. Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto 
presso la Segreteria in Via Sergio Pansini n. 5 ed è altresì disponibile sul 
sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  13E03126 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE DELL’INFORMAZIONE

«A. FAEDO»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale laureato con il profilo di ricercatore.    

     È indetta una pubblica selezione per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, presso l’Istituto di Scienza e Tecnologie dell’Informazione «A. 
Faedo» del Consiglio Nazionale delle Ricerche, di una unità di perso-
nale laureato profilo professionale di Ricercatore, (III livello professio-
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nale) - Avviso di selezione 04/2013 ISTI - Concorso art. 23. Il contratto 
avrà la durata di 12 mesi eventualmente prorogabile in presenza della 
necessaria disponibilità finanziaria. 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando di selezione 04/2013 
ISTI - Concorso art. 23, deve essere inviata all’Istituto di Scienza e Tec-
nologie dell’Informazione «A. Faedo» del CNR, esclusivamente tramite 
Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.isti@pec.
cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni successivi dalla data 
di pubblicazione del presente avviso nella “  Gazzetta Ufficiale  ” della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di Scienza e Tecnologie dell’Informazione “A. Faedo” del CNR ed è 
altresì disponibile sul sito internet ai seguenti indirizzi:   www.isti.cnr.it/   
link job/concorsi e   www.urp.cnr.it/   sezione lavoro.   

  13E03083 

   ISTITUTO NAZIONALE
PER L’ASSICURAZIONE CONTRO

GLI INFORTUNI SUL LAVORO

      Selezione per il conferimento di due incarichi di ricerca con 
laurea in Scienze Statistiche (vecchio ordinamento o lau-
rea magistrale)    .

     L’INAIL – Settore ricerca, certificazione e verifica per lo svol-
gimento delle attività previste dal Programma Strategico PMS 48/08 
“Sviluppo di modelli per un sistema permanente di rilevazione della 
percezione del rischio per la salute e sicurezza in ambiente di lavoro 
da parte dei lavoratori e delle figure della prevenzione ”. Progetto 4 “Il 
ruolo dei RLS nel processo di rilevazione della percezione del rischio 
nei luoghi di lavoro e sue ricadute in ambito preventivo” UO 5 - Dipar-
timento Medicina del Lavoro, intende conferire n. 2 incarichi di ricerca. 

 Codice PMS 48/08 - UO5 - n. 2 incarichi con laurea in Scienze 
Statistiche (vecchio ordinamento o laurea magistrale) 

 Durata dell’incarico: 12 mesi e comunque non oltre il 1° maggio 
2014, data di scadenza del progetto, salvo proroga del medesimo, in 
presenza delle risorse finanziarie. 

 Luogo della prestazione: INAIL - Settore ricerca, certificazione e 
verifica – Sedi del Dipartimento di Medicina del Lavoro. 

 Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 cadauno (compren-
sivo degli oneri a carico del committente). 

 Conoscenze specifiche: esperienza nel campo della statistica sani-
taria e della epidemiologia, con particolare riferimento all’utilizzo di 
tecniche di analisi multivariata e all’applicazione di modelli matematici. 
Si richiede inoltre la conoscenza di software dedicati (ad es: Spss, R, 
Sas, Stata, ecc..) 

 Oggetto della prestazione: collaborazione ai campionamenti, ela-
borazione dei dati e sviluppo di modelli statistici per l’interpretazione 
dei risultati della ricerca. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte 
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) 
dell’avviso nel sito internet dell’INAIL   http://www.inail.it/  , indirizzate 
all’INAIL Settore Ricerca, Certificazione e Verifica - unità funzionale 
I^ - A.P. - via Alessandria 220/e - 00198 Roma, dovranno pervenire, a 
pena di esclusione, entro il termine perentorio di quindici giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale – concorsi ed esami. 

 Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero 
tramite PEC nel rispetto dell’art. 65, comma 1 d.lgs. 82/2005, all’indi-
rizzo   dcrisorseumane@postacert.inail.it  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219   

  13E03107 

       Selezione per il conferimento di un incarico di ricerca 
con laurea in Biologia (vecchio ordinamento o laurea 
magistrale)    .

     L’INAIL – Settore ricerca, certificazione e verifica per lo svolgi-
mento delle attività previste dal finalizzato PMS 53/09 “Arrhythmoge-
nicity of Diesel Exhaust Nanoparticles in Healthy and Filling Hearts: 
Focus on Mechanisms”(GR-2009- 1530528) UO1, intende conferire un 
incarico di ricerca. 

 Codice PMS 53/09 - n. 1 incarico di ricerca con laurea in Biologia 
(vecchio ordinamento o laurea magistrale) 

 Durata: 12 mesi e comunque non oltre il 1° dicembre 2014, data 
finale del progetto, salvo proroga del progetto e in presenza delle risorse 
finanziarie. 

 Luogo della prestazione: INAIL Settore Ricerca, Centro di Eccel-
lenza per la Ricerca Tossicologica di Parma, c/o l’Università degli studi 
di Parma. 

 Compenso lordo previsto: euro 26.336,09 euro (comprensivo degli 
oneri a carico del committente) 

 Competenze specifiche: documentata esperienza in telemetria car-
diaca su modelli sperimentali in-vivo (microchirurgia); documentata 
esperienza sull’analisi dei tracciati elettrocardiografici e meccanici (in-
vitro, cardiomiocita in coltura ed in-vivo, ECG, emodinamica). 

 Oggetto della prestazione: contributo alla identificazione dell’ef-
fetto aritmico dovuto a esposizione cronica di nanoparticelle in-vitro ed 
in-vivo sulla funzionalità meccanica ed elettrica ventricolare. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte 
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) 
dell’avviso, disponibile nel sito internet dell’INAIL all’indirizzo   http://
www.inail.it/  , indirizzate all’INAIL Settore Ricerca, Certificazione e 
Verifica (ex ISPESL) - unità funzionale I^ - A.P. - via Alessandria 220/e 
- 00198 Roma, dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il ter-
mine perentorio di quindici giorni successivi alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale – concorsi 
ed esami. 

 Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero 
mediante PEC nel rispetto dell’art. 65, comma 1 d.lgs. 82/2005, all’in-
dirizzo   dcrisorseumane@postacert.inail.it  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219   

  13E03108 

       Selezione per il conferimento di due incarichi di ricerca
con laurea (vecchio ordinamento o laurea magistrale)    

     L’INAIL – Settore ricerca, certificazione e verifica per lo svol-
gimento delle attività previste dal Programma Strategico PMS 50/08 
“Analisi dei flussi informativi sui rischi e gli infortuni lavorativi per lo 
sviluppo di strumenti ed azioni finalizzati al miglioramento delle con-
dizioni di lavoro”. Progetto 5 “Criticità in tema di infortuni sul lavoro e 
rischi emergenti” – U.O.1 - Dipartimento Medicina del Lavoro, intende 
conferire n. 2 incarichi di ricerca. 

 Codice PMS 50/08 - n. 2 incarichi con laurea (vecchio ordina-
mento o laurea magistrale) 

 Durata dell’incarico: 9 mesi e comunque non oltre il 30 aprile 
2014, data di scadenza del progetto. 

 Luogo della prestazione: INAIL - Settore ricerca, certificazione e 
verifica – Sedi del Dipartimento Medicina del Lavoro. 

 Somma lorda stanziata: euro 10.350,00 cadauno (comprensivo 
degli oneri a carico del committente). 

 Conoscenze specifiche: madre lingua romena. Esperienza docu-
mentata nella ricerca intervento in comunità multietniche. Esperienza 
documentata in attività di interpretariato, di integrazione socio-culturale 
e volontariato internazionale. 

 Oggetto della prestazione: contributo all’indagine sui lavoratori 
immigrati impegnati nell’assistenza familiare e di cura. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte 
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) 
dell’avviso nel sito internet dell’INAIL   http://www.inail.it/  , indirizzate 
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all’INAIL Settore Ricerca, Certificazione e Verifica - unità funzionale 
I^ - A.P. - via Alessandria 220/e - 00198 Roma, dovranno pervenire, a 
pena di esclusione, entro il termine perentorio di quindici giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale – concorsi ed esami. 

 Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero 
tramite PEC nel rispetto dell’art. 65, comma 1 d.lgs. 82/2005, all’indi-
rizzo   dcrisorseumane@postacert.inail.it  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219   

  13E03109 

       Selezione per il conferimento di due incarichi di ricerca con 
laurea in Medicina e Chirurgia e specializzazione in Medi-
cina del Lavoro (vecchio ordinamento o laurea magistrale)    

     L’INAIL – Settore ricerca, certificazione e verifica per lo svol-
gimento delle attività previste dal Progetto PMS 48/08 “Sviluppo di 
modelli per un sistema permanente di rilevazione della percezione 
del rischio per la salute e sicurezza in ambiente di lavoro da parte dei 
lavoratori e delle figure della prevenzione” – Progetto 3 “Analisi della 
percezione dei bisogni e delle criticità applicative in tema di vigilanza 
e prevenzione nei luoghi di lavoro fra gli operatori dei Servizi di Pre-
venzione Sicurezza Ambienti di lavoro (SPSAL) – UO 4 DML. 

 Codice PMS 48/08 – UO 4 - n. 2 incarichi con laurea in Medicina 
e Chirurgia e specializzazione in Medicina del Lavoro (vecchio ordina-
mento o laurea magistrale) 

 Durata: 12 mesi e comunque non oltre il 1° maggio 2014, data di 
scadenza del progetto, salvo proroga del medesimo, in presenza delle 
risorse finanziarie. 

 Luogo della prestazione: INAIL - Settore ricerca - Sedi del Dipar-
timento Medicina del Lavoro. 

 Somma annua lorda stanziata: euro 26.336,09 cadauno (compren-
sivo degli oneri a carico del committente) 

 Conoscenze specifiche: esperienza documentata di ricerca nel set-
tore della salute e sicurezza sul lavoro presso enti pubblici e/o di ricerca. 

 Oggetto della prestazione: attività di ricerca e contributo allo svi-
luppo e all’attivazione di un sistema di rilevazione di bisogni/criticità 

percepite dagli operatori dei Servizi di Prevenzione e Sicurezza degli 
Ambienti di lavoro. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte 
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) 
dell’avviso nel sito internet dell’INAIL   http://www.inail.it/  , indirizzate 
all’INAIL Settore Ricerca, Certificazione e Verifica - unità funzionale 
I^- A.P. - via Alessandria 220/e - 00198 Roma, dovranno pervenire, a 
pena di esclusione, entro il termine perentorio di quindici giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale – concorsi ed esami. 

 Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero 
tramite PEC nel rispetto dell’art. 65, comma 1 d.lgs. 82/2005, all’indi-
rizzo   dcrisorseumane@postacert.inail.it  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/97892219   

  13E03110 

       Selezione, per soli titoli, per l’assunzione - con contratto a 
tempo determinato della durata di 12 mesi, prorogabili 
nei termini legislativi previsti - di un elemento, da inqua-
drare nell’area C, livello economico 1, profilo delle attività 
sanitarie, con le funzioni di fisioterapista.    

     L’Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul 
Lavoro (INAIL) indice una selezione per soli titoli per l’assunzione — 
con contratto a tempo determinato della durata di 12 mesi, prorogabili 
nei termini legislativi previsti — di un elemento, da inquadrare nell’area 
C, livello economico 1, profilo delle attività sanitarie, con le funzioni 
di fisioterapista. 

 Gli interessati devono presentare, entro il termine perentorio di 
trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del Bando 
nella presente   Gazzetta Ufficiale  , esclusivamente mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento, apposita domanda, redatta in conformità 
al modello allegato al bando di selezione, disponibile presso tutte le 
sedi dell’INAIL della Regione e sul seguente sito Internet: www.inal.it   

  13E03111  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ 

DI BOLOGNA

      Secondo bando di concorso pubblico per l’ammissione ai 
corsi di dottorato di ricerca A.A. 2013/2014 - Ciclo XXIX.    

     È indetto, con decreto rettorale, concorso pubblico per l’ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca a.a. 2013/2014 - ciclo XXIX, 
aventi sede amministrativa presso Alma Mater Studiorum – Università 
di Bologna. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet 
all’indirizzo: www.unibo.it/Dottorati/Bandi29 

 Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso, secondo le modalità indicate a bando, è il 10 settembre 2013. 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo gli interes-
sati potranno rivolgersi ad ARIC - Settore dottorato, via Zamboni 33, 
40126 Bologna - tel. 051/2094620; e-mail: udottricerca@unibo.it. Orari 
di ricevimento: lunedì, martedì, mercoledì e venerdì dalle ore 9,00 alle 
ore 11,15, martedì e giovedì dalle ore 14,30 alle ore 15,30.   

  13E02906 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA
  DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, ARCHITETTURA,

TERRITORIO, AMBIENTE E DI MATEMATICA - DICATAM

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato (Contratto senior), ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera   b)   della legge 240/2010 - 
per il settore concorsuale 08E2 - Restauro e storia dell’ar-
chitettura - settore scientifico disciplinare ICAR/19 - 
Restauro - Dipartimento di ingegneria civile, architettura, 
territorio, ambiente e di matematica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 e dal Regolamento di Ateneo per il reclu-
tamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 (emanato con D.R. n. 432 del 15 maggio 
2012); si comunica che, con Disposizione n. 42 del 16 luglio 2013, Reg. 
2012-2013, è stata indetta la procedura di selezione per la copertura di 
un posto di ricercatore a tempo determinato (contratto senior) presso il 
Dipartimento di Ingegneria Civile, Architettura, Territorio, Ambiente e 
di Matematica dell’Università degli studi di Brescia. 

 Settore concorsuale: 08E2 Restauro e Storia dell’Architettura. 
 Settore scientifico-disciplinare: ICAR/19 Restauro. 
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 La domanda debitamente firmata, indirizzata al Direttore del 
Dipartimento di Ingegneria Civile, Architettura, Territorio, Ambiente 
e di Matematica di questo Ateneo, dovrà essere presentata, a pena di 
esclusione, in un unico plico (contenente due buste separate: in una: 
domanda, curriculum e titoli, e nell’altra le pubblicazioni) e dovrà per-
venire, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, posta celere, 
o qualsiasi agenzia di recapito autorizzata, entro il termine perentorio 
di 30 giorni consecutivi, dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’Avviso del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale  , all’indi-
rizzo dell’Università degli studi di Brescia - Dipartimento di Ingegneria 
Civile, Architettura, Territorio, Ambiente e di Matematica - sito in Via 
Branze, 43 - 25123 Brescia; è, altresì facoltà dei candidati la consegna a 
mano dei plichi, dal Lunedì al Venerdì dalle ore 09.00 alle ore 13.00, al 
medesimo Servizio Protocollo del Dipartimento che ne rilascerà appo-
sita ricevuta. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito Internet dell’Ateneo: www.unibs.it (Organizzazione 
- Albo Pretorio - Concorsi bandi e gare, Bandi personale docente, ricer-
catore, ricercatore a T.D., incarichi insegnamento a contratto e colla-
boratore linguistico/Bandi Personale Ricercatore a tempo determinato 
art. 24 legge n. 240/2010) e su quelli del Ministero dell’Istruzione e 
dell’Università (M.I.U.R.) e dell’Unione Europea, oppure potranno 
rivolgersi direttamente al Dipartimento di Ingegneria Civile, Architet-
tura, Territorio, Ambiente e di Matematica dell’Università degli studi 
di Brescia Tel. 030-3711247, Fax n. 030-3711249 - e-mail: aldo.cuzzu-
coli@ing.unibs.it, oppure all’U.O.C. Personale Docente, Ricercatore e 
Assegnisti di questa Università, tel. 030.2988.279, Fax 030-2988.280 
- e-mail: updra@amm.unibs.it   

  13E03127 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA
  DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato - per il settore concor-
suale 09/E3 - Elettronica - settore scientifico disciplinare 
ING-INF/01 - Elettronica - Dipartimento di ingegneria 
dell’informazione.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 
30 dicembre 2010 n. 240 e dal Regolamento di ateneo per il recluta-
mento dei ricercatori a tempo indeterminato ai sensi dell’art. 24 della 
legge 30 dicembre 2010 n. 240 (emanato con decreto rettorale n. 432 
del 15 maggio 2012); si comunica che, con disposizione del Direttore 
di Ingegneria dell’Informazione n. 32 del 16 luglio 2013, è stata indetta 
la procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Informa-
zione dell’Università degli studi di Brescia. 

  Settore concorsuale 09/E4 Elettronica
settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 Elettronica  

 La domanda debitamente firmata, indirizzata al Direttore del 
Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione di questo ateneo, dovrà 
essere presentata, a pena di esclusione, di un unico plico (contenente 
due buste separate: in una: domanda, curriculm e titoli, e nell’altra le 
pubblicazioni) e dovrà pervenire, a mezzo raccomandata c on avviso di 
ricevimento, posta celere, o qualsiasi agenzia di recapito autorizzata, 
entro il termine perentorio di trenta giorni consecutivi, dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale  , all’indirizzo dell’Università degli studi di Brescia – 
Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione – via Branze, 38 – 25123 
Brescia; è altresì facoltà dei candidati la consegna a mano dei plichi, dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12 al medesimo servizio protocollo 
del Dipartimento che ne rilascerà apposita ricevuta. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito Internet dell’Ateneo: www.unibs.it (Organizzazione, 
Albo Pretorio – Concorsi bandi e gare, Bandi pesonale ricercatore a 
T.D., Bandi Personale Ricercatore a tempo determinato art. 24 legge 
n. 240/2010) e su quelli del Ministero dell’istruzione e dell’università 

(M.I.U.R.) e dell’Unione europea, oppure potranno rivolgersi diretta-
mente al Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione dell’Università 
degli studi di Brescia Tel. 030/37154722 – Fax 030/380014 – e-mail: 
elena.corini@ing.unibs.it, oppure all’U.O. personale docente, ricercatore 
e assegnisti di questa Università, tel. 030/2988279, Fax 030/2988280 – 
e-mail:updra@amm.unibs.it.   

  13E03099 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI VENEZIA

      Approvazione degli atti della commissione giudicatrice della 
procedura pubblica di selezione per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, settore concor-
suale 03/A1 settore scientifico-disciplinare di riferimento 
CHIM/01 presso il Dipartimento di scienze ambientali, 
informatica e statistica.    

     Con decreto rettorale n. 569 del 12 luglio 2013 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica di 
selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera   a)   della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240, settore concorsuale 03/A1 settore scientifico-disciplinare 
di riferimento CHIM/01 presso il Dipartimento di Scienze Ambientali, 
Informatica e Statistica dell’Università Ca’ Foscari Venezia, bandita con 
decreto rettorale n. 217 del 4 maggio 2012, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   – 4ª Serie speciale – n. 34 del 4 maggio 2012. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  13E03112 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a 
tempo determinato mediante stipula di contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale presso il Dipartimento di 
pedagogia, psicologia, filosofia per il settore concorsuale 
11/C2 - Logica, storia e filosofia della scienza (profilo 
settore scientifico-disciplinare M-FIL/02), finanziato su 
Fondi FIRB anno 2012, Fondi L.R. 7/2007 e Fondi L.R. 
12/2011.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta la selezione 
pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato e 
a tempo pieno presso il dipartimento di pedagogia, psicologia, filoso-
fia per il settore concorsuale 11/C2 - Logica, storia e filosofia della 
scienza (profilo SSD M-FIL/02), mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato a tempo determinato e a tempo pieno, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia   a)  , della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)   del vigente regolamento per le 
assunzioni a tempo determinato di ricercatori presso l’Università degli 
studi di Cagliari, finanziato con fondi FIRB - Anno 2012, fondi legge 
regionale n. 7/2007 e fondi legge regionale n. 12/2011. 

 Le domande di ammissione alla suddetta selezione dovranno 
essere presentate, secondo le modalità indicate nel bando, al magnifico 
rettore dell’Università degli studi di Cagliari - settore concorsi perso-
nale docente - via Università n. 40 - 09124 Cagliari, entro e non oltre il 
termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica - 4ª serie speciale. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di que-
sta Università all’indirizzo http://unica2.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MIUR 
all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indi-
rizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index.   

  13E03046 
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       Selezione per il reclutamento di complessivi 6 ricercatori a tempo determinato mediante stipula di contratti di lavoro 
subordinato di durata triennale, finanziati dalla Regione Sardegna ai sensi delle linee di intervento programmate 
nell’ambito della L.R. 7 agosto 2007, n. 7, «Promozione della ricerca scientifica e dell’innovazione tecnologica in 
Sardegna» - annualità 2012.    

     Si comunica che presso questa Università sono indette le selezioni pubbliche per il reclutamento di complessivi sei ricercatori a tempo deter-
minato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)   del vigente regolamento per le assunzioni a tempo determinato di ricercatori presso 
l’Università degli studi di Cagliari, finanziati dalla regione Sardegna nell’ambito delle risorse della legge regionale n. 7/2007 - annualità 2012. 

  Selezioni indette:  

  

   Le domande di ammissione alle suddette selezioni dovranno essere presentate, secondo le modalità indicate nel bando, al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Cagliari - settore concorsi personale docente - via Università n. 40 - 09124 Cagliari, entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica - 4ª serie speciale. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://unica2.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione 
e sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo http://ec.europa.eu/eura-
xess/index.cfm/jobs/index.   

  13E03047 

   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA

      Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una unità di personale di categoria C - posizione economica C1 - 
dell’area amministrativa a tempo determinato, della durata di anni uno, per le esigenze del dipartimento di biologia, 
ecologia e scienze della terra.    

     L’Università della Calabria ha indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una posto di categoria C – posizione economica 
C1 – dell’area amministrativa a tempo determinato, della durata di anni uno, per le esigenze del Dipartimento di Biologia, Ecologia e scienze 
della Terra. 

 Il bando di concorso è pubblicato sul sito istituzionale (www.unical.it – area “Avvisi di gara, Concorsi, Master, Borse di studio” sezione 
“concorsi/selezioni pubbliche”) ed all’Albo Ufficiale dell’Ateneo. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice, indirizzate al Direttore Generale dell’Università della Calabria, Ufficio 
Protocollo, via Pietro Bucci, 87036 Arcavacata di Rende (CS) dovranno essere presentate, direttamente ovvero a mezzo raccomandata con 
a.r., entro il termine perentorio di giorni trenta dalla pubblicazione del presente Avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  , IV serie speciale, “Concorsi 
ed esami”.   

  13A03141 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità di personale di categoria C - posizione economica C1 
- dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo determinato, della durata di anni uno, per le esigenze 
del dipartimento di ingegneria informatica, modellistica, elettronica e sistemistica.    

     L’Università della Calabria ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una posto di categoria C – posizione 
economica C1 – dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo determinato, della durata di anni uno, per le esigenze del Dipar-
timento di Ingegneria Informatica, Modellistica, Elettronica e Sistemistica. 

 Il bando di concorso è pubblicato sul sito istituzionale (www.unical.it – area “Avvisi di gara, Concorsi, Master, Borse di studio” sezione 
“concorsi/selezioni pubbliche”) ed all’Albo Ufficiale dell’Ateneo. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice, indirizzate al Direttore Generale dell’Università della Calabria, Ufficio 
Protocollo, via Pietro Bucci, 87036 Arcavacata di Rende (CS) dovranno essere presentate, direttamente ovvero a mezzo raccomandata con 
a.r., entro il termine perentorio di giorni trenta dalla pubblicazione del presente Avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  , IV serie speciale, “Concorsi 
ed esami”.   

  13E03140 
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   UNIVERSITÀ DI CAMERINO
      Concorso per l’ammissione al XXIX ciclo dei corsi di dotto-

rato di ricerca a.a. 2013/2014    

     IL RETTORE 

 Visto il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382; 
 Visto la legge 3 luglio 1998, n. 210, in particolare l’art. 4; 
 Visto il D.M. 30 aprile 1999, n. 224; 
 Vista la legge n. 240 del 30/12/2010 ed in particolare l’Art. 19; 
 Vista la circolare MIUR prot. 640 del 14/03/2011; 
 Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 194 del 

30 luglio 2012 e pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - Serie Generale - Parte Prima, n. 200 del 28 agosto 2012; 

 Vista l’adozione della Carta Europea dei Ricercatori e Codice di 
Condotta per loro assunzione e l’adozione della strategia risorse umane; 

 Visto il “Regolamento dei corsi di dottorato di ricerca e della 
School of Advanced Studies”, emanato con D.R. n. 202 del 04/07/2013; 

 Richiamato l’Accordo di programma stipulato tra il MIUR, la Pro-
vincia di Macerata, l’Università degli studi di Camerino e l’Università 
degli studi di Macerata in data 11/02/2010; 

 Vista l’assegnazione DM 198/03 finalizzata al dottorato XXIX 
ciclo (prot. MIUR 2891 del 06/12/2012 ) e il DM 45/2013; 

 Vista l’assegnazione borse di studio post-lauream 2012 (prot. 
MIUR 901/2012 e prot. MIUR 2887/2012); 

 Visto il Protocollo di Intesa tra Regione Marche e le Università 
delle Marche, approvato con D.G.R. n. 740 del 20 maggio 2013; 

 Vista la delibera del Consiglio di Scuola Internazionale di Dotto-
rato, nella seduta n. 41 del 21/06/2012; 

 D’intesa con il Rettore dell’Università di Macerata; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     È indetto il concorso per l’ammissione al XXIX ciclo dei corsi di 

dottorato di ricerca attivati dalla School of Advanced Studies - Scuola 
Internazionale di Dottorato dell’Università di Camerino (da qui deno-
minata   SAS)   , unico per cittadini U.E. ed extra- U.E., nelle seguenti aree 
di ricerca e nei rispettivi curricula:  
   a)   Chemical and Pharmaceutical Sciences and Biotechnology 

 - Chemical Sciences 
 - Pharmaceutical Sciences 

   b)   Legal and Social Sciences 
 - Civil Law and Constitutional Legality 
 - Fundamental Rights in the Global Society 
 - Work and Legality 

   d)   Life and Health Sciences 
 - Molecular and cellular biotechnology 
 - One health (in line with the international initiative dedicated to 

improving the lives of all species through the integration of studies on 
human health, veterinary medicine with possible development of drugs, 
and environmental science) 

 - Ecosystems and biodiversity management 

   e)   Sciences and Technology 

 Mathematical methodologies for fundamental research 

 Mathematical methods for industrial and economic applications 

 Theoretical and computational physics 

 Experimental and applied physics 

 Computer science 

 Chemical processes and properties of Earth systems 

 Physical processes and properties of Earth systems 

 I corsi hanno durata triennale, avranno inizio entro il 31 gennaio 
2014 e termineranno il 30 gennaio 2017, e si concludono con la reda-
zione di una tesi originale in lingua inglese. In aggiunta alle attività 
direttamente finalizzate alla preparazione della tesi, gli ammessi ai 
corsi sono tenuti a partecipare ad attività formative organizzate dalla 
S.A.S.; sono inoltre incoraggiate esperienze di mobilità intersetto-
riale, all’esterno dell’Università. Per l’accesso all’esame finale i can-
didati dovranno dimostrare di aver trascorso nel triennio almeno sei 
mesi all’estero in istituzioni abilitate a svolgere attività di ricerca e alta 
formazione. 

 Per i migliori tra i candidati ammessi è prevista l’assegnazione 
di una borsa di studio che può essere mantenuta per il triennio, previa 
verifica annuale dei risultati ottenuti. È garantito il finanziamento di 
almeno n. ___ borse di studio complessive. 

 Il numero delle borse potrà aumentare grazie ad accordi e conven-
zioni con enti pubblici e/o privati esterni all’Università di Camerino tra 
cui gli accordi previsti nel Protocollo di Intesa tra Regione Marche e 
le Università delle Marche, approvato con D.G.R. n. 740 del 20 mag-
gio 2013. Le borse di studio saranno attribuite secondo le procedure di 
selezione previste dal presente bando. Il numero di borse disponibili 
sarà indicato nell’apposita sezione del sito web http://www.unicam.it/
laureati/dottorato/index.asp. 

 Sulla base delle graduatorie di merito saranno resi disponibili n. 48 
posti di cui minimo 24 coperti da borsa di studio ed i restanti senza 
fruizione di borsa di studio. Quest’ultimi potranno diminuire a seguito 
dell’incremento dei posti coperti da borsa di studio. I candidati senza 
fruizione di borsa di studio dovranno indicare se possono ottenere sup-
porto finanziario da Enti pubblici e/o privati diversi dall’Università di 
Camerino. 

 Le borse di studio sono confermate annualmente dal Consiglio 
S.A.S., dopo verifica del Collegio dei Docenti dell’attività svolta 
nell’anno precedente dal dottorando.   

  Art. 2.

     Possono accedere al dottorato di ricerca, senza discriminazioni 
di genere, età, religione e nazionalità, coloro che sono in possesso di 
diploma di laurea conseguito ai sensi di ordinamenti antecedenti il DM 
509/99, di laurea specialistica/magistrale o di analogo titolo accademico 
conseguito presso Università non italiane, riconosciuto dalle autorità 
accademiche. Qualora il titolo non sia già stato riconosciuto, sarà il 
Consiglio della SAS a dichiararne l’equipollenza, al solo fine dell’am-
missione al Dottorato. 

 Possono presentare domanda di ammissione anche coloro i quali 
conseguiranno il titolo di cui al precedente paragrafo entro il 31 otto-
bre 2013. In tal caso l’ammissione viene disposta “con riserva” ed il 
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candidato è tenuto a presentare il certificato di laurea o dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/00, 
entro il 12 novembre 2013.   

  Art. 3.
     La domanda di ammissione dovrà essere compilata esclusivamente 

(pena esclusione dalla procedura di selezione/ammissione) sul format 
accessibile dal sito web http://www.unicam.it/laureati/dottorato/call.asp 
entro il 09/09/2013. Il candidato dovrà fornire almeno 3 nominativi di 
docenti/ricercatori (presenter) che saranno contattati per via telematica 
dal personale della SAS al fine di ottenere una lettera di presentazione 
redatta secondo un format prestabilito disponibile sul sito web. La let-
tera di presentazione dovrà pervenire entro il 16/09/2013 e verrà acclusa 
al dossier di ogni candidato. 

 È responsabilità del candidato accertarsi che almeno un docente/
ricercatore abbia effettuato la procedura di inserimento della lettera di 
presentazione. La mancanza di tale lettera è causa di esclusione dalla 
procedura di selezione/ammissione. 

 È inoltre causa di esclusione il non aver compilato i campi obbli-
gatori. Non saranno accettate domande in fac-simile o con allegati in 
cartaceo. 

 I candidati porranno particolare attenzione alla compilazione 
dell’ipotesi di programma di ricerca (redatta preferibilmente in lingua 
inglese), poiché essa sarà la base principale per la valutazione dell’at-
titudine alla ricerca. Si richiama inoltre l’attenzione dei candidati sulla 
necessità di indicare come riferimento dei propri interessi scientifici 
fino a 3 “research topics”, tra quelli elencati nel sito web http//web.uni-
cam.it/laureati/dottorato/phd_courses.asp, in ordine di priorita’. L’indi-
cazione dei “research topics” non è vincolante per l’assegnazione del 
progetto di ricerca da svolgere durante il corso di dottorato.   

  Art. 4.
     Preventivamente, l’ipotesi di programma di ricerca sarà analizzato 

attraverso un software per il rilevamento di eventuali infrazioni ascrivi-
bili a plagio; i dossier risultati positivi a questa analisi saranno esclusi 
dalla procedura di valutazione. 

 La valutazione dell’attitudine alla ricerca scientifica dei candidati 
viene svolta attraverso una prima fase di selezione operata dai Collegi 
dei Docenti con successiva approvazione del Consiglio S.A.S. Una 
seconda fase prevede una selezione a evidenza pubblica volta alla veri-
fica della preparazione del candidato, della sua attitudine alla ricerca 
scientifica ed alla conoscenza di una o più lingue straniere. I rispettivi 
Collegi dei Docenti forniscono liste di esterni esperti nei macrosettori 
scientifici dei corsi di dottorato al cui interno gli uffici della S.A.S. indi-
viduano almeno due valutatori per ciascun candidato evitando il confe-
rimento dell’incarico di valutatore a soggetti in conflitto di interesse. 

 La valutazione compiuta dai membri esterni esperti nei macroset-
tori scientifici dei corsi di dottorato produce una short list di idonei. 

 L’elenco dei candidati idonei sarà pubblicato sul sito inter-
net http://www.unicam.it/laureati/dottorato/index.asp e ne sarà data 
comunicazione ad ogni candidato via e-mail. La data del colloquio 
sarà comunicata ai candidati via e-mail con un preavviso minimo di 
10 giorni. 

 I candidati idonei elencati in short list saranno sottoposti ad inter-
view per produrre la graduatoria finale. Le interview sono condotte da 
Commissioni designate dai Collegi dei docenti di ciascun corso di dot-
torato, preferibilmente in via telematica e comunque avendo cura di non 
discriminare o scoraggiare i candidati residenti all’estero. 

 La graduatoria finale sarà approvata con Decreto Rettorale, previa 
verifica della regolarità degli atti, raccolto il parere del Nucleo di Valu-
tazione di Ateneo, e pubblicata sul sito internet http://www.unicam.it/
laureati/dottorato/index.asp   

  Art. 5.
     I candidati ammessi ai corsi dovranno inviare, entro il termine 

perentorio di 15 giorni dalla data di ricevimento della comunicazione di 
ammissione al corso da parte dell’Ateneo, una dichiarazione di accetta-
zione dell’iscrizione tramite e-mail all’indirizzo postlaurea@unicam.it . 

 Prima dell’inizio della frequenza al corso di dottorato, i candidati 
ammessi dovranno compilare la domanda di iscrizione, su un modello 
predisposto dall’Amministrazione universitaria, corredata da fotocopia 
del documento di identità e debitamente firmata. 

  I candidati non comunitari, prima dell’inizio della frequenza 
al corso, oltre alla regolarizzazione dell’iscrizione dovranno inviare 
tramite fax (0737/402099) o tramite mail (postlaurea@unicam.it) i 
seguenti documenti:  

 1. la “dichiarazione di valore” rilasciata dall’Ambasciata/Conso-
lato italiano competente per territorio; 

 2. un certificato attestante il titolo posseduto, con la lista degli 
esami e dei voti conseguiti, tradotto in italiano o inglese e autenticato 
da un’Ambasciata/Consolato competente per la nazione dell’Università 
che ha rilasciato il titolo; 

 3. una fotocopia del passaporto.   

  Art. 6.
     Per l’attribuzione delle borse di studio è richiesto che il candidato 

abbia conseguito il titolo di ammissione al dottorato da meno di sei 
anni alla data di scadenza del bando, elevabili ad otto anni qualora il 
candidato abbia frequentato anche una Scuola di Specializzazione e di 
un ulteriore anno per ogni eventuale gravidanza. 

 L’importo delle borse di studio è di Euro 1.137,00 (euro mille-
centotrentasette/00) lorde mensili, eventualmente incrementabile 
annualmente dagli Organi competenti. Per i periodi di ricerca trascorsi 
all’estero, la borsa verrà maggiorata del 50%. I dottorandi extra U.E. 
possono svolgere il periodo di mobilità anche in Italia, preferenzial-
mente in istituzioni di ricerca di valenza internazionale. 

 A decorrere dal secondo anno a ciascun dottorando, con o senza 
borsa o altre forme di sostegno, è assicurato un budget per l’attività di 
ricerca in Italia e all’estero adeguato alla tipologia di corso e comunque 
non inferiore al 10% dell’importo di una borsa di studio. 

 Per la fruizione della borsa di studio il limite di reddito perso-
nale complessivo annuo lordo è fissato in € 15.000,00 (euro quindici-
mila/00). Alla determinazione di tale reddito concorrono redditi di ori-
gine patrimoniale, nonché emolumenti di qualsiasi altra natura compresi 
quelli di natura occasionale, con esclusione della borsa di studio. Per 
tutta la durata del corso di dottorato è vietato lo svolgimento di presta-
zioni a tempo indeterminato. Il candidato, per il beneficio della borsa, 
si avvale della facoltà dell’autocertificazione da riferire al periodo di 
imposta coincidente con l’anno solare nel quale è effettivamente erogata 
la borsa. L’Amministrazione universitaria potrà effettuare controlli sulla 
veridicità delle predette autocertificazioni. 

 Nell’ipotesi di superamento del reddito, il dottorando, pur mante-
nendo il proprio status, decade dal godimento della borsa con l’obbligo 
di restituzione della quota già percepita nell’anno solare di riferimento. 

 Le borse vengono erogate in 36 rate mensili posticipate. 
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 Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un Corso di dotto-
rato, per almeno un anno, non può chiedere di fruirne una seconda volta. 

 Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio a 
qualsiasi titolo conferite, tranne che con quelle concesse da Istituzioni 
nazionali o straniere utili ad integrare con soggiorni all’estero l’attività 
di ricerca dei dottorandi. 

 I candidati che fruiscono di assegni di ricerca, qualora siano col-
locati utilmente nelle graduatorie di merito, ma non tra i vincitori, sono 
ammessi in soprannumero. 

 In base alle leggi vigenti, è garantita agli stranieri non comunitari 
l’assistenza sanitaria al pari degli studenti italiani e comunitari, ma è 
richiesta obbligatoriamente l’iscrizione al Servizio Sanitario Nazionale 
al costo annuale di € 150,00 (euro conto cinquanta/00) e la copertura 
della spesa per la richiesta e rinnovo annuale del permesso di soggiorno 
di € 154,50 (euro centocinquantaquattro/50).   

  Art. 7.
     L’ammontare annuo dei contributi per l’accesso ai Corsi di dotto-

rato e per la relativa frequenza è di € 830,00 (euro ottocentotrenta/00), 
cui si aggiunge la tassa regionale per il diritto allo studio universitario 
pari a € 140,00 (euro centoquaranta/00). 

  L’importo per l’accesso ai Corsi di dottorato è diviso in 2 rate:  
 1° rata € 570,00 (all’atto dell’iscrizione e dell’iscrizione agli 

anni successivi) 
 2° rata € 400,00 (entro il 30 giugno di ciascun anno). 

 I dottorandi titolari delle borse di Dottorato, nonché i borsisti e gli 
idonei a borse di studio ERSU sono esonerati dai contributi per l’ac-
cesso e la frequenza ai corsi, ma sono tenuti al pagamento della tassa 
regionale per il diritto allo studio per ciascun anno di corso. Per i dot-
torandi stranieri senza borsa la tassa regionale per il diritto allo studio 
sarà a carico della S.A.S.   

  Art. 8.
     L’iscrizione ai corsi di Dottorato è incompatibile con la contempo-

ranea iscrizione a corsi di laurea e di laurea magistrale, ai corsi di master 
universitari, alle Scuole di specializzazione o ad altri corsi di dottorato. 
È possibile una deroga nel caso in cui, all’atto dell’immatricolazione, 
il dottorando sia in difetto del solo esame finale di altro corso, relativo 
all’anno accademico precedente a quello di iscrizione al dottorato. 

 I dottorandi hanno l’obbligo di frequentare i Corsi di dottorato e 
di compiere continuativamente attività di studio e di ricerca nell’ambito 
delle strutture destinate a tal fine, secondo le modalità fissate dal Col-
legio dei docenti. Nel caso di inadempimento degli obblighi, trascorsi 
almeno 6 mesi dall’inizio delle attività, il Collegio dei docenti può pro-
porre al Consiglio della S.A.S., l’esclusione del dottorando dal corso e 
dal beneficio della borsa. L’eventuale esclusione ha effetto dalla data 
della comunicazione all’interessato della delibera del Consiglio della 
S.A.S. 

 Nell’ambito delle attività formative previste dal Collegio dei 
docenti, i dottorandi potranno essere impegnati in attività di stage 
presso soggetti pubblici o privati, esterni all’Università. 

 I dottorandi iscritti ad anni successivi al primo possono svolgere, 
previo nulla osta del Collegio dei docenti e senza che ciò comporti alcun 
incremento della borsa di studio, attività di tutorato e attività didattica 
integrativa, anche mediante affidamento di specifici corsi e/o moduli 

didattici. La struttura presso la quale il dottorando svolge la propria atti-
vità ha il dovere di vigilare affinché il cumulo delle attività didattiche 
eventualmente affidate a qualunque titolo al dottorando sia tale da non 
pregiudicare il proficuo svolgimento delle attività di ricerca e comunque 
non superi il limite di 40 ore/anno. 

 L’attività didattica non comporta alcun onere per l’Università 
e potrà essere affidata ai dottorandi solo previo consensi degli stessi; 
essa non deve in ogni caso compromettere l’attività di formazione alla 
ricerca. 

 L’attività didattica non dà luogo a diritti in ordine all’accesso ai 
ruoli dell’Università.   

  Art. 9.

     Il titolo di Dottore di ricerca, abbreviato con le diciture ‘Dott. Ric.’ 
ovvero ‘Ph.D.’, è rilasciato dal Rettore dell’Università di Camerino ed 
eventualmente da autorità accademiche di istituzioni con le quali esi-
stano accordi di co-tutela o titolo congiunto, e si consegue all’atto del 
superamento dell’esame finale. 

 Per sostenere l’esame finale i dottorandi devono presentare alla 
S.A.S. ai valutatori esterni ed ai componenti la Commissione una copia 
della tesi di dottorato, consistente in una dissertazione scritta o in un 
lavoro grafico, su supporto magnetico, corredata dal giudizio comples-
sivo del Collegio dei docenti. 

 La tesi, alla quale sarà allegata una relazione del dottorato sulle 
attività svolte nell’intero corso e sulle eventuali pubblicazioni, è valu-
tata da almeno due docenti di elevata qualificazione, anche appartenenti 
ad istituzioni estere, esterni ai soggetti che hanno concorso al rilascio 
del titolo di dottorato, denominati valutatori esterni. I valutatori esterni 
esprimono un giudizio analitico scritto sulla tesi e propongono l’am-
missione all’esame finale del dottorando od il rinvio per un periodo 
non superiore a 6 mesi se ritengono necessarie significative integra-
zioni o correzioni. Il giudizio dei valutatori va inviato alla Commissione 
d’esame finale. Non è possibile ripetere l’esame finale. 

 Le Commissioni per l’esame finale, nominate dal Direttore S.A.S 
su proposta del Collegio dei docenti dell’area di ricerca di competenza, 
sono composte da professori e i ricercatori universitari di ruolo, titolari 
di discipline attinenti ai settori scientifico-disciplinari cui si riferisce il 
corso, a maggioranza non appartenenti all’Università di Camerino, di 
norma con la presenza di esperti non italiani. 

 Per comprovati motivi che non consentano la presentazione della 
tesi nei tempi previsti, il Direttore della S.A.S. su richiesta del Collegio 
dei Docenti, può autorizzare una proroga fino al ciclo successivo.   

  Art. 10.

     Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento 
all’art. 4 della legge n. 210 del 3 luglio 1998, al D.M. 224 del 30 aprile 
1999, all’art. 19 della legge 240 del 30 dicembre 2010 ed al vigente 
Regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca.   
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  Art. 11.

     Tutti gli avvisi e le notizie inerenti la presente selezione verranno 
resi noti agli interessati tramite pubblicazione sulla pagina web: http://
www.unicam.it/laureati/dottorato/index.asp. 

 Camerino, 4 luglio 2013 

 Il rettore: CORRADINI   

  13E03129 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedura selettiva per l’assunzione di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, con regime di impegno a 
tempo pieno, presso il Dipartimento di biologia per il set-
tore concorsuale 05/B1 - Zoologia e antropologia (profilo 
settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia) ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera   b)   della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240.    

     Con decreto rettorale n. 1675/2013 del 4 luglio 2013 è stata ban-
dita la procedura selettiva per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore 
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il 
Dipartimento di Biologia per il settore concorsuale 05/B1 - Zoologia e 
antropologia (profilo: settore scientifico disciplinare BIO/05 - Zoolo-
gia) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al Magnifico Rettore dell’Università degli studi di 
Padova secondo le indicazioni contenute nell’art. 3 del bando, è di 30 
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito Internet:   http://
www.unipd.it/universita/lavoro-e-appalti-ateneo/concorsi-e-selezioni/
personale-docente/valutazioni-comparative   

  13E03044 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «TOR VERGATA»

      Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, è 
indetta una selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - settore con-
corsuale 05/I1, settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica, da 
svolgersi presso dipartimento di biologia dell’Università degli studi 
di Roma «Tor Vergata», bandita con decreto rettorale n. 2263 del 
3 luglio 2013. 

 Per partecipare alla selezione il candidato dovrà produrre domanda 
esclusivamente «on-line» utilizzando la procedura reperibile, unita-
mente al bando, sul sito http://selezioni.uniroma2.it. 

 Il bando verrà pubblicizzato, inoltre, sul sito http://concorsi.uni-
roma2.it e per estratto sui seguenti siti http://bandi.miur.it e http://
ec.europa.eu/euraxess. 

 La domanda dovrà essere prodotta entro il termine perentorio di 
trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana.   

  13E03045 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA
UNITELMA SAPIENZA

      Revoca del decreto rettorale n. 11 del 28 febbraio 2008 di 
indizione della procedura di valutazione comparativa per 
un posto di ricercatore nel SSD INF/01.in.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 22 del 16 luglio 2013 è 
stato revocato il decreto rettorale n. 11 del 28 febbraio 2008 con il quale 
era stata indetta la procedura di valutazione comparativa per un posto di 
ricercatore nel SSD INF/01.in. 

 Il decreto rettorale n. 22 citato è stato pubblicato in data 17 luglio 
2013, per via telematica, sul sito internet dell’Ateneo www.unitelma.it 
ed affisso all’albo della stessa Università in pari data.   

  13E03128 

   UNIVERSITÀ DI TRIESTE

      Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di una 
unità di personale a tempo indeterminato di categoria 
EP, posizione economica EP1, full-time, dell’area ammi-
nistrativa-gestionale, per esigenze dell’Ufficio legale e del 
contenzioso.    

     Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, si rende 
noto che con decreto del direttore generale n. 785/2013 del 25 giugno 
2013 sono stati approvati gli atti e la graduatoria del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale a tempo 
indeterminato di categoria EP, posizione economica EP1, full-time, 
dell’area amministrativa-gestionale, per esigenze dell’Ufficio legale 
e del contenzioso dell’Università degli studi di Trieste, indetto con 
decreto del direttore generale n. 530/2013 e pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 
2013. 

 Il provvedimento è consultabile all’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Trieste all’indirizzo http://www.units.it/ateneo/albo 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  13E03142  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI BOSA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato parziale a 32 ore settimanali per un 
posto di collaboratore ai servizi amministrativo-contabili 
cat. C.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato parziale a 32 ore settimanali di un posto di colla-
boratore ai servizi amm.vo-contabile cat. C. 

 Requisiti specifici: diploma di scuola media superiore di durata 
quinquennale. 

 Termine di presentazione delle domande: 26 agosto 2013. 

 Il bando e lo schema di domanda sono pubblicati sul sito Internet 
www.comune.bosa.or.it all’albo pretorio online e nella sezione «Ammi-
nistrazione Trasparente» - Bandi di concorso.   

  13E03114 

   COMUNE DI FAENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un funzionario, catego-
ria giuridica D3, da assegnare al Settore cultura e istru-
zione - servizio biblioteca.    

     È indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per l’assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato di un funzionario, categoria 
giuridica D3, da assegnare al settore cultura e istruzione – servizio 
biblioteca. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Faenza, secondo le modalità e i termini indicati nel bando. 

 Informazioni, copia integrale del bando e schema di domanda pos-
sono essere richiesti al servizio personale e organizzazione del Comune 
di Faenza (0546/691230 – 691231). 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito istitu-
zionale dell’ente all’indirizzo www.comune.faenza.ra.it.   

  13E03130 

   COMUNE DI ITTIRI

      Avviso di mobilità volontaria, per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo - cat. C, a tempo parziale (part-
time orizzontale al 70%) e indeterminato da destinare al 
Settore segreteria, AA.GG. ed economico-finanziario.    

     È pubblicato all’Albo Pretorio-on line del Comune di Ittiri - sul 
sito   www.comune.ittiri.ss.it  , l’avviso di mobilità volontaria, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per la coper-

tura di un posto di istruttore amministrativo - cat. C, a tempo parziale 
(part-time orizzontale al 70%) e indeterminato da destinare al Settore 
Segreteria, AA.GG. ed Economico-Finanziario. 

 Le domande dovranno pervenire entro il 30 agosto 2013.   

  13E03135 

   COMUNE DI PORTOSCUSO

      Procedura di mobilità, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di un istruttore amministrativo-contabile, categoria C1, a 
tempo indeterminato e part-time 80%, da assegnare al 
Servizio affari generali - Ufficio pubblica istruzione.    

     È indetta una procedura di mobilità, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione di un istruttore amministrativo - contabile, categoria C1, a 
tempo indeterminato e part-time 80%. 

 Titolo di studio: diploma di scuole media superiore. Scadenza: 
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie speciale. Il bando è disponibile 
sul sito internet www.comune.portoscuso.ci.it. Per informazioni telefo-
nare allo 0781-5111411 o scrivere all’indirizzo e-mail comune.porto-
scuso@pec.comune.portoscuso.ci.it.   

  13E03131 

       Procedura di mobilità, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione di un istruttore contabile, categoria C1, a tempo 
indeterminato e pieno, da assegnare al Servizio finanzia-
rio - tributi.    

     È indetta una procedura di mobilità, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione di un istruttore contabile, categoria C1, a tempo indeterminato 
e pieno. 

 Titolo di studio: diploma di scuole media superiore. Scadenza: 
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie speciale. Il bando è disponibile 
sul sito internet www.comune.portoscuso.ci.it. Per informazioni telefo-
nare allo 0781/5111411 o scrivere all’indirizzo e-mail comune.porto-
scuso@pec.comune.portoscuso.ci.it.   

  13E03132 

   COMUNE DI UDINE

      Selezioni pubbliche con posizione dirigenziale a tempo deter-
minato per un dirigente per il servizio di polizia munici-
pale ed un dirigente per il servizio viabilità e sport.    

      Sono indette due selezioni pubbliche per l’individuazione delle 
seguenti figure dirigenziali a tempo determinato:  

 Dirigente Responsabile del Servizio di Polizia Municipale; 
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 Dirigente del Servizio Viabilità e Sport. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione alle due selezioni, le 
modalità di partecipazione sono specificati nei bandi integrali reperi-
bili sul sito internet del Comune di Udine all’indirizzo www.comune.
udine.it. 

 Le domande di ciascuna procedura dovranno pervenire al proto-
collo del Comune (via Lionello, 1 - Udine) entro il 29 luglio 2013. È 
ammesso anche l’inoltro con posta elettronica certificata all’indirizzo 
protocollo@pec.comune.udine.i entro la medesima data, con le moda-
lità meglio precisate nell’avviso integrale. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi all’U.O. acquisizione 
risorse umane (tel. 0432/271634/271636).   

  13E03113 

   UNIONE COLLINE MATILDICHE

      Procedura di mobilità volontaria per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di collaboratore cuoco - cat. 
B3 per l’assunzione presso il comune di Albinea.    

      È indetta una procedura di mobilità volontaria ex art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato di «collaboratore cuoco»/cat. B3 per l’assunzione presso 
il Comune di Albinea - Prov. Reggio Emilia - data di scadenza per la 
presentazione delle domande:  

 sabato 24 agosto 2013 ore 13. 

 Il bando di mobilità volontaria è disponibile sul sito www.colline-
matildiche.it; oppure sul sito: www.comune.albinea.re.it; 

 I candidati devono prendere visione del bando e delle modalità 
di presentazione delle domande, prelevando dal sito lo schema di 
domanda. 

 Tra i requisiti richiesti: essere in possesso del nulla-osta preventivo 
alla mobilità; avere i titoli per poter svolgere le mansioni di cuoco in un 
ente locale; essere in possesso dell’attestato HACCP.   

  13E03133 

       Selezione pubblica, per la formazione di una graduatoria per 
assunzioni di personale a tempo determinato in qualità di 
collaboratore cuoco - cat. B3 presso i Comuni dell’Unione 
(Comune di Albinea - Comune di Quattro Castella).    

     È indetta una selezione pubblica per la formazione di una gra-
duatoria per assunzioni di personale a tempo determinato in qualità di 
«collaboratore cuoco»/cat. B3 presso i Comuni dell’unione (Comune di 
Albinea - Comune di Quattro Castella) - Prov. Reggio Emilia. 

  Data di scadenza per la presentazione delle domande:  

 sabato 24 agosto 2013 ore 13. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito www.collinematildiche.
it; oppure sul sito: www.comune.albinea.re.it; 

 I candidati devono prendere visione del bando e delle modalità 
di presentazione delle domande, prelevando dal sito lo schema di 
domanda. 

 Sono richiesti titoli di studio che consentano lo svolgimento delle 
attività di «cuoco» in strutture educative prescolastiche nidi d’infanzia 
e scuole comunali dell’infanzia (degli Enti Locali) e l’attestato HACCP 
in corso di validità.   

  13E03134 

   UNIONE DEI COMUNI
«ALTO CILENTO»

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario tecnico a tempo indeterminato e 
parziale (9 ore settimanali) – cat. D1.    

     Si avvisa che l’Unione dei Comuni «Alto Cilento» ha indetto con-
corso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indetermi-
nato e parziale (9 ore settimanali) di un Funzionario Tecnico - categoria 
D1 - settore area tecnica/igiene urbana. 

 La domanda deve essere prodotta entro il termine di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
bando nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie speciale - della Repubblica 
italiana, pena esclusione. Dalla medesima data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  , il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti, delle modalità di partecipazione e lo schema di domanda da 
utilizzare sono disponibili sul sito internet del Comune di Torchiara 
(SA) - Sede operativa dell’Unione - www.comune.torchiara.sa.gov.it e 
presso la citata sede operativa, tel. 0974/831102, via Roma n. 1 Tor-
chiara (Salerno).   

  13E03084 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo a tempo 
indeterminato e parziale (9 ore settimanali) - categoria D1.    

     Si avvisa che l’Unione dei Comuni «Alto Cilento» ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indetermi-
nato e parziale (9 ore settimanali) di un Istruttore Direttivo Amministra-
tivo - categoria D1 - settore area amministrativa/tributi. 

 La domanda deve essere prodotta entro il termine di trenta giorni 
a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4ª serie speciale - della Repub-
blica italiana, pena esclusione. Dalla medesima data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale  , il testo integrale del bando, con l’indicazione 
dei requisiti, delle modalità di partecipazione e lo schema di domanda 
da utilizzare sono disponibili sul sito internet del Comune di Torchiara 
(SA) - Sede operativa dell’Unione - www.comune.torchiara.sa.gov.
it e presso la citata sede operativa, tel. 0974/831102, via Roma n. 1 
Torchiara (SA).   

  13E03085  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
SANT’ANNA DI COMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di 9 posti di operatore tecnico spe-
cializzato esperto - addetto alla gestione della centrale 
operativa del Servizio sanitario urgenza emergenza 118 
categoria C da assegnare alla Sala operativa regionale 
emergenza urgenza (SOREU) area dei Laghi.    

      Si avverte che è bandito pubblico concorso, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di 9 posti di:  

 operatore tecnico specializzato esperto - addetto alla gestione 
della centrale operativa del Servizio sanitario urgenza emergenza 118 
- categoria C da assegnare alla sala operativa regionale emergenza 
urgenza (SOREU) area dei Laghi. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione 
Lombardia n. 28 serie avvisi e concorsi del 10.07.2013 ed è disponibile 
anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.hsacomo.org. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 0315855214) 
dell’Azienda ospedaliera Sant’Anna, via Napoleona n. 60 - Como.   

  13E03069 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario esperto - tecnico sanitario di radiologia 
medica - categoria D super con funzioni di coordinamento.    

      Si avverte che è bandito pubblico concorso, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di:  

 collaboratore professionale sanitario esperto - tecnico sanitario 
di radiologia medica - categoria D super con funzioni di coordinamento. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione 
Lombardia n. 28 serie avvisi e concorsi del 10.07.2013 ed è disponibile 
anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.hsacomo.org. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 0315855214) 
dell’Azienda ospedaliera Sant’Anna, via Napoleona n. 60 - Como.   

  13E03070 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI MATERA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente architetto.    

     È indetto, dall’Azienda Sanitaria Locale di Matera, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente 
Architetto. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dei documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana entro il trentesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Basilicata n. 22 dell’1.7.2013, parte II. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Unità Operativa Gestione Risorse Umane, tel. 0835.253543-44, 
fax 0835.253757, e-mail concorsi@asmbasilicata.it. 

 Il bando è consultabile sul sito internet aziendale www.asmbasi-
licata.it   

  13E03137 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per dirigente 
medico disciplina di ginecologia ed ostetricia.    

     L’Azienda U.S.L di Parma ha indetto un concorso pubblico per 
titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
dirigente medico disciplina di ginecologia ed ostetricia. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta libera e 
corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno 
non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso, è 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia Romagna (parte 
terza) n. 190 del 10 luglio 2013. Lo stesso è reperibile sul sito Internet 
www.ausl.pr.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio risorse umane – 
ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di Parma strada del Quartiere, 2/A 
– 43100 Parma – Tel. 0521/393344-524.   

  13E03100 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario cat. D - logopedista.    

     L’Azienda U.S.L. di Parma ha indetto un Concorso pubblico per 
titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
collaboratore professionale sanitario cat. D – logopedista. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie 
speciale. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso, è 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia Romagna (parte 
terza) n. 190 del 10 luglio 2013. Lo stesso è reperibile sul sito internet 
www.ausl.pr.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio risorse umane – 
ufficio concorsi dell’Azienda usl di Parma strada del Quartiere, 2/A – 
43100 Parma – Tel. 0521/393344 - 524.   

  13E03101 

   PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO 
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI 

DI DIO - FATEBENEFRATELLI

      Avviso per il conferimento di incarico quinquennale, presso 
l’Ospedale San Pietro di Roma, per un posto di direttore 
di struttura complessa per la disciplina di ostetricia e 
ginecologia.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico suddetto. 

 Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Lazio n. 45 del 04.06.2013, disponibile in formato 
elettronico sul sito   http://www.regione.lazio.it/  - Legge Regionale n. 12 
del 13 agosto 2011. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Sanita-
ria dell’Ospedale San Pietro - via Cassia n. 600 - 00189 - Roma 
- Tel. 06-33581.   

  13E03136  

 ALTRI ENTI 
  CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 

ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI NAPOLI
      Concorso pubblico, per esami, per l’abilitazione alla profes-

sione di mediatore marittimo per le province di Napoli, 
Avellino, Benevento, Caserta (Legge 12 marzo 1968 e rela-
tivo DPR n. 66 del 4 gennaio 1973).    

     Con delibera della Giunta camerale n. 21 del 5 marzo 2013 è stato 
indetto un concorso pubblico per esami per l’anno 2013 per l’abilita-
zione alla professione di mediatore marittimo – sezione ordinaria – per 
le province di Napoli, Avellino, Benevento e Caserta. 

 Il concorso abilita all’esercizio della libera attività di mediatore 
marittimo. 

 Gli interessati potranno rivolgersi direttamente alla Camera di 
Commercio di Napoli – Borsa merci – corso Meridionale, n. 58 per 
ogni ulteriore notizia riguardante il concorso. 

 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di 
pubblicazione del presente bando di concorso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  13E03102 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI ROMA

      Avviso di mobilità volontaria esterna per la copertura di 
un posto a tempo pieno e indeterminato nella categoria 
C - profilo di assistente ai servizi amministrativi e di sup-
porto con esperienza nelle attività di elaborazione dei dati 
statistico-economici.    

     La Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di 
Roma indice una procedura per la copertura mediante mobilità volonta-
ria esterna di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato nella categoria 
C - profilo di “Assistente ai servizi amministrativi e di supporto” con 
esperienza nelle attività di elaborazione dei dati statistico-economici. 

 Possono presentare domanda di partecipazione i dipendenti con 
rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di una delle Pubbli-
che Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 
165/2001 e s.m.i. soggette ad un regime di limitazione diretta e specifica 
delle assunzioni di personale a tempo indeterminato, inquadrati nella 
cat. C da almeno due anni e con un’adeguata esperienza nel settore 
dell’elaborazione dei dati statistico-economici. 

 Un numero di candidati non superiore a cinque, il cui profilo risulti 
maggiormente rispondente alle esigenze dell’Ente, saranno invitati ad 
un colloquio di approfondimento finalizzato alla verifica delle cono-
scenze specifiche e delle esperienze formative e professionali indicate 
nella domanda di ammissione e nel curriculum vitae ed all’accerta-
mento delle attitudini e delle capacità personali. 

 Le domande di ammissione alla procedura di mobilità, redatte 
secondo il modello allegato all’avviso e corredate dal curriculum for-
mativo e professionale del candidato e dal nullaosta al trasferimento 
da parte dell’Ente di appartenenza, devono essere inviate a mezzo 
raccomandata A.R. indirizzata alla C.C.I.A.A. di Roma, Servizio Sele-
zioni - via dè Burrò n. 147, C.A.P. 00186 Roma, ovvero all’indirizzo 
selezioni@rm.legalmail.camcom.it, nel caso in cui il partecipante sia 
in possesso di una casella di posta elettronica certificata (P.E.C.), entro 
trenta giorni dalla data di pubblicazione della presente comunicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione delle modalità e dei 
requisiti di partecipazione alla selezione, è disponibile sul sito istituzio-
nale della Camera all’indirizzo www.rm.camcom.it   

  13E03138 
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 DIARI 
  AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI

N. 1 TRIESTINA

      Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
ad un posto di dirigente medico - disciplina medicina 
interna.    

     Si rende noto che le prove d’esame del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
Dirigente medico - disciplina “medicina interna” (il cui bando è stato 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    n. 30 dd. 16.04.2013), si svolge-
ranno secondo il seguente calendario:  

  Prova scritta: martedì 20 agosto 2013, alle ore 9.30, presso l’aula 
8 della Biblioteca di Medicina del Dipartimento di Scienze Mediche, 
presso l’Ospedale di Cattinara, Strada di Fiume 447, Trieste.  

  Prova pratica: giovedì 22 agosto 2013, alle ore 9.00, presso 
l’aula 8 della Biblioteca di Medicina del Dipartimento di Scienze Medi-
che, presso l’Ospedale di Cattinara, Strada di Fiume 447, Trieste.  

  Prova orale: giovedì 29 agosto 2013, alle ore 9.00 presso l’aula 
8 della Biblioteca di Medicina del Dipartimento di Scienze Mediche, 
presso l’Ospedale di Cattinara, Strada di Fiume 447, Trieste.  

 I candidati che hanno presentato domanda di partecipazione entro 
i termini previsti dal suddetto bando e che non avranno ricevuto comu-
nicazione scritta di esclusione dal concorso, sono invitati a presentarsi 
muniti di un valido documento d’identità. 

 Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 
483/1997 e dell’art. 5 del Bando, la presente comunicazione vale quale 
convocazione ufficiale a tutte le prove d’esame. Alla prova pratica 
ed a quella orale, potranno accedere i candidati che avranno superato 
la prova precedente, come da comunicazione che verrà pubblicata 
sull’Albo aziendale telematico (www.ass1.sanita.fvg.it). 

 I candidati che non si presenteranno agli orari e nelle sedi sopra 
indicati, anche se per cause di forza maggiore, saranno considerati 
rinunciatari e pertanto esclusi dal concorso in questione.   

  13E03139 

   MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE 
ALIMENTARI E FORESTALI

  CORPO FORESTALE DELLO STATO

      Avviso relativo al diario degli accertamenti di idoneità psico-
fisica ed attitudinale di cui all’articolo 5 del bando di con-
corso pubblico, per esami, per la nomina di 400 allievi vice 
ispettori del Corpo forestale dello Stato.    

     Sul supplemento al Bollettino ufficiale del Corpo forestale dello 
Stato del 23 luglio 2013 è pubblicato l’avviso relativo al diario degli 
accertamenti di idoneità psico-fisica ed attitudinale di cui all’art. 5 
del bando di concorso pubblico per esami per la nomina di 400 allievi 
vice ispettori del Corpo forestale dello Stato, con l’indicazione di sede, 
giorno e orario in cui il candidato dovrà presentarsi e della documenta-
zione da esibire alla Commissione. 

 Il predetto avviso è pubblicato altresì sul sito Internet del Corpo 
forestale dello Stato, sotto la voce «Concorsi» (www.corpoforestale.it). 

 L’elenco dei candidati che risulteranno idonei agli accertamenti 
di cui al predetto articolo 5 del bando di concorso sarà pubblicato sul 
Bollettino ufficiale del Corpo forestale dello Stato e sul sito Internet del 
Corpo forestale dello Stato (www.corpoforestale.it sotto la voce «Con-
corsi»). Di tale pubblicazione verrà data notizia mediante avviso inse-
rito nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» del 29 novembre 2013. 

 Salvo rinvio ad un giorno successivo, nello stesso avviso verrà data 
notizia della pubblicazione del colloquio per i candidati idonei, ivi com-
presi quelli già appartenenti al ruolo degli agenti e assistenti e al ruolo 
dei sovrintendenti del Corpo forestale dello Stato. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  13E03103 

   CONSORZIO PER LA REALIZZAZIONE 
DEL SISTEMA INTEGRATO DI WELFARE 
DELL’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE

N. 3 DI FRANCAVILLA FONTANA
      Avviso pubblico per l’acquisizione di candidature per la 

nomina a direttore generale del Consorzio    

     È indetto avviso pubblico per l’acquisizione di candidature per la 
nomina a direttore generale del Consorzio ambito territoriale n. 3 di 
Francavilla Fontana. 

 Il rapporto di lavoro del direttore generale sarà regolato da un con-
tratto di diritto privato a tempo parziale con termine alla conclusione 
di un anno (1 anno). Contratto collettivo di lavoro di categoria del diri-
gente di pubblica amministrazione. 

 Saranno ammesse candidature di soggetti che siano in possesso dei 
seguenti requisiti generali richiesti dall’avviso. 

 La candidatura, redatta in carta semplice, deve essere indirizzata 
al «Consorzio ambito territoriale n. 3 di Francavilla Fontana», con sede 
operativa in Francavilla Fontana - 72021 - in piazzale Matteotti n. 6, 
ed inviata mediante raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine 
farà fede il timbro dell’ufficio postale accettante); o anche tramite PEC 
(Posta elettronica certificata) all’indirizzo: ambito.francavilla@pcert.
postecert.it. 

 Per tutte le informazioni gli interessati possono visitare il sito inter-
net dell’ente all’indirizzo: www.ambitofrancavillafontana.it o telefonare 
al responsabile del procedimento al n. 0831/820404 - 0831/097082 - fax 
n. 0831/810546.   

  13E03048  
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   UNIVERSITÀ ROMA TRE

      Diario delle prove del concorso pubblico, per esami, a un 
posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione eco-
nomica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione 
dati, per le esigenze delle strutture di Ateneo.    

     Ai sensi dell’art. 7 del bando del concorso pubblico, per esami, a 
un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica 
1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze 
delle strutture di Ateneo (codice identificativo concorso: AM1D1T13) 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 46 del 11/06/2013, i candidati sono convocati a sostenere 
le prove scritte del concorso pubblico in oggetto secondo il seguente 
calendario:  

 1ª prova scritta: il giorno lunedì 16 settembre 2013 alle ore 9.00 
presso l’aula N18 della Facoltà di ingegneria, via della Vasca Navale, 
107/109 - 00146 Roma. 

 2ª prova scritta: il giorno martedì 17 settembre 2013 alle ore 9.00 
presso l’aula N18 della Facoltà di ingegneria, via della Vasca Navale, 
107/109 - 00146 Roma. 

 Coloro che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclu-
sione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di 
riconoscimento presso la sede individuata, nell’ora e nei giorni indicati 
per sostenere le predette prove. 

 Ai candidati non verrà dato altro avviso. A ciascuna delle prove 
d’esame sarà attribuito un punteggio fino ad un massimo di punti 30/30. 

 La data e la sede della prova orale sarà comunicata ai singoli can-
didati che avranno superato entrambe le prove scritte mediante racco-
mandata a.r. e/o telegramma nel rispetto dei tempi e secondo le modalità 
disposte dall’art. 6 del d.P.R. 487/94, salvo rinuncia espressa da parte 
dei candidati stessi ai termini di preavviso. 

 Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato 
un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle prove scritte. La prova 
orale si intenderà superata se il candidato avrà riportato una votazione 
di almeno 21/30.   

  13E02942 

       Rinvio della pubblicazione del diario delle prove del con-
corso pubblico, per esami, a un posto a tempo indeter-
minato di categoria EP, posizione economica 1, area 
amministrativa-gestionale, per le esigenze delle strutture 
dell’Amministrazione centrale deputate al coordinamento 
delle attività relative alla pianificazione, al controllo stra-
tegico e al controllo di gestione (codice identificativo con-
corso AM2EP1AG13).    

     Il diario delle prove del concorso pubblico, per esami, ad un posto 
a tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica 1, area 
amministrativa-gestionale, per le esigenze delle strutture dell’ammini-
strazione centrale deputate al coordinamento delle attività relative alla 
pianificazione, al controllo strategico e al controllo di gestione (codice 
identificativo concorso: AM2EP1AG13) pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 49 del 21 giugno 
2013, con l’indicazione del luogo, del giorno e dell’ora in cui avranno 
luogo, verrà notificato mediante pubblicazione di apposito avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - di venerdì 
18 ottobre 2013. 

 Inoltre, in conformità all’art. 7 del bando di concorso in oggetto 
e sulla base delle domande pervenute, l’amministrazione si riserva 
la facoltà di attivare le procedure di preselezione nei confronti dei 
candidati, mediante ricorso a prove (test, quiz o altri strumenti di 
selezione) psico-attitudinali inerenti la medesima procedura concor-
suale dandone informazione mediante avviso nella predetta   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - di venerdì 18 otto-
bre 2013.   

  13E03049  

MARCO MANCINETTI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore
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